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DIARIO
DAREPUBLICA

Terca-feira, 23 de Dezembro de 2008 Numero 247

Presidéncia do Conselho de Ministros

Centro Juridico:

Rectificacio n.° 2795/2008:

Rectifica o despacho n.° 31 343/2008, de 4 de Dezembro, publicado no Didrio da Republica,
2.*série, n.° 237, de 9 de Dezembro de 2008, que nomeia definitivamente, precedendo con-
curso, a licenciada Maria Jodo Garcia Lucas Pinto da Silva, técnica superior de 1.? classe, do
Centro Juridico da Presidéncia do Conselho de Ministros .. ......................... 50984

Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Territorio e do Desenvolvimento
Regional
Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Norte:

Aviso n.° 30321/2008:

Transferéncia de funciondrios dos GAT . ......... ... ... ... ... .. i i 50984
Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano:

Despacho n.° 32618/2008:

Nomeacgdo na categoria de técnico superior de 1.* classe de Nelson Norman Domingos de
Melo e Castro e Carlos Alexandre Lapa Simdes. . .. .......... .. ..., 50984

Ministério da Economia e da Inovacio
Instituto Portugués da Qualidade, I. P.:

Despacho n.’ 32619/2008:
Certificado de instalador de tacdgrafos n.° 101.24.08.6.95 de Auto Romdo, L.*. ... ... ... 50984

Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes

Gabinete da Secretaria de Estado dos Transportes:

Despacho n.° 32620/2008:

Declaracdo de utilidade publica da expropriagdo das parcelas necessérias a construgdo do
sistema de metro ligeiro na Area Metropolitanado Porto. .. ......................... 50984

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

Gabinete de Estratégia e Planeamento:

Despacho n.° 32621/2008:

Nomeacdo de Ana Margarida Alves Leal dos Santos, Elisabete Carla Nobre Pereira, Susana
de Sousa Rodrigues Corvelo, Ana Maria Falcoeiras Pereira e Rita Maria Medeiros Soares
como técnicas superiores principais, na sequéncia de concurso. . ... ... ... 50998
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1.* Juizo do Tribunal da Comarca de Agueda
Aniincio n.’ 7933/2008:

Declaracdo de insolvéncia nos autos de insolvéncia de pessoa colectiva n.° 1491/
08.7TBAGD . . .ottt e e 50998

3.° Juizo do Tribunal da Comarca de Felgueiras
Antncio n.° 7934/2008:
Processo de insolvéncian.® 2512/089TBFLG .. ...... ... .. .. 50998

2.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Guimaries
Anuncio n.° 7935/2008:

Sentenca e citagdo dos credores e outros interessados nos autos de insolvéncia n.® 4119/
08.1TBGMR do 2.° Juizo Civel .. ... ... . et 50999

4.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Guimaraes
Anuncio n.° 7936/2008:
Declaragdo de insolvéncia n.° 3742/08.9TBGMR . ..... ... ... ... . ..., 51000

Tribunal da Comarca da Horta
Anuncio n.° 7937/2008:

Sentenga de declarag@o de insolvéncia . .. ... ...t 51000

1.° Juizo do Tribunal de Comércio de Lisboa
Anuncio n.° 7938/2008:
Anuncio de Convocatoria de Assembleia de Credores no Processo n.° 229/06.8TYLSB ... 51000

2.° Juizo do Tribunal de Comércio de Lisboa

Antncio n.° 7939/2008:
Sentenga de encerramento — processo n.° 46-07.8TYLSB . .......... ... ... ... ..... 51001
Anuncio n.° 7940/2008:
Declaragdo de insolvéncia — processo n.° 605-07.9TYLSB . .......... .. ... ... ..... 51001

3.° Juizo do Tribunal de Comércio de Lisboa
Antuncio n.° 7941/2008:

Sentenga de iNSOIVENCIA. . . . .. ..ot 51001

4.° Juizo do Tribunal de Comércio de Lisboa
Anuncio n.° 7942/2008:
Sentenga de declaracdo de insolvéncia — processo n.° 156/08 4TYLSB. .. ............. 51002

1.° Juizo Civel do Tribunal de Familia e Menores e de Comarca de Loures
Aniincio n.’ 7943/2008:
Insolvéncia de pessoa singular referente ao processo n.° 4487/08. 5TCLRS ............. 51002

.’ Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Matosinhos
1.° Juizo Civel do Tribunal da C de Matosinh
Aniincio n.’ 7944/2008:
Declaragdo de insolvéncia no processo n.° 5814/08.0TBMTS . ....................... 51002

1.° Juizo do Tribunal da Comarca de Peniche
Antncio n.° 7945/2008:

Declarada a insolvéncia por despacho de 28 de Novembro de 2008 as 18 horas da sociedade
Villa Berlenga, L.*, proferido nos autos de insolvéncia n.® 696/08.5 TBPNI ............ 51003
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1.° Juizo Civel do Tribunal de Familia e Menores e de Comarca de Portimao
Antuncio n.° 7946/2008:
Insolvéncia n.° 3699/07.3TBPTM. . . .. ... 51003

3.° Juizo Civel do Tribunal de Familia e Menores e de Comarca de Portimao

Aniincio n.’ 7947/2008:
Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida) — processo n.° 1626/08.0TBPTM .......... 51003

1.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Santa Maria
da Feira

Anuncio n.’ 7948/2008:
Processo de insolvéncia n.® 4266/08. TBVFR ... ... ... ... .. .. . .. 51004

3.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Santarém
Aniincio n.’ 7949/2008:
Processo n.° 1101/08.2TBSTR .. .. ..o e e e 51004

2.° Juizo do Tribunal da Comarca de Tondela
Antuncio n.° 7950/2008:

Declaragdo de insolvéncia com caracter limitado nos termos dos artigos 37.%, 38.° ¢ 39.° do
CIRE — processo n.° 582/08.9TBTND . .. ... .. i e 51005

1.° Juizo do Tribunal de Comércio de Vila Nova de Gaia
Anuncio n.° 7951/2008:

Sentenga e citacdo de credores e outros interessados . . ....... ... 51005

2.° Juizo do Tribunal de Comércio de Vila Nova de Gaia
Anuncio n.° 7952/2008:

Prestagdo de contas de administrador . . ......... ... . 51006

3.° Juizo do Tribunal de Comércio de Vila Nova de Gaia
Antncio n.° 7953/2008:

Insolvéncia de Heart and Soul — Agenc. Artistas e Prod. Espectaculos, L.* .. ....... ... 51006
Aniincio n.’ 7954/2008:
Insolvéncia de CANS — Exportadora Téxtil, L.%, processo n.° 711/08.2TYVNG ........ 51006

2.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Viseu
Antncio n.° 7955/2008:

Publicidade da sentenga nos autos de insolvéncia n.° 3908/08.1TBVIS, do 2.° Juizo Civel do
Tribunal de VISEU. . . . . ..o e 51007

Anuncio n.° 7956/2008:

Encerramento do processo de insolvéncia n.° 2831/08.4TBVIS do 2.° Juizo do Tribunal
Judicial de VISeU . . . ..ot e 51007

PARTE E Banco de Portugal

Antncio n.° 7957/2008:
Adopta medidas de saneamento do Banco Privado Portugués, S.A. ....... ... ... ... ... 51008

Universidade de Coimbra
Despacho (extracto) n.° 32622/2008:

Contratagdo do licenciado Luis Filipe Matos Barata como técnico superior em regime de
contrato individual de trabalho, por tempo indeterminado, da Estrutura Central . . . .. ... .. 51008

Despacho (extracto) n.® 32623/2008:

Contratacdo da Licenciada Maria Jodo Passao Bolas, como Técnica Superior em regime de
contrato individual de trabalho por tempo indeterminado da Estrutura Central . ... ....... 51008
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Universidade do Porto
Despacho (extracto) n.° 32624/2008:

Passagem do Doutor Carlos Manuel Ramos Moutinho a Professor Auxiliar. ............ 51008

Universidade Técnica de Lisboa

Despacho (extracto) n.® 32625/2008:
Nomeacéo definitiva de Gilberto Anténio Lopes .. ......... ... .. ... ... 51008

Céamara Municipal de Amarante
Aviso n.° 30322/2008:

Nomeagdo de Mafalda Maria da Cunha Alves Cardoso na categoria de técnica de 2. classe 51009

Camara Municipal de Benavente
Aviso n.° 30323/2008:

Nomeagdo de Ana Margarida David Palmar, técnica superior de 2.? classe/biologia. . . . . .. 51009

Camara Municipal de Braganca
Aviso n.° 30324/2008:
Aviso de nomeagao de quatro pedreiros . . ... ... 51009
Aviso n.° 30325/2008:
Aviso de nomeagdo de Fernando Ernesto Choupina, serralheiro principal. .. ............ 51009
Aviso n.° 30326/2008:
Aviso de nomeagdo de um lugar de bate chapas — Carlos José Langdo Vaz Esteves . . . ... 51009
Aviso n.° 30327/2008:

Aviso de nomeacdo de Antonio Paulo Moreira Ferreira para um lugar de operario altamente
qualificado marceneiro principal. . .. ... .. ... 51009

Aviso n.° 30328/2008:
Aviso de nomeagao do técnico profissional AITA de 1. classe Abilio José Pires ......... 51009
Aviso n.° 30329/2008:
Aviso de nomeagao de um lugar de mecanico principal — David Augusto Martins Rodrigues 51009
Aviso n.° 30330/2008:

Aviso de renovagdo da comissao de servigo da directora de departamento de Administragao
Geral e Gestao Financeira Maria Mavilde Gongalves Xavier. . ... .................... 51010

Camara Municipal de Cascais
Aviso n.° 30331/2008:

Nomeagdo como técnica superior da area de contabilidade e administragdo de 1.* classe de
Gina Isabel Silva, na sequéncia de concurso interno de acesso limitado . ............... 51010

Aviso n.” 30332/2008:

Nomeagdo com técnica de contabilidade e administracdo de 1.* classe de Claudia Nunes, na
sequéncia de concurso interno de acesso limitado . .......... ... ... ... . o L. 51010

Aviso n.” 30333/2008:

Nomeagao como técnica superior de direito de 1.* classe de Eunice Salomé Antunes, na
sequéncia de concurso interno de acesso limitado ... ........ ... ... ... .. ... . ... 51010

Aviso n.° 30334/2008:

Nomeagdo como técnico superior da area da gestdo e administragdo autarquica de 2.* classe
de Gustavo Lisboa, na sequéncia de reclassificagdo profissional . ... ............... ... 51010

Aviso n.” 30335/2008:

Nomeagdo como engenheiros civis principais, na sequéncia de concurso interno de acesso
Hmitado . ..o 51010

Aviso n.” 30336/2008:

Nomeacdo como agentes municipais graduados, na sequéncia de concurso interno de acesso
Hmitado . . .o 51010

Aviso n.” 30337/2008:

Nomeagdo como técnico superior da area de comunicagdo social assessor de Isabel Ascengdo,
na sequéncia de concurso interno de acesso limitado . . ........ ... ... .. ... ... 51010
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Aviso n.” 30338/2008:

Nomeagdo como técnica superior da area de ergonomia, higiene e seguranga do trabalho
principal de Margarida Costa, na sequéncia de concurso interno de acesso limitado. . . . . .. 51010
Aviso n.° 30339/2008:

Nomeacgdo como técnicas superiores da area de gestdo de 1.° classe, na sequéncia de concurso
interno de acesso limitado. . . ... ... e 51010
Aviso n.° 30340/2008:

Regresso de licenga sem vencimento de longa duragdo, em 1 de Outubro de 2008, do

eng.® civil principal Rui Jorge Torres . ... ... .. .. . 51010
Aviso n.” 30341/2008:

Nomeagdo de técnicas superiores da area de gestdo principal, na sequéncia de concurso interno
deacesso limitado . .. ... . L 51011
Aviso n.° 30342/2008:

Nomeacao de técnicos superiores da area da gestdo e administragéo autarquica de 1. classe,

na sequéncia de concurso interno de acesso limitado . . ........ ... ... ... . L oL 51011
Aviso n.° 30343/2008:

Nomeacgdo de agentes municipais de 1.? classe, na sequéncia de concurso interno de acesso
Hmitado . ..o 51011
Aviso n.° 30344/2008:

Nomeag@o como técnicos superiores de arquivo principais de Jodo Henriques e Cristina
Bruno, na sequéncia de concurso interno de acesso limitado .. ....................... 51011
Aviso n.° 30345/2008:

Nomeagdo como engenheira agréonoma de 1.* classe de Maria Jodo Lima, na sequéncia de
concurso interno de acesso limitado . .. .......... . .. .. 51011
Aviso n.° 30346/2008:

Nomeagdo como técnico superior de arqueologia principal de Anténio Fialho, na sequéncia

de concurso interno de acesso limitado. .. ........ . . 51011
Aviso n.° 30347/2008:

Nomeagdo como técnica superior da area de comunicagdo social principal de Susana Carvalho,

na sequéncia de concurso interno de acesso limitado . . .......... .. ... .. ... ... .. ... 51011
Aviso n.° 30348/2008:

Nomeagdo como técnica superior de direito assessora de Maria Helena Magno, na sequéncia

de concurso interno de acesso limitado. .. ........ . . L 51011
Aviso n.° 30349/2008:

Transferéncia de Paula Lamares da Camara Municipal de Evora, com a categoria de técnica
superior de direito de 2.? classe, com efeitos a data de 1 de Dezembro de 2008 .......... 51011
Aviso n.° 30350/2008:

Reclassificacdo de diversos funciondrios . ................ i, 51011
Aviso n.° 30351/2008:

Nomeagdo como técnicas superiores de biblioteca e documentacdo de 1.2 classe, na sequéncia

de concurso interno de acesso limitado. .. ........ . . L 51012
Aviso n.° 30352/2008:

Nomeagdo como técnica superior de histdria de arte de 1.* classe de Ana Rita Dias, na se-
quéncia de concurso interno de acesso limitado . . ....... .. ... ... . L L oL 51012
Aviso n.” 30353/2008:

Nomeagdo como técnico superior de historia de arte principal de Maria Concei¢do Santos,

na sequéncia de concurso interno de acesso limitado . . ........ .. ... ... ... . oL 51012
Aviso n.” 30354/2008:

Nomeagdo como técnicas superiores de biblioteca e documentacdo principal de Carminda
Garcia e Madalena Gongalves, na sequéncia de concurso interno de acesso limitado. . . . .. 51012
Aviso n.° 30355/2008:

Nomeagdo como técnica superior da area de servigo social de 1.° classe de Liliana Bevan, na
sequéncia de concurso interno de acesso limitado .. ......... ... ... .. .. .. .. 51012

Camara Municipal de Castanheira de Péra
Aviso (extracto) n.® 30356/2008:

Nomeagdo de funcionarios na sequéncia de reclassificagdes profissionais .............. 51012
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Aviso (extracto) n.® 30357/2008:

Nomeagdo de funcionarios na sequéncia de concursos internos de acesso limitado ....... 51012

Camara Municipal de Celorico de Basto

Aviso n.° 30358/2008:

Nomeagdo de Armando Pereira Dias na categoria de encarregado geral . ............... 51013
Aviso n.° 30359/2008:

Renovagdo do contrato de trabalho a termo certo com o medidor-or¢amentista Rui Manuel

Lobo Marinho . . . ... e 51013

Camara Municipal de Celorico da Beira
Aviso n.” 30360/2008:
Renovagdo de contratos a termo certo resolutivo . .. ... i 51013
Rectificacao n.’ 2796/2008:
Rectificagdo do aviso n.° 27 605, publicado no Didrio da Republica, n.° 224, de 18 de Agosto

de 2008 .. 51013
Rectificacio n.° 2797/2008:
Rectificacdo de escaldo e indice referente ao funcionario José Anténio Cruz Tomaz . ... .. 51013

Camara Municipal de flhavo
Edital n.° 1293/2008:

Imposto municipal sobre iméveis (IMI) — taxas aplicaveis para cobranca no ano de 2009... 51013
Edital n.° 1294/2008:
Derrama para cobrangano ano de 2009 .. ... ... 51013

Camara Municipal de Lagoa (Algarve)

Aviso n.° 30361/2008:
Nomeagdo de Ana Cristina Gongalves Catarino e Sénia Maria Caires. . ................ 51014
Aviso n.° 30362/2008:
Nomeagado de Carlos Alberto Marques Silva ......... ... ... ... . ... 51014

Camara Municipal da Maia
Edital n.° 1295/2008:

Alteragao a operagdo de loteamento — discuss@o ptiblica . .. .......... .. ... ... ...... 51014

Céamara Municipal de Marvio
Aviso n.° 30363/2008:

Reclassificagdo de nove funcionarios . . ......... ...ttt 51014

Camara Municipal da Moita
Aviso n.° 30364/2008:

Abertura de concurso interno de acesso geral para provimento de dois lugares de fiscal mu-
nicipal especialista. . . ... ... .. 51014

Camara Municipal de Mondim de Basto
Aviso n.° 30365/2008:

Reclassificagdes profissionais dos funcionérios Dalila da Conceigdo Cruz da Costa Pires,
Angelina Maria Ribeiro de Freitas e Carlos Rafael Queirds Pereira Leite para a categoria/
carreira de assistente administrativo . .. ... . L L 51015

Camara Municipal de Odivelas
Aviso n.° 30366/2008:
Cessag@o da comissao de servigo de Helga Patricia Fino Silva Beirdo Paulo ............ 51015
Aviso n.° 30367/2008:

Avison.° 101/DGAF/DRH/SRS/2008 — concurso interno de acesso misto para a carreira de
Técnico Superior de Direito ... ... ottt e 51016
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Aviso n.° 30368/2008:
Concurso interno de acesso geral para a carreira de técnico superior de ciéncia politica. . .. 51017

Aviso n.° 30369/2008:
Nomeagdo definitiva de Sofia Isabel Antunes Monteiro. .. .......................... 51018

Aviso n.” 30370/2008:

Nomeacao definitiva de Isabel Regina de Brito Cerqueira Alves Guerreiro e Isabel do Nas-
cimento Pinto Lapa Garcez. . . . ...ttt e 51018

Aviso n.° 30371/2008:
Nomeagdo definitiva de Fernando Miguel Durdo Sardinha ... .................... ... 51018

Céamara Municipal de Olhio
Aviso n.’ 30372/2008:

Nomeagao de Maria da Graga de Sousa Navarro da Cunha, em regime de comissdo de servigo,
no cargo de directora de departamento da Educagao, Cultura, Desporto e Acg@o Social. ... 51018

Camara Municipal de Oliveira do Bairro
Aviso n.° 30373/2008:

Nomeagdo de Ana Margarida dos Santos Bastos e Clélia da Conceigdo Silva Nogueira. ... 51018

Céamara Municipal de Pagos de Ferreira
Aviso n.” 30374/2008:

Nomeagdo de quatro operarios principais canalizador — Arménio Alexandre Martins Dias,
Sérgio Albano Teixeira Pinto, José Carlos Ferreira de Bessa e José Joaquim Abreu Carvalho 51018

Camara Municipal de Pampilhosa da Serra
Aviso n.° 30375/2008:

Nomeagdo de Antonio Nunes Gaspar no lugar de operario qualificado principal — jardineiro 51018

Céamara Municipal de Peniche

Rectificacio n.° 2798/2008:
Rectifica o aviso n.° 28 341/2008, publicado em 26 de Novembro de 2008 ............. 51019

Camara Municipal de Peso da Régua
Aviso n.° 30376/2008:

Discuss@o publica da proposta de revisdo do Plano Director Municipal do Peso da Régua ... 51019

Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso
Aviso n.° 30377/2008:

Alteragao do perimetro do Plano de Urbanizagdo da Pévoa de Lanhoso . ............... 51019

Camara Municipal de Salvaterra de Magos

Aviso n.° 30378/2008:
Nomeagao para a categoria de assistente administrativo especialista. .. ................ 51019
Aviso n.° 30379/2008:
Nomeacéo para a categoria de chefe de sec¢ao de Expediente Geral . .. ................ 51020
Aviso n.° 30380/2008:
Reclassificag@o profissional para a categoria de assistente administrativo. ... ........... 51020

Céamara Municipal de Santa Comba Dao
Aviso n.” 30381/2008:

Nomeagdes — provimento automatiCo. . . ... v vttt vttt ettt 51020
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Camara Municipal de Santiago do Cacém
Aviso n.° 30382/2008:

Concurso externo de ingresso para provimento de trés canalizadores, do grupo de pessoal
operario qualificado. . . .. ... . 51020

Aviso n.° 30383/2008:

Concurso externo de ingresso para provimento de um lugar de condutor de maquinas pesadas
e veiculos especiais, do grupo de pessoal auxiliar .. .......... .. ... ... ... . . ... 51021

Aviso n.” 30384/2008:

Nomeagdo de Ricardo Alberto Violante para técnico profissional de construgdo civil de
LA Classe ..o 51022

Aviso n.° 30385/2008:
Nomeacdo de Maria Helena Matos Capela Leandro para cozinheira principal ........... 51022
Edital n.° 1296/2008:

Regulamento de Apoio para a Realizag@o de Obras em Habitagdes de Individuos e Familias
em Situacdo de Comprovada Caréncia Econdmica. . .......... .. ... .. ... ... ....... 51022

Rectificacio n.’ 2799/2008:

Rectifica o aviso n.° 27857/2008, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 226, de 20
de Novembro de 2008 . . . .. ..o e 51025

Camara Municipal de Sao Bras de Alportel
Aviso n.° 30386/2008:

Nomeagéo de director do Departamento Técnico Municipal .. ................. ... ... 51025

Camara Municipal do Seixal
Aviso n.° 30387/2008:

Aviso de nomeagao dos procedimentos internos de selec¢@o para mudanca de nivel de varios
funcionarios de diferentes categorias ... .. ........ .t 51027

Camara Municipal de Sines
Aviso n.° 30388/2008:

Aviso de nomeagdo da funcionaria, Bela Cristina Conceigdo Batista, como tesoureira principal 51027

Camara Municipal de Sintra
Aviso n.° 30389/2008:

Nomeacao do juri de acompanhamento de estagio, no ambito de processo tendente a reclas-
sificag@o profissional para a categoria de arquitecto de 2. classe ..................... 51027

Aviso n.” 30390/2008:

Nomeagdo do jari de acompanhamento de estagio, no ambito de processo tendente a reclas-
sificagdo profissional para a categoria de Técnico Superior de Sociologia de 2.% classe . ... 51027

Aviso n.” 30391/2008:

Nomeagdo de Luis Filipe Silva Ramalho, em comissdo de servigo extraordinaria, tendente
a reclassificag@o profissional para a categoria de Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos
ESPECIaS . . o .ottt e 51027

Camara Municipal de Torres Novas
Aviso n.° 30392/2008:

Discusséo publica do processo n.° 1279/08, em nome de Maria Ester Conde Ribeiro Oliveira,
Quinta do Mato, lote 10, freguesia de Santa Maria, Torres Novas . . ................... 51028

Aviso n.° 30393/2008:

Integrag@o no mapa de pessoal da técnica superior assessora principal Maria Manuela Taborda
Pinheiro Fazenda. . ... ... .. . 51028

Camara Municipal de Vila do Bispo
Aviso n.° 30394/2008:
Concurso interno de acesso limitado para dois lugares de assistente administrativo principal 51028
Aviso n.° 30395/2008:

Concurso externo de ingresso para provimento de dois auxiliares administrativos . . ... ... 51028
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Camara Municipal de Vila Franca de Xira
Aviso (extracto) n.° 30396/2008:

Celebragdo do contrato de trabalho em regime de fungdes publicas do trabalhador Jodo Paulo
Pimenta Marques, na categoria de técnico superior de 2. classe de arqueologia. ......... 51028

Aviso (extracto) n.° 30397/2008:

Nomeagdo em comiss@o de servigo do candidato Paulo Jorge Rocha da Silva, na categoria
de operario altamente qualificado montador electricista. . .. .......... .. ... ........ 51028

Aviso (extracto) n.’ 30398/2008:

Celebragdo de contrato de trabalho em regime de fung¢des publicas do candidato Anténio
Manuel Pereira Rodrigues na categoria de operario qualificado bate-chapas. ............ 51028

Aviso (extracto) n.” 30399/2008:

Nomeagao definitiva da candidata Elsa dos Santos Braga na categoria de técnico superior de
1.% classe da carreira técnica superior de servigosocial . .......... .. ... ... ... ... 51028

Camara Municipal de Vila Nova da Barquinha
Aviso n.° 30400/2008:

Nomeagao para o lugar de técnico profissional especialista principal da carreira de desenhador
de Maria José de Oliveira Martins .. ........ ... .. oottt 51029

Camara Municipal de Vila Nova de Poiares
Aviso n.° 30401/2008:

Reestruturag@o dos servigos, regulamento interno, organigrama e quadro de pessoal . . . . .. 51029
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Didrio da Republica, 2. série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2008

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Centro Juridico

Rectificagao n.° 2795/2008

Ao abrigo da alinea /) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 162/2007, de 3 de Maio, conjugados com o disposto no n.° 2
do artigo 9.° do Despacho Normativo n.® 35-A/2008, de 29 de Julho,
declara-se que o Despacho n.® 31343/2008, de 4 de Dezembro de 2008,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 237, de 9 de Dezembro
de 2008, saiu com a seguinte inexactiddo que assim se rectifica:

No sumario e no despacho, onde se 1é:

«Maria Jodo Lucas Pinto da Silva»
deve ler-se:
«Maria Jodo Garcia Lucas Pinto da Silvay.

15 de Dezembro de 2008. — O Director-Adjunto, Pedro Delgado
Alves.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional do Norte

Aviso n.° 30321/2008

Por despacho do Vice-Presidente da Comissdo de Coordenagio e De-
senvolvimento Regional do Norte de 4 de Dezembro de 2008, nos ter-
mos da alinea b) do ponto 1.1 do Despacho n.° 22 326/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica n.° 206 de 26 de Outubro, foram, Rui
Fernando Doutel, desenhador especialista, Maria Josefa Esteves, dese-
nhadora principal e Carlos Batista Gomes Pires, auxiliar administrativo,
todos do quadro privativo da ex-Comissao de Coordenagao da Regido do
Norte/Gabinetes de Apoio Técnico, transferidos para o quadro privativo da
ex-Comissao de Coordenagdo da Regido do Norte, com efeitos a 2 de De-
zembro de 2008. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Organizagio e
Recursos Humanos, Paula Freitas.

Direccéo-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Despacho n.° 32618/2008

Na sequéncia de despacho de 18 de Dezembro de 2008, do Direc-
tor-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano,
em substituicdo, foram nomeados na categoria de técnico superior de
1* classe, precedendo concurso e obtida a confirmagdo de cabimento
orgamental da 4.* Delegag¢do da Direcg¢do Geral do Orgamento, Nelson
Norman Domingos de Melo e Castro, Carlos Alexandre Lapa Simdes.

O presente despacho produz efeitos a data da publicacéo.

18 de Dezembro de 2008. — O Director-Geral, Vitor Campos.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 32619/2008
Certificado de reconhecimento de qualificaciio de instalador
de tacografos n.” 101.24.08.6.95

Ao abrigo da alinea ¢) don.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 291/90,
de 20 de Setembro e do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lein.® 272/89, de

19 de Agosto e para os efeitos do n.° 18 da Portaria n.® 625/86, de 25 de
Outubro, nos termos do n.° 3 da Portaria n.° 962/90, de 9 de Outubro e
das disposi¢oes da Portaria n.° 299/86, de 20 de Junho, é reconhecida
a qualificacdo a empresa:

Auto Romao, L.%
R. Casal da Ordem, n.° 52 — Celeiro
2440-210 Reguengo do Fétal

na qualidade de instalador de tacdgrafos homologados de acordo com
o Regulamento CE n.° 1360/2002, de 13 de Junho de 2002, estando
autorizado a realizar a 2.* Fase da Primeira Verificagdo e a Verificagdo
Periodica Bienal e a colocar a respectiva marca propria, abaixo indicada,
e os simbolos do controlo metrologico, nos locais de selagem.

O presente reconhecimento de qualificagdo ¢ valido por um ano,
renovavel apos prévia auditoria.

21 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo,
J. Marques dos Santos.

301036316

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Gabinete da Secretaria de Estado dos Transportes

Despacho n.° 32620/2008

Considerando que, pelos despachos melhor identificados no quadro
cuja publicagdo se promove em anexo, foi declarada a utilidade ptblica
das expropria¢des das parcelas de terreno necessérias a construgdo do
sistema de metro ligeiro na Area Metropolitana do Porto;

Considerando que, por razdes de ordem técnica relativas a execugio
dos trabalhos, surgiu a necessidade de rever e alterar o projecto;

Considerando também as vicissitudes que ocorrem ao longo da tra-
mitagdo dos processos expropriativos, cujo suporte formal cadastral se
revela desadequado da realidade ora constatada, designadamente no que
respeita a area, interessados, descri¢do predial e inscri¢ao matricial;

Considerando, ainda, que ¢ de interesse publico a continuagdo do
empreendimento sem interrupgao.

Ao abrigo dos artigos 1°,3°, 13°, 14° e 15° do Cddigo das Expropria-
¢Oes, aprovado pela Lei n® 168/99, de 18 de Setembro, e da delegagio de
competéncias constante do despacho n® 26 681/2007, de 21 de Novembro
de 2007, a requerimento da Sociedade Metro do Porto, S. A., declaro a
alteracdo das declaragdes de utilidade publica melhor identificadas no
quadro cuja publicagdo se promove em anexo, na medida dos dados
constantes dos campos assinalados naquele quadro de expropriagdes e
plantas parcelares agora publicadas, mantendo-se em vigor, para quais-
quer outros efeitos, os despachos anteriores.

Os encargos financeiros com a expropriagao resultantes deste despa-
cho sdo da responsabilidade da sociedade Metro do Porto, S. A., para os
quais dispde de cobertura financeira, tendo prestado caugao para garantir
0 pagamento dos mesmos.

10 de Dezembro de 2008. — A Secretaria de Estado dos Transportes,
Ana Paula Mendes Vitorino.



Proprietario/Arrendatirio Identificagdo
N Data Nuamero Data Namero
Parcela de Despacho Despacho Publicagiio DR hrea Alteragdes
Desenho DUP P/A Nome Morada Localidade (m2) Freguesia Rustica Urbana Registo
PG-FP-64 1/14 |04-03-2008| 9149/2008 |28-03-2008| 62 P |Maria Rosa Martins de | Rua de Valdevez, 19 Porto 1415 | Campanha R-1425 10794 Gleba 5. Alteragdo de interessados.
Aratijo Santos Dias de fls. 109 Livro B-41
Castro, casada com José
Adalmiro Barbosa Dias
de Castro.
PG-FP-67 2/14 |04-03-2008| 9149/2008 (28-03-2008| 62 P | Seminario do Bom Pastor | Quinta da Formiga, | Ermesinde | 7862 | Campanhd [R-379, R-256, 9005, 29101, 5997 Aumento de area devido a correcgdo
A | Cassiano da Silva Tavares Rua D. Antonio Porto R-349¢ dos limites mal definidos aquando da
A |Joaquim Soares Pereira Barroso, 101/119. Porto R-454 instrugdo do processo; alteragdo de
Rua do Souto, 552 interessados, alteragdo da descrigdo
Rua Presa de Contu- predial e inscri¢do matricial.
mil, 50, casa 3.
PG-FP-69 2/14 {04-03-2008| 9146/2008 [28-03-2008| 62 P | Blandina Gomes de Assun- | Rua da Presa de Con- Porto 165 | Campanha NI Omisso Aumento de area devido a correcgdo
¢do tumil, 59. dos limites mal definidos aquando
da instrugdo do processo.
PG-FP-74 3/14 {04-03-2008| 9146/2008 |28-03-2008| 62 P | Acacio Manuel Albergaria | Rua de Santa Marinha, | Cortegaca 54 Campanha U-8793 ¢ 3555/20030211 Alteragdo de interessados e alteragio da
Coelho 491. U-9045 inscrigdo matricial.
PG-FP-79 3/14 {04-03-2008| 9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Américo Augusto Carvalho | Rua de Tardinhade, | Fanzeres | 2559 | Campanha U-9641 0231/120287 Aumento de area por solicitagdo dos ex-
Barros Lima, casado com 252 propriados e alteragdo da inscri¢do
Guilhermina da Concei- | Ruade Tardinhade, 252 matricial.
¢d0 Silva Pinheiro Barros | Ruade Tardinhade, 252
Lima. Ruade Tardinhade, 252
Rua de Tardinhade,
252.
P | Alcina Santos Carvalho . . .
P [Maria Gabriela Martins
Oliveira.
P | Maria Olivia M. S. Carvalho
Correia Pinheiro casada
com Anténio Fernando
Correia Pinheiro.
P | José Antonio Carvalho San-
tos casado com Edite Fer-
nanda S. Lousada da Silva
Carvalho Santos.
PG-FP-85 4/14 103-10-2008|25783/2008|15-10-2008| 200 | P | Albino Manuel dos Santos | Rua das Perlinhas, | Rio Tinto | 5517 | Campanha | R-1377e 4417/20060704 Aumento de area por solicitagdo dos
Vieira Cardoso, casado 432,3.°. R-1414 expropriados.
com Maria Sofia Matos
Pinto.
P | José Antonio Santos Vieira | Rua José Ribeiro da | Rio Tinto
Cardoso. Silva, 81, R/C
FRT.
A | Anténio Albuquerque de Oli-

veira, casado com Albina
Pereira de Sousa.
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Proprietario/Arrendatirio Identificagdo
N Data Numero Data Numero
Parcela de Despacho Despacho Publicagiio DR . hrea ) . . Alteragdes
Desenho DUP P/A Nome Morada Localidade (m2) Freguesia Rustica Urbana Registo
A | Celestino Albuquerque Oli- | Rua Dr. Deniz Jacinto | Porto
veira. n.° 18 Casa 1.
A | Trocato Afonso Branco, | Rua Dr. Deniz Jacinto, Porto
casado com Deolinda 22.
Ferreira dos Santos.
PG-FP-86 4/14 |04-03-2008| 9390/2008 [01-04-2008| 64 P |Maria Amélia Ramalho | Ruade Vila Cova, 169 | Campanha | 9528 | Campanhd | R-1368¢ 41463, fls. 141, Livro | Aumento de area devido a correcgdo
Marques de Sa e Candido R-1373 B 119 dos limites mal definidos aquando
Custodio Neves Vieira. da instrug@o do processo e alteragdo
da inscrigdo matricial ¢ descrigdo
predial.
PG-GLB-171 | 5/14 |04-03-2008| 9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Dulce Maria da Silva Henri- | Rua Padre Joaquim das | Rio Tinto | 20568 | Rio Tinto R-2019 31192 do Livro B-93 | Aumento de area devido a correcgdo
ques Correia. Neves, n.° 1009. dos limites mal definidos aquando
da instrugdo do processo.
PG-GLB-180A| 6/14 [04-03-2008|9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Maria Albina Marques de | Rua Antonio Feliciano Maia  [3.526,25| Rio Tinto R-487 04124/20080404 Alteragdo da descrigdo predial.
Sa. Castilho, n.° 1021.
P | Domingos Antonio Marques | Rua Antonio Feliciano Maia
Cavadas, casado com Ma- Castilho, n.° 1021.
ria de Fatima Baltar Mar-
tins dos Santos Cavadas.
PG-GLB-181 | 6/14 |04-03-2008| 9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Maria Albina Marques de | Rua Antonio Feliciano Maia  [5.190,53| Rio Tinto R-3190¢ 04040/050595 e Alteragdo da descrigdo predial.
Sa. Castilho, n.° 1021. R-3189 04041/20080404
P | Domingos Antonio Marques | Rua Antonio Feliciano Maia
Cavadas, casado com Ma- Castilho, n.° 1021.
ria de Fatima Baltar Mar-
tins dos Santos Cavadas.
PG-GLB-185 | 8/14 |04-03-2008|9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Maria Teresa da Cunha Vieira | Rua da Campainha, | Rio Tinto | 2408 | Rio Tinto R-717 U-1886 1224 do Livro B-4 Diminuigao de area devido a correcgdo
P de Aratjo. n° 118. dos limites mal definidos aquando da
Maria Luisa Vieira de Aratjo | Rua da Campainha, instru¢do do processo e alteragdo de
Viana Pinto Ferreira, ca- n°118. interessados.
sada com Joaquim Pinto
Ferreira.
A | Domingos Ferreira dos | Lugar da Campainha | Rio Tinto
Santos.
PG-GLB-187 |7 e 8/14|03-10-2008|25783/2008|15-10-2008| 200 | P |Maria Albina Marques de | Rua Antonio Feliciano Maia 1289 | Rio Tinto R-587 8104/20080429 Alteragdo da descrigdo predial.
Sa. Castilho, n.° 1021.
P | Domingos Antonio Marques | Rua Antonio Feliciano Maia
Cavadas, casado com Castilho, n.° 1021.
Maria de Fatima Baltar
Martins dos Santos Ca-
vadas.

98605
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Proprietario/Arrendatirio Identificagdo
N Data Nuamero Data Namero
Parcela de Despacho Despacho Publicagiio DR . hrea ) . . Alteragdes
Desenho DUP P/A Nome Morada Localidade (m2) Freguesia Rustica Urbana Registo
PG-GLB-191 | 9/14 |04-03-2008| 9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Ana Maria Martins Lega Rua D. Antonio de| Baguim | 721,20 | Baguim do R-2842 1684/241198 Alteragdo de interessados.
Castro Meireles, | do Monte Monte
n.° 1125.
A | Maria do Carmo Gomes da | Rua Frei Manuel Santa | Baguim
Silva Martins. Inés, 474, Casa 2. | do Monte
PG-GLB-196 |7 e 8/14|04-03-2008| 9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Maria Albina Marques de | Rua Antonio Feliciano Maia 4630 | Rio Tinto R-580 U-1881 8103/20080429 Diminuigéo de area devido a correcgdo
Sa. Castilho, n.° 1021. dos limites mal definidos aquando da
P | Domingos Antonio Marques | Rua Antonio Feliciano Maia instrugdo do processo e alteragdo da
Cavadas, casado com Castilho, n.° 1021. descrigdo predial.
Maria de Fatima Baltar
Martins dos Santos Ca-
vadas.
PG-GLB-199 | 9/14 [04-03-2008| 9149/2008 |28-03-2008| 62 P | José Moutinho Ferreira de | Rua Frei Manuel de | Gondomar | 441,46 | Rio Tinto R-3261 07507/01082005 Alteragdo da inscrigio matricial e des-
Aratjo e mulher Maria Santa Inés, n.° 168. cri¢do predial.
Emilia Mendonga da
Fonseca.
PG-GLB-200A| 9/14 [03-10-2008[25783/2008|15-10-2008| 200 | P | Ermelinda Monteiro Bastose | Lugar do Pago ... .. Baguim | 687,36 | Rio Tinto Omisso | 44 848 do Livro B-128 | Alteragdo de interessados.
marido Antonio de Sousa do Monte
Maia.
A | Maria Emilia Monteiro Maia | Lugar do Pago .. ... Baguim
da Costa. do Monte
A |Maria de Fatima Martins | Lugar do Pago .. ... Baguim
Moreira. do Monte
PG-GLB-203B| 10/14 [04-03-2008|9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Deolinda Fernandes de Car- | Rua da Barrosa,n.° 13 | Fanzeres | 3442 | Baguim do R-642 U-1866 | 47348 do Livro B-134 | Aumento de area por solicitagdo dos
valho Marques ¢ marido Monte afls. 150 expropriados.
José Vilhena Martins
Marques.
PG-GLB-204 | 10/14 |04-03-2008|9149/2008 |28-03-2008| 62 P | Antonio José¢ dos Santos | Rua Padre Joaquim | Baguimdo | 1143 | Baguim do R-643 01622/030798 Aumento de area por solicitagdo dos
Neves, casado com Carla das Neves, 785. Monte Monte expropriados.
Manuela Moreira Vale
Neves.
PG-FP-229 | 11/14 [04-03-2008|9149/2008 [28-03-2008| 62 P | Maria Luisa Silva Cavadas | Rua do Chantre, 15 Maia 4545 | Baguim do R-556 02309/13062002 Aumento de area em consequéncia da
Marques, casada com Monte anexagdo das areas das parcelas, PG-
Joaquim Alberto Ramos -FP-230, PG-FP-231 ¢ PG-FP-NP15,
Marques. posteriormente eliminadas.
A | Augusto de Jesus Moreira | Rua da Agontinha, | Gondomar
342, 1/c, esq.
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Proprietario/Arrendatirio Identificagdo
N Data Nuamero Data Namero
Parcela de Despacho Despacho Publicagiio DR hrea Alteragdes
Desenho DUP P/A Nome Morada Localidade (m2) Freguesia Rustica Urbana Registo
PG-FP-230A | 11/14 |04-03-2008| 9146/2008 |28-03-2008| 62 P | José Moutinho Ferreira de | Rua Frei Manuel de | Gondomar | 211 | Baguim do R-532 02533/01082005 Alteragdo da inscri¢do matricial e des-
Aratjo e mulher Maria Santa Inés, n.° 168. Monte cri¢do predial.
Emilia Mendonga da
Fonseca.
PG-FP-240 | 12/14 |04-03-2008|9149/2008 [28-03-2008| 62 P | Adilia Ferreira de Castro RuadaCarreira,448/458 | Rio Tinto | 2910 | Rio Tinto R-425 5086/220199 Alteragdo de interessados.
A | Fernando dos Santos Pe-
reira casado com Cidalia
Mendonga da Fonseca
Pereira.
PG-FP-244A | 13/14 |04-03-2008| 9146/2008 (28-03-2008| 62 P | Maria Irene Marques de Sa | Rua de Sevilhdes, 596 | Rio Tinto 324 Rio Tinto U-11245 06641/05022002 Aumento de area por solicitagdo dos
P | Maria Cristina Marques de | Rua de Sevilhdes, 596 | Rio Tinto expropriados.
Sa.
P | Irene Maria Marques de S | Rua de Sevilhdes, 596 | Rio Tinto
Azevedo casada com Fer-
nando Jorge da Conceigio
Oliveira Azevedo.
P | Maria Goretti Marques de | Rua de Sevilhdes, 596 | Rio Tinto
Sa Silva casada com
Trocato Manuel Moreira
da Silva.
PG-FP-253 | 13/14 [04-03-2008|9149/2008 [28-03-2008| 62 P | Manuel Antonio da Silva | Rua da Carreira, 325 | Rio Tinto 128 Rio Tinto R-2788 | U-01297 | 49028 fls. 33v Livro | Rectificagdo do nome de um dos arren-
Santos, casado com Ma- B-139 datérios.
ria da Gloria dos Santos
Correia.
A | Maria Alice da Silva Castro | Rua da Carreira, 195 | Rio Tinto
A [ Manuel Augusto Ribeiro, | Rua da Carreira, 187 | Rio Tinto
casado com Guilhermina
Ribeiro.
A | Vitorino Sousa, casado com | Rua da Carreira, 187 | Rio Tinto
Maria Barbosa. Traseiras.
PG-FP-275 14/14 |03-10-2008|25783/2008(15-10-2008 200 | P | Margarida Moreira. .. .... TravessadaMoreira,19 | Paredes 5426 Fanzeres |R-660 R-662 853 fls. 109 Livro B-3 | Alteragdo da inscrigao matricial e altera-
A | Maria de Fatima Teixeira | Rua de Santa Barbara, | Fanzeres ¢do de interessados.
Pinto, casada com Abilio 371A.
Magalhaes da Silva.
PG-FP-279 | 14/14 (04-03-2008|9149/2008 [28-03-2008| 62 P | Teresa de Oliveira André . . | RuadaTardinhade,292 | Fénzeres 702 Fanzeres R-661 ¢ 6716 fls. 99 Livro B-24 | Alteragdo da inscrigdo matricial.
A | Maria de Fatima Teixeira | Rua de Santa Barbara, | Fanzeres R-686
Pinto, casada com Abilio 371,A.
Magalhdes da Silva.
PG-FP-280 | 14/14 [04-03-2008|9146/2008 [28-03-2008| 62 P | Margarida Moreira. . . . ... TravessadaMoreira,19 | Paredes 1468 Fanzeres R-687 851 fls. 108v Livro | Alteragdo de interessados.
B-13
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Proprietario/Arrendatirio Identificagdo
N Data Nuamero Data Namero
Parcela de Despacho Despacho Publicagiio DR . hrea ) . . Alteragdes
Desenho DUP P/A Nome Morada Localidade (m2) Freguesia Rustica Urbana Registo
A | Maria de Fatima Teixeira | Rua de Santa Barbara, | Fénzeres
Pinto, casada com Abilio 371,A.
Magalhdes da Silva.
PG-FP-280A | 14/14 |04-03-2008| 9146/2008 (28-03-2008| 62 P | Maria da Gloria Santos Cor- | RuadaCarreira,n.° 325 | Rio Tinto 756 Fanzeres N/ 23104 Fls 49 Lvr B-73 | Alteragdo de Interessados.
reia, casada com Manuel
Anténio da Silva Santos.
P | Albina Maria Correia Sousa | Rua Dr. Manuel Neves | Baguim do
Dias Trigo, casada com Casal n.° 114. Monte
Vitor Manuel Frutuoso
Trigo.
P | Albino dos Santos Correia, | Rua de Quiraz, n.° 607 Maia
casado com Maria Amélia
Duarte de Oliveira Cam-
pos Correia.
P | Maria Rosa Correia de Sousa | Rua Conde D. Pedro, |Vila Nova def
Dias. 193, 1.° Esq. Gaia
P | Maria Amélia Coutinho dos
Santos Pinho de Sousa
Dias.
P | Carlos Diogo Soares de Al-
bergaria e Sousa.
P | Duarte Nuno Coutinho Pinho
de Sousa Dias.
PG-FP-283 | 14/14 [04-03-2008(9390/2008 [01-04-2008| 64 P | Adelina de Castro Oliveira | Rua de Alvarinha, 414 | Fanzeres | 3535 Fanzeres R-664 Omisso Alteragdo de interessados.
P | Adelina Margarida Oliveira | Rua de Alvarinha, 414
Vieira de Castro.
P | Manuel Jerénimo Oliveira | Rua de Alvarinha, 414
Vieira de Castro.
P |[Maria Manuela Oliveira | Rua de Alvarinha, 414
Vieira Castro.
PG-FP-596 1/14 {03-10-2008[25783/2008(15-10-2008| 200 | P |Refer, EP .............. Rua Silva Tapada, 379 [Vila Nova de| 24 Campanha NI Omisso Alteragdo de interessados.
Gaia
PG-FP-705 2/14 |04-03-2008| 9146/2008 |28-03-2008| 62 P | Jorge Manuel Santos da | Rua Ilha dos Amores, | Lisboa 1464 | Campanhd R-407 Omisso Aumento de area por solicitagdo dos
Cunha Balsemado, ca- Lote 4.12.01.D3, expropriados.
sado com Paula Ma- 1.°esq.
nuela Mourdo da Cunha
Balsemao.
PG-GLB-NP19| 9/14 (04-03-2008| 9149/2008 (28-03-2008| 62 P | Manuel Anténio Luis Ju- | Ruade FreiManuelde | Rio Tinto | 557 | Baguim do R-606 Omisso Aumento de area devido a correcgdo
nior, casado com Maria Santa Inés, n.° 244. Monte dos limites mal definidos aquando
Irene Gadelho da Silva da instrugdo do processo.
Janior.
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Proprietario/Arrendatirio Identificagdo
N Data Numero Data Numero
Parcela de Despacho Despacho Publicagiio DR . hrea ) . . Alteragdes
Desenho DUP P/A Nome Morada Localidade (m2) Freguesia Rustica Urbana Registo
PG-GLB-NP21| 9/14 |04-03-2008(9149/2008 [28-03-2008| 62 P | Maria Natalia Marques Car- | Rua Dr. Manuel Neves | Baguimdo | 280 | Baguim do R-602 46 656 do Livro B-132 | Aumento de area devido a correcgdo
neiro. Casal, n. 403. Monte Monte dos limites mal definidos aquando
da instrugdo do processo.
PG-GLB-NP22| 9/14 |04-03-2008|9149/2008 [28-03-2008| 62 P | José Moutinho Ferreira de | Rua Frei Manuel de | Gondomar | 611 Rio Tinto R-3264 07509/01082005 Aumento de area devido a correc¢do
Aratijo, casado com Ma- Santa Inés, n.° 168. dos limites mal definidos aquando
ria Emilia Mendonga da da instrugdo do processo; alteragio
Fonseca. da inscrigdo matricial e descri¢do
predial.
PG-GLB-NP23| 9/14 (04-03-2008(9149/2008 [28-03-2008| 62 P | Maria Luisa da Silva Cava- | Rua de Chantre, n.° 15 Maia 2349 | Rio Tinto R-604 Omisso Aumento de area devido a correcgdo
das Marques e marido dos limites mal definidos aquando
Joaquim Alberto Ramos da instrugdo do processo.
Marques.
A | Joaquim Gadelho da Silva | Rua Tomés Barbosa | Baguim do
Ledo, n. 461. Monte
PG-GLB-NP24| 9/14 |04-03-2008(9149/2008 [28-03-2008| 62 P | Jos¢ Moutinho Ferreira de | Rua Frei Manuel de | Baguimdo | 185 Rio Tinto R-605 07508/01082005 Aumento de area devido a correcg¢do
Aratijo casado com Ma- Santa Inés, n. 168. | Monte dos limites mal definidos aquando
ria Emilia Mendonga da da instrugdo do processo.
Fonseca.

0660S
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MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete de Estratégia e Planeamento

Despacho n.° 32621/2008

Por meu despacho, de 12 de Dezembro de 2008

Ana Margarida Alves Leal dos Santos, Elisabete Carla Nobre Pereira, Susana de Sousa Rodrigues Corvelo, Ana Maria Falcoeiras Pereira e Rita
Maria Medeiros Soares, Técnicas Superiores de 1. classe do quadro de pessoal do ex-Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento, no-
meados definitivamente, na sequéncia de concurso, Técnicas Superiores Principais do respectivo quadro, com efeitos a partir da data do despacho,
nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do T.C.)

12 de Dezembro de 2008. — A Directora-Geral, Maria Candida Soares.

PARTE D

1.2 JUizO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE AGUEDA

Antincio n.° 7933/2008

Insolvéncia de pessoa colectiva — Processo n.’ 1491/08.7TBAGD

Requerente: Fatima Isabel Ferreira Estimado
Insolvente: 1. F. Confec¢des, Ld.?

Publicidade de sentenca e citagao de credores e outros interessados
nos autos de Insolvéncia acima identificados .

No Tribunal Judicial de Agueda, 1.° Juizo de Agueda, no dia
03-10-2008, as 20 horas, foi proferida sentenca de declaracéo de insol-
véncia do(s) devedor(es):

L. F. Confecgdes, Lda, NIF — 501574697, Endereco: Lugar de Sao
Martinho, Aguada de Cima, 3750-062 Agueda com sede na morada
indicada.

Sdo administradores do devedor:

José das Neves Figueira, Gerente, estado civil: Casado (regime:
Comunhdo geral de bens), nascido(a) em 01-08-1946 natural de Por-
tugal, concelho de Agueda, freguesia de Aguada de Cima [Agueda],,
BI— 3051957, Enderego: 1. F. Confecgdes, Ld.?, S. Martinho, Aguada
de Cima, 3750-000 Agueda

a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr. Jos¢ Eduardo de Castro Martins, Enderego: Rua Eng.® Julio Por-
tela, 29 — 1.°, 3750-158 Agueda

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36 e 188.° — CIRE)

Para citag@o dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;
A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 30-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagdo
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participacdo de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo numero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamagao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia Util seguinte.

Informagéo — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidacdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagao de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

3 de Outubro de 2008. — A Juiza de Direito, Margarida Correia. — O
Oficial de Justica, Arnaldo Moreira da Costa.
301059012

3.°JUiZ0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE FELGUEIRAS

Anuncio n.° 7934/2008

No Tribunal Judicial de Felgueiras, 3.° Juizo de Felgueiras, no dia
05-11-2008, pelas 12:30 horas, foi proferida nos autos de Insolvéncia
pessoa colectiva com o n.° 2512/08.9TBFLG, sentenca de declaragio
de insolvéncia do(s) devedor(es):

The Bull — Industria de Calgado, S. A., NIF — 507290399, Ende-
reco: Lugar de Devesinha, Torrados, 4650-587 Felgueiras, com sede
na morada indicada.

Sao administradores do devedor: Rui Jodo Ferreira Pereira, Endereco:
The Bull, S. A., Devesinha, Torrados, 4610-000 Felgueiras, a quem ¢
fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).
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Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio: Jodo Fernandes de Sousa,
Enderego: Rua de Matadougos, Fermentdes — Apartado 461, 4800-000
Guimaraes

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea /) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo
128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que
disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, artigo
128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 15-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizago
da reunido de assembleia de credores de apreciag@o do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da Comisséo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo
25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Informac¢io — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua re-
parti¢@o pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192
do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduacdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Juiz (artigo 193.° do CIRE).

5 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Diana Josefina Pe-
reira Simoes Mouta Faria. — A Escriva-Adjunta, Maria José Pereira
Gomes.

300999714
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2.°JUiz0 CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE GUIMARAES

Antncio n.° 7935/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)
Processo: 4119/08.1TBGMR

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros interessados
nos autos de Insolvéncia acima identificados. No Tribunal Judicial de
Guimaraes, 2.° Juizo Civel de Guimaraes, no dia 03-12-2008, ao meio
dia, foi proferida sentenga de declaracdo de insolvéncia do devedor:
Felgranitos — Granitos Unipessoal, Ld.?, NIF — 503921289, Ende-
reco: R. Capitdo Alfredo Guimaries, C.C.Castelo,L.35,L1, Azurem,
4800-019 Guimaraes,com sede na morada indicada. Sdo administra-
dores do devedor: Jodo Luis Esteves Vieira., estado civil: Desconhe-
cido, NIF — 178709565, Enderego: R. de Agrelos, n.° 1232, Selho S.
Jorge, 4800-000 Guimaraes,a quem ¢ fixado domicilio nas moradas
indicadas. Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa
adiante identificada, indicando-se o respectivo domicilio. Dr. Costa
Araujo, Enderego: R. José Antonio P. P. Machado, 369 — 1.° Esq.,
4750-309 Barcelos. Ficam advertidos os devedores do insolvente
de que as prestagdes a que estejam obrigados, deverao ser feitas ao
administrador da insolvéncia e ndo ao proprio insolvente. Ficam
advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar de
imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem. Declara-se aberto o incidente de
qualifica¢do da insolvéncia com caracter pleno alinea i do artigo 36.
° do CIRE. Para citagdo dos credores ¢ demais interessados correm
¢éditos de 5 dias. Ficam citados todos os credores e demais interessados
de tudo o que antecede e ainda: O prazo para a reclamagao de créditos
foi fixado em 30 dias. O requerimento de reclamagdo de créditos deve
ser apresentado ou remetido por via postal registada ao administrador
da insolvéncia nomeado, para o domicilio constante do presente edital
n.° 2 artigo 128.° do CIRE, acompanhado dos documentos probato-
rios de que disponham. Mesmo o credor que tenha o seu crédito por
reconhecido por decisdo definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar
no processo de insolvéncia n.° 3 do artigo 128.° do CIRE. Do reque-
rimento de reclamagéo de créditos deve constar n.° 1, artigo 128.° do
CIRE: A proveniéncia dos créditos, data de vencimento, montante de
capital e de juros; As condi¢des a que estejam subordinados, tanto
suspensivas como resolutivas;A sua natureza comum, subordinada,
privilegiada ou garantida, e, neste ultimo caso, os bens ou direitos
objecto da garantia e respectivos dados de identificacdo registral, se
aplicavel; A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifi-
cagdo dos garantes; A taxa de juros moratorios aplicavel. E designado
o dia 04-03-2009, pelas 10:00 horas, para a realizagdo da reunido de
assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo fazer-se
representar por mandatirio com poderes especiais para o efeito. B
facultada a participacdo de até trés elementos da Comissdo de Traba-
lhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados n.° 6 do artigo 72 do CIRE. Da presente sentenga
pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias artigo 42.° do CIRE, e
ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias artigo 40.° e 42 do CIRE.
Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° dp Cédigo de Processo Civil alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE. Ficam ainda advertidos que os prazos para
recurso, embargos e reclamagao de créditos s6 comecam a correr finda
a dilag@o e que esta se conta da publicacdo do antncio. Os prazos
sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais n.° 1
do artigo 9.° do CIRE. Terminando o prazo em dia que os tribunais
estiverem encerrados, transfere-se o seu termo para o primeiro dia
util seguinte. Informagao Plano de Insolvéncia. Pode ser aprovado
Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos créditos sobre a
insolvéncia, a liquidacdo da massa e a sua reparti¢do pelos titulares
daqueles créditos e pelo devedor artigo 192 do CIRE. Podem apresen-
tar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador da insolvéncia,
o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas da insolvéncia
ou qualquer credor ou grupo de credores que representem um quinto
do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na sentenca de
graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do Sr. Juiz
artigo 193.° do CIRE.

5 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Paula Cristina R. N.
Carvalho e Sa. — O Oficial de Justica, Adosinda Freitas.
301064301
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4.° JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE GUIMARAES

Antincio n.° 7936/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)
Processo n.° 3742/08.9TBGMR

Requerente: Computer 2000 Portuguesa, Lda
Insolvente: Susana Ferreira, SA

Publicidade de sentenga ¢ citagao de credores e outros interessados
nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Guimaraes, 4.° Juizo Civel de Guimaraes, no
dia 08-12-2008, pelas 22:42 horas, foi proferida sentenca de declaragdo
de insolvéncia da devedora:

Susana Ferreira, S. A., NIF — 507297113, Enderego: Rua Belos
Ares — Infias, 4815-092 Vizela.

com sede na morada indicada.

Sdo administradores do devedor: Domingos Armando Sampaio Cor-
reia, nascido em 30-12-1969, NIF — 190996250, Bl — 9340546, Ende-
reco: Praga Conde Sao Bento, 38 — 3.°, 4780-000 Santo Tirso

a quem ¢ fixado domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

José Barros Oliveira, Enderego: Rua Anténio Pascoal, n.°3 — 1.°,
Esposende, 4740-233 Esposende.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36 — CIRE)

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvén-
cia nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.® 2
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de
que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacédo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condig¢des a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 05-02-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagdo
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢cdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Didrio da Republica, 2. série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2008

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparticao
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

11 de Dezembro de 2008. — O Juiz de Direito, Pedro Miguel Silva
Rodrigues. — O Oficial de Justiga, Rui Fernandes.
301081158

TRIBUNAL DA COMARCA DA HORTA

Anuncio n.° 7937/2008

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.’ 311/08.7TBHRT

Requerente: Adelino Tavares Pereira & Filhos, Lda.
Insolvente: Agéncia Funeraria Toste, Lda

No Tribunal Judicial da Horta, Secgao Unica de Horta, no dia
08-10-2008, ao meio dia, foi proferida sentenga de declaragdo de in-
solvéncia do devedor:

Agéncia Funeraria Toste, Lda, NIF — 512081506, Endereco: Estrada
Principe do Ménaco, n.° 22, Angustias, 9900-000 Horta com sede na
morada indicada.

Aos administradores do devedor ¢ fixado a morada acima identifi-
cada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeado a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio. Leonel Calheiros dos
Santos, Endereco: Estrada Marginal Norte, n.° 18, 2.° Esq.°, Recuado,
2520-225 Peniche

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter limitado [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso e embargos s
comegam a correr finda a dilagdo e que esta se conta da publicacdo
do anuncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

12 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Susana Rolo. — O
Oficial de Justica, Ana Paula Azevedo M. F. E. Garcia.
300976734

1.0 JUizO DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Anuncio n.° 7938/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)
Processo: 229/06.8TYLSB

Requerente: Silvino Jacinto da Silva

Insolvente: PARKOIL — Hidrocarbonetos, L.%

Convocatoria de Assembleia de Credores nos autos de Insolvéncia
acima identificados em que sdo:

Insolvente: PARKOIL — Hidrocarbonetos, L., NIF — 504222805,
Enderego: Calgada da Ajuda, 72 A-B, 1300-000 Lisboa.

Administrador da Insolvéncia: Dr. Américo dos Santos Martins, En-
derego: Av. de Minas Gerais, 13 — 2.° C, 2780-025 Oeiras.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 247 — 23 de Dezembro de 2008

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, foi designado o dia 12-01-2009, pelas 14:00 horas, para
a realiza¢@o da reunido de assembleia de credores, com a finalidade de
ouvir os mesmos acerca do encerramento do processo por insuficiéncia
da massa insolvente.

Os credores podem fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participacao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72 do CIRE).

Ao Administrador da Insolvéncia, foram remetidos os respectivos
anuncios para publicacdo.

4 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria Teresa F. Mas-
carenhas Garcia. — O Oficial de Justica, Susana Pereira.
301057069

2.2 JUiZO DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Antincio n.° 7939/2008

Processo: 46/07.8TYLSB
Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)

Credor: Paulo Jorge de Oliveira Silva Diniz
Insolvente: Cityexpress — Servicos de Estafetas, Lda.

Encerramento de Processo nos autos de Insolvéncia acima identifi-
cados em que sdo:

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra-identificado,
foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: insufi-
ciéncia da massa insolvente, nos termos do disposto nos artigos 230.°,
n.° 1, al. d) e 232.° n.° 2, do Codigo da Insolvéncia e da Recuperagao
de Empresa.

Efeitos do encerramento:

a) — O incidente de qualificag@o da insolvéncia passa a prosseguir
os seus termos como incidente limitado — n.° 5 do artigo. 232.° do
CIRE.

b) — Cessam todos os efeitos decorrentes da declaragdo de insolvén-
cia, designadamente, recuperando a devedora o direito de disposicdo
dos seus bens e a livre gestdo do negocio, sem prejuizo dos efeitos da
qualificagdo de insolvéncia e do disposto no artigo. 234.° do CIRE — ar-
tigo 233.°,n.° 1, al. a).

¢) — Cessam as atribui¢des da Comissdo de Credores e o Sr. Admi-
nistrador da Insolvéncia, excepto as relativas a apresentagdo de contas e
aos tramites do incidente de qualificagdo da insolvéncia — artigo 233.°,
n.° 1, al. d).

d) — Todos os credores da insolvéncia podem exercer os seus direitos con-
tra o devedor, no caso, sem qualquer restricdo — artigo. 233.°, n.° 1, al. ¢).

e) — Os credores da massa insolvente podem reclamar da devedora
os seus direitos ndo satisfeitos — artigo. 233.%, n.° 1, al. d).

f) — Aliquidagdo da devedora prosseguira, nos termos gerais — arti-
gos. 146.° e seguintes do Codigo das Sociedades Comerciais — artigo.
234.°, n.° 4 do Codigo da Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresa.

2 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria José Costeira. — O
Oficial de Justica, Maria Rosa Penedo.
301044473

Antincio n.° 7940/2008

Processo de insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
n.° 605/07.9TYLSB

Publicidade de sentenga e citagdo de credores
e outros interessados nos autos de insolvéncia

Referéncia — 1255075.
Requerente — Sabel — Distribuigdo Eléctrica, S. A.
Insolvente — Arvinter — Inst. Elect. Mecan., L.%

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 2.° Juizo de Lisboa, no dia 2 de
Dezembro de 2008, as 10 horas e 45 minutos, foi proferida sentenca de
declaracdo de insolvéncia do devedor Arvinter — Inst. Elect. Mecan.,
L.% namero de identificagdo fiscal 501554491, com sede no endereco
da Rua do Cardeal S. José. 10, A-B, 1150-000 Lisboa.

Sdo administradores do devedor:

Vitor dos Santos Russo, a quem ¢ fixado domicilio na Avenida de S.
Jodo de Deus, 17, 3.°, esquerdo, 1100-000 Lisboa;

51001

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeada Paula Alexandre San-
tos, com domicilio no enderego da Rua de Manuel Marques, 4, 12.°, E,
1750-000 Lisboa.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE].

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacgéo de créditos foi fixado em 30 dias;

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insol-
véncia nomeado, para o domicilio constante do presente edital
(n.° 2 do artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos
probatorios de que disponham, elaborado nos termos do artigo 128.
°do CIRE.

E designado o dia 26 de Fevereiro de 2009, pelas 11 horas, para
a realizag@o da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do
relatorio, podendo fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° ¢ 42.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos de que os prazos para recurso, embargos e
reclamagdo de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta
se conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia util seguinte.

E obrigatdria a constituicdo de mandatario.

2 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria José

Costeira. — O Oficial de Justica, Maria Rosa Penedo.
301046928

3.2JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA
Anuncio n.° 7941/2008

Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentagio)
Processo n.” 1123/08.3TYLSB;

Insolvente: Tavares & Monteiro — Pintura e Decapagem, L.%

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

A Dr.? Elisabete Assun¢do, Juiz de Direito do 3.° Juizo do Tribunal
de Comércio de Lisboa, faz saber:

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 3.° Juizo, no dia 06-10-2008,
pelas 12.00 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de insolvéncia
do(s) devedor(es):

Tavares & Monteiro — Pintura e Decapagem, L., NIF 503492485
e com sede em Quinta da Princesa, Praceta do Lobito, Lote 7, n.° 8,
1.°- B, Cruz de Pau, Seixal

Sdo administradores do devedor:

Augusto Semedo Tavares; com enderego em Praceta do Lobito, Lote 7,
n.° 8, 1.°- B, Quinta da Princesa, Amora -

José dos Santos Tavares; com enderego em Rua Professor Egas Moniz,
n.° 2, 2.° Esq.°, Paivas, Amora, Seixal -

Jodo Leal Monteiro; com enderego em Rua Aquilino Ribeiro, Lote 51,
2.° Dt.°, Idanha, Queluz, Sintra

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante identi-
ficada, por despacho datado de 13/11/2008 e em substituicao do anterior,
indicando-se o respectivo domicilio.

Dr.? Filipa Catarina Camalhdo Neiva Soares; com enderego em Ala-
meda Alto dos Barronhos, n.° 25, 9.°- B, 2790-481 Carnaxide



51002

Conforme sentenca proferida nos autos, verifica-se que o patrimoénio
do devedor ndo ¢ presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfac@o por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengoes do artigo 36.°do C. I. R. E..

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 10 dias
(art. 42.° do C. I. R. E.), e/ ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(art. 40.°e 42.°do C. L. R. E.).

Com a peti¢ao de embargos devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas cujo numero ndo pode exceder os limites previstos
no artigo 789.° do C. P. Civil (n.° 2 do artigo 25.°do C. I. R. E.).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficag@o da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
doC.L.R.E.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comecam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publica¢do do tltimo
anuncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.°do C. . R. E.)

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

E obrigatoria a constitui¢do de mandatdrio judicial.

28 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Elisabete
Assungdo. — O Oficial de Justica, Abel Anjos Galego.
301039613

4.° JUiZ0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Antincio n.° 7942/2008

Processo de insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
n.° 156/08.4TYLSB

Publicidade de sentencga e citacdo de credores
e outros interessados nos autos de insolvéncia

Referéncia — 1255563.

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 4.° Juizo de Lisboa, no dia 20
de Outubro de 2008, 18 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de
insolvéncia da devedora FORMATUS — SGPS, S. A., niimero de iden-
tificagdo fiscal 505140284, com sede no enderego da Rua da Bombarda,
6, 3.°, 1100-099 Lisboa.

E administrador da devedora Daniel Sousa Teixeira, nimero de
identificacdo fiscal 202978532, a quem ¢ fixado domicilio no ende-
reco da Rua de Miguel Saavedra Martinez, 2, 2.°, direito, Badajoz,
Espanha.

Para administrador da insolvéncia, em substitui¢ao do que inicial-
mente foi designado, ¢ agora nomeada Paula Alexandra Fonseca Jorge
Santos, com domicilio no endereco da Rua de Manuel Marques, 4, 12.°,
E, 1750-171 Lisboa.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE].

Para cita¢do dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacéo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do artigo 128.°
do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham,
elaborado nos termos do artigo 128.° do CIRE.

E agora transferida a data anteriormente designada para o dia 25 de Fe-
vereiro de 2009, pelas 14 horas e 30 minutos, para a realizacdo da reunido
de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo fazer-se
representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.
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A assembleia ora convocada podera igualmente pronunciar-se sobre
o encerramento do processo, nos termos do artigo 232.° do CIRE, caso
até a data designada o administrador verificar a insuficiéncia da massa
insolvente para satisfagdo das custas do processo e restantes dividas
da massa.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° ¢ 42.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos de que os prazos para recurso, embargos e
reclamagdo de créditos s6 comecam a correr finda a dilac@o e que esta
se conta da publicagdo do antincio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia 1til seguinte.

E obrigatdrio a constituicdo de mandatario judicial.

3 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ana Paula A. A.
Carvalho. — O Oficial de Justica, A. Barata.
301049739

1.° JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DE FAMILIA
E MENORES E DE COMARCA DE LOURES

Anuncio n.° 7943/2008

Insolvéncia de pessoa singular (apresentag¢io)
Processo n.° 4487/08.5TCLRS

Insolvente: Maria Helena Madeira Montez

Credor: Flexibom e outro(s)...

Maria Helena Madeira Montez, estado civil: Divorciado, nascido(a) em
28-12-1955, freguesia de Azambujeira [Rio Maior], NIF — 114777136,
BI— 4712892, Enderego: Rua Domingos José Tavares, 15, 3.° Esq.°,
Bobadela, 2695-000 Bobadela

Ficam notificado todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisao de encerramento do processo foi determinada por: insu-
ficiéncia da massa insolvente para satisfagdo das custas do processo e
das restantes dividas da massa insolvente, concluindo que em face das
circunstancias pelo encerramento do processo.

2 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria Isabel
Povoa. — O Oficial de Justiga, Maria Isabel Esteves Matos.
301046069

1.2 JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE MATOSINHOS

Anuncio n.° 7944/2008

Processo n.° 5814/08.0TBMTS — Insolvéncia
de pessoa singular (requerida)

Requerente: Marinho & Macedo, Lda.
Devedor: Pedro Antonio Morais de Lima Ayres.

Publicidade de sentencga e citagdo de credores
e outros interessados

No Tribunal Judicial de Matosinhos, 1.° Juizo Civel de Matosinhos, no
dia 03-12-2008, pelas 10:00 horas, foi proferida sentenca de declaracio
de insolvéncia do(s) devedor(es):

Pedro Antonio Morais de Lima Ayres, estado civil: Casado (regime:
Desconhecido), nascido(a) em 29-03-1965, freguesia de Foz do Douro
[Porto], NIF 170540324, BI 6908880, Endereco: Av. da Republica,
n.° 105, R/c, 4450-241 Matosinhos, com sede na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Dr. Julio Patricio Marques, Enderego: Praca da Republica, n.° 180,
2.°Tr., 4050-498 Porto.

Conforme sentencga proferida nos autos, verifica-se que o patrimoénio
do devedor ndo ¢ presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfag@o por outra forma garantida.
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Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengdes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (.° n.°2 do ar-
tigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
do CIRE.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a di-
lacdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publicagdo do antincio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

3 de Dezembro de 2008. — O Juiz de Direito, Luis Barros. — O
Oficial de Justiga, Teresa Cruz.
301053764

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE PENICHE

Antincio n.° 7945/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)
Processo: 696/08.5TBPNI

Insolvente: Villa Berlenga, Turismo Rural,L.%

Credor: Ar Telecom — Acessos ¢ Redes de Telecomunicagdes, Sa.

Publicidade de sentencga e notificagdo de interessados nos autos de
Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Peniche, 1.° Juizo de Peniche, no dia 28-11-
2008, as 18:00 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de insolvéncia
do(s) devedor(es) Villa Berlenga, Turismo Rural,L.d.*, NIF — 506657043,
Enderego: R.José Julio,N.° 12, Casais de Mestre Mendo — Atouguia da
Baleia, 0000-000 Peniche, com sede na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio: Dr(a). Arnaldo Pereira,
Endereco: R. Eng.® Duarte Pacheco, 13 — 2.° Dto., 2500-198 Caldas
da Rainha

Sd0 administradores do devedor: Pedro Paulo Moreira Ramos,
NIF — 112018661, BI — 8107252, Endereco: R. Horta do Regato,
N.° 12, 2525-194 Ferrel, a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s)
indicada(s).

Conforme sentenca proferida nos autos, verifica-se que o patrimonio
do devedor ndo é presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfagdo por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengdes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo
25.° do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de qua-
lificagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo
191.° do CIRE

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publicacdo do anun-
cio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

3 de Dezembro de 2008. — O Juiz de Direito, Filipe A. C. Osorio
Rodrigues. — O Oficial de Justi¢a, Raul Alexandre Cardoso Bouzada

e Pinto.
301049188
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1.2 JUIZO CIVEL DO TRIBUNAL DE FAMILIA E MENORES
E DE COMARCA DE PORTIMAO

Anuncio n.° 7946/2008

Insolvéncia n.° 3699/07.3TBPTM

Insolvente: Cloak Impercoatings — Pinturas e Impermeabilizagdes, Lda

A Dr. Sandra dos Reis Luis, Juiz de Direito deste Tribunal faz saber
que nos presentes autos de Insolvéncia, ficam notificados todos os inte-
ressados, de que o processo supra identificado, foi encerrado. A decisdo
de encerramento do processo foi determinada nos termos do artigo 230.°
n.° 1 al. d) do CIRE quando o administrador da Insolvéncia constate a
insuficiéncia da massa insolvente para satisfazer as custas do processo
e restantes dividas da massa insolvente.

Efeitos do encerramento: artigo 232.° n.° 1- 1.* parte do CIRE, com
todos os seus efeitos.

3 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Sandra dos Reis
Luis. — O Oficial de Justi¢a, Fernanda Gamboa.
301051017

3.2 JUizO CIVEL DO TRIBUNAL DE FAMILIA E MENORES
E DE COMARCA DE PORTIMAO

Anuncio n.° 7947/2008

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.” 1626/08.0TBPTM

Requerente: Pescanova Portugal — Produtos Alimentares, Lda
Insolvente: Loja Tres Mariscos Lda.

Publicidade de sentenga e citacdo de credores e outros interessados
nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal de Familia e Menores e de Comarca de Portimao, 3.° Juizo
Civel de Portimdo, no dia 27-11-2008, 10:00 horas, foi proferida sentenga
de declaracao de insolvéncia do(s) devedor(es):

Loja Tres Mariscos Lda., NIF — 503441015, Endereco: Rua D. Car-
los I, Bloco H 3, Loja 42, 8500-521 Portimao, com sede na morada
indicada.

Sdo administradores do devedor:

Gerente Carlos Divino Santos, Rua D. Carlos I, Bloco H-3,
loja 42 — Portimdo, a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s)
indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Florentino Matos Luis, Enderego: Av.* Almirante Gago Couti-
nho, n.° 48 — A, Lisboa, 1700-031 Lisboa

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagao dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamac@o de créditos foi fixado em 20 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;
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A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;
A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 02-02-2009, pelas 10:30 horas, para a realizagiio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° dp Codigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Informagdo — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparti¢do
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos na
sentencga de graduacdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

27 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ana Liicia Soares
Gomes. — O Oficial de Justica, Adosinda Ferreira.
301055295

1.0 JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTA MARIA DA FEIRA

Antincio n.° 7948/2008

Publicidade de sentenca e citacdo de credores
e outros interessados nos autos de insolvéncia
n.” 4266/08.0TBVFR

No Tribunal Judicial de Santa Maria da Feira, 1.° Juizo Civel de
Santa Maria da Feira, no dia 25 de Novembro de 2008, pelas 16 horas
e 10 minutos, foi proferida sentenga de declaragdo de insolvéncia do
devedor Cortezias — Lingerie e Acessorios de Moda, L.%, nimero de
identificagdo fiscal 506877655, com sede no enderego da Avenida das
Oliveiras, Areal, lote 32, 4520-605 Sao Jodo de Ver.

Sao administradores do devedor:

Helena Maria Machado Ferreira Cortez, enderego na Rua do Cruzeiro,
61, 3.° esquerdo, Canelas, 4415-000 Vila Nova de Gaia, a quem ¢ fixado
domicilio na morada indicada;

Para administrador da insolvéncia é nomeado Jorge Ruben Fernandes
Rego, com domicilio no endereco na Rua de Alvaro Casteldes, 821,
S/3.2, 4450-043 Matosinhos.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE].

Para cita¢do dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:
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O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias;

O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do ar-
tigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de
que disponham;

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisao
definitiva ndo estd dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1 do
artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢do dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 5 de Fevereiro de 2009, pelas 10 horas, para a rea-
lizagdo da reunido de assembleia de credores de apreciagao do relatorio,
podendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais
para o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da comisséo de traba-
lhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° ¢ 42.° do CIRE).

Com a peticdo de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do ar-
tigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos de que os prazos para recurso, embargos e
reclamagdo de créditos s6 comecam a correr finda a dilag@o e que esta
se conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia util seguinte.

Informac¢ao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado plano de insolvéncia, com vista a0 pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua re-
parti¢@o pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.
°do CIRE).

Podem apresentar proposta de plano de insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
juiz (artigo 193.° do CIRE).

4 de Dezembro de 2008. — A Juiza de Direito, Helena Patricio. —
O Oficial de Justica, Maria José Ferreira Estrela.
301057822

3.2 JUizO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTAREM

Anuncio n.° 7949/2008

Anuncia-se que nos autos de Insolvéncia n.° 1101/08.2TBSTR, do
3.° Juizo Civel de Santarém, no dia 31-07-2008, as 16: 05 horas, foi
proferida sentenga de declaracdo de insolvéncia da devedora:

Manuel & Jodo Dias, Lda, NIF — 501556710, Endereco: Trav.?
Padre Antonio Fernandes, 26-A — Santarém com sede na morada
indicada.

Sdo0 administradores do devedor: Jodo Dias, residente em Monte
Fundeiro — Casais de Sao Bento- Cardigos e Manuel Dias, com tltima
residéncia conhecida nesta cidade de Santarém.

a quem ¢ fixado domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.
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Dr. Arnaldo Pereira, Endereco: R. Eng.° Duarte Pacheco, 13, 2.° Dto.,
2500-198 Caldas da Rainha

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter limitado [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo
25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sao continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Qualquer interessado pode pedir ,no prazo de CINCO DIAS que a
sentenga seja complementada com as restantes mengdes do artigo 36.°
do CIRE.

1 de Agosto de 2008. — O Juiz de Direito, de turno, Carlos Gil. — O
Oficial de Justi¢a, Graga Dias Fragoso.
301042845

2.° JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE TONDELA
Anuncio n.° 7950/2008

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.’ 582/08.9TBTND

Requerente: Iberfer — Equipamentos e Construgdes Tecnicas, S. A.

Insolvente: Construgdes Fulgéncio e Santos Lda

Publicidade de sentenga e notificacdo de interessados nos autos de
Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Tondela, 2.° Juizo de Tondela, no dia
19-11-2008,as17 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de insol-
véncia do(s) devedor(es):

Construcdes Fulgéncio e Santos Lda, NIF — 502350148, Enderego:
Adiga, Tondela, 3460-000 Tondela, com sede na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr(a). Rui Dias da Silva, Enderego: Rua Major Leopoldo da Silva,
24 — 1.°Dt.°, 3510-123 Viseu

Sdo administradores do devedor:

Carlos Fulgéncio Lopes de Oliveira, Enderego: Alvarim, Darda-
vaz, 3460-000 Tondela a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s)
indicada(s).

Conforme sentenca proferida nos autos, verifica-se que o patrimonio
do devedor ndo ¢ presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfagdo por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengdes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.
° do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficag@o da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.
°do CIRE

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publicagdo do anun-
cio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

20 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, José Joaquim Fer-
nandes Oliveira Martins. — O Oficial de Justica, Dora Maria Almeida
de Sao Jodo Nunes.

301012826
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1.0 JUiZO DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE VILA NOVA DE GAIA

Antncio n.° 7951/2008

Publicidade de sentenca e citacdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia n.” 692/08.2TYVNG

[Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentagao)]

No Tribunal do Comércio de Vila Nova de Gaia, 1.° Juizo de Vila
Nova de Gaia, no dia 17-11-2008, as 13:50 horas, foi proferida sentenca
de declaragdo de insolvéncia do(s) devedor(es) Vanguarservigos-Com.
Maéquinas e Trata. Solos Lda, NIF 501989838, Endereco: Rua Oscar
da Silva n.° 237, Paranhos, 4200-434 Porto, com sede na morada in-
dicada.

Sao administradores do devedor:

Maria Luisa de Meneses Leitdo Tschopp, Endereco: Rua da Ermida,
67, 4465-000 Mamede de Infesta Mts, a quem ¢ fixado domicilio na(s)
morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Orlando José Ferreira Apoliano Carvalho, Enderego: Rua Vilarinho
n.° 5, 1.°, 2890-068 Alcochete

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagoes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisao
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacao dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 19-01-2009, pelas 10:00 horas, para a realizagdo
da reunidio de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° ¢ 42.° do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos ¢ re-
clamagdo de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 0til seguinte.
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Informac¢io — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado plano de insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparti¢do
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduacdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

20 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Isabel Maria A. M.
Faustino. — O Oficial de Justica, Joaquim Afonso.
301007959

2.° JUiZ0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE VILA NOVA DE GAIA

Antincio n.° 7952/2008

Prestacio de contas de administrador (CIRE)
Processo n.’ 350/06.2TYVNG-M

Insolvente: EURORIBOL — Industria Téxtil, S. A.

O Dr. Paulo Fernando Dias Silva, Juiz de Direito deste Tribunal, faz
saber que sdo os credores e a/o insolvente(o) EURORIBOL — Industria
Téxtil, S. A., NIF 504711997, com sede na Est. Nac. 13, 520, 4485-473
Mindelo, Vcd, notificados para no prazo de 5 dias, decorridos que sejam
10 dias de éditos, que comegardo a contar-se da publicagdo do anuncio,
se pronunciarem sobre as contas apresentadas pelo administrador da
insolvéncia (Artigo 64.°n.° 1 CIRE).

O prazo ¢ continuo, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

9 de Dezembro de 2008. — O Juiz de Direito, Paulo Fernando Dias
Silva. — O Oficial de Justica, A. Miranda.
301072248

3.2 JUiZ0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE VILA NOVA DE GAIA

Antincio n.° 7953/2008
Processo n.’ 590/07.7TYVNG

Publicidade de sentenga e notificagdo de interessados

No Tribunal do Comércio de Vila Nova de Gaia, 3.° Juizo de Vila Nova
de Gaia, Processo: 590/07.7TY VNG, no dia 26-11-2008, pelas 21:09 h.,
foi proferida sentenga de declaragdo de insolvéncia do(s) devedor(es):

Heart and Soul — Agenc. Artistas ¢ Prod. Espectaculos, Lda.,
NIF 504593170, Endereco: Rua Camara Pestana, n.° 480, 4350-087
Porto, com sede na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Julio Patricio Marques, Endereco: Praga da Republica, 180, 2.° Tr.,
4050-498 Porto, telef. 223323162, fax 223323164.

Sao administradores do devedor:

Antonio Manuel Fonseca Pereira, Desconhecida ou sem Profissao,
estado civil: Divorciado, nascido(a) em 24-08-1962, freguesia de Santa
Maria [Viseu], nacional de Portugal, NIF 819079880, BI 7192170,
Enderego: Rua Camara Pestana, 480, Bonfim, 4100-001 Porto, a quem
¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Conforme sentenga proferida nos autos, verifica-se que o patriménio
do devedor néo é presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfac@o por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengoes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).
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Com a peticao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
do CIRE.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publicagdo do anun-
cio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia til seguinte.

28 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Sd Couto. — O Oficial
de Justiga, Serafim Moreira.
301039913

Anuncio n.° 7954/2008
Processo n.’ 711/08.2TYVNG

Publicidade de sentencga e citagdo de credores
e outros interessados nos autos de insolvéncia

No Tribunal do Comércio de Vila Nova de Gaia, 3.° Juizo de Vila
Nova de Gaia, processo n.° 711/08.2TY VNG, no dia 28 de Novembro de
2008, pelas 22 horas e 56 minutos, foi proferida sentenga de declaragido
de insolvéncia do devedor CANS — Exportadora Téxtil, L.*, nimero
de identificacdo fiscal 501959530, com sede no endereco da Rua de
Serralves, 637, Lordelo do Ouro, 4150-707 Porto.

Sao administradores do devedor:

Luis Manuel Principe Moreira Santos, nimero de identificacdo fis-
cal 169664554, a quem ¢ fixado domicilio no enderego da Travessa de
Estévao da Gama, 20, Gulpilhares, 4400-000 Vila Nova de Gaia;

Maria Guilhermina Pinto Vieira Rodrigues Alves, nimero de iden-
tificagdo fiscal 127440038, a quem ¢ fixado domicilio no endereco da
Rua do Padrao, 32, 4.°, direito, Nevogilde, 4000-000 Porto.

Para administrador da insolvéncia Vitor Manuel Ribeiro Moreira de
Almeida, com domicilio no endereco da Rua do Almada, 152, 3.°, salas 1
¢2,4050-031 Porto (telefone: 222006767/917529233; fax: 222009147,
e-mail: valmeidalda@gmail.com).

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagoes a
que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE].

Para citacdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacgao de créditos foi fixado em 30 dias;

O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de
que disponham;

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1 do
artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢do dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.
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E designado o dia 3 de Fevereiro de 2009, pelas 10 horas, para a rea-
lizagdo da reunido de assembleia de credores de apreciacdo do relatério,
podendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais
para o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da comissao de traba-
lhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peticdo de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do ar-
tigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia util seguinte.

Informagao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado plano de insolvéncia, com vista ao pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua re-
parti¢do pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.
°do CIRE).

Podem apresentar proposta de plano de insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos néo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduacado de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
juiz (artigo 193.° do CIRE).

11 de Dezembro de 2008. — O Juiz de Direito, Sd Couto. — O Oficial
de Justiga, Serafim Moreira.
301079474

2.° JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE VISEU

Antincio n.° 7955/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)
Processo: 3908/08.1TBVIS

Insolvente: Manuel Gomes Cruz, Sociedade Unipessoal, L.*

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros interessados
nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Viseu, 2.° Juizo Civel de Viseu, no dia 27-11-
2008, as 16:45 horas, foi proferida sentenca de declaragdo de insolvéncia
do(s) devedor(es):

Manuel Gomes Cruz, Sociedade Unipessoal, Lda., NIF — 505733218,
Endereco: Travessa Venda Nova, Fail, 3510-638 Fail com sede na mo-
rada indicada.

Sdo administradores do devedor:

Dr. Rui Nunes Dias da Silva, Enderego: Major Leopoldo da Silva, N.°
24, 1.°Dt.°, 3510-123 Viseu a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s)
indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagio de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
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nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo
128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que
disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisao
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, artigo
128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 10-02-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagio de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° dp Codigo de Processo Civil ( alinea ¢ do n.°
2 do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos ¢ re-
clamacao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 0itil seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua re-
particdo pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192
do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Juiz ( artigo 193.° do CIRE).

28 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Pedro Ribeiro. — O
Oficial de Justiga, Olinda Martins.
301039508

Antncio n.° 7956/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)
Processo: 2831/08.4TBVIS

Requerente: Eden Gréfico, S. A.

Insolvente: Agencia Luma — Agéncia de Publicidade , L.%, e
outro(s).

Encerramento de Processo

Nos autos de Insolvéncia acima identificados em que ¢ Insolvente:

Agencia Luma — Agéncia de Publicidade, L.%, NIF — 503850861,
Enderego Rua da Escola N.° 5, Orgens, 3500-674 Viseu,

Administrador da Insolvéncia: Dr. Rui Dias da Silva, Endereco: Rua
Major Leopoldo da Silva, 24, 1.° Direito, 3510-123 Viseu;

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisao de encerramento do processo foi determinada por insufi-
ciéncia da massa insolvente para satisfazer as custas do processo e as
demais dividas.

Efeitos do encerramento: As previstas nos artigos 230.°, n.° 1, alinea
d),232.°,n.°2¢233.°,n.° 1, todos do CIRE.

28 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Pedro Ribeiro. — O
Oficial de Justica, Isaura Costa.
301041346
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PARTE E

Didrio da Republica, 2. série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2008

BANCO DE PORTUGAL

Antincio n.° 7957/2008

Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 70 do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo tornam-se publicas as seguintes deliberagdes
adoptadas em reunido extraordinaria do dia 1 de Dezembro de 2008 do
Conselho de Administragdo do Banco de Portugal:

“1 — Considerando que o Banco Privado Portugués, apos a divul-
gacdo de uma revisdo da sua notagdo pela Moody’s no passado dia
13 de Novembro, tem vindo a enfrentar dificuldades de liquidez que
se transformaram numa situacdo de grave desequilibrio financeiro,
confirmada por escrito no passado dia 24 pela propria Instituigdo ao
Banco de Portugal;

Considerando que o Banco de Portugal, por carta de 25 de Novembro
de 2008, determinou a referida institui¢ao de crédito, nos termos do
artigo 142.° do Regime Geral das Instituigoes de Crédito e Sociedades
Financeiras (RGICSF), que apresentasse com urgéncia um plano de
recuperagdo e saneamento;

Considerando que, em virtude dos riscos de contagio que aquela
situagdo potencialmente comporta, foi possivel obter a concordan-
cia de outras instituicdes de crédito para prestar apoio financeiro
ao Banco Privado Portugués e que, para viabilizar esse apoio, foi
concedida uma garantia do Estado, com contragarantia de activos
da instituicao;

Considerando que se torna necessario proporcionar a instituigao de
crédito em causa uma gestdo ajustada as circunstancias actuais e, de-
signadamente, assegurar que o apoio financeiro acima referido vai ser
aplicado da forma mais adequada;

Considerando, finalmente, que a administra¢cdo do Banco Privado
Portugués deve ser reorganizada segundo critérios de operacionalidade
de gestao e de optimizagdo de novas condigdes de confianga do publico,
o Conselho de Administrag¢do delibera:

Designar, nos termos das alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 143.° do
RGICSF, para o Banco Privado Portugués, os seguintes administradores
provisorios:

Professor Doutor Fernando Addo da Fonseca, que exercera as fungdes
de Presidente

Dr. Joao Eduardo de Noronha Gamito de Faria

Dr. Carlos Eduardo Garcia Lemos Santos

Dra. Sérgia Maria Gongalves Narciso Fernandes Farrajota

Tendo em conta a urgéncia da deliberagdo presentemente adoptada
para evitar a degradacdo da situagdo financeira da institui¢do a que
respeita, ndo ha lugar a audiéncia dos interessados, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 103.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.”

2 — Considerando que o Banco Privado Portugués se encontra numa
situagdo de grave desequilibrio financeiro, confirmada por escrito no
passado dia 24 pela propria Institui¢do ao Banco de Portugal;

Considerando que o Banco de Portugal determinou a referida institui-
¢do de crédito, nos termos do artigo 142.° do Regime Geral das Institui-
¢oes de Crédito e Sociedades Financeiras (RGICSF), que apresentasse
com urgéncia um plano de recuperagio e saneamento;

Considerando que foi possivel obter a concordancia de outras institui-
¢Oes de crédito para prestar apoio financeiro ao Banco Privado Portugués
e que, para viabilizar esse apoio, foi concedida uma garantia do Estado,
com contragarantia de activos da instituicao;

Considerando o facto de o Banco de Portugal ter nomeado Admi-
nistradores Provisorios para integrar o Conselho de Administra¢do do
Banco Privado Portugués, SA;

Considerando que o novo Conselho de Administragdo do Banco Pri-
vado Portugués tem necessidade de proceder a uma analise cuidadosa do
exacto alcance das obrigagdes assumidas pelo Banco Privado Portugués
no contexto da sua actividade de gestdo de patrimoénios, o Conselho de
Administragdo delibera:

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 145.° do RGICSF, dis-
pensar o Banco Privado Portugués, durante um periodo de trés me-
ses, do cumprimento pontual de obrigacdes anteriormente contraidas,
prioritariamente no ambito da actividade de gestdo de patriménios, na
medida em que tal se mostre necessario a reestruturagdo e saneamento
da institui¢@o.”

1 de Dezembro de 2008. — O Secretario dos Conselhos, Paulo Amo-
rim.

301088213

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.° 32622/2008

Por despacho de 29/08/2008 do Vice-Reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Republica,
2.*série, n.° 81, de 26 de Abril de 2007):

Licenciado Luis Filipe Matos Barata, contratado para o exercicio de
fungdes correspondentes a categoria de Técnico Superior, grau 1, nivel
64, da carreira técnica superior, do mapa de pessoal em regime de contrato
individual de trabalho por tempo indeterminado da Estrutura Central, nos
termos da deliberagdo n.° 1748/2006 de 18 de Dezembro, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, com efeitos a 15 de Setembro de 2008.
A presente contratagdo foi precedida de procedimento de selecgao de
pessoal em situagdo de Mobilidade Especial (SME) nos termos do Decreto-
-Lei n.® 53/2006, de 7 de Dezembro, através de oferta publica sigaME
n.° P20081955, tendo ficado deserta por falta de opositores/candidatos.

(Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal de Contas.)
15 de Dezembro de 2008. — O Vice-Reitor, Antonio Gomes Martins.

Despacho (extracto) n.° 32623/2008

Por despacho de 29 de Agosto de 2008 do Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, proferido por delegacéo de competéncias (Didrio da Repui-
blica, 2. série, n.° 81, de 26 de Abril de 2007): Licenciada Maria Jodo
Passdo Bolas, contratada para o exercicio de fung¢des correspondentes a
categoria de Técnico Superior, grau 1, nivel 64, da carreira técnica supe-
rior, do mapa de pessoal em regime de contrato individual de trabalho
por tempo indeterminado da Estrutura Central, nos termos da deliberacdo
n.° 1748/2006 de 18 de Dezembro, publicada no Didrio da Republica,
2.2 série, com efeitos a 15 de Setembro de 2008. A presente contratagdo
foi precedida de procedimento de seleccdo de pessoal em situagdo de
Mobilidade Especial (SME) nos termos do Decreto-Lei n.° 53/2006, de
7 de Dezembro, através de oferta publica sigaME n.° P20080542, tendo
ficado deserta por falta de opositores/candidatos.

(Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal de Contas)

15 de Dezembro de 2008. — O Vice-Reitor, Antonio Gomes Martins.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 32624/2008

Por despacho de 26 de Novembro de 2008 do Director da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto, no uso de competéncias delegadas
pelo Reitor desta Universidade e publicadas no D.R.II sérien® 12, de 17 de
Janeiro de 2007, foi o Doutor Carlos Manuel Ramos Moutinho contratado,
por conveniéncia urgente de servigo, como Professor Auxiliar, além do
quadro, desta Faculdade, com efeitos a partir de 10 de Novembro de 2008,
considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao s3o devidos emolumentos).

15 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos, Maria Emilia Santos Silva.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 32625/2008

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico de 11 de
Dezembro de 2008, proferido por delegagdo de competéncias:

Gilberto Antonio Lopes, técnico superior principal do quadro do
Instituto Superior Técnico — nomeado definitivamente, apds aprovagao
em concurso, assessor, da carreira de técnico superior, da area funcional
de arquitectura, construgdo e infra-estruturas, do mesmo quadro, com
efeitos a partir da data de aceitagdo de nomeagao. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2008. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Jorge Morgado.
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CAMARA MUNICIPAL DE AMARANTE

Aviso n.° 30322/2008

Para os devidos efeitos se faz piiblico que, por meu despacho de hoje,
nomeei na categoria de Técnico de 2.” Classe (4rea de engenharia flores-
tal), Mafalda Maria da Cunha Alves Cardoso, na sequéncia de dispensa
de estagio de ingresso, por deliberagdo do Juri do concurso externo de
ingresso para admissdo de um estagiario, aberto por publicagio no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 99, de 23 Maio de 2007.

A aceitagdo da nomeagdo devera efectuar-se no prazo de 20 dias ap6s
a publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica (isento de visto
do Tribunal de Contas nos termos do n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Armindo José
da Cunha Abreu.
301076785

CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE

Aviso n.° 30323/2008

Nomeacio de técnico superior de 2. classe/biologia

Para os devidos efeitos se torna publico que, em cumprimento do
despacho de 10 de Dezembro de 2008, e na sequéncia do periodo de
estagio e respectiva aprovacao, foi nomeada para o lugar de técnico
superior de 2.* classe/biologia — a estagiaria, Ana Margarida David
Palmar, aprovada com a classificagdo de 16 valores.

Mais se torna publico que a técnica superior de 2.* classe/biologia,
devera tomar posse do lugar no prazo de 20 dias a contar da data da pu-
blicagdo do presente aviso no Didrio da Republica. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas — art. 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto)

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antdnio José
Ganhdo.
301076282

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

Aviso n.° 30324/2008

Para os devidos efeitos, se torna publico que por meu despacho de 28
de Novembro de 2008, nomeei para ocupar 4 lugares do grupo de pessoal
operario, carreira de operario (pedreiro), categoria operario principal,
do quadro de pessoal desta Camara Municipal, os candidatos, Fulgéncio
Antonio Vaz Alves, José Eduardo Leitdo Rodrigues, Américo José Bras
e Tomé Martins Rodrigues, aprovados no concurso interno de acesso,
aberto nos termos do aviso n.°17/2008, de 16 de Setembro, cuja lista
de classificagdo final foi homologada dia 27 de Novembro de 2008, ¢
afixada no dia 28 de Novembro de 2008.

Os candidatos deverao aceitar os lugares no prazo de 20 dias, contados
a partir da data da publicacao deste aviso no Didrio da Republica.(Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas — alinea c) do n.°
3 do artigo. 114. da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

5 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.
301064594

Aviso n.° 30325/2008

Para os devidos efeitos, se torna publico que por meu despacho de
28 de Novembro de 2008, nomeei para ocupar 1 lugar do grupo de
pessoal operario qualificado, da carreira de serralheiro, categoria de
operario principal, do quadro de pessoal desta Camara Municipal, o
unico candidato Fernando Ernesto Choupina, no concurso interno de
acesso, aberto nos termos do aviso n.°21/2008, de 23 de Setembro, cuja
lista de classificagdo final foi homologada dia 27 de Novembro de 2008,
e afixada no dia 28 de Novembro de 2008.

O candidato devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a
partir da data da publicacéo deste aviso no Didrio da Republica. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas — alinea ¢) do n.°
3 do artigo. 114. da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

5 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.
301065403

Aviso n.° 30326/2008

Para os devidos efeitos, se torna publico que por meu despacho de
28 de Novembro de 2008, nomeei para ocupar 1 lugar do grupo de
pessoal operario, da carreira de operario (bate chapas), categoria de
operario principal, do quadro de pessoal desta Camara Municipal, o
unico candidato, Carlos José Lan¢ao Vaz Esteves, no concurso interno
de acesso, aberto nos termos do aviso n.° 22/2008, de 23 de Setembro,
cuja lista de classificagdo final foi homologada dia 27 de Novembro de
2008, e afixada no dia 28 de Novembro de 2008.

O candidato devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a
partir da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas — alinea ¢) do n.°
3 do artigo. 114. da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

5 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.
301065988

Aviso n.° 30327/2008

Para os devidos efeitos, se torna publico que por meu despacho de 28
de Novembro de 2008, nomeei para ocupar 1 lugar do grupo de pessoal
operario altamente qualificado, da carreira de Marceneiro categoria de
operario principal, do quadro de pessoal desta Camara Municipal, o
unico candidato Antonio Paulo Moreira Ferreira, no concurso interno
de acesso, aberto nos termos do aviso n.°25/2008, de 23 de Setembro,
cuja lista de classificagdo final foi homologada dia 27 de Novembro de
2008, e afixada no dia 28 de Novembro de 2008.

O candidato devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a
partir da data da publica¢do deste aviso no Didrio da Repiiblica (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas — alinea ¢) do n.°
3 do artigo. 114. da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

7 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.
301066035

Aviso n.° 30328/2008

Para os devidos efeitos, se torna ptblico que por meu Despacho de 5
de Dezembro de 2008, nomeei para ocupar 1 lugar do grupo de pessoal
Técnico — Profissional, da Carreira de Agente de Informagao de Trafego
de Aerodromo, categoria Aita de 1.* Classe, do quadro de pessoal desta
Camara Municipal, o candidato aprovado, Abilio José Pires, no concurso
interno de acesso limitado, aberto nos termos do aviso n.° 23/2008, de
24 de Setembro, cuja lista de classificacdo final foi homologada dia 4
de Dezembro de 2008, e afixada no dia 5 de Dezembro de 2008.

O candidato devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a
partir da data da publicacéo deste aviso no Didrio da Republica. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas — alinea c) don.® 3
do artigo. 114. da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.
301077602

Aviso n.° 30329/2008
Aviso de nomeacio

Para os devidos efeitos, se torna publico que por meu despacho de 28
de Novembro de 2008, nomeei para ocupar 1 lugar do grupo de pessoal
operario altamente qualificado, da carreira de Mecanico categoria de
operario principal, do quadro de pessoal desta Camara Municipal, o
unico candidato David Augusto Martins Rodrigues, no concurso interno
de acesso, aberto nos termos do aviso n.° 20/2008, de 23 de Setembro,
cuja lista de classificagdo final foi homologada dia 27 de Novembro de
2008, e afixada no dia 28 de Novembro de 2008.
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O candidato devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a
partir da data da publicac@o deste aviso no Didrio da Republica. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas — alinea ¢) don.® 3
do artigo. 114. da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.
301076988

Aviso n.° 30330/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho datado
de 30 de Julho de 2008, foi renovada, pelo prazo de trés anos a comissao
de servico de Maria Mavilde Gongalves Xavier, como Directora de
Departamento de Administragdo Geral e Gestdo Financeira, ao abrigo
dos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, aplicada
a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, com efeitos a
01 de Outubro de 2008.

11 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.
301082316

CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS
Aviso n.° 30331/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lein.® 427/89, de 7/12, aplicado a Administragdo Local através
do Decreto-Lein.° 409/91, de 17/10, torna-se publico que, por meu des-
pacho datado de 21 de Novembro de 2008, foi nomeada para ocupar Um
Lugar de Técnico Superior da area de Contabilidade e Administragdo de
1.2 Classe, Gina Isabel Farinha e Silva, candidata tinica, classificada com
18,17 valores, na sequéncia de Concurso Interno de Acesso Limitado.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d’Orey
Capucho.
301067259

Aviso n.° 30332/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lein.® 427/89, de 7/12, aplicado a Administracao Local através
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10, torna-se publico que, por meu
despacho datado de 21 de Novembro de 2008, foi nomeada para ocupar
Um Lugar de Técnico de Contabilidade e Administragdo de 1.* Classe,
Claudia Nunes, candidata tnica, classificada com 18,84 valores, na
sequéncia de Concurso Interno de Acesso Limitado.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d’Orey
Capucho.
301067072

Aviso n.° 30333/2008

De acordo com o disposto na alinea @), do n.° 1, do artigo 34.°, do
Decreto-Lein.® 427/89, de 07/12, aplicado a Administragdo Local através
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10, torna-se publico que foi nomeada,
por meu despacho de 25 de Novembro de 2008, Técnica Superior de
Direito de 1.* Classe, a candidata Eunice Salomé Lopes Gouveia Antunes,
na sequéncia de concurso Interno de acesso limitado.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d’Orey
Capucho.
301067526

Aviso n.° 30334/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragido
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 25 de Novembro de 2008, foi no-
meado para ocupar um lugar de técnico superior na area da gestdo e
administragdo autarquica de 2.* classe Gustavo Rodolfo Reis Lisboa,
na sequéncia de reclassificagdo profissional ocorrida por meu despacho
de 10 de Agosto de 2007.

26 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d Orey
Capucho.
301082616

Aviso n.° 30335/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragido
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 27 de Novembro de 2008, foram
nomeados engenheiros civis principais Manuel Marques Pires, Jorge
Manuel dos Santos Oliveira, Maria Herminia Mendes da Cruz Rodri-
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gues Jodo, Eduardo José Rosendo do Carmo, Maria Gabriela Ferreira
Nunes, Maria Elsa Fernandes Saraiva, Paula Maria Pereira Mealha de
Jesus, Luis Antonio Sabido Rige e Maria Cornélia Branco Teles Grilo,
na sequéncia de Concurso Interno de Acesso Limitado.

28 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d’Orey
Capucho.
301067591

Aviso n.° 30336/2008

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 28 de Novembro de 2008, foram no-
meados como Agentes Municipais Graduados, Armando Manuel Gomes
Pimentel, Rita Isabel Bras Ribeiro Costa Pinto, Victor Manuel Cunha
Melo, Ana Zulmira Rocha Aratjo Vieira, Emiliana Teixeira Noronha,
Luis Paulo Nunes Sebastido, Ana Cristina Alves Santos, Nuno Ricardo
Loureiro Agostinho e Marco Alberto Correia Branco, na sequéncia de
Concurso Interno de Acesso Limitado.

3 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d’Orey
Capucho.
301068036

Aviso n.° 30337/2008

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lein.® 427/89, de 7/12, aplicado a Administragao Local através
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10, torna-se publico que, por despa-
cho do Sr. Presidente da Camara datado de 3 de Dezembro de 2008,
foi nomeada para ocupar Um Lugar de Técnico Superior da area de
Comunicagdo Social Assessor, Isabel Alexandra Guilherme Martins da
Ascengao, candidata unica, classificada com 18,44 valores, na sequéncia
de Concurso Interno de Acesso Limitado.

4 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, em regime de substitui¢do e com subdelegagdo de
competéncias, Ana Maria Canas.

301068336

Aviso n.° 30338/2008

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do presidente da Camara de 3 de Dezembro
de 2008, foi nomeada técnica superior da area de ergonomia, higiene e
seguranga do trabalho principal Maria Margarida Henriques da Costa,
na sequéncia de concurso interno de acesso limitado.

4 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestao dos Re-
cursos Humanos, em regime de substitui¢do e com subdelegagdo de
competéncias, Ana Maria Canas.

301068239

Aviso n.° 30339/2008

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lein.® 427/89, de 7/12, aplicado a Administragao Local através
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10, torna-se publico que, por meu des-
pacho datado de 3 de Dezembro de 2008, foram nomeadas para ocuparem
Cinco Lugares de Técnico Superior da area de Gestdo de 1.* Classe, Ana
Maria Loureiro Raimundo Canas, classificada com 19,76 valores; Emilia
da Conceigdo Garrido Martins, classificada com 18,36 valores; Catarina
Alexandra Bernardo Le#o, classificada com 17,98 valores; Catarina da
Conceigdo Gomes Salvado e Matos, classificada com 17,93 valores e Ana
Cristina Bonifacio de Oliveira Branco, classificada com 16,88 valores,
na sequéncia de Concurso Interno de Acesso Limitado.

4 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d’Orey
Capucho.
301068644

Aviso n.° 30340/2008

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho do Sr. Ve-
reador dos Recursos Humanos, de 2 de Setembro de 2008, foi deferido,
o pedido de regresso de Licenca sem Vencimento de Longa Duragéo,
ao abrigo do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99 de 31 de Margo, do
Engenheiro Civil Principal, Rui Jorge de Morais Monteiro Torres, tendo
retomado as suas fungdes a 01 de Outubro de 2008.

4 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, em regime de substitui¢do e com subdelegagdo de
competéncias, Ana Maria Canas.

301068458
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Aviso n.° 30341/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragido
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do presidente da Camara de 3 de Dezembro de
2008, foram nomeadas para ocuparem quatro lugares de técnico superior
da area de gestdo principal Ana Mafalda Pereira Neves de Noronha,
classificada com 18,57 valores, Magda Sofia Cabral dos Santos Pontes
Domingues, classificada com 18,53 valores, Maria de Fatima Oliveira
Soares Ventura, classificada com 18,52 valores, e Sandra Maria de
Almeida Horta Monteiro, classificada com 18,5 valores, na sequéncia
de concurso interno de acesso limitado.

4 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestdo dos Re-
cursos Humanos (em regime de substituicdo e com subdelegagdo de
competéncias), Ana Maria Canas.

301068603

Aviso n.° 30342/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que foram nomeadas, por despacho do presidente da Camara de
4 de Dezembro de 2008, como técnicos superiores da area da gestdo e
administracdo autarquica de 1.? classe, as candidatas Maria da Conceigdo
Rodrigues dos Santos, Maria de Fatima Gongalves Vidal, Maria Virginia
Reis Silva Carrilho, Teresa Sofia Neves Furtado de Almeida, Jodo Ceril
Alvares, Maria Augusta Constancio Gouveia Cardoso, Maria Beatriz
Batalha Losada Simdes Santos e Irene Maria Neves Ferreira Bandarra
Pacheco, na sequéncia de concurso interno de acesso limitado.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos (em regime de substituicdo e com subdelegagao de
competéncias), Ana Maria Canas.

301082705

Aviso n.° 30343/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro aplicado a administragao local
através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se ptiblico
que, por meu despacho de 4 de Dezembro de 2008, foram nomeados,
como agentes municipais de 1. classe, Carla Maria Alves Batista Car-
valho, Sérgio Manuel Galvao Pedro, Luis Micael Agostinho Couxao,
Pedro Guilherme Morais Roque, José Joaquim Almeida Rasdes, Jodo
Daniel Costa Agante, Paulo Joaquim Basto Vingadas, Sérgio Fernando
Preto de Brito, Sérgio Alexandre Castelo Branco Patricio, Mario Manuel
Costa Oliveira, Patricia Alexandra Ferreira Beirdo Fernandes Ferreira,
Luis Miguel Ferreira Martins, Micaela Assung@o Pereira Gongalves
Vicente, Artur Manuel Saavedra Santos Nascimento, Sonia Patricia
Oliveira Valente e Monica Sofia Magalhaes Pinto Balancho, na sequéncia
de concurso interno de acesso limitado.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestdo dos Re-
cursos Humanos (em regime de substituicdo e com subdelegagdo de
competéncias), Ana Maria Canas.

301082665

Aviso n.° 30344/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 5 de Dezembro de 2008, foram no-
meados técnicos superiores de arquivo principais Jodo Miguel Rodrigues
Henriques e Cristina Maria Duarte Bruno, na sequéncia de concurso
interno de acesso limitado.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos (em regime de substituicdo e com subdelegagdo de
competéncias), Ana Maria Canas.

301082657

Aviso n.° 30345/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao
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local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do Presidente da Camara de 04 de Dezem-
bro de 2008, foi nomeada como Engenheiro Agronomo de 1.* Classe,
Maria Jodo Paiva Noronha Lima, na sequéncia de Concurso Interno de
Acesso Limitado.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, Ana Maria Canas.
301082738

Aviso n.° 30346/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do De-
creto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao local
através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico
que, por despacho do Presidente da Camara de 04 de Dezembro de
2008, foi nomeado como Técnico Superior de Arqueologia Principal,
Antoénio Pedro Costeira Fialho, na sequéncia de Concurso Interno de
Acesso Limitado.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, Ana Maria Canas.
301082746

Aviso n.° 30347/2008

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracido
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 09 de Dezembro de 2008, foi nome-
ada Técnica Superior da area de Comunicagdo Social Principal, Susana
Isabel Santos Guerreiro Ataide Carvalho, na sequéncia de Concurso
Interno de Acesso Limitado.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestao dos Re-
cursos Humanos, em regime de substitui¢do e com subdelegagdo de
competéncias, Ana Maria Canas.

301082779

Aviso n.° 30348/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragido
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 09 de Dezembro de 2008, foi nomeada
Técnica Superior de Direito Assessora, Maria Helena Soeiro Magno, na
sequéncia de Concurso Interno de Acesso Limitado.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, em regime de substitui¢do e com subdelegagdo de
competéncias, Ana Maria Canas.

301082754

Aviso n.° 30349/2008

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho do
Sr. Presidente da Camara, de 21 de Outubro de 2008, e despacho superior
da Camara Municipal de Evora, de 27 de Novembro de 2008, foi autori-
zada a Transferéncia, para esta Cdmara Municipal, com efeitos a 01 de
Dezembro de 2008, de Paula Alexandre Nunes Pires Lamares, Técnica
Superior de Direito de 1.* Classe, nos termos dos artigos. 34.°¢ 41.° da
Lein.® 53/2006, de 7 de Dezembro, foi efectuada oferta n.° P20086492
no SigaME, ndo tendo existido opositores para este procedimento.

9 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, em regime de substitui¢do e com subdelegagdo de
competéncias, Ana Maria Canas.

301082624

Aviso n.° 30350/2008

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado 4 administragéo lo-
cal através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se ptblico
que, por meu despacho de 3 de Outubro de 2008, foram reclassificados
profissionalmente, ao abrigo do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 218/2000,
de 9 de Setembro, conjugado com o artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 497/99,
de 19 de Novembro, os funcionarios abaixo identificados:

s . indice Nova Carreira/Categoria indice

Nome do Funciondrio Categoria Actual Remun (para a qual se opera a reclassificagdo) Remun.

Ana Catarina Silva Roquete. . . ......... Téc. Prof. Museog. Esp ......... 269 | Téc.Sup. Area Anim. Cult. 2°C. ......... 400
Joao Manuel Tavares Gouveia. ......... Cabouqueiro. .. ............... 175 | Operario Qualificado — Pintor . .. ....... 184
Rosaria M.* C. F. Casquinha Silva. . . .... Assist. Adm. Especialista. ... .... 269 | Téc.Sup. A.Rel. Pub. M. L23C.......... 400



51012

Didrio da Republica, 2. série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2008

Nome do Funciondrio Categoria Actual 1112?111?1?1 (para aﬁﬁ;las?,or;?rr:/acritcelgaggzcagéo) I{relﬁ}flz
Valter Alexandre Amaro C. Amaral. . . ... Téc. Prof. Bib. Doc. Esp ........ 269 | Téc. Sup. Area Historia2Cl........... 400
Soénia Cristina R. Lopes Sousa. ......... Auxiliar Servigos Gerais . ....... 128 | Téc. Sup. Area Historia2.*ClL........... 400
Carlos Alberto Carvalho Saavedra. . . . ... Fiel Armazém................. 142 | Assistente Administrativo . ............. 199
Maria Concei¢do M. Rodrigues. .. ...... Chefe de Secgdo. .............. 370 |Téc.Sup..A. Geog.Plan. T.2°C.......... 400
M.? Fatima P. C. Freitas Lisboa . ........ T. P. Des. artigo Graf.Esp.Pr.. . . .. 326 | Tec. Sup. Area Design 2.°Cl............ 400

Conforme estabelece o artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de De-
zembro, para as presentes reclassificagdes foram efectuadas ofertas no
SigaME, nao tendo existido opositores a estes procedimentos.

Mais se torna piiblico que as nomeagdes serdo em comissao de servigo
extraordinaria, nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, aplicado a administracéo local através do Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 9 de Setembro.

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio d’Orey
Capucho.
301082819

Aviso n.° 30351/2008

De acordo com o disposto na alinea @), do n.° 1, do artigo 34.°, do
Decreto-Lein.® 427/89, de 07/12, aplicado a Administragao Local atra-
vés do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10 torna-se publico que por meu
despacho de 09 de Dezembro de 2008, foram nomeadas, para ocupar
quatro lugares de Técnico Superior de Biblioteca e Documentagéo de
1.% classe, Paula Cristina Reis Almeida, Angela Alexandra Moita Santos,
Maria Manuela Pimenta Maio e Clara Soares Belo, na sequéncia de
concurso interno de acesso limitado.

10 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdao de Gestao dos
Recursos Humanos, Ana Maria Canas.
301082835

Aviso n.° 30352/2008

De acordo com o disposto na alinea @), do n.° 1, do artigo 34.°, do
Decreto-Lein.® 427/89, de 07/12, aplicado a Administracdo Local atra-
vés do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10 torna-se publico que por meu
despacho de 09 de Dezembro de 2008, foi nomeada, para ocupar um
lugar de Técnico Superior de Historia de Arte de 1.° classe, Ana Rita
Mendonga Seabra Silva Dias, na sequéncia de concurso interno de
acesso limitado.

10 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdao de Gestao dos
Recursos Humanos, Ana Maria Canas.
301082843

Aviso n.° 30353/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado & administragao
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 9 de Dezembro de 2008, foi nomeada
para ocupar um lugar de técnico superior de histéria de arte principal
Maria Conceigdo Miranda Santos, na sequéncia de concurso interno de
acesso limitado.

10 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao Gestdo dos Recursos
Humanos (em regime de substitui¢do e com subdelegagdo de compe-
téncias), Ana Maria Canas.

301082851

Aviso n.° 30354/2008

De acordo com o disposto na alinea a), do n.° 1, do artigo 34.°, do
Decreto-Lein.® 427/89, de 07/12, aplicado @ Administragao Local através
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10 torna-se publico que por meu des-
pacho de 09 de Dezembro de 2008, foram nomeadas, para ocupar dois
lugares de Técnico Superior de Biblioteca e Documentagéo Principal,
Carminda Paula Santos Silvestre Silva Garcia e Madalena Joaquim
Francisco Guilherme Caminho Gongalves, na sequéncia de concurso
interno de acesso limitado.

10 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao Gestao dos Recursos
Humanos, Ana Maria Canas.
301082795

Aviso n.° 30355/2008

De acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 9 de Dezembro de 2008, foi nomeada
técnica superior da area de servigo social de 1% classe Liliana Maria Félix
Bevan, na sequéncia de concurso Interno de acesso limitado.

11 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Gestdo dos
Recursos Humanos, em regime de substitui¢do e com subdelegagao de

competéncias, Ana Maria Canas.
301082868

CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA DE PERA

Aviso (extracto) n.° 30356/2008
Reclassificacdes profissionais

Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.°497/99, de 19/11, aplicado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 09/09, torna-se publico que, por meus despachos da-
tados de 09/12/2008 e no uso da competéncia que me ¢ conferida pela
alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
na redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11/01, conjugada com o
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 09/09, procedi a reclassifi-
cagdo profissional dos seguintes funcionarios, nos termos do disposto
na alinea e) do artigo 2.° e da alinea b) do n.° 1 e n.° 2 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 09/09:

Ana Maria Costa Almeida Joaquim Barjona Henriques, auxiliar téc-
nica de museografia, na categoria de assistente administrativa, com o
mesmo indice e escaldo (199-1);

Maria da Concei¢ao Amaral Marques, auxiliar técnica de turismo, na
categoria de assistente administrativa, com o mesmo indice e escaldo (199-1);

Pedro Manuel Simdes Lima, jardineiro, indice 142, escaldo 1 na
categoria de condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais, indice
155, escaldo 1.

Os referidos funcionarios deverao aceitar a nomeagao no prazo de
20 dias a contar da data da publicag@o do presente aviso no Didrio da
Republica.

(Nao sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos termos
do disposto no artigo 47.°, alinea ¢), conjugado com a alinea ¢) don.® 3
do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26/08).

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Fernando
José Pires Lopes.
301088287

Aviso (extracto) n.° 30357/2008

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.°
427/89, de 07/12, torna-se publico, que por meus despachos datados
de 09/12/2008, nomeei, na sequéncia de concursos internos de acesso
limitado, os seguintes funciondrios:

Ana Maria Ferra de Campos Cavaca, na categoria de técnica superior
principal, indice 510, escaldo 1;

Jodo Pedro Farinha Pegado, na categoria de técnico superior principal,
indice 510, escaldo 1;

Elia Milene Andrade Prata, na categoria de chefe de secg@o, indice
337, escaldo 1.

Os referidos funcionarios deverdo aceitar a nomeagao no prazo de
20 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso no Didrio da
Republica.

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Fernando
José Pires Lopes.
301088279
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CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO
Aviso n.° 30358/2008

Para os devidos efeitos € em cumprimento do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
aplicado a Administragao Local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, se torna ptblico que por meu despacho de 3 de Dezembro de
2008, foi nomeado o funcionario abaixo mencionado, na categoria de
Encarregado Geral.

Armando Pereira Dias.

O referido candidato devera tomar posse no prazo de 20 dias uteis
a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica,
conforme o estipulado no artigo 11.° do Decreto-Lei acima supra citado.

3 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Albertino Tei-
xeira Mota.
301056964

Aviso n.° 30359/2008

Para os devidos efeitos se torna publico, que por meu despacho de 22
de Novembro de 2008 e de acordo com o disposto non.° 1 do artigo 139.°
da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e da Lei n.® 23/2004, de 22 de
Junho, decidi renovar pelo periodo de um ano o contrato celebrado com
Rui Manuel Lobo Marinho, com a categoria de Técnico Profissional
de 2.* classe, Medidor Orgamentista, celebrado ao abrigo do Decreto
Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com inicio de
fungdes em 23 de Novembro de 2008.

28 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Albertino
Teixeira da Mota e Silva.
301048272

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DA BEIRA
Aviso n.° 30360/2008

Para os devidos efeitos, torno publico que, por meu despacho de 31 de
Outubro de 2008, renovei por mais trés anos, os contratos a termo certo
resolutivo, celebrados anteriormente com os seguintes funcionarios:

Nome Categoria

José Mario Cardoso Caldeira. . ......
Maria Elisa Casado Madeira . .......
Delfina Maria Gil Fonseca. .........
César Ferrinho Olival. . ............
Ricardo Filipe Vieira Prates. ... .....

Medidor Orgamentista.
Engenheira Civil.
Engenheira Civil.

Técnico de Desporto.
Técnico Superior Desporto.

Carlos Alberto Lucas M. Cruz. . ..... Sapador Florestal.

Abel Francisco Rosa Silva. ......... Sapador Florestal.
Nuno Rafael Martins Azevedo. . .. ... Sapador Florestal.
Tiago Sebastido Valente............ Sapador Florestal.
Marco PittdosReis .. ............. Técnico de Informatica.
Filipe Manuel Bernardo Julio . ...... Cantoneiro.

Renovei ainda por mais um ano os contratos celebrados anteriormente
com os seguintes funcionarios:

Pedro Filipe Nunes Terras, com a categoria de Técnico Profissional
de Contabilidade;

José Manuel Teixeira Tavares, com a categoria de Técnico Superior
de Gestao;

Antoénio Carlos Nascimento Marques, com a categoria de Técnico
Superior de Arqueologia.

28 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Francisco
Gomes Monteiro.
301068222

Rectificagado n.° 2796/2008

No uso da competéncia que me confere a alinea a) do n.°2 do ar-
tigo 68.° da Lein.® 169/99 de 18/9, com as alteragdes introduzidas pela
Lein.° 5-A/2002, de 11/01, rectifica — se o aviso n.° 27605/08, publi-
cado no D.R. n.° 224, de 18/11/08, nos seguintes termos:

No segundo paragrafo onde se 1€ “categoria de Operario Principal
da carreira de Pedreiro”;

Deve ler-se “Assistente Administrativo Principal”.

28 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Francisco
Gomes Monteiro.
301068344
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Rectificagao n.° 2797/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que por lapso dos servigos o
aviso n.° 28572/08, publicado na 2. série do Diario da Republican.® 232,
de vinte ¢ oito de Novembro de dois mil e oito, saiu com incorrecgdo
pelo que o mesmo devera observar a seguinte redacgao:

Onde se 1€”José Antonio Cruz Tomaz — Técnico Profissional Espe-
cialista Principal da carreira de Topografo — Escaldo 1, indice 316”

Deve ler-se”José Antonio Cruz Tomaz — Técnico Profissional Espe-
cialista Principal da carreira de Topografo — Escaldo 2, indice 326”.

2 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Francisco
Gomes Monteiro.
301068474

CAMARA MUNICIPAL DE iLHAVO
Edital n.° 1293/2008

Imposto municipal sobre imoveis (IMI) — Taxas aplicaveis
para cobranca no ano de 2009

Engenheiro José Agostinho Ribau Esteves, Presidente da Camara
Municipal de Ilhavo:

Torna publico que, por deliberagdo tomada pelo executivo na sua reu-
nido de 15 de Setembro passado, sancionada em Assembleia Municipal
de 26 de Setembro findo, foram fixadas as seguintes taxas sobre imoveis
para cobranga no ano de 2009, nos termos do n.° 1 do artigo 112.° do
Cddigo do Imposto Municipal sobre Iméveis (CIMI):

Prédios rusticos: 0,8 %;
Prédios urbanos: 0,8 %;
Prédios urbanos avaliados nos termos do CIMI: 0,5 %.

Que caso venha a ser aprovada a Proposta de Lei n.° 217/X (GOV),
que altera os limites maximos previstos no artigo 112.° do CIMI, se
fixem esses valores para o ano 2009 em:

Prédios rusticos: 0,8 %;
Prédios urbanos: 0,7 %;
Prédios urbanos avaliados nos termos do CIMI: 0,4 %.

Mais foi deliberado e, nos termos do n.° 7, do artigo acima citado,
majorar em 30% a taxa aplicavel a prédios urbanos degradados,
considerando-se como tais os que, face ao seu estado de conservagéo,
ndo cumpram satisfatoriamente a sua fungdo ou fagam perigar a segu-
ranga de pessoas e bens.

Para constar se publica este e outros de igual teor, que irdo ser afixados
nos lugares de estilo e publicados no Didrio da Republica, 2.* série.

E eu, Rui Manuel Pais Farinha, Chefe da Divisdo de Administra¢do
Geral, o subscrevo.

30 de Setembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Agostinho
Ribau Esteves.
301088343

Edital n.° 1294/2008
Derrama para cobranca no ano de 2009

Engenheiro José Agostinho Ribau Esteves, Presidente da Camara
Municipal de flhavo:

Torna publico que, por deliberagdo tomada pelo executivo em 15
de Setembro passado, sancionada em Assembleia Municipal de 26 de
Setembro findo foi langada, para cobranga no ano de 2009 uma derrama
de 1,5% sobre o lucro tributavel sujeito e ndo isento de imposto sobre
o rendimento das pessoas colectivas (IRC), que corresponda a propor-
¢do do rendimento gerado na sua area geografica por sujeitos passivos
residentes em territorio portugués que exercam, a titulo principal, uma
actividade de natureza comercial, industrial ou agricola e ndo residentes
com estabelecimento estavel nesse territorio.

A criagdo desta derrama ¢é efectuada ao abrigo da faculdade tributaria
prevista no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro.

Para constar se publica este e outros de igual teor, que vao ser afixados
nos lugares de estilo e publicados no Didrio da Republica, 2.* série.

E eu, Rui Manuel Pais Farinha, Chefe de Divisdo da Administra¢ao
Geral, em regime de substitui¢do, o subscrevo.

30 de Setembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Agostinho
Ribau Esteves.
301088351
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CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA (ALGARVE)

Aviso n.° 30361/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de dois lugares
de Engenheiro Civil de 1." Classe — Nomeacio

Para os devidos efeitos se torna publico que, conforme despacho do
Presidente de 09 de Dezembro de 2008, no uso da competéncia que
lhe ¢é conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, na redac¢@o dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, e de acordo com o estipulado na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracdo
Local por forga do Decreto-Lein.° 409/91, de 17 de Outubro, se procedeu
anomeacgao de Ana Cristina Gongalves Catarino e Sonia Maria Caires,
para dois lugares de Engenheiro Civil de 1.° Classe, na sequéncia do
concurso acima mencionado, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 25, datado de 05 de Fevereiro de 2008.

Mais se torna publico que os candidatos deverdo tomar posse no
prazo de 20 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica.

(Processo ndo sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas
conforme estipula o n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com a alinea c) do
n.° 3 do artigo 114.°, ambos da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, alterado
pela Lei n.° 87-B/98 de 31 de Dezembro).

9 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Indcio
Marques Eduardo.
301068263

Aviso n.° 30362/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de Técnico Superior Principal — Engenheiro
Civil do Grupo de pessoal Técnico Superior — Nomeacao

Para os devidos efeitos se torna publico que, conforme despacho do
Presidente de 10 de Dezembro de 2008, no uso da competéncia que
lhe ¢ conferida pela alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, na redacg@o dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, e de acordo com o estipulado na alinea @) don.° 1 do artigo 34.
® do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a Adminis-
trag@o Local por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se
procedeu a nomeagédo de Carlos Alberto Marques Silva, para um lugar
de Técnico Superior Principal — Engenheiro Civil, na sequéncia do
concurso acima mencionado, aberto por aviso publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 93, datado de 14 de Maio de 2008.

Mais se torna publico que o candidato devera tomar posse no prazo
de 20 dias a contar da data da publica¢@o do presente aviso no Didrio
da Republica.

(Processo ndo sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas
conforme estipula o n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com a alinea c) do
n.° 3 do artigo 114.°, ambos da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, alterado
pela Lei n.° 87-B/98 de 31 de Dezembro).

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Indcio
Marques Eduardo.
301077279

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Edital n.° 1295/2008

Alteragao de operacao de loteamento — Discussio publica

Torna-se publico que, em cumprimento do disposto no n.°2 do ar-
tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacgdo
dada pela Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, decorrera um periodo de
discussdo publica sobre o pedido de alteragdo da licenga de operacdo de
loteamento, registada na Camara Municipal da Maia sob o n.° 10069/07
em nome de Manuel Jodo Teixeira, proprietario do lote 5 loteamento
titulado pelo alvara n.° 15/74, localizado na Rua do Dr. Joaquim No-
gueira dos Santos, freguesia de Nogueira, com a duragdo de 15 dias e
inicio 8 dias apds a data de publicac@o do presente edital no Didrio da
Republica.

Para os devidos efeitos, o projecto da operacéo de loteamento, acompa-
nhado da informagéo técnica elaborada pelos servigos municipais, estara
a disposicdo para quem o pretenda consultar nos Servicos Administrati-
vos de Obras Particulares e Loteamentos desta Camara Municipal.
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Os interessados devem apresentar as suas reclamagdes, observagoes
ou sugestoes, por escrito, no Gabinete de Atendimento Municipal ou
nos Servigos de correspondéncia, desta Camara Municipal.

9 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Gon-
¢alves Bragang¢a Fernandes.
301080461

CAMARA MUNICIPAL DE MARVAO

Aviso n.° 30363/2008

Reclassificagio profissional

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por meu despacho pro-
ferido em 3 de Dezembro de 2008, no uso da competéncia que me é
conferida pela alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, na redac¢do dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, conjugada com os artigos 1.° e 2.° alinea e) e alinea a) do n.°
1 do artigo 5.° todos do Decreto-Lei n.° 218/2000,de 9 de Setembro,
procedeu-se a nomeagdo em comissdo de servigo extraordinaria pelo
periodo de seis meses, com vista a reclassifica¢@o profissional, dos
seguintes funcionarios:

Luis Miguel Trigueiro Barradas, Cantoneiro de Vias, posicionado
no escaldo 2, indice 146, para a categoria de Encarregado dos Parques
Desportivos e Recreativos, escaldo 1, indicie 244.

Joaquim Jorge Pires Dias, Fiscal Municipal Especialista Principal,
posicionado no escaldo 1, indice 316, para a categoria de assistente
administrativo especialista, escaldo 4, indicie 316.

Sara de Jesus Becho Escarameia, Auxiliar Administrativo, posicionado
no escaldo 1, indice 128, para a categoria de Assistente Administrativo,
escaldo 1, indice 199;

Manuel Maria Chaparro Branco Maroco, Cantoneiro de Vias, posi-
cionado no escaldo 2, indice, indice 146, para a categoria de Tractorista,
escaldo 2, indice 151;

Rui Manuel Batista Gavancha, Cantoneiro de Limpeza, posicionado
no escaldo 1, indice, indice 155, para a categoria de Tractorista, escaldo
3, indice 160;

Ruben Jodo Semedo Gargao, Fiel de Armazém, posicionado no escaldo
1, indice 142, para a categoria de Assistente Administrativo, escaldo 1,
indice 199;

Jodo Carlos Miranda Oliveira, cantoneiro de vias, posicionado no
escaldo 2, indice 146, para a categoria de condutor de maquinas pesadas
e veiculos especiais, escaldo, 1 indice 155;

Benvinda da Costa Nunes Pereira, Auxiliar dos Servigos Gerais,
posicionada no escaldo 1, indice 128, para a categoria de Cantoneiro
de Vias, escaldo 1, indice 137;

Procedo ainda a nomeagdo, do seguinte funcionario, por aquisi¢éo
de novas habilitagdes académicas, ao abrigo da alinea d) do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 218/2000 de 9 de Setembro:

Antonio Carlos Efe Pereira, Técnico Generalista de 2.% classe, posi-
cionado no escaldo 1, indice 340, na categoria de Técnico Superior de
2.2 classe (Assessoria de Administragdo) escaldo 1, indice 400;

Os funcionarios reclassificados deverdo aceitar os referidos lugares
no prazo de 20 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

4 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Vitor Manuel
Martins Frutuoso.
301057385

CAMARA MUNICIPAL DA MOITA

Aviso n.° 30364/2008

1 — Para os devidos efeitos se torna publico, que por despacho do
Presidente da Camara, n.° 66 de 12/09/2008 e no uso das competéncias
que lhe foram conferidas ao abrigo do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 238/99 de 25/06, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar do dia seguinte a publicag@o do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral para provimento de 2
lugares de Fiscal Municipal Especialista, do grupo de pessoal Técnico
Profissional, vagos no quadro de pessoal desta Autarquia, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 17, de 24/01/2008.
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2 — Legislagdo aplicavel — Este concurso rege-se pelos Decretos-Lei
n.°s 204/98 de 11/07; 238/99 de 25/06; 353-A/89 de 16/10; 427/89 de
07/12; 247/87 de 17/06 e Decreto-Lei n.® 404-A/98 de 18/12, aplicado
a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98 de 30/12.

3 — Contetido Funcional — O constante no Despacho n.® 20/94 do SE-
ALOT, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 110 de 12/05/94.

4 — Validade do concurso — O concurso ¢ valido apenas para o
preenchimento das vagas indicadas.

5 — Local de trabalho — Area do Municipio da Moita.

6 — Fungfo a desempenhar na Divisdo de Fiscaliza¢do e Contra-
-Ordenagdes.

7 — Remuneragido mensal — A correspondente ao escaldo 1, indice
269 (€897,41) ou a correspondente a respectiva categoria de acordo com
0 posicionamento remuneratorio do nomeado.

8 — O juri tem a seguinte composicao:

Presidente — Carlos José Gongalves de Matos, Director do DPGU;

Vogais efectivos — Angela de Fatima Martins Mendes Silva, Chefe
da DFCO (substituta do presidente) e Antonio José Vasconcelos Dores,
Arquitecto Assessor Principal.

Vogais suplentes — Nuno Jorge Rodrigues Reis Carvalho, Fiscal
Municipal Especialista Principal e Paulo Manuel Martins Tavares Rocha,
Fiscal Municipal Especialista Principal.

9 — Requisitos gerais e especiais — Podem candidatar-se ao con-
curso os individuos vinculados a fungdo publica que satisfagam cumu-
lativamente os requisitos gerais, fixados no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11/07. O recrutamento faz-se de entre Fiscais Municipais
Principais, com pelo menos, trés anos na respectiva categoria classifica-
dos de Muito Bom, ou cinco anos classificados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo — Avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de selecgdo.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo curricu-
lar e da entrevista profissional de selec¢do, constam da acta da reunido
do juri do concurso, realizada em 13 de Novembro de 2008, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10.2 — A classificagdo final sera efectuada numa escala de 0 a
20 valores de acordo com a seguinte formula:

CF=EPS+AC
2

em que:

CF = Classificacao final,
EPS = Entrevista profissional de selec¢éo;
AC = Avaliagio curricular.

10.3 — Em caso de igualdade de classificagdo serdo observados os
critérios de desempate referidos no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98 de 11/07.

10.4 — Se ainda subsistir empate apos a aplicagéo dos critérios acima
referidos, preferem os candidatos que obtiverem, por esta ordem, me-
lhor classifica¢do na entrevista profissional de selec¢@o e na média da
classificacao de servigo.

11 — Formalizagédo das candidaturas — As candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao Presidente da Camara
Municipal da Moita, sita na Praga da Republica, 2864-007 Moita, o
qual, bem como a documentagdo que o deve acompanhar, devera ser
entregue pessoalmente no Departamento de Recursos Humanos/Divi-
sa0 Administrativa de Pessoal, ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente
aviso no qual deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, data de nascimento, na-
turalidade, filiagdo, estado civil, nacionalidade, nimero, data e servigo
emissor do Bilhete de Identidade, numero fiscal contribuinte, situacdo
militar, profissdo, residéncia, codigo postal e telefone ou telemovel);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, assim como do Didrio
da Republica em que foi publicado o presente Aviso;

d) Quaisquer circunstancias passiveis de influirem na apreciagio do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal e, neste caso,
devidamente comprovados;

e) Os candidatos com deficiéncia devem declarar o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como o processo de selec¢do
adequado nas suas diferentes vertentes, as capacidades de comunica-
¢do/expressao.

12 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado comprovativo
das habilita¢Ges literarias;
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b) Curriculum vitae devidamente datado, assinado e documentado;

¢) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

d) Declaragdo devidamente autenticada e actualizada, emitida pelo
organismo ao qual o candidato pertenga, onde conste, inequivocamente,
a natureza do vinculo e categoria detida, o tempo de servigo na carreira
e na fung@o publica.

12.1 — Aos candidatos funcionarios desta Autarquia ¢ dispensada a
declaragdo exigida na alinea d), bem como a apresentagdo do documento
a que alude a alinea a).

12.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo da
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

12.3 — As falsas declaragdes serdo punidas por Lei.

13 — A relagdo de candidatos e a lista de classificag@o final do con-
curso, serdo afixadas nos Pagos do Municipio, ou publicadas no Didrio
da Republica, conforme as situagdes previstas no artigo 40.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98 de 11/07.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

15 — Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 41.° da Lei
n.° 53/2006, de 07/12, e apods o desenvolvimento do procedimento de
seleccdo de pessoal, em situacdo de mobilidade especial, previsto no
artigo 34.° do diploma e publicagdo na BEP em 20/11/2008, através da
oferta de emprego n.° P20087377, verificando-se que ndo foram apre-
sentadas quaisquer candidaturas, foi encerrado em 04/12/2008.

5 de Dezembro de 2008. — Por delegagdo de competéncias, a Directora
do Departamento de Recursos Humanos, Rosdria Maria Soares Mur¢a.
301065509

CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO

Aviso n.° 30365/2008

Fernando Carvalho Branco Pinto de Moura, Presidente da Camara
Municipal de Mondim de Basto, no exercicio da competéncia de
superintendéncia e gestdo dos recurso humanos afectos a este muni-
cipio e por seu despacho de 11 de Dezembro de 2008, determina que
ao abrigo do disposto no artigo 2.° alinea e) e artigo 5.° alineas a) e
b) e n.° 2 do Decreto-Lei n.° 218/200, de 9 de Setembro, que procede
a aplicagdo administracdo local do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro determina que se proceda as reclassificagdes profissionais
dos funcionarios Dalila da Concei¢do Cruz da Costa Pires, Angelina
Maria Ribeiro de Freitas e Carlos Rafael Queirds Pereira Leite todos
com a categoria/carreira de auxiliar administrativo, do grupo de pessoal
auxiliar, com o indice 128, 1.* escaldo, para a categoria/carreira de
assistente administrativo do grupo de pessoal administrativo, indice
199, 1.° escaldo.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Fernando
Carvalho Branco Pinto de Moura.
301085143

CAMARA MUNICIPAL DE ODIVELAS

Aviso n.° 30366/2008

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho do
dia 16 do passado més de Outubro, autorizei a cessacdo da comissao
de servigo no cargo de Chefe da Divisdo de Aprovisionamento desta
Céamara Municipal, da Técnica Superior de 1.* classe, Helga Patricia
Fino Silva Beirao Paulo, do quadro de pessoal do ex-Secretariado Na-
cional para a Reabilitagdo e Integracdo das Pessoas com Deficiéncia,
de acordo com o disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, aplicavel a Administragdo Local pelo
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, com as alteragdes do Decreto-
-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho.

20 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Susana de
Carvalho Amador.
301064189
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Aviso n.° 30367/2008

(Concurso interno de acesso misto para a carreira
de técnico superior de direito)

1 — Nos termos do disposto nos artigos 9.° e 28.°, ambos do Decreto-
-Lein.® 204/98, de 11 de Julho, conjugado com o artigo 4.° do Decreto-
-Lein.®° 238/99, de 25 de Junho, que procede a aplicacdo a Administragdo
Local do Decreto-Lei n.° 204/98, faz-se pblico que, por meu despacho
de 11/07/2008, se encontra aberto o Concurso Interno de Acesso Misto
para trés lugares na categoria de Técnico Superior de Direito Principal
(dois lugares para funcionarios do Mapa de Pessoal da Camara Municipal
de Odivelas e um lugar para funcionarios de outras Entidades.

2 — Servigo e local de prestagdo de trabalho — Diversos Servigos
da Camara Municipal de Odivelas.

3 — Prazo de Validade — o concurso visa exclusivamente o pre-
enchimento da respectiva vaga, caducando com o preenchimento da
mesma.

4 — Composigdo do Juri do Concurso:

Presidente:

Dr. Hernani Silvino Vilela Boaventura, Director do Departamento de
Administragdo Juridica e Geral.

Vogais efectivos:

Mestre Alice Mabilia dos Santos Silva, Directora do Departamento
de Habitacdo, Saude e Assuntos Sociais, que substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos;

Dr. Rui Gongalves Simoes do Nascimento, Coordenador do Gabinete
de Auditoria Interna.

Vogais suplentes:

Dra. Elisabete Maria Campos Lucas, Chefe da Divisdo de Fiscali-
zagd0 Municipal;

Dr. José Antonio dos Remédios Janeiro, Chefe da Divisdo de Forma-
¢éo e Saude Ocupacional.

5 — Métodos de Selecgdo

A seleccdo dos candidatos sera efectuada através de prova teodrica
de conhecimentos gerais e avaliagdo curricular, que serfio avaliadas,
respectivamente, de 0 a 20 valores.

5.1 — A Prova Teodrica de Conhecimentos Gerais destina-se a avaliar
o nivel de conhecimentos dos candidatos exigiveis e adequados ao
exercicio das suas fungdes, terd a forma escrita ¢ a duragao de uma hora
e trinta minutos, versando sobre a seguinte legislacdo:

a) Regime Juridico da Urbanizagao e Edificagdo — Decreto-Lei
n.° 555/99 de 16 de Dezembro, na versdo alterada e republicada pela
Lein.° 60/2007, de 4 de Setembro;

b) Regime juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial — Decreto-
-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, na versdo alterada e republicada
pelo Decreto-Lei n.° 316/2007, de 19 de Setembro;

c) Areas Urbanas de Génese Ilegal — Lei n.° 91/95, de 2 de Se-
tembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 165/99, de 14 de
Setembro, Lei n.° 64/2003, de 23 de Agosto e Lei n.° 10/2008, de 20
de Fevereiro;

d) Codigo dos Contratos Publicos — Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de Janeiro;

e) Lei das Finangas Locais — Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro;

/) Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais — Lei n.° 53-E/2006,
de 29 de Dezembro;

g) Pocal — Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, com as alte-
ragdes da Lein.° 162/99, de 14 de Setembro, Decreto-Lei n.° 315/2000,
de 2 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de Abril e Lei
n.° 60-A/2005, de 30 de Dezembro;

h) Regulamento Geral sobre Ruido — Decreto-Lei n.° 292/00, de
14 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo artigo 1.°, do
Decreto-Lei n.° 259/02, de 23 de Novembro;

i) Estabelecimentos de Restauracdo ¢ Bebidas — Decreto-Lei
n.° 234/2007, de 19 de Junho e Portaria n.° 573/2007, de 23 de Julho;

j) Lei de Bases do Ambiente — Lei n.° 11/87 de 7 de Abril;

k) Regime Geral dos Residuos — Decreto-Lei n.° 178/2006 de 5 de
Setembro;

/) Novo Regime do Arrendamento Urbano — Lei n.° 6/2006, de 27
de Fevereiro, rectificada pela Declarac@o de Rectificag@o n.® 24/2006,
de 17 de Abril;

m) Programa Especial de Realojamento (PER) — Decreto-Lei
n.° 163/93, de 7 de Maio.

5.2 — A Avaliagao Curricular sera efectuada nos termos do artigo 22.°,
do Decreto-Lei n.° 204/98,de 11 de Julho.

5.2.1 — A Classificagao de Servigo/Avaliagdo de Desempenho, sera
considerada como factor de apreciacdo na avaliagdo curricular, sendo
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a ponderacgao feita através da expressdo quantitativa, sem arredonda-
mento, por aplicagdo conjugada do n.° 4, do artigo 22.° com o n.° 4, do
artigo 53.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliag@o curricular,
bem como o sistema de classifica¢do final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas de reunides de juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Sistema de Classificagdo Final — a classificacao final, expressa
na escala de 0 a 20 valores, resultara da média aritmética simples da
classificagdo obtida nos métodos de selec¢do, considerando-se ndo apro-
vados os candidatos que na classificaggo final obtenham classificacido
inferior a 9,5 valores, conforme determina o artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Apresentagao das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias tteis contados da data da publicaggo do pre-
sente Aviso.

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser dirigidos a Presi-
dente da Camara Municipal de Odivelas, podendo ser entregues pesso-
almente na Divisdo de Recursos Humanos — Sec¢do de Recrutamento e
Seleccdo, sita na Alameda do Poder Local, n.° 3-B, Odivelas, das 09h30
as 12h00 e das 14h30 as 17h00, ou remetidos pelo correio, com aviso de
recepedo, expedidos até ao ultimo dia do prazo de entrega de candidatu-
ras, para Camara Municipal de Odivelas, Rua Vasco Santana, n.° 21 A,
2620-364 Ramada, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal, telefone, nimero e
data do Bilhete de Identidade;

b) HabilitagGes Literarias;

¢) Habilitagoes Profissionais;

d) Indicagdo da categoria detida, servigo a que pertence e natureza
do vinculo;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata, nomeadamente o
numero do aviso e a referéncia;

/) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato retine
0s requisitos gerais e especiais para o provimento em fungdes publicas,
constantes do artigo 29.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.3 — Os requerimentos devem vir acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, passada pelo
servigo de origem, da qual constem a existéncia e a natureza do vinculo,
a categoria detida, o tempo de permanéncia em lugar do Mapa de Pessoal
em que se encontra provido, a antiguidade na categoria, na carreira e
na funcédo publica, bem como a classificacdo de servigo/avaliagdo de
desempenho, na sua expressdo quantitativa, reportada aos anos relevantes
para promogao;

b) curriculum vitae, detalhado e assinado;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

d) Documentos comprovativos da formagdo profissional;

e) Fotocopia do Bilhete de Identidade actualizado;

f) Documento comprovativo dos elementos que os candidatos conside-
rem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou que possam constituir
motivo de preferéncia legal.

8.4 — Os candidatos pertencentes ao Mapa de Pessoal da Camara
Municipal de Odivelas estdo dispensados da apresentagdo da decla-
racdo a que se refere a alinea a) do n.° 8.3 sendo ainda dispensada a
apresentagdo dos documentos que constem dos respectivos processos
individuais, devendo tal facto ser expressamente mencionado nos seus
processos de candidatura.

8.5 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sdo excluidos os candidatos que ndo entregarem, jun-
tamente com o requerimento, os documentos de admissao exigidos no
presente aviso.

9 — Notificagdo da intengdo de exclusdo e da lista de classificagdo
final;

9.1 — Os candidatos que devam ser excluidos, serdo notificados de
acordo com o disposto no artigo 34.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

9.2 — A Lista de Classificagdo Final sera notificada aos interessados
nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

9.3 — A relagdo dos candidatos ¢ a lista de classificacao final, serdo
afixadas nas instalagdes da Camara Municipal de Odivelas, na Divisdo
de Recursos Humanos, Alameda do Poder Local, n.° 3 B Odivelas.

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discri-
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minagdo.” (Despacho conjunto n.° 373/2002, publicado no Didario da
Republica, 2.* série, de 31 de Margo).

20 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Susana de
Carvalho Amador.
301064107

Aviso n.° 30368/2008

Concurso interno de acesso geral para a carreira
de técnico superior de ciéncia politica

1 — Nos termos do disposto nos artigos 9.° e 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com o artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, que procede a aplicacdo a administragido
local do Decreto-Lei n.° 204/98, faz-se ptblico que, por meu despacho
de 11 de Julho de 2008, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral para um lugar na categoria de técnico superior de ciéncia politica
de 1.% classe.

2 — Servigo e local de prestagdo de trabalho — Departamento de
Ambiente e Salubridade, da Camara Municipal de Odivelas.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pre-
enchimento da respectiva vaga, caducando com o preenchimento da
mesma.

4 — Composigao do jari do concurso:

Presidente — Dr.* Regina Sofia de Brito e Silva dos Anjos Lopes
Meneses, directora do Departamento de Ambiente e Salubridade.
Vogais efectivos:

Dr.* Alexandra Manuela Medeiros Afonso Mendes, chefe da Divisdao
de Prevengdo Higio-Sanitaria, que substituira o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Dr. Luis Miguel Pereira Galamba Guerra e Silva, chefe da Diviséo
de Parques e Jardins.

Vogais suplentes:

Dr. José Antonio dos Remédios Janeiro, chefe da Divisdo de Formagao
e Saude Ocupacional.

Dr. Fernando Miguel Durdo Sardinha, técnico superior de ciéncia
politica de 1.% classe.

5 — Métodos de selecgdo — a selecgdo dos candidatos sera efectuada
através de prova teorica de conhecimentos gerais e avaliagdo curricular,
que serdo avaliadas, respectivamente, de 0 a 20 valores.

5.1 — A prova tedrica de conhecimentos gerais destina-se a avaliar
o nivel de conhecimentos dos candidatos exigiveis e adequados ao
exercicio das suas fungdes, tera a forma escrita e a duragdo de uma hora
e trinta minutos, versando sobre a seguinte legislacdo:

a) Constitui¢do da Republica Portuguesa — Lei Constitucional
n.° 1/2005, de 12 de Agosto;

b) Regime juridico do funcionamento dos 6rgdos dos municipios e das
freguesias, assim como as respectivas competéncias — Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e
rectificada pela Declarago de Rectificagdo n.® 4/2002, de 6 de Fevereiro,
e pela Declaracdo de Rectificagdo n.° 9/2002, de 5 de Margo;

¢) Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

d) Regime das férias, faltas e licengas dos funcionarios e agentes
da Administragdo Ptblica — Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
com as alteragdes da Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei
n.° 157/2001, de 11 de Maio, Decreto-Lei n.® 70-A/2000, de 5 de Maio,
Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto, Decreto-Lei n.° 181/2007,
de 9 de Maio, e Portaria n.° 666-A/2007, de 1 de Junho;

e) Regime da duragdo e horario de trabalho da Administragdo
Publica — Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, com as alteragdes
do Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto;

f) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragao
Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

g) Codigo do Trabalho e respectiva regulamentagdo — Lein.® 99/2003,
de 27 de Agosto, regulamentada pela Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho;

h) Regime de vinculos, carreiras e de remuneragdes dos trabalha-
dores que exercem fungdes publicas — Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro.

5.2 — A avaliagdo curricular sera efectuada nos termos do ar-
tigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — 1 — A classificag@o de servigo/avaliagao de desempenho sera
considerada como factor de apreciac@o na avaliagdo curricular, sendo
a ponderagdo feita através da expressdo quantitativa, sem arredonda-

51017

mento, por aplicagdo conjugada do n.° 4 do artigo 22.° com o n.° 4 do
artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificac¢do final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de actas de reunides de juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Sistema de classificagdo final — a classificagdo final, expressa
na escala de 0 a 20 valores, resultara da média aritmética simples da
classificagdo obtida nos métodos de selec¢do, considerando-se ndo apro-
vados os candidatos que na classificacdo final obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores, conforme determina o artigo 36.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho.

8 — Apresentagao das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias tteis contados da data da publicaggo do pre-
sente aviso.

8.2 — Os requerimentos de admissao deverdo ser dirigidos a presi-
dente da Camara Municipal de Odivelas, podendo ser entregues pesso-
almente na Divisao de Recursos Humanos — Secg¢do de Recrutamento
e Seleccdo, sita na Alameda do Poder Local, 3-B, Odivelas, das 9 horas
e 30 minutos as 12 horas e das 14 horas e 30 minutos as 17 horas, ou
remetidos pelo correio, com aviso de recepgao, expedidos até ao ultimo
dia do prazo de entrega de candidaturas, para Camara Municipal de
Odivelas, Rua de Vasco Santana, 21-A, 2620-364 Ramada, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal, telefone, numero e
data do bilhete de identidade;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Indicagdo da categoria detida, servigo a que pertence e natureza
do vinculo;

e) Identificacdo do concurso a que se candidata, nomeadamente o
numero do aviso e a referéncia;

) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito;

h) Declarag@o, sob compromisso de honra, de que o candidato retine
0s requisitos gerais e especiais para o provimento em fungdes publicas,
constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.3 — Os requerimentos devem vir acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, passada pelo
servigo de origem, da qual constem a existéncia e a natureza do vinculo,
a categoria detida, o tempo de permanéncia em lugar do mapa de pessoal
em que se encontra provido, a antiguidade na categoria, na carreira e
na fungdo publica, bem como a classificagdo de servigo/avaliagdo de
desempenho, na sua expressdo quantitativa, reportada aos anos relevantes
para promogao;

b) Curriculum vitae, detalhado e assinado;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

d) Documentos comprovativos da formagao profissional;

e) Fotocopia do bilhete de identidade actualizado;

f) Documento comprovativo dos elementos que os candidatos conside-
rem relevantes para a apreciagao do seu mérito ou que possam constituir
motivo de preferéncia legal.

8.4 — Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal da Camara
Municipal de Odivelas estdo dispensados da apresentagdo da decla-
ragdo a que se refere a alinea a) do n.° 8.3, sendo ainda dispensada a
apresentagdo dos documentos que constem dos respectivos processos
individuais, devendo tal facto ser expressamente mencionado nos seus
processos de candidatura.

8.5 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sdo excluidos os candidatos que ndo entregarem, jun-
tamente com o requerimento, os documentos de admissdo exigidos no
presente aviso.

9 — A relag¢do dos candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas nas instalagdes da Camara Municipal de Odivelas, na Divisdo
de Recursos Humanos, Alameda do Poder Local, 3-B, Odivelas.

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discri-
minagao.» (Despacho conjunto n.® 373/2002, publicado no Diario da
Republica, 2.* série, de 31 de Margo de 2002.)

26 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Susana de
Carvalho Amador.
301071373
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Aviso n.° 30369/2008

Na sequéncia do Concurso Interno de Acesso Geral, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 173, de 8 de Setembro de 2008, foi
nomeada definitivamente na categoria de Técnico Superior de Econo-
mia Principal, por meu despacho do dia 26 de Novembro corrente, a
funcionaria Sofia Isabel Antunes Monteiro, ao abrigo das disposi¢des
conjugadas do artigo 41.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, aplicado a Administragao Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de
25 de Junho, com o artigo 6.°, n.° 8 do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado a Administragao Local pelo Decreto-Lein.® 409/91,
de 17 de Outubro:

27 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Susana de
Carvalho Amador.
301064261

Aviso n.° 30370/2008
Nomeacio

Por meu despacho de 28 de Novembro de 2008, Isabel Regina de
Brito Cerqueira Alves Guerreiro, assistente administrativa principal,
e Isabel do Nascimento Pinto Lapa Garcez, assistente administrativa
principal, do mapa de pessoal da Camara Municipal de Odivelas, foram
nomeadas definitivamente na categoria de assistente administrativa
especialista, da carreira de assistente administrativo, de acordo com o
disposto na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22
de Marco, aplicavel a administragdo local pelo Decreto Regulamentar
n.° 6/2006, de 20 de Junho.

2 de Dezembro de 2008. — A Presidente da Camara, Susana de
Carvalho Amador.
301071543

Aviso n.° 30371/2008
Nomeacio

Por meu despacho de 28 de Novembro de 2008, Fernando Miguel
Durdo Sardinha, técnico superior de ciéncia politica de 1.* classe, do
mapa de pessoal da Camara Municipal de Odivelas, foi nomeado defini-
tivamente na categoria de técnico superior de ciéncia politica principal,
da carreira de técnico superior de ciéncia politica, de acordo com o
disposto na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.® 10/2004, de 22
de Margo, aplicavel a administracdo local pelo Decreto Regulamentar
n.° 6/2006, de 20 de Junho.

2 de Dezembro de 2008. — A Presidente da Camara, Susana de
Carvalho Amador.
301071586

CAMARA MUNICIPAL DE OLHAQ
Aviso n.° 30372/2008

Recrutamento para cargo de direcciio intermédia
de 1.° Grau — Director de Departamento

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, na sequéncia da publi-
citagdo na bolsa de emprego publico e no jornal Didrio de Noticias de
1 de Outubro de 2008, com vista ao provimento do lugar de Director do
Departamento de Educagdo, Cultura, Desporto e Acgdo Social, foi recebida
e admitida a candidatura de Maria da Graga de Sousa Navarro da Cunha.

Apreciado o respectivo curriculum vitae, nos termos do disposto no
artigo 21.° Da Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro — estatuto do pessoal
dirigente — adaptado a administra¢@o local através do Decreto-Lei
n.° 93/2004 de 20 de Abril, constatou-se que a candidata corresponde
ao perfil pretendido para o desempenho do cargo e prossecucdo das
atribuicdes e objectivos do servico, em virtude da sua vasta experiéncia,
capacidade de coordenar e gerir as actividades relacionadas com a area
de actuagdo do lugar a prover.

Assim ao abrigo das disposigdes conjugadas do artigo 20.°, n.° 8 do
artigo 21.° da Lein.® 51/2005 de 30 de Agosto e artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 104/2006 de 7 de Junho, foi nomeada, em regime de comissdo
de servico, por despacho de 3 de Dezembro de 2008 do Presidente da
Céamara, Maria da Graga de Sousa Navarro da Cunha, com efeitos a 1
de Janeiro de 2009, por trés anos, renovaveis por iguais periodos no
cargo de Directora de Departamento da Educagao, Cultura, Desporto e
Accao Social do Municipio de Olhdo.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Francisco
José Fernandes Leal.
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ANEXO

Sintese curricular relevante
1 — Identificagdo:

Nome: Maria da Graga de Sousa Navarro da Cunha;
Data de nascimento: 28 de Junho de 1949.

2 — Habilitagdes literarias: licenciatura em Filosofia com pos-
-graduacdo em Ciéncias Documentais.
3 — Experiéncia profissional:

Desde 1 de Outubro de 1974 até 20 de Outubro de 1987 — Faculdade
de Motricidade Humana — Técnica Superior;

Desde 21 de Outubro de 1987 até 30 de Setembro de 1996 — Direcgao-
-Geral da Administragdo Autarquica — Chefe de Divisdo do Centro de
Documentagao e Informagao;

Desde 1 de Outubro de 1996 até 30 de 2005 — Camara Municipal
de Faro — Chefe do Gabinete Municipal de Bibliotecas (equiparado a
Director de Servigos) em comissio de servigo;

Desde 1 de Julho de 2005 até 31 de Julho de 2008 — Teatro Municipal
de Faro, E.M. — Directora Executiva;

Desde 1 de Agosto de 2008 até a presente data — Direc¢do-Geral
das Autarquias Locais — Assessor Principal afecto a Divisdo de Do-
cumentagao e Divulgagao.

301084577

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DO BAIRRO

Aviso n.° 30373/2008

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu Despacho de
9 de Dezembro de 2008, foram nomeadas:

Para a categoria de técnico superior de 1.* classe, com licenciatura
em Sociologia, do grupo de pessoal técnico superior, Ana Margarida
dos Santos Bastos, classificada com 15,00 valores, apds a realizagdo
de concurso interno de acesso limitado conforme o aviso de abertura
n.°29/2008, de 22 de Outubro.

Para a categoria de técnico superior de 1.? classe, com licenciatura em
Servigo Social, do grupo de pessoal técnico superior, Clélia da Concei-
¢do Silva Nogueira, classificada com 16,00 valores, apds a realizagdo
de concurso interno de acesso limitado conforme o aviso de abertura
n.° 30/2008, de 24 de Outubro.

As candidatas devem aceitar o lugar no prazo de 20 dias ap6s publi-
cacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

Nao carece de visto prévio do Tribunal de Contas.

9 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Mario Jodo
Ferreira da Silva Oliveira.
301074727

CAMARA MUNICIPAL DE PAGOS DE FERREIRA

Aviso n.° 30374/2008

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho do Vice-
-Presidente da Camara datado de 10 de Dezembro de 2008, nomeei
definitivamente, nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do Dec-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, por for¢a do disposto no artigo 1.° Do Dec-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, para quatro lugares de Operario Prin-
cipal (Canalizador), do quadro de pessoal desta Camara Municipal os
candidatos Arménio Alexandre Martins Dias, Sérgio Albano Teixeira
Pinto, José Carlos Ferreira de Bessa José Joaquim Abreu Carvalho,
aprovados no concurso interno de acesso limitado para provimento de
quatro lugares de Operario Principal (Canalizador), aberto por Ordem
de Servigo afixada em 07 de Novembro de 2008.

Os candidatos deverdo aceitar a nomeacao no prazo de 20 dias a contar
da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento de
Visto do Tribunal de Contas nos termos do artigo 46.°, n.° 1 conjugado
com o artigo 114, n.° 1 da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto)

10 de Dezembro de 2008. — O Vice-Presidente da Camara, Eugénio
Coelho.
301072297

CAMARA MUNICIPAL DE PAMPILHOSA DA SERRA

Aviso n.° 30375/2008

Concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar
de Operario Qualificado Principal — Jardineiro

José Alberto Pacheco Brito Dias, Presidente da Camara Municipal
de Pampilhosa da Serra, torna publico que, no uso da competéncia con-
ferida nos termos da alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99,
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de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, aplicado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de
25 de Junho, por seu despacho datado de 5 de Dezembro de 2008, foi
nomeado no lugar de Operario Qualificado Principal — Jardineiro, do
quadro de pessoal do Municipio de Pampilhosa da Serra, o candidato
a seguir designado:

Antonio Nunes Gaspar.

Em conformidade com o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, deverao tomar posse do respectivo lugar
no prazo de 20 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

A presente nomeagao ndo carece de visto do Tribunal de Contas. (Nao
sdo devidos emolumentos).

5 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Alberto
Pacheco Brito Dias.
301061475

CAMARA MUNICIPAL DE PENICHE

Rectificagdo n.° 2798/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que no aviso n.° 28 341/2008,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230, de 26 de Novembro
de 2008, onde se 1é «Maria Fernanda Heleno Nicolauy deve ler-se «Maria
Fernanda Costa Heleno».

27 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Anténio José
Ferreira Sousa Correia Santos.
301060754

CAMARA MUNICIPAL DE PESO DA REGUA

Aviso n.° 30376/2008

Nuno Manuel Sousa Pinto de Carvalho Gongalves, Presidente da Ca-
mara Municipal do Peso da Régua, torna publico, em cumprimento e para
efeitos do disposto nosn.” s 3 e 4, do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei 316/2007,
de 19 de Setembro, que vai decorrer o periodo de Discussdo Publica da
Proposta de Revisao do Plano Director Municipal do Peso da Régua.

Todos os Interessados poderao apresentar, durante o prazo de 30 dias
uteis, contados apds o decurso de cinco dias uteis da data de publicagdo
do presente antncio no Didrio da Republica, reclamagdes, observagdes,
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sugestoes ou pedidos de esclarecimento a Proposta de Revisdo do Plano
Director Municipal.

Para o efeito, a Proposta de Revisdo do Plano Director Municipal do
Peso da Régua, acompanhada do Relatério Ambiental, dos pareceres da
Comissao Técnica de Acompanhamento e das demais entidades com in-
teresses na area do territorio municipal e bem ainda dos resultados da
concertacao, sera disponibilizada no sitio da Internet desta Camara Muni-
cipal e nas instalagdes da Sec¢do Administrativa da Divisdo de Gestdo do
Territorio, localizada no piso— 1, do Edificio dos Pagos do Concelho, sito
na Praga do Municipio, todos os dias uteis, durante a hora de expediente.

As reclamagdes, observagdes, sugestdes ou pedidos de esclarecimento
serdo apresentados mediante requerimento, dirigido ao Presidente da
Céamara Municipal, onde devera constar a identificacdo do subscritor,
a identificacdo do local, acompanhada, sempre que possivel, de planta
de localizagdo, e o objecto da exposi¢ao, devidamente fundamentado,
requerimento esse a ser entregue no Arquivo ¢ Expediente localizado
também no piso— 1, do mesmo edificio, ou remetido por correio re-
gistado ou ainda através da submissdo electronica no sitio da Internet.
Para constar se publica este e outros de igual teor que vao ser afixados
nos lugares de estilo.

12 de Dezembro de 2008 — O Presidente da Camara, Nuno Manuel
Sousa Pinto de Carvalho Gongalves.
301085727

CAMARA MUNICIPAL DA POVOA DE LANHOSO
Aviso n.° 30377/2008

Alteracdo do perimetro do Plano de Urbanizagio
da Pévoa de Lanhoso

Manuel José Torcato Soares Baptista, presidente da Camara Municipal
da Povoa de Lanhoso, torna ptiblico que a Camara Municipal da Povoa de
Lanhoso, na sua reunifo ordinaria realizada em 14 de Novembro de 2008,
deliberou proceder a alteragao do perimetro do Plano de Urbanizagao
da Povoa de Lanhoso, mantendo-se a superficie anteriormente definida
(aproximadamente 580 hectares), conforme planta junta.

Mais torna publico que em reunido da mesma data foi deliberado
estabelecer um periodo de participagdo publica, pelo prazo de 30 dias
a contar da data da presente publicacdo, destinado a formulagdo de
sugestdes, bem como apresentagdo de informagdes sobre quaisquer
questdes que possam ser consideradas no dmbito do respectivo proce-
dimento de elaboragéo.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Manuel José
Torcato Soares Baptista.

CAMARA MUNICIPAL DE SALVATERRA DE MAGOS

Aviso n.° 30378/2008

Para os devidos efeitos torna-se publica a lista de classificagao final
do concurso interno de acesso geral para provimento de trés lugares de
assistente administrativo especialista, grupo de pessoal administrativo,

homologada por meu despacho de 9 de Dezembro de 2008, cujo aviso
de abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 148, de
1 de Agosto de 2008.

Lista de classificagao final:

1.° Classificado — Jodo Manuel Trindade Ferreira — 15,53 valores
2.° Classificado — Sérgio Vaz da Silva — 15,16 valores
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3.2 Classificada — Dina Maria de Oliveira Monteiro Ferreira — 14,58
valores

4.* Classificada — Teresa Isabel Quinteiro Ferro — 14,29 valores

5. Classificada — Isabel Maria Crespo Marques — 13,91 valores

6.% Classificada — Maria Fernanda Roquete Cabago de Oli-
veira— 13,38 valores

Mais se torna publico que, por meu despacho de 9 de Dezembro de
2008, procedi a nomeagdo para categoria de assistente administrativo
especialista, dos seguintes candidatos: Jodo Manuel Trindade Ferreira,
Sérgio Vaz da Silva e Dina Maria de Oliveira Monteiro Ferreira, classi-
ficados respectivamente, no concurso oportunamente realizado.

Os candidatos deverdo aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias a
contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento
de fiscalizagdo do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.

9 de Dezembro de 2008. — A Presidente da Camara, Ana Cristina
Ribeiro.
301078437

Aviso n.° 30379/2008

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por meu despacho de
9 de Dezembro de 2008, e na sequéncia do concurso interno de acesso
limitado para provimento de um lugar de chefe de Sec¢do DE Expe-
diente geral, grupo de pessoal de chefia, aberto por aviso afixado no
local de servigo, em 11 de Novembro de 2008, procedi a nomeagao da
candidata, Maria do Céu Mendes Rodrigues, aprovada no concurso
oportunamente realizado.

A candidata devera aceitar a nomeagéo, no prazo de 20 dias a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento de
fiscaliza¢ao do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/97, de 26
de Agosto).

9 de Dezembro de 2008. — A Presidente da Camara, Ana Cristina
Ribeiro.
301078461

Aviso n.° 30380/2008

Para os devidos efeitos, torna-se pblico que por meu despacho de 12
de Dezembro de 2008, procedi a reclassificagdo profissional, nos termos
da alinea e) do artigo 2.° e artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/00 de 9 de
Setembro, da funciondria, Inés Margarida Ferreira Vaz, com a categoria
de auxiliar de servigos gerais, posicionada no escaldo 1, indice 128, para
a categoria de assistente administrativo, escaldo 1, indice 199.

A funcionaria devera tomar posse, no prazo de 20 dias a contar da data
da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento de fiscalizagdo
do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto).

12 de Dezembro de 2008. — A Presidente da Camara, Ana Cristina
Ribeiro.
301084082

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA COMBA DAO
Aviso n.° 30381/2008

Em cumprimento do disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado & Administragido
Local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se torna publico
que por meu despacho datado de 21 de Novembro de 2008, foram
providos automaticamente em lugar a criar e a extinguir quando vagar
no quadro de pessoal desta Autarquia, nos termos do n.° 9 do artigo 12.
° da Lei n.° 53/2006, de 07 de Dezembro na redacgdo dada pela Lei
n.° 11/2008, de 20 de Fevereiro, com efeitos reportados a 01 de Dezembro
de 2008 os funciondrios: Jorge Anténio Marques Santos Andrade, na
carreira de Técnico Profissional Fiscal Técnico de Obras e categoria de
Técnico Profissional Especialista no escaldo 2, indice 280; Paulo Jorge
Santos Andrade, na carreira de Técnico Profissional e categoria Téc-
nico Profissional de 1.% Classe no escaldo 2, indice 228 e Jodo da Silva
Figueiredo, na carreira de Técnico Profissional Desenho e categoria de
Técnico Profissional Especialista Principal no escaldo 1, indice 316.

(Isento de fiscalizagdo prévia de Tribunal de Contas, nos termos da
Lein.° 98/97, de 26/8).

9 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Jodo Antonio
de Sousa Pais Lourenco.
301068077

Didrio da Republica, 2. série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2008

CAMARA MUNICIPAL DE SANTIAGO DO CACEM

Aviso n.° 30382/2008

Concurso externo de ingresso para provimento de 3 lugares
de canalizador, do grupo de pessoal operario qualificado

1 — Torna-se publico que por despacho da Sr.* Vereadora da area dos
Recursos Humanos, proferido no uso de competéncia delegada, datado
de 27/10/2008, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no D.R., concurso externo de
ingresso para provimento de 3 lugares de canalizador, do grupo de pes-
soal operario qualificado, remunerado pelo escaldo 1, indice 142.

2 — O concurso ¢ externo de ingresso e extingue-se com o preenchi-
mento dos lugares postos a concurso.

3 — O contetdo funcional dos lugares postos a concurso € o se-
guinte:

Executa canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros
locais, destinados ao transporte de 4gua ou esgotos; corta e rosca tubos
e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins;
executa redes de distribuigdo de agua e respectivos ramais de ligagdo,
assentando tubagens e acessorios necessarios; executa outros trabalhos
similares ou complementares dos descritos; instrui e supervisiona no
trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afectos.

4 — O local de trabalho situa-se na area do Municipio.

5 — A este concurso podem habilitar-se os individuos que satisfagam
o0s requisitos constantes das seguintes disposigoes legais:

a) Artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07;
b) Artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18/12;
c) Pode ser utilizada a figura de mobilidade entre carreiras.

6 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento di-
rigido ao Presidente da Camara Municipal, entregue pessoalmente ou
enviado pelo correio com aviso de recepgao, para a Divisdo de Gestdo
de Recursos Humanos, Praga do Municipio, 7540-136 — Santiago do
Cacém, do qual constardo, obrigatoriamente, os seguintes elementos
de identificag@o:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de identi-
ficagdo que o emitiu, numero fiscal de contribuinte, residéncia completa,
namero de telefone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Lugar a que se candidata.

6.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Fotocopias do bilhete de identidade e cartdo de contribuinte fiscal;

b) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habilita-
¢des académicas;

c) Outros elementos que o candidato entenda dever referir como
relevantes quanto a apreciacao do seu mérito;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos de admis-
sdo, gerais e especiais, previstos nos artigos 29.°¢ 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11/07;

e) Curriculum vitae, detalhado.

6.2 — E dispensavel a apresentagio dos documentos indicados na
alinea d) do n.° 6.1, no que diz respeito aos requisitos gerais, desde que
os candidatos declarem no requerimento, sob compromisso de honra, da
situagdo em que se encontram relativamente a cada um dos requisitos
gerais e especiais de admissao.

6.3 — A ndo apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissdo constantes do aviso de abertura, determina a exclusdo
do concurso.

7 — Para a selecgdo dos candidatos, recorrer-se-a aos seguintes mé-
todos de seleccdo:

Prova de conhecimentos;
Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selecgéo.

7.1 — A prova de conhecimentos tera 2 fases, uma de conhecimentos
gerais e outra de conhecimentos especificos, classificadas de acordo
com uma escala de 0 a 20 valores, ¢ o conjunto das 2 ¢ eliminatdrio e
os candidatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores serdo
eliminados.

7.2 — Durag@o das provas:

Conhecimentos gerais, tedrica oral — 15 minutos por candidato;
Conhecimentos especificos, pratica— 30 minutos por candidato.
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O programa da prova de conhecimentos gerais e a legislagdo de
apoio ¢ a seguinte:

a) Conhecimentos gerais:

Estatuto disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragdo
Central Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de
16/01;

Regime de férias, faltas e licengas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31/03, com as alteragdes introduzidas pela Lein.® 117/99, de
11/08 e Decreto-Lein.° 70-A/2000, de 05/05, Decreto-Lein.° 157/2001,
de 11/05;

R.V.C.R, aprovado pela Lei n.° 12-A/2008, de 27/02;

b) Conhecimentos especificos:

Marcagdo de rogos para aguas quentes e frias e esgotos; Redes de
abastecimento de aguas. Utilizagdo especifica de materiais plasticos
como o PPR, Poliecetal e respectivos acessorios.

A classificagdo deste método de selecgao, sera obtida através da média
aritmética das provas.

7.3 — Avaliagdo curricular — consiste na apreciagdo, pelo juri do
concurso, do curriculum vitae, de cada candidato.

7.4 — Entrevista profissional de selec¢cdo — visa avaliar, numa re-
lacdo interpessoal e objectiva, as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos.

7.5 — Os critérios de avaliagdo e classificagdo, quer da avaliagdo
curricular quer da entrevista profissional de selecgdo, constam da 2.* acta
do juri, que sera facultada aos candidatos, desde que solicitada.

7.6 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicagao dos refe-
ridos métodos de seleccdo, sera expresso na escala de 0 a 20 valores e
resultara da média aritmética simples dos métodos de selecgdo.

Consideram-se excluidos os candidatos que obtiverem classificag@o
final inferior a 9,5 valores.

8 — As listas relativas a este concurso serdo afixadas, se o numero
de candidatos for inferior a 100, na Sede do Municipio.

9 — Por despacho da Sr.* Vereadora da 4rea dos Recursos Humanos,
datado de 27/10/2008, foi nomeado o juri que terd a seguinte compo-
si¢do:

Presidente: Virgilio Francisco Matos Gongalves, Encarregado;

Vogais efectivos:

Primeiro: Fernando Manuel da Silva Matias, Técnico-profissional
de 2.2 classe;
Segundo: Octavio Miguel Candeias, Canalizador Principal;

Vogais suplentes:

Primeiro: Sheila Cristina Mansos Estrela Fragoso, assistente admi-
nistrativo especialista;

Segundo: Manuel Anténio Gongalves Violante, Canalizador Prin-
cipal.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas ou im-
pedimentos.

10 — Em cumprimento da alinea H) do artigo 9.° da CRP, a Adminis-
tracdo Publica enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag@o.

11 — Atendendo ao disposto no n.°2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, fica reservado 1 lugar para candidatos com deficiéncia,
com grau de incapacidade igual ou superior a 60 %, devendo os can-
didatos declarar, no requerimento de admisséo ao concurso, o grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia.

12 — O presente concurso reger-se-a pelas disposi¢des dos seguintes
diplomas legais:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07; Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18/12,
aplicavel a administra¢do local por forga do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.°412-A/98, de 30/12; Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03/02.

13 — Nos termos do disposto no n.® 4 do artigo 41.° da Lei n.® 53/2006,
de 07/12, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de pessoal
em SME na BEP. Apds abertura do procedimento de selec¢o para rei-
nicio de fungdes de pessoal em SME (através da oferta n.® P 20085803),
verificou-se a inexisténcia de candidaturas.

21 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo, no uso de subde-
legacdo de competéncias, Anabela Duarte Cardoso.
301046303

51021

Aviso n.° 30383/2008

Concurso externo de ingresso para provimento de 1 lugar
de condutor de maquinas pesadas
e veiculos especiais, do grupo de pessoal auxiliar

1 — Torna-se publico que por despacho da Sr.* Vereadora da area dos
Recursos Humanos, proferido no uso de competéncia delegada, datado
de 27/10/2008 se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no D.R., concurso externo de
ingresso para provimento de 1 lugar de condutor de maquinas pesadas
e veiculos especiais, do grupo de pessoal auxiliar, remunerado pelo
escaldo 1, indice 155.

2 — O concurso € externo de ingresso e extingue-se com o preenchi-
mento do lugar posto a concurso.

3 — O conteudo funcional do lugar posto a concurso ¢ o seguinte:

Conduz maquinas pesadas de movimentagdo de terras ou gruas ou
veiculos destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo, manobrando
também sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares das viaturas;
zela pela conservagao e limpeza das viaturas; verifica diariamente os
niveis de 6leo e 4gua e comunica as ocorréncias normais detectadas nas
viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas.

4 — O local de trabalho situa-se na area do Municipio.

5 — Aceste concurso podem habilitar-se os individuos que satisfagam
os requisitos constantes das seguintes disposigdes legais:

a) Artigo 29.° do D.L n.° 204/98, de 11/07;
b) Artigo 10.° do D.L n.° 404-A/98, de 18/12;
¢) Pode ser utilizada a figura de mobilidade entre carreiras.

6 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento di-
rigido ao Presidente da Camara Municipal, entregue pessoalmente ou
enviado pelo correio com aviso de recepcdo, para a Divisdo de Gestdo
de Recursos Humanos, Praga do Municipio, 7540-136 — Santiago do
Cacém, do qual constardo, obrigatoriamente, os seguintes elementos
de identificagdo:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu, niimero fiscal de contribuinte, residéncia completa);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Lugar a que se candidata.

6.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Fotocopias do bilhete de identidade e cartdo de contribuinte fiscal;

b) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habilita-
¢Oes académicas;

¢) Fotocopia da carta de condugao;

d) Outros elementos que o candidato entenda dever referir como
relevantes quanto a apreciacdo do seu mérito;

e) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
admissdo, previstos no artigo 29.° do D.L n.° 204/98, de 11/07;

f) Curriculum vitae, detalhado;

6.2 — E dispensavel a apresentagio dos documentos indicados na
alinea e) don.° 6.1, desde que os candidatos declarem no requerimento,
sob compromisso de honra, da situagdo em que se encontram relativa-
mente a cada um dos requisitos gerais de admissao.

6.3 — A ndo apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissdo constantes do aviso de abertura, determina a exclusao
do concurso.

7 — Para a selecgao dos candidatos, recorrer-se-a aos seguintes mé-
todos de selecgdo:

Prova de conhecimentos;
Avaliagéo curricular;
Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A prova de conhecimentos tera duas fases, uma de conheci-
mentos gerais, tedrica oral, com a duragdo de 15 minutos por candidato
e outra pratica, com a durag@o de 1 hora por candidato, classificadas de
acordo com uma escala de 0 a 20 valores, sendo o conjunto das duas
eliminatorio e os candidatos que obtenham classificagao inferior a 9,5
valores serdo eliminados.

O programa da prova de conhecimentos e a legislagdo de apoio € a
seguinte:

a) Conhecimentos gerais:

Estatuto Disciplinar dos funcionérios e agentes da Administragdo
Central Regional e Local, aprovado pelo D.L n.° 24/84, de 16/01.
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Regime de férias, faltas e licengas, aprovado pelo D.L n.° 100/99, de
31/03, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99 de 11/08, D.L
n.° 70-A/2000, de 05/05; D.Ln.° 157/2001 de 11/05; e D.L n.° 187/2007,
de 09/05;

R.V.C.R., aprovado pela Lei n.° 12-A/2008, de 27/02;

b) Prova pratica — Operar com os seguinte equipamentos:

Niveladora, retroescavadora, camido equipado com grua.

7.2 — Avaliagdo curricular — consiste na apreciagdo, pelo juri do
concurso, do curriculum vitae, de cada candidato.

7.3 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa re-
lagdo interpessoal e objectiva, as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos.

7.4 — Os critérios de avaliagdo e classificagdo, quer da avaliagdo
curricular, quer da entrevista profissional de selec¢@o, constam da 2.*
acta do juri, que sera facultada aos candidatos, desde que solicitada.

7.5 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicag@o dos refe-
ridos métodos de seleccdo, sera expresso na escala de 0 a 20 valores e
resultara da aplicacdo da seguinte formula:

CF = 2PC+AC+ EPS
4

Em que:

PC — Prova de conhecimentos
AC — Avaliagio curricular
EPS — Entrevista Profissional de selec¢ao

Consideram-se excluidos os candidatos que obtiverem classificagéo
final inferior a 9,5 valores.

8 — As listas relativas a este concurso serdo afixadas, se o numero
de candidatos for inferior a 100, na Sede do Municipio.

9 — Por despacho da Senhora Vereadora com a area dos Recursos
Humanos, datado de 27/10/2008, foi nomeado o juri que tera a seguinte
composi¢ao:

Presidente: Virgilio Francisco Matos Gongalves, Encarregado;
Vogais efectivos:

1.° Manuel Anténio Gongalves Violante, Operario principal;
2.° Lucilia Maria da Palma Matias, assistente administrativo espe-
cialista;

Vogais suplentes:

1.° Albano Joaquim Mestre Pereira, Operario principal;
2.° Sheila Cristina Mansos Estrela Fragoso, assistente administrativo
especialista.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

10 — Em cumprimento da alinea H) do artigo 9.° da CRP, a Adminis-
tragdo Publica enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag@o.

11 — Atendendo ao disposto no n.° 2 do artigo 3.° do D.L n.° 29/2001,
de 03/02, os candidatos portadores de deficiéncia com grau de incapaci-
dade igual ou superior a 60 % tém preferéncia em igualdade de classifi-
cagdo, devendo os candidatos declarar, no requerimento de admissdo ao
concurso, o grau de incapacidade e tipo de deficiéncia.

12 — O presente concurso reger-se-a pelas disposig¢des dos seguintes
diplomas legais:

D.L n.°204/98, de 11/07; D.L n.° 404-A/98, de 18/12, aplicavel a
administragdo local por forga do artigo 1.° do D.L n.° 412-A/98, de
30/12; D.L n.° 29/2001, de 03/02.

13 — Nos termos do disposto no n.® 4 do artigo 41.° da Lein.® 53/2006,
de 07/12, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de pessoal
em SME na BEP. Apds abertura do procedimento de selecgo para rei-
nicio de fungdes de pessoal em SME (através da oferta n.® P 20085815),
verificou-se a inexisténcia de candidaturas.

26 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo, no uso de subde-
legacdo de competéncias, Anabela Duarte Cardoso.
301046093
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Aviso n.° 30384/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de 1 lugar
de técnico-profissional de construcio civil
de 1.% classe, do grupo de pessoal técnico-profissional

Para os devidos efeitos se torna publico que pelo Despacho n.® 394/
DGRH/SGC/2008, da Sr.* Vereadora com competéncia delegada na
area dos Recursos Humanos, datado de 02 de Dezembro de 2008, foi
nomeado, o seguinte candidato:

Ricardo Alberto Violante.

Este candidato deve aceitar o lugar no prazo de 20 dias a contar da
data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica.
(O processo ndo carece de visto do Tribunal de Contas)

2 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, no uso de competéncia subdelegada, Anabela Duarte
Cardoso.

301051171

Aviso n.° 30385/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de cozinheiro
principal do grupo de pessoal auxiliar

Para os devidos efeitos se torna publico que pelo Despacho n.® 395/
DGRH/SGC/2008, da Sr.* Vereadora com competéncia delegada na
area dos Recursos Humanos, datado de 02 de Dezembro de 2008, foi
nomeada, a seguinte candidata:

Maria Helena Matos Capela Leandro

Este candidato deve aceitar o lugar no prazo de 20 dias a contar da
data da publicag@o do presente aviso no Didario da Republica.
(O processo nao carece de visto do Tribunal de Contas)

2 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, no uso de competéncia subdelegada, Anabela Duarte
Cardoso.

301051122

Edital n.° 1296/2008

Vitor Manuel Chaves de Caro Proenca, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Santiago do Cacém, torna publico, nos termos do disposto
do artigo 91.° da Lei 169/99 de 18 de Setembro, com a redacg@o dada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que foi aprovado pela Camara
Municipal em reunido de Camara de 11 de Setembro de 2008 e pela As-
sembleia Municipal em 06 de Outubro de 2008, o Regulamento de Apoio
para a Realizagdo de Obras em Habitagdes de Individuos e Familias em
Situacdo de Comprovada Caréncia Econdmica, que se anexa.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor que
vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

27 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Vitor Proenca.

Regulamento de Apoio para a Realizag¢do de Obras
em Habitacoes de Individuos e Familias
em Situaciio de Comprovada Caréncia Economica

Nota justificativa

O presente Regulamento traduz-se numa proposta de recuperagio das
habitag¢des de individuos e familias carenciadas, que visa a melhoria das
condi¢des de habitabilidade dos residentes do Municipio de Santiago
do Cacém.

Os fracos recursos econdomicos associados ao significativo numero
de trabalhadores ndo qualificados em situagao de trabalho precario, o
numero de populagio desempregada e a elevada percentagem de idosos
que auferem rendimentos muito baixos, sao os principais problemas que
contribuem para a crescente solicitagdo de apoio para a recuperagdo
das habitagoes.

No registo dos pedidos efectuados pelos municipes observa-se que a
maioria das habitagdes apresenta patologias, nomeadamente ao nivel da
cobertura, e inexisténcia de instalagdes sanitarias. Verifica-se, também, a
auséncia de rampas ou outras obras de adaptagdo destinadas a individuos
portadores de deficiéncia.

Estamos perante um problema social que se regista um pouco por
todo o Municipio.
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Deste modo, considerando a necessidade crescente da recuperagao
do parque habitacional no Municipio de Santiago do Cacém, resultado
do seu progressivo envelhecimento e dos baixos recursos econémicos
dos seus proprietarios/arrendatarios.

Considerando esta situagdo como um problema social que constitui
um factor determinante para a falta de condi¢des de habitabilidade de
uma parte dos municipes de Santiago do Cacém;

Considerando a existéncia de agregados familiares a viverem em
condigdes desfavoraveis, e onde o direito a uma habitagdo condigna
integra o conjunto de direitos consagrados na Constitui¢do da Reputiblica
Portuguesa;

De acordo com o artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portu-
guesa, € no uso da competéncia prevista na alinea ¢) don.°4 e n.° 6 do
artigo 64, alinea a) do n.° 2 do artigo 53.°, ambos da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, bem
como na alinea i) don.® 1 do artigo 13.° e alinea ¢) do artigo 24.°, ambos
da Lei 159/99, de 14 de Setembro, a Camara Municipal de Santiago
do Cacém apresenta o seguinte Regulamento de Apoio para a Realiza-
¢do de Obras em Habitagdes de Individuos e Familias em Situagdo de
Comprovada Caréncia Econdémica, o qual foi submetido a apreciacdo
publica, nos termos do n.° 1 do artigo 118.° do Codigo do Procedimento
Administrativo e aprovado pela Assembleia Municipal.

Artigo 1.°
Ambito

O presente Regulamento estabelece os principios, as regras gerais e
as condigdes de acesso em matéria de atribuicdo de apoio para a reali-
zagdo de melhorias habitacionais, de conservagdo, de construgdo e ou
adaptagdo/alteragcdo, em habitagdes proprias, arrendadas ou cedidas,
dirigidas aos individuos ou familias em situacdo de comprovada caréncia
econdmica, residentes no concelho de Santiago do Cacém.

Artigo 2.°
Objectivos dos apoios

1 — Os apoios concedidos visam a resolugdo de problemas habita-
cionais, bem como as adaptagdes/alteragdes necessarias a habitacdes de
pessoas portadoras de deficiéncia.

2 — Os apoios concedidos destinam-se, a obras de conservagio,
construgdo e ou adaptacdo, nomeadamente as seguintes intervengoes:

a) Recuperacdo de coberturas, paredes e pavimentos;

b) Construgdo, adaptacdo ou melhoramento de instalagdes sanitarias,
incluindo tubagens e acessorios para rede de agua e esgotos;

¢) Recuperagdo de muros, janelas e portas;

d) Pinturas interiores e exteriores;

e) Construcdo de rampas, ou outras obras de adaptacdo.

Artigo 3.°
Definicio de conceitos
Para efeitos do disposto no presente Regulamento considera-se:

a) Situacdo de comprovada caréncia econdmica quando cumulati-
vamente:

i) O individuo ou agregado familiar ndo aufere rendimento bruto anual,
per capita, superior a 80 % do valor maximo do salario minimo nacional
garantido por lei, em referéncia ao ano anterior ao do requerimento;

i) O individuo ou agregado familiar (qualquer membro) que ndo ¢é
proprietario, arrendatario ou usufrutuario de outros iméveis, para além
daquele objecto de candidatura;

iii) Tratando-se de proprietario do bem imdvel em causa, este ndo
tenha um valor patrimonial superior a 25.000.00€;

iv) Nao se vislumbrem sinais exteriores de riqueza.

b) Agregado familiar: o conjunto de individuos que residem no mesmo
imovel e que vivem em economia comum;

¢) Rendimento bruto anual do individuo ou agregado familiar: totali-
dade dos rendimentos auferidos no ano civil anterior, a qualquer titulo,
por todos os membros do agregado familiar;

d) Residéncia habitual: o local onde o individuo ou o agregado familiar
reside a maior parte do tempo;

e) Obras de conservagao, construgao e ou adaptagao/alteragdo: a recu-
peracdo de coberturas, paredes e pavimentos, construcdo, adaptagido ou
melhoramento de instalagdes sanitérias incluindo tubagens e acessorios
para redes de agua e esgotos, pequenas reparagdes, pinturas interiores
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e exteriores, ¢ a construgdo de rampas ou outras obras de adaptacdo
destinadas a individuos portadores de deficiéncia.

Artigo 4.°
Abertura do concurso

1 — O concurso ¢ anual e aberto por meio de editais a afixar nos locais
de estilo, sem prejuizo de outras formas de divulgagdo.

2 — O prazo para apresentag¢do das candidaturas tem inicio a 1 de
Janeiro e término a 28 de Fevereiro.

Artigo 5.°
Requisitos de candidatura

1 — Séo requisitos para candidatura ao apoio previsto no presente
Regulamento os individuos ou agregados familiares que, cumulativa-
mente:

a) Se encontram em situagdo de comprovada caréncia econdmica;

b) Sejam titulares do direito de propriedade, usufruto, uso ou ar-
rendamento sobre o imovel a que se destina o apoio, por periodo ndo
inferior a 5 anos;

¢) Nao tenham em curso nenhum processo de candidatura ou de
qualquer outro tipo de apoio destinado a realizagdo de obras na habi-
tagdo a subsidiar;

d) Residam ha 3 ou mais anos no Municipio de Santiago do Cacém,
salvo caso excepcionais devidamente comprovados.

Artigo 6.°
Processo de candidaturas

1 — As candidaturas para o apoio previsto no presente Regulamento
sdo formalizadas junto dos servigos da Camara Municipal de Santiago
do Cacém, mediante o preenchimento de boletim de candidatura, cons-
tante do anexo I do presente Regulamento, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade, Cartdo de Contribuinte e
Carto de Beneficiario da Seguranga Social do candidato e dos restantes
membros do agregado familiar;

b) Atestado comprovativo de residéncia no concelho ha mais de 3
anos, e declaragdo da composi¢do do agregado familiar, emitido pela
Junta de Freguesia da area de residéncia;

¢) Fotocopia da declaragdo de IRS do ano anterior;

d) Declarag@o emitida pelo Centro de Emprego comprovativa da
situagdo de desemprego;

e) Certiddo emitida pela Reparticdo de Finangas, em como o reque-
rente ¢ seu agregado familiar, possuem, ou ndo, prédios rasticos ou
urbanos inscritos a seu favor, e o seu valor patrimonial;

f) Certidodes predial e matricial do imével, objecto de candidatura;

2 — Na falta de entrega do documento solicitado (IRS), previsto na
alinea c) do n.° anterior, devem ser entregues os seguintes documentos,
referentes ao ano anterior ao do requerimento:

a) Certiddo comprovativa de ndo entrega da declaragdo de IRS, no
caso dos elementos activos;

b) Declaragao(des) emitida(s) pela Seguranga Social, de qualquer
dos elementos no agregado familiar, referente(s) a quaisquer montantes
recebidos (pensdo, reforma, rendimento social de inser¢do, abonos de
familia, complemento solidario para idosos, subsidio de desemprego,
entre outros), de acordo com a condigdo de cada individuo;

¢) Declarag@o do IEFP ou entidade afim, comprovativa de frequéncia
de accdo de formagdo, com indicagdo do valor da respectiva bolsa de
formagao;

3 — Em caso de davida sobre os rendimentos efectivamente auferidos,
a Comissdo Técnica pode desenvolver as diligéncias complementares
que considere adequadas ao apuramento da situacdo socioecondémica
do individuo ou agregado familiar, bem como a todo o tempo requerer
mais documentagao/informacgao, se for necessario.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, sdo excluidos do
concurso os candidatos que ndo apresentem os documentos referidos no
n.° 1, aplicados ao seu caso concreto.

5 — Dada a impossibilidade de entrega de todos os documentos
exigidos no nimero 1 do presente artigo, o candidato pode, mediante
requerimento devidamente fundamentado, requerer a prorrogacéao do
prazo, a que se refere o n.° 2 do artigo4.°, por periodo ndo superior a
10 dias tteis.
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Artigo 7.°
Analise das candidaturas

1 — Para a analise das candidaturas, formuladas no dmbito deste
regulamento, ¢ criada uma Comissdo Técnica a designar pela Camara
Municipal, a qual nomeia também o seu presidente.

2 — Na fase de apreciac@o e avaliagdo das candidaturas pode ser
solicitada a intervengao da Junta de Freguesia da area de localizagdo do
imovel, nomeadamente através de pareceres que auxiliem a formulagéo
e fundamentagdo da proposta de intervengao.

3 — A Comissdo Técnica referida no niamero 1, efectua uma visto-
ria ao imoével, para a elaboragdo dos relatorios técnicos referentes ao
estado de conservacdo da habitagdo, e determina o niimero de custos
envolvidos.

4 — A mera apresentagdo de uma candidatura ndo confere qualquer
direito ao apoio.

Artigo 8.°
Seleccao de candidaturas

1 — As candidaturas apoiadas no ambito do presente regulamento sao
seleccionadas de acordo com o critério, grau de degradacdo da habitacdo
que se classificara em muito urgente, urgente e pouco urgente;

2 — Em caso de empate, procede-se ao desempate de acordo com os
seguintes critérios, por ordem de prioridade:

a) Ordem crescente de rendimento bruto anual, per capita;
b) Existéncia de deficientes no agregado;

¢) Existéncia do maior numero de menores no agregado;
d) Existéncia de idosos dependentes no agregado.

3 — A Comissdo Técnica elabora lista provisoria dos candidatos se-
leccionados e ndo seleccionados no prazo de 15 dias, e propde os apoios
a atribuir, da qual serdo notificados todos os candidatos.

4 — Os interessados podem reclamar da lista proviséria no prazo
de 10 dias uteis, em requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo
Técnica, sendo-lhes facultados os elementos relativos aos critérios de
selecgdo, se assim o requererem.

5 — A Cémara Municipal, ap6s parecer da Comissao Técnica, deci-
dira das reclamagdes, no prazo de 20 dias tteis, dando conhecimento
da decisdo aos interessados.

6 — A lista provisoria converte-se em definitiva, apos aprovagao pela
Camara Municipal de Santiago do Cacém, momento a partir do qual
produz os seus efeitos.

Artigo 9.°
Execucio das obras

1 — Os apoios previstos no presente regulamento consistem em:

a) Cedéncia de materiais;
b) Comparticipagdo do servico de mao-de-obra.

2 — A comparticipacdo do servigo de mao-de-obra prevista na ali-
nea b) do numero anterior, apenas contempla os individuos ou agre-
gados familiares com rendimentos per capita, iguais ou inferiores ao
valor actual da penséo social ou se forem beneficiarios do Rendimento
Social de Insergéo.

3 — Sem prejuizo do nimero anterior, podem, excepcionalmente,
em situagdes devidamente fundamentadas, ser contemplados com a
participagdo prevista na alinea b) do n.° 1 deste artigo, outros individuos
ou agregados familiares.

4 — A escolha do empreiteiro para a execugdo da obra ¢ da responsa-
bilidade do candidato, mediante a concordancia da Camara Municipal.

5 — As obras mencionadas devem ser concluidas no prazo maximo
de 12 meses a contar da data em que foi concedido o apoio, salvo em
casos excepcionais ¢ desde que expressamente aceites pela Camara
Municipal.

Artigo 10.°
Apoios
1 — O montante maximo a atribuir por candidatura:

a) Nos termos do niimero 1, alinea a) do artigo 9.° ndo pode exceder
o valor de 3 500,00€ (trés mil e quinhentos euros);

b) Nos termos do niimero 1, alinea b) do artigo 9.° ndo pode exceder
o valor de 2 500,00€ (dois mil e quinhentos euros).
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2 — Os apoios que constam na alinea a) e b) do n.° anterior sdo
efectuados com base em orgamento elaborado pela Camara Municipal.

3 — A Comissao Técnica verificara, caso a caso, 0 montante exacto
a atribuir a cada obra, no respeito dos valores maximos definidos no
n.° 1, do presente artigo.

4 — A Camara Municipal fornece, a titulo gratuito, os projectos de
execugdo das obras de conservagao, construcdo e ou adaptagdo/altera-
¢do, desde que sejam necessarios, nos termos da legislacdo urbanistica
em Vigor.

5 — Os encargos globais resultantes da aplicagao deste Regulamento
sdo comparticipados por verbas a inscrever, anualmente, no respectivo
or¢amento municipal.

Artigo 11.°
Licenciamento

A aprovagao dos pedidos efectuados ao abrigo do presente Regu-
lamento, ndo afasta a obrigagdo de os contemplados solicitarem os
licenciamentos necessarios para a realizagdo das obras apoiadas, nos
termos da legislagao aplicavel.

Artigo 12.°
Fim do imovel

1 — O imovel objecto de apoio no dmbito do presente Regulamento
destina-se exclusivamente a habitagdo permanente do candidato e seu
agregado familiar, sob pena de devolucdo ao municipio das quantias
despendidas, acrescidas de 50 %.

2 — Tratando-se de obras em prédio do qual o candidato ¢ proprie-
tario, o imovel ndo pode ser vendido ou arrendado no prazo de cinco
anos, sob pena de ter de indemnizar o municipio pela verba despendida,
acrescida de 30 %, salvo nos casos devidamente justificados.

3 — Exceptuam-se do disposto no numero anterior as situagdes de-
correntes de transmissdes mortis causa.

Artigo 13.°

Publicidade

E obrigatoria a publicitagio da concessio do apoio designadamente
através da afixa¢@o no imovel de placa a fornecer pela Camara Municipal
de Santiago do Cacém.

Artigo 14.°

Fiscalizacao e controlo
A fiscalizagao e controlo das obras a apoiar compete a Camara Mu-
nicipal de Santiago do Cacém.
Artigo 15.°
Falsas declaracoes

Em caso do candidato prestar falsas declaragdes, a Camara Municipal
de Santiago do Cacém pode exigir a restituicdo das verbas despendidas,
acrescidas de 50 %, bem como adoptar os procedimentos legais julgados
adequados.

Artigo 16.°

Disposi¢des Finais

1 — O presente Regulamento néo prejudica a aplicagdo do disposto
no NRAU — Novo Regime do Arrendamento Urbano, e respectiva
legislagdo complementar.

2 — No 1.° ano de entrada em vigor do presente regulamento, o prazo
previsto no n.° 2 do art.4, sera definido pela Camara Municipal.

Artigo 17.°

Duvidas e omissoes
Compete a Camara Municipal de Santiago do Cacém resolver, me-
diante deliberagdo, todas as diividas e omissdes, inerentes a interpretagdo
do presente Regulamento.
Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 15 dias, a contar
da data da sua publicac@o no Didrio da Republica.
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ANEXO 1
Boletim de candidatura

Regulamento de Apoio para a Realiza¢io de Obras
em Habitacdes de Individuos e Familias
em Situacdo de Comprovada Caréncia Econémica

DATA: /[
NSENTRADA
1. DADOS DO REQUERENTE:
Mome
Data de Nascimento _/ /  N.” Bilhete de Identidad
de /7 Arquivo de Identificagio de N.* de Contribuinte

N.* de Beneficidrio

Morada Freg
Concelho Telefone
Telemdvel

2. IDENTIFICACAO DA HABITACAO

Descriciio Inscrigio na Matriz
Conservatiria do | Freguesia N
Registo Predial

3. OBRAS REQUERIDAS:

a) Recuperagio:
Cobertura [}

Paredes m

a

Pavimentos

b) Instalago sanitdria;
Construgac ]
Adsptagio O

Melhoramento J

¢} Recuperagio:
Muros ]
Janelas ]
Portas o
d) Pinturas:
Interiores O

Exteriores [

) Obras de adaptagio:
Rampas ]
Oitras O Guais?

3.1 Descrigiio das obras pretendidas:

4. INFORMAGCOES RELATIVAS AO AGREGADO FAMILIAR

A preencher pela Cimara Municipal

Grau de | Nome Idade
parentesco com
o requerente

1

Situacio perante

o trabalho! Rendimentos | Observagbes

=iz [en]-afe [un]aa [ [

[TOTAL
! - Trabalhader por contu de Outrem; Trabalhador por contn Pripria, i pracura do 1.7 empreg
P i procura de prego; Reformade; Pensid icn; Ontra sitnag que qual).
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5. NORMAS PARA O CALCULO DA CAPITACAO

Para os efeitos do disposto no 7 ) », 8 capitagdo do agregado familiar é caleulada
com base na seguinte formula:

RC=R /(I12N}
Em que, face a0 ano civil anterior:
RC = Rendimento per capita;

R = Rendimento bruto anual do agrepado familiar;
M = Mimero de pessoas que compdem o agregado familiar

6. ANALISE DA CANDIDATURA

[A pr her pela Cimara Municipal |

Cileulo:
RC=R /(1ZN)

Grau de degradagio da habitaga
Em caso de Empate:

Ordem crescente do rendimento bruto anual, per capita:

M." de deficientes no agregado

M." de menores no agregado

M.? de idosos dependentes no agregado

7. DECISAQ

A preencher pela Cimara Munici) al|

Informagio da Comissiio Téenica DELIBERACAC

A Camara Municipal deliberon:

Atribuir o apoio O valor:
Niio atribuir ¢ apoic O valor:

Reunidode _ [/

Reunifode /[

8. DECLARACAQ

Eu abaixo assinado, declaro sob o compromisso de honra que so verdadeiras as informacdes
constantes neste requerimento ¢ que ndo beneficio de qualguer outro apoio destinado ao mesmo fim.

Santiago do Cacém, __ de do ano de

Assinatura do Reguerente

301033562

Rectificagao n.° 2799/2008

Pelo presente se rectifica o aviso n.° 27857/2008, publicado no D.R.
n.° 226 2.* Série de 20/11:

Onde se ¢é:

“...Mestrado em Estudos Portugueses — Culturas Regionais Por-
tuguesas, concluido a 1 de Margo de 2002, na Universidade Nova de
Lisboa....”

Deve ler-se:

“...Pos-Graduagao em Estudos Portugueses — Culturas Regionais
Portuguesas, concluido a 1 de Margo de 2002, na Universidade Nova
de Lisboa. ...”

20 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Vitor Proenga.
301046425

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL
Aviso n.° 30386/2008

Nomeagio do director do Departamento Técnico Municipal

Nos termos do n.® 5 do artigo 21.° da Lein.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
aplicado a administragao local por for¢a do disposto don.® 1 do artigo 1.°



51026

do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, republicado pelo Decreto-
-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, foi publicado, na Bolsa de Emprego
Publico a 24/06/2008, no jornal Diario de Noticias de 24/6/2008 e no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 117 de 19/6/2008, o aviso com vista
ao provimento do lugar de Director do Departamento Técnico Municipal.

Compareceram a entrevista publica de selec¢do, os dois candidatos
admitidos.

Apo6s a aplicagdo dos métodos de seleccdo, entendeu o jari do con-
curso ser o candidato Helder Brito Rosa, detentor, na integra, do perfil
pretendido, com 15 anos de experiéncia na fungdo publica de entre
os quais em cargos de chefia e coordenagdo. Desempenhou fungdes
de chefia na 4rea das obras municipais, com coordenagdo das éareas
de urbanismo, equipamentos e ambiente. E possuidor de capacidade
de planeamento, de coordenag@o e controlo, lideranga, iniciativa e de
gestdo das motivagdes, e boa capacidade de definigdo de objectivos de
actuagdo bem como de expressao oral.

Considerando todo o exposto, determino nos termos do disposto no
n.° 8 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada a adminis-
tragdo local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, e no uso da
competéncia que me € conferida pelo artigo 15.° do mesmo decreto-lei,
anomeacdo de Helder Brito Rosa no lugar de Director do Departamento
Técnico Municipal da Camara Municipal de Sao Bras de Alportel,
em regime de comissdo de servigo por trés anos, renovavel por iguais
periodos de tempo, de acordo com o disposto no n.° 9 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢des introduzidas pela
Lein.° 51/2005, de 30 de Agosto.

As razdes supramencionadas sdo comprovadas através do seu curri-
culo académico e profissional, cuja nota curricular infra se indica e que
se considera para todos os efeitos como parte integrante das razdes de
facto que motivam a presente nomeagao.

14 de Outubro de 2008. — O Presidente da Camara, Anténio Paulo
Jacinto Eusébio.

Nota curricular

Nome — Helder Brito Rosa.

Habilitagdes académicas — licenciatura em Engenharia Civil, pela Fa-
culdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, em 1990.

Experiéncia profissional:

De Janeiro a Abril de 1990 frequentou o estagio “Jovens Técnicos
para a Industria” promovido pelo Ministério da Industria. Este estagio
constou alternadamente de acg¢des de formagao gestionaria e psicosso-
cial realizadas no LNETI e formagéo na empresa INDUPLANO, Lda.,
onde colaborou em projectos de estruturas metéalicas, nomeadamente,
passagens superiores para pedes, torre auto-suportada porta antenas e
estruturas de suporte das caldeiras da central termoeléctrica do Pégo.

De Maio de 1990 a Dezembro de 1991 foi contratado a termo pela
C.C.R.A exercendo fungdes no G.A.T, onde executou projectos de infra-
-estruturas e estabilidade, nomeadamente; sistema de abastecimento de
agua a Almargens, Tesoureiro, Av. da Liberdade, sistema adutor dos
reservatorios do Monte das Castanhas e reforgo do sistema das Mealhas
em S. Bras de Alportel; infra-estruturas do loteamento de Pinheiros de
Marim em Olhdo; calculos de estabilidade do Quartel de Bombeiros de
Loulé e alargamento e rectificagdo da EM n.° 525, Loulé-Salir; Eixo
Viario Poente em Albufeira.

Colaborou também na execugdo de cadernos de encargos, medigdes
e orcamentos, assisténcia técnica e fiscalizagdo de obras dentro das
atribui¢des daquele gabinete.

De Janeiro a Junho de 1992 exerceu as fungdes de direc¢ao de obras ao
servigo da empresa LISVIAS Construgdo e Obras Publicas Lda. Sediada
em Lisboa, na empreitada do IP1 — Via Longitudinal do Algarve.

De Julho de 1992 a Fevereiro de 1993, como profissional liberal,
executou projectos de estabilidade e restantes especialidades para obras
particulares, tendo também efectuado prestagao de servigos para a Ca-
mara Municipal de S. Bras de Alportel desde Outubro de 1992.

Em Margo de 1993 iniciou fun¢des na Camara Municipal de S. Bras
de Alportel como estagiario da carreira Técnica Superior, celebrando
contrato administrativo de provimento.

Desde essa data executou diversos projectos de infra-estruturas e esta-
bilidade, nomeadamente, infra-estruturas de apoio a Escola Secundaria
Poeta Bernardo Passos; infra-estruturas e arruamento na zona Poente
da Vila de S. Bras; rede de abastecimento de agua a Machados e Vale
da Galega; rede de abastecimento de agua aos Juncais; ampliagdo da
rede de agua e esgotos da Soalheira; ampliacdo da rede de esgotos da
Calcada; estabilidade, medi¢des e orgamentos do Terminal Rodoviario;
estabilidade das Instalagdes da Unido Desportiva Sambrazense; medigdes
e orgamentos da recuperacdo e ampliagdo da Casa de Cultura Antonio
Bentes; medi¢des e orcamentos da ampliagdo do Edificio dos Pagos
do Concelho.
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Em Junho de 1994, foi nomeado Técnico Superior de 2.* classe.

Em Outubro de 1996 ascendeu a categoria de Técnico Superior de
1.2 classe, continuando a prestar fun¢des no ambito das contratagdes
publicas, empreitadas e candidaturas de projectos a fundos Comuni-
tarios e Nacionais. Fiscalizagdo, acompanhamento técnico de obras,
elaborag@o de cadernos de encargos, programas de concurso, analise
de propostas, coordenagido e elaboragdo de projectos, gestdo de obras
executadas por administragdo directa foram outras fungdes executadas,
bem como diversas actividades inerentes ao normal funcionamento da
Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo.

Em Janeiro de 1999 foi nomeado Chefe da Divisao Técnica de Obras
e Urbanismo, em regime de substitui¢do, fungdes que desempenhou até
13 de Julho de 2000.

Em Margo de 2000 ascendeu a categoria de Técnico Superior Principal.

Em Margo de 2002 foi nomeado Chefe da Divisdo de Obras Munici-
pais e Servigos Urbanos em regime de substitui¢do, at¢ Novembro de
2002 e em comissao de servico, até Setembro de 2007.

Desde Setembro de 2007 e até a presente data, tem exercido fun-
¢oes de Director do Departamento Técnico Municipal, em regime de
substituigao.

Formagdo Profissional:

1994 — A Revisdo de Pregos no Regime Juridico de Empreitadas e
Fornecimentos de Obras Publicas (24 horas).

Novo Regime Juridico de Empreitadas de Obras Publicas e Forne-
cimentos (7 horas).

O Regime Juridico de Empreitadas e Fornecimentos de Obras Pu-
blicas (35 horas);

Seguranca Contra Incéndios em Edificios e sua Regulamentacao
(21 horas);

Procedimentos de Avaliagdo de Impacto Ambiental (28 horas);

Exploragdo e Manutencao de Sistemas de Tratamento de Aguas Re-
siduais (35 horas);

1995 — O Decreto-Lei n.° 55/95 (7 horas).

1996 — Aquisi¢des Publicas e Gestdo de Stocks (35 horas).

Empreitadas e Fornecimentos de Obras Publicas — Critérios de Ad-
judicagdo, Revisdo de Pregos e demais aspectos técnicos (24 horas).

Loteamentos Urbanos (14 horas).

O Regulamento Geral dos Sistemas Publicos e Prediais de Distribuigdo
de Agua e de Drenagem de Aguas Residuais (28 horas);

1997 — curso de UNIX, Modulo Utilizagdo;

Tratamento de Aguas de Abastecimento (35 horas).

Autocad 14 — Nivel 1;

Autocad 14 — Nivel 2 (35 horas).

1998 — Fiscalizagdo de Obras Municipais (24 horas).

Seguranga Contra Incéndios e sua Regulamentagio (24 horas).

O Regime Juridico das Despesas Publicas — D.L n.® 55/95 (14 horas).

1999 — Regimede Despesas e Contratagdode Bense Servigos (21 horas).

Regime Juridico de Empreitadas de Obras Piblicas (7 horas).

Controlo de Qualidade e Previsdo da Vida Util de Impermeabilizagoes
em Edificios Correntes (8 horas).

Regime Juridico de Empreitadas de Obras Publicas — Nova (30 horas).

Novas Tecnologias para o Tratamento de Aguas Residuais (18 horas).

Sinalizacdo e Balizagem (12 horas).

O Regime Juridico das Despesas Publicas (14 horas).

2002 — Controlo de custos e trabalhos a mais (6 horas).

2005 — Adjudicacio e execucdo de empreitadas de obras publicas
(12 horas).

Controlo de perdas de 4gua em sistemas de adug@o e de distribuigdo
de agua (18 horas).

Empreitadas e Fornecimento de Obras Publicas, langamento de con-
cursos, controlo de prazos, qualificagdo de concorrentes e analise de
propostas (21 horas).

2006 — Gestdo do Desempenho, promovido pela AMAL (21 horas).

2007 — Competéncias para os Tutores PEPAL, promovido pela
AMAL (7 horas);

O Novo Coédigo da Contratagdo Publica (12 horas).

Seminarios, Encontros e Coloquios:

1995 — Empreitadas de Obras Publicas;

Novas Regras de Funcionamento dos Concursos Publicos;

1996 — XVI Coléquio da Associagao dos Técnicos Administrativos
Municipais;

1999 — 4.° Encontro Nacional Sobre Sismologia e Engenharia Sis-
mica “Sismica 997;

2005 — Seminario de Alta Direcgdo, promovido pela INA;

2007 — Seminario sobre as Alteragdes ao Regime Juridico da Urba-
nizagdo e da Edificagdo — Lei n.° 60/2007 (7 horas).

300984201
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CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Aviso n.° 30387/2008

Procedimento Internos de Selec¢io para Mudanca de Nivel

Para os devidos efeitos se torna publico que, pelos despachos do
Senhor Presidente da Camara Municipal, de 18 de Novembro e de 2
de Dezembro de 2008, e na sequéncia dos Procedimentos Internos de
Selecgdo Para Mudanga de Nivel, abertos através do aviso 63 VC//
DRH-SR/2008 de 3 de Outubro, foram nomeados definitivamente, nos
termos do n° 8, artigo 6.° do Decreto-lei 427/89, de 7 de Dezembro, os
candidatos abaixo indicados, na categoria de:

Ref.* 16/2008 — Especialista de Informatica Grau 2 Nivel 2: Luis
Filipe Roldao Milheirigo, posicionado no indice 660, escaldo 1;

Ref.* 32/2008 — Especialista de Informatica Grau 1 Nivel 3: Luis
Fernando Alves Sousa e Joaquim Anténio Cruz Carvalho, posicionados
no indice 540, escaldo 1;

Ref* 17/2008 — Especialista de Informatica Grau 1 Nivel 2: José
Manuel Alves Chanoca e Vasco Manuel Rosario Raminhos, posicionados
no indice 480, escaldo 1;

Ref.* 33/2008 — Técnico de Informatica Grau 2 Nivel 2: Jaime José
Pereira Cantante, Artur Jorge Cavaquinha Mendes, Maria Jodo Costa
Barbosa Horta, Antonio Pedro Costa Salgado dos Santos, Fernando
José Valadas Capucho e Vitor Manuel Marques Mourio, posicionados
no indice 520, escaldo 1;

Ref.* 31/2008 — Assistente de Acgdo Educativa nivel 2: Edna Joana
Quaresma Martins, Ana Cristina Sobral dos Reis Joaquim, Lurdes de
Fatima Bilro Vitéria Mira, Helena Isabel Ramos Entradas Fontes, Fer-
nanda Isabel Calado Vaz Nogueira, Fernanda Maria Pedras Carvalho
Dias, Clara Maria Pires Tavares Marques, Paula Alexandra Bento Gomes
Cardoso Alves, Helena Maria da Cruz Correia Pereira Costa, Aura dos
Santos Costa Pereira, Vanda Cristina Fonseca Madeira Ferreira, Telma
patricia Leandro Mendes, Graciosa Emilia Russo da Quinta Branca,
Sofia Maria Nogueira Vilaga Cardoso, Raquel Maria Rodrigues Tomé,
Ténia Alexandra Fonseca Madeira, Elisabete Maria Rego Rebocho Cruz,
Ana Raquel vieira Rodrigues dos Santos, Tania Marisa de Oliveira Cruz
Borges, Noémia Dineia Lan¢a Nascimento Silva Rodrigues, Sandra
Marisa da Silva Santos Barradas e Dora Fernandes Silva, posicionados
no indice 228, escaldo 1.

Devem os mesmos aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a partir
da data de publicagao do presente Aviso no Didrio da Republica.

3 de Dezembro de 2008. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos e Patriménio ¢ Acgdo Social, Cordlia de Almeida Loureiro.
301078031

CAMARA MUNICIPAL DE SINES

Aviso n.° 30388/2008

Concurso interno de acesso limitado para 1 lugar de tesoureiro
principal — nomeacio

Para os devidos efeitos se faz publico que por despacho de 9 de
Dezembro de 2008, se procedeu a nomeagdo para tesoureiro principal,
do candidato classificado, ao concurso referido em epigrafe, cujo Aviso
n.° 23/2008 desta Camara Municipal, datado de 13 de Maio de 2008,
publicitado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 100 de 26 de Maio
de 2008:

Bela Cristina Conceigdo Batista.
O candidato nomeado deve apresentar-se a tomar posse do lugar

nos 20 dias imediatos ao da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

9 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Manuel Coelho
Carvalho.
301077749

CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Aviso n.° 30389/2008

Tornando-se necessario nomear, nos termos do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, o Juri de acompanhamento de estagio,
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no ambito de processo tendente a reclassificag@o profissional, para a
categoria de Arquitecto de 2.* Classe, foi determinado, por despacho
do Ex.™. Senhor Presidente da Camara, de 3 de Setembro de 2008, que
0 mesmo tivesse a seguinte composi¢do:

Presidente — Chefe da Diviséo dos Sistemas de Informacdo Geogra-
fica, Dr.* Helena Ansides Costa Bolas;
Vogais efectivos:

Técnico Superior de Geografia e Planeamento Regional Assessor
Principal, Dr. Anténio Manuel Pereira Placido, que substituira o Presi-
dente nas suas faltas e impedimentos;

Técnico Superior de Gestdo de 2.* Classe — Recursos Humanos, Dr.
Jalio Manuel Finote Almeida;

Vogais suplentes:

Técnico Superior de Sociologia Principal, Dr.* Maria do Rosario
Gomes Verissimo Cruz;

Técnico Superior de Sociologia de 1.* Classe, Dr.* Andreia Claudia
Marques Mendonga Fernandes.

4 de Setembro de 2008. — Por delegacdo de competéncias do Presi-
dente da Camara, a Directora do Departamento de Recursos Humanos,
Maria de Jesus Camées Coias Gomes.

301084399

Aviso n.° 30390/2008

Tornando-se necessario nomear, nos termos do artigo 5.° do Decreto-
Lein.®265/88, de 28 de Julho, o Juri de acompanhamento de estagio, no
ambito de processo tendente a reclassificagdo profissional para a cate-
goria de Técnico Superior de Sociologia de 2.7 classe, foi determinado,
por despacho do Ex.™ Senhor Presidente da Camara, de 9 de Dezembro
de 2008, que 0 mesmo tivesse a seguinte composicao:

Presidente:
Chefe da Divisdo de Satude e Acgdo Social, Dr.* Anabela Paraiso
Nunes Costa;

Vogais efectivos:

Técnico Superior de Sociologia Principal, Dr.* Maria do Rosario
Gomes Verissimo Cruz, que substituird o Presidente nas suas faltas e
impedimentos;

Técnico Superior de Sociologia Principal, Dr.* Maria de Fatima Lopes
Rodrigues;

Vogais suplentes:

Técnico Superior de Sociologia de 1.* Classe, Dr.* Andreia Claudia
Marques Mendonga Fernandes;

Técnico Superior de Gestao Principal — Recursos Humanos, Dr.* Ana
Maria Fernandes Matias Sousa.

9 de Dezembro de 2008. — Por delegag@o de competéncias, a Direc-
tora do Departamento de Recursos Humanos, Maria de Jesus Camoes
Coias Gomes.

301084325

Aviso n.° 30391/2008

Nos termos do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, torna-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor
Presidente da Camara, de 10 de Dezembro de 2008, foi determinada a
nomeacgdo, em regime de comissio de servigo extraordinaria, tendente
areclassificagdo profissional, de Luis Filipe Silva Ramalho, Electricista
de Automoveis Principal, posicionado no escaldo 1/indice 233, para a
categoria de Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais, posi-
cionado no escaldo 7/indice 238, de acordo com o Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, adaptado a Administragdo Local por for¢a do
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro. Em cumprimento do n.° 2
do artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, foi consultada a
Bolsa de Emprego Publico; verificando-se a existéncia de pessoal em
situagdo de mobilidade especial, foi publicitada a respectiva oferta de
emprego, em 18 de Novembro de 2008 — ref.? P20087291, a qual ndo
foi formalizada qualquer candidatura. (Processo isento de visto prévio
do Tribunal de Contas, por forca da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto).

O funcionario devera aceitar a nomeagao no prazo de 20 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso.

11 de Dezembro de 2008. — Por delegagao de competéncias, a Direc-
tora do Departamento de Recursos Humanos, Maria de Jesus Camdes
Coias Gomes.

301084211
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CAMARA MUNICIPAL DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 30392/2008

Discussdo publica do processo n.’ 1279/08
Alteragoes ao alvara de loteamento n.° 04/90,
sito em Quinta do Mato, freguesia de Santa Maria

Pedro Lobo Antunes, vereador do pelouro do urbanismo, no uso de
competéncia delegada por despacho de 3 de Novembro de 2005, torna
publico que, nos termos do disposto nosn.”*2 e 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redacg@o que lhe foi
conferida pela Lei n.° 60/2007, de 4 de Setembro, em conformidade
com a deliberagdo de Camara Municipal de 11 de Margo de 2008,
decorrera um periodo de discussdo publica com a duragdo de 10 dias
que se inicia ap0s a publica¢do do presente aviso na 2.* série do Didrio
da Republica, referente as alteragdes ao alvara de loteamento n.® 04/90,
processo n.° 1279/08, sito em Quinta do Mato, lote 10, freguesia de
Santa Maria.

Durante o periodo de discuss@o publica os interessados poderdo con-
sultar o processo, apresentar, por escrito, as suas sugestdes, observagdes e
reclamagdes, no Departamento de Administragdo Urbanistica da Camara
Municipal, durante as horas de expediente (das 9 as 15 horas).

5 de Dezembro de 2008. — O Vereador do Pelouro, com poderes
delegados, Pedro Lobo Antunes.
301061937

Aviso n.° 30393/2008

Antoénio Manuel Oliveira Rodrigues, Presidente da Camara Municipal
de Torres Novas:

Faz publico que, a técnica superior assessora principal, Maria Manuela
Taborda Pinheiro Fazenda, optou em 27 de Novembro do corrente ano,
pela sua integragdo no mapa de pessoal deste Municipio, nos termos
do artigo 12 da Lei n.° 53/2006 de 7 de Dezembro. (Isento do Visto do
Tribunal Contas.)

5 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Manuel
Oliveira Rodrigues.
301075675

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO BISPO

Aviso n.° 30394/2008

Concurso interno de acesso limitado para provimento
de dois lugares de assistente administrativo principal

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por meu despacho de
3 de Novembro de 2008, e no uso da competéncia que me ¢ conferida
pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99 de 18
de Setembro, na redacgdo que lhe ¢ dada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, nomeei com efeitos a partir do primeiro dia util (3) de
Novembro de 2008, para os lugares em epigrafe os candidatos Helena
Isabel Cabrita da Concei¢ao e Gércio Pinheiro.

Os termos de aceitagdo deverdo ser assinados no prazo legal de 20 dias,
contados a partir da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.
(Isento do visto do Tribunal de Contas, nos termos do n.° 1 do artigo 46
conjugado com o n.° 1 do artigo 114.° da Lein.® 98/97 de 26 de Agosto.)

3 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Gilberto Re-
polho dos Reis Viegas.
300990593

Aviso n.° 30395/2008

Concurso externo de ingresso para provimento de dois lugares
de auxiliar administrativo

Para efeitos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2007, de 27 de Fevereiro, se torna publico que, no seguimento
da abertura do concurso externo de ingresso para provimento de dois
lugares de Auxiliar Administrativo, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 36, de 20 de Fevereiro de 2008, foi celebrado contrato de tra-
balho por tempo indeterminado, nos termos previstos na Lei n.® 23/2004,
de 22 de Junho, por forga das disposi¢des conjugadas da alinea b) do
n.°2edon.® 6 doartigo 117.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
com efeitos a partir do primeiro dia util (2) de Dezembro de 2008, com
os candidatos aprovados no referido concurso:

Paulo José Dias Graga e Donzilia da Silva Furtado Valentim, com o
escaldo 1, indice 128, a que corresponde a remuneragdo de 427,02€.
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O contrato devera ser assinado no prazo de 20 dias, a contar da data
da publicacéo do presente aviso no Didrio da Republica. (Isento do visto
prévio do Tribunal de Contas).

18 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Gilberto Re-
polho dos Reis Viegas.
301019647

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso (extracto) n.° 30396/2008

Para cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27.02, torna-se publico de que a acta de dispensa
de estagio para ingresso na carreira de Técnico Superior de 2.? classe de
Arqueologia respeitante ao trabalhador Jodo Paulo Pimenta Marques,
foi homologada por despacho exarado pelo Vereador dos Recursos
Humanos em 08.08.27.

Mais se torna publico que o Vereador dos Recursos Humanos, por
despacho de 08.10.20, autorizou a celebragdo do contrato de trabalho
em regime de fungdes publicas por tempo indeterminado do referido
trabalhador, na categoria de Técnico Superior de 2.* classe de Arqueo-
logia, nos termos do disposto na Lei n.° 23/2004, de 22/06 por forga do
disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo 117.° da Lei n.° 12-A/2008.

(Isento de visto, nos termos do artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o
artigo 114.°,n.° 1 da Lei 98/97, de 26.08).

12 de Novembro de 2008. — Por subdelegacdo de competéncias
do Vereador dos Recursos Humanos, a Directora do Departamento de
Administragdo Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo.

300974611

Aviso (extracto) n.° 30397/2008

Torna-se publico de que o Vereador dos Recursos Humanos, por
despacho exarado em 08.10.29, nomeou, em comissao de servigo, o can-
didato Paulo Jorge Rocha da Silva, na categoria de Operario Altamente
Qualificado Montador Electricista, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 07.12, aplicado a Administra¢éo Local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17.10.

O nomeado devera proceder a aceitagao do lugar no prazo de 20 dias
a contar da publicacao do presente aviso no Didrio da Republica. (Isento
de visto, nos termos do artigo 46.°, n.° 1 conjugado com o artigo 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto)

13 de Novembro de 2008. — Por subdelegagdo de competéncias
do Vereador dos Recursos Humanos, a Directora do Departamento de
Administragdo Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo.

300980784

Aviso (extracto) n.° 30398/2008

Para cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27.02, torna-se publico de que o Sr. Vereador dos
Recursos Humanos, por despacho de 08.11.10, autorizou a celebragao
de contrato de trabalho em regime de fungdes publicas, nos termos da
Lei n.° 23/2004, de 22/06, por for¢a do disposto na alinea b) do n.° 2
do artigo 117.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27.02, do candidato Antonio
Manuel Pereira Rodrigues, na categoria de Operario Qualificado Bate-
-Chapas. (Isento de visto, nos termos do artigo 46.°, n.° 1, conjugado
com o artigo 114.°, n.° 1 da Lei 98/97, de 26.08).

17 de Novembro de 2008. — Por subdelegagdo de competéncias
do Vereador dos Recursos Humanos, a Directora do Departamento de
Administra¢ao Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo.

300989451

Aviso (extracto) n.° 30399/2008

Para cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27.02, torna-se publico que o Vereador dos
Recursos Humanos, por despacho exarado em 08.11.13, nomeou defini-
tivamente a candidata Elsa dos Santos Braga, na sequéncia do concurso
interno de acesso geral para preenchimento de um lugar de Técnico
Superior de 1.% classe da carreira Técnica Superior de Servigo Social.
(Isento de visto, nos termos do artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o
artigo 114.%,n.° 1 da Lei 98/97, de 26.08).

19 de Novembro de 2008. — Por subdelegagdo de competéncias
do Vereador dos Recursos Humanos, a Directora do Departamento de
Administragao Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo.

301004612
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Aviso n.° 30400/2008

Concurso interno de acesso limitado para provimento
de um lugar de técnico profissional
especialista principal da carreira de desenhador

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Senhor
Presidente da Camara, de 10 de Dezembro de 2008, foi nomeada para
o lugar de Técnico Profissional Especialista Principal da carreira de
desenhador, a tinica candidata aprovada ao concurso supra referenciado,
e que se indica:

Maria José de Oliveira Martins

A candidata devera aceitar a nomeagao, no prazo de 20 dias a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

10 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Vitor Miguel
Martins Arnaut Pombeiro.
301075204

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE POIARES

Aviso n.° 30401/2008

Reestruturagdo dos servigos — Regulamento Interno, organigrama e
quadro de pessoal. — Para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redac¢do que lhe foi
dada pela Lei n.° 44/85 de 13 de Setembro, publicam-se as alteragdes
ao Regulamento Interno, organigrama e quadro de pessoal aprovados
pela Camara Municipal em 17 de Novembro de 2008, e pela Assembleia
Municipal de 19 de Novembro de 2008, que substituem os aprovados
anteriormente.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Jaime Carlos
Marta Soares.

Regulamento Interno dos Servigos Municipais

Predmbulo

A actual estrutura e organizagdo dos servigos municipais foi aprovado
pela Assembleia Municipal, pela primeira vez, em sessao realizada em
27 de Setembro de 1986, sob proposta da Camara Municipal.

Este instrumento de gesto, foi objecto de varias alteragdes, de forma
a adequa-lo as necessidades da autarquia, tendo a tltima sido aprovada
pelo drgao deliberativo em sess@o 13 de Outubro de 2006 e publicada
no Didrio da Republica n.° 225 de 22 de Novembro de 2006.

Foram transferidos da Administragdo Central para o Municipio um
conjunto de novas responsabilidades, designadamente no ambito da
educagdo e da acgdo social, tarefas que a autarquia, com a actual estru-
tura, ndo € capaz de levar a cabo, pelo menos com o nivel de eficiéncia
e eficacia que lhe ¢ exigido.

Por outro lado, a actividade que decorre da gestdo dos equipamentos
de que a autarquia dispde actualmente e a quantidade de ac¢des que leva
a cabo em diversos dominios, designadamente no ambito da cultura,
do desporto, do turismo e do lazer, representa, cada vez mais, uma
parte significativa da actividade municipal, facto que impde também
a existéncia de uma estrutura que garanta, quer uma gestao eficiente
desse patrimonio, quer a prestagdo de um servigo de valor e qualidade
reconhecida.

A aplicag@o do SIADAP, sem prejuizo da devida adaptagdo a Admi-
nistragdo Local, pressupde a defini¢do da missdo de todos os servigos.
Sensiveis a esta exigéncia e conscientes da dificuldade de adopgao
deste novo tipo de linguagem pela Administragdo Ptblica/Local e pela
nossa experiéncia prévia, optou-se por, no presente regulamento re-
ferir desde logo, a missdo de cada servigo constante do organigrama,
esperando, desta forma, contribuir para a antecipacdo e facilitagao
deste desafio.

O novo sistema de avaliagdo ¢ apresentado como um sistema in-
tegrado, que visa, ndo so, a avaliagdo de chefias intermédias e dos
trabalhadores, mas também, a avaliagdo dos servigos.

O alargamento gradual e permanente das 4reas de interveng@o dos
Municipios que para dar satisfagdo as necessidades das pessoas t€m
que ter uma acgdo muito abrangente, obriga a que se repense continua-
damente na estrutura existente, tendo em vista a obteng@o de respostas
mais eficazes e céleres as solicitacdes que, de dia para dia, nos sdo
colocadas em maior niimero.
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Desta forma ¢ necessario adaptar a estrutura organica e funcional da
Céamara Municipal de Vila Nova de Poiares, para que a mesma possa
apoiar a implementag@o da estratégia da Autarquia e, desta forma, asse-
gurar a resposta as novas necessidades e desafios do Municipio.

Assim, face aos pressupostos enunciados, foram introduzidas as se-
guintes alteragdes:

1 — Criagdo do Gabinete de Atendimento ao Municipe, que funciona
como interlocutor do municipe na organizagao, procurando dar resposta
as suas necessidades;

2 — Criagao do Gabinete de Informagao e Relagdes Publicas, que
visa promover a imagem do Municipio e conhecimento publico das
actividades municipais;

3 — Criagdo do Gabinete de Desenvolvimento Local, Ambiente e
Recursos Florestais, que visa promover uma politica de dinamizagdo
das actividades econdmicas e uma gestao sustentavel dos recursos do
Municipio de Vila Nova de Poiares;

4 — Criagao da Divisdo Sociocultural, Educagdo e Desporto face
ao conjunto de novas responsabilidades e competéncias que engloba
actualmente este servigo;

5 — Servigos Municipais de Protecgdo Civil: Actualizagdo em con-
formidade com a Lei n.° 65/2007, de 12 de Novembro.

No sentido de dar mais eficacia e dindmica aos servigos foram ainda
alteradas algumas denominagdes de gabinetes, criagdo de servigos,
sectores ¢ divisdes, resultando dai a extingdo das Sec¢des;

Foi extinta ainda a Reparticdo Administrativa e Financeira, proce-
dendo-se de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, sendo o actual chefe de reparticao
reclassificado na categoria de técnico superior de 1. classe, conforme
dispde o n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de De-
zembro, sem prejuizo do recrutamento, nos termos da lei, para chefes
de divisdo e cargos equiparados.

Face a esta extingdo procedeu-se ao desdobramento da Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira, em duas Divisdes: a Divisdo Administrativa
e a Divisdo Financeira.

Do organograma da estrutura dos servigos foram ainda extintas carrei-
ras que apesar de previstas, nunca foram providas por desnecessidade.

Assim, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de
Abril, na nova redacg@o que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de
Setembro, e ao abrigo das disposi¢des conjuntas da alinea a) don.° 6 do
artigo 64.° e n) don.° 2 do artigo 53.°da Lei n.° 169/99 de 18 de Setembro,
na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o
Executivo Municipal submete a aprovacao da Assembleia Municipal o
seguinte Regulamento Interno dos Servigos Municipais.

CAPITULOI
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Ambito e aplicagio

1 — O presente regulamento define os principios, objectivos, os niveis
de actuagdo, a organizacdo e o funcionamento dos servigos municipais
da Camara Municipal de Vila Nova de Poiares, nos termos e respeito
pela legislagao em vigor.

2 — O Regulamento aplica-se a todos os servigos do Municipio.

Artigo 2.°
Superintendéncia

1 — A superintendéncia e coordenagao geral dos servicos municipais
compete ao Presidente da Camara Municipal, nos termos da legislacdo
em Vigor.

2 — Os vereadores terdo os poderes, nessa matéria, que lhe forem
delegados pelo Presidente da Camara Municipal.

Artigo 3.°
Substituicio do pessoal dirigente e de chefia

1 — Sem prejuizo das regras legalmente previstas os cargos dirigen-
tes sdo assegurados, em situacdes de falta, auséncia ou impedimento
dos respectivos titulares, pelos funcionarios que, para o efeito, forem
superiormente designados.

2 — Da mesma forma, nas unidades organicas sem cargo de direc¢do
ou chefia atribuido, a actividade interna ¢ coordenada pelo funcionario
designado por despacho do Presidente da Camara.
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Artigo 4.°
Objectivos gerais

No desempenho das suas atribui¢des, 0s servigos municipais prosse-
guem os seguintes objectivos:

a) Promover o dialogo, a participag@o e transparéncia da administragéo
autarquica, no sentido de uma verdadeira administragao aberta;

b) Melhorar permanentemente os servigos prestados as populagdes,
respondendo de forma eficaz as suas necessidades ¢ aspiragdes;

¢) Fomentar uma maior aproximagio da autarquia aos municipes, dina-
mizando uma maior participag@o dos cidaddos na vida do municipio;

d) Apoiar as situacGes sociais mais carenciadas e sensiveis;

e) Aproveitar racional e eficazmente os meios ao seu dispor;

f) Dignificar e valorizar profissionalmente os seus trabalhadores;

g) Promover o progresso econdmico, social e cultural do Concelho;

h) Valorizar os recursos naturais e turisticos do Concelho;

i) Promover a qualidade ambiental e a conservagao do Patrimoénio
natural e arquitectonico;

) Cooperar constantemente para o aumento do prestigio do Poder
Local.

Artigo 5.°

Principios de funcionamento

Para além do respeito pelos objectivos gerais o Municipio de Vila
Nova de Poiares observa, em especial, no desempenho das suas atri-
buigdes os seguintes principios:

1 — Planeamento

1.1 — As atribui¢des municipais sdo prosseguidas com base em pla-
nos, programas globais e sectoriais, programados pelos eleitos locais,
elaborados pelos respectivos servigos ¢ aprovados pelos 6rgdos mu-
nicipais;

1.2 — Constituem elementos fundamentais do planeamento munici-
pal, o Plano Director Municipal, os Planos de Urbanizagio e os Planos
de Pormenor e demais planos urbanisticos que existam ou venham a
existir;

1.3 — Os Documentos Previsionais nas suas diversas areas;

1.4 — No planeamento e orcamentagio das actividades municipais
estardo presentes critérios de eficiéncia econémica e social, correspon-
dendo a obtencdo do maior beneficio social pelo menor dispéndio de
recursos;

1.5 — No quadro da cooperagdo com entidades externas, o planea-
mento municipal atendera, quanto possivel, a ac¢oes a desenvolver pelo
Municipio, no 4mbito da cooperagdo internacional e intermunicipal.

2 — Descentralizag¢ao

2.1 — Com a observancia do regime juridico em vigor, os responsa-
veis pelos servigos poderdo propor aos eleitos locais solugdes de maior
aproximagao dos servigos municipais as populagoes, respeitando critérios
técnicos e economicos ajustaveis a realidade do Municipio.

3 — Delegagdo

3.1 — A delegagdo de competéncias ¢ uma forma privilegiada de
descentralizagdo de decisdes. Para além das competéncias proprias
constantes do Estatuto do Pessoal Dirigente, os dirigentes dos servigos
exercem os poderes que lhes forem delegados nos termos admitidos
pela lei e nas formas ai previstas.

4 — Evolugdo

4.1 — A estrutura e organizagdo dos servigos municipais nao sao
rigidas e imutaveis, antes requerem a flexibilidade e as medidas de
adequac@o que permitam fazer face a novas solicitagdes e competéncias,
no sentido de se incrementar em quantidade e qualidade, os servigos
prestados as populacdes.

Artigo 6.°
Competéncias genéricas

1 — A actividade dos trabalhadores do Municipio esta sujeita aos
seguintes principios:

a) Mobilidade interna, embora no respeito pelas areas funcionais
que corresponderem as respectivas qualificagdes e categorias profis-
sionais;

b) Avaliagao regular e periddica do mérito profissional;

¢) Responsabilizagao disciplinar, sem prejuizo de qualquer outra de
foro civil ou criminal.

2 — Constitui dever geral dos trabalhadores municipais o constante
empenhamento na colaboragdo profissional a prestar aos 6rgios do
Municipio e na melhoria do funcionamento dos servigos e da imagem
destes perante os municipes;

3 — Os trabalhadores municipais reger-se-ao, na sua actividade pro-
fissional, pelos principios deontologicos da fungao publica.
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4 — Aos titulares dos cargos de direcg@o e chefia sdo reconhecidos
os poderes necessarios ao pleno exercicio das fungdes executivas atri-
buidas a unidade ou subunidades organicas, de acordo com as decisdes
e deliberagdes dos Orgaos municipais.

Artigo 7.°
Competéncias e fun¢des comuns aos servi¢os

Para além do processamento ordinario do expediente, constituem
fungdes comuns de todas as unidades orgénicas e especiais deveres das
respectivas chefias:

a) Coordenar, sem prejuizo dos poderes da hierarquia, a actividade
das unidades sob dependéncia;

b) Elaborar e submeter a aprovagao superior circulares, regulamentos,
normas e instru¢des que forem julgados necessarios ao correcto exercicio
da respectiva unidade;

¢) Colaborar na elaboragdo e no controlo de execugdo dos planos
anuais e plurianuais e dos orgamentos municipais ¢ assegurar 0s pro-
cedimentos necessarios ao bom funcionamento do sistema de gestdo
municipal;

d) Programar a actuag@o do servigo em consonancia com as opgoes
do plano e elaborar periodicamente relatorios de actividades;

e) Proceder a elaboragdo das minutas de propostas de decisdo ou
deliberag@o dos 6rgaos municipais sobre assuntos que delas carecam;

f) Gerir os recursos humanos, técnicos e patrimoniais afectos, garan-
tindo a sua racional utilizacao;

2) Promover a valorizagdo profissional dos trabalhadores da respec-
tiva unidade organica, propondo a frequéncia de ac¢des de formagao
que se mostrem convenientes ao aumento da produtividade, eficiéncia
e qualidade dos servigos;

h) Observar escrupulosamente a disciplina legal ou regulamentar dos
procedimentos administrativos em que intervenham;

i) Assegurar uma rigorosa, plena e atempada execugado das decisdes
ou deliberagdes dos 6rgdos municipais;

j) Difundir de forma célere e eficaz a informagéo que produza e se
revele necessaria ao funcionamento de outros servigos;

/) Promover o desenvolvimento tecnoldgico e a continua adopgdo de
medidas de natureza técnica e administrativa tendentes a simplificar e
racionalizar métodos e processos de trabalho;

m) Assegurar o melhor atendimento dos municipes ao tratamento das
questdes e problemas por eles apresentados e a sua pronta e eficiente
resolugdo;

n) Manter uma pratica permanente de informagéo e coordenagdo com
os demais servicos de forma a assegurar coeréncia, eficacia, economia
na realizago das respectivas actividades.

CAPITULO I
Dos Servicos

Artigo 8.°
Estrutura dos servicos

1 — Para o desempenho das atribui¢des que legalmente lhe estdo
cometidas, o Municipio dispde de uma estrutura orgénica a qual engloba
0s seguintes servigos:

A — Unidades de Apoio Politico, Operativo e Técnico:

a) Gabinete de Apoio Pessoal

b) Gabinete Juridico e de Contencioso

¢) Servigos Municipais de Protecc¢do Civil

d) Gabinete de Atendimento ao Municipe

e) Gabinete de Informacédo e Relagdes Publicas:

/) Gabinete de Desenvolvimento Local, Ambiente ¢ Recursos Flo-
restais

2) Policia Municipal

B — Unidades Instrumentais:

a) Divisdo Administrativa

b) Divisdo Financeira

C — Unidades Operativas:

a) Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos

b) Divisdo Sociocultural, Educagio e Desporto

2 — O organograma da estrutura dos servigos municipais consta do
Anexo L.
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CAPITULO III
Servicos de assessoria e apoio técnico

Artigo 9.°
Definicao

Constituem servigos de assessoria e apoio técnico as estruturas de
apoio directo a Camara Municipal e ao seu Presidente aos quais compete,
em geral, proceder a informacao directa sobre processos cuja iniciativa
ou execugdo ndo corram pelas divisdes, em conformidade com o que
se dispde no presente Regulamento Organico, bem como a concepgao
e a coordenacdo de acgdes ou programas especificos nos termos das
deliberagdes e decisdes dos 6rgdos municipais.

Artigo 10.°
Gabinete de Apoio Pessoal

1 — O Gabinete de Apoio Pessoal ¢ a estrutura de apoio directo ao
Presidente da Camara Municipal, no desempenho das suas fungdes, ao
qual compete em geral:

a) Assegurar o apoio administrativo necessario ao desempenho da
actividade do Presidente da Camara;

b) Secretariar o Presidente da Camara, nomeadamente no que se
refere ao atendimento do publico e marcagdo de contacto, com enti-
dades externas;

¢) Preparar, elaborar, encaminhar o expediente e organizar o arquivo
sectorial da Presidéncia;

d) Registar e promover a divulgagdo dos Despachos, Ordens de Ser-
vigo e outras decisoes do Presidente da Camara;

e) Promover os contactos com os servigos municipais ou orgaos da
administragao;

/) Organizar a agenda e marcagdo de audiéncias e desempenhar outras
tarefas que lhe sejam cometidas pelo Presidente.

g) Assessorar o Presidente da Camara Municipal nos dominios da
preparagdo da sua actuagdo politica e administrativa, recolhendo e tra-
tando os elementos para a elaboragdo das propostas por si subscritas,
a submeter aos 6rgdos do Municipio ou para tomada de decisdes no
ambito dos seus poderes proprios ou delegados;

h) Ocupar-se das tarefas de apoio as actividades desenvolvidas pe-
las freguesias, através dos seus 0rgdos e servigos, bem como as que
envolvam a participagdo de outros municipios, ao nivel da cooperagao
intermunicipal;

Artigo 11.°

Gabinete Juridico e Contencioso

1 — A missdo do Gabinete Juridico e Contencioso ¢ garantir a confor-
midade legal dos procedimentos desenvolvidos e actos praticados pela
Camara Municipal e prestar apoio no ambito do patrocinio judicial.

2 — Incumbe na area da Assessoria Juridica e Contencioso:

a) Realizar estudos, emitir informagdes e pareceres de caracter ju-
ridico e assegurar o apoio técnico as restantes unidades organicas da
Camara Municipal;

b) Colaborar na elaborag@o de projectos de posturas, regulamentos
municipais e providenciar pela actualidade e exequibilidade das dis-
posi¢des regulamentares em vigor que caibam nas competéncias dos
orgdos do Municipio;

¢) Proceder a instrugdo de processos de mera averiguagdo, de inqué-
rito, sindicancia ou disciplinares, a que houver lugar por determinagio
superior;

d) Articular com advogados a representagdo nas acgdes propostas
pela Camara Municipal ou contra ela;

e) Assegurar, em articulagdo com advogados, a defesa dos titulares
dos orgdos ou dos funcionarios quando sejam demandados em juizo,
pelo exercicio das suas fungdes, salvo quando o Municipio surja como
contraparte destes;

f) Coordenar os processos de declaracdo de utilidade ptblica, de
expropriacdo e de constituicdo de serviddes administrativas;

2) Coadjuvar o notério privativo do municipio no sentido de ser as-
segurada a conveniente preparacdo e elaborag@o dos actos e contratos
em que a Camara Municipal for outorgante, ou intervenha a qualquer
outro titulo;

h) Prestar apoio ao notariado privativo, colaborando na elaboragio e
aprovando minutas de contratos e outros actos sujeitos a reconhecimento
notarial, bem como analisar e propor minutas de acordos, protocolos e
demais instrumentos juridicos em que o Municipio seja parte ou tenha
interesse e que lhe tenham sido solicitados;

i) Estudar a legislagdo e o conjunto de normas com interesse para o
Municipio e assegurar a sua divulgag@o pelos servigos, providenciando,
sempre que necessario, pela sua correcta compreensdo e aplica¢do;
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) Analisar as exposi¢des e reclamagdes recebidas e promover a sua
resolugdo nos termos legais.

k) Prestar informagoes sobre projectos a desenvolver ou em execugao;

/) Assegurar o aperfeicoamento técnico-juridico dos actos adminis-
trativos.

m) Coordenar, sob o ponto de vista juridico, os processos conducentes
a tomada de medidas de tutela da reposicdo da legalidade urbanistica,
nomeadamente: o embargo, demoli¢do da obra e reposi¢ao do terreno,
posse administrativa, cessacdo da utilizagdo e despejo administrativo
em processos provenientes da Policia Municipal, e Divisdo de Obras,
Urbanismo ¢ Servigos Urbanos;

n) Exercer as fungdes inerentes a area pré-contenciosa;

0) Criar e manter uma base de dados actualizada de regulamentos,
normas e demais legislagdo em vigor aplicavel a Autarquia.

3 — Assegura as seguintes competéncias relativas aos processos de
contra-ordenagao:

a) Organizar e promover as operagdes inerentes aos processos de
contra-ordenag@o nos termos da lei, bem como assegurar o seu acom-
panhamento em juizo, em articulagdo com os advogados;

b) Assegurar as ligagdes funcionais com os servicos de fiscalizagdo,
policia e outros servigos ou entidades responsaveis pela instauragao dos
autos/participagdes;

4 — Incumbe na area das execugdes fiscais:

a) Organizar e promover as operagdes na instauracdo e tramitagao
dos processos de execugao fiscal, no rigoroso cumprimento do estabe-
lecido na Lei Geral Tributaria e Codigo do Procedimento e Processo
Tributario;

b) Promover a remessa a tribunal dos processos contenciosamente
impugnados pela forma e prazos previstos na lei, e efectuar o seu acom-
panhamento, em articulagdo com os advogados.

Artigo 12.°
Servico Municipal de Proteccao Civil

1 — Os servigo municipal de proteccao civil tém por missdo assegurar
o funcionamento de todos os organismos municipais de protecg¢do civil,
bem como centralizar, tratar e divulgar toda a informagdo recebida
relativa a protecgdo civil municipal.

2 — O servigo de protecgdo civil, sem prejuizo do disposto na Lei
de Bases da Protecgdo Civil, Lei n.° 26/2007, de 3 de Julho, integra
o Comandante Operacional de Protecgdo Civil, que tem entre outras
fungoes:

a) Acompanhar permanentemente as operagdes de protec¢do e socorro
que ocorram na area do Municipio de Vila Nova de Poiares;

b) Promover a elaborag@o dos planos prévios de intervengdo com
vista a articulagdo de meios face a cenarios previsiveis;

¢) Promover reunides periodicas de trabalho sobre matérias de am-
bito exclusivamente operacional, com os comandantes dos corpos de
bombeiros;

d) Dar parecer sobre o material mais adequado a intervengdo opera-
cional no respectivo Municipio;

e) Comparecer no local do sinistro sempre que as circunstincias o
aconselhem;

) Assumir a coordenagdo das operagdes de socorro de 4mbito muni-
cipal, nas situagdes previstas no Plano de Emergéncia Municipal, bem
como quando a dimensdo do sinistro requeira o emprego de meios de
mais de um corpo de bombeiros.

g) Solicitar a colaboragdo da Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos
Urbanos ¢ Gabinete de Desenvolvimento Local, Ambiente ¢ Recursos
Florestais ou outros servigos municipais, conforme a necessidade de
apoio técnico que se depare.

3 — No ambito dos seus poderes de planeamento e operagdes, dispdem
o Servico Municipal de Protec¢@o Civil das seguintes competéncias:

a) Acompanhar a elaboragdo e actualizar o plano municipal de emer-
géncia e os planos especiais, quando estes existam;

b) Assegurar a funcionalidade e a eficacia da estrutura do Servigo
Municipal de Protecgdo Civil;

¢) Inventariar e actualizar permanentemente os registos dos meios
e dos recursos existentes no municipio, com interesse para o Servico
Municipal de Protecgdo Civil;

d) Realizar estudos técnicos com vista a identificacdo, analise e con-
sequéncias dos riscos naturais, tecnologicos e sociais que possam afectar
0 Municipio, em fun¢do da magnitude estimada e do local previsivel
da sua ocorréncia, promovendo a sua cartografia, de modo a prevenir,
quando possivel, a sua manifestagdo e a avaliar e minimizar os efeitos
das suas consequéncias previsiveis;
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e) Manter informagao actualizada sobre acidentes graves e catastrofes
ocorridas no Municipio, bem como sobre elementos relativos as condi-
¢oes de ocorréncia, as medidas adoptadas para fazer face as respectivas
consequéncias e as conclusdes sobre o éxito ou insucesso das acgoes
empreendidas em cada caso;

f) Planear o apoio logistico a prestar as vitimas e as forgas de socorro
em situacdo de emergéncia;

g) Levantar, organizar e gerir os centros de alojamento a accionar em
situagdo de emergéncia;

h) Elaborar planos prévios de intervengdo e preparar e propor a execu-
¢do de exercicios e simulacros que contribuam para uma actuacéo eficaz
de todas as entidades intervenientes nas ac¢des de protecgdo civil;

i) Estudar as questdes de que vier a ser incumbido, propondo as
solucdes que considere mais adequadas.

4 — Nos dominios da prevengdo e seguranga, compete-lhe:

a) Propor medidas de seguranga face aos riscos inventariados;

b) Colaborar na elaboragdo e execugdo de treinos e simulacros;

¢) Elaborar projectos de regulamentagio de prevengdo e seguranca;

d) Realizar acgdes de sensibilizagdo para questdes de seguranca,
preparando e organizando as populacdes face aos riscos e cenarios
previsiveis;

e) Promover campanhas de informagéo sobre medidas preventivas,
dirigidas a segmentos especificos da populaga@o alvo, ou sobre riscos
especificos em cenarios provaveis previamente definidos;

/) Fomentar o voluntariado em protecgdo civil;

2) Estudar as questdes de que vier a ser incumbido, propondo as
solucdes que entenda mais adequadas.

5 — No que se refere a matéria da informagdo publica, o Servigo
Municipal de Protecgdo Civil dispde dos seguintes poderes:

a) Assegurar a pesquisa, analise, selec¢do e difusdo da documentagéo
com importancia para a protecgao civil;

b) Divulgar a missdo e estrutura do Servigo Municipal de Protecgdo
Civil;

¢) Recolher a informagao ptblica emanada das comissdes e gabinetes
que integram o Servigo Municipal de Protecgdo Civil destinada a divulga-
¢do publica relativa a medidas preventivas ou situagdes de catastrofe;

d) Promover e incentivar acgdes de divulgagdo sobre protecgao civil
junto dos municipes com vista a adopgdo de medidas de auto protecgio;

e) Indicar, na iminéncia de acidentes graves ou catastrofes, as orien-
tagdes, medidas preventivas e procedimentos a ter pela populagdo para
fazer face a situacao;

/) Dar seguimento a outros procedimentos, por determinacdo do
Presidente da Camara Municipal ou Vereador com competéncias de-
legadas.

6 — O Servigo Municipal de Protecc¢do Civil, absorve na sua estru-
tura técnica pessoal afecto a Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos
Urbanos e Gabinete de Desenvolvimento Local, Ambiente ¢ Recursos
Florestais.

Artigo 13.°

Gabinete de Atendimento ao Municipe

1 — O Gabinete do Municipe tem por missao servir de interlocutor do
municipe na organizagdo, procurando dar resposta as suas necessidades
e expectativas, assegurando uma informagao adequada e rigorosa, com
a maior celeridade e comodidade para o mesmo.

2 — Incumbe na area de atendimento ao Municipe:

a) Centralizar, organizar e assegurar o atendimento aos municipes, de
acordo com as orientagdes que forem definidas superiormente;

b) Prestar as informagdes que lhe forem solicitadas pelos municipes e
proceder ao seu encaminhamento para os servi¢os competentes;

c¢) Receber e registar as reclamacgdes, peti¢des ou sugestdes apresen-
tadas pelos municipes, recolhendo, se for caso disso, as informagdes
necessarias a preparagdo da resposta adequada, e submeté-las a con-
siderag@o superior;

d) Promover a cooperagio dos servigos municipais, tendo em vista a
eficacia e eficiéncia da actividade municipal e a qualidade dos servigos
prestados aos municipes;

e) Anotar, sempre que necessario, as mensagens que respeitem a
assuntos de servigo, transmitindo-as por escrito ou verbalmente;

/) Executar todas as demais fungdes compativeis com a area funcional
que lhe forem atribuidas por decis@o superior.
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Artigo 14.°
Gabinete de Informacio e Relacdoes Publicas

1 — O Gabinete de Informagdo e Relagdes Publicas tem por missdo
fundamental contribuir para o bom desempenho do Orgdo Executivo
prestando apoio aos seus membros nos dominios da sua actuagdo politica
¢ administrativa e promover a comunicagéo ¢ desenvolver as relagdes
da Camara Municipal com a comunidade.

2 — No dominio da Informagao e Relagdes Publicas compete-lhe:

a) Promover a boa imagem do Municipio, dos seus orgdos e dos
servi¢os municipais;

b) Dar conhecimento publico das diversas actividades municipais e
divulgar todas as informagdes consideradas de interesse para os mu-
nicipes;

¢) Conceber, coligir e promover a edi¢do do boletim municipal;

d) Produzir conteudos para a pagina da Internet do Municipio e a sua
constante actualizacao;

e) Colaborar na edigdo de outras publica¢des periddicas, bem como na
concepgao e publicitagdo de documentos informativos ou promocionais
do Municipio;

f) Assegurar o estabelecimento das relagdes publicas do Municipio e
o protocolo nos actos e cerimonias oficiais do Municipio;

g) Assegurar as iniciativas e o estabelecimento das relagdes institu-
cionais no ambito de protocolos de geminagdo e de parcerias interna-
cionais;

h) Dar apoio as relagdes protocolares que o Municipio estabelega com
outras entidades, publicas ou privadas;

i) Analisar a imprensa nacional, regional e local, escrita e falada, no
que disser respeito ao Municipio ou a actuagdo dos seus 6rgaos;

J) Assegurar contactos com a comunicagdo social, bem como redigir
e emitir comunicados de imprensa;

k) Preparar a realizacdo de entrevistas em que o Presidente da Camara
Municipal deva participar;

/) Manter actualizados os ficheiros de profissionais da comunicagado
social e respectivos contactos;

m) Colaborar na organizagdo de eventos;

n) Proceder a recolha e arquivo de recortes de imprensa;

0) Proceder ao registo fotografico das actividades do Municipio e
respectivo arquivo;

p) Assegurar tudo o mais que for definido superiormente na area da
informagdo e das relagdes publicas.

Artigo 15.°

Gabinete de Desenvolvimento Local,
Ambiente e Recursos Florestais

1 — Gabinete de Desenvolvimento Local, Ambiente e Recursos
Florestais tem por missdo promover uma politica de dinamizac@o das
actividades econdmicas e gestdo sustentavel dos recursos do Municipio
de Vila Nova de Poiares.

2 — No dominio do Desenvolvimento Economico e Promogao do
Empreendedorismo, compete-lhe:

a) Planear, de forma integrada, as orienta¢cdes municipais de desenvol-
vimento e assegurar o apoio no relacionamento dos 6rgdos municipais
com as actividades economicas exercidas no Municipio ou que ai se
pretendam instalar;

b) Dinamizar iniciativas para fixa¢do de jovens no Municipio,
apoiando e incentivando iniciativas locais de emprego;

¢) Dinamizar iniciativas de divulgagdo de fontes de financiamento a
nivel nacional e internacional;

d) Apoiar a instruc¢ao de candidaturas elaboradas nos termos da alinea
anterior;

e) Dinamizar canais e atrac¢do de investimento no Municipio de
acordo com as op¢des no dominio dos projectos de desenvolvimento;

) Manter-se plenamente informado e dar conhecimento ao Presidente
da Camara Municipal, sobre iniciativas da Administragao Central de
relevo para o desenvolvimento local,

2) Assegurar um conhecimento profundo e actualizado dos mecanis-
mos de funcionamento das Unido Europeia, designadamente, no dmbito
do apoio financeiro ao Investimento Municipal;

h) Captar novos Investimentos;

i) Coordenar e acompanhar os projectos que envolvam diversos Ser-
vigos Municipais e cuja responsabilidade lhe seja atribuida;

Jj) Interagir com entidades que promovem Inovagdo e Desenvolvimento
(Universidades, Institutos e Politécnicos);

k) Compete, ainda, a coordenagdo das acgdes destinadas ao apoio do
turismo enquanto actividade econoémica, em articulagdo com a Divisdo
Sociocultural, Educagio e Desporto;
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) Detectar as tendéncias de desenvolvimento econémico na area do
Municipio;

m) Promover e coordenar a recolha de elementos estatisticos econo-
micos de interesse municipal;

n) Acompanhar e dar pareceres sobre projectos econdmicos e sociais
de interesse para o Municipio e proceder a sua avaliagio;

0) Assegurar tudo o mais que for definido superiormente na area do
desenvolvimento local.

3 — Incumbe na area de Ambiente e Recursos Florestais

a) Apoiar a Camara Municipal nas areas da gestao e aproveitamento
do Ambiente e Recursos Florestais do Municipio;

b) Salvaguardar o ambiente, rumo ao desenvolvimento sustentavel
através de uma gestdo integrada do ar, recursos hidricos, florestas e solo
e da utilizaco racional da energia;

¢) Criar mecanismos de participagdo dos municipes nas questoes
ambientais;

d) Garantir a preservagdo ambiental e do patrimonio natural no ordena-
mento do territorio através da elaboragdo de uma Carta Ecoldgica;

e) Colaborar em projectos escolares de Educagdo Ambiental,

f) No dominio do Sistema Nacional de Defesa da Floresta contra Incén-
dios elaborar o Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios
e o Plano Operacional Municipal em consonancia com o Plano Nacional
de Defesa da Floresta contra Incéndios e com o respectivo planeamento
regional de defesa da floresta contra incéndios;

2) Realizagdo de diagnosticos, permuta de informacédo relevante e
promogao de parcerias no ambito dos recursos florestais;

h) Planeamento, ordenamento e diversificagdo no aproveitamento
da area florestal;

i) Recolha, sistematizagdo e disseminagdo de informagdo ambiental
e florestal;

j) Desenvolvimento de instrumentos que suportem a informagao e o
conhecimento da floresta;

k) Apoio a projectos de prevengdo e protec¢do do Ambiente e Flo-
resta;

) Desenvolver acgdes de sensibilizagdo da populagéo;

m) Dar parecer no ambito de licenciamentos de competéncia da Ca-
mara Municipal no dominio florestal, agricola e ambiental e outros que
lhe sejam superiormente solicitados;

n) Criar uma base cartografica de ocupagdo de solos, cadastro da
propriedade rural, risco de incéndio e infra-estruturas de Defesa da
Floresta Contra Incéndios;

0) Emissdo de pareceres de Florestagdo/Reflorestagao e mobilizagado
dos solos;

p) Construgdo de um Dossier actualizado com a legislagdo relevante
para o sector florestal e ambiental,

q) Participacdo em acgdes de Formagdo e Treino no ambito da Auto-
ridade Florestal Nacional,

r) Elaborag@o de parecer no ambito da realizagdo de Fogueiras e
Queimadas

s) Acompanhar e controlar os sistemas de abastecimento de agua e
aguas residuais e elaborar anual do Plano de Controlo da Qualidade
da agua;

t) Fiscalizagdo de situagdes que ponham em causa a protec¢do do
Ambiente;

u) Gestao de residuos solidos urbanos e higiene publica em colabo-
ragdo com os Servigos de Higiene e Saude Publica;

v) Apoiar e desenvolver projectos em colaboragdo com os servigos
municipais;

w) Gestao cinegética e piscicola;

x) Apoiar os servigos municipais de protec¢do de civil;

y) Apoiar a Comissdo Municipal da Defesa da Floresta Contra In-
céndios;

z) Analise do Historico e da causalidade dos Incéndios Florestais;

aa) Acompanhamento de Fiscaliza¢cdes no ambito da Defesa da Flo-
resta Contra Incéndios;

ab) Levantamento dos meios e recursos disponiveis para Fiscalizagdo,
Vigilancia e Detecgdo, 1.* Intervengdo Apoio ao Combate e Rescaldo em
colaborag@o com os Servigos Municipais da Proteccdo Civil,

ac) Gestao da Silvicultura Preventiva e sua manutengao;

ad) Exercer as demais fungdes que se enquadrem nas suas compe-
téncias e que lhe sejam superiormente solicitadas, incluindo a gestdo
de «E.T.A.R.» e «E.T.A.» e Parques e Jardins.

Artigo 16.°

Policia Municipal

1 — A Policia Municipal tem por missdo assegurar a fiscalizagdo
do cumprimento das normas regulamentares municipais, ¢ leis que
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disciplinem matérias relativas as atribuigdes das autarquias locais e a
competéncia dos orgios.
2 — Séo atribuigdes da Policia Municipal:

a) Fiscalizagdo do cumprimento das normas regulamentares muni-
cipais;

b) Fiscalizagdo do cumprimento das normas de ambito nacional ou
regional cuja competéncia de aplicagdo ou de fiscalizagdo caiba ao
municipio;

¢) Aplicagio efectiva das decisdes das autoridades municipais.

d) Vigilancia de espacos publicos ou abertos ao publico, designada-
mente de areas circundantes de escolas;

e) Guarda de edificios e equipamentos publicos municipais;

/) Regulacdo e fiscalizagdo do transito rodovidrio e pedonal na area
de jurisdi¢do municipal.

3 — No exercicio das suas fungdes, sio competentes em matéria de:

a) Fiscalizagdo do cumprimento das normas de estacionamento de
veiculos e de circulag@o rodoviaria, incluindo a participacéo de acidentes
de viagdo;

b) Vigilancia nos transportes urbanos locais;

¢) Execugdo coerciva, nos termos da lei, dos actos administrativos
das autoridades municipais;

d) Adopgido das providéncias organizativas apropriadas aquando
da realizagdo de eventos na via publica que impliquem restrigdes a
circulagdo, em coordenag@o com as forgas de seguranga competentes,
quando necessario;

e) Detencdo e entrega imediata, a autoridade judiciaria ou a entidade
policial, de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em caso de
flagrante delito, nos termos da lei processual penal;

f) Denuncia dos crimes de que tiverem conhecimento no exercicio das
suas fungdes, e por causa delas, e pratica dos actos cautelares necessarios
e urgentes para assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual
penal, até a chegada do 6rgao de policia criminal competente;

2) Elaboragdo dos autos de noticia, autos de contra-ordenagdo ou
transgressao;

h) Elaboragdo de autos de noticia por acidente de viagdo, quando o
facto ndo constituir crime;

i) Elaboragao dos autos de noticia, com remessa a autoridade com-
petente, por infracgdes cuja fiscalizagdo ndo seja da competéncia do
municipio, nos casos em que a lei o imponha ou permita;

) Instrugd@o dos processos de contra-ordenagio e de transgressdo da
respectiva competéncia;

k) Acgdes de policia ambiental;

/) Fiscalizag@o do cumprimento dos regulamentos municipais, ¢ da
aplicagdo das normas legais, designadamente nos dominios do urba-
nismo, da construgdo, da defesa e proteccdo dos recursos cinegéticos,
do patrimoénio cultural, da natureza e do ambiente;

m) Garantia do cumprimento das leis e regulamentos que envolvam
competéncias municipais de fiscalizagdo.

4 — As policias municipais, por determinagdo da cimara municipal,
promovem, por si ou em colaboracdo com outras entidades, acgdes de
sensibilizac¢do e divulgac@o de matérias de relevante interesse social no
concelho, designadamente de prevengao rodoviaria e ambiental.

5 — As policias municipais podem ainda proceder a execugdo de
comunicagdes e notificagdes por ordem das autoridades judiciarias,
mediante protocolo do Governo com o municipio.

6 — As policias municipais integram, em situagdo de crise ou de
calamidade publica, os servigos municipais de proteccdo civil.

7 — Elaboragao do registo de cidadaos da unido europeia no territorio
nacional;

8 — Assegurar tudo o mais que for definido superiormente no exer-
cicio das suas fungdes.

CAPITULO IV
Divisdo Administrativa

Artigo 17.°
Divisao Administrativa

1 — A Divisdo Administrativa tem como misso, na area administra-
tiva, prestar apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento
dos 6rgéos e servicos do Municipio, bem como a prestagdo de servigos a
contribuintes, utentes e clientes que ndo caibam especificamente a outras
unidades. Na area dos recursos humanos, tem como missdo planear,
gerir e desenvolver os recursos humanos, garantindo a sua adequagao
as necessidades presentes e futuras da Autarquia, em sintonia com o
planeamento e a estratégia definidos.
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2 — Incumbe a Divisdo Administrativa:

a) Colaborar com o Orgdo Executivo no estabelecimento de objectivos
de curto e médio prazo para a Divisdo, identificando os recursos necessa-
rios a sua prossecugao e estabelecendo metas temporais de atingimento,
assim como formas de avaliar o nivel de alcance;

b) Negociar com as unidades organicas que a compdem, a forma de
operacionalizagdo dos objectivos da Divisdo, nomeadamente através do
estabelecimento de objectivos individuais e de equipa;

¢) Coordenar a distribui¢do de tarefas, de acordo com as prioridades
da Divisdo, com vista a racionalizagdo efectiva dos recursos;

d) Desenvolver formas de avaliagdo dos resultados e do impacto das
actividades da Divisdo, com inclusdo da consulta as diversas partes
interessadas;

e) Promover a disseminagdo dos resultados pelos servigos que a
compdem, promovendo a abertura e o didlogo para propostas de me-
lhoria continua;

f) Desenvolver estudos e propor a execucdo de medidas que tenham
como objectivo o aperfeicoamento organizacional dos servigos no sentido
da obteng@o de uma maior rentabilidade e eficacia dos mesmos;

g) Garantir as ligagdes funcionais com as outras unidades da estru-
tura;

2 — Compete especificamente ao Chefe de Divisdo Administrativa,
as seguintes fungdes:

a) Organizar e promover o controlo de execugdo das actividades dos
sectores adstritos a Divisdo;

b) Coordenar e prestar apoio técnico-administrativo as reunides e
sessoes dos orgaos autarquicos;

¢) Assegurar apoio técnico-administrativo nos processos de execu-
¢oes fiscais;

d) Assegurar as acgdes de coordenacdo, verificagdo e controlo dos
contratos a submeter ao Tribunal de Contas;

e) Prestar apoio técnico e de coordenagdo aos processos eleitorais;

/) Propor e participar na elaborag@o de projectos de posturas, regu-
lamentos e normas municipais em colaboragdo com outras unidades
organicas;

2) Propor medidas tendentes a impulsionar uma modernizagdo admi-
nistrativa continuada da prestagao de servigos aos clientes/municipes;

h) Acompanhar os projectos de informatizagdo municipal, na parte
que diz respeito a Divisdo, devendo propor melhorias nas aplicagdes no
sentido de garantir a satisfag@o e qualidade dos servigos;

i) Exercer as fun¢des de Notario em todos os actos e contratos em
que a Camara Municipal for outorgante;

) Cumprir as fungdes de Juiz Auxiliar das contribuigdes e impostos,
nomeando os escrivaes necessarios a arrecadacdo atempada das receitas
municipais;

k) Efectuar as demais tarefas e procedimentos que lhe forem supe-
riormente determinados por lei, regulamento ou despacho.

Artigo 18.°
Servicos da Divisio Administrativa
Integram a Divisdo Administrativa:

a) Sector de Recursos Humanos;

b) Sector de Expediente Geral e Arquivo;
¢) Sector de Taxas ¢ Licengas;

d) Sector de Informatica e Manutengao.

Artigo 19.°
Sector de Recursos Humanos

1 — O Sector de Gestdo de Recursos Humanos tem como missao
assegurar o desenvolvimento estratégico dos recursos humanos, mediante
a implementagdo de praticas instrumentais, em sintonia com a estratégia
da Divisao e do Municipio.

2 — Incumbe ao Sector de recursos humanos:

a) Assegurar as acg¢Oes necessarias a abertura e desenvolvimento dos
processos de contratagdo de pessoal;

b) Realizar todos os procedimentos e registos decorrentes da modi-
ficagdo ou extingao da relagdo juridica de emprego;

¢) Informar os processos administrativos que corram os seus tramites
no servigo;

d) Dar execucdo as delibera¢des ou despachos, bem como a qualquer
outro acto no ambito da gestdo de recursos humanos;

e) Organizar e manter actualizado o cadastro de todo o pessoal e os
respectivos processos individuais;

f) Manter o mapa de pessoal actualizado, de modo a reflectir o nimero
de lugares previstos, ocupados e vagos por cada carreira e categoria;
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g) Manter devidamente organizado o arquivo da documentagao rela-
tiva aos recursos humanos;

h) Elaborar o mapa de férias e assegurar o expediente relacionado
com as férias, faltas e licengas dos trabalhadores, promover o registo
e o controlo administrativo da assiduidade e elaborar as listas de an-
tiguidade;

i) Instruir e manter actualizados os processos referentes a prestagoes
sociais, nomeadamente os relativos as prestagdes familiares, a A.D.S.E.
a C.G.A. e ao Regime Geral da Seguranga Social;

) Processar os vencimentos, subsidios, abonos e quaisquer outros
rendimentos a que trabalhadores ¢ membros dos Orgdos autarquicos
tenham direito, nos termos da lei;

k) Informar superiormente as ac¢des necessarias a legal gestdo admi-
nistrativa dos recursos humanos;

[) Prestar o apoio necessario no processo de avaliagido do desempenho
do pessoal ao servigo do Municipio;

m) Prestar o apoio administrativo que lhe for solicitado no dmbito de
processos de inquérito, de averiguagdes e disciplinares;

n) Recolher, organizar e tratar a informacéao socioprofissional relativa
aos recursos humanos e elaborar, anualmente, o balango social;

0) Desenvolver os processos administrativos decorrentes de acidentes
de trabalho;

p) Assegurar a divulgagdo e garantir o cumprimento das normas que
imponham deveres ou confiram direitos aos funcionarios;

q) Colaborar na defini¢@o de prioridades, em matéria de formagéo e
aperfeicoamento profissional, dinamizar a sua implementagao;

r) Promover a higiene e seguranga no trabalho, assegurando o cumpri-
mento das normas estabelecidas e garantir o apoio administrativo;,

s) Efectuar acgdes de sensibilizagdo e de esclarecimento nos traba-
lhadores sobre os problemas inerentes a satde, higiene e seguranca no
trabalho;

f) Executar todas as demais fungdes inseridas na respectiva area
funcional e as que lhe forem cometidas por norma legal ou decisao
superior;

Artigo 20.°
Sector de Expediente Geral e Arquivo

1 — O Sector de Expediente Geral e Arquivo tem como missdo funda-
mental assegurar os servigos administrativos do Municipio, no dmbito da
articulagdo com as diversas divisdes e servigos que o integram, bem como
tarefas administrativas de caracter geral ndo especificos a outras unidades
organicas que ndo disponham de apoio administrativo proprio.

2 — Incumbe ao sector de expediente geral e arquivo:

a) Executar todas as tarefas inerentes a recep¢ao, registo, digitaliza-
¢do, classificagao, tramitagao e distribuigdo, de correspondéncia e de
outros documentos

b) Executar todas as tarefas inerentes a expedigdo de correspondéncia
e outros documentos;

c) Prestar o necessario apoio aos membros dos 6rgaos do Municipio,
designadamente organizar a agenda de trabalhos das reunides e promover
a sua convocagdo e publicitacdo;

d) Elaborar as actas dos 6rgdos do Municipio e dar publicidade as
respectivas deliberagdes;

e) Distribuir pelos servicos competentes os documentos objecto de
deliberagao;

f) Promover a divulgagdo pelos servigos das instrugdes e normas
internas e demais directivas de caracter genérico;

g) Executar todas as tarefas que se mostrem necessarias no ambito
do recenseamento eleitoral;

h) Organizar e acompanhar o processo eleitoral e demais servigos
complementares;

i) Superintender e assegurar o servigo de telefones, portaria e limpeza
de instalagdes;

J) Supervisionar e assegurar o servigo de reprografia;

k) Promover a divulgagdo e consulta pelos servigos de todos os di-
plomas legais publicados no Didrio da Republica.

/) Proceder a organizagio e gestao do arquivo do Municipio;

m) Arquivar, depois de catalogados, todos os documentos, livros e
processos que sejam remetidos pelos servigos do Municipio;

n) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inuti-
lizagdo de documentos;

0) Registar e arquivar editais, avisos, anincios, posturas, regulamentos
e promover a divulgagdo interna das ordens de servigo;

p) Controlar a saida de qualquer publicagdo, registo ou documento
do arquivo mediante requisi¢ao, datada e assinada pelo responsavel do
respectivo servigo;

q) Executar os servigos que lhe forem determinados pelo notario
privativo;

) Manter devidamente organizado o arquivo de documentos do sector;
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s) Organizar os processos de registo ou de licenciamento, cuja com-
peténcia nao esteja atribuida a qualquer outra seccao;

t) Executar as tarefas administrativas de caracter geral, ndo especificas
de outras secgdes ou servigos;

u) Executar todas as demais fungdes inseridas na respectiva area
funcional e as que lhe forem cometidas por norma legal ou decisdo
superior;

Artigo 21.°

Sector de Taxas e Licencas

1 — A missg@o do Sector de Taxas e Licencas ¢ garantir a execugao
diligente de processos inerentes a licenciamento e prestagéo de servicos,
prosseguindo os interesses do municipe.

2 — Incumbe ao sector de taxas e licengas:

a) Proceder ao licenciamento de todas as actividades que ndo estejam
expressamente cometidas a outros servigos municipais;

b) Liquidar impostos, taxas, precos, licengas e demais rendimentos
municipais.

¢) Emitir, na sequéncia do respectivo processo administrativo, por
deliberagdo da Camara Municipal ou despacho do Presidente ou de
Vereador com poderes delegados, os alvaras de licengas constantes
em regulamentos municipais, exceptuando aqueles cuja emissdo ¢ da
competéncia de outros servigos;

d) Assegurar o licenciamento do exercicio das seguintes actividades;
Guarda-Nocturno, Venda Ambulante de Lotarias, Arrumador de Auto-
moveis, Realizagdo de Acampamentos Ocasionais, Exploragdo de Ma-
quinas Automaticas, Mecanicas, Eléctricas e Electronicas de Diverséo,
Realizagdo de Espectaculos de Natureza Desportiva e de Divertimentos
Publicos nas Vias, Jardins e demais Lugares Publicos ao ar livre, Venda
de Bilhetes para Espectaculos ou Divertimentos Ptiblicos em Agéncias
ou Postos de Venda, Realizagdo de LeilGes, Realizagdo de Fogueiras
e Queimadas, Fogo de Artificio e outros Artefactos Pirotécnicos e a
liquidag@o das respectivas taxas;

e) Assegurar o licenciamento da actividade de transporte em taxi e a
liquidag@o das respectivas taxas;

f) Preparar, instruir e dar seguimento aos processos de realizacdo de
espectaculos publicos, jogos e diversdes, com vista ao seu licenciamento
pelas autoridades competentes e a liquidac@o das respectivas taxas;

2) Expedir avisos e de editais para pagamento de licengas, taxas e ou-
tros rendimentos, ndo especialmente cometida aos outros sectores;

h) Organizar o processo de recenseamento militar, inspec¢des e incor-
poragdes, assegurando todo o expediente respeitante a estes assuntos;

i) Organizar os processos, conferir os mapas de cobranga das taxas
provenientes de mercados e feiras e passar as respectivas guias de
receita;

J) Organizar processos de vendedor ambulante e liquidacdo das res-
pectivas taxas;

k) Organizar processos inerentes ao horario de funcionamento e li-
quidagdo das respectivas taxas;

1) Zelar pelas cobrangas das receitas municipais e sua conveniente
escrituragao;

m) Emitir Licengas de Caga — Zona de Caga Municipal;

n) Emitir Licengas Especiais de Pesca — Concessao de Pesca Des-
portiva;

0) Recepcionar processos de Contra-Ordenagdo e liquidagdo das
respectivas coimas;

p) Recepcionar, conferéncia de numerario referente a transportes
escolares e respectiva liquidagdo de guias;

q) Recepcionar processos relativos a emissdo de certiddes e liquidagdo
das respectivas guias;

r) Recepcionar, organizago e expedi¢do dos pedidos de exame de
carta de cagador, concessdo de carta de cacador e de renovagao de carta
de cagador;

s) Elaborar oficios inerentes ao Sector de Taxas e Licengas, bem como
solicitados por outros servicos municipais;

t) Atender o publico e demais tarefas e procedimentos que lhe forem
determinados por lei, regulamento ou despacho.

Artigo 22.°
Sector de Informatica e Manuteng¢ao

1 — O Sector de Informatica e Manuteng¢do tem como missdo fun-
damental assegurar o apoio logistico aos diversos servigos Municipais,
garantindo condi¢des de operacionalidade aos mesmos.

2 — Em especial compete ao Gabinete de Informatica:

a) Assegurar a instalagdo, operagdo, seguranga ¢ manutengdo dos
equipamentos informaticos e outros que se mostrem necessarios ao
desenvolvimento das actividades pelos servigos municipais;
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b) Proceder a estudos de anélise de sistemas com vista a redefini¢do
de processos e ou a reformulacdo de equipamentos face a evolucdo
destes e das aplicagoes;

¢) Promover, organizar e implementar os sistemas informaticos nos
diversos servigos municipais em conformidade com as especificidades
e exigéncias de cada um deles;

d) Dar apoio a formag@o interna dos utilizadores de informatica,
efectivos ou potenciais no dia-a-dia, através de processos de formagao
continua ou mediante a implementagao de ac¢des de sensibilizagdo;,

e) Desencadear e controlar procedimentos regulares de salvaguarda
da informagao, assegurando a organizacao e a actualizagdo permanente
e sistematica do arquivo dos programas e ficheiros com a elaboragio
de copias de seguranga;

/) Estudar e propor a criagdo de sistemas automatizados e interacti-
vos de divulgag@o aos municipes das actividades dos orgéos e servigos
municipais, implementando redes de recolha e difusdo de informagdo
que permitam, através do recurso a terminais, a descentralizagdo do
atendimento aos utentes e a prestagdo de alguns servigos publicos;

g) Elaborar instrugdes e normas de procedimento relativas quer a
utilizagdo de equipamento e das aplicagdes, quer aos limites legais sobre
o regime de dados pessoais, confidencialidade, reserva e seguranga da
informagao;

h) Interagir com os utilizadores em situagdes decorrentes da execugdo
das aplicagoes.

i) Reproduzir os documentos que lhe sejam enviados para o efeito
pelos varios servigos da Autarquia e respectivo registo;

J) Zelar pela manutengdo e bom funcionamento do material dos ser-
vigos;

k) Detectar avarias nos equipamentos comunicando-as superior-
mente;

/) Assegurar o funcionamento da Central Telefonica e das telecomu-
nica¢des em geral (Internet e Fax);

m) Emitir os cartdes de identificac@o do pessoal e manter actualizado
0 seu registo;

n) Assegurar o processamento dos vencimentos para as instancias
bancarias;

0) Assegurar o processamento de facturacdo de agua;

p) Executar todas as demais fungdes inseridas na respectiva area
funcional e as que lhe forem cometidas por decisdo superior.

CAPITULO V
Divisido Financeira

Artigo 23.°
Divisdo Financeira

1 — A Divisdo Financeira tem como missdo promover a gestdo fi-
nanceira do Municipio, garantindo o rigor dos registos contabilisticos e
observagdo dos principios da economia, eficiéncia e eficacia na utilizagdo
dos recursos financeiros.

2 — A Divisao Financeira incumbe o desenvolvimento das seguintes
fungdes:

a) A coordenagdo e gestdo da actividade financeira do Municipio,
incluindo a preparagdo, em colaboragdo com os restantes servigos, das
Grandes Opgdes do Plano e do Orgamento e as modificagdes que se mos-
trarem necessarias, cabendo-lhe o controlo interno de toda a arrecadagio
de receita e de toda a realizag@o de despesas municipais;

b) Coordenar tecnicamente o processo de elaboragdo dos documen-
tos previsionais, procedendo a andlise dos elementos de informagdo e
previsdo de receitas e despesas, garantindo o cumprimento das regras
previsionais instituidas legalmente;

c) Assegurar a execugdo e controlo da execuc¢do dos documentos
previsionais, coordenando tecnicamente os processos de modificagdo
a0s Mesmos;

d) Gerir o processo de organiza¢do dos documentos de prestagao de
contas e coordenar tecnicamente a elaboragao do relatorio de gestao;

e) Promover a implementagdo de um sistema de contabilidade de
gestao que permita o apuramento dos custos do funcionamento da Ca-
mara Municipal e a producéo de indicadores de gestio que possibilitem
comparar os resultados das actividades e apreciar a gestdo e desempenho
dos servigos do Municipio;

/) Dirigir processos de contratacdo de empréstimos, locagao ou ou-
tras formas de endividamento a longo prazo, controlando o grau de
endividamento do Municipio e o cumprimento dos limites impostos
legalmente;

2) Assegurar a prestagdo de informagao financeira as entidades de-
signadas por lei e a preparagdo dos processos sujeitos a fiscalizagdo de
qualquer entidade com poderes para o efeito;



51036

h) Acompanhar e dirigir o Sector de Contabilidade na execugdo de
registos e procedimentos contabilisticos, assegurando a correcta apli-
cagdo da legislagdo e normativos internos;

i) Zelar pela arrecadagdo das receitas e efectuar o planeamento de
pagamentos submetendo-o a decisao superior;

) Superintender e fiscalizar o funcionamento da Tesouraria, pro-
pondo medidas de seguranga e rentabilizagdo dos valores entregues a
sua guarda;

k) Gerir o processo administrativo e contabilistico no &mbito da des-
pesa publica com a aquisi¢do ou locagdo de bens e servigos e empreitadas
de obras publicas, garantindo a regularidade financeira e conformidade
legal dos processos e promovendo a adopgao de principios de economia,
eficiéncia e eficacia;

/) Coordenar o processo de inventario e cadastro dos bens do patrimo-
nio municipal, exigindo a correcta e atempada informagao dos servigos
aos quais estao adstritos;

m) Realizar estudos de caracter previsional ou analise da situagdo
economico-financeira do Municipio e prover um sistema de informacao
com acuidade.

Artigo 24.°

Servi¢os da Divisao Financeira
Integram a Divisdo Financeira:

a) Sector de Contabilidade;

b) Sector de Aprovisionamento;
¢) Sector de Patrimonio;

d) Armazém;

e) Tesouraria.

Artigo 25.°
Sector de Contabilidade

1 — O Sector de Contabilidade tem como missao fundamental execu-
tar com rigor os procedimentos contabilisticos, garantindo que as contas
do Municipio traduzam de uma forma fiel a situagdo econémico-finan-
ceira do Municipio, e assegurar a realizagdo de estudos técnicos previ-
sionais sobre meios financeiros e avaliagdo da situa¢dao econdémica.

2 — Ao Sector de Contabilidade incumbe o desenvolvimento das
seguintes fungdes:

a) Colaborar na elaboragdo dos documentos previsionais e recolher e
tratar os elementos referentes as alteragdes e revisdes orgamentais;

b) Cumprir e fazer cumprir pelos servigos produtores de informagao
financeira as regras inerentes a execuc¢do dos documentos previsionais,
nomeadamente as relacionadas com a assungdo de encargos e a arre-
cadagdo de receitas;

c¢) Assegurar o registo contabilistico de toda a informagao com relevan-
cia contabilistica, garantindo o cumprimento das normas do POCAL;

d) Proceder a cabimentos, compromissos e registo de facturas;

e) Emitir ordens de pagamento, de acordo com o plano de pagamentos
definido superiormente e emitir meios de pagamento, bem como proceder
a guarda e controle dos mesmos;

/) Processar a liquidagdo e controlo das receitas provenientes de
outras entidades;

g) Efectuar conferéncias sistematicas da coeréncia dos registos conta-
bilisticos e proceder a conciliagdes de contas de credores e devedores;

h) Elaborar os documentos de prestagao de contas anuais (Conta de
Geréncia) e Relatorio de Actividades;

7) Conferir diariamente os balancetes de tesouraria e os documentos
de despesa e receita remetidos por esta, submetendo-os a visto do Chefe
de Divisdo que os remete ao Presidente da Camara Municipal;

) Efectuar reconciliagdes bancarias nos termos do estabelecido na
Norma de Controlo Interno;

k) Conferir e promover a regulariza¢do dos fundos de maneio, nos
prazos legais;

/) Recolher elementos conducentes ao preenchimento de modelos
fiscais, seguranca social e outros e submeter a subscrig¢do superior;

m) Calcular, registar e controlar os pagamentos das retengdes de
verbas relativas a receitas cobradas para terceiros, nos processamentos
efectuados;

n) Garantir a compilagdo e registo dos dados com relevancia para a
contabilidade de custos;

0) Emitir e verificar os mapas de contabilidade de custos definidos
no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais;

p) Determinar os custos de cada servigo, de cada fung@o e apresentar
elementos estatisticos necessarios a um efectivo controlo de gestdo;

q) Elaborar estudos, analises ou informagdes de ambito econémico-
financeiro;

r) Proceder ao arquivo organizado de processos de natureza finan-
ceira;

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2008

s) Executar outros servigos, mapas, relatorios, estatisticas, analises e
informagdes inerentes a contabilidade municipal;

f) Receber e conferir as propostas de despesas apresentadas pelos
diversos sectores, procedendo a respectiva cabimentago;

u) Executar todas as demais fungdes inseridas na respectiva area
funcional e as que lhe forem cometidas por decisdo superior.

Artigo 26.°
Sector de Aprovisionamento

1 — O Sector de Aprovisionamento tem como missdo assegurar a
realiza¢o dos procedimentos de contratagdo publica e aprovisionamento,
em consonancia com as normas em vigor, pautando-se por pressupostos
de economia e eficécia.

2 — Ao Sector de Aprovisionamento incumbe:

a) Recolher dos servigos a informagao necessaria para a elaboragdo
atempada de um plano de aprovisionamento, de acordo com as previsdes
das Grandes Opgdes do Plano;

b) Assegurar a gestdo estratégica, operacional e transaccional das
aquisicoes de bens e servigos e das empreitadas, em articulagdo com
0s servigos envolvidos;

¢) Desenvolver e gerir um sistema centralizado de contratagdo que
potencie a capacidade negocial do Municipio, a eficiéncia e racionalidade
da contratagao através da centralizagdo e da integragdo das necessidades
de bens, de servigos e de plataformas tecnologicas para o efeito;

d) Elaborar todos o0s processos relativos a aquisi¢des de bens e servigos
para o Municipio, de acordo com as normas legais em vigor;

e) Organizar, acompanhar e instruir todos os processos de concurso
para aquisicdo de bens e servigos;

f) Efectuar consultas e receber propostas de fornecedores e proceder
a sua analise para apreciagao superior;

g) Proceder as aquisi¢des, devidamente autorizadas, dos bens e ser-
vigos de que 0 Municipio necessite;

h) Controlar os prazos de entrega das encomendas;

i) Certificar-se que as encomendas efectuadas sdo entregues no ar-
mazém ou no Municipio;

j) Executar outros servigos, mapas, relatorios, estatisticas, analises e
informacgdes inerentes ao aprovisionamento.

k) Executar todas as demais fung¢des inseridas na respectiva area
funcional e as que lhe forem cometidas por decisdo superior.

Artigo 27.°
Sector de Patriménio

1 — O Sector de Patrimoénio tem por missdo gerir e centralizar a
informagao relativa ao patrimonio municipal, independentemente da
sua natureza, de modo a fornecer a Camara Municipal a informagao
que sustente decisdes de valorizagdo, alienagdo, aquisi¢do, cedéncia,
manutengdo ou outras formas de onerar o patriménio municipal.

2 — Ao sector do patrimoénio incumbe:

a) Organizar e coordenar as operagdes de registo de bens moveis e
imoveis, do patrimoénio Municipal;

b) Organizar e manter actualizado o cadastro de bens moveis e bens
imoveis do municipio e prover todos os registos relativos aos mesmos;

c¢) Efectuar o inventario anual do patriménio imobilizado;

d) Assegurar os procedimentos relativos a registos prediais e inscrigdes
matriciais, bem como de todos os bens méveis sujeitos a registo;

e) Proceder ao tratamento e sistematizagdo da informagao que assegure
o inventario de todos os bens do municipio;

f) Desenvolver e acompanhar os processos de aquisigao, transferén-
cia, abate, permuta e venda de bens moveis e imoéveis, propriedade do
municipio;

g) Proceder ao registo relativo a afectagdo dos solos municipais re-
ferentes a loteamentos urbanos;

h) Guardar e administrar os bens abatidos propondo o seu destino,
ou a sua reafectagao;

i) Elaborar estudos, analises ou informacdes de ambito patrimonial;

) Prestar informacao indispensavel para a elaboragdo dos documentos
de prestagdo de contas;

k) Apoiar a instru¢do de candidaturas elaboradas pelos diversos ser-
vigos;

) Executar todas as demais fungdes inseridas na respectiva area
funcional e as que lhe forem cometidas por decisdo superior.

Artigo 28.°

Armazém

1 — O Armazém tem como missdo assegurar uma gestao adequada
dos stocks e de aprovisionamento, em consonancia com as normas em
vigor, pautando-se por pressupostos de economia e eficacia.
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Compete ao responsavel pelo Armazém:

a) Zelar pela armazenagem, conservagio e distribui¢do dos bens a
sua guarda;

b) Organizar e manter actualizado o inventario das existéncias nos
armazéns municipais;

¢) Conferir e armazenar os materiais provenientes de fornecedores,
comunicando ao Sector de Aprovisionamento a recepgao ¢ a boa con-
feréncia dos mesmos;

d) Fornecer, apos verificagao das correspondentes requisigdes, os
bens e materiais destinados aos servigos;

d) Promover, em estreita colaboragdo com o Sector de Aprovisiona-
mento, uma adequada gestao dos stocks, assegurando um fornecimento
regular de todos os materiais necessarios a execucdo das obras por
administragdo directa, que atempadamente lhe foram comunicadas,
comunicando por sua vez de forma atempada aquela secgdo as aquisi¢cdes
que se mostrem necessarias;

e) Registar correcta e atempadamente as entradas e saidas de cada
bem ou material de armazém;

/) Implementar medidas que facilitam a recepcdo, conferencia, arru-
magao de bens e a sua referéncia visando os acessos € movimentagao;

g) Fiscalizar o cumprimento de todas as regras e normas de funcio-
namento interno do armazém,;

h) Executar as demais fungdes que se enquadrem nas suas competén-
cias e que lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 29.°
Tesouraria

1 — Tesouraria tem como missao fundamental movimentar os meios
monetarios do Municipio, assegurando a prossecugdo de métodos e
procedimentos de controlo das disponibilidades.

2 — Ao Servigo de Tesouraria incumbe o desenvolvimento das se-
guintes fungdes:

a) Manter devidamente processados, escriturados e actualizados os
documentos de tesouraria e os impressos obrigatorios de controlo e
gestao financeira, no estrito cumprimento pelas disposigdes legais e
regulamentares sobre a contabilidade municipal;

b) Movimentar, em conjunto com o Presidente da Camara, ou Vere-
ador com competéncia delegada para o efeito, os fundos depositados
em institui¢des bancarias;

¢) Promover a arrecadagdo de receitas do Municipio e pagamento de
despesas, nos termos legais e regulamentares, devidamente autorizadas;

d) Promover a guarda de todos os valores e documentos que lhe
forem confiados;

e) Efectuar depositos nas instituicdes bancarias;

/) Enviar, para procedimento criminal, os cheques devolvidos apos o
cumprimento do que a lei determina;

g) Assegurar que a importancia em numerario existente em caixa, ndo
ultrapasse o montante adequado as necessidades didrias;

h) Proceder a liquidag@o dos juros que se mostraram devidos;

i) Assistir e colaborar na contagem dos montantes sob a sua respon-
sabilidade, no &mbito do procedimento de controlo interno;

) Enviar diariamente para a Divisdo Financeira os mapas diarios de
tesouraria, bem como os respectivos documentos de receita e despesa;

k) Proceder a guarda, conferéncia e controlo sistematico do numerario
e valores em caixa e bancos;

) Controlar as contas correntes com institui¢des bancarias;

m) Transferir as importancias arrecadadas por conta de outras enti-
dades e operagdes de tesouraria;

n) Proceder ao balango de Tesouraria, em conjunto com o Chefe de
Divisdo, nos termos das normas legais em vigor;

0) Cumprir as disposi¢des sobre contabilidade municipal que lhe
sejam aplicaveis.

p) Executar todas as demais fungdes inseridas na respectiva area
funcional e as que lhe forem cometidas por decisdo superior.

CAPITULO VI
Artigo 30.°

Divisao Sociocultural, Educac¢io e Desporto

1 — A Divisdo Sociocultural, Educagéo e Desporto tem como misséo
planear e executar projectos de intervencao na area da acgdo social, satide
e educacgdo, cultura, turismo e desporto, promovendo o desenvolvimento
social do Concelho.

2 — Na prossecucdo da sua missdo compete a Divisdo Sociocultural,
Educagédo e Desporto:

a) Elaborar o planeamento e a programago da actividade municipal no
dominio da acgdo social, satide e educagao, cultura, turismo e desporto,
assegurando o cumprimento das politicas e dos objectivos definidos;
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b) Assegurar a articulagdo no &mbito da sua competéncia, com outros
servicos nas tarefas de planeamento e construgao dos equipamentos
educativos, desportivos e sociais, promovendo a coeréncia da inter-
vengao municipal;

¢) Propor os termos e as modalidades de apoio a conceder a Entidades
ou Instituicdes operando nas areas de intervengdo da Divisdo, numa
perspectiva de maior eficiéncia, complementaridade e gestdo racional
de recursos;

d) Promover e coordenar nas suas areas de actuagio as actividades e
programas realizados em colaboragdo com outras Instituigdes Publicas
ou Privadas;

e) Promover a elaboragdo de estudos de suporte que permitam apoiar
0 Municipio na definigdo das politicas e estratégias de desenvolvimento,
nomeadamente através da criagdo de um sistema de indicadores de de-
senvolvimento social, educativo, desportivo e cultural, e a hierarquizagéo
fundamentada das prioridades;

f) Proceder ao estudo global e sistematico dos recursos e necessi-
dades do Concelho mantendo actualizados os sistemas de informagéo
e diagnostico da realidade social, educativa e desportiva e cultural do
Concelho, com vista a definigdo das politicas sectoriais;

g) Manter actualizada a informagao sobre protocolos entre o Municipio
e outras Entidades, bem como gerir as relagdes contratuais e

institucionais estabelecidas nas areas da ac¢ao social, saude e educa-
¢do, cultura, turismo e desporto;

h) Coordenar de forma adequada a gestdo dos recursos humanos
adstritos as varias unidades organicas que integram a Divisdo.

Artigo 31.°
Integram a Divisdo Sociocultural, Educacdo e Desporto:

a) Servigo de Apoio Administrativo

b) Sector de Acgdo Social, Satide e Educacao;
¢) Sector de Cultura;

d) Sector de Turismo;

e) Sector de Desporto.

Artigo 32.°
Servico de Apoio Administrativo

1 — O Servigo de Apoio Administrativo tem como missdo fundamen-
tal organizar os meios administrativos necessarios ao funcionamento
integrado de todas as unidades orgéanicas da divisdo.

2 — Incumbe ao Servigo de Apoio Administrativo o desenvolvimento
das seguintes fungoes:

a) Assegurar o apoio executivo e administrativo ao responsavel pela
Divisdo e aos servigos dele dependentes;

b) Elaborar e encaminhar o expediente e organizar o arquivo da
divisdo;

¢) Garantir o atendimento de pessoas e telefonemas destinados a
divisdo procedendo ao seu encaminhamento para os servi¢os mais ade-
quados;

d) Assegurar o controlo de assiduidade, pontualidade e trabalho ex-
traordinario do pessoal afecto a divisdo;

e) Assegurar e organizar a expedicdo de material de divulgacédo e
informacdo dirigida aos Municipes;

f) Organizar, preparar e gerir os sfocks de material promocional para
oferta do Municipio;

g) Desenvolver e executar tarefas inerentes a preparagdo de actividades
organizadas pelo Municipio e demais tarefas e procedimentos que lhe
forem determinados por lei, regulamento ou despacho.

Artigo 33.°
Sector de Acc¢do Social, Satide e Educacgio

1 — O Sector de Ac¢do Social, Satide e Educagdo tem como missdo
fundamental:

a) Garantir apoio técnico a Divisdo e as unidades orgénicas que a
integram, propondo e apoiando formas de intervenc¢@o que concorram
para o desenvolvimento socioeducativo do municipio;

b) Desenvolver planos de apoio a educagdo e juventude, de forma
a dotar o Municipe do futuro com competéncias chave para o sucesso
do mesmo;

¢) Agir como provedor do municipe, contribuido para a sua valoriza-
¢do, realizagdo e desenvolvimento, por via da concepgdo e implemen-
tacdo de medidas de prevengdo, intervengdo e reinsergdo de situagdes
de caréncia social e de saude.

2— Incumbe ao Sector no dominio da Educacao:

a) Assegurar o acompanhamento e a actualizagdo da Carta Educativa
e promover a sua reviso, nos termos da lei, em articulagdo com outros
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servigos municipais e com o Ministério da Educagao, garantindo a coe-
réncia da rede educativa com a politica urbana do municipio;

b) Elaborar o planeamento e a programagao operacional da actividade
no dominio da educagdo, assegurando o cumprimento das politicas e
objectivos definidos para esta area;

¢) Organizar e dar apoio ao Conselho Municipal de Educacéo;

d) Gerir o pessoal ndo docente, nos termos da Lei, em articulagdo
com o sector de recursos humanos;

e) Promover a articulagdo entre os estabelecimentos de educagio e
ensino da rede publica, privada e solidaria, com vista a racionalizacdo
e complementaridade das ofertas educativas;

/) Dinamizar as acgdes e projectos que promovam o sucesso educativo
e pessoal dos municipes e previnam a exclusdo e o abandono escolar
precoce;

2) Garantir a representacdo do Municipio nos orgdos de gestdo escolar
e em comissdes, delegacdes e outros constituidos para apreciar matérias
na sua area de competéncia;

h) Assegurar a gestdo da rede de equipamentos educativos muni-
cipal, relativo a educagdo pré-escolar e ao 1.° ciclo do ensino basico
garantindo designadamente a dotagdo do mobiliario, equipamento e
material didactico;

i) Exercer os poderes municipais na area de accao social escolar,
nomeadamente no que respeita aos transportes escolares, aos refeitorios
escolares e outras modalidades de apoio social as actividades escolar,
designadamente a atribuigdo de auxilios econdmicos;

J) Assegurar a gestdo da componente socioeducativa dos jardins-de-
infancia da rede publica;

k) Promover e desenvolver o programa de actividades de enriqueci-
mento curricular, nas escolas do primeiro ciclo do ensino basico;

/) Promover o desenvolvimento qualitativo do sistema de educag@o
nas areas e niveis de responsabilidade municipal;

m) Promover e apoiar acgdes de educagdo basica de adultos em ar-
ticulagdo com outras Instituigdes/Servigos, maximizando os recursos
locais;

n) Assegurar a adequada prestacdo de servigos dos transportes, veri-
ficando designadamente, o cumprimento dos horarios acordados;

0) Organizar, manter e desenvolver, em colaboragdo com os respon-
saveis das estruturas escolares, empresas transportadoras e o parque de
viaturas da Autarquia, a rede de transportes escolares, assegurando a
respectiva gestdo;

p) Gerir as cantinas escolares municipais ou acompanhar e fiscalizar
os termos de concessao quando for este o caso;

q) Efectuar o levantamento e manter actualizado o inventario de
equipamentos nos estabelecimentos pelos quais o Municipio € res-
ponsavel;

r) Garantir a limpeza, manutengdo e reparacdo dos equipamentos
e estabelecimentos referidos no ponto anterior, em colaboragdo com
outros servigos municipais e demais tarefas e procedimentos que lhe
forem determinados por lei, regulamento ou despacho.

3— Incumbe ao Sector no dominio de Acgdo Social

a) Promover, articular e qualificar os recursos sociais, para o desen-
volvimento social do municipio, dinamizando a Rede Social,

b) Elaborar a carta Social do Concelho e assegurar o seu acompa-
nhamento e actualizagdo;

¢) Apoiar e coordenar as relagdes do Municipio com as instituigdes
privadas ou publicas de solidariedade social e de satde;

d) Promover e apoiar projectos e acgdes que visem a inser¢do ou
reinsergdo socioprofissional de municipes;

e) Apoiar a politica municipal no &mbito da promogao da habitagdo
social e promover o acompanhamento dos municipes realojados;

f) Organizar e dar apoio ao Conselho Local de Acgdo Social;

2) Propor os termos e modalidades de cooperagdo a desenvolver
com outras entidades e organismos, zelando pelo cumprimento dos
protocolos de colaboragdo ou cedéncia de instalagdes estabelecidos no
ambito social;

h) Fomentar parcerias com as Institui¢des Particulares de Solida-
riedade Social e outros agentes sociais, garantindo o apoio logistico
e financeiro;

i) Promover a responsabilidade social nas organizagdes do Conce-
lho;

J) Desenvolver programas de qualificagdo pessoal e profissional.

k) Assegurar o funcionamento da UNIVA, bem como outras estruturas
facilitadoras da obteng@o de emprego;

) Gerir o Banco de Voluntariado e o Banco de Recursos;

m) Assegurar a representa¢do do Municipio na Comissao de Protecgéo
de Criangas e Jovens de Vila Nova de Poiares, assegurando o respectivo
funcionamento;

n) Propor e garantir a participagdo em organismos e projectos nacio-
nais e europeus, relacionados com as problematicas sociais;
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0) Programar e desenvolver projectos de intervengdo social visando
os grupos mais carenciados, tais como idosos em situagdo de exclusdo,
criangas e jovens em risco, pessoas vitimas de violéncia, maus-tratos
e abusos, minorias étnicas, comunidades imigrantes e pessoas com
deficiéncia;

p) Assegurar o funcionamento dos equipamentos sociais municipais
de apoio a comunidade;

q) Desenvolver projectos e acgdes de promogao da igualdade e da
multiculturalidade;

r) Desenvolver programas e medidas de apoio a participagao e inte-
gracdo da populacdo imigrantes;

s) Assegurar a participagdo no Nucleo Local do Rendimento Social
e Inser¢do e em outros projectos e ou medidas em que o Municipio ¢
parceiro;

f) Promover a participago juvenil, através do fomento ao associati-
vismo e ao voluntariado;

u) Apoiar e promover espaco de formagdo, informagdo e lazer para
a juventude;

v) Organizar programas de animagdo sociocultural e de ocupacéo de
tempos livres para a populagdo juvenil e sénior;

x) Efectuar estudos e levantamentos que detectem as caréncias da
comunidade e de grupos especificos e demais tarefas e procedimentos
que lhe forem determinados por lei, regulamento ou despacho.

4— Incumbe ao Sector no dominio da Saude:

a) Promover e apoiar iniciativas na area da saude publica, nomeada-
mente ao nivel da informagao e educagao para a satde, despistagem e
rastreio de doengas e prevengdo de comportamentos de risco;

b) Promover a participagdo do Municipio em acgdes de desenvolvi-
mento tendentes as prestagdes de cuidados de saide em colaboragdo
com o Centro de satde e ou outras entidades da mesma area de inter-
vengao;

c) Executar as medidas de politica social e de satide que, no dominio
das atribui¢des do municipio forem aprovadas pela Camara Municipal
ou pelo seu Presidente;

d) Propor a programagdo de construgdes de equipamentos de cariz
social e de saude em conformidade com as politicas aprovadas;

e) Apoiar programas concelhios no ambito dos cuidados de pro-
ximidade, nomeadamente, cuidados de satide primarios e cuidados
continuados a idosos e dependentes;

f) Assegurar a representacdo e participagdo do Municipio nos orgaos
de coordenagdo e de gestdo das estruturas locais de saude e demais ta-
refas e procedimentos que lhe forem determinados por lei, regulamento
ou despacho.

Artigo 34.°

Sector da Cultura

1 — O Sector de Cultura tem como missdo fundamental criar incenti-
vos a adesdo e envolvimento da populagdo do Municipio em actividades
culturais.

2 — Incumbe ao Sector de Cultura o desenvolvimento das seguintes
fungdes:

a) Elaborar a programagao operacional da actividade no dominio dos
projectos de animagdo cultural e submeté-la a apreciagdo do Presidente
da Camara Municipal;

b) Apoiar as organizag¢des populares locais no que respeita a acgdes
de ambito cultural;

¢) Acompanhar a execugdo de actividades culturais realizadas no
ambito do Municipio;

d) Elaborar pareceres sobre solicitagdes efectuadas por entidades ou
municipes sobre assuntos de natureza cultural;

e) Efectuar levantamentos, registo e classificagdes de situagdes que
se relacionem com a acgdo cultural do Municipio;

/) Divulgar através de informagdo propria e comunicagdo social, a
actividade do sector;

g) Promover a actividade cultural do Municipio, quer pela programa-
¢do de iniciativas municipais, quer pelo apoio a associagdes e instituigdes
que desenvolvem actividades neste dominio;

h) Organizar, gerir e desenvolver a biblioteca e outros espagos de lei-
tura publicos, criando sinergias e rentabilizando recursos disponiveis;

i) Dinamizar formas de incentivo a leitura, particularmente entre as
criangas e os jovens, em articulagdo estreita com as escolas;

J) Proceder a aquisigdo de livros e outros suportes de produtos culturais
que enriquegam o acervo da biblioteca;

k) Disponibilizar servigos de difusdo documental e servi¢os de pes-
quisa de informag@o em formato digital multimédia.

/) Propor e desenvolver programas de animagdo das bibliotecas, em
cooperagdo com as demais unidades orgénicas, que potenciem a sua
fungdo cultural e educativa promovendo a literacia e a aprendizagem.
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m) Propor acordos e protocolos de cooperagdo com organismos que
prossigam objectivos afins no dominio do livro e da leitura.

n) Executar um programa sistematico de inventario e registo do acervo
bibliotecario do concelho e propor através dos procedimentos legais
adequados a sua classificagao;

0) Gerir e manter organizado os arquivos de interesse historico.

p) Assegurar a permanente actualiza¢do e conservagdo do arquivo
historico municipal.

q) Promover acgdes de recolha de informagdo e de pegas de valor
patrimonial, tendo em vista evitar o seu desaparecimento ou saida da
area do concelho;

r) Salvaguardar o patrimoénio histérico — arqueologico do concelho
através de publicac¢ao de inventarios e trabalhos cientificos que o divul-
guem e, paralelamente, lhe sirvam de defesa perante situagdes ilicitas
de destruicdo, roubo e mutilagao;

s) Propor a classificagdo de objectos, sitios edificios, paisagens e
monumentos;

t) Proceder ao levantamento da realidade cultural do concelho;

u) Promover e apoiar planos de ac¢do para a preservacao dos valo-
res culturais tradicionais, nomeadamente o artesanato, o folclore € a
etnografia;

v) Promover o intercambio cultural e desenvolver os protocolos de
parcerias estabelecidos neste dominio;

x) Estimular o apoio a projectos culturais e artisticos através da figura
do mecenato;

w) Promover e incentivar a criagdo e difusdo da cultura nas suas
variadas manifesta¢des, de acordo com programas especificos, em con-
vergéncia com a estratégia de promogao turistica, valorizando os espagos
e equipamentos disponiveis.

x) Proceder ao levantamento da realidade cultural do Municipio e
desenvolver as acgdes necessarias a preservagao da sua identidade
cultural.

y) Fomentar e apoiar o associativismo, no ambito da difusdo dos
valores culturais do Municipio ¢ da defesa do seu patrimoénio cultural.

z) Propor a publicagdo ou apoio a publicagdo de obras ou outros
suportes de difusdo dos valores culturais do Municipio e demais tarefas
e procedimentos que lhe forem determinados por lei, regulamento ou
despacho.

Artigo 35.°

Sector de Turismo

1 — O Sector de Turismo tem como missdo fundamental contribuir
para o progresso do Municipio, através do desenvolvimento e imple-
mentagdo de ac¢des de promocdo turistica.

2 — Incumbe ao Sector de Turismo o desenvolvimento das seguintes
fungdes:

a) Delinear estratégias ¢ linhas orientadoras para o desenvolvimento
turistico local.

b) Proceder ao estudo e divulgag@o das potencialidades turisticas
do Municipio;

¢) Assegurar a articulagdo com a Regido de Turismo e com demais
organismos nacionais de fomento ao turismo;

d) Elaborar planos de animagao turistica e assegurar a sua execu-

¢ao;
e) Assegurar o dialogo e a coordenagao entre o Municipio e os agentes
de animagao turistica, designadamente as colectividades locais que as-
seguram a promogao e organizagao de eventos de reconhecido interesse
para o turismo;

/) Promover a organizagdo de eventos tradicionais de interesse para
0 turismo;

2) Promover, em articulagdo com o Sector da Cultura a edi¢do de mate-
riais e a realizagdo de actividades de informagdo e promocao turistica.

h) Acompanhar e estudar a procura turistica local, criando condigdes
para a sua consolidagdo e crescimento;

i) Programar e promover, por iniciativa municipal, ou com colabo-
racdo de entidades vocacionadas para o efeito, iniciativas de apoio as
actividades econdmicas, nomeadamente feiras e exposigdes;

J) Colaborar com as associa¢des do sector no fomento do associati-
vismo no comércio e na restauracgao;

k) Organizar eventos e outras acgdes de promocdo e animagdo das
zonas de comércio e restauragio;

/) Difundir informag@o de interesse para os agentes de promogao
turistica para o concelho;

m) Apoiar a realizacdo de eventos culturais, desportivos e lidicos, em
articulagdo com os servigos competentes, que enrique¢am o calendario
local de animag@o e a notoriedade do municipio;

n) Promover as acgdes tendentes a captagdo de eventos com impacto
turistico relevante;

o) Editar materiais informativos e promocionais sobre a oferta tu-
ristica local;
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p) Promover parcerias publico-privadas em prol do desenvolvimento
turistico;

q) Colaborar na captagdo de investimento de qualidade na sua area
de actuag@o, de acordo com as caracteristicas e potencialidades do
concelho;

r) Acompanhar a concepgdo, construgdo e gestdo de equipamentos
municipais de interesse turistico e demais tarefas e procedimentos que
lhe forem determinados por lei, regulamento ou despacho.

Artigo 36.°
Sector de Desporto

1 — O Sector de Desporto tem como missdo fundamental criar con-
digdes de fomento a pratica de desporto e associativismo, contribuindo,
desta forma, para o bem-estar fisico da comunidade local.

2 — Incumbe ao Sector de Desporto o desenvolvimento das seguintes
fungdes na area da animagao desportiva:

a) Promover e coordenar as acgdes que conduzam ao desenvolvimento
desportivo do Municipio;

b) Assegurar a realizag@o de iniciativas desportivas promovendo a
articulagdo com as colectividades ou grupos desportivos e recreativos;

¢) Assegurar o apoio material e logistico as estruturas desportivas
do Municipio de acordo com as disponibilidades e orientagdes supe-
riores;

d) Fomentar e apoiar o desporto escolar;

e) Fomentar a pratica desportiva noutras camadas da populagao;

/) Estimular e apoiar o associativismo desportivo;

g) Propor e organizar acgdes destinadas a ocupagdo dos tempos livres;

h) Desenvolver e coordenar programas e acgdes de rentabilizagdo dos
equipamentos desportivos;

i) Assegurar o bom funcionamento e condi¢des de utilizagdo das
instalagdes e equipamentos desportivos e recreativos municipais, exer-
cendo a necessaria vigilancia das mesmas e controlando o acesso de
utentes e viaturas;

j) Garantir a limpeza, conservagdo e manutencdo das instalagdes e
equipamentos;

k) Colaborar na elaboragéo de propostas de normas de utilizagao;

/) Desenvolver e apoiar projectos que induzam o cidadao a pratica de
uma actividade fisica regular, numa perspectiva de melhoria da saude,
bem-estar e qualidade de vida;

m) Elaborar, acompanhar e manter actualizada a carta desportiva do
concelho;

n) Fomentar o desporto através da recriagdo e aproveitamento/renta-
bilizagdo de espagos naturais;

o) Elaborar, executar e fazer cumprir as obrigagdes decorrentes de
contrato-programa e contratos de desenvolvimento desportivo, celebra-
dos com entidades desportivas do concelho;

p) Apoiar e promover actuagdes que visem o desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais e pedagdgicas, impulsionado acgdes
de formagdo que, nomeadamente, promovem os valores do espirito
desportivo;

q) Fomentar a organizagdo de eventos de interesse municipal e demais
tarefas e procedimentos que lhe forem determinados por lei, regulamento
ou despacho.

CAPITULO VII
Artigo 37.°

Divisao de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos

1 — A Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos tem como
missdo fundamental promover o desenvolvimento do Municipio, garan-
tindo o ordenamento do territorio, a constru¢do de infra-estruturas e a
prestacdo de servicos de necessidade basica das populagdes.

2 — Incumbe ao Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos
desenvolvimento das seguintes funcdes:

a) Coordenar e implementar, no plano técnico, a politica municipal
de obras, quer por administra¢do directa, quer por recurso a empreitada;

b) Coordenar no plano técnico, a prestagdo de servigos urbanos as
populagdes, garantindo a qualidade dos mesmos;

¢) Coordenar os sistemas de abastecimento de agua e saneamento;

d) Supervisionar a gestdo do parque de maquinas e viaturas e oficinas
municipais;

e) Desenvolver uma pratica de planeamento assente nos principios
de sustentabilidade do Municipio;

f) Promover e acompanhar as tarefas de concepgao, defini¢do e re-
gulamentag@o dos instrumentos de gestao territorial, assegurando a sua
articulagdo e implementagao;

g) Assegurar uma participa¢do activa do Municipio nos projectos
intermunicipais;
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h) Efectuar o diagnostico da cobertura geografica e qualidade dos
servigos prestados pela Divisdo e efectuar propostas de expansio e
melhoria continua.

3 — Integram o Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos:
3.1 — Servigo de Apoio Administrativo;,
3.2 — Sector de Servigos Urbanos;

a) Servigos de Mercados e Feiras;

b) Servigo de Parque de Maquinas, Viaturas e Oficinas;
¢) Servigo de Higiene e Satide Publica;

d) Servigo de Aguas e Saneamento;

e) Servigo de Parques e Jardins.

3.3 — Sector de Urbanismo e Planeamento;

3.4 — Sector de Obras Particulares;

3.5 — Sector de Obras Publicas e Municipais;

3.6 — Sector de Estudos e Projectos;

3.7 — Sector de Equipamentos e Instalagdes Urbanas;
3.8 — Sector de Topografia, Cartografia e SIG.

Artigo 38.°
Servico de Apoio Administrativo

1 — O Servigo de Apoio Administrativo tem como missdo fundamen-
tal organizar os meios administrativos necessarios ao funcionamento
integrado de todas as unidades orgénicas da divisdo.

2 — Incumbe ao Servigo de Apoio Administrativo o desenvolvimento
das seguintes fungdes:

a) Executar o expediente da divisdo e assegurar o processamento
administrativo de todos os processos administrativos que por ela sejam
tramitados;

b) Proceder a organizagdo, arquivo e conservagdo dos documentos e
a instruc@o de todos os processos administrativos da divisdo com vista
a sua apreciacdo e decisdo superiores;

¢) Emitir as licengas e alvaras relativos a processos que corram pela
divisdo;

d) Fazer a recolha e informar dos assuntos para a reunido da Camara
Municipal que lhe competem;

e) Organizar e classificar os processos existentes e considerados
concluidos, para remessa ao arquivo geral;

/) Garantir o atendimento e o apoio aos municipes no ambito da
actividade da Divisdo;

g) Receber os requerimentos dos interessados no ambito das compe-
téncias do sector e encaminhé-los, devidamente instruidos;

h) Efectuar a apreciagao liminar, verificando as questdoes de ordem
formal e processual que possam obstar conhecimento de qualquer pe-
dido;

i) Organizar os processos e submeté-los a apreciacao interna ou parecer
externo e decisdo superior;

j) Controlar a movimentagao técnico-administrativa dos processos dos
pedidos dos particulares de modo a garantir o cumprimento dos prazos
legais e as normas vigentes, diligenciando no sentido da resposta eficaz
e célere as solicitagdes dos particulares;

k) Promover a recolha dos pareceres e informagdes técnicas neces-
sarias aos licenciamentos, quer dos servigos do Municipio, quer das
entidades externas;

/) Registar e processar as inscrigoes dos técnicos responsaveis por
execucdo de obras particulares;

m) Proceder a emissdo de alvaras de loteamento, licengas de cons-
trug¢do ou licengas e autoriza¢des de utilizagdo, e certiddes no ambito
das competéncias da divisao;

n) Conferir o calculo de taxas previstas em regulamento municipal e
proceder a sua liquidagéo;

0) Fornecer as copias de projectos de constru¢do ou loteamento,
bem como as cartas ou plantas que forem solicitadas e possam ser
fornecidas;

p) Elaborar estatisticas relacionadas com a actividade da divisdo
e fornecé-las aos organismos oficiais, quando tal estiver legalmente
estabelecido;

q) Promocao de inquéritos administrativos;

r) Apoiar o sector de obras publicas, nomeadamente na elaboragéo
de oficios, organizagdo e numeragao dos processos e controlo de prazos
de todas as fases dos procedimentos;

s) Executar as tarefas relativas ao servigo da divisdo, desde que néo
sejam atribui¢des de nenhum outro sector ou servigo;

t) Controlar todos os procedimentos administrativos relativos a ad-
judicagdo e consignagdo de obras municipais;

u) Executar as demais fungdes que se enquadrem nas suas competén-
cias e que lhe sejam superiormente solicitadas.
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Artigo 39.°
Sector de Servicos Urbanos

1 — O Sector de Servigos Urbanos tem como missdo fundamental
accionar os meios disponiveis no sector para constru¢do, conservaciao
e manutencdo de infra-estruturas municipais e garantir a prestacdo de
servigos urbanos com continuidade e qualidade, garantir a limpeza de
espagos publicos e recolha de residuos e promover habitos de higiene
urbana, garantindo a conservagao das infra-estruturas, assegurar a or-
ganizagdo dos mercados municipais, promovendo — os como locais
atractivos para os comerciantes e utentes, garantindo as premissas de
salubridade, limpeza e higiene e cuidar e embelezar os parques, jardins
e outras zonas verdes do Municipio e efectuar o transporte escolar.

2 — Incumbe ao Sector de Servigos Urbanos o desenvolvimento das
seguintes fungdes:

a) Promover e desenvolver estratégias integradas de construgdo o
conservagao edificios, equipamentos e infra-estruturas municipais por
administragdo directa ou empreitada, com o objectivo de rentabilizar a
sua eficiéncia, eficacia e economia;

b) Coordenar a intervengao municipal no ambito dos espagos verdes,
da limpeza publica, mercados e feiras e de outros servigos urbanos;

¢) Gerir os sistemas de abastecimento publico de 4gua e de drenagem
de aguas residuais prestado a populagdo, garantindo a sua operaciona-
lidade e realizagdo dentro dos padrdes de qualidade;

d) Coordenar a gestdo do parque de maquinas e dos transportes mu-
nicipais;

e) Coordenar a gestdo das Oficinas;

f) Programar e afectagdo de recursos a cada obra ou intervengao de
acordo com critérios ponderados de eficacia e rentabilidade dos factores
de producdo;

g2) Assegurar ou verificar o servigo de recolha e transporte de residuos
solidos;

h) Proceder a execugdo dos servigos de limpeza publica, designa-
damente de instalagdes sanitarias publicas, varrimento e lavagem de
arruamentos e outros espagos publicos;

i) Proceder a distribuicéo e colocagao de recipientes para a recolha
de residuos solidos, garantindo a sua desinfec¢do, manutengao e con-
servacao;

J) Promover a manutengdo e conservagdo das instalagdes, maquinaria,
equipamento e ferramentas de apoio ao sector;

k) Assegurar o cumprimento das leis e posturas municipais relativos
a higiene urbana;

/) Colaborar com outros servigos na sensibiliza¢ao da populagdo no
ambito da higiene publica, solicitando se necessario a intervengdo dos
servicos de fiscaliza¢do sanitaria quando se suspeitar de violagdo das
normas de higiene e salubridade.

Artigo 40.°
Servico de Mercados e Feiras

1 — O servigo de Mercados ¢ Feiras, tem como missdo, accionar
os meios disponiveis no sector, garantindo a fiscalizagdo, a limpeza,
higiene, conservagdo das dependéncias e locais de venda, cumprindo o
que se encontra regulamentado.

Aos servigos de Mercados e Feira, compete:

a) Zelar e promover pelo bom estado de conservagio das dependéncias
das feiras e mercados;

b) Promover a qualidade dos espagos de comercializagdo nos mer-
cados e feiras;

¢) Disciplinar e orientar a utilizagdo dos espacos e dos respectivos
locais de carga e descarga;

d) Proceder a fiscalizagdo do cumprimento dos regulamentos mu-
nicipais referentes a mercados e feiras, verificando as obrigagdes de
pagamento de taxas ¢ licengas devidas pelos vendedores;

e) Assegurar a manutengdo do espago fisico dos mercados ¢ feiras
municipais e zelar pela conservagdo dos equipamentos existentes;

/) Colaborar com os servigos administrativos na organizagio e actu-
alizagdo dos registos relativos a organizagdo do espago e prestagdo de
servicos nos mercados e feiras;

2) Colaborar com os servicos de fiscalizagdo, no ambito da coorde-
nag@o econdmica e salubridade ptiblica;

h) Executar as demais fungdes que se enquadrem nas suas competén-
cias e que lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 41.°

Servico de Parque de Maquinas, Viaturas e Oficinas

1 — O Servigo de Parque de Maquinas, Viaturas e Oficinas tem
como missdo assegurar o armazenamento e salvaguarda das ferramen-
tas e utensilios de uso comum dos servigos operativos, promovendo a
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sua correcta utilizacdo e conservagdo, executar trabalhos de caracter
oficinal necessarios a prossecugdo de obras ou outras intervengdes por
administragdo directa e conservagdo de maquinas, viaturas e outros
equipamentos municipais e garantir a operacionalidade do parque de
maquinas e viaturas municipais e registar a sua actividade.

2 — Incumbe ao Servigos de Parque de Maquinas, Viaturas e Oficinas,
o desenvolvimento das seguintes fungdes na area da Ferramentaria:

a) Assegurar o acondicionamento e a organizagdo das ferramentas,
mantendo actualizado o inventario das mesmas;

b) Controlar as ferramentas e maquinaria na posse de funcionarios;

¢) Verificar o estado de conservagdo do equipamento, propondo em
caso de necessidade a sua reparagao;

d) Comunicar ao Sector de Patrimonio, situagdes de possivel abate,
formulando pedidos de substitui¢o.

3 — Incumbe ao Servigo de Parque de Maquinas, Viaturas e Oficinas
o desenvolvimento das seguintes fun¢des na area das Oficinas:

a) Executar os trabalhos de carpintaria que integram as obras e outras
intervengdes por administragao directa;

b) Executar os trabalhos de serralharia que integram as obras e outras
intervengdes por administragdo directa;

c¢) Executar os trabalhos de electrificagdo no ambito de obras e outras
intervengdes por administragdo directa;

d) Executar os trabalhos de mecanica auto e electricidade auto, garan-
tindo a manutengédo preventiva e pequenas conservagdes das maquinas
e viaturas do Municipio;

e) Executar os trabalhos de pintura que integram as obras e outras
intervengdes por administragdo directa, incluindo tarefas de pintura de
sinalética;

f) Executar tarefas de pavimentos e calgadas e produgao de artefactos
de cimento;

2) Requisitar com a devida antecedéncia os materiais destinados a
execucdo das tarefas;

h) Zelar pela maquinaria, ferramentas e utensilios utilizados na rea-
lizag@o dos trabalhos.

4 — Incumbe ao Servigo de Parque de Maquinas, Viaturas e Oficinas,
ainda, o desenvolvimento das seguintes fungdes:

a) Assegurar a manutengdo das maquinas e viaturas municipais, ga-
rantindo a sua operacionalidade;

b) Gerir a estagdo de servigo, provendo a requisi¢do do abastecimento
de combustiveis lubrificantes indispensaveis ao parque de maquinas;

¢) Elaborar anualmente planos de manutengdo de maquinas e viaturas
monitorizar a sua efectivagio;

d) Programar as lavagens e lubrificagdo das viaturas;

e) Participar no estudo de ac¢des de aquisi¢do, renovagdo ou substi-
tuic@o da frota existente;

/) Registar a actividade da frota de acordo a informagéao prestada pelos
servigos utilizadores das maquinas ou viaturas, assegurando a compilagéo
dos elementos necessarios ao sistema de contabilidade de custos;

2) Controlar a situagdo dos documentos necessarios a circulagdo de
viaturas;

h) Centralizar a comunicagao pelos utilizadores da ocorréncia de
acidentes e informar o sector responsavel pela gestao de seguros;

i) Executar as demais fung¢des que se enquadrem nas suas competén-
cias e que lhe sejam superiormente solicitadas, incluindo os transportes
escolares.

Artigo 42.°

Servico de Higiene e Saude Piblica

1 — O Servigo de Higiene e Saude Publica, tem como missao asse-
gurar verificar e garantir o servigo de recolha e transporte de residuos
solidos, desenvolver estratégias de limpeza e satide pblica bem como
registar a sua actividade.

1 — Compete ao Servico de Higiene Publica:

a) Proceder a recolha de residuos solidos domésticos, comerciais e
industriais;

b) Assegurar o adequado cumprimento de contratos de externalizagdo
de servigos de limpeza urbana;

¢) Proceder ao varrimento e lavagem de arruamentos e outras areas
publicas;

d) Proceder a recolha e manuten¢do de equipamento urbano de
limpeza;

e) Proceder a operacdes de desratizagio e outros de defesa da higiene
urbana;

/) Realizar de acgdes de fiscalizagdo e tomar as medidas necessarias
com vista a garantir o cumprimento das disposi¢des legais e regula-
mentares;
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g) Analisar e dar pareceres em projectos respeitantes aos sistemas de
deposicao de residuos solidos urbanos e demais tarefas e procedimentos
que lhe forem determinados por lei, regulamento ou despacho.

2 — O Servigo de Veterinario tem como misséo, prestar toda a cola-
boragdo, assegurar toda a informagao que lhe seja solicitada, coordenar
e promover todas as ac¢des necessarias da sua competéncia, no ambito
da higiene publica veterinaria, sanidade animal, inspecg¢do controlo e
fiscalizacdo higiossanitaria, profilaxia e vigilancia epidemioldgica, e
na colaboragdo e coordenagdo inter ¢ intra-institucional, nomeada-
mente:

a) Fiscalizar e controlar higienicamente os estabelecimentos onde se
comercializem ou armazenem produtos alimentares, incluindo o equi-
pamento e os armazéns, 0s anexos e as instalagdes sanitarias;

b) Realizar a inspecgdo sanitaria das reses, aves, carnes e subprodutos
destinados ao consumo publico;

¢) Inspeccionar o pescado fresco, leite, lacticinios e seus locais de
producdo, preparagdo armazenagem e venda;

d) Inspeccionar as embalagens e meios de transporte dos produtos
de origem animal;

e) Desenvolver uma acgdo pedagogica junto dos proprietarios e tra-
balhadores de estabelecimentos onde se vendem ou manufacturam
produtos alimentares;

) Fiscalizar e controlar a higiene do pessoal que trabalha nos esta-
belecimentos onde se vendem ou manipulam produtos alimentares;
Colaborar com as entidades competentes, na area do municipio, nas
accOes levadas a efeito nos dominios da sanidade animal, da higiene
publica, veterinaria, entre outros;

2) Assegurar a vacinagdo dos canideos, participando na profilaxia
da raiva;

h) Exercer as demais atribuicdes conferidas por lei, normas, regula-
mentos, deliberagdes, despachos e ordens superiores.

Artigo 43.°
Servico de Aguas e Saneamento

1 — O Servigo Aguas e Saneamento tem como missio fundamental
Assegurar o abastecimento publico de agua com continuidade e quali-
dade, proceder a ampliag@o ou conservacédo das redes de agua e sanea-
mento bem como desenvolver e assegurar a tramitagdo administrativa
relativa a este servigo. )

2 — Incumbe ao Servigo Aguas e Saneamento o desenvolvimento
das seguintes fungoes:

a) Assegurar o fornecimento de agua, nomeadamente no que respeita
ao controlo da quantidade e qualidade das aguas e as condigdes de servigo
de drenagem das aguas residuais;

b) Avaliar o estado de conservacao das redes e equipamentos, zelando
pelo bom funcionamento;

¢) Executar ou fiscalizar a constru¢do de ramais de abastecimento e
trogos de redes de aguas e aguas residuais;

d) Proceder a actualizacdo sistematica dos cadastros gerais e parciais
da rede de abastecimento de aguas e de drenagem de aguas residuais;

e) Assegurar a ligac@o e interrupg¢do do fornecimento de agua, bem
como, efectuar as baixas oficiosas dos contadores de abastecimento
de agua;

f) Assegurar o movimento de contadores incluindo a sua montagem,
substituicdo, reparagdo e aferico;

g2) Denunciar a existéncia de eventuais manipulagdes dolosas ou
negligentes que tenham sido praticadas nos contadores ou respectivas
redes;

h) Assegurar a manutengdo do servigo de limpeza das fossas domés-
ticas, mediante pedido dos interessados;

i) Proceder a lavagem e desinfecg@o das redes de esgotos;

j) Executar em coordenagdo com os servigos administrativos as ac¢des
relativas ao desenvolvimento e funcionamento do servigo, designada-
mente no que respeita a pedidos e orgamentos para novos ramais de agua
e saneamento, transferéncia de nomes de consumidores, contagem dos
contadores, facturagao e registo;

k) Proceder a uma actualizagdo constante do ficheiro de consumidores
de agua e saneamento;

[) Assegurar a gestdo e organizagdo dos processos inerentes ao sector
de agua e saneamento;

m) Proceder a cobranga dos montantes inerentes a dgua e sanea-
mento;

0) Proceder a informagéo e verificagdo do fundamento das reclama-
¢oes dos consumidores;

p) Informar sobre factos ou situagdes andmalas de consumos;

q) Exercer as demais fungdes que se enquadrem nas suas competén-
cias e que lhe sejam superiormente solicitadas, incluindo a gestdo de
«E.T.A.R» e «<E.T.A».
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Artigo 44.°
Servico de Parques e Jardins

1 — O Servigo de Parques e Jardins tem por missao contribuir para
a qualidade ambiental, através da promog&o do planeamento, desenvol-
vimento e execucdo de programas de criagdo e conservagio de parques,
jardins e outros espagos verdes do Municipio.

2 — Incumbe ao Servigo de Parques e Jardins:

a) Promover a conservagao dos parques e jardins do municipio;

b) Promover a arborizagdo das ruas, pragas, jardins e demais logra-
douros publicos, providenciando o plantio e seleccdo das espécies que
melhor se adaptem as condigdes locais;

¢) Organizar e manter viveiros onde se preparem as mudas para os
servicos de arborizagdo dos parques, jardins e pragas publicas;

d) Providenciar a organizagao e manutengao actualizada do cadastro
de arborizagao das areas urbanas;

e) Promover o combate as pragas e doengas vegetais nos espacos
verdes sob a sua administragao;

/) Promover a conservagdo e protec¢do dos monumentos existentes
nos jardins e pragas publicas;

g) Promover os servigos de podagem das arvores e da relva existentes
nos parques, jardins e pragas publicas, bem como o servigo de limpeza
respectiva;

h) Zelar pela conservagao dos equipamentos a seu cargo e controlar
a sua utilizagdo;

i) Exercer as demais fung¢des que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas;

J) Zelar pela correcta utilizagdo dos espagos verdes por parte do
publico e exercer as demais tarefas e procedimentos que lhe forem
determinados por lei, regulamento ou despacho.

Artigo 45.°
Sector de Urbanismo e Planeamento

1 — O Sector de Urbanismo e Planeamento tem como missao funda-
mental coordenar actuagdo do Municipio, nomeadamente:

— Elaboragao de Planos de Ordenamento;

— Elaboragéo de previsdes de areas prioritarias de estudos, de orde-
namento urbano, de reserva e de restrigdes. Alinhamentos. Planeamento
viario, cartografia, pareceres sobre todas estas interferéncias em obras
particulares, municipais ou supramunicipais.

2 — Incumbe ao Sector de Urbanismo e Planeamento o desenvolvi-
mento das seguintes fungdes:

a) Praticar os actos e executar as tarefas de concepgdo, promogao,
definicdo e regulamentacdo dos planos de urbanizagio, de preservacdo
da qualidade urbanistica da area do Municipio, através da sua partici-
pagdo activa na execugao do Plano Director Municipal, dos planos de
urbanizagdo, de pormenor e de outros instrumentos de ordenamento,
bem como as fun¢des que permitam aos Orgdos municipais exercer os
seus poderes no ambito do planeamento e gestdo urbanistica;

b) Colaborar nos procedimentos administrativos relacionados com a
reabilitagdo urbana, nomeadamente na preparagdo de candidaturas para
financiamentos de obras particulares de interesse para o Municipio e de
conservagdo do patrimoénio municipal;

¢) Acompanhar a elaboragao dos planos de ordenamento e zelar pelo
seu cumprimento;

d) Propor a elaborag@o de planos de urbanizagdo, de pormenor e
outros, propor alteragdes aos ja existentes, efectuar a sua gestdo, pro-
curando solugdes para resolver situagdes de conflito que possam surgir
entre esses instrumentos de ordenamento;

e) Dar parecer sobre todos os assuntos que digam respeito ao pla-
neamento urbanistico, designadamente obras de urbanizagéo e a sua
conformidade com os planos aprovados;

/) Fazer a gestdo das areas de cedéncia e das operagdes de permuta,
incluindo todas as operagdes de perequacio;

2) Exercer as demais fung¢des que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 46.°
Sector de Obras Particulares

1 — O Sector de Obras Particulares tem como missdo prestar in-
formagdes e pareceres em todos os pedidos de operagdes urbanisticas,
regulados por toda a legislagdo edificativa ou meramente ocupacional
e ainda sobre todas as outras ocupagdes de espago.

Observagao dos locais e apreciagdes de envolventes, realizagao de
vistorias correspondentes em todas as areas.
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Elaboragdo de relatorios de toda a actividade relacionada e gestao
dos processos.

2 — Incumbe ao Sector de Obras Particulares o desenvolvimento
das seguintes fungdes:

a) Proceder a apreciacao liminar dos pedidos de realizagdo de ope-
ra¢des urbanisticas, averiguando o seu enquadramento e concordancia
com as normas legais e regulamentares aplicaveis;

b) Proceder a analise e emitir parecer sobre projectos de obras de
edificagdo;

¢) Proceder a analise e emitir parecer sobre projectos de loteamento,
de obras de urbanizagdo e trabalhos de remodelagdo de terrenos;

d) Proceder a analise e emitir parecer sobre a dispensa da licenga ou
autorizag@o, nos casos previstos na lei e regulamentos municipais;

e) Proceder a apreciag@o liminar de procedimentos de comunicagao
prévia para a realizagdo de operagdes urbanisticas;

f) Proceder a analise e emitir parecer sobre as obras promovidas
por entidades que, nos termos da lei, estdo isentas de licenciamento
municipal;

g) Proceder & andlise e emitir parecer sobre operagdes de loteamento
¢ as obras de urbanizagdo promovidas pela autarquia;

h) Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de informagéo
prévia, de licenga ou de autorizagdo relativos a operagdes urbanisticas
enquadrados em procedimentos especiais;

i) Integrar a comissdo de vistorias sobre pedidos de licenciamento de
estabelecimentos de restauragdo e bebidas e de recintos de espectaculos
e divertimentos publicos;

J) Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de reapreciacao
de processos;

k) Participar a Camara Municipal as irregularidades praticadas por
técnicos responsaveis pela elaborac@o de projectos;

/) Calcular as taxas devidas pela promocao das operagdes de lote-
amento;

m) Fixar as condi¢des de execugao das obras de urbanizagdo e o prazo
para a sua conclusao;

n) Proceder a recepc@o das obras de urbanizacao;

0) Analisar e dar parecer sobre os pedidos de ocupagdo de espago
publico municipal;

p) Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de publicidade;

q) Participar nas vistorias necessarias a concessdo de licenga ou
autorizagao de utiliza¢@o de edificios ou suas frac¢des;

r) Verificar se os edificios satisfazem os requisitos legais para a
constituigdo em regime de propriedade horizontal;

s) Realizar vistorias para verificagdo se a localizagdo das edifica¢des
esta conforme a apresentada no projecto;

t) Assegurar o atendimento e esclarecimento técnico aos municipes
relativo a operagdes urbanisticas;

u) Prestar esclarecimentos e divulgar junto dos municipes as normas
e regulamentos em vigor em matéria de urbanizagio e edificacdo;

v) Diligenciar no sentido do cumprimento dos prazos relativos aos
pedidos dos particulares;

w) Exercer as demais fungdes que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 47.°
Sector de Obras Publicas e Municipais

O Sector de Obras Publicas e Municipais tem como missao fundamen-
tal a elaborag@o e inventariagdo de mapa das necessidades do Concelho,
concursos, acompanhamento de obras, fornecimentos e prestagoes de
servigos, propostas de adjudicagdes, relatorios correspondentes e gestdo
dos processos, incluindo obras por administragao directa.

1 — Incumbe nas obras municipais:

a) Promover a adjudicag@o de obras por empreitada, constantes das
ope¢des do plano e fiscalizar o cumprimento dos respectivos contratos;

b) Promover a organizagdo dos processos relativos a realizagdo de
concursos para execugdo de obras por empreitada, instruindo os mesmos
com orgamentos, caderno de encargos, programa de concurso ¢ outros
documentos que sejam necessarios;

¢) Acompanbhar, controlar e fiscalizar a realizagdo de obras municipais
por empreitada, fiscalizando o cumprimento de contratos, regulamentos
e demais legislagdo aplicavel;

d) Intervir no controlo técnico-financeiro das obras municipais, nomea-
damente na elaboragéo de autos de medicéao e de revisdo de pregos;

e) Prestar as informagdes superiormente solicitadas acerca da execugao
das obras municipais, designadamente, acerca daquelas situagdes que
caregam de despacho, ou deliberagao;

/) Proceder a recepgdo da obra;

g) Elaborar e formalizar processos de candidatura de projectos mu-
nicipais a fundos comunitarios ou outros, de acordo com instrugdes
superiores;
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h) Elaborar os pedidos de pagamento as entidades respectivas, rela-
tivamente as obras comparticipadas;

i) Exercer as demais fung¢des que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas.

2 — Incumbe nas obras por administragdo directa:

a) Coordenar/ controlar a constru¢éo, a ampliagdo ou conservagao,
por administragao directa, arruamentos e outros espacgos pavimentados,
edificios escolares, instalagdes desportivas, mercados, cemitérios, viagdo
rural e outros edificios e constru¢des municipais;

b) Coordenar/ controlar a execugdo de pequenas obras necessarias a
realizagdo de actividades promovidas pelo Municipio;

¢) Efectuar inspecgdes regulares aos edificios e outras infra-estruturas
municipais de forma a detectar necessidades de interveng@o, promovendo
a conservagdo preventiva;

d) Coordenar/ controlar a montagem e conservagao de outro equipa-
mento a cargo do Municipio, nomeadamente o que respeita a sinalizagdo
na via publica e ao mobiliario urbano;

e) Orcamentar e requisitar atempadamente os meios e materiais ne-
cessarios a execugdo de cada obra;

f) Controlar os custos e prazo das obras executadas, efectuando os
registos exigidos no ambito da contabilidade de custos;

g) Zelar pela maquinaria, ferramentas e utensilios utilizados na rea-
lizagdo dos trabalhos;

h) Exercer as demais fungdes que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas.

3 — Incumbe nas obras por empreitada:

a) Assegurar a gestdo estratégica, operacional e transaccional das
empreitadas, em articulagio com os servigos envolvidos;

b) Instruir, acompanhar e avaliar o processo instrutorio de pré-con-
tratagdo de empreitadas, sob proposta e apreciagdo técnica das demais
unidades organicas, salvaguardando as articulagdes necessarias;

¢) Assegurar a execugdo em tempo util do plano anual de aquisi-
¢oes, atendendo a critérios de ordem legal, técnica, de economia e de
oportunidade;

d) Conhecer o mercado e gerir adequadamente a relagdo com os
fornecedores, através de um sistema de avaliagdo continuo do servigo
prestado;

e) Garantir a conformidade normativa dos procedimentos pré contra-
tuais, bem como, a respectiva uniformizagdo processual;

/) Programar, promover, acompanhar e fiscalizar, até a recepgao de-
finitiva, as obras de construgdo, beneficiagdo e conservacdo de infra-
estruturas e obras conexas em regime de empreitada;

g) Acompanhar os inquéritos administrativos no ambito das emprei-
tadas de obras publicas;

h) Elaborar cadernos de encargos e programa de concursos referente
a empreitadas;

J) Exercer as demais fungdes que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 48.°
Sector de Estudos e Projectos

1 — O Sector de Obras Publicas e Municipais tem como missao fun-
damental a elaboragdo de estudos e projectos no dominio da arquitectura,
engenharia e urbanismo, de todos os tipos.

2 — Incumbe ao Sector Estudos e Projectos:

a) Elaborar os Estudos e projectos das obras municipais publicas;

b) Colaborar na elaborag@o de autos de medi¢ao e nas analises de
revisdes de pregos;

¢) Igualmente no ambito das empreitadas, prestar o apoio necessario
no planeamento e programagdo das acc¢des integradas em plano de
actividades e respeitantes a execucdo de obras, assim como, promover
arealizagdo de estudos sobre as actividades desenvolvidas que possibi-
litem a tomada de decisoes, por parte do Executivo, sobre a prioridade
a seguir na elaborag@o dos planos de actividade e na programacédo das
accdes a concretizar;

d) Prestar pareceres técnicos sobre obras municipais e planos de
ordenamento e de obras particulares e de loteamentos, quando para isso
for solicitado pela respectiva Divisdo;

e) Colaborar na execugao dos planos de ordenamento do territorio;

/) Realizar estudos e projectos alternativos para particulares que
tenham caréncias a nivel econémico, com obras de reconstrugdo, de-
signadamente, nos centros historicos;

2) Executar os trabalhos de projectos, desenhos necessarios a acti-
vidade municipal;

h) Manter actualizado o arquivo de desenhos e matrizes;

) Executar os trabalhos de reprografia necessarios ao Sector;

k) Exercer as demais fungdes que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas.
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Artigo 49.°
Sector de Equipamentos e Instalacées Urbanas

Incumbe ao Sector de Equipamentos e Instalagdes Urbanas a pro-
mocgao, realizacdo e manutencdo de instalagdes ou equipamentos de
utilizag@o colectiva, adquiridos ou recebidos e promovidos pela Camara
Municipal, sejam de qualquer natureza e que nao estejam compreendidos
nos outros sectores.

Artigo 50.°

Sector de Topografia, Cartografia e SIG

O Sector de Topografia, Cartografia e SIG tem como missdo funda-
mental o desenvolvimento das seguintes fungdes:

a) Promover o levantamento, tratamento, sistematizacao e divulgagao
de informagdes e dados estatisticos para caracterizagdo geografica do
Municipio;

b) Garantir o processamento de toda a informagao georreferenciavel,
assegurando gestdo e actualizagdo de um sistema de informagdo geo-
grafica do Municipio;

¢) Integrar toda a informagdo georreferenciada dos instrumentos de
gestao territorial e ordenamento aplicaveis a area do Municipio;

d) Actualizar o cadastro predial rustico digital em condigGes de perfeita
utilizagdo pelos diferentes servigos municipais;

e) Executar trabalhos de topografia e desenho, incluindo levantamen-
tos, piquetagens, desenhos, medigdes e calculos relativos a projectos
necessarios no ambito das actividades da divisdo;

f) Colaborar com todos os servigos do municipio, e em especial com
os sectores técnicos, fornecendo copias necessarias a0 bom andamento
de todos os trabalhos;

2) Organizar e gerir o arquivo cartografico e topografico;

h) Medir e verificar areas de parcelas a vender, comprar, ceder ou
reaver pelo municipio;

i) Organizar e manter actualizado o cadastro respeitante a toponimia,
de avenidas, ruas, pragas e lugares publicos;

J) Actualizar, manter em seguranga e promover a facil consulta dos
levantamentos topograficos, cartas cadastrais, estudos e projectos ela-
borados;

k) Elaborar o cadastro, ndo na parte de inquéritos mas na parte de
integragdo em cartografia;

/) Apoio na marcagio de alinhamentos, representagdes e integragdo
da informagéo geografica georreferenciada;

m) Acompanhar os projectos de informatizagdo municipal, na parte
que diz respeito ao Sector, devendo propor melhorias nas aplicagdes no
sentido de garantir a satisfagdo e qualidade dos servigos;

n) Exercer as demais fungdes que se enquadrem nas suas competéncias
e que lhe sejam superiormente solicitadas.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais

Artigo 51.°
Duvidas e omissdes
As dividas e omissoes deste regulamento Interno serdo resolvidas
pela Camara Municipal.
Artigo 52.°
Complemento e especificacdo das actividades e funcdes previstas

A enumeracao das actividades e tarefas dos servigos e das fungoes
correspondentes aos cargos de Chefia e de Coordenagdo ou equiparados
ndo tem caracter taxativo, podendo, umas e outras, ser especificadas ou
complementadas por outras de complexidade e responsabilidade equipa-
raveis, mediante Despacho do Presidente, no quadro dos seus poderes de
superintendéncia ou pelas Deliberagdes da Camara Municipal.

Artigo 53.°
Norma revogatéria

O presente regulamento revoga o anteriormente aprovado.

Artigo 54.°
Entrada em vigor

O presente regulamento interno entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicac¢do no Didrio da Republica.
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Grupo

de pessoal

Carreira

Categoria

Ocupados

Vagos

A criar

A extin-
guir

Total
do novo
quadro

Observ

Dirigente e Chefia

Chefe de Divisdo

Técnico Superior

Médico Veterinario. . ........

Assessor Principal
ASSESSOT . ..
Técnico Superior Principal
Técnico Superior 1. classe
Técnico Superior 2.% classe

Servigo Social

Assessor Principal
ASSESSOT . . .o i i
Técnico Superior Principal
Técnico Superior 1.% classe
Técnico Superior 2.? classe

Engenheiro Civil

Assessor Principal
ASSESSOr. . ..o
Técnico Superior Principal
Técnico Superior 1.% classe
Técnico Superior 2.* classe

(@)

Arquitecto

Assessor Principal
ASSESSOT. ..o
Técnico Superior Principal
Técnico Superior 1.% classe
Técnico Superior 2.° classe

Ténico Superior . ...........

Assessor Principal
ASSESSOT . . o oi
Técnico Superior Principal
Técnico Superior 1.% classe
Técnico Superior 2.* classe

(b)

Técnico. . .

Engenheiro civil. . ..........

Técnico especialista principal . . . .
Técnico especialista. ...........
Técnico principal . . ............
Técnico de 1.% classe
Técnico de 2.* classe

Técnico profissional. . . .

Desenhador

Tec.Prof. Especialista principal . . .
Tec.Prof. Especialista. . .........
Tec.Prof. Principal . ............
Tec.Prof. 1.%classe.............
Tec.Prof. 2% classe.............

Técnico de Biblioteca ¢ Do-
cumentagao.

Tec.Prof. Especialista principal . . .
Tec.Prof. Especialista. . .........
Tec.Prof. Principal .. ...........
Tec.Prof. 1.%classe.............
Tec.Prof. 2. classe. . ...........

Desporto. .................

Tec.Prof. Especialista principal . . .
Tec.Prof. Especialista. . .........
Tec.Prof. Principal . ............
Tec.Prof. 1.%classe.............
Tec.Prof. 2.%classe.............

Policia Municipal. . . . ..

Policia Municipal. .. ........

Graduado Coordenador
Agente Graduado Principal
Agente Graduado. . ............
Agente municipal 1.% classe. . . ...
Agente municipal 2. classe. . . . ..

10

Administrativo. . ......

Administrativo.............

Assistente Administrativo Esp. . . .
Assistente Administrativo Princ. . .
Assistente Administrativo

21

Tesoureiro. .. ..............

Tesoureiro Especialista
Tesoureiro Principal. . ..........
Tesoureiro. .. .................

Informatica

Informatica................

Técnico de Grau 3 nivel 2
Técnico de grau 3, nivel 1
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. . . A extin- Total
Grupo de pessoal Carreira Categoria Ocupados| Vagos | A criar . do novo | Observ
guir quadro
Técnico de Grau 2, nivel 2. ... ...
Técnico de Grau 2, nivel 1.......
Técnico de Grau 1, nivel 3.......
Técnico de Grau 1, nivel 2.......
Técnico de Grau 1, nivell .......
Estagiario....................
Auxiliar ............. Auxiliar administrativo . .. . .. Auxiliar administrativo ......... 3 9 12
Auxiliar de Servigos Gerais. .. | Auxiliar de Servigos Gerais. . .. .. 18 9 27
Auxiliar de Acgdo Educativa. . | Auxiliar de Acgdo Educativa. . . .. 1 5 6
Telefonista .. .............. Telefonista .. ................. 2 2 4
Leitor cobrador de consumos. . | Leitor cobrador. . .............. 2 2 4
Fiscal de leituras e cobrangas. . | Fiscal de leituras e cobrangas. . . . . 1 1 2
Fiel de Armazém ........... Fielde Armazém .............. 1 1
Encarregado de pessoal auxiliar | Encarregado de pessoal auxiliar. . . 1 1 2
Motoristas de pesados . .. .... Motoristas de pesados . ......... 8 8 16
Motoristas de ligeiros. . ... ... Motoristas de ligeiros. .......... 3 3 6
Motoristas de transportes colec- | Motoristas de transportes colectivos 5 1 6
tivos. Condutor de maquinas e veiculos
Condutor de maquinas e veiculos especiais. 1 3 4
especiais. Tractorista . ..................
Tractorista ................ 1 3 4
Apoio Educativo ... ... Assistente de Acgdo Educativa | Assist. Accdo Educ Nivel 2...... 1 2 3
Assist. Acgdo Educ Nivel 1 .... ..
Operario altamente qua- | Mecanico .. ............... Operario principal ............. 4 6 10
lificado. Operario. . ........ovveunne...
Electricista de automoveis . . . . | Operario principal ............. 1 3 4
Operario. ....................
Operario qualificado ... | Serralheiro mecanico. . ...... Operario principal ............. 3 1 4
Operario. . .......ooveuneen..
Electricista . . .............. Operario principal ............. 3 2 5
Operario. . .......oooueuneen..
Pedreiro .................. Operario principal ............. 5 13 18
Operario. . ......c.oouueuneon..
Bate-chapas ............... Operario principal . ............ 2 3 5
Operario. . ......c.oouueeaen..
Carpinteiro de toscos e cofragens | Operario principal ............. 2 3 5
Operario. . ......coovuueenaen..
Calceteiro. . ............... Operario principal ............. 1 1 2
Operario. . ......c.ovuveeneen..
Pintor.................... Operario principal ............. 2 3 5
Operario. . ........oveenven..
Pintor automoveis .......... Operario principal ............. 1 3 4
Operario. . ......c.oovvunven..
Canalizador ............... Operario principal ............. 2 7 9
Operario. . ......c.oovvunnne...
Jardineiro . ................ Operario principal ............. 1 5 6
Operario. . .......oovveunna...
Operario Semiqualificado | Cantoneiro ................ Operario. . ......c.oovvunnne... 14 19 33
Apoio Educativo ... ... Assistente de Acgdo Educativa | Assist. Acgdo Educ nivel 2. ... ... 1 2 3
Assist. Ac¢do Educ. Nivel 1......
Auxiliar ............. Servente .................. Servente . .................... 3 37 40

(a) Mario Magalhaes Maia Chefe de Divisdo de Obras Urbanismo e Servigos Urbanos— comisséo de servigo por trés anos.
(b) Chefe de Divisdo Administrativa Paula do Céu Bento Couceiro- comissdo de servigo por trés anos.
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