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PARTE H

CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA
Aviso n.2 7765/2006 — AP

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-
-Lei n.°116/84, de 6 de Abril, na redaccéo dada pela Lei n.° 44/
85, de 13 de Setembro, torna-se publico que, sob proposta desta
Céamara Municipal, aprovada em reunido de 7 de Novembro de 2006,
a Assembleia Municipa de Albufeira, em sesséio de 20 de Novem-
bro de 2006, aprovou as alteragcdes a0 Regulamento dos Servigos
Municipais, a0 organograma e ao quadro de pessoal do municipio
gue a seguir se reproduzem, sendo os referidos instrumentos objecto
de republicacdo na integra:

Regulamento de Organizacao
dos Servicos Municipais

Alteragcao

Relativamente ao Regulamento de Organizagdo dos Servicos
Municipais, organograma e quadro de pessoal, todos do municipio
de Albufeira, publicados no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 112,
de 7 de Agosto de 2000, o Ultimo dos quais com a alteragdo publi-
cada no Diério da Republica, 2.2série, n.° 181, de 7 de Agosto
de 2002, e todos ainda com as ateracdes publicadas no mesmo jor-
na em 18 de Fevereiro e 7 de Junho, ambos de 2004, e na sequén-
cia de aprovacdo pelos 6rgéos municipais competentes, sdo introdu-
zidas modificacBes consubstanciadas no seguinte:

Artigo 1.°

Sdo introduzidas as seguintes alteragdes no Regulamento de
Organizagdo dos Servicos Municipais:

a) A subseccdo 1v da seccdo i do capitulo v passa a intitular-se
«Da Divisdo de Qualidade, Estudos e Formagao»;

b) A subsecgdo v da seccdo 11 do capitulo v passa a intitular-se
«Do Departamento de Administragdo e Finangas»;

¢) A subseccdo vi da secc8o 11 do capitulo v passa a intitular-se
«Do Departamento de Planeamento e Projectos»;

d) Os artigos 1.0, 6.9, 8.9, 12.° 23, 28.°, 30.9 31.°, 32.9 339, 37.°,
39.9,41.9, 45.°, 47.°, 48.°, 49.°, 50.°, 51.°, 57.°, 58., 59.°, 60.°, 62.°,
65.% 66.°, 72.°, 75.0, 77.2, 78.°, 87.° 89.°, 92.°, 101.°, 103.°, 104.°,
105.5, 106.°, 107.°, 110.°, 116.°, 117.°, 125.2, 127.°, 139.°, 140.°,
142.5, 143.°, 144.°, 150.°, 151.°, 152.°, 153.°, 156.°, 159.°, 162.°,
163.°, 164.9, 165.%, 166.°, 167.°, 170.°, 172.°, 174.° 181.° e 182.°
passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 1.°
(-]

O presente Regulamento aplica-se a todos os servigos do muni-
cipio de Albufeira, mesmo quando desconcentrados.

Artigo 6.°
(-]

1— O municipio de Albufeira e os seus servigos compreendem
trés niveis de direccéo:

Artigo 8.2
(-]

2 — Para a prossecucdo das suas atribui¢es, o municipio de
Albufeira, dispde das seguintes unidades organicas:
2L ettt

€) Departamento de Administracdo e Finangas (DAF), integrando:

Divisdo dos Servigos Centrais (DAF/DSC);

Divisdo de Recursos Humanos (DAF/DRH);

Divisdo de Gestdo Financeira (DAF/DGF);

Divisdo de Patrimoénio e Aprovisionamento (DAF/DPA);

f) Divisdo Administrativa de Obras Particulares, no dmbito do
Departamento de Planeamento e Projectos (DPP/DAOP);

g) Divisdo Administrativa, no @mbito do Departamento de Obras
e Servicos Urbanos (DOSU/DADM).

a) Departamento de Planeamento e Projectos (DPP), integrando:

Divisdo de Gestdo Urbanistica (DPP/DGU);
Divisdo de Planeamento (DPP/DP);

Divisdo de Informagdo Geogréfica (DPP/DIG);
Divisdo de Edificios e Equipamentos (DPP/DEE);
Divisdo de Espacos Verdes (DPP/DEV).

¢) Departamento de Desenvolvimento Social (DDS), integrando:

Divisdo de Relagdes Publicas, Turismo e Defesa do Consumi-
dor (DDS/DRPTDC);

Divisdo de Assuntos Culturais (DDS/DAC);

Divisdo de Assuntos Sociais (DDS/DAYS);

Divisdo de Educacdo (DDS/DE)

Divisdo de Desporto (DDS/DD).

Artigo 12.°

(-]

No respeito pelos objectivos e principios definidos no capitulo 1,
compete genericamente a todos 0s servigos do municipio:
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a) Fungdes de estudo, implementagdo e gestéo de sistemas auto-
matizados de gestdo da informag&o a utilizar ou a fornecer pelos
servigos do municipio, bem como concepgdo, sugestéo de aquisi-
G20, actualizagdo e manutengdo dos suportes 16gicos que permitam
a melhoria da eficiéncia e da produtividade dos servigos e correc-
tos métodos e circuitos de trabalho, na perspectiva da simplifica-
¢30 e modernizagdo administrativa;

o) OSSPSR

¢) Assegurar a formag8o continua aos funcionarios da divisdo de
forma a garantir a fiabilidade da informagéo e evolucéo das suas
competéncias pessoais e profissionais, em articulagdo com a DQEF;

b) Assegurar, em articulagdo com a DQEF, a formagdo dos no-
vos trabalhadores relativamente as regras genéricas de seguranca,
higiene e salde no trabalho (SHST), bem como de regras especi-
ficas de cada carreira profissional;

a) Superintender, chefiar e coordenar as actividades de cada um
dos sectores e do nucleo referidos no artigo 29.°;

a) Elaborar regulamentos inerentes & actividade de higiene, segu-
ranca e salide nos Servi¢os municipais;

f) Promover, em articulagdo com a DQEF, a formagéo de todos
os trabalhadores em matéria de seguranga;

h) Colaborar na actividade da comissdo municipal de higiene,
seguranca e satide no trabalho;

) ST TSRT

g) Assegurar a elaboracdo de relatérios sobre os acidentes em
Servico;

h) Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de gestdo rela-
tivamente as comparticipagdes na doenga resultantes de acidentes

a) Coordenar e redlizar as acgdes nas &reas da medicina no tra-
bal ho;

b) Efectuar consultas médicas aos funcionarios da autarquia, no
ambito da medicina do trabalho;

c) Promover arealizagdo de exames de salde;

d) [Anterior alinea b)];

e) Combater as doengas profissionais, identificando os factores
susceptiveis de afectar o ambiente de trabalho e o trabalhador,
visando eliminar ou reduzir os riscos profissionais;

f) [Anterior alinea d)];

g) Manter actualizados os registos clinicos e outras informacdes
relativos a cada trabalhador.

Artigo 37.°

a) Divisdo dos Servicos Centrais (DAF/DSC), integrando:

Seccdo de Atendimento (DAF/DSC/SA);

Seccdo de Taxas e Licencas (DAF/DSC/STL);
Seccdo de ExecucOes Fiscais (DAF/DSC/SEF);
Seccdo de Expediente e Arquivo (DAF/DSC/SEA);
Sector de Servicos Auxiliares (DAF/DSC/SSA).

b) Divisdo de Recursos Humanos (DAF/DRH), integrando:

Seccdo de Administragdo do Pessoa (DAF/DRH/SAP);
Seccdo de Processamento de Remuneraces (DAF/DRH/SPR);
Seccdo de Acompanhamento e Controlo (DAF/DRH/SAC).

c¢) Divisdo de Gestéo Financeira (DAF/DGF), integrando:

Seccdo de Apoio (DAF/DGF/SA);

Sec¢do de Contabilidade Orgamental e Patrimonial (DAF/DGF/
SCOPY);

Seccdo de Contabilidade de Custos (DAF/DGF/SCC);

Servigos de Tesouraria (DAF/DGF/ST).

d) Divisdo de Patrimonio e Aprovisionamento (DAF/DPA), inte-
grando:

Seccdo de Aprovisionamento (DAF/DPA/SA);
Seccéo de Patrimoénio (DAF/DPA/SP);
Seccdo de Contratacdo (DAF/DPA/SC).
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Artigo 39.°

g) Assegurar o0 servico de execugdes fiscais,

h) Elaborar relatérios mensais, trimestrais e anuais no dmbito da
actividade dos servigos, particularmente ao nivel do corte de abas-
tecimento e facturas em divida de &gug;

i) [Anterior alinea g)].

Artigo 41.°

e) Efectuar, no ambito da respectiva competéncia, cobranca de
receitas e fazer entrega didria, na Tesouraria, das quantias cobradas.

Artigo 45.°

¢) Garantir a execugao do processo de avaliagdo de desempenho
dos trabalhadores;

e ..

_f) Apoiar a formagdo profissional dos trabalhadores do muni(.:.i-'
pio;
g) Assegurar a elaboragcdo do balango social;
h

b) Organizar e acompanhar o processo de avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores da autarquia;

g
h) Proceder a estimativa anua das verbas a orcamentar para des-
pesas de pessoal e as alteragbes que se mostrem necessérias.

Artigo 48.°

g) [Anterior alinea h).]

Artigo 49.°
Secgéo de Acompanhamento e Controlo (DAF/DRH/SAC)
Compete a DAF/DRH/SAC:

b) Instruir todos os processos referentes a prestagdes sociais dos
trabal hadores, nomeadamente os relativos a prestagdes familiares
a criangas e jovens e promover as inscricdes de trabalhadores na
Seguranca Social, ADSE, Caixa Gera de Aposentagdes e em outras
instituicoes;

¢) Organizar e manter actualizados os processos individuais de
todo o pessodl;

i) [Anterior alinea j)];
i) [Anterior alinea n)];
k) [Anterior alinea 0).]

Artigo 50.°
(-]

b) Assegurar a elaboragdo dos documentos previsionais. gran-
des opgdes do plano e orgamento, bem como as respectivas modi-
ficagBes, em colaboragdo com os diversos servigos;

c) Proceder a elaboragdo dos documentos de prestagdo de con-
tas e respectivo relatorio de gestéo;

d) Elaborar os pedidos de pagamento, relatdrios de execugéo e
relatérios finais de projectos financiados;

€) [Anterior alinea f)];

f) [Anterior alinea g)];

g) [Anterior alinea h)];

h) Assegurar a contabilizagdo e entrega atempada do IVA e das
demais receitas cobradas por operacfes de tesourarig;

i) Acompanhar o funcionamento dos servicos de Tesouraria (DAF/
DGF/ST);

j) Assegurar a cabimentacdo relativamente aos projectos de rea-
lizagdo de despesas;

k) Garantir o compromisso dos documentos representativos de
despesa por parte do municipio;

I) Verificar os langamentos contabilisticos inerentes a arrecada-
¢80 das receitas municipais;

m) Assegurar a execugdo de todos os procedimentos necessarios
a realizagdo de pagamentos;

n) Efectuar os procedimentos contabilisticos inerentes ao encer-
ramento das contas;

0) Fornecer as diversas entidades todos os elementos contabilis-
ticos e financeiros, obrigatdrios por lei;

p) Proceder & organizagdo dos processos relativos ao IMI, derra-
mas, subsidios ou outros;

q) Proceder ao controlo de prazos e valores das prestacdes e
efectuar, em tempo, o pagamento das despesas debitadas em conta
e relativas a empréstimos, locagdes financeiras ou outras,

r) Proceder as reconciliacBes das diferentes contas correntes,
nomeadamente de devedores e credores, bem como de Estado e
outros entes publicos e outras entidades;

s) Elaborar os balancetes e relatrios mensais sobre a situagéo
financeira;

t) Coligir e concentrar todos os elementos relativos a despesas
com obras ou outros encargos em contas correntes organizadas
visando a execucdo do plano plurianua de investimentos;

u) Proceder a todos os registos das existéncias em regime de
inventario intermitente, em estreita colaboragdo com os servigos de
aprovisionamento e armazém,;

V) Assegurar o funcionamento da contabilidade de custos.

Artigo 51.°
(-]
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b) Garantir a elaboragdo dos documentos de prestacdo de con-
tas e respectivo relatério de gestéo;

o) TSRS

d) Estudar e propor formas para a uniformizacdo de critérios de
classificacdo orcamental e patrimonial;

€) Acompanhar e fiscalizar os servigos de Tesouraria (DAF/
DGF/ST);

f) Assegurar a realizag8o de balancos ao cofre municipal;

g) Facultar & Camara um claro e continuo conhecimento da situa-
¢ao econdmico-financeira do municipio, e da evolugéo dos gastos
por unidade organica;

h) Assegurar a elaborag8o e remessa as entidades competentes
dos elementos obrigatérios por lei.

Artigo 57.°

Seccdo de Contabilidade Orcamental e Patrimonial
(DAF/DGF/SCOP)

Compete a DAF/DGF/SCOP:

a) Fornecer os elementos necessarios a preparacdo dos orgamen-
tos e das grandes opgdes do plano e respectivas modificagdes (revi-
sOes e alteragdes);

e) Emitir certiddes das importancias entregues pelo municipio a
outras entidades;

f) [Anterior alinea h)];

0) [Anterior alinea i)];

h) [Anterior alinea j)];

i) Efectuar os procedimentos contabilisticos inerentes & execucéo
do orcamento do municipio;

j) Processar a liquidacdo e cobranga das receitas provenientes de
outras entidades,

k) Registar e controlar a receita cobrada pelos vérios servicos
€mi Ssores;

I) Proceder ao controlo das diferentes contas correntes, nomea-
damente de devedores e credores, bem como de Estado e outros
entes publicos e outras entidades;

m) [Anterior alinea u)];

n) [Anterior alinea v)];

0) Recepcionar as guias de remessa relativas aos fornecimentos
de bens ou documentos suporte relativos a prestagdo de servicos,
conferi-las com as requisicOes emitidas e, posteriormente, com as
facturas recebidas para processamento dos pagamentos respectivos;

p) [Anterior alinea y).]

Artigo 58.°
Seccdo de Contabilidade de Custos (DAF/DGF/SCC)

Compete a DAF/DGF/SCC:

a) Executar a contabilidade dos custos das acgdes ou iniciativas
promovidas pelas diversas unidades orgénicas, através do trata-
mento de dados produzidos pelos mesmos, fornecendo os custos
guando solicitados;

b) Apuramento do valor dos trabahos realizados por adminis-
tracdo directa;

) [Anterior alinea d)];

d) [Anterior alinea €)];

€) [Anterior alinea f)];

f) [Anterior alinea g)];

g) Apuramento dos resultados mensais, possibilitando, além do
resultado liquido global, os resultados dos centros de responsabi-
lidade e as margens dos servicos prestados pelo municipio.

Artigo 59.°
Servigos de Tesouraria (DAF/DGF/ST)

Compete aos DAF/DGF/ST:

a) Arrecadar todas as receitas municipais;

b) Proceder a0 registo diario de todos os movimentos inerentes
a receita e a despesa municipal;

¢) Conferir, diariamente, as contas enviadas pelos servicos mu-
nicipais que efectuem cobrangas e proceder ao respectivo registo;

) e bbb

€) Elaborar e remeter 8 DAF/DGF/SCOP o diério de tesouraria,
a folha de caixa, o resumo di&rio e os respectivos documentos de
suporte;

f) [Anterior alinea g)];

g) [Anterior alinea h)];

h) Proceder a guarda de valores monetérios, dos cheques ndo
preenchidos e anulados;

i) [Anterior alinea j)];

j) [Anterior alinea k).]

Artigo 60.°

€) [Anterior alinea f)];
f) [Anterior alinea g)];
g) [Anterior alinea h)];
h) Gerir a carteira de seguros do municipio;
i) [Anterior alinea j)];
j) [Anterior alinea K)];
k) [Anterior alinea I)];
1) [Anterior alinea m).]

Artigo 62.°
(]
a)
b)
0)
d)
€)

g

h) [Anterior alinea j)];
i) [Anterior alinea K)];
j) [Anterior alinea I)];

k) [Anterior alinea m).]

Artigo 65.°

m) Promover o desenvolvimento do Sistema de Informagdo Geo-
gréfica Municipal e garantir a sua utilizag8o pelos vérios servicos
municipas,

n) Promover a elaboracdo de estudos e elementos necessarios ao
processo de atribui¢do de denominagdes toponimicas e de nume-
racdo de policia

Artigo 66.°
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b) Divisdo de Gestdo Urbanistica (DPP/DGU), integrando:

Sector de Apreciacdo de Projectos de Edificios (DPP/DGU/
SAPE);

Sector de Apreciagdo de Projectos de Loteamentos (DPP/DGU/
SAPL);

Sector de Apreciagdo de Projectos de Empreendimentos Turis-
ticos (DPP/IDGU/SAPET); i

Sector de Projectos de Especialidades (Redes de Aguas Residu-
ais e de Abastecimento) (DPP/DGU/SPE);

Sector de Vistorias e Fiscalizagdo Técnica (DPP/DGU/SVFT).

¢) Divisdo de Planeamento (DPP/DP), integrando:

Sector de Acompanhamento e Avaliacdo do PDM (DPP/DP/
SAAPDM);
Sector de Planos Municipais (DPP/DP/SPM).

d) Divisdo de Informacdo Geogréfica (DPP/DIG), integrando:

Sector de Topografia, Cartografia e Cadastro (DPP/DIG/STCC);

Sector de Desenvolvimento e Gestdo do Sistema de Informagéo
Geogréfica (DPP/DIG/SDGSIG);

Sector de Toponimia (DPP/DIG/ST).

e) Divisdo de Edificios e Equipamentos (DPP/DEE), integrando:

Sector de Projectos (DPP/DEE/SP);

Sector de Fiscalizagdo de Empreitadas (DPP/DEE/SFE);

Sector de Manutenc&o de Edificios e Equipamentos (DPP/DEE/
SMEE);

Nucleo de Apoio Administrativo (DPP/DEE/NAA).

f) Divisdo de Espacos Verdes (DPP/DEV), integrando:

Sector de Elaboragdo e Acompanhamento de Projectos (DPP/
DEV/SEAP);

Sector de Gest@o dos Espacos Verdes Municipais (DPP/DEV/
SGEVM);

Nucleo de Apoio Administrativo (DPP/DEV/NAA).

g) Seccdo de Apoio Administrativo ao Departamento (DPP/
SAAD);

h) Seccéo de Apoio a Fornecimentos e Obras Municipais do
Departamento (DPP/SAFOMD).

Artigo 72.°

obras particulares entrados na Camara Municipal, a fim de permi-
tir a actualizagdo continua do sistema de informagéo geografica e
da avaliagdo dos planos urbanisticos;
1) et bbb
j) Efectuar, no &mbito da respectiva competéncia, cobranca de
receitas e fazer entrega didria, na Tesouraria, das quantias cobradas.

Artigo 75.°

d) Assegurar a prestacdo de informagdes a DPP/DIG e a DPP/
DP relativas a assuntos com interesse e relevancia para as acgdes
do planeamento em curso e para 0 sistema de informagéo geogréa-
fica;

= PRSP SR
) TSP TRRTN
Artigo 77.°
(]
= O RRTSS
D) bbb

c¢) Colaborar com a DPP/DIG e a DPP/DP comunicando as infor-
magdes necessarias ao processo de acompanhamento e avaliagdo
continua do PDM.

Artigo 78.°

b) Colaborar com a DPP/DIG e a DPP/DP comunicando as infor-
magdes necessarias a0 processo de acompanhamento e avaliagdo
continua do PDM;

o) TR

d) Participar nos jUris e comissoes relativas aos procedimentos
de abertura e andlise das propostas a que se referem as alineas b)
e ¢) do presente artigo.

Artigo 89.°

d) Manter em perfeitas condicGes de operacionalidade os edifi-
Cios e equipamentos municipais, assegurando a sua manutengao;

€) Executar os trabalhos necessérios no &mbito da carpintaria e
serralharia

Artigo 92.°

a) Divisdo Administrativa (DOSU/DADM), integrando:
Seccdo de Concursos (DOSU/DADM/SC);
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Secgdo de Acompanhamento de Empreitadas (DOSU/DADM/
SAB); )

Seccdo de Aguas e Saneamento (DOSU/DADM/SAYS);

Sector de Servicos Auxiliares (DOSU/DADM/SSA).

Artigo 105.°
Sec¢do de Concursos (DOSU/DADM/SC)

Compete & DOSU/DADM/SC:

c) Divisfo de Aguas Residuais e Pluviais (DOSU/DARP), inte-
grando:

Sector de Construgéo de Novas Redes e Equipamentos (DOSU/
DARP/SCNRE);

Sector de Conservacdo da Rede e Equipamentos (DOSU/DARP/
SCRE);

Sector de Gestéo e Exploragéo de EstagOes Elevatodrias de Esgo-
tos (DOSU/DARP/SGEEEE).

Artigo 103.°
Divisdo Administrativa (DOSU/DADM)

Compete a DOSU/DADM:

e) Elaborar as estatisticas de servico em matéria de &guas e esgo-
tos;

f) Elaborar relatdrios mensais, trimestrais e anuais no ambito da
actividade dos servicos, particularmente ao nivel de facturacso,
cobranca e niveis de consumo de agug;

g) Assegurar a redizacdo dos procedimentos relativos a facturag@o,
leitura, cobranca e demais acgOes concernentes ao desenvolvimento
e funcionamento dos servigos de &guas e esgotos, designadamente
no que respeita a cortes, ligagbes e colocagdo de contadores.

Artigo 104.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo Administrativa

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo municipal da DOSU/DADM:

Artigo 106.°

Seccdo de Acompanhamento de Empreitadas
(DOSU/DADM/SAE)

Compete & DOSU/DADM/SAE:

Artigo 107.°

Sector de Servicos Auxiliares (DOSU/DADM/SSA)

Compete ao DOSU/DADM/SSA:

a) Proceder ao controlo da circulagdo de pessoas estranhas aos
servigos em zonas de acesso condicionado nos edificios onde se
encontrem instalados servigos municipais;

f) [Anterior alinea g)];
g) [Anterior alinea h).]

Artigo 116.°
(]

c¢) Efectuar os trabalhos, servicos e obras de conservagdo e lim-
peza de molde a manter em perfeitas condi¢des a rede colectora e
as estagOes elevatorias;

Artigo 117.°

Sector de Gestdo e Exploragdo
de EstacGes Elevatorias de Esgotos (DOSU/DARP/SGEEEE)

Compete ao DOSU/DARP/SGEEEE:
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b) Executar os trabalhos necessarios no ambito da mecanica e

pintura;
o) PR SR
Artigo 127.°
(]
= PR SR
D) bbb

¢) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade os equi-
pamentos el ectromecanicos dos edificios municipais e das estagbes
elevatdrias.

Artigo 139.°
(]

f) Colaborar com a EDP em trabalhos realizados no concelho
relativos a iluminagdo e distribuicdo de energia eléctrica;
o) OO PO O TSPV SRORRRN

Artigo 140.°
(-]

a) Manter em perfeitas condigbes de operacionalidade as com-
ponentes eléctricas, de som e de comunicagdes dos edificios muni-
cipais e das estagdes elevatorias, assegurando o controlo periddico
da sua manutencéo;

(-]

)
k) Coordenacdo do funcionamento dos centros de actividades,
das cantinas escolares e dos transportes escolares,

n) Cooperacdo com outras entidades no funcionamento da Co-
missdo de Proteccdo de Criangas e Jovens, do Gabinete da Juven-
tude, no Apoio Domiciliério e na atribuicdo do Rendimento Social

Artigo 143.°
(]

a) Divisdo de RelacBes Publicas, Turismo e Defesa do Consu-
midor (DDS/DRPTDC), integrando:

Sector de Relagdes Publicas (DDS/DRPTDC/SRP);
Sector de Turismo (DDS/DRPTDC/ST);

Sector de Animagdo Turistica (DDS/DRPTDC/SAT);

Sector de Apoio a Eventos (DDS/DRPTDC/SAE);

Gabinete de Apoio a0 Municipe/Centro de Informagdo Autar-
quico ao Consumidor (DDS/DRPTDC/GAM-CIAC).

b) Divisdo de Assuntos Culturais (DDS/DAC), integrando:

Sector de Acgdo e Animagdo Cultural (DDS/DAC/SAAC);
Sector de Gestéo de Equipamentos Culturais (DDSDAC/SGEC);
Sector de Museus (DDS/DAC/SM);

Sector de Biblioteca e Arquivo Histérico (DDS/DAC/SBAH);
Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DAC/NAA).

c¢) Divisdo de Assuntos Sociais (DDS/DAYS), integrando:

Sector de Acgdo Social (DDS/DAS/SAS);

Sector de Habitagdo (DDS/DAS/SH);

Sector de Juventude (DDS/DAS/S));

Gabinete da Familia (DDS/DAS/GAF);

Gabinete do Imigrante (DDS/DAS/GAI);

Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/IDAS/NAA).

d) Divisdo de Educagdo (DDS/DE), integrando:

Sector de Educagdo Curricular (DDS/DE/SEC);

Sector de Gestéo de Equipamentos Educativos Autérquicos (DDSY
DE/SGEEA);

Sector de Cantinas Escolares (DDS/DE/SCE);

Sector de Transportes Escolares (DDS/DE/STE);

Gabinete de Psicopedagogia, Nutricdo e Salde Escolar (DDSY
DE/GPNSE);

Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DE/NAA).

e) Divisdo de Desporto (DDS/DD), integrando:

Sector de Gesté@o das Piscinas Municipais (DDS/DD/SGPM);

Sector de Desporto de Recreagéo, Promogdo de Eventos e Tu-
rismo Desportivo (DDS/DD/SDRPETD);

Sector de Desporto Pré-Escolar e Escolar (DDS/DD/SDPEE);

Sector de Apoio a0 Associativismo Desportivo e Alta Competi-
¢éo (DDS/DD/SAADAC);

Sector de Gest@o de Equipamentos e Instalages Desportivas
(DDS/DD/SGEID);

Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DD/NAA).

f) Seccdo de Apoio Administrativo ao Departamento e Servigos
Auxiliares (DDS/SAADSA).

Artigo 144.°

¢) Garantir a realizagéo das tarefas que ao municipio cabem em
matéria de Comisséo de Protecgdo de Criangas e Jovens, do Gabi-
nete da Juventude, Apoio Domicili&rio e na atribui¢do do Rendi-
mento Social de Inser¢éo;

I) [Anterior alinea m).]
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Artigo 151.°

c) [Anterior alinea d)];
d) [Anterior alinea f).]

Artigo 152.°

¢) Proceder arecolha, organizac@o e arquivo da informagdo escrita
e audiovisual respeitante as actividades do municipio;
d

i) [Anterior alinea j)];

j) Apoiar accdes de melhoria do atendimento publico;
k) [Anterior alinea I)];

I) [Anterior alinea m)];

m) [Anterior alinea n).]

Artigo 153.°

d) Assegurar, em articulagdo com outros servi¢os municipais, e
entidades externas, uma gesté&o integrada e sistemética das éreas do
municipio, com vista a sua permanente qualificagdo, tais como equi-
pamentos de uso colectivo e promog&o turistica;

a) Receber e encaminhar os cidad&os, nas relagdes destes, quer
com 0s 6rgaos e servigos municipals, quer com entidades externas;

0) Receber e andlisar as reclamagdes dos consumidores, proce-
dendo & mediag&o dos respectivos conflitos de consumo ou, caso
esta ndo sgja viavel, encaminhar a resolucdo desses conflitos para
as entidades competentes;

) s

i) [Anterior alinea j).]

Artigo 159.°
Sector de Acgdo e Animacgdo Cultural (DDS/DAC/SAAC)
Compete ao DDS/DAC/SAAC:

d) Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matérias rela-
cionadas com a preservacdo do patrimonio histérico e cultural do
municipio;

i) Organizar e dirigir as actividades do arquivo historico e dos
legados e espdlios documentais, incluindo os equipamentos musea-
lizados relativos a esses mesmos legados e espdlios;

j) Proceder a articulagéo das actividades culturais no municipio
fomentando a participagdo alargada das associagdes, colectivida-
des e outras organizagdes,

k) Estimular e apoiar 0 movimento associativo;

I) Colaborar com associagdes e outros agentes culturais na dina
mizagdo de projectos culturais e recreativos,

m) Fomentar a utilizagdo publica das instalaces de caracter cul-
tural existentes, preconizada nos protocolos assinados com colec-
tividades, associagOes e outras organizagoes;

n) Propor e executar os planos de actividades culturais que pro-
movam 0 acesso das populagdes a fruicdo cultural através da rea
lizagdo de iniciativas culturais de ambito municipal, nomeadamente
espectacul os de teatro, danga, concertos, exposic¢des e outras, bem
como da concretizagdo de programas especificos de animacdo que
estimulem a criagdo cultural, a serem implementados nos equipa-
mentos culturais municipais ou noutros espagos que relinam con-
dicBes para o efeito;

0) Apoiar e incentivar as formas tradicionais de expressdo da
cultura popular;

p) Propor e concretizar programas de intercdmbio de grupos a
nivel intermunicipal, naciona ou internacional;

g) Promover os contactos e relagfes a estabelecer com 6rgéos
da administracdo central e regional e associagdes na rea da ani-
magado cultura e &fins;

r) Colaborar com 0s servigos municipais, organizando 0s apoios
a prestar a feiras, festas tradicionais e a outras realizag8es, no
ambito das suas competéncias;

s) Colaborar no apoio a edi¢do de publicagoes;

t) Realizar publicacOes.

Artigo 162.°

J
k) Proceder a0 acompanhamento e fiscalizagdo de obras onde
existam vestigios arqueol 4gicos.

Artigo 163.°
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Artigo 164.°

f) Assegurar, quanto as tarefas que ao municipio cabem, o fun-
cionamento da Comissdo de Proteccdo de Criangas e Jovens, do
Apoio Domiciliario e o Rendimento Socia de Insercéo;

I) Assegurar a gestdo de equipamentos colectivos de suporte a
actividade juvenil;

m) Assegurar servigos de informagdo e encaminhamento de imi-
grantes facilitando a sua integragéo;

n) Assegurar a realizagdo da politica e dos objectivos munici-
pais na &rea da toxicodependéncia, da deficiéncia, da familia e do
voluntariado;

0) Assegurar a gestéo dos equipamentos educativos de ensino
infantil sob a administragcdo municipal, no &mbito da DDS/DAS;

p) Garantir o cumprimento dos protocolos estabelecidos com
outras entidades que integrem nomeadamente as valéncias de cre-
ches, terceira idade, deficiéncia ou outras de carécter social;

Artigo 165.°

e) Superintender na realizagcdo de outras acgdes ou actividades
no &mbito da DDS/DAS.

Artigo 166.°

Artigo 167.°

n) Nos processos de realojamento, conceber e realizar acgdes que
conduzam a uma mais fécil adaptac8o as novas condicOes habita-
cionais;

0) Proceder a elaboragéo e implementacéo de projectos de inter-
vengao comunitéria destinados a promover a integracéo dos mora-
dores de habitacBes municipais no meio socioecondmico;

p) Promover a constitui¢do de administragdes de condominio nos
bairros municipais de arrendamento;

q) Assegurar mediante medidas de acompanhamento, controlo e
de apoio as administragtes de condominio constituidas nos prédios
municipais de arrendamento;

r) Propor a atribuicdo de subsidios no &mbito do arrendamento
urbano e de acordo com o regulamento em vigor;

s) Proceder ao atendimento das situagdes relativas & procura de
habitacdo social.

Artigo 170.°
(-]

g) Assegurar a gestdo dos equipamentos educativos dos estabe-
lecimentos de ensino bésico (1.°ciclo), designadamente quanto a
dotacdo de mobilidrio e material didéactico e a manutencéo dos edi-
ficios e logradouros;

h) Assegurar a gestdo dos estabel ecimentos pré-escolares sob res-

d) Proceder arealizagdo de levantamentos e estudos de diagnés-
tico da situagdo no d&mbito da toxicodependéncia, infancia, idosos,
deficientes e da saide no municipio;

g) Assegurar a execucdo das tarefas que ao municipio cabem ao
nivel da Comissdo de Proteccdo de Criangas e Jovens,

h) Assegurar a execugdo das tarefas que ab municipio cabem ao
nivel da atribuicdo do Rendimento Socia de Insercéo;

0) Assegurar aimplementacdo e o desenvolvimento da rede social
no municipio;

p) Propor e promover a realizagdo de programas e projectos des-
tinados ao combate a toxicodependéncia;

g) Promover accBes destinadas ao apoio a populagdo imigrante;

r) Propor a atribuigdo de auxilios econémicos ou de outro tipo
de apoios a pessoas carenciadas de acordo com o regulamento em
vigor.

0) Preparar as decisdes de apoio financeiro e técnico as hiblio-
tecas escolares em articulagdo com a DAC e GACF;

p) Apoiar as campanhas de educagdo fisica e as de promocdo de
estilos de vida saudaveis;

q) Assegurar a gestéo do pessoal da autarquia afecto aos esta-
belecimentos de ensino;

r) Coordenar a elaboracdo de programas de divulgacdo cientifica
e outras medidas de formac8o nas &reas cientificas e tecnol6gicas
com vista, designadamente, a utilizagdo de novas tecnologias,

s) Manter actualizada a carta educativa do concelho em estreita
colaboracdo com o Departamento de Planeamento e Projectos,

t) Coordenar a preparacao e implementacdo de meios e medidas de
educacdo e expressio artidtica, fisico-motora e de gprendizagem de no-
vas tecnologias nos jardins-de-infancia e escolas do 1.° ciclo ou outras
que venham a ser definidas por lel como competéncia da autarquia.

Artigo 172.°
Sector de Educacdo Curricular (DDS/DE/SEC)

Compete ao DDS/DE/SEC:

a) Desenvolver actividades em areas da competéncia da autar-
quia a nivel das escolas do 1.°ciclo, jardins-de-infancia e outras
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que forem definidas por lei, bem como colaborar nos projectos
educativos de cada estabelecimento de ensino na dependéncia do
Ministério da Educagao;

b) [Anterior alinea a)];

¢) [Anterior alinea b)];

d) [Anterior alinea €)];

e) [Anterior alinea f)];

f) [Anterior alinea h)];

g) [Anterior alinea i)];

h) Assegurar a gestdo dos equipamentos educativos dos estabe-
lecimentos de ensino basico, designadamente quanto a dotacdo de
mobiliario e material didéctico e a manutencéo dos edificios e
logradouros,

i) Aferir das caréncias em equipamentos escolares e propor a
aguisicdo e substituicdo de equipamentos degradados,

j) Fazer o levantamento e manter actualizado o invent&rio dos
estabel ecimentos de ensino existentes no municipio;

k) Promover e apoiar o desenvolvimento das actividades de edu-
cacdo especia de acordo com as necessidades existentes nessa &rea;

1) Propor e implementar meios e medidas de educagdo e expressiio
artistica e fisico-motora e de aprendizagem de novas tecnologias
nos jardins-de-infancia e escolas do 1.°ciclo.

Artigo 174.°

h) Zelar pela qualidade e salubridade dos géneros alimenticios

fornecidos;
i) Assegurar que as refeigdes a fornecer sejam equilibradas nutri-
cionalmente e seguras do ponto de vista higio-sanitério.

Artigo 181.°

2 — A distribuicgo e mobilidade do pessoa no ambito de cada
unidade organica é da competéncia do dirigente respectivo, com
prévio conhecimento da entidade referida no nimero anterior.

Artigo 182.°
(-]

Ficam criados todos 0s servicos que integram a presente estru-
tura organizacional, os quais serdo instalados de acordo com as
necessidades e conveniéncias da Camara Municipal, com respeito
pelos limites legais estabelecidos para despesas com pessoal.»

Artigo 2.°

S&o aditados ao Regulamento de Organizagdo dos Servigos
Municipais os artigos 35.°-A, 35.-B, 35.°-C, 35.°-D, 35.°-E, 35.°-
-F, 35.°-G, 42.°-A, 78.°-A, 83.°-A, 83.°-B, 83.°-C, 83.-D, 83.°-E,
83.%-F, 106.°-A, 163.°-A, 168.°-A, 168.°-B, 168.>-C, 172.°-A, 175.°
-A, 175.°-B, 175.°-C, 175.°-D, 175.°-E, 175.°-F, 175.°-G, 175.°-H,
1750, 175.°-J e 175.°-K com a seguinte redaccéo:

«Artigo 35.°-A

Divisdo de Qualidade, Estudos e Formacao (DQEF)

S8o competéncias da DQEF, que depende directamente do pre-
sidente da Camara ou de outro membro desta com poderes por
aguele delegados:

a) Assegurar, de formaintegrada, as actividades relativas a qua-
lidade, estudos e formacao;

b) Assegurar a formagdo profissional dos recursos humanos do
municipio;

¢) Assegurar a formagao dos novos trabalhadores relativamente
as regras genéricas da qualidade;

d) Propor, acompanhar e apoiar as ac¢des necessarias, no ambito
da gestdo da qualidade, que visem a melhoria continua da CMA,;

e) Assegurar o cumprimento de todos os procedimentos relati-
VoS a gestdo da qualidade;

f) Promover a redlizagdo de estudos e andlises que melhorem o
funcionamento da CMA em geral.

Artigo 35.°-B

Organizacdo interna da Divisdo de Qualidade,
Estudos e Formag&o

A organizagdo interna da DQEF compreende:

a) Sector da Qualidade (DQEF/SQ);

b) Sector de Estudos (DQEF/SE);

c) Sector de Formagdo (DQEF/SF);

d) Ndcleo de Apoio Administrativo (DQEF/NAA).

Artigo 35.°-C

Funcbes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo da Qualidade, Estudos e Formagcédo

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DQEF:

a) Coordenar as actividades de cada um dos sectores e do nlcleo
administrativo;

b) Assegurar uma actividade regular de informag&o interna rela-
tiva a qualidade, estudos e formacao;

c) Proceder a estimativa anual das verbas a orgamentar para as
despesas com a DQEF;

d) Elaborar anualmente o planeamento da qualidade e promover
a elaboragédo do plano de formagao;

€) Elaborar o relatério e a avaliagdo anual da qualidade;

f) Promover a realizagdo da revisdo do sistema de gestdo da
qualidade em conjunto com o Conselho da Qualidade;

g) Assegurar a comunicagdo com entidades externas em maté-
ria de qualidade.

Artigo 35.°-D
Sector da Qualidade (DQEF/SQ)

Compete a0 DQEF/SQ:

a) Assegurar a actualizagdo das normas e regulamentos aplica
veis em matéria de qualidade e do sistema de gestdo da qualidade
em vigor na CMA;

b) Monitorizar o planeamento da qualidade;

c) Elaborar e rever o Manua da Qualidade e demais procedimen-
tos obrigatérios pela NP EN 1SO 9001,

d) Gerir as ndo conformidades, acgdes correctivas e preventivas,

€) Acompanhar aimplementacdo dos planos de melhoria em toda
aCMA;

f) Acompanhar e promover as melhorias no seguimento das re-
clamacOes,

g) Convocar o Conselho da Qualidade;

h) Divulgar aos funcion&rios a realizacdo de auditorias internas
e externas em matéria de qualidade.

Artigo 35.°-E
Sector de Estudos (DQEF/SE)

Compete ao DQEF/SE:

a) Acompanhar arealizagdo de todos os estudos e andlises esta-
tisticas que segjam realizadas na Camara Municipal com vista a
obtencdo de melhorias na organizagdo;

b) Proceder com regularidade & avaliag&o do cliente interno,
cliente externo e clima organizacional, tendo em vista a melhoria
continua dos servigos prestados pela autarquia.
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Artigo 35.%-F
Sector de Formagao (DQEF/SF)

Compete ao DQEF/SF:

a) Redlizar o levantamento de necessidades e colaborar na defi-
nicdo de prioridades de formagéo e aperfeicoamento profissional
do pessoa da autarquia e elaborar para aprovagéo o plano anual
de formagao;

b) Planear e organizar as acgdes de formacdo internas e exter-
nas tendo em vista a valorizagdo profissional dos funcionérios e a
elevacdo dos indices de preparagdo necessérios ao exercicio de fun-
¢Oes e a melhoria do funcionamento dos diferentes servicos,

c) Proceder a avaiac8o anual da formagéo e elaborar o respec-
tivo relatério.

Artigo 35.°-G
Nucleo de Apoio Administrativo (DQEF/NAA)

Compete a0 DQEF/NAA assegurar todas as tarefas administra-
tivas, de expediente e arquivo, e movimentagdo de processos e
documentos relativos a Divisdo.

Artigo 42.°-A
Seccao de Execucdes Fiscais (DAF/DSC/SEF)

Compete a DAF/DSC/SEF:

a) Assegurar todo o expediente e arquivo diério da secgéo;

a) Proceder, no respeito pelo Cédigo de Procedimento e de Pro-
cesso Tributério, & cobranga coerciva de dividas de natureza fis-
cal ou parafiscal e organizar 0s respectivos processos,

b) Emitir cartas precatérias para cobranga noutros servigos estra-
nhos a0 municipio;

¢) Proceder a cobranca coerciva de dividas a solicitagdo de outros
municipios;

d) Autuar e informar as peticdes de oposi¢do e remeté-las ao
tribunal competente;

€) Manter todos os processos na devida ordem.

Artigo 78.°-A

Sector de Projectos de Especialidades (Redes de Aguas
Residuais e de Abastecimento) (DPP/DGU/SPE)

Compete ao DPP/DGU/SPE:

a) Apreciar projectos de especialidades das redes de &guas resi-
duais e de abastecimento;

b) Acompanhar as obras de especialidades para verificagdo da
conformidade das mesmas com os referidos projectos;

¢) Participar na comissdo de vistorias para efeitos de passagem
de licenca de utilizacso;

d) Dar parecer sobre projectos de infra-estruturas relativas a
loteamentos privados e apoiar a fiscalizagdo durante o processo de
execucao.

Artigo 83.°-A
Divisdo de Informagdo Geogréafica (DPP/DIG)

Compete a DPP/DIG:

a) Assegurar o desenvolvimento do Sistema de Informacdo Geo-
grafica Municipal, promovendo a sua utilizagdo pelos varios ser-
Vigos municipais;

b) Manter a base de dados geogréfica do concelho permanente-
mente actualizada;

¢) Executar, no dominio da toponimia dos arruamentos, pracas
e outros, todas as tarefas a ele inerentes, designadamente, a agui-
si¢8o das placas toponimicas bem como dos demais procedimen-
tos emergentes.

Artigo 83.°-B
Funcbes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Informagao Geogr &fica
Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DPP/DIG:

a) Colaborar com 0s servigos competentes na organizagdo dos
processos para abertura dos concursos e outros procedimentos,

tendo em vista a aquisi¢ao de bens e servigos destinados a esta
Divisdo;

a) Coordenar a actividade dos sectores integrantes da divisao;

c¢) Colaborar com a DPP/DGU e a DPP/DAOP de modo a asse-
gurar a informatizagdo dos procedimentos administrativos e técni-
cos inerentes aos processos de licenciamento de operagdes urba-
nisticas,

d) Assegurar a coordenagdo do desenvolvimento do sistema de
informagdo geogréfica da Cémara;

€) Dar parecer sobre as informagBes elaboradas pelos diversos
sectores integrantes da Divisao.

Artigo 83.°-C

Organizacao interna da Divisdo de Informagdo Geografica
(DPP/DIG)

A organizacdo interna da DPP/DIG, compreende 0s seguintes
sectores:

a) Sector de Topografia, Cartografia e Cadastro (DPP/DIG/STCC);

b) Sector de Desenvolvimento e Gestdo do Sistema de Informa-
¢30 Geogréfica (DPP/DIG/SDGSIG);

¢) Sector de Toponimia (DPP/DIG/ST)

Artigo 83.°-D

Sector de Topografia, Cartografia e Cadastro
(DPP/DIG/STCC)

Compete ao DPP/DIG/STCC:

a) Promover a aquisicdo e actualizagdo das bases cartogréficas
do concelho;

b) Manter um registo de delimitagdo administrativa do conce-
lho e garantir a sua materializag&o no terreno;

¢) Promover a informatizag&o e actualizacdo do cadastro da pro-
priedade, colaborando com o Instituto Geogréfico Portugués no
ambito do Sistema Nacional de Exploracéo e Gestéo de Informa-
¢3o Cadastral;

d) Desenvolver e manter a rede de triangulagdo do concelho;

e) Efectuar levantamentos topograficos ou prestar apoio de topo-
grafia

f) Proceder a implantagéo de edificios e infra-estruturas muni-
cipais;

g) Proceder ao levantamento e nivelamento de perfis de arrua-
mentos e estradas;

h) Estabelecer e verificar dinhamentos e cotas de soleira de obras
municipais e particulares;

i) Efectuar medicdes e delimitages de éreas de terreno;

j) Proceder ao registo cartogréfico dos projectos de obras parti-
culares;

k) Proceder & informatizagdo dos processos de obras particulares;

I) Efectuar os desenhos que forem solicitados;

m) Efectuar as medi¢des necessérias a aplicagéo das taxas devi-
das pelo licenciamento de obras particulares;

n) Colaborar com as diversas divisdes operativas do departamen-
to em tarefas relacionadas com a execucdo ou verificagdo de dese-
nhos;

0) Fornecer elementos e indicadores considerados necessarios
para a gestdo dos restantes departamentos ou divisdes.

Artigo 83.°-E

Sector de Desenvolvimento e Gestao
do Sistema de Informacdo Geografica (DPP/DIG/SDGIG)

Compete ao DPP/DIG/SDGIG:

a) Desenvolver e gerir o Sistema de Informagdo Geogréfica do
Municipio;

b) Integrar e articular o desenvolvimento do Sistema de Infor-
magdo Geogréfica do municipio com os diversos servigos, no sen-
tido de disponibilizar as ferramentas adequadas para a gestao e
exploragdo da informag&o georreferenciada;

c¢) Prestar apoio aos utilizadores, dando assisténcia na utilizagéo
das aplicacbes e colaborando na elaboragéo de planos de forma-
¢30 nos dominios das tecnologias de informagéo e geogréfica;
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d) Desenvolver ou apoiar o desenvolvimento de sistemas auto-
matizados e interactivos de apoio a gestéo das operagdes urbanis-
ticas,

€) Desenvolver ou apoiar o desenvolvimento de sistemas que
permitam a divulgagdo electronica de informagdo geografica sobre
o concelho.

Artigo 83.°-F
Sector de Toponimia (DPP/DIG/ST)
Compete ao DPP/DIG/ST:

a) Efectuar o levantamento e registo em base de dados das desig-
nagdes toponimicas e numeragcdo dos edificios do concelho;

b) Elaborar estudos e preparar elementos com vista a atribuicéo
de designagBes toponimicas e numeragdo policial,;

c¢) Fornecer os elementos solicitados pela Comissdo de Toponi-
mia

d) Proceder & emissdo de certiddes de toponimia;

e) Assegurar as tarefas inerentes a proposta das denominactes
toponimicas bem como de aguisi¢do e entrega para instalagdo das
placas respectivas.

Artigo 106.°-A
Seccdo de Aguas e Saneamento (DOSU/DADM/SAS)

Compete ao DOSU/DADM/SAS:
1 — Pela secgdo administrativa propriamente dita:

a) Assegurar todo o expediente e arquivo didrio da secgao;

b) Organizar os processos relativos a celebragdo de contratos de
consumo de &gua e executar todas as alteracbes aos registos dos
utilizadores;

¢) Proceder a recepcdo, tratamento e arquivo dos diferentes dados
a serem introduzidos nos ficheiros;

d) Efectuar a pesquisa e gerir 0s elementos necessarios ao registo
de novos consumidores;

e) Promover a recepgdo e liquidagdo dos processos de ramais
domiciliérios de &guas e acompanhar o seu desenvolvimento;

f) Proceder ao tratamento técnico-administrativo de pedidos de
ramais e de limpeza de fossas;

g) Proceder a facturac8o de &gua e emitir certidfes de dividas e
respectivas listagens;

h) Preparar e controlar o sistema de cobranca por transferéncia
bancéria;

i) Proceder a liquidacdo dos vaores cobrados pelos bancos, CTT,
multibanco e outros e efectuar o processamento das respectivas
receitas eventuais;

j) Proceder ao controlo das liquidagdes e cobrancas efectuadas;

k) Assegurar o controlo e andlise das reclamagfes apresentadas
em matérias da sua competéncia;

I) Proceder ao tratamento e divulgagdo de dados estatisticos;

m) Gerir o ficheiro de pardmetros de rotina de aguas;

n) Promover a liquidagdo dos valores das reparagdes de danos
causados nas redes de abastecimento de &gua e de esgotos por
particulares,

0) Executar todas as acgdes administrativas relacionadas com o
servigo prestado ao municipe/utilizador quanto a saneamento e
respectivas liquidagdes dos valores dos servigos executados;

p) Cooperar com a DOSU/DA e com a DOSU/DARP na reso-
lugdo de problemas concernentes ao abastecimento de aguas e a
drenagem de esgotos.

2 — Pelo servico de leituras:

a) Registar os valores de leitura fornecidos pelos consumidores
por via telefénica ou outra;

b) Preparar, corrigir e encaminhar o servico dos leitores para os
diferentes sectores e controlo da respectiva realizagao;

¢) Manter e actualizar o ficheiro dos locais de consumo;

d) Codificar, classificar e controlar as zonas de cobranca e sua
esguematizagdo para 0 servigo externo;

€) Assegurar a realizag8o das leituras de consumos;

f) Preparar, analisar e introduzir o sistema de leituras,

0) Preparar a emissdo dos suportes informéticos que permitem
efectuar a emisséo da facturalrecibo;

h) Assegurar ainformac&o com vista & abertura e interrupcéo do
fornecimento de agua, bem como a movimentagdo de contadores,

incluindo a sua montagem e substitui¢do, e efectuar as baixas ofi-
ciosas destes;

i) Efectuar a andlise e preparagdo de propostas com vista a
melhoria do servigo externo.

Artigo 163.°-A

Nucleo de Apoio Administrativo
a Divisao de Assuntos Culturais

Compete a0 DDS/DAC/NAA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentagdo de processos
e documentos relativos a Divisao.

Artigo 168.°-A
Gabinete da Familia (DDS/'DAS/GAF)
Compete ao DDS/DAS/GAF:

a) Efectuar estudos que detectem as necessidades sentidas pelas
familias e as areas preferenciais de actuagéo;

b) Conhecer e analisar as tipologias das familias residentes no
municipio;

c) Assegurar directamente os servigos de atendimento e acom-
panhamento das familias;

d) Promover em estreita articulagdo com outras entidades pro-
gramas especiais cobrindo as areas da prevencdo de acidentes e de
comportamentos de risco, da violéncia, do sucesso educativo, da
salide, do emprego, do planeamento familiar, da economia domés-
tica;

€) Assegurar a dinamizagdo do espago familia promovendo acgBes
de carécter pedagdgico e terapéutico;

f) Programar e desenvolver accBes destinadas a promover a
interaccdo familiar.

Artigo 168.>-B
Gabinete do Imigrante (DDS/DAS/GALI)
Compete ao DDS/DAS/GAII:

a) Promover o acolhimento da populagdo estrangeira a residir no
concelho de Albufeira, contribuindo para a sua integragdo social,
econdmica e cultural;

b) Disponibilizar atendimento personalizado aos imigrantes em
diferentes areas relevantes como a salide, 0 emprego e a familia,
encaminhando, quando necessério para as entidades que possibili-
tem a resolucéo dos seus assuntos,

c) Desenvolver estudos que permitam proceder a caracterizaggo
da populagdo imigrante presente no concelho;

d) Promover o desenvolvimento do ensino da lingua portuguesa
para 0s imigrantes, em parceria com outras entidades,

€) Desenvolver actividades de promogao e valorizago das dife-
rentes culturas presentes no concelho;

f) Promover acgBes formativas dirigidas a populagdo em geral,
abordando a temética da imigrag@o.

Artigo 168.°-C
Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DAS/NAA)

Compete a0 DDS/DAS/NAA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentag&o de processos
e documentos relativos a Divisao.

Artigo 172.°-A

Sector de Gestdo de Equipamentos Educativos Autarquicos
(DDS/DE/SGEEA)

Compete ao DDS/DE/SEEA:

a) Colaborar na promogdo do desenvolvimento qualitativo do
sistema de educagdo do municipio;

b) Coordenar as actividades de todos os equipamentos educativos
de responsabilidade da autarquia, nomeadamente centros de acti-
vidades, escola de transito, ludotecas, ludocreche, parque Iudico,
espaco multiusos e outros que venham a ser criados neste ambito;
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¢) Garantir as condi¢des de funcionamento dos equipamentos
referidos na alinea anterior, designadamente quanto a dotacdo de
mobiliério, material didactico e a manutengdo dos edificios e logra-
douros;

d) Assegurar os procedimentos necessarios a gestdo dos equipa-
mentos referidos na aineab);

e) Fazer o levantamento e manter actualizado o inventario dos
equipamentos educativos da responsabilidade da autarquia;

f) Aferir das caréncias em equipamentos educativos da respon-
sabilidade da autarquia e propor a aquisi¢éo e substituicao de equi-
pamentos degradados,

g) Elaborar programas de divulgagdo cientifica e outras medi-
das de formagdo nas areas cientificas e tecnoldgicas com vista,
designadamente, a utilizacdo de novas tecnologias.

Artigo 175.°-A

Gabinete de Psicopedagogia, Nutri¢do e Saude
(DDS/DE/GPNS)

Compete ao DDS/DE/GPNS:

a) Promover a igualdade no acesso aos cuidados de salde pri-
marios, através da participagdo no planeamento, concepgao e acom-
panhamento da construgdo de equipamentos de salide no concelho
de Albufeira;

b) Participar nos 6rgéos consultivos dos estabelecimentos inte-
grados no Servigo Naciona de Salde a nivel do concelho;

¢) Participar na detecgdo e acompanhamento de situagdes com-
prometedoras da salide e bem-estar da populac@o do concelho de
Albufeira, em articulagdo directa com a Autoridade de Salide con-
celhig;

d) Redlizar estudos de diagndstico, de forma a ser avaliada a
situagdo de salde do concelho de Albufeira;

€) Desenvolver estratégias de intervencéo no dmbito da promo-
¢80 e educacdo para a salde, centradas nos diferentes determinantes
da saide: tabaco, acool, aimentacdo, actividade fisica, stress, habi-
tos de sono, comportamentos sexuais de risco, acidentes, consumo
de drogeas ilicitas e violéncig;

f) Desenvolver actividades no ambito da salde escolar, estabe-
lecendo parcerias com entidades nas éreas da salde e educacdo;

g) Apoiar actividades integradas no Programa de Promocg&o da
Salde em Meio Escolar, que integra 0s seguintes programas e pro-
jectos: Programa de Salide Escolar (DGS), Programa Naciona de
Promoc&o de Salide Oral, Programa Naciona de Controlo da Asma,
Programa de Vigilancia das Condic¢des de Higiene e Seguranga das
Escolas e o Programa Nacional de Educag8o para a Seguranca e
Salide no Trabalho;

h) Apoiar actividades de educacdo para a salde de estruturas
locais, nacionais e internacionais, que pretendam desenvolver pro-
jectos e ou iniciativas no &mbito da salide, no concelho de Albu-
feira;

i) Prestar apoio de natureza psicolgica e psicopedagégica a a u-
nos, professores, pais e encarregados de educagéo, no contexto das
actividades educativas,

j) Actuar, em articulagdo com todos os agentes educativos, no
sentido de promover um ambiente propicio ao desenvolvimento
psicolégico dos alunos e prevenir comportamentos desviantes;

k) Prestar apoio a criangas com necessidades de salide e educa
G30 especiais.

Artigo 175.°-B

Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DE/NAA)

Compete ao DDS/DE/NAA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentag&o de processos
e documentos relativos a Divisdo.

Artigo 175.°-C
Divisio de Desporto (DD)

Compete a DDS/DD:

a) Assegurar, de forma integrada, todas as actividades relacio-
nadas com desporto do municipio de Albufeira;

b) Elaborar estudos e desenvolver programas relacionados com
desporto, de acordo com as necessidades da populacdo e que indu-
zam o cidaddo a uma prética de actividade fisica regular;

¢) Implementar e desenvolver projectos desportivos, que visem
a generalizagdo e a democratizagdo do acesso a prética desportiva
ao cidaddo, numa perspectiva da promogado da salide e melhoria da
qualidade de vida;

d) Criar projectos e programas de prética desportiva nas esco-
las, prevenindo e controlando comportamentos de risco nos jovens;

e) Criar e desenvolver medidas de apoio, de modo a melhorar
a qualidade de intervencdo do movimento associativo perante a
comunidade;

f) Planear e acompanhar a criago de novos espagos e instala-
¢Oes desportivas, bem como gerir toda a rede de instalagdes des-
portivas municipais;

g) Modernizar os modelos de gestéo dos espagos e instalacOes
desportivas municipais, maximizando a ocupacdo e a rentabilizacio
dos equipamentos por parte da popul agdo;

h) Organizar e apoiar projectos de realizacdo de eventos des-
portivos de ambito regional, naciona e internacional, de modo a
potenciar o turismo desportivo;

i) Assegurar a elaboracdo dos cadernos de encargos relativos as
aquisicOes de bens e servigos inerentes a actividade da divisdo e
entrega dos mesmos a DAF/DPA,;

j) Participar nos juris e comissdes relativos aos procedimentos
a que se refere a alinea anterior, bem como aos demais abertos no
ambito do DDS.

Artigo 175.°-D
Fungdes especificas do chefe da Divisdo de Desporto

Para além das previstas no artigo 14.°, s8o ainda competéncias
do chefe da DDS/DD:

a) Superintender, supervisionar, liderar, chefiar e coordenar todas
as actividades e projectos de cada um dos sectores da divisao;

b) Elaborar a Carta Desportiva e Plano Estratégico de Desenvol-
vimento Desportivo;

c) Apresentar dados e relatorios sobre as caracteristicas e habi-
tos desportivos da popul agéo;

d) Elaborar estudos no ambito da deteccdo das necessidades des-
portivas e de lazer da populacdo, de forma a equilibrar a oferta de
Servigos a procurg;

€) Desenvolver estratégias de gestdo de instalagdes desportivas,
com vista a uma elevada rentabilizacdo social e sustentagéo eco-
némicalfinanceira dos equipamentos;

f) Implementar um sistema de gestdo de qualidade dos servigos
de desporto;

g) Fomentar o espirito de grupo entre o pessoal de todos o0s sec-
tores e promover a formagéo profissional e continua dos mesmos;

h) Desenvolver parcerias de trabalho com outros sectores do
municipio, com vista a promogdo e desenvolvimento desportivo.

Artigo 175.°-E

Sector de Gestdo das Piscinas Municipais
(DDS/DD/SGPMA)

Compete ao DDS/DD/SGPMA:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Gest&o das Piscinas Munici-
pais de Albufeira e espagos desportivos complementares,

b) Implementar um sistema de gestéo de qualidade nas Piscinas
Municipais de Albufeira e espagos desportivos complementares,
orientado para a satisfagdo dos clientes/utentes, tendo subjacente
uma filosofia de qualidade, regulamentada e amplamente imple-
mentada em todos os niveis da estrutura;

c) Definir estratégias no sentido de rentabilizagdo social e des-
portiva das Piscinas Municipais de Albufeira, com o objectivo de
oferecer ou prestar um servigo de qualidade, baseado nos princi-
pios da equidade social, da salide, da educacdo e do desporto;

d) Organizar eventos desportivos de ambito municipal, regional,
nacional e internacional nas Piscinas Municipais de Albufeira;

e) Elaborar estudos no ambito da deteccdo das necessidades
desportivas e de lazer da populacdo, de modo a gjustar a oferta de
Servigos a procura;

f) Elaborar um plano de manutencdo e conservacdo das instala-
¢Oes e equipamentos das Piscinas Municipais de Albufeira, com o
objectivo de aumentar a sua vida Util e reduzir custos correntes de
funcionamento;

g) Implementar e desenvolver a utilizagdo de novas tecnologias,
adaptadas as instalagdes e servigos;
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h) Promover a formagéo e qualificagéo profissional dos quadros
de pessoal, com o objectivo de os actualizar &s novas exigéncias
do mercado, permitindo assim a manutencdo ou melhoria da qua-
lidade do servigo prestado.

Artigo 175.°-F

Sector do Desporto de Recreacgdo, Promogéo de Eventos
e Turismo Desportivo (DDS/DD/SDRPETD)

Compete ao DDS/DD/SDRPETD:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na area «Desporto de Recreacdo, Tempos Livres e Promogdo de
Eventos e Turismo Desportivoy;

b) Criar, desenvolver e apoiar projectos que induzam a popula
¢30, de modo acessivel, a uma prética de actividade fisica regular,
numa perspectiva de promog¢éo da salide, bem-estar e melhoria da
qualidade de vida;

c) Criar, desenvolver e apoiar projectos de alargamento da pra-
tica desportiva adaptada a cidadaos com deficiéncias, colaborando
com entidades vocacionadas para o efeito;

d) Criar, desenvolver e apoiar projectos que suscitem o interesse
dos idosos a uma prética de actividade fisica, numa perspectiva de
promocgdo da salide e melhoria da qualidade de vida;

€) Criar, desenvolver e apoiar projectos que ocupem 0s jovens
nos tempos livres, designadamente nas férias escolares;

f) Criag@0o de campanhas de sensibilizac@o e consciencializacdo
da importancia de uma actividade fisica regular para a manuten-
¢80 da salde e melhoria da qualidade de vida;

0) Elaborar estudos de andlise da situagéo desportiva do conce-
Iho, na &rea do «Desporto de Recreaco e de Tempos Livres»;

h) Organizacdo de eventos desportivos de &mbito municipal,
regional, nacional e internacional no concelho;

i) Definir medidas de incentivo e critérios de apoio a realizagdo
de eventos desportivos de &mbito municipal, regional, nacional ou
internacional no concelho;

j) Elaboracdo de um plano estratégico a médio e longo prazo,
de modo a consolidar o produto «Turismo Desportivo», transfor-
mando-0 num dos principais produtos turisticos de combate a sazo-
nalidade, em colaboragdo com a DDS/DRPTDC,;

k) Estabelecer parcerias com associagoes e federagdes nacionais
e internacionais, com vista a promogdo e realizagdo de grandes
eventos em Albufeira, nomeadamente os meetings internacionais,
estégios desportivos e de torneios das selecgdes nacionais, nos
Vérios escal6es e modalidades desportivas.

Artigo 175.°-G
Sector de Desporto Pré-Escolar e Escolar (DDS/DD/SDPEE)

Compete ao DDS/DD/SDPEE:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na érea «Desporto na Escola e Pré-Escolar;

b) Criar as condi¢des necessarias, em termos de recursos espa-
ciais e materiais, nas escolas do ensino pré-escolar e 1.°ciclo do
ensino bésico;

¢) Promover condicles para a cooperagdo com a Direccéo Regio-
nal de Educagdo do Algarve (Ministério da Educagdo), de modo a
garantir aimplementagéo da Expressédo e Educagéo Fisico-Motora
(EEFM) no pré-escolar e nas escolas do 1.° ciclo do ensino basico
do concelho de Albufeira;

d) Criar, desenvolver e apoiar projectos de dinamizagdo de acti-
vidades desportivas no pré-escolar e nas escolas do 1.°ciclo do
ensino béasico, bem como, no ambito de protocol os de cooperacdo,
nos niveis de 2.° e 3.° ciclos e secundério;

e) Implementagéo de programas de formagdo na area «Desporto
na Escola», de modo a promover a qualidade da intervengéo dos
educadores e professores,

f) Elaborar estudos de andlise da situagéo desportiva do conce-
Iho, na area de «Desporto na Escola e Pré-Escolar».

Artigo 175.°-H

Sector de Apoio ao Associativismo Desportivo
e Alta Competicdo (DDS/DD/SAADAC)

Compete ao DDS/DD/SAADAC:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na érea «Associativismo Desportivo e na Alta Competic&o»;

b) Definir com rigor as medidas de apoio ao associativismo
desportivo e ao desporto de alta competicéo, através da definicdo
de critérios e consequente celebragcdo de contratos-programa de
desenvolvimento desportivo, controlando e avaliando a execugdo
e aplicabilidade dos mesmos, bem como aferir dos resultados obti-
dos da alta competicdo, respeitando o estipulado na Lei de Bases
do Desporto;

c) Organizar e ou apoiar acgdes de formagdo dirigidas a treina-
dores de diversas modalidades desportivas e na ata competicao,
de modo a melhorar a qualidade da sua intervencdo, em termos
técnicos e pedagdgicos,

d) Organizar e ou apoiar ac¢oes de formagéo dirigidas a dirigen-
tes e agentes desportivos, de modo a modernizar os modelos de
gestdo, promovendo uma maior autonomia funcional e financeira;

e) Definir critérios de atribuicdo de galardbes municipais e de
meérito desportivo a atletas, técnicos, dirigentes e associagdes des-
portivas, que se distingam no movimento associativo do concelho
e ainda no desporto de alta competi¢ao;

f) Criagdo de campanhas de sensibilizacdo, dirigidas ao movi-
mento associativo, para a consciencializagdo da importancia da
implementagdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento Despor-
tivo Municipal;

g) Elaborar estudos de andlise da situacdo desportiva do conce-
Iho, na a@rea do «Associativismo Desportivo e no Desporto de Alta
CompetiGao»;

h) Desenvolver processos de candidaturas e critérios de apoio,
a projectos desportivos de interesse municipal.

Artigo 175.°-1

Sector de Gestdo de Equipamentos e Instalagdes Desportivas
(DDS/DD/SGEID)

Compete ao DDS/DD/SGEID:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na &rea «Gestéo de Equipamentos e Instalaces Desportivas»;

b) Planear e programar a criagdo de espagos e instalaces des-
portivas, através de um grupo multidisciplinar, tendo em conta as
tendéncias do desporto, as motivagfes da populagdo, a distribui-
¢a0 dos aglomerados populacionais, etc., procurando definir um
planeamento local directamente integrado no Plano Director Mu-
nicipal;

¢) Gestdo dos espacos e instalagdes desportivas municipais, de
modo a optimizar e catapultar a sua rentabilidade social, nomea
damente polidesportivos, pavilhdes, piscinas, estadios, complexos
desportivos, espacos ludico-desportivos e espacos naturais com
potencialidades desportivas,

d) Dinamizar, desenvolver e apoiar actividades desportivas de
exploragdo da natureza (mar/terra), aproveitando as condicdes natu-
rais existentes no concelho;

€) Modernizar os modelos de gestdo dos espagos e instalactes
desportivas municipais,

f) Implementagdo de programas de formagéo na &rea de «Gestao
de Equipamentos e InstalacBes Desportivas», de modo a melhorar
a qualidade dos servicos prestados a popul agao;

g) Elaborar estudos de andlise da situacdo desportiva do conce-
Iho, na &rea de «Gestdo de Equipamentos e Instalagbes Despor-
tivas».

Artigo 175.°-3
Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DD/NAA)

Compete ao DDS/DD/NAA, assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentag&o de processos
e documentos relativos a Divisao.

Artigo 175.°-K

Seccdo de Apoio Administrativo ao Departamento
e Servicos Auxiliares (DDS/ISAADSA)

Compete a DDS/SAADSA:

a) Prestar apoio administrativo e de secretariado ao director e &
Divisdo de Relagdes Publicas, Turismo e Defesa do Consumidor;

b) Secretariar as reunides do departamento e elaborar as respec-
tivas actas;
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¢) Proceder a recepcao, classificagdo e expedicdo da correspon-
déncia relativa a0 DDS que dé entrada directa através da seccao;

d) Assegurar todas as tarefas de expediente e de movimentagdo
de processos e de documentos no ambito das divisdes;

€) Manter actualizado o arquivo de legislacdo do departamento;

f) Proceder a difusdo das deliberagdes dos 6rgéos autérquicos que
interessem as actividades das diferentes divisdes;

0) Executar as tarefas necessérias & prética de actos protocola-
res municipais, seminé&rios e outros;

h) Executar as tarefas administrativas respeitantes a realizagdo
de procedimentos para fornecimentos promovidos pelo DDS e
DDS/DRPTDC;

i) Manter actualizado o processo administrativo e o registo de
documentacdo produzido no decurso dos fornecimentos;

j) Efectuar o controlo das contas dos fornecimentos continuos,
nomeadamente, no que diz respeito 8 DDS/DRPTDC;

k) Informar sobre o decurso dos prazos para libertagcdo das garan-
tias dos fornecimentos;

I) Liquidar e emitir as guias de receitas da competéncia do DDS;

m) Assegurar a gestdo dos auxiliares administrativos em servico
no DDS excepto os integrados em nucleos administrativos especi-
ficos.»

Artigo 3.°

S0 eliminados a alinea g) do n.°2.2.1 do artigo 8.%, a alinead)
do artigo 37.° a dlinea g) do artigo 48.°, as dineasi), k), I) e m)
do artigo 49.% os artigos 53.° a 56.°, a alineae) do artigo 60.° as
aineash) ei) do artigo 62.° as alineash) e i) do artigo 66.%, 0 ar-
tigo 84.%, o artigo 98.° e 99.°, a dineaf) do artigo 110.% a aineaf)
do artigo 115.%, a alineag) do artigo 120.% a alineaa) do arti-
go 143.%, os artigos 145.° a 149.°% a aineal) do artigo 150.%, as
aineasc) e €) do artigo 151.%; as alineash) e o) do artigo 152.°; a
alineai) do artigo 156.% o artigo 160.%; as alineasm) a p) do arti-
go 164.° o artigo 169.% as alineasc), d) e g) do artigo 172.° o
artigo 173.%, e o n.° 2 do artigo 182.°

Artigo 4.°

Todas as referéncias feitas no regulamento a Divisdo Adminis-
trativa de Obras Municipais (DAOM), ndo contempladas expressa-
mente na presente alteragdo, consideram-se reportadas a Divisdo
Administrativa (DADM).

Artigo 5.°

S3o introduzidas alteragbes ao organograma, e na parte aplica
vel, conforme documento que constitui 0 anexo | ao presente arti-
culado.

Artigo 6.°

Séo introduzidas ateragdes ao quadro de pessoal, e na parte
aplicavel, conforme documento que constitui 0 anexo 11 ao presente
articulado.

Artigo 7.°

A presente alteragdo produz efeitos a contar do dia 1 de Janeiro
de 2007.

Artigo 8.°
O Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais, 0 orga-
nograma e o quadro de pessoal do municipio de Albufeira sdo
objecto de republicacdo integral, o primeiro dos quais apds renume-
rac8o dos seus artigos.

Regulamento de Organizacdao dos Servicos Municipais

CAPITULO |
Dos objectivos e principios de actuacéo e gestéo
dos servicos municipais
Artigo 1.°
Ambito de aplicaco

O presente Regulamento aplica-se a todos os servi¢os do muni-
cipio de Albufeira, mesmo quando desconcentrados.

Artigo 2.°
Objecto

Este normativo define os objectivos, a organizagdo e os nivels
de actuagdo dos servigos municipais, bem como os principios que
0s regem, e estabelece os niveis de direc¢do e de hierarquia que
articulam 0s mesmos servicos e o respectivo funcionamento, nos
termos da legislagdo em vigor.

Artigo 3.2
Dos objectivos gerais

No desempenho das suas fungdes, 0s servigos municipais pros-
seguem 0s seguintes objectivos:

a) Redlizac8o plena, oportuna e eficiente das accoes e tarefas
definidas pelos 6rgdos municipais, no sentido do desenvolvimento
socioeconémico do concel ho;

b) Méximo aproveitamento dos recursos disponiveis no quadro
de uma gestdo racionalizada e moderna;

c) Obtencdo dos melhores padrdes de qualidade dos servigos
prestados as popul agdes;

d) Promogdo da participagdo organizada e empenhada dos agen-
tes sociais e econdmicos e dos cidaddos em geral na actividade
municipal;

e) Dignificacdo e valorizagdo civica dos trabalhadores munici-
pais.

Artigo 4.°
Dos principios gerais de actuagéo

Os servigos municipais regem-se pel os seguintes principios gerais:

a) Sentido de servico a populacéo e aos cidaddos, consubs-
tanciado no absoluto respeito pelas decisdes dos 6rgaos autérquicos
democraticamente eleitos e na consideragdo dos interesses legiti-
mos dos municipes como referéncia fundamental para a decisdo e
a acgéo;

b) Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de trata-
mento de todos os cidad&os e pelos direitos e interesses destes pro-
tegidos por lei;

¢) Transparéncia, didogo e participacdo expressos huma atitude
permanente de interaccdo com as popul agdes,

d) Qualidade, inovagdo e procura da continua introdugéo de solu-
¢Oes inovadoras capazes de permitir a racionalizagdo e desburo-
cratizacdo e 0 aumento da produtividade na prestacdo dos servi-
¢os a popul agéo;

e) Qualidade de gestdo assente em critérios técnicos, economi-
cos e financeiros eficazes associados a critérios de solidariedade
social.

Artigo 5.°
Dos principios de gestdo

1— A gestdo municipa desenvolve-se no quadro juridico-legal
aplicavel & administracéo local.

2 — A gestdo municipal atende aos principios da gestdo por
objectivos, do planeamento, programacdo e orcamentagdo e con-
trolo das suas actividades.

3 — Os servigos municipais orientam a sua actividade no sentido
da prossecugdo dos objectivos de natureza politica, socia e eco-
némica definidos pelos 6rgéos municipais.

4 — Os objectivos municipais serdo prosseguidos com base nas
orientagdes definidas nos instrumentos fundamentais do planea-
mento municipal, através da continua procura da eficiéncia social
e econdémica e do equilibrio financeiro.

5 — O processo prético de gestdo municipal deverd ainda aten-
der a necessidade de coordenagdo permanente entre os diversos
servigos municipais, a responsabilizagcdo dos dirigentes e demais
trabalhadores dos servigos municipais, ao controlo, prestagdo de
contas e avaliagdo do desempenho, bem como ao permanente dia-
logo e participagdo com a populagéo.
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CAPITULO I

Dos niveis de direccao

Artigo 6.°
Niveis de direcgao

1— O municipio de Albufeira e os seus servicos compreendem
trés niveis de direccéo:

a) Direcgdo politica;
b) Direcgdo técnico-administrativa superior;
c¢) Direcgdo técnico-administrativa de enquadramento.

2 — A direccdo politica é exercida pelos membros da Camara
Municipal, presidente, vice-presidente e vereadores, funcionando
em colectivo ou individua mente nos termos da lei e no &mbito das
suas competéncias préprias ou delegadas.

3 — A direcgdo técnico-administrativa superior dos departamen-
tos é assegurada por funcionérios nomeados para cargos de direc-
tor de departamento municipal.

4 — A direccdo técnico-administrativa de enquadramento é asse-
gurada por funcionérios nomeados para cargos de chefe de divi-
s80 municipal.

5 — Abaixo dos niveis de direccdo existirdo lugares de chefe de
secgdo ou responsavel de sector, servigo ou gabinete, de acordo
com as necessidades e com 0 que estiver definido superiormente
em termos de densidades para cada carreira. Estes lugares, na sua
articulag@o e hierarquia, constardo das normas especificas de fun-
cionamento de cada unidade organica.

Artigo 7.°
Hierarquia das decisfes de direcgdo

1 — As decisdes de direcgdo politica podem revestir-se de carac-
ter geral ou sectorial.

2 — As decisdes de caréacter geral aplicam-se ao conjunto dos
servigos municipais e as de carécter sectorial apenas ao servico ou
a0s servicos nelas expressamente referidos.

3 — Todas as decisdes de direcgdo politica implicam a obriga-
¢80 do respectivo cumprimento.

4 — As decisBes de direccdo técnico-administrativa superior apli-
cam-se no ambito do respectivo departamento, de modo geral ou
sectorial, consoante nelas for expresso, sendo obrigatdrio o respec-
tivo cumprimento.

5 — As decisBes de direccdo técnico-administrativa de enquadra-
mento aplicam-se no &mbito da respectiva unidade orgénica, de
modo geral ou sectorial, consoante nelas for expresso, sendo obri-
gatério o respectivo cumprimento.

6 — As decisdes de direcgdo técnico-administrativa ndo podem
contrariar as decisdes de nivel superior e deverdo ser sempre com-
patibilizadas com os regulamentos, normas e outros instrumentos
disciplinadores em vigor.

CAPITULO I11

Da estrutura organica

Artigo 8.°
Da macroestrutura dos servigos municipais

1— Ao nivel da macroestrutura, 0s servi¢os organizam-se em:

a) Departamentos e divisdes — unidades organicas de carécter
permanente, aglutinando fungdes de &mbito operativo e instrumen-
tal integradas numa mesma érea funcional. Os departamentos cons-
tituem-se, essencialmente, como unidades de coordenagdo e de
gestdo de recursos e de actividades. As divisdes constituem-se,
essencialmente, como unidades instrumentais de apoio e técnicas
de organizagdo, execugdo e controlo de recursos e actividades;

b) Gabinetes municipais — unidades organicas de caracter téc-
nico, de apoio directo aos 6rgdos municipais ou integrados em
departamentos ou divisdes com contetdo funcional relevante para
a obtencdo dos objectivos municipais.

2 — Para a prossecucdo das suas atribui¢des, o municipio de
Albufeira, dispde das seguintes unidades organicas:
2.1 — Unidades de assessoria e apoio técnico e administrativo:

a) Gabinete de Apoio ao Presidente (GAP);

b) Gabinetes de Apoio aos Vereadores (GAV);

¢) Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso (GAJC);

d) Gabinete de Apoio a Candidaturas e Financiamentos (GACF);
€) Gabinete de Protecgéo Civil (GPC);

f) Seccdo de Apoio aos Orgéos da Autarquia (SAOA).

2.2 — Unidades orgénicas estruturais:
2.2.1 — Unidades de apoio instrumental:

a) Divisdo de Fiscalizagdo Municipal (DFM);

b) Divisdo de Informética (DI);

c) Divisdo de Seguranca, Higiene e Salide no Trabalho (DSHST);
d) Divisdo de Qualidade, Estudos e Formagdo (DQEF);

€) Departamento de Administracdo e Finangas (DAF), integrando:

Divisdo dos Servigos Centrais (DAF/DSC);

Divisdo de Recursos Humanos (DAF/DRH);

Divisdo de Gestdo Financeira (DAF/DGF);

Divisdo de Patriménio e Aprovisionamento (DAF/DPA);

f) Divisdo Administrativa de Obras Particulares, no &mbito do
Departamento de Planeamento e Projectos (DPP/DAOP);

g) Divisdo Administrativa, no @mbito do Departamento de Obras
e Servicos Urbanos (DOSU/DADM).

2.2.2 — Unidades operativas:
a) Departamento de Planeamento e Projectos (DPP), integrando:

Divisdo de Gestdo Urbanistica (DPP/DGU);
Divisdo de Planeamento (DPP/DP);

Divisdo de Informagdo Geogréfica (DPP/DIG);
Divisdo de Edificios e Equipamentos (DPP/DEE);
Divisdo de Espagos Verdes (DPP/DEV).

b) Departamento de Obras e Servigos Urbanos (DOSU), integrando:

Divisdo de Rede Viaria e Transito (DOSU/DRVT);
Divisdo de Aguas Residuais e Pluviais (DOSU/DARP);
Divisdo de Aguas (DOSU/DA);

Divisdo de Oficinas e Parque Auto (DOSU/DOPA);
Divisdo de Ambiente e Servicos Urbanos (DOSU/DASU);
Divisdo de Electricidade (DOSU/DE).

¢) Departamento de Desenvolvimento Socia (DDS), integrando:

Divisdo de Relagdes Publicas, Turismo e Defesa do Consumi-
dor (DDS/DRPTDC);

Divisdo de Assuntos Culturais (DDS/DAC);

Divisdo de Assuntos Sociais (DDS/DAS);

Divisdo de Educagdo (DDS/DE)

Divisdo de Desporto (DDS/DD).

3 — A Policia Municipa de Albufeira, criada nos termos pre-
vistos na Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto, rege-se, em matéria de
organizagdo e quadro de pessoal, por regulamento proprio.

4 — Os departamentos e divisdes sdo dirigidos, respectivamen-
te, por directores de departamento municipa e por chefes de divi-
s80 municipal, nomeados nos termos da lei e com provimento em
comissdo de servico.

5 — Poder&o existir directores de projecto municipal, nos termos
legais, que serdo responsaveis pelo acompanhamento fisico e finan-
ceiro dos projectos, na directa dependéncia do 6rgdo executivo
municipal ou do membro do mesmo 6rgdo com poderes para o
efeito.

6 — Para cada um dos gabinetes municipais, e sempre que 0
entenda como desejavel, o presidente da Camara designard um
coordenador.

Artigo 9.°
Da microestrutura

1— Ao nivel da microestrutura as unidades organicas consti-
tuem-se:
1.1 — No ambito das actividades administrativas e logisticas, em:

a) Secgdes — unidades funcionais que agregam actividades ins-
trumentais nas éreas do sistema de gestdo municipa (plano e orca-
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mento), de secretariado, expediente geral, administracao financeira,
do pessoal e patrimonial, de apoio logistico nas éreas de aprovisio-
namento, transportes, conservacdo e seguranca das instalagdes e
outros servigos de apoio;

b) Nucleos de apoio administrativo — subunidades autébnomas,
constituidas quando o seu dimensionamento ou contetido funcio-
nal ndo justificam a criagdo de uma secgao;

¢) Servicos e sectores — unidades funcionais de carécter perma-
nente, assegurando com continuidade as tarefas cometidas, depen-
dendo o seu nivel da amplitude e complexidade das tarefas a rea-
lizar e do dimensionamento humano da unidade.

1.2 — No ambito das actividades de estudo e apoio a gestdo,
compreendendo o planeamento, coordenagdo e controlo de exe-
cucdo de actividades, a organizagdo e a modernizagdo administra-
tiva, ainovagao tecnoldgica e a racionalizagéo da gestdo de recur-
Sos, em:

a) Gabinetes— unidades funcionais permanentes, de composi-
¢a0 e funcionamento regular e objectivos especificos;

b) Comissdes — unidades funcionais ndo permanentes, de com-
posicdo e funcionamento ndo regular e objectivos especificos;

¢) Grupos de trabalho — unidades funcionais de carécter tempo-
r&rio, com composicdo flexivel e objectivos especificos.

1.3 — No ambito das actividades operativas, em servicos e sec-
tores — unidades organicas a funcionar nos termos previstos na
alineac) do n.° 1.1 do presente artigo.

2 — Chefia e coordenagéo das subunidades organicas:

a) As chefias de secgéo serdo exercidas por titulares da respec-
tiva categorig;

b) Os responsaveis pelas restantes subunidades serdo os de maior
categoria, preferindo, em caso de igualdade categorial, os mais
antigos.

3 — Nas situagBes em que ndo se mostre possivel a aplicacéo
do previsto na alineab) do nimero anterior, ou em que o presidente
da Camara entenda dever aterar a regra ai consignada, a desig-
nacdo dos responsaveis serd feita por despacho daguele.

Artigo 10.°
Do organograma

O organograma da macroestrutura e da microestrutura dos ser-
Vigos € o0 constante do anexo 1 ao presente Regulamento, que dele
faz parte integrante.

Artigo 11.°
Substituicdo casuistica do pessoal dirigente e de chefia

1 — Sem prejuizo do regime de substituicdo legalmente previsto,
nas faltas e impedimentos dos titulares dos cargos de direcgdo e
de chefia ou equiparados, o exercicio das respectivas fungdes seré
assegurado por outros funcionérios nas seguintes condigoes:

a) Os directores de departamento municipa por chefes de divi-
s80 municipal, sob proposta dos primeiros e mediante despacho do
presidente da Camara ou de outro dos membros desta com pode-
res por aquele delegados;

b) Os chefes de divisdo municipal das unidades de apoio ins-
trumental por chefes de secgdo, sob proposta dos primeiros e me-
diante despacho do director de departamento respectivo;

c) Os chefes de divisdo das unidades operativas por funciona
rios da carreira técnica superior, ou da carreira técnica caso SO estes
existam, sob proposta dos referidos primeiramente e mediante des-
pacho do director de departamento respectivo;

d) Os chefes de sec¢do e 0s responsavels por sectores, servicos
ou gabinetes pelo funcionario de maior categoria em servigo na
unidade orgéanica respectiva, preferindo, em caso de igualdade cate-
goria, os mais antigos.

2 — O chefe da divisdo municipal da Divisdo de Fiscalizaggo
Municipal serd substituido, nas suas fatas e impedimentos, pelo
funcionario de maior categoria em servi¢co na unidade orgénica,
preferindo, em caso de igualdade, o mais antigo.

CAPITULO IV

Das competéncias comuns

Artigo 12.°
Competéncias comuns aos diver sos servigos

No respeito pelos objectivos e principios definidos no capitulo 1,
compete genericamente a todos 0s servigos do municipio:

a) Promover a execugdo das deliberagdes da Camara Municipal
referentes a sua area de actuagdo e contribuir para a melhoria da
eficécia e eficiéncia dos respectivos servigos;

b) Recolher, tratar e fornecer informagBes estatisticas relativa-
mente a0 desenvolvimento das suas actividades, quer no respeitante
a resultados, quer a recursos,

c) Fornecer elementos de trabalho destinados a elaboracdo do
plano plurianual de investimentos, do orcamento e do relatério de
gestao;

d) Reslizar ou propor arealizacdo de estudos especificos neces-
sarios a prossecucdo dos seus objectivos;

€) Participar nos trabalhos e estudos de natureza plurissectorial,
sempre que as matérias o justifiquem;

f) Gerir os recursos humanos que |he estéo afectos, em termos
de eficacia e economia, promovendo a sua integragdo, motivagao,
valorizagdo e desenvolvimento profissional, garantindo o cumpri-
mento dos deveres de assiduidade e de pontualidade e asseguran-
do a eficiéncia dos métodos e processos de trabal ho;

g) Gerir os equipamentos e bens afectos e zelar pela qualidade
das instalagdes;

h) Garantir o atendimento e a resposta as solicitagdes dos utentes,
sempre que a sua especificidade o exija;

i) Garantir a circulagdo da informagdo e comunicagdo interser-
Vigos, necesséria ao correcto desenvolvimento das respectivas com-
peténcias;

j) Superintender, gerir e coordenar 0s servicos sob a sua depen-
déncia hierérquica;

k) Relativamente ao fornecimento de bens e servicos, elaborar
os correspondentes cadernos de encargos e remeté-los a Divisdo de
Patrimonio e Aprovisionamento para prossecucdo do procedi mento;

I) Exercer outras competéncias e executar as tarefas que, em
matéria administrativa, técnica ou de execucdo, lhe sejam supe-
riormente cometidas.

Artigo 13.°

Competéncias comuns aos directores
de departamento municipal

Sem prejuizo das resultantes da lei e de delegagdo ou de subdele-
gacdo de poderes, sdo competéncias dos directores de departamento
municipal no ambito da respectiva unidade organica:

a) Dirigir os servigos, definindo objectivos de actuacdo tendo em
conta os planos gerais estabelecidos, as actividades cometidas ao
mesmo departamento e a regulamentacdo interna;

b) Assegurar a direccdo do pessoa, em conformidade com as
ordens do presidente da Camara ou do membro desta com pode-
res delegados para o efeito, distribuindo o servico do modo mais
conveniente e zelando pela assiduidade do mesmo pessoal;

¢) Coordenar a elaboracéo do projecto de proposta do plano de
investimentos e do orgamento;

d) Promover o controlo da execucdo do plano plurianua de inves-
timentos e do orgamento;

e) Coordenar a elaboracdo dos relatérios de actividades;

f) Organizar e promover o controlo de execugdo das actividades
a cargo do departamento;

g) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabal ho,
amaior economia de emprego e produtividade de todos os recur-
sos que lhe estdo afectos;

h) Elaborar propostas de instrucdes, circulares normativas, pos-
turas e regulamentos necessérios ao exercicio das suas actividades;

i) Zelar pelas instalagbes e material a seu cargo;

j) Informar, quanto ao cumprimento de obrigacBes legais ou
regulamentares, os processos que devam ser objecto de delibera-
G380 pela Camara Municipal ou de decisdo por qualquer dos mem-
bros desta;

k) Preparar o expediente a ser submetido aos 6rgdos superiores;
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I) Proceder a afectac@o e mobilidade dos funcionérios a seu cargo
no é&mbito da respectiva unidade organica, de acordo com os prin-
cipios da boa gestéo, com relevo para a rotatividade e adequagéo
de tendéncias;

m) Assistir, sempre que lhe for determinado, as reunides dos
Orgéos autarquicos e participar nas reunides de trabalho para que
for convocado;

n) Assegurar a execugdo das deliberacdes e despachos superior-
mente proferidos;

0) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos
e processos desnecessarios ao funcionamento dos servicos,

p) Assegurar ainformagdo necesséria entre os servicos do depar-
tamento;

g) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamen-
tares pertinentes;

r) Executar todas as demais tarefas que, adequadas a0 seu cargo,
Ihes segjam superiormente solicitadas.

Artigo 14.°

Competéncias comuns
aos chefes de divisdo municipal

Sem prejuizo das resultantes da lei e de delegacdo ou de subdele-
gacdo de poderes, sdo competéncias dos chefes de divisdo muni-
cipal no ambito da respectiva unidade organica:

a) Assegurar a direcgdo do pessoal em conformidade com as
determinagdes do presidente da Camara, do membro desta com
poderes delegados para o efeito ou do director de departamento
municipal respectivo, distribuindo o trabalho do modo mais con-
veniente e zelando pela assiduidade do pessoal;

b) Organizar e promover o controlo da execugdo das activida-
des da diviséo;

c) Elaborar o projecto de proposta do plano de investimentos e
do orgamento;

d) Promover o controlo da execugdo do plano plurianual de inves-
timentos e do orcamento;

e) Elaborar o relatorio de actividades,

f) Elaborar propostas de instrugdes, circulares normativas, pos-
turas e regulamentos necess&rios ao exercicio das actividades da
divisao;

0) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabal ho,
a maior economia no emprego de todos os recursos e boa produti-
vidade dos meios humanos;

h) Zelar pelas instalagfes e material a seu cargo e respectivo
recheio e transmitir & Secgéo de Patrimonio os elementos necessa
rios ao registo e cadastro dos bens;

i) Informar, quanto ao cumprimento de obrigacdes legais ou
regulamentares, 0s processos que devam ser objecto de delibera-
G380 pela Camara Municipal ou de decisdo por qualquer dos mem-
bros desta ou do director do departamento municipa respectivo;

j) Preparar o expediente a ser submetido aos 6érgéos ou funcio-
narios superiores;

k) Preparar a minuta dos assuntos que caregam de deliberagdo
ou despacho superior, quando tal lhes segja solicitado, e remeté-
-la ao chefe de divisdo municipal da Divisdo dos Servigos Cen-
trais;

1) Assigtir, sempre que tal for determinado, as reunides dos 6rgaos
autarquicos e participar nas reunides de trabalho para que for con-
vocado;

m) Assegurar a execucdo das deliberagdes e despachos supe-
riormente proferidos;

n) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documen-
tos e processos desnecessarios a0 funcionamento da divisdo, acom-
panhados por lista descritiva, da qual deve ser enviada copia para
0 departamento respectivo;

0) Assegurar ainformagdo necessaria entre 0s servigos, com vista
a0 bom funcionamento da divis&o;

p) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamen-
tares sobre as matérias das respectivas competéncias;

g) Assegurar a recolha, tratamento e divulgacéo dos elementos
relativos as competéncias da divisio;

r) Prestar com prontidéo os esclarecimentos e informacdes rela-
tivos a divisdo, a solicitagcdo superior;

s) Executar todas as demais tarefas que, adequadas ao seu cargo,
Ihes sejam superiormente solicitadas.

Artigo 15.°

Competéncias comuns dos chefes de secgdo e dos responsaveis
pelas demais unidades da microestrutura

Compete aos chefes de sec¢do e aos responsaveis por Servigos,
sectores ou outras unidades orgénicas da microestrutura, designa-
damente encarregados:

a) Coordenar e orientar o pessoal a seu cargo, manter a ordem
e disciplina do servigo e garantir o controlo dos adequados niveis
de zelo e de assiduidade por parte do mesmo pessoal;

b) Executar, fazer executar e orientar 0 servigo a seu cargo em
ordem & prossecucdo de objectivos de natureza qualitativa e ao
cumprimento dos prazos estipulados;

¢) Entregar a0 seu imediato superior hierdrquico os documentos,
devidamente registados, conferidos e informados e os processos
devidamente organizados e instruidos, sempre que caregam do visto,
assinatura ou decisdo daquele e ou se destinem a deliberagdo ou
despacho superiores,

d) Prestar, a quem demonstre interesse directo e legitimo, as
informagBes ndo confidenciais que Ihe sejam solicitadas e respei-
tem a assuntos do respectivo servico;

e) Apresentar a0 seu imediato superior hierérquico, para efeitos
de despacho do presidente ou do vereador com poderes delegados
para o efeito, a recusa de prestagcdo de qualquer informagéo, sem-
pre fundamentada em termos de confidencialidade da matéria em
causa ou da ilegitimidade do requerente;

f) Apresentar a0 seu imediato superior hierarquico as sugestfes
que julgar convenientes com vista a um melhor aperfeicoamento
do servico a seu cargo e da articulag@o deste com os restantes ser-
Vigos municipais,

g) Fornecer as outras secgdes e servigos as informagdes e escla-
recimentos de que carecam para 0 bom andamento de todos os
servicos, manter com todos eles o melhor relacionamento e auxiliar,
com 0s seus conhecimentos, 0s respectivos responsaveis,

h) Organizar e actualizar as normas e apontamentos de delibe-
racdes, posturas, regulamentos, leis, decretos, portarias, editais,
ordens de servigo e demais elementos que tratem de assuntos que
interessem a unidade orgéanica, os quais deverdo ser facultados aos
restantes servigos quando solicitados;

i) Informar acerca dos pedidos de faltas e licengas do pessodl;

j) Propor, ao seu imediato superior hierarquico, o prolonga-
mento do horario normal de trabalho, sempre que se verifiquem
casos de urgente necessidade ou de acumulacdo de trabalho que
ndo possa ser executado dentro do horério normal, com todas as
unidades de trabalho ou com os funcionérios que as circunstan-
cias exigirem,

k) Solicitar, ao seu imediato superior hierarquico, auxilio de
pessoal adstrito as outras unidades para a execugdo de servicos
mais urgentes, que se verifique ndo ser possivel levar a efeito com
0 pessoa a seu cargo;

I) Informar, regularmente, o seu imediato superior hierarquico
sobre 0 andamento dos servigos a seu cargo;

m) Conferir e rubricar todos os documentos de receita ou de des-
pesa passados pelos servigos a seu cargo;

n) Resolver as dividas que, en matéria de servigo, lhe forem
apresentadas pelos funcionérios da sua unidade orgéanica, expondo-
-as a0 seu imediato superior hierarquico quando néo encontre solu-
G30 aceitavel ou necessite de orientagao;

0) Preparar a remessa, a0 arquivo, dos documentos e processos
que N80 sgjam nNecessarios ao servico, devidamente relacionados;

p) Fornecer ao seu imediato superior hierarquico, nos primeiros
dias de cada més, os elementos de gestdo referentes a0 més ante-
rior, de interesse para os relatérios de execugdo das actividades a
Seu cargo;

q) Cumprir e fazer cumprir normas e regulamentos;

r) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos de compe-
téncia do servigo a seu cargo;

s) Zelar pelas instalagdes, materiais e equipamentos adstritos ao
Seu servico;

t) Executar as tarefas que, no ambito das suas competéncias, |he
segjam superiormente solicitadas.
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CAPITULO V

Das competéncias especificas

SECCAO |

Das unidades de assessoria e apoio técnico e administrativo

SUBSECGAO |

Dos gabinetes de apoio e assessoria técnica

Artigo 16.°
Gabinete de Apoio ao Presidente (GAP)

Compete a0 GAP:

a) A prética dos actos para que tenha recebido delegagdo, nos
termos da legislagdo em vigor;

b) Secretariar o presidente da Camara, nomeadamente no que se
refere a atendimento do publico e marcagdo de contactos com enti-
dades externas,

c) Preparar contactos exteriores do presidente da Camara, forne-
cendo elementos que permitam a sua documentagdo prévia;

d) Apoiar e secretariar as reunifes interdepartamentais e outras
em que participe o presidente da Camara;

€) Assegurar as demais tarefas que lhe sgjam cometidas pelo
presidente da Camara.

Artigo 17.°
Gabinetes de Apoio aos Vereadores (GAV)

S&o competéncias dos GAV as constantes nas aineasb) ae) do
artigo anterior, com as necessé&rias adaptacoes.

Artigo 18.°
Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso (GAJC)

Compete a0 GAJC:

a) Elaborar projectos ou propostas de normas, regulamentos e
posturas municipais,

b) Elaborar textos de andlise e de interpretagdo das normas juri-
dicas com incidéncia na actividade municipal;

¢) Emitir informagdes e pareceres sobre assuntos que Ihe tenham
sido cometidos;

d) Patrocinar 0 municipio em juizo;

e) Apoiar os membros dos 6rgdos do Municipio em processos
judiciais relacionados com o exercicio das respectivas fungoes;

f) Apoiar o municipio nas suas relagcdes com outras entidades;

g) Coordenar os processos de expropriacdes e de constituicéo de
serviddes administrativas,

h) Instruir processos disciplinares, de inquérito, de sindicancia
ou de meras averiguagies bem como os relativos a contra-ordenagoes.

Artigo 19.°

Gabinete de Apoio a Candidaturas
e Financiamentos (GACF)

Compete ao GACF, no ambito da sua érea de actuagao:

a) Prestar apoio técnico ao presidente da Camara Municipal;

b) Realizar contactos e elaborar estudos tendentes & maximizagdo
do aproveitamento das possiveis fontes de financiamento das acti-
vidades e investimentos municipais;

¢) Coordenar os processos de candidatura a fundos comunitarios
Ou outros;

d) Participar na elaboracdo dos planos plurianuais de investimen-
tos e orcamento do municipio e respectivas revisoes;

e) Participar na elaboragdo dos relatérios de actividades.

Artigo 20.°
Gabinete de Proteccao Civil (GPC)

Compete ao GPC:

a) Promover a elaboragdo do plano de actividades de protecgéo
civil e dos planos de emergéncia e intervengdo, cobrindo as situa-
¢Oes de maior risco potencial na &rea do municipio;

b) Assegurar a articulagdo e colaboragdo com 0 Servigo Nacional
de Protecgdo Civil e com 0 Servigo Regiona de Proteccéo Civil;

c¢) Coordenar o sistema operacional de intervengdo de proteccéo
civil, assegurando a comunicagcdo com 0s 6rgaos municipais e
outras entidades publicas e privadas;

d) Organizar acgdes de prevencdo, informacdo e sensibilizagéo
das populagdes locais, por forma a mobilizé-las em caso de fogos,
cheias, sismos ou outras situagdes de catéstrofe;

€) Promover a realizagdo, pelas entidades tecnicamente compe-
tentes, de vistorias a unidades econémicas, instalagdes sociais e
outras, tendo em vista a verificagdo de condigdes de seguranga ou
outras condic¢des propiciadoras de catéstrofes.

SUBSECGAO I

Apoio administrativo

Artigo 21.°
Seccéo de Apoio aos Orgéos da Autarquia (SAOA)

Compete a SAOA assegurar a execucdo de todas as tarefas de
carécter administrativo inerentes ao apoio a Assembleia Munici-
pal, a Camara Municipal, ao presidente da Camara Municipal e aos
vereadores ndo especialmente cometidas a outras unidades ou ser-
ViGos no presente Regulamento.

SECCAO I

Das unidades estruturais

SUBSECGAO |

Da Divisao de Fiscalizagdo Municipal

Artigo 22.°
Divisdo de Fiscalizagdo Municipal (DFM)

Sdo competéncias da DFM, que depende directamente do presi-
dente da Cémara ou de outro membro desta com poderes por aguele
delegados:

a) Fiscalizar a observancia das posturas e regulamentos muni-
cipais bem como da legidacdo vigente aplicavel no ambito de inter-
vencdo do municipio;

b) Levantar autos de noticia por préticas contra-ordenacionais,

c) Remeter aos servicos competentes os autos e relatorios respei-
tantes a infracgBes de normas legais, posturas e regulamentos;

d) Proceder ao controlo regular e preventivo nos diversos domi-
nios de utilizagdo, ocupagdo e uso do territdrio municipal, por
forma a detectar situages irregulares e evitar factos consumados,
autuando todas as infraccoes,

€) Detectar e autuar as obras e construgdes que estejam a ser
efectuadas sem prévio integral cumprimento da legislagdo vigente
sobre a matéria ou em desconformidade com os respectivos licen-
ciamentos ou autorizagdes,

f) Materidizar, na sequéncia de despacho proferido nesse sentido
pela entidade municipal competente, o0 embargo das obras a que
se refere a alineaanterior;

0) Assegurar a efectivacdo dos actos de execugdo determinados
superiormente, designadamente de demolicdo, providenciando a
assisténcia de forcas de seguranca sempre que aqueles impliquem
risco de perturbagdo da ordem publica;

h) Recolher informagdes solicitadas por 6rgaos e servi¢os muni-
cipais sobre situagdes de facto;

i) Executar notificagBes, citagdes ou intimagdes ordenadas ao
nivel da Camara Municipal ou solicitadas por outras entidades
externas.
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SUBSECGAO Il
Da Divisao de Informatica

Artigo 23.°

Divisdo de Informética (DI)

S30 competéncias da DI, que depende directamente do presidente
da Cémara ou de outro membro desta com poderes por aguele
delegados:

a) Fungdes de estudo, implementacdo e gestdo de sistemas auto-
matizados de gestdo da informagdo a utilizar ou a fornecer pelos
servigos do municipio, bem como concepgdo, sugestéo de aquisi-
G20, actualizagdo e manutengdo dos suportes 16gicos que permitam
a melhoria da eficiéncia e da produtividade dos servigos e correc-
tos métodos e circuitos de trabalho, na perspectiva da simplifica-
¢80 e modernizagdo administrativa;

b) Dar apoio a formagéo interna, em acgdes de sensibilizacdo,
dos utilizadores efectivos e potenciais, em matéria de informética;

¢) Assegurar a formagao continua aos funcionérios da divisdo de
forma a garantir a fiabilidade da informacdo e evolugéo das suas
competéncias pessoais e profissionais, em articulagcdo com a DQEF;

d) Elaborar instru¢fes e normas de procedimento, quer relativas
a utilizagdo de aplicagdes quer aos limites legais sobre o registo
de dados pessoais, confidencialidade, reserva e seguranga da infor-
magao;

€) Interagir com os utilizadores em situagOes decorrentes da exe-
cucdo das aplicagles;

f) Definir, planear, instalar e gerir os sistemas de informac&o
nomeadamente nas seguintes vertentes: redes internas de comuni-
cacdo, seguranca, software, hardware, suporte, manutengado e aqui-
sigoes,

Artigo 24.°

Organizacdo interna da Divisao de Informatica

A organizagdo interna da DI compreende:

a) Sector de Modernizacdo e Projectos (DI/SMP);
b) Sector de Administragcdo de Sistemas e Comunicagdes (DI/
SASC).

Artigo 25.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Informatica

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DI:

a) Assegurar a consultoria informética aos diversos 6rgéos e
servigos municipais, nomeadamente na definicdo de requisitos de
novos suportes informéticos,

b) Definir, planear, instalar e gerir os projectos informéticos, nas
fases de concepgdo geral, andlise, programacdo, testes, arranque e
manuten¢do, quer digam respeito ao langcamento de novas aplica-
¢Oes, quer & adaptacdo das existentes;

¢) Coordenar e gerir a utilizagdo dos recursos humanos e mate-
riais que lhe estejam afectos em ordem a serem atingidos os objec-
tivos fixados, relativamente aos projectos que lhe estdo confiados;

d) Dar parecer sobre todos os processos de aquisi¢cdo de equi-
pamento informatico;

€) Colaborar nos estudos conducentes & definigdo das politicas
de informética da Cémara Municipad;

f) Proceder a estudos de andlise de sistemas com vista a redefi-
nicdo de processos e reformulagdo de equipamentos face a evolu-
¢80 destes e das aplicacoes;

g) Coordenar e dinamizar iniciativas conducentes a simplifica-
¢80 e desmaterializagdo dos formulérios da CMA;

h) Coordenar e documentar projectos de investigacdo e desen-
volvimento que visem a avaliag@o de tecnologias que possam vir
a ser benéficas para a obtencao dos objectivos estratégicos da CMA.

Artigo 26.°
Sector de Modernizagédo e Projectos (DI/SMP)

Compete ao DI/SMP:

a) Estudar e desenvolver programas e acgdes de racionalizaggo
e modernizagdo do funcionamento dos diversos 6rgaos e servigos

municipais e consequente reorganizacdo e reengenharia de pro-
cessos conducentes & agilizagdo dos servicos e melhoria de resposta
a0s seus clientes tanto internos como externos num enquadramento
de eficécia, eficiéncia e sentido de servico;

b) Garantir a existéncia de documentagdo completa, actualizada
e operaciona das aplicagdes, de modo a permitir a sua facil manu-
tencao;

c) Colaborar com os outros servigos no estudo, concepgdo e
desenvolvimento de equipamento de tratamento automético de infor-
magdo, bem como de métodos de trabalho que facilitem a efica
cia da execucdo;

d) Promover os contactos com os diversos servigos utilizadores
que se revelarem necessérios ao bom funcionamento dos projectos;

€) Coordenar e documentar projectos de investigagéo e desen-
volvimento que visem a avaliagdo de tecnologias que possam vir
a ser benéficas para a obtencdo dos objectivos estratégicos da CMA,;

f) Desenvolver e suportar tecnologicamente as actividades do
municipio, especificamente através de canais e meios informéticos
ou tecnol 6gicos como a internet/intranet/extranet, televisdo interac-
tiva e dispositivos moveis,

g) Promover a instalagdo, gestdo e manutencdo de uma intranet
na CMA nas suas diversas componentes, bem como assegurar a sua
adequagao;

h) Coordenar e documentar projectos de investigacdo e desen-
volvimento que visem a avaliagdo de tecnologias que possam vir
a ser benéficas para a obtengdo dos objectivos estratégicos da CMA.

Artigo 27.°

Sector de Administracao de Sistemas
e Comunicactes (DI/SASC)

Compete ao DI/SASC:

a) Criar e manter plataformas e servigos de help desk tecnol 6gico;

b) Gerir o sistema informético;

¢) Manter plataformas colaborativas, servidoras e clientes;

d) Promover a instalagdo, manutencdo e coordenacdo de siste-
mas automaticos de backups;

€) Assegurar a organizagao e controlar procedimentos regulares
de salvaguarda da informagdo, nomeadamente backups, promo-
vendo a sua recuperagdo em caso de destruicdo, mau funciona-
mento ou avaria do sistema;

f) Identificar as anomalias dos sistemas e desencadear, com a
brevidade possivel, as ac¢es de normalizagédo requeridas;

g) Gerir a aplicacdo informédtica das centrais telefénicas muni-
cipais;

h) Garantir a seguranca e a supervisdo dos sistemas de informagao.

SUBSECCAO |11

Da Divisdo de Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho

Artigo 28.°
Divisdo de Seguranca, Higiene e Saide no Trabalho (DSHST)

S80 competéncias da DSHST, que depende directamente do pre-
sidente da Camara ou de outro membro desta com poderes por
aquele delegados:

a) Assegurar, de forma integrada, as actividades relativas a segu-
ranca, higiene e salide dos trabalhadores municipais;

b) Assegurar, em articulagdo com a DQEF, a formagdo dos novos
trabalhadores relativamente as regras genéricas de segurancga, higiene
e saude no trabalho (SHST), bem como de regras especificas de
cada carreira profissional;

c) Assegurar a andlise e a avaliagdo dos acidentes de trabalho
€, consequentemente, propor acgdes de informagdo e formagéo para
a SHST;

d) Propor, acompanhar e apoiar as ac¢es necessarias, no ambito
de SHST, que visem a melhoria das condi¢fes laborais;

€) Assegurar o cumprimento de todos os procedimentos relati-
vos a acidentes de trabalho;

f) Promover a realizagdo de estudos que melhorem o funciona-
mento de cada um dos sectores da DSHST;

g) Para além das competéncias previstas nas aineas anteriores
do presente artigo, constituem ainda competéncias da DSHST, todas
as que |he sejam cometidas por lei ou por decisdo superior.
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Artigo 29.°

Organizacdo interna da Divisdo de Seguranga,
Higiene e Saide no Trabalho

A organizagdo interna da DSHST compreende:

a) Sector de Estudos e Projectos (DSHST/SEP);

b) Sector de Higiene e Seguranga (DSHST/SHYS);
c) Sector de Salde (DSHST/SS);

d) Sector de Instalagbes (DSHST/SI);

€) Nucleo de Apoio Administrativo (DSHST/NAA).

Artigo 30.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DSHST:

a) Superintender, chefiar e coordenar as actividades de cada um
dos sectores e do nucleo referidos no artigo 29.°;

b) Assegurar uma actividade regular de informagéo interna rela-
tiva & seguranca, higiene e salde no trabal ho;

¢) Promover estudos e propor medidas que visem garantir a
melhoria das condi¢6es de trabalho;

d) Proceder a estimativa anual das verbas a orgamentar para
despesas com a SHST;

e) Elaborar anualmente o programa de SHST;

f) Elaborar o relatério e a avaliagdo anua do programa de SHST;

g) Assegurar o cumprimento das normas legais em matéria de
SHST.

Artigo 31.°
Sector de Estudos e Projectos (DSHST/SEP)
Compete a0 DSHST/SEP:

a) Elaborar regulamentos inerentes a actividade de higiene, segu-
ranca e salde nos Servi¢os municipais,

b) Elaborar o Manual de Seguranca;

c) Elaborar planos de seguranga e salide relativos as obras muni-
cipais;

d) Assegurar a elaboragdo do plano de emergéncia e de evacua-
¢30 dos servigos da autarquig;

€) Efectuar visitas regulares as obras municipais;

f) Promover, em articulagcdo com a DQEF, a formagéo de todos
os trabalhadores em matéria de seguranca;

g) Assegurar a informagdo aos traba hadores em matéria de segu-
ranga e salde no trabalho;

h) Colaborar na actividade da comissdo municipa de higiene,
seguranca e salde no trabalho;

i) Conceber, propor e executar acgdes nos dominios da segu-
ranca, higiene, e salide no trabalho, nomeadamente, através de cam-
panhas de sensibilizagdo.

Artigo 32.°
Sector de Higiene e Seguranca (DSHST/SHYS)
Compete a0 DSHST/SHS:

a) Integrar no conjunto das actividades da Camara Municipal a
avaliagdo dos riscos para a seguranca e salde dos trabalhadores,
com a adopgdo de convenientes medidas de prevencao;

b) Fazer respeitar os regulamentos e normas técnicas;

¢) Vigiar e dertar os trabahadores para 0s perigos constantes;

d) Efectuar inspecgdes periddicas de verificagdo dos locais de
trabalho visando analisar o cumprimento das medidas correctivas
adoptadas;

€) Suprimir as causas susceptiveis de ocasionar acidentes em
Servigo, quer sgjam técnicas, quer humanas;

f) Elaborar listagem de acidentes em servico que tenham ocasio-
nado incapacidades para o trabalho superior a trés dias Uteis;

g) Assegurar a elaboracdo de relatérios sobre os acidentes em
Servicgo;

h) Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de gestéo rela-
tivamente &s comparticipagdes na doenca resultantes de acidentes
de trabalho;

i) Propor as aquisi¢fes necessérias relativas a fardamentos e
outros equipamentos de proteccdo colectiva e individual;

j) Manter disponives os resultados das avaliacOes de riscos espe-
ciais relativos aos grupos de trabalhadores a eles expostos.

Artigo 33.°
Sector de Saide (DSHST/SS)
Compete a0 DSHST/SS:

a) Coordenar e redlizar as acgdes nas &reas da medicina no tra-
bal ho;

b) Efectuar consultas médicas aos funcioné&rios da autarquia, no
ambito da medicina do trabalho;

¢) Promover a realizacdo de exames de salde;

d) Assegurar a vigilancia adequada da salide dos trabalhadores
em fungdo dos riscos a que se encontram expostos no local de tra-
bal ho;

e) Combater as doengas profissionais, identificando os factores
susceptiveis de afectar o0 ambiente de trabalho e o trabalhador,
visando eliminar ou reduzir os riscos profissionais;

f) Organizar as fichas clinicas e outros elementos informativos
relativos a cada trabal hador;

g) Manter actualizados os registos clinicos e outras informagdes
relativos a cada trabalhador.

Artigo 34.°
Sector de Instalagdes (DSHST/SI)

Compete ao DSHST/SI:

a) Afixar sinalizagdo de seguranca nos locais de trabalho;

b) Manter em bom estado de funcionamento um nimero sufi-
ciente de extintores, que ndo devem constituir, eles préprios, facto-
res de risco suplementar (de explosdo ou de intoxicagao);

c) Estabelecer, em matéria de primeiros socorros, de combate a
incéndios e de evacuagdo de trabalhadores, as medidas que devam
ser adoptadas, bem como assegurar 0s contactos necessarios com
as entidades exteriores competentes para realizar aquelas operactes
e as de emergéncia médica;

d) Cuidar para que os sistemas de alarme funcionem correcta-
mente e que 0s Sseus avisos possam ser ouvidos em todas as insta
lagdes;

€) Aferir periodicamente as saidas de emergéncia a fim de veri-
ficar se estdo sempre bem desimpedidas.

Artigo 35.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DSHST/NAA)

Compete a0 DSHST/NAA assegurar todas as tarefas administra-
tivas, de expediente e arquivo, e movimentagdo de processos e
documentos relativos a Divisdo.

SUBSECCAO IV

Da Divisao de Qualidade, Estudos e Formagéo

Artigo 36.°
Divisdo de Qualidade, Estudos e Formacao (DQEF)

S3o0 competéncias da DQEF, que depende directamente do pre-
sidente da Camara ou de outro membro desta com poderes por
aquele delegados:

a) Assegurar, de forma integrada, as actividades relativas a qua-
lidade, estudos e formagao;

b) Assegurar a formagdo profissional dos recursos humanos do
municipio;

¢) Assegurar a formagao dos novos trabalhadores relativamente
as regras genéricas da qualidade;

d) Propor, acompanhar e apoiar as ac¢des necessarias, no ambito
da gestdo da qualidade, que visem a melhoria continua da CMA;

e) Assegurar o cumprimento de todos os procedimentos relati-
VoS a gestdo da qualidade;
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f) Promover a realizagdo de estudos e andlises que melhorem o
funcionamento da CMA em geral.

Artigo 37.°

Organizacdo interna da Divisdo de Qualidade,
Estudos e Formag&o

A organizagdo interna da DQEF compreende:

a) Sector da Qualidade (DQEF/SQ);

b) Sector de Estudos (DQEF/SE);

c) Sector de Formagdo (DQEF/SF);

d) Ndcleo de Apoio Administrativo (DQEF/NAA).

Artigo 38.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Qualidade, Estudos e Formagao

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DQEF:

a) Coordenar as actividades de cada um dos sectores e do nicleo
administrativo;

b) Assegurar uma actividade regular de informag&o interna rela-
tiva a qualidade, estudos e formagao;

c) Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar para as
despesas com a DQEF;

d) Elaborar anualmente o planeamento da qualidade e promover
a elaboracdo do plano de formacgao;

€) Elaborar o relatorio e a avaliagdo anual da qualidade;

f) Promover a realizagdo da revisdo do sistema de gestdo da
gualidade em conjunto com o Conselho da Qualidade;

g) Assegurar a comunicagdo com entidades externas em maté-
ria de qualidade.

Artigo 39.°
Sector da Qualidade (DQEF/SQ)
Compete a0 DQEF/SQ:

a) Assegurar a actualizagdo das normas e regulamentos aplica
veis em matéria de qualidade e do Sistema de Gestéo da Qualidade
em vigor na CMA;

b) Monitorizar o planeamento da qualidade;

c) Elaborar e rever o Manua da Qualidade e demais procedimen-
tos obrigatérios pela NP EN SO 9001,

d) Gerir as ndo conformidades, accOes correctivas e preventivas;

€) Acompanhar aimplementagdo dos planos de melhoria em toda
aCMA,;

f) Acompanhar e promover as melhorias no seguimento das recla-
magoes;

g) Convocar o Conselho da Qualidade;

h) Divulgar aos funcionérios a realizac8o de auditorias internas
e externas em matéria de qualidade.

Artigo 40.°
Sector de Estudos (DQEF/SE)

Compete ao DQEF/SE:

a) Acompanhar arealizag8o de todos os estudos e andlises esta-
tisticas que sgjam realizadas na Camara Municipal com vista a
obtencdo de melhorias na organizagéo;

b) Proceder com regularidade a avaliacdo do cliente interno, cliente
externo e clima organizacional, tendo em vista a melhoria conti-
nua dos servigos prestados pela autarquia.

Artigo 41.°

Sector de Formagao (DQEF/SF)
Compete ao DQEF/SF:

a) Redlizar o levantamento de necessidades e colaborar na defi-
nicdo de prioridades de formagéo e aperfeicoamento profissional

do pessoal da autarquia e elaborar para aprovacdo o Plano Anual
de Formag&o;

b) Planear e organizar as ac¢des de formagdo internas e exter-
nas tendo em vista a valorizagdo profissional dos funcionérios e a
elevacdo dos indices de preparacdo necessarios ao exercicio de
fungdes e a melhoria do funcionamento dos diferentes servigos;

¢) Proceder a avaliagdo anual da formagao e elaborar o respec-
tivo relatorio.

Artigo 42.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DQEF/NAA)

Compete a0 DQEF/NAA assegurar todas as tarefas administra-
tivas, de expediente e arquivo, e movimentagdo de processos e
documentos relativos a Divis&o.

SUBSECCAO V

Do Departamento de Administragdo e Financas

Artigo 43.°
Departamento de Administracdo e Finangas (DAF)

No ambito das atribui¢fes, e das respectivas competéncias, que
ale confere ao municipio, cabe ao DAF:

a) Coordenagdo dos processos administrativos sujeitos a fisca
lizac&o do Tribunal de Contas,

b) Coordenagéo dos projectos de plano plurianual de investimen-
tos e do orgamento do departamento e das respectivas modifica-
¢oes;

¢) Coordenac&o dos relatorios de actividades do departamento;

d) Coordenacdo da elaboragdo de propostas de instrugdes, cir-
culares normativas, posturas e regulamentos necessarios a0 exer-
cicio das actividades do departamento;

e) Coordenagdo da circulagdo da informac&o interna de apoio a
gestéo no ambito do departamento;

f) Coordenagéo do expediente e das informagfes necessérias para
deliberagdo pela Camara Municipal ou decisdo por qualquer dos
membros desta, no &mbito do departamento;

g) Coordenacdo da organizagdo do orgamento municipa, incluindo
as respectivas modificacoes;

h) Coordenacéo da gestdo dos recursos humanos e formagdo
profissional;

i) Coordenacdo dos processos de concessdo de autorizagdes e
licengas ndo especificadas, a cargo do departamento;

j) Cooperagdo no estudo de necessidades e no langamento de
projectos municipais enquadrados funcionalmente no departamento;

k) Cooperagdo na realizagdo de estudos estatisticos, relatorios e
outros de interesse municipal que relevem a actividade do depar-
tamento;

I) Coordenacdo da gestdo de recursos financeiros bem como da
elaboracdo da contabilidade municipal;

m) Coordenacéo das tarefas de aprovisionamento e registo do
patriménio municipal.

Artigo 44.°

Organizacdo interna do Departamento Municipal
de Administragéo e Financgas

A organizagdo interna do DAF compreende:
a) Divisdo dos Servigos Centrais (DAF/DSC), integrando:

Seccdo de Atendimento (DAF/DSC/SA);

Seccdo de Taxas e Licengas (DAF/DSC/STL);
Seccdo de ExecucOes Fiscais (DAF/DSC/SEF);
Seccdo de Expediente e Arquivo (DAF/DSC/SEA);
Sector de Servicos Auxiliares (DAF/DSC/SSA).

b) Divisdo de Recursos Humanos (DAF/DRH), integrando:

Seccdo de Administragdo do Pessoa (DAF/DRH/SAP);
Seccdo de Processamento de Remuneractes (DAF/DRH/SPR);
Seccdo de Acompanhamento e Controlo (DAF/DRH/SAC).
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c¢) Divisdo de Gestéo Financeira (DAF/DGF), integrando:

Seccdo de Apoio (DAF/DGF/SA);

Seccdo de Contabilidade Orcamenta e Patrimonia (DAF/DGF/
SCOP);

Seccdo de Contabilidade de Custos (DAF/DGF/SCC);

Servigos de Tesouraria (DAF/DGF/ST).

d) Divis3o de Patriménio e Aprovisionamento (DAF/DPA), inte-
grando:

Seccdo de Aprovisionamento (DAF/DPA/SA);
Sec¢do de Patriménio (DAF/DPA/SP);
Seccdo de Contratacdo (DAF/DPA/SC).

Artigo 45.°

Funcdes especificas do director de departamento municipal
do Departamento de Administragdo e Finangas

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do director do departamento municipal do DAF:

a) Secretariar as reunides da Camara Municipal;

b) Coordenar os processos eleitorais;

¢) Emitir, no final, parecer em todos os assuntos que devam ser
submetidos a deliberac@o pela Camara Municipal ou despacho
pelos membros desta, sempre que lhe for solicitado.

Artigo 46.°
Divisdo dos Servigos Centrais (DAF/DSC)

Compete & DAF/DSC:

a) Assegurar o atendimento personalizado dos cidaddos em
matérias de competéncia da Secgéo de Taxas e Licengas, da Seccéio
de Aguas e Saneamento e da Secgdo de Execucdes Fiscais,

b) Assegurar os procedimentos relativos ao recenseamento militar;

c) Assegurar 0 expediente relativo aos processos eleitorais;

d) Assegurar o0s processos de licenciamento ou outros ndo espe-
cificados;

e) Assegurar o funcionamento da delegagdo da | nspecgdo-Geral
das Actividades Culturais;

f) Assegurar 0 expediente e arquivo da divisdo bem como o registo
da correspondéncia de e para a Camara Municipal e o funciona-
mento do arquivo geral do municipio;

g) Assegurar 0 servico de execucdes fiscais;

h) Elaborar relatérios mensais, trimestrais e anuais no ambito da
actividade dos servicos, particularmente ao nivel do corte de abas-
tecimento e facturas em divida de &gua;

i) Assegurar as diversas ligag6es aos servigos da Camara Muni-
cipal, nomeadamente na area de telefones, correio e estafeta.

Artigo 47.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo dos Servigos Centrais

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo municipal da DAF/DSC:

a) Assegurar a realizagdo das tarefas inerentes aos processos
eleitorais;

b) Proceder a abertura diaria da correspondéncia recebida na
Cémara Municipa e promover o respectivo encaminhamento;

¢) Receber dos diversos servicos os processos destinados a apre-
ciacdo pela Camara Municipal, assegurar a elaboragdo da ordem
do dia das reunifes do 6rgdo executivo e promover a sua entrega
atempada;

d) Elaborar, na parte respeitante a descri¢do dos assuntos a apre-
ciar, as minutas das actas das reunides da Camara Municipal .

Artigo 48.°
Seccdo de Atendimento (DAF/DSC/SA)
Compete a DAF/DSC/SA:

a) Fazer o atendimento personalizado dos cidaddos em matérias
da competéncia da Seccdo de Taxas e Licengas, da Secgdo de Aguas
e Saneamento e da Seccdo de Execugdes Fiscais,

b) Prestar, sobre as matérias referidas na alinea anterior, todas
as informagdes solicitadas pessoal mente;

¢) Assegurar, na presenca dos interessados, a realizagéo de todas
as tarefas que, no ambito das mesmas matérias, sgjam susceptiveis
de tratamento imediato;

d) Quando as pretensdes dos particulares ndo forem susceptivels
de tratamento imediato, delas tomar boa conta e garantir o enca-
minhamento interno dos processos em ordem a rpida obtenc&o das
adequadas respostas;

e) Efectuar, no ambito da respectiva competéncia, cobranca de
receitas e fazer entrega di&ria, na Tesouraria, das quantias cobradas.

Artigo 49.°
Seccdo de Taxas e Licencas (DAF/DSC/STL)
Compete & DAF/DSC/STL:

a) Garantir a realizag8o das tarefas inerentes ao licenciamento
e registo em matéria de publicidade, de ocupacdo da via publica
excepto para obras, de venda ambulante, de exercicio da caca, de
armas e respectivo uso, de condugdo e de veiculos, e outros ndo
especificados nem particularmente afectos a outros servigos;

b) Garantir a liquidacdo de taxas e tarifas ndo cometida a outro
OU OUutros Sservigos;

c) Executar, de um modo geral, todas as tarefas administrativas
que, ndo se encontrando cometidas a outras seccdes, tenham como
finalidade a arrecadac&o de receitas;

d) Organizar os processos de venda de direitos sobre terrenos
para sepulturas perpétuas e jazigos, mantendo actualizado o respec-
tivo registo;

€) Elaborar o expediente relativo ao recenseamento militar;

f) Elaborar o expediente relativo aos processos eleitoras,

g) Assegurar o expediente necessario ao exercicio das compe-
téncias da delegacdo da Inspeccdo-Gera das Actividades Culturais,

h) Assegurar todo o expediente e arquivo da secgéo.

Artigo 50.°
Seccdo de Execugdes Fiscais (DAF/DSC/SEF)

Compete a DAF/DSC/SEF:

a) Assegurar todo o expediente e arquivo dié&rio da secgéo;

b) Proceder, no respeito pelo Codigo de Procedimento e de Pro-
cesso Tributério, a cobranga coerciva de dividas de natureza fis-
cal ou parafiscal e organizar 0s respectivos processos,

¢) Emitir cartas precatrias para cobranga noutros servicos estra-
nhos a0 municipio;

d) Proceder a cobranca coerciva de dividas a solicitacdo de outros
municipios;

€) Autuar e informar as peticGes de oposicdo e remeté-las ao
tribunal competente;

f) Manter todos os processos na devida ordem.

Artigo 51.°
Seccéo de Expediente e Arquivo (DAF/DSC/SEA)
Compete a DAF/DSC/SEA:

a) Executar as tarefas inerentes a recepcdo, classificagdo e dis-
tribuic8o de correspondéncia recebida e outros documentos,

b) Controlar o andamento da correspondéncia recebida e infor-
mar o chefe de divisdo municipal da DSC das eventuais retenctes
ou erros de registo ou remessa;

c) Executar as tarefas inerentes a expedicdo de correspondéncia
proveniente de todos os servicos da Camara Municipal, bem como
da Assembleia Municipal;

d) Assegurar todo o expediente e arquivo da secgao;

€) Assegurar, no ambito do DAF, a escrituracdo do expediente
ndo especiamente distribuido a outros servigos,

f) Elaborar, em matéria de arquivo, estatisticas do servigo, pre-
encher os respectivos impressos e remeté-los ao INE ou a outras
entidades, se tal for determinado, nos prazos legais;

g) Catalogar, indexar, arquivar ou dar outros tratamentos ade-
quados a todos os documentos, livros e processos que Ihe sgiam
remetidos pelos diversos servigos municipais;

h) Facultar, aos demais servigos internos, espécies documenté-
rias, mediante requisicdo prévia e anotacdo de entradas e saidas,
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i) Assegurar a ligag8o com os arquivos correntes, de cada uni-
dade organica, de modo a garantir uma correcta gestdo do arquivo
geral,

j) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a
inutilizacdo de documentos;

k) Colaborar na articulagdo entre o arquivo, arquivo historico
municipal e bibliotecas publicas na transferéncia de documentos de
interesse para essas unidades, logo que decorridos 0s prazos esti-
pulados por lei;

I) Velar pela conservagdo dos documentos arquivados, provi-
denciando contra tragas, humidade e outros, que eventualmente
possam contribuir para a sua destruicao;

m) Escriturar os livros ou suportes informéticos proprios da sec-
G0 e assegurar a sua conservagdo e guarda

Artigo 52.°
Sector de Servicos Auxiliares (DAF/DSC/SSA)
Compete a0 DAF/DSC/SSA:

a) Proceder ao controlo da circulag@o de pessoas estranhas aos
servigos em zonas de acesso condicionado no edificio dos Pagos
do Municipio;

b) Prestar informagfes sobre a localizag&o dos diversos servigos
municipais,

c) Prestar auxilio as diversas unidades organicas do departamento,
quer em matéria administrativa quer em servico de estafeta;

d) Afixar editais, anlincios, avisos e outros documentos a publi-
car, nos locais e suportes a esse fim destinados;

€) Promover o funcionamento das comunicagdes telefonicas e
gerir a centra telefénica da Camara Municipal.

Artigo 53.°
Divisdo de Recursos Humanos (DAF/DRH)

Compete & DAF/DRH:

a) Assegurar a execugdo de tarefas especificas no dominio da
administragdo dos recursos humanos, de acordo com as disposi ¢oes
legais aplicaveis e por forma a garantir o bom funcionamento dos
Servigos municipais,

b) Assegurar o acolhimento e a integragéo dos novos trabalha-
dores garantindo 0s esclarecimentos e apoio que se mostrem ne-
cessarios;

¢) Garantir a execugao do processo de avaliagdo de desempenho
dos trabalhadores;

d) Assegurar 0 processamento de todos os abonos e a retengéo
dos respectivos descontos;

e) Assegurar a divulgagdo dos direitos e deveres dos trabalha-
dores e demais informagdo ao pessoal da autarquia;

f) Apoiar a formagéo profissional dos trabalhadores do munici-
pio;

g) Assegurar a elaboracdo do balango social;

h) Assegurar a elaboragdo dos quadros de pessoal do municipio
e respectivas alteragoes;

i) Coligir os elementos necessé&rios & previsdo orcamental no
tocante a despesas com 0 pessoal;

j) Cooperar com 0 GAJC nos processos de inquérito e disciplinar.

Artigo 54.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Recursos Humanos

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DAF/DRH:

a) Proceder a gestdo do quadro do pessoal e, anualmente, ela-
borar as propostas de ateragdes que se mostrem adequadas em face
de determinagdes superiores;

b) Elaborar, em face da programacao superiormente determinada,
a proposta de orgamento anual dos recursos humanos, acompanhar
a respectiva execugao e propor eventuais alteragoes,

¢) Assegurar uma actividade regular de informag&o interna rela-
tiva a gestéo de recursos humanos,

d) Promover, anuamente, a elaboragdo do balango socia dos
Servigos municipais.

Artigo 55.°
Secgdo de Administracdo do Pessoal (DAF/DRH/SAP)
Compete a DAF/DRH/SAP:

a) Executar os procedimentos inerentes a nomeagao, regulariza-
¢ao, reclassificagdo, requisicdo, destacamento, transferéncia, lou-
vor, discipling, aposentagdo e exoneracdo do pessoal em servigo no
municipio;

b) Organizar e acompanhar o processo de avaliacdo de desem-
penho dos trabalhadores da autarquia;

c) Executar o expediente dos concursos de recrutamento e pro-
mocdo de pessoal;

d) Assegurar 0s mecanismos tendentes e necessarios a progressio
dos funcionarios nas respectivas carreiras;

€) Executar o expediente relativo a contratagdo de pessoa a termo
certo;

f) Executar o expediente relativo & organizacdo dos quadros de
pessoal dos diferentes servigos do municipio;

g) Proceder ao atendimento do pessoal e do publico em matéria
de recursos humanos,

h) Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar para
despesas de pessoal e as ateragdes que se mostrem necessérias.

Artigo 56.°
Secgdo de Processamento de Remuneragdes (DAF/DRH/SPR)

Compete & DAF/DRH/SPR:

a) Processar 0s vencimentos e outros abonos do pessoal e asse-
gurar 0 respectivo pagamento, através das institui¢fes bancérias,
nos prazos estipulados superiormente;

a) Elaborar e conferir os mapas e relagdes de descontos, facul-
tativos ou obrigatdrios, processados nos vencimentos dos trabal ha-
dores;

b) Fazer cumprir as obrigacOes fiscais a que os trabalhadores
estdo sujeitos, de acordo com as normas em vigor e directamente
relacionadas com o municipio;

¢) Calcular gudas de custo, subsidio de transporte, trabalho extraor-
dinério, trabalho prestado em dias de descanso semanal, de descanso
complementar ou feriados e processar 0s respectivos pagamentos;

d) Calcular os valores das comparticipagdes nas despesas com
a salide e processar 0s respectivos pagamentos;

€) Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de gestdo, rela
tivos a encargos salariais, trabalho extraordinario e nocturno, aju-
das de custo, comparticipactes na doenca, acidentes de trabalho,
abonos complementares, subsidios e outros;

f) Assegurar o atendimento e esclarecimento do pessoal.

Artigo 57.°
Secgéo de Acompanhamento e Controlo (DAF/DRH/SAC)

Compete a DAF/DRH/SAC:

a) Proceder ao acolhimento e integracdo dos novos trabal hado-
res, prestando-lhes os esclarecimentos e 0 apoio que se mostrem
NEecessarios;

b) Instruir todos os processos referentes a prestagdes sociais dos
trabalhadores, nomeadamente os relativos a prestaces familiares
a criangas e jovens e promover as inscri¢fes de trabahadores na
Seguranga Social, ADSE, Caixa Geral de Aposentacfes e em outras
institui ¢oes,

c) Organizar e manter actualizados os processos individuais de
todo o pessodl;

d) Elaborar as listas de antiguidade do pessoa e proceder a sua
publicitaggo;

€) Assegurar os procedimentos administrativos relativos a férias,
faltas e licengas;

f) Salicitar a verificagdo de faltas e licengas por doenca e asse-
gurar o expediente respeitante a juntas médicas;

g) Proceder ao controlo da assiduidade e promover a realizacgo
dos procedimentos necessérios junto dos servicos respectivos,

h) Controlar o cumprimento do dever de pontualidade relativa-
mente aos servigos cujo pessoa efectua marcacdo através de pro-
cesso informético;

i) Manter em ordem e actualizados os ficheiros do pessoa que
frequenta accdes de formagdo profissional;
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j) Promover e acompanhar os diferentes tipos de acgdo socia a
desenvolver junto dos trabalhadores e suas familias;

k) Colher os eementos necess&rios a elaboracdo do balango social
do pessoal da autarquia e elaborar, anualmente, o expediente a este
relativo.

Artigo 58.°
Divisdo de Gestdo Financeira (DAF/DGF)

Compete a DAF/DGF:

a) Assegurar a gestéo das finangas do municipio;

b) Assegurar a elaboragdo dos documentos previsionais. gran-
des opgdes do plano e orgamento, bem como as respectivas modi-
ficagOes, em colaboragcdo com os diversos servicos,

c) Proceder a elaboragdo dos documentos de prestagdo de con-
tas e respectivo relatério de gestao;

d) Elaborar os pedidos de pagamento, relatérios de execugdo e
relatérios finais de projectos financiados;

€) Organizar 0s processos para obtencdo de crédito junto das
instituigdes financeiras e proceder ao respectivo acompanhamento;

f) Assegurar a elaboragdo de estudos técnico-financeiros;

g) Assegurar a reconciliagdo permanente das contas bancérias;

h) Assegurar a contabilizagdo e entrega atempada do IVA e das
demais receitas cobradas por operagdes de tesourarig;

i) Acompanhar o funcionamento dos servicos de Tesouraria
(DAF/DGF/ST);

j) Assegurar a cabimentacdo relativamente aos projectos de rea-
lizac8o de despesss;

k) Garantir o compromisso dos documentos representativos de
despesa por parte do municipio;

1) Verificar os langamentos contabilisticos inerentes a arrecada-
¢30 das receitas municipais,

m) Assegurar a execucdo de todos os procedimentos necessérios
a realizacdo de pagamentos;

n) Efectuar os procedimentos contabilisticos inerentes ao encerra-
mento das contas,

0) Fornecer &s diversas entidades todos os elementos contabilis-
ticos e financeiros, obrigatérios por lei;

p) Proceder a organizagéo dos processos relativos ao IMI, derra-
mas, subsidios ou outros;

g) Proceder ao controlo de prazos e valores das prestagdes e
efectuar, em tempo, 0 pagamento das despesas debitadas em con-
ta e relativas a empréstimos, locagfes financeiras ou outras,

r) Proceder as reconciliagdes das diferentes contas correntes,
nomeadamente de devedores e credores, bem como de Estado e
outros entes publicos e outras entidades;

s) Elaborar os balancetes e relatdrios mensais sobre a situagdo
financeira;

t) Coligir e concentrar todos os elementos relativos a despesas
com obras ou outros encargos em contas correntes organizadas
visando a execugdo do plano plurianual de investimentos;

u) Proceder a todos os registos das existéncias em regime de
inventario intermitente, em estreita colaboragdo com os servicos de
aprovisionamento e armazém,;

V) Assegurar o funcionamento da contabilidade de custos.

Artigo 59.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Gestdo Financeira

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DAF/DGF:

a) Garantir, apds recepcdo dos necessarios elementos por parte
dos diferentes servigos, a elaboracdo dos projectos dos or¢camen-
tos e das grandes opgdes do plano e das respectivas modificagfes
(revisdes e alteragdes);

b) Garantir a elaboragdo dos documentos de prestagdo de con-
tas e respectivo relatério de gestao;

¢) Assegurar uma actividade regular de informag&o interna rela-
tiva a situagéo financeira do municipio;

d) Estudar e propor formas para a uniformizagdo de critérios de
classificacdo orcamental e patrimonial;

€) Acompanhar efiscalizar os servigos de Tesouraria (DAF/DGF/ST);

f) Assegurar a realizagdo de balangos ao cofre municipal;

g) Facultar & Camara um claro e continuo conhecimento da situa-
¢a0 econdmico-financeira do municipio, e da evolugdo dos gastos
por unidade organica;

h) Assegurar a elaborac8o e remessa as entidades competentes
dos elementos obrigatérios por lei.

Artigo 60.°
Secgédo de Apoio (DAF/DGF/SA)

Compete a DAF/DGF/SA:

a) Prestar apoio administrativo e de secretariado ao director de
departamento municipal do DAF;

b) Assegurar a escrituragdo das actas das reunides da Camara
Municipal;

¢) Promover o encaminhamento dos processos, apés deliberacéo
pelo 6rgdo executivo, para 0s servigos responsavels pela respectiva
execucao;

d) Prestar apoio administrativo ao chefe de divisdo municipal da
DGF em todas as tarefas deste;

€) Assegurar a realizag8o das tarefas administrativas que, sendo
inerentes a DGF, ndo estejam especialmente cometidas a outra
SecGEo;

f) Executar as tarefas inerentes a reconciliagdo permanente das
contas bancérias.

Artigo 61.°

Sec¢do de Contabilidade Orcamental
e Patrimonial (DAF/DGF/SCOP)

Compete & DAF/DGF/SCOP:

a) Fornecer os elementos necessarios a preparacdo dos orgamen-
tos e das grandes opgdes do plano e respectivas modificagdes (revi-
sOes e aterages);

b) Coligir os elementos indispensaveis a elaboragdo dos do-
cumentos de prestacdo de contas e respectivo relatério de gestdo;

c) Executar, nos termos legais, a contabilidade orcamenta e
patrimonial, arquivando os necessarios comprovativos, com vista
a0 controlo de todos os movimentos de carécter financeiro;

d) Colaborar com todos os servicos tendo em vista o regular
funcionamento do circuito classificativo dos documentos;

€) Emitir certiddes das importancias entregues pelo municipio a
outras entidades;

f) Proceder ao cabimento de todos os documentos geradores de
despesa;

g) Comprometer as verbas necessarias a realizacdo de despesas;

h) Efectuar o processamento e a liquidagdo de todas as despe-
sas depois de devidamente autorizadas;

i) Efectuar os procedimentos contabilisticos inerentes a execugéo
do orgamento do municipio;

j) Processar a liquidag&o e cobranca das receitas provenientes de
outras entidades;

k) Registar e controlar a receita cobrada pelos varios servigos
emi ssores;

I) Proceder ao controlo das diferentes contas correntes, nomea-
damente de devedores e credores, bem como de Estado e outros
entes publicos e outras entidades,

m) Remeter aos empreiteiros, fornecedores ou outras entidades
os cheques relativos a pagamentos efectuados, exigindo e contro-
lando a remessa dos respectivos recibos;

n) Efectuar os procedimentos necessérios a transferéncia atem-
pada das importancias cobradas para as diversas entidades, por
operacOes de tesouraria, e remeter as mesmas 0 comprovativo das
importancias pagas,

0) Recepcionar as guias de remessa relativas aos fornecimentos
de bens ou documentos suporte relativos a prestagdo de servicos,
conferi-las com as requisi¢les emitidas e, posteriormente, com as
facturas recebidas para processamento dos pagamentos respectivos,

p) Manter devidamente organizado o arquivo e toda a documen-
tagdo das geréncias findas e assegurar o expediente e 0 arquivo
Vivo da secgdo.

Artigo 62.°
Secgéo de Contabilidade de Custos (DAF/DGF/SCC)

Compete & DAF/DGF/SCC:

a) Executar a contabilidade dos custos das acgdes ou iniciativas
promovidas pelas diversas unidades orgénicas, através do trata-
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mento de dados produzidos pelos mesmos, fornecendo os custos
guando solicitados;

b) Apuramento do valor dos trabalhos realizados por adminis-
tracdo directa;

c) Determinagdo e apuramento do custo unitario de bens e ser-
ViGos;

d) Vaorizagdo dos produtos e servicos prestados, de forma a
fornecer elementos para o controlo de gestdo, apoiando, dentro das
suas possibilidades, a tomada de decisdes,

€) Organizar, classificar e proceder ao tratamento informético dos
documentos que servem de suporte legal ao apuramento das des-
pesas efectuadas, por centros de custos e de responsabilidade;

f) Proceder ao apuramento dos custos das fungdes e dos custos
subjacentes a fixag8o de tarifas e precos de bens e servigos;

g) Apuramento dos resultados mensais, possibilitando, além do
resultado liquido global, os resultados dos centros de responsabi-
lidade e as margens dos servigos prestados pelo municipio.

Artigo 63.°
Servigos de Tesouraria (DAF/DGF/ST)
Compete aos DAF/DGF/ST:

a) Arrecadar todas as receitas municipais;

b) Proceder ao registo diario de todos os movimentos inerentes
a receita e a despesa municipal;

¢) Conferir, diariamente, as contas enviadas pelos servigos muni-
cipais que efectuem cobrangas e proceder ao respectivo registo;

d) Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de devi-
damente autorizadas;

e) Elaborar e remeter a DAF/DGF/SCOP o diario de tesouraria,
a folha de caixa, o resumo diério e os respectivos documentos de
suporte;

f) Fazer o controlo das contas bancérias;

g) Proceder a regularizagdo contabilistica das transferéncias em
contas operadas por forca das arrecadacfes das receitas ou paga-
mento de despesas, nas diversas institui¢des bancérias;

h) Proceder a guarda de valores monetarios, dos cheques ndo
preenchidos e anulados;

i) Proceder ao depdsito, em instituicdes bancérias, de valores
monetarios excedentes em tesouraria;

j) Movimentar, em conjunto com o presidente da Camara ou
vereador com competéncia delegada para o efeito, os fundos depo-
sitados em instituicBes bancarias.

Artigo 64.°
Divisdo de Patriménio e Aprovisionamento (DAF/DPA)

Compete a DAF/DPA:

a) Assegurar 0s aprovisionamentos garantindo os stocks necess&
rios;

b) Promover a uniformizagdo e normalizagdo dos bens de con-
Sumo;

¢) Desenvolver os processos de concurso ou consultas ao mer-
cado tendentes a aquisi¢do de bens ou servig¢os ndo expressamente
cometidos a outros servicos,

d) Elaborar os programas dos procedimentos e desenvolver as
demais tarefas relativas as aquisicdes de bens e servigos ndo inclui-
dos na alinea anterior, mediante prévia entrega, devidamente ela-
borados, dos respectivos cadernos de encargos;

e) Promover a gestdo, conservagdo e controlo do patrimoénio
municipal;

f) Executar e acompanhar todos 0s processos de inventariacdo,
aquisicao, transferéncia, abate, permuta e venda de bens méveis e
imoveis,

g) Assegurar o registo predial do patriménio imobiliario muni-
cipal, bem como a inventariagdo dos bens moéveis;

h) Gerir a carteira de seguros do municipio;

i) Assegurar a execugdo de todas as tarefas de apoio ao notariado
privativo do municipio e manter os processos ha devida ordem;

j) Assegurar a execugdo de todas as tarefas de apoio a celebragéo,
pelo municipio, de contratos com intervencdo do oficial publico
para o efeito designado e manter os processos na devida ordem;

k) Assegurar a atempada remessa ao Tribunal de Contas, devi-
damente instruidos, dos processos sujeitos a sua fiscalizagdo pré-
vig

I) Assegurar a resposta atempada as solicitagdes e questbes pos-
tas pelo Tribunal de Contas no &mbito dos processos submetidos
afiscalizagdo prévia, sem prejuizo da possivel necessidade de inter-
vencdo de outro ou Outros servigos municipais, casos em que a
responsabilidade por eventuais atrasos seré aferida casuisticamente.

Artigo 65.°

Funcoes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Patrimoénio e Aprovisionamento

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DAF/DPA:

a) Colaborar com o chefe da DAF/DGF na elaboragéo dos orca
mentos e dos planos plurianuais de investimentos do municipio,
bem como das contas e dos relatérios de gestéo;

b) Superintender directamente em todos 0s processos aquisitivos
de bens e servicos;

¢) Superintender na gestdo da carteira de seguros do municipio;

d) Elaborar as minutas dos actos e contratos a celebrar por escri-
tura publica e submeté-las a apreciagdo do notario privativo do
municipio, se ndo for ele préprio o notario;

e) Elaborar as minutas dos contratos que devam ser celebrados
perante o oficia publico designado para o efeito e submeté-las a
apreciacao deste, se ndo for ele préprio o oficia publico designado;

f) Garantir o cumprimento dos prazos e correcgdo dos processos
aremeter a0 Tribuna de Contas, relativos a empreitadas e a forne-
cimentos de bens e servicos.

Artigo 66.°
Seccao de Aprovisionamento (DAF/DPA/SA)

Compete & DAF/DPA/SA:

a) Efectuar estudos de mercado na 6ptica qualidade/prego e pro-
ceder as respectivas aquisicoes,

b) Proceder a execucdo das acgdes prévias necessérias aos dife-
rentes procedimentos para compra de materiais cuja aquisicao seja
responsabilidade da DAF/DPA, nas condig¢des legalmente impos-
tas, e acompanhar o respectivo processo nas diferentes fases do seu
desenvolvimento;

¢) Proceder, ap6s recepgao dos cadernos de encargos devidamente
elaborados pelos servigos responsaveis, a execugdo das restantes
accles prévias necessarias aos procedimentos para aquisices da
responsabilidade de outros servicos,

d) Registar e zelar pelo cumprimento dos contratos de manuten-
G30 e assisténcia técnica que tiveram origem nos diferentes servi-
GOS municipais;

€) Assegurar um nivel minimo de stocks de acordo com crité-
rios pré-estabelecidos,

f) Manter actualizados os ficheiros de fornecedores, de materiais
ou outros, necessarios ao funcionamento dos servicos e controlo
das existéncias;

g) Satisfazer os pedidos de materiais ou equipamentos ndo exis-
tentes em armazém, colaborando na celebragdo de contratos de
fornecimentos, nos termos da legislagdo em vigor;

h) Manter actualizados os ficheiros dos consumos de cada servico,
permitindo uma informagdo atempada e fécil de cada um;

i) Proceder a execugéo das demais fungdes de caracter técnico-
-administrativo, inerentes a aquisicdo de bens, designadamente todo
o tipo de requisi¢Bes para posterior cabimento e ou compromisso;

j) Elaborar as estatisticas respeitantes a sua propria actividade;

k) Assegurar o expediente e arquivo da secgéo.

Artigo 67.°
Secgdo de Patrimonio (DAF/DPA/SP)

Compete a DAF/DPA/SP:

a) Organizar e manter actualizado o invent&rio de bens moéveis
e imoveis pertencentes a0 municipio, mantendo actualizados os
respectivos ficheiros;

b) Assegurar a gestdo e controlo do patriménio, incluindo a
coordenagdo do processamento das folhas de carga, afixando um
exemplar destas nas secgdes ou servigos a que os bens estéo afec-
tos, bem como a implementag@o de control os sisteméticos entre as
folhas de carga, as fichas e os mapas de inventério;
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c) Garantir os procedimentos necessarios a alienagdo de imo-
veis— s0lo e outros— através de hasta publica ou qualquer outra
forma prevista na lei;

d) Efectuar os registos que sejam da responsabilidade do muni-
cipio;

€) Executar as acgOes e operacOes necessarias a administragéo
corrente do patrimonio municipal mével a sua guarda, bem como
assegurar a respectiva conservagao;

f) Efectuar os contratos de seguro determinados superiormente
e prestar colaboragdo, quando necessario, a Outros servicos nas
relagcBes com as seguradoras,

g) Promover a venda de produtos de sucata e outros bens desne-
CEessarios ans Servicos,

h) Proceder a verificagéo fisica periddica dos bens do activo
imobilizado, confrontando-os com os respectivos registos de modo
a efectuar, prontamente, as regularizacdes devidas e o apuramento
de responsabilidades, quando for o caso;

i) Realizar reconciliagBes entre os registos das fichas do activo
imobilizado e os registos contabilisticos do mesmo, quanto aos
montantes das aquisi¢cdes e das amortizagdes acumuladas;

j) Manter actualizados os registos e inscri¢gdes matriciais dos
prédios urbanos e rasticos, bem como de todos os demais bens
sujeitos a registo;

k) Coordenar e controlar a atribui¢do dos nlimeros de inventério;

1) Proceder ao inventario anudl;

m) Assegurar 0 expediente e arquivo da secgéo.

Artigo 68.°
Seccdo de Contratacdo (DAF/DPA/SC)
Compete a DAF/DPA/SC:

a) Executar as tarefas necessérias a prética dos actos a celebrar
pelo notério privativo do municipio;

b) Elaborar o registo e relagdes de escrituras e envia-las as enti-
dades competentes;

¢) Preencher verbetes onomésticos dos outorgantes e manté-los
devidamente ordenados;

d) Preencher verbetes estatisticos e envialos a0 Ministério da
Justica;

e) Executar as tarefas necessarias a prética dos actos de contra-
tac8o da execucdo de empreitadas e de fornecimentos de bens e
servicos, a celebrar com intervengdo do oficia publico designado
para o efeito;

f) Liquidar as contas dos actos e emitir as guias de receita res-
pectivas;

g) Organizar e remeter os processos que carecem de fiscaliza-
¢ao prévia pelo Tribunal de Contas;

h) Manter todos os processos devidamente ordenados e instruidos,

i) Assegurar o expediente e arquivo da secgdo.

SUBSECGAO VI

Do Departamento de Planeamento e Projectos

Artigo 69.°
Departamento de Planeamento e Projectos (DPP)

No ambito das atribuicfes, e das respectivas competéncias, que
alel confere ao municipio, cabe ao DPP:

a) Assegurar que o processo de transformagdo do uso do solo
se efectue no interesse da comunidade através de uma gestéo urba-
nistica rigorosa, objectiva e transparente;

b) Assegurar que todas as operagdes de natureza técnica e admi-
nistrativa relativas ao processo de transformagdo do uso do solo,
sejam efectuadas no pleno respeito pelas normas legais e regula-
mentares em vigor, salvaguardando os direitos dos promotores e
cidadaos em geral;

¢) Promover a imagem urbana do municipio, através de acges
de valorizag8o paisagistica e revitalizagdo de areas urbanas enve-
Ihecidas;

d) Promover a eficécia e celeridade dos procedimentos adminis-
trativos e técnicos inerentes ao licenciamento de obras, através da
modernizacdo e optimizacdo da informatizacdo dos servicos;

e) Elaborar circulares normativas, posturas e regulamentos ne-
cessérios ao exercicio da actividade do departamento;

f) Assegurar a circulagdo do expediente e das informagdes ne-
cessérias pela Camara Municipal ou decisdo por qualquer dos
membros desta, no ambito das atribui¢des do departamento;

0) Assegurar a prestacdo das informagdes necessérias a organi-
zacdo das grandes opgdes do plano e do orgamento, incluindo as
respectivas alteragdes e revisdes,

h) Assegurar a formalizagdo de processos de adjudicacdo de
empreitadas a cargo do departamento;

i) Cooperar no estudo de necessidades e no langamento de pro-
jectos municipais enquadrados funcionalmente no departamento;

j) Cooperar na realizagdo de estudos estatisticos, relatérios e
outros de interesse municipa que relevem a actividade do depar-
tamento;

k) Coordenar a circulagdo de informagao interna de apoio a gestdo
no ambito do departamento;

I) Promover o desenvolvimento sustentado das &reas urbanas e
turisticas do municipio, dotando a Camara Municipa de instrumen-
tos de gestéo urbanistica que integrem a estratégia de desenvolvi-
mento definida para o concelho;

m) Promover o desenvolvimento do Sistema de Informagéo Geo-
gréfica Municipal e garantir a sua utilizagéo pelos vérios servicos
municipais;

n) Promover a elaboracdo de estudos e elementos necessarios ao
processo de atribui¢do de denominagtes toponimicas e de nume-
racdo de policia

Artigo 70.°

Organizacdo interna do Departamento Municipal
de Planeamento e Projectos

A organizacdo interna do DPP compreende:

a) Divisdo Administrativa de Obras Particulares (DPP/DAOP),
integrando:

Seccdo de Apoio (DPP/DAOP/SA);

Seccdo de Expediente e Arquivo (DPP/DAOP/SEA);
Seccdo de Taxas e Licengas (DPP/DAOP/STL);
Sector de Servicos Auxiliares (DPP/IDAOP/SSA).

b) Divisdo de Gestdo Urbanistica (DPP/DGU), integrando:

Sector de Apreciacdo de Projectos de Edificios (DPP/IDGU/SAPE);

Sector de Apreciagdo de Projectos de Loteamentos (DPP/DGU/
SAPL);

Sector de Apreciagdo de Projectos de Empreendimentos Turis-
ticos (DPP/DGU/SAPET); i

Sector de Projectos de Especialidades (Redes de Aguas Residuais
e de Abastecimento) (DPP/DGU/SPE);

Sector de Vistorias e Fiscalizag8o Técnica (DPP/DGU/SVFT).

¢) Divisdo de Planeamento (DPP/DP), integrando:

Sector de Acompanhamento e Avaliacdo do PDM (DPP/DP/
SAAPDM);
Sector de Planos Municipais (DPP/DP/SPM).

d) Divisdo de Informacdo Geogréfica (DPP/DIG), integrando:

Sector de Topografia, Cartografia e Cadastro (DPP/DIG/STCC);

Sector de Desenvolvimento e Gestdo do Sistema de Informagéo
Geogréfica (DPP/DIG/SDGSIG);

Sector de Toponimia (DPP/DIG/ST).

e) Divisdo de Edificios e Equipamentos (DPP/DEE), integrando:

Sector de Projectos (DPP/DEE/SP);

Sector de Fiscalizagdo de Empreitadas (DPP/DEE/SFE);

Sector de Manutenc&o de Edificios e Equipamentos (DPP/DEE/
SMEE);

Nucleo de Apoio Administrativo (DPP/DEE/NAA).

f) Divis8o de Espacos Verdes (DPP/DEV), integrando:

Sector de Elaboragdo e Acompanhamento de Projectos (DPP/
DEV/SEAP);

Sector de Gest@o dos Espacos Verdes Municipais (DPP/DEV/
SGEVM);

Nucleo de Apoio Administrativo (DPP/DEV/NAA).

0) Seccdo de Apoio Adminigtrativo ao Departamento (DPP/SAAD);
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h) Seccéo de Apoio a Fornecimentos e Obras Municipais do
Departamento (DPP/SAFOMD).

Artigo 71.°

Funcbes especificas do director de departamento municipal
do Departamento de Planeamento e Projectos

Para além das previstas no artigo 13.°, sd0 ainda competéncias
do director do DPP:

a) Emitir, no final, parecer em todos os assuntos que devam ser
submetidos a deliberacdo pela Camara Municipal ou despacho
pelos membros desta, sempre que lhe for solicitado;

b) Dar parecer final sobre todos os pedidos de licenciamento ou
autorizagdo relativos a obras e |oteamentos;

c) Dar parecer final sobre as obras municipais a levar a efeito
no ambito do DPP e sobre o tipo de procedimento a adoptar para
a sua execugao;

d) Sugerir a constituicdo das comissdes de abertura e de andlise
relativas a concursos a levar a efeito no ambito do departamento;

e) Avaliar e definir os meios necessé&rios a implementacéo das
grandes opgdes do plano no ambito das atribuigdes do departamento.

Artigo 72.°
Divisdo Administrativa de Obras Particulares (DPP/DAOP)

Compete a DPP/DAOP:

a) Promover a imagem, dignificacdo e funcionalidade dos ser-
vigos prestados pela divisdo, em especial no que se refere as rela
¢Bes com os municipes no atendimento directo efectuado pela DPP/
DAOP/STL e na celeridade do processamento dos assuntos na
DPP/DAOP/SEA;

b) Assegurar a gestdo administrativa dos processos de obras,
promovendo consultas a entidades, recolhendo os necessérios pare-
ceres internos dos servicos e preparando-0s para serem presentes
para decisao;

c) Gerir, a0 nivel da divisdo, o sistema de informag&o e controlo
de processos de obras relativas a operagdes urbanisticas de indole
privada ou outras;

d) Manter actualizado e organizado o arquivo de documentacéo
e processos que tramitem pela divisdo.

Artigo 73.°

Funcdes especificas do chefe da divisdo municipal
da Divisdo Administrativa de Obras Particulares

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DPP/DAOP:

a) Chefiar e coordenar os respectivos servigos, assegurando o
regular funcionamento das secgfes e servicos dela dependentes;

b) Preparar o expediente e as informagfes necessarias sobre as-
suntos que correm pela diviséo;

c) Preparar os processos relativos a sua divisdo, de molde a
apresenta-los para despacho do presidente da Cémara, vereador ou
director de departamento municipal respectivo;

d) Informar sobre os procedimentos administrativos a adoptar
para cumprimento das disposi¢des legais relativas ao licenciamento
de obras particulares;

e) Propor e elaborar projectos de regulamentos e posturas muni-
cipais que conduzam a simplificagdo dos procedimentos admi-
nistrativos relativos ao licenciamento de operagdes urbanisti-
cas, enquadrados nos diplomas legais que regulam e disciplinam a
matéria.

Artigo 74.°
Secgdo de Apoio (DPP/DAOP/SA)

Compete a DPP/DAOP/SA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e de movimentagdo de processos e documen-
tos do chefe de divisdo municipal da Divisdo Administrativa de
Obras Particulares.

Artigo 75.°
Secgdo de Expediente e Arquivo (DPP/DAOP/SEA)
Compete & DPP/DAOP/SEA:

a) Efectuar as consultas as entidades intervenientes nos pro-
Cessos;

b) Promover a preparacdo da documentagdo e processos para
resolucdo (deliberacdo ou despacho) e respectivas listagens;

¢) Proceder ao controlo sistemético dos prazos legais para a
instrugéo e resolucdo dos pedidos;

d) Assegurar a execucgdo e envio de toda a correspondéncia rela-
cionada com as obras particulares;

€) Proceder a0 registo e arquivo de todos os documentos e pro-
cessos apos a resolucdo da peticdo e comunicagdo ao interessado;

f) Efectuar o controlo de saida de todos os documentos em ar-
quivo, mediante o inerente registo;

g) Promover a organizagdo e manutencdo do sistema de arquivo
por forma a optimizar a consulta da documentagdo e processos
arquivados,

h) Proceder a recolha de elementos e sua organizagdo com vista
a redlizagdo de estatisticas;

i) Informar os processos de obras no que se reporta a sua correc-
¢3o formal relativamente aos projectos de especialidades.

Artigo 76.°
Seccdo de Taxas e Licengas (DPP/DAOP/STL)
Compete & DPP/DAOP/STL:

a) Efectuar o atendimento e prestar informagdes ao publico no
ambito de todos os assuntos relacionados com o licenciamento de
obras particulares;

b) Proceder a recepcéo de documentos e efectuar os respectivos
registos de entrada;

c) Emitir licengas e guias de receita e elaborar os respectivos
registos;

d) Proceder a verificagdo dos documentos recebidos, por forma
a gue sgjam respeitadas as normeas legais e regulamentares em vigor,
nomeadamente as respeitantes a forma, redacgéo e correcgéo das
peticoes;

e) Efectuar a liquidacdo e apuramento das taxas;

f) Proceder a inscricdo de técnicos,

g) Emitir alvaras de loteamento e de obras de urbanizagao, pro-
cedendo a0s respectivos registos;

h) Prestar informag&o regular & DPP/DIG sobre os processos de
obras particulares entrados na Camara Municipal, a fim de permi-
tir a actualizag@o continua do sistema de informagéo geografica e
da avaliagdo dos planos urbanisticos;

i) Fornecer plantas de localizag8o e copias de planos municipais,

j) Efectuar, no &mbito da respectiva competéncia, cobranca de
receitas e fazer entrega di&ria, na Tesouraria, das quantias cobradas.

Artigo 77.°
Sector de Servicos Auxiliares (DPP/DAOP/SSA)
Compete ao DPP/DAOP/SSA:

a) Proceder ao controlo da circulagéo de pessoas estranhas aos
servigos em zonas de acesso condicionado no edificio dos Pagos
do Municipio;

b) Prestar informagOes sobre a localizagdo dos diversos servicos
municipais;

¢) Prestar auxilio as diversas unidades organicas do departamento,
quer em matéria administrativa quer em servigo de estafeta;

d) Afixar editais, anincios, avisos e outros documentos a publi-
car, nos locais e suportes a esse fim destinados.

Artigo 78.°
Divisdo de Gestao Urbanistica (DPP/DGU)
A Divisio de Gest&o Urbanistica compete proceder ao controlo,
verificagdo e coordenagdo das intencles e projectos que impliquem

a transformacdo do uso de solos ou construgdes, no respeito pelo
Plano Director Municipa e demais planos em vigor.
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Artigo 79.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal da Divisdo
de Gest8o Urbanistica

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DPP/DGU:

a) Colaborar com os servigos competentes na organizagdo dos
processos para abertura dos concursos e outros procedimentos, tendo
em vista a aquisi¢ao de bens e servigos destinados a esta divis3o;

b) Coordenar a actividade dos sectores inerentes a divisao;

c) Dar parecer sobre todos os processos de obras e requerimen-
tos sujeitos a licenciamento ou autorizagdo por parte da Camara
Municipal;

d) Assegurar a prestagéo de informagdes a DPP/DIG e a DPP/DP
relativas a assuntos com interesse e relevancia para as acgdes do
planeamento em curso e para o sistema de informagdo geogréfica;

€) Assegurar a eficécia e celeridade dos tramites administrativos
e técnicos inerentes aos processos de licenciamento de obras ou
empreendimentos turisticos;

f) Assegurar a articulag8o entre os vérios sectores integrantes da
divisdo e a DPP/DAOP de molde a assegurar a correcta instrugdo
dos pedidos relativos ao licenciamento de obras e |oteamentos.

Artigo 80.°

Sector de Apreciacdo de Projectos de Edificios
(DPP/DGU/SAPE)

Compete ao DPP/DGU/SAPE:

a) Informar os projectos de arquitectura relativos a obras pro-
movidas por entidades particulares, administragdo central, adminis-
tracdo local e outras, aferindo a sua regularidade com os planos e
regulamentos em vigor;

b) Colaborar com a DPP/DP, comunicando as informagdes ne-
cessérias ao processo de acompanhamento e avaliagdo continua do
Plano Director Municipal.

Artigo 81.°

Sector de Apreciacdo de Projectos de L oteamentos
(DPP/DGU/SAPL)

Compete ao DPP/DGU/SAPL:

a) Informar os projectos de loteamentos urbanos promovidos por
entidades particulares, administracdo central, local ou outras, afe-
rindo a sua regularidade com os planos e regulamentos em vigor;

b) Apreciar os projectos de infra-estruturas relativos a obras de
urbanizagdo, inseridas ou ndo em |loteamentos, avaliando a sua
conformidade regulamentar e compatibilidade com as infra-estru-
turas municipais existentes ou programadas;

¢) Colaborar com a DPP/DIG e a DPP/DP comunicando as infor-
macOes necessarias ao processo de acompanhamento e avaliagdo
continua do PDM.

Artigo 82.°

Sector de Apreciagdo de Projectos
de Empreendimentos Turisticos (DPP/DGU/SAPET)

Compete a0 DPP/DGU/SAPET:

a) Informar os projectos de empreendimentos turisticos, aferindo
a sua regularidade com os planos e regulamentos em vigor;

b) Colaborar com a DPP/DIG e a DPP/DP comunicando as infor-
magdes necessérias a0 processo de acompanhamento e avaliagdo
continua do PDM;

¢) Integrar a Comissdo de Vistorias quando se encontrem em
causa empreendimentos turisticos.

Artigo 83.°

Sector de Projectos de Especialidades (Redes de Aguas
Residuais e de Abastecimento) (DPP/DGU/SPE)

Compete ao DPP/DGU/SPE:

a) Apreciar projectos de especialidades das redes de aguas resi-
duais e de abastecimento;

b) Acompanhar as obras de especialidades para verificacgo da
conformidade das mesmas com os referidos projectos;

¢) Participar na comissdo de vistorias para efeitos de passagem
de licenca de utilizagao;

d) Dar parecer sobre projectos de infra-estruturas relativas a
|loteamentos privados e apoiar a fiscalizagdo durante o processo de
EeXecucao.

Artigo 84.°
Sector de Vistorias e Fiscalizacdo Técnica (DPP/DGU/SVFT)
Compete ao DPP/DGU/SVFT:

a) Promover a vistoria em prédios, nomeadamente para efeitos
de propriedade horizonta e licenca de utilizag&o;

b) Avaliar, precedendo de vistoria, a necessidade de execugdo
de obras de beneficiacdo de construgdes degradadas em regime de
arrendamento ou de condominio;

¢) Avdliar, precedendo de vistoria, a necessidade de ordenar a
demolicéo total ou parcial de edificios que ameacem ruir ou cons-
tituam perigo para a salde ou seguranga publicas;

d) Dar parecer sobre a localizagdo e o licenciamento de recin-
tos para espectaculos;

e) Efectuar o acompanhamento e fiscalizagdo das obras de urba-
nizacdo integradas em loteamentos ou empreendimentos turisticos;

f) Promover a vistoria aos |oteamentos para efeitos de recepcéo
provisoria, de recepcdo definitiva das infra-estruturas ou de redu-
¢80 da caucso.

Artigo 85.°
Divisdo de Planeamento (DPP/DP)

A Divisfio de Planeamento compete promover, acompanhar e
executar os planos municipais, dotando 0 municipio de instrumen-
tos de gestdo urbanistica e outros que integrem a estratégia de
desenvolvimento do concelho adoptada pela Camara Municipal.

Artigo 86.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Planeamento

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DPP/DP:

a) Colaborar com os servigos competentes na organizagdo dos
processos para abertura dos concursos e outros procedi mentos,
tendo em vista a aquisi¢cdo de bens e servigos destinados a esta
divisdo;

b) Coordenar a actividade dos sectores integrantes da divisao;

c) Emitir parecer sobre planos de ordenamento de &mbito regio-
nal ou nacional;

d) Propor a delimitacdo de éreas a sujeitar a acgdes de planea-
mento urbanistico;

e) Fornecer indicadores necessarios a eventual elaboracdo de
planos de ordenamento de &mbito regional ou nacional;

f) Propor a implementagdo de normas cautelares para as &reas
que venham a ser sujeitas a planos municipais;

g) Coordenar a elaboragdo e instrucdo dos planos municipais.

Artigo 87.°

Sector de Acompanhamento e Avaliagdo do PDM
(DPP/DP/SAAPDM)

Compete ao DPP/DP/SAAPDM:

a) Acompanhar em continuo a implementac&o do PDM;

b) Aferir as disfuncdes do PDM elencando os pontos do mesmo
que carecem de revisdo ou alteracéo;

¢) Uniformizar critérios e interpretaces, conferindo objectivi-
dade na sua aplicacdo;

d) Propor o inicio do processo de revisdo ou ateragdo do PDM;

e) Efectuar alteragcbes ao PDM;

f) Dinamizar a revisdo do PDM, organizando o processo de con-
curso e apreciando as respectivas propostas com vista a respectiva
adjudicaco;
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g) Acompanhar o processo de revisdo do PDM fornecendo os
elementos solicitados e fazendo o seu enquadramento nas directri-
zes estratégicas definidas pela Camara Municipa para o concelho.

Artigo 88.°
Sector de Planos Municipais (DPP/DP/SPM)
Compete a0 DPP/DP/SPM:

a) Delimitar &reas a sujeitar a planos municipais;

b) Promover a execugdo de planos municipais, elaborando os
respectivos processos de concurso e apreciando as respectivas pro-
postas com vista a respectiva adjudicagdo;

¢) Acompanhar a elaboragdo de planos municipais, fornecendo
0 seu enquadramento nas directrizes pré-estabelecidas no Plano
Director Municipa e nos planos de &mbito regional;

d) Definir normas cautelares para éreas a ser objecto de planos
municipais.

Artigo 89.°
Divisdo de Informacao Geografica (DPP/DIG)
Compete a DPP/DIG:

a) Assegurar o desenvolvimento do Sistema de Informagdo Geo-
grafica Municipal, promovendo a sua utilizagdo pelos varios ser-
Vigos municipais;

b) Manter a base de dados geogréfica do concelho permanente-
mente actualizada;

¢) Executar, no dominio da toponimia dos arruamentos, pragas
e outros, todas as tarefas a ele inerentes, designadamente, a agui-
si¢ao das placas toponimicas bem como dos demais procedimen-
tos emergentes.

Artigo 90.°

Funcbes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Informagédo Geogr &fica

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DPP/DIG:

a) Colaborar com os servigos competentes na organizagdo dos
processos para abertura dos concursos e outros procedimentos,
tendo em vista a aquisico de bens e servigos destinados a esta
divisao;

b) Coordenar a actividade dos sectores integrantes da diviso;

c¢) Colaborar com a DPP/DGU e a DPP/DAOP de modo a asse-
gurar a informatizacdo dos procedimentos administrativos e técni-
cos inerentes aos processos de licenciamento de operagdes urba-
nisticas;

d) Assegurar a coordenagdo do desenvolvimento do Sistema de
Informag@o Geogréfica da Camara;

e) Dar parecer sobre as informagdes elaboradas pelos diversos
sectores integrantes da divisdo.

Artigo 91.°

Organizacdo interna da Divisdo de Informagdo Geogréfica
(DPP/DIG)

A organizacdo interna da DPP/DIG, compreende os seguintes
Sectores:

a) Sector de Topografia, Cartografia e Cadastro (DPP/DIG/STCC);

b) Sector de Desenvolvimento e Gestdo do Sistema de Informa-
¢a0 Geogréfica (DPP/DIG/SDGSIG);

¢) Sector de Toponimia (DPP/DIG/ST).

Artigo 92.°

Sector de Topografia, Cartografia e Cadastro
(DPP/DIG/STCC)

Compete ao DPP/DIG/STCC:

a) Promover a aquisi¢do e actualizacdo das bases cartogréficas
do concelho;

b) Manter um registo de delimitagdo administrativa do conce-
Iho e garantir a sua materializag&o no terreno;

¢) Promover a informatizac8o e actualizacdo do cadastro da pro-
priedade, colaborando com o Instituto Geogréfico Portugués no
ambito do Sistema Nacional de Exploragéo e Gestao de Informa-
¢ao0 Cadastral;

d) Desenvolver e manter a rede de triangulacdo do concelho;

e) Efectuar levantamentos topograficos ou prestar apoio de topo-
grafia

f) Proceder a implantagcdo de edificios e infra-estruturas muni-
cipais;

g) Proceder ao levantamento e nivelamento de perfis de arrua-
mentos e estradas,

h) Estabelecer e verificar alinhamentos e cotas de soleira de
obras municipais e particulares;

i) Efectuar medicOes e delimitages de reas de terreno;

j) Proceder a0 registo cartogréfico dos projectos de obras parti-
culares,

k) Proceder a informatizagéo dos processos de obras particulares,

I) Efectuar os desenhos que forem solicitados;

m) Efectuar as medi¢des necessérias a aplicagéo das taxas devi-
das pelo licenciamento de obras particulares;

n) Colaborar com as diversas divisdes operativas do departa-
mento em tarefas relacionadas com a execucdo ou verificagdo de
desenhos;

0) Fornecer elementos e indicadores considerados necessérios
para a gestdo dos restantes departamentos ou divisdes.

Artigo 93.°

Sector de Desenvolvimento e Gestdo
do Sistema de Informacéo Geogr &fica (DPP/DIG/SDGIG)

Compete ao DPP/DIG/SDGIG:

a) Desenvolver e gerir o Sistema de Informacdo Geogréfica do
Municipio;

b) Integrar e articular o desenvolvimento do Sistema de Infor-
magao Geogréfica do Municipio com os diversos servicos, no sen-
tido de disponibilizar as ferramentas adequadas para a gestao e
exploragdo da informagdo geo-referenciada;

c) Prestar apoio aos utilizadores, dando assisténcia na utilizaggo
das aplicagdes e colaborando na elaboracdo de planos de formagéo
nos dominios das tecnologias de informagéo e geografica;

d) Desenvolver ou apoiar 0 desenvolvimento de sistemas auto-
matizados e interactivos de apoio a gestao das operagdes urbanis-
ticas,

€) Desenvolver ou apoiar o desenvolvimento de sistemas que
permitam a divulgagéo electronica de informagdo geogréfica sobre
o concelho.

Artigo 94.°
Sector de Toponimia (DPP/DIG/ST)

Compete ao DPP/DIG/ST:

a) Efectuar o levantamento e registo em base de dados das desig-
nagdes toponimicas e numeragdo dos edificios do concelho;

b) Elaborar estudos e preparar elementos com vista a atribuicéo
de designagdes toponimicas e numeracdo policial;

¢) Fornecer os elementos solicitados pela Comisséo de Toponi-
mia;

d) Proceder & emissdo de certiddes de toponimia;

e) Assegurar as tarefas inerentes a proposta das denominacdes
toponimicas bem como de aquisi¢do e entrega para instalacdo das
placas respectivas.

Artigo 95.°
Divisdo de Edificios e Equipamentos (DPP/DEE)

Compete a Divisdo de Edificios e Equipamentos proceder a pro-
gramagdo, gerir a construcdo e assegurar a manutencéo dos edifi-
Cios e equipamentos publicos municipais, assegurando a implemen-
tagdo do plano plurianua de investimentos e orgamento municipais
nesta érea
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Artigo 96.°

Funcdes especificas do chefe da divisdo municipal
da Divisdo de Edificios e Equipamentos

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da divisdo municipal da DPP/DEE:

a) Coordenar as actividades dos sectores integrantes da divisao;

b) Emitir parecer sobre os projectos de edificios e equipamen-
tos municipais;

c) Colaborar na execugédo do plano plurianua de investimentos
do municipio;

d) Coordenar a manutencdo dos edificios e equipamentos muni-
cipais;

€) Emitir parecer sobre informagdes elaboradas pelos sectores da
divisdo.

Artigo 97.°
Sector de Projectos (DPP/DEE/SP)
Compete ao DPP/DEE/SP:

a) Elaborar e acompanhar ou orientar os estudos e projectos de
obras relativas a edificios e equipamentos;

a) Elaborar programas de concurso tendo em vista a adjudica-
¢ao de projectos de construcdo de edificios e equipamentos;

a) Elaborar programas de concurso tendo em vista a adjudica-
¢80 de empreitadas de construggo de edificios e equipamentos;

a) Participar nos jUris e comissoes relativas aos procedimentos
de abertura e andlise das propostas a que se referem as alineas b)
e c) do presente artigo.

Artigo 98.°
Sector de Fiscalizagdo de Empreitadas (DPP/DEE/SFE)
Compete ao DPP/DEE/SFE:

a) Efectuar o acompanhamento fisico e financeiro das empreita-
das, garantindo o respeito pelo projecto e contrato celebrado;

b) Elaborar informacfes decorrentes da prossecugdo da emprei-
tada;

c) Efectuar vistorias as obras tendo em vista a recepgéo provi-
sbria, recepcdo definitiva ou extingdo da caugao.

Artigo 99.°

Sector de Manutencdo de Edificios e Equipamentos
(DPP/DEE/SMEE)

Compete ao DPP/DEE/SMEE:

a) Assegurar, por administracdo directa ou peguenas empreita-
das, a conservacdo dos edificios e equipamentos;

b) Elaborar anualmente um plano de manutencéo dos edificios
€ equipamentos;

¢) Vistoriar periodicamente os edificios e equipamentos muni-
cipais, a fim de detectar necessidades de conservagdo ou repara-
¢30, propondo as obras necessdrias,

d) Manter em perfeitas condicBes de operacionalidade os edificios
e equipamentos municipais, assegurando a sua manutencao;

€) Executar os trabalhos necessérios no &mbito da carpintaria e
serralharia

Artigo 100.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DPP/DEE/NAA)
Compete ao DPP/DEE/NAA assegurar todas as tarefas adminis-

trativas, de expediente e arquivo, e de movimentagdo de processos
e documentos relativos a divisdo.

Artigo 101.°
Divisdo de Espacos Verdes (DPP/DEV)
Compete a Divisdo de Espagos Verdes proceder a gestdo e manu-

tencdo dos espagos verdes e parques infantis, zelando pela salva-
guarda e desenvolvimento da estrutura verde municipal .

Artigo 102.°

Funcbes especificas do chefe da divisdo municipal
da Divisdo de Espagos Verdes

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DPP/DEV:

a) Programar ou orientar estudos e acgfes incidentes sobre o
tratamento de espagos exteriores;

b) Coordenar a actividade dos sectores integrantes da divisao;

c) Emitir parecer sobre projectos que integrem componente de
tratamento de espagos exteriores;

d) Colaborar na execugdo do plano plurianual de investimentos
do municipio;

€) Coordenar a manutencdo dos espagos verdes e parques infantis;

f) Promover a construgdo de novos espacos verdes e a arboriza-
¢80 das vias municipais.

Artigo 103.°

Sector de Elaborag@o e Acompanhamento de Projectos
(DPP/DEV/SEAP)

Compete ao DPP/DEV/SEAP:

a) Elaborar, acompanhar ou orientar os estudos e projectos de
obras relativas a espagos verdes ou que integrem tal componente;

b) Acompanhar e fiscalizar a manutengdo de espagos verdes
contratada ou concessionada a outras entidades;

¢) Elaborar informagfes sobre projectos de obras publicas que
integrem a componente de tratamento de espagos verdes.

Artigo 104.°

Sector de Gestéo dos Espagos Verdes Municipais
(DPP/DEV/SGEVM)

Compete ao DPP/DEV/SGEVM:

a) Efectuar a manutencéo dos espacos verdes municipais;

b) Fiscalizar o funcionamento dos parques infantis;

¢) Organizar e manter 0 viveiro municipal;

d) Efectuar o combate a pragas e doengas vegetais nos espacos
verdes municipais.

Artigo 105.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DPP/DEV/NAA)

Compete ao DPP/DEV/NAA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentag&o de processos
e documentos relativos a divisdo.

Artigo 106.°

Seccdo de Apoio Administrativo ao Departamento
(DPP/SAAD)

Compete a DPP/SAAD:

a) Prestar apoio administrativo e de secretariado ao director e
as divisdes operativas do departamento;

b) Secretariar as reunides do departamento e elaborar as respec-
tivas actas;

¢) Assegurar todas as tarefas de expediente e de movimentagéo
de processos e documentos no &mbito das divisdes operativas;

d) Manter actualizado o arquivo de legislagéo do departamento;

€) Promover o encaminhamento dos processos, apds aposi¢éo das
deliberagBes, para 0s servigos responsavels pela sua execucao.

Artigo 107.°

Seccdo de Apoio a Fornecimentos e Obras Municipais
do Departamento (DPP/SAFOMD)

Compete & DPP/SAFOMD:

a) Executar, com excepcdo das inerentes ao expediente e movi-
mentacdo de documentos, todas as tarefas administrativas respei-
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tantes a realizagdo de concursos para execugdo de obras munici-
pais e fornecimentos promovidos pelo DPP,

b) Fornecer os elementos escritos ou graficos, relativos a obras
municipais e fornecimentos promovidos pelo DPP e emissdo das
respectivas guias;

¢) Assegurar no mesmo ambito o atendimento e a informagéo
dos municipes, concorrentes e adjudicatarios, bem como o enca-
minhamento de reclamacfes e de exposi¢oes;

d) Manter actualizado o processo administrativo e o registo da
documentagdo produzida no decurso das empreitadas e forneci-
mentos;

e) Efectuar a conta final da empreitada;

f) Informar sobre o decurso dos prazos para libertagdo das garan-
tias e para recepcdo definitiva das empreitadas.

SUBSECGAO VII

Do Departamento de Obras e Servicos Urbanos

Artigo 108.°
Departamento de Obras e Servigos Urbanos (DOSU)

No &mbito das atribuigdes, e das respectivas competéncias, que
ale confere ao municipio, cabe ao DOSU:

a) Assegurar a prestacdo das informagdes necessérias a organi-
zacdo do orgamento e grandes opcdes do plano, incluindo as res-
pectivas alteragdes e revisdes;

b) Cooperar no estudo de necessidades e no lancamento de pro-
jectos municipais enquadrados funcionalmente no departamento;

¢) Cooperar na realizagdo de estudos estatisticos, relatorios e
outros de interesse municipal que relevem a actividade do depar-
tamento;

d) Coordenar a circulagéo de informagdo interna de apoio a ges-
t&o, no ambito do departamento;

e) Elaborar circulares normativas, posturas e regulamentos
necessarios ao exercicio da actividade do departamento;

f) Assegurar a formalizagéo de processos de adjudicacdo de
empreitadas a cargo do departamento;

g) Promover a execugdo ou executar por administracdo directa,
as obras municipais relativas a infra-estruturas sob sua responsa-
bilidade;

h) Assegurar a conservagdo, manutengdo e gestéo das infra-
-estruturas, das oficinas, do parque de maquinas e automével, sob
sua responsabilidade;

i) Assegurar a prestacdo de servigos a populagdo, no &mbito do
saneamento, salubridade e residuos solidos;

j) Assegurar a limpeza publica na &rea do municipio;

k) Assegurar a gestdo dos cemitérios.

Artigo 109.°

Organizacao interna do Departamento Municipal
de Obras e Servigos Urbanos

A organizagdo interna do DOSU, compreende:
a) Divisdo Administrativa (DOSU/DADM), integrando:

Seccdo de Concursos (DOSU/DADM/SC);

Seccdo de Acompanhamento de Empreitadas (DOSU/DADM/
SAE); )

Seccdo de Aguas e Saneamento (DOSU/DADM/SAS);

Sector de Servigos Auxiliares (DOSU/DADM/SSA).

b) Divisdo de Rede Viéria e Transito (DOSU/DRVT), integrando:

Sector de Construcéo de Vias (DOSU/DRVT/SCONSTV);
Sector de Conservagdo de Vias (DOSU/DRVT/SCV);
Sector de Sinalizagdo e Transito (DOSU/DRVT/SST).

c) Divisfo de Aguas Residuais e Pluviais (DOSU/DARP), inte-
grando:

Sector de Construgéo de Novas Redes e Equipamentos (DOSU/
DARP/SCNRE);

Sector de Conservagdo da Rede e Equipamentos (DOSU/DARP/
SCRE);

Sector de Gestéo e Exploragéo de EstagOes Elevatodrias de Esgo-
tos (DOSU/DARP/SGEEEE).

d) Divisio de Aguas (DOSU/DA), integrando:

Sector de Construgéo de Novas Redes e Equipamentos (DOSU/
DA/SCNRE);

Sector de Conservagdo da Rede e Equipamentos (DOSU/DA/
SCRE);

Sector de Gestéo e Exploragéo da Rede e Equipamentos (DOSU/
DA/SGERE).

e) Divisdo de Oficinas e Parque Auto (DOSU/DOPA), integrando:

Sector de Oficinas (DOSU/DOPA/SO);

Sector de Armazém (DOSU/DOPA/SA);

Sector de Parque de Méaquinas e Viaturas (DOSU/DOPA/SPMV);
Nucleo de Apoio Administrativo (DOSU/DOPA/NAA).

f) Divisdo de Ambiente e Servicos Urbanos (DOSU/DASU),
integrando:

Sector de Ambiente (DOSU/DASU/SA);

Sector de Higiene Urbana (DOSU/DA SU/SHU);

Sector de Feiras e Mercados (DOSU/DASU/SFM);
Sector de Sanidade Pecuaria (DOSU/DASU/SSP);
Sector de Cemitérios (DOSU/DASU/SC);

Nucleo de Apoio Administrativo (DOSU/DASU/NAA).

g) Divisdo de Electricidade (DOSU/DE), integrando:

Sector de Iluminagdo (DOSU/DE/SI);

Sector de Montagem e Manutencéo de Instalagbes (DOSU/DE/
SMMI);

Sector de Apoio a Actividades L udicas e Culturais (DOSU/DE/
SAALC).

Artigo 110.°

Funcbes especificas do director de departamento municipal
do Departamento de Obras e Servicos Urbanos

Para além das previstas no artigo 13.°, sdo ainda competéncias
do director do DOSU:

a) Dar parecer fina sobre as obras municipais a levar a efeito
no ambito do DOSU e sobre o tipo de procedimento a adoptar para
a sua execugao;

b) Sugerir a constitui¢do das comissdes de abertura e de andise
relativas a concursos a levar a efeito no ambito do departamento;

c) Avaliar e definir os meios necessé&rios & implementacdo do
plano plurianual de investimentos do municipio.

Artigo 111.°

Divisdo Administrativa (DOSU/DADM)

Compete a DOSU/DADM:

a) Promover a imagem, dignificagdo e funcionalidade dos ser-
vigos prestados pela divisdo, em especial no que se refere as rela-
¢Oes com as vérias entidades externas e empresas fornecedoras de
servicos e obras publicas;

b) Assegurar a gestdo administrativa dos processos de obras,
promovendo consulta a entidades, recolhendo os necessérios pare-
ceres internos dos servigos e preparando-o0s para serem presentes
para decisao;

¢) Gerir o sstema de informagdo e controlo de processos e emprel-
tadas relativos a obras promovidas pelo DOSU;

d) Manter actualizado e organizado o arquivo da documentagéo
e projectos relativos a obras municipais;

€) Elaborar as estatisticas de servico em matéria de aguas e
esgotos;

f) Elaborar relatorios mensais, trimestrais e anuais no ambito da
actividade dos servigos, particularmente ao nivel de facturagéo,
cobranga e nivels de consumo de agug;

g) Assegurar a redlizagdo dos procedimentos relativos a factu-
racdo, leitura, cobranga e demais acgdes concernentes ao desen-
volvimento e funcionamento dos servicos de aguas e esgotos,
designadamente no que respeita a cortes, ligagdes e colocagdo de
contadores.
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Artigo 112.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo Administrativa

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo municipal da DOSU/DADM:

a) Chefiar e coordenar os respectivos servigos, assegurando 0 seu
regular funcionamento e articulagdo funcional com os demais ser-
Vigos municipais;

b) Assegurar a correcta instrucdo dos processos relativos a obras
municipais, preparando-os de molde a apresenta-los para despacho
do presidente da Camara, dos vereadores ou do director do depar-
tamento;

¢) Superintender directamente no arquivo dos processos de obras
municipais,

d) Informar sobre os procedimentos administrativos a adoptar
para que sgiam cumpridas as disposi¢ies regulamentares relativas
a contratagdo publica;

e) Informar sobre a regularidade das contas finais das emprei-
tadas, sujeitando-as a parecer do director de departamento muni-
cipal do DOSU.

Artigo 113°
Secgdo de Concur sos (DOSU/DADM/SC)
Compete & DOSU/DADM/SC:

a) Executar todas as tarefas administrativas respeitantes a reali-
zag80 de concursos para execugdo de obras municipais, incluindo
a recepcdo de propostas;

b) Fornecimento de elementos escritos ou graficos, respeitantes
a obras municipais disponibilizadas pelas divisdes operativas do
DOSU e emisséo das respectivas guias de receita;

¢) Assegurar, no ambito dos concursos e contrataces de emprei-
tadas, o atendimento e a informag&o dos municipes, concorrentes
e adjudicatérios, bem como o encaminhamento de reclamagdes e
exposigoes;

d) Assegurar 0 apoio administrativo e o expediente relativo a
assuntos relacionados com empreitadas em curso promovidas pelo
DOSU.

Artigo 114.°

Secgdo de Acompanhamento de Empreitadas
(DOSU/DADM/SAE)

Compete a DOSU/DADM/SAE:

a) Manter permanentemente actualizado o sistema informético
de controlo de empreitadas, procedendo ao carregamento da infor-
macdo relativa a autos de medicéo de trabalhos, facturagdo, pra-
Zos contratuais e autos de recepcdo provisoria e definitiva;

b) Proceder, ap6s efectivacdo da recepgdo provisoria das emprei-
tadas, a elaboracdo da respectiva conta final.

Artigo 115.°
Seccdo de Aguas e Saneamento (DOSU/DADM/SAS)

Compete ao DOSU/DADM/SAS:
1 — Pela seccdo administrativa propriamente dita:

a) Assegurar todo o expediente e arquivo dié&rio da seccgéo;

b) Organizar os processos relativos a celebragdo de contratos de
consumo de &gua e executar todas as alterages aos registos dos
utilizadores,

¢) Proceder a recepcéo, tratamento e arquivo dos diferentes dados
a serem introduzidos nos ficheiros;

d) Efectuar a pesquisa e gerir 0s elementos necessrios ao registo
de novos consumidores,

€) Promover a recepcdo e liquidagdo dos processos de ramais
domiciliarios de aguas e acompanhar 0 seu desenvolvimento;

f) Proceder ao tratamento técnico-administrativo de pedidos de
ramais e de limpeza de fossas,

g) Proceder a facturagdo de &gua e emitir certid6es de dividas e
respectivas listagens;

h) Preparar e controlar o sistema de cobranca por transferéncia
bancéria;

i) Proceder a liquidacdo dos vaores cobrados pelos bancos, CTT,
multibanco e outros e efectuar o processamento das respectivas
receitas eventuais,

j) Proceder ao controlo das liquidagdes e cobrangas efectuadas;

k) Assegurar o controlo e andlise das reclamagfes apresentadas
em matérias da sua competéncia;

I) Proceder ao tratamento e divulgacdo de dados estatisticos;

m) Gerir o ficheiro de parémetros de rotina de aguas;

n) Promover a liquidagdo dos valores das reparagdes de danos
causados nas redes de abastecimento de &gua e de esgotos por
particulares,

0) Executar todas as acgdes administrativas relacionadas com o
servigo prestado ao municipe/utilizador quanto a saneamento e
respectivas liquidacBes dos valores dos servicos executados;

p) Cooperar com a DOSU/DA e com a DOSU/DARP na reso-
lucdo de problemas concernentes ao abastecimento de &guas e a
drenagem de esgotos.

2 — Pelo servico de leituras:

a) Registar os valores de leitura fornecidos pelos consumidores
por via telefénica ou outra;

b) Preparar, corrigir e encaminhar o servigo dos leitores para os
diferentes sectores e controlo da respectiva redizagao;

¢) Manter e actualizar o ficheiro dos locais de consumo;

d) Cadificar, classificar e controlar as zonas de cobranca e sua
esguematizacdo para 0 servigo externo;

€) Assegurar a realizagéo das leituras de consumos,

f) Preparar, analisar e introduzir o sistema de leituras;

g) Preparar a emissdo dos suportes informéticos que permitem
efectuar a emissdo da factura/recibo;

h) Assegurar ainformagéo com vista a abertura e interrupgéo do
fornecimento de &gua, bem como & movimentac&o de contadores,
incluindo a sua montagem e substituicdo, e efectuar as baixas ofi-
ciosas destes;

i) Efectuar a andlise e preparagdo de propostas com vista a
melhoria do servigo externo.

Artigo 116.°
Sector de Servigos Auxiliares (DOSU/DADM/SSA)
Compete ao DOSU/DADM/SSA:

a) Proceder ao controlo da circulagdo de pessoas estranhas aos
servigos em zonas de acesso condicionado nos edificios onde se
encontrem instalados servigos municipais;

b) Prestar informagdes sobre a localizagdo dos diversos servicos
municipais;

¢) Prestar auxilio as diversas unidades organicas do departamento,
quer em matéria administrativa quer em servigo de estafeta;

d) Afixar editais, anincios, avisos e outros documentos a publi-
car, nos locais e suportes a esse fim destinados.

Artigo 117.°
Divisdo de Rede Viaria e Transito (DOSU/DRVT)

Compete a Divisdo de Rede Viaria e Transito, no dmbito dos
seus varios sectores, a execucdo dos estudos, accles, empreitadas
e servicos tendo em vista a permanente adequacdo e melhoria das
condi¢Bes da rede vidria municipal, face & dindmica socia e eco-
némica

Artigo 118.°

Funcbes especificas do chefe da divisdo municipal
da Divisdo de Rede Viéria e Transito

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo municipal da DOSU/DRVT:

a) Coordenar as actividades dos sectores integrantes da divisdo,
assegurando uma correcta articulagdo com as demais unidades orga-
nicas dos servigos, em especia com a DPP/DP e com a DPP/DGU,;

b) Emitir parecer sobre os projectos relativos a rede viaria, pre-
viamente a abertura de concurso para a sua execugao;

¢) Programar as operagBes de manutencdo e construcdo de novas
vias, transmitindo a informagdo necessaria a elaboragdo do plano
anual de investimentos e orcamento municipais;
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d) Promover a elaboragdo de estudos de tréfego e planos de cir-
culacdo, transito e parqueamento em apoio a DPP/DP;

e) Dar parecer sobre as informagdes referentes a assuntos que
correm pela divisdo, e que tenham sido elaborados pelos sectores
integrantes da mesma.

Artigo 119.°
Sector de Construcdo de Vias (DOSU/DRVT/SCONSTV)
Compete a0 DOSU/DRVT/SCONSTV:

a) Elaborar, acompanhar ou orientar os estudos e projectos de
estradas e caminhos municipais;

b) Garantir a realizagdo das obras a realizar, no mesmo ambito;

c¢) Elaborar os processos dos concursos respeitantes a execugéo
de obras por empreitada;

d) Participar nos juris e comissdes de abertura e andlise de pro-
postas relativas aos procedimentos para adjudicacéo da execugdo
de empreitadas a realizar no &mbito da divisao;

e) Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento das empreitadas,
garantindo o cumprimento do projecto e do contrato de adjudica-
Gao;

f) Promover ou realizar estudos e acompanhar a execucdo de
obras relativas a estabilizaco de taludes e arribas contiguas a via
publica;

g) Colaborar com a DAF/DPA elaborando cadernos de encargos
e apreciando propostas de concursos relativos a aquisicao de ser-
Vigos, materiais ou equipamentos, necessarios para 0 normal fun-
cionamento dos diversos sectores da divisgo.

Artigo 120.°
Sector de Conservagao de Vias (DOSU/DRVT/SCV)
Compete ao DOSU/DRVT/SCV:

a) Executar as obras de construgdo que forem determinadas fazer
por administracdo directa;

b) Executar o arranjo de zonas urbanas, quando for entendido
fazé-las por administragdo directa;

c) Executar, nas mesmas condi¢des, as obras de beneficiagdo,
conservagdo e alargamento das estradas e caminhos municipais;

d) Organizar, distribuir e fiscalizar os trabahos das brigadas de
conservacdo das estradas e caminhos;

e) Colocar e conservar a sinalizagdo vertical e horizontal, nas
areas urbanas e rurais, bem como a informag&o toponimica.

Artigo 121.°
Sector de Sinalizagao e Transito (DOSU/DRVT/SST)
Compete ao DOSU/DRVT/SST:

a) Elaborar estudos de tréfego e apresentar planos de circulagéo
e estacionamento, incluindo projectos de sinalizac&o;

b) Dinamizar a elaboracdo do plano concelhio de transportes
colectivos;

¢) Promover e elaborar projectos de sinalizagdo horizonta e ver-
tical;

d) Elaborar projectos e promover a colocacdo de sinalizagéo
horizontal e vertical, nas &reas urbanas e rurais;

e) Desenvolver a rede de sinalizagdo luminosa automética de
tréfego;

f) Promover a seguranca da circulagdo de viaturas e pedes;

g) Assegurar a coordenacdo das accBes com vista a realizagdo
de provas desportivas na via publica;

h) Assegurar a coordenagdo de transportes publicos colectivos
e taxis,

i) Elaborar e manter actualizado o cadastro de sinalizacdo vertical;

j) Emitir pareceres sobre ordenamento do transito e sinalizagao,
guando solicitados.

Artigo 122.°
Divisio de Aguas Residuais e Pluviais (DOSU/DARP)
Compete & Divisio de Aguas Residuais e Pluviais assegurar, no

ambito dos seus vérios sectores, a execucdo dos estudos, accoes,
empreitadas e servigos, necessarios para que seja assegurado o

normal funcionamento das redes colectoras de esgotos domésticos
e pluviais, bem como do processo de tratamento das &guas resi-
duais.

Artigo 123.°

Funcgdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Aguas Residuais e Pluviais

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo municipal da DOSU/DARP:

a) Coordenar as actividades dos sectores integrantes da divisdo,
assegurando uma correcta articulagdo com as demais unidades orga-
nicas dos servigos, em especia com a DPP/DP e com a DPP/DGU,

b) Emitir parecer sobre os projectos que incidam sobre redes de
interceptores, colectores, estagdes elevatorias de esgotos e estagdes
de tratamento de &guas residuais, previamente a abertura de con-
CUrsO para a sua execugao;

¢) Programar as inovagOes e as operagdes de manutencdo/subs-
tituicdo a efectuar nas redes e equipamentos, transmitindo a infor-
magdo necessaria a elaboracdo do plano plurianual de investimen-
tos e orcamento municipais,

d) Emitir parecer sobre as informagdes referentes aos assuntos
que correm pel os sectores integrantes da divisdo e que tenham sido
pelos mesmos informados.

Artigo 124.°

Sector de Construcao de Novas Redes e Equipamentos
(DOSU/DARP/SCNRE)

Compete ao DOSU/DARP/SCNRE:

a) Estudar e planear as acgles necessarias a maximizagdo da area
coberta por redes colectoras de &guas residuais;

b) Elaborar ou orientar estudos e projectos respeitantes a inter-
ceptores, colectores, estagdes elevatdrias e estagdes de tratamento
de &guas residuais;

¢) Promover a organizagdo e lancamento de concursos tenden-
tes & adjudicagcdo de empreitadas e prestagdo de servigos relacio-
nados com os sistemas de recolha, elevagéo e tratamento de aguas
residuais e proceder a apreciagdo das respectivas propostas com
vista a defini¢do do sentido de adjudicacdo;

d) Acompanhar, coordenar e fiscalizar as mesmas empreitadas
e sarvicos, garantindo o cumprimento do projecto e do contrato de
adjudicagdo e assegurando a correcta coordenagdo com as demais
infra-estruturas e servigcos municipais;

e) Prestar 0 apoio técnico nas obras a desenvolver em regime
de administracdo directa.

Artigo 125.°

Sector de Conservacdo da Rede e Equipamentos
(DOSU/DARP/SCRE)

Compete a0 DOSU/DARP/SCRE:

a) Assegurar a execugdo de obras que a Camara vier a redlizar
por administracdo directa;

b) Prestar servigos, nomeadamente nas &reas da execugao e
desobstrucdo de ramais de esgotos, por administragdo directa;

c¢) Efectuar os trabalhos, servicos e obras de conservagdo e lim-
peza de molde a manter em perfeitas condigdes a rede colectora e
as estagOes elevatorias;

d) Proceder ao vazamento de fossas sépticas.

Artigo 126.°

Sector de Gestao e Exploragédo de EstagOes Elevatorias
de Esgotos (DOSU/DARP/SGEEEE)

Compete ao DOSU/DARP/SGEEEE:

a) Explorar e operar os sistemas elevatérios e de tratamento de
aguas residuais;

b) Promover e assegurar a execucdo do controlo de qualidade do
sistema de tratamento de aguas residuais;

c) Dar apoio a DPP/DGU e a DPP/DP prestando informactes
técnicas relativamente as redes colectoras existentes e condicionan-
tes a serem observadas nos projectos e planos urbanisticos;
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d) Efectuar orgamentos e elaborar informagdes sobre pedidos de
ligag8o de esgotos a rede geral;

e) Promover concursos para execucao de ramais de esgotos,
gerindo a execugdo dos respectivos contratos;

f) Colaborar com a DAF/DPA na elaboragdo de cadernos de
encargos e na apreciagdo de propostas de concursos relativos a
aguisicdo de servigos, materiais ou equipamentos necessarios para
o normal funcionamento dos diversos sectores da divisgo.

Artigo 127.°
Divisio de Aguas (DOSU/DA)

Compete & Divisio de Aguas assegurar no ambito dos seus vérios
sectores, a execugdo dos estudos, accles, empreitadas e servicos,
necessarios para que sgja garantido e optimizado o fornecimento
de &gua potavel e dgua de rega em todo o territério do municipio.

Artigo 128.°

Funcoes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Aguas

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo municipal da DOSU/DA:

a) Coordenar as actividades dos sectores integrantes da divisdo,
assegurando uma correcta articulagdo com as demais unidades orga-
nicas dos servigos, em especia com a DPP/DP e com a DPP/DGU,;

b) Emitir parecer sobre os projectos de redes de &guas e equi-
pamentos, previamente a abertura do concurso para a sua execucao;

¢) Programar as inovagOes e as operagdes de manutengdo/subs-
tituicdo a efectuar nas redes e equipamentos, transmitindo a infor-
magd0 necessaria a elaboragdo do plano plurianual de investimen-
tos e orcamento municipais;

d) Dar parecer sobre as informagBes referentes a assuntos que
correm pela divisdo, ap6s informagdo elaborada pelos diversos
sectores integrantes da mesma.

Artigo 129.°

Sector de Construcdo de Novas Redes e Equipamentos
(DOSU/DA/SCNRE)

Compete ao DOSU/DA/SCNRE:

a) Estudar e planear as accOes tendentes a resolugéo das carén-
cias municipais na area do abastecimento de agua;

b) Elaborar ou orientar estudos e projectos respeitantes a obras
a implementar no dmbito da captacdo, elevacdo, tratamento e dis-
tribuicdo de &guas de consumo;

¢) Promover a implementacdo e exploragdo de um sistema de
distribuicdo de &gua para rega, aproveitando a agua reciclada obtida
nas estagdes de tratamento de aguas residuais;

d) Promover a organizagdo e langamento de concursos tenden-
tes a adjudicacdo de empreitadas e prestagdo de servigos, relacio-
nadas com os sistemas de captacdo, elevagdo, tratamento e distri-
buicdo de &guas, e proceder a apreciacado das respectivas propostas
com vista & defini¢cdo do sentido da adjudicagéo;

€) Acompanhar, coordenar e fiscalizar as mesmas empreitadas
e servigos, garantindo o cumprimento do projecto e do contrato de
adjudicacdo e assegurando a correcta coordenagdo com as demais
infra-estruturas e servicos municipais;

f) Prestar 0 apoio técnico nas obras a desenvolver em regime de
administracdo directa

Artigo 130.°

Sector de Conservagdo da Rede e Equipamentos
(DOSU/DA/SCRE)

Compete ao DOSU/DA/SCRE:

a) Executar as obras que a Camara vier arealizar por adminis-
tracdo directa;

b) Prestar servicos, nomeadamente nas areas de execugdo de
ramais de &gua, por administragdo directa;

c) Assegurar aligacdo, dedligacdo, substituicdo e aferi¢do de con-
tadores de &gua;

d) Efectuar os trabalhos, servigos e obras de conservacdo, de
molde a manter em perfeitas condicfes o sistema de captagdo, tra-
tamento, elevagdo, armazenamento, conducdo e distribui¢do de
aguas.

Artigo 131.°

Sector de Gestéo e Exploracdo da Rede e Equipamentos
(DOSU/DA/SGERE)

Compete ao DOSU/DA/SGERE:

a) Explorar e operar o sistema de captagdo, tratamento, eleva
¢30, armazenamento, conducdo e distribuicdo de &guas;

a) Promover e assegurar a execugdo do controlo de qualidade do
sistema de abastecimento de &guas;

b) Dar apoio & DPP/DGU e & DPP/DP prestando informagdes
técnicas relativamente as disponibilidades de abastecimento de &gua
e condicionantes a serem observadas nos projectos e planos urba-
nisticos;

¢) Efectuar orgamentos e elaborar informagdes sobre pedidos de
ligagdo de agua;

d) Promover concursos para execugéo de ramais de abasteci-
mento domiciliério, gerindo a execugdo dos respectivos contratos,

€) Colaborar com a DAF/DPA na elaboragcdo de cadernos de
encargos e na apreciagdo de propostas de concursos relativos a
aquisicdo de servigos, materiais ou equipamentos necessarios para
0 normal funcionamento dos diversos sectores da divisgo.

Artigo 132.°
Divisdo de Oficinas e Parque Auto (DOSU/DOPA)

Compete a Divisdo de Oficinas e Parque Auto assegurar a gestéo
do armazém de bens e materiais, a gestdo de oficinas e a gestéo,
manutencdo e conservagdo do parque automovel da autarquia.

Artigo 133.°

Funcoes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Oficinas e Parque Auto

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe de divisdo municipal da DOSU/DOPA:

a) Programar e promover a organizagdo das oficinas e armazém
municipais, tendo em vista a melhoria das suas condigdes de fun-
cionamento e da articulagdo com os diversos servigos da autarquia;

b) Programar as inovagdes e as operagdes de manutengéo e subs-
tituicdo a efectuar nas oficinas, no armazém e no parque de méqui-
nas e viaturas, transmitindo a informag&o necesséria para a elabora
¢80 do plano plurianual de investimentos e orgamento municipais;

c) Dar parecer sobre pedidos de transporte formulados por esco-
las, associagdes desportivas e outras, tendo em conta as disponi-
bilidades dos servicos e 0s regulamentos municipais;

d) Dar parecer sobre os assuntos que correm pela divisdo, apos
informacdo elaborada pelos diversos sectores integrantes da mesma;

e) Promover, em colaboragdo com o chefe de divisdo municipal
da DDS/DE, a elaboracgo do Plano de Transportes Escolares e gerir
a sua aplicagéo.

Artigo 134.°
Sector de Oficinas (DOSU/DOPA/SO)

Compete ao DOSU/DOPA/SO:

a) Manter em perfeitas condigdes de operacionaidade as viatu-
ras, méguinas e restante equipamento electromecanico, assegurando
o controlo periédico e a sua manutencao;

b) Executar os trabalhos necessarios no @mbito da mecanica e
pintura;

¢) Assegurar operacBes de controlo metrolégico.

Artigo 135.°
Sector de Armazém (DOSU/DOPA/SA)

Compete ao DOSU/DOPA/SA:

a) Assegurar, sob controlo da DAF/DPA, a existéncia do mate-
rial minimamente necessario a execugao das obras a cargo da Ca-
mara Municipal;
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b) Emitir pedidos de compra de bens e materiais;

¢) Proceder a recepcdo dos bens materiais com entrada em arma-
zém, assegurando a quantidade e qualidade dos produtos;

d) Proceder a gestdo administrativa das existéncias em armazém;

e) Conferir periodicamente as existéncias através de inventa-
riagdo fisica e proceder as regularizages a que houver lugar;

f) Assegurar a distribuicdo de bens e materiais pelos servigos;

g) Movimentar as fichas de existéncias por forma a que o seu
sado corresponda permanentemente aos bens existentes no armazém.

Artigo 136.°

Sector de Parque de Mé&quinas e Viaturas
(DOSU/DOPA/SPM V)

Compete ao DOSU/DOPA/SPMV::

a) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade as viatu-
ras e méguinas, efectuando o controlo periédico da sua manuten-
Gao;

b) Gerir o parque de viaturas, controlar consumos de combusti-
veis e lubrificantes, verificar as condigfes de trabaho e tratar de
toda a documentacdo inerente ao parque de viaturas e maguinas;

c) Manter em perfeitas condigdes de operacionalidade os equi-
pamentos el ectromecanicos dos edificios municipais e das estagbes
elevatdrias.

Artigo 137.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DOSU/DOPA/NAA)

Compete a0 DOSU/DOPA/NAA assegurar todas as tarefas admi-
nistrativas, de expediente e arquivo, e de movimentagdo de pro-
cessos e documentos relativos a divisdo.

Artigo 138.°
Divisdo de Ambiente e Servicos Urbanos (DOSU/DASU)

Compete a Divisao de Ambiente e Servigos Urbanos promover
a programacdo, organizacdo e direccdo integrada das actividades
na area do ambiente, assegurar a limpeza e higiene publica na érea
do municipio, a remoc&o e condugéo a destino final dos residuos
solidos e a gestéo dos cemitérios e dos mercados e feiras.

Artigo 139.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos

a) Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competén-
cias do chefe de divisdo municipal da DOSU/DASU:

b) Programar e promover a organizagdo dos servicos e instala-
¢Oes afectas a divisdo, tendo em vista a melhoria das suas condi-
¢oes de funcionamento e da articulagdo com os diversos servicos
da autarquig;

¢) Programar as inovagdes e as operagdes de manutengao e subs-
tituicdo a efectuar pela divisdo, transmitindo ainformagdo necessa-
ria para a elaboracdo do plano plurianua de investimentos e orga
mento municipais;

d) Assegurar o acompanhamento das prestacfes de servigos rela-
tivas a assuntos a cargo da divisao;

€) Dar parecer sobre 0s assuntos que correm pela divisdo, apos
informacdo elaborada pel os diversos sectores integrantes da mesma;

f) Elaborar as listagens de veiculos abandonados, sugerindo a sua
remocao;

g) Assegurar o controlo da deposi¢éo de residuos sdlidos urba-
nos na estagdo de transferéncia e avaliar o cumprimento do con-
trato celebrado com a ALGAR, S. A.

Artigo 140.°
Sector de Ambiente (DOSU/DASU/SA)

Compete ao DOSU/DASU/SA:

a) Redlizar accles de informagdo e sensibilizacdo da populagdo
nas éreas do ambiente, ruido e servigos urbanos, em geral;

b) Promover acgdes de educagdo ambiental junto da populagéo
em geral e da comunidade escolar em particular, ou ainda de outros
parceiros da sociedade civil;

¢) Desenvolver todo o processo relativo a campanha da Bandeira
Azul da Europa;

d) Efectuar o controlo de qualidade das aguas de banho nas praias
do concelho;

e) Recolher e tratar dados e informagfes técnicas relativas ao
ambiente;

f) Promover e controlar as acgdes de desinfestagdo na area do
concelho e dos edificios e instalagdes municipais;

g) Promover ac¢Bes de controlo dos niveis de ruido nos estabe-
lecimentos comerciais e na via publica;

h) Recolher e tratar a informac&o técnica relativa ao ruido urbano,
de modo a assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor.

Artigo 141.°
Sector de Higiene Urbana (DOSU/DASU/SHU)
Compete ao DOSU/DASU/SHU:

a) Efectuar a limpeza urbana nas ruas, avenidas e espacos publi-
Cos exteriores,

b) Garantir alimpeza e vigilancia das instalagdes sanitérias muni-
cipais;

¢) Efectuar a recolha de animais errantes na via publica;

d) Executar a remoc&o de viaturas abandonadas na via publica,
nos termos da legislacdo em vigor;

€) Recolher e tratar a informag8o técnica sobre salubridade e
higiene urbanas, de modo a assegurar a oferta de qualidade em
termos de higiene e salubridade publicas;

f) Assegurar o funcionamento do canil municipal;

g) Promover a aquisi¢éo e colocagdo equipamento de deposicao
de residuos sdlidos urbanos na via publica;

h) Efectuar a recolha e transporte de residuos do respectivo equi-
pamento de deposicdo de residuos solidos urbanos;

i) Efectuar a lavagem e desinfec¢do do equipamento de deposi-
¢80 de residuos sdlidos urbanos;

j) Efectuar o tratamento de dados e informacBes relativos aos
residuos sdlidos urbanos e desenvolver os estudos necessérios & boa
gestdo do sistema;

k) Fiscalizar o funcionamento do sistema nos termos das postu-
ras municipais e demais legidacdo em vigor, no ambito da higiene
urbana

Artigo 142.°
Sector de Feiras e Mercados (DOSU/DASU/SFM)
Compete a0 DOSU/DASU/SFM:

a) Organizar o funcionamento dos mercados e feiras sob juris-
dicdo municipal;

b) Fiscalizar o cumprimento das normas de funcionamento dos
mercados e feiras, no que se refere as taxas e licengas;

¢) Garantir a limpeza e conservagdo dos espacos dos mercados
e feiras;

d) Efectuar os estudos necessérios a correcta gestdo dos espacos;

€) Promover a atribuicdo de espagos livres aos vendedores nas
feiras e nos mercados de levante.

Artigo 143.°
Sector de Sanidade Pecuéria (DOSU/DASU/SSP)
Compete ao DOSU/DASU/SSP:

a) Efectuar ainspeccdo higio-sanitéria dos produtos alimentares
a venda nos mercados municipais ou de concessdo municipal, quer
retalhistas quer grossistas;

b) Inspeccionar e fiscalizar todos os lugares de venda de pro-
dutos alimentares, sobretudo os de origem animal;

¢) Promover e assegurar as condicdes e formas de abastecimento
de produtos alimentares destinados ao consumo publico;

d) Assegurar a vacinacdo de animais, em particular dos cées,

€) Emitir pareceres sobre localizag@o e condigdes de funciona-
mento de instal agbes destinadas a criagdo de animais para consumo
humano.
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Artigo 144.°
Sector de Cemitérios (DOSU/DASU/SC)

Compete ao DOSU/DASU/SC:

a) Administrar os cemitérios sob jurisdigdo municipal;

b) Proceder a abertura de covas e inumagdo, exumacdo e trasla
dagdo de cadaveres e ossadas;

¢) Promover a salubridade publica nas instalagcbes dos cemité-
rios municipais;

d) Efectuar o tratamento adequado dos espagos verdes dos cemi-
térios municipais;

e) Garantir o cumprimento do horario de abertura dos cemité-
rios municipais;

f) Organizar e manter actualizado o registo de ocupagdo dos
espagos dos cemitérios;

0) Redlizar os estudos necessarios a correcta gestéo cemiterial;

h) Promover a realizag8o das obras e reparacbes necessarias a
manutencdo dos cemitérios municipais.

Artigo 145.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DOSU/DASU/NAA)

Compete a0 DOSU/DASU/NAA assegurar todas as tarefas admi-
nistrativas, de expediente, arquivo e de movimentacdo de processos
e documentos relativos a divisdo.

Artigo 146.°
Divisdo de Electricidade (DOSU/DE)

Compete a Divisao de Electricidade efectuar a programacgéo,
organizagdo e direcgdo integrada das actividades, empreitadas e
fornecimentos relacionados com a &rea da electricidade e assegu-
rar a conservagdo e manutencéo das componentes eléctricas dos
edificios e equipamentos municipais.

Artigo 147.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Electricidade

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da divisdo municipal da DOSU/DE:

a) Programar e promover a organizagdo dos servicos e instala-
¢Oes afectas a divisdo, tendo em vista a melhoria das suas condi-
¢oes de funcionamento e da articulagdo com os diversos servicos
da autarquig;

b) Programar as inovagdes e as operagdes de manutengéo e subs-
tituicdo a efectuar pela divisdo, transmitindo ainformagdo necessa-
ria para a elaboragdo do plano plurianual de investimento e do
orgamento municipais;

c) Dar parecer sobre os assuntos que correm pela divisdo, apos
informacdo elaborada pel os diversos sectores integrantes da mesma.

Artigo 148.°
Sector de lluminagdo (DOSU/DE/SI)
Compete ao DOSU/DE/SI:

a) Estudar e planear as ac¢Oes necessarias & melhoria da ilumi-
nacdo publica do concelho;

b) Elaborar ou orientar estudos e projectos relacionados com a
iluminagdo publica e ornamental;

c) Prestar apoio as restantes divisdes no apoio a fiscalizagdo da
parte eléctrica das obras executadas por empreitada;

d) Colaborar com a DAF/DPA na elaboragéo de cadernos de
encargos e na apreciagcdo de propostas de concursos relativos a
aquisicdo de servigos, materiais ou equipamentos necessarios para
o normal funcionamento dos diversos sectores da divisio;

€) Promover a adjudicagdo da montagem da iluminacdo de Natd;

f) Colaborar com a EDP em trabalhos realizados no concelho
relativos a iluminagdo e distribuicdo de energia eléctrica;

g) Manter actualizado o cadastro das redes de electricidade e de
comunicagdes dos edificios e equipamentos municipais.

Artigo 149.°

Sector de Montagem e Manutencgéo de | nstalagBes
(DOSU/DE/SMMI)

Compete ao DOSU/DE/SMMI:

a) Manter em perfeitas condicbes de operacionalidade as com-
ponentes eléctricas, de som e de comunicagtes dos edificios muni-
cipais e das estagdes elevatorias, assegurando o controlo periédico
da sua manutencao;

b) Assegurar a gestdo e manutengdo dos sistemas de iluminacdo,
telecomunicagdes, rede informética, alarmes de incéndio e de intru-
sd0 dos edificios afectos aos servigos municipais;

¢) Efectuar a montagem da iluminag&o de Natal;

d) Prestar apoio e executar os trabalhos de electricidade das
obras executadas por administracdo directa.

Artigo 150.°

Sector de Apoio a Actividades L Gdicas e Culturais
(DOSU/DE/SAALC)

Compete ao DOSU/DE/SAALC:

a) Organizar e montar instalacfes eléctricas, de som e de comu-
nicacBes para apoio a feiras, eventos culturais e festivos;

b) Efectuar a gestdo, manutencdo e exploracdo dos equipamen-
tos do auditério municipal e piscinas.

SUBSECCAO VIl

Do Departamento de Desenvolvimento Social

Artigo 151.°

Departamento de Desenvolvimento Social (DDS)

No ambito das atribuigdes, e das respectivas competéncias, que
ale confere ao municipio, cabe ao DDS:

a) Coordenagéo dos projectos das grandes opgdes do plano e do
or¢amento do departamento;

b) Coordenag&o dos relatérios de actividades do departamento;

¢) Coordenagdo da elaboracéo de propostas de instrucdes, cir-
culares normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exer-
cicio das actividades do departamento;

d) Coordenagdo da circulagdo da informagdo interna de apoio a
gestdo no &mbito do departamento;

€) Coordenagdo do expediente e das informagdes necessarias
para deliberacdo pela Camara Municipa ou decisdo por qualquer
dos membros desta, no &mbito do departamento;

f) Coordenagdo da elaboragdo do Boletim Municipal, bem como
da execucdo dos programas das acgles a desenvolver em matéria
de geminacdes e de actividades a levar a cabo na area do turismo;

g) Coordenacdo das actividades do Centro de Informagdo Autér-
quico ao Consumidor;

h) Coordenacdo da rentabilizagdo publica do patriménio cultu-
ra edificado, natural e paisagistico;

i) Coordenagdo e programagdo das novas construgdes e de gran-
des obras de manutengdo dos edificios do ensino pré-escolar e do
1.°ciclo do ensino bésico, incluindo eguipamentos desportivos e
culturais a levar a cabo pela autarquig;

j) Coordenagdo das propostas de implementagdo de instalagdes
e equipamentos para a pratica desportiva e cultural de interesse
municipal e para ainfancia, juventude, idosos e deficientes, quando
promovidas pelo municipio;

k) Coordenacdo do funcionamento dos centros de actividades,
das cantinas escolares e dos transportes escolares;

I) Cooperagdo nos programas de informag8o e formagdo nas aress
da cultura, desporto, juventude, ac¢do socia e educagdo;

m) Cooperacdo com 0s Servigos municipais ou outras entidades
publicas ou privadas na programagdo de accles visando faixas
etérias especificas;

n) Cooperagdo com outras entidades no funcionamento da Co-
missdo de Protecgéo de Criancas e Jovens, do Gabinete da Juven-
tude, no Apoio Domicili&rio e na atribuicdo do Rendimento Social
de Insercgéo;

0) Cooperagdo com 0S Servigos municipals, organizando activi-
dades culturais e desportivas, nomeadamente em feiras e festas;
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p) Cooperagdo com 0s Servigos municipais, através da emissdo
de pareceres sobre aspectos que impliquem modificag&o, recons-
trucdo ou destruicdo do patriménio histérico e natural na area do
municipio;

q) Cooperagdo no estudo de necessidades e no lancamento de
projectos municipais enquadrados funcionalmente no departamento;

r) Cooperagdo na realizaco de estudos estatisticos, relatorios e
outros de interesse municipa que relevem a actividade do depar-
tamento.

Artigo 152.°

Organizacao interna do Departamento Municipal
de Desenvolvimento Social

A organizagdo interna do DDS, compreende:

a) Divisdo de Relagdes Publicas, Turismo e Defesa do Consu-
midor (DDS/DRPTDC), integrando:

Sector de RelagBes Publicas (DDS/DRPTDC/SRP);

Sector de Turismo (DDS/DRPTDC/ST);

Sector de Animagéo Turistica (DDS/DRPTDC/SAT);

Sector de Apoio a Eventos (DDS/DRPTDC/SAE);

Gabinete de Apoio ao Municipe/Centro de Informagdo Autér-
quico a0 Consumidor (DDS/DRPTDC/GAM-CIAC).

b) Divisdo de Assuntos Culturais (DDS/DAC), integrando:

Sector de Acgdo e Animagdo Cultural (DDS/DAC/ISAAC);
Sector de Gest&o de Equipamentos Culturais (DDS/DAC/SGEC);
Sector de Museus (DDS/DAC/SM);

Sector de Biblioteca e Arquivo Histérico (DDS/DAC/SBAH);
Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DAC/NAA).

¢) Divisdo de Assuntos Sociais (DDS/DAYS), integrando:

Sector de Acgdo Social (DDS/DAS/SAS);

Sector de Habitagdo (DDS/DAS/SH);

Sector de Juventude (DDS/DAS/S));

Gabinete da Familia (DDS/DAS/GAF);

Gabinete do Imigrante (DDS/DAS/GAI);

Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DAS/NAA).

d) Divisdo de Educacdo (DDS/DE), integrando:

Sector de Educacdo Curricular (DDS/DE/SEC);

Sector de Gestéo de Equipamentos Educativos Autarquicos (DDS/
DE/SGEEA);

Sector de Cantinas Escolares (DDS/DE/SCE);

Sector de Transportes Escolares (DDS/DE/STE);

Gabinete de Psicopedagogia, Nutricdo e Salide Escolar (DDS/
DE/GPNSE);

Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DE/NAA).

e) Divisdo de Desporto (DDS/DD), integrando:

Sector de Gesté@o das Piscinas Municipais (DDS/DD/SGPM));

Sector de Desporto de Recreagdo, Promocéo de Eventos e Turis-
mo Desportivo (DDS/DD/SDRPETD);

Sector de Desporto Pré-Escolar e Escolar (DDS/DD/SDPEE);

Sector de Apoio ao Associativismo Desportivo e Alta Competi-
¢&o (DDS/DD/SAADAC);

Sector de Gestdo de Equipamentos e InstalagBes Desportivas
(DDS/DD/SGEID);

Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DD/NAA).

f) Seccdo de Apoio Administrativo ao Departamento e Servigos
Auxiliares (DDS/SAADSA).

Artigo 153.°

Funcbes especificas do director de departamento municipal
do Departamento de Desenvolvimento Social

Para além das previstas no artigo 13.°, sd0 ainda competéncias
do director do DDS:

a) Coordenar a elaboragdo do Boletim Municipal de acordo com
as instrucdes do presidente da Camara;

b) Assegurar o funcionamento dos equipamentos turisticos, cul-
turais, sociais, desportivos e escolares da responsabilidade do muni-
cipio, por forma a optimizar a respectiva frui¢do pelos cidadaos;

¢) Garantir a realizagéo das tarefas que ao municipio cabem em
matéria de Comisséo de Protecgdo de Criangas e Jovens, do Gabi-
nete da Juventude, Apoio Domicili&rio e na atribui¢do do Rendi-
mento Socia de Insercao;

d) Emitir, no final, parecer em todos os assuntos que devam ser
submetidos a deliberacdo pela Camara Municipal ou despacho
pelos membros desta, sempre que lhe for solicitado.

Artigo 154.°

Divisdo de Relagdes Publicas, Turismo
e Defesa do Consumidor (DDS/DRPTDC)

Compete &8 DDS/DRPTDC:

a) Executar todas as tarefas inerentes a edicdo e publicagdo do
Boletim Municipal;

b) Assegurar a producdo e divulgacdo da informagdo municipal;

¢) Assegurar a realizagdo de conferéncias de imprenss;

d) Assegurar a elaboracdo dos cadernos de encargos relativos as
aguisicoes de bens e servigos inerentes a actividade da divisdo para
posterior entrega & DAF/DPA;

e) Participar nos juris e comissdes relativos aos procedimentos
a que se refere a alinea anterior;

f) Elaborar o plano anual de publicidade do municipio;

0) Assegurar a realizagdo dos contactos bem como o acompa
nhamento de todas as ac¢gdes no ambito dos processos de gemi-
nagdo com outros municipios;

h) Assegurar o funcionamento dos postos de turismo municipal;

i) Assegurar arealizac8o das tarefas inerentes & promogao turis-
tica do municipio;

j) Assegurar a redlizagdo das acgdes de animagdo turistica, no
ambito da intervencdo municipal;

k) Assegurar a redlizac80 dos contactos bem como o acompa-
nhamento de todas as acgdes a levar a cabo no dmbito da gemi-
nagdo com outros municipios;

I) Assegurar o bom funcionamento do GAM/CIAC.

Artigo 155.°

Funcoes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Relagdes Pablicas, Turismo
e Defesa do Consumidor

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DDS/DRPTDC:

a) Assegurar a redaccdo e edi¢do do Boletim Municipal;

b) Coordenar a organizacdo, pelo municipio, de feiras e exposi-
¢Oes relacionadas com a area de intervencéo da divisao;

c) Coordenar a realizag8o dos contactos e acgdes no ambito das
geminagdes com Albufeirg;

d) Superintender no funcionamento do GAM/CIAC.

Artigo 156.°
Sector de Relagbes Publicas (DDS/DRPTDC/SRP)

Compete ao DDS/DRPTDC/SRP:

a) Assegurar a edicdo e publicacdo do Boletim Municipal;

b) Assegurar a producdo de informag&o municipal e elaborar
planos para a sua divulgagao;

c) Proceder a recolha, organizagdo e arquivo da informagdo es-
crita e audiovisual respeitante as actividades do municipio;

d) Coordenar arealizagcdo de campanhas e acgdes de promogéo
de actividades do municipio;

€) Participar nos processos de criagéo e utilizagdo de mobilidrio
urbano de publicidade e informagdo na area do municipio;

f) Desenvolver contactos com 0s meios de comunicagdo social,
com o objectivo de promover e divulgar as actividades do muni-
cipio, zelando pelo seu prestigio;

g) Colaborar com a DAF/DRH no tratamento de informagao diri-
gida aos trabalhadores;

h) Assegurar a realizagdo de conferéncias de imprensa, sempre
que assim sgja decidido;
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i) Organizar e acompanhar as recepgdes a promover pelos 0rgaos
autarquicos;

j) Apoiar acgdes de melhoria do atendimento publico;

k) Propor o plano anua de publicidade do municipio nos meios
de comunicagdo socia e assegurar a sua gestéo;

I) Organizar a expedicdo da informagdo municipal para os muni-
cipes e para as entidades que vierem a ser definidas;

m) Garantir a realizag8o dos contactos bem como de todas tare-
fas inerentes as acges de cooperag@o a realizar no ambito das
geminagdes de outros municipios com Albufeira

Artigo 157.°
Sector de Turismo (DDS/DRPTDC/ST)
Compete ao DDS/DRPTDC/ST:

a) Assegurar o funcionamento dos postos de turismo da respon-
sabilidade do municipio;

b) Assegurar a articulagdo de acgdes com a Regido de Turismo
do Algarve;

¢) Sensibilizar os diversos servi¢cos municipais para a necessi-
dade da prética de uma acgéo concertada e coerente, visando a pro-
mocao das condig¢bes ambientais e gerais para 0 desenvolvimento
turistico do municipio;

d) Assegurar, em articulagdo com outros servigos municipals, e
entidades externas, uma gest&o integrada e sistemética das areas do
municipio, com vista a sua permanente qualificagdo, tais como
equipamentos de uso colectivo e promogdo turistica;

e) Estudar e promover medidas de estimulo aos operadores hote-
leiros, comerciais e industriais que se distingam pelo espirito de
servico publico e uma prética de qualidade que prestigie 0 muni-
cipio;

f) Levar a efeito, em parceria com outros operadores, no Pais e
no estrangeiro, iniciativas promocionais do municipio e das suas
actividades econdémicas;

g) Promover a redlizac8o de actividades de informagdo e pro-
mMocgao turistica;

h) Realizar estudos e elaborar propostas no ambito do desenvol-
vimento turistico do municipio;

i) Promover a criagc@o de infra-estruturas e equipamentos colec-
tivos de suporte a actividade turistica.

Artigo 158.°
Sector de Animacao Turistica (DDS/DRPTDC/SAT)
Compete a0 DDS/DRPTDC/SAT:

a) Assegurar a realizagdo regular, no periodo estival e em luga
res publicos, de espectaculos musicais ou outros, como meios de
atraccdo e animagao turisticas;

b) Apoiar a realizagdo, no municipio, de eventos culturais, des-
portivos, socioprofissionais, etc., que contribuam para a animagéo
turistica municipal e para a insercdo de Albufeira nos circuitos
turisticos internacionais;

¢) Assegurar a realizagdo das adequadas actividades de anima-
¢ao turistica nas feiras e exposi¢Ges em que, fora da sua area de
jurisdicdo, 0 municipio participe;

d) Colaborar com os restantes servicos municipais e outros na
realizagcdo de quaisquer eventos de cujo resultado se possam obter
ganhos em termos da qualificag8o turistica do municipio.

Artigo 159.°
Sector de Apoio a Eventos (DDS/DRPTDC/SAE)

Compete ao DDS/DRPTDC/SAE:

a) Prestar auxilio as diversas unidades orgénicas da divisdo e do
departamento na organizagdo de eventos, nomeadamente na monta-
gem e desmontagem de festas, espectéaculos, feiras, exposicoes,
semin&rios, coléquios, ceriménias protocolares e inauguragoes,

b) Efectuar cargas e descargas de equipamentos, designadamente
estrados, palcos, stands, baias, cadeiras, mesas, cenérios, audio-
visuais, som e luz, e auxiliar na montagem e desmontagem dos
mesmos,

¢) Auxiliar na vigilancia dos equipamentos montados;

d) Zelar pelo bom estado de limpeza, conservagdo e arrumagdo
dos equipamentos e instalagBes de apoio aos eventos que sejam da
responsabilidade da divisdo;

e) Auxiliar na distribuicdo de material publicitario e promo-
cional, didactico, de desgaste, |eite escolar, e outros que se tornem
necessarios.

Artigo 160.°

Gabinete de Apoio ao Municipe/Centro de Informacao
Autérquico ao Consumidor (DDS/DRPTDC/GAM-CIAC)

Compete a0 DDS/DRPTDC/GAM-CIAC:

a) Receber e encaminhar os cidadados, nas relagcdes destes, quer
com 0s 0rgaos e servigos municipas, quer com entidades externas;

b) Receber e encaminhar, pelos servicos municipais competen-
tes através dos respectivos dirigentes e chefes, as reclamagtes que
Ihe forem apresentadas em matérias relacionadas com os mesmos
Servigos;

¢) Procurar acompanhar a evolugdo dos processos a que se refere
a alinea anterior, em ordem a permitir uma célere informagdo aos
interessados;

d) Auxiliar os cidaddos no preenchimento de requerimentos, de
formularios e outros, destinados a instru¢do de processos a corre-
rem os respectivos tramites nos servigos municipais;

e) Assegurar o funcionamento do Centro de Informagao;

f) Atender e informar os consumidores sobre questfes relacio-
nadas com 0 consumo e sobre os seus direitos e modo de exercicio;

0) Receber e andisar as reclamages dos consumidores, proce-
dendo & mediagdo dos respectivos conflitos de consumo ou, caso
esta ndo sgja viavel, encaminhar a resolugdo desses conflitos para
as entidades competentes;

h) Pesquisar, analisar e seleccionar a documentagdo necesséria
ao fornecimento da informagdo objectiva e actualizada no domi-
nio do consumo;

i) Promover e organizar acgfes de sensibilizagdo e de informa-
¢80 sobre a temética do consumo e da protecgdo dos direitos dos
consumidores.

Artigo 161.°
Divisdo de Assuntos Culturais (DDS/DAC)

Compete a DDS/DAC:

a) Colaborar e dar apoio préximo as associagdes e grupos cul-
turais com vista a concretizagdo de projectos e programas cultu-
rais de &mbito local, a0 desenvolvimento das infra-estruturas e a
melhoria dos métodos de gestdo dos recursos locais;

b) Colaborar com outros servigos municipais no desenvolvi-
mento de programas especiais e integrados e contribuir para a pre-
servagdo e divulgacdo das préticas e expressdes de cultura popu-
lar e recreativa, regional e nacional;

¢) Promover e incentivar a difusdo e criagdo de cultura nas suas
variadas manifestagBes (mUsica, teatro, artes plasticas, cinema, lite-
ratura, danga, edicdo, etc.), de acordo com programas especificos
e integrados, valorizando os espagos e equipamentos disponiveis
e atendendo a critérios de qualidade;

d) Assegurar a gestdo moderna e responsavel dos equipamentos
culturais municipais e a sua conservagao e manutencao;

€) Promover o inventério, classificago, protecgdo, conservagao
e restauro do patriménio cultural do municipio;

f) Propor e coordenar acgOes de dinamizagdo sobre matérias rela
cionadas com o conhecimento e divulgacdo dos valores patrimo-
niais do municipio, histéria e tradi¢oes;

g) Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matérias rela-
cionadas com a preservacédo do patrimonio histérico e cultural do
municipio e propor a celebracdo de acordos de cooperagdo com
instituicdes e entidades que prossigam fins idénticos;

h) Assegurar a realizagdo e actualizag@o de exposi¢des tempo-
rérias e permanentes e gerir a ocupacdo e rentabilizagdo dos espa-
¢os culturais destinados a estes fins;

i) Organizar e dirigir actividades no ambito da arqueologia, da
etnografia e do arquivo histérico;

j) Promover a participagdo da populacéo e sua co-responsa-
bilizacgo no processo de defesa do patriménio arquitecténico, his-
térico e cultural;

k) Assegurar o desenvolvimento de todas as acgfes de anima-
¢do cultural arealizar no municipio;
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I) Assegurar a elaboracéo dos cadernos de encargos relativos as
aquisicoes de bens e servicos inerentes a actividade da divisgo para
posterior entrega a DAF/DPA,;

m) Participar nos juris e comissdes relativos aos procedimentos
a que se refere a alinea anterior.

Artigo 162.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Assuntos Culturais

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DDS/DAC:

a) Estudar, em toda a sua dimenséo e de forma integrada, a pro-
blemética cultural do municipio, com vista a elaboragdo das pro-
postas que permitam a definicdo das politicas municipais para o
sector;

a) Superintender na realizac8o das tarefas tendentes a definicéo
dos planos anuais de animagéo cultural;

a) Superintender na gestdo funcional dos equipamentos munici-
pais afectos as areas de intervencéo da divisdo;

a) Coordenar a actividade editorial da autarquia elaborando o
plano das publicagdes de indole cultural;

a) Assegurar, quando tal Ihe for determinado, a participacéo do
municipio em realizacBes ou manifestacbes de caracter cultural.

Artigo 163.°
Sector de Acgdo e Animacgado Cultural (DDS/DAC/SAAC)
Compete ao DDS/DAC/SAAC:

a) Desenvolver acgdes de investigacdo nas éreas disciplinares da
sua esfera de competéncias;

b) Assegurar a concretizag8o de planos de actividades culturais;

c) Fomentar a criagdo de uma rede de instalagBes e equipamen-
tos culturais de interesse municipal;

d) Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matérias rela-
cionadas com a preservacdo do patrimonio histérico e cultural do
municipio;

e) Propor o estabelecimento de protocolos de cooperagdo com
diversas entidades ao nivel do patriménio e da culturg;

f) Assegurar os contactos e relagfes com os 6rgaos da adminis-
tracdo central e regional e associagdes nas areas do patrimoénio e
da culturg;

g) Colaborar na promog&o de ac¢les de animagdo cultural no
municipio;

h) Garantir a realizagdo e actualizagdo de exposi¢des tempord
rias e permanentes, sempre que possivel de forma descentralizada
dentro das &reas teméticas da divisao;

i) Organizar e dirigir as actividades do arquivo historico e dos
legados e espdlios documentais, incluindo os equipamentos musea-
lizados relativos a esses mesmos legados e espolios;

j) Proceder a articulagdo das actividades culturais no municipio
fomentando a participagéo alargada das associagdes, colectivida-
des e outras organizacGes;

k) Estimular e apoiar 0 movimento associativo;

1) Colaborar com associagfes e outros agentes culturais na dina-
mizac&o de projectos culturais e recreativos,

m) Fomentar a utilizagdo publica das instalagdes de carécter cul-
tural existentes, preconizada nos protocol os assinados com colec-
tividades, associagfes e outras organizagdes,

n) Propor e executar os planos de actividades culturais que pro-
movam o acesso das populagdes a fruicdo cultural através da rea
lizac8o de iniciativas culturais de ambito municipal, nomeadamente
espectéculos de teatro, danga, concertos, exposicies e outras, bem
como da concretizagdo de programas especificos de animagdo que
estimulem a criagdo cultural, a serem implementados nos equipa-
mentos culturais municipais ou noutros espagos que relinam con-
di¢des para o efeito;

0) Apoiar e incentivar as formas tradicionais de expressdo da
cultura popular;

p) Propor e concretizar programas de intercambio de grupos a
nivel intermunicipal, nacional ou internacional;

g) Promover os contactos e relagdes a estabelecer com 6rgdos
da administracdo central e regiona e associagdes na area da ani-
magdo cultura e &fins;

r) Colaborar com 0s servigos municipais, organizando 0s apoios
a prestar a feiras, festas tradicionais e a outras realizagfes, no
ambito das suas competéncias;

s) Colaborar no apoio a edicdo de publicacdes;

t) Redlizar publicactes.

Artigo 164.°

Sector de Gestdo de Equipamentos Culturais
(DDS/DAC/SGEC)

Compete ao DDS/DAC/SGEC:

a) Assegurar a gestdo, funcionamento e dinamizagdo do Audi-
tério Municipal no ambito das suas diversas vaéncias;

b) Assegurar a gestéo e dinamizacdo da Galeria Municipal e
Galeria Pintor Samora Barros no ambito das artes plésticas e etno-
grafia

¢) Assegurar o acolhimento, acompanhamento e informagdo do
publico utente do Auditério Municipal e Galerias Municipais;

d) Promover a organizacdo de eventos no Auditério Municipal
e nas Galerias Municipais;

€) Assegurar a gestdo e dinamizagéo do Cemitério Medieval da
Guig;

f) Articular com as escolas as visitas de alunos e professores a
estes equipamentos.

Artigo 165.°
Sector de Museus (DDS/DAC/SM)
Compete a0 DDS/DAC/SM:

a) Assegurar a organizagdo, gestdo e funcionamento do Museu
Municipal de Arqueologia e dos museus e nlcleos museol 6gicos
a implementar;

b) Proceder a inventariacdo dos espdlios museol dgicos;

¢) Proceder a conservacdo e restauro dos acervos museol 6gicos;

d) Assegurar o acolhimento, acompanhamento e informacdo aos
visitantes do Museu Municipal de Arqueologia, zona medieval e
outros locais de interesse histérico e arqueol 6gico;

€) Desenvolver acgdes tendentes & promocgdo da investigacéo
arqueol 6gica;

f) Propor e promover a elaboracdo e publicagdo dos resultados
das pesquisas e da investigagao;

g) Proceder a implementaggo e gestéo de laboratério de conser-
vagao e restauro;

h) Desenvolver accBes tendentes & implementacdo e desenvol-
vimento dos servigos educativos do Museu Municipal de Arqueo-
logia;

i) Desenvolver acgles tendentes a implementacéo do servigo de
reservas do Museu Municipal de Arqueologia;

j) Promover o intercambio e a cooperagdo com outros museus;

k) Proceder ao acompanhamento e fiscalizagdo de obras onde
existam vestigios arqueol 4gicos.

Artigo 166.°
Sector de Biblioteca e Arquivo Histérico (DDS/IDAC/SBAH)
Compete ao DDS/DAC/SBAH:

a) Assegurar a organizagdo, gestdo e funcionamento da Biblio-
teca Municipal de Albufeira e do Arquivo Histérico;

b) Implementar os servigos de leituraloca e servigos de emprés-
timo domiciliario;

¢) Assegurar a promogao de accdes de ambito educativo desti-
nado as criangas e jovens das escolas do concelho;

d) Assegurar a promogdo de acgdes de animagdo cultural no
ambito da Biblioteca Municipal de Albufeira e outros;

e) Assegurar a promogdo de acgdes e eventos no ambito dos
audiovisuais, informéatica e multimédia;

f) Assegurar a divulgagdo da Biblioteca Municipa de Albufeirg;

g) Assegurar a promoc&o de acgBes com vista ao apoio das
bibliotecas escolares;

h) Realizar o tratamento documental do acervo da biblioteca;

i) Implementacdo de medidas tendentes a organizagdo de fototeca
e hemeroteca;

j) Promover o intercBmbio e colaboragdo com outras bibliotecas
e arquivos histéricos;
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k) Desenvolver acgBes de conservagdo e manutencdo das espé-
cies em suporte digital e papel;
I) Promover o servigo de venda de publicacBes municipais.

Artigo 167.°

Nucleo de Apoio Administrativo
a Divisdo de Assuntos Culturais

Compete a0 DDS/DAC/NAA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentagdo de processos
e documentos relativos a Divisdo.

Artigo 168.°
Divisdo de Assuntos Sociais (DDS/DAS)

Compete a DDS/DAS:

a) Efectuar estudos que detectem as caréncias sociais da comu-
nidade e de grupos especificos;

b) Colaborar na deteccdo das caréncias da populagdo em servi-
¢os de saide, bem como em acgdes de promogao e profilaxia;

c¢) Estudar e identificar as causas de marginalidade e delinquén-
cia especificas ou de maior relevo na area do municipio, propondo
as medidas adequadas com vista a sua eliminagao;

d) Desenvolver acgdes de apoio a grupos de individuos especi-
ficos, as familias e & comunidade, no sentido do desenvolvimento
do bem-estar social;

e) Implementar e desenvolver accdes de apoio a infancia e aos
idosos de forma a melhorar o seu bem-estar;

f) Assegurar, quanto as tarefas que ao municipio cabem, o fun-
cionamento da Comisséo de Proteccdo de Criangas e Jovens, do
Apoio Domiciliario e o Rendimento Socia de Insercéo;

g) Determinar as caréncias habitacionais do concelho e manter
actualizado o seu inventario;

h) Propor os programas e acgdes tendentes a resolucéo do pro-
blema da habitagdo, apoiar a venda de habitagdes camarérias aos
respectivos inquilinos que o desejem e colaborar com organismos
congéneres (Misericordia, CRSS, €tc.) e outros servi¢cos municipais
na resolucdo do problema habitacional do municipio;

i) Assegurar arealizac8o da politica e dos objectivos municipais
na é&rea da juventude, designadamente no que respeita ao reforco
do associativismo e da autopromog&o juvenil, a prevencdo de com-
portamentos de risco e de factores de exclusdo socia e uma ade-
guada inser¢do dos jovens na vida social e econémica;

j) Promover o estabelecimento e execucdo, em estreita coordena-
GA0 Ccom Outros servigos municipals, as organizacoes de jovens e com
outras estruturas publicas e sociais com intervencdo na &rea da juven-
tude, de programas especiais cobrindo as diversas areas-problema da
juventude, tais como ocupagdo de tempos livres, habitagdo, emprego
e formagéo profissional, salide juvenil, cultura e desporto;

k) Assegurar directamente servigos de informagdo e encaminha-
mento aos jovens facilitando o seu conhecimento de oportunida-
des e de mecanismos especificos de apoio existentes;

1) Assegurar a gestdo de equipamentos colectivos de suporte a
actividade juvenil;

m) Assegurar servigos de informagdo e encaminhamento de imi-
grantes facilitando a sua integracao;

n) Assegurar a realizagdo da politica e dos objectivos munici-
pais na &rea da toxicodependéncia, da deficiéncia, da familia e do
voluntariado;

0) Assegurar a gestéo dos equipamentos educativos de ensino
infantil sob a administragcdo municipal, no &mbito da DDS/DAS;

p) Garantir o cumprimento dos protocolos estabelecidos com
outras entidades que integrem nomeadamente as valéncias de cre-
ches, terceira idade, deficiéncia ou outras de carécter social;

g) Assegurar a elaboracdo dos cadernos de encargos relativos as
aquisicoes de bens e servicos inerentes & actividade da divisdo para
posterior entrega a DAF/DPA;

r) Participar nos jUris e comissdes relativos aos procedimentos
a que se refere a alinea anterior.

Artigo 169.°
Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisfo de Assuntos Sociais

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DDS/DAS:

a) Estudar, em toda a sua dimensdo e de formaintegrada, a pro-
blematica social do municipio, particularmente nos dominios da

salde, da educagdo, da seguranga social, da delinquéncia, da segu-
ranca publica e no que se refere a grupos especificos da popula
¢3o (infancia, jovens, terceira idade e deficientes);

b) Elaborar as propostas que permitam a definicdo das politicas
municipais para o sector;

) Superintender na realizag8o dos processos de inscricdo e ela-
boragdo dos relatorios relevantes para escalonamento dos candida-
tos a atribui¢do de fogos municipais para habitacéo;

d) Superintender na gestéo corrente dos edificios e equipamen-
tos municipais afectos a sua érea de intervencao;

e) Superintender na realizacdo de outras acgdes ou actividades
no &mbito da DDS/DAS.

Artigo 170.°
Sector de Acgdo Social (DDS/DAS/SAS)
Compete ao DDS/DAS/SAS:

a) Promover a articulago das actividades sociais realizadas no
municipio, designadamente as dirigidas a infancia, idosos e defi-
cientes;

b) Estimular e apoiar a criagdo e o funcionamento de associa-
¢0es de solidariedade social, nas éreas da infancia, dos idosos e dos
deficientes;

c) Dinamizar estruturas concelhias de coordenacdo, nos domi-
nios da acgdo socia e da salde;

d) Proceder arealizagdo de levantamentos e estudos de diagnds-
tico da situagdo no &mbito da toxicodependéncia, infancia, idosos,
deficientes e da salide no municipio;

e) Propor, promover e apoiar programas de ocupagdo de tempos
livres e actividades destinadas a inféncia, idosos e deficientes;

f) Proceder ou propor a elaboragdo de estudos ou inquéritos sobre
a situagdo econdmica da populagdo de modo a propor superiormente
medidas que visem debelar caréncias sociais da comunidade;

0) Assegurar a execugdo das tarefas que ao municipio cabem ao
nivel da Comissdo de Proteccdo de Criangas e Jovens,

h) Assegurar a execugdo das tarefas que ao municipio cabem ao
nivel da atribuicdo do Rendimento Social de Insercao;

i) Encaminhar casos de caréncias sociais detectados para os orga-
nismos competentes da administracdo central e regional;

j) Concretizar planos anuais de actividades em colaboragdo com
0 Centro de Salde;

k) Redlizar acgBes de informagdo e divulgagdo na érea da pre-
vencgado e profilaxia da salide das populacfes, nomeadamente atra-
vés de campanhas especificas;

I) Propor, promover ou apoiar a realizagcdo de encontros conce-
Ihios na &rea socia e da saide;

m) Propor a atribui¢do dos auxilios econdmicos aos aunos caren-
ciados, de acordo com a legislagdo em vigor, assegurando os pro-
cedimentos necess&rios a respectiva gestao;

n) Proceder a realizag8o de estudos e projectos para definicdo
e implementagdo de equipamentos para a infancia, idosos e defi-
cientes;

0) Assegurar aimplementacdo e o desenvolvimento da rede social
no municipio;

p) Propor e promover arealizagdo de programas e projectos des-
tinados ao combate a toxicodependéncia;

g) Promover acgGes destinadas ao apoio a populagdo imigrante;

r) Propor a atribuicdo de auxilios econdmicos ou de outro tipo
de apoios a pessoas carenciadas de acordo com o regulamento em
vigor.

Artigo 171.°
Sector de Habitagdo (DDS/DAS/SH)

Compete ao DDS/DAS/SH:

a) Planear e programar as acgdes inseridas no seu ambito fun-
cional;

b) Conhecer e analisar as caracteristicas do parque habitacional
da &rea do municipio;

¢) Anaisar as necessidades habitacionais e a adequacdo das dife-
rentes vias de promog&o a natureza e caracteristicas da procura;

d) Proceder ao estudo e andlise dos diferentes programas de
promocgédo de habitagdo social e de custos controlados;

e) Proceder ao estudo e andlise dos programas de recuperacdo,
conservagdo e reparagdo do parque habitacional;

f) Proceder ao estudo e andlise das modalidades de financiamento
a construcdo e aquisicdo de habitacdo;
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g) Promover e estabelecer relagdes e contactos com entidades
publicas, cooperativas e privadas com intervencdo na area da habi-
tacdo;

h) Promover a atribuicdo de habitacGes, quando tal esteja legal-
mente confiado a0 municipio;

i) Apoiar as ac¢des de promogdo de habitagdo em que o muni-
cipio intervenha directa ou indirectamente;

j) Promover a execucdo dos mecanismos legais de recuperacdo,
conservagao e reparagdo do parque habitacional;

k) Assegurar a gestéo do parque habitacional municipal, designa
damente: preparar contratos, promover a fixacdo e actuaizagdo de
rendas; organizar processos individuais dos arrendatérios; assegu-
rar o controlo do pagamento das rendas; promover a conservagao
e reparagdo dos fogos, promover a fiscalizagdo das condi¢Bes de
utilizagdo dos fogos do municipio;

I) Recolher e divulgar informagéo sobre habitac8o, designa-
damente sobre arrendamento urbano, propriedade horizontal, pro-
moc&o e atribuicdo de habitagdes sociais e de custos controlados,
conservagao e reparagdo do parque habitacional;

m) Solicitar, através do chefe da DDS/DAS, a colaboragdo de
outros servigos municipais, quando tal se revele necessério, para
a execucdo das accles a cargo do sector;

n) Nos processos de realojamento, conceber e realizar acgdes que
conduzam a uma mais facil adaptacdo as novas condicOes habita-
cionais;

0) Proceder a elaboragéo e implementacéo de projectos de inter-
vengdo comunitaria destinados a promover a integracdo dos mora-
dores de habitagbes municipais no meio socioecondmico;

p) Promover a congtituicdo de administragdes de condominio nos
bairros municipais de arrendamento;

q) Assegurar mediante medidas de acompanhamento, controlo e
de apoio as administragdes de condominio constituidas nos prédios
municipais de arrendamento;

r) Propor a atribuicdo de subsidios no ambito do arrendamento
urbano e de acordo com o regulamento em vigor;

s) Proceder ao atendimento das situagdes relativas a procura de
habitacdo social.

Artigo 172.°
Sector de Juventude (DDS/DAS/SJ)

Compete ao DDS/DAS/SX:

a) Proceder a articulagdo das actividades juvenis no municipio,
fomentando a participagéo alargada de associacOes, colectividades
e outras organizagoes,

b) Estimular e apoiar o associativismo juvenil no municipio;

¢) Estimular o contacto com outros jovens através projectos de
intercAmbios locais, regionais, nacionais e internacionais,

d) Colaborar com associagfes juvenis, associagdes de estudan-
tes e outros agentes ligados a actividades com jovens, na dinami-
zacao de projectos de intervengdo comunitaria (local ou concelhia),
incentivando as dindmicas ja existentes ou criar, com 0s jovens,
novas formas de envolvimento na comunidade;

€) Promover os contactos e relages a estabel ecer com os 6rgéos
da administragdo central e regional com competéncia na &rea da
juventude;

f) Propor o estabelecimento de protocolos de colaboragéo, sem-
pre que possivel e se mostre Util, para a prossecucéo de accOes/
actividades na sua &rea de actuagdo;

g) Envolver os jovens em actividades de animagdo, quer em
termos de assisténcia como de participagdo, exercendo activamente
um papel de valorizacdo das tradi¢Bes mas, também, de disponi-
bilidade para a mudanca;

h) Tornar os jovens participantes activos na qualificacdo, a todos
0s nivels, das suas zonas de residéncia;

i) Proporcionar aos jovens oportunidades e espaco para expres-
sarem a sua criatividade de uma forma integrada e saudéavel;

j) Criar condigdes para precaver/evitar situagdes de comporta-
mentos desviantes que, tendencia mente, atingem a populagdo mais
jovem;

K) Intervir prioritariamente em areas habituamente associadas a
existéncia/emergéncia de comportamentos marginais;

1) Promover a realizagdo de acgdes de formagdo, informagdo e
encaminhamento, no sentido da prevencdo de comportamentos de
risco, em articulagdo com outras entidades (locais, regionais, nacio-
nais e, eventualmente, estrangeiras);

m) Apoiar, informar e encaminhar a populagdo juvenil do muni-
cipio em termos de procura de emprego e formagéo profissional,

através da instalagdo de UNIVAs (Unidades de Inser¢éo na Vida
Activa), em colaboragdo com o Instituto de Emprego e Formagéo
Profissional;

n) Apoiar projectos de formagdo que visem uma melhor quali-
ficacdo profissional, nomeadamente na érea das novas tecnologias
de informago;

0) Proceder arealizagéo de levantamentos e estudos de diagnds-
tico da realidade juvenil do municipio;

p) Assegurar o funcionamento de equipamentos col ectivos muni-
cipais especificos, de suporte a actividade juvenil.

Artigo 173.°
Gabinete da Familia (DDS/DAS/GAF)
Compete ao DDS/DAS/GAF:

a) Efectuar estudos que detectem as necessidades sentidas pelas
familias e as areas preferenciais de actuagéo;

a) Conhecer e analisar as tipologias das familias residentes no
municipio;

a) Assegurar directamente os servicos de atendimento e acom-
panhamento das familias;

a) Promover em estreita articulagdo com outras entidades pro-
gramas especiais cobrindo as éreas da prevencdo de acidentes e de
comportamentos de risco, da violéncia, do sucesso educativo, da
salde, do emprego, do planeamento familiar, da economia domés-
tica;

a) Assegurar a dinamizac8o do espago familia promovendo acgBes
de carécter pedagdgico e terapéutico;

a) Programar e desenvolver acgdes destinadas a promover a
interacc@o familiar.

Artigo 174.°
Gabinete do Imigrante (DDS/DAS/GAI)
Compete ao DDS/DAS/GAI:

a) Promover o acolhimento da populagdo estrangeira a residir no
concelho de Albufeira, contribuindo para a sua integragdo social,
econdmica e cultural;

b) Disponibilizar atendimento personalizado aos imigrantes em
diferentes areas relevantes como a salde, 0 emprego e a familia,
encaminhando, quando necessério para as entidades que possibili-
tem a resolucdo dos seus assuntos;

c) Desenvolver estudos que permitam proceder a caracterizacdo
da populagdo imigrante presente no concelho;

d) Promover o desenvolvimento do ensino da lingua portuguesa
para os imigrantes, em parceria com outras entidades;

e) Desenvolver actividades de promogao e valorizagdo das dife-
rentes culturas presentes no concelho;

f) Promover acgdes formativas dirigidas a populacdo em geral,
abordando a temética da imigrag@o.

Artigo 175.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DAS/NAA)

Compete a0 DDS/DAS/NAA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentag&o de processos
e documentos relativos a Divisao.

Artigo 176.°
Divisdo de Educacdo (DDS/DE)

Compete & DDS/DE:

a) Promover o desenvolvimento qualitativo do sistema de edu-
cacdo0 no municipio, em conformidade com as necessidades, ndo
SO nas éareas e nivels de responsabilidade municipal como no plano
do ensino profissional, técnico e universitério;

b) Colaborar e dar apoio proximo a comunidade educativa muni-
cipal (conselhos directivos e pedagdgicos, associacies de pais e de
estudantes, organizagdes representativas dos professores, delegacéo
do Ministério da Educacéo, etc.) em projectos e iniciativas que pro-
movam o sistema educativo e potenciem a fungéo social da escolg;
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¢) Criar as condi¢bes para um futuro aargamento das areas de
competéncia municipa relativamente ao sistema publico de educacao;

d) Promover arealizago de acgdes de informagdo, sensibilizagdo
e educagdo ambiental junto da comunidade escolar;

€) Colaborar com o DPP no planeamento da rede de equipamen-
tos municipais de educagdo, na elaboragdo dos respectivos projec-
tos e no acompanhamento das correspondentes obras;

f) Executar as tarefas e acgOes abrangidas pelas competéncias do
municipio em matéria educativa, nomeadamente quanto a gestdo
das cantinas e dos transportes escolares;

g) Assegurar a gestdo dos equipamentos educativos dos estabe-
lecimentos de ensino bésico (1.°ciclo), designadamente quanto a
dotacdo de mobilidrio e material didéctico e a manutencéo dos
edificios e logradouros;

h) Assegurar a gestdo dos estabel ecimentos pré-escolares sob
responsabilidade da autarquia;

i) Assegurar arealizag8o dos objectivos e programas municipais
na érea da educagdo, a niveis e ambitos da competéncia expressa
de outras entidades e organismos,

j) Garantir a representagdo do municipio em comissdes, delega-
¢Oes e ou outros grupos constituidos para apreciar matérias da sua
area de competéncia;

k) Desenvolver contactos e propor a celebragdo de acordos com
ingtituicdes educativas, publicas e particulares, colectividades, orga-
nizagdes juvenis e outras entidades consideradas de interesse para
a melhoria do sistema educativo;

1) Apoiar as iniciativas municipais tendentes a criagdo ou ao
desenvolvimento do ensino profissional, técnico e universitario no
municipio;

m) Assegurar a elaboragdo dos cadernos de encargos relativos
as aquisigdes de bens e servicos inerentes a actividade da divisdo
para posterior entrega & DAF/DPA;

n) Participar nos juris e comissdes relativos aos procedimentos
a que se refere a aineaanterior;

0) Preparar as decisdes de apoio financeiro e técnico as biblio-
tecas escolares em articulagdo com a DAC e GACF;

p) Apoiar as campanhas de educagéo fisica e as de promogéo de
estilos de vida saudaveis;

) Assegurar a gestéo do pessoal da autarquia afecto aos esta-
belecimentos de ensino;

r) Coordenar a elaboragéo de programas de divulgagdo cientifica
e outras medidas de formagdo nas areas cientificas e tecnol6gicas
com vista, designadamente, a utilizago de novas tecnologias;

s) Manter actualizada a carta educativa do concelho em estreita
colaboragdo com o Departamento de Planeamento e Projectos;

t) Coordenar a preparacéo e implementacdo de meios e medidas
de educagdo e expressdo artistica, fisico-motora e de aprendizagem
de novas tecnologias nos jardins-de-infancia e escolas do 1.° ciclo
ou outras que venham a ser definidas por lei como competéncia
da autarquia.

Artigo 177.°

Funcdes especificas do chefe de divisdo municipal
da Divisdo de Educagéo

Para além das previstas no artigo 14.°, sdo ainda competéncias
do chefe da DDS/DE:

a) Superintender na gestdo corrente dos edificios e equipamen-
tos escolares da responsabilidade do municipio;

b) Superintender na gest&o funcional das cantinas e dos trans-
portes escolares;

¢) Zelar pelo desenvolvimento qualitativo do sistema de educa-
G30 no municipio, em todas as suas vertentes,

d) Preparar as condigdes necessarias a um futuro alargamento das
areas de competéncia municipa relativamente ao sistema publico
de educacéo;

e) Garantir, se tal Ihe for determinado, a representagdo do muni-
cipio em comissdes, delegacbes e ou outros grupos constituidos
para apreciar matérias da sua area de competéncia;

f) Apoiar as iniciativas municipais tendentes a criagcéo ou ao
desenvolvimento do ensino profissional, técnico e universitério no
municipio.

Artigo 178.°
Sector de Educacdo Curricular (DDS/DE/SEC)

Compete ao DDS/DE/SEC:

a) Desenvolver actividades em areas da competéncia da autar-
quia a nivel das escolas do 1.°ciclo, jardins-de-infancia e outras

que forem definidas por lei, bem como colaborar nos projectos
educativos de cada estabelecimento de ensino na dependéncia do
Ministério da Educagdo;

b) Colaborar na promogdo do desenvolvimento qualitativo do
sistema de educagdo no municipio;

c) Colaborar e dar apoio préximo a comunidade educativa muni-
cipal em projectos e iniciativas que promovam o sistema educativo
e potenciem a func¢do social da escolg;

d) Promover e apoiar acgdes de educacdo de base e complemen-
tar de base de adultos;

e) Garantir a execucdo das tarefas e acgdes abrangidas pelas
competéncias do municipio em matéria educativa;

f) Desenvolver contactos e propor a celebragcdo de acordos com
ingtituicBes educativas, plblicas e particulares, colectividades, orga-
nizagdes juvenis e outras entidades consideradas de interesse para
a melhoria do sistema educativo;

g) Apoiar as iniciativas municipais tendentes a criagdo ou ao
desenvolvimento do ensino profissional, técnico e universitario no
municipio;

h) Assegurar a gestdo dos equipamentos educativos dos estabe-
lecimentos de ensino basico, designadamente quanto a dotacdo de
mobilidrio e material didéctico e a manutencéo dos edificios e
logradouros,

i) Aferir das caréncias em equipamentos escolares e propor a
aguisicao e substituicdo de equipamentos degradados,

j) Fazer o levantamento e manter actualizado o inventério dos
estabel ecimentos de ensino existentes no municipio;

k) Promover e apoiar o desenvolvimento das actividades de edu-
cacao especia de acordo com as necessidades existentes nessa &rea;

I) Propor e implementar meios e medidas de educagéo e expressao
artistica e fisico-motora e de aprendizagem de novas tecnologias
nos jardins-de-infancia e escolas do 1.°ciclo.

Artigo 179.°

Sector de Gestdo de Equipamentos Educativos Autarquicos
(DDS/DE/SGEEA)

Compete ao DDS/DE/SEEA:

a) Colaborar na promogédo do desenvolvimento qualitativo do
sistema de educagdo do municipio;

b) Coordenar as actividades de todos os equipamentos educativos
de responsabilidade da autarquia, nomeadamente centros de activi-
dades, escola de transito, ludotecas, ludocreche, parque lUdico, espaco
multiusos e outros que venham a ser criados neste ambito;

¢) Garantir as condi¢des de funcionamento dos equipamentos
referidos na alinea anterior, designadamente quanto a dotacdo de
mobili&rio, material didéctico e a manutengdo dos edificios e logra-
douros;

d) Assegurar os procedimentos necessarios a gestao dos equipa-
mentos referidos na alineab);

e) Fazer o levantamento e manter actualizado o inventario dos
equipamentos educativos da responsabilidade da autarquia;

f) Aferir das caréncias em equipamentos educativos da respon-
sabilidade da autarquia e propor a aquisi¢do e substitui¢do de equi-
pamentos degradados,

g) Elaborar programas de divulgagdo cientifica e outras medi-
das de formagdo nas areas cientificas e tecnoldgicas com vista,
designadamente, & utilizag8o de novas tecnologias.

Artigo 180.°
Sector de Cantinas Escolares (DDS/DE/SCE)

Compete ao DDS/DE/SCE:

a) Garantir as condig¢des de funcionamento de todos os equipa
mentos, mobiliérios e utensilios das cantinas escolares,

b) Garantir o abastecimento de géneros alimenticios as diversas
cantinas;

c) Elaborar as ementas das refeices a fornecer aos alunos;

d) Assegurar o fornecimento, as diversas cantinas escolares, dos
necessarios produtos de higiene a limpeza;

e) Zelar pela garantia da existéncia de especiais condigdes de
salubridade e de asseio nos diferentes equipamentos a sua respon-
sabilidade;

f) Assegurar, tanto quanto possivel, o acompanhamento indivi-
dualizado dos alunos no periodo em que tomam as respectivas
refeicles;
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g) Assegurar a venda, aos alunos que as devam adquirir, de senhas
para as refei¢les;

h) Zelar pela qualidade e salubridade dos géneros alimenticios
fornecidos;

i) Assegurar que as refeigcdes a fornecer sejam equilibradas nutri-
cionalmente e seguras do ponto de vista higio-sanitario.

Artigo 181.°
Sector de Transportes Escolares (DDS/DE/STE)

Compete ao DDS/DE/STE:

a) Proceder a0 estudo das necessidades dos transportes escolares
no municipio em colaboracdo com as autoridades escolares,

b) Proceder, conjuntamente com o chefe de divisdo municipal
da DOSU/DOPA, a organizacdo da rede de transportes escolares
por forma a optimizé-la em termos de, sem prejuizo da necessaria
eficécia, se prestar o melhor servigo aos alunos;

¢) Assegurar os procedimentos necess&rios a gestdo dos trans-
portes escolares;

d) Assegurar a venda, aos alunos que as devam adquirir, de
vinhetas para transportes escolares.

Artigo 182.°

Gabinete de Psicopedagogia, Nutricdo e Saude
(DDS/DE/GPNS)

Compete ao DDS/DE/GPNS:

a) Promover a igualdade no acesso aos cuidados de salde pri-
marios, através da participagdo no planeamento, concepgao e acom-
panhamento da construgdo de equipamentos de salide no concelho
de Albufeirg;

b) Participar nos 6rgéos consultivos dos estabel ecimentos inte-
grados no Servigo Naciona de Salde a nivel do concelho;

¢) Participar na detecgdo e acompanhamento de situagdes com-
prometedoras da salide e bem-estar da populag@o do concelho de
Albufeira, em articulagdo directa com a Autoridade de Salde con-
celhig

d) Redlizar estudos de diagnoéstico, de forma a ser avaliada a
situagdo de salde do concelho de Albufeira;

€) Desenvolver estratégias de intervencéo no dmbito da promo-
G20 e educacdo para a salde, centradas nos diferentes determinantes
da salide: tabaco, dcool, dimentacdo, actividade fisica, stress, hébi-
tos de sono, comportamentos sexuais de risco, acidentes, consumo
de drogas ilicitas e violéncig;

f) Desenvolver actividades no ambito da salde escolar, estabe-
lecendo parcerias com entidades nas éreas da salde e educacdo;

g) Apoiar actividades integradas no Programa de Promogdo da
Salide em Meio Escolar, que integra 0s seguintes programas e pro-
jectos: Programa de Salde Escolar (DGS), Programa Nacional de
Promogéo de Salide Oral, Programa Naciona de Controlo da Asma,
Programa de Vigilancia das Condic¢des de Higiene e Seguranca das
Escolas e 0 Programa Nacional de Educagéo para a Seguranga e
Salde no Trabalho;

h) Apoiar actividades de educagdo para a salde de estruturas
locais, nacionais e internacionais, que pretendam desenvolver pro-
jectos e ou iniciativas no ambito da salide, no concelho de Albu-
feira;

i) Prestar apoio de natureza psicol dgica e psicopedagdgica a alu-
nos, professores, pais e encarregados de educagdo, no contexto das
actividades educativas;

j) Actuar, em articulagdo com todos os agentes educativos, no
sentido de promover um ambiente propicio ao desenvolvimento
psicolégico dos aunos e prevenir comportamentos desviantes;

k) Prestar apoio a criangas com necessidades de salide e educa
G30 especiais.

Artigo 183.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DE/NAA)

Compete a0 DDS/DE/NAA assegurar todas as tarefas adminis-
trativas, de expediente e arquivo, e de movimentagdo de processos
e documentos relativos a Divisdo.

Artigo 184.°
Divisdo de Desporto (DD)

Compete a DDS/DD:

a) Assegurar, de forma integrada, todas as actividades relacio-
nadas com desporto do municipio de Albufeira;

b) Elaborar estudos e desenvolver programas relacionados com
desporto, de acordo com as necessidades da populacdo e que indu-
zam o cidaddo a uma prética de actividade fisica regular;

¢) Implementar e desenvolver projectos desportivos, que visem
a generalizagdo e a democratizagdo do acesso a prética desportiva
a0 cidaddo, numa perspectiva da promogao da salide e melhoria da
qualidade de vida;

d) Criar projectos e programas de prética desportiva nas esco-
las, prevenindo e controlando comportamentos de risco nos jovens,

€) Criar e desenvolver medidas de apoio, de modo a melhorar a
qualidade de intervengdo do movimento associativo perante a comu-
nidade;

f) Planear e acompanhar a criagdo de novos espacos e instaa
¢Oes desportivas, bem como gerir toda a rede de instalagdes des-
portivas municipais;

g) Modernizar os modelos de gestdo dos espagos e instalagfes
desportivas municipais, maximizando a ocupacdo e a rentabilizacéo
dos equipamentos por parte da popul agao;

h) Organizar e apoiar projectos de realizacdo de eventos des-
portivos de d&mbito regional, nacional e internacional, de modo a
potenciar o turismo desportivo;

i) Assegurar a elaboragéo dos cadernos de encargos relativos as
aquisicdes de bens e servigos inerentes a actividade da divisdo e
entrega dos mesmos a DAF/DPA;

j) Participar nos juris e comissdes relativos aos procedimentos
a que se refere a alinea anterior, bem como aos demais abertos no
ambito do DDS.

Artigo 185.°
Funcbes especificas do chefe de Divisdo de Desporto

Para além das previstas no artigo 14.°, s8o ainda competéncias
do chefe da DDS/DD:

a) Superintender, supervisionar, liderar, chefiar e coordenar todas
as actividades e projectos de cada um dos sectores da divisio;

b) Elaborar a Carta Desportiva e Plano Estratégico de Desenvol-
vimento Desportivo;

c) Apresentar dados e relatdrios sobre as caracteristicas e hébi-
tos desportivos da populagao;

d) Elaborar estudos no ambito da detecc@o das necessidades
desportivas e de lazer da populagdo, de forma a equilibrar a oferta
de servicos a procura;

e) Desenvolver estratégias de gestéo de instalagbes desportivas,
com vista a uma elevada rentabilizag8o social e sustentacdo eco-
némicalfinanceira dos equipamentos;

f) Implementar um sistema de gest&o de qualidade dos servigos
de desporto;

g) Fomentar o espirito de grupo entre o pessoal de todos os sec-
tores e promover a formagéo profissiona e continua dos mesmos;,

h) Desenvolver parcerias de trabalho com outros sectores do
municipio, com vista & promogdo e desenvolvimento desportivo.

Artigo 186.°

Sector de Gestdo das Piscinas Municipais
(DDS/DD/SGPMA)

Compete ao DDS/DD/SGPMA:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Gestdo das Piscinas Munici-
pais de Albufeira e espagos desportivos complementares;

b) Implementar um sistema de gest&o de qualidade nas Piscinas
Municipais de Albufeira e espacos desportivos complementares,
orientado para a satisfagdo dos clientes/utentes, tendo subjacente
uma filosofia de qualidade, regulamentada e amplamente imple-
mentada em todos os niveis da estrutura;

c) Definir estratégias no sentido de rentabilizag8o social e des-
portiva das Piscinas Municipais de Albufeira, com o objectivo de
oferecer ou prestar um servico de qualidade, baseado nos princi-
pios da equidade social, da salide, da educagdo e do desporto;
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d) Organizar eventos desportivos de ambito municipal, regional,
naciond e internacional nas Piscinas Municipais de Albufeira;

e) Elaborar estudos no ambito da deteccdo das necessidades
desportivas e de lazer da populagdo, de modo a gjustar a oferta de
Servigos a procura;

f) Elaborar um plano de manutencdo e conservagdo das instala-
¢Oes e equipamentos das Piscinas Municipais de Albufeira, com o
objectivo de aumentar a sua vida Gtil e reduzir custos correntes de
funcionamento;

g) Implementar e desenvolver a utilizagdo de novas tecnologias,
adaptadas as instalagdes e servigos;

h) Promover a formagdo e qualificagéo profissional dos quadros
de pessoal, com o objectivo de os actualizar as novas exigéncias
do mercado, permitindo assim a manutencdo ou melhoria da qua-
lidade do servico prestado.

Artigo 187.°

Sector do Desporto de Recreagdo, Promogéo de Eventos
e Turismo Desportivo (DDS/DD/SDRPETD)

Compete ao DDS/DD/SDRPETD:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na area «Desporto de Recreacdo, Tempos Livres e Promogdo de
Eventos e Turismo Desportivoy;

b) Criar, desenvolver e apoiar projectos que induzam a popula-
G380, de modo acessivel, a uma prética de actividade fisica regular,
numa perspectiva de promogéo da salide, bem-estar e melhoria da
qualidade de vida;

c) Criar, desenvolver e apoiar projectos de alargamento da pra-
tica desportiva adaptada a cidadaos com deficiéncias, colaborando
com entidades vocacionadas para o efeito;

d) Criar, desenvolver e apoiar projectos que suscitem o interesse
dos idosos a uma prética de actividade fisica, numa perspectiva de
promocgdo da salide e melhoria da qualidade de vida;

€) Criar, desenvolver e apoiar projectos que ocupem Os jovens
nos tempos livres, designadamente nas férias escolares;

f) Criagc8o de campanhas de sensibilizag@o e consciencializacdo
da importancia de uma actividade fisica regular para a manuten-
¢80 da salde e melhoria da qualidade de vida;

g) Elaborar estudos de andlise da situagdo desportiva do concelho,
na &rea do «Desporto de Recreacdo e de Tempos Livres»;

h) Organizacdo de eventos desportivos de ambito municipal,
regional, nacional e internacional no concelho;

i) Definir medidas de incentivo e critérios de apoio a realizagdo
de eventos desportivos de &mbito municipal, regional, nacional ou
internacional no concelho;

j) Elaboracdo de um plano estratégico a médio e longo prazo,
de modo a consolidar o produto «Turismo Desportivo», transfor-
mando-o num dos principais produtos turisticos de combate a
sazonalidade, em colaboragdo com a DDS/DRPTDC,;

k) Estabelecer parcerias com associagtes e federagdes nacionais
e internacionais, com vista a promocao e realizagdo de grandes
eventos em Albufeira, nomeadamente os meetings internacionais,
estégios desportivos e de torneios das selecgdes nacionais, nos
Vé&rios escal6es e modalidades desportivas.

Artigo 188.°

Sector de Desporto Pré-Escolar e Escolar
(DDS/DD/SDPEE)

Compete ao DDS/DD/SDPEE:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na &rea «Desporto na Escola e Pré-Escolar»;

b) Criar as condigdes necessérias, em termos de recursos espa-
ciais e materiais, nas escolas do ensino pré-escolar e 1.°ciclo do
ensino basico;

¢) Promover condicfes para a cooperagdo com a Direcgdo Regio-
nal de Educacdo do Algarve (Ministério da Educagéo), de modo a
garantir a implementagdo da Expressdo e Educagdo Fisico-Motora
(EEFM) no pré-escolar e nas escolas do 1.° ciclo do ensino bésico
do concelho de Albufeira;

d) Criar, desenvolver e apoiar projectos de dinamizagdo de acti-
vidades desportivas no pré-escolar e nas escolas do 1.°ciclo do
ensino basico, bem como, no &mbito de protocol os de cooperagéo,
nos niveis de 2.° e 3.°ciclos e secundério;

€) Implementacdo de programas de formagdo na area «Desporto
na Escola», de modo a promover a qualidade da intervencdo dos
educadores e professores,

f) Elaborar estudos de andlise da situag@o desportiva do conce-
Iho, na area de «Desporto na Escola e Pré-Escolar.

Artigo 189.°

Sector de Apoio ao Associativismo Desportivo
e Alta Competicdo (DDS/DD/SAADAC)

Compete ao DDS/DD/SAADAC:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na area «Associativismo Desportivo e na Alta Competi¢éo»;

b) Definir com rigor as medidas de apoio ao associativismo des-
portivo e ao desporto de alta competicéo, através da definicéo de
critérios e consequente celebragdo de contratos-programa de desen-
volvimento desportivo, controlando e avaliando a execugéo e apli-
cabilidade dos mesmos, bem como aferir dos resultados obtidos da
alta competicado, respeitando o estipulado na Lei de Bases do Des-
porto;

c¢) Organizar e ou apoiar acgdes de formagdo dirigidas a treina-
dores de diversas modalidades desportivas e na alta competicéo,
de modo a melhorar a qualidade da sua intervencéo, em termos
técnicos e pedagdgicos,

d) Organizar e ou apoiar acgoes de formagéo dirigidas a dirigen-
tes e agentes desportivos, de modo a modernizar os modelos de
gestdo, promovendo uma maior autonomia funcional e financeira;

e) Definir critérios de atribuicdo de galardbes municipais e de
meérito desportivo a atletas, técnicos, dirigentes e associagdes des-
portivas, que se distingam no movimento associativo do concelho
e ainda no desporto de alta competi¢ao;

f) Criagdo de campanhas de sensibilizacdo, dirigidas ao movi-
mento associativo, para a consciencializagdo da importancia da
implementacdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento Despor-
tivo Municipal;

0) Elaborar estudos de andlise da situagéo desportiva do conce-
Iho, na é&rea do «Associativismo Desportivo e no Desporto de Alta
CompetiGao»;

h) Desenvolver processos de candidaturas e critérios de apoio,
a projectos desportivos de interesse municipal.

Artigo 190.°

Sector de Gestd8o de Equipamentos e Instalagdes Desportivas
(DDS/DD/SGEID)

Compete ao DDS/DD/SGEID:

a) Elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Desportivo
na &rea «Gestéo de Equipamentos e Instalagbes Desportivas»;

b) Planear e programar a criacdo de espagos e instalacdes
desportivas, através de um grupo multidisciplinar, tendo em conta
as tendéncias do desporto, as motivagdes da populagdo, a distribui-
¢a0 dos aglomerados populacionais, etc., procurando definir um pla-
neamento local directamente integrado no Plano Director Municipal;

c) Gestéo dos espacos e instalages desportivas municipais, de
modo a optimizar e catapultar a sua rentabilidade social, nomea-
damente polidesportivos, pavilhdes, piscinas, estadios, complexos
desportivos, espacos |udico-desportivos e espagos naturais com
potencialidades desportivas;

d) Dinamizar, desenvolver e apoiar actividades desportivas de
exploragdo da natureza (mar/terra), aproveitando as condicfes natu-
rais existentes no concelho;

€) Modernizar os modelos de gestéo dos espagos e instalactes
desportivas municipais;

f) Implementacdo de programas de formag&o na érea de «Ges-
téo de Equipamentos e Instalacbes Desportivas», de modo a melho-
rar a qualidade dos servicos prestados a popul agao;

0) Elaborar estudos de andise da situagéo desportiva do concelho,
na érea de «Gestdo de Equipamentos e Instalagdes Desportivas».

Artigo 191.°
Nucleo de Apoio Administrativo (DDS/DD/NAA)
Compete ao DDS/DD/NAA, assegurar todas as tarefas adminis-

trativas, de expediente e arquivo, e de movimentag&o de processos
e documentos relativos a divisdo.
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Artigo 192.°

Seccdo de Apoio Administrativo ao Departamento
e Servicos Auxiliares (DDS/SAADSA)

Compete & DDS/SAADSA:

a) Prestar apoio administrativo e de secretariado ao director e &
Divisdo de Relagdes Publicas, Turismo e Defesa do Consumidor;

b) Secretariar as reunides do departamento e elaborar as respec-
tivas actas;

c) Proceder a recepcéo, classificagdo e expedicéo da correspon-
déncia relativa ao DDS que dé entrada directa através da secgdo;

d) Assegurar todas as tarefas de expediente e de movimentacéo
de processos e de documentos no &mbito das divisdes,

€) Manter actualizado o arquivo de legislagdo do departamento;

f) Proceder a difusdo das deliberacfes dos 6rgdos autarquicos que
interessem as actividades das diferentes divisdes;

g) Executar as tarefas necessérias a prética de actos protocola-
res municipais, seminérios e outros,

h) Executar as tarefas administrativas respeitantes a realizacéo
de procedimentos para fornecimentos promovidos pelo DDS e DDSY
DRPTDC;

i) Manter actualizado o processo administrativo e o registo de
documentacao produzido no decurso dos fornecimentos;

j) Efectuar o controle das contas dos fornecimentos continuos,
nomeadamente, no que diz respeito a DDS/DRPTDC;

k) Informar sobre o decurso dos prazos para libertacdo das garan-
tias dos fornecimentos,

I) Liquidar e emitir as guias de receitas da competéncia do DDS;

m) Assegurar a gestdo dos auxiliares administrativos em servico
no DDS excepto os integrados em nucleos administrativos especi-
ficos.

CAPITULO VI

Das disposi¢des comuns

Artigo 193.°
Apoio técnico

1 — Podem ser criadas, por decisdo do presidente da Camara,
estruturas de apoio técnico aos departamentos, divisdes ou gabi-
netes municipais, compostas por pessoal dos grupos técnico supe-
rior, técnico ou técnico profissional.

2 — Os apoios técnicos criados ficam na dependéncia das estru-
turas hierarquicas onde se integram.

3 — Os apoios técnicos podem contar ainda com a colaboragéo
de consultores em regime de prestacdo de servigos, a contratar nos
termos da legislacdo em vigor.

4 — Aos apoios técnicos compete:

a) Prestar apoio técnico geral as respectivas unidades organicas;

b) Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres e informagdes
técnicas no &mbito da respectiva unidade organica;

¢) Coordenar projectos de especial complexidade no ambito da
respectiva unidade orgénica.

Artigo 194.°
Apoio administrativo

1 — Para além das especia mente previstas no presente Regula-
mento, na dependéncia das diversas estruturas organicas — departa
mentos, divisdes e gabinetes— poderdo existir subunidades admi-
nistrativas, sujeitas a disciplina dos servigos em que se integram e
a dependéncia hierérquica das respectivas chefias.

2 — Compete aos apoios administrativos:

a) Assegurar arecepcdo e a emissdo do expediente da respectiva
unidade organica;

b) Assegurar o arquivo do expediente e outra documentagéo da
respectiva unidade organica;

c) Proceder a contabilizagdo dos custos das acgdes ou obras
executadas pela respectiva unidade organica e informar os servi-
COs requisitantes;

d) Assegurar o atendimento ao publico no ambito da respectiva
unidade orgénica;

€) Secretariar 0 responsavel pela respectiva unidade organica;

f) Secretariar as reunifes realizadas no dmbito da respectiva uni-
dade organica;

g) Efectuar os demais procedimentos administrativos que Ihe
sejam destinados no &mbito e atendendo as especificidades da res-
pectiva unidade orgénica

3 — As subunidades administrativas de apoio administrativo
serdo coordenadas por funcionarios da carreira administrativa a
designar pelo presidente da Camara, se e quando este o entender
desgjavel.

Artigo 195.°
Designagé@o de responsaveis

Nas situagdes previstas nos n.> 6 do artigo 8.° e 3 do artigo 9.°
do presente Regulamento, e em todas as demais em que ndo sgja
legal ou objectivamente possivel o recurso ao regime de substitui-
¢30, a designagéo dos responsaveis deve ter a anuéncia do funcio-
nario em causa e ndo confere qualquer acréscimo remuneratorio.

Artigo 196.°
Certiddes

1— As certiddes a que alude o artigo 63.° do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo sdo emitidas pelo funcionario que tenha
a sua guarda os documentos em causa, entendendo-se como tal o
chefe de seccdo, nas secgles, e 0s responsaveis pelos gabinetes,
servicos, sectores ou subunidades de apoio administrativo, nos res-
tantes casos.

2 — As competéncias dos superiores hierdrquicos abrangem as
dos funcionérios sob a sua dependéncia, pelo que é reconhecida
igualmente aos primeiros a competéncia para certificar.

3 — Nas situagBes previstas no artigo 64.° do referido Cédigo a
emissdo de certiddo depende de prévio despacho do dirigente da
unidade orgéanica respectiva.

CAPITULO VII

Do quadro de pessoal

Artigo 197.°
Aprovacdo do quadro de pessoal

O quadro de pessoal da Céamara Municipal de Albufeira € o
constante do anexo 11 a presente Regulamento, que dele faz parte
integrante.

Artigo 198.°
Mobilidade do pessoal

1— A afectag@o do pessoal constante do anexo 11 seré determi-
nada pelo presidente da Camara ou pelo membro desta com pode-
res delegados para o efeito.

2 — A distribuicdo e mobilidade do pessoal no &mbito de cada
unidade organica é da competéncia do dirigente respectivo, com
prévio conhecimento da entidade referida no nimero anterior.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitérias

Artigo 199.°
Criagao e implementagdo dos servigos

Ficam criados todos 0s servicos que integram a presente estru-
tura organizacional, os quais serdo instalados de acordo com as
necessidades e conveniéncias da Camara Municipal, com respeito
pelos limites legais estabel ecidos para despesas com pessoal .
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Artigo 200.°
Duvidas e omissOes

Constituindo embora a referéncia fundamental para a organiza-
¢do e funcionamento dos servigcos municipais, este documento
normativo ndo esgota todas as situagfes com que 0S mesmos Sser-
Vigos se hdo-de deparar, quer no ambito das respostas as necessi-
dades crescentes das popul agfes, quer no do eventual alargamento
das atribui¢fes municipais, em razéo do que:

a) Competira ao presidente da Camara decidir sobre eventuais
davidas de interpretagdo ou omissdes do presente Regulamento;

b) A Camara Municipal, mediante proposta a apresentar ao 6rgéo
deliberativo, tomaré posi¢do, em qualquer momento, sobre aintro-
ducdo de agjustamentos e alteragBes pontuais ao presente Regula-
mento, na medida em que estes se mostrem necessérios a agilizagdo
de procedimentos e & maior eficiéncia dos servicos.

Artigo 201.°
Norma revogatoria
Sem prejuizo do previsto na parte final do artigo anterior, séo
revogadas a Estrutura e Organizagdo dos Servicos da Camara Muni-

cipal de Albufeira, publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 3, de 8 de Fevereiro de 1991, e todas as suas alteracOes.

Artigo 202.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo no Diério da Republica.

ANEXO |

CAMARA MUNICIPAL
DE
ALBUFEIRA

PRESIDENTE H

VEREADORES H

GABINETE DE AFQIO AO

SECGAO DE APOIO AOS ORGAOS DA GABINETE DE APOIO (GAV)

PRESIDENTE (GAP)

GABINETE DE APOIO JURIDICO E

AUTARQUIA (SAQA)

s
GABINETE DE APOIO A CANDIDATURAS

CONTENCIOSO (GAJC)

E FINANCIAMENTOS (GACF)

GABINETE DE PROTECGAO CIVIL

DIVISAQ DE FISCALIZAGAQ

(GPC)

MUNICIPAL (DFM)

DIVISAQ DE INFORMATICA (D)

DIVISAQ DE SEGURANGA, HIGIENE E

FORMAGAO (DQEF)

|
I
|
I
|
I
|
I
DIVISAQ DE QUALIDADE, ESTUDOS EI

SAUDE NO TRABALHO (DSHST)

I
DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS (DAF)

DEPARTAMENTO DE PLANEAMENTO
E PROJECTOS (DPP)

1
DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL (DDS)

T
DEPARTAMENTO DE CBRAS E
SERVICOS URBANOS (DOSU)
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‘ DIVISAO DE INFORMATICA (DI) I

SECTOR DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
(DI/SMA)

SECTOR DE ADMINISTRAGAO DE SISTEMAS E
COMUNICACOES (DI/SASC)

TRABALHO (DSHST)

DIVISAO DE SEGURANCA, HIGIENE E SAUDE NO I

SECTOR DE ESTUDOS E PROJECTOS (DSHST/SEP) l

SECTOR DE HIGIENE E SEGURANCA (DSHST/SHS) l

SECTOR DE SAUDE (DSHST/SS) I

SECTOR DE INSTALACOES (DSHST/SI) I

NUCLEO DE APOIO ADMINSITRATIVO (DSHST/NAA) I

(DQEF)

DIVISAO DE QUALIDADE, ESTUDOS E FORMAGAO I

SECTOR DA QUALIDADE (DQEF/SQ)

SECTOR DE ESTUDOS (DQEF/SE) I
SECTOR DE FORMACAO (DQEF/SF) I

NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (DQEF/NAA) I
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DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS (DAF)
|
— ) ) — 1 ) — 1
DIVISAO DOS SERVICOS DIVISAD DE RECURSOS DIVISAO DE GESTAO DIVISAO DE PATRIMONIO
CENTRAIS (DAF/DSC) HUMANQOS (DAF/DRH) FINANCEIRA (DAF/DGF) E APROVISIONAMENTO
(DAF/DPA)
SECCAO DE SECGAO DE SECCAO DE
|| ATENDIMENTO | ADMINISTRAGAO DO | SECCAODE APOIO | APROVISIONAMENTO
(DAF/DSC/SA) PESSOAL (DAF/DRH/SAP) (DAF/DGF/SA) (DAF/DPA/SA)
SECCAO DE TAXASE SECCAO DE PROCESSAMENTO SECCAO DE CONTABILIDADE SECCAO DE PATRIMONIO
| LICENCAS (DAF/DSC/STL)|  |—|  DEREMUNERACOES || ORGAMENTAL E PATRIMONIAL | |—| (DAF/DPA/SP)
(DAF/DRHISPR) (DAF/DGF/SCOR)
renesmie] | [ oot | | feropscommmod | [ omeon
1 ] | DE CUSTOS (DAF/DGF/SCC —
CONTROLE (DAF/DRHISAC) ( ) (DAF/IDPAISC)
PEDIENT]
- SECC}‘gE&g&ﬁUED ENTE || SERVIGOS DE TESOURARIA
(DAFIDSCISEA) (DAFIDGFIST)
SECTOR DE SERVICOS
_— AUXILIARES
(DAF/DSC/SSA)
DEPARTAMENTO DE
PLANEAMENTO E
PROJECTOS (DPP)
SECGAO DE APOIO [ SECGIOOE AFOOA |
ADMINISTRATIVO AQ R e
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
(DPPISAAD) (DPPISAFOMD)
) I T T - T - T 1
R et DIVISAO DE GESTAO DIVISAO DE DIVISAQ DE DIVISAQ DE EDIFICIOS E DIVISAO DE ESPAGOS
PARTICULARES URBANISTICA PLANEAMENTO |NFWG EQUIPAMENTOS VERDES
(DPPIDACP) (DPPIDGU) (DPPIDP) GEOGRAFICA (DPPIDIG) (DPPIDEE) (DPPIDEV)
SECGAOQ DE APOIO [SECTOR DE APRECIAGAQ) SECTOR DE SECTOR DE TOPOGRAFIA, SECTOR DE SECTOR DE ELABORAGAD
(DPPIDAOPISA) DE PROJECTOS DE ACOMPANHAMENTO E CARTOGRAFIAE PROJECTOS E ACOMPANHAMENTO DE
- - EDIFICIOS AVALIAGAO DO PDM =—1CADASTRO (DPPDIGISTCC), ™ (DPPIDEE/SP) m PROJECTOS
(DPPIDGUISAPE) (DPP/DPISAAPDM) | (DPP/DEVISEARP)
SECGAO DE [SECTOR DE APRECIAGAD)] SECTOR DE PLANOS SECTORDE [ SECTORDE SECTOR DE GESTAO
XPEDIENTE E ARQUIVO| || DEPROJECTOS DE MUNICIPAIS | ﬁgmﬂﬁﬁmﬂg FISCALIZAGAO DE |__|DOS ESPAGOS VERDES
(DPPIDAOPISEA) LOTEAMENTOS (DPPIDPISPM) GEOGRAFICA EMPREITADAS MUNICIPAIS
{DPPIDGUISAPL) [PPIDIGISOGSIG) (DPPIDEE/SFE) (DPPIDEVISGEVM)
SECCAQ DE TAXAS E ﬁmosgﬁngmﬁﬁ SECTOR DE SECTOR DE MANUTENGAD NUCLEOQ DE APOIO
| LICENGAS [ EMPREENDIMENTOS | TOPONIMIA v | ADMINISTRATIVO
(DPP/DAOPISTL) TURISTICOS (DPPDGUSAPET) (DPP/DIGIST) (OPPIDEE/SMEE) (DPP/DEE/NAA)
SECTOR DE SERVICOS SECTOR DE PROJECTCS DE NUCLEO DE APOIO
AUXILIARES | AUAS RESOUNS EOE || ADMINISTRATIVO
(DPPIDAOPISSA) e (DPPIDEE/NAA)
(OPPIDGLISPE)
SECTOR DE VISTORIAS E
FISCALIZAGAD TECNICA
— (DPPIDGLISVFT)
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DEPARTAMENTO DE
OBRAS E SERVIGOS
URBANOS (DOSU)
— ' —_— —1 —l — J— —t
DIVISAQ | DIVISAQ DE REDE DIVISAQ DE AGUAS E DIVISAODE DIVISAO DE AMBIENTE DIVISAO DE
ADMINISTRATIVA ‘ VIARIA E TRANSITO | RESIDUAIS E DIVISAQ DE AGUAS OFICINAS E PARQUE| E SERVICOS URBANOS ELECTRICIDADE
(DOSUDADN) | (DOSUIDRVT) PLUVIAIS (DOSUIDA) AUTO (DOSU/DOPA) | (PTSUEEY) (DOSUIDE)
! (DOSU/DARP) :
- SECTOR DE [SECTOR DE CONSTRUGAO] [SECTOR DE CONSTRUGAQ] SECTOR DE
SECCAQDE CONSTRUGAQ DE VIAS DE NOVAS REDES E DE NOVAS REDES E SSEIE?SA[S}E s:l\?;l%ﬁ'PEE ILUMINAGAQ
1 CONCURSOS ™l(DOSU/DRVT/SCONSTV! - EQUIPAMENTOS - EQUIPAMENTOS - -
(DOSU/DADMISC) (DOSUIDARPISCNRE) (DOSUDA/SCNRE) (DOSUIDOPA/SQ) (DOSU/DASU/SA) (DOSUIDE/S])
SECGAO DE SECTOR DE SECTOR DE SECTOR DE SECTOR DE SECTOR DE SECTOR DE
ACOMPANHAMENTO CONSERVAGAO DE CONSERVAGAQ DA REDE CONSERVAGAOQ DA REDE ARMAZEM HIGIENE URBANA MONTAGEM E
DE EMPREITADAS —={vias (DosuDRvT/Scy| [  EEQUIPAMENTOS [=={ EEQUIPAMENTOS — — | MANUTENCAO DE
(DOSUDADWSAE) (DOSUDARPISCRE] (DOSUDAISCRE) (DOSU/DOPA/SA) (DOSU/DASU/SHU) INSTALAGOES
= " SECTOR DE GESTAOE SECTOR DE GESTAO E SECTOR DE APOIO A
SECGCAOQ DE AGUAS Slﬁi‘f&?@fé E EXPLORAGAO DE EXPLORAGAO DA REDE E SESET%FESE@T\';%”E SE%TN?SR%%EISRA s ACTIVIDADES
== E SANEAMENTO TRANSITO eed ESTACOES ELEVATORIAS | =={  EQUIPAMENTOS — VIATURAS = (DOSUIDASUISFM) — LUDICAS E
{DOSU/DADMISAS) (DOSUIDRVT/SST) o {DOSUDASGERE) (DOSUIDCPAISPMY) ot eaas
NUCLEO DE APOIO SECTOR DE SANIDADE
SECTOR DE SERVICOS
| [ alxuares || ADMINISTRATIVO | || DO’;E{CD'%RJ;\S .
(DOSUDADMISSA) (DOSU/DOPAINAA) ( )
SECTOR DE
L CEMITERIOS
(DOSU/DASUISC)
NUCLEO DE APOIO
__| ADMINISTRATIVO
(DOSU/DASUINAA)
——
DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL (DDS)
SECGAQ DE APQIO
ADMINISTRATIVO AD
— Ll — L 0 — — LI — Ll
PGBE:EWAS;%JFE&(L?ESEFSESA | DIVISAQ DE ASSUNTOS DIVISAO DE ASSUNTOS DIVISAO DE EDUCAGAQ DIVISAOQ DE DESPORTO
50 CONSUMIDOR (DOS/DRPTOCH CULTURAIS (DDS/DAC) SOCIAIS (DDS/DAS) | (DDS/DE) (DDS/DD)
SECTOR DE RELAGOES SECTOR DE ACCAO E SECTOR DE ACCAO SECTOR DE EDUCAGAQ SECTOR DE GESTAO DAS
— PUBLICAS —{  ANIMAGAO CULTURAL == SOCIAL (DDS/DAS/SAS) — CURRICULAR 1 PISCINAS MUNICIPAIS
(DDS/IDRPTDCISRP) (DDS/DACISAAC) (DDS/DE/SEC) (DDS/DD/SGPM)
SECTOR DE TURISMO SECTOR DE GESTAO DE SECTOR DE HABITACAQ SECTOR DE GESTAO DE SECTOR DE DESPORTORTO DE
| (DDS/DRPTDCIST) EQUIPAMENTOS CULTURAIS ] (DDS/DASISH) |___| EQUIPAMENTOS EDUCATIVOS ||  RECREACAD, PROMOCAO DE
(DDS/DACISGES) AUTARQUICOS (DDS/DE/SGEEA) EVENTOS E TURISMG DESPORTIVO
(DDSDOVSDRPETD)
SECTOR DE ANIMAGAO SECTOR DE MUSEUS SECTOR DE JUVENTUDE SECTOR DE CANTINAS [SECTOR DE DESPORTO PRE-
- TURISTICA — (DDS/DACISM) - (DDSIDASISY) — ESCOLARES ESCOLAR E ESCOLAR
(DDS/DRPTOCISAT) (DDS/DE/SCE) (DDS/DD/SDPEE)
SECTOR DE APOIO A SECTOR DE BIBLIOTECAE GABINETE DA FAMILIA SECTOR DE SECTOR DE APOIO AD
— EVENTOS ARQUIVO HISTORICO —  (DDSIDASIGAF) —  TRANSPORTES —“smiﬂfgﬂuﬁTmT'm g
(DDSIDRPTDCISAE) (DDS/DAC/SBAH) [ESCOLARES (DDS/DE/STE 1
[GABINETE DE APOIO A MUNICIFE - | NUCLEO DE APOIO GABINETE DO IMIGRANTE GABINETE DE SECTOR DE GESTAQ DE
. ﬂimc'omlg%%wm d L ADMINISTRATIVO - (DDS/DASIGAI) || PSICOPEDAGOGIA, NUTRIGAD E |___EQUIPAMENTOS E INSTALAGOE
CIAC (DDSDRPTOS CIAG) (DDSIDACINAA) ?SUDE ESCOLAR DESPORTIVAS (DDSDOISGEID)
NUCLEO DE APOIO NUCLEO DE APOIO NUCLEO DE APOIO
—{  ADMINISTRATIVO —{  ADMINISTRATIVO —{  ADMINISTRATIVO
(DDS/DASINAA) (DDS/DE/MAA) (DDS/DDINAA)
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ANEXO Il

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nam.

lugares

Observ.

Dirigente e de chefia ...

Director de departamento ...............

Comissdo de ser-
Vigo.

Chefe de divisao ......ccceeeveeeeeeennen,

26

Comissdo de ser-
Vigo.

Chefe de SeCCa0 .....covvvvevvvreerereennen.

23

Chefe de armazém .......ccccccveeuveenene

Chefe de servigo de cemitério .......

Chefe de servigos de limpeza.........

Técnico superior

ATQUITECTO ...

Assessor principa ......cccoeevevieeeenen.
ASSESSON ..o

Principal ........
De 12 classe

17

Arquitecto paisagista ......coccevveeeerereerieeeenens

JANSS TS5 o] G,
Principal ........
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Conservador de MUSEUS.........ccceeceeeeeeeennne.

JANSS TS5 o] G

De 1.2 classe

ENfermeiro ......ccoeeeeceeceeceeceecee e

JANSS TS5 o] G
Principal ........
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Engenheiro do ambiente...........ccccovveurenenn.

Assessor principd ...
ASSESSO ...
Principal ........
Del2classe.....
De 22 Classe ....cocevrererenenierinenieens

Engenheiro Civil ...

Assessor principal ........cceeeeeenenene
ASSESSON ...

Principal ........
Del2classe.....
De 22 ¢lasse.....cuverrreeenereeieenenene

18

Engenheiro electrotécnico ...........ccoeueenee.

Assessor principal .......cooeeeeereeennne
ASSESSON ...
Principal ........
Del2classe.....
De 22 ¢lasse.....cuveerrreeenerneienneneae

Engenheiro mecanico .........c.cccceveveeveecnnnn.

Assessor principal ........ccccceeeenenene
ASSESSON ...
Principal ........
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Assessor prinCipa .......ccoeeeeneneenenes
ASSESSON ...
Principal ........
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Médico VEENiNANO.......ccccueveeeeeeereee e,

Assessor principal .....ccocceveieneenenne
ASSESSOS ...cvveeereenns
Principal ........
De l2aclasse.....
De 22 classe....coccvecveeceeceecieeiens
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Observ.

Técnico superior

TECNICO SUPENION ...ueeneieeeeeeeeeeeeeneesee e

Assessor principd ...
ASSESSO ..oeveeeeieans
Principa .......
De l2classe...
De 22 classe....cccccoeveeceeciecieees

10

Técnico superior de administracdo regional
e autérquica.

ASSESSOr principal .....ccoeeeerieieennns
ASSESSON ...

Principal .......
De 12 classe...
De 22 classe ....cccceeeeeeieeiecieeens

Técnico superior administrativo ................

Principal .......coovveeeeieeneeeeee
De laclasse...occoveveeceeciecieeees

Lugares a extinguir
quando vagarem.

Técnico superior de antropologia...............

Assessor prinCipal ......coocevveeeeenenne
ASSESSO ..oeveveeereens

Principal .......
De 12 classe...
De 22 classe....ccccoveeeeevesieeeienns

Técnico superior de arqueologia................

Assessor principa .......c.coeceeeneneenene.
ASSESSOF ...
Principal .......ccooovveeeieenereeeee
De l2classe...

Técnico superior de arquivo .........cccceeeeeeee

Técnico superior de assessoria de adminis-
tragéo.

JARSSSSS o] G
Principal .......
De l2classe...
De 22 classe.....ccccoeveeseeciecieees

Técnico superior de biblioteca e documen-
tacdo.

ASSESSON ....vveeeeieenees
Principal .......
De l2classe...
De 22 classe ....cocceeeeeeiecieceeeeas

Técnico superior de ciéncias da educagdo

Assessor principa ...
ASSESSOS ...t
Principal .......
De l2classe...
De 22classe...

Técnico superior de comunicagdo socid ...

Assessor prinCipal .....ccooceveveeeeenenne
ASSESSO ..oeeeveeeieens

Principal .......
De 12 classe...
De 22 classe....cccoveveceveseeeeieens

Técnico superior de conservacdo e restauro

ASSESSOS ...
Principal .......
De l2classe...

Técnico superior de contabilidade..............

Técnico superior de design e comunicagdo

De laclasse....cccoeveeieeciecieeiens
De 22 classe....ccccceeceeiieciecieees
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Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observ.

Técnico superior ........... Técnico superior de desporto............ce...... Assessor principd ....
ASSESSON ...
Principal .......
De laclasse......ccooviiiivnciciiicnns
De 22 Classe .....ccceenrieeneneienenne

Técnico superior de direito .......cccccccevveene Assessor principal ......ccccoeeeeeneniene.
ASSESSOS ...
Principa ....... 10
De l2classe...
De 22classe ....c.ccovereveenenencnes

Técnico superior de direito do consumo .... | Assessor principal .........c.ccccceveeuee.

De laclasse...occcveeeeceeciecieeies
De 22 classe ....ccceeeeeeeeeeiecieeens

Técnico superior de economia ou gestdo | Assessor principd ....

de empresas. ASSESSO ..o
Principal .......
De 12 Classe ....coovrereneeenieencneene
De 22Classe ....c.ccovereveenenencnens

Técnico superior de educagéo fisica ......... Assessor principal .......coceeeveeeenens
ASSESSOr ...
Principal ....... 6
Del2classe...
De 22 Classe ....cccveerenererieeneneene

Técnico superior de educagdo e intervencdo | AsSSessor principal .....oceevvveeeeeneene
comunitaria

Principal 13
De 12classe ...ccocceeeeeeeeciecieeeas

Técnico superior de ergonomia.................. Assessor principd ...
ASSESSO ...
Principal .......
Delaclasse......ccooniiiinncicinienns
De 22 Classe .....ccceerrieenenreienienens

Técnico superior de estatistica........cccovu.. Assessor principal ......ccccovveeeeennnne
ASSESSOS ...
Principa ....... 1
De l2classe...
De 22classe ....c.ccoveneveenenencnees

Técnico superior de geografia ..........cceeee. AsSSESSOr prinCipal .......ccceeeeerienennene

De laclasse....cccveveecieciecieeiens
De 22 classe ....cocceeeeeeieciecieeens

Técnico superior de higiene e seguranca.... | Assessor princCipal .......coceveveeeeeneene
ASSESSOS ...
Principal ....... 2
De l2classe...

Técnico superior de histéria ..........ccccoe..e... Assessor principa ........coceeeeneneennee.
ASSESSON ...
Principal .......cccoeeeenneecenneeeenee 5
Del2classe...
De 22 Classe .....coeveereieeninieieeeenne

Técnico superior de marketing .................. Assessor principal ........cccceveeenenns
ASSESSOr ...
Principal ....... 5
De 1l2classe...
De 22 classe ....c.ccovneveenenencniens
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Observ.

Técnico

SUPENOor ...........

Técnico superior NUtricionista.............c......

Assessor principd ...
ASSESSOr ...
Principal .......
De 12 classe....cccovevveeeveceeeeienns
De 22 classe....ccccvveeeveveeiieieieens

Técnico superior de psicologia.......c...c.....

Assessor prinCipal ......cooceveeeeeeneene
ASSESSON ...
PrinCipal .......ccccoeeeenneeeneseeceee
De l2classe...

Técnico superior de psicopedagogia cura-

tiva

FANSSSSSo] G
Principal .......
De l2classe...
De 22 classe ....coeceeeeeeieeieceeeens

Técnico superior de recursos humanos .....

Assessor prinCipal ......cooceveeereenenns
ASSessor ...
Principal .......

De 12 classe...
De 22 classe....ccocoveeeceveeieeeieens

Técnico superior de relagles internacionais

Assessor prinCipal ......coovveveeneenenne

PrinCipal .......ccccoeeeenneeeneneecee
De 12classe ...ccocceeeeeeeeciecieeeas

Técnico superior de restauro.........cc.ceue..

ASSESSON ...vveeeeeeiiee e e e
Principal .......
De l2classe...
De 22 classe....ccccceeveeceecieceeeeenns

Técnico superior de servi

ico socid ............

Assessor principa ......cccoeeeveeeeennn

PrinCipal ......ccocoveveeenneeinneecnnee
De 12 classe ...ccocieeceeciecieceeeiens

Técnico superior de sociologia..................

Técnico superior de turismo ..........c.ccccee...

Principa .......
De l2classe...
De 22 classe ....cocceeeeeieeeiecieeens

Técnico superior de urbanismo..................

Assessor principal ......cocceveveneenenne
ASSESSOS ..o

Principal .......
De 12 classe...
De 22 classe....ccccceeveeieeciecieeies

Engenheiro técnico agrario .........c.coeueenee.

Especialista principd ...........cccc.......
Especidista..................
Principd ..........
De l2classe...
De 22 Classe ....ccooveerenieerieineneee

Engenheiro técnico civil

Especidista principa ........cc.ccecvenee.
Especidista.........ccccceu..

Principd ..........
De l2classe...
De 22 classe....c.covvneveeneenencnens
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Observ.

Engenheiro técnico electrotécnico .............

Especialista principa .....
Especidista.................
Principd ........
Del2classe.....
De 22 classe ....c.ccovvneveeneenencnes

Engenheiro técnico de maguinas ...............

Especidlista principal ..........ccocceenee
Especidista.................

Principd ........
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Engenheiro técnico mecanico ....................

Especidista principa ........ccccceovenee.
Especidista.................

Principd ........
De 12 classe
De 2.2 classe

Engenheiro técnico de topografia..............

Especialista principd ...........cccc.......
Especialista
Principd ........
De 1.2 Classe .....ccveenriecenenreennenens
De 22 Classe .....cocveereiecenenneinnenne

Técnico de contabilidade...............cc.c.........

Técnico de educagdo e intervencdo comu-
nitéria

Técnico de museografia arqueolégica.......

Especidista principd .........c.ccc.......
Especidista.................

Principa ........
De 12 classe
De 2.2 classe

Técnico de sociologia........coeveerereeeerereennees

Especidista principa ...........cccc.......
Especidista.................
Principdl ........
Delaclasse.....
De 22 Classe .....cceeereieenenieieeienne

Técnico de turiSMOo .......ccceeveecieeceeceeeee

Especidista principd .......c..ccccveuee.
Especialista......c.coeveeenenenienenieenne
Principa ........
De 12 classe
De 22 classe

TECNICO .o

Especidista principd ...........cccc.......
Especidista.................
Principd ........
De l2classe.....
De 22 Classe .....cceveerrieenenreienenene

Educador de infancia......................

30

Regime do pessoa
dos estabeleci-
mentos de edu-
Ccagd0 pré-esco-
lar do Ministério
da Educagdo.

Técnico-profissional

Aferidor de pesos e medidas .........c..ccc.ee
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Observ.

Técnico-profissional

Assistente de arqueologia........ccccoeeruereennee.

Especialista principa .....
Especidista.................
Principal ........
Del2classe.....

Conselheiro de consumo .........cccccceeeeueennee.

Especidista principa ........ccccceevene.
Especialista
Principdl ........
De 12classe ....ccoeinevcenicnencnnens
De 22 Classe ....c.ccovvneveenenencnes

Desenhador ........c.occuveeeeeieeeieceeeeee e

Especidista principd ...........cccc......
Especidista.................

Principd ........
De 1.2 classe
De 22 classe

13

Fiscal municipal .........cccoveeeeennecnneeeenn

Especidlista principal ..........ccocceuuee
Especidista.................

Principa ........
De 12 classe
De 2.2 classe

26

Monitor de MUSBUS .......c..cceeeveeeeieereecieenen,

SOliCitador ......ccceevvevieciececee e,

Técnico-profissional de ac¢do cultural ......

Especialista principal ............ccc.c....
Especidista.................

Principd ........
De 1.2 classe

11

Técnico-profissional de ac¢éo socid .........

Especialista principa ...........ccccc......
Especialista.......c.ocoeerrrernenrereccnennen
Principal .......cooovveeieieeneeeeeeee
De 12 classe
De 2.2 classe

Técnico-profissional de ambiente...............

Especidista principa ........cc.cceeveue.
Especialista.........ocoeerrrernenrereinennnn
Principdl ........
De 12 classe

Técnico-profissional de animagdo socio-
cultural.

Especialista principal ............ccc.c....
Especidista.................

Principa ........
De 1.2 classe
De 2.2 classe

45

Técnico-profissional de animag&o turistica

Especialista principal ............ccc......
Especialista
Principd ........
De 1.2 Classe ....cooovrereneeenieininene
De 22 classe ....c.ccovvneveenenencnnes

Técnico-profissiona de arquivo ................

Especidista principd ..........cccco......
Especidista.................

Principd ........
De 1.2 classe
De 22 classe

Técnico-profissional de biblioteca e do-
cumentaggo.

Especidista principa ..........ccc.......
Especidista.................

Principa ........
De 12 classe
De 2.2 classe

16
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Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observ.

Técnico-profissiona ..... Técnico-profissional de comunicagdo social | Especidlista principa ............c.......
Especialista.....cc.ccooveeenenennneneeenns
Principal .......cccoeeeenneeennceceee 3
De laclasse....covmeveencnencniens
De 22 Classe ....ccoveerenieesieencneeae

Técnico-profissional de construgdo civil .... | Especidista principd ...........cccceeue.
Especidista.................

Principd ........ 11
De 1.2 classe
De 22 classe

Técnico-profissional de desporto............... Especialista principd ...........cccc.......
Especialista.....cc.cceoveeenenennneneeenne
Principdl ........ 7
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Técnico-profissional de espagos verdes .... | Especidista principd .........cccccceeee.
Especidista.................

Principa ........ 1
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Técnico-profissional de fotografia e cinema | Especidista principa .....................
Especialista.....cc.ceeveeenenenieneneeenns
Principal .......ccocoeeeirneeeneneeceee 2
De 12classe ....ccoeneveenenencnnens
De 22 Classe ....coooveereneeerieercree

Técnico-profissona de higiene e seguranca

Técnico-profissional de museogréfia......... Especialista principd ...........cccc.......
Especidista.................

Principa ........ 2
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Técnico-profissiona de recursos marinhos | Especidista principa ....................
Especialista.........ocoeerrrernenrereinennnn
Principal .......cooooveeeieeenereeeeee 1
De 12 Classe ....cooovrereneeerieincrieene
De 22 classe ....c.ccovneveenenencnens

Técnico-profissiona de restauro................. Especidista principd ...........cccc......
Especialista
PrinCipal .......ccccoeeeirneeceneneecee 2
De 12classe ....ccooeireneenenencnnens
De 22 Classe ....ccceeeirrieenenreienenene

Técnico-profissional de secretariado .........

Técnico-profissional de servigo socid ...... Especialista principa ...........cccc.......
Especialista
Principd ........ 4
De 12classe ....c.ccoeneneenenencnes
De 22 classe ....c.ccovvvneveenenencnes

Técnico-profissiona de turismo ................
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Nim
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observ.
lugares
Técnico-profissionad ..... LI0] o 0 e = o SRR Especialista principa ........cc.ccecveue.
Especialista.....cc.ceeveveenenenieneneeenne
Principal .......coovveeeeieenereeeee 5
De 12classe ....cccovereveenenencnens
De 22 classe ....c.ccovvneveeneenencnes
Tradutor-correspondente-intérprete............ Especidlista principd ...........cccc.......
Especidista.................
Principd ........ 1
De 1.2 classe
De 2.2 classe
Técnico-profissional ........coceeeeeveverenenenns Especialista principa ........cc.ccecveue.
Especidista.................
Principa ........ 1
De 12 classe
De 22 classe
Apoio educativo............. Assistente de accdo educativa.................... Assist. ac¢do educucativa, nivel 2 | 50
Assist. acgdo educucativa, nivel 1
Informatica.........ccoeeee. - Consultor de informética................. 1
Coordenador-técnico ...........ccceeeuene. 1
Especidista de informatica ..........cccccevuenen. Especidista inf. do grau 3
Especiaista inf. do grau 2.... 6
Especiaista inf. do grau 1
Técnico de informética..........cccceevvecenenenee Téc. informéticado grau 3.............
Téc. informéticado grau 2............. 20
Téc. informéticado grau 1.............
Téc. informética-adjunto.................
Administrativo .............. Assistente administrativo ...........ccoeceeeneeeee Ass. adm. especidlista
Ass. adm. principd .... 129
Ass. administrativo ..........ccccveeeeneee
TESOUIEITO ..o Tesoureiro especidista...
Tesoureiro principd ....... 5
TESOUIEITO ..t
Chefia do pessoal ope- | Encarregado-geral .........cccoveeeevnncccnennnne - 4
rério.
Encarregado ..........ccccoeevereinneeenenees - 17
Operério dtamente qua- | Electricista de automoveis ... Operdrio prinCipal ........ccoeeeevverenene 2
lificado. (@70 - T T T
V1= o= 14 oo TSR Operério principa ........ccoceeeevvenne. 15
(O] 0= =T T N
Mecanico electriCista.....ccoovvvreeenerenerennens Oper&rio principa ......cccocevvreeenen. 1
OPEFANO ...t
Operador de estacdes elevatorias, trata- | Operdrio prinCipal ..........ccccoveeeneee 60
mento ou depuradoras. OPEFANO ...t
Operério qualificado ..... ASFAtador ... Operdrio prinCipal ......ccccceeereveennne 45
(@] 015 £ o I
Bate-Chapas ......cccoveveereeeeeree e Operdrio principa .......cccocevevvvenennen. 3
OPEFANO ...t
CalCEEITO ..o Operé&rio principal 8
(@015 £ o T,
Canalizador .......cccovevveeieeee e Operdrio principa .......ccocovevveenenen. 30
OPEANO ...t
Carpinteiro de limpos.........cccccvvveereneenns Operério principal 12
(©]015 - 1o IS,
EleCtriCista.....ccovererereeeeeeee e Operario principa ........ccocoveeveeenen. 15
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Num
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observ.
lugares
Operé&rio quaificado ..... 0 ] 01 o TS Operé&rio principd ... 60
(©]015 £ o S,
Lubrificador .......cocovovveeeeeeee e Operario principa .......ccocoveveveenen. 6
(©]015 -1 o TS,
Martel@iro ......cccovrueinneceeree e Operdrio prinCipal ........cccceeeveveenne 2
OPErANO ...t
Operério de arqueologia..........coeueererueuenne Operdrio prinCipal ..........cccceveenenens 3
OPEANO ...t
Pedreiro ... Oper&rio prinCipal .......ccccevveverenenne 45
[©]015 £ o
PINtOr ..o Operé&rio principa 26
(©]015 - To T,
Pintor de automoveis.........cocooeeeveveeveeenennee Operdrio prinCipal ........cooeveeeerrenene 3
OPEANO ...t
Serralheiro CiVil ... Operdrio prinCipal .........cccccvveenennne 10
OPEFANO ...t
Operario semiqualificado | Lavador de viaturas ........ccoceeceeeeeveenenenennne. (@015 £ o 2
POrtarmiras ........ccooeeeenevenenieeceerese e (@015 £ o S, 2
Auxiliar......cccovevneeneeenns - Encarregado de brigada dos servi- 3
¢os de limpeza.
Encarregado de cemitério ............... 1
Encarregado de parques de méqui- 4
nas, viaturas automoveis ou de
transportes.
Encarregado de mercados............... 2
Encarregado de parques desportivos 2
€ Ou recreativos.
Encarregado dos servicos de higiene 3
e limpeza
Encarregado de pessoal auxiliar ... 1
Fiscal de leituras e cobrangas ........ 1
Auxiliar de acgdo educativa..........ccccceu..... - 21
Auxiliar administrativo...........cccvcvreeinennene - 70
Auxiliar técnico de desporto ...........cc....... - 15
Auxiliar técnico de educag@o...................... - 105
Auxiliar técnico de museogréefia................ - 2
Auxiliar técnico de turismo .........c.ccceenee - 7
Auxiliar de servigos gerais.........cocevvreenen. - 80
Cantoneiro de limpeza..........ccooeeevevenernennne. - 170
Condutor de méguinas pesadas e veiculos - 40
especiais.
COVEITO ..ot - 8
COZINNBITO ..o Cozinheiro principal 70
COZINNEITO ..o
Fiel de armazém ........cccooeeveieinenennce - 8
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Nggq ’ Observ.
lugares
Auxiliar ..o, Fiel de mercados e feiras........ccccveveennne - 8
Fiscal do servigo de higiene e limpeza..... - 6
Leitor-cobrador cONSUMOS.........ccccoveverenene - 10
Motorista de ligeiros ........ccecveeeverenerennen. - 20
Motorista de pesados.........cccceecererererennns - 55
Motorista de transportes colectivos........... - 20
Nadador-salvador ...........cccoeeevireeeneneennens - 5
Operador de reprografia.......ccccceeeereerenennne. - 3
Telefonista......ccoovveeieneeee e - 4
TraCtOriSta .ccveeveverveeereeeeseece e - 15
Vigilante de jardins e parques infantis...... - 10

CAMARA MUNICIPAL DA MOITA

Aviso n.2 7766/2006 — AP

Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de
6 de Abril, na redaccdo dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Se-

tembro, a Assembleia Municipal, na sua sessdo extraordinéria

de 24 de Novembro de 2006, deliberou, em conformidade com
o disposto na ainea o) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99,
de 16 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002,

de 11 de Janeiro,

deliberou aprovar o Regulamento Interno dos

Servigos, organograma, quadro de pessoal e 0 projecto munici-

pal — Gabinete
deste municipio,

de Planeamento e Controlo de Actividades,
na sequéncia de deliberagdo tomada em reu-

nido do 6rgdo executivo colegial, realizada em 2 de Novembro
de 2006, os quais entram em vigor a 2 de Janeiro de 2007, apds

publicacéo.

28 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo

Projecto Municipal de Planeamento
e Coordenacao de Actividades (PMPCA)

1— E criado o Projecto Municipal de Planeamento e Coorde-
nacéo de Actividades, nos termos da alineac) do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril.

2 — Este projecto municipal comporta um Gabinete, designado
por Gabinete Planeamento e Coordenacdo de Actividades (GPCA),
a que especialmente incumbe a coordenagdo e a monitorizagdo das
actividades necessérias a realizacdo dos investimentos municipais a
candidatar aos fundos comunitarios, a promogéo da interligagdo dos
Servicos municipais intervenientes, bem como a procura de fontes
de financiamento aternativos ao orgamento municipal que os susten-
tem, segjam fundos comunitéarios ou nacionais, publicos e privados.

3 — O Gahinete € composto por uma equipa pluridisciplinar que
deve integrar os elementos das especialidades necessarias a imple-
mentagdo do projecto municipal, sob a coordenacdo de um director
de Projecto Municipal, equiparado a director de Departamento.

4 — As competéncias deste Gabinete sdo as constantes do arti-
go 25.° do Regulamento Interno dos Servigos Municipais.

5— O projecto extingue-se com o encerramento do Quadro de

Manuel de Jesus Lobo. Referéncia Estratégica Nacional (QREN).
Quadro de pessoal
Quadro de 2007
Grupo Carreira/categoria Total Observ.
Preen. | Vagos
Pessoal dirigente..........c...... Director de departamento ..........coceeceeeerereneneneeiesee e seeeeeens 4 2 6
Chefe de diViSa0 .......ccoeveieiriencnnne 18 4 22 a)3e1l
Director de projecto municipal 2 0 2
TEcNico SUPErior ........ce...... ATQUITECTO ... 13 3 16 b)3d) 1
Arquitecto paisagista... 3 1 4
Arquitecto design ............... 1 0 1
Engenheiro civil/territorio . 9 1 10 b)3d 1
Engenheiro do ambiente..... 1 1 2
Engenheiro mecanico......... 2 1 3 dile1l
Engenheiro electrotécnico . 1 1 2
Engenheiro biofisico ..........c.cc.c.... 0 1 1
Engenheiro agrondmico/agricola..... 1 1 2 C)
Gestéo/organizagdo de empresas..... 4 1 5 b) 3
Economia.......cccocvvveeecceceneneneee 4 1 5 b) 2
Direito/jurista ........cccccvvrveuenne. 5 1 6 b) 1
Assessoria da administragéo......... 1 0 1 0)
Gestéo e administragdo publica ...... 1 0 1 b)
Administraco regiona/autéarquica............ccceeun. 1 2 3
Comunic. social/rel. pub./public./cien. comunic. 4 1 5 b) 1
Servigo socia/inv. socia/pol. Socid ................... 3 3 6 b) 1
Gestd0 de recursos hUMBaNOS ........cccvveveeerereeieeese e 2 0 2 b) 1
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Grupo

Carreira/categoria

Quadro de 2007

Preen.

Vagos

Tota

Observ.

TéCnico SUPEXior ................

Biblioteca e documentag&o/cien. docum. ..
[ 1S o] - SR
Antropologia..
Filosofia.........
Psicologia ...
Sociologia......
Design visua .....coocoeveeeeeeceenen,
Recursos faunisticos e ambiente ..
Urbanismo ......ccccceeveeerenennnenens
Geogréfia....
Arquivo.......
TUMSMO .eveeeeeeeeeee e
Educac8o fisica € desporto ..........ccccevveeereneneeccnneeseseeeeseseeene
ANIMAdOr CUTUIal .......oceeveeeeeeeee e
Médico veterindrio ..........c.c......
Médico/medicina do trabalho ...
TECNICO SUPEITON ...ttt

OFRPFPFPNOOORRFRPFPUONEFEFNNW

NFRPRPWOWORARRPRPRPPRPFPOUONNWW

g1

g9lc1l

dile1l

Eng. téc. agrario/prod. agricolalrural ...........ccccveeeeeveneninnenienns
Eng. téc. construgdo civil/minas .........

Eng. téc. electrotécnico.................
Secretariado e administrag®o...................
Contabilidade administ./finangas publ. ..
Artes graficas € animagao ..........cceeenee
Comunicagdo audiovisud ......
Animador socioculturd .....
TUFISIMO ottt ettt b e e enn

RPOORNRRERWER

OFRrRFRPROOOORrO

RPRRPRNRREAR

b) 1
b)

Técnico-profissiond ............

CONSLIUGED CIVIl ...t
TOPOGIAFO ..ottt
DESENNATOT ...ttt
Biblioteca e documentag®o..............
Biblioteca arquivo e documentagdo
Animag&o/animador SOCioCUltUral ............cccveevveueirnecererceeen
ANIMACE0 JUVENIT ..o
Artes graficas e animagao .
Meios audiovisuais ..........ccoeueuee.
Higiene e segurancga no trabalho ..

Conselheiro de consumos..
Contabilidade .....................
Fiscal municipa ..........cc........
Aferidor de pesos e medidas.
Téc. adm./apoio a gestdo .......
TECNICO ProfiSSIONA ......cccevireeeirerieeeree s

)]

CwrRUOoONRRRRRPRWREN

PRPOWORFRPROOOOOONORFrR,OOR

PRRPGUORNRRRRPRORNENRO

f1

Pessoal de chefia .................

Chefe de repartiGa0 ........ceveeerenese e
Chefe de SECCE0 .....ovveieieeeee et

=
o N

» O

Administrativo .........ccecue..

Assistente adminiStrativo ...........c.cecuveeeeeeieceeee e
TESOUMEITO ....veuveeeeeete ettt ettt et e e e e beeee e ae e b e eneeaaeenreenneennas

=
N O
(6]

b)y4c)lg)1l

Apoio educativo...................

Accdo educativa:
Assistente de acCa0 edUCALIVA .......coueeveeeeierereeeeeee e

Chefia
ENCATEQAOO0 ...ttt

Operario atamente qualificado:

MECANICO ...oveierieeeieetee ettt
Impressor de artes grafiCas.........coovevreerenneesre e
MarCeNIr0 ......ceeveuereeeeeisieerie e
Oper. est. elev. trat. depuradoras ....
Operador de CENtral .........cccceoreeeinireeerre e
Montador EleCtriCISta ......ccvrvererrirreereree e
Montador de telecomunicages ...
Electricista auto ..........c.ccceevvvenene.
SerralNEIr0 MECANICO ...cvoveeeieecieeeere e

rororRrRrON

PRPOFRPOFRLPOOO

NRRORRFROAN

f1
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Quadro de 2007
Grupo Carreira/categoria Total Observ.
Preen. | Vagos
(©]015 - o J Operario qualificado:
Calceteiro....... 10 1 11
Candlizador .................. 13 2 15
Carpinteiro de limpos . 5 0 5
Pedreiro......coccvenenene 10 2 12
Pintor ......... 11 0 11
Serralheiro ..... 5 1 6
Electricista.......cccevvveecerenennene 0 1 1
Cantoneiro de arruamentos... 12 2 14
Jardingiro ......coeevveeeeerieianne 82 6 88
Lubrificador ... 1 0 1
ASFAITAOON .. 1 0 1
Operério semiqualificado:
CaDOUGUEITO ...ttt 15 4 19 o1l
Marcador de vias.. 4 0 4
Portamiras .......c.cc....... 2 0 2
Lavador de viaturas .... 0 2 2
CATEJAHON ...ttt 3 1 4
Auxiliar ... ENC. de MErCados .......cccoiieuiriiirierieeeer et 1 0 1
Enc. de pessoa auxiliar ............ 3 1 4
Enc. de parques de méaquinas... 3 0 3
Enc. de brig. serv. limpeza....... 5 3 8
Enc. de brig. limpa-colector. .... 1 0 1
Cond. de még. pes. veic. esp. ...... 37 4 41
Motorista de transp. colectivos .... 4 1 5
Motorista de pesados .................... 6 0 6
Mestre de tréfego fluvial ....... 0 1 1
Marinheiro de traf. fluvid ..... 1 1 2
Chefe de armazém ........ccccocevriienenenieinne 1 0 1
Chefe de servigos de higiene e limpeza.... 0 1 1
Fiel de amazém........ccccovinecninccncienns 2 0 2
Fiscal de obras........cccceeerueunnee 1 0 1
Fiscal de leituras e cobrangas .. 2 0 2
Auxiliar técnico.......ccoeveeereenene 2 0 2
Auxiliar administrativo ... 17 8 25
Auxiliar de serv. gerais ......... 66 9 75
Auxiliar de ac¢do educativa.. 15 12 27
Auxiliar téc. de educagéo ...... 3 0 3
Telefonista.....ccceocevvverennnene 4 0 4 01
Leitor-cobrador de consum. .. 5 0 5
Apontador .........cceeeeeereenerinnn. 3 0 3
Operador de reprogréfia............ 2 0 2
Vigilante de parques e jardins . 6 3 9
Guarda-nocturno..............ceeevueee 6 0 6 h)
Cantoneiro de limpeza....... 92 10 102
Tratador-apanh. de animais ... 2 0 2
COVEITO ..ottt ettt nr e 11 2 13
VAGAOON ...ttt 2 0 2
Limpa-colectores.. 8 2 10
COZINNEITO ..ottt bbb 3 0 3
Informética........coeeeevnreuenne Especialista de informética 0 1 1
Técnico de informética.......... 6 0 6
L0 T RS0 (< = T R 830 | 155 | 985

a) Requisitado a outros servigos — em comissdo de servigo.
b) Comiss3o de servigo.

c) Licenca sem vencimento.

d) Comissdo de servigo noutra entidade.

e) Regime de substituicéo.

f) Requisitado para outros servigos.

g) Comissdo extraordindria de servigo publico.

h) A extinguir quando vagar.

Regulamento Interno dos Servicos Municipais
Preambulo
Decorridos sete anos sobre a entrada em vigor do actual Regu-

lamento Interno, atendendo a dinamica introduzida no poder local,
as consequentes ateracOes legislativas, bem como o natural cres-

cimento do municipio, obrigam a uma actualizagdo e reformulacéo
do sstema organizaciona dos Servigos Municipais e respectivo orga-
nograma, tendo em conta 0s seguintes principios:

Aproximagdo entre a direccdo politica e a direcgdo técnico-admi-
nistrativa;

Articulago entre os diversos servigos, fomentando a gestéo inter-
departamental;
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Enquadramento de objectivos em sintonia com as atribui¢des e
competéncias determinadas por lei;

Redimensionamento de alguns servigos em resultado das necessi-
dades, actualmente sem expressao ou relevancia organica;

Adeqguacdo dos recursos as novas exigéncias funcionais e organi-
zacionais;

Melhoria da funcionalidade e da eficacia na prossecucdo dos
objectivos estratégicos do municipio.

Nestes termos, ao abrigo da alinean) do n.° 2 do artigo 53.° da
Lel n.° 169/99, de 18 de Setembro, aterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, proponho a aprovagdo da proposta
de reorganizac&o da estrutura organica municipal — Regulamento
Interno dos Servigos Municipais e respectivo organograma, a sub-
meter a deliberacdo da Assembleia Municipal, consagrando gene-
ricamente as seguintes alteracOes:

1 — Na estrutura dos departamentos, a criagdo do Departamento
de Recursos Humanos, a alteragdo da designagdo e estrutura do
Departamento de Acgéo Sociocultural, que passara a designar-se
por Departamento de Assuntos Sociais e Cultura, integrando numa
das divisdes as atribui¢cdes e competéncias da Divisdo de Habita-
¢a0, que sera extinta;

2 — Reorganizagdo na estrutura dos érgaos de apoio, com acria-
¢&o de dois gabinetes: Gabinete de Planeamento e Controlo de Acti-
vidades e o Gabinete de Auditoria e Controlo, Interno e a extingdo
de trés: Gabinete do Sistema de Informag8o Geogréfica; Gabinete
Estudos, Planeamento e Coordenagéo e o Gabinete de Projectos
Estruturantes,

3 — Reorganizagdo ao nivel das divisdes com a criagdo de quatro:
Divisdo de Aprovisionamento; Divisdo Administrativa de Pessoal;
Divisdo de Formag&o e Salde Ocupaciona e Divisdo de Assuntos
Sociais, com a extin¢do de duas: a Divisdo de Gestéo de Recursos
Humanos e Divisdo, de Habitacdo;

4 — Na dependéncia directa de dois dos departamentos (DPGU
e DASC) foram criados, respectivamente, Servigo de Fiscalizagdo;
Gabinete de Monitorizag8o e Cartografia; Gabinete da Juventude;
Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo e Secgdo Adminis-
trativa.

CAPITULO |

Objectivos e principios

Artigo 1.°
Ambito e aplicacsio

1 — O presente Regulamento define os objectivos, a organizagéo
e os nive's de actuacdo dos servigos da Camara Municipal da Moita,
bem como os principios que os regem, estabelecendo os niveis de
direccdo e de hierarquia que articulam 0s servigos municipais e 0
respectivo funcionamento, nos termos da legidacdo em vigor.

2 — O Regulamento aplica-se a todos os servigos da Camara
Municipal, mesmo quando desconcentrados.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — No desempenho das actividades em que ficam investidos
por forga deste Regulamento, e daguelas que posteriormente for
julgado util atribuir-lhes, os servicos da Camara Municipa devem
subordinar-se aos seguintes objectivos centrais:

1.1 — Melhorar permanentemente 0s servicos prestados as popu-
lacOes;

1.2 — Aproveitar raciona e eficazmente os meios ao seu dispor;

1.3— Dignificar e valorizar profissionamente os seus traba hadores;

1.4 — Promover 0 progresso econdmico, socia e cultural do
concelho;

1.5 — Contribuir constantemente para 0 aumento do prestigio do
poder local.

Artigo 3.2

Avaliacdo do desempenho dos servigos

1 — Sem prejuizo dos poderes de superintendéncia do presi-
dente, a Camara Municipal promovera o controlo e avaliagdo do

desempenho e adequag&o dos servigos com vista ao aperfeicoa-
mento das suas estruturas e métodos de trabal ho.

Artigo 4.°
Principios de funcionamento

1 — No desempenho das suas atribuigdes, 0s servigos munici-
pais funcionardo subordinados aos principios de:

1.1 — Planeamento;

1.2 — Coordenagéo e cooperagao;

1.3 — Desconcentracao;

1.4 — Delegagdo de competéncias;

1.5 — Evolugdo.

Artigo 5.°
Principio de planeamento

1— A accdo dos servigos municipais serd permanentemente
referenciada a um planeamento global e sectorial, definido pelos
6rgéos autarquicos municipais, em fungdo da necessidade de pro-
mover a melhoria de condi¢fes de vida das populacfes e o desen-
volvimento econémico, socia e cultural do concelho.

2 — Os servicos colaborardo com os Grgéos municipais na for-
mulagdo dos diferentes instrumentos de planeamento e programa-
G30, 0s quais, uma vez aprovados, serdo vinculativos e deveréo ser
obrigatoriamente respeitados e seguidos na actuag@o dos servicos.

3 — Entre outros instrumentos de planeamento e programagao
gue venham a ser definidos, seréo considerados os seguintes:

Plano Director Municipal;

Planos Plurianuais de Investimento e Programas Anuais de Acti-
vidades;

Orgamento.

4 — O Plano Director Municipal, considerando integradamente
aspectos fisico-territoriais econémicos, culturais, sociais, financei-
ros e institucionais, define o quadro global de referéncia da actua-
¢80 municipal:

a) O Plano Director Municipal define a estratégia de desenvol-
vimento do municipio e as bases para a elaboracdo dos Planos de
Investimento e Programas de Actividades;

b) O Plano Director Municipal sera periodicamente revisto, de-
vendo 0s servigos criar 0s mecanismos técnico-administrativos que
0s 6rgdos municipais considerem necessarios para proceder ao
controlo da sua execucdo e a avaliagdo dos resultados da sua imple-
mentacéo.

5 — Os Planos Plurianuais de Investimento e os Programas
Anuais de Actividades sistematizar&o objectivos, programas, pro-
jectos e acgdes da actividade municipal e qualificardo o conjunto
de realizagdes e empreendimentos que a Camara pretenda levar a
prética durante o periodo considerado.

6 — Os servigos providenciardo no sentido de dotar os 6rgéos
municipais de estudos e andlises sectoriais que contribuam para que
estes, com base em dados objectivos, possam tomar as decisdes
mais correctas, tendo em consideracdo as prioridades com que as
accOes devem ser incluidas na programagéo.

7 — Os servigos implantardo, sob a orientagdo e direcgdo dos
eleitos, mecanismos técnico-administrativos de acompanhamento
da execugdo dos planos, elaborando relatérios periddicos sobre os
niveis de execugao.

8 — No Orcamento, 0s recursos financeiros serdo apresentados
de acordo com a sua vinculagdo ao cumprimento dos objectivos e
metas fixadas nos Programas de Investimento e de Actividades e
serdo distribuidos de acordo com a classificagdo programética pre-
viamente aprovada pelos 6rgdos municipais:

a) Os servigos colaboraréo activamente com a Camara Munici-
pal no processo de elaboragdo do orgamento, preocupando-se com
a busca de solucfes adequadas & situagdo concreta do municipio
que permitam atingir os objectivos com maior eficacia e economia
de recursos;

b) Os servicos estdo vinculados ao cumprimento de normas,
prazos e procedimentos constantes da lei e os que anuamente forem
definidos para o processo de elaboragéo orcamental;

c) Os servigos procederdo ao efectivo acompanhamento da exe-
cucdo fisica e financeira do orgamento e programas, €laborando
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periodicamente relatérios que possibilitem aos 6rgdos municipais
tomar as medidas de regjuste que se tornem necessérias.

Artigo 6.°

Principio da coordenacdo e cooperagdo

1— As actividades dos servigos municipais, especia mente aque-
las que se referem a execugdo dos planos e programas de activi-
dades, serdo objecto de coordenagdo nos diferentes niveis.

2 — A coordenagdo interdepartamental devera ser assegurada de
modo regular e sistemético, aos niveis da direccdo técnico-admi-
nistrativa, em reunides de coordenacdo gera de servicos, a reali-
zar periodicamente, podendo também ser decidida a criagdo de
grupos de trabalho ou comissdes para acompanhamento de aspec-
tos sectoriais que envolvam a acgéo conjugada de diferentes depar-
tamentos. Aquando da criagdo de grupos de trabalho ou comissdes
de acompanhamento devem ser definidos os seus objectivos e dura-
¢80 e a periodicidade das reunides.

3 — A coordenagdo intersectorial no ambito de cada departa-
mento deve ser preocupacdo permanente, cabendo a direccdo técnico-
-administrativa dos departamentos, em colaboragdo com as chefias
sectoriais, realizar reunides de trabalho para intercdmbio de infor-
magdes, consultas mituas e discussdo de propostas de acgdo con-
certada, com periodicidade nunca superior & mensal.

4 — Os responsavels pelos servigos municipais, a todos os ni-
veis, dever8o dar conhecimento ao membro da Cémara com res-
ponsabilidade politica na direc¢do do departamento respectivo, das
consultas e entendimentos que em cada caso sejam considerados
necessarios para obtencdo de solugbes integradas, harmonizadas
com a politica geral e sectorial da Camara Municipal.

5 — Os responséveis dos servigos municipais deveréo propor ao
membro da Camara, com responsabilidade politica na direc¢céo da
unidade organica respectiva, as formas de actuagdo que se consi-
derem mais adaptadas a cada caso.

Artigo 7.2

Principio da desconcentragéo

1 — Na desconcentragdo para as freguesias das competéncias
delegaveis que aquelas estejam em condigdes de satisfazer e que
impliquem uma melhoria do servico prestado as populagdes, os
responsaveis pelos servigos municipais prestaréio apoio a respecti-
va concretizagdo.

2— No ambito do apoio referido no n.° 1 deste artigo, compreende-
-se a prépria elaboracdo de propostas de desconcentracdo a apre-
sentar & Camara Municipa pelos responsaveis da unidade orgénica
respectiva ou, através destes, por qualquer trabalhador do munici-
pio.

3 — Entende-se, ainda, como competéncia dos responsaveis dos
departamentos, neste dominio, a iniciativa de proporem a Camara
Municipa aredizagdo de acgdes de formagdo e ou informagdo com
0s responsaveis das juntas de freguesia, sempre que entenderem
gue de tal prética resultard beneficio para as populagdes ou para
0S Servicos.

4 — No sentido de aproximar 0s servigos municipais da popu-
lag8o, sempre que tarefas e competéncias especificas ndo possam
ser desconcentradas para as juntas de freguesia, a Camara Muni-
cipa procurard desconcentrar os servigos abrindo delegagdes muni-
cipais.

5 — Os responsaveis pelos servigos ou, através destes, qual quer
trabalhador municipal, devero colaborar no apoio ao funciona-
mento das delegacGes municipais, de caracter fixo e permanente
ou ambulatdrio, justificando as suas propostas em termos de ren-
tabilidade, de eficacia e de beneficios para as popul agOes.

Artigo 8.°
Principio da delegacdo de competéncias

1— O principio da delegacéo é exercido a todos os niveis de
direcgéo e é utilizado como instrumento privilegiado de desburo-
cratizag@o e de racionalizagdo administrativa, criando condigdes
para uma maior rapidez e objectividade nas decisdes.

2 — O exercicio de fungdes, em regime de substituicéo, abrange
os poderes delegados e subdel egados no substituto, salvo se o des-
pacho de delegacdo ou subdelegacdo ou o que determina a substi-
tuicdo, dispuser expressamente em contrario.

3 — As delegagbes e subdelegacbes de competéncias sdo revoga
veis a todo o tempo e, salvo os casos de falta ou impedimento
temporé&rio, caducam com a mudancga do delegante ou subdelegante
e do delegado ou subdelegado.

4 — As delegacOes e subdelegacbes de competéncias ndo pre-
judicam, em caso algum, o direito de avocagdo ou de direcgdo e o
poder de revogar os actos praticados.

5— A entidade delegada ou subdelegada devera sempre men-
cionar essa qualidade nos actos que pratique por delegacéo ou
subdel egacéo.

Artigo 9.°
Principios da evolucéo

1— A estrutura e organizagdo dos servi¢os municipais ndo sdo
rigidas e imutaveis, antes requerem a flexibilidade e as medidas de
adequacdo que permitam fazer face a novas solicitagGes e compe-
téncias, no sentido de se incrementar em quantidade e em quali-
dade os servicos prestados as popul agOes.

2 — Compete a direccéo politica da Camara Municipal promo-
ver o processo de andlise continua e sistematica da estrutura e
organizacdo dos mesmos, com vista a concretizagdo dos objecti-
vos enunciados no artigo 2.° deste Regulamento e das decisdes
sobre as ateragbes sectoriais a introduzir.

3 — Os responsavei's pelos servigos, ou através destes qual quer
trabalhador municipal, deverdo colaborar na melhoria permanente
da estrutura e organizagdo, propondo as medidas que considerem
adaptadas a melhoria do desempenho das diferentes tarefas.

4 — O principio de evolugdo tem expressdo concreta na articula-
¢3o0 da regulamentagdo e das normas relativas a estrutura e orga-
nizacdo dos servicos.

5 — O presente Regulamento € o quadro de referéncia geral que
sera complementado com normas a publicar sob a forma de circula-
res normativas de maior flexibilidade e definidoras do funciona-
mento dos servigos.

6 — Estas normas especificas devem ser elaboradas com estreita
colaboragdo entre todos os niveis de direc¢do com actuacdo na area
do departamento e com audi¢do dos respectivos trabalhadores.

7 — Nos termos legais, as revisdes e alteracdes deste regula-
mento exigirdo a correspondente aprovacdo, pela Assembleia Muni-
cipal, sob proposta da Cémara Municipal.

8 — As dlteragBes das normas complementares a fixar na forma
de circulares normativas seréo da competéncia da Camara Muni-
cipal, devendo as respectivas propostas ser subscritas pelo presi-
dente da Camara.

9 — O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica a edicdo
de ordens e instrugdes de servico, da competéncia do presidente
da Camara ou vereador delegado, no quadro dos seus poderes de
direcc8o e superintendéncia

CAPITULO II

Niveis de direccao

Artigo 10.°
Niveis de direccdo

1— A Cémara Municipal da Moita e 0s seus servigos munici-
pais compreendem trés niveis de direcgéo:

1.1 — Direcgao politica;

1.2 — Direcgdo técnico-administrativa superior;

1.3 — Direcgéo técnico-administrativa de enquadramento.

2 — A direccdo politica é exercida pelos membros eleitos da
Cémara Municipal — presidente e vereadores, funcionando em
colectivo ou individualmente nos termos da lei e no &mbito das
suas competéncias proprias ou delegadas.

3 — A direcgéo técnico-administrativa superior dos departamen-
tos é desempenhada por funcionarios, nomeados para cargos de
direccdo intermédia de 1.° grau (director de departamento), em
regime de comissdo de servigo, nos termos e condigdes aplicaveis.

4 — A direccdo técnico-administrativa de enquadramento é de-
sempenhada por funcionarios, nomeados para os cargos de direc-
¢ao intermédia de 2.° grau (chefe de divisdo), em regime de comis-
sd0 de servico, nos termos e condigdes legais aplicaveis.

5 — Abaixo dos niveis de direcgéo existirdo lugares de chefe de
secgdo, responsavel de sector ou gabinete, de acordo com as neces-



66 Diério da Republica, 2.2 série—N.° 247 — 27 de Dezembro de 2006 (Apéndice n.° 89)

sidades, e com o que estiver definido superiormente em termos de
densidades para cada carreira. Estes lugares, na sua articulagdo e
hierarquia, constar8o das normas especificas de funcionamento de
cada departamento.

Artigo 11.°
Hierarquia das decisdes de direccéo

1 — As decisdes de direccdo politica podem revestir-se de caréc-
ter geral ou sectorial.

2 — As de carédcter geral aplicam-se ao conjunto dos servigos
municipais e as de carécter sectorial apenas a0 servico ou aos ser-
vigos nelas expressamente referidos.

3 — Todas as decisdes da direcgdo politica tém caracter obriga-
tério.

4 — As decisdes da direccdo técnico-administrativa superior apli-
cam-se dentro do respectivo departamento, de modo geral ou secto-
rial, consoante nelas for expresso, sendo obrigatério o seu cumpri-
mento.

5 — As decises da direcgéo técnico-administrativa de enquadra-
mento aplicam-se dentro das respectivas divisdes, secgdes e sec-
tores, de modo gera ou sectorial, consoante nelas for expresso,
sendo obrigatério 0 seu cumprimento.

6 — As decisdes da direccdo técnico-administrativa de enquadra-
mento ndo podem contrariar as decisdes de nivel superior atrés
referidas e dever&o ser sempre compatibilizadas com os regulamen-
tos, normas e outros instrumentos disciplinadores, em vigor.

Artigo 12.°

Substituigdo casuistica
dos niveis de direccdo e de chefia

Sem prejuizo do regime de substituicéo legalmente previsto, nas
faltas e impedimentos dos titulares dos cargos de direccéo e de
chefia ou equiparados, o exercicio das respectivas fungdes podera
ser assegurado por outros funcionérios, mediante despacho do pre-
sidente da Camara ou vereador com competéncia por aguele dele-
gada.

CAPITULO 111

Organizacdo dos servicos municipais

Artigo 13.°
Organizagao dos servigos municipais

1 — Para o desenvolvimento das suas actividades, os servigos
municipais sdo organizados de acordo com a seguinte estrutura:

1.1 — Servicos de assessoria, planeamento e coordenagao:

1.1.1 — Gabhinete do Presidente — GP,

1.1.2 — Gabinete de Apoio aos Orgdos Municipais— GAOM;

1.1.3 — Gabinete de Planeamento e Controlo de Actividades —
GPCA;

1.1.4 — Servico Municipal de Protecgdo Civil — SMPC;

1.1.5 — Gabinete Juridico — GJ;

1.1.6 — Gabinete de Informatica e Telecomunicagbes — GIT;

1.1.7 — Gabinete do Partido Médico Veterindrio — GPMV;

1.1.8 — Gabinete de Auditoria e Controlo Interno — GACI;

1.2 — Servicos de Actividade/Meio:

1.2.1 — Departamento de Administragdo e Finangas— DAF;

1.2.2 — Departamento de Recursos Humanos — DRH;

1.3 — Servigos de Actividade/Fim:

1.3.1 — Departamento de Planeamento e Gestéo Urbanistica—
DPGU;

1.3.2 — Departamento de Obras Municipais e Equipamento Mec&
nico— DOMEM,;

1.3.3 — Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos —
DASU;

1.3.4 — Departamento de Assuntos Sociais e Cultura— DASC;

1.3.5 — Diviséo de Actividades Econdmicas e Turismo —
DAET;

1.3.6 — Divisao de Informacéo e Relages Publicas— DIRP;

1.3.7 — Divisdo de Fiscalizagdo e Contra-Ordenactes — DFCO.

Artigo 14.°
Niveis de actuacdo dos servigos municipais

1— A prossecugdo dos objectivos consignados nas atribuicdes
de cada departamento e ou servicos, articula-se entre os niveis de
direcgdo, coordenagdo e cooperagao.

2 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de direcgéo as activi-
dades que possam ser desenvolvidas na integra e de modo auté-
nomo pelo departamento e ou servigo, ainda que com O recurso a
colaborag&o exterior.

3 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de coordenagédo as
actividades que, sendo da responsabilidade do departamento e ou
servico, em termos de gestdo e de apresentagcdo do produto final
de trabalho, obrigam a compatibilizagc&o de propostas e ou ac¢des
oriundas de diversos servigos, devendo as regras ser fixadas por
quem possuir responsabilidade de coordenacdo.

4 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de cooperacdo as acti-
vidades parcelares enquadradas em processos cuja direcgdo ou
coordenagdo pertenca a outro departamento e ou servico.

CAPITULO IV

Competéncias funcionais comuns
dos cargos de direccao e chefia

Artigo 15.°
Competéncias funcionais dos directores de departamento

1 — Compete ao director de departamento:

1.1 — Dirigir os servigos compreendidos no respectivo departa-
mento, definindo objectivos de actuacdo do mesmo, tendo em conta
os planos gerais estabel ecidos, as actividades cometidas ao depar-
tamento e a regulamentacdo interna.

1.2 — Assegurar a direcgdo do pessoa do departamento, em con-
formidade com as deliberagdes da Camara Municipal e orientactes
do presidente da Camara ou do vereador com responsabilidade
politica na direcgdo do departamento, distribuindo o servico do modo
mais conveniente e zelando pela assiduidade do pessoal;

1.3 — Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
dades a cargo do departamento;

1.4 — Coordenar a elaboragdo do projecto de proposta do plano
de actividades e orcamento no &mbito do departamento;

1.5— Promover o controlo de execugdo do plano de activida-
des e orcamento no ambito do departamento e coordenar a elabo-
racdo dos respectivos relatorios de actividade;

1.6 — Coordenar e elaborar propostas de instrucfes, circulares
normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exercicio das
suas actividades;

1.7 — Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de traba-
Ilho, a maior economia no emprego de todos os recursos e, desig-
nadamente, a boa produtividade dos recursos humanos do depar-
tamento;

1.8 — Zelar pelas instalagfes e equipamentos a seu cargo;

1.9 — Preparar 0 expediente e as informagdes necessarias em
ordem a resolugdo pelos 6rgaos municipais competentes, decisdo
do presidente da Camara ou do vereador com responsabilidade
politica na direcgdo do departamento;

1.10 — Prestar os esclarecimentos e as informages relativos a
actividade do departamento quando solicitados pelo presidente da
Cémara Municipal ou pelo vereador com responsabilidade politica
do Departamento;

1.11 — Preparar a minuta dos assuntos que carecam de delibe-
racdo da Cémara Municipal, e hajam sido despachados, nesse sen-
tido, pelo presidente da Cémara ou pelo vereador com responsa-
bilidade politica na direcgdo do departamento;

1.12 — Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
6rgédos autarquicos e participar nas reunides de trabalho para que
for convocado;

1.13 — Assegurar a execugao das deliberaces da Camara Muni-
cipal e despachos do presidente da Camara ou do vereador com
responsabilidade politica na direccdo do departamento, nas éreas
dos respectivos servicos;

1.14 — Assegurar a remessa ao Arquivo Geral, no fim de cada
ano, dos documentos e processos desnecessarios ao funcionamento
corrente dos servicos,
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1.15 — Assegurar a informagdo entre 0s servigos com vista ao
funcionamento do departamento;

1.16 — Promover arecolha, tratamento e divulgagdo dos elemen-
tos informativos relativos as atribuicdes de departamento;

1.17 — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regula-
mentares relativas as atribui¢bes do departamento;

1.18 — Tratar de assuntos a cargo do departamento com as ins-
tituicBes publicas ou privadas, segundo instrugdes do presidente ou
do vereador com responsabilidade politica na direc¢do do depar-
tamento;

1.19 — Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da com-
peténcia do departamento, designadamente ao nivel da moderniza-
G20 e informatizagdo dos servicos,

1.20 — Executar as tarefas que, no ambito das suas funcdes, lhe
sgiam superiormente solicitadas.

Artigo 16.°
Competéncias funcionais dos chefes de divisdo

1 — Compete ao chefe de divisdo:

1.1 — Assegurar a direc¢do do pessoa da divisdo, em confor-
midade com as deliberagdes da Camara Municipal e as ordens do
presidente da Camara, do vereador com responsabilidade politica
na direccdo do departamento e do director do departamento, dis-
tribuindo o servigo de modo mais conveniente e zelando pela assi-
duidade do pessodl;

1.2 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades da divisdo, de acordo com o plano de accéo definido, pro-
ceder a avaliagdo dos resultados alcancados e elaborar os relaté-
rios de actividade da divisao;

1.3 — Elaborar projecto de proposta do plano de actividades e
orcamento no ambito da divisao;

1.4 — Promover o controlo de execugdo do plano de activida-
des e orgamento no ambito da divisao;

1.5 — Elaborar propostas de instrugdes, circulares normativas,
posturas e regulamentos necessarios ao exercicio da actividade da
divisdo;

1.6 — Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de traba-
Iho, a maior economia no emprego de todos os recursos e, desig-
nadamente, a boa produtividade dos recursos humanos da divisdo;

1.7 — Zelar pelas instalagbes e equipamentos a seu cargo e trans-
mitir a0 DAF/DGF/SP o0s elementos necessérios ao cadastro e re-
gisto dos bens;

1.8 — Preparar 0 expediente e as informagdes necessarias em
ordem a resolucdo pelos 6rgdos municipais competentes, decisio
do presidente da Camara, do vereador com responsabilidade poli-
tica na direc¢do do departamento ou do director do departamento;

1.9 — Preparar minuta dos assuntos que carecam de deliberacéo
da Cémara Municipal e hajam sido despachados, nesse sentido,
pelo presidente da Camara ou vereador com responsabilidade poli-
tica na direcgdo do departamento ou do director do departamento;

1.10 — Assitir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
Orgéos autarquicos e participar nas reunides de trabalho para que
for convocado;

1.11 — Assegurar a execucdo das deliberaces da Assembleia e
Cémara Municipais, dos despachos do presidente da Camara ou do
vereador com responsabilidade politica na direccdo do departamento
ou do director do departamento, nas areas da divisao;

1.12 — Providenciar a remessa ao Arquivo Geral, no fim de cada
ano, dos documentos e processos desnecessarios ao funcionamento
da divisdo, visando a respectiva lista descritiva da qual deve ser
enviada uma cépia para a direccdo do departamento;

1.13 — Assegurar a informagdo necesséria entre 0s servigos, com
vista @ bom funcionamento da divisao;

1.14 — Assegurar a recolha, tratamento e divulgagdo dos ele-
mentos relativos as atribuices da divisdo;

1.15 — Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regula-
mentares sobre as matérias das respectivas competéncias;

1.16 — Prestar, com prontid&o, os esclarecimentos e informagdo
relativos a divisdo solicitados pelo presidente da Camara, pelo
vereador com responsabilidade politica na direcgdo do departa-
mento ou pelo director do departamento, sem prejuizo da faculdade
de delegacdo em funcion&rio;

1.17 — Elaborar pareceres e informagfes sobre assunto do am-
bito da divisdo, designadamente ao nivel da modernizacdo e infor-
matizagdo dos servicos;

1.18 — Executar as tarefas que, no ambito das suas fungdes, lhes
sgjam superiormente solicitadas.

Artigo 17.°

Funcbes dos chefes de seccao,
responsaveis de sector e encarregados

1 — Compete a0 chefe de secgdo, de sector ou encarregado:

1.1 — Coordenar e orientar 0 pessoa da secgdo, do sector ou
drea a seu cargo, manter a ordem e disciplina do servico e do pessoal
respectivo, advertindo os trabal hadores que se mostrem pouco zelo-
SOS Ou Menos assiduos ao servico;

1.2 — Executar, fazer executar e orientar 0 servigo a seu cargo,
de maneira a que tenha andamento e se efectue nos prazos estipu-
lados, sem atrasos ou deficiéncias;

1.3 — Entregar ao chefe de divisdo ou ao responsavel directo
pelo sector, os documentos devidamente registadas, conferidos e
informados, sempre que carecam do seu visto e assinatura ou tenham
de ser levados a despacho ou assinatura do presidente da Camara,
do vereador com responsabilidade politica na direcgdo do depar-
tamento, do director do departamento ou chefe de divisdo ou de
reparti¢do, bem como os processos devidamente organizados e ins-
truidos que caregam de ser submetidos a decisdo do presidente da
Cémara ou da Camara Municipal;

1.4 — Prestar, a quem demonstre interesse directo e legitimo, as
informagBes ndo confidenciais que Ihe sejam solicitadas e respei-
tem a assuntos do respectivo servico.

1.4.1 — Apresentar ao chefe de divisdo ou responsavel directo
pelo sector, para efeitos de despacho do presidente da Cémara ou
do vereador com responsabilidade politica na direcgdo do depar-
tamento, a recusa de qualquer informagdo, sempre fundamentada
em termos de confidencialidade da matéria em causa ou da ndo
legitimidade do requerente;

1.5— Apresentar ao chefe de divisdo ou ao responsével directo
pelo sector, as sugestfes que julgar convenientes, no sentido de um
melhor aperfeigoamento do servico a seu cargo e da sua articula-
G30 com 0s restantes servigos municipais,

1.6 — Fornecer as outras secgdes e sectores do departamento as
informagBes e esclarecimentos de que carecam para o bom anda-
mento de todos os servigos, manter as melhores relagdes entre as
seccOes e ou sectores e auxiliar com o0s seus conhecimentos 0s
respectivos responsaveis;

1.7 — Organizar e actudizar as notas e apontamentos de deli-
beragdes, posturas, regulamentos, leis, decretos, portarias, editais,
ordens de servigo e demais elementos, que tratam de assuntos que
interessem & seccdo, sector ou gabinete, os quais deverdo ser facul-
tados as restantes secgdes e sectores ou gabinetes quando forem
solicitados;

1.8 — Informar acerca dos pedidos de faltas e licengas do pessoal
da seccdo ou sector;

1.9 — Propor ao chefe divisdo ou ao responsavel directo pelo
sector, o prolongamento do horario normal de trabalho, sempre que
se verifiquem casos de urgente necessidade ou de acumulagéo de
trabalho que ndo possa ser executado dentro do horério normal,
com todas as unidades de trabalho ou com os funcionarios que as
circunsténcias exigirem;

1.10 — Solicitar ao chefe divisdo ou ao responsavel directo pelo
sector, auxilio de pessoal adstrito as outras secgfes, sectores ou
gabinetes para a execucado de servigos mais urgentes, que se veri-
fique ndo ser possivel levar a efeito com o pessoal da sua sec¢éo,
sector ou gabinete;

1.11 — Informar, regularmente, o chefe de divisdo ou responsa-
vel directo pelo sector sobre 0 andamento dos servigos a seu cargo;

1.12 — Conferir e rubricar todos os documentos de receita e
despesa passados pelos servicos a seu cargo;

1.13 — Resolver as dlvidas, que em matéria de servico, Ihe forem
apresentadas pelos funcionérios da sua secgdo, sector ou gabinete,
expondo-as a sua chefia directa, quando ndo se encontre solugéo
aceitavel ou necessite de orientagdo;

1.14 — Preparar a remessa, a0 Arquivo, dos documentos e pro-
CESS0S que N30 segjam Necessarios na secgdo, sector ou gabinete,
devidamente relacionados;

1.15 — Fornecer a0 chefe de divisdo ou ao responsavel directo
pelo sector, nos primeiros dias de cada més, os elementos de ges-
téo referentes a0 més anterior, de interesse para os relatérios de
execucdo das actividades a seu cargo;

1.16 — Cumprir e fazer cumprir as normas e o regulamento refe-
rente & actividade da sec¢do ou sector;

1.17 — Elaborar pareceres e informagfes sobre assuntos da com-
peténcia da sec¢do ou sector;

1.18 — Zelar pelas instalagbes, materiais e equipamentos adstri-
tos & secgdo ou sector;
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1.19 — Executar as tarefas que, no ambito das suas competén-
cias, lhe sgjam superiormente solicitadas.

CAPITULO V

Servico de apoio aos 6rgaos da autarquia

Artigo 18.°
Gabinete de Auditoria Controlo Interno— GACI

1— O Gabinete de Auditoria e Controlo Interno é uma unidade
organica funcional caracterizada pelo principio da independéncia
técnica e isencdo total, dependendo apenas hierarquicamente e di-
rectamente do presidente da Camara municipal. Tem como funcéo
global exercer as actividades de auditoria interna dos servicos
municipais da Camara Municipal da Moita através da verificagdo
do cumprimento das disposi¢Oes legais aplicaveis as autarquias e
dos procedimentos constantes no Regulamento do Sistema de Con-
trolo Interno, bem como de outras normas e procedimentos autar-
quicos em vigor e aplicaveis ao municipio.

2 — Compete ao GACI:

2.1 — Conhecer o Regulamento Municipal do Sistema de Con-
trolo Interno e a legislacdo em vigor aplicavel as autarquias locais,
bem como todo o conjunto de normas e outros procedimentos mu-
nicipais em matéria de organizag&o e funcionamento dos servigos
da autarquia.

2.2 — Apresentar ao presidente da Camara para aprovagdo o
Plano de Accgdo Global de Auditoria e os respectivos relatorios
periédicos das acgdes de auditoria

2.3 — Dirigir e dinamizar as ac¢fes de auditoria interna nos
dominios do Sistema de Controlo Interno através da verificagdo do
cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a
autarquia, em articulagdo com o presidente da Camara.

2.4 — Assegurar a elaboragdo e execugdo do Plano Globa de
Auditoria e coordenar a respectiva equipa técnica, planificar e
distribuir as ac¢Bes de verificagdo dos procedimentos adoptados
pelos servigos municipais.

2.5 — Promover a elaboragdo de outros estudos e planos de
auditoria interna sectoriais solicitados pelo presidente da Camara.

2.6 — Promover acgdes de sensibilizacdo junto dos servigos
municipais no sentido de aperfeicoar e corrigir procedimentos cons-
tantes na legislagdo aplicavel aos vérios servigos municipais, bem
como emitir recomendagOes técnicas.

2.7 — Contribuir através de acgGes de auditoria e controlo inter-
no para a preservacdo e integridade da informac&o financeira e
patrimonial, visando que 0s servigos garantam que as contas muni-
cipais reflictam uma imagem verdadeira e apropriada dos resulta-
dos financeiros.

2.8 — Promover reunifes de coordenagdo com 0s responsaveis
dos departamentos e divisdes municipais, sempre que se revelem
necessarios no ambito das acgdes de auditoria interna.

2.9 — Exercer as demais fungbes e competéncias que lhe sggam
cometidas pelo presidente da Camara, no ambito da area funcio-
nal de auditoria interna.

Artigo 19.°
Gabinete do Presidente— GP

1 — Compete ao GP:

1.1 — Assegurar 0 apoio administrativo necessario ao desempe-
nho da actividade do presidente da Camara;

1.2 — Assegurar 0 expediente relativo a convocagdo das reunides
e preparar e distribuir as ordens de trabalho e documentacdo anexa;

1.3 — Secretariar 0 presidente da Camara, nomeadamente no que
se refere a atendimento do publico e marcagdo de contactos com
entidades externas;

1.4 — Preparar contactos exteriores do presidente da Camara,
fornecendo elementos que permitam a sua documentacdo prévia;

1.5 — Elaborar, encaminhar o expediente e organizar o arquivo
sectorial da presidéncia;

1.6 — Registar e promover a divulgagdo dos despachos, ordens
de servigo e outras decisdes do presidente da Camara;

1.7 — Apoiar e secretariar as reunides interdepartamentais e
outras em que participe o presidente da Camara;

1.8 — Assegurar as demais tarefas que lhe sgjam cometidas pelo
presidente da Camara.

Artigo 20.°
Gabinete de Apoio aos Orgéos Municipais— GAOM

1— Compete ao GAOM:

_ 1.1 — Apoiar administrativa e logisticamente as reuniGes dos
Orgéos Municipais— Camara Municipal e Assembleia Munici-
pal — assegurando a elaboracdo e distribuicdo das respectivas actas
e, garantir o seguimento das deliberagBes que ndo estejam come-
tidas expressamente a outros Servicos,

1.2 — Providenciar a devolucdo, aos servigos municipais a que
pertencam, dos processos que tenham sido objecto de deliberacéo;

1.3 — Organizar e remeter ao Tribuna de Contas 0s processos
administrativos relativos a contratos sujeitos a visto;

1.4 — Assegurar as tarefas administrativas referentes ao recen-
seamento eleitoral, actos eleitorais e instalagdo dos 6rgéos do muni-
cipio;

1.5 — Assegurar 0 expediente relativo a preparagdo e elabora-
G30 dos contratos em gque 0 municipio sgja outorgante, excepto nos
contratos a termo certo e outros respeitantes a pessoal;

1.6 — Manter actualizadas as listas dos elementos que compdem
0s 6rgéos do municipio, promovendo as acgBes necessarias ao preen-
chimento das vagas operadas por suspensao, rendincia ou perda de
mandato dos seus membros;

1.7 — Prestar apoio administrativo aos membros da Assembleia
Municipal e aos vereadores sem pelouro atribuido;

1.8 — Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem a Assembleia Municipal ou aos seus eleitos, mar-
cando entrevistas sempre que Necessario;

1.9 — Arquivar a documentacdo e a correspondéncia da Assem-
bleia Municipal e dos eleitos municipais a quem presta apoio, reme-
tendo ao Arquivo Geral, no fina de cada ano, os documentos e
processos desnecessarios ao funcionamento da Assembleia Muni-
cipal;

1.10 — Assegurar e coordenar 0 secretariado do presidente da
Assembleia Municipal.

Artigo 21.°
Servigo Municipal de Protecgdo Civil — SMPC

1 — Compete ao SMPC:

1.1 — Colaborar nas actividades respeitantes a seguranca de
pessoas e bens na area do municipio, designadamente nos casos de
calamidade publica;

1.2 — Colaborar com o Corpo de Salvagdo Publica do Concelho
da Moita em casos de incéndio, inundagdes, desabamentos e ou-
tros acidentes;

1.3 — Colaborar com as forgas policiais na éarea do municipio
na prevencdo e combate & delinquéncia e na defesa de pessoas e
bens;

1.4 — Organizar, propor e executar medidas de prevencdo, desig-
nadamente nos casos considerados susceptiveis de risco;

1.5— Colaborar com o Servigo Nacional de Protecco Civil no
estudo e preparacéo de planos de defesa das populagdes em casos
de emergéncia;

1.6 — Colaborar com o Corpo de Salvacéo Publica do Conce-
Iho da Moita, na vigilancia contra incéndios ou outros sinistros em
edificios publicos, casas de espectaculos e outros recintos, de acordo
com as leis e regulamentos em vigor;

1.7 — Prover a gestdo do posto de socorros da praia do Rosério.

Artigo 22.°
Gabinete Juridico— GJ

1— Compete ao GJ:

1.1 — Elaborar projectos ou propostas de normas, regulamentos
€ posturas municipais;

1.2 — Elaborar textos de andlise e de interpretagdo das normas
juridicas com incidéncia na actividade municipal;

1.3 — Emitir informagdes e pareceres sobre assuntos que lhe
sejam cometidos;

1.4 — Patrocinar 0 municipio em juizo;

1.5— Apoiar os membros de 6rgéos do municipio em processos
judiciais relacionados com o exercicio das respectivas fungoes,

1.6 — Apoiar 0 municipio nas suas relagdes com outras entida-
des;

1.7 — Coordenar os processos de expropriago e de constitui¢ao
de serviddes administrativas.
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Artigo 23.°
Gabinete de Informética e Telecomunicagbes— GIT

1— Compete ao GIT:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades a cargo do GIT;

1.2 — Propor a aquisi¢do e assegurar a instalagdo, operagédo,
seguranca e manutencdo dos equi pamentos informéticos, telecomu-
nicacdes e outros que se mostrem necessarios ao desenvolvimento
do GIT;

1.3 — Dar apoio a formagdo interna, em accOes de sensibiliza-
G20, aos traba hadores/utilizadores, em matéria de informética;

1.4 — Manter actualizada a informacdo e estabelecer contactos
com os fornecedores e outras entidades especializadas no dominio
da informética e telecomunicagoes;

1.5 — Promover, organizar e implementar os sistemas informé&
ticos e de telecomunicagdes nos diversos servicos municipais em
conformidade com as exigéncias de cada um deles;

1.6 — Proceder a estudos de andlise de sistemas com vista &
redefinicdo de processos e reformulagcdo de equipamentos face a
evolugdo destes e das aplicagdes;

1.7 — Executar programas especificos que possam responder as
necessidades particulares de cada um dos servicos municipais;

1.8 — Assegurar a organizagdo e actualizagdo permanente e
sistemética do arquivo dos programas e ficheiros, com cépias de
seguranga, designadamente a copia geral;

1.9 — Promover a aquisi¢do, instalagdo, gestdo, operacdo e segu-
ranga dos suportes 16gicos,

1.10 — Desencadear e controlar procedimentos regulares de sal-
vaguarda da informagdo, nomeadamente cdpias de seguranca, pro-
movendo a sua recuperacdo em caso de destruic¢do, mau funciona-
mento ou avaria do sistema;

1.11 — Identificar as anomalias dos sistemas informéticos e de
telecomuni cagBes e desencadear, com a brevidade possivel, as acgbes
de normalizagdo requerida;

1.12 — Providenciar a eficiente utilizagdo dos sistemas instala-
dos e a adopcdo de medidas que melhorem a produtividade, segu-
ranca e rapidez dos circuitos informéticos e de telecomunicagses;

1.13 — Dar apoio aos utilizadores no manuseamento do software
de base e aplicacional;

1.14 — Accionar e manipular todo o equipamento periférico
integrante de cada configuragdo, municiando-lhe os respectivos
consumiveis e vigiando, com regularidade, o seu funcionamento;

1.15 — Interagir com os utilizadores, em situaces decorrentes
da execucdo das aplicagdes;

1.16 — Intervir na fase de implementagdo das aplicacles, desig-
nadamente através da formagéo de utilizadores e realizagdo dos
testes de aceitagao;

1.17 — Colaborar com os fornecedores de hardware, software
e de telecomunicagdes, na instalagdo e manutencdo de produtos e
equipamentos;

1.18 — Colaborar nos estudos conducentes a definigéo das poli-
ticas de informética da Camara Municipal;

1.19 — Dar parecer sobre todos os processos de aquisicdo de
equipamento informatico e de telecomunicacoes.

Artigo 24.°
Gabinete do Partido Médico Veterinario— GPMV

1— Compete ao GPMV:

1.1 — Inspeccionar e fiscalizar aviérios, matadouros, veiculos de
transporte de produtos alimentares e outros locais onde se abate,
industrializa ou comercializa carne ou produtos derivados;

1.2 — Desenvolver uma acgdo pedagdgica junto dos proprieta-
rios e traba hadores de estabel ecimentos onde se vendem ou manu-
facturam produtos alimentares,

1.3 — Assegurar a vacinacdo dos canideos;

1.4 — Fiscalizar e controlar higienicamente os estabel ecimentos
onde se comercializam ou armazenam produtos aimentares, incluindo
0 equipamento e 0s armazéns, 0S anexos e as instalagdes sanita-
rias, em colaboragdo com a DFCO e DAET;

15— Fiscalizar e controlar a higiene do pessoa que trabalha
nos estabelecimentos onde se vendem ou manipulam produtos
aimentares, em colaboragdo com as entidades designadas no nimero
anterior;

1.6 — Cooperar na organizagdo, direccdo e funcionamento dos
mercados grossistas e de retalho fixo ou de revenda;

1.7 — Cooperar na inventariagdo, por sectores, de todos 0s esta-
belecimentos existentes na area do concelho, onde se preparam,
manipulam ou vendem produtos alimentares,

1.8 — Cooperar no licenciamento de todos os estabelecimentos
onde se comercializam ou armazenam produtos alimentares,

1.9 — Cooperar no controlo da qualidade e das caracteristicas
organolépticas e higio-sanitérias dos produtos alimentares e na
recolha de amostras para andlise em laboratdrios oficiais;

1.10 — Exercer as demais atribuicdes conferidas por leis e regu-
lamentos.

Artigo 25.°
Gabinete de Planeamento e Controlo de Actividades (GPCA)

1— Compete ao GPCA:

1.1 — Preparar, organizar e disponibilizar informag&o actualizada
sobre 0s mecanismos de financiamento publico, nacionais e comu-
nitérios, susceptiveis de serem accionados com vista ao financia-
mento de projectos de interesse municipal;

1.2 — Desenvolver os estudos preparatorios a instrugdo dos pro-
cessos relativos a captacdo de financiamentos privados ou publi-
COS; hacionais e ou comunitarios,

1.3 — Coordenar os processos de candidatura a fundos comuni-
tarios e outros;

1.4 — Assegurar em articulagdo com 0s Servigos responsavels
pela execucdo dos projectos o controlo de execugdo e gestdo finan-
ceira dos mesmos, bem como os respectivos procedimentos admi-
nistrativos adequados as formalidades exigidas pelas entidades res-
ponsave's pela gestao;

1.5 — Elaborar relatérios periédicos de progresso e informagdo
de apoio a tomada de decisao;

1.6 — Estudar e propor os mecanismos funcionais de controlo
da execucdo do Plano Plurianua de Investimentos;

1.7 — Elaborar os relatérios de actividade anuais e intercalares,

1.8 — Coordenar e acompanhar, no plano técnico, os protocolos
de descentralizagdo de atribuicbes e competéncias nas juntas de
freguesia;

1.9 — Coordenar e acompanhar a implementacdo do Plano de
Modernizagdo Administrativa, no quadro do projecto Setibal —
Peninsula Digital.

1.10 — Coordenar a execucdo das tarefas inerentes a projectos
que envolvam diversos servicos municipais e cuja responsabilidade
Ihe sgja atribuida;

CAPITULO VI
Servicos de Actividade Meio

Departamento de Administracao e Finangas

Artigo 26.°
Departamento de Administracgéo e Finangas— DAF

1— No ambito das atribui¢Bes e das respectivas competéncias
gue alei confere a0 municipio, cabe ao DAF:

1.1 — Ao nivel de direc¢do:

1.1.1 — Direcc8o da actividade a cargo do DAF.

1.2— Ao nivel de coordenacdo e cooperagao:

1.2.1 — Coordenar o0s processos administrativos sujeitos a fis-
calizacdo do Tribuna de Contas, em articulagdo com o GAOM;

1.2.2 — Coordenar o projecto de plano de actividades e orgamento
do DAF e das respectivas alteragdes ou revisdes,

1.2.3 — Coordenar os relatérios de actividades do DAF;

1.2.4 — Coordenar a elaboracdo de propostas de instrucdes, cir-
culares normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exer-
cicio das actividades do DAF;

1.2.5 — Coordenar a circulagdo da informagdo interna de apoio
a gestdo no ambito do DAF;

1.2.6 — Coordenar o0 expediente e das informagdes necessarias
para resolucdo da Camara Municipal ou decisdo dos respectivos
membros no ambito do DAF;

1.2.7 — Coordenar a organizagéo do orgamento, incluindo as
respectivas alteracOes e revisdes, bem como dos projectos de con-
tas de geréncig;

1.2.8 — Coordenar os servicos auxiliares e logisticos;

1.2.9 — Coordenar 0s processos de concessao de autorizactes e
licencas ndo especificadas a cargo do DAF;
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1.2.10 — Cooperar no estudo de necessidades e no langamento
de projectos municipais enquadrados funcionalmente no DAF;

1.2.11 — Cooperar na realizagcdo de estudos estatisticos, relato-
rios e outros de interesse municipal que relevem a actividade do
DAF.

Artigo 27.°

Organizacdo interna
do Departamento de Administragéo e Finangas

1— A organizag8o interna do DAF compreende:

1.1 — Divisdo da Administracdo Geral — DAF/DAG;

1.1.1 — Seccdo de Licenciamento — DAF/DAG/SL;

1.1.2 — Secg@o de Expediente Geral — DAF/DAGI/SEG;

1.1.3 — Secgé@o Comercia de Aguas— DAF/DAG/SCA;

1.1.4 — Delegagdes Municipais— DAF/DAG/DM;

1.1.5 — Sector de Arquivo — DAF/DAG/SA;

1.1.6 — Sector de Servigcos Auxiliares e Logisticos — DAF/
DAG/SSAL;

1.2 — Divisdo de Gestdo Financeira— DAF/DGF;

1.2.1.1 — Secgdo de Contabilidade e Orcamento — DAF/DGF/
SCO;

1.2.1.2 — Seccgédo Contabilidade de Custos, IVA e Operagdes de
Tesouraria— DAF/DGF/SCCIOT,;

1.2.1.3 — Tesouraria— DAF/DGF/T;

1.2.3.1 — Seccdo de Patriménio — DAF/DGF/SP;

1.3 — Divisfo de Aprovisionamentos— DAF/DA:

1.3.1 — Secgdo de Compras— DAF/DA/SA,;

1.3.2— Sector de Gestdo de Stocks e Concursos— DAF/DA/
SGSC;

1.3.3— Armazém Geral — DAF/DA/AG

Artigo 28.°
Divisdo da Administracdo Geral — DAF/DAG

1— Compete & DAF/DAG:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
dades da DAF/DAG,;

1.2 — Assegurar os procedimentos relativos ao recenseamento
militar e & preparacdo dos processos a remeter para execugdes fiscais;

1.3 — Assegurar o expediente e arquivo da DAF/DAG, bem
como o registo da correspondéncia de e para a Camara Municipal
e o funcionamento do Arquivo Geral do municipio;

1.4 — Assegurar os processos de licenciamento ou outros ndo
especificados.

1.5 — Assegurar o expediente relativo as notificagtes, participa-
¢Oes e queixas, inquéritos administrativos directamente ligados ao
DAF, legados pios e outros;

1.6 — Assegurar 0 exercicio das competéncias municipais no
dominio do abastecimento de &gua garantindo o desenvolvimento
dos procedimentos necessarios a leitura, facturacdo e cobranga de
agua;

1.7 — Assegurar as acgdes administrativas quanto a saneamento
e respectivas liquidagBes dos servigos prestados;

1.8 — Assegurar as ligagfes aos diversos servigos da Camara
Municipal, nomeadamente na érea de correio, estafeta e vigilancia;

1.9 — Assegurar a limpeza, conservagéo e seguranca dos edifi-
cios e equipamentos do municipio;

1.10 — Promover o funcionamento das comunicagdes telefoni-
cas e gerir a central telefénica da Camara Municipal.

1.11 — Assegurar o funcionamento das delegacGes municipais.

Artigo 29.°
Seccdo de Licenciamento — DAF/DAG/SL

1 — Compete a DAF/DAG/SL;

1.1 — Proceder ao licenciamento e promover a liquidagdo de
taxas, tarifas ou outras receitas municipais ndo atribuidas por lei
ou pelo presente regulamento a outro servigo, nomeadamente, a
prestacdo dos servigos inseridos no Regulamento e Tabela de Taxas
e Licencas;

1.2 — Organizar os processos de venda de terrenos para sepultu-
ras perpétuas e jazigos, mantendo actualizado o respectivo registo;

1.3 — Processar e controlar a liquidagdo da venda de bens e
servigos e da utilizag8o de equipamento municipais, que ndo sgjam
liquidados por outros sectores,

1.4 — Elaborar o expediente relativo ao recenseamento militar;

1.5 — Assegurar 0 servigo de execugdes fiscas;

1.6 — Afixar editais, anincios, avisos e outros documentos a
publicar, nos locais e suportes a esse fim destinados;

1.7 — Assegurar todo o expediente e arquivo da secgao.

Artigo 30.°
Seccdo de Expediente Geral — DAF/DAG/SEG

1 — Compete & DAF/DAG/SEG:

1.1 — Executar tarefas inerentes a recepcao, classificagdo, expe-
diente e arquivo de toda a documentacdo, fazer a triagem e reme-
ter aos outros servicos municipais o expediente recebido no DAF;

1.2 — Escriturar os livros ou suportes informéticos proprios da
SECGa0 e assegurar a sua conservagao e guarda;

1.3 — Controlar o andamento da correspondéncia entrada e in-
formar o superior hier&rquico das eventuais retengdes ou erros de
registo ou remessa;

1.4 — Garantir 0 servigo de estafeta e circulagdo de expediente
entre 0s VArios servigos municipais.

Artigo 31.°
Seccdo Comercial de Aguas— DAF/DAG/SCA

1 — Compete & Seccdo Comercial de Aguas— DAF/DAG/SCA:

1.1 — Elaborar relatérios mensais, trimestrais e anuais no am-
bito da actividade dos servicos, particularmente ao nivel de factu-
racdo, cobrancga, niveis de consumo, cortes e abastecimento e fac-
turas em divida;

1.2 — Organizar 0s processos e proceder a emissdo de contra
tos de consumo de &gua e executar todas as ateracles aos regis-
tos dos consumidores;

1.3 — Assegurar todo o expediente e arquivo diario da seccdo;

1.4 — Efectuar o atendimento publico bem como o controlo e
andlise das reclamagdes escritas e orais,

1.5 — Manter actualizado o arquivo geral dos servicos e proce-
der ao tratamento e divulgagdo de dados estatisticos;

1.6 — Proceder a liquidacdo dos valores cobrados pelos bancos,
CTT, Multibanco e outros agentes e efectuar o processamento das
respectivas receitas eventuais;

1.7 — Proceder a recepgdo, tratamento e arquivo dos diferentes
dados a serem introduzidos nos ficheiros;

1.8 — Executar todas as acgdes que concorram para um bom
desenvolvimento e funcionamento da rotina de &guas;

1.9 — Preparar e controlar o sistema de cobranca por transferén-
cia bancéria;

1.10 — Proceder a cobrancga da facturagcéo de égua e promover
a prestacdo, controlo e emissdo de certidfes de divida e das res-
pectivas listagens;

1.11 — Gerir o ficheiro de par@metros de rotina de &guas;

1.12 — Proceder ao controlo das liquidagdes e cobrangas efec-
tuadas;

1.13 — Promover arecepgao e liquidacdo dos processos de ramais
domiciliérios de &gua e acompanhar 0 seu desenvolvimento;

1.14 — Promover a liquidagdo das reparages de danos causa-
dos na rede de abastecimento de &gua e esgotos por particulares;

1.15 — Proceder ao tratamento técnico-administrativo de pedi-
dos de ramais, limpeza de fossas e vistorias aos ramais de esgoto;

1.16 — Executar todas as acgdes administrativas relacionadas
com 0 servico prestado ao municipe/utilizador quanto a saneamento
e respectivas liquidagdes dos servigos executados,

1.17 — Efectuar a pesquisa e gerir os elementos necessarios ao
registo de novos consumidores;

1.18 — Proceder ao tratamento e controlo dos pedidos de paga-
mentos em prestagoes relativos a débitos de dguas e esgotos;

1.19 — Cooperar com a DASU/DSU na resolucdo de problemas
concernentes ao abastecimento de &guas e a drenagem de esgotos;

1.20 — Atendimento e registo dos valores de leitura fornecidos
pelos consumidores por via telefénica ou por postal de autoleitura;

1.21 — Preparacao, correccdo e encaminhamento do servico dos
leitores para os diferentes sectores e controlo da respectiva reali-
zaGa0;

1.22 — Manutengdo e actualizacdo do ficheiro dos locais de con-
Sumo;

1.23 — Caodificagao, classificagdo e controlo das zonas de co-
branca e sua esquematizagdo para 0 servigo externo;

1.24 — Promover a redlizagdo das leituras de consumo;
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1.25 — Preparar, andlisar e introduzir o sistema de leituras,

1.26 — Preparar a emissdo dos suportes informéticos que per-
mitem efectuar a emissdo da factura/recibo;

1.27 — Assegurar a abertura e interrupcdo de fornecimento de
agua, bem como efectuar as baixas oficiosas dos contadores de
abastecimento de agua;

1.28 — Assegurar 0 movimento de contadores incluindo a sua
montagem, substituicdo, reparacdo, levantamento e afericdo.

1.29 — Efectuar a andlise e preparagcdo de propostas, com vista
a melhoria do servigo externo.

Artigo 32.°
DelegagBes Municipais— DAF/DAG/DM

1 — Compete as DAF/DAG/DM:

1.1 — Organizar e manter actualizadas os ficheiros de sua res-
ponsabilidade;

1.2 — Classificar, numerar, datar e expedir a correspondéncia
dos servigos da DAF/DM e assegurar 0 respectivo arquivo corrente;

1.3 — Assegurar 0 expediente relativo ao recenseamento militar;

1.4— Assegurar o licenciamento de exercicio de caga, de ocupa
G20 davia publica, publicidade e outros expressamente desconcen-
trados nas delegacfes municipais, liquidando as respectivas taxas;

1.5 — Proceder ao atendimento dos municipes e em particular
os da érea territorial da delegagéo;

1.6 — Receber, registar e distribuir requerimentos, peti¢des, ex-
posicdes e outras formas de correspondéncia dirigida aos servicos
municipais,

1.7 — Organizar e informar 0s processos administrativos corres-
pondentes aos assuntos a cargo da DAF/DM;

1.8 — Arrecadar todas as receitas virtuais e eventuais, incluindo
juros de mora e outras prestacdes pecunidrias devidas a Camara e
enviar diariamente para a Tesouraria do municipio os documentos
de receita emitidos, acompanhados dos correspondentes valores
cobrados;

1.9 — Proceder a elaboracdo de minutas de contratos de consumo
de &gua e sua rescisdo;

1.10 — Proceder ao registo/arquivo didrio de toda a documenta-
¢ao recebida e expedida para os consumidores de &gua e utiliza-
dores de esgoto;

1.11 — Efectuar o atendimento publico, controlo e andlise das
reclamagdes escritas e orais;

1.12 — Proceder a cobranca da facturacdo de agua e esgoto;

1.13 — Executar as ateracOes aos registos dos consumidores da
area do municipio;

1.14 — Proceder a averbamentos em alvaras diversos;

1.15 — Organizar os processos de venda de terrenos para sepul -
turas perpétuas e jazigos, mantendo actuaizado o respectivo registo;

1.16 — Proceder a liquidagdo de taxas e licencgas relativas a
vendedores, concessionérios dos mercados municipais e a vende-
dores ambulantes;

1.17 — Afixar editais, anincios, avisos e outros documentos a
publicar, nos locais e suportes a esse fim destinados;

1.18 — Divulgar informac&o relacionada, com a mobilidade de
acesso a habitacdo social;

1.19 — Cobrar mensalmente, as rendas dos iméveis, sitos na érea
de intervencéo;

1.20 — Executar quaisquer outras tarefas que por deliberacdo da
Camara Municipal ou decisdo do presidente Camara passem a ser
cometidas as delegagdes municipais.

Artigo 33.°
Sector de Arquivo — DAF/DAG/SA

1— Compete ao DAF/DAG/SA:

1.1 — Elaborar estatisticas do servico, preencher os respectivos
impressos e remeté-los ao INE ou a outras entidades, se tal for
determinado, nos prazos legais;

1.2 — Catalogar, indexar, arquivar ou dar outros tratamentos
adequados a todos os documentos, livros e processos que |hes sejam
remetidos pelos diversos servigos municipas,

1.3 — Facultar aos demais servicos internos, espécies documen-
tarias, mediante requisicdo prévia e anotagdo de entradas e saidas;

1.4 — Escriturar os livros ou suportes informaticos proprios do
sector e assegurar a sua conservagao e guarda;

1.5— Assegurar a ligagdo com 0s arquivos correntes, de cada
unidade organica, de modo a garantir uma correcta gestdo do ar-
quivo gera;

1.6 — Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei,
ainutilizacdo de documentos sem interesse histérico;

1.7 — Assegurar 0 servigo publico de consulta a documentos;

1.8— Colaborar na articulagdo entre o arquivo, arquivo histo-
rico municipal e bibliotecas publicas na transferéncia de documen-
tos de interesse para essas unidades, logo que decorridos os pra-
zos estipulados por lei;

1.9 — Promover contactos e relagdes com os 6rgdos da admi-
nistracdo central, regional e local ou outras entidades ligadas a esta
temética;

1.10 — Véar pela conservagdo dos documentos arquivados, pro-
videnciando contra tragas, humidade e outros, que eventualmente
contribuem para a sua danificacdo.

Artigo 34.°
Sector de Servigos Auxiliares e Logisticos— DAF/DAG/SSAL

1 — Compete ao DAF/DAG/SSAL:

1.1 — Hastear as bandeiras nos locais proprios aos domingos,
feriados e outros dias assinalados;

1.2 — Proceder ao controlo do acesso de pessoas aos edificios
municipais;

1.3 — Zelar pela conservagdo e manutencdo dos alarmes, orde-
nadores de fila ou outros equipamentos analogos;

1.4 — Afixar editais, anincios, avisos e outros documentos a
publicar, nos locais e suportes a esse fim destinados;

1.5 — Promover o funcionamento das comunicacfes telefonicas
e gerir a central telefénica da Camara Municipal, participando as
respectivas anomalias ao GIT,;

1.4 — Promover a limpeza e o arranjo di&rio das instalagdes,
mobilidrio e equipamento nelas existentes, zelando pela sua con-
servacdo, com excepgdo dos mercados municipais fixos;

1.5— Colaborar nas cerimonias, reunifes e outros actos oficiais
promovidos pela Camara Municipal ou por ela patrocinadas;

1.6 — Garantir o servigo de vigilancia dos diversos edificios mu-
nicipais e assegurar o funcionamento das diversas portarias.

Artigo 35.°
Divisdo Gestdo Financeira— DAF/DGF

1 — Compete a DAF/DGF:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
dades da DAF/DGF;

1.2 — Assegurar a gestdo das finangas e contabilidade do muni-
cipio;

1.3 — Garantir a organizagao do relatério e contas do municipio;

1.4 — Gerir o patriménio municipal;

1.5 — Gerir a carteira de seguros da Camara Municipal;

1.6 — Acompanhar a contabilizacdo e entrega atempada das ope-
racOes de tesouraria e do IVA;

1.7 — Assegurar e fiscalizar o funcionamento da tesouraria
designadamente através de balangos ao cofre municipal;

1.8 — Garantir a cabimentag&o prévia dos documentos represen-
tativos de compromisso por parte do municipio, designadamente
0s sujeitos a visto do Tribunal de Contas;

19— Assegurar a realizag@o de estudos técnicos previsionais
sobre meios financeiros e avaliagdo da situacdo econdmica;

1.10 — Organizar os processos para obtencdo de crédito e garan-
tias junto das ingtituicdes financeiras e proceder a respectivo acom-
panhamento contabilistico;

1.11 — Garantir a remessa dos documentos de gest&o aos 6rgaos
municipais e a outras entidades para efeitos de aprovagao;

1.12 — Assegurar a elaboragdo de estudos de carécter econémico-
-financeiro;

Artigo 36.°
Sec¢do de Contabilidade Orcamental — DAF/DGF/SCO

1 — Compete ao DAF/DGF/SCO:

1.1 — Corrigir os elementos indispensaveis a elaboracéo dos
mapas de prestagdo de contas e respectivo relatdrio de gestdo, pro-
ceder as respectivas conferéncias e assegurar a sua remessa as
entidades competentes

1.2 — Executar, nos termos legais, a contabilidade orgcamental,
através da conferéncia dos documentos e da classificacdo e escri-
turagdo das receitas e das despesas, arquivando 0s necessarios



72 Diario da Republica, 2.2 série—N.° 247 — 27 de Dezembro de 2006 (Apéndice n.° 89)

comprovativos, com vista ao controlo de todos os movimentos de
carécter financeiro;

1.3 — Classificar patrimonialmente, de acordo com o POCAL,
os documentos de receita e de despess;

1.4 — Promover a regularizacéo das despesas superiormente
autorizadas e das receitas |legalmente devidas e manter actualizados
0S seus registos contabilisticos;

1.5 — Colaborar com todos os servigos, tendo em vista o regu-
lar funcionamento do circuito classificativo das receitas e das des-
pesas;

1.6 — Conferir o didrio e o resumo diario da tesouraria e pro-
ceder a correspondente escrituragéo;

1.7 — Conferir e promover a regularizagdo das anulacfes assim
como a constituicdo, reconstituicdo e reposicdo dos fundos de
maneio, nos prazos legais;

1.8 — Proceder a descarga dos conhecimentos pagos e que se
encontram debitados ao tesoureiro;

1.9 — Controlar os débitos, documentos de receita virtual e de-
mais existéncias entregues a guarda do tesoureiro;

1.10 — Processar a liquidagdo e controlo das receitas prove-
nientes de outras entidades, designadamente, FGM, FCM e FBM,
Imposto municipal sobre iméveis, Imposto municipal sobre vei-
culos, imposto municipal sobre transmissdes onerosas de imoveis,
derrama, ou outros que vierem a ser atribuidos ao DAF/DGF/SCO;

1.11 — Colaborar nos balangos ao cofre municipal;

1.12 — Remeter ao Tribunal de Contas, a contabilidade publica
e aos departamentos centrais ou regionais os elementos obrigaté-
rios por lei;

1.13 — Fornecer 0s documentos necess&rios a organizacdo dos
processos de derramas, imposto municipal sobre imével's, emprés-
timos, subsidios ou outros que vierem a ser cometidos a seccao;

1.14 — Emitir certiddes das importancias entregues pela Camara
Municipa a outras entidades;

1.15 — Elaborar os balancetes e relatrios mensais sobre a rea-
lizac80 de receitas e despesas,

1.16 — Processar 0 recebimento das indemnizac6es provenien-
tes de contratos de seguro, bem como cuidar do processamento dos
pagamentos devidos;

1.17 — Cabimentar requisi¢cdes ao exterior ou de quaisquer ou-
tros documentos ou accOes geradoras de despess;

1.18 — Emitir e controlar facturas, promovendo a respectiva
conferéncia;

1.19 — Efectuar o processamento, a liquidagdo e o pagamento
de todas as despesas depois de devidamente autorizado;

1.20 — Proceder ao controlo de prazos e valores das prestaces
e efectuar, em tempo, o pagamento das despesas creditadas em
conta e relativas a empréstimos, locagdes financeiras ou outros de
idéntica natureza;

1.21 — Proceder ao controlo das diferentes contas correntes,
nomeadamente de empreiteiros, fornecedores e outras entidades;

1.22 — Promover, e fornecer os elementos necessarios, na pre-
paragcdo dos planos de actividades e orgamentos municipais e res-
pectivas revisdes e alteragdes, coligindo todos os elementos neces-
sarios;

1.23 — Manter devidamente organizado o arquivo e toda a do-
cumentagdo das geréncias findas e assegurar o expediente e o ar-
quivo vivo da DAF/DGF/SCO;

1.24 — Remeter aos empreiteiros, fornecedores ou outras enti-
dades os cheques relativos a pagamentos efectuados, exigindo e
controlando a remessa dos respectivos recibos.

1.25 — Garantir os procedimentos contabilisticos inerentes a
execucdo do orgamento Nno municipio;

1.26 — Elaborar os balancetes e relatérios mensais sobre a pre-
visdo/realizag8o de receitas e despesas;

1.27 — Garantir a contabilizagdo e entrega do IVA e das demais
receitas cobradas por operacGes de tesouraria;

1.28 — Promover a cabimentagdo das despesas consequentes de
empreitadas e de fornecimento de bens ou servigos, incluindo pes-
soal, cativando as respectivas verbas logo que haja despacho ou
deliberacdo para o efeito.

Artigo 37.°

Seccdo de Contabilidade de Custos, IVA
e Operacles de Tesouraria— DAF/DGF/SCCIOT

1 — Compete & DAF/DGF/SCCIOT:

1.1 — Conferéncia das guias de receita emitidas pelos varios
Servigos emissores e sua escrituracdo na conta corrente de opera-
¢Oes de tesourarig;

1.2 — Efectuar os procedimentos necessarios a transferéncia
atempada das importancias cobradas para as diversas entidades por
operagoes de tesouraria e remeter as entidades o comprovativo das
importancias pagas,

1.3 — Proceder a escrituracdo e controlo do IVA;

1.4 — Coligir e concentrar todos os elementos relativos a des-
pesas com obras, fornecimentos ou outros encargos em contas
correntes organizadas visando a contabilidade de custos por cada
fungdo, por cada bem produzido e por cada servigo prestado;

1.5 — Fornecer os elementos necessérios a organizacdo das con-
tas do municipio;

1.6 — Manter devidamente organizado o arquivo de toda a do-
cumentagdo remetida pelos diversos servigos municipais;

1.7 — Colaborar na preparacéo dos planos de actividades, coli-
gindo e fornecendo todos os elementos necessérios para o efeito;

1.8 — Colaborar com todos os servigos, tendo em vista o regu-
lar funcionamento do circuito classificativo das ac¢es do plano;

1.9 — Manter devidamente organizado o ficheiro de pregos de
materiais e mao-de-obra necessarios a discriminacdo dos custos
obralaccao;

1.10 — Executar a contabilidade dos custos das acg¢bes ou ini-
ciativas, fornecendo aos outros servigos os custos quando por estes
solicitados.

Artigo 38.°
Tesouraria— DAF/DGF/T

1 — Compete & DAF/DGF/T:

1.1 — Arrecadar todas as receitas virtuais e eventuais, incluindo
a liquidagd@o de juros de mora e outras taxas suplementares,

1.2 — Manter devidamente escriturados os livros de tesouraria
ou outros suportes documentais ou informaticos e cumprir as dispo-
si¢Oes legais e regulamentares sobre contabilidade municipal;

1.3 — Conferir, diariamente, as contas enviadas pelos servigos
emissores e proceder a respectiva integrag@o e registo nos livros e
ou outros suportes documentais ou informaticos da Tesouraria;

1.4 — Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de
devidamente autorizadas,

15— Transferir para a Tesouraria da fazenda publica ou outras
entidades, as importancias devidas, uma vez recebida a necessaria
ordem de pagamento;

1.6 — Elaborar e remeter a Secgéo de Contabilidade Orcamental
balancetes diarios da caixa, bem como, os documentos, relagdes de
despesas e receita, incluindo titulos de anulagdo, guia de reposicéo
e outros, escriturados no respectivo diario de tesouraria e resumo
didrio de tesouraria;

1.7 — Fazer o controlo das contas bancérias;

1.8 — Proceder a regularizacdo contabilistica das transferéncias
em contas operadas por forca das arrecadacfes das receitas ou
pagamento de despesas, nas diversas institui¢des bancérias.

Artigo 39.°
Sec¢do de Patrimonio — DAF/DGF/SP

1 — Compete a DAF/DGF/SP:

1.1 — Organizar e manter actualizado o inventério de bens moé-
veis e imlveis pertencentes a0 municipio, mantendo actualizados
0s respectivos ficheiros e efectuando as respectivas reconciliagdo
contabilistica;

1.2 — Garantir os procedimentos necessérios a alienagdo de
imoéveis— solo e outros, através de hasta publica ou qualquer outra
forma prevista na lei;

1.3 — Efectuar registos que sgjam da responsabilidade do muni-
cipio e assegurar 0 respectivo expediente;

1.4 — Efectuar as diligéncias necessarias ao registo dos titulos
e bens a ele sujeitos, junto das repartices e conservatérias com-
petentes;

1.5 — Escriturar, manter em ordem, conservar os livros, indices
e arquivos, nos termos da legislagdo aplicavel, e prestar apoio ao
notariado privativo;

1.6 — Executar as acgles e operacOes necessdrias a administra-
G0 corrente do patrimoénio municipal e & sua conservagao;

1.7 — Efectuar os contratos de seguro determinados pela Camara
Municipal e prestar colaborago, quando necessario, a outros ser-
Vigos nas relagdes com as seguradoras,

1.8 — Promover a venda de produtos de sucata e outros bens
desnecessarios aos servicos,

1.9 — Assegurar o expediente e o arquivo da DAF/DGF/SP.
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Artigo 40.°
Divisdo de Aprovisionamentos— DAF/DA

1 — Compete & DAF/DA:

1.1 — Assegurar 0 aprovisionamento de bens e servicos necessa
rios a eficiente execugdo das actividades municipais, respeitando os
melhores critérios de gestdo econdmica, financeira e de qualidade.

1.2 — Gerir o fundo de maneio atribuido;

1.3 — Promover a uniformizagdo e normalizagdo dos bens de
consumo;

1.4 — Desenvolver e acompanhar 0s processos de concurso ou
outros procedimentos tendentes a aquisicdo de bens e servigos
necessarios ao eficiente desempenho dos restantes servigos.

Artigo 41.°
Seccdo de Compras— DAF/DA/SC

1 — Compete & DAF/DA/SC:

1.1 — Efectuar estudos de mercado na Optica qualidade/preco;

1.2 — Manter actualizados os ficheiros dos fornecedores;

1.3 — Satisfazer os pedidos de materiais ou equipamentos ndo
existentes em armazém;

1.4 — Proceder a conferéncia das facturas em conformidade com
as entradas em armazém; remetendo-as posteriormente para a Secgéo
de Contabilidade Orcamental;

1.5 — Recepcionar as facturas referentes as aguisi¢Oes directas
a0 mercado, submete-las a conferéncias por parte do servico requi-
sitante, enviando-as posteriormente para a Seccdo de Contabilidade
Orcamental;

1.6 — Proceder & emissdo de requisic¢Oes de stock para as aqui-
si¢es cujos materiais entram em armazém;

1.7 — Proceder a emissdo de requisicdes directas para prestactes
de servigo ou materiais que ndo entram em armazém;

1.8 — Proceder a uma gestdo eficiente das encomendas, nomea-
damente no que se refere ao prazo de entrega dos materiais;

1.9 — Assegurar 0 expediente e 0 arquivo do servico;

1.10 — Registar e zelar pelo cumprimento de todos os contra-
tos de manutengdo e assisténcia técnica.

Artigo 42.°
Sector de Gestdo de Stock e Concursos— DAF/DA/SGSC

1 — Compete & DAF/DA/SGSC:

1.2 — Proceder em coordenacdo com os diversos servicos e de
acordo com as previsdes do plano de actividades, & avaliagdo das
necessidades de consumo;

1.3 — Desenvolver todos 0s concursos e procedimentos de aqui-
si¢do de bens e servigos promovidos por iniciativa propria ou por
solicitagdo dos servicos de acordo com a legislagdo em vigor, des-
tinados & execugdo das actividades municipais;

1.4 — Participar nas comissdes ou jUris de concurso que acom-
panham o procedimento desde o acto publico até a adjudicacéo dos
bens ou servigos, de acordo com a legislagdo em vigor;

1.5 — Proceder ao registo das entradas de material em armazém
através da guia de remessa visada pelo armazém,;

1.6 — Proceder ao registo das saidas de material do armazém
através das requisicOes internas;

1.7 — Controlar e manter actualizado o inventario permanente;

1.8 — Assegurar e avaliar continuamente os niveis de stocks
minimos, stocks de seguranca e pontos de encomenda cal culados
de acordo com os critérios previamente estabel ecidos;

1.9 — Aplicar todas as técnicas de gestdo de stocks assegurando
a sua eficiéncia e eficéacia;

1.10 — Proceder em colaboragdo com o armazém na realizagéo
de inventérios parciais e inventério de gest&o no final de cada ano
econdémico;

1.11 — Elaborar as estatisticas respeitantes a actividade desta
unidade organica;

1.12 — Manter actualizado o ficheiro de consumos de cada ser-
vigo permitindo uma informagdo atempada dos mesmos.

Artigo 43.°
Armazém Geral — DAF/DA/AG
1— Compete & DAG/DA/AG:

1.1 — Satisfazer no mais breve espaco de tempo todos os pedi-
dos de materiais provenientes dos diversos servicos;

1.2 — Remeter para a Secgdo de Compras todas as requisicoes
internas que ndo puderam ser satisfeitas imediatamente;

1.3 — Colaborar com o sector de compras no processo de aqui-
sic8o dos materiais ndo existentes para satisfagcdo de requisicdes
internas recebidas;

1.4 — Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores
conferindo-os através da guia de remessa e da requisicdo ao exte-
rior.

15— Avdliar se a qualidade dos materiais recepcionados esta
conforme o pretendido

1.6 — Proceder a colocag@o dos materiais recepcionados nos
locais destinados em armazém;

1.7 — Manter o armazém arrumado;

1.8 — Zelar pelo bom estado de conservacdo dos materiais em
armazenados,

1.9 — Manter actualizadas as fichas de existéncias e controlo de
matérias em armazém;

1.10 — Elaborar as estatisticas respeitantes & actividade desta
estrutura;

1.11 — Colaborar na realizagdo de inventérios parciais e inven-
térios de gestdo no fina de cada ano econémico.

Artigo 44.°
Departamento de Recursos Humanos— DRH

1 — No ambito das atribui¢des e competéncias que alei confere
a0 municipio, cabe ao DRH:

1.1— Ao nivel de direc¢ao:

1.1.1 — Assegurar a gestdo integrada dos servicos na sua depen-
déncia hierérquica, promovendo a concretizagdo dos objectivos
definidos e garantindo o desenvolvimento de acgdes no ambito da
actividade do departamento.

1.2— Ao nivel da coordenacdo e cooperagao:

1.2.1 — Coordenar o Plano de Actividades e Or¢camento do
DRH;

1.2.2 — Coordenar os relatorios de actividades do DRH;

1.2.3— Coordenar a gestdo dos recursos humanos do munici-
pio;

1.2.4 — Coordenar de forma integrada as actividades de forma-
¢ao profissional, higiene e seguranca no trabalho, salde ocupa-
cional e acgdo socid;

1.2.5 — Coordenar ou promover a realizagdo de estudos, instru-
mentos e indicadores de gestdo que permitam a definicdo de uma
politica de recursos humanos;

1.2.6 — Coordenar ou assegurar a execugdo de propostas, infor-
magdes, pareceres, posturas e regulamentos necessérios ao exerci-
cio da actividade do DRH;

1.2.7 — Coordenar a elaboragdo do quadro de pessoa e do ba-
lango social do municipio;

1.2.8 — Coordenar e promover o acompanhamento, controlo e
avaliagdo da execugdo financeira em matéria de pessoal;

1.2.9 — Coordenar, em articulagdo com 0s servi¢os municipais,
na gestéo previsional de efectivos,

1.2.10 — Coordenar a gestdo dos equipamentos sociais destina
dos aos trabalhadores.

1.2.11 — Coordenar acgdes especificas que visem assegurar o
direito a informagdo e o conhecimento dos direitos e deveres dos
funcionarios;

1.2.12 — Cooperar na apreciagdo de propostas e na emisséo de
pareceres sobre regras de gestdo, orientagdes relativas a métodos
de trabalho, meios tecnol 6gicos ou outros que interfiram nas acti-
vidades desenvolvidas no departamento;

1.2.13 — Cooperar no processo de avaliacdo do desempenho dos
funcionérios;

1.2.14 — Cooperar com 0S Servigos municipais nos processos de
inquérito e disciplinar.

Artigo 45.°

Organizagdo interna
do Departamento de Recursos Humanos

1— O DRH compreende a seguinte estrutura funcional:

1.1. Divisdo Administrativa de Pessoal — DRH/DAP:

1.1.1 — Secg&o de Recrutamento Seleccéo e Mobilidade — DRH/
DAP/SRSM;

1.1.2 — Secgéo de Vencimentos e Abonos — DRH/DAP/VA;

1.2 — Divisdo de Formagao e Salde Ocupaciona — DRH/DFSO:

1.2.1 — Sector de Formagdo Profissional — DRH/DFSO/SFP;
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1.2.2 — Sector de Higiene e Seguranca— DRH/DFSO/SHS;

1.2.3 — Sector de Medicina no Trabalho — DRH/DFSO/SMT;

1.2.4 — Sector de Acgdo Social — DRH/DFSO/SAS;

1.2.5— Sector de Gestéo de Refeitérios e Bares— DRH/DFSO/
SGRB.

Artigo 46.°
Divisdo Administrativa de Pessoal — DRH/DAP

1 — Compete a DRH/DAP:

1.1 — Assegurar a gestdo dos recursos humanos em conformi-
dade com orientagfes superiores e articulagdo com os restantes
Servigos municipas;

1.2 — Desenvolver tarefas especificas, no dominio da adminis-
trac&o dos recursos humanos, de acordo com as disposi¢des legais
e normas de gestdo, de forma a garantir o bom funcionamento dos
Servigos;

1.3 — Promover a aplicagdo dos regimes legais e regulamenta-
res aplicaveis aos funcionérios e agentes da administracéo publica
local e zelar pelo seu cumprimento;

1.4 — Elaborar pareceres e prestar informagdes sobre matérias
da competéncia da divisdo, mantendo actualizada a legislacdo sobre
recursos humanos;

1.5 — Prestar apoio técnico e juridico aos juris de concursos,
sempre que por estes solicitado;

1.6 — Assegurar 0s procedimentos inerentes a contratacdo, admissio
e promogao de funcionérios;

1.7 — Assegurar a elaboragdo do balango socidl;

1.8 — Elaborar o quadro de pessoa do municipio e respectivas
ateracOes;

1.9 — Assegurar 0 processamento de vencimentos e abonos e
proceder a retencdo dos respectivos descontos;

1.10 — Caligir os elementos necessarios a previsdo orcamental
e aos célculos das verbas destinadas as despesas com o pessoal,
acompanhando a sua execucdo e revisao;

1.11 — Assegurar os procedimentos relativos ao processo de
avaliacdo do desempenho dos funcionérios;

1.12 — Cooperar com 0s Servigos municipais nos processos de
inquérito e disciplinar.

1.13 — Promover o acolhimento e a integracdo dos novos tra-
balhadores assegurando as informagdes e esclarecimentos que se
MOostrem Necessarios;

Artigo 47.°

Secgéo de Recrutamento,
Selecgdo e Mobilidade — DRH/DAP/SRSM

1 — Compete a0 DRH/DAP/ SRSM:

1.1. Promover a execugdo de tarefas especificas na &rea da ges-
t&o administrativa dos recursos humanos e elaborar indicadores e
dados estatisticos de apoio a respectiva gestdo;

1.2 — Garantir as tarefas necessarias a abertura e desenvolvi-
mento dos processos de recrutamento e seleccdo de pessoal;

1.3 — Desenvolver os procedimentos relativos aos concursos
internos de acesso, em cumprimento das decisdes relativas ao di-
reito a carreira;

1.4 — Instruir todos os processos referentes a prestagdes sociais
dos trabalhadores, nomeadamente abonos de familia e outras pres-
tagBes complementares e promover as inscricdes de trabalhadores
na ADSE, Caixa Gera de Aposentactes, Seguranca Socia e outras
instituicoes,

1.5— Dar cumprimento &s decisdes relativas aos recursos huma-
nos, designadamente, quanto a instrumentos de mobilidade interna
e externa, nomeagdo, louvor, disciplina, aposentagéo, exoneragdo
e reclassificagdo profissional, assegurando o desenvolvimento dos
respectivos processos;

1.6 — Executar o expediente relativo a elaboragdo, modificacéo
e cessacdo dos contratos de pessoal, qualquer que seja a sua natu-
reza;

1.7 — Colaborar, sempre que solicitado, no apoio ao desenvol-
vimento dos processos de inquérito e disciplinares;

1.8 — Dar cumprimento aos pedidos de contagem de tempo de
Servico;

1.9 — Desenvolver os procedimentos necessérios a aposentagdo
designadamente por limite de idade ou invalidez;

1.10 — Promover os procedimentos necessarios a elaboracéo do
quadro de pessoal do municipio e respectivas alteracfes coligindo
com a SVA os elementos necessérios a sua previsdo orcamental;

1.11 — Organizar o expediente administrativo relativo a avalia-
¢30 do desempenho dos funcionérios;

1.12 — Manter actualizados os processos individuais de todo o
pessoal ao servigo do municipio;

1.13 — Desenvolver os procedimentos administrativos e infor-
maticos necessarios a organizagdo e actualizagdo do cadastro de
pessoal;

1.14 — Assegurar o atendimento ao publico e informag&o aos
funcionérios no ambito dos recursos humanos e gestéo de carrei-
ras,

1.15 — Elaborar certidbes e declaragdes solicitadas pel os funcio-
narios ou no ambito da instrugdo de processos;

Artigo 48.°
Secgdo de Vencimentos e Abonos— DRH/DAP/SVA

1— Compete ao DRH/DAP/SVA:

1.1 — Promover a execugdo de tarefas especificas na area do
processamento de vencimentos e abonos, assegurando a elabora-
¢do de dados estatisticos necessérios a respectiva gestdo orga-
mental;

1.2 — Efectuar os procedimentos relativos ao controlo da assi-
duidade, em articulagdo com 0s restantes servi¢os e no cumpri-
mento do Regulamento Interno do Horério de Trabalho.

1.3 — Processar mensalmente os vencimentos e outros abonos
devidos aos trabal hadores, assegurando o respectivo pagamento de
acordo com calendério superiormente estabel ecido;

1.4 — Elaborar e conferir os mapas e relagbes de descontos,
facultativos ou obrigatdrios, processados nos vencimentos dos tra-
balhadores;

1.5 — Processar ou fornecer 8 DAF/DGF 0s elementos necess&
rios para 0 pagamento de remuneragdes devidas por prestagdes de
Servigos, através de contratos com 0 municipio;

1.6 — Assegurar a verificagdo de faltas e licengas por doenca e
garantir o expediente respeitante a juntas médicas e verificagdo
domiciliéria de doenca;

1.7 — Assegurar os procedimentos relativos a acidentes em ser-
Vigo;

1.8 — Promover a elaboracdo do balango social;

1.9 — Elaborar as listas de antiguidade e de mudanga de esca-
180 e promover a sua publicitagao;

1.10 — Elaborar declaragdes de vencimentos e demais documen-
tos solicitados pelos trabalhadores,

1.11 — Coligir dados de gestéo, relativos a encargos saariais,
trabalho extraordinario e nocturno, ajudas de custo, compartici-
pacdes na doenga, acidentes de trabalho, abonos complementares,
subsidios e outros;

1.12 — Proceder a estimativa anua das verbas a orcamentar para
despesas com pessoal e as alteragfes que se mostrem necessarias;

1.13 — Elaborar anualmente o mapa de férias e assegurar a ges-
téo dos procedimentos relativos a férias, faltas e licengas;

1.14 — Garantir o atendimento e a informag&o aos funcionérios
no ambito do servigo.

Artigo 49.°
Divisdo de Formacdo e Saude Ocupacional — DRH/DFSO

1 — Compete a DRH/DFSO:

1.1 — Garantir o direito a formagao profissional dos trabalhado-
res do municipio.

1.2 — Promover o acesso dos funcionarios a informagéo sobre
a actividade desenvolvida no ambito da gestéo de recursos huma-
nos;

1.3 — Elaborar pareceres e prestar informagdes sobre matérias
da competéncia da divisdo, mantendo actualizada a legislagéo espe-
cifica;

1.4 — Caoligir os elementos necessarios a previsdo orgamental
das verbas afectas a divisdo, acompanhando a sua execugao e revi-
Sa0;

1.4 — Assegurar acgdes de acolhimento e integragdo dos novos
trabalhadores;

1.5 — Garantir uma intervencdo multidisciplinar entre os diver-
sos sectores da divisdo, assegurando o acompanhamento bio-psico-
-socia dos trabalhadores;

1.6 — Promover a higiene e seguranga no trabaho, no cumpri-
mento das normas estabel ecidas.

1.7 — Desenvolver acgdes que visem a promogdo da saide e
qualidade na vertente da salide ocupacional;
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1.8 — Assegurar a realizagdo periddica dos exames médicos de
salide, no &mbito da medicina do trabalho e em conformidade com
as normas estabelecidas;

1.9 — Garantir o cumprimento do protocolo com as juntas de
freguesia do concelho, no ambito da medicina do trabalho;

1.10 — Organizar e gerir o refeitério municipal e os bares, en-
gquanto equipamentos sociais destinados a todos os trabalhadores
do municipio.

Artigo 50.°
Sector de Formacéo Profissional — DRH/DFSO/SFP

1 — Compete ao DRH/DFSO/SFP:

1.1 — Proceder ao levantamento e diagndstico das necessidades
de formago;

1.2 — Elaborar e submeter a aprovagdo os planos anuais ou plu-
rianuais de formag&o, dinamizando a sua implementacéo;

1.2 — Assegurar o controlo e gestdo or¢camental das verbas
respeitantes & formagdo profissional;

1.3 — Elaborar candidaturas a programas do FSE, ou outros,
para co-financiamento da formac&o interna;

1.4 — Acompanhar o processo de acreditagdo do municipio
como entidade formadora e assegurar os procedimentos necessa-
rios a sua regular validagdo junto da entidade competente;

1.5 — Executar 0 expediente relativo a formagdo profissional,
designadamente, a constitui¢do dos dossiers técnico pedagdgicos
e financeiros das respectivas acgdes de formagéo;

1.6 — Prestar apoio logistico aos formandos e formadores das
accOes internas, preparando a documentagdo, meios técnicos e
humanos que se julguem necess&rios,

1.7 — Zelar pelo bom funcionamento de todos os eguipamentos
afectos a formagdo profissional.

1.8 — Assegurar a actualizagdo dos dados relativos a frequén-
cia de acgdes de formagdo no ficheiro informatico e respectivo
processo individual;

1.9 — Divulgar a oferta de formagdo externa considerada rele-
vante e de interesse para 0S Servigos ou por estes expressamente
solicitada;

1.10 — Assegurar a gestdo e contabilizacdo de custos com a
formagdo profissional e elaborar relatorios anuais de formagao;

1.11 — Promover a inscri¢do de trabalhadores em formacéo
externa, apos prévia autorizagdo e cabimentagao;

1.12 — Assegurar 0s mecanismos de avaliagdo e validagdo da
formagdo profissional e do seu impacte na melhoria da qualidade
dos servigos.

Artigo 51.°
Sector de Higiene e Seguranca— DRH/DFSO/SHS

1 — Compete ao DRH/DFSO/SHS:

1.1 — Elaborar um plano municipa de higiene, seguranca e salide
no trabal ho;

1.2 — Promover a higiene e seguranca no trabalho de acordo
com a legislagdo e as normas internas em vigor, zelando pelo seu
cumprimento;

1.3 — ldentificar e avaliar os riscos profissionais, através de visi-
tas regulares aos locais de trabalho, propondo medidas correctivas
gue visem reduzir 0s respectivos riscos,

1.4 — Promover, em articulagdo com o sector de formagdo pro-
fissional, acgBes de formagdo e sensibilizagcdo no que respeita a
prevencéo da higiene e seguranca no trabalho;

1.5 — Garantir o0 acompanhamento, andlise e avaliagcéo de todos
0s processos de acidentes em servico e emitir pareceres relativos
as condigdes de ocorréncia, com vista a sua diminuicao;

1.6 — Elaborar relatérios anuais dos acidentes em servigo e se-
mestrais da actividade desenvolvida;

1.7 — Assegurar as accles técnicas inerentes as fungdes de coor-
denac&o de seguranca em obra, com a emissdo de pareceres sobre
0s respectivos planos de salide e seguranca em obras publicas;

1.8 — Garantir a gestéo da sinaética de trabalho e de emergéncia;

1.9 — Promover a instalagdo e manutencdo de equipamento de
combate ao fogo;

1.10 — Assegurar 0 acompanhamento em projecto e na execugao
de novas instalacfes, ou alteragdo das existentes, bem como a alte-
racdo de equipamentos e ou processos de trabalho, garantindo o
cumprimento das condicOes de higiene e seguranca no trabaho;

1.11 — Participar, sempre que solicitado, em reunifes ou outras
iniciativas da Comissdo de Higiene e Seguranga.

Artigo 52.°
Sector de Medicina no Trabalho— DRH/DFSO/SMT

1 — Compete ao DRH/DFSO/SMT:

1.1 — Desenvolver acgdes que visem a promogdo da salide e a
qualidade de vida no local de trabalho na vertente da salide ocupa-
cional;

1.2 — Promover exames médicos de admissdo, no ambito de
processos de recrutamento e seleccdo avaliando a aptidao dos can-
didatos para o exercicio das fungdes pretendidas;

1.3 — Assegurar a realizagdo periddica dos exames médicos de
salide, no &mbito da medicina do trabalho, emissdo de fichas de
aptiddo contendo parecer médico sobre a aptid&o ou inaptiddo do
trabalhador para o exercicio das respectivas funcoes,

1.4 — No ambito das consultas médicas de salde, promover a
realizacdo de exames complementares de diagndstico;

1.5 — Efectuar o acompanhamento médico de todos os trabalha-
dores, colaborando na andlise de eventuais recolocages e mobili-
dades internas a ocorrer por inaptidéo profissional (incapacidade
funcional, inadaptacdo ao posto de trabalho ou desvalorizacdo de-
corrente de acidente em servico);

1.6 — Assegurar acompanhamento médico, em consulta de
medicina clinica, com o objectivo de diminuir as auséncias ao ser-
Vigo e 0s niveis de absentismo por motivo de doenga;

1.7 — Promover a redlizag8o de campanhas de vacinagdo, ras-
trelos e outras acgles de educacdo, prevencdo e promogao da salde;

1.8 — Assegurar, articuladamente, com o Sector de Acgéo Social,
0 acompanhamento clinico e psicossocial de trabalhadores, promo-
vendo a realizagdo de parcerias e protocolos com institui¢es no
ambito de probleméticas especificas, com vista ao seu tratamento;

1.9 — Elaborar o Regulamento de Alcoolemia, promovendo as
accdes necessarias a0 seu cumprimento;

1.10 — Cooperar com 0s restantes servigos, assegurando 0 apoio
médico e de enfermagem em iniciativas municipais, sempre que
solicitado;

1.11 — Assegurar o cumprimento do protocolo com as juntas de
freguesia do concelho no &mbito da medicina do trabalho.

Artigo 53.°
Sector de Acgao Social — DRH/DFSO/SAS

1 — Compete ao DHR/DFSO/SAS:

1.1 — Assegurar, no ambito da ac¢éo social, 0 acompanhamento
dos trabalhadores e respectivo agregado familiar;

1.2 — Promover arealizacdo de acgles de acolhimento e integra-
¢80 a0s novos trabalhadores, garantindo a actualizagéo do Manual
de Acolhimento.

1.3 — Elaborar, em articulagdo com a DIRP, o Boletim Infor-
mativo dos recursos humanos,

1.4 — Garantir 0 acompanhamento dos funcionarios aposentados
e em situagé@o de pré-aposentacdo através da realizacdo ou divul-
gacdo de accles ou iniciativas especificas;

1.5 — Assegurar, multidisciplinarmente, com o Sector de Salide
Ocupacional, o acompanhamento bio-psico-socia de trabal hadores
e promover a realizacdo de parcerias com instituigdes no ambito
de problemaéticas especificas, com vista ao seu tratamento;

1.6 — Desenvolver acgdes que visem a adaptacdo ao posto de
trabalho, o combate ao stress laboral subjacente & mudanga, pro-
movendo uma cultura organizacional adequada;

1.7 — Desenvolver os procedimentos relativos a estégios curri-
culares e profissionais, garantindo o cumprimento dos protocolos
existentes;

1.8 — Assegurar o expediente relativo aos programas ocupa-
cionais e outros em articulagcéo com o IEFP.

Artigo 54.°

Sector de Gestao Refeitorio
e Bares— DRH/DFSO/SGRB

1 — Compete ao DRH/DFSO/SGRB:

1.1 — Promover a gestdo do refeitério e bares, assegurando a
aguisicao dos bens e produtos necessarios ao seu funcionamento;

1.2 — Zelar pelas instalagdes e equipamentos afectos ao sector,
assegurando a sua limpeza e conservagao;

1.3 — Promover a elaboracdo das ementas, nos termos da legis-
lac@o especifica e em articulagdo com o médico do trabalho;
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1.4 — Assegurando o carécter socia dos servicos prestados, pro-
por a actualizagdo de pregos que garanta o seu funcionamento, de
acordo com legislagdo aplicavel;

1.5 — Efectuar o controlo das facturas referentes as aquisicdes
de produtos, submetendo-as a conferéncia superior para posterior
pagamento.

1.6 — Elaborar guias de receita relativas a venda de refeicdes e
bens alimentares;

1.7 — Contabilizar os custos de funcionamento dos equipamen-
tos sociais afectos ao sector, elaborando estatisticas respeitantes a
actividade.

CAPITULO VII
Servicos de Apoio Técnico-Oper acional
Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica

Artigo 55.°

Departamento de Planeamento
e Gestdo Urbanistica— DPGU

1 — No ambito das atribui¢des e competéncias que a lei confere
a0 municipio, cabe ao DPGU:

1.1— Ao nivel de direc¢ao:

1.1.1 — Direcgao dos servigos compreendidos no DPGU.

1.2 — Ao nivel de coordenacdo e cooperagdo:

1.2.1 — Coordenar o cumprimento do plano de actividades e
orcamento do DPGU;

1.2.2 — Coordenar a elaboragdo dos relatérios de actividades do
DPGU;

1.2.3— Coordenar e elaborar a proposta de instrugdes, circula-
res, posturas e regulamentos necessarios ao exercicio da actividade
do DPGU,;

1.2.4 — Coordenar e orientar da actividade das divisdes do
DPGU;

1.2.5— Coordenar e administrar os recursos humanos e mate-
riais afectos do DPGU;

1.2.6 — Coordenar a cooperagdo do DPGU com os restantes
Servigos municipas,

1.2.7 — Coordenar e executar as tarefas que no ambito da acti-
vidade do DPGU, |Ihe sgjam superiormente determinadas;

1.2.8 — Cooperar com 0s outros servigos em acgdes de sensibi-
lizac&o da popul agdo;

1.2.9 — Cooperar com as entidades publicas e privadas na érea
do municipio, particularmente com as juntas de freguesia.

Artigo 56.°

Organizacdo Interna do Departamento de Planeamento
e Gestdo Urbanistica— DPGU

1 — Para o0 desempenho das suas fungdes especificas, a organi-
zagao interna do DPGU compreende:

1.1 — Divisdo Administrativa de Urbanismo — DPGU/DAU;

1.1.1 — Seccdo Administrativa de Urbanismo — DPGU/DAU/
SAU;

1.1.2 — Sector de Arquivo e Reprografia— DPGU/DAU/SAR,;

1.2 — Divisfo de Gestdo Urbanistica— DPGU/DGU;

1.2.1 — Sector de Gestdo Urbanistica— DPGU/DGU/SGU;

1.2.2 — Sector de Topografia— DPGU/DGU/ST;

1.3 — Divisdo de Planeamento Urbanistico — DPGU/DPU,;

1.3.1 — Sector de Planeamento — DPGU/DPU/SP;

1.3.2 — Sector de Projectos de Arquitectura e Espagos Publicos
Urbanos — DPGU/DPU/SPAEPU;

1.4 — Servico de Fiscalizagdo e Obras Particulares— DPGU/
SFOP,

1.5 — Gabinete de Monitorizagdo e Cartografia.

Artigo 57.°
Servigo de Fiscalizagdo — DPGU/SF
1 — Compete ao DPGU/SFOP:

1.1 — Proceder a fiscalizag@o das obras de construggo civil e de
urbanizacdo de forma a garantir que as mesmas decorram de acordo

com 0s projectos aprovados, com respeito pelos condicionamen-
tos fixados no licenciamento e dentro dos prazos concedidos;

1.2 — Elaborar autos de noticia sempre que seja detectada a
execucdo de operagdes urbanisticas e utilizagdes de edificagdes sem
licenca ou em desacordo com os projectos aprovados e condigdes
fixadas no licenciamento;

1.3 — Verificar se os edificios satisfazem os requisitos legais
para a constituicdo em regime de propriedade horizontal;

1.4 — Integrar as comissdes de vistorias e elaborar os respecti-
vos autos destinados & emissdo de alvaras de licenca de utilizaco;

1.5 — Integrar a comissdo de vistorias e elaborar os respectivos
autos destinados a verificar das condictes de salubridade, solidez
ou seguranca contra o risco de incéndio das edificagdes;

1.6 — Informar pedidos de ocupacdo da via publica por motivo
de obras,

1.7 — Informar pedidos de prorrogacdo de alvaras de licenca de
construgao.

1.8 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de demo-
licdo.

Artigo 58.°

Gabinete de Monitorizagdo
e Cartografia— DPGU/GMC

1 — Compete ao DPGU/GMC:

1.1 — Assegurar a monitorizagdo do Plano Director Municipal
e outros planos municipais de ordenamento do territorio;

1.2 — Proceder ao acompanhamento dos planos supra munici-
pais e intermunicipais, no ambito do departamento;

1.3 — Proceder a andlise e elaboragdo de pareceres sobre estu-
dos e planos da iniciativa da administracdo central, regional e local
que tenham incidéncia no desenvolvimento local e regional e que
se enquadrem no ambito do departamento;

1.4 — Proceder ao levantamento, actualizag8o, tratamento, Sis-
tematizagdo e divulgacdo de informagdes e dados estatisticos ne-
cessarios para a caracterizagdo do concelho.

1.5 — Estabelecer, em articulagdo com outros servicos utiliza-
dores do Sistema, e propor, as areas tematicas prioritarias de apli-
cacdo do SIG (Sistema de Informagdo Geogréfica);

1.6 — Anadlisar, com a colaboragdo do GIT, e propor, a aquisi-
¢80 de tecnologia informética adequada ao desenvolvimento e con-
solidagdo do Sistema;

1.7 — Avaliar e propor, com 0s servicos utilizadores, as neces-
sidades em formagdo de recursos humanos necessarios a operacao
do Sistema;

1.8 — Estabelecer com o GIT os principios e regras de seguranca
do Sistema (hardware, software e informacdo nele contida), e pro-
por as medidas consideradas necessérias para assegurar os hiveis
de seguranca pretendidos;

1.9 — Propor as medidas técnicas e operacionas necessérias para
a progressiva distribuicdo do SIG por servicos utilizadores numa
base de dependéncia metodol 6gica do Gabinete e dependéncia fun-
ciona do servico utilizador;

1.10 — Promover a constituicdo e manutencdo das bases de in-
formagdo do SIG Municipal em colaboragéo com os servigos
utilizadores do mesmo;

1.11 — Promover a actualizagéo e divulgagéo de informagéo
relativa a0 SIG Municipa e as iniciativas intermunicipais relacio-
nadas com 0 mesmo;

1.12 — Apoiar a representagdo do municipio da Moita nas ini-
ciativas municipais e intermunicipais no 8mbito dos Sistemas de
Informagdo Geogréfica.

1.13 — Proceder & manutencdo e actualizagdo da base carto-
gréfica do municipio.

Artigo 59.°
Divisao Administrativa de Urbanismo — DPGU/DAU

1 — Compete a DPGU/DAU:

1.1 — Organizar e promover o controlo e execucdo das activi-
dades da DPGU/DAU;

1.2 — Promover e assegurar a organizaggo e controlo de instru-
¢80 dos processos de obras de construcdo civil e loteamentos e
obras de urbanizagdo particulares, viabilidades, vistorias, pedidos
de licencga e outros;

1.3— Promover o cumprimento e seguimento de todos os actos
administrativos relacionados com a actividade do departamento
(oficios, notificagdes, alvaras de licenga e outros);
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1.4 — Promover a consulta as entidades que nos termos da lei,
devem emitir parecer autorizag@o ou aprovacdo relativamente as
operagdes urbanisticas sujeitas a licenciamento;

1.5 — Assegurar a recepgdo, expediente e arquivo da DAU e o
arquivo geral do DPGU,;

1.6 — Promover a elaboracdo de estatisticas relacionadas com a
actividade do departamento e fornecé-las aos organismos oficiais
guando tal estiver legalmente estabelecido;

1.7 — Assegurar a compilagdo e distribuigdo pelos servigos da
legislacdo, das actas dos 6rgdos municipais e das publicactes des-
tinadas ao departamento;

1.8 — Centralizar todas as requisi¢des internas do DPGU;

1.9 — Assegurar a informagéo para atribuicdo de nimeros de
policia

Artigo 60.°

Seccdo Administrativa
de Urbanismo — DPGU/DAU/SAU

1 — Compete & DPGU/DAU/SAU:

1.1 — Proceder ao registo de todos os requerimentos relativos
a processos de obras de construggo civil e loteamentos particula-
res, inscrigdo e renovagdo de técnicos, pedidos de viabilidade, de
vistoria, reclamages, exposicdes, pedidos de ocupagdo da via pu-
blica para efeitos de obras e outros, de abrigos fixo/moéveis e
pedidos de utilizagdo para fins especificos;

1.2 — Organizar e controlar a instrugdo de todos 0s processos
de obras de construcdo civil, loteamentos e obras de urbanizagdo
particulares, viabilidades, vistorias, pedidos de avarés de licenca
e outros;

1.3 — Solicitar a consulta as entidades que nos termos da lei,
devem emitir parecer autorizag@o ou aprovacdo relativamente as
operagdes urbanisticas sujeitas a licenciamento;

1.4 — Proceder a0 atendimento publico, prestando todas as in-
formagdes e esclarecimentos relacionados com a actividade do
DPGU, ou encaminhando para atendimento técnico especializado;

1.5 — Preparar todos 0s processos para que possam ser emiti-
dos, interna e externamente, 0s pareceres técnicos necessarios;

1.6 — Preparar todos 0s processos para decisdo superior;

1.7 — Dar cumprimento e seguimento a todos os actos adminis-
trativos relacionados com a actividade do departamento (oficios,
notificagdes, vistorias, certiddes, alvaras de licenca e outros);

1.8 — Elaborar estatisticas relacionadas com a actividade do
departamento e fornecé-las aos organismos oficiais, quando tal
estiver legalmente estabelecido;

1.9 — Dar seguimento as deliberagdes da Camara Municipal
relativas & actividade do DPGU;

1.10 — Proceder ainformag&o para atribuicdo e confirmagéo de
nimeros de policia;

1.11 — Compilar e distribuir pelos servicos a legisacdo, as actas
dos érgdos municipais e as publicactes destinadas ao departamento.

1.12 — Proceder a execugédo de medicOes das éreas de constru-
¢d0 ou outras para o efeito de célculos de taxas e estatisticas;

1.13 — Promover aliquidagdo das taxas mediante a aplicagéo do
RUEMM (Regulamento da Urbanizacéo e Edificagdo do Munici-
pio da Moita), no que diz respeito a processos de obras particula-
res, loteamentos, ocupagdes da via publica, abrigos fixos/méveis
e outros;

1.14 — Proceder ao controlo dos pagamentos em prestacdes
guando autorizados;

1.15 — Proceder ao fornecimento de plantas topogréaficas.

Artigo 61.°

Sector de Arquivo
e Reprografia— DPGU/DAU/SAR

1 — Compete ao DPGU/DAU/SAR:

1.1 — Assegurar e manter devidamente organizado o arquivo do
DPGU;

1.2 — Catalogar, indexar, arquivar ou dar outros tratamentos
adequados a todos os documentos, publicagdes e processos que lhe
sejam remetidos pelo departamento;

1.3 — Facultar processos e outros documentos aos demais ser-
vicos internos, mediante requisicdo prévia e anotacdo de entradas
e saidas.

1.4 — Proceder ao fornecimento e reproducédo de copias de plan-
tas ou desenhos requeridas por particulares, pelos servicos da
Camara Municipal, ou outras entidades publicas quando autorizado.

Artigo 62.°
Divisdo de Gestao Urbanistica— DPGU/DGU

1 — Compete a DPGU/DGU:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
dades da DPGU/DGU.

1.2 — Promover a execugdo de vistorias e elaboracdo dos res-
pectivos autos para efeitos de emissdo de licengas de utilizagao;

1.8 — Promover a execugéo de estudos e projectos de apoio a
actividade da divis&o;

1.9 — Promover a emiss@o de parecer sobre pedidos de ocupa-
¢30 de espacos publicos;

1.10 — Promover a emissdo de parecer sobre os pedidos de colo-
cacdo de publicidade;

1.11 — Coordenar e programar todo o trabalho de topografia.

Artigo 63.°
Sector de Gestdo Urbanistica— DPGU/DGU/SGU

1 — Compete ao DPGU/DGU/SGU:

1.1 — Promover a andlise e emitir parecer sobre pedidos de di-
reito a informagdo, de informagdo prévia e licenciamento de obras
de construgdo civil e de loteamentos;

1.2 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre os trabalhos que,
ndo possuindo natureza exclusivamente agricola, impliquem alte-
racdo da topografia local;

1.3 — Proceder a andlise, emitir parecer e integrar a comissao
de vistorias sobre pedidos de licenciamento de estabel ecimentos de
restauracdo e bebidas e de recintos de espectéculos e divertimen-
tos publicos,

1.4 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos relati-
vos a obras de simples conservagao, restauro, reparagdo ou lim-
peza;

1.5 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre as obras de cons-
trucdo civil e loteamentos da iniciativa das autarquias locais;

1.6 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre as obras promo-
vidas por entidades que, nos termos da lei, estdo dispensadas de
licenciamento municipal;

1.7 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de de-
moli¢ao;

1.8 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de ate-
racdo ao uso fixado em avara de licenga de utilizagao;

1.9 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de rea-
preciacdo de processos;

1.10 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de loca-
lizac&o de actividades industriais;

1.11 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de
licenciamento de localizagdo e ampliagdo de abrigos fixos ou
méveis e de outras actividades condicionadas por lei;

1.12 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de ate-
ragoes a alvarés de |oteamento;

1.13 — Proceder & andlise e emitir parecer sobre reclamagdes
referentes a construgdes e |oteamentos;

1.14 — Proceder a elaboragdo de estudos e projectos no ambito
da divis&o;

1.15 — Integrar as comissdes de vistoria e elaborar os respecti-
VoS autos destinados a emissdo de alvaras de licenga de utilizagéo;

1.16 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de
ocupagdo de espagos publicos;

1.17 — Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de
publicidade.

Artigo 64.°

Sector de Topografia— DPGU/DGU/ST
1 — Compete ao DPGU/DGU/ST:
1.1 — Fornecer o alinhamento e cota de soleira das edificacdes;

1.2 — Verificar a implantagdo dos |oteamentos,
1.3 — Proceder a levantamentos topogréficos.

Artigo 65.°
Divisdo de Planeamento Urbanistico— DPGU/DPU

1 — Compete a DPGU/DPU:
1.1 — Organizar e promover o controlo da execucgdo das activi-
dades da DPGU/DPU;
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1.2 — Promover a elaboragdo de PMOTSs estudos urbanisticos,
loteamentos municipais e outros estudos quando solicitados;

1.3 — Promover a elaboragdo de PMOTs e outros estudos atra-
vés da aquisicdo de servicos ao exterior, fazendo o acompanha-
mento dos mesmos até a sua publicagao;

1.4 — Promover a andlise e emitir parecer sobre planos de ini-
ciativa da administracéo central, regional e local que tenham inci-
déncia sobre o desenvolvimento local e regional;

1.5 — Promover a andlise e a emissdo de pareceres sobre pedi-
dos de viabilidade ou processos de licenciamento referentes a
loteamentos urbanos e a obras de construcao civil quando solici-
tados;

1.6 — Promover a coordenacdo, gestdo, apreciacéo e elaboracdo
de projectos estruturantes ou globais de circulagdo rodoviéria e
ferroviéria ou transportes colectivos de ambito municipal ou regio-
nal;

1.7 — Promover a coordenacdo, gestdo, apreciacéo e elaboraco
de cartas sectoriais de &mbito municipal ou regional;

1.8 — Promover a elaboracdo de estudos e projectos de arqui-
tectura;

1.9 — Promover a elaboracdo de estudos e projectos de espagco
publico urbano;

1.10 — Promover o acompanhamento da elaboragdo de projec-
tos de execugdo de arquitectura decorrentes de estudos e projec-
tos elaborados na DPU;

1.11 — Promover o acompanhamento da elaboracéo de projec-
tos de execucdo de espaco publico urbano decorrentes de estudos
e projectos elaborados na DPU;

1.12 — Promover a assisténcia técnica a obras de construgdo
decorrentes de estudos e projectos elaborados na DPU;

1.13 — Promover a andlise e emisséo de pareceres sobre projec-
tos de arquitectura e de espago publico urbano quando solicitados;

1.14 — Promover a elaboragdo de projectos de intervencdes ur-
banas e eventos efémeros quando solicitados;

1.15 — Promover o acompanhamento de obras de intervencdes
urbanas e eventos efémeros decorrentes de projectos elaborados na
DPU;

1.16 — Promover a coordenagdo, gestdo, apreciacdo e elabora
G20 de projectos estruturantes ou globais de mobilidade alternativa
de &mbito municipal ou regional;

1.17 — Promover a coordenagdo, gestdo, apreciacdo e elabora-
G0 de projectos estruturantes ou globais de acessibilidade — su-
pressdo de barreiras arquitecténicas — de ambito municipal;

1.18 — Promover a coordenacdo e gestdo de estudos relativos a
elementos urbanos — mobiliério urbano, sinalética, toldos e publi-
cidade;

1.19 — Promover a apreciacdo e elaboracdo de projectos relati-
vos a elementos urbanos — mobili&rio urbano, sinalética, toldos e
publicidade.

Artigo 66.°
Sector de Planeamento — DPGU/DPU/SP

1 — Compete ao DPGU/DPU/SP:

1.1 — Proceder a elaboragdo de PMOTSs, estudo urbanistico,
loteamentos municipais e outros estudos quando solicitados;

1.2 — Proceder a elaboragéo de PMOTSs e outros estudos atra-
vés da aquisicdo de servicos ao exterior, fazendo o acompanha
mento dos mesmos até a sua publicagéo;

1.3 — Proceder a andlise e emissdo de pareceres sobre planos de
iniciativa da administracéo central, regiona e local que tenha inci-
déncia sobre o desenvolvimento local e regional;

1.4 — Proceder a andlise e a emiss@o de pareceres sobre pedi-
dos de viabilidade ou processos de licenciamento referentes a lotea
mentos urbanos e a obras de construgdo civil quando solicitados;

1.5 — Coordenar, gerir, apreciar e elaborar projectos estrutu-
rantes ou globais de circulagdo rodoviéria e ferrovidria ou trans-
portes colectivos de &mbito municipal ou regional;

1.6 — Coordenar, gerir, apreciar e elaborar cartas sectoriais de
ambito municipa ou regional;

Artigo 67.°

Sector de Projectos de Arquitectura
e Espago Publico Urbano — DPGU/DPU/SPAEPU

1 — Compete a0 DPGU/DPU/SPAEPU:
1.1 — Procede a elaboragéo de estudos e projectos de arquitectura;

1.2 — Procede a elaboragdo de estudos e projectos de espago
publico urbano;

1.3 — Proceder a0 acompanhamento da elaboragdo de projectos
de execucgdo de arquitectura decorrentes de estudos e projectos
elaborado na DPU;

1.4 — Proceder a0 acompanhamento da elaboragdo de projectos
de execucdo de espaco publico urbano decorrentes de estudos e
projectos elaborados na DPU;

15— Dar assisténcia a obras de construgdo decorrentes de estu-
dos e projectos elaborados na DPU;

1.6 — Proceder a andlise e emissdo de pareceres sobre projec-
tos de arquitectura e de espago publico urbano quando solicitados;

1.7 — Proceder a elaboracdo de projectos de intervencdes urba-
nas e eventos efémeros quando solicitados;

1.8 — Proceder a0 acompanhamento de obras de intervenctes
urbanas e eventos efémeros decorrentes de projectos elaborados na
DPU;

1.9 — Coordenar, gerir, apreciar e elaborar projectos estrutu-
rantes ou globais de mobilidade alternativa de &mbito municipal
ou regional;

1.10 — Coordenar, gerir, apreciar e elaborar projectos estruturan-
tes ou globais de acessibilidade — supressdo de barreiras arquitec-
ténicas — de ambito municipal;

1.11 — Coordenar e gerir estudos relativos a elementos urba-
nos— mobili&rio urbano, sinaética, toldos e publicidade;

1.12 — Apreciar e elaborar projectos relativos a elementos urba-
nos— mobili&rio urbano, sinalética, toldos e publicidade.

Departamento de Obras Municipais e Equipamento Mecéanico

Artigo 68.°

Departamento de Obras Municipais
e Equipamento Mecanico— DOMEM

1 — No ambito das atribuigdes e competéncias que a lei confere
a0 Municipio, cabe a0 DOMEM:

1.1— Ao nivel de direc¢ao:

1.1.1 — Assegurar a gestdo integrada dos servicos na sua depen-
déncia, promovendo a articulagdo e concretizacdo dos objectivos
definidos, garantindo a sua ligagdo com 0s outros servi¢os muni-
cipais programando, coordenando e controlando o desenvolvimento
das acgdes relativas a actividade do Departamento;

1.2 — Ao nivel de coordenacdo e cooperagdo:

1.2.1 — Coordenar a actividade da fiscalizagcdo de obra por
empreitada e a sua articulagdo com as outras divisdes;

1.2.2 — Coordenar e apoiar a elaboracdo dos projectos de inicia-
tiva municipal;

1.2.3 — Elaborar ou participar na elaboragcdo de estudos na &rea
das infra-estruturas, visando a melhoria da eficiéncia e reducéo de
Custos;

1.2.4 — Fornecer & cAmara elementos relativos ao funcionamento
dos servicos na sua dependéncia directa, tendo em vista a elabo-
racdo ou revisdo de planos anuais;

1.2.5— Coordenar a actividade do Departamento no que se re-
fere s recepgdes provisorias e definitivas de obras municipais ou
promovidas no ambito de loteamento privados,

1.2.6 — Cooperacdo com entidades publicas ou privadas na érea
do municipio;

1.2.7 — Coordenagdo das obras de conservagdo e manutengdo
dos equipamentos e de instalagdes municipais,

1.2.8 — Coordenar os relatérios da actividade do DOMEM,;

1.2.9— Coordenar o plano de actividades e orgamento do DOMEM;

1.2.10 — Participar conjuntamente com o GPCA no acompanha-
mento de obras financiadas,

Artigo 69.°

Organizacdo interna do Departamento de Obras Municipais
e Equipamento Mecénico

1 — O Departamento compreende as seguintes estruturas funcio-
nais:

1.1 — Divis8o de Projectos e Empreitadas— DOMEM/DPE:

1.1.1 — Sector de Empreitadas— DOMEM/DPE/SE;

1.1.2 — Sector de Projectos— DOMEM/DPE/SP;

2.1 — Divisdo de Obras e Rede Vidia— DOMEM/DORV:

2.1.1 — Sector de Construcdo e Conservagéo da Rede Viaria—
DOMEM/DORV/SCCRV;
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2.1.2 — Sector de Sinalizagéo e Transito — DOMEM/DORV/
SST;

2.1.3 — Sector de Obras e Oficinas DOMEM/DORV/SOQ,;

1.3 — Divisdo de Equipamento Mecénico— DOMEM/DEM:

1.3.1 — Sector de Transportes— DOMEM/DEM/ST;

1.3.2 — Sector de Parque de Viaturas e Méaguinas— DOMEM/
DEM/SPVM;

1.3.3 — Sector de Oficina de Mecénica Auto — DOMEM/DEM/
SOMA;

1.3.4 — Sector de Instalagdes Especiais — DOMEM/DEM/SIE.

Artigo 70.°
Divisdo de Projectos e Empreitadas— DOMEM/DPE

1 — Compete a DOMEM/DPE:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo da activi-
dade do DOMEM/DPE;

1.2 — Elaborar relatdrios trimestrais e anuais da actividade glo-
bal do DOMEM/DPE e de cada obra em particular;

1.3— Assegurar o controlo e conferéncia da facturago das obras,
resolvendo com os adjudicatérios 0s erros e omissoes dos mesmos,
submetendo de seguida a apreciagdo da Camara ou do presidente;

1.4 — Submeter a apreciagdo da Cémara Municipa ou do pre-
sidente da Camara e com a antecedéncia devida, a execucdo de
trabalhos a mais ou a menos nas empreitadas;

1.5 — Coordenar o controlo e fiscalizagdo das obras adjudicadas
e zelar pelo cumprimento integral dos projectos;

1.6 — Participar nas reunifes para que sgja solicitada, ao nivel
dos servigos do municipio ou com outras entidades, referentes as
empreitadas em curso;

1.7 — Assegurar com a devida antecedéncia o envio ao DAF/
DGF, de elementos que possibilitem, da parte deste, uma progra-
magdo financeira dos pagamentos aos empreiteiros,

1.8 — Cooperar com 0s Servi¢os municipais, donos das obras e
projectistas, na resolucdo de problemas decorrentes dos erros ou
omissdes dos projectos de execucao.

Artigo 71.°
Sector de Empreitadas— DOMEM/DPE/SE

1 — Compete ao DOMEM/DPE/SE:

1.1 — Assegurar a gestdo de execucdo das obras municipais por
empreitadas;

1.2 — Proceder ao acompanhamento e controlo da facturagéo nas
diferentes fases das obras adjudicadas;

1.3— Preparar e controlar todos os procedimentos inerentes para
aredizacdo de obras por empreitada, nomeadamente a elaboragdo
de programas de concurso, cadernos de encargos, condigoes téc-
nicas gerais e especiais e andlise das propostas apresentadas, ela-
borando os pareceres tendentes a adjudicagéo;

1.4 — Manter permanentemente actualizadas informacdes sobre
as diferentes obras em curso, nomeadamente no que se refere a
prazos e custos, individualizados por tipo de despesa, e enviar
mensalmente a DAF/DGF mapa devidamente actualizado;

1.5 — Proceder a recepcdo das obras que a Camara Municipa
delibere levar a efeito por empreitada, elaborando os respectivos
autos de recepgao;

1.6 — Fazer cumprir as condi¢Bes estabelecidas nos cadernos de
encargos e projectos de execugao;

1.7 — Informar, superiormente em tempo Util, de todas as ocor-
réncias verificadas nas obras,

1.8 — Conferir e visar todos os autos de medicéo assegurando,
a respectiva conformidade ou e por contrato celebrado;

1.9 — Comunicar superiormente de todos 0s erros ou omissdes
que se verifiqguem nos projectos e que obriguem & execucdo de
trabalhos a mais ou a novas empreitadas;

1.10 — Exercer todos os procedimentos de fiscalizagdo em con-
formidade com a lel vigente.

Artigo 72.°
Sector de Projectos— DOMEM/DPE/SP
1 — Compete a0 DOMEM/DPE/SP

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
dades do DOMEM/DPE/SP;

1.2 — Assegurar o estudo e elaboragéo de projectos, particular-
mente ao nivel de edificios, arranjos exteriores, e infra-estruturas;

1.3 — Proceder a medi¢cdo e orgamento dos projectos executa-
dos pelo DOMEM/DPE/SP.

1.4 — Cooperar com 0S 0utros servigos na érea das suas atribui-
¢oes e funcionais;

1.5 — Fornecer os elementos para a contabilizagcdo dos custos
dos trabalhos executados pelo DOMEM/DPE/SP, enviando aos
Servigos requisitantes o respectivo valor.

Artigo 73.°
Divisdo de Obras e Rede Viaria— DOMEM/DORV

1 — Compete a0 DOMEM/DORV:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo da activi-
dade do DOMEM/DORYV;

1.2 — Elaborar relatérios trimestrais e anuais da actividade glo-
bal do DOMEM/DORV;

1.3 — Programar, coordenar, controlar e executar o desenvolvi-
mento das acgdes relativas a sua area de actividade;

1.4 — Elaborar propostas devidamente fundamentadas, discrimi-
nando acgdes de projecto a desenvolver na autarquia ou a elabo-
rar através de encomenda a entidades exteriores;

1.5— Apreciar as consultas prévias de |oteamento (viabilidades)
e 0s estudos de loteamento, emitindo recomendagdes técnicas quanto
as solugdes a apresentar nos projectos de execucdo da rede vidria
que condicionem as opgdes urbanisticas;

1.6 — Apreciar projectos de arruamento com vista a fundamenta-
¢30 das decisdes municipais, tendo em conta a integragdo dessas
infra-estruturas na rede municipal;

1.7 — Acompanhar a execucéo das obras de infra-estruturas
(rede vi&ria) que se desenvolvam no concelho;

1.8 — Apreciar telas finais de projectos de infra-estruturas (rede
viéria) e participag8o nas recepcdes provisorias e definitivas de
obras municipais ou promovidas no &mbito de loteamento privado;

1.9 — Executar projectos, sinalizagdo e circulagdo de ambito e
iniciativa municipais,

1.10 — Participar nas comissdes de andlise de concursos, elabo-
rando pareceres, tendo em vista a adjudicacdo de projectos de obras
de infra-estruturas municipais;

1.11 — Planificar a execugéo de obras viérias, procedendo ao
controlo fisico e financeiro da obra;

1.12 — Colaborar ou planificar acgdes intermunicipais na érea
das infra-estruturas viérias, sinalizagdo e transportes;

1.13 — Atender as solicitagdes dos restantes 6rgdos autarquicos
e organizagdes populares,

1.14 — Assegurar a gestdo integrada dos servigos na sua depen-
déncia, promovendo a sua optimizac&o.

1.15 — Colaborar ou efectuar estudos relativos a racional explo-
racdo dos servigos, visando a melhoria da eficiéncia e a redugéo
dos custos de operagao;

1.16 — Gerir e coordenar a actuacdo dos meios humanos e das
méquinas na sua dependéncia directa;

1.17 — Construir estradas e demais vias previstas no plano de
actividades,

1.18 — Conservagdo de vias,

1.19 — Proceder a levantamentos periddicos do estado de con-
servacdo das vias;

1.20 — Implementagéo de sinalizagdo vertical e horizontal;

1.21 — Conservagdo e manutencdo da sinalizacdo existente.

1.22 — Assegurar e desenvolver todo o processo referente ains-
talagdo de téxis e outras viaturas de aluguer;

1.23 — Proceder a contactos com os operadores de transportes
publicos no &mbito de implantagdo/alteracdo de carreiras e para-
gens rodo-ferroviérias;

1.24 — Proceder a contactos com a populagdo no ambito das
suas atribuigoes.

Artigo 74.°

Sector de Construcdo e Conservacdo de Rede Viaria—
DOMEM/DORV/SCCRV

1 — S&o atribuigbes do DOMEM/DORV/SCCRV:

1.1 — Construgado de vias, estacionamentos e outros espagos com
qualquer tipo de pavimentos;

1.2 — Conservacdo de vias de qualquer natureza;

1.3 — Proceder a levantamento periddico do estado de conser-
vagao das vias.
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Artigo 75.°
Sector de Sinalizagdo e Transito— DOMEM/DORV/SST

1 — S&o atribuicbes do DOMEM/DORV/SST:

1.1 — Programar e implementar os projectos de sinalizagdo ver-
tical e horizontal;

1.2 — Colocar a sinalizag80 vertical necesséaria e executar obras
de sinalizacdo horizontal;

1.3 — Conservar e manter a sinalizagdo existente;

1.4 — Acompanhar e programar todo o sistema semaforico exis-

tente e a construir e proceder a sua manutengdo a nivel de substi-
tuicdo de lampadas ou outras de intervengdes de reduzida dimen-
s80.
15— Aprovar todas as intervengdes necessarias a nivel de tran-
sito, nomeadamente sinalizacdo de obras, desvios ou cortes de tran-
sito e apoio as actividades dos outros servigos municipais no am-
bito das suas fungdes.

Artigo 76.°
Sector de Obras e Oficinas— DOMEM/DORV/SOO

1 — Compete a0 DOMEM/DORV/SOO:

1.1 — S&o atribui¢bes da oficina de Carpintaria— DOMEM/
DORV/SOO/OC:

1.1.1 — Execugéo de obras de carpintaria;

1.1.2— Conservacdo no ambito dos trabalhos de carpintaria;

1.1.3 — Gest&o dos recursos técnicos e humanos do Sector;

1.1.4— Controlo da aplicacdo dos respectivos materiais.

1.2 — Sdo atribuigdes da Oficina de Construcgéo Civil — DOMEM/
DORV/SOO/OCC:

1.2.1 — Execucdo de obras de construcéo civil;

1.2.2 — Conservagao no dmbito dos trabahos de construgao civil;

1.2.3 — Gestdo dos recursos técnicos e humanos do Sector;

1.2.4 — Controlo da aplicagdo dos respectivos materiais.

1.3 — S&o atribuicbes da oficina de Serralharia— DOMEM/
DORV/SOO/OS:

1.3.1 — Execugdo de obras de serraharig;

1.3.2 — Conservacdo no &mbito dos trabalhos de serralharia;

1.3.3 — Gestdo de recursos técnicos e humanos do Sector;

1.3.4 — Controlo da aplicago dos respectivos materiais.

1.4 — S3p atribui¢des da oficina de pintura— DOMEM/DORV/
SOO/OP:

1.4.1 — Execugdo de obras de pinturg;

1.4.2 — Conservacdo no ambito dos trabalhos de pintura;

1.4.3 — Gestdo de recursos técnicos e humanos do Sector;

1.4.4 — Controlo da aplicagdo dos respectivos materiais.

1.5 — S&o atribui¢bes da Oficina de Electricidade — DOMEM/
DORV/SOO/OE:

1.5.1 — Execugéo de obras de electricidade;

1.5.2 — Conservacdo no ambito dos trabalhos de electricidade;

1.5.3 — Gestdo de recursos técnicos e humanos do Sector;

1.5.4 — Controlo da aplicago dos respectivos materiais.

1.6 — S&o atribuigdes dos Servicos Gerais— DOMEM/DORV/
SOO/SG:

1.6.1 — Prestar, em matéria de servigo geral, todo 0 apoio area
lizagdo de iniciativas dos servigos municipais e demais entidades
a guem a Camara preste colaboracdo, nomeadamente montagem de
palcos, cargas e descargas, distribuicdo de leite pelas escolas e
montagem do equipamento necessario para 0s actos eleitorais.

Artigo 77.°
Divisio de Equipamento Mecanico— DOMEM/DEM

1 — Compete &8 DOMEM/DEM:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo da activi-
dade do DOMEM/DEM;

1.2 — Elaborar relatérios trimestrais e anuais da actividade glo-
bal do DOMEM/DEM;

1.3 — Programar, coordenar, supervisionar e executar o desen-
volvimento das acgBes relativas a sua érea de actividade;

1.4 — Executar projectos de instalagdo de equipamentos mecani-
Cos e participar na coordenagcdo dos mesmos, no caso de recurso ao
exterior;

1.5— Participar em comissdes de andlise de concursos, elabo-
rando pareceres relativos a sua area de actividade;

1.6 — Assegurar a gest&o operacional dos motoristas e do par-
que de viaturas e méaquinas,

1.7 — Efectuar estudos de rentabilidade de equipamentos, viatu-
ras e maguinas, propondo medidas adequadas ao seu desempenho;

1.8 — Assegurar a adequada manutencdo dos equipamentos espe-
ciais e parque de viaturas e maguinas,

1.9 — Elaborar propostas para a aquisi¢ao e substituicdo de equi-
pamentos mecanicos, viaturas e maquinas da frota municipal, em
colaboragdo com 0s outros servigos municipais;

1.10 — Assegurar uma gestdo racional da estagdo de servico e
da oficina de mecénica auto;

1.11 — Elaborar pareceres sobre projectos internos e externos,
que envolvam questdes da sua area.

Artigo 78.°
Sector de Transportes— DOMEM/DEM/ST

1 — Compete a0 DOMEM/DEM/ST:

1.1 — Garantir a adequada gestdo de recursos humanos, nomea-
damente na afectac8o de motoristas as viaturas e méguinas da frota,
de modo a satisfazer os servicos solicitados;

1.2 — Programar e controlar a execugdo das requisicdes de trans-
porte, emitidas pelas diversas estruturas municipais, procedendo ao
fecho das obras executadas;

1.3 — Garantir a existéncia e actualizagdo de toda a documen-
tacdo de registo e circulagéo obrigatdria nas viaturas e maguinas
a0 servico do municipio;

1.4 — Tomar conhecimento das ocorréncias com as viaturas e
méguinas, avaliando nomeadamente as causas e circunstancias rela-
tivamente a sinistros e incidentes com as mesmas. Garantir o pre-
enchimento adequado dos documentos necessarios;

1.5— Manter actualizado o cadastro dos motoristas;

1.6 — Proceder ao registo de quilometragens e horas de traba-
Iho das viaturas e maguinas;

1.7 — Garantir o abastecimento de combustivel das viaturas e
méquinas ao servico do municipio, controlando a existéncia de
cartbes para o efeito;

1.8 — Proceder aleitura e controlo dos discos de tacgrafo, para
avaliagdo dos registos de conducao;

1.9 — Controlar as existéncias de pneus utilizados, procedendo
as requisicOes para a sua reparagdo, aquisicdo ou recauchutagem;

1.10 — Propor a aquisi¢do e abate de equipamentos, utensilios
e ferramentas, que se encontrem sob a sua responsabilidade, man-
tendo actualizado o seu inventério;

1.11 — Controlar as existéncias de produtos quimicos utilizados,
procedendo as requisi¢ies para a sua aquisi¢ao;

1.12 — Garantir a limpeza e lavagem periédicas das viaturas e
méquinas ao servigo do municipio.

Artigo 79.°

Sector de Parque de Viaturas
e Maquinas— DOMEM/DEM/SPVM

1 — Compete a0 DOMEM/DEM/SPVM:

1.1 — Programar as revisdes (manutencéo preventiva) do parque
de viaturas e méaguinas, recorrendo prioritariamente ao servico in-
terno ou caso ndo haja capacidade/disponibilidade, programar com
oficinas do exterior. Acompanhar a sua execucdo e proceder a sua
recepceo;

1.2 — Garantir 0 adequado estado de funcionamento e circula-
¢30 em seguranga das viaturas e maguinas;

1.3 — Gerir as garantias técnicas dos equipamentos, com os for-
necedores;

1.4 — Manter actualizado o cadastro e registo histérico de manu-
tencdo das viaturas e méaquinas,

1.5— Informar a chefia sobre eventuais viaturas e maquinas que
apresentem uma deficiente condigdo técnica, com potenciais falhas
de seguranga ou de operagdo, para que se possa decidir entre a
recuperacdo ou abate;

1.6 — Proceder a recepcgdo de viaturas e méquinas novas, veri-
ficando a conformidade dos requisitos técnicos dos equipamentos;

1.7 — Programar e preparar as Inspecgdes Periddicas Obrigat6-
rias (IPO) de viaturas e maguinas,

1.8— Controlar as existéncias de lubrificantes utilizados, pro-
cedendo s requisi¢Bes para a sua agquisi¢do, bem como para a reco-
Iha de lubrificantes usados.
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Artigo 80.°

Sector de Oficina de Mecanica Auto
— DOMEM/DEM/SOMA

1 — Compete a0 DOMEM/DEM/SOMA:

1.1 — Executar as revisdes (manutengdo preventiva), previa-
mente programadas;

1.2 — Executar as reparacfes de avarias (manutengdo correc-
tiva), atribuindo prioridades de atendimento;

1.3 — Adquirir as pegas e materiais a0 exterior, necessarios as
revisdes e reparagdes de viaturas e maquinas;

1.4 — Emitir as folhas de obra das intervencdes efectuadas, con-
trolando a sua execucéo e fecho das mesmas;

1.5 — Propor a aquisi¢do e abate de equipamentos, utensilios e
ferramentas, que se encontrem sob a sua responsabilidade, man-
tendo actualizado o seu invent&rio;

1.6 — Controlar as existéncias de produtos quimicos utilizados,
procedendo as requisi¢des para a sua aquisi¢ao.

Artigo 81.°

Sector de Instalagdes Especiais
— DOMEM/DEM/SIE

1 — Compete ao DOMEM/DEM/SIE:

1.1 — Garantir o adequado funcionamento dos equipamentos
mecanicos existentes nos diversos edificios municipais, nomeada-
mente as instalagdes de climatizagdo, gas, grupos produtores de
agua quente sanitéria, ascensores, plataformas elevatorias e insta-
lacGes de frio industrial;

1.2 — Garantir a adequada gestdo dos contratos de manutencéo
preventiva dos varios equipamentos mecanicos,

1.3 — Elaborar planos de manutencdo preventiva para 0s varios
equipamentos mecanicos;

1.4 — Programar e acompanhar todas as ac¢des de manutencéo
correctiva as instal agdes especiais, elaborando se necessério infor-
mag0es técnicas sobre 0 exposto;

1.5— Propor a aquisicdo de novos equipamentos mediante as
solicitagBes dos outros servigos municipais e elaborar as necessa-
rias especificagdes técnicas;

1.6 — Manter actuaizado o cadastro e registo histérico da manu-
tencé@o dos equipamentos mecanicos;

1.7 — Elaborar projectos de climatizacdo, gés, producdo de &guas
quentes sanitérias, frio industrial e painéis solares;

1.8 — Efectuar afiscalizag8o de todas as obras publicas no &m-
bito das instalacbes especiais;

1.9 — Apreciar projectos no &mbito das instalagbes especiais,

1.10 — Proceder a recepgdo das instalagdes especiais novas veri-
ficando a conformidade dos requisitos técnicos dos equipamentos;

1.11 — Gerir as garantias técnicas dos equipamentos com 0s
fornecedores.

Departamento de Ambiente e Servicos Urbanos

Artigo 82.°

Departamento de Ambiente
e Servigos Urbanos— DASU

1— No ambito das atribui¢bes e das respectivas competéncias
que alei confere ao municipio, cabe ao DASU:

1.1 — Ao nivel de direc¢do:

1.1.1 — Direccdo da actividade a cargo do DASU.

1.2— Ao nivel de coordenacdo e cooperagao:

1.2.1 — Coordenar o Plano de Actividades e Orgcamento do
DASU;

1.2.2 — Coordenar os relatérios de actividades do DASU;

1.2.3— Coordenar a elaboracéo de propostas de instrugdo, cir-
culares normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exer-
cicio das actividades do DASU,;

1.2.4— Coordenar e orientar das Divisdes do DASU;

1.2.5 — Coordenar a conservacdo e manutencdo dos equipamen-
tos e instalagdes municipais adstritas ao DASU;

1.2.6 — Cooperagdo com 0s outros servigos em acgdes de
sensibilizagdo da populagéo;

1.2.7 — Cooperagdo com as entidades publicas e privadas na
area do municipio, particularmente com as juntas de freguesia;

1.2.8 — Cooperagdo com outros Sservigos municipais.

Artigo 83.°

Organizagdo interna
do Departamento de Ambiente e Servicos Urbanos

1— A organizag8o interna, do DASU compreende:

1.1 — Divisdo de Salubridade e Ambiente — DASU/DSA:

1.1.1 — Sector de Limpeza Publica e Residuos Sélidos Urba-
nos— DASU/DSA/SLPRSU;

1.1.2 — Sector dos Cemitérios— DASU/DSA/SC;

1.1.3 — Sector de Ambiente — DASU/DSA/SA.

1.2 — Divis8o de Espacos Verdes— DASU/DEV:

1.2.1 — Sector de Construgdo — DASU/DEV/SC,;

1.2.2 — Sector de Manutengdo e Conservagdo — DASU/DEV/
SMC;

1.2.3— Sector de Viveiros e Patriménio — DSAU/DEV/SVP.

1.3 — Divisdo dos Servigos Urbanos — DASU/DSU:

1.3.1 — Sector de Aguas e Esgotos— DASU/DSU/SAE;

1.3.2 — Sector de Outros Servigos Urbanos — DASU/DSU/
SOSU;

1.3.3 — Sector de Equipamento Electromecanico — DASU/DSU/
SEE.

Artigo 84.°
Divisdo dos Servigos Urbanos— DASU/DSU

1 — Compete a DASU/DSU:

1.1. Organizar e promover o controlo de execucdo das activida-
des do DASU/DSU;

1.2 — Assegurar a gestdo, conservagdo e manutencdo dos siste-
mas de abastecimento de &gua e drenagem de &guas residuais;

1.3 — Promover o estudo e construc@o de redes e ramais do
abastecimento de agua e drenagem de &guas residuais;

1.4 — Assegurar a gestdo dos equipamentos mecanicos, electro-
mecéanicos e outros, adstritos a Divisio;

1.5 — Dar parecer sobre a construgdo, modificagdo ou reestrutu-
racdo nas éreas de sua intervengao;

1.6 — Coordenar a actividade metrol6gica;

1.7 — Coordenar e cooperar em acgdes de sensibilizacdo e for-
magdo na correcta utilizagdo dos recursos hidricos.

1.8 — Acompanhar a actividade desenvolvida pela SIMARSUL,
no é&mbito da recolha, tratamento e rejeicao dos efluentes produ-
zidos na area do municipio.

Artigo 85.°
Sector de Aguas e Esgotos — DASU/DSU/SAE

1 — Compete ao DASU/DSU/SAE:

1.1 — Participar, promover ou elaborar estudos globais de ex-
ploracéo e ou conservagdo previsional dos sistemas de abasteci-
mento de &guas e drenagem de &guas residuais;

1.2 — Efectuar estudos relativos a racional, exploragdo dos ser-
vigos visando o melhoramento da eficiéncia e a reducéo de custos
de operacao;

1.3 — Recolher, compilar e tratar os elementos técnico — esta-
tisticos e outros, relativos a cada um dos 6rgéos dos sistemas de
abastecimento de aguas e de drenagem de &guas residuais;

1.4— Elaborar diagnésticos da Situaggo, nomeadamente, através de:

1.4.1 — Extensdo e localizagdo do patrimonio municipal na &rea
de intervencéo;

1.4.2 — Antiguidade e estado da conservagdo das redes e equi-
pamentos,

1.4.3 — Custos de servigos prestados, levando-se em linha de
conta os gastos com mao-de-obra, materiais, equipamentos e ma-
quinas;

1.4.4 — Cobertura geogréfica de cada um dos servigos prestados;

1.4.5 — Grau de atendimento qualitativo e quantitativo dos ser-
vicos prestados a popul agéo;

1.5 — Proceder a actualizagdo sistemética dos cadastros gerais
e parciais da rede de abastecimento de &guas e de drenagem de
aguas residuais;

1.6 — Programar, coordenar e controlar o desenvolvimento das
accles relativas a sua area de actividade;

1.7 — Caracterizar as situagdes de exploragdo de servicos depen-
dentes, programando com eles a realizagdo de ensaios para andlise
de elementos estatisticos e verificago das condicdes técnico-econt-
micas;
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1.8 — Assegurar e promover a qualidade do servigo de abaste-
cimento de &guas e de drenagem de aguas residuais prestado a
popul agéo;

1.9 — Dar parecer sobre planos de urbanizacdo e projectos de
urbanizacdo, ao nivel das redes de abastecimento de &guas, &guas
residuais, electrificagdes e iluminagdo publica;

1.10 — Executar a construgdo de redes e ramais de abasteci-
mento de &guas e &guas residuais;

1.11 — Proceder a conservagdo e manutencdo dos equipamen-
tos mecanicos e electromecéanicos do DASU/DSU/SAE.

Artigo 86.°
Sector de Outros Servigos Urbanos— DASU/DSU/SOSU

1 — Compete ao DASU/DSU/SOSU:

1.1 — Pugnar pela qualidade do servico prestado pelas empre-
sas concessionarias de servigos publicos na é&rea do municipio,
particularmente no &mbito do protocolo estabelecido com estas
empresas, nomeadamente no que se refere a fornecimento de ener-
gia, iluminacdo publica, distribuico de gés, transportes e comu-
nicagoes;

1.2 — Coordenar e participar na elaboragéo de planos e progra-
mas a0 nivel da electrificagdo e iluminagdo publica das zonas urba-
nas, periurbanas e rurais do municipio;

1.3 — Apoiar tecnicamente 0 municipio no que se refere ao rela
cionamento com as empresas publicas e privadas prestadoras de
servigos a populagdo do municipio, ao nivel do fornecimento ener-
gético, telecomunicagfes, transportes e outros servigos;

1.4 — Coordenar a prestagdo de servi¢os no dominio da metro-
logig;

1.5 — Dar parecer sobre os planos e projectos de urbanizagao,
a0 nivel das redes eléctricas, iluminagdo publica, telecomunicagdes
e abastecimento de gas,

1.6 — Cooperar com 0s restantes servicos no d&mbito das suas
atribuicoes.

Artigo 87.°
Sector de Equipamento Electromecanico — DASU/DSU/SEE

1 — Compete ao DASU/DSU/SEE:

1.1 — Efectuar a manutencao e a exploragdo dos Postos de Trans
formacdo (PTs), propriedade do municipio;

1.2 — Assegurar a manutencdo dos equipamentos mecanicos e
electromecéanicos municipais, nomeadamente em captacOes e cen-
trais elevatorias de &gua, em estacdes elevatorias e de tratamento
de esgotos, em piscinas lagos, fontes e no equipamento do dique
da Caldeira da Moita;

1.3 — Assegurar a manutengdo do equipamento de queima e de
ventilagdo de piscinas municipais, das estacfes elevatérias e de
tratamento de esgotos e de centrais de &gug;

1.4 — Assegurar a gestéo do sistema de comportas do dique da
Caldeira da Moita.

Artigo 88.°
Divisdo de Salubridade e Ambiente— DASU/DSA

1 — Compete a DASU/DSA:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades da DASU/DSA;

1.2 — Elaborar relatérios de actividades;

1.3 — Estudar e propor a aprovagdo de posturas/regulamentos
municipais e sua actualizagdo, no &mbito da Divisao;

1.4 — Coordenar os diferentes sectores,

1.5 — Propor a aquisicdo de maquinaria, equipamento e ferra-
mentas e assegurar a respectiva gestdo, manutengao e conservagao;

1.6 — Promover estudos técnico-econdmicos, tendo em vista a
optimizagdo de recursos humanos e mecanicos, estes ultimos em
colaboracdo com a DEM, bem como a evolugéo dos sistemas de
limpeza publica e residuos solidos urbanos;

1.7 — Dinamizar e coordenar os sistemas de limpeza publica e
residuos sdlidos urbanos;

1.8 — Acompanhar a actividade desenvolvida pela AMARSUL,
no &mbito da valorizagdo e tratamento dos residuos solidos urba-
nos produzidos na &rea do municipio;

1.9 — Apreciar e dar parecer sobre projectos de obras de urba-
nizagBes bem como participar nas vistorias para recepcdo provisoria
e definitiva, no que concerne as competéncias da Divisao;

1.10 — Desenvolver accdes de sensibilizagdo e educacdo sani-
térig

1.11 — Participar na avaliagdo e apreciagdo dos impactos am-
bientais de empreendimentos urbanisticos e outros projectos muni-
cipais, publicos ou privados,

1.12 — Garantir o cumprimento das disposi¢fes do Plano Director
Municipal no que respeita a aspectos de ordem ambiental;

1.13 — Participar no desenvolvimento de iniciativas de promogao
ambiental de &mbito municipal, naciona ou internacional;

1.14 — Diagnosticar situagdes de incomodidade sonora no am-
bito das atribui¢des da Cémara Municipal e assegurar o cumpri-
mento do Regulamento Geral sobre o Ruido;

1.15— Colaborar na fiscalizagdo das areas de RAN e REN tendo
em vista a sua preservacéo;

1.16 — Desenvolver acgdes de educagdo e sensibilizagdo am-
biental;

1.17 — Assegurar a gestdo dos cemitérios municipais.

Artigo 89.°
Sector de Ambiente— DASU/DSA/SA

1 — Compete a0 DASU/DSA/SA:

1.1 — Participar na avaliacdo dos impactes ambientais de em-
preendimentos urbanisticos e outros projectos municipais, publicos
ou privados (nos casos em que for legalmente exigivel), que pela
sua natureza ou dimensdo venham a influenciar directa ou indirec-
tamente a qualidade de vida no municipio;

1.2 — Participar em todos os projectos e iniciativas relaciona-
dos com a protecgdo ambiental;

1.3 — Assegurar em consonancia com outros Servigos munici-
pais, o cumprimento do Plano Director Municipal no que concerne
a todas as componentes ambientais;

1.4 — Colaborar na definigdo de medidas de proteccéo de zonas
de especial interesse ecolgico;

1.5 — Programar, projectar e executar acgdes de educagdo e sen-
sibilizagdo ambiental;

1.6 — Avadliar situagdes de incomodidade sonora no ambito das
competéncias camarérias e assegurar o cumprimento do Regula-
mento Geral Sobre o Ruido;

1.7 — Colaborar na fiscalizagdo das &reas de RAN e REN com
0 objectivo de assegurar a sua preservagao;

Artigo 90.°
Sector de Cemitérios— DASU/DSA/SC

1 — Compete a0 DASU/DSA/SC:

1.1 — Assegurar os procedimentos relativos as inumagdes e
exumagoes;

1.2 — Promover a manutengao e conservagao dos cemitérios
municipais;

1.3 — Promover estudos tendentes a assegurar a viabilidade de
ampliagdo ou construgdo de equipamentos cemiteriais;

1.4 — Assegurar o cumprimento do Regulamento dos Cemité-
rios e demais legislagdo em vigor;

1.5 — Desenvolver estudos e propor acgfes que visem avaliar
a implementacdo da cremago;

1.6 — Emitir parecer sobre construgdes funerarias;

1.7 — Informar sobre 0s requerimentos para aquisicdo de terre-
nos para sepulturas perpétuas e jazigos,

1.8 — Assegurar a gestdo, manutengdo, conservagdo da maqui-
naria, equipamento e ferramentas afectos ao sector;

Artigo 91.°

Sector de Limpeza Publica
e Residuos Sélidos Urbanos — DASU/DSA/SL PRSU

1 — Compete a0 DASU/DSA/SLPRSU:

1.1 — Assegurar alimpeza manual e mecanica e lavagem de vias
€ espacos publicos;

1.2 — Assegurar a limpeza de sarjetas e sumidouros;

1.3 — Promover a manutengdo e conservagdo das instalagdes de
apoio, bem como, sempre que se justifique, propor a construcéo
de novas instalagoes;

1.4 — Prover a gestdo do canil/gatil municipal;

1.5 — Promover a captura de animais vadios;
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1.6 — Assegurar através de empresas especializadas o controlo
da populagdo murina, de pragas e outras espécies nocivas;

1.7 — Promover a recolha de veicul os abandonados nos espagos
publicos, e desenvolver os demais procedimentos de acordo com
a legislagdo em vigor;

1.8 — Gerir as instalagdes sanitérias publicas;

1.9 — Prover a gestdo do lavadouro municipal;

1.10 — Assegurar a recolha e transporte dos residuos solidos
urbanos produzidos na area do municipio;

1.11 — Garantir a distribuigdo de contentores e papeleiras e a
respectiva manutengdo e conservagao;

1.12 — Proceder a gestdo, manutencdo e conservacdo da magqui-
naria, equipamento e ferramentas afectos ao sector;

Artigo 92.°
Divisio de Espacos Verdes— DASU/DEV

1— Compete a DASU/DEV:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades da DASU/DEV;

1.2 — Elaborar relatorios de actividades,

1.3 — Estudar e propor a aprovagdo de postura/regulamentos
municipais e sua actualizagdo no ambito da Divisao;

1.4 — Coordenar os diferentes sectores,

1.5 — Assegurar a construcdo, manuteng@o e conservacdo de
todos os espagos verdes, parques e jardins, assim como de parques
infantis;

1.6 — Colaborar na fiscalizagdo das &reas de RAN e REN tendo
em vista a sua preservagao;

1.7 — Colaborar no planeamento e construcdo de zonas verdes,

1.8 — Emiitir pareceres sobre propostas de loteamentos, projec-
tos de obras de urbanizagdes e todo o tipo de projectos externos e
internos que envolvam espagos verdes e ou mobili&rio urbano, e
equipamento infantil;

1.9 — Fiscalizar e participar nas vistorias para recepgao provi-
soria e definitiva de obras que incluam espacos verdes e ou mobi-
lidrio urbano, e equipamento infantil;

1.10 — Colaborar na elaboragéo de planos gerais e de pormenor
de arborizacao;

1.11 — Manter actualizado o cadastro dos espagos verdes, par-
ques e jardins, bem como o arquivo de projectos e documentos
respeitantes a Divisao;

1.12 — Promover a aquisi¢cdo de maguinaria, equipamento e fer-
ramentas e respectiva manutengdo e conservagao;

1.13 — Assegurar 0 apoio, quando solicitado, a feiras, festas e
outros eventos no &mbito da Divisdo.

Artigo 93.°
Sector de Construgdo — DASU/DEV/SC

1 — Compete a0 DASU/DEV/SC:

1.1 — Construir e remodelar os espagos verdes, parques e jar-
dins;

1.2 — Dinamizar a automatizago das regas;

1.3 — Assegurar a gestéo, manutencdo e conservagdo de maqui-
naria, equipamento e ferramentas afectos ao sector;

Artigo 94.°

Sector de Manutengdo
e Conservagdo — DASU/DEV/SMC

1 — Compete ao DASU/DEV/SMC:

1.1 — Assegurar a manutencdo de espacos verdes (parques e
jardins), e parques infantis;

1.2 — Assegurar a conservagdo do arvoredo, nomeadamente,
plantacdes, podas e limpezas, tratamentos fitossanitérios, abate e
regy

1.3 — Promover a conservagdo dos diferentes equipamentos
afectos ao sector;

1.4 — Assegurar a gestdo, manutencdo e conservacdo da magqui-
naria, equipamento e ferramentas afectos ao sector.

Artigo 95.°

Sector de Viveiros
e Patriménio Florestal — DASU/DEV/SVPF

1 — Compete ao DASU/DEV/SVPF:

1.1 — Assegurar areproducdo parcia de plantas de exterior para
efeitos de retanchas e vasaria de ornamentacdo de exterior;

12 — Promover a actualizagdo de invent&rios,

1.3 — Assegurar a realizagdo de ornamentac0es;

1.4 — Proceder ao apoio de projectos de hortas bioldgicas e
pedagdgicas, e outros projectos, que sejam estabelecidos;

1.5 — Colaborar na fiscalizagdo das éreas de RAN e REN com
0 objectivo de assegurar a sua preservacao;

1.6 — Gerir as zonas florestais e matas publicas municipais;

1.7 — Assegurar a gestdo, manutencdo e conservacao da maqui-
naria, equipamento e ferramentas afectos ao sector.

Departamento de Assuntos Sociais e Cultura

Artigo 96.°
Departamento de Assuntos Sociais e Cultura— DASC

1— No ambito das atribui¢Bes e das respectivas competéncias
que alei confere a0 municipio, cabe ao DASC:

1.1 — Ao nivel de direc¢do:

1.1.1 — Direccdo de actividades a cargo do DASC

2— Ao nivel da coordenagdo e cooperacao;

2.1 — Coordenar o Plano de Actividades e Orgamento ao nivel
do DASC;

2.2 — Coordenar os relatérios de actividades do DASC;

2.3 — Coordenar a elaboragdo de propostas de instrucdes, cir-
culares normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exer-
cicio das actividades do DASC;

2.4 — Coordenar e programar as novas construgdes e grandes
obras de manutencéo dos edificios do ensino pré-escolar e 1.°ciclo
do ensino bésico, incluindo equipamentos desportivos e culturais
alevar a cabo pela autarquia;

2.5 — Coordenar as propostas de implementacdo de instalactes
€ equipamentos para a pratica desportiva e cultural de interesse
municipal e para sectores de infancia, juventude, idosos e defi-
cientes, quando promovidas pelo municipio;

2.6 — Coordenar a rentabilizagdo publica do patriménio cultu-
ra edificado e paisagistico;

2.7 — Cooperagdo nos programas de informagdo e formagéo nas
areas da cultura, desporto, juventude, educacdo e accdo socidl;

2.8 — Cooperagdo com 0s Servi¢cos municipais ou outras enti-
dades publicas ou privadas na programacéo de acc¢des visando
faixas etéarias especificas;

2.9 — Cooperagdo com 0S Servi¢os municipais, organizando
actividades culturais e desportivas, nomeadamente em feiras e festas;

2.10 — Cooperagdo com 0S Servigos municipais, através de pare-
ceres sobre aspectos que impliquem modificag&o, reconstrugéo ou
destruigdo do patriménio histérico na érea do municipio.

Artigo 97.°

Organizagdo interna
do Departamento de Assuntos Sociais e Cultura

1 — Em termos de organizacdo interna, 0 DASC divide-se em:

1.1 — Secgdo Administrativa— DASC/SA;

1.2 — Gabinete de Juventude — DASC/GJ;

1.3 — Gabinete de Apoio ao Movimento Associativo — DASC/
GAMA,;

1.4 — Divisdo de Bibliotecas— DASC/DB:

1.4.1 — Rede de Bibliotecas Municipais— DASC/DB/RBM;

1.4.2 — Servico Educativo e de Animagdo — DASC/DB/SEA;

1.4.3 — Sector de Gestéo Fundos Documentais — DASC/DB/
SGFD;

1.4.4 — Servigo de Apoio as Bibliotecas Escolares— DASC/
DB/SABE;

1.4.5 — Sector de Apoio Geral — DASC/DB/SAG;

1.5 — Divisdo de Cultura— DASC/DC:

1.5.1 — Férum Cultural José Manuel Figueiredo — DASC/DC/
FCIMF:

1.5.1.1 — Servico Educativo do FCIMF — DASC/DC/SEFCIMF;
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1.5.2 — Sector de Desenvolvimento e Programagdo Cultural —
DASC/DC/SDPC;

1.5.3 — Sector de Patrimonio — DASC/DC/SP;

1.5.4 — Sector de Apoio Logistico e Audiovisuais— DASC/DC/
SALA;

1.6 — Divis&o de Educagdo — DASC/DE:

1.6.1 — Sector de Acgdo Socia Escolar — DASC/DE/SASE;

1.6.2 — Sector de Intervencdo Socioeducativa— DASC/DE/
SISE;

1.6.3 — Sector da Rede Escolar e Planeamento Educativo —
DASC/DE/SREPE;

1.7 — Divisfo de Assuntos Sociais— DASC/DAS:

1.7.1 — Sector de Conservacdo e Reabilitacdo de Edificios—
DASC/DAS/SCRE;

1.7.2 — Observatorio Social — DASC/DAS/OS,

1.7.3 — Sector de Desenvolvimento Social e Cidadania— DASC/
DAS/SDSC;

1.8 — Divis&o de Desporto — DASC/DD:

1.8.1 — Sector de Gestdo de Equipamentos Desportivos e Recrea-
tivos— DASC/DD/SGE;

1.8.2 — Sector de Animagéo Desportiva— DASC/DD/SAD;

1.8.3 — Piscinas Municipais — DASC/DD/PM.

Artigo 98.°
Seccdo Administrativa— DASC/SA

1— Compete a DASC/SA:

1.1 — Assegurar todos os servigos administrativos relacionados
com os assuntos de expediente, informacdes e despachos das Divi-
sdes do Departamento;

1.2 — Assegurar 0 servigo de recepcdo, registo, distribuicdo e
expedicdo de toda a correspondéncia e demais documentagdo emi-
tida e entrada no Departamento;

1.3 — Proceder a numeracdo e expedicdo de toda a correspon-
déncia das diversas Divisdes do Departamento;

1.4 — Manter actualizados os registos necesséarios ao bom fun-
cionamento dos servicos,

1.5— Organizar o arquivo documental das Divisdes que inte-
gram o Departamento;

1.6 — Organizar e assegurar 0 registo adequado de todos os
assuntos referentes aos recursos humanos do DASC;

1.7 — Garantir o atendimento e 0 apoio aos municipes no &m-
bito da actividade do Departamento;

1.8 — Propor medidas com vista a implementacdo de métodos
de trabalho que visem agilizar o fluxo dos documentos e melho-
rar a eficicia dos procedimentos administrativos;

1.9 — Efectuar os demais procedimentos administrativos que |he
segjam destinados, no &mbito e atendendo as especificidades do
Departamento.

Artigo 99.°
Gabinete de Juventude — DASC/GJ

1 — Compete ao DASC/GJ:

1.2 — Genericamente:

1.2.1 — Intervir junto da populacéo jovem, valorizando esta
camada da populagdo, a sua actividade autbnoma e estimulando a
sua capacidade de participacdo e intervencdo;

1.2.2 — Desenvolver uma politica autbnoma de juventude, agin-
do de forma integrada e interligada com as demais unidades orga-
nicas do departamento, bem como acompanhar as politicas com
impactos para a juventude, desenvolvidas pelos diferentes servigos
da autarquia

1.3 — Especificamente:

1.3.1— Apoiar a actividade auténoma juvenil, nas suas vérias
manifestagdes. Os apoios prestados poderdo ser de carécter logis-
tico/material, financeiro, acompanhamento técnico as actividades,
encaminhamento para outras institui¢des, entre outros, e dirigem-
-se a associagdes de estudantes, associagdes e estruturas juvenis,
grupos informais de jovens, sem personalidade juridica, que se
relinam para realizar actividades pontuais, e jovens com activida-
de individual, tais como artistas e criativos;

1.3.2— Desenvolver uma politica de juventude com um rosto
edificado, criando, para o efeito, espagos de utilizag8o, frequenta-
dos, apenas ou preferencialmente, por jovens. Deverdo ser espagos
gue funcionem como ponto de encontro, de partilha de ideias, e de
convivio entre os jovens, possibilitando-lhes a mostra da sua acti-
vidade;

1.3.3 — Desenvolver projectos préprios, de frui¢do cultura ou
de formagdo, que facilitem e promovam 0 acesso as expressdes
artisticas e culturais contemporaneas, experimentais ou minorita-
rias, prosseguindo sempre a perspectiva de incluso dos jovens
na organizagdo das actividades e a ocupagéo saudavel dos tempos
livres;

1.3.4 — Contribuir para a prevencdo, na populagdo jovem, dos
comportamentos ditos desviantes, trabalhando em parceria com a
comunidade;

1.3.5 — Estimular o contacto com outros jovens através de pro-
jectos de intercAmbio locais, regionais, nacionais ou internacionais,

1.3.6— Apoiar e dinamizar projectos que estimulem nos jovens
0 desenvolvimento de capacidades e potencialidades que se reve-
lem uma mais-valia, quer a nivel pessoal, quer a nivel profissio-
nal;

1.3.7 — Proceder arealizagdo de diagndsticos e estudos sobre a
realidade juvenil no concelho.

Artigo 100.°

Gabinete de Apoio
ao Movimento Associativo— DASC /GAMA

1 — Compete ao DASC/GAMA:

1.1 — Coordenar e articular com as restantes unidades organi-
cas do departamento a implementacdo do Programa de Desenvol-
vimento do Movimento Associativo, bem como, elaborar as pro-
postas para a sua revisao periodica;

1.2 — Assegurar 0 apoio técnico a0 movimento associativo
designadamente nas éreas da gestdo associativa (organizacdo admi-
nistrativa e financeira, planos de actividade, relatérios e contas e
outros instrumentos de gest&o), juridica (processo de constituigéo,
de ateragOes estatutérias, de activagdo e extingdo das associages),
de infra-estruturas (arquitectura e elaboragdo de projectos, acom-
panhamento de obras), e da formagdo associativa e profissional;

1.3 — Assegurar apoio técnico a elaboracdo de candidaturas e
fornecer informagdo actualizada as associacOes e colectividades
referente a programas de financiamento, incentivos e apoios nacio-
nais e ou comunitarios,

1.4 — Conceber, implementar e manter permanentemente actua-
lizada, em articulagdo com as outras unidades organicas do depar-
tamento e com outros servi¢os municipais, uma base de dados dos
apoios municipais ab movimento associativo, bem como, um ro-
teiro do movimento associativo com informag&o integral sobre as
associacOes e colectividades e as suas actividades,

1.5 — Recolher, analisar, avaliar e monitorizar a execugéo, em
articulagdo com as outras unidades organicas do departamento, dos
planos de actividade e orgamentos das associagOes e colectivida
des;

1.6 — Recolher, analisar e avaliar, em articulagdo com as outras
unidades orgénicas do departamento, os relatérios de actividades
e documentos de prestacdo de contas das associagfes e colectivi-
dades;

1.7 — Elaborar, em articulagdo com as unidades orgéanicas do
departamento com responsabilidades directas nas éreas associativas
em causa, a proposta de apoios financeiros anuais ao movimento
associativo cultural, recreativo, desportivo e socia, implementando
progressivamente a contratualizagdo dos apoios através de proto-
colos ou contratos programa de desenvolvimento associativo;

1.8 — Implementar, envolvendo o movimento associativo e 0s
seus dirigentes, projectos que visem estimular e dinamizar a vida
associativa local, reforgar o associativismo, e promover a partici-
pacdo dos cidaddos nas associagdes e colectividades,

1.9 — Promover e ou apoiar a redlizacdo de foruns de debate,
encontros, seminarios e outros eventos que tenham como objectivo
reflectir o associativismo, favorecer a cooperacdo inter associativa
e fomentar a ligag&o entre as associagdes e 0s organismos federa-
tivos do movimento associativo, nomeadamente a Confederagdo
Portuguesa das Colectividades de Cultura Recreio e Desporto e
outros organismos de ambito regional;

Artigo 101.°
Divisdo de Bibliotecas— DASC/DB
1 — Compete a DASC/DB:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades da DASC/DB;
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1.2 — Propor a defini¢do de critérios de organizagdo das hiblio-
tecas publicas municipais, nomeadamente regras de funcionamento
e manuais de procedimentos,

1.3 — Fomentar a implementag@o de uma rede integrada de bi-
bliotecas e ou servigos publicos de leitura no municipio;

1.4 — Promover e realizar estudos e apresentar propostas sobre
as necessidades de aquisi¢éo de equipamento, de adaptacdo de ins-
talacOes e de criagdo de novos polos da rede de leitura;

1.5 — Assegurar o funcionamento das bibliotecas municipais,
tanto ao nivel da biblioteca central, como dos pélos da rede de
leiturg;

1.6 — Prover a gestéo das bibliotecas municipais enquanto ser-
vigo publico, dinamizando-as como instrumentos de desenvolvi-
mento culturdl;

1.7 — Fomentar a utilizagdo das bibliotecas municipais como
agentes educativos, promovendo e fornecendo meios para o auto
desenvolvimento e a auto formago;

1.8 — Assegurar a utilizagdo das bibliotecas municipais como
centros de informag&o, respondendo a pedidos sobre qualquer
assunto de ambito geral e, particularmente, sobre assuntos de inte-
resse corrente;

1.9 — Dinamizar a utilizagdo das bibliotecas municipais como
forma de ocupagdo dos tempos livres,

1.10 — Assegurar a concretizacdo de planos anuais de activida-
des a0 nivel da divisdo, tendo em conta os objectivos de educa-
¢do, informagdo, cultura e lazer;

1.11 — Assegurar e ou apoiar 0s contactos e relagdes com os
6rgéos da administracdo regional e central, com responsabilidades
na érea das bibliotecas;

1.12 — Fomentar a cooperagdo com outras bibliotecas, publicas
ou ndo, e com outros servicos de informagdo, nomeadamente no
ambito das associagBes para a promogdo e desenvolvimento des-
tes equipamentos;

1.13 — Estimular e apoiar iniciativas promovidas por outros
agentes culturais e educativos, nomeadamente exposi¢des, coléquios
e debates;

1.14 — Estimular e apoiar as bibliotecas escolares,

1.15 — Assegurar o desenvolvimento de programas especificos
vocacionados para a cooperagdo com as escolas,

1.16 — Propor a aquisicdo regular de fundos documentais, de
acordo com critérios de actualidade, pluralismo e diversidade dos
tipos de suporte (periédicos, livros e audiovisuais);

1.17 — Propor e ou emitir parecer sobre a informatizagdo dos
Servigos;

1.18 — Propor e promover a elaboracéo e publicacdo de do-
cumentos relativos a utilizagdo das bibliotecas municipais (guia do
leitor, regulamento);

1.19 — Promover a imagem das bibliotecas municipais, assim
como os bens e servigos que estas colocam ao dispor dos muni-
cipes;

1.20 — Cooperar com 0s restantes servicos municipais e parti-
cularmente com as outras &reas do departamento.

Artigo 102.°
Rede de Bibliotecas M unicipais— DASC/DB/RBM

1 — Compete a DASC/DB/RBM:

1.1 — Promover a utilizagdo e manutengéo dos equipamentos da
rede de leitura pablica;

1.2 — Garantir o funcionamento de servicos de leitura para crian-
¢as, jovens e adultos (empréstimo domiciliario e consulta local);

1.3 — Garantir o funcionamento de Servigos de Apoio e Orien-
tacdo Bibliografica, nomeadamente através do Servico de Referén-
cia, da consulta de catélogos actualizados e da edi¢éo de publica-
¢Oes diversas,

1.4 — Garantir o funcionamento dos servicos de visionamento
e audicdo individual e em grupo, de documentos audiovisuas;

1.5 — Garantir o funcionamento dindmico da biblioteca na oferta
de bens e servicos inovadores, assim como no acesso as novas
tecnologias da informagao;

1.6 — Articular com o0 Servigo Educativo e de Animagdo e outras
unidades organicas do departamento, a execugdo de programas de
animagdo cultural, de educagéo pela cultura e de educacdo pela arte,
gue contribuam para a captacéo e formagdo de publicos;

1.7 — Proceder a redlizagdo de coldquios, debates e encontros
com escritores e outros criadores;

1.8 — Garantir aredizagdo de exposi¢les temporérias que pode-
réo ter um caracter itinerante;

1.9 — Garantir uma interligag@o eficaz entre a biblioteca central
e os pdlos da rede de leitura, disseminados pelo municipio.

1.10 — Proceder ao acompanhamento da cedéncia de espagos a
outros agentes educativos e culturais, para a redlizagdo de coloquios,
exposicles, debates e outras iniciativas;

Artigo 103.°
Servigo Educativo e de Animagdo — DASC/DB/SEA

1 — Compete ao DASC/DB/SEA:

1.1 — Conceber e elaborar projectos e actividades de promogao
e valorizagdo do livro e da leitura, de animagdo cultural, de edu-
cacdo pela cultura e de educacdo pela arte, que contribuam para a
captacdo e formagéo de publicos, articulando a sua execugdo com
a rede de bibliotecas municipais, com a Divisdo de Educacdo e com
0S Outros servigos municipais;

1.2 — Apoiar a rede de bibliotecas municipais no desenvolvi-
mento do seu papel formativo e educativo;

1.3 — Garantir, em articulagdo com as equipas da rede de biblio-
tecas municipais, o funcionamento regular dos espagos de anima-
¢30: sala do conto, atelier de expressdes e salas polival entes;

1.4 — Garantir as marcagdes e as visitas guiadas as bibliotecas
municipais,

1.5 — Conceber e elaborar suportes didécticos e pedagdgicos de
apoio as actividades educativas e de animagao;

1.6 — Assegurar, em articulagdo com as equipas da rede de bi-
bliotecas municipais, a mediacéo educativa de exposi¢bes e outras
actividades formativas a desenvolver;

Artigo 104.°

Sector de Gestao
dos Fundos Documentais— DASC/DB/SGFD

1 — Compete ao DASC/DB/SGFD:

1.1 — Propor, em articulagdo com as equipas da rede de biblio-
tecas municipais, as aquisi¢des de documentos e as medidas que
garantam a actualizagdo dos fundos documentais;

1.2 — Receber, registar, catalogar, classificar e cotar a toda a
documentaco;

1.3— Apoiar e supervisionar tecnicamente as equipas da rede
de hibliotecas municipais na arumaco nas estantes, em livre acesso,
dos documentos tratados;

1.4 — Garantir a conservagdo e manutencdo das colecgoes;

1.5 — Manter um fundo local de informag&o relativa a vida cul-
tural e econdmico-social do municipio;

1.6 — Proceder ao controlo das assinaturas de periodicos e o
funcionamento deste servico de leitura;

1.7 — Assegurar a gestdo das aplicagBes informaticas especifi-
cas existentes, em articulac&o e sob a orientagdo do servico muni-
cipa responsavel pela informética;

1.8 — Assegurar o apoio técnico geral a gestdo e ao funciona-
mento da Divis&o.

Artigo 105.°

Servigo de Apoio
as Bibliotecas Escolares— DASC/DB/SABE

Compete ao DASC/DB/SABE:

1.1 — Apoiar e estimular a criagdo de bibliotecas escolares, con-
solidando a rede concelhia de bibliotecas escolares de acordo com
0 ordenamento da rede escolar e os principios definidos na carta
educativa, cumprindo as normas definidas pela IFLA/UNESCO;

1.2 — Acompanhar a instalagdo e desenvolvimento das biblio-
tecas escolares, criando, nos termos das atribuicfes legalmente
definidas para a autarquia, condicfes para o seu funcionamento e
para a actualizag&o periddica dos respectivos fundos documentais;

1.3 — Assegurar 0 apoio técnico as bibliotecas escolares desig-
nadamente no que diz respeito ao tratamento documental.

Artigo 106.°
Sector de Apoio Geral — DASC/DB/SAG
1 — Compete ao DASC/DB/SAG:

1.1 — Assegurar atarefas auxiliares e de apoio gera ao funcio-
namento das bibliotecas municipais,
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1.2 — Assegurar o funcionamento das reprografias,

1.3 — Dar apoio na gestéo das instalagfes, mobiliério e equipa
mentos (ndo informaticos) das bibliotecas municipais, nomeada-
mente, na sua conservagdo e manutengdo, articulando com os ser-
Vigos municipais com responsabilidades nestas éreas,

1.4 — Apoiar as actividades educativas e formativas designada-
mente, na montagem de exposic¢des, cenarios e outras estruturas
temporérias, na construgdo de aderegos, e no apoio ao transporte
das criangas,

Artigo 107.°
Divisdo de Cultura— DASC/DC

1 — Compete a DASC/DC:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades da diviséo;

1.2 — Assegurar a coordenacdo das actividades culturais e recrea-
tivas no concelho, fomentando a participagdo alargada das popu-
lagBes, do movimento associativo e de outras organizagdes cultu-
ras;

1.3 — Promover a captagdo e formag&o de publicos através de
projectos de educagdo pela cultura e pela arte, em articulagdo com
outras unidades organicas do departamento;

1.4 — Assegurar a gestdo e o funcionamento dos equipamentos
culturais municipais;

1.5 — Assegurar a programagdo e producdo de actividades cul-
turais préprias designadamente no Férum Cultural José Manuel
Figueiredo;

1.6 — Assegurar a concretizacdo de projectos e actividades espe-
cificas de animagao cultural e patrimonial;

1.7 — Propor o estabelecimento de protocolos de cooperagédo
com diversas entidades ao nivel do patriménio e cultura;

1.8 — Assegurar os contactos e relagdes com os 6rgédos da admi-
nistracdo central e regiona e associagdes nas areas do patrimonio
e cultura;

1.9 — Colaborar com outros servigos municipais na concreti-
zacdo de programas, projectos e actividades culturais, educativas
e formativas.

Artigo 108.°
Forum Cultural José Manuel Figueiredo — DASC/DC/FCIMF

1 — Compete ao DASC/DCF/FCIMF:

1.1 — Constituir-se como espago de cultura, de aprendizagem e
actualidade artistica, cumprindo o seu designio de prestacdo do
servico publico na &rea da culturg;

1.2 — Aumentar o valor e a qualidade da oferta cultural a apre-
sentar a populagdo do concelho;

1.3 — Programar e produzir, com regularidade, espectéculos das
diferentes disciplinas artisticas,

1.4 — Desenvolver uma programacdo aberta as novas linguagens
artisticas, a modernidade e a contemporaneidade;

1.5— Apoiar e apresentar projectos, criadores e artistas de reco-
nhecida qualidade, naturais ou residentes no concelho;

1.6 — Fomentar o desenvolvimento de parcerias com outros
eguipamentos congéneres e de outras redes culturais,

1.7 — Afirmar um equipamento que se quer de prestigio para o
concelho, ao servigo dos seus habitantes, e que reforce o papel da
Moita no mapa dos eventos culturais realizados no Pais.

1.8 — Gerir, preservar, conservar e manter as instalagdes, os
recursos e 0s equipamentos técnicos que lhe estéo afectos;

2 — Compete especificamente ao Servigo Educativo do Forum
Cultural José Manuel Figueiredo:

2.1 — Conceber e elaborar projectos e actividades de educagéo
pela cultura e de educagdo pela arte, que contribuam para a capta-
¢ao, formacdo e consolidagéo de publicos, articulando a sua exe-
cucdo com a Divisdo de Bibliotecas, com a Divisdo de Educacgéo
€ Com 0S outros Servigos municipais,

2.2 — Desenvolver actividades proprias de formag&o, pedagogia
e sensibilizac8o para as artes;

2.3 — Promover espagos de debate sobre a actualidade artistica;

2.4 — Apoiar o Férum Cultural no desenvolvimento do seu papel
formativo e educativo;

2.5 — Conceber e elaborar suportes didéacticos e pedagdgicos de
apoio as actividades educativas e de animagao;

2.6 — Assegurar, em articulagdo com outros servigos municipais,
amediacéo educativa de exposi¢des e outras actividades formativas
a desenvolver.

Artigo 109.°

Sector de Desenvolvimento
e Programag&o Cultural — DASC/DC/SDPC

1 — Compete a0 DASC/DC/SDPC:

1.1 — Conceber, propor, programar e coordenar a execugdo dos
programas, projectos e actividades culturais do Municipio, arti-
culando a sua implementagdo com 0 movimento associativo e ou-
tras organizagGes culturais, fomentando a participacéo alargada das
populacbes, de criadores e artistas, de associagdes e colectivida
des, bem como, de outros agentes culturais;

1.2 — Apoiar e cooperar com 0 movimento associativo e outras
organizagOes culturais, e com criadores e artistas na dinamizag&o
dos seus projectos culturais, artisticos e recreativos através, desig-
nadamente, da contratualizacdo de protocolos e contratos programa
de desenvolvimento cultura e artistico;

1.3 — Conceber, propor e produzir a programagdo cultural muni-
cipal nomeadamente nas areas das artes do palco, das artes plasticas,
da arte publica, do novo circo e da animagdo de espacos publicos,
do audiovisual e multimédia e da cultura popular e tradicional;

1.4 — Estruturar e propor a rede de equipamentos culturais
municipais e assegurar a sua gestdo e funcionamento em articula-
¢80, quando for caso disso, com outras unidades organicas do de-
partamento;

1.5 — Promover, apoiar e dinamizar todas as infra-estruturas
culturais do concelho ndo municipais através, designadamente, da
articulacdo e cooperagdo com 0 movimento associativo, dos incen-
tivos a criadores e artistas locais e de uma programacdo cultural
descentralizada;

1.6 — Articular a programagdo cultural municipal com os pro-
gramas, projectos e actividades de captacdo, formagdo e consoli-
dac&o de publicos;

1.7 — Apoiar e incentivar de forma especial, e em articulagdo
com o Sector de Patrimoénio, as diferentes expressdes da cultura
popular e tradicional;

1.8 — Propor e concretizar programas de intercambio cultural e
artistico a nivel intermunicipal, naciona ou internacional, dando
énfase a participagdo municipal em redes culturais de programa-
¢30 e ou producdo, bem como, assumindo o acolhimento de exten-
sOes de fedtivais;

1.9 — Coordenar ou colaborar com outros servigos municipais,
no ambito das competéncias especificas que Ihe forem atribuidas,
nos apoios a prestar a eventos comemorativos, feiras, festas tradi-
cionais e a outras realizagOes culturais e recreativas promovidas,
quer por outras unidades orgénicas, quer pelo movimento asso-
ciativo, comissdes de festas e outras organizacOes.

1.10 — Apoiar outros servigos municipais na organizagdo dos
seus préprios eventos através proposta/definicdo da programagdo
cultural e na produgdo de actividades culturais e espectéculos;

1.11 — Assegurar em articulagdo com o Gabinete de Apoio ao
Movimento Associativo e ou com o Sector de Apoio Logistico e
Audiovisuais os apoios financeiros municipais (pontuais) e logis-
ticos a0 movimento associativo cultural e recreativo e aos seus
eventos e iniciativas;

Artigo 110.°
Sector de Patriménio — DASC/DC/SP

1 — Compete ao DASC/DC/SP:

1.1 — Elaborar, propor e implementar um projecto museol 6gico
para o concelho;

1.2 — Implementar a recolha e arquivo de toda a documentagdo
de interesse histérico para 0 municipio;

1.3 — Promover a recuperagdo funcional do patrimonio histérico
edificado do municipio e a sua valorizagéo cultural tornando-o
acessivel & comunidade;

1.4 — Propor, acompanhar e ou implementar programas, projec-
tos e actividades de investigagdo no dominio da histéria, da arque-
ologia e da etnografia do municipio;

1.5 — Propor, acompanhar e ou implementar programas, projec-
tos e actividades especificas de investigagdo no ambito do patri-
monio cultural material e imaterial;

1.6 — Propor acgdes de inventariagdo e classificagdo do patri-
monio histérico do municipio e dar parecer sobre a sua modifica-
G320, destruicado ou reconstrugcdo, bem como, acompanhar os respec-
tivos processos de classificago junto das entidades competentes;

1.7 — Propor e implementar as ac¢des de inventariagdo, classi-
ficagdo, tratamento e preservacdo do patriménio arqueoldgico do
concelho;
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1.8 — Elaborar a Carta Arqueolégica Municipal e um Roteiro do
Patriménio Municipal;

1.9 — Assegurar a gestdo dos equipamentos culturais que vie-
rem a ser musealizados;

1.10 — Assegurar a conservagdo e preservacao das embarcacOes
tradicionais municipais;

1.11 — Estimular e apoiar 0 movimento associativo organizado
em torno da defesa e da valorizagdo do patrimoénio histérico e
cultural do concelho;

1.12 — Propor, promover e acompanhar 0s contactos com 0s
Orgéos da administracdo central e regional com competéncias nas
areas da defesa e conservagédo do patrimonio;

2 — Compete a0 Sector de Patrimonio especificamente no plano
da educacdo para o patrimonio:

2.1 — Conceber, elaborar e implementar projectos e actividades
educativas e formativas, que favorecam o conhecimento da histé-
ria do concelho, que promovam a auto estima das populagdes em
relacdo ao seu territdrio, que evidenciem e valorizem as identida
des culturais das diferentes comunidades e que sensibilizem as
pessoas para a salvaguarda e conservagdo do patrimonio, articulando
a sua execugdo com a Divisdo de Educacdo, com a Divisdo de
Bibliotecas, com a Divisdo de Actividades Econdmicas e Turismo
€ Com 0S outros Servigos municipais;

2.2 — Assegurar actividades de mediac&o entre a comunidade e
0 patriménio através, designadamente, de accgles de formagdo e
sensibilizag8o, da concepgéo e exibicdo de exposicdes temporérias
e itinerantes, de visitas guiadas, de passeios culturais nas embar-
cacOes tradicionais, da elaboracdo e divulgagéo de rotas do patri-
monio, e da organizagdo de conferéncias, debates, seminérios e
encontros;

2.3 — Conceber e elaborar suportes didacticos e pedagdgicos de
apoio as actividades educativas e de animaco.

Artigo 111.°

Sector de Apoio Logistico
e Audiovisuais— DASC/DC/SALA

1 — Compete ao DASC/DC/SALA:

1.1 — Assegurar 0s apoios logisticos as iniciativas e eventos
promovidos pelas outras unidades orgéanicas de departamento, por
outros servigos municipais e pelo movimento associativo através,
designadamente e entre outros, do apoio de funcionarios auxilia-
res, do transporte e colocagdo de cadeiras, da colocagdo de expo-
sitores e montagem de exposi¢des, da montagem de guarda-sois,
da distribuicdo e afixagdo de materiais de divulgagédo ou outros, e
da montagem de cen&rios e aderecos,

1.2 — Assegurar, tendo em conta 0s equipamentos existentes, o
apoio de sonoplastia, luminotecnia e de outros recursos audiovi-
suais aos eventos e iniciativas municipais e do movimento asso-
ciativo;

1.3 — Coordenar no plano do departamento, em articulagdo com
0 GAMA e com o SDPC/DC, os apoios logisticos a prestar ao
movimento associativo e outras entidades, e que sejam da respon-
sabilidade de outros servicos municipais;

1.3 — Gerir, preservar, conservar € manter os recursos logisticos
e de apoio do departamento;

1.4 — Gerir, preservar, conservar e manter todos 0s recursos
audiovisuais do departamento com excepcdo dos afectos ao Férum
Cultural José Manuel Figueiredo.

Artigo 112.°
Divisdo de Educacdo — DASC/DE

1— Compete a DASC/DE:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades da Divisdo

1.2 — Prover & gestdo do Programa de Expansdo da Rede Pré-
-Escolar e do Programa de Requalificagdo e Apetrechamento de
Equipamentos Educativos,

1.3 — Promover o desenvolvimento de programas socioeduca-
tivos e assegurar a articulagdo de actividades de parceria no am-
bito das politicas educativas municipais,

1.4 — Assegurar as competéncias municipais no ambito do Con-
selho Municipa de Educacdo e da Carta Educativa;

1.5— Propor, promover e acompanhar os contactos a estabele-
cer com os organismos da administragcéo central e regional no
ambito da educagdo e do ensino;

1.6 — Promover programas de ligagdo escola comunidade e de
educagdo extra-escolar;

1.7 — Prover a gestdo do Programa de Acgdo Socia Escolar;

1.8— Prover a gestdo do Programa de Transportes Escolares;

1.9 — Promover a realizagdo de encontros no ambito da educa-
¢80 e do ensino;

1.10 — Promover a cooperagdo com Outros Sservigos municipais,
designadamente a Divisdo de Assuntos Sociais, € com outras insti-
tuigdes, com vista a protecgdo de criangas em risco e do combate
a0 insucesso escolar;

1.11 — Promover a articulagdo com a comunidade educativa e
com as ingtitui¢cdes de solidariedade social com intervencéo educa-
tiva, no ambito das actividades promovidas pela Camara Munici-
pa que lhes digam respeito;

1.12 — Participar nos 6rgéos de gestédo dos agrupamentos de
acordo com a legislagao.

Artigo 113.°
Sector de Acgdo Social Escolar — DASC/DE/SASE

1 — Compete ao DASC/SASE/DE:

1.1 — Proceder a organizagéo da rede de transportes escolares,
assegurando os procedimentos necessarios a respectiva gestdo em
conformidade com a legislacdo em vigor;

1.2 — Assegurar os procedimentos necessarios no ambito da
accdo socia escolar e de acordo com a legislagdo em vigor;

1.3 — Assegurar o funcionamento do programa de alimentagdo
escolar nos estabelecimentos publicos de educagéo pré-escolar e
1.°ciclo do ensino bésico;

1.4 — Desenvolver acgles de cooperagdo com outros Servigos
municipais, designadamente a Divisio de Assuntos Sociais, e com
outras ingtituigdes, com vista a protecgdo de criangas em risco e
do combate a0 insucesso escolar.

Artigo 114.°
Sector de Intervencdo Socioeducativa— DASC/DE/SISE

1 — Compete a0 Sector de Intervencdo Socioeducativa:

1.1 — Promover, apoiar e divulgar programas, projectos e activi-
dades com a comunidade educativa e de ligagdo escola/comunidade;

1.2 — Promover a articulagdo estreita e continua com agrupa-
mentos de escolas, associagdes de docentes, de estudantes, de
encarregados de educacdo e outros agentes educativos, de forma
a potenciar a sua fungéo;

1.3— Propor, promover e gpoiar acgdes de educacdo extra-escolar;

1.4 — Apoiar e dinamizar ac¢Oes de informagéo na érea da pre-
vencdo e profilaxia da salde escolar;

1.5— Propor e acompanhar o desenvolvimento de actividades
de animag&o na componente de apoio a familia, destinadas a edu-
cacdo pré-escolar e ao 1.°ciclo do ensino bésico:

1.6 — Propor, promover e apoiar a realizagdo de encontros sobre
educagdo e ensino;

1.7 — Desenvolver o Programa de Alfabetizacdo Informética, em
articulagdo com outros servigos municipais.

Artigo 115.°

Sector da Rede Escolar
e Planeamento Educativo — DASC/DE/SREPE

1 — Compete ao DASC/DE/SREPE:

1.1 — Realizar estudos na &rea da Educagéo, com vista a elabo-
racdo de propostas de desenvolvimento socioeducativa;

1.2 — Executar as ac¢des inerentes ao bom funcionamento das
redes do ensino pré-escolar e béasico publico, particular e coopera-
tivo do municipio;

1.3 — Diligenciar junto dos 6rgéos competentes da administra-
G3o central e regiona a construgdo dos equipamentos educativos
necessarios que sejam da sua responsabilidade;

1.4 — Acompanhar a construgéo, requalificagdo e manutengédo
dos equipamentos educativos da educagdo pré-escolar e do 1.°ciclo
do ensino basico, da rede publica;

1.5 — Propor e proceder ao fornecimento de mobiliario, equipa-
mento e material didactico aos estabel ecimentos publicos de edu-
cacdo pré-escolar e do 1.°ciclo do ensino basico;

1.6 — Desenvolver acgBes que visem concretizar as propostas e
as recomendacdes do Conselho Municipal de Educagdo;
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1.7 — Acompanhar o processo de elaboracdo e de actualizagéo
da Carta Educativa;

Artigo 116.°
Divisdo de Assuntos Sociais— DASC/DAS

1 — Compete & DASC/DAS:

1.1 — Estudar e propor programas e acc¢des, nos dominios da
habitacdo, salde e acgéo social, de acordo com as linhas da poli-
tica estabelecida pela autarquia;

1.2 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activi-
dades da diviséo;

1.3 — Promover o estudo, planeamento, programac&o, atribuicéo,
gestéo e informagdo na érea da habitagao;

1.4 — Assegurar a articulac@o das actividades realizadas no
municipio dirigidas a infancia, idosos, pessoas portadoras de defi-
ciéncia, imigrantes e minorias, outras comunidades ou camadas da
populacéo especiamente vulneraveis, e ainda no dmbito da salde
e da habitagéo;

1.5 — Proceder arealizagdo de estudos, levantamentos e inqué-
ritos caracterizadores da situagdo socioeconémica do municipio;

1.6 — Estimular e apoiar as institui¢bes de solidariedade social
e outras entidades com intervenc&o socia relevante para o conce-
Iho;

1.7 — Promover uma colaboracdo estreita com as instituicdes do
municipio;

1.8 — Propor, promover e acompanhar os contactos a estabele-
cer com os organismos da administracdo central e regional e asso-
ciacOes na érea da habitagdo, accdo social e salde;

1.9 — Promover accles de informacdo e divulgagdo na &rea da
prevencdo da doenca e profilaxia da salide;

1.10 — Encaminhar casos de caréncias sociais graves para 0s
organismos competentes da administracéo central e regional;

1.11 — Promover e apoiar a realizagdo de encontros concelhios
sobre habitag8o, ac¢do social e salide;

1.12 — Fomentar uma ligag@o estreita com o Centro Regional
de Segurancga Socia de Seguranga Social e outros organismos com
vista a0 apoio e resolucdo de situacbes probleméticas;

1.13 — Promover a cooperagdo com outras instituigdes com vista
a protecgdo de criangas e jovens em risco;

1.14 — Participar na divulgacdo das actividades promovidas pela
Cémara Municipal.

Artigo 117.°

Sector de Conservacdo
e Reabilitacio de Edificios— DASC/DAS/SCRE

1 — Compete ao DASC/DAS/SCRE:

1.1 — Estabelecer os critérios e parametros de manutengdo e
conservagdo dos edificios, definindo, para o efeito, as responsabi-
lidades municipais e dos inquilinos;

1.2 — Promover a execucdo das obras de conservagdo, manuten-
G20 e beneficiagdo que sejam da responsabilidade municipal;

1.3 — Assegurar uma actividade sistemética no dominio da con-
servagdo do parque habitacional privado, tanto na perspectiva do
apoio a conservacdo do patrimonio edificado como da defesa dos
legitimos interesses de proprietérios e inquilinos;

1.4 — Promover areadlizac80 de vistorias e instruir 0s processos
relativos a recuperacdo e beneficiagdo, pelos proprietérios, de edifi-
cios e de habitacfes designadamente as de arrendamento em situa-
¢30 de degradacdo ou insalubridade, ao abrigo de programas de
apoio e legislacdo especifica em vigor;

1.5 — Promover e acompanhar o desenvolvimento de programas
de apoio a recuperagdo de habitactes degradadas, designadamente:
RECRIA, SOLARH e RECRIPH;

1.6 — Dar apoio técnico a representacdo municipa e assegurar
as competéncias municipais no ambito da Comissdo Arbitral Muni-
cipal.

Artigo 118.°
Observatério Social — DASC/DAS/OS

1 — Compete a0 DASC/DAS/OS:

1.1 — Criar, gerir e manter um sistema de informagéo social;

1.2 — Proceder ou propor a elaboragéo de estudos e inquéritos
sobre a situagdo socioecondmica da popul agao;

1.3 — Elaborar propostas que visem a promogéo e o desenvol-
vimento social da comunidade;

1.4 — Proceder a estudos e projectos para definicdo e implemen-
tacdo de equipamentos socias;

1.5 — Conhecer e andlisar as caracteristicas do parque habita-
cional da érea do municipio;

1.6 — Efectuar o levantamento dos fogos devolutos;

1.7 — Andlisar as necessidades habitacionais e a adequagdo das
diferentes formas de promogdo em funcéo das caracteristicas da
procura;

1.8 — Proceder a0 estudo e andlise dos diferentes programas de
promocgdo de habitagdo social e de custos controlados, propondo
as solucBes mais adequadas,

1.9 — Proceder ao estudo e andlise dos programas de recupera
¢30, conservacdo e reparagdo do parque habitacional, propondo as
solugdes mais adequadas.

Artigo 119.°

Sector de Desenvolvimento Social
e Cidadania— DASC/DAS/ISDSC

1 — Compete ao DASC/DAS/SDSC:

1.1 — Promover a articulagdo das actividades sociais redlizadas
no municipio, designadamente, as dirigidas a inféncia, idosos, pessoas
portadoras de deficiéncia, imigrantes e minorias,

1.2 — Estimular o funcionamento de associacfes e apoiar a cria-
¢80 de equipamentos de solidariedade social nas éareas da infancia,
idosos, pessoas portadoras de deficiéncia, imigrantes e minorias;

1.3 — Participar e cooperar com instituicBes de solidariedade
socia e ou em parceria com a administragdo central em progra-
mas e projectos de accdo social, designadamente nos dominios do
combate a pobreza e a exclusdo socid;

1.4 — Propor, promover e apoiar programas de ambito social e
da salde;

1.5 — Promover contactos e propor formas de actuagéo conjunta
com associagoes e instituicdes locais e regionais, de modo a resol-
ver situagBes probleméticas de criangas em risco, marginalidade e
debilidade econémica;

1.6 — Atendimento e andlise de casos de caréncias sociais detec-
tados e encaminhamento para 0s organismos competentes, sempre
que se justifique;

1.7 — Proceder a ac¢es de informagdo e divulgagdo na promo-
¢80 da salde das populagfes, nomeadamente através de campanhas
especificas;

1.8 — Participar e cooperar em programas no ambito do apoio
social a dependéncia em parceria com a administraggo central e ou
instituicdes locais,

1.9 — Promover o desenvolvimento social local através da rede
socia, envolvendo toda a comunidade, de forma a resolver os pro-
blemas sociais do municipio;

1.10 — Proceder a gestdo social do parque habitacional muni-
cipal, designadamente através do acompanhamento das familias
realojadas, fixagdo e cobranga de rendas;

1.11 — Promover a atribuicdo das habitacOes sociais de proprie-
dade do municipio;

1.12 — Participar na gestéo dos condominios;

1.13 — Promover a gestdo e utilizacdo adequada dos espagos
comuns dos edificios de habitagéo social propriedade do munici-
pio;

1.14 — Dar apoio técnico a representagdo municipal e assegu-
rar as competéncias municipais no ambito da Rede Socia e da
Comisséo de Proteccéo de Criangas e Jovens em Risco.

Artigo 120.°
Divisdo de Desporto — DASC/DD

1 — Compete a DASC/DD:

1.1 — Promover a articulagdo das actividades desportivas no
concelho, fomentando a participacéo alargada das associagdes,
organizacOes e colectividades;

1.2 — Apoiar 0 associativismo desportivo no concelho;

1.3 — Promover os contactos e as relagdes a estabelecer com os
organismos da administracdo central e regional e associacfes, no
ambito da educacdo fisica e desporto;

1.4 — Propor a execugdo de planos anuais de actividades despor-
tivas, no sentido de melhorar o nivel das modalidades ja pratica-
das, promover as modalidades menos divulgadas e, de um modo
geral, alargar a prética desportiva do concelho;
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15— Redlizar a avaliagao e controlo dos programas de desen-
volvimento, das actividades e acgdes implementadas, e da gestéo
de equipamentos;

1.6 — Promover a edi¢do de documentos que visem as areas
teméticas da educacdo fisica e desporto.

Artigo 121.°

Sector de Gestdo de Equipamentos Desportivos
e Recreativos— DASC/DD/SGEDR

1 — Compete ao DASC/DD/SGEDR:

1.1 — Proceder arealizagdo de levantamentos e estudos de dia-
gnostico da situacéo desportiva no concelho, nomeadamente a ela-
borag&o e actualizagdo da carta desportiva;

1.2 — Elaborar estudos sobre a rede de instalagdes desportivas
do concelho, bem como pareceres sobre as instalagdes a serem
construidas;

1.3 — Acompanhar a execugdo da rede de instalagdes e equipa-
mentos para a préatica de actividades fisicas, desportivas e recrea-
tivas de interesse municipal;

1.4 — Propor o estabelecimento de protocolos e contratos pro-
grama de colaboragdo com empresas, colectividades, escolas e
outros organismos, para a utilizagdo publica dos equipamentos
desportivos existentes na érea do concelho;

1.5 — Promover, dinamizar e estimular a utilizagdo das instala-
¢Oes desportivas, quer municipais quer das associagfes e colecti-
vidades;

1.6 — Apoiar em instalagBes e material, no ambito do enquadra-
mento legal em vigor, as escolas do 1.°ciclo do ensino basico, os
jardins-de-inféncia da rede publica e as associagdes e colectivida-
des na prética da educagdo fisica e do desporto;

1.7 — Assegurar a gestdo, o funcionamento e a manutencgéo e
conservagdo de instalagBes desportivas e recreativas e respec-
tivos equipamentos de educagédo fisica e desporto (fixos e ou
moveis).

Artigo 122.°
Sector de Animagéo Desportiva— DASC/DD/SAD

1 — Compete ao Sector de Animagao Desportiva:

1.1 — Conceber, propor e implementar projectos de desenvolvi-
mento da educagdo fisica e do desporto, para todos os escal5es
etérios da populagéo;

1.2 — Programar e redlizar actividades/animagdes desportivas na
area do concelho;

1.3 — Dinamizar a prética de actividades desportivas de natu-
reza, com especia incidéncia na ligagdo as éreas ribeirinhas;

1.4 — Prestar 0 apoio necess&rio a manifestacdes desportivas
organizadas por colectividades, juntas de freguesia, federacdes e
associagdes desportivas, com impacto municipal, regional, nacio-
nal e ou internacional, desde que realizadas no Municipio;

15— Apoiar, no ambito do enquadramento legal em vigor, a
realizagd0 de actividades desportivas no 1.°ciclo do ensino basico,
bem como, desde que no ambito de protocol os de cooperagdo nos
niveis de 2.° e 3.° ciclos e secundario;

1.6 — Propor, promover e apoiar a realizagdo de encontros, semi-
narios, acgdes de formagdo ou outros no ambito da educagdo fisica
e desporto.

Artigo 123.°
Piscinas M unicipais— DASC/DD/PM

1 — Compete as Piscinas Municipais:

1.1 — Conceber, propor e implementar projectos de desenvol-
vimento da natagdo e outros desportos aquaticos, de adaptagéo
a0 meio aquético e de outras actividades de natureza desportiva,
recreativa ou terapéutica especialmente desenvolvidas nas pis-
cinas;

1.2 — Programar e redlizar actividades, animages e festivais no
ambito da natagdo e outras actividades aguéticas;

1.3 — Assegurar a gestéo, o funcionamento e a manutencéo e
conservacdo de instalagdes das piscinas e respectivos equipamen-
tos e materiais pedagdgicos (fixos e ou méveis).

CAPITULO VIII

Servigos néo integrados em departamentos

Artigo 124.°
Divisdo de Actividades Econdmicas e Turismo— DAET

1— Compete a DAET:

1.1 — Coordenar o Gabinete de Apoio a0 Empresario;

1.2 — Prover a gestéo do Posto de Turismo e o Centro de Infor-
magdo Autarquica ao Consumidor;

1.3 — Assegurar o licenciamento das actividades econdmicas;

1.4 — Prover a gestéo do Pavilhdo Municipal de Exposicles e
infra-estruturas anexas;

1.5— Promover a redlizagdo e animagdo de feiras e festas de
iniciativa municipal ou com o apoio do municipio;

1.6 — Prover a gestdo dos mercados municipais, as feiras os
mercados de levante e a venda ambulante;

1.7 — Promover acgdes e elaborar propostas e estudos que
potenciem o desenvolvimento econdémico do concelho;

1.8 — Promover e cooperar na articulagdo com os agentes eco-
némicos do concelho e suas estruturas representativas;

1.9 — Assegurar os processos de licenciamento sanitério e de
ocupagdo da via publica com excepcao dos atribuidos ao DGPU;

1.10 — Assegurar o licenciamento de quiosques, bancas, lojas e
outros lugares de venda nos mercados fixos ou no dominio piblico;

1.11 — Colaborar com a DFCO e com o0 GPMV nas acgles de
fiscalizag8o municipal;

1.12 — Cooperar na ligagdo dos agentes econdmicos do muni-
cipio com as estruturas regionais e nacionais,

1.13 — Emitir pareceres em processos geradores de desenvolvi-
mento econémico, nomeadamente na fixacdo de novas unidades
produtivas ou no desenvolvimento de areas para a sua fixagdo, em
colaborag8o com outros servicos.

Artigo 125.°

Organizacdo interna
da Divisdo de Actividades Econdémicas e Turismo

1— Em termos de organizacdo interna a DAET divide-se em:

1.1 — Sector de Desenvolvimento Econémico — DAET/SDE;

1.2 — Gabinete de Apoio ao Empreséario— DAET/GAE;

1.3 — Sector de Turismo — DAET/ST,;

1.4 — Sector de Feiras e Exposi¢cdes — DAET/SFE;

1.5 — Sector de Mercados— DAET/SM;

1.6 — Centro de Informagdo Autérquica ao Consumidor —
DAET/CIAC.

Artigo 126.°
Sector de Desenvolvimento Econémico — DAET/SDE

1 — Compete ao DAET/SDE:

1.1 — Redlizar estudos e elaborar propostas que potenciem o
desenvolvimento econémico do concelho;

1.2 — Emitir parecer sobre planos intermunicipais ou regionais
no &mbito do desenvolvimento econémico;

1.3 — Promover o licenciamento de estabel ecimentos e outros
espagos de venda, no dominio publico ou privado do municipio,
de ocupagdo da via publica e outros ndo especificados nem parti-
cularmente afectos a outros servicos,

1.4 — Assegurar 0 expediente relativo ao licenciamento da publi-
cidade comercia em articulagdo com o DPGU,

1.5— Ingtituir os processos e emitir os avarés de licenciamento
sanitario e de abertura de estabelecimentos com excepcdo dos da
responsabilidade do DPGU;

1.6 — Promover o licenciamento e a liquidagdo de taxas, tari-
fas ou outras receitas municipais néo atribuidas por lei ou pelo
presente regulamento a outros servicos,

1.7 — Organizar os processos de atribui¢do de bancas e lojas nos
mercados municipais e propor a celebracdo dos respectivos con-
tratos, promover o licenciamento dos vendedores ou concessiona-
rios e a liquidag8o das taxas correspondentes;

1.8 — Organizar os processos de atribui¢do de quiosques e pro-
mover o respectivo licenciamento.
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Artigo 127.°
Gabinete de Apoio ao Empresario— DAET/GAE

1— Compete ao DAET/GAE:

1.1 — Informar e apoiar 0s empresérios e suas estruturas repre-
sentativas;

1.2 — Propor ac¢es e actividades de apoio aos agentes econd-
micos, nomeadamente a politica municipal de incentivos;

1.3 — Propor o estabelecimento de protocolos de cooperacéo,
tendo como objectivo o desenvolvimento econémico do concelho;

1.4 — Assegurar a ligagdo com outros servigos municipais no
ambito da promog¢do do desenvolvimento econémico do concelho,
nomeadamente com a DPGU/DPU;

15— Promover e redlizar estudos sectoriais em colaboracdo com
os diversos pareceres protocolares no ambito do Gabinete;

1.6 — Apoiar e acompanhar o relacionamento dos empresarios
com as mais diversas entidades publicas e privadas.

Artigo 128.°
Sector de Turismo— DAET/ST

1 — Compete ao DAET/ST:

1.1 — Prover a gestdo do Posto de Turismo;

1.2 — Assegurar a articulagdo com a Regido de Turismo da
Costa Azul;

1.3 — Promover a realizagdo de actividades de informagdo e
promocao turistica;

1.4 — Redlizar estudos e elaborar propostas no &mbito do desen-
volvimento turistico do concelho.

Artigo 129.°
Sector de Feiras e Exposi¢cdes— DAET/SFE

1— Compete ao DAET/SFE:

1.1 — Dinamizar o Pavilhdo Municipal de Exposi¢des através de
iniciativas municipais ou de outras entidades apoiadas pelo muni-
cipio;

1.2 — Organizar feiras e exposi¢Oes;

1.3 — Assegurar o regular funcionamento do Pavilh&o Munici-
pa de Exposicles e infra-estruturas de apoio;

1.4 — Promover o Pavilhdo Municipal de Exposi¢des e as suas
actividades em articulagdo com a DIRP;

1.5— Manter organizado e actualizado o ficheiro de exposito-
res e assegurar 0 contacto com 0S mesmoas,

1.6 — Apoiar todas as iniciativas a realizar no Pavilhd Muni-
cipal de Exposi¢oes;

1.7 — Assegurar o fornecimento de stands e acessorios para a
redlizagdo de feiras e outras iniciativas, com vista a uma gestdo
integral.

Artigo 130.°
Sector de Mercados— DAET/SM

1 — Compete ao DAET/SM:

1.1 — Prover a gestdo e organizagdo dos mercados municipais
e feiras, bem como os mercados de levante;

1.2 — Organizar o registo e identificagdo dos vendedores ambu-
lantes e feirantes que operem na &rea do municipio;

1.3 — Assegurar a limpeza dos mercados fixos;

1.4 — Assegurar a articulagdo com as juntas de freguesia no
ambito da gestéo dos mercados,

1.5 — Promover a atribui¢éo do direito de ocupagéo de lugares
do terrado, lojas nos mercados e em feiras;

1.6 — Estudar e propor medidas de racionalizagdo ou ateracdo
dos espacos dos recintos dos mercados e feiras, bem como, o des-
congestionamento ou criagdo de novos espagos, mudanga ou extin-
¢30 dos existentes,

Artigo 131.°

Centro de Informag&o Autarquica
ao Consumidor — DAET/CIAC

1 — Compete ao DAET/CIAC:
1.1 — Assegurar o funcionamento do Centro;

1.2 — Promover iniciativas no &mbito da defesa dos consumi-
dores junto das escolas e outros agentes, em articulagdo com todos
0s servigos do municipio;

1.3 — Assegurar as demais atribui¢des previstas na lei como
competéncia das autarquias no ambito da defesa do consumidor.

Artigo 132.°
Divisdo de Informagao e Relagdes Publicas— DIRP

1 — Compete & DIRP:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
dades da DIRP,

1.2 — Assegurar a concepcao, execucao e distribui¢do da infor-
mag&o municipal, bem como de outros documentos para divulga-
Gao;

1.3 — Assegurar a reproducdo de documentos necess&rios aos
Servigos municipais;

1.4— Prover a gestéo da publicidade relativa ao municipio;

1.5 — Assegurar as relagfes publicas do municipio;

1.6 — Promover exposi¢des de caracter informativo;

1.7 — Desenvolver os contactos com a comunicagdo social;

1.8 — Coordenar campanhas e ac¢fes de promogéo de activida-
des do municipio ndo atribuidas a outra unidade organica;

1.9 — Apoiar iniciativas organizadas por outros departamentos
ou divisdes, no que respeita a sua promogdo e divulgagdo;

1.10 — Participar no desenvolvimento de ac¢des de melhoria da
imagem do municipio.

Artigo 133.°

Organizagdo interna
da Divisdo de Informagéo e Relagbes Publicas

1— Em termos de organizagdo interna, a DIRP divide-se em:
1.1 — Sector de Informacdo e Relagdes Publicas— DIRP/SIRP;
1.2 — Centro de Artes Gréficas— DIRP/CAG.

Artigo 134.°
Sector de Informacao e Relagdes Publicas— DIRP/SIRP

1 — Compete a0 DIRP/SIRP:

1.1 — Assegurar a producdo da informagdo municipa e elabo-
rar planos para a sua divulgacdo;

1.2 — Proceder a recolha da informagdo escrita e audiovisual
respeitante as actividades do municipio;

1.3 — Coordenar campanhas e acgdes de promogdo de activida-
des do municipio;

1.4 — Participar nos processos de criagdo e utilizagdo de mobi-
lidrio urbano de publicidade e informacdo na area do municipio;

15— Desenvolver contactos com os meios de comunicacdo socid,
como o objectivo de promover e divulgar as actividades do muni-
cipio, zelando pelo seu prestigio;

1.6 — Colaborar com o DRH no tratamento de informag&o diri-
gida aos trabalhadores;

1.7 — Proceder arecolha e arquivo de recortes da imprensa bem
como a sua divulgacéo pelos diferentes servicos municipais;

1.8 — Assegurar arealizag8o de conferéncias de imprensa, sem-
pre que assim segja decidido;

1.9 — Organizar e acompanhar as recepgdes a promover pelos
6rgdos autérquicos;

1.10 — Colaborar em ac¢des de melhoria do atendimento publico;

1.11 — Assegurar as tarefas administrativas do sector, nomea-
damente nas &reas de expediente, arquivo, recepcéo e expedicdo de
correspondéncia e organizagdo de ficheiros;

1.12 — Propor o plano anual de publicidade do municipio nos
meios de comunicagdo social e assegurar a sua gestdo;

1.13 — Proceder & contabilidade de custos relativos ao sector;

1.14 — Organizar a expedicdo da informagdo municipal para os
municipes e para as entidades que a Camara Municipal definir.

Artigo 135.°
Centro de Artes Gréaficas— DIRP/CAG
1 — Compete ao DIRP/CAG:

1.1 — Propor a linha gré&fica do municipio como base de iden-
tificagdo da informagdo e das realizagbes dos Grgaos autarquicos;
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1.2 — Assegurar a concepgdo grafica dos materiais a imprimir
pela Camara Municipal, com base nos dados fornecidos pelos de-
partamentos ou juntas de freguesia do concelho, desde que devi-
damente autorizados;

1.3 — Assegurar aimpressao de informagdo municipal, cartazes,
documentos para uso interno dos servigos e outros trabahos soli-
citados pelos departamentos ou juntas de freguesia do concelho,
desde que devidamente autorizados;

1.4 — Proceder a reproducdo de documentos para 0s Servigos
municipais e servigos exteriores & Camara Municipal, de acordo
com as normas existentes;

1.5— Apurar os custos de producdo da informagéo e proceder
a respectiva contabilidade;

1.6 — Assegurar a manutencdo de todo o equipamento da repro-
grafia;

1.7 — Assegurar a distribuicdo da informag&o do municipio pelo
concelho, de acordo com o plano de distribuicdo;

1.8 — Assegurar a gestdo, arquivo e conservacdo dos materiais
e equipamentos do CAG,;

1.9 — Colaborar na concepcédo gréfica e preparacdo das exposi-
¢Oes organizadas pelo municipio;

1.10 — Colaborar na concepcdo grafica do mobiliério urbano de
publicidade e informac&o do municipio.

Artigo 136.°

Divisdo de Fiscalizacdo e Contra-Ordenagdes— DFCO

1 — Compete a DFCO:

1.1 — Organizar e promover o controlo da execucdo das activi-
dades a cargo da mesma;

1.2 — Coordenar a informagdo interna de apoio & Divisdo e as
suas unidades organicas,

1.3 — Coordenar os processos de participagdo ou reclamagéo;

1.4 — Participar, mediante credencia do presidente da Camara,
através do chefe de divisdo ou de técnico designado para o efeito,
na audiéncia dos recursos de impugnagao de decisdes condenatdrias
proferidas em processos que tenham corrido pela mesma divisao;

1.5— Cooperar na elaboragéo de propostas de instrucdes, cir-
culares normativas, posturas ou regulamentos necessérios a sua
actividade;

1.6 — Cooperar com outros Servi¢os municipais.

Artigo 137.°

Organizacdo interna
da Divisdo de Fiscalizagdo e Contra-Ordenagtes

1— Em termos de organizag8o interna, a DFCO divide-se em:

1.1 — Secgdo de Contra Ordenagfes — DFCO/SCO;

1.2 — Sector de Fiscalizagdo — DFCO/SF; i

1.3 — Sector de Fiscalizago de Abastecimento de Agua e Sanea-
mento — DFCO/SFAA.

Artigo 138.°
Seccdo de Contra Ordenages— DFM CO/SCO

1 — Compete & DFMCO/SCO:

1.1 — Proceder & instrucdo de todos os processos referentes a
ilicitos de mera ordenagdo social da competéncia da Camara Muni-
cipa;

1.2 — Promover as diligéncias necessérias a instrugéo e tramita-
¢30 dos processos de contra-ordenagao;

1.3 — Promover a instrucdo da decisdo dos processos de con-
tra-ordenagdo e assegurar a respectiva execugao;

1.4 — Remeter aos tribunais a documentagdo necesséria a instru-
G30 de processos executivos ou de apreciagdo de recursos,

1.5— Promover a audigéo dos arguidos em processos de contra
-ordenagdo a tramitar por outras autarquias, sempre que estas, nos
termos legais, o solicitem;

1.6 — Organizar e acompanhar, em todos os seus tramites, os
processos de contra-ordenagdo, inclusive o arquivo dos mesmos.

Artigo 139.°
Sector de Fiscalizagdo — DFM CO/SF
1 — Compete ao DFCO/SF:

1.1 — Zelar pelo cumprimento das lels, de posturas, regulamentos
e orientagdes superiores cujo ambito respeite a area do municipio;

1.2 — Obter informagdes e elaborar relatorios que, na &rea da sua
intervencdo, tenham interesse para a Camara Municipal;

1.3 — Esclarecer e divulgar junto dos municipes os regulamen-
tos e normas em vigor na area do municipio;

1.4 — Prevenir e conter com prontiddo quaisquer processos de
ocupagdo, uso e transformacdo do solo ndo licenciados, que possam
conduzir & degradagdo do ambiente natural e urbano do concelho;

1.5 — Assegurar a salvaguarda do patriménio natural, paisagis-
tico, arquitectnico e cultural susceptivel de degradacdo ou perda
pelo exercicio da actividade econémica ou praticas urbanas incor-
rectas;

1.6 — Criar as condigdes para prevenir o aparecimento de lotea-
mentos e construgdes ndo licenciadas, ou de actividades que coli-
dam com a qualidade requerida para 0 ambiente na érea do muni-
cipio;

1.7 — Detectar e participar obras e outras actividades ndo licen-
ciadas,

1.8 — Efectuar os autos de embargo sempre que as obras em
execucdo estejam a infringir leis, regulamentos e posturas muni-
cipais, assegurando O seu acatamento;

1.9 — Proceder a elaboragéo dos autos de desobediéncia sempre
que os municipes prossigam com as obras objecto de embargo;

1.10 — Proceder as notificagfes oriundas dos vérios servicos da
Cémara Municipa e outras entidades;

1.11 — Fiscdizar estabel ecimentos comerciais, servicos, industriais
ou outros, sem prejuizo das competéncias proprias das outras enti-
dades;

1.12 — Informar os pedidos de abertura e funcionamento de
comeércio e inddstria, servigos ou outros, que lhe forem superior-
mente ordenados;

1.13 — Fiscalizagdo a ocupagdo dos espagos publicos;

1.14 — Detectar e participar, a DASU/DSA, das viaturas em
situagdo de estacionamento abusivo na reaterritorial do nunicipio,
de acordo com as normas vigentes,

1.15 — Colaborar nos processos de demoli¢éo de obras e cons-
trucdes ndo licenciadas;

1.16 — Fazer cumprir normas legais sobre sanidade publica,
nomeadamente a postura municipal sobre residuos solidos e higiene
publica;

1.17 — Fiscalizar a actividade exercida pelos feirantes, vende-
dores ambulantes e andlogos nos mercados municipais fixos ou de
rua;

1.18 — Proceder a andlise e emitir informagéo sobre as participa
¢oes e reclamagdes de particulares, e acompanhamento das mesmas
com vista a sua resolugéo;

1.19 — Elaborar relatérios da actividade da sua &rea.

Artigo 140.°
Sector de Fiscalizacdio de Aguas e Saneamento — DFCO/SFAS

1 — Compete ao DFCO/SFAS:

1.1 — Zelar pelo cumprimento de regulamentos, posturas e demais
normas em vigor no ambito da fiscalizagdo de leitura de contado-
res de consumo;

1.2 — Detectar e participar as fraudes de consumo de &gug;

1.3 — Proceder a informagdo e verificagdo do fundamento das
reclamagdes dos consumidores;

1.4— Informar sobre factos ou situagBes anémalas de consumos;

1.5 — Elaborar relatérios da actividade da sua érea

CAPITULO IX

Disposi¢cdes comuns

Artigo 141.°
Apoio técnico

1— Podem ser criadas, por deliberagdo de Camara, estruturas
de apoio técnico aos departamentos, divisdes ou gabinetes, com-
postos por pessoal de carreira técnico superior, técnico ou técnico
profissional.

2 — Os Apoios Técnicos criados ficam na dependéncia das estru-
turas hierarquicas onde se integram.

3 — Os Apoios Técnicos podem contar ainda com a colabora-
G380 de consultores em regime de prestacdo de servigos.
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4 — Aos Apoios Técnicos compete:

4.1 — Prestar gpoio técnico gera as respectivas unidades organices;

4.2 — Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres e infor-
magcOes técnicas no ambito da respectiva unidade organica;

4.3 — Coordenar projectos de especia complexidade no ambito
da respectiva unidade organica

Artigo 142.°
Apoio Administrativo

1 — Na dependéncia das diversas estruturas organicas — depar-
tamentos, divisdes e gabinetes — existirdo subunidades adminis-
trativas sujeitas a disciplina dos servigos em que se integram e a
dependéncia hierarquica das respectivas chefias.

2 — Compete aos Apoios Administrativos:

2.1 — Assegurar a recepcdo e a emissao do expediente da res-
pectiva unidade orgénica;

2.2 — Assegurar 0 arquivo do expediente e outra documentagdo
da respectiva unidade orgénica;

2.3 — Proceder a contabilizagdo dos custos das acgdes ou obras
executadas pela respectiva unidade orgénica e informar os servi-
GOs requisitantes;

2.4 — Assegurar o atendimento ao publico no &mbito da respec-
tiva unidade organica;

2.5 — Secretariar o responsavel pela respectiva unidade orgénica;

2.6 — Secretariar as reunides realizadas no ambito da respectiva
unidade orgénica;

2.7 — Efectuar os demais procedimentos administrativos que lhe
sejam destinados no &mbito e atendendo as especificidades da res-
pectiva unidade organica.

3 — As subunidades administrativas de apoio administrativo aos
departamentos, divisdes ou gabinetes quando ndo constituam sec-
¢Oes, poderdo ser chefiadas por chefes de seccéo, ou coordenadas
por outro funcionario administrativo mediante despacho do presi-
dente da Camara.

Artigo 143.°
Responsaveis por gabinetes, secgles e sectores
1— A designagdo dos responsaveis por gabinetes, secgdes ou
sectores, quando ndo recaia em pessoa de chefia, deve ter a anuén-
cia do funcion&rio em causa e ndo confere qualquer acréscimo
remuneratorio.
2 — A designacéo dos responsaveis referidos no ponto anterior
compete ao presidente da Camara.
Artigo 144.°
Certiddes

1 — As certiddes a que aude o artigo 63.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo sdo emitidas pelo funcionério que tenha a

sua guarda os documentos em causa, entendendo-se como tal o
chefe de secg8o, nas secgles, e 0s responsaveis pelos gabinetes,
sectores ou subunidades de apoio administrativo, nos restantes
Casos.

2 — As competéncias dos superiores hierérquicos abrangem as
dos funcionérios sob a sua dependéncia, pelo que é reconhecido
igualmente aos primeiros a competéncia para certificar.

3 — Nas situagdes previstas no artigo 64.° do referido Codigo a
emissdo de certiddo depende de prévio despacho do dirigente da
unidade organica respectiva.

CAPITULO X
Disposic¢oes finais

Artigo 145.°
Duvidas e omissdes

As dlvidas e omissies deste Regulamento Interno serdo resol-
vidas pela Camara Municipal.

Artigo 146.°

Complemento e especificacdo das actividades
e funcles previstas

A enumerac@o das actividades e tarefas dos servicos e das fun-
¢Oes correspondentes aos cargos de direccdo e de chefia ou equi-
parados ndo tem caracter taxativo, podendo, umas e outras, ser
especificadas ou complementadas por outras de complexidade e
responsabilidade equiparéveis, mediante despacho do presidente, no
quadro dos seus poderes de superintendéncia ou deliberagdo da
Cémara Municipal.

Artigo 147.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia Util do
ano 2007.

Artigo 148.°
Norma revogatoria

O presente Regulamento revoga o aprovado pela Assembleia
Municipal em 19 de Marco de 1999.
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA COMBA DAO
Aviso n.2 7767/2006 — AP

Jodo Anténio de Sousa Pais Lourenco, presidente da Camara
Municipa de Santa Comba D&o, torna publico que, a alteracdo do
Regulamento Municipa de Urbanizagdo e Edificagdo e Taxas de
Operagdes Urbanisticas, aprovada pela Assembleia Municipal em
sua sessdo de 22 de Setembro de 2006:

Proposta de alteragao
do Regulamento Municipal de Urbanizacao e Edificacao
e Taxas de Operacoes Urbanisticas

TITULO |
Disposi¢ches gerais
Artigo 1.°

Ambito e objecto

O presente regulamento estabelece os principios aplicaveis a
urbanizacdo e edificagdo, as regras gerais e critérios referentes as
taxas devidas pela emissdo de avarés, pela realizagdo, manuten-
G20 e reforgo de infra-estruturas urbanisticas, bem como as com-
pensagdes, no Municipio de Santa Comba D&o.

1 — O presente Regulamento tem por objecto a fixagdo de re-
gras relativas:

a) A urbanizaco e edificacio, complementares dos Planos Muni-
cipais de Ordenamento do Territorio e demais legislacio em vigor,
designadamente em termos da defesa do meio ambiente, da quali-
ficagdo do espago publico, da estética, salubridade e seguranca das
edificaces;

b) As competéncias dos técnicos e actividade fiscalizadora;

c) As cedéncias de terrenos e compensagdes devidas ab muni-
cipio de Santa Comba Dé&o;

d) As taxas devidas pela concessdo de licengas ou autorizagdes
e emissao dos respectivos alvaras, pela realizacdo, manutengdo e
reforgo de infra-estruturas;

€) As taxas devidas pela prestagdo de servigos administrativos
e outras situagdes conexas com a area da administracdo urbanis-
tica

2 — O presente Regulamento aplica-se a totalidade do territério
do municipio de Santa Comba D&o, sem prejuizo da legislagdo em
vigor nesta matéria e do disposto nos Planos Municipais de Orde-
namento do Territdrio, plenamente eficazes e de outros regulamen-
tos de &mbito especial.

Artigo 2.°
Definicoes

Para efeitos do presente Regulamento e visando a uniformiza-
¢80 do vocabulario urbanistico em todos os documentos relativos
a actividade urbanistica e de edificagdo do municipio, sdo consi-
deradas as seguintes definicdes:

a) Alinhamento: projeccdo horizontal do plano das fachadas dos
edificios. Define a sua implantag&o relativamente aos espacos exte-
riores, publicos ou privados;

b) Anexo: construcdo destinada a uso complementar da constru-
¢ao principal, nomeadamente garagens, arrumos ou apoio a fruigdo
do respectivo logradouro, ndo constituindo unidade funcional ou
titulo de propriedade auténomo;

c) Area bruta de construgdo (Abc): somatério de todas as éreas
de pavimentos existentes e a construir, acima e abaixo da cota de
soleira com excepcdo de:

ca) Terragos e varandas ndo cobertos;
cb) S6téos sem pé-direito regulamentar para fins habitacionais;

d) Area de impermeabilizacio (Ai): valor expresso em m?, resul-
tante do somatdrio da érea de implantagéo das construgdes de qual-
quer tipo e das areas de solos pavimentados com materiais imper-

medveis ou que propiciem o mesmo efeito, designadamente em
arruamentos, estacionamentos, equipamentos desportivos e logra-
douros;

) Area de implantacgo (Al): vaor expresso em m?, do somatorio
das areas resultantes da projec¢do no plano horizontal de todos os
edificios (residenciais e ndo residenciais) incluindo anexos, mas
excluindo varandas ndo cobertas e platibandas;

f) Arruamento ou rua: zona de circulaggo, podendo ser qualifi-
cado como automaével, cicldvel e pedona ou misto, conforme o tipo
de utilizac8o. Inclui &(s) via(s) de tréfego, zonas de estacionamento,
passeios, bermas, separadores ou &reas ajardinadas ao longo das
faixas de rodagem. Sendo, em principio, piblico pode, também, ser
privado;

g) Baia de estacionamento: espaco destinado ao estacionamento
de veiculos, situado ao longo de um arruamento e a ele adjacente;

h) Balango: a medida do avango de qualquer saliéncia tomada
para além dos planos da fachada;

i) Cave: espaco enterrado total ou parcialmente, desde que obe-
deca cumulativamente as seguintes condigoes:

ia) nos algados virados para o0 espago publico, a cota do plano
inferior da lgje de cobertura devera estar, em média, a menos de
1,00 m acima da cota do terreno adjacente;

ib) a cota do respectivo pavimento ndo podera estar, em nenhum
ponto de entrada, mais do que 0,50 m acima da cota do terreno
adjacente;

j) Centro histérico: érea delimitada em Plano Municipal de Orde-
namento do Territdrio, de elevado valor histérico, patrimonial,
cultural, socia e ambiental, que devera ser preservada, recuperada
e valorizada;

I) Cércea: dimensdo vertical da constru¢do, medida a partir do
ponto de cota média do terreno marginal no alinhamento da fachada
até a linha superior do beirado, platibanda ou guarda de terraco,
incluindo andares recuados, mas excluindo: chaminés, casa de
maguinas de ascensores, depositos de &gua, e outros elementos
acessorios. Nas zonas industriais, considera-se a linha do topo infe-
rior da platibanda;

m) Corpo balangado utilizéavel: elemento construido, habitavel,
avancgado relativamente aos planos das fachadas de um edificio;

n) Cota de soleira: demarcagdo atimétrica do nivel do pavimento
na entrada principal do edificio;

0) Edificio: construgdo independente que compreende uma ou
vérias divisdes e outros espagos, coberta, limitada por paredes
exteriores, destinada a ser utilizada como habitagdo e, ou, outros
fins, integrando, no minimo, uma unidade funcional;

p) Envolvente: porcéo de espaco, construido ou ndo, que rodeia
ou envolve um monumento, edificio, conjunto de edificios, espa-
¢os ou localidades,

g) Equipamento de utilizago colectiva: edificios ou instalagdes
destinados a prestacdo e fruicdo de servigcos a comunidade, nos
dominios da salide, educagéo, assisténcia social, aojamento colec-
tivo, defesa e seguranca, proteccéo civil, gestéo e exploragcdo dos
transportes colectivos e infra-estruturas; a prestagdo de servicos de
carécter econdmico, nomeadamente, mercados e matadouros, e a
prética, pela comunidade, de actividades culturais, desportivas,
religiosas, de recreio ou lazer. Podem ser publicos ou privados;

r) Espaco canal: &rea correspondente a instalagdo de infra-estru-
turas e ou correspondente a servid@o ou elemento estruturante;

s) Espécies ou conjuntos vegetais notéveis: todos os individuos
ou grupo de individuos de porte arbéreo ou arbustivo que devido
as suas caracteristicas botanicas e ornamentais se considerem ser
de preservar;

t) Estado avancado de execucdo: considera-se, para os efeitos
previstos no artigo 88.° do RJUE, quando apenas faltam executar
trabalhos finais, como:

Pinturas e limpezas no interior dos edificios, acabamentos exte-
riores, arranjos dos logradouros e de espacos publicos adjacentes
ao edificio ou lote;

Recolha dos materiais resultantes de demoli¢des e limpeza da
area;

u) Estudo urbanistico: proposta desenhada de ocupacdo do solo
que, na auséncia de planos de urbanizagdo ou de pormenor, inte-
gra os projectos de operagdes urbanisticas, visando os seguintes
objectivos:

Servir de orientagdo na gestdo urbanistica, em zonas que apre-
sentem indefinigbes ao nivel da estrutura rodoviéria, do ordena-
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mento do espaco publico e equipamentos, cérceas e afastamentos
entre edificagdes;

Justificar a solugdo que o promotor pretende fazer aprovar, de-
vendo o estudo abranger a parcela do promotor, em articulagdo com
as envolventes, numa dimensdo adequada que permita a avaliagéo
qualitativa da solugéo;

v) Estrutura verde: conjunto de espacos naturais e ou natura-
lizados, podendo constituir-se como &reas de recreio ou lazer, que
asseguram a continuidade dos ecossistemas. Incluiu espagos publi-
Cos € privados;

X) Faixa de rodagem: parte do arruamento constituida por uma
ou mais vias de tréfego;

2) Fogo: unidade funcional destinada a habitacéo;

aa) Frente urbana: extensdo definida pelo conjunto das fachadas
dos edificios confinantes com uma dada via publica e compreen-
dida entre dois arruamentos sucessivos que nela concorrem;

bb) Infra-estruturas gerais: as que tendo um carécter estruturante
servem, ou visam servir, mais que uma operagcdo urbanistica;

cc) Infra-estruturas locais: as que se inserem dentro da area
objecto da operacdo urbanistica e decorrem directamente desta;

dd) Infra-estruturas de ligagdo: as que estabelecem a ligagdo
entre as infra-estruturas locais e as gerais, decorrendo as mesmas
de um adequado funcionamento da operacdo urbanistica, com even-
tual salvaguarda de niveis superiores de servico, em fungdo de
novas operagdes urbanisticas, nelas directamente apoiadas;

ee) Infra-estruturas especiais. as que ndo se inserindo nas cate-
gorias anteriores, eventualmente previstas em Plano Municipal de
Ordenamento Territorial, devam pela sua especificidade implicar
a prévia determinacdo de custos imputéveis a operagdo urbanistica
em si, sendo o respectivo montante considerado como decorrente
da execucdo de infra-estruturas locais.

ff) Logradouro: &rea complementar e serventuéria de edificio
com o qual congtitui uma unidade predial e que funcionalmente se
encontra conexa com ele, servindo de jardim, quintal ou estacio-
namento;

g0) Lote: &rea de terreno correspondente a uma unidade cadastral
resultante de uma operacdo de loteamento, ou area de terreno legal-
mente constituida, correspondente a uma unidade cadastral, con-
finante com o espago publico e destinada a edificagao;

hh) NUmero de pisos: nimero total de andares sobrepostos com
excepgdo dos sotéos (caso estes correspondam a um simples
aproveitamento do vao de cobertura) e das caves;

ii) Obra: todo o trabalho de construcdo, reconstrugédo, ampliagao,
alteragdo, reparagdo, conservagdo, limpeza, restauro e demolicéo de
bens iméveis;

jj) Ocupacao do espago publico: aproveitamento temporério do
espaco publico municipal (aéreo, solo e subsolo) para a realizagdo
de obras e operagdes urbanisticas;

II) Prédio: unidade de propriedade fundiéria, na titularidade de
uma pessoa singular ou colectiva, ou em regime de compro-
priedade, que pode classificar-se como urbano ou rustico;

mm) Quarteirdo: conjunto de edificios implantados numa érea
urbana delimitada por arruamentos,

nn) Saliéncias: elementos construidos ou equipamentos que colo-
cados no paramento de uma parede Ihe aumentam a projecgdo
horizontal;

00) Telas finais: pegas escritas e desenhadas que correspondam,
em rigor, a obra executada;

pp) Unidade funcional: cada um dos espagos de um edificio,
associado a uma determinada utilizagdo, agregando os lugares de
estacionamento privado, 0s arrumos ou outros elementos, ndo
autonomizaveis, que prolonguem e complementam utilizagdo;

qq) Utilizagdo do espago publico: aproveitamento do espaco
publico municipal (aéreo, solo e subsolo) para estabel ecimento,
concessao, gestdo e exploragdo, com caracter duradouro, de infra-
-estruturas de empresas de rede;

rr) Varanda: espago total ou parcialmente aberto, adjacente aos
compartimentos interiores de um edificio e complementares do uso
daqueles;

ss) Via e espago publicos: area de solo do dominio publico des-
tinada a presenca e circulagdo de pessoas €, ou, veiculos, bem como
a qualificacdo e organizagdo do territdrio;

tt) Via de trafego: espago-canal ou extensdo longitudinal do
arruamento destinada a circulagdo de uma Unica fila de veiculos;

uu) Zona urbana: area tal como definida no Plano Director
Municipal.

TITULO I

Nor mas técnicas

CAPITULO |
Disposicdes gerais e casos especiais
SECCAO |
Regras gerais
Artigo 3.2
Condicdes gerais de edificacdo

1 — Nas zonas centrais, nas zonas residenciais e nas zonas in-
dustriais, os loteamentos e, ou, as novas edificacBes devem respei-
tar e integrar-se na malha urbana envolvente garantindo uma solu-
¢80 urbanistica adequada ao local.

2 — No perimetro urbano o licenciamento ou autorizagdo de
loteamentos ou novas edificagdes deve incidir apenas nas faixas
confinantes com os arruamentos existentes, salvaguardando se a
possibilidade de futuras urbanizagdes.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, € permitida
a abertura de novos arruamentos, em processo de loteamento, se
cumulativamente se verificarem as seguintes condigdes:

a) A abertura da nova via contribua claramente para consolida-
¢30 da malha urbang;

b) Estudo urbanistico, demonstrar ser a solugdo urbanisti-
ca mais adequada ao local.

4 — No licenciamento ou autorizagdo de edificagdes que ndo
exijam a criagdo de novos arruamentos, deveréo ser sempre asse-
guradas as adequadas condic¢fes de acessibilidade de veiculos e
pedes. Quando necessario, deve prever-se a beneficiagdo do arrua-
mento existente, nomeadamente, no que se refere ao tragado e lar-
gura do perfil transversal, a faixa de rodagem e a criagéo de pas-
seios, baias de estacionamento e arborizagao.

5 — As operagdes urbanisticas devem:

a) Vaorizar a manutengdo, recuperacéo e reabilitacdo dos edi-
ficios existentes;

b) Assegurar uma correcta integragdo urbana, fisica e paisa-
gistica, bem como a preservagéo dos principais pontos de vistas;

¢) Ser coesas com o tecido urbano envolvente, nomeadamente
a0 nivel da rede viaria e outras infra-estruturas, tipologias e cér-
cess,

d) Tratar de forma cuidada os limites ou espagos intersticiais
entre as novas intervencdes e os prédios confinantes, com especial
relevo para a vitalizagdo das charneiras dos diferentes conjuntos
urbanos;

e) Preservar os principais elementos e valores naturais, as linhas
de &gua, os leitos de cheia e a estrutura verde;

f) Proporcionar espagos publicos exteriores, destinados a cir-
culagdo ou lazer, que proporcionem ambientes calmos e seguros;

0) Requalificar os acessos e outros espagos publicos existentes;

h) Beneficiar o enquadramento dos valores paisagisticos, dos
edificios e dos espagos classificados.

Artigo 4.°
Condicionantes patrimoniais, ambientais e ar queol égicas

1— A implantacdo e volumetria das edificaces, a impermea-
bilizacdo do solo e a ateragdo do coberto vegetal, devem prosse-
guir os principios de preservagdo e promogéo dos valores arqueo-
I6gicos, patrimoniais e naturais do local e do municipio de Santa
Comba Do no seu conjunto.

2 — A Cémara Municipal pode impedir por condicionantes
patrimoniais e ambientais, nomeadamente, arqueol égicas, arquitec-
ténicas, historico-culturais e paisagisticas, a demoligdo total ou
parcial de qualquer edificagdo, o corte ou abate de espécies vege-
tais ou 0 movimento de terras.

3 — Os residuos de demolicdo e construgdo devem ser removi-
dos e tratados de acordo com o previsto no Regulamento de Resi-
duos Sélidos Urbanos do municipio de Santa Comba Déo.
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4 — Os materiais construtivos e decorativos com valor arquitec-
ténico ou histérico — elementos cer@micos de revestimento ou
decoragdo, cantarias lavradas, elementos em ferro ou outros —
existentes em edificios a demolir, e que ndo esteja previsto reuti-
lizar na mesma operagdo, devem ser arrolados e preservados, com
vista & sua posterior reutilizagdo ou aquisi¢cdo pela Camara Muni-
cipal.

Artigo 5.°
Estudos geol6gicos

1— Todas as construgdes devem ser precedidas de um estudo
sumério de caracterizagdo geoldgica, hidrogeolégica e geotécnica
dos terrenos e da estrutura e constitui¢do do solo e do subsolo, que
interessem a obra, a efectuar por gedlogo, engenheiro gedlogo ou
civil, engenheiro técnico civil ou agente técnico de arquitectura e
engenharia, em funcéo da tipologia da construgéo e da qualifica-
G30 exigivel aos autores dos projectos.

2 — Face a caracterizagéo do solo e do subsolo, a volumetria da
terraplanagem ou pedraplenagem, a altura, extensdo e morfologia
de escavagdo ou aterro e as inclinagdes previstas para os taludes,
pode a Camara Municipal exigir um projecto geolégico, hidrogeo-
I6gico e geotécnico, a elaborar por gedlogo, engenheiro gedlogo,
ou engenheiro civil, com as qualificacOes exigidas para esses pro-
jectos.

3 — Para efeitos do nimero anterior, o estabelecimento dos re-
quisitos do projecto geotécnico deve ter em conta a classificagdo
em categorias geotécnicas nos termos do disposto no artigo 2.1 do
Eurocodigo 7 e, em caso de obras de escavagdo e contengdo peri-
férica, o projecto deve prever ainstalacdo de dispositivos de obser-
vacdo do comportamento da obra e da vizinhanga, com carécter
obrigatorio para as Categorias Geotécnicas 2 e 3, sendo os resul-
tados da observag@o acompanhados e analisados, preferencia mente,
pelo projectista.

4 — Os elementos referidos nos n.1 e 2 sfo parte integrante
do projecto de estabilidade ou de arruamentos.

5 — A modulagdo dos taludes de escavagéo ou aterro deve ser
adequada as condigdes de estabilidade, atura e drenagem do ter-
reno, assim como ao enquadramento urbanistico e paisagistico da
operacao urbanistica.

6 — Os novos edificios, com excepgdo dos anexos, devem ser
afastados, no ponto mais saliente, no minimo de 3 m da base dos
taludes com inclinag&o superior a %, devendo atender-se as exigén-
cias regulamentares no que se refere ao aregjamento, iluminagdo
natural e exposi¢ao solar prolongada dos compartimentos com v&os
abertos para aquela zona.

7 — Consideram-se isentos da apresentacdo do projecto referido
no n.°2 as construcdes a efectuar em terrenos isolados, de redu-
zida pendente e com escavagdes iguais ou inferiores a 3 m de pro-
fundidade.

Artigo 6.°
Niveis maximos de ruido

1— O licenciamento ou autorizac8o das operagtes urbanisticas
esta sujeito as condicles especiais relativas ao ruido previstas no
Regulamento Geral sobre o Ruido, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 292/2000, de 14 de Novembro.

2 — Enquanto ndo existir uma Carta de Ruido, adopta-se nas
zonas urbanas ndo industriais o limite de 65 db (A) no periodo
diurno e 55 dB (A) no periodo nocturno, para o nivel sonoro con-
tinuo equivalente (LAeq), corrigido, conforme especificado nos
anexos a0 Regulamento Geral sobre o Ruido.

Artigo 7.°
Compatibilidade de usos e actividades
As utilizagBes, ocupagdes ou actividades a instalar ndo podem:

a) Produzir ruidos, fumos, cheiros, poeiras ou residuos que afec-
tem de forma significativa as condicdes de salubridade ou dificul-
tem a sua melhoria, quando na proximidade de éreas habitacionais;

b) Perturbar as normais condi¢fes de trénsito e de estaciona-
mento ou provocar movimentos de cargas e descargas que preju-
diquem as condi¢Bes de utilizagdo da via publica, sem que este-
jam estudadas e previstas as medidas correctivas necessarias;

c) Acarretar riscos de incéndio ou explosdo;

d) Prejudicar a salvaguarda e valorizag8o do patriménio classi-
ficado ou de reconhecido valor cultural, estético, arquitecténico,
paisagistico ou ambiental;

e) Corresponder a outras situagdes de incompatibilidade que a
lei geral considere como tal.

Artigo 8.2
Muros e vedagdes

1 — Os muros de delimitagdo dos prédios no interior dos quar-
teirdes, ndo podem exceder 2,00 m de altura, a partir da cota mais
ata, admitindo-se até um maximo de 3,50 m para enquadramento
de anexos e, ou, para integragdo com muros ja existentes, numa
faixa de 1,5 m de comprimento.

2— A face do espago publico, os muros de delimitacdo e os
muros laterais na parte correspondente ao recuo do edificio, devem
prever solugdes funcional e esteticamente integradas no conjunto
edificado existente ou a construir.

3 — Os muros de vedac&o de terrenos rusticos ndo podem ultra-
passar 1,20 m de atura, em relagdo ao pavimento da via ou, no
caso de muros de suporte, 0,50 m em relagdo a atura do terreno.

4 — Na falta de planos que definam alinhamentos, os muros ou
vedacOes a executar deverdo cumprir 0s seguintes afastamentos
minimos:

a) 4,5m do eixo da via, quando em caminhos municipais;

b) 6,0 m do eixo da via, quando em estradas municipais,

¢) Nos cruzamentos ou entroncamentos de forma a ndo interfe-
rirem com as zonas de visibilidade definidas na imagem seguinte:

Limite de zona ] ‘
de visbilidade | !

/

Artigo 9.°
Depdsito de residuos sélidos urbanos

1 — Sem prejuizo de regulamentacdo especial, em todas as ope-
racOes urbanisticas deve ser previsto um espaco destinado ao depé-
sito e recolha de residuos solidos, dimensionado de acordo com o
tipo de ocupacdo em causa, nos termos do disposto no anexo 1,
ponto 8.

2 — O espaco referido em 1 deve garantir uma boa acessibili-
dade aos veiculos de recolha de residuos solidos, devendo ainda
ser dada especia atencdo as condigdes que permitam garantir uma
adequada integracdo urbanistica, de modo a ndo afectar a salubri-
dade e estética do local.

Artigo 10.°
Acesso de pessoas com mobilidade condicionada

1— Todos os edificios e 0 espago publico devem ser projectados
e executados de forma a garantir o acesso de pessoas com mobi-
lidade condicionada.

2 — Nos casos de obras de recuperagéo, ampliacdo ou ateragéo,
podem ser dispensados do disposto no nimero anterior os edifici-
0s que, pelas suas caracteristicas, inviabilizem de forma inequivoca
as condi¢des para a resolucdo técnica deste tipo de acessibilidades.

3 — Nos casos previstos no nimero anterior, deve projectar-se
no sentido da melhoria das condi¢Bes de acessibilidade.
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Artigo 11.°
Seguranca higiene e satude no trabalho

1 — Nos termos do disposto na Portaria n.° 1105/2001, de 18 de
Setembro, a emissdo do alvara de licenciamento encontra-se sujeita
a apresentacdo de plano de seguranca e salide.

2— A elaboracéo do plano referido no nimero anterior deve ter
em conta, quando esse sgja 0 caso, 0 desenvolvimento de outras
actividades ou a presenca de elementos ja existentes no local ou
no meio envolvente que, directa ou indirectamente, possam preju-
dicar ou condicionar os trabalhos no estaleiro.

3 — Quando estejam previstos trabalhos que impliquem a veri-
ficag8o dos riscos especiais para a seguranca e salde, o plano deve
incluir medidas adequadas a tais riscos.

4 — No decurso da obra deveréo ser sempre cumpridas as nor-
mas estabelecidas no plano de seguranca e salide apresentado.

SECCAO I
Casos especiais
Artigo 12.°
Obras de escassa relevancia urbanistica

1 — Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do RIUE, sdo
consideradas obras de escassa relevancia urbanistica, as obras de
edificagdo ou demolic8o que se integrem esteticamente no conjunto
edificado, no prejudicando vistas e condi¢Bes de salubridade dos
prédios e edificios vizinhos, e se refiram exclusivamente a

a) Reconstrucéo de coberturas em estrutura de madeira ou ele-
mentos pré-fabricados metalicos ou em betdo, quando ndo haja
alteracdo do tipo de telhado e da sua forma, nomeadamente no que
se refere ao alteamento ou inclinagdo das aguas;,

b) Alteragdes da cor e dos revestimentos das fachadas e cober-
turas e dos vaos de edificios, desde que ndo constituam imoéveis
classificados ou em vias de classificagdo, nem se localizem nas
respectivas areas de protecgdo;

¢) Instalagdo de rede de gés nos edificios;

d) Instalagdo ou renovagdo das redes prediais de abastecimento
de &gua ou saneamento;

e) Edificagbes auténomas ligeiras de 1 s piso, destinadas a
arrumos, telheiros, alpendres, estufas, churrasqueiras ou arrecada-
¢0es, que distem mais de 10 m das vias publicas, com coberturas
em estrutura de madeira ou elementos pré-fabricados metalicos ou
em betdo, e com &rea méxima de 30 m? e dtura ndo superior a3 m;

f) Abrigos para animais de estimagdo, de caca ou de guarda, cuja
area ndo exceda 4 n?, se localizem no tardoz do logradouro pos-
terior de edificios particulares;

g) Construcéo, ateracdo ou demolicdo de muros de vedagao,
desde que ndo confrontem com via ou espago publico, e que ndo
ultrapassem a atura de 1,50 m;

h) Instalacdo de vedagdes em rede ou gradeamentos, desde que
ndo confrontem com a via publica;

i) Rampas de acesso para deficientes motores e eliminagéo de
barreiras arquitectonicas, quando localizadas dentro de logradouros
ou edificios;

j) Pavimentag&o e ajardinamento de logradouros, cuja area im-
permeabilizada ndo sgja ultrapassada em 50% e ndo se preveja o
abate de &rvores ou espécies vegetais notavels;

I) Eiras, pogos e tanques de rega distando mais de 20 m do es-
paco publico;

m) Modelagdo de terrenos com &rea inferior a 1000 m?, que ndo
implique uma variagdo das cotas dtimétricas superior a 1,50 m, ndo
prejudique a drenagem ou leitos de cheia, e desde que ndo envol-
vam a destruicdo de espécies arboreas e arbustivas protegidas ou
de dimens3o ou importancia relevante.

n) Captagdes de &gua e rejeicdo de efluentes, independentes de
pedido de licenciamento de construgdo, para servirem construcoes
destinadas a habitagdo com o maximo de dois fogos,

0) Construcéo de jazigos cuja construgdo seja a superficie, ou
guando enterrados 0 mesmo ndo ultrapasse uma profundidade de
1,5m em relagéo ao solo.

2 — As obras referidas no nimero anterior pressupdem a apro-
vagado do condominio, se exigivel, e estéo sujeitas ao procedimento

de comunicagdo prévia previsto no n.° 3 do artigo 6.° e artigos 34.°
a 36.° do RIUE.

Artigo 13.°
Dispensa de discusséo publica

Para efeitos do n.° 2 do artigo 22.° do RJUE, ficam dispensadas
de discussdo publica as operagfes de loteamento que cumpram,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) A &ea de terreno objecto de intervengdo sgja inferior a 2 ha;

b) O nimero de fogos resultante sgja inferior a 100;

¢) A populagdo prevista ndo exceda 10% da populagdo da fre-
guesia, contabilizada no ultimo censo geral da populagdo.

Artigo 14.°

Operages urbanisticas
com impacte semelhante a loteamento

Para efeitos de n.° 5 do artigo 57.° do RJUE, consideram-se ope-
racOes urbanisticas com impacte semelhante a loteamento, os edi-
ficios contiguos, funcionamente ligados entre si, que apresentem
uma das seguintes caracteristicas:

a) Mais de uma caixa de escada de acesso comum a fracgles ou
unidades funcionais independentes;

b) Com uma ou mais caixas de escada de acesso comum a oito
ou mais fracgOes ou unidades funcionais;

c) Area bruta de construcdo, superior a 2500 m? e &rea de im-
plantagdo superior a 600 m?;

d) Todas agquelas construcdes e edificagdes que envolvam uma
sobrecarga dos niveis de servico nas infra-estruturas e ou ambiente,
nomeadamente vias de acesso, trafego, parqueamento, ruido, etc.

CAPITULO Il
Urbanizacao
Artigo 15.°

Areas para espagos verdes e de utilizagso colectiva,
infra-estruturas e equipamentos

1— Sem prejuizo do disposto no artigo 44.° do RJUE, devem
prever &eas (publicas e, ou, privadas) destinadas a implantagdo de
espagos verdes e de utilizag8o colectiva, infra-estruturas e equipa-
mentos:

a) As operagdes de loteamento ou suas alteragoes;
b) As operagdes urbanisticas que determinem impactes seme-
Ihantes a uma operacdo de loteamento definidas no artigo 14.°

2 — As éreas referidas no nimero anterior devem obedecer aos
parémetros definidos na Portaria n.° 1136/2000.

3 — As areas destinadas a espagos verdes e de utilizagdo colec-
tiva e a equipamentos de utilizac8o colectiva devem ter acesso
directo a arruamentos e a sua localizagdo deve contribuir para a
qualificagdo do espago urbano onde se integram e para o bem-estar
da populagdo instalada ou a instalar.

4 — As éreas destinadas a espacos verdes e de utilizagdo colec-
tiva e a equipamentos de utilizagdo colectiva a ceder para o domi-
nio publico, devem constituir, pela sua dimensdo, implantacéo e
demais caracteristicas, unidades auténomas e identificaveis.

Artigo 16.°

Execucéo e gestéo dos espagos verdes
e de utilizag8o colectiva

1— A execucgdo dos espagos verdes e de utilizagdo colectiva
referidos no n.° 1 do artigo anterior € da responsabilidade do pro-
motor da operagdo urbanistica, salvo se se tratar de areas a inte-
grar em grandes parques verdes, devendo neste caso determinar-
-se, antes da aprovagdo da operagdo urbanistica, as condi¢les de
participagao.
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2 — A execucdo prevista no n.° 1 sujeita-se as condic¢des impos-
tas pela Camara Municipal, em conformidade com o projecto de
intervencdo paisagistica, que devera ser elaborado de acordo com
0s principios estabelecidos no presente capitulo.

3 — As condigdes de conservagdo e manutencdo dos espacos
verdes e de utilizagdo colectiva séo fixadas aquando do licen-
ciamento ou autorizagdo da operagdo urbanistica, podendo abran-
ger a celebracdo de acordos de cooperagéo ou de contratos de con-
cessdo, no caso dos espagos cedidos a0 municipio.

Artigo 17.°
Par ametros qualitativos

O projecto de intervencdo paisagistica deve:

a) Assegurar o respeito pela identidade do local, reflectindo a
sua histéria, fungdes e afinidades com o0 espago adjacente;

b) Promover a integracdo do novo espago, assegurando a liga-
¢ao0 dos seus elementos as redes preexistentes (infra-estruturas,
equipamentos, revestimento vegetal);

c) Considerar os factores condicionantes do conforto humano,
nomeadamente, o microclima, a qualidade acUstica e visua, a qua-
lidade do ar e a segurangg;

d) Contribuir para a criagdo de espagos multifuncionais, que
possibilitem a utilizagdo simultanea por pessoas de mobilidade con-
dicionada, de diferentes idades, com motivacOes e interesses dis-
tintos e a adaptabilidade a novas finalidades ou usos.

Artigo 18.°

Regras relativas ao dimensionamento dos espacos ver des
e de utilizagdo colectiva

1— Asregras relativas ao dimensionamento dos espacos verdes
e de utilizagdo colectiva s8o as constantes do anexo | deste Regu-
lamento.

2 — Em projectos de interesse publico relevante pode a Céma-
ra Municipa aprovar solu¢des diferentes das previstas no anexo
referido no nimero anterior, desde que devidamente fundamenta-
das em estudos e projectos especificos.

Artigo 19.°

Contratos de urbanizacéo

As operacBes urbanisticas podem ser condicionadas & celebra-
¢80 de contratos de urbanizagdo com a Camara Municipal.

Artigo 20.°

Inicio dos trabalhos

O inicio da execucdo das obras de urbanizagdo deve obedecer
as seguintes condigoes:

a) Comunicagdo, por escrito, a Camara Municipal, com a ante-
cedéncia minima de 15 dias;

b) Prévio consentimento do responsavel pela direcgéo técnica da
obra, declarado no livro de obra

Artigo 21.°

Movimentacao de terras

1 — Nas operagdes de |oteamento, durante a execucdo das obras
de urbanizacdo, a movimentag&o de terras deve incluir a modelagéo
dos lotes de acordo com o projecto aprovado, com excepgdo da
respeitante aos pisos em cave.

2 — A movimentagdo de terras a efectuar deve limitar-se ao
estritamente necessério, respeitando a legislagdo existente e salva-
guardando a modelagéo do terreno envolvente.

CAPITULO 111
Edificacéo
SECCAO |
Edificios
Artigo 22.°
Afastamentos as estremas
1 — Em edificacBes localizadas em zonas consolidadas e como
tal reconhecidas pela Camara Municipal, os edificios a construir
ou a ampliar, devem implantar-se nos lotes de forma a cumprir,
cumulativamente, os seguintes afastamentos minimos:
a) Nos al¢ados principal e posterior, o afastamento entre facha-

das previsto nos artigos 59.° a 62.° do RGEU, como exemplificado
na figura seguinte:

min 10.00m

b) Nos alcados laterais, com janelas de compartimentos habita-
veis:

ba) Em terrenos nivelados, em edificagdes até dois pisos, 0 afas-
tamento entre algados de seis metros,

bb) Em terrenos nivelados, em edificacbes com mais de dois
pisos, uma disténcia que garanta o cumprimento do artigo 59.° do
RGEU,;

bc) Em terrenos desnivelados separados por muros de suporte,
os algados laterais de edificagBes devem afastar-se do muro uma
distancia que garanta 0 cumprimento do artigo 59.° do RGEU, com
0 minimo de trés metros, como exemplificado na figura.

c¢) O disposto no artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 64/90, de 21 de
Fevereiro e demais legislagdo sobre Seguranca Contra Incéndios.

2 — Nas zonas industriais, em caso de |oteamentos e na ausén-
cia de estudo de conjunto que defina a ocupagdo dos terrenos adja-
centes, os afastamentos das construcfes confinantes com esses ter-
renos devem garantir a distancia minima de 6 m de acordo com o
disposto no artigo 17.° do Regulamento do Plano Director Muni-
cipal.

Artigo 23.°

Empenas laterais

Os paramentos das empenas laterais ndo colmatéveis ou colma-
téveis por encostos de construgfes futuras, devem ter tratamento
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adequado, nomeadamente no que se refere a impermeabilizagdo e
aspectos estéticos.

Artigo 24.°
Corpos balangados utilizaveis

Nas fachadas dos edificios contiguos a espago publico, ndo é
permitida a utilizagcdo do espago aéreo publico por corpos balan-
cados utilizaveis, nomeadamente varandas, compartimentos ou
partes de compartimentos.

Artigo 25.°
Saliéncias

1— As sdliéncias e os corpos balancados utilizaveis, estes a
construir s6 em espago privado, devem ser localizados na zona
superior da fachada.

2 — Para efeitos do nimero anterior considera-se zona superior
da fachada, a zona 3 de metros acima do plano paralelo ao arrua-
mento ou espaco publico adjacente.

3 — Nas zonas da fachada em gaveto, admitem-se saliéncias,
desde que ndo ultrapassem os planos definidos pelas saliéncias das
fachadas contiguas.

4 — Em situagdes de colmatagéo, so sdo admitidas saliéncias se
forem imprescindiveis para o enquadramento tipolégico do novo
edificio na respectiva envolvente.

Artigo 26.°
Fecho de varandas em edificios existentes

As varandas ndo podem ser envidragadas, salvo se se verifica
rem cumulativamente as seguintes condi¢oes:

a) Apresentacdo do estudo global de ateragdo do algado e o
faseamento da obra, integrantes do pedido de licenciamento;

b) Apresentacéo de acta do condominio, da qual conste delibe-
racdo relativa ao conhecimento e concordancia com a solugéo, nos
termos legais;

¢) Os indices de edificabilidade admitidos para o prédio ndo
sgiam ultrapassados.

Artigo 27.°
Elementos adicionais amoviveis

1— A colocagéo de elementos adicionais amovivels, com caréc-
ter permanente, tais como toldos, estendais, floreiras, aparelhos de
ar condicionado, ou outros, é permitida na parte superior das facha
das, nos termos do artigo 25.°, e ndo pode ultrapassar o plano das
guardas das varandas, se existentes, ou prejudicar a seguranca e
conforto de terceiros.

2 — A colocagdo dos elementos referidos no nimero anterior
deve ainda respeitar as condic¢des definidas nas alineas a) e b) do
artigo anterior.

Artigo 28.°
L ogradouros e espagos ver des privados

1 — Os proprietérios de logradouros e espacos verdes devem
conservé-los e manté-los em perfeito estado de limpeza e salubri-
dade.

2 — Sem prejuizo do disposto em legislacdo especial e em pro-
jecto aprovado, o corte ou abate de &rvores ou arbustos de porte
arboreo, s6 pode ser executado mediante autorizagcdo da Camara
Municipal.

3 — Sem prejuizo da responsabilidade contra-ordenacional, o
corte ou abate indevido referido no nimero anterior, sujeita-se ainda
a0 pagamento de indemnizagdo conforme previsto no ponto 6.1.5
do anexo 1.

4 — O patriménio vegetal constituido pelas espécies ou conjun-
tos vegetais notaveis, existente em espaco privado, deve ser pre-
servado nos termos do ponto 6 do anexo 1.

5— A Camara Municipal pode estabelecer com os proprietarios
protocolos para a conservagdo e manutengdo das espécies ou con-
juntos vegetais notéveis.

6 — A Cémara Municipa pode, oficiosamente ou a requerimento
de qualquer interessado, determinar a limpeza dos espagos verdes
e logradouros para assegurar o bom aspecto, condicdes de salubri-
dade e seguranca de pessoas, podendo, ainda, substituir-se ao pro-
prieté&rio, em caso de incumprimento, nos termos do artigo 165.°,
com as devidas adaptagdes.

Artigo 29.°
Anexos aos edificios

1— A construgdo de anexos ndo pode afectar a estética e as
condi¢Bes de salubridade e insolagéo dos edificios, sendo obriga-
téria uma solucdo arquitecténica e de implantagdo que minimize
0 impacto sobre os prédios confrontantes ou sobre 0 espago pu-
blico.

2 — Quando os anexos encostarem aos limites do lote:

a) Ndo podem ter cobertura visitavel;

b) A parede de meagdo ndo pode exceder uma altura superior a
3,50 m, medida a partir da cota do terreno mais alto, caso existam
desniveis entre os terrenos confrontantes;

¢) As aguas pluviais da cobertura devem ser encaminhadas para
o logradouro.

Artigo 30.°
Acesso e estacionamento

1 — O acesso vidrio ao estacionamento localizado no interior dos
edificios deve ser:

a) Localizar-se a maior distancia possivel de gavetos,

b) Localizar-se no arruamento de menor intensidade de tréfego;

¢) Permitir a manobra de veiculos sem invasdo da outra via de
circulagao;

d) Evitar situagdes de interferéncia com obstéculos situados na
via publica, nomeadamente, seméforos, &rvores, candeeiros.

2 — No dimensionamento dos estacionamentos, das vias de acesso
no interior dos parques de estacionamento e dos meios de paga
mento, devem verificar-se as regras impostas pelo Regulamento de
Seguranca Contra Incéndios para Parques de Estacionamento Co-
bertos, Decreto-Lei n.°66/95, de 8 de Abril, e as Normas Técni-
cas sobre Acessibilidade do Decreto-Lei n.° 123/97, de 22 de Maio.

3 — As rampas de acesso ao estacionamento no interior dos
prédios, ndo podem desenvolver-se no espago e via publicos, in-
cluindo passeios.

4 — As rampas de acesso a0 estacionamento no interior dos pré-
dios devem, sempre que possivel, ser comuns no caso de edificios
contiguos.

5 — Para garantir a visibilidade dos condutores devem ser cons-
truidas zonas de espera, junto a via publica, com o comprimento
minimo de 3,00 m e inclinagdo méxima de 2%.

6 — Os acessos ans parques de estacionamento das edificactes
devem possuir portfes, ndo devendo o movimento de abertura ou
fecho atingir o espago publico.

7 — As rampas de acesso aos parques de estacionamento devem
ter as seguintes inclinagdes maximas:

a) 15% em garagens de média e grande dimenséo (érea utiliz&
vel superior a 500 m?);

b) 20% em peguenas garagens de uso privativo (érea utilizével
inferior a 500 m?).

8 — Sempre que a inclinagdo das rampas ultrapasse 12%, tor-
nam-se necessarias curvas de transi¢do ou trainéis nos topos, com
inclinagéo reduzida a metade, numa extensdo de pelo menos 3,5 m,
tal como é apresentado na figura.

i>12% | w2 [ Piso
min 3,5m

[Piso] in |

min 3,5m
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9 — As dimensdes minimas permitidas para os lugares de esta-
cionamento e acessos no interior de edificagbes sdo as indicadas
na figura e quadro a seguir representados:

A A [m] C [m] L [m] E [m] M [m]
(0L 2,15 5,00 2,15 3,00 5,45
30°..... 2,30 4,60 4,20 2,90 7,50
45° ... 2,40 3,40 4,90 3,40 8,30
60°..... 2,40 2,80 5,10 4,30 9,40
90° e 2,40 2,40 4,80 5,90 10,70
onde:

a— angulo de estacionamento;

A — largura da &rea de estacionamento;

C — comprimento da faixa por lugar de estacionamento;

E — intrusdo efectiva do lugar de estacionamento;

M — espago de manobra para o veiculo;

L — larguratotal do limite do lugar & mediana da via de acesso;
V — via de acesso adjacente ao estacionamento.

10 — As garagens devem possuir as dimensdes minimas interio-
res de 3,00 m x 5,00 m.

11 — As areas de circulagdo de veiculos no interior das edifica
¢Oes devem observar as seguintes condicdes:

a) A circulagdo no interior dos pisos de estacionamento deve ser
garantida sem recurso a manobras,

b) O raio de curvatura interior deve ser no minimo de 2,50 m;

c) Devem evitar-se 0s impasses, optando-se por percursos con-
tinuos de circulagdo;

d) As faixas e o0 sentido de rodagem devem ser assinalados no
pavimento;

€) Os pilares ou outros obstaculos a circulagdo devem estar assi-
nalados e protegidos contra o choque de veiculos;

f) O pé direito livre deve ter um valor minimo de 2,20 m a face
inferior das vigas ou de quaisguer instalagfes técnicas.

12 — Nos pisos de estacionamento e rampas deve adoptar-se um
tipo de pavimento antiderrapante.

13 — As garagens colectivas devem ter ventilagdo natural mi-
nima correspondente a 8% da sua area, ou ventilagdo forgada, sem
prejuizo do disposto na legislac@o aplicavel.

Artigo 31.°
Alteracdo da utilizagdo dos edificios

1— A dteracdo do uso dos edificios, nomeadamente de habi-
tagcdo para comércio ou servicos, esta condicionada pela legislagdo
em vigor e nomeadamente no que se refere a seguranca e salubri-
dade:

a) A compatibilidade dos novos usos com a funco habitacional
existente no proprio edificio e nos edificios adjacentes, nos termos
do artigo 7.9,

b) Ao cumprimento das regras de estacionamento definidas no
presente Regulamento;

¢) A capacidade das vias de acesso, existente ou prevista.

2 — O projecto de alteragéo parcial da utilizagdo do edificio de
gue resulte a utilizag8o mista de habitag@o e comércio, servicos ou
indUstria, deve garantir a construgdo de uma caixa de escadas e,
ou, espagos de circulagdo independentes.
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3 — A instalagdo de comércio, servigos ou outros usos compati-
veis com a habitagdo, sd é permitida nos pisos térreos quando:

a) Fique assegurado o acesso independente a0s pisos superiores,
b) Mantenha os vaos existentes, admitindo-se ateraces que néo
comprometam a solugdo original ou que a beneficiem;

4 — Para além da ocupagdo do piso térreo, € permitida a coe-
xisténcia de estabel ecimentos de prestagéo de servigos e habitagdo
no mesmo edificio, desde que, cumulativamente, se cumpram as
seguintes condigdes:

a) O disposto no n.°3;
b) Os diferentes fins ndo se exer¢cam em pisos aternados,
¢) Os pisos superiores sejam destinados a habitag&o.

SECCAO II
Infra-estruturas

Artigo 32.°

Colocacéo de equipamentos nas fachadas
e coberturas dos edificios

1— A fim de eliminar progressivamente as tubagens a vista, os
projectos relativos a obras de construgdo, reconstrucdo, ampliacdo,
ateracdo e conservacdo dos edificios devem prever:

a) Espagos para colocagdo de equipamentos de infra-estruturas,
nomeadamente, aparelhos de ar condicionado, exaustdo, ventilacdo,
aguecimento, chaminés e outros, de forma a que, quando coloca-
dos, ndo sejam visiveis a partir do espago publico;

b) Cahas internas, para instalagdo dos cabos de telefones, TV,
electricidade e outros, devendo ser requerida, as respectivas enti-
dades, a mudancga dos cabos para o interior dagquelas.

2 — Os projectos dos edificios plurifamiliares contemplardo
somente antenas colectivas de TV, sendo interdita a instalagdo de
antenas individuais.

Artigo 33.°
Tubos de queda e caleiras

1— A instalac8o de tubos de queda deve obedecer as seguintes
condi¢des:

a) E proibida a utilizac&o de materia pléstico, excepto das séries
DIN, devendo, neste caso, o Ultimo trogo, de atura relacionada com
a altura das portas ou outro alinhamento relevante, ser metdlico ou
protegido por tubagem metdlica, devidamente fixada a parede;

b) Devem ficar ligados s sarjetas ou colectores, através de caixas
de pavimento ou, no caso de ndo existir passeio, através de curva
do tubo, que encaminhe as &guas no sentido do escoamento.

2 — A drenagem das varandas deve ser encaminhada para os
tubos de queda do edificio.

3 — Néo é permitida a utilizagdo de qualquer tipo de chapa
zincada na execugdo das caleiras exteriores.

Artigo 34.°

Instalagdo de infra-estruturas de suporte
das estagOes de radiotelecomunicactes

1 — Sem prejuizo de outras disposi¢des contidas em legislagdo
especial, ainstalacdo de infra-estruturas de suporte das estages de
radiotel ecomunicagdes, deve obedecer as seguintes condigoes:

a) Respeitar o0 maximo de afastamento dos limites frontal e late-
ral do imével, quando instaladas em coberturas de edificios;

b) N&o prejudicar, do ponto de vista estético e de seguranga, o
edificio, a paisagem e o ambiente envolventes, devendo garantir,
sempre que se justificar, a dissimulagdo dos equipamentos, o tra-
tamento paisagistico e a iluminag&o publica dos espagos adjacen-
tes aos equipamentos;

c) Utilizar postes tubulares metélicos em detrimento de estrutu-
ras trelicadas, visando minimizar os impactos visuais;
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d) Identificar correctamente o nome da operadora, enderego, con-
tacto telefonico, nome do responsavel técnico e nimero da autori-
zagd0 municipa;

€) Cumprir as normas de seguranca legais, devendo a érea ser
isolada, iluminada e sinalizada com placas, bem visiveis, advertindo
para a radiagdo ndo ionizante;

2 — A estrutura de suporte de qualquer nova antena a instalar
deve ser partilhavel por qualquer operador.

3 — A autorizagdo municipa para instalagdo das infra-estrutu-
ras de suporte das estagdes de radiotel ecomunicagfes tem a vali-
dade méaxima de dois anos renovaveis.

4 — A Cémara Municipal pode mandar efectuar ou solicitar a
operadora, medices, visadas pelo ICP— ANACOM, do nivel de
radiagBes emitidas por tais equipamentos.

5 — N&o se consideram abrangidas por este artigo as antenas de
entidades publicas ou privadas de utilidade publica que prossigam
fins de seguranca ou salde publicas.

CAPITULO IV

Estacionamento

SECCAO |
Regras gerais
Artigo 35.°
Condigdes de aplicacdo

1— Os indices de estacionamento previstos em PMOT eficaz
sdo aplicados tendo em conta a localizagdo e caracteristicas da
operacdo urbanistica, conforme previsto no presente Regulamento.

2 — O pedido de licenciamento ou autorizagdo das operacOes
urbanisticas referidas no ponto 1 do artigo 39.° integrara estudo de
tréfego, tendo em conta a dimenso, localizagao e tipo do uso do solo.

SECGAO |
Quantificacao e localizagdo da oferta
Artigo 36.°
indices para as diferentes zonas do municipio

1— A tabela apresenta as dotagdes que concretizam os paréme-
tros definidos no PDM.

Residencia ou equiparado: lug/fogo — 1;
Comércio ou servigos: lug/50 m? ab.c. — 1;

IndUstria:

IndUstrias dentro do perimetro urbano: lug/50 m? ab.c. — 1;
IndUstrias fora do perimetro urbano: lug/100 m? ab.c. — 1.

2 — Em casos de loteamentos ou edificios com impacte seme-
Ihante a um loteamento deverdo ser respeitados os indices disposto
na Portaria n.° 1136/2001 para o efeito.

Artigo 37.°
Casos especiais de aplicacdo dos indices

1— Em caso de impossibilidade de cumprimento das dotacfes
minimas deve avaliar-se a possibilidade de participacdo em solu-
¢Oes aternativas que contribuam para a melhoria das condic¢des de
acessibilidade & zona, nomeadamente a participacdo dos promoto-
res na criagdo de aparcamento noutros locais ou em novas solu-
¢Oes de transporte colectivo.

2 — Paraos efeitosda alineab) don1l.11all1.6en’1.2do
artigo 14.° do Regulamento do PDM, podem considerar-se como
condi¢Bes urbanisticas que ndo permitem a aplicagcdo dos indices
as seguintes:

a) Se o cumprimento dos indices estabelecidos implicar a alte-
racdo da arquitectura original de edificios ou outras construgdes
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que, pelo seu valor arquitectonico, integragdo em conjuntos edifi-
cados de reconhecido interesse historico ou em é&reas de reconhe-
cido valor paisagistico, devam ser preservados;

b) Se as dimensdes do edificio ou a sua localizagdo urbana tor-
narem tecnicamente desaconselhéavel ou invidvel a construgdo do
estacionamento, por impossibilidade de obter uma solugéo funcio-
nalmente adequada;

¢) Quando exista impossibilidade ou inconveniéncia de natureza
técnica claramente reconhecida, nomeadamente em funcdo das
caracteristicas geoldgicas do solo, niveis freaticos, comprometi-
mento da seguranga de edificagBes envolventes, ou interferéncia
com equipamentos e infra-estruturas existentes.

Artigo 38.°
L ocalizagdo dos estacionamentos

1 — Os lugares de estacionamento publico devem agrupar-se ao
longo dos arruamentos, proximo do edificio ou lote, de forma a ndo
prejudicar a definicdo e continuidade dos espacos gjardinados e
arborizados e a circulagdo de pessoas e rodoviaria nas areas adja-
centes.

2 — Os lugares de estacionamento privados e de servico devem
localizar-se no interior do lote ou edificio a licenciar.

3— A Cémara Municipa pode autorizar a materializagdo par-
cial ou total dos estacionamentos noutros locais funcionalmente
préximos, mediante a apresentagdo de estudo de trafego que ava-
lie a acessibilidade e mobilidade nos espagos envolvidos.

4 — N&o é admissivel a existéncia de estacionamento ao longo
das vias colectoras, a menos que se localizem em vias préprias de
Servico.

Artigo 39.°
Apresentacdo de estudos de tréafego

1 — Estéo sujeitas a estudo de trafego, excepto se estes ja exis-
tirem na Camara Municipa as operagdes urbanisticas que gerem,
de acordo com os parametros de dimensionamento do estaciona-
mento, a obrigatoriedade de mais de 300 lugares.

2 — Os estudos de tréfego devem justificar os niveis e tipos de
oferta de estacionamento propostos, tendo em conta 0s usos pre-
vistos para o solo, e o impacto previsto na rede viéria envolvente
e as alternativas existentes ou possiveis de implementar por outros
modos de transporte.

3 — Do estudo de trafego deve constar:

a) A caracterizagdo da acessibilidade do local em relagdo ao
transporte individual e colectivo;

b) O esquema de circulagéo na érea de influéncia directa do
empreendimento;

c) As opcgOes relativas a implantacdo fisica dos lugares e dos
acessos;

d) A caracterizagdo das condigOes de circulaggo interna e utili-
zaGa0;

€) As propostas de alteragdo na organizagdo e caracteristicas
funcionais das diversas componentes dos subsistemas de transpor-
tes afectados, nomeadamente ao nivel das redes vidrias e pedonais;

f) A proposta geral de colocagdo de sinalizacdo vertical e hori-
zontal.

CAPITULO V

Ocupacao e execucao de operacdes urbanisticas
no espacgo publico

SECCAO |
Ocupacéo do espaco publico
Artigo 40.°
Regras gerais de ocupacao do espaco publico
a) Ser sinalizada e restringir-se ao estritamente necess&rio, de
forma a ndo prejudicar o transito de veiculos e de pedes e a mini-

mizar os danos estéticos, urbanisticos ou de utilizagdo do espago
publico;
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b) Ser efectuada a reparagdo integral dos danos ou prejuizos
decorrentes da ocupagdo;

¢) Serem repostas as boas condigdes de utilizagdo imediatamente
gp0s a execugdo das obras ou decorrido o prazo de vaidade da licenca

Artigo 41.°
Pedido de licenga

1 — A ocupagdo do espaco publico esta sujeita a licenciamento
municipal.

2 — O pedido de licenciamento da ocupag&o do espago publico
decorrente da execucdo de operagdes urbanisticas, € instruido com
os elementos referidos no titulo ni, capitulo 11, secgéo v.

3 — O pedido de licenca de ocupagdo do espaco publico deve
ser efectuado no momento:

a) Da apresentacdo dos projectos de especialidade, em caso de
realizacdo de operagdes urbanisticas sujeitas a licenca;

b) Do requerimento da autorizac8o, em caso de realizacdo de
operagdes urbanisticas sujeitas a autorizagao;

c) Da apresentagdo da comunicagéo prévia, em caso de rediza-
¢30 de operagdes urbanisticas sujeitas a comunicagdo prévia.

4 — O avara de licenca de ocupacdo do espaco publico, sem o
gual ndo poderd ser efectuada a ocupagdo, € emitido apds a apre-
sentacdo do comprovativo do pagamento da taxa, caucdes devidas,
apdlice de seguro que cubra a responsabilidade pela reparagéo dos
danos emergentes de acidentes de trabalho e termo de responsabi-
lidade assinado pelo técnico responsavel, quando necessério mon-
tar andaimes ou outras estruturas.

5— O prazo previsto para a ocupagdo do espaco publico ndo
pode exceder o prazo previsto para a execugdo da respectiva ope-
ragdo urbanistica

Artigo 42.°
Tapumes

1 — Dentro dos aglomerados urbanos e sempre que exigido pela
camara municipa € obrigatéria a montagem de tapumes ou resguar-
dos, que tornem inacessivel, aos transeuntes, a &rea destinada aos
trabalhos.

2 — Os tapumes devem:

a) Ser em material resistente, de preferéncia metélicos, com
desenho e execugdo cuidada;

b) Ter a dtura minima de 2,20 m, devendo existir uma faixa
opaca, de pelo menos 0,50 m em toda a sua extensdo, que impega
a saida ou escorréncia de materiais para a via publica;

c¢) Ter portas de acesso a abrir para dentro;

d) Ter cabeceiras pintadas com faixas reflectoras aternadas, de
cor branca e vermelha e com sinalizagdo nocturna, luminosa;

€) Se necessario, prever a construgdo de passagem pedonal devi-
damente protegida.

3 — Nas ruas onde existam bocas de incéndio ou de rega, os
tapumes sdo executados de forma a que aqueles fiquem acessiveis
a partir da via pablica

4 — E proibido utilizar o espaco exterior ao tapume.

5 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, desde que néo
prejudique o transito, pode ser utilizado o espago exterior ao ta-
pume nos seguintes casos:

a) OperacOes de carga e descarga, nos termos indicados no ar-
tigo 46.5;
b) Colocagdo de contentores destinados ao depdsito de entulhos.

6 — Todas as maguinas e materiais utilizados na execugdo das
obras, bem como os amassadouros e depdsitos de entulhos, devem
ser colocados no interior do tapume.

7 — Deve prever-se, sempre gque necessario, um sistema de lava-
gem de rodados das viaturas que saem do local da obra.

Artigo 43.°

Os andaimes devem ser revestidos na vertical, a toda a atura,
pelo lado de fora e nas cabeceiras, com redes de malha fina ou telas
plasticas que, com seguranga, impegam a queda de materiais, detri-
tos ou quaisquer utensilios para fora da sua prumada.
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Artigo 44.°
Corredores para pedes

A pedido do interessado, e se tal se mostrar necessdrio, a Ca-
mara Municipa pode licenciar a ocupagdo total do passeio e par-
cial dafaixa de rodagem ou de zonas de estacionamento, desde que
sejam construidos corredores para pedes nas seguintes condicoes:

a) Confinantes com o tapume;

b) Largura minima de 1,00 m;

¢) Vedados pelo lado de fora com prumos e corriméo em tubo
redondo, metdlico, com pintura a branco e vermelho;

d) Interligados com o passeio existente a fim de assegurar a
continuidade do percurso e a utilizagdo por pessoas com mobili-
dade condicionada

Artigo 45.°
Proteccéo de &arvores e mobiliario urbano

1— As arvores, candeeiros e mobiliario urbano, que se encon-
trem junto a obra devem ser protegidos com resguardos que impe-
¢am quaisquer danos.

2— A Cémara Municipal pode determinar a retirada ou a deslo-
calizacdo do mobiliério urbano, devendo o requerente, a expensas
suas, promover a desmontagem e transporte até ao armazém muni-
cipal ou 0 seu reposicionamento, bem como a sua recolocacdo apés
a conclusdo da obra.

Artigo 46.°
Cargas e descargas na via puUblica

1 — A ocupagdo da via publica com cargas e descargas de mate-
riais, autobetoneiras e equipamento de bombagem de betéo, s6 é
permitida nas seguintes condigoes:

a) Durante as horas de menor intensidade de tréfego, por periodo
estritamente necessario a execucdo dos trabalhos;

b) Com colocacd@o de sinalizagdo adequada, a uma distancia
minima de 5,00 m em relagdo ao veiculo estacionado.

2 — Sempre que se verifiqguem transtornos do transito, o dono
da obra deve recorrer as autoridades policiais para assegurarem a
sua disciplina

3 — Imediatamente apds os trabalhos referidos nos nimeros
anteriores, é obrigatéria a limpeza da via publica, com especial
incidéncia nos sumidouros, sarjetas e tampas de caixas de visita

Artigo 47.°
Condutas de descarga de entulhos

Os entulhos devem ser vazados através de conduta fechada e
recebidos em recipientes fechados.

Artigo 48.°

Contentores para depdsito de materiais
e recolha de entulhos

1— E permitida a recolha de entulhos em contentores metali-
Cos, 0s quais devem ser removidos quando se encontrem cheios ou
neles tenha sido depositado qualquer material que possa provocar
insalubridade.

2 — Os contentores ndo podem ser instalados em local que afec-
te anormal circulagéo de pedes e veiculos, com excepcdo de casos
justificados e desde que sejam adoptadas as medidas previstas nesta
secgéo.

Artigo 49.°
Stands de venda

1— A instalagé@o de stands de venda de empresas imobiliérias
apenas é permitida em:

a) UrbanizacGes;
b) EdificagBes com impacte semelhante a loteamento.
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2 — Os stands de venda devem ser retirados no prazo maximo
de: 12 meses, apls a recepgdo provisoria das obras de urbaniza-
G380 nos casos referidos na alinea a do nimero anterior, e 12 me-
ses apbs a emissdo da licenga de utilizagdo nos casos referidos na
ainea b) do nimero anterior.

Artigo 50.°
Realizac@o de eventos publicos

1 — Sempre que para redlizagdo de qualquer evento publico, se
verifique ser incompativel a existéncia de materiais, tapumes, an-
daimes, contentores, stands de venda ou a coexisténcia dos traba-
lhos, a Camara Municipal pode notificar o proprietario da obra,
para a remogdo e limpeza do local e suspenséo dos trabalhos, fi-
xando um prazo para esse efeito.

2 — Em caso de incumprimento a Camara Municipal substituir-
-se-a ao proprietério, procedendo a remogado e limpeza, a expensas
deste, nos termos dos artigos 132.° e 133.°

Artigo 51.°
Indeferimento do pedido de licenciamento

O pedido de licenciamento da ocupagdo da via publica € inde-
ferido quando:

a) Da ocupagdo requerida resultem prejuizos para o transito,
seguranca de pessoas e bens e estética das povoagtes ou beleza da
paisagem;

b) A ocupagdo resulte de operagdo urbanistica embargada néo
licenciada ou autorizada;

¢) A ocupagdo viole as normas legais e regulamentares aplica
vels;

d) A ocupagdo ou a natureza dos materiais a manusear seja sus-
ceptivel de danificar as infra-estruturas existentes, salvo se for
prestada caugao.

SECCAO I

Execucgédo de obras no espaco publico

SUBSECCAO |

Regras gerais

Artigo 52.°
Licenciamento

1 — A realizagéo de obras, no dominio publico municipal, para
instalacdo de infra-estruturas, por entidades publicas, privadas ou
concessiondrias de servicos publicos, esté sujeita a licenciamento
municipal.

2 — Estéo isentos de licenga municipa os trabalhos promovidos
por entidades concession&rias de obras ou servigos publicos, quando
se reconduzam a prossecucdo do objecto da concessdo nos termos
da aineae), do n.°1, do artigo 7.° do RJUE.

3 — Sempre que se preveja a interrupgdo do transito, o reque-
rente deve entregar, aquando do levantamento do alvarg, copia do
aviso publicado na imprensa nos termos do n.° 3 do artigo 62.°

4 — As obras referidas no n.° 1 ndo podem ser iniciadas sem que
Se mostrem pagas as taxas correspondentes, prestadas as caucdes
necessarias e apresentado o documento comprovativo da existén-
cia do seguro de responsabilidade civil.

5 — As obras previstas no n.° 2 ficam sujeitas a parecer prévio
ndo vinculativo da Camara Municipal nos termos do n.° 2, do ar-
tigo 7.° do RJUE e devem observar as normas legais e regulamen-
tares que lhe s8o apliciveis designadamente as constantes de ins-
trumento de gestéo territorial e as normas técnicas de construcéo.

6 — Sem prejuizo das demais normas legais e regulamentares
aplicaveis, as obras referidas nos nimeros anteriores devem ser
executadas de acordo com as determinagdes do presente Regula-
mento.

7 — A execucdo de obras no espaco publico preexistente, inse-
ridas e previstas em avara de loteamento, deve ser comunicada aos
servigos municipais, com uma antecedéncia minima de 20 dias, e
esta sujeita aos condicionamentos previstos na presente seccdo e
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no anexo 11, nos termos dos quais devem ser executadas as medi-
¢Oes de projecto e estabelecida a caugao.

Artigo 53.°
Prestacéo de caucao

1— A entrega do alvara de licenca para execucéo de obras no
espaco publico depende da apresentacdo de comprovativo do depé-
sito de caucdo, garantia bancéria ou seguro/caucdo, nos termos do
RJUE, visando assegurar a correcta reposicdo dos pavimentos ou
outras infra-estruturas.

2 — Nos casos com carécter de urgéncia, definidos no artigo
59.°, a caugdo é prestada no prazo méximo de cinco dias Uteis apos
a comunicagdo, pela Camara, do seu valor.

3 — O montante da caugdo corresponde a estimativa do valor
dos trabalhos de reposicdo dos pavimentos ou outras infra-estru-
turas afectadas pelas obras executadas no espago publico.

4 — Admite-se, mediante a prévia celebracdo de acordo escrito,
que a caucgao a prestar seja global, para o conjunto das obras pre-
visivelmente a realizar num ano; este acordo devera prever a garan-
tia e modo de execucdo das reparacdes que se venham a demons-
trar necessérias, no prazo de garantia de cinco anos.

Artigo 54.°
Organizagao e coordenagéo

1 — Os planos de utilizag&o do espago publico e suas actuaiza-
¢Oes devem ser entregues atempadamente, nos servigos municipas,
de modo a permitir o planeamento global, a coordenagéo e o acom-
panhamento das obras.

2 — Os planos referidos no nimero anterior ndo substituem o
licenciamento municipal, a requerer, nos termos da subsecggo 11 do
presente capitulo.

Artigo 55.°
Reajuste de infra-estruturas

Sempre que a Camara Municipal promova rectificagdes ou recar-
gas de pavimento, constitui obrigagdo das entidades com infra-
-estruturas na via publica, a sua reposicdo ou gjuste em altimetria
e ou dinhamento, aplicando-se a estas obras o regime previsto para
as obras com caracter de urgéncia, com as devidas adaptagdes.

SUBSECGAO I

Licenciamento

Artigo 56.°
Pedido de licenciamento

O pedido de licenciamento para a execugdo de obras na via
publica, deve ser efectuado com uma antecedéncia minima de
20 dias Utels e instruido com os elementos referidos no artigo 92.°

Artigo 57.°

Condicionamento e indeferimento
do pedido de licenciamento

1— A Cémara Municipal pode determinar ateracbes a progra-
macdo e execugdo dos trabalhos, tendo em conta o volume da obra,
as condigdes do transito e a importancia do local.

2 — As caracteristicas do espagco publico podem determinar
condi¢Oes especiais de reposicdo de materiais.

3— O tipo e localizagdo da intervengéo a redlizar, pode obri-
gar a colocagao de tubagens adicionais (negativos) para instalacéo
futura de outras infra-estruturas.

4 — O pedido de licenciamento de execucéo de obras em espa-
¢o publico é indeferido quando:

a) As obras provoquem prejuizos para a seguranca de pessoas e
bens;
b) As obras violem as normas legais e regulamentares aplicavels.
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Artigo 58.°

Alteracdo a programagcao dos trabalhos

1 — Tendo em conta o volume de obra, o trénsito e aimportan-
cia do local, a Camara Municipal pode determinar alteracbes a
programacdo e execugdo dos traba hos, nomeadamente, periodos do
dia, dias da semana e prazos de execucao.

2 — Quando, por conveniéncia do dono da obra, devidamente
fundamentada, haja ateracdo na data do inicio da obra ou necessi-
dade de prorrogagéo do prazo de execucdo, a alteracdo deve ser
comunicada a Camara Municipal, com a antecedéncia minima de
seis dias Uteis, ndo podendo os trabalhos iniciar-se ou prosseguir
sem que sgja efectuado o aditamento ao avara

SUBSECGAO llI

Obras com carécter de urgéncia

Artigo 59.°
Carécter de urgéncia das obras

S80 obras com carécter de urgéncia aguelas que requeiram exe-
cucdo imediata, nomeadamente:

a) Reparacdo de fugas de &gua ou gés;

b) ReparacOes de avarias em cabos,

¢) Substituicdo de postes ou outros elementos, em perigo imi-
nente de queda;

d) Reparagdo de infra-estruturas cujo estado constitua perigo para
pessoas e bens.

Artigo 60.°
Inicio das obras com caréacter de urgéncia

1— A execugdo das obras com carécter de urgéncia pode iniciar-
-se de imediato, devendo o inicio das mesmas ser comunicado por
escrito, podendo ser «via fax», até ao primeiro dia Util seguinte ao
da ocorréncia da intervencéo.

2 — Sempre que a intervencdo exija a interrupg¢do do transito, a
comunicagdo da situagdo deve ser feita de imediato & GNR.

SUBSECCAO IV

Identificacdo, sinalizagdo e medidas de seguranca

Artigo 61.°
Identificacdo da obra

1— A redlizagdo de obras no dominio publico municipal, salvo
0S casos previstos no artigo 58.°, esté sujeita a colocacdo de pai-
néis em material imperecivel, contendo as seguintes indicacdes:

a) ldentificac8o do dono da obra;

b) Identificagdo da entidade e do técnico responsaveis pela exe-
cucdo da obra;

¢) Numero do alvara do exercicio da actividade de construcao;

d) Ndmero do alvara de licenca;

e) Prazo de execucdo.

2 — Os painéis devem ser colocados em locais bem visiveis, em
cada frente de trabalho e junto ao estaleiro da obra.

3 — Os painéis identificativos devem ser retirados no prazo
maximo de trés dias ap0s a conclusdo dos trabalhos.

Artigo 62.°
Sinalizacdo da obra

1 — O dono da obra é responsavel pela ocorréncia de qualquer
acidente cujas causas |lhe sgjam imputéveis.

2 — A sinalizag&o dos trabalhos é da responsabilidade do dono
da obra e deve ser feita nos termos seguintes:

a) De acordo com a legidacdo em vigor relativa a sinalizagéo de
carécter temporério de obras e obstéculos na via publica, incluindo
iluminagdo nocturna;

b) Deve ser retirada do loca depois de repostas as condigdes nor-
mais de circulagdo e imediatamente gpos a conclusdo dos trabalhos.
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3 — Nafase de colocagdo da sinalizagdo deve o promotor comu-
nicar o inicio dos trabalhos & Camara Municipal, por escrito, po-
dendo ser «via fax», e com uma antecedéncia minima de trés dias
Utels.

Artigo 63.°
M edidas de seguranca

1 — Os trabalhos devem ser executados de modo a garantir o
transito pedonal e automovel, sendo utilizados todos os meios ade-
quados a manter a seguranca e comodidade da circulagdo, nomea-
damente, passadicos, guardas e outros dispositivos de acesso as
propriedades e ligagdo entre vias, incluindo, se necessario, a requi-
sicdo de intervencéo de meios policiais.

2 — A zona dos trabalhos deve ser protegida por tapumes, redes
plésticas, guardas ou grades fabricadas para o efeito, para além da
sinalizagdo especifica adequada.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 51.°, o dono da
obra deve publicitar a interrupgéo do transito nos meios de comu-
nicagdo socia (em pelo menos um jornal de ambito local), indi-
cando o local, as horas e os dias em que tal ocorrera e os circui-
tos aternativos.

SUBSECCAO V

Execugdo da obra

Artigo 64.°
Condigdes técnicas

As condigdes técnicas de execugdo da obra sdo as constantes do
anexo 111 do presente Regulamento.

Artigo 65.°

Mudancga de frente e natureza de trabalho

1— A mudanca significativa da frente de trabalho ou da sua
natureza, deve ser previamente comunicada a Camara Municipal .

2 — No caso de incumprimento do disposto no niimero anterior,
a Camara Municipal pode exigir a promotor a realizacdo de ensaios
e sondagens antes da recepgdo das obras.

3 — Os ensaios previstos no n.° 2 devem ser realizados por enti-
dades acreditadas, na presencga de técnicos municipais.

SUBSECCAO VI

Fiscalizacdo técnica e embargo da obra

Artigo 66.°
Elementos a disponibilizar no local da obra

No local das obras devem estar disponiveis a cdpia do projecto
aprovado pela Camara Municipal, o avara de licenga e o livro de
obra, devendo ser facultados a fiscalizagdo sempre que sejam soli-
citados.

Artigo 67.°
Embargo

1 — Sempre que se verifique a violagdo do disposto nesta sec-
¢80 e o estipulado no alvara de licenciamento, deve a Camara
Municipal embargar a obra, parcial ou totalmente.

2 — S&0 ainda motivos de embargo da obra:

a) Utilizacdo de material de aterro com caracteristicas desade-
quadas;

b) Deficiente compactagéo de aterro;

¢) Reposicdo incorrecta do pavimento;

d) Incumprimento dos prazos aprovados ou regulamentares;

e) Auséncia ou deficiente sinalizagao;

f) Utilizacdo de meios técnicos desadequados;

g) Falta de condigbes de seguranga;

h) Incorrecto acondicionamento de materiais;

i) Danificag@o ou deterioracdo da area envolvente.
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3— Em caso de embargo, é da responsabilidade do dono da obra
a manutencdo das condigdes de transito para veiculos e pedes,
podendo a Cémara Municipal substituir-se-lhe, nos termos previs-
tos neste Regulamento.

SUBSECGAO VII

Conclusao e recepgao da obra

Artigo 68.°
Conclusdo da obra

1— A conclusdo da obra deve ser comunicada a Camara Mu-
nicipal.

2 — ApGs a comunicaggo referida no nimero anterior, a Cama-
raMunicipa realiza uma vistoria no prazo maximo de 22 dias, apos
0 qual a obra é considerada recebida provisoriamente, se outra
coisa néo for referida no auto de vistoria.

3 — Apds um ano sobre a recepcdo provisdria, a requerimento
do interessado e mediante vistoria efectuada pela Camara Munici-
pal, a caucdo pode ser reduzida até um vaor ndo inferior a 10%
do seu valor total.

4 — O interessado deve requerer a recepcdo definitiva da obra
cinco anos apos a recepcao provisoria,

5 — A caucdo sera libertada ap6s a recepgéo definitiva da obra.

Artigo 69.°
Deficiéncias de execugao

1— Caso se verifiquem deficiéncias que determinem a reexe-
cucdo das obras, no todo ou em parte, a Camara Municipal notifica
a entidade responsavel, fixando o prazo para execucdo dos traba-
Ihos, sem prejuizo da colocagéo imediata, sempre que se justifique,
da sinalizagdo e proteccdo da zona a reparar.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a entidade
responsavel deve providenciar o inicio dos traba hos de reparacdo
no prazo de 72 horas.

3 — Ap0Gs a conclusdo das obras referidas no nimero anterior,
0 interessado deve proceder a comunicacdo referida no n.°1 do
artigo 67.°

Artigo 70.°
Garantia da obra

1 — Até a recepcdo definitiva da obra sdo da inteira responsa-
bilidade da entidade promotora os prejuizos que advenham, para
0 interesse publico ou para terceiros, por causa imputével a reali-
zagao dos trabalhos e sua manutengao.

2 — Sempre que, no decorrer do prazo de garantia de cinco anos,
se verifiquem anomalias que prejudiquem a normal circulagdo do
transito, a correcgdo deve ser realizada de acordo com os procedi-
mentos referidos no artigo anterior.

3 — Em caso de incumprimento do disposto no nimero anterior
a Cémara Municipa pode substituir-se ao dono da obra, nos ter-
Mos previstos nos artigos 132.° e 133.°

TITULO 111

Procedimentos

CAPITULO |
Técnicos
Artigo 71.°

Qualificagdo dos técnicos autores dos projectos

E obrigatério os projectos de arquitectura serem elaborados por
arquitectos, nos seguintes casos:

a) Imdveis classificados e edificios publicos e respectivas zonas
de proteccao;
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b) Iméveis destinados a equipamentos colectivos e de utilizagéo
publica;
¢) Empreendimentos turisticos, nos termos da legidacdo em vigor.

Artigo 72.°

Competéncias e obrigacfes dos técnicos
autores dos projectos e directores técnicos de obras

Sem prejuizo de qualquer outra competéncia ou obrigagdo defi-
nida na lei, os técnicos responsaveis devem:

a) Cumprir alegislagdo em vigor e os regulamentos municipais
aplicaveis aos projectos, apresentando 0s processos devidamente
instruidos e sem erros ou omissdes;

b) Cumprir ou fazer cumprir nas obras sob a sua direccdo e res-
ponsabilidade, todos os projectos aprovados, hormas de execucdo,
disposicles legais aplicaveis e intimagdes que sejam feitas pela
Cémara Municipal;

c) Dirigir técnica e efectivamente as obras da sua responsabili-
dade, registando as suas visitas no livro de obrg;

d) Tratar de todos os assuntos de natureza técnica que se rela-
cionem com a elaboragdo dos projectos e direcggo de obra, junto
dos servigos municipais.

CAPITULO I
Instrucéo de pedidos

SECCAO |

Disposicdes gerais

Artigo 73.°
Operagdes urbanisticas sujeitas a comunicagao prévia

1 — As operagBes urbanisticas referidas nadineaa) e b) don1
do artigo 6.° do RJUE e as obras de escassa relevancia urbanistica,
definidas no artigo 11.° do presente Regulamento, devem ser pre-
viamente comunicadas & Camara Municipal e ficam sujeitas ao
regime dos artigos 34.°, 35.° e 36.° do RJUE.

2 — As obras sujeitas a comunicagdo prévia, nos termos do
ndmero anterior, devem cumprir a legislagdo em vigor, nomeada-
mente em matéria de ordenamento do territério, da utilizagdo do
solo e do dominio publico hidrico.

Artigo 74.°
Projecto de execugdo

1 — Para efeitos do disposto no n.°4 do artigo 80.° do RJUE,
dispensa-se a apresentacdo dos projectos de execugdo de arquitec-
tura, todas as operagfes urbanisticas, que se enquadrem nas aineas
seguintes:

a) EdificagBes de moradias unifamiliares isoladas;
b) Edificagdes com érea igual ou inferior a 400 m2.

2 — Para 0s casos ndo abrangido pelo nimero anterior deve o
promotor da obra apresentar 0 projecto de execugdo de arquitec-
tura, e cépia em formato digital, no prazo de 60 dias a contar do
inicio dos trabalhos.

3 — O projecto de execugdo de arquitectura devera ser apresen-
tado com os seguintes elementos:

a) Plantas e cortes a escala 1:50, com pormenorizagdo corres-
pondente (definicdo de interior de paredes, pilares, lages e vigas
com correspondéncia grafica);

b) Mapa de véos a escala 1:20;

¢) Mapa de acabamentos interiores e exteriores,

d) Algados & escala 1:100 com representacdo colorida dos aca-
bamentos finais.

4 — Consideram-se projectos de execucao das especiaidades os
projectos apresentados em altura de licenciamento, pelo que a sua
apresentacdo € dispensada.
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Artigo 75.°
Projectos de especialidades ou de infra-estruturas

1 — Todos os projectos das especialidades ou das infra-estrutu-
ras referentes a autorizag@o ou licenciamento de qualquer opera-
¢80 urbanistica devem ser entregues simultaneamente e nos prazos
fixados no RJUE.

2 — Sempre que alocalizaggo do prédio ou o tipo de obra o justi-
fique, podem ser solicitados, fundamentadamente, estudos comple-
mentares como de trafego, sondagens ou estudos arqueol 6gicos e
geol6gicos ou outros.

3 — No caso de autorizagbes administrativas, os projectos refe-
ridos nos nimeros anteriores, podem ser acompanhados dos res-
pectivos pareceres de aprovagdo das entidades competentes exte-
riores a0 municipio.

Artigo 76.°

Normas de apresentacdo dos projectos

1— As pecas escritas e desenhadas devem ser numeradas e
ordenadas conforme as normas de instrucdo do pedido, anexo i,
e incluir um indice que refira 0 nUmero de péginas e documentos
apresentados.

2 — Todas as pegas escritas e desenhadas devem ser datadas e
assinadas pelo autor do projecto.

3 — As pegas escritas e desenhadas devem ter formato A4 ou
superior e ser dobradas no formato A4.

4 — As escalas indicadas nos desenhos ndo dispensam a cota-
gem.
5 — Em desenhos de alteracdo e sobreposi¢cdo (plantas e aca-
dos) devem ser representados:

a) A preto, os elementos a conservar;
b) A vermelho, os elementos a construir;
c) A amarelo, os elementos a demoalir.

6 — Os projectos e as telas finais devem ser apresentados em
papel e em formato digital.

7 — N&o se aceitam pegas rasuradas.

8 — Cada exemplar deve ser furado e envolvido por e astico, ndo
se aceitando capas, caixas, argolas ou qualquer outra forma de
apresentagdo.

Artigo 77.°
Elementos adicionais

1— A Cémara Municipal pode solicitar, em cada fase do pro-
cedimento, a entrega de elementos adicionais ou a prestagéo de
esclarecimentos quando considerados necessarios a apreciagdo dos
pedidos referidos nas secgdes 11 a v do presente capitulo.

2— A prestacdo de esclarecimentos referida no nimero anterior,
pode ser efectuada de forma verba ou escrita, pelo requerente ou
seu representante legal e técnicos envolvidos no processo.

SECCAO I
Operacoes de loteamento e obras de urbanizacido
Artigo 78.°
Instrucdo dos pedidos

A instrucdo dos pedidos relativos as operagdes de loteamento e
obras de urbanizag&o é feita nos termos das normas seguintes:

a) Informacdo prévia de operagdes de loteamento — norma 1;

b) Informag&o prévia de obras de urbanizago — norma 2;

¢) Autorizagdo de operagdes de loteamento — norma 7

d) Licenciamento de operagOes de |oteamento — norma 8;

e) Licenciamento de operagBes de emparcelamento de prédios,
de que resulte um s6 lote— norma 9;

f) Autorizacdo de obras de urbanizagdo — norma 10;

g) Licenciamento de obras de urbanizagdo — norma 11;

h) Projecto de arruamentos — norma 11A;

i) Projecto de intervencdo paisagistica— norma 11B;

j) Reducgdo parcial do vaor da caugdo — norma 26;
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I) Recepcdo provisdria e definitiva das obras de urbanizagdo —
norma 27;

m) Renovagdo do licenciamento ou autorizagdo de operagdes de
|loteamento (artigo 72.° RJUE) — norma 31,

n) Renovacdo do licenciamento ou autorizagdo de obras de urba-
nizacéo ou trabalhos de remodelacéo de terrenos (artigo 72.°
RJUE) — norma 32.

Artigo 79.°
Equipa multidisciplinar para projectos de loteamento

Para os efeitos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 292/
95, de 14 de Novembro:

a) Os projectos de operacdes de loteamento sdo elaborados por
equipas multidisciplinares que devem incluir, pelo menos, um ar-
quitecto, um engenheiro civil ou um engenheiro técnico civil, e um
arquitecto paisagista;

b) As equipas multidisciplinares de projectos de loteamento dis-
pdem de um coordenador técnico designado entre os seus mem-
bros;

¢) Os técnicos devem subscrever uma declaragdo conjunta, com-
provativa da constituicdo da equipa técnica para a realizagdo do
projecto em causa, identificando o coordenador técnico do projecto
a apresentar com o projecto de loteamento.

Artigo 80.°
Dispensa de equipa técnica

Para além das excepgdes previstas na legislagdo em vigor, dis-
pensam-se do disposto no artigo anterior as operagdes de lotea
mento que, cumulativamente, ndo excedam 0s seguintes limites
maximos:

a) 25 fogos ou unidades funcionais,
b) Areatotal alotear de 5000 m?.

Artigo 81.°
Execucéo

1— Com o pedido de autorizagdo ou licenciamento das obras
de urbanizac8o deve apresentar-se o programa de execugdo das
obras, do qual sera dado conhecimento as entidades responsaveis
envolvidas.

2 — Sem prejuizo do disposto no artigo 56.° do RIJUE, o prazo
para execugdo da totalidade das obras ndo pode exceder cinco anos.

3 — Na execugao dos trabalhos de urbanizacdo devem ser toma-
das medidas que evitem perturbar a vida urbana na envolvente, para
além do estritamente necessario.

4 — E da responsabilidade do promotor a correcgdo e recupe-
ragdo das infra-estruturas publicas danificadas por forca da exe-
cucdo das obras de urbanizagao.

5 — Ap6s a conclusdo dos trabalhos é solicitada a Camara
Municipal a recepcdo provisoria das obras de urbanizacéo.

Artigo 82.°
Recepcdo provisoria das obras de urbanizacéo

1 — No momento da recepcdo provisoria das obras de urbani-
zacao, que serd precedida de vistoria, devem verificar-se as seguin-
tes condicoes:

a) Os arruamentos e restantes infra-estruturas, incluindo espa-
¢os verdes e sistemas de rega (programados e em funcionamento)
e iluminacdo publica devem estar executadas de acordo com o defi-
nido em alvaré de loteamento ou contrato de urbanizag&o;

b) Os lotes devem estar model ados, piquetados e assinalados por
meio de marcos;

¢) O mobilidrio urbano deve estar instalado.

2 — Admite-se a recepcdo provisdria sem a execugdo da pavi-
mentacdo dos passeios, desde que previsto no licenciamento.
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Artigo 83.°
Recepcdo provisoria parcial das obras de urbanizacdo

Pode admitir-se a recepgdo parcia e provisoria das obras de
urbanizac8o nos casos em que a Camara Municipa reconhega ser
necessario, nomeadamente, nNos casos de arruamentos, zonas ver-
des ou de utilizag&o colectiva

SECCAO Il
Edificacao
Artigo 84.°

Instrugdo dos pedidos

A instrucdo dos pedidos relativos a edificacdo, demolicdo e uti-
lizac8o é feita nos termos das normas seguintes:

a) Informagéo prévia de obras de edificagdo — norma 3;

b) Informagdo prévia de obras de edificacdo — (a submeter a
apreciacdo do IPPAR/IPA) — norma 3A;

¢) Informagéo prévia sobre obras de demolicdo — norma 4;

d) Informac&o prévia sobre alteracdo de utilizacdo (de edificios
ou fracgdes) — norma 5;

e) Autorizagdo de obras de edificagdo — norma 12;

f) Licenciamento de obras de edificagdo — norma 13;

g) Memodria descritiva e justificativa:

Licenciamento ou autorizagdo de obras de edificagdo — norma
13A;

Licenciamento de obras de edificagdo a submeter & apreciacéo
do IPPAR — norma 13A (CH);

h) Projecto de arquitectura:

Licenciamento ou autorizagdo de obras de edificagdo — norma
13B;

Licenciamento de obras de edificagdo a submeter a apreciagdo
do IPPAR — norma 13B (CH);

i) Projectos das especialidades — norma 13C;

j) Projecto de condicionamento acustico — norma 13D;

1) Propriedade horizontal — norma 14,

m) Autorizagdo de obras de demoli¢dio — norma 15;

n) Licenciamento de obras de demoli¢do — norma 16;

0) Autorizagdo de utilizagdo — norma 17;

p) Licenciamento ou Autorizacdo de alteragcdo de utilizacdio —
norma 18;

) Licenciamento ou autorizagdo da construgdo de muros— nor-
ma 22;

r) Demolicdo, escavagdo e contengdo periférica— norma 23;

s) Projecto de escavagdo e contencdo periférica— norma 23A;

t) Comunicagdo prévia— norma 25;

u) Renovagdo do licenciamento ou autorizagdo de obras em edi-
ficios (artigo 72.° RJUE) — norma 30;

V) Licenca especial para conclusdo de obras inacabadas (arti-
go 88.° do RJUE) — norma 33.

Artigo 85.°
Propriedade horizontal

1— A requerimento do interessado, pode ser emitida certiddo
do cumprimento dos requisitos para constituicdo ou alteragdo do
edificio em propriedade horizontal se da andlise do projecto de
arquitectura, ou ndo existindo projecto aprovado, por ndo ser exi-
givel, da vistoria ao edificio, assim se concluir.

2 — Para dém dos requisitos previstos no regime da propriedade
horizontal, consideram-se requisitos para a constitui¢éo ou altera-
G20 da propriedade horizontal:

a) O prédio estar legalmente constituido;

b) N&o ser necessério a sua divisdo através de um processo de
| oteamento;

¢) N&o se verificar a existéncia de obras ndo licenciadas;

d) Cada uma das fracgGes auténomas a constituir disponha, ou
possa vir a dispor, ap0s a readlizacdo de obras, das condicfes de
utilizacdo legalmente exigivels;
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€) As garagens ou os lugares de estacionamento privado devem
ficar integrados nas fraccfes que os motivaram, na proporgao regu-
lamentar;

f) As garagens em nimero para aém do exigido em Regula-
mento, podem constituir fracges autébnomeas;

g) Os espacos fisicos destinados ao estacionamento colectivo
privado, quer se situem na érea coberta ou descoberta do lote, as
dependéncias destinadas a arrumos, o véo do telhado ndo podem
constituir fracgdes auténomas, devendo ficar incluidos nos espa-
¢os comuns do edificio ou, no caso dos arrumos, incluidos nas
fracgdes de habitagdo, comércio ou servigos.

Artigo 86.°
Identificagcdo de fogos ou fraccbes

1 — Nos edificios possuindo dois fogos ou fracgdes por piso,
com entrada comum, a designagéo de «esquerdo» cabera ao fogo
ou fraccdo que se situe a esquerda de quem acede ao patamar res-
pectivo, pelas escadas.

2 — Se em cada andar houver trés ou mais fogos ou fracgoes,
estes deverdo ser referenciados segundo a chegada ao patamar nos
termos do nimero anterior, pelas letras do alfabeto, de A em diante
e no sentido do movimento dos ponteiros do reldgio.

Artigo 87.°
Estimativa orcamental das obras

O valor da estimativa do custo de obras de edificagdo sujeitas a
licenciamento ou autorizagdo € elaborada com base no valor uni-
tério de custo de construgdo fixado de acordo com a seguinte for-
mula

E=CmxK

em que:

E — corresponde ao valor do custo de construgdo por metro
quadrado de érea bruta de construgao;

Cm — corresponde ao custo do metro quadrado de construcéo
para o concelho, fixado por portaria, publicada anualmente nos
termos do n.°1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 329-A/2000, de
22 de Dezembro;

K — corresponde ao factor a aplicar a cada tipo de obra, sendo:

a) Habitagdo unifamiliar ou colectiva— 0,70;

b) Caves, garagens e anexos — 0,40;

c) Edificios para estabelecimentos comerciais, servigos e mul-
tiusos — 0,60;

d) Pavilhdes comercias ou industriais — 0,45;

e) Construgdes rurais para agricultura ou pavilhdes agricolas —
0,30;

f) Muros confinantes com a via publica (m/l) — 0,10;

g) Muros ndo confinantes com via publica (m/lI) — 0,05.

Artigo 88.°
Autorizagdo para construcdo em loteamentos

1— A autorizagdo para a realizagdo de obras de edificagdio em
lotes resultantes de uma operagéo de loteamento, antes de efectuada
a recepcao provisdria das obras de urbanizagdo, apenas pode ser
concedida nas seguintes condic¢des:

a) A caucdo aque serefere o artigo 54.° do RJUE sgja suficiente
para assegurar a execucao das obras de urbanizagdo em falta, o que
deve ser expressamente reconhecido;

b) Os arruamentos, as infra-estruturas de agua e saneamento e
arede de distribuicdo de energia eléctrica, iluminagdo publica, gés
e telecomunicagdes, que servem o lote em causa, se encontrem em
adiantado estado de execucdo.

2 — Por «adiantado estado de execugdo», entende-se que estéo
concluidas as infra-estruturas subterréneas e executados os arrua-
mentos, a excepcdo da camada de desgaste.
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Artigo 89.°
Conclusao da obra de edificagdo

Considera-se que uma obra de edificagdo esta concluida, quando
estiverem executados:

a) Todos os trabalhos previstos nos projectos aprovados e nas
condig¢Bes de licenciamento ou autorizagdo, designadamente, muros
de vedacdo, arranjo dos logradouros e arranjos exteriores, incluindo
a colocagéo de iluminagéo publica, mobiliario urbano, plantagdo de
espécies vegetais ou 0 gardinamento de espagos publicos;

b) A remocéo de todos os materiais e residuos da obra;

¢) A reparacdo de quaisquer estragos ou deterioragfes causados
em infra-estruturas publica.

Artigo 90.°
Licenca ou autorizacdo de utilizagao dos edificios

1— A licenca ou autorizagdo de utilizag8o deve ser requerida
pelo titular da licenga ou autorizag@o de construgéo, apds conclu-
s80 da obra e antes do edificio ou fracgdo ser utilizado, nos ter-
mos do disposto no artigo 76.° do RJUE.

2 — O pedido referido em 1 deve ser acompanhado dos elemen-
tos descritos na Norma 17 do anexo i do presente regulamento.

3 — No caso de existirem alteragdes isentas de licenca ou auto-
rizagdo administrativa, que impliquem modificaces nos projectos
das especiaidades apresentados, deverdo igualmente ser apresen-
tadas as respectivas telas finais.

4 — A licenca ou autorizac&o de utilizagdo dos edificios ou das
suas fracgdes auténomas ndo é concedida em caso de incumpri-
mento do disposto no artigo 89.° do presente Regulamento.

SECCAO IV

Trabalhos de remodelacéo de terrenos
e outras operacdes urbanisticas

Artigo 91.°
Instrucdo dos pedidos

A instrucdo dos pedidos de remodelagcdo de terrenos e outras
operagBes urbanisticas é feita nos termos das normas seguintes:

a) Informagdo prévia sobre remodelacdo de terrenos e outras
operagdes urbanisticas— norma 6;
b) Autorizacdo de obras de remodelagdo de terrenos — norma
19;

¢) Licenciamento de obras de remodelacdo de terrenos — nor-
ma 20;

d) Autorizagdo de outras operagfes urbanisticas— norma 21;

€) Destague — norma 24;

f) Autorizagdo de instalac@o de infra-estruturas de suporte de
estacdes de radiotel ecomunicagdes — norma 29,

0) Renovagdo do licenciamento ou autorizago de obras de urba-
nizacdo ou de trabalhos de remodelacdo de terrenos (artigo 72.°
RJUE) — norma 32;

h) Pedido de parecer sobre constituicdo de compropriedade ou
alteracdo de nimero de compartes de prédios rusticos (artigo 54.°
da Lei n.°64/2003, de 23 de Agosto) — norma 35.

SECCAO V
Ocupacéo e execucdo de obras no espaco publico
Artigo 92.°

Instrugdo dos pedidos

A instrucdo dos pedidos de ocupacdo e utilizagdo do espago
publico é feita nos termos das normas seguintes:

a) Licenciamento de ocupagéo de via publica— norma 28;
b) Licenciamento de execugdo de obras na via publica— nor-
ma 34.
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TITULO IV

Taxas e compensacoes

CAPITULO |
Regras gerais

Artigo 93.°

Principios de equidade relativos a operacdes urbanisticas

1— As taxas e as compensacfes definidas neste Regulamento
prosseguem os principios de igualdade e equidade de tratamento das
diversas operagOes urbanisticas e de uma justa distribuicdo de encar-
gos pelos diversos agentes, no processo de ocupagdo do territorio.

2 — Os encargos referidos no nimero anterior correspondem a

a) Contraprestacdo pela concesséo de licenga ou autorizagdo de
loteamento, de licenca ou autorizagdo de obras de urbanizaggo, de
execucdo de obras de edificagdo e demoligdo, de ocupagdo da via
publica por motivo de obras e de utilizagdo de edificios, bem como
de obras para ocupagdo ou de utilizagdo do solo, subsolo e espago
aéreo do dominio publico municipal, correspondentes & contra-
partida pela remogdo do limite legal a possibilidade de redlizar a
operacdo urbanistica e pel os servigos técnico-administrativos pres-
tados;

b) Contraprestagdo pela realizagdo, manutencéo e reforco de
infra-estruturas urbanisticas;

¢) Compensagdo pela ndo cedéncia de terreno para construcéo
de espacos verdes publicos, equipamentos de utilizagdo colectiva
e infra-estruturas.

3 — As taxas e compensagOes correspondentes a loteamentos e
a edificagbes sdo proporcionais a «area bruta de construgdo» a li-
cenciar ou autorizar, ao nimero de lotes, fogos ou fraccBes e aos
prazos de execugdo.

Artigo 94.°
Regime de pagamento

1 — Os actos administrativos, alvarés e outros documentos refe-
ridos no nimero anterior, ndo sdo emitidos ou fornecidos sem que
se mostrem pagas as taxas devidas.

2 — A requerimento do interessado a Camara Municipal pode
autorizar o fraccionamento do pagamento das taxas a pagar, até ao
prazo méximo de dois anos, desde que sgja prestada caugdo nos
termos do artigo 54.° do RJUE.

3 — O pagamento descrito no nimero anterior podera ser exe-
cutado das seguintes formas:

a) Em seis prestaces no prazo de um ano;
b) Em 12 prestacBes no prazo de dois anos acrescidas de juros
ataxalega.

4 — A primeira prestagdo, cujo valor ndo serainferior a 30% do
valor total da taxa, é paga com o pedido de emisséo do alvara de
licenca ou autorizagdo, devendo ser prestada, em simulténeo, a
caugdo prevista no n.° 2.

5 — O ndo pagamento de uma prestacdo na data devida implica
0 vencimento automatico das seguintes e da lugar a imediata exe-
cucdo da caucgdo indicada no n.° 2.

Artigo 95.°
Liquidagdo das taxas

1— Com o deferimento do pedido de licenciamento ou autori-
zac80 sdo liquidadas as taxas previstas no presente Regulamento.

2 — A notificagdo da liquidagdo das taxas deve conter a funda-
mentagcdo da liquidagdo, o montante devido, o prazo para paga
mento, bem como a adverténcia da consequéncia do néo pagamento.

3 — Quando se verifique que na liquidagdo das taxas e compen-
sagles se cometeram erros imputéveis aos servigos municipais e
dos quais tenha resultado prejuizo para 0 municipio, promover-se-a,
de imediato, a liquidagdo adicional se, sobre o facto tributério, ndo
houver decorrido mais de quatro anos.
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4 — A notificagdo da liquidagdo adicional deve conter as men-
¢Oes referidas no n.° 2.

5 — Quando tenha sido liquidada quantia superior a devida,
devem os servicos, no prazo de 30 dias, mediante despacho do
presidente da Camara Municipal, proceder a restituicdo da impor-
tancia indevidamente paga.

6 — N&o h& lugar a liquidagdo adiciona de quantias de valor
inferior a cinco euros.

Artigo 96.°
Actualizagdo

As taxas previstas no presente Regulamento sdo actualizadas
anualmente, por aplicagédo do indice de pregos ao consumidor, sem
habitacdo, fornecidos pelo Instituto Nacional de Estatistica.

CAPITULO I
Isencéo e reducdo de taxas

Artigo 97.°
I sencdes e reducbes

1 — Estéo isentas do pagamento das taxas previstas no presen-
te regulamento as entidades referidas no artigo 33.° da Lei n.c 42/
98, de 6 de Agosto (Lei das Finangas Locais).

2 — Estdo igualmente isentas do pagamento das taxas, outras
pessoas colectivas de direito publico ou de direito privado as quais
aLei n.°confirata isencdo.

3 — Estéo ainda isentas do pagamento de taxas:

a) As empresas as quais a Camara Municipa reconhega interesse
para o desenvolvimento do concelho;

b) As pessoas colectivas de utilidade publica e as instituicdes
legalmente existentes sem fins lucrativos,

c) As pessoas singulares a quem seja reconhecida insuficiéncia
econdmice;

d) Aos jovens casais cuja soma de idades ndo exceda 60 anos,
ou individualmente com idades compreendidas entre os 18 e os
30 anos e em ambos 0s casos se destinem a habitagdo propria e
permanente.

4 — Para beneficiar da isengdo estabelecida no nimero anterior
deve o requerente juntar a documentagdo comprovativa do estado
ou situagdo em que se encontre, fundamentando devidamente o
pedido.

5— A Cémara Municipal, apés parecer fundamentado dos ser-
Vicos municipais competentes, apreciara o pedido e a documenta-
Ga0 entregue, decidindo em conformidade.

6 — Estéo isentas de pagamento de taxas urbanisticas as opera-
¢Oes de emparcelamento urbano.

CAPITULO 111

Taxas pela emissdo de alvaras

SECCAO |
Loteamentos e obras de urbanizacao

Artigo 98.°

Emissdo de alvara de licenca
ou autorizagdo de loteamento
e de obras de urbanizacéo

1 — Nos casos referidos no n.° 3 do artigo 76.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, a emissdo do alvaré de licenga ou
autorizagcdo de loteamento e de obras de urbanizacdo esta sujeita
a0 pagamento da taxa fixada no quadro | da tabela anexa ao pre-
sente regulamento, sendo esta composta de uma parte fixa e de
outra variavel em fungéo do nimero de lotes, fogos, &reas de uti-
lizagdo ndo habitacional e prazos de execug&o, previstos nessas
operagdes urbanisticas.
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2 — Em caso de qualquer aditamento ao alvara de licenca ou
autorizagdo de loteamento e de obras de urbanizacdo resultante da
sua ateracdo, que titule um aumento do nimero de fogos, lotes,
ou das éreas de utilizagdo ndo habitaciona é também devida ataxa
referida no nimero anterior, incidindo a mesma, contudo, apenas
sobre 0 aumento autorizado.

3 — Em todos os casos o loteador deve custear as despesas de
publicagdo do alvara emitido.

Artigo 99.°

Emissdo de alvara de licenca
ou autorizacdo de loteamento

1— A emissdo do alvara de licenca ou autorizagdo de lotea-
mento est4 sujeita a0 pagamento da taxa fixada no quadro n da
tabela anexa ao presente regulamento, sendo esta composta de uma
parte fixa e de outra varidvel em fungdo do ndmero de lotes, fo-
gos e unidades de ocupagdo, previstos nessas operagdes urbanis-
ticas.

2 — Em caso de qualquer aditamento ao alvara de licenca ou
autorizacdo de loteamento resultante da sua alteracdo, que titule um
aumento do nimero de lotes, fogos ou unidades de ocupagdo, é
também devida a taxa referida no nimero anterior, incidindo a
mesma, contudo, apenas sobre o aumento autorizado.

3 — Em todos os casos o0 loteador deve custear as despesas de
publicagdo do alvara emitido.

Artigo 100.°

Emissdo de alvara de licenca
ou autorizacdo de obras de urbanizagdo

1— A emissdo do alvara de licenca ou autorizagdo de obras de
urbanizagdo esta sujeita ao pagamento da taxa fixada no quadro ni
da tabela anexa ao presente regulamento, sendo esta composta de
uma parte fixa e de outra variavel em funcdo do prazo de execugdo
e do tipo de infra-estruturas, previstos para operacdo urbanis-
tica

2 — Qualquer aditamento ao alvara de licenga ou autorizago de
obras de urbanizag8o est4 igualmente sujeito ao pagamento da taxa
referida no nimero anterior, apenas sobre o aumento autorizado.

SECCAO Il

Remodelagéo de terrenos

Artigo 101.°

Emissdo de alvaréa de trabalhos
de remodelacdo dos terrenos

A emissdo do alvard para trabalhos de remodelagdo dos terre-
nos, tal como se encontram definidos na alinea 1) do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de Dezembro, esta sujeita a0 paga-
mento da taxa fixada no quadro v da tabela anexa ao presente
regulamento, sendo esta determinada em funcdo da érea onde se
desenvolva a operacgdo urbanistica.

SECCAO I

Obras de construgcao

Artigo 102.°

Emissdo de alvara de licenca
ou autorizagdo para obras de construcédo

A emissdo do alvara de licenga ou autorizagdo para obras de
construgdo, reconstrucdo, ampliagdo ou ateragdo, esta sujeita ao
pagamento da taxa fixada no quadro v da tabela anexa ao presen-
te regulamento, variando esta consoante o uso ou fim a que a obra
se destina, da area bruta a edificar e do respectivo prazo de exe-
cugdo.
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SECCAO IV

Casos especiais

Artigo 103.°
Casos especiais

1— A emiss8o de alvard de licenca ou autorizagdo para cons-
trugdes, reconstructes, ampliacOes, alteragdes, edificacdes ligeiras,
tais como muros, anexos, garagens, tanques, piscinas, depdsitos ou
outros, ndo consideradas de escassa relevancia urbanistica, esta
sujeita ao pagamento da taxa fixada no quadro vi da tabela anexa
a0 presente regulamento, variando esta em funcdo da area bruta de
construgdo e do respectivo prazo de execucdo.

2 — A demoalicéo de edificios e outras construgdes, quando ndo
integrada em procedimento de licenga ou autorizagdo, esta também
sujeita a0 pagamento da taxa para o efeito fixada no quadro vi da
tabela anexa ao presente regulamento.

SECCAO V

Utilizacao das edificacdes

Artigo 104.°
Licencas de utilizacdo e de alteragéo do uso

1 — Nos casos referidos nas aineas €) do n.°2 e alinea f) do
n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro,
a emissdo do avard esta sujeita a0 pagamento de um montante
fixado em fungdo do nimero de fogos, ou unidades de ocupagéo
€ Seus anexos.

2 — Ao montante referido no nimero anterior acrescera o valor
determinado em func¢&o do niimero de metros quadrados dos fogos,
unidades de ocupag&o e seus anexos cuja utilizagdo ou sua altera-
G20 sgja requerida.

3 — Os vaores referidos nos nimeros anteriores séo os fixados
no quadro vii da tabela anexa ao presente regulamento.

Artigo 105.°

Licencas de utilizacdo ou suas alteraces
previstas em legislacdo especifica

A emissdo de licenga de utilizagdo ou suas alteracOes relativa,
nomeadamente, a estabelecimentos de restauracdo e de bebidas,
bem como os estabel ecimentos hoteleiros e meios complementares
de alojamento turistico, esta sujeita a0 pagamento da taxa fixada
no quadro vii da tabela anexa ao presente regulamento, variando
esta em funcdo da sua érea

CAPITULO IV
Situacgdes especiais
Artigo 106.°
Emissdo de alvaras de licenca parcial
A emissdo do avara de licenga parcia na situagéo referida no
n.° 7 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de Dezembro,

esta sujeita a0 pagamento da taxa fixada no quadro 1x da tabela
anexa ao presente regulamento.

Artigo 107.°
Deferimento tacito
A emissdo do alvara de licenga nos casos de deferimento técito

do pedido de operacfes urbanisticas esta sujeita a0 pagamento da
taxa que seria devida pela prética do respectivo acto expresso.
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Artigo 108.°
Renovacéo

Nos casos referidos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de Dezembro, a emissdo do alvara resultante de renovacdo da
licenca ou autorizagdo esta sujeita a0 pagamento da taxa prevista
para a emissdo do alvard caducado, reduzida na percentagem de
50%, com a excepcdo da taxa prevista para o prazo.

Artigo 109.°
Prorrogagdes

Nas situacles referidas nos artigos 53.°n. 2 e 3 e 58°n. =4 e
5 do Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de Dezembro, a concessdo de
prorrogacOes esta sujeita a0 pagamento da taxa fixada de acordo
€com 0 seu prazo, estabelecida no quadro x da tabela anexa ao pre-
sente regulamento.

Artigo 110.°
Execucdo por fases

1— Em caso de deferimento do pedido de execucdo por fases,
nas situacdes referidas nos artigos 56.° e 59.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, a cada fase corresponderd um adi-
tamento ao alvard, sendo devidas as taxas previstas no presente
artigo.

2 — Na fixagdo das taxas ter-se-4 em consideragdo a obra ou
obras a que se refere a fase ou aditamento.

3 — Na determinacdo do montante das taxas serd aplicavel o
estatuido nos artigos 98.°, 100.° e 102.° deste regulamento, con-
soante se trate, respectivamente, de avaras de loteamento e de
obras de urbanizagdo, alvara de licenga de obras de urbanizagdo e
alvaréa de licenca ou autorizagdo de obras.

Artigo 111.°
Licenca especial relativa a obras inacabadas

Nas situagdes referidas no artigo 88.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de Dezembro, a concessao da licenca especia para conclu-
s30 da obra esté sujeita a0 pagamento de uma taxa, fixada de acordo
com 0 seu prazo, estabelecida no quadro xi da tabela anexa ao
presente Regulamento.

CAPITULO V

Taxas pela realizacdo, reforco e manutencao
de infra-estruturas urbanisticas

Artigo 112.°
Ambito de aplicacéio

1 — A taxa pela realizag8o, manutencdo e reforgo de infra-
-estruturas urbanisticas é devida quer nas operacdes de loteamento
quer em obras de construgdo, sempre que pela sua natureza impli-
quem um acréscimo de encargos publicos de realizacdo, manuten-
G0 e reforco das infra-estruturas.

2 — Aquando da emissdo do avararelativo a obras de constru-
¢80 ndo sdo devidas as taxas referidas no nimero anterior se as
mesmas ja tiverem sido pagas previamente aquando do licencia-
mento ou autorizagdo da correspondente operagdo de loteamento
e urbanizagdo.

3— A taxareferidano n.° 1 deste artigo varia proporcionamente
ao investimento municipal que a operacdo urbanistica em causa
implicou ou venha a implicar.

4 — Para efeitos de aplicacéo das taxas previstas no presente
capitulo e no seguinte, sdo consideradas as seguintes zonas geo-
gréficas do concelho:

Zona A: aglomerado urbano de Santa Comba D&o, delimitado a
norte pelo parque industrial da Catraia, a sul pelo rio Do, a nas-
cente pelo |P3 e a poente pela variante projectada no PDM;

Zona B: sedes de freguesia;

Zona C: restantes localidades.
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Artigo 113°

Taxa devida nos loteamentos urbanos
e nos edificios contiguos
e funcionalmente ligados entre si

1— A taxa pela realizagdo, manutencdo e reforgo de infra-
-estruturas urbanisticas é fixada para cada unidade territorial em
funcdo do custo das infra-estruturas e equipamentos gerais a exe-
cutar pela Camara Municipal, dos usos e tipologias das edificagOes,
sendo o seu valor calculado mediante a aplicagéo da seguinte for-
mula tipo:

K1 x K2x K3xV xS

T™U =
100

a) TMU (euros) = é o valor, em euros, da taxa devida ao muni-
cipio pela redlizagdo, manutencdo e reforco de infra-estruturas urba-
nisticas;

b) K1 = coeficiente que traduz a influencia do uso, tipologia e
localizagdo em éareas geogréficas diferenciadas, de acordo com os
valores constantes do quadro seguinte:

Tipologi Aress totai val
de construgzo de construga zona | 4Ky
Habitagdo unifamiliar ..... Até 120 m2................. A 0,3
B | 0,225
Cc | 015
Até 400 m?......ccooeeeeee A | 045
B [0335
C |0,225
Acima de 400 m?....... A 0,6
B | 045
C 0,3
Edificios colectivos des- | Para qualquer area..... A 1
tinados a habitagdo, co-
mércio, escritdrios, ser- B | 0,75
vicos, armazéns, indlis-
trias ou quaisquer ou- C 0,5
tras actividades.
Armazéns ou industrias | Para qualquer &ea..... A 0,5
em edificios do tipo in-
dustrial. B [0375
C | 025
ANEXOS....oeveeeeierersiereeenns Para qualquer érea..... A 0,5
B |0,375
C | 025

c) K2 = coeficiente que traduz o nivel de infra-estruturas do
local, nomeadamente da existéncia e do funcionamento das seguin-
tes infra-estruturas localizadas a menos de 50 m do terreno objecto
da operagdo urbanistica

Rede vidrig;

Rede de abastecimento de agua;
Rede de saneamento;

Rede de gas;

Rede eléctrica;

Rede de telecomunicagtes;
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€ assume 0s seguintes valores:

Numero de infra-estruturas publicas Valor

existentes e em funcionamento de K2

NENNUMAL ...ttt 0,50
L 4= PO 0,60
DUBS.....ootiieieiete e 0,70
L= R 0,80
(@ 87 o LTRSS 0,90
CiNCO OU MAIS ...t 1,00

d) K3 — Coeficiente que traduz a influéncia das areas destina-
das a espacos verdes de utilizag@o colectiva e equipamento, de
natureza publica ou privada, que assume 0s seguintes valores:

Percentagem de éreas previstas em funcdo do valor resultante Valores

da aplicagdo da Portaria n.° 1136/2001, de 25 de Setembro de K3
F A< o TSP P PR ORISR 14
De 1 até 49 .... 1,3
De 50 até 74 .. 1,2
DE 75 @B 99 ...t 11
J00 e e 1,0

d) V = Vaor em euros para efeitos de calculo correspondente
a0 custo m? de construgdo na &reas do municipio, decorrente do
preco fixado anualmente em Portaria publicada para o efeito, para
as diversas zonas do Pais.

e) S = Representa a superficie total dos pavimentos de constru-
G0 destinados ou ndo a habitacéo (incluindo ou ndo érea de cave,
com exclusdo de certas &reas como por exemplo, garagens, espa-
¢os de garagens, terracos).

2 — Quando numa operagao de loteamento se preveja a existén-
cia de edificios com varias tipologias, a taxa devida pela realiza-
¢30, manutencdo e reforgo de infra-estruturas urbanisticas é deter-
minada individualmente para cada uma delas pela aplicagéo da
formula tipo constante do n.° 1 deste artigo, sendo o valor total da
taxa a cobrar o resultante do somatdrio das taxas parciais assim
determinadas.

3 — Considerando-se que, face ao disposto na dineai) do arti-
go 2.° do Decreto-Le n.°555/99, de 16 de Dezembro, com a redac-
¢80 dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, o conceito
de operagdo de loteamento passou a incluir também o emparcela-
mento de parcelas de terreno desde que tenha por finalidade a
constituicdo de um ou mais lotes destinados imediata ou subse-
quentemente a edificagdo urbana, sem prejuizo do disposto nos
artigos 43.° e 44.° do referido diploma legal, a acamara municipal
podera dispensar o pagamento da taxa pela realizagdo, manuten-
¢3o e reforco de infra-estruturas urbanisticas, se cumulativamente,
se verifique o cumprimentos dos seguintes requisitos:

a) A operacdo de loteamento requerida resulte da necessidade de
se proceder ao emparcelamento de parcelas de terreno contiguas,
localizadas em solos classificados no Plano Director Municipal
como «érea urbana ou urbanizavel» e se destine a criagdo de um
Unico lote para construcéo;

b) A operacdo de loteamento ndo implique a criagdo de novas
vias ou ateragBes significativas nas existentes, exceptuando-se
aguelas que possam ser consideradas como simples melhorias,
designadamente alargamento de vias, criagdo de passeios e estacio-
namento.

Artigo 114.°

Taxa devida nas edificacbes
ndo inseridas em loteamentos urbanos

A taxa pela realizagdo, manutencdo e reforco de infra-estrutu-
ras urbanisticas é fixada para cada unidade territorial em funcéo
do custo das infra-estruturas e equipamentos gerais a executar pela
Cémara Municipal, dos usos e tipologias das edificacdes, sendo o
seu valor calculado mediante a aplicagéo da seguinte férmula tipo,
de acordo com a seguinte féormula:

KL1xK2xVxS
T™U =
100
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a) TMU (€) = é o vdor, em euros, da taxa devida a0 municipio
pelaredizacdo, manutencdo e reforgo de infra-estruturas urbanisticas;

b) K1, K2 e V = tem 0 mesmo significado e tomam os mesmos
valores referidos no artigo 25.° do presente regulamento.

c) S— vaor, em m?, da &rea total de construcdo prevista na
operagdo urbanistica, com excepcdo de éreas destinadas exclusiva-
mente a estacionamento ou sem as condic¢des de salubridade pre-
vistas no REGEU.

2 — Quando numa operacdo urbanistica se preveja a existéncia
de edificios com varias tipologias, a taxa devida pela realizag&o,
manutencdo e reforco de infra-estruturas urbanisticas é determinada
individualmente para cada uma delas pela aplicacdo da formula tipo
constante do n.° 1 deste artigo, sendo o valor total da taxa a cobrar
0 resultante do somatério das taxas parciais assim determinadas.

3 — Estéo sujeitas a cobranca da taxa de realizagdo, manuten-
¢ao e reforgo de infra-estruturas urbanisticas, as obras de amplia-
G20 de edificios de habitagcdo, desde que a érea bruta de constru-
¢ao ampliada seja superior a 30 m2.

4 — Estdo sujeitas a cobrancga da taxa de realizagdo, manuten-
¢ao e reforgo de infra-estruturas urbanisticas, a construgdo de ane-
X0s ou obras similares, desde que a érea bruta de construcdo seja
superior a 30 m2,

CAPITULO VI
Compensacoes
Artigo 115.°

Areas para espacos verdes e de utilizagdo colectiva,
infra-estruturas viérias e equipamentos

Os projectos de loteamento e os pedidos de licenciamento ou auto-
rizac8o de obras de edificagdo quando respeitem a edificios conti-
guos e funcionalmente ligados entre si que determinem, em termos
urbanisticos, impactes semelhantes a uma operagdo de loteamento,
devem prever éreas destinadas a implantacéo de espagos verdes e
de utilizagdo colectiva, infra-estruturas viarias e equipamentos.

Artigo 116.°
Cedéncias

1— Os interessados na realizacdo de operagdes de |oteamento
urbano cedem, gratuitamente, a Camara Municipal, parcelas de
terreno para espacos verdes publicos e equipamentos de utilizacdo
colectiva e as infra-estruturas urbanisticas que de acordo com alel
e licenga ou autorizagdo de loteamento, devam integrar o dominio
publico municipal, integragdo essa que se fara automaticamente
com a emissdo do avara

2 — O disposto no nimero anterior € ainda aplicavel aos pedidos
de licenciamento ou autorizagéo de obras de edificacdo, nas situa-
¢oes referidas no artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 De-
zembro.

Artigo 117.°
Compensagao

1— Se o prédio em causa ja estiver dotado de todas infra-
-estruturas urbanisticas e ou ndo se justificar a localizagéo de qual-
quer equipamento ou espagos verdes, ndo ha lugar a cedéncias para
esses fins, ficando, no entanto, o propriet&rio obrigado ao paga-
mento de uma compensagdo ao municipio.

2 — A compensagdo podera ser paga em espécie, através da
cedéncia de lotes, prédios urbanos, edificacGes ou prédios rusticos.

3— A Cémara Municipa podera optar pela compensacdo em
numerario.

Artigo 118.°

Caélculo do valor da compensacgéo
em numerario nos loteamentos

O valor, em numerério, da compensagdo a pagar a0 municipio
sera determinado de acordo com a seguinte formula:

c=Cc1+c¢C2
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em que:

C = é o valor em euros do montante total da compensagdo de-
vida a0 municipio;

C1 = é o vaor em euros da compensagdo devida ao municipio
quando ndo se justifique a cedéncia, no todo ou em parte, de éreas
destinadas a espacos verdes e de utilizagdo colectiva ou a instala-
¢do de equipamentos publicos no local;

C2 = é o vaor em euros da compensagdo devida ao municipio
quando o prédio ja se encontre servido pelas infra-estruturas referi-
das na ainea h) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de
Dezembro.

a) Céculo do vaor de C1:

O célculo do valor de C1 resulta da aplicagdo da seguinte for-
mula:

K1x K2 x Al (m?) x V (€/m?)

Cl(€) = -

sendo C1 (€) o cdculo em euros;

em que:

K1 = é um factor variavel em fungdo da localizagdo, consoante
azona em que se insere, de acordo com o definido no Regulamento
do Plano Director Municipal e tomard os seguintes valores:

Valor
Zona de K1

10
08
C 0,6

K2 = é um factor variavel em func¢éo do indice de utilizagéo (l1u)
previsto, de acordo com o definido no Regulamento do Plano Di-
rector Municipal e tomaré os seguintes valores:

indice de utilizagso (lu)

Al (m? = é o valor, em metros quadrados, da totalidade ou de
parte das &reas que deveriam ser cedidas para espagos verdes e de
utilizagdo colectiva bem como para instalagdo de equipamentos
publicos, calculado de acordo com os parametros actual mente apli-
cavels pelo Regulamento do Plano Director Municipa ou, em caso
de omissdo, pela Portaria n.° 1136/2001, de 25 de Setembro.

V = é o valor em euros para efeitos de calculo correspondente
a0 custo m? de terreno para construgéo na érea do municipio e por
zona, sendo o valor actual os seguintes:

Zona A: 41,82 euros;
Zona B: 27,87 euros,
Zona C: 16,72 euros.

b) Célculo do valor de C2, em euros:

Quando a operagdo de loteamento preveja a criagdo de lotes
cujas construgdes a edificar criem serviddes e acessibilidades di-
rectas para arruamento(s) existente(s), devidamente pavimentado(s)
e infra-estruturado(s), ser& devida uma compensacdo a pagar ao
municipio, que resulta da seguinte formula:

C2 (€) = K3 x K4 x A2 (m?) x V (€/m?)
sendo C2 (€) célculo em euros;
em que:

K3 = 0,10 x nimero de fogos e de outras unidades de ocupagdo
previstas para o loteamento e cujas edificagdes criem serviddes ou
acessihilidades directas para arruamento(s) existente(s) devidamente
pavimentado(s) e infra-estruturado(s) no todo ou em parte;
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K4 = 0,03 + 0,02 x nimero de infra-estruturas existentes no(s)
arruamento(s) acima referidos, de entre as seguintes:

Rede vidria

Rede publica de saneamento;

Rede publica de &guas pluviais;

Rede publica de abastecimento de &gua;

Rede publica de energia eléctrica e de iluminacdo publica;
Rede de telefones e ou de gas.

A2 (m?) = é a superficie determinada pelo comprimento das li-
nhas de confrontagdo dos arruamentos com o prédio a lotear mul-
tiplicado pelas suas distancias ao eixo dessas vias;

V = é o valor em euros para efeitos de calculo correspondente
a0 custo m? de terreno para construgdo na area do municipio e por
zona, sendo o valor actual os seguintes:

Zona A: 41,82 euros;
Zona B: 27,87 euros,
Zona C: 16,72 euros.

Artigo 119.°

Calculo do valor da compensagdo em numerario
nos edificios contiguos
e funcionalmente ligados entre si

O preceituado no artigo anterior é também aplicavel ao célculo
do valor da compensagdo em numerario nos edificios contiguos e
funcionalmente ligados entre si, com as necessérias adaptagdes.

Artigo 120.°
Compensagdo em espécie

1 — Feita a determinagdo do montante total da compensagéo a
pagar, se se optar por realizar esse pagamento em espécie havera
lugar & avaliag@o dos terrenos ou imoéveis a ceder ao municipio, e
0 seu valor serd obtido com recurso ao seguinte mecanismo:

a) A avaliagdo sera efectuada por uma comissdo composta por
trés elementos, sendo dois nomeados pela Camara Municipal e o
terceiro pelo promotor da operagdo urbanistica;

b) As decisBes da comissdo serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos dos seus elementos.

2 — Quando se verificarem diferengas entre o valor calculado
para a compensacdo devida em numerario e o valor dessa compen-
sacdo a entregar em espécie, as mesmas serdo liquidadas da seguinte
forma:

a) Se o diferencia for favoravel ao municipio, serd 0 mesmo
pago em numerério pelo promotor da operagdo urbanistica;

b) Se o diferencia for favorével ao promotor, ser-lhe-& 0 mesmo
entregue pelo municipio.

3 — Se 0 valor proposto no relatério final da comissao referida
no n.° 1 deste artigo néo for aceite pela Camara Municipa ou pelo
promotor da operagdo urbanistica, recorrer-se-4 a uma comissao
arbitral, que ser4 constituida nos termos do artigo 118.° do Decreto-
-Lel n.°555/99, de 16 de Dezembro.

Artigo 121.°
Dispensa de areas de cedéncia ao dominio publico

Considerando-se que, face ao disposto na alinea i) do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de Dezembro, com a redacgédo
dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, o conceito de
operacao de loteamento passou a incluir também o emparcelamento
de parcelas de terreno desde que tenha por finalidade a constitui-
¢30 de um ou mais lotes destinados imediata ou subsequentemente
a edificagdo urbana, sem prejuizo do disposto nos artigos 43.° e 44.°
do referido diploma legal, a acamara municipal podera dispensar
a previsdo destas areas de cedéncia ao dominio publico para espa-
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¢os verdes e equipamentos de utilizagdo colectiva caso, cumulativa
mente, se verifique o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) A operacdo de loteamento requerida resulte da necessidade
de se proceder ao emparcelamento de parcelas de terreno contiguas
e se destine & criagdo de um Unico lote para construcéo;

b) A operagdo de loteamento ndo implique a criagdo de novas
vias ou ateragdes significativas nas existentes, exceptuando-se
aguelas que possam ser consideradas como simples melhorias,
designadamente aargamento de vias, criagdo de passeios e estacio-
namento.

CAPITULO IX
Disposicies especiais
Artigo 122.°
Pedidos de informac&o prévia e operagdes urbanisticas

O pedido de informag&o prévia no ambito de operagdes de lotea
mento ou obras de construcdo estéo sujeitos ao pagamento das
taxas fixadas no quadro xi1 da tabela anexa ao presente Regula-
mento.

Artigo 123.°
Ocupagcdo da via publica por motivo de obras

1— A ocupagdo de espago publicos por motivos de obras esta
sujeita ao pagamento das taxas fixadas no quadro xin da tabela
anexa ao presente Regulamento.

2 — O prazo de ocupagdo de espaco publico por motivo de obras
ndo pode exceder o prazo fixado nas licengas ou autorizagdes rela
tivas as obras a que se reportam.

3 — No caso de obras ndo sujeitas a licenciamento ou autoriza-
¢80, ou que delas estejam isentas, a licenca de ocupagdo de espaco
publico ser4 emitida pelo prazo solicitado pelo interessado.

Artigo 124.°
Vistorias
A realizac8o de vistorias por motivo da realizagdo de obras, esta

sujeita ao pagamento das taxas fixadas no quadro xiv da tabela
anexa ao presente Regulamento.

Artigo 125.°
Operagdes de destaque
O pedido de destaque ou a sua reapreciacdo, bem como a emis-
s80 da certid@o relativa ao destague, estdo sujeitos ap pagamento

das taxas fixadas no quadro xv da tabela anexa ao presente Regu-
lamento.

Artigo 126.°
Recepcdo de obras de urbanizagéo
Os actos de recepgdo provisoria ou definitiva de obras de urbani-

ZaGa0 estdo sujeitos a0 pagamento das taxas fixadas no quadro xvi
da tabela anexa ao presente Regulamento.

Artigo 127.°
Assuntos administrativos

Os actos e operagdes de natureza administrativa a praticar no
ambito das operagdes urbanisticas estdo sujeitos ao pagamento das
taxas fixadas no quadro xvii da tabela anexa ao presente Regula-
mento.
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TITULO V

Fiscalizagcdo, sancoes
e reposicdo da legalidade urbanistica

CAPITULO |
Fiscalizacdo
Artigo 128.°
Exercicio da actividade de fiscalizagéo

1 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 94.° do RJUE, a
actividade fiscalizadora é exercida pela fiscalizac8o e técnicos afec-
tos a fiscalizagéo.

2 — Além dos funcionérios e agentes indicados no nimero ante-
rior, impende sobre os demais funcionérios e agentes municipais
0 dever de comunicarem as infracgdes de que tiverem conhecimento
em matéria de normas legais e regulamentares.

3 — Os funcionérios e agentes incumbidos da actividade fisca-
lizadora de operagdes urbanisticas podem recorrer as autoridades
policiais, sempre que necessitem, para 0 bom desempenho das suas
funcdes.

Artigo 129.°
Objecto

1— A fiscalizagdo administrativa destina-se a assegurar a con-
formidade da realizacdo de quaisquer operacfes urbanisticas com
as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis e a prevenir 0s
perigos que da sua realizagdo possam resultar para a salide e segu-
ranca das pessoas.

2 — Compreendem-se, no &mbito da fiscalizagdo administrativa
de operagdes urbanisticas, os seguintes actos:

a) Esclarecer e divulgar junto dos municipes os regulamentos
municipais, promovendo uma acgdo pedagdgica que conduza a uma
diminuicdo dos casos de infracgdo;

b) Zelar pelo cumprimento da lei, regulamentos, posturas e exe-
cucdo coerciva dos actos administrativos em matéria urbanistica;

¢) Redlizar vistorias, inspecgdes ou exames técnicos;

d) Efectuar notificagdes pessoais;

e) Verificar a afixacdo do aviso a publicitar o pedido de licencia-
mento ou autorizagdo;

f) Verificar a existéncia do alvara de licenca ou autorizagdo e a
afixac8o do aviso dando publicidade & emissdo do mesmo;

g) Veificar a afixagdo, no prédio, da placa identificadora do
director técnico da obra e do projectista;

h) Verificar se a publicidade & alienacdo de lotes, de edificios
ou fracgBes auténomas neles construidos, em construgéo ou a cons-
truir, contém o nimero de alvara de loteamento e a data da sua
emisséo;

i) Verificar aexisténcia do livro da obra e sua conformidade com
as normas legais;

j) Verificar as condi¢Bes de seguranca e higiene na obra;

I) Verificar o alinhamento e as cotas de soleirg;

m) Verificar a conformidade da execugdo da obra com o projecto
aprovado;

n) Verificar o licenciamento da ocupagdo da via publica;

0) Verificar o cumprimento da execugéo da obra no prazo fixado
no alvara de licenga ou autorizagdo de construcéo;

p) Verificar alimpeza do local da obra apds a sua conclusdo, e
a reposicdo dos equipamentos e infra-estruturas publicos deterio-
rados ou alterados em consequéncia da execucdo das obras e ou
ocupagdes da via publica;

q) Verificar se ha ocupagdo de edificios ou de suas fracgdes auto-
nomas sem licenga ou autorizagdo de utilizagdo ou em desacordo
com o uso fixado no alvara de licenga ou autorizacdo de utiliza-
Gao;

r) A redlizacdo de embargos administrativos de obras ou lotea-
mentos, quando estejam a ser efectuados sem licencga, autorizacdo
ou em desconformidade com €ela, lavrando os respectivos autos;

s) Proceder a notificagéio do embargo determinado pelo presi-
dente da Camara Municipa e verificar a suspensdo dos trabalhos;
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t) Verificar o cumprimento do prazo fixado pelo presidente da
Cémara Municipa ao infractor, para demolir a obra e repor o ter-
reno na situagéo anterior;

u) Obter e prestar informages e elaborar relatérios no dominio
da gestdo urbanistica, nomeadamente participagdes de infracces
sobre 0 ndo cumprimento de disposi¢des legais e regulamentares
relativas ao licenciamento municipal, sobre o desrespeito de actos
administrativos que hgjam determinado embargo, a demoli¢éo de
obras e ou a reposi¢ao do terreno nas condi¢des em que se encon-
trava antes da data de inicio das obras ou trabalhos, para efeitos
de instauracdo de processos de contra-ordenacdo e participacdo do
crime de desobediéncia

Artigo 130.°
Deveres dos intervenientes na execugao da obra

1— O titular da licenca ou autorizagdo e o técnico responsavel
pela direcgdo técnica da obra sdo obrigados a facultar aos funcio-
narios municipais incumbidos da actividade fiscalizadora, 0 acesso
a obra, todas as informagdes e respectiva documentagao.

2 — As entidades referidas no nimero anterior sd0 responsaveis
solidariamente, pela existéncia, no local da obra, dos projectos
aprovados e do livro de obra

3 — O titular do alvara de licenca ou autorizagdo de operagdes
urbanisticas deve afixar os avisos de obras a que se referem as
Portarias n.> 1106/2001 e 1108/2001, de 18 de Setembro, nas se-
guintes condices:

a) Preenchidos com letra legivel;

b) Recobertos com material impermeavel e transparente;

¢) Colocados a uma atura ndo superior a 4 metros, preferen-
cialmente no plano limite de confrontagéo com o espago publico,
ou, em alternativa, em local com boas condi¢des de visibilidade a
partir do espaco publico.

4 — Durante a execucdo de obras de urbanizagdo, nomeadamente
de rede viaria, abastecimento de &gua, de saneamento, aguas plu-
viais e zonas verdes, o titular da licenca ou autorizacdo ou o di-
rector técnico da obra devem solicitar a presenca dos servigos da
Céamara Municipal, a fim de estes verificarem os materiais a utili-
zar e fiscalizarem a sua aplicagdo.

CAPITULO II
Sancdes

Artigo 131.°
Sancdes

1— Sem prejuizo do disposto no artigo 98.° do RJUE e nos
artigos 132.° e 133.° do presente Regulamento, sdo ainda puniveis
como contra-ordenacao:

a) O ndo arrolamento e a ndo preservacdo dos materiais cons-
trutivos e decorativos com valor arquitecténico ou historico exis-
tentes em edificios a demolir, prevista no n.° 3, do artigo 4.°

b) A ndo comunicacdo & Camara Municipal do inicio das obras
de urbanizag&o, nos termos da alinea a), do artigo 19.5;

¢) O desrespeito pela obrigagdo de conservagdo e manutencéo
em perfeito estado de limpeza e salubridade dos espagos verdes e
logradouros, nos termos previstos no n.° 1, do artigo 27.°,

d) O corte ou abate indevido de arvores e arbustos de porte
arboreo, nos termos previstos no n.° 2, do artigo 27.°,

€) A ndo conservagdo e preservacao do patrimonio vegetal, nos
termos previstos no n.° 4, do artigo 27.%

f) A colocagdo de equipamentos nas fachadas e coberturas dos
edificios, tubos de queda e caleiras, em desconformidade com as
condi¢Bes previstas nos artigos 31.° e 32.5

g) A instalacdo de infra-estruturas de suporte das estagdes de
radiotel ecomuni cagdes em desconformidade com as condigdes pre-
vistas no artigo 33.%

h) A ocupagdo do espago publico em desconformidade com as
condicdes estabelecidas nos artigos 39.°, 41.0, 42.9, 43.°, 44.°, 45.°,
46.°, 47.°, 48.

i) O ndo cumprimento da notificagdo para remog&o e limpeza do
local e suspensdo dos trabalhos para a realizagdo de eventos publi-
cos prevista no n.° 1 do artigo 49.%,
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j) A ndo comunicagdo prévia a Camara Municipal do inicio da
execucdo das obras no espago publico municipal preexistente,
inseridas e previstas em alvara de loteamento, em violagdo do esti-
pulado no n.° 7 do artigo 51.%

I) A ndo comunicagdo a Camara Municipal do inicio da execugéo
de obras no espago publico com carécter de urgéncia, em viola-
G20 do estipulado no artigo 59.°;

m) A execugdo de obras no espago publico em desconformidade
com as condicdes relativas a identificagdo, sinalizagcdo e medidas
de seguranga, previstas nos artigos 60.°, n.>2 e 3 do artigo 61.° e
artigo 62.°

n) A falta da apresentacdo da cOpia do projecto aprovado pela
Cémara Municipal, do avara de licenca ou do livro de obra, no
local da obra, em violag&o do estipulado no artigo 65.%;

0) A néo rectificagdo das deficiéncias de execugdo da obra no
espago publico municipal nos termos do estipulado nos n.*1 e 2
do artigo 68.;

p) O desrespeito por parte do director técnico da obra das obri-
gacles para s decorrentes do disposto no artigo 71.°;

2 — As contra-ordenagdes previstas nas adineas c) e n) do nu-
mero anterior sdo puniveis com coima graduada de 300 euros até
a0 méximo de 750 euros.

3 — As contra-ordenacdes previstas nas aineas a), b), e), f), i),
j) el) do n.°1 sdo puniveis com coima graduada de 350 euros até
a0 méaximo de 2000 euros.

4 — As contra-ordenacdes previstas nas aineas g), d), h), m), o)
e p) do n.°1 sdo puniveis com coima graduada de 750 euros até
a0 méximo de 3650 euros.

5 — A tentativa e a negligéncia sdo punivels.

CAPITULO 111
Reposicdo da legalidade urbanistica

Artigo 132.°

Trabalhos executados pela Camara Municipal
em substituicdo dos proprietarios

1 — Sem prejuizo da responsabilidade criminal ou contra-orde-
nacional, e do disposto no artigo 107.° do RJUE, quando o dono
da obra ou demais titulares de direitos reais sobre o prédio, se re-
cusarem a executar, no prazo fixado, quaisquer trabalhos impos-
tos pela Cémara Municipal no uso das suas competéncias, esta pode
substituir-se, por conta daqueles, através dos servicos municipais
ou por recurso a entidade exterior.

2 — O custo dos trabalhos executados nos termos do ndmero
anterior, quando ndo pago voluntariamente no prazo de 20 dias a
contar da notificagdo para o efeito, ser4 cobrado nos termos do
artigo 108.° do RIJUE.

Artigo 133.°
Reparacéo dos danos no espago publico

1— A reparacdo dos danos provocados no espago publico muni-
cipal, em consequéncia da execucdo de obras ou outras accOes,
constitui encargo dos responsaveis pelas mesmas que, sem prejuizo
da comunicaggo a Camara Municipal, devem proceder ao inicio da
sua execucao no prazo maximo de 48 horas, a partir da produgéo
do dano.

2 — Ultrapassado o prazo previsto no nimero anterior, a Camara
Municipal pode substituir-se ao responsavel, nos termos do artigo
anterior, sem necessidade de aviso prévio.

TITULO VI

Disposicoes finais e complementares

Artigo 134.°
Actualizagao
As taxas previstas no presente Regulamento e respectiva tabela

seréo actualizadas anualmente, por aplicacéo Indice de Pregos do
Consumidor, sem habitagao.
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Artigo 135.°
Duvidas e omissdes

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na interpretagcdo e
aplicacdo do presente regulamento, que ndo possam ser resolvidas
pelo recurso aos critérios legais de interpretagdo e integracéo de
lacunas, ser8o submetidas para decisdo dos érgdos competentes,
nos termos do disposto na Lel n.° 169/99, de 18 de Setembro, alte-
rado pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 136.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a publi-
cacd0 na 2.2 série do Diério da Republica.

Artigo 137.°

Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente regulamento consideram-
-se revogados:

a) Regulamento Municipal de EdificagGes e UrbanizagGes, Edital
n.° 6942/2002, de 1 de Agosto, aprovado pela assembleia Munici-
pa em 1 de Julho de 2002;

b) Todas as disposi¢des de natureza regulamentar, aprovadas
pelo municipio de Santa Comba D&o, em data anterior a aprova-
G30 do presente regulamento e que com 0 mesmo estejam em con-
tradic&o.

20 de Outubro de 2006. — O Presidente da Camara, Joao
Anténio de Sousa Pais Lourengo.

ANEXO |

Extracto da Tabela de Taxas do Municipio

QUADRO I

Taxa devida pela emissdo de alvara de licenca
ou autorizacao de loteamento e de obras de urbanizacao

Euros
1— Emissdo do avard de licenga........ccccvereenennne 111,51
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero an-
terior:
@) POF 10t ..t 11,16
[0) I 20T (0o o 1SS 5,57
¢) Outras utilizagbes — por cada metro quadrado ou
L= 0= o L 0,56
d) Prazo — por cada ano ou fracgao ...........c.ccceeeennee. 83,64
1.2 — Aditamento ao avard de licenca .............c....... 83,64
121 — POF [OL€ .. 11,16
1.2.2— Por fogo resultante do aumento autorizado 5,57

QUADRO I

Taxa devida pela emissao de alvara de licenca
ou autorizagédo de loteamento

Euros
1 — Emissdo do avara de licenga ou autorizagéo .... 83,94
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero an-
terior:
1.2.3—POr [Ot€ ...ocveeiieteecieeee e 11,16
A e o) g (oo o T 5,57
1.2.5— Outras utilizagBes — por cada metro quadrado
(o U I 1 -0 o 1 0,56
1.2 — Aditamento ao alvara de licenga ou autorizagdo 69,69
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Euros
T el o o = TR 11,16
1.3.2— Por fogo resultante do aumento autorizado 5,57

QUADRO IlI

Taxa devida pela emissao de alvara de licenca
ou autorizacao de obras de urbanizacao

Euros
1 — Emissdo do avara de licenga ou autorizagdo .... 83,94
1.1 — Acresce a0 montante referido no nimero an-
terior:
a) Prazo — por cada ano ou fracgao ..........cccceveenennee. 69,69
b) Por cada tipo de infra-estruturas (redes de esgo-
tos; redes de abastecimento de agua, €tc.) ............. 41,82

1.2 — Aditamento a0 advara de licenca ou autorizagdo 69,69
1.3 — Acresce a0 montante referido no nimero an-
terior:

a) Prazo — por cada ano ou fracgao ..........cccceveenennen. 69,69
b) Por cada tipo de infra-estruturas (redes de esgo-
tos; redes de abastecimento de agua, €tc.) ............. 41,82
QUADRO IV

Taxa devida pela emissao de alvara
de trabalhos de remodelacao dos terrenos

Euros
1 — Emissdo de alvara de licenga ou autorizag&o .... 27,87
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero an-
terior:
Q) AL 1000 NP ..o 5,57
b) De 1000 m? a 10 000 m? ... 14,25
C) Superior 210 000 M?.......ccceveverereeereereseneeereenennens 27,87
QUADRO V
Emissao de alvara de licenca
ou autorizacao para obras de construcao
Euros
1 — Emissdo de alvara de licenca ou autorizag&o .... 55,76
1.1 — Acresce a0 montante referido no nimero an-
terior:
a) Habitagdo unifamiliar, por metro quadrado de érea
bruta de CONStrUGa0 .........ccoerererireeeeerere e 0,41
b) Habitacdo colectiva, por metro quadrado de érea
bruta de CONStrUGa0 ..........occervererereeeeeere e 0,85
c) Comércio, servicos, industria e outros fins, por
metro quadrado de area bruta de construcéo ......... 1,11
d) Corpos salientes de construcfes, na parte projec-
tada sobre vias publicas, logradouros ou outros lu-
gares plblicos, sob administracdo municipal (varan-
das, apendres integrados na construgdo, janelas de
sacadas, corpos salientes destinados a aumentar a
superficie Util das edificagdes) .......ccocvvvrvrereenenen. 27,87
3 — Prazo de execugdo — por cada més ou frac¢do 5,57
QUADRO VI
Casos especiais
Euros

1 — Por emissdo de alvara de licenca ou autorizagdo 27,87

1.1 — Acresce ao montante referido no nimero an-
terior:

a) Outras construcdes, reconstrucdes, ampliagdes,
alteracOes, edificacOes ligeiras, tais como muros,
anexos, garagens, tanques, piscinas, depdsitos ou
outros, ndo consideradas de escassa relevancia ur-
banistica:

1) Nos muros, por metro linear de construcdo ou

2) Nas restantes construcdes, por metro quadrado de
area bruta de construgdo ou fracgao .........cceceeueen.
3) prazo de execuGao — anO/MES .......cccevevereereererennens

1.2 — Demolic&o de edificios e outras construgdes,
gquando ndo integradas em procedimento de licenca
ou autorizagdo, acresce ao montante referido no
ne1:

a) Edificios até 150 m* de area de implantagao e por
PISO ittt
b) Edificios com mais 150 m? de &rea de implantacdo
(38 oo g o TE= o T
¢) Prazo de execugdo — por cada més ou fracgdo ....

Euros

0,56

0,56
557

14,25

16,72
5,57

QUADRO VII

Licencas de utilizagdo e de alteracdao do uso

1— Emissdo de licenca de utilizagdo e suas altera-
¢oes, por:
a) Moradia unifamiliar incluindo anexos...................

2 — Ouitras construgdes, por:

@) FOQO oot
[0) I @0 101 o o L

C) Servicos......
d) Inddstria......ccccovvvrnenenne.

e) Actividades agro-pecuérias ..
f) Outros fins........ccccvveeeveenne

3 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
rior por cada 40 m? de éarea bruta de construgdo
OU FraCCa0 ...ttt

Euros

55,76

55,76
83,64
83,64
83,64
83,64
55,76

557

QUADRO VIl

Licencas de utilizacao ou suas alteracoes

previstas em legislacdao especifica

1 — Emissdo de licenga de utilizagéo e suas atera-
¢Oes, por cada estabel ecimento:

a) De bebidas.........cccooveieni e

b) De restaurac8o .......c.ccccevereeneen.

¢) De restauracdo e de bebidas.....................
d) De restauracéo e de bebidas com danca................

2 — Emisso de licenca de utilizac8o e suas atera
¢Oes, por cada estabelecimento hoteleiro e meio
complementar de alojamento turistico.........c.ccc.....

3 — Acresce a0 montante referido nos nimeros ante-
riores por cada 40 m? de érea bruta de construgéo
(o U I 1 -0 o 1

4 — Averbamentos no avara para nome de novo pro-
prietario e ou explorador.

Euros

111,51
139,39
167,27
278,78

278,78

5,57
50% das
taxas devi-
das pelo
licencia-
mento
inicial
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QUADRO IX Euros
Emissao de alvaras de licenca parcial
3 — Gruas, guindastes ou similares colocados no
Euros espaco publico, ou que se projectem sobre 0 espaco
publico, por més e por unidade ............cccoveurennnn. 13,95
— . . = 4 — Qutras ocupagdes por metro quadrado da super-
Emissdo de licenca parcial em caso de construgdo | 30% do . U -
da estrutura. valor das ficie de dominio publico ocupado e por més ........ 2,79
taxas
der:’e',ias QUADRO XIV
emisséo . .
do alvara Vistorias
de licenca
definitivo, Euros
calculadas
de acordo 1— Vistoria a realizar para efeitos de emissdo de li-
com o cenca de utilizag8o relativa a ocupagdo de espagos
quadro v destinados a habitagcéo, comércio ou servigos ....... 27,87
1.1 — Por cada fogo ou unidade de ocupagdo em
acumulacdo com o montante referido no nimero
QUADRO X =101 = o) GO USROS 8,36
p ~ 2 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenga uti-
rorrogacoes lizacdo relativa & ocupagso de espacos destinados
c a armazéns OU iNAUSEIES ......ccoeeveeriereeinreneeereeenas 55,76
uros 3— Vistorias para efeitos de emissio de licenca de
utilizagdo relativa a ocupagéo de espagos destina-
1 — Prorrogag&o do prazo, por més ou fracgio ........ 5,57 dos a servicos de restauraggo e de bebidas............ 69,69
2 — Prorrogacdo do prazo para a execugdo de obras | 25% das 4 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenca de
de urbanizagdo em fase de acabamentos. taxas utilizaggo relativa a ocupagdo de espacos destina-
3 — Prorrogac&o do prazo para a execugdo de obras |correspon- dos a em empreendimentos hoteliros ................... 83,64
previstas na licenca ou autorizagio em fase de aca- | dentes a0 4.1 — Por cada estabelecimento comercial, restaura-
bamentos. licencia- G0 e de bebidas, servigos e por quarto, em acumu-
mento lacdo com o montante previsto no nimero anterior 5,57
inicial 5 — Ouitras vistorias ndo previstas nos nimeros an-
LEITOMES ottt 55,76
QUADRO XI
. . . . QUADRO XV
Licenca especial relativa a obras inacabadas
Operacoes de destaque
Euros
Euros
Emiss3o de licenca q@ecid para conclusdo de obras
inacabadas, por M&s ou fracgao ..........oovveeeiinnnes 13,95 1 — Por pedido OU reapreCiagao ...........coo.ueeevveereeeneene 44,60
2 — Pela alvara da certiddo de aprovagdo ................. 27,87
QUADRO XII
Formas de procedimento QUADRO XVI
Euros Recepcdo de obras de urbanizagao
Euros
1— Pedido de inforrpar;éo prévia [elativa a possibi-
o o o P IE I OUSN | e L P o de reepcto provitriace obra e -
1'1 P PedIdO de InfOrma;?m pré/la rd alva a poss_ bar“z&m ................... ; ......... . ...-...- ............................... 55,76
bilidade de realizacio de operacio de |oteamento 2— Por auto de recepcdo definitiva de obra de ur-
em terreno de area entre 5000 m2 e 10 000 e ..... 83,64 DaANIZAGCAOD ... 83,64
1.2 — Pedido de informagéo prévia relativa a possi-
bilidade de realizacdo de operagdo de |oteamento
eM &rea SUPENior 81 Na.......cooeeeveeeereeeeeeeeeeee. 111,51 QUADRO XVII
2 — Pedido de informagdo prévia sobre a possibili- L. .
dade de realizagio de obras de construcio .| 1672 Assuntos administrativos
3 — Pedido de operagdes urbanisticas ..........ccceee.... 27,87 c
uros
QUADRO XIil 1 — Aditamentos/averbamentos em procedimento de
= - . licenciamento ou autorizag8o, por cada averbamento
Ocupagdo da via publica por motivo de obras (excepto ateraces e prorrogagoes) .........cccevvvrvennen. 27,87
Euros 2 — Emissdo de alvard da aprovacdo de edificio em
regime de propriedade horizontal ..........c.cccccevuennen. 39,03
2.1 — Por fracgdo, em acumulagdo com o montante
1— Tapumes ou outros resguardos, por més e por referido No NUMEro anterior ...........ccoccoveeverececnne 2,79
metro quadrado da superficie de espaco publico 3— Outras CErtidBesS ........cooureerenererieneseerieeeenine 27,87
OCUPAAO ..ttt 1,39 3.1 — Por folha, em acumulagd com o montante re-
2 — Andaimes por més e por metro quadrado da ferido No NUMEro anterior .........cocoeeverrieneienenine 2,79
superficie do dominio publico ocupado ................. 1,11 4 — FotocoOpia simples de pegas escritas, por folha 0,41




118

Euros

4.1 — FotocOpia autenticada de pegas escritas, por

0] = R 1,11
5 — Cépia simples de pegas desenhadas, por forma
TO A e 0,41

5.1 — Copia simples de pegas desenhadas, por folha,
noutros formatos:

A) FOrmMato A3 ..o 0,56
b) Formato superior 2,79

6 — CoOpia autenticada de pegas desenhadas, por fo-
Tha formato A4 ........c.oooeeeeeeceee e 1,11

6.1 — Copia autenticada de pecas desenhadas, por
folha, noutros formatos:

a) Formato A3 ......... 1,39
b) Formato superior 4,18

7 — Plantas topogréficas de locdizagdo, em qualquer
escala, por folha, formato A4 .......ccceeieieniicnne 2,79

7.1 — Plantas topogréficas de localizagdo, em qual-
quer escala, por folha, noutros formatos:

a) Formato A3 ......... 3,33
b) Formato superior 5,57

7.2 — Plantas topogréficas de localizagdo, em suporte
informético por formato A4 ........ccccceeevenrcnienennene 557

7.3 — Plantas topogréficas de localizagdo, em suporte
informético, noutros formatos:

Q) FOrmMato A3 ..o 11,16
b) FOrmato SUPENOr .........cccceverieerereerecrre e 28,87
8 — Emissdo de declaragfo referida na alinea a) do

n.° 2 do artigo 25.° da portaria n.° 206/96 .............. 27,87
9 — Fornecimento de livro de obras.............. 11,16
10 — Fornecimento de avisos de obras ..........ccce...... 5,57

ANEXO Il

Regras técnicas
de dimensionamento do espaco publico

1 — Faixa de rodagem:

1.1 — Tragado em planta:

1.1.1 — O raio minimo a considerar em planta para curvas cir-
culares, sera de:

a) Em zona urbana: r = 40 m;

b) Area exterior a zona urbana: r = 70 m;

c) Vaores inferiores justificam a considerac@o e o célculo de
sobrelarguras;

d) Estes valores ndo se aplicam aos acessos privados.

1.1.2— O raio de curvatura, em planta, na concordancia de inter-
secgOes, deve respeitar:

a) Em zonas industriais: minimo de 12 metros ao lancil;
b) Em zonas urbanas:

ba) Minimo de 9 metros ao lancil;
bb) Minimo de 5,0 metros nos casos em que se preveja apenas
a circulagdo de veiculos ligeiros.

1.2 — Perfil transversal — tipo:

1.2.1 — Para duas vias de trafego, o perfil transversal tipo € de
3,25 m de largura para cada faixa de rodagem.

1.2.2 — Para uma Unica via de trafego, a largura é de 3,50 m.

1.2.3— Para vias de tréfego de percurso rodoviario que abranja
0s pontos do sistema de deposi¢éo de residuos solidos, a largura é
igual ou superior a 2,5m.

1.2.4 — Para zonas industriais e de armazéns, o perfil transver-
sal —tipo é de 4,50 m de largura para cada faixa de rodagem.

1.2.5— A inclinagdo transversal é de 2%, a partir do eixo, para
ambos os lados.

1.2.6 — No caso de rotundas recomenda-se a inclinagéo de 2%
para o exterior, em toda a faixa de rodagem, de modo a evitar-se
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a acumulagdo de aguas pluviais no interior, no caso de entupimento
dos sistemas de drenagem.

1.3 — Perfil longitudinal:

1.3.1 — Os trainéis correspondentes ao perfil longitudina dos
arruamentos devem respeitar 0s seguintes parametros.

a) Inclinagdo méxima: 12%. Em situagGes excepcionais podem
ser admitidas inclinages superiores, até ao maximo de 20%;

b) Inclinagdo minima: 0,5%, sendo de evitar inclinagdes infe-
riores a 1%

¢) Raio minimo de curva convexa: 500 m;

d) Raio minimo de curva concava: 250 m.

1.4 — Intersecgdes e impasses.

1.4.1 — Fora das zonas urbanas, o dimensionamento de separa-
dores centrais, placas e outras figuras de regulagdo do trénsito a
utilizar nos cruzamentos e entroncamentos devem observar as nor-
mas de projecto do Instituto de Estradas de Portugal.

1.4.2 — No dimensionamento e desenho de impasses devera
poder inscrever-se um circulo, lancil alancil, com 16 m de diame-
tro, de modo a facilitar as manobras de veiculos especiais.

1.4.3 — S&o admissiveis outro tipo de impasses conforme ilus-
trado na figura:

min 10m min 16m
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1.5 — Constituicdo do pavimento:

1.5.1 — Nas vias municipais principais e secundérias, a consti-
tuicdo do pavimento deve obedecer a estudos técnicos especificos,
nomeadamente de tréfego, geolégicos, hidrol6gicos e paisagisticos.

1.5.2 — Nos restantes casos 0 pavimento das faixas de rodagem
tem a seguinte constituicao:

a) Camada de base em agregado britado de granulometria ex-
tensa, com 0,20 m de espessura, executada em duas camadas de
0,10 m cada, devidamente regadas até ao teor dptimo de humidade,
e compactadas;

b) Rega de impregnacso;

¢) Camada de regularizacdo e ligagdo com mistura betuminosa
densa (binder) na espessura de 0,05 m, apds recalque;

d) Rega de colagem;

€) Camada de desgaste em betdo betuminoso com 0,05 m apds
recalque.

1.5.3 — Nos arruamentos em que sgja previsivel a circulagdo de
veicul os pesados, nomeadamente transportes publicos, as espessu-
ras definidas no ponto 1.5.2 dever&o ser aumentadas para:

a) Camada de base: 0,30 m, constituida por duas camadas de
0,15 m;

b) Camada de regularizacdo: 0,06 m;

¢) Camada de desgaste: 0,06 m.

1.5.4 — Independentemente do referido nos n.*1.5.2 e 1.5.3, o
projectista deve ter em conta a classe do solo de fundagdo, podendo
a Camara Municipal exigir a realizac8o de ensaios, a adopgdo de
espessuras superiores ou a execugdo de outros trabalhos, sempre
que tal se mostre necessario para a boa execucdo e manutengdo do
pavimento.

1.5.5— A adopcdo de espessuras inferiores & mencionadas no
ponto 1.5.2 deve ser justificada através de cllculo. Em nenhum
caso sdo admitidos valores inferiores &

a) Camada de base: 0,20 m;

b) Camada de betuminoso: 0,10 m;

ba) Em uma camada (desgaste): 0,06 m;

bb) Em duas camadas: (binder): 0,04 m; (desgaste): 0,04 m.



Diario da Replblica, 2.2 série—N.° 247 — 27 de Dezembro de 2006 (Apéndice n.° 89)

2 — Estacionamento:

2.1 — Regras congtrutivas:

2.1.1 — O projecto de implantagdo dos espagos de estaciona-
mento deve incluir a andlise e resolugdo de todos os condicionantes
do acesso e da utilizagdo, respeitando o conjunto de regras espe-
cificas apresentadas nos pontos seguintes.

2.1.2 — Na via publica as dimensdes dos lugares de estaciona-
mento para veiculos ligeiros deverdo respeitar o disposto no n.°9
do artigo 29.° do presente regulamento.

2.1.3 — Os espagos de estacionamento devem ter a seguinte
orientagdo em relagdo ao eixo da via

a) Vias distribuidoras locais ou de acesso local: a = 90%
b) Vias distribuidoras principais. paralela ao eixo da via.

2.1.4 — Os critérios de dimensionamento dos lugares de estacio-
namento, devem ser adequados a utilizac8o, tipo de utilizadores,
categoria de veiculos, motivo e duragdo do estacionamento.

2.1.5— Os vaores minimos apresentados no ponto 2.1.2 devem
ser utilizados em vias distribuidoras locais e de acesso local, com
baixo nivel de rotatividade e utilizag&o.

2.1.6 — Os valores maximos apresentados no ponto 2.1.2 devem
ser aplicados em vias estruturantes, com elevado nivel de rotativi-
dade e utilizagdo.

2.1.7 — Os lugares de estacionamento para veiculos pesados
devem ser objecto de estudo técnico, que avalie o tipo de activi-
dade econdémica a servir, localizagdo e condigfes de acesso.

2.1.8 — Nos espagos para cargas e descargas, as dimensdes ndo
devem ser inferiores a 8,0m x 2,5m (para ligeiros de mercadorias).

2.1.9— Nos casos previstos no n.°2.1.8, pode a largura minima
ser de 2,15 m, se o lugar se desenvolver na continuidade de espa-
¢os de estacionamento com dimensdo e ndo coloque em causa
a normal fluidez do tréfego.

2.2 — Inclinagdo transversal:

2.2.1 — Estacionamento na faixa de rodagem, n&o inserido em
baia de estacionamento:

A inclinacdo é no sentido do limite exterior do estacionamento
(junto ao lancil ou outro limite), na continuidade da faixa de roda-
gem.

2.2.2 — Estacionamento na faixa de rodagem, inserido em baia
de estacionamento:

A inclinagdo é no sentido do limite interior (faixa de rodagem),
entre o valor minimo de 2% e méximo de 3,5%.

2.3 — Constituicdo do pavimento:

2.3.1 — As éreas de estacionamento construidas nos termos do
n.2.2.1 so pavimentadas com o mesmo material da faixa de roda-
gem, sendo os lugares de estacionamento delimitados através de
pintura prépria

2.3.2— Em baias de estacionamento de arruamentos de trénsito
local e em parques de estacionamento, a pavimentacdo deve ser
executada da seguinte forma:

a) Camada de base em agregado britado de granulometria ex-
tensa, com a espessura minima idéntica & da camada de base da
faixa de rodagem contigua;
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b) Camada de desgaste num material diferente do arruamento,
de forma a evitar extensdes exageradas do mesmo tipo de pavimento;

c) Delimitagdo da faixa de rodagem através de guia de calcario
ou bet&o, sobreelevada de 0,02 m.

2.4 — Dimensionamento de paragens de autocarros:

2.4.1 — As paragens de autocarros devem ser localizadas tendo
em conta a sinalizag&o rodoviéria existente e a projectar e a segu-
ranca e comodidade dos utentes ao nivel do acesso e da espera.

2.4.2 — Devem ter as seguintes dimensdes minimas:

a) Comprimento minimo total, exterior: 36 m;

b) Desenvolvimento minimo de entrada e saida, com orientagdo
obliqua, com raios de 10,5 m;

¢) Comprimento efectivo para a permanéncia do autocarro: 15 m;

d) Largura da paragem: 3 m.

2.4.3 — Os abrigos localizados nos passeios devem garantir uma
faixa livre de largura minima de 1,20 m.

3 — Passeios:

3.1 — Dimensionamento:

3.1.1 — Os passeios na zona urbana, salvo em situacfes conso-
lidadas e encravadas, devem ter uma dimensdo adequada as fun-
¢Oes que lhe estdo subjacentes com os seguintes valores minimos,
indicados neste ponto:

a) Situacdo A: frente urbana & face do passeio; arruamento sem
arborizaggo, deve adoptar-se o perfil minimo de 2 m;

b) Situacdo B: frente urbana recuada; arruamento com possibi-
lidade de arborizagdo, deve adoptar-se o perfil minimo de 2,25 m

¢) Situacdo C: frente urbana a face do passeio; arruamento com
possibilidade de arborizagdo, deve adoptar-se o perfil minimo de
3,0m.

3.1.2— No caso de frentes comerciais deve adoptar-se o perfil
minimo de 5,0 m. Existindo galeria comercial, a largura da mesma
podera ser contabilizada para largura efectiva do passeio.

3.1.3— A inclinagdo do passeio é de 2% na direcgdo da faixa
de rodagem ou estacionamentos contiguos e ndo pode ser prejudi-
cada pelos acessos aos lotes, devendo os desniveis existentes ser
vencidos no interior destes.

3.1.4 — O pavimento é aplicado sobre camada de fundagdo em
material britado de granulometria extensa, com 0,10 m de espes-
sura minima ou 0,20 m em zonas de acesso a veiculos.

3.2 — Pavimentagéo:

3.2.1 — A pavimentacdo proposta deverd atender as caracteris-
ticas do local, a0 seu valor histérico e patrimonial.

3.3— Lancis:

3.3.1 — Dever&o ser sempre utilizados lancis de granito ou de
betdo, com as seguintes dimensdes:

a) Lancil normal de face superior com 0,15 m de largura e
0,14 m de espelho, rebaixando-se para 0,12 m nas zonas de rampa
para acesso de veiculos, sendo o pavimento acertado numa faixa
envolvente do lancil, de cerca de 0,20 m;

b) Lancil rampeado com largura total de 0,30 m;

¢) Guia de face superior com largura de 0,08 m.

3.3.2— E admissivel a utilizagio de lancis de pedra ou de betdo
pré-fabricado com dimensBes diversas das indicadas no nimero
anterior:

a) Para completar situagdes preexistentes;
b) Quando justificado por projecto da especialidade aprovado.

3.4 — Cddeiras:

3.4.1 — As caldeiras das arvores devem, em principio, ter uma
forma quadrangular, com o minimo de 0,81 m?, medida pelo seu
interior, e a cova para a plantagéo deve ter, no minimo, 1 m3.

3.4.2 — As caldeiras devem ser colocadas de modo a salvaguar-
dar o tronco das arvores dos estragos ocasionados pelos veiculos
e a permitir que se mantenha livre uma faixa de passeio de largura
minima de 1,20 m.

3.4.3 — Em espagos publicos de intensa circulacdo pedonal, as
caldeiras devem ser protegidas com grelhas metdlicas, equipadas
com sistema anti-roubo.

3.5 — Rebaixamento:

3.5.1 — Apenas é admissivel o rebaixamento de passeios no
acesso nas zonas de travessia pedonal .

3.5.2— Em locais de travessia do passeio por veiculo automo-
vel, deve existir lancil rampeado que ndo ponha em causa a con-
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tinuidade do percurso pedona e que respeite o ainhamento externo
do lancil normal.

3.5.3— E admissivel a conjugacdo de rebaixamentos com passa-
deiras elevadas.

4 — Sinalizagao:

4.1 — Regras gerais.

A sinalizagdo horizontal, vertical e o equipamento de balizagem,
devem ser executados nos termos do Caodigo da Estrada e de acordo
com o disposto no presente nimero.

4.2 — Sindizagdo vertica da rede viaria:

4.2.1 — Os sinais devem estar fixados com abragadeiras a um
tubo em ferro galvanizado de didmetro 5,8 cm e comprimento de
3,5 m, garantindo uma altura livre de 2,20 m.

4.2.2 — Os prumos de suporte do sinal devem:

a) Estar enterrados em pelo menos 20 cm, em macico de fun-
dacdo de betdo com forma de tronco de piramide de bases quadra-
das, com lado da base inferior, de 30 cm e lado da face superior,
de 20 cm;

b) Fixar-se de modo a garantir a maior largura possivel de pas-
seio, ndo devendo o sinal ultrapassar o plano definido pela face do
lancil;

¢) Ser pintados a cor cinza;

d) Ser tamponados.

4.2.3— Os sinais devem ter as seguintes dimensdes:

a) 0,60 m de didmetro nos sinais de proibi¢cdo, informacéo e
obrigagao;

b) 0,60 m o didmetro da circunferéncia no sinal de stop;

¢) 0,60 m de lado nos sinais de perigo e de prioridade.

4.3 — Sinalizag8o horizontal da rede vidria:

4.3.1 — As marcas longitudinais, transversais e sinais de pavi-
mento, devem ser executados com material termopléstico reflec-
tor branco, aplicado a quente.

4.3.2 — As marcas longitudinais devem ter as seguintes dimen-
sOes:

a) Largura da linha continua: 0,12 m;
b) Largura da linha tracejada: 0,12 m, com relagdo de traco de
4,00 m/3,00 m ou 5,00 m/2,00 m.

4.3.3— As marcas transversais devem ter as seguintes dimen-
sOes:

a) Linha de paragem: largura de 0,50 m e comprimento em toda
a largura da meia faixa de rodagem;

b) Passadeiras: largura de 0,50 m espagadas de 0,50 m e com-
primento de 4,00 m;

¢) Raias obliquas: largura de 0,30 m.

4.4 — Sinadizagdo luminosa:

4.4.1 — Em zonas escolares ou de intenso transito pedonal deve
prever-se a aplicagdo de passadeiras e sinais de limite de veloci-
dade.

4.4.2 — Em cruzamentos de elevado fluxo de transito deve apli-
car-se um sistema de semaforizacao.

4.5 — Atravessamento de pedes:

Nas passadeiras das zonas escolares ou de intenso trénsito pedo-
nal, deve prever-se a colocacdo de piso de seguranga e ilumina-
¢éo prépria

5 — lluminagéo publica:

5.1 — Regras gerais:

5.1.1 — Sempre que a largura do passeio sgja superior a 60% da
altura da coluna, deve ser colocada uma lumindria que garanta a
iluminagdo da via e outra, colocada a uma atura inferior, que ga-
ranta a iluminagdo do passeio.

5.1.2— Em vias estruturantes devem ser utilizadas armaduras
com difusor em vidro.

6 — Vegetagdo:

6.1 — Regras gerais:

6.1.1 — O patrimoénio vegetal, publico ou privado, constituido
pelas espécies ou conjuntos vegetais notévels, existentes no territé-
rio do municipio pode ser declarado de interesse publico, devendo
ser preservado e tomadas todas as medidas necessérias que impe-
¢am qualquer tipo de intervencdo que prejudique os elementos
vegetais.

6.1.2 — A Cémara Municipal pode impor a preservacdo das
espécies vegetais que, pela sua importancia, se justifique.
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6.1.3 — Se ndo existirem condi¢Bes que possibilitem a preser-
vacdo deste patriménio pode, apds vistoria e parecer técnico, ser
autorizado o abate ou transplante de arvores ou arbustos de porte
arboreo, podendo a Camara Municipa determinar a realizagdo de
estudos, adopcéo de medidas cautelares, modo de execugdo dos
trabalhos e indemnizagdes a pagar pela delapidagéo do patrimonio
vegetal do municipio.

6.1.4 — A avaiagdo das é&rvores ou arbustos de porte arbéreo,
quer sejam para preservar, transplantar ou abater, sera redizada de
acordo com a Norma de Granada.

6.1.5 — Os danos provocados em éarvores ou arbustos de porte
arbéreo, ou o seu abate indevido, obriga a0 pagamento de uma
indemnizagdo ao municipio, calculada nos termos da Norma de
Granada, a pagar, preferencialmente, em espécies vegetais coloca-
das em locais a indicar pelo municipio.

6.1.6 — O tratamento dos espacos verdes e a escolha da vege-
tacdo (arvores, arbustos e herbéaceas) deve considerar os seguintes
aspectos:

a) Localizagdo geogréfica, vocagdo, potencialidades e debilida-
des do territoério;

b) Caracteristicas especificas de cada espécie (porte, folhagem,
florac8o, frutos e sistema radicular), grau de rusticidade e necessi-
dades de &gua;

c) Caracteristicas edafo-climéticas da area, topografia e geolo-
gia, nivel de insolagdo ou ensombramento do local de plantagéo;

d) Usos, existentes ou previstos, para a zong;

€) Proximidade a edificios;

f) Espécies existentes nos locais limitrofes;

g) Nivel de poluicdo atmosférica;

h) Tipo de ambiente que se pretende atribuir ao espaco;

i) Cuidados de manutencdo.

6.1.7 — Toda a terra vegetal movimentada e as arvores e arbus-
tos passiveis de ser transplantados devem ser reaproveitados na
construcdo dos espagos verdes.

6.1.8 — As espécies vegetais a utilizar ndo devem ser suscepti-
veis a pragas e doengas (por exemplo ulmeiro), nem promover a
infestacdo (por exemplo acécia, ailanthus).

6.1.9 — As &vores e arbustos ndo destinados a constituicdo de
sebes formais, devem utilizar-se na sua forma e dimensdo naturais,
ndo sendo autorizadas quaisquer podas para além das de caracter
fitossanitario e de formagé&o.

6.1.10 — A existéncia de exemplares notaveis, na érea de inter-
vencdo de projectos de espago publico ou privado, deve determinar
0 desenho de solugBes que criem condigdes para a sua manuten-
¢&o no local, de forma a permitir a sua observacdo e contempla-
¢30, assumindo um papel de referéncia identité&ria e um lugar de
destague no dmbito do projecto.

6.1.11 — Para efeitos da avaliagdo do vaor botanico e ornamen-
tal das espécies ou conjuntos vegetais a classificar como notaveis,
consideram-se 0s seguintes itens:

a) Adaptabilidade: todas as espécies, autdctones ou ndo, com
porte acima da média e com densidade de floragéo e foliag&o acen-
tuada;

b) Relevancia: agueles cuja espécie é autdctone ou cuja presen-
¢a é Unica no local, funcionando como um elemento de identifica-
G30 deste;

¢) Fungdo: fungdes das espécies vegetais em andlise, nomeada-
mente enquadramento de estruturas vidrias e ferroviarias, cortina
vegetal (visual, edlica, sonora, etc.), galeria ripicola, fixagdo do
solo, enquadramento paisagistico e amenizago climética local.

6.2 — Arborizacao:
6.2.1 — As arvores devem:

a) Ser escolhidas em fungdo do seu carécter, porte, efeito formal
e densidade de folhagem;

b) Constituir, preferencialmente, espécies autdctones ou naturali-
zadas, que se tenham adaptado bem ao ambiente urbano local ou
a terrenos e climas similares;

¢) Possuir fuste direito e altura e didmetro & atura do peito (DAP)
minimos, aquando da plantagéo, de 3,0 m e 0,12 m;

d) Ser tutoradas, a uma altura minima de 1,80 m, com cintas de
material que permita o normal engrossamento do tronco;

6.2.2 — Em cada unidade urbanistica homogénea (rua, praga,
estacionamento,...) devem plantar-se &rvores que acentuem a iden-
tidade e imagens préprias de cada lugar e concorram para 0 seu
reconhecimento.
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6.3 — Arbustos:

6.3.1 — Deve favorecer-se a plantagdo arbustiva em macigos de
composicdo mista, que contribuam para diversificar a paleta de
cores e odores da paisagem e para realcar os ciclos sazonais.

6.3.2 — A atura minima admitida para os arbustos, aquando da
plantag&o, é de 0,60 m.

6.4 — Herbécesas:

6.4.1 — O revestimento herbéceo deve ser constituido por her-
béceas vivazes, resistentes ao tempo seco e com necessidades
hidricas minimas; ndo devem conter espécies exdticas com com-
portamento infestante.

6.4.2 — As misturas para relvado devem ser de baixa manuten-
G20 e de dtaresisténcia a doengas e pisoteio.

6.4.3 — A relva deve apenas ser utilizada em areas de razoavel
dimens&o.

6.5 — Sistemas de rega:

6.5.1 — A fim de garantir nivels adequados de humidade, devem
ser instalados sistemas de rega automética, utilizando, preferencial-
mente, sistemas com recurso a origem propria ou agua reciclada.

6.5.2 — Para alimentagdo do sistema de rega das zonas verdes
pode prever-se a recolha e armazenamento da &gua pluvial, se
necessario articulado com outros sistemas de alimentagdo, como
furo artesiano, desde que licenciado pela entidade competente.

6.5.3 — Sem prejuizo do ndmero anterior, deve prever-se a possi-
bilidade de recorrer a ligagcdo a rede publica de abastecimento de
dgua

6.5.4 — Todos os sistemas de rega devem ser equipados com
programador e higrometro.

6.5.5 — As arvores em caldeira devem ser regadas com sistema
gota-a-gota.

6.5.6 — As zonas de arbustos devem ser regadas preferencial-
mente com rega gota-a-gota ou brotejadores, de modo a reduzir os
gastos de agua e a evapotranspiragdo.

6.5.7 — Devem ser colocadas bocas de rega que abranjam a tota-
lidade da érea a regar (1 boca de rega/50m de raio), por forma a
colmatar eventuais falhas do sistema de rega automética.

6.5.8 — Sempre que possivel recomendarse a construgdo de cister-
nas para armazenamento da &gua da chuva, a utilizar pararegas e
limpezas.

7 — Mobili&rio urbano:

7.1 — Regras gerais:

7.1.1 — A localizagdo e implantagdo do mobilidrio urbano deve
ter em atengdo 0s seguintes critérios:

a) Nao constituir obstaculo alivre circulagdo de pessoas e bens
ou a fruicdo do espaco onde se insere;

b) A funcéo que desempenhg;

c) A comodidade e seguranca da sua utilizag8o;

d) F&cil limpeza e conservagdo, assim como do local onde se
insere;

€) Obedecer a modelo(s) aprovado(s) pela Camara Municipal.

7.1.2 — O mobiliério urbano, as cabinas telefénicas, as paragens
de autocarros, colunas de iluminagdo publica ou outro tipo de ele-
mentos, devem ser concebidos e colocados de forma a deixarem
sempre uma largura minima livre de passagem de 1,20 m.

8 — Equipamentos de higiene publica

8.1 — Papeleiras:

8.1.1 — Em projectos de arruamentos urbanos devem colocar-
-se papeleiras nas seguintes condigoes:

a) Espagamento maximo de 50 m;

b) Junto as passadeiras, devem ser colocadas nos dois lados do
arruamento;

¢) Devem ser basculantes, com capacidade de 40 litros, com aro
interior para fixagdo de sacos de pléastico e coerentes com o design
do restante mobiliario urbano.

8.1.2 — Em projectos de zonas de estar e espacos verdes, devem
colocar-se papeleiras com capacidade de 60 litros, em pontos estra-
tégicos e préximo dos caminhos pedonais.

8.2 — Capitacdo e localizagdo de contentores de residuos soli-
dos urbanos:

8.2.1 — As operagOes urbanisticas devem prever areas para a
colocacgdo de contentores, podendo a Camara Municipal exigir a
previsdo de contentores de 800 | em polietileno de alta densidade,
de acordo com o quadro seguinte, nomeadamente em funcéo da
zona e ou dimensdo do |oteamento:

Tipo de edificagdo

Producéo diaria

HabitacOes unifamiliar e se plurifamiliares ..........cccocevcvvvrcceenen.
Comercias:

Edificagdes com salas de esCritorios .......ocovevereneererieeniene
Lojas em diversos pisos e centros COMErCials .....coeveeereereenens
Restaurantes, bares ,pastelarias e similares...........ccoceeeerenene
ST 07 101 7= o 0

Hoteleiras:

Hotéis de luxo e de cinco estrelas
Hotéis de trés e quatro estrelas........
Outros estabelecimentos similares

Hospitalares:

Hospitais @ SIMIlAreS........cccoveueirreerce e
Postos médicos e de enfermagem, consultorios e policlinicas
CliNiCas VELENNAIES.........coeereerieeeerieeesee e

Educacionais:

Creches € INfantarios ........ccccceeviceeecie e
Escolas de ensino basico ........
Escolas de ensino secundario .........cccoceeveeeeeeevenenne.
Estabelecimentos do ensino superior e politécnico .................

10 I/hab/dia.

0,51/m? Abc.
11/m? Abc.
11/m? Abc.
11/m? Abc.

18 I/quarto ou apartamento.
12 I/quarto ou apartamento.
8 l/quarto ou apartamento.

18 I/cama de residuos sdlidos ndo contaminados equiparéveis a RSU.
11/cama de residuos solidos ndo contaminados equiparavels a RSU.
1 |/cama de residuos sdlidos ndo contaminados equiparaveis a RSU.

2,51/m? Abc.
0,3 1/m? Abc.
2,51/m? Abc.
4 1/m? Abc.

(*) Para as edificagdes com actividades mistas a estimativa das
constituintes.

8.2.2 — A distancia méaxima obrigatéria entre contentores, é de
60 m.

8.2.3— No caso de loteamento, Unica e exclusivamente desti-
nado a moradias, é considerada prioritéria a distancia maxima obri-
gatéria, em detrimento da capitagdo referida no ponto 8.2.1.

8.2.4 — Os contentores deverd@o ser colocados apenas num dos
lados da via publica, com respeito pelas normas de seguranga, em
reentréncias proprias com area de 1,6 x 0,9 m?, e em superficie

producgbes diérias é determinada pelo somatério das respectivas partes

rebaixada ao nivel da faixa de rodagem e com estrutura de con-
tencdo em ago inox, quando seja adoptada a tipologia prevista no
ponto 8.2.1.

8.2.5— No caso previsto no ponto 8.2.4 o pavimento devera
apresentar as seguintes caracteristicas:

a) Em material impermeavel de grande resisténcia ao choque e
desgaste;
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b) Com inclinag&o de 2% no sentido oposto ao da faixa de roda-
gem, convergindo num ralo com siféo de campainha com o dié&-
metro minimo de 0,07 m, com esgoto encaminhado para o colec-
tor de &guas residuais.

8.2.6 — Podem ser instalados outros sistemas de deposicéo de
residuos, desde que previamente aceites pela Camara Municipal,
nomeadamente contentores enterrados ou semienterrados com capa-
cidade até 5000 litros.

8.3 — Capitagéo e localizagéo de ecopontos:

8.3.1 — E obrigatéria a existéncia de um ecoponto completo
(vidro, papel, embalagens e os restantes residuos valorizaveis que
possam vir a ser objecto de recolha selectiva no concelho) por cada
300 habitantes.

8.3.2 — O projecto de loteamentos com 100 fogos deve prever
a implantagdo, no minimo, de um ecoponto.

8.3.3 — Sem prejuizo do que é referido em 8.3.1 e 8.3.2, deve
prever-se o refor¢co do nimero de ecopontos, considerando a exis-
téncia de unidades comerciais ou de servicos que o justifiquem.

8.3.4 — O espaco necessario para um ecoponto € de 6 x 1,4m2,
a criar em reentrancias proprias, em superficie rebaixada ao nivel
da faixa de rodagem.

8.3.5— O pavimento deve apresentar as caracteristicas defini-
das no ponto 8.2.5.

8.3.6 — Em casos devidamente fundamentados (reduzida dimen-
s80 da operagdo de loteamento, proximidade a um ecoponto ou ao
ecocentro), a Camara Municipal pode dispensar a implantacdo de
€copontos.

ANEXO Il
Execucao de obras no espaco publico
Condicdes técnicas

A execucdo da obra deve obedecer as condigfes técnicas a se-
guir indicadas:

1.1 — A reposicdo dos pavimentos e reparagdo de outras infra-
-estruturas publicas municipais afectadas é realizada no prazo ma-
ximo de 24 horas ap6s a conclusdo dos trabalhos, salvo se outro
prazo tiver sido estabelecido no alvara de licenciamento.

1.2 — Os aterros das valas devem ser executados da seguinte
forma:

a) Preenchimento da vala com areia, fortemente regada, vibrada
e, ou, compactada;

b) Aplicacdo de tout-venant em duas camadas 0,15 m de espes-
sura cada, devidamente compactadas.

1.3— A reposicao dos pavimentos é realizada com materiais e
caracteristicas de assentamento iguais aos existentes, salvo outras
indicacBes da Camara Municipal.

1.4 — A reposicdo de pavimentos betuminosos deve ser exe-
cutada da seguinte forma:

1.4.1 — Em semipenetracdo betuminosa:

a) Aplicacdo de semipenetragcdo betuminosa com 0,08 m de es-
pessura de brita e asfalto 180/200 a taxa de 4,0 kg/m? de betume,
seguida de revestimento superficial betuminoso simples e asfato
180/200 a taxa de 1,5 kg/m? de betume;

b) Aplicagdo dos materiais previstos no ponto seguinte.

1.4.2 — Em betdo betuminoso:

a) Rega de impregnagéo com emulsdo a taxa de 1,5 kg/m?;

b) Aplicagdo de mistura betuminosa densa (binder) com 0,06 m
de espessurg;

¢) Aplicacdo de camada de desgaste com tapete betuminoso a
quente (isenta de inertes de calcario) com 0,05 m de espessura,
apos rega de colagem com emulsdo catidnica rapida a taxa de
0,5 kg/m?;

ca) A camada de desgaste sera aplicada na caixa aberta nas se-
guintes condices:

caa) Nas faixas de rodagem e em passeios, no caso de cortes
transversais, a uma distancia ndo inferior a 0,10 m de ambos os
bordos da vala é efectuado o corte ou fresagem do pavimento exis-
tente contiguo a vala, a uma profundidade de 0,05 m, definindo
linhas rectas e paraelas,
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cab) No caso de cortes longitudinais em faixas de rodagem, &
utilizado o procedimento descrito na alinea anterior, em toda a
extensdo da vala, e desenvolvendo linhas paralelas e a semelhanca
do tracado da via;

cac) Em passeios até 1,5 m de largura, em cortes longitudinais,
areposicdo é em toda a sua largura; e em passeios de largura supe-
rior, na metade do passeio onde foi aberta a valg;

cb) Depois de concluida a intervencdo, desde que a vala seja
pavimentada provisoriamente com algum tipo de material betumi-
noso ao nivel da razante da via, o procedimento referido em ca)
pode ser realizado até trés meses depois do fim do tapamento da
vala ou logo que se verifique falta de solidez do material de repo-
sicdo ou de seguranca da circulacao;

cba) O procedimento mencionado em cb) obriga a comunicacgo
a Camara Municipal logo apos a execugdo do pavimento proviso-
rio, e obriga igualmente a comunicagdo, com a antecedéncia de seis
dias Uteis, da data de inicio dos trabalhos a executar nos termos
de ca), bem como da sua duraco;

cbb) Para efeitos do n.°1 do artigo 68.°, a intervencdo na via
publica s6 é considerada concluida ap6s o fim das obras executa-
das nos termos de cb).

1.5 — No caso de cal¢ada ou calgadinha, 0 materia de assenta-
mento deve possuir um trago de cimento ndo inferior a 1:4.

1.6 — Quando o volume de entulhos, materiais de construgdo e
residuos depositados no espago publico municipal o justifique, a
Cémara Municipal pode exigir a colocagdo de contentores espe-
cias.

1.7 — Imediatamente apds a conclusdo dos trabalhos deve ser
feita a limpeza do local, removendo e transportando para locais
adequados todos os materiais sobrantes.

ANEXO IV

Normas de instrugcao dos processos

NORMA 1

Informacéo prévia de operagdes de loteamento

1 — Requerimento.

2 — Quando o interessado ndo seja o proprietério do prédio,
identificagdo do proprietario bem como dos titulares de qualquer
outro direito real sobre o prédio, através da certidéo emitida pela
Conservatoria do Registo Predial.

3 — Extracto, a cores, da planta de ordenamento e da planta de
condicionantes do plano municipal de ordenamento do territorio
vigente, a escala 1:25 000, assinalando a érea objecto da operacéo.

4 — Planta de localizag&o e enquadramento, a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo, incluindo uma faixa envolvente ndo inferior
a 50 metros, medidos a partir dos seus limites, assinalando os ele-
mentos e valores naturais e construidos, as serviddes administrati-
vas e restricdes de utilidade plblica

5 — Memdria descritiva esclarecendo devidamente a pretenséo
e indicando a localizacdo do prédio, a &rea abrangida, a descrigéo
dos elementos essenciais das redes de infra-estruturas, area total
de construgdo acima e abaixo da cota de soleira e respectivos usos
pretendidos, as cérceas, 0 nimero de pisos acima e abaixo da cota
de soleira, érea total de implantagé@o e areas destinadas a infra-
-estruturas e estacionamento, espagos verdes e de utilizagdo colec-
tiva e equipamentos.

6 — Planta sintese da proposta, a escala 1:500 ou 1:1000 com
delimitag@o da é&rea objecto da pretensdo, lotes e implantagdo dos
edificios, areas destinadas a infra-estruturas e estacionamento, espa-
¢os verdes e de utilizac8o colectiva e equipamento, identificando
as éreas a integrar nos dominios publico e privado municipal, qua-
dro sindptico, com identificagdo e &reas dos lotes, &rea bruta de
construgdo, cércea maxima e nimero de pisos acima e abaixo da
cota de soleira, usos, com identificagdo do nimero maximo de
fogos e das unidades afectas a outros usos, area destinada a esta-
cionamento e nimero minimo de lugares de estacionamento, pri-
vados e publicos.

7 — Fotografias, a cores, do local.

8 — Outros elementos que o requerente queira apresentar.

9 — Numero de exemplares: duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou restri-
G0 de utilidade publica deve anexar-se uma copia por cada enti-
dade a consultar.
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NORMA 2
Informacéo prévia de obras de urbanizacdo

1 — Requerimento.

2 — Quando o interessado ndo seja o proprietério do prédio,
identificagdo do proprietario bem como dos titulares de qualquer
outro direito real sobre o prédio, através da certidéo emitida pela
Conservatdria do Registo Predial.

3 — Extracto da planta de ordenamento e da planta de condi-
cionantes do plano municipa de ordenamento do territorio vigente,
a escala 1:25 000, assinalando a érea objecto da pretensdo.

4 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da
aérea objecto da operagdo, incluindo uma faixa ndo inferior a
50 metros, medidos a partir dos seus limites, assinalando os ele-
mentos e valores naturais construidos, as serviddes e restri¢bes de
utilidade publica

5 — Memdria descritiva explicitando as obras, designadamente
arruamentos, redes de abastecimento de aguas, de saneamento, de
gés, de infra-estruturas el éctricas (redes de baixa, média e alta ten-
s80 e de iluminagdo publica), de telecomunicagdes e intervengédo
paisagistica.

6 — NuUmero de exemplares: duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou restri-
¢ao de utilidade publica, deve anexar-se uma cOpia por cada enti-
dade a consultar.

NORMA 3
Informac&o prévia de obras de edificagdo

1 — Requerimento.

2 — Quando o interessado ndo seja o proprietario do prédio,
identificagcdo do proprietério bem como dos titulares de qual quer
outro direito real sobre o prédio, através da certiddo emitida pela
Conservatoria do registo Predial.

3 — Extracto da planta de ordenamento e da planta de condicio-
nantes do plano municipa de ordenamento do territério vigente, &
escala 1:25 000 e da planta de sintese do |oteamento, quando exista,
assinalando a érea objecto da pretensdo.

4 — Planta de localizagéo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da
aérea objecto da operagdo.

5 — Memobria descritiva e justificativa esclarecendo devidamente
a pretensdo.

6 — Planta de implantacdo a escala 1:200 ou superior, definindo
o ainhamento e perimetro da edificagdo em causa, dos anexos e
das edificagdes adjacentes, vizinhas, devidamente cotada planimé-
trica e altimétricamente.

7 — Perfis esqueméticos, & escala 1:200 ou 1:500, para andlise
da integragdo volumétrica relativamente a envolvente.

8 — Pegas desenhadas indicando as cérceas e nimero de pisos
acima e abaixo da cota de soleira, plantas cotadas de todos 0s pisos
incluindo coberturas, alcados, cortes transversais e longitudinais
cotados, érea total de construgdo e utilizago.

9 — Nos processos de obras de recuperagéo, renovagdo e ou
alteracdo, levantamento do existente (plantas, cortes e alcados)
sumariamente cotado.

10 — Fotografias a cores, de angulos opostos ou complementa-
res que classifiquem as confrontagdes da parcela quer com a via
publica quer com as parcelas vizinhas, bem como de todas as cons-
trugdes existentes na parcela, quando for o caso. Tomadas de vista
longinguas ou de cota superior, sempre que tal se verifique necessa
rio para uma andlise correcta de integracdo da proposta no ambiente
existente.

11 — Numero de exemplares: duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou restri-
¢ao de utilidade publica, deve anexar-se mais uma copia por cada
entidade a consultar.

NORMA 3-A

Informac&o prévia de obras de edificacio
(a submeter a apreciagédo do |PPAR)

1 — Requerimento.
2 — Quando o interessado ndo seja o proprietério do prédio,
identificagdo do proprietéario bem como dos titulares de qualquer
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outro direito real sobre o prédio, através da certiddo emitida pela
Conservatéria do registo Predial.

3 — Extracto da planta de ordenamento e da planta de condicio-
nantes do plano municipal de ordenamento do territério vigente, a
escala 1:25 000, e da planta de sintese do loteamento, quando exista,
assinalando a é&rea objecto da pretenso.

4 — Planta de localizagdo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da
aérea objecto da operagéo.

5 — Memodria descritiva e justificativa contendo leitura histérica
e urbanistica do local da obra (sendo projecto de raiz) e ainda
analise arquitectonica do edificio e conjunto, caso se trate de ate-
ragdo, renovacdo ou substituicdo do edificio existente, uso e ou sua
ateracdo, caracterizag8o do sistema construtivo no caso de inter-
vencdo em edificio existente, técnicas de construgdo, sistemas
estruturais, escoramentos e demolic¢fes (quando necessério), mate-
riais e cores a utilizar com especia detalhe nas fachadas e cober-
turas.

6 — Planta de implantagdo a escala 1:200 ou superior, definindo
o ainhamento e perimetro das edificagdes.

7 — Perfis esqueméticos, a escala 1:200 ou 1:500, para andlise
da integracdo volumétrica relativamente a envolvente.

8 — Pegas desenhadas indicando as cérceas e nimero de pisos
acima e abaixo da cota de soleira, plantas cotadas de todos os pisos
incluindo coberturas, alcados com representacdo das cores e mate-
riais e dos edificios imediatamente confinantes, cortes transversais
e longitudinais cotados

9 — Nos processos de obras de recuperagdo, renovagdo e ou
alteracdo, levantamento do existente (plantas, cortes e alcados)
sumariamente cotado.

10 — Fotografias, a cores, de éngulos opostos ou complemen-
tares que classifiguem as confrontagtes da parcela quer com avia
publica quer com as parcelas vizinhas, bem como de todas as cons-
trugdes existentes na parcela, quando for o caso. Tomadas de vista
longinguas ou de cota superior, sempre que tal se verifique necessa
rio para uma andlise correcta de integracdo da proposta no ambiente
existente.

11 — NUmero de exemplares: 4 copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo ou restricdo de utilidade
publica, que implique a consulta a outras entidades para além do
IPPAR, mais um exemplar por cada entidade a consultar.

NORMA 4
Informagéo prévia sobre obras de demalicéo

1 — Requerimento.

2 — Quando o interessado ndo seja o proprietério do prédio,
identificagdo do proprietério bem como dos titulares de qualquer
outro direito real sobre o prédio, através de certiddo emitida pela
Conservatéria do Registo Predial.

3 — Extracto da planta de ordenamento e de condicionantes do
plano municipal de ordenamento do territério a escala 1:25 000 e
da planta de sintese do loteamento quando exista, assinalando a
area objecto da pretensdo.

4 — Planta de localizagéo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo.

5 — Memoria descritiva esclarecendo devidamente a pretenséo
e indicando a area objecto do pedido bem como o estado de con-
servacdo do imoével.

6 — Descrigdo sumaria da utilizagdo futura do terreno.

7 — Fotografias do imoével (do interior e exterior).

8 — NUmero de exemplares: duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou restri-
¢30 de utilidade publica, deve anexar-se mais uma copia por cada
entidade a consultar.

NORMA 5

Informagéo prévia sobre alteracdo da utilizacdo
(de edificios ou fracgdes)

1 — Requerimento.

2 — Quando o interessado ndo seja o proprietério do prédio,
identificagdo do proprietério bem como dos titulares de qual quer
outro direito real sobre o prédio, através da certiddo emitida pela
Conservatéria do Registo Predial.
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3 — Extracto da planta de ordenamento e de condicionantes do
plano municipal de ordenamento do territério a escala 1:25 000
vigente e da planta de sintese de loteamento quando exista, assi-
nalando a area objecto da operacéo.

4 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagao.

5 — Dados que permitam localizar o processo de autorizacdo ou
licenciamento, arquivado na Camara Municipa: ano de construgdo
do edificio, titular do processo, nimeros dos alvarés de constru-
G30 e utilizagéo.

6 — Memoria descritiva indicando a érea objecto do pedido e
esclarecendo devidamente a pretensdo; devem ser indicados os
lugares de estacionamento publico e privados existentes e a criar,
nimero de funcionarios e utilizadores da fraccéo ou edificio, hor&
rios de funcionamento e outros dados que permitam avaliar o im-
pacto da alteracdo.

7 — Plantas do edificio ou da fraccdo com identificagdo dos
compartimentos e acessos e do respectivo prédio.

8 — Numero de exemplares. duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou restri-
¢ao de utilidade publica, deve anexar-se mais uma copia por cada
entidade a consultar.

NORMA 6

Informacgéo prévia sobre remodelagdes de terrenos
e outras operagdes urbanisticas

1 — Requerimento.

2 — Quando o interessado ndo seja o proprietério do prédio,
identificagdo do proprietario bem como dos titulares de qualquer
outro direito real sobre o prédio, através de certidéo emitida pela
Conservatdria do Registo Predial.

3 — Extracto da planta de ordenamento e de condicionantes do
plano municipal de ordenamento do territério de maior pormenor
e da planta de sintese do loteamento, quando exista assinalando a
area objecto da pretensdo.

4 — Planta de localizagéo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da &rea
objecto da operagéo.

5 — Memoria descritiva esclarecendo devidamente a pretensio
e indicando a area objecto do pedido.

6 — NUmero de exemplares: 2. No caso do prédio se localizar
em zona de serviddo administrativa ou restricdo de utilidade plblica,
deve anexar-se mais uma copia por cada entidade a consultar.

NORMA 7
Autorizacdo das operacdes de loteamento

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizagdo da operacéo.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscrigdes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos. (Original ou autenticada.)

4 — Cépia da notificagcdo da Camara Municipal a comunicar a
aprovagdo de um pedido de informagdo prévia, quando esta exista
e estiver em vigor.

5 — Extracto da planta de Plano de Pormenor nalando a area
objecto da pretensdo.

6 — Planta de localizagdo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo, incluindo uma faixa envolvente, ndo inferior
a 50 metros, medidos a partir dos seus limites, com dimensdo ade-
guada a avaliagdo da integragdo da operagdo na &rea em que se
insere, assinalando os elementos ou valores naturais e construidos,
infra-estruturas existentes e as serviddes administrativas e restri-
¢Oes de utilidade publica, incluindo os solos abrangidos pelos regi-
mes de RAN e REN.

7 — Declarag@o conjunta nos termos do disposto no Decreto-L e
n.° 292/95, de 14 de Novembro, dos técnicos que integram a equipa
técnica, com identificacdo do coordenador técnico do projecto.

8 — Termos de responsabilidade subscritos pelos autores dos
projectos quanto ao cumprimento das disposi¢des legais e regula-
mentares aplicaveis.

9 — Memodria descritiva e justificativa, esclarecendo o enquadra-
mento da pretensdo nos planos municipais de ordenamento do terri-
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tério existentes, a localizagdo e area do prédio ou prédios abran-
gidos, a integragdo paisagistica da operacdo, indices urbanisticos
adoptados e areas de construcdo, espagos verdes e de uso colectivo
e de cedéncia resultantes, nimero de lotes e respectivas éreas, areas
de construgdo, cérceas, nUmero de pisos acima e abaixo da cota de
soleira, utilizagdo e nimero méximo de fogos de cada edificio,
condicionantes relativas a implantagédo dos edificios e construges
anexas, &reas destinadas a espacos de utilizagdo colectiva, incluindo
espacos verdes e respectivos arranjos, natureza e dimensionamento
dos equipamentos, natureza das actividades ndo habitacionais e
dimensionamento das areas a elas destinadas, solugdo adoptada
para o funcionamento das redes de abastecimento de &gua, de &guas
residuais, de infra-estruturas eléctricas (redes de baixa, média e ata
tensdo e de iluminagdo publica), de gés e de telecomunicagdes e
suas ligagOes as redes gerais, quando for o caso, estrutura vidria
adoptada, especificando acessos e estacionamento de veiculos,
incluindo os previstos em cave.

10 — Levantamento topogréfico, & escala 1:500 ou superior, geo-
-referenciado, planimétrica e altimétrico, com indicagdo do Datum
utilizado.

11 — Planta de apresentagéo, a escala 1:1000, indicando, nomea-
damente a superficie total do terreno objecto da pretensdo, estru-
tura vidria, divisdo em lotes, sua numeragdo e finalidade, poligono
de base para a implantacdo das construgdes, localizagdo de equi-
pamentos e das areas que |he sgjam destinadas, bem como das areas
para espacos verdes e utilizag8o colectiva.

12 — Planta de sintese, a escala 1:500 ou superior, elaborada
com base no levantamento topogréfico indicando, nomeadamente,
alocalizagdo do terreno, modelagdo proposta, a estrutura vidria (*),
as redes de abastecimento de agua (*), de saneamento (*), de ener-
gia eéctrica (localizagdo de armérios de distribuigdo e das colu-
nas de iluminacdo) (*), de gés (*) e de condutas destinadas a ins-
talagdo de infra-estruturas de telecomunicacdes (localizagdo de
armérios de distribuicdo) (*), a divisdo em lotes, sua numeragéo,
finalidade, éreas de implantaggo e de construgdo, numero de fogos
com especificagdo dos fogos destinados a habitacGes custos con-
trolados quando previstos, &reas destinadas a infra-estruturas e esta-
cionamento, espacos verdes e de utilizagdo colectiva e equipamen-
to, quadro sindptico, com indicagdo, por lote, de identificagdo dos
lotes, &reas dos lotes, &reas méximas de implantacdo dos edificios,
areas brutas de construggo, nimero de pisos acima e abaixo da cota
de soleira, cérceas, usos, com identificagdo do nimero maximo de
fogos, com especificagdo dos destinados a habitagéo a custos con-
trolados e das unidades afectas a outros usos, area destinada a esta-
cionamento e nimero minimo de lugares de estacionamento, pri-
vados e publicos.

13 — Planta cadastral, a escala 1:500 ou superior, elaborada com
base no levantamento topogréfico, com indicagdo numérica e gr&
fica das areas de cedéncia para os dominios publico e privado
municipal.

14 — Pareceres, autorizagdes ou aprovagdes, legalmente exigi-
dos, com menos de um ano da data do requerimento de autoriza-
¢30. (No ambito do disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 177/
2001, de 4 de Junho).

15 — Fotografias, a cores, do local.

16 — Regulamento das construges, incluindo muros, do trata
mento dos espagos livres e ou projectos tipo.

17 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes a operagdo urbanistica a realizar.

18 — NUmero de exemplares: duas copias em papel e 1 digital
em CD. No caso do prédio se localizar em zona de servidao admi-
nistrativa ou restricdo de utilidade publica, deve anexar-se mais
uma cépia por cada entidade a consultar.

NORMA 8
Licenciamento das operagfes de loteamento

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizag8o da operagéo.

3 — Certiddo da descri¢cdo e de todas as inscri¢gdes em vigor
emitida pela Conservatoria do Registo Predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos. (Original ou autenticada.)

4 — Cépia da notificagio da Camara Municipal a comunicar a
aprovagdo de um pedido de informagdo prévia, quando esta exista
e estiver em vigor.

5 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipa de ordenamento do territério vigente, de maior
pormenor, assinalando a area objecto da operagéo.
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6 — Planta de localizagdo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da &rea
objecto da operagdo, incluindo uma faixa envolvente, ndo inferior
a 50 metros, medidos a partir dos seus limites, com dimensdo ade-
gquada a avaliagdo da integragdo da operagdo na area em que se
insere, assinalando os elementos ou valores naturais e construidos,
infra-estruturas existentes e as serviddes administrativas e restri-
¢Oes de utilidade publica, incluindo os solos abrangidos pelos regi-
mes de RAN e REN.

7 — Declaragdo conjunta nos termos do disposto no Decreto-Lel
n. 292/95, de 14 de Novembro, dos técnicos que integram a equipa
técnica, com identificagdo do coordenador técnico do projecto.

8 — Termos de responsabilidade subscritos pelos autores dos
projectos quanto ao cumprimento das disposicOes legais e regula-
mentares aplicaveis.

9 — Memodria descritiva e justificativa, esclarecendo o enquadra-
mento e adequabilidade do projecto com a politica de ordenamento
do territério contida nos planos municipais de ordenamento do
territdrio vigentes, a localizagdo e area do prédio ou prédios abran-
gidos, a integracdo paisagistica da operacdo, indices urbanisticos
adoptados e areas de construcdo, espagos verdes e de uso colecti-
vo e de cedéncia resultantes, nimero de lotes e respectivas éaress,
areas de construgdo, cérceas, nUmero de pisos acima e abaixo da
cota de soleira, utilizaco e nimero méximo de fogos de cada edi-
ficio, condicionantes relativas a implantacéo dos edificios e cons-
trugdes anexas, areas destinadas a espacos de utilizag&o colectiva,
incluindo espagos verdes e respectivos arranjos, natureza e dimen-
sionamento dos equipamentos, natureza das actividades ndo habita-
cionais e dimensionamento das &reas a elas destinadas, solugdo
adoptada para o funcionamento das redes de abastecimento de agua,
de &guas residuais, de infra-estruturas eléctricas (redes de baixa,
média e alta tensdo e de iluminagéo publica), de gés e de teleco-
municagles e suas ligages as redes gerais, quando for o caso,
estrutura viaria adoptada, especificando acessos e estacionamento
de veiculos, incluindo os previstos em cave, referéncia a adequa-
bilidade da proposta de loteamento a&s normas e principios de orde-
namento contidos no Plano Director Municipal.

10 — Levantamento topogréfico, & escala 1:500 ou superior, geo-
-referenciado, planimétrico e altimétrico, com indicagdo do Datum
utilizado.

11 — Planta de apresentacdo, a escala 1:1000, indicando, nomea-
damente, a superficie total do terreno objecto da pretensdo, a estru-
tura vidria, divisdo em lotes, sua numeragdo e finalidade, poligono
de base para a implantagdo das construgdes, localizagdo de equi-
pamentos e das &reas que |he sgjam destinadas, bem como das éreas
para espagos verdes e utilizago colectiva.

12 — Planta de sintese, a escala 1:500 ou superior, elaborada
com base no levantamento topogréfico, indicando, nomeadamente,
a localizagdo do terreno, modelacdo proposta, a estrutura vidria,
espacos verdes e de utilizagdo colectiva e equipamento, a divisdo
em lotes, sua numeragdo, finalidade, areas de implantagdo e de
construgdo, nimero de fogos com especificagdo dos fogos desti-
nados a habitagdes a custos controlados quando previstos, quadro
sindptico, com indicagdo, por lote, de identificagdo dos lotes, areas
dos lotes, areas méximas de implantagdo dos edificios, &reas brutas
de construcdo, nimero de pisos acima e abaixo da cota de soleira,
céreeas, usos, com identificagdo do nimero méximo de fogos, com
especificagdo dos destinados a habitacéo a custos controlados e das
unidades afectas a outros usos, area destinada a estacionamento e
ndmero minimo de lugares de estacionamento, privados e publicos.

13 — Planta de infra-estruturas, a escala 1:500 ou superior, ela
borada com base no levantamento topogréfico, indicando, nomea-
damente, a localizagdo do terreno, modelacdo proposta, a estrutu-
ravidria (tragado com indicagdo das concordancias ao eixo e lancil;
perfil longitudina & escala H1:1000, V1:100, com indicacdo dos
arruamentos existentes a interceptar e das linhas de égua), as redes
de abastecimento de &gua, de saneamento, de energia eléctrica (loca-
lizac8o de armérios de distribui¢do e das colunas de iluminagéo),
de gés e de condutas destinadas a instalagdo de infra-estruturas de
telecomunicagOes (localizagdo de armérios de distribuigéo), areas
destinadas a infra-estruturas e estacionamento, espacos verdes e de
utilizagdo colectiva e equipamento.

14 — Planta, a escala 1:500 ou superior, elaborada com base no
levantamento topogréfico, com indicagdo numérica e gréfica das
&reas de cedéncia para os dominios publico e privado municipal.

15 — Pareceres, autorizagdes ou aprovagdes, legalmente exigi-
dos, com menos de um ano da data do requerimento de licencia-
mento (no &mbito do disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 177/
2001, de 4 de Junho).

16 — Fotografias, a cores, do local.

125

17 — Regulamento das construgdes, incluindo muros, do trata-
mento dos espagos livres e ou projectos tipo, se justificado.

18 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes a operacdo urbanistica a realizar.

19 — Numero de exemplares. duas copias em papel e uma digi-
tal em CD. No caso do prédio se localizar em zona de servidéo
administrativa ou restricdo de utilidade publica, deverd anexar-se
uma copia por cada entidade a consultar.

NORMA 9

Licenciamento de operacles de emparcelamento de prédios,
de que resulte um s6 lote

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de reslizacdo da operaggo.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscri¢gdes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos. (Original ou autenticada.)

4 — Cépia da notificagio da Camara Municipal a comunicar a
aprovagdo de um pedido de informagdo prévia, quando esta exista
e estiver em vigor.

5 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipal de ordenamento do territério vigente, de maior
pormenor, assinalando a area objecto da operagéo.

6 — Termo de responsabilidade subscrito pelo autor do projecto
quanto ao cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis.

7 — Memoria descritiva e justificativa, esclarecendo a localiza-
G0 e area dos prédios abrangidos, indices urbanisticos adoptados,
espacos verdes e de uso colectivo e de cedéncia eventualmente
resultantes, nimero do lote e respectiva &rea, areas de construcdo,
cércea, nimero de pisos acima e abaixo da cota de soleira, utili-
zac80 e nimero méximo de fogos, condicionantes relativas a im-
plantacdo do edificio e construgles anexas, areas destinadas a espa-
¢os de utilizag8o publica, solugdo adoptada para a ligag8o as redes
de abastecimento de &gua, de &guas residuais, de infra-estruturas
eléctricas, de gés e de telecomunicacOes, estrutura viéria existente
e correcgOes eventual mente necessarias, acessos e estacionamento
de veiculos, incluindo os previstos em cave, referéncia a adequa-
bilidade da proposta de |oteamento as normas e principios de orde-
namento contidos no Plano Director Municipal.

8 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites das
areas objecto da operagdo, a estrutura vidria, o lote, o poligono de
base para aimplantagdo da construcéo e indicagdo numérica e gr&
fica das areas de cedéncia para os dominios publico e privado
municipal.

9 — Pareceres, autorizagbes ou aprovagdes, legalmente exigidos,
com menos de um ano da data do requerimento de licenciamento.
(no &mbito do disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho).

10 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes & operagdo urbanistica a realizar.

11 — Numero de exemplares. duas copias em papel e uma digi-
tal em CD. No caso do prédio se localizar em zona de servidéao
administrativa ou restricdo de utilidade publica, deverd anexar-se
uma copia por cada entidade a consultar.

NORMA 10
Autorizagdo de obras de urbanizacéo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de redlizacdo da operagao.

3 — Certid@o da descrigdo e de todas as inscri¢cBes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Cépia da notificagdo da cdmara municipal a comunicar a
aprovacdo de um pedido de informagdo prévia, quando esta exista
e estiver em vigor.

5 — Copia da notificacdo do deferimento do pedido de licencia-
mento ou de autorizagdo da operagdo de loteamento.

6 — Projectos das diferentes especialidades que integram as
obras, designadamente das infra-estruturas viarias, de sinalizagéo
vidria, redes de abastecimento de &guas, esgotos e drenagem, de
gés, de infra-estruturas eléctricas (redes de baixa, média e ata tensio
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e de iluminagdo publica), de telecomunicacfes, de intervencao pai-
sagistica, de minimizagdo dos impactes acUsticos, devendo cada
projecto conter memoria descritiva e justificativa, bem como os
céculos, se for caso disso, e as pegas desenhadas, em escala tecni-
camente adequada, com 0s respectivos termos de responsabilidade
dos técnicos autores dos projectos.

7 — Pareceres das entidades relativos aos projectos de infra-
-estruturas.

8 — Orgamento da obra, por especiaidades e global, baseado na
guantidade e qualidades dos trabalhos necessarios a sua execugéo,
devendo neles ser adoptadas as normas portugueses em vigor ou as
especificagbes do Laboratério Naciona de Engenharia Civil.

9 — Condic¢des técnicas gerais e especiais do caderno de encar-
gos, incluindo prazos para o inicio e para o termo da execugdo dos
trabalhos.

10 — Declaragdo conjunta nos termos do disposto no Decreto-
-Lei n.°292/95, de 14 de Novembro, dos técnicos que integram a
equipa técnica, com identificag8o do coordenador técnico do pro-
jecto.

11 — Termos de responsabilidade subscritos pelos autores dos
projectos quanto ao cumprimento das disposicoes legais e regula-
mentares aplicéveis.

12 — Contrato de urbanizag&o, caso o requerente entenda pro-
ceder, desde logo, a sua apresentagéo.

13 — NUmero de exemplares: duas copias em papel.

NORMA 11
Licenciamento de obras de urbanizagéo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizagdo da operacéo.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscrigdes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente as prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipal de ordenamento do territério vigente, de maior
pormenor, assinalando a érea objecto da operagéo.

5 — Cépia da notificagdio da Camara municipal a comunicar a
aprovagdo de um pedido de informagdo prévia, quando esta exista
e estiver em vigor.

6 — Levantamento topogréfico, a escala 1:500 ou superior, geo-
-referenciado, planimétrico e altimétrico, com indicagdo do Datum
utilizado.

7 — Planta de apresentagdo, a escala 1:1000, indicando, nomea-
damente a estrutura vidria, divisdo em lotes, sua numeragdo e fina-
lidade, poligono de base para a implantagéo das construces, loca
lizagdo de equipamentos e das &reas que |he sgjam destinadas, bem
como das areas para espagos verdes e utilizagdo colectiva.

8 — Projectos das diferentes especialidades que integram a obra,
designadamente das infra-estruturas vidrias, de sinalizagdo viaria,
redes de abastecimento de aguas, incluindo o abastecimento aos
sistemas de rega, de esgotos e drenagem, de gés, de infra-estrutu-
ras eléctricas (redes de baixa, média e alta tensdo e iluminagdo
publica), de telecomunicagdes, de intervengdo paisagistica, de mini-
mizagdo dos impactes acUsticos, devendo cada projecto conter
meméria descritiva e justificativa, bem como os cdculos, se for caso
disso, e as pegas desenhadas, em escala tecnicamente adequada,
com os respectivos termos de responsabilidade dos técnicos auto-
res dos projectos.

9 — Orcamento da obra, por especialidades e global, baseado em
guantidades e qualidades dos trabal hos necessérios a sua execugao,
devendo neles ser adoptada as normas portuguesas em vigor ou as
especificagbes do Laboratério Nacional de Engenharia Civil.

10 — Condigdes técnicas gerais e especiais do caderno de encar-
gos, incluindo prazos para o inicio e para o termo da execugdo dos
trabalho.

11 — Declaragdo conjunta nos termos do disposto no Decreto-
-Lei n.2292/95, de 14 de Novembro, dos técnicos que integram a
equipa técnica, com identificagdio do coordenador técnico do pro-
jecto.

12 — Termos de responsabilidade subscritos pelos autores dos
projectos quanto ao cumprimento das disposicoes legais e regula-
mentares aplicavels.

13 — Proposta de contrato de urbanizagdo, caso o0 requerente
entenda proceder, desde logo, & sua apresentag&o.

14 — NUmero de exemplares: 2. No caso do prédio se localizar
em zona de serviddo administrativa ou de restricdo de utilidade
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publica, deverd anexar-se mais uma copia por cada entidade a con-
sultar.

NORMA 11-A
Projecto de arruamentos
Pecgas escritas

1— Termo de responsabilidade do autor do projecto.

2 — Memodria descritiva e justificativa: devera descrever e justi-
ficar a solugdo proposta, especificando materiais a aplicar, dimen-
sOes, técnicas e métodos de construgdo e descrigdo de pormenores.
Deverd existir uma parte, nos mesmos termos, para a sinalizaggo.

3 — Especificagdes técnicas de execugdo: definicdo exaustiva do
modo de execucdo dos pormenores de trabalho e suas técnicas
construtivas com definicdo de limites, toleréncias e ensaios.

4 — Mapa de movimentacdo de terras.

5 — Medigdes e orgamento: onde constem todos os trabalhos
necessarios a execugdo das obras, sem excepcdo. Os pregos unitérios
deveréo estar actualizados de acordo com os pregos médios prati-
cados no mercado, tendo em conta a afectagdo dos custos directos
e indirectos da mao-de-obra, equipamento e materiais.

6 — Programa de trabalhos: descric&o e justificagdo do modo de
execucdo da obra; plano de trabahos definindo o inicio e a con-
clusdo das diferentes fases da obra e sua sequéncia com escalona-
mento no tempo; o intervalo e o ritmo da execugdo das diversas
espécies de trabalho.

Pecas desenhadas

1 — Levantamento topogréafico completo, exaustivo e actual, a
escala 1:500 ou superior.

2 — Planta de implantag@o ou de trabalho, geo-referenciada, a
escala 1:500 ou superior na qual deverdo estar identificados os
eixos e perfis transversais dos arruamentos projectados e 0s acessos
e linhas de agua e cotas de soleira existentes ou outros elementos
que condicionem o projecto.

3 — Planta de pavimentos a escala 1:500 ou superior com repre-
sentagdo de todas as areas do dominio plblico referente ao pro-
jecto em causa, especificagdo dos materiais de pavimentos ou de
superficies a aplicar e localizagdo das tampas das caixas das dife-
rentes infra-estruturas.

4 — Perfil longitudinal elaborado a escala 1:1000 no eixo hori-
zontal e no eixo vertical 1:100 ou proporcionalmente superiores,
com indicagdo dos arruamentos intersectados.

O perfil longitudinal deve ser representado até ao eixo dos arrua-
mentos existentes, com a indicag@o de todas as intersecgdes inter-
médias, e ser prolongado para aém dos limites da intervengéo, no
caso de se prever a futura continuidade do arruamento.

Em regra, as concordancias dos trainéis com os arruamentos
transversais devem efectuar-se ao limite da faixa de rodagem destes
€ ndo ao Seu eixo.

Devem evitar-se concordancias concavas em zonas de drenagem
deficiente de &guas pluviais ou de fécil obstrugéo.

Os perfis longitudinais devem representar todos os elementos da
razante e do terreno existente para verificagdo em projecto e im-
plantacdo em obra.

5 — Perfis transversais a escala 1:200 ou superior, com indica-
G0 das éreas de aterro, escavacdo e cota diferencial ao eixo.

Devem representar o terreno realmente existente, de modo a
permitir observar-se as alturas dos taludes e a distancia a constru-
¢Oes eventualmente existentes, e devem também representar a loca-
lizagdo dos muros que seja necessario construir.

Em funcdo das condigbes de drenagem de aguas pluviais exis-
tentes e projectadas, podera determinar-se o recurso a valas de
crista ou de pé de talude, bem como a outro tipo de tratamento ou
contengdo que facilitem a sua estabilizacdo.

6 — Perfil transversal-tipo a escala 1:50 ou superior devendo
incluir dimensdes e materiais e ser acompanhado de legendas com
descricBes sucintas. Este elemento servird de base a pormenori-
zac80 da execugao.

7 — Perfis longitudinais das concordancias em interseccoes (leques
de ligacéo).

8 — Definicdo de todas as caracteristicas técnicas dos cruzamen-
tos e zonas adjacentes.

9 — Perfis transversais das valas, indicativos da localizagdo das
diversas infra-estruturas, em todos os pontos notaveis.
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10 — Planta de sinalizag@o a escala 1:500 ou superior), com
representacdo de todas as marcas rodoviérias, horizontais e verti-
cais.

11 — Pormenores a escala adequada para a boa e ineguivoca
execucdo da obra.

12 — Medic¢des e orcamento.

13 — NUmero de exemplares: 2.

NORMA 11-B
Projecto de intervencao paisagistica

1— Memodria descritiva e justificativa da proposta.

2 — Caderno de encargos, descrevendo pormenorizadamente a
natureza e qualidade dos materiais a utilizar, bem com a forma de
execucdo dos trabalhos.

3 — Medigdes e orcamento, indicando a quantidade e qualidade
dos trabalhos, bem como a estimativa de custo.

4 — Plano gera ou plano de apresentagdo, a escala néo inferior
a 1:500, identificando, relativamente ao existente: a localizagdo e
identificagdo das érvores nos arruamentos adjacentes, a localiza-
G20 das infra-estruturas eléctricas (colunas de iluminagdo, armarios)
e passadeiras. Relativamente ao proposto: as diferentes éreas fun-
cionais, as &reas pavimentadas, as &reas plantadas (especificando
alocalizagdo de arvores, arbustos e herbéceas) as areas semeadas,
0s equipamentos e mobiliario urbano, percursos, zonas de estadia,
etc. Deverd dar uma nogéo do aspecto definitivo da obra em pleno
desenvolvimento vegetativo.

5 — Plano de medidas cautelares, identificando os elementos
construidos e vegetais a preservar e proteger durante o decurso dos
trabalhos, a localizag8o do estaleiro bem como o local para
vazadouro de terras vegetais e inertes, quando aplicavel e se mostra
Necessario.

6 — Cortes e perfis elucidativos da solugdo adoptada.

7 — Plano altimétrico e planimétrico, com representacéo da si-
tuac&o actual e proposta, incluindo todas as indicages necessarias
a correcta implantagdo da solucéo projectada. Poderé ser desdo-
brado em Plano de implantagdo e Plano de modulac&o do terreno
caso fique comprometida a legibilidade da informag&o que fornece.

8 — Plano de plantacbes e sementeiras, indicando as diferentes
espécies propostas e sua localizagdo. Para efeito de uma leitura
adequada podera ser desdobrado em: Plano de plantacdo de arvores
e sementeiras e plano de plantago de arbustos e herbéceas. A iden-
tificagdo das espécies neste(s) plano(s) devera ser feita através do
seu nome vulgar e botanico.

9 — Plano de drenagem interna e superficial, especificando os
materiais propostos e calculo da rede de drenagem.

10 — Plano de pavimentos, indicando os diferentes tipos de
pavimentos propostos, sua localizag8o e tipo de delimitagdo pro-
posto.

11 — Perfis longitudinais e transversais de caminhos e percur-
S0s pedonais.

12 — Plano de rega, especificando os materiais propostos e cél-
culos.

13 — Plano de equipamentos e mobilirio urbano, com indica-
G20 do tipo e localizagdo, incluindo a localizagdo e tipo de colu-
nas de iluminag&o publica. Deve ser justificado o equipamento de
recrelo proposto, considerando a situago existente nas zonas mais
préximas. Devem ser indicadas as idades a que se destinam este
tipo de equipamentos.

14 — Pormenores de construgdo, necessarios a correcta execugao
dos planos e elementos construidos propostos.

15 — Plano de manutengdo para o primeiro ano e seguintes da
implantagdo da zona verde.

16 — NUmero de exemplares: duas copias em papel.

NORMA 12
Autorizagao de obras de edificagdo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de redlizac8o da operag@o.

3 — Certid@o da descri¢do e de todas as inscricbes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extracto da planta de ordenamento do plano municipa de
ordenamento do territério, de maior pormenor e da planta sintese
do loteamento, se existir, assinalando a érea objecto da pretensdo.
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5 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, com a indicacdo precisa do local onde se
pretende executar a obra.

6 — Coépia da notificagdo da camara municipal a comunicar a
aprovagdo de um pedido de informagdo prévia, quando esta exis-
tir e estiver em vigor.

7 — Quando se trate de obras de reconstrucéo deve ainda ser
junta fotografia de imével.

8 — Memdria descritiva e justificativa (modelos 13 A e 13 A
CH).

9 — Projecto de arquitectura (modelos 13B e 13 B CH).

10 — Estimativa do custo total da obra

11 — Calendarizac&o da execucdo da obra.

12 — Termos de responsabilidade subscritos pelo autores dos
projectos quanto ao cumprimento das normas legais e regulamen-
tares aplicaveis.

13 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes & operagdo urbanistica a realizar.

14 — Projectos das especiaidades (modelo 13C), com parece-
res das entidades exteriores a0 municipio.

15— NUmero de exemplares: duas copias em papel e 1 digital
em CD. No caso do prédio se localizar em zona de servidao admi-
nistrativa ou restricdo de utilidade publica, devera anexar-se mais
uma cépia por cada entidade a consultar.

16 — No caso do projecto carecer de aprovacdo da administra-
¢do central, nos termos da legislagdo especial aplicavel, deve ser
apresentado documento comprovativo da referida aprovagéo.

NORMA 13
Licenciamento de obras de edificacdo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade da realizacdo da operagao.

3 — Certid&o da descricdo e de todas as inscricBes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipal de ordenamento do territério vigente, de maior
pormenor, assinalando a area objecto da operagéo.

5 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo.

6 — Copia da notificagdo da cABmara municipal a comunicar a
aprovacdo de um pedido de informag&o prévia, quando esta exis-
tir e estiver em vigor.

7 — Fotografias, a cores, dos angulos opostos ou complemen-
tares que definam as confrontagdes da parcela quer com a via pu-
blica, quer com as parcelas vizinhas, bem como de todas as cons-
trugdes existentes na parcela, quando for o caso.

8 — No caso de obras de edificagdo a submeter a apreciacéo do
IPPAR, devem acrescentar-se fotografias com tomadas de vista
longinquas ou de cotas superior, sempre que tal se verifique ne-
cessario para uma andlise correcta da integragdo da proposta no
ambiente existente. Levantamento fotogréfico do edificado, bem
como do interior existente, no caso de obras de ampliagdo. Levan-
tamento fotogréfico dos alcados do edificado envolvente onde se
pretende integrar a construgdo.

9 — Memdria descritiva e justificativa (modelos 13A e 13A CH).

10 — Projecto de arquitectura (modelos 13B e 13B CH).

11 — Estimativa do custo total da obra

12 — Calendarizagdo da execugdo da obra.

13 — Projectos das especialidades, caso o requerente entenda
proceder, desde logo, a sua apresentagéo (modelo 13C).

14 — Termos de responsabilidade subscritos pelos autores dos
projectos quanto ao cumprimento das normas legais e regulamen-
tares aplicaveis.

15 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes & operagdo urbanistica a realizar.

16 — Numero de exemplares. duas cOpias em papel e uma digi-
tal em CD. No caso do prédio se localizar em zona de serviddo
administrativa ou de restricdo de utilidade publica, dever4 anexar-
-se mais uma cOpia por cada entidade a consultar.

17 — No caso do projecto carecer de aprovagdo da administra-
¢3o central, nos termos da legislacdo especial aplicavel, devera ser
apresentado documento comprovativo da referida aprovagao.
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NORMA 13A
Memoria descritiva e justificativa
Licenciamento ou autorizagdo de obras de edificacdo

1— Localizagéo e area do prédio.

2 — Descricdo e justificagdo da proposta para a edificagéo.

3 — Enquadramento e adequabilidade do projecto com a politica
de ordenamento do territdrio contida nos planos municipais de
ordenamento do territério vigentes indicando os coeficiente de afec-
tagcdo e ocupagéo do solo.

4 — Adequacdo da edificagdo a utilizac8o pretendida.

5 — Inser¢do urbana e paisagistica da edificacdo referindo em
especia a sua articulagdo com o edificado existente e o espago
publico envolvente.

6 — Indicagdo da natureza e condic¢des do terreno.

7 — Adequag@o as infra-estruturas e redes existentes.

8 — Area de construcéo, volumetria, &rea de implantacdo, area
dependente, érea (til, drea habitavel, cércea e nimero de pisos
acima e abaixo da cota de soleira, nimero de fogos e respectiva
tipologia

NORMA 13A (CH)
Memoria descritiva e justificativa

Licenciamento de obras de edificacao
a submeter & apreciacéo do IPPAR

1— Localizag8o e &rea do prédio.

2 — Enquadramento da pretensdo nos planos municipais de orde-
namento do territério vigentes, indicando os coeficiente de afecta
G30 e ocupagdo do solo.

3 — Leitura histérica e urbanistica do local da obra e ainda an&
lise arquitecténica do edificio e conjunto, caso se trate de altera-
¢ao, renovagdo ou substituicdo do edificio existente; uso e ou ate-
racdo do uso; caracterizacdo do sistema construtivo no caso de
intervencéo em edificio existente; técnicas de construgdo, sistemas
estruturais, escoramentos, quando necessarios, materiais e cores a
utilizar, com especial detalhe nas fachadas e coberturas.

4 — Adequacdo da edificagdo a utilizagdo pretendida.

5 — Indicagdo da natureza e condigdes do terreno.

6 — Adequago as infra-estruturas e redes existentes.

7 — Area de construgdo, volumetria, érea de implantacdo, érea
dependente, édrea Util, drea habitével, cércea e nimero de pisos
acima e abaixo da cota de soleira, nimero de fogos e respectiva
tipologia.

NORMA 13B
Projecto de arquitectura
Licenciamento ou autorizagdo de obras de edificagdo

1 — Levantamento topogréfico, a escala 1:200 ou superior, geo-
-referenciado, planimétrico e altimétrico, com indicagéo do Datum.

2 — Planta de implantac&o, elaborada sobre o levantamento
topogréfico, incluindo o arruamento de acesso, com indicagéo dos
arranjos exteriores, das dimensdes e &reas do terreno, &reas imper-
meabilizadas e, numa faixa com o minimo de 15 m, a representa-
¢ao das construgdes adjacentes. Quando for o caso, indicagdo nu-
mérica, gréfica e de registo predial, das areas de cedéncia para o
dominio publico municipal.

3 — Plantas a escala 1:50 ou 1:100, incluindo coberturas, con-
tendo as dimensdes e &reas e usos de todos os compartimentos,
bem como a representagdo do mobilidrio fixo e equipamento sa-
nitério; Deve incluir uma Planta de Estacionamento, devidamente
cotada, com o pré-dimensionamento da estrutura e onde devem
estar assinalados os lugares de estacionamento numerados, 0s sen-
tidos de circulagdo, os percursos de acesso a cada lugar, passadei-
ras, bem como quaisquer outros elementos relevantes para a an&
lise.

4 — Alcados & escala 1:50 ou 1:100 com a indicagdo das cores
e dos materiais dos elementos que constituem as fachada, a cober-
tura e muros bem como as construgdes adjacentes, quando exis-
tam, numa faixa com o minimo de 10 m.

5 — Cortes longitudinais e transversais a escala de 1:50 ou 1:100
abrangendo o terreno, com indicagdo do perfil existente e o pro-
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posto, bem como das cotas dos diversos pisos, muros e a repre-
sentagdo das construgdes existentes numa faixa com o minimo de
10 m.

6 — Pormenores de construgao, a escala adequada, esclarecendo
a solucdo construtiva adoptada para as paredes exteriores do edifi-
cio e sua articulagdo com a cobertura, v&os de iluminagdo/ventila-
G30 e de acesso, bem como o pavimento exterior envolvente.

7 — Caso se pretenda que o edificio fique sujeito ao regime da
propriedade horizontal:

a) Memodria descritiva, com descri¢do suméria do prédio, refe-
rindo a érea do lote, as &reas coberta e descoberta e as fracgtes
auténomas, as quais deverdo ser designadas por letras mailsculas.
Na descrigdo e identificagdo das fracgdes devera indicar-se a sua
composi¢do referindo-se a existéncia de arrumos, terracos, logra-
douros e estacionamentos, se existirem, a localizac8o (andar, di-
reito, esquerdo, centro, frente, trés, etc.) destino (habitagdo, comér-
cio, garagem, etc.), e o nimero de policia pelo qual se processa o
acesso a fracgdo, sempre que este exista ou ja tenha sido atribuido.
Na descri¢cdo de cada fracgéo deve incluir-se a respectiva percen-
tagem ou permilagem relativamente ao valor total do edificio. Indi-
cacdo de zonas comuns: descri¢do das zonas comuns a determina-
do grupo de fracgBes ou zonas comuns a todas as fracgdes e
nimeros de policia pelos quais se processa 0 Seu acesso;

b) Plantas com a composic¢do, identificacdo e designagdo de todas
as fracgOes auténomas pela letra mailscula respectiva, incluindo
a existéncia de arrumos, terragos, logradouros e estacionamentos,
e com a delimitacdo a cores, de cada fracgéo e das zonas comuns.

8 — Caso se pretenda ocupar o espaco publico:

a) Planta cotada, com delimitacdo correcta da area do dominio
publico que se pretende ocupar, assinalando os tapumes, sinaliza-
¢do vertical, candeeiros de iluminaggo publica, bocas de rega ou
marcos de incéndio, sarjetas, caixas de visita, arvores e quai squer
outras instalagBes fixas de utilidade publica;

b) Implantagdo dos equipamentos, nhomeadamente betoneiras e
gruas, com a respectiva &rea de influéncia;

¢) Loca para depésito de materiais de construgéo.

NORMA 13B (CH)

Projecto de arquitectura

Licenciamento de obras de edificacdo
a submeter a apreciagdo do IPPAR

1 — Levantamento topogréfico, & escala 1:200 ou superior, geo-
-referenciado, planimétrico e atimétrico, com indicacdo do Datum.

2 — Planta de implantagdo e cadastral, elaborada sobre o levan-
tamento topogréfico, incluindo o arruamento de acesso, com indi-
cacdo das dimensBes e éreas do terreno, &reas impermeabilizadas
e representacdo dos edificios imediatamente confinantes. Quando
for o caso, indicagdo numérica, gréfica e do registo predial, das
areas de cedéncia para o dominio publico municipal.

3 — Levantamento rigoroso do edificio existente e representa-
¢80 da proposta com as cores convencionais.

4 — Plantas a escala 1:50 ou 1:100, incluindo coberturas, con-
tendo as dimensOes e areas e usos de todos os compartimentos,
bem como a representacéo do mobiliério fixo e equipamento sani-
tério.

5 — Algados a escala 1:50 ou 1:100, com a indicacgdo das cores
e dos materiais dos elementos que constituem as fachadas e a co-
bertura, bem como os edificios imediatamente confinantes.

6 — Cortes longitudinais e transversais a escala de 1:50 ou
1:100, abrangendo o terreno, com indicag@o do perfil existente e
0 proposto, bem como das cotas dos diversos pisos e a represen-
tagcdo dos edificios imediatamente confinantes.

7 — Perfis esqueméticos para andlise de integragdo volumétrica
caso se proponham alteragBes significativas relativamente & envol-
vente.

8 — Pormenores de construgéo, a escala adequada, esclarecendo
a solugdo construtiva adoptada para as paredes exteriores do edi-
ficio e sua articulagdo com a cobertura, vaos de iluminacdo/venti-
lac8o e de acesso, pormenorizagdo de acabamentos dos elementos
integrantes de fachadas, guarnicéo de véos, caixilharias, guardas,
beirados, etc., a escala 1:20 ou 1:10.
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9 — Caso se pretenda que o edificio fique sujeito ao regime da
propriedade horizontal:

a) Memodria descritiva, com descrigdo sumaria do prédio, refe-
rindo a area do lote, as éreas coberta e descoberta e as fracctes
auténomas, as quais deverdo ser designadas por letras mailsculas.
Na descricdo e identificagdo das fracgdes deverd indicar-se a sua
composi¢do referindo-se a existéncia de arrumos, terracos, logra-
douros e estacionamentos, se existirem, a localizag8o (andar, di-
reito, esquerdo, centro, frente, trés, etc.) destino (habitagdo, comér-
cio, garagem, etc.), e o nimero de policia pelo qual se processa o
acesso a fracgdo, sempre que este exista ou ja tenha sido atribuido.
Na descri¢cdo de cada fracgdo deve incluir-se a respectiva percen-
tagem ou permilagem relativamente ao valor total do edificio; Indi-
cacdo de zonas comuns: descricdo das zonas comuns a determina-
do grupo de fracgBes ou zonas comuns a todas as fracgdes e
ndmeros de policia pelos quais se processa 0 Seu acesso;

b) Plantas com a composi¢ao, identificagdo e designacéo de todas
as fracgBes auténomas pela letra mailscula respectiva, incluindo
a existéncia de arrumos, terragos, logradouros e estacionamentos,
e com a delimitagéo a cores, de cada frac¢do e das zonas comuns.

NORMA 13C
Projectos das especialidades
Licenciamento ou autorizagdo de obras de edificagdo

1 — Projecto de estabilidade que inclua o projecto de escavacdo
e contencdo periférica e a caracterizagdo sumaria dos terrenos.

2 — Projecto de alimentagdo e distribui¢do de energia eléctrica.

3 — Projecto de instalagdo de gas, quando exigivel, nos termos
dalei.

4 — Projecto de redes prediais de &gua e drenagem de éguas
residuais (incluindo: memodria descritivas da rede de agua e de
esgotos e estimativa do custo, separadas, planta de implantacéo do
lote com a representacdo das canalizagOes exteriores de &gua e
esgotos, pegas desenhadas com corte vertical — esgquema da fossa
séptica com o respectivo 6rgdo de tratamento complementar, caso
ndo exista no local, rede de saneamento).

5 — Projecto de redes de &guas pluviais, com excepgdo nos edi-
ficios de habitagdo unifamiliar.

6 — Projectos de intervencdo paisagistica, no caso de éreas de
cedéncia para espagos verdes. (Modelo 11B.)

7 — Projecto de instalagOes telefdnicas e de telecomuni cagles.

8 — Estudo de comportamento térmico.

9 — Projecto de instalagdes electromecanicas, incluindo as de
transporte de pessoas e ou mercadorias, quando aplicavel.

10 — Projecto de seguranga contra incéndios, com excepgdo nos
edificios de habitagdo unifamiliar.

11 — Projecto de condicionamento acUstico (modelo 31).

12 — Projecto de aquecimento, ventilagdo e ar condicionado —
AVAC — em edificio de servigos e ou comércio, mistos de habi-
tagdo e servigos e ou comércio ou de utilizagdo colectiva.

Nota. — E recomendével que os projectos das especialidades
sejam entregues na Camara Municipal juntamente com os parece-
res das entidades exteriores a0 municipio, que, nos termos da lei,
tém de emitir parecer.

NORMA 13D
Projecto de condicionamento acustico

1— Localizag8o e é&rea do prédio.

2 — Descricdo das caracteristicas do edificio, complementada
com pegas desenhadas do projecto de arquitectura.

3 — Enquadramento do edificio com os requisitos regulamenta-
res e a indicag8o expressa dos valores limite aplicaveis, tendo em
vista a sua utilizag&o.

4 — Descric8o das solugfes construtivas consideradas.

5 — Descrigdo dos equipamentos colectivos do edificio (no caso
de edificios mistos, comércio e indistria devem, sempre que possi-
vel, ser indicados os equipamentos afectos as actividades que ai se
pretendem desenvolver e as respectivas poténcias aclsticas).

6 — Descricdo judtificativa das solucOes especificas preconiza-
das para o condicionamento acustico, complementada com a apre-
sentac@o de pecas desenhadas.
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7 — Apresentagdo das caracteristicas dos materiais e descri¢éo

dos elementos de construgéo considerados.
_ 8— Apresentag&o dos célculos relevantes para a obtencéo dos
Indices de Isolamento (D2m, n, w; Dn, w; L'n, w), Tempos de
Reverberagdo (T), Areas de Absorgdo Equivalentes (A) e Niveis
de Avaliagdo (LAT).

9 — Verificagdo da conformidade dos valores projectados (cal-
culados) com os impostos pelo RRAE (Decreto-Lei n.° 129/2002,
de 11 de Maio).

10 — Termo de responsabilidade do técnico autor do projecto.

11 — Declaracdo da entidade profissiona respectiva, em como
0 técnico esta habilitado para executar este tipo de projectos.

Norma 14
Propriedade horizontal

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de redlizacdo da operagao.

3 — Certiddo da descri¢do e de todas as inscrigdes em vigor,
emitida pela Conservatéria do Registo Predial, referente ao prédio.

4 — Dados que permitam localizar o processo de autorizagdo ou
licenciamento arquivado na Camara Municipal: ano de construgdo
do edificio, titular do processo, nimeros dos alvarés de licenga ou
autorizagdo, quando exista, nimero do processo.

5 — Memodria descritiva, com descri¢céo suméria do prédio, refe-
rindo a érea do lote, as &reas coberta e descoberta e as fracgtes
auténomas, as quais deverdo ser designadas por letras mailsculas.
Na descrigdo e identificagdo das fracgdes devera indicar-se a sua
composicéo referindo-se a existéncia de arrumos, terracos, logra-
douros e estacionamentos, se existirem, a localizagdo (andar, di-
reito, esquerdo, centro, frente, trés, etc.) destino (habitagdo, comér-
cio, garagem, etc.), e o nimero de policia pelo qual se processa o
acesso a fracgdo, sempre que este exista ou ja tenha sido atribuido.
Na descri¢cdo de cada fraccéo deve incluir-se a respectiva percen-
tagem ou permilagem relativamente ao valor total do edificio. Indi-
cacao de zonas comuns. descrigdo das zonas comuns a determinado
grupo de fracgBes ou zonas comuns a todas as fracgdes e nimeros
de policia pelos quais se processa 0 seu acesso. Se em cada andar
existirem trés ou mais fracgfes, as mesmas devem ser referenciadas
pelas letras do afabeto, comegando pela letra A e no sentido dos
ponteiros do relégio. Nos edificios com mais de um andar, cada
um deles com mais de duas fracgdes, a designacéo de «direito»
cabe & fracc@o que se situa a direita do observador que entra no
edificio e todos que se encontrem na mesma prumada, tanto para
cima como para baixo da cota de soleira.

6 — Plantas com a composic¢do, identificagdo e designagdo
de todas as fracgbes autbnomas pela letra mailscula respectiva,
incluindo a existéncia de arrumos, terracos, logradouros e estacio-
namentos, e com a delimitagdo a cores, de cada frac¢do e das
Zonas comuns.

7 — Nos casos de vistoria ao local — na hipotese de ndo se
encontrar em arquivo projecto aprovado do imével — devem ser
anexados cortes que evidenciem os pés direitos dos diferentes an-
dares.

8 — NuUmero de exemplares: duas copias em papel.

NORMA 15
Autorizacdo de obras de demoligdo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de redlizacdo da operagao.

3 — Certid@o da descrigdo e de todas as inscri¢cBes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano de ordenamento do territério, de maior pormenor e da
planta de sintese do loteamento se exigtir, assinalando a area objecto
da pretensdo.

5 — Planta de localizagéo e enquadramento, a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo, os elementos e valores naturais e construidos,
serviddes administrativas e restri¢ces de utilidade publica.

6 — Coépia da notificagdo da camara municipal a comunicar a
aprovacdo de um pedido de informag&o prévia, quando esta exis-
tir e estiver em vigor.
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7 — Pareceres, autorizagfes ou aprovagoes, legalmente exigidos,
com menos de um ano da data do requerimento da autorizaggo (no
ambito do disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.c 177/01, de
4 de Junho).

8 — Memodria descritiva e justificativa esclarecendo devidamente
a pretensdo, descrevendo sumariamente o estado de conservacgdo
do imével com juncdo de elementos fotogréficos, indicando os
prazos em que se propde iniciar e concluir a obra, as técnicas de
demolicdo a utilizar, as quais sdo acompanhadas de pegas escritas
e desenhadas justificativas das mesmas, bem como o loca de dep6-
sito dos entulhos.

9 — Descrigéo da utilizag8o futura do terreno, com juncdo do
projecto de arquitectura da nova edificagdo, se existir.

10 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes a operagdo urbanistica a realizar.

11 — Numero de exemplares. duas cépias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou restri-
¢80 de utilidade plblica, deverd anexar-se mais uma copia por cada
entidade a consultar.

NORMA 16
Licenciamento de obras de demolicéo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizaco da operag@o.

3 — Certid&@o da descricdo e de todas as inscri¢cbes em vigor
emitida pela Conservatoria do Registo Predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipa de ordenamento do territério de maior porme-
nor e da planta de sintese do loteamento se existir, assinalando a
area objecto da pretensdo.

5 — Planta de localizagdo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo, os elementos e valores naturais e construidos,
servidBes administrativas e restricdes de utilidade publica

6 — Coépia da notificagdo da camara municipal a comunicar a
aprovacdo de um pedido de informag&o prévia, quando esta existir
em vigor.

7 — Memoria descritiva esclarecendo devidamente a pretensdo,
descrevendo sumariamente o estado de conservagdo do imével com
juncdo de elementos fotograficos, enunciando as razdes demons-
tradoras da impossibilidade de recurso a outra solucéo, indicando
0s prazos em que se propde iniciar e concluir a obra, as técnicas
de demolicdo a utilizar, as quais sGo acompanhadas de pecas escri-
tas e desenhadas justificativas das mesmas, bem como o local de
depdsito dos entulhos.

8 — Descrigéo da utilizag8o futura do terreno, com juncdo do
projecto de arquitectura da nova edificagdo, se existir.

9 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preenchida
com os dados referentes a operagdo urbanistica a realizar.

10 — Numero de exemplares: duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou de res-
tricdo de utilidade publica, deverd anexar-se mais uma copia por
cada entidade a consultar.

NORMA 17
Autorizagdo de utilizacdo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizacdo da operagdo.

3 — Certid&@o da descri¢do e de todas as inscricbes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Certificado de conformidade relativo ao regime juridico
sobre polui¢do sonora, quando aplicavel.

5 — Plano de emergéncia e organizac@o de seguranca, relativo
a0 risco de incéndio, no caso de estabel ecimentos comerciais.

6 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preenchida
com os dados referentes a operagéo urbanistica a realizar.

Acresce:

a) Para pedidos de autorizagdo de utilizagcdo em sequéncia de
processos de edificagéo.
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7 — Indicagdo do nimero do processo de licenciamento ou auto-
rizagdo da edificacéo.

8 — Termo de responsabilidade subscrito pelo técnico respon-
savel pela direcgdo técnica da obra

9 — Telas finais, quando aplicavel.

10— Livro de obra.

b) Para outros pedidos de autorizacdo de utilizagdo de edificios
ou suas fracgOes:

11 — Copia do alvara de licenca ou autorizagdo de utilizagdo
anterior, quando exista.

12 — Dados que permitam localizar o processo de autorizagdo
ou licenciamento, arquivado na Camara Municipal: ano de cons-
trucdo do edificio, titular do processo, nimeros dos alvaras de
licenga ou autorizaggio de construgdo, nimero do processo. No caso
de ndo existir processo de licenciamento deve ser apresentado
comprovativo em como foi construido antes de 7 de Agosto
de 1951.

13 — NUmero de exemplares: uma copia em papel e uma digi-
tal em CD das telas finais do projecto de arquitectura.

NORMA 18
Licenciamento ou autorizacdo de alteragdo de utilizagéo

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de redlizacdo da operagao.

3 — Certid@o da descrigdo e de todas as inscri¢cbes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Autorizagdo do condominio ou dos demais proprietério da
edificagdo para a ateragdo pretendida

5 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipal de ordenamento do territério, de maior porme-
nor, assinalando a érea objecto da pretensdo.

6 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagao.

7 — Coépia da notificagdo da camara municipal a comunicar a
aprovacdo de um pedido de informag&o prévia, quando esta exis-
tir e estiver em vigor.

8 — Copia do avara de licenga ou autorizagdo de utilizagdo ante-
rior, quando exista.

9 — Dados que permitam localizar o processo de autorizagdo ou
licenciamento, arquivado na Camara Municipa: ano de construgdo
do edificio, titular do processo, nimeros dos alvarés de licenga ou
autorizagdo de utilizagdo anterior, quando exista, nimero do pro-
cesso. No caso de ndo existir processo de licenciamento compro-
vativo em como foi construido antes de 7 de Agosto de 1951.

10 — Memodria descritiva indicando a area objecto do pedido e
esclarecendo devidamente a pretensdo; devem ser indicados os
lugares de estacionamento publico e privados existentes e a criar,
nimero de funcionérios e utilizadores da fracggo ou edificio, hor&
rios de funcionamento e outros dados que permitam avaliar o im-
pacto da ateracdo. Sempre que se trate de alteracéo para utiliza-
¢80 mista, comercial, industrial, de servicos, ou qualquer uso
colectivo, deve ser entregue o estudo de caracterizagdo do ruido
ambiental e a descricdo das solucdes adequadas e preconizadas
relativamente ao cumprimento do disposto no Regulamento Geral
sobre o Ruido.

11 — Planta e corte do edificio ou da fracgdo com identificagdo
dos compartimentos, acessos e respectivo prédio.

12 — Termo de responsabilidade subscrito pelo técnico respon-
savel pela direcgdo técnica da obra, quando aplicavel, e termo de
responsabilidade subscrito conforme o disposto no n.°2 do arti-
go 63.° do Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de Dezembro.

13 — Téelas finais, quando aplicavel.

14 — Livro de obra, quando tenham sido realizadas obras.

15 — Certificado de conformidade relativo ao regime juridico
sobre poluic¢éo sonora, quando aplicvel.

16 — Plano de emergéncia e organizacdo de seguranga, relativo
ao risco de incéndio, no caso de estabel ecimentos comerciais.

17 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes & operagdo urbanistica a realizar.

18 — NUmero de exemplares: uma copia em papel e uma digi-
tal em CD das telas finais do projecto de arquitectura, quando
aplicavel.
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NORMA 19
Autorizacdo de obras de remodelacdo de terrenos

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizacdo da operagdo.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscrigdes em vigor
emitida pela Conservatoria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extracto da planta de sintese do loteamento, assinalando
devidamente os limites da érea objecto da pretensdo.

5 — Cépia da notificagdo da camara municipal a comunicar a
aprovagdo de um pedido de informag&o prévia, quando esta exis-
tir e estiver em vigor.

6 — Pareceres, autorizagfes ou aprovagoes, legalmente exigidos,
com menos de um ano da data do requerimento de autorizagdo
(no &mbito do disposto no artigo 37.° do Decreto-Lel n.° 177/01,
de 4 de Junho).

7 — Memodria descritiva e justificativa esclarecendo devidamente
a pretensdo.

8 — Projecto de execugdo dos trabalhos.

9 — Projectos das especialidades necessarios a execugdo dos
trabalhos, com pareceres das entidades exteriores ab municipio.

10 — Estimativa do custo total dos trabalhos.

11 — Calendarizag8o da execucdo dos trabalhos.

12 — Termos de responsabilidade subscritos pelos autores dos
projectos quanto ao cumprimento das normas legais e regulamen-
tares aplicaveis.

13 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes a operagdo urbanistica a realizar.

14 — NUmero de exemplares: duas copias em papel.

NORMA 20
Licenciamento de obras de remodelacédo de terrenos

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizag@o da operacéo.

3 — Certid&@o da descri¢do e de todas as inscricbes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipa de ordenamento do territério existente de maior
pormenor, assinalando a area objecto da pretensdo.

5 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagéo.

6 — Copia da notificagdo da camara municipal a comunicar a
aprovacdo de um pedido de informag&o prévia, quando esta exis-
tir e estiver em vigor.

7 — Memodria descritiva e justificativa esclarecendo devidamente
a pretensao.

8 — Projecto de execucgéo dos trabalhos.

9 — Projectos das especialidades necessarios a execugdo dos
trabalhos (com pareceres das entidades exteriores a0 municipio).

10 — Estimativa do custo total dos trabalhos.

11 — Calendarizag&o da execucdo dos trabalhos.

12 — Termos de responsabilidade subscritos pelos autores dos
projectos quanto ao cumprimento das normas legais e regulamen-
tares aplicavels.

13 — Fotografias, a cores, do local.

14 — Ficha com os elementos estatisticos devidamente preen-
chida com os dados referentes & operagdo urbanistica a realizar.

15 — Numero de exemplares: duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de servidao administrativa ou de res-
tricdo de utilidade publica, deverd anexar-se mais uma cépia por
cada entidade a consultar.

NORMA 21
Autorizagdo de outras operacfes urbanisticas
1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de redlizac8o da operag@o.
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3 — Certid@o da descrigdo e de todas as inscri¢cBes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipal de ordenamento do territério vigente, de maior
pormenor e da planta sintese do loteamento, se exigtir, assinalando
a érea objecto da pretensdo.

5 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, com a indicagdo precisa do local onde se
pretende executar a obra.

6 — Copia da notificagdo da cABmara municipal a comunicar a
aprovacdo de um pedido de informag&o prévia, quando esta exis-
tir e estiver em vigor.

7 — Pareceres, autorizagOes ou aprovagoes, legalmente exigidos,
com menos de um ano da data do requerimento de autorizagdo
(no @&mbito do disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.°177/01,
de 4 de Junho).

8 — Memdria descritiva e justificativa esclarecendo devidamente
a pretensdo.

9 — Projecto da operacdo.

10 — Estimativa do custo total da operag&o.

11 — Calendarizag8o da execucdo da operacgéo.

12 — Projectos das especialidades necessérios a execucdo da
operacdo, quando aplicavel, com pareceres das entidades exterio-
res a0 municipio.

13 — Termos de responsabilidade subscritos pelo autores dos
projectos quanto ao cumprimento das normas legais e regulamen-
tares aplicaveis.

14 — NUmero de exemplares: duas copias em papel.

NORMA 22
Licenciamento ou autorizagdo da construcéo de muros

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizag8o da operagéo.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscri¢gbes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipal de ordenamento do territério, de maior porme-
nor e da planta sintese do loteamento, se existir, assinalando a érea
objecto da pretensdo.

5 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, com a indicagdo precisa do local onde se
pretende executar a obra.

6 — Memoria descritiva e justificativa.

7 — Planta de implantacdo, a escala 1:200 ou superior, com indi-
cacdo das dimensdes do terreno e localizagdo do muro a construir.

8 — Algado do muro, a escala 1:100 ou superior, com indica-
¢80 da sua integracdo com os muros e construgdes adjacentes,
numa faixa com o minimo de 10 metros, cores e materiais a utilizar.

9 — Cortes, a escala 1:100 ou superior, com indicagdo das cotas
do muro e dos terrenos adjacentes em todos os pontos relevantes.

10 — Pormenores da construgdo, se necessario.

11 — Estimativa do custo total da obra

12 — Calendarizagdo da execugdo da obra.

13 — Termo de responsabilidade, subscrito pelo autor do pro-
jecto quanto ao cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis.

14 — Projecto de estabilidade com respectivo termo de respon-
sabilidade, se se tratar de muro de suporte, superior a 1,5 m.

15— Numero de exemplares. duas copias em papel. No caso do
prédio se localizar em zona de serviddo administrativa ou restri-
G20 de utilidade publica, devera anexar-se mais uma copia por cada
entidade a consultar.

NORMA 23
Demolicdo, escavacdo e contencéo periférica

1 — Requerimento.

2 — Copia da notificagdo da Camara Municipal a comunicar a
aprovacdo do pedido de informagao prévia ou do projecto de arqui-
tectura.

3 — Plano de demoligdes.
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4 — Projecto de estabilidade de e ou projecto escavagdo e con-
tencdo periférica (modelo 21A).

5—Indicagdo do local de depdsito de entulhos ou terras, em
vazadouro.

6 — Caucdo (para reposicao do terreno nas condigdes em que se
encontrava antes do inicio dos trabahos), quando aplicavel.

7 — Termo de responsabilidade pela direccdo técnica da obra.

8 — NUmero de exemplares: uma copia em papel.

NORMA 23A
Projecto de escavacao e contencgdo periférica

A) Memdria descritiva e justificativa:

1 — Descricdo geral da obra

2 — Apresentacdo dos aspectos condicionantes da concepgao das
solugdes.

3 — Apresentacdo dos elementos justificativos considerados
necessarios para a compreensdo do processo e metodologia adop-
tados.

4 — Geologia e geotecnia:

a) Descricdo geoldgica dos terrenos abrangidos pela obra, com
0 pormenor que os trabalhos justificarem;

b) Descricdo das condigdes geotécnicas da zona:

ba) Relatorio geol gico-geotécnico, incluindo a prospeccéo espe-
cifica para a realizagdo da escavagdo e contencdo periférica, no
caso de obras das Categorias Geotécnicas 2 ou 3;

bb) Andlise, pelo projectista, das condic¢fes geotécnicas, se dis-
cordante ou complementar da andlise realizada no relatorio geol 6-
gi co-geotécnico;

bc) Identificagdo dos parametros adoptados no projecto.

¢) Indicacdo da posi¢éo de exploragtes antigas ou em actividade
de materiais de construcdo (areeiros, barreiros, pedreiras, etc.) no
local ou na vizinhanga;

d) Referéncia a existéncia de depdsitos, aterros ou escavagdes
antigas ou em curso, na vizinhanga;

e) Referéncia as aguas fredticas ou cativas e, se possivel, ordem
de grandeza de caudais; caso seja necessério, referéncia a necessi-
dade de bombagens ou rebaixamentos e tipo de precaugdes a adop-
tar para seguranga das estruturas e infra-estruturas vizinhas;

f) Referéncia ao periodo do ano em que se prevé a realizagéo
dos trabalhos com indicagdo de eventuais cuidados suplementares
a adoptar em condigdes atmosféricas adversas;

0) Definicdo de eventuais trabalhos complementares do estudo
geol 6gico-geotécnico a efectuar antes do inicio ou durante a obra.

5 — Elementos relativos a prépria estrutura e estruturas e infra-
-estruturas contiguas ou vizinhas:

a) Referéncia a érea construida e logradouros, tipos de constru-
¢ao, estado geral de conservagéo, tipos de fundagdes (com os
respectivos pormenores de projecto e de obra, se relevantes) e res-
pectiva cota de apoio, ocupagdo, sobrecargas temporérias ou per-
manentes, nimero de pisos em elevacdo e de caves totais ou par-
cias;

b) Justificagcdo, descricdo e faseamento geral da execugdo de
eventuais obras de reforco de fundagfes, recalcamento, amarragéo
ou melhoramento da super estrutura dos edificios vizinhos;

¢) Referéncia as vias vizinhas da obra e respectivo tipo de tr&
fego. Referéncia e localizagdo rigorosa de galerias, tUneis e insta-
lagBes de subsolo nas confrontagdes imediatas;

d) Localizagdo de infra-estruturas de abastecimento de agua,
esgotos, electricidade (baixa e ata tensdo), telecomunicactes, gés
e outras.

6 — Fases de trabalho e modos de execugao.
7 — Dimensionamento. Justificagdo das solugBes adoptadas:

a) Definicdo dos elementos estruturais de contenc&o, tendo em
linha de conta a estrutura geral da obra a construir, incluindo o
posicionamento de todos os elementos estruturais, nomeadamente
os pilares periféricos (com indicagdo da sua secgdo e armadura),
as fundagBes e as lgjes e vigas, devendo ser indicados os modos
de ligac8o e os respectivos esforcos,

b) Definicdo das inclinagdes admitidas para os taludes, indicando
as acgles tidas em consideracéo e os coeficientes de seguranca
adoptados; sera tida em consideragéo a natureza temporaria ou
permanente da obra;
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¢) Dimensionamento de eventuais reforgos de fundacdes, bem
como das amarragdes ou reforgo das estruturas dos edificios vizi-
nhos,

d) Dimensionamento (em relagdo aos estados limites Ultimos e
de utilizagdo) das paredes, escoras, ancoragens, pregagens e ele-
mentos verticais eventualmente usados na contengdo, tendo em
atencdo 0 seu carécter tempordrio ou permanente, incluindo a jus-
tificagdo e a defini¢do de:

da) Diagramas de pressfes que se exercem sobre a contencdo
tendo em conta o0 processo construtivo utilizado;

db) Esforcos nas paredes de contengao;

dc) Caracteristicas das ancoragens (localizag&o, traccdo de ser-
vico, comprimento livre e de selagem, periodo de vida Util, etc.);

dd) Caracteristicas das pregagens (localizag8o, cargas, compri-
mento, didmetro de furagdo, periodo de vida (til, etc.)

de) Caracteristicas das escoras e respectivos sistemas de apoio,
de travamento e de aperto e de centragem das cargas (localizacao,
cargas, €etc.);

df) Caracteristicas dos elementos verticais provisorios e defini-
tivos;

dg) Deslocamentos da estrutura de contencdo e das estruturas
localizadas nas proximidades da escavacdo (obrigatéria sempre que
se trate de obra da Categoria Geotécnica 3 ou 2 em que as estru-
turas adjacentes sejam particularmente sensiveis (monumentos,
estruturas de alvenaria, outras estruturas incapazes de absorver
deslocamentos significativos).

e) Definicdo das dimensdes e inclinages dos taludes laterais e
frontais, caso no processo construtivo sejam utilizadas banquetas
intercalares;

f) Consideragdo do efeito da &gua, quer como acgdo, quer como
factor condicionador da resposta mecanica dos terrenos em causg;

g) Descricdo e dimensionamento geral dos sistemas e dispositi-
vos de filtragem e drenagem, quer na fase de escavagéo, quer na
fase de utilizagdo da obra;

h) Dimensionamento as ac¢les sismicas, quer para obras de esca
vacdo e contencdo periférica definitivas, quer para as provisorias,
nas obras de Categorias Geotécnicas 2 e 3.

8 — Ancoragens:

a) Dimensionamento e métodos de execugdo (que devem aten-
der ao exposto na EN 1537 «Execution of special geotechnical
work — ground anchors». CEN/TC288 N115E. 1996);

b) Definicdo dos ensaios prévios e de recepgdo de acordo com
0 especificado no Eurocodigo 7;

¢) Indicacdo do procedimento a respeitar na realizagdo dos en-
salos prévios e de recepcdo das ancoragens (devendo este prefe-
rencialmente corresponder a um dos procedimentos definidos na
EN 1537 — anexo E).

B) Pegas desenhadas:

1 — Planta de localizagéo a escala a fornecer pela Camara Muni-
cipal, com aindicagdo precisa do local onde se pretende executar
a obra.

2 — Levantamento topogréfico actualizado, a escala 1:100 ou
1:200, evidenciando pontos notaveis e as confrontagdes e edificios
existentes.

3 — Elementos de arquitectura necessarios a apresentacdo iso-
lada do projecto, planta ao nivel do subsolo, cortes acados com
indicacdo do declive dos arruamentos.

4 — Plantas de localizaggo dos trabalhos de prospeccéo e cor-
tes geol 6gico-geotécnicos interpretativos.

5 — Planta com solugdes de escavacdo, de contengdo ou de fun-
dagdes, indicando cotas, inclinagdes de taludes, banquetas, etc.

6 — Cortes transversais, longitudinais e al¢ados contendo os
elementos necessarios & compreensdo da solugdo preconizada e
referéncia as estruturas vizinhas, em particular no subsolo.

7 — Plantas, al¢ados e cortes, com indicacdo dos elementos de
contengdo nas escalas mais adequadas. Nomeadamente no caso de
paredes ancoradas ou escoradas devem constar:

a) Planta indicando o posicionamento das ancoragens, escoras
e perfis verticais e faseamento da execucgdo (1:200 ou 1:100);

b) Alcgados das paredes de contencdo, niveis de escavagdo, anco-
ragens ou escoramentos e perfis verticais (1:200 ou 1:100);

c¢) Cortes, com indicag&o das formagdes geol dgicas, secgdes das
paredes de contengdo, armaduras, caracteristicas das ancoragens,
escoras e pregagens (1:20, 1:25 ou 1:50) (capacidade de carga,
inclinagBes e comprimento livre e de selagem previsto);
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d) Desenhos de pormenor do betdo armado incluindo as zonas
da cabeca das ancoragens ou apoio das escoras (1:10 ou 1:20);
e) Definigdes de eventuais dispositivos de drenagem.

8 — Planta de localizac&o e definicdo dos dispositivos de obser-
vacdo a instalar.

NORMA 24
Destaque
A) Existindo edificio na parcela a destacar:

1 — Requerimento.

2 — Certiddo da descri¢do e de todas as inscrigdes em vigor,
emitida pela Conservatdria do Registo Predia, referente ao prédio
objecto do destaque.

3 — Autorizagdo escrita dos co-proprietarios ou proprietarios do
prédio, quando este ndo seja 0 requerente, devidamente autenticada.

4 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipa de ordenamento do territério, de maior porme-
nor, com a delimitagdo da &rea total do prédio.

5 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites do
prédio e da parcela a destacar.

6 — Planta do destaque — elaborada a escala 1:200, 1:500 ou
1:1000, sobre levantamento topogréfico, definindo:

a) Os limites e a orientagdo do prédio alvo da operagdo de des-
taque;

b) As confrontagdes do terreno pela forma como estejam indi-
cadas no titulo de propriedade;

c) A delimitagdo da parcela a destacar;

d) A indicagdo da &rea total do prédio e da parcela a destacar e
elementos que caracterizam a construggo existente, caso ndo exista
projecto na Camara Municipal;

€) As confrontagOes da parcela apds a efectivagdo do destague;

f) Os arruamentos, estradas ou caminhos publicos que confron-
tam com o prédio.

7 — NUmero de exemplares: uma copia em papel.

B) N&o existindo edificio na parcela a destacar:

1 — Projecto de licenciamento do edificio a construir na parcela
que se pretende destacar.
2 — Planta do destague, conforme n.°6 do caso A.

NORMA 25
Comunicagdo prévia

Requerimento.

A — Obras de escassa relevancia urbanistica:

1 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipa de ordenamento do territério, de maior porme-
nor e da planta sintese do loteamento, se existir, assinaando a érea
objecto da pretensdo.

2 — Planta de localizagdo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, com a indicacdo precisa do local onde se
pretende executar a obra.

3 — Pegas escritas e desenhadas indispensaveis a identificacéo
dos trabalhos a redizar.

4 — Fotografias a cores do local.

5 — Termo de responsabilidade subscrito pelo autor do projec-
to quanto ao cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis.

B — Obras de alteracdo no interior de edificios ndo classifica-
dos ou suas fracgoes:

1 — Extracto da planta de ordenamento e de condicionantes do
plano municipal de ordenamento do territério de maior pormenor
e da planta sintese do loteamento, se existir, assinalando a érea
objecto da pretensdo.

2 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, com a indicagdo precisa do local onde se
pretende executar a obra.

3 — Memodria descritiva e justificativa onde devera constar a
justificacéo das alteragdes pretendidas, bem como a sua funciona-
lidade, articulagdo, aproveitamento interior e utilizag&o.
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4 — Plantas e cortes a escala 1:100 ou superior, dos vérios pi-
sos da edificac8o sujeitos a alteragdo, nos quais se indiquem a
amarelo as demoli¢des e a vermelho as construcées.

5 — Telas finais dos mesmos pisos.

6 — Termo de responsabilidade subscrito pelo autor do projecto
guanto a0 cumprimento das normas legais e regulamentares apli-
caveis.

7 — Tremo de responsabilidade de técnico habilitado em como
as obras propostas ndo implicam alteragdes a estabilidade do edi-
ficio.

C) Em qualquer dos casos:

Caso se pretenda ocupar o espago publico:

1— Planta & escala 1/500 ou superior, com delimitac8o correcta
da érea do dominio publico que se pretende ocupar, assinaando
0s tapumes, sinalizaco vertical, candeeiros de iluminacdo publica,
bocas de rega ou marcos de incéndio, sarjetas, caixas de visita,
arvores e quaisguer outras instalacdes fixas de utilidade publica

2 — Implantagdo dos equipamentos, nomeadamente betoneiras
e gruas, com a respectiva &rea de influéncia

3 — Loca para depdsito de materiais de construgéo.

NUmero de exemplares. uma copia em papel

Nota. — Todas as pegas escritas e desenhadas serdo rubricadas
pelo técnico autor do projecto.

NORMA 26
Reducéo parcial do valor da caucdo

1 — Requerimento.

2 — Declaragdo do técnico responsavel pela direcgdo técnica das
obras de urbanizagéo, atestando que as obras realizadas j4 realiza-
das e incluidas no auto de medicdo, obedeceram aos projectos
aprovados e eventuais alteragdes aprovadas pela Camara Municipal .

3 — Auto de medicdo dos trabalhos executados, e respectivos
custos, com base no orgamento aprovado pela Camara Municipal,
dos trabalhos de arruamentos e espacos exteriores realizado pelo
técnico responsavel pela direcgdo técnica das obras de urbanizagéo.

4 — Informacdo da EDP, Portugd Telecom. e Aguas do Planalto,
sobre o estado de realizac8o dos trabal hos respectivos e valor das
obras em falta

5 — Ndmero de exemplares: uma copia.

NORMA 27
Recepcédo provisoria e definitiva das obras de urbanizacéo

1 — Requerimento.

2 — Declaragéo do técnico responsavel pela direcgdo técnica das
obras de urbanizag8o, atestando que as obras realizadas obedece-
ram aos projectos aprovados e eventuais alteragdes aprovadas pela
Camara Municipal.

3 — Livro de obra, devidamente encerrado pelo técnico respon-
savel pela direccdo técnica das obras e pelo dono da obra (no caso
da recepgdo provisoria).

4 — Declarac@o das entidades concessionérias de servigo publico
(EDP; Portugal Telecom) e Aguas do Planalto, em como as res-
pectivas infra-estruturas foram recepcionadas provisoriamente.

5 — Declaraggo da empresa instaladora de gés natural, declarando
a conformidade da obra executada com o projecto aprovado e as
normas e regulamentacdo técnica aplicavel (quando aplicavel).

6 — NUmero de exemplares: uma copia.

Nota. — No caso da recepcdo definitiva o requerimento € ins-
truido com as declaragdes das entidades concessionarias de servico
publico, em como as infra-estruturas foram recepcionadas defini-
tivamente (quando aplicavel).

NORMA 28
Licenciamento de ocupacao de via publica

1 — Requerimento.

2 — Planta de localizagdo e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo.
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3 — Planta cotada, com delimitagdo correcta da area do domi-
nio publico que se pretende ocupar, assinalando os tapumes, sina
lizac8o vertical, colunas de iluminag&o publica, bocas de rega ou
marcos de incéndio, sarjetas, caixas de visita, arvores e quaisquer
outras instalagOes fixas de utilidade publica.

4 — Planta de implantagdo dos equipamentos, nomeadamente
betoneiras e gruas, com a respectiva &rea de influéncia.

5 —Indicagdo do local para depdsito de materiais de constru-

6 — Quando o plano de ocupagéo for entregue no &mbito de um
processo de licenciamento ou autorizagdo, devem os dados refe-
rentes ao prazo de ocupagdo da via publica constar no requerimento
e memoéria descritiva.

7 — Numero de exemplares: duas copias em papel.

Nota. — O prazo previsto para a ocupacdo da via publica, aindi-
car no requerimento, ndo podera exceder 0 prazo previsto para a
execucdo da respectiva obra.

NORMA 29

Autorizagdo de instalagdo de infra-estruturas de suporte
das estaces de tele e radiocomunicacfes

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizagdo da operacéo.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscrigdes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Copia do documento de que conste a autorizagdo expressa
do proprietério ou condéminos do/s prédio/s para a instalacdo das
infra-estruturas de suporte das estagdes de radiocomunicacfes e
respectivos acessorios.

5 — Extractos das plantas de ordenamento e de condicionantes
do plano municipa de ordenamento do territério, de maior porme-
nor e da planta sintese do loteamento, se existir, assinalando a érea
objecto da pretensdo.

6 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, com aindicagdo precisa do local onde se
pretende instalar a infra-estrutura.

7 — Identificagdo do titulo emitido pelo ICP— Anacom, quando
existente, nos termos do Decreto-Lei n.° 151-A/2000, de 20 de Julho.

8 — Memodria descritiva da instalagdo (com indicagdo dos cri-
térios adoptados, condicionantes, materiais empregues, métodos
construtivos e de fixacdo).

9 — Projecto da antena (plantas e algados) e estrutura metaica
ou de betéo que suporta a antena. Deve incluir a localizagdo, tipo
e orientagdo de antenas existentes num raio de 100 metros.

10 — Estudo justificativo da estabilidade das edificagfes sob o
ponto de vista estrutural e da fixag8o das infra-estruturas.

11 — Fotografias actualizadas do imével ou prédio, minimo de
duas com formato minimo de 13 cm x 15 cm, tiradas de éngulos
opostos.

12 — Termo de responsabilidade subscrito pelos técnicos respon-
saveis pela instalacdo, quer a nivel civil, quer a nivel das instala-
¢Oes eléctricas.

13 — Declaragdo emitida pelo operador que garanta a conformi-
dade dainstalagdo em causa com os nivels de referéncia de radia-
G20 aplicaveis, de acordo com 0 normativos nacionais ou interna-
cionais em vigor.

14 — Parecer do IPC — Anacom sobre o projecto de instalacéo
da infra-estrutura, nomeadamente no que se refere aos niveis de
radiages resultantes, considerando as antenas j& instaladas num
raio de 100 metros.

15— Numero de exemplares: duas copias em papel.

NORMA 30

Renovagdo do licenciamento ou autorizacéo de obras
em edificios (*) (artigo 72.° RJUE)

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade da realizaco da operag@o.

3 — Certid&@o da descri¢do e de todas as inscricbes em vigor
emitida pela Conservatoria do Registo Predia referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Estimativa do custo total da obra em falta.
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5 — Calendarizagdo da execugdo da obra em falta.
6 — NUmero de exemplares: uma copia em papel.

NORMA 31

Renovacdo do licenciamento ou autorizagdo das operacgdes
de loteamento (artigo 72.° RJUE)

1 — Requerimento.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de reslizacdo da operagao.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscrigdes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos. (Origina ou autenticada).

4 — Pareceres, autorizagdes ou aprovacdes, legalmente exigidos,
com menos de um ano da data do requerimento de renovagdo do
licenciamento ou autorizagdo (no &mbito do disposto no artigo 37.°
do Decreto-Lei n.°177/01, de 4 de Junho).

5 — Sejudtificavel, extracto do mapa de ruido ou, na sua ausén-
cia, recolha de dados acUsticos; avaliagdo aclstica e solugdes ade-
quadas e preconizadas para minimizagdo dos impactes acUsticos
negativos.

6 — NUmero de exemplares. uma copia.

NORMA 32

Renovacéo do licenciamento ou autorizagdo de obras
de urbanizacdo ou trabalhos de remodelagdo de terrenos
(artigo 72.° RJUE)

1 — Requerimento, indicando as pegas escritas e desenhadas do
processo inicial, a utilizar.

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade de realizacdo da operacao.

3 — Certid&o da descricdo e de todas as inscricBes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predial referente as prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Estimativa do custo das obras, por especialidades e global,
baseado em quantidades e qualidade dos trabalhos necessérios a
conclusdo da obra, devendo neles ser adoptada as normas portu-
guesas em vigor ou as especificagdes do Laboratério Nacional de
Engenharia Civil.

5 — Condigdes técnicas gerais e especiais do caderno de encar-
gos, incluindo prazos para o inicio e para o termo da execucdo dos
trabalhos em falta.

6 — Contrato de urbanizagdo, caso o requerente entenda proce-
der a sua apresentacdo ou alteracéo.

7 — NUmero de exemplares: uma cépia.

NORMA 33

Licenca especial para conclusao
de obras inacabadas (artigo 88.° RJUE)

1 — Requerimento, descrevendo o estado das obras (*).

2 — Documentos comprovativos da qualidade de titular de qual-
quer direito que confira a faculdade da reslizacdo da operag&o.

3 — Certiddo da descricdo e de todas as inscrigdes em vigor
emitida pela Conservatéria do Registo Predial referente ao prédio
ou prédios abrangidos.

4 — Estimativa do custo total da obra em falta.

5 — Calendarizacdo da execugdo da obra em falta.

6 — NUmero de exemplares: uma copia.

NORMA 34
Licenciamento de execugdo de obras na via publica

1 — Requerimento.

2 — Planta de localizag8o e enquadramento a escala a fornecer
pela Camara Municipal, assinalando devidamente os limites da area
objecto da operagdo.

3 — Planta & escala 1/500, com delimitago correcta da &rea do
dominio publico em que se pretende intervir assinalando a sinali-
zac8o vertical existente, colunas de iluminagdo publica, bocas de
rega ou marcos de incéndio, sarjetas, caixas de visita, arvores e
quaisquer outras instalagdes fixas de utilidade publica.
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4 — Memodria descritiva e justificativa da execugdo dos traba-
lhos, da qual constem os tipos de pavimentos a levantar, as res-
pectivas extensdes, a largura das valas e a profundidade da insta-
lac8o do equipamento.

5 — Caendarizagdo dos trabalhos, indicando a data prevista para
inicio dos trabalhos e o prazo para a sua execugéo, e, no caso de
ser imprescindivel a interrupgdo total do transito numa via, aindi-
cacdo expressa do horério e datas em que tal ocorrera.

6 — Planta(s) de sinalizag8o provisoria a implementar durante
a execugdo dos trabalhos, acompanhada das respectivas notas
explicativas e indicagdo dos previstos prazos parciais

7 — Projecto (plantas e cortes) da obra a executar, quando a
dimens3o ou complexidade da obra o justificar.

8 — Numero de exemplares: duas copias

NORMA 35

Pedido de parecer sobre constituicdo de compropriedade
ou ampliacdo de niumero de compartes de prédios rusticos
(artigo 54.° da Lei n.°64/2003, de 23 de Agosto)

1 — Requerimento contendo:

a) ldentificacdo dos compradores;

b) Identificagdo do prédio objecto do negécio juridico;

¢) Indicagdo da percentagem respectiva na constituicdo da com-
propriedade;

d) Enquadramento do pedido na legislacéo vigente aplicavel
(n.1 e 2 do artigo 54.° da Lei n.°91/95, de 2 de Setembro, com
a redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 165/99, de 14 de Setem-
bro, dterada e republicada pela Lei n.° 64/2003, de 23 de Agosto).

2 — Certiddo emitida pela Conservatoria do Registo Predial.
3 — Planta de localizagdo, a escala a fornecer pela Camara
Municipal, assinalando devidamente os limites do prédio.

(*) Conforme legislagdo, as obras devem estar em estado avan-
cado de execugdo, 0 que se considera para este efeito, estar em fata
a execugdo de:

a) Pinturas e limpezas no interior dos edificios, acabamentos
exteriores, arranjos dos logradouros, de espagos publicos adjacen-
tes ao edificio ou lote;

b) Recolha dos materiais resultantes de demolictes e limpeza da
areg,

c) Acabamentos e limpezas nas éreas de dominio publico resul-
tantes de loteamentos, obras de urbanizagdo ou de remodelagdo de
terrenos.

ANEXO V

Regras para levantamentos topograficos e cartografia
a utilizar nos projectos de loteamento
e de obras de urbanizacao

1 — Os levantamentos topogréficos e a cartografia a utilizar nos
projectos de loteamento e ou de obras de urbanizagdo e nas res-
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pectivas plantas de sintese devem ser apresentados de acordo com
as seguintes regras.

1.1 — Os levantamentos topogréficos e a cartografia devem
obedecer as normas do Instituto Geogréfico Portugués (IGP).

1.2 — A cartografia deve respeitar as tolerancias minimas de erro
posicional estabelecidas pelo IGP para as diferentes escalas.

1.3 — Todos os dados constantes dos |evantamentos topogréfi-
cos e da cartografia devem estar geo-referenciados e ligados a rede
geodésica, com a orientagdo a norte e com indicagdo da escala.

1.4 — As coordenadas a utilizar nos levantamentos topogréficos
devem ter como referéncia o elipsdide internacional, a projecgéo
Gauss, e 0 datum Europeu.

1.5— Os levantamentos topogréficos e a cartografia devem ainda
incluir:

a) A indicac8o expressa das coordenadas nos quatro cantos do
desenho;

b) A planimetria num raio minimo de 100 m, incluindo as
edificagbes existentes ha pelo menos cinco anos,

¢) As coordenadas X, Y e Z dos pontos;

d) A indicagdo expressa da entidade responsavel pelo levanta
mento topografico e ou pela elaboragdo da cartografia;

e) A indicagcdo do nome e do contacto do técnico responsével
pelo levantamento topografico;

f) A indicacdo do nome do programa informético utilizado e da
respectiva versao.

2 — Normas de apresentacdo da planta de sintese dos projectos
de loteamento e de obras de urbanizagdo em formato digital. Para
efeitos do disposto na norma n.° 8 do anexo 111 do presente Regu-
lamento, os projectos de loteamento e ou de obras de urbanizagdo
devem ser apresentados de acordo com as normas que se seguem.

2.1— Oficheiro CAD relativo a planta de sintese do |oteamento
deve conter apenas a informagdo necessaria para exprimir a forma
e o contetido da operagdo urbanistica, sem outros elementos gra-
ficos, contemplando os elementos referidos no quadro seguinte
sempre que 0s Mesmos existirem.

2.2— No ficheiro CAD referido no nimero anterior, os dados
devem ser separados por niveis (layers) com designacdo conforme
0 quadro seguinte e elaborados de acordo com as seguintes pro-
priedades geométricas a seguir referidas:

a) Os dados do tipo «area» devem ser poligonos fechados, sem
utilizac8o de tramas ou preenchimentos,

b) Os dados do tipo «linha» devem utilizar geometria simples,
com os elementos curvos definidos pelos seus raios e tangentes e
sempre que possivel por segmentos de recta e nunca por elemen-
tos complexos;

¢) Os dados do tipo «ponto» devem ser representados como blo-
cos com simbolos normalizados e nunca como elementos dese-
nhados;

d) Os dados tipo «texto» devem utilizar tipos de letra True Type
Font do sistema informatico.

Ficheiro «CAD»

Designagdo dos niveis

Contetido

Dados do tipo «area»

liMcadastro .......cccceveeeeeeeeieeeeceeee e,
limloteamento ..
limlote..............
limconstexist ...
limconstprev ....
limanexprev .....
limareaverde.....

[IMAr€aeqUIP ....ceveveeerereeirereee e

Dados do tipo «linhax»:

BIXOVIA vttt Eixos de vias.
1] 07215 ST= o
limestacionam .........ccccccveeeieeveeceecee e,

limarruamento .........ccceeeeeeieeceeseecee e,

Poligono com limite do cadastro.

Poligono com limite do loteamento.
Poligono com limite do lote.

Poligono com limite da construgdo existente.
Poligono com limite da construgdo prevista.
Poligono com limite de anexos previstos.
Poligono com limite de &rea verde.

Poligono com limite de area de equipamento.

Linha com limite de passeios.
Linha com limite estacionamento a superficie.
Linha com limite dos arruamentos.
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Designagdo dos niveis Contetido

Dados do tipo «ponto»:

PLOIEVEOP v e Pontos de apoio do levantamento topogréfico.
PLOVErtgeOd ......ceeieieeeeee e Ponto do vértice geodésico.

PLOINITEIEV ... Pontos de interesse relevante.

PLOCAMTOOE ...t Pontos com blocos de cartografia (simbolos).

Dados do tipo «texto»:

EXEFEOMALT ... Indicagdo do nimero de registo matricial.

txtregpred Indicagcdo do nimero de registo predial.

txtconfront Indicagdo do nome dos proprietérios das confrontacfes.
IXHIOtEAM .o Designacdo do loteamento.

EXEHLOLE oo Designago do lote.

EXEEOPONIMIA ..o Designacdo dos toponéminos de ruas existentes.
EXANUMPOLICIA. .. v Designacdo dos nimeros de policia existentes.
24 el0 ] = LS Designacdo das cotas do terreno.

IXHUGATIEY oo Designacdo do lugar/freguesia.

Dados do tipo «texto»/margem do desenho:

IXIrEQUErENtE ... Designacdo do requerente.

EXEPrOMOLON ... Designacdo do promotor.

EXEEECNITES . Indicagcdo do nome e contacto do técnico ou entidade responsavel pela elaboracéo do
projecto de loteamento.

IXtAAA EVEOP ..o Data do levantamento topogréfico.

txtdatum Indicacdo do «datun utilizado («Lisboa» ou «73»).

txtcoord Indicag@o das coordenadas nos quatros cantos do desenho.
EXHECNICO .. Indicacdo do nome e contacto do técnico ou entidade responsavel pelo levantamento
topogréfico.
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N.° 33 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 68, de 5-4-2006. N.° 77 — Autarquias — Ao DR, n.° 204, de 23-10-2006.
N.° 34 — Autarquias — Ao DR, n.° 70, de 7-4-2006. N.° 78 — Contumacias — Ao DR, n.° 205, de 24-10-2006.
N.° 35 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 71, de 10-4-2006. N.° 79 — Autarquias — Ao DR, n.° 214, de 7-11-2006.
N.° 36 — Contumacias — Ao DR, n.° 72, de 11-4-2006. N.° 80 — Contumacias — Ao DR, n.° 217, de 10-11-2006.
N.° 37 — Autarquias — Ao DR, n.° 76, de 18-4-2006. N.° 81 — Autarquias — Ao DR, n.° 219, de 14-11-2006.
N.° 38 — Autarquias — Ao DR, n.° 78, de 20-4-2006. N.° 82 — Autarquias — Ao DR, n.° 225, de 22-11-2006.
N.° 39 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 79, de 21-4-2006. N.° 83 — Contumacias — Ao DR, n.° 227, de 24-11-2006.
N.° 40 — Autarquias — Ao DR, n.° 82, de 27-4-2006. N.° 84 — Autarquias — Ao DR, n.° 235, de 7-12-2006.
N.° 41 — Contumacias — Ao DR, n.° 86, de 4-5-2006. N.° 85 — Autarquias — Ao DR, n.° 237, de 12-12-2006.
N.° 42 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 87, de 5-5-2006. N.° 86 — Contumacias — Ao DR, n.° 239, de 14-12-2006.
N.° 43 — Autarquias — Ao DR, n.° 88, de 8-5-2006. N.° 87 — Autarquias — Ao DR, n.° 242, de 19-12-2006.
N.° 44 — Autarquias — Ao DR, n.° 91, de 11-5-2006. N.° 88 — Autarquias — Ao DR, n.° 245, de 22-12-2006.

Preco deste nimero (IVA incluido 5%)

' €828
DIARIO WHNRIINND i
' TR TN

DA REPUBLICA

Didrio da Republica Electrénico: Endereco Internet: http:/dre.pt

Depésito legal n.° 8815/85 ISSN 0870-9963 Correio electronico: dre@incm.pt * Linha azul: 808 200 110 « Fax: 21 394 5750

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa






