PARTE C

DIARIO
DAREPUBLICA

Quinta-feira, 4 de Dezembro de 2008 Numero 235

Presidéncia do Conselho de Ministros

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto:
Despacho n.° 31170/2008:

Determina que o Instituto do Desporto de Portugal deve outorgar um contrato-programa
intercalar com o Comité Olimpico de Portugal para o periodo de Setembro a Dezembro de
2008, assegurando a continuidade da preparagdo de varios praticantes desportivos com vista
aos Jogos Olimpicos de Londres 2012 .. .. ... ... . . i 49063

Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia:

Louvor n.’ 803/2008:
Louvor da auxiliar de limpeza Ilda Farinha Martins ............ ... .. ... ........ 49064

Direcgao-Geral das Autarquias Locais:

Declaracio (extracto) n.° 385/2008:
Torna publico, a pedido da Camara Municipal da Marinha Grande, declarou a utilidade publica
da expropriag@o, com caracter de urgéncia, deumaparcela............ .. ... .. .. ..... 49064

Instituto do Desporto de Portugal, 1. P.:
Despacho (extracto) n.° 31171/2008:

Nomeagdo em regime de substitui¢do de Lidia Gomes Garanito no exercicio do cargo de
direcgdo intermédia do 1.° grau, do Departamento de Recursos Humanos e Financeiros do
IDP, L P 49064

Despacho (extracto) n.° 31172/2008:

Nomeagao de Sandra Maria Guerreiro Nazar¢ para a categoria de técnica superior de 1. classe
da carreira tECNICa SUPETIOL . . . o .« vttt it e et e e e et e e e e e 49064

Despacho (extracto) n.’ 31173/2008:

Nomeagéo de Vitor Manuel Mota Faria na categoria de assistente administrativo especialista,
da carreira de assistente administrativo . ............c. ... i i 49064

Despacho (extracto) n.® 31174/2008:

Nomeacédo de Maria Vitoria Leal Martins Rodrigues na categoria de assistente administrativo
principal, da carreira de assistente administrativo .. ............. .. ... . ... 49064

Despacho (extracto) n.® 31175/2008:

Nomeacdo de Liliana de Fatima Curto Pereira na categoria de técnico de 2.% classe de analises
clinicas e satide pUbLiCa. . . . ... ..o 49064

Despacho (extracto) n.’ 31176/2008:

Nomeacdo de Anabela da Silva Pereira de Aratjo Guerreiro na categoria de técnico superior
de 1.7 classe, da carreira técnica SUPEIIOT . . .. oot vttt ittt et 49064

Despacho (extracto) n.’ 31177/2008:

Nomeagao de Paulo Jorge de Freitas Gongalves, em regime de substituigdo, no exercicio de
cargo de direcgdo intermédia do 2.° grau, da Divisdo de Desporto Federado do IDP, I. P. . ... 49065
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Despacho (extracto) n.’ 31178/2008:

Nomeagdo de Ana Paula Moreira Correia Pimenta na categoria de técnico superior de 1.% classe,
da carreira teCnica SUPETIOL . . . . ot vttt et e e e e e e et e 49065

Rectificacio n.’ 2656/2008:

Rectifica o despacho n.® 24948/2008, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 194, de
7de Outubro de 2008 . ... ... 49065

Ministério das Finangas e da Administragio Publica
Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro e Finangas:

Despacho n.’ 31179/2008:

Garantia do Estado ao Banco Espirito Santo, S. A. . ....... ... ... .. .. .. i 49065
Direcg¢ao-Geral do Orgamento:

Despacho (extracto) n.° 31180/2008:

Transferéncia da licenciada Helena de Fatima Monteiro Lopes para o mapa de pessoal da
Direccdo-Geral do Or¢amento .. ............iiit ittt e 49065

Ministérios das Financas e da Administracdo Publica e da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas
Despacho n.’ 31181/2008:

Criagdo do grupo de trabalho Gaséleo Coloridoe Marcado ......................... 49065
Despacho n.° 31182/2008:
Nomeagcéo de fiscal tinico do IVV, 1. P., o licenciado Carlos José Leiria Duarte . . ........ 49066

Ministério da Defesa Nacional
Gabinete do Secretario de Estado da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar:

Despacho n.’ 31183/2008:

Prestacdo de servico efectivo na liga dos combatentes. .. ............ .. .. .. ........ 49066
Despacho n.° 31184/2008:
Nomeacgao do contra-almirante Anténio Manuel Fernandes da Silva Ribeiro . ........... 49067

Despacho n.° 31185/2008:

Delegacdo de competéncias no secretario-geral do Ministério da Defesa Nacional Dr. José
de Barros . . o .ot e 49067

Direcgao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar:
Despacho (extracto) n.° 31186/2008:

Nomeacdo em regime de substituicdo para o cargo de director do Departamento de Apoio

aos Antigos Combatentes da Direccdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar . . ..... .. 49067
Forca Aérea:

Despacho n.° 31187/2008:

Subdelegacdo de COmPeteNCIaAS . . . . o oo vttt 49068

Despacho n.’ 31188/2008:

Delegagdo de competéncias para autorizag@o da realizagdo de trabalho extraordinario . ... 49068

Despacho n.’ 31189/2008:

Subdelegagdo de competéncias — licenciamento de obras em areas sujeitas a serviddo
MILIEAT « . o 49069

Ministério da Administracio Interna

Gabinete do Secretario de Estado da Protecgao Civil:
Despacho n.° 31190/2008:

Destacamento do motorista José Manuel dos Arcos Baido, cabo de cavalaria n.® 124/1840434,
da GNR, para prestar servico de motorista no Gabinete do Secretario de Estado de Protecgao
CaVIL o 49069

Despacho n.’ 31191/2008:

Cessagdo do destacamento no Gabinete do Secretario de Estado da Protecgdo Civil do agente
principal n.° 4229/133168, Manuel Fernando Ribeiro Cardoso, do Comando Metropolitano
de Lisboa . . o .ot 49069
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Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana:
Despacho n.° 31192/2008:

Subdelegagdo de competéncias do comandante do Regimento de Cavalaria no presidente do
conselho administrativo do Regimento de Cavalaria, major de cavalaria Anténio Mario Leal
GOUVEIA . .« . et ettt ettt e e e e e e e e e 49069

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras:
Aviso n.° 28853/2008:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Helder Silva Monteiro . ....... 49069

Aviso n.° 28854/2008:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Maria da Conceigdo Moreno de
JeSUS 49069

Aviso n.” 28855/2008:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Sandra Helena Fortes dos Santos 49069

Aviso n.” 28856/2008:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Maria de Lurdes Duartes Correia
Fernandes . ... ... . 49069

Aviso n.” 28857/2008:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Mama Saliu Baldé ........... 49070

Aviso n.° 28858/2008:

Concede a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Leocadia Tavares de Brito . . . . . 49070

Ministério da Justica
Direcgdo-Geral de Reinserc¢ao Social:

Despacho n.° 31193/2008:

Por despacho de 7 de Novembro de 2008, nomeagdo em comissdo de servigo do director do
Centro Educativo de Santo Antonio, licenciado Antonio Miguel Coelho Viana .......... 49070

Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais:

Despacho (extracto) n.® 31194/2008:

Designacao de Alexandre Amadeu Cardoso Martins Gongalves para o exercicio de fungdes
de direcgdo do Estabelecimento Prisionalde Olhdo .. .............................. 49070

Instituto dos Registos e do Notariado, 1. P.:
Aviso (extracto) n.” 28859/2008:

Integracdo de pessoal dos cartorios nos quadros paralelos dos Municipios . . ............ 49070

Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Territorio
e do Desenvolvimento Regional

Gabinete do Ministro:
Despacho n.° 31195/2008:
Designacao dos vogais para o conselho consultivode AIA . ........... ... ... ....... 49071
Despacho n.° 31196/2008:

Nomeacdo, em comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, da engenheira Isabel Maria
Montes Mertens no cargo de secretaria executiva do Conselho Nacional do Ambiente e do

Desenvolvimento Sustentavel . ............ .. .. . .. ... 49071
Louvor n.” 804/2008:
Louva a licenciada Teresa Margarida Ferreira Mateus Pratas Jorge ................... 49071
Louvor n.” 805/2008:
Louva o licenciado Joaquim José Branddo Pires . ............ ... .. ... ... ... ..... 49072

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Norte:

Aviso n.” 28860/2008:

Transferéncia do técnico superior Vasco Fernando de Melo e Azevedo Cameira ......... 49072
Comissao de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo:

Aviso (extracto) n.” 28861/2008:

Requisi¢ao de tECniCOS SUPETIOTES. . .« . vt vttt e et e et e e e e 49072
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Despacho (extracto) n.’ 31197/2008:
Nomeacdo de Helena de Fatima Figueira Belo Serrano na categoria de auxiliar administrativa . 49072
Despacho (extracto) n.® 31198/2008:
Nomeacédo de Narcisa Rosa da Silva Tanganho na categoria de auxiliar administrativa . ... 49072
Despacho (extracto) n.° 31199/2008:

Nomeagao da assistente administrativa especialista Laura de Fatima Gongalves Ramalho
Caldes, em regime de substituig@o, na categoria de chefe de secgdo ... ................ 49072

Despacho n.’ 31200/2008:

Constitui¢do da comissdo de acompanhamento da revisdo do PDM de Serpa............ 49072
Inspeccdo-Geral do Ambiente e do Ordenamento do Territério:

Rectificacao n.’ 2657/2008:

Rectificagdo ao despacho n.° 30 419/2008, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.® 229,
de 25 de Novembro de 2008 . . . . ... ... 49073

Instituto da Conservagado da Natureza ¢ da Biodiversidade, 1. P.:

Despacho n.’ 31201/2008:

Nomeacdo em regime de substitui¢do da licenciada Emilia Maria Gago Afonso no cargo de
coordenadora do Gabinete Juridico (cargo de direc¢do intermédia de 2.° grau) .......... 49073

Despacho (extracto) n.° 31202/2008:

Prorrogagdo da licenga sem vencimento por um ano do vigilante da natureza José Manuel
CordasRealinho . ...... .. ... .. . 49073

Ministérios do Ambiente, do Ordenamento do Territorio e do Desenvolvimento
Regional e da Economia e da Inovagdo
Despacho n.° 31203/2008:

Concessdo 2 VALORPNEU — Sociedade de Gestdo de Pneus, L.*, a licenga para a gestio
de um sistema integrado de gestdo de pneususados . ........... ... i 49073

Ministério da Economia e da Inovacao
Gabinete do Secretario de Estado do Turismo:

Despacho n.’ 31204/2008:

Atribuicao de utilidade turistica a titulo prévio ao empreendimento CS Vintage Lisboa
Hotel . o 49076

Direcgao-Geral do Consumidor:
Despacho n.’ 31205/2008:
Nomeacao da licenciada Ana Maria SousaRego . .......... ... .. ... ... ... ... .... 49076
Despacho n.° 31206/2008:
Nomeacgédo do licenciado José Manuel Madeira Faisca ............................. 49077
Despacho n.° 31207/2008:
Nomeagdo da licenciada Gisela MariaMatias .. .................oiinitirenennan... 49077
Despacho n.’ 31208/2008:
Nomeacdo da licenciada Maria de Lurdes LeitedaCunha .......................... 49078

Direcgdo Regional da Economia do Norte:
Despacho n.° 31209/2008:

Promogao automatica por classificacdo de Excelente da licenciada Ana Cristina Santos Saraiva
Jorge DOrdio GOMES . . . ...ttt e 49078

Direcgao Regional da Economia do Algarve:
Despacho n.° 31210/2008:

Delegacio de competéncias de representacao da Direccdo Regional da Economia do Algarve
nas comissdes de acompanhamento previstas no Decreto-Lei n.® 316/2007, de 19 de Se-
LEIMDIO . o .ttt e 49078
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Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Gabinete do Ministro:
Despacho n.’ 31211/2008:
Meédica veterinaria municipal licenciada Isabel Machado Lameira . ................... 49078
Despacho n.° 31212/2008:
Meédico veterinario municipal de Arraiolos licenciado Carlos Octavio Varelas . .......... 49078
Despacho n.’ 31213/2008:

Médica veterinaria municipal de Vila do Conde, licenciada Ana Claudia Laranja Borges
TOITOSO . oottt e 49078

Despacho n.° 31214/2008:

Abono de remuneragio ao médico veterinario municipal de Santa Maria da Feira licenciado
Rui Jorge Pinto Jardim ... ... ... . e 49078

Despacho n.° 31215/2008:
Meédico veterinario municipal de Ponte Barca, licenciado Paulo Jorge Alves Martins. . . . . . 49078
Direcgdo Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo:

Despacho (extracto) n.° 31216/2008:

Abonos das diferencas de vencimento a atribuir a funcionarios do quadro da ex-DRARO, em
cumprimento do acérdao do Tribunal Administrativo e Fiscal de Viseu ................ 49079

Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comunicacoes
Gabinete do Ministro:

Despacho n.’ 31217/2008:

Comiss@0 TIC ... ... 49079
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto, das Obras Publicas e das Comunicagdes:

Despacho n.’ 31218/2008:
Realizacdo do WPTF-UIT ... ... ... . e 49079

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social
Gabinete do Ministro:

Despacho n.° 31219/2008:

Aprova o regulamento sobre o regime de acesso ao apoio concedido no dmbito da Tipologia
de IntervenGao 2.4 . . ... i 49079

Despacho n.° 31220/2008:

Aprova o Regulamento Sobre o Regime de Acesso ao Apoio Concedido no Ambito da Tipo-
logia de Intervencao 6.13 .. .. ... 49082

Despacho n.° 31221/2008:

Aprova o regulamento sobre o regime de acesso ao apoio concedido no 4mbito da tipologia
de Intervencao N.0 1.5 .. .. . e 49084

Rectificacao n.’ 2658/2008:

Rectifica o despacho n.° 21 257/2008, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156,
de 13 de Agosto de 2008 . . . . ... e 49087

Direcgao-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho:

Despacho n.’ 31222/2008:

Nomeagdo na categoria de técnico profissional especialista principal de Augusto Manuel
Paraiso MONraia .. ... ...ttt 49088

Instituto da Seguranca Social, I. P.:
Despacho n.” 31223/2008:

Subdelegagao de poderes na directora do Gabinete de Qualidade e Auditoria (GQA), licenciada
Maria da Conceigéo e Sa Duarte Ribeiro Ferraz. . .. .......... .. ... ... ... ......... 49088
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Ministério da Saude

Administra¢do Central do Sistema de Saude, I. P.:
Contrato n.’ 807/2008:

Contrato-programa — Unidade Local de Satide de Matosinhos, E. P. E., para o triénio de
2007-2009, homologado por despacho de 17 de Novembro de 2008 do Secretario de Estado
Adjunto e da Saude, no valorde € 105281201 . ...... .. ... i 49088

Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.:
Despacho (extracto) n.’ 31224/2008:

Autorizada a reclassificacdo da enfermeira graduada Maria Teresa Canelas Gameiro Santos
Castelo, do quadro de pessoal da ARSLVT, I. P. — Centro de Saude da Parede, para a ca-
tegoria de assistente da carreira de técnica superior de saude — ramo de psicologia clinica,

escaldo 1, indice 120, do mesmo Centrode Satde . .. ........... ... ... ... ........ 49088
Despacho (extracto) n.’ 31225/2008:
Exonerada, a seu pedido, Ana Lucia Lima Carezzato, enfermeiradenivel 1 ............ 49089

Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.:
Aviso n.° 28862/2008:

Concurso interno geral de &mbito sub-regional para provimento de 12 lugares de assistente
da carreira médica de clinica geral, dos quadros dos Centros de Saude de Almoddvar, Beja,

Meértola, Moura, Odemira € OUIIQUE . ... ..ottt 49089
Aviso n.° 28863/2008:

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar de assistente principal da
carreira dos técnicos superiores de saude — ramo de laboratério . .................... 49090

Hospital de Joaquim Urbano:
Deliberacao (extracto) n.’ 3213/2008:

Nomeacdo de Maria do Céu Costa Pinto no lugar de assistente administrativo .......... 49090

Ministério da Educacio
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Educagéo:
Despacho n.° 31226/2008:

Nomeia em comissdo de servigo, para o cargo de delegado regional de Lisboa e Vale do Tejo
da Inspec¢do-Geral da Educag@o, o licenciado Pedro Luis Magalhaes Teixeira Pinto. . . . .. 49090

Direcgao Regional de Educacio do Norte:
Despacho n.° 31227/2008:

Rede de vinculagao dos estabelecimentos de ensino particular e cooperativo do ensino artistico
especializado ao Conservatorio de Musica Calouste Gulbenkian — Braga e Conservatorio

de MUsica do POIto . . . ..ot 49091
Aviso n.° 28864/2008:
Lista de antiguidade do pessoal docente . . . ....... ... i 49091
Aviso n.° 28865/2008:
Lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2008 .. ....... 49091
Aviso n.° 28866/2008:
Licenca sem vencimento de longa duracdo ............. ... ... .. i, 49091
Aviso n.° 28867/2008:
Lista de antiguidade do pessoal docente — 31 de Agosto de 2008 .................... 49092
Aviso n.° 28868/2008:
Lista de antiguidade do pessoal docente . . . ........ ...t 49092
Aviso n.° 28869/2008:
Listas de antiguidade do pessoal docente . ......... .. ... ... i 49092
Aviso n.° 28870/2008:
Lista de antiguidade da Escola Secundaria do Dr. Manuel Laranjeira . .. ............... 49092
Aviso n.° 28871/2008:
Rescisao de contrato administrativo de provimento . . . ...t 49092

Despacho n.’ 31228/2008:

Exoneragdo da encarregada de coordenagdo do pessoal auxiliar de ac¢@o educativa . ... .. 49092
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Aviso n.° 28872/2008:
Delegacdo de COMPELENCIAS . . . ..o\ttt ettt et e 49092
Aviso n.° 28873/2008:
Lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2008 ............. 49092
Direcgdo Regional de Educagdo do Centro:
Aviso n.° 28874/2008:
Publicacdo da lista dos professores titulares para rectificagdo do aviso n.° 28160/2008 . ... 49092
Aviso n.° 28875/2008:
Lista de antiguidade do pessoal docente . . . ......... ... ... 49093
Louvor n.’ 806/2008:
Louvor a professora Honorata Jesus Ramos Abreu . .......... ... ... ... ... ....... 49093
Louvor n.’ 807/2008:
Louvor a Professora Ana Celeste Sousa Ribeiro Caldas .................... .. ... ... 49094
Louvor n.’ 808/2008:
Louvor ao Professor Amadeu Jorge Pereira Teles . ........... .. ... . ... ... ... .. 49094
Louvor n.’ 809/2008:
Louvor a professora Maria da Graga Bartolo Gongalves . ........................... 49094
Louvor n.’ 810/2008:
Louvor a educadora de infincia Maria do Carmo Martins Lino ...................... 49094
Louvor n.° 811/2008:
Louvor a professora Ana Maria Torres Silva Couto Sousa . .............c..coouvuno... 49094
Louvor n.° 812/2008:
Louvor ao professor Fernando Silva Costa .. .......... ... . i, 49094
Louvor n.° 813/2008:
Louvor a professora Luisa Maria Santos Correia Aguas ............................ 49094
Louvor n.’ 814/2008:
Louvor ao professor Belarmino de Albuquerque .. ....... ... ... . ... ... 49094
Aviso n.° 28876/2008:
Lista de antiguidade de pessoal docente do Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel ... 49094
Aviso n.° 28877/2008:
Homologagao de contratos do ano lectivo de 2007-2008 . ... ....... .. ... ... ... ..... 49094

Direcgdo Regional de Educagdo de Lisboa e Vale do Tejo:
Louvor (extracto) n.® 815/2008:

Louvor a professores, assistentes administrativos e auxiliares de ac¢@o educativa ........ 49094
Aviso (extracto) n.° 28878/2008:

Lista de antiguidade do pessoal docente . ........... ... ... ... 49095
Despacho n.° 31229/2008:

Professores titulares em comissao de SErvVIGO . . . ..ot v ittt i e 49095
Aviso (extracto) n.® 28879/2008:

Lista de antiguidade do pessoal docente . ........... ... ... . i 49095

Direcc¢ao Regional de Educagdo do Alentejo:

Aviso n.° 28880/2008:

Aviso de homologacao de contratos administrativos de provimento . .................. 49095
Despacho n.’ 31230/2008:

Despacho de rescisdo de CONtrato . ... ...o.ttn ittt ettt 49095
Despacho n.’ 31231/2008:

Homologagdo de contratos de servicodocente . ............. ..., 49095
Despacho n.° 31232/2008:

Nomeacgédo de chefe dos servigos em regime de substituigdo .. ....................... 49095

Rectificacio n.° 2659/2008:

Rectificacdo do aviso de publicagdo da lista de antiguidade do pessoal docente do Agrupa-
mento de Escolas de Vila Vigosa . .......... .. i 49095
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Direcc¢ao Regional de Educagdo do Algarve:
Louvor (extracto) n.” 816/2008:

Louvor ao chefe de servigos de administragdo escolar ............................. 49095

Ministério da Cultura

Direcg@o Regional de Cultura do Centro:

Aviso n.° 28881/2008:
Concurso de acesso geral para provimento de uma vaga de assessor .................. 49096
Aviso n.° 28882/2008:
Concurso de acesso geral para provimento de duas vagas de assessor . ................ 49097
Aviso n.° 28883/2008:
Concurso de acesso geral para provimento de duas vagas de assessor principal .. ........ 49098

2.° Juizo do Tribunal da Comarca de Amarante
Antncio n.° 7387/2008:
Sentenga de encerramento no processo n.° 1649/08.9TBAMT ....................... 49099

Tribunal da Comarca de Amares

Antncio n.° 7388/2008:
Sentenga de declaragdo de insolvéncia de INTERCOTAS — Sociedade de Construgdo no
processo de insolvéncia de pessoa colectiva n. 504/08.7TBAMR .. .................. 49099

3.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Aveiro
Aniincio n.’ 7389/2008:
Declaragao de insolvéncia nos autos de processo n.° 3457/08. 8TBAVR . ............... 49099

1.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Barcelos
Antncio n.° 7390/2008:
Prestagdo de contas — Insolvéncia n.° 2346/06.5TBBCL-F ......................... 49100

3.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Barcelos
Anuncio n.” 7391/2008:
Insolvéncia n.® 396/08.6TBBCL ... ... ... ...t 49100

4.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Barcelos
Anuncio n.” 7392/2008:

Insolvéncia n.° 3480/08.2TBBCL .. ... ... . i e e 49100
Anuncio n.° 7393/2008:
Insolvéncia n.® 3899/08.9TBBCL ... .. ... .. ... . 49101

1.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Braga
Aniincio n.° 7394/2008:
Declaragao de insolvéncia no processo n.° 5850/08.7TBBRG . ...................... 49102

3.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Braga
Anfincio n.’ 7395/2008:

Publicidade da declarag@o de insolvéncia n.® 7512/08.6TBBRG — BRAGUEL — Montagens
e Reparacdes Eléctricas, L.% . . ... ... .. ... . 49102

1.° Juizo do Tribunal da Comarca de Braganca
Anuncio n.” 7396/2008:
Insolvéncia n.® 1.599/07.6TBBGC . .. ... ... .. e 49102
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Tribunal da Comarca de Cinfaes

Anuncio n.” 7397/2008:
Sentenga da insolvéncia n.° 277-08.3TBCNF . ... ... ... .. . . . .. 49103

2.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da Comarca de Evora

Anuncio n.” 7398/2008:
Processo n.° 3367/05.0TBEVR — insolvéncia d¢ EVORAMETAL — Fab. de Caix. de Al
e Ferro, L.% — encerramento do Processo . . ... ... ......ueooe i 49103
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto

Despacho n.° 31170/2008
Considerando:

Que, em 2005, foi celebrado, entre 0 Governo e o Comité Olimpico de
Portugal o contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 48/2005,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 70, de 11 de Abril de 2005
(pp. 5686 ¢ seguintes), sob o n.° 872/2005, relativo a execugio do Programa
de Preparagao Olimpica para os Jogos Olimpicos de Pequim 2008;

Que, nos termos da clausula 3.* de tal contrato-programa o mesmo «entra
em vigor na data da sua assinatura e o prazo de execugao termina no tltimo dia
do més em que ocorrerem os Jogos Olimpicos de Pequim no ano de 2008, sem
prejuizo da continuidade da concessdo de apoios aos praticantes desportivos que
atingirem os objectivos desportivos nos Jogos Olimpicos de Pequim 2008»;

Que, de acordo com a lista anexa ao presente despacho, e que dele faz
parte integrante, um grupo de 20 praticantes desportivos, participantes
da missdo olimpica Pequim 2008, obteve resultados de exceléncia,
cumprindo assim os objectivos do aludido Programa de Preparagao
(2 medalhados, 10 finalistas e 8 semifinalistas);

Considerando ainda que:

Para além daquele grupo de 20 praticantes, outros dois — Naide
Gomes e Jodo Costa— detém a 1.* posi¢do no Ranking Mundial das
respectivas especialidades, para além do facto de que aquela obteve
igualmente a medalha de ouro na final das Tagas do Mundo de Salto
em Comprimento;

Considerando finalmente que o restante grupo de sete outros pra-
ticantes, constantes da mesma lista, obtiveram resultados, nos Jogos
Olimpicos de Pequim, que os colocaram a apenas um lugar de cumprirem
os objectivos do Programa de Preparagao Olimpica;

Tendo também presente:

Que a continuidade de apoios referida na clausula 3.% atras citada, por
um lado, se limita aos praticantes que tenham atingido os objectivos
propostos para Pequim 2008 e, por outro, ndo foram definidos a natureza,
finalidades, e horizonte temporal dos mesmos;

Que, apods a apresentagdo, pelo Comité Olimpico de Portugal, do
relatdrio relativo a Pequim 2008, sera preparado, discutido e celebrado
0 novo contrato-programa de desenvolvimento desportivo tendo por
objecto a preparagao para os Jogos Olimpicos de Londres 2012;

Que, em conformidade, ha que definir, para o periodo de Setembro
a Dezembro de 2008, um regime intercalar de apoios que garanta a
continuidade na preparagio dos praticantes:

Determino:

1 — O Instituto do Desporto de Portugal deve outorgar um contrato-
-programa intercalar com o Comité Olimpico de Portugal para o periodo
de Setembro a Dezembro de 2008.

2 — Tal contrato-programa tera por objecto a continuidade da con-
cessdo de apoios financeiros aos praticantes desportivos e respectivos
treinadores, constantes da lista anexa acima referida, elaborada em
conformidade com o proposto pelo Comité Olimpico de Portugal.

3 — Os apoios financeiros, referidos no niimero anterior, revestem a
forma de bolsas, cujos montantes sdo calculados por analogia com os cri-
térios constantes do Programa de Preparagdo Olimpica Pequim 2008.

4 —Tais bolsas destinam-se, exclusivamente, a assegurar a continuidade da
preparacdo daqueles praticantes com vista aos Jogos Olimpicos de Londres 2012.

6 de Novembro de 2008. — O Secretario de Estado da Juventude e
do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

ANEXO
Lista de praticantes e seus treinadores
Praticantes Treinadores Total
Praticantes Treinadores Nivel Valor Valor Valor Valor Valor Valor
mensal 4 ! 4 I 4
Ana Cabecinha Paulc Murta 2 1.000,0 € 4.000,0 € 750,0 €| 3.000,0€ 1.750,0 € 7.000,0 €
Anténio Pereira Jodo Vieira 3 750,0 € 3.000,0 € 750 € 3000 € 8250 € 3.300,0 €
Allotismo Francis Obikwelu Maria Martinez 3 750,0 € 3.000,0 € 562,5€| 2.250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Nelson Evora Jodo Gango 1 1.250,0 € 5.000,0 € 9375€| 3.750,0€ 21875€ 8.750,0 €
Vera Santos Jodo Vieira 3 750,0 € 3.000,0 € 562,5€| 2.250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Naide Gomes Abreu Matos 3 750,0 € 3.000,0 € 5625€( 2250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Beatriz Gomes Ryszard Hoppe 3 750,0 € 3.000,0 € 562,5€| 2.250,0€ 13125€ 5.250,0 €
Canocagem Helena Rodrigues Ryszard Hoppe 3 750,0 € 3.000,0 € 75,0 € 300,0 € 8250 € 3.300,0 €
Emanuel Silva José Sousa 3 750,0 € 3.000,0 € 5625€( 2.250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Ana Hormigo Abel Louro 2 1.000,0 € 4.000,0 € 750,0€| 3.000,0€ 1.750,0 € 7.000,0 €
Jodo Neto Fausto Carvalho 3 750,0 € 3.000,0 € 562,5€ | 2.250,0 € 13125 € 5.250,0 €
Judo Pedro Dias Rui Domingues 3 7500 € 3.000,0 € 562,5€| 2.250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Telma Monteiro Emilio Costa 3 750,0 € 3.000,0 € 562,5€| 2.250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Remo Pedro Fraga Augusto Rodrigues 2 1.000,0 € 4.000,0 € 750,0 €| 3.000,0€ 1.750,0 € 7.000,0 €
Nuno Mendes Augusto Rodrigues 2 1.000,0 € 4.000,0 € 100,0 € 400,0 € 1.100,0 € 4.400,0 €
Taekwon-Do Pedro Pdvoa Hugo Serrao / Joaquim Peixoto 2 1.000,0 € 4,000,0€ 750,0€| 3.000,0€ 1.750,0 € 7.0000€
Ténis de Mesa | Marco Freitas Ricardo Faria 3 750,0 € 3.000,0 € 5625€| 2250,0€ 13125€ 52500 €
Tiro Jodo Costa Domingos Rodrigues 3 750,0 € 3.000,0 € 5625€| 2250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Trampolins Diego Ganchinho Carlos Matias 3 750,0 € 3.000,0€ b625€| 2.250,0€ 1.3125¢€ 5.2500€
Triatlo Vanessa Fernandes | Sérgio Santos 1 1.250,0 € 5.000,0 € 937,5€| 3.750,0€ 2187 5€ 8.750,0 €
Bruno Pais Anténio Jordan 3 750,0 € 3.000,0 € 5625€| 2250,0€ 13125€ 52500 €
Alvaro Marinho Rui Brites 2 1.000,0 € 4.000,0 € 750,0 €| 3.000,0€ 1.750,0 € 7.000,0 €
Miguel Nunes Rui Brites 2 1.000,0 € 4.000,0 € 100,0 € 400,0 € 1.100,0 € 4.400,0 €
Gustavo Lima Gongalo Carvalho 2 1.000,0 € 4.000,0 € 750,0€| 3.000,0€ 1.750,0 € 7.0000€
Vela Afonso Domingues | Andy Zawieja 2 1.000,0 € 4.000,0 € 750,0 €| 3.000,0€ 1.750,0 € 7.000,0 €
Bernardo Santos Andy Zawieja 2 1.000,0 € 4.000,0 € 100,0 € 400,0 € 1.100,0 € 4.400,0 €
Jodo Rodrigues Antoénio Gouveia 3 750,0 € 3.000,0 € 562,5€| 2.250,0€ 13125 € 5.250,0 €
Francisco Andrade | Pedro Pinto 3 750,0 € 3.000,0 € 562,5€| 2.250,0€ 1.3125€ 5.250,0 €
Jorge Lima Pedro Pinto 3 750,0 € 3.000,0 € 75,0 € 300,0€ 8250 € 3.3000€
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Conselho Nacional de Planeamento Civil
de Emergéncia

Louvor n.° 803/2008

Louvo a Auxiliar de Limpeza Ilda Farinha Martins, pela forma dedi-
cada e competente como vem desempenhando a cerca de 14 anos as suas
fungdes neste Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia,
no momento em que, por op¢ao voluntaria, manifesta desejo de requerer
a colocagdo em situagdo de mobilidade especial.

O seu empenho e voluntariedade, permitem-lhe com eficiéncia e assi-
nalavel grau de prontiddo dar resposta as solicitagdes que lhe sdo feitas,
contribuindo significativamente para a manuten¢do em bom estado de
conservagdo e utilizagdo as instalagdes e mobiliario do Organismo.

Aos atributos profissionais e pessoais, alia uma permanente disponibi-
lidade para acorrer a situagdes mesmo fora do ambito das suas atribuigdes
directas, denotando sempre vontade de bem cumprir.

Pelo conjunto de qualidades evocadas, ¢ a Auxiliar de Limpeza Ilda
Martins merecedora de publico reconhecimento dos servigos por si
prestados, através deste louvor.

19 de Novembro de 2008. — O Vice-Presidente, Jodo Maria de
Vasconcelos Piroto, tenente-general.

Direcgao-Geral das Autarquias Locais

Declaragao (extracto) n.° 385/2008

Torna-se publico que SS. Ex.* o Secretario de Estado Adjunto e da Ad-
ministragdo Local, por despacho de 14 de Novembro de 2008, a pedido
da Camara Municipal da Marinha Grande, declarou a utilidade publica da
expropriagdo, com caracter de urgéncia, de uma parcela de terreno com a
area de 1715 m2, sitaem S. Pedro de Muel, freguesia de Marinha Grande,
correspondente ao prédio ristico ndo descrito na Conservatéria do Registo
Predial e inscrito na matriz predial ristica sob o artigo 7206, proprie-
dade de Laura do Rosario Duarte Costa, e identificada na planta anexa.

A expropriagdo destina-se a execugdo da obra “Requalificacdo do
Vale do Ribeiro — 1.* Fase”.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.%,3.,n.° 1,e 15.°
do Coédigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, tem os fundamentos de facto e de direito expostos na Informa-
¢éo Técnican.® 1-001338-2008, de 3 de Novembro de 2008, da Direcgao-
-Geral das Autarquias Locais, e tem em consideragdo os documentos
constantes do Processo n.° 13.014.08/DMAJ, daquela Direc¢do-Geral.

24 de Novembro de 2008. — O Subdirector-Geral, Paulo Mauritti.

T
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Instituto do Desporto de Portugal, I. P.

Despacho (extracto) n.° 31171/2008

Lidia Gomes Garanito, nomeada, em regime de substitui¢do, nos
termos conjugados do disposto nos artigos 20.°, 21.° e 27.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 4.° da
Portaria n.° 662-L/2007, de 31 de Maio, na redac¢ao dada pela Portaria
n.° 573/2008, de 4 de Julho, no exercicio de cargo de direc¢do intermédia
do 1.° grau, do Departamento de Recursos Humanos e Financeiros do
IDP, 1. P., com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2008.

10 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sardinha.

Despacho (extracto) n.° 31172/2008

Por despacho de 7 de Novembro de 2008, Sandra Maria Guerreiro
Nazaré, Técnica Superior de 2.* Classe, do mapa de pessoal do Instituto
do Desporto de Portugal, I.P., ¢ nomeada, ao abrigo do n.® 4 do artigo 5.°
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, precedendo concurso interno de
acesso limitado e obtida a confirmagdo de declaragdo de cabimento
orcamental da 1.* Delegagdo da Direc¢ao-Geral do Orgamento, na ca-
tegoria de Técnica Superior de 1.? Classe, da carreira Técnica Superior,
ficando posicionada no escaldo 1, indice 460, com produgao de efeitos
a 1 de Novembro de 2008. (Ndo esta sujeito a fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas)

10 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sar-
dinha.

Despacho (extracto) n.° 31173/2008

Por despacho de 30 de Outubro de 2008, Vitor Manuel Mota Faria,
assistente administrativo principal, do mapa de pessoal do Instituto do
Desporto de Portugal, I. P., ¢ nomeado, precedendo concurso interno de
acesso limitado e obtida a confirmagéo de declaragdo de cabimento orga-
mental da 1.* Delegag@o da Direcgdo-Geral do Or¢camento, na categoria
de assistente administrativo especialista, da carreira de assistente admi-
nistrativo, ficando posicionado no escaldo 2, indice 280, com produgdo
de efeitos a partir da data do despacho. (Nao esta sujeito a fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sardinha.

Despacho (extracto) n.° 31174/2008

Por despacho de 30 de Outubro de 2008, Maria Vitoria Leal Martins
Rodrigues, assistente administrativa, do mapa de pessoal do Instituto do
Desporto de Portugal, I. P., ¢ nomeada, precedendo concurso interno de
acesso limitado e obtida a confirmagdo de declaragdo de cabimento orca-
mental da 1.* Delegag@o da Direc¢do-Geral do Orcamento, na categoria
de assistente administrativo principal, da carreira de assistente admi-
nistrativo, ficando posicionada no escaldo 1, indice 222, com produgao
de efeitos a partir da data do despacho. (Nao esta sujeito a fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sardinha.

Despacho (extracto) n.° 31175/2008

Por despacho de 11 de Novembro de 2008, Liliana de Fatima Curto
Pereira, técnica de 2.* classe de analises clinicas e satde publica, da
carreira técnica de diagnostico e terapéutica, ¢ nomeada, precedendo
concurso interno de acesso geral e obtida a confirmagao de declaragdo
de cabimento orcamental da 1.* Delegagdo da Direc¢ao-Geral do Orga-
mento, na categoria de técnico de 2.* classe de analises clinicas e saude
publica, de igual carreira, ficando posicionada no escaldo 145, indice 6,
com produgao de efeitos a partir da data da aceitagao do lugar.

O recrutamento foi publicitado nos termos das alineas a) e b) don.® 2
do artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, com o codigo
P20083003 e encerrado por inexisténcia de pessoal em situacdo de
mobilidade especial. (Néo esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sar-
dinha.

Despacho (extracto) n.° 31176/2008

Por despacho de 19 de Novembro de 2008, Anabela da Silva Pereira
de Aratjo Guerreiro, técnica superior de 2.* classe, do mapa de pessoal
do Instituto do Desporto de Portugal, I. P., ¢ nomeada, ao abrigo don.® 4
do artigo 5.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, precedendo concurso
interno de acesso limitado e obtida a confirmagao de declaragdo de ca-
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bimento orcamental da 1.* Delegacéo da Direcgao-Geral do Orgamento,
na categoria de técnico superior de 1.% classe, da carreira técnica superior,
ficando posicionada no escaldo 1, indice 460, com produgio de efeitos
desde 1 de Novembro de 2008. (N&o esta sujeito a fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sar-
dinha.

Despacho (extracto) n.° 31177/2008

Por despacho de 25 de Novembro de 2008, Paulo Jorge de Freitas Gon-
calves ¢ nomeado, em regime de substitui¢do, nos termos conjugados do
disposto nos artigos 20.°,21.° ¢ 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
no n.° 4 do artigo 1.°e no n.° 1 do artigo 2.° da Portaria n.® 662-L/2007,
de 31 de Maio, na redac¢do dada pela Portaria n.° 573/2008, de 4 de
Julho, no exercicio de cargo de direc¢ao intermédia do 2.° grau, da
Divisdo de Desporto Federado do IDP, I. P., com efeitos a partir de 1
de Dezembro de 2008.

25 de Novembro de 2008 — O Presidente, Luis Bettencourt Sardinha.

Despacho (extracto) n.° 31178/2008

Por despacho de 24 de Novembro de 2008, Ana Paula Moreira Cor-
reia Pimenta, técnica superior de 2.% classe, de nomeagao definitiva, do
mapa de pessoal do Instituto do Desporto de Portugal, I. P., ¢ nomeada,
precedendo concurso interno de acesso limitado e obtida a confirmagio
de declaragdo de cabimento orgamental da 1.* Delegacao da Direcgdo-
-Geral do Or¢amento, na categoria de técnico superior de 1.* classe, da
carreira técnica superior, ficando posicionada no escaldo 1, indice 460,
com efeitos a partir da data da aceitagdo do lugar. (Nao esta sujeito a
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sardinha.

Rectificagao n.° 2656/2008

Por ter sido publicado com inexactiddo, o despacho n.® 24948/2008,
publicado no Didrio da Republican.® 194, 2.% série, de 7.10.2008, onde
se l&: «Maria do Carmo Rebelo Alves Albino, Técnica Profissional
Especialista Principal, da carreira Técnico-Profissional — nomeada,
em comissdo de servigo extraordinaria, pelo periodo de um ano, esta-
giaria da carreira Técnica Superior, com producio de efeitos a partir
de 28 de Janeiro de 2008» deve ler-se «Maria do Carmo Rebelo Al-
ves Albino, Técnica Profissional Especialista Principal, da carreira
Técnico-Profissional — nomeada, em comissdo de servigo extraor-
dindria, pelo periodo de um ano, estagiaria da carreira Técnica Supe-
rior, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 6.° e alinea b) do n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19.11 e do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28.07,com producdo de efeitos a partir de
29 de Janeiro de 2008. O recrutamento foi publicitado nos termos das
alineas a) e b) don.® 2 do artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7.12, com o
codigo P20082951 e encerrado por inexisténcia de pessoal em situagdo
de mobilidade especial»

20 de Novembro de 2008. — O Presidente, Luis Bettencourt Sar-
dinha.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas

Despacho n.° 31179/2008

Considerando que o Banco Espirito Santo, S. A., pretende emitir um
empréstimo obrigacionista, junto de investidores institucionais, até ao
montante de € 1 500 000 000, destinado a permitir o cumprimento do
programa financeiro para 2008, manter uma estrutura de financiamento
equilibrada e niveis adequados de liquidez e assegurar o desenvolvimento
da actividade de concessdo de crédito a particulares e a empresas, em
especial a pequenas e médias empresas;

Considerando que o referido empréstimo, para efeitos do disposto
na Lei n.° 60-A/2008, de 20 de Outubro, se reveste de grande interesse
nacional ao inserir-se num regime que se destina a criar condi¢des que
permitam a liquidez nos mercados financeiros com vista @ manutengao
da estabilidade financeira e ao financiamento regular da economia;

Considerando a proposta apresentada pelo Banco de Portugal e pelo
Instituto de Gestdo da Tesouraria ¢ do Crédito Publico, 1. P., nos ter-
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mos do disposto no n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 60-A/2008, de 20 de
Outubro, e do n.° 1 do artigo 5.° ¢ do n.° 1 do artigo 6.° da Portaria
n.° 1219-A/2008, de 23 de Outubro;

Instruido o processo ao abrigo do disposto no artigo 4.° da
Lei n.° 60-A/2008, de 20 de Outubro, e no artigo 3.° da Portaria
n.° 1219-A/2008, de 23 de Outubro, e ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias proferida nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da referida lei:

Assim:

1 — Autorizo a concessao da garantia pessoal do Estado para cum-
primento das obrigagdes de capital e juros no ambito do empréstimo
obrigacionista a emitir pelo Banco Espirito Santo, S. A., nas condi¢des
constantes da ficha técnica anexa;

2 — Determino a fixag8o da taxa de garantia em 0,948 % ao ano, nos
termos do n.° 2 e do n.° 4 do artigo 4.° da Portaria n.° 1219-A/2008, de
23 de Outubro.

25 de Novembro de 2008. — O Secretario de Estado do Tesouro e
Finangas, Carlos Manuel Costa Pina.

ANEXO

Ficha técnica

Emitente — Banco Espirito Santo, S. A.

Modalidade — emiss@o de obrigagdes nao subordinadas de taxa
fixa.

Finalidade — permitir o cumprimento do programa financeiro para
2008, manter uma estrutura de financiamento equilibrada e niveis ade-
quados de liquidez e assegurar o desenvolvimento da actividade de
concessao de crédito a particulares e a empresas, em especial a pequenas
e médias empresas.

Montante da emissdo — até € 1 500 000 000.

Valor nominal das obrigagdes — € 50 000.

Prazo — trés anos.

Reembolso — bullet, no termo do prazo de trés anos da emissao.

Taxa de juro — taxa fixa, a determinar na data da emissao publica da
operagdo no mercado internacional de capitais.

Pagamento de juros — os juros serfio pagos anual e postecipada-
mente.

Entidades envolvidas na emissdo — Banco Espirito Santo de Inves-
timento, S. A., BNP Paribas, HSBC e JP Morgan.

Agente pagador — Banco Espirito Santo, S. A.

Admissao a cotagao — Euronext Lisbon.

Legislacéo aplicavel — portuguesa.

Garante — Republica Portuguesa.

Direccao-Geral do Orgamento

Despacho (extracto) n.° 31180/2008

Por meu despacho proferido no uso de competéncia delegada, e
de despacho do presidente do Instituto Politécnico de Beja, de 4 de
Setembro de 2008 e de 20 de Novembro de 2008, respectivamente, e
apos a emissdo de declaragdo de inexisténcia de pessoal em situacéo de
mobilidade especial no ambito do sigaME, de 28 de Agosto de 2008,
foi a licenciada Helena de Fatima Monteiro Lopes, técnica superior de
2.2 classe, da carreira técnica superior do regime geral, do mapa de pes-
soal do Instituto Politécnico de Beja, transferida para o mapa de pessoal
desta Direc¢ao-Geral com a categoria de técnico superior de 2.* classe,
da carreira técnica superior do regime geral, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2008, inclusive, considerando-se nesta data exonerada do
respectivo lugar de origem.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 2008. — A Subdirectora-Geral, Marta Abreu.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Despacho n.° 31181/2008

Nos termos previstos no Codigo dos Impostos Especiais de Consumo,
¢é concedido um beneficio fiscal ao gasdleo utilizado nos equipamentos
autorizados no ambito das actividades dos sectores agricola, florestal e
das pescas, consubstanciado numa redugdo da taxa do imposto sobre os
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produtos petroliferos (ISPP), e ainda numa redugao do imposto de valor
acrescentado (IVA). O gasdleo colorido e marcado foi criado tendo em
vista uma diminui¢éo dos custos energéticos da mecanizagao agricola, de
forma a fazer reverter para a actividade os ganhos decorrentes da redugio
dos custos de produgao e, assim, fomentar a mecanizagao agricola e os
consequentes acréscimos da produtividade do trabalho e da terra.

Considerando que, no ambito da auditoria realizada pela Inspecgdo-
-Geral da Agricultura e Pescas (IGAP) do MADRP ao sistema de gestdo
e controlo do subsidio ao gasoleo colorido e marcado para os referidos
sectores da agricultura, florestas e pescas, foi possivel concluir que um
dos principais problemas do sistema se prende com o facto de muitos dos
beneficiarios apresentarem consumos que excedem significativamente
0s plafonds anuais estabelecidos;

Considerando que tal realidade continua a verificar-se, dadas as di-
ficuldades do proprio sistema de controlo;

Considerando, por ultimo, que se estima que o Estado abdica de
cerca de 95 milhdes de euros por ano para assegurar a manutengao deste
beneficio fiscal, considera-se imperioso garantir a sua atribui¢do justa e
rigorosa, promovendo a eficdcia na preven¢@o e no combate a fraude.

Face ao exposto, determina-se:

1 — A criag@o de um grupo de trabalho com o objectivo de apresen-
tar propostas tendentes a melhoria da eficacia do sistema de gestdo e
controlo da aplicagdo do beneficio fiscal ao gasdleo colorido e marcado,
tendo em vista o aproveitamento dos cartdes com microcircuito e dos
mecanismos electronicos e informaticos existentes, ou a desenvolver,
no sentido de evitar, em tempo real, a ultrapassagem pelos beneficiarios
dos plafonds que lhes sdo atribuidos anualmente.

2 — O grupo de trabalho é composto por representantes das seguintes
entidades:

a) Inspecgao-Geral da Agricultura e Pescas (IGAP);

b) Gabinete de Planeamento e Politicas (GPP);

c) Direc¢do-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural
(DGADR);

d) Direcgdo-Geral das Pescas e Aquicultura (DGPA);

e) Direc¢do-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o
Consumo (DGAIEC);

3 — As referidas entidades deverdo comunicar 8 DGADR a iden-
tificacdo das pessoas designadas para a respectiva representagdo no
grupo de trabalho, no prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo do
presente despacho.

4 — O grupo de trabalho reunira por convocagdo da DGADR ou a
pedido de qualquer um dos restantes membros, sempre que se consi-
derar pertinente.

5 — O grupo de trabalho podera solicitar a presenga nas reunides de
outras entidades cuja participagdo considere conveniente.

6 — A apresentaga@o da proposta devera ocorrer no prazo de trés meses
a contar da publicac@o do presente despacho.

24 de Outubro de 2008. — O Ministro de Estado e das Finangas,
Fernando Teixeira dos Santos. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Despacho n.° 31182/2008

Na sequéncia da publicagdo do Decreto-Lei n.° 46/2007, de 27 de
Fevereiro, que aprovou a nova orgéanica do Instituto da Vinha e do Vinho,
L P. (IVV, 1. P.), torna-se necessario nomear o respectivo fiscal inico.

Assim, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 46/2007, de 27 de
Fevereiro, e do artigo 27.° da Lei n.® 3/2004, de 15 de Janeiro, na redac-
¢do que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, pelo Decreto-
-Lei n.° 200/2006, de 25 de Outubro e pelo Decreto-Lei n.° 105/2007,
de 3 de Abril:

1 — E nomeado como fiscal unico do IVV, 1. P., o licenciado Carlos
José Leiria Duarte, revisor oficial de contas n.® 795.

2 — E fixada para o fiscal unico do IVV, 1. P., a remuneragido mensal
iliquida equivalente a 25% do vencimento base mensal iliquido da
remuneragdo do presidente do IVV, 1. P.

3 —E ainda nomeada como fiscal unico suplente a sociedade de
revisores oficiais de contas Navalho, Martins & Associados, represen-
tada pela licenciada Maria Odete Lobato Navalho, revisor oficial de
contas n.° 792.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua as-
sinatura.

24 de Novembro de 2008. — O Ministro de Estado e das Finangas,
Fernando Teixeira dos Santos. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretario de Estado da Defesa
Nacional e dos Assuntos do Mar

Despacho n.° 31183/2008

Os militares na situagao de reserva podem ser autorizados, excepcio-
nalmente, a prestar servigo efectivo, nomeadamente na Liga de Com-
batentes, nos termos do disposto na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 155.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, conjugada com o n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, no n.° 9.° da Portaria
n.° 1247/90, de 31 de Dezembro, e no artigo 17.° do anexo da Portaria
n.° 119/99, de 10 de Fevereiro, diploma que aprova o Estatuto da Liga
dos Combatentes.

Assim:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Ministro
da Defesa Nacional, através do despacho n.° 18 236/2006, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 173, de 7 de Setembro de 2006,
determino:

1 — Em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 17.° do
anexo da Portaria n.° 19/99, de 10 de Fevereiro, conjugado com o n.® 9.°
da Portaria n.® 1247/90, de 31 de Dezembro, ficam autorizados, a titulo
excepcional, a prestar servico efectivo na Liga dos Combatentes, durante
o ano de 2008, com efeitos a partir de 1 de Janeiro, os militares das
Forgas Armadas, na situacdo de reserva, constantes do mapa anexo ao
presente despacho, que dele faz parte integrante.

2 — A Direcgao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar deve propor,
anualmente, a revisao do presente despacho, em funcéo das evolugdes
observadas e dos instrumentos normativos que forem implementados
sobre esta matéria.

22 de Outubro de 2008. — O Secretario de Estado da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Jodo Antonio da Costa Mira Gomes.

ANEXO
Relagao dos militares, na situagao de reserva, autorizados

a prestar servigo efectivo na Liga dos Combatentes
1 — Oficiais:

a) Da Armada:
Posto NII Nome
CMG | 300262 | Antonio Luis Monteiro.

b) Do Exército:

Posto NIM Nome

COR [04246665| José Antonio Saturnino Balula Cid.
COR [11367467| Adalberto André Travassos Fernandes.
COR [01551567| Faustino Alves Lucas Hilario.

TCOR |05144464| Fernando Anténio Pereira Gongalves.
TCOR [16874482| Jodo José Canilhas Correia.

TCOR |08907563 | Guilherme Manuel da Costa M. Pereira.
TCOR 00930769 José Maria Pires Martins.

TCOR |09352475| Carlos Jorge Morais Ferreira.

TCOR |03920765| José Lopes Correia.

TCOR |76807774| Luis Rodrigues Teixeira Borges.
TCOR |13187269| Carlos Manuel Lopes de Oliveira.
TCOR |01814573| Jodo Carlos Moutinho Mendonga.
TCOR |13364785| Mario Manuel Teixeira P. da Silva.
TCOR 09279684 | Paulo Alexandre Belmonte Faria.
TCOR (17469679 Reinaldo dos Santos Major.

TCOR |03653267| Vasco Vieira dos Santos.

TCOR |03345182| Alvaro Coelho Ferreirinho Diogo.
TCOR |15958572| Victor Manuel Monteiro Job (a).
TCOR |61372874| José Henrique Neto Pires (a).

TCOR |14080774| Jorge Manuel Marques Pereira (a).
TCOR |01433676| José Faustino Esteves Fernandes ().
TCOR 105969685 Antonio Manuel dos Reis Marques («).
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Posto NIM Nome

MAJ (07616277 Serafim Marques Ribeiro.

MAIJ 05424566 Joao Humberto de Campos Carvalho.
MAJ |18649479| Anténio José Fernandes Gongalves.
MAIJ |07823966| Carlos Manuel Jales Ferreira Pimentel.
MAJ |03723775| Rogério Correia dos Reis.

MAIJ |12604578| Lourengo José Rocha.

MAIJ [12998378| José¢ Manuel Castro Santos.

MAIJ |10977875| Joaquim José Matroca Balsinhas (a).
MAJ [13523276| Augusto Ferreira Moutinho.

MAJ |16775579| José Manuel Lopes Ferreira.

CAP |02563168| Augusto José da Silva Veiga.

CAP |00035380| Antonio Gil Simdo Rosado.

CAP [11400680| Adelino Manuel Ribeiro Marques (a).

(a) Iniciam a presta¢do de servigo em 1 de Janeiro de 2008.

c) Da Forga Aérea:

Posto NIP Nome

MAIJ |014296-E|José Antonio Costa de Almeida.
MAJ [035214-E| Manuel Joaquim Ourives Tavares.
CAP |[018507-J | Adriano Baltazar Barata.

CAP [014147-L|José Maria Lopes Faria.

2 — Sargentos:

a) Da Armada:
Posto NII Nome
SAJ | 706378 | Arménio Carvalho Duarte Pereira ().
ISAR | 08576 |José dos Santos Cardoso.

(a) Inicia a prestagéo de servigo em 1 de Janeiro de 2008.

b) Do Exército:

Posto

NIM

Nome

SMOR
SMOR
SMOR
SMOR
SMOR
SMOR
SMOR
SMOR
SMOR
SMOR
SCH
SCH
SCH
SCH
SCH
SAJ
SAJ
SAJ
SAJ
SAJ
SAJ
SAJ
SAJ
ISAR
1SAR
1SAR
ISAR
1SAR
ISAR

04267574
15193074
04852278
16641876
16672374
04269479
02273876
00361672
07874276
05257379
06592176
04364779
17130782
10220376
11443979
06199682
17627982
02883082
08297385
10572585
04238985
03125283
15242684
16824176
04933078
09739686
18865376
12383580
15313778

Vitor Manuel Caetano Palma.
Manuel Agostinho da Silva.
Evaristo Antonio Farropo Lobo (a).
Carlos Cardoso Magalhaes.
Antonio Amado de Oliveira Aratjo.
Eduardo Miguel Correia Padua.
José Manuel Gomes Duarte.

Adérito de Carvalho Pereira da Nobrega (b).
Victor Manuel dos S. Rocha Moutela (b).

Antonio Joaquim Vaz Nobre (b).
Carlos Guerreiro Mendonga.

Arnaldo Joaquim R. da Silva Resende.
Antonio Manuel Casegas Ambrosio.
Fernando Augusto Rodrigues Macedo.
José Manuel Caetano da Costa Suzano.
Luis Manuel Fernandes da Silva.
Mario José Neves Pacheco.

Victor Manuel Correia de Mendonga.

Carlos Alberto Simdes Oliveira Pacheco.

Anténio Fernando Brites Couto.
Paulo Manuel Ferreira Pereira.

José Carlos Teixeira Cardoso (b).
Joao Luis Fernandes Afonso (b).
Carlos Alberto das Neves Pereira.
José Miguel dos Santos Guia.
Américo Manuel Falcao Esteves.
Antonio Joaquim Espada Ganchinho.
Joao Gongalves Borregas Mourato.
Reinaldo de Jesus Fernando ().

(a) Até 1 de Margo de 2008 por ter pedido a demissao;
(b) Iniciam a presta¢do de servigo em 1 de Janeiro de 2008.
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¢) Da Forca Aérea:

Posto NIP Nome

SMOR (010737-K| Jorge Belo Ratinho.
SMOR |008634-H| Antonio Manuel da Cruz.
SCH [037795-D| Tomas Patricio Santos.

SAJ |030725-E| Vitor Manuel da Cruz Menino.

Despacho n.° 31184/2008

Nos termos conjugados do disposto na alinea @) don.” 2 enon.° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 253/95, de 30 de Setembro, com as altera-
¢oes dadas pelo Decreto-Lei n.° 399/99, de 14 de Outubro, e sob pro-
posta do Chefe do Estado-Maior da Armada, nomeio o contra-almirante
Antonio Manuel Fernandes da Silva Ribeiro para o cargo de vogal da
Comissao Consultiva de Busca e Salvamento, em substitui¢do do vice-
-almirante José Carlos Torrado Saldanha Lopes.

30 de Outubro de 2008. — O Secretario de Estado da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, Jodo Anténio da Costa Mira Gomes.

Despacho n.° 31185/2008

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.°a 40.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.® 442/91, de 15 de
Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro, e no uso das competéncias que me foram delegadas pela
alinea a) don.® 1 do despacho n.® 236/2006, de 3 de Agosto, do Ministro
da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 173,
de 7 de Setembro de 2006, subdelego no secretario-geral do Ministério
da Defesa Nacional, Dr. José de Barros, a competéncia para, no ambito
da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional:

a) Autorizar a inscri¢ao e a participa¢do de pessoal em congressos,
seminarios, coloquios, reunides, estagios, acgdes de formagdo ou outras
missdes especificas no estrangeiro e que impliquem deslocagdes por ndo
mais de sete dias, desde que integrado em actividades da Secretaria-Geral
ou inserido em planos aprovados e devidamente orgamentados;

b) Autorizar deslocagdes em servigo ao estrangeiro e no territorio
nacional e o processamento dos correspondentes abonos, com integral
observancia das orienta¢des fixadas na Resolu¢do do Conselho de Mi-
nistros n.° 51/2006, de 5 de Maio;

c) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, em circunstancias
excepcionais e delimitadas no tempo, e a prestag@o de trabalho em dia
de descanso semanal e de descanso complementar e em feriado ao pes-
soal dirigente e de chefia, nos termos, respectivamente, da alinea d) do
n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
de 18 de Agosto;

d) Autorizar funcionarios e agentes a conduzir viaturas do Estado que
estejam afectas a Secretaria-Geral, nos termos legalmente estabelecidos;

e) Autorizar os movimentos de pessoal do quadro de excedentes da
INDEP previstos nos artigos 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lein.° 363/91, de 3 de
Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 152/98,
de 6 de Junho;

f) Autorizar a realizagdo de despesas de funcionamento corrente por
conta das dotagdes consignadas no or¢gamento do Gabinete do Ministro
da Defesa Nacional, até ao montante individual de € 5000;

g) Proferir os despachos de qualificagdo de deficientes das Forgas
Armadas, nos termos do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

2 — As competéncias subdelegadas pelo presente despacho podem
ser subdelegadas pelo secretario-geral, no todo ou em parte, noutros
dirigentes da Secretaria-Geral.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Novembro
de 2008, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo secretario-geral do Ministério da Defesa Nacional que
se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

11 de Novembro de 2008. — O Secretario de Estado da Defesa Na-
cional e dos Assuntos do Mar, Jodo Antonio da Costa Mira Gomes.

Direcgédo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

Despacho (extracto) n.° 31186/2008

Nos termos do n.° 1 do artigo 7.° e artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, nomeio, em regime de substitui¢ao, para o cargo de Director
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do Departamento de Apoio aos Antigos Combatentes da Direcgao-Geral
de Pessoal e Recrutamento Militar, do Ministério da Defesa Nacional,
lugar criado pelo Decreto Regulamentar n.® 4/2002, de 5 de Fevereiro,
o Coronel Infantaria NIM 19493878 Rui Eduardo Azenha Sampaio de
Oliveira, com efeitos a 01 de Dezembro de 2008. Autorizado a optar
pelo vencimento base do seu cargo de origem.

5 de Novembro de 2008. — O Director-Geral, Alberto Rodrigues
Coelho.

Sintese Curricular

O Coronel de Cavalaria Rui Eduardo Azenha Sampaio de Oliveira
nasceu em Lisboa, tem 51 anos de idade e 30 anos de servigo efectivo.
Foi promovido ao actual posto em 09 de Janeiro de 2008.

Para além da Licenciatura em Ciéncias Militares e do curso de Ca-
valaria da Academia Militar, possui ainda o curso de Estado-Maior do
Instituto de Altos Estudos Militares, os Cursos de Métodos de Instrug@o,
Defesa NBQ, Contra-Vigilancia, Operagdes Irregulares e o curso de
Instrutores de Equita¢do, bem como o Armor Officers Advanced Course
(EUA), 0 ACE Planners Course ( NATO) e o Force Protection Officers
Course ( NATO).

Ao longo da sua carreira serviu em diversas Unidades do Exército,
no Estado-Maior do Exército, no Instituto de Altos Estudos Militares e
em Quartéis-Generais da ONU e da NATO em Timor, no Afeganistdo
e em Italia.

Foi Instrutor e Cmdt de Pelotdes de Reconhecimento no RC3, Cmdt
de Esquadrdes de Reconhecimento no Regimento de Cavalaria 3 (RC3) e
na Escola Pratica de Cavalaria (EPC), Cmdt de Esquadrdes de Instrugao
(Pragas e QC) no RC3 e na EPC, Cmdt do Grupo de Reconhecimento
do RC3, Cmdt do GCS, Chefe da Secgao de Pessoal da EPC e Instrutor
dos diversos Cursos e Estagios nesta Escola (TPO; CFS e CPC ) no
ambito da Metodologia da Instrugdo e da Tactica.

Ap6s a concluséo do curso de Estado-Maior foi convidado para do-
cente do Instituto de Altos Estudos Militares (IAEM), onde foi colocado,
por escolha, como Professor, entre 1998 e 2003. Durante este periodo lec-
cionou matérias de diversas areas aos Cursos de Promogao a Oficial Su-
perior, curso de Estado-Maior e Curso Superior de Comando e Direcgao,
tendo Chefiado os Gabinetes de Tactica de Cavalaria, Operagdes Aéreas,
Operagdes Ofensivas, Operagdes de Apoio a Paz e Operagdes Conjuntas e
Combinadas e sido ainda responsavel pela gestéo, utilizagdo e desenvol-
vimento do emprego do Sistema de Simulagao do Exército (VIGRESTE)
no IAEM. Durante este periodo, fez ainda parte de diversos GT NATO
relacionados com as areas da tactica e do emprego de helicopteros.

Entre Agosto de 2000 e Outubro de 2001 desempenhou as fungdes de
Chefe da Célula de Informagdes Militares do QG da UNTAET em Timor,
e foi membro permanente na Joint Border Comission (orgdo politico
militar constituido por entidades timorenses, da ONU e Indonésias).

Entre Janeiro de 2003 e Junho de 2006 prestou servi¢o no Nato Rapid
Deployable Corps-Italy (NRDC IT), sedeado em Italia, como Chefe
da Sec¢do de Operagdes na Profundidade ( Deep Ops ), tendo tomado
parte na missdo ISAF VIII no Afeganistdo entre Junho ¢ Dezembro
de 2005 como Chief Theatre Force Protection, no Quartel-General
daquela forga.

Por despacho de 06 de Junho de 2006, de SExa o General CEME, foi
nomeado, por escolha, para as fungdes de 2.° Cmdt do Regimento de
Cavalaria n.® 6, as quais exerceu entre Setembro de 2006 e Junho de 2008.

Da sua folha de servigos constam diversos louvores e condecoragdes
destacando-se a Medalha de Prata de Servigos Distintos, a medalha
Afonso Henriques e as medalhas ONU e NATO.

FORGA AEREA

Comando Logistico e Administrativo da Forca Aérea

Despacho n.° 31187/2008

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida pelo n.° 2 do ar-
tigo 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, subdelego nos
oficiais a seguir indicados a competéncia para autorizar a realizacdo
de despesas com a locagdo e aquisi¢cdo de bens e servigos que me foi
subdelegada pela alinea a) do n.° 1 do Despacho n.° 29609/2008, de 8
de Outubro, do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 224, de 18 de Novembro de 2008,
até ao montante de € 100 000:

a) No Major-General ENGAER 013014-B Manuel de Matos Gravilha
Chambel, Director do Programa F-16/MLU;

b) No Major-General ENGEL 020828-A José¢ Coelho Albuquerque,
Director da Direc¢do de Engenharia e Programas, anteriormente deno-
minada Direcgéo de Electrotecnia;
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¢) No Major-General ENGEL 014397-K Germano Rodrigues de Car-
valho, Director da Direc¢do de Comunicagdes e Sistemas de Informagao,
anteriormente denominada Direcgéo de Informatica;

d) No Major-General ENGAED 018577-K Hélder Duarte de Barros
e Brito, Director da Direcgdo de Infra-Estruturas;

e) No Major-General ENGAER 018576-A Humberto Feio Nunes
Gongalo, Director da Direc¢do de Manutengdo de Sistemas de Armas,
anteriormente denominada Direc¢do de Mecanica Aeronautica;

/) No Major-General ADMAER 023198-D Francisco Manuel de
Sampaio Hilario, Director da Direc¢o de Abastecimento e Transportes,
anteriormente denominada Direc¢do de Abastecimento;

2) No Coronel ADMAER 060159-E Jodo Carlos Faleiro Gomes,
Comandante do Deposito-Geral de Material da Forga Aérea.

2 — Igualmente ao abrigo da mesma disposi¢ao legal, subdelego nos
oficiais a seguir indicados a competéncia para autorizar a realizagdo de
despesas com empreitadas de obras publicas que me foi subdelegada
pela alinea @) do n.° 1 do Despacho n.° 29609/2008, de 8 de Outubro,
do Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 224, de 18 de Novembro de 2008, até ao mon-
tante de € 100 000:

a) No Major-General ENGAED 018577-K Hélder Duarte de Barros
e Brito, Director da Direcgdo de Infra-Estruturas;

b) No Coronel ADMAER 060159-E Jodo Carlos Faleiro Gomes,
Comandante do Depdsito-Geral de Material da Forca Aérea.

3 — Igualmente ao abrigo da mesma disposigao legal, subdelego nos
oficiais designados nos nimeros anteriores a competéncia para autorizar
as despesas relativas a execuc@o de planos ou programas plurianuais
legalmente aprovados que me foi subdelegada pela alinea b) don.® 1 do
Despacho n.° 29609/2008, de 8 de Outubro, do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 224,
de 18 de Novembro de 2008.

4 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 8 de Outubro
de 2008, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelas entidades subdelegadas que se incluam no ambito da
presente subdelegacao de competéncias.

18 de Novembro de 2008. — O Comandante, Luis Filipe Montes
Palma de Figueiredo, TGEN/PILAV.

Despacho n.° 31188/2008

Delegaciio de competéncias para autorizacio da realizacio
de trabalho extraordinario

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida pelo artigo 35.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego, sem faculdade de
subdelegacdo, nos oficiais a seguir indicados, a competéncia para fixar
os periodos de funcionamento dos respectivos servigos, os regimes de
prestagdo de trabalho e os horarios mais adequados, bem como para
autorizar a realizacdo de trabalho extraordinario e em dia de descanso
semanal, descanso complementar e feriado, de acordo com o previsto
nos artigos 5.° 6.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto,
conjugado com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 264/89, de 18
de Agosto:

a) No Major-General ENGEL 020828-A Jos¢ Coelho Albuquerque,
Director da Direc¢do de Engenharia e Programas, anteriormente deno-
minada Direcgdo de Electrotecnia;

b) No Major-General ENGEL 014397-K Germano Rodrigues de Car-
valho, Director da Direc¢do de Comunicagdes e Sistemas de Informagéo,
anteriormente denominada Direc¢do de Informatica;

¢) No Major-General ENGAED 018577-K Hélder Duarte de Barros
e Brito, Director da Direcgdo de Infra-Estruturas;

d) No Major-General ENGAER 018576-A Humberto Feio Nunes
Gongalo, Director da Direc¢do de Manutengdo de Sistemas de Armas,
anteriormente denominada Direc¢do de Mecanica Aeronautica;

e) No Major-General ADMAER 023198-D Francisco Manuel de
Sampaio Hilario, Director da Direcgao de Abastecimento e Transportes,
anteriormente denominada Direc¢do de Abastecimento;

/) No Coronel ADMAER 060159-E Jodo Carlos Faleiro Gomes,
Comandante do Deposito-Geral de Material da Forga Aérea.

2 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 8 de Outubro de
2008, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto prati-
cados pela entidade subdelegada que se incluam no ambito da presente
delegacdo de competéncias.

18 de Novembro de 2008. — O Comandante, Luis Filipe Montes
Palma de Figueiredo, TGEN/PILAV.
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Despacho n.° 31189/2008

Subdelegac¢io de competéncias — Licenciamento de obras
em areas sujeitas a servidao militar

1 — Ao abrigo da autorizacdo que me ¢ conferida pelo n.° 2 do ar-
tigo 36.° do Codigo do Procedimento Administrativo, subdelego no
Major-General ENGAED 018577-K Hélder Duarte de Barros e Brito,
Director da Direcgdo de Infra-Estruturas, a competéncia para licenciar
obras em areas sujeitas a serviddo militar que me foi subdelegada pelo
n.° 2 do Despacho n.° 29609/2008, de 8 de Outubro, do Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 224, de 18 de Novembro de 2008.

2 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 8 de Outubro de
2008, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto prati-
cados pela entidade subdelegada que se incluam no dmbito da presente
subdelegacdo de competéncias.

18 de Novembro de 2008. — O Comandante, Luis Filipe Montes
Palma de Figueiredo, TGEN/PILAV.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado da Protecgao Civil

Despacho n.° 31190/2008

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lein.® 262/88, de
23 de Julho, é destacado para prestar o servigo de motorista no meu Ga-
binete José Manuel dos Arcos Baido, cabo de cavalaria n.° 124/1840434,
da Guarda Nacional Republicana.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia 22 de No-
vembro de 2008.

25 de Novembro de 2008. — O Secretario de Estado da Protecgéo
Civil, José Miguel Abreu de Figueiredo Medeiros.

Despacho n.° 31191/2008

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, cesso o destacamento no meu Gabinete do agente principal
n.° 4229/133168, do Comando Metropolitano de Lisboa da Policia de
Seguranga Publica, Manuel Fernando Ribeiro Cardoso.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia 21 de No-
vembro de 2008.

25 de Novembro de 2008. — O Secretario de Estado da Protecgdo
Civil, José Miguel Abreu de Figueiredo Medeiros.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Despacho n.° 31192/2008

Subdelegacio de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, e no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
nos termos dosn.* 11 e 11.2 do despacho n.° 5957/2007, de 15 de Fe-
vereiro de 2007, do Tenente-General Comandante-Geral, subdelego no
Presidente do Conselho Administrativo do Regimento de Cavalaria,
Major de Cavalaria, Antonio Mario Leal Gouveia, publicado no Didrio
da Republica n.° 59 (2.* Série), de 23 de Margo de 2007, as competén-
cias relativas aos seguintes actos de gestdo orcamental e de realizacdo
de despesas:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisi¢do de bens e servicos, até ao limite de
€ 37.500, nos termos da alinea @) don.® 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

2 — Autorizar as despesas relativas a execugao de planos ou progra-
mas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante de € 75.000,
nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

3 — Designar os juris dos concursos e as comissdes de analise nos
restantes procedimentos previstos, respectivamente, nos artigos 90.°
¢ 136.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e ao abrigo do n.° 3
do artigo 108.°, para nos processos de aquisi¢cao de bens e servigos de
montantes superiores aos ora delegados, proceder a audiéncia prévia e
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a elaboragéo do relatorio final a que se referem os artigos 107.° ¢ 109.°
do mesmo diploma;

4 — Aprovar os autos de recepgdo de empreitadas de obras ptiblicas
ou fornecimento de equipamentos;

5 — Aprovar as minutas de contrato relativas a aquisi¢do de bens e
servigos até ao montante da sua competéncia delegada, representando
o Estado na outorga desses contratos e nomear, para o efeito, o oficial
publico.

6 — Autorizar a liberagdo de garantias bancarias ou depositos de
garantia, relativas aos processos por si autorizados no ambito das com-
peténcias ora delegadas.

7 — A subdelegacdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocagdo e superintendéncia.

8 — O presente despacho produz efeitos desde 09 de Abril de
2007.

9 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.°, do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a publi-
cacao do presente despacho no Didrio da Republica.

2 de Setembro de 2008. — O Comandante, Gil Herberto e Edgar de
Freitas Armada de Menezes, coronel de cavalaria.

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 28853/2008

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragdo
Interna de 7 de Fevereiro de 2007, foi concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizac@o, a Helder Silva Monteiro, natural de Nossa
Senhora da Graga, Reptiblica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascido a 21/03/1983, o qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro e pelo Decreto-Lei
n.° 37/97 de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2008. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 28854/2008

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragdo
Interna de 12 de Agosto de 2007, foi concedida a nacionalidade portu-
guesa, por naturaliza¢do, a Maria da Concei¢ao Moreno de Jesus, natural
de Sao Nicolau Tolentino, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascida a 08/12/1975, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzi-
das pelo Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro e pelo Decreto-Lei
n.°37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2008. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 28855/2008

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto ¢ da Administragdo
Interna de 13 de Agosto de 2007, foi concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizagdo, a Sandra Helena Fortes dos Santos, natural
de Nossa Senhora da Luz, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascida a 08/11/1975, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzi-
das pelo Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro e pelo Decreto-Lei
n.°37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2008. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 28856/2008

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto ¢ da Administragdo
Interna de 23 de Dezembro de 2007, foi concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagdo, a Maria de Lurdes Duartes Correia Fer-
nandes, natural de Gaza, Republica de Mogambique, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascida a 24/11/1963, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzi-
das pelo Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro e pelo Decreto-Lei
n.° 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2008. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 28857/2008

Por decreto do Secretario de Estado Adjunto e da Administragéo In-
terna de 13 de Agosto de 2007, foi concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturaliza¢@o, a Mama Saliu Baldé, natural de Bafata, Republica da
Guiné-Bissau, de nacionalidade guineense, nascido a 08/03/1962, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de
Outubro e pelo Decreto-Lei n.° 37/97, de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2008. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 28858/2008

Por decreto do Secretéario de Estado Adjunto e da Administracao In-
terna de 14 de Abril de 2007, foi concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizaggo, a Leocadia Tavares de Brito, natural de Sdo Salvador
do Mundo, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-verdiana,
nascida a 04/04/1975, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro e pelo Decreto-Lein.® 37/97,
de 31 de Janeiro.

25 de Novembro de 2008. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral de Reinsergao Social

Despacho n.° 31193/2008
Por meu despacho de 2008.11.07.

Lic. Antonio Miguel Coelho Viana, assessor da carreira técnica su-
perior de reinsercao social do quadro de pessoal do ex-Instituto de
Reinser¢do Social — nomeado, em comissdo de servigo, pelo periodo
de trés anos, renovavel, por iguais periodos, Director do Centro Educa-
tivo de Santo Antonio desta Direcgido-Geral, com efeitos a 12.11.2008,
tendo sido cumpridos os procedimentos de selec¢@o para o recrutamento
de titulares de cargo de direcgdo intermédia, ao abrigo do disposto no
artigo. 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).

26 de Novembro de 2008. — A Directora-Geral, Leonor Furtado.
ANEXO

Nota Curricular académica e profissional
Dados Pessoais

Nome: Anténio Miguel Coelho Viana

Data de nascimento: 28.10.19956

Estado civil: solteiro

Profissao: Funcionario Publico

Habilitagdes Literarias

Licenciado em Psicologia pela Universidade do Porto
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Percurso Profissional

Desde de 1986 que trabalha na 4rea da justica de menores.

Actualmente, ¢ coordenador de equipa no Centro Educativo de Santo
Antonio da Direcgao-Geral de Reinsercéo Social.

Anteriormente, de 2001a 2007, exerceu fungdes de subdirector no
citado centro.

De 1995 a 2000, foi coordenador de equipa no Colégio de Santo
Antoénio do Instituto de Reinser¢do Social.

Em 1992 foi nomeado Técnico Superior.

Desempenhou as fungdes de coordenador educativo do Centro de
Observagdo e Acgao Social do Porto da Direcgdo-Geral dos Servigos
Tutelares de Menores de 1989 a 1995.

Exerceu, ainda as fungdes de psicologo neste centro.

Onde iniciou o seu percurso profissional como Técnico de Educagio
em 1986.

Outras fungdes:

Avaliador do SIADAP.

Membro do juri em diversos concursos.

Participou em varios processos de seleccdo de admissdo de pessoal.

Pertenceu em diferentes comissdes de analise para aquisigao de ser-
vigos e obra.

Notador do 1.° e 2.° nivel para atribuicdo da classificagdo de servico.

Membro da Comissao Paritaria.

Designado Interlocutor para o Mercado Social de Emprego.

Membro do Conselho de Escola.

Direccao-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 31194/2008

Por despacho de 25 de Setembro de 2008, do Ministro da Justiga, € nos
termos do regime previsto no artigo 17.°, n.° 1, n.° 3, alinea @) en.’ 5 do
Decreto-Lei n.° 351/99, de 3 de Setembro, e artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 125/2007, de 27 de Abril, foi Alexandre Amadeu Cardoso Martins
Gongalves, Técnico Superior Principal de Reeducagédo, do quadro de
pessoal desta Direc¢do-Geral, designado pelo periodo de trés anos para o
exercicio de fungdes de Direc¢do do Estabelecimento Prisional Regional
de Olhdo, com efeitos a 1 de Outubro de 2008 (Isento de fiscalizagdo
préviado T. C.).

6 de Novembro de 2008. — A Subdirectora-Geral, Julieta Nunes.

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Aviso (extracto) n.° 28859/2008

No seguimento do processo de privatizagdo do notariado concreti-
zado pelo Decreto-Lei n.° 26/2004, de 4 de Fevereiro, os funcionarios
dos cartorios notariais foram integrados em quadros de pessoal para-
lelos dos respectivos municipios, nos termos do n.° 1 do artigo 109.
°, sendo afectos a servigos externos dos registos por aplicagdo do
disposto no n.° 4 do mesmo preceito. Assim, publica-se a lista no-
minativa dos funcionarios dos quadros paralelos abaixo indicados,
referentes a cartorios notariais que ja entraram em funcionamento
como privados e cujas licengas foram atribuidas na sequéncia do
concurso aberto pelo Aviso n.° 8957/2008 (2.* série) — Diario da
Repuiblica n.° 59, de 25 de Margo de 2008:

Afectagdo/Integragdo
Quadro de pessoal
Cartorio de Origem Paralelo do Municipio Funcionario Categoria
(n.° 1 do artigo 109.%) Conservatéria Data
Cartorio Notarial de Sao | Sdo Bras de Alportel ... | Ana Manuela Martins | 2.* Ajudante . ....... Optou pelaprivatizagao (@) | 13-11-2008
Bras de Alportel. Viegas.
Carla Manuela Pereira | Escrituraria. .. ...... CP de Sdo Bras de Alpor- | 12-11-2008
Bartolomeu Rodri- tel (b).
gues.
Cartorio Notarial de Sdo | S@o Jodo da Pesqueira | Adriana Maria Pinto | 2.* Ajudante ........ CP de Séo Jodo da Pes- | 12-11-2008
Jodo da Pesqueira. Anunciagdo Vieira queira.
Silva.
Maria Leonor Calgardo | Escrituraria Superior . . . | CP de Sdo Jodo da Pes- | 12-11-2008
Fernandes Salta. queira (b).
Catarina Natalia Santos | Escrituraria. ........ CP de Sao Jodo da Pes- | 12-11-2008
Azevedo Correia. queira (b).
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Afectagdo/Integragdo
Quadro de pessoal
Cartorio de Origem Paralelo do Municipio Funcionario Categoria
(n.° 1 do artigo 109.%) Conservatéria Data
Cartorio Notarial de Sines | Sines............... Ana Maria Monteiro Ru- | 2.* Ajudante . ....... CPde Sines ......... 12-11-2008

fino Raposo.

Maria Isabel fernandes | 2. Ajudante . ....... CPde Sines ......... 12-11-2008
Tavares Benedy.

Maria Manuela Santos | Escrituraria Superior . . . | CP de Sines (). ... ... 12-11-2008
Cardoso TeixeiraFilipe

a) Licenga sem vencimento por aplicagdo do disposto no n.° 2 do artigo 108.°

b) Integrado na Conservatoria de afectagdo, por aplicagdo do disposto no n.° 1 do artigo 112.°

25 de Novembro de 2008. — A Vice-Presidente, Carolina Ferra.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 31195/2008

O Decreto-Lei n.° 69/2000, de 3 de Maio, diploma que aprova o
regime juridico da avaliagdo de impacte ambiental, na redac¢do dada
pelo Decreto-Lei n.° 197/2005, de 8 de Novembro, criou o Conselho
Consultivo de Avaliagdo de Impacte Ambiental (CCAIA), érgdo de
acompanhamento da aplicagdo do regime juridico de avaliagdo de im-
pacte ambiental.

A Portaria n.° 123/2002, de 8 de Fevereiro, define a composigdo e
o modo de funcionamento e regulamenta a competéncia do Conselho
Consultivo de Avaliagdo de Impacte Ambiental.

Nos termos do n.° 5.° da Portaria n.° 123/2002, os vogais do Con-
selho Consultivo de AIA s@o designados por despacho do Ministro
do Ambiente, do Ordenamento do Territorio e do Desenvolvimento
Regional, sendo que o seu n.° 6.° dispde que o mandato dos membros
do Conselho ¢ de trés anos, podendo ser renovado por iguais periodos
de tempo, mediante despacho do Ministro do Ambiente e do Ordena-
mento do Territdrio.

Através do despacho n.° 14 424/2005, de 7 de Junho, do Ministro do
Ambiente, do Ordenamento do Territorio e do Desenvolvimento Regio-
nal, foram nomeados os vogais para o primeiro mandato do CCAIA.

Ao longo dos primeiros trés anos de mandato do CCAIA, varias ini-
ciativas, legislativas e procedimentais foram concretizadas, em particular
para clarificag@o, estabelecimento e uniformizacgdo de procedimentos,
com o objectivo de melhorar a eficacia e eficiéncia do procedimento
de AIA.

Inicia-se um periodo de consolida¢do dos procedimentos estabele-
cidos e de reflexdo sobre novas perspectivas da avaliagdo de impacte
ambiental bem como da sua articulagdo com outros procedimentos, numa
busca continua de melhoria na aplica¢do deste importante instrumento
de politica do ambiente.

Assim, ao abrigo dosn.” 2 e 3 do artigo 10.° do Decreto-Lein.® 69/2000,
de 3 de Maio, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 197/2005, de 8
de Novembro, e dosn.” 5 ¢ 6 da Portaria n.° 123/2002, de 8 de Fevereiro,
designo os seguintes vogais para o Conselho Consultivo de AIA:

Engenheira Cristina Tadeu;

Dr.* Fernanda do Carmo;

Prof. Doutor Henrique Cabral;
Prof. Doutor Jodo Joanaz de Melo;
Engenheiro José Peralta;
Engenheiro Julio de Jesus;

Prof. Doutor Manuel Pinheiro;

Dr. Paulo Ferreira.

10 de Novembro de 2008. — O Ministro do Ambiente, do Ordena-
mento do Territorio e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos
da Graca Nunes Correia.

Despacho n.° 31196/2008

Ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-
-Lein.® 221/97, de 20 de Agosto, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-
-Lein.® 136/2004, de 3 de Junho, nomeio, em comissao de servigo, pelo
periodo de trés anos, a engenheira Isabel Maria Montes Mertens no cargo
de secretaria executiva do Conselho Nacional do Ambiente e do De-
senvolvimento Sustentavel, com efeitos desde 1 de Novembro de 2008.

A presente nomeacdo fundamenta-se na experiéncia profissional
da nomeada e na reconhecida aptiddo da mesma para o desempenho
das fungdes inerentes ao cargo, tal como atesta, de resto, o respectivo
curriculo, que se publica em anexo ao presente despacho.

20 de Novembro de 2008. — O Ministro do Ambiente, do Ordena-
mento do Territorio e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos
da Gra¢a Nunes Correia.

Curriculo (resumido)

Isabel Maria Montes Mertens, engenharia quimica industrial pelo
Instituto Superior Técnico, em 1971.

Exerce fungdo de assessora técnica do Conselho Nacional do Ambiente
e do Desenvolvimento Sustentavel desde 1 de Janeiro de 2005.

Desempenhou o cargo de coordenadora do Departamento de Relagdes
Internacionais no Gabinete de Relagdes Internacionais do Ministério
do Ambiente de 1998 a 2004, tendo sido assessora para Assuntos de
Cooperagdo Internacional, em destacamento, no Gabinete da Ministra
do Ambiente em 1998.

De 1993 a 1998 foi chefe de divisdo de Apoio as Associagdes de
Defesa do Ambiente do Instituto de Promogdo Ambiental.

Desempenhou fungdes de técnica superior da Direcgdo-Geral da
Qualidade do Ambiente (1983-1993) e da Comissdo Nacional do Am-
biente (1979-1983).

Anteriormente teve as fungoes de técnica de 2.% classe do Laboratorio
da Policia Cientifica da Policia Judiciaria (1978-1979), professora even-
tual do ensino secundario (1975-1978) e quimica analista no Laboratorio
dos Servigos de Geologia e Minas de Mogambique (1972-1973).

Representou Portugal no Grupo dos Compostos Quimicos da OCDE
e como chefe de delegacdo no Grupo de Trabalho da CEE/ONU de
preparag@o da Convengdo sobre Acesso a Informagéo e Participagdo
no Processo de Tomada de Decisdo em Ambiente, tendo sido ainda
representante a titulo nominativo no Foérum Sociedade de Informagao
e ponto de contacto em Portugal para os assuntos da Comissio do De-
senvolvimento Sustentavel (1998-2004).

Participou como membro da Delegagio Portuguesa: Reunides do Grupo
dos Compostos Quimicos e Comité de Gestdo da OCDE (1984-1989) ¢
Reunides do Comité de Politica de Ambiente da OCDE (1990 a 2004);
Conferéncias Europeias sobre Ambiente e Satde (1989, 1997 e 2004);
Reunides preparatorias da Conferéncia das Nagdes Unidas para o Am-
biente e o Desenvolvimento (Genebra, 1991, Nova lorque, 1992) e
Conferéncia das Nagdes Unidas para o Ambiente e o0 Desenvolvimento
(Rio de Janeiro, Junho, 1992); Sessdes da Comissdo de Desenvolvimento
Sustentavel (1996-2004) e Sessdo Especial da Assembleia Geral das
Nagdes Unidas (1998); Conferéncia Pan-Europeia dos Ministros do
Ambiente (Aarhus 1998; Kiev 2003); Reunides preparatorias da Con-
feréncia de Joanesburgo, Bali, Nova lorque (2002) e Conferéncia de
Joanesburgo (2002); Sessdes do Conselho de Governadores do PNUA
(2000-2004); 1.* e 2.* Conferéncia Ministerial de Ambiente dos CPLP
(Lisboa, 1997 ¢ Maputo 2001) e 15.* Conferéncia Anual dos EEAC
(Evora 2007).

Louvor n.° 804/2008

No momento em que a licenciada Teresa Margarida Ferreira Mateus
Pratas Jorge cessa fungdes de vice-presidente da Comissdo de Coor-
denag@o e Desenvolvimento Regional do Centro, ¢ de toda a justiga
reconhecer-lhe o elevado sentido de responsabilidade, a competéncia,
a lealdade, assim como a exceléncia de trabalho, o que contribuiu de
forma decisiva para o bom funcionamento da Comissdo de Coordenagdo
e Desenvolvimento Regional do Centro.
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Assim, muito me apraz reconhecer publicamente o desempenho da
licenciada Teresa Margarida Ferreira Mateus Pratas Jorge como meritorio
e torna-lo publico através do presente louvor.

18 de Novembro de 2008. — O Ministro do Ambiente, do Ordena-
mento do Territorio e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos
da Graga Nunes Correia.

Louvor n.° 805/2008

No momento em que o licenciado Joaquim José Brandéo Pires cessa
fungdes de vice-presidente da Comissdo de Coordenagdo e Desen-
volvimento Regional do Algarve, é de toda a justica reconhecer-lhe o
elevado sentido de responsabilidade, a competéncia, a lealdade, assim
como a exceléncia de trabalho, o que contribuiu de forma decisiva para
o bom funcionamento da Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento
Regional do Algarve.

Assim, muito me apraz reconhecer publicamente o desempenho do
licenciado Joaquim José Brandao Pires como meritdrio e torna-lo ptblico
através do presente louvor.

18 de Novembro de 2008. — O Ministro do Ambiente, do Ordena-
mento do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos
da Graca Nunes Correia.

Comissao de Coordenacgao e Desenvolvimento
Regional do Norte

Aviso n.° 28860/2008

Por despacho do Vice-Presidente da Comissdo de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional do Norte de 21 de Novembro de 2008, nos
termos da alinea b) do ponto 1.1 do Despacho n.® 22 326/2005 (2.? série),
publicado no Didrio da Republica n.° 206 de 26 de Outubro, foi, Vasco
Fernando de Melo e Azevedo Cameira, assessor principal do quadro
da ex-CCRN/Gabinetes de Apoio Técnico, transferido para o quadro
privativo da ex-Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte, com
efeitos a 01 de Novembro de 2008. (N&o carece de fiscalizag@o prévia
do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Organizagdo e
Recursos Humanos, Paula Freitas.

Comissao de Coordenacgao e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Aviso (extracto) n.° 28861/2008

1 — Faz-se publico que a Comissdo de Coordenagdo e Desenvol-
vimento Regional do Alentejo, pretende recrutar, em regime de requi-
si¢do, nos termos previstos pelo artigo 6.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, trés funcionario integrados em carreiras técnicas superiores,
vinculados a Administragdo Publica Central, os quais deverdo possuir
formacdo superior numa das seguintes areas: ciéncias naturais e am-
bientais; engenharia, ordenamento do territorio ou ciéncias geograficas;
ciéncias econémicas ou empresariais.

2 — As condigdes de trabalho e regalias sociais serdo as generica-
mente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

3 — O local de trabalho situa-se em Vila Nova de Santo André, no
Servigo Sub-Regional do Litoral.

4 — Os eventuais interessados deverao, no prazo de 10 dias uteis, a
contar da data de publicagdo do presente aviso, formalizar a sua can-
didatura mediante requerimento dirigido a Presidente da Comissdo de
Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Alentejo, acompanhado de
curriculum vitae, o qual devera ser remetido pelo correio, sob registo, ou
entregue durante as horas de expediente (9/12:30 h/14/17:30 h), ambas
na seguinte morada Estrada das Piscinas, 193, 7000 Evora.

No requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Declaragdo sobre a situagdo em que se encontra na carreira e categoria,
servico e quadro de pessoal a que pertence, bem como, natureza do vinculo;

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes consideradas
mais relevantes para o exercicio do lugar.

5 — Asselecg@o ficara dependente de avaliagdo curricular e entrevista
profissional a realizar com os candidatos.

20 de Novembro de 2008. — O Vice-Presidente, Antonio Viana
Afonso.
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Despacho (extracto) n.° 31197/2008

Por meu despacho de 15 de Setembro de 2008, proferido por delega-
¢do de competéncias, conforme despacho n.° 12 163/2007, publicado
no Didrio da Republica, n.° 116, 2.* série, de 19 de Junho de 2007, foi
Helena de Fatima Figueira Belo Serrano, telefonista, nomeada na ca-
tegoria de auxiliar administrativa (escaldo 3/indice 146), do quadro de
pessoal da ex-Direc¢do Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais
do Alentejo, em virtude de ter sido objecto de reclassificagdo profis-
sional, por reunir os requisitos cumulativos previstos pelo artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro e apos ter obtido parecer
favoravel da Secretaria-Geral do MAOTDR.

Nos termos previstos pelo n.° 2 do artigo 128.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo os efeitos da nomeagdo reportam-se a data
do despacho de nomeac@o. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Setembro de 2008. — O Vice-Presidente, Antonio Manuel
Viana Afonso.

Despacho (extracto) n.° 31198/2008

Por meu despacho de 15 de Setembro de 2008, proferido por delegacéo
de competéncias, conforme despacho n.° 12 163/2007, publicado no Di-
drio da Republican.® 116, 2. série, de 19 de Junho de 2007, foi Narcisa
Rosa da Silva Tanganho, auxiliar de limpeza, nomeada na categoria de
auxiliar administrativa (escaldo 2 / indice 137), do quadro de pessoal
da ex-Comisséo de Coordenagdo da Regido do Alentejo, em virtude de
ter sido objecto de reclassificagdo profissional, por reunir os requisitos
cumulativos previstos pelo artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro e apos ter obtido Parecer Favoravel da Secretaria-Geral
do MAOTDR.

Nos termos previstos pelo n.° 2, do artigo 128.°, do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo os efeitos da nomeagéo reportam-se a data
do despacho de nomeagéo.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2008. — O Vice-Presidente, Antonio Manuel
Viana Afonso.

Despacho (extracto) n.° 31199/2008

Por meu despacho de 31 de Outubro de 2008, proferido por delega-
¢do de competéncias, conforme despacho n.° 12 163/2007, publicado
no Diario da Republica n.° 116, 2.* série, de 19 de Junho de 2007, foi
Laura de Fatima Gongalves Ramalho Caldes, assistente administrativa
especialista, nomeada, em regime de substituigdo, na categoria de chefe
de sec¢ao (escaldo 2 / indice 209), do quadro de pessoal da ex-Comissao
de Coordenagdo da Regido do Alentejo.

Nos termos previstos pelo n.° 2, do artigo 128.°, do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo os efeitos da nomeacdo reportam-se a data
do despacho de nomeagdo.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2008. — O Vice-Presidente, Anténio Manuel Viana
Afonso.

Despacho n.° 31200/2008

Realizada no passado dia 27 de Margo de 2008, nas instalagdes da
CCDR Alentejo a reunido preparatoria prevista no n.° 4 da Portaria
1474/2007 de 16 de Novembro;

Apreciada a deliberagdo Camararia que se considerou adequada no
que respeita a fundamentagéo relativamente as normas legais e regu-
lamentares aplicaveis, e quanto aos objectivos estratégicos definidos
pela Camara Municipal;

Ao abrigo don.® 1 do artigo 5.° da referida Portaria 1474/2007 de 16
de Novembro, determino:

Composi¢ao da Comissdo de Acompanhamento da Revisdo do PDM
de Serpa

Autoridade Nacional de Protecgdo Civil;

Instituto Geografico Portugués;

Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Alen-
tejo;

Instituto da Conservagdo da Natureza e da Biodiversidade, IP;

Administragdo de Regido Hidrografica, IP;

Direccdo-Geral de Energia e Geologia;

Direccdo Regional da Economia;

Direccdo-Geral dos Recursos Florestais;

Direcgao Regional de Agricultura e Pescas;

EP — Estradas de Portugal, EPE;

IGESPAR;

Um representante da Assembleia Municipal;
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Céamara Municipal de Moura;
Camara Municipal de Mértola.

De acordo com o artigo 5.° da Portaria, esta CCDR promovera a
publicagéo deste Despacho de constituicdo da Comissao de Acompanha-
mento da Revisdo do PDM de Serpa em aviso no Didrio da Republica
e respectiva pagina da Internet, o qual produz efeitos a partir da data
da sua publicagio.

10 de Novembro de 2008. — A Presidente, Maria Leal Monteiro.

Inspecgao-Geral do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio

Rectificagado n.° 2657/2008

Por ter saido com inexactiddo o Despacho n.° 30419/2008, publicado
no Didrio da Republica, 2.* Série, n.° 229 de 25 de Novembro de 2008,
rectifica-se que onde se 1€ “Susana Maria Correia Henriques Leal da
Silva e Nelson Norman de Melo e Castro, técnicos superiores de 2. classe
do quadro de pessoal da Direc¢do — Geral do Ordenamento do Terri-
torio e Desenvolvimento Regional”, deve ler-se Susana Maria Correia
Henriques Leal da Silva e Nelson Norman de Melo e Castro, técnicos
superiores de 2.* classe do quadro de pessoal da Direc¢do — Geral do
Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento Urbano.

25 de Novembro de 2008. — A Directora de Servigos, Ana Maria
Verissimo.

Instituto da Conservacao da Natureza
e da Biodiversidade, I. P.

Despacho n.° 31201/2008

Na sequéncia do Decreto-Lei n.° 136/2007, de 27 de Abril, que es-
tabelece a nova organica do Instituto da Conservagdo da Natureza e
da Biodiversidade, 1. P., e da Portaria n.° 530/2007 de 30 de Abril, que
aprova os respectivos estatutos, e ndo tendo sido seleccionado nenhum
candidato no seguimento do procedimento concursal aberto pelo aviso
n.° 5439/2008, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* Série, n.° 41, de
27 de Fevereiro, torna-se necessario, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da
referida Portaria, assegurar a gestdo do Gabinete Juridico, cujas compe-
téncias se encontram definidas no artigo 8.° do mesmo diploma.

Assim, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redaccéo dada pela Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, e para efeitos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do anexo a Portaria n.® 530/2007, de
30 de Abril, nomeio, por urgente conveniéncia de servigo em regime
de substituigdo, a licenciada Emilia Maria Gago Afonso, no cargo de
Coordenadora do Gabinete Juridico, cargo de direc¢do intermédia de
2.° grau.

Esta nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Outubro de 2008.

26 de Setembro de 2008. — O Presidente, 7Tito Rosa.

Despacho (extracto) n.° 31202/2008

Por despacho de 12 de Setembro de 2008, do Presidente do Instituto
da Conservagdo da Natureza e da Biodiversidade, 1. P.:

José Manuel Cordas Realinho, vigilante da natureza de 1.* classe
do quadro de pessoal do Instituto da Conservagdo da Natureza na si-
tuagdo de licenga sem vencimento por um ano desde 1 de Agosto de
2007 — autorizada a prorrogacdo da licenca sem vencimento por um
ano, nos termos dos artigo 76.° ¢ 77.° do Decreto Lei n.° 100/99 de 31
de Margo, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2008.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

18 de Novembro de 2008. — A Directora do Departamento de Finan-
¢as e Gestao Administrativa, Otilia Martins.

MINISTERIOS DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL E DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Despacho n.° 31203/2008

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 111/2001, de 6 de Abril,
que estabelece os principios e as normas aplicaveis a gestdo de pneus
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usados, alterado pelos Decretos-Leis n.” 43/2004, de 2 de Margo, e
178/2006, de 5 de Setembro;

Considerando que a validade da licenga para a gestdo de um sistema
integrado de gestdo de pneus usados atribuida 8 VALORPNEU — So-
ciedade de Gestdo de Pneus, L.®* (VALORPNEU), em 7 de Outubro
de 2002, pelo prazo de cinco anos, foi prorrogada por um ano através
do despacho conjunto n.® 4948/2008 (2.* série), de 25 de Fevereiro, dos
Ministros do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento
Regional e da Economia e da Inovagio;

Considerando que a VALORPNEU apresentou a Agéncia Portuguesa
do Ambiente, em Setembro de 2007, um pedido de nova licenca para
gerir um sistema integrado de gestdo de pneus usados;

Considerando, ainda, os pareceres favoraveis da Agéncia Portuguesa
do Ambiente e da Direcgdo-Geral das Actividades Economicas:

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 111/2001, de 6 de Abril, alterado pelos Decretos-Leis n.” 43/2004,
de 2 de Margo, e 178/2006, de 5 de Setembro, determina-se o seguinte:

1 —E concedida a8 VALORPNEU — Sociedade de Gestdo de
Pneus, L.%, a licenga para a gestdo de um sistema integrado de gestio
de pneus usados, a qual se rege pelos termos definidos no anexo ao
presente despacho, do qual faz parte integrante.

2 — A licenga referida no numero anterior produz efeitos a partir de
7 de Outubro de 2008.

11 de Novembro de 2008. — O Ministro do Ambiente, do Ordena-
mento do Territorio e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos
da Graga Nunes Correia. — O Ministro da Economia e da Inovagao,
Manuel Antonio Gomes de Almeida de Pinho.

ANEXO
Licenga

Clausula 1.2

A VALORPNEU — Sociedade de Gestio de Pneus, L.%, adiante de-
signada por titular, ¢ licenciada, de acordo com as cldusulas constantes da
presente licenga, com as condigdes especiais estabelecidas no apéndice
que dela faz parte integrante, para exercer a actividade de gestdo de pneus
usados, prevista no ambito do sistema integrado regulado pelo Decreto-
Lein.° 111/2001, de 6 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.® 43/2004,
de 2 de Margo e pelo Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de Setembro.

Clausula 2.2

A presente licenga ¢ valida para o territorio de Portugal Continental.

Clausula 3.2

1 — A presente licenga vigora até 31 de Dezembro de 2012.

2 — Até 31 de Maio de 2010, a Agéncia Portuguesa do Ambiente
realizard um balango da actividade e dos resultados obtidos pela acti-
vidade da titular no periodo que termina em 31 de Dezembro de 2009,
propondo ao membro do Governo responsavel pela area do ambiente a
adopgdo das eventuais medidas consideradas adequadas.

3 — A licenga podera ser prorrogada por periodos de cinco anos
mediante requerimento da titular a apresentar a Agéncia Portuguesa do
Ambiente com uma antecedéncia minima de seis meses sobre o termo
do seu prazo de validade.

4 — Quaisquer violagdes por parte da titular as clausulas da presente
licenga, bem como as condigdes especiais constantes do apéndice, podem
determinar a suspensdo administrativa da sua eficacia ou a revogagao,
através de despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis
pelas areas do ambiente e da economia, mediante proposta do Director-
Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente.

Clausula 4.2

A responsabilidade da titular pelo destino final dos pneus usados s6
cessa mediante assun¢@o de responsabilidade pela empresa ou entidade
devidamente autorizada/licenciada para o efeito, a quem os residuos em
questdo forem entregues.

Clausula 5.2

1 — O valor da prestacao financeira por categoria de pneu a suportar
pelos produtores para o biénio 2008-2009 ¢ o constante da tabela refe-
renciada no n.° 11.1 do apéndice.

2 — O valor de contrapartida devido aos pontos de recolha pelas
quantidades de pneus usados efectivamente recolhidos e triados sera pro-
porcional ao peso dos pneus usados ¢ fixado no n.° 12 do apéndice.



49074 Didrio da Repuiblica, 2.% série— N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

3 — Os valores estabelecidos nos nimeros anteriores podem ser
revistos/actualizados bianualmente, mediante proposta apresentada pela
titular a Agéncia Portuguesa do Ambiente até 30 de Setembro do ano
anterior aquele a que diz respeito.

4 — Se até a data estabelecida no niimero anterior a titular ndo tiver
apresentado qualquer proposta de revisdo/actualizagdo dos valores de
prestacdo financeira ou de contrapartida, o Director-Geral da Agéncia
Portuguesa do Ambiente pode determinar a abertura do procedimento
de revisdo.

5 — Apds a recepgdo da proposta apresentada pela titular, a Agéncia
Portuguesa do Ambiente e a Direc¢do-Geral das Actividades Economi-
cas avaliarao a sua fundamentagéo no prazo de 30 dias uteis, podendo
solicitar informagdes adicionais.

6 — No caso de a Agéncia Portuguesa do Ambiente, ouvida a Di-
rec¢ao-Geral das Actividades Economicas, ndo se pronunciar no prazo
referido no numero anterior considera-se a proposta de tabela com os
valores da prestag@o financeira e/ou valores de contrapartida apresen-
tada pela titular tacitamente aceite. No caso de a Agéncia Portuguesa
do Ambiente solicitar informagdes adicionais, a titular dispde de um
prazo de 15 dias Uteis para enviar resposta as informagdes requeridas,
sendo que o prazo estabelecido no niimero anterior para resposta da
Agéncia Portuguesa do Ambiente se reinicia no dia da recepgdo das
informagdes adicionais.

7 — O novo valor anual da prestagdo financeira a suportar pelos
produtores como meio de financiamento do titular bem como o valor
de contrapartida a ser pago pela titular aos pontos de recolha, produzem
efeitos a 1 de Janeiro de cada ano.

8 — Sem prejuizo da revisdo/actualizagdo bianual ordinaria a que se
referem os niimeros anteriores, o valor da prestacéo financeira assim
como a contrapartida financeira podem ser objecto de actualizagao
intercalar extraordinaria, mediante proposta da titular ou iniciativa do
Director-Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente ou do Director-Geral
da Direcgdo-Geral das Actividades Economicas, dirigida a Agéncia
Portuguesa do Ambiente, sempre que o sistema integrado apresente
ou evidencie défices ou excedentes incomportaveis devidamente fun-
damentados.

9 — No caso referido no nimero anterior, o novo valor sera fixado,
de acordo com o procedimento referido no n.° 6.

Clausula 6.2

Os produtores e os distribuidores de pneus ao procederem a comer-
cializagdo de um pneu, deverao discriminar, num ponto especifico da
respectiva factura, o valor da prestagdo financeira fixada a que se refere
a clausula 5.%

Clausula 7.2

1 — A Agéncia Portuguesa do Ambiente ¢ responsavel pelo acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugdo, pela titular, das actividades
inerentes a presente licenga, sem prejuizo das competéncias de fiscali-
zagdo atribuidas a outras entidades.

2 — No exercicio da fungdo de acompanhamento referida no nu-
mero anterior, o Director-Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente
pode emitir orienta¢des relativas ao cumprimento das obrigacdes e dos
objectivos a que se encontra adstrita a titular.

Clausula 8.#

1 — Para além das obrigagdes de informagao estabelecidas nas condi-
¢Oes especiais constantes do apéndice, a titular fica obrigada a apresentar
a Agéncia Portuguesa do Ambiente e a Direc¢do-Geral das Actividades
Econémicas, até 31 de Margo do ano imediato aquele a que se reporta,
um relatorio anual de actividades, evidenciando as acgdes executa-
das e respectivos resultados, nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 111/2001, de 6 de Abril.

2 — O relatério referido no numero anterior deve ser acompanhado
das tabelas devidamente preenchidas, previamente definidas pela Agéncia
Portuguesa do Ambiente, relativas aos indicadores de desempenho.

Clausula 9.2

As clausulas da presente licenga, bem como as condi¢des especiais
constantes do apéndice, podem ser objecto de alteragdo mediante pro-
posta devidamente fundamentada da titular ou por iniciativa do Director-
Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente, sempre que se verifiquem
alteracGes das circunstancias que estiveram subjacentes a concessao.

Clausula 10.#

O Director-Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente consulta,
sempre que julgar necessario, a Comissdo de Acompanhamento de
Gestdo de Residuos (CAGER), criada pelo artigo 50.° do Decreto-Lei
n.° 178/2006, de 5 de Setembro, sobre temas relacionados com a gestdo
de pneus usados.

Clausula 11.2

1 — Atitular esta sujeita ao pagamento da taxa de gestéo de residuos
(TGR) prevista na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 58.° do Decreto-Lei
n.° 178/2006 de 5 de Setembro.

2 — A aplicagao desta taxa é efectuada do seguinte modo:

2.1 — A base de incidéncia da TGR ¢ a taxa de recolha que constitui
o objectivo de gestdo estabelecido no ponto 2.1 da parte A do apéndice.

2.2 — Sao alvo da aplicagdo da TGR todos os desvios aos objectivos
de gestdo anuais estabelecidos nos pontos 2.1, 2.2 e 2.3 da parte A do
apéndice, que constituam um incumprimento dos mesmos.

3 — Os quantitativos previsionais de pneus usados gerados, pneus
usados gerados recolhidos, pneus usados gerados preparados para reuti-
lizagdo e reutilizados e pneus usados gerados reciclados que constituem
abase em relagdo a qual ¢ aplicada a taxa de gestdo de residuos constam
da tabela inserida no ponto 2.4 da parte A do apéndice. Estes valores, por
corresponderem a quantitativos previsionais, podem ser revistos tendo
em conta a variacao entre a quantidade de pneus usados gerados referida
na tabela e os pneus usados efectivamente gerados nesse ano.

Apéndice

Condigdes especiais da licenca concedida a VALORPNEU — Socie-
dade de Gestdo de Pneus, L.

Introducio

1 — O presente apéndice faz parte integrante da licenga concedida
a VALORPNEU — Sociedade de Gestdo de Pneus, L.* ¢ engloba as
seguintes matérias:

A — Objectivos de gestio;

B — Identificagdo dos pneus abrangidos;

C — Condigoes de articulagdo da actividade do titular com os outros
intervenientes no sistema integrado;

D — Investigagdo e desenvolvimento; sensibiliza¢@o e informagao;

E — Modelo econémico-financeiro;

F — Acompanhamento da actividade.

A — Objectivos de gestdo

2 — Os objectivos de gestao de pneus usados estabelecidos no ambito
desta licenga sdo os seguintes:

2.1 — Assegurar a recolha de pneus usados numa propor¢do anual
de pelo menos 96 % dos pneus usados anualmente gerados ao longo da
vigéncia da licenga.

2.2 — Garantir uma taxa anual minima de preparagio para reutiliza-
¢do e reutilizagdo (recauchutagem) de 27 % dos pneus usados gerados
anualmente.

2.3 — Assegurar a valorizagao da totalidade dos pneus usados reco-
lhidos anualmente e néo reutilizados (recauchutados) ou preparados para
reutilizagdo, dos quais pelo menos 69% deverdo ser reciclados.

2.4 — Para o cumprimento das metas fixadas nos pontos 2.1, 2.2 e
2.3, s@o estabelecidos, no periodo de vigéncia da licenga, os quantitativos
previsionais de pneus usados gerados, pneus usados gerados recolhidos,
pneus usados gerados preparados para reutilizacdo e reutilizados e pneus
usados gerados reciclados, apresentados na tabela seguinte:

2008 2009 2010 2011 2012

Quantidade de pneus usados gerados (kg)......................
Quantidade de pneus usados gerados recolhidos (kg).............
Quantidade de pneus usados gerados preparados para reutilizagido ou

reutilizados (Kg) . . ... .ot
Quantidade de pneus usados gerados reciclados (kg) .. ...........

96 130284 | 98990192 | 101935797 | 101 935797 | 101 935 797
92285073 | 95030584 | 97858365 | 97858365 | 97 858 365

25955177 | 26727352 | 27522665 | 27522 665 | 27 522 665
45767628 | 47129230 | 48531633 | 48531633 | 48531633
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3 — Para efeitos da aplicag@o da presente licenga, entendem-se por
operagdes de “preparagdo para reutilizacdo” as de verificagdo, limpeza
e reparagdo dos pneus usados através das quais produtos ou compo-
nentes de produtos que se tornaram residuos sdo preparados de modo
a poderem ser de novo utilizados sem necessidade de qualquer pré-
processamento.

4 — Os objectivos acima referidos devem ser revistos sempre que
necessario, com base em razdes tecnoldgicas, de mercado ou em re-
sultado da evolucao de disposi¢des de direito interno ou comunitario,
através de portaria dos membros do Governo com atribuigdes nas areas
do ambiente e da economia.

5 — A deposicdo em aterro ¢ admissivel para pneus com didmetro
exterior superior a 1400 mm, embora integrando o ultimo lugar da hie-
rarquia da gestdo de pneus usados e apenas possivel no caso da operagdo
de corte/fragmentagao subjacente ser técnico economicamente inviavel.

B — Identificagdo dos pneus abrangidos

6 — A titular obriga-se a incluir no sistema integrado por cuja gestdo
¢ responsavel todos os pneus a seguir identificados:

a) Pneus de veiculos ligeiros de passageiros/turismo;

b) Pneus de veiculos 4x4 “on/off road”;

¢) Pneus de veiculos comerciais;

d) Pneus de veiculos pesados;

e) Pneus de veiculos agricolas (diversos);

f) Pneus de veiculos agricolas (rodas motoras);

g) Pneus de veiculos industriais (com didmetro de jante compreendido
entre 8" e 15");

h) Pneus macigos;

i) Pneus de veiculos de engenharia civil (até a dimensdo 12.00-24");

J) Pneus de veiculos de engenharia civil (dimensdes iguais ou supe-
riores a 12.00-24");

k) Pneus de motos (com cilindrada superior a 50 cc);

/) Pneus de motos (com cilindrada até 50 cc);

m) Pneus de aeronaves;

n) Pneus de bicicleta.

C — Condigdes de articulagdo da actividade do titular com os outros
intervenientes no sistema

7 — Relagdo entre a titular e os produtores:

7.1 — Impende sobre os produtores de pneus o dever legal de adesdo
a um sistema integrado.

O licenciamento de um sistema integrado, como o gerido pela titular,
permite aos produtores de pneus proceder a transferéncia das suas res-
ponsabilidades, nos termos estabelecidos no Decreto-Lei n.° 111/2001,
de 6 de Abril.

A titular encontra-se, em consequéncia, legalmente vinculada a regular
a sua relagdo com os produtores de pneus pela forma estabelecida no n.°
6 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 111/2001, de 6 de Abril.

7.2 — A titular deve diligenciar no sentido de estimular a adesdo e
fidelizagdo dos produtores de pneus ao sistema integrado.

7.3 — O financiamento do sistema integrado gerido pela titular, para
além das receitas geradas pela propria actividade, ¢ da responsabilidade
dos produtores de pneus aderentes.

O montante relativo ao ecovalor (ou seja o valor correspondente
a prestacdo financeira fixada a favor da entidade gestora) deve ser
facturado pelo fabricante ou importador ao distribuidor e por este ao
cliente final, na venda de pneus, sendo o seu montante evidenciado de
forma clara e individualizada em cada factura de venda, nos termos da
clausula 6.* da licenca.

8 — Relacg@o entre a titular e os restantes operadores:

8.1 — A titular devera fomentar a constitui¢ao de pontos de recolha
de pneus usados, devidamente licenciados, de forma a minimizar a dis-
tancia aos locais de producédo de pneus usados, em conformidade com a
legislagdo em vigor, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lein.® 111/2001
de 6 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 43/2004, de 2 de Margo.

8.2 — As relagdes da titular com os diversos operadores da rede de-
verdo ser objecto de contratos que estabelegam os termos quantitativos e
qualitativos da intervenc@o do operador no circuito incluindo, para além
das obrigagdes individuais de prestagao de servigo no dmbito do sistema
integrado, obrigagdes de divulgacao de informagéo, que cabem a titular,
sobre as melhores técnicas de tratamento de pneus, de forma a promover
a eficiéncia técnica e economica do sistema integrado. Por sua vez, os
operadores devem comprometer-se a manter a titular informada sobre
os fluxos de pneus e de materiais. A titular deve fornecer aos operadores
um programa informatico que permita quantificar os fluxos de materiais
em cada operador e o seu destino.

8.3 — A contratacao dos diversos operadores da rede deve ser objecto
de um procedimento prévio de selecgdo. Para a escolha dos operadores
da rede a titular deve estabelecer termos ou critérios de referéncia, pri-
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vilegiando, para além da qualidade técnica, eficiéncia e economicidade,
os candidatos que utilizem sistemas de gestdo ambiental devidamente
certificados.

D — Investigacdo e desenvolvimento; sensibilizagdo e informagao

9 — Investigagao e desenvolvimento (I&D):

9.1 — Atitular deve canalizar uma parte dos resultados da sua activi-
dade para a promogao da investigacdo e do desenvolvimento (I&D) de
novos métodos e ferramentas de tratamento, de separag@o dos materiais
resultantes e de solugdes de reciclagem dos componentes e materiais
constituintes dos pneus.

A titular deve prestar apoio técnico e ou financeiro a projectos de
1&D destinados a melhorarem quaisquer processos relevantes para o
funcionamento do circuito de gestdo de pneus usados. Neste contexto,
deve, designadamente:

a) Patrocinar actividades no ambito da avalia¢do técnico-economica
de novas formas de prevengio e valorizagdo, tais como reutilizagdo e
reciclagem, que visem melhorar a eficiéncia dos processos e atingir
melhores resultados de gestao;

b) Desenvolver estudos para defini¢éo de regras e procedimentos de
gestdo dos pneus usados de forma a aumentar os niveis de eficiéncia
ambiental e economica do sistema integrado;

¢) Promover estudos de avaliagéo do ciclo de vida que permitam com-
parar as opgoes de gestdo como, por exemplo, reciclagem versus valori-
zagdo energética. Neste contexto, a titular deve privilegiar a hierarquia de
residuos dando-se especial atengdo a projectos destinados a valorizagao
de materiais e componentes que actualmente sdo eliminados.

9.1.1 — No ambito das actividades de 1&D, a titular deve promover
a participagdo de todos os intervenientes no circuito de gestdo dos
pneus.

9.1.2 — Para o cumprimento desta obrigacdo a titular deve reservar,
em cada ano, 2 % dos custos totais incorridos com o tratamento dos
pneus por si recolhidos nesse ano, desde que existam projectos com
manifesto interesse para o sistema de gestdo de pneus usados, sem
prejuizo de projectos de caracter plurianual.

10 — Sensibilizagio e Informagao:

10.1 — A titular deve conceber e executar um sistema de comunicag¢ao
destinado a sensibilizar a totalidade dos agentes envolvidos na proble-
matica da gestdo de residuos de pneus, seus componentes e materiais.

Essa execucao obedecera a definicdo de planos de sensibilizagao
anuais, da iniciativa da titular, procurando sinergias com iniciativas de
outras entidades, designadamente, da Administragdo Central ou Local.
As acgdes de sensibilizagdo, devem ter por base trés vertentes:

10.1.1 — Desenvolvimento de uma comunicagdo dirigida, sistematica
e concreta orientada para as realizagdes.

10.1.2 — Informagdo e sensibilizagdo dos utilizadores particulares
e ndo particulares, de forma a promover a sua adesdo aos programas
delineados.

10.1.3 — Reforgo da difusao de informagao junto de agentes do sis-
tema, em particular daqueles mais préximos do consumidor final.

10.2 — A titular deve garantir que as despesas com a rubrica de sen-
sibiliza¢do e comunicag@o ndo sejam inferiores a 5% da média anual
de receitas.

E — Modelo econdémico-financeiro

11 — Prestagdo financeira a suportar pelos produtores:

11.1 — O financiamento da titular resulta, designadamente, das pres-
tacoes financeiras dos produtores (Tabela 1). Estas receitas devem ser
utilizadas pela titular para fazer face aos diversos custos de afectagdo
genérica e especifica do seu funcionamento, bem como as eventuais
contrapartidas devidas aos diversos intervenientes no sistema integrado,
designadamente, quando a diferenca entre os custos com a recepgao,
o transporte a partir do ponto de recolha e o tratamento do pneu for
superior ao valor dos seus materiais e componentes.

Tabela 1

Valores da prestagao financeira por tipo de pneu
para vigorarem no biénio 2008-2009

Valor da prestagdo
financeira por tipo
de pneu (euros)

Categorias de pneus

Passageiros/Turismo ....................... 1,00
4x4 on/offroad. .......... ... ... ..., 1,99
ComerciaiS. . .....oo v 1,57
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Valor da prestagao
Categorias de pneus financeira por tipo
de pneu (euros)
Pesados. . ........ ... . 7,81
Agricolas (diversos). ............. ... ... 2,55
Agricolas (rodas motoras) ................... 9,47
Industriais (8" a 15") . ... .. ... ... 2,74
MaCICOS .« ot oottt 4,10
Eng. Civil (<12.00-24") ... .. .. ... oo 8,91
Eng. Civil (>12.00-24") ....... ... ... ...... 36,54
Motos (>50ce) oo 0,67
Motos (até 50CC) . oo vee e 0,23
ACTONAVES . ..ttt 1,00
Bicicletas . ............ . 0,07

11.2 — O valor da prestagdo financeira dos produtores pode ser re-
visto tendo em conta a experiéncia adquirida e o grau de consecugao
dos objectivos fixados.

12 — Valor de contrapartida devido aos pontos de recolha:

O valor de contrapartida devido aos pontos de recolha pelas quan-
tidades em peso de pneus usados efectivamente recolhidas e triadas é
fixado em 0,025 €/kg até 31 de Dezembro de 2009.

13 — Procedimento de revisdo/actualizago da prestacdo financeira:

13.1 — Arevisdo e a actualizagdo periddicas da prestagdo financeira
e do valor de contrapartida poderao ser efectuadas bianualmente, com
base na previsdo das necessidades ou excedentes de financiamento do
sistema (actualizagdes ordinarias) ou sempre que o sistema apresente ou
denuncie défices ou excedentes incomportaveis que exijam uma revisao
antecipada (actualizagdes intercalares extraordinarias).

13.2 — O procedimento de revisdo dos valores da prestagao financeira
dos produtores de pneus aderentes ao sistema integrado e de contrapartida
a ser paga pelo titular aos pontos de recolha encontra-se estabelecido
na clausula 5. da licenga.

F — Acompanhamento da actividade

14 — Obrigagdes genéricas da titular:

14.1 — Actitular apresenta a Agéncia Portuguesa do Ambiente, até 31
de Margo do ano imediato aquele a que se reporta, um relatorio corres-
pondente as suas actividades anuais, o qual devera incluir, pelo menos,
uma descri¢ao pormenorizada dos seguintes aspectos:

14.1.1 — Situacdo da empresa, designadamente, no que respeita a
sua estrutura accionista e ao balango social,

14.1.2 — Identificagdo dos produtores de pneus que transferiram a
sua responsabilidade para a titular;

14.1.3 — Identificacdo dos operadores de recepgdo, transporte e
tratamento de pneus com quem a titular realizou contratos, indicando
os que procederam a implementagdo de sistemas de gestdo ambiental
devidamente certificados;

14.1.4 — Despesas realizadas e sua distribui¢do pelas principais
vertentes (funcionamento interno, comunicacao, investigagdo e desen-
volvimento, transporte, contrapartidas aos operadores);

14.1.5 — Tipos, quantidades e caracteristicas dos pneus comercia-
lizados;

14.1.6 — Fluxo de pneus e materiais resultantes do tratamento;

14.1.7 — Demonstracao de resultados com indicagdo das respectivas
afectagdes (fundos e actividades conexas com a actividade principal);

14.2 — O relatorio devera igualmente conter um programa pluria-
nual de objectivos, anualmente revisto, se necessario, bem como uma
avaliag@o da actividade do titular, em fung¢do dos objectivos propostos,
com incidéncia sobre os seguintes aspectos:

14.2.1 — Proposta de evolugao dos pardmetros financeiros relativos ao
apoio a sensibilizagdo e comunicagdo e & investigacdo e desenvolvimento;

14.2.2 — Progresso da actividade realizada em relagdo aos objectivos
propostos e as ac¢des inseridas no caderno de encargos e no programa
proposto no ano anterior;

14.2.3 — Principais parametros financeiros do sistema de gestdo;

14.2.4 — Solugdes técnicas e programas postos em pratica, em relagdo
a solugoes de valorizagdo, a comunicagdo desenvolvida ou a programas
de investigacdo e desenvolvimento.

14.3 — A Agéncia Portuguesa do Ambiente e a Direc¢do-Geral das
Actividades Econdomicas emitem parecer sobre o relatorio até dia 31 de
Maio seguinte a sua entrega. Tal parecer deve avaliar o cumprimento
dos objectivos a que o titular se encontra adstrito.

Tendo em atengdo o contetdo do parecer, o Director-Geral da Agéncia
Portuguesa do Ambiente aprova o relatorio, podendo formular orien-
tagdes e recomendagoes a que a titular devera dar cumprimento na sua
actividade futura.

1 — O relatério, uma vez aprovado, torna-se publico, devendo ser
divulgado pelo titular sem restrigdes.
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2 — A partir de 1 de Janeiro de 2009, a titular deve disponibilizar a
Agéncia Portuguesa do Ambiente o sistema de indicadores de desem-
penho, actualizado trimestralmente, até ao final do més seguinte ao
trimestre a que se reportam.

15 — Obrigagdes especificas de informagao:

15.2 — Atitular deve remeter a Agéncia Portuguesa do Ambiente co-
pia da minuta dos contratos celebrados com fabricantes ou importadores
aderentes ao sistema integrado e com os pontos de recolha e operadores
de transporte e de tratamento, bem como a lista das entidades com
quem se celebrou esses contratos, quando da disponibilizagao trimestral
dos indicadores de desempenho. Quando tal ndo resulte do clausulado
contratual, as copias dos contratos devem ser acompanhadas dos pro-
cedimentos de articulag@o entre a actividade da titular e as actividades
dos operadores de recepgdo, transporte e tratamento.

15.3 — Complementarmente, a titular devera providenciar junto da
Agéncia Portuguesa do Ambiente a sua inscrigdo e registo no sistema
integrado de registo electronico de residuos, previsto no Decreto-Lei
n.° 178/2006, de 5 de Setembro.

16 — As presentes condigdes especiais ndo prejudicam nem substi-
tuem quaisquer obrigacdes ou vinculagdes da titular decorrentes da lei.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Gabinete do Secretario de Estado do Turismo

Despacho n.° 31204/2008

Atento o pedido de atribuigdo de utilidade turistica a titulo prévio ao
empreendimento CS Vintage Lisboa Hotel, de 5 estrelas, sito em Lisboa,
de que ¢ requerente Sycamore Propriedades, S. A.;

Tendo presentes os critérios legais aplicaveis e o parecer do presidente
do Conselho Directivo do Turismo de Portugal, I. P., que considera
estarem reunidas as condig¢des para a atribuigao da utilidade turistica a
titulo prévio ao empreendimento, decido:

1 — Nos termos do disposto non.° 1 do artigo 2.° e non.® 2 do artigo 7.°
do Decreto-Lein.° 423/83, de 5 de Dezembro, atribuo a utilidade turistica
a titulo prévio ao empreendimento CS Vintage Lisboa Hotel de 5 estrelas,
sito em Lisboa, de que ¢é requerente Sycamore Propriedades, S. A.

2 — Ao abrigo do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 423/83, de
5 de Dezembro, fixo o prazo de validade da utilidade turistica atribuida
a titulo prévio em 14 meses, contados da data da publicagdo no Didrio
da Republica do presente despacho.

3 — Nos termos do disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 423/83,
de 5 de Dezembro, a atribuigdo da utilidade turistica a titulo prévio fica
dependente do cumprimento dos seguintes condicionamentos:

a) O empreendimento devera satisfazer as exigéncias legais para a
classificacao prevista de hotel com a categoria de 5 estrelas;

b) O empreendimento devera abrir ao ptblico antes do termo do prazo
de validade desta utilidade turistica, atribuida a titulo prévio;

¢) A confirmagéo da utilidade turistica atribuida a titulo prévio devera
ser requerida no prazo maximo de seis meses, contado da data de abertura
ao publico do empreendimento, ou seja, da data da emissao do alvara
de autorizagao de utilizagdo turistica ou de outro titulo valido bastante
para o efeito, e dentro do prazo de validade desta utilidade turistica
atribuida a titulo prévio;

d) A requerente deve promover a realizacdo de uma auditoria de
qualidade de servigo, por uma entidade independente, cujo relatorio
deve acompanhar o pedido de confirmagio da utilidade turistica. Caso
o empreendimento disponha de um sistema de gestdo de qualidade im-
plementado, o relatério de auditoria pode ser substituido pela descri¢ao
detalhada do referido sistema, evidenciando nomeadamente a politica
de qualidade prosseguida, a monitorizagao e mediacao da satisfagdo do
cliente e do tratamento das reclamagdes, a frequéncia e metodologia das
auditorias internas e o envolvimento da gestdo de topo;

e) A requerente devera comunicar ao Turismo de Portugal, . P., quais-
quer alteragdes que pretenda introduzir no projecto aprovado, para
efeitos da verificagdo da manutengdo desta utilidade turistica atribuida
a titulo prévio, sem prejuizo de outros pareceres ou autorizagdes por
parte daquele organismo, legalmente devidos.

7 de Novembro de 2008. — O Secretario de Estado do Turismo,
Bernardo Luis Amador Trindade.
300999893

Direcgao-Geral do Consumidor

Despacho n.° 31205/2008

Para os efeitos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, ¢ na sequéncia do
procedimento concursal para o cargo de director de Servigos de Comu-
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nicagdo ao Consumidor, aberto por aviso n.° 21991/2008, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, de 14 de Agosto, e na Bolsa de Emprego
Publico, com o cddigo de oferta OE 200808/0220, nomeio a candidata
Ana Maria Branca de Miranda de Sousa Rego, a qual revelou possuir o
perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes e objectivos do servigo,
conforme nota curricular anexa.

A nomeagao produz efeitos a presente data e ¢ feita para o exercicio
de fungdes em comissdo de servigo pelo periodo de trés anos, nos termos
do mesmo disposto legal.

30 de Outubro de 2008. — O Director-Geral, José Manuel Ribeiro.
Nota Curricular

(Sintese)

Nome : Ana Maria Branca de Miranda de Sousa Rego.
Data de Nascimento: 7 de Dezembro de 1950.
Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Sociologia;

Formadora certificada pelo Instituto de Emprego e Formagao Pro-
fissional;

Formadora certificada, para professores do ensino basico ¢ secun-
dario, pelo Conselho Cientifico — Pedagégico de Formagdo Continua
de Professores.

Experiéncia profissional:

1975/1980 — Técnica superior da Direc¢do-Geral do Comércio In-
terno;

1980/1983 — Técnica superior do Instituto de Qualidade Alimen-
tar;

1983/1985 — Técnica superior do Gabinete de Defesa do Consu-
midor;

1989/1990 — Chefe de divisao de Relagdes Internacionais do Instituto
da Juventude;

1990/1993 — Chefe de divisdo de Informagao do Instituto Nacional
de Defesa do Consumidor;

1992/1993 — Chefe de divisdo de Documentag@o do Instituto Na-
cional de Defesa do Consumidor (em acumulagio);

1998/2002 — Directora da Unidade Técnica do Observatério do
Comércio (OC);

Mar¢o/Dezembro de 2005 — Directora de Comunicagdo de Riscos
da Agéncia Portuguesa de Seguranca Alimentar (APSA);

Janeiro/2006 a Julho/2007 — Chefe de Divisdo do gabinete de Comu-
nicagdo da Autoridade de Seguranga Alimentar ¢ Econémica (ASAE);

Desde Julho de 2007 — Directora de Servigos de Comunicag@o ao
Consumidor (em regime de substituigdo).

Despacho n.° 31206/2008

Para os efeitos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, ¢ na sequéncia do
procedimento concursal para o cargo de Director de Servigos de Direito
do Consumo aberto por aviso no Didrio da Republican.® 157, 2.* Série,
de 14 de Agosto de 2008, e na Bolsa de Emprego Publico de 14 de Agosto
de 2008, nomeio o candidato Jos¢ Manuel Madeira Faisca o qual revelou
possuir o perfil pretendido para prosseguir as atribui¢des e objectivos do
servico, conforme nota do curriculo académico e profissional anexa.

A nomeagdo produz efeitos a presente data e ¢ feita para o exercicio
de fung¢des em comissao de servigo pelo periodo de trés anos, nos termos
do mesmo disposto legal.

1 de Novembro de 2008. — O Director-Geral, José Manuel Ri-
beiro.

Nota Biografica de José Manuel Madeira Faisca

1 — Dados Pessoais:

Nascido: 5 de Fevereiro de 1964.

Natural: Sé, Conselho de Faro.

2 — Habilitagoes literarias:

Licenciatura em Direito (Ciéncias Juridicas) pela Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa.

3 — Experiéncia profissional na funcdo publica:

a) Fungdes de Técnico Superior, jurista, no Instituto do Consumidor
desde Junho de 1988 até ao presente. Funcionario Publico, detendo, no
momento presente, a categoria de Assessor;
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b) Secretario e, depois, consultor juridico da Comiss@o para a Se-
guranca de Servigos e Bens de Consumo, criada pelo Decreto-Lei
n.° 213/87, de 28 de Maio, entre Janeiro de 1989 e Agosto de 1996;

c) De 1 de Agosto de 1996 a 25 de Setembro de 2003, chefe de
divisao do Gabinete de Apoio Juridico do Instituto do Consumidor,
em substituicdo e depois em regime de comissdo de servico, sendo
responsavel, ainda, pelo controle e fiscalizagdo do cumprimento do
Codigo da Publicidade;

d) Desde 26 de Setembro de 2003 até 26 de Margo de 2004, director
de servigos do Departamento de Estudos de Mercado do Instituto do
Consumidor, em regime de substitui¢do, continuando, por delegacdo
superior, a dirigir o Gabinete de Apoio Juridico;

e) Desde 1 de Abril de 2004 até 4 de Agosto de 2004, por despacho do
Presidente do IC, coordenador do Departamento de Estudos de Mercado
e do Gabinete de Apoio Juridico.

/) Desde 4 de Agosto de 2004 até 1 de Maio de 2007, por despacho
do Presidente do IC, em comissdo de servigo, director de servigos do
Departamento de Estudos de Mercado do Instituto do Consumidor;

g) Entre 1 de Maio de 2007 e 11 de Julho de 2007, assessor da carreira
técnica superior na Direc¢ao-Geral do Consumidor;

h) Desde 12 de Julho de 2007 até ao presente nomeado, em subs-
titui¢do, por despacho do Director-Geral do Consumidor, Director de
Servigos da Direcgao de Servigos de Direito do Consumo da Direcgao-
-Geral do Consumidor.

4 — HabilitagGes profissionais/Formacao Profissional/ Seminarios/
Accdes de Formac@o (indicagao selectiva):

a) curso de formacao sobre Direito Comunitario organizado pelo
Servigo de Politicas de Consumidores da Comissdo das Comunidades
Europeias, em Bruxelas (Abril de 1991);

b) curso de “Direito Comunitario do Consumo” no Centro de Direito
de Consumo da Faculdade de Direito da Universidade de Louvain la
Neuve, Bélgica (Julho de 1992);

¢) Curso sobre “Contencioso comunitario” organizado pelo INA
(Novembro de 1993;

d) FORGEP — INA Setembro a Dezembro 2006;

Despacho n.° 31207/2008

Para os efeitos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e na sequéncia do
procedimento concursal para o cargo de Chefe de Divisdo de Publicidade,
aberto por Aviso n.° 21990/2008, publicado no Didrio da Republica,
2.2 Série, de 14 de Agosto, e na Bolsa de Emprego Publico, com o codigo
de oferta OE 200808/0222, nomeio a candidata Gisela Maria Martins de
Brito Serafim Cardoso Matias, a qual revelou possuir o perfil pretendido
para prosseguir as atribui¢des e objectivos do servigo, conforme nota
curricular anexa.

A nomeagdo produz efeitos a presente data e ¢ feita para o exercicio
de fungdes em comissdo de servigo pelo periodo de trés anos, nos termos
do mesmo disposto legal.

5 de Novembro de 2008. — O Director-Geral, José Manuel Ribeiro.

(Sintese)

Nome: Gisela Maria Martins de Brito Serafim Cardoso Matias

Data de nascimento: 5 de Margo de 1965

Nacionalidade: Portuguesa

Habilitages académicas:

Licenciatura em Direito — Universidade de Lisboa, Faculdade de
Direito:

Pos-graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos: Certificate degree
in Human Resource Management — Duquesne University, Pittsburgh,
Pennsylvania, Estados Unidos da América. School of Business and
Administration:

Formagéo profissional

Realizagao de cursos e participagdo em seminarios, congressos, confe-
réncias, nas areas juridicas em geral, direito do consumo e da publicidade,
incluindo a vertente contra-ordenacional.

Experiéncia profissional:

Chefe de Divisao de Publicidade na Direc¢ao-Geral do Consumidor,
em regime de substitui¢do desde Julho de 2007,

Integra o quadro do Instituto do Consumidor desde 1998, desempe-
nhando fung¢des no Gabinete de Apoio Juridica na area da publicidade,
acompanhando as comunicagdes comerciais em dossiers nacionais e
comunitarios,

Acompanha a fiscaliza¢do e instrugdo de processos de contra-
-ordenagdo em matéria de publicidade

Integra a equipa juridica do Observatodrio da Publicidade tendo cola-
borado neste projecto desde a sua génese em 2002
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Preparou e apresentou temas da area da publicidade, com vista a
discussdo e tratamento dos mesmos em seminarios realizados sobre
o tema.

Colaborou com a revista do Instituto do Consumidor,

Participou em juri de concursos de ingresso na carreira técnica su-
perior.

Despacho n.° 31208/2008

Considerando que o Decreto-Regulamentar n.° 57/2007, de 27 de
Abril, definiu a missdo, atribuigdes e tipo de organizagdo interna da
Direcgao-Geral do Consumidor (DGC);

Considerando que a Portaria n.® 536/2007, de 30 de Abril, determi-
nou a estrutura nuclear dos servigos e as competéncias das respectivas
unidades orgénicas, determino:

1. A criagdo, na Direcgdo de Servigos de Comunicagdo ao Consumidor
(DSCC), da Divisao de Apoio e Informagao ao Consumidor (DAIC),
ao abrigo e nos termos do disposto nos n.° 5 e 6, do artigo 21.°, da Lei
n.° 4/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pelo Decreto-Lei
n.° 105/2007, de 3 de Abril, que estabelece os principios e normas a que
deve obedecer a organizagdo da administra¢do directa do Estado, bem
como ao abrigo da Portaria n.° 567/2007, de 30 de Abril, a qual fixou o
niimero maximo de unidades organicas flexiveis.

2. Compete a Divisdo de Apoio e Informagdo ao Consumidor (DAIC)
da Direcgdo de Servigos de Comunicagdo ao Consumidor (DSCC):

a) Criar o modelo de gestdo da caixa postal ou enderego nacional
unico, a quem os consumidores podem dirigir os seus pedidos de infor-
magao, apresentar dentincias ou reclamagdes em matéria de consumo;

b) Encaminhar as reclamagdes e queixas dos consumidores, nomea-
damente para os centros de arbitragem competentes, para as entidades
reguladoras, para os centros de informagao das autarquias locais e para
as associagdes de consumidores;

¢) Informar os consumidores sobre os direitos de que sdo titulares e
sobre a legislacdo que protege os seus interesses;

d) Realizar acgdes de formagao que, no ambito das suas competéncias,
lhe forem cometidas por despacho do Director-Geral;

e) Efectuar a recolha, analise e tratamento dos dados estatisticos
necessarios a actividade da DGC;

f) Apoiar a producdo de informacao para divulgagio no site da DGC,
relativa a questdes e matérias susceptiveis de gerar duvidas e reclamagoes
por parte dos consumidores;

3 — Nomear, em regime de substituicdo, a licenciada em Direito,
Maria de Lurdes Leite da Cunha, para o cargo de Chefe de Divisdo de
Apoio e Informagao ao Consumidor, da Direcgao de Servigos de Comu-
nicag@o ao Consumidor, dado possuir os requisitos legais exigidos para
o provimento do cargo, nomeadamente competéncia técnica e aptiddo
para o exercicio da fungdo, nos termos exigidos pelos artigos 20.° e
27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela
Lein.° 51/2007, de 30 de Agosto.

4 — O presente despacho produz efeitos a 7 de Novembro de 2008

6 de Novembro de 2008.— O Director-Geral, José Manuel Ribeiro.

Direcgao Regional da Economia do Norte

Despacho n.° 31209/2008

Considerando que na avaliagdo do desempenho relativa aos anos de
2006 e de 2007, foi atribuida a assessora Ana Cristina Santos Saraiva
Jorge Dordio Gomes a notagdo de Excelente, que, por forga do disposto
nas alineas a) e b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de
Margo, confere aos funcionarios o direito de redugdo de um ano no
tempo de servico para efeitos de promogao nas carreiras verticais e
o direito a promog¢do na respectiva carreira, independentemente de
concurso, caso esteja a decorrer o ultimo ano do periodo de tempo
necessario a promogao.

Tendo em conta que a funcionaria preenche os requisitos de tempo e
avaliac@o necessarios para a promogao na respectiva carreira, nomeio-a,
ao abrigo da alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22
de Margo, assessora principal da carreira técnica superior, em reconhe-
cimento da exceléncia, e independentemente de concurso em lugar de
dotagdo global do quadro de pessoal da Direc¢@o Regional da Economia
do Norte, constante do mapa I, anexo a Portaria n.° 443/99, de 18 de
Junho, alterado pela Portaria n.® 103/2000, de 24 de Fevereiro. Mantém
a comissdo de servico, que vem exercendo, como Chefe de Divisao do
Comércio.

20 de Novembro de 2008. — O Director Regional, Manuel Humberto
Gongalves Moura.
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Direcgédo Regional da Economia do Algarve

Despacho n.° 31210/2008

Para efeitos de participacdo nas Comissdoes de Acompanhamento
previstas no Decreto-Lei n.° 316/2007, de 19 de Setembro, designo a
licenciada Maria Fernanda Alves de Oliveira como representante da
Direccéo Regional da Economia do Algarve e a licenciada Ana Margarida
Gago Pontes de Brito Lima Sampaio Ramos como sua substituta.

Nos termos dos artigos 35.° a 37.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo, a presente designagdo inclui a delegacdo da competéncia
de representagdo da Direcgdo Regional da Economia do Algarve (alinea
b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar n.® 58/2007, de 27
de Abril).

17 de Novembro de 2008. — O Director Regional, José Leite Pe-
reira.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 31211/2008

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de
Maio, reconhego a licenciada Isabel Machado Lameira, nomeada técnica
superior de 2.* classe, da carreira de médico veterinario, do grupo de
pessoal técnico superior, da Camara Municipal de Torre de Moncorvo,
conforme aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 83,
de 29 de Abril de 2008, e termo de posse em 30 de Abril de 2008, o
direito ao abono da remuneragao a cargo do Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas, de harmonia com o n.° 1 do
artigo 5.° do referido diploma.

24 de Novembro de 2008. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Despacho n.° 31212/2008

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de
Maio, reconhego ao licenciado Carlos Octavio Varelas, nomeado na cate-
goria de técnico superior de 2.” classe, da carreira de médico veterindrio,
da Camara Municipal de Arraiolos, conforme aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 142, de 22 de Junho de 2002, e termo de posse
em 24 de Junho de 2002, o direito ao abono da remuneragao a cargo do
Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, de
harmonia com o n.° 1 do artigo 5.° do referido diploma.

24 de Novembro de 2008. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Despacho n.° 31213/2008

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de
Maio, reconhego a licenciada Ana Claudia Laranja Borges Terroso, no-
meada técnica superior de 2.” classe, da carreira de médico veterinario,
da Camara Municipal de Vila do Conde, conforme aviso publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 120, de 24 de Junho de 2005, e termo
de posse em 1 de Julho de 2005, o direito ao abono da remuneragdo a
cargo do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas, de harmonia com o n.° 1 do artigo 5.° do referido diploma.

24 de Novembro de 2008. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Despacho n.° 31214/2008

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de
Maio, reconhego ao licenciado Rui Jorge Pinto Jardim, nomeado técnico
superior de 2.% classe, da carreira de médico veterinario, da Camara Mu-
nicipal de Santa Maria da Feira, conforme aviso publicado no Didrio da
Republica, 3. série, n.° 119, de 23 de Junho de 2005, e termo de posse
em 24 de Junho de 2005, o direito ao abono da remuneragio a cargo do
Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, de
harmonia com o n.° 1 do artigo 5.° do referido diploma.

24 de Novembro de 2008. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Despacho n.° 31215/2008

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de
Maio, reconhego ao licenciado Paulo Jorge Alves Martins, nomeado
na categoria de técnico superior de 2.* classe, da carreira de médico
veterinario, da Camara Municipal de Ponte da Barca, conforme aviso
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publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 93, de 15 de Maio de
2006, e termo de posse em 16 de Maio de 2006, o direito ao abono da
remuneragdo a cargo do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, de harmonia com o n.° 1 do artigo 5.° do referido
diploma.

24 de Novembro de 2008. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Direc¢ao Regional de Agricultura e Pescas
de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 31216/2008

Por despacho do Director Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e
Vale do Tejo de 21 de Novembro de 2008, foi autorizado aos funcionarios
do quadro da ex-DRARO abaixo identificados os abonos das diferencas
de vencimento, em cumprimento do Acérdao do Tribunal Administrativo
e Fiscal de Viseu de 21 de Dezembro de 2007, que obriga a reconstituigdo
da carreira dos funcionarios abrangidos pelo Decreto-Lein.® 112/2001,
de 6 Abril, que estabelece o enquadramento e define a estrutura das
carreiras de inspec¢do da Administragdo Publica:

Difcid
Ana Cristina Figueiras Martiniano Vazdo Almeida ... | 15232,57
Ana Maria Carvalho P Corte Real Macedo Simdes ...| 526294
Antoénio Augusto Matos Folque de Gouveia . ........ 16 747,31
Décio Rui Marques Vieira Aguilar ................ 27 618,13

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Novembro de 2008. — O Director Regional, José Antonio
Canha.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 31217/2008

Por meu despacho de 6 de Fevereiro de 2008, publicitado no sitio
de internet do Ministério foi criada a Comissao TIC do Ministério das
Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes;

Considerando que compete & Comissdo TIC preparar, anualmente,
pelo menos uma accdo de divulgagdo, seminario ou palestra, de caracter
nacional, com vista a promogao e discussdo dos resultados obtidos;

Considerando que a Comissdo TIC retine de forma ordinaria, pelo
menos trimestralmente, sendo o respectivo apoio administrativo prestado
pela Secretaria-Geral deste Ministério;

Considerando, por ultimo, o disposto na alinea d) do n.° 2 do artigo
6.° da Lei Organica da Secretaria-Geral, aprovada pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 60-A/2007, de 30 de Abril, que prevé a possibilidade de
aquele servigo dispor de receitas proprias que lhe sejam atribuidas por
lei, contrato ou outro titulo;

Determino o seguinte:

1 — Autorizar a Secretaria-Geral deste Ministério a receber receitas
destinadas ao patrocinio das ac¢des mencionadas na alinea f) do n.° 5
do meu despacho que criou a Comissao TIC.

2 — O presente despacho produz efeitos na data da sua assinatura.

18 de Novembro de 2008. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicagdes, Mdrio Lino Soares Correia.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto, das Obras
Publicas e das Comunicagbes

Despacho n.° 31218/2008

Em 7 de Dezembro de 2007, foi assinado o memorando de entendi-
mento entre o Governo Portugués e a Unido Internacional das Teleco-
municagdes (UIT) que, num quadro de cooperagdo, antevé a execugdo
de diversos projectos, nomeadamente a realizagdo em Portugal de um
evento de relevo da UIT.
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Neste ambito, em 6 de Maio de 2008, o Governo Portugués endere-
¢ou um convite a UIT para receber em Portugal a 4.* edi¢do do Forum
Mundial de Politicas de Telecomunicagdes (FMPT-09), evento que se
reveste de grande importancia e visibilidade no seio da UIT, no qual
serao debatidos assuntos de cariz estratégico e politico.

Tendo sido acordado que o evento se realizara entre 22 e 24 de Abril
de 2009, no Centro de Congressos de Lisboa, encontram-se actualmente
em curso as actividades de preparagao do evento, sendo que muitas
delas envolvem a intervengao de varios ministérios e de diferentes
entidades nacionais.

Neste contexto, determino o seguinte:

1— O ICP-ANACOM representa o Ministério das Obras Publicas,
Transportes e Comunica¢des (MOPTC), na coordenagdo das actividades
de preparagdo para a realizagdo do FMPT-09, ao nivel de contetido e
logistica, bem como assegura a coordenagio entre 0o MOPTC, os restantes
ministérios e as demais entidades nacionais envolvidas.

2— Pode o ICP-ANACOM, nos termos do artigo x1v do Acordo entre
a Republica Portuguesa e a Unido Internacional de Telecomunicagdes Re-
lativo a Realizag@o, Organizagao e Financiamento do 4.° Forum Mundial
sobre Politicas de Telecomunica¢des da UIT e Reunides Relacionadas,
assinado em Genebra em 17 de Outubro de 2008, utilizar o0 nome, a
abreviatura, o titulo e o logétipo do WTPF-09, devendo, para o efeito,
ser notificada a Unido Internacional de Telecomunicagdes (UIT).

24 de Novembro de 2008. — O Secretario de Estado Adjunto, das
Obras Publicas e das Comunicagdes, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de
Campos.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 31219/2008

Os regulamentos especificos do Programa Operacional Potencial
Humano (POPH) sdo aprovados pela respectiva comissdo ministe-
rial de coordenagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.°312/2007, de 17 de Setembro, pelo que, obtida aquela aprovagéo e
colhidos os pareceres prévios favoraveis do Instituto Financeiro para
o Desenvolvimento Regional, 1. P., e do Instituto de Gestdo do Fundo
Social Europeu, 1. P., nos termos do n.° 3 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 312/2007, de 17 de Setembro, em conjugagéo com o artigo 5.° do
Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de Dezembro, determina-
-se o seguinte:

1.° E aprovado, em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante, o regulamento especifico que define o regime de acesso aos
apoios concedidos no ambito da Tipologia de Intervengdo 2.4 «Reequi-
pamento e Consolidagdo da Rede de Centros de Formagaoy, do eixo
n.° 2 «Adaptabilidade e aprendizagem ao longo da vida», do Programa
Operacional Potencial Humano.

2.° O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2008,
aplicando-se o periodo de elegibilidade transitoria previsto no artigo 52.°
do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

21 de Novembro de 2008. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO

Regulamento Especifico da Tipologia de Intervengao 2.4 — Re-
equipamento e Consolidagao da Rede de Centros de Forma-
¢ao, do Eixo 2 — Adaptabilidade e Aprendizagem ao Longo
da Vida do Programa Operacional Potencial Humano (POPH).

Ambito de aplicacio

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento define o regime de acesso aos apoios con-
cedidos pelo Programa Operacional Potencial Humano (POPH) no
ambito da Tipologia “Reequipamento dos Centros de Formagdo”, ao
abrigo do n.° 2 do artigo 34.° do Regulamento (CE) n.® 1083/2006, do
Conselho, de 11 de Julho, relativamente as operagdes financiadas pelo
Fundo Social Europeu (FSE) e abrangidas pelo ambito de intervengéo
do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER).
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Artigo 2.°
Aplicagio territorial

1 — A presente Tipologia de Intervengéo ¢ aplicavel aos Centros de
Formagdo sedeados no territorio de Portugal Continental, nas regides
do Norte, Centro e Alentejo.

2 — A elegibilidade geografica ¢ determinada pela localizagdo do
Centro de Formagio.

Artigo 3.°
Objectivos

A presente Tipologia de Intervengdo visa apoiar o reequipamento e
consolidagdo infra-estrutural das actuais unidades de formagao, com
vista a proporcionar uma melhoria da qualidade das ofertas e promover
a sua adequagdo ao desenvolvimento de formagdes integradas em vias
alternativas de natureza profissionalizante, através de:

a) Construgdo, remodelagao e ou adaptagdo de espagos e areas ofici-
nais, ao nivel dos espagos fisicos ou dos equipamentos, viabilizando a
promogao das ofertas formativas profissionalmente qualificantes;

b) Construgdo, remodelagdo e/ou adaptagao de espagos destinados a
Centros Novas Oportunidades (CNO).

Artigo 4.°
Duracio do projecto

Os projectos apoiados nesta Tipologia de Interven¢do podem ter
uma duragdo maxima de 36 meses, devendo iniciar-se até 6 meses, a
contar da data de formalizagdo do contrato de financiamento, sob pena
de caducidade.

Artigo 5.°
Projectos elegiveis

Com o objectivo de contribuir para a melhoria da oferta formativa
de cariz profissionalizante, podem ser objecto de apoio os projectos de:

a) Aquisigao de terreno ou de edificio/fracgdo;

b) Estudos e projectos técnicos;

¢) Fiscalizagdo da obra;

d) Construcdo de raiz, adaptagao, remodelagdo e ampliagdo de edi-
ficios;

e) Aquisicdo de equipamento.

Artigo 6.°
Entidades beneficiarias dos apoios

Podem ter acesso aos apoios concedidos no ambito da presente Ti-
pologia de Intervengao Institutos publicos que ndo revistam caracter
empresarial e cuja missdo se inscreva no dominio da qualificagdo de
jovens e de activos com baixas qualificagoes.

Artigo 7.°
Condicdes de admissibilidade e de acesso

As entidades beneficiarias devem reunir, desde a data de apresen-
tagdo da candidatura, os requisitos exigidos no artigo 17.° do Decreto
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, com excepgao da
alinea ¢) do seun.® 1.

Artigo 8.°
Formalizacio de candidaturas

1 — As candidaturas s3o apresentadas na sequéncia de abertura de
procedimento devidamente publicitado no site do POPH.

2 — As candidaturas devem ser apresentadas exclusivamente através
do Sistema Integrado de Informagéo do Fundo Social Europeu (SIIFSE)
disponivel no endereco http://siifse.igfse.pt.

3 — Apos a submissdo da candidatura, deve ser enviado para o POPH,
no prazo maximo de 10 dias, o Termo de Responsabilidade produzido
pelo SIIFSE, acompanhado dos seguintes elementos

a) Declaragdo demonstrativa de que a entidade beneficiaria dispoe
do financiamento para efeitos de contrapartida nacional;

b) Declaracdo da respectiva situagdo perante o [VA:

¢) Comprovagao do grau de execugdo do projecto, nomeadamente,
através de contratos, adjudicagdes, autorizagdes da despesa ou outros
documentos considerados relevantes para esse efeito.

4 — As entidades candidatas devem remeter uma memoria descritiva
que explicite, de forma suficiente mas sucinta, em func¢éo da natureza
dos projectos, os seguintes parametros:

a) Situagdo actual e evolugdo provavel na auséncia do investimento;
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b) Descrig@o do investimento:

i. Infra-estruturas e trabalhos a realizar, com jungao do projecto técnico
de arquitectura, projectos das especialidades, e respectivas aprovagdes
pelas entidades competentes;

ii. Fases e calendario de realizacdo do projecto de investimento;

¢) Documentos relativos as adjudicagdes das empreitadas de obras
realizadas ou a realizar a curto prazo;

d) Listagem quantitativa e exaustiva dos equipamentos por espago
funcional;

e) Contratos-promessa ou escrituras publicas e, quando aplicavel,
certiddo de registo predial, caderneta predial da propriedade plena, livre
de 6nus e encargos;

f) Documentos relativos a aquisi¢do da presta¢ao de servigos ou do
fornecimento de equipamentos;

g) Especificagdes técnicas e orgamentos previsionais dos equipa-
mentos a adquirir;

h) Capacidade de resposta as exigéncias do sistema de informagéo;

i) Declaragdo de que os projectos de investimento candidatos aos
presentes apoios, ndo foram objecto de candidatura a outro financia-
mento comunitario para as mesmas despesas, reconhecida nos termos
legalmente estabelecidos ou por aposi¢do de selo branco, tratando-se
de entidade de direito publico.

Analise e selec¢ao

Artigo 9.°
Critérios de selec¢ao

1 — A apreciagdo e selecgdo das candidaturas tém em conta os se-
guintes critérios, os quais foram aprovados pela Comissdo de Acompa-
nhamento do Programa Operacional:

a) Projectos que contemplem a supressio da insuficiente qualidade dos
equipamentos necessarios para uma formagdo com qualidade, tendo em
conta, nomeadamente o nimero de cursos e alunos abrangidos;

b) Qualidade técnica e pedagdgica dos projectos, tendo em conta a
sua adequacdo aos cursos e populagdo a que se destinam;

c) Forte componente de utilizagdo no processo de ensino e de apren-
dizagem, dos equipamentos afectos ao projecto;

d) Eficiéncia custo/beneficio, tendo em consideragdo os custos de
referéncia, quando aplicaveis;

e) Existéncia de parcerias para a sustentabilidade do projecto;

/) Adequac@o técnica e financeira do projecto;

g) Conformidade com as prioridades definidas quanto a natureza da inter-
vengao (projectos de adaptacio/remodelagéo ou ampliacdo de instalagdes pre-
existentes; projectos de aquisi¢ao de infra-estruturas e sua adaptago; projectos
de construcdo de raiz de infra-estruturas; projectos de apetrechamento);

h) Adequagido do projecto as necessidades de acesso de pessoas com
deficiéncia.

2 — A grelha de analise que pondera os critérios de selecgdo referidos
no numero anterior ¢ divulgada em sede de abertura do procedimento
de candidatura.

Artigo 10.°
Processo de decisao

1 — A apreciag@o e selecgdo das candidaturas, designadamente a
verifica¢@o das condi¢des de acesso, do mérito do projecto e respectiva
analise financeira, compete ao Secretariado Técnico do POPH, que
submete a proposta de decisdo a respectiva Comissao Directiva.

2 — A decisao relativa as candidaturas ¢ proferida pela Comissao
Directiva do POPH, no prazo maximo de 60 dias, a contar da data limite
de apresentagao das candidaturas.

3 — Em caso de aprovagdo, a entidade beneficiaria deve devolver
a Comissdo Directiva do POPH o Contrato de financiamento, devi-
damente assinado por quem tenha poderes para o efeito, no prazo de
15 dias contados desde a data da recepgdo da notificagdo da decisao
de aprovacdo.

Artigo 11.°
Alteracoes a decisido de aprovacio

1 — Os pedidos de alteragdo a decisdo de aprovagdo formalizam-se
mediante a apresentagdo de formulario proprio, disponibilizado através
do SIIFSE.

2 — A alteragdo a decis@o de aprovagdo constitui uma situagéo de
excepeao e deve decorrer das seguintes circunstancias:

a) Necessidade de reprogramagdo de natureza fisica, consistindo na
introdugdo e ou substituicdo de componentes fisicas, relativamente a
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candidatura aprovada, sem aumento do montante do investimento ele-
givel aprovado e sem substitui¢do do objecto da candidatura;

b) Necessidade de reprogramacao de natureza financeira, consistindo
no reforco financeiro da candidatura aprovada, com base em informagao
que permita uma analise detalhada do pedido apresentado.

3 — Os pedidos de alteragdo devem ser submetidos antes da con-
clusdo do projecto.

4 — O processo de analise e decisdo dos pedidos de alteragdo ¢é
idéntico ao do processo de decisdo previsto no artigo 10.° deste regu-
lamento.

Artigo 12.°
Obrigacdes das entidades beneficiarias

1 — Constituem deveres das entidades beneficiarias no ambito da
organizagdo contabilistica, para além dos previstos no artigo 31.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, os seguintes:

a) Apresentar os pedidos de pagamento objecto de financiamento acom-
panhados das listas dos documentos de despesa e das respectivas copias;

b) Elaborar inventario do equipamento da infra-estrutura apoiada,
apos a realizagdo do investimento;

¢) Apresentar relatorios de progresso com periodicidade semestral,
conforme modelo disponibilizado no SIIFSE.

2 — A entidade beneficiaria ¢ obrigada a documentar a realizagdo
do projecto de investimento apoiado pelo FSE através da organizacdo
do Dossier de Projecto, cuja constituicdo indicativa consta do anexo 1
ao presente Regulamento.

3 — A entidade beneficiaria deve garantir que o Dossier do Projecto
esteja organizado e disponivel, nomeadamente para efeitos de controlo,
até ao ano 2020 e em local acessivel, sem prejuizo de outras disposi¢des
relativamente ao periodo de conservagdo de documentos.

4 — No caso de a entidade beneficiaria alterar o local da sua sede
social, mesmo apoés a percepgao da ultima fraccdo de 5% do total do
financiamento do FSE, desde que antes da data referida no n.° 3, deve
comunicar esse facto a Comissao Directiva do POPH.

5 — Os imoéveis e equipamentos objecto de co-financiamento, sdo
obrigatoriamente afectos em regime de permanéncia e exclusividade,
as actividades de suporte do projecto, pelo periodo de amortizagao
estipulado na lei, salvaguardando, em todo o caso, o periodo previsto
no artigo 57.°— Durabilidade das operagdes do Regulamento (CE)
n.° 1083/2006, do Conselho, de 11 de Julho de 2006.

6 — A entidade beneficiaria ndo pode locar, alienar ou por qualquer
modo onerar, no todo ou em parte, sem autorizagao prévia da Comissao
Directiva do POPH, os bens adquiridos no ambito do projecto apoiado.

7 — A entidade beneficiaria deve apresentar o relatorio final de exe-
cugdo do projecto de acordo com o modelo constante do SIIFSE, no
prazo de 90 dias apds a sua conclusio.

8 — O relatdrio final deve ser acompanhado de fotografias e outros
elementos justificativos, de natureza qualitativa e quantitativa, que
permitam uma adequada avaliagdo do investimento realizado e dos
resultados do mesmo, bem como a sua comparagdo com os que foram
fixados na decisdo de aprovacdo.

9 — A entidade beneficiaria deve cumprir os normativos nacionais
e comunitarios em matéria de ambiente, igualdade de oportunidades,
concorréncia e contratagdo publica.

Financiamento

Artigo 13.°
Taxas e regime de financiamento

O financiamento publico dos projectos da presente Tipologia de
Intervenc@o, que corresponde a soma da contribuicdo comunitaria com
a contribui¢dio publica nacional, na acepgdo do artigo 37.° do Decreto
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, ¢ assegurado através
da seguinte reparti¢do:

a) Contribuigdo Comunitaria: 70 %;
b) Contribuigdo Publica Nacional: 30 %.

Artigo 14.°
Despesas elegiveis

Constituem despesas elegiveis, no ambito da presente Tipologia de
Intervengdo, as previstas no anexo 11, as quais devem observar as normas
relativas a elegibilidade do FEDER, nomeadamente as constantes no
anexo 111 do Regulamento Geral FEDER e Fundo de Coesdo, aprovado
pela Comissao Ministerial de Coordenagdo do QREN em 4 de Outubro
de 2007.
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Artigo 15.°
Pagamentos

1 — A aceitagdo por parte das entidades beneficiarias da decisdo de
aprovagdo, confere-lhes o direito ao financiamento para a realizagiao
dos respectivos projectos.

2 — Os pagamentos sdo efectuados a titulo de reembolso, na se-
quéncia da apresentagdo, pelo beneficiario, de pedidos de pagamento,
acompanhados de copia dos documentos de despesa realizada e paga
pelo beneficiario, ou a titulo de adiantamento, nos termos do artigo 23.°
do Regulamento Geral do FEDER e Fundo de Coesao.

3 — Os pagamentos sdo efectuados até ao limite de 95 % do montante
total aprovado para a candidatura, sendo o pagamento do respectivo
saldo, de 5%, autorizado apos a apresentagao, pelo beneficiario, do
relatorio final e confirmagio de boa execucdo do projecto.

4 — Os pedidos de reembolso devem ser acompanhados de autos de
medigao, tratando-se de obras, e ou de guias de remessa, comprovando
a recepgao dos equipamentos nas condigoes estabelecidas.

5 — Quando o documento justificativo da despesa quitada nio forumre-
cibo, tal documento de valor probatorio equivalente deve ser acompanhado
de copia do extracto da conta bancaria e da conta corrente do fornecedor.

6 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissdo Europeia, conforme estipulado no n.° 15 do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

7 — A mudanga de domicilio ou conta bancaria da entidade benefi-
ciaria, sem comunicagdo a Comissdo Directiva do POPH, no prazo de
30 dias, determina a suspensao de pagamentos.

Normas finais e transitorias

Artigo 16.°
Regras subsididrias

Em tudo o que ndo se encontrar expressamente regulado no presente
regulamento especifico, aplica-se o disposto no Decreto Regulamentar
n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como as demais regras nacio-
nais e comunitarias aplicaveis a presente Tipologia de Intervengao e aos
financiamentos do FSE, bem como as normas relativas as elegibilidades
do FEDER, nomeadamente as previstas no anexo 11 do Regulamento
Geral FEDER e Fundo de Coesdo.

ANEXO 1

Elementos constitutivos do Dossier de Projecto
a que se refere o n.° 2 do artigo 12.°

a) Componente A — Candidatura:

Formulario de candidatura e respectivos anexos;

Memoria descritiva do projecto;

Estudos e analises prévias;

Projectos Técnicos (engenharia, arquitectura, outros);

Planos de investimento;

Planos de financiamento;

Processos(s) de concurso/contrato e fase em que se encontra(m),
justificadas documentalmente;

Declaragoes aplicaveis;

Pareceres/Licengas;

Cronogramas Fisicos e Financeiros;

Processos relativos aos Contratos Publicos;

Indicadores de realizagéo;

Documento comprovativo da situagdo face ao IVA;

Listagem descritiva dos investimentos ja executados;

Correspondéncia trocada para instru¢do da candidatura.

b) Componente B — Decisdo:

Proposta de Decisdo de Aprovagédo da candidatura;
Comunicacdo ao beneficiario final da decisdo relativa ao projecto;
Contrato.

¢) Componente C — Execugéo:

Formulario de Pedido de Pagamento;
Listagem dos documentos comprovativos e respectivos anexos:

Copia de facturas e documentos de valor probatoério equivalente com
evidéncia da aposi¢do do carimbo;

Copias de recibos ou documentos de quitagdo de despesa equivalentes
com evidéncia da aposi¢do do carimbo;

Autos de medigdo dos trabalhos de Construgdo Civil e fotografias
comprovativos da execucdo da empreitada;

Documentos de revisdo de precos;
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Copia da guia de remessa dos equipamentos;

Copias dos extractos bancarios (pagamentos efectuados aos fornece-
dores e dos recebimentos);

Copias da conta corrente dos fornecedores;

Balancetes mensais e o acumulado;

Garantias bancarias/Caugdes, quando aplicavel;

Autos de Recepgo Provisoria/Definitiva da Obra;

Correspondéncia trocada para instrugdo do pagamento;

Comunicagéo ao beneficiario da emissdo do pagamento, na sua com-
ponente comunitaria e nacional;

Reprogramacgdes ao projecto (tramitagdo conforme B.)

d) Componente D — Acompanhamento e Controlo:

Relatorios de acompanhamento e controlo (internas ou externas);
Relatorios de execugao;

Correspondéncia/esclarecimentos;

Relatorio Final.

ANEXO 11

Estrutura de despesas elegiveis a que se refere
o n.° 1 do artigo 14.°

No ambito da presente tipologia de intervengao podem ser financiadas
as seguintes despesas:

1 — Para entidades de direito publico:

1.1 — Despesas Correntes

Despesas com Pessoal e Aquisi¢do de Bens e Servigos

Despesas com estudos, pareceres, projectos e consultadoria directa-
mente ligados ao projecto e necessarios a sua preparagao ou execugao.

1.2 — Despesas de Capital
Investimento

Terrenos, edificios e construgdes diversas e melhoramentos fundiarios,
a titulo excepcional e de dimens@o residual, no ambito da remodelagao
e ou adaptagdo de equipamentos existentes

Material de Transporte

Material de Informatica

Software informatico

Magquinaria e Equipamento

Outros Investimentos

2 — Para entidades de direito privado:

Nos projectos titulados por pessoas colectivas de direito privado, o
investimento elegivel deve ser classificado por rubrica de despesa,nos
termos da lei.

2.1 — Imobilizagdes
2.1 — 1. Imobilizagdes Corporeas

Terrenos e Recursos Naturais, edificio e outras construgdes, a titulo
excepcional e de dimensdo residual, no ambito da remodelagdo e ou
adaptacdo de equipamentos existentes

Equipamento basico

Equipamento de transporte

Equipamento administrativo

Outras Imobiliza¢des Corporeas

2.1 — 2.Imobilizagdes Incorpdreas

Despesas de Instalaggo
Despesas com estudos, projectos e fiscalizagao

3 — A clegibilidade das despesas relativas a aquisicao de terrenos
e de edificios ou fracgao ja construidos esta também condicionada ao
cumprimento dos seguintes pardmetros:

A despesa relativa a aquisi¢do de terreno, nos termos dos niimeros
anteriores, ¢ elegivel desde que sejam preenchidas, cumulativamente,
as condigdes seguintes:

a) A aquisigdo do terreno esta associada a construcdo do edificio;

b) A despesa do terreno ndo excede 10% do custo total elegivel do
projecto;

¢) A declarag@o passada pela Direc¢do-Geral do Tesouro e Finangas,
ou por um organismo oficial devidamente autorizado para o efeito, que
confirma que o custo da aquisi¢do ndo excede o valor do mercado, que
o bem esta em conformidade com a legislag@o nacional ou, que espe-
cifique os pontos que, ndo estando conformes, devem ser rectificados
pela entidade beneficiaria no ambito da realizag@o do projecto aprovado;

d) A declaragao passada pelo vendedor que confirma que o terreno
ndo beneficiou, nos 7 anos precedentes, de qualquer ajuda nacional ou
comunitaria, reconhecida nos termos legalmente estabelecidos ou selo
branco, tratando-se de entidade de direito publico.
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A despesa relativa a aquisigao de edificio ou de fracc¢do ja construida
nos termos dos niimeros anteriores, ¢ elegivel desde que estejam preen-
chidas as condigdes a seguir enumeradas:

a) A compra de edificio ou frac¢do assenta num processo de oferta
publica e obriga a apresentag@o de garantias de que 0 mesmo possa ser
utilizado para os fins pretendidos;

b) A declaracdo passada pela Direcgdo-Geral do Tesouro e Finangas,
ou por um avaliador qualificado independente, ou por um organismo
oficial devidamente autorizado para o efeito, que confirma que o prego
da compra ndo excede o valor do mercado, e que o edificio/fraccdo
respeita a legislagdo nacional ou especifica quais os pontos que nao sdo
conformes e que deverao ser previsivelmente rectificados pela entidade
beneficiaria no ambito da realizagdo do projecto aprovado;

¢) A declaragdo passada pelo vendedor que confirma que o edificio/
frac¢do ndo beneficiou, nos 7 anos precedentes, de qualquer ajuda na-
cional ou comunitaria, reconhecida nos termos legalmente estabelecidos
ou selo branco, tratando-se de entidade de direito publico.

Os terrenos ou os edificios devem ser mantidos na posse da entidade
beneficiaria e afectos ao destino previsto, pelo periodo especificado na
decisdo de aprovagdo e ou no contrato de financiamento.

Despacho n.° 31220/2008

Os regulamentos especificos do Programa Operacional Potencial
Humano (POPH) sdo aprovados pela respectiva Comissdo Ministerial
de Coordenagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 312/2007, de 17 de Setembro, na redacgdo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lein.® 74/2008, de 22 de Abril, que o republica, pelo que, obtida
aquela aprovagdo e colhido o parecer prévio favoravel do Instituto de
Gestao do Fundo Social Europeu, 1. P., nos termos do n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, e em
conjugagdo com o seu n.° 3, na redac¢do que lhe foi dada pela Declara-
¢do de Rectificagdo n.° 3/2008, de 30 de Janeiro, e pela Declaragdo de
Rectificagdo n.® 5-A/2008, de 8 de Fevereiro, determina-se o seguinte:

1.° E aprovado, em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante, o regulamento especifico que define o regime de acesso
aos apoios concedidos no ambito da tipologia de intervengdo n.° 6.13,
«Contratos locais de desenvolvimento social», do eixo n.° 6, «Cidadania,
inclusdo e desenvolvimento social» do Programa Operacional Potencial
Humano, bem como das correspondentes tipologias de intervengao do
seu eixo n.° 8 «Algarve» e eixo n.° 9 «Lisboay.

2.° O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Marco de 2008,
aplicando-se o periodo de elegibilidade transitoria previsto no artigo 52.°
do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

21 de Novembro de 2008. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO

Regulamento Especifico da Tipologia de Interven-
¢ao 6.13 — Contratos Locais de Desenvolvimento Social,
do Eixo 6 — Cidadania, Inclusao e Desenvolvimento Social,
do Programa Operacional Potencial Humano (POPH) e das
correspondentes tipologias de intervengao do Eixo 8 — Al-
garve e Eixo 9 — Lisboa.

I — Ambito de aplicacio

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento define o regime de acesso aos apoios conce-
didos pelo Programa Operacional Potencial Humano (POPH), no ambito
do Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social, o qual
se encontra regulado pela Portaria n.° 396/2007, de 2 de Abril alterado
pela Portaria n.® 285/2008, de 10 de Abril.

Artigo 2.°
Aplicacio Territorial
1 — O presente regulamento ¢ aplicavel as acgdes realizadas no
territorio de Portugal Continental, nos seguintes termos:

a) Eixo 6, para as regides do Norte, Centro e Alentejo, as quais inte-
gram o Objectivo da Convergéncia;

b) Eixo 8, para a regido do Algarve;

¢) Eixo 9, para a regido de Lisboa.
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2 — A elegibilidade geografica ¢ determinada em fungao da locali-
zagdo do projecto.
Artigo 3.°
Objectivos

Constitui objectivo da presente Tipologia de Interven¢do promover
a inclusdo social dos cidadaos, de forma multissectorial e integrada,
através de acgdes a executar em parceria, de forma a combater a pobreza
persistente e a exclus@o social em territorios deprimidos.

Artigo 4.°
Accdes elegiveis

Séo elegiveis, no ambito da presente Tipologia de Intervengao as ac-
¢Oes enquadradas no Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento
Social, regulado pela Portaria n.® 396/2007, de 2 de Abril, alterada pela
Portaria n.° 285/2008, de 10 de Abril, designado por Programa CLDS,
que integra os seguintes eixos de intervengao:

a) Emprego, formagdo e qualificagdo;

b) Intervengao familiar e parental;

¢) Capacitagdo da comunidade e das institui¢des;
d) Informacao e acessibilidade.

Artigo 5.°
Destinatarios

Sédo destinatarios das acgdes apoiadas no ambito da presente Tipolo-
gia de Intervencéo os individuos integrados em territorios deprimidos,
caracterizados pela pobreza persistente e ou exclusdo social.

II — Acesso ao financiamento

Artigo 6.°
Modalidades de acesso

Nesta Tipologia de Intervengéo o acesso ao financiamento ¢ concre-
tizado através de candidatura, com a duragdo maxima de 36 meses, nos
termos previstos na alinea @) do artigo 21.° e no n.° 3 do artigo 22.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

Artigo 7.°
Entidade beneficiaria dos apoios

1 — O Instituto da Seguranca Social, I. P. (ISS, I.P.) tem acesso aos
presentes apoios enquanto organismo responsavel pela concretizagdo
dos instrumentos de politica publica nacional previstos na presente
Tipologia de Intervengdo, nos termos do artigo 65.° do Decreto-Lei
n.°312/2007, de 17 de Setembro, na redac¢do que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 74/2008, de 22 de Abril, que o republica.

2 — Para efeitos do niimero anterior, o ISS, I.P. assume perante a
Comissdo Directiva do POPH a qualidade de beneficiario responsavel
pelo arranque e execugdo da operagao.

3 — Aentidade beneficiaria deve reunir, desde a data de apresentacéo
da candidatura, os requisitos exigidos no artigo 17.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

Artigo 8.°
Formalizacido da candidatura

1 — As candidaturas do ISS, L.P. sdo apresentadas na sequéncia de
abertura de procedimento devidamente publicitado no site do POPH.

2 — As candidaturas sdo apresentadas exclusivamente através do
Sistema Integrado de Informagdo do Fundo Social Europeu (SIIFSE)
disponivel no endereco http://siifse.igfse.pt.

3 — Apos a submissdo da candidatura, a entidade beneficiaria deve
enviar ao POPH, no prazo maximo de 10 dias, o Termo de Responsa-
bilidade produzido pelo SIIFSE.

III — Analise e seleccao

Artigo 9.°
Critérios de selec¢ao
A apreciagao e selec¢@o das candidaturas t€ém em conta os seguintes
critérios:
a) Distribuigao regional equilibrada dos apoios a conceder;
b) Territorios que se insiram num perfil territorial com uma ou mais

caracteristicas que contribuam para a fragilidade do seu tecido social,
designadamente, territorios criticos das areas metropolitanas, territorios
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industrializados com forte desqualificagado, territorios envelhecidos e
territorios fortemente atingidos por calamidades.

¢) Contributo do projecto proposto para o desenvolvimento social
local, corporizado nos dominios da empregabilidade, da intervengio
familiar e parental e das novas tecnologias da informagdo e conheci-
mento;

d) Contributo para a promogao da igualdade de género e igualdade
de oportunidades.

Artigo 10.°
Processo de decisao

1 — Apos a verificagdo do cumprimento dos requisitos formais, a
candidatura é objecto de apreciagdo técnica e financeira com base nos
critérios enunciados no artigo anterior e nas disposi¢des constantes do
artigo 13.°

2 — A decisio relativa a candidatura ¢ proferida pela Comissao Di-
rectiva do POPH, no prazo méaximo de 60 dias, a contar da data limite
para a respectiva apresentagao.

3 — Em caso de aprovacgdo o ISS, I.P. deve remeter o Termo de
Aceitagdo a Comissdo Directiva do POPH, devidamente assinado por
quem tenha poderes para o efeito, no prazo de 15 dias contados desde
a data da recepgdo da decisdo de aprovagio.

Artigo 11.°
Alteracio a decisdo de aprovacio

1 — Os pedidos de alteragdo a decisdo de aprovagdo formalizam-se
mediante a apresentagdo de formulario proprio, disponibilizado através
do SIIFSE.

2 — Se o beneficiario nao for notificado da decisdo, no prazo de 30
dias, pode considerar-se o pedido de alteragdo tacitamente deferido,
exceptuando-se as situagdes que determinem qualquer alteragdo no
plano financeiro aprovado e na programagao financeira anual, as quais
exigem decisdo expressa a ser proferida no prazo de 60 dias.

IV — Financiamento

Artigo 12.°
Taxas e regime de financiamento

O financiamento publico dos projectos realizados no ambito da pre-
sente Tipologia de Intervencédo, que corresponde a soma da contribui-
¢do comunitaria com a contribui¢do publica nacional, na acepgdo do
artigo 37.°do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro,
¢ assegurado através da seguinte reparti¢ao:

Segites Regito | Regido

ancia garve Ll_sboa

(éixo 6) | Ex08) | (Eixo9)

Contribuicdo Comunitaria . ......... 71,65 72,61 50,60

Contribuigdo Publica Nacional . ... .. 28,35 27,39 49,40
Artigo 13.°

Custos elegiveis

1 — A natureza e os limites maximos dos custos elegiveis sao os cons-
tantes da legislagdo de enquadramento dos apoios concedidos no dmbito
do Programa CLDS, regulado nos termos da Portaria n.° 396/2007, de 2
de Abril, alterada pela Portaria n.° 285/2008, de 10 de Abril, e do Despa-
cho a que se refere 0 n.° 2 da Norma VI do Regulamento aprovado pela
referida portaria, e em conformidade com a estrutura de custos constante
do anexo I ao presente regulamento, elaborada ao abrigo do n.° 2 do
artigo 3.° do Despacho Normativo n.° 4-A/2008, de 24 de Janeiro, e sem
prejuizo do disposto no numero seguinte.

2 — Nao sdo elegiveis no ambito do presente regulamento as despesas
previstas na legislagdo de enquadramento referida no niimero anterior
que sejam abrangidas pelo ambito de intervengdo do Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional (FEDER), nem aquelas que se enquadrem
no n.° 3 do Titulo I1I do Anexo I a0 Despacho Normativo n.° 4-A/2008,
de 24 de Janeiro.

Artigo 14.°
Adiantamentos e pedidos de reembolso

1 — A aceitagdo da decisdo de aprovagio da candidatura pelo bene-
ficiario confere-lhe o direito a percepg@o de financiamento para reali-
zagao dos respectivos projectos, nos termos do artigo 40.° do Decreto
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.
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2 — Oadiantamento,novalorcorrespondentea 1 5 % domontantede finan-
ciamentoaprovado paracadaanocivil,éprocessadonasseguintes condigoes:

a) Devolucdo do Termo de Aceitag@o da decisdo de aprovacgao;

b) Verificacdo de situacdo contributiva regularizada perante a Fazenda
Publica e a Seguranga Social;

¢) Verificagao de situagao regularizada em matéria de restituigoes no
ambito dos financiamentos do Fundo Social Europeu (FSE).

3 — O pedido de reembolso das despesas incorridas e pagas ¢ efec-
tuado com periodicidade bimestral, devendo a entidade beneficiaria
submeter no SIIFSE, até ao dia 10 do més seguinte a que se refere o
reembolso, um mapa de execugdo financeira e fisica.

4 — O somatodrio do adiantamento com os pagamentos intermédios
de reembolso ndo pode exceder 85 % do montante total aprovado para
a candidatura.

5 — Os pedidos de reembolso devem ser elaborados nos termos pre-
vistos no n.° 4 do artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007,
de 10 de Dezembro.

6 — A decisdo sobre o processamento dos pagamentos do adianta-
mento e dos reembolsos compete a Comissdo Directiva do POPH, apds
parecer do Secretariado Técnico.

7 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissao Europeia, conforme estipulado no n.° 15 do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como
as condigdes previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 2.

Artigo 15.°

Informacio anual sobre a execucao
e pedido de pagamento de saldo

1 — A entidade beneficiaria fica obrigada a apresentar, até 15 de
Fevereiro de cada ano, informagdo anual de execugao, reportada a 31
de Dezembro do ano anterior, sobre execugdo fisica e financeira da
candidatura, em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

2 — Aformaliza¢dodainformagioanual de execugdo previstanos termos
do ntimero anterior deve ser efectuada através da sua submissao ao SIIFSE.

3 — Deve ser apresentado um pedido de pagamento de saldo de cada
candidatura até 45 dias apds a data da sua conclus@o.

4 — A formalizagdo do pedido de pagamento de saldo deve ser efec-
tuada através da submiss@o ao SIIFSE e envio ao Secretariado Técnico
do respectivo Termo de Responsabilidade.

5 — O pedido de pagamento do saldo deve ser elaborado nos termos
previstos no artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10
de Dezembro.

6 — O circuito de analise e decisdo sobre o pedido de pagamento de
saldo € idéntico ao circuito de analise e decisido da candidatura, devendo
a decisdo ser proferida pela Comissdo Directiva do POPH nos 60 dias
subsequentes a recepgdo do mesmo.

7 — O pagamento do saldo fica condicionado a verificagdo das con-
digdes previstas no nimero 7 do artigo 14.°

V — Disposicdes finais e transitorias

Artigo 16.°
Regras subsidiarias

Em tudo o que ndo se encontrar expressamente regulado no presente
regulamento especifico, aplica-se o disposto no Decreto Regulamentar
n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como as demais regras nacio-
nais e comunitarias aplicaveis a presente Tipologia de Intervengdo e aos
financiamentos do FSE.

Artigo 17.°
Norma Transitoria

As acgdes iniciadas antes da data de entrada em vigor do presente
regulamento, mas aprovadas ao abrigo da presente Tipologia de Inter-
vengao, ¢ aplicavel a regulamentagdo em vigor a data do inicio da acgao
no que se refere a duragdo das acgdes.

ANEXO 1
Custos elegiveis, a que se refere o n.° 1 do artigo 13.°

Encargos
Despesas com Pessoal:

Pessoal interno:

Remuneragoes;
Ajudas de custo;
Transportes.
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Pessoal externo:

Honorarios: formadores / consultores;
Ajudas de custo;
Transportes.

Amortizagdes de Equipamento.
Diversos fornecimentos e outras despesas.
Funcionamento e desenvolvimento das acgdes:

Aquisicao, elaboragdo e reproducdo documentos;

Material pedagdgico;

Despesas directas com a preparagio e desenvolvimento das acgoes;
Material de escritorio consumivel;

Energia, 4gua e Comunicagdes;

Despesas gerais de manuteng@o e seguros.

Rendas.
Deslocagdes e estadas de beneficiarios.

Outras despesas.

Despacho n.° 31221/2008

Os regulamentos especificos do Programa Operacional Potencial
Humano (POPH) sdo aprovados pela respectiva comissdo ministe-
rial de coordenagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 312/2007, de 17 de Setembro, pelo que, obtida aquela aprovagdo e
colhidos os pareceres prévios favoraveis do Instituto Financeiro para
o Desenvolvimento Regional, I. P., e do Instituto de Gestdo do Fundo
Social Europeu, I. P., nos termos do n.° 3 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 312/2007, de 17 de Setembro, em conjugagéo com o artigo 5.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, determina-
-se o seguinte:

1.° E aprovado, em anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante, o regulamento especifico que define o regime de acesso
aos apoios concedidos no ambito da tipologia de intervengdo n.° 1.5,
«Reequipamento dos estabelecimentos de ensino», do eixo n.° 1, «Quali-
ficacdo inicial de jovensy», do Programa Operacional Potencial Humano.

2.° O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2008,
aplicando-se o periodo de elegibilidade transitdria previsto no artigo 52.°
do Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

21 de Novembro de 2008. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO

Regulamento especifico da tipologia de intervengao n.° 1.5,
«Reequipamento dos estabelecimentos de ensino», do
eixo n.° 1, «Qualificagao inicial de jovens», do Programa
Operacional Potencial Humano (POPH).

Ambito de aplicagdo

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento define o regime de acesso aos apoios con-
cedidos pelo Programa Operacional Potencial Humano (POPH) no
ambito da tipologia «Reequipamento dos estabelecimentos de ensinoy,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 34.° do Regulamento (CE) n.° 1083/2006, do
Conselho, de 11 de Julho, relativamente as operagdes financiadas pelo
Fundo Social Europeu (FSE) e abrangidas pelo ambito de intervengdo
do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER).

Artigo 2.°
Aplicacao territorial
1 — A presente tipologia de intervengao € aplicavel aos estabeleci-
mentos de ensino sedeados no territorio de Portugal continental, nas
regides do Norte, Centro e Alentejo.

2 — A elegibilidade geografica ¢ determinada pela localizagdo do
estabelecimento de ensino.

Artigo 3.°
Objectivos

A presente tipologia de intervengdo visa apoiar o reequipamento e
consolidagdo infra-estrutural das actuais unidades de ensino e forma-
¢do, com vista a proporcionar uma melhoria da qualidade das ofertas e
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promover a sua adequagéo ao desenvolvimento de formagdes integradas
em vias alternativas de natureza profissionalizante, através de:

a) Remodelagdo e ou adaptagao das areas oficinais, quer ao nivel dos
espagos fisicos como dos equipamentos, viabilizando a promocgao das
ofertas formativas profissionalmente qualificantes;

b) Remodelagdo e ou adaptagdo de espagos fisicos e aquisi¢ao de
equipamento, destinados as areas laboratoriais das escolas, visando a
promogao das condi¢des para o ensino experimental das ciéncias;

¢) Remodelagdo/ampliagdo dos espacos fisicos e aquisigdo de equipa-
mentos relativos as bibliotecas escolares/centros de recursos;

d) Modernizagdo tecnoldgica das escolas, intervindo a nivel dos
equipamentos e software informatico/audio-visual;

e) Remodelacdo e adaptagdo dos espagos escolares e aquisigdo de
equipamentos especificos, tendo em conta alunos com necessidades
especiais;

f) Remodelagdo e ou adaptaco de espacos destinados a centros novas
oportunidades (CNO);

2) Remodelagdo e ou adaptacado de espagos destinados a gabinetes de
consultoria dos territorios educativos de intervencao prioritaria (TEIP).

Artigo 4.°
Duracio do projecto

Os projectos apoiados nesta tipologia de intervengdo podem ter uma
duragdo maxima de 36 meses, devendo iniciar-se até 6 meses a contar
da data de formalizagdo do contrato de financiamento, sob pena de
caducidade.

Artigo 5.°

Projectos elegiveis

Com o objectivo de contribuir para a melhoria da oferta formativa de
cariz profissionalizante, podem ser objecto de apoio os projectos de:

a) Remodelagdo e ou adaptagdo de espagos fisicos;

b) Aquisigao de equipamentos;

¢) Aquisicdo de software com vista a modernizacdo tecnologica das
escolas e ou desenvolvimento de software educativo.

Artigo 6.°
Entidades beneficiarias dos apoios

Podem ter acesso aos apoios concedidos no ambito da presente tipo-
logia de intervengao as seguintes entidades beneficiarias:

a) Escolas publicas e privadas do ensino basico e secundario;

b) Escolas profissionais publicas e entidades proprietarias de escolas
profissionais privadas;

¢) Direcgoes regionais de educagao e servigos centrais do Ministério
da Educacdo, no que se refere a projectos relacionados com escolas das
respectivas areas de intervengéo.

Artigo 7.°
Condicdes de admissibilidade e de acesso

As entidades beneficiarias devem reunir, desde a data de apresen-
tacdo da candidatura, os requisitos exigidos no artigo 17.° do Decreto
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, com excepgdo da
alinea e) do seun.® 1.

Artigo 8.°
Formalizacio de candidaturas

1 — As candidaturas s3o apresentadas na sequéncia de abertura de
procedimento devidamente publicitado no site do POPH.

2 — As candidaturas devem ser apresentadas exclusivamente através
do Sistema Integrado de Informagéo do Fundo Social Europeu (SIIFSE)
disponivel no enderego http://siifse.igfse.pt.

3 — Apos a submissdo da candidatura, deve ser enviado para o POPH,
no prazo maximo de 10 dias, o termo de responsabilidade produzido
pelo SIIFSE, acompanhado dos seguintes elementos:

a) Declaragdo demonstrativa de que a entidade beneficiaria dispde
do financiamento para efeitos de contrapartida nacional;

b) Declaragao da respectiva situagao perante o IVA;

¢) Comprovagao do grau de execugdo do projecto, nomeadamente,
através de contratos, adjudicagdes, autorizagdes da despesa ou outros
documentos considerados relevantes para esse efeito.

4 — As entidades candidatas devem remeter uma memoria descritiva
que explicite, de forma suficiente mas sucinta, em func¢do da natureza
dos projectos, os seguintes pardmetros:

a) Situagdo actual e evolugdo provavel na auséncia do investimento;
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b) Descrig@o do investimento:

i) Infra-estrutura e trabalhos a realizar, com jungéo do projecto técnico
de arquitectura, projectos das especialidades e respectivas aprovagdes
pelas entidades competentes;

ii) Fases e calendario de realizagdo do projecto de investimento.

¢) Documentos relativos as adjudicagdes das empreitadas das obras
realizadas ou a realizar a curto prazo;

d) Listagem quantitativa e exaustiva dos equipamentos, por espago
funcional;

e) Contratos-promessa ou escrituras publicas e, quando aplicavel,
certiddo de registo predial, caderneta predial da propriedade plena, livre
de 6nus e encargos;

f) Documentos relativos a aquisi¢do da presta¢@o de servigos ou do
fornecimento de equipamentos;

g) Especificacdes técnicas e orgamentos previsionais dos equipa-
mentos a adquirir;

h) Capacidade de resposta as exigéncias do sistema de informacao;

i) Declaragdo de que os projectos de investimento candidatos aos
presentes apoios ndo foram objecto de candidatura a outro financia-
mento comunitario para as mesmas despesas, reconhecida nos termos
legalmente estabelecidos ou por aposi¢ao de selo branco, tratando-se
de entidade de direito publico.

Anélise e selec¢ao

Artigo 9.°
Critérios de selec¢ao

1 — A apreciacdo e selecgdo das candidaturas tém em conta os se-
guintes critérios, os quais foram aprovados pela comissao de acompa-
nhamento do programa operacional:

a) Projectos que se localizem em escolas caracterizadas por elevadas
taxas de abandono e de insucesso escolares e em escolas com programas
no ambito dos TEIP;

b) Projectos que se revelem essenciais para a diferenciacéo da oferta
formativa dos estabelecimentos, tendo em conta, nomeadamente, o
numero de cursos e alunos abrangidos;

¢) Projectos que contemplem a supressdo da insuficiente qualidade dos
equipamentos necessarios para uma formagao com qualidade na escola;

d) Qualidade técnica e pedagogica dos projectos, tendo em conta a
sua adequacdo aos cursos e populagdo a que se destinam;

e) Forte componente de utilizagdo no processo de ensino e de apren-
dizagem dos equipamentos afectos ao projecto;

/) Adequagdo do respectivo orgamento a descri¢do das caracteristicas
técnicas dos equipamentos e a remodelacdo de espagos pretendida;

g) Grau de execugdo do projecto, valorizando os investimentos em
fase de execug@o ou em fase de processo de contratagdo/adjudicacdo;

h) Adequacdo do projecto as necessidades de acesso de pessoas com
deficiéncia.

2 — A grelha de analise que pondera os critérios de selecgao referidos
no nimero anterior ¢ divulgada em sede de abertura do procedimento
de candidatura.

Artigo 10.°
Processo de decisao

1 — A apreciag@o e selecgdo das candidaturas, designadamente a
verifica¢do das condi¢des de acesso, do mérito do projecto e respectiva
analise financeira, compete ao secretariado técnico do POPH, que sub-
mete a proposta de decisdo a respectiva comissio directiva.

2 — A decisao relativa as candidaturas ¢ proferida pela comissao
directiva do POPH no prazo méaximo de 60 dias a contar da data limite
de apresentagao das candidaturas.

3 — Em caso de aprovacdo, a entidade beneficiaria deve devolver a
comissao directiva do POPH o contrato de financiamento, devidamente
assinado por quem tenha poderes para o efeito, no prazo de 15 dias con-
tados desde a data da recepgao da notificagdo da decisdo de aprovagao.

Artigo 11.°
Alteracgdes a decisdo de aprovagao

1 — Os pedidos de alteragdo a decisdo de aprovagdo formalizam-se
mediante a apresentagdo de formulario proprio, disponibilizado através
do SIIFSE.

2 — A alteragdo a decisdo de aprovag@o constitui uma situagdo de
excepedo e deve decorrer das seguintes circunstancias:

a) Necessidade de reprogramagao de natureza fisica, consistindo na
introducdo e ou substituicdo de componentes fisicas, relativamente a
candidatura aprovada, sem aumento do montante do investimento ele-
givel aprovado e sem substitui¢do do objecto da candidatura;
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b) Necessidade de reprogramagao de natureza financeira, consistindo
no reforgo financeiro da candidatura aprovada, com base em informagao
que permita uma andlise detalhada do pedido apresentado.

3 — Os pedidos de alteragdo devem ser submetidos antes da con-
clusdo do projecto.

4 — O processo de analise e decisdo dos pedidos de alteragdo ¢
idéntico ao do processo de decisdo previsto no artigo 10.° deste regu-
lamento.

Artigo 12.°
Obrigacdes das entidades beneficiarias

1 — Constituem deveres das entidades beneficiarias no ambito da
organizagdo contabilistica, para além dos previstos no artigo 31.° do
Decreto Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de Dezembro, os seguintes:

a) Apresentar os pedidos de pagamento objecto de financiamento
acompanhados das listas dos documentos de despesa e das respectivas
copias;

b) Elaborar inventario do equipamento da infra-estrutura apoiada,
apos a realizagdo do investimento;

¢) Apresentar relatorios de progresso com periodicidade semestral,
conforme modelo disponibilizado no SIIFSE.

2 — A entidade beneficiaria é obrigada a documentar a realizag@o
do projecto de investimento apoiado pelo FSE através da organizacéo
do dossier de projecto, cuja constitui¢ao indicativa consta do anexo 1
ao presente regulamento.

3 — A entidade beneficiaria deve garantir que o dossier do projecto
esteja organizado e disponivel, nomeadamente para efeitos de controlo,
até ao ano 2020 e em local acessivel, sem prejuizo de outras disposi¢des
relativamente ao periodo de conservagdo de documentos.

4 — No caso de a entidade beneficiaria alterar o local da sua sede
social, mesmo apos a percepgdo da ultima fraccdo de 5% do total do
financiamento do FSE, desde que antes da data referida no n.° 3, deve
comunicar esse facto a comissdo directiva do POPH.

5 — Os imoveis e equipamentos objecto de co-financiamento sao
obrigatoriamente afectos em regime de permanéncia e exclusividade
as actividades de suporte do projecto, pelo periodo de amortizagdo
estipulado na lei, salvaguardando, em todo o caso, o periodo previsto
no artigo 57.°, «Durabilidade das opera¢des», do Regulamento (CE)
n.° 1083/2006, do Conselho, de 11 de Julho.

6 — A entidade beneficiaria ndo pode locar, alienar ou por qual-
quer modo onerar, no todo ou em parte, sem autorizacdo prévia da
comissao directiva do POPH, os bens adquiridos no &mbito do projecto
apoiado.

7 — A entidade beneficiaria deve apresentar o relatorio final de exe-
cugdo do projecto de acordo com o modelo constante do SIIFSE, no
prazo de 90 dias apos a sua conclusdo.

8 — O relatério final deve ser acompanhado de fotografias e outros
elementos justificativos, de natureza qualitativa e quantitativa, que
permitam uma adequada avaliacdo do investimento realizado e dos
resultados do mesmo, bem como a sua comparagdo com os que foram
fixados na decisdo de aprovacdo.

9 — A entidade beneficiaria deve cumprir os normativos nacionais
e comunitarios em matéria de ambiente, igualdade de oportunidades,
concorréncia e contratagao publica.

Financiamento

Artigo 13.°
Taxas e regime de financiamento

O financiamento publico dos projectos da presente tipologia de in-
tervencdo, que corresponde a soma da contribuicdo comunitaria com
a contribuigdo publica nacional, na acepc@o do artigo 37.° do Decreto
Regulamentar n.® 84-A/2007, de 10 de Dezembro, ¢ assegurado através
da seguinte reparti¢ao:

a) Contribuigdo comunitaria — 70 %;
b) Contribuigdo publica nacional — 30 %.

Artigo 14.°
Despesas elegiveis

Constituem despesas elegiveis, no ambito da presente tipologia de in-
tervengao, as previstas no anexo 11, as quais devem observar as normas re-
lativas a elegibilidade do FEDER, nomeadamente as constantes no anexo
11 do Regulamento Geral FEDER e Fundo de Coeséo, aprovado pela Co-
missdo Ministerial de Coordenagdo do QREN em 4 de Outubro de 2007.
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Artigo 15.°
Pagamentos

1 — A aceitag@o por parte das entidades beneficiarias da decisdo de
aprovagao confere-lhes o direito ao financiamento para a realizagido dos
respectivos projectos.

2 — Os pagamentos sdo efectuados a titulo de reembolso, na se-
quéncia da apresentagdo, pelo beneficirio, de pedidos de pagamento,
acompanhados de copia dos documentos de despesa realizada e paga
pelo beneficiario, ou a titulo de adiantamento, nos termos do artigo 23.°
do Regulamento Geral FEDER e Fundo de Coesao.

3 — Os pagamentos sao efectuados até ao limite de 95 % do montante
total aprovado para a candidatura, sendo o pagamento do respectivo
saldo, de 5%, autorizado apos a apresentagao, pelo beneficiario, do
relatorio final e confirmagdo de boa execucdo do projecto.

4 — Os pedidos de reembolso devem ser acompanhados de autos de
medicdo, tratando-se de obras, e ou de guias de remessa, comprovando
a recepgdo dos equipamentos nas condigdes estabelecidas.

5 — Quando o documento justificativo da despesa quitada nao forumre-
cibo, tal documento de valor probatorio equivalente deve ser acompanhado
de copia do extracto da conta bancaria e da conta corrente do fornecedor.

6 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissao Europeia, conforme estipulado no n.° 15 do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro.

7 — A mudanga de domicilio ou conta bancaria da entidade benefi-
ciaria, sem comunica¢do a comissio directiva do POPH, no prazo de
30 dias, determina a suspensdo de pagamentos.

Normas finais e transitorias

Artigo 16.°
Regras subsidiarias

Em tudo o que ndo se encontrar expressamente regulado no presente
regulamento especifico, aplica-se o disposto no Decreto Regulamentar
n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro, bem como as demais regras nacio-
nais e comunitarias aplicaveis a presente tipologia de intervencao e aos
financiamentos do FSE, bem como as normas relativas a elegibilidade
do FEDER, nomeadamente as previstas no anexo 11 do Regulamento
Geral FEDER e Fundo de Coesdo.

ANEXO I

Elementos constitutivos do dossier de projecto
a que se refere o n.° 2 do artigo 12.°

a) Componente A — candidatura:

Formulario de candidatura e respectivos anexos;

Memoria descritiva do projecto;

Estudos e analises prévias;

Projectos técnicos (engenharia, arquitectura, outros);

Planos de investimento;

Planos de financiamento;

Processo(s) de concurso/contrato e fase em que se encontra(m), jus-
tificadas documentalmente;

Declaragoes aplicavesis;

Pareceres/licengas;

Cronogramas fisicos e financeiros;

Processos relativos aos contratos publicos;

Indicadores de realizagéo;

Documento comprovativo da situagdo face ao IVA;

Listagem descritiva dos investimentos ja executados;

Correspondéncia trocada para instrugdo da candidatura.

b) Componente B — decisdo:

Proposta de decisdo de aprovacgdo da candidatura;
Comunicagdo ao beneficirio final da decisdo relativa ao projecto;
Contrato.

¢) Componente C — execugao:

Formulario de pedido de pagamento;
Listagem dos documentos comprovativos e respectivos anexos:

Copia de facturas e documentos de valor probatorio equivalente com
evidéncia da aposi¢do do carimbo;

Copias de recibos ou documentos de quitagéo de despesa equivalentes
com evidéncia da aposi¢do do carimbo;

Autos de medigdo dos trabalhos de construgdo civil e fotografias
comprovativos da execucgdo da empreitada;
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Documentos de revisao de precos;

Copia da guia de remessa dos equipamentos;

Copias dos extractos bancarios (pagamentos efectuados aos fornece-
dores e dos recebimentos);

Copias da conta corrente dos fornecedores;

Balancetes mensais e o acumulado;

Garantias bancarias/caugdes, quando aplicavel;

Autos de recepgdo provisoria/definitiva da obra;

Correspondéncia trocada para instrugdo do pagamento;

Comunicagéo ao beneficiario da emissdo do pagamento, na sua com-
ponente comunitaria e nacional;

Reprogramacdes ao projecto (tramitagdo conforme B.)

d) Componente D — acompanhamento e controlo:

Relatorios de acompanhamento e controlo (internas ou externas);
Relatorios de execugao;

Correspondéncia/esclarecimentos;

Relatorio final.

ANEXO II

Estrutura de despesas elegiveis a que se refere
o n.° 1 do artigo 15.°

No ambito da presente tipologia de intervengao podem ser financiadas
as seguintes despesas:

1 — Para entidades de direito publico:

1.1 — Despesas correntes. — Despesas com pessoal e aquisi¢ao de
bens e servigos:

Despesas com estudos, pareceres, projectos e consultadoria direc-
tamente ligados ao projecto e necessarios a sua preparagdo ou execu-
¢ao.

1.2 — Despesas de capital. — Investimento:

Terrenos, edificios e construgdes diversas e melhoramentos fundiarios,
a titulo excepcional e de dimenséo residual, no ambito da remodelacéo
e ou adaptag@o de equipamentos existentes;

Material de transporte;

Material de informatica;

Software informatico;

Maquinaria e equipamento;

Outros investimentos.

2 — Para entidades de direito privado. — Nos projectos titulados por
pessoas colectivas de direito privado, o investimento elegivel deve ser
classificado por rubrica de despesa, nos termos da lei:

2.1 — Imobilizagdes:

2.1.1 — Imobilizagdes corporeas:

Terrenos e recursos naturais, edificios e outras construgdes, a titulo
excepcional e de dimensdo residual, no &mbito da remodelagdo e ou
adaptacdo de equipamentos existentes;

Equipamento basico;

Equipamento de transporte;

Equipamento administrativo;

Outras imobilizagdes corporeas;

2.1.2 — Imobilizagdes Incorporeas:
Despesas de Instalagéo:

Despesas com estudos, projectos e fiscalizacgdo.

3 — A elegibilidade das despesas relativas a aquisi¢do de terrenos
e de edificios ou fracgdo ja construidos esta também condicionada ao
cumprimento dos seguintes parametros:

A despesa relativa a aquisi¢do de terreno, nos termos dos niimeros
anteriores, ¢ elegivel desde que sejam preenchidas, cumulativamente,
as condigdes seguintes:

a) A aquisi¢do do terreno esta associada a construcdo do edificio;

b) A despesa do terreno ndo excede 10% do custo total elegivel do
projecto;

¢) A declarag@o passada pela Direc¢do-Geral do Tesouro e Finangas,
ou por um organismo oficial devidamente autorizado para o efeito, que
confirma que o custo da aquisi¢do ndo excede o valor do mercado, que
o bem esta em conformidade com a legislagdo nacional ou que espe-
cifique os pontos que, ndo estando conformes, devem ser rectificados
pela entidade beneficiaria no ambito da realizagdo do projecto aprovado;

d) A declaragio passada pelo vendedor que confirma que o terreno
ndo beneficiou, nos sete anos precedentes, de qualquer ajuda nacional
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ou comunitaria, reconhecida nos termos legalmente estabelecidos ou
selo branco, tratando-se de entidade de direito publico;

A despesa relativa a aquisi¢do de edificio ou de fracgdo ja constru-
ida, nos termos dos numeros anteriores, ¢ elegivel desde que estejam
preenchidas as condig¢des a seguir enumeradas:

a) A compra de edificio ou fracgdo assenta num processo de oferta
publica e obriga a apresentacdo de garantias de que 0 mesmo possa ser
utilizado para os fins pretendidos;

b) A declaragio passada pela Direc¢do-Geral do Tesouro e Finangas
ou por um avaliador qualificado independente, ou por um organismo
oficial devidamente autorizado para o efeito, que confirma que o prego
da compra nao excede o valor do mercado e que o edificio/frac¢do
respeita a legislagdo nacional ou especifica quais os pontos que nio sdo
conformes e que deverdo ser previsivelmente rectificados pela entidade
beneficiaria no ambito da realizagdo do projecto aprovado;

¢) A declaragao passada pelo vendedor que confirma que o edificio/
fracg¢@o ndo beneficiou, nos sete anos precedentes, de qualquer ajuda na-
cional ou comunitaria, reconhecida nos termos legalmente estabelecidos
ou selo branco, tratando-se de entidade de direito publico;

Os terrenos ou os edificios devem ser mantidos na posse da entidade
beneficiaria e afectos ao destino previsto, pelo periodo especificado na
decisdo de aprovagdo e ou no contrato de financiamento.

Rectificacdo n.° 2658/2008

Por ter sido publicado com inexactiddo o despacho n.° 21 257/2008,
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 156, de 13 de Agosto de 2008,
rectifica-se que:

1 — Onde se 1€, na alinea b) don.° 1:

«Como entidades formadoras que promovem cursos de educagio e
formacao de jovens, nos termos previstos pela tipologia de intervengao
n.° 1.3 do POPH, e correspondentes tipologias dos seus eixos n.” 8
e 9, em conformidade com a disciplina juridica fixada no despacho
n.° 18 228/2008, de 8 de Julho.»

deve ler-se:

«Como outros operadores ou entidades formadoras que promovem
cursos de educagio e formagdo de jovens, nos termos previstos pela
tipologia de intervengdo n.° 1.3 do POPH, e correspondentes tipologias
dos seus eixosn.” 8 e 9, em conformidade com a disciplina juridica
fixada no despacho n.° 18 228/2008, de 8 de Julho.»

2 — Onde se 1€, na alinea d) don.° 1:

«Como entidades formadoras que promovem cursos de educagéo e
formagao de adultos, nos termos previstos pela tipologia de interven-
¢don.° 2.2 do POPH, e correspondentes tipologias dos seus eixosn.” 8
e 9, em conformidade com a disciplina juridica fixada no despacho
n.° 18 227/2008, de 8 de Julho.»

deve ler-se:

«Como outros operadores ou entidades formadoras que promovem
cursos de educagdo e formagao de adultos, nos termos previstos pela
tipologia de intervengdo n.° 2.2 do POPH, e correspondentes tipologias
dos seus eixosn.” 8 e 9, em conformidade com a disciplina juridica
fixada no despacho n.° 18 227/2008, de 8 de Julho.»

3 — Onde se 1€, na alinea e¢) don.° 1:

«Como entidades formadoras que promovem formagdes modula-
res certificadas, nos termos previstos pela tipologia de intervengio
n.° 2.3 do POPH, e correspondentes tipologias dos seus eixos n.” 8
¢ 9, em conformidade com a disciplina juridica fixada no despacho
n.° 18 223/2008, de 8 de Julho.»

deve ler-se:

«Como outros operadores ou entidades formadoras que promovem
formagdes modulares certificadas, nos termos previstos pela tipologia
de intervengado n.° 2.3 do POPH, e correspondentes tipologias dos seus
eixosn.” 8 e 9, em conformidade com a disciplina juridica fixada no
despacho n.° 18 223/2008, de 8 de Julho.»

4 — Onde se 1€, na alinea f) do n.° 1:

«Como entidades formadoras que promovem acgdes de formagdo
para a inclus@o, nos termos previstos pela tipologia de intervengao
n.° 6.1 do POPH, e correspondentes tipologias dos seus eixosn.” 8
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¢ 9, em conformidade com a disciplina juridica fixada no despacho
n.° 18 361/2008, de 8 de Julho.»

deve ler-se:

«Como outros operadores ou entidades formadoras que promovem
accdes de formagao para a inclusdo, nos termos previstos pela tipo-
logia de intervengdo n.° 6.1 do POPH, e correspondentes tipologias
dos seus eixosn.” 8 e 9, em conformidade com a disciplina juridica
fixada no despacho n.° 18 361/2008, de 8 de Julho.»

21 de Novembro de 2008. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

Direcgao-Geral do Emprego e das Relagbes
de Trabalho

Despacho n.° 31222/2008

Nos termos dos Decretos-Lein.”248/85, de 15 de Julho, n.° 204/98,
de 11 de Julho e 404-A/98, 18 de Dezembro, alterado e republicado pela
Lein.® 44/99, de 11 de Junho, ¢ nomeado definitivamente na categoria
de técnico profissional especialista principal, ficando posicionado no
escaldo 5, indice 360 do NSR, da carreira técnica profissional, do quadro
de pessoal da Direcgdo-Geral do Emprego e das Rela¢des do Trabalho,
precedendo concurso interno de acesso limitado e obtida confirmagao
de cabimento orcamental da 5.* Delegagao da Direcgao-Geral do Orga-
mento, o técnico profissional especialista do mesmo quadro:

Augusto Manuel Paraiso Monraia.

A nomeagdo produz efeitos a partir da data do despacho, nos termos
do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, ficando o funcionario exonerado do lugar de
origem a partir da mesma data.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Novembro de 2008. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro
Lopes.

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Despacho n.° 31223/2008

1 — No uso dos poderes que me foram conferidos pela deliberagio do
Conselho Directivo do Instituto de Seguranga Social, IP n.® 1474 /2008,
de 13 de Maio de 2008, inserta no DR, 2.? série, n.° 101, de 27 de Maio
de 2008, e nos termos do disposto conjugadamente nos artigos 36.°, n.°
2 do Cédigo do Procedimento Administrativo e 5.° n.° 4 da orgénica
do ISS, IP, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 214/2007, de 29 de Maio, na
sua redacgdo actual, subdelego na Directora do Gabinete de Qualidade
e Auditoria (GQA), licenciada Maria da Conceigdo e Sa Duarte Ribeiro
Ferraz, com a faculdade de subdelegacdo, os poderes necessarios para
a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Dirigir os servigos encarregados de prosseguir as atribuigdes
previstas no artigo 18.° dos Estatutos do ISS, IP, aprovados pela da
Portaria n.° 638/2007, de 30 de Maio, emitindo as instrugdes que julgar
necessarias e convenientes a boa consecugao desses objectivos, elabo-
rando propostas de orienta¢des técnicas para a aplicagdo dos normativos,
procedimentos e circuitos administrativos no dmbito funcional especifico
em causa, analisando e avaliando a adequagdo dos sistemas de controlo
interno de forma a contribuir para o bom funcionamento da organizagdo
e a adequada utilizagdo dos respectivos recursos, nomeadamente através
da realizacdo de auditorias e ac¢des de averiguagdo, e apoiando ndo s6
a implementagdo como a melhoria continua dos Sistemas de Gestao da
Qualidade do ISS;

1.2 — Dirigir e orientar a recolha e tratamento da informagéao, nas
vertentes estatisticas e de organizagdo de ficheiros, para o apuramento
de indicadores de gestdo.

2 — Mais subdelego na mesma dirigente, podendo subdelegar, ao
abrigo e nos termos das mesmas disposi¢des legais e desde que, pre-
cedendo o indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam res-
peitados os condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as
orientagdes técnicas do conselho directivo sobre a matéria, os poderes
necessarios para:

2.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo a
correspondéncia dirigida aos tribunais, com excepgao da que for dirigida
ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo
e aos titulares destes orgdos de soberania, a Provedoria da Justiga, ao

Didario da Republica, 2. série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

Tribunal de Contas e a outras entidades de idéntica posi¢éo na hierar-
quia do Estado, salvaguardando as situagdes de mero expediente ou de
natureza urgente;

2.2 — Afectar o pessoal na area de intervengdo do Gabinete;

2.3 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas altera-
¢oes, bem como a acumulagdo com as férias do ano seguinte, dentro
dos limites legais;

2.4 — Autorizar férias antes da aprovagao do plano anual do pessoal
e o respectivo gozo, nos termos da lei aplicavel;

2.5 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas;

2.6 — Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos
das faltas ao servigo invocados pelos funcionarios, agentes e demais
trabalhadores do ISS em regime de contrato individual de trabalho;

2.7 — Despachar os pedidos de tratamento ambulatorio e de consultas
médicas ou de pedidos complementares de diagnostico;

2.8 — Conceder licengas sem vencimento ou sem retribui¢do por
periodos de tempo ndo superiores a 30 dias;

2.9 — Autorizar a realizagao de trabalho extraordinario ou suplemen-
tar, de trabalho nocturno, de trabalho em dia de descanso semanal, obri-
gatorio e complementar e em feriado, bem como o respectivo pagamento,
desde que respeitados os pressupostos e os limites legais aplicaveis;

2.10 — Fixar os horarios adequados ao funcionamento dos servigos
e adoptar as modalidades de horario previstas na lei e nos regulamentos
aplicaveis;

2.11 — Autorizar as deslocagdes em servigo, bem como o pagamento
de ajudas de custo e o reembolso de despesas de transporte a que haja
lugar;

2.12 — Homologar directamente as avaliagdes de desempenho de
Bom;

2.13 — Homologar as avalia¢des de desempenho correspondentes as
mengdes de Necessita de Desenvolvimento, Insuficiente e Muito Bom,
apos terem sido objecto de validagdo por parte do respectivo Conselho
Coordenador de Avaliagdo;

2.14 — Despachar os pedidos de aposentacao e estabelecer a data da
cessagdo efectiva de fungdes.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos até a data praticados
pela dirigente referida no ambito das matérias abrangidas pela presente
subdelegag¢do de competéncias.

14 de Outubro de 2008. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio
Nogueira de Lemos.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P.

Contrato n.° 807/2008

Extracto do contrato-programa no Ambito
do Servico Nacional de Saude

Nos termos do n.° 2 do artigo 125.° da Lei 67-A/2007, de 31 de
Dezembro de 2007 da-se conhecimento que foi celebrado a 8 de Ou-
tubro de 2008 entre a Administragdo Central do Sistema de Saude, a
Administragdo Regional de Saude do Norte e a Unidade Local de Saude
de Matosinhos, EPE, incluida na rede do Servigo Nacional de Saude,
o acordo modificativo para 2008, relativo ao contrato-programa para
o triénio de 2007-2009, o qual foi homologado por Despacho de 17 de
Novembro de 2008 do Secretario de Estado Adjunto e da Satide. O valor
global do contrato ¢ de 105.281.201 Euros para o ano de 2008.

20 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Teixeira.

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Despacho (extracto) n.° 31224/2008

Por deliberag¢ao do Conselho Directivo de 25 de Setembro de 2008,
de acordo com o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 7.°, alinea d)
do artigo 4.°, artigo 6.° e artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, conjugado com o disposto no artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, autorizada a reclassificacao Enfermeira
Graduada, Maria Teresa Canelas Gameiro Santos Castelo, pertencente ao
quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo, I.P., Centro de Saude da Parede, para a categoria de assistente
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da Carreira de Técnica Superior de Saude — ramo de psicologia clinica,
escaldo 1, indice 120, do mesmo Centro de Saude.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Portugal.

Despacho (extracto) n.° 31225/2008

De acordo com o disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 32.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, exonerada a seu pedido, com efeitos
a 8 de Novembro de 2008, Ana Liicia Lima Carezzato, Enfermeira nivel
1, pertencente ao quadro de pessoal da Administragdo Regional Satide
de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., Centro de Satide do Lumiar.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Portugal.

Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Sub-Regido de Saude de Beja
Aviso n.° 28862/2008

1 — Faz-se publico que por deliberagdo do Conselho Directivo da
Administragdo Regional de Satde do Alentejo, I. P., de 30 de Setembro
de 2008 se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias Uteis a contar da data
da publicagdo deste aviso no D. R., concurso interno geral de ambito
Sub-Regional para provimento, de 12 lugares de Assistente da Carreira
Meédica de Clinica Geral dos Quadros dos Centros de Satide de Almo-
dovar(1), Beja(3), Mértola(1), Moura(1), Odemira(5) e Ourique(1) da
Sub-Regido de Saude de Beja, aprovados pela Portaria n.° 772-B/96
de 31 de Dezembro, publicada no Didrio da Republica — 1.% série B,
n.° 302 de 31-12-96 (6.° Suplemento).

1.1 — Nos termos do disposto nos artigos 34.°e¢41.°da Lein.® 53/2006,
de 7 de Dezembro e dando cumprimento a Circular Informativa n.° 26
de 03-08-2007 da Secretaria Geral do Ministério da Satde, foi aberto o
procedimento previsto no artigo 26.° da Portaria n.° 1499/2007, de 21/11,
com o Cddigo de oferta P20086842 tendo em vista a selec¢do de pessoal
em situacdo de mobilidade especial para reinicio de fungdes.

Nao foi recebida nenhuma candidatura de funcionarios ou agentes
nesta situagdo.

2 — Prazo de validade — esgota-se com o preenchimento das vagas
anunciadas.

3 — Locais de trabalho — Centros de Saude de Almodovar, Beja,
Meértola, Moura, Odemira e Ourique.

4 — Remuneragao e condigoes de trabalho — a remuneragdo ¢ a
previsto no anexo I Decreto-Lei n.° 73/90, de 06-03, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 198/97 de 02/08 e pelo Decreto-Lei
n.° 19/99 de 27/01, para a referida categoria.

As condigdes de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

5 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas normas
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 06-03, pelo Regulamento aprovado pela
Portaria n.° 47/98 de 30/01 e pelo Cddigo de Procedimento Adminis-
trativo.

6 — Método de seleccdo — o método de selecgdo a utilizar ¢ o da
avaliag@o curricular, nos termos da alinea @) do n.° 62 da Secgdo VI do
Regulamento aprovado pela Portaria n.° 47/98 de 30-01.

7 — Conteudo funcional — o contetido funcional dos lugares a prover
¢ o constante do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 73/90 de 06/03.

8 — Condigdes de candidatura: — podem candidatar-se a este con-
curso os médicos, vinculados a fungdo publica que possuam os seguintes
requisitos:

8.1- Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os requisitos
gerais constantes do n.° 58, secgdo V, do regulamento aprovado pela
Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

8.2 — Requisitos especiais — os candidatos devem possuir o grau
de assistente de clinica geral ou equivalente, nos termos do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e estar inscritos na
Ordem dos Médicos, de acordo com o n.° 59.1, alineas a) e b), seccéo
V do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 47/98, de 30/01.

9 — Formalizagao da candidatura:

A candidatura devera ser formalizada mediante requerimento em papel
branco liso, de formato A4, solicitando a admissdo ao concurso, dirigido
ao Coordenador da Sub-Regido de Saude de Beja entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso de recepgio, para a
Sub-Regido de Satde de Beja, Largo do Lidador, n.° 3 — Beja, de acordo
com a seguinte minuta:

Exmo. Senhor
Coordenador da Sub-Regido de Satide de Beja

49089

(Nome), filho(a) de e de, natural da Freguesia de, Concelho de, Distrito
de, residente em, com o telefone ou telemovel n.° portador(a) do Bilhete
de Identidade n.°, passado pelo Centro de Identificagdo Civil e Criminal
de, Licenciado, detentor(a) do grau de,(*), vem requerer a V.Exa. se
digne admiti-lo(a) ao concurso interno geral de &mbito Sub-Regional
para provimento de 12 lugares de Assistente de Clinica Geral para os
quadros dos Centros de Saude de Almoddvar, Beja, Mértola, Moura,
Odemira e Ourique da Sub-Regido de Satude de Beja, a que se refere o
aviso n.° publicado no Didrio da Republica n.°, 2.* Série, de / /, pagina
n.°, para o que junta os seguinte documentos:

(Identificar e descrever sumariamente os documentos)

Mais lhe cumpre indicar o enderego para onde deve ser remetido
qualquer expediente relativo ao concurso:

Pede deferimento

Data

Assinatura

(*) Indicar, categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que
0 concorrente se encontra vinculado;

10 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de Assistente de Clinica
Geral ou equivalente;

b) Documento comprovativo da inscri¢do na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da natureza e do tempo de vinculo a
qualquer estabelecimento ou servigo de satide dependente do Ministério
da Satide, bem como da antiguidade na categoria actual, na carreira e
na fungdo publica.

e) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do cartdo de Contribuinte;

10.1 — Os exemplares do curriculum vitae, podem ser apresentados
até 10 dias uteis apos o termo do prazo de candidatura, implicando a
sua ndo apresentagao dentro daquele prazo a ndo admissao ao concurso,
de acordo com o n.° 56.1 da Seccéo IV do Regulamento aprovado pela
Portaria n.° 47/98, de 30/01.

10.2 — A ndo apresentagao, no prazo de candidatura, do documento
exigido na alinea a) do n.° 10 implica a ndo admiss@o ao concurso nos
termos do n.° 56 da seccdo IV do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 47/98 de 30/01.

11 — A lista de candidatos ao respectivo concurso serd afixada na
Sede da Sub-Regido de Saude de Beja, Largo do Lidador, 3 — 7800 Beja
e os candidatos na mesma data sdo notificados da afixac@o por oficio
registado por aviso de recep¢do, acompanhado de copia da lista.

12 — A lista de classificacdo final sera elaborada de acordo com os
n.° s 67 e seguintes da Sec¢do VII do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 47/98 de 30-01 e publicada na 2.* série do Didrio da Republica.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

14 — Constitui¢do do Juri:

Presidente — Licenciado Horacio Carlos de Figueiredo Santos Fei-
teiro, Chefe de Servicos da Carreira Médica de Clinica Geral do Centro
de Saude de Odemira, a exercer o cargo de Director de Servigos de Satde
na Sub-Regido de Satde de Beja.

Vogais:

Primeiro Efectivo — Licenciado Anténio Manuel Godinho de Oliveira
Matos, Chefe de Servigos da Carreira Médica de Clinica Geral do Centro
de Satude de Mértola da Sub-Regido de Saude de Beja, que substituira
o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

Segundo Efectivo — Licenciado Antonio Alexandrino Ferro Pigarra,
Chefe de Servigos da Carreira Médica de Clinica Geral do Centro de
Satude de Serpa, da Sub-Regido de Satide de Beja.

Primeiro Suplente — Licenciado Anténio Jacinto Belchior da Langa,
Chefe de Servicos da Carreira Médica de Clinica Geral do Centro de
Sande de Aljustrel, da Sub-Regido de Satide de Beja.

Segundo Suplente — Licenciada Helena dos Anjos Costa Arvelos,
Assistente Graduada da Carreira Médica de Clinica Geral, do Centro
de Satde de Moura, da Sub-Regido de Satude de Beja.

25 de Novembro de 2008. — O Coordenador, Jodo José da Silva de
Pina Manique.
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Aviso n.° 28863/2008

1 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
-Lein.® 213/2000, de 2 de Setembro, faz-se ptblico que por deliberagio
de 30 de Setembro de 2008 do Conselho Directivo da Administragdo
Regional de Saude do Alentejo, 1. P., se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias uteis contados a partir da data da publicacao deste aviso no
Diario da Republica, concurso interno de acesso geral para provimento
de 1 lugar de Assistente Principal da Carreira dos Técnicos Superiores
de Satide — Ramo de Laboratorio, do Quadro do Servigos de ambito
Sub-Regional da Sub-Regido de Satide de Beja, aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31/12/96 publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B,
n.° 302, de 31/12/96 (6.° Suplemento).

1.1 — Nos termos do disposto nos artigos 34.° ¢ 41.° da Lei n.® 53/2006,
de 7 de Dezembro e dando cumprimento a Circular Informativa n.° 26
de 03-08-2007 da Secretaria Geral do Ministério da Satude, foi aberto o
procedimento previsto no artigo 26.° da Portaria n.® 1499/2007, de 21/11,
com o Cadigo de oferta P20086582 tendo em vista a seleccdo de pessoal
em situa¢do de mobilidade especial para reinicio de fungdes.

Nao foi recebida nenhuma candidatura de funcionarios ou agentes
nesta situagao.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
do lugar referido no n.° 1.

3 — Local de Prestagdo de Trabalho — Servigos de ambito Sub-
-Regional da Sub-Regido de Saude de Beja (Laboratorio).

4 — Remuneracao e condig¢oes de trabalho — a remuneragdo ¢ a
prevista no anexo ao Decreto-Lei n.° 501/99,de 19/11, e as condigdes
de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a
fungdo publica.

5 — Conteudo funcional — o contetido funcional ¢ o constante do
n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lein.® 414/91, de 22/10, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19/11.

6 — Legislacdo aplicavel: o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Decretos-Leisn.”*414/91, de 22/10, 501/99, de 19/11, 213/2000, de
2/9, e pelo Cddigo do Procedimento Administrativo.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se os funciondrios que retnam
os requisitos estabelecidos no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 213/2000,
de 2 de Setembro.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de Assistente
da Carreira de Técnico Superior de Satide, Ramo de Laboratério, com
pelo menos 3 anos de bom e efectivo servigo na categoria, de acordo
com o n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22/10.

8 — Método de Selec¢do — Avaliagdo Curricular de acordo com o
n.° 3 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 02/09.

Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente considerados e ponde-
rados, de acordo com as exigéncias da funcéo:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade de
grau académico ou a sua equiparacdo legalmente reconhecida;

b) A formagio profissional, em que se ponderam as acgdes de forma-
¢do e aperfeigoamento profissional, em especial as relacionadas com as
areas funcionais dos lugares postos a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efec-
tivo de fungdes no ramo de actividade a que se refere o concurso, bem
como outras capacitagdes adequadas, com avaliagdo da sua natureza
e duragio;

d) A Classifica¢do de Servigo;

8.1 — Os critérios de apreciag@o e ponderagdao, bem como o sistema
de classificagdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8.2 — Na classificagao final resultante da aplicacdo do método de
selecgdo ¢ adoptada a escala de 0 a 20 valores, condiderando-se néo
aprovados os candidatos que na classificagdo final obtenham classifi-
cagdo inferior a 9,5 valores.

9 — Formalizagao das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento em
papel branco liso, de formato A4 solicitando a admissdo ao concurso,
dirigido ao Coordenador da Sub-Regido de Satde de Beja, entregue na
Sub-Regido de Satide de Beja, Largo do Lidador, 3, Beja, pessoalmente
ou remetido pelo correio,sob registo e com aviso de recepgao, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, natura-
lidade, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de identificacdo
que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagdes Profissionais;

¢) Categoria, servigo a que pertence e natureza do vinculo;

d) Concurso a que se candidata, com indica¢ao do niimero do aviso e
numero e data do Didrio da Repuiblica em que o mesmo foi publicado;
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e) Declaragdo sobre compromisso de honra da situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais a que se refere
on’7.1.

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever espe-
cificar para melhor aprecia¢do do seu mérito.

9.1 — As falsas declaragdes prestadas no requerimento pelo candidato
serdo punidas nos termos da Lei.

9.2 — Sob pena de exclusdo os requerimentos deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

b) Fotocopia das habilitagdes profissionais;

¢) Curriculo profissional datado e assinado (3 exemplares)

d) Fotocopias das fichas de notag@o dos ultimos 3 anos;

e) Declaragdo passada pelo Servigo a que se encontra vinculado onde
conste a categoria actual, natureza do vinculo, antiguidade na categoria,
carreira e fungdo publica, contada em anos meses e dias;

/) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam dever
apresentar para melhor apreciacdo do seu mérito.

10 — Arelagdo de candidatos e lista de classificagdo final serdo afixa-
das na sede da Sub-Regido de Saude de Beja, Largo do Lidador, 3, Beja.
11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.
12 — Constitui¢do do Juri:

Presidente — Maria Antonia Silva Rafael Santos Ceia, Assessora Su-
perior da Carreira de Técnico Superior de Satide, Ramo de Laboratorio,
da Administragdo Regional de Satide do Alentejo, 1. P.

1.° Efectivo — Maria Leonor Fernandes de Carvalho Borges Fialho,
Assessora Superior da Carreira de Técnico Superior de Satide, Ramo
de Laboratorio, da Administragdo Regional de Saude do Alentejo, 1. P.,
que substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Efectivo — Alzira Miguéns Lopes Louro, Assistente Principal da
Carreira de Técnico Superior de Satide, Ramo de Laboratorio, da Unidade
Local de Satide do Norte Alentejano, E. P. E. — Portalegre

1.° Suplente — Joaquim Aparicio Mendeiro, Assistente Principal da
Carreira de Técnico Superior de Satide, Ramo de Laboratério, da Unidade
Local de Satide do Norte Alentejano, E. P. E. — Portalegre.

2.° Suplente — Maria Amélia Batista Fernandes, Assessora da Carreira
Técnica Superior de Saude, Ramo de Laboratorio, da Unidade Local de
Saude do Baixo Alentejo, E. P. E. — Hospital de Sdo Paulo — Serpa.

25 de Novembro de 2008. — O Coordenador, Jodo José da Silva de
Pina Manique.

Hospital de Joaquim Urbano

Deliberagao (extracto) n.° 3213/2008

Em cumprimento do disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, se publica que, por de-
liberagao de 25-11-2008 do Conselho de Administracdo do Hospital
de Joaquim Urbano — Porto-CA/HJU — Administragdo Indirecta do
Estado, Maria do Céu Costa Pinto nomeada, na sequéncia de concurso
interno geral de ingresso, para a categoria de Assistente Administrativo
do quadro de pessoal deste Hospital, escaldo 1, indice 199 e apds confir-
magcao de cabimento or¢amental, nos termos da Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 97/2002, ficando exonerada da categoria anterior a data
da tomada de aceitagao.

(Isento de Fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas)

26 de Novembro de 2008. — O Vogal Executivo, Jorge Caneca.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto
e da Educacao

Despacho n.° 31226/2008

Com a publicagdo do diploma que concretiza o processo de reorga-
nizagdo dos servigos do Ministério da Educagdo, decorrente da nova
organica aprovada pelo Decreto-Lei n.° 213/2006, de 27 de Outubro, e
da nova Lei Orgénica da Inspec¢do-Geral da Educacéo, aprovada pelo
Decreto Regulamentar n.° 81-B/2007, de 31 de Julho, torna-se necessario
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prover um lugar de delegado regional da Inspecc¢ao-Geral da Educagao,
previsto no mapa anexo ao referido decreto regulamentar.

Assim, ao abrigo do disposto nosn.”3 e 4 do artigo 19.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de Janeiro, com a redac¢do atribuida pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e no uso dos poderes que me foram dele-
gados pelo despacho, da Ministra da Educagéo, n.° 17313/2007, de 20
de Abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 6 de Agosto
de 2007, determino o seguinte:

1 — E nomeado, em regime de comissdo de servigo, para o cargo
de delegado regional de Lisboa e Vale do Tejo da Inspecg@o-Geral da
Educacao, o licenciado Pedro Luis Magalhaes Teixeira Pinto, assessor
principal da carreira de técnico superior do quadro unico do pessoal dos
servigos centrais, periféricos e tutelados do Ministério da Educagéo, que
possui a necessaria competéncia e aptiddo para o exercicio do cargo,
conforme resulta da sintese curricular em anexo ao presente despacho,
do qual faz parte integrante.

2 — O nomeado fica autorizado, nos termos do n.° 3 do artigo 31.°
da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, a optar pelo vencimento da sua
categoria de origem.

3 — A presente nomeagdo produz efeitos a partir de 13 de Outubro
de 2008.

14 de Outubro de 2008. — O Secretario de Estado Adjunto e da
Educacao, Jorge Miguel de Melo Viana Pedreira.

Sintese curricular
Dados pessoais:

Nome — Pedro Luis Magalhaes Teixeira Pinto;
Data de nascimento — 23 de Junho de 1954;
Naturalidade — Lisboa.

Situacdo profissional:

Assessor principal da carreira de técnico superior;
Licenciatura em Desenvolvimento Econdmico pelo Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa.

Carreira profissional:

Exerceu fungdes docentes entre Maio de 1976 e Agosto de 1995,
tendo realizado o estagio classico no 7.° grupo do ensino secundario
(1979-1980) e frequentado com aproveitamento o curso de Professores
para o Exercicio de Fungdes Pedagogicas (duragao de cento e quatro ho-
ras, promovido pela ex-Direc¢do-Geral do Ensino Basico e Secundario)
e o curso de Analise e Gestao Escolar (durag@o de duzentas e cinquenta
horas, promovido pela Secgao de Ciéncias da Educag@o da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologias da UNL);

Enquanto docente exerceu os cargos de presidente do conselho direc-
tivo, presidente do conselho pedagogico, delegado a profissionalizagdo
em exercicio, delegado de grupo, coordenador dos directores de turma,
director de turma e coordenador do Centro Escolar Minerva;

Entre Setembro de 1995 e Agosto de 2000, exerceu fungdes na Dele-
gacdo Regional de Lisboa da IGE, enquanto professor requisitado;

Em 25 de Setembro de 2000 foi nomeado assessor no Gabinete da
Secretaria de Estado da Administracao Educativa do XII Governo Cons-
titucional, tendo exercido estas fungdes até Julho de 2001;

Entre Setembro de 2001 e Margo de 2008, exerceu fungdes nos Ser-
vicos Centrais da IGE, enquanto professor requisitado;

A partir de 1 de Abril de 2008 foi reclassificado, como assessor
principal, na carreira técnica superior do quadro unico do Ministério
da Educagao, com afectagao a IGE;

Na IGE foi co-coordenador, desde 2001, da actividade de controlo
«Organizagdo do Ano Lectivo» e co-autor dos relatorios nacionais;
também foi coordenador, desde 2003, da actividade de auditoria «Ad-
ministragdo Financeira das Escolas — Acgfo Social Escolary;

Por despacho da entdo Inspectora-Geral da Educagéo de 5 de Dezem-
bro de 2005, foi designado representante da IGE no grupo de trabalho
criado pelo despacho n.° 25994/2005, de 25 de Novembro, da Ministra
da Educagao, tendo concluido o seu trabalho em Junho de 2006.

Direccao Regional de Educagéo do Norte

Despacho n.° 31227/2008

Considerando que resulta do artigo 35.° do Estatuto do Ensino Par-
ticular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de
Novembro, que os estabelecimentos de ensino particular e cooperativo
ndo dotados de autonomia pedagogica se encontram institucionalmente
vinculados a um estabelecimento de ensino publico, determino:

1 — Arede de vinculagdo dos estabelecimentos de ensino particular e
cooperativo do ensino artistico especializado ao Conservatorio de Musica
Calouste Gulbenkian — Braga e Conservatorio de Musica do Porto,
para o ano lectivo de 2007-2008, ¢ a constante do anexo ao presente
Despacho e dele faz parte integrante.
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2 — E revogado o Despacho n.° 4563/2007, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 52, de 13 de Margo de 2007.

3 — O presente Despacho produz efeitos a partir do inicio do ano
lectivo 2007-2008.

25 de Novembro de 2008. — A Directora Regional, Margarida Elisa
dos Santos Teixeira Moreira.

ANEXO
Conservatorio de Musica de Calouste Gulbenkian — Braga:

Academia de Musica de Barcelos;

Academia de Musica de José Atalaya;

Academia de Musica de Viana do Castelo;

Academia de Musica de Fernandes Fao;

Academia de Musica de Vila Verde;

Academia de Musica e Artes de Vila Nova de Famalicio;
Academia de Musica Valentim Moreira de Sa;
Companhia de Miusica;

Conservatoério do Vale de Sousa da ACML;

Escola de Musica de Esposende.

Conservatorio de Musica do Porto:

Academia de Musica de Basto;

Academia de Musica de Costa Cabral;
Academia de Musica de Pagos de Brandao;
Academia de Musica de Paredes;

Academia de Musica de Sdo Félix da Marinha;
Academia de Musica S. Pio X;

Conservatorio de Musica da Maia;
Conservatorio de Musica de Braganga;
Conservatorio de Musica de Felgueiras;
Conservatério Regional de Gaia;
Conservatorio Regional de Musica de Vila Real;
Curso de Musica Silva Monteiro;

Escola de Musica de Leca da Palmeira;

Escola de Musica de Perosinho;

Escola de Musica do Porto

Escola de Musica Guilhermina Suggia;

Escola de Musica Oscar da Silva;

Escola de Musica da Povoa de Varzim

Forum Cultural de Gulpilhares.

Agrupamento Vertical «A Beira Douro»

Aviso n.° 28864/2008

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente
deste Agrupamento reportada a 31 de Agosto de 2008.

De acordo com o artigo 96.° do mesmo diploma, o referido pessoal
dispde de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio
da Republica para reclamagdo ao dirigente maximo do servigo.

26 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Ana Maria Pires.

Escola Bésica Integrada de Arnoso Santa Maria

Aviso n.° 28865/2008

Nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 132.° do ECD, conjugado
com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se pi-
blico que se encontra afixada na sala de professores, a lista de antiguidade
do pessoal docente, com referéncia a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar do dia seguinte ao da publica-
¢do do presente aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagdo ao dirigente
maximo do servigo, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99.

25 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Laura Maria S. T. S. Zarcos Palma.

Aviso n.° 28866/2008

Por despacho da Senhora Subdirectora dos Recursos Humanos da Edu-
cagdo, de 31 de Julho de 2008, foi autorizada a licenga sem vencimento
de longa duragéo ao Professor do Quadro de Escola, do Grupo 620 Jodo
Carlos Viana Cunha Costa, nos termos do artigo 107.° do Decreto-Lei
n.° 15/2007, de 19 de Janeiro, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2008.

25 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Laura Maria S. T. S. Zarcos Palma.
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Escola Secundaria 2, 3 de Clara de Resende

Aviso n.° 28867/2008

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se publico que se encontra afixada no Agrupamento Vertical de Clara
de Resende a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabeleci-
mento de ensino, reportada a 31 de Agosto de 2008. Em harmonia com
o artigo 96.° de referido Decreto-Lei, os docentes dispdem de 30 dias,
a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica, para
apresentarem reclamagéo ao dirigente maximo do servico.

26 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Candido Reis Pinhal.

Agrupamento de Escolas Dr. Costa Matos

Aviso n.° 28868/2008

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, na sala
dos professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
reportada a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso para reclamacéo ao dirigente maximo do servigo.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Filinto Virgilio Ramos Lima.

Agrupamento Vertical de Escolas Dr. Flavio Gongalves

Aviso n.° 28869/2008

Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada na
sala dos Professores, a lista de antiguidade do pessoal docente da Escola
EB2,3 Dr. Flavio Gongalves — P6voa de Varzim e nas respectivas esco-
las do Agrupamento com referéncia a 31 de Agosto de 2008.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo Decreto-Lei, os docentes
dispdem de 30 dias a contar da publica¢do deste Aviso no Didrio da
Republica, para reclamagdo ao dirigente maximo do servigo.

26 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria das Dores Morim Milhazes Laranja de Freitas.

Escola Secundaria do Dr. Manuel Laranjeira
Aviso n.° 28870/2008

Torna-se publico que, nos termos do disposto no artigo 93.° do De-
creto-Lei n.° 100/99, de 30 de Marco, foi afixada a lista de antigui-
dade do Pessoal Docente da Escola Secundaria Dr. Manuel Laranjeira,
401560 — Direccdo Regional de Educagdo do Norte —com referéncia
a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes tém 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso,
para reclamar nos termos do artigo 96.° do referido Decreto-Lei.

31 de Outubro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Ferreira Oliv. Garcia Ricardo.

Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa

Aviso n.° 28871/2008

Por despacho do Presidente do Conselho Executivo, no uso da compe-
téncia delegada non.® 11 do despacho n.° 24941/06, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 233, de 5 de Dezembro de 2006, rescindiu o
Contrato Administrativo de Provimento o docente.

Grupo Nome Data de inicio |Data de rescisdo

110 | Marcio José Gandara Ferreira ... | 12/09/2008 | 24/10/2008

21 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Fernando Lemos Carneiro de Almeida.
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Agrupamento Vertical de Gondomar

Despacho n.° 31228/2008

Por despacho da Presidente do Conselho Executivo, no uso das com-
peténcias delegadas na alinea 1, do Despacho n.° 10975/2008, publicado
no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 74 de 15 de Abril, foi autorizada a
exoneracdo do cargo de Encarregado de Coordenagdo do Pessoal Auxiliar
de Acgao Educativa, da Auxiliar de Acg¢ao Educativa do Quadro Distri-
tal de Vinculagao do Distrito do Porto Maria da Conceig@o dos Santos
Barbosa, a seu pedido com efeitos a 5 de Novembro de 2008.

25 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Esmeralda dos Santos de Castro Pimenta.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo de Henrique Medina

Aviso n.° 28872/2008

Jodo Ferreira Gaspar Furtado, presidente do Conselho Executivo da
Escola Secundaria com 3.° Ciclo Henrique Medina, faz publico, em
cumprimento do niimero 2 do artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, que, atento o disposto nos numeros 2 ¢ 3 do artigo 12.°
do Decreto Regulamentar n.° 2/2008, de 10 de Janeiro, e capitulo I do
Despacho n.° 7465/2008, de 21 de Fevereiro, exercera as fungdes de
avaliadora do desempenho docente no ciclo de 2007/2009, por dele-
gagdo da respectiva Coordenadora de Departamento, a docente abaixo
identificada:

Docentes a avaliar
Avaliadora
Grupo de recrutamento
Maria da Conceigao Oliveira Couto 600

Mais se especifica que as funcgdes e fases a que se reportam os
nameros 5 e 12 do Despacho n.® 7465/2008, de 21 de Fevereiro de 2008,
sdo as prescritas no artigo 15.° do Decreto Regulamentar n.° 2/2008, de
10 de Janeiro, em conjugagdo com o que, sobre a mesma matéria, dispoe,
no seu artigo 44.°, o Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de Janeiro.

Os actos a que o presente aviso se reporta produzirdo efeitos a partir
da data da sua publicagdo em Didrio da Republica.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Furtado.

Agrupamento de Escolas Vale do Tamel

Aviso n.° 28873/2008

Nos termos do artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de
Janeiro, que republicou no anexo III e ECD., conjugado com o n.° 1
do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99 de 31 de Margo, e de acordo
com orientagoes insertas nas Circularesn.” 30/98, de 03/11 e 21/99, de
31/12 ambas da DEGRE, faz-se publico que se encontra afixada Lista
de Antiguidade do pessoal docente no placard da sala dos professo-
res desta Escola e das respectivas salas de professores das escolas do
1.° Ciclo e Pré-escolar, pertencentes a este Agrupamento, reportada a
31/08/2008.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data de publicagio deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagao, nos termos do n.° 1 do
artigo 96.° do referido Decreto-Lei.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Paulo Coutinho Sampaio.

Direcgédo Regional de Educagao do Centro

Agrupamento de Escolas da Area Urbana da Guarda

Aviso n.° 28874/2008

Por despacho do Presidente do Conselho Executivo do Agrupamento
de Escolas da Area Urbana da Guarda, no uso das competéncias que
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lhe foram delegadas através do despacho n® 23189/2006 de 14 de No-
vembro foram providos na a categoria de Professor Titular, de acordo
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com o Decreto-Lei 200/2007 de 22 de Maio, com efeitos a partir de 1
de Setembro de 2007, os docentes abaixo mencionados:

Grupo Nome indice Departamento
100 Maria Fernanda de Faria Pires Souto Pinto Proenga............... 340 Educagdo Pré-Escolar.
100 Celeste Maria Monteiro Mendonga Cruze Sousa. ................ 299 Educagao Pré-Escolar.
100 Isabel Maria de AlmeidaRato . ............... ... ... ... ...... 299 Educacédo Pré-Escolar.
110 Amélia Tavares Camilo Gongalves . ........................... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Filomena Maria Saraiva Santos. ... .................iieun ... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Ilda Ferreira Pires Duarte. . ........... ..., 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Inés Conceigdo Cabral Esteves Andrade . . ...................... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 José Pires Veiga . .. ..ot 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria Antonia Pereira Cabral .......... ... ... ... ... ... ....... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria da Conceigdo Martins da CunhaReis . .................... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria da Conceigdo PireseSousa. . ............. ..., 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria Fatima Pereira Leitdo Marquesda Silva................... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria de Jesus Isidorodos Santos. . .............. ... ... ... ... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria do Céu Paula Dos Prazeres Dias......................... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria Dulce de Almeida Rodrigues dos Santos . ................. 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria Guiomar Pinto Antunes. . . ................ ... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.
110 Maria Piedade China Correia Arrais Ferreira . ................... 340 1.° Ciclo Ensino Basico.

110 Prazeres Rodrigues Lopes de Andrade . ...............
110 Ana Margarida Pires Dias Lopes Cardoso. .............
110 Ilda Costa Nunes Serrano. . .........................
110 Joaquim Emanuel Martins Pinto .. ...................
110 José Domingos Antunes Neto .. .....................
110 Margarida Maria Pires Veiga ... .................. ...
110 Maria Margarida Bras Andrade Pissarra Pires. ..........

110 Maria Purificacéo Pires Dias Quinaz Trigo.............
220 Maria Alcina Pereira Marques Coutinho Saraiva ........
210 Maria Alexandrina da Conceigdo Pinto. . ..............
220 Maria Celestina de Lima Barroco .. ..................
220 Maria José de Sa Moreira Santos Silva . ...............

220 Maria Rosa Mendes Martins Berrincha. ...............
210 Maria de Fatima PaisCosta. . .......................
330 Ana Maria Barroso Pereira Lima Gongalves. . ..........
200 Benedita da Ascensdo Rodrigues André ...............
200 Guilhermina de Fatima Tomé Morgado. ...............
200 Maria Celina Guerra Brigido..................... ...
200 Maria NatérciaDias. .. ...

200 Salvador Armando Soares Amaro ....................
420 Maria Manuela Rodrigues Pereira Monteiro............
400 Maria Isabel Silva Sieiro . . .............. ...,
230 Irene Nascimento Almeida Macena. .. ................
230 Irene Vaz Serra Pacheco Tonico Santos. ...............

230 Isabel Maria Sousa Andrade Marques Janela ...........
230 Maria de Fatima Gil Lopes Matias ...................
230 Maria de Lurdes Fernandes FariaCosta . ..............
520 Filomena Maria de Pina Cabral . . ....................
510 Maria Benilde Costa Ribeiro Lima . ..................
230 Maria José Fernandes Granja Ferreira. . ...............
240 Fernando Manuel Videira dos Santos .................
260 Henrique Jorge ReisMartins . . . .....................
910 José Alves Monteiro. . .....ooveeeei i

910 José Antonio Carreira Henriques. . ...................
240 Palmira Saraiva ........... ... .. . i
260 Maria da Luz Lourengo Martins Cameira Serra . ........
910 Amavel de Jesus Carvalho de Sousa Teles .............
240 Antoénio Firmino Marques Janela. . ...................

910 Maria de Fatima Andrade Vitoria Duarte. .. ............
910 Maria de Lurdes Louro Morgado Lourengo ............
240 Maria do Carmo Pires Nunes Pereira. .. ...............

......... 340
......... 340

......... 245
......... 245

340 1.° Ciclo Ensino Basico.

......... 245 1.° Ciclo Ensino Basico.
......... 299 1.° Ciclo Ensino Basico.
......... 245 1.° Ciclo Ensino Basico.
......... 299 1.° Ciclo Ensino Basico.
......... 299 1.° Ciclo Ensino Basico.
......... 299 1.° Ciclo Ensino Basico.
......... 299 1.° Ciclo Ensino Basico.

340 Linguas.
340 Linguas.
340 Linguas.
340 Linguas.

......... 340 Linguas.

......... 340 Linguas.

......... 245 Linguas.

......... 340 Ciéncias Sociais Humanas.

......... 340 Ciéncias Sociais Humanas.

......... 340 Ciéncias Sociais Humanas.

......... 340 Ciéncias Sociais Humanas.

......... 340 Ciéncias Sociais Humanas.

......... 245 Ciéncias Sociais Humanas.

......... 299 Ciéncias Sociais Humanas.

......... 340 Matematica e Ciéncias Experimentais.
......... 340 Matematica e Ciéncias Experimentais.
......... 340 Matematica e Ciéncias Experimentais.
......... 340 Matematica e Ciéncias Experimentais.
......... 340 Matematica e Ciéncias Experimentais.
......... 299 Matematica e Ciéncias Experimentais.
......... 299 Matematica e Ciéncias Experimentais.
......... 299 Matematica e Ciéncias Experimentais.

340 Expressoes.
340 Expressoes.
340 Expressoes.
340 Expressoes.
Expressoes.
Expressoes.
299 Expressoes.
299 Expressoes.
245 Expressoes.
Expressoes.
Expressoes.

13 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo, Adalberto Manuel de Almeida Carvalho.

Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique

Aviso n.° 28875/2008

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se
publico que se encontra afixada no placard da sala de professores a lista
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino,
reportada a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso para reclamagdo, nos termos do artigo 96.° do referido Decreto-Lei.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 806/2008

A professora Honorata Jesus Ramos Abreu passou recentemente a
situac@o de aposentada, apds 32 anos de proficua actividade profissional
dedicada a educacgéo.

Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo da causa
da educacao todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢do ¢ merecedora de publico lou-
vor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.
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Louvor n.° 807/2008

A professora Ana Celeste Sousa Ribeiro Caldas, passou em 1 de
Novembro de 2008 a situagdo de aposentagdo, apds proficua actividade
profissional servindo com elevado brio a causa da educagéo.

Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo da causa
da educacao todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢ao é merecedora de publico louvor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 808/2008

O professor Amadeu Jorge Pereira Teles, passou em 1 de Setembro
de 2008 a situagdo de aposentagdo, apos proficua actividade profissional
servindo com elevado brio a causa da educagio.

Na oportunidade, considero de elementar justi¢a dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo da causa
da educagao todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢do ¢ merecedora de ptblico louvor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 809/2008

A professora Maria da Graga Bartolo Gongalves, passou recentemente
a situagdo de aposentada, apos 32 anos de proficua actividade profissional
dedicada a educacdo.

Na oportunidade, considero de elementar justi¢a dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servi¢o da causa
da educag@o todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢ao ¢ merecedora de publico louvor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 810/2008

A Educadora de Infancia Maria do Carmo Martins Lino, passou recen-
temente a situagdo de aposentada, ap6s 32 anos de proficua actividade
profissional dedicada a educagéo.

Na oportunidade, considero de elementar justi¢a dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo da causa
da educac@o todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢ao é merecedora de publico louvor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 811/2008

A professora Ana Maria Torres Silva Couto Sousa passou em 1 de
Setembro de 2008 a situagdo de aposentagdo, apos proficua actividade
profissional servindo com elevado brio a causa da educagéo.

Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo da causa
da educag@o todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢ao ¢ merecedora de publico louvor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 812/2008

O professor Fernando Silva Costa passou em 1 de Outubro de 2008 a
situacdo de aposentacdo, apds proficua actividade profissional servindo
com elevado brio a causa da educacao.

Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo da causa
da educag@o todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢do ¢ merecedora de publico louvor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 813/2008

A professora Luisa Maria Santos Correia Aguas, passou recentemente
a situacdo de aposentada, apos 32 anos de proficua actividade profissional
dedicada a educacdo.
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Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de aprego e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo da causa
da educacao todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua acgdo ¢ merecedora de publico louvor.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Louvor n.° 814/2008

O professor Belarmino de Albuquerque, passou em 1 de Novembro
de 2008 a situacao de aposentacao, apos proficua actividade profissional
servindo com elevado brio a causa da educagao.

Na oportunidade, considero de elementar justiga dar publico
tributo de aprego e reconhecimento, pela forma exemplar como
soube gerir ao longo do tempo a sua carreira profissional, pondo
ao servigo da causa da educacdo todo o seu saber, disponibilidade
e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua ac¢ao ¢ merecedora de publico
louvor.

25 de Novembro de 2008.—O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel — Carreira

Aviso n.° 28876/2008

Em conformidade com o estipulado non.° 1 do artigo 95.° do Decreto-
-Lein.® 100/99 de 31 de Margo, conjugado com o artigo 132.° do Decreto-
-Lein.° 1/98, de 2 de Janeiro, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente
deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso para reclamagao, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lein.® 100/99.

28 de Outubro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Adélia Maria Leal Lopes.

Agrupamento Vertical de Escolas de So Jo&o de Loure

Aviso n.° 28877/2008

Maria Celeste Alves Vidal de Lemos, Presidente da Comissao Pro-
visoéria do Agrupamento de Escolas de S. Jodo de Loure, faz saber que,
no uso das competéncias que lhe foram delegadas através do Despacho
n.° 10 975/2008 publicado no DR 2.* série de 15 de Abril de 2008,
homologou os contratos de servigo docente no ano lectivo 2007-2008,
ao abrigo da Lei 35/2007 de 15 de Fevereiro:

Marisa Isabel faria da Silva

Carla Margarida Rocha Martins

André Miguel Miranda dos Santos Costa
Lucinda Isaura de Sousa Henriques
Romeu Maia Barroca

Joana Filipa Cardoso Pais Varela

Ana Sofia Middes Nunes

Joana Patricia Nabais Barbosa

Ana Maria Ferreira Carvalho Carreira”

25 de Novembro de 2008. — A Presidente da Comissdo Provisoria,
Maria Celeste Alves Vidal de Lemos.

Direcgao Regional de Educacéo de Lisboa
e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas General Humberto Delgado

Louvor (extracto) n.° 815/2008

O Conselho Geral Transitorio do Agrupamento de Escolas General Hum-
berto Delgado, decidiu, por unanimidade louvar publicamente os docentes,
o pessoal administrativo e auxiliares de acgdo educativa, pelo empenho,
competéncia, dedicagio e disponibilidade que tém revelado no cumpri-
mento das suas fungdes, por vezes em situagdes particularmente dificeis.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente da Assembleia de Agru-
pamento de Escolas Cessante, Adelino Torres Antunes.
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Agrupamento de Escolas Maes d' Agua

Aviso (extracto) n.° 28878/2008

Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99 de 31 de Margo,
faz-se publico que se encontra afixada nos locais habituais a lista de
antiguidade do pessoal docente, reportada a 31 de Agosto de 2008.

Da lista cabe reclamacdo a apresentar ao dirigente maximo do ser-
vigo no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no
Didario da Republica.

26 de Novembro de 2008. — A Presidente da Comissdo Provisoria,
Maria Jodo da Silva Mendes Ferreira.

Agrupamento de Escolas de Minde

Despacho n.° 31229/2008

Por despacho da Presidente do Conselho Executivo, Maria Hé-
lia Simdes Achega, no uso da competéncia delegada no ponto 1.1
do despacho n.® 23 731/2006, de 21 de Novembro, e de acordo com
o n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.® 200/2007, de 22 de Maio,
s30 nomeados em regime de Comissdo de Servigo para desempe-
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Despacho n.° 31230/2008

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo nimero
1.6 do Despacho numero 22696/2006, de 8 de Novembro, e por meu
despacho de 14 de Novembro de 2008, autorizo a rescisao do contrato
de trabalho por tempo indeterminado a Assistente de Administragdo
Escolar, Maria Isabel Sabido Rego Rébocho, com efeitos a partir de 31
de Dezembro de 2008.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Mario Agostinho Alves Pereira.

Agrupamento de Escolas de Vidigueira

Despacho n.° 31231/2008

Isabel Maria Guerreiro Contente, Presidente do Conselho Exe-
cutivo do Agrupamento De Escolas de Vidigueira, faz saber que no
uso das competéncias que lhe foram delegadas através do Despacho
n.° 22696/2006 de 23 de Outubro, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 215, de 8 de Novembro, homologo os contratos
administrativos de servigo docente para o ano lectivo 2008/2009 dos
seguintes docentes:

nhar as fung¢des de professor titular para o ano lectivo 2007-2008,

com efeitos a 1 de Setembro de 2007 os docentes abaixo indicados: Nome Codigo| Inicio de contrato

Grupo Nome Departamento Ana Isabel Martins Fialho Acabado. . ... .. .. 500 | 25/09/2008

Elsa Cristina Lecas Caritas Garcia. . ........ 910 1/09/2008

100 | Isabel Maria Gongalves da Silva Formiga | Educagio Pré-Escolar. Filomena Isabel Ferreira Neves Pisco Victorino | 500 | 11/09/2008

320 | Maria de Fatima Cancela Antunes | Linguas. Hélder José Pinho de Oliveira . ............ 520 | 11/09/2008

Caeiro .........ccouuiun... Jodo Paulo dos Santos Bernardino. ......... 290 1/09/2008

510 | Ana Maria Matias Marques André | Matematica e Ciéncias Ex- Laura Sofia Pardal Pinheiro. .. ............ 550 1/09/2008

perimentais. Pedro PereiraBravo..................... 110 | 25/09/2008

26 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Hélia Simées Achega.

Agrupamento de Escolas da Venda do Pinheiro

Aviso (extracto) n.° 28879/2008

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no
placar da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente
desta escola reportada a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagdo ao chefe dos servigos
de administragao escolar.

25 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Conceigdo Gregorio.

Direccéo Regional de Educacao do Alentejo

Escola Secundéria Antonio Incio da Cruz

Aviso n.° 28880/2008

Por despacho do Presidente do Conselho Executivo no uso das compe-
téncias que lhe foram delegadas pelo Director Regional de Educagéo do
Alentejo, pelodespachon.® 22696/2006, publicado no Didrio da Republica,
2.%sérien.® 215 de 8/11/2006 e nos termos do Decreto-Lei n.° 20/2006, de
31 de Janeiro, foram homologados os contratos administrativos de pro-
vimento referentes ao ano lectivo de 2007-2008 dos seguintes docentes:

Inicio

de Fungdes Nome

Grupo

300 | 02/11/07
300 | 29/11/07
350 | 13/09/07
400 | 12/09/07
430 | 13/09//07
500 | 12/09/07

Paula Cristina Lourengo Branco

Rita Maria Alexandrino Mendes Rocha
Sandra da Concei¢do Cunha Nogueira
Maria Manuela Teixeira Cerqueira
Isabel Maria Ribeiro de Figueiredo
Dora Cristina Pinheiro Gongalves

24 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Mario Agostinho Alves Pereira.

26 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Guerreiro Contente.

Despacho n.° 31232/2008

Isabel Maria Guerreiro Contente, presidente do Conselho Executivo
do Agrupamento De Escolas de Vidigueira, nomeia nos termos do ar-
tigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004 de 29 de Julho e do artigo 41.°
do C.P.A., a Assistente de Administragdo Escolar Especialista Violante
da Conceic@o Guerreiro dos Santos para o desempenho de Chefe dos
Servigos de Administragdo Escolar em regime de substitui¢do, a partir
de 24 de Novembro de 2008,

26 de Novembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Guerreiro Contente.

Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa

Rectificagdo n.° 2659/2008

No aviso n.° 26944/2008, publicado no Didrio da Republica 2.* série
n.° 219 de 11 de Novembro de 2008, onde se 1€ ““O Pessoal Ndo Docente
dispde de 7, deve ler-se “O Pessoal Docente dispde de”.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Agostinho Luis da Costa Arranca.

Direcgao Regional de Educacéo do Algarve

Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Cacela

Louvor (extracto) n.° 816/2008

Por se ter aposentado, louvo o assistente administrativo especialista,
Manuel José Contreiras de Brito Friagas, que desempenhou fungdes de
Chefe de Servigos de Administragdo Escolar neste Agrupamento de Es-
colas, desde 2000 até a presente data, pela forma dedicada e competente
como desempenhou as suas fungdes, constituindo um exemplo a seguir
na dignificac@o e qualidade do servigo publico.

26 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Victor Jorge Marreiros Nunes.
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MINISTERIO DA CULTURA

Direccéo Regional de Cultura do Centro

Aviso n.° 28881/2008

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° ¢ da alinea ») do n.° 1 do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico que por despacho
de 2008.11.22 do Senhor Director Regional de Cultura do Centro, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da afixagéo
do presente aviso, no atrio desta Direc¢do Regional, concurso interno
de acesso geral com vista ao provimento de uma vaga de assessor, da
carreira técnica superior do quadro de pessoal da ex-Delegagao Regional
da Cultura do Centro, que consta do mapa anexo ao Decreto Regula-
mentar n.° 12/98, de 19 de Maio.

2 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dispo-
si¢des constantes do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho, do Decreto-
-Lein.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes que lhe foram
introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho, do Decreto Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro e do Decreto Lei 353-A/89, de 16 de Outubro.

3 — Prazo de validade do concurso — nos termos do disposto no
artigo 110.° da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o presente concurso
¢ valido até 31 de Dezembro de 2008, data em que caducam todos os
concursos pendentes, em virtude da entrada em vigor do Regime de
Contrato em Fungoes Publicas.

4 — Contetdo funcional — planeamento, divulgacao, relagdes publi-
cas, inventariagdo, concep¢ao, adopgao e ou aplicagdo de métodos e pro-
cessos técnicos, elaboragdo de estudos e relatorios, concepgao e desenvol-
vimento de projectos e emissao de pareceres, tendo em vista a tomada de
decisdo superior sobre matérias que interessem ao Ministério da Cultura
e a DRCC, designadamente nas areas de arquivo e gestdo documental.

5 — Local de trabalho, remuneragao, condi¢des de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se em Coimbra, sendo o vencimento
mensal o correspondente aos indices e escaldes a que, nos termos do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho, o funcionario tenha
direito, as condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

6.1.1 — ser funcionario nas condi¢des exigidas no artigo 29.° do
Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1—encontrar-se nas condigdes previstas na alinea ») do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracdes que lhe foram introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho;

6.2.2 — Habilitagdes académicas — Licenciatura em Historia, espe-
cializagdo em ciéncias documentais (variante Arquivo);

6.2.3 — Possuir experiéncia e ou formagao profissional (dada ou
recebida) comprovada.

7 — Método de selecgdo — sera utilizado o método de avaliagdo
curricular, mediante concurso de provas publicas, que consistira na
apreciacdo e discussdo dos curricula dos candidatos.

7.1 — A avaliag@o curricular visa avaliar as aptiddes profissionais dos
candidatos na area para que o concurso € aberto, com base na analise dos
respectivos curriculos profissionais, sendo consideradas e ponderadas,
de acordo com as exigéncias da funcgdo, os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base;

b) A formagao profissional relacionada com o conteudo funcional
do lugar a concurso;

¢) A experiéncia profissional na mesma area de actividade, desig-
nadamente:

Na elaborag@o analise e implementagdo de projectos na area docu-
mental, designadamente regulamentos arquivisticos;

Na elaboragdo de manuais de procedimentos para arquivos correntes
de servigos ou entidades da administragdo central, no dambito da cultura;

Na digitalizagdo de documentos, informatiza¢do de centros de do-
cumentagao;

No registo e condugao de fases procedimentais no ambito da proteccao
e salvaguarda de patrimonio cultural imovel, pela via da classificacéo;

Na analise, parecer e proposta de certificacdo no &mbito do direito de
preferéncia e beneficios fiscais de patrimoénio cultural classificado/pro-
cessos arquivados nos servi¢os desconcentrados do Ministério da Cultura.

d) A classificagdo de servico.

8 — A classificagao final dos candidatos resultara da avaliagdo da clas-
sificagdo obtida no método de selec¢do adoptado e sera expressa de 0 a 20
valores, nos termos do artigo 36.°do Decreto-Lein.® 204/98, de 11 de Julho

9 — Os critérios de aprecia¢do e ponderacao a utilizar na aplicagdo do
método de selec¢do, bem como o sistema de classificago final, incluindo

Didario da Republica, 2. série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

arespectiva formula classificativa, constam de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre que solicitada.

10 — Formalizag@o das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido & Direc¢do Regional de Cultura do Centro, podendo
ser entregues pessoalmente na Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes,
3000-303 Coimbra, ou remetidas por correio, com aviso de recep¢ao,
expedido até ao termo do prazo fixado.

10.2 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar obrigato-
riamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacionalidade,
estado civil, data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificagdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
nimero de telefone;

b) Habilitagdes académicas de base;

c) Habilitagdes e qualificagdes profissionais (cursos de formacao,
estagios e outros), devidamente comprovados;

d) Indicagdo da actual carreira, da categoria detida, do servico a que
pertence e da natureza do vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apresen-
tar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

11 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato em todas as paginas;

b) Copia do certificado de habilitagdes académicas;

¢) Declaragdo emitida e autenticada pelo servigo ou organismo de
origem, que comprove, pela ordem indicada:

A categoria de que o candidato ¢é titular;

O vinculo a fungdo publica e a sua natureza;

O tempo de servigo, contado a data da publicacdo deste aviso, na
categoria, na carreira ¢ na fungio publica;

A classificagdo de servigo obtida em cada um dos anos relevantes
para efeitos do concurso;

d) Declaragdo, emitida e autenticada pelo servigo ou organismo a que
o candidato se encontra vinculado, especificando pormenorizadamente as
fungdes e as responsabilidades que estiverem cometidas ao candidato;

e) Certiddes auténticas ou autenticadas das acg¢des de formagao pro-
fissional complementares e dos estagios, com indicag@o da entidade que
as promoveu e respectiva duracao;

f) Documentos comprovativos dos elementos que o candidato consi-
dere relevantes para apreciagdo do seu mérito ou que possam constituir
motivo de preferéncia legal;

2) Fotocopia do bilhete de identidade.

12 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da ex-Delegacao
Regional da Cultura do Centro, da ex-Direc¢do Regional de Coimbra do
IPPAR e da ex-Direc¢do Regional de Castelo Branco de Castelo Branco,
estdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos enunciados, desde que constem do respectivo processo
individual, devendo para tal declara-lo sob compromisso de honra.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei penal, de acordo com o disposto no artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de diivida sobre a situacdo que descreveram, a apresentacéo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

15 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificagdo
final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98,de 11 deJulho e afixadas no atrio da Direcgéo Regional de Cultura
do Centro, sitana Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes, 3000-303 Coimbra.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
N0 acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando, escru-
pulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

17 — Constituigdo do juri:

Presidente:
Antonio Alexandre Ribeiro Pacheco de Carvalho, Chefe de Divisdo.

Vogais efectivos:

Maria da Gloria Martins Fernandes, Assessor Principal;
Artur Manuel de Castro Corte Real, Assessor.

Vogais suplentes:

Antero Castanheira de Carvalho, Assessor Principal,;
Paulo Filipe Abranches Travassos Valdez, Assessor.

25 de Novembro de 2008. — O Director Regional, Anténio Pedro Pita.
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Aviso n.° 28882/2008

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea ) do n.° I do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico que por despacho
de 2008.11.22 do Senhor Director Regional de Cultura do Centro, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da afixacdo
do presente aviso, no atrio desta Direcgdo Regional, concurso interno
de acesso geral com vista ao provimento de duas vagas de assessor,
da carreira técnica superior do quadro de pessoal da ex-Delegagao
Regional da Cultura do Centro, que consta do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar n.° 12/98, de 19 de Maio.

2 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dispo-
si¢oes constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, do Decreto
Lein.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho, do Decreto Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro e do Decreto-Lei 353-A/89, de 16 de Outubro.

3 — Prazo de validade do concurso — nos termos do disposto no
artigo 110.° da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o presente concurso
¢ valido até 31 de Dezembro de 2008, data em que caducam todos os
concursos pendentes, em virtude da entrada em vigor do Regime de
Contrato em Fungoes Publicas.

4 — Contetdo funcional — planeamento, divulgacao, relagdes publi-
cas, inventariag@o, concepgao, adopcao e ou aplicagdo de métodos e pro-
cessos técnico-cientificos, elaboragdo de estudos e relatorios, concepcdo
e desenvolvimento de projectos e emissdo de pareceres, tendo em vista a
tomada de decisdo superior sobre matérias que interessem ao Ministério
da Cultura e a DRCC, designadamente na area de historia da arte.

5 — Local de trabalho, remuneragao, condigdes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se em Coimbra, sendo o vencimento
mensal o correspondente aos indices e escaldes a que, nos termos do
Decreto-Lein.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho, o funcionario tenha
direito, as condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

6.1.1 — ser funcionéario nas condi¢des exigidas no artigo 29.° do
Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea b) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracdes que lhe foram introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho;

6.2.2 — Habilitagdes académicas — Licenciatura em Historia, va-
riante Historia da Arte;

6.2.3 — Possuir experiéncia e ou formagao profissional (dada ou
recebida) comprovada.

7 — Método de seleccdo — sera utilizado o método de avaliagdo
curricular, mediante concurso de provas publicas, que consistira na
apreciacdo e discussdo dos curricula dos candidatos.

7.1 — A avaliag@o curricular visa avaliar as aptiddes profissionais dos
candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na analise dos
respectivos curriculos profissionais, sendo consideradas e ponderadas,
de acordo com as exigéncias da fun¢do, os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base;

b) A formagao profissional relacionada com o conteudo funcional
do lugar a prover;

¢) A experiéncia profissional na mesma area de actividade, desig-
nadamente:

Na analise técnico cientifica, caracterizagdo, diagnostico e inventariagio
de patriménio cultural (construido, integrado e movel) e realizagao de inves-
tigacdo historica inerente, nas diversas areas da Historia/Historia da Arte;

Na elaboragdo e coordenagio de propostas de classificagdo de imoveis,
conjuntos ou sitios, incluindo a delimitagdo das correspondentes zonas
especiais de protec¢do;

Na actualizagdo permanente de listagem informatizada dos processos
em estudo, em vias de classificagdo;

Na colaboragdo na preparagio de coloquios e seminarios no dominio
da protecgdo e salvaguarda do patrimoénio cultural,

Na colaboragdo com as Autarquias na elaboragdo de processos de
classificagdo de imoveis de Interesse Municipal e respectivos pareceres;

Na analise, no ambito da historia de arte, de projectos e planos ten-
dentes a execugdo de intervengdes em imoveis classificados, em vias de
classificagao e respectivas zonas especiais de protec¢do, no ambito das
serviddes administrativas do patriménio cultural portugués;

Na elaboragao de textos de caracter histdrico-artistico em colaboragao
com os servigos de obras conservagao e restauro;

No apoio a elaboragéo de projectos na area de museologia e da his-
toria da arte.

d) A classificagdo de servigo.
8 — A classificagdo final dos candidatos resultara da avaliagdo da clas-

sificagdo obtida no método de selec¢do adoptado e sera expressa de 0 a 20
valores, nos termos do artigo 36.° do Decreto-Lein.® 204/98, de 11 de Julho
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9 — Os critérios de apreciagao e ponderagao a utilizar na aplicagao do
método de selecgdo, bem como o sistema de classificagao final, incluindo
arespectiva formula classificativa, constam de acta de reunido do juri do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre que solicitada.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido a Direc¢@o Regional de Cultura do Centro, podendo
ser entregues pessoalmente na Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes,
3000-303 Coimbra, ou remetidas por correio, com aviso de recepcao,
expedido até ao termo do prazo fixado.

10.2 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar obrigato-
riamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacionalidade, estado
civil, data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e nimero de telefone;

b) Habilita¢des académicas de base;

c) Habilitagdes e qualifica¢des profissionais (cursos de formacao,
estagios e outros), devidamente comprovados;

d) Indicagdo da actual carreira, da categoria detida, do servico a que
pertence e da natureza do vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apresen-
tar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

11 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentacio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato em todas as paginas;

b) Copia do certificado de habilitagdes académicas;

c) Declaragdo emitida e autenticada pelo servigo ou organismo de
origem, que comprove, pela ordem indicada:

A categoria de que o candidato ¢é titular;

O vinculo a fung8o publica e a sua natureza;

O tempo de servigo, contado a data da publicacdo deste aviso, na
categoria, na carreira e na fungao publica;

A classifica¢do de servi¢o obtida em cada um dos anos relevantes
para efeitos do concurso;

d) Declaragio, emitida e autenticada pelo servigo ou organismo a que
o candidato se encontra vinculado, especificando pormenorizadamente
as fungdes e as responsabilidades que estiverem cometidas ao candidato;

e) Certiddes auténticas ou autenticadas das acg¢des de formagao pro-
fissional complementares e dos estagios, com indicagdo da entidade que
as promoveu e respectiva duragao;

f) Documentos comprovativos dos elementos que o candidato consi-
dere relevantes para apreciacdo do seu mérito ou que possam constituir
motivo de preferéncia legal;

g) Fotocopia do bilhete de identidade.

12 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da ex-Dele-
gacdo Regional da Cultura do Centro, da ex-Direcgdo Regional de Coim-
bra do IPPAR e da ex-Direc¢do Regional de Castelo Branco de Castelo
Branco, estéo dispensados da apresentagao dos documentos comprovati-
vos dos requisitos enunciados, desde que constem do respectivo processo
individual, devendo para tal declara-lo sob compromisso de honra.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei penal, de acordo com o disposto no artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de diivida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

15 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificagdo
final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98,de 11 de Julho eafixadasno atrio da Direc¢do Regional de Cultura
do Centro, sitana Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes, 3000-303 Coimbra.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a
Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
N0 acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando, escru-
pulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

17 — Constituigdo do jiri:

Presidente: Lucia Maria Jorge Costa e Silva Pessoa, Directora de Servicos.
Vogais efectivos:

Maria da Gloria Martins Fernandes, Assessor Principal;
Artur Manuel de Castro Corte Real, Assessor.

Vogais suplentes:

Antero Castanheira de Carvalho, Assessor Principal;
Helena Maria Vaz da Silva Marques, Assessor.

25 de Novembro de 2008. — O Director Regional, Anténio Pedro Pita.
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Aviso n.° 28883/2008

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea b) do n.° 1 do
Decreto-Lein.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico que por despacho
de 2008.11.22 do Senhor Director Regional de Cultura do Centro, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da afixacdo
do presente aviso, no atrio desta Direc¢@o Regional, concurso interno de
acesso geral com vista ao provimento de duas vagas de assessor princi-
pal, da carreira técnica superior do quadro de pessoal da ex-Delegagao
Regional da Cultura do Centro, que consta do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar n.° 12/98, de 19 de Maio.

2 — Legislag@o aplicavel — o presente concurso rege-se pelas
disposigdes constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, do
Decreto Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho, do Decreto
Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro e do Decreto Lei 353-A/89, de
16 de Outubro.

3 — Prazo de validade do concurso — nos termos do disposto no
artigo 110.° da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o presente concurso
¢ valido até 31 de Dezembro de 2008, data em que caducam todos os
concursos pendentes, em virtude da entrada em vigor do Regime de
Contrato em Fungdes Publicas.

4 — Contetdo funcional — planeamento, divulgacao, relagdes publi-
cas, inventariag@o, concepg¢ao, adopcao e ou aplicagdo de métodos e pro-
cessos técnico-cientificos, elaboragdo de estudos e relatorios, concepgao
e desenvolvimento de projectos e emissdo de pareceres, tendo em vista a
tomada de decisdo superior sobre matérias que interessem ao Ministério
da Cultura e 8 DRCC, designadamente na area de arqueologia.

5 — Local de trabalho, remuneragdo, condi¢oes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se em Coimbra, sendo o vencimento
mensal o correspondente aos indices e escaldes a que, nos termos do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho, o funcionario tenha
direito, as condi¢des de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

6.1.1 — ser funcionario nas condigdes exigidas no artigo 29.° do
Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea a) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei 44/99, de 11 de Junho;

6.2.2 — Habilitagdes académicas — Licenciatura em Historia, va-
riante Arqueologia;

6.2.3 — Possuir experiéncia e ou formagao profissional (dada ou
recebida) comprovada.

7 — Método de selecgao — Sera utilizado o método da avaliagdo
curricular;

7.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais dos
candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na analise
do respectivo curriculo profissional, sendo considerados e ponderadas
os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base;

b) A formagdo profissional relacionada com o conteudo funcional
do lugar a prover;

¢) A experiéncia profissional na mesma area de actividade, desig-
nadamente:

Emissdo de pareceres técnicos na area da arqueologia;

Realizagao de escavagdes em sitios arqueoldgicos classificados;

Elaboragdo, instru¢do e actualizagdo de processos de classificagdo
de imoveis;

Elaboragdo de pareceres sobre projectos de arquitectura com ele-
vado grau de responsabilidade técnico/cientifica, em diversas estagdes
arqueologicas;

Elaboragdo, instru¢@o e actualizagdo de processos de classificagdo
de sitios arqueoldgicos;

Direccdo, coordenacéo e prestagao de apoio técnico/cientifico a tra-
balhos arqueoldgicos e de restauro em iméveis classificados;

Coordenagao e execucdo do inventario dos materiais arqueoldgicos,
recolhidos nas diversas campanhas arqueologicas;

Gestao e coordenacdo das intervengdes em monumentos € sitios

d) A classificagdo de servigo.

8 — A classificagdo final dos candidatos resultara da avaliagdo da
classifica¢do obtida no método de selec¢do adoptado e sera expressa
de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho

9 — Os critérios de apreciag@o e ponderacdo a utilizar na aplicagao
do método de selecgdo, bem como o sistema de classificagao final, in-
cluindo a respectiva formula classificativa, constam de acta de reunido
do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre
que solicitada.
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10 — Formalizagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido a Direc¢do Regional de Cultura do Centro, podendo
ser entregues pessoalmente na Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes,
3000-303 Coimbra, ou remetidas por correio, com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado.

10.2 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar obrigato-
riamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacionalidade,
estado civil, data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
numero de telefone;

b) Habilitagdes académicas de base;

c) Habilitagdes e qualificagdes profissionais (cursos de formagao,
estagios e outros), devidamente comprovados;

d) Indicagdo da actual carreira, da categoria detida, do servico a que
pertence e da natureza do vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apresen-
tar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

11 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato em todas as paginas;

b) Copia do certificado de habilitagdes académicas;

¢) Declaragdo emitida e autenticada pelo servigo ou organismo de
origem, que comprove, pela ordem indicada:

A categoria de que o candidato ¢ titular;

O vinculo a fung8o publica e a sua natureza;

O tempo de servigo, contado a data da publicacdo deste aviso, na
categoria, na carreira e na fungdo publica;

A classificagdo de servigo obtida em cada um dos anos relevantes
para efeitos do concurso;

d) Declaragao, emitida e autenticada pelo servigo ou organismo a que
o candidato se encontra vinculado, especificando pormenorizadamente as
fungoes e as responsabilidades que estiverem cometidas ao candidato;

e) Certiddes auténticas ou autenticadas das acg¢des de formagao pro-
fissional complementares e dos estagios, com indicagdo da entidade que
as promoveu e respectiva duragao;

f) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos consi-
derem relevantes para apreciagdo do seu mérito ou que possam constituir
motivo de preferéncia legal;

2) Fotocopia do bilhete de identidade.

12 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da ex-Delegacado
Regional da Cultura do Centro, da ex-Direc¢@o Regional de Coimbra do
IPPAR e da ex-Direc¢do Regional de Castelo Branco de Castelo Branco,
estdo dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos enunciados, desde que constem do respectivo processo
individual, devendo para tal declara-lo sob compromisso de honra.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei penal, de acordo com o disposto no artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de diivida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacao de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

15 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificagdo
final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98,de 11 deJulho e afixadas no atrio da Direcgdo Regional de Cultura
do Centro, sitana Rua Olimpio Nicolau Rui Fernandes, 3000-303 Coimbra.

16-Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando, escrupu-
losamente, no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

17 — Constitui¢ao do juri:

Presidente: Lucia Maria Jorge Costa e Silva Pessoa, Directora de
Servigos.
Vogais efectivos:

Antero Castanheira de Carvalho, Assessor Principal,;

Maria da Gloria Martins Fernandes, Assessor Principal.

Vogais suplentes:

Antonio Alexandre Ribeiro Pacheco de Carvalho, Chefe de Diviséo;

Antonio Manuel Baptista Monteiro, Assessor Principal

25 de Novembro de 2008. — O Director Regional, Anténio Pedro Pita.
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2.°JUizO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE AMARANTE

Antincio n.° 7387/2008

Processo: 1649/08.9TBAMT — 2.° Juizo
Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)

Insolvente: J.F.R. — Roupeiros Lda, NIF — 505047721, Endereco:
Edificio Cima de Vila, Fracg¢do Cn, Sao Gongalo, Amarante

Administrador da Insolvéncia: Anténio Bonifacio, Enderego: Edf
Ordem 1V, Rc-4.° C, Apartado 47, 4630-000 Marco de Canavezes

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo
supra-identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: Insufi-
ciéncia da massa insolvente.

Efeitos do encerramento: artigo 232 do CIRE.

12 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Jodo Manuel
Araujo. — O Oficial de Justi¢a, Anabela Coelho Ferreira.
300975381

TRIBUNAL DA COMARCA DE AMARES

Antncio n.° 7388/2008

Processo n.’ 504/08.7TBAMR
Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)

Requerente: Manuel Amorim Dantas
Insolvente: INTERCOTAS — Sociedade de Construgdes, Ld.?

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Amares, Secgdo Unica de Amares, no dia
04-11-2008, pelas catorze horas, foi proferida sentenca de declaragdo
de insolvéncia do(s) devedor(es):

INTERCOTAS — Sociedade de Construgdes, Ld.?, NIF — 502698195,
Enderego: Sertdo, Ferreiros, 4720-388 Amarescom sede na morada in-
dicada.

S&o administradores do devedor:

José Jorge Gomes da Rocha, Desconhecida ou sem Profissdo, estado
civil: Casado (regime: Desconhecido), nascido(a) em 08-10-1959, na-
tural de Portugal, concelho de Amares, freguesia de Prozelo [Amares],
nacional de Portugal, , Bl — 5722848, Enderego: Lugar Sertdo, Fer-
reiros, 4720-388 Amares a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s)
indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Rui Manuel Pereira de Almeida, Enderego: Rua 25 de Abril,
299, 3.° Dt.°, Frente, Gondomar, 4420-356 Gondomar

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter [alinea i) do artigo 36.° do CIRE]

Para citag@o dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacéo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatoérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢@o dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 12-02-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagio da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

E facultada a participagio de até trés elementos da Comissio de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° dp Cddigo de Processo Civil ( alinea ¢ don.°2 do
artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamagdo de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o prazo em dia que os tribunais
estiverem encerrados, transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til
seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagio da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Juiz (artigo 193.° do CIRE).

5 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, André Fernando Fer-
reira de Be¢ca. — O Oficial de Justica, Maria Isabel Santos Jesus.
300969744

3.2 JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE AVEIRO

Anuncio n.° 7389/2008
Processo: 3457/08.8TBAVR

No Tribunal Judicial de Aveiro, 3.° Juizo Civel de Aveiro, no dia
29-10-2008, as 10.15 H, foi proferida sentenga de declaragdo de insol-
véncia dos devedores:

Fornalha Doce — Pastelarias L., nimero de identificacdo fiscal
505459132, Enderego: Rua General Costa Cascais, 111, Esgueira,
3800-192 Aveiro, com sede na morada indicada.

Sao administradores do devedor:

Leonel José da Silva Ferreira, Enderego: Urbanizacdo Montes de
Azurva, Rua 2, Bloco 29-5.° R- Azurva, Eixo, 3800-000 Aveiro

Carla Maria dos Santos Pereira, Enderego: Urb. Montes de Azurva,
Rua 2, Bloco 29, 5.° R, Azurva — Eixo, 3800-000 Aveiro a quem ¢
fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).
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Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

José Augusto Machado Ribeiro Gongalves, Enderego: Av. Dr Lourengo
Peixinho, 15, 3.° G, 3800-164 Aveiro

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacéo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 08-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagio
da reunidio de assembleia de credores de apreciagdo do relatério, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da Comisséo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Informagdo — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua repartigéo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos na
sentencga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

29 de Outubro de 2008. — A Juiza de Direito, Isabel Carla Cardoso
Vaz Vieira. — O Oficial de Justica, Florbela Soeima.
300920438
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1.2 JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BARCELOS

Anuncio n.° 7390/2008

Prestacio de contas administrador (CIRE) n.° 2346/06.STBBCL-F

Insolvente: Mario Correia & Martins — Ind. Malhas, Lda.
Presidente Com. Credores: Iapmei-Inst. Apoio Pequenas e Medias
Empresas.

A Dr.* Sofia Teixeira de Carvalho, Juiz de Direito deste Tribunal, faz
saber que sdo os credores da insolvente Mario Correia & Martins- Ind.
Malhas, Lda, NIF — 503010766, Enderego: Lugar da Gandara, Campo,
4750-361 Barcelos, notificados para no prazo de 5 dias, decorridos que
sejam 10 dias de éditos, que comegardo a contar-se da publicagdo do
anlincio, se pronunciarem sobre as contas apresentadas pelo adminis-
trador da insolvéncia (Artigo 64.°n.° 1 CIRE).

O prazo ¢ continuo, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

18 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Sofia Teixeira de
Carvalho. — O Oficial de Justiga, José Borges Sampaio.
300997316

3.2 JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BARCELOS

Anuncio n.° 7391/2008

Encerramento de Processo

Nos autos de Insolvéncia n.° 396/08.6TBBCL em que ¢ Insolvente
Foto Robim, L.% NIF 501719571, Endereco: Rua D. Antonio Barroso,
45, 4750-000 Barcelos, e liquidatario judicial Francisco José Areias
Duarte, Endereco: Rua Duques de Barcelos, 6, 2.°, Sala 4, Apartado
51, 4750-264 Barcelos, ficam notificados todos os interessados de que
o processo supra-identificado foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por despacho
de 13/11/2008

Efeitos do encerramento: insuficiéncia da massa insolvente.

14 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria Isabel
Barros. — O Oficial de Justica, Maria Celeste Oliveira.
300985036

4.° JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BARCELOS

Anuncio n.° 7392/2008

Processo: 3480/08.2TBBCL
Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)

Insolvente: PDF — Desenho e Industria Téxtil, L.%
Presidente Com. Credores: Banco Santander Totta, S. A., e
outro(s).

No Tribunal Judicial de Barcelos, 3.° Juizo Civel de Barcelos, no dia
07-11-2008, pelas 09:00 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de
insolvéncia do(s) devedor(es):

PDF — Desenho e Industria Téxtil, L.%, nimero de identificagdo
fiscal 507062655, Endereco: Rua Industrial, Pav. 10, Lg do Pago Velho,
Vila Frescainha Sao Pedro, 4750-000 Barcelos, com sede na morada
indicada.

Sdo administradores do devedor: Henrique Fernandes Pereira, ¢/
domicilio profissional na Rua Industrial, Pavilhdo 10, Lugar de Pago
Velho, freguesia de V. F. S. Pedro, Barcelos, e pessoal na Av.* Baltazar
do Couto, n.°128, 4.°Andar, Norte/Sul, Vila do Conde, a quem ¢ fixado
domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio — Dr. Francisco Duarte,
numero de identificagdo fiscal 200017560, c/escritorio na Rua Duques
de Barcelos, 6, 2.°, Sala 4, Apartado 51, 4750-264 Barcelos.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.
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Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter Pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdo dos credores e demais interessa dos correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatoérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagio de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 15-01-2009, pelas 15:45 horas, para a realizagdo da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° dp Cédigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o prazo em dia que os tribunais
estiverem encerrados, transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil
seguinte.

Informacao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua repartigéo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduag@o de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

11 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria Isabel
Barros. — O Oficial de Justiga, Zacarias Coelho Costa.
300966163

Antincio n.° 7393/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)
Processo: 3899/08.9TBBCL

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Barcelos, 4.° Juizo Civel de Barcelos, no dia
12-11-2008, as 14:25 horas, foi proferida sentenca de declaragdo de
insolvéncia do(s) devedor(es):

Teixeira Gongalves & Santos, NIF: 500626545, Lda, Endereco: Edi-
ficio Luso Venezuelano, Loja 35, 2.° Piso, AO, Arcozelo, 4750-191
Barcelos, com sede na morada indicada.
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Sao administradores do devedor:

Carla Manuela da Costa Gongalves, Enderego: Ed. Luso Venezuelano,
Loja 35, 2.° Piso, Frac¢do Ao, Gaveto das R. da Olivenca e José Julio
Vieira Ramo, 4750-000 Arcozelo Bcl, a quem ¢ fixado domicilio na(s)
morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Francisco José Areias Duarte, NIF: 200017560,Endereco: Rua Duques
de Barcelos, N.° 6 — 2.° Sala 3, Apartado 51, 4750-264 Barcelos, Telf.
253098161, Fax: 253813286.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamac@o de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo estd dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificac@o dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 19-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° dp Cédigo de Processo Civil ( alinea ¢ don.°2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judi-
ciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o prazo em dia que os
tribunais estiverem encerrados, transfere-se o seu termo para o primeiro
dia 1til seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidacdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Juiz (artigo 193.° do CIRE).

14 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Carlos Jorge Serrano
Alves. — O Oficial de Justica, Palmira Caridade.
300984989



49102

1.2 JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BRAGA

Antincio n.° 7394/2008

Processo: 5850/08.7TBBRG
Insolvéncia pessoa singular (Requerida)

Requerente: A. J. Gongalves S. A.
Devedor: José da Silva Vaz

No Tribunal Judicial de Braga, 1.° Juizo Civel de Braga, no dia
07-11-2008, as 15:24:20, foi proferida sentenca de declaragdo de
insolvéncia do devedor: José da Silva Vaz, Divorciado, nascido em
08-09-1952, NIF — 152 000 992, BI — 7283498, com domicilio na
Rua José Inacio Peixoto, n.° 17-4.° Esq.°, 4700-000 Braga, onde lhe
foi fixada residéncia.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada o Ex.™. Sr. Dr. Anto-
nio Bonifacio, com domicilio profissional no Edf Ordem I V, Rc-4.° C,
Apartado 47, 4630-000 Marco de Canaveses.

Conforme sentenca proferida nos autos, verifica-se que o patrimoénio
do devedor no é presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfac@o por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengdes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do ar-
tigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
do CIRE

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a di-
lagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publica¢do do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

10 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Carla Maria da Silva
Sousa Oliveira. — O Oficial de Justiga, Teresa Ribeiro Pinto.
300965889

3. JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BRAGA

Antincio n.° 7395/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)
Processo n.° 7512/08.6TBBRG

Insolvente: BRAGUEL — Montagens e Reparagdes Eléctricas, Lda
Credor: Instituto de Segurancga Social, I.P. e outros

Publicidade de sentenca e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Braga, 3.° Juizo Civel de Braga, no dia 19-11-
2008, as 12 horas, foi proferida sentenga de declaragao de insolvéncia
do devedor:

BRAGUEL — Montagens e Reparagdes Eléctricas, Lda,
NIF — 504262246, Pessoa colectiva estrangeira — 504262246, Ende-
rego: Avenida de Sdo Lourengo, 147 — R/c, Celeirds, 4700-610 Braga
com sede na morada indicada.

Sdo administradores do devedor: Joaquim de Jesus Ferreira, Ende-
re¢o: Rua Alto do Curro N.° 127 — S. Cosme do Vale, Vila Nova de
Famalicdo, 4770-569 Vila Nova de Famalicdo

José Carlos da Silva Sa, Enderego: Rua dos Agueiros N.° 153 — Bairro
das Verdosas, Braga, 4710-343 Braga, a quem ¢ fixado domicilio na(s)
morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio: Francisco Jos¢ Areias Du-
arte, Enderego: Rua Duques de Barcelos, 6, 2.° Andar, Sala 3, Apartado
51, 4750-264 Barcelos.
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Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacao de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 29-01-2009, pelas 14:30 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (alinea ¢ don.° 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, nao se suspendendo durante as férias judi-
ciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o prazo em dia que os
tribunais estiverem encerrados, transfere-se o seu termo para o primeiro
dia 1til seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Juiz (artigo 193.° do CIRE).

19 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Natacha Castelo
Branco Carneiro. — O Oficial de Justica, Ana Maria Casais de Araiijo
Braga.

301003932

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BRAGANGA

Anuncio n.° 7396/2008

No Tribunal Judicial de Braganca, 1.° Juizo de Braganga, no dia
12-11-2008, as 12;35, foi proferida sentenga de declaragao de insolvéncia
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proferida nos autos de Insolvéncia n. 1.599/07.6TBBGC — em que ¢
requerente Brivel — Britas de Vila Real, S. A., e devedor(es):

Crialoft, L.%, NIF 507898486, Endereco: Av. das Cantarias, 106,
Braganca, 5300-107 Braganca, com sede na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr.* Claudia Sousa Soares, Endereco: Rua D. Afonso Henriques, 564,
2.° Dt.° Frente, 4435-006 Rio Tinto.

Fixando residéncia ao: socio-Gerente Carlos Alberto Veiga Caseiro
Teles, na sede da insolvente.

Conforme sentenca proferida nos autos, verifica-se que o patrimoénio
do devedor ndo é presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfac@o por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengoes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara nos termos do artigo 39.°
n.° 1 do CIRE aberto o incidente de qualificacdo da insolvéncia com
caracter limitado, previsto no artigo 188, 189 ¢ 191.° do CIRE, podendo
qualquer interessado:

a) No prazo de 05 (cinco) dias, pedir que a sentenga seja completada
com as restantes mengdes do artigo 36.° do C.I.R.E.

b) No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias alegar o que tiver por
conveniente para o efeito da qualificac@o da insolvéncia como culposa.

¢) Nos 15 (quinze) dias subsequentes, o administrador da insolvéncia
0 seu parecer.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publicag¢@o do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

17 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, José Pedro Pinto
Vaz. — O Oficial de Justica, Amador Afonso.
300989395

TRIBUNAL DA COMARCA DE CINFAES

Antincio n.° 7397/2008

Processo: 277/08.3TBCNFN
Insolvéncia pessoa singular (Requerida)

Requerente: Antero Alves Torre
Insolvente: José Maria Oliveira Fonseca

No Tribunal Judicial de Cinfaes, Secc¢ao Unica, no dia 31-10-2008,
as 12:00 horas, foi proferida sentenca de declaragdo de insolvéncia
do(s) devedor(es):

José Maria Oliveira Fonseca, NIF — 174168039, BI — 3608352,
Endereco: Vila Cha, Nespereira, Nespereira, 4690-000 Cinfaes, com
domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr(a). Rui Dias da Silva, Enderego: Rua Major Leopoldo da Silva,
24 — 1.°Dt.°, 3510-123 Viseu.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.
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Declara-se aberto o incidente de qualificag@o da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 15 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisao
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 13-01-2009, pelas 09:30 horas, para a realizagio da
reunido de assembleia de credores de apreciagao do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero néo pode exceder os limites previstos
no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antincio.

Os prazos s@o continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

3 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Jodo Pinto
Marques. — O Oficial de Justica, Fernanda Sousa Rocha.
300934898

2.° JUizO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE EVORA

Anuncio n.° 7398/2008
Processo: 3367/05.0TBEVR

Encerramento de Processo nos autos de Insolvéncia acima identifi-
cados em que sdo:

Insolvente:

EVORAMETAL — Fab. De Caix. de Al. e Ferro, Ld.?, NIF — 503857548,
Enderego: Parque Industrial e Tecnoldgico, Rua do Marmore, 8, Horta
das Figueiras, 7000-000 Evora

Administrador da Insolvéncia: Antonio José Vieira de Azevedo
Coutinho, Enderego: Rua Antonio de Oliveira Tavares n.° 2, 7300-126
Portalegre;

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo
supra-identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: a sen-
tenga que declarou insolvente a requerida, ter transitado em julgado,
sem que tivesse sido requerido o respectivo complemento, tendo os
autos sido declarado findos, nos termos do disposto no artigo 39.°,
n.° 7, al. b) do CIRE.

Efeitos do encerramento: cessam todos os efeitos resultantes da de-
claragao de insolvéncia.

11 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ana Mafalda Se-
quinho dos Santos. — O Oficial de Justica, José Antonio C. Cordeiro.
300974036
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3.2 JUiZ0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE FAFE

Antincio n.° 7399/2008

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.’ 1992/08.7TBFAF

Requerente: Antonio Sousa Teixeira & Filhos, L.*
Insolvente: Joaquim Pinto & Maria Silva, L.*

Publicidade de sentenca e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Fafe, 3.° Juizo de Fafe, no dia 14-11-2008,
pelas, 17h30, foi proferida sentenca de declarac@o de insolvéncia do(s)
devedor(es):

Joaquim Pinto & Maria Silva, L. NIF 502817380, Endereco: Zona
Industrial do Socorro, Lote 94, 4820-000 Fafe, com sede na morada
indicada.

Sdo administradores do devedor:

Firmino Paulo da Silva Pinto, Bairro Novo de Docim, Quinchaes,
Fafe,a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr. Anténio carlos da Silva Santos, Rua Conselheiro Lobato, n.° 259,
2.°Esq.°, 4705-089 Braga.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condig¢des a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 06-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagiio
da reunido de assembleia de credores de apreciag@o do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).
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Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamagdo de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

18 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria Manuela
Botelho Guedes. — O Oficial de Justica, Balbina Gongalves.
300996141

1.° JUizO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE iLHAVO

Antncio n.° 7400/2008

Processo: 1102/08.0TBILH
Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)

Requerente: Sebastido Rodrigues dos Santos Fontes
Insolvente: Luis Manuel & Irmaos, L.%

No Tribunal Judicial de flhavo, 1.° Juizo de flhavo, no dia 28-10-2008,
pelas 18:00, foi proferida sentenca de declaragdo de insolvéncia do(s)
devedor(es):

Luis Manuel & Irméaos, Lda, NIF — 501602240, Endereco: Ilha da
Mo do Meio, Apartado 22, Gafanha da Nazaré, 3830-000 Gafanha da
Nazaré, com sede na morada indicada.

Sdo administradores do devedor:

Manuel Joaquim da Silva Pinto, Endereco: Rua Sousa Nil, n.° 420,
Canedo, 4520-000 Santa Maria da Feira, a quem ¢ fixado domicilio
na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio: José Ribeiro Gongalves,
Enderego: Av.? Dr. Lourengo Peixinho, Ed.15 — 3.° G, Aveiro, 3800-000
Aveiro.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificag@o da insolvéncia com
caracter Pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE]

Para citag@o dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;
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A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 09-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagio da
reunido de assembleia de credores de apreciacdo do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil [alinea ¢) don.® 2
do artigo 24.° do CIRE].

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua repartigéo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduagao de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

10 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria Teresa Jesus
Coimbra. — O Oficial de Justiga, Paula Cristina.
300973915

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Antincio n.° 7401/2008

Processo n.’ 734/08.1TYLSB — Insolvéncia pessoa
colectiva (Apresentaciio)

Insolvente: Espirito da Noite — Actividades Hoteleiras, Lda

Publicidade de sentenca e citagdo de credores
e outros interessados nos autos
de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 1.° Juizo de Lisboa, no dia
06-11-2008, pelas 17.00 horas, foi proferida sentenga de declaragao de
insolvéncia do(s) devedor(es):

Espirito da Noite — Actividades Hoteleiras, Lda, NIF — 506649024,
Endereco: Rua das Janelas Verdes, n.° 84 — r/c, Lisboa, 1200-691 Lis-
boa, com sede na morada indicada.

E administrador do devedor:

Alexandre Miguel dos Santos Jorge, Enderego: P¢. Simdo da Veiga
Janior, n.° 4 — 2.° Dt.°, Santo Antonio dos Cavaleiros, 2670-000 Loures,
a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio. Dr. Silvério dos Santos,
Endereco: Azinhaga da Cidade, Torre C — 7.°A, Santa Clara — Lumiar,
1750-065 Lisboa.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

49105

Declara-se aberto o incidente de qualificag@o da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de 5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamac@o de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢do dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 07-01-2009, pelas 09:45 horas, para a realizagdo
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos ¢ re-
clamac@o de créditos s comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antincio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidacdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

17 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria Teresa
F. Mascarenhas Garcia. — O Oficial de Justica, Ana Maria Lopes
Pardal Santos.

300993266

3.2JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Anuncio n.° 7402/2008

Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentaciio)
Processo n.’ 357/06.0TYLSB

Credor: Banco Espirito Santo, S. A., e outro(s).

Insolvente: Tipos Confecgdes, L., NIF 503302929, Endereco: Rua
Elias Garcia, 362, Loja 19, Centro Comercial Babilonia, Venteira, Amadora,

Administrador de Insolvéncia: Julio Rodrigues Alves, Enderego: Rua
Rui de Mascaranhas, 6, 1.° Dt.°, Vila Fria, Porto Salvo
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Ficam notificados todos os interessados, de que o processo
supra-identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por insufi-
ciéncia do patrimoénio do devedor.

Efeitos do encerramento:

a) O Devedor nao fica privado dos poderes de administragdo e dis-
posigao do seu patrimonio, nem se produzem quaisquer dos efeitos que
normalmente correspondem a declara¢éo de insolvéncia — artigo 39.°,
n.°7, al. a) do Cédigo da Insolvéncia e Recuperacdo de Empresas.

b) Qualquer legitimado pode instaurar a todo o tempo novo processo
de insolvéncia, mas o prosseguimento dos autos depende de que seja
depositado a ordem do Tribunal o montante que o juiz entenda razoa-
velmente necessario para garantir o pagamento das custas ¢ das dividas
previsiveis da massa insolvente — artigo 39.°, n.° 7, al. d) do Codigo da
Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas.

30 de Setembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria de Fatima dos
Reis Silva. — O Oficial de Justiga, Paula Sa e Silva.
300787729

Antncio n.° 7403/2008

Processo: 878/07.7TYLSB — Insolvéncia pessoa
colectiva (Requerida)

Requerente: BENCARPE — Imobilidria, S. A.
Insolvente: FARIFORMA Construgdes Unipessoal Lda

Publicidade de sentenca e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 3.° Juizo de Lisboa, no dia
03-11-2008, ao meio dia, foi proferida sentenca de declaragdo de in-
solvéncia do devedor:

FARIFORMA Construgdes Unipessoal Lda, NIF — 506670341, com
sede no Pinhal das Formas, Quinta do Anjo, 2950 Palmela

E administrador do devedor:

José Augusto Faria Constantino, NIF — 168400731, Bl — 6266207,
com domicilio na R. das Rosas, 1, Bairro dos Marinheiros, 2950 Palmela,
a quem ¢ fixado domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Carlos Alberto Lopes Teixeira dos Santos, com domicilio na R. Manuel
Marques, n.°4 — 12.° E, 1750-171 Lisboa

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea /) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.°
do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham,
elaborado nos termos do artigo 128.° do C.LR.E..

E designado o dia 12-02-2009, pelas 14:30 horas, para a realizagao
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publica¢do do antincio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia atil seguinte.

E obrigatoria a constitui¢do de mandatario judicial.

5 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria de Fatima dos

Reis Silva. — O Oficial de Justica, Carla Stattmiller.
300978005
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Anuncio n.° 7404/2008

Processo: 97/08.5TYLSB — Insolvéncia pessoa
colectiva (Requerida)

Requerente: RECIPNEU — Empresa Nacional de Reciclagem de
Pneus, Lda
Insolvente: Global Piso — Decoragdo de Interiores, Lda.

Publicidade de sentencga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 3.° Juizo de Lisboa, no dia
03-11-2008, ao meio dia, foi proferida sentenca de declaragdo de in-
solvéncia do devedor:

Global Piso — Decorag@o de Interiores, Lda., NIF — 505211050,
com sede na Av. Irene Lisboa, n.° 32-Fracg¢do D, Alto do Forte, 2635-001
Rio de Mouro, Sintra

S&o administradores do devedor:

Carlos Peres Vilhena, com domicilio na Rua Marques da Fronteira, n.® 4-
B,Apartamenton.® 1,Lisboa, aquem é fixado domicilionamoradaindicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Maria Virginia Delgado Madrugo Figueira, com domicilio na Praca
Joaquim Machado Castro, 13, 3.° Esq.°, 2735-464 Rio de Mouro

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacao de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatodrios de que disponham, elaborado
nos termos do artigo 128.° do C.I.R.E.

E designado o dia 12-02-2009, pelas 15:00 horas, para a realizagdo da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

E obrigatdria a constituicdo de mandatario Judicial

5 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Maria de Fatima dos
Reis Silva. — O Oficial de Justica, Carla Stattmiller.
300978135

Antncio n.° 7405/2008

Processo: 291/06.3TYLSB
Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida);

Credor: Manuel Carvalho, S. A.
Insolvente: MANAIA — Comércio de Produtos Alimentares, L.%

A Dr.* Elisabete Assun¢ao, Juiz de Direito do 3.° Juizo do Tribunal
de Comércio de Lisboa, faz saber:

Publicidade de sentenga e citagao de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 3.° Juizo, no dia 30-10-2008,
pelas 12.00 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de insolvéncia
do(s) devedor(es):

MANAIA — Comércio de Produtos Alimentares, L.*, nimero de
identificagdo fiscal 506202852 e com sede em Rua Eng.® Anténio Porto
Soares Franco, n.° 21, Vila Nogueira de Azeitao, Setubal -
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Sdo administradores do devedor:

Rui Jodo dos Santos Gomes Manaia Mendes; com endereco em Rua
Poeta Sebastido da Gama, n.° 13, R/C Dt.°, Vila Nogueira de Azeitdo;

Ana Lucia de Brito Ramos Manaia; com endereco em Rua Poeta
Sebastido da Gama, n.° 13, R/C Dt.°, Vila Nogueira de Azeitdo.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr.* Helena de Castro Fernandes Robalo; com enderego em Urba-
nizagdo Casa e Sol, Aldeia dos Gatos, Lote 2, Castelo, 2970-045 Se-
simbra .

Conforme sentenga proferida nos autos, verifica-se que o patrimonio
do devedor no é presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfagdo por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengdes do artigo 36.°do C. I. R. E.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 10 dias
(art. 42.° do C. I. R. E.), e/ ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(art. 40.°e 42.°do C. . R. E.).

Com a petigdio de embargos devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas cujo nimero néo pode exceder os limites previstos
no artigo 789.° do C. P. Civil (n.° 2 do artigo 25.°do C. . R. E.).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
doC.ILR.E.

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publicagdo do ultimo
anuncio.

Os prazos sao continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.°do C.I. R. E.)

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

E obrigatoria a constitui¢do de mandatdrio judicial.

13 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Elisabete
Assung¢do. — O Oficial de Justica, Abel Anjos Galego.
300977974

4.° JUiZO DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA
Antincio n.° 7406/2008

Processo: 1040/08.7TYLSB — Insolvéncia de pessoa colectiva
(Apresentacio)

Insolvente: Craxi — Modas e Confecgoes Lda

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 4.° Juizo de Lisboa, no dia
04-11-2008, ao meio-dia, foi proferida sentenca de declaragdo de in-
solvéncia da devedora:

Craxi — Modas ¢ Confecg¢des Lda, NIF — 501745637, Enderego:
R. Antoénio Pedro, 76, 76-A, 1000-040 Lisboa, com sede na morada
indicada.

E administrador da devedora:

Manuel de Magalhaes Moura, NIF — 116517352, Endereco: Av. Ala-
meda das Linhas de Torres, 191 — R/c Dto., 1750-143 Lisboa, a quem
¢ fixado domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia, ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Alberto Luis de Pinho Lopes, Endereco: Bairro de Belém — Rua 15,
8, 1400-308 Lisboa

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (al. i, do artigo 36.°, CIRE)

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.
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Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2, artigo 128.°, do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham,
elaborado nos termos do artigo 128.%, do CIRE.

E designado o dia 04-02-2009, pelas 14:15 horas, para a realizagado da
reunido de assembleia de credores de apreciag@o do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.°, do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° ¢ 42.°, do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antncio.

Os prazos s@o continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1, do artigo 9.°, do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia Gtil seguinte.

E obrigatdrio a constitui¢ao de mandatario judicial.

14 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ana Paula A. A.
Carvalho. — O Oficial de Justica, A. Barata.
300983643

Anuncio n.° 7407/2008

Processo n.° 635/08.3TYLSB — Insolvéncia pessoa
singular (Requerida)

Requerente: Multimac — Méquinas e Equipamentos de Escritorio, S A
Insolvente: Jos¢ Silva Oliveira

Encerramento de Processo nos autos de Insolvéncia acima identifi-
cados em que sdo:

Insolvente:

José Silva Oliveira, nascido em 10-08-1940, freguesia de Ermidas-
-Sado [Santiago do Cacém], NIF 106664654, Endereco: Estrada Na-
cional 119, n.° 201, S. Francisco, 2890 Alcochete

Administrador da Insolvéncia nomeado:

Orlando José Ferreira Apoliano Carvalho, Enderego: Rua Vilarinho,
5, 1.°,2890-068 Alcochete

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo
supra-identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por insufi-
ciéncia da massa insolvente:

Efeitos do encerramento:

a) Cessam todos os efeitos decorrentes da declaragdo de insolvéncia,
designadamente recuperando a devedora o direito de disposi¢ao dos seus
bens e a livre gestdo do negdcio, sem prejuizo dos efeitos da qualificagdo
de insolvéncia e do disposto no artigo 234.° e artigo 233.°, n.° 1, al. a),
ambos do CIRE;

b) Cessam as atribui¢cdes do administrador da insolvéncia, excepto as
relativas a apresentagao de contas — artigo 233, n.° 1, al. b), do CIRE;

¢) Todos os credores da insolvéncia podem exercer os seus direitos
contra o devedor, no caso, sem qualquer restricdo — artigo 233, n.° 1,
al. ¢), do CIRE;

d) Os credores da massa insolvéncia podem reclamar da devedora os
seus direitos nao satisfeitos — artigo 233, n.° 1, al. d), do CIRE

14 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ana Paula A. A.
Carvalho. — O Oficial de Justica, A. Barata.
300985685

Anuncio n.° 7408/2008

Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida) — Processo:
1230/07.0TYLSB

Requerente: Esmeralda Marques Vieira
Insolvente: SESALIMPA — Limpezas Industriais, Unipessoal, Ld.*

Publicidade de sentencga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 4.° Juizo de Lisboa, no dia 05-
11-2008, 18 horas, foi proferida sentenga de declara¢@o de insolvéncia
da devedora:

SESALIMPA — Limpezas Industriais, Unipessoal, Ld.?,
NIF — 506792080, Enderego: Rua Alves Gouveia, Letra A, 1.° Esq.,
1800-022 Lisboa, com sede na morada indicada.
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E administrador da devedora:

Bruno Miguel Veloso Coelho, Endereco: Praga Moita Veiga, Torre 4,
3.° D, 1800-280 Lisboa, a quem ¢ fixado domicilio na morada indi-
cada.

Para Administrador da Insolvéncia, ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dra. Candida Correia, Endereco: Estrada da Luz, 62 — 1.° Dto.,
1600-159 Lisboa

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i), do artigo36.°, CIRE)

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagéo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvén-
cia nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.” 2, ar-
tigo 128.°, do CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que
disponham, elaborado nos termos do artigo 128.°, do CIRE.

E designado o dia 04-02-2009, pelas 15:00 horas, para a realizagao da
reunido de assembleia de credores de apreciacao do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.°, do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° ¢ 42.°, do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1, do artigo 9.°, do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia atil seguinte.

E obrigatorio a constitui¢ao de mandatario judicial.

18 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ana Paula A. A.
Carvalho. — O Oficial de Justica, A. Barata.
300997138

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE LOUSADA

Antincio n.° 7409/2008

Processo n.° 962/08.0TBLSD — Insolvéncia
de pessoa colectiva (apresentacio)

Insolvente: Barbosa Moreira & Filhos, Lda.
Presidente Com. Credores: J. Martins & Dias, Lda., e outro(s).

Publicidade de sentenga e citagdo de credores
e outros interessados

No Tribunal Judicial de Lousada, 1.° Juizo de Lousada, no dia
03-09-2008, ao meio dia, foi proferida sentenca de declaragdo de in-
solvéncia do(s) devedor(es):

Barbosa Moreira & Filhos, Lda., NIF 501997709, Endereco: Lagoas,
Nevogilde, 4620-429 Lousada, com sede na morada indicada.

Sao administradores do devedor:

José Luis Dias Barbosa, estado civil: Casado, nascido(a) em 06-12-1944,
BI13482387, Endereco: Lagoas, Nevogilde, 4620-000 Lousada, a quem
¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Rui Manuel Pereira de Almeida, Endereco: Rua 25 de Abril, 299-3.°
Dt.° Frente, 4420-356 Gondomar.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

Declara-se aberto o incidente de qualificag@o da insolvéncia com
caracter [alinea i) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdao dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvén-
cia nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2, ar-
tigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatoérios de
que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 13-01-2009, pelas 09:30 horas, para a realizagdo da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatério, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

E facultada a participagdo de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antincio.

Os prazos s@o continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

Informagao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

21 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Manuel Anténio Neves
Moreira. — O Oficial de Justica, Rute Pereira.
301015386

Antncio n.° 7410/2008

Processo n.” 1535/08.2TBLSD — Insolvéncia
de pessoa singular (apresentacio)

Insolvente: Olga Jacinta Basilia Lobo Pinto e outro(s).
Credor: Porto — Instituto Gestdo Financeira da Seguranga Social —
Delegagdo do Norte e outro(s).

No Tribunal Judicial de Lousada, 1.° Juizo de Lousada, no dia
21-11-2008, as 18:00 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de
insolvéncia do(s) devedor(es):

Olga Jacinta Basilia Lobo Pinto, NIF 145932052, BI 7425812, Ende-
rego: Rua Dr. Afonso Quintela, n.° 66, Nespereira, 4620-403 Lousada;

José Ribeiro Pinto, NIF 100785255, BI 3642366, Endereco: Rua
Dr. Afonso Quintela, n.° 66, Nespereira, 4620-403 Lousada, com do-
micilio na morada indicada.
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Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Dr.* Paula Peres, Enderego: Praga do Bom Sucesso, 61, Bom Sucesso
Trade Center, 5.° Salas 507 e 508, 4150-146 Porto.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE].

Para cita¢do dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagéo de créditos foi fixado em30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 09-01-2009, pelas 09:30 horas, para a realizagio da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publicagdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

24 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Manuel Antonio Neves
Moreira. — O Oficial de Justica, Rute Pereira.
301019436

1.0 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE MANGUALDE

Anuncio n.° 7411/2008

Processo n.’ 310/08.9TBMGL — Insolvéncia
de pessoa colectiva (requerida)

Requerente: SHANARA — Investimentos Imobiliarios, S. A.
Insolvente: Pronto-a-Vestir Expressdo, Lda., NIF 503284017, Endereco,
Avenida da Escola Basica, Lote 1-B, Viso, Rio de Loba, 3500-000 Viseu.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo
supra-identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por insufi-
ciéncia de massa.

21 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ligia Isabel da Silva
Almeida. — O Oficial de Justica, Maria Helena Carvalho.
301015897
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2.°JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE MIRANDELA

Anuncio n.° 7412/2008

Processo: 444/08.0TBMDL
Insolvéncia pessoa singular (Apresentacio)

Insolvente: Isabel do Nascimento Pires Garimpo Morais
Credor: Banco Comercial Portugués, S. A., e outro(s).

No Tribunal Judicial de Mirandela, 2.° Juizo de Mirandela, no dia
28-07-2008, pelas 15:30 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de
insolvéncia da devedora:

- Isabel do Nascimento Pires Garimpo Morais, viiva, nascida em
21-03-1963, NIF — 191995860, BI — 7670865, Enderego: Av.* N.* Sra
do Amparo, Edif.° Panorama, 2.° C, 5370-210 Mirandela, com domicilio
na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante identi-
ficada, indicando-se o respectivo domicilio. Dra. Graciela M. S. Coelho
M. Carvalho, Enderego: Ed. Avenidas Av. Ant. Doming. Santos, 68,
Sala Aa, Senhora da Hora, 4460-236 Senhora da Hora

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 (trinta)
dias.

O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

a) A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

b) As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

¢) A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

d) A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo
dos garantes;

e) A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 07-01-2009, pelas 10:30 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antincio.

Os prazos s@o continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 0til seguinte.

10 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Antonio Manuel
Esteves Pereira. — O Oficial de Justica, Celeste Maria Almeida Vara.
300980346
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1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DO MONTIJO

Aviso n.° 28884/2008

Processo n.° 20/08.7TBMTJ — Insolvéncia pessoa
singular (Requerida)

Requerente: Banco Espirito Santo, S. A.
Devedor: Antonio Pedro Lopez Banos

O 1.° Juizo do Tribunal Judicial do Montijo faz saber que nos autos
acima identificados correm éditos de 30 dias, contados da data da se-
gunda e ultima publicagéo do antncio, citando o Devedor, Antonio Pedro
Lopez Baiios, filho de Fernando Lopez e de Carmen Banos, casado,
nascido em 28-01-1952, nacional de Espanha, titular do Passaporte
51440703-F, com tultimo domicilio conhecido no Parque Industrial do
Batel, Alcochete, de todo o contetido da Sentenga, na qual foi declarada
a insolvéncia de Antonio Pedro Lopes Bafios.

Da sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias — artigo
42.°/2, do CIRE

Em alternativa ou cumulativamente ao recurso, nos termos da ali-
nea a), do artigo 40.°/1, do CIRE, pode o devedor, querendo, no prazo
de 5 dias, opor embargos a Sentenga.

Em ambas as situagdes ¢ obrigatoria a constituigdo de mandatario.

Com a peti¢cdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as tes-
temunhas arroladas, cujo nimero nio pode exceder os limites previstos
no artigo 789.°, do C.P.C. — artigo. 25.%/2, do CIRE.

Fica, ainda, notificado para de imediato, fazer entrega ao adminis-
trador da insolvéncia nomeado, Adv.* Ana Mendes Casaca, Endereco:
Rua Marqués de Fronteira,

133-5.° Esq.%, 1070-293 Lisboa, dos documentos previstos no ar-
tigo. 24.°/1, do CIRE, e para os efeitos da declaragdo de insolvéncia,
nomeadamente os previstos nos artigos:

81.°— Efeitos sobre o devedor e outras pessoas;
82.°— Efeitos sobre os administradores e outras pessoas e
83.°— Dever de apresentacdo e de colaboragdo, todos do CIRE.

Os duplicados encontram-se na secretaria a disposi¢do do citando.
Passei o presente e mais dois de igual teor para serem afixados.

12 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Rui Matos. — O
Oficial de Justiga, Jodo Fernando Paulino.
300975916

TRIBUNAL DA COMARCA DE NELAS

Anuncio n.° 7413/2008

Publicidade de sentencga e citacio de credores e outros
interessados nos autos de insolvéncia
de pessoa colectiva (requerida) n.’ 283/08.8TBNLS

No Tribunal Judicial de Nelas, Sec¢ao Unica de Nelas, no dia
31-10-2008, as 12h30m, foi proferida sentenga de declaragdo de insol-
véncia da devedora:

Jodo Luis Duarte & Filhos L.%., NIF 503717118, com sede na Rua
do Soitinho, Portela, Senhorim, 3520-000 Nelas, com sede na morada
indicada.

E administrador do devedor:

Jodo Luis Duarte, residente em 11Rue de L Eau, L4101 Esch — Sur,
Alzette, a quem ¢ fixado domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Dr.? Graciana Figueiredo, com escritorio na Avenida Visconde, Bl 2,
Lj 7 Fracgdo Q, 3460-526 Tondela.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno.

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

Para citacdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisao
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagéo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢do dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 12-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de aprecia¢do do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua repartigdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192 do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

31 de Outubro de 2008. — A Juiza de Direito, Marta Campos. — O
Oficial de Justiga, Teresa Santos.
300930985

2.° JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Antncio n.° 7414/2008
Insolvéncia pessoa singular (apresentacao)
Processo: 2380/08.0TBOAZ

Insolvente: Alexandre Ferreira Fernandes.

Publicidade de sentencga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de insolvéncia acima identificados.

No Tribunal Judicial de Oliveira de Azeméis, 2.° Juizo Civel de Oli-
veira de Azeméis, no dia 07-11-2008, ao meio dia, foi proferida sentenga
de declaragao de insolvéncia do devedor, Alexandre Ferreira Fernandes,
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Endereco: Rua da Cerca, N.° 42, Cidacos, 3720-000 O. Azeméis, com
domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Antoénio Bonifacio, Endereco: Edf. Ordem 1V, Rc-4.° C, Apartado
47, 4630-000 Marco de Canavezes.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatodrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, artigo
128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes,

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 15-01-2009, pelas 14:00 horas, para a realizagdo
da reunido de assembleia de credores de apreciag@o do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil ( n.° 2 do artigo
25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comecam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

10 de Outubro de 2008. — O Juiz de Direito, Jorge Moreira
Santos. — O Oficial de Justiga, Adida Amaro.
300961838

2.°JUiz0 CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DO PORTO

Antncio n.° 7415/2008

Insolvéncia pessoa singular n.° 690/08.6TJPRT

Requerente: Caja de Ahorros de Salamanca Y Soria Sucursal Ope-
rativa
Requerido: Augusto Arnaldo dos Santos Oliveira e Silva Paranhos

Despacho Inicial Incidente de Exoneragdo Passivo Restante e No-
meagao de Fiduciario nos autos de Insolvéncia acima identificados
em que sao:

Augusto Arnaldo Santos Oliveira Silva Paranhos, estado civil: Di-
vorciado, nascido(a) em 08-03-1951, NIF 148171770, BI 1934099,
Seguranca social 11297199399, Endereco: Rua de Camdes n.° 93, 7.
B- Porto, 4000-000 Porto
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Admin Inso:Cecilia de Sousa Rocha, com domicilio na Rua Oliveira
Monteiro, 284-4050-439 Porto.

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, foi proferido despacho inicial no incidente de exoneragdo
do passivo restante.

Para exercer as fungdes de fiduciario foi nomeado:

Cecilia Sousa Rocha e Rua, Endereco: Lugar de Valvide, 3 Casa,
Recarei, 4585-643 Recarei.

Durante o periodo de cessdo, o devedor fica obrigado (5 anos sub-
sequentes ao encerramento do processo de insolvéncia), o devedor fica
obrigado a:

Nao ocultar ou dissimular quaisquer rendimentos que aufira, por
qualquer titulo, e a informar o tribunal e o fiduciario sobre os seus
rendimentos e patriménio na forma e no prazo em que isso lhe seja
requisitado;

Exercer uma profissdo remunerada, ndo a abandonando sem motivo
legitimo, e a procurar diligentemente tal profissdo quando desempregado,
ndo recusando desrazoavelmente algum emprego para que seja apto;

Entregar imediatamente ao fiduciario, quando por si recebida, a parte
dos seus rendimentos objecto de cessdo;

Informar o tribunal e o fiduciario de qualquer mudanga de domicilio
ou de condigdes de emprego, no prazo de 10 dias apds a respectiva
ocorréncia, bem como, quando solicitado e dentro de igual prazo, sobre
as diligéncias realizadas para a obtengao de emprego;

Nao fazer quaisquer pagamentos aos credores da insolvéncia a nao
ser através do fiducidrio e a ndo criar qualquer vantagem especial para
algum desses credores.

13 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Paulo Ramos de
Faria. — O Oficial de Justica, Amparo Celas.
300979829

2.° JUiz0 DO TRIBUNAL DE EXECUGAO
DAS PENAS DO PORTO

Anuncio n.° 7416/2008

A Juiza de Direito, Dr.* Ligia Moreira, do 2.° Juizo do Tribunal de
Execuc¢ao das Penas do Porto:

Faz saber que no Processo de Revogacdo de Saida Precaria Prolongada
n.° 814/95.1TXPRT-A (ex. 321-A/95), pendente neste Tribunal contra o
arguido Carlos de Oliveira Russo, filho de Carlos Russo e de Deolinda
de Oliveira, natural de: Santa Cruz — Coimbra; nacional de Portugal,
nascido em 21-06-1950, estado civil: Divorciado, BI 8276788, domicilio:
Estabelecimento Prisional de Santa Cruz do Bispo:

por despacho de 20-11-2008, proferido nos autos supra-referidos, foi
dada por finda a contumacia, com cessagao desta a partir daquela data,
nos termos do artigo 337.°, n.° 6 do Cddigo de Processo Penal, por ter
sido recapturado em 05/08/2008.

25 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Ligia Moreira. — O
Escrivao Auxiliar, José Manuel Sa.

1.°JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DA POVOA DE VARZIM

Anuncio n.° 7417/2008

No dia 19 de Novembro de 2008, as 12:15 horas, foi proferida sentenga
de declaragdo de insolvéncia do devedor:

Albino Manuel Santos de Campos, estado civil: casado, nascido em
17 de Abril de 1959, concelho de Povoa de Varzim, freguesia de Rates
[P6voa de Varzim], nacional de Portugal, nimero de identificagao fiscal
177846925, bilhete de identidade n.° 3943204, endereco: Rua do Cubo
n.° 38, Balazar, 4570-060 Povoa de Varzim.

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio: Antonio Carlos da Silva
Santos, c/escritorio na Rua Conselheiro Lobato, 259, 2.°, esq., Braga.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.°— CIRE].



49112

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatodrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1 do
artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia dos créditos, data de vencimento, montante de capital
e de juros;

As condic¢des a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens -ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 21 de Janeiro de 2009, pelas 9:30 horas, para
a realizagdo da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do
relatorio, podendo fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero néo pode exceder os limites previstos
no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publicagdo do anuncio.

Os prazos s@o continuos, nao se suspendendo durante as férias judi-
ciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o prazo em dia que os
tribunais estiverem encerrados, transfere-se o seu termo para o primeiro
dia util seguinte.

19 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Luisa Cristina
Ferreira. — O Oficial de Justica, Maria Dores Reis.
301003324

1.2 JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CIVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTA MARIA DA FEIRA

Antncio n.° 7418/2008

Convocatoria de Assembleia de Credores nos autos
de Insolvéncia n.’ 3298/08.2TBVFR em que sio:

Insolvente: Blocopavar — Fabricagdo de Blocos, Lda, NIF 505905019,
Enderego: Praceta Dr. Francisco Sa Carneiro, 21, Santa Maria da Feira,
4520-175 Santa Maria da Feira

Administrador da Insolvéncia: Elmano Relva Vaz, Endereco: Rua dos
Mourdes, 145 — 1.°,4405-380 S. Félix da Marinha

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo
supra-identificado, foi designado o dia 29-01-2009, pelas 10:00 horas,
para a realizag¢do da reunido de assembleia de credores.

Os credores podem fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72 do CIRE).

Ficam advertidos os titulares de créditos que os ndo tenham reclamado,
e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentenga para reclamagao,
de que o podem fazer, sendo que, para efeito de participagdo na reunido,
a reclamag@o pode ser feita na propria assembleia (alinea ¢ n.° 4 do
artigo 75.° do CIRE).

Ao Administrador da Insolvéncia, foram remetidos os respectivos
anuncios para publicacdo.

13 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Octavia Marques. — O
Oficial de Justiga, José Coelho.
300979537
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3.2 JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTA MARIA DA FEIRA

Anuncio n.° 7419/2008

Despacho inicial incidente de exoneracio passivo restante
e nomeacio de fiduciario nos autos de insolvéncia

Insolvéncia pessoa singular (Apresentagdo) n.® 4030/08.6TBVFR
em que sdo:

Francisco Jesus Pereira, estado civil: Casado, niimero de identificagdo
fiscal 102148333, Enderego: Rua da Ribeira Brava, N.° 24, 1.° Esq.,
Fides, 4505-285 Fides

Maria Isabel Gomes da Rocha Pereira, estado civil: Casado, nascido(a)
em 07-01-1957, Enderego: Rua da Ribeira Brava, N.° 24, 1.° Esquerdo,
Fiaes, 4505-285 Fiaes

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo
supra-identificado, foi proferido despacho inicial no incidente de
exoneracdo do passivo restante.

Para exercer as fungdes de fiduciario foi nomeado:

Elmano Relva Vaz, Endereco: Rua dos Mourdes, 145, 1.°, Sao Félix
da Marinha, 4405-380 Sao Félix da Marinha

Durante o periodo de cessao, o devedor fica obrigado ( 5 anos subsequen-
tes ao encerramento do processo de insolvéncia), o devedor fica obrigado a:

Nao ocultar ou dissimular quaisquer rendimentos que aufira, por
qualquer titulo, e a informar o tribunal e o fiduciario sobre os seus rendi-
mentos e patrimonio na forma e no prazo em que isso lhe seja requisitado;

Exercer uma profissdo remunerada, ndo a abandonando sem motivo
legitimo, e a procurar diligentemente tal profissdo quando desempregado,
ndo recusando desrazoavelmente algum emprego para que seja apto;

Entregar imediatamente ao fiduciario, quando por si recebida, a parte
dos seus rendimentos objecto de cessao;

Informar o tribunal e o fiduciario de qualquer mudanca de domicilio
ou de condigdes de emprego, no prazo de 10 dias apds a respectiva
ocorréncia, bem como, quando solicitado e dentro de igual prazo, sobre
as diligéncias realizadas para a obtengdo de emprego;

Nao fazer quaisquer pagamentos aos credores da insolvéncia a ndo
ser através do fiduciario e a ndo criar qualquer vantagem especial para
algum desses credores.

14 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Rui Sanches e
Silva. — O Oficial de Justica, Maria Gra¢a Azevedo Duarte.
300991484

4.° JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTO TIRSO

Antncio n.° 7420/2008
Processo: 3147/04.0TBSTS-H

Prestagao de Contas (Liquidatario)

Liquidatario Judicial: Rui Manuel Pereira de Almeida
Falido: M. Monteiro & Costa, Lda. e outro(s).

O Dr. Carlos Revez, Juiz de Direito deste Tribunal, faz saber que sdo os
credores e a/o falida(o) M. Monteiro & Costa, Lda., NIF — 500747938,
Enderego: Lugar da Ermida, Santa Cristina do Couto — Apartado 87,
4784-909 Santo Tirso, notificados para no prazo de 5 dias, decorridos
que sejam 10 dias de éditos, que comegcardo a contar-se da publicagao do
antincio, se pronunciarem sobre as contas apresentadas pelo Liquidatario
(Artigo 223.°, n.° 1 do C.P.ER.E.F.)

7 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Carlos Revez. —
O Oficial de Justica, Carlos Oliveira.
300965759

Anuncio n.° 7421/2008

Insolvéncia pessoa singular (Apresentacio) n.° 4700/08.9TBSTS

Insolvente: Joao Filipe Martins Nogueira e outro(s).
Credor: Flavio Cirilo Pinheiro Gongalves Pereira e outro(s).

No Tribunal Judicial de Santo Tirso, 4.° Juizo Civel de Santo Tirso, no
dia 07-11-2008, pelas 17:00 horas, foi proferida sentenca de declaragdo
de insolvéncia do(s) devedor(es):

Joao Filipe Martins Nogueira, estado civil: Casado, nascido(a) em
07-02-1969, freguesia de Lordelo [Guimaraes], nacional de Portugal,
NIF — 195004540, BI — 8419083, Enderego: Rua Nossa Senhora de
Fatima,N.°, 39, Vila das Aves, 4795-091 Vila das Aves
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Paula Cristina Machado Nogueira, estado civil: casada, nascido(a) em
06-09-1970, freguesia de Lordelo [Guimardes], nacional de Portugal,
NIF — 202729699, BI — 8800606, Seguranga social — 11322942948,
Enderego: Rua Nossa Senhora de Fatima n.° 39, Vila das Aves, 4795-091
Santo Tirso, com domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr(a). Claudia Sousa Soares, NIF: 207157065, Endereco: Rua
D. Afonso Henriques. 564 — 2.° Dt.° Frente, 4435-006 Rio Tinto

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
¢ ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea 7) do artigo 36.° do CIRE]

Para citag@o dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatodrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 18-12-2008, pelas 11:00 horas, para a realizagiio da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo
fazer-se representar po r mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢cdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites previstos
no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sao continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

10 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Joana Teixeira da
Silva. — O Oficial de Justica, Carlos Oliveira.
300977025

TRIBUNAL DA COMARCA DE SAO PEDRO DO SUL

Antincio n.° 7422/2008

Processo: 285/08.4TBSPS
Insolvéncia pessoa singular (Requerida)

Requerente: Teilacel Soc Materiais Construgdo Imobiliaria L.
Insolvente: Luis Jorge dos Santos Almeida

No Tribunal Judicial de Sdo Pedro do Sul, Sec¢io Unica, no dia
06-11-2008, ao meio dia, foi proferida senten¢a de declaragdo de in-
solvéncia do devedor:

Luis Jorge dos Santos Almeida, nascido em 16-02-1984, natural
do concelho e freguesia de Sdo Pedro do Sul, nacional de Portugal,
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NIF — 226936287, Bl — 12554477, Seguranga social — 115459914,
Enderego: Casal de Abados, Carvalhais, 3660-000 S.Pedro do Sul com
domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr. José Augusto Machado Ribeiro Gongalves, com domicilio na Av.*
Dr. Lourengo Peixinho, Edificio 15 — 3.° G — 3800-164 Aveiro

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE]

Para citacdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE),
acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacéo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢do dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 19-01-2009, pelas 10:00 horas, para a realizagio da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero néo pode exceder os limites previstos
no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.°2 do artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e recla-
magdo de créditos so comegam a correr Finda a dilagdo e que esta se conta
da publicagdo do antncio. Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo
durante as férias judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o
prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados, transfere-se o seu
termo para o primeiro dia util seguinte.

7 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Carlos Mario

Borges. — O Oficial de Justica, Manuel Mauricio Costa Botas.
300964373

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SEIA

Anuncio n.° 7423/2008

Processo: 27/05.6TBSEI — Insolvéncia pessoa
colectiva (Apresentagio)

Insolvente: ALVALA — Empresa de Industria Téxtil, SA e outro(s).
Credor: BPN — Banco Portugués de Negocios e outro(s).

Encerramento de Processo nos autos de Insolvéncia acima identificados
em que sdo:

ALVALA — Empresa de Industria Téxtil, S. A., NIF — 504730029,
Enderego: ALVALA — Empresa de Industria Téxtil, S. A., Vila Cova,
Vila Cova, 6270-000 Seia
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Administrador — Ademar Margarido de Sampaio Rodrigues Leite,
Enderego: Av.* Alberto Sampaio, 106, 2.°, Viseu, 3510-027 Viseu

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: despacho
de 07/11/2008, nos termos do artigo 230, n.° 1, al. a), do CIRE

Efeitos do encerramento: artigo 233.°, do CIRE.

10 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Miguel Mauro Fer-
nandes de Castro. — O Oficial de Justica, Valentim Rodrigues.
301028743

1.2 JUizO DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE VILA NOVA DE GAIA

Antincio n.° 7424/2008

Encerramento dos autos de Insolvéncia n.’ 72/06.4TYVNG
Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)

Eutronics — Electrodomésticos, S. A., NIF — 506588548, com sede
na Rua D. Henrique Gernache, 137/139, 4400-625 Vila Nova de Gaia.

Ficam notificados todos os interessados de que o processo supra-iden-
tificado, foi encerrado.
A decisdo de encerramento do processo foi determinada por:

Inexisténcia de Bens.

Efeitos do encerramento:

Os previstos no artigo 233.° do C.I.R.E.

Ao Administrador da Insolvéncia, foram remetidos os respectivos
anuncios para publicagio.

N/Referéncia: 950894

13 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Isabel Maria
A. M. Faustino. — O Oficial de Justica, Joaquim Afonso.
300980921

Antincio n.° 7425/2008

Prestaciio de contas administrador (CIRE)
Processo: 805/06.9TYVNG-H

Insolvente: Lusaco — Industria de Bordados Sa Couto, L.%

A Dr(a). Isabel Maria A.M. Faustino, Juiz de Direito deste Tribunal,
faz saber que sdo os credores e a/o insolvente Lusaco — Industria de
Bordados S Couto, L.%, NIF — 501329650, Endereco: Rua das Fébricas
Sul, N.° 68, Silvalde, 4500-628 Espinho, notificados para no prazo de 5
dias, decorridos que sejam 10 dias de éditos, que comegardo a contar-se
da publicacdo do antincio, se pronunciarem sobre as contas apresentadas
pelo administrador da insolvéncia (Artigo 64.°n.° 1 do CIRE).

O Prazo ¢ continuo, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

14 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Isabel Maria A. M.
Faustino. — O Oficial de Justiga, José Simdes.
300987256

Antincio n.° 7426/2008

Publicidade de sentenca e notificagdo de interessados nos autos
de insolvéncia n.’ 651/08.5TYVNG

No Tribunal do Comércio de Vila Nova de Gaia, 1.° Juizo de Vila Nova
de Gaia, no dia 18-11-2008, pelas 8.10 horas foi proferida sentenca de
declaracao de insolvéncia do(s) devedor(es): Teste Confeccdes, Lda.,
NIF — 503196592, Endereco: Rua Pinto Bessa, 641, 2.° Dto., 4300-433
Porto com sede na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante identi-
ficada, indicando-se o respectivo domicilio: Antonio Jose Morais Castro
e Sousa, Enderego: Rua Furriel Jodo Faria, n.° 195, Bloco 3, R/c Dto.,
4410-270 S. Félix da Marinha.

E administradores do devedor: Manuel Joaquim Mendes, Ende-
reco: Rua Padre Joaquim das Neves 833, Baguim do Monte — Rio
Tinto, 4520 Gondomar a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s)
indicada(s).

Conforme sentenga proferida nos autos, verifica-se que o patrimonio
do devedor ndo ¢ presumivelmente suficiente para satisfagdo das custas
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do processo e das dividas previsiveis da massa insolvente, ndo estando
essa satisfagdo por outra forma garantida.

Ficam notificados todos os interessados que podem, no prazo de
5 dias, requerer que a sentenga seja complementada com as restantes
mengdes do artigo 36.° do CIRE.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda notificados que se declara aberto o incidente de quali-
ficagdo da insolvéncia com caracter limitado, previsto no artigo 191.°
do CIRE

Ficam ainda advertidos que os prazos s6 comegam a correr finda a
dilagdo dos éditos, 5 dias, e que esta se conta da publica¢@o do anuncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

19 de Novembro de 2008. — A Juiza de Direito, Isabel Maria A. M.
Faustino. — O Oficial de Justica, José Simaes.
301001575

2.°JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE VILA NOVA DE GAIA

Anuncio n.° 7427/2008

Processo n.° 729/08.5TYVNG — Insolvéncia
de pessoa colectiva (apresentagio)

Insolvente: RB — Atelier de Arquitectura e Urbanismo, L.%

Publicidade de sentencga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Vila Nova de Gaia, 2.° Juizo de Vila
Nova de Gaia, no dia 17 de Novembro de 2008, as 9 horas, foi proferida
sentenga de declaragdo de insolvéncia do(s) devedor(es):

RB — Atelier de Arquitectura e Urbanismo, L.%, pessoa colectiva
n.° 502093773, enderego: Rua Antonio Feliciano Castilho, 233, 4.°,
Pedrougos — Maia, 4425-617 Maia, com sede na morada indicada.

Sdo administradores do devedor:

Rui Fernando Malheiro de Magalhdes Brochado, enderego: Casa
das Figueiras, Rua do Pintor Acacio Lino, Travanca — Amarante,
4605-454 Travanca.

Antonio Luis Craveiro Cortez de Lobéo, endereco: Praca da Re-
publica, 15, Serpa, 7830-389 Serpa, a quem ¢ fixado domicilio na(s)
morada(s) indicada(s).

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Antoénio Carlos da Silva Santos, endere¢o: Rua Conselheiros Lobato,
259, 2.°, esq., Braga, 4705-089 Braga.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° — CIRE].

Para citagao dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamac@o de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagio de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).
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Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1 do
artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 17 de Dezembro de 2008, pelas 11 horas, para
a realizagdo da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do
relatorio, podendo fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar

PARTE E
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as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil [alinea ¢) don.® 2
do artigo 24.° do CIRE].

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antincio.

Os prazos s@o continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 0til seguinte.

Informagao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparticao
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de plano de insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
juiz (artigo 193.° do CIRE).

18 de Novembro de 2008. — O Juiz de Direito, Paulo Fernando Dias
Silva. — O Oficial de Justica, Teresa Jesus Cabral Correia.
300997779

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Rectificagdo n.° 2660/2008

Tendo sido detectado um lapso no texto referente a nomeagao do juri
publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 203, de 20 de Outubro
de 2008, através do Despacho n.° 26270/2008, rectifica-se que onde se
1&: “Doutor Manuel Monteiro da Veiga, Professor da Escola Superior
de Educagdo de Cabo Verde” deve ler-se: “Doutor Manuel Monteiro
da Veiga, investigador do Instituto de Investigacdo e do Patrimoénio
Cultural de Cabo Verde

25 de Novembro de 2008. — O Reitor, Carlos Antonio Alves dos
Reis.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 31233/2008

Por despacho reitoral de 12 de Novembro de 2008, foi a Doutora
Maria da Conceigao Pires Courela, professora do quadro de nomeagao
definitiva da Escola Secundaria Manuel Cargaleiro, autorizada a exer-
cer fungdes docentes no Departamento de Ciéncias da Educagdo desta
Universidade, em regime de acumulagdo (seis horas semanais), para o
ano lectivo 2008/2009, no periodo compreendido entre 15 de Setembro
de 2008 e 31 de Agosto de 2009. (Isento de fiscalizagdo prévia do T.C.)

12 de Novembro de 2008. — A Administradora, Maria das Dores
Castanho Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 31234/2008

Por despacho reitoral de 17 de Novembro do corrente ano, foi con-
cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 22 a 28 de
Novembro de 2008 ao Doutor Antonio Moreira Teixeira, professor
auxiliar, de nomeagdo definitiva, com contrato administrativo de pro-
vimento na Universidade Aberta (UAD). (Isento de fiscalizag@o prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2008. — A Administradora, Maria das Dores
Castanho Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 31235/2008

Por despacho reitoral de 19 de Novembro do corrente ano, foi con-
cedida equiparacédo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 20 a 27 de
Novembro de 2008 ao Doutor Antonio Manuel Quintas Mendes, profes-
sor auxiliar com contrato administrativo de provimento na Universidade
Aberta (UADb). (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2008. — A Administradora, Maria das Dores
Castanho Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 31236/2008

Por despacho reitoral de 19 de Novembro do corrente ano, foi conce-
dida equiparacg@o a bolseiro fora do Pais, no periodo de 30 de Novembro
a 6 de Dezembro de 2008 a Doutora Ana Luisa Rodrigues Branco
Correia, professora auxiliar, de nomeagdo provisoria, com contrato
administrativo de provimento na Universidade Aberta (UAb). (Isento
de fiscalizagdo prévia do T.C.)

21 de Novembro de 2008. — A Administradora, Maria das Dores
Castanho Ribeiro

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho (extracto) n.° 31237/2008

Por despacho do Reitor da Universidade dos Agores de 13 de No-
vembro de 2008:

Licenciada Isabel Maria Duarte De Almeida Rodrigues, Assistente
Convidado em Regime de Contrato Administrativo de Provimento a
tempo parcial com 60% do vencimento — rescindido, a seu pedido, o
respectivo contrato, efeitos a partir de 15 de Novembro de 2008.

Isento de Fiscalizagdo Prévia da Secc¢do Regional dos Agores do
Tribunal de Contas.

25 de Novembro de 2008. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.
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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extracto) n.° 31238/2008

Por despacho de 19/11/2008 da Exma. Vice-Reitora da Universidade
de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [Desp. n.® 7533/2008
(2. Série), D.R. n.° 52, 2.* série, de 13/03/2008], foi concedida a equi-
paracdo a bolseiro, fora do pais, ao Doutor Victor Manuel dos Santos
Quintino, Professor Auxiliar, no periodo de 05/01 a 24/01/2009.

24 de Novembro de 2008. — A Administradora, Maria de Fatima
Moreira Duarte.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho (extracto) n.° 31239/2008

Por despachos do Administrador da Universidade de Evora, de 17 de
Junho de 2008, ao abrigo da competéncia delegada:

Foi admitido o Mestre André Miguel Serra Pedreira Carneiro, como
assistente convidado, por conveniéncia urgente de servigo, através de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um ano, com
efeitos a 17 de Setembro de 2008, considerando-se rescindido o contrato
anterior a 16 de Setembro de 2008.

Foi admitida a Licenciada Susana Gil Llinas, como leitora, por con-
veniéncia urgente de servigo, através de contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, com efeitos a 1 de Setembro de
2008, considerando-se rescindido o contrato anterior a 31 de Agosto
de 2008.

26 de Novembro de 2008. — O Administrador, Rui Manuel Gon-
¢alves Pingo.

Despacho (extracto) n.° 31240/2008

Por despacho do Reitor da Universidade de Evora, de 28 de Julho
de 2008:

Foi admitida a Licenciada Maria Margarida Fragoso Costa, como
assistente convidada, por conveniéncia urgente de servigo, através de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um ano, com
efeitos a 2 de Outubro de 2008, considerando-se rescindido o contrato
anterior a 1 de Outubro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — O Administrador, Rui Manuel Gon-
¢alves Pingo.

Servigos Académicos

Despacho n.° 31241/2008

No uso das competéncias que sdo conferidas na alinea b) do artigo 92.°
da Lei n.° 62/2007 de 10 de Setembro foi aprovada a criagdo do curso
de 1.° Ciclo em Engenharia dos Recursos Hidricos pela Universidade de
Evora, em conformidade com os Decretos -Lei n.° s 42/2005 de 22 de Fe-
vereiro ¢ 74/2006 de 24 de Margo, conducente ao grau de licenciado em
Engenharia dos Recursos Hidricos, tendo sido registado pela Direcgao-
-Geral do Ensino Superior com o numero R/B — CR — 220/2008.

Assim, em cumprimento do n.° 3 do artigo 73.° do Decreto-Lei
n.° 107/2008 de 25 de Junho, no uso de delegacdo de competéncias,
determino que se proceda a publicagdo em anexo da estrutura curricular
e do plano de estudos o qual entra em funcionamento a partir do ano
lectivo de 2008-2009.

24 de Novembro de 2008. — A Vice-Reitora, Ana Maria Costa Frei-
tas.

ANEXO

Universidade de Evora
Curso de Licenciatura em Engenharia dos Recursos Hidricos

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Evora

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Nao Aplicavel

3 — Curso: Licenciatura em Engenharia dos Recursos Hidricos

4 — Grau ou diploma: Licenciatura

5 — Area cientifica predominante do curso: Engenharia dos Recursos
Hidricos

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180 ECTS

7 — Duragédo normal do curso: seis semestres

8 — Opgéo, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao Aplicavel

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos

Engenharia dos Recursos Hidricos | ERH 37
Geociéneias .. ... GEO 33
Matematica. .. ............... MAT 24
Engenharia Rural . ............ ER 16
Fisica ............ ... ... ... FIS 15
Engenharia Civil ............. EC 9
Quimica .................... QUI 9
Engenharia Geologica . ........ EG 6
Informatica. ................. INF 6
Gestdo . ... GES 5
Biologia .. ............... ... BIO 3
Ciéncias da Educagdo ......... CED 2
Créditos Livres (') ............ - 15

Total . ........ - 165 15

(") Créditos correspondentes a unidades curriculares de escolha livre em éreas cientificas
a escolha do aluno.

10 — Observagoes:
11 — Plano de estudos:

Universidade de Evora

Curso de Licenciatura em Engenharia dos Recursos Hidricos

Area cientifica predominante do curso:

Engenharia dos Recursos Hidricos

1.° Ano/1.° Semestre

QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Andlise Matematical..................... ... ... ... MAT S 156 45T; 30 PL; 2 OT 6
Algebra Linear e Geometria Analitical.................... MAT S 156 30 T; 30 PL; 2 OT 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié::iegca Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
FisicaGeral I ....... .. .. ... .. . . .. FIS S 156 |45T; 15TP; 15PL;2 0T 6
Quimica Geral . ....... .. .. QUI S 156 |30T; 12 TP; 12 PL; 6 OT 6
GeologiaGeral. ... GEO S 156 30T; 30 PL; 20T 6
1.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:{iegca Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
Analise MatematicaIl .. ........... .. ... .. ... ... .. ..... MAT S 156 45T;30PL; 2 OT 6
Introdugdo a Probabilidade e Estatistica . .................. MAT S 156 30T;30PL; 10T 6
FisicaGeral IT ....... .. ... ... .. . . i FIS S 156 |45T; 15TP; 15PL;2 OT 6
Topografia . ........oi ER S 104 15T; 30 TP; 6 TC 4
Desenho Técnico Assistido por Computador. .. ............. EC S 78 45TP; 10T 3
Créditos Livres . ........co it - 130 * 5
2.° Ano/3.° Semestre
QUADRON- 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?;icgca Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
Programagao ......... ... ... INF S 156 30T; 30 PL; 1 OT 6
HidraulicaGeral. .. ....... ... ... .. . ... ERH S 130 60 TP; 1 OT 5
Fundamentos da Ciénciado Solo. . ....................... GEO S 104 45TP; 2 OT 4
Geologia Estrutural . .......... ... ... ... .. .. .. ... GEO S 156 |30T;30PL; 16 TC;2 OT 6
GESEAD .« o vttt e GES S 130 45TP; 10T 5
Comunicagdo em Contexto Profissional ................... CED S 52 18 TP; 2 OT 2
2.° Ano/4.° Semestre
QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie‘?liicgca Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
Hidrogeologia . ........ ... .. i GEO S 156 30 T; 26 PL; 8 TC; 4 OT 6
Tecnologias de Informagdo Geografica.................... ER S 156 45TP; 10T 6
Geologiada Engenharia. ............................... EG S 156 30 T; 30 PL; 8 TC; 4 OT 6
Hidrologia . ...... ..o i ERH S 156 45TP;3 OT 6
Técnicas de Campo em Geociéncias . .. ................... GEO S 130 | 15T;45PL;48 TC;4 OT 5
Créditos Livres. . . ..ot e - 78 * 3

* A distribuigdo de horas dos “Créditos livres” depende das unidades curriculares pelas quais o aluno optar. As horas totais indicadas para os “Créditos livres” baseia-se no critério adoptado

na Universidade de Evora, em que cada ECTS equivale a 26 horas.

3.° Ano/5.° Semestre

QUADRON.* 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Monitorizagdo dos Recursos Hidricos. .................... ERH S 78 15TP; 30 PL; 3 OT 3
Prospeccao e Pesquisa de Agua Subterrdnea. ............... FIS/ERH S 156 30T, 30 TP; 6 TC; 2 OT 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Qualidade ¢ Uso da Agua ... ... QUI/BIO S 156 30T; 42 TP; 2 OT 6
Gestdo da Agua e ERH S 156 30 T;45TP;3 OT 6
Gestdoe UsodaAguadoSolo ............ ... ... .. ... ERH S 78 60 TP; 1 OT 3

3.° Ano/6.° Semestre

QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Exploragao de Aguas Subterrdneas ... .................... GEO S 156 |30T;30TP; 15TC; 8 OT 6
HidraulicaAgricola . ........... ... ... ................. ER S 156 56 TP; 4 OT 6
Politicada Agua. . ........... it ERH S 130 60 TP; 1 OT 5
Hidraulica e Correcgdo Fluvial .......................... ERH S 156 60 TP; 2 OT 6
Estruturas Hidraulicas . ... ............. ... .. ..., EC S 156 60 TP; 2 OT 6
Créditos Livres . .......oiii i - 182 * 7

* A distribuigdo de horas dos “Créditos livres” depende das unidades curriculares pelas quais o aluno optar. As horas totais indicadas para os “Créditos livres” baseia-se no critério adoptado

na Universidade de Evora, em que cada ECTS equivale a 26 horas.

(1) (T) Ensino Teorico;

(TP) Ensino Teorico-Pratico;

(PL) Ensino Prético e Laboratorial;
(TC) Trabalho de Campo;

(S) Seminario;

(E) Estagio;

(OT) Orientacao Tutorial;

(O) Outra.

Despacho n.° 31242/2008

No uso das competéncias que sdo conferidas na alinea b) do
artigo 92.° da Lei n.° 62/2007 de 10 de Setembro foi aprovada a
adequagdo do curso de licenciatura em Psicologia ao 1.° Ciclo em
Psicologia pela Universidade de Evora, em conformidade com os
Decretos -Lei n.° s 42/2005 de 22 de Fevereiro e 74/2006 de 24 de
Margo conducente ao grau de licenciado em Psicologia, tendo sido
registado pela Direcg¢do-Geral do Ensino Superior com o niimero
R/B — AD — 149/2008.

Assim, em cumprimento do n.°3 do artigo 73.° do Decreto-Lei
n.° 107/2008 de 25 de Junho, no uso de delegacdo de competéncias,
determino que se proceda a publicagdo em anexo da estrutura curricular
e do plano de estudos o qual entra em funcionamento a partir do ano
lectivo de 2008-2009.

24 de Novembro de 2008. — A Vice-Reitora, Ana Maria Costa Frei-
tas.

ANEXO
Universidade de Evora
Curso de Licenciatura em Psicologia

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1. Estabelecimento de ensino: Universidade de Evora

2. Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.): Nao Apli-
cavel

3. Curso: Psicologia

4. Grau ou diploma: Licenciatura

5. Area cientifica predominante do curso: Psicologia

6. Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de
créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180 ECTS

7. Duragdo normal do curso: seis semestres

8. Opgao, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao Apli-
cavel

9. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao
do grau ou diploma

QUADRON.° |
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Ciéncias Bioldgicas . ....... CBiol 12
Antropologiaou........... Ant.
Filosofiaou .............. Filos 5
Histériaou . .............. Hist
Sociologia ............... Soc
Matematica. .. ............ Mat 6
Psicologia. ............... Psic 130
Ciéncias do Ambiente e Ecologia CAE 27
Ciéncias Bioldgicas . ....... CBiol
Antropologia ............. Antr
Ciéncias da Educagdo . ..... CEduc
Ciéncias Juridicas. . ........ Clur
Estudos Teatrais. .......... ET
Filosofia................. Filos
Gestdo ... Gest
Historia. . ............. ... Hist
Matematica. . ............. Mat
Psicologia................ Psic
Sociologia ............... Soc
Total ... ..... 153 27

10. Observagdes: Dos 180 ECTS necessarios a obten¢do do grau o
aluno tera de fazer:

a) 153 ECTS, nas unidades curriculares obrigatdrias constantes do
plano de estudos indicado nos quadros 2, 3,4,5. 6 ¢ 7.

b) 27 ECTS, em unidades curriculares optativas, conforme plano de
estudos e a escolher de entre as indicadas no quadro 8.
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11 — Plano de estudos:

Curso de Licenciatura em Psicologia

Area cientifica predominante do curso: Psicologia

1.° Ano/ 1.° Semestre

49119

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Biologia celular e hereditaria....................... CBiol S 156 15-T; 30-TP; 1-OT 6
Estatistica Aplicada as Ciéncias Humanas e Sociais . . . . . Mat S 168 35-T;30-TP;2-OT 6
Epistemologia e Historia da Psicologia............... Psic S 156 15-T;30-TP; 3-OT 6
Psicologia do Desenvolvimento Infantil .............. Psic S 156 30-T;30-TP;3-OT 6
Seminario de Desenvolvimento Pessoal e Académico . . . Psic S 104 30-PL; 3-OT 4
1.° Ano / 2.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Biologia Neuro-Endocrina. .. ...................... CBiol S 156 15-T; 30-TP; 1-OT 6
Introdugéo a Metodologia de Investigagdo em Psicologia Psic S 156 15-T;45-TP;3-OT 6
Psicologia do Desenvolvimento da Adolescéncia, Idade Psic S 156 15-T; 30-TP; 3-OT 6
adulta e Velhice
Psicologia da Percepcdo e da Ateng@o. ............... Psic S 156 30-T;15-PL;3-OT 6
*Antropologia Cultural ........................... Antr S 135 45-TP;7-OT 5
*Antropologia Filosofica.......................... Filos S 130 50-TP;2,5-OT 5
*Historia da Cultura e das Mentalidades Moderna e Con- Hist S 130 30-T;15TP;1-OT 5
temporanea
*Elementos de Sociologia . . ............... ... .... Soc S 109 30-T;1-0OT 4
Unidade Curricular optativa (ver quadro 8)............ S 78 3
* Os alunos terdo que escolher obrigatoriamente uma destas quatro Unidades Curriculares
2.° Ano/ 3.° Semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar(,:a ; Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Neuropsicologia. . ........ ..o Psic S 156 15-T;15-TP;15-PL;3-OT 6
Psicologia da Cogni¢do e da Emogdo ................ Psic S 156 30-T;15-PL; 3-OT 6
Psicologia Social . ......... ... . ... Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Modelos Dindmicos e Humanista . .................. Psic S 156 15-T;30-TP-;3-OT 6
Unidade Curricular Optativa (ver quadron.®8). ... ..... S 156 6
2.° Ano/ 4.° Semestre
QUADRON.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Psicologia da Aprendizagem .. ..................... Psic S 156 15-T;15-TP;15-PL; 3-OT 6
Psicologia Social de Grupos . ...................... Psic S 156 15-T;30-TP; 3-OT 6



49120

Didario da Republica, 2. série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Modelos Comportamentais, Cognitivos e Sistémicos . . . . Psic S 156 15-T;30-TP; 3-OT 6
Modelos e Processos de Avaliagdo Psicologica. . ....... Psic S 156 15-T;22,5-TP;3-OT 6
Unidade Curricular Optativa (ver quadron.® 8). ... ..... S 156 6
3.°Ano/ 5.° Semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares - Ar?a Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Instrumentos de Avaliagdo Psicological.............. Psic S 156 15-T;22,5-TP; 3-OT 6
Psicopatologia . ............ . Psic S 156 30-T;30-TP; 3-OT 6
Psicologia Ambiental . . ......... ... ... ... ... ... .. Psic S 156 15-T;30-TP; 3-OT 6
Relagdo e Comunicagdo. .. ........coovverennnnn.. Psic S 156 45-PL; 3-OT 6
Unidade Curricular Optativa (ver quadron.®8)......... S 156 6
3.°Ano / 6.° Semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares - Ar?a Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Instrumentos de Avalia¢do Psicologica Il ............. Psic S 156 15-T;30-TP; 3-OT 6
Psicologiada Educag@o . .......... ... ... ... ... Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Psicossociologia das Organizagdes . ................. Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Psicologia Clinica . .............coiviiiinninn. . Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Unidade Curricular Optativa (ver quadron.®8)......... S 156 6
Oferta de Créditos Optativos
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Obs
cientifica
Total Contacto (1)
Grupo 1
Antropologia Filoséfica Filos S 130 50-TP;2,5-OT 5
Pensamento Filos6fico Contemporaneo Filos S 130 50-TP;2,5-OT 5
Pensamento Mitico Filos S 130 50-TP;2,5-OT 5
Fenomenologia e Analise Existencial Filos S 130 50-TP;2,5-0OT 5
Antropologia Cultural Antr S 135 45-TP;7-OT 5
Historia da Cultura e das Mentalidades Moderna ¢ Con- Hist S 130 30-T;15-TP;1-OT 5
temporanea
Elementos de Sociologia Soc S 109 30-T;1-OT 4
Etologia CBiol S 104 15-T;45-TP;1-OT 4
Analise de dados Multivariados Mat S 162 30-TP;30-PL;2-OT 6
Grupo 2
Medida em Psicologia Psic S 156 15-T;15-TP;15-PL;4-OT 6
Psicologia da Memoria e da Linguagem Psic S 156 30-T;15-PL;3-OT 6
Psicologia da Motivacao Psic S 78 15-T;15-TP;2-OT 3
Modelos de Inteligéncia e Criatividade Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia da Familia Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Psicologia da Gravidez e da Maternidade Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Temas Aprofundados de Psicopatologia Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Gerontopsicologia Psic S 78 15-T;15TP;2-OT 3
Intervengdo Precoce Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia Comunitaria Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia da Actividade Fisica (Psicologia) Psic S 156 30-T;3-OT 6
Psicologia da Arte Psic S 156 45-TP;3-OT 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar’ea Tipo Créditos Obs
cientifica

Total Contacto (1)
Psicologia da Justiga Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia da Satude Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Psicologia e Arquitectura Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia e Questdes de Género Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia e Inteligéncia Artificial Psic S 78 30-TP;2-OT 3
Psicologia Politica Psic S 156 45-TP;3-OT 6

Grupo 3

Auto-conhecimento e Gestao de Emocgdes Psic S 78 30-PL;2-OT 3
Empreendorismo e Inovagado Gest S 161 61-TP;1-OT 6
Estratégias de Estudo e de Aprendizagem Psic S 78 30-TP;2-OT 3
Expressoes e Criatividade ET S 78 30-TP;2-OT 3
Tecnologias de Informacéo e Comunicagao CEduc S 78 30-TP;2-OT 3

(1) (T) Ensino Teorico; (TP) Ensino Teérico-Pratico; (PL) Ensino Pratico e Laboratorial; (TC) Trabalho de Campo;

(S) Seminario; (E) Estagio; (OT) Orientagao Tutorial; (O) Outra.

Servigos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 31243/2008

Por despacho do Reitor da Universidade de Evora, de 19 de Setembro
de 2008:

Foi admitida a Licenciada Andresa Margarida Marques Pereira Mar-
tins de Oliveira, como monitora, por conveniéncia urgente de servigo,
através de contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um
ano, com efeitos a 15 de Setembro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — O Administrador, Rui Manuel Gon-
calves Pingo.

Despacho (extracto) n.° 31244/2008

Por despacho do Reitor da Universidade de Evora, de 22 de Agosto
de 2008:

Foi admitida Patricia Pereira Baltasar, como monitora, por convenién-
cia urgente de servigo, através de contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de um ano, com efeitos a 15 de Outubro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — O Administrador, Rui Manuel Gon-
¢alves Pingo.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Senado Universitario

Despacho n.° 31245/2008

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de
11 de Maio, no artigo 21.°, alinea d) do Estatuto da Universidade da
Madeira e da deliberagdo do Senado n.° 23/2007/SU, de 28 de Marco
e na sequéncia do registo na Direc¢do-Geral do Ensino Superior com
o niamero R/B Cr 450/2007 e tendo em considerag@o o disposto no
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, foi aprovada a criagdo do
curso de mestrado em Mestrado em Ensino de Biologia e de Geologia
no 3.° Ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundario:

1.°
Criacio e Designacio do Curso

E criado na Universidade da Madeira, no 4mbito do Departamento de
Biologia o curso de mestrado em Ensino de Biologia e de Geologia no
3.° Ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundario, adiante designado
por curso.

2.0

Organizacgdo do curso

O curso organiza-se em unidades de crédito, em conformidade com
o disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo.

3.°
Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular, as areas de especializagdo e o plano de estu-
dos do mestrado em Ensino de Biologia e de Geologia no 3.° Ciclo do
Ensino Basico e no Ensino Secundario sdo os que constam no Anexo
ao presente despacho.

4.°

Normas regulamentares

1 — O orgdo legal e estatutariamente competente aprovara as normas
regulamentares do curso, nomeadamente:

a) Regras sobre a admissdo no ciclo de estudos, em especial as con-
di¢oes de natureza académica e curricular, as normas de candidatura,
os critérios de selecgdo e seriagdo, e o processo de fixagao e divulgacdo
das vagas e dos prazos de candidatura;

b) Condi¢des de funcionamento;

c) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos, nos termos das
normas técnicas a que se refere o artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 42/2005,
de 22 de Fevereiro;

d) Concretizagdo da componente a que se refere a alinea b) do n.° 1
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de Margo;

e) Regime de precedéncias e de avaliagdo de conhecimentos;

f) Regime de prescri¢@o do direito a inscri¢do, tendo em consideragao,
quando aplicavel, o disposto sobres esta matéria na Lei n.° 37/2003, de
22 de Agosto;

g) Processo de nomeagéo do orientador ou dos orientadores, condigoes
em que ¢ admitida a co-orientac@o e regras a observar na orientacao;

h) Regras sobre a apresentacéo e entrega da dissertagao, do trabalho
de projecto ou do relatorio de estagio, e sua apreciacao;

1) Prazos maximos para a realizacdo do acto publico de defesa da
dissertacdo, do trabalho de projecto ou do relatorio de estagio;

j) Regras sobre a composi¢ao, nomeagao e funcionamento do juri;

k) Regras sobre a defesa da dissertagd@o, do trabalho de projecto ou
do relatorio de estagio;

1) Processo de atribuigao da classificagao final;

m) Prazos de emissdo da carta de curso e suas certiddes e do suple-
mento ao diploma;

n) Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagogico e cientifico;

2 — O curso rege-se ainda pelo disposto no Regulamento de Estu-
dos do 2.° Ciclo da Universidade da Madeira e nos normativos legais
aplicaveis.

5.°

Regras de Avaliagio
Aplicam-se as regras constantes no Regulamento de Avaliagdo dos
alunos da Universidade da Madeira.
6.°

Entrada em Funcionamento

O curso entrara em funcionamento no ano lectivo de 2007/08.
11 de Margo de 2008. — O Presidente, Pedro Telhado Pereira.
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ANEXO
Créditos
Estrutura Curricular e Plano de Estudos Area cientifica Sigla
1. Estabelecimento de ensino: Universidade da Madeira Obrigatorios Optativos
2. Curso: Ensino de Biologia e de Geologia no 3.° Ciclo do Ensino
Basico e no Ensino Secundario
3. Grau ou diploma: Mestrado Biologia ou Geologia | BIO/GEO | 52,5 (43,75%)
4. Area cientifica predominante do curso: Biologia e Geologia (Opcionais) (Formagio
5. Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia e acu- na 4rea da docéncia)
mulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120 ECTS Iniciagdo & Pratica Pro- IPP
6. Duragdo normal do curso: 2 anos (4 semestres) fissional (Iniciagdo a
7. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao Pratica Profissional
do grau ou diploma: incluindo Pratica de
— Ensino Supervisio-
Créditos nada)
Area cientifica Sigla Educag:éo (Formagao Edu- EDU 30 (25 %)
Obrigatorios Optativos cacional Geral)
Total . . ... 112,5 7,5
Didactica (Didacticas Es- DID 30 (25%) 7,5 (6.25%)
pecificas) 8. Plano de estudos:
1.° ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciepr\lz?gca Tipo Créditos | Observagoes
Total Contacto
Didactica da Biologial ................. DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Didactica da Geologial................. DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Ciéncias da Educagaol ................. EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
Ciéncias da Educagao II. ................ EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
1.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:iiegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Didactica da Biologia IT. . .............. DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Didactica da Geologia Il ............... DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Ciéncias da Educagao IIT .. ............. EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
Ciéncias da Educagao IV............... EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
2.° ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l:?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Opgdol...........o .. BIO/GEO | Semestral . .. ... 210 T:32; TP:48 7,5
Estagio + Relatorio (Parte I) ............ 1PP Semestral . . . ... 630 T:32; TP:48 22,5
2.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Estagio+ Relatorio (Parte IT) .. .......... 1PP Semestral . . . ... 840 30
Lista de Unidades Curriculares Optativas
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciﬁqlt’iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
A Terra um Planeta Activo. . ............ GEO Semestral . ...... 210 80-100 7,5
Geologia, Objectivos Métodos e Experimentacéo GEO Semestral . . .. ... 210 80-100 7,5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar(?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Metodologia do Trabalho de Campo e Ensino GEO Semestral . ... ... 210 80-100 7,5
Geologia Ambiental . . ................. GEO Semestral . . .. ... 210 80-100 7,5
Biologia Evolutiva.................... BIO Semestral . ...... 212,5 T:20;TP:35; S:8; 7,5
PL:10; TC:5
Conservagdo e Gestao de Habitats Naturais BIO Semestral . ... ... 210 T:20;TP:35;S:14,TC:6 7,5
Biotecnologia. ....................... BIO Semestral . ... ... 210 T:32;TP:21;PL:20;TC:3 7,5
Genética da Conservagdo. . ............. BIO Semestral . ...... 208 T:20;TP:30;S:16;TC:10 7,5
Sistematica e Taxonomia . .............. BIO Semestral . ...... 210 T:24;TP:42;S:7 7,5
Ecologia das Populagdes e Comunidades . . BIO Semestral . ...... 207,5 T:35,TP:20;S:15 7,5
Bioquimica Ambiental . .. .............. BIO Semestral . ... ... 210 TP:30;PL:60 7,5
Toxicologia .......... ..., BIO Semestral .. .. ... 210 80-100 7,5
Homem e Biodiversidade. . ............. BIO Semestral . ... ... 210 T:10;S:63; TC:6 7,5
Nutrigdoe Saade . .................... BIO Semestral . ... ... 210 80-100 7,5

Sera atribuido o grau de mestre em Ensino da Biologia ¢ Geologia aos alunos que obtiverem aprovagao conjunta em: (1) 30 créditos em Didéc-
ticas Especificas da Biologia e Geologia; (2) 30 créditos em Formagdo Educacional Geral; (3) 52,5 créditos em Iniciagdo em Pratica Profissional
(Estagio+ Relatorio); (4) 7,5 créditos em Formagio na Area da Docéncia

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA — Nome: Felisbela Maria Navalho Alves Gramago.

Vinculo: nomeagao definitiva.
Grupo de pessoal: administrativo.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas Categoria: chefe de secgio.
Escalao: 1.
Despacho n.° 31246/2008 Fundamentagdo: exerce fungdes de coordenagio do Nucleo de Orga-

mento e Conta e Contabilidade Patrimonial. Elevada competéncia

Por proposta do director da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, técnica. Grande rigor nas tarcfas executadas, grande parte das quais

aprovada em reunido do conselho coordenador da avaliagdo, ao abrigo com um nivel de exigéncia superior ao do seu contetudo funcional
do artigo 48.° da Lein® lsz/ 2008, de 27 de Fevereiro, ¢ nos .hmlte.s e formagdo académica. Tem demonstrado possuir e saber aplicar
fixados pela deciséo referida no n.° 2 do artigo 46.° da referida lei, conhecimentos relevantes que resultam em beneficio da institui¢do.
publicam-se as alteragdes de posicionamento remuneratorio e respectivas Grande capacidade de coordenagdo de equipas.

fundamentac¢des dos seguintes funcionarios desta Faculdade: Resultado da avaliagdo de 2007: Excelente.

— Nome: Pedro Manuel Coutinho Diniz de Sousa. Novo escaldo: 4.

Vinculo: nomeagao definitiva. — Nome: Maria de Lurdes Madureira Carvela Mesquita.

Carreira: técnica superior. Vinculo: nomeagao definitiva.

Categoria: técnico superior principal. Grupo de pessoal: administrativo.

Escaldo: 1. Categoria: chefe de secg@o.

Fundamentacgao: exerce fungdes de coordenagao de todos os nucleos Escaldo: 2.
do Gabinete de Informatica. Elevado sentido de responsabilidade, Fundamentagao: exerce fungdes de coordenagéo do Nitcleo de Pessoal
grande empenho e competéncia técnica. Muito bom desempenho Docente, Investlgailor.e ndo Docente. Grande empenho, respon-
das tarefas que lhe estdo atribuidas, as quais ultrapassam o nivel sabilidade, competéncia técnica e capacidade de organizagdo nas
de exigéncia do seu conteudo funcional. Espirito de equipa e tarefas executa(‘ias.~ Excelente relaglonamento interpessoal.
excelentes relagdes interpessoais. Resultado d~a avaliacao de 2007: Muito bom.

Resultado da avaliagdo de 2007: Muito bom. Novo escaldo: 3.

Novo escaldo: 2. — Nome: Maria de Jesus Mocho Ramalho.

Vinculo: nomeagao definitiva.

Grupo de pessoal: administrativo.

Categoria: chefe de secgéo.

Escaldo: 2.

Fundamentagao: exerce fungdes de coordenagdo do Nicleo de Gradu-
acdo. Elevado sentido de responsabilidade e sabendo aplicar os co-
nhecimentos técnicos no desempenho das suas fungoes, agilizando

— Nome: Hélder Romana da Palma Teixeira.
Vinculo: nomeagao definitiva.
Carreira: técnica superior.
Categoria: técnico superior de 1.% classe.
Escaldo: 1.
Fundamentag@o: exerce fungdes de coordenacdo do Nucleo de Ven-

cimentos € Abonos a P essoal. Alta competéncia técnica e ele- procedimentos conducentes a boas praticas administrativas. Para
vado nivel de motivagio pessoal. Implementou e tem efectuado além da coordenacdo, desenvolve tarefas executivas, nomeada-
sucessivas alteragdes na nova aplicagdo de processamento de mente atendimento aos alunos, com excelente relacionamento.
vencimentos, encontrando solucdes eficazes para resolugdo das Resultado da avaliagido de 2007: Excelente.

dificuldades surgidas. Novo escaldo: 3.

Resultado da avalia¢ao de 2007: Muito bom.

Novo escalio: 2. — Nome: Anténio Sérgio Alves Afonso Dias.

Vinculo: nomeagao definitiva.

— Nome: Maria Jodo Amor dos Santos. Carreira: assistente administrativo.
Vinculo: nomeacao definitiva. Categoria: assistente administrativo especialista.
Carreira: técnica superior. Escaldo: 1.
Categoria: técnico superior de 2. classe. Fundamentagdo: exerce fung¢des de secretariado do conselho cienti-
Escaldo: 1. fico. Revela um espirito inexcedivel de colaboragao e disponibili-
Fundamentagdo: exerce fungdes na Divisdo de Recursos Humanos. dade para as tarefas que lhe estdo atriNbuidas. Flexibilidade e muito
Foram-lhe atribuidas responsabilidades de articulacéo de todos os bom desempenho ¢ grande motivacao para melhorar.
ntcleos da Divisdo com a direc¢do da Faculdade, o que implicou, Resultado da avaliagdo de 2007: Muito bom.
além de acréscimo de tarefas, actualizagio constante de conheci- Novo escaldo: 2.
mentos e praticas que superou com éxito. Grande capacidade na — Nome: Maria de Lurdes de Almeida Morgado.
gestao de uma equipa muito pequena para dar resposta a todas as Vinculo: nomeagao definitiva.
solicitagdes, sem atrasos e ndo descurando a qualidade. Carreira: assistente administrativo.
Resultado da avaliagdo de 2007: Excelente. Categoria: assistente administrativo especialista.

Novo escaldo: 3. Escaldo: 1.
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Fundamentagao: exerce fungdes de secretariado no Departamento de
Historia que incluem, para além das tarefas inerentes a licenciatura,
tarefas administrativas e de atendimento relativas de trés cursos
de mestrado. Revela uma capacidade e conduta muito acima do
padrdo normal. Altamente competente, muitissimo responsavel e
excelentes relagdes interpessoais com docentes e discentes.

Resultado da avaliagdo de 2007: Muito bom.

Novo escaldo: 2.

— Nome: Maria Barroso Martins Fernandes.

Vinculo: nomeagao definitiva.

Carreira: assistente administrativo.

Categoria: assistente administrativo especialista.

Escaldo: 1.

Fundamentagdo: exerce fungdes no nticleo de pos-graduacao. Elevada
competéncia técnica, grande profissionalismo e elevado padrio de
exigéncia nas tarefas executadas, as quais sdo de nivel superior ao
do seu contetido funcional ¢ formagao académica.

Resultado da avaliagdo de 2007: Muito bom.

Novo escaldo: 3.

— Nome: Luis Anténio Galo Miguel de Menezes.

Vinculo: nomeagao definitiva.

Carreira: técnico-profissional.

Categoria: técnico profissional especialista.

Escaldo: 1.

Fundamentag@o: exerce fungdes no ambito do conselho pedagogico e
do Nucleo de Avaliagdo e Qualidade do Ensino Superior. Elevada
capacidade de inovagao e organizacdo. Eficacia na transmissao
de conhecimentos e grande disponibilidade de acompanhamento
posterior. Excelentes relagdes interpessoais e grande capacidade
de integragdo em equipas de trabalho diferenciadas.

Resultado da avalia¢do de 2007: Excelente.

Novo escaldo: 2.

— Nome: Alfredo Hernani Barroso Gomes Lamego.

Vinculo: nomeagao definitiva.

Carreira: auxiliar técnico.

Categoria: auxiliar técnico.

Escaldo: 5.

Fundamentagdo: assegura o funcionamento do economato. Revela
grande responsabilidade, flexibilidade e capacidade de organiza-
¢do, executando tarefas com um nivel de exigéncia superior ao
do seu contetdo funcional.

Resultado da avaliagdo de 2007: Muito bom.

Novo escaldo: 6.

30 de Setembro de 2008. — O Director, Jodo Sadagua.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Deliberagéo n.° 3214/2008

Por despacho reitoral de 2008/11/19, no uso da competéncia atribuida
pela Sec¢@o Permanente do Senado de 9 de Julho de 2008, sob proposta

Didario da Republica, 2. série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

do conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, foi aprovada, nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, a alteragdo da Estrutura Curricular
do 3.° Ciclo de Estudos conducente ao grau de doutor em Medicina e
Oncologia Molecular, pela Universidade do Porto, através da Faculdade
de Medicina e do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
criado em 24 de Janeiro de 2007.

A alteragdo da estrutura curricular e plano de estudos que a seguir se
publicam foi comunicada a Direcgdo-Geral do Ensino Superior em 25
de Novembro de 2008, de acordo com o estipulado no artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25 de Junho.

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Porto.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Faculdade
de Medicina e Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar.

3 — Curso: Medicina e Oncologia Molecular.

4 — Grau ou diploma: Doutor.

5 — Area cientifica predominante do curso: Medicina.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 210 ECTS.

7 — Duragao normal do curso: 7 Semestres.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengao do grau ou diploma:

«Opg¢ao / ramo /...»»

QUADRON.*1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Medicina ...................... M 206,5 3,5
Total.......... 206,5 | ()35

(") Indicar o nimero de créditos das 4reas cientificas optativas, necessérios para a obtengdo
do grau ou diploma.

Nota. — O item 9. é repetido tantas vezes quantas as necessarias para
a descricdo dos diferentes percursos alternativos (opg¢des, ramos, etc.),
caso existam, colocando em titulo a denominagao do percurso.

10 — Observagdes: os créditos optativos podem ser obtidos em
qualquer Unidade Curricular oferecida pelos 3.°s Ciclos de Estudos
conducentes ao Grau de Doutor da UP.

11 — Plano de estudos:

Universidade do Porto — Faculdade de Medicina e Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Medicina e Oncologia Molecular

Doutor

Medicina

1.° e 2.° semestres

QUADRON.° |
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ ()] A3) “) [©)] 6) ()]
Técnicas de Biologia Molecular .............. Medicina Modular 108 PL: 35 4
Biologia Molecular ........................ Medicina Modular 67,5 S:7;T:10;0:4 2,5
Ciclo Celular e Apoptose . .................. Medicina Modular 67,5 S:7;T:10; O: 4 2,5
Genética Humanae Doenga ................. Medicina Modular 67,5 S:7;T:10; O: 4 2,5



Didrio da Republica, 2. série— N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

49125

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
@ (2 3) ) ®) (6) ()

Oncobiologia .. ... Medicina Modular 67,5 S:7,;T:10;0:4 2,5

Citogenética Molecular . .................... Medicina Modular 67,5 S:7;T:10; O: 4 2,5

Angiogénese na inflamagdo e cancro. .......... Medicina Modular 67,5 S:7,;T:10;0: 4 2,5 DEN.
Farmacogenomica e Epidemiologia Molecular. . . Medicina Modular 67,5 S:7;T:10;0: 4 2,5

Insuficiéncia Cardiaca .. .................... Medicina Modular 67,5 S:7;T:10;0: 4 2,5
Epigenéticaecancro ....................... Medicina Modular 67,5 S:7;T:10;0:4 2,5

Optativa (¥) ... .o Medicina Modular 94,5 *) 3,5 N — Optativa.

(*) O estudante devera frequentar unidades curriculares a sua escolha oferecida pelos 3. Ciclos de Estudos conducentes ao Grau de Doutor da UP, que perfagam 3,5 ECTS.

3.9,4.° 5.2 6. 7.° semestres

QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) “) ®) 6 ()
TeSe ot Medicina Modular 4860 OT: 30 180
Notas

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formuldrio.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.

Ex:T: 15; PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objecto de projecto de alterago indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:
N: nova; D: deslocada do ano ou semestre; DEN: denominagédo alterada; CH: alteragdo das horas de contacto; CR: alteragdo do ntimero de

créditos.

25 de Novembro de 2008. — O Reitor, José Carlos Diogo Marques dos Santos.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 31247/2008

Por despacho de 26 de Novembro de 2008, do Director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacio:

Maria de Fatima Ribeiro Faustino, Assistente Administrativo Princi-
pal, nomeada definitivamente assistente administrativo especialista, desta
Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitagdo, considerando-se
exonerado do lugar anterior a partir da mesma data. (N&o carece do visto
do Tribunal de contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

26 de Novembro de 2008. — A Chefe de Divisdao da Divisao de
Recursos Humanos, Maria Emilia Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 31248/2008

Por despacho de 15 de Setembro de 2008 do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, no uso de competéncias
delegadas pelo Reitor desta Universidade e publicadas no Didrio da
Republica,.2.* série, n.° 12, de 17 de Janeiro de 2007, foi a doutora
Candida Maria Duarte Manuel, contratada, por conveniéncia urgente de
servi¢o, como monitor, além do quadro, desta Faculdade, com efeitos a
partir de 15 de Setembro de 2008 ¢ pelo periodo de 10 meses. (N&o carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

26 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdao de Recursos Hu-
manos, Maria Emilia Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 31249/2008

Por despacho de 21 de Novembro de 2008, do Director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacao, foi:

O Mestre Carlos Manuel Cardoso Oliveira, especialista de informatica
do grau 3 nivel 1, desta Faculdade, nomeado em comissdo de Servigo,
por trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo, director de Ser-
vigos do Servigo de Imagem, Comunicagdo e Cooperagdo, com efeitos
a partir 21 de Novembro. (N4o carece do visto do Tribunal de contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

Fundamentagio: O Mestre Carlos Manuel Cardoso Oliveira, corres-
ponde ao perfil pretendido tendo em conta as classificagdes obtidas nos

factores de avaliagdo e ainda pela clareza e capacidade de argumentacao
e competéncias demonstradas durante a divulgagdo do plano de activi-
dades e or¢amento, ¢ da entrevista.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado:

Nome: Carlos Manuel Cardoso de Oliveira.
Data de Nascimento: 25 de Novembro de 1968.
Naturalidade: freguesia: S. Paio, concelho: Guimaraes, distrito: Braga.

Habilitagoes académicas:

Programa de Formagao em Gestdo Publica, no Instituto Nacional de
Administragao, em 30 de Julho de 2006.

Mestrado em Engenharia Electrotécnica e de Computadores, area de
especializagao em Telecomunicagdes, pela Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto, em 8 de Junho de 1995.

Licenciatura em Engenharia Electrotécnica ¢ Computadores, ramo
de Telecomunicagdes e Computadores, pela Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, em 5 de Agosto de 1991.

Actividade de Gestao:

Responsavel pelos Servigos de Imagem, Comunicacdo e Cooperagao
da FEUP, desde 12 de Janeiro de 2005.

Responsavel pelo Gabinete de Apoio a Utilizagdo das Tecnologias
da Informagdo da FEUP, de 19 de Novembro de 1999 a 11 de Janeiro
de 2005.

Director Técnico ¢ Administrador da Imediata — Sistemas Multimé-
dia, S. A., de Novembro de 1995 a Junho de 1998.

Actividade Profissional:

Especialista de Informatica do quadro da FEUP, desde 4 de Maio
de 2001.

Técnico superior de informatica de 1.* classe na FEUP, de 18 de Abril
de 2000 a 3 de Maio de 2001.

Actividade Docente:

Professor Auxiliar Convidado do DEEC/FEUP, desde 29 de Maio
de 2006.
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Assistente Convidado do DEEC/FEUP, de 16 de Maio de 1996 a 30
de Setembro de 1998.

Monitor do DEEC/FEUP, de 27 de Outubro de 1989 a 1 de Outubro
de 1991.

Formador na area Multimédia desde 1992.

Orientagdo de 20 estagios e projectos de fim de curso.

Actividade de Investigagdo:

Bolseiro de investigagdo no INESC Porto, de Janeiro de 1992 a
Novembro de 1995.

Participagdo em 13 projectos de investigacdo, metade dos quais com
parceiros internacionais.

Publicagdo de 20 artigos e posters em actas de conferéncias, e apre-
sentag¢do de 22 comunicagoes.

Membro da organizagdo de 23 eventos cientificos, a maioria dos quais
internacional, e participagdo em outros 40 eventos.

26 de Novembro de 2008. — A Chefe de Divisdo da Divisao de
Recursos Humanos, Maria Emilia Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 31250/2008

Por despacho de 15 de Setembro de 2008 do Director da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto, no uso de competéncias delegadas
pelo Reitor desta Universidade e publicadas no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 12, de 17 de Janeiro de 2007, foi a mestre Maria Josefina
Figueira Ferreira, contratada, por conveniéncia urgente de servigo, como
monitor, além do quadro, desta Faculdade, com efeitos a partir de 15 de
Setembro de 2008 e pelo periodo de 10 meses. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos).

26 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos, Maria Emilia Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 31251/2008

Por despacho de 26 de Novembro de 2008, do Director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegagao:

Filomena Maria da Silva Oliveira, Assistente Administrativo, nomeada
definitivamente Assistente Administrativo Principal, desta Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitago, considerando-se exonerado do
lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece do visto do Tribunal
de contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

26 de Novembro de 2008. — A Chefe de Divisdo da Divisdao de
Recursos Humanos, Maria Emilia Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 31252/2008

Por despacho de 26 de Novembro de 2008, do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegagio:

José Antonio da Silva Nogueira, Técnico Profissional Principal
(Gestao), nomeado definitivamente Técnico Profissional Especialista
(Gestdo), desta Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitagdo,
considerando-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma data.
(Nao carece do visto do Tribunal de contas. Nao sdo devidos emolu-
mentos.)

26 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos, Maria Emilia Santos Silva.

Despacho (extracto) n.° 31253/2008

Por despacho de 26 de Novembro de 2008, do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacio:

Maria Judite da Conceigdo Gongalves Rodrigues, Assistente Admi-
nistrativo Principal, nomeada definitivamente assistente administrativo
especialista, desta Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitagdo,
considerando-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma data.
(Nao carece do visto do Tribunal de contas. Nao sdo devidos emolu-
mentos.)

26 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos, Maria Emilia Santos Silva

Despacho (extracto) n.° 31254/2008

Por despacho de 15 de Setembro de 2008 do Director da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto, no uso de competéncias delegadas
pelo Reitor desta Universidade e publicadas no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 12, de 17 de Janeiro de 2007, foi a licenciada Luisa Maria
Ribeiro da Silva Barreiros, contratada, por conveniéncia urgente de
servigo, como monitor, além do quadro, desta Faculdade, com efeitos a
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partir de 15 de Setembro de 2008 e pelo periodo de 10 meses. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos).

26 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos, Maria Emilia Santos Silva.

Faculdade de Economia

Despacho (extracto) n.° 31255/2008

Por despacho de 25 de Novembro de 2008, do Director da Faculdade
de Economia do Porto, no exercicio de delegacdo de competéncias
concedida pelo Reitor da Universidade do Porto, foi ao Prof. Doutor
Paulo José Abreu Beleza de Vasconcelos Prof. Auxiliar desta Faculdade,
concedida equiparagdo a bolseiro fora do pais no periodo de 28 de
Novembro a 2 de Dezembro de 2008.

25 de Novembro de 2008. — A Técnica Superior Principal, Lidia
Soares.

Despacho (extracto) n.° 31256/2008

Por despacho de 25 de Novembro de 2008 do Director da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, no exercicio de delegacdo de
competéncias concedida pelo Reitor da Universidade do Porto:

Jorge Miguel Almeida Alves de Abreu, assistente administrativo es-
pecialista da Faculdade de Direito da Universidade do Porto, nomeado
definitivamente Tesoureiro da Faculdade de Economia do Porto, com
efeitos a partir da data de aceitagdo, considerando-se exonerado do lugar
anterior a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de
Contas. Nio sdo devidos emolumentos.)

25 de Novembro de 2008. — A Técnica Superior Principal, Lidia
Soares.

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 31257/2008

Por despacho do director da Faculdade de 20 de Novembro de 2008,
proferido por delegacdo de competéncias, foi concedida equiparagdo a
bolseiro no Pais ao Doutor Manuel Antonio Caldeira Pais Clemente,
professor associado, no periodo de 26 a 28 de Novembro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 31258/2008

Por meu despacho de 21 de Novembro de 2008, por delegacéo de
competéncias do Exmo. Sr. Reitor da Universidade do Porto, foi con-
cedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, aos seguintes docentes
abaixo discriminados:

Ao Doutor Anake Kijjoa, professor Catedratico no periodo compre-
endido entre 18 a 30 de Outubro de 2008.

Ao Doutor Joaquim Francisco Da Silva Coelho, Professor Associado
no periodo compreendido entre 26 de Novembro a 01 de Dezembro
de 2008.

Ao Doutor Romero Manuel Bandeira Gandra, Professor Associado
Convidado no periodo compreendido entre 26 a 30 de Novembro de
2008.

Ao Doutor Pablo Payo Puente, Professor Auxiliar no periodo com-
preendido entre 12 a 16 de Novembro de 2008.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo,
Antoénio Manuel de Sousa Pereira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 31259/2008

Por meu despacho de 21 de Novembro, proferido por delegagao
de competéncias, foi aprovado o regulamento de funcionamento do
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Conselho de Coordenagdo de Avaliagdo Arquitectura da Universidade
Técnica de Lisboa, nos termos que se seguem.

Regulamento de Funcionamento do Conselho
de Coordenacio de Avaliacio

CAPITULO I

Artigo 1.°
Objecto e Ambito de aplicacio

1 — Em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 58.° da Lei
n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro, o presente Regulamento tem como
objectivo definir as regras de funcionamento do Conselho de Coordena-
¢do de Avaliagdo (CCA) na Faculdade de Arquitectura da Universidade
Técnica de Lisboa.

2 — As deliberagdes proferidas por este Conselho aplicam-se a todos
os funcionarios, agentes, pessoal dirigente de nivel intermédio e demais
trabalhadores cujo respectivo contrato seja estipulado por um prazo
superior a seis meses.

3 — Os trabalhadores requisitados ou destacados sao avaliados no
organismo onde tenham mantido mais de seis meses de contacto fun-
cional com um avaliador.

4 — O presente Regulamento nédo se aplica ao pessoal com contratos
de avenca e de prestagdo de servigos.

CAPITULO II
Competéncia, composicio e funcdes

Artigo 2.°
Competéncias
Ao Conselho coordenador de avaliagdo compete:

a) Estabelecer directrizes para uma aplicacdo objectiva e harmonica
do SIADAP2 e do SIADAP3, tendo em consideragio os documentos que
integram o ciclo de gestdo referido no artigo 8 da Lei n.® 66-B/2007;

b) Estabelecer orientagdes gerais em matéria de fixagdo de objectivos,
de escolha de competéncias e de indicadores de medida, em especial os
relativos a caracterizagdo da situagdo de superagao dos objectivos;

¢) Estabelecer o numero de objectivos e de competéncias a que se
deve subordinar a avaliagdo de desempenho, podendo fazé-lo para
todos os trabalhadores do servigo ou, quando se justifique, por unidade
orgéanica ou por carreira;

d) Garantir o rigor e a diferenciacao de desempenho do SIADAP2 e do
SIADAP3, cabendo-lhe validar as avalia¢gdes de Desempenho relevante
e Desempenho inadequado, bem como proceder ao reconhecimento do
Desempenho excelente;

e) Emitir parecer sobre os pedidos de apreciagdo das propostas de
avaliag@o dos dirigentes intermédios avaliados;

f) Exercer as demais competéncias que, por lei ou regulamento, lhe
sdo cometidas.

Artigo 3.°
Composicao

1 — O Conselho de Coordenagdo de Avaliagdo tem a seguinte com-
posicao:

a) Presidente do Conselho Directivo, que preside;

b) Presidente do Conselho Pedagogico;

¢) Responsavel dos Servigos Financeiros;

d) Responsavel dos Servigos Académicos;

e) Responsavel dos Recursos Humanos;

Nao ¢ admitida a representagdo de qualquer dos seus membros.

2 — O Conselho de Coordenagdo de Avaliagao sera assessorado pelo
administrador de sistemas do SIADAP, que estara presente nas reunides,
sem direito a voto.
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Artigo 4.°
Fungdes do presidente

1 — Ao presidente do Conselho de Coordenagao de Avaliagdo com-
pete:

a) Representar o Conselho;

b) Convocar, presidir e dirigir as reunides do Conselho;

¢) Garantir a adequago do sistema de avaliagdo do desempenho as
realidades do servigo;

d) Fixar niveis de ponderagdo dos pardmetros de avaliagdo, nos termos
da presente lei;

e) Garantir o cumprimento das deliberagdes tomadas pelo 6rgao a
que preside conforme o disposto na Lei n.° 66-B/2007, de 28 de De-
zembro;

f) Homologar as avaliagdes anuais;

g) Decidir das reclamagdes dos avaliados;

h) Promover o cumprimento das deliberagdes tomadas pelo 6rgéo
a que preside.

Artigo 5.°
Fungbes do secretario

1 — As fungdes de secretario serdo asseguradas rotativamente por
um dos membros do Conselho de Coordenagdo de Avaliagdo designado
anualmente para esse efeito.

2 — Ao secretario do Conselho de Coordenagdo de Avaliagdo cabe,
designadamente, secretariar as reunides do Conselho e elaborar as res-
pectivas actas.

CAPITULO III

Funcionamento

Artigo 6.°
Reunioes

1 — O Conselho de Coordenagédo de Avaliagdo retine ordinariamente
entre os dias 21 e 31 de Janeiro de cada ano civil para proceder a analise
das propostas de avaliagdo e a sua harmonizacéo de forma a assegurar
o cumprimento das percentagens relativas a diferenciagdo de desempe-
nhos transmitindo, se for necessario, novas orientagdes aos avaliadores,
na sequéncia das previstas na alinea d) do n.° 1 n.° 2 do artigo 62 da
presente Lei e iniciar o processo que conduz a validagdo dos Desempe-
nhos relevantes e desempenhos inadequados e de reconhecimento dos
Desempenhos excelentes.

2 — O Conselho de Coordenagdo de Avaliagao pode reunir extra-
ordinariamente sempre que necessario, mediante convocatoria do pre-
sidente.

3 — As reunides do Conselho de Coordenagio de Avaliacdo sdo
privadas.

Artigo 7.°
Convocatorias

1 — As convocatorias devem indicar os assuntos a tratar, bem como
a data, hora e local da reunido.

2 — As convocatorias devem ser feitas com a antecedéncia minima
de quarenta e oito horas.

Artigo 8.°
Quérum

1 — Nas reunides ordindrias e extraordinérias o Conselho de Coorde-
nacdo de Avaliag@o so pode reunir e deliberar quando estiver presente a
maioria do nimero de membros fixado no presente regulamento.

2 — Néo comparecendo o niimero de membros exigido serd convo-
cada nova reunido, com o intervalo minimo de vinte e quatro horas.

Artigo 9.°

Deliberagoes

1 — As deliberagdes do Conselho de Coordenagdo de Avaliagdo sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos seus membros.

2 — O Conselho deliberara desde que esteja presente a maioria dos
respectivos membros.
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3 — Em caso de empate, o presidente tem voto de qualidade.
4 — Nao ¢ admitida a absteng¢do dos membros do Conselho.

Artigo 10.°
Audiéncia dos interessados

1 — Os avaliadores que ndo tenham assento no Conselho de Coorde-
nagdo de Avaliagdo devem apresentar a este 6rgao a fundamentacdo das
propostas de mérito e exceléncia da sua responsabilidade.

2 — No decurso da reunido, o Conselho de Coordenagédo de Avaliagao
pode solicitar a presenga individual dos demais avaliadores a fim de com-
pletar a fundamentagao de avaliagdo de mérito e exceléncia proposta.

3 — O Conselho de Coordenagédo de Avaliagdo pode, sempre que o
entenda, solicitar a presenga dos avaliados que tenham reclamado das
avaliagOes atribuidas.

Artigo 11.°
Validacao das propostas de avaliacio

A validagdo das propostas de avaliacdo final correspondentes as
percentagens maximas de mérito e exceléncia implica declaragdo for-
mal, assinada por todos os membros do Conselho de Coordenagao de
Avaliagdo, do cumprimento daquelas percentagens.

Artigo 12.°
Critérios de avaliagdo

A avaliag@o final dos avaliados ¢ ponderada e atribuida consoante
os seguintes critérios:

Desempenho Excelente: Excede claramente o modelo de compor-
tamentos definido para a competéncia, destacando-se no conjunto de
funcionarios da mesma categoria por um desempenho especialmente
relevante, contribuindo significativamente para a melhoria do servigo.
Evidencia uma notavel dindmica na prossecucdo dos objectivos e de-
monstra sempre elevado interesse em aprofundar os seus conhecimentos.
Distingue-se por manter um elevado nivel de motivagao pessoal, assim
como elevados padrdes de exigéncia em relagdo aquilo que faz, man-
tendo excelentes relagGes interpessoais com os colegas e promovendo
acentuadamente o esfor¢o da equipa a que pertence, destacando-se
claramente como uma referéncia no grupo de trabalho.

Desempenho relevante: Supera o modelo de comportamentos definido
para a competéncia, revelando grande qualidade de desempenho e uma
actuagdo activa, contribuindo para a qualidade do servico. Demonstra
grande dindmica na prossecucgdo dos objectivos, manifestando muito
interesse em aprofundar os seus conhecimentos. Demonstra um alto
nivel de motivagdo pessoal, assim como altos padrdes de exigéncia
em relagdo aquilo que faz, mantendo muito boas relagdes interpessoais
com os colegas e fomentando activamente o esfor¢o da equipa a que
pertence.

Desempenho adequado: Enquadra-se no modelo de comportamentos
definido para a competéncia, revelando capacidade de desempenho e
actuando de forma positiva, contribuindo assim para a qualidade do
servigo. Revela dinamismo na prossecugdo dos objectivos e evidencia
interesse em aprofundar os seus conhecimentos. Demonstra um bom
nivel de motivagao pessoal, assim como bons padrdes de exigéncia em
relagdo aquilo que faz, mantendo boas relagdes interpessoais com os
colegas e fomenta o esfor¢o da equipa a que pertence.

Desempenho inadequado: Nao atinge o modelo de comportamentos
definido para a competéncia, actuando de modo irregular e variavel,
revelando algumas dificuldades de desempenho. Revela pouca dinamica
na prossecucado dos objectivos, ndo manifestando interesse em aprofundar
os seus conhecimentos ¢ melhorar as suas competéncias. Demonstra
um baixo nivel de motivacao pessoal, assim como baixos padrdes de
exigéncia em relagdo aquilo que faz, mantendo uma relagao cordial com
os colegas e participa do esforgo da equipa a que pertence.

Esta avaliacdo deve ser acompanhada de caracterizagdo que especifi-
que os respectivos fundamentos, por pardmetro, de modo a possibilitar
decisdes no sentido de analisar os fundamentos, de insuficiéncia no
desempenho e identificar as necessidades de formagdo e o plano de
desenvolvimento profissional adequados a melhoria do desempenho
do trabalhador e fundamentar decisdes de melhor aproveitamento das
capacidades do trabalhador.
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Artigo 13.°
Actas

1 — De cada reunido sera lavrada acta, que contera um resumo de
tudo o que nela tiver ocorrido.

2 — As actas s@o submetidas a aprovacgdo de todos os membros no
final da respectiva reunidio ou no inicio da seguinte, sendo assinadas,
apos aprovagao, por todos membros que estiveram presentes.

3 — Os membros do Conselho podem fazer constar da acta o seu
voto de vencido e as razdes que o fundamentam.

Artigo 14.°
Divulgacio das percentagens maximas de avaliacio

O resultado global da avaliagdo, contendo o ntimero das mengdes
qualitativas e respectiva quantificagdo quando fundamentam, no ano em
que sdo atribuidas, a mudanga de posi¢do remuneratoria na carreira ou
atribuicdo de prémio de desempenho sdo objecto de publicitagdo, bem
como as mengdes qualitativas anteriores que tenham sido atribuidas e
que contribuam para tal fundamentagao

Artigo 15.°
Confidencialidade

Sem prejuizo das regras de publicidade constantes no artigo anterior,
todos os membros do Conselho de Coordenagao de Avalia¢do ficam su-
jeitos ao dever de sigilo decorrente do artigo 44.° da Lei n.° 66-B/2007,
de 28 de Dezembro de 2007.

Artigo 16.°
Omissoes

A tudo o que ndo estiver previsto no presente regulamento aplicam-se
as disposic¢des legais relativas ao Sistema Integrado de Avaliagdo de
Desempenho da Administragdo Publica e, subsidiariamente, as normas
relativas ao funcionamento dos 6rgaos colegiais constantes do Codigo
de Procedimento Administrativo.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente do Conselho Directivo,
Francisco Gentil Berger.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 31260/2008

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico, proferido
por delegagido, datado de 06 de Agosto de 2008.

Antonio Jorge Viegas de Vasconcelos — denunciado o contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de Professor Associado Convidado,
com efeitos a partir de 08 de Novembro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — Pelo Presidente, Jorge Morgado.

Despacho (extracto) n.° 31261/2008

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico, proferido
por delegacdo, datado de 06 de Agosto de 2008.

Mihail Fontul — denunciado o contrato administrativo de provimento
na categoria de Professor Auxiliar Convidado, com efeitos a partir de
08 de Novembro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — Pelo Presidente, Jorge Morgado.

Rectificagdo n.° 2661/2008

Por ter sido publicado com inexactiddo, no Didrio da Republica, 2.*
série, n.° 158, de 18 de Agosto de 2008, na pagina 36499, o despacho
(extracto) n.° 21543, rectifica-se:

onde se 1&:

“contrato provisorio,”

deve ler-se:

“contrato por conveniéncia urgente de servigo”.

25 de Novembro de 2008. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Jorge Morgado.
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UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 31262/2008

Por despacho de 10 de Novembro de 2008 do reitor da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, foi concedida a equiparacéo a bolseiro,
fora do Pais, aos seguintes docentes:

Doutora Maria do Rosario Costa Pereira, professora auxiliar, no
periodo de 16 a 21 de Novembro de 2008;

Doutor Anastassios Perdicotlis, professor auxiliar, no periodo de 23 a
29 de Novembro de 2008;

Doutor David Orlando Alves Ferreira, professor auxiliar, no periodo
de 16 a 19 de Novembro de 2008.

25 de Novembro de 2008. — O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 31263/2008

Conforme o disposto na alinea a) do artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de Margo, diploma que regula o regime juridico dos graus e diplomas do
ensino superior, a entrada em funcionamento de novas licenciaturas, mestrados
e doutoramentos esta sujeita, até a criagdo e entrada em funcionamento da
agéncia de acreditagdo, ao regime em vigor a data da sua publicagdo.

Assim:

a) Tendo em atengao a deliberagdo do Senado Universitario, reu-
nido em 8 de Novembro de 2006, adoptada ao abrigo das disposi¢des
conjugadas nos artigos 7.° ¢ 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro,
no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, bem
como na alinea d) don.® 1 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, homologados através do Despacho
Normativo n.° 11-A/98, de 16 de Fevereiro, no sentido de aprovar a
criagdo do curso de Licenciatura em Ciéncias do Desporto;

b) Na sequéncia do registo R/B-CR-301/2007, efectuado conforme
o disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio e no
Despacho n.° 7287-C/2006, de 31 de Margo;

Procede-se em anexo, nos termos estabelecidos pelo Despacho
n.° 10543/2005, de 11 de Maio, a publicagdo da estrutura curricular e
plano de estudos referentes a criagdo do ciclo de estudos conducente ao
grau de licenciado em Ciéncias do Desporto.

25 de Novembro de 2008. — O Reitor, Armando Mascarenhas Fer-
reira.

Formulario de Caracterizagao e Apresentagao
da Estrutura Curricular e Plano de Estudos
do curso de Licenciatura em Ciéncias do Desporto

1 — Estabelecimento de Ensino: Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro.

2 — Unidade Orgéanica:

3 — Curso: Licenciatura em Ciéncias do Desporto.

4 — Grau ou diploma: Licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias do Desporto.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180 (Cento e
Oitenta) ECTS.

7 — Duragao normal do curso: 6 (Seis) semestres lectivos.

8 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture:

Ramos: Jogos Desportivos Colectivos; Treino Desportivo, variante
Desportos Individuais; Prescri¢do do Exercicio e Actividades de Aca-
demia; Desportos de Aventura, Recreacdo e Lazer.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

Tronco Comum

QUADRON.°9.1

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Biologia e Bioquimica......... BB 38
Historia e Arqueologia. . ....... HA 3
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Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Estatistica. .................. E 3
Desporto. ................... D 70
Psicologia. .................. P 3
Sociologia e Outros Estudos . . . . S 3
Total . ........ 120

Ramo de Prescricio do Exercicio e Actividades de Academia

QUADRON.°9.2

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Desporto. ................... D 45
Psicologia. .................. 5
Biologia e Bioquimica......... BB 3
Gestao e Administrag@o........ GA 4
Estatistica................... E 3
Total . ........ 60

Ramo de Desporto de Aventura, Recreacio e Lazer

QUADRON.?9.3
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Desporto. ................... D 30
Gestao e Administragdo........ GA 25
Estatistica. .................. E 3
Biologia e Bioquimica......... BB 2
Total . ........ 60
Ramo de Jogos Desportivos Colectivos
QUADRON9.4
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Desporto. .......... . ..., D 57
Estatistica................... E 3
Total . ........ 60

Ramo de Treino Desportivo, variante em Desportos Individuais

QUADRON.?9.5
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Desporto. . ... D 54
Estatistica................... E 3
Biologia e Bioquimica......... BB 3
Total . ........ 60
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10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Curso de Ciéncias do Desporto
Licenciatura
Tronco Comum

1.2 Ano/1.° Semestre

QUADRO NS 11.1

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar’ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Anatomia Funcional. . ............................. BB Semestral . ....... 135 TP: 45 5
Bioquimica. ......... .. ... .. BB Semestral . ....... 81 TP: 30 3
Fisiologia Humana. ........... ... ... ... ... ... .... BB Semestral . ....... 108 TP: 45 4
Historiado Desporto .. ..., HA Semestral . ....... 81 T: 30 3
EstatisticaAplicada . .......... ... ... ... .. E Semestral . ....... 81 TP: 30 3
Desportos Individuais I ............................ D Semestral ........ 324 TP: 150 12

Tronco Comum

1.° Ano/2.°Semestre

QUADRON.*11.2

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar’ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Biomecanica do Movimento Humano. ................ BB Semestral ........ 135 TP: 45 5
Pedagogia do Desporto ............ ... .. .. ... D Semestral . ....... 81 TP: 30 3
Fisiologiado Esforco. . ........ ... ... ... .. ... . ... D Semestral . ....... 135 TP: 60 5
Actividade FisicaAdaptada. ........................ D Semestral . ....... 135 T+TP: 45 5
Desportos Individvais I . .. ........................ D Semestral ........ 324 TP: 150 12

Tronco Comum

2.°Ano/1.° Semestre

QUADRON.*11.3

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Desenvolvimento e Aprendizagem Motora . .. .......... BB Semestral ........ 135 TP: 60 5
Neurociéncias do Comportamento. . . ................. BB Semestral . ....... 135 TP: 60 5
Teoria e Metodologia do Treino. . .................... D Semestral . ....... 162 TP: 60 6
Desporto e Sociedade. . ........ ... ... .. .. S Semestral . ....... 81 TP: 30 3
Jogos Desportivos Colectivos I ...................... D Semestral . ....... 297 TP: 120 11

Tronco Comum

2.° Ano/2.° Semestre

QUADRON."11.4

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Psicologia do Desporto .. ..., P Semestral ........ 81 TP: 30 3
Condigdo Fisica, Nutricdoe Satde ................... D Semestral . ....... 81 TP: 30 3
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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Actividades de Natureza, Recreacdo e Lazer............ D Semestral . ....... 108 TP: 30 4
Desporto e Desenvolvimento Regional . ............... D Semestral . ....... 81 TP: 30 3
Metodologia e Controlo do Treino. . .................. D Semestral . ....... 108 TP: 30 4
Jogos Desportivos Colectivos I .. ................... D Semestral . ....... 351 TP: 180 13
Ramo Prescri¢ao do Exercicio e Actividades de Academia
3.°Ano/1.° Semestre
QUADRONC 11.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Avaliagdo e Prescrigdo do ExercicioI................. D Semestral ........ 135 TP: 45 5
Psicologia do Exercicioeda Saude................... P Semestral ........ 135 TP: 45 5
Biomecénica da Locomogao .. ...................... D Semestral . ....... 81 TP: 30 3
Avaliacdo Fisiologica e Prescricdo do Exercicio . . ... ... D Semestral ........ 108 TP: 45 4
Controlo Motor, Postura e Performance ............... BB Semestral . ....... 81 TP: 30 3
Planeamento e Gestao de Projectos . .................. GA Semestral . ....... 54 TP: 30 2
Actividades de Academial ......................... D Semestral ........ 216 T+P: 105 8
Ramo Prescrigdo do Exercicio e Actividades de Academia
3.2Ano/2.° Semestre
QUADRO N 11.6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Avaliagdo Fisiologica e Prescri¢do do Exercicio Il . ... ... D Semestral . ... .... 135 TP: 45 5
Nutrigdo e Actividade Fisica . ....................... D Semestral . ....... 54 TP: 30 2
Metodologia de Investigacdo em AF e Desporto. . ....... E Semestral . ....... 54 TP: 45 3
Instalagdes de Academia . ..................coounn.. GA Semestral ........ 54 TP: 30 2
Gestdo Técnica Administrativa de Academias. .. ........ GA Semestral . ....... 81 TP: 30 2
Actividades de Academia Il......................... D Semestral ........ 216 T+P: 90 8
Estudos Praticos. . ... D Semestral . ....... 216 P: 60 8
Ramo Jogos Desportivos Colectivos
3.°Ano/1.° Semestre
QUADRO N 11.7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Observagao do Comportamento em Desporto. .. ........ D Semestral . ....... 81 TP: 45 3
Estratégiae Tactica . .................ooviiiiiii.. D Semestral ........ 108 TP: 30 4
O Treinador Desportivo e o Exercicio de Treino. ........ D Semestral ........ 108 TP: 30 4
Metodologia da Investigagdo em Actividade Fisica e Des- E Semestral . ....... 81 TP: 45 3
porto.
Formagao Técnico-Desportiva Especifical............. D Semestral . ....... 324 TP: 120 12
Formacgao Técnico-Desportiva Complementar I ... ...... D Semestral . ....... 135 TP: 60 5
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Ramo Jogos Desportivos Colectivos

3.°Ano/2.° Semestre

QUADRON.*11.8

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar’ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Preparagdo Fisica.......... ... . ... . .. D Semestral ........ 81 TP: 45 3
AnalisedoJogo ...... ... D Semestral ........ 81 TP: 30 3
Desporto para Criangas e Jovens . . ................... D Semestral . ....... 81 TP: 45 3
O Clube Desportivo. .. ..ovvniin e D Semestral . ....... 81 TP: 45 3
Formagao Técnico-Desportiva Especificall ............ D Semestral . ....... 324 TP: 105 12
Formagao Técnico-Desportiva Complementar IT ... .. ... D Semestral ........ 135 TP: 60 5

Ramo Desportos de Aventura, Recreagao e Lazer

3.°Ano/1.° Semestre

QUADRON.°11.9

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:;?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Desportos de Aventura e Lazer em Meio Terrestre . . . . . .. D Semestral . ....... 270 TP: 95 10
Orientacdo e Navegacgdo Terrestre . . .................. D Semestral ........ 135 TP: 55 5
Biomecénica da Locomogao . ....................... D Semestral ........ 81 TP: 30 3
Gestdodo Desporto I . ....... .. .. ... ... .. GA Semestral . ....... 162 TP: 65 6
Gestdo de Instalagdes Desportivas. . .................. GA | Semestral ........ 162 TP: 70 6
Ecologia Aplicada as Actividades de Aventura e Lazer. . . . CA Semestral ........ 54 TP: 30 2

Ramo Desportos de Aventura, Recreagao e Lazer

3.°Ano/2.° Semestre

QUADRO N.°11.10

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AArVea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Desportos de Aventura e Lazer em Meio Aquatico . ... ... D Semestral . ....... 270 TP: 95 10
Gestdodo Desporto IT .. ... ... ... .. .. GA Semestral . ....... 162 TP: 60 6
Metodologia de Investigagdo em Actividades Fisicas e Des- E Semestral ........ 81 TP: 45 3
porto.
Gestdo de Projectos e Eventos Desportivos. . ........... GA Semestral . ....... 162 TP: 70 6
O Clube Desportivo. .. ..o D Semestral . ....... 81 TP: 45 3

Ramo Treino Desportivo com variante em Desportos Individuais

3.°Ano/1.° Semestre

QUADRO N.°11.11

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar’ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Observagdo do Comportamento em Desporto. .. ........ D Semestral ........ 81 TP: 45 3
Metodologia da Investigagdo em Actividade Fisica e Des- E Semestral ........ 81 TP: 45 3
porto.
Instrumentacdo e Tecnologias em Desporto ............ D Semestral . ....... 81 TP: 45 3
Nutrigao, suplementos e Doping . . ................... BB Semestral . ....... 108 TP: 30 4
Formagao Técnico-Desportiva Especifical............. D Semestral . ....... 324 TP: 105 12
Formagao Técnico-Desportiva Complementar I ......... D Semestral ........ 135 TP: 60 5
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Ramo Treino Desportivo com variante em Desportos Individuais

3.°Ano/2.° Semestre

QUADRO N.°11.12

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares -Ar§a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Optimizagao da Carga de Treino e Planificagdo Desportiva D Semestral . ....... 108 TP: 30 4
Desporto para Criangas e Jovens . . ................... D Semestral . ....... 81 TP: 45 3
Fisiologia Neural e Prescri¢do de Exercicios de Muscula- D Semestral ........ 81 TP: 45 3
¢ao.
Fisioterapia e Fitness Terapéutico no Desporto.......... D Semestral ........ 81 TP: 45 3
Formagdo Técnico-Desportiva Especificall ............ D Semestral . ....... 324 TP: 105 12
Formagao Técnico-Desportiva Complementar IT ... ... .. D Semestral . ....... 135 TP: 60 5

Despacho (extracto) n.° 31264/2008

Conforme o disposto na alinea a) do artigo 67.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo, diploma que regula o regime juridico dos
graus e diplomas do ensino superior, a entrada em funcionamento de
novas licenciaturas, mestrados e doutoramentos esta sujeita, até a criagdo
e entrada em funcionamento da agéncia de acreditagdo, ao regime em
vigor a data da sua publicagio.

Assim:

a) Tendo em atencgdo a deliberagdo do Senado Universitario, reunido
em 8 de Novembro de 2006, adoptada ao abrigo das disposi¢des con-
jugadas nos artigos 7.° € 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, no
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, bem como

4 — Grau ou diploma: Licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias do Desporto.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 180 (Cento e
Oitenta) ECTS.

7 — Duragao normal do curso: 6 (Seis) semestres lectivos.

8 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: Nao aplicével.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON.*9.1

na alinea d) don.® 1 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, homologados através do Despacho Normativo Créditos
n.° 11-A/98, de 16 de Fevereiro, no sentido de aprovar a criagdo do curso Area cientifica Sigla
de Licenciatura em Reabilitagdo Psicomotora; Obrigatorios | Optativos
b) Na sequéncia do registo R/B-CR-14/2007, efectuado conforme o
disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio e no
Despacho n.° 7287-C/2006, de 31 de Margo; Biplogia.e Bioquimica .. ... .. BB 14
Procede-se em anexo, nos termos estabelecidos pelo Despacho Ps_lcglggla """"" SRR PS 25
n.° 10543/2005, de 11 de Maio, a publicacio da estrutura curricular e H.1§tor.1a ¢ Arqueologia. ........ HA 5
plano de estudos referentes a criagio do ciclo de estudos conducente ao Ciéncias Sociais ¢ do Comporta-
grau de licenciado em Reabilitagdo Psicomotora. mento. . ... R AERERRREE CSC 10
. Terapia e Reabilitagdo . ........ TR 10
25 de Novembro de 2008. — O Reitor, Armando Mascarenhas Fer- DESPOLLO. -+ .o eveeeeeeen D 87
reira. Estatistica................... E 10
- . - Engenharia e Técnicas Afins .... | ETA 4
Formulario de Caracterizagido e Apresentacao Artes A 5
da Estrutura Curricular e Plano de Estudos Satde ... S 10
do curso de Licenciatura em Reabilitagao Psicomotora @~~~ "~ ittt
1 — Estabelecimento de Ensino: Universidade de Tras-os-Montes Total......... 180
e Alto Douro.
2 — Unidade Orgéanica: 10 — Observagoes:
3 — Curso: Licenciatura em Reabilitagdo Psicomotora. 11 — Plano de estudos:
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
Curso de Licenciatura em Reabilitacido Psicomotora
Licenciatura
1.° Ano/1.° Semestre
QUADRO N 11.1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares -Ar§a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Anatomofisiologial.......... ... ... ... .. .. ... BB Semestral . ....... 135 60 5
Bioquimica................ ... ... o BB | Semestral ........ 108 45 4
Antropologia ¢ Historiado Corpo . ................... HA | Semestral ........ 135 45 5
Desenvolvimento Humano. . ........................ PS Semestral . ....... 135 60 5
Fundamentos da Neurociéncia. ... ................... CSC | Semestral ........ 135 60 5
Psicomotricidade I......... ... ... ... ... .. .. ... D Semestral . ....... 162 60 6
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1.° Ano/2.°Semestre

QUADRON.*11.2

Area

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares L Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Anatomofisiologia Il .......... ... ... .. ... ... ... BB Semestral . . . ... 135 60 5
Psicomotricidade IT .. ......... ... ... ... ... ... .... Semestral . . . ... 162 60 6
Interveng@o Precoce. . ... PS Semestral . . .. .. 135 45 5
Cinantropometria . . .. ....ovvnen e D Semestral . . . ... 135 60 5
Neurociéncias do Comportamento. . .................. CSC | Semestral ... ... 135 60 5
Desenvolvimento Motor .. ......................... D Semestral . . . ... 108 45 4
2.° Ano/1.° Semestre
QUADRONX 11.3
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Cinesiologia. . ... S Semestral . .. ... 135 60 5
Aprendizagem Motora. . .......... ... ... D Semestral . . . ... 108 45 4
Estatistica Aplicada ... ........ ... ... ... ... ... ..., E Semestral . . . ... 135 45 5
Integragdo Social e Reabilitagao I .. .................. TR Semestral . . .. .. 135 60 5
Actividade Fisica AdaptadaI........................ D Semestral . . . ... 135 60 5
Psicomotricidade III. . .. ........................... D Semestral ... ... 162 60 6
2.° Ano/2.° Semestre
QUADRO N 11.4
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Biomecanica do Movimento Humano. . ............... D Semestral . . . ... 108 45 4
Integrac@o Social e Reabilitagdo IT ................... TR Semestral . . . ... 135 60 5
Fisiologia do Exercicio ........... ... ... ... ... ... D Semestral . . . ... 135 60 5
Actividade Fisica Adaptada Il . ...................... D Semestral . . . ... 135 60 5
Psicomotricidade IV. . ........... ... . ... . ... D Semestral . .. ... 162 60 6
Programas de Intervengo Psicomotoral .............. D Semestral . . . ... 135 45 5
3.2 Ano/1.° Semestre
QUADRONC 11.5
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr,ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Psicomotricidade V ........ .. .. . D Semestral . . . ... 162 60 6
Educagdo e Promogdo paraaSatde. . ................. S Semestral . . . ... 135 60 5
Meétodos de Avaliacdo e Investigagdo .. ............... E Semestral . ... .. 135 45 5
Programas de Intervengdo PsicomotoraIl.............. D Semestral . .. ... 108 45 4
Dificuldades de Aprendizagem I ..................... PS Semestral . . . ... 135 60 5
Exercicioe Satde Mental .......................... D Semestral . . . ... 135 60 5
3.°Ano/2.° Semestre
QUADRO N 11.6
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Psicomotricidade VI. .. ... .. .. .. ... oL D Semestral . . . ... 162 60 6
Dificuldades de Aprendizagem I .................... PS Semestral . . . ... 135 60 5
Psicologia do Exercicioeda Saude. . ................. D Semestral . .. ... 135 60 5
Terapia Recreacional . ............. ... ... ... ...... PS Semestral . . . ... 135 60 5
Tecnologias de Apoio. . ... ETA | Semestral ... ... 108 45 4
Corporeidade e Expressdes . ...........coouiinn.... A Semestral . . . ... 135 45 5
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ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DO OESTE

Anuncio n.° 7428/2008

Torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 4.°
da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto, que as Assembleias Municipais
Alenquer, Alcobaga, Arruda dos Vinhos, Bombarral, Cadaval, Caldas da
Rainha, Lourinha, Nazaré, Obidos, Peniche, Sobral de Monte Agraco e
Torres Vedras, deliberaram aprovar os Estatutos da Comunidade Inter-
municipal do Oeste (OesteCIM), convertendo-se assim a Associagao de
Municipios de Fins Especificos, constituida ao abrigo da Lei n.° 11/2003,
de 13 de Maio, em Comunidade Intermunicipal de Fins Miltiplos (CIM),
a qual fica a reger-se pelos Estatutos que seguidamente se transcrevem
e publicam:

Estatutos da Comunidade Intermunicipal do Oeste

CAPITULO 1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Natureza, Composicio, Designacio e Sede

1 — A Comunidade Intermunicipal do Oeste ¢ uma pessoa colectiva
de direito publico de natureza associativa e ambito territorial e visa a
realizagdo de interesses comuns aos municipios que a integram, regendo-
-se pela Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto, pelos presentes Estatutos e
pelas demais disposicdes legais aplicaveis.

2 — A Comunidade é composta pelos Municipios de Alcobaga,
Alenquer, Arruda dos Vinhos, Bombarral, Cadaval, Caldas da Rainha,
Lourinha, Nazaré, Obidos, Peniche, Sobral de Monte Agrago ¢ Torres
Vedras, e tem a abreviatura de OesteCIM.

3 — A Comunidade corresponde a Unidade Territorial Estatistica de
Nivel III (NUT III) de Oeste.

4 — A Comunidade tem sede em Caldas da Rainha, podendo ser
criadas delegagdes por deliberagao da Assembleia Intermunicipal, sob
proposta do Conselho Executivo.

Artigo 2.°
Atribuicoes

1 — Sem prejuizo das atribuigdes transferidas pela Administragdo
Central e pelos Municipios, a Comunidade Intermunicipal tem por fim
a prossecugdo dos seguintes fins ptblicos:

a) Promog¢do do planeamento e da gestdo da estratégia de
desenvolvimento econdémico, social e ambiental do territorio
abrangido;

b) Articulagdo dos investimentos municipais de interesse intermu-
nicipal;

¢) Participagdo na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento
regional, designadamente no ambito do Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional — QREN;

d) Planeamento das actuagdes de entidades publicas, de caracter
supramunicipal.

2 — A Comunidade Intermunicipal assegura também a articulagao das
actuagoes entre os Municipios e os servigos da Administragao Central,
nas seguintes areas:

a) Redes de abastecimento publico, infra-estruturas de saneamento
basico, tratamento de aguas residuais e residuos urbanos;

b) Rede de equipamentos de saude;

¢) Rede educativa e de formagao profissional;

d) Ordenamento do territorio, conservagdo da natureza e recursos
naturais;

e) Seguranga e proteccao civil;

/) Mobilidade e transportes;

2) Redes de equipamentos publicos;

h) Promogao do desenvolvimento econémico, social e cultural;

i) Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

3 — Cabe igualmente a Comunidade Intermunicipal designar os re-
presentantes das autarquias locais em entidades ptblicas e entidades em-
presariais sempre que a representagdo tenha natureza intermunicipal.

4 — Para assegurar a realizacdo das suas atribuicdes a Comunidade
Intermunicipal podera ainda, nos termos da legislacdo aplicavel:

a) Criar e explorar servigos proprios;

b) Criar ou participar em associagdes, empresas, cooperativas e fun-
dagdes;

c) Associar-se com outras entidades publicas, privadas ou do sector
social e cooperativas;

d) Constituir empresas intermunicipais;

e) Concessionar a gestdo e explorago de servigos.

Artigo 3.°
Direitos dos Municipios Integrantes

Constituem direitos dos Municipios integrantes na Comunidade In-
termunicipal:

a) Auferir os beneficios da actividade da Comunidade;

b) Apresentar propostas e sugestoes consideradas uteis ou necessarias
a realizacdo dos objectivos estatuarios;

¢) Participar nos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal,

d) Exercer os demais poderes e faculdades previstos na lei, nestes
estatutos e nos regulamentos internos da Comunidade.

Artigo 4.°
Deveres dos Municipios Integrantes

Constituem deveres dos Municipios integrantes na Comunidade In-
termunicipal:

a) Prestar a Comunidade a colaborag@o necessaria para a realizagdo
das suas actividades;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais regulamentares
respeitantes a Comunidade, bem como os estatutos e as deliberagdes
dos orgdos da mesma;

¢) Efectuar as contribui¢des financeiras, nos termos estabelecidos na
lei e nos presentes estatutos.

Artigo 5.°

Impedimento

Os Municipios que constituem a Comunidade Intermunicipal do Oeste
ndo podem fazer parte de qualquer outra associagdo de fins multiplos.

CAPITULO I

Organizacio e Competéncias

SECCAO1
Disposigoes Gerais

Artigo 6.°
()rgﬁos
1 — A Comunidade Intermunicipal é constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia Intermunicipal;
b) Conselho Executivo.

2 — Junto do Conselho Executivo, e por decisio deste, pode funcionar
um Orgdo consultivo integrado por representantes dos servigos publicos
regionais do Estado e dos interesses econdmicos, sociais e culturais da
sua area de intervencgao.

Artigo 7.°

Mandato

1 — Os membros dos 6rgdos da Comunidade sdo eleitos locais pro-
venientes dos Municipios que dela fazem parte.
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2 — A qualidade de membros dos 6rgdos da Comunidade ¢ indisso-
ciavel da qualidade de membro dos 6rgdos municipais.

3 — O mandato dos membros dos 6rgéos da Comunidade tera a dura-
¢do do mandato municipal, determinando a perda, a cessag@o, a rentiincia
ou a suspensdo daquele mandato no érgdo municipal o mesmo efeito no
mandato detido nos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal.

Artigo 8.°
Continuidade do Mandato

Os titulares dos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal servem pelo
periodo do mandato e mantém-se em fungdes até serem legalmente
substituidos.

Artigo 9.°
Requisitos das Reunides

As reunides dos 6rgdos da Comunidade apenas terdo lugar quando
esteja presente a maioria do nimero legal dos seus membros.

Artigo 10.°
Requisitos das Deliberacdes

1 — As deliberagoes dos orgdos da Comunidade sdo tomadas a plu-
ralidade dos votos, estando presente a maioria legal dos seus membros,
excepto as deliberacdes de alteragdo dos Estatutos, para as quais €
necessaria uma maioria qualificada, nos termos do preceituado no ar-
tigo 37.° destes estatutos.

2 — Em caso de empate o presidente do o6rgdo tem voto de quali-
dade.

3 — As votagdes assumem, por norma, a forma nominal, salvo quando
se realizam eleigdes ou estejam em causa juizos de valor sobre pes-
soas, casos em que a votagdo ¢ obrigatoriamente feita por escrutinio
secreto.

4 — Compete ao presidente decidir sobre a forma de votacao, podendo
qualquer membro propor que a mesma se faca por escrutinio secreto.

5 — As deliberagdes dos orgaos da Comunidade estdo sujeitas as
regras de publicitacdo das deliberagdes dos 6rgdos municipais.

Artigo 11.°
Deliberacoes

As deliberagoes dos 6rgaos da Comunidade vinculam os Municipios
integrantes, ndo carecendo de ratificagdo dos 6rgdos respectivos, desde
que a competéncia para tal esteja estatuaria ou legalmente prevista.

Artigo 12.°
Actas

1 — De tudo o que ocorrer nas reunides sera lavrada acta que con-
tenha um resumo do que de essencial nela se tiver passado, indicando,
designadamente, a hora, a data, as decisdes e deliberagdes tomadas e a
forma e o resultado das respectivas votagdes e, bem assim, o facto da
acta ter sido lida e aprovada.

2 — As actas ou textos das delibera¢cdes mais importantes podem
ser aprovadas em minuta, desde que tal seja decidido pela maioria dos
membros presentes, caso em que a sua assinatura sera efectuada no
final da reunido.

SECCAO 11
Da Assembleia Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal

Artigo 13.°
Natureza e Composicio

1 — A Assembleia Intermunicipal ¢ o 6rgdo deliberativo da Comu-
nidade.

2 — A Assembleia Intermunicipal é constituida por membros das
Assembleias Municipais dos Municipios que integram a Comunidade,
eleitos de forma proporcional, nos seguintes termos:

a) Trés nos Municipios até 10 000 eleitores;

b) Cinco nos Municipios entre 10 001 e 50 000 eleitores;
¢) Sete nos Municipios entre 50 001 e 100 000 eleitores;
d) Nove nos Municipios com mais de 100 000 eleitores.

3 — A eleigdo faz-se pelo colégio eleitoral constituido pelo con-
junto dos membros das Assembleias Municipais, eleitos directamente,
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mediante a apresentacdo de listas que ndo podem ter um niimero de
candidatos superior ao previsto no artigo anterior.

4 — A votagao processa-se no ambito de cada Assembleia Municipal
e, feito a soma dos votos obtidos por cada lista, os mandatos sdo atri-
buidos segundo o sistema de representacao proporcional e o método da
média mais alta de Hondt.

Artigo 14.°
Mesa

1 — Os trabalhos da Assembleia Intermunicipal sdo dirigidos por uma
mesa, constituida pelo presidente, um vice-presidente e um secretario, a
eleger pela assembleia, por voto secreto, de entre os seus membros.

2 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vice-presidente.

3 — Na auséncia de todos os membros da mesa, a assembleia elegera
uma mesa ad hoc para presidir a reunido.

4 — Enquanto nao for eleita a mesa, a mesma € dirigida pelos eleitos
mais antigos.

Artigo 15.°
Reunides da Assembleia Intermunicipal

1 — A Assembleia Intermunicipal tera anualmente trés reunides ordi-
narias, sendo a primeira destinada a apreciacao e votagdo dos documentos
de prestagdo de contas do ano anterior e a ultima, que decorrera em
Novembro, destinada a aprovagéo das opgdes do plano e do orgamento
para o ano seguinte.

2 — A Assembleia Intermunicipal pode ainda reunir-se extraordina-
riamente por iniciativa da respectiva mesa ou quando requerida:

a) Pelo Presidente do Conselho Executivo, em execugdo de delibe-
racdo deste;
b) Por um tergo dos seus membros.

Artigo 16.°
Competéncias da Assembleia Intermunicipal
Sdo competéncias da Assembleia intermunicipal:

a) Eleger a mesa da Assembleia Intermunicipal;

b) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, as opgdes do plano
e a proposta de or¢gamento e as suas revisdes, bem como apreciar o
inventario de todos os bens, direitos e obrigacdes patrimoniais e res-
pectiva avaliagdo e, ainda, apreciar e votar os documentos de prestagdo
de contas;

c) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, o mapa de pessoal
da Comunidade;

d) Designar, sob proposta do Conselho Executivo, o auditor externo
que verificara as contas anuais, nos casos em que a Comunidade In-
termunicipal detenha capital em fundag¢des ou em entidades do sector
empresarial local;

e) Acompanbhar e fiscalizar a actividade do Conselho Executivo,
devendo ser apreciada, em cada reunido ordinaria, uma informacéo
escrita sobre a actividade da associa¢do, bem como da sua situagdo
financeira;

/) Acompanbhar a actividade da Comunidade Intermunicipal e os
respectivos resultados nas empresas, cooperativas, fundagdes ou outras
entidades em que a associagdo detenha alguma participag¢@o no capital
social ou equiparado;

2) Aprovar a celebrag@o de protocolos relativos a transferéncias de
atribui¢des ou tarefas;

h) Autorizar a Comunidade Intermunicipal, sob proposta do Conselho
Executivo, a associar-se com outras entidades publicas, privadas ou do
sector social e cooperativo, a criar ou participar noutras pessoas colec-
tivas, e a constituir empresas intermunicipais;

i) Aprovar o seu regimento e os regulamentos, designadamente de
organizagao e funcionamento;

J) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, os planos previstos
no n.° 4 do artigo 16.° da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto;

k) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, os regulamentos
com eficacia externa;

[) Aprovar a cobranga de impostos municipais pela Comunidade In-
termunicipal na sequéncia da deliberagdo das Assembleias Municipais
de todos os Municipios associados, nos termos do n.° 2 do artigo 13.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro;

m) Aprovar ou autorizar, sob proposta do Conselho Executivo, a
contratag@o de empréstimos nos termos da lei;

n) Deliberar, sob proposta do Conselho Executivo, sobre a forma de
imputag@o aos Municipios associados das despesas com pessoal, nos
termos do artigo 22.°, e dos encargos com o endividamento, nos termos
do artigo 27.°, ambos da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto;
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0) Designar e exonerar, sob proposta do Conselho Executivo, o se-
cretario executivo e fixar a respectiva remuneragdo, de acordo com as
fungdes exercidas;

p) Nomear o revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas, sob proposta do Conselho Executivo, nos termos
que estdo previstos no n.° 2 do artigo 48.° da Lei n.° 2/2007, de 15
de Janeiro;

q) Fixar anualmente as contribui¢des dos Municipios que integram a
Comunidade Intermunicipal;

r) Fixar anualmente, sob proposta do Conselho Executivo, as taxas
pela prestacéo concreta de um servigo publico local pela utilizaggo pri-
vada de bens do dominio publico ou privado da Comunidade, ou pela
remocao de um obstaculo juridico ao comportamento dos particulares,
quando tal seja atribuicdo da associagdo de municipios, nos termos da
Lein.° 2/2007, de 15 de Janeiro;

s) Os pregos relativos a servigos prestados e bens fornecidos;

t) Aprovar e alterar os estatutos;

u) Pronunciar-se e deliberar sobre todos os assuntos que visem a
prossecucao dos interesses proprios da Comunidade;

v) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelo
regimento ou pela Assembleia.

Artigo 17.°
Competéncias do presidente da Assembleia Intermunicipal
Sao competéncias do presidente da Assembleia Intermunicipal:

a) Dirigir os trabalhos da Assembleia;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

c¢) Elaborar a ordem do dia das reunides e proceder a sua distribui-
¢do;

d) Abrir e encerrar os trabalhos das reunioes;

e) Proceder a marcagao e justificag@o de faltas dos membros da As-
sembleia;

/) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos, pelo regimento ou pela Assembleia.

SECCAO III

Do Conselho Executivo

Artigo 18.°
Natureza e Composicio

O Conselho Executivo ¢ o 6rgao de direccdo da Comunidade Inter-
municipal e € constituido pelos presidentes das camaras municipais de
cada um dos Municipios integrantes, os quais elegem, de entre si, um
presidente e dois vice-presidentes

Artigo 19.°
Competéncias do Conselho Executivo

1 — Compete ao Conselho Executivo, no ambito da organizagdo e
funcionamento:

a) Assegurar o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Inter-
municipal;

b) Dirigir os servigos técnicos e administrativos;

¢) Propor a Assembleia Intermunicipal o regulamento de organizagdo
e de funcionamento dos servigos;

d) Propor a Assembleia Intermunicipal a designacdo do secretario
executivo e a respectiva remuneragao, de acordo com as fungdes exer-
cidas, bem como a sua exoneragao;

e) Designar os representantes da Comunidade Intermunicipal em
quaisquer entidades ou 6rgdos previstos na lei, designadamente os pre-
vistos no modelo de governagao do QREN, e nas entidades e empresas
do sector publico de ambito intermunicipal;

/) Executar as opgdes do plano e o orgamento, bem como aprovar
as suas alteragdes;

2) Propor a Assembleia Intermunicipal & cobranga de impostos mu-
nicipais e assegurar a respectiva arrecadagio;

h) Apresentar a Assembleia Intermunicipal o pedido de autorizagéo
de contratacdo de empréstimo devidamente instruido;

i) Remeter ao Tribunal de Contas, nos termos da lei, as contas da
Comunidade Intermunicipal;

j) Apresentar a Assembleia Intermunicipal a proposta de designagao
do revisor oficial de contas ou da sociedade de revisores oficiais de
contas, de acordo com o n.° 2 do artigo 48.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de
Janeiro ou diploma que a substitua;

k) Propor a Assembleia Intermunicipal as propostas de associagdo com
outras entidades publicas, privadas ou do sector social e cooperativo, a
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criagdo ou participag@o noutras pessoas colectivas, e a constituigao de
empresas intermunicipais;

/) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos ou por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal.

2 — Compete ao Conselho Executivo, no dmbito do planeamento e
do desenvolvimento:

a) Elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Intermunici-
pal as opgdes do plano, a proposta de orgamento e as respectivas
revisdes;

b) Elaborar e aprovar a norma de controlo interna, bem como
o inventario de todos os bens, direitos e obrigagdes patrimoniais
e respectiva avaliagdo e, ainda, os documentos de prestagdo de
contas, a submeter a apreciacdo e votagdo da Assembleia Inter-
municipal;

¢) Propor ao Governo os planos, os projectos ¢ os programas de
investimento e desenvolvimento de alcance supramunicipal;

d) Elaborar e monitorizar os instrumentos de planeamento, ao nivel
do ambiente, do desenvolvimento regional, da protecgdo civil e de
mobilidade e transportes;

e) Elaborar os planos intermunicipais de ordenamento do territorio;

/) Integrar as comissdes de acompanhamento de elaboragao, revisao
e alteragdo de planos directores municipais, de planos ou instru-
mentos de politica sectorial e de planos especiais de ordenamento
do territorio;

g) Participar na gestdo de programas de desenvolvimento regional e
apresentar candidaturas a financiamentos, através de programas, pro-
jectos e demais iniciativas;

h) Apresentar programas de modernizag¢do administrativa;

i) Desenvolver projectos de formag@o dos recursos humanos dos
Municipios ¢ da Comunidade Intermunicipal;

J) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei ou por
deliberag@o da Assembleia Intermunicipal.

3 — Compete ao Conselho Executivo, no ambito consultivo, emitir
os pareceres que lhe sejam solicitados pelo Governo relativamente a
instrumentos ou investimentos, da responsabilidade de organismos da
administra¢do central, com impacte supramunicipal.

4 — Sem prejuizo dos poderes de ratificagdo do Governo, compete
ao Conselho Executivo, no dmbito da gestdo territorial, a elaboragdo de
planos intermunicipais de ordenamento do territorio.

Artigo 20.°
Competéncias do Presidente do Conselho Executivo
1 — Compete ao Presidente do Conselho Executivo:

a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias e dirigir os
respectivos trabalhos;

b) Executar as deliberagdes do Conselho e coordenar a respectiva
actividade;

¢) Autorizar a realizagdo de despesas or¢amentadas até ao limite
estipulado por lei ou por delegacdo do Conselho Executivo;

d) Autorizar o pagamento de despesas realizadas, nos termos da lei;

e) Assinar e visar a correspondéncia nos demais membros deste 6rgdo
ou no Secretario Executivo;

/) Representar a Comunidade Intermunicipal em juizo ou fora dele;

g) Remeter ao Tribunal de Contas os documentos que carecam da
respectiva apreciagao, sem prejuizo da alinea i), do n.° 1 do artigo 19.°
dos presentes estatutos;

h) Exercer os demais poderes estabelecidos por lei ou por deliberagado
do Conselho Executivo.

2 — O Presidente do Conselho Executivo pode delegar ou subdelegar
o exercicio das suas competéncias nos demais membros deste 6rgdo ou
no Secretario Executivo.

3 — Atodos os membros do Conselho Executivo compete coadjuvar
o presidente na sua ac¢ao.

Artigo 21.°
Reunido do Conselho Executivo

1 — O Conselho Executivo terda pelo menos uma reunido or-
dinaria mensal e as extraordinarias que o presidente convoque,
por sua iniciativa ou a solicitacdo de, pelo menos, um tergo dos
seus membros.

2 — A reunido extraordinaria ¢ marcada com, pelo menos, dois dias
uteis de antecedéncia, por meio de comunicagdo escrita dirigida aos
membros do Conselho Executivo.
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SECCAO IV
Do Orgao Consultivo da Comunidade Intermunicipal

Artigo 22.°
Natureza e Composic¢io

1 — Junto do Conselho Executivo, e por decisio deste, pode funcionar
um 6rgao consultivo denominado Conselho Consultivo.

2 — O Conselho é composto pelos representantes dos servigos publi-
cos regionais do Estado e dos interesses econdomicos, sociais e culturais
da area de intervenc@o da Comunidade Intermunicipal.

3 — A designacao dos membros do Conselho, as suas competéncias e
o seu funcionamento constam de regulamento a aprovar pelo Conselho
Executivo.

CAPITULO III

Estrutura e Funcionamento

Artigo 23.°
Secretario Executivo

1 — O Conselho Executivo pode propor a Assembleia Intermuni-
cipal a designagdo de um Secretario Executivo para a gestdo corrente
dos assuntos da Comunidade Intermunicipal e a direc¢@o dos servigos
dela dependentes, cujas fungdes sdo exercidas durante o periodo do
mandato dos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal, sem prejuizo da
sua exoneragdo a todo o tempo.

2 — O Presidente do Conselho Executivo pode delegar as suas com-
peténcias no Secretario Executivo, devendo estas ficar expressamente
descritas no despacho de delegacao.

3 — A remunerag@o do Secretario Executivo ¢ fixada, mediante
proposta do Conselho Executivo, pela Assembleia Intermunicipal, de
acordo com as fungdes exercidas, tendo como limite a remuneragio de
director municipal.

4 — O Secretario Executivo tem assento nas reunides do Conselho
Executivo e na Assembleia Intermunicipal, sem direito a voto.

5 — As fungdes de Secretario Executivo, quando este for portador
de vinculo publico, podem ser exercidas em comissao de servigo, com
efeitos legais dai decorrentes.

Artigo 24.°
Servicos de Apoio Técnico Administrativo

1 — A Comunidade Intermunicipal é dotada de servigos de apoio
técnico e administrativo, vocacionados para recolher e sistematizar
a informag@o e para elaborar os estudos necessarios a preparagdo das
decisoes ou deliberagdes.

2 — A natureza, a estrutura e o funcionamento dos servicos previstos
no nimero anterior sdo definidos em regulamento aprovado pela Assem-
bleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho Executivo.

Artigo 25.°
Regime de pessoal

1 — A Comunidade Intermunicipal dispde de um Mapa de Pessoal
proprio, aprovado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do
Conselho Executivo.

2 — O Mapa de Pessoal ¢ preenchido através dos instrumentos de
mobilidade geral legalmente previstos, preferencialmente dos funcio-
narios oriundos dos quadros de pessoal dos Municipios integrantes
de associagdes de municipios, de assembleias distritais da respectiva
area geografica ou de servigos da administracdo directa ou indirecta
do Estado.

3 — Os instrumentos de mobilidade geral previstos para os funcio-
narios da administragdo local ndo estio sujeitos aos limites de duragio
legalmente previstos.

4 — Sempre que o recurso aos instrumentos de mobilidade referidos
no nimero dois ndo permitir o preenchimento das necessidades perma-
nentes da Comunidade Intermunicipal, as admissdes ficam sujeitas ao
regime de contrato individual de trabalho.

Artigo 26.°

Encargos com pessoal

As despesas efectuadas com o pessoal da Comunidade Intermunicipal
relevam para efeitos do limite estabelecido na lei para as despesas com
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pessoal do quadro dos Municipios associados, nos termos previstos nos
n.*2 e 3 do artigo 22.° da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

CAPITULO IV
Da Gestao Financeira e Or¢camental

Artigo 27.°
Ano Econémico

O ano econdmico corresponde ao ano civil.

Artigo 28.°
Regime de Contabilidade

A contabilidade da Comunidade Intermunicipal rege-se pelas regras
previstas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL).

Artigo 29.°
Opcoes do Plano e Or¢camento

1 — As opg¢des do plano e orgamento da Comunidade Intermunicipal
sdo elaborados pelo Conselho Executivo e submetidos a aprovacao da
Assembleia Intermunicipal, para efeitos do preceituado no artigo 15.°
deste Estatutos.

2 — As opgoes do plano e o orgamento sdo remetidos pelo Conselho
Executivo as Assembleias Municipais dos Municipios associados, para
seu conhecimento, no prazo de um meés apos a sua aprovagao.

Artigo 30.°
Documentos de Prestacio de Contas

1 — O Conselho Executivo elabora, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, e apresenta a Assembleia Intermunicipal, no decurso do
més de Margo do ano seguinte, os documentos de prestacdo de contas,
devendo esta deliberar sobre eles no prazo de 30 dias a contar da data
da sua recepgao.

2 — No relatorio de gestdo, o Conselho Executivo expde e justifica a
acgo desenvolvida, demonstra a regularidade orcamental da efectivagio
das despesas, discrimina os financiamentos obtidos através do mapa de
origem e aplicacdo de fundos e presta todos os esclarecimentos neces-
sarios a interpretacdo das contas apresentadas.

Artigo 31.°
Auditoria Externa das Contas

1 — As contas anuais da Comunidade Intermunicipal, quando de-
tentora de participagdes de capital social em fundagdes ou entidades
do sector empresarial local, sdo verificadas por um auditor externo,
designado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho
Executivo, de entre revisores oficiais de contas ou sociedades de revi-
sores oficiais de contas.

2 — As fungdes a exercer e os actos a praticar pelo auditor externo
para a revisdo legal das contas da Comunidade Intermunicipal sdo os
constantes da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro.

Artigo 32.°
Apreciacio e Julgamento das Contas

1 — As contas da Comunidade Intermunicipal estdo sujeitas a apre-
ciacao e julgamento pelo Tribunal de Contas, nos termos da respectiva
lei de organizagdo e processo.

2 — Para efeitos do niumero anterior, devem as mesmas ser enviadas
pelo Conselho Executivo ao Tribunal de Contas, dentro dos prazos
estabelecidos para as Autarquias Locais.

3 — As contas s3o ainda enviadas as Assembleias Municipais dos
Municipios associados, para conhecimento destas, no prazo de um
més apo6s a deliberag@o de apreciagdo e votagdo pela Assembleia In-
termunicipal.

Artigo 33.°

Patrimoénio e Financas

1 — A Comunidade Intermunicipal tem patriménio e finangas pro-
prios.

2 — O patriménio da Comunidade Intermunicipal ¢ constituido pelos
bens e direitos para ela transferidos ou adquiridos a qualquer titulo.
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3 — Os bens transferidos pelos Municipios para a Comunidade Inter-
municipal sdo objecto de inventario, a constar de acta de acordo mutuo,
subscrita pelas partes interessadas, com mengao das actividades a que
ficam afectos.

4 — Os bens e direitos afectos pelos Municipios associados a Comu-
nidade Intermunicipal sdo transferidos a titulo gratuito e ficam isentos,
por parte dos Municipios, de encargos de qualquer natureza.

5 — Sao receitas da Comunidade Intermunicipal:

a) As transferéncias do Or¢amento de Estado, correspondentes a 0,5 %
da transferéncia do Fundo de Equilibrio Financeiro corrente prevista
para o conjunto dos Municipios da NUT III Oeste, com o limite anual
maximo de variagdo de 5 %.

b) O produto das contribuicdes dos Municipios associados;

¢) As transferéncias dos Municipios, no caso de competéncias dele-
gadas por este;

d) As transferéncias resultantes de contratualizagdo com a adminis-
trag@o central e outras entidades publicas ou privadas;

e) Os montantes de co-financiamentos comunitarios que lhe sejam
atribuidos;

f) As dotagdes, subsidios ou comparticipa¢des de que venham a be-
neficiar;

£) As taxas pela prestagéio concreta de um servigo publico local, pela
utilizagdo privada de bens do dominio publico ou privado da Comunidade
Intermunicipal, ou pela remocgdo de um obstaculo juridico ao compor-
tamento dos particulares, quando tal seja atribuicdo da Comunidade
Intermunicipal, nos termos da Lei 2/2007 de 15 de Janeiro;

h) Os precos relativos a servigos prestados e bens fornecidos;

i) O rendimento de bens proprios, o produto da sua alienac¢do ou da
atribuicdo de direitos sobre eles;

J) Quaisquer acréscimos patrimoniais, fixos ou periodicos, que a
titulo gratuito ou oneroso, lhe sejam atribuidos por lei, contrato ou
acto juridico;

k) O produto de empréstimos;

) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

6 — Constituem despesas da Comunidade Intermunicipal os encargos
decorrentes da prossecugdo das atribui¢des que lhe estdo confiadas.

Artigo 34.°
Contribuicoes Financeiras

1 — As transferéncias das contribui¢des financeiras dos Municipios
associados sdo fixadas pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta
do Conselho Executivo.

2 — As contribuigdes financeiras dos Municipios associados sdo
exigiveis a partir da aprovagdo do orgamento da Comunidade Intermuni-
cipal, constituindo-se os Municipios em mora quando nao seja efectuada
a transferéncia no prazo fixado pelo Conselho Executivo.

Artigo 35.°
Endividamento

1 — A Comunidade Intermunicipal pode contrair empréstimos, a
curto, médio e longo prazo, junto de quaisquer institui¢des autorizadas
por lei a conceder crédito e celebrar contratos de locagdo financeira, em
termos idénticos aos dos Municipios.

2 — Os empréstimos contraidos pela Comunidade Intermunicipal e os
contratos de locag@o financeira por ela celebrados relevam para efeitos
dos limites da capacidade de endividamento dos Municipios associados,
de acordo com o critério aprovado pela Assembleia Intermunicipal
quando a imputacdo dos encargos aos Municipios associados, a qual
carece de acordo das Assembleias Municipais respectivas.

3 — Os Municipios sdo subsidiariamente responsaveis pelo paga-
mento das dividas contraidas pela Comunidade Intermunicipal, na pro-
porgdo da populagao residente.

4 — A Comunidade Intermunicipal ndo pode contrair empréstimos
a favor de qualquer dos Municipios associados, nem conceder emprés-
timos a entidades publicas ou privadas, salvo nos casos expressamente
previstos na lei.

5 — E vedada ainda a Comunidade Intermunicipal a celebragdo de
contratos com entidades financeiras com a finalidade de consolidar di-
vidas de curto prazo, bem como a cedéncia de créditos nao vencidos.

Artigo 36.°
Cooperacao Financeira

A Comunidade Intermunicipal pode também beneficiar dos sistemas
e programas especificos, legalmente previstos, de apoio financeiro aos
Municipios, nomeadamente no quadro da cooperagdo técnica e financeira
entre o Estado e as Autarquias Locais.
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Artigo 37.°
Isencdes Fiscais

A Comunidade Intermunicipal beneficia das isengdes fiscais previstas
na lei para as autarquias locais.

CAPITULO V
Disposicdes Finais

Artigo 38.°
Alteragoes Estatuarias

1 — Os presentes estatutos podem ser alterados por deliberagdo da
Assembleia Intermunicipal, por iniciativa de um tergo dos seus membros
ou por proposta do Conselho Executivo.

2 — A deliberagao referida no numero anterior s6 pode ser tomada
por maioria de dois tercos dos membros presentes na reunido e a alte-
racdo aprovada pelas Assembleias Municipais da maioria absoluta dos
Municipios que integram a Comunidade Intermunicipal.

Artigo 39.°
Reaccao Contenciosa

As deliberagdes dos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal e decisdes
dos respectivos titulares sdo susceptiveis de reac¢do contenciosa, nos
mesmos termos das deliberagdes dos 6rgaos municipais.

Artigo 40.°
Adesao de Novos Municipios

1 — A adesdo de novos Municipios integrantes da NUT III Oeste
em momento posterior a criagdo da Comunidade Intermunicipal, ndo
depende do consentimento dos restantes Municipios.

2 — A adesdo concretiza-se com a comunicagao escrita ao Conselho
Executivo por parte do Municipio aderente, acompanhada de fotocopia
das deliberagdes dos respectivos 6rgdos municipais.

Artigo 41.°
Extin¢io da Comunidade Intermunicipal

A Comunidade Intermunicipal extingue-se pela fusdo com outra ou
outras Comunidades Intermunicipais.

Artigo 42.°
Fusao

1 — A Comunidade Intermunicipal pode fundir-se com outra ou
outras Comunidades Intermunicipais, dependendo a respectiva fusdo
da observancia dos requisitos exigidos no n.° 1 do artigo 32.° da Lei
n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

2 — A fus@o determina a transferéncia global do patrimoénio das Co-
munidades preexistentes para a nova associagdo com todos os direitos
e obrigagdes.

3 — A decisdo de fusdo pode ser revogada nos termos do n.° 3 do
artigo 32.° da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

4 — Ao pessoal das Comunidades preexistentes ¢ aplicavel, conforme
o respectivo regime juridico, a legislagdo respeitante ao regime de mo-
bilidade geral ou o regime do contrato individual de trabalho.

Artigo 43.°
Regime subsididrio

O funcionamento da Comunidade Intermunicipal regula-se, em tudo
0 que nao estiver previsto na Lei n.® 45/2008, de 27 de Agosto e nos pre-
sentes estatutos, pelo regime juridico aplicavel aos drgdos municipais.

25 de Novembro de 2008. — A Secretaria-Geral, Ana Paula Neves.

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO CAVADO

Anuncio (extracto) n.° 7429/2008

Lic. Rodrigo Antoénio Prieto da Rocha Peixoto, Notario com Cartério
no Largo Bardo de Sao Martinho, n.° 13, 4.°, da cidade de Braga:

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por escritura de constitui-
¢do de associagdo, outorgada na rua do Carmo, n.° 27, em Braga, em
30/10/2008 exarada a fls. 111 do livro n.° 120-E, deste Cartorio, foi
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constituida a associagdo Comunidade Intermunicipal do Cavado, na
qual foram outorgantes os Municipios de, Amares, Barcelos, Braga,
Esposende, Terras de Bouro, Vila Verde, representados pelos respectivos
Presidentes de Camaras, cujas Assembleias Municipais deste Municipios
aprovaram os estatutos da Comunidade Intermunicipal do Cavado, ins-
tituida nos termos da lei 45/2008 por deliberagdes, respectivamente, de
vinte e seis de Setembro de dois mil e oito, vinte e seis de Setembro de
dois mil e oito, dezanove de Setembro de dois mil e oito, vinte € nove
de Setembro de dois mil e oito, vinte ¢ seis de Setembro de dois mil e
oito, vinte e seis de Setembro de dois mil e oito.

Que pela referida escritura e em execugdo das referidas delibera-
¢des, os Municipios de Amares, Barcelos, Braga, Esposende, Terras
de Bouro, Vila Verde, constituiram uma Associagdo de Municipios
de fins multiplos, por tempo indeterminado, que fica a reger-se pelos
seguintes estatutos:

CAPITULO
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Natureza, Composicio, Designacio e Sede

1 — A Comunidade Intermunicipal do Cavado é uma pessoa colectiva
de direito publico de natureza associativa e ambito territorial e visa a
realizagdo de interesses comuns aos municipios que a integram, regendo-
-se pela Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto, pelos presentes Estatutos e
pelas demais disposigoes legais aplicaveis.

2 — A Comunidade ¢ composta pelos Municipios de Amares, Bar-
celos, Braga, Esposende, Terras de Bouro e Vila Verde, e adopta a
designagdo de Comunidade Intermunicipal do Cavado e a abreviatura
de CIM do Cévado.

3 — A Comunidade corresponde a Unidade Territorial Estatistica de
Nivel I1I (NUT 111) do Cavado.

4 — A Comunidade tem sede provisoria na Rua do Carmo n.° 27
freguesia de Braga (S. Vicente) cidade de Braga, podendo ser criadas
delegacgdes por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal, sob proposta
do Conselho Executivo.

Artigo 2.°
Atribuicoes

1 — Sem prejuizo das atribui¢des transferidas pela Administragdo
Central e pelos municipios, a Comunidade Intermunicipal tem por fim
a prossecucdo dos seguintes fins publicos:

a) Promocao do planeamento e da gestdo da estratégia de desenvol-
vimento econémico, social e ambiental do territorio abrangido;

b) Articulagdo dos investimentos municipais de interesse intermu-
nicipal;

¢) Participagdo na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento
regional, designadamente no ambito do Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional — QREN;

d) Planeamento das actuagdes de entidades publicas, de caracter
supramunicipal.

2 — A Comunidade Intermunicipal assegura também a articulagao das
actuagdes entre os municipios e os servigos da Administragdo Central,
nas seguintes areas:

a) Redes de abastecimento publico, infra-estruturas de saneamento
basico, tratamento de aguas residuais e residuos urbanos;

b) Rede de equipamentos de saude;

¢) Rede educativa e de formagao profissional;

d) Ordenamento do territorio, conservagdo da natureza e recursos
naturais;

e) Seguranga e protecgao civil;

/) Mobilidade e transportes;

2) Redes de equipamentos publicos;

h) Promogdo do desenvolvimento econdémico, social e cultural;

i) Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

Cabe igualmente a Comunidade Intermunicipal designar os represen-
tantes das autarquias locais em entidades publicas e entidades empresa-
riais sempre que a representacdo tenha natureza intermunicipal.

3 — Para assegurar a realizag@o das suas atribui¢oes a Comunidade
Intermunicipal podera ainda, nos termos da legislagdo aplicavel:

a) Criar e explorar servigos proprios;
b) Criar ou participar em associa¢des, empresas, cooperativas e fun-
dagdes;
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c) Associar-se com outras entidades publicas, privadas ou do sector
social e cooperativas;

d) Constituir empresas intermunicipais;

e) Concessionar a gestdo e explorago de servigos.

Artigo 3.°
Direitos dos Municipios Integrantes

Constituem direitos dos municipios integrantes na Comunidade In-
termunicipal:

a) Auferir os beneficios da actividade da Comunidade;

b) Apresentar propostas e sugestdes consideradas uteis ou necessarias
a realizagdo dos objectivos estatutarios;

¢) Participar nos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal;

d) Exercer os demais poderes e faculdades previstos na lei, nestes
estatutos e nos regulamentos internos da Comunidade.

Artigo 4.°
Deveres dos Municipios Integrantes

Constituem deveres dos municipios integrantes da Comunidade In-
termunicipal:

a) Prestar a Comunidade a colaborag@o necessaria para a realizagao
das suas actividades;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais regulamentares
respeitantes & Comunidade, bem como os estatutos e as deliberagdes
dos orgdos da mesma;

¢) Efectuar as contribui¢des financeiras, nos termos estabelecidos na
lei e nos presentes estatutos.

Artigo 5.°
Impedimento

Os municipios que constituem a Comunidade Intermunicipal do
Cavado nao podem fazer parte de qualquer outra associag@o de fins
multiplos.

CAPITULO II

Organizacio e competéncias

SECCAO1
Disposigoes gerais

Artigo 6.°
()rgﬁos
1 — A Comunidade Intermunicipal é constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia intermunicipal,
b) Conselho Executivo

2 — Junto do Conselho Executivo, e por decisao deste, pode funcionar
um Orgdo consultivo integrado por representantes dos servigos publicos
regionais do Estado e dos interesses econdmicos, sociais e culturais da
sua area de intervengao.

Artigo 7.°
Mandato

1 — Os membros dos 6rgaos da Comunidade sio eleitos locais pro-
venientes dos municipios que dela fazem parte.

2 — A qualidade de membro dos 6rgéos da Comunidade ¢ indissoci-
avel da qualidade de membro dos drgdos municipais.

3 — O mandato dos membros dos 6rgaos da Comunidade tera a dura-
¢do do mandato municipal, determinando a perda, a cessagdo, a rentincia
ou a suspensdo daquele mandato no 6rgdo municipal o mesmo efeito no
mandato detido nos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal.

Artigo 8.°

Continuidade do Mandato

Os titulares dos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal servem pelo
periodo do mandato e mantém-se em fungdes até serem legalmente
substituidos.
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Artigo 9.°
Requisitos das reunides

As reunides dos orgdos da Comunidade apenas terdo lugar quando
esteja presente a maioria do nimero legal dos seus membros.

Artigo 10.°
Requisitos das deliberacdes

1 — As deliberagoes dos orgaos da Comunidade sdo tomadas a plu-
ralidade dos votos, estando presente a maioria legal dos seus membros,
excepto as deliberacdes de alteragdo dos Estatutos, para as quais ¢
necessaria uma maioria qualificada, nos termos do preceituado no ar-
tigo 37.° destes estatutos.

2 — Em caso de empate o presidente do érgdo tem voto de quali-
dade.

3 — As votagdes assumem, por norma, a forma nominal, salvo quando
se realizam elei¢des ou estejam em causa juizos de valor sobre pes-
soas, casos em que a votagdo ¢ obrigatoriamente feita por escrutinio
secreto.

4 — Compete ao presidente decidir sobre a forma de votacao, podendo
qualquer membro propor que a mesma se faca por escrutinio secreto.

5 — As deliberagdes dos orgaos da Comunidade estdo sujeitas as
regras de publicitacdo das deliberagdes dos 6rgdos municipais.

Artigo 11.°
Deliberacoes

As deliberagdes dos o6rgaos da Comunidade vinculam os municipios
integrantes, nao carecendo de ratificagdo dos 6rgdos respectivos, desde
que a competéncia para tal esteja estatutaria ou legalmente prevista.

Artigo 12.°
Actas

1 — De tudo o que ocorrer nas reunides sera lavrada acta que contenha
um resumo do que de essencial nela se tiver passado, indicando, desig-
nadamente, a hora, a data e o local da reunido, os membros presentes e
ausentes, os assuntos apreciados, as decisoes e deliberagdes tomadas e
a forma e o resultado das respectivas votagdes e, bem assim, o facto da
acta ter sido lida e aprovada.

2 — As actas ou textos das delibera¢cdes mais importantes podem
ser aprovadas em minuta, desde que tal seja decidido pela maioria dos
membros presentes, caso em que a sua assinatura sera efectuada no
final da reunido.

SECCAOTI

Da Assembleia Intermunicipal da Comunidade
Intermunicipal

Artigo 13.°
Natureza e Composi¢io

1 — A Assembleia Intermunicipal ¢ o 6rgdo deliberativo da Comu-
nidade.

2 — A Assembleia Intermunicipal ¢ constituida por membros das
assembleias municipais dos municipios que integram a Comunidade,
eleitos de forma proporcional, nos seguintes termos:

a) Trés nos municipios até dez mil eleitores;

b) Cinco nos municipios entre dez mil e um e cinquenta mil eleitores;
¢) Sete nos municipios entre cinquenta mil e um e cem mil eleitores;
d) Nove nos municipios com mais de cem mil eleitores.

3 — Aceleigdo ocorre em cada assembleia municipal pelo colégio elei-
toral constituido pelo conjunto dos membros da assembleia municipal,
eleitos directamente, mediante a apresentagdo de listas que ndo podem
ter um namero de candidatos superior ao previsto no niimero anterior.

4 — Os mandatos sao atribuidos, em cada assembleia municipal,
segundo o sistema de representag@o proporcional e o método da média
mais alta de Hondt.

Artigo 14.°
Mesa

1 — Os trabalhos da Assembleia Intermunicipal sdo dirigidos por uma
mesa, constituida pelo presidente, um vice-presidente e um secretario,
a eleger pela assembleia, por voto secreto, de entre os seus membros.

49141

2 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vice-presidente.

3 — Na auséncia de todos os membros da mesa, a assembleia elegera
uma mesa ad hoc para presidir a reunido.

4 — Enquanto néo for eleita a mesa, a mesma ¢ dirigida pelos eleitos
mais antigos.

Artigo 15.°
Reunides da Assembleia Intermunicipal

1 — A Assembleia Intermunicipal tera anualmente trés reunides ordi-
narias, sendo a primeira destinada a apreciagdo e votagdo dos documentos
de prestagdo de contas do ano anterior e a ultima, que decorrera em
Novembro, destinada a aprovagao das op¢des do plano e do orgamento
para o ano seguinte.

2 — A Assembleia Intermunicipal pode ainda reunir-se extraordina-
riamente por iniciativa da respectiva mesa ou quando requerida:

a) Pelo Presidente do Conselho Executivo, em execugdo de delibe-
racdo deste;
b) Por um terg¢o dos seus membros.

Artigo 16.°
Competéncias da Assembleia Intermunicipal
Sdo competéncias da assembleia intermunicipal:

a) Eleger a mesa da assembleia intermunicipal;

b) Aprovar, sob proposta do conselho executivo, as opgdes do plano e a
proposta de orgamento e as suas revisdes, bem como apreciar o inventario
de todos os bens, direitos e obrigagdes patrimoniais e respectiva avaliagdo
e, ainda, apreciar e votar os documentos de prestagdo de contas;

¢) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, o mapa de pessoal
da Comunidade;

d) Designar, sob proposta do Conselho Executivo, o auditor externo
que verificara as contas anuais, nos casos em que a Comunidade In-
termunicipal detenha capital em fundag¢des ou em entidades do sector
empresarial local;

e) Acompanbhar e fiscalizar a actividade do Conselho Executivo,
devendo ser apreciada, em cada reunido ordindria, uma informagao
escrita sobre a actividade da associa¢do, bem como da sua situagdo
financeira;

/) Acompanhar a actividade da Comunidade Intermunicipal e os
respectivos resultados nas empresas, cooperativas, fundagdes ou outras
entidades em que a associagdo detenha alguma participagdo no capital
social ou equiparado;

2) Aprovar a celebragdo de protocolos relativos a transferéncias de
atribuicdes ou tarefas;

h) Autorizar a Comunidade Intermunicipal, sob proposta do Conselho
Executivo, a associar-se com outras entidades publicas, privadas ou do
sector social e cooperativo, a criar ou participar noutras pessoas colec-
tivas, e a constituir empresas intermunicipais;

i) Aprovar o seu regimento e os regulamentos, designadamente de
organizacao e funcionamento;

J) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, os planos previstos
no n.° 4 do artigo 16.° da Lei n.® 45/2008, de 27 de Agosto;

k) Aprovar, sob proposta do Conselho Executivo, os regulamentos
com eficacia externa;

) Aprovar a cobranga de impostos municipais pela Comunidade In-
termunicipal, na sequéncia da deliberagdo das assembleias municipais
de todos os municipios associados, nos termos do n.° 2 do artigo 13.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro;

m) Aprovar ou autorizar, sob proposta do Conselho Executivo, a
contratag@o de empréstimos nos termos da lei;

n) Deliberar, sob proposta do Conselho Executivo, sobre a forma de
imputacdo aos municipios associados das despesas com pessoal, nos
termos do artigo 22.°, e dos encargos com o endividamento, nos termos
do artigo 27.°, ambos da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto;

0) Designar e exonerar, sob proposta do Conselho Executivo, o se-
cretario executivo e fixar a respectiva remuneracéo, de acordo com as
fungdes exercidas;

p) Nomear o revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas, sob proposta do Conselho Executivo, nos mesmos
termos que estdo previstos no n.° 2 do artigo 48.° da Lei n.° 2/2007, de
15 de Janeiro;

q) Fixar anualmente as contribui¢des dos municipios que integram a
Comunidade Intermunicipal;

r) Fixar anualmente, sob proposta do Conselho Executivo, as taxas
pela prestagdo concreta de um servigo publico local pela utilizagdo pri-
vada de bens do dominio publico ou privado da Comunidade, ou pela
remogdo de um obstaculo juridico ao comportamento dos particulares,
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quando tal seja atribui¢do da associagdo de municipios, nos termos da
Lein.® 2/2007, de 15 de Janeiro;

s) Os precos relativos a servigos prestados e bens fornecidos;

t) Aprovar e alterar os estatutos;

u) Pronunciar-se e deliberar sobre todos os assuntos que visem a
prossecuc¢do dos interesses proprios da Comunidade;

v) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelo
regimento ou pela assembleia.

Artigo 17.°
Competéncias do presidente da Assembleia Intermunicipal
Sdo competéncias do presidente da assembleia intermunicipal:

a) Dirigir os trabalhos da assembleia;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

¢) Elaborar a ordem do dia das reunides e proceder a sua distribuicao;

d) Abrir e encerrar os trabalhos das reunides;

e) Proceder a marcacdo e justificacao de faltas dos membros da as-
sembleia;

/) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos, pelo regimento ou pela assembleia.

SECCAOIII

Do Conselho Executivo

Artigo 18.°
Natureza e Composicio

O Conselho Executivo € o 6rgao de direccdo da Comunidade Inter-
municipal e ¢ constituido pelos presidentes das camaras municipais de
cada um dos municipios integrantes, os quais elegem, de entre si, um
presidente e dois vice-presidentes.

Artigo 19.°
Competéncias do Conselho Executivo

1 — Compete ao Conselho Executivo, no ambito da organizagdo e
funcionamento:

a) Assegurar o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Inter-
municipal;

b) Dirigir os servigos técnicos e administrativos;

¢) Propor a Assembleia Intermunicipal o regulamento de organizagao
e de funcionamento dos servigos;

d) Propor a Assembleia Intermunicipal a designagdo do secretario
executivo e a respectiva remuneragao, de acordo com as fungdes exer-
cidas, bem como a sua exoneragao;

e) Designar os representantes da Comunidade Intermunicipal em
quaisquer entidades ou Orgdos previstos na lei, designadamente os pre-
vistos no modelo de governacao do QREN, e nas entidades e empresas
do sector publico de &mbito intermunicipal;

/) Executar as opgdes do plano e o orgamento, bem como aprovar
as suas alteragdes;

2) Propor a Assembleia Intermunicipal & cobranca dos impostos
municipais e assegurar a respectiva arrecadacgao;

h) Apresentar a Assembleia Intermunicipal o pedido de autorizagao
de contratagdo de empréstimo devidamente instruido;

i) Remeter ao Tribunal de Contas, nos termos da lei, as contas da
Comunidade Intermunicipal;

j) Apresentar a Assembleia Intermunicipal a proposta de designagao
do revisor oficial de contas ou da sociedade de revisores oficiais de
contas, de acordo com o n.° 2 do artigo 48.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de
Janeiro, ou diploma que a substitua;

k) Propor a Assembleia Intermunicipal as propostas de associacdo com
outras entidades publicas, privadas ou do sector social e cooperativo, a
criagdo ou participagdo noutras pessoas colectivas, e a constituicao de
empresas intermunicipais;

) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos ou por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal.

2 — Compete ao Conselho Executivo, no ambito do planeamento e
do desenvolvimento:

a) Elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Intermunicipal
as opgdes do plano, a proposta de orgamento e as respectivas revisoes;
b) Elaborar e aprovar a norma de controlo interno, bem como
o inventario de todos os bens, direitos e obrigacdes patrimoniais
e respectiva avaliagdo e, ainda, os documentos de prestagdo de
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contas, a submeter a apreciacdo e votagdo da Assembleia Inter-
municipal;

¢) Propor ao Governo os planos, os projectos e os programas de
investimento e desenvolvimento de alcance supramunicipal;

d) Elaborar e monitorizar os instrumentos de planeamento, ao nivel
do ambiente, do desenvolvimento regional, da protecgao civil e de
mobilidade e transportes;

e) Elaborar os planos intermunicipais de ordenamento do territorio;

f) Participar na gestdo de programas de desenvolvimento regional e
apresentar candidaturas a financiamentos, através de programas, pro-
jectos e demais iniciativas;

g2) Apresentar programas de modernizagdo administrativa;

h) Desenvolver projectos de formagdo dos recursos humanos dos
municipios e da Comunidade Intermunicipal;

i) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei ou por
deliberag@o da Assembleia Intermunicipal.

3 — Compete ao Conselho Executivo, no dmbito consultivo,
emitir os pareceres que lhe sejam solicitados pelo Governo rela-
tivamente a instrumentos ou investimentos, da responsabilidade
de organismos da administragdo central, com impacte supramu-
nicipal.

4 — Sem prejuizo dos poderes de ratificagdo do Governo, compete
ao Conselho Executivo, no ambito da gestdo territorial, a elaboracdo de
planos intermunicipais de ordenamento do territorio.

Artigo 20.°
Competéncias do Presidente do Conselho Executivo
1 — Compete ao Presidente do Conselho Executivo:

a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias e dirigir os
respectivos trabalhos;

b) Executar as deliberagcdes do Conselho e coordenar a respectiva
actividade;

c) Autorizar a realizagdo de despesas or¢amentadas até ao limite
estipulado por lei ou por delegacdo do Conselho Executivo;

d) Autorizar o pagamento de despesas realizadas, nos termos da lei;

e) Assinar e visar a correspondéncia do conselho com destino a quais-
quer entidades ou organismos publicos;

/) Representar a Comunidade Intermunicipal em juizo ou fora dele;

2) Remeter ao Tribunal de Contas os documentos que caregam da
respectiva apreciagdo, sem prejuizo da alinea /) do n.° 1 do artigo 19.°
dos presentes estatutos;

h) Exercer os demais poderes estabelecidos por lei ou por deliberagado
do Conselho Executivo.

2 — O Presidente do Conselho Executivo pode delegar ou subdelegar
o exercicio das suas competéncias nos demais membros deste 6rgdo ou
no Secretario Executivo.

3 — A todos os membros do Conselho Executivo compete coadjuvar
o presidente na sua acgao.

Artigo 20.°
Reunioes do Conselho Executivo

1 — O Conselho Executivo terda pelo menos uma reunido or-
dinaria mensal e as extraordinarias que o presidente convoque,
por sua iniciativa ou a solicitagdo de, pelo menos, um ter¢o dos
seus membros.

2 — A reunido extraordinaria ¢ marcada com, pelo menos, dois dias
uteis de antecedéncia, por meio de comunicagdo escrita dirigida aos
membros do Conselho Executivo.

SECCAO IV

Do Orgéo Consultivo da Comunidade Intermunicipal

Artigo 21.°
Natureza e Composicao

1 — Junto do Conselho Executivo, e por decisdo deste, pode funcionar
um 6rgao consultivo denominado Conselho Consultivo.

2 — O Conselho é composto pelos representantes dos servigos publi-
cos regionais do Estado e dos interesses econdmicas, sociais e culturais
da area de intervenc¢do da Comunidade Intermunicipal.

3 — A designac@o dos membros do Conselho, as suas competéncias e
o seu funcionamento constam de regulamento a aprovar pelo Conselho
Executivo.
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CAPITULO 111

Estrutura e funcionamento

Artigo 22.°
Secretario Executivo

1 — O Conselho Executivo pode propor a Assembleia Intermuni-
cipal a designagdo de um Secretario Executivo para a gestdo corrente
dos assuntos da Comunidade Intermunicipal e a direc¢@o dos servigos
dela dependentes, cujas fungdes sdo exercidas durante o periodo do
mandato dos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal, sem prejuizo da
sua exoneragdo a todo o tempo.

2 — O Presidente do Conselho Executivo pode delegar as suas com-
peténcias no Secretario Executivo, devendo estas ficar expressamente
descritas no despacho de delegacao.

3 — A remunerag@o do Secretario Executivo ¢ fixada, mediante
proposta do Conselho Executivo, pela Assembleia Intermunicipal, de
acordo com as fungdes exercidas, tendo como limite a remuneragio de
director municipal.

4 — O Secretario Executivo tem assento nas reunides do Conselho
Executivo e na Assembleia Intermunicipal, sem direito de voto.

5 — As fungdes de Secretario Executivo, quando este for portador
de vinculo publico, podem ser exercidas em comissdo de servigo, com
os efeitos legais dai decorrentes.

Artigo 23.°
Servicos de Apoio Técnico e Administrativo

1 — A Comunidade Intermunicipal é dotada de servicos de apoio
técnico e administrativo, vocacionados para recolher e sistematizar
a informacg@o e para elaborar os estudos necessarios a preparagdo das
decisoes ou deliberagdes.

2 — A natureza, a estrutura e o funcionamento dos servicos previstos
no nimero anterior sao definidos em regulamento aprovado pela Assem-
bleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho Executivo.

Artigo 24.°
Regime de pessoal

1 — A Comunidade Intermunicipal dispde de um Mapa de pessoal
proprio, aprovado pela assembleia Intermunicipal, sob proposta do
Conselho Executivo.

2 — O Mapa de pessoal ¢ preenchido através dos instrumentos de
mobilidade geral legalmente previstos, preferencialmente de funcionarios
oriundos dos quadros de pessoal dos Municipios integrantes de asso-
ciagdes de municipios, de assembleias distritais da respectiva area geo-
grafica ou de servigos da administrag@o directa ou indirecta do Estado.

3 — Os instrumentos de mobilidade geral previstos para os funcio-
narios da administragdo local ndo estdo sujeitos aos limites de duragdo
legalmente previstos.

4 — Sempre que o recurso aos instrumentos de mobilidade referidos
no numero dois ndo permitir o preenchimento das necessidades perma-
nentes da Comunidade Intermunicipal, as admissdes ficam sujeitas ao
regime do contrato individual de trabalho.

Artigo 25.°

Encargos com o Pessoal

As despesas efectuadas com o pessoal da Comunidade Intermunicipal
relevam para efeitos do limite estabelecido na lei para as despesas com
pessoal do quadro dos Municipios associados, nos termos previstos nos
n.”2 e 3 do artigo 22.° da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

CAPITULO IV
Da Gestao Financeira e Or¢camental

Artigo 26.°
Ano Econémico

O ano econdmico corresponde ao ano civil.

Artigo 27.°
Regime de Contabilidade

A contabilidade da Comunidade Intermunicipal rege-se pelas regras
previstas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL).
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Artigo 28.°
Opcoes do Plano e Orcamento

1 — As opgdes do plano e o orgamento da Comunidade Intermunicipal
sdo elaborados pelo Conselho Executivo e submetidos a aprovagdo da
Assembleia Intermunicipal, para efeitos do preceituado no artigo 15.°
destes Estatutos.

2 — As opgdes do plano e o or¢camento sdo remetidos pelo
Conselho Executivo as Assembleias Municipais dos Municipios
associados, para seu conhecimento, no prazo de um més apos a
sua aprovagao.

Artigo 29.°
Documentos de Prestacio de Contas

1 — O Conselho Executivo elabora, com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e apresenta a Assembleia Intermunicipal, no
decurso do més de Margo do ano seguinte, os documentos de prestagdo
de contas, devendo esta deliberar sobre eles no prazo de 30 dias a contar
da data da sua recepgao.

2 — No relatoério de gestdao, o Conselho Executivo expde e
justifica a ac¢do desenvolvida, demonstra a regularidade orga-
mental da efectivacdo das despesas, discrimina os financiamentos
obtidos através do mapa de origem e aplicacdo de fundos e presta
todos os esclarecimentos necessarios a interpretacdo das contas
apresentadas.

Artigo 30.°
Auditoria Externa das Contas

1 — As contas anuais da Comunidade Intermunicipal, quando de-
tentora de participagdes de capital social em fundagdes ou entidades
do sector empresarial local, sdo verificadas por um auditor externo,
designado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho
Executivo, de entre revisores oficiais de contas ou sociedades de revi-
sores oficiais de contas.

2 — As fungdes a exercer e os actos a praticar pelo auditor externo
para a revisdo legal das contas da Comunidade Intermunicipal sdo os
constantes da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro.

Artigo 31.°
Apreciagio e Julgamento das Contas

1 — As contas da Comunidade Intermunicipal estdo sujeitas a apre-
ciagdo e julgamento pelo Tribunal de Contas, nos termos da respectiva
lei de organizagdo e processo.

2 — Para efeitos do nimero anterior, devem as mesmas ser enviadas
pelo Conselho Executivo ao Tribunal de Contas, dentro dos prazos
estabelecidos para as Autarquias Locais.

3 — As contas s@o ainda enviadas as Assembleias Municipais dos
Municipios associados, para conhecimento destas, no prazo de um
més apos a deliberagdo de apreciagdo e votagdo pela Assembleia In-
termunicipal.

Artigo 32.°
Patrimoénio e Financas

1 — A Comunidade Intermunicipal tem patrimoénio e finangas pro-
prios.

2 — O patriménio da Comunidade Intermunicipal é constituido pelos
bens e direitos para ela transferidos ou adquiridos a qualquer titulo.

3 — Os bens transferidos pelos Municipios para a Comunidade Inter-
municipal sdo objecto de inventario, a constar de acta de acordo mutuo,
subscrita pelas partes interessadas, com mengao das actividades a que
ficam afectos.

4 — Os bens e direitos afectos pelos Municipios associados a
Comunidade Intermunicipal sdo transferidos a titulo gratuito e fi-
cam isentos, por parte dos Municipios, de encargos de qualquer
natureza.

5 — Sdo receitas da Comunidade Intermunicipal:

a) As transferéncias do Or¢camento do Estado, correspondentes
a zero virgula cinco por cento da transferéncia do Fundo de Equi-
librio Financeiro corrente prevista para o conjunto dos Municipios
da NUT III do Cavado, com o limite anual maximo de variagdo de
cinco por cento;

b) O produto das contribui¢des dos Municipios associados;

c) As transferéncias dos municipios, no caso de competéncias dele-
gadas por estes;

d) As transferéncias resultantes de contratualizagdo com a adminis-
tragdio central e outras entidades publicas ou privadas;
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e) Os montantes de co-financiamentos comunitarios que lhe sejam
atribuidos;

f) As dotagdes, subsidios ou comparticipa¢des de que venham a be-
neficiar;

g) As taxas pela prestagdo concreta de um servigo publico local, pela
utilizacdo privada de bens do dominio piblico ou privado da Comunidade
Intermunicipal, ou pela remogdo de um obstaculo juridico ao compor-
tamento dos particulares, quando tal seja atribui¢do da Comunidade
Intermunicipal, nos termos da Lei 2/2007 de 15 de Janeiro;

h) Os precos relativos a servicos prestados e bens fornecidos;

i) O rendimento de bens proprios, o produto da sua alienacdo ou da
atribuicdo de direitos sobre eles;

J) Quaisquer acréscimos patrimoniais, fixos ou periodicos, que a
titulo gratuito ou oneroso, lhe sejam atribuidos por lei, contrato ou
outro acto juridico;

k) O produto de empréstimos;

/) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

6 — Constituem despesas da Comunidade Intermunicipal os encargos
decorrentes da prossecugdo das atribui¢des que lhe estdo confiadas.

Artigo 33.°
Contribui¢des Financeiras

1 — As transferéncias das contribui¢des financeiras dos Municipios
associados s@o fixadas pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta
do Conselho Executivo.

2 — As contribuigdes financeiras dos Municipios associados sdo
exigiveis a partir da aprovagdo do orgamento da Comunidade Intermuni-
cipal, constituindo-se os Municipios em mora quando nao seja efectuada
a transferéncia no prazo fixado pelo Conselho executivo.

Artigo 34.°
Endividamento

1 — A Comunidade Intermunicipal pode contrair empréstimos, a
curto, médio e longo prazo, junto de quaisquer institui¢des autorizadas
por lei a conceder crédito e celebrar contratos de locagdo financeira, em
termos idénticos ao dos municipios.

2 — Os empréstimos contraidos pela Comunidade Intermunicipal e
os contratos de locag@o financeira por ela celebrados relevam para os
limites da capacidade de endividamento dos Municipios associados,
de acordo com o critério de aprovado pela Assembleia Intermunicipal
quanto a imputagdo dos encargos aos Municipios associados, a qual
carece de acordo das Assembleias Municipais respectivas.

3 — Os Municipios sdo subsidiariamente responsaveis pelo paga-
mento das dividas contraidas pela Comunidade Intermunicipal, na pro-
por¢do da populagdo residente.

4 — AComunidade Intermunicipalndopodecontrairempréstimosafavor
de qualquer dos municipios associados, nem conceder empréstimos a enti-
dades publicas ou privadas, salvo nos casos expressamente previstos na lei.

5 — E vedado ainda a Comunidade Intermunicipal a celebragdo
de contratos com entidades financeiras com a finalidade de conso-
lidar divida de curto prazo, bem como a cedéncia de créditos nao
vencidos.

Artigo 35.°

Cooperacio Financeira

A Comunidade Intermunicipal pode também beneficiar dos sistemas
e programas especificos, legalmente previstos, de apoio financeiro aos
municipios, nomeadamente no quadro de cooperagao técnica e financeira
entre o Estado e as Autarquias Locais.
Artigo 36.°
Isencdes Fiscais

A Comunidade Intermunicipal beneficia das isengdes fiscais previstas
na lei para as autarquias locais.

CAPITULO V
Disposi¢oes Finais

Artigo 37.°
Alteracoes Estatutarias

1 — Os presentes estatutos podem ser alterados por deliberagdo da
Assembleia Intermunicipal, por iniciativa de um terco dos seus membros
ou por proposta do Conselho Executivo.
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2 — A deliberagdo referida no numero anterior sé pode ser
tomada por maioria de dois tercos dos membros presentes na
reunido e a alteragdo aprovada pelas assembleias municipais da
maioria absoluta dos Municipios que integram a Comunidade
Intermunicipal.

Artigo 38.°
Reacg¢ao Contenciosa

As deliberagoes 6rgdos da Comunidade Intermunicipal e decisdes
dos respectivos titulares sdo susceptiveis de reac¢do contenciosa, nos
mesmos termos das deliberagdes dos 6rgdos municipais.

Artigo 39.°
Adesio de Novos Municipios

1 — A adesdo de novos Municipios integrantes da NUT III do Cavado
em momento posterior a criagdo da Comunidade Intermunicipal, ndo
depende do consentimento dos restantes municipios.

2 — A ades@o concretiza-se com a comunicagao escrita ao Conselho
Executivo por parte do Municipio aderente, acompanhada de fotocopia
das deliberagdes dos respectivos drgédo municipais.

Artigo 40.°
Extin¢do da Comunidade Intermunicipal

A Comunidade Intermunicipal extingue-se pela sua fusdo com outra
ou outras Comunidades Intermunicipais.

Artigo 41.°
Fusao

1 — A Comunidade Intermunicipal pode fundir-se com outra ou
outras Comunidades Intermunicipais, dependendo a respectiva fusdo
da observancia dos requisitos exigidos no n.° 1 do artigo 32.° da Lei
n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

2 — A fusdo determina a transferéncia global do patriménio das Co-
munidades preexistentes para a nova associagdo com todos os direitos
e obrigagdes.

3 — A decis@o de fus@o pode ser revogada nos termos do n.° 3 do
artigo 32.° da Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto.

4 — Ao pessoal das comunidades preexistentes ¢ aplicavel, con-
forme o respectivo regime juridico, a legislacdo respeitante ao re-
gime de mobilidade geral ou o regime do contrato individual de
trabalho.

Artigo 42.°
Regime subsididrio

O funcionamento da Comunidade Intermunicipal regula-se, em tudo
0 que nao estiver previsto na Lei n.° 45/2008, de 27 de Agosto e nos
presentes estatutos, pelo regime juridico aplicavel aos 6rgdos municipais.

Este acto esta isento de selo nos termos das disposi¢des conjugadas
do artigo 30.° da Lei n.° 45/2008 de 27/8 e do artigo 6.°, alinea a) do
respectivo codigo.

Esta conforme o original.

30 de Outubro de 2008. — O Notario, Rodrigo Anténio Prieto da
Rocha Peixoto.

CAMARA MUNICIPAL DE AGUEDA

Rectificagao n.° 2662/2008

Rectificagdo ao Aviso n.° 27 904/2008 — requisitos especiais: ser
Fiscal Municipal Principal, com pelo menos trés anos de servi¢o na
respectiva categoria, «classificados de Bom.

Onde se 1€: «classificados de Bom» deve ler-se «classificados de
Muito Bomy.

21 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Gil Nadais.
301016122
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CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

Aviso n.° 28885/2008

Luis Manuel da Silva Azevedo, Presidente da CAmara Municipal de
Alcanena:

49145

Torna publico que, por seus despachos exarados em quatro de Novem-
bro de dois mil e oito, no uso da competéncia que lhe confere a alinea
a), don.° 2 do art. 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
republicada em anexo a Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e bem as-
sim o art. 3.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 18 de Setembro, foram
reclassificadas as funcionarias infra-referidas, ao abrigo da legislagdo
que também se indica:

Nome Categoria actual Esc. | Indice

Carreira e categoria apos

. N Esc. | Indice
a reclassificagao

Legislagao

Graga Maria Pereira Assei-
ceira

Técnica Profissional 3 218

2.* ¢l — Secretariado
Maria José Fonseca Vieira | Auxiliar Administrativo 2 137
da Silva

Técnico-Adjunto de Bi- 3 218

Técnico-Adjunto de Bi- 1 199

Decreto-Lein.° 218/2000, de
9 Setembro, al. a) a ¢), do
art. 5.°

Decreto-Lein.° 218/2000, de
9 Setembro, al. a) a ¢), do
art. 5.°

blioteca e Documenta-
¢do — 2.* Classe

blioteca e Documenta-
¢do — 2.* Classe

Mais se torna publico que a interessada devera tomar posse no prazo de 20
diasa contar da data da publicagio do presente aviso no Didrio da Republica.

(Isento de Visto do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 46.°, n.°
1, conjugado com o art. 114.°, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto).

4 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Luis Manuel
da Silva Azevedo.
300961968

CAMARA MUNICIPAL DE AMARES

Aviso (extracto) n.° 28886/2008

Para os devidos efeitos, torno Publico que, por meus despachos de
17 de Novembro de 2008, e no uso da competéncia que me ¢ conferida
pela alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, conjugado com o
disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro,
procedi a reclassificagdo profissional dos trabalhadores do Mapa de
Pessoal tnico deste Municipio abaixo indicados, nos termos don.® 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com
aalinea e) do artigo 2.° e n.® 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000,
de 9 de Setembro, a saber:

José Carlos Teixeira Ribeiro, Chefe de Secgdo, do grupo de pessoal
Administrativo (escaldo 2, indice 350, do sistema retributivo), para a
carreira de Técnico Superior de 2.* Classe, do grupo de pessoal Técnico
Superior (escaldo 1, indice 400, do novo sistema retributivo); Sandra
Paula Fernandes Almeida Sousa, Auxiliar de Servigos Gerais, do grupo
de pessoal Auxiliar (escaldo 1, indice 128 do sistema retributivo), para
a carreira de Técnico-Profissional de Biblioteca e Documentagao de 2.*
Classe, do grupo de pessoal Técnico-Profissional (escaldo 1, indice 199,
do novo sistema retributivo); Alexandre Azevedo Dias, Cantoneiro, do
Grupo de Pessoal Semiqualificado (escaldo 3, indice 155 do sistema
retributivo), para a carreira de Motorista de Pesados, do grupo de pessoal
Auxiliar (escaldo 1, indice 160, do novo sistema retributivo);

Os trabalhadores deverdo aceitar anomeagao no prazo de 20 dias a contar
da data da publicagio do presente aviso na 2. série do Didrio da Republica.

[Isento de visto do tribunal de Contas)

19 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Lopes
Gongalves Barbosa.
301003916

CAMARA MUNICIPAL DE ANADIA

Aviso n.° 28887/2008

Concursos internos de acesso geral

1 — Para os devidos efeitos em cumprimento do disposto no n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
administrag@o local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, se
torna publico que, de acordo com os meus despachos datados de 4 de
Novembro de 2008 e 10 de Novembro de 2008, se encontram abertos
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso na 2.* série do Didrio da Republica, concursos internos de acesso
geral, para provimento dos seguintes lugares:

Ref. 11/2008 — assistente administrativo especialista — 6 lugares;
Ref. 12/2008 — técnico superior de 1. classe (ciéncias do desporto
e educagio fisica) — 1 lugar;

Ref. 13/2008 — técnico superior de 1.* classe (comunicagdo insti-
tucional) — 1 lugar;

Ref. 14/2008 — técnico superior de 1. classe (administragio regional
e autarquica) — 1 lugar;

Ref. 15/2008 — técnico superior de arquivo assessor — 1 lugar;

2 — Validade dos concursos — valido para as vagas indicadas, ca-
ducando com o preenchimento das mesmas.

3 — Legislacéo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Decretos-Leis n.”204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
427/89, de 7 de Dezembro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, ¢ 412-A/98,
de 30 de Dezembro.

4 — Contetdos funcionais definidos nos despachos:

Ref. 11/2008 — n.° 38/88, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
de 22 de Janeiro de 1989;

Ref. 12/2008 — n.° 15 182/2003, publicado no Didrio da Republica,
2. série, de 5 de Agosto de 2003;

Ref. 13/2008 — n.° 10 688/99, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, de 31 de Maio de 1999;

Ref. 14/2008 — n.° 20 159/2001, publicado no Didrio da Republica,
2.* série, de 25 de Setembro de 2001;

Ref. 15/2008 — o constante do mapa 11, anexo ao Decreto-Lei
n.° 247/91, de 10 de Julho;

5 — Vencimentos, local e condigdes de trabalho — as fungdes serdo
exercidas na area do municipio de Anadia, sendo as condi¢des de traba-
lho, remuneragdo, ¢ as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da administragao local.

6 — A este concurso poderdo ser admitidos funcionarios ou agentes
que reinam cumulativamente os seguintes requisitos:

Gerais — os enunciados no artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 30 de Dezembro, adaptado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho.

Especiais:

Ref. 11/2008 — possuir a categoria de assistente administrativo prin-
cipal ha pelo menos trés anos, classificados de Bom,

Ref. 12/2008, Ref. 13/2008 e Ref. 14/2008 — possuir a categoria
de técnico superior de 2.? classe ha pelo menos trés anos, classificados
de Bom;

Ref. 15/2008 — possuir a categoria de técnico superior principal de
arquivo ha trés ou cinco anos, classificados respectivamente de Muito
Bom ou bom.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

Os candidatos deverao apresentar na Sec¢ao de Pessoal desta Camara
Municipal, até ao ultimo dia do prazo e dentro do horario oficial, reque-
rimento de admissdo a concurso, elaborado em papel de cor clara, com
as margens regulamentares, ou em modelo proprio (que poderdo obter
na referida Secgdo de Pessoal), enderecado ao presidente da Camara
Municipal de Anadia, devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, estado civil, nimero do bilhete de identidade, bem como
o servico de Identificagdo que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia completa, nimero de telefone, etc.);

b) Declaragdo em alineas separadas e sob compromisso de honra,
sobre a situacao precisa em que se encontra em relagao as alineas a), b),
¢), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

¢) Indicag@o da categoria e servigo a que esta vinculado, natureza do
vinculo e antiguidade na categoria, carreira e na fungéo publica;
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d) Referéncia ao aviso de abertura no concurso, identificando o nu-
mero e data do Didrio da Republica onde vem publicado;

e) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem suscepti-
veis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal.

O requerimento devera ser acompanhado da seguinte documenta-
cdo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias, diplomas de
cursos de formacao profissional e outros;

b) Declaragdo, emitida pelo servigo ou organismo de origem, devi-
damente autenticada, da qual constem, inequivocamente, a existéncia
e a natureza do vinculo, a categoria que detém e o tempo de servigo na
categoria, na carreira e na Fungéo Publica;

¢) Declaragdo ou documentagdo comprovativa das circunstancias
referidas na alinea e) anterior, sem o que as mesmas nao serdao consi-
deradas.

d) Os funcionarios pertencentes a esta Camara Municipal sdo dispen-
sados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos
que constem do respectivo processo individual.

e) Curriculo detalhado e devidamente assinado pelos candidatos;

) Classificagdo de servigo dos anos relevantes para o concurso;

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvidas sobre a situag@o que descreve a apresentacao da docu-
mentagdo comprovativa das suas declaragoes;

9 — A seleccao dos candidatos admitidos aos concursos referidos no
n.° 1 do presente aviso, sera feita através da prova de avaliagdo curricular
e entrevista profissional de selecgdo;

Na avaliacdo curricular serdo considerados e ponderados, de acordo
com a exigéncia da fungéo:

a) A habilitagdo académica de base;

b) A formagdo profissional;

¢) A experiéncia profissional;

d) Outros factores de valorizago profissional, nomeadamente clas-
sificacdo de servigo.

A prova de entrevista profissional de selecgdo visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo curricular e da
entrevista profissional de selecg¢do, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa, consta da acta de
reunides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada;

Os candidatos excluidos (por ndo reunirem os requisitos de admissao)
serdo notificados nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho; os candidatos admitidos serdo convocados nos termos do
artigo 35.° do referido decreto-lei e a publicitagdo da lista de classificagdo
sera feita nos termos do artigo 40.° do mesmo decreto-lei.

10 — As falsas declaragdes prestadas serdo punidas conforme o pre-
visto no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao.

12 — De acordo com o estipulado no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
-Lein.® 29/2001, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igual-
dade de classificagdo, a qual prevalece sob outra qualquer preferéncia
legal.

13 — Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 41.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, e apds o desenvolvimento de pro-
cedimentos e mobilidade especial previsto no artigo 34.° do referido
diploma e publicados na BEP sob os codigosn.” P20086860, P20087065,
P20087063, P20087046, P20087043.

14 — Constituigao do juri:

Ref. 11/2008, Ref. 12/2008, Ref. 13/2008, Ref. 14/2008 e
Ref. 15/2008:

Presidente — Eng.® Jorge Eduardo Ferreira Sampaio, vereador em
permanéncia, que nas suas faltas e impedimentos sera substituido pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais Efectivos:

1.° Dr.* Maria de Fatima Dourado Andrade dos Santos Azevedo,
chefe de divisdo.
2.° Eng.° Jos¢ Carlos Morais Pinto Cardoso, chefe de divisdo.
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Vogais suplentes:

1.° Prof. Angelo Manuel Carvalho dos Santos, chefe de divisdo.
2.° Dr.* Ana Paula Pratas Figueira Santos Braga, técnica superior
principal.

26 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Litério Au-
gusto Marques.
301028605

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR

Aviso n.° 28888/2008

Concurso Externo de Ingresso para o exercicio de funcdes
publicas em regime de contrato de trabalho por tempo
indeterminado de um lugar de Técnico Profissional de 2.* Classe

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a administragdo local pelo Decreto-Lei n.® 238/99, de 25 de Junho, faz-
-se publico que, por despacho do Presidente da Camara Municipal de
Campo Maior, de 30 de Outubro, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no
Didario da Republica, concurso externo de ingresso para o exercicio de
fungdes publicas em regime de contrato por tempo indeterminado de
um técnico profissional de 2. classe.

2 — Legislacdo aplicavel: Decretos-Lei n.° 204/98, de 11/07, adaptado
a Administrag@o Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25/06, Decreto-
-Lein. 404-A/98, de 18/12 e Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30/12.

3 — Tendo sido consultada a BEP, no Ambito da Gestdo de Mo-
bilidade Especial, nos termos da Portaria n.® 1499-A/2007, de 21 de
Novembro e verificando-se a existéncia de pessoal, foi efectuado o
procedimento prévio de seleccio de pessoal em situacido de mobilidade
especial, através da oferta n.° P20085685, no SigaMe, tendo o mesmo
sido encerrado em 16/10/2008 por inexisténcia de candidaturas.

4 — O concurso ¢ valido apenas para o lugar em causa, e caduca com
o seu preenchimento.

5 — Contetdo funcional — Compete-lhe proceder a recolha de dados
e elabora as correspondentes estatisticas; assegurar a compilagdo de
informagdes de servigo que fundamentem as decisdes dos responsaveis;
organizar os ficheiros e arquivos e mantém-los actualizados; proceder
ao aprovisionamento do material necessario e ao funcionamento dos
servigos da area de actividade em que se integra; assegurar a recepgao
e expedi¢do da correspondéncia, executar trabalhos de dactilografia
inerentes as fungdes exercidas.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
os individuos que até ao termo do prazo fixado para apresentagdo de
candidaturas retinam os seguintes requisitos:

6.1 — Gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Especiais — Possuir curso tecnoldgico, curso de escolas pro-
fissionais, curso que confira certificado de qualificagdo profissional
de nivel 111, definida pela Decisdo n.® 85/368/CEE do Conselho das
Comunidades Europeias, de 16 de Julho de 1985, ou curso equiparado,
desde que adequado ao desempenho das fungdes.

7 — Forma e prazo para a apresentacdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias uteis contados a partir da data da publicagdo
do presente aviso no Didrio da Republica.

7.2 — Forma — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal, a solicitar
a admissdo ao concurso dentro do prazo estabelecido, requerimento
assinado, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio com aviso de
recep¢ao, para Camara Municipal de Campo Maior, Praga da Republica,
7370-954 Campo Maior, onde constem os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, nimero, data e local de emissao do bilhete de
identidade, nimero de contribuinte fiscal, residéncia, e codigo postal.

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Concurso a que se candidata, fazendo referéncia ao Didrio da
Republica em que se encontra publicado este aviso;

d) Indicar, querendo, quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal, os quais so serdo considerados se
devidamente comprovados;

e) Mengao dos documentos que acompanham o requerimento.

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagio sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado e actualizado, onde
constem, respectivamente, as fungdes que tem exercido, a formagdo
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profissional que possui, devidamente comprovada sob pena de ndo
ser considerada, por documento auténtico ou fotocopia de documento
idoneo.

b) Fotocopia de documento auténtico ou de documento idéneo, com-
provando a posse das habilitagdes académicas.

¢) Fotocopia do Bilhete de Identidade e Numero Fiscal de Contri-
buinte.

7.4 — Os candidatos poderdo ainda, indicar, querendo, quaisquer
outros elementos que considerem relevantes para apreciagdo do seu
mérito, devendo, neste caso, apresentar a respectiva comprovagio, sob
pena de ndo serem considerados.

8 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da Lei.

9 — Selecgdo dos candidatos — a selec¢do dos candidatos sera feita
através da aplicacdo dos seguintes métodos de selecgdo:

Prova Escrita de Conhecimentos;
Entrevista Profissional de Selecgéo.

9.1 — Classificacdo Final — expressa numa escala de 0 a 20 valores,
sera apurada pela média aritmética simples dos resultados obtidos nos
métodos de seleccdo de acordo com a seguinte formula:

CF = PEC + EPS
2

em que:

CF = Classificagao Final,
PEC = Prova Escrita de Conhecimentos;
EPS = Entrevista Profissional de Selecgao.

9.2 — A Prova Escrita de Conhecimentos, destina-se a avaliar os
niveis de conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos
exigiveis e adequados ao exercicio das suas fungdes, tera a duragéo
maxima de 60 minutos, pontuada de 0 a 20 valores, tera caracter elimi-
natorio caso a classificagdo seja inferior a 9,5 valores e versara sobre o
programa de provas a seguir indicados:

Programa da Prova Escrita de Conhecimentos versara sobre as se-
guintes matérias:

Lein.® 169/99, de 18/09 — Quadro das competéncias e regime juridico
do funcionamento dos 6rgdos dos municipios e das freguesias, com a
redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11/01;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16/01 — Estatuto disciplinar dos funcio-
narios e agentes da Administragdo Publica;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31/03 — Regime de Férias Faltas e Li-
cencas dos funcionarios e agentes da administragdo central, regional e
local, com as alteragdes constantes no Decreto-Lei n.® 117/99, de 11/08,
Decreto-Lei n.° 70-A/2000 de 05/05 e no Decreto-Lei n.° 157/2001,
de 11/05.

Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro — Regime de Vinculagao de
Carreiras e de Remuneragdes dos Trabalhadores, que exergam Fungdes
Publicas;

Decreto-Lein.® 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro — Cddigo do Procedimento Administrativo.

9.3 — Entrevista Profissional de Selec¢do — visa avaliar numa re-
lacdo interpessoal e objectiva as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos tendo em conta os factores que constam em acta e o grau de
exigéncia da respectiva categoria.

9.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da Prova Escrita de
Conhecimentos, da Entrevista Profissional de Selec¢do, bem como o
sistema de classificac@o final, incluindo a respectiva formula classifi-
cativa, constam de acta da reunido do Juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9.5 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicago dos referi-
dos métodos de selecgdo, sera expressa de 0 a 20 valores e resultara da
média aritmética simples das classificagdes obtidas em cada um.

10 — Local de Trabalho — Para exercer fungdes na area do Municipio
de Campo Maior.

11 — Remuneragdo base e regalias sociais — A remuneragdo mensal
sera a correspondente ao Escaldo 1, Indice 199, constante do anexo 11
do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30/12. As condigdes de trabalho e as
regalias sociais s3o as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administra¢ao Local.

12 — Publicitagdo das Listas — as listas dos candidatos e de classi-
ficagdo final serdo afixadas no atrio do edificio da Camara Municipal
de Campo Maior.

13 — Composigao do Juri do concurso:

Presidente — Dr. Carlos Alexandre Henriques Saldanha, Chefe da
Divisao Administrativa e Financeira.
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Vogais efectivos:

Eng. Rui Manuel Branco Carneiro, Técnico Superior de 1.* Classe,
que substituird o Presidente do Jari nas suas faltas e impedimentos e Dr.
Jodo Maria Salvador Sanguinho, Técnico Superior de 1.° Classe.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo Azevedo Raposo Vivas, Chefe de Seccédo e Isabel
Maria Pereira Vaz Caragas, Chefe de Secgdo.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
N0 acesso a0 emprego ¢ na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

15— Em cumprimento do n.°3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, em caso de igualdade de classificagdo
o candidato com deficiéncia tem preferéncia, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal. Em conformidade com o artigo 6.° do
mesmo diploma legal os candidatos com deficiéncia devem declarar
no requerimento de admissdo sob compromisso de honra, o respectivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia devendo ainda mencionar
todos os elementos necessarios ao disposto no artigo 7.° do mesmo
diploma legal.

3 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel
Borrega Burrica.
300994992

CAMARA MUNICIPAL DE CORUCHE

Aviso (extracto) n.° 28889/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho de 17 de
Outubro de 2008 do Vereador com competéncia delegada, foi requisitada
a docente Ivone Maria Carlos Patricio Ribeiro, PQZP, ao abrigo do ar-
tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, diploma que faz a aplicagdo do primeiro
a administracao local, com despacho de autorizagao de 08/09/2008 do
Secretario de Estado da Educagao, com efeitos de 20 de Outubro de
2008 a 31 de Agosto de 2009.

Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

28 de Outubro de 2008. — O Vereador, com competéncia delegada,
Nélson Fernando Nunes Galvdo.
301000319

CAMARA MUNICIPAL DE ESTARREJA

Aviso n.° 28890/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
29 de Outubro findo, proferido no uso de competéncia delegada, foi
concedida licenga sem vencimento pelo periodo de 1 ano, ao funcionario
desta Autarquia, Pedro Miguel Valente dos Santos, com a categoria de
Operario (Electricista), com efeitos a partir de 1 de Novembro inclusive,
nos termos do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

11 de Novembro de 2008. — O Vereador dos Recursos Humanos,
Alexandre Fonseca.
300979156

CAMARA MUNICIPAL DE ESTREMOZ

Aviso (extracto) n.° 28891/2008

Dando cumprimento ao despacho conjunto n.® 373/2000 de 1 de
Marco do Ministro Adjunto, do Ministério da Reforma do Estado e
da Administragdo Publica e da Ministra da Igualdade, declara-se que,
nos termos da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo da Republica
Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

Dando ainda cumprimento ao disposto no n.° 1 do artigo 4.° do De-
creto-Lei 29/2001, de 3 de Fevereiro, em conjugagio com o estabelecido
no n.° 3 do artigo 3.°, no presente concurso o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.



49148

1 — Torna-se publico que, por despacho de autorizagao do Presidente
da Camara, datado de 13 de Agosto de 2008, proferido no ambito das
competéncias que lhe confere a alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
169/99 de 18 de Setembro, na redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002 de 11
de Janeiro e nos termos do disposto na alinea @) do artigo 9.° e do artigo
27.° do Decreto-Lei 204/98 de 11 de Julho, conjugado com a alinea )
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho e com
o disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo 117.° da Lei n.° 12-A/2008 de
27 de Fevereiro, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica — 2.* série,
Concurso Externo de Ingresso para admissdo, em regime de Contrato
Individual de Trabalho, por tempo indeterminado, para exercicio de fun-
¢des publicas, com vista ao preenchimento de um posto de trabalho para
um Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior (area de Turismo),
estagiario, do mapa de pessoal do Municipio de Estremoz.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto na seguinte legis-
lagao:

Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho, adaptado a8 Administragdo Local
pelo Decreto-Lei n.° 238/99 de 25 de Junho, Decreto-Lei n.° 404 — A/98
de 18 de Dezembro, na redacgdo dada pela Lei n.° 44/99 de 11 de Junho,
adaptada & Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 412A/98 de 30
de Dezembro e Decreto-Lei n.° 427/89 de 7 de Dezembro, aplicada a
Administrag@o Local pelo Decreto-Lei n.° 409/91 de 17 de Outubro.

3 — Em cumprimento do disposto no artigo 41.° da Lei n.® 53/2006, de
7 de Dezembro, conjugado com o artigo 34.°, foi aberto o procedimento
de seleccdo de pessoal em situagdo de mobilidade especial, publicitado
no SigaMe, de 15 de Outubro de 2008 a 28 de Outubro de 2008, ao qual
ndo foi apresentada nenhuma candidatura.

4 — O concurso caduca com o preenchimento da vaga indicada.

5 — O local de trabalho sera na area geografica do Concelho de
Estremoz.

6 — Ao presente concurso podem candidatar-se os individuos que, até
ao termo do prazo fixado para apresenta¢do das candidaturas satisfagcam
0s seguintes requisitos:

7.1 — Requisitos gerais: os previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
204/98 de 11 de Junho.

7.2 — Requisitos especiais:

Licenciatura na area de Turismo.

8 — A remuneragio mensal serd a correspondente ao escaldo 1, indice
321, da carreira de Técnico Superior (1070,89 €).

As condigoes de trabalho e demais regalias sociais e remuneratorias
sdo as vigentes e aplicaveis a Administragdo Local.

9 — As fungdes a desempenhar sdo as correspondentes a Carreira de
Técnico Superior de Turismo, constantes no Despacho n.® 7014/2002,
publicado na 2.* série do Diario da Repuiblica de 04 de Abril.

10 — O regime de estagio para a carreira de Técnico Superior € o
constante do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

11 — Na selecc@o dos concorrentes serdo utilizados os seguintes mé-
todos, cada um deles pontuado numa escala de zero a vinte valores:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagado Curricular;
¢) Entrevista Profissional de Selecgo.

11.1 — A prova de conhecimentos gerais e especificos destina-se
a avaliar o nivel de conhecimentos académicos e profissionais dos
candidatos, exigiveis para o exercicio da categoria a que se candidatam
e consistira numa prova escrita, com a duragao de 60 minutos, com
caracter eliminatorio para os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores. Aos candidatos sera permitida a consulta de le-
gislagdo ndo anotada.

A prova de conhecimentos versara sobre as seguintes matérias:

Atribuigdes e competéncias dos o6rgdos das autarquias e seu regime
juridico de funcionamento;

Organizagio politica e administrativa do Estado Portugués

Lei das finangas locais;

Direitos e deveres da fungdo publica e deontologia profissional;

Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas

Codigo do Procedimento Administrativo;

Turismo — bibliografia indicada para esta matéria especifica

Cunha, Licinio (2001) “Introduggo ao Turismo”, ed. Verbo;

Plano Estratégico Nacional de Turismo (Pent), disponivel em www.
turismodeportugal.pt

Turismo de Portugal, ip (2008) in www.visitportugal.com

Agéncia Regional de Promogdo Turistica do Alentejo (2006) in www.
visitalentejo.pt )

Regido de Turismo de Evora (2007) in www.visitevora.pt

Municipio de Estremoz (2008) in www.cm-estremoz.pt

Camara Municipal de Estremoz (2008) in www.estremozmarca.
com

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

11.2 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptiddes dos candidatos
tendo em conta os seguintes factores:

a) Habilitagdes literarias;
b) Formagao e qualificagdo profissional
¢) Experiéncia profissional.

11.3 — A entrevista profissional de selec¢do, com a duragdo de 15
minutos, visa avaliar numa relac@o interpessoal e de forma objectiva
e sistematica, as capacidades e aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos, sendo ponderados os seguintes factores:

a) Interesse e motivagdo profissionais

b) Capacidade de expressao e comunicacio

¢) Sentido de organizagao e capacidade de inovagao

d) Capacidade de relacionamento

e) Conhecimento dos problemas e tarefas inerentes as fungdes a
exercer.

11.4 — Na classificagao final e consequente ordenag@o final dos
candidatos, adoptar-se-a igualmente a escala de 0 a 20 valores, consi-
derando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagdo inferior
a 9,5 valores.

A classificacao final sera obtida através da seguinte formula:

cF —PC+AC + EPS

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos métodos de selecg@o,
constam das actas de reunido do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — A publicagdo da relacdo de candidatos e lista de classificagdo
final serdo efectuadas nos termos dos artigos 34.°, 35.° ¢ 40.° do Decreto-
Lein.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — O Juri do presente concurso tem a seguinte constituigao:

Presidente — Maria da Nazaré Pereira Lanca, Directora de Seguranca
Social Adjunta do Centro Distrital de Evora, do Instituto da Seguranca
Social, IP

Vogais efectivos:

1.° Vogal — Filipa Inés Matias de Sousa, Chefe de Divisdo de Ma-
rketing, Entidade Regional de Turismo do Algarve;

2.° Vogal — Hugo Alexandre Nunes Guerreiro, Técnico Superior
de Historia de 1.* Classe, do quadro de pessoal do Municipio de Es-
tremoz.

Vogais suplentes:

Maria Cremilde Monteiro de Matos, Técnico Superior de Gestao
Autarquica de 1.* Classe do quadro de pessoal do Municipio de Es-
tremoz;

Maria Joaquina Godinho Ramalho Babau, Técnica Superior de Histo-
ria de 2.* Classe do quadro de pessoal do Municipio de Estremoz.

Nas faltas e impedimentos da Presidente do Juri serd a mesma subs-
tituida pela 1.* Vogal efectiva.

14 — As candidaturas serfo formalizadas em requerimento dirigido
ao Presidente da Camara Municipal de Estremoz, o qual pode ser re-
metido pelo correio com aviso de recepgao, ou entregue pessoalmente,
na Camara Municipal de Estremoz, no Rossio Marqués de Pombal,
7100-513 Estremoz, de acordo com o seguinte modelo, em papel nor-
malizado, formato A4:

... (nome completo),...(estado civil), filho de ..... e de ...., nascido
em (dia) de (més), de 19.., natural de ...., portador do BI n.° (ou Cartéo
do Cidadao) ..., emitido em .../.../..., pelo Centro de Identificac@o Civil
e Criminal de ...., residente em ( morada e codigo postal), telefone
...., contribuinte fiscal n.° ...., vem requerer a admissdo ao Concurso
Externo de Ingresso em regime de Contrato Individual de Trabalho por
Tempo Indeterminado para o preenchimento dum posto de trabalho
para um Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior (4rea de
Recursos Humanos), estagiario, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.°., de ../../.....

Declara, sob compromisso de honra que (situagdo precisa em que se
encontra relativamente aos requisitos gerais a que se refere o n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

Mais declara (este item s6 devera ser preenchido no caso de possuir
algo que considere passivel de constituir motivo de preferéncia legal,
o qual todavia, so sera tido em consideragao pelo juri, se devidamente
comprovado).

Pede deferimento.

... (localidade e data).

... (assinatura).
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15 — Documentos que devem acompanhar o requerimento de admis-
sdo, sob pena de exclusdo: fotocopia do Bilhete de Identidade, ou do
Cartdo do Cidadio, Certificado de Habilitagdes ou copia certificada do
mesmo, curriculum vitae, (modelo europeu) datado e assinado.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de divida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacao de
meios complementares de prova.

12 de Outubro de 2008. — O Presidente da Camara, José Alberto
Fateixa.

301003519

CAMARA MUNICIPAL DE FELGUEIRAS

Aviso n.° 28892/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho da-
tado de 20 de Novembro de 2008 contratei por tempo indeterminado
a candidata aprovada em estagio, Orquidea Agostinha Pereira da Silva
Ferreira, para o lugar de Técnico Superior de 2.* Classe (Ciéncias da
Nutrigdo).

A candidata devera iniciar fun¢des no prazo de 20 dias a contar
da data da publicago deste aviso no Didrio da Republica (Isento de
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto).

20 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Fdatima Fel-
gueiras.
301021485

Aviso n.° 28893/2008

1 — Nos termos do n.° 1 e 2 do artigo 6.°, conjugado com o n.° 2 do
artigo 8.°, ambos do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, torna-
-se publico que, por meu despacho datado de 29 de Outubro de 2008, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publi-
cagdo do presente Aviso no Didrio da Republica, concurso interno de
acesso geral para provimento de cinco lugares de Agente Municipal de 1.
Classe, do grupo de pessoal Técnico Profissional, do quadro de pessoal
da Camara Municipal de Felgueiras, para a Divisdo da Policia Municipal.

2 — Requisitos de admisso ao concurso

2.1 — Requisitos gerais de admissdo: sdo os constantes do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Administracio
Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

2.2 — Requisitos especificos de admissdo: previstos na alinea c) do
n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Margo, sendo
que o recrutamento se faz de entre agentes de 2.* classe com, pelo menos,
trés anos na categoria classificados de Bom.

3 — Local de trabalho — Municipio de Felgueiras.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para provimento dos
lugares postos a concurso e cessa com o seu preenchimento.

5 — Composigao do Juri:

Presidente — Dr. Bruno Emanuel Gomes Mesquita de Carvalho,
Vereador.

Vogais efectivos — Arqt.° Rui José da Silva Pinto de Almeida, Chefe
da Divisao de Planeamento Urbanistico e Dr.* Sonia Alexandra Vieira
Guedes Nunes, Técnica Superior de 2.* Classe (Juridico Contencioso).

Vogais suplentes — Dr.* Emilia Maria Ferreira de Sousa, Chefe da
Divisdo Administrativa do Departamento de Administragdo Geral e Paulo
Afonso de Sousa Carvalho, Agente Graduado da Policia Municipal.

O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
primeiro vogal efectivo.

6 — Métodos de Selecgao — a selecgdo dos candidatos sera feita por
prova teorica de conhecimentos escrita (PTCE), com caracter elimina-
torio e entrevista profissional de selecgio (EPS).

6.1 — Caracterizagdo dos Métodos de Selecg@o:

6.1 — 1 — Prova de conhecimentos — a prova de conhecimentos,
que tem por fim avaliar o nivel de conhecimentos académicos e profis-
sionais dos candidatos exigiveis e adequados ao exercicio da fungdo,
consistira na realizagao de uma prova tedrica, escrita, que tera a duragéao
aproximada de uma hora e trinta minutos, com 30 minutos de tolerancia,
envolvendo conhecimentos relacionados com: Carta Etica — 10 Prin-
cipios Eticos da Administragdo Publica, da Presidéncia do Conselho
de Ministros; Competéncias dos Orgdos das Autarquias e seu Regime
Juridico de Funcionamento — Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro al-
terada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e Lei n.° 67/2007 de
31 de Dezembro; Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracdo Central Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de
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16 de Janeiro; Constituicdo da Republica Portuguesa; Codigo do Proce-
dimento Administrativo — Decreto-Lein.° 442/91, de 15 de Novembro
na redaccdo actual conferida pelo Decreto-Lein.® 6/96, de 31 de Janeiro;
Regime e forma de criagdo das Policias Municipais — Lei n.° 19/2004
de 20 de Maio; Regulamento da cria¢o de servigos de Policia Munici-
pal e do exercicio de fungdes dos respectivos agentes — Decretos-Leis
n.39/2000 e 40/2000 ambos de 17 de Margo; Regime geral de contra-
-ordena¢des — Decreto-Lei n.° 433/82 de 27 de Outubro, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 356/89 de 17 de Outubro, pelo
Decreto-Lei n.° 244/95 de 14 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.° 323/2001
de 17 de Dezembro e pela Lei n.’ 109/2001 de 24 de Dezembro; Regime
juridico da urbanizagao e edificagdo — Decreto-Lei n.° 555/99 de 16 de
Dezembro alterado pelo Decreto-Lei n.° 177/2001 de 4 de Junho, pela
Lein.® 15/2002 de 22 de Fevereiro. Lein.® 4-A/2003 de 19 de Fevereiro,
Decreto-Lei n.° 157/2006 de 8 de Agosto e Lei n.° 60/2007 de 4 de Se-
tembro; Codigo da Estrada — aprovado pelo Decreto-Lein.® 114/94 de
3 de Maio; Codigo das Posturas Municipais do Municipio de Felgueiras;
Regulamento Municipal sobre publicidade; Regulamento de ocupagdo
da via publica do Municipio de Felgueiras; Regulamento das feiras e
mercados do Municipio de Felgueiras; Postura da recolha de residuos
solidos urbanos do Municipio de Felgueiras; Regulamento do servigo de
abastecimento de agua e Regulamento Municipal de drenagem publica
e predial de aguas residuais.

A Prova de conhecimentos sera pontuada numa escala entre 0 e 20
valores, sendo excluidos os candidatos que obtiverem classificagdo
inferior a 9,5 valores.

6.1 — 2 — Entrevista profissional — A entrevista profissional de
selecgdo, que tem por fim avaliar, numa relagio interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptiddes pessoais e profissionais dos candi-
datos, sera pontuada numa escala entre 0 e 20 valores, tendo em conta
a seguinte formula:

E= 3.5el + 332”+2.Se3 +2e4

em que:

el = motivagdo e interesse;

e2 = qualificagdo e perfil para o cargo;

e3 = capacidade de expressdo e compreensao verbal;
e4 = capacidade de relacionamento interpessoal;
3.5, 3, 2.5 e 2 = coeficientes de ponderagdo.

6.2 — Classificagdo Final — para efeitos de classificacéo final dos
candidatos, o juri adoptara a seguinte formula:

CF = PTCE2+ EPS

em que:

CF = classificacao final;
PC = prova tedrica de conhecimentos escrita;
E = entrevista profissional de seleccdo;

6.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da entrevista profissio-
nal de selec¢do, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunido do jtri do con-
curso sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento, dirigido a Presidente da Camara Muni-
cipal de Felgueiras, entregue pessoalmente na Sec¢do de Atendimento
desta Camara Municipal, ou enviado por correio com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado, endere¢ado a Camara Municipal
de Felgueiras, Praga da Republica, 4610-116 Felgueiras. Os candidatos
podem utilizar requerimento modelo tipo a fornecer na Secg@o de Aten-
dimento ou em www.cm-felgueiras.pt

7.1 — Do requerimento deve constar:

7.1 — 1 — Identifica¢o do candidato — nome completo, estado civil,
profissao, filiagao, naturalidade, data de nascimento, morada com indica-
¢do do codigo postal, telefone, nimero e data do bilhete de identidade,
arquivo de identificac@o que o emitiu e nimero de contribuinte fiscal;

7.1 — 2 — Identificagdo do concurso a que concorre, com referéncia a
data, nimero e série do Didrio da Repiiblica em que o aviso foi publicado;

7.1 — 3 — Declaragao sob compromisso de honra da situagéo precisa
em que se encontra relativamente aos requisitos gerais de provimento a
que aludem as alineas a), b), d) e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Administragdo Local pelo
Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade actualizada;

b) Curriculum vitae detalhado devidamente datado e assinado, ane-
xado de fotocopia dos documentos comprovativos dos elementos dele
constantes;
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¢) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e ou pro-
fissionais que possui;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para apreciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal, os quais deverao ser igualmente comprovados docu-
mentalmente.

e) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo ptblico a que se
encontra vinculado, em que conste o vinculo a fungéo publica, a categoria
que possui, o escaldo e a respectiva antiguidade na categoria, carreira
e servigo publico.

f) Fotocopia conferida das classificagdes de servigo legalmente exigi-
das ou declaragdo emitida pelo servigo em que conste a expressao quan-
titativa das classificagdes reportadas aos anos em que foram atribuidas.

8 — O juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos de factos por eles referidos que possam relevar
para apreciagdo do seu mérito.

9 — A ndo apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
de admissdo constantes do aviso determina a exclusdo do concurso.

10 — Os funcionarios pertencentes a Camara Municipal de Felgueiras
sdo dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do processo individual.

11 — Para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo provimento, a
apresentagdo ou a entrega de documento falso implica a participagéo a
entidade competente para procedimento disciplinar e penal, conforme
0S €asos.

12 — Relagao de candidatos e lista de classificagdo final — A relacdo
de candidatos admitidos sera afixada no placar da Secgdo de Atendimento
desta Camara Municipal, sendo os candidatos convocados para reali-
zagdo dos métodos de seleccdo nos termos do n.° 2 do artigo 35.° com
referéncia ao n.° 2 do artigo 34.°, ambos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, adaptado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.® 238/99,
de 25 de Junho. Os candidatos a excluir serdo notificados nos termos
do artigo 34.° do referido Decreto-Lei. A lista de classificagao final
¢ notificada aos candidatos de acordo com o estipulado no n.° 1 do
artigo 40.° do mesmo diploma.

13 — Nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de Fevereiro, nos concursos em que o nimero de lugares a preencher
seja inferior a 10 e igual ou superior a trés, ¢ garantida a reserva de um
lugar para candidatos com deficiéncia.

14 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar, no reque-
rimento de admissao, sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como as respectivas
capacidades de comunicagdo/expressao, sendo dispensada a apre-
sentagdo imediata do documento comprovativo da deficiéncia,
nos termos dos artigos 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de Fevereiro.

15 — “Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego € na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo”.

16 — Em cumprimento do disposto nos artigos 34.° e 41.° da Lei
n.° 53/2006, de 07/12, conjugados com os artigos 24.°, 25.° ¢ 26.° da
portaria 1499-A/2007, de 21/11, foi efectuada consulta no Portal sigaME
(Sistema Integrado de Gestao e Apoio a Mobilidade Especial) da Bolsa
de Emprego Publico com o n.° P20086713. Foi 0 mesmo encerrado em
2008/11/18, por ter ficado deserto.

24 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Fdtima Fel-
gueiras.
301023989

CAMARA MUNICIPAL DE FORNOS DE ALGODRES

Aviso n.° 28894/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Presi-
dente desta Camara Municipal, foi celebrado, nos termos do disposto
no n.° 2, do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, o
seguinte contrato de tarefa:

1 Licenciado Professor de Educagdo Musical, Ano Lectivo
2008/2009 — Rita Balula Ferreira
(Isentos de visto do Tribunal de Contas).

12 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Severino
Soares Miranda.
300975219
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Aviso n.° 28895/2008

Eng.° Jos¢ Maria Ministro dos Santos, Presidente da Camara Muni-
cipal de Mafra, torna publico que a Camara Municipal de Mafra, em
reunido de 21 de Novembro de 2008, deliberou, por unanimidade dos
presentes, dar parecer favoravel ao Projecto de Regulamento Especifico
de Estacionamento de Duragdo Limitada da Vila de Mafra (Zona 1),
determinando que seja submetido a apreciag@o publica, nos termos do
disposto no artigo 118.° do Codigo de Procedimento Administrativo
(Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes do
Decreto-Lei n.° 6/96, de 21 de Janeiro):

Os interessados podem, no prazo de 30 dias a partir da data da pu-
blicagdo no Diario da Repuiblica, consultar o referido Projecto de Re-
gulamento na Divisdo Juridica e Administrativa — Sec¢do de Apoio
Administrativo Geral e Expediente sita no piso 0 do Edificio dos Pagos
do Municipio, em Mafra, durante o horario normal de funcionamento, e
apresentar eventuais sugestdes ou observagdes sobre o referido Projecto,
que deverdo ser formuladas por escrito até ao final do mencionado pe-
riodo, em requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal,
conforme o disposto no n.° 2 do artigo 118.° do Codigo de Procedimento
Administrativo.

Para constar e produzir efeitos legais se publica este aviso na 2. série
do Diario da Republica e outros de igual teor, que vao ser afixados nos
lugares publicos de estilo.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Maria
Ministro dos Santos.

Projecto de Regulamento especifico de estacionamento
de duracéo limitada da vila de Mafra (Zona I)

Nota justificativa

A necessidade de proporcionar melhores condigdes de estacionamento
na Vila de Mafra torna imprescindivel a implementag@o de medidas de
regulagdo que contribuam para uma maior rotatividade na ocupagio dos
lugares, possibilitando aos utentes das vias uma maior probabilidade de
encontrar um lugar de estacionamento nos locais de maior procura.

Deste modo, a tarifagdo do estacionamento é uma das medidas mais
eficazes para promover a sua rotagao.

Assim, ¢ elaborado o presente Regulamento Especifico de Estacio-
namento de Durag@o Limitada da Vila de Mafra, o qual complementa
e aprofunda a matéria constante no capitulo III do Regulamento de
Tréansito do Municipio de Mafra, que entrou em vigor a 4 de Junho
de 2007, em conformidade com as disposigdes conjugadas do n.° 7 do
artigo 112.° e artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, da
alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, do ar-
tigo 15.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro, nas alineas c¢) e d) don.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de Dezembro, no Decreto-Lei
n.° 81/2006, de 20 de Abril, no artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 44/2005,
de 23 de Fevereiro, diploma que alterou e republicou o Codigo da
Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de Maio, artigo 3.
° do Regulamento de Sinaliza¢do de Transito, aprovado pelo Decreto
Regulamentar n.° 22-A/98, de 01 de Outubro, com as altera¢des que
lhe foram introduzidas pelo Decreto Regulamentar n.® 41/2002, de 20
de Agosto, e pelo Decreto Regulamentar n.° 13/2003, de 26 de Junho,
e Portaria n.° 1424/2001, de 13 de Dezembro.

Nestes termos, vem a Camara Municipal, em cumprimento do disposto
no artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, submeter
a apreciacdo publica o projecto de Regulamento Especifico de Estacio-
namento de Durag@o Limitada da Vila de Mafra (Zona I), nos termos
previstos na al. @) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, o qual sera posteriormente submetido a aprovagao da Assem-
bleia Municipal, nos termos e para os efeitos do previsto na alinea a) do
n.° 2 do artigo 53.° da referida Lei n.° 169/99.

Artigo 1.°
Ambito e Objecto
O presente regulamento visa criar e regulamentar uma zona de esta-
cionamento de duragdo limitada na Vila de Mafra (Zona I).
Artigo 2.°
Delimitagio da zona

A zona objecto do presente regulamento especifico situa-se
na Vila de Mafra e compreende a parte ou o todo das seguintes
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vias/ruas e locais, de acordo com a planta de localizagdo em
anexo:

a) Alameda da EPI;

b) Av. 25 de Abril;

¢) Largo da Boavista;

d) Largo do Conde Ferreira;

e) Largo General Humberto Delgado;
/) Largo Ilha da Madeira;

2) Rua do Canal;

h) Rua dos Bombeiros Voluntarios de Mafra;
i) Rua José Elias Garcia;

7) Rua Serafim da Paz Medeiros;

k) Rua Serpa Pinto;

/) Rua Victor Cordon;

m) Travessa da Cameleira;

n) Terreiro D. Jodo V.

Artigo 3.°
Duracio do estacionamento

1 — A utilizago do estacionamento de durac@o limitada fica sujeita
ao pagamento de uma taxa, nos seguintes horarios:

a) De 2.% a 6. feira: entre as 08HO00 e as 20HO00;
b) Aos sabados: entre as 08HO0O0 e as 14HO00.

2 — Fora do horario estabelecido no niimero anterior ¢ em dias de
feriado nacional ou municipal, o estacionamento ¢é gratuito.

3 — O periodo maximo que qualquer veiculo pode permanecer no
estacionamento de duragdo limitada é de duas horas.

Artigo 4.°

Taxas
As taxas devidas pela utilizacdo das zonas de estacionamento de
duragdo limitada sdo as previstas no Regulamento de Taxas e Licengas,
em vigor no Municipio de Mafra.
Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor decorridos 15 dias sobre a
data da sua publicagéo.

REGULAMENTO ESPECIFICO DE ESTACIONAMENTO DE DURAGAO
LIMITADA DA VILA DE MAFRA (ZONA 1)

ANEXO [ - Delimitagdo das Zonas

Zonas de Estacionamento a Tarifar
S Fase
¥ Fase 2
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Aviso (extracto) n.° 28896/2008

O engenheiro José Maria Ministro dos Santos, presidente da Camara
Municipal de Mafra, torna publico que a Camara Municipal de Mafra,
em reunido de 21 de Novembro de 2008, deliberou, por unanimidade
dos presentes, dar parecer favoravel a alteragdo do Regulamento do
Programa de Concurso de Atribui¢ao de Habitagdes a Custos Contro-
lados no Municipio de Mafra, determinando que a mesma alteragdo
seja submetida a audiéncia dos interessados e a apreciagdo publica, nos
termos do disposto nos artigos 117.°e 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracdes do Decreto-Lei n.° 6/96, de 21 de Janeiro):

Os interessados podem, no prazo de 30 dias a partir da data da pu-
blicacdo no Didrio da Republica, consultar a alteragdo do referido
regulamento na Divisdo Juridica e Administrativa, Sec¢do de Apoio
Administrativo Geral e Expediente, sita no piso 0 do edificio dos Pagos
do Municipio, em Mafra, durante o horario normal de funcionamento, e
apresentar eventuais sugestdes ou observagdes sobre o referido projecto,
que deverdo ser formuladas por escrito até ao final do mencionado pe-
riodo, em requerimento dirigido ao presidente da Camara Municipal,
conforme o disposto no n.° 2 do artigo 118.° do Codigo do Procedimento
Administrativo.

Para constar e produzir efeitos legais se publica este aviso na 2. série
do Diario da Republica e outros de igual teor, que vao ser afixados nos
lugares ptiblicos de estilo.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Maria
Ministro dos Santos.

ANEXO

Regulamento do Programa de Concurso para Aquisigao
de Habitagdes a Custos Controlados no Municipio de Mafra

Nota justificativa

Nos termos do artigo 65.° da Constituicdo da Reptiblica Portuguesa,
«todos tém direito, para si e para a sua familia, a uma habitagdo de
dimensdo adequada, em condi¢des de higiene e conforto e que preserve
a intimidade pessoal e a privacidade familiar».

Porém, face aos pregos actualmente praticados no mercado
imobiliario e atendendo aos reduzidos recursos econémicos dis-
poniveis, a aquisicdo de uma habitagdo torna-se, muitas vezes,
um objectivo de dificil concretizagdo, especialmente para os jo-
vens em inicio de vida, conduzindo mesmo a situagdes de grande
caréncia habitacional.

Neste sentido, compete as autarquias locais promover programas de
habitag@o a custos controlados e, consequentemente, a construgdo de
casas economicas e sociais.

Reconhecendo a existéncia de agregados familiares desfavoreci-
dos e com o objectivo de contribuir para a solvéncia das caréncias
habitacionais, a Camara Municipal de Mafra alienou, na sequéncia
de concurso publico, um terreno localizado na Rua da Santa Casa da
Misericordia, em Mafra, as empresas OBRECOL — Obras e Cons-
trugdes, S. A., e OBRECOL Coimbra — Urbanizag¢do e Promogéo
Imobiliaria, L.%, para a construcdo de sessenta e quatro fogos de
habitagdo a custos controlados, no ambito dos contratos de desen-
volvimento para habitacdo (CDH), sendo que cabe a esta tltima
empresa a comercializagdo dos fogos.

Nestes termos, pretende-se estabelecer as condigdes de aquisi¢ao
destes fogos, com base na realizagdo de um concurso por meio de
sorteio, de forma justa, com regras objectivas e transparentes. A
citada alienagdo sera feita as pessoas indicadas pelo municipio de
Mafra, apos pré-selecgdo através dos critérios agora definidos, em
conformidade com os pontos 13.2 e 13.3. do Programa de Concurso
do referido Concurso Publico.

Assim, em conformidade com as disposigdes conjugadas do n.° 7 do
artigo 112.° e artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa,
da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, alterada e republicada pela Lei n.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, da
alinea b) do artigo 24.° da Lein.° 159/99, de 14 de Setembro, do Decreto-
-Lei n.° 165/93, de 7 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 109/97, de
8 de Maio, e da Portaria n.° 696/2006, de 10 de Julho, vem a Camara
Municipal, em cumprimento do disposto no artigo 118.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, submeter a apreciagdo publica a pro-
posta de Regulamento do Programa de Concurso para Aquisi¢ao de
Habitagoes a Custos Controlados no Municipio de Mafra, a qual sera
posteriormente submetida a aprovagdo da Assembleia Municipal, nos
termos e para os efeitos do previsto na alinea @) do n.° 2 do artigo 53.°
da referida Lei n.° 169/99.
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CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto
Este regulamento tem por objectivo estabelecer as condigdes e pro-
cedimentos para a realizag@o do concurso que permitird a aquisigao de
habitagdes a custos controlados.
Artigo 2.°
Fogos

O niimero total de fogos que sdo objecto de concurso ¢ de 64 (sessenta
e quatro), os quais se localizam na Rua da Santa Casa da Misericordia,
em Mafra.

Artigo 3.°
Tipologias

1 — Cada candidato s6 pode inscrever-se para a aquisi¢do de uma
habitagdo cuja tipologia corresponda ao nimero de pessoas do agregado
familiar, conforme as indicadas no quadro seguinte:

Numero de pessoas do agregado familiar Tipologias
Até 3 elementos T2
4 a5 elementos T3

2 — A referéncia tipologica enunciada traduz-se no ntimero de divi-
sdes a seguir expostas:

a) T2 — fogo com dois quartos, uma sala, uma cozinha e uma casa
de banho;

b) T3 — fogo com trés quartos, uma sala, uma cozinha e uma casa
de banho.

3 — Acresce a cada fogo uma arrecadagdo e um espago de estacio-
namento em cave.
Artigo 4.°
Quantidade e areas

As quantidades disponiveis de cada tipologia e a area bruta de cons-
trugdo de cada uma sdo as seguintes:

Tipologia Quantidades Area bru(t;zc;e cada fogo
12 32 93,50
T3 32 115,25

Artigo 5.°
Precos dos fogos

1 — O precgo dos fogos ¢é o resultante do valor de venda legalmente
estipulado para as habitagdes construidas, no ambito dos contratos de
desenvolvimento para a habitaco, a data da sua comercializagdo.

2 — A titulo indicativo para o ano de 2008, indicam-se os seguintes
precos (Portaria n.° 683/2008, de 28 de Julho):

Tipologia Precos (€)
T2 75 751,00
T3 91 399,00
Artigo 6.°

Juri
1 — Sera constituido um juri que seleccionara os candidatos em
fungdo dos requisitos e dos documentos exigidos, decidindo sobre todos
os assuntos relativos a este concurso, conforme o disposto no presente
regulamento, e que entra em exercicio de fungdes a partir do primeiro
dia util seguinte a afixac@o do edital a que se refere o artigo 7.°
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2 — O juri sera composto pelos seguintes elementos:

a) Pelo presidente da Camara Municipal de Mafra ou por alguém por
este designado, que preside ao jiri;
b) Pelo vereador do Pelouro da Habitagdo Social ou por alguém por
este designado;
¢) Pela directora do Departamento Sociocultural ou por alguém por
esta designado.
Artigo 7.°

Prazo

O prazo para apresentacdo de candidaturas decorre a partir do dia til
seguinte a afixacdo dos editais, num total de 30 dias uteis.

Artigo 8.°
Regulamento e formulario

Para efeitos de candidatura ao concurso, o presente regulamento e
respectivo formuldrio de candidatura poderdo ser obtidos nos seguintes
locais:

a) Balcdo de atendimento da Camara Municipal de Mafra, sito no
edificio dos Pagos do Concelho, localizado na Praga do Municipio,
em Mafra;

b) Pagina electronica da Camara Municipal de Mafra, em www.
cm-mafra.pt.

Artigo 9.°

Pagamento

A apresentagdo de candidatura implica o pagamento do valor de
€ 25,00 (vinte e cinco euros), a pagar na tesouraria da Camara Municipal,
para avaliacdo e analise do processo.

Artigo 10.°
Taxas e emolumentos

As taxas e os emolumentos respeitantes aos actos de registos e de-
correntes da celebrag@o da escritura ptblica de compra e venda sdo
suportados pelos adquirentes das habitagdes.

CAPITULO I
Candidaturas

Artigo 11.°
Requisitos de admissao

1 — S6 sdo admitidos a concurso os agregados familiares que cum-
pram cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Serem maiores de idade mas ndo com idade superior a 35 anos;
b) Residéncia no concelho de Mafra ha mais de um ano de, pelo
menos, um dos elementos.

2 — Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-se
«agregado familiar» o conjunto de pessoas que vivam em regime de
comunhdo de mesa e habitagao, constituida pelos conjuges, ou por
quem viva em condi¢des analogas as dos conjuges, nos termos do ar-
tigo 2020.° do Codigo Civil, pelos dependentes, bem como pelas pessoas
relativamente as quais, por forga de lei, haja obrigacdo de convivéncia
ou de alimentos.

3 — Podem ainda candidatar-se as pessoas que ndo se encontrem
nas situagdes referidas nas alineas a) e b) do n.° 1, cujas candidaturas
ficardo condicionadas, até ao termo do processo, a existéncia de fogos
ainda por atribuir.

Artigo 12.°

Falsas declaracoes

Sem prejuizo da responsabilidade criminal que ao caso caiba, a pres-
tacdo de falsas declara¢des, de forma expressa ou por omissio, para
efeitos de acesso as habitagdes, constitui causa de exclusdo do agregado
familiar ou de cessagao imediata do contrato relativo a habitagéo, se este
ja tiver sido celebrado.

Artigo 13.°

Documentos

Em conjunto com o formulério de candidatura, devidamente preen-
chido, deverdo ser apresentadas fotocopias dos documentos a seguir
mencionados:

a) Bilhete de identidade ou cédula pessoal de todas as pessoas que
constituem o agregado familiar;
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b) Cartao de eleitor de todas as pessoas que constituem o agregado
familiar, maiores de 18 anos;

¢) Cartao de contribuinte de todas as pessoas que constituem o agre-
gado familiar;

d) Declaragdes do imposto de rendimento singular (IRS) do tltimo
ano;

e) Documento da instituigdo bancaria a qual o concorrente pretenda
recorrer, com a simulag@o positiva do empréstimo;

f) Comprovativo da residéncia.

Artigo 14.°
Entrega de documentos

Os documentos deverdo ser entregues no Balcdo de Atendimento da
Camara Municipal, sito nos Pagos do Concelho, em Mafra, no seguinte
horario: de segunda-feira a sexta-feira, das 9h00 as 15h00.

Artigo 15.°
Exclusao de candidaturas

Sdo objecto de exclusdo do concurso as candidaturas formuladas nas
seguintes condigdes:

a) Quando a identificagdo do candidato, no formulario, nio seja
completamente legivel;

b) Quando os documentos apresentados ndo estejam devidamente
assinados e datados pelo candidato;

¢) Nao apresentar documentos auténticos ou autenticados;

d) Nao indicar no formulario de candidatura a opgdo de tipologia
pretendida;

e) Prestar declaragdes falsas;

/) Apresentar mais de uma candidatura a concurso;

g) Apresentar a candidatura fora do prazo estabelecido no artigo 7.°

CAPITULO 111
Procedimentos do concurso

Artigo 16.°
Listagem provisoria de candidaturas

1 — No prazo de 30 dias tteis, apds o termo do prazo de candidatura,
sera afixada, através de edital, nos Pagos do Municipio e divulgag@o na
pagina electronica da Camara Municipal de Mafra, uma lista proviso-
ria dos candidatos admitidos e dos candidatos excluidos do concurso,
sendo que, quanto a estes ultimos, serdo mencionados os motivos de
exclusdo.

2 — Os candidatos excluidos poderdo apresentar reclamagao no prazo
de cinco dias tteis, a contar da afixacdo da lista mencionada no nimero
anterior.

3 — As reclamagdes previstas no nimero anterior serdo objecto de
decisdo no prazo de 10 dias tuteis, contados a partir da data em que tem
lugar a respectiva apresentacao.

Artigo 17.°
Seleccao de candidaturas

1 — Apos os prazos referidos no artigo anterior, sera afixada uma
listagem efectiva de candidatos e a cada um serd atribuido um niimero
para efeitos do sorteio a que se refere o artigo seguinte.

2 — Durante o processo de selecgao, serdo considerados, em primeiro
lugar, os candidatos que retinem os requisitos cumulativos constantes nos
n.”1e2 doartigo 11.°, ordenados por ordem de inscrigdo da candidatura,
nos servigos competentes.

3 — Verificando-se que os candidatos sdo em numero inferior ao dos
fogos a alienar, admitem-se a concurso os candidatos que se encontrem
nas condi¢des referidas no n.° 3 do artigo 11.°

4 — Caso o numero de candidaturas seja superior ao numero de
fogos disponiveis, sera criada uma listagem de suplentes e, em caso de
desisténcia, o primeiro candidato suplente passa a condi¢ao de efectivo
e assim sucessivamente.

Artigo 18.°

Sorteio

1 — O sorteio realizar-se-a nas instalagdes da Camara Municipal de
Mafra, em data e hora a divulgar aquando da afixagdo da lista efectiva
de candidatos, e sera presidido pelo presidente do jri, designado nos
termos previstos no artigo 6.° do presente regulamento.
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2 — O sorteio efectuar-se-a por tipologias de fogos e de acordo com
o disposto no n.° 1 do artigo 3.° e no artigo 17.°

Artigo 19.°
Lista definitiva

No prazo de cinco dias, apos a realizacdo do sorteio, sera afixada,
através de edital, nos Pacos do Municipio e divulgago na pagina elec-
tronica da Camara Municipal de Mafra, a lista dos candidatos contem-
plados e os mesmos serdo convocados para darem inicio ao processo
de aquisigdo dos fogos.

CAPITULO IV
Condicdes de aquisicio e de alienabilidade

Artigo 20.°
Condicdes de pagamento

1 — Apds a escolha dos fogos, os contemplados sao notificados
pela Camara Municipal de Mafra para, no prazo de 30 dias, proce-
derem a celebrag@o do contrato-promessa de compra e venda, com
pagamento de 10 % sobre o valor do fogo, como sinal e inicio de
pagamento junto da empresa OBRECOL Coimbra — Urbanizagio
e Promocio Imobiliaria, L.*, responséavel pela comercializagdo dos
fogos.

2 — A escritura publica de compra e venda devera ser celebrada no
prazo maximo de 180 dias, apos a celebragdo do contrato-promessa e
do pagamento do sinal.

3 — A ocupagdo das habitagdes s6 ocorrera apos a celebragdo da
escritura publica de compra e venda dos fogos.

Artigo 21.°
Onus da inalienabilidade

1 — As habitagdes s6 poderdo ser alienadas decorridos cinco anos
apos a data da escritura, gozando o Municipio de Mafra do direito de
preferéncia em caso de alienagdo, 6énus que devera ser registado na
Conservatoria do Registo Predial de Mafra.

2 — Durante o mesmo prazo, as habitagdes destinam-se exclusiva-
mente a residéncia permanente dos adquirentes e respectivos agregados
familiares, sendo proibido o seu arrendamento, sob pena de anulagdo
do contrato de compra e venda.

3 — Considera-se residéncia permanente, para efeitos do disposto
no niimero anterior, aquela onde o agregado familiar mantém, estavel,
o seu centro de vida.

4 — O prego de venda, ap6s o prazo referido no n.° 1 ou nas situagdes
constantes do numero seguinte, sera o constante na portaria em vigor a
data da celebracdo da escritura de compra e venda.

5 — O prazo de inalienabilidade referido no n.° 1 cessa ocorrendo
morte ou invalidez permanente e absoluta do adquirente ou do respec-
tivo conjuge ou em caso de execugdo por divida relacionada com o
financiamento a aquisig@o da respectiva habitagdo.

CAPITULOV
Disposicoes finais

Artigo 22.°
Reclamacées

Qualquer reclamacdo que, eventualmente, surja no decurso do ne-
gocio juridico de compra e venda sera directamente dirigida a empresa
responsavel pela comercializagido das habitagdes, OBRECOL — Coim-
bra — Urbanizac3o e Promogao Imobiliaria, L.%

Artigo 23.°
Omissdes

As duvidas suscitadas na aplicagdo das disposi¢des contidas no pre-
sente regulamento serdo resolvidas por deliberagdo da Camara Muni-
cipal, sem prejuizo da legislacdo aplicavel.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor, no prazo de 15 dias, apés a
sua publicagdo nos termos legalmente previstos.
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CAMARA MUNICIPAL DE NELAS
Aviso n.° 28897/2008

Renovacio de contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Para os devidos efeitos e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se torna ptblico
que, por meu despacho datado de 13 de Novembro de 2008, foi renovado,
ao abrigo do n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto,
aplicado a administragdo local pela Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, o
contrato a termo resolutivo certo, por mais 1 ano, para continuar a exercer
as mesmas fungdes, a partir de 20 de Novembro de 2008, com Marcia
Celeste Loureiro Alves Ferreira, Auxiliar de Servigos Gerais.

17 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Isaura Leonor
M. FE. Silva Pedro.
301009505

Aviso n.° 28898/2008

Concurso interno de acesso limitado para provimento
de um lugar de assistente administrativo principal

Para os devidos efeitos se faz publico que por despacho da Presidente
da Camara de 18 de Novembro de 2008, se procedeu a nomeagdo para
um lugar de Assistente Administrativo Principal, do seguinte candidato
classificado no primeiro lugar, no concurso referido em epigrafe e cuja
lista de classificagdo final foi publicada por aviso datado de 14 de
Novembro de 2008:

Luis Miguel Pimentel de Brito Pais Cabral.

O candidato nomeado devera apresentar-se a aceitar o lugar nos 20 dias
imediatos ao da publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica.

19 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Isaura Leonor

M. F. Silva Pedro.
301009562

Aviso n.° 28899/2008

Concurso interno de acesso limitado para provimento
de um lugar de assistente administrativo especialista

Para os devidos efeitos se faz publico que por despacho da Presidente
da Camara de 18 de Novembro de 2008, se procedeu a nomeagéo para
um lugar de assistente administrativo especialista, do seguinte candi-
dato classificado no primeiro lugar, no concurso referido em epigrafe
e cuja lista de classificacdo final foi publicada por aviso datado de 14
de Novembro de 2008:

Ana Maria Ferreira da Silva Alves.

O candidato nomeado devera apresentar-se a aceitar o lugar nos 20 dias
imediatos ao da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.
19 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Isaura Leonor

M. F. Silva Pedro.
301009595

CAMARA MUNICIPAL DE NORDESTE
Aviso n.° 28900/2008

Renovacao de comissio de servigo

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho, de
4 de Setembro de 2008, foi renovada a comissao de servico, por trés
anos, com inicio a 1 de Dezembro do corrente ano, nos termos do n.° 8
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redac¢do dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada a Administragdo Local
pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, a Chefe de Divisao Ad-
ministrativa e Financeira, Natalia da Concei¢cdo Régo Borges. (Isento
de visto do Tribunal de Contas).
29 de Outubro de 2008. — O Presidente da Camara, José Carlos
Barbosa Carreiro.
301004637

Aviso n.° 28901/2008

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho de
6 de Novembro do corrente ano, € no seguimento do concurso externo
de ingresso para provimento de dois lugares de Técnico Profissional
de Construgdo Civil de 2.* Classe, publicado no Didrio da Republica
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2.%*série, n.° 19, de 28 de Janeiro de 2008, foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, nos termos da
Lein.®23/2004, de 22 de Junho, conjugada com a alinea ») don.’2,n.°3
en.’ 6 doartigo 117.°en.® 3 do artigo 118.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, com Bruno Jorge Silveira Raposo Medeiros e Elsa Maria
Sousa Alonso Melo, na carreira de Técnico Profissional de Construgéo
Civil de 2.* Classe, posicionados no escaldo 1, indice 199 da tabela do
regime geral da fungdo publica.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Carlos
Barbosa Carreiro.
301003843

Aviso n.° 28902/2008

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho de 6
de Novembro do corrente ano, e no seguimento do concurso externo de
ingresso para admissdo de um estagiario para provimento de um lugar de
arquitecto de 2.% Classe do grupo de pessoal técnico superior, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 19 de 28 de Janeiro de 2008, foi
celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeter-
minado, nos termos da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugada com a
alinea b)don.°2,n.°3 en.’6 do artigo 117.°e n.° 3 do artigo 118.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com Ana Mafalda dos Santos Vicente,
na carreira de Técnico Superior de Arquitectura de 2.* Classe, posicionada
no escaldo 1, indice 400, da tabela do regime geral de fungéo publica.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Carlos
Barbosa Carreiro.
301004126

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

Aviso n.° 28903/2008

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, nos termos do disposto nos
artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgéo que
lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, aplicavel a adminis-
tragdo local, por forga do disposto no n.° 1, do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, e conforme publicacdo no Didrio da Republica, 2.* Série,
n.° 106, de 26 de Maio de 2008, no jornal Noticias da Manha, de 29 de
Maio de 2008, e na BEP — Bolsa de Emprego Publico, com o Codigo
de Oferta— OE200805/0261, foi aberta inscrigdo com vista ao recru-
tamento para o cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau correspondente
a Chefe de Divisdo de Equipamentos Municipais.

Aplicados os métodos de selecgao previamente definidos (avaliagdo
curricular e entrevista publica) ao candidato admitido, a escolha recaiu
no candidato Carlos Manuel Santos Elvas, o qual demonstrou possuir
so6lidos conhecimentos especializados e experiéncia acumulada na admi-
nistragdo local, reconhecendo-se no candidato os requisitos necessarios
ao bom desempenho do cargo a prover.

Nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, e n.° s 8 e 9 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, na redacg@o que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, aplicavel a administracdo local, por for¢a do disposto no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, e por despacho do Sr. Presidente
da Camara datado de 14 de Outubro de 2008, foi nomeado em comissdo
de servigo pelo periodo de 3 anos, o Eng. Carlos Manuel Santos Elvas,
para o cargo de direccdo intermédia de 2.° grau correspondente a Chefe
de Divisao de Equipamentos Municipais.

Nota curricular

Licenciado em Engenheiro civil pelo Instituto Superior Técnico.
Ingressou no quadro da Direcgdo das Construcdes Escolares de Lisboa,
do Ministério da Obras Publicas, em 1973 permanecendo até 1985, data
em que transitou para a Direc¢do Regional de Educacdo de Lisboa, do
Ministério da Educag@o, e onde permaneceu até¢ 1994. Foi Adjunto do
Secretario de Estado da Habitagdo em 1978 e Adjunto do Secretario de
Estado das Obras Publicas de 1979 a 1980.

Na Camara Municipal de Oeiras exerceu fungdes de Chefe de Divisao
desde 1994 a 1996; Chefe de Divisdo de Estudos e Projectos de 1996 a
2000; Chefe da Divisdo de Obras Municipais entre 2000 e 2007.

15 de Novembro de 2008. — Pelo Presidente, a Directora do Depar-
tamento de Gestdo de Recursos Humanos, Célia Simées.
300989054
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CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Aviso n.° 28904/2008

Discussao Publica

O Municipio de Oliveira de Azeméis, torna publico, nos termos e para
os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 27.°, e do n.° 1 do artigo 22.°,
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redaccéo que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.° 177/01, de 04 de Junho, e em conformi-
dade com o despacho de 01 de Outubro do corrente ano, vai proceder-se
a discussdo publica do pedido de alteracdo ao lote n.° 1, referente ao
loteamento titulado pelo alvara n.° 31/86, para o prédio localizado no
lugar de Fermil, Casal Novo, freguesia de Cucujaes, requerido em nome
de José Luis Alves Silva Rodrigues, que decorrera no prazo de 15 dias,
contados a partir da data da sua publicagéo.

Durante o periodo da discussdo publica, o processo estara disponivel
para consulta, na Secretaria Administrativa de Obras Particulares e
Loteamentos, deste Municipio, nos dias uteis, das 9 horas as 16 horas.

No decorrer do prazo acima referido, as reclamagdes, sugestdes, ob-
servagoes ou qualquer pedido de esclarecimento, deverao ser dirigidos,
por escrito, ao Presidente da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis.

3 de Novembro de 2008. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Ricardo Tavares.
300934808

Aviso n.° 28905/2008

Discussao Piblica

O Municipio de Oliveira de Azeméis, torna publico, nos termos e para
os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 27.°, e do n.° 1 do artigo 22.°,
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redacc¢do que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.° 177/01, de 04 de Junho, e em conformi-
dade com o despacho de 01 de Outubro do corrente ano, vai proceder-se
a discussdo publica do pedido de alteragdo ao lote n.° 3, referente ao
loteamento titulado pelo alvara n.° 43/93, para o prédio localizado no
lugar de Fermil, freguesia de Cucujies, requerido em nome de Mario
da Silva Moreira, que decorrera no prazo de 15 dias, contados a partir
da data da sua publicagio.

Durante o periodo da discussao publica, o processo estara disponivel
para consulta, na Secretaria Administrativa de Obras Particulares e
Loteamentos, deste Municipio, nos dias tteis, das 9 horas as 16 horas.

No decorrer do prazo acima referido, as reclamagdes, sugestdes, ob-
servagdes ou qualquer pedido de esclarecimento, deverdo ser dirigidos,
por escrito, ao Presidente da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis.

3 de Novembro de 2008. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Ricardo Tavares.
300934857

CAMARA MUNICIPAL DE PAMPILHOSA DA SERRA

Aviso n.° 28906/2008

José Alberto Pacheco Brito Dias, Presidente da Camara Municipal
de Pampilhosa da Serra:

Torna publico que, no uso da competéncia conferida nos termos da
alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, € em cumprimento
do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Ad-
ministragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, por
seu despacho datado de 17 de Novembro de 2008, e na sequéncia do
concurso interno geral de acesso ¢ de acesso limitado, foram nomeados
nos seguintes lugares do quadro de pessoal do Municipio de Pampilhosa
da Serra, os candidatos a seguir designados:

Claudia Margarida Batista de Almeida — Técnico Superior Princi-
pal — Servico Social;

Cristina Paula Ventura Antunes — Técnico Superior Principal — His-
toria;

Nuno Miguel dos Santos Coelho Pina — Técnico Superior Princi-
pal — Arquitecto;

José Carlos Alves Barreiros — Técnico Superior de 1.* Classe — En-
genheiro Civil;

Maria Eugénia Bernardo Mota Pereira — Técnico Superior de
1.2 Classe — Direito;

Paulo Jorge Duarte Batista Teixeira — Técnico de 1.* Classe — Con-
tabilidade de Gestao e Administragdo;
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Sandra Sofia Miguel Chora Custodio — Técnico de 1.* Classe — En-
genheiro Agro-Alimentar;

Inés da Conceigdo Vicente Batista Pereira — Técnico Profissional
Especialista — Desenhador;

Jaime Filipe Loureiro Martins — Técnico Profissional Especialis-
ta — Fiscal Municipal;

David Jorge Pereira Gongalves — Técnico Profissional de 1.* Clas-
se — Topografo;

Mario Jodo Ribeiro Gigante — Técnico Profissional de 1.* Clas-
se — Sistemas de Informagao Geografica (SIG);

Luis Filipe Simdes Caires — assistente administrativo especialista;

Maria José Ferreira Teixeira Albano — assistente administrativo
especialista;

Luis Miguel Brito de Jesus — Assistente Administrativo Principal;

Marisa Alexandra dos Santos Carvalho — Assistente Administrativo
Principal;

Nélia Maria Antunes Martins dos Santos — Assistente Administrativo
Principal;

Antoénio Augusto de Jesus Dias — Operario Qualificado Princi-
pal — Asfaltador;

Antonio Dias Fernandes — Operario Qualificado Principal — Cal-
ceteiro;

Anténio Fernandes Barata — Operario Qualificado Principal — Pe-
dreiro;

Manuel de Almeida Alexandre — Operario Qualificado Princi-
pal — Canalizador.

Em conformidade com o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.°
427/89, de 7 de Dezembro, deverdo tomar posse do respectivo lugar no
prazo de 20 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

A presente nomeagao ndo carece de visto do Tribunal de Contas. (Nao
sdo devidos emolumentos).

17 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Alberto
Pacheco Brito Dias.
300999593

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA

Aviso n.° 28907/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho da Presi-
dente da Camara Municipal datado de 20 de Novembro de 2008, foram
nomeadas na categoria de Técnico Superior 1. Classe Area de Gestdo
de Empresas as candidatas, Cristina Maria Macedo de Medeiros Torres
e a Ana Cristina Medeiros Aguiar. As candidatas deverdo aceitar a
nomeagao no prazo de 20 dias apds a publicagdo do presente aviso no
Diadrio da Repiiblica, de acordo com o previsto no artigo 11.° do Decreto-
-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo Local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro.

21 de Novembro de 2008. — O Vereador, Pedro Filipe Rodrigues
Furtado.
301014098

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO DE MOS

Aviso n.° 28908/2008

Concurso interno de acesso geral

Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho, adaptado a
administra¢do local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho e na
sequéncia dos despachos do Presidente da Camara Municipal, se en-
contra aberto concurso interno de acesso geral para provimento de dois
lugares de operario principal da carreira de pessoal operario qualificado
(cantoneiro de arruamentos).

1 — O prazo de abertura do concurso e de apresentacao de candida-
turas sera de 10 dias uteis contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

2 — Validade do concurso — O concurso ¢ valido unicamente para
as vagas indicadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Podem concorrer os individuos que reinam os seguintes re-
quisitos:

3.1 — Gerais: os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.
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3.2 — Especiais: os constantes do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicavel a Administragao Local pelo
Decreto-Lei n.° 412 A/98, de 30 de Dezembro.

4 — Nas situagdes em que foi atribuida a avaliagdo ordinaria ou
extraordinaria necessaria para admissdo ao concurso, havera lugar a
adequada ponderagdo do curriculo profissional relativamente ao periodo
que ndo foi objecto de avaliagdo, nos termos do artigo 18.° do Decreto
Regulamentar n.° 19 — A/2004, de 14 de Maio.

4.1 — O suprimento da avaliagdo deve ser requerido ao juri do con-
curso no momento da candidatura, para efeitos da ponderagdo curricular
prevista no artigo no artigo 19.° do mesmo decreto regulamentar.

5 — Asselecgdo dos concorrentes sera feita mediante a aplicagdo dos
seguintes métodos:

a) Entrevista profissional de seleccdo (EPS), através da qual serdo ava-
liados e determinados, quer o perfil, quer os conhecimentos de natureza ge-
ral e especifica dos candidatos relacionados com o desempenho do cargo;

b)Prova Pratica de conhecimentos (PC).

A classificagao final (CF), sera expressa na escala de 0 a 20 valores,
mediante a aplicag@o da seguinte formula:

CF: EES+PPC
2

em que:

CF = Classificagao final;
EPS = Entrevista Profissional de Selec¢ao;
PPC = Prova pratica de conhecimentos.

6 — Constitui¢@o do juri: Albino Pereira Januario, Vice-Presidente
da Camara, que presidira, José Fernandes, Chefe de Divisdo de Ser-
vicos Municipais ¢ Ambiente, que substituira o presidente nas suas
faltas e impedimentos e Neuza José dos Reis Morins, Chefe de Divisdo
de Economia e Finangas, como efectivos. Como suplentes: Jos¢ Vala
Ferreira, Encarregado Operario Qualificado e Paula Cristina Batista
Carvalho Chareca, Técnica Superior de 2.? classe, Gestdo de Recursos
Humanos.

7 — Local de trabalho: Municipio de Porto de Mos.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento elaborado nos termos gerais e dirigido ao Presidente da Camara
Municipal de Porto de Mos, do qual devera constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de nas-
cimento, estado civil, situagdo militar, se for caso disso, niimero fiscal
de contribuinte, residéncia, codigo postal e numero de telefone);

b) Habilitagdes literarias e situagdo profissional;

¢) Identificag¢@o do concurso a que se candidata, mediante referéncia
ao Didrio da Republica em que foi publicado. Podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao
termo do prazo, para: Camara Municipal de Porto de Mos, Praca da
Republica, 2480-851 Porto de Mos.

8.2 — E dispensada a apresentagio da documentagio respeitante aos
requisitos a que se refere o n.° 8.1, salvo se os candidatos declararem
no requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos. Os funcionarios pertencentes a esta Camara estao dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos que
constem do respectivo processo individual, sendo de apresentagdo obri-
gatoria a juncdo dos documentos comprovativos da posse dos requisitos
invocados e que ndo constem dos processos individuais dos concorrentes.

8.3 — Os candidatos, com o requerimento a solicitar a admissdo ao
concurso, poderdo apresentar declaragdes em que especifiquem quaisquer
circunstancias susceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito
ou de constituirem motivo de preferéncia legal, as quais s6 poderao ser
tidas em consideragdo de devidamente comprovadas.

9 — Os critérios de apreciag@o e ponderagdo, bem como o sistema
de classificacao final, constam de actas de reunides de jiri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — As listas de candidatos admitidos e excluidos, serdo afixadas
no edificio dos Pagos do Concelho, sendo ainda, os mesmos candidatos,
notificados nos termos dos artigos 33.°, 34.°, 38.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho.

11 — Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 41.°da Lei n.° 53
de 7 de Dezembro de 2006, através da publicagdo no siga Me do pro-
cedimento para a selec¢éo (P20086587 e P20086650) tendo os mesmos
ficado desertos.

19 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Jodo Sal-
gueiro.
301005099
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CAMARA MUNICIPAL DE SABROSA

Aviso n.° 28909/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico superior de direito
de 1.% classe (pessoal técnico superior)

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, ¢ para
efeitos do disposto no n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, conjugado com o Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis a conta do dia seguinte
ao da publicag@o no Diario da Republica, o concurso interno de acesso
geral, para provimento de uma vaga de Técnico Superior de Direito de
1.2 Classe (Técnico Superior).

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes no
disposto nos Decretos-Lei n.° 247/87 e n.° 248/85, de 15 de Julho,
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, n.° 204/98, de 11 de Julho, n.° 238/99,
de 25 de Junho, n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, n.° 412-A/98, de 30
de Dezembro, e demais legislagdo que lhe for aplicavel;

3 — Prazo de validade para a presente vaga cessa com o seu preen-
chimento;

4 — Local de trabalho: Municipio de Sabrosa;

5 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Senhor Presidente
da Camara Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo
até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas;

6 — M¢étodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
seleccdo:

EPS = Entrevista profissional de seleccao;
AC = Avaliagdo curricular.
EPS = Entrevista profissional de seleccao;

A Entrevista Profissional de Selec¢do sera publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciagdo:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e clareza de raciocinio;

c¢) Motivagdo para o desempenho da fungao;

d) Sentido de organizagdo e capacidade de inovagio;
Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 (vinte)
valores;

Resposta precisa com fundamentago incompleta — 16 (dezasseis)
valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 (catorze) valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 (dez) valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 (dois) valores;

AC = Avaliagao curricular;

A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidGes profissionais dos can-
didatos na area para a qual o procedimento concursal € aberto, com base
na analise do respectivo curriculo.

A avaliagdo curricular sera expressa através da seguinte formula, onde
serdo considerados os seguintes factores:

AC=(HL + FP + EP + CS)/4
em que:

HL = HabilitagGes Literarias:

Licenciatura — 16 (dezasseis) pontos;

Habilitagdes superiores — 18 (dezoito) pontos.

FP =Formagao profissional enquadrada na area de recrutamento:

(Este factor tera sempre por base a atribui¢do de 10 (dez) valores ao
candidato, ndo podendo exceder 20 (vinte) pontos);

Cursos de duracdo até 1 (uma) semana — 2 (dois) pontos;

Cursos de duracédo até¢ 1 (um) més — 4 (quatro) pontos;

Cursos de duragdo superior a 1 (um) més — 5 (cinco) pontos.

EP = Experiéncia profissional:

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, até 3 (trés)
anos — 12 (doze) pontos;

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, mais de 3 (trés)
anos — 16 (dezasseis) pontos.

CS = Classificagao de Servigo:
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Meédia das classificagdes obtidas nos ultimos 3 (trés) anos, efectuando-
-se a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a escala
de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, através da seguinte equivaléncia numérica:

Bom — 14 (catorze) pontos;

Muito Bom — 18 (dezoito) pontos;

7 — Classificagdo final: sera expressa de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
efectuada de acordo com a seguinte formula:

CF=(EPS+AC)2
em que:

CF = Classificagdo final;
EPS = Entrevista profissional de seleccdo;
AC = Avaliagio curricular.

8 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, nimero, data e servigo
emissor do bilhete de identidade e ntimero de contribuinte).

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengao expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira e na fungao publica;

d) Identificag@o do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciac@o do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

9 — Os requerimentos de admissao a concurso deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do jari e adequada apreciagdo do seu mérito,
a indicagdo pormenorizada das habilitagdes literarias e profissionais, dos
cursos realizados, e das ac¢des de formacao e aperfeicoamento profis-
sional com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo em que os
mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fungdes que
€Xerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse servigo;

b) Declaragdo actualizada, passada e autenticada pela servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato estd integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na fungéo publica;

¢) Fotocopia dos certificados comprovativos das habilitagdes profis-
sionais, dos cursos e das ac¢des de formagdo frequentadas e indicas no
curriculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem considerados;

d) Declaragdo comprovativa das classificagoes de servigo;

Em caso de divida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaragoes.

Os elementos referidos nas alineas b) e c) sdo de apresentagdo fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10 — Composigao do Jari: o jiri do presente concurso tem a seguinte
composi¢ao:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, Vice-Presidente da
Camara Municipal de Sabrosa;
Vogais efectivos:

Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da Divisdo de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sabrosa;

Anabela Fernandes Maganete Pinto, Dr.*, Secretaria do Governador
Civil do Distrito de Vila Real;

Vogais suplentes:

Manuel Jodo Areias Peixoto, Dr., Chefe de Divisdo Administrativa e
Financeira, da Camara Municipal de Sabrosa;

Jodo Paulo Fraga, Dr., Chefe de Divisao Administrativa e Financeira,
da Camara Municipal de Mirandela;

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vogal efectivo Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da
Divisao de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal
de Sabrosa.

11 — Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.° da Constituigao
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade
empregadora promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e a progressiao
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profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de descriminagéo.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificag@o, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.

13 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento
de admissao sob compromisso de honra sobre o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentagao
imediata de documentos comprovativos. Devem ainda mencionar as
respectivas capacidades de comunicagao/expressao.

Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
pessoal em situagdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301027406

Aviso n.° 28910/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de assistente
administrativo principal (assistente administrativo)

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do
presidente da Cdmara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, e para
efeitos do disposto no n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, conjugado com o Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a conta do dia seguinte
ao da publicagdo no Didrio da Repuiblica, o concurso interno de acesso
geral, para provimento de uma vaga de assistente administrativo principal
(assistente administrativo).

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes no dis-
posto nos Decretos-Leisn.” 247/87 e 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, e 412-A/98, de 30 de Dezembro, ¢ demais
legislacdo que lhe for aplicavel.

3 — Prazo de validade para a presente vaga cessa com o seu preen-
chimento;

4 — Local de trabalho: municipio de Sabrosa;

5 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Camara
Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao até ao
termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas;

6 — Métodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
seleccao:

EPS = entrevista profissional de selecgdo;
AC = avaliag@o curricular;
EPS = entrevista profissional de seleccdo.

A entrevista profissional de selecg@o serd publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciacdo:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e clareza de raciocinio;

¢) Motivagéo para o desempenho da fungéo;

d) Sentido de organizagao e capacidade de inovagao;

Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 valores;
Resposta precisa com fundamentagéo incompleta — 16 valores;
Resposta suficientemente elaborada — 14 valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 valores;

AC = Avaliagdo curricular;

Para a avaliag@o curricular foram estabelecidos os seguintes crité-
rios:

AC=(HL+ FP+ EP+ CS)/4
em que:
HL = habilitagdes literarias:

Escolaridade obrigatoria para ingresso na carreira — 14 pontos;
Habilitagdes superiores — 18 pontos.
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FP = formagao profissional; enquadrada na area de recrutamento:

(Este factor tera sempre por base a atribui¢ao de 10 valores ao can-
didato, ndo podendo exceder 20 pontos);

Cursos de duragao até uma semana — 2 pontos;

Cursos de duragao até um més — 4 pontos;

Cursos de duragdo superior a um més — 5 pontos.

EP = experiéncia profissional:

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, até seis
anos — 12 pontos;

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, mais de seis
anos — 16 pontos.

CS = classificagdo de servigo:

Média das classificagdes obtidas nos tltimos trés anos, efectuando-se
a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a escala de
0 a 20 pontos, através da seguinte equivaléncia numérica:

Bom — 14 pontos;
Muito bom — 18 pontos.

7 — Classificagdo final: sera expressa de 0 a 20 valores, efectuada
de acordo com a seguinte formula:

CF = (EPS+AC)2

em que:

CF = classificagao final;
EPS = entrevista profissional de selecgio;
AC = avaliagdo curricular.

8 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, nimero, data e servigo
emissor do bilhete de identidade e nlimero de contribuinte).

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengao expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira e na fungéao publica;

d) Identificag@o do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados.

9 — Os requerimentos de admissao a concurso deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do juri e adequada apreciagao do seu mérito,
a indicag@o pormenorizada das habilita¢Ges literarias e profissionais,
dos cursos realizados, e das ac¢des de formagdo e aperfeigoamento
profissional com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo em
que os mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fun-
¢Oes que exerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse
Servigo;

b) Declarag@o actualizada, passada e autenticada pelo servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na funcgéo publica;

¢) Fotocodpia dos certificados comprovativos das habilitagdes pro-
fissionais, dos cursos e das acgdes de formagao frequentadas e indicas
no curriculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem conside-
rados;

d) Declaragdo comprovativa das classificagdes de servigo.

Em caso de dtvida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaragdes.

Os elementos referidos nas alineas b) e ¢) sdo de apresentagdo fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10 — Composigao do Juri: o juri do presente concurso tem a seguinte
composigao:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, vice-presidente da
Camara Municipal de Sabrosa.
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Vogais Efectivos:

Dr. Manuel Jodo Areias Peixoto, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Sabrosa.

Dr.* Paula Alexandra Pereira Freitas, técnica superior de 2.% classe de
direito, Camara Municipal de Sabrosa.

Vogais suplentes:

Eng. Carlos Alberto Pereira Faustino, chefe da Divisao de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sabrosa.

Dr.* Eugénia Maria Vicente Silva, técnica superior de 1.* classe de
contabilidade e administragdo da Camara Municipal de Sabrosa.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedi-
mentos pelo vogal efectivo Dr. Manuel Jodo Areias Peixoto, chefe
da Divis@o Administrativa e Financeira da Camara Municipal de
Sabrosa.

Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.° da Constituigao da Repu-
blica Portuguesa, a Administra¢do Publica enquanto entidade emprega-
dora promove activamente uma politica de igualdade de oportunidade
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e a progressao profis-
sional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de descriminagao.

11 — Em cumprimento do disposto no n.® 3, do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.

12 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requeri-
mento de admissdo sob compromisso de honra sobre o respectivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a
apresentagdo imediata de documentos comprovativos. Devem
ainda mencionar as respectivas capacidades de comunicagdo/ex-
pressao.

Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
pessoal em situagdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301029156

Aviso n.° 28911/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento
de técnico profissional, fiscal
municipal de 1.” classe (pessoal técnico profissional)

1. Para os devidos efeitos se torna ptblico que, por despacho do Pre-
sidente da Camara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, e para
efeitos do disposto no n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho conjugado com o Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis a conta do dia seguinte
ao da publicagdo no Didrio da Republica, o concurso interno de acesso
geral, para provimento de uma vaga de Fiscal Municipal de Primeira
Classe (Pessoal Técnico Profissional).

2. Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes no disposto
nos Decretos-Lei n.° 247/87 e n.° 248/85, de 15 de Julho, n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, n.° 204/98, de 11 de Julho, n.° 238/99, de 25 de Junho,
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro,
demais legislacdo que lhe for aplicavel;

3. Prazo de validade para a presente vaga cessa com 0 seu preen-
chimento;

4. Local de trabalho: Municipio de Sabrosa;

5. Formalizacao das candidaturas: as candidaturas deverdo ser forma-
lizadas mediante requerimento dirigido ao Senhor Presidente da Camara
Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo até ao
termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas;

6. Métodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
seleccdo:

EPS = Entrevista profissional de selec¢@o;
AC = Avaliag¢ao curricular.
EPS = Entrevista profissional de seleccao;

A Entrevista Profissional de Seleccdo sera publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciacdo:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;
b) Sentido critico e clareza de raciocinio;
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¢) Motivagéo para o desempenho da fungéo;
d) Sentido de organizacéo e capacidade de inovagao;

Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 (vinte)
valores;

Resposta precisa com fundamentag@o incompleta — 16 (dezasseis)
valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 (catorze) valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 (dez) valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 (dois) valores;

AC = Avaliagéo curricular;
Para a avaliag¢o curricular foram estabelecidos os seguintes crité-
rios:

AC = (HL + FP + EP + CS)
em que:
HL = Habilitagdes Literarias:

Escolaridade obrigatéria para ingresso na carreira — 14 (catorze)
pontos;
Habilitagdes superiores — 18 (dezoito) pontos.

FP = Formagéo profissional enquadrada na area de recrutamento:

(Este factor tera sempre por base a atribui¢ao de 10 (dez) valores ao
candidato, ndo podendo exceder 20 (vinte) pontos);

Cursos de duragdo até 1 (uma) semana — 2 (dois) pontos;
Cursos de duragao até 1 (um) més — 4 (quatro) pontos;
Cursos de duragdo superior a 1 (um) més — 5 (cinco) pontos.

EP = Experiéncia profissional:

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, até 6 (seis) anos — 12
(doze) pontos;

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, mais de 6 (seis)
anos — 16 (dezasseis) pontos.

CS = Classificagao de Servigo:

Média das classificagdes obtidas nos tltimos 3 (trés) anos, efectuando-
-se a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a es-
cala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, através da seguinte equivaléncia
numérica:

Bom — 14 (catorze) pontos;
Muito bom — 18 (dezoito) pontos;

7. Classificagdo final: sera expressa de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
efectuada de acordo com a seguinte formula:

CF = (EPS + AC)/2

em que:

CF = Classificagao final,
EPS = Entrevista profissional de selec¢@o;
AC = Avaliagao curricular.

8. Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, nimero, data e servigo
emissor do bilhete de identidade e niimero de contribuinte).

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengio expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira ¢ na fungéo publica;

d) Identificag@o do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

9. Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do jari e adequada apreciagao do seu mérito,
a indicag@o pormenorizada das habilita¢Ges literarias e profissionais,
dos cursos realizados, e das ac¢des de formagdo e aperfeigoamento
profissional com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo em
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que os mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fun-
¢des que exerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse
Servigo;

b) Declaragdo actualizada, passada e autenticada pelo servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na fungéo publica;

c) Fotocopia dos certificados comprovativos das habilitagdes pro-
fissionais, dos cursos e das ac¢des de formagao frequentadas e indicas
no curriculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem conside-
rados;

d) Declaragdo comprovativa das classificagdes de servigo;

Em caso de duvida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaragdes.

Os elementos referidos nas alineas b) e ¢) sdo de apresentacdo fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10. Composigao do Jiri — o juri do presente concurso tem a seguinte
composigdo:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, Vice-Presidente da
Céamara Municipal de Sabrosa;
Vogais efectivos:

Engenheiro Carlos Alberto Pereira Faustino, Chefe da Divisdo de
Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sa-
brosa;

Dr.* Paula Alexandra Pereira Freitas, Técnica Superior de 2.* Classe
de Direito, Cadmara Municipal de Sabrosa;

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Jodo Areias Peixoto, Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Sabrosa;

Engenheiro Sérgio Fontes Teixeira de Sousa, Técnico Superior Prin-
cipal, Engenheiro Civil do Quadro Privativo da Camara Municipal de
Sabrosa;

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vogal efectivo Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da
Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal
de Sabrosa;

Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.° da Constituigao da Repu-
blica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade emprega-
dora promove activamente uma politica de igualdade de oportunidade
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e a progressao profis-
sional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de descriminagao.

11. Em cumprimento do disposto no n.® 3, do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem prefe-
réncia em igualdade de classificacao, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia.

12. Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento
de admiss@o sob compromisso de honra sobre o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo
imediata de documentos comprovativos. Devem ainda mencionar as
respectivas capacidades de comunicagio/expressao.

Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
pessoal em situagdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301027285

Aviso n.° 28912/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de técnico superior principal de contabilidade
e administracio (pessoal técnico superior)

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do
presidente da Cdmara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, e para
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, conjugado com o Decreto-Lei n.® 238/99, de 25 de Junho,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a conta do dia seguinte
ao da publicacdo no Didrio da Republica, o concurso interno de acesso
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geral, para provimento de uma vaga de técnico superior principal de
contabilidade e administragdo (pessoal técnico superior).

2 — Ao presente concurso sao aplicadas as regras constantes no
disposto nos Decretos-Lei n.° 247/87 e n.° 248/85, de 15 de Julho,
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, n.° 204/98, de 11 de Julho, n.° 238/99,
de 25 de Junho, n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, n.° 412-A/98, de
30 de Dezembro, e demais legislagdo que lhe for aplicavel;

3 — Prazo de validade para a presente vaga cessa com o seu preen-
chimento.

4 — Local de trabalho — municipio de Sabrosa.

5 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Camara
Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo até ao
termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

6 — M¢étodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
selecgdo:

EPS = entrevista profissional de seleccéo;
AC = avaliagao curricular;
EPS = entrevista profissional de seleccéo.

A entrevista profissional de selecgdo sera publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciag@o:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e clareza de raciocinio;

¢) Motivagao para o desempenho da fungéo;

d) Sentido de organizagdo e capacidade de inovagao;

Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 va-
lores;

Resposta precisa com fundamentagdo incompleta — 16 valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 valores;

AC = avaliagdo curricular:
Para a avaliag@o curricular foram estabelecidos os seguintes crité-
rios:
AC= (HL + FP + EP + CS)/4
em que:
HL = habilitagdes literarias:

Licenciatura — 14 pontos;
Habilitagdes superiores — 18 pontos.

FP = formagao profissional; enquadrada na area de recrutamento:
(Este factor tera sempre por base a atribuigdo de 10 valores ao can-
didato, ndo podendo exceder 20 pontos);

Cursos de duragdo até uma semana — 2 pontos;

Cursos de duragdo até um més — 4 pontos;
Cursos de duragao superior a um més — 5 pontos.

EP = experiéncia profissional:

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, até trés anos — 12 pon-
tos;

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, mais de trés
anos — 16 pontos.

CS = classificagio de servigo:

Média das classificagdes obtidas nos tltimos trés anos, efectuando-se
a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a escala de
0 a 20 pontos, através da seguinte equivaléncia numérica:

Bom — 14 pontos;

Muito bom — 18 pontos.

7 — Classificagdo final: sera expressa de 0 a 20 valores, efectuada
de acordo com a seguinte formula:
CF =(EPS+A40)2

em que:

CF = classificacao final,
EPS = entrevista profissional de selecgdo;
AC = avaliagdo curricular.
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8 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclus@o do presente procedimento concursal:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, numero, data e servigo
emissor do bilhete de identidade e nimero de contribuinte).

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengao expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira ¢ na fungio publica;

d) Identificagdo do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

9 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do juri e adequada apreciagdo do seu mérito,
a indicag¢@o pormenorizada das habilitagdes literarias e profissionais,
dos cursos realizados, e das ac¢des de formagao e aperfeicoamento
profissional com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo em
que os mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fun-
¢des que exerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse
servigo;

b) Declarag@o actualizada, passada e autenticada pelo servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Fotocopia dos certificados comprovativos das habilitagdes pro-
fissionais, dos cursos e das ac¢des de formagdo frequentadas e indicas
no curriculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem conside-
rados;

d) Declaragdo comprovativa das classificagdes de servigo.

Em caso de duvida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentac¢ao de documentos comprovativos das
suas declaragdes.

Os elementos referidos nas alineas b) e ¢) sdo de apresentacdo fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10 — Composigdo do juri — o jari do presente concurso tem a se-
guinte composi¢ao:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, vice-presidente da
Camara Municipal de Sabrosa.
Vogais Efectivos:

Dr. Manuel Jodo Areias Peixoto, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Sabrosa.

Eng. Carlos Alberto Pereira Faustino, chefe da Divisao de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sabrosa.

Vogais suplentes:

Eng. Sérgio Fontes Teixeira de Sousa, técnico superior principal, en-
genheiro civil do quadro privativo da Camara Municipal de Sabrosa.

Eng.?* Jacinta da Conceigao Pinto Vilela, técnica superior de 1. classe,
engenheira florestal do quadro privativo da Camara Municipal de Sa-
brosa.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vogal efectivo Dr. Manuel Jodo Areias Peixoto, chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira da Camara Municipal de Sabrosa.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade
empregadora promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e a progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de descriminagéo.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificag@o, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.

13 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento
de admissao sob compromisso de honra sobre o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo
imediata de documentos comprovativos. Devem ainda mencionar as
respectivas capacidades de comunicagao/expressao.

Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
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pessoal em situagdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301029164

Aviso n.° 28913/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de especialista de informatica de grau 2, nivel 1

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, e
para efeitos do disposto no n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, conjugado com o Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de
Junho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis a conta
do dia seguinte ao da publicagdo no Didrio da Republica, o concurso
interno de acesso geral, para provimento de uma vaga de Especialista
de Informatica Grau 2, Nivell.

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes no
disposto nos Decretos-Lei n.° 247/87 e n.° 248/85, de 15 de Julho,
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, n.° 204/98, de 11 de Julho, n.° 238/99,
de 25 de Junho, n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, n.° 412-A/98, de 30
de Dezembro, Decreto-Lei n.° 97/01, de 26 de Margo e demais legislagdo
que lhe for aplicavel;

3 — Prazo de validade para a presente vaga cessa com o seu preen-
chimento;

4 — Local de trabalho: Municipio de Sabrosa;

5 — Formalizag@o das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Senhor Presidente
da Camara Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢ao
até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas;

6 — Métodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
selecgdo:

EPS = Entrevista profissional de selec¢éo;
AC = Avaliagio curricular.
EPS = Entrevista profissional de selec¢io;

A Entrevista Profissional de Selec¢éo sera publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciag@o:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e clareza de raciocinio;

¢) Motivagao para o desempenho da fungao;

d) Sentido de organizagdo e capacidade de inovagao;
Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 (vinte)
valores;

Resposta precisa com fundamentac@o incompleta — 16 (dezasseis)
valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 (catorze) valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 (dez) valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 (dois) valores;

AC = Avaliagdo curricular;

Para a avaliag@o curricular foram estabelecidos os seguintes crité-
rios:

AC=(HL+ FP+ EP+ CS)/4
em que:

HL = Habilitagdes Literarias:

Licenciatura — 16 (dezasseis) pontos;

Curso superior que ndo confira licenciatura — 15 (quinze) pontos.

FP = Formagao profissional enquadrada na area de recrutamento:

(Este factor tera sempre por base a atribuicdo de 10 (dez) valores ao
candidato, ndo podendo exceder 20 (vinte) pontos);

Cursos de duragdo até 1 (uma) semana — 2 (dois) pontos;

Cursos de duragdo até 1 (um) més — 4 (quatro) pontos;

Cursos de duragado superior a 1 (um) més — 5 (cinco) pontos.

EP = Experiéncia profissional:

Tempo se servigo na categoria:

Antiguidade igual ou superior a 4 (quatro) anos: 20 (vinte) valores;
Antiguidade inferior a 4 (quatro) anos: 18 (dezoito) valores;
Tempo se servico na actual carreira:
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Antiguidade igual ou superior a 4 (quatro) anos: 20 (vinte) valores;
Antiguidade inferior a 4 (quatro) anos: 18 (dezoito) valores;
Tempo se servigo na fungdo publica:

Antiguidade igual ou superior a 5 (cinco) anos: 20 (vinte) valores;
Antiguidade inferior a 5 (cinco) anos: 18 (dezoito) valores;

CS = Classificagdo de Servigo:

Média das classificagdes obtidas nos tltimos 3 (trés) anos, efectuando-
-se a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a es-
cala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, através da seguinte equivaléncia
numérica:

Bom — 14 (catorze) pontos;

Muito Bom — 18 (dezoito) pontos;

7 — Classificagao final: sera expressa de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
efectuada de acordo com a seguinte formula:

CF=(EPS+AC)2
em que:

CF = Classificagao final;
EPS = Entrevista profissional de seleccao;
AC = Avaliagdo curricular.

8 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclus@o do presente procedimento concursal:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, nimero, data e servi¢o
emissor do bilhete de identidade e nimero de contribuinte).

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengao expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira e na funcdo publica;

d) Identificagdo do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

9 — Os requerimentos de admisséo a concurso deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusio do presente procedimento concursal:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do juri e adequada apreciagdo do seu mérito,
a indicag@o pormenorizada das habilitagdes literarias e profissionais,
dos cursos realizados, e das ac¢des de formagao e aperfeicoamento
profissional com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo em
que os mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fun-
¢des que exerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse
Servigo;

b) Declaragdo actualizada, passada e autenticada pela servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na fungao publica;

c) Fotocopia dos certificados comprovativos das habilita¢des profis-
sionais, dos cursos e das ac¢des de formagao frequentadas e indicas no
curriculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem considerados;

d) Declaragdo comprovativa das classificagdes de servico;

Em caso de duvida o jari podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentagao de documentos comprovativos das
suas declaragoes.

Os elementos referidos nas alineas b) e ¢) sdo de apresentacdo fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10 — Composigédo do Juri: o juri do presente concurso tem a seguinte
composigao:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, Vice-Presidente da
Céamara Municipal de Sabrosa;
Vogais efectivos:

Manuel Jodo Areias Peixoto, Dr., Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Sabrosa;

José da Assuncdo Lopes Magaira, Dr., Vereador a Tempo Inteiro da
Camara Municipal de Mirandela;

Vogais suplentes:

Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da Divisdo de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sabrosa;
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Jodo Paulo Fraga, Dr., Chefe de Divisao Administrativa e Financeira,
da Camara Municipal de Mirandela;

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vogal efectivo Manuel Jodo Areias Peixoto, Dr., Chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira da Camara Municipal de Sabrosa.

11 — Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.° da Constituigdo
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade
empregadora promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidade entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e a progressiao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de descriminag@o.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.

13 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento
de admiss@o sob compromisso de honra sobre o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo
imediata de documentos comprovativos. Devem ainda mencionar as
respectivas capacidades de comunicagdo/expressao.

Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
pessoal em situagdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301027455

Aviso n.° 28914/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico generalista de primeira classe (pessoal técnico)

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, e para
efeitos do disposto no n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho conjugado com o Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis a conta do dia
seguinte ao da publica¢do no Didrio da Republica, o concurso interno
de acesso geral, para provimento de uma vaga de Técnico Generalista
de Primeira (Pessoal Técnico).

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes no
disposto nos Decretos-Lei n.° 247/87 e n.° 248/85, de 15 de Julho,
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, n.° 204/98, de 11 de Julho, n.® 238/99,
de 25 de Junho, n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, n.° 412-A/98, de
30 de Dezembro, e demais legislagdo que lhe for aplicavel;

3 — Prazo de validade para a presente vaga cessa com o seu preen-
chimento;

4 — Local de trabalho: Municipio de Sabrosa;

5 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Senhor Presidente
da Camara Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do
até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas;

6 — Métodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
selecgdo:

EPS = Entrevista profissional de selec¢@o;
AC = Avaliagao curricular.
EPS = Entrevista profissional de selec¢@o;

A Entrevista Profissional de Seleccgdo sera ptblica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciac@o:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e clareza de raciocinio;

¢) Motivagdo para o desempenho da funcéo;

d) Sentido de organizacédo e capacidade de inovagao;
Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 (vinte)
valores;

Resposta precisa com fundamentagido incompleta — 16 (dezasseis)
valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 (catorze) valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 (dez) valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 (dois) valores;

AC = Avaliagdo curricular;
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Para a avaliag@o curricular foram estabelecidos os seguintes crité-
rios:

AC = (HL+FP +EP+CS)/4

em que:
HL = Habilitagdes Literarias:

Licenciatura — 14 (catorze) pontos;
Habilitagdes superiores — 18 (dezoito) pontos.

FP = Formagao profissional enquadrada na area de recrutamento:

(Este factor tera sempre por base a atribui¢do de 10 (dez) valores ao
candidato, ndo podendo exceder 20 (vinte) pontos);

Cursos de duracdo até 1 (uma) semana — 2 (dois) pontos;

Cursos de duracdo até 1 (um) més — 4 (quatro) pontos;

Cursos de duracéo superior a 1 (um) més — 5 (cinco) pontos.

EP = Experiéncia profissional:

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, até 9 (nove) anos — 14
(catorze) pontos;

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, mais de 9 (nove)
anos — 18 (dezoito) pontos.

CS = Classificagdo de Servigo:

Média das classificagdes obtidas nos tltimos 3 (trés) anos, efectuando-
-se a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a es-
cala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, através da seguinte equivaléncia
numérica:

Bom — 14 (catorze) pontos;
Muito bom — 18 (dezoito) pontos;

7 — Classificagdo final: serd expressa de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
efectuada de acordo com a seguinte formula:

CF = (EPS +AC)2

em que:

CF = Classificagao final;
EPS = Entrevista profissional de selec¢@o;
AC = Avaliagao curricular.

8 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclus@o do presente procedimento concursal:

a. Identificacdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, nimero, data e servigo
emissor do bilhete de identidade e nimero de contribuinte).

b. Habilitagdes literarias e profissionais;

c. Mengao expressa da categoria, servi¢o a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira e na fung@o publica;

d. Identificagdo do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

9 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusio do presente procedimento concursal:

a. Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do juri e adequada apreciagdo do seu mérito,
a indica¢@o pormenorizada das habilitagdes literarias e profissionais,
dos cursos realizados, e das ac¢des de formagao e aperfeicoamento
profissional com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo em
que os mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fun-
¢des que exerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse
Servigo;

b. Declaragdo actualizada, passada e autenticada pelo servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na fungao publica;

c. Fotocopia dos certificados comprovativos das habilitagdes profissio-
nais, dos cursos e das ac¢des de formagao frequentadas e indicas no cur-
riculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem considerados;

d. Declarag@o comprovativa das classificagdes de servigo;
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Em caso de divida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaragoes.

Os elementos referidos nas alineas b) e ¢) sdo de apresentagdo fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10 — Composigao do Juri — o juri do presente concurso tem a se-
guinte composi¢ao:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, Vice-Presidente da
Camara Municipal de Sabrosa;
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Jodo Areias Peixoto, Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Sabrosa;

Dr.* Paula Alexandra Pereira Freitas, Técnica Superior de 2.* Classe
de Direito, Cdmara Municipal de Sabrosa;

Vogais suplentes:

Engenheiro Carlos Alberto Pereira Faustino, Chefe da Divisdo de
Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sa-
brosa;

Dr.* Eugénia Maria Vicente Silva, Técnica Superior de 1.* Classe de
Contabilidade e Administragdo da Camara Municipal de Sabrosa.

O Presidente do Juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vogal efectivo Manuel Jodo Areias Peixoto, Dr., Chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira da Camara Municipal de Sabrosa.

11 — Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.° da Constituigao
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade
empregadora promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e a progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de descriminagéo.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.

13 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requeri-
mento de admissdo sob compromisso de honra sobre o respectivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a
apresentagdo imediata de documentos comprovativos. Devem
ainda mencionar as respectivas capacidades de comunicagao/ex-
pressao.

Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
pessoal em situacdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301027399

Aviso n.° 28915/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico superior principal
engenheiro civil (pessoal técnico superior)

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, e para
efeitos do disposto no n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho conjugado com o Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias tteis a conta do dia seguinte
ao da publicagdo no Didrio da Repiiblica, o concurso interno de acesso
geral, para provimento de uma vaga de Técnico Superior Principal de
Engenharia Civil (Pessoal Técnico Superior).

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes no
disposto nos Decretos-Lei n.° 247/87 e n.° 248/85, de 15 de Julho,
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, n.° 204/98, de 11 de Julho, n.® 238/99,
de 25 de Junho, n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, n.° 412-A/98, de 30
de Dezembro, e demais legislagdo que lhe for aplicavel;

3 — Prazo de validade para a presente vaga cessa com o seu preen-
chimento;

4 — Local de trabalho: Municipio de Sabrosa;

5 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Senhor Presidente
da Camara Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo
até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas;
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6 — M¢étodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
seleccdo:

EPS = Entrevista profissional de seleccao;
AC = Avaliagdo curricular.
EPS = Entrevista profissional de selec¢do;

A Entrevista Profissional de Selec¢do sera publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciacdo:

a) Capacidade de expresséo e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e clareza de raciocinio;

¢) Motivagao para o desempenho da fungao;

d) Sentido de organizagio e capacidade de inovagio;
Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 (vinte)
valores;

Resposta precisa com fundamentagdo incompleta — 16 (dezasseis)
valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 (catorze) valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 (dez) valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 (dois) valores;

AC = Avaliagdo curricular;

Para a avaliagdo curricular foram estabelecidos os seguintes crité-
rios:

AC=(HL+ FP+ EP+ CS)/4
em que:

HL = HabilitagGes Literarias:

Escolaridade obrigatoria para ingresso na carreira — 14 (catorze)
pontos;
Habilitagdes superiores — 18 (dezoito) pontos.

FP = Formagao profissional enquadrada na area de recrutamento:

(Este factor tera sempre por base a atribuicao de 10 (dez) valores ao
candidato, ndo podendo exceder 20 (vinte) pontos);

Cursos de duracdo até 1 (uma) semana — 2 (dois) pontos;

Cursos de duragdo até 1 (um) més — 4 (quatro) pontos;

Cursos de duracéo superior a 1 (um) més — 5 (cinco) pontos.

EP = Experiéncia profissional:

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, até 3 (trés)
anos — 12 (doze) pontos;

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, mais de 3 (trés)
anos — 16 (dezasseis) pontos.

CS = Classificagio de Servigo:

Média das classificagdes obtidas nos tltimos 3 (trés) anos, efectuando-
-se a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a es-
cala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, através da seguinte equivaléncia
numérica:

Bom — 14 (catorze) pontos;

Muito Bom — 18 (dezoito) pontos;

7 — Classificagdo final: serd expressa de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
efectuada de acordo com a seguinte formula:

CF=(EPS+AC)2
em que:

CF = Classificagao final;
EPS = Entrevista profissional de seleccao;
AC = Avaliag@o curricular.

8 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Identificagao completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, numero, data e servigo
emissor do bilhete de identidade e nimero de contribuinte).

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengao expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira e na fungao publica;

d) Identificagdo do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;
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9 — Os requerimentos de admissao a concurso deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do juri e adequada apreciagdo do seu mérito,
a indicagdo pormenorizada das habilitagdes literarias e profissionais, dos
cursos realizados, e das acgdes de formacdo e aperfeicoamento profis-
sional com indicacdo da entidade que os promoveu, periodo em que os
mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fungdes que
exerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse servigo;

b) Declaragdo actualizada, passada e autenticada pela servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na funcéo publica;

¢) Fotocopia dos certificados comprovativos das habilitagdes profis-
sionais, dos cursos e das ac¢des de formagdo frequentadas e indicas no
curriculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem considerados;

d) Declaragdo comprovativa das classificagoes de servigo;

Em caso de divida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaragoes.

Os elementos referidos nas alineas b) e ¢) sdo de apresentagdo fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10 — Composigao do Jari: o jiri do presente concurso tem a seguinte
composi¢ao:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, Vice-Presidente da
Céamara Municipal de Sabrosa;
Vogais efectivos:

Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da Divisdo de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sabrosa;

Manuel Jodo Areias Peixoto, Dr., Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Sabrosa;

Vogais suplentes:

Sérgio Fontes Teixeira de Sousa, Eng., Técnico Superior Principal, En-
genheiro Civil do Quadro Privativo da Camara Municipal de Sabrosa;

Jacinta da Conceigdo Pinto Vilela, Eng.?, Técnica Superior de 1.*
Classe, Engenheira Florestal do Quadro Privativo da Camara Municipal
de Sabrosa;

O Presidente do Juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
vogal efectivo Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da Divisao de
Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sabrosa.

11 — Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.° da Constituigao
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade
empregadora promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidade entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e a progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de descriminagao.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.

13 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento
de admissdo sob compromisso de honra sobre o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo
imediata de documentos comprovativos. Devem ainda mencionar as
respectivas capacidades de comunicagdo/expressao.

Nos termos do disposto no artigo 34.°, da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
pessoal em situagdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301027488

Aviso n.° 28916/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico generalista principal (pessoal técnico)

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do
Presidente da Camara Municipal, datado de 21 de Agosto de 2008, e para
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efeitos do disposto no n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho conjugado com o Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis a conta do dia
seguinte ao da publicagdo no Didrio da Republica, o concurso interno
de acesso geral, para provimento de uma vaga de Técnico Generalista
Principal (Pessoal Técnico).

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes no
disposto nos Decretos-Lei n.° 247/87 e n.° 248/85, de 15 de Julho,
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, n.° 204/98, de 11 de Julho, n.° 238/99,
de 25 de Junho, n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, n.° 412-A/98, de 30
de Dezembro, e demais legislagdo que lhe for aplicavel;

3 — Prazo de validade para a presente vaga cessa com o seu preen-
chimento;

4 — Local de trabalho: Municipio de Sabrosa;

5 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Senhor Presidente
da Camara Municipal de Sabrosa, Rua do Loreto, 5060-328 Sabrosa,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢ao
até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas;

6 — M¢étodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
seleccdo:

EPS = Entrevista profissional de seleccao;
AC = Avaliagio curricular.
EPS = Entrevista profissional de seleccao;

A Entrevista Profissional de Seleccdo sera publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciagéo:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e clareza de raciocinio;

¢) Motivagdo para o desempenho da fungao;

d) Sentido de organizagao e capacidade de inovagio;
Através da seguinte classificagdo:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 (vinte)
valores;

Resposta precisa com fundamentacéo incompleta — 16 (dezasseis)
valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 (catorze) valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 (dez) valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 (dois) valores;

AC = Avaliagdo curricular;
Para a avaliag@o curricular foram estabelecidos os seguintes crité-
rios:

AC = (HL + FP + EP + CS)/4
em que:

HL = HabilitagGes Literarias:

Escolaridade obrigatdria para ingresso na carreira— 14 (catorze)
pontos;
Habilitagdes superiores — 18 (dezoito) pontos.

FP = Formagio profissional enquadrada na area de recrutamento:

(Este factor tera sempre por base a atribuicdo de 10 (dez) valores ao
candidato, ndo podendo exceder 20 (vinte) pontos);

Cursos de duracdo até 1 (uma) semana — 2 (dois) pontos;

Cursos de duracdo até 1 (um) més — 4 (quatro) pontos;

Cursos de duracéo superior a 1 (um) més — 5 (cinco) pontos.

EP = Experiéncia profissional:

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, até 3 (trés)
anos — 12 (doze) pontos;

Desempenho de fungdes na area de recrutamento, mais de 3 (trés)
anos — 16 (dezasseis) pontos.

CS = Classificagdo de Servico:

Média das classificagdes obtidas nos tltimos 3 (trés) anos, efectuando-
-se a correspondéncia das respectivas mengdes qualitativas para a es-
cala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, através da seguinte equivaléncia
numérica:

Bom — 14 (catorze) pontos;
Muito Bom — 18 (dezoito) pontos;

7 — Classificagao final: sera expressa de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
efectuada de acordo com a seguinte formula:

CF=(EPS+AC)2
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em que:

CF = Classificag¢ao final;
EPS = Entrevista profissional de selecg@o;
AC = Avaliagio curricular.

8 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos, cuja
auséncia determina a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, nacio-
nalidade, naturalidade, estado civil, residéncia, nimero, data e servico
emissor do bilhete de identidade e niimero de contribuinte).

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mengéo expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e tempo efectivo na categoria, carreira e na fungao publica;

d) Identificagdo do concurso e cargo a que se candidata;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

9 — Os requerimentos de admissao a concurso deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos, cuja auséncia implica, igualmente,
a exclusdo do presente procedimento concursal:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato do qual consta, para além de outros elementos julgados neces-
sarios para esclarecimento do juri e adequada apreciagao do seu mérito,
a indica¢do pormenorizada das habilitagdes literarias e profissionais,
dos cursos realizados, e das ac¢des de formagdo e aperfeigoamento
profissional com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo em
que os mesmos decorreram e respectiva duragdo, bem como das fun-
¢des que exerce ou exerceu e respectivos tempos de permanéncia nesse
Servigo;

b) Declaragdo actualizada, passada e autenticada pela servigo ou or-
ganismo de origem da qual constem de maneira inequivoca, a categoria
em que o candidato esta integrado, a natureza do vinculo e o tempo
efectivo na categoria, na carreira e na fungéo publica;

¢) Fotocdpia dos certificados comprovativos das habilitagdes pro-
fissionais, dos cursos e das ac¢des de formagao frequentadas e indicas
no curriculum vitae, sob pena de estes elementos ndo serem conside-
rados;

d) Declaragdo comprovativa das classificagdes de servigo;

Em caso de duvida o juri podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaragoes.

Os elementos referidos nas alineas b) e c) sdo de apresentagao fa-
cultativa para os eventuais concorrentes pertencentes ao quadro desta
autarquia, desde que tais elementos constem dos respectivos processos
individuais.

10 — Composigao do Juri: o juri do presente concurso tem a seguinte
composi¢ao:

Presidente — Domingos Manuel Alves Carvas, Vice-Presidente da
Camara Municipal de Sabrosa;
Vogais efectivos:

Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da Divisdo de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal de Sabrosa;

Paula Alexandra Pereira Freitas, Dr.%, Técnica Superior de 2.* Classe
de Direito, Camara Municipal de Sabrosa;

Vogais suplentes:

Manuel Jodo Areias Peixoto, Dr., Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Sabrosa;

Sérgio Fontes Teixeira de Sousa, Eng., Técnico Superior Principal, En-
genheiro Civil do Quadro Privativo da Camara Municipal de Sabrosa;

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vogal efectivo Carlos Alberto Pereira Faustino, Eng., Chefe da
Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos da Camara Municipal
de Sabrosa;

Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.° da Constituigdo da Repu-
blica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade emprega-
dora promove activamente uma politica de igualdade de oportunidade
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e a progressio profis-
sional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de descriminagao.

11 — Em cumprimento do disposto no n.® 3, do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.
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12 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento
de admissdo sob compromisso de honra sobre o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo
imediata de documentos comprovativos. Devem ainda mencionar as
respectivas capacidades de comunicagdo/expressio.

Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de
pessoal em situagdo de mobilidade especial, tendo sido encerrado em
21 de Novembro de 2008, sem candidatos.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Manuel
de Carvalho Marques.
301027496

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DAS FLORES

Aviso n.° 28917/2008

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho do Presi-
dente da Camara Municipal datado de 25 de Novembro de 2008, foram
nomeadas nos termos do n.° 1 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98
de 11 de Julho, Elsa Maria da Silva Cardoso Chefe de Sec¢do na area
de actividade administrativa e Fernanda Maria Melo Medina Chefe de
Seccdo na area de contabilidade, aprovadas no curso interno de acesso
limitado, cujo aviso de abertura foi afixado no placard do Edificio dos
Pagos do Concelho em 4 de Novembro de 2008.

A nomeagao acima referida ndo esta sujeita a fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas, nos termos do n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com
on.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97 de 26 de Agosto.

As candidatas nomeadas deverdo tomar posse no prazo de 20 dias a
contar da data da publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Manuel Alberto
da Silva Pereira.
301023478

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso (extracto) n.° 28918/2008

Nomeacgio de pessoal

Para os devidos efeitos torna-se ptblico que, por despacho do signata-
rio de 10 e 13 de Novembro de 2008, foram nomeados definitivamente:
O candidato aprovado no concurso interno de acesso limitado para um
lugar de Chefe de Armazém — lugar de chefia, grupo de pessoal auxiliar:

Jodo Luis Martins Correia, com a posi¢ao remuneratdria referente ao
escaldo 1, indice 295, a que corresponde a remuneragio de 984,15 €;

Os primeiros sete candidatos aprovados no concurso interno de acesso
geral para sete lugares de Assistente Administrativo Principal, carreira
de Assistente Administrativo:

Elvira da Concei¢do Rocha de Carvalho Martins, Claudia So-
fia Lopes Costa, Sandra Isabel Ribeiro Fonseca, Maria da Con-
cei¢do Santos Pereira Correia, Maria Cristina Mendes Barros
Leitao, Alzira da Concei¢do Dias de Almeida e Catarina Raquel
Ferreira de Sousa, com a posi¢do remuneratoria referente ao es-
caldo 1, indice 222, a que corresponde a remuneragdo de 740,61 €;

Os nomeados devem, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 07 de Dezembro, proceder a aceitagdo da nomeagao, no
prazo de 20 dias a contar da data de publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica. Isento de visto do tribunal de Contas.

17 de Novembro de 2008. — O Presidente de Camara, Antonio Carlos
Figueiredo.
300996669

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Aviso n.° 28919/2008

Reclassificagdo Profissional

Para os devidos efeitos se torna publico que pelo despacho n.° 509/
PCM/2008 de 22 de Outubro de 2008 do Sr. Presidente da Camara,
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e ao abrigo das disposigdes conjugadas do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.°497/99, de 19 de Novembro, alinea ) do artigo 2.° e alinea b) do
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, foi
reclassificada a funcionaria Linda Zara da Luz Valentim, para a categoria
de Técnico de Informatica, Grau 1, Nivel 1, sendo a mesma nomeada
em comissao de servigo extraordinaria por seis meses.

Deve o mesmo tomar posse no prazo de 20 dias contados a partir da
data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.® 98/97,
de 26 de Agosto.)

29 de Outubro de 2008. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos, Patriménio e Acgao Social, Cordlia de Almeida Ribeiro.
301024174

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES

Aviso n.° 28920/2008

Inquérito Publico

Dra. Maria Isabel Fernandes da Silva Soares, Presidente da Camara
Municipal de Silves, em cumprimento da deliberagdo tomada por esta
Camara Municipal em reunido realizada em 27 de Outubro do corrente
ano, torna publico o projecto de Regulamento Municipal de Apoio ao
Associativismo Cultural, para apreciagio publica, nos termos do disposto
no artigo 118.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, no qual
consta a seguinte redacgdo:

Nota Justificativa

E fungdo da Camara Municipal de Silves definir e desenvolver uma
politica que promova o aparecimento e a realizagdo de projectos culturais
e recreativos de iniciativa dos cidaddos, integrados em institui¢des de
reconhecida qualidade de interesse para o Concelho.

De forma a assegurar uma maior eficacia e transparéncia na atribui¢ao
de apoios por parte da Camara Municipal de Silves as Associacdes sedea-
das no Concelho, a Autarquia entendeu por bem definir um conjunto de
regras e prioridades indispensaveis para a obtencédo de apoios. Neste qua-
dro, compete ao Municipio assumir um papel dinamizador e facilitador
das Instituigdes, tendo em vista proporcionar uma progressiva autonomia
por parte das mesmas, através do envolvimento das populagdes.

Deste modo, toda a dinamica de apoios e incentivos a actividade
das Associagdes Culturais e Recreativas e mesmo outras de relevante
interesse para o Concelho, devera obedecer as regras constantes num
conjunto de normas, traduzidas no presente regulamento.

Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo Cultural

CAPITULO I
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no n.° 7,
alinea @) e no n.° 4, alineas a) e b) do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, com a redacgao dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro.

Artigo 2.°

Objecto

1 — O presente Regulamento tem por objecto a fixagdo das regras
relativas a concessdo de apoios, pela Camara Municipal, aos agentes
culturais que desenvolvam a sua actividade no concelho de Silves.

2 — Para efeitos do disposto neste Regulamento, sdo considerados,
entre outros, como agentes culturais:

a) Associagdes/Clubes;

b) Cooperativas;

¢) Entidades publicas e Pessoas Colectivas de utilidade publica;

d) Associagoes civicas;

e) Comissdes constituidas para promover a execugdo de festivais,
exposigdes, festejos e actos semelhantes.
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Artigo 3.°
Objectivos

1 — A concessdo de apoio aos agentes culturais concelhios visa a
prossecucdo de dois grandes objectivos:

a) Estimular a produgéo cultural de qualidade;
b) Salvaguardar os tracos essenciais da cultura e patrimoénio locais.

2 — Como forma de alcangar os objectivos indicados no nimero
anterior sdo conjugados os seguintes indicadores:

a) Promogido da pratica cultural de qualidade apurando os tracos
separadores entre producdo profissional e amadora:

b) Fomento do aparecimento de géneros culturais diversificados
estimulando a criagdo de novos grupos artistico-culturais, ajustados as
exigéncias e novas tendéncias da sociedade;

¢) Contribuigdo para a sensibilizagdo e formagdo de novos publicos,
experimentando a descentralizag@o dos locais de realizag@o e ou apre-
sentagdo dos eventos;

d) Incentivo a formagdo e ou a reciclagem das Associagdes ja exis-
tentes, estabelecendo pontes de ligagdo entre a variante profissional e
a variante amadora;

e) Consolidagdo e fixagdo, de forma simples e transparente, de um
conjunto de apoios diversificados a iniciativa cultural, em fungo de
critérios universais, de mérito, objectivados, caso a caso, aos projectos
apresentados a Camara Municipal de Silves;

f) Adaptagao dos apoios anuais ao orgamento municipal, incentivando
e criando condi¢des que venham a permitir, também, a procura de receitas
proprias por parte dos agentes culturais do Concelho.

Artigo 4.°
Tipos de Apoios

1 — Os apoios a disponibilizar ao abrigo do presente regulamento,
podem ser de natureza logistica, técnica ou financeira.
2 — O apoio logistico traduz-se em:

a) Disponibilizagao da utilizag@o de infra-estruturas por um periodo
temporario;

b) Divulgagdo das actividades na agenda cultural da autarquia e em
outros meios promocionais;

c) Cedéncia de instalagdes para ensaios, reunides e ou outro tipo de
actividades;

3 — O apoio técnico compreende a afectagdo temporaria de recur-
sos humanos especializados no manuseamento dos meios logisticos
disponibilizados.

4 — O apoio financeiro tera por objecto o financiamento de edigdes,
projectos de criagdo/producdo de espectaculos, festivais nos varios
dominios das artes performativas, ac¢des de formagao, cursos, ateliers,
coloquios, encontros e seminarios, constituigdo e manutengao de nucleos
museologicos atribuidos a entidade requerente.

5 — Estdo dependentes de prévia autorizagao favoravel da Camara
Municipal a concessio de apoios relativos a:

a) Deslocagoes a cidades geminadas ou ndo com Silves, devendo
as entidades requerentes apresentar o convite relativo a deslocagdo
requerida;

b) Deslocagdes em representacdo do Municipio de Silves.

Artigo 5.°
Finalidade dos Apoios

1 — Os apoios destinam-se a comparticipagdes dos programas e
projectos incluidos nos planos anuais de actividades dos beneficidrios.
2 — Os apoios sdo concedidos a uma actividade ou conjunto de
actividades cuja realizag@o devera ser assegurada no prazo maximo
de um ano.
Artigo 6.°

Concessio dos Apoios

1 — Os tipos de apoio previstos no artigo 4.° sdo atribuidos mediante
apresentagdo de candidatura e podem ser concedidas a promogdo e ou
execugdo das iniciativas referidas no n.° 1 do artigo 2.°, ou as entidades
promotoras previstas no n.° 2 do artigo 2.° presente Regulamento.

2 — Aos apoios financeiros a programas e projectos anuais apenas
se podem candidatar entidades e organismos legalmente existentes, sob
a forma de protocolos de colaboragao.
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CAPITULO IT

Apresentacgio, instrucio e avaliacao dos pedidos

Artigo 7.°
Prazo de entrega dos pedidos

1 — As entidades interessadas devem apresentar, por escrito, as res-
pectivas candidaturas, ate 15 de Setembro de cada ano civil.
2 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior:

a) Os pedidos que, justificadamente, sejam, remetidos apds data
estabelecida no n.° 1 deste artigo, desde que sejam considerados de
manifesto interesse cultural.

3 — Os pedidos sao analisados pelos servigos competentes da DECTP
da Camara Municipal de Silves e presentes a este 6rgdo executivo do
Municipio para deliberagdo, até ao dia 15 de Outubro.

Artigo 8.°
Instrucio dos pedidos

1 — Os pedidos de apoio devem indicar, em concreto, o fim a que o
mesmo se destina, sendo obrigatoriamente acompanhados dos seguintes
elementos e documentos:

a) Formularios especificos do Programa de Apoio ao Associativismo
Cultural, criados e disponibilizados para o efeito pela DECTP da Camara
Municipal de Silves, que se encontram em anexo, com a designagao anexo
I —Apoio a Actividades Regulares e anexo II, Formulario de Candidatura;

b) Indicagdo completa da entidade requerente;

c) Estatutos e respectivas alteragdes;

d) Anuncio de constituigdo publicitada no Didrio da Republica;

e) Fotocdpia do Didrio da Republica de publicagdo da criagdo da
entidade candidata;

f) Fotocopia do cartdo identificativo de pessoa colectiva;

g) Fotocopia do documento de atribui¢do de utilidade publica (se
for o caso);

h) Fotocopia da acta de elei¢do e toma de posse dos 6rgdos de di-
rec¢do/assembleia;

i) Certiddoes comprovativas da situagdo contributiva regularizada
(Financas e Seguranga Social);

7) Indicagdo dos objectivos, com a caracterizagdo das ac¢oes desen-
volvidas ou a desenvolver;

k) Apoios solicitados ou que pretendam junto de outros organismos;

) Meios e apoios ja assegurados;

m) Prazos e fases de execucdo;

n) Orcamento;

0) Meios de divulgagdo/promogao utilizados ou a utilizar;

p) Publicos destinatarios;

q) Relatorio de Actividades do ano anterior;

r) Relatorio de contas do ano anterior, aprovado em Assembleia geral;

s) Plano de Actividades para o ano em curso ou seguinte (s) bem como
fundamentado (s) e or¢amentado (s);

t) Outros elementos que considerem relevantes.

Artigo 9.°
Critérios de Atribuicao
1 — Constituem critérios de atribui¢@o dos apoios solicitados:

a) Qualidade de concepgdo das acgdes a desenvolver;

b) Interesse artistico, determinado pela consisténcia do projecto e o seu
contributo para o desenvolvimento artistico-cultural do Municipio;

¢) Recursos Humanos, materiais e entidades locais envolvidas;

d) Destinatarios, publico-alvo;

e) Adequagdo do orgamento previsto as actividades a realizar;

) Existéncia de financiamento complementar;

g) Utilizagdo de estratégias de divulgagao e promocao;

h) Parcerias e envolvimento das populagdes.

i) Ter cumprido os protocolos de colaboragdo anteriormente acordados.

2 — Os critérios referidos no niumero anterior serdo apreciados de
acordo com o constante do anexo 1.
3 — Sao preferencialmente apoiadas as associagdes/colectividades que:

a) Apoiem e participem em iniciativas promovidas e ou apoiadas
pela Autarquia;

b) Déem garantias de que vao levar a cabo um trabalho regular e de
qualidade;

¢) Apresentem projectos que induzam a formagdo e ao crescimento
de publicos;
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d) Empreendam projectos que suscitem forte envolvimento na co-
munidade;

e) Apresentem projectos que revelem originalidade e contetido di-
versificado;

f) Apresentem projectos com viabilidade de execucao;

2) Apresentem projectos de continuidade;

h) Apresentem idoneidade e credibilidade cultural,

i) Demonstrem regularidade e capacidade de produgdo cultural;

7) Cumpram com regularidade e nos prazos estipulados a entrega do
Plano e Relatoérios;

k) Tendo mérito no projecto apresentado, tendo em conta a inovagao,
a diversidade dos objectos, a imaginagdo nos processos de intervengdo
e a preocupagdo com a dimensao cultural do Concelho;

/) Tenham candidatura aprovada por outras entidades.

Artigo 10.°
Hierarquizacao

A hierarquizagao das candidaturas ¢ feita com base na aplicagdo de
critérios previstos no artigo anterior.

CAPITULO 111

Concretizacio de apoios e contrapartidas

Artigo 11.°
Protocolos de colaboracio

1 — Com a periodicidade anual, a DECTP da Camara Municipal fard
a apreciagdo dos pedidos de apoio.

2 — Apreciadas as candidaturas, serd elaborado um parecer fundamen-
tado por cada processo apreciado, relativamente a qualidade e interesse
do mesmo para o Concelho;

3 — A atribuigdo de apoio financeiro estara dependente da existéncia
de capacidade de auto-financiamento.

4 — Os apoios, sdo concedidos mediante a celebragdo de protocolo de
colaborag@o, cujo conteudo sera estabelecido de acordo com os interesses
de ambas as partes, salvaguardando sempre o valor e a qualidade das
actividades culturais em prol do interesse publico.

Artigo 12.°
Publicidade e Contrapartidas

1 — Para além de outras contrapartidas que venham a ser estabelecidas
entre as partes, os organismos apoiados ao abrigo do presente Regulamento
comprometem-se a inserir em todos os materiais de divulgagdo das inicia-
tivas culturais que venham a ser editados (brochuras, folhetos, cartazes),
bem como em todos os bens impressos ou gravados, a mengao “Apoiado
pela Camara Municipal de Silves”, acompanhada do logétipo da edilidade.

2 — Os organismos apoiados ao abrigo do presente Regulamento
participam gratuitamente em duas iniciativas anuais da Camara Mu-
nicipal, ou por ela apoiadas, salvo casos excepcionais devidamente
justificados.

Artigo 13.°

Recibo

As entidades beneficiarias de apoios financeiros devem, obrigatoria-
mente, entregar o respectivo recibo, no prazo de 10 dias apos transfe-
réncia da verba atribuida.

CAPITULO IV

Fiscalizacio e incumprimento

Artigo 14.°
Controlo da aplicacio de apoios financeiros

A concessao de apoios financeiros obriga a aceitagao pelas entidades
apoiadas do exercicio dos poderes de fiscalizacdo da Camara Municipal,
destinados a controlar a correcta aplicacdo dos montantes atribuidos.

Artigo 15.°
Incumprimento

1 — O incumprimento das regras e condi¢des estabelecidas nos proto-
colos de colaboragdo, constitui justa causa de rescisdo, podendo implicar
a devolu¢do dos montantes financeiros recebidos.

2 — Nos casos de se verificar a impossibilidade de os apoios atribui-
dos serem aplicados de acordo com o objectivo previsto, as entidades
beneficiarias estdo obrigados, atempada e fundamentadamente, comu-
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nicar a Camara Municipal de Silves as respectivas alteragdes, sob pena
de ser anulado o respectivo procedimento e, se for o caso, deliberada a
restituicdo das verbas que hajam sido atribuidas.

3 — ACamaraMunicipal acompanhara o correcto cumprimento de todos
os protocolos, celebrados ao abrigo do presente Regulamento, bem como
da execugdo das actividades e eventos que beneficiem de apoio financeiro.

4 — A Camara Municipal pode, a todo o tempo, solicitar aos bene-
ficiarios de apoios financeiros a apresentacdo de relatorio detalhado da
sua execugdo, acompanhado de relatorio financeiro.

Artigo 16.°
Revisdo dos protocolos de colaboracio

1 — Os protocolos podem ser modificados ou revistos nas condigdes
que neles se encontrem estabelecidas e nos demais casos, por livre
acordo das partes.

2 — E sempre admitido o direito a revisdo do protocolo, quando, em
virtude de alterag@o superveniente e imprevista das circunstancias, a sua
execucdo se torne excessivamente onerosa para a entidade beneficiaria
da comparticipagao financeira, ou se manifeste inadequada a realizagao
do interesse publico.

CAPITULOV
Disposicoes finais

Artigo 17.°
Falsas Declaracoes

1 — Os agentes que, dolosamente, prestarem falsas declaragdes com
o intuito de receberem apoios indevidos, terdo que devolver as impor-
tancias recebidas e serdo penalizados durante um periodo que podera ir
até trés anos, durante o qual ndo poderdo receber qualquer apoio, directa
ou indirectamente, por parte da Camara Municipal de Silves.

2 — Nos termos do Codigo Penal, falsas declaragdes sdo consideradas
crime, pelo que os seus autores poderao ficar sujeitos a responsabilidade
penal.

Artigo 18.°

Diividas e omissdes
As duvidas e os casos omissos no presente Regulamento séo resolvidos
por deliberagdo da Camara Municipal.
Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
cacdo no Didrio da Republica.

7 de Novembro de 2008. — A Presidente da Camara, Maria Isabel
Fernandes da Silva Soares.
ANEXO 1
Programa de Apoio ao Associativismo Cultural

Apoio a Actividades Regulares

Designagio da actividade

Meios Custo

Data de
Realizagio da
actividade

Descrigio

Equipamentos
Enquadramento
| Téenico
[Seguros
Transportes

Policiamento
Outras  Despesas

(Especifique)
Sub-Total

Apoio Logistico: Transporte, palco, cadeiras, som, luz, ete.
Transporte
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Paleo

Necessidade do servigo de transporte para o palea?
Mecessidade do servigo de montagem de

paleo?

Dimensio do paleo (comprimento X largura % altura)
Pedido de empréstimo (De...a)

Local preciso:

Som

Necessidade do servigo de transporte para da

Mecessidade de recursos humanos
Localizago precisa da sctividade

QOutros

Data de realizagio da actividade

Necessidade do servigo de transporte

Mecessidade de recursos b

Localizagio precisa da actividade

Data de realizagiio da actividade

Actividades Culturais Pontuais

MNome da Actividade:

Nome da Actividade:

Nome da Actividade:

Sub-Total

Total |

1 - Identificacfio

ANEXO II

Formulario de Candidatura

LI Entidade |

Morada [

Codigo Postal |

Telefone

[Fax |

A

Correio El

| Homepage |

- .
k

Concelho

| Distrito |

I
[
L Tidad, |
[
[

NFfde C

N.* Conta banciria

|NIB. I

Instituigio Bancéria

1.2. Tipologia da Entidade

1.3. Contacto Permanente

Nome |

| Telefone |

Cargo |

1.4, Corpos Directives
1.4.1. Assembleia Geral

Nome

Cargo

1.4.2. Direcgiio

Nome

1.4.3. Conselho Fiscal

DNome

1.4.4. Conselho Téenico

Nome

Cargo

| Dia em que o servigo de transporte d

Dia da semana em que em que o servigo € solicitado:
Hora em que o servigo de transporte decorrera:
Nimero de pessoas que irdo utilizar o servigo de
transporte:

Local preciso de embarque:
Local preciso de destino:
Hora prevista da partida:
Hora prevista de regresso:

1.4.5. Conselho Jurisdicional

Nome
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2.6. Sede
261, Local para o desenvalvimento das actividadestsede  sim [ Jndo [
262, Se sim, ¢
Eleito em: [ ] de propriedade propria [
Periodo de vigéneia do mandato: | ] at’vend.aldo 1 valor mensal 1
2 — Configuragio Institucional Wdé"c.’ﬂ gawia [ ]
2.1. Personalidade Juridica outra situagio. Qual?
Associagio 1 Cooperativa 1 2.6.3, Instalagdes
Custo
Outra I:l Qual? | | Bar
2.2, Reconhecimento Forma de exploragio
Reconhecimento de Utilidade Piiblica ~ Sim [ |Data; / / Nio [ | Custos com Pessoal
Meérito Cultural Sim [ |Data: / / Nio [ ] Servigos Administrativos
Outro. Qual? | ] Data: { / Fortna de contratagho
2.3. Participagdo em organizagd: ionais o i ionai: Custos com Pessoal
D o da o | Sala de Convivio
Membro desde |
D 30 da o | Forma de exploragio
Membro desde [ ] Custos com Pessoal
Gindsio
Forma de exploragio
Custos com Pessoal
2.4, Valéncias Outros
2.4.1. Areas de intervenciio Forma de exploragio
Educativa —] Custos com Pessoal
Social [ Total
Cultural [
Desportiva [ 3- Historial
Outra(s). Qual? 3.1. Data de fundacdo: [
2.4.2 Utentes por drea de intervengdo 3.2. Dara de publicacdo dos (anexar) | |
Educativa ] 3.3. Possui regulamento interno sim [ ] Nio [ ]
Social l:l 4 - Responsabilidade artistica
Cultural 1 Direcfes artfsticas Sim [ | Nio [
Desportiva l:l Se sim, anexar ofs) curriculo(s) do responsdvel, por drca artistica,
2.4.3. Designagfio das actividades por drea de intervengdo 5 - Plano actividades
Educativa PeriodicidadeCom receita? $.1. Contedidos gerais de programagio (p her anexo 1)
paeses - R — Desgnasio Detarecagio | Cuso il
Conferéncias 1 1 1
cotgios [ C—
Outras, Quais? 1 —1
Social PeriodicidadeCom receita?
Bailes ] | ] 6 - Actividades de formagio
6.1. Escola Pripria: Sim [ | Nao [
Feiras |:| l:| l:l 6.2, Crrsos ministrados
Boosgiss [ 1 [
Santos populares [ | ] ]
coebagres [ — . —
Outras. Quais? ] I:I 6.3. Prof i € sia fi il
Cultura PeriodicidadeCom receita?
Tearo ] N —
Daga - — . —
Misica L1 1 [ 6.4. Ntimero de alunos I
Poesia ] ] ] 6.4.1. Nitmero de novos alunos —
Artes Plasticas [ [ [ 6.5, Qutras actividades de f edo (Ex: i ou p pagiio em acgdies de formagiio,
Exposigtes [ 1 [ laboragdes com estabeleci de cnsine)
Outras. Quais? ] I:l 6.5.1. Data e local de realizagio
Data [/ Laocal de realizaga

2.5, Sdcios
2.5.1. Nimero total de sdeios (mencionar data da Gltima actualizagio)
2,5.2. Namero de sécios com actividade regular

(Socios que participam nas idad lturais)
2.5.3. Niimero de associados por categoria Honordrios
Contribuintes
Outro

1

H

2.5.4. Niimero de associados por género masculing

P

6.5.2. Descrigio e duragio da acelio

6.5.3. Organismos of; Ol CO-01

2.5.5, Idade média dos sdcios com actividade regular

UL
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7 — Actividades desenvolvidas

7.1 Qutras actividades d lvidas que 2 ia especial, Sfruto da

(Ex: Outros autarquias locais, outras associagbes culturais ou

gdo COm Outros org

eventos especiais — Festivais, Encontros, outros)
Local de realizagio Tipo de evento

Descrigio

# — Fundo Documental (livro/ndo livro)

Nio Ano de | Edigdo jpropria .,
Livra propr Titulo/Area temuitica
livra edigdo ou editora)
ANEXO III

Apoio Financeiro

Valor atribuido a cada Associa¢ao/Instituicio

1 — No Plano Or¢amental de cada ano, da Camara Municipal de
Silves havera uma rubrica destinada ao Programa de Apoio ao Asso-
ciativismo Cultural — designado por P.A.A.C.

2 — Esta rubrica estara subdividida, a saber:

2.1 — Despesas de funcionamento — a cada associagao/institui¢@o
devidamente legalizada serd nominalmente atribuido um valor repre-
sentativo.

2.2 — Realizagdo de actividades pelas associagdes/instituigdes ao
abrigo do P.A.A.C. — o valor inscrito, sera global e dividido pelas
associagOes/instituicdes que se candidatem ao P.A.A.C.

O valor a atribuir a cada um sera determinado em fung@o do ntimero
de associagdes/institui¢des e ainda percentual a avaliagdo da candidatura.

Critérios de Atribuicao

Coeficientes
Critérios de atribuigdo de N
ponderagéo
(percentagem)
Qualidade de concepcio das accdes a desenvolver
Apresentem idoneidade e credibilidade cultural . ... | 4
Apresentem projectos de continuidade ........... 4
Cumpram com regularidade e nos prazos estipulados
a entrega do Plano e Relatorios . .............. 4 20
Ter cumprido os protocolos de colaboragdo anterior-
mente acordados. . ......... ... s 4
Apresentem projectos com viabilidade de execucao | 4
Interesse artistico, determinado pela consisténcia
do projecto e o seu contributo para
o desenvolvimento artistico-cultural do Municipio
Apresentem projectos que revelem originalidade ... | 5
Periodicidade de eventos [mensal/trimestral/semestral] | 5 20
Coeréncia do projecto .............coouveinn. . 10
Recursos Humanos, materiais e entidades
locais envolvidas
Apoiem e participem em iniciativas promovidas pela
AUtarquia . .. ..ot 3 6
Logistica necessaria para a realizagdo do projecto... | 3
Destinatarios, publico alvo
Apresentem projectos que induzam a formagio e ao
crescimento e fidelizag@o de ptblicos .. ........ 7 14
Grau de atractividade [Local/Regional/Nacional/Inter-
nacional]. ........... .. .. .. . 7
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Coeficientes
Critérios de atribuicado de 5
ponderagao
(percentagem)
Adequacio do or¢camento previsto
as actividades a realizar
Capacidade de auto-financiamento .............. 3
Grau de dependéncia da autarquia. . ............. 3 12
Garantia de solvabilidade. . . ................... 3
Viabilidade financeira do projecto............... 3
Existéncia de financiamento complementar
Ter candidatura aprovada por outras entidades [privadas
ou publicas — patrocinios e ou apoios financeiros
institucionais]. . ........... i 6 6
Utilizacao de estratégias de divulgaciio e promogio
Meios de Comunicagdo utilizados — [imprensa/radio/
televisao/Internet/flyers/cartazes/ merchandising] | 6 10
Impacto [local/regional/nacional] ............... 4
Parcerias e envolvimento das populacdes
Empreendam projectos que suscitem forte envolvi-
mento na comunidade ...................... 12 12
100

CAMARA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

Aviso (extracto) n.° 28921/2008

Torna-se publico que, por despacho do signatario de 13 de Novem-
bro de 2008, foi nomeada para provimento de um lugar de Técnico
Profissional Especialista Principal (Relagdes Publicas), a candidata
classificada em 1.° lugar no concurso efectuado, Maria Clara de Sousa
Faria Lourenco.

13 de Novembro de 2008. — Por delegagdo de competéncias do
Presidente da Camara, o Vereador, Sérgio Paulo Matias Galvio.
300979789

CAMARA MUNICIPAL DE VAGOS

Rectificagao n.° 2663/2008

Regulamento Municipal da Urbanizacio e da Edificacio

Para os devidos efeitos se torna publico que por ter sido publicado com
inexactidao o Regulamento Municipal da Urbanizagdo e da Edificagdo
se procede a rectificagdo do aviso n.° 26323/2008, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 213, de 3 de Novembro de 2008.

Por lapso o artigo 29.° foi omitido do Regulamento Municipal da
Urbanizagao e da Edificac@o, do qual faz parte integrante, e que a seguir
se reproduz:

«Artigo 29.°

Projectos de operacdes de loteamento
e obras de urbanizacio

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 292/95, de 14 de
Novembro, os projectos de operagdes de loteamento séo elaborados
por equipas multidisciplinares que devem incluir pelo menos um
arquitecto, um engenheiro civil ou engenheiro técnico civil e um
arquitecto paisagista, salvo nos casos previstos no artigo seguinte.

As equipas multidisciplinares deverdo dispor de um coordenador
técnico designado de entre os seus membros, pelo que apresentardo
declaragdo conjunta através da qual declaram a constituicdo da equipa
técnica e o respectivo coordenador.»

Para constar e produzir efeitos, se publica o presente aviso.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Rui Miguel
Rocha da Cruz.
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CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 28922/2008

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, vereadora da Area
de Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Cas-
telo:

Para os devidos efeitos, se torna publico que, nos termos do ar-
tigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Ad-
ministracdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, foi
nomeado, precedendo concurso, por meu despacho de 14 de Novem-
bro de 2008, para a categoria de auxiliar técnico/telecomunicagdes,
os candidatos graduados em 1.° e 2.° lugares no referido concurso,
aberto conforme aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 107, de 4 de Junho de 2008, sendo efectuada oferta no SigaMe,
com o codigo de oferta P20082696, cuja lista de classificacao final
foi publicitada nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho: Marcio Lisandro Paradela
Pinto e Carlos Alberto Lima Ribeiro.

Os lugares agora ocupados, foram criados no Mapa de Pessoal desta
Céamara Municipal, aprovado pela Assembleia Municipal em 29 de
Fevereiro de 2008, mediante proposta da Camara Municipal de 18 de
Fevereiro de 2008, conforme publicagio no Didrio da Republica, n.° 70,
de 9 de Fevereiro de 2008.

Os nomeados, Marcio Lisandro Paradela Pinto e Carlos Alberto
Lima Ribeiro, ficam posicionado no escaldo, indice 199, a que
corresponde o montante de €663,88 (seiscentos e sessenta e trés
euros e oitenta e oito céntimos), de acordo com o estipulado no
Decreto-Lein.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a Adminis-
tracdo Local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro,
em conjugacdo com o artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 353-A/89, de
16 de Outubro, e com a Portaria n.° 30-A/2008, de 10 de Janeiro,
devendo tomar posse no prazo de 20 dias a contar da publicagdo
da nomeagdo no Didrio da Republica. (Ndo carece de visto do
Tribunal de Contas, nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

14 de Novembro de 2008. — A Vereadora da Area de Recursos Hu-
manos, Ana Margarida Ferreira da Silva.
301007001

Aviso n.° 28923/2008

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e por despacho de
Vereador da Area de Planeamento e Gestao Urbanistica de 23 de
Outubro de 2008, proferido no uso de competéncia subdelegada
pelo Presidente da Camara, vai proceder-se a discussdo publica
relativa a alteragdo aos lotes 239 e 240 do loteamento a que se
refere o processo 15/84, em que ¢ interessado Alberto Rites, L.%.,
durante o periodo de 15 dias, com inicio no primeiro dia util a
sua publicacdo.

O processo de loteamento referido encontra-se disponivel para
consulta nos dias uteis das 9 horas as 12:30 horas e das 14 horas as
15:30 horas, no Edificio dos Pagos do Concelho de Viana do Castelo,
na Divisdo de Licenciamento de Obras Particulares — Secg¢do de Aten-
dimento e Comunicagao.

19 de Novembro de 2008. — O Vereador da Area Funcional, Joaquim
Luis Nobre Pereira.
301000254

Aviso n.° 28924/2008

Ana Margarida Ferreira da Silva, Vereadora da Area de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Para os devidos efeitos, se torna publico que, nos termos do
artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a
Administragao Local pelo Decreto-Lei n.® 238/99, de 25 de Junho,
foram nomeados, precedendo concurso, por meu despacho de 19
de Novembro de 2008, para a categoria de Chefe de Bombeiros,
da carreira de Bombeiro Municipal os candidatos graduados em
1.° e 2.° lugares, no referido concurso, aberto conforme aviso
afixado através da Ordem de Servico n.° 31/SAP/2008, de 01 de
Agosto de 2008, cuja lista de classificagdo final foi publicitada
nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho: Jodo Carlos Dias de Carvalho e Placido
da Costa Martins.

Os lugares agora ocupados, foram criados no quadro de
pessoal desta Cdmara Municipal, aprovado pela Assembleia

49171

Municipal em 29 de Fevereiro de 2008, mediante proposta
da Camara Municipal de 18 de Fevereiro de 2008, conforme
publicagdo no “Didrio da Republica”, 2.* série, n.° 70, de 09
de Fevereiro de 2008.

Os nomeados, Jodo Carlos Dias de Carvalho e Placido da Costa
Martins, ficam posicionados escaldo 2, indice 267, a que corresponde
o montante de €1.243,85 (mil duzentos e quarenta e trés euros e
oitenta e cinco céntimos), de acordo com o estipulado no Decreto-
-Lei n.° 106/2002, de 13 de Abril, devendo tomar posse no prazo de
20 (vinte) dias a contar da publicacdo da nomeacdo no “Didrio da
Republica”.

Nao carece de visto do Tribunal de Contas nos termos do artigo 114.°,
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

19 de Novembro de 2008. — A Vereadora da Area de Recursos Hu-
manos, Ana Margarida Ferreira Silva.
301018407

CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL

Aviso n.° 28925/2008

Torna-se publico que, nos termos do disposto no artigo 6.° do Decreto-
-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel pelo Decreto-Lei n.° 409/91,
de 17 de Outubro, foram convertidas em definitivas as nomeagdes
provisérias dos seguintes funcionarios com efeito as datas mencionadas:

Técnico Profissional de 2.? classe (Topdgrafo) — Filipe Taveira Pei-
xoto — 2007/08/16.

Operarios Semi-Qualificados — Jodo Miguel Ferreira Gongalves
Damido e Rui Pedro de Matos Tao — 2007/10/01.

21 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Manuel do
Nascimento Martins.
301013433

Aviso n.° 28926/2008

Torna-se publico que, por meu despacho de 17 de Novembro de
2008, foram reclassificadas profissionalmente nos termos dos Decretos-
-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro e 218/2000, de 9 de Setembro, as
seguintes funcionarias:

Alcina Maria Cruz Moutinho Almeida, Chefe de Seccéo, escaldo
2, indice 350, para Técnico Superior de Contabilidade, categoria de
2.2 Classe, escaldo 1, indice 400;

Maria Helena da Conceigdo e Silva Rodrigues, Chefe de Seccdo,
escaldo 2, indice 350, para Técnico Superior (Jurista), categoria de
2.2 Classe, escaldo 1, indice 400.

Estas funcionarias deverdo aceitar a nomeacao no prazo de 20 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repui-
blica.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Manuel do
Nascimento Martins.
301020059

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VIGOSA

Aviso (extracto) n.° 28927/2008

Nomeagao

Em cumprimento do disposto na alinea @), do n.° 1, do artigo 34.
°, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a Ad-
ministragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,
faz-se publico que por meu despacho de 25 de Novembro de 2008,
nomeei definitivamente a seguinte funcionaria aprovada no concurso
interno de acesso limitado, cujo aviso de abertura foi publicado nas
instalagdes desta Camara Municipal em 14 de Outubro de 2008, e
cuja lista de classificagdo final foi homologada por meu despacho
de 21 de Novembro de 2008:

Maria José Paulino Roma Veva, para o lugar de Tesoureira Principal,
do grupo de pessoal Administrativo do Quadro Privativo desta Camara
Municipal;

A candidata deve aceitar a respectiva nomeagao no prazo de 20 dias
contado a partir da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica.
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(Nao sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, atento o dis-
posto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, alinea b),
Lein.® 98/97, de 26 de Agosto).

25 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Manuel Jodo
Fontainhas Condenado.
301024717

CAMARA MUNICIPAL DE VISEU

Aviso (extracto) n.° 28928/2008

Contratagdo em regime de contrato de trabalho
a termo resolutivo certo

Herminio Loureiro de Magalhaes, Vereador da Camara Municipal de
Viseu, no uso da competéncia delegada:

Torna publico, que por despachos de 25 de Agosto e de 01 de Setem-
bro, celebrou, nos termos do disposto na al. h) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lein.® 23/2004, de 22 de Junho, contrato a termo resolutivo certo, com
as seguintes trabalhadoras:

- Patricia Alexandra costa Rodrigues, para exercer as fungdes de
Técnica Superior de 2.* Classe — Engenharia Civil, pelo periodo de
1 ano, com inicio em 25 de Agosto de 2008;

- Ana Catarina Fernandes Feliciano, para exercer as fungdes de Téc-
nica Superior de 2.* Classe — Engenharia Civil, pelo periodo de 1 ano,
com inicio em 01 de Setembro de 2008;

- Claudia Arminda Aguiar Vaz Pinto, para exercer as fungdes de
Técnica Superior de Turismo, pelo periodo de 6 meses, com inicio em
01 de Setembro de 2008.

1 de Setembro de 2007. — Por delegagdo do Presidente da Camara,

o Vereador, em regime de permanéncia, Herminio Loureiro de Maga-
lhaes.

300994538

Aviso (extracto) n.° 28929/2008

Reclassifica¢do de funcionario

Ao abrigo da competéncia que me ¢é conferida pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, por
meu despacho de 27 de Outubro, de harmonia com o que dispde o
n.° 3 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 503/99, de 20/11 e de harmonia
com o que dispde a alinea f) do artigo 4.° do Decreto-Lein.® 497/99 e
Decreto-Lei n.° 218/2000, foi reclassificado o Cantoneiro de Limpeza
Carlos de Oliveira Marques para a carreira/categoria de Auxiliar de
Servigos Gerais.

11 de Novembro de 2008. — Por delegacdo do Presidente da Ca-
mara, o Vereador, em regime de permanéncia, Herminio Loureiro de
Magalhdes.

300994619

Aviso (extracto) n.° 28930/2008

Nomeagio de funcionaria

Herminio Loureiro de Magalhaes, Vereador da Camara Municipal de
Viseu, no uso da competéncia delegada:

Torna publico que, por despacho de 14 de Novembro e de
harmonia com o preceituado no n.° 1 do artigo 41.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Administragdo Local
pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho e na sequéncia do
concurso interno de acesso limitado para provimento de um lugar
de Técnico Superior Principal — Engenheiro Civil, nomeou a
candidata aprovada no respectivo concurso: Carla Maria Coelho
Canotilho Rodrigues.

A interessada devera proceder a aceitagdo do lugar, no prazo de
20 dias, a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da Re-
publica.

14 de Novembro de 2008. — Por delegacdo do Presidente da Ca-
mara, o Vereador, em regime de permanéncia, Herminio Loureiro de

Magalhdes.
300994668

JUNTA DE FREGUESIA DE ALQUEVA

Aviso n.° 28931/2008
Torna-se publico que, por deliberagdo da Junta de Freguesia de Alqueva de 5 de Novembro de 2008 e da Assembleia de Freguesia de Alqueva de 13 de Novembro de 2008, foi aprovada a criagdo do Mapa de

Pessoal desta Junta, conforme o mapa seguinte:
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14 de Novembro de 2008. — O Presidente, Joaquim Eduardo Romdo.
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JUNTA DE FREGUESIA DE ARRIFANA

Aviso n.° 28932/2008

Eduardo Manuel Ribeiro Carvalho Marqués, Presidente da Junta de
Freguesia de Arrifana, Concelho de Vila Nova de Poiares, torna publico
que, nos termos do artigo 118.° do cddigo do Procedimento Administra-
tivo e em cumprimento com a delibera¢do da Junta de Freguesia tomada
na sua reunido ordinaria de 26 de Setembro, se submete a apreciagao
publica para recolha de sugestdes, o projecto de Regulamento do Ce-
mitério da Freguesia de Arrifana, aprovado pela Freguesia na reunido
de 26 de Setembro de 2008.

Os interessados devem dirigir por escrito as suas sugestdes, devida-
mente fundamentadas e identificadas, ao Presidente da Junta de Fre-
guesia, dentro do prazo de 30 dias contados da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

Neste periodo, o referido regulamento encontra-se patente na secretaria
da Freguesia, onde podera ser consultado no horario de expediente.

18 de Novembro de 2008. — O Presidente, Eduardo Manuel Ribeiro
Carvalho Marqués.
301020123

JUNTA DE FREGUESIA DE CALHANDRIZ

Edital (extracto) n.® 1218/2008

Regulamento e Tabela Geral de Taxas e Licencas
da Freguesia de Calhandriz

Anténio Fernando Zacarias Salvador, presidente da Junta de Fre-
guesia de Calhandriz, municipio de Vila Franca de Xira, torna publico
que, cumpridos os termos constantes no artigo 118.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, com publicacdo no Didrio da Republica,
2.2série, n.° 152, de 7 de Agosto de 2008, e ndo tendo havido sugestoes
e ou alteragdes a efectuar ao «Projecto de Regulamento e Tabela de
Taxas e Licengas da Freguesia de Calhandriz», foi o mesmo reapreciado
e aprovado na integra pelo Executivo, em reunido de 22 de Setembro de
2008, e homologado pela Assembleia de Freguesia, em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 26 de Setembro de 2008, cujas deliberagdes se publicam
através deste edital.

O Regulamento e Tabela Geral de Taxas e Licengas da Freguesia de
Calhandriz entram em vigor no dia 1 de Janeiro de 2009.

10 de Novembro de 2008. — O Presidente, Antonio Fernando Za-
carias Salvador.
301030273

JUNTA DE FREGUESIA DE CORVAL

Edital n.° 1219/2008

Inacio Rodrigues Gaspar, Presidente da Junta de Freguesia de Corval:

Torna publico, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 5.° da Lei
169/99 de 18 de Setembro, na redac¢do conferida pela lei 5-A/2002
de 14 de Janeiro, que a Assembleia de Freguesia, em sessdo ex-
traordinaria de 21 de Novembro de 2008, apds consulta publica, a
versao definitiva do Regulamento e Tabela de Taxas e Licengas da
Freguesia de Corval.

25 de Novembro de 2008. — O Presidente, Indcio Rodrigues Gaspar.

Regulamento da Tabela de Taxas e Licengas

Nota Justificativa

Desde ha muito que a Constitui¢do da Republica Portuguesa consagra
o principio da autonomia financeira das Autarquias Locais que tem vindo
a ter tradugdo através da criagdo de legislagdo especifica na matéria,
designadamente com a Lei das Finangas Locais.

Para além da actual Lei das Financas Locais aprovada pela Lei
n.° 2/2007, de 15 de Janeiro, passou também a existir no ordenamento
juridico um diploma especial em matéria de Taxas das Autarquias
Locais, o Decreto-Lei n.° 53 -E/2006, de 29 de Dezembro. E, pois,
na esteira desse enquadramento legal que se considera a necessidade
de adaptar o Regulamento e Tabela de Taxas e Licencas em vigor na
Freguesia de Corval. Atenta a obrigatoriedade do mesmo vigorar a
partir de Janeiro de 2009.
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Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento e tabela de taxas e licengas sdo elaborados
ao abrigo do artigo 241.° da Constitui¢do da Republica, do n.° 1 do
artigo 8.°, da Lei 53 -E/2006, de 29 de Dezembro e da Lei n.° 2/2007,
de 15 de Janeiro, das alineas d) e j) do n.° 2, do artigo 17.°, alinea b) do
n.° 5, do artigo 34.°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na
redacg¢do dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 2.°
Ambito da Aplicacio

O presente regulamento e tabela de taxas e licengas € aplicavel em
toda a freguesia, as relagdes juridico-tributarias geradoras da obrigagdo
do pagamento de taxas a esta ultima, e fixa os respectivos quantitativos
a aplicar na mesma freguesia para cumprimento das suas atribui¢des
no que diz respeito aos interesses proprios, comuns e especificos da
populag@o.

Artigo 3.°

Incidéncia Objectiva
A Freguesia de Corval cobra as seguintes taxas:

a) Servigos administrativos: emissao de atestados, declaragdes e cer-
tiddes, termos de identidade e justificagdo administrativa, certificagcdo
de fotocopias e outros documentos;

b) Licenciamento e registo de canideos e gatideos;

¢) Cemitérios;

d) Aluguer de instalagdes;

e) Outros servigos prestados a comunidade.

Artigo 4.°
Incidéncia Subjectiva

1 — O sujeito activo da relaggo juridico -tributaria geradora da obri-
gacdo do pagamento das taxas previstas na Tabela de Taxas, Anexo I
do presente Regulamento, ¢ a freguesia de Corval titular do direito de
exigir aquela prestagdo.

2 — O sujeito passivo ¢ a pessoa singular ou colectiva e outras en-
tidades legalmente equiparadas que nos termos da lei e do presente
regulamento esteja vinculado ao cumprimento da prestagdo tributaria
mencionada no artigo antecedente.

3 — Esta sujeito ao pagamento de taxas a freguesia:

a) O Estado;

b) As Regides Auténomas;

c) As Autarquias Locais;

d) Os Quadros e Servigos Autdnomos;

e) As entidades que integram o Sector Empresarial do Estado, das
regides autdbnomas e das autarquias locais.

Artigo 5.°
Isenc¢des

1 — Estdo isentos do pagamento de taxas as entidades a quem a lei
confira tal iseng@o.

2 — Estdo isentos do pagamento de taxas, quando a Junta deliberar
nesse sentido, as pessoas colectivas de direito publico ou de utilidade
publica administrativa, as associagdes culturais, desportivas, recreativas,
institui¢des particulares de solidariedade social, cooperativas ou outras
entidades e organismos privados, legalmente constituidos, que prossigam
na area da freguesia fins de interesse eminentemente publico, ou como
tal considerado por deliberag@o expressa da Junta de Freguesia.

3 — As isengdes referidas nos niimeros que antecedem ndo dispen-
sam os interessados de requererem a Junta de Freguesia as necessa-
rias licengas, quando exigidas, nos termos da lei ou dos regulamentos.

4 — Os atestados, certiddes e declaragdes em papel timbrado da Junta
de Freguesia ou impresso proprio, serdo isentos quando se destinem a:

a) Pessoas singulares que se encontrem em situagdo de insuficiéncia
econdmica;

5 — A insuficiéncia econdmica ¢ determinada, segundo o mesmo
conceito do célculo do rendimento relevante para efeitos de proteccio
juridica, considerando-se isento do pagamento de taxas o agregado
familiar que comprove (através do IRS), que recebeu menos do que a
retribui¢do minima mensal garantida “per capita”.

6 — Os canideos que se encontram isentos do pagamento da Taxa
de Registo e Licenga sdo:

a) Caes -Guia;

b) Caes de fins econdmicos em estabelecimentos do Estado, corpos
administrativos, organismos de beneficéncia e de utilidade publica;

c¢) Caes para investigagéo cientifica.
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A cedéncia a qualquer titulo dos cées referidos para outros detento-
res que os utilizem para fins diferentes dos mencionados, da lugar ao
pagamento de licenca.

Artigo 6.°
Uso de Equipamento

A Junta de Freguesia pode protocolar o uso do seu equipamento com
empresas ou particulares, sempre que solicitado, ndo se aplicando nestes
casos as taxas, mas tendo como referéncia o valor das mesmas.

Artigo 7.°
Valor das Taxas

1 — O valor das taxas a cobrar pela freguesia ¢ o constante da Tabela
de Taxas anexa.

2 — O valor das taxas a liquidar, quando expresso em céntimos,
devera ser arredondado, por excesso ou por defeito, para o céntimo
mais proximo.

3 — Ataxa tera em conta os custos directos e indirectos, os encargos
financeiros e amortizagdes a realizar pela autarquia.

Artigo 8.°
Foérmula de Calculo das Taxas

As formulas de célculo de apuramento dos custos reais das taxas
constantes da Tabela anexa tiveram como base o calculo do custo de
cada fungdo, bem ou servi¢o segundo o sistema de custeio total onde
todos os custos sdo repartidos pelas fungdes, bens ou servigos. Apos o
apuramento dos custos directos a cada fungdo (classificagdo funcional)
e a cada bem ou servigo, com a reclassificacdo dos custos em mate-
riais, mao-de-obra, maquinas e viaturas e outros especificos de cada
organismo, trabalhados segundo os exemplos tragados nos mapas e
critérios preconizados no POCAL procedeu -se a reparti¢do dos custos
indirectos pelas fungdes, bens e servigos prestados com base no peso
dos custos directos apurados.

Artigo 9.°
Renovacao de Licencas

1 — Os pedidos de renovagdo de licenga da competéncia da Junta
de Freguesia ou nela delegada, terdo de ser sempre requeridos por es-
crito, salvo se disposicdo legal ou regulamentar dispuser noutro sentido.

2 — Quando para a renovagdo anual de determinados direitos, ndo
houver lugar a novo pedido de licenciamento, mas apenas ao simples
pagamento de determinada taxa, a regra é a de que so devera haver lugar
ao pedido escrito para renovagio se existir preceito legal ou regulamentar
que o determine.

Artigo 10.°
Certificagoes

As taxas das certificagdes sdo as fixadas no Regulamento Emolumen-
tar dos Registos e do Notariado, actualizadas nos termos do Dec.—Lei
n.° 322 -A/2001, de 14 de Dezembro, conforme Anexo I, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 192/2003, de 23 de Agosto.

Artigo 11.°

Liquidag¢ao no Caso de Deferimento Tacito

Sao aplicaveis no caso de deferimento tacito, as taxas previstas para
o diferimento expresso.

Artigo 12.°
Nao Incidéncia de Adicionais

Sobre as taxas ndo recai qualquer adicional para o Estado.

Artigo 13.°
Pagamento de Preparos

1 — Pode a Junta de Freguesia estabelecer, se assim for considerado
conveniente, a obrigatoriedade de os requerentes de Certiddes e Fotoco-
pias, efectuarem a entrega de uma importancia como preparo destinado
ao pagamento, logo que requerido o servigo.

2 — Os preparos podem corresponder ao valor total da taxa ou serem
superiores.

3 — Caso o valor dos preparos seja superior ao valor da taxa a co-
brar, o interessado recebera, no acto do levantamento do documento,
0 excesso entregue.
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Artigo 14.°
Adicionais

S6 serdo aplicados adicionais a favor do Estado ou de outras enti-
dades sobre as taxas a liquidar quando tal resultar de disposigao legal
especifica que o determine.

Artigo 15.°
Pagamento em Prestagdes

1 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, podera ser auto-
rizado, a requerimento do devedor que ndo possa cumprir integralmente
e de uma s6 vez a taxa devida em cada processo, o seu pagamento em
prestagdes iguais, ndo podendo a ultima ir além de um ano a contar
da data em que a prestagdo tributaria se mostre devida, implicando a
falta de pagamento de uma prestagdo o vencimento de todas as outras.

2 — Os pedidos de pagamento em prestagdes devem conter a iden-
tificacdo do requerente, a natureza da divida e o nimero de presta-
¢oes pretendidas, bem como os motivos que fundamentam o pedido.

3 — O pagamento de cada prestacdo devera ocorrer durante o més
a que esta corresponde.

Artigo 16.°
Modo de Pagamento

1 — As taxas das autarquias locais extinguem -se através do seu
pagamento ou de outras formas de extin¢do nos termos da lei geral
tributaria.

2 — As taxas sdo pagas em moeda corrente ou por cheque, débito
em conta, transferéncia conta a conta e vale postal ou por outros meios
utilizados pelos servigos dos correios ou pelas instituigdes de crédito
que a lei expressamente autorize.

3 — As taxas podem ainda ser pagas por dagdo em cumprimento ou
por compensagdo, quando tal seja compativel com o interesse publico.

Artigo 17.°
Actualizacao

1 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as taxas e licengas
previstas na Tabela anexa, sdo automaticamente actualizadas todos os
anos, tendo normalmente como base a taxa de inflagéo.

2 — A actualizag@o s vigorara a partir de 1 de Janeiro do ano seguinte.

3 — Quando as licengas ou taxas da tabela resultem de quantitativos
fixados por disposicdo legal, serdo actualizadas com os coeficientes
aplicaveis as receitas do Estado.

4 — O executivo da Freguesia, sempre que entenda conveniente,
podera propor a assembleia de Freguesia a actualizagdo extraordinaria
ou alteragdes das taxas previstas neste regulamento, mediante funda-
mentagdo econdmico-financeira subjacente ao novo valor.

Artigo 18.°
Forma de Pedido

Os interessados deverdo apresentar o seu pedido por escrito, salvo
nos casos e condi¢des em que a lei admita a sua formulagdo verbal ou
telefonica.

Artigo 19.°
Confericiio da Assinatura nos Requerimentos ou Peticiio

Salvo quando a lei expressamente imponha, o reconhecimento no-
tarial da assinatura nos requerimentos ou peti¢des, aquela, sempre que
exigivel, sera conferida por semelhanca pelos funcionarios dos servigos
recebedores, através da exibi¢do do Bilhete de Identidade do signatario
do documento.

Artigo 20.°
Devolug¢ao de documentos

1 — Os documentos autenticados apresentados pelos requerentes
para comprovar afirmagdes ou factos de interesse particular, poderdo
ser devolvidos quando dispensaveis.

2 — Quando o contetido dos documentos auténticos deva ficar apenso
no processo e o apresentante manifestar interesse na posse dos mesmos,
os servigos extrairdo fotocopias necessarias e devolverdo o original,
cobrando o respectivo custo.

3 — O funcionario que proceder a devolug@o dos documentos, ano-
tara sempre naquela petigdo que verificou a respectiva autenticidade e
conformidade, rubricando e referindo a entidade emissora e sua data.
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Artigo 21.°
Periodo de Validade das Licencas

1 — As licengas tém o prazo de validade delas constantes.

2 — Nas licengas, com validade por periodo de tempo certo, devera
constar sempre a referéncia ao ultimo dia desse periodo.

3 — As licengas anuais caducam no ultimo dia do ano para que foram
concedidas, podendo a sua renovagdo ser requerida durante os meses
de Janeiro e Fevereiro seguintes, salvo se, por lei ou regulamento, for
estabelecido prazo certo para a respectiva revalidagdo, caso em que
terminam no ultimo dia para a renovagéo.

4 — Os pedidos de renovagao das licengas com prazo inferior a um
ano sao apresentados até ao ultimo dia da sua validade.

5 — Os prazos das licengas contam-se nos termos da alinea c), do
artigo 279.° do Cédigo Civil, e a sua validade ndo podera exceder o
periodo de um ano, salvo se por lei ou Regulamento for estabelecido
outro prazo.

Artigo 22.°

Licencas para Canideos e Gatideos

Sempre que a licenga do canideo ou gatideo nao for renovada anu-
almente, caduca automaticamente e fica sujeito ao pagamento de uma
coima a definir em processo de contra -ordenagao.

Artigo 23.°
Aplicabilidade das Taxas para Renovacio

Nos casos em que haja lugar a pagamentos ou liquidagdes periddicas,
as taxas previstas na presente Tabela s6 comecam a aplicar-se nas res-
pectivas renovagdes que se seguirem a sua entrada em vigor.

Artigo 24.°
Cobranca das Taxas

As taxas s30 pagas na secretaria da Junta de Freguesia, mediante guia
emitida pelo servigo da freguesia competente, antes ou com a prestagao
do correspondente servigo ou até a data da emiss@o do respectivo alvara
de licenga ou autorizagio.

Artigo 25.°
Erros na Liquidacao das Taxas

1 — Quando se verifique a ocorréncia de liquidagao por valor inferior
ao devido, os servigos promoverdo de imediato a liquidagao adicional,
notificando o devedor, por correio registado com aviso de recepgao,
para liquidar a importancia devida no prazo de 15 dias quando esta
for igual ou superior ao limite previsto no diploma de execugéo do
or¢amento do Estado.

2 — Da notificacdo deverdo constar os fundamentos da liquidagéo
adicional, o montante, o prazo para pagar, ¢ ainda indicar de que caso
ndo se efectue o pagamento, findo aquele prazo, implicara a cobranga
coerciva nos termos do artigo 26.° e seguintes deste Regulamento.

3 — Quando se verifique ter havido erro de cobranga, por excesso,
deverio os servigos, independentemente da reclamagio do interessado,
promover, de imediato, a restitui¢do da quantia cobrada a mais, nos
termos da legislagdo em vigor.

4 — Nao produzem direito a restitui¢do os casos em que a pedido do
interessado, sejam introduzidas nos processos alteragdes ou modificagdes
produtoras de taxagdo menor.

Artigo 26.°
Incumprimento

1 — Sao devidos juros de mora pelo cumprimento extemporaneo da
obrigagdo de pagamento das taxas a freguesia.

2 — A taxa legal (Dec.-Lei n.° 73/99, de 16 de Margo) de juros de
mora ¢ de 1%, se o pagamento se fizer dentro do més do calendario
em que se verificou a sujeicdo aos mesmos juros, aumentando -se uma
unidade por cada més de calendario ou frac¢do, se o pagamento se fizer
posteriormente.

3 — As dividas que ndo forem pagas voluntariamente sao objecto de
cobranga coerciva através de processo de execugdo fiscal, nos termos
do Codigo de Procedimento Administrativo e de Processo Tributario.

Artigo 27.°
Caducidade

O direito de liquidar as taxas, caduca se a liquidagdo ndo for valida-
mente notificada ao sujeito passivo no prazo de quatro anos, a contar
da data em que o facto tributario ocorreu.
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Artigo 28.°
Prescri¢cao

1 — As dividas por taxas as autarquias locais (Freguesia de Corval)
prescrevem no prazo de oito anos a contar da data em que o facto
tributdrio ocorreu.

2 — A citagdo, a reclamagfo e a informagao interrompem a prescrigdo.

3 — A passagem dos processos de reclamagoes, impugnagdes e exe-
cugdo fiscal com prazo superior a um ano, por facto ndo imputavel ao
sujeito passivo, faz cessar a interrupgao da prescrigdo, somando -se neste
caso, o tempo que decorreu apds aquele periodo ao que tiver decorrido
até a data da autuacdo.

Artigo 29.°
Garantias

1 — Os sujeitos passivos de taxas para a Freguesia de Corval podem
reclamar ou impugnar a respectiva liquidagao.

2 — A reclamacao ¢ deduzida perante o 6rgao que efectuou a liqui-
dagdo da taxa no prazo de 30 dias, a contar da data de notificagdo da
liquidag@o.

3 — Areclamagdo presume -se indeferida, para efeitos de impugnagio
judicial, se ndo for decidida no prazo de 60 dias.

4 — Do indeferimento tacito ou expresso cabe impugnacdo judicial
para o Tribunal Administrativo e Fiscal da area da Junta de Freguesia,
no prazo de 60 dias, a contar do indeferimento.

5 — A impugnagao judicial depende de prévia dedugao da reclamagio
prevista no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 30.°
Contra-Ordenagoes

1 — Na falta de disposigdo legal especifica, as infrac¢des ao precei-
tuado neste Regulamento e Tabela anexa, constituem contra-ordenagéo
nos termos do Dec -Lei n.® 433/82, de 27 de Outubro, e demais legislagdo
que o altera, sancionadas com coimas a fixar entre 0 minimo de 3,74 €
e o maximo de 249,40 €, cujo produto reverte integralmente para a
Junta de Freguesia.

2 — A negligéncia ¢ sempre punida.

3 — Em caso de dolo, os limites minimos das coimas serdo elevados
ao dobro.

4 — As reincidéncias serdo elevadas ao triplo.

Artigo 31.°
Parcerias Publicas e Privadas

Quando venham a ser celebrados protocolos de parcerias publicas ou
de publico/privadas, serdo definidas obrigatoriamente, as competéncias
a exercer em parceria, as obrigagdes das partes, a duragdo e o regime
de distribui¢do de custos e de afectagdo de recursos financeiros, bem
como o risco envolvido.

Artigo 32.°
Direito Subsidiario
Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente
Regulamento, aplica -se subsidiariamente o disposto na Lei Geral
Tributaria, no Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais, Lei
das Finangas Locais, Lei das Autarquias Locais, Estatutos dos
Tribunais Administrativos e Fiscais, Cddigo de Procedimento e
de Processo Tributario, Codigo do Procedimento Administrativo

nos Tribunais Administrativo e Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Artigo 33.°
Publicidade
O presente Regulamento esta disponivel ao balcdo de atendimento
da Secretaria da Junta de Freguesia.
Artigo 34.°
Entrada em vigor

O presente regulamento e a Tabela de Taxas e Licengas que o integra,
entram em vigor no dia 1 de Janeiro de 2009.

23 de Julho de 2008. — O Presidente, Indcio Rodrigues Gaspar.
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ANEXO1

1 — Secretaria

1.1 — Atestados, certiddes e declaragdes em papel timbrado da Junta
de Freguesia — 2,50 €

1.1.1 — Taxa de urgéncia (emissdo em 24 horas) + 50 %

1.1.2 — Agravamento de 100% caso o requerente, ndo se encontre
recenseado na Freguesia de Corval.

1.2 — Reprodugédo de documentos:

a) Por cada pagina formato A4 P/B — 0,10 €

b) Por cada folha formato A4 P/B (frente e verso) — 0,20 €
¢) Por cada pagina formato A4 Cores — 0,20 €

d) Por cada folha formato A4 Cores(frente e verso) — 0,40 €
e) Por cada pagina formato A3 P/B — 0,20 €

/) Por cada folha formato A3 P/B (frente e verso) — 0,40 €
g) Por cada pagina formato A3 Cores — 0,40 €

h) Por cada folha formato A3 Cores (frente e verso) — 0,80 €

1.3 — Envio de Faxes:

a) Nacional — até 3 folhas 0,50 €, mais de 3 folhas por cada uma 0,10€
b) Internacional — até 3 folhas 1 €, mais de 3 folhas por cada uma
0,30€

1.4 — Telefone:
a) Por impulso — 0,15 €

2 — Registo e licengas de canideos e gatideos

2.1 — Registo de canideos e gatideos — 2 €

2.2 — Categoria A — Cao de Companhia — 8,30 €

2.3 — Categoria B — Céao com Fins Econdmicos — 8,30 €
2.4 — Categoria E — Cao de Caga— 8,30 €

2.5 — Categoria G — Cao Potencialmente Perigoso — 10 €
2.6 — Categoria H — Céao Perigoso — 10 €

2.7 — Categoria | — Gato — 8,30 €

3 — Cemitério

3.1 — Inumacgao — 50,00 €

3.2 — Exumagéo (por ossada, incluindo a sua limpeza): — 60,00 €
3.3 — Construgdo de sepulturas em cantaria

a) Simples — 200,00€
b) Dupla — 300,00€

3.4 — Abertura do Coval

a) Simples — 100,00 €
b) Dupla — 200,00 €

3.5 — Trasladagdes — 50 €

3.6 — Concessao de terreno — 300 €

3.7 — Transferéncia de posse de coval ou jazigo — 45,00 €

4 — Aluguer de Espagos

4.1 — Casa Mortuéria — 50,00 € por veldrio

4.2 — Outros Espagos — 5 € a Hora

5 — Recolha de entulhos na via publica

Recolha de entulhos na via ptblica — por cada carrada de dumper
ou fraccdo — 15,00€.

ANEXO II

1 — Certificagdes de fotocopias.
1.1 — Por cada publica — forma conferéncia de fotocopia ou foto-
copia e respectiva conferéncia — 5,00 €

A presente Tabela de Taxas e Licencgas foi aprovada pela Junta de
Freguesia de Corval, em reunido realizada no dia 08 de Setembro de
2008 e aprovada pela Assembleia de Freguesia de Corval em sessao
extraordindria do dia 21 de Novembro de 2008.

JUNTA DE FREGUESIA DE COVA DA PIEDADE

Aviso n.° 28933/2008

Abertura de concurso interno de acesso condicionado
para provimento de 1 lugar
de assistente administrativo especialista

Considerando a necessidade de se proceder ao provimento de 1
lugar de assistente administrativo especialista — Carreira Assistente
Administrativo — e a existéncia de vaga no quadro de pessoal da
Junta de Freguesia de Cova da Piedade, naquela categoria, ¢ no uso
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das competéncias, que me foram delegadas em reunido desta Junta de
Freguesia realizada em 05 de Fevereiro de 2007 e publicadas no Edital
n.° 03/2007/JFCP, de 06 de Fevereiro, e dando cumprimento ao regime
constante do artigo 117.°, n.° 2, alinea ) da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, que remete para a aplicagdo da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, determino que:

1) A abertura de concurso interno de acesso condicionado para provi-
mento de 1 lugar de assistente administrativo especialista, nos termos dos
n.°s 1e2doartigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julhoen.® 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, de acordo com
o0s parametros e termos constantes das alineas a) a d) deste Despacho.

a) Que o concurso seja valido:

Para a vaga indicada, caducando com o preenchimento da mesma.

b) Que o método de selecgio consista em:

Prova escrita de conhecimentos gerais — fase eliminatoria para clas-
sificacdes inferiores a 9,5 valores. A prova devera ser redigida com 10
perguntas, valendo cada 2 valores e tera a duragdo de 60 minutos.

¢) Programa da Prova:
Conhecimentos Gerais

Regime de Férias, Faltas e Licencas dos Funcionarios e Agentes da
Administragdo Publica e Trabalhadores Contratados;

Estatuto Disciplinar dos Funcionérios da Administragdo Publica;
~ Quadro de Competéncias e Regime Juridico de Funcionamento dos
Orgaos das Autarquias Locais;

Codigo de Procedimento Administrativo;

Constituicdo da Republica Portuguesa;

Relagdo Juridica de Emprego Publico;

Estatuto dos Eleitos Locais;

Estatuto Remuneratorio dos Funcionarios e Agentes da Administragéo
Publica;

Regime de Maternidade e Paternidade;

Bibliografia:

Decreto-Lei n.° 100/99, com as alteragdes em vigor;

Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto;

Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 02 de Junho, com as alteragdes em vigor;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro, com as alteragdes em
vigor;

Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com as alteragdes em
vigor;

Lei n.° 29/87, de 30 de Junho com as alteragdes em vigor;

Decreto-Lein.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Lei n.° s 137/92, de 16 de Julho, 404-A/98 de
18 de Dezembro (na redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho),
e 412-A/98, de 30 de Dezembro;

Legislagdo referente ao contetido funcional do lugar em concurso
(Despacho 38/88 DR 2.* série de 26/01;

d) Que o Juri de selecgao seja constituido por:

Presidente do Juri: Ricardo Jorge Cordeiro Lou¢a — Presidente

Vogais efectivos: Carlos Fernando dos Reis Mendes — Chefe de
Divisdo Municipal dos SMAS (que substitui o Presidente do juri, nas
suas faltas e impedimentos)

Natalia Maria Gongalves Pinto — Secretaria

Vogais suplentes: Manuel Jodo Santana Dias — Tesoureiro

Maria de Lourdes Lopes Silva — Chefe de Secgdo

e) O prazo de apresentagdo das candidaturas seja de cinco dias tteis

26 de Novembro de 2008. — O Presidente, Ricardo Jorge Cordeiro
Louga.
301030379

JUNTA DE FREGUESIA DE FAO

Aviso (extracto) n.° 28934/2008

Nomeacio de pessoal

Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lein.® 427/89, de 7/12, torna-se publico que, por deliberacdo de Junta
de Freguesia de 21 de Novembro do corrente, foi nomeado na sequéncia
de concurso interno de acesso limitado, aberto por aviso afixado na
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secretaria desta Junta de Freguesia em 03/11/2008, o seguinte candidato
aprovado para o seguinte lugar:

Assistente Administrativo Principal da carreira de Assistente Admi-
nistrativo, Maria Manuela Belo Lopes, O nomeado devera tomar posse
no prazo de 20 dias contados da publicagao do presente aviso no Didrio
da Republica. [Isento de Visto do Tribunal de Contas, nos termos da
alinea c) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26.08.]

24 de Novembro de 2008. — O Presidente, José Artur Saraiva Ma-
rinho.
301020431

JUNTA DE FREGUESIA DE LOURES

Aviso (extracto) n.° 28935/2008

Exoneracio de cargo

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por deliberagdo do execu-
tivo da Junta de Freguesia de Loures, na sua 10.? Reunido Ordinaria, rea-
lizada a 29 de Outubro de 2008, ¢ no uso da minha competéncia conferida
pelaalinea d) don.® 1 do artigo 34.° da Lei n.° 169/99, de 18/09, alterada
pela Lein.° 5-A/2002, de 11/01, foi deferido o pedido de exoneragéo do
cargo de Operario Qualificado (Pedreiro), apresentado por Duarte Ma-
nuel da Silva Sobrinho, com efeitos a partir de 02 de Novembro de 2008.

3 de Novembro de 2008. — O Presidente, Jodo Luis Costa Nunes.
301012907

Aviso (extracto) n.° 28936/2008

Concurso Interno de Acesso Geral para nove Lugares
na Categoria de Operario
Qualificado Principal (Jardineiros) — Nomeacio

Para os devidos efeitos torna-se publico que o executivo da Junta de
Freguesia de Loures, na sua 37.* Reunido Extraordinaria, realizada a
19 de Novembro de 2008, deliberou, nos termos do n.° 1 do artigo 41.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado & Administragéo
Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, conjugado com o
disposto no artigo 4.° e no n.° 8, do artigo 6.° do Decreto-Lein.® 427/89,
de 07 de Dezembro, na sua actual redacgao, aplicavel a Administracdo
Local com as adaptagdes constantes do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, nomear no Concurso Interno de Acesso Geral para preenchi-
mento de 9 lugares na Categoria de Operario Qualificado Principal (Jar-
dineiros), cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Republica,
2 *série, n.° 183, de 22.09.2008, os candidatos aprovados neste concurso:

José Durdes Pinto.

Marilia Suzete Barata Perdigdo.
Maria Fernanda Matos Dias Aratjo.
Mario Rui Oliveira de Sousa.

Jodo Paulo Bispo Pitarma.
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Antoénio Pinto dos Santos.
Ermelinda Severino.

Carlos Antonio Duraes Pinto.
Afonso Cardoso Gradiz.

(Isento do visto do Tribunal de Contas).

20 de Novembro de 2008. — O Presidente, Jodo Luis Costa Nunes.
301013425

Aviso (extracto) n.° 28937/2008

Concurso Interno de Acesso Geral para um Lugar de Operario
Qualificado Principal (Serralheiro Civil) — Nomeacao

Para os devidos efeitos torna-se publico que o executivo da Junta de
Freguesia de Loures, na sua 37.% Reunido Extraordinaria, realizada a 19
de Novembro de 2008, deliberou, nos termos do n.° 1 do artigo 41.° do
D. L. n.°204/98, de 11 de Julho, aplicado a Administracao Local pelo
D.L.n.°238/99, de 25 de Junho, conjugado com o disposto no artigo 4.°
enon.’ 8, doartigo 6.°do D. L. n.° 427/89, de 07 de Dezembro, na sua
actual redacgdo, aplicavel a Administragdo Local com as adapta¢des
constantes do D. L. n.° 409/91, de 17 de Outubro, nomear no Concurso
Interno de Acesso Geral para preenchimento de 1 lugar de Operario
Qualificado Principal (Serralheiro Civil), cujo aviso de abertura foi
publicado no Didario da Republica, 2.* Série, n.° 183, de 22.09.2008, o
Unico candidato que concorreu a este concurso:

José Luis Barreira.
(Isento do visto do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2008. — O Presidente, Jodo Luis Costa Nunes.
301013717

JUNTA DE FREGUESIA DE MOURA (SANTO AGOSTINHO)

Aviso n.° 28938/2008

Para os efeitos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27/02, faz-se publico que por deliberagéo por unani-
midade deste orgdo autarquico, foi reclassificada profissionalmente com
fundamento na alinea ¢) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9/9,
para a categoria de assistente administrativo, da carreira de assistente ad-
ministrativo, 1.° escaldo, indice 199, com dispensa do periodo probatorio
em regime de comissdo de servigo extraordinaria, a auxiliar administrativa
actualmente posicionada no 1.° escaldo, indice 128, do mapa privativo do
pessoal desta Junta de Freguesia a funcionaria Natalia Maria Pais Patinho.

O prazo de aceitagdo deste acto ¢ de 20 dias a contar do dia seguinte a
sua publicac@o no Didrio da Republica. (Isento de visto do Tribunal de
Contas nos termos do n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com o artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26/8).

25 de Novembro de 2008. — O Presidente, Alvaro José Pato Azedo.
301028338

A. CARVALHO — FOTOGRAFIA E VIDEO, L.**

Antincio n.° 7430/2008

Conservatoria do Registo Comercial de Setubal. Matricula
n.° 2659/901212; identificacdo de pessoa colectiva n.° 502528303;
inscri¢ao n.° 02; nimero e data da apresentagao: 03/991220.

Certifica que foi efectuado o seguinte acto de registo:

Aumento de capital e alteragéo parcial do contrato: montante do reforgo
e como foi subscrito: 4 212 0508, em dinheiro, quanto a 2 106 02583,
por cada socio.

Artigo alterado: 3.°

Termos de alteragéo:

3.0

O capital social, integralmente realizado em dinheiro € de cinco
milhdes doze mil e cinquenta escudos, ou seja, vinte e cinco mil euros,
e corresponde a soma de duas quotas iguais, cada uma com o valor
nominal de dois milhdes quinhentos e seis mil e vinte cinco escudos,
ou seja, doze mil e quinhentos mil euros, pertencentes uma ao socio
Antonio Joaquim Crujeira Carvalho e outra a socia Natalia dos Reis
Prata Maroco Carvalho.

§ tnico. Ndo sdo exigiveis prestacdes suplementares de capital, mas
os socios poderdo fazer a sociedade os suprimentos que esta carecer.

O texto actualizado encontra-se depositado na pasta.
Esta conforme o original.
3 de Margo de 2008. — A Segunda-Ajudante, Maria Cristina Pa-
checo Santos.
3000228953
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ADIL — SOCIEDADE PRESTADORA DE SERVIGOS, L.

Antincio n.° 7431/2008

Conservatéria do Registo Comercial de Setubal. Matricula
n.° 2672/901228; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502528249.

Certifica que ficaram depositados os documentos referentes a presta-
¢ao de contas da sociedade mencionada em epigrafe do ano de 1998.

3 de Margo de 2008. — A Segunda-Ajudante, Maria Cristina Pa-
checo Santos.
3000228955
Antncio n.° 7432/2008

Conservatoria do Registo Comercial de Setubal. Matricula
n.° 2672/901228; identificacdo de pessoa colectiva n.® 502528249;
insri¢ao n.° 03; nimero e data da apresentagao: 07/981229.

Certifica que ficaram depositados os documentos referentes a presta-
¢do de contas da sociedade mencionada em epigrafe do ano de 1997.

3 de Margo de 2008. — A Segunda-Ajudante, Maria Cristina Pa-
checo Santos.
3000228956

AGRICHAMBEL — TECNICAS AGRIiCOLAS, L.>*

Antincio n.° 7433/2008

Conservatoria do Registo Comercial de Setibal. Matricula
n.° 2615/900925; identificacdo de pessoa colectiva n.® 502473010;
inscri¢do n.° 06; nimero e da ta da apresentacdo: 21/980804.

Certifico que ficaram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas da sociedade mencionada em epigrafe referente ao ano
de 1997.

31 de Janeiro de 2008. — A Segunda-Ajudante, Ana Maria Feijdo
Varela.
3000228978

FOREX — ACI PORTUGAL, ASSOCIAGAO DOS MERCADOS
FINANCEIROS

Anuncio (extracto) n.° 7434/2008

Certifico que por este Cartorio Notarial de Lisboa, do Notario Pedro
Nunes Rodrigues, sito na Rua Mouzinho da Silveira, numero 32, 1.° ¢
2.° andares, foi enviado para publicag@o, extracto da escritura de Alte-
ragdo dos Estatutos da Associagdo com a denominagdo FOREX — ACI
Portugal, Associagdo dos Mercados Financeiros, no qual foi por erro de
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MAIEUTICA — COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR

Despacho n.° 31265/2008

Nos termos do Decreto-Lei n.® 74/2006, publicado no Didrio da
Republica, 1.2 série-A, n.° 60, de 24 de Margo, e através do Despa-
cho 16 056/2006, de 5 de Julho de 2006, do Director-Geral do Ensino
Superior, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 148, de 2 de
Agosto, de 2006, foi registada, com o niimero R/B-AD-751/2006, a
adequac@o do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre no curso
de Consulta Psicologica, Aconselhamento e Psicoterapia ministrado no
Instituto Superior da Maia.

Assim, em cumprimento do estabelecido no n.° 2 do artigo 80.°
do referido Decreto-Lei n.° 74/2006, e dosn.”3 e 4 do artigo 73.
® do Decreto Lei n.° 107/2008, publicado no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 121, de 25 de Junho de 2008, bem como no n.° 6 do
referido Despacho, determino que se proceda a publica¢do do anexo
referente a estrutura curricular e ao plano de estudos do 2.° ciclo do
curso de Consulta Psicoldgica, Aconselhamento e Psicoterapia que
foi objecto de adequagdo a nova organiza¢do do Ensino Superior
decorrente do Processo de Bolonha.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Direcgao, José Manuel
Matias de Azevedo.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Superior da Maia

2 — Unidade orgéanica (faculdade, escola, instituto, etc.): Departa-
mento de Psicologia e Comunicagio

3 — Curso: Consulta Psicologica, Aconselhamento e Psicoterapia

4 — Grau ou diploma: Mestrado

5 — Area cientifica predominante do curso: Psicologia; ramo: Psi-
cologia Clinica e da Satude

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢do do grau ou diploma: 120

7 — Durag¢édo normal do curso: 4 Semestres

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagao de per-
cursos alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): ndo
aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios
Bases Socioculturais da Psicologia . . . . . . BSCP 6

Psicologia Aplicada — Psicologia Clinica e

daSaude......................... PA—PCS 100

escrita erroneamente indicada a denominagdo da mesma, rectificando-se Metodologias de Investigagio . . .. ... ... METI 14
pelo presente o referido extracto, no sentido de passar a constar que a Total T 10
denominagdo da Associagdo ¢ FOREX — ACI Portugal, Associaggo 77 rrrrrererees
dos Mercados Financeiros.

23 de Outubro de 2007. — O Notario, Pedro Alexandre Barreiros . . o,
Nunes Rodrigues. 10 — Observagdes: nédo aplicavel.

1193650321536 11 — Plano de Estudos:
Instituto Superior da Maia
Grau: Mestre
Curso de Consulta Psicoldgica, Aconselhamento
e Psicoterapia
Ramo: Psicologia Clinica e da Satde
1.° Semestre
QUADRON.°2
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Creéditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2) 3) 4) 5) (6) (@)

Identidade Profissional e Etico-Deontolégica do Espe- BSCP Semestral ... | 75 T: 20 3

cialista em Consulta Psicologica, Aconselhamento e

Psicoterapia — 30H.



Didario da Reptiblica, 2.“ série— N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008 49179
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/?liiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2) 3) 4) ) (6) ()]
Diversidade Social e Cultural ................... BSCP Semestral ... | 75 T: 20 3
Psicopatologia . ........... .. .. PA-PCS | Semestral ... | 250 TP: 40 10
Teorias de Consulta Psicologica, Aconselhamento e | PA-PCS | Semestral ... | 100 T: 20 4
Psicoterapia.
Avaliagdo Psicologica ......................... PA-PCS | Semestral ... | 250 TP: 40 10
Total ................. 750 30
2.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(0] 2 3) G ®) (6) )]
Intervengdo em Consulta Psicoldgica, Aconselhamento | PA-PCS | Semestral ... | 300 TP: 40. 12
e Psicoterapia I.
Desenho e Métodos de Investigagdo . ............. METI Semestral ... | 300 TP: 40. 14
Orientagdo Vocacional . . ....................... PA-PCS | Semestral ... | 150 TP: 30. 4
Total ................. 750 30
3.° Semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] 2 3) “) )] (6 )]
Intervengdo em Consulta Psicologica, Aconselhamento | PA-PCS | Semestral ... | 300 TP: 40 12
e Psicoterapia II.
Seminario de Orienta¢do de Dissertacdo........... PA-PCS | Semestral ... | 450 TP: 50 18
Total ................. 750 30
4.° Semestre
QUADRON.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] 2 3) “) [©)] (6 )]
Practicum em Consulta Psicologica, Aconselhamento | PA-PCS | Anual ...... 750 TC: 150 30
e Psicoterapia ().

(a) Os formandos terdo a responsabilidade de encontrar e assegurar local e respectivo supervisor de estagio com a ajuda e de acordo com a orientagdo da Comissdo Coordenadora do Mestrado,
a qual devera, entretanto, designar um supervisor institucional de entre o corpo docente do Mestrado.

Despacho n.° 31266/2008

Nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, publicado no Didrio da
Republica — 1.2 série — A, n.° 60, de 24 de Margo, e através do Des-
pacho 16056/2006, de 5 de Julho de 2006, do Director-Geral do Ensino
Superior, publicado no Didrio da Republica — 2.* série, n.° 148, de 2
de Agosto de 2006, foi registada, com o nimero R/B-AD-752/2006, a
adequacao do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre no curso de
Prevengéo e Tratamento de Toxicodependéncias ministrado no Instituto
Superior da Maia.

Assim, em cumprimento do estabelecido no n.° 2 do artigo 80.°
do referido Decreto-Lei n.° 74/2006, e dosn.”*3 e 4 do artigo 73.°
do Decreto Lei n.° 107/2008, publicado no Didrio da Republica, 1.*
série, n.° 121, de 25 de Junho de 2008, bem como no n.° 6 do referido

Despacho, determino que se proceda a publica¢do do anexo referente
a estrutura curricular e ao plano de estudos do 2.° ciclo do curso de
Prevencdo e Tratamento de Toxicodependéncias que foi objecto de
adequagdo a nova organizag¢do do Ensino Superior decorrente do
Processo de Bolonha.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente, José Manuel Matias de
Azevedo.

ANEXO

1. Estabelecimento de ensino: Instituto Superior da Maia.
2. Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Departamento
de Psicologia e Comunicagéo.
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3. Curso: Prevencao e Tratamento de Toxicodependéncias. QUADRON-* 1
4. Grau ou diploma: Mestrado. Creditos
5. Area cientifica predominante do curso: Psicologia; Ramo: Psico- Area cientifica Sigla
logia Clinica e da Satde. Obrigatérios
6. Numero de créditos, segundo o sistema europeu de trans-
feréncia de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: C1énT1a; 5)001315 (Bases Socioculturais da Psi- | BSCP 3
cologia
120. i Metodologias de Investigagdo METI 6
7. Durag@o normal do curso: 4 Semestres. Psicologia Aplicada — Psicologia Clinica e da | PA-PCS 111
8. Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos Saude
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): ndo aplica- Total . ... 120
vel.
9. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengéo 10. Observagdes: ndo aplicavel.
do grau ou diploma: 11. Plano de Estudos:
Instituto Superior da Maia
Grau: Mestre
Curso de Prevengao e Tratamento de Toxicodependéncias
Ramo da Psicologia Clinica e da Salde
1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁ{iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@ (@) 3) () 5) (6) (@)
Identidade Profissional e Etico-Deontologica do Especialista | CS-BSCP | Semestral. . ... 75 T: 10 3
em Prevencgéo e Tratamento em Toxicodependéncias
Teorias das Toxicodependéncias .......................... PA-PCS Semestral. ... 100 T: 10 4
Psicopatologia e Toxicodependéncias..................... PA-PCS Semestral. .. .. 100 T: 30 4
Avaliacdo nas Toxicodependéncias........................ PA-PCS Semestral. .. .. 125 TP: 30 5
Prevencdo em Toxicodependéncias ....................... PA-PCS Semestral. .. .. 100 T: 20 4
Efeitos Fisiologicos e Psicologicos das Drogas ........... PA-PCS Semestral. . ... 100 T: 20 4
Metodologias de Investigagdo em Prevengao e Tratamento METI Semestral. .. .. 150 T: 30 6
de Toxicodependéncias
Total....................... 750 30
2.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Arf:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
€)) () ?3) “4) ©)] ©6) @)
Competéncias Terapéuticas em Toxicodependéncias e Pro- PA-PCS Semestral. ... 150 TP: 30 6
gramas de Educacdo sobre Drogas de Abuso
Tratamento das Toxicodependéncias..................... PA-PCS Semestral. ... 150 T: 30 6
Psicoterapia em Toxicodependéncias .................... PA-PCS Semestral. ... 450 TP: 90 18
Total....................... 750 30
3.° Semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Ar’ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Q) [€)) (€)) “) ®) ©6) @)
Aconselhamento e Terapia Familiar em Toxicodependéncias PA-PCS Semestral. .. .. 225 TP: 45 9
Aconselhamento e Terapia de Grupo em Toxicodepen- PA-PCS Semestral. .. .. 225 TP: 45 9
déncias
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar’ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Q)] ) 3) [C)) ®) © ()]
Seminario de Orientagdo da Dissertagdo................. PA-PCS Semestral. .. .. 300 TP: 60 12
Total....................... 750 30
4.° Semestre
QUADRON\.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares »Ar?{i Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) () ®) 6 (@)
Estagio em Prevengdo e Tratamento de Toxicodependéncias PA-PCS Anual........ 750 TC: 150 30
Total........................ 750 30

Despacho n.° 31267/2008

Nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, publicado no Didrio da
Republica, 1.* série-A, n.° 60, de 24 de Margo, e através do Despacho
13134/2006, de 6 de Junho de 2006, do Director-Geral do Ensino Supe-
rior, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 119, de 22 de Junho
de2006, foi registada, com o nimero R/B-AD-492/2006, a adequacao
do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre no curso de Sexologia
ministrado no Instituto Superior da Maia.

Assim, em cumprimento do estabelecido no n.° 2 do artigo 80.° do

5 — Area cientifica predominante do curso: Psicologia/Sexologia.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtencdo do grau ou diploma: 120.

7 — Duragao normal do curso: 4 semestres.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): ndo aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

referido Decreto-Lei n.° 74/2006, e dos n.” 3 e 4 do artigo 73.° do De- QUADRON 1
creto Lei n.° 107/2008, publicado no Didrio da Republica, 1.* série, n.°
121, de 25 de Junho de 2008, bem como no n.° 6 do referido Despacho, Créditos
determino que se proceda a publicagdo do anexo referente a estrutura Area cientifica Siel:
. . . gla
curricular e ao plano de estudos do 2.° ciclo do curso de Sexologia Obrigatérios
que foi objecto de adequagdo a nova organizagdo do Ensino Superior
decorrente do Processo de Bolonha.
24 de Novembro de 2008. — O Presidente, José Manuel Matias de p Sicologia ClinicaedaSaide ............. PCS 13
Azevedo. Sexologia........... R TR SEX 100
Metodologias de Investigagdo . ............ MEI 6
ANEXO Etica e Deontologia . .................... ED 1
1 — Estabelecimento de ensino: — Instituto Superior da Maia. Total ............... 120
2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Departa-
mento de Psicologia e Comunicagao. .
3 — Curso: Sexologia 10 — Observagdes: ndo aplicavel.
4 — Grau ou diploma: Mestrado. 11 — Plano de estudos:
Instituto Superior da Maia
Grau: Mestre
Curso de Sexologia
1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Creéditos Observagdes
Total Contacto
€)) @ (€)] Q) (©) (©6) )
Aproximagdes ao Estudo da Sexualidade . ........ SEX Semestral . . ... 50 TP: 10. 2
Fontes Documentais e a sua Utilizagdo Informatica MEI Semestral .. ... 50 TP: 15. 2
A Legislagdo e a Etica Profissional . ............. ED Semestral . . ... 25 TP: 5. 1
ﬁs ﬁtitudesFI_’e.ralnrte.a Sexual}i)dade Lo PreNatais d SEX Semestral . .. .. 75 TP: 20. 3
udangas Fisiologicas: os Processos Pré-Natais de .
Sexuac¢do, as Mudancas Pubertais ¢ o Climatério. SEX Semestral . ...... 25 TP: 10. !
Resposta Sexual Humana. . .................... SEX Semestral . . . .. 50 TP: 10. 2
Sexualidade Pré-Pubere. ...................... SEX Semestral . . ... 25 TP : 10. 1
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
O] @ A3) “) ) 6 ()]
Sexualidade Adolescente e Juvenil .............. SEX Semestral . . . .. 50 TP : 10. 2
Sexualidade na VidaAdulta. . .................. SEX Semestral . . . .. 25 TP : 10. 1
Sexualidade na Velhice ....................... SEX Semestral . . . .. 25 TP : 10. 1
Critérios de Saude Sexual ..................... SEX Semestral . . . .. 25 TP: 5. 1
Riscos Associados a Sexualidade. .. ............. PCS Semestral . . . .. 125 TP : 30. 5
Problemas e Perturbag¢des Sexuais. . ............. PCS Semestral . . ... 50 TP : 15. 2
Avalia¢do dos Comportamentos Sexuais. . ........ PCS Semestral . . . .. 50 TP : 20. 2
Metodologia da Investigag@o. . ................. MEI Semestral . .. .. 100 TP : 50. 4
Total ................. 750 30
2.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Creditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) “) ®) 6) ()
Estratégias de Intervengdo Sexual. . ............... SEX Semestral . .. .. 50 TP: 25. 2
Estratégias de Interveng@o nos Conflitos de Casal . . .. SEX Semestral . . . .. 50 TP: 25. 2
Outras Intervengdes nos Problemas Sexuais . ... .... SEX Semestral . . . .. 50 TP: 25. 2
Especificidade e Formas de Intervencdo Educativa. . . SEX Semestral . . . .. 25 TP: 5. 1
Educagdo Sexual na Familia..................... SEX Semestral .. ... 25 TP: 5. 1
Educacdo SexualnaEscola. ..................... SEX Semestral . . ... 50 TP: 5. 2
Educagdo Sexual nos Ensinos Infantil, Basico e Se- SEX Semestral . . . .. 125 TP: 30. 5
cundario.
Educagdo Sexual de Jovens. . .................... SEX Semestral . . . .. 25 TP: 5 1
Educagdo Sexual de Jovens Ofensores/Agressores Se- SEX Semestral . . . .. 25 TP: 5 1
xuais.
Educacdo Sexual de Homossexuais . .............. SEX Semestral . . ... 25 TP: 5. 1
Educacdo Sexualde Casais. ..................... SEX Semestral . . ... 25 TP: 5. 1
Educagdo Sexual de Idosos. . .................... SEX Semestral . . . .. 25 TP: 5. 1
Educagdo Sexual de Gravidas.................... SEX Semestral . . . .. 25 TP: 5. 1
Educagdo Sexual de Deficientes. ................. SEX Semestral . . ... 25 TP: 5. 1
Educagdo Sexual de Menopausicas ............... SEX Semestral . .. .. 25 TP: 5. 1
Educacdo Sexual de Encarcerados ................ SEX Semestral . . . .. 25 TP: 5. 1
Educacdo Sexual de Contaminados com o HIV. .. ... SEX Semestral . . ... 25 TP: 0. 1
Educag@o Sexual de Grupos Clinicos I............. SEX Semastral . . . .. 75 TP: 15 3
Total ................. 750 30
3. Semestre
QUADRON- 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
0] ) A3) “ ) 6 ()]
Dissertagdo......... R, [ . SEX Semestral .. ... 650 S: 40; OT:10. 26
Metodologia da Investigagdo Aplicada a Sexologia MEI Semestral . . . .. 100 TP: 40; OT: 10. 4
Total ................. 750 30
4.° Semestre
QUADRON.*5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
O] ()] A3) “) ) 6 @
EStagio. .. .ot SEX Semestral . . . .. 750 | ES:250; OT:40. 30
Total .................. 750 30
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Despacho n.° 31268/2008

Nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, publicado no Didrio da
Republica, 1.* série-A, n.° 60, de 24 de Margo, e através do Despacho
16056/2006, de 5 de Julho de 2006, do Director-Geral do Ensino Su-
perior, publicado no Diario da Republica — 2. série, n.° 148, de 2 de
Agosto, foi registada, com o numero R/B-AD-749/2006, a adequagdo
do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre no curso de Ciéncias
da Educagio Fisica e Desporto — Area de Especialidade de Educagio
Fisica Escolar — ministrado no Instituto Superior da Maia.

Assim, em cumprimento do estabelecido no n.°2 do artigo 80.° do
referido Decreto-Lei n.° 74/2006, e dosn.” 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto
Lei n.° 107/2008, publicado no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 121,
de 25 de Junho de 2008, bem como no n.° 6 do referido Despacho
determino que se proceda a publicag@o do anexo referente a estrutura
curricular e ao plano de estudos do 2.° ciclo do curso de Ciéncias da
Educagio Fisica e Desporto — Area de Especialidade de Educagdo
Fisica Escolar — que foi objecto de adequagio a nova organizagdo do
Ensino Superior decorrente do Processo de Bolonha.

24 de Novembro de 2008. — O Presidente da Direc¢ao, José Manuel
Matias de Azevedo.
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3 — Curso: Ciéncias de Educagao Fisica e Desporto, na Especialidade
de Educagao Fisica Escolar.

4 — Grau ou diploma: Mestrado.

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias da Educagao
Fisica e Desporto

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120.

7 — Duragao normal do curso: 4 Semestres.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): ndo aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma:

QUADRON.° 1
Area cientifica Sigla C‘redltrols
obrigatorios
Ciéncias da Educacao Fisica e Desporto . . . . . CEFD 82
Ciéncias da Educagdo ................... CE 14

Ciéncias da Investigagdo .. ............... CI 12

Ciéncias Psicossociais . .. ................ CPs 8
Ciéncias da Computagdo . ................ CC 4
ANEXO
Total ..................... 120
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Superior da Maia.
2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Departa- 10 — Observagdes: ndo aplicavel.
mento de Educacdo Fisica e Desporto. 11 — Plano de Estudos:
Instituto Superior da Maia
Curso de Ciéncias da Educacio Fisica e Desporto, na Especialidade de Educagao Fisica Escolar
Grau: Mestre
1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
(1) (2) (3) “4) (5) (6) (7)
Sociologia da Educagdo Fisica ......................... CEFD Semestral 150 T: 40; P: 20 6
Educagdo Fisica Contemporanea. ....................... CEFD Semestral 100 T: 20; S: 20 4
Me¢étodos e Técnicas de Investigag@o . . ................... CI Semestral 300 T: 40; P: 120 12
Psicologia Social da Actividade Fisica ................... CPs Semestral 200 T: 40; P: 40; S: 20 8
Total ..................... 750 30
2.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
O] 2 3) “4) ) (6) (M
Analise Curricular e Metodologia da Educag@o Fisica . ... ... CEFD Semestral 300 T: 60; P: 80; S: 20 12
Necessidades Educativas Especiais . .................... CE Semestral 200 T: 40; P: 60 8
Organizacdo e Gestdo Escolar....................... ... CE Semestral 150 TP: 60 6
Informatica Aplicada . . ........... ... ... . ... ... CcC Semestral 100 TP: 40 4
Total . ..................... 750 30
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3.° Semestre

QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
O] @ 3 “4) ) (6) @)
SEMINATIOS .« « . . v e ettt et e et CEFD Semestral 125 S: 18 5
Preparacdo de Dissertaco ....................ciiun.. CEFD Semestral 625 OT: 40 25
Total. .................... 750 30
4.° Semestre
QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
M @) 3) “) ©) (6) Q)
Semindrios . . .......oiiii i CEFD Semestral 125 S: 18 5
Elaboragdo de Dissertagdo .................... CEFD Semestral 625 OT: 40 25
Total ................ 750 30
P& — PROPRIEDADE E INVESTIMENTO — SOCIEDADE GESTORA DE PATRIMONIOS, S. A.
Balango n.° 145/2008
Balanco em 30 de Setembro de 2008
(Em euros)
Notas anexo Activo bruto Amoni;agées Activo liquido 2007
€ provisoes
Activo
Caixa e disponibilidades em bancos centrais
Disponibilidades em outras instituicdes de crédito 2 26 523 26 523 50705
Activos financeiros detidos para negociagdo
Outros activos financ. ao justo valor resultados
Activos financeiros disponiveis para venda
Aplicacdes em instituigdes de crédito 2 300 000 300 000 300 000
Crédito a clientes 98 089 51492 46 597 48 510
Investimentos detidos até a maturidade
Activos com acordo de recompra
Derivados de cobertura
Activos ndo correntes detidos para venda
Propriedades de investimento
Outros activos tangiveis 3 9979 9979 0 0
Activos intangiveis
Investi. em filiais, associadas e empreend. conjuntos
Activos por impostos correntes
Activos por impostos diferidos
Outros activos 5 35668 35668 33437
Total de activo 470 260 61472 408 788 432 652
Notas anexo 2008 2007
Passivo
Passivos financeiros detidos para negociagido
Outros passivos financeiros ao justo valor através de resultados
Recursos de outras institui¢des de crédito
Recursos de clientes e outros empréstimos
Responsabilidades representadas por titulos
Passivos financeiros associados a activos transferidos
Derivados de cobertura
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Notas anexo 2008 2007

Passivos ndo correntes detidos para venda
Provisdes 67 67
Passivos por impostos correntes
Passivos por impostos diferidos
Instrumentos representativos de capital
Outros passivos subordinados
Outros passivos 5 17 254 15202
Total de Passivo 5 17 320 15269
Capital
Capital 4 500 000 500 000
Prémios de emissdo
Outros instrumentos de capital
Reservas de reavaliagao
Outras reservas e resultados transitados - 82617 - 63326
Acgdes proprias
Resultado do exercicio - 25915 - 19291
Dividendos antecipados

Total de capital 391 468 417 383

Total de passivo e capital 408 788 432 652

30 de Setembro de 2008. — O Conselho de Administragdo: Carlos Luis Bessa Monteiro — Miguel Torres Proenga Varao — Graga Gois Ferreira

Proenga Vardao. — A Técnica de Contas, Lisete Aratijo.

PARTE J

300998191

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Aviso n.° 28939/2008

Procedimento concursal para provimento de cinco cargos
de direc¢do intermédia de 2.° grau
da Direccao Regional da Economia de Lisboa e Vale do Tejo

Nos termos do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro, na
redacg¢do dada pelo artigo 2.° da Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto,
faz-se publico que a Direc¢@o Regional da Economia de Lisboa
e Vale do Tejo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar do 1.° dia de publicitacdo na bolsa de emprego publico
(BEP), procedimento concursal com vista ao recrutamento para
os seguintes cargos de direcgdo intermédia de 2.° grau, constantes
do mapa anexo:

Chefe de Divisao dos Recursos Geologicos;

Chefe de Divisao de Administragdo Industrial;
Chefe de Divis@o de Energia Eléctrica;

Chefe de Divisdo de Metrologia;

Chefe de Divisdo do Gabinete de Apoio a Direcgéo.

25 de Novembro de 2008. — A Directora Regional da Economia de
Lisboa e Vale do Tejo, Elisabete Velez.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTER DO CHAO

Aviso n.° 28940/2008

Abertura de Procedimento para provimento de cargos
de direccao Intermédia de 2.° Grau

Torna-se publico, em cumprimento do disposto nos artigos 20.° e
21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacc¢do que lhe foi dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e aplicavel a Administragido
Local por forga do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, 07 de Junho,
que pelo meu Despacho de 17 de Novembro de 2008, exarado no uso
das competéncias que me sdo conferidas, pela alinea a), do n.° 2 do
artigo 68.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republi-
cada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi autorizada a abertura
de procedimento concursal tendente ao provimento em comissdo de
servigo por 3 anos, dos cargos de direccao intermédia de 2.° grau: Chefe
de Divisdo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos (1); Chefe de
Divisdo de Finangas e Patrimonio (1), nos exactos termos e condi¢des
definidos em avisos a publicitar na BEP- Bolsa de Emprego Publico até
ao terceiro dia apos a publicagdo deste aviso no Didrio da Republica.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidade entre homens ¢ mulheres no
acesso a0 emprego e na progressdo profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

18 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Joviano Mar-
tins Vitorino.
300997502
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