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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Louvor n.° 1454/2005. — Louvo, por proposta do director nacio-
nal da Autoridade Nacional para os Incéndios Florestais, o tenen-
te-coronel de infantaria Joaquim de Sousa Pereira Leitao, do Exército,
pelo elevado sentido de responsabilidade do dever, excepcionais dotes
de caracter e extrema lealdade, que evidenciou como chefe do Nucleo
de Apoio a Autoridade Nacional para os Incéndios Florestais de 2005.

Contando com um muito escasso grupo de recursos humanos, asses-
sorou com grande competéncia o director nacional e o director-
-nacional-adjunto, demonstrando grande espirito de abnegagao e sacri-
ficio e invulgar sentido de obediéncia, sem se coibir de apresentar
propostas para a melhoria da operacionalidade dos meios.

Reunindo um conjunto de qualidades morais e civicas de excepcao,
o tenente-coronel Pereira Leitdo mostrou aptiddo para bem servir
nas mais diversas circunstancias e ser capaz de desempenhar tarefas
de grande responsabilidade, tendo prestado ao Pais servicos relevantes
e distintos.

22 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado ¢ da Admi-
nistracdo Interna, Anténio Luis Santos Costa.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 11 155/2005 (2.2 série). — Por despacho do general
comandante-geral de 11 de Novembro de 2005 (isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas) e nos termos do n.° 1 do artigo 112.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
foram promovidos ao posto de sargento-mor os sargentos-chefes desta
Guarda abaixo indicados, contando a antiguidade e vencimentos do
novo posto desde a data que a cada um se indica:

Infantaria:

RI 1771423, Francisco Henriques Nunes — 6 de Janeiro de 2003.

CG/Form. 1790629, José Alberto dos Santos Martins — 3 de Fevereiro
de 2003.

BF 1796172, Emidio Dias dos Santos — 3 de Fevereiro de 2003.

BF 1766042, Joao David Martins — 3 de Fevereiro de 2003.

BF 1786230, Domingos dos Santos Machado —3 de Fevereiro
de 2003.

BF 1736031, Aurélio Frutuoso Carvalho Pereira da Mota (a) —3
de Fevereiro de 2003.

CG/Form. 1790625, Victor Antunes Arnaldo—3 de Fevereiro
de 2003.

BF 1796016, Eduardo Joaquim André Moreira (a) — 3 de Fevereiro
de 2003.

BF 1806080, Manuel Pereira da Rocha (a) — 3 de Fevereiro de 2003.

CG/Form. 1786164, Joaquim Matias Ventura Reia () — 3 de Feve-
reiro de 2003.

BRIG 4 1796051, José Augusto da Silva Ferreira (a) — 3 de Fevereiro
de 2003.

BRIG 3 1786163, José Batista Botelheiro (a) —3 de Fevereiro
de 2003.

SS 1786228 Joao José Pereira (a) — 3 de Fevereiro de 2003.

BRIG 5 1816138, Alfredo Grade Costeira (a) —3 de Fevereiro
de 2003.

BRIG 5 1810308, Lucénio Leonel Correia Martins — 3 de Fevereiro
de 2003.

BT 1780520, José Manuel dos Reis—3 de Fevereiro de 2003.

BF 1781182, Joao Ricardo Lourenco da Conceicdo Lima — 3 de Feve-
reiro de 2003.

BRIG 4 1786260, Manuel Jorge Sousa Lopes de Carvalho (a) —3
de Fevereiro de 2003.

BRIG 2 1806157, José¢ Armando Galvio Demétrio (a) — 3 de Feve-
reiro de 2003.

BF 1816127, Nélson Antunes de Almeida (¢) —3 de Fevereiro
de 2003.

CG/Int. 1806008, Mario Manuel Torres Pereira da Silva (a) — 3 de
Fevereiro de 2003.

BRIG 3 1790672, José Alberto da Conceicao —3 de Fevereiro
de 2003.

CG/Form. 1776031, Eugénio Augusto Melao Sapage (a) — 19 de Feve-
reiro de 2003.

BF 1756039, Joao do Nascimento Preto — 19 de Fevereiro de 2003.

BRIG 3 1780098, Fernando Pinto Indcio — 1 de Marco de 2003.

EPG 1780092, Carlos Alberto Pinto — 23 de Junho de 2003.

BRIG 3 1772058, Jodo Anténio Letras Piteu — 18 de Agosto de 2003.

BRIG 5 1790630, Joao Anténio de Brito Franco — 18 de Setembro
de 2003.

BRIG 5 1790793, Arménio de Melo Moreira— 18 de Setembro
de 2003.

BRIG 4 1780648, Arménio Barreiro Barbosa — 18 de Setembro
de 2003.

BRIG 5 1771263, Fernando Mota Fatelo — 17 de Dezembro de 2003.

CG/Form. 1790051, Augusto Fernandes Garcia— 29 de Dezembro
de 2003.

Cavalaria:

RC 1801106, Francisco Caeiro da Silva—3 de Fevereiro de 2003
BRIG 4 1790463, Miguel Ribeiro Pacheco — 3 de Fevereiro de 2003.

(a) Adido ao quadro nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 230/93, de 26 de Junho.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Chefe do Estado-Maior, o Chefe
do Servico de Pessoal, interino, Carlos Alberto, tenente-coronel de
infantaria.

Aviso n.° 11 156/2005 (2.2 série). — Por despacho do general
comandante-geral de 11 de Novembro de 2005 (isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas) e nos termos do artigo 111.° do
EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, foram
promovidos ao posto de sargento-ajudante os primeiros sargentos
abaixo indicados desta Guarda, contando a antiguidade e vencimentos
do novo posto desde a data que a cada um se indica:

Infantaria:

CG/CC 1846293, Manuel Evangelista Veiga dos Santos (a) —1 de
Outubro de 2003.

RI 1880157, José Anténio Oliveira Santos — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 2 1920023, José Alberto Martinho Esteves — 1 de Outubro
de 2003.

BRIG 5 1870209, Carlos Manuel da Silva Ribeiro Pereira— 1 de
Outubro de 2003.

CG/Form. 1856020, Joaquim Francisco Ribeiro Palmeiro (¢) — 1 de
Outubro de 2003.

CG/Form. 1866271, Paulo Renato Simdes de Aratjo — 1 de Outubro
de 2003.

BRIG 5 1870305, Horécio Filipe R. dos Santos Mateus — 1 de Outu-
bro de 2003.

BRIG 4 1830811, Joao Dias Pereira Calvao — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 3 1856035, José Manuel Gaudino Serpins (a) — 1 de Outubro
de 2003.

EPG 1866087, Diamantino José Vong Laja (¢) —1 de Outubro
de 2003.

CG/CC 1830155, José Duarte Dias — 1 de Outubro de 2003.

EPG 1876262, Anténio Alberto Teixeira (a) — 1 de Outubro de 2003.

BT 1830970, Silvio Simdes Duarte Cardoso — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 4 1920742, Amandio Luciano Azevedo Martins — 1 de Outubro
de 2003.

BRIG 5 1870427, Anténio Germano do Prado—1 de Outubro
de 2003.

EPG 1866071, Adérito Manuel dos Santos Pereira Tiago (a) — 1 de
Outubro de 2003.

EPG 1920437, José do Nascimento Fernandes—1 de Outubro
de 2003.

BRIG 2 1856568, José Ferraz Rodrigues (a) — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 2 1920299, Carlos Manuel Oliveira de Jesus Pereira— 1 de
Outubro de 2003.

EPG 1920149, Damaso Nunes Fonseca— 1 de Outubro de 2003.

BRIG 2 1820988, Manuel Inacio Costa— 1 de Outubro de 2003.

BT 1850535, José Carlos Maio Vicente — 1 de Outubro de 2003.

RI 1836027, Anténio Figueiredo Nunes Marques — 1 de Outubro
de 2003.

EPG 1920796, José Anténio Elvas de Campos—1 de Outubro
de 2003.

BRIG 5 1880404, Fernando Cruz de Jesus — 1 de Outubro de 2004.

BRIG 5 1880548, Jorge Manuel Pereira Marques — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 2 1876056, Raul Simoes Alves Verissimo (a¢) — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 2 1880253, José Manuel Fortunato Martins — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 5 1866094, Manuel Domingos Milheiras de Carvalho (a) — 1 de
Outubro de 2004.

BRIG 2 1856161, Francisco José Dias de Oliveira (¢) — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 4 1906208, Carlos Alberto Pinheiro da Silva — 1 de Outubro
de 2004.

CG/Form. 1890134, Orlando Marques Fernandes — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 4 1890139, Fernando Henrique Teixeira— 1 de Outubro
de 2004.
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BRIG 3 1870718, Augusto Manuel Gaspar Margaco — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 3 1856014, Joaquim Manuel Batista Gongalves (a) — 1 de Outu-
bro de 2004.

BF 1856450, Avelino José Parreira Moura — 1 de Outubro de 2004.

EPG 1860571, José Manuel Pereira Oliveira — 1 de Outubro de 2004.

EPG 1870611, Joao Fernando Malheiro da Silva Santos — 10 de Junho
de 2005.

Cavalaria:

RC 1870370, Anténio Luis Rita Pereira— 1 de Outubro de 2003.

RC 1830560, José Luis Brito Fernandes — 1 de Outubro de 2003.

CG/Form. 1860236, Francisco Manuel Gomes Vicente — 1 de Outu-
bro de 2003.

BRIG 2 1830187, Inacio Josefino Conchinha Melrinho — 1 de Outu-
bro de 2003.

BT 1920355, Jorge Manuel Vieira Soares — 1 de Outubro de 2004.

BT 1870268, Jodo Filipe Pereira Rodrigues — 10 de Junho de 2005.

Administragao militar:

CG/Form. 1880308, Joao Francisco Pao Alvo Gongalves — 1 de Outu-
bro de 2004.

EPG 1860539, José Anténio Claudino Mariquito —1 de Outubro
de 2004.

BRIG 4 1886058, José Amorim de Melo (¢) — 1 de Outubro de 2004.

BRIG 2 1856032, Amilcar Ant6nio dos Coitos Leitdo (a) — 1 de Outu-
bro de 2004.

CG/CC 1850409, Carlos Alberto de Jesus Cavaleiro — 1 de Outubro
de 2004.

EPG 1870148, Eurico Valenca Rodrigues — 1 de Outubro de 2004.

BRIG 3 1870649, Ant6énio Manuel Aires Neves — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 4 1870468, Julio Alberto de Freitas Aguiar —1 de Outubro
de 2004.

CG/Form. 1880395, Jos¢ Manuel Carvalho do Bernardo — 1 de Outu-
bro de 2004.

BF 1860447, Joaquim Anténio Costa Ferreira—1 de Outubro
de 2004.

Transmissoes/exploragao:

CG/Form. 1890158, Carlos Manuel Correia Cabrito — 1 de Outubro
de 2004.

CG/Form. 1880461, Armando Antdénio Bernardo Serrano—1 de
Outubro de 2004.

BRIG 4 1860538, Casimiro Mendes de Macedo — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 4 1860431, Anténio Fernando Dias Moreira — 1 de Outubro
de 2004.

Transmissoes/manutencio:

BF 1880433, Jorge Manuel dos Santos Sargento — 1 de Outubro
de 2004.

BRIG 2 1880271, Jorge Manuel Lucas Barata — 1 de Outubro de 2004.

BRIG 3 1880441, Joao José Figueira da Silva Moreira — 1 de Outubro
de 2004.

Saude/medicina:

CG/CC 1860284, Joao Carlos Nunes Pereira Espadinha —29 de
Janeiro de 2002.

CG/CC 1906091, Joao José Cepa Candeias — 29 de Janeiro de 2002.

CG/CC 1850182, Agostinho Rodrigues Torres — 3 de Agosto de 2002.

CG/CC 1850532, Joao Fernando Barata Camisio —3 de Agosto
de 2002.

CG/CC 1910121, Dinis Avelino da Silva Pires — 1 de Outubro de 2003.

BRIG 4 1870518, Constantino Martins Fernandes — 1 de Outubro
de 2003.

Material/auto:

BRIG 5 1870023, José Domingos Alexandre Pereira — 1 de Outubro
de 2004.

Material/artifice:

CG/Form. 1870499, Alfredo Oscar da Rosa Ramos — 1 de Outubro
de 2004.

Honorificos/musicos:

CG/Form. 1860581, Fernando Jorge Nunes Ribeiro — 1 de Outubro
de 2004.

CG/Form. 1890092, Carlos Manuel Costa Faria— 1 de Outubro
de 2004.

CG/Form. 1890004, Luis Miguel Cepeda Faria da Costa — 1 de Outu-
bro de 2004.

CG/Form. 1890010, Rui Miguel Matoso Borba—1 de Outubro
de 2004.

BRIG 4 1890108, Joao Gil Seabra Pires— 1 de Outubro de 2004.

CG/Form. 1830641, Arlindo José Maia Arriaga—1 de Outubro
de 2004.

(a) Adidos ao quadro termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 230/93, de 26 de Junho.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Chefe do Estado-Maior, o Chefe
do Servico de Pessoal, interino, Carlos Alberto, tenente-coronel de
infantaria.

Aviso n.° 11 157/2005 (2.2 série). — Por despacho do general
comandante-geral de 11 de Novembro de 2005, e nos termos do
artigo 111.° do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de
31 de Julho, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, o pri-
meiro-sargento de cavalaria n.° 1840122, Manuel Guilherme Marques
de Sousa Lopes, da Brigada n.° 4, desta Guarda, contando a anti-
guidade e vencimentos do novo posto desde 29 de Janeiro de 2002.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — Pelo Chefe do Estado-Maior, Carlos
Alberto, tenente-coronel de infantaria.

Aviso n.° 11 158/2005 (2.2 série). — Por despacho do general
comandante-geral de 11 de Novembro de 2005, e nos termos do n.° 1
do artigo 112.° do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93,
de 31 de Julho, foi promovido ao posto de sargento-mor o sargen-
to-chefe de AM n.° 1801384, Mério Rocha Rodrigues, do Coman-
do-Geral, desta Guarda, contando a antiguidade e vencimentos do
novo posto desde 30 de Dezembro de 2002. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — Pelo Chefe do Estado-Maior, Carlos
Alberto, tenente-coronel de infantaria.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 11 159/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administragdo Interna de 26 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a Rafael Francisco, natural de Mbanza Kongo, Republica de Angola,
de nacionalidade angolana, nascido em 7 de Agosto de 1967, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.* 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

20 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 11 160/2005 (2.2 série). — Por decreto do Secretério
de Estado Adjunto e da Administracdo Interna de 6 de Outubro
de 2005, foi concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a Luis Miguel Lopes Moreira, natural de Lisboa, Portugal, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido em 7 de Dezembro de 1986, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

20 de Novembro de 2005.— Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho (extracto) n.° 25 181/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 4 de Novembro de 2005, respectivamente do vice-presidente
do Instituto de Meteorologia e da directora central de Gestao e Admi-
nistragao do Servico de Estrangeiros e Fronteiras:

Emilia Teresa Silva Rocha, técnica superior de 2.2 classe do quadro
de pessoal do Instituto de Meteorologia — requisitada, com a
mesma categoria, para desempenho de fungdes no Servico de
Estrangeiros e Fronteiras, com efeitos reportados a 4 de Novembro
de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Novembro de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administragdo de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.
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MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Secretario de Estado
da Administragao Publica

Despacho n.° 25 182/2005 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de Novembro, possibilita, mediante a verificagao
de circunstancias especificas, a conducao de viaturas oficiais pelos
trabalhadores dos servicos e organismos da Administragdo Publica
ainda que nao integrados na carreira de motorista.

A medida ali prevista permite, sobretudo, uma maior racionalizacao
dos meios, que se traduz, consequentemente, numa reducao de encar-
gos para o erdrio publico.

No contexto das fungdes proprias da Intervengao Operacional da
Administracdo Publica, € necessario proceder a inimeras deslocagoes
por todo o territdrio nacional, seja para realizacdo de visitas siste-
maéticas as entidades beneficiarias seja para participagdo nas reunioes
das unidades de gestao e comissoes de acompanhamento do Quadro
Comunitario de Apoio.

Atenta a natureza propria da Intervencao Operacional da Admi-
nistragdo Publica, ndo dispoe esta estrutura de qualquer motorista,
pelo que a conducdo da viatura que lhe estd afecta s6 podera ser
assegurada pelos gestores e técnicos que se deslocam em servigo.

Assim, nos termos do disposto no artigo 2.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de Novembro, € no uso das competéncias delegadas
pelo despacho n.° 19 665/2005 (2.* série), de 27 de Julho, do Ministro
de Estado e das Financas, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 175, de 12 de Setembro de 2005, determina-se o seguinte:

1 — E conferida permissao genérica de condugao de viaturas oficiais
afectas ao Gabinete de Gestdo do Programa Operacional Adminis-
tragao Publica aos gestores e técnicos daquela Intervencao.

2 — A permissao conferida nos termos do nimero anterior aplica-se
exclusivamente as deslocacoes em servigo, por estas se entendendo
as que sao determinadas por motivos de servigo publico e sdao auto-
rizadas, individual e casuisticamente, pelo Gestor da Intervencao Ope-
racional da Administracao Publica.

3— A permissao genérica conferida pelos nimeros anteriores
rege-se pelo disposto no Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de Novembro,
e demais legislacao aplicével e caduca, para cada um dos autorizados,
com o termo das fungdes em que se encontram investidos a data
da autorizagao.

21 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado da Admi-
nistragdo Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 25 183/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 21 e de 29 de Setembro de 2005, respectivamente do secre-
tario-geral do Ministério das Financas e da Administracdo Publica
e do conselho de administragao do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio, S. A., Barreiro:

Cristina de Jesus Espadinha Gaio Amaral Rebocho, assistente admi-
nistrativa do quadro de pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio, S. A., Barreiro, posicionada no escalao 1, indice 199 — trans-
ferida para idéntico lugar do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério das Financas e da Administracao Publica, com efeitos
reportados ao dia 7 de Novembro de 2005, ficando exonerada do
lugar de origem a partir daquela data. (Nao esta sujeito a fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Novembro de 2005. — O Secretario-Geral, Jodo Indcio Fer-
reira Simoes de Almeida.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 11 161/2005 (2. série). — Por despachos
da subdirectora-geral dos Impostos, por delegacdo de competéncias
do director-geral, e do director-geral da DGITA de 10 e de 16 de
Novembro de 2005, respectivamente:

Armando Carlos Costa Carvalho, especialista de informatica, grau 3,
nivel 1, do quadro de pessoal da DGITA — autorizada a requisi¢ao
pelo periodo de um ano, a fim de exercer funcdes nesta Direc-
¢ao-Geral, com afectacdo a Direccao de Finangas de Viseu, nos

termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos a 1 de Dezembro de 2005.

25 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Direccao-Geral do Orgamento

Despacho n.° 25 184/2005 (2.2 série). — Considerando que a
lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi dada pela
Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, estabelece, no n.° 1 do seu artigo 27.°,
que os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substi-
tuicdo nos casos de vacatura do lugar;

Considerando que no quadro do pessoal dirigente da Direccio-
-Geral do Orcamento, publicado em anexo ao Decreto-Lei n.® 344/98,
de 6 de Novembro, existem lugares vagos no cargo de direccao inter-
média de 2.° grau de chefe de divisdo de contabilidade:

Nomeio, em regime de substituicdo e por urgente conveniéncia
de servico, ao abrigo do disposto conjugadamente nos artigos 20.°
e 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, os técnicos superiores
de orcamento e conta principais, da carreira de técnico superior de
orcamento e conta, do quadro desta Direccdo-Geral, que retinem
os requisitos legais e sao detentores de aptidao e competéncia técnica
para o exercicio de fungoes de direcgao, coordenacéo e controlo, licen-
ciados Pedro Miguel Nunes Gongalves da Rosa (drea econdmica),
Paulo Alexandre Major Duarte Lopes e Vitor Jaime Pereira Alves
(area juridica), no cargo de chefe de divisdo de contabilidade, com
efeitos a 1 de Dezembro de 2005.

18 de Novembro de 2005. — O Director-Geral, Luis Morais Sar-
mento.

Instituto de Seguros de Portugal

Regulamento n.° 80/2005. — Norma n.° 13/2005-R — apdlices
uniformes. — Considerando que a entrada em vigor do Decreto-Lei
n.° 122/2005, de 29 de Julho, com as alteragoes que lhe foram pos-
teriormente introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 199/2005, de 10 de
Novembro, produziu algumas alteragdes ao regime juridico do paga-
mento dos prémios do contrato de seguro, com o principal objectivo
de diminuir o nimero de litigios relacionados com o pagamento de
prémios de seguro;

Tendo em consideragao que apesar de as clausulas constantes das
apolices uniformes se adaptarem, automaticamente, a este novo
regime juridico, ¢ de toda a conveniéncia, sob o ponto de vista da
transparéncia, que aqueles clausulados se tornem perfeitamente claros
para as varias partes envolvidas na sua contratacao;

Tomando como principio a prevaléncia do regime fixado no n.° 2
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 142/2000, de 15 de Julho, na redac¢ao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 122/2005, de 29 de Julho, sobre o
da formagao tacita do contrato previsto no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 176/95, de 26 de Julho;

Considerando que, apesar da extensao das alteragoes introduzidas
nas varias apdlices uniformes, a republicacdo dos textos integrais leva-
ria a adopgdo de uma norma demasiado extensa, pelo que parece
mais adequado, nos casos em que tal se justifique, que o Instituto
de Seguros de Portugal publique na sua pagina da Internet os textos
consolidados dos clausulados agora alterados;

Tendo em atencéo, ainda, o constrangimento que poderia decorrer
de, por via indirecta, condicionar a forma de subscricdo de cada uma
das apdlices uniformes, imperativo que conduz a necessidade de pre-
ver, em geral, a possibilidade da sua contratacdo a prémio variavel
ou como apolice aberta, nos termos dos n.® 2 e 3 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 142/2000, de 15 de Julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 122/2005, de 29 de Julho:

O Instituto de Seguros de Portugal, nos termos do n.° 5 do
artigo 129.° do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de Abril, e ao abrigo
do n.° 3 do artigo 4.° do seu Estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2001, de 13 de Novembro, emite a seguinte norma regu-
lamentar:

1 — Os artigos 6.°, 7.2, 8.°, 16.° e 17.° das condi¢oes gerais uniformes
do seguro obrigatdrio de responsabilidade civil por danos causados
por instalacoes de gés, aprovadas pela norma n.° 23/95-R, de 20 de
Outubro, com as alteracoes introduzidas pelas normas n.* 10/97-R,
de 3 de Julho, 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21
de Dezembro, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 6.°
[...]

1— O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
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que o prémio ou fracgdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacao da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepcao daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°
[...]

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O ndo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolucido produz efeitos.

3 — A reducdo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolucdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 16.°
[...]

1— O prémio ou fraccéo inicial é devido na data da celebracao
do contrato, dependendo a eficdcia deste do respectivo pagamento.

2 —Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.** 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fracgao, a seguradora pode optar por nio proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automdtica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio variavel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigdo especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apélices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, nao implicando agravamento do risco ini-
cial, determinaré que se mantenham as condi¢des contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragao no risco, qualquer altera¢ao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

2 — Os artigos 6.°,7.9, 8.°,16.° e 18.° das condigdes gerais uniformes
do seguro obrigatério de responsabilidade civil das empresas tran-
sitarias, aprovadas pela norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com
as alteragoes introduzidas pelas normas n.° 10/97-R, de 3 de Julho,
11/2000-R, de 13 de Novembro, ¢ 16/2000-R, de 21 de Dezembro,
passam a ter a seguinte redacgao:

«AI'tigO 6.°
[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgdo daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°
[...]

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O nao pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccdo determina a
nao renovagdo ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolugido produz efeitos.

3 — A redugdo nao poderd conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolugdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 16.°
[...]

1— O prémio ou fraccéo inicial ¢ devido na data da celebracao
do contrato, dependendo a eficdcia deste do respectivo pagamento.

2 —Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fracgdes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccao, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissdo e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigio especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apdlices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, nao implicando agravamento do risco ini-
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cial, determinar que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 18.°
[...]

Nao havendo alteragdo no risco, qualquer alteragdo do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

3 — Os artigos 6.°,7.9,8.°,16.° e 17.° das condigdes gerais uniformes
do seguro obrigatério de responsabilidade civil das entidades con-
servadoras de elevadores, aprovadas pela norma n.° 23/95-R, de 20
de Outubro, com as alteracdes introduzidas pelas normas n.°® 10/97-R,
de 3 de Julho, 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21
de Dezembro, passam a ter a seguinte redaccao:

«AItigO 6.°
[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgdo daquela proposta pela seguradora.

2

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O nao pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovacdo ou a resolucdo automatica e imediata do contrato
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolugdo produz efeitos.

3 — A reducdo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolucdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 16.°
[...]

1— O prémio ou fraccéo inicial é devido na data da celebracao
do contrato, dependendo a eficdcia deste do respectivo pagamento.

2 —Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.** 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fraccao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fracgao, a seguradora pode optar por niao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova

da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio variavel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apolices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensdo da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragao no risco, qualquer alteragao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

4 — Os artigos 6.°,7.9,8.°,16.° e 17.° das condigdes gerais uniformes
do seguro obrigatério de responsabilidade civil dos auditores inde-
pendentes, aprovadas pela norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro,
com as alteragdes introduzidas pelas normas n.°® 10/97-R, de 3 de
Julho, 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezem-
bro, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 6.°
[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condigoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgdo de efeitos, a qual ndo pode, todavia, ser anterior
a da recepg¢ao daquela proposta pela seguradora.

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

A

Artigo 8.°
[...]

1 — O ndo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolugdo produz efeitos.

3 — A redugdo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolugdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

7 — (Anterior n.° 5.)

Artigo 16.°

[...]

1— O prémio ou fraccéo inicial é devido na data da celebracao
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.
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2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fracgoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.°* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccao, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica ¢ imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, € aplicavel o disposto na condigdo especial de
contratos de prémio varidvel e contratos titulados por apolices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, nao implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragao no risco, qualquer alteracao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

5 — Os artigos 6.°, 7.2, 8.2, 16.° e 17.° das condi¢Oes gerais uniformes
do seguro obrigatdrio de responsabilidade civil dos cacadores, apro-
vadas pela norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelas normas n.° 11/96-R, de 18 de Abril, 11/2000-R,
de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a
ter a seguinte redaccao:

«Ar tigO 6.°

[...]

1— O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou frac¢@o inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacao da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgdo de efeitos, a qual ndo pode, todavia, ser anterior
a da recepgdo daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°
[...]

b) Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar
pelos seguintes, considera-se sucessivamente renovado por
periodos anuais, excepto se qualquer das partes o denunciar
por correio registado, ou por outro meio do qual fique registo
escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias em relacao
ao termo da anuidade ou se o tomador nao proceder ao paga-
mento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O nao pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automadtica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio

do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolugdo produz efeitos.

3 — A reducdo nao pode conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — Em caso de redugao ou resolugdo antecipada do contrato, o
tomador de seguro terd direito ao reembolso de 50% do prémio
correspondente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu ven-
cimento, excepto se a resolucao derivar da nao aceitagao das condigdes
exigidas pela seguradora, face ao agravamento do risco, caso em que
o tomador de seguro sera reembolsado da totalidade do prémio cor-
respondente ao periodo de tempo nao decorrido.

S — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 16.°

[...]

1 — O prémio ou fraccéo inicial é devido na data da celebragiao
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por ndo proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissdo e aceitagao, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicével o disposto na condigdo especial de
contratos de prémio varidvel e contratos titulados por apoélices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinaré que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragao no risco, qualquer alteragao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas poderd efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

6 — Os artigos 6.2, 7.2, 8.°,16.° e 17.° das condigdes gerais uniformes
do seguro obrigatdrio de responsabilidade civil das entidades insta-
ladoras e ou montadoras de redes e aparelhos de gas, aprovadas pela
norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pelas normas n.°® 10/97-R, de 3 de Julho, 11/2000-R, de 13 de Novem-
bro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 6.°

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condigoes particulares da apolice e, desde
que o prémio ou fracgdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgao daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°

[...]
L —
2
3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
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excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O ndo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolugido produz efeitos.

3 — A redugédo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolucdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

7— No caso de resolugao do contrato de seguro, a seguradora
informara a Direcgdo-Geral de Geologia e Energia até oito dias antes
da mesma ter lugar ou, se tal ndo for possivel, nos oito dias seguintes.

Artigo 16.°

[...]

1 — O prémio ou fraccdo inicial ¢ devido na data da celebragdao
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.

2 —Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fracgoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicével, neste caso, o regime previsto nos n.* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por ndo proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no niimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automdtica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigdo especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apélices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensdo da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinaré que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°

[...]

Nao havendo altera¢do no risco, qualquer alteragdo do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

7 — Os artigos 6.2, 7.°,8.°,16.° ¢ 17.° das condi¢oes gerais uniformes
do seguro obrigatdrio de responsabilidade civil das empresas de estiva,
aprovadas pela norma n.° 4/96-R, de 1 de Fevereiro, com as alteragdes
introduzidas pelas normas n.”® 10/97-R, de 3 de Julho, 11/2000-R,
de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a
ter a seguinte redaccao:

«Artigo 6.°

[...]

1— O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condigdes particulares da apdlice e, desde

que o prémio ou fracgdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgao daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°

[...]

L —
D
3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
ndo proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O néo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccdo determina a
nao renovagdo ou a resolugdo automadtica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolucdo produz efeitos.

3 — A redugédo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de redugdo ou resolugao antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 16.°

[...]

1 — O prémio ou fraccéo inicial ¢ devido na data da celebragdo
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissédo e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apolices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinara que se mantenham as condicoes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragao no risco, qualquer alteragao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»
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8 — Os artigos 6.°,7.9,8.°,16.° e 17.° das condigdes gerais uniformes
do seguro obrigatério de responsabilidade civil das entidades media-
doras imobiliarias, aprovadas pela norma n.° 4/96-R, de 1 de Fevereiro,
com as alteracoes introduzidas pelas normas n.° 10/97-R, de 3 de
Julho, 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezem-
bro, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 6.°
[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apélice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgdo daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°
[...]

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O nao pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolugdo produz efeitos.

3 — A reducdo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolucao antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

7— No caso de alteragao ou resolucao do contrato de seguro, a
seguradora informara o Instituto dos Mercados de Obras Publicas
e Particulares e do Imobilidrio no prazo maximo de 15 dias apds
a data em que estas produziram efeitos.

Artigo 16.°
[...]

1— O prémio ou frac¢do inicial ¢ devido na data da celebragdo
do contrato, dependendo a eficacia deste do respectivo pagamento.

2 —Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.°* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fraccao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no niimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao

automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apdlices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, nao implicando agravamento do risco ini-
cial, determinaré que se mantenham as condi¢des contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragdo no risco, qualquer alteragdo do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

9 — Os artigos 6.2, 7.2, 8.°,16.° e 17.° das condigdes gerais uniformes
do seguro obrigatério de responsabilidade civil do revisor oficial de
contas, aprovadas pela norma n.° 4/96-R, de 1 de Fevereiro, com
as alteragoes introduzidas pelas normas n.°® 10/97-R, de 3 de Julho,
11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro,
passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 6.°

[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apélice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgao daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°
[...]

2

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O néo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccdo determina a
nao renovagdo ou a resolugdo automadtica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relacdo a data em que a redugdo ou resolucdo produz efeitos.

3 — A reducdo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de redugdo ou resolugdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — No caso de alteragdo ou resolucao do contrato de seguro, a
seguradora informara a Ordem dos Revisores Oficiais de Contas no
prazo méximo de 15 dias apds a data em que estas produziram efeitos,
remetendo copia da respectiva acta adicional no caso de se tratar
de alteracao a apdlice.

Artigo 16.°

[...]

1 — O prémio ou fraccéo inicial é devido na data da celebragao
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.** 3 a 5.
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3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fraccao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no niimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, ¢ aplicavel o disposto na condigdo especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apdlices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condicoes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragao no risco, qualquer alteracao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

10 — Os artigos 6.°, 7.°, 8., 16.° e 17.° das condigdes gerais uni-
formes do seguro obrigatério de responsabilidade civil das entidades
montadoras e ou reparadoras de componentes inerentes a adaptacao
de veiculos a utilizagdo de GPL, aprovadas pela norma n.° 12/98-R,
de 4 de Setembro, com as alteracdes introduzidas pelas normas
n.°% 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro,
passam a ter a seguinte redacgdo:

«Artigo 6.°

[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condigdes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgdo daquela proposta pela seguradora.

Artigo 7.°
[...]

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O nao pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias

em relagdo a data em que a redugdo ou resolucdo produz efeitos.

3 — A reducdo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolugdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

7—No caso de resolugdo do contrato de seguro, a seguradora
informara a Direc¢do-Geral de Geologia e Energia até oito dias antes
da mesma ter lugar ou, se tal nao for possivel, nos oito dias seguintes.

Artigo 16.°
[...]

1— O prémio ou frac¢do inicial é devido na data da celebragdo
do contrato, dependendo a eficdcia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sdao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.°* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fracgdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccao, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apolices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, nao implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condigoes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°

[...]

Nao havendo alteragao no risco, qualquer alteragao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

11 — Os artigos 7.°, 8., 9.°, 17.° e 18.° das condig¢des gerais uni-
formes do seguro obrigatdrio de responsabilidade civil das agéncias
de viagens e turismo, aprovadas pela norma n.° 4/99-R, de 29 de
Abril, com as alteragdes introduzidas pelas normas n.°® 11/2000-R,
de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a
ter a seguinte redaccao:

«Artigo 7.°

[...]

1— O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apolice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacao da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepcao daquela proposta pela seguradora.

2

Artigo 8.°
[...]

D
3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
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minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 9.°
A

Artigo 9.°
[...]

1 — O ndo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolugido produz efeitos.

3 — A reducdo nao podera conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolucdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 17.°

[...]

1— O prémio ou fraccéo inicial é devido na data da celebracao
do contrato, dependendo a eficdcia deste do respectivo pagamento.

2 —Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.°* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccao, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissdo e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no niimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigdo especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apdlices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, nao implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condigoes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 18.°
[...]

Nao havendo alteragdo no risco, qualquer alteragdo do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

12 — Os artigos 6.°, 7.°, 13.2, 15.°, 16.° e 21.° das condicOes gerais
uniformes do seguro de acidentes de trabalho para trabalhadores por
conta de outrem, aprovadas pela norma n.° 12/99-R, de 8 de Novem-
bro, com as alteragdes introduzidas pelas normas n.°® 11/2000-R, de
13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a ter
a seguinte redacgao:

«Artigo 6.°

[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fraccao inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacao da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra

data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgao daquela proposta pela seguradora.

B

4 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera se 0 mesmo sucessivamente renovado por perio-
dos anuais, excepto se qualquer das partes o denunciar por correio
registado, ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a
antecedéncia minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade
ou se o tomador nao proceder ao pagamento do prémio nos termos
do n.° 1 do artigo 7.°

Artigo 7.°
[...]

1 — O nao pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — (Anterior n.° 1.)

3 — (Anterior n.° 2.)

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — O montante do prémio a devolver em caso de resolugao ante-
cipada do contrato sera calculado proporcionalmente ao periodo de
tempo que decorreria até ao seu vencimento.

6 — (Anterior n.° 5.)

Artigo 13.°
[...]

1 — O prémio ou fracgao inicial é devido na data da celebracio
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.

2 —Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sdo devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma de pagamento e as consequéncias da falta de pagamento
do prémio ou fraccao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissdo e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fraccao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apolices abertas.

7 — A nao renovacdo ou resolugao do contrato por falta de paga-
mento do prémio sera comunicada pela seguradora a Inspecgao-Geral
do Trabalho, através do envio de listagens mensais por correio regis-
tado ou por outro meio do qual fique registo escrito ou electrénico.

8 — A nao renovagao ou resolucdo do contrato nos termos do n.° 5
nao ¢ oponivel a sinistrados ou terceiros lesados, até 15 dias apds
a recepgao pela Inspeccao-Geral do Trabalho das listagens referidas
no numero anterior.

9 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinaré que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

10 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 15.°
[...]

Nao havendo alteracao das garantias ou do risco, qualquer alteragao
do prémio aplicavel ao contrato apenas podera efectivar-se no ven-
cimento anual seguinte.

Artigo 16.°
[...]

1 — O tomador de seguro obriga se, sob pena de o contrato vir
a ser resolvido, conforme o disposto no n.° 3 do artigo 7.°, e de
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ser exercido contra ele direito de regresso, nos termos e situagdes
previstos na alinea c) do n.° 1 do artigo 21.°:

2 — Em caso de ocorréncia de um acidente de trabalho, o tomador
de seguro obriga-se ainda, sob pena de responder por perdas e danos
e de o contrato ser posteriormente resolvido, nos termos do n.° 3
do artigo 7.°:

Artigo 21.°
[...]

a) Pelo valor das prestagdes efectuadas a quaisquer pessoas segu-
ras ou terceiros, em consequéncia de acidentes de trabalho
ocorridos desde o momento da resolucao do contrato até
15 dias apds a recepcao das listagens referidas no n.° 7 do
artigo 13.°, no caso de resolugao por falta de pagamento do
prémio;

13 — Os artigos 5.°, 6., 11.°, 13.° e 14.° das condicOes gerais uni-
formes do seguro de acidentes de trabalho para trabalhadores inde-
pendentes, aprovadas pela norma n.° 14/99-R, de 16 de Dezembro,
com as alteracoes introduzidas pelas normas n.° 11/2000-R, de 13
de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a ter a
seguinte redaccao:

«Artigo 5.°

[...]

1— O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fracgao inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgdo daquela proposta pela seguradora.

B

4 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera se 0 mesmo sucessivamente renovado por perio-
dos anuais, excepto se qualquer das partes o denunciar por correio
registado, ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a
antecedéncia minima de 30 dias em relagcdo ao termo da anuidade
ou se o tomador niao proceder ao pagamento do prémio nos termos
do n.° 1 do artigo 6.°

Artigo 6.°

[...]

1— O ndo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovacgao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — (Anterior n.° 1.)

3 — (Anterior n.° 2.)

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — O montante do prémio a devolver em caso de resolucao ante-
cipada do contrato sera calculado proporcionalmente ao periodo de
tempo que decorreria até ao seu vencimento.

6 — (Anterior n.° 5.)

Artigo 11.°

[...]

1— O prémio ou fraccéo inicial é devido na data da celebracao
do contrato, dependendo a eficacia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fracgoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.** 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fraccao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apdlices abertas.

7 — A nao renovacdo ou resolugao do contrato por falta de paga-
mento do prémio serd comunicada pela seguradora a Inspeccao-Geral
do Trabalho por correio registado ou por outro meio do qual fique
registo escrito ou electronico.

8 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinaré que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

9 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 13.°
[...]

Nao havendo alteragao das garantias ou do risco, qualquer alteragao
do prémio aplicavel ao contrato apenas podera efectivar-se no ven-
cimento anual seguinte.

Artigo 14.°

[...]

2 — Em caso de ocorréncia de um acidente de trabalho, o sinistrado
(seus familiares ou beneficiarios legais em caso de morte) obriga-se
ainda, sob pena de responder por perdas e danos e de o contrato
ser posteriormente resolvido, nos termos do n.° 3 do artigo 6.°:

14 — Os artigos 6.°, 7.°, 8.°, 16.° e 17.° das condi¢des gerais uni-
formes do seguro obrigatério de responsabilidade civil do prestamista,
aprovadas pela norma n.° 5/2000-R, de 24 de Maio, com as alteragoes
introduzidas pelas normas n.°® 11/2000-R, de 13 de Novembro, e
16/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 6.°
[...]

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fracgdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitagdo da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepgdo daquela proposta pela seguradora.

2

D
3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 8.°
4 — A presente apolice cessa automaticamente os seus efeitos na
data em que o segurado deixar de estar legalmente habilitado para
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o exercicio da sua actividade, sendo o estorno de prémio processado
nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 8.°

Artigo 8.°
[...]

1 — O nao pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado, ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relagdo a data em que a redugdo ou resolucdo produz efeitos.

3 — A reducao nao poderd conduzir a existéncia de capitais seguros
inferiores aos minimos fixados legalmente.

4 — O montante do prémio a devolver ao tomador de seguro em
caso de reducdo ou resolucdo antecipada do contrato sera calculado
proporcionalmente ao periodo de tempo que decorreria até ao seu
vencimento.

5 — (Anterior n.° 3.)

6 — (Anterior n.° 4.)

7— No caso de resolugdo do contrato de seguro, a seguradora
informara a Direccao-Geral da Empresa no prazo maximo de 15 dias
apos a data em que esta produziu efeitos.

Artigo 16.°
[...]

1— O prémio ou fraccdo inicial ¢ devido na data da celebracao
do contrato, dependendo a eficacia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fracgoes
subsequentes sao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.** 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente ¢ devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccao, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissao e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no niimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automatica ¢ imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, € aplicavel o disposto na condigdo especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apolices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensdo da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 17.°
[...]

Nao havendo alteragdo no risco, qualquer alteragdo do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

15 — Os artigos 8.°, 9.°, 10.°, 18.° e 19.° das condig¢des gerais uni-
formes do seguro obrigatério de responsabilidade civil automével,
aprovada pela norma n.° 17/2000-R, de 21 de Dezembro, passam
a ter a seguinte redacgao:

«AI‘tigO 8.2
[...]

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,

excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 9.°

Artigo 9.°
[...]

1 — O néo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccdo determina a
nao renovagao ou a resolugdo automadtica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, resolver o contrato,
mediante correio registado, ou por outro meio do qual fique registo
escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a data
em que a resolucao produz efeitos.

3 — A seguradora s6 pode resolver o seguro obrigatério no ven-
cimento do contrato, por correio registado, ou por outro meio do
qual fique registo escrito, com 30 dias de antecedéncia em relagiao
ao vencimento anual, ou, fora daquele vencimento, com fundamento
previsto na lei.

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — Sempre que o contrato for resolvido, o tomador de seguro
devolvera a seguradora o certificado e o distico comprovativos da
existéncia de seguro, se estes tiverem data de validade posterior a
da resolugao, no prazo de oito dias a contar do momento em que
aquela produziu efeitos.

6 — A devolugdo dos documentos previstos no nimero anterior
funciona como condi¢ao suspensiva da devolucao do prémio.

7 — (Anterior n.° 5.)

8 — Sempre que o tomador de seguro nao coincida com o segurado,
este deve ser avisado, com 30 dias de antecedéncia, da resolugdao
do contrato ou, no caso previsto no n.° 1, ndo tendo havido aviso
a seguradora, até 20 dias apds a ndo renovagao ou a resolugao auto-
maética ai previstas.

Artigo 10.°
[...]

4 — Na comunicagao da alienagao do veiculo a seguradora, o toma-
dor de seguro da apdlice pode solicitar a suspensao dos efeitos do
contrato, até a substituicdo do veiculo, com prorrogacido do prazo
de validade da apdlice.

5—Nao se dando a substituicao do veiculo dentro de 120 dias
contados da data do pedido de suspensao, nao ha lugar a prorrogagao
do prazo, pelo que a apdlice se considera anulada desde a data do
inicio da suspensao, sendo o prémio a devolver pela seguradora cal-
culado de acordo com o n.° 4 do artigo 9.°

Artigo 18.°
[...]

1 — O prémio ou fraccéo inicial ¢ devido na data da celebragao
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sdao devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.°* 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por ndo proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissdo e aceitagdo, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fraccao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolugao
automadtica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio varidvel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apolices abertas.
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7 — A nao renovacao ou resolucao do contrato por falta de paga-
mento sera comunicada pela seguradora a Direcciao-Geral de Viacao,
com a indicacdo da matricula da viatura segura, a identificacdo do
tomador e as respectiva morada.

8 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensao da garantia, nao implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

Artigo 19.°
[...]

1 — Nao havendo alteracdo no risco, qualquer alteracdo do prémio
aplicavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.

2 e T »

16 — Os artigos 5.°, 6.°, 7.°, 15.° e 16.° das condigdes gerais uni-
formes do seguro obrigatério de incéndio, aprovadas pela norma
n.° 18/2000-R, de 21 de Dezembro, passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 5.°

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condicoes particulares da apdlice e, desde
que o prémio ou fraccdo inicial seja pago, produz os seus efeitos
a partir das 0 horas do dia imediato ao da aceitacao da proposta
pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for aceite outra
data para a produgao de efeitos, a qual nao pode, todavia, ser anterior
a da recepcao daquela proposta pela seguradora.

2

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo ao termo da anuidade ou se o tomador
nao proceder ao pagamento do prémio nos termos do n.° 1 do artigo 7.°

Artigo 7.°
[...]

1 — O néo pagamento pelo tomador de seguro do prémio relativo
a uma anuidade subsequente ou de uma sua fraccao determina a
nao renovagao ou a resolugdo automatica e imediata do contrato,
na data em que o pagamento seja devido.

2 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o contrato, mediante correio registado, ou por outro meio do qual
fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias em relagao
a data em que a redugdo ou resolucao produz efeitos.

3 — A seguradora pode resolver o contrato apds a ocorréncia de
sinistro mediante correio registado, ou por outro meio do qual fique
registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias em relacao
a data em que a resolugao produz efeitos.

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — (Anterior n.° 4.)

6 — Sempre que o tomador de seguro nao coincida com o segurado,
este deve ser avisado, com 30 dias de antecedéncia, da resolugao
do contrato ou, no caso previsto no n.° 1, ndo tendo havido aviso
a seguradora, até 20 dias apds a nao renovagao ou a resolugao auto-
maética ai previstas.

7 — Existindo privilégio creditério sobre os bens que constituem
o objecto do seguro, a seguradora obriga-se a comunicar por escrito
a entidade credora, expressamente identificada nas condicoes par-
ticulares, a reducdo ou resolucdo do contrato com a antecedéncia
minima de 15 dias em relacio a data em que a mesma produz efeitos
ou, no caso previsto no n.° 1, nao tendo havido aviso a seguradora,
até 20 dias apds a ndo renovacdo ou a resolucdo ai previstas.

Artigo 15.°
[...]

1— O prémio ou fraccao inicial ¢ devido na data da celebragao
do contrato, dependendo a eficicia deste do respectivo pagamento.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 6, os prémios ou fraccoes
subsequentes sdo devidos nas datas estabelecidas na apdlice, sendo
aplicavel, neste caso, o regime previsto nos n.** 3 a 5.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 60 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar de pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

4 — Nos contratos de seguro cujo pagamento do prémio seja objecto
de fraccionamento por prazo inferior ao trimestre e estejam iden-
tificados em documento contratual as datas de vencimento e os valores
a pagar, bem como as consequéncias da falta de pagamento do prémio
ou fraccdo, a seguradora pode optar por nao proceder ao envio do
aviso previsto no nimero anterior, recaindo sobre ela o 6nus da prova
da emissdo e aceitagao, pelo tomador de seguro, daquele documento
contratual.

5 — Nos termos da lei, a falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso previsto no n.° 3 ou no documento contratual
previsto no nimero anterior determina a nao renovagao ou a resolucao
automatica e imediata do contrato, na data em que o pagamento
seja devido.

6 — Nos contratos de prémio variavel e nos contratos titulados
por apdlices abertas, é aplicavel o disposto na condigao especial de
contratos de prémio variavel e contratos titulados por apolices abertas.

7 — A falta de pagamento, na data indicada no aviso, de um prémio
adicional, desde que este decorra de um pedido do tomador de seguro
para extensdo da garantia, ndo implicando agravamento do risco ini-
cial, determinard que se mantenham as condigdes contratuais em vigor
anteriormente aquele pedido.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por entidade expressamente desig-
nada pela seguradora para o recebimento do prémio respectivo.

Artigo 16.°
[...]

Nao havendo alteragdo no risco, qualquer alteragao do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte.»

17 —E aditada uma nova condicdo especial as seguintes apolices:

a) Condicdes gerais uniformes do seguro obrigatdrio de respon-
sabilidade civil por danos causados por instalacoes de gas,
aprovadas pela norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com
as alteragdes introduzidas pelas normas n.® 10/97-R, de 3
de Julho, 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de
21 de Dezembro;

b) Condicdes gerais uniformes do seguro obrigatdrio de respon-
sabilidade civil das empresas transitdrias, aprovadas pela
norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com as alteragdes intro-
duzidas pelas normas n.°® 10/97-R, de 3 de Julho, 11/2000-R,
de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

¢) Condigdes gerais uniformes do seguro obrigatério de respon-
sabilidade civil das entidades conservadoras de elevadores,
aprovadas pela norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com
as alteragoes introduzidas pelas normas n.® 10/97-R, de 3
de Julho, 11/2000-R, de 13 de Novembro, ¢ 16/2000-R, de
21 de Dezembro;

d) Condigoes gerais uniformes do seguro obrigatério de respon-
sabilidade civil dos auditores independentes, aprovadas pela
norma n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com as alteragdes intro-
duzidas pelas normas n.°® 10/97-R, de 3 de Julho, 11/2000-R,
de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

e) Condicoes gerais uniformes do seguro obrigatdrio de respon-
sabilidade civil dos cacadores, aprovadas pela norma
n.° 23/95-R, de 20 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pelas normas n.°® 11/96-R, de 18 de Abril, 11/2000-R, de 13
de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

f) Condicoes gerais uniformes do seguro obrigatério de respon-
sabilidade civil das entidades instaladoras e ou montadoras
de redes de gés, aprovadas pela norma n.° 23/95-R, de 20
de Outubro, com as alteragoes introduzidas pelas normas
n.°s 10/97-R, de 3 de Julho, 11/2000-R, de 13 de Novembro,
e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

g) Condicoes gerais uniformes do seguro obrigatdrio de respon-
sabilidade civil das empresas de estiva, aprovadas pela norma
n.° 4/96-R, de 1 de Fevereiro, com as alteracoes introduzidas
pelas normas n.** 10/97-R, de 3 de Julho, 11/2000-R, de 13
de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

h) Condicoes gerais uniformes do seguro obrigatdrio de respon-
sabilidade civil das entidades mediadoras imobilidrias, apro-
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vadas pela norma n.° 4/96-R, de 1 de Fevereiro, com as alte-
ragdes introduzidas pelas normas n.** 10/97-R, de 3 de Julho,
11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de
Dezembro;

i) Condigdes gerais uniformes do seguro obrigatério de respon-

sabilidade civil do revisor oficial de contas, aprovadas pela

norma n.° 4/96-R, de 1 de Fevereiro, com as alteracoes intro-

duzidas pelas normas n.°* 10/97-R, de 3 de Julho, 11/2000-R,

de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

Condicoes gerais uniformes do seguro obrigatdrio de respon-

sabilidade civil das entidades montadoras e ou reparadoras

de componentes inerentes a adaptagao de veiculos a utilizagao
de GPL, aprovadas pela norma n.° 12/98-R, de 4 de Setembro,

com as alteragdes introduzidas pelas normas n.° 11/2000-R,

de 13 de Novembro, e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

Condigodes gerais uniformes do seguro obrigatorio de respon-

sabilidade civil das agéncias de viagens e turismo, aprovadas

pela norma n.° 4/99-R, de 29 de Abril, com as alteracoes
introduzidas pelas normas n.°® 11/2000-R, de 13 de Novembro,

e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

m) Apolice uniforme do seguro de acidentes de trabalho para
trabalhadores por conta de outrem, aprovada pela norma
n.° 12/99-R, de 8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas
pelas normas n.”® 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R,
de 21 de Dezembro;

n) Condicoes gerais uniformes do seguro de acidentes de tra-
balho para trabalhadores independentes, aprovadas pela
norma n.° 14/99-R, de 16 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelas normas n.®* 11/2000-R, de 13 de Novembro,
e 16/2000-R, de 21 de Dezembro;

0) Condicoes gerais uniformes do seguro obrigatério de respon-
sabilidade civil do prestamista, aprovadas pela norma
n.° 5/2000-R, de 24 de Maio, com as alteragdes introduzidas
pelas normas n.”® 11/2000-R, de 13 de Novembro, e 16/2000-R,
de 21 de Dezembro;

p) Condicoes gerais uniformes do seguro obrigatdrio de respon-
sabilidade civil automdvel, aprovadas pela norma
n.° 17/2000-R, de 21 de Dezembro;

q) Apodlice uniforme do seguro obrigatério de incéndio, aprovada
pela norma n.° 18/2000-R, de 21 de Dezembro;

~

j

l

~

com a seguinte redaccao:

«Condicao especial de contratos de prémio variavel
e contratos titulados por apélices abertas

1—Nos contratos de prémio variavel e nos contratos titulados
por apdlices abertas os prémios e fraccoes subsequentes sao devidos
na data de emissao do recibo respectivo.

2 — A seguradora encontra-se obrigada, até 30 dias antes da data
em que o prémio ou fraccdo subsequente é devido, a avisar, por
escrito, o tomador de seguro, indicando essa data, o valor a pagar,
a forma e o lugar do pagamento e as consequéncias da falta de paga-
mento do prémio ou fracgao.

3 — Nos termos da lei, na falta de pagamento do prémio ou fracgao
referidos no nimero anterior na data indicada no aviso, o tomador
de seguro constitui-se em mora e, decorridos que sejam 30 dias apds
aquela data, o contrato ¢ automaticamente resolvido, sem possibi-
lidade de ser reposto em vigor.

4 — Durante o prazo referido no nimero anterior, o contrato pro-
duz todos os efeitos, nomeadamente a cobertura dos riscos.

5 — A resolugao nao exonera o tomador de seguro da obrigagao
de liquidar os prémios ou fracgdes em divida correspondentes ao
periodo de tempo que o contrato esteve em vigor e obriga o a indem-
nizar a seguradora em montante para o efeito estabelecido nas con-
digcoes particulares, a titulo de penalidade, tudo acrescido dos res-
pectivos juros moratdrios, sendo os que incidem sobre a penalidade
prevista contados a partir da data de interpelagdo ao tomador de
seguro para pagar a indemnizacao.

6 — A penalidade prevista no nimero anterior nunca podera exce-
der 50 % da diferenca entre o prémio devido para o periodo de tempo
inicialmente contratado e as fracgoes eventualmente ja pagas.»

18 — Sao revogadas todas as disposicoes normativas que contrariem
o disposto na presente norma.

19 — A presente norma entra em vigor no dia 1 de Dezembro
de 2005, aplicando-se aos contratos que venham a ser celebrados
apoOs essa data e aos contratos ja existentes nessa data, no que respeita
aos prémios ou fracgdes subsequentes que se vencam a partir de 1 de
Marco de 2006.

18 de Novembro de 2005. — O Conselho Directivo: Rui Ledo Mar-
tinho, presidente — Rodrigo Lucena, vogal.

Regulamento n.° 81/2005. — Norma n.° 12/2005-R — pagamento
dos prémios dos contratos de seguro — regulamentacdo do Decreto-Lei
n.° 122/2005, de 29 de Julho. — Considerando que o Decreto-Lei
n.° 122/2005, de 29 de Julho, com as alteracoes que lhe foram pos-
teriormente introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 199/2005, de 10 de
Novembro, veio alterar o regime do pagamento dos prémios de seguro
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 142/2000, de 15 de Julho;

Tendo em atencao que diversos aspectos do referido diploma care-
cem de ser devidamente regulamentados, nomeadamente no que con-
cerne a prazos para emissao pelas empresas de seguros de recibos
definitivos e a elementos constantes dos avisos de emissdo de recibo
para pagamento:

O Instituto de Seguros de Portugal, ao abrigo do disposto no
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 122/2005, de 29 de Julho, e nos termos
do artigo 4.° do seu Estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 289/2001,
de 13 de Novembro, emite a seguinte norma regulamentar:

1 — O recibo definitivo previsto no n.° 2 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 142/2000, de 15 de Julho, na redaccao do Decreto-Lei
n.° 122/2005, de 29 de Julho, deve ser emitido até ao 30.° dia apds
a data da emissao do recibo provisorio.

2 — Do aviso previsto no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 142/2000,
de 15 de Julho, devem obrigatoriamente constar os seguintes ele-
mentos:

a) Data do aviso;

b) Nome do tomador do seguro;

¢) Nimero da apdlice (ou nimero provisorio, com individua-
lizacao do contrato) e ramo e ou modalidade a que respeita;

d) Data de emissao do recibo;

e) Data em que o prémio ou fracgao é devido;

f) Periodo a que respeita o respectivo prémio ou fraccio;

g) Valor a pagar;

h) Forma e lugar do pagamento;

i) Canal ou canais de cobranga a utilizar;

j) Consequéncias da falta de pagamento do prémio ou fraccao,
nomeadamente data a partir da qual o contrato é nao reno-
vado ou automaticamente resolvido.

3 — Em caso de falta de pagamento do prémio ou fracgao inicial,
o contrato de seguro considera-se resolvido com efeitos a partir do
momento da sua celebracao.

4 — Nos documentos probatérios do seguro de responsabilidade
civil automével deve constar indicacdo de que a sua validade cor-
responde ao periodo para o qual o prémio se encontra pago.

5 — Quando o seguro de responsabilidade civil automdvel for con-
tratado a «prémio varidvel» ou como «apdlice aberta», nos termos
dos n.® 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 142/2000, de 15 de
Julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 122/2005, de 29 de Julho, dos
documentos probatérios provisérios deve constar indicacdo de que
a sua validade depende do efectivo pagamento do prémio do seguro,
nos termos legais em vigor.

6 — A presente norma entra em vigor no dia 1 de Dezembro de
2005.

7— A norma n.° 9/2000-R, de 26 de Setembro, € revogada na
data em que deixar de poder ser aplicado o regime do Decreto-Lei
n.° 142/2000, de 15 de Julho, na versao anterior a do Decreto-Lei
n.° 122/2005, de 29 de Julho.

18 de Novembro de 2005. — O Conselho Directivo: Rui Ledo Mar-
tinho, presidente — Rodrigo Lucena, vogal.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA, DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA EDUCAGAO

Despacho conjunto n.° 1052/2005. — 1 —E constituida, no
ambito do Ministério da Educagao, uma comissao negociadora sindical
para, nos termos da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio, negociar com
as organizacoes sindicais representativas do pessoal docente as medi-
das a prever em futuros projectos de diplomas objecto de negociagao.

2 — A comissao a que se refere o nimero anterior ¢ constituida
por:

a) Licenciado José Joaquim Machado Courinha Leitdo, director
regional de educacado de Lisboa, que presidira;

b) Um elemento a indicar pelo Ministério das Finangas;

¢) Um elemento a indicar pelo Ministério do Trabalho e da
Solidariedade Social;

d) Licenciado José Manuel Figueira Batista, em representagao
do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Educacao;

e) Mestre Jorge Bernardino Sarmento Morais, em representacao
do Gabinete do Secretario de Estado da Educacao.
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3 — Ao Secretério de Estado Adjunto e da Educacdo compete a
coordenagdo da comissao agora constituida.

4 — O apoio técnico ao funcionamento da comissao sera assegurado
pela licenciada Maria Manuela Dias Perdigao Olivenga, professora
do quadro de nomeagao definitiva da Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos
de Pedro de Santarém, em regime de requisi¢do na Direccdo-Geral
de Inovagao e de Desenvolvimento Curricular.

5 — O apoio logistico ao funcionamento da comissdo sera asse-
gurado pelo Gabinete do Secretério de Estado Adjunto e da Educacéo.

6 — O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de Setembro
de 2005.

8 de Novembro de 2005. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos. — O Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva. — A Ministra
da Educagao, Maria de Lurdes Reis Rodrigues.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 11 162/2005 (2.2 série). — Faz-se publica a relacao
nominativa do pessoal nomeado do Arsenal do Alfeite (reclassificagdes
de pessoal fabril), elaborada nos termos da alinea a) do n.° 4.° da
Portaria n.° 1227/91, de 31 de Dezembro, aprovada por despacho
do administrador do Arsenal do Alfeite de 18 de Novembro de 2005:

N.° 4329, Carlos José Machado Andrade, técnico de apoio fabril prin-
cipal do nivel 2 — reclassificado em técnico de manutencao de
navios do nivel 2.

N.° 4434, José Francisco Santos Miguel, contramestre do
nivel 2 — reclassificado em técnico de manutencdo de navios do
nivel 2.

N.° 1905, José Joaquim Santos Batista, operario especializado do
nivel 4 — reclassificado em técnico de manutencdo de navios do
nivel 1.

N.° 3549, Nuno Manuel Machado Andrade, operario especializado
do nivel 4 — reclassificado em técnico de manutencao de navios
do nivel 1.

N.° 1922, Alexandre Anjos Fernandes, operdrio especializado do
nivel 3 — reclassificado em técnico de manutencdo de navios do
nivel 1.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — O Director de Recursos Humanos,
Jaime B. Figueiredo.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direcgao de Administragdo e Mobilizagéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Despacho (extracto) n.° 25 185/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Novembro de 2005 do chefe da Repartigao de Pessoal
Civil/DAMP/Exército Portugués, proferido no uso de competéncia
subdelegada, apds anuéncia do presidente do conselho de adminis-
tragao, Ministério da Satide, Sub-Regiao de Satde de Lisboa e Vale
do Tejo:

Rui Miguel Meneses Farelo, técnico de informatica-adjunto,
nivel 2 — transferido do quadro de pessoal do Instituto de Oftal-
mologia Dr. Gama Pinto para o quadro de pessoal civil do Exército
(QPCE), ficando colocado no Centro de Psicologia Aplicada do
Exército (CPAE). (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Novembro de 2005. — O Chefe da Reparticao, Antonio José
dos Santos Matias, COR ENG.

Despacho (extracto) n.° 25 186/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Novembro de 2005 do tenente-general ajudante-ge-
neral do Exército, proferido no uso de competéncia delegada:

Francisco José de Azevedo Pires Areias — nomeado por tempo inde-
terminado, precedendo concurso, assistente da carreira médica hos-
pitalar da area funcional de ginecologia/obstetricia do quadro do
pessoal civil do Exército, Hospital Militar Regional 1. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

24 de Novembro de 2005. — O Chefe da Reparticao, Anténio José
dos Santos Matias, COR ENG.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretério de Estado Adjunto e da Justica

Despacho n.° 25 187/2005 (2.2 série). — Nos termos das dis-
posicdes conjugadas dos n.® 5 e 6 do artigo 68.° e do n.° 2 do artigo 69.°,
ambos da Lei n.° 3/99, de 13 de Janeiro, atento o parecer favoravel
do Conselho Superior da Magistratura, autorizo a remuneragao de
dois quintos do seu vencimento ao licenciado Joao Miguel Estacio
Marques Mendes Gaspar, juiz de direito do 11.° Juizo de Pequena
Instancia Civel Liquidatario de Lisboa, por acumulagio dessas fungoes
com as de juiz de direito na 2.* Secgdo do 6.° Juizo Civel de Lisboa,
no periodo compreendido entre 11 de Outubro de 2004 e 4 de Abril
de 2005, com exclusdo das férias judiciais.

24 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Justica, José Manuel Vieira Conde Rodrigues.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Regiao de Turismo de Setubal (Costa Azul)

Aviso n.° 11 163/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
torna publico que, por deliberagao da comissdo executiva de 10 de
Agosto de 2005, foi celebrado um contrato a termo certo, ao abrigo
do disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
pelo periodo de 12 meses, entre a Regido de Turismo de Settbal
(Costa Azul) e Carla Susana Rocha Pereira Natal, para desempenhar
as fungdes de assistente administrativa, com a remuneracao corres-
pondente ao 1.° escalao da categoria, indice 199, ou o que lhe vier
a competir em possiveis alteracoes, bem como outras remuneragdes
legais.

O presente contrato produz efeitos a partir de 7 de Novembro
de 2005. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2005. — O Presidente, Eufrdzio Filipe Garcéz
José.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direcgao-Geral dos Recursos Florestais

Despacho n.° 25 188/2005 (2.2 série). — Por despachos de 14
de Outubro e de 3 de Novembro de 2005, respectivamente da sub-
directora-geral dos Recursos Florestais e do presidente da Camara
Municipal de Montemor-o-Novo:

Marisa de Jesus Parreira Menino, assistente administrativa — auto-
rizada a requisicdo pelo periodo de um ano, com efeitos reportados
a 1 de Dezembro de 2005, ficando afecta no Nucleo Florestal do
Oeste. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Chefe de Divisao, Manuel Rosa.

Direccéo Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 25 189/2005 (2.2 série). — Sistema integrado de
avaliagdo do desempenho para Administracdo Piiblica — promogoes
automdticas. — 1 — De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 15.°
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, «a atribuicdo de Excelente na
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avaliacdo de desempenho traduz-se no reconhecimento do mérito
excepcional do trabalhador, sendo-lhe concedido o direito a:

a) Reducao de um ano no tempo de servico para efeitos de promogao;

b) Promocgao na respectiva carreira independentemente de con-
curso, caso esteja a decorrer o ultimo ano do periodo de
tempo necessario a promogao».

2 — Tendo sido atribuida, relativamente ao ano de 2004, a clas-
sificacdo de Excelente a trés dirigentes de nivel intermédio desta
Direccdo Regional de Agricultura, que preenchem os requisitos
previstos no n.° 3 do artigo 17.° e na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.°
da Lei n.° 10/2004, sao os mesmos promovidos as categorias abaixo
mencionadas, com efeitos a partir da data da aceitacao da nomea-
cdo:

Tempo

Nome Categoria Nova categoria Carreira de servico

na categoria
(anos)
Margarida Maria Boavista Vieira Marques Teixeira | Técnica superior de 1.2 classe ... | Técnica superior principal ... | Engenheiro | Cinco.
José PaulodaSilvaDias....................... Técnica superior de 1.2 classe ... | Técnica superior principal . .. | Engenheiro | Cinco.
Manuel Coelho de Carvalho Azevedo Gomes . ... | Técnica superior de 1.2 classe ... | Técnica superior principal ... | Engenheiro | Cinco.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — O Director Regional, Antonio J. N. Ramos.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
das Obras Publicas e das Comunicagoes

Despacho n.° 25 190/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° ¢ no n.° 2 do artigo 15.° do
Cédigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atento o despacho do director-coordenador da Area de
Concessoes da EP — Estradas de Portugal, E. P. E., de 29 de Agosto
de 2005, que aprovou a planta parcelar A2M2-E-202-13-12b e o mapa
de areas relativos a A 13 — sublanco Santo Estévao-Pegoes, declaro,
no uso da competéncia que me foi delegada por despacho do Ministro
das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes, ao abrigo do

artigo 161.° do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei
n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949, a utilidade publica, com caracter
de urgéncia, da expropriagao das parcelas de terreno necessarias a
construgao deste sublanco, abaixo identificadas, com os elementos
constantes da descricao predial e da inscricao matricial dos direitos
e 6nus que sobre elas incidem e os nomes dos respectivos titulares.

Mais declaro autorizar a BRISA a tomar posse administrativa das
mencionadas parcelas, assinaladas nas plantas anexas, com vista ao
rapido inicio dos trabalhos, sendo que a urgéncia das expropriagdes
se louva no interesse publico de que as obras projectadas sejam exe-
cutadas o mais rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriacdes em causa encontram-se cau-
cionados pela BRISA — Auto-Estradas de Portugal, S. A., nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cddigo das Expropriacoes.

10 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto, das
Obras Publicas e das Comunicacoes, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de
Campos.
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Data: 28 de Julho de 2005.

Mapa de areas

A13 — Auto-estrada Almeirim-Marateca — Sublanco Santo Estévao-Pegées

Desenho A2M2-E-202-13-12b

Concelho: Montijo.
Freguesia: Canha.

Referéncias

Areas (metros quadrados)

Nﬁ(ﬁ:m Nomes e moradas dos proprietarios actuais Matriz Registo predial Denominacao e confrontagoes do prédio Do prédio Da parcela a expropriar
parcelas e outros interessados e confrontagoes da parcela a expropriar Sobrantes Restantes
40 | Vitéria Candeias Guerreiro, Taipadas, 4/5 00158/ G-1 Denominacao: Taipadas. 120 750 | 120 750 3498 a) 247
2985-064 Canha. Sec. K 020187 Norte: Anténio Martins Guer- 1) 79
(parte) reiro.
Sul: Anténio Xavier de Lima.
Nascente: Rafael Jacinto Palma.
Poente: Anténio Xavier de Lima.
41 | Antoénio Xavier de Lima — Empreendimen- 9 Denominacao: Monte do Cisne. | 658 500 | Sem 19516 a) 13
tos Imobilidrios e Turisticos, S. A., Ave- | Sec. K Norte: Anténio Martinho Guer- infor- [1) 34083
nida do Movimento das Forcas Armadas, reiro. magao |2) 22346
lote 2, loja B, Paivas, 2840 Seixal. Sul: Ana Xavier de Lima.
Nascente: Manuel Dias e Madei-
ras Exoticas Portuguesas.
Poente: Ana Xavier de Lima.
42 | Anténio Xavier de Lima — Empreendimen- 10 Denominacao: Monte Figueiras. | 509 000 | 509 000 14 531 c) 1228
tos Imobilidrios e Turisticos, S. A., Ave- | Sec. K Norte: Mavis Lucy Rendall e 1) 9616 b) 796
nida do Movimento das Forcas Armadas, Ernesto Julio da Cunha e Séa de 2) 24430
lote 2, loja B, Paivas, 2840 Seixal. C. e Vasconcelos. a)$ 77
Sul: Manuel Pereira Courelas e
outros.
Nascente: Francisco Pereira Cou-
relas.
Poente: Joaquim Vicente.
43 | José Armando Vieira Gouveia Jesus, Rua de 18 17 801, 23086, | Denominagao: Taipadas. 62000 | 60000 8299 ) 248 a)& 958
25 de Abril, 2985 Pegdes Velhos. Sec. K fl. 163 v.°, | fl. 178 v.° | Norte: Dr. Ernesto de Vascon- 1) 1181 d) 865 c) & 51618
B-50 G-29 celos. b)$ 305
Sul: Charneca de Pegoes.
Nascente: Armindo Trindade.
Poente: Henrique Joaquim.
44 | ALPHAFLOR — Flores Mediterraneas, 14 1805 9004, 37116, | Denominagao: Taipadas. 174 500 | 174 500 18171 a) &1 404 b) & 10778
L.92 Quinta de Santa Teresinha, Taipadas, | Sec. K fl. 72 v.°, fl. 130 Norte: Monte do Cisne. 5564 |13)$ 106 c) 864
Canha, 2985 Pegdes Velhos. B-24 G-58 Sul: Charneca de Pegoes. 4)  403| 1) 142 |d) 122
Hipoteca voluntdria (600 000 marcos ale- 20213 | Nascente: Jacinto Manuel Pereira, 2) 177
maes), 7 de Novembro de 1995, a favor fl. 80 v.°, Rogério Palma e outros.
de Volksbank Genthin Eg (Marktplatz, C-39 Poente: José Armando Vieira.
Alemanha).
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Areas (metros quadrados)

Restantes

Sobrantes

Da parcela a expropriar

Acessos
e valas

Restabele-
cimentos

Auto-
-estrada

Do prédio

Registo
predial

Cadastro

Denominacao e confrontagdes do prédio
e confrontagdes da parcela a expropriar

Referéncias

Registo predial

Inscrigoes

20 400,
fl. 175 v.°,
C-39

20 418,
fl. 184 v.°,
C-39

20 960,
fl. 63 v.°,
C-41

Descrigao
ou ficha

Matriz

Urbana

Rastica

Nomes e moradas dos proprietérios actuais

¢ outros interessados

), 29 de Novembro de 1996, a favor
de Volksbank Genthin Eg (Marktplatz,

Alemanha).
Hipoteca legal (22 275 579$), 27 de Janeiro

Hipoteca voluntaria (500 000 marcos ale-
maes

de 1997, a favor do Centro Regional de
Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo

(Lisboa).
Hipoteca voluntdria (837 900 marcos ale-

), 8 de Fevereiro de 2000, a favor de

Jurgen Wilfried Holicki (Alemanha).

maes

Namero
das

parcelas

($) Alteragio do uso.
(&) Area alterada.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto de Gestao Financeira da Segurancga Social, I. P.

Deliberacao n.° 1618/2005. — Por deliberacio do conselho direc-
tivo do Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, I. P., de
17 de Novembro de 2005:

José Augusto Carmo Rodrigues Coutinho, assessor, escalao 2,
indice 660, do quadro de pessoal do Instituto de Gestao Financeira
da Seguranca Social, I. P. — nomeado, na sequéncia de concurso
de provimento para o mesmo quadro de pessoal, na categoria de
assessor principal, escalao 1, indice 710, com efeitos reportados
a data da deliberacdo do conselho directivo, considerando-se exo-
nerado do anterior lugar a partir da data da aceitacdo do novo
lugar.

Jodo Carlos Deométrio Rodrigues Alves Guerra, assessor principal
do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social
de Lisboa e Vale do Tejo, a exercer fungoes no Centro Distrital
de Seguranca Social de Setibal — nomeado, na sequéncia de con-
curso de provimento, na mesma categoria do quadro de pessoal
do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social, I. P., esca-
lao 1, indice 710, considerando-se exonerado do anterior lugar a
partir da data da aceitagdo do novo lugar.

Constantino Monteiro André Avelino, assessor do quadro de pessoal
da ex-Direccdo Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais
do Norte, a exercer fun¢oes na Comissao de Coordenacao e Desen-
volvimento Regional do Norte — nomeado, na sequéncia de con-
curso de provimento, na categoria de assessor principal do quadro
de pessoal do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca
Social, 1. P., escaldo 1, indice 710, considerando-se exonerado do
anterior lugar a partir da data da aceitacdo do novo lugar.

(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — A Directora de Carreiras ¢ Desen-
volvimento, Isabel Rodrigues.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Aveiro

Despacho n.° 25 191/2005 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacao de competéncias. — No uso dos poderes que me sao conferidos
pelo n.° 2 do artigo 29.° dos Estatutos do Instituto da Seguranca
Social, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de
Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 112/2004, de 13 de Maio, e de acordo com o disposto nos artigos 35.°
e 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego e subdelego
na adjunta do director do Centro Distrital de Solidariedade e Segu-
ranga Social de Aveiro, licenciada Maria Joana Gaspar de Melo Albino
de Campos Cruz, toda a competéncia propria e a que me foi conferida,
nas minhas faltas e impedimentos.

O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde ja,
e nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pela dirigente
supra-referida a partir de 1 de Junho de 2005, no ambito desta dele-
gagao/subdelegagio de competéncais.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Despacho n.° 25 192/2005 (2.2 série). — Delegacio e subdele-
gagdo de competéncias. — No uso dos poderes conferidos pelo n.° 2
do artigo 29.° dos estatutos do Instituto da Seguranca Social, 1. P.,
aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na
redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de
Maio, e com base nos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delego as seguintes competéncias previstas no arti-
20 25.° do citado decreto-lei e subdelego as restantes:

1 — Na chefe de equipa de Administragao de Pessoal, Jilia Maria
Pachoa Almeida Neto, competéncia para:

1.1 — Solicitar a verificacao domicilidria da doenga dos funciona-
rios, nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco;

1.2 — Solicitar a ADSE a submissao a juntas médicas dos funcio-
narios, designadamente as referidas no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.3 — Assinar o registo biografico;

1.4 — Autenticar documentos constantes do processo individual;
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1.5 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas;

1.6 — Autorizar os funcionarios a comparecerem em juizo quando
solicitados;

1.7 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentagdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
consultas médicas e exames auxiliares de diagnostico;

1.8 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteracdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagdo dos planos e o gozo de férias interpoladas;

1.9 — Autorizar a participacdo em acgdes de formacdo no ambito
da respectiva equipa;

1.10 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo, desde que as
deslocacoes em servico sejam autorizadas superiormente, no ambito
da respectiva equipa;

1.11 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva equipa;

1.12 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito da respectiva
equipa;

1.13 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes
dos membros do Governo, governadores civis, direccoes-gerais, ins-
pecgao-geral e institutos publicos;

2 — Na chefe de equipa de Gestao e Formagdo de Pessoal, Maria
Rosalia de Sousa Henriques, competéncia para:

2.1 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteracdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

2.2 — Autorizar a participagdo em accoes de formagao no ambito
da respectiva equipa;

2.3 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo, desde que as
deslocagoes em servico sejam autorizadas superiormente, no ambito
da respectiva equipa;

2.4 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva equipa;

2.5 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito da respectiva
equipa;

2.6 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes dos
membros do Governo, governadores civis, direcgdes-gerais, inspec-
¢ao-geral e institutos publicos.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja e nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelas chefes de
equipa supra-referidas, a partir de 23 de Maio de 2005, no ambito
desta delegagao/subdelegagao de competéncias.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Despacho n.° 25 193/2005 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacdao de competéncias. — No uso dos poderes conferidos pelo n.° 2
do artigo 29.° dos Estatutos do ISS, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e com base nos arti-
gos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego
as seguintes competéncias previstas no artigo 25.° do citado decreto-lei
e subdelego as restantes:

1 — No director do Nucleo de Planeamento e Estatistica, Mario
Castelhano, competéncia para:

1.1 — Preparar, elaborar e acompanhar a execugdo dos planos de
actividades;

1.2 — Elaborar o relatério de actividades;

1.3 — Apoiar a elaboragao dos programas de investimentos relativos
as IPSS e acompanhar as suas execugoes;

1.4 — Autorizar a restituicio do IVA as IPSS respeitante as fac-
turas/recibos de processos em PIDDAC;

1.5 — Proceder a recolha e tratamento de informagédo estatistica;

1.6 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servigos, com excepcao da que for dirigida aos gabi-
netes de membros do Governo, governadores civis, direccoes-gerais,
inspecgdo-geral e institutos publicos;

1.7 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo
de férias anteriores a aprovagao dos planos, e o gozo de férias
interpoladas;

1.8 — Autorizar a participagdo em accoes de formagao, no ambito
do respectivo Nicleo;

1.9 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transporte publico a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito do
respectivo Nicleo;

1.10 — Autorizar o pagamento antecipado de ajudas de custo;

1.11 — Autorizar a mobilidade do pessoal no ambito do respectivo
Niicleo.

2 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja e nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelo dirigente
supra-referido, a partir de 3 de Novembro de 2005, no ambito desta
delegagao/subdelegagao de competéncias.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Despacho n.° 25 194/2005 (2.2 série). — Delegacio e subdele-
gacdao de competéncias. — No uso dos poderes conferidos pelo n.° 2
do artigo 29.° dos Estatutos do ISS, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e com base nos arti-
go 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego
as seguintes competéncias previstas no artigo 25.° do citado decreto-lei
e subdelego as restantes:

1 — No director da Unidade de Proteccdo Social de Cidadania,
licenciado Hélder Manuel Soares Custédio Santos, as competéncias

ara:
P 1.1 — Assinar declaracdes relativas as IPSS, comprovativas do res-
pectivo registo na Direccao-Geral de Solidariedade e Seguranca
Social;

1.2 — Aceitar os pedidos de licenciamento, proceder a organizagiao
dos respectivos processos técnico-administrativos e ainda acompanhar
o funcionamento de estabelecimentos com fins lucrativos;

1.3 — Autorizar a restituicao do IVA as IPSS, com excepcao do
respeitante a facturas/recibos de processos em PIDDAC;

1.4 — Promover as ac¢des necessarias a celebracio e eventuais alte-
racoes de acordos de cooperagao com instituicoes de solidariedade
social e acompanhar a sua execucao;

1.5 — Despachar processos relativos a seleccao de amas e familias
de acolhimento;

1.6 — Promover o estudo, andlise e selecgdo de processos de fami-
lias de acolhimento e de candidatos a adoptante, bem como o acom-
panhamento de criancas e familias em fase de integracéo;

1.7 — Despachar nos termos legais e apds parecer técnico os pedi-
dos de colocacdo de criangas em amas e familias de acolhimento;

1.8 — Autorizar o pagamento dos subsidios de retribuigao, de ali-
mentacdo e manutengao legalmente previstos as amas e familias de
acolhimento;

1.9 — Requerer junto dos tribunais os processos de confianca judi-
cial com vista a futura adopgao;

1.10 — Praticar os actos necessarios a resolugao de problemas rela-
cionados com cidadaos colocados pelos tribunais a responsabilidade
do centro distrital de solidariedade e segurancga social;

1.11 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes de projectos
no ambito de programas nacionais;

1.12 — Decidir sobre a atribuigao, suspensao ou cessacido do ren-
dimento social de insercao e outras prestacoes sociais de cidadania;

1.13 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

1.14 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transporte puiblico a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito da
respectiva Unidade;

1.15 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva Unidade;

1.16 — Autorizar a mobilidade de pessoal, no ambito da respectiva
Unidade;

1.17 — Autorizar a participacao em ac¢oes de formagao, no ambito
da respectiva Unidade;

1.18 — Designar funcionarios da Unidade para representagdo do
servico em comissoes e grupos concelhios de trabalho cujo ambito
seja a acgao social;

1.19 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a membros do
Governo, governadores civis, direc¢oes-gerais, inspeccao-geral e ins-
titutos publicos.

2 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegacao.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja e nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelo dirigente
supra-referido, a partir de 2 de Novembro de 2005, no ambito desta
delegacdo/subdelegacao de competéncias.

4 — Ficam de igual modo ratificados, nos mesmos termos legais
e ambito, todos os actos praticados pelas anteriores directoras da
Unidade de Protecgdo Social e Cidadania, licenciada Georgina do
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Carmo dos Santos Pires Claro, aposentada a partir de 1 de Agosto
de 2005, e do Nicleo de Coordenacdo e Apoio, licenciada Maria
do Carmo Alves Nunes Vale Andrade Ramos, aposentada a partir
de 11 de Outubro de 2005, nos periodos decorridos entre de 23 de
Maio de 2005 e as respectivas datas de aposentacao.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Despacho n.° 25 195/2005 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacdao de competéncias. — No uso dos poderes conferidos pelo n.° 2
do artigo 29.° dos Estatutos do Instituto de Seguranca Social, 1. P.
(ISS, 1. P.), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de
Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 112/2004, de 13 de Maio, e com base nos artigos 35.° e 36.° do
Coédigo do Procedimento Administrativo, delego as seguintes com-
peténcias previstas no artigo 25.° do citado decreto-lei e subdelego
as restantes:

1 — Na directora da Unidade de Previdéncia e Apoio a Familia,
licenciada Maria Amélia Garcia Mendes Ferreira Ferrdao, as com-
peténcias para:

1.1 — Despachar os processos de enquadramento dos beneficiarios
nos regimes de seguranca social e promover a sua inscricao;

1.2 — Autorizar a passagem de certidoes ou declaracdes respei-
tantes a beneficiarios;

1.3 — Autorizar a emissao de declaragoes de situagao contributiva
regularizada dos trabalhadores independentes;

1.4 — Autorizar o enquadramento antecipado e facultativo e a redu-
¢do da base de incidéncia contributiva dos trabalhadores indepen-
dentes;

1.5 — Decidir sobre os pedidos de restituicao de contribui¢des inde-
vidamente pagas no regime dos trabalhadores independentes;

1.6 — Proceder ao registo das pessoas colectivas;

1.7 — Decidir sobre as taxas a aplicar;

1.8 — Proceder ao enquadramento dos membros dos drgaos esta-
tutarios;

1.9 — Autorizar a emissao de declaracoes de nao obrigatoriedade
de inscrigdo como entidades empregadoras;

1.10 — Decidir sobre os processos de incentivos ao emprego, isen-
¢oes e redugdes contributivas;

1.11 — Decidir sobre os processos de incentivos a interioridade;

1.12 — Despachar os processos de nulidade de inscricao ou anu-
lacdo de registo de remuneracoes;

1.13 — Proceder ao registo dos tempos de trabalho e das remu-
neracoes;

1.14 — Despachar os processos para o langamento de remuneragoes
retroactivas;

1.15 — Participar as infracgoes de natureza contra-ordenacional e
as situagdes indicidrias de crimes a seguranga social no seu ambito;

1.16 — Despachar os processos nas situacoes de sobreposi¢ao de
salarios ou destes com situacdes de equivaléncia;

1.17 — Decidir sobre os pedidos apresentados ao abrigo dos Decre-
tos-Leis n.°® 40/89, de 1 de Fevereiro (seguro social voluntério), e
435/99, de 29 de Outubro (pagamento voluntario de contribuicoes);

1.18 — Autorizar a validagdo de periodos contributivos por acti-
vidades exercidas nas ex-coldnias;

1.19 — Autorizar a validagio de periodos contributivos de prestagao
de servigo militar;

1.20 — Despachar os processos de bonificagdo de tempo de servico
e providenciar pelos respectivos registos;

1.21 — Apreciar as omissoes ou anomalias salariais dos beneficia-
rios e proceder ao seu tratamento;

1.22 — Despachar os processos de atribuigao de prestacoes dos regi-
mes de seguranca social;

1.23 — Emitir certidoes para a exigéncia a terceiros, judicial e extra-
judicialmente, relativas aos montantes pagos a beneficiarios, a titulo
de prestagoes do sistema de seguranga social;

1.24 — Emitir notas de reembolso de despesas com beneficios inde-
vidamente processados e com o funcionamento das comissoes de
recurso, quando o parecer for desfavoravel ao requerente;

1.25 — Despachar os pedidos de justificagdo de falta de compa-
réncia dos interessados aos exames médicos para que foram con-
vocados;

1.26 — Autorizar a emissao de formulérios, ao abrigo de regula-
mentos comunitarios ou de convencgoes internacionais;

1.27 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

1.28 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transportes publicos a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito da
respectiva Unidade;

1.29 — Autorizar o pagamento antecipado das ajudas de custo, no
ambito da respectiva Unidade;

1.30 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito de intervencgao
da respectiva Unidade;

1.31 — Autorizar a participacao em acgoes de formagao, no ambito
da respectiva Unidade;

1.32 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes
dos membros do Governo, governadores civis, direcgdes-gerais, ins-
peccao-geral e institutos publicos;

2 — No director da Unidade Administrativa e Financeira, licenciado
Manuel Augusto Simdes Ruivo, as competéncias para:

2.1 — Autorizar os pedidos de restituicdo de contribui¢des e outros
pagamentos indevidos;

2.2 — Autorizar o pagamento em prestacoes de beneficios inde-
vidamente recebidos, nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 7.° do Decre-
to-Lei n.° 183/88, de 20 de Abril;

2.3 — Visar documentos de receita e despesa;

2.4 — Movimentar as contas bancarias conjuntamente com o direc-
tor do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Aveiro
ou dirigente a quem tenha sido conferida essa competéncia;

2.5 — Autorizar o pagamento de despesas provenientes de contratos
de limpeza e de vigilancia;

2.6 — Autorizar o pagamento de despesas de correio, franquias
postais, agua, electricidade, telefones e outras do normal funcio-
namento;

2.7 — Autorizar a realizacao de despesas de transporte e com repa-
racdes de viaturas e aquisicao de pegas, combustiveis e lubrificantes
até € 1496,39 e o respectivo pagamento;

2.8 — Autorizar a reposicao de fundos de maneio até € 498,80;

2.9 — Autorizar de acordo com a lei a realizagao de despesas com
a aquisicao de bens de consumo corrente até € 1496,39 e de bens
duradouros e servigos até € 997,60 e o respectivo pagamento;

2.10 — Autorizar o pagamento de despesas até € 2493,99 desde
que previamente autorizadas pelo director e sem limite as que resul-
tarem do processamento de prestacdes dos regimes de seguranga social
e da execucdo do orcamento da accao social;

2.11 — Autorizar o abate de material de utilizacdo permanente
afecto ao Centro Distrital;

2.12 — Autorizar o pagamento da gratificacao prevista no Decreto
Regulamentar n.° 54/83, de 23 de Junho, da gratificacdo pela lavagem
de viaturas e do abono para falhas nos periodos de substituicao dos
respectivos titulares, nos termos do artigo 3., n.°* 1 e 2, do Decreto
Lein.° 4/89, de 6 de Janeiro;

2.13 — Autorizar a requisicao de guias de transporte e respectivo
pagamento;

2.14 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito de intervengao
da respectiva Unidade;

2.15 — Autorizar a participagao em accoes de formacao, no ambito
da respectiva Unidade e do Nicleo de Sistemas de Informacao;

2.16 — Aprovar os planos de férias do pessoal sob a sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteracoes, bem como o gozo
de férias anteriores a aprovagao dos planos e o gozo de férias inter-
poladas, no dmbito da respectiva Unidade e do Nicleo de Sistemas
de Informacao;

2.17 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e reembolso de
despesas de transportes publicos a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam superiormente autorizadas, no ambito da
respectiva Unidade e do Nucleo de Sistemas de Informacao;

2.18 — Autorizar o pagamento antecipado de ajudas de custo, no
ambito da respectiva Unidade e do Nicleo de Sistemas de Informagao;

2.19 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes dos
membros do Governo, governadores civis, direc¢oes-gerais, Inspec-
¢ao-Geral e institutos publicos;

2.20 — Visar as contas das instituicoes particulares de solidariedade
social, quando cumpridas as formalidades;

2.21 — Nas auséncias e impedimentos do director da Unidade
Administrativa e Financeira, licenciado Manuel Augusto Simoes
Ruivo, a directora do Niicleo Financeiro, bacharel Maria Isabel Fer-
reira Simoes, tem a competéncia para movimentar as contas bancarias,
conjuntamente com o director do Centro Distrital e com a adjunta
do director;

3 — Na directora de Unidade de Atendimento ao Cidadao e Comu-
nicacdo, licenciada Adélia da Conceigao dos Santos Magro Ribeiro
Janicas, as competéncias para:

3.1 — Visar fundos de maneio dos servigos locais e das lojas de
solidariedade e do cidadao;

3.2 — Autorizar, no ambito dos servigos locais e lojas, despesas
com a aquisi¢do de bens de consumo corrente, obras, bens duradouros
e servigos até € 500;

3.3 — Autorizar a passagem de declaragdes respeitantes a bene-
ficiarios;

3.4 — Autorizar a emissdo de formuldrios, ao abrigo de regula-
mentos comunitarios ou de convencoes internacionais;
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3.5 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovacao do plano e gozo de férias interpoladas;

3.6 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e o reembolso
de despesas de transportes publicos a que haja lugar, desde que as
deslocacoes em servico sejam autorizadas superiormente, no ambito
da respectiva Unidade;

3.7 — Autorizar o pagamento antecipado de ajudas de custo, no
ambito da respectiva Unidade;

3.8 — Autorizar a mobilidade do pessoal, no ambito da respectiva
Unidade;

3.9 — Autorizar os ajustamentos de horarios de atendimento
publico, no dmbito da respectiva Unidade;

3.10 — Autorizar a participagdo em acc¢oes de formacao, no ambito
da respectiva Unidade;

3.11 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos, excepto a que ¢ dirigida a gabinetes dos
membros do Governo, governadores civis, direc¢oes-gerais, Inspec-
¢ao-Geral e institutos publicos; )

4 — Na directora do Nucleo Juridico, licenciada Aurea Maria Neto
Dias, as competéncias para:

4.1 — Emitir certidoes respeitantes a processos pendentes no
Nucleo Juridico sempre que os interessados tenham um interesse legi-
timo ou directo;

4.2 — Autorizar o pagamento em prestagoes de prestacoes inde-
vidamente recebidas, nos termos ao artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 133/98, de 20 de Abril, no ambito de processos pendentes no
Nucleo Juridico;

4.3 — Instruir processos de contra-ordenacoes;

4.4 — Decidir nos processos de contra-ordenacdes relativos a con-
tribuintes, pelo arquivamento dos mesmos, nos termos do n.° 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 64/89, de 25 de Fevereiro;

4.5 — Emitir credenciais aos representantes da seguranga social,
nas comissoes de credores dos processos de faléncia, insolvéncia e
recuperacao de empresas;

4.6 — Autorizar o cancelamento de hipotecas legais, constituidas
a favor da seguranga social, mediante autorizacdo superior prévia;

4.7 — Requerer a constituicdo de hipotecas ou de outras garantias
reais, sobre o patriménio dos contribuintes, bem como requerer outros
actos de registo, representando o ISS, I. P., perante os servicos de
financas, cartdrios notariais e conservatorias;

4.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente do Nucleo respectivo, excepto a que € dirigida a gabinetes
dos membros do Governo, governadores civis e directores ou pre-
sidentes de direccdes gerais, inspeccao-geral e institutos publicos;

4.9 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteracoes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

4.10 — Autorizar pagamento de ajudas de custo e o reembolso de
despesas de transportes publicos a que haja lugar, desde que as des-
locacoes em servico sejam autorizadas superiormente, no ambito do
respectivo Nicleo;

4.11 — Autorizar o pagamento antecipado de ajudas de custo, no
ambito do respectivo Nucleo;

4.12 — Autorizar a mobilidade de pessoal, no ambito do respectivo
Nicleo;

4.13 — Autorizar a participagdo em acc¢oes de formacao, no ambito
do respectivo Niucleo;

4.14 — Autorizar a comparéncia dos funcionarios do Nicleo
perante entidades oficiais, quando devidamente requisitado;

5 — Na directora da Area Funcional de Contribuintes, bacharel
Maria Isabel Dias Pereira Valente, as competéncias para:

5.1 — Assinar as declaragdes de situacdo contributiva, requeridas
nos termos da lei aplicavel, desde que o contribuinte tenha a sua
sede no distrito em que o Centro Distrital exerce a sua jurisdicao,
e certificar as situacdes de incumprimento perante a lei;

5.2 — Assinar certiddes, incluindo as de divida, para fundamentar
a sua exigéncia judicial, bem como emitir outras declaragoes respei-
tantes aos contribuintes, nos termos legais aplicaveis;

5.3 — Despachar os pedidos de restituicdo de contribuigdes e quo-
tizagoes indevidamente pagas;

5.4 — Participar ao IGFSS as dividas liquidadas que nao tenham
sido objecto de regularizagao voluntaria, através do envio da respectiva
certidao de divida, para efeitos de cobranga coerciva;

5.5 — Autorizar a transferéncia de valores entre instituicoes ou
regimes;

5.6 — Assinar, no ambito das competéncias ora delegadas, com apo-
sicao do selo branco em uso neste Centro Distrital;

5.7 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente do ambito do respectivo servigo, excepto a que € dirigida
a gabinetes dos membros do Governo, governadores civis e directores
ou presidentes de direcgOes gerais, inspeccdo-geral e institutos
publicos;

5.8 — Aprovar o plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia
e autorizar as respectivas alteragdes, bem como o gozo de férias ante-
riores a aprovagao dos planos e o gozo de férias interpoladas;

5.9 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e o reembolso
de despesas de transportes publicos a que haja lugar, desde que as
deslocagoes em servigo sejam autorizadas superiormente, no ambito
do respectivo Nicleo;

5.10 — Autorizar a mobilidade de pessoal, no ambito do respectivo
Ncleo;

5.11 — Autorizar a participagao em acg¢oes de formacao, no ambito
do respectivo Nicleo;

5.12 — Autorizar a comparéncia dos funciondrios do Nucleo
perante entidades oficiais, quando devidamente requisitado.

6 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegagao, com excepgao
das previstas nos n.** 2.4, 2.21 e 4.4.

7 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando desde
ja, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratificados todos os actos praticados pelos dirigentes
supra-referidos, a partir de 23 de Maio de 2005, no ambito desta
delegacgao/subdelegacao de competéncias.

18 de Novembro de 2005. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lishoa

Despacho n.° 25 196/2005 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res. — Nos termos dos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes conferidos pelo n.° 2 do arti-
£0 29.°, conjugado com o n.° 2 do artigo 25.°, dos Estatutos do Instituto
da Seguranca Social, I. P., aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000,
de 7 de Dezembro, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos que me foram delegados pelo
conselho directivo do Instituto da Seguranca Social, I. P., através
da deliberagao n.° 1459/2005, de 10 de Novembro, publicada no Didrio
da Republica, n.° 216, delego e subdelego na licenciada Maria de
Deus Gomes Pinto Maximiano Paulos e Cruz os seguintes poderes:

1) Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial e adoptar
os horarios mais adequados ao funcionamento dos servicos,
observados que sejam os condicionalismos legais e as orien-
tacoes do conselho directivo sobre a matéria;

2) Autorizar a realizagdo e o pagamento de trabalho extraor-
dinario, nocturno, em dia de descanso semanal, obrigatério
e complementar, e em feriado, com excepg¢ao do pessoal diri-
gente e de chefia, desde que respeitados os pressupostos e
os limites legais aplicaveis;

3) Autorizar a realizagdo e o pagamento das despesas inerentes
a deslocagoes, designadamente as ajudas de custo e o reem-
bolso de despesas de transporte a que haja lugar, nos termos
da legislacao aplicavel;

4) Autorizar a inscrigdo e a participacdo do pessoal em con-
gressos, reunioes, seminarios, coloquios, cursos de formacao
ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territério
nacional, desde que previstas no plano aprovado pelo conselho
directivo, bem como o pagamento das despesas relativas a
essa formacéao, incluindo as despesas de transporte e as ajudas
de custo a que haja lugar;

5) Autorizar a dispensa de servico para autoformacao, tendo
em consideragao o crédito previsto na disciplina juridica do
respectivo pessoal;

6) Autorizar a afectacdo do pessoal as unidades orgéanicas do
Centro Distrital, facilitando a mobilidade interna;

7) Autorizar a exoneracao de funciondrios publicos e determinar
a conversao da nomeacao provisoria em definitiva;

8) Autorizar a realizagdo de estagios profissionais e a admissao
de trabalhadores ocupacionais, nos termos da respectiva legis-
lagdo reguladora e em conformidade com as orientagoes do
conselho directivo;

9) Autorizar o uso de automoével préprio, de automével de alu-
guer e 0s casos especiais, previstos, respectivamente, nos arti-
gos 20.°, 21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
Abril, bem como os pagamentos a que haja lugar, nos termos
disciplinados pelo artigo 23.° do mesmo diploma legal.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos praticados no seu ambito
pelo subdelegado.

10 de Novembro de 2005. — A Directora do Centro Distrital de
Seguranga Social de Lisboa, Rosa Maria Pimenta Aratijo.
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MINISTERIO DA SAUDE
Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 197/2005 (2.2 série). — O Decreto Regulamen-
tar n.° 7/2005, de 10 de Agosto, criou o Alto Comissariado da Saide
enquanto servico de coordenacao intraministerial ao nivel da articulacdo
das politicas publicas de preparacdo e execucao do Plano Nacional de
Satide e de programas especificos de ambito nacional e previu a desig-
nagao de coordenadores nacionais, responsaveis pelos programas con-
siderados prioritarios. Uma das areas escolhidas para a actuagdo de um
coordenador nacional foi a das doencas cardiovasculares.

Considerando que ao Alto Comissariado da Satude foi cometida
a prossecugao de atribuicoes no ambito da execugio do Plano Nacional
de Sadde 2004-2010, em geral, e dos programas estratégicos inter-
sectoriais de saide, em particular;

Considerando as competéncias especiais de coordenacao no ambito
do Programa Nacional de Prevencao e Controlo das Doencas Car-
diovasculares que foram atribuidas ao coordenador nacional para as
Doengas Cardiovasculares, por for¢a do disposto no n.° 3 do artigo 4.°
do Decreto Regulamentar n.° 7/2005, de 10 de Agosto, e no despacho
n.° 19 670/2005, de 16 de Agosto, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 12 de Setembro de 2005, urge alterar o despacho
n.° 12 932/2004, de 9 de Junho, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, de 1 de Julho de 2004, que criou a comissao de coordenacgao
do Programa Nacional de Prevencdo e Controlo das Doengas Car-
diovasculares, por forma a redefinir o seu modo de funcionamento.

Assim, determino o seguinte:

1 — A referéncia feita no n.° 3 do despacho n.° 12 932/2004, de
9 de Junho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 1 de Julho
de 2004, ao director-geral e alto-comissdrio da Satde considera-se
feita ao alto-comissario da Satde.

2 — As referéncias feitas nos n.°* 7 e 8 do despacho n.° 12 932/2004,
de 9 de Junho, ao director-geral e alto-comissario da Satide consideram-se
feitas ao coordenador nacional para as Doengas Cardiovasculares.

3—O0s n® 1,4, 5 9e¢ 10 do despacho n.° 12 932/2004, de 9
de Junho, passam a ter a seguinte redacgao:

«1 —E criada a comissdo de coordenacao do Programa Nacional
de Prevencao e Controlo das Doencas Cardiovasculares, a seguir desig-
nada por comissao, a funcionar na dependéncia do alto-comissario da
Saude e do coordenador nacional para as Doengas Cardiovasculares.

4 — A comissdo € constituida por dois representantes da Direc-
¢ao-Geral da Saude, um do Instituto de Gestao Informética e Finan-
ceira da Sadde, um do Instituto Nacional da Farmacia e do Medi-
camento, um do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, um do
Instituto da Qualidade em Saide, um de cada uma das administragoes
regionais de saide, um da Ordem dos Médicos, um da Ordem dos
Farmacéuticos, um da Ordem dos Enfermeiros ¢ um da Sociedade
Portuguesa de Cardiologia.

5 — A comissdo ¢é presidida pelo Prof. Doutor Ricardo Seabra-
-Gomes, coordenador nacional para as Doengas Cardiovasculares, que
assegura a coordenacao cientifica e executiva.

9 — A comissao fica autorizada a solicitar, através do Alto Comis-
sariado da Satude, aos servicos e organismos sob tutela ou dependentes
do Ministério da Satide, o apoio e os pareceres de que necessita
para a eficaz prossecucao da sua actividade.

10 — O mandato da comissao é coincidente com o mandato do
coordenador nacional para as Doengas Cardiovasculares.»

10 de Outubro de 2005. — O Ministro da Saude, Anténio Fernando
Correia de Campos.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11 164/2005 (2.? série). — Por despacho do secreta-
rio-geral do Ministério da Satide de 23 de Novembro de 2005, por
delegagdo de competéncias da Secretaria de Estado Adjunta e da
Satdde, publicita-se o mapa de idoneidades/capacidades formativas e
das vagas a preencher pelos candidatos ao ingresso no periodo de
formagao especifica do internato médico de 2005.

1 — Idoneidades/capacidades formativas/vagas:

1.1 — Do mapa anexo ao presente aviso constam, respectivamente,
os estabelecimentos com idoneidade e capacidade formativa para a
colocagao de internos e o nimero de vagas normais e protocoladas
em cada especialidade.

2 — Da prova:

2.1 — A prova de exame realiza-se nas instituicdes e locais a seguir
indicados:

Lisboa — Escola de Tecnologia da Satude de Lisboa, Avenida
de D. Joao II, lote 4.69.01,1990-096 Lisboa;

Coimbra — Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra,
Rua Larga, 3004-504 Coimbra;

Porto — Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto,
Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto;

Regido Auténoma dos Agores — Hospital do Divino Espirito
Santo, Grotinha, Ponta Delgada, 9500-370 Ponta Delgada;
Regido Auténoma da Madeira — Direccdo Regional de Gestao
e Desenvolvimento de Recursos, Divisdo de Formacao Pro-
fissional, Rua de 31 de Janeiro, 58, Funchal, 9050-011 Funchal.

3 — Distribuicao dos candidatos:
3.1 — Para efeitos de colocagao dos candidatos, serdo considerados
os seguintes critérios:

a) Classificagdo da prova de exame e opgdes dos candidatos;
em caso de empate,

b) Classificacao mais elevada na licenciatura em Medicina; se,
ainda assim, subsistir empate,

¢) Acordo entre os candidatos ou, caso a ele nao se chegue,
sorteio.

4 — Diversos:

4.1 — A lista definitiva de colocagdo dos candidatos, organizada
por especialidade e estabelecimentos ou servicos, serd homologada
por despacho do secretario-geral do Ministério da Satide até 15 de
Marco de 2006 e o periodo de formacao especifica do internato médico
2005 tera inicio em 27 de Marco de 2006.

4.2 —Toda a informacao respeitante ao concurso de ingresso no
periodo de formacao especifica do internato médico 2005 estara dis-
ponivel em www.sg.min-saude.pt.

23 de Novembro de 2005. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

ANEXO
Idoneidades/Capacidades Formativas/Vagas

Anatomia Patoldgica

Vagas

onde decorre o

Instituigées de Vinculagio htemato (a)

Formativa | Normal |Protocolada

Administragdo Regional de Satide do Norte

Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia 1 1
[HospitalS&o Jodio - Porto 2 2
[Hospital Sio Marcos - Braga 1 1
Inst. Portuguss Oncologia Francisco Gentil - CROP, S.A. 1 1
Sub-Total 5 5
Administragdo Regional de Satide do Centro
Centro Hospitalar de Coimbra 1 1
Hospitais da Universidade de Coimbra 3 2
Hospital S3o Teoténio, S.A. - Yiseu 1 [Hosp. Universidade de Coimbra
Inst. Portuguss Oncologia Francisco Gentil - CROC, S.A. 2 2
Sub-Total 6 5 1
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
Centro Hospitalar Lisboa 2
Hospital Curry Cabral - Lisboa 1
if ia de Orta, S.A. - Almada 2
Cruz, S.A. - Carnaxide 1
[Hospital Santa Maria 2
Sub-Total 8
Regido Auténoma da Madeira
[Hospital Central do Funchal 1 Centro Hospitalar Lisboa
Sub-Total 1
Total da Especialidade 19 15 2

Anestesiologia

Vagas

onde decorre o

Instituicdes de Vinculagdo otomato (3)

Formativa | Normal |Protocolada

Administragdo Regional de Satide do Norte
[Centro Hospitalar Yila Nova de Gaia
[Centro Hospitalar Yila Rea¥Peso da Régua, SA
de Santo Anténio, S.A. - Porto
[Hospital S%o Joo - Porto
Hospital S3io Marcos - Braga
daOliveira, S.A. - Guimaries
JUniiade Local de Satide de S.A.

~[ms]o|a]~
wl|=fe]ola]=]s

Sub-Total 20
Administragdo Regional de Satide do Centro

o
S

Centro Hospitalar Coimbra 2 2
Hospitas da L Colmbra 3 6
1
1
1

[Hospital Infante D. Pedro, $.A. - Aveiro

[HospitalSanto André, S.A. - Leiria

1
1
[Hospital S0 Sebastito, S.A. - Santa Maria da Feira 1
[Hospital 30 Teotonio, S.A. - Viseu 2 2
3

Sub-Total 13
Administragdo Regional de Saiide de Lishoa e Vale do Tejo
[Centro Hospitalar Lisboa 4 2

[Centro Hospitalar Médio Tejo, SA 1

Hospital Curry Cabral - Lisboa

[Hospital Distrital Santarém, S.A.
iz, S.A.- Lisboa

[centro Hospitalar de Lisboa

i
1
2

deOra, S.A. - Almada 1
[Hospital Prof. Dr. Fernando Fonseca - Amadora/Sintra 1
Hospital S. Bernardo, S.A. - Settibal 1
Maria 4 2
Sub-Total 19 1

Administragdo Regional de Satide do Alentejo

[Centro Hospitalar Baixo Alentejo, SA - Beja | | | 1
[Hospital Dr. José Maria Grande - Portalegre | | | 2
Sub-Total| | [ s

Administragdo Regional de Saiide do Algarve

[Centro Hospitalar Barlavento Algarvio, S.A. - Portimao | 1 | 1 | | |
Sub-Total| 1 1 | | |

Regido Auténoma da Madeira

[Hospttal Central do Funchal 1 1
Sub-Total 1 1

Total da Especialidade 54 45 5
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Cardiologia Cirurgia Pedidtrica
Vagas od Vagas
onde decorre o i
Instituicdes de Vinculagio . ituicd 3 onde decorre o
3 3 Formativa | Nommal [Protocolada Intemato (a) Istituigbes de Vinculagao Formativa | Nommal |Protocolada ntemato (a)
Administragdo Regional de Sadde do Norte Administragdo Regional de Saiide do Norte
Centro Hospitalar Vila Nova ds Gaia 1 1 [Hospital Central Esp. de Criangas Maria Pia - Porto 1 1
[Hospital Geral de Santo Anténio, S.A. - Potto 1 1 Hospital S30 Jofo - Porto I 7
[Hospital S0 Jozio - Porto 1 1 SubTotal 2 2
[Hospital Sao Marcos - Braga 1 1 —
Sub-Total ) ) Total da Especialidade 2 2
Administragdo Regional de Saude do Centro . . . .
Geriro Hospiialar Gombra f f Cirurgia Plastica e Reconstrutiva
[Hospitais da . de Coimbra 1 1 Vagas
[Hospital S3o Sebastifo, S.A. -Santa Maria da Feira 1 1 Instituigdes de Vinculagio icoes onde decorre o
[Hospital S7o Teoténio, S A. - Viseu 1 1 Formativa | Nomnal |Protocolada Intemato (a)
Sub-Total 4 4
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo Administragdo Regional de Saide do Centro
Fospital Distrital Santarém, SA. T T [Hospitais da Universidade de Coimbra 1 | 1 | | ]
[Hospital Egas Moniz, S.A. - Lisboa 1 1 SubTotal| 1 [ 1 | |
Hoepital Pulido Valente, SA 1 Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
[Hospital Santa Marta, S A. - Lsboa 1 T 2 ;
[Hospital S#o Francisco Xavier, S.A. - Lisboa 1 1 PSmp— Ma"'a a - :
Sub-Total] 5 3 S suToml 5 5
Administragdo Regional de Saude do Alentejo Total da Especialidade ® 3
[Hospital Dr. José Maria Grande - Portalegre 1 Hosp. Santa Marta, S.A - Lisboa
[Hospital Santa Luzia - Elvas 1 Hospita| Pulido Valente, SA
Sub-Total 2 Cirurgia Vascular
Total da Especialidade 13 11 2 Vagas
onde decorre o
Instituiges de Vinculagao "
, 5 ey Format Intemato
Cardiologia Pedidtrica ormatva | Normal - |Protocolada ntemato (2)
Vagas ini 5 P i
netitaiogos 4o Vinculacto onde decorre o Administragdo Regional de Saide do Norte
et ' Formativa | MNormal |Protocolada Intemato (2) [Centro Hospitakar Vila Nova de Gai | 1 | 1 | | |
|Hospital Geral de Santo Anténio, S A. - Porto | 1 | 1 | | |
Administragdo Regional de Satide do Centro SubTotal]l 2 | 2 ] [ ]
[Hospitais da Universidade de Coimbra ) T ) T T Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
Sub-Total]l 1 | ] | | [Hospital Santa Maria | T 1 T T |
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo [Hospital Santa Marta, 4. - Liskon SuTat II ; I ; I I I
ub-1otal
[Hospital Santa Cruz, $.A. - Camaxide 1 1 — —
Sub-Total 1 1 Regido Auténoma dos Agores
Total da Especialidade 2 2 [Hospital Divino Espirito Santo 1 Hospital Santa Marta, SA
Sub-Total 1
Total da Especialidade 4 3 1
Cirurgia Cardiotordcica
Vagas N o Dermatovenereologia
hstituigdes de Vinculagio Formativa | Normal | temato (a) Vagas od
| Istituigées de Vinculagio Formativa | Normal |Protocotad Im"‘::w'(a)'“"' °
Administragcdo Regional de Saude do Norte onma ocolada
|w : I : ] ] Administragdo Regional de Saide do Norte
— — . Su[:-TohI| I I I spitakar Vila Nova de Gaia T T
Administragdo Regional de Satde do Centro [Hospital Distrital Braganga, S.A. 1 [H-Geral s. Anténio, S.A.- Porto
[Hospitais da L Coimbra | 1 | 1 | | [Hospital Geral de Santo Anténio, S A. - Porto 1
Sub-Total| 1 | 1 | | [Hospital $30 Jogo - Porto 2 2
o = - - - - Hospital Sdo M: -B 1 1
Administragcdo Regional de Saiide de Lisboa e Vale do Tejo e Sub-Total 5 7 1
[Hospital Pulido Valente, SA 1 1 — p - -
Pl Pultlo Yolente. Administragdo Regional de Saiide do Centro
Sub-Total 1 1 T T 5 T - T T 1
- Il itais Uni i Coimbra
Total da Especialidade 3 3 [Hospital de Séo Teoténio, S.A- Vissu | | | [Hosp. Universidade de Coimbra___|
| Sub-Totall 2 | 1 [ 1 |
Cirurgia Geral Administragdo Regional de Saiide de Lishoa e Vale do Tejo
Vagas . o Centro Hospitalar Lisboa 2 T
Wstituicdes de Vinculagio Formativa | tormal |protocaiads rtomato (@) Sub-Total 2 1
Total da Especialidade 9 1] 2
Administragcdo Regional de Saiude do Norte
Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia 1 1 Endocrinologia
Centro Hospitalar Vila ReaVPeso da Régua, SA 1 1
[Hospital Geral de Santo Anténio, S.A. - Porto 2 1 Vagas do d
[Hospital Sao Jogo - Porto 2 1 Instituigdes de Vinculagio Formativa Inler::l:(a)ecom °
[Hospital So Marcos - Braga 1 1 Nommal  |Protocolada
Hospital Senhora da Oliveira, S.A. - Guimardes 1 1 —
Unidade Local i SA. 1 1 Administragdo Regional de Satide do Norte
Sub-Total| 9 7 Hospital Geral de Santo Anténio, S.A. - Porto 1 1
Administragdo Regional de Satide do Centro Hospital %0 Jodo - Porto f :
Braga
Centro Hospitalar Coimbra 2 2
[Hospitais da Universidade de Coimbra B Sub-Total 4 L]
[Hospital Amato Lusitano - Castelo Branco. 1 1 Administragdo Regional de Salide do Centro
[Hospital de Santo André, S.A- Leiria 1 1 [fom . Combra T 3 T 7 T T |
Hospital de S&o Teoténio, S.A- Viseu 1 1 |inst. Portugués oncologia Francisco Gentil - CROC, S.A. | 1 | 1 | | |
Hospital Infante D. Pedro, S.A. - Aveiro 1 1 Sub-TolaI| 2 | 2 I I I
[Hospital S3o Sebastido, S.A. -Santa Maria da Feira 1 1 — — - —~ - -
Sub-Total T T Administragdo Regional de Saide de Lishoa e Vale do Tejo
Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo Hospital Santa Maria TR : .:
[Centro Hospitalar Lisboa 5 [ Toml daE alidad Z 3
[Hospital Curry Cabral - Lisboa 1 1 of a Especialidade
Hospital Distrital Santarém, S.A. 1 1
Hospital Garcia de Orta, S.A. - Almada 1 1 .
[Hospital N. Senhora do Rosério, SA- Barreiro 1 1 Es'oma'OIog'a
[Hospital Santa Maria 3 1 Vagas
[Hospital S Francisco Xavier, S.A. - Lisboa 1 T Instituigoes de Vinculagio a onde decorre o
SubTotal ) 7 Formativa | Nomal |Protocolada Intemato (a)
Administragcdo Regional de Saiude do Alentejo “Administragéo Regional de Sadde do Norte
Centro Hospitalar Baixo Alentsjo, SA - Beja 1 1
[Hospital Dr. José Maris Grande - Portalegre 1 [Hospitat sto Marcos - Braga | 1 | T | | |
[Hospital Espirito Santo - Evora 1 1 sub-Totall 1 [ 1 | |
Hospital Santa Luzia - Elvas 1 HDr. José M® Grande-Fortalegre Administragdo Regional de Salide do Centro
Sub-Total 3 2 1 s - Sombra T 7 T T T T 1
Administragdo Regional de Satide do Algarve | Sub-Total]l 1 [ 1 | |
[Hospital Distrital Faro I+ T+ 1 I Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo
— Sub-Total| 1 I 1 I I [Centro Hospitalar Lisboa 2 1
Regido Auténoma dos Agores Sub-Total| 2 1
[Hosital Divine Espirito Santo [ 1 [ 1 Total da Especialidade| 4 3
Sub-Totall 1 ] ||
Regido Auténoma da Madeira
[Hospital Central do Funchal 1 1 Gastrenterologia
Sub-Total 1 1 Vagas
Total da Especialidade 38 27 3 Instituicdes de Vinculacio onde decorre o
¢ ¢ Formativa |  Normal |Protocolada Intemato (a)
Cirurgia Maxilo-facial — o - —
9 Administragdo Regional de Saiude do Norte
Vagas deod (Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia 1 1
igdes de Vinculagio 2 onde decomre o Hospital Geral de Santo Anténio, S A~ Ports [ T
Formativa | Hormal ~ [Protocolada intemato (z) [Fospital Sao Jodo - Porto 1 1
— - — Inst. Portugués Oncologia Francisco Gentil- CROP, S.A. 1 1
Administragdo Regional de Saiide do Centro Sub-Totall a 3
p L Coimbra 1 1 Administragdo Regional de Sadde do Centro
Sub-Total 1 1  rev—— — .
[Hospi L Coimbra | 2 | 1 | | ]
Total da Especialidade 1 1 | 2 | 1 | | |

| S ub-Total
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Vagas Vagas
S . " onde decorre o S . " i onde decorre o
Instituiges de Vinculagao : Instituigses de Vinculagao :
© i Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a) © i Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a)
Administragdo Regional de Saude de Lishoa e Vale do Tejo Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
Centro Hospitalar Lisboa 1 1 Centro Hospitalar Lisboa | 1 | 1 | | ]
[Hospital Santa Maria 2 1 [Hospital Prof. Dr. Fernando Fonseca - Amadora/Sintra | 1 | 1 | | |
Sub-Total 3 2 | Sub-Totall 2 | 2 | | |
Total da Especialidade 9 7 Regido Auténoma da Madeira
[Hospital Central do Funchal 1 1
Genética Médica Sub-Total 1 1
Vagas Total da Especialidade 7 5 1
i onde decorre o
Instituigdes de Vinculagao "
Formativa Intemato (a) 5 .
Normal |Protocolada Infecciologia
Administragcdo Regional de Saude do Norte . Vagas
I - " onde decorre o
[nst. de Genética Médica Jacinto de Magalhdes - Porto | 1 | 1 | | | Instituicses de Vinculagio Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a)
SubTotall 1 | 1 | | |
Administragdo Regional de Satide do Centro Administragio Regional de Saiide do Norte
[centro Hospitalar Coimbra | 1 | 1 T | | [Hospital s4o Joo - Porto | 1 | 1 | | ]
| SubTotall 1| 1 | | | SubTotall 1 | 1 | | |
Administragdo Regional de Saude de Lishoa e Vale do Tejo Administragdo Regional de Satide do Centro
[Hospital Santa Maria 1 1 (Centro Hospitalar Coimbra | 2 | 2 | | |
Sub-Total 1 1 [Hospitais da Universidade de Coimbra | 1 | 1 | | |
Total da Especialidade| 8 3 Sub-Totall 8 [ 8 | ] ]
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
[Hospital Egas Moniz, s.A. - Lisboa | 2 | 1 | | ]
Ginecologia / Obstetricia |Hospital santa Maria | 1 | 1 | | |
Veom Sub-Totall 3 | 2 | |
T - " icées onde decorre o Regido Auténoma da Madeira
Instituigses de Vinculagao F " A
ommativa |  Normal |Protocolada Intemato (a) [Hospital Central do Funchal 1 [Hospital Egas Moniz, S.A.-Lisboa
— - — Sub-Total 1
Administragdo Regional de Saiide do Norte Total da Especialidade 7 'y 1
Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia 3 2
[Hospital Geral de Santo Anténio, S.A. - Porto 1 1 . N
[Hospital Sao Jodo - Porto 2 3 Fisica e f
[Hospital Sao Marcos - Braga 1 1
:“p"'fi"'f'.' dr: > ;.., o Seimaries : ; Instituigdes de Vinculagio e onde decorre o
laternidade Jiilio Dinis - Porto i
Formativa Intemato (a)
SebTom 7 T Normal |Protocolada
Administragdo Regional de Sadde do Centro Administragdo Regional de Saiide do Norte
Centro Hospitalar Coimbra 4 4 [Fospital Sao dodo - Porio T 3 T T T T ]
[Hospitais da Universidade de Coimbra 4 3 [Fospital SaoMarcos - Braga | I [ T | [ |
[Hospital Infante D. Pedro, S.A. - Aveiro 1 [Hosp. Universidade de Coimbra Sub-TotaI| 2 | 2 I | |
[Hospital S3o Teoténio, S.A. - Viseu 1 1 — — - —
Sub-Total ) 3 1 Administragdo Regional de Saude do Centro
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo !°°""_° 'f'“"il'"f' Coimbra P I : I : I I I
[Hespi imbra
[Hospital Distrital Santarém, S.A. 1 1 Sub-Total| 2 2
[Hospital Garcia de Orta, § A. - Almada 3 1 | — — - _—I - | I | |
[Hospital Santa Maria ) 1 Administragdo Regional de Saide de Lishoa e Vale do Tejo
Dr. Alfredo da Costa - Lisboa 5 1 Centro Hospitalar Lisboa 2 1
Sub-Total 13 4 [Hospital Dona Estefania - Lisboa 2 1
s e & . - . i i 1
Administragdo Regional de Satide do Alentejo Hospital Santa Maria SubToral ; 3
[Hospital Dr. José Maria Grande - Portalegre | | | 1 [Hospital Santa Maria - Lisboa | — — - —
Sub-Total] | | 1 | | Administragdo Regional de Saude do Algarve
Administragdo Regional de Satide do Algarve [Hospital Distrtal Faro I ! [ ! I [ |
Sub-Total]l 1 |1 | | |
[Hespital Distrital Faro | 1 | 1 | | ] — — -
Sub-Total| 1 | 1 | | | Regido Autonoma da Madeira
Px Py P Hospital Cer | do Funchal 1 [Hospital D. Estefani:
Regido Autonoma da Madeira lospital Central do Funcha <5 Totall : lospital ania
[Hospital Central do Funchal 1 1
I oy e 5ub_T°hII N I I N I I Total da Espe, ade[ 10 3 1
Regido Auténoma dos Agores
[Hospital Santo Espirito de Angra do Heroismo. 1 i Alfredo da Costa Medicina Interna
Sub-Total 1
— Vagas
Total da Especialidade 38 24 4 Instituicses de Vinculaci i T ituiges onde decarre o
netituigoes de Vinculagao Formativa | Nomal | Intemato (a)
Hematologia Clinica Administragdo Regional de Saude do Norte
[Centro Hospitalar Alto Minho, S.A. - Viana do Castelo a4 3
B Vagas o [Centro Hospitalar Vil Nova de Gaia 6 3
Instituigdes de Vinculagio 2 onde decorre o IHospital Distrital Braganga, S.A. 2 2
Formativa | Nommal  [Protocolada Intemato (a) [Hospital Geral de Santo Antanio, S.A - Porto 2 1
[Hospital Padre Américo - Yale do Sousa, S.A. 3 3
Administracdo Regional de Saude do Norte [Hosp tal Sio Jodio - Porto 5 4
[Hospital Geral de Santo antenio, .4 - Porto | 1 | 1 | | | Hospita| 3o Marcos - Braga kil 2
[Hospitat sa0 Jotio - Porto | 1 | 1 | | | da Oliveira, S.A. 3 3
Sub-TotaI| 2 I 2 I I I [Unidade Local de Satide i S.A. 3 2
— = - P Sub-Total 34 27
Administracdo Regional de Saiide do Centro — — - ”
[Gontro Hospitaar Gombra T 7 T 7 T T 1 Administragdo Regional de Satde do Centro
[Fospitais da ¢ Coimbra | 1 | 1 | | | [Centro Hospitalar Caldas da Rainha 3 2
Sub-TotaII 2 I 2 I I I [Centro Hospitalar Coimbra 2 2
— — - — - - pitalar Cova da Beira, S.A. - Covilhi 3 3
Administracdo Regional de Saiide de Lisboa e Vale do Tejo [Hospitais da Universidade de Goimbra s n
[Hospital Santa Maria 2 1 [Hospital Amato Lusitano - Castelo Branco 2 2
Sub-Total 2 1 [Hospital Distrital Figusira da Foz, SA. 3 3
[y 5 Hospital Infante D. Pedro, S.A. - Aveiro 2 2
it André, S A. - Leiria 4 3
[Hospital Sdo Miguel - de Azeméis 1 1
Imuno-Alergologia [Hospital S0 Teoténio, S A. - Viseu 4 3
v it Martins - Guarda 3 3
agas
7 igdes onde decorre o Sub-Total| 38 28
Instituigdes de Vinculagio " — p - " - -
lormal  |Protocolada
Formativa |\ 1 |p lad Intemato (a) Administragdo Regional de Saude de Lishoa e Vale do Tejo
pi Cascais 1 1
Administragcdo Regional de Saiide do Norte [Centro Hospitalar Lisboa 32 20
[Fospital Sao doio - Porto T 1 T 1 T T | [Centro Hospitalar Médio Tejo, SA 6 3
SubTotal] 1 | | | | [Centro Hospitalar Torres Vedras 2 2
o = - - [Hospital Curry Cabral - Lishoa 9 1
Administracdo Regional de Saiide do Centro [Hospital Distrital Santarém, S A, s 7
Hospitais da Universidade de Coimbra | 2 | 2 | | ] [Hospital Egas Moniz, S A. - Lisboa 7 2
SubTotall 2 [ 2 | | | Hospital Garcia de Orta, S A - Almada 2 [
P Py P - P P [Hospital N. Senhora do Rosério, SA - Barreiro 5 2
Administragdo Regional de Saude de Lishoa e Vale do Tejo v -
[Hospital Prof. Dr. Femando Fonseca - Amadora/Sintra 4 1
Hospital S0 Bemardo, S .A. - Setubal 1 1 Hospital Pulido Valente, SA 3 1
Sub-Total| 1 1 [Hospital Reynaldo dos Santos - Vila Franca de Xira 4 1
Total da Especialidade 4 4 [Hospital Santa Cruz, S.A. - Camaxide 1 1
it Maria 23 1
[Hospital Santa Marta, S.A. - Lisboa a 1
. [Hospital Sio Bernardo, S.A. - Setibal 5 2
Imuno-Hemoterapia Hospital Sio Francisco Xavier, S.A. - Lisboa 6 2
Sub-Total| 119 53
Vagas
I - " onde decorre o
Instituigoes de Vinculagio : - - . . .
e i Formativa [ Normal ~|Protocolada ntemato (@) A f de Saide do Alentej
— — - — [Centro Hospitalar Baixo Alentejo, SA - Beja a 1
Administracdo Regional de Saude do Norte [Hospital Dr. Joss Maria Grande - Partalegre 2 2
[Hospital Sa0 Joso - Porto | 2 | 1 | | | Hospital Espitito Santo - Evora 2 2
|Hospital Sao Marcos - Braga | 1 | 1 | | | Sub-Total ] 3 2
[ SubTotall 8 [ 2 | I ] Administragdo Regional de Saiide do Algarve
Administragdo Regional de Satde do Centro [centro Hospitalar Bariavento Algarvio, S.4. - Portimao T 3 T 3 T T |
[Hospitais da ¢ Coimbra | 1 | 1 | | ] |Hospital Distrital Faro | a | 4 | | |

| SubTotall 1| 1| | | [ SubTotal| 7 | 7 | | |
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Vagas Oftalmologia
_— . " onde decorre o Vagas
Instituiges de Vinculagao : —
3 ¢ Formativa | Normal |Protocolada Internato (a) Jnstituigses de Vinculagdo = T onde decorre o
Normal | Intemato (a)
Regiio Auténoma dos Acores — — - —
o9 — il Administragdo Regional de Saiide do Norte
[Hospital Divino Espitito Santo | 1 | | 1 | _
[Hospital Santo Espirito de Angra do Heroisimo. | | | 2 |1 HUC; 1Hosp. Pulido Yalente, SA | Hospital Geral de Santo Anténio, S.A. - Porto 2 1
Suh-TohI| 1 I I 3 I Hospital S30 JoZo - Porto 1 1 _
o p3 = Hospital Senhora da Oliveira, S.A. - Guimaries 1 [H. Geral S. Anténio, S.A. - Porto
Regidio Auténoma da Madeira Unidade Local de Satde de SA 1 1
[Hospital Central do Funchal 2 2 Sub-Total 4 3 1
Sub-Total 2 2 Administragdo Regional de Saiude do Centro
Total da Especialidade| 204 118 7 Gentro Hospilalar Colmbra T 3 T 1 T T |
[Hospitais da Universidade de Coimbra | 2 | 2 | | |
Sub-Totall 38 | 3 | | |
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
Medicina Nuclear [Centro Hospitalar Lisboa 2
Vagas Centro Hospitalar Médio Tejo, SA 1 Centro Hospitalar de Lisbca
o ) N onde decorre o [Hospital Santa Maria 2
WstituigSes de Vinculagio Formativa | Normal I Intemato (a) Instituto Oftalmologia Dr. Gama Pinto 2 1
| Sub-Total 6 1 1
Administragcdo Regional de Satide do Norte Administragdo Regional de Saiide do Algarve
[Hospital Geral de Santo Anténio, S.A.- Porto | 1 | 1 | | | [Hospital Distrital Faro | | | 2 [Hospital Santa Maria |
Sub-Total| 1 [ 1 | | | Sub-Total| | | 2 |
Administragcdo Regional de Satide do Centro Regido Auténoma dos Agores
[Hospitais da Universidade de Coimbra 1 1 Hospital da Horta 1 Inst. Oftalmologia Dr. Gama Pinto
Sub-Total 1 1 Sub-Total 1
Total da Especialidade 2 2 Total da Especialidade| 13 7 5 |
Nefrologia
o ) 5 Vagas onde decorre o Oncologia Médica
Instituigdes de Vinculagio "
Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a) Veors
Instituigdes de Vinculagao onde decorre o
Administragdo Regional de Saiide do Norte 3 ¢ Formativa | Nopmal |Protocolada Intemato (a)
[Centro Hospitalar Yila Nova de Gaia 1 1
Hospital Distrital Braganga, S A. 1 H. Geral S. Anténio, S.A. - Porto Administragdo Regional de Satide do Norte
Hoﬁpil:l G.eul d.e Santo Anténio, S.A. - Porto 2 1 I i 30 Jodo - Porto | 1 | 1 | I I
[Hospital Séio Josio - Porto. a 3 [inst, — " CROP.SA. I 2 I 3 I I |
Sub-Total 7 5 1 I Sub-Total| 5 [ B [ | |
Administragdo Regional de Satide do Centro Administragdo Regional de Saiide de Lishoa e Vale do Tejo
Oenlr.o I.-bwilalfr Co.imbu - 1 1 : Maria | 2 | 1 | I I
Hospitais da Unlverfld:dede Coimbra 1 1 Ihst — CROL, S.A. | 1 | T | I I
[Hospital Amato Lusitano - Castelo Branco 1 1 I Sub-TotaI| 3 | 2 | I I
Sub-Totall 38 3 — o2l 4o Satde do Alenten
— p - - - - f e Saude do
Administragdo Regional de Saide de Lishoa e Vale do Tejo I L
- — - TP o [ pitalar Baixo Alentsjo, SA - Beja | | | 1 [Hespital Santa Maria |
Gortre Hompitalar Medio Tojor SA copital Gury Gabra [ Sub-Total| | 1 ]
[Hospital Curry Cabral - Lisboa 3 — — - -
[Hospital de Santa Maria 3 T Administragdo Regional de Saide do Algarve
[Hospital Santa Cruz, S.A. - Camaxide 2 1 Hospital Distrital Faro 1 1
[Hospital S0 Bernardo, S.A. - Setuibal 2 1 Sub-Total 1 1
Sub-Total] 9 E 1 Total da Especialidade| @ 3 1
Administragcdo Regional de Satide do Alentejo
[Hospital Espirito Santo - Evora 1 | 1 | | |
Sub-Total| 1 | | | |
Administragdo Regional de Saide do Algarve Ortopedia
Hospital Distrital Faro 1 1
Sub-Total 1 1 Vagas de d
— iics . " onde decorre o
Total da Especialidade 21 13 2 Instituigdes de Vinculagio Formativa | Nommal |Protocolada ntemato (a)
Administragdo Regional de Saiide do Norte
Centro Hospitalar Yila Nova de Gaia 1 1
Neurocirurgia [Hospital Geral de Santo Anténio, S A. - Porto 1
[Hospital Macedo de Cavaleiros 1 H. Geral S. Anténio, S.A. - Porto
Vagas [Hospital Padre Américo - Vale do Sousa, S.A. 1 1
iedes de Vi " onde decone o [Hospital S0 Jozio - Porto 1 1
Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a) [Hospital $30 Marcos - Braga 1 1
Hospital Senhora da Oliveira, S.A. - Guimaries 1 1
Administragdo Regional de Satide do Norte Unidade Local de Sai SA. 1 1
[Hospital Sao Joso - Porto T 1 T 1 T T | Sub-Total 7 L] 1
|Hospital S0 Marcos - Braga E | | | Administragdo Regional de Saiide do Centro
[ SubTotal] 2 | 2 ] [ | Gentro Hospialar Gombra : ;
Administragdo Regional de Satide do Centro [Hospil L Coimbra 2 2
Gentro Hospitalar Cotmbra T T Hospital Infante D. Pedro, .A. - Aveiro 1 1
Sub-Total| 1 1 [Hospital S30 Teotdnio, S.A. - Viseu 1 1
— Sub-Total 5 5
Total da Especialidade 3 3 — — - — - -
Administragdo Regional de Saide de Lishoa e Vale do Tejo
;. Centro Hospitalar Cascais 1
Neurologia Centro Hospitalar Lisboa 1 1
Vagas Centro Hospitalar Médio Tejo, SA 1 [Hospital Curry Cabral
ses de 3 a onde decorre o [Hospital Curry Cabral - Lisboa 1
Formativa | Nommal |Protocolada Intemato (a) [Hospital Distrital Santarém, S.A. 1 1
[Hospital Egas Moniz, S.A. - Lisboa 1
Administragdo Regional de Satide do Norte [Hospital Garcia de Onta, S.A. - Almada 1
[Hospital Distrital Braganga, S.A. 1 [H. Geral 5. Anténio, S.A. - Porto [Hospital Santa Maria 1 T
[Hospital Geral de Santo Antonio, SA.- Porto 2 1 Hospital Santlago do Outdio 1 !
[Hospital S3o Joio - Porto 1 1 Sub-Total 8 4 1
Sub-Total 3 2 1 Administragdo Regional de Saiide do Alentejo
Administragdo Regional de Saiide do Centro [centro Hospitalar Baixo Atentejo, SA - Beja | | | 1 [Hosp. EgasMoniz, S.A.- Lisboa |
Centro Hospitalar Coimbra 1 1 |Hospital santa Luzia - Elvas | | | 1 |centro Hospitalar Cascais |
[Hospitais da ¢ Coimbra 1 1 Sub-Total| | | |
Hospital Sdo Sebastiio, S.A. - Santa Maria da Feira 1 1 Regla"o Auténoma dos A?Ofes
Sub-Total 3 3 =
— — - — - L [Hospital Divino Espirito Santo 1 1
Administragdo Regional de Saiide de Lisboa e Vale do Tejo [Hospital santo Espirito de Angra do Heroismo. 1 [Hosp. Garcia de Orta, S A-Aimada
Centro Hospitalar Lisboa 2 1 Sub-Total| 1 2
Hospital Santa Maria 2 1 Total da Especialidade 21 15 6
Inst. Portugués Oncologia Francisco Gentil - CROL, S.A. 1 1
Sub-Total 5 3
Total da Especialidade 11 3 1
. . Otorrinolaringologia
Neurorradiologia
Vagas
Vagas Instituics " onde decorre o
igoes de Vinculagio "
Institaiges de Vinculagdo : onde decorre o Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a)
Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a)
— — — Administragdo Regional de Satide do Norte
Administracdo Regional de Saiide do Norte Gantro Hospitalar Vila Nova de Gaia T f T T T T |
[Unidade Local de Satide de Matosinhos, S.A. | 1 | 1 | | | [Hospital s20 Jodo - Porto | 1 | 1 | | |
SubTotall 1 | 1 | | Sub-Total| 2 | 2 | | |
Administragdo Regional de Sadde do Centro Administragdo Regional de Saiide do Centro
[centro Hospitalar coimbra | 1 | 1 | | | [Centro Hospitalar Coimbra 1 | 1 | | |
|Hospitais da © Coimbra | 2 | 2 | | | Sub-Total| ] | 1 | | |
SubTotall| 3 | 3 | | |

Administragdo Regional de Saiude de Lishoa e Vale do Tejo

Centro Hospitalar Lisboa

3

1

Sub-Total

3

1

Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo

[Hospital Egas Moniz, S.A. - Lisboa

[Hospital santa Maria

Sub-Total

Total da Especialidade

7

5

Total da Especialidade

1
1
2
5

1
2
5
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Patologia Clinica Psiquiatria
Vagas
T . ituigdes onde decorre o . Vagas I
Institul;os do Vinculagéo Formativa [ Intemato (a) Instituicdes de Vinculagao onde decorre o
Normal [ ¢ ¢ Formativa | HNormal |Protocolada temato (a)
Administragdo Regional de Saiide do Norte Administragio Regional de Satide do Norte
[Hospital Geral de Santo Antsnio, S.A. - Porto | 1 | 1 | | ]
|Hnspna| “S40 Jodo - Porto | 1 I 1 I I I Hospital MagalhZies Lemos - Porto 2 1
Sub-T |a|| 2 I 2 I I I JoZo - Porio 2 2
ub-To Marcos - Braga 1 1
Administragdo Regional de Saiide do Centro [Hospital Senhora da Oliveira, S.A. - Guimariies 1 [Hosp. Magalhaes Lemos - Porto
[Hospitais da . Coimbra 2 1 Sub-Total 5 4 1
Hospital nfante D. Pedro, S.A. - Aveiro 2 1 Administragdo Regional de Satide do Centro
[Hospital S3o Sebastido, S.A. - Santa Maria da Feira 1 1
p! . Coimbra 1 1
Sub-Total 5 3 Hospital Amato Lusitano - Castelo Eranco 1 [Hospital Psiquiatrico Sobral Cid
Administragdo Regional de Saude de Lishoa e Vale do Tejo [Hospital Psiquitrico do Lorvio 1 1
Gentro Hospitalar Lisboa 2 3 [Hospital Psiquidtrico Sobral Cid 2 1
Hospital Pulido Valente, SA 1 1 [Hospital %o Teotdnio, S.A. - Viseu 1 1
Hospital Santa Cruz, S.A. - Camaxide 1 1 Sub-Total 5 4 1
Sub-Total 4 3 Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
Administragdo Regional de Saiide do Algarve [Hospital Jiilio de Matos - Lisboa 2 1
[Hospital Distrital Faro | 1 | 1 | | ] [Hospital N. Senhora do Rosério, SA - Barreiro 1 1
Sub-TotaI| 1 | 1 | | | [Hospital Prot. Dr. Fernando Fonseca - Amadora/Sintra 1 1
i Py . [Hospital Santa Maria 3 1
Reg'ao Autdnoma da Madeira [Hospital S%o Francisco Xavier, S.A. - Lisboa 3 1
[Hospital Central do Funchal 1 1 Sub-Total 10 5
S|_Jtho|a| 1 1 Administragdo Regional de Satide do Algarve
Total da Especialidade 13 9 1 JHospital Distrital Faro | | | 2 [1 H_Jiilio Matos e 1H. 5. F. Xavier |
Sub-Total| | || |
Pediatria Médica Regido Autonoma da Madeira
Vagas [Hospita| Central do Funchal 1 [Hospital Santa Maria
I " - icbes onde decorre o Sub-Total 1
Instituigdes de Vinculagio " —
Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a) Total da Especialidade 20 13 5
Administracdo Regional de Satide do Norte
Centro Hospitalar Alto Minho, S A. - Yiana do Castelo 2 2
Centro Hospitalar Yila Nova de Gaia 4 2
Centro Hospitalar Vila ReaVPeso da Régua, SA 1 1 ja/ <
[Hospital Central Esp. de Criangas Maria Pia - Porto. 2 2 7 7
[Hospital Distrital Braganga, S A. 1 [H. Geral S. Anténio, S.A. - Porto Vagas
[Hospital Geral de Santo Anténio, S.A. - Porto 3 2 icées de Vi - i onde decorre o
[Hospital Padre Américo - Vale do Sousa, S.A. 2 2 ° Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a)
Hospital Sdo Jodo - Porto 6 4
Hospital 980 Marcos - Braga 2 2 Administragdo Regional de Saiide do Norte
Hospital Senhora da Oliveira, 5.A. - Guimardes 2 2 - —_
[Unidade Local d Sat SA 2 2 2! Anténio; S.A - Porto 1 1
Sub-Total 26 21 1 [Hospital Sdo Jodo - Porto. 1 1
— = — — ital S& Braga 2 2
F de Saide do Centro Sub-Total 2 1
Centro Hospitalar Coimbra 5 . ~ = .
Hospital Infants D. Pedro, S A Aveiro 2 2 Administragdo Regional de Satde do Centro
Hospital . André, SA- Leiria 3 3 [Hospitais da Universidade de Coimbra | 1 | 1 | | |
[Hospital S3o Teotsnio, S.A. - Viseu 3 3 |Hospital Santo André, S A. - Leiria | 1 | 1 | | |
[Hospital Sousa Martins - Guarda 1 [Centro Hospitalar Coimbra Sub-Total| 2 [ 2 | |
Sub-Total AL 18 1 Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo
Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo [Centro Hospitalar Lisboa 2 7
[Centro Hospitalar Cascals 1 1 [Hospital Dona Estefania - Lisboa 1 1
[Hospital Dona Estefania - Lisboa 6 1 Hospital Pulido Valente, SA 1 1
Hospital Garcia de Orta, S.A. - Almada 2 1 [Hospital So Francisco Xavier, S.A. - Lisboa 1 1
[Hospital Prof. Dr. Fernando Fanseca - 3 1 Sub-Total| 5 4
i i 2 Py Py P =
Hospital Santa Maria — S Administragdo Regional de Saide do Algarve
[Hospital Sdo Bernardo, S .A. - Setubal 2 1
[Fospital Sac Francisco Xavier, S.A. - Lisboa 3 1 [Hospital Distrital Faro | 1 | 1 | | |
Sub-Total| 23 3 Sub-Total] 1 [ 1 | |
Administracdo Regional de Saiide do Alentejo Regido Autonoma dos Agores
[Hospital Dr. José Maria Grande - Portalegre | | | 1 [Hospital Espirito Santo - Evora | [Hospital Divino Espirito Santo | | | 1 [centro Hospitalar Lisboa |
[Hospital Espirito Santo - Evora | 2 | 1 | | | | Sub-Total| | | 1 ] |
[ SubTotall 2 [ 1 [ 1 | ] Regido Auténoma da Madeira
Administragcdo Regional de Satide do Algarve [Hospital Central do Funchal 1 1
[Hospital Distrital Faro | s | 1 | | | Sub-Total 1 1
[ Sub-Total| 8 | 1 | | | Total da Especialidade| 13 1 2
Regido Autonoma dos Agores . )
[Hospital Divino. o Santo | 2 | | 1 | ] Radioterapia
|Hospital Santo Espirito de Angra do Heroismo | | | 1 |Hospital Divino Espirito Santo | Vagas
[ SubTotall 2 | | ftuices de Vinculagd : onde decorre o
— — - Formativa | Normal [Protocolada Intemato (a)
Regido Autonoma da Madeira
[Hospital Central do Funchal 3 1 Administragdo Regional de Saude do Centro
Sub-Total 3 1 [Hospitais da Universidade de Coimbra T 3 T 3 T T |
Total da Especialidade 73 44 [y |inst. Portugués Oncologia Francisco Gentil - CROC, S A. | 3 | 3 | | |
Sub-Total| 6 | 6 | | |
o Admin do Regi de Saude de Lisboa e Vale do Tejo
Pedopsiquiatria [inst. Portuguss oncologia Francisco Gentil - CROL, S.A. 1 | 1 | |
v Sub-Total| 1 | 1 | |
agas — T
Instituigées de Vinculagio ituigses onde decorre o L Total da [ 7z T 7 I |
Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a) )
Administragdo Regional de Saiide do Norte
[Hospital central Esp. de Criangas Maria Fia - Porto | 2 | 2 | | | Heumaroiogia
SubTotall 2 | 2 | | |
ini 3 P 7 Vagas
Administragdo Regional de Saide do Centro wtituioses de Vinculac " ituicoes onde decorre o
[ospital Infante D. Pedro, S A.- Aveiro T 1 T 1 T | | stituigoes de Vinculagao Formativa | Nommal |Protocoladal ntemato (a)
SubTotall 1 | 1 | |
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo Administragdo Regional de Saude do Centro
[Hospital Dona Esteania - Lisoa | 2 | 1 | | | [Hospitais da Universidade de Coimbra | 1 | 1 | | |
SubTotall 2 | 1 | | [ Sub-Total| 1 [ 1 | | |
Administragdo Regional de Saiide do Algarve Administragcdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo
[Hospital Distrital Faro I 1 Hospital D. Estefania Hospital E M. isboa 1 1
Sub-Total 1 Sub-Total 1 1
Total da Espe: ade 5 4 1 Total da Especialidade 2 2
Pneumologia Urologia
Vagas Vagas
i onde decorre o iics . " L Ges onde decorre o
ituigo 5 Instituigdes de Vinculagio "
Inetituigoes de Vinculagao Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a) © - Formativa | Nommal |Protocolada Intemato (a)
Administragdo Regional de Saiide do Norte Administragdo Regional de Saiide do Norte
[Centro Hospitalar Yila Nova de Gaia 1 1 Centro Hospitalar Yila Nova de Gaia 1 1
[Centro Hospitalar Yila Real/Peso da Régua, SA 1 1 [Hospital Geral de Santo Anténio, S.A. - Porto 1 1
Hospital Joaquim Urbano - Porto 1 1 Hospital Sdo Jodo - Porto 1 1
[Hospital S3o Jodo - Porto 1 1 [Unidade Local de Sai it S.A 1 1
Sub-Total 4 4 Sub-Total 4 4
Administragdo Regional de Saiide do Centro Administragdo Regional de Saide do Centro
[Centro Hospitalar Coimbra | 1 | 1 | | | [centro Hospitalar Coimbra | 1 | 1 | | |
[Hospitais da Universidade de Coimbra | 2 | 2 | | | [Hospitais da Universidade de Coimbra | 1 | 1 | | |
Sub-Totall 8 | 8 | | | [ Sub-Total| 2 | 2 | | |
Administragdo Regional de Satide de Lishoa e Vale do Tejo Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo
Hospital Pulido Valente, SA 1 1 Centro Hospitalar Lisboa 1 1
[Hospital Santa Maria 1 1 [Hospital Santa Maria 2 1
Sub-Total 2 2 Sub-Total 3 2
Total da Especialidade 9 9 Total da Especialidade 9 3
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Salide Piiblica
Vagas
I " igdes onde decorre o
Instituigses de Vinculagio Formativa | Normal |Protocolads ntemato (2)
Administragcdo Regional de Saude do Norte
JSub-Regido de Satide de Braga 2 1 1
sub-Regido de Satide de Braganca 2 [Sub-Regiio de Satide do Porto
[Sub-Regido de Satide do Porto 4 2
[Sub-Regido de Satide de Viana do Castelo 1
[Sub-Regidio de Satide de Vila Real 1 2 1S.R.S. de Yiana do Castelo
Unidade Local de Satide de Matosinhos, S.A. 1 1
Sub-Total 9 4 5
Administragcdo Regional de Saide do Centro
[Sub-Regido de Satide de Aveiro 2 1
[Sub-Regido de Satide de Coimbra 2 1
[Sub-Regidio de Satide da Guarda 3 1
[Sub-Regido de Satide de Leiria 3 2
[Sub-Regido de Satide de Viseu 2 1
Sub-Total 12 6
Administragcdo Regional de Saide de Lishoa e Vale do Tejo
[Sub-Regido de Satide de Liskoa 8 8
[Sub-Regido de Satide de Santarém 2 2
[Sub-Regidio de Satide de Setuibal 3 3
Sub-Total 13 8 5
Administragcdo Regional de Saide do Alentejo
[Sub-Regidio de Satide de Beja 1 2 1 ARS Centro-Sub-Regio Viseu
Sub-Regido de Saude de Evora 1 [ARS Centro-Sub-Regido Coimbra
[Sub-Regidio de Satide de Portalegre 1 1
Sub-Total 2 4
Administragcdo Regional de Saude do Algarve
[sub-regizio de saude de Faro | 2 | 1 | | |
Sub-Total| 2 [ 1 | |
Regido Auténoma dos Agores
[Regizo Autenoma dos agores | 2 | | 2 | ]
Sub-Total| 2 | [ 2 1 |

Regido Auténoma da Madeira

[Regi2o Auténoma da Madeira 1 1
Sub-Total 1 1
| Total da Especialidade 41 19 17
Clinica Geral
Vagas
onde decorre o
Instituigdes de Vinculagio "
* © Formativa | Normal |Protocolada Intemato (a)
Administragdo Regional de Saude do Norte
[Sub-Regizo de Satide de Braga 10 4 6
[Sub-Regi#o de Satide de Braganca 4 4
[Sub-Regido de Satide do Porto 18 3 17 2 S.RS. de Viana do Castelo
[Sub-Regi%o de Satide de Viana do Castelo 6 4
[Sub-Regidio de Satide de Vila Real 2 2
[Unidade Local de Satide de Matosinhos, S.A. 5 5
Sub-Total 5 22 23
Administragdo Regional de Saude do Centro
[Sub-Regido de Satide de Aveiro 6 5 1
[Sub-Regidio de Satide de Castelo Branco 1 1
[Sub-Regidio de Satide de Coimbra 10 6 3
[Sub-Regidio de Satide da Guarda 1 1
[Sub-Regidio de Satide de Leiria 5 3 2
[Sub-Regidio de Satide de Viseu 3 1 2
Sub-Total 26 15 10
Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo
[Sub-Regizo de Satide de Lisboa 21 20 1
[Sub-Regizo de Satide de Santatém 10 2 8
[Sub-Regidio de Saide de Setibal 16 2 14
Sub-Total a7 24 23
Administragdo Regional de Saude do Alentejo
[Sub-Regi%o de Satide de Beja 2 2
[Sub-RegiZio de Satide de Evora 1 1
[Sub-Regifio de Saide de Portakgre 2 3 1 ARS Centro-S.R.S. de Coimbra
Sub-Total 5 6
Administragdo Regional de Saude do Algarve
[sub-Regizio de saude de Faro | 6 | 2 | 2 | |
| Sub-Totall & | 2 [ 2 | |
Regido Auténoma dos Acores
Regido Autonoma dos Agores | 8 | | 5 | ]
Sub-Totall & | 5 | |
Regido Auténoma da Madeira
Regi2o Auténoma da Madeira 8 1]
Sub-Total 8 6
Total da iali 145 63 75
Medicina Legal
Vagas
— " des onde decorre o
Instituiges de Vinculagio Formativa | Hormal |protocotada Intemato (3)

Insti Nacional de icina Legal
Delegagto de Lisboa 3 3
Delegagtio do Porto 3 3
Total da Especialidade 6 6
TOTAL GERAL 885 562 157

(a) - A preencher apenas quando a Institui¢io de Vinculo nio € a de Formagio

Rectificagao n.° 1996/2005. — Concurso de habilitacido ao grau
de consultor da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso
n.° 13 593/2002 (2. série), publicado no Diario da Republica, 2. série,
n.° 297, de 24 de Dezembro de 2002. — Em virtude de terem sido
publicados com inexactiddo na lista de classificacdo final os nomes
de trés candidatos da area profissional de ortopedia, publicitada pelo
aviso n.° 8839/2005 (2. série), publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 196, de 12 de Outubro de 2005, rectifica-se que onde
se lé:

«Juri n.° 2 (Norte):

Anténio Manuel Pereira Bernardo Costa — Aprovado.

Antonio Pedro Barreiros Malhadeiros Silva — Aprovado.

|
Guiado Manuel Duarte — Aprovado.

[..4]»

deve ler-se:
«Juri n.° 2 (Norte):

Anténio Manuel Pereira Bernardino Costa — Aprovado.
Anténio Pedro Barreiros Malheiro da Silva — Aprovado.

[...]
Guido Manuel Duarte — Aprovado.

[. . .]>>
15 de Novembro de 2005. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude de Vila Real

Deliberagao n.° 1619/2005. — Por deliberagdo do conselho de
administracao da Administracao Regional de Satde do Norte de 4
de Novembro de 2005:

Rui Sanches de Almeida Machado, enfermeiro graduado — autori-
zada a equiparacao a bolseiro a tempo parcial, vinte ¢ uma horas
por semana, no periodo de 31 de Outubro de 2005 a 3 de Margo
de 2006.

22 de Novembro de 2005. — Pelo Coordenador, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Teresa Sanches Pinto.

Direcgao-Geral da Saude

Hospital do Litoral Alentejano

Aviso n.° 11 165/2005 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nacao, e, nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, por deliberacdo da comissao instaladora de 2 de Junho de 2005
e na sequéncia de prévia autorizagdo da Administracao Regional de
Satde de Lisboa e Vale do Tejo em 13 de Maio de 2005, se encontra
aberto concurso interno geral de provimento para preenchimento de
quatro vagas de assistente de radiologia da carreira médica hospitalar
do mapa de pessoal deste Hospital, aprovado pelo despacho
n.° 14 649/2004 (2. série), de 2 de Junho, do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Saudde, publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 171, de 22 de Julho de 2004.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica, e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento das mesmas.

3 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd desenvolvido
em horério desfasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes
na matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

4 — Os médicos a prover podem vir a prestar servico nao sé no
Hospital mas também noutras instituicoes com as quais o estabe-
lecimento venha a ter acordo ou protocolo de colaboracao, nos termos
do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil fisico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de radiologia ou a sua equi-
paracao, obtida nos termos do n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.
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6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no
Didrio da Reptiblica.

6.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente da comissao instaladora do Hos-
pital do Litoral Alentejano, Monte do Gilbardinho, 7540-230 Santiago
do Cacém, ou remetido pelo correio com aviso de recepcao, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos devem
ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma servir
de recibo.

6.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerimento (nome, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu), residéncia e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o ntmero e a data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem infracgao
disciplinar.

8 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
da respectiva area profissional ou da sua equiparagio;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — A ndo apresentacdo no prazo da candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 8 implica a ndo admissao ao
concurso.

9 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

10 — O método de seleccao a utilizar € o de avaliagdo curricular
e desenvolver-se-4 de acordo com o despacho na sec¢do vi da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — As listas dos candidatos serao afixadas no expositor junto
ao servico de pessoal do Hospital.

12 — O juri, constituido por médicos com a especialidade de radio-
logia, tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr.* Maria Paula Santos Espirito Santo, assistente
hospitalar de radiologia do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona
Central), Hospital de Sao José.

Vogais efectivos:

1.° Dr.? Carla Cristina Saraiva, assistente hospitalar de radio-
logia do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Ocidental),
Hospital de Sao Francisco Xavier.

2.° Dr. Pedro Marin Medina, assistente hospitalar de radio-
logia do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central),
Hospital de Sao José.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Maria Isabel Martins Oliveira, assistente de radio-
logia do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central),
Hospital de Santo Anténio dos Capuchos.

2.° Dr.* Ana Isabel Santos Coelho, assistente graduada de
radiologia do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral), Hospital de Santo Anténio dos Capuchos.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

21 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Comissao Instaladora,
Luis Duarte.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 11 166/2005 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5035, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liacao de postos farmacéuticos mdveis, relativa ao pedido de trans-
formagdo de posto de medicamentos em posto farmacéutico mével,
dependente da Farmacia Brardo, sita na Rua de D. Joao V, lote 1,
na freguesia de Muge, concelho de Salvaterra de Magos, distrito de
Santarém, ao abrigo do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de
Outubro, na redacgao que lhe foi dada pela Portaria n.° 1379/2002,
e considerando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmécia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administracdo regional de saide e a camara
municipal interessadas;

Foi entregue toda a documentagédo prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.2 série);

Conclui pela documentacao que instrui o processo que retine
as condicoes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacdo do posto de medicamentos em posto
farmacéutico movel, nos termos dos n.°® 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administracao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizagdo de substituicdo do posto de medicamentos por posto farma-
céutico movel sito na Estrada Principal, localidade de Granho, fre-
guesia de Muge, concelho de Salvaterra de Magos, distrito de San-
tarém, nos termos do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de
Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 167/2005 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5034, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liagdo de postos farmacéuticos moéveis, relativa ao pedido de trans-
formacao de posto de medicamentos em posto farmacéutico movel,
dependente da Farmacia Monteiro, sita na Rua Direita, 51, na fre-
guesia de Favaios, concelho de Alijo, distrito de Vila Real, ao abrigo
do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, na redacgao
que lhe foi dada pela Portaria n.° 1379/2002, e considerando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmacia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administracdo regional de saide e a camara
municipal interessadas;

Foi entregue toda a documentacao prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.* série);

Conclui pela documentacao que instrui o processo que reline
as condi¢oes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacdo do posto de medicamentos em posto
farmacéutico modvel, nos termos dos n.*s 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administracao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizagao de substituicdo do posto de medicamentos por posto farma-
céutico movel sito na Avenida do Tenente Dias, 1, localidade de
Cha, freguesia de Vila Cha, concelho de Alijo, distrito de Vila Real,
nos termos do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administracdo, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 168/2005 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5036, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liagdo de postos farmacéuticos moéveis, relativa ao pedido de trans-
formacao de posto de medicamentos em posto farmacéutico madvel,
dependente da Farmécia Portugal, sita no Largo do Dr. Barreto Cal-
deira, na freguesia de Changa, concelho de Alter do Chao, distrito
de Portalegre, ao abrigo do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de
22 de Outubro, na redac¢ao que lhe foi dada pela Portaria
n.° 1379/2002, e considerando que:

Para o local pretendido néo existe aberto concurso para instalacdo
de farmécia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administracdo regional de saide e a cidmara
municipal interessadas;
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Foi entregue toda a documentacao prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.* série);

Conclui pela documentacao que instrui o processo que redine
as condicoes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacdo do posto de medicamentos em posto
farmacéutico movel, nos termos dos n.*® 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administraciao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizagdo de substituicdo do posto de medicamentos por posto farma-
céutico movel sito na Rua do Forno, 1, freguesia de Monte da Pedra,
concelho do Crato, distrito de Portalegre, nos termos do n.° 18.°
da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 169/2005 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5031, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liacao de postos farmacéuticos mdveis, relativa ao pedido de trans-
formacao de posto de medicamentos em posto farmacéutico mével,
dependente da Farmacia Medeiros, sita na Rua de José Elias Garcia,
19-21, na freguesia de Mafra, concelho de Mafra, distrito de Lisboa,
ao abrigo do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro,
na redacgdo que lhe foi dada pela Portaria n.° 1379/2002, e con-
siderando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmacia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administracao regional de saide e a camara
municipal interessadas;

Foi entregue toda a documentacao prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.* série);

Conclui pela documentacdo que instrui o processo que reune
as condigoes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacdo do posto de medicamentos em posto
farmacéutico movel, nos termos dos n.°® 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administracao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizagdo de substituicdo do posto de medicamentos por posto farma-
céutico movel sito na Rua do Padre José Feliciano, 3, freguesia de
Milharado, concelho de Mafra, distrito de Lisboa, nos termos do
n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 170/2005 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que,
por deliberacdo do conselho de administracao do Instituto Nacional
da Farmécia e do Medicamento (INFARMED) de 17 de Novembro
de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, e nos termos do n.® 7 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteracOes introduzidas
pelo despacho n.® 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2003, no prazo de 20 dias
ateis a contar da data da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica,
se encontra aberto concurso publico para instalar um posto farma-
céutico mével na localidade de Varzea dos Cavaleiros, freguesia de
Varzea dos Cavaleiros, concelho da Serta, distrito de Castelo Branco.

2 — O concurso ¢ valido apenas para a instalacao do posto far-
macéutico mével referido no nimero anterior.

3 — O presente concurso reger-se-a pelo disposto no artigo 42.°
do Decreto-Lei n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, na Portaria
n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, com as alteragoes introduzidas pela
Portaria n.° 1379/2002, de 22 de Outubro, e no despacho
n.° 22 618/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteracoes introduzidas
pelo despacho n.° 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2003.

4 — Podem concorrer:

a) As farmacias do mesmo concelho;
b) As farmécias dos concelhos limitrofes.

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administracao do
INFARMED, entregue directamente, mediante recibo, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgao, para o Parque de Satide, Avenida

do Brasil, 53, 1749-004 Lisboa, solicitando a admissao ao concurso,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome completo, filiagdo, naturali-
dade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico que o emitiu), residéncia, cddigo postal,
namero de telefone, se o tiver, ¢ nimero de contribuinte,
no caso de proprietario de farmacia em nome individual;

b) Designagao da sociedade, niimero de pessoa colectiva, sede
social e identificacdo dos seus socios, no caso de sociedade
de farmécia.

5.1 — O requerimento do proprietario de farmacia em nome indi-
vidual ou da sociedade proprietaria da farmacia deve ser acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Planta topografica indicando o local onde se pretende a ins-
talacdo do posto farmacéutico mével, bem como as farmacias,
outros postos farmacéuticos méveis ou de medicamentos, cen-
tros de saude, extensdo ou estabelecimento hospitalar mais
proximos;

b) Certidao camararia das distancias do local proposta as far-
macias, postos farmacéuticos méveis ou de medicamentos,
centros de saide, extensoes ou estabelecimentos hospitalares
mais préximos;

¢) Planta e memoria descritiva das instalagoes donde resulte

a sua adequagao ao fim a que se destina, quer em termos

de areas quer em termos das solugdes propostas, por forma

a assegurar-se uma assisténcia farmacéutica de qualidade no

quadro das boas praticas de farmacia;

Contrato, declaracao, autorizagdo ou outro documento equi-

valente que legitime a utilizacdo da instalagao por parte do

requerente;

e) Licenca de utilizagdo emitida pela camara municipal com-
petente;

f) Certidao das trés ultimas declaragdes anuais de rendimentos
apresentadas para efeitos fiscais, donde conste a facturagao
da farmacia e, sendo caso disso, dos postos farmacéuticos
moveis ou postos de medicamentos que dela dependem;

g) Certidao dos descontos efectuados para a seguranca social
nos ultimos dois anos relativamente aos farmacéuticos, nao
sendo, quanto a estes, admitidos intervalos sem descontos
superiores a seis meses.

d

~

5.2 — Os documentos referidos no niimero anterior s sao admi-
tidos quando revistam a forma de original, podendo ser apresentados
sob a forma de documento autenticado ou fotocopia, desde que con-
ferida com o original ou documento autenticado, exibido perante o
funcionario que a receba.

5.3 — O INFARMED poder4 solicitar outros documentos que con-
sidere indispensaveis.

6 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

7 — Os critérios de prioridade entre concorrentes sao os previstos
nos n. 9 e 10 do despacho n.° 22 618/2002 (2.* série), publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 244, de 22 de Outubro de 2002,
com as alteragdes introduzidas pelo despacho n.° 2244/2003 (2.2 série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 29, de 4 de Fevereiro
de 2003.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 171/2005 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que,
por deliberacdo do conselho de administracao do Instituto Nacional
da Farmécia e do Medicamento (INFARMED) de 17 de Novembro
de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, e nos termos do n.® 7 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteracOes introduzidas
pelo despacho n.° 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2003, no prazo de 20 dias
uteis a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
se encontra aberto concurso publico para instalar um posto farma-
céutico movel na localidade de Troviscal, freguesia de Troviscal, con-
celho da Serta, distrito de Castelo Branco.

2 — O concurso ¢ valido apenas para a instalagao do posto far-
macéutico mével referido no nimero anterior.

3 — O presente concurso reger-se-a pelo disposto no artigo 42.°
do Decreto-Lei n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, na Portaria
n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, com as alteragoes introduzidas pela
Portaria n.° 1379/2002, de 22 de Outubro, ¢ no despacho
n.° 22 618/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteracoes introduzidas
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pelo despacho n.° 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.? série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2003.
4 — Podem concorrer:

a) As farmécias do mesmo concelho;
b) As farmécias dos concelhos limitrofes.

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administracao do
INFARMED, entregue directamente, mediante recibo, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepg¢ao, para o Parque de Satide, Avenida
do Brasil, 53, 1749-004 Lisboa, solicitando a admissido ao concurso,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiacdo, naturali-
dade, data de nascimento, numero e data do bilhete de iden-
tidade e servico que o emitiu), residéncia, cddigo postal,
namero de telefone, se o tiver, ¢ nimero de contribuinte,
no caso de proprietario de farmacia em nome individual;

b) Designagdo da sociedade, nimero de pessoa colectiva, sede
social e identificacdo dos seus sdcios, no caso de sociedade
de farmacia.

5.1 — O requerimento do proprietario de farmécia em nome indi-
vidual ou da sociedade proprietaria da farmécia deve ser acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Planta topografica indicando o local onde se pretende a ins-
talacdo do posto farmacéutico mével, bem como as farmacias,
outros postos farmacéuticos mdveis ou de medicamentos, cen-
tros de satde, extensdo ou estabelecimento hospitalar mais
proximos;

b) Certidao camardria das distancias do local proposta as far-
macias, postos farmacéuticos méveis ou de medicamentos,
centros de satde, extensoes ou estabelecimentos hospitalares
mais préximos;

¢) Planta e memoria descritiva das instalacdes donde resulte
a sua adequagdo ao fim a que se destina, quer em termos
de areas quer em termos das solugdes propostas, por forma
a assegurar-se uma assisténcia farmacéutica de qualidade no
quadro das boas praticas de farmacia;

d) Contrato, declaragdo, autorizagdo ou outro documento equi-
valente que legitime a utilizacdo da instalagao por parte do
requerente;

e) Licenca de utilizacdo emitida pela cdmara municipal com-
petente;

f) Certidao das trés tltimas declaragoes anuais de rendimentos

apresentadas para efeitos fiscais, donde conste a facturagio

da farmacia e, sendo caso disso, dos postos farmacéuticos
moveis ou postos de medicamentos que dela dependem;

Certiddo dos descontos efectuados para a segurancga social

nos ultimos dois anos relativamente aos farmacéuticos, nao

sendo, quanto a estes, admitidos intervalos sem descontos
superiores a seis meses.

~

4

5.2 — Os documentos referidos no niimero anterior s sao admi-
tidos quando revistam a forma de original, podendo ser apresentados
sob a forma de documento autenticado ou fotocopia, desde que con-
ferida com o original ou documento autenticado, exibido perante o
funcionario que a receba.

5.3 — O INFARMED poderi solicitar outros documentos que con-
sidere indispensaveis.

6 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

7 — Os critérios de prioridade entre concorrentes sao 0s previstos
nos n. 9 e 10 do despacho n.° 22 618/2002 (2.2 série), publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 244, de 22 de Outubro de 2002,
com as alteragdes introduzidas pelo despacho n.® 2244/2003 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro
de 2003.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 172/2005 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que,
por deliberacdo do conselho de administracao do Instituto Nacional
da Farmécia e do Medicamento (INFARMED) de 17 de Novembro
de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, e nos termos do n.° 7 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteracOes introduzidas
pelo despacho n.° 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2. série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2003, no prazo de 20 dias
uteis a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
se encontra aberto concurso publico para instalar um posto farma-
céutico moével na localidade de Ribeiradio, freguesia de Ribeiradio,
concelho de Oliveira de Frades, distrito de Viseu.

2 — O concurso ¢ valido apenas para a instalagao do posto far-
macéutico mével referido no nimero anterior.

3 — O presente concurso reger-se-a pelo disposto no artigo 42.°
do Decreto-Lei n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, na Portaria
n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 1379/2002, de 22 de Outubro, e no despacho
n.° 22 618/2002 (2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteracOes introduzidas
pelo despacho n.° 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 29, de 4 Fevereiro de 2003.

4 — Podem concorrer:

a) As farmdcias do mesmo concelho;
b) As farmacias dos concelhos limitrofes.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administracao do
INFARMED, entregue directamente, mediante recibo, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepc¢ao, para o Parque de Satde, Avenida
do Brasil, 53, 1749-004 Lisboa, solicitando a admissdo ao concurso,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome completo, filiagdo, naturali-
dade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico que o emitiu), residéncia, cddigo postal,
namero de telefone, se o tiver, € nimero de contribuinte,
no caso de proprietario de farméicia em nome individual;

b) Designagao da sociedade, nimero de pessoa colectiva, sede
social e identificacdo dos seus sdcios, no caso de sociedade
de farmécia.

5.1 — O requerimento do proprietario de farmécia em nome indi-
vidual ou da sociedade proprietaria da farmacia deve ser acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Planta topografica indicando o local onde se pretende a ins-
talagao do posto farmacéutico mével, bem como as farmaécias,
outros postos farmacéuticos méveis ou de medicamentos, cen-
tros de saide, extensdo ou estabelecimento hospitalar mais
proximos;

b) Certidao camararia das distancias do local proposta as far-
macias, postos farmacéuticos méveis ou de medicamentos,
centros de saide, extensoes ou estabelecimentos hospitalares
mais proximos;

¢) Planta e memoria descritiva das instalagoes donde resulte

a sua adequagao ao fim a que se destina, quer em termos

de areas quer em termos das solugdes propostas, por forma

a assegurar-se uma assisténcia farmacéutica de qualidade no

quadro das boas praticas de farmacia;

Contrato, declaragdo, autorizagao ou outro documento equi-

valente que legitime a utilizacdo da instalagao por parte do

requerente;

Licenga de utilizacao emitida pela cdmara municipal com-

petente;

f) Certidao das trés tltimas declaragdes anuais de rendimentos

apresentadas para efeitos fiscais, donde conste a facturacao

da farmacia e, sendo caso disso, dos postos farmacéuticos
moveis ou postos de medicamentos que dela dependem;

Certidao dos descontos efectuados para a seguranca social

nos ultimos dois anos relativamente aos farmacéuticos, nao

sendo, quanto a estes, admitidos intervalos sem descontos
superiores a seis meses.

d

-~

e

~

~

4

5.2 — Os documentos referidos no nimero anterior s sao admi-
tidos quando revistam a forma de original, podendo ser apresentados
sob a forma de documento autenticado ou fotocopia, desde que con-
ferida com o original ou documento autenticado, exibido perante o
funcionario que a receba.

5.3 — O INFARMED poder4 solicitar outros documentos que con-
sidere indispensaveis.

6 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

7 — Os critérios de prioridade entre concorrentes sdo 0s previstos
nos n.° 9 e 10 do despacho n.° 22 618/2002 (2. série), publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 244, de 22 de Outubro de 2002,
com as alteragoes introduzidas pelo despacho n.° 2244/2003 (2.% série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro
de 2003.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 173/2005 (2. série). — 1 — Faz-se publico que,
por deliberacdo do conselho de administracdo do Instituto Nacional
da Farmécia e do Medicamento (INFARMED) de 17 de Novembro
de 2005, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 42.° do Decreto-Lei
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n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, e nos termos do n.° 7 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteragdes introduzidas
pelo despacho n.° 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2. série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2003, no prazo de 20 dias
uteis a contar da data de publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
se encontra aberto concurso publico para instalar um posto farma-
céutico mével na localidade de Peraboa, freguesia de Peraboa, con-
celho da Covilha, distrito de Castelo Branco.

2 — O concurso ¢ valido apenas para a instalacdo do posto far-
maceéutico moével referido no nimero anterior.

3 — O presente concurso reger-se-a pelo disposto no artigo 42.°
do Decreto-Lei n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, na Portaria
n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 1379/2002, de 22 de Outubro, e no despacho
n.° 22 618/2002 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 2002, com as alteracdes introduzidas
pelo despacho n.° 2244/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2003.

4 — Podem concorrer:

a) As farmacias do mesmo concelho;
b) As farmécias dos concelhos limitrofes.

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administracao do
INFARMED, entregue directamente, mediante recibo, ou remetido,
pelo correio com aviso de recepgao, para o Parque da Saude, Avenida
do Brasil, 53, 1749-004 Lisboa, solicitando a admissdo ao concurso,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacado completa (nome completo, filiacdo, naturali-
dade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico que o emitiu), residéncia, cddigo postal,
namero de telefone, se o tiver, € nimero de contribuinte,
no caso de proprietario de farmacia em nome individual;

b) Designagao da sociedade, nimero de pessoa colectiva, sede
social e identificacdo dos seus socios, no caso de sociedade
de farmécia.

5.1 — O requerimento do proprietario de farmécia em nome indi-
vidual ou da sociedade proprietaria da farmacia deve ser acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Planta topografica indicando o local onde se pretende a ins-
talagao do posto farmacéutico mével, bem como as farmaécias,
outros postos farmacéuticos méveis ou de medicamentos, cen-
tros de satude, extensdo ou estabelecimento hospitalar mais
proximos;

b) Certidao camararia das distancias do local proposto as far-
macias, postos farmacéuticos méveis ou de medicamentos,
centros de satde, extensdes ou estabelecimentos hospitalares
mais préximos;

¢) Planta e memoria descritiva das instalacdes donde resulte

a sua adequagao ao fim a que se destina, quer em termos

de areas quer em termos das solugOes propostas, por forma

a assegurar-se uma assisténcia farmacéutica de qualidade no

quadro das boas praticas de farmacia;

Contrato, declaracdo, autorizagao ou outro documento equi-

valente que legitime a utilizacdo da instalagdo por parte do

requerente;

e) Licenca de utilizacdo emitida pela cdmara municipal com-
petente;

f) Certidao das trés tltimas declaragoes anuais de rendimentos
apresentadas para efeitos fiscais donde conste a facturagao
da farmacia e, sendo caso disso, dos postos farmacéuticos
moveis ou postos de medicamentos que dela dependem;

g) Certidao dos descontos efectuados para a seguranca social
nos ultimos dois anos relativamente aos farmacéuticos, nao
sendo, quanto a estes, admitidos intervalos sem descontos
superiores a seis meses.

d

-~

5.2— Os documentos referidos no nimero anterior s6 sio admi-
tidos quando revistam a forma de original, podendo ser apresentados
sob a forma de documento autenticado ou fotocopia, desde que con-
ferida com o original ou documento autenticado, exibido perante o
funcionario que a receba.

5.3 — O INFARMED podera solicitar outros documentos que con-
sidere indispensaveis.

6 — As falsas declaragoes sdo puniveis nos termos da lei.

7 — Os critérios de prioridade entre concorrentes sao 0s previstos
nos n. 9 e 10 do despacho n.° 22 618/2002 (2.* série), publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 244, de 22 de Outubro de 2002,
com as alteracdes introduzida pelo despacho n.° 2244/2003 (2.2 série),

publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fevereiro
de 2003.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 174/2005 (2.2 série). — O conselho de administracédo
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5029, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liacao de postos farmacéuticos mdveis, relativa ao pedido de trans-
formacdo de posto de medicamentos em posto farmacéutico mével,
dependente da Farmdcia Central, sita na Rua do Capitao Manuel
Anténio Vieira, 10, na freguesia de Nossa Senhora da Expectacao,
concelho de Campo Maior, distrito de Portalegre, ao abrigo do n.° 18.°
da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, na redaccdo que lhe
foi dada pela Portaria n.° 1379/2002, e considerando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmécia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administragdo regional de saide e a camara
municipal interessadas;

Foi entregue toda a documentacao prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.* série);

Conclui pela documentacdo que instrui o processo que retine
as condicoes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacao do posto de medicamentos em posto
farmacéutico movel, nos termos dos n.°® 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administracao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizagdo de substituicdo do posto de medicamentos por posto farma-
céutico movel sito na Rua do Dr. Artur Anténio Louro, 41, freguesia
de Nossa Senhora da Graga de Degolados, concelho de Campo Maior,
distrito de Portalegre, nos termos do n.° 18.° da Portaria n.® 936-A/99,
de 22 de Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 175/2005 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5028, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liacao de postos farmacéuticos mdveis, relativa ao pedido de trans-
formagdo de posto de medicamentos em posto farmacéutico mével,
dependente da Farmécia Santa Casa da Misericordia, sita na Rua do
Dr. Manuel Marques Costa, 13, na freguesia de Cuba, concelho de
Cuba, distrito de Beja, ao abrigo do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99,
de 22 de Outubro, na redaccdo que lhe foi dada pela Portaria
n.° 1379/2002, e considerando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmécia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administracao regional de saide e a camara
municipal interessadas;

Foi entregue toda a documentacao prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.* série);

Conclui pela documentacao que instrui o processo que retine
as condicoes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacdo do posto de medicamentos em posto
farmacéutico moével, nos termos dos n.°® 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administracao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizagdo de substituicdo do posto de medicamentos por posto farma-
céutico movel sito na Rua da Misericordia, freguesia de Vila Alva,
concelho de Cuba, distrito de Beja, nos termos do n.° 18.° da Portaria
n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 176/2005 (2.2 série). — O conselho de administragio
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5030, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liacao de postos farmacéuticos mdveis, relativa ao pedido de trans-
formacao de posto de medicamentos em posto farmacéutico movel,
dependente da Farmacia Moderna, sita na Rua do Porto Fundo, 8,
na freguesia de Monchique, concelho de Monchique, distrito de Faro,
ao abrigo do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro,
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na redacgdo que lhe foi dada pela Portaria n.° 1379/2002, e con-
siderando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmécia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administracdo regional de saide e a cdmara
municipal interessadas;

Foi entregue toda a documentacao prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.* série);

Conclui pela documentacao que instrui o processo que redine
as condigoes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacao do posto de medicamentos em posto
farmacéutico movel, nos termos dos n.*® 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administracao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizagdo de substituicdo do posto de medicamentos por posto farma-
céutico médvel sito na Rua da Praga, 8, freguesia de Marmelete, con-
celho de Monchique, distrito de Faro, nos termos do n.° 18.° da
Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 11 177/2005 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5033, de 11 de Novembro de 2005, da comissao de ava-
liacao de postos farmacéuticos mdveis, relativa ao pedido de trans-
formacao de posto de medicamentos em posto farmacéutico mével,
dependente da Farmacia Gongalves, sita na Avenida do Dr. José Assis
e Santos, na freguesia de Mortagua, concelho de Mortagua, distrito
de Viseu, ao abrigo do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de
Outubro, na redacgao que lhe foi dada pela Portaria n.° 1379/2002,
e considerando que:

Para o local pretendido nao existe aberto concurso para instalacao
de farmacia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

Foram ouvidas a administracdo regional de saide e a camara
municipal interessadas;

Foi entregue toda a documentacao prevista no n.° 8 do despacho
n.° 22 618/2002 (2.* série), de 22 de Outubro, alterado pelo
despacho n.° 2244/2003 (2.* série);

Conclui pela documentacdo que instrui o processo que reune
as condicoes legais, pelo que emite parecer favoravel a pre-
tendida transformacao do posto de medicamentos em posto
farmacéutico movel, nos termos dos n.*® 31, 32 e 33 do citado
despacho:

deliberou em sessao do conselho de administracao de 17 de Novembro
de 2005 (acta n.° 67/CA/2005) deferir o pedido e consequente auto-
rizacdo de substituicio do posto de medicamentos por posto farma-
céutico moével sito no Edificio da Junta de Freguesia de Espinho,
freguesia de Espinho, concelho de Mortagua, distrito de Viseu, nos
termos do n.° 18.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Deliberagao n.° 1620/2005. — Considerando que, pela delibe-
ragdo n.° 446/CA/2005, do conselho de administracao do Instituto
Nacional da Farmécia e do Medicamento (INFARMED), foi deter-
minado o encerramento das instalagbes da Farmacia Carrondo, sita
na Rua do Padre Sena Freitas, 10, freguesia da Penha de Franca,
concelho de Lisboa, autorizada a funcionar através do alvara n.° 348,
de 10 de Setembro de 1963;

Considerando que o encerramento das instalagdes ocorreu na
sequéncia da verificacdo de irregularidades graves detectadas no
decurso de uma inspeccéo realizada pelos servicos de inspeccao do
INFARMED realizada no dia 24 de Maio de 2005;

Considerando que, em 21 de Setembro de 2005, foi realizada uma
accao inspectiva a Farmécia Carrondo, onde se verificou que as 4reas
de atendimento ao publico, laboratério e cozinha se encontram arru-
madas e limpas, que os frascos contendo matérias-primas obsoletas
se encontram devidamente segregados e que, no que respeita a ven-
tilagao da farmadcia, foi instalado um sistema de exaustao;

Considerando que a directora técnica da Farmécia Carrondo cor-
rigiu as deficiéncias que originaram o encerramento das instalagoes
da Farmacia Carrondo, sita na Rua do Padre Sena Freitas, 10, fre-
guesia da Penha de Franca, concelho de Lisboa, autorizada a funcionar
através do alvara n.° 348, de 10 de Setembro de 1963;

Considerando que a directora técnica declarou que iria proceder
a contratacdo de um funciondrio com a categoria de técnico de
farmacia;

Considerando que a Farmécia Carrondo fica sujeita a um acom-
panhamento mensal pelos servicos de inspecgdo do INFARMED, no
que diz respeito as condicoes de funcionamento e exercicio farma-
céutico, durante o periodo de um ano:

Pelo exposto, o conselho de administragio do INFARMED, ao
abrigo do artigo 10.°, n.° 2, alinea j), do Decreto-Lei n.° 495/99, de
18 de Novembro, com fundamento nos factos acima descritos, delibera
autorizar a abertura das instalagbes da Farmacia Carrondo, sita na
Rua do Padre Sena Freitas, 10, freguesia da Penha de Franga, concelho
de Lisboa, revogando deste modo a deliberagao n.° 446/CA/2005, do
conselho de administragdo do INFARMED, que determinou o encer-
ramento das instalacoes da farmécia.

A presente deliberacao deve ser notificada a directora técnica da
Farmécia Carrondo, bem como deve ser objecto de publicacao no
Didrio da Reptiblica, 2.* série.

17 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
de Jesus Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente —
Luisa Carvalho, vice-presidente — Emilia Alves da Silva, vogal — Fer-
nando Bello, vogal.

Deliberagao n.° 1621/2005. — Considerando que a sociedade
Loureiro & Fonseca, L.9¢, com sede social na Rua de Franga Jiinior,
442, 4450 Matosinhos, é detentora do alvard de armazém de medi-
camentos especializados, concedido ao abrigo do artigo 15.° e seus
parédgrafos do Decreto-Lei n.° 17 636, de 19 de Novembro de 1929,
com o registo n.° 467, de 23 de Julho de 1954, para as instalagoes
sitas na Rua de Franga Junior, 442, 4450 Matosinhos;

Considerando que o regime juridico do exercicio da actividade de
distribuic@o por grosso de medicamentos de uso humano, estabelecido
no Decreto-Lei n.° 135/95, de 9 de Junho, decorreu da transposicao
para a ordem juridica portuguesa da Directiva n.° 92/25/CEE, do
Conselho, de 31 de Marco, a qual estabeleceu os requisitos e as con-
dicoes que as entidades que se dedicavam a esta actividade devem
observar para poderem operar no mercado comunitdrio;

Considerando que a sociedade Loureiro & Fonseca, L.9, ndo deu
cumprimento ao disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 135/95,
de 9 de Junho, ndo tendo procedido a submissao de requerimento
para obtencdo de autorizacdo para o exercicio da actividade de dis-
tribuicao por grosso de medicamentos de uso humano para as ins-
talagdes sitas na Rua de Franga Junior, 442, 4450 Matosinhos;

Considerando que, pelo oficio n.° 021147, de 7 de Abril de 2005,
a sociedade foi notificada para proceder ao envio do original do alvara
com o registo n.° 467, de 23 de Julho de 1954, sendo que a cor-
respondéncia foi recebida sem que o original do alvard tenha sido
remetido:

Assim, o conselho de administracao do Instituto Nacional da Far-
mécia e do Medicamento, ao abrigo do disposto na alinea /) do n.° 2
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18 de Novembro, e no
artigo 16.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 135/95, de 9 de Junho, delibera
revogar o alvard de armazém de medicamentos especializados com
o registo n.° 467, de 23 de Julho de 1954, concedido a sociedade
Loureiro & Fonseca, .9, para as instalagoes sitas na Rua de Franga
Junior, 442, 4450 Matosinhos, freguesia de Matosinhos, concelho de
Matosinhos, distrito do Porto, e ordenar a publicagdo no Didrio da
Repuiblica da presente deliberacdo, bem como a notificagdo a todos
os interessados da mesma.

17 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administragao: Vasco
A. J. Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa
Carvalho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal — Fernando Bello,
vogal.

Deliberagao n.° 1622/2005. — Considerando que o empresario
Abel Dias de Andrade Freire Xavier, com sede social em Lousada,
4620 Lousada, requereu, em 6 de Janeiro de 1986, a obtengdo de
alvard para instalar um armazém de medicamentos especializados e
produtos quimicos para uso veterinario, ao abrigo dos artigos 99.°
e 100.° do Decreto-Lei n.° 48 547, de 27 de Agosto de 1968, para
instalacoes sitas no local de Lagoas, 4620 Lousada;

Considerando que, por despacho superior de 8 de Outubro de 1986,
o empresario Abel Dias de Andrade Freire Xavier foi autorizado
a instalar o armazém de medicamentos especializados e produtos qui-
micos para uso veterinario no lugar de Lagoas, Nevogilde, 4620 Lou-
sada;

Considerando que o empresario Abel Dias de Andrade Freire
Xavier nao deu cumprimento ao disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 135/95, de 9 de Junho, e no artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 187/97,
de 26 de Julho, para obtencdo da autorizacdo para o exercicio da
actividade de distribuicao por grosso de medicamentos de uso humano
e ou de medicamentos veterinarios;

Considerando que o empresdrio foi notificado, pelo oficio
n.° 22 579, de 15 de Abril de 2005, para proceder ao envio do original
do alvard emitido a Abel Dias de Andrade Freire Xavier, para se
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proceder ao seu cancelamento, tendo a correspondéncia sido recebida
sem que tenha sido devolvido o alvaré acima identificado:

Assim, o conselho de administracdo do Instituto Nacional da Far-
maécia e do Medicamento, ao abrigo do disposto na alinea /) do n.° 2
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18 de Novembro, e no
artigo 16.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 135/95, de 9 de Junho, delibera
revogar a autorizacdo de instalacdo de armazém de medicamentos
e produtos quimicos para uso veterindrio concedida a Abel Dias de
Andrade Freire Xavier, para as instalacoes sitas em Lagoa, freguesia
de Nevogilde, concelho de Lousada, distrito do Porto.

Ordenar a publicacdo no Didrio da Republica da presente deli-
beracao, bem como a notificacao a todos os interessados da mesma.

17 de Novembro de 2005. — (Assinaturas ilegiveis.)

Deliberacao n.° 1623/2005. — Considerando que o Instituto
Nacional da Farmacia e do Medicamento (INFARMED) teve conhe-
cimento de estar a ser comercializado pela Esteve Farma, L9, o
medicamento Chiroflu Suspensao Injectdvel em Seringa Pré-Carregada,
lote n.° 058001, validade até 31 de Julho de 2006, que apresenta
a rotulagem redigida em lingua espanhola;

Considerando que, em face do exposto, se verifica o incumprimento
das boas praticas de fabrico, designadamente quanto a rotulagem
do medicamento, o conselho de administracio do INFARMED, ao
abrigo do artigo 10.°, n.° 2, alinea i), do Decreto-Lei n.° 495/99, de
18 de Novembro, nos termos do artigo 15.°, n.° 1, alinea d), do Decre-
to-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 272/95, de 23 de Outubro, e com fundamento nas disposigoes
conjugadas dos artigos 5.° do Decreto-Lei n.° 92/2005, de 7 de Julho,
12.° do Decreto-Lei n.° 135/95, de 9 de Junho, e 3.°, n. 1 e 2,
do Decreto-Lei n.° 101/94, de 19 de Abril, delibera ordenar a retirada
do mercado do lote 058001, validade até 31 de Julho de 2005, do
medicamento Chiroflu Suspensao Injectdvel em Seringa Pré-Carregada,
cujo responsavel pela distribuicao em Portugal é a sociedade Esteve
Farma, L.92, bem como comunicar as entidades envolvidas no circuito
de distribui¢ao deste medicamento a suspensao da sua comercia-
lizagao.

A presente deliberagdo deve ser notificada a sociedade Esteve
Farma, .92

22 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
A. J. Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa
Carvalho, vice-presidente — Fernando Bello, vogal.

Rectificagdo n.° 1997/2005. — O aviso n.° 6575/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 130, de 8 de Julho
de 2005, saiu com inexactidao.

Assim, rectifica-se que, no 3.° paragrafo, onde se 1€ «autorizacao
de substituicdo do posto de medicamentos por posto farmacéutico
movel sito na Rua da Bola, freguesia de Sendim, concelho de Tabuago,
distrito de Viseu» deve ler-se «autorizagao de substituicdo do posto
de medicamentos por posto farmacéutico mével sito na Estrada Nacio-
nal (em frente ao Café Teixeira), freguesia de Sendim, concelho de
Tabuaco, distrito de Viseu».

21 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o
Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacgéao

Despacho (extracto) n.° 25 198/2005 (2.? série). — Por meu
despacho de 15 de Novembro de 2005, no uso de competéncia
subdelegada:

Candida da Conceigao Silva Cardoso, psicdloga de 1.2 classe, per-
tencente ao quadro de vinculagdo dos Servicos de Psicologia e
Orientagao da Direccao Regional de Educacao do Centro, a exercer
fun¢des no Agrupamento de Escolas Grao Vasco (161858) — con-
cedida, ao abrigo do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3
de Agosto, a equiparacgdo a bolseiro entre 1 de Setembro de 2005
e 31 de Agosto de 2006, com dispensa parcial de 75 % do exercicio
de fungdes no 1.° periodo e dispensa parcial de 50 % do exercicio
de fungoes nos 2.° e 3.° periodos.

17 de Novembro de 2005. — A Subdirectora-Geral, Idalete Gon-
calves.

Direccao Regional de Educacéao do Alentejo

Escola Secundaria Ant6nio Inacio da Cruz

Aviso n.° 11 178/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, torna-se
publico que se encontra afixada para consulta na sala de professores
deste estabelecimento de ensino a lista de antiguidade do pessoal
docente afecto a esta Escola com referéncia a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente méaximo do servigo, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei.

22 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Mario Agostinho Alves Pereira.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve

Escola Secundaria Dr.2 Laura Ayres

Aviso n.° 11 179/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de
2 de Janeiro, faz-se publico que se encontra afixada no placard da
sala de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino, reportada a 31 de Agosto
de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagdo, nos termos do
artigo 96.° do citado diploma.

23 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Manuela Amorim.

Direccao Regional de Educagao do Centro

Agrupamento de Escolas de Coja

Aviso n.° 11 180/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores da escola
sede deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal docente
reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para apresentarem reclamagao
ao dirigente maximo do servico, nos termos do n.° 1 do artigo 96.°
do decreto-lei acima referido.

18 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Adelaide Nunes Silva.

Escola Secundaria de Domingos Sequeira

Aviso n.° 11 181/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do esti-
pulado no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores deste
estabelecimento de ensino a lista de antiguidade do pessoal docente,
afecto a esta Escola, com referéncia a 31 de Agosto de 2005.

Os interessados dispoem de 30 dias a partir do dia da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para apresentar reclamacao ao
dirigente destes servigos.

21 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Carlos Jilio Martins Costa.

Agrupamento de Escolas e Jardins da Serra

Aviso n.° 11 182/2005 (2.2 série). — De acordo com o artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, e ponto 11, n.° 3 da circular n.° 30/98/
/DEGRE, torna-se publico que se encontra afixada no placard da
Escola sede a lista de antiguidade do pessoal docente reportada a
31 de Agosto de 2005.
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Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicagao do presente
aviso no Didrio da Reptiblica para apresentagdo de reclamacio nos
termos da lei.

18 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Luis Anténio Godinho Nunes.

Direccao Regional de Educacéo de Lisboa

Agrupamento de Escolas de Alapraia

Aviso n.° 11 183/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada no placard da sala dos professores
da Escola do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico de Alapraia deste
Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal docente destes esta-
belecimentos de ensino reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da publicacdo deste
aviso para reclamacao ao dirigente maximo dos servicos.

22 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Luz Henriques.

Agrupamento de Escolas Frei Estévao Martins — Alcobaga

Aviso n.° 11 184/2005 (2.2 série). — Faz-se piiblico que se encon-
tra afixada na Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos de Frei Estévdo
Martins — Alcobaga a lista de antiguidade do pessoal docente deste
agrupamento, relativa ao ano lectivo de 2004-2005.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso
para reclamar.

23 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Antdnio José de Oliveira Pinto.

Agrupamento de Escolas Matilde Rosa Aratjo

Aviso n.° 11 185/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
e de acordo com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro,
faz-se publico que se encontram afixadas nas salas de professores
dos respectivos estabelecimentos as listas de antiguidade do pessoal
docente deste Agrupamento de Escolas, reportadas a 31 de Agosto
de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo.

21 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Hélia Rodrigues.

Agrupamento de Escolas de Nun’Alvares

Aviso n.° 11 186/2005 (2.2 série). — Lista de antiguidade do pes-
soal docente. — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marcgo, e da circular
DSGRH/DGCT-08-01 da DGAE, avisa-se o pessoal docente deste
Agrupamento de que se encontra afixada na sala de professores a
lista de antiguidade para efeitos de concurso, progressao na carreira
e aposentacao relativa a 31 de Agosto de 2005.

Da organizagdo da referida lista cabe reclamagdo, a deduzir no
prazo de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso no Didrio da
Repuiblica, de harmonia com o estipulado no artigo 96.° do decreto-lei
acima citado.

18 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Artur Machado da Silva Guedes.

Agrupamento Vertical de Escolas de Pinhal de Frades

Aviso n.° 11 187/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada na sala
de professores deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal
docente com referéncia a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

9 de Novembro de 2005. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Secundaria de Sdo Joao do Estoril

Aviso n.° 11 188/2005 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da sala dos professores
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias tteis a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico, nos termos do artigo 96.° do decreto-lei acima
referido.

21 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Ana Ribeiro.

Direccao Regional de Educagéao do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas de Couto de Cucujaes

Aviso n.° 11 189/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e de acordo
com o estatuido no n.° 1 do artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98,
de 2 de Janeiro (ECD), faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala dos professores da Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos
Dr. Ferreira da Silva deste Agrupamento a lista de antiguidade do
pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso
no Didrio da Repiiblica para efeitos de reclamacao.

17 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Rosa Gabriela Cabrita Réis.

Agrupamento Vertical de Izeda

Aviso n.° 11 190/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, torna-se
publico que se encontra afixada na sala dos professores do Agru-
pamento Vertical de Izeda a lista de antiguidade do pessoal docente
reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso para reclamacdo ao dirigente maximo, nos termos do n.° 1
do artigo 96.° do citado diploma.

24 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Maria Adelaide P. P. Rodrigues.

Agrupamento Vertical de Escolas do Concelho
de Macedo de Cavaleiros

Aviso n.° 11 191/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
e para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontram afixadas
na Escola EB 2,3 de Macedo de Cavaleiros, as listas de antiguidade
do pessoal docente deste Agrupamento Vertical. Os funcionarios dis-
poéem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso para
reclamagao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° deste decreto-lei.

23 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Paulo Duarte da Silva Dias.

Agrupamento Vertical de Escolas de Resende

Aviso n.° 11 192/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
do disposto nos n.°* 1 e 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, conjugado com o artigo 132.°, n.°® 1 e 3, do Decreto-
-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, na redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 1/98, de 2 de Janeiro, faz-se publico que se encontra afixada na
sala dos professores e no expositor no atrio de entrada do pavilhdao
administrativo da Escola EB2 de Resende a lista de antiguidade do



N.° 234 — 7 de Dezembro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17 153

pessoal docente dos 1.° e 2. ciclos e da educacao pré-escolar do Agru-
pamento, reportada a 31 de Agosto de 2005.

Da organizacdo da lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de
30 dias consecutivos a contar da data da publicacdo deste aviso no
Didrio da Repuiblica.

17 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Luis da Silva Pereira Tuna.

Inspeccao-Geral da Educacao

Aviso n.° 11 193/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18 de
Novembro de 2005 do Secretario de Estado Adjunto e da Educacéo,
no uso da competéncia que lhe ¢ atribuida pela alinea b) do n.° 1.1
do despacho n.° 11 530/2005 (2.* série), de 29 de Abril, da Ministra
da Educacao, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 99, de
23 de Maio de 2005:

José Alexandre Chambel Prates de Sousa Figueiredo, professor da
Escola Basica Integrada de Sobral de Monte Agraco — aplicada
a pena de demissdo, prevista na alinea f) do n.° 1 do artigo 11.°
do Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tragao Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro, na sequéncia do processo disciplinar
n.° DRL-4161/04 que lhe foi instaurado.

23 de Novembro de 2005. — Pela Chefe de Divisao do Gabinete
de Apoio Juridico, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIOS DA EDUCAGAO E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 1053/2005. — Considerando a necessi-
dade de maximizar a rentabilidade dos recursos humanos ao dispor
do Estado;

Tendo presentes as qualificacdes detidas pelo pessoal docente da
educagao pré-escolar e dos ensinos bésico e secundario que se encon-
tram na situagao de auséncia de actividades lectivas:

As Ministras da Educacao e da Cultura decidem:

1 — Admitir a possibilidade de afectacdo ao Ministério da Cultura
de pessoal docente dos quadros da educagao pré-escolar e dos ensinos
basico e secundario que se encontrem sem actividade lectiva.

2 — A afectacio efectivar-se-a através de candidatura dos docentes,
a anunciar através de edital.

3 — A seleccao das candidaturas sera realizada através de andlise
curricular e de entrevista.

4 —Todo o processo de analise e selecgdo sera conduzido pelo
Ministério da Cultura.

5 — Esta afectacao tera a duragao de um ano lectivo, sem prejuizo
de estes docentes poderem vir a ser integrados, num futuro préximo,
nos quadros do Ministério da Cultura, caso as necessidades futuras
dos servicos e a vontade dos docentes afectados o justifiquem.

6 — O presente despacho conjunto produz efeitos a partir da data
da sua publicacao.

17 de Novembro de 2005. — A Ministra da Educacao, Maria de
Lurdes Reis Rodrigues. — A Ministra da Cultura, Maria Isabel da Silva
Pires de Lima.

MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 25 199/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 30 de Setembro e 31 de Outubro de 2005, respectivamente
do director da Biblioteca Nacional e do reitor da Universidade do
Algarve:

Patricia Susana Varela Cabrita, a exercer fungdes de técnica de
2.2 classe da carreira técnica do quadro de pessoal da Universidade
do Algarve — autorizada a sua colocagdo na Biblioteca Nacional,
em regime de requisi¢do, pelo periodo de um ano prorrogavel,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2006.

23 de Novembro de 2005. — Pelo Director de Servicos de Admi-
nistragao Geral, a Chefe de Repartigao, Ana Silva.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Despacho (extracto) n.° 25 200/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do director do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas
de 19 de Novembro de 2004:

Fatima Pereira de Matos Sequeira, técnica superior de 2.2 classe,
do quadro de pessoal do Instituto Portugués do Livro e das Biblio-
tecas — autorizada a licenca sem vencimento por 90 dias, ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, a partir de 1 de Dezembro de 2005.

19 de Novembro de 2005. — O Subdirector, Luis Couto Raposo.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Despacho n.° 25 201/2005 (2.2 série). — Considerando, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 3.° da Lei n.° 53/2005, de 8 de Novembro,
que cria a ERC — Entidade Reguladora para a Comunicagao Social,
que dispde que até ao preenchimento do respectivo quadro técnico,
administrativo e auxiliar, pelo conselho regulador, o pessoal afecto
a Alta Autoridade para a Comunicagdo Social permanece transito-
riamente ao servico da ERC, determino que todos os funciondrios
que neste momento prestam servigo na Alta Autoridade para a Comu-
nicacdo Social, independentemente da natureza desse vinculo e prazo
final do mesmo, permanecam em funcdes, visando salvaguardar o
integral e regular funcionamento dos servicos da ERC até ao preen-
chimento do respectivo quadro técnico, administrativo e auxiliar e
atenta a manifesta intencdo pelo legislador que tal salvaguarda se
concretizasse nos termos do referido preceito.

10 de Novembro de 2005. — O Presidente, Armando Torres Paulo.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho n.° 25 202/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos € ao
abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro, no n.° 1 do artigo 29.° dos Estatutos da Uni-
versidade Aberta, homologados pelo Despacho Normativo n.° 9/2002,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.% série-B, n.° 38, de 14 de Fevereiro
de 2002, e nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, delego na coordenadora do Sector de Administracdo Finan-
ceira e Patrimonial, Vanda Felicidade da Silva Mota Torres, as seguin-
tes competéncias:

a) Actos de gestdo geral:

1) Assinar as requisicdes de transporte relativas a des-
locacoes previamente autorizadas;

2) Autorizar a atribuigdo dos abonos e regalias a que os
funcionarios ou agentes tenham direito nos termos da
lei, designadamente os atinentes ao sistema retributivo
e prestagoes complementares;

3) Superintender nas actividades de seguranca e limpeza;

b) Actos de gestdo do Sector de Administracao Financeira e
Patrimonial:

1) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado,
bem como a sua acumulac@o parcial por interesse do
servico, de acordo com o mapa de férias superiormente
aprovado;

2) Justificar faltas e fazer um relatério semestral sobre
a assiduidade no Sector;

3) Afectar o pessoal na area do Sector;

4) Autorizar a passagem de certidoes de documentos
arquivados no respectivo Sector, excepto quando con-
tenham matéria confidencial ou reservada, bem como
a restituicdo de documentos aos interessados;

5) Relevar a falta de passagem de requisicoes de trans-
porte ou a sua nao utilizacdo por motivo de servico
urgente devidamente justificado;

¢) Actos de gestao orcamental e realizagdo de despesas:

1) Autorizar despesas com aquisi¢do de servicos e bens
até ao montante de € 10 000, nos termos do Decre-
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to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e demais legislacao
aplicavel;

2) Assinar todas as folhas de processamento de des-
pesas.

2 — Em todas as matérias referidas no presente despacho fica o
ora delegado autorizado a assinar todo o expediente dirigido a servigos
equiparados bem como a quaisquer entidades particulares.

3 — A presente delegacdo de competéncia é feita sem prejuizo
dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4 — Ficam ratificados todos os actos praticados pelo delegado desde
15 de Setembro de 2005.

5 — O presente despacho produz efeitos desde a data da assinatura.

15 de Novembro de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1672/2005. — Por despacho de 1 de
Setembro de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Tania Isabel Martins do Nascimento — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a assistente
do 1.° triénio, em regime de tempo integral com exclusividade,
para a Escola Superior de Saide de Faro, da Universidade do
Algarve, por urgente conveniéncia de servico, a partir de 1 de Setem-
bro de 2005, pelo periodo de um ano, auferindo a remuneragao
iliquida mensal correspondente ao indice 100.

3 de Outubro de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1673/2005. — Por despacho de 1 de
Outubro de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Teresa Isabel Bento Pinto — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como monitora da Faculdade de Economia
da Universidade do Algarve, por urgente conveniéncia de servigo,
com efeitos a partir de 3 de Outubro de 2005, pelo periodo de
um ano, renovavel por trés vezes, auferindo a remuneracao iliquida
mensal correspondente ao indice 100.

19 de Outubro de 2005. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1674/2005. — Por despacho de 1 de Julho
de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Ana Maria Almeida Neves Dias de Pinho — autorizado
o contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 2.° triénio, em regime de acumulacao a 50 %, para a Escola
Superior de Saude de Faro, da Universidade do Algarve, por urgente
conveniéncia de servi¢o, desde 1 de Julho de 2005, pelo periodo
de um ano, auferindo a remuneracao iliquida mensal correspon-
dente ao indice 135.

26 de Outubro de 2005. — A Administradora, Maria Céindida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1675/2005. — Por despacho de 19 de
Setembro de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Joaquim José Brandao Pires — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
2.° triénio, em regime de acumulagdo a 20 %, para a Escola Superior
de Educagao da Universidade do Algarve, por urgente conveniéncia
de servico, de 19 de Setembro de 2005 a 31 de Julho de 2006,
auferindo a remuneragdo mensal iliquida correspondente ao
indice 135.

9 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Céandida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1676/2005. — Por despacho de 1 de
Outubro de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Sandra Isabel dos Santos da Costa Espada — autorizado
o contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 1.° triénio, em regime de tempo integral sem exclusividade,
para a Escola Superior de Educagido da Universidade do Algarve,
por urgente conveniéncia de servico, de 1 de Outubro de 2005

a 31 de Julho de 2006, auferindo a remuneracdo iliquida mensal
correspondente ao indice 100.

10 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Cdindida
Soares Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1677/2005. — Por despacho de 12 de
Setembro de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Pedro Filipe Lopes Prazeres Fidalgo — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a professor-
-adjunto, em regime de acumulacdo a 50 %, para a Escola Superior
de Saide de Faro, da Universidade do Algarve, por urgente con-
veniéncia de servigo, a partir de 1 de Setembro de 2005 e pelo
periodo de um ano, auferindo a remuneragao iliquida mensal cor-
respondente ao indice 185.

10 de Novembro de 2005.— A Administradora, Maria Cdandida
Soares Barroso.

Despacho n.° 25 203/2005 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Agosto de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Maria Leonor Martins Braz de Almeida Nunes — autorizado
o contrato administrativo de provimento como professora auxiliar
convidada, em regime de acumulacdo a 40%, na Faculdade de
Ciéncias do Mar e do Ambiente, da Universidade do Algarve, por
urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 11 de Outu-
bro de 2005, pelo periodo de um ano, auferindo a remuneragao
iliquida mensal correspondente ao indice 195.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias do Mar e do
Ambiente, da Universidade do Algarve, na sua reuniao n.° 329, rea-
lizada no dia 13 de Julho de 2005, com base nos pareceres previstos
no ECDU subscritos pelo professor catedratico José Pedro de Andrade
e Silva Andrade, pela professora associada com agregacao Maria Leo-
nor Quintais Cancela da Fonseca e pelo professor auxiliar Manuel
Seixas Afonso Dias, da Universidade do Algarve, e apds apreciagiao
do curriculum vitae da mestre Maria Leonor Martins Braz de Almeida
Nunes, considerou que pela sua experiéncia de actividade cientifica
preenche as condicoes adequadas ao exercicio das fungdes referidas
no artigo 5.° do ECDU, pelo que aprovou por maioria a contratagao
da mestre Maria Leonor Martins Braz de Almeida Nunes como pro-
fessora auxiliar convidada em regime de acumulacao a 40 %.

O Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias
do Mar e do Ambiente, Manuel Seixas Afonso Dias.

9 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Candida Soa-
res Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Rectificagao n.° 1998/2005. — Por ter saido com inexactidao a
publicacdo inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 223, de 21
de Novembro de 2005, a p. 16 195, relativa ao concurso documental
para preenchimento de um lugar de professor catedritico do
grupo/subgrupo 5 — Fisica, edital n.° 903/2005, rectifica-se que onde
se 1¢ «A Doutora Maria Helena Vaz de Carvalho Nazaré, professora
catedratica e reitora da Universidade de Aveiro» deve ler-se «Refe-
réncia CD-Q-62-DRH/2005. — A Doutora Maria Helena Vaz de Car-
valho Nazaré, professora catedrética e reitora da Universidade de
Aveiro».

21 de Novembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.
UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Departamento Académico

Aviso n.° 11 194/2005 (2.2 série). — Foram designados, por des-
pacho do reitor de 21 do corrente més de Novembro, para fazerem
parte do jari das provas de doutoramento em Psicologia, na espe-
cialidade de Orientacdo Vocacional, requeridas pelo licenciado Paulo
Jorge de Sousa Oliveira Santos os seguintes docentes:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educagdo (por despacho de sub-
delegacdo de competéncias da vice-reitora da Universidade
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de Coimbra, Prof.? Doutora Cristina Maria da Silva Robalo
Cordeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 160,
de 14 de Julho de 2003).

Vogais:

Doutora Helena Maria Firmino Cansado Valente Rebelo
Pinto, professora catedratica da Faculdade de Psicologia
e de Ciéncias da Educagao da Universidade de Lisboa.

Doutora Ana Paula Carvalho Soares, professora auxiliar do
Instituto de Educacao e Psicologia da Universidade do
Minho.

Doutor Joaquim Armando Gomes Alves Ferreira, professor
catedratico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacao da Universidade de Coimbra.

Doutor Eduardo Joao Ribeiro dos Santos, professor asso-
ciado da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Edu-
cacdo da Universidade de Coimbra.

Doutor José Manuel Tomaés da Silva, professor auxiliar da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da
Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

Despacho n.° 25 204/2005 (2.2 série). — Ramos de doutora-
mento. — Sob proposta da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra foi pela deliberacdo do senado n.° 67/2005, de 12 de
Outubro, aprovado que a Universidade de Coimbra, através da sua
Faculdade de Medicina, confere os seguintes novos ramos de dou-
toramento em Ciéncias da Satde:

Medicina;

Medicina Dentaria;
Ciéncias Biomédicas;
Enfermagem;
Tecnologias da Saude.

15 de Novembro de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho n.° 25 205/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 25.° dos Estatutos da Universidade de Coimbra e dos arti-
gos 24.° € 25.° do Regulamento da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra e ao abrigo do disposto nos artigos 17.°,
27.°e 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e nos artigos 35.°
a 40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego no
Prof. Doutor Joao Sérgio Seixas de Melo, enquanto investigador res-
ponsavel do projecto POCI/QUI/55672/2004, «As moléculas da cor
na arte. Um estudo fotoquimico», a competéncia para autorizar des-
pesas com aquisicao de bens e servigos dentro das verbas orcamentadas
e elegiveis para o referido projecto, até ao montente de € 12 000,
exceptuando as prestacoes de servicos em regime liberal e as que
originem a celebracdo de contratos de avenca e de tarefa previstos
no n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
escolhendo, dentro do limite indicado, o procedimento adequado nos
termos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e praticar os actos
a ele inerentes.

Consideram-se ratificados os actos do investigador responsavel
acima indicado que, no ambito das matérias atras referidas, hajam
sido praticados entre 1 de Fevereiro de 2005 e a data de publicagiao
do presente despacho.

10 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Lélio Quaresma Lobo.

Despacho (extracto) n.° 25 206/2005 (2. série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo de 9 de Novembro de
2005:

Engenheiro Nuno Alexandre Couceiro Pimenta — rescisao do con-
trato a partir de 15 de Novembro de 2005. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia, nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

11 de Novembro de 2005. — A Directora de Administracao, Maria
José Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 25 207/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo de 27 de Outubro de 2005:

Doutor André Manuel dos Santos Mendes, assistente — contratado
como professor auxiliar de nomeacao provisdria, por um quinqué-

nio, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, com inicio em 22 de Julho de 2005, considerando-se
rescindido o antigo contrato desde aquela data. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

15 de Novembro de 2005. — A Directora de Administracao, Maria
José Amaral Sobral.

Despacho n.° 25 208/2005 (2.2 série). — Por ter sido publicado
com inexactidao o despacho (extracto) n.° 23 296/2005, no Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, n.° 217, de 11 de Novembro de 2005, a p. 15 932,
republica-se:

«Nos termos do n.° 1 do artigo 25.° dos Estatutos da Universidade
de Coimbra e dos artigos 24.° e 25.° do Regulamento da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra e ao abrigo
do disposto nos artigos 17.%, 27.° e 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, e nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delego no Prof. Doutor Abilio José Fraga do Nas-
cimento Sobral, enquanto investigador responsavel do Projecto
POCI/AMB/55281/2004, «Novos compostos pirrdlicos para quimica
do ambiente», a competéncia para autorizar despesas com aquisicdo
de bens e servigos dentro das verbas orcamentadas e elegiveis para
o referido Projecto, até ao montante de € 12 000, exceptuando as
prestacoes de servicos em regime liberal e as que originem a celebragao
de contratos de avenga e de tarefa previstos no n.° 7 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, escolhendo, dentro do
limite indicado, o procedimento adequado nos termos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e praticar os actos a ele inerentes.

Consideram-se ratificados os actos do investigador responsavel
acima indicado que, no ambito das matérias atrds referidas, hajam
sido praticados entre 1 de Setembro de 2005 e a data de republicagiao
do presente despacho.»

16 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Lélio Quaresma Lobo.

Despacho (extracto) n.° 25 209/2005 (2.? série). — Por des-
pachos do presidente do conselho directivo:

De 21 de Outubro de 2005:

Licenciado Anténio Manuel Gongcalves Pedro — contratado como
assistente estagiario, por conveniéncia urgente de servico, por
um ano, renovavel por trés vezes, mediante parecer favoravel do
conselho cientifico, com inicio em 21 de Outubro de 2005.

Licenciada Sandra Raquel de Sousa Monteiro — contratada como
assistente estagidria, por conveniéncia urgente de servico, por um
ano, renovavel por trés vezes, mediante parecer favoravel do con-
selho cientifico, com inicio em 21 de Outubro de 2005.

De 4 de Novembro de 2005:

Licenciado Filipe Manuel Coreta Gomes — contratado como monitor
durante o periodo de 4 de Novembro de 2005 a 3 de Junho de
2006, inclusive.

De 15 de Novembro de 2005:

Mestre Miguel Carlos Pedrosa Ferreira, assistente — rescisao, a seu
pedido, a partir de 10 de Fevereiro de 2006, inclusive.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

18 de Novembro de 2005. — A Directora de Administracao, Maria
José Amaral Sobral.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 25 210/2005 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 15 de Outubro de 2005:

Doutor Altino Jodo Serra de Magalhaes Rocha, professor auxiliar
convidado desta Universidade — concedida equiparacdo a bolseiro
fora do Pais no periodo de 22 de Outubro a 3 de Novembro de
2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.
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Despacho (extracto) n.° 25 211/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do reitor da Universidade de Evora de 18 de Outubro de
2005:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Mourad Bezzeghoud, professor associado desta Univer-
sidade — no periodo de 19 a 23 de Outubro de 2005.

Ao Doutor Bento Anténio Fialho Caeiro Caldeira, professor auxiliar

_ desta Universidade — no periodo de 19 a 23 de Outubro de 2005.

A Doutora Maria Manuela Melo Oliveira, professora auxiliar desta
Universidade — no periodo de 27 de Outubro a 4 de Novembro
de 2005.

Ao Doutor Nuno Maria Gongalves Soares Franco, professor auxiliar
desta Universidade — no periodo de 5 de Fevereiro a 15 de Setem-
bro de 2006.

Ao Doutor Paulo Fernando Lopes Resende da Silva, professor auxiliar

_ desta Universidade — no dia 17 de Outubro de 2005.

A mestre Cristina Isabel Galamba Oliveira Costa Marreiros, assistente
desta Universidade — no periodo de 21 a 29 de Outubro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 212/2005 (2.% série). — Por des-
pachos do reitor da Universidade de Evora de 23 de Outubro de
2005:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Anténio Costa Ornelas Gongalves, professor associado
desta Universidade — no periodo de 1 de Outubro a 4 de Dezembro
de 2005.

Ao Doutor Joao Paulo Tavares de Almeida Fernandes, professor asso-
ciado desta Universidade — no periodo de 25 de Outubro a 1 de
Novembro de 2005.

Ao Doutor Paulo Nuno dos Santos Lopes Pinto, professor associado

_ desta Universidade — no periodo de 12 a 18 de Novembro de 2005.

A Doutora Marizia Clara de Menezes Dias Pereira, professora auxiliar
desta Universidade — no periodo de 6 a 26 de Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 213/2005 (2.7 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 24 de Outubro de 2005:

Doutor Soumodip Sarkar, professor associado desta Universi-
dade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 16 a 19 de Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 214/2005 (2.7 série). — Por des-
pachos do reitor da Universidade de Evora de 26 de Outubro de
2005:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Paulo Miguel Torres Duarte Quaresma, professor asso-
ciado desta Universidade — no periodo de 7 a 11 de Dezembro

_ de 2005.

A Doutora Isabel Alexandra Joaquina Ramos, professora auxiliar
desta Universidade — no periodo de 19 de Novembro a 4 de Dezem-

_ bro de 2005.

A Doutora Maria Manuela Queiroz Martins Mantero Morais, pro-
fessora auxiliar desta Universidade — no periodo de 9 a 27 de

_ Novembro de 2005.

A Doutora Rita Maria Ferreira Fonseca, professora auxiliar desta

_ Universidade —no periodo de 9 a 27 de Novembro de 2005.

A mestre Teresa Cristina de Freitas Gongalves, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 22 de Outubro a 6 de Novembro de
2005.

Ao mestre Armando Manuel de Mendonga Raimundo, assistente con-
vidado, requisitado nesta Universidade — no periodo de 6 a 13
de Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 215/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do reitor da Universidade de Evora de 28 de Outubro de
2005:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Ana Maria Santos Cardoso Matos Temudo Barata, pro-
fessora auxiliar desta Universidade —no periodo de 2 a 7 de
Novembro de 2005.

Ao Doutor Anténio Jodao Coelho de Sousa, professor auxiliar desta

_ Universidade —no periodo de 22 a 28 de Outubro de 2005.

A Doutora Laurinda Faria dos Santos Abreu, professora auxiliar desta
Universidade — no periodo de 28 a 30 de Outubro de 2005.

Ao Doutor Nuno Manuel Gameiro Rebelo dos Santos, professor auxi-
liar desta Universidade — no periodo de 5 a 19 de Novembro de
2005.

A Doutora Patricia Maria Alves Pedro Fonseca Régo, professora auxi-
liar desta Universidade — no periodo de 10 a 13 de Novembro

. de 2005.

A mestre Cristina Isabel Galamba Oliveira Costa Marreiros, assistente
desta Universidade — no periodo de 22 a 27 de Novembro de 2005.

Ao mestre Luis Sérgio Pinto Guerra, assistente desta Universi-
dade — no periodo de 13 a 26 de Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 216/2005 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 2 de Novembro de
2005:

Doutora Maria Beatriz Weigert Behr, professora auxiliar desta Uni-
versidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 5 a 28 de Novembro de 2005.

15 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 217/2005 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 14 de Novembro de
2005:

Doutora Fernanda Paula Mora Peixe, professora auxiliar — nomeada
definitivamente na mesma categoria, face a deliberacao do conselho
cientifico da 4rea departamental de Ciéncias Econdmicas e Empre-
sariais na sessdo de 19 de Outubro de 2005 e nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, com efeitos a partir
de 20 de Outubro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

Provimento definitivo da professora auxiliar
Fernanda Paula Mora Peixe

Relatoério

Nos termos e para os efeitos do disposto n.° 2 do artigo 25.° do
Estatuto da Carreira Universitaria, tendo em conta o pedido apre-
sentado pela candidata, o conselho cientifico da area departamental
de Ciéncias Econémicas e Empresariais regista o seguinte:

1 — Reunido o colégio dos professores catedraticos, dos professores
associados e dos professores auxiliares de provimento definitivo da
area departamental de Ciéncias Econdmicas e Empresariais em efec-
tividade de fungoes, foi submetido a sua apreciacdo o requerimento
de provimento definitivo apresentado pela Doutora Fernanda Paula
Mora Peixe.

2 — O relatdrio de actividade apresentado pela requerente, no res-
peito do que esta estabelecido no ECDU, recebeu o parecer favoravel
dos professores catedraticos Carlos Alberto da Silva Ribeiro, do Ins-
tituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa, e Anténio Abilio Garrido da Silva Brandao, da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto.

3 — O provimento definitivo solicitado pela requerente foi posto
a votacao do colégio, tendo sido aprovado por unanimidade dos
presentes.

4 — Todos os elementos referidos neste relatdrio constam da acta
da reunido do referido colégio que teve lugar no dia 19 de Outubro
de 2005.

24 de Outubro de 2005. — O Presidente, Anténio Manuel Soares
Serrano.

17 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 218/2005 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 14 de Marco de 2003:

Mestre Elsa Cristina Neves Januario Vaz, assistente desta Univer-
sidade — prorrogada a dispensa de servico docente por 120 dias.

18 de Novembro de 2005. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Economia

Contrato n.° 1678/2005:

Licenciada Verena Maria Pereira Meneses Santos — contratada em
regime de contrato administrativo de provimento como assistente
convidada, em regime de tempo parcial, 30 %, por conveniéncia
urgente de servico, a partir de 1 de Setembro de 2005, por um
ano, por despacho de 11 de Novembro de 2005 do reitor da Uni-
versidade Nova de Lisboa. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — A Secretéria, Carmelina de Campos
Machado Fernandes.

Despacho n.° 25 219/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21
de Novembro de 2005 do director da Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa, proferido por delegagdo de com-
peténcias:

Doutor Rui José Oliveira Vieira, professor auxiliar convidado desta
Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 23 de Novembro a 5 de Dezembro de 2005.

22 de Novembro de 2005. — A Secretaria, Carmelina de Campos
Machado Fernandes.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11 195/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
22 de Novembro de 2005 e sob proposta do conselho cientifico do
Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade
do Porto, foi autorizado o alargamento do niimero de vagas de 12
para 15 relativo ao curso de mestrado em Oncologia, edicao de
2005-2007, do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta
Universidade.

22 de Novembro de 2005. — O Chefe de Divisao, Antdnio Pereira
Bastos.

Despacho (extracto) n.° 25 220/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 18 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciada Iva Carla Nogueira Carvalho — renovado o contrato de
trabalho a termo certo para exercer funcdes equiparadas a técnico
superior de 2.2 classe da Direccdo de Servicos de Construgao e
Conservagao das Instalacoes da Reitoria e Servicos Centrais desta
Universidade, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2005 e
pelo periodo de um ano. (Ndo carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

21 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 25 221/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Novembro do reitor da Universidade do Porto:

Mestre Maria Amélia Pina Tomas Veiga, técnica superior principal
do Servico de Relagdes Internacionais da Reitoria desta Univer-
sidade — concedida a renovacdo da equiparacdo a bolseiro, com
dispensa parcial de servico (50 %), por mais um ano, com efeitos
a partir de 1 de Dezembro de 2005.

21 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 25 222/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 24 de Outubro de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

José Manuel Ribeiro Azevedo, motorista de ligeiros da Faculdade
de Letras desta Universidade — colocado em regime de requisicao
na Reitoria e Servigos Centrais da mesma Universidade, com efeitos
a partir de 24 de Outubro de 2005 e pelo periodo de um ano,

renovavel até ao limite de trés anos. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

22 de Novembro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Direito

Despacho n.° 25 223/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7
de Outubro de 2005 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Direito da Universidade do Porto, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Gléria Maria Alves Teixeira, professora auxiliar — concedida
a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo de 8 a 11 de
Novembro de 2005.

28 de Outubro de 2005. — A Secretaria, Rosa Cardoso.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 25 224/2005 (2.2 série). — Por despacho de 23
de Novembro de 2005 do director da Faculdade de Economia do
Porto, no exercicio de delegacdo de competéncias concedida pelo
reitor da Universidade do Porto:

Prof.* Doutora Ana Paula Africano de Sousa e Silva, professora auxi-
liar desta Faculdade — concedida equiparacao a bolseiro fora do
Pais no periodo de 10 a 13 de Dezembro de 2005.

23 de Novembro de 2005. — A Técnica Superior Principal, Lidia
Soares.

Despacho n.° 25 225/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Novembro de 2005 do director da Faculdade de Economia do
Porto, no exercicio de delegacio de competéncias concedida pelo
reitor da Universidde do Porto:

Prof.* Doutora Ana Teresa Cunha de Pinho Tavares, professora auxi-
liar desta Faculdade — concedida equiparacao a bolseiro fora do
Pais nos periodos de 19 a 27 de Novembro e de 10 a 13 de Dezembro
de 2005.

23 de Novembro de 2005. — A Técnica Superior Principal, Lidia
Soares.

Despacho n.° 25 226/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21
de Novembro de 2005 do director da Faculdade de Economia do
Porto, no exercicio de delegacao de competéncias concedida pelo
reitor da Universidade do Porto:

Mestre Helena Maria Monteiro Oliveira dos Reis, assistente desta
Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 20 de Novembro a 7 de Dezembro de 2005.

23 de Novembro de 2005. — A Técnica Superior, Lidia Soares.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 25 227/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor de 17 de Novembro de 2005, proferido por delegagao:

Licia da Cruz Marques Moura, telefonista— renovado o contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses, com efeitos
a partir de 1 de Fevereiro de 2006. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

18 de Novembro de 2005. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Faculdade de Medicina Dentaria

Aviso n.° 11 196/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria da Uni-
versidade do Porto de 21 de Novembro de 2005, proferido por
delegacao:

Mestre Pedro Manuel Vasconcelos Mesquita, assistente — concedida
a equiparacao a bolseiro, dentro do Pais, nos dias 17 e 18 de Novem-
bro de 2005.

21 de Novembro de 2005. — A Secretaria, Liicia Raposo Antunes.
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior de Agronomia

Rectificagdo n.° 1999/2005. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao a rectificacao n.° 1854/2005 no Didrio da Reptuiblica, 2.* série,
n.° 217, de 11 de Novembro de 2005, a p. 15 941, rectifica-se que
onde se 1€ «impedimento do substituto, Doutor Anténio Maria Mar-
ques Mexia» deve ler-se «impedimento do substituido, Doutor Ant6-
nio Maria Marques Mexia».

17 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Pedro Ledo de Sousa.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso n.° 11 197/2005 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Novembro de 2005 do presidente do conselho directivo, por delegagdo
de competéncias:

Doutor Leonel Henriques Domingues, professor auxiliar do Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas — concedida a equiparagao
a bolseiro no periodo de 8 a 10 de Novembro de 2005.

18 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Abreu de Faria Bilhim.

Aviso n.° 11 198/2005 (2.7 série). — Por despacho de 15 de
Novembro de 2005 do presidente do conselho directivo, por delegacao
de competéncias:

Licenciado Jaime Raul Seixas Fonseca, assistente convidado do Ins-
tituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas — concedida a equi-
paracao a bolseiro no periodo entre 5 e 8 de Dezembro de 2005.

18 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Abreu de Faria Bilhim.

Aviso n.° 11 199/2005 (2. série). — Por despacho de 15 de
Novembro de 2005 do presidente do conselho directivo, por delegagao
de competéncias:

Licenciada Isabel Alexandra de Oliveira David, assistente convidada
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas — concedida
a equiparacao a bolseiro fora do Pais entre 16 e 22 de Novembro
de 2005.

18 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Abreu de Faria Bilhim.

Aviso n.° 11 200/2005 (2. série). — Por despacho de 15 de
Novembro de 2005 do presidente do conselho directivo, por delegagao
de competéncias:

Licenciada Dora Alexandra Esteves Martins, monitora do Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas — concedida a equiparacao
a bolseiro fora do Pais entre os dias 28 de Novembro e 1 de Dezem-
bro de 2005.

18 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Abreu de Faria Bilhim.

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 11 201/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 21 de Novembro de 2005, proferido
por delegacdo de competéncias:

Sandra Maria Teixeira Dias de Moura Cosme, técnica profissional
de 1.2 classe do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada
definitivamente, apds aprovacao em concurso, técnica profissional
principal da carreira de técnico profissional de biblioteca e docu-
mentagdo do mesmo quadro, com efeitos a partir da data de acei-
tacao da nomeacao. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

22 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custédio Peixeiro.

Aviso n.° 11 202/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 21 de Novembro de 2005, proferido
por delegacao de competéncias:

Maria Leonilde Costa Nascimento Santos, técnica profissional espe-
cialista do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada defi-

nitivamente, apds aprovagao em concurso, técnica profissional espe-
cialista principal da carreira de técnico profissional de biblioteca
e documentacdo do mesmo quadro, com efeitos a partir da data
de aceitacao da nomeacao. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custédio Peixeiro.

Aviso n.° 11 203/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 21 de Novembro de 2005, proferido
por delegacio de competéncias:

Maria Helena Martins Alves Ribeiro, técnica profissional especialista
do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada definitiva-
mente, apés aprovagdo em concurso, técnica profissional especia-
lista principal da carreira de técnico profissional de biblioteca e
documentacdo do mesmo quadro, com efeitos a partir da data de
aceitagao da nomeagao. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custodio Peixeiro.

Aviso n.° 11 204/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 21 de Novembro de 2005, proferido
por delegacio de competéncias:

Maria Susel dos Reis Caetano Machado, técnica superior de 2.? classe
do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada definitiva-
mente, apds aprovagao em concurso, técnica superior de 1.% classe
da carreira de técnico superior de quimica aplicada do mesmo qua-
dro, com efeitos a partir da data de aceitacdo da nomeacao. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custédio Peixeiro.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 25 228/2005 (2.? série). — Por meu despacho e
por despacho do Secretario de Estado da Educacdo de 9 de Novembro
e de 7 de Outubro de 2005, respectivamente:

Clara Maria Parreiras Cachapa Vieira, assistente de administragao
escolar do quadro de vinculagao do distrito de Beja — transferida
para o lugar de assistente administrativa, indice 209, do quadro
de pessoal da Escola Superior de Saude, com efeitos a partir de
1 de Dezembro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia. Nao sao
devidos emolumentos.)

9 de Novembro de 2005.— O Presidente, José Luis Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 25 229/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestra Maria Jodo Martins Saraiva Torres — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das fungoes de assis-
tente do 2.° triénio da Escola Superior de Educacao, deste Instituto,
em regime de exclusividade, com efeitos a partir de 26 de Novembro
de 2005, por ter iniciado func¢des nessa data, por urgente conve-
niéncia de servigo, a que corresponde a remuneragao mensal iliquida
de acordo com o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e
posteriores alteracoes, acrescida de subsidios de refeicao, de férias
e de Natal.

23 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 230/2005 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Novembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganga, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Mestra Celina Raquel Nunes Gongalves — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das fungoes de assis-
tente do 2.° triénio da Escola Superior de Educagéo, deste Instituto,
em regime de exclusividade, com efeitos a partir de 18 de Novembro
de 2005, por ter iniciado funcdes nessa data, por urgente conve-
niéncia de servigo, a que corresponde a remuneragao mensal iliquida
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de acordo com o Decreto-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e
posteriores alteracoes, acrescida de subsidios de refeicao, de férias
e de Natal.

23 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 25 231/2005 (2. série). — Por despacho de 13
de Setembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganga, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Licenciada Ana Carla Teixeira Mesquita Cunha — celebrado contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
parada a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Mirandela, em regime de tempo parcial, com uma
carga hordria de quatro horas semanais, correspondendo-lhe 30 %
da remuneragdo do tempo integral, que se fixa em € 302,45. O
contrato produz efeitos a partir de 14 de Setembro de 2005, vigo-
rando até 28 de Fevereiro de 2006.

23 de Novembro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Edital n.° 938/2005 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, por
proposta do conselho cientifico da Escola Superior de Educagao e
por despacho do presidente do Instituto Politécnico da Guarda, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias (de calendario) a partir da
data da publicacao do presente edital no Didrio da Repiiblica, concurso
documental para recrutamento de um professor-adjunto na area cien-
tifica de Ciéncias da Comunicagado, na especialidade de Teoria e His-
téria da Comunicacao.

2 — Podem apresentar-se ao concurso os candidatos que possuam
as condicoes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho.

3 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico da Guarda,
com a indicacdo dos seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificagao que o emitiu;

e) Estado civil;

f) Residéncia e nimero de telefone;

g) Grau académico e respectiva classificagio final;

h) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

i) Identificacio do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Repuiblica em que foi publicado o presente edital.

4 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimen-
tos de candidatura dos seguintes documentos:

a) Copia do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica para
o exercicio das funcoes e de que cumpriu as leis da vacinacao
obrigatoria;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
do recrutamento militar ou de servico civico, quando obri-
gatdrio;

e) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado, numerados
e rubricados, quatro exemplares de cada um dos trabalhos
de natureza cientifico-pedagdgica mencionados no curriculo,
dactilografados ou impressos em formato A4 ou AS e quais-
quer documentos relevantes para apreciagido da candidatura;

f) Certidoes comprovativas das habilitacoes académicas;

g) Certidao discriminativa das disciplinas do plano curricular
e respectivas classificacdes;

h) Lista completa da documentacao apresentada.

4.1 — Os cursos, semindrios e outras accoes de formacao, bem como
as fungdes inerentes as actividades profissionais dos candidatos, deve-
rdo ser devidamente comprovados.

5 —E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas b), ¢) e d) do n.° 4 aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a
situagao precisa em que se encontram relativamente ao contetido de
cada uma daquelas alineas.

6 — Seleccao e ordenacgao dos candidatos:

6.1 — A selecgdo e a ordenacdo dos candidatos terdo como base
a relevancia do seu curriculo pedagdgico, profissional e cientifico para

a area em que foi aberto concurso, tendo em conta a adequagdo
do perfil do candidato a docéncia das disciplinas dos cursos de Comu-
nicagdo e Relagdes Publicas e Comunicacdo e Relagdes Econdmicas
numa escola de ensino superior;

6.2 — A selecgao e a ordenacao dos candidatos serdo efectuadas
em conformidade com os critérios aprovados na reuniao do conselho
cientifico da Escola Superior de Educacao da Guarda em 29 de Junho
de 2005.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formacdo complementar,
incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituigdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, ao nivel de graduagao e ou pés-gra-
duagdo, com indicagdo da classificacao, data e instituicoes
em que foram obtidos;

7.2 — Actividade pedagdgica e profissional:

a) Experiéncia docente em instituicdo do ensino superior na drea
em que ¢ aberto concurso;

b) Participacdo em 6rgaos e acgdes de natureza pedagdgica res-
ponsabilidade por seminarios, orientacao de projectos e tra-
balhos (indicando as funcdes, o periodo de tempo, a data
e o local em que ocorreram);

7.3 — Actividade cientifica:

a) Publicagdes de caracter cientifico;

b) Apresentacao de comunicagdes em congressos, conferéncias,
semindrios;

¢) Dinamizagao de accdes de formacdo, indicando a natureza,
duracdo, local, data e destinatarios;

d) Participacdo em congressos, conferéncias, seminarios e accoes
de formacdo (deverdo ser especificados a duragdo, a data,
o local, os orientadores dos cursos, a forma e o resultado
da avaliagao, quando existir, bem como todos os elementos
que permitam avaliar o grau de participagdo e ou repercussao
das accoes de formacdo na pratica docente do candidato).

8 — Se o juri entender ser necessario, podera ser realizada uma
entrevista individual aos candidatos, que servird para esclarecer duvi-
das sobre a prova documental produzida.

9 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a exclusdo liminar dos candidatos.

10 — O juri constituido para analisar os processos de candidatura
foi aprovado na reunido do conselho cientifico da Escola Superior
de Educagao da Guarda em 25 de Maio de 2005.

11 — Os processos de candidatura poderao ser entregues no Servigo
de Pessoal e Expediente do Instituto Politécnico da Guarda ou envia-
dos pelo correio, com registo e aviso de recepgdo, para a Avenida
do Dr. Francisco Sa Carneiro, 50, 6300-559 Guarda.

12 — Prazo de validade do concurso — um ano, se se vier a verificar
tal necessidade.

17 de Novembro de 2005. — O Presidente, Jorge Manuel Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 11 205/2005 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso geral para recrutamento
de 20 assistentes administrativos aberto pelo aviso n.° 7209/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 157, de
6 de Julho de 2004, e rectificado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 176, de 28 de Julho de 2004, que se encontra afixada nos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa a lista de classificacao
final homologada.

Do despacho de homologagao da lista de classificagao final do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 22 de Novembro de
2005 cabe recurso hierarquico, a interpor no prazo de 10 dias tteis
para o membro do governo competente, nos termos do n.° 2 do
artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

23 de Novembro de 2005. — O Administrador, Anténio José Car-
valho Marques.

Escola Superior de Comunicacao Social

Despacho n.° 25 232/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Novembro de
2005:

Jorge Domingos Carapinha Verissimo — autorizada a nomeagao defi-
nitiva como professor-coordenador da drea de publicidade do qua-
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dro do pessoal docente da Escola Superior de Comunicacdo Social
do Instituto Politécnico de Lisboa, precedendo concurso de provas
publicas, em regime de tempo integral com dedicacao exclusiva,
com efeitos a partir da data da publicacido no Didrio da Repiiblica,
auferindo a remuneracao mensal iliquida correspondente ao
indice 220, da tabela anexa ao estatuto remuneratério do pessoal
docente do ensino superior politécnico, ficando exonerado das ante-
riores fungdes a partir da data do termo de aceitacdo. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio da Cruz Belo.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Edital n.° 939/2005 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, por
despacho de 17 de Novembro de 2005 do presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa, nos termos da alinea b) do artigo 9.° e da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
conjugados com a alinea 4) do n.° 1 do artigo 15.° do Despacho
Normativo n.° 181/91, de 2 de Agosto, publicado no Didrio da Repui-
blica, 1.* série-B, n.° 192, de 22 de Agosto de 1991, e de acordo
com o disposto nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias tteis a
partir da data de publicacao do presente edital no Didrio da Repuiblica,
concurso de provas publicas para recrutamento de trés professores-
-adjuntos do quadro de pessoal docente do Instituto Superior de Con-
tabilidade e Administragao de Lisboa, conforme o mapa anexo a Por-
taria n.° 372/96, de 20 de Agosto, para a area cientifica de Con-
tabilidade, disciplina de Contabilidade de Gestao.

2 — Ao referido concurso serdo admitidos os candidatos que se
encontrem nas condi¢des previstas nos artigos 7.°, n.° 2, e 18.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

3 — Sao factores preferenciais:

a) Doutoramento em Contabilidade, Gestao (vertente Conta-
bilidade) ou area afim;

b) Mestrado em Contabilidade, Gestdo (vertente Contabilidade)
ou area afim;

¢) Experiéncia de docéncia no ensino superior politécnico;

d) Experiéncia profissional na docéncia da disciplina em que
¢ aberto o concurso.

4 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa e entregue pes-
soalmente ou enviado pelo correio, em carta registada com aviso de
recepcao, até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega das can-
didaturas, para o Instituto Superior de Contabilidade e Administragio
de Lisboa, sito na Avenida de Miguel Bombarda, 20, 1069-035 Lisboa,
dele devendo constar a referéncia do concurso para o qual se candidata
e os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Bilhete de identidade, nimero, data e arquivo que o emitiu;
f) Residéncia e nimero de telefone;

g) Categoria profissional;

h) Grau académico e respectiva classificacdo final.

5 — Os candidatos ao concurso deverao instruir os seus processos
de candidatura com os seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no Decreto-Lei n.° 48 359,
de 27 de Abril de 1968;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar, se for caso disso;

f) Documento comprovativo de estarem nas condicoes exigidas
no artigo 18.° do Decreto-Lein.° 185/81, de 1 de Julho, nomea-
damente certificado de habilitagoes de licenciatura adequada
e curriculo profissional relevante;

g) Seis exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

h) Seis exemplares do estudo a propor pelo candidato, nos ter-
mos da alinea b) do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

i) Quaisquer outros documentos que facilitem a formacao de
um juizo sobre as aptidoes dos candidatos para o exercicio
do cargo a concurso;

j) Lista completa dos documentos apresentados.

6 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a), c), d) e e¢) do nimero anterior desde que os candidatos
declarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob
compromisso de honra, a situagdo em que se encontram relativamente
ao contetido de cada uma daquelas alineas.

7— Do curriculum vitae detalhado referido na alinea g) do n.° 5
deverao constar:

a) Habilitagdes académicas, graus académicos, classificagdes,
datas e instituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos de graduacdo ou pos-graduagdo, com a indi-
cacdo da classificagdo, datas e instituicio em que foram
obtidos;

¢) Formacdo e experiéncia profissional (datas, locais, classifi-
cacao de cursos ou estagios profissionais e instituicoes em
que exerceu a actividade profissional a qualquer titulo);

d) Outras fungdes exercidas no dominio do ensino, indicando
quais e as datas e instituicoes em que foram realizadas;

e) Frequéncia de outras acgdes de formacdo, com referéncia
a duracao, datas e instituicoes, bem como os orientadores
dos cursos e outros elementos que permitam avaliar o grau
de participacao do candidato;

f) Trabalhos de investigacao técnicos ou didécticos e outros ele-
mentos que permitam avaliar a qualidade dos trabalhos
produzidos.

8 — O juri podera exigir a comprovagao dos elementos constantes
do curriculum vitae.

9 — O juri reserva ainda a possibilidade de solicitar informagoes
complementares se tal for considerado necessario.

10 — Os métodos de seleccao e ordenacdo dos candidatos basear-
-se-d0 no disposto nos artigos 25.°, 27.° e 28.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

11 — O incumprimento, por parte dos concorrentes, do disposto
nos n.* 2, 4 e 5 do presente edital acarreta a ndo admissao dos
candidatos ao concurso.

12 — O concurso ¢ valido apenas para os lugares indicados, cadu-
cando com o preenchimento dos mesmos.

13 — O juri terd a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Professor-adjunto licenciado Julio César Duarte
Ferrolho, presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administracao de Lisboa.

Vogais:

Professor-adjunto Doutor Manuel Mendes da Cruz, do Ins-
tituto Superior de Contabilidade e Administracdo de
Lisboa.

Professor-adjunto mestre Rui Mario Magalhdaes Mota, do
Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de
Aveiro.

Professor-adjunto licenciado Domingos da Silva Ferreira,
do Instituto Superior de Contabilidade e Administracao
de Lisboa.

Professor-adjunto licenciado Adélio Alferes Saraiva, do Ins-
tituto Superior de Contabilidade e Administracao de
Coimbra.

23 de Novembro de 2005- — O Presidente do Conselho Directivo,
Jiilio César Duarte Ferrolho.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 25 233/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Outubro de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal:

Vera da Conceigao Vilelas Montes de Jesus, equiparada a assistente,
em exclusividade da Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste
Instituto Politécnico — autorizada a rescisdo do contrato, por
comum acordo, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2005.

21 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 234/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 12 de Agosto de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Setuabal:

Sénia Raquel Baptista Fernandes — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, em regime
de tempo parcial, 50 %, por 12 meses, para exercer fungdes na
Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politéc-



N.° 234 — 7 de Dezembro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17 161

nico, por urgente conveniéncia de servi¢o, com a remuneragio men-
sal de € 504,09, com efeitos a partir de 15 de Agosto de 2005.

21 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 235/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Fevereiro de 2005 da presidente do Instituto Poli-
técnico de Setabal:

Ana Paula Castilho Ribeiro Pereira Arriscado Costeira — autorizado
o contrato administrativo de provimento como equiparada a pro-
fessora-adjunta, em regime de tempo parcial de 50 % por sete meses,
para exercer fungoes na Escola Superior de Ciéncias Empresariais
deste Instituto Politécnico, por urgente conveniéncia de servigo,
com a remuneragao mensal de € 932,57, com efeitos a partir de
1 de Marco de 2005.

22 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 236/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Margo de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal:

Ramiro Augusto Caeiro da Silva Sousa, equiparado a assistente em
regime de acumulagdo, 30 %, a exercer fungdes na Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto Politécnico — autorizada a alteracao
contratual de 30% para 50 %, com efeitos a partir de 1 de Marco
de 2005.

23 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 237/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 27 de Setembro de 2005 da presidente do Instituto Poli-
técnico de Setdbal:

Féatima Patricia Nunes da Encarnagdo Marques Dias — autorizado
o contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, em regime de tempo integral, por cinco meses, para exercer
fungdes na Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste Instituto
Politécnico, por urgente conveniéncia de servi¢o, com a remune-
racdo mensal de € 1008,19, com efeitos a partir de 27 de Setembro
de 2005.

Nuno Miguel Pinho da Silva — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em exclusividade,
por cinco meses, para exercer fungoes na Escola Superior de Cién-
cias Empresariais deste Instituto Politécnico, por urgente conve-
niéncia de servigo, com a remuneracdo mensal de € 1512,28, com
efeitos a partir de 27 de Setembro de 2005.

23 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 238/2005 (2.? série). — Por des-
pachos de 30 de Setembro de 2005 da presidente do Instituto Poli-
técnico de Setdbal:

Alexandra Maria Miranda Pinheiro Martins — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, em
exclusividade, por um ano, para exercer fungoes na Escola Superior
de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politécnico, por urgente
conveniéncia de servico, com a remuneragao mensal de € 2117,19,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005.

Cristina Maria Miranda Alves Luis, equiparada a assistente, em exclu-
sividade, da Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste Ins-
tituto Politécnico — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparada a professora-adjunta, em exclusividade,
por um ano, para a mesma Escola, por urgente conveniéncia de
servico, com a remuneragao mensal de € 2797,72, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2005, considerando-se rescindido o ante-
rior contrato a partir da mesma data.

23 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 239/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal:

Antoénio Joaquim Colaco, equiparado a assistente em regime de tempo
parcial a 30% da Escola Superior de Tecnologia deste Instituto
Politécnico — autorizado o contrato administrativo de provimento
como equiparado a assistente, em regime de tempo parcial, 30 %,
no periodo de 3 de Maio a 30 de Setembro de 2005, com a remu-

nera¢do mensal iliquida de € 302,46, por urgente conveniéncia de
servigo.

23 de Novembro de 2005.— A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 240/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Setibal:

Octavian Adrian Postolache — autorizado o contrato administrativo
de provimento como professor-adjunto equiparado, em regime de
tempo parcial, 30 %, por um ano, para exercer fungdes na Escola
Superior de Tecnologia deste Instituto, com a remuneracao mensal
iliquida de € 559,54, com efeitos a partir de 1 de Maio de 2005,
por urgente conveniéncia de servigo.

23 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 241/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settbal, por delegacao de competéncias:

Maria Teresa Figueiredo Gomes Ribeiro — equiparada a assistente
da Escola Superior de Tecnologia deste Instituto Politéc-
nico — autorizado o contrato administrativo de provimento como
equiparada a assistente, em regime de exclusividade, por um ano,
com a remuneracdo mensal iliquida de € 2117,19, com efeitos a
partir de 2 de Maio de 2005, por urgente conveniéncia de servigo.

23 de Novembro de 2005. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 25 242/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Setembro de 2005 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegagao:

José Anténio Maia Pereira — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio em 20 de Setembro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneragao correspondente ao escalao 1,
indice 100, constante do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Luis Filipe Pereira Ribeiro — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio em 16 de Setembro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneragao correspondente ao escaldo 1,
indice 100, constante do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Nuno Miguel de Sousa Vieira — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio em 20 de Setembro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneracdo correspondente ao
escalao 1, indice 100, constante do estatuto remuneratério do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Manuel Alberto Nogueira Henriques Rosa — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia
de servico, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio em 23 de Setembro de 2005 ¢ com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneragao
correspondente ao escalao 1, indice 100, constante do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

Por despacho de 16 de Setembro de 2005 do vice-presidente do
Instituto Politécnico de Tomar, por delegagao:

Gongalo Bruno Gouveia de Figueiredo — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregado de trabalhos, por
urgente conveniéncia de servico, da Escola Superior de Tecnologia
do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio em 16 de Setembro
de 2005 e com término em 30 de Setembro de 2006, auferindo
a remuneracao correspondente ao escalao 1, indice 295, constante
do estatuto remuneratério da Administracao Publica para esta
categoria.
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Por despacho de 22 de Setembro de 2005 do vice-presidente do
Instituto Politécnico de Tomar, por delegagao:

Carla Alexandra de Castro Carvalho e Silva — renovado o contrato

administrativo de provimento como equiparada a assistente do
2.° triénio, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia
de servico, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio em 13 de Outubro de 2005 e com
término em 30 de Setembro de 2006, auferindo a remuneracdo
correspondente ao escalao 1, indice 140, constante do estatuto remu-
neratério do pessoal docente para esta categoria, conforme arti-
20 2.° do Decreto-Lei n.° 373/99.

Por despacho de 3 de Outubro de 2005 do vice-presidente do Ins-

tituto Politécnico de Tomar, por delegacao:

Helena Claudia Telo Falcao Neto — contrato administrativo de pro-
vimento como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio em 3 de Outubro de 2005 e com a duragdo de um ano,
auferindo a remuneracédo correspondente ao escaldo 1, indice 100,
constante do estatuto remuneratério do pessoal docente para esta
categoria.

Ana Rita de Sousa Gaspar Vieira — contrato administrativo de pro-

vimento como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime
de tempo parcial (60 %), por urgente conveniéncia de servico, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio em 3 de Outubro de 2005 ¢ com a duragdo de um
ano, auferindo a remuneracao correspondente a 60 % do escalao 1,
indice 100, constante do estatuto remuneratoério do pessoal docente
para esta categoria.

Por despacho de 6 de Outubro de 2005 do vice-presidente do Ins-

tituto Politécnico de Tomar, por delegagao:

Antoénio Jodo de Carvalho da Cruz — contrato administrativo de pro-

vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
parcial (50 %), por urgente conveniéncia de servico, da Escola Supe-
rior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio
em 6 de Outubro de 2005 e com término em 30 de Setembro
de 2006, auferindo a remuneracao correspondente a 50 % do esca-
lao 1, indice 185, constante do estatuto remuneratorio do pessoal
docente para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente, Anténio Pires da

Silva.

Despacho (extracto) n.° 25 243/2005 (2. série). — Por des-

pacho de 30 de Setembro de 2005 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar:

Maria Eugénia Antunes Arnaldo — renovado o contrato administra-

tivo de provimento como equiparada a assistente do 2.° triénio,
em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneracdo correspondente ao
escaldo 2, indice 140, constante do estatuto remuneratério do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Carla Alexandra Gongalves Correia — renovado o contrato adminis-

trativo de provimento como equiparada a assistente do 2.° triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneracao correspondente ao
escaldo 1, indice 140, constante do estatuto remuneratério do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria,
conforme o artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 373/99.

José Anténio Dias Nogueira — renovado o contrato administrativo

de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio, em
regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneracao correspondente ao
escalao 2, indice 145, constante do estatuto remuneratdrio do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria,
conforme o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 373/99.

Ana Maria Torres Amorim — celebrado contrato administrativo de

provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime

de tempo parcial (60 %), por urgente conveniéncia de servico, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio em 1 de Outubro de 2005 e com término em 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneracao correspondente a 60 %
do escalao 1, indice 100, constante do estatuto remuneratdrio do
pessoal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente, Antonio Pires da
Silva.

Despacho (extracto) n.° 25 244/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Setembro de 2005 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar:

Manuel Silvério Garcia Esparteiro — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico,
da Escola Superior de Gestdo de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio a 1 de Novembro de 2005 e término a 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneracdo correspondente ao
escalao 1, indice 100, constante do estatuto remuneratério do pes-
soal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Olinda Maria dos Santos Sequeira — contrato administrativo de pro-
vimento como equiparada a professora-adjunta, em regime de
tempo parcial (50%), por urgente conveniéncia de servico, da
Escola Superior de Gestdo de Tomar, do Instituto Politécnico de
Tomar, com inicio a 1 de Novembro de 2005 e término a 30 de
Setembro de 2006, auferindo a remuneracao correspondente a 50 %
do escalao 1, indice 185, constante do estatuto remuneratério do
pessoal docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente, Anténio Pires da
Silva.

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, S. A.

Despacho n.° 25 245/2005 (2.2 série). — Por delibera¢do do
conselho de administracio do Centro Hospitalar da Cova da
Beira, S. A., de 14 de Novembro de 2005, devidamente homologada,
a comissdo de avaliacdo que ird efectuar a avaliagao curricular para
assistente graduado de medicina interna, nos termos do artigo 30.°
e da alinea b) do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Margo, com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de
12 de Junho, € a seguinte:

Presidente — Dr. Miguel Castelo Branco Craveiro Sousa, assis-
tente graduado de medicina interna do Centro Hospitalar da
Cova da Beira, S. A.

Vogais efectivos:

Dr. Nélson Seabra Henriques, chefe de servico de medicina
interna do Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A.

Dr. Carlos Alberto Lino Antunes, assistente graduado de
medicina interna do Centro Hospitalar da Cova da
Beira, S. A.

22 de Novembro de 2005. — A Directora de Divisao de Recursos
Humanos, Orminda Sucena.

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, S. A.

Despacho n.° 25 246/2005 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Outubro de 2005 do conselho de administracao deste Hospital:

Anabela da Conceicdo Aveiro Marques de Andrade Gus-
mao — nomeada, definitivamente, a data de 25 de Outubro de 2005,
precedendo concurso interno de acesso limitado, na categoria de
assessor do ramo de farmdcia da carreira de técnico superior de
saude do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 754/94, de 17 de Agosto, alterado pelas Portarias n.%® 674/95,
de 28 de Junho, 988/2000, de 14 de Outubro, e 1374/2002, de 22
de Outubro.

15 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragéo, o
Presidente, Alvaro Carvalho.
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HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO, S. A.

Despacho (extracto) n.° 25 247/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do conselho de administragio do Hospital de Nossa Senhora
do Rosdrio, S. A., Barreiro, de 13 de Outubro de 2005:

Carla Maria Ribeiro Rosario Pinto, auxiliar de apoio e vigilancia do
quadro de pessoal deste Hospital, na situacao de licenca sem ven-
cimento de longa duracdo — autorizado o reinicio de fung¢des, com
efeitos a partir de 7 de Novembro de 2005.

8 de Novembro de 2005. — A Administradora Executiva, Izabel
Pinto Monteiro.

HOSPITAL PADRE AMERICO — VALE DO SOUSA, S. A.

Deliberagao n.° 1624/2005. — Por deliberacao do conselho de
administracdo de 9 de Novembro de 2005:

Anténio Meireles da Silva, assistente hospitalar graduado de gine-
cologia/obstetricia — autorizada a licenca sem vencimento de longa
duracdo, com efeitos a 1 de Janeiro de 2006. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — A Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Anabela Régo.

HOSPITAL SANTA MARIA MAIOR, S. A.

Despacho n.° 25 248/2005 (2.2 série). — Por despacho do cons-
leho de administracdo deste Hospital de 17 de Novembro de 2005:

Renovadas as comissoes de servi¢o de chefes de equipa de urgén-
cia hospitalar, pelo periodo de um ano, com efeitos a 1 de
Novembro de 2005 dos médicos a seguir mencionados:

Alvaro Luis Guimaraes Martins, assistente graduado de anestesiologia.
Jaime Icilio Ordens de Freitas Louro, assistente de medicina interna.
Marta Cristina Marques Gomes, assistente de medicina interna.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administracao, Jodo Fernando Bernardino Catrola.

Despacho n.° 25 249/2005 (2.7 série). — Por despacho do con-
selho de administracao deste Hospital de 17 de Novembro de 2005:

Renovadas as comissoes de servigo de chefes de equipa de urgén-
cia hospitalar, pelo periodo de um ano, com efeitos a 1 de
Outubro de 2005 dos médicos a seguir mencionados:

Ivone Maria Cardoso Teixeira, assistente graduada de pediatria
médica.

Paulo José Terceiro Ramos, assistente de medicina interna.

Maria Helena Leite Ramalho, assistente de pediatria médica.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — O Vogal Executivo do Consleho de
Administragao, Jodo Fernando Bernardino Catrola.

Despacho n.° 25 250/2005 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho de administracao deste Hospital de 17 de Novembro de
2005:

Francisco Elrizeles Batista de Souza, assistente graduado de ortopedia
do quadro deste Hospital — nomeado chefe de servigo de ortopedia
do quadro de pessoal da carreira médica do Hospital Santa Maria
Maior, S. A., apds concurso interno condicionado, em regime de
dedicagao exclusiva, ficando exonerado do lugar anterior a partir
da data da aceitacdo da nomeacao. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

Maria Engracia Gomes da Silva Barros, assistente graduada de medi-
cina interna do quadro deste Hospital — nomeada chefe de servigo
de medicina interna do quadro de pessoal da carreira médica do
Hospital Santa Maria Maior, S. A., apds concurso interno con-
dicionado, em regime de dedicacao exclusiva, ficando exonerada

do lugar anterior a partir da data da aceitagao da nomeacao. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administracao, Jodo Fernando Bernardino Catrola.

HOSPITAL DE SANTA MARTA, S. A.

Deliberagao n.° 1625/2005. — Por deliberagdo do conselho de
administracao do Hospital de Santa Marta, S. A., de 16 de Novembro
de 2005:

Sara Luisa Fevereiro Marques Laborinho Rodrigues, assistente prin-
cipal de farmacia, da carreira dos técnicos superiores de satde,
do quadro do Hospital de Santa Marta, S. A. — promovida a asses-
sora de farmacia, da carreira dos técnicos superiores de satde,
do quadro do mesmo Hospital, considerando-se exonerada da ante-
rior categoria a partir da data de aceitacdo da nomeacao.

17 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, a
Presidente, Teresa Sustelo.

HOSPITAL DE SANTO ANDRE, S. A.

Despacho (extracto) n.° 25 251/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do administrador do Hospital de Santo André, S. A., de 4
de Novembro de 2005:

Maria Manuela Feliciano, enfermeira graduada deste Hospi-
tal — autorizada a redugao do horario de trabalho para trinta e
trés horas semanais por reunir os requisitos estabelecidos por lei.

16 de Novembro de 2005. — O Administrador, Licinio Oliveira de
Carvalho.

HOSPITAL DE SAO FRANCISCO XAVIER, S. A.

Despacho n.° 25 252/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do
conselho de administracdo deste Hospital de 11 de Novembro de
2005:

Ana Cristina Amaral Rebelo de Sousa e Silva— nomeada defini-
tivamente, precedendo concurso, técnica de 1. classe de analises
clinicas da carreira dos técnicos de diagndstico e terapéutica do
quadro de pessoal deste Hospital, posicionada no indice 155, esca-
lao 5, e com efeitos a data da publicacdo deste aviso, ficando exo-
nerada das anteriores funcoes com efeitos a data da posse na nova
categoria. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Novembro de 2005. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Manuel Roque.

Despacho n.° 25 253/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do
conselho de administracdo deste Hospital de 11 de Novembro de
2005:

Rosalina de Jesus Martins Farinha — nomeada definitivamente, pre-
cedendo concurso, técnica de 1.2 classe de analises clinicas, da car-
reira dos técnicos de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Hospital, posicionada no indice 155, escaldo 5, e com efeitos
a data da publicacao deste aviso, ficando exonerada das anteriores
funcoes com efeitos a data da posse na nova categoria. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Novembro de 2005. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Manuel Roque.

HOSPITAL DE SAO TEOTONIO, S. A.

Deliberagao n.° 1626/2005. — Por despacho do conselho de
administracado do Hospital de Sao Teotonio, S. A., de 16 de Novembro
de 2005:

Maria Clara Sampaio Pinto Lisboa, chefe de servico de cirurgia geral
do quadro de pessoal do Hospital de Sao Teotonio, S. A. — Viseu —
autorizada a redugao de hordrio, passando a praticar trinta e sete
horas semanais. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Novembro de 2005. — O Director de Recursos Humanos,
Fernando Almeida.
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AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 21%)! CD-ROM 1. série (IVA 21 %)
E-mail 50 15.76 Assinante | Ndo assinante
.................... , )

o E-mail 250 ..o 47,28 papel papel
LESErie o B4 Email 500 oo 76,26 | | Assinatura CD mensal ... | 188,11 233,87
RS & (I 154 E-mail 1000 .................. 142,35 —

E-mail+50 .................. 26,44 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 21 %)
3isérie .. 154 E-mail+250 ................. 93,55 128ETHe oo, 122,02
12 22 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 147,44 2.88érie ..o 122,02
E-mail+1000 ................ 264,37 | | 3série ............... 122,02
12e3286ries «.oovvvennnneannn. 288
7 INTERNET (IVA 21%
22 3AS6HES L.t 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 21%) ( )

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
15,2738 séries ...oueniinnn 407 1 | 100 acessos . ....vvininn.. 35,59 cosp papel? papel
Compilacdo dos Sumdrios . ... ..... 52| [ 250acessos ...l TLI8 1 1100 acessos «...v...... 97,61 122,02

500 ACESSOS v v vvvee e 122,02 250 aCESSOS .. vviinnn.n. 219,63 274,54
Apéndices (acérdaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 559,24 Ilimitado individual * .. .. 406,72 508,40

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € para constar, Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forca Vouga

Telef. 23440 58 49  Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato
Repuiblica séo, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de S da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regi()es Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

rangeir n licacao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicagido T e e

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telf, 21 7810700 Fax21 810795  Metro— Saldanha
€ 2.40 * Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
’ Telefs. 2132404 07/8 Fax 213240409 Metro — Rossio
* Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
07125 Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
T i b it
T
57 E01147 7 0000711 * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
vy 11 o) Telef. 223395820 Fax 223395823
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Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



