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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
GABINETE DO PRIMEIRC-MINISTRO

Desp. 43/92. — Nos termos do n.° 4 do art. 3.° da Lei Orgénica
do Governo, aprovada pelo Dec.-Lei 451/91, de 4-12, e do n.® 2 do
art, 20.° do Dec.-Lei 191/92, de 8-9, delego no Ministro Adjunto,
Dr. Luis Manuel Gongalves Marques Mendes, com a faculdade de
subdelegagdo, as competéncias que me sdo atribuidas pelas als. b)
a e) do n.° 1 do art. 20.° do referido Dec.-Lei 191/92 relativamente
aos objectores de consciéncia.

18-9-92. — O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA PRESIDENCIA
DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Por despacho do director do Centro de Gestdo da Rede Infor-
miética do Governo de 25-9-92:

Isabel Ramos Pereira Vilhena Sancho — autorizada, a pedido da in-
teressada e com efeitos a partir de 1-10-92, a rescisdo do contrato
de trabalho a termo certo oportunamente celebrado. (Isento de fis-
calizacdo prévia do TC.)

25-9-92. — O Secretario-Geral, Franca Martins.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Por despachos de 11-9-92 do Secretdrio de Estado da Cultura:

Renovados os contratos de trabalho a termo aos contrata-
dos abaixo mencionados, até is datas e para o exercicio
das fungdes inerentes as categorias que se indicam:

Até 28-12-92:

Maria Odete Duarte Martins — técnica superior de 2.* classe.

Paulo Manuel Lamiiria Cascalheira, Pedro Manuel Pereira Penteado,
Rosa Bela Gomes de Azevedo Oliveira, Rita Maria de Oliveira Pa-
ris, Ana Isabel Silva Canas da Cunha e Ana Maria Fernandes de
Barros — técnico superior estagidrio.

Maria da Graga Barros Alves, Maria Lucilia Ribeiro Delgado, Ana-
bela Dias Azevedo, Hélio Ferreira Coimbra, Maria Filomena de
Sequeira Carvalho, Jodo Miguel de Almeia de Matos Rodrigues,
Carla Helena Magalhdes dos Reis Martins, Fatima Teresa Pereira
de Almeida, Luisa Maria Silva Dias, Maria Celeste Pereira, Ma-
ria do Céu Barata Filipe, Maria José Pereira Ganchinho, Maria
Margarida Dentinho Inglez do O Ramos, Cristina Maria Ferreira
Correia, Maria do Céu Bilé Fanqueiro Alves e Maria Jodo da Silva
Mota Louren¢o — técnico auxiliar de 2.* classe.

Maria de Lurdes Morais Ramos Dias, Sara Maria de Jesus Barqueiro
de Oliveira, Ana Maria Tavares Gil, Emilia Rosa Fialho Sagorro
¢ Maria Idalina Pinheiro Lucas Fino — auxiliar administrativo.

Joaquim Antunes dos Reis — jardineiro.

Até 29-12-92:

Maria do Carmo Prego Nogueira Corréa dos Santos, Ana Maria Fon-
seca Lopes, Anabela de Almeida Mota Gongalves Antunes, Joa-
quim Abilio Ferreira Machado, Maria Isabel Mourdo Henrique Al-
ves da Silva e Sandra Adriana Vieira Duarte Carrapito — técnico
auxiliar de 2.* classe.

Maria Manuela Predo Pereira dos Reis Pires, Maria Filomena Prego
Nogueira Almeida e Elisa Maria Pereira Alves Fernandes —
auxiliar administrativo.

Até 5-1-93:
Julia dos Santos Castelo Branco de Carvalho — servente.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-9-92. — A Subdirectora, Manuela Mendonca.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Despacho conjunto. — E nomeado, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 280/89, de 23-8, o licenciado Carlos

Jorge Mendes Corréa Gago para exercer, em comissdo de servigo,
o cargo de presidente da direcgdo do Instituto Nacional de Estatistica.

15-9-92. — O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva. —
O Ministro do Planeamento e da Administragdo do Territério, Luis
Francisco Valente de Oliveira.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 128/MDN/M2. — Nos termos do n.° 2 do Regulamento para
a atribuigio do Prémio Defesa Nacional, publicado em anexo ao
Desp. 161/MDN/91, de 8-10, no DR, 2.*, 251, de 31-10-91, o quan-
titativo do Prémio Defesa Nacional para o ano de 1993 ¢é fixado em
850 0008.

22-9-92, — O Muinistro da Defesa Nacional, Joaquim Fernando No-
gueira.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior General
das Forgas Armadas

Louvor. — Louvo o brigadeiro NM 5126411, Carlos Gongalves do
Amaral, porque, durante o periodo em que desempenhou as fun-
¢Oes de director da Escola de Servigo de Saude Militar (ESSM), de-
monstrou possuir elevadas qualidades de trabalho, dedicagdo e zelo,
que, aliadas a uma acgdo inteligente e continua na conduta dos pro-
blemas relacionados com a organizagdo e funcionamento da ESSM,
lhe permitiram obter aprecidveis resultados em termos de adminis-
tracdo e constituir um solido e frutuoso entendimento entre todos
os docentes e discentes.

Oficial competente, culto e muito ponderado, cultivando saluta-
res relagdes pessoais e institucionais, soube ainda, de forma apre-
cidvel, acolher, organizar e orientar o apoio a prestar a grande nu-
mero de cidaddos dos PALOP, que cada vez mais vém frequentando
os diversos cursos ministrados na ESSM.

Os momentos dificeis em termos de comando e de organizagdo,
especialmente devido & presente fase de reorganizag¢do e redimensio-
namento das Forcas Armadas, constituiram um verdadeiro desafio
4 sua capacidade técnica e de comando, na procura de solugdes que
garantissem o prestigio alcangcado por aquele estabelecimento de en-
sino.

Pelas qualidades reveladas e pelas virtudes militares e pessoais que
permanentemente colocou, com excepcional empenho, em todas as
missdes de que foi incumbido, cotou-se o brigadeiro Gongalves do
Amaral como um oficial general de elevada estatura humana e pro-
fissional, pelo que os servicos por si prestados se consideram rele-
vantes e de muito mérito.

24-9-92. — O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Arma-
das, Antdnio Soares Carneiro, general.

MARINHA

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal
Direcgdo do Servico do Pessoal
6.* Reparticio (Pessoal Militarizado)

Homologado por despacho de 14-9-92 do contra-almirante director
do Servico do Pessoal, por subdelegacdo do vice-almirante su-
perintendente dos Servigos do Pessoal da Armada, publica-se o
resultado final do concurso de admissdo de faroleiros técnicos de
1.* classe (grupo 6) do quadro do pessoal militarizado da Mari-
nha, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 127, de 2-6-92:

Aprovado:

José Manuel dos Santos Loio.

21-9-92. — Por ordem do Superintendente dos Servigos do Pes-

soal da Armada, o Chefe da Reparticdo, Jodo Pedro Rodrigues da
Conceigdo, capitdo-de-mar-e-guerra.
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EXERCITO

Direcgdo do Servigo de Pessoal
Reparticdo de Pesscal Civil

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo, rectifica-
-s¢ 0 aviso do concurso n.° 1/E/91, publicado no DR, 2.2, 186, de
13-8-92, a p. 7537, rectifica-se que onde se 1¢ «Concurso interno ge-
ral de ingresso no QPCE n.° 1/E/91, para a categoria de progra-
mador estagiario, carreira de programador, grupo de pessoal de in-
formatica» deve ler-se «Concurso externo geral de ingresso no QPCE
n.° 1/E/91, para a categoria de programador estagidrio, carreira de
programador, grupo de pessoal de informatica».

24-9-92. — O Chefe da Repartigdo, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria.

3.° TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE LISBOA

Anuncio. — O coronel da Forga Aérea José Jodo Taborda de Aze-
vedo Serrano, presidente do 3.° Tribunal Militar Territorial de Lis-
boa, faz saber que no processo n.° 44-FA/91, pendente neste
3.° Tribunal Militar contra o réu Jorge Fernandes Bérbara, sold./rec.
n.° 089463-L, da BETP, solteiro, empregado fabril, nascido no dia
27-12-69, natural de Franga, filho de Manuel Bdrbara Leitdo e de
Maria da Concei¢do Fernandes Vaz, com a ultima residéncia conhe-
cida na Praceta do Dr. Arlindo Vicente, lote 2, 1.°, esquerdo, Vale
Figueira, Sacavém, e actualmente em parte incerta, por se encontrar
acusado da pratica de um crime de deser¢do previsto e punido pelos
arts. 142.°, n.° 1, al, @), e 149.°, n.° I, al. a), 2.* parte, do Codigo
de Justica Militar, é o mesmo declarado contumaz, nos termos dos
arts. 335.° e 336.° do Cddigo de Processo Penal.

A declaragio da contumadcia, que caducard logo que o réu se apre-
sente em juizo (art. 336.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal), tem
os seguintes efeitos:

a) Suspensdo dos termos ulteriores do processo até i apresen-
tagdo do réu, sem prejuizo da realizagdo de actos urgentes,
nos termos do art. 320.° do Cddigo de Processo Penal (n.° |
do art. 336.° do mesmo Cddigo);

Anulabilidade dos negoécios juridicos de natureza patrimonial
celebrados pelo réu apos esta declaragdo (art. 337.°, n.° 1,
do Cédigo de Processo Penal);

Proibi¢do de o réu obter ou renovar bilhete de identidade,
passaporte, carta de condugdo e certidoes e de efectuar quais-
quer registos junto de quaisquer autoridades piiblicas, nomea-
damente conservatorias dos registos civil, predial, comercial
ou de automdveis, notariado, Centro de Identificagdo Civil
e Criminal, Direccdo-Geral de Viagdo, governo civis, cama-
ras municipais e juntas de freguesia.

b

~—

9

—

24-9-92, — O Juiz-Presidente, José Taborda Serrano, coronel da
Forga Aérea. — O Secretdrio, Rogério Gomes de Matos, capitido do
SGE.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Porto

Por delegagdo de competéncia conferida pelo Desp. 1/92, de
9-1-92, do Ministro da Administragdo Interna e pelo despa-
cho do governador civil de 8-5-92:

Luis Artur de Miranda Guedes Bianchi Aguiar, advogado — con-
tratado, em regime de avenqa, para a prestacdo de servicos de apoio
juridico junto deste Governo Civil, especialmente em matéria das

. autarquias locais, por um ano e por urgente conveniéncia de ser-
vigo, a partir de 1-7-92, (visto, TC, 7-9-92.)

22-9-92. — A Secretdria do Governo Civil, por delegagdo, Maria
Joana Carreira.

Comando-Geral da Policia de Seguranga Publica

Por despacho do comandante-geral de 15-9-92, no uso da com-
peténcia delegada:
Manuel Jorge Santos Costa, guarda de 1.? classe (M/18 357), da PSP
de Lisboa e na situagdo de licenga ilimitada — autorizado o re-
gresso a efectividade de servigo, com destino a mesma Policia.

21-9-92, — O Intendente-Geral, Alfredo Jorge Gongalves Farinha
Ferreira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Rectificag8o. — Por ter saido com inexactiddo a publica¢do in-
serta no DR, 2.2, 215, de 17-9-92, de novo se publica:

Aviso. — Por despacho de 10-8-92, o secretdrio-geral-adjunto
do Ministério da Administragdo Interna revogou o despacho de
3-4-92, publicado no DR, 2.*, 103, de 5-5-92, que havia conce-
dido os Estatutos Geral de Igualdade de Direitos e Deveres e
Especial de lgualdade de Direitos Politicos, previstos na Con-
vengdo assinada em Brasilia em 7-9-71 e regulada no Dec.-
-Lei 126/72, de 22-4, a José Tavares Isidoro, por se concluir que,
a data da referida atribuigdo, o visado era detentor da naciona-
lidade portuguesa.

23-9-92, — O Secretario-Geral-Adjunto, José Maria Godinho Ro-
drigues.

MINISTERIO DAS FINANGAS

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO TESOURC
Direcgao-Geral da Junta do Crédito Publico

Aviso. — Nos termos do art. 14.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e por despacho de 21-9-92 do director-geral da Junta do Crédito Pu-
blico, torna-se publico que se encontra aberto concurso para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior principal do quadro do
pessoal da Direcgdao-Geral da Junta do Crédito Publico.

1 — Caracteristicas do concurso:

1.1 — Natureza do concurso — reveste a natureza de concurso in-
terno geral de acesso, nos termos das als. g) e d) do n.° 3 do art. 6.¢
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

1.2 — Prazo de candidaturas — 15 dias a contar da data da pu-
blicagdo deste aviso no DR;

1.3 — Prazo de validade do concurso — valido para o preenchi-
mento da vaga existente nesta data.

2 — Condi¢do de admissdo:

2.1 — Ter completado, até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentagao das candidaturas, um minimo de trés
anos de servigo classificados de Bom na categoria anterior.

3 — Contetido funcional — compete ao técnico superior principal
elaborar pareceres, efectuar estudos e prestar apoio técnico e de con-
sultadoria na area de economia.

4 — Local de trabalho e vencimento — ao exercicio das fungdes
¢ atribuido o vencimento resultante da aplicagdo do novo sistema
retributivo com as regalias sociais genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administracdo central e o local de trabalho é na Direcgdo-
-Geral da Junta do Crédito Publico, Ministério ds Financas, Praca
do Comércio, 1194 Lisboa Codex.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao director-geral da Junta do Crédito Publico, dele cons-
tando os seguintes elementos, pela ordem indicada:

5.1— Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, numero e data do bilhete de identidade, bem como
o arquivo de identificacdo emissor, namero fiscal de contribuinte,
residéncia, cddigo postal € numero de telefone de casa e do servigo);

5.2 — Habilitagdes literdrias;

5.3 — Habilitagdes profissionais (especializagGes, estdgios, semind-
rios, acgdes de formagao, etc.);

5.4 — Indicagdo da categoria que o candidato detém e concurso
a que se candidata, servico a que pertence e natureza do vinculo;

5.5 — Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

5.6 — Classificagdo de servigo do tempo referido no n.° 2.1 do
presente aviso;

5.7 — Quaisquer outros elementos que o concorrente considere re-
levantes para apreciacdo do seu mérito.

6 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos se-
guintes documentos:

6.1 — Curriculum vitae detalhado;

6.2 — Declaragdo, emitida em papel timbrado do respectivo ser-
vico, comprovando, pela ordem indicada:

6.2.1 — A categoria de que o candidato ¢ titular:

6.2.2 — O vinculo & fungido publica e a natureza inequivoca do
mesmo;

§.2,3 — Tempo de servigo contado, a4 data da publicagdo deste
aviso, na categoria, na carreira e na fungdo publica;
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6.3 — Fotocopias, autenticadas pelo respectivo servigo, dos impres-
sos de notagdo do modelo n.° 1 referentes as classifica¢des de servigo;

6.4 — Declaragao, passada em papel timbrado do servigo ou or-
ganismo onde o concorrente esta colocado, especificando pormeno-
rizadamente as tarefas inerentes ao posto de trabalho ocupado pelo
candidato, para avaliagdo da afinidade do conteido funcional;

6.5 — Certiddo das habilita¢Oes literarias;

6.6 — Certificados ou declaragdes das habilitagses profissionais;

6.7 — Nota biogréfica, em papel timbrado do servigo em que esta
integrado;

6.8 — Quaisquer outros elementos que o candidato considere re-
levantes para apreciagdo do seu mérito.

7 — Sera dispensada a apresentagiao dos documentos referidos nos
n.** 6.5 e 6.6, desde que o candidato declare no respectivo requeri-
mento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situa-
¢do precisa em que se encontra relativamente a cada um desses re-
quisitos, apondo, neste caso, uma estampilha fiscal de 1508, a
inutilizar pelo candidato.

8 — O disposto no numero anterior nio impede que seja exigida
ao candidato, em caso de divida e relativamente a situagdo que des-
creveu, a apresentagdo de documento comprovativo das suas decla-
ragoes.

9 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

10 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente na Di-
visdo de Recursos Humanos da Direc¢do-Geral da Junta do Crédito
Pibico, Ministério das Finangas, Praca do Comércio, 1994 Lisboa
Codex, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgdo, para o
mesmo endere¢o, considerando-se entregues dentro do prazo aque-
las cujo aviso de recepcdo tenha sido expedido até ao termo do prazo.

Il — Métodos de seleccdo — o método de selecgdo a utilizar sera
o de avaliagdo curricular, podendo ser complementada com entre-
vista profissional de selec¢do;

11.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissio-
nais dos candidatos, ponderando a habilitagdo académica de base,
a classificagdo de servico, formagdo profissional complementar e a
qualificagdo e experiéncia profissionais.

12 — Classifica¢dao dos candidatos — na classificagdo dos concor-
rentes ter-se-a4 em consideragdo o disposto no Dec.-Lei 498/88, de
30-12, designadamente nos seus arts. 31.° e 32.°

13 — Disposi¢des legais aplicdveis — ao presente concurso aplicam-
-se as disposi¢des constantes dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, ¢
265/88, de 28-7.

14 — O juri tera a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Anténio Abel Sancho Pontes Correia,
subdirector-geral.

Vogais efectivos:

Dr. Antdnio Carlos Veiga de Almeida ¢ Sousa, director de
servigos, que substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Dr. Carlos Manuel Martins Gongalves, director dos Servi-
¢os de Organizagdo ¢ Informatica.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Natércia Vilao Aleixo Ramos Estévao, técnica
economista principal.

Dr. Jorge Feliciano Ferreira Neves Dias, técnico jurista as-
sessor principal.

21-9-92. — O Director-Geral, Braz dos Santos.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA AGRICULTURA

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADD ADJUNTA E DO ORGAMENTO
E DOS MERCADOS AGRICOLAS E QUALIDADE ALIMENTAR

Instituto Nacional de Intervencdo e Garantia Agricola

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada, na sede do Instituto Na-
cioal de Intervencdo e Garantia Agricola, sito na Rua de Camilo Cas-
telo Branco, 45, a lista dos candidatos admitidos ao concurso in-
terno geral de acesso, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 147,
de 29-6-92, para preenchimento de quatro lugares de assessor da car-
reira técnica superior do quadro de pessoal do INGA, aprovado pela
Port. 1227/90, de 21-2.

24-9-92. — A Presidente do Juri, Helena Maria Alves.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGCAO DO TERRITORIO

Despacho conjunto. — Por ter adquirido o direito a promogdo
automatica na carreira, ao abrigo do disposto na al. ) do n.® 2 do
art. 18.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, é alterada a categoria com
que foi integrada no quadro de efectivos interdepartamentais do Mi-
nistério do Planeamento e da Administragdo do Territdrio, nos ter-
mos do art. 5.° do Dec.-Lei 43/84, de 3-2, a seguinte funciondria
origindria do Instituto Nacional de Estatistica:

Nome

Categoria Escalao Indice Vinculo

Elisabeth dos Santos Oliveira...............cvvvivinee ...

Assessora principal 1 700 Quadro.

17-9-92. — Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias Ferreira Leite, Secretaria de Estado Adjunta € do Or¢amento. — O Ministro
do Planeamento e da Administragdo do Territério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Despacho conjunto. — Considerando o disposto na al. /) do
n.° 1 do art. 21.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, e nos termos da al. d)
do n.° 3 do Desp. 40/92, de 3-7, publicado no DR, 2.2, 161, de
15-7-92, determina-se o seguinte:

E aprovado o programa de provas a utilizar no concurso de habi-
litagdo para transicdo para a categoria de operador de sistema de
2.* classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
do Planeamento e da Administragdo do Territdrio, o qual consta em
anexo ao presente despacho e dele faz parte integrante.

18-9-92. — Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias Fer-
reira Leite, Secretaria de Estado Adjunta e do Orgamento. — O Mi-
nistro do Planeamento e da Administra¢do do Territério, Luis Fran-
cisco Valente de Oliveira.

Programa de provas do concurso de habilitagdo
para operador de sistema de 2.° classe

I — Nogoes gerais de informadtica. Generalidades sobre computa-
dores e dreas de utilizagdo informadtica.

2 — Conhecimentos basicos de computadores:

2.1 — Constitui¢do fisica do computador;

2.2 — Unidades periféricas;

2.3 — Suportes de informagio;

2.4 — Sistemas de exploragio,

3 — Organizagdo da informagao.

4 — Seguranga e privacidade da informagao.
S — Fungdes do operador. Organizagdao de um CPD.

Despacho conjunto. — Considerando o disposto na al. b) do
n.° 1 do art. 21.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, e nos termos da al. d)
do n.° 3 do Desp. 40/92, de 3-7, publicado no DR, 2.2, 161, de
15-7-92, determina-se o seguinte:

E aprovado o programa de provas a utilizar no concurso de habi-
litagdo para transi¢do para a categoria de programador adjunto de
2.7 classe do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral do Ordenamento
do territério, o qual consta em anexo ao presente despacho e dele
faz parte integrante.

18-9-92. — Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias Fer-
reira Leite, Secretdria de Estado Adjunta e do Orgamento. — O Mi-
nistro do Planeamento e da Administragdo do Territorio, Luis Fran-
cisco Valente de Oliveira.

Programa de provas do concurso de habiliitagao
para programador-adjunto de 2.* classe

I — Nogdes gerais de informatica e dreas de utilizagdo.

2 — Conhecimentos basicos de computadores.

3 — Organizagdo e gestdo da informagdo.

3.1 — Constituigdo e acesso a ficheiros;

3.2 — Estruturagdo ¢ programa¢do de base de dados.

4 — Nogdes bdsicas de administracdo ¢ programacao de sistemas.



9400

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 233 — 9-10-1992

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO AMBIENTE
E RECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto. — Considerando que o n.° 4 do art. 135.°
do Estatuto da Carreira dos Educadores de Inféncia ¢ dos Profes-
sores do Ensino Bdsico e Secunddrio, aprovado pelo Dec.-
-Lei 139-A/90, de 28-4, permite a integracdo destes docentes na car-
reira técnica superior dos quadros dos organismos junto dos quais
se encontram requisitados.

Considerando que a docente licenciada Maria Paula da Rocha Na-
tario Carichas, requisitada em fun¢des ndo docentes no Instituto Na-
cional de Defesa do Consumidor (INDC), ndo declarou optar pela
carreira docente, antes manifestou expressamente o desejo de ser in-
tegrada na carreira técnica superior daquele Instituto.

Considerando que se encontravam verificados os demais pressu-
postos de que aquele normativo fazia depender a integragdo refe-
rida, designadamente a proposta do director do Instituto Nacional
de Defesa do Consumidor (INDC) e o parecer favordvel da Secretaria-
-Geral do Ministério da Educacgéo, foi criado o correspondente lu-
gar da carreira técnica superior através do despacho conjunto publi-
cado no DR, 2.%, 67, de 21-3-91.

Considerando ainda que o referido despacho conjunto foi publi-
cado com uma incorrecgdo que ndo se torna possivel sanar mediante
declaragdo de rectificagdo por se encontrar ultrapassado o prazo le-
galmente previsto para o efeito, sendo para tal necessario fazer pu-
blicar um diploma com igual dignidade, determina-se o seguinte:

O quadro de pessoal do Instituto Nacional de Defesa do Consu-
midor, constante da Port. 292/88, de 10-5, é acrescido de um lugar
de técnico superior principal, a extinguir quando vagar.

E revogado o despacho conjunto publicado no DR, 2.%, 67, de
21-3-91, na parte relativa 4 licenciada Maria Paula da Rocha Natd-
rio Carichas.

1-7-92. — A Secretdria de Estado Adjunta e do Or¢amento, Mea-
ria Manuela Dias Ferreira Leite. — Pelo Ministro do Ambiente ¢ Re-
cursos Naturais, Maria Teresa Pinto Basto Gouveia, Secretdria de
Estado Adjunta do Ministro do Ambiente e Recursos Naturais.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

GABINETE DO MUMISTRO

Desp. 98/92. — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do art. 6.° do
Dec.-Lei 262/88, de 23-7, exonero, a seu pedido, Maria Filomena
Nobre Serrano Baptista Soares da Veiga do cargo de minha secretd-
ria pessoal.

23-9-92. — O Ministro do Planeamento e da Administracdo do Ter-
ritério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Secretaria-Geral

Rectiticag&o. — Por ter saldo com inexactiddo no DR, 2.*, 214,
de 16-9-92, a p. 8668, o n.° 3 do aviso de abertura de concurso para
a categoria de técnico superior de 1.* classe, a seguir se rectifica,
pelo que onde se 18 «Organizagdo, recursos humanos, formagéo e
relagdes publicas» deve ler-se «Organizaglo, recursos humanos —
formagdo e relagdes piblicas.»

21-9-92. — O Director de Servigos de Organizacdo e Recursos Hu-
manos, Hordcio Rabaga Gaspar.

Comissao de Coordenacdo da Regido do Centro

Por despachos de 31-7-92 do presidente da Comiss@o de Coor-
denagdo da Regido do Centro:

Jod@o Correia Vaz pertencente ao quadro de efectivos interdeparta-
mentais do MPAT — nomeado fiscal técnico de obras de 2.* classe
do quadro privativo da Comissdo de Coordenaglo da Regido do
Centro/gabinetes de apoio técnico afecto ao GAT da Lousd, na
sequéncia de concurso geral de mgresso aberto por aviso publi-
cado no DR, 2.%, 47, de 2

Carlos Manuel Noguelra da Costa, comratado em regime de con-
trato administrativo de provimento — nomeado fiscal técnico de
obras de 2.° classe do quadro privativo da Comissdo de Coorde-
nagdo da Regido do Centro/gabinetes de apoio técnico afecto ao
GAT da Figueira da Foz, na sequéncia de concurso geral de in-
gresso aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 47, de 26-2-92.

(Visto, TC, 15-9-92. Sio devidos emolumentos.)

Por despacho do presidente da Comissdo de Coordenacdo da
Regido do Centro de 5-8-92:

Armando Batista da Silva Afonso, contratado em regime de con-
trato de avenga — autorizada a rescisdo do contrato com efeitos
a partir de 3-8-92.

23-9-92. — O Administrador, Julio Alexandre do Carvalhal de
Sousa Teles.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piiblico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de um lugar na ca-
tegoria de primeiro-oficial do quadro privativo da Comissdo de Coor-
denacdo da Regido do Centro (gabinetes de apoio técnico), aprovado
pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-ADM2/GAT-2.

3 — Legislac@o aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

4 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso ¢
de seis meses apés a publicagdo do aviso relativo 3 afixacdo da lista
de classificagdio, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

5 — Conteudo funcional:

5.1 — Primeiro-oficial — exercer fun¢des de natureza executiva, en-
quadrada em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas de acti-
vidade administrativa,

6 — Local de trabalho — no GAT de Leiria.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente & categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislacdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualgquer servi¢o ou organismo
da administragdo central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

&) Ser segundo-oficial com, pelo menos, trés anos de servigo clas-
sificados de Bom.

10 — Métodos de seleccdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de seleccdo.

10.1 — Tanto a avalia¢do curricular como a entrevista profissio-
nal de seleccdo sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdio de Coordenagdo da Re-
giflo do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recep¢dio, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissfio de Coordenagdo da Regidio
do Centro:

(Linha em branco.)
Referdncia do concurso ...

. {nome), ... (filiaglo), ... / . {data de nascimento),

. (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (nimero, data e ser-
vigo emissor do bilhete de identidade), ... (situacio militar), tele-
fone ..., residéncia em ..., cddigo postal ..., ... (habilitagdes li-

terdrias e habilita¢cdes profissionais) e outros elementos susceptiveis
de intervir na apreciagdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdio
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

@) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagSes literarias ou sua fotocépia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servi¢o ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
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a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo e o tempo
de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo na
categoria, na carreira e na fungdo publica;

d) Declaragdo emitida pelo servi¢o ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

11.2 — Poderao ser dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 162§, através da aposi¢do na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comiss3o de Coor-
denacgdo ficam dispensados da apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos nimeros anteriores nio impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentacdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composigdo do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro David José da Silva, director de GAT.
Dr.* Indcia de Jesus Palma Pingarilho de Moura, chefe de
divisdo.

Vogais suplentes:

Maria da Piedade Carvalho Carolino, chefe de sec¢do.
José Inicio da Fonseca Lopes, chefe de seccéo.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico
que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de Coor-
denacdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de dois lugares na
categoria de desenhador especialista, nivel 4, do quadro privativo da
Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro (gabinetes de apoio
técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-1.

3 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

4 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso ¢
de seis meses apoOs a publicagdo do aviso relativo & afixa¢do da lista
de classificagdo, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

5 — Contetido funcional:

5.1 — Desenhador especialista, nivel 4 — exercer fungdes de na-
tureza executiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou
adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos nas
dreas de desenho.

6 — Locais de trabaltho:

a) GAT de Arganil;

b) GAT de Castelo Branco;
¢) GAT de Coimbra;

d) GAT da Guarda;

e) GAT de Leiria;

/) GAT de S3ao Pedro do Sul;
g) GAT da Serta.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente A categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislagdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais s30 as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser desenhador principal, nivel 4, com, pelo menos, trés anos
de servigo classificados de Muito bom ou cinco anos classi-
ficados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo:

Avaliacdo curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de selec¢do sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenacdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepgdo, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... / ...
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (numero, data e ser-
vico emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), tele-
fone ..., residéncia em ..., cédigo postal ..., ... (habilitagdes li-
terdrias ¢ habilitagSes profissionais) ¢ outros elementos susceptiveis
de intervir na apreciagdo do mérito do candidato.

/ ... (data de nascimento),

{Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagSes literdrias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servi¢co ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungdo piiblica, a natureza inequivoca do mesmo ¢ o tempo
de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo, na
categoria, na carreira ¢ na fun¢do publica;

d) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

11.2 — Poderdo ser dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situa¢do precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 162§, através da aposigdo na
declaracdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados da apresenta¢do dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentacdo de
documentagdio comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composi¢do do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria Madalena Louren¢o Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.

Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastécio, director de
GAT.

Vogais suplentes:

Arquitecto Jodo Pedro Leal Barroso Hipdlito, director de
GAT.
Engenheiro David José da Silva, director de GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas ¢ impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de trés lugares na
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categoria de desenhador de 1.° classe, nivel 3, do quadro privativo
da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro (gabinetes de
apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-10.

3 — Legislagdo aplicivel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

4 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses apos a publicagdo do aviso relativo 3 afixagido da lista
de classificacdo, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

5 — Contetido funcional:

5.1 — Desenhador de 1.* classe, nivel 3 — exercer fun¢des de na-
tureza executiva de aplicagdo técnica com base no estabelecimento
ou adaptagdo de métodos ¢ processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos nas
areas de desenho.

6 — Locais de trabalho:

a) GAT de Aveiro;

b) GAT de Castelo Branco;

¢) GAT de Santa Comba Dio;
d) GAT de Viseu.

7 — Vencimento — o vencimento € o correspondente 3 categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, ¢ legislagdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragao central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser desenhador de 2.* classe, nivel 3, com, pelo menos, trés
anos de servigo classificados de Bom.

10 — Métodos de selecao:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de selecgdo sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recep¢do, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° | para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... / ... / ... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (mimero, data e ser-
vigo emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), tele-
fone ..., residéncia em ..., codigo postal ..., ... (habilitacdes li-

terarias e habilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis
de intervir na apreciagdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11,1 — Juntamente com o reguerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagdes literdrias ou sua fotocépia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo e o tempo
de servigo contado até ao termo do prazo de admissdo na
categoria, na carreira ¢ na fungdo publica;

d) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

11.2 — Poderido ser dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) ¢ ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em

que se encontram gquanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628, através da aposicao na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denacgao ficam dispensados da apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos niimeros anteriores nao impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresenta¢do de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos iermos da lei.

12 — Composicao do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Alfredo da Silva Costa, director de GAT.
Engenheiro Antonio Neves da Luz Rainho, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.
Engenheiro Jorge Manuel Ferraz Festas, director de GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagao da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de seis lugares (dois
existentes e mais quatro que vagarem no decurso do prazo de vali-
dade do concurso) na categoria de desenhador de 1.* classe, nivel 4,
do quadro privativo da Comissao de Coordenagdo da Regido do Cen-
tro (gabinetes de apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de
7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-3.

3 — Legislagdo aplicavel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

4 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses apds a publicagdo do aviso relativo a afixagdo da lista
de classificagdo, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

5 — Contetudo funcional:

5.1 — Desenhador de 1.2 classe, nivel 4 — exercer fungbes de na-
tureza executiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou
adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e préticos nas
dreas de desenho.

6 — Locais de trabatho:

a) GAT de Agueda;

b) GAT de Aveiro;

¢) GAT de Coimbra;

d) GAT da Figueira da Foz;

e¢) GAT de Figueird dos Vinhos;
) GAT de Pinhel;

g) GAT de Sido Pedro do Sul;
h) GAT de Seia;

) GAT de Viseu.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislagdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condig¢des de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministracdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administra¢do central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser desenhador de 2.* classe, nivel 4, com, pelo menos, trés
anos de servigo classificados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo:
Avalia¢do curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Tanto a avaliag¢do curricular como a entrevista profissio-
nal de seleccdo s3o pontuadas de 0 a 20 valores.
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11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenac¢do da Re-
gidao do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepgdo, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° | para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex."® Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... / ...
... (naturalidade), ... (nacionalidade),
vigo emissor do bilhete de identidade), ... (situagdao militar), tele-
fone . ... residéncia em ..., coédigo postal ..., ... (habilitagdes li-
terdrias ¢ habilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis
de intervir na apreciacdo do mérito do candidato.

/ ... (data de nascimento),
... (nimero, data e ser-

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagio:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagdes literdrias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato é titular, o vinculo
a fungdo publica, ‘a natureza inequivoca do mesmo € 0 tempo
de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo na
categoria, na carreira e na fun¢do publica;

d) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
a0 respectivo posto de trabalho;

11.2 — Poderéo ser dispensados de apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. ) e ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situa¢do precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628%, através da aposi¢do na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denagéo ficam dispensados da apresentacdo dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composigdo do jri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Manuel de Sousa Freitas, director de GAT.
Engenheiro Antonio Neves da Luz Rainho, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria Madalena Lourengo Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.

Engenheiro Ant6nio Manuel Trindade Nunes Vaz Portugal,
director de GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de dez lugares (oito
existentes ¢ mais dois que vagarem no decurso do prazo de validade
do concurso) na categoria de desenhador principal, nivel 4, do qua-
dro privativo da Comissdo de Coordenacdo da Regido do Centro (ga-
binetes de apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-2.

3 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

4 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso ¢
de seis meses apds a publica¢do do aviso relativo a afixagdo da lista
de classificagdo, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

5 — Contetido funcional:

5.1 — Desenhador principal, nivel 4 — exercer func¢des de natu-
reza executiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou
adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos nas
dreas de desenho.

6 — Locais de trabalho:

a) GAT de Agueda;

b) GAT de Arganil;

¢) GAT de Aveiro;

d) GAT de Coimbra;

e) GAT da Covilha;

/) GAT da Figueira da Foz;
g) GAT de Figueiré dos Vinhos;
h) GAT da Guarda;

) GAT de Leiria;

/) GAT da Lousa;

) GAT de Pinhel;

m) GAT de Santa Comba Dio;
n) GAT de Seia;

0) GAT da Sena;

p) GAT de Trancoso;

q) GAT de Viseu.

7 — Vencimento — o vencimento ¢ o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislagao com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condig¢des de trabalho e as rega-
lias sociais sa0 as genericamente vigentes para os funcionarios da Ad-
ministracdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragao central, nos termos dos arts. 6.9, 22. ¢ 23.¢
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser desenhador de 1.? classe, nivel 4, com, pelo menos, trés
anos de servigo classificados de Bom.

10 — Métodos de selecgao:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de seleccdo.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de selecgdo sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepgdo, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... {nome), ... (filiagdo), ... / ...
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (nimero, data e ser-
vigo emissor do bithete de identidade), ... (situagdo militar), tele-
fone ..., residéncia em ..., cddigo postal ..., ... (habilitagoes li-
terdrias e habilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis
de intervir na apreciagdo do mérito do candidato.

/ ... (data de nascimento},

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certidao de habilitagdes literdrias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢} Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo ¢ o tempo
de servico, contado até ao termo do prazo de admissdo, na
categoria, na carreira ¢ na fun¢io publica;
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d) Declaragdo emitida pelo servi¢o ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho;

11.2 — Poderéo ser dispensados de apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) ¢ ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628, através da aposi¢do na
declaracdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servi¢o nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados de apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que jd existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos niumeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragoes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composicao do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastédcio, director de
GAT.
Engenheiro Anténio Neves da Luz Rainho, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheira Valdemiro Almeida Baptista, director de GAT.
Engenheiro Jorge Manuel Ferraz Festas, director de GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de dois lugares na
categoria de segundo-oficial do quadro privativo da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro (gabinetes de apoio técnico), apro-
vado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-ADM2/GAT-3.

3 — Vagas e locais de trabalho:

a) Uma vaga — GAT de Castelo Branco;
b) Uma vaga — GAT de Figueiré dos Vinhos.

4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

5 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses apds a publicagdo do aviso relativo & afixagdo da lista
de classificagdo, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

6 — Contetido funcional:

6.1 — Segundo-oficial — exercer fun¢des de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de acti-
vidade administrativa.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e iegislagdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais s30 as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servico ou organismo
da administragdo central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser terceiro-oficial com, pelo menos, trés anos de servigo clas-
sificados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de selec¢do sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenacdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepcdo, devendo, neste caso,

ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° I para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™® Sr. Presidente da Comissdo de Coordena¢do da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... 7/ ... / ... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (numero, data e servi¢o
emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), telefone ...,

residéncia em ..., codigo postal ..., ... (habilitagdes literdrias ¢ ha-
bilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir na
apreciacdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagGes literdrias ou sua fotocOpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo, emitida pelo servi¢o ou organismo de origem, que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungdo piblica, a natureza inequivoca do mesmo ¢ o tempo
de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo na
categoria, na carreira ¢ na fungdo publica;

d) Declaragdo, emitida pelo servi¢o ou organismo de origem, es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
a0 respectivo posto de trabalho;

11.2 — Poderao ser dispensados de apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628, através da aposicdo na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados de apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentacdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composi¢do do jiri:

a) GAT de Castelo Branco:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT. :

Dr.? Inécia de Jesus Palma Pingarilho de Moura, chefe de
divisdo.

Vogais suplentes:

Maria da Piedade Carvalho Carolino, chefe de secclio.
José Indcio da Fonseca Lopes, chefe de secgdo.

b) GAT de Figueiré dos Vinhos:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Luis Santos Coetho, director de GAT.
Dr.* Indcia de Jesus Palma Pingarilho de Moura, chefe de
divisdo.
Vogais suplentes:
Maria da Piedade Carvalho Carolino, chefe de seccdo.
José Indcio da Fonseca Lopes, chefe de seccdo.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
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de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de um lugar na ca-
tegoria de oficial administrativo principal do quadro privativo da Co-
missdo de Coordenagdo da Regido do Centro (gabinetes de apoio
técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-ADM2/GAT-1.

3 — Legislagdo aplicivel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

4 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses apds a publicagdo do aviso relativo a afixagdo da lista
de classificacdo, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

5§ — Contelido funcional:

5.1 — Oficial administrativo principal— exercer fung¢des de natu-
reza executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais
dreas de actividade administrativa.

6 — Local de trabalho — no GAT de Arganil.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislagdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condig¢des de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Piblica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragdo central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser primeiro-oficial com, pelo menos, trés anos de servigo
classificados de Bom.

10 — Métodos de seleécéo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de selecgio sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenacdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recep¢do, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comiss3o de Coordenacdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso . ..

... (nome), ... (filiagdo), .../ ... / ... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (numero, data e servico
emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), telefone ...,
residéncia em ..., cédigo postal ..., ... (habilitagdes literdrias e ha-

bilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir na
apreciacdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagSes literdrias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo, emitida pelo servigo ou organismo de origem, que
comprove a categoria de que o candidato ¢é titular, o vinculo
a fung¢do publica, a natureza inequivoca do mesmo e o tempo
de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo na
categoria, na carreira ¢ na fungdo publica;

d) Declaragdo, emitida pelo servigo ou organismo de origem, es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho;

11.2 — Poderdo ser dispensados de apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e c), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628, através da aposi¢do na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados de apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que jd existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de
documentacdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composigdo do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Alberto Lousada Borges Pinto, director de GAT.
Dr.* Indacia de Jesus Palma Pingarilho de Moura, chefe de
divisdo.

Vogais suplentes:

Maria da Piedade Carvalho Carolino, chefe de secgdo.
José Indcio da Fonseca Lopes, chefe de secgdo.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de trés lugares na
categoria de fiscal técnico de obras especialista do quadro privativo
da Comissdo de Coordenag¢do da Regido do Centro (gabinetes de
apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-4.

3 — Vagas e locais de trabalho:

a) Uma vaga — GAT de Arganil;
b) Uma vaga — GAT de Castelo Branco;
¢) Uma vaga — GAT de Leiria.

4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

5 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses apds a publicacdo do aviso relativo a afixagfo da lista
de classificagdo final, cessando com o preenchimento de todas as va-
gas postas a concurso.

6 — Contetido funcional:

6.1 — Fiscal técnico de obras especialista — exercer fungdes de na-
tureza executiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou
adaptagdo de métodos e processos, enquadradas em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos nas
dreas de fiscalizagdo de obras, medi¢do e or¢amentos.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislagdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condi¢des de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Piblica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrios ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administra¢do central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser fiscal técnico de obras principal com, pelo menos, trés
anos de servigo classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de seleccdo.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de selecgdo sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recep¢do, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™® Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
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Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... / ... / ... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade}, ... (numero data e servigo
emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), telefone ...,
residéncia em ..., codigo postal ..., ... (habilitagGes literarias e ha-
bilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir na
apreciacao do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentacao:

@) Curriculo profissional detalhado;

b) Certidao de habilitagdes literdrias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo, emitida pelo servico ou organismo de origem, que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a func¢do publica, a natureza inequivoca do mesmo e o tempo
de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo na
categoria, na carreira e na fungdo publica;

d) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem, es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
a0 respectivo posto de trabalho;

1.2 — Poderao ser dispensados de apresenta¢do dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e c), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 162%, através da aposi¢do na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados de apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentacdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composicao do jiri:

a) GAT de Arganil:

Presidente — Dr. Jilio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Alberto Lousada Borges Pinto, director de GAT.
Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT

Vogais suplentes:

Engenheiro David José da Silva, director de GAT.
Engenheira Maria Madalena Lourengo Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.

b) GAT de Castelo Branco:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.
Engenheiro Alberto Lousada Borges Pinto, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria Madalena Lourengo Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.
Engenheiro David José da Silva, director de GAT.

¢) GAT de Leiria:

Presidente — Dr, Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro David José da Silva, director de GAT.
Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria Madalena Louren¢o Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.
Engenheiro Alberto Lousada Borges Pinto, director de GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de cinco lugares na
categoria de fiscal técnico de obras principal, do quadro privativo
da Comissdo de Coordenacdo da Regido do Centro (gabinetes de
apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-5.

3 — Vagas e locais de trabalho:

a) Uma vaga — GAT de Aveiro;

b) Uma vaga — GAT de Castelo Branco;

¢) Uma vaga — GAT da Figueira da foz;

d) Uma vaga — GAT de Figueiré dos Vinhos;
e) Uma vaga — GAT de Leiria.

4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

5 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
seis meses apds publicagdo do aviso relativo 3 afixagdo da lista de
classificagdo final, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

6— Conteudo funcional:

6.1 — Fiscal técnico de obras principal — exercer fungdes de na-
tureza executiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou
adaptacdo de métodos e processos, enquadrados em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, nas
areas de fiscalizagdo de obras, medi¢cdo e orgamentos.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislacdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais s3o as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administra¢do central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser técnico fiscal de obras de 1.? classe com, pelo menos,
trés anos de servigo classificados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo:

Avaliac3o curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de selec¢do sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recep¢do, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° | para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagido da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... / ... / ... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (numero, data e servi¢o
emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), telefone . ..,
residéncia em . .., codigo postal ..., ... (habilitagdes literarias e ha-

bilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir na
apreciagdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)
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I1.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagio:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagdes literarias ou sua fotocopia autenti-

cada;

Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem que

comprove a categoria de que o candidato ¢é titular, o vinculo

a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo e o tempo

de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo na

categoria, na carreira ¢ na fungao publica;

d) Declaragdo emitida pelo servi¢o ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

C

-~

11.2 — Poderdo ser dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 162§, através da aposi¢do na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados da apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que jd existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que 0 juiri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de
documentag¢do comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composi¢do do juri:

a) GAT de Aveiro:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Alfredo da Silva Costa, director de GAT.
Engenheiro David José da Silva, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Valdemiro de Almeida Baptista, director de
GAT.
Engenheiro Luis dos Santos Coelho, director de GAT.

b) GAT de Castelo Branco:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.

Engenheiro Valdemiro de Almeida Baptista, director de
GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Luis dos Santos Coelho, director de GAT.
Engenheiro David José da Silva, director de GAT.

¢} GAT da Figueira da Foz:
Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-

les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Valdemiro de Almeida Baptista, director de
GAT.
Engenheiro Luis dos Santos Coelho, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Alfredo da Silva Costa, director de GAT.
Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.

d) GAT de Figueiré dos Vinhos:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Luis dos Santos Coelho, dircctor de GAT.
Engenheiro David José da Silva, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.
Engenheiro Alfredo da Silva Costa, director de GAT.

e) GAT de Leiria:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro David José da Silva, director de GAT.
Engenheiro Alfredo da Silva Costa, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Valdemiro de Almeida Baptista, director de
GAT.

Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de quatro lugares (trés
existentes e mais um que vagar no decurso do prazo de validade do
concurso) na categoria de fiscal técnico de obras de 1.2 classe, do
quadro privativo da Comissdo de Coordenagfo da Regido do Cen-
tro (gabinetes de apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de
7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-6.

3 — Vagas e locais de trabalho:

a) Uma vaga — GAT de Agueda;

b) Uma vaga + uma que se verifique no prazo de validade do
concurso, no total de duas vagas — GAT de Santa Comba
Dao;

¢) Uma vaga — GAT da Guarda.

4 — Legislacdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

5 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso ¢
seis meses apos publicagdo do aviso relativo a afixagdo da lista de
classificagdo final, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas a concurso.

6 — Contetdo funcional:

6.1 — Fiscal técnico de obras de 1.2 classe — exercer fungdes de
natureza executiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento
ou adaptagdo de métodos e processos, enquadrados em directivas bem
definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos nas
areas de fiscalizacdo de obras, medi¢do e or¢amentos.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislagdo com-
plementar.

8 — Condicdes de trabalho — as condig¢es de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢co ou organismo
da administragdo central, nos termos dos arts. 6.9, 22." e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser técnico fiscal de obras de 2.° classe com, pelo menos,
trés anos de servigo classificados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo:

Avalia¢ao curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de seleccdo s3o pontuadas de 0 a 20 valores.

I1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordena¢do da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepgdo, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° I para a Rua
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de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro:

{(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... 7/ ... / ... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (nimero, data e servico
emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), telefone ...,
residéncia em ..., codigo postal ..., ... (habilitagdes literdrias ¢ ha-
bilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir na
apreciagdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagio:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagSes literdrias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo ¢ o tempo
de servi¢o, contado até ao termo do prazo de admissdio, na
categoria, na carreira ¢ na fun¢do publica;

d) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

11.2 — Poderéo ser dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628, através da aposi¢do na
qie_claéacéo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servico nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados da apresentagdo dos documentos e ele-
mentos que j& existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentacdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declaragGes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composigdo do juri:

a) GAT de Agueda:

Presidente — Dr. Jilio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Anténio Manuel Trindade Nunes Vaz Portugal,
director de GAT.
Engenheiro Jorge Manuel Ferraz Festas, director de GAT.
Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastdcio, director de

Engenheira Maria Madalena Lourenco Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.
b) GAT de Santa Comba Dio:

Presidente — Dr. Jilio Alexandre do Carvathal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jorge Manuel Ferraz Festas, director de GAT.
Engenheiro Anténio Manuel Trindade Nunes Vaz Portugal,
director de GAT.
Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastdcio, director de

Engenhéira Maria Madalena Lourengo Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.
¢) GAT da Guarda:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.

Vogais efectivos:

Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastdcio, director de
GAT.

Engenheiro Anténio Manuel Trindade Nunes Vaz Portugal,
director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria Madalena Lourengo Simdes Pereira Ra-
mos, directora de GAT.
Engenheiro Jorge Manuel Ferraz Festas, director de GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de sete lugares na
categoria de topdgrafo especialista, do quadro privativo da Comis-
so de Coordenagdo da Regido do Centro (gabinetes de apoio téc-
nico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-7.

3 — Locais de trabalho:

a) GAT de Agueda;

b) GAT de Arganil;

¢) GAT de Castelo Branco;

d) GAT de Figueiré dos Vinhos;
e) GAT da Guarda;

) GAT de Santa Comba Dio;
8) GAT de Seia;

h) GAT de Viseu.

4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248785, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

5 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso ¢
seis meses apds publicagdo do aviso relativo a afixagdo da lista de
classificagdo final, cessando com o preenchimento de todas as vagas
postas & COncurso.

6 — Conteido funcional:

6.1 — Topoégrafo especialista — exercer fungdes de natureza exe-
cutiva de aplicacdo técnica com base no conhecimento ou adapta-
¢d0 de métodos e processos, enquadrados em directivas bem defini-
das, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e priticos nas dreas
de topografia.

7 — Vencimento — o vencimento ¢ o correspondente & categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, ¢ legislagio com-
plementar.

8 — Condig¢des de trabalho — as condi¢des de trabalho e as rega-
lias sociais s30 as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica. )

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigco ou organismo
da administracdo central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° ¢ 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser topdgrafo principal com, pelo menos, tréds anos de ser-
vigo classificados de Muito bom ou cinco anos classificados
de Bom.

10 — Métodos de selecgio:

Avaliacdo curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de seleccdo s3o pontuadas de O a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recep¢iio, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° | para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissio de Coordenacdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), ... / ...

e / ... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade),

... (numero, data e servico
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emissor do bilhete de identidade), . .. (situagdo militar), telefone ...,
residéncia em ..., codigo postal ..., ... (habilitagdes literdrias e ha-
bilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir na
apreciagdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagées literdrias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo € o tempo
de servico, contado até ao termo do prazo de admissdo, na
categoria, na carreira ¢ na fungdo publica;

d) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

11.2 — Poderio ser dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) e ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628, através da aposicdo na
declaracdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados da apresentacdo dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentagio de
documentagdo comprovativa das suas declaracdes.

11.5 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composi¢do do juri:

Presidente — Dr. Jilio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo dos Santos Ramatho Eanes, director de
GAT.

Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastdcio, director de
GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Antonio Neves da Luz Rainho, director de GAT.
Engenheiro Jorge Manuel Ferraz Festas, director de GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Avigo. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de
Coordenag¢do da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
DR, concurso interno de acesso para preenchimento de nove luga-
res (cinco existentes e mais quatro que vagarem no decurso do prazo
de validade do concurso) na categoria de topdgrafo principal, qua-
dro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro (ga-
binetes de apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-8.

3 — Vagas e locais de trabalho:

a) GAT de Arganil;

b) GAT de Aveiro;

¢) GAT da Figueira da Foz;
d) GAT da Guarda;

e) GAT de Leiria;

/) GAT de Pinhel;

8) GAT de Santa Comba Dio;
h) GAT da Sertd;

i) GAT de Viseu.

4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

§ — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses apds publicagdo do aviso relativo & afixacdo da lista
de classificacdo final, cessando com o preenchimento de todas as va-
gas postas a concurso.

6 — Conteudo funcional:

6.1 — Topdgrafo principal — exercer fungdes de natureza executiva
de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou adaptagdo de mé-
todos e processos, enquadrados em directivas bem definidas, exigindo
conhecimentos técnicos, tedricos e prdticos, nas dreas de topografia.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente & categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislagdo com-
plementar.

8 — Condigoes de trabalho — as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministracdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser topografo de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos de
servigo classificados de Bom.

10 — Métodos de selecgdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Tanto a avaliag¢do curricular como a entrevista profissio-
nal de selecgdo sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepgao, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™® Sr. Presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), .../.../... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (numero, data e servi¢o
emissor do bilhete de identidade), ... (situacdo militar), telefone ...,

residéncia em ..., cddigo postal ..., ... (habilitagdes literarias e
habilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir
na apreciagdo do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentacio:

a) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagdes literarias ou sua fotocdpia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servigo ou orgnaismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato é titular, o vinculo
a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo e o tempo
de servi¢o, contado até ao termo do prazo de admissido, na
categoria, na carreira e na fun¢io publica;

d) Declaragdo emitida pelo servigo cu organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

11.2 — Poderdo ser dispensados de apresentacdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. b) ¢ ¢), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 162§, através da aposi¢do na
declaragdo de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servigo nesta Comissao de Coor-
denagdo ficam dispensados da apresentacdo dos documentos e ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composi¢do do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
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Vogais efectivos:

Engenheiro Valdemiro de Almeida Baptista, director de
Engenhéiro David José da Silva, director de GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastécio, director de
GAT.
Engenheiro Alberto Lousada Borges Pinto, director de GAT.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piiblico
que, por despacho de 11-9-92 do presidente da Comissdo de Coor-
denagao da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno de acesso para preenchimento de nove lugares (cinco
existentes € mais quatro que vagarem no decurso do prazo de vali-
dade do concurso) na categoria de topografo de 1.2 classe, do qua-
dro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro (ga-
binetes de apoio técnico), aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Referéncia do concurso — 92-TP2/GAT-9.

3 — Locais de trabalho:

a) GAT de Aveiro;

b) GAT de Castelo Branco;

¢) GAT de Figueiro dos Vinhos;
d) GAT da Guarda;

e) GAT de Leiria;

5 GAT de Pinhel;

£) GAT de Trancoso.

4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 15-10, e 272/91, de 7-8.

5 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses apds a publicagdo do aviso relativo & afixacdo da lista
de classificagdo final, cessando com o preenchimento de todas as va-
gas postas a COncurso.

6 — Conteudo funcional:

6.1 — Topografo de 1.? classe — exercer fungbes de natureza exe-
cutiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou adapta-
¢do de métodos e processos, enquadrados em directivas bem defini-
das, exigindo conhecimentos técnicos, tebricos e préticos, nas dreas
de topografia.

7 — Vencimento — o vencimento é o correspondente a categoria,
fixado nos termos do Dec.-Lei 365-A/89, de 16-10, e legislacdo com-
plementar.

8 — Condigdes de trabalho — as condi¢des de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Ad-
ministragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central, nos termos dos arts. 6.°, 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser topografo de 2.* classe com, pelo menos, trés anos de
servigo classificados de Bom.

10 — Métodos de seleccdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Tanto a avaliagdo curricular como a entrevista profissio-
nal de seleccdo sdo pontuadas de 0 a 20 valores.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenacdo da Re-
gido do Centro, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, registadas com aviso de recepgdo, devendo, neste caso,
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 para a Rua
de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, dele constando os elementos
abaixo mencionados, de acordo com a seguinte minuta:

Ex.™ Sr. Presidente da Comissdo de Coordenac¢do da Regido
do Centro:

(Linha em branco.)
Referéncia do concurso ...

... (nome), ... (filiagdo), .../.../... (data de nascimento),
... (naturalidade), ... (nacionalidade), ... (mimero, data e servico
emissor do bilhete de identidade), ... (situagdo militar), telefone .. .,
residéncia em ..., codigo postal ..., ... (habilitacdes literdrias e
habilitagdes profissionais) e outros elementos susceptiveis de intervir
na apreciagio do mérito do candidato.

(Linha em branco.)

(Local e data.)
(Assinatura.)

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

2) Curriculo profissional detalhado;

b) Certiddo de habilitagbes literarias ou sua fotocopia autenti-
cada;

¢) Declaragdo emitida pelo servigo ou orgnaismo de origem que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, o vinculo
a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo ¢ o tempo
de servigo, contado até ao termo do prazo de admissdo, na
categoria, na carreira e na func¢do piblica;

d) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo de origem es-
pecificando detalhadamente o conjunto de tarefas inerentes
ao respectivo posto de trabalho.

11.2 — Poderdio ser dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos mencionados nas als. ) e c), devendo para tal os can-
didatos declarar, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em
que se encontram quanto a esse requisito, estando, neste caso, su-
jeitos ao imposto do selo no valor de 1628, através da aposigcdo na
declara¢do de estampilhas fiscais no valor indicado, devidamente inu-
tilizadas.

11.3 — Os candidatos que prestem servi¢o nesta Comissdo de Coor-
denagdo ficam dispensados da apresentagdo dos documentos ¢ ele-
mentos que ja existam ou constem dos respectivos processos indivi-
duais.

11.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
do concurso exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de
documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

11.5 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

12 — Composi¢ao do juri:

Presidente — Dr. Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Te-
les, administrador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Alfredo da Silva Costa, director de GAT.
Engenheiro Jodo dos Santos Ramalho Eanes, director de
GAT.

Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Santos Coelho, director de GAT.
Engenheiro Luis Virgilio Martins Anastdcio, director de
GAT.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

11-9-92. — O Administrador, Jiilio Alexandre do Carvalhal de
Sousa Teles.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO LOCAL
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Centro Nacional de Informagdo Geografica

Por despachos do Secretario de Estado da Administragdo Lo-
cal e do Ordenamento do Territério de 16-7-92:

Leonor Rodrigues Cadete — autorizada a celebragdo de contrato ad-
ministrativo de provimento, por urgente conveniéncia de servigo,
para a categoria de estagidria de investigagdo do Centro Nacional
de Informagdo Geografica, com efeitos a partir de 16-7-92,

Maria Beatriz Marques Condessa — autorizada a celebrar contrato
administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de servigo,
para a categoria de estagidria de investigacdo do Centro Nacional
de Informagdo Geografica, com efeitos a partir de 16-7-92.

Nuno Alexandre Gouveia de Sousa Neves — autorizado a celebrar
contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servio, para a categoria de estagiario de investigagdo do Cen-
tro Nacional de Informagdo Geogrifica, com efeitos a partir de
16-7-92.

Maria Rita Rodrigues Carmona Nicolau — autorizada a celebrar con-
trato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de
servigo, para a categoria de estagidria de investigagao do Centro
Nacional de Informagdo Geogrifica, com efeitos a partir de
16-7-92.

Maria de Fdtima Campos Bernardo, técnica-adjunta de 1.* classe do
Servigo Cartografico do Exército — celebrado contrato administra-
tivo de provimento, por urgente conveniéncia de servigo, para a ca-
tegoria de estagiaria de investigagdo, com efeitos a partir de 16-7-92,
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ficando exonerada do cargo de técnica-adjunta de 1.2 classe a par-
tir daquela data.

(Visto TC, 13-8-92. Sido devidos emolumentos.)

9-9-92. — O Presidente, Rui Gongalves Henriques.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEAMENTO
E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Departamento Central de Planeamento

Por despacho de 31-8-92 da Secretdria de Estado do Planeamento
e do Desenvolvimento Regional:

Luis Armando Marques Mendes Barata, primeiro-verificador supe-
rior do quadro da Direcgao-Geral das Alfindegas — nomeado di-
rector de servigos, em comissdo de servigo, a partir de 7-9-92, do
quadro privativo do Departamento Central de Planeamento. (Ndo
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

Por meus despachos de 18-9-92:

Maria da Graga Dias Damido, técnica superior de 1.2 classe do qua-
dro privativo do Departamento Central de Planeamento — pro-
movida, precedendo concurso, a técnica superior principal (esca-
ldo 1, indice 500), considerando-se exonerada da categoria anterior
a partir da aceitagdo na nova categoria. Continua a exercer, em
comissdo de servigo, o cargo de conselheira técnica da Represen-
tacdo Permanente de Portugal junto da CEE, em Bruxelas.

Jorge Manuel da Graga Catarino, técnico superior de 1.?* classe do
quadro privativo do Departamento Central de Planeamento — pro-
movido, precedendo concurso, a técnico superior principal (esca-
ldo 1, indice 500), considerando-se exonerado da categoria ante-
rior a partir da aceitacdo na nova categoria.

Lucia Maria da Adoracdo Filipe Brigas Coito, monitora do quadro
privativo do Departamento Central de Planeamento — nomeada,
em comissdo de servigo extraordindria, operadora de sistemas de
2.* classe estagidria do mesmo quadro (escaldo 1, indice 240).

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)
22-9-92. — O Director-Geral, Fernando Pacheco.

Por meu despacho de 15-9-92:

Maria Manuela dos Santos Proenga, técnica superior principal, de
nomeacdo definitiva, do quadro privativo do Departamento Cen-
tral de Planeamento — nomeada, por tempo indeterminado, as-
sessora (escaldo 1, fndice 600) do mesmo quadro, com efeitos a
partir de 27-4-92, data em que foi dada por finda a comissdo de
servico que vinha exercendo desde 24-11-89. A funciondria preen-
che no aludido quadro o lugar criado pelo Desp. Norm, 171/92,
de 24-7, publicado no DR, 211, de 12-9-92, a extinguir quando
vagar. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

24-9-92. — O Director-Geral, Fernando Pacheco.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Desp. 81/SECT/92. — Considerando o interesse de que se reveste
o ciclo de seis conferéncias subordinado ao tema «Os Jovens e o
Sucesso», realizado pela Funda¢do da Juventude, determino, ao
abrigo do disposto no art. 72.° do Dec.-Lei 130/86, de 7-6, a atri-
buig¢do, a titulo excepcional, de um subsidio no valor de 150 000%
a citada Fundagdo, com vista a apoiar financeiramente a realizagdo
em 8-10, na cidade do Porto, da 4.* Conferéncia, abordando o do-
minio da Ciéncia e Tecnologia.

17-9-92. — O Secretario de Estado da Ciéncia e Tecnologia, Ma-
nuel de Carvalho Fernandes Thomaz.

MINISTERIO DA JUSTICA
Gabinete de Estudos e Planeamento

Por despacho de 18-9-92 do director-geral:

Isabel Maria Ascen¢do Rafael, técnica-auxiliar de 2.* classe do qua-
dro de pessoal do Gabinete de Estudos e Planeamento do Minis-

tério da Justica — nomeada, precedendo concurso, técnica auxi-
liar de 1.® classe. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-9-92. — A Subdirectora-Geral, Ana Vaz.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA

Direcgao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso. — Faz-se saber, nos termos e para os fins previstos nos
n.” 2 ¢ 3 do art. 59.° do Estatuto Disciplinar, aprovado pelo Dec.-
-Lei 24/84, de 16-1:

a) Que se encontra pendente contra o arguido José Carlos da
Silva Santos, escriturdrio da Secretaria Notarial de Santarém,
com a ultima residéncia conhecida na Rua de Gongalo Men-
des da Maia, lote 95, 8.°, esquerdo, Sdo Domingos, em San-
tarém, o processo disciplinar n.° 34, not. 92, e o apenso
n.° 51, not. 92;

b) Que o referido José Carlos da Silva Santos é, por este meio,
citado para apresentar a sua defesa escrita na Conservatéria
do Registo Civil de Santarém, sita no Palédcio da Justica, no
prazo de 40 dias, contados da data da publicagio deste aviso.

O processo, durante aquele prazo e para os fins dos arts. 61.° e
62.° do dito Estatuto Disciplinar, enconira-se na mencionada Con-
servatéria do Registo Civil de Santarém.

23-9-92. — O Instrutor, Fernando Neto Ferreirinha.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcgao-Geral do Pessoal

Olinda Adelaide Teixeira, terceiro-oficial do quadro 1 do pessoal do
Ministério dos Negécios Estrangeiros (pessoal administrativo), pres-
tando servico no Consulado de Portugal em Nogent-sur-Marne —
despacho ministerial de 26-8-92 determinando o seu regresso ao
servigo efectivo na Secretaria de Estado, nos termos do n.° 2 do
art. 4.° do Dec.-Lei 550/74, de 23-10. (Ndo carece de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

24-9-92. — O Subdirector-Geral, Sérgio Manuel dos Reis e Sousa.

Anténio Costa Alves Fernandes, motorista de ligeiros de 1.* classe
da Secretaria-Geral do Ministério da Educagdo, em regime de re-
quisi¢do, no Ministério dos Negécios Estrangeiros — despacho de
24-9-92 prorrogando a referida requisi¢do, por urgente conveniéncia
de servigo, com efeitos a partir de 1-4-92, pelo periodo de um ano.

José Mauricio do Amaral, motorista de pesados da Secretaria-Geral
do Ministério da Educag@o, em regime de requisi¢io, no Ministé-
rio dos Negdcios Estrangeiros — despacho de 24-9-92 prorrogando
a referida requisi¢do, por urgente conveniéncia de servi¢o, com
efeitos a partir de 18-3-92, pelo periodo de um ano.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

25-9-92. — O Director-Geral, Heitor Manuel Prestes Maia e Silva.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA

Direcgao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisa-
-se que a lista de classificacdo final do unico candidato ao concurso
n.® 3/92 (para a categoria de operario), da carreira de mecanico, a
que se refere o aviso publicado no DR, 2.2, 142, de 23-6-92, extraida
da acta homologada em 23-9-92 pelo director regional de Agricul-
tura da Beira Litoral, poderad ser consultada, durante as horas nor-
mais de expediente, na sede desta Direc¢do Regional de Agricultura,
na Avenida de Fernao de Magalhdes, 465, Coimbra, nas sedes das
Zonas Agrarias de Aveiro e Viseu € no Centro de Formagdo Téc-
mito Profissional de Nossa Senhora dos Campos, Gafanha da Na-
zaré, [lhavo.

2 — De acordo com o previsto no art. 34.° do acima citado di-
ploma legal, da homologagdo cabe recurso, com efeitos suspensivos,
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a interpor para o membro do Governo competente, no prazo de
10 dias contados da data do registo do oficio que remeter fotocOpia
da mesma ao candidato, respeitada a dilacdo de trés dias.

23-9-92. — O Presidente do Juri, Luis Augusto Fernandes Isidoro.

Direcgdo Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Por meu despacho de 8-9-92:

Maria Margarida Fava Batista Vildo Matado, primeiro-oficial do qua-
dro da Direccdo Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste —
nomeada definitivamente, mediante concurso, oficial administra-
tivo principal, da carreira de oficial administrativo, do mesmo qua-
dro, considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da data
de aceitagdo da nomeagdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do TC.)

16-9-92. — O Director Regional, David Ribeiro de Sousa Geraldes.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS MERCADOS AGRICOLAS
E QUALIDADE ALIMENTAR

Direc¢do-Geral dos Mercados Agricolas
e da IndGstria Agro-Alimentar

Por despacho de 3-9-92 do Subsecretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Agricultura:

Isabel Maria Simdes Alberto, terceiro-oficial do quadro de pessoal
dos Servigos de Informagdo de Mercados Agricolas, SIMA — au-
torizada a licenga sem vencimento de longa duragdo, nos termos
do art. 78.° do Dec.-Lei 497/89, de 30-12, a partir de 1-9-92.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

28-9-92. — O Director dos Servigos de Administracdo, José Gar-
cia Tabuada.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA E DO AMBIENTE
E RECURSOS NATURAIS

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADD DA AGRICULTURA
E DOS RECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto. — No seguimento das conclusdes da reu-
nido de 11-8 sobre a situagdo das albufeiras do vale do Sado,
determina-se que, para coordenar e acompanhar as actuagdes dos ser-
vicos e entidades intervenientes durante o processo de esvaziamento
da albufeira do vale do Gaio, pela utilizagdo do volume de 4gua exis-
tente para rega, sejam criadas, desde jd, as seguintes equipas de coor-
denagdo:

1 — De coordenagdo geral, a funcionar em Lisboa, com a seguinte
composi¢do:

Engenheiro Miguel Cavaco (DGRN), que coordenard;
Engenheiro Manuel Batista (DGF);
Engenheiro José Brito Ramos (DGHEA).

2 — De coordenagdo e acompanhamento no terreno, reportando-
-se a equipa de coordenagdo geral, com a seguinte composigdo:

Engenheiro Vitor Manuel Laia Fernandes (DGRN), que coor-
denard, assessorado pelo engenheiro Manuel Lourengo Guer-
reiro Caetano;

Engenheiro Francisco Jacinto Lopes (DGF);

Engenheiro José Antdénio Arauvjo (DGHEA);

Engenheiro Carlos Bicha da Silva (ARBUS);

Vereador Anténio Balona (Cimara Municipal de Alcdcer do Sal).

3 — Estas equipas deverdo funcionar num esquema de articula-
¢do e troca de informagdo sistemético, garantindo a tomada de po-
sigdo mais adequada em cada instante e reportando, sempre que ne-
cessario, aos membros do Governo da 4rea da agricultura e do
ambiente e recursos naturais.

21-8-92. — O Secretdrio de Estado da Agricultura, Afvaro dos San-
tos Amaro. — O Secretdrio de Estado dos Recursos Naturais, An-
tonio M. Taveira da Silva.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DOS ENSINOS BASICO E SECUNDARIO

Direcgdo-Geral dos Ensinos Bdsico e Secundario

Escola Preparatdria de Aguiar da Beira

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 409/89, de 18-11, e para con-
sulta dos interessados, faz-se piblico que se encontra afixada na sala
dos professores desta Escola a lista de progressao nos escaldes da
carreira docente, conforme o Dec.-Lei 120-A/92, de 30-6.

Os interessados dispdem de 15 dias, a contar da data da publica-
¢do deste aviso, para reclamacgdo junto do dirigente maximo deste
estabelecimento de ensino.

15-9-92. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, (Assinatura ile-
givel.}

Escola Preparatéria de Paula Vicente

Avigso. — Nos termos do disposto no n.° 2 do art. 34.° do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, e no Dec.-Lei 409/89, de 18-10, faz-se pu-
blico que se encontra afixada na sala dos professores desta Escola
a lista de progressdo nos escaldes da carreira docente, nos termos
do Dec.-Lei 120-A/92, de 30-6, e da circular n.° 23/92/DGAE.

24-9-92. — A Presidente do Conselho Directivo, (Assinatura ile-
givel.)

Escola Secundéria da Pontinha

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 409/89, de 18-11, e para con-
sulta dos interessados, faz-se publico que se encontra afixada no pia-
card da sala dos professores desta Escola a lista de progressdo nos
escaldes da carreira docente, nos termos do Dec.-Lei 120-A/92, de
30-6.

Os interessados dispdem de 15 dias, a contar da data da publica-
¢do deste aviso, para reclamacgdo junto do dirigente maximo deste
estabelecimento de ensino.

25-9-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria Amdlia de
Sousa Ramalho Pinto.

Escola Secundéria de Raul Proenga

Aviso. — 1 — Nos termos dos n.°*2.°, 3.° e 19.° da Port.
747-A/92, de 30-7, faz-se publico que, por despacho do presidente
do conselho de escola da Esc. Sec. de Raul Proenga, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar da data da publicagdo
do presente aviso, concurso para recrutamento e selecgdo do direc-
tor executivo da Esc. Sec. de Raul Proenca, das Caldas da Rainha.

2 — Validade do concurso:

2.1 — O concurso ¢é vdlido exclusivamente para o provimento do
lugar indicado no nimero anterior.

3 — Legislagdo aplicavel:

3.1 — Port. 747-A/92, de 30-7.

4 — Conteudo funcional:

4.1 — Compete genericamente ao director executivo a administra-
¢80 ¢ gestdo da escola nas dreas cultural, pedagdgica, administra-
tiva e financeira, sendo responsavel perante a administragdo educa-
tiva pela compatibilizagdo das politicas educativas definidas a nivel
nacional com as orientagdes do conselho de escola, tendo em vista
niveis de qualidade de ensino que satisfagam as aspiragOes da co-
munidade escolar, nos termos do disposto nos arts. 16.° e 21.° do
Dec.-Lei 172/91, de 10-5.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Podem ser opositores ao concurso os docentes em efectivi-
dade de fungdes que reunam os seguintes requisitos:

a) Possuam, pelo menos, cinco anos de bom e efectivo servigo
docente ou equiparado;

b) Possuam profissionalizagdo em nivel de educagdo ou de en-
sino ministrado na escola a que diz respeito o concurso;
¢) Ndo tenham sofrido pena disciplinar superior a repreensio

nos ultimos cinco anos, excepto em caso de reabilitagdo, nos
termos do art. 84.° do Estatuto Disciplinar.

6 — Métodos de selecgdo:
6.1 — Nos termos do art. 11.° da Port. 747-A/92, os métodos de
seleccdo a utilizar sdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular, nos termos do art. 12.° da portaria re-
ferida no n.° 6.1;

b) Entrevista profissional de selecgdo, nos termos do art. 13.°
da mesma portaria.
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6.2 — O ordenamento final dos concorrentes considerard candi-
datos preferenciais:

1.° Professores do quadro de nomeagdo definitiva da Esc. Sec.
de Raul Proenca, das Caldas da Rainha, com experiéncia
de gestio pedagoégica e administracdo escolar;

2.° Professores do quadro de nomeagdo definitiva da Esc. Sec.
de Raul Proenga, das Caldas da Rainha;

3.° Professores com experiéncia de gestdo pegagdgica e admi-
nistragdo escolar que exercam a sua actividade na 4rea edu-
cativa do Oeste;

4.° Professores com formagdo especializada em gestdo pedagd-
gica e administragdo escolar.

Em qualquer das preferéncias anteriores serdo valorizados os can-
didatos que revelem elevado sentido pedagdégico, dinamismo, inicia-
tiva e disponibilidade para a inovagdo pedagodgica.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao da candidatura é de
15 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de escola da Esc. Sec.
de Raul Proenga, das Caldas da Rainha, podendo ser entregue pes-
soalmente na Secretaria da Escola ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, para a seguinte morada: Rua de D. Jodo 11, 2500 Cal-
das da Rainha.

Neste caso, os documentos deverdo ser expedidos até ao termo do
prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, re-
sidéncia e telefone, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu);

b) Habilitagdes académicas e profissionais, com indicacdo do es-
caldo da carreira em que se encontra, do grupo, subgrupo,
disciplina ou especialidade e nivel de ensino para que possui
habilitagdo profissional e o quadro a que se encontra vin-
culado;

c) Lugar a que concorre;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem publicado;

e) Indica¢do dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria descrigdo;

N Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7.4 — Com o requerimento de candidatura os candidatos apresen-
tardo, obrigatoriamente, curriculum vitae detalhado e devidamente
assinado, acompanhado dos documentos comprovativos do preen-
chimento dos requisitos de admissdo, bem como de outros suscepti-
veis de influirem na apreciagdo do mérito, designadamente para efeitos
de avaliagdo curricular.

7.5 — Os candidatos que prestem servi¢o na escola onde o lugar
é posto a concurso estdo dispensados da apresentacdo dos documentos
que j& constem, em original ou por fotocopia devidamente autenti-
cada, no respectivo processo individual ai arquivado.

7.6 — As falsas declaragles serdo punidas nos termos da lei.

8 — Composicdo da comissdo de seriagdo:

8.1 — A comissdo de seria¢do, com as fun¢des e competéncias a
que se referem o n.° 1 do art. 18.° do Dec.-Lei 172/91, de 10-5, e
arts. 10.° a 13.° da Port. 747-A/92, de 30-7, tem a seguinte compo-
sigdo:

a) Membros efectivos:

Maria do Céu Pereira Rodrigues Prudéncio, professora do
quadro de nomeacgdo definitiva, que coordenara.

Ana Maria Rodrigues Rebelo da Silva, professora do qua-
dro de nomeagao definitiva, que substituird o coorde-
nador_nas suas faltas e impedimentos.

Miguel Angelo Neves Ferreira, representante da Associa-
¢do de Estudantes.

b) Membros suplentes:

Maria Alice Martinho Alves, professora do quadro de no-
meagdo definitiva.

Licenciada Idalina Isabel Cunha Mano, professora do qua-
dro de nomeagdo definitiva.

Maria Joana Santos de Matos Garrido, representante da
Associagdo de Estudantes.

9 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e o resultado da
eleicdo do director executivo serdo afixados nesta Escola, na vitrina
junto a entrada para os Servigos Administrativos.

25-9-92. — O Presidente do Conselho de Escola, Julio Filipe
Abrantes Bernardo.

Escola Secundéria de Severim de Faria

Aviso. — 1| — Nos termos do art. 18.° do Dec.-Lei 172/91, de
10-S, e da Port. 747-A/92, de 30-7, estd aberto concurso documen-
tal, pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publicagdo no DR,
com vista ao recrutamento do, director executivo da Esc. Sec. de Se-
verim de Faria, Evora, para exercer as seguintes fungdes:

a) Administragdo e gestdo nas areas cultural, pedagdgica, ad-
ministrativa e financeira;

b) Apoiar, estimular e desenvolver as diversas iniciativas da co-
munidade educativa, tendo em vista a valorizagdo do pro-
cesso de ensino e de aprendizagem;

¢) Cooperar com os diversos elementos, grupos e instituicdes que
integram a comunidade educativa.

2 — Poderdo candidatar-se ao concurso os docentes que reinam
Os seguintes requisitos:

a) Possuam, pelo menos, cinco anos de bom e efectivo servigo
docente;

b) Possuam profissionalizagdo em nivel de educagdo ou ensino
ministrado nesta Escola (3.° ciclo e ensino secundério);

¢) Nio tenham sofrido pena disciplinar superior a repreensio
nos ultimos cinco anos, excepto em caso de reabilitagdo, nos
termos do art. 84.° do Estatuto Disciplinar.

3 — A apresentac¢do das candidaturas far-se-a através de requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas, dirigido ao presidente do conse-
lho de escola, do gual constem os seguintes elementos:

Nome completo, filiagdo, naturalidade, data de nascimento, re-
sidéncia, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade
e local de emissdo, categoria profissional e cargo que actual-
mente ocupa.

4 — O requerimento referido no mimero anterior deve ser acom-
panhado de curriculum vitae, do qual conste o seguinte:

a) Condic¢des referidas no n.° 2 do presente aviso, com indica-
¢d0 da classificagdo obtida, bem como o local e a data de
obtenc¢do;

b) Experiéncia de ensino e outras fungdes exercidas no domi-
nio da educagdo;

¢) Frequéncia de acgdes de formagio;

d) Participagdes em experiéncias de caracter pedagogico e reali-
zagdo de trabalhos técnicos e ou de investigagdo.

5 — A apreciagdo das candidaturas serd feita por uma comissdo
de seria¢do constituida por trés membros do conselho de escola de-
signados de acordo com o n.° 8.° da Port. 747-A/92, com a seguinte
constitui¢do:

Coordenador — Licenciada Maria Teresa Figo Vilas Boas Po-
tes, PQND.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Antdnia Santana Fialho Sim-Sim Alves
Pereira, PQND.
Licenciado Jorge Rebeca, representante da autarquia local.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria dos Anjos Lopes Xavier, PQND.

José Jerénimo Jorge Pinto Pedrosa, representante do pes-
soal ndo docente.

Anténio Costa, representante da associagido de estudantes.

A referida comissdo utiliza como métodos de selecgdo:

a) Avaliag¢do curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

6 — Os documentos de candidatura devem ser entregues contra re-
cibo ou enviados pelo correio, com aviso de recep¢do, dirigidos ao
presidente do conselho de escola, para a Esc. Sec. de Severim de
Faria, Estrada das Alcdgovas, 7000 Evora.

7 — A lista definitiva de seriagdc serd afixada na Escola e serdo
notificados todos os candidatos ao cargo. Do acto de exclusdo da
lista cabe recurso, com efeitos suspensivo, a interpor no prazo de
10 dias, a contar do registo da notificagdo, para o director regional
de Educagdo do Sul, que decidird no prazo de cinco dias.

8 — A eleicdo do director executivo serd feita pelo conselho de
escola de entre os candidatos que compdem a lista definitiva, segundo
o disposto no n.° 15.° da Port. 747-A/92. O resultado da eleigdo
serd afixado na Escola.

25-9-92. — O Presidente do Consetho de Escola, Jodo Chamigo
Porfirio.
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Escola C+S de Santiago Maior

Aviso. — Em cumprimento do Dec.-Lei 409/89, de 18-11, e para
conhecimento dos interessados, torna-se publico que foi afixada na
sala dos professores a lista de progressdo nos escaldes da carreira
docente, nos termos do Dec.-Lei 120-A/92, de 30-6.

Os professores dispdem de 15 dias, a contar da data da publica-
¢do deste aviso no DR, para reclamacgdo para o dirigente maximo
do servigo.

25-9-92, — A Presidente do Conselho Directivo, Lina Maria Ta-
reco de Matos Portela Campos.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DDS TRANSPORTES

Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres

Despacho. — Nos termos e para os efeitos do art. 1.° do Dec.-
-Lei 74/79, de 4-4, autorizo, a pedido da Cimara Municipal de
Murga, que o contingente de automdveis ligeiros de passageiros de
aluguer atribuido & freguesia de Noura seja alterado conforme se in-
dica:

Freguesia de Noura — de 2 para 3 unidades.

Despacho. — Nos termos e para os efeitos do art. 1.° do Dec.-
-Lei 74/79, de 4-4, autorizo, a pedido da Cdmara Municipal de Gui-
mardes, que os contingentes de automoveis ligeiros de passageiros
de aluguer atribuidos as freguesias de Setho (Sdo Cristévdo) e Mo-
reira de Conegos sejam alterados conforme se indica:

Freguesia de Selho (Sdo Cristéovdo) — de O para 1 unidade.
Freguesia de Moreira de Cénegos — de 3 para 4 unidades.

22-9-92, — Pelo Director de Servigos de Transportes, a Chefe de
Divisdo, Maria Adelina Rocha.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS OBRAS PUBLICAS

Junta Auténoma de Estradas

Por contratos administrativos de provimento de 4-9-92 (visto,
TC, 21-9-92):

Contratatos, precedendo concurso externo de ingresso na
carreira de engenheiros técnicos civis, para frequentarem
estdgio nesta Junta, com vista a ingressarem na catego-
ria de engenheiro técnico civil de 2.* classe, e colocados
nos servigos seguidamente indicados:

Maria de Fatima Dias — Direc¢do de Estradas do Distrito de Vila
Real.

Fernanda Teresa Martinho Pinto Pereira Pimenta — Direcgdo de Ser-
vigo de Conservacgdo.

Ana Cristina Gomes Rodrigues Mendes — Direc¢do de Servigo de
Conservagdo.

Anténio Manuel Uva Sancho Teodoro — Direcgdo de Servigo de
Conservagio.

Aida do Céu Faustino — Direcgdo de Estradas do Distrito de Vila
Real.

Felismina da Concei¢do Dias Victor Martins — Direcgdo de Estra-
das do Distrito de Evora.

Margarida Maria de S4& Pereira — Direc¢do de Estradas do Distrito
de Viana do Castelo.

Paulo Alexandre de Oliveira Jorge — Direc¢do de Estradas do Dis-
trito de Leiria.

(830 devidos emolumentos.)

Por despacho do presidente desta Junta de 7-9-92:

Rui José Pinto Cabral, professor do quadro de nomeacgéio proviso-
ria da Esc. Prep. do Dr. Anasticio Gongalves, em Alcanena —
nomeado, em comissdo de servi¢o extraordindria, precedendo con-
curso externo, para frequentar estdgio de ingresso na categoria de
engenheiro técnico civil de 2.* classe e colocado na Direccdo de
Estradas do Distrito de Santarém.

Por despacho do presidente desta Junta de 18-9-92:

Elisa Faisco Cartaxo Bulhdo Pinheiro, concorrente ao concurso in-
terno geral de acesso a segundo-oficial, a que se refere o aviso
de abertura publicado no DR, 2.*, 264, de 16-11-91 — considerada
abatida a lista de classificacdo final, por ndo ter enviado a
documentagdo que lhe foi solicitada para a nomeagdo.

(Ndo estdo sujeitos a fiscalizagdo prévia do TC.)

Aviso. — Tendo sido dado provimento ao recurso interposto pela
candidata Maria Catarina da Graga Rijo relativamente ao despacho
do presidente de 27-3-92 que homologou a lista de classificagdo fi-
nal publicada no DR, 2.*, 97, de 27-4-92, foi, por despacho de 3-9-92
do Secretdrio de Estado das Obras Piiblicas, revogado o referido des-
pacho homogatério e anulado, a partir da lista de candidatos, o con-
curso interno geral de acesso para a categoria de técnico-adjunto prin-
cipal da carreira de desenhador de topografia, cujo aviso de abertura
foi publicado no DR, 2.*, 156, de 10-7-91.

28-9-92. — A Directora de Servicos de Recursos Humanos, Ma-
ria José Capote Fernandes.

MINISTERIO DA SAUDE

GABINETE DO SECRETARID DE ESTADO ADJUNTO
DO MINISTRO DA SAUDE

Departamento de Recursos Humanos
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende

Aviso. — Nos termos dos arts. 24.° e 33.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e para conhecimento da interessada, publica-se que se en-
contra afixada no placard existente no dtrio do edificio da Escola,
situado na Avenida do Brasil, 53-B, 1700 Lisboa, a lista classifica-
tiva da unica candidata admitida ao concurso interno geral de acesso
para preenchimento de uma vaga de segundo-oficial do quadro de
pessoal desta Escola, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 166,
de 21-7-92, apdés homologacdo da classificagdo pela direcgdo em
22-9-92.

22-9-92. — A Enfermeira-Directora, Maria Rosa de Pina Cabral
Lalanda Gongalves.

Servigo de Informatica do Ministério da Saude

Aviso. — Pelo presente se faz publico que se encontra afixada no
Departamento Central, Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro, 87,
1.%, 1000 Lisboa, a lista de candidatos ao concurso para técnico su-
perior de 1.* classe, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 195,
de 25-8-92.

Pelo presente se faz piblico que se encontram afixadas na Dele-
gacdo do Porto, Rua do Breiner, 121, 4000 Porto, as listas classifi-
cativa e de candidatos, respectivamente, dos candidatos ao concurso
para operador de sistemas de 1.* classe, publicado no DR, 2.*, 161,
de 15-7-92, e para técnico superior de informatica de 1.* classe, pu-
blicado no DR, 2.%, 203, de 3-9-92.

25-9-92. — A Subdirectora, Maria Jodo Lupi.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

Direcgdo-Geral dos Hospitais

Aviso. — 1 — Devidamente homologadas por despachos do
director-geral dos Hospitais de 15-7-92 e de acordo com o n.° 23.°
da Port. 231/86, de 21-5, publicam-se as listas classificativas finais
dos concursos que a seguir se indicam:

1.1 — Concurso de habilitagdo ao grau de chefe de servi¢o (con-
sultor), aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 86, de 13-4-87:

Cirurgia pedidtrica:

Angelo Sintra Delgado — Desistiu.

Anténio Teixeira — Excluido.

David Marcos Dias Leite — Aprovado.

Diamantino David Ribeiro — Aprovado.

Domingos Diegues Requeijo — Excluido.

Fernando Manuel Mena Ferreira Martins — Aprovado.
Henrique José Farrajota Ramos Seruca — Exciuido.
José Manuel Cardoso Pinto Sousa — Desistiu.
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José Manuel Lemos Pavio — Excluido.

Julido Gongalves Abranches Magalhdes — Aprovado.
Maria Graca Scarlett Moura Pinto — Aprovada.
Orlando Caetano Cordeiro — Aprovado.

Rui Manuel Fialho Rosado — Aprovado.

Teodomiro Santos Aparicio — Excluido.

Vicente Brito Gaspar — Aprovado.

1.2 — Concurso de habilitagdo ao grau de chefe de servigo (con-
sultor), aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 285, de 13-12-89:

Cirurgia pediatrica:

Anténio Teixeira — Aprovado.

Carlos Pereira da Silva — Aprovado.

Domingos Dieguez Requeijo — Aprovado.
Henrique José Farrajota Ramos Seruca — Aprovado.
Jaime Teixeira Mendes — Aprovado.

José Carlos Oliveira Simdes — Aprovado.

José da Costa e Silva — Aprovado.

José Manuel Cardoso Pinto de Sousa — Desistiu.
José Manuel Lemos Pavdo — Aprovado.

José Mario Antas Guimaraes — Aprovado.
Teodemiro Santos Aparicio — Excluido.

17-9-92. — O Inspector Superior de Accdo Hospitalar, Jodo Ma-
nuel Nunes Abreu.

Hospitais Civis de Lisboa
Hospital de D. Estefinia

Aviso. — Ciclo de estudos especiais de neonatologia. — 1| — Nos
termos da Port. 1223-A/82, de 28-12, e do despacho do Secretdrio
de Estado Adjunto do Ministro da Saude de 27-6-90, torna-se pu-
blico que, por deliberagdo do conselho de administragdo do Hospi-
tal de D. Estefénia, encontra-se aberto concurso para duas vagas do
ciclo de estudos especiais de neonatologia, a funcionar neste Hospi-
tal a partir do dia 1-11-92 e durante seis meses, nos seguintes termos:

2 — Condi¢des de admissdo — sdo condi¢des de admissdo ter, no
minimo, o grau de especialista de pediatria.

3 — Apresentacdo de candidatura — o prazo de apresentagdo de
candidatura é de 20 dias a contar da publicagdo deste aviso no DR.

4 — Formalizagdo da candidatura — a candidatura devera ser for-
malizada mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administracdo do Hospital de D. Estefdnia e entregue directamente
na Secretaria do Servigo de Pessoal deste Hospital, durante as ho-
ras normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estipulado,
ou ser enviada por correio, sob registo e com aviso de recepgdo, para
o Servi¢o de Pessoal do Hospital de D. Estefania, Rua de Jacinta
Marto, 1100 Lisboa, com data de registo ndo inferior a vinte e qua-
tro horas antes de terminar o prazo.

5 — Requerimento — no requerimento devem constar os seguin-
tes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, data de nasci-
mento, naturalidade, nacionalidade, nimero e data do bilhete
de identidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Identifica¢do do concurso, mediante referéncia ao nimero da
série, data e pagina do DR onde se encontra publicado o res-
pectivo aviso;

d) Indicagdo dos documentos gque instruam o requerimento.

6 — Outros documentos — o requerimento deve ser acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes de carreira que
possui;

by Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir;

c) Trés exemplares de curriculo profissional.

7 — Meétodo de selecgdo — a selecgdo do candidato a admitir é
feita, mediante avaliagdo curricular, por um juri constituido pelos
elementos do corpo docente Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro
Ferreira, Dr.* Maria do Céu Ferreira ¢ Dr.* Leonor Duarte, para
o efeito designados. Serd dada preferéncia de admissdo aos candi-
datos providos em lugares de quadro de hospitais definidos como
hospital de apoio perinatal diferenciado pela Comiss3o Nacional de
Saude Materna e Infantil. :

8 — Frequéncia do ciclo — a frequéncia do ciclo decorrerd com
o mesmo regime de trabalho e hordrio que o candidato j& possui,
sendo garantida aos candidatos com vinculo & fun¢do publica a fre-
quéncia em comissdo gratuita de servigo.

Para cumprimento do hordrio a que estdo sujeitos, os candidatos
admitidos serdo integrados nas equipas de urgéncia interna de neo-
natologia e sujeitos a uma escala semanal de 12 horas, aos dias da
semana, das 12 as 24 horas.

9 — Estruturagdo do ciclo — os candidatos admitidos terdo como
colocagdo base a Unidade de Cuidados Intensivos Neonatais do Hos-
pital de D. Estefania — S1-S3 (UCIN-HDE). Simultaneamente, de-
verdo frequentar a sala de partos da Maternidade de Magalhdes Cou-
tinho (uma vez por semana, durante trés meses) e a consulta de
neonatologia da UCIN-HDE (uma vez por semana, durante trés
meses).

10 — Actividades do ciclo — as actividades do ciclo, para além
das mencionadas, sao as actividades assistenciais do servigo e uni-
dade em que o mesmo se realiza e abrange a participa¢do em traba-
lhos de natureza tedrico-prética. Para cumprimento do programa te6-
rico do ciclo, os candidatos admitidos deverdo escolher um conjunto
de 12 temas relacionados com a medicina peri e neonatal, de entre
uma lista que lhes sera fornecida, e que serdo debatidos em reunides
para o efeito realizadas. Estas reunides, que terdo a forma de deba-
tes informais, terdo a participagdo quer dos admitidos, quer do corpo
docente, e poderdo ter, sempre que possivel ou que a matéria assim
o exija, a participagdo de elementos convidados peritos nos assun-
tos versados. Para cada tema serd escolhido um elemento do corpo
docente, que actuard nessa reunido como moderador. As reunides
serdo, em principio, quinzenais, mas, por conveniéncia de servico,
poderdo realizar-se com intervalos de uma ou trés semanas.

11 — Avaliagdo — a avaliagdo dos que frequentam o ciclo é feita
em termos de avaliagdo continua, com base na assiduidade, partici-
pacdo nas actividades, interesse demonstrado, bem como ainda nos
conhecimentos tedricos e actuagdo pritica. Até 10 dias da conclu-
sao do ciclo devera ser apresentado um relatério final, que, conjun-
tamente com a avaliagao continua, serd determinante para a infor-
magdo final, expressa em termos de Aprovado ou Ndo aprovado.
O mesmo deverd ser discutido entre o autor e o corpo docente, re-
presentado por trés dos seus elementos para o efeito na altura de-
signados.

12 — Resultado final — o resultado final ficard assente em acta,
a homologar superiormente, encarregando-se depois a administragdo
do Hospital de o mandar publicar no DR.

13 — Coordenagdo do ciclo — serdo responsaveis pela coordena-
¢do deste ciclo agora aberto a Dr.* Micaela do Rosdrio Serelha Aze-
vedo Carvalho e a Dr.* Maria das Neves Tavares, que encaminha-
rdo todos os problemas que possam surgir no decurso do ciclo.

24-9-92. — Pelo Conselho de Administragdo, A. Martins Roque.

Hospital de Sdo José

Aviso. — | — Torna-se publico que, por despacho do conselho
de directores de 7-9-92 e nos termos do Dec.-Lei 437/91, de 8-11,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias contados a partir da data
de publica¢do do presente aviso no DR, concurso externo de ingresso
para enfermeiro (nivel 1) para preenchimento de 117 vagas.

1.1 — Os lugares postos a concurso foram descongelados por des-
pachos do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Saude de
3-5-92 e 2-7-92 e para os mesmos ndo existem excedentes com as
caracteristicas solicitadas, conforme informag¢do prestada pela
Direc¢do-Geral da Administragdo Publica.

2 — O concurso esgota-se com 0 preenchimento das vagas referi-
das no n.° 1.

3 — O local de trabalho ¢ no Hosital de Sao José, sendo o venci-
mento aquele que resultar da aplicagdo da tabela 1 anexa ao Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

4 — O conteudo funcional dos lugares a prover ¢ o descrito no
art. 7.°, n.° 1, do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conveng¢do internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Néo estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria;
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5.2 — Requisito especial — possuir o titulo profissional de enfer-
meiro.

6 — O método de selecgdo a utilizar serd o de avaliagdo curricular.
Esta sera classificada de 0 a 20 valores.

7 — Apresentacdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o preen-
chimento de requerimento dirigido ao conselho de directores dos Hos-
pitais Civis de Lisboa, e dele deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, nimero ¢ data do bilhete de identidade
e servico de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que o
requerente pertence, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR onde este vem anunciado;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

7.2 — Os requerimentos devem ser instruidos com:

a) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
n.° 5.1;

b) Documento comprovativo da posse do requisito especial;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae.

7.3 — A apresentagdo dos documentos referidos na al. @) do
n.° 7.2 é temporariamente dispensdvel, desde que os candidatos de-
clarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a situago pre-
cisa em que se encontram relativamente a cada um deles.

7.4 — Os funciondrios ¢ agentes dos Hospitais Civis de Lisboa es-
tdo dispensados da apresentag#o dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do respectivo processo individual.

8 — Os requerimentos e restante documentagio serdo:

a) Entregues pessoalmente, contra recibo, no Servico de Pessoal
do Hospital de Sdo José, Rua de José Anténio Serrano,
1100 Lisboa, no prazo de 15 dias, contados da data da pu-
blicagdo do presente aviso, ou;

b) Em alternativa, remetidos pelo correio, com aviso de recep-
¢do, expedidos até ao termo do prazo referido na alinea an-
terior.

9 — Ags listas relativas a0 concurso serdo publicadas no DR e afi-
xadas no Servigo de Pessoal do Hospital de Sdo José.
10 — A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente — Viriato Firmino, enfermeiro-chefe.
Vogais efectivos:

Jodo Anténio Sardinha, enfermeiro especialista.
Madalena da Silva Amorim, enfermeira especialista.

Vogais suplentes:

Maria Augusta Rodrigues Duarte, enfermeira especialista.
Custédia Luisa Gongalves, enfermeira especialista.

O vogal efectivo indicado em 1.° lugar substitui o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

22-9-92. — O Administrador do Servio de Gestdo de Pessoal ¢
Recursos Humanos, Victor Manue! Ascen¢do Moura.

Hospital de Pulido Valente

Avlso. — Concurso interno geral de ingresso na categoria de chefe
de reparti¢do. — 1 — De acordo com o disposto no art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que a lista classificativa dos
candidatos admitidos ao concurso em epigrafe homologada por des-
pacho do conselho de administracio de 21-9-92, serd afixada no étrio
principal e no Servigo de Pessoal deste Hospital e remetida através
de oficio registado aos candidatos na data da publicagdo no DR.

2 — Da homologagdo cabe recurso, nos termos do disposto no
art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

Avigso. — Concurso interno geral de acesso & categoria de primeiro-
-oficial administrativo. — 1 — De acordo com o disposto no art. 33.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que a lista classifica-
tiva dos candidatos admitidos ao concurso em epfgrafe, homologada
por despacho do conselho de administragdo de 22-9-92, serd afixada

nas condigdes do n.° 10 do aviso de abertura e remetida através de
oficio registado aos candidatos na data da publicagdo no DR.

2 — Da homologagdo cabe recurso, nos termos do disposto no
art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

22-9-92. — O Presidente do Juri, Antdnio Eugénio Menezes
Duarte.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Lista de classificagdo final dos enfermeiros admitidos ao concurso
de enfermeiros graduados, nivel I:

Valores
1.° Ana Adelaide Jesus Dias..................... 19,2
2.° Graca da Conceig¢do Costa Ribeiro............ 19,2
3.° Maria Irene Martins e Silva Chaves........... 19,2
4.° Filomena Fernanda Pinto de Aratjo .......... 18,8
5.° Maria Manuela Augusta Lopes Rocha......... 18,4
6.° Rui Manuel Perdigdo de Matos............... 18,4
7.° Maria Helena Monteiro Mendes . ............. 18,4
8.° Maria Adelaide Lopes Pires Afonso do Orfio 18,4
9.° Carlos Alberto Venéncio Simdes . ............. 18,4
10.° Ana Paula da Costa Coelho ................. 18,4
11.° Pedro Manuel de Sousa Nunes Branco ........ 18,4
12.° Maria de Jesus Sousa Augusto ............... 18,4
13.° Paula Maria Lopes Guerra................... 18,4
14.° Maria da Concei¢do Silva Nascimento Ferreira 18
15.° Maria Ligia Ferreira . ........................ 18
16.° Maria da Conceigdo Gongalves da Silva Gamito
Chainho............oooiiii i 18
17.° Paula Cristina Farinha da Cunha Ferreira ..... 18
18.° Ana Maria Varela Costa de Vasconcelos Bento 18
19.° Maria Luisa Viana de Assung@o .............. 18
20.° Maria de FAtima Batista Correia Santos....... 18
21.° Ana Cristina da Palma Carmo ............... 18
22.° Célia Maria Lopes Alves..................... 18
23.° Maria Licia Pedrosa da Graga Martins Rodrigues
de Mendonga ................ ...l 18
24.° Raquel de Matos Martins Pousadas da Rosa... 18
25.° Olga Maria dos Santos Vasconcelos........... 18
26.° Maria da Graga dos Santos Ramalheiro ....... 18
27.° Maria Eduarda Batista Duarte................ 18
28.° Maria Clarisse Nunes Pires................... 18
29.° Olga Maria Sanches Lopes ................... 18
30.° Ana Paula Pereira Duarte Dias Paulino....... 18
31.° Graciete Paula Fonseca Santos Novais ........ 18
32.° Fernanda Maria da Costa Nunes ............. 18
33.° Anténia Maria Lopes Pereira................. 18
34.° Clotilde Maria Leitdo Gameiro ............... 17,6
35.° Maria Manuela Deolinda de Macedo Osdrio Bar-
1os dos Santos .. ... .. i, 17,6
36.° Fernando Manuel de Carvalho Abrantes....... 17,6
37.° Anténio Francisco Montalto Gambim ......... 17,6
38.° Maria Amélia da Conceicdo Antunes.......... 17,6
39.° Ana Conceigdo Preto .........ovvviiinenin.. 17,6
40.° Carlos Alberto Colago Pires.................. 17,6
41.° Maria Albertina Batista Gongalves ............ 17,6
42.° Ana Paula Gongalves do Nascimento ......... 17,6
43.° Noémia Robalo Sobreiro..................... 17,6
44.° Anténio Manuel Corceiro de Barros .......... 17,6
45.° Ana Maria Mendes Casqueiro Salvadinha...... 17,6
46.° Maria Isabel Rodrigues Gongalves ............ 17,6
47.° Maria da Concei¢io Pereira Henriques ........ 17,6
48.° Irene Maria Cardoso Pinheiro ................ 17,2
49.° Maria Luisa Silva Correia.................... 17,2
50.° Patricia Isabel Gongalves Savedra de Almeida 17,2
51.° Regina Maria Proenc¢a Esteves Filipe Simdes... 17,2
$2.° Maria da Concei¢3o Vitéria Praga Pinto de. Sousa 17,2
53.° Anabela Paiva Marques da Silveira Fidalgo.... 17,2
54.° Maria Isabel Lucas Simdes ................... 17,2
55.° Maria Teresa Casimiro Farinha............... 17,2
56.° Fernando Miguel Silva Nunes ................ 17,2
§7.° Josélia Cabrita Martins Tomé Barradas ....... 17,2
$8.° Maria Isabel Dias da Costa Malheiro Guimardes
Ser6dio. ... 17,2
59.° Maria da Graga Arede Menitra Carvalho ...... 16,8
60.° Avelino Manuel Tavares Barbosa ............. 16,8
61.° Lufsa Maria do Rosdrio da Graga Delfino
Rodrigues. ...ttt 16,8
62.° Beatriz Manuela Lourengo Nunes Mesquita .... 16,8
63.° Maria da Graca Monteverde Plantier Saraiva... 16,8
64.° Maria Teresa Lopes Barradas................. 16,8
65.° José Carlos dos Santos Pinto Magalhdes ...... 16,8
66.° Susan Dean da Silva ........................ 16,8
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Valores
67.° Mariana Gertrudes Costa Pdscoa Dias......... 16,8
68.° Paulo Jorge Canaveira Alves Tourais ......... 16,8
69.° Leila Aboo Bacar Vieira de Castro ........... 16,5
70.° Maria da Concei¢do Lapa Benard Guedes
Demetriou ..ot 16,4
71.° Fernanda Jorge Valente dos Santos ........... 16,4
72.° Anténio José das Neves Nogueira ............ 16,4
73.° Maria Helena Nunes Augusto Gongalves ...... 16
74.° Laura Caetano Pinto ........................ 16
75.° Angelina Maria Martins Fernandes Correia .... 16
76.° Manuel Joaquim Carneiro Miranda ........... 16
77.° Marilia Alice Nina Pinto Geraldes Martins .... 16
78.° Isabel Maria Gameiro Malho Saraiva Marques 16
79.° Maria da Conceigdo Quintino Marques........ 16
80.° Ana Maria dos Santos Batista ................ 16
81.° Maria Anténia Agostinho Moedas Araijo ..... 16
82.° Maria Fernanda da Silva..................... 16
83.° Isabel Maria de Almeida Pereira.............. 16
84.° Maria Helena Pestana Grede Lima............ 16
85.° Rosa Maria Rodrigues Boal .................. 16
86.° Vitor Manuel Granja Delgado ................ 16
87.° Rosa Maria Gongalves Costa ................. 16
88.° Constancia Maria Afonso .................... 16
89.° Célia Maria Gomes Antunes de Matos ........ 16
90.° Fernando Gongalves Aravjo.................. 16
91.° José Carlos Pereira Luis ..................... 15,6
92.° Maria Alice Geraldo Durdo .................. 15,6
93.° Silvia Maria da Silva Pinto .................. 15,6
94.° Amélia Lucilia Simdes Cotrim Galamba ....... 15,
95.° Carlos Valente Pereira Guimardes............. 15,
96.° Manuela do Rosdrio Pires Esteves ............ 15,
97.° Maria Dulce Mendes Gongalves............... 15,
98.° Maria Henriqueta Raposo Major ............. 15,
99.° Ana Maria Reis Santos ...................... 15,
100.° Isabel Correia Rocha de Oliveira Dias......... 15,
101.° Cristina Maria da Conceigdo Colago .......... 15,
102.° Ana Cristina Domingues Alho Caetano Paiva
GONgalves .. ... ... i 15,
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103.° Cristina Isabel Resende Catarino..............
104.° Camala Liladar .............................
105.° Maria Fernanda da Silva Abreu ..............
106.° Carlos Manuel Santos Carolo ................
107.° Laurinda Maria Vicente dos Santos ...........
108.° Olga Maria Coelho Rodrigues Atalaia Ribeiro
109.° Ant6énio José Antunes Mesquita ..............
110.° Maria de Lurdes de Sousa Escudeiro dos Santos
111.° Antdnio Jacinto Telo Major..................
112.° Luis Miguel Rocha Santos ...................
113.° Sandra Maria Lobdo Tello Pedro dos Santss
114.° Maria Teresa Videira Antunes de Oliveira .....
115.° Maria da Graga Duarte Ribeiro Pigarra .......
116.° Gabriela S4 Fernandes Gomes ................
117.° Maria Jodo Coito Delgado ...................
118.° Lina Maria Rato Pires Barreiro Aleixo........
119.° Elizabete da Silva Patricio ...................
120.° Horténcia Ferreira Gouveia...................
121.° Paula Manuela Baixinho Galvdo Pimenta da Silva
122.° Vitéria Maria Lopes Siquenique ..............
123.° Maria Isabel Pontes da Silva Santos ..........
124.° Ana Isabel de Sousa Rodrigues Jodo..........
125.° Nina Antonieta das Mercés Mascarenhas Torn
126.° Fernando Miguel da Silva Dias Faria .........
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Critérios de desempate:

1.° Ser detentor de categoria de enfermeiro graduado, de acordo
com o Dec.-Lei 437/91, art. 37.°, n.° 6;

2.° Exercer fungdes no Hospital de Sao Francisco Xavier, de
acordo com o Dec.-Lei 437/91, art. 37.°, n.° 6;

3.° Maior antiguidade na carreira;

4.° Mais tempo de exercicio de fungdes no Hospital de S3o Fran-
cisco Xavier.

21-9-92, — A Presidente do Juri, Fernanda Maria Rosa.

Aviso. — Nos termos dos n.”® 2 e 3 do art. 59.° do Dec.-
-Lei 24/84, de 16-1, faz-se saber que corre um processo disciplinar
neste Hospital contra o arguido Arsénio Joaquim da Silva Queirés,
ausente em parte incerta, concedendo-se-lhe um prazo de 30 dias,
a partir da data de publicacdo do presente aviso, para apresentar
a sua defesa.

21-9-92. — O Administrador-Delegado, Artur Manuel Marques
Sentieiro de Almeida.

Hospital Distrital de Agueda

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que a lista de classificagdo final dos candidatos ad-
mitidos a0 concurso interno geral de ingresso para provimento de
um lugar de chefe de repartic@o do quadro do Hospital Distrital de
Agueda, homologada por deliberagdo do conselho de administragdo
de 22-9-92, cujo aviso foi publicado no DR, 2.*, 131, de 6-6-92, se
encontra afixada no expositor do Servigo de Pessoal deste Hospital.

Da presente homologagdo cabe recurso, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, no prazo de 10 dias apds a publicagdo
do presente aviso no DR.

24-9-92. — O Presidente do Juri, Alvaro Manuel Ferreira de
Castro.

Rectificag#o. — Por ter saido com inexactiddo no aviso publi-
cado no DR, 2.%, 208, de 9-9-92, a lista de candidatos admitidos,
de novo se transcreve a lista dos candidatos:

Candidatos admitidos:

Anténio Fernando da Silva Garrido.
Anténio Lourengo da Cruz.

Fernando Martins Cardoso.

Hordcio Dias dos Santos.

Jodo Pires da Rosa.

José Maria Pereira Lopes.

José Oliveira Portugal.

Lufs de Jesus Coquim.

Manuel José da Silva Abrantes.

Maria do Céu dos Santos.

Maria Margarida Antunes da Silva Agria.
Maria Olinda Moreira da Piedade Neves.
Maria Teresa Simdes Aquino Maia.
Teresa de Jesus Alves Teixeira.

Candidatos excluidos:

Arménio Guardado Cruz (a).

Carlos Manuel Gongalves Mendes (b).
Maria de Lurdes Saraiva da Silva (a).
Maria Natdlia Gomes de Oliveira (a).

(@) Por ndo constarem do seu processo 0os documentos menciona-
dos no n.° 7 do aviso de abertura do concurso.
(b) Por entrega de curriculo fora de prazo.

24-9-92. — A Presidente do Juri, Maria Helena Tavares
B. B. Rocha.

Hospital Distrital de Cascais

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, faz-se publico que
a lista de classifica¢do final do concurso interno de acesso a catego-
ria de enfermeiro graduado, nivel 1, aberto por aviso publicado no
DR, 2.*, 140, de 20-6-92, poderd ser consultada no escaparate fron-
teiro & Secgdo de Pessoal deste Hospital a partir da data da publi-
cacdo do presente aviso no DR.

Os candidatos poderdo interpor recurso no prazo de 10 dias a partir
da data da publicagdo no DR.

22-9-92. — O Administrador-Delegado, Luis Filipe de Cabedo.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para enfermeiros do ni-
vel 1. — 1 — Por deliberagdo de 10-9-92 do conselho de adminis-
tragdo do Hospital Distrital de Cascais, faz-se publico que se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento
de oito lugares de enfermeiro (nivel 1) do quadro de pessoal do Hos-
pital Distrital de Cascais, aprovado pela Port. 979/89, de 14-11.

2 — As vagas postas a concurso foram objecto de descongela-
mento, através dos Desp. Norm. 57/92 e 160/92, publicados no DR,
2., de 3-4-92 e 2-9-92, do Ministério das Finangas, que fixaram as
quotas globais de descongelamento de admissdo de pessoal de en-
fermagem para 1992. Por despachos do Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro de Satude de 23-5-92 e 2-7-92 foi atribuida aoc Hospital
Distrital de Cascais a quota de 23 lugares de pessoal de enfermagem.

2.1 — Consultada a Direcg3o-Geral da Administragdo Piblica sobre
a existéncia de excedentes disponiveis relativamente ao pessoal em
apreco, fomos informados ndo os haver.

3 — Legislagdo aplicdvel — Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

4 — Prazo de validade — o concurso é vilido para o preenchi-
mento dos lugares citados no n.° 1, bem como para as vagas que
vierem a ocorrer no prazo de dois anos, contados da publicacdo da
lista de classificagdo final.
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5 — O local de trabalho é no Hospital Distrital de Cascais.

6 — Conteiido funcional — o conteudo funcional dos lugares a
prover é o descrito no n.° 1 do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

7 — Remuneragdo — o vencimento é o constante da tabela 1 a que
se refere o n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, para a ca-
tegoria de enfermeiro do nivel 1.

8 — Sio requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio de fungdes a que se candidata.

8.2 — Especiais — estar habilitado com o curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal.

9 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos devem apre-
sentar requerimento nos moldes legais, dirigido ao presidente do con-
selho de Administragio do Hospital Distrital de Cascais, entregue
no Servigo de Pessoal, dentro das horas normais de expediente, até
ao ultimo dia do prazo ou remetido pelo correio, sob registo e com
aviso de recep¢do, 0 qual se considera apresentado dentro do prazo
legal se for expedido acompanhado da respectiva documentagdo até
ao ultimo dia do prazo do concurso, dele devendo constar, em ali-
neas separadas:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, codigo postal, niimero e data do bilhete
de identidade e arquivo de identificagdo que o emitiu, situa-
¢do militar e telefone, se o houver);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
exerce fungdes, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mencionando
o nimero e a data do DR onde vem publicado;

d) ldentificacdo dos documentos que acompanham o requeri-
mento;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagio do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo de estar habilitado com o curso de
Enfermagem Geral ou equivalente legal e respectiva classifi-
cacdo final;

¢) Documento comprovativo da categoria, do tempo de exerci-
cio profissional, da qualidade de funcionirio ou agente da
Administragdo Publica e classificagdo de servigo do triénio
(1989, 1990 e 1991), para os candidatos ja vinculados & fun-
¢do publica;

d) Documento comprovativo de curso pds-basico, se for caso
disso;

e) Trés exemplares do curriculum vitae.

11 — Os documentos referidos nas als. @) a e) deverdo, obrigato-
riamente, ser entregues juntamente com o requerimento de admis-
sd0 a0 concurso.

12 — O jiri terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Maria Lidia Lopes Alves Dias, enfermeira-directora
do Hospital Distrital de Cascais.
Vogais efectivos:

Guilhermina Coelho Paredes, enfermeira-chefe do Hospi-
tal Distrital de Cascais.

Margarida Maria Ataide e Corga, enfermeira especialista do
Hospital Distrital de Cascais.

Vogais suplentes:

Maria Cecilia Fonseca Alves, enfermeira especialista do Hos-
pital Distrital de Cascais.

Fernando Anténio Paulo Faria, enfermeiro especialista do
Hospital Distrital de Cascais.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

13 — O método de seleccdo a utilizar é o de avaliagdo curricular,
que tera cardcter eliminatdrio, e a classificagdo final serd atribuida
de harmonia com o n.° 2 do art. 34.° e al. @) do art. 35.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

14 — Quando for caso disso, a lista de candidatos ou quaisquer
avisos respeitantes a0 concurso serdo afixados no expositor anexo
ao Servigo de Pessoal deste Hospital.

17-9-92. — O Administrador-Delegado, Luis Filipe de Cabedo.

Hospital Distrital de Faro

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 21.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-6, e para conhecimento dos interessados se faz
publico que se encontra afixada no placard do Servigo de Pessoal
deste Hospital, sito na Rua de Ledo Penedo, em Faro, a lista dos
candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para téc-
nico de 1.? classe de terapia ocupacional, aberto por aviso publicado
no DR, 2.%, 179, de 5-8-92.

23-9-92. — A Administradora-Delegada, Maria Joaguina Matos.

Hospital Distrital de Pombal

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo do Hospital Distrital de Pombal de 15-9-92, se en-
contra aberto concurso de provimento, com prazo de validade de
dois anos, contados a partir da data da publicagdo da lista de clas-
sificacdo final, para preenchimento de um lugar vago de assistente
de cirurgia geral, da carreira médica hospitalar, do quadro de pes-
soal do Hospital Distrital de Pombal, aprovado pela Port. 749/87,
de 1-9.

2 — O concurso ¢ institucional interno, aberto aos médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica, e valido para o preenchimento da vaga citada no
nlimero anterior, bem como das que vierem a ocorrer no prazo de
validade do mesmo.

3 — O local de trabalho ¢ no Hospital Distrital de Pombal, po-
dendo também ser prestado em outras institui¢des com as quais este
establecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boragdo.

3.2 — Hordrio de trabalho a praticar — o hordrio a praticar serd
em regime de tempo completo de 35 horas semanais, desenvolvido
em hordrios desfasados, de acordo com as disposigOes legais exis-
tentes nesta matéria, nomeadamente no Desp. Min. 19/90, de 2-8.

4 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sdo requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feito prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

4.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de ci-
rurgia geral ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo das candidaturas é
de 30 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Distrital de Pombal e entregue no servigo de administra-
¢do geral deste Hospital ou enviado pelo correio, com aviso de re-
cepgdo, para o Hospital Distrital de Pombal, Avenida dos Herdis
do Ultramar, 3100 Pombal, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 5.1.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone e nu-
mero e data do bilhete de identidade e servico de identifica-
¢d0 que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indica¢do de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.
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5.4 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato esta inscrito
na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

S Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério de Sadde, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e f) do n.° 6 po-
dem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. g) e ) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo dos candidatos.

8 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o da avaliagdo
curricular, conforme o disposto na sec¢do vi da Port. 833/91, de
14-8.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Manuel Carlos Junior, director do Hospital
Distrital de Pombal.
Vogais efectivos:

Dr. Hermano Francisco Sitima Mauricio, assistente hospi-
talar de cirurgia geral do Hospital Distrital de Pombal.

Dr. Hélder Soriano de Carvalho, assistente graduado, da
carreira médica hospitalar, dos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Eduardo Canaveiro Manso, assistente graduado,
da carreira médica hospitalar, dos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra.

Dr. Jorge Sarmento Santos Botelho, assistente graduado,
da carreira médica hospitalar, dos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento,
pelo 1.° vogal efectivo,

Aviso. — Para os devidos efeitos se faz publico que o concurso
para preenchimento de um lugar de assistente de cirurgia geral, aberto
por este Hospital e inserto no DR, 2.7, 171, de 27-7-92, ficou deserto.

24-9-92. — O Director, Manuel Carlos Junior.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso. — Concurso externo de ingresso na categoria de enfermeiro,
nivel 1. — Para conhecimento de todos os interessados se publica a
lista proviséria dos candidatos admitidos e admitidos condicional-
mente ao concurso em epigrafe, aberto por aviso publicado no
DR, 2.%, 261, de 13-11-91, e rectificado por nova publicagdo no
DR, 2.7, 182, de 8-8-92:

Candidatos admitidos:

Alda Maria Simdes Ferreira.

Ana Manuela Alves Teixeira.

Ana Maria Domingues Antunes.

Ana Maria Elias Mendes.

Ana Paula Almeida Carvalho Jacinto.
Ana Paula de Jesus Vieira.

Ana Paula dos Santos Vaz.

Anténio Pedro Carvalho Ferreira da Silva.
Céndida Rosalinda Exposto Costa Loureiro.
Carlos Metelo André.

Celestina Isabel Simdes Costa.

Célia da Conceicdo Ruivo Correia.
Elizabete Costa Calarrdo David Lopes.
Elizabete Estévio Malho.

Fausto Jorge Lopes Cardoso.

Fernanda Gongalves Batista.

Fernanda Isabel Oliveira Santos.

Fernanda Maria Calhaz Cavalheiro Farinha.
Fernanda Maria da Conceigdo Cotrim.
Filomena Maria Viegas Henriques.

Florbela Ferreira Brito de Oliveira.

Florbela Maria Marques Caniceiro Paiva.
Guiltherme José dos Santos Ferreira Figo.
Helena Maria Fernandes Ricardo.

Isabel Constancio Gomes Ventura.

Isitda Maria Duarte Ferreira.

Jodo Carlos Hipdlito Janudrio.

Jodo José Gaspar Miguéns.

Jodo Manuel da Costa Azenha Margato.
Jodo Manuel Nunes de Oliveira Alves.
Joaquim Manuel Ferreira Pedrosa.

José Antdnio Oliveira Piedade.

Luis Anténio Rodrigues Paiva.

Madalena Maria Beja Gongalves Novo Vitorino.
Margarida da Silva Seabra da Silveira Costeira.
Maria Adelaide Lopes Rito Martins.

Maria Alexandra Nunes Delgado.

Maria da Anunciagdo Rosado do Couto Moser.
Maria do Carmo Gongalves Rodrigues Alves Abreu.
Maria Clara Martins Cunha.

Maria da Conceigdo Penacho Pina Cordeiro.
Maria de Fatima Caixeiro da Cunha.

Maria Gabriela Manso Galvete.

Maria da Graca Rodrigues dos Sntos.

Maria Isabel da Cruz Alves.

Maria Jodao da Cruz Pinto Cabral.

Maria Leonor Guedes Dias Rodrigues.
Maria Luis de Carvaltho Morais de Almeida.
Maria de Lurdes Ferreira de Almeida.
Maria de Lurdes Pando Eufrasio.

Maria da Luz Almeida Patita.

Maria Manuela da Mata Ferreira.

Maria Marisa Gameiro Bernardes.

Maria Teresa de Sousa Frango Pinheiro.
Midrio Manuel Monteiro Simdes.

Nélia do Rosdrio Faria Batista.

Paula Cristina Rodrigues Luz.

Paula Cristina Vitorino Leitdo Rodrigues.
Paula Maria Figueiredo Dias.

Ramiro Guiomar da Cruz.

Rosa Maria da Silva Costa Ramiro Pereira.
Rui Miguel Dias da Cruz.

Sandra Maria Carvalho Costa

Teresa Paula Alberto Ferreira Periquito Eusébio.
Zélia Maria Ferreira Cardoso.

Candidatos admitidos condicionalmente por deficiéncias de
instru¢do do processo de candidatura:

Aida Isabel Domingues Mendes Tavola (a).
Cristina Maria Ferreira Rodrigues (@) (b).
Cristina Maria Sequeira Mendes (a) (h) (¢} (d).
Elisa do Céu Almeida Dias (e).

Ezequiel Martins (¢) (d).

Joaquim Tavares de Carvalho (a).

José Manue! Galvao Agostinho (a).

Maria do Céu de Oliveira Portelada (e).
Maria Leonor Figueiredo Pires (b) (¢) (d) (e).

(a) Requerimento incompleto.

(b) Falta de contagem de tempo de exercicio profissional.
(c) Falta de certificado de habilitagbes literdrias.

(d) Falta de diploma do curso de enfermagem.

(e) Falta de curriculum vitae.

Os candidatos admitidos condicionalmente poderdo corrigir as de-
ficiéncias de instru¢do do seu processo de candidatura no prazo de
10 dias iteis a contar da publica¢do deste aviso no DR, apds o que,
em caso negativo, serdo excluidos.

23-9-92. — O Director, A. Correia de Lima.

Hospital Distrital de Serpa

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
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pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagdao do
consetho de administragio de 3-9-82, ao abrigo da delegagdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais de
19-8-91, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se encontra aberto
concurso interno de provimento de vagas de assistentes da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, apro-
vado pela Port. 749/89, de 1-9, nas areas funcionais a seguir indi-
cadas:

Anestesiologia — uma vaga.
Cirurgia geral — duas vagas.
Patologia clinica — uma vaga.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas.

2.1 — O local de trabalho serd no Hospital Distrital de Serpa, po-
dendo haver lugar ao desenvolvimento de actividade de colaboragdo
noutras instituigées com as quais o Hospital tenha ou venha a ter
acordos ou protocolos de colabora¢do, dentro de principios de in-
terdisciplinaridade e de complementaridade Hospitalar.

3 — O regime de trabalho serd definido de acordo com o regime
legal em vigor e fixado pelo érgdo de gestdo do Hospital.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Néo estar inibido de exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

4.2 — Requisitos especiais — possuir o grau de especialista ou sua
equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 73790, de 6-3.

5 — Apresentagdo de candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo de candidaturas é de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Distritral de Serpa e entregue no Servico de Pessoal, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacdo;

e) Endereco para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidos nos termos da lei penal.
7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou a equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

f) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f)e g) don.®7
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.® 7
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 7
ou da certiddo cqmprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar nos concursos sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

10 — O juri do presente concurso terdé a seguinte composi¢do:

Anestesiologia

Presidente — Dr. Francisco Manuel Langa de Brito Palma, di-
rector clinico do Hospital Distrital de Serpa.
Vogais efectivos:

Dr. José Estévdo Ferro Valadas, assistente hospitalar do
Hospital Distrital de Evora.

Dr.* Marinela Rodrigues Aniceto Branco, assistente hospi-
talar do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Dulce Cortez Martins, assistente hospitalar do
Hospital Distrital de Evora.

Dr.* Maria Teresa Vieira Nery Sousa de S4, assistente hos-
pitalar do Hospital Distrital de Santiago do Cacém.

Cirurgia geral

Presidente — Dr. Francisco Manuel Langa de Brito Palma, di-
rector clinico do Hospital Distrital de Serpa.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Apolino Salveano de Almeida, assistente hos-
pitalar graduado do Hospital Distrital de Beja.

Dr. Nuno Manuel Cunha Gomes de Oliveira, assistente hos-
pitalar do Hospital Distrital de Santiago do Cacém.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Eduardo Machado da Palma Azédo, assistente
hospitalar do Hospital Distrital de Alcobaga.

Dr. José Anténio Pacheco Luz Patacas, assistente hospita-
lar do Hospital Distrital de Beja.

Patologia clinica

Presidente — Dr. Francisco Manuel Lan¢a de Brito Palma, di-
rector clinico do Hospital Distrital de Serpa.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria de Fatima Mendonga Ferreira, assistente hos-
pitalar do Hospital Distrital de Santiago do Cacém.
Dr.* Maria de Fdtima Camacho Rosado da Fonseca Oli-
veira, assistente hospitalar graduada do Hospital Distri-

tal de Evora.

Vogais suplentes:

Dr. José Jodo Teixeira Lopes, assistente hospitalar do Hos-
pital Distrital do Barreiro.

Dr.* Efigénia Magalhdes Mota Amaral, assistente hospita-
lar do Hospital Distrital do Barreiro.

11 — Em caso de falta ou impedimento do presidente do jtri, este
serda substituido pelo 1.° vogal efectivo.

24-9-92. — O Director, Rui Henrique Lente Crujeira.

Hospital Distrital de Tomar

Aviso. — Concurso para técnico principal de radiologia. — 1 —
Para os devidos efeitos se torna pibico que, por despacho do con-
selho de administragdo do Hospital Distrital de Tomar de 2-9-92,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para
o preenchimento de uma vaga de técnico principal de radiologia, da
carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, do quadro de pes-
soal aprovado pela Port. 648/90, de 16-9, com a altera¢do constante
da Port. 491/87, de 11-6.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vdlido por dois anos, con-
tados a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR, e
destina-se ao preenchimento da vaga anunciada e das que ocorram
no decurso do prazo de validade do concurso.
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3 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9;

Dec.-Lei 123/89, de 14-4;

Dec.-Lei 235/90, de 17-7;

Despachos conjuntos dos Ministros das Finangas e da Saude de
30-12-86 e 27-2-87, publicados no DR, 2.*, 52 e 93, de 4-3
e 22-4-87, respectivamente.

4 — Conteudo funcional — o conteudo funcional do lugar a pro-
ver é o descrito na Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho situa-se
nas instalagdes do Hospital Distrital de Tomar, em Tomar, tendo
como condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente vi-
gentes para os funciondrios da administragdo central.

6 — Vencimento — o vencimento é o constante do anexo 1 do
Dec.-Lei 203/90, de 20-6, para a categoria de técmico principal.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do art. 20.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7;

7.2 — Requisitos especiais — ser técnico de 1.* classe de radiolo-
gia com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo servigo na categoria.

8 — Método de seleccdo — a seleccdo dos candidatos serd feita me-
diante realizagdo de provas de conhecimento e avaliagdo curricular,
nos termos do n.° 4 do art. 22.° do Dec.-Lei 125/89, de 14-4.

9 — A lista de candidatos e a lista de classificacdo final serdo afi-
xadas, se for caso disso, no expositor localizado no pdtio do edifi-
cio principal deste Hospital, sito na Avenida de Cindido Madureira,
em Tomar.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hos-
pital Distrital de Tomar, Apartado 118, 2302 Tomar Codex, e en-
tregue pessoalmente no servigo de secretaria ou remetido pelo correio,
com aviso de recep¢io, expedido até ao termo do prazo fixado, e
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servi¢o de identificagdo que o emitiu, morada
e telefone, se o tiver);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo a que per-
tence;

¢) Habilitagdes literarias e profissionais;

d) Pedido para ser admitido ao concurso e identificacdo do
mesmo mediante referéncia ao numero, data e pdgina do DR
onde vem publicado o presente aviso;

e) Identificagdo, em alineas separadas, dos documentos que ins-
truam o requerimento;

) Quaisquer circunstincias que repute susceptiveis de influirem
na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal;

2) Endereco para onde lhe devera ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

10.2 — O requerimento deverd ser acompanhado da seguinte
documentagdo:

a) Declaragdo do servigo de origem, da qual conste, de forma
inequivoca, a existéncia ¢ a natureza do vinculo a fungdo pu-
blica e a antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fun¢do publica, bem como a classificagdo de servigo dos trés
dltimos anos;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias e profis-
sionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mé-
rito.

10.3 — Os candidatos funciondrios do Hospital Distrital de To-
mar estdo dispensados da entrega dos documentos referidos nas als. a)
¢ b) do nimero anterior, desde que 0s mesmos constem nos respec-
tivos processos individuais.

11 — O jiri, constituido por técnicos principais e um técnico es-
pecialista de radiologia, terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Bruno Elisabeth Moutinho, técnico especialista de
radiologia do Hospital de D. Estefinia.
Vogais efectivos:

Albertino Antero Guedes Costa, técnico principal de radio-
logia do Hospital Distrital de Tomar.

Maria Celeste Leal Gongalves de Freitas, técnica principal
de radiologia do Hospital Distrital de Pombal.

Vogais suplentes:

Jorge dos Santos Mota Largo, técnico principal de radio-
logia do Hospital Distrital de Pombal.

Maria Manuela Rodrigues, técnica principal de radiologia
do Hospital de Santa Maria.

24-9-92. — A Administradora-Delegada, Maria Etelvina Lopes Frei-
tas Pires Marques.

Hospital Distrital de Torres Novas

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexatiddo o aviso
inserto no DR, 2.%, 205, de 5-9-92, rectifica-se que onde se 1é «]...]
e por despacho do conselho de administragdo de 25-8-91 [...]» deve
ler-se «[...] e por despacho do conselho de administragdo de 25-8-92

[...]».

24-9-92. — O Administrador-Delegado, Rui Manuel de Freitas
Alves.

Hospital Distrital de Vila Franca de Xira

Aviso. — Concurso para assistente de cardiologia. — 1 — Nos ter-
mos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do Re-
gulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8,
faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de administragdo de
17-9-92, ao abrigo da delegagdo de competéncias conferida por des-
pacho do director-geral dos Hospitais, de 19-8-91, publicado no
DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso interno de pro-
vimento para o preenchimento de uma vaga de assistente de cardio-
logia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste
Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados &
fungdo publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungGes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exe(l;cfcio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de car-
diologia ou sua equipara¢do, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentacdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura ¢é de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do consetho de administra¢do do
Hospital Distrital de Vila Franca de Xira e entregue na Secgdo de
Pessoal, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cepcdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de salde a que o re-

- querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
4rea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Enderego para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos ser@o punidas nos termos da lei penal.
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6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista

ou da equiparagdo a esse grau;

Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-

crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico

Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area;

/) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério de Saude, no caso
de existir.

b

~

e

—~

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.° 6
poderdo ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existén-
cia, emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos este-
jam vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo 0s men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Os médicos a prover podem vir a prestar servi¢o ndo sé neste
Hospital, mas também em outras institui¢des com as quais este es-
tabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boragdo (n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como
o regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios desfasados, de
acordo com as disposi¢Oes legais existentes nesta matéria, nomeada-
mente o Desp. Min. 19/90.

10 — Constituigdo do juri — o juri tem a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Jodo Nogueira Pereira, director clinico do Hos-
pital Distrital de Vila Franca de Xira.
Vogais efectivos:

Dr. José Simdes da Silva Fernandes, chefe de servi¢o e di-
rector do servi¢o de cardiologia do Hospital Distrital de
Vila Franca de Xira.

Dr. José Rocha Sieuve Afonso, assistente graduado de car-
diologia do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Alberto Rabagal da Silva, assistente de car-
diologia do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

Dr. David Manuel Tavares Pereira, assistente de cardiolo-
gia do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

10.1 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — Concurso para assistente de cirurgia geral. — 1 — Nos
termos dos arts. 15.°2, 23.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do
Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se piblico que, por deliberagdo do conselho de admi-
nistragdo de 17-9-92, ao abrigo da delegagdo de competéncias con-
ferida por despacho do director-geral dos Hospitais, de 19-8-91, pu-
blicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso
interno de provimento para o preenchimento de uma vaga de assis-
tente de cirurgia geral da carreira médica hospitalar do quadro de
pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso é institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sio requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

c) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de ci-
rurgia geral ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura é de
20 dias a contar,da data da publicacdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conseltho de administracdo do
Hospital Distrital de Vila Franca de Xira e entregue na Seccdo de
Pessoal, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cep¢do, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devern constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
4rea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
cOmo a sua sumdria caracterizacio;

e) Endereco para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

P Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério de Saude, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €}, /) e gy don.° 6
poderdo ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existén-
cia, emitida pelo estabelecimento de saiude a que os candidatos este-
jam vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €} e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso s3o os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8. -

9 — Os médicos a prover podem vir a prestar servi¢o nio so neste
Hospital, mas também em outras instituicdes com as quais este es-
tabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boragdo (n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como
o regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios desfasados, de
acordo com as disposigdes legais existentes nesta matéria, nomeada-
mente o Desp. Min, 19/90.

10 — Constituigdo do jiri — o juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Mdrio Angelino Cascalho, chefe de servigo e
director do servigo de cirurgia geral do Hospital Distrital de
Vila Franca de Xira e adjunto do director clinico.

Vogais efectivos:

Dr. Norberto Lourengo Martins, chefe de servigo de cirur-
gia geral do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

Dr. Ramiro Alves Seabra, assistente graduado de cirurgia
geral do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Pedro Ribeiro dos Santos, assistente graduado
de cirurgia geral do Hospital Distrital de Vila Franca de
Xira.

Dr. Jodo Batista Chaves da Silva, assistente de cirurgia ge-
ral do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

10.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.
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Aviso. — Concurso para assistente de ginecologia/obsietri-
cia. —1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° € 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Luga-
res de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagio do con-
selho de administragdo de 17-9-92, ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral dos Hospitais, de
19-8-91, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se encontra aberto
concurso interno de provimento para o preenchimento de duas va-
gas de assistente de ginecologia/obstetricia da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais ¢ especiais que estejam vinculados a
fungdo publica e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das func¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da func¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de gine-
cologia/obstetricia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura é de
20 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital Distrital de Vila Franca de Xira e entregue na Sec¢do de
Pessoal, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cepedo, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente {nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagfio de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Endereco para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes puibli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area;

/) Certificado de registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério de Saude, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), e), ) eg)don.° 6
poderdo ser substituidos por certidio comprovativa da sua existén-
cia, emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos este-
jam vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) € f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 6
ou da certidio comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusao da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Os médicos a prover podem vir a prestar servico ndo sé neste
Hospital, mas também em outras instituigdes com as quais este es-
tabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boragdo (n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como
o regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios desfasados, de
acordo com as disposigdes legais existentes nesta matéria, nomeada-
mente o Desp. Min. 19/90.

10 — Constitui¢do do juri — o juri tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr. Jodo Nogueira Pereira, director clinico do Hos-
pital Distrital de Vila Franca de Xira.
Vogais efectivos:

Dr.®* Celeste Ramos Cunha, assistente graduada de gineco-
logia/obstetricia do Hospital Distrital de Vila Franca de
Xira.

Dr.? Maria Manuela Martins Soares e Costa, assistente de
ginecologia/obstetricia do Hospital Distrital de Vila
Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Dr.* Ana Maria Lang¢a Nogueira Lalanda, assistente de gi-
necologia/obstetricia do Hospital Distrital de Vila Franca
de Xira.

Dr. Mirio Rui Neto Fernandes, assistente de ginecolo-
gia/obstetricia do Hospital Distrital de Vila Franca de
Xira.

10.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — Concurso para assistente de pediatria médica. — 1 —
Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, por deliberagcdo do consetho de admi-
nistragdo de 17-9-92, ao abrigo da delegacdo de competéncias con-
ferida por despacho do director-geral dos Hospitais, de 19-8-91, pu-
blicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se encontra aberto concurso
interno de provimento para o preenchimento de duas vagas de as-
sistente de pediatria médica da carreira médica hospitalar do qua-
dro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91,
de 16-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fun¢do publica e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso, pelo que se esgota comn o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Ni3o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de pe-
diatria médica ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo da candidatura é de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do consetho de administragdo do
Hospital Distrital de Vila Franca de Xira e entregue na Sec¢do de
Pessoal, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cep¢do, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacao do requerente {nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;
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d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagdo;

e) Enderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva &rea;

A Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério de Saude, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), e), ) e g) don.° 6
poderdo ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existén-
cia, emitida pelo estabelecimento de satude a que os candidatos este-
jam vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) ¢ /) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alf-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Os médicos a prover podem vir a prestar servigo ndo s6 neste
Hospital, mas também em outras instituigdes com as quais este es-
tabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
borag¢do (n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como
o regime de trabalho seri desenvolvido em hordrios desfasados, de
acordo com as disposigdes legais existentes nesta matéria, nomeada-
mente 0 Desp. Min. 19/90.

10 — Constituicdo do juri — o juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr, Jodo Nogueira Pereira, director clinico do
Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.
Vogais efectivos:

Dr.?* Ilda Roque Pinto da Fonseca, chefe de servigo e di-
rectora do servico de pediatria médica do Hospital Dis-
trital de Vila Franca de Xira.

Dr. Jodo José lldefonso Ribeiro, assistente graduado de pe-
diatria médica do Hospital Distrital de Vila Franca de
Xira.

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Anténio Gomes de Aguiar, assistente de pedia-
tria médica do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

Dr. Midrio Ricardo do Couto Batista de Paiva, assistente
de pediatria médica do Hospital Distrital de Vila Franca
de Xira.

10.1 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

25-9-92. — O Administrador-Delegado, Manue! Francisco Roque
dos Santos.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso. — Concurso externo de ingresso para enfermeiro. — 1 —
Faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de administragdo
da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa de 19-8-92 e nos termos
do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, e circular informativa n.° 6/92, do De-
partamento de Recursos Humanos, se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no DR, con-
curso externo de ingresso para provimento de 32 lugares vagos de
enfermeiro e os que venham a ocorrer dentro do prazo de validade
do presente concurso, até ao limite de 50.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido pelo periodo de dois
anos contados da data de publicagdo do presente aviso no DR.

3 — Podem candidatar-se ao presente concurso todos os indivi-
duos que satisfagam os requisitos de admissdo, estejam ou ndo vin-
culados a fun¢do publica, considerando as quotas de descongelamento
de pessoal de enfermagem atribuidas a esta Maternidade, na sequéncia
dos Desps. Norms. 57/92 ¢ 160/92, publicados no DR, 1.* série,
B, de 3-4-92 e 2-9-92, e dos despachos do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Saide de 23-5-92 e 2-7-92.

4 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica so-
bre a eventual existéncia de excedentes disponiveis relativamente ao
pessoal em aprego, fomos informados da sua inexisténcia.

S — Local de trabalho — situa-se na Maternidade do Dr. Alfredo
da Costa, Rua de Viriato, 1000 Lisboa.

6 — Conteudo funcional — o conteido funcional dos lugares a
prover é o descrito no art. 7.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

7 — Remuneragdo — o vencimento é o constante da tabela 1 a que
se refere o n.° 1 do art. 5 .° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, para a
categoria de enfermeiro do nivel 1.

8 — Requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 3 do art. 27.° do
Dec.-Lei 437/91, de 8-11;

8.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o curso de En-
fermagem Geral ou equivalente legal.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, em papel azul de 25 linhas ou
em papel branco, liso, de formato A4, nos termos do estipulado no
Dec.-Lei 2/88, de 4-1, dirigido ao conselho de administragdo da Ma-
ternidade do Dr. Alfredo da Costa, Rua de Viriato, 1000 Lisboa,
a entregar pessoalmente, contra recibo, ou remetido por correio, com
aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1
do presente aviso, solicitando a admissdo ao concurso e dele fazendo
constar, em alineas separadas, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, cédigo postal, numero e data do bilhete
de identidade ¢ arquivo de identificagdo que o emitiu, situa-
¢do militar ¢ nimero de telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
exerce fungdes, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mencionando
o numero e a data do DR onde vem publicitado;

d) Identificacdo dos documentos que acompanham o requeri-
mento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da posse do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal e respectiva classificagdo final;

¢) Documento comprovativo do estabelecimento ou servigo onde
exerce fungdes, da categoria, do tempo de exercicio profis-
sional e da qualidade de funciondrio ou agente da adminis-
tragdo publica, se for caso disso;

d) Documento comprovativo do curso pos-bdsico, se for caso
disso, com mencdo da nota final;

e) Curriculum vitae detalhado;

/) Certificado do registo criminal;

g) Certificado do servigo militar ou de servigo civico, se for caso
disso;

h) Certificados médicos comprovativos da posse de robustez fi-
sica e psiquica necessdrias, da inexisténcia de doenga conta-
giosa e do cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

10.1 — A apresentagdo dos documentos comprovativos referidos
nas als. f), g) e A) do n.° 10 do presente aviso ¢ dispensada nesta
fase, desde que o requerente declare, em alineas separadas ¢ sob com-
promisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra relativa-
mente a cada um dos requisitos, embora seja obrigatdria a apresen-
tagdo no caso de provimento.

11 — Em caso de divida sobre a situagdo que descrevem, o juri
poderd exigir aos candidatos a apresentagdo de documentos compro-
vativos.

12 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — O método de selecgdo a utilizar serd a avaliagdo curricular,
conforme o disposto no art. 34.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

14 — Nos termos do disposto no n.° § do art. 34.°, na al. a) do
n.° 1 do art. 35.° e do n.° 8 do art. 37.° do Dec.-Lei 437/91, de
8-11, e ainda de acordo com as orienta¢Bes emanadas na circular
normativa n.° 66/92, de 6-2, do Departamento de Recursos Huma-
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nos, o juri do presente concurso, em acta de 10-9-92, estabeleceu
os seguintes critérios de selecgdo dos candidatos ao presente concurso:

a) Apos a avaliagdo curricular, a classificagdo final dos candi-
datos seleccionados resultard da aplicagdo da seguinte férmula:

(NCx 6} +(EPX12)+ (FPB x 2) + (HL x4)
24

CF=

em que:

CF=classificagdo final;

NC=nota do curso de enfermagem geral ou equivalente
legal;

EP =experiéncia profissional:

Sem experiéncia profissional — 10 pontos;
Com experiéncia profissional — ao valor acima in-
dicado e até ao limite de 20 pontos, acresce:

1,5 pontos por cada meio ano completo de ser-
vigo no estabelecimento em que decorre o
concurso;

0,5 pontos por cada ano completo de servigo
fora do estabelecimento em que decorre o
CONCUrso;

FPB=Formagio pos-basica:

Sem formagdo pos-bdsica — 10 pontos;

Com formagdo pos-bdsica — ao valor acima indi-
cado acresce, para cada curso, a seguinte pon-
tuacdo, até ao limite de 20 pontos:

Curso de especializagdo sem pedagogia e
administragdo — 8 pontos;

Curso de especializagdo com pedagogia e ad-
ministragdo — 10 pontos;

Curso de administracdo de servigos de enfer-
magem ou equivalente legal — 10 pontos;

Curso de pedagogia aplicada ao ensino de en-
fermagem ou equivalente legal — 10 pontos;

HL =Habilitagdes literarias:

Habilitagbes > 12.° ano de escolaridade — 20 pontos;
Habilitagoes = 12.° ano de escolaridade — 15 pontos;
Habilitagdes = 11.° ano de escolaridade — 15 pontos;
Habilitagdes = 9.° ano de escolaridade — 12 pontos;
Habilitagoes <9.° ano de escolaridade — 10 pontos;

b) Em caso de empate como resultado da aplicacdo da férmula
indicada na al. a), sdo factores de preferéncia, pela ordem
indicada e de acordo com o n.° 8 do art. 37.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11:

Habilitagdo académica de grau mais elevado;

Melhor nota final no curso de formagdo basica;

Maior antiguidade no estabelecimento onde decorre o con-
curso.

Subsistindo ainda assim a igualdade de classificagdo apds a
aplicagdo dos critérios anteriormente referidos, recorrer-se-a
ainda i antiguidade na profissdo.

15 — Por deliberagdo do conselho de administragdao de 9-9-92, o
juri do presente concurso terd a seguinte constitui¢io:

Presidente — Maria FEugénia Camolas Cardoso Guerreiro,
enfermeira-directora da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.
Vogais efectivos:

Fortunata Rosa Baptista Casaca Figueira, enfermeira-chefe
da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Custédia Maria Ventaneira Tanganho de Sousa, enfermeira
especialista da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Vogais suplentes:

Maria Herminia Alexandre Alves, enfermeira especialista da
Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Natividade Monteiro dos Prazeres Trindade Pereira, enfer-
meira graduada da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

16 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

22-9-92. — O Director, Luis Elmano Barroco.

Direccao-Geral dos Cuidados de Salde Primarios
Administracdo Regional de Salde de Aveiro

Aviso. — Nos termos da al. a) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, a seguir se publica a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso externo de ingresso para provimento
de dois lugares de servente, aberto por aviso publicado no DR, 2.2,
250, de 30-10-91:

Candidatos admitidos:

Alzira de Fatima de Sousa Passos Cantara.
Ana Augusta Freire de Lima Dias Leite.
Ana Otilia Martins Pina Carvalho.

Ana Paula de Carvalho Vieira.

Armanda Rebelo Branco Costa.

Celeste Rebelo de Pinho Marques.

Célia Marques Almeida.

Célia Martins de Oliveira.

Donzilia Maria de Pinto Martinho.
Dulcinea do Espirito Santo Cruz.

Elsa Maria Dias Gamelas de Sousa.

Fétima Regina da Rocha Ribas.

Herminia Maria Baptista Araijo de Oliveira Vicente Ferreira.
Ivo Manuel de Almeida Moreira.

José Adelino Ferreira Nunes.

Lurdes Linhares Moita.

Maria Albertina Oliveira Alves Fonseca.
Maria Cecilia de Oliveira Gomes.

Maria Celeste Vieira Monica.

Maria Cristina Ferreira da Silva.

Maria Cristina de Matos Nogueira Bastos.
Maria de Fitima Batista dos Santos.

Maria de Fitima Matos Tavares da Silva.
Maria de F4tima Nascimento Pinto da Cruz.
Maria de Fitima Ramalho Gamelas.

Maria de Fatima Valente Nogueira.

Maria Fernanda Vila Chia Quesado Rodrigues.
Maria Fernandes Gongalves Amaro.

Maria da Gléria dos Santos Pereira.

Maria Helena Ferreira Machado Melo.
Maria Isabel Baptista Marques.

Maria Isabel Moitas da Graga.

Maria Isabel Oliveira Andrade.

Maria Isilda de Paiva Campos.

Maria Isilda Pereira Carvalho Pinto.

Maria José de Jesus Silva.

Maria de Lurdes Gomes Lima.

Maria de Lurdes Rodrigues Veiga Machado.
Maria Manuela Freitas Fernandes.

Maria Manuela Sousa.

Maria Olinda Gravato Martins Simdes Vieira.
Maria de Oliveira Simdes.

Maria Ondina Vidal Castanheira Paz.

Paula Alexandra Cordeiro Nunes Neves.
Paula Cristina Teixeira Marques.

Candidatos excluidos:

Adelaide Maria Martins da Silva (¢) (f).
Anabela Sousa Malheiro (b) (@) (e) ().

Isabel Maria da Silva Oliveira (f).

Isaura Couto Silva (/).

Julia da Conceigdo Carvalho Vieira (a).

Licinia Silva Gomes Pinheiro (/).

Margarida da Silva Neves (f) (h).

Maria Clotilde dos Santos Silva Marques (a) (h).
Maria da Concei¢do dos Santos Silva Marques (a) (h).
Maria Ester de Jesus Vide (J).

Maria Florinda Pinto Pereira Abreu (c).

Maria Georgina Feio Mendes (i) ()).

Maria Gléria Rodrigues Belas (g).

Maria Isabel Chalupa Soares Gomes (e).

Olga Leonor da Costa Ferreira Tavares (i) (/).

(@) Ndo assinou o requerimento.

(b) Apresentou o documento comprovativo das habilitagdes lite-
rarias fora do prazo.

(c) Nao apresentou curriculum vitae.

(d) S6 apresentou um exemplar do curriculum vitae.

(e) Apresentou a certiddo narrativa completa de nascimento fora
do prazo.

(/) Nao apresentou o certificado de registo criminal.
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(g) Apresentou certificado de registo criminal fora do prazo de va-
lidade.

(h) Nao apresentou o certificado comprovativo de possuir a ro-
bustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao exercicio da fun-
¢do e de ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatdria.

(7)) Ndo declara, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontra relativamente a al. f) do n.° 9.3 do aviso de aber-
tura do concurso.

(/) Ndo declara, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontra relativamente & al. g) do n.® 9.3 do aviso de aber-
tura do concurso.

(/) Nédo apresentou o certificado comprovativo de possuir a robustez
fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao exercicio da fungdo e de
ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria nem apds a estampi-
lha fiscal no valor de 1508 no requerimento.

Nos termos do n.° 3 do art. 24.° do citado decreto-lei, os candi-
datos excluidos dispdem do prazo de 10 dias a contar da data de
publicagdo do presente aviso para recorrerem da sua exclusdo, em
requerimento dirigido ao presidente da comissdo instaladora desta
Administragdo Regional de Saude.

Esta lista substitui a publicada no DR, 2.2, 11, de 14-1-92, e anu-
lada por despacho da comissdo instaladora desta Administra¢do Re-
gional de Saude de 13-2-92.

25-9-92. — O Presidente do Jiri, Alberto Pereira Bastos.

Administracdo Regional de Saide da Guarda

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 437/81, de 8-11, torna-se
piiblico que, por despacho do Secretdrio de Estado Adjunto do Mi-
nistro da Satude de 7-9-92, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data da publica¢do deste aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para provimento de sete lugares de enfermeiro-chefe
da Administragdo Regional de Saude da Guarda, a que corresponde
o vencimento de acordo com os {ndices remuneratérios constantes
da tabela 1 anexa ao Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

2 — O concurso ¢ valido pelo prazo de dois anos, contado da data
da publicagdo da lista de classificagdo final, para as vagas referidas
e extingue-se com o preenchimento das mesmas.

3 — As fungbes a desempenhar sdo as previstas no art. 8.°, n.° 1,
do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, sendo os locais de trabalho os seguintes:

Vagas
Centro de Saide de Aguiar da Beira .................
Centro de Saude de Almeida.........................
Centro de Saude de Figueira de Castelo Rodrigo.......
Centro de Saide de Fornos de Algodres ..............
Centro de Saude de Pinhel...........................
Centro de Saide do Sabugal .........................
Centro de Saide de Vila Nova de Foz Céa ...........

b bt bt bt s s

4 — Requisitos de admissdo ao concurso:
4.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢do internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

4.2 — Requisitos especiais — os requisitos constantes do art. 11.°,
n.° 3, do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

Factor preferencial — possuir a especialidade em enfermagem de
saude publica.

$ — Método de selecgdo, nos termos dos arts. 34.° e 35.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11:

a) Avaliagdo curricular;
b) Prova publica de discussdo curricular.

6 — Sistema de classificacdo final — na classificacdo final adoptar-
-se-4 a escala de 0 a 20 valores, considerando-se excluidos os candi-
datos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

7 — Local onde serdo afixadas as listas de admissdo e de classifi-
cagdo final — placard do Servico de Pessoal, na sede da Adminis-
tragdo Regional de Sauide, aquando da sua publicagio no DR.

8 — Formalizagio das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, redigido em papel A4, solicitando a admissdo ao concurso,
dirigido ao presidente da comissao instaladora da Administragdo Re-
gional de Saude e entregue no Servigo de Pessoal Médico e de En-

fermagem, durante as horas de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob re-
gisto e com aviso de recepgdo, o qual se considera apresentado den-
tro do prazo se o seu registo for datado de, pelo menos, até ao termo
do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento deve constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, situagdo militar, residén-
cia, cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Lugar a que se candidata;

¢) Morada para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

d) ldentificagdo do concurso mediante referéncia ao numero,
data e pagina do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura;

e) Categoria que detém e estabelecimento a que estd vinculado,
bem como a antiguidade na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica;

/) Quaisquer circunstancias susceptiveis de influirem na apre-
sentacdo do seu mérito ou de constituirem motivo de prefe-
réncia legal, sob pena de ndo serem consideradas em caso
de ndo declaragdo ou falta de documentos comprovativos.

8.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo do servigo ou organismo de origem de que conste,
devidamente autenticada, a classificacdo de servico ou ava-
liagdo de desempenho, categoria do candidato, natureza do
vinculo e antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo
publica;

b) Quatro exemplares do curriculum vitae, de formato A4, com
os elementos nele constantes devidamente comprovados com
certiddo e declaragdo.

8.4 — E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovati-
vos dos requisitos que constem do respectivo processo individual dos
funciondrios desta Administracdo Regional de Saide.

8.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — O juri do concurso tem a seguinte constituicdo:

Presidente — Maria Adelina Godinho Salvado, enfermeira-su-
pervisora da Administra¢do Regional de Saude da Guarda.
Vogais efectivos:

Maria José Duarte Garcia Simdes Pinto, enfermeira-
-supervisora da Administragao Regional de Saude de
Viseu.

Teresa de Jesus Coelho Matias Gil Lopes, enfermeira-chefe
do Hospital Distrital da Guarda.

Vogais suplentes:

Maria da Conceigdo Ramos Cerejo, enfermeira-chefe do
Centro de Saide de Celorico da Beira.

Maria José Melo Bastos Rabaga, enfermeira-chefe do Cen-
tro de Saude de Manteigas.

O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

21-9-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, José Carlos Tra-
vassos Relva.

Administragdo Regional de Saide do Porto

Aviso. — | — Ao abrigo do disposto nos Decs.-Leis 437/91, de
8-11, e 427/89, de 7-12, e no art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12,
torna-se publico que, por despacho do Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro da Saide de 15-9-92, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias a contar da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
externo de ingresso para o preenchimento de 50 lugares de enfer-
meiro, nivel 1, cujo vencimento corresponde ao escaldo 1, indice 100,
constante da tabela 1 anexa ao Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

2 — Os referidos lugares foram descongelados pelo Desp. Norm.
57/92, publicado no DR, 1.*, de 30-4-92, e atribuidos a esta Admi-
nistracdo Regional de Satide pelo oficio n.® 4491, de 1-6-92, do De-
partamento de Recursos Humanos.

Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Priblica sobre a pos-
sibilidade de haver excedentes disponiveis, a mesma informou ndo
os haver.
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3 — Validade do concurso — o concurso € vdlido para o nimero
de lugares correspondentes as quotas atribuidas e para as que even-
tualmente venham a sé-lo até ao numero de vagas a preencher.

4 — Contetdo funcional — as fungdes a desempenhar sio as des-
critas no n.° 1 do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

§ — Locais de trabalho — os lugares a preencger encontram-se lo-
calizadas e quantificados nos seguintes centros de saude:

AMATANE .. ..ttt it e e
ATCOZEIO .. it e
Baido ... e
Carvalhos ... ... .
Felgueiras ....... ...t e
Fozdo Douro ........ ... i,
Lousada....... ... i
Marco de Canaveses. .. .............cciiiniinennannn..
Modivas. ... o i
Negrelos. .. ...t e
Penafiel ........ .. ... .. i
Paredes ...t e

STDR ...
Termas de Sdo Vicente ............ ... ... . covvinnn.n
ValongO . ..ot
ViladoConde.............oiiiiii i

N = WWWUANWRNWLARNE N =N

6 — Requisitos gerais de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Niao estar inibido do exercicio de fungGes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fung¢des e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

6.1 — Requisitos especiais — possuir o titulo profissional de en-
fermeiro.

7 — Método de seleccio — avaliagdo curricular, em conformidade
com o n.° 5 do art. 34.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, conjugado
com o n.° 3 do mesmo articulado, a qual tera caradcter eliminatorio:

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da comis-
sdo instaladora da Administra¢cdo Regional de Saide do Porto, en-
tregue pessoalmente no Gabinete de Gestdo de Pessoal ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgio, expedido até ao termo do prazo
fixado neste aviso.

8.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situacdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Categoria profissional, com indicagao do estabelecimento ou
servico onde se encontre colocado, se for caso disso;

d) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do DR;

e) Habilitagbes literdrias e profissionais;

N Mengdo do nimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracierizagao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apresenta¢do do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

9 — O requerimento deverd ser acompanhado, obrigatoriamente,
sob pena de exclusdo, da seguinte documentagdo:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
mencionados no n.° 6 do presente aviso;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

d) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissio-
nal, se for caso disso;

e) Documento comprovativo da qualidade de funciondrio ou
agente, se for caso disso;

/) Documento comprovativo do curso ou cursos de enfermagem
pés-bdsicos, se for caso disso;

g) Curriculum vitae (trés exemplares).

10 — Os candidatos que estejam vinculados a esta Administragdo
Regional sdo dispensados dos documentos comprovativos dos requi-
sitos que constem do respectivo processo individual.

11 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classifi-
cagao final serdo publicadas no DR, 2.*, e afixadas no placard da
sede desta Administracdo Regional de Satide, sita & Rua Nova de
Sio Crispim, 380, 4000 Porto.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — O juri terd a seguint‘e composigio:

Presidente — Dr.* Maria Eugénia Gomes de Carvalho, enfer-
meira-chefe desta Administragdo Regional de Satide.
Vogais efectivos:

Maria Manuela de Lima Teixeira Leite, enfermeira gra-
duada, que substituird a presidente nas faltas e impedi-
mentos.

Teresa Rodrigues Vieira Pratinha, enfermeira graduada.

Vogais suplentes:

Maria José Moreira da Silva Santos, enfermeira graduada.
José Otilio Nogueira, enfermeiro do grau 1.

24-9-92. — Pela Comissdo Instaladora, Luisa Magalhdes.

Administracdo Regional de Saide de Santarém

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso
da Administra¢do Regional de Saide de Santarém constante do DR,
2.2, 175, de 31-7-92, a p. 7108, rectifica-se que onde se 1& «Nos ter-
mos do Dec.-Lei 437/91, de 8-11», deve ler-se «Nos termos do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11, e do Dec.-Lei 427/89, de 7-12».

O n.° 5.1 — Requisitos especiais, passa a ter a seguinte redacgio:
«O acesso a categoria de enfermeiro graduado faz-se de entre os en-
fermeiros do nivel 1 com trés anos de servigo na categoria e classifi-
cagdo de servico ndo inferior a Bom nos tltimos trés anos, conforme
Port. 189-A/84, de 30-3».

O n.° 9 passa a ter a seguinte redacgdo: «O método de selecgdo
a utilizar é o de avaliagdo curricular, conforme é estipulado no n.° §
do art. 34.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, constituindo factores de
preferéncia: ter experiéncia de trabalho comunitédrio inserido em equi-
pas multidisciplinares e ter experiéncia em técnicas de comunica-
¢do/educagdo para a saude».

16-9-92. — A Vogal da Comissdo Instaladora, Héfia Santos Duarte
Félix.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Secretaria-Geral

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
conjugado com a al. d) do n.° 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de
28-7, faz-se publico que a lista de classificagdo final, apds estdgio,
do concurso externo geral de ingresso para preenchimento de duas
vagas de programador de sistemas de 2.* classe do quadro do De-
partamento de Estatistica, cujo aviso de abertura foi publicado no
DR, 2.7, 280, de 5-12-88, serd, na data da publicagdo do presente
aviso, afixada no Departamento de Estatistica do Ministério do Em-
prego e da Seguranga Social, na Rua de Rodrigo da Fonseca, 55,
onde pode ser consultada.

A respectiva acta foi homologada por despacho do subdirector-
-geral do Departamento de Estatistica.

25-9-92. — A Secretaria-Geral, Maria Isabel Ivens Fernandes.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA SOCIAL

Centro Regional de Seguranga Social de Braganga

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por deliberagio do conselho directivo do Centro Re-
gional de Seguranga Social de Braganca de 16-9-92, se encontram
abertos, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no DR, os seguintes concursos internos gerais de in-
gresso para preenchimento das seguintes vagas do quadro de pes-
soal do Centro Regional, aprovado pela Port. 289/88, de 9-5:

Ref. 1 — Técnico auxiliar de 2.* classe — uma vaga, apoio a
drea técnica e técnica superior;

Ref. 2 — Auxiliar administrativo — uma vaga,

Ref. 3 — Auxiliar de servicos gerais ~— uma vaga.
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2 — Prazos de validade — os concursos s#o vdlidos para o preen-
chimento das vagas em referncia ¢ para as que venham a ocorrer
no prazo de dois anos a contar da data da publicacdo das respecti-
vas listas de classificacdo final.

3 — Legislagdo aplicdvel — os concursos regem-se pelas disposi-
¢Oes do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, do Dec.-Lei 248/8S, de 15-7, ¢
Dec. Regul. 10/83, de 9-2.

4 — Contetdos funcionais genéricos dos lugares a prover:

Ref.1 — Compete ao técnico auxiliar o desempenho de fungdes
de natureza executiva de aplicagfio técnica, com base no es-
tabelecimento ou adaptacdo de métodos e processos enqua-
drados em directivas bem definidas, exigindo conhecimentos
tgcniclos. tedricos e praticos obtidos através, de curso profis-
sional;

Ref. 2 — Compete ao auxiliar administrativo assegurar o con-
tacto entre os servigos, através da recepgdo ¢ entrega de ex-
pediente ¢ encomendas oficiais, efectuar recados ¢ tarefas ele-
mentares indispensdveis ao funcionamento dos servigos e
acompanhar os visitantes aos locais pretendidos, sem prejuizo
de, quando necessdrio, ser chamado a exercer fungdes cor-
respondentes as de porteiro e guarda;

Ref. 3 — Compete ao auxiliar de servigos gerais assegurar a ma-
nutencdo das condigdes de higiene dos locais a que esteja
afecto, auxiliar no transporte de alimentos, géneros alimenti-
cios ¢ outros artigos, de acordo com a orientagdo que para
o efeito lhe for transmitida, proceder a controlo das entra-
das e saidas de pessoas, veiculos e mercadorias, zelar pela se-
guranga de bens e haveres, assegurar a recepcdo e expedicdo
de correspondéncia e desempenhar as demais tarefas que se
relacionem ¢ enquadrem no &mbito da sua categoria profis-
sional.

S5 — Local de trabalho, vencimentos e regalias sociais — o local
de trabatho situa-se em Braganca, sendo o vencimento, para a ref. 1,
o correspondente 4 aplicaclio da estrutura indicidria constante do
mapa 1 a0 Dec.-Lei 420/91, de 29-10, e para as refs. 2 ¢ 3, o cor-
respondente A aplicagdo da estrutura indicidria constante do anexo 1
ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as regalias sociais as genericamente
vigentes para a fungio publica.

6 — Requisitos de admiss#o a concurso — podem ser opositores
ao0s concursos os funciondrios de qualquer servigo ou organismo da
administracdo piablica, ou os agentes a que se refere o n.° 4 do
art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que até ao termo do prazo
para apresentagdo de candidaturas reinam os requisitos gerais refe-
ridos no art. 22.° do mesmo diploma e ainda os seguintes requisitos
especiais:

Ref. 1 — Possuir um curso de formagdo profissional de dura-
¢80 ndo inferior a 18 meses, para além de 9 anos de escolari-
dade, nos termos do diposto na al. b) do n.° 2 do art. 20.°
do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ou encontrar-se na situagdo re-
ferida no n.° 4 do art. 20.° do citado diploma, ou ainda pos-
suir as habilitacdes e ou qualificagdes profissionais previstas
no Desp. Norm. 45/90;

Ref. 2 — Possuir a habilitagio minima prevista no n.° 4 do
art, 27.° do Dec.-Lei 248/8S, de 15-7;

Ref. 3 — Possuir a habilitagio minima prevista no n.° 1 do
art. 7.° do Dec. Regul. 10/83, de 9-2.

7 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os seguintes: avaliacdo curricular e entrevista profissional de selecgio.

7.1 — A avalia¢do curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fun-
¢lio, a habilitagdo académica de base, a formacdo profissional ¢ a
qualificacdo ¢ experiéncia profissionais.

7.2 — A entrevista profissional de seleccdio visa determinar ¢ ava-
liar, numa relacdo interpessoal ¢ de forma objectiva ¢ sistemdtica,
as capacidades e aptiddes do candidato por comparagdo com o per-
fil de exigéncias da fungdo.

8 — Formaliza¢do das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos deverdo ser elaborados em papel norma-
lizado, branco ou de cor pdlida, de formato A4 ou em papel conti-
nuo, dirigido ao presidente do conselho directivo do Centro Regio-
nal de Braganca, podendo ser entregues directamente na Secglo de
Recepcdio, Registo ¢ Expedigio de Correspondéncia, sita na Praca
do Prof. Cavaleiro de Ferreira, em Braganca, ou remetidos pelo cor-
reio, com aviso de recepc¢iio.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu, situagdo mili-
tar, para os candidatos do sexo masculino, residéncia, cédigo
postal ¢ telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literdrias;

c) Habilitages profissionais (ac¢des de formacdo e outras);

d) Indicacdo da categoria que detém, servi¢o a que pertence, na-
tureza do vinculo ¢ tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira ¢ na funcdo publica.

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apre-
sentar por considerarem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

8.3 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser obri-
gatoriamente acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo das ac¢des de formagdo, quando
for caso disso;

d) Declaragdo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem a existéncia e natureza do vin-
culo 2 fungdo publica, a actual categoria e a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apre-
sentar por considerarem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

8.4 — Sendo os candidatos funcionarios do Centro Regional de
Seguran¢a Social de Braganca, serdo dispensados da apresentaciio dos
documentos que constem dos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser indicado expressamente tal facto no requeri-
mento, declarando, em alineas separadas, sob compromisso de honra,
a situagdio precisa em que se encontram relativamente a cada requi-
sito, estando sujeitos ao imposto do selo, a pagar por estampilha
fiscal de 162§, estabelecido na respectiva Tabela Geral.

9 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentacio de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidos nos termos da lei.

11 — Constituicdo do juri:

Ref. 1:

Presidente — licenciado Francisco Joaquim Jerénimo, técnico su-
perior de 2.* classe.
Vogais efectivos:

Maria Laura Doutel, técnica superior de 2.* classe.
Tarcisio Manuel Martins, técnico auxiliar principal.

Vogais suplentes:

Emidio dos Santos Rodrigues, técnico superior de 1.* classe.
Licinia de Fdtima Dinis, técnica auxiliar de 1." classe.

Ref. 2:

Presidente — licenciado José Manuel Barros, técnico superior de
2.* classe.
Vogais efectivos:

Anténio dos Anjos Valente, chefe de seccdo.
Idalina Augusta Carldo, terceira-oficial.

Vogais suplentes:

Ana Assun¢do Cordeiro, primeira-oficial.
Elsa Maria Delgado, escriturdria-dactilégrafa.

Ref. 3:

Presidente — Maria Augusta Venéncio, directora do Centro de
Educacdo Especial.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda Prada, primeira-oficial.
Ana Maria Cruz, auxiliar de servigos gerais.

Vogais suplentes:
Maria Verdnica Afonso, auxiliar de servicos gerais.
Maria Teresa Morais, auxiliar de servigos gerais.
O presidente do juri, serd substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.° vogal efectivo.

17-9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, (Assinatura ile-
givel.)
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Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa

Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral de Calouste Gulbenkian

Por despacho de 28-3-90 do director:

José Sérgio Martins Diogo e Silva, vigilante do quadro do Centro
de Reabilitacdo de Paralisia Cerebral de Calouste Gulbenkian —
nomeado, em comissdo de servico, técnico-adjunto de 2.2 classe
da carreira de monitor do mesmo quadro, ficando exonerado do
cargo anterior a partir da data da aceitacdo da nomeacdo. (Visto,
TC, 17-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

24-9-92. — O Director, Antdnio Luis de Almeida Ribeiro.

Centro Regional de Seguranga Social do Porto

Por deliberaciio do conselho directivo deste Centro Regional de
1-4-92:

Anténio José Moreira Leitdo, Maria das Dores Pereira de Magalhaes,
Paula Cristina Ferreira Recarei de Sousa (visto, TC, 11-5-92), Pedro
Miguel Silva Sousa (visto, TC, 25-6-92), Cristina Paula Almeida
de Sousa Fernandes (visto, TC, 1-9-92), Maria Gisela Moreira Ri-
cardo (visto, TC, 1-9-92), Isabel Maria Silva Marques, Maria Ar-
minda da Silva, Maria Zulmira Pereira Teixeira Silva e¢ Paula Te-
resa Boticas Carvalho da Costa (visto, TC, 10-9-92) — nomeados
na categoria de vigilante, indice 120, escaldo , do quadro de pes-
soal deste Centro Regional. (Sdo devidos emolumentos.)

18-9-92, — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura ilegivel.)

Por despacho do Secretdrio de Estado da Seguranca Social de
1-9-92:

Maria Isabel Costa, educadora de infincia deste Centro Regional —
nomeada no cargo de directora do Centro Infantil de Valbom, por
urgente conveniéncia de servigo, a partir da data do despacho, nos
termos do n.° 2 do art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-9-92, — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura ilegivel.)

Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral do Porto

Despacho. — Por despacho de 11-9-92 da directora-adjunta do
Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral do Porto foi rescindido
o contrato de avenca com a fisioterapeuta de 2.° classe Maria de
Fétima Bastos Vaz, a partir de 1-10-92.

22-9-92. — A Directora-Adjunta, Maria Adelaide Alvarenga.

Centro Regional de Seguranga Social de Setubal

Avigo. — Em conformidade com o art. 33.° do Dec.-Lci 498/88,
de 30-12, faz-se publico que a lista de classificacdo final das candi-
datas ao concurso externo de ingresso para provimento de uma vaga
de auxiliar de alimentacdo do quadro de pessoal do Centro Regio-
nal de Seguranga Social de Setubal, ao abrigo do art. 82.° da
Lei 28/84, de 14-8, publicado no DR, 2.2, 148, de 1-7-91, se encon-
tra afixada na Seccdo de Administracdo de Pessoal, sita na Avenida
de Alexandre Herculano, 14, 8.°, direito, em Setibal.

23-9-92. — A Presidente do Juri, Maria Helena Brazdo Santos Fer-
reira.

Centro Regional de Seguranga Social de Vila Real

de poderes. — Nos termos do disposto nos arts. 15.°
e 24.° do Dec.-Lei 64/89, de 25-2, foi deliberado delegar no licen-
ciado Domingos Fernando Vilela Costa as competéncias previstas no
n.° | do art. 24.° do citado diploma.

23-9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Manue! Antunes
da Lomba.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADG DA DISTRIBUICAO E CONCORRENCIA
Direccao-Geral de Concorréncia e Pregos

Por despachos do director-geral de Concorréncia e Precos de
19-7-92 ¢ do director-geral da Administragdo Publica de
14-9-.92:

Sara Ferreira da Silva, escriturdria-dactilégrafa do QEI da Presidéncia
do Consetho de Ministros — transferida para o quadro desta
Direcgdo-Geral com a mesma categoria. (Ndo carece de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

28-9-92. — A Subdirectora-Geral, Celeste Fonseca.

MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA DO MINISTRO
DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

Desp. 35/SEAMARN/92. — Ao abrigo do art. 11.° do Dec.-
-Lei 262/88, de 23-7, determino, a pedido do interessado e tendo em
ateng¢do a sua passagem a situagdo de desligado do servigo para efeitos
de aposentagdo, o fim do destacamento neste Gabinete, a partir de
1-10-92, do José Quintino da Luz, técnico especialista principal do
quadro da Seccretaria-Geral do Ministério do Planeamento e da Ad-
ministracdo do Territério.

17-9-92. — A Secretaria de Estado Adjunta do Ministro do Am-
biente e Recursos Naturais, Maria Teresa Pinto Basto Gouveia.

Desp. 36/SEAMARN/92. — Nos termos do art. 11.° do Dec.-
-Lei 262/88, de 23-7, determino a requisi¢do, para coordenar o ser-
vigo de apoio administrativo ao meu Gabinete, de Fernando Manuel
Pombas Catrola, oficial administrativo principal do quadro da ex-
-Direccao-Geral dos Servigos Centrais, da Secretaria de Estado da
Cultura.

A requisicdo produz efeitos a partir de 16-9-92,

17-9-92. — A Secretdria de Estado Adjunta do Ministro do Am-
biente ¢ Recursos Naturais, Maria Teresa Pinto Basto Gouveia.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS RECURSOS NATURAIS

Servico Nacional de Parques
Reservas e Conservagdo da Natureza

Declaragdo. — Tendo-se verificado, por lapso, que os candida-
tos aos concursos externos de ingresso para a admissdo de estagia-
rios, com vista ao preenchimento de lugares vagos nas categorias de
vigilante de natureza de 2.° classe € guarda da natureza, Ana Maria
Ventura Cavaco e Antdnio José Cordeiro Rodrigues, figuram na lista
de classificacdo final publicada no DR, 2.2, 198, de 28-8-92, como
aprovados e excluidos, simultaneamente se declara, como abatidos
a lista de candidatos excluidos, com a consequente confirmagdo dos
mesmos, nas posi¢des de 10.°, 5.° e 9.° classificados, respectivamente,
na relagdo de candidatos aprovados para os concursos de vigilante
da natureza de 2.? classe e guarda da natureza.

17-9-92. — Pelo Presidente do Juri, {Assinatura ilegivel.)

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Por despacho de 14-9-92 do conselheiro vice-presidente do Con-
selho Superior da Magistratura:

Jodo Carlos de Barros Caldeira, juiz desembargador do Tribunal da
Relagao de Lisboa — destacado como inspector judicial. Prazo
para a posse: cinco dias. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

24-9-92. — O Juiz-Secretario, Pedro Maria Cardoso Gongalves
Mourio.

INSTITUTO HIDROGRAFICO

Por despacho do vice-almirante director-geral do Instituto Hi-
drografico de 22-9-92:

Antonio José Baptista Caldeira Vieira, técnico-adjunto de 1.* classe
(hidrografia) do quadro de pessoal civil do Instituto Hidrogréa-



9430

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 233 — 9-10-1992

fico — exonerado do referido lugar, a seu pedido, a partir de
22-9-92.

24-9-92, — O Director dos Servigos de Apoio, José Fernando da
Silva Frazdo, capitdo-de-mar-e-guerra.

ARSENAL DO ALFEITE

Rogério Paulo Mouzinho Caeiro e Armindo Machado Gongalves —
admitidos como serventes oficinais do nivel 1 em 15 e 16-9-92,
respectivamente.

Paulo Fernando Maduro Nunes — admitido como ajudante de ope-
rdrio (qualificado) do nivel 1 em 16-9-92.

Jorge Alberto Santos Colago Jorge Nobre — demitido desde 30-9-92.

22-9-92. — Pelo Administrador, Telmo Poge de Almeida.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 4-9-92:

Licenciado Carlos Eduardo Pacheco Amaral, assistente da Universi-
dade dos Agores — concedida a equiparagdo a bolseiro no Pais,
para o ano lectivo de 1992-1993.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 24-8-92:

Luis Eduardo de Melo Cabral Braga, monitor da Universidade dos
Acores — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato, com efei-
tos a partir de 1-9-92, inclusive, a fim de frequentar o estigio.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 31-8-92:

Maria Madalena de Almeida Couto, monitora da Universidade dos
Agores — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato, com efei-
tos a partir de 1-9-92, inclusive, a fim de frequentar o estagio.

18-9-92. — A Administradora, Ana Maria Sena Brogueira Mon-
terrozo Carneiro.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO
Servigos Sociais

Aviso. — Tendo em vista a implementagdo do Dec. Regul. 4/92,
de 2-4, e porque ndo foram oportunamente oficializadas as transi-
¢Oes de pessoal das carreiras horizontais especificas dos Servigos So-
ciais da Universidade de Aveiro, a seguir se publicam os seguintes
movimentos:

Por despacho de 23-7-90 do presidente dos Servicos Sociais da
Universidade de Aveiro:

Maria Fernanda Pinto Ribeiro, operadora de lavandaria de 2.? classe
do quadro de pessoal dos Servigos Sociais da Universidade de
Aveiro — autorizada a progressdo na carreira para a categoria de
operadora de lavandaria de 1.* classe, com efeitos retroactivos a
23-7-90, data a partir da qual fica automaticamente exonerada das
anteriores fungdes.

Por despacho de 21-11-90 do presidente dos Servigos Sociais da
Universidade de Aveiro:

Angélica Rosado Gomes, auxiliar de alimentagdo de 2.* classe do qua-
dro de pessoal dos Servigos Sociais da Universidade de Aveiro —
autorizada a progressio na carreira para a categoria de auxiliar

- de alimentag¢do de 1.* classe, com efeitos retroactivos a 21-11-90,
data a partir da qual fica automaticamente exonerada das ante-
riores fungdes.

Por despacho de 26-6-91 do presidente dos Servigos Sociais da
Universidade de Aveiro:

Maria Cristina Nunes da Cruz Fernandes e Maria de Fatima Casta-
nheira Leite, auxiliares de alimentagdo de 2.* classe do quadro de
pessoal dos Servigos Sociais da Universidade de Aveiro — autori-
zada a progressdo na carreira para a categoria de auxiliar de ali-
menta¢do de 1.* classe, com efeitos retroactivos a 26-6-91, data
a partir da qual ficam automaticamente exoneradas das anterio-
res fungdes.

Maria Rosalina Lopes Mendes, empregada de bar/snack de 2.* classe
do quadro de pessoal dos Servigos Sociais da Universidade de
Aveiro — autorizada a progressdo na carreira para a categoria de

empregada de bar/snack de 1.® classe, com efeitos retroactivos a
26-6-91, data a partir da qual fica automaticamente exonerada das
anteriores fungdes.

Julia Magueta Bola e Maria Susana Nafetaly Constincio Oliveira Pi-
nho, operadoras de lavandaria de 2.* classe do quadro de pessoal
dos Servigos Sociais da Universidade de Aveiro — autorizada a pro-
gressdo na carreira para a categoria de operador de lavandaria de
1.? classe, com efeitos retroactivos a 26-6-91, data a partir da qual
ficam automaticamente exoneradas das anteriores fungdes.

Por despachos de 17-7-91 do presidente dos Servigos Sociais da
Universidade de Aveiro:

Helena da Conceigdo Nunes Teixeira, empregada de bar/snack de
2.% classe do quadro de pessoal dos Servigos Sociais da Universi-
dade de Aveiro — autorizada a progressdo na carreira para a ca-
tegoria de empregado de bar/snack de 1.* classe, com efeitos re-
troactivos a 17-7-91, data a partir da qual fica automaticamente
exonerada das anteriores fungdes.

Maria Fernanda Ménica de Carvalho, costureira de 2.* classe do qua-
dro de pessoal dos Servigos Sociais da Universidade de Aveiro —
autorizada a progressao na carreira para a categoria de costureiro
de 1.* classe, com efeitos retroactivos a 17-7-91, data a partir da
qual fica automaticamente exonerada das anteriores fungdes.

Maria Isabel Duarte Ferreira, operadora de caixa de 2.? classe do
quadro de pessoal dos Servigos Sociais da Universidade de
Aveiro — autorizada a progressdo na carreira para a categoria de
operador de caixa de 1.* classe, com efeitos retroactivos a 17-7-91,
data a partir da qual fica automaticamente exonerada das ante-
riores fungdes.

Por despacho de 12-9-91 do presidente dos Servigos Sociais da
Universidade de Aveiro:

Maria de Lurdes Duarte Ferreira, auxiliar de alimentacdo de 2.* classe
do quadro de pessoal dos Servigos Sociais da Universidade de
Aveiro — autorizada a progressao na carreira para a categoria de
auxiliar de alimentagdo de 1.* classe, com efeitos retroactivos a
12-9-91, data a partir da qual fica automaticamente exonerada das
anteriores fungdes.

Rosa da Conceigdo Aratjo Teixeira, empregada de bar/snack de
2.2 classe do quadro de pessoal dos Servigos Sociais da Universi-
dade de Aveiro — autorizada a progressao na carreira para a ca-
tegoria de empregado de bar/snack de 1.* classe, com efeitos re-
troactivos a 12-9-91, data a partir da qual fica automaticamente
exonerada das anteriores fungdes.

Por despacho de 16-1-92 do presidente dos Servigos Sociais da
Universidade de Aveiro:

Albertina de Castro Neves e Maria Aurora Ferreira Rilo, auxiliares
de alimentagdo de 2.2 classe do quadro de pessoal dos Servigos
Sociais da Universidade de Aveiro — autorizada a progressdo na
carreira para a categoria de auxiliar de alimentagdo de 1.* classe,
com efeitos retroactivos a 16-1-92, data a partir da qual ficam au-
tomaticamente exoneradas das anteriores fun¢des.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-9-92. — O Vice-Presidente, José Jorge Sd-Chaves.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 4-8-92,
ao abrigo de competéncia delegada:

Lidia do Bom Sucesso Serra, auxiliar de manuten¢do desta Univer-
sidade — autorizada a recupera¢do do vencimento de exercicio per-
dido, nos periodos de 29 a 31-5 e de | a 12-6-92, num total de
15 dias.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 17-8-92,
ao abrigo de competéncia delegada:

Licenciado Vitor Hugo dos Santos Palma Rosa, assistente desta Uni-
versidade — concedida dispensa de servigo docente, pelo periodo
de seis meses, a partir de 1-9-92.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 10-8-92,
ao abrigo de competéncia delegada:

Licenciado Carlos José Pinto Gomes, estagidrio de investigagdo desta
Universidade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 22 a 26-9-92.
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Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 17-8-92,
ao abrigo de competéncia delegada:

Licenciada Maria Helena Soares Martins Addo, assistente desta Uni-
versidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no pe-
riodo de 28-8 a 15-9-92.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 28-8-92:

Licenciado Rui Manuel Alves Ferreira, assistente desta Universi-
dade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 31-10 a 8-11-92.

9992, — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina Ma-
ria Cebola Batista.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 9-9-92:

Francisco Martins Ramos, assistente além do quadro — prorrogado
o contrato por mais um biénio, a partir de 26-6-92. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

15-9-92. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina
Maria Cebola Batista.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 16-6-92:

Licenciada Juana Manrique Egidio — contratada, em regime de
avenca, com efeitos a partir de 1-7-92, para desempenho de fun-
¢Oes de médica veterindria. (Visto, TC, 27-8-92. Sdo devidos emo-
lumentos.)

17-9-92. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina
Maria Cebola Batista.

Por despachos do reitor da Universidade de Evora de 9-9-92:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes individuos:

Doutor Joaquim Manuel Efe Serrano, professor auxiliar desta Uni-
versidade — no periodo de 8 a 13-9-92.

Doutor Adel Yussef Sidarus, professor auxiliar desta Universidade —
no periodo de 19-9 a 3-10-92.

Licenciado Eduardo Manuel dos Santos Correia Mendes Lucas, as-
sistente desta Universidade — no periodo de 13 a 19-9-92.

Licenciado Anténio Manuel de Oliveira Coelho Murilhas, assistente
desta Universidade — no periodo de 21-9 a 1-10-92,

Licenciado Vasco Manuel Fitas da Cruz, assistente desta Universi-
dade — no periodo de 13 a 19-9-92.

Licenciado José Rui de Matos Figueira, assistente estagiario desta
Universidade — no periodo de 4 a 12-9-92.

Por despachos do reitor da Universidade de Evora de 10-9-92:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes individuos:

Doutor Manuel Ferreira Patricio, professor associado desta Univer-
sidade — no periodo de 15 a 20-9-92.

Licenciado Luis Marques Barbosa, assistente desta Universidade —
no perfodo de 15 a 20-9-92.

Licenciado Luis Miguel dos Santos Sebastido, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 15 a 20-9-92.

Licenciado Carlos Alberto dos Santos Borges Ferreira, assistente desta
Universidade — no periodo de 31-8 a 10-9-92.

Por despachos do reitor da Universidade de Evora de 16-9-92:

Concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes individuos:

Doutor José Carlos das Dores Zorrinho, professor auxiliar desta Uni-
versidade — no periodo de 21 a 24-9-92.

Doutor José Maria Fernandes de Almeida, professor auxiliar convi-
dado desta Universidade — no periodo de 21 a 24-9-92.

Licenciado Antoénio Jodo Coelho de Sousa, assistente desta Univer-
sidade — no periodo de 30-9 a 4-10-92.

Licenciada Maria Jodo Broa Martins Margalo, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 20 a 25-9-92.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 16-9-92,
ao abrigo de competéncia delegada:

Licenciado Silvério Carlos Matos da Rocha e Cunha, assistente desta
Universidade — concedida dispensa de servigo docente no 2.° se-
mestre do ano lectivo de 1992-1993.

22-9-92. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina
Maria Cebola Batista.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Por despacho da vice-reitora da Universidade de Lisboa, profe-
rido por delegagdo, de 23-9-92:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos seguin-
tes individuos:

Licenciado Hurrydeo Beefun, leitor da Faculdade de Letras desta Uni-
versidade no periodo de 12-9 a 15-10-92.

Doutora Maria de Fdtima Rodrigues de Freitas Morna, professora
auxiliar da Faculdade de Letras desta Universidade — no periodo
de 7 a 14-10-92.

25-9-92. — O Vice-Reitor, Carlos Alberto Medeiros.

Por despacho reitoral de 25-9-92:

Designados para fazerem parte do juri das provas de aptiddo peda-
gogica e capacidade cientifica requeridas pela licenciada Ana de
Jesus Branco de Melo de Amorim Ferreira Avilez Pereira:

Presidente — presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Fernando Pereira Mangas Catarino, professor ca-
tedrdtico da Faculdade de Cigncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Luis Filipe Vilas-Boas, professor associado do Ins-
tituto Superior Técnico, da Universidade Técnica de
Lisboa.

25-9-92. — O Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — | — Faz-se publico que, autorizado por despacho de
24-6-92 do vice-reitor da Universidade de Lisboa, proferido por de-
legacdo, se encontra aberto concurso interno geral de ingresso, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso
no DR, para provimento de 10 lugares de terceiro-oficial da carreira
de oficial administrativo do quadro de pessoal ndo docente da Rei-
toria e Servigos Centrais da mesma Universidade, aprovado pela
Port. 44/89, de 23-1, e constante do seu anexo 1, sendo:

a) Uma vaga para candidatos habilitados com o curso geral do
ensino secunddrio;

b) Nove vagas para candidatos habilitados em concurso de ha-
bilitagao.

2 — O concurso é vdlido apenas para o preenchimento dos luga-
res anteriormente referidos.

3 — Contetido funcional — ao lugar a preencher corresponde o se-
guinte contetido funcional: genericamente, o desempenho de fungdes
de natureza executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedi-
mentos bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a
uma ou mais 4dreas de actividades administrativas, designadamente
contabilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente, dactilografia; ainda fungdes da carreira de operador de
registo de dados, em harmonia com o0 n.° 5 do art. 17.° do Dec.-
-Lei 23/91, de 11-1.

4 — Vencimento, local ¢ condi¢des de trabalho — o lugar a pro-
ver é remunerado pelos escaldes fixados nos termos do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, e seus anexos, situando-se em Lisboa, na
Cidade Universitaria, o local de trabalho e tendo como regalias so-
ciais e condigdes de trabalho as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da administragdo central.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem ser opo-
sitores ao concurso os funciondrios e os agentes nas condigdes pre-
vistas no n.° 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que:

a) Satisfagam os requisitos constantes do art. 22.° do referido
Dec.-Lei 498/88;

b) Sejam possuidores do curso geral do ensino secundario ou
equivalente, com conhecimentos prdticos de dactilografia.

6 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar cons-
tardo de:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do;
¢) Prova prética de dactilografia.

6.1 — A classificagdo final resultara da média aritmética das clas-
sificagdes obtidas nos trés métodos de seleccdo, traduzidas na escala
de 0 a 20 valores.
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7 — Processos de candidatura — as candidaturas deverao ser for-
malizadas mediante requerimento, em papel azul ou branco, de for-
mato A4, nos termos do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, dirigido ao
reitor da Universidade de Lisboa, Alameda da Universidadee, 1699
Lisboa Codex.

7.1 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo conter
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filia¢do, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emi-
tiu, situagdo militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Indicagdo da categoria que detém.

7.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagdo, sob pena de exclusdo:

a) Declaragdo autenticada do servigo ou organismo de origem
da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia e natu-
reza do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungfio publica;

b) Certificado auténtico ou antenticado comprovativo das ha-
bilitagdes literdrias;

¢) Curriculo profissional, sucinto, contendo uma descri¢do das
principais tarefas desenvolvidas nas diferentes dreas de acti-
vidade administrativa distribuidas pelos diversos servigos onde
estiver inserido.

7.3 — E dispensdvel a apresentacio do documento referido na
al. b) do n.° 7.1 do presente aviso de abertura aos candidatos per-
tencentes ao quadro de pessoal da Universidade de Lisboa, nos ter-
mos do n.° 4 do art. 19.° do citado Dec.-L.ei 498/88, caso conste
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente referido no requerimento de admissdo a concurso.

7.4 — Ficam temporariamente dispensados da apresentagdo do
documento constante da al. b) do citado n.° 7.1 do presente aviso
de abertura, também de acordo com o disposto no Dec.-Lei 498/88,
os candidatos que declarem no requerimento, sob compromisso de
honra, as habilitagGes literarias que possuem, devendo, neste caso,
ser aposta estampilha fiscal de 1508, nos termos legais, a inutilizar
com a assinatura do declarante.

7.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — O jiri do presente concurso terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Manuel Oliveira, chefe de divisdo da Universidade
de Lisboa.

1.° vogal efectivo — Maria Capitolina Dias Sousa Brazinha Ra-
mos, chefe de repartigdo da Universidade de Lisboa.

2.° vogal efectivo — Maria Laura Ferreira Gongalves Santos Oli-
veira, chefe de reparticdo da Universidade de Lisboa.

1.° vogal suplente — Natalina Maria Dias Serra Esteves Pires,
chefe de seccao da Universidade de Lisboa.

2.° vogal suplente — Joaquina Luisa Machado Duarte, chefe de
secgdo da Universidade de Lisboa.

25-9-92. — O Vice-Reitor, Carlos Alberto Medeiros.

Rectificagéio. — Por terem saido com inexactiddo no DR, 2.2,
178, de 4-8-92, a p. 7267 os despachos de nomeagdo referentes aos
licenciados Carlos Manuel Oliveira Soares e Jodo Francisco Freitas
da Cruz Caldeira, que carecem de rectificagdo, rectitica-se que onde
se 18 «com efeitos a 4-3-92» deve ler-se «com efeitos a 4-3-92 e até
14-10-92»,

25-9-92. — O Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Faculdade de Medicina

Aviso. — Avisam-se os interessados de que se encontra afixada
na Secretaria da Faculdade de Medicina de Lisboa a lista proviso-
ria, que se tornard definitiva no prazo de 10 dias se ndo houver con-
testacdo, dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso
para provimento de trés lugares de técnico principal de anélises cli-
nicas e de saide publica da carreira de técnico de diagndstico e te-
rap@utica do quadro desta Faculdade, aberto por aviso publicado no
DR, 2.%, 59, de 11-3-92.

18-9-92. — O Presidente do Juri, J. Martins e Silva.

Faculdade de Psicolopia & de Cidncias da Educagle

Por despacho do vice-reitor de 24-2-92, por delegacio do reitor:

Licenciado Luis Alberto Santos Curral — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo com esta Universidade para exercer fungdes
de assistente estagiario além do quadro, com efeitos a partir de
25-2-92 e até 24-7-92, considerando-se rescindido o contrato ante-
rior. (Visto, TC, 30-7-92.)

25-9-92. — O Vice-Reitor, Carlos Alberto Medeiros.

Instituto de Ciéncias Socisis

Por despacho de 17-9-92 do presidente do conselho cientifico,
proferido por delegagdo de competéncias do reitor da univer-
sidade de Lisboa:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Jodo Paulo dos Santos de Pina Cabral, investigador au-

_ xiliar deste Instituto — no periodo de 19-9-92 a 1-1-93,

A licenciada Cristina Lage David Bastos, assistente de investigagdo
deste Instituto — no periodo de 3-11-92 a 10-1-93,

Ao licenciado Jodo Carlos Mosqueira Mendes Espada, estagidrio de
investigagdo deste Instituto — no periodo de 1-10-92 a 30-9-93.

25-9-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria Eduarda
Antunes da Silva do Cruzeiro.

UNIVERSIDADE DO MINHO
Reitori

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
dratico e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias contados a partir do dia imediato aquele em que o pre-
sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de Orga-
niza¢iio e Administragio Escolar do Instituto de Educaciio desta Uni-
versidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-d0 as seguintes disposigdes:

1 — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola, departa-
mento ou unidade da mesma ou de diferente universidade,
desde que habilitados com o grau de doutor por uma uni-
versidade portuguesa, ou equivalente, ¢ com, pelo menos,
cinco anos de efectivo servigo como docentes universitdrios;

c) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada 2 4rea da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso e que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servico na qualidade de docentes universitdrios.

I — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagio das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

c) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saiide,
comprovativo de que o interessado néo sofre de doen¢a con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

/) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigagdes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaragdo prestada no requerimento, sob compromisso de
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honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situacdo precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

D Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto da taxa de 150$, a pagar por
estampilha fiscal.

111 — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissdo
ou ndo admissdo, o qual se baseard no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, n,* 1
€2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atras
citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
drdtico e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, contados a partir do dia imediato Aquele em que o pre-
sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de Fisica
Matematica da Escola de Ciéncias desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
¢ 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-30 as seguintes disposi¢des:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola, departa-
mento ou unidade da mesma ou de diferente universidade,
desde que habilitados com o grau de doutor por uma uni-
versidade portuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos,
cinco anos de efectivo servico como docentes universitdrios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a drea da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso e que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servigo na qualidade de docentes universitdrios.

1 — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas do n.°1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saide,
comprovativo de que o interessado nio sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensdrio oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagio BCG;

/) Documento comprovativo de ter cumprido as obriga¢des da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declara¢do prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situacdo precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder s indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

c) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

/) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos a0 imposto da taxa de 1508, a pagar por
estampitha fiscal.

III — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admisséio
ou ndo admissdo, o qual se baseard no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, n.°* 1
e 2,46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atrds
citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
drético e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, contados a partir do dia imediato aquele em que o pre-
sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de And-
lise da Escola de Ciéncias desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-30 as seguintes disposigdes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola, departa-
mento ou unidade da mesma ou de diferente universidade,
desde que habilitados com o grau de doutor por uma uni-
versidade portuguesa, ou equivalente, ¢ com, pelo menos,
cinco anos de efectivo servigo como docentes universitdrios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada & drea da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso e que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servigo na qualidade de docentes universitdrios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instrufdo com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas do n.° i;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagio das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saide,
comprovativo de que o interessado ndo sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensdrio oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

/) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigagdes da
Lei do Servico Militar;

g) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagdo precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas alf-
neas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

JS) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto da taxa de 1508, a pagar por
estampilha fiscal.

11I — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissfio
ou ndo admiss#o, o qual se baseard no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des estabelecidas.

A este concurso é ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, n.** 1
€2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atrés
citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
dridtico e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias contados a partir do dia imediato aquele em que o pre-
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sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de Alge-
bra da Escola de Ciéncias desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-d0 as seguintes disposigdes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola, departa-
mento ou unidade da mesma ou de diferente universidade,
desde que habilitados com o grau de doutor por uma uni-
versidade portuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos,
cinco anos de efectivo servico como docentes universitdrios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagao equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a drea da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso e que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso é instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicac@o das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagogicas
desenvolvidas;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saide,
comprovativo de que o interessado ndo sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

) Documento comprovativo de ter cumprido as obriga¢Ges da
Lei do Servigo Militar;

£) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagdo precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

q) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

/) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto da taxa de 1508, a pagar por
estampitha fiscal.

111 — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissio
ou ndo admissdo, o qual se baseard no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des estabelecidas.

A este concurso é ainda aplicavel o disposto nos arts. 44.°, n.°* |
e2,46.°,47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atras
citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
drdtico e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, contados a partir do dia imediato aquele em que o pre-
sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de Mine-
ralogia e Petrologia da Escola de Ciéncias desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-d0 as seguintes disposi¢des:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola, departa-
mento ou unidade da mesma ou de diferente universidade,

desde que habilitados com o grau de doutor por uma uni-
versidade portuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos,
cinco anos de efectivo servico como docentes universitarios;
¢} Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a drea da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso e que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissao ao concurso ¢é instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condi¢des fi-
xadas em qualquer das alineas do n.° i;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude,
comprovativo de que o interessado n3o sofre de doen¢a con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagio BCG;

/) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaragdo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situacdo precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissido;

/) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos est3o sujeitos ao imposto da taxa de 1508, a pagar por
estampilha fiscal.

Il — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissio
ou ndo admissdo, o qual se baseard no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

A este concurso é ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, n.** |
€ 2,46.° 47.°,48.°, 49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atrds
citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
drético e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, contados a partir do dia imediato dquele em que o pre-
sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de Cién-
cia e Tecnologia dos Metais da Escola de Engenharia desta Univer-
sidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-do as seguintes disposi¢des:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou

de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola, departa-

mento ou unidade da mesma ou de diferente universidade,
desde que habilitados com o grau de doutor por uma uni-
versidade portuguesa, ou equivalente, ¢ com, pelo menos,
cinco anos de efectivo servico como docentes universitdrios;

Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-

tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-

quada a drea da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso € que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servi¢o na qualidade de docentes universitdrios.

C

~—

1I — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas do n.° i;
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b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagbgicas
desenvolvidas;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,
comprovativo de que o interessado ndo sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigagdes da
Lei do Servigo Militar;

£) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaragdo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagdo precisa relativamente ao conteido de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

N Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto da taxa de 1508, a pagar por
estampilha fiscal.

1Il — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissdo
ou ndo admissdo, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des estabelecidas.

A este concurso é ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, n.” 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atras
citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
drético e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, contados a partir do dia imediato aquele em que o pre-
sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor catedritico no grupo de Me-
todologia do Ensino das Ciéncias do Instituto de Educagio desta Uni-
versidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-d0 as seguintes disposi¢des:

1 — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores catedréticos do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregagdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servigo docente na catego-
ria de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedrdtico ou associado.

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de analogo grupo ou disci-
plina de qualquer escola ou departamento da mesma ou de
diferente universidade que tenham sido aprovados em pro-
vas publicas de agregagdo e contem, pelo menos, trés anos
de efectivo servico docente como professores ou professores
convidados daquelas categorias.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,
comprovativo de que o interessado néo sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagio BCG;

/) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigagdes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaragdo prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagdo precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto da taxa de 1508, a pagar por
estampilha fiscal.

111 — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao
ou ndo admissao, o qual se baseard no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

A este concurso é ainda aplicavel o disposto nos arts. 44.°, 45.°,
47.°, 48.°, 49.°, n.° I, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
dratico e reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, contados a partir do dia imediato aquele em que o pre-
sente edital for publicado no DR, se abre concurso documental para
provimento de um lugar de professor catedrdtico no grupo de De-
senvolvimento Econdmico-Social ¢ Economia Publica da Escola de
Economia e Gestdo desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-do as seguintes disposigdes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na catego-
ria de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado.

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anidlogo grupo ou disci-
plina de qualquer escola ou departamento da mesma ou de
diferente universidade que tenham sido aprovados em pro-
vas piiblicas de agrega¢do e contem, pelo menos, trés anos
de efectivo servigo docente como professores ou professores
convidados daquelas categorias.

II — O requerimento de admissdo ao concurso é instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas do n.° i;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagogicas
desenvolvidas;

¢) Certidao de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saide,
comprovativo de que o interessado ndo sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou sua publica forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaragdo prestada no-requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
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situagdio precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as indicacdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

/) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdio sujeitos ao imposto da taxa de 1508, a pagar por
estampilha fiscal.

II1 — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissdo
ou ndo admissdo, o qual se baseard no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos arts. 44.°, 45.°,
47.°, 48.°, 49.°, n.° 1, 50.°, 51.° e 52.° do estatuto atrds citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

18-9-92. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitoria

Rectificagho. — Por ter saldo com inexactiddo no DR, 2.*, 207,
de 8-9-92, a p. 8351, novamente se publica:

Por despacho do reitor de 26-8-92;

Licenciado José Manuel Piloto Moisdo, assistente da Faculdade
de Ciéncias Médicas, desta Universidade — rescindido o res-
pectivo contrato a partir de 7-7-92. (Ndo carece de anotagdo,
nos termos da Lei 86/89, de 8-9.)

23-9-92. — O Administrador, Joaquim Filipe C. Pinheiro.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Por despacho de 24-8-92 do director da Faculdade de Ciéncias
Médicas, da Universidade Nova de Lisboa:

Carlos Alberto Guerreiro Lopes — celebrado contrato a termo certo,
com a categoria equivalente a auxiliar técnico, escaldo 1, indice 115,
para esta Faculdade, por seis meses, renovdveis até um ano. (Visto,
TC, 4-9-92)

18-9-92. — O Director, N. T. Cordeiro Ferreira.

Faculdade de Cidncias e Tecnologia

Por despacho do reitor da Universidade Nova de Lisboa de
10-9-92:

Doutor Fernando José Pires Santana — nomeado, a titulo definitivo,
professor associado do quadro desta Faculdade, com efeitos a partir
de 14-7-92, (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Relatério (n.° 2 do art. 21.° do ECDU,
publicado em anexo & Lei 19/80, de 16-7)

Considerando que, em face dos pareceres emitidos nos termos dos
n.°* 2 ¢ 3 do art. 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitd-
ria, publicado em anexo 3 Lei 19/80, de 16-7, subscritos pelos pro-
fessores catedraticos Doutores Anténio Augusto Guerra Réfega e Rui
Manuel Baptista Ganho desta Faculdade, se encontram preenchidos
os requisitos referidos no n.° 4 do artigo acima citado, o conselho
cientifico, reunido em 30-7-92 com a constitui¢do prevista no n.° 1
do art. 21.°, aprovou a nomeagio definitiva como professor asso-
ciado do Doutor Fernando José Pires Santana.

6-8-92. — O Presidente do Consetho Cientifico, A. R. Janeiro
Borges.

18-9-92. — O Director, Rui M. B. Ganho.

Facuidade de Economia

Por despachos do presidente da comissdo instaladora do Cen-
tro Regional de Seguranga Social de Lisboa e do reitor da
Universidade Nova de Lisboa, respectivamente de 31-8 e
8-9-92:

Maria da Conceigiio de Sousa Monte Santos, terceiro-oficial do qua-
dro do Servigo de Contribuintes do Ministério do Emprego e da
Seguranca Social (Centro Regional de Seguran¢a Social de Lis-
boa) — autorizada a prorrogagdo da requisicdo por mais um ano.

17-9-92. — O Director, Diogo José Fernandes Homem de Lucena.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Secretaria-Goral

Por despacho de 30-3-92 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagio:

Licenciado Rui Luis Gongalves dos Reis — contratado, por conve-
niéncia urgente de servi¢o, como assistente estagidrio além do qua-
dro do 4.° grupo (Minas e Metalurgia), subgrupo C (Metalurgia),
da Faculdade de Engenharia, desta Universidade, com efeitos a
partir de 30-3-92. (Visto, TC, 10-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho de 21-7-92 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagdo:

Doutora Arlete Maria Pereira dos Santos Pinto — nomeada defini-
tivamente professora auxiliar além do quadro da Faculdade de
Ciéncias desta Universidade, com efeitos a partir de 28-9-92.

Por despacho de 5-8-92 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Licenciada Maria José de Sousa Neves Maia, técnica superior de
1.* classe da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo,
desta Universidade — nomeada definitivamente e por convenién-
cia urgente de servigo técnica superior principal da mesma Facul-
dade, com efeitos a partir da 8-9-92, considerando-se exonerada
do lugar que vem ocupando a partir da mesma data.

Por despacho de 15-9-92 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagdo:

Licenciado José Orlando de Sousa, assistente convidado além do qua-
dro, com 30% do vencimento, do Instituto de Ciéncias Biomédi-
cas de Abel Salazar, desta Universidade — rescindido, a seu pe-
dido, o respectivo contrato, com efeitos a partir de 1-10-92.

Por despacho de 18-9-92 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacdo:

Licenciado Jodo da Cruz Pires, professor auxiliar convidado além
do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de Ciéncias Bio-
médicas de Abel Salazar, desta Universidade — rescindido, a seu
pedido, o respectivo contrato, com efeitos a partir de 1-10-92.

(N&o carecem de visto do TC. Nio sdio devidos emolumentos.)

Por despacho de 21-9-92 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagdo:

Licenciada Maria do Rosaric Marques Fernandes Teixeira de Pinho,
assistente além do quadro da Faculdade de Engenharia, desta Uni-
versidade — concedida a prorrogagdo da equiparagdo a bolseiro,
sem vencimento, fora do Pais, pelo periodo de um ano, com inf-
cio em 15-10-92.

22-9-92. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Servicos Sociais

Avigo. — 1 — Nos termos do art. 15.°, n.° I, do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagdo do presente aviso no DR, devidamente autorizado por
despacho de 25-6-92 do presidente dos Servigos Sociais da Universi-
dade do Porto, se encontra aberto concurso interno geral de ingresso
para provimento de uma vaga de encarregado de armazém do qua-
dro dos Servicos Sociais da Universidade do Porto, constante do
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mapa anexo ao Dec. Regul. 68/85, de 24-10, alterado pelo
Desp. 6/92, publicado no 1.° supl. ao DR, 2.*, 207, de 8-9-92.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ vélido para a vaga
indicada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetido funcional — compete, genericamente, ao encarre-
gado de armazém organizar, coordenar e orientar as dreas de actua-
¢do sob a sua responsabilidade, coordenar ¢ distribuir o pessoal de
acordo com as necessidades do servigo, garantindo o seu normal fun-
cionamento, distribuir as tarefas especificas de cada drea de actua-
¢do pelo pessoal e verificar o seu desempenho zelando pelo cumpri-
mento das regras de seguranga e higiene no trabalho, e informar
superiormente das necessidades de reparacdio, substituicdo ou aqui-
sicio de bens ou equipamentos necessdrios ao normal funcionamento
do sector.

4 — Vencimento ¢ regalias — o vencimento é o correspondente ao
estatuto remuneratério da respectiva carreira, previsto no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, alterado pelo Dec.-Lei 420/91, de 29-10,
¢ Dec.-Regul. 4/92, de 2-4.

5 — Legislacéio aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, e 420/91, de 29-10, ¢
Dec. Regul. 68/85, de 24-10.

6 — Condigdes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais os constantes do
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de fiel de
armazém e estar posicionado no escaldo 3 ou superior e possuir trés
anos de bom ¢ efectivo servigo ou o curso geral do ensino secundd-
rio ou equiparado e experiéncia adequada ao exercicio do cargo.

7 — Métodos de selecglo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

8 — Candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente dos Servigos Sociais da Universidade
do Porto, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcdo, para a Rua da Boa Hora, 18, 4000 Porto, até ac termo
do prazo de candidaturas, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade e na-
turalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situacio
militar, residéncia, c6digo postal e telefone, se o tiver);

b) HabilitagOes literérias;

¢) Identificagdo do concurso, especificando o nimero e data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura do
mesmo;

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
vez apresentar por serem relevantes para apreciagio do seu
mérito.

8.2 — Os requerimentos de admissdio a concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Declaragio dos servicos a que os candidatos se achem vin-
culados, da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo & fung¢do publica, designacdo fun-
cional, antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo pu-
blica e classificacdo de servigo reportada aos ltimos trés anos
de servigo.

8.3 — A apresentagdo do documento referido na al. b) do n.® 8.2
do presente aviso pode ser substituida por certiddo comprovativa da
sua existéncia, emitida pelo organismo a que os candidatos estejam
vinculados, podendo também ser dispensada, desde que os requerentes
do pedido de admissdo a concurso declarem, sob compromisso de
honra, as habilitacdes literdrias que possuem, estando, neste caso,
sujeito a estampilha fiscal de 1628, que inutilizardo com a respec-
tiva assinatura. Os funciondrios dos Servigos Sociais da Universidade
do Porto séio dispensados de apresentar os documentos que cons-
tem dos respectivos processos individuais.

9 — A lista de candidatos e a lista de classificacdo final do con-
curso serdio afixadas na sede dos Servicos Sociais da Universidade
do Porto, na Rua da Boa Hora, 18, 4000 Porto.

10 — Constituicdio do juri — o juri terd a constituicdo a seguir in-
dicada, cabendo sempre ao 1.° vogal efectivo a substituicio do res-
pectivo presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — licenciado Jo#o da Cruz Carvalho, vice-presidente.
Vogais efectivos:

Alcina de Sousa Moreira Lopes, chefe de reparticdo.
Fernando Francisco dos Santos, chefe de seccdo.

Vogais suplentes:

Evarinta Maria Domingues da Mota, chefe de secgdo.
Antero Barbosa Pinto, primeiro-oficial.

22-9-92. — O Vice-Presidente, Jodo da Cruz Carvalho.

instituto de Zoologia e Estacdo de Zoclogia Maritima
do Dr. Augusto Nobre

Aviso. — Faz-se publico, que, nos termos do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, se encontra afixada no Instituto de Zoologia
do Dr. Augusto Nobre, da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto, Praca de Gomes Teixeira, 4000 Porto, a lista de classifi-
cagdo final dos candidatos ao concurso para técnico auxiliar de
2.* classe (drea de apoio ao ensino ¢ investigagdo cientifica), aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 128, de 3-6-92, rectificado no DR,
2.%, 149, de 1-7-92.

23-9.92, — A Presidente do Juri, Maria Helena Galhano.

Facuidade de Medicine

Por despacho de 21-9-92 do presidente do conselho directivo da
Faculdade de Medicina do Porto:

Doutor Fernando Tavarela Veloso, professor agregado — concedida
equiparagfio a bolseiro fora do Pais no periodo de 30-9 a 2-10-92.

23-9-92. — O Secretdrio, Manuei Gaspar de Pinho Sobral Torres.

Facuidede de Medicina Dentiria

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso no DR, devidamente autorizado por
despacho de 22-9-92 do presidente do conselho directivo, no uso de
competéncia delegada, se encontra aberto concurso interno geral de
ingresso para provimento de uma vaga de auxiliar de manuten¢do
do quadro da Faculdade de Medicina Dentdria, da Universidade do
Porto.

2 — O presente concurso é valido para a vaga indicada, caducando
com o seu preenchimento.

3 — A tudo o que n#io estiver previsto neste aviso sdo aplicdveis
as disposi¢des do citado Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

4 — Compete genericamente ao auxiliar de manutengio o exerci-
cio de fun¢des de natureza executiva simples, totalmente determina-
das, implicando predominantemente esforgo fisico e exigindo conhe-
cimentos de ordem prética no &mbito da manutengfio das instalagdes
¢ equipamento.

5 — A categoria em aprego cabe o vencimento correspondente ao
escaldo 1, indice 110, de acordo com a tabela fixada pelo Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, bem como os demais direitos e regalias em
vifor para a generalidade dos trabalhadores da Administragdo Pg-
blica, devendo as fungdes ser exercidas nas instalagdes da Faculdade
de Medicina Dentdria, Rua do Dr. Roberto Frias, nesta cidade.

6 — Sdo requisitos de admissdo a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condigdes previstas no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Requisitos especiais — ser funciondrio ou agente da admi-
nistraglio central, independentemente do servigo ou organismo a que
pertencam, exigindo-se a estes que desempenhem fungdes em regime
de tempo completo, estejam sujeitos & hierarquia ¢ horédrio do res-
pectivo servico ¢ possuam mais de trds anos de servigo ininterrupto
¢ que, em ambos os casos, sejam possuidores da escolaridade obri-
gatdria.

7 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo o de entrevista pro-
fissional de selecclo e avaliagdo curricular.

7.1 — Na avaliag¢do curricular deverfo ser ponderados obrigato-
riamente os seguintes factores: nivel de habilitagdes literdrias, for-
macdo profissional e experiéncia profissional no exercicio de fun¢des
do lugar a prover.

8 — A ordenacfio final dos candidatos resultard da média aritmé-
tica das classificagdes obtidas em cada um dos métodos de selecgdo.

9 — Candidatura:

9.1 — De harmonia com as disposi¢des aplicdveis do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, deverdo os candidatos entregar pessoalmente
ou remeter pelo correio, com aviso de recepcdo, & Faculdade de Me-
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dicina Dentdria, sita na Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho directivo da mesma
Faculdade, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilita¢Oes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fun¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidatam e mengéo expressa
da categoria, servico a que pertencem, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria e na fun¢do publica;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

9.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaragdo dos servigos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo a fungdo publica, designagdo funcio-
nal e antiguidade na categoria que possuem e na fungdo pu-
blica.

9.3 — Fica dispensada a apresentagio dos documentos referidos
nas als. @) € ¢) do nimero anterior aos funciondrios e agentes da
Faculdade de Medicina Dentdria em relagdo aos quais se verifique
a existéncia de dados nos respectivos processos individuais.

10 — O juri terd a seguinte constitui¢do, cabendo ao 1.° vogal efec-
tivo a substituicdo do respectivo presidente nas suas faltas e impedi-
mentos:

Presidente — Prof. Doutor Fernando José Branddo Martins Pe-
res, professor associado e presidente do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Manuel Guedes de Figueiredo, professor as-
sociado e vice-presidente do conselho directivo.
Anselmo Mendes Soares, chefe de reparti¢do.

Vogais suplentes:

Dr. Jodao Fernando Costa Carvalho, assistente.
Sofia Martins Lopes Velho Fernandes, segundo-oficial.

23-9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Fernando José
Branddo Martins Peres.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Instituto Superior Técnico

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
ferido por delega¢ido, de 30-5-92:

Maria do Rosdrio de Oliveira Silva — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fun¢des de assistente es-
tagidria, indice 100, escalo 1, com efeitos a partir de 30-5-92.
(Visto, TC, 16-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
ferido por delegagdo, de 10-7-92:

Paulo Jorge dos Santos Pinto Leal, assistente convidado do Insti-
tuto Superior Técnico — rescindido das referidas fungdes, com efei-
tos a partir de 1-10-92.

Por despachos do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
feridos por delegacdo, de 9-9-92:

Jorge Filipe Franco Nunes — denunciado o contrato administrativo
de provimento na categoria de monitor do Instituto Superior Téc-
nico, com efeitos a partir de 30-10-92.

Nuno Filipe da Conceigdo Lopes Homem — denunciado o contrato
administrativo de provimento na categoria de monitor do Insti-
tuto Superior Técnico, com efeitos a partir de 30-10-92.

Pedro Mascarenhas Forjaz de Lacerda — denunciado o contrato ad-
ministrativo de provimento na categoria de monitor do Instituto
Superior Técnico, com efeitos a partir de 7-11-92.

Vitor Manuel Alves e Silva Marques — denunciado o contrato ad-
ministrativo de provimento na categoria de monitor do Instituto
Superior Técnico, com efeitos a partir de 7-11-92.

21-9-92. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos Administrati-
vos, Antdnio Dente.

Faculdade de Arquitectura

Por despacho do presidente do conselho directivo de 20-7-92,
proferido por delega¢do:

Designer Pedro Jodo Jacinto da Silva Dias — contratado como as-
sistente convidado além do quadro desta Faculdade, a partir da
data da publicagdo no DR. (Visto, TC, 9-9-92. Sao devidos emo-
lumentos.)

22-9-92. — A Secretéria, Fernanda Cabanelas Antdo.

UNIVERSIDADE DE TRAS-O0S-MONTES E ALTO DOURD

Por despacho de 18-9-92 do reitor da Universidade de Trés-os-
-Montes e Alto Douro:

Engenheiro Adriano Martins dos Santos — autorizada a rescisdo do
contrato como assistente, com efeitos a partir de 1-9-92. (Nio ca-
rece de anotagio do TC.)

22-9-92. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Aviso. — A Universidade de Tréds-os-Montes ¢ Alto Douro faz
constar, através do presente aviso e de acordo com os n.* 1 € 3 do
art. 13.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, que se encontra aberto con-
curso documental, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cagdo deste aviso, para admissdo de assistentes estagidrios nas dreas
de Parasitologia, Anatomia Patoldgica, Inspecgdo Sanitdria e Far-
macologia.

De acordo com as dreas acima referidas, aceitam-se candidatu-
ras de:

Parasitologia — licenciados em Medicina Veterindria;
Anatomia Patolégica — licenciados em Medicina Veterindria;
Inspeccdo Sanitdria — licenciados em Medicina Veterindria;
Farmacologia — licenciados em Medicina Veterindria.

Os candidatos admitidos poderdo ser chamados a leccionar outras
disciplinas para além das referidas neste aviso.

Os interessados deverdo enviar & Secretaria dos Servigos Acadé-
micos da Universidade de Trés-os-Montes e Alto Douro, apar-
tado 202, 5001 Vila Real (telefone: 321631), no prazo acima refe-
rido, os seguintes clementos:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data ¢ local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Residéncia e telefone;

/) Numero do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que O emitiu;

g) Classificacdo final da licenciatura, universidade onde a con-
cluiuv e ano de conclusdo;

h) Certiddo discriminativa das notas obtidas no curso;

i) Curriculum vitae;

J/) Quaisquer circunstincias susceptiveis de apreciacio do mé-
rito ou que possam constituir motivo de preferéncia.

23-9-92. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Aviso. — A Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro faz
constar, através do presente aviso ¢ de acordo com os n.”* 1 ¢ 3 do
art. 13.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, que se encontra aberto con-
curso documental, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cacdo deste aviso, para admissdo de assistentes estagidrios na drea
de Enologia.

De acordo com a 4rea acima referida, aceitam-se candidaturas de
licenciados em Enologia, Engenharia Agricola, Industrias Agro-
-Alimentares, Agronomia, Engenharia Quimica, Farmdcia e Bioqui-
mica.

Os candidatos admitidos poderdo ser chamados a leccionar outras
disciplinas para além das referidas neste aviso.

Os interessados deverdo enviar & Secretaria dos Servicos Acadé-
micos da Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro, apar-
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tado 202, 5001 Vila Real (telefone: 321631), no prazo acima refe-
rido, os seguintes elementos:

ag) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Residéncia e telefone;

/) Numero do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que O emitiu;

g) Classificagdo final da licenciatura, universidade onde a con-
cluiu e ano de conclusdo;

h) Certiddo discriminativa das notas obtidas no curso;

i) Curriculum vitae;

/) Quaisquer circunsténcias susceptiveis de apreciagdo do mé-
rito ou que possam constituir motivo de preferéncia.

24.9-92. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Por despacho de 17-9-92 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Braganga, proferido por subdele-
gacdo:

Licenciada Ana Alexandra Ribeiro Coutinho de Oliveira —
autorizada, por miutuo acordo, a rescisdo do contrato administra-
tivo de provimento como assistente do 1.° triénio da escola Supe-
rior Agraria deste Instituto, com efeitos a partir de 1-10-92. (Isento
de fiscalizagdo prévia do TC.)

19-9-92. — A Administradora, Maria de Lurdes Fidalgo Machado
Fernandes de Sousa.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Aviso. — Em cumprimento do determinado no art. 2.° do Dec.-
-Lei 328/87, de 16-9, com a nova redac¢do que lhe foi dada pelo
Dec.-Lei 204/88, de 16-6, faz-se publico que a lista classificativa e
de ordenamento final dos candidatos concorrentes ao concurso para
a contratacdo de um professor-adjunto para a drea cientifica de In-
fromatica, Estatistica e Matematica da Escola Superior Agraria de
Castelo Branco, cujo edital saiu no DR, 2.*, 102, de 4-5-92, se en-
contra afixada na Secretaria do Instituto Politécnico de Castelo
Branco, sito na Rua de Sdo Jodo de Deus, 25, 2.°, direito,
6000 Castelo Branco.

Da referida lista, que foi homologada pelo conselho cientifico da
Escola, cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias a contar da
data da publicagio.

21-9-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Vergidio An-
tonio Pinto de Andrade.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Por despachos de 22-9-92 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico da Guarda:

Maria de Fdtima Dias Gaspar da Cunha Ferreira Lima, assistente
do 1.° triénio da escola Superior de Educagio — autorizado o pe-
dido de rescisdo do contrato administrativo de provimento, a partir
de 1-10-92.

Joaquim Diamantino Sanches, professor-adjunto da Escola Superior
de Educacdo — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Palis,
no periodo de 1 a 11-10.

Por despacho de 21-9-92 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico da Guarda:

Maria Filomena Dias Capucho, equiparada a assistente do 2.° trié-
nio da Escola Superior de Educagdo — concedida equiparagdo a
bolseiro fora do Pais, nos dias 24 e 25-9-92.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

23-9-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Jodo Bento Rai-
mundo.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa
de 31-8-92:

Adelino Alberto Baptista da Cruz — autorizada a renovagdo do con-
trato administrativo de provimento como professor equiparado a
professor-adjunto, em regime de tempo integral, para a Escola Su-
perior de Comunicagdo Social, com a duracdo de dois anos e com
inicio em 30-9-92.

Fernando José Vieira Cardoso de Sousa — autorizada a renovagdo
do contrato administrativo de provimento como professor equi-
parado a professor-adjunto, em regime de tempo parcial (50 %)
e acumulagdo, para a Escola Superior de Comunica¢do Social, com
a duragdo de dois anos e com inicio em 2-10-92.

Maria da Estrela Ramos Serrano Caleiro — autorizada a renovagdo
do contrato administrativo de provimento como professora equi-
parada a professora-adjunta, em regime de tempo parcial (50 %)
e acumulagdo, para a Escola Superior de Comunicagdo Social, com
a duragio de dois anos e com inicio em 2-10-92.

Maria Jodo de Vasconcelos Machado Fonseca — autorizada a reno-
vagdo do contrato administrativo de provimento como professora
equiparada a professora-adjunta, em regime de tempo integral, para
a Escola Superior de Comunicag¢do Social, com a duragdo de dois
anos e com inicio em 30-9-92.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

22-9-92, — O Vice-Presidente, Hélder Candido Reis Videira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educagdo

Por despacho de 10-3-92 do presidente da comissao instaladora:

Alfredina Fernandes Félix — autorizada a recuperagdo do vencimento
de exercicio referente a 30 dias de 1991. (Isento de fiscalizagdo
prévia do TC.)

21-9-92. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Por despacho de 16-9-92 do presidente da comissdo instaladora,
proferido por subdelegacgio:

Rui Alberto Gongalves da Silva — concedida equiparagdo a bolseiro
fora do Pais no periodo de 25-11 a 4-12-92. (Isento de fiscaliza-
¢éo prévia do TC.)

21-9-92. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICG DE VISEU

Por despachos de 11-8-92 da directora regional de Educagdo do
Centro e de 1-9-92 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, proferido por subdelegacdo de competéncias:

Alfredo Manuel Pires Simdes — autorizada a requisi¢ao para a Es-
cola Superior de Tecnologia, como equiparado a professor-adjunto,
com inicio em 1-9-92 e até 31-8-93.

Por despachos de 11 e 19-8-92 das directoras regionais de Edu-
cagdo do Centro e de Lisboa, respectivamente, e de 1-9-92
do presidente do Instituto Politécnico de Viseu, proferido por
subdelegagdo de competéncias:

Maria de Jesus Martins da Fonseca e Dulce Ricardina Mendes de
Barros — autorizadas as requisi¢des como equiparadas a profes-
soras-adjuntas da Escola Superior de Educagdo, com inicio em
1-9-92 e até 31-8-93.

Por despachos de 19-8-92 da directora regional de Educagido de
Lisboa e de 1-9-92 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, proferido por subdelegacdo de competéncias:

Maria Fernandes Pereira — autorizada a requisigdo como equiparada
a professora-adjunta da Escola Superior de Educa¢do/Pélo Edu-
cacional de Lamego, com inicio em 1-9-92 e até 31-8-93.
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Por despachos de 11-8-92 da directora regional de Educacéo do
Centro e de 1-9-92 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu:

Maria Teresa Guardado Mateus Oliveira, Maria Gracinda do Espi-
rito Santo Pereira Nery, Maria Clara Portas Matias, Maria Au-
gusta Borges da Silva, Maria Amélia da Silva Amado Monteiro,
Jorge Anténio Matos Correia, Idalino de Oliveira Almeida, Fer-
nando Daniel Pereira Lopes, Emflia Martins Elias Duarte, Ana-
bela de Oliveira Calado Pascoal ¢ Augusto Anfbal Pires —
autorizada a requisi¢io como equiparados a assistentes do 2.° trié-
nio da Escola Superior de Educacio, com inicio em 1-9-92 ¢ até
31-8-93.

Por despachos de 31-8-92 da directora regional de Educa¢io do
Norte ¢ de 1-9-92 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, proferido por subdelegacdio de competncias:

José Alves Maravilha ¢ Margarida Maria Mendes de Barros Navarro
de Menezes — autorizada a requisicdo como equiparados a assis-
tentes do 2.° triénio da Escola Superior de Educagiio/Pélo Edu-
cacional de Lamego, com inicio em 1-9-92 ¢ até 31-8-93.

Por despachos de 11-8-92 da directora regional de Educacio do
Centro e de 1-9-92 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, proferido por subdelegacfio de competéncias:

Antero Alberto da Costa Ferreira, Anténio Jo#io Ribeiro Abranches
de Lopes Figueiredo, Anténio José Queirds Soares de Figueiredo,
Anténio Mdrio da Silva Rodrigues, Antdnio Pedro Pereira Go-
mes de Almeida, Carlota Maria de Carvalho Lemos Borges, Ce-
cilia Maria Martins Agostinho, Fernando Manue! Rodrigues da
Silva, Lufs Anténio Oliveira Rodrigues, Maria Antonieta Tavares
Pereira de Sousa Esteves, Maria Augusta Paiva Cabral Monteiro
e Maria Josefina Alegria Quintela Ferreira da Silva — autorizada
a requisicio como equiparados a assistentes do 1.° triénio da Es-
cola Superior de Tecnologia, com inicio em 1-9-92 e até 31-8-93.

Por despachos de 11-8-92 da directora regional de Educacdio do
Centro e de 1-9-92 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, proferido por subdelegacdo de competéncias:

Alberto Cartagena da Gama Pereira, Ana Maria Marques Costa ¢

Ivaro Loureiro da Silva — autorizada a requisicdo como equi-

parados a assistentes do 1.° triénio da Escola Superior de Educa-
¢do, com inicio em 1-9-92 e até 31-8-93.

(Isentos de visto do TC. Néo sdo devidos emolumentos.)

22-9-92. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO E DA EMPRESA

Desp. 56/82. — Mestrado em Histdria Social Contemporénea. —
1 — Em conformidade com o disposto na Lei de Autonomia Uni-
versitdria e nos Estatutos do Instituto Superior de Ciéncias do Tra-
balho ¢ da Empresa, nos n.™* 4 ¢ § do Dec.-Lei 173/80, de 29-S,
e no Desp. 13/92, 11-4, do presidente do Instituto Superior de Cién-
cias do Trabalho ¢ da Empresa, sfo estabelecidos, sob proposta do
conselho cientifico, os seguintes limites e critérios de prioridade re-
lativamente ao funcionamento, no ano lectivo de 1992-1993, do curso
conducente ao mestrado em Histéria Social Contemporénea, criado
por aquele despacho:

a) O nimero total de alunos ndio poderd exceder 285;
b) A percentagem do numerus clausus que serd reservada prio-
ritariamente a docentes do ensino superior serd de 28%.

2 — Sido os scguintes os prazos para o funcionamento do curso
em referéncia:

a) Candidaturas — 15-9 a 15-10-92;

b) Inscrigdes — de 16-11 a 20-12-92;

¢} Inicio da parte escolar — Janeiro de 1993;

d) Conclusfio da parte escolar — Junho de 1994.

21-9-92, — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de Almeida.

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA
Contro de Modicina de Resbilitacio

Por despacho do vice-provedor da Santa Casa da Misericordia
de Lisboa de 20-7-92:

Augusto dos Santos Cruz e Gregério Sanches — nomeados, respec-
tivamente, mecénico principal e lubrificador principal, a partir da

data da assinatura do termo de aceitagdo, ficando exonerados das
categorias que detinham anteriormente. (Ndo carece de visto do
TC))

24-9-92. — A Administradora-Delegada, Maria Margarida Correia
de Abreu.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL

Aviso, — Amflcar Anténio Grilo de Macedo, vereador do pelouro
da Divisio Administrativa ¢ Financeira da Cdmara Municipal de Al-
cécer do Sal, torna publico que, em 7-9-92, foram visados pelo TC
os contratos de trabalho a termo certo de Anténio Joaquim Direiti-
nho Conscitncia, Carlos Vitorino de Freitas e Isabel Cristina Orva-
lho Correia. (Sdo devidos emolumentos.)

22-9-92, — O Vereador, Amilcar Anténio Grilo de Macedo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA

Aviso. — Para os devidos efeitos e de acordo com o estipulado
no Dec.-Lei 409/91, de 17-10, conjugado com o art. 34.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, se tornam piblicos os seguintes despachos de
cxoneracdo da presidente da CAmara Municipal de Almada:

De 25-8-92:

Regina Célia Ramalheiro Santos Rosa, operdria jardineira — a
partir de 25-8-92.

De 27-8-92:
Carlos Ramalhal Pires, operdrio jardineiro — a partir de 2-6-92.

Ainda segundo o estipulado nos decretos-leis acima citados se torna
publico que, por despachos da presidente da CAmara Municipal de
Almada e da vereadora dos Servicos Municipais do Urbanismo ¢ Re-
cursos Humanos de 19-8 e 4-9-92, respectivamente, foram rescindi-
dos os contratos de trabalho a termo certo do cantoneiro de lim-
peza Arnaldo Jorge Coelho Dias Palma, a partir de 3-8-92, ¢ de José
Carlos Carvalho Fonseca, a partir de 7-9-92.

Aviso. — Para os devidos efeitos ¢ de acordo com o estipulado
no Dec.-Lei 409/91, de 17-10, conjugado com o art. 34.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, se torna piiblico que esta Cimara Municipal
celebrou contratos de trabalho a termo certo, visados tacitamente pelo
TC, conforme seu oficio de 8-5-92, com os seguintes trabalhadores:

Com a duragdo de cinco meses:

Deolinda Costa Arrozeiro Gongalves — auxiliar de servicos ge-
rais, escaldo 1, fndice 110.

Maria da Conceicdo Matos Silva Fidalgo — auxiliar de servigos
gerais, escaldo 1, indice 110.

Lufs Manuel de S3o José Ferreirinha — cantoneiro de limpeza,
escalfio 1, indice 120.

Domingos Alves dos Santos — cantoneiro de limpeza, escaldo 1,
indice 120.

Com a duragdo de seis meses:

Mdrio Jorge Cunha Abracos — cantoneiro de limpeza, escaldo 1,
indice 120.

Anténio Manuel Ramalhete Camilo — condutor de méquinas pe-
sadas ¢ veiculos especiais, escaldio 1, indice 140,

Ana Paula Azevedo Pinto — terceiro-oficial administrativo, es-
caldo 1, indice 180.

Aviso. — Para os devidos efeitos e de acordo com o estipulado
no Dec.-Lei 409/91, de 17-10, conjugado com o art. 34.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, se torna piblico que esta Cimara Municipal
celebrou contratos de trabalho a termo certo, visados pelo TC em
11-8-92, com os seguintes trabalhadores:

Contratos com duracdo de seis meses:

Maria de Fdtima Serra Sardo Fernandes Homem e Carlos Ma-
nuel Gongalves Gilot — encarregados de servicos de higiene
¢ limpeza, escaldo 1, indice 225.

17-9-92. — A Vereadora dos Servigos Municipais do Urbanismo
¢ Recursos Humanos, Maria de Fdtima de Alegria Antunes Valenca
Mourinho.
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CAMARA MUNICIPAL DE FREIXO DE ESPADA A CINTA

Avigso. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por des-
pacho do presidente da Camara Municipal de Freixo de Espada &
Cinta, foram deferidos dois pedidos de exoneragdo formulados por
Maria Otjlia Granigo Valentim e Aldina Maria Teixeira Massa, con-
tratadas a termo certo, pelo prazo de seis meses, para exercerem as
funcSes de terceiro-oficial nesta CAmara Municipal.

A exoneragdo produz efeitos a 3-9-92.

18-9-92. — O Presidente da Camara, Antdnio Alberto Madeira.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta Ca-
mara Municipal celebrou contratos administrativos de provimento com
os seguintes candidatos para a seguinte categoria:

Vitor Jodo Melo Amaral, José Eduardo Novo Furtado, Ema-
nuel Trindade Ferreira Pedro, Paulo Jorge Gongalves Melo
e Luis Manuel Rego Machado — ajudantes de pedreiro.
(Visto, TC, 5 e 24-2-92.)

18-9-92. — Por delegacdo do Presidente da Cidmara, a Vereadora,
Luisa Maria Oliveira Cunha Noronha.

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna piblico que esta Ca-
mara Municipal celebrou contratos de trabalho a termo certo com
os seguintes candidatos para a seguinte categoria:

Patricia Carla Aguiar Almeida e Sérgio Paulo Andrade Correia
Alves — escriturarios-dactilografos. (Visto, TC, 14-9-92.)

21-9-92. — Por delega¢io do Presidente da Cimara, a Vereadora,
Luisa Maria Oliveira Cunha Noronha.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM

Aviso n.° 80/92. — Para os efeitos previstos no n.° 1 do art. 3.°
do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, torna-se piblico que, por despacho
do presidente da Camara Municipal de 20-7-92, foi celebrado, nos

termos da al. ¢) do n.®° 2 do art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, apli-
cado 4 administragdo local por for¢a do Dec.-Lei 409/91, de 17-10,
contrato de trabalho a termo certo com Mdnica Domingues Es-
trela, terceiro-oficial, com inicio em 20-7-92 (indice 180, es-
caldo 1 — 78 2008).

O contrato foi celebrado por urgente conveniéncia de servigo. (Visto
tacito, TC, 18-9-92. Ndo sdo devidos emolumentos.)

23-9-92. — O Presidente da Camara, José Miguel Correia Noras.

CAMARA MUNICIPAL DE VALE DE CAMBRA

Por despacho do presidente da Cidmara Municipal de 21-9-92:

Ester Tavares Gomes — rescindido o contrato a termo certo, a par-
tir de 21-9-92, por ter tomado posse nesta data do lugar de auxi-
liar administrativo do quadro desta Cidmara Municipal.

22.9-92. — O Presidente da Céimara, Lufs Gongalo Bastos de
Pinho.

JUNTA DE FREGUESIA DE RAMALDE

Aviso. — Nos termos da al. d) do n.° 1 do art. 34.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, aplicado a4 administragdo local por for¢a do
Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se piblico que foram renovados por
mais seis meses, com inicio em 2-7-92, e considerados tacitamente
visados pelo TC, os contratos a termo certo celebrados com os se-
guintes trabalhadores:

Alice Maria Aguiar Mendes da Rocha — servente.
Maria da Graga Alves Paiva Costa — servente.
Serafim José da Silva Loureiro — auxiliar de apoio e vigilancia.

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 1 do art. 34.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, aplicado 4 administragdo local por for¢a do
Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se publico que foi renovado por mais
seis meses, com inicio em 5-8-92, o contrato a termo certo celebrado
com Ana Maria Teixeira de Carvalho como técnica superior de ser-
vigo social de-2.* classe. (Visto, TC, 9-9-92.)

21-9-92. — O Presidente, José Oliveira Torres.
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Antero de Q astelo Branco

Antera de Quental, o romintico iluminisia. A veeméncia
do verho ¢ a forga do ideal politico a0 sonha do poceta
acoreann, Lima vida de fildsofo ¢ poeta, ensaista ¢ politi-
co, em que se identificou a mais famosa geragio portu-
quesa do séeuto XIX: @ Geragdo de 70

Camilo Castelo Branco, o romdntico sentmental. Um cu-
nho para sempre impresso & nqueza da nossa lingua pela
pera do "M fonneso de todos o8 romdnticos”, e
palavras de Ramalho Ortigdo. O retratista incompardvel
da sociedade do sew 1empo, o verdadeiro herdd romanti-
vo a3 vida arbulada gue fol 8 sua

Dois génios, as duas faces do Romanizsmo portugués

$20 estas as razdes da suprema homenagem a dois vultos
maiores da nossa cultura pela cunhagem de duas moedas
comemorativas dos centendrios da morte de Camilo Caste-
lo Branco e Antero de Quental. Coleccionar estas moedas
€ também contribuir para a promogao dos grandes valores
historicos e culturais da Nacdo portuguesa.

Auior Enc irene Vilar
Diheraivo real: 1 mem
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