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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Servigos Sociais das Forgas Armadas

Por meu despacho de 15-9-92:

Carmen Maria Gomes Paz de Almeida, terceiro-oficial do quadro
de pessoal civil dos Servigos Sociais das Forgas Armadas —
promovida, precedendo concurso, a segundo-oficial do mesmo qua-
dro, considerando-se exonerada da categoria anterior com efeitos
reportados 4 data da aceitagdo do novo lugar. (Ndo carece de fis-
calizagdo prévia do TC.)

17-9-92. — O Presidente, Armando Belo Salavessa, general.

EXERCITO
Direcgdo do Servigo de Pessoal

Reparticdo de Pessoal Civil

Por despacho de 27-8 do director do Servigo de Pessoal:

Jodo Lima Fernandes, médico, provido, por contrato administrativo
de provimento/Hospital Militar Regional n.° 1, como assistente —
passa ao regime de dedicagdo exclusiva de 35 horas semanais em
1-10-92.

16-9-92. — O Chefe da Repartigdo, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria.

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 70.° do Dec.-Lei 24/84, de
16-1, d4-se conhecimento publico da vacatura de um lugar na cate-
goria de operario da carreira de operdrio qualificado — mecinico auto
do quadro de pessoal civil do Exército, por motivo de aplicagdo da
pena de demissdo a um funciondrio deste quadro.

15-9-92. — O Chefe da Reparti¢do, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria,

Aviso. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
248/85, de 15-7, despacho conjunto dos CEMs de 12-10-89, publi-
cado no DR, 2.%, 247, de 26-10-89, e depois de autorizado por des-
pacho de 9-7-92 do general vice-chefe do Estado-Maior do Exército,
faz-se publico que se encontra aberto concurso interno geral de acesso
a categoria de técnico auxiliar especialista da carreira de preparador
de laboratério (escolar), nivel 3, do quadro do pessoal civil do Exér-
cito (QPCE), estabelecido pela Port. 419/91, de 21-5, sendo o ven-
cimento o correspondente A aplicagdo do novo sistema retributivo
da fungdo piblica para a respectiva categoria.

2 — Prazo de candidatura — 15 dias a contar da data da publi-
cacdo do presente aviso no DR.

3 — Vagas a preencher — duas, caducando com o preenchimento
das mesmas.

4 — Conteudo funcional dos lugares a preencher — o constante
do mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

5 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, Odivelas ou Linda-
-a-Velha.

6 — A este concurso aplicam-se os Decs.-Leis 498/88, de 30-12,
e 248/85, de 15-7.

7 — Sao condigdes de candidatura:

7.1 — Reunir os requisitos gerais definidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Possuir, no minimo, trés anos na categoria de técnico au-
xiliar principal classificados de Bom, de acordo com o disposto na
al. a) do n.° 2 do art. 20.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, conjugado
com as als @) e b) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8 — O método de selecgdo a utilizar é o de avaliagdo curricular,
complementada com entrevista.

9 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso de 0 a
20 valores ¢ determinado de acordo com a seguinte férmula:

_CC+E
2

CF
em que:

CF=classificagdo final;
CC =classificagdo curricular;
E =entrevista profissional.

A classificagdo curricular CC serd obtida pela seguinte férmula:

CC:(ZxCS}+(2xHL)+(4I>;EP)+(1 XFP)+{(1xL)

sendo:

CS =classificagdo de servigo;
HL =habilitagdes literdrias;
EP=experiéncia profissional;
FP=formagio profissional;
L =louvores.

Classificacdo de servico — na classificacdo de servigo serd consi-
derada a média dos iltimos trés anos, efectuando-se a correspon-
déncia dessa média para a escala de 0 a 20 valores.

Exemplo. — A classificagdo média de 4 corresponderd a 16 valo-
res para efeitos de classificagiio deste factor, de acordo com a se-
guinte proporgio:

5—20
4 —x

Habilitagdes literdrias:

Habilitagdes superiores ao curso geral dos liceus ou equiva-
lente — 20 pontos.

Curso geral dos liceus ou equivalente — 18 pontos.

Habilitagdes inferiores ao curso geral dos liceus — 16 pontos.

Experiéncia profissional — a determinag3o da experiéncia profis-
sional serd efectuada de acordo com a seguinte férmula:

_ (@x0,5)+(bx0,4)+{cx0,3)
1,2

EP
em que:

a=tempo de servigo na categoria;
b=tempo de servigo na carreira correspondente i categoria;
c=tempo de servico na fungdo publica.

A contagem de tempo de servigo serd feita em anos completos
(ano =365 dias) até A data limite do prazo de candidatura referido
no n.° 2.

Formagdo profissional complementar:

Formagdo especifica:

Cursos até uma semana — | ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos;

Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — 1 ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

Em caso algum este factor poderd exceder 20 pontos.
Louvores:

De oficiais generais ou membros do Governo — 1 ponto;
De outros oficiais ou entidades — 0,5 pontos;

10 — Formaliza¢do das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de re-
querimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel A4, dirigido
ao general Chefe do Estado-Maior do Exército, do qual constem os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade e na-
turalidade, categoria, local onde se encontra a prestar ser-
vigo, data de nascimento, bilhete de identidade, data e ar-
quivo, morada, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagbes profissionais (especializagdes, estdgios e acgbes
de formagdo);

d) Experi@ncia profissional, servigo a que pertence e antigunidade
na actual categoria, na carreira e na fungéio publica, contada
em anos e dias, até & data limite do prazo de candidatura;

e) Quaisquer outros elementos que considere relevantes para
apreciagdo do seu mérito.

11 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotoc6pia do bilhete de identidade;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

c) Certiddo de habilitagdes literdrias e profissionais ou fotocé-
pia autenticada das mesmas;
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d) Declaragdo, emitida pelo respectivo servico ou organismo, au-
tenticada com selo branco ou carimbo, donde conste de forma
inequivoca, o tempo de servigo na carreira, na categoria e
na fungdo piblica e a natureza de vinculo;

e) Prova de classificagdo de servico nos anos relevantes, devi-
damente autenticada.

11.1 — E dispensada a apresentagdo do documento comprovativo
das habilitagdes literdrias desde que o candidato declare no requeri-
mento de admisséo ao concurso, sob compromisso de honra, ser de-
tentor das habilita¢Bes que invoca, devendo, neste caso, apor uma
estampitha fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

11.2 — Os candidatos pertencentes ao quadro do pessoal civil do
Exército (QPCE) ficam dispensados da apresentagdo dos documen-
tos que ja existam nos respectivos processos individuais.

11.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

11.4 — As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da lei.

11.5 — Os requerimentos ndo acompanhados da documentagio exi-
gida implicardo a exclusdo do candidato, nos termos do art. 19.°,
n.° 1, do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

12 — Envio de candidaturas — os requerimentos de admissdo a
concurso, bem como os documentos que os devem acompanhar, de-
verdo ser entregues pessoalmente na Reparti¢do do Pessoal Civil, Di-
recgido do Servigo de Pessoal do Estado Maior do Exército, Praga
do Comércio, 1198 Lisboa Codex, ou remetidos pelo correio, com
aviso de recepgdo, para o mesmo enderego, devendo ser expedidos
até ao termo do prazo fixado no n.° 2.

13 — Constituicdo do jiri — o juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — major SS/Vet (04827470) Artur Diniz Fernan-
des/AM.
Vogais efectivos:

Capitdo SS/Vet (05221882) Carlos Augusto G. B. Penha
Gongalves/EPSVM.

Professora do ensino secunddrio Ana Maria Gongalves S. R.
Gongalves/IMPE.

Vogais suplentes:

Capitdo SS/Vet (16476682) Alfredo Manuel Martins de
Sousa/DSS.

Professora do ensino secunddrio Maria Edite Horta
S. V. Almeida/IMPE.

O presidente do jiri seré substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — 1| — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
248/8S, de 15-7, despacho conjunto dos CEMs de 12-10-89, publi-
cado no DR, 2.%, 247, de 26-10-89, e depois de autorizado por des-
pacho de 9-7-92 do general vice-chefe do Estado-Maior do Exército,
faz-se piiblico que se encontra aberto concurso interno geral de acesso
4 categoria de técnico auxiliar de 1.* classe da carreira de prepara-
dor de laboratério (escolar), nivel 3, do quadro do pessoal civil do
Exército (QPCE), estabelecido pela Port. 419/91, de 21-5, sendo o
vencimento o correspondente 3 aplicagdo do novo sistema retribu-
tivo da fungdo publica para a respectiva categoria.

2 — Prazo de candidatura — 15 dias a contar da data da publi-
cacdo do presente aviso no DR.

3 — Vagas a preencher — uma, caducando com o preenchimento
da mesma.

4 — Contetido funcional dos lugares a preencher — o constante
do mapa i anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

5 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, Odivelas ou Linda-
-a-Velha.

6 — A este concurso aplicam-se os Decs.-Leis 498/88, de 30-12,
e 248/85, de 15-7.

7 — Sdo condi¢des de candidatura:

7.1 — Reunir os requisitos gerais definidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Possuir, no minimo, trés anos na categoria de técnico au-
xiliar de 2.? classe classificados de Bom, de acordo com o disposto
na al. @) do n.° 2 do art. 20.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, conju-
gado com as als @) € b) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.

8 — O método de selecgdo a utilizar é o de avaliagdo curricular,
complementada com entrevista,

9 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso de 0 a
20 valores e determinado de acordo com a seguinte férmula:

_CC+E
2

CF

em que:

CF=classifica¢do final;
CC =classificagdo curricular;
E=entrevista profissional.

A classificagdo curricular CC serd obtida pela seguinte férmula:

_2XCH+2XHL)+ (X EP)+ (1 XFP)+ (1X L)

cC
10

sendo:

CS=classificagdo de servigo;

HL =habilita¢es literarias;

EP =experiéncia profissional;

FP=formagdo profissional;
L =louvores.

Classificagdo de servigo — na classificagdo de servigo serd consi-
derada a média dos dltimos trés anos, efectuando-se a correspon-
déncia dessa média para a escala de 0 a 20 valores.

Exemplo. — A classificagdo média de 4 correspondera a 16 valo-
res para efeitos de classificagdo deste factor, de acordo com a se-
guinte proporgdo:

5—20
4 —x

Habilitagdes literdrias:

Habilitagdes superiores ao curso geral dos liceus ou equiva-
lente — 20 pontos.

Curso geral dos liceus ou equivalente — 18 pontos.

Habilitacdes inferiores ao curso geral dos liceus — 16 pontos.

Experiéncia profissional — a determinagdo da experiéncia profis-
sional serd efectuada de acordo com a seguinte férmula:

(@x0,5)+(bx0,4)+(cx0,3)
1,2

EP=
em que:

a=tempo de servigo na categoria;
b=tempo de servico na carreira correspondente i categoria;
c=tempo de servico na fun¢do publica.

A contagem de tempo de servico serd feita em anos completos
(ano =365 dias) até a data limite do prazo de candidatura referido
no n.° 2.

Formagdo profissional complementar:

Formagéo especifica:

Cursos até uma semana — 1 ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos;

Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — | ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

Em caso algum este factor podera exceder 20 pontos.
Louvores:

De oficiais generais ou membros do Governo — | ponto;
De outros oficiais ou entidades — 0,5 pontos;

10 — Formalizagdo das candidaturas;

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de re-
querimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel A4, dirigido
ao general Chefe do Estado-Maior do Exército, do qual constem os
seguintes ¢lementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade e na-
turalidade, categoria, local onde se encontra a prestar ser-
vigo, data de nascimento, bilhete de identidade, data e ar-
quivo, morada, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) HabilitagSes profissionais (especializa¢des, estdgios e accdes
de formagdo);

d) Experiéncia profissional, servi¢o a que pertence ¢ antiguidade
na actual categoria, na carreira ¢ na fungio publica, contada
em anos e dias, até a data limite do prazo de candidatura;

) Quaisquer outros elementos que considere relevantes para
aprecia¢do do seu mérito.
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11 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

¢) Certiddo de habilita¢des literarias e profissionais ou fotoco-
pia autenticada das mesmas;

d) Declaragdo, emitida pelo respectivo servigo ou organismo, au-
tenticada com selo branco ou carimbo, donde conste de forma
inequivoca, o tempo de servico na carreira, na categoria e
na fungdo publica e a natureza de vinculo;

e) Prova de classificagdo de servigo nos anos relevantes, devi-
damente autenticada.

11.1 — E dispensada a apresentagdo do documento comprovativo
das habilitagdes literdrias desde que o candidato declare no requeri-
mento de admiss3o ao concurso, sob compromisso de honra, ser de-
tentor das habilitagdes que invoca, devendo, neste caso, apor uma
estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura do requerente.

11.2 — Os candidatos pertencentes ao quadro do pessoal civil do
Exército (QPCE) ficam dispensados da apresentagdo dos documen-
tos que j4 existam nos respectivos processos individuais.

11.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentagdio de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

11.4 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11.5 — Os requerimentos ndo acompanhados da documentagio exi-
gida implicardo a exclusdo do candidato, nos termos do art. 19.°,
n.° 1 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

12 — Envio de candidaturas — os requerimentos de admissdo a
concurso, bem como os documentos que os devem acompanhar, de-
verdo ser entregues pessoalmente na Repartigdo do Pessoal Civil, Di-
recgdo do Servigo de Pessoal do Estado Maior do Exército, Praga
do Comércio, 1198 Lisboa Codex, ou remetidos pelo correio, com
aviso de recepgdo, para o mesmo endere¢o, devendo ser expedidos
até ao termo do prazo fixado no n.° 2.

13 — Constituigdo do juri — o juri tera a seguinte constituigio:

Presidente — major SS/Vet (04827470) Artur Diniz Fernan-
des/AM.
Vogais efectivos:

Capitdo SS/Vet (05221882) Carlos Augusto G. B. Penha
Gongalves/EPSVM.

Técnico auxiliar principal Manuel Anténio Afonso de Car-
valho/AM.

Vogais suplentes:

Capitdo SS/Vet (16476682) Alfredo Manuel Martins de
Sousa/DSS.

Técnico auxiliar principal Luis Pedro Tuscano de
Melo/IMPE.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.° vogal efectivo.

RectificagBio. — Rectifica-se, por ter saido com inexactiddo o
aviso publicado no DR, 2.*, 181, de 7-8-92, que onde se 18 «Maria
Augusta Fugas Veigas — terceiro-oficial — IMPE» deve ler-se «Ma-
rina Augusta Fugas Veigas — terceiro-oficial — IMPE».

22-9-92. — O Chefe da Reparticdo, Carlos Alberto Fernandes Pi-
res, coronel de infantaria.

MINISTERIO DAS FINANGAS

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Secretaria-Geral

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que se encontra afixada na Secretaria-Geral do Mi-
nistério das Finangas, Rua da Alffnega, 5, em Lisboa, a lista de clas-
sificagdo final, homologada por despacho do secretdrio-geral, dos can-
didatos admitidos a concurso para provimento de duas vagas de
motorista de ligeiros, aberto conforme aviso publicado no DR, 2.*,
53, de 4-3-92.

18-9-92. — A Presidente do Juri, Maria Laura Prestes Maia e Silva.

Instituto de Informatica

Por meu despacho de 26-8-92:

Maria Helena Ribeiro de Magalhdes Patel, técnica auxiliar especia-
lista do quadro do pessoal deste Instituto — dispensada da pres-
tagdo de servigo da parte da manhd, ficando em regime de traba-
lho em tempo parcial. (Ndo carece de visto nem anotagdo do TC.)

15-9-92. — O Presidente do Conselho de Direcgdo, Mdrio Alberto
Fernandes Costa.

Servigos Sociais

Por despacho de 21-9-92 da direc¢dio dos Servigos Sociais do Mi-
nistério das Finangas:

Elisabeth Augusta Correia Santos, técnica superior principal do qua-
dro destes Servigos — autorizado o abono de vencimento de exer-
cicio perdido, correspondente a 11 dias, no periodo de 3 a 13-8-92.

22-9-92. — O Vogal da Direccdo, Fernando Simdes Alberto.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DA SECRETARIA
DE ESTADO ADJUNTA E DO ORCAMENTO

Direcgédo-Geral das Contribuicbes e Impostos

Por despachos do director-geral das Contribui¢des ¢ Impostos
e da subdirectora-geral do Departamento de Recusos Huma-
nos do Ministério da Saide de 25-5 e 13-8-92, respectivamente:

Ana Maria Dias Vaz, técnica auxiliar sanitaria — prorrogada a re-
quisi¢do, por um periodo de um ano, para exercer fun¢des na Di-
rec¢do Distrital de Finangas do Porto como perito de fiscalizagio
tributdria de 2.* lasse, nos termos do Dec.-Lei 200/85, de 25-6.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

16-9-92. — O Subdirector-Geral, Amdvel Santos.

Por despacho do Subsecretdrio de Estado Adjunto da Secreta-
ria de Estado Adjunta ¢ do Orgamento de 18-9-92:

Abflio de Figueiredo Marques — nomeado, em comissdo, director dis-
trital de Finangas do Porto, com inicio de fung¢des em 23-9-92.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

23-9-92. — O Subdirector-Geral, Amdve! Santos.

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do Desp. 34/90-XI, publicado no
DR, 2.%, 50, de 1-3-90, avisam-se 0s sujeitos passivos de impostos
sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) e singulares (IRS)
referidas no n.° 1 do mencionado despacho que podem consultar nos
respectivos servigos fiscais a relagdo alfabética cuja fiscaliza¢do di-
recta compete & Direccdo de Servigos de Fiscalizagdo de Empresas.

14-9-92. — O Director-Geral, Francisco Rodrigues Porto.

Direcgdo-Geral das Alfandegas

Por despacho de 3-9-92 do director-geral das Alfandegas, no uso
de subdelegagdo de competéncia:

José de Freitas Santos, segundo-verificador superior — autorizado
a iniciar em 1-10-92 licenca sem vencimento de longa duragdo.

11-9-92. — O Director de Servigos, Jodo Miguel Ribeiro da Silva
Felgueiras.

Por despacho de 11-9-92 do director-geral:

José Humberto Correia de Freitas, segundo-verificador superior, da
carreira técnica superior aduaneira — transferido da Alfandega de
Lisboa para os servigos centrais (Direcgdo de Servigos de Admi-
nistragdo).

14-9-92. — O Director de Servigos, Jodo Miguel Ribeiro da Silva
Felgueiras. '
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Por despachos de 16-9-92 do director-geral:

Maria Alexandra Janeiro Silva e Castro Pereira e Olivia Maria Can-
deias Sereno Fonseca, técnicas verificadoras de 1.* classe —
transferidas, por conveniéncia de servico, da Alfindega de Ponta
Delgada para as Alfindegas do Porto e de Lisboa, respectivamente.

17-9-92. — O Director de Servi¢os, Jodo Miguel Ribeiro da Silva
Felgueiras.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA AGRICULTURA

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO
E DOS MERCADOS AGRICOLAS E QUALIDADE ALIMENTAR

Instituto Nacional de Intervengao e Garantia Agricola

Avigo. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 10-9-92 do presidente do conselho di-
rectivo do INGA — Instituto Nacional de Interven¢fio ¢ Garantia
Agricola, ao abrigo da competéncia que lhe é conferida pela al. a)
do n.° 1 do art. 14.° do citado diploma e do n.® 10 do mapa 1
anexo ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para provimento de trds lugares de
técnico especialista do grupo de pessoal técnico do quadro de pes-
soal do Instituto Nacional de Intervencdo e Garantia Agricola, apro-
vado pela Port. 1227/90, de 21-12.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vdlido para as vagas indi-
cadas e esgota-se com 0 seu preenchimento.

3 — Contelido funcional — compete, genericamente, aos técnicos
especialistas estudar, aplicar e apoiar tecnicamente nas dreas de exe-
cugdo das acgdes necessdrias A aplicagio dos instrumentos de orien-
tagdo e regularizacdo dos mercados agricolas e de acordo com as
orientagdes das entidades competentes no &mbito da gestdio das or-
ganizacdes de mercado a que se encontram submetidos os produtos
agricolas, pecudrios ¢ da pesca, bem como na contabiliza¢3o, fisca-
lizagdo e controlo de aplicagdo dos fundos financeiros nacionais e
comunitdrios no &mbito da secgdo garantia do FEOGA.

4 — Remuneragdo, local e condigdes de trabalho — a remunera-
¢do serd a resultante da aplicagdo do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
o local de trabalho sera em Lisboa, em qualquer dos locais em que
o Instituto possuir instala¢des, e as condi¢des de trabalho ¢ regalias
sociais serfio as vigentes para a Administragio Publica.

5 — Condi¢des de candidatura — podem ser opositores a este con-
curso os técnicos principais com, pelo menos, trés anos na respec-
tiva categoria classificados de Muito bom ou cinco anos classifica-
dos, no minimo, de Bom ¢ que possuam oOs requisitos gerais do
art. 22,° e os especiais do art. 23.°, ambos do Dec.-Lei 498/88, de
30-12.

6 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo do Instituto Nacional de Intervengio e Garantia Agri-
cola, podendo ser entregue pessoalmente na Reparticdo Administra-
tiva deste Instituto, acompanhado de fotoc6pia, que serviré de recibo,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o Instituto
Nacional de Intervengéio e Garantia Agricola, Rua de Camilo Cas-
telo Branco, 45, 3.°, 1000 Lisboa, desde que expedido até ao termo
do prazo de candidatura, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiag&o, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagio que o emitiu, residén-
cia, cédigo postal, nimero de telefone e nimero de contri-
buinte);

b) HabilitacOes literarias (com indicagdo do curso, respectivo
grau, classificacdo final e ano de conclus#io);

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdo, estdgios, scmintrios,
outras acgdes de formagdo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacdo das fungdm com mais
interesse para o lugar a que se candidata, servigo a que per-
tence, natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na ca-
tegoria, na carreira e na fung#o piblica;

e) Classificacdo de servico obtida nos tltimos trés anos;

) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito ou susceptiveis de cons-
titufrem motivo de prefer@ncia legal;

g) Enderego para onde lhe deverd ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

6.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagio:

a) Fotocépia do bilhete de identidade;

b) Curriculum vitae, detalhado e assinado;

¢) Declaragdo, emitida pelo respectivo servico ou organismo,
comprovativa do exigido na al. d) do n.° §;

d) Certiddes de habilitagdes literdrias e profissionais ou fotoco-
pias autenticadas das mesmas.

6.2 — A apresentagdo inicial da prova documental exigida no pre-
sente aviso serd, no entanto, dispensada, caso os candidatos decla-
rem no respectivo requerimento, sob compromisso de honra, a si-
tuagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos de admissdo, apondo, neste caso, estampilha fiscal de 1508,
a inutilizar com a assinatura.

6.3 — Nos termos do n.° 4 do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, os candidatos pertencentes ao quadro do Instituto Nacional
de Intervengdo e Garantia Agricola ficam dispensados da apresenta-
¢30 dos documentos comprovativos dos requisitos que constem do
respectivo processo individual.

7 — Métodos de selec¢io — o0 método de selecgdo a utilizar serd
o de avaliag@o curricular, complementada com entrevista.

8 — As listas de candidatos e de classifica¢do final do concurso
serdo afixadas, nos prazos regulamentares estabelecidas, na sede deste
Instituto e poderdo ser consuitadas durante as horas normais de ex-
pediente.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentagio de documentos comprovaticos das
suas declaragdes.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei penal.

11 — O presente concurso rege-se pelas disposi¢des dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, 265/88, de 28-7, 353-A/89, de 16-10, e 427/89,
de 7-12.

12 — O juri do concurso terd a seguinte constituigdo:

Presidente — José Luis Veiga Lagoa, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria de Lurdes Baltasar Nascimento, técnica
superior principal, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Dr.* Maria Irene de J. M. Santos, técnica superior de
2.* classe.

Vogais suplentes:

Elsa Maria Labistour Loureiro Barradas, chefe de divis3o.
Dr.* Maria Teresa Madureira dos Santos Avelar, técnica
superior de 1.* classe.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 10-9-92 do presidente do conselho di-
rectivo do INGA — Instituto Nacional de Intervengdo e Garantia
Agricola, ao abrigo da competéncia que lhe é conferida pela al. a)
do n.° 1 do art. 14.° do citado diploma e do n.° 10 do mapa 1
anexo ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para preenchimento de trés lugares
de técnico superior de 1.* classe da carreira técnica superior do quadro
de pessoal do Instituto Nacional de Intervengdo e Garantia Agricola,
aprovado pela Port. 1227/90, de 21-12.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas indi-
cadas e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — compete, genericamente, aos técnicos
superiores de 1.* classe conceber, adoptar e ou aplicar métodos e
processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e de-
senvolvendo projectos, emitindo pareceres e participando em reunides,
comissdes e grupos de trabalho, tendo em vista preparar a tomada
de decisdo superior nas dreas de execugdo das acgdes necessarias a
aplicacdo dos instrumentos de orientacio e regularizagdo dos mer-
cados agricolas e de acordo com as crientagSes das entidades com-
petentes no ambito da gestdo das organizagdes de mercado a que
se encontram submetidos os produtos agricolas, pecudrios e da pesca,
bem como na aplicagdo nacional de sistemas, principios € normas
sobre a obtengdo, aplicagdo e controlo dos fundos financeiros na-
cionais e comunitdrios no dmbito da secgdo garantia do FEOGA.

4 — Remuneragdo, local e condigdes de trabalho — a remunera-
¢do ¢ a correspondente A categoria de técnico superior de 1.* classe,
de acordo com o disposto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, o local
de trabalho serd em Lisboa, em qualquer dos locais onde o Insti-
tuto possuir instalagdes, e as condigdes e regalias sociais serdo as
vigentes para a Administragio Publica.
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S — Condigdes de candidatura — podem ser opositores a este con-
curso os técnicos superiores de 2.* classe ou equiparados com, pelo
menos, trés anos na respectiva categoria classificados de Muito bom
ou cinco anos classificados, no minimo, de Bom e que possuam os
requisitos gerais do art. 22.° e os especiais do art. 23.°, ambos do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo do Instituto Nacional de Intervengio e Garantia Agri-
cola, podendo ser entregue pessoalmente na Reparticdo Administra-
tiva deste Instituto, acompanhado de fotocépia, que servird de recibo,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o Instituto
Nacional de Intervencdo e Garantia Agricola, Rua de Camilo Cas-
telo Branco, 45, 3.°, 1000 Lisboa, desde que expedido até ao termo
do prazo de candidatura, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, residén-
cia, cédigo postal, nimero de telefone e nimero de contri-
buinte);

b) Habilitagoes literarias (com indicagdo do curso, respectivo
grau, classificagdo final e ano de conclusio);

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdo, estagios, semindrios,
outras acgdes de formagdo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fun¢bes com mais
interesse para o lugar a que se candidata, servi¢o a que per-
tence, natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na ca-
tegoria, na carreira e na fungdo piblica;

e) Classificagdo de servigo, obtida nos ultimos trés anos;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito ou susceptiveis de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal;

g) Enderego para onde lhe deverd ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

6.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagio:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Curriculum vitae detalhado e assinado;

c) Certiddes de habilitagdes literdrias e profissionais ou fotocd-
pias autenticadas das mesmas;

d) Declaragdo do organismo de origem comprovativa do exigido
nas als. d) e e) do nimero anterior e fotocdpia dos documen-
tos comprovativos das habilitagdes profissionais.

6.2 — Os candidatos que sejam funciondrios do Instituto Nacio-
nal de Interven¢do e Garantia Agricola ficam dispensados da apre-
sentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos que constem
do respectivo processo individual.

7 — Meétodos de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, complementada com entrevista.

8 — As listas de candidatos e de classificagdo final do concurso
serdo afixadas, nos prazos regulamentares estabelecidas, na sede deste
Instituto e poderdo ser consultadas durante as horas normais de ex-
pediente.

9 — Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovaticos das
suas declaragdes.

10 — As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei penal.

11 — O presente concurso rege-se pelas disposicdes dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, 265/88, de 28-7, 353-A/89, de 16-10, e 427/89,
de 7-12.

12 — O juri do concurso tera a seguinte constituigo:

Presidente — Engenheira Maria da Conceigdo Alarcdo C. N. Bo-
telho, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria Lufsa Gongalves B. S. Sousa Soares, as-
sessora, que substituird o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Engenheira Ludovina Maria O. F. Lacerda Almeida, téc-
nica superior principal.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Teresa Madureira dos Santos Avelar, técnica
superior de 1.2 classe.

Dr.* Maria Cristina B. C. S. Valenga Rodrigues, chefe de
divisdo.

22-9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Manue! Rodrigues
André.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho de 28-8-92 do presidente da Comis-
sdo de Coordenagdo da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso,
concurso interno de ingresso para um lugar de terceiro-oficial admi-
nistrativo do quadro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro/gabinetes de apoio técnico, nos termos do n.° 3 do
art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

2 — O presente concurso ¢ vélido pelo prazo de um ano a contar
da data de publicagdo do aviso da lista de classificagdo final, ces-
sando com o preenchimento da vaga.

3 — O conteudo funcional do lugar a prover é o seguinte:

Terceiro-oficial — executar, a partir de orientagdes e instrugdes,
todo o processamento administrativo relativo a uma ou mais
dreas de actividade funcional de indole administrativa, nomea-
damente pessoal, contabilidade, expediente, arquivo, economato
e patriménio, elaborando informagdes, redigindo oficios, re-
gistando e classificando expediente, organizando processos e
ficheiros relativos ao pessoal e efectuando calculos numéri-
cos relativos a operagdes de contabilidade.

4 — Locais de trabalho e vencimento — nos gabinetes de apoio
técnico da drea de actuagdo desta Comiss3o de Coordenacdo. A re-
muneragdo é a que consta do anexo i do Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, e legislagdo complementar, acrescida das restantes regalias ge-
rais do funcionalismo publico.

5 — A este concurso podera ser admitido o pessoal contratado em
regime de contrato administrativo de provimento, ao abrigo do n.° 1
do art. 37.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, bem como os funciond-
rios e os agentes que reunam as condigdes exigidas no n.° 4 do
art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que satisfagam cumulativa-
mente, até ao termo do prazo de candidatura fixado no presente
aviso, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo — curso geral do ensino secundério;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrios;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensavel ao
exercicio da fungéo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

6 — Os métodos de selecgdo e os indices de ponderagio serdo os
seguintes:

Avaliagdo curricular — 6;
Entrevista profissional de seleccdo — 4.

7 — Apresentagdo de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, ou
entregue directamente na Comissdo de Coordenagdo da Regifo do
Centro, Rua de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, do qual cons-
tardo os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, nimero
de contribuinte, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Lugar a que se candidata.

7.2 — Juntamente com os requerimentos os candidatos deverdo,
obrigatoriamente, apresentar a seguinte documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Certificado de habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Documento comprovativo da situagdo profissional em que se
encontram relativamente ao exigido no n.® 5 — contratado
em regime de contrato administrativo de provimento, funcio-
ndrio ou agente, bem como do tempo de servigo prestado em
qualquer das situagdes. '
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7.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ainda ser acompa-
nhados da documentagdo que comprove o exigido nas diversas ali-
neas do n.° 5 deste aviso ou de declaragdio no respectivo requeri-
mento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo
precisa em que se encontram relativamente a cada um desses requi-
SItos.

7.4 — Os funciondrios e agentes pertencentes aos servicos da CCRC
estdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos que constam do seu processo individual.

8 — O jiri do presente concurso terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa Teles, ad-
ministrador.
Vogais efectivos:

Ricardo Anténio Vieira de Veiga Ferrdo, chefe de divisdo.
Maria da Piedade Carvalho Carolino, chefe de seccdo.

Vogais suplentes:

José Inicio da Fonseca Lopes, chefe de secgdo.
Armando Octdvio Simdes Malta, chefe de secgdo.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas fal-
tas ¢ impedimentos.

28-8-92, — O Administrador, Julio do Carvalhal.

Comissdao de Coordenagao da Regiao do Algarve

Por despacho do presidente da Comissdo de Coordenacdo da
Regido do Algarve de 20-5-92:

Luisa Maria Pereira Leonor — contratada, em regime de tarefa, para
executar trabalhos no 4mbito do Centro de Documentagio e In-
formagdo, pelo prazo de 12 meses, com inicio em 1-9-92. (Visto,
TC, 31-8-92. Sao devidos emolumentos.)

17-9-92. — O Presidente, David de Oliveira Assoreira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO LOCAL
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORID

inspec¢do-Geral da Administragdo do Territério

Aviso. — | — Nos termos da al. b) do n.® 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista do Gnico candidato
ao concurso interno geral de acesso para o preenchimento de um
lugar de inspector administrativo assessor do quadro do pessoal téc-
nico superior de inspec¢@o da Inspecgo-Geral da Administracdo do
Territdrio, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 166, de 21-7-92,
vai ser afixada na mesma data da publicagdo deste aviso na 2.* sé-
rie do DR, para consulta, na Inspec¢do-Geral da Administra¢do do
Territdrio, sita na Avenida de D. Carlos I, 134, 6.°, em Lisboa, du-
rante os dias uteis, das 9 horas as 12 horas e 30 minutos e das 14
horas as 17 horas e 30 minutos, sendo também enviada, por fotocé-
pia e mediante oficio registado, ao unico candidato na data da pu-
blicagdo deste aviso.

2 — A entrevista profissional de selecglio realizar-se-4 no dia
18-11-92, com inicio as 15 horas, € a duracdo de 30 minutos.

17-9-92. — O Presidente do Jiri, Nuno da Silva Salgado.

Instituto Geografico e Cadastral

Por meu despacho de 28-7-92:

Maria Helena Martins Peralta do Rosdrio Braga — renovado o con-
trato de trabalho a termo certo, por um ano, para desempenhar
as fungdes de auxiliar técnica administrativa, com efeitos a partir
de 8-10-92. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

17-9-92. — O Director-Geral, Carlos José dos Santos Cardoso.

Aviso. — Para efeitos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informa-se que a lista de classificagdo e ordenamento do concurso
para preenchimento de duas vagas de desenhador cartégrafo espe-
cialista do quadro de pessoal do Instituto Geografico ¢ Cadastral,
aberto no DR, 2.2, 161, de 15-7-92, homologada superiormente em
17-9-92, se encontra afixada na respectiva Secretaria da Reparti¢do
de Pessoal, sita na Praca da Estrela, onde pode ser consultada.

17-9-92. — O Presidente do Juri, Manuel Esteves Perdigoto.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEAMENTO
E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Direcgdo-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 1, al. ) do
art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, torna-se ptblico que, autori-
zada por despacho dos presidentes das unidades de gestdo dos pro-
gramas comunitarios, STAR ¢ PRODIATEC, foi efectuada a reno-
vagdo dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados ao abrigo
daquele diploma, pelo prazo de um ano, visados pelo TC em
14-10-91, com os elementos a seguir indicados:

Técnica auxiliar especialista:
Maria Luzia Lopes Ferreira. O contrato renovado terminou em
9-7-92. A renovagdo opera a partir daquela data.
Técnica auxiliar principal:
Vanda Maria Rocha Cardoso Pinheiro. O contrato renovado ter-
minou em 1-7-92. A renovac¢do opera a partir daquela data.
Técnicas auxiliares de 2.* classse:

Felismina Maria Coelho Lima Barata e Licia Cristina de Sousa
Rodrigues. Os contratos renovados terminaram em 1-7-92. A
renovagdo opera a partir daquela data.

(Os termos de renovagdo dos contratos foram visados pelo TC
em 10-8-92. S3o devidos emolumentos.)

14-9-92. — Pelo Director-Geral, Cristina Souto Pires.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO
DO MINISTRC DOS NEGOCIOS ESTRANGEIRGS

Direcgao-Geral dos Assuntos Consulares
e da Administragcdo Financeira e Patrimonial

Aviso. — Para efeitos do art. 3.° da Lei 4/82, de 15-4, torna-se
publico que na cobranga de emolumentos consulares a efectuar a par-
tir de 30-9-92 serdo adoptadas as taxas de cidmbio seguintes:

L. Taxa de conve:
Divisas por escu dom

Rand sul-africano ........................... 0,02180
Novo kuanza da Republica Popular de Angola 4,28000
Florim das Antilhas Holandesas .............. 0,01450
Real saudita da Ardbia Saudita............... 0,03030
Dinar argelino ................coiiiiiinaa..n 0,16800
Peso argenting ............ooiiiminininaaaann 0,00788
Doélar australiano . ............cchiiiiiinenanann 0,01140
Xelim austriaco/shilling ...................... 0,08510
Dinar do Barein.................coiiiivan.. 0,00299
Franco belga......... ... ... . ... ... .. ... 0,24900
Délar das Bermudas ......................... 0,00795
Cruzeiro brasileiro........................... 37,17500
LevdaBulgaria............................. 0,17200
Escudo de Cabo Verde ................c.un. 0,49600
Délar canadiano................ ... ... ... ... 0,00941
Coroa da Republica Checa e Eslovaca ........ 0,20990
Peso chileno ...... ... ... ... .. ... ... ... ... 3,03790
Yuan ou ren-min-bi da China ................ 0,04200
Libra cipriota .. .......ccoviiiriiiiiiiiiinnnn 0,00340
Peso colombiano ...................... ..., 5,32100
Won da Coreia do Sul ...................... 6,17700
Franco CFA da Costa do Marfim ............ 1,93000
Peso cubano .............. ... iiiiiiiiann.. 0,01047
Coroa dinamarquesa . ...............couvun... 0,04610
Libraegipcia........... ... ... ... o 0,02630
Colon de El Salvador........................ 0,00796
Sucre do Equador ........................... 13,62400
Délar dos Estados Unidos da América ........ 0,00796
Markka da Finldndia ........................ 0,03240
Libra esterlina da Gr3-Bretanha .............. 0,00394
Dracma da Grécia...... JE 1,39600
Quetzal da Guatemala ....................... 0,00796
Peso da Guiné-Bissau........................ 62,30530
Florim holandés . ............................ 0,01360
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L. nversdo

Divisas Tax;odree;ou do
Lempira das Honduras....................... 0,00796
Délar de Hong-Kong ........................ 0,06130
Forint da Hungria....................c00outs 0,61400
Rupia indiana........................... ..., 0,21500
Rial iraniano...............c o iiiiinenn.. 0,50600
Dinar iraquiano .............. .. ... ... ... 0,00210
Librairfandesa ................. ... ..o vt 0,00452
Coroa islandesa . ............... ... ... .. ..., 0,43500
Shekel de Israel ............................. 0,01960
Lira italiana ........... ... ... ... ... ... 8,70000
Yendo Japdo................. ..o, 0,99000
Dinar jordano............................... 0,00540
Novo dinar jugoslavo........................ 1,58700
Shilling do Kénia............................ 0,23300
Délar liberiano ........... .. ..o, 0,00795
Franco luxemburgués ........................ 0,23800
Kuacha do Malawai ......................... 0,03160
Dirham marroquino ............... ... 0,06450
Peso mexicano ............. ... .. .. ... ... 25,51000
Metical de Mogambique...................... 22,57300
Nova cérdoba da Nicardgua.................. 0,00796
Naira da Nigéria ............................ 0,14400
Coroa da Noruega .............cvvueennnnn. 0,04500
Délar da Nova Zelandia ..................... 0,01450
Rial de Oma (Sultanato) ..................... 0,00306
Balboa do Panamd .......................... 0,00795
Rupia do Paquistdo ......................... 0,19700
Guarani do Paraguai ........................ 11,37700
Novosol do Peru........................... 0,00966
Zloty da Poldnia.......... .. ... ..o 105,26300
Franco CFA da Repiiblica Centro Africana.... 1,93000
Leida Roménia............................. 3,09400
Dobra de Sdo Tomé e Principe............... 2,52200
Franco CFA do Senegal ..................... 1,93000
Délar de Singapura.......... ... 0,01280
Librada Sfria................coiiiiiiiiiian. 0,06950
Emalangeni da Svazildndia ................... 0,02130
COTO@ SUBCA ... vv vttt e 0,04130
Bath da Tailandia ........................... 0,20100
Délar Trinidad e Tobago .................... 0,03330
Dinar tunisino ........ .. . 0,00684
Liraturca ........ ... i 54,05400
Novo peso do Uruguai ...................... 24,45000
Rublo da Russia .......................oo0e. 1,57100
Bolivar da Venezuela ........................ 0,53100
Zaire da Republica do Zaire ................. 102,04080
Kuacha da Zambia .......................... 1,39630
Délar do Zimbabwe ......................... 0,03750

21-9-92. — O Subdirector-Geral, Joaguim Domingues de Almeida.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA
Instituto Nacional de Investigagdo Agréria

Direccdo dos Servicos de Administragéo

Por despacho do presidente do Instituto Nacional de Investiga-
¢do Agrdaria de 6-7-92 (visto, TC, 3-9-92):

Clarisse Maria Nunes Lopes — autorizado o contrato de trabalho a
termo certo, por urgente conveniéncia de servigo, para realizagdo
de actividades de cardcter sazonal, pelo periodo de trés meses, com
efeitos a partir de 6-7-92.

Por despacho do presidente do Instituto Nacional de Investiga-
¢do Apgraria de 8-7-92:

Autorizados os contratos de trabalho a termo certo, por ur-
gente conveniéncia de servigo, para realiza¢do de activi-
dades de cardcter sazonal, pelo perfodo de trds meses, com
efeitos a partir de 8-7-92, aos seguintes individuos:

Custédia Maria Mendes de Carvalho Teles.
Emilia Maria Macedo.

Por despacho de 27-7-92 do presidente do Instituto Nacional de
Investigagdo Agrdria (visto, TC, 27-8-92):

Maria Perpétua Ribeiro Torres — autorizado o contrato de traba-
lho a termo certo, por urgente conveniéncia de servigo, para rea-
lizagdo de actividades de cardcter sazonal, pelo periodo de trés me-
ses, com efeitos a partir de 27-7-92.

Por despachos de 24-8-92 do presidente do Instituto Nacional
de Investigacdo Agraria (visto, TC, 4-9-92):

Autorizados os contratos de trabalho a termo certo, por ur-
gente conveniéncia de servico, para realizagdo de activi-
dades de caracter sazonal, pelo periodo de trés meses, com
efeitos a partir de 24-8-92, com os seguintes individuos:

Maria Rosa Rosalino Gomes Frio.
Maria Luisa Rosalino Pinto Nunes.
Florbela Maria Rosalino Gomes Feio.

Por despacho do presidente do Instituto Nacional de Investiga-
¢d0 Agraria de 6-8-92 (visto, TC, 27-8-92):

Engenheira agrénoma Maria Manuela Pinto Pereira Berjano —
autorizado o contrato de trabalho a termo certo, por urgente con-
venidncia de servigo e pelo periodo de um ano, para prestagdo de
trabalho correspondente as fungdes de técnica superior de 2.2 classe
da carreira de engenheiro.

Por despachos do presidente do Instituto Nacional de Investi-
gacdo Agréria de 28-4-92 (visto, TC, 31-8-92):

Autorizados os contratos de trabalho a termo certo, em re-
gime de substituigdo, celebrados por urgente convenién-
cia de servigo e pelo periodo de um ano, para realizagio
de fungdes correspondentes as de terceiro-oficial com os
seguintes individuos:

Ana Maria dos Santos Guterres Louro da Conceigdo.
Cristina Maria Monteiro Mercedes dos Santos.
Margarida Emilia da Costa Gil de Almeida.

Por despachos do presidente do Instituto Nacional de Investi-
gagdo Agraria de 7-8-92:

Ana Margarida de Menezes Rodrigues Pena de Azevedo Ermida, na
situacdo de contrato administrativo de provimento, exercendo fun-
¢Oes correspondentes as de técnico-adjunto de 2.? classe da car-
reira de técnico auxiliar de servigo social na Estacdo Agrondmica
Nacional — nomeada provisoriamente, mediante concurso, técnica-
-adjunta de 2.* classe da carreira de técnico auxiliar de servigo so-
cial, do quadro do pessoal do Instituto Nacional de Investigacdo
Agréria, caducando o respectivo contrato a partir da data em que
tomar posse de novo lugar.

Rosa de Jesus dos Santos Pereira da Cruz e Sidalina de Oliveira Pe-
reira Salvador Pousadas, na situagdao de contratro administrativo
de provimento, a exercerem fungdes correspondentes a trabalha-
dores rurais, da carreira de trabalhador rural — nomeadas provi-
soriamente, mediante concurso, trabalhadoras rurais, da mesma
carreira, do quadro do pessoal do Instituto Nacional de Investi-
gagdo Agraria, caducando os respectivos contratos a partir da data
em que tomarem posse do novo lugar.

(Visto, TC, 31-8-92))
(Sdo devidos emolumentos.)

14-9-92. — A Directora dos Servigos de Administragdo, Maria del
Carmen Pastor.

Por despacho do Subsecretario de Estado Adjunto do Ministro
da Agricultura de 2-9-92:

Manuel Joaquim Antunes da Silva, servente, da carreira de servente,
do quadro do pessoal do Instituto Nacional de Investigacdo Agra-
ria — autorizado a passar a situacio de licenga sem vencimento
de longa duragdo, com efeitos a partir de 19-8-92.

8-9-92. — O Vice-Presidente, Jaime Ribes.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Delegagdo Regional da Industria e Energia do Centro

Por despacho do director da Delegagdo de 24-8-92:

Soledade Sequeira de Carvalho, auxiliar de acgdo educativa do qua-
dro de vinculagdo do distrito de Coimbra do Ministério da Edu-
cacdo — nomeada, precedendo concurso, em comissdo € por ur-
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gente conveniéncia de servigo, auxiliar administrativa do quadro
de pessoal da Delega¢do Regional da Indistria e Energia do Cen-
tro (escaldo 4, indice 140), com efeitos a partir de 1-9-92. (O visto
do TC sera obtido a posteriori.)

18-9-92. — O Director da Delegagdo, Gil Patrdo.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 21-9-92 do director da Delegacgdo, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publi-
cagdio do presente aviso, concurso interno geral de acesso para um
lugar de assessor principal, drea funcional de energia eléctrica, do
quadro de pessoal desta Delegagdo, constante do mapa I anexo ao
Dec. Regul. 9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido apenas para a vaga
referida no n.° 1 e cessa com o seu preenchimento.

3 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 265/88, de 28-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

4 — Contetido funcional — compete ao assessor principal o exer-
cicio de fungdes consultivas de natureza cientifico-técnica, exigindo
um elevado grau de qualificagfio, de responsabilidade, de iniciativa
e de autonomia, bem como um dominio total da drea energética e
uma visdo global da administragdo que permita a interligagdo de va-
rios dominios de actividade, tendo em vista a preparacdo de tomada
de decisdes.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Coim-
bra, na Delega¢io Regional da Indiistria e Energia do Centro, sendo
as condiges de trabalho e as regalias sociais as genericamente vi-
gentes na fungdo publica para os funciondrios da administrag3o cen-
tral.

6 — Vencimento — o vencimento € o constante do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, e diplomas complementares, de acordo com o escaldo e
indice correspondentes e as regras neles estabelecidas.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio de qualquer servigo ou organismo puiblico da
administragdo central;

b) Encontrar-se nas condigles previstas nos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e encontrar-se nas condi¢des fi-
xadas na al. g) do n.° I do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de
28-7.

8 — Métodos de selecgdo — serdo utilizados conjuntamente os se-
guintes métodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director da Delega-
¢d0o Regional da Industria e Energia do Centro, Avenida de S3 da
Bandeira, 111, 3000 Coimbra, entregue pessoalmente na Secgdo de
Pessoal ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido
até ao termo do prazo fixado.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, naturalidade, data de nascimento, nimero e
data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que
o emitiu, residéncia, cddigo postal e telefone;

b) HabilitagSes literdrias;

¢) Acgdes de formagdo e respectiva duragdo;

d) Categoria e antiguidade na mesma, na carreira e na fungio
publica, servigo a que pertence e natureza do vinculo;

e) Concurso a que se candidata.

9.2 — Os requerimentos deverdo ser acompannhados da seguinte
documentagdo, sob pena de exclusio:

a) Curriculum vitae, detalhado e assinado;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo de origem, na
qual constem a natureza do vinculo e a antiguidade na cate-
goria na carreira e na fungdo publica;

¢} Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

d) Documento comprovativo das classificagdes de servigo rele-
vantes para O CONCUIrSO €m aprego;

e) Declaragdo do servico a que se ache vinculado em que espe-
cifique o conjunto de tarefas inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

S Documentos comprovativos das ac¢des de formagdo, donde
conste a respectiva duragéo;

g) FotocOpia do bilhete de identidade;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mé-
rito.

9.3 — Os candidatos pertencentes ac quadro de pessoal da DRIEC
ficam dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos que constem do respectivo processo individual, devendo
declarar tal facto no requerimento.

9.4 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

10 — O provimento da vaga posta a concurso estd pendente da
necessaria cobertura or¢amental.

11 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — José Paulo Rocha Ferrand de Almeida, director
de servigos.
Vogais efectivos:

Adelino José Lopes de Sousa, chefe de divisdo.
José Alberto Afonso Mira, chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

Artur Lopes Gomes, chefe de divisdo.
Avelino Manuel Rodrigues, chefe de divisdo.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

22-9-92. — O Director da Delegagdo, Gil Patrdo.

Delegagao Regional da Industria e Energia
de Lishoa e Vale do Tejo

Por despacho do director regional de 30-7-92:

Alice Maria Pires Pereira Martins, escriturdria-dactilografa do qua-
dro da Delegagdo Regional da Industria ¢ Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, e Jorge Paulo Farinha Rodrigues, auxiliar administra-
tivo do quadro unico do pessoal administrativo e auxiliar do Mi-
nistério da Industria e Energia — nomeados, em comissdo de ser-
vico, precedendo concurso, terceiros-oficiais do quadro desta
Delegagdo Regional. (Visto, TC, 31-8-92. S3o devidos emolu-
mentos.)

21-9-92. — O Director Regional, Hélder Oliveira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ENERGIA

Desp. 38/92. — Considerando a mudanga do director do Gabi-
nete para a Pesquisa e Exploragdo de Petréleo-GPEP, a qual deter-
minou, nos termos da al. b) do art. 40.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, a caducidade da outorga de poderes constantes do
meu Desp. 15/91, publicado no DR, 2.%, 13, de 16-1, na parte refe-
rente a0 mesmo Gabinete, torna-se necessirio emitir novo despacho.

Assim, nos termos do n.° 1 do art. 24.° do Dec.-Lei 451/91, de
4-12, da dltima parte do n.° 2 do art. 11.° do Dec.-Lei 323/89, de
26-9, e do art. 23.° do Dec.-Lei 211/79, de 12-7, bem como do n.° 4
do Desp. 137/91 do Ministro da Inddstria ¢ Energia, publicado no
DR, 2.*, 13, de 16-1:

1 — Subdelego no director do Gabinete para a Pesquisa ¢ Explo-
ragdo de Petréleo as seguintes competéncias:

1.1 — Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
dos n.” 3 a 5 do art. 5.° do Dec.-Lei 187/88, de 27-5;

1.2 — Determinar a prestagfio de trabalho em dias de descanso se-
manal, descanso complementar e feriados ao pessoal de chefia, nos
termos do art. 28.° do Dec.-Lei 187/88, de 27-5;

1.3 — Autorizar licencas sem vencimento por um ano e licencas
sem vencimento de longa duragio, bem como o regresso dessas si-
tuagdes, nos termos estabelecidos na lei;

1.4 — Autorizar a celebragfio de contratos de tarefa e de avenga,
sem a faculdade de subdelegar, nos termos do art. 17.° do Dec.-
-Lei 41/84, de 3-2;

1.5 — Autorizar a inscri¢do ¢ participagio de funciondrios em es-
tdgios, congressos, reunides, semindrios, coléquios, cursos de for-
magdo ou outras inicativas semelhantes que ocorram fora do terri-
tério nacional;

1.6 — Empossar o subdirector geral do Gabinete ¢ directores de
servigos, nos termos do n.° | do art. 10.° do Dec.-Lei 427/89, de
7-12, conjugado com o n.° 4 do art. 5.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9;

1.7 — Designar substitutos dos directores de servigos, nos termos
da al. b) do n.° 5 do art. 8.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, e dar por
findas as respectivas situacdes, nos termos do n.° 4 da mesma dis-
posicdo;
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1.8 — Designar substitutos do chefe de sec¢do e dar por findas
as respectivas situagdes, nos termos do n.° 2 do art. 2.° do Dec.-
-Lei 191-E/79, de 26-6, conjugado com o art. 8.° do Dec.-Lei 323/89,
de 26-9;

1.9 — Autorizar a acumulagdio de fun¢des publicas remuneradas
nos casos previstos nas als. b), ¢) € d) do n.° 2 do art. 31.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, bem como das ndo remuneradas, nos termos
do n.° 6 da mesma disposi¢do legal;

1.10 — Autorizar a acumulag¢@o com actividades privadas, nos ter-
mos do art. 32.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, e do n.° 3 do art. 9.°
do Dec.-Lei 323/89, de 26-9.

2 — Subdelego no conselho administrativo do Gabinete para a Pes-
quisa e Exploragdo de Petréleo as seguintes competéncias:

2.1 — Autorizar despesas com obras e aquisigdes de bens e servi-
¢os, até ao limite de 20 000 0008, desde que precedidas de concurso,
publico ou limitado, nos termos do n.° 1 do art. 20.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12-7;

2.2 — Autorizar despesas com obras e aquisi¢io de bens e servi-
¢os com dispensa de concurso, publico ou limitado, até ao limite
de 10 000 0008, bem como dispensar a realizagdo dos concursos e
a celebracfio de contrato escrito até ao mesmo limite, nos termos
do n.° 4 do art. 5.°, do n.° 2 do art. 8.° e do art. 9.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12-7;

2.3 — Designar, no siléncio dos diplomas orgfinicos, o funcion4-
rio que servird de oficial piblico nos contratos relativos a despesas
previstas nos n.* 2.1 e 2.2, nos termos do n.° 1 do art. 13.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12-7;

2.4 — Constituir fundos permanentes para o pagamento antecipado
de ajudas de custo, nos termos do n.° 2 do art. 12.° do Dec.-
-Lei 519-M/79, de 20-12, e outros abonos em numeririo ou espécie.

3 — A subdelegagdo de competéncias efectuada no n.° 2 ndo
abrange a aprova¢fio ministerial de:

3.1 — Programa anual de deslocagdes ao estrangeiro, o qual deve
ser incluido no plano de actividades anual ou plurianual ou constar
de documento auténomo;

3.2 — Programa anual de ac¢des de cooperagio com os pafses afri-
canos de lingua oficial portuguesa, a organizar em articulagdo com
o GEPIE.

4 — Semestralmente, ser-me-3o submetidos pelo servigo resumos
dos actos praticados ao abrigo das subdelegagdes constantes dos n.”*
1.9 e 1.10 do presente despacho.

5 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respec-
tiva assinatura.

27-71-92. — O Secretdrio de Estado da Energia, Luis Filipe Pereira.

Direcgédo-Geral de Energia

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que, para efeitos de consulta, se
encontra afixada na Direc¢do-Geral de Energia, Avenida de 5 de Ou-
tubro, 87, Lisboa, a lista de candidatos admitidos ao concurso in-
terno geral de acesso para o preenchimento de duas vagas na cate-
goria de técnico superior principal, drea funcional de engenharia, do
quadro da Direcgdo-Geral de Energia, conforme aviso publicado no
DR, 2.%, 186, de 13-8-92.

22-9-92. — A Chefe de Divisdo de Organizagdo e Recursos Hu-
manos, Maria Alexandra Gongalves.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DOS TRANSPORTES
Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres

Direcgéo de Servicos de Administracdo

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, por forga do art. 33.° do mesmo decreto, faz-
-se publico que a lista de classificagéo final do concurso interno ge-
ral de acesso para preenchimento de uma vaga de assessor principal
da carreira de jurista, aberto por aviso publicado no DR, 2., 145,
de 26-6-92, se encontra afixada, para consulta, na sede da Direcgio-
-Geral de Transportes Terrestres, Avenida das Forgas Armadas, 40,
1699 Lisboa Codex.

17-9-92. — Pelo Director dos Servi¢os de Administrag3o, o Chefe
de Divisdo, Mourinho Marcelo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS OBRAS PUBLICAS

Junta Auténoma de Estradas

Por despacho do presidente de 7-9-92:

Jodo Fernando de Almeida, engenheiro técnico agrario especialista
do quadro — promovido a especialista principal. (Ndo estd sujeito
a fiscalizagdo prévia do TC.)

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 9-8-92 do presidente da Junta Auto-
noma de Estradas, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para o preenchimento de duas vagas existentes na catego-
ria de oficial administrativo principal do quadro do organismo, anexo
a Port. 479/88, de 22-7, e das que se verificarem até ao termo do
seu prazo de validade.

2 — O concurso ¢é valido pelo prazo de dois anos a partir da data
de publicagdo da lista de classificagdo final.

3 — O conteiddo funcional é o seguinte: desenvolver fungdes, que
se enquadram em directivas gerais dos dirigentes e chefias, de expe-
diente, arquivo, secretaria, contabilidade, processamento, pessoal e
aprovisionamento e economato, tendo em vista assegurar o funcio-
namento dos 6rgdos incumbidos da prestacdo de bens e servigos.

Executa predominantemente as seguintes tarefas:

Assegura a transmissdo da comunicagdo entre os véarios drgaos
e entre estes ¢ os particulares, através do registo, redacgdo,
classificagdo e arquivo de expediente e outras formas de co-
municagio;

Assegura trabalhos de dactilografia;

Trata a informagio, recolhendo e efectuando apuramentos es-
tatisticos elementares e elaborando mapas, quadros ou utili-
zando qualquer outra forma de transmissido eficaz dos dados
existentes;

Recolhe, examina, confere e procede A escrituragio de dados re-
lativos as transacgdes financeiras e contabilisticas, podendo
assegurar a movimentacdo de fundos de maneio;

Recolhe, examina e confere elementos constantes dos processos,
anotando faltas ou anomalias e providenciando pela sua cor-
reccdo ¢ andamento, através de oficios, informagdes ou no-
tas, em conformidade com a legislagdo existente;

Organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo
de pessoal e & aquisi¢do e ou manutengdo de material, equi-
pamento, instalagdes ou servicos.

E ainda, nos termos do n.° 5 do art. 17.° do Dec.-Lei 23/91, de
11-1, as tarefas e responsabilidades inerentes ao registo de dados e
controlo de trabalhos da drea informdtica.

4 — O vencimento é o correspondente 2 aplicagdo do novo sis-
tema remuneratério da fungdo publica e as condigdes de trabalho
e regalias sociais as genericamente vigentes para a fungdo publica,
acrescidas das préprias do Ministério das Obras Publicas, Transportes
e Comunicagdes.

5 — Os candidatos aprovados poderao vir a desempenhar fungdes
na sede, em Almada, ou em Lisboa e nas direcgdes de servigos re-
gionais de estradas ou direcgdes de estradas, sitas nas diversas capi-
tais de distrito.

6 — A este concurso poderdo candidatar-se os individuos que pos-
suam os requisitos mencionados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os seguintes:

a) Possuir vinculo 4 fungdo publica, entendida como adminis-
tracdo central, independentemente do servigo ou organismo
a que pertence;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas no art. 22.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7.

Poderdo ainda candidatar-se os que se achem abrangidos pelo dis-
posto no art. 16.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel formato A4, dirigido ao presidente da Junta Au-
ténoma de Estradas ou através do preenchimento de impresso posto
4 disposi¢do dos candidatos na sede ou nas direcgdes regionais ou
distritais, e dele constardo os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e cédigo postal);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estagios, semind-
rios e ac¢des de formagdo);

d) Classificagdo de servigo, qualitativa, dos ultimos trés anos;
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e) Indicacdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence, natureza do vinculo, tempo de servigo efectivo na
categoria, na carreira e na fungio publica e especificagdo das
tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

/) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

8 — O requerimento de admissdo sera acompanhado dos seguin-
tes documentos:

8.1 — Candidatos pertencentes ao quadro da Junta Auténoma de
Estradas:

@) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Declaragdes ou diplomas, passados pelas entidades promo-
toras das acgdes de formacdio frequentadas pelos candidatos,
ou documento comprovativo da inscri¢do, em caso de impos-
sibilidade de frequéncia, que ndo constem ainda dos seus pro-
cessos individuais;

¢) Curriculum vitae, devidamente datado e assinado.

8.2 — Candidatos ndo pertencentes ao quadro da Junta Auténoma
de Estradas:

a) Certificado de habilitacdes literdrias;

b) Diplomas que comprovem as acg¢bes de formag#o realizadas,
ou declaragdes passadas pelas entidades promotoras das mes-
mas, ou documento comprovativo da inscri¢do, em caso de
impossibilidade de frequéncia;

¢) Declaragdo, passada pelo respectivo servico ou organismo,
com a indicagdo do vinculo, do tempo de servico na catego-
ria, na carreira € na fun¢do publica, bem como da classifi-
cacdo de servigo, qualitativa, que lhe foi atribuida nos ulti-
mos trés anos, bem como fungdes desempenhadas durante os
tltimos trés ou dois anos, nos termos da al. d) do n.° 1 do
art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Curriculum vitae devidamente assinado e datado.

8.3 — A falta de apresentagdo dos documentos mencionados nas
als. g) e b) do n.° 8.1 e nas als. b) e d) do n.° 8.2 do presente aviso
ndo é fundamento para a exclusio dos candidatos.

8.4 — A apresentagio inicial da prova documental referida na al. @)
do n.° 8.2 sera dispensada, devendo, porém os candidatos declarar
no respectivo requerimento, sob compromisso de honra, a situagdo
precisa em que se encontram relativamente a esse requisito.

8.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na sede
da Junta Auténoma de Estradas, sita na Praga da Portagem, 2800
Almada, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

10 — Os métodos de selecgdo a utilizar incluirdo a avaliagdo cur-
ricular, complementada com entrevista.

10.1 — O ordenamento final dos concorrentes pela aplicagdo dos
referidos métodos de selecgdo serd expresso de 0 a 20 valores, efec-
tuado de acordo com a seguinte férmula:

_(2xCH+(2xHL) +(1,.9%xEP) + (0,1 X FP) + (4% E)
10

CF

em que:

CF = classificagdo final;

CS =classificagdo de servigo;

HL = habilita¢des literarias;

EP =experiéncia profissional;

FP=formagdo profissional complementar;
E =entrevista.

10.1.1 — As designa¢des CS, HL, EP, FP e E constituem os fac-
tores de ponderacdo da avalia¢do curricular.

10.2 — As regras a observar na avaliagdo dos diversos elementos
sdo as seguintes:

10.2.1 — Classificagio de servico — na classificagdio de servigo serd
considerada a média dos 1ltimos trds anos, nos termos do Dec. Re-
gul, 44-B/83, de 1-6, efectuando-se a correspondéncia das mengdes
qualitativas para os seguintes valores:

Por cada mengédo de Muito bom — 20 valores;
Por cada mengdo de Bom — 16 valores.

10.2.2 — Habilitagdes literdrias:

Curso superior adequado — 20 pontos;

Curso complementar adequado — 18 pontos;

Curso secunddrio adequado — 17 pontos;

Escolaridade obrigatdria de acordo com a idade — 12 pontos.

Sempre que o candidato possua curso ndo adequado 4 4area do
concurso, serd considerado o de nivel imediatamente inferior. O 12.°
ano de escolaridade serd considerado curso complementar.

10.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experién-
cia profissional serd efectuada de acordo com a seguinte férmula:

_ {(@x0,5)+(6x0,4) +(cx0,3)
3

EP

em que:

a =tempo de servigo na categoria que actualmente detém;
b =tempo de servigo na carreira correspondente a categoria;
¢ =tempo de servico na fungdo piiblica.

10.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servico serd feita em
anos completos (ano =365 dias).
10.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Formagdo especifica:

Frequéncia de curso — 2 pontos;
Inscri¢do mas ndo frequéncia por motivo ndo imputdvel ao fun-
ciondrio — ! ponto;

Formagdo ndo especifica:

Frequéncia — 1 ponto;
Inscricdo mas ndo frequéncia por motivo ndo imputdvel ao fun-
ciondrio — 0,5 pontos.

Sera considerada formagdo especifica a obtida nas dreas de pes-
soal, contabilidade, patriménio, informatica e secretariado.

10.2.5 — A entrevista, visando determinar e avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as capacidades
e aptiddes do candidato por comparagdo com o perfil de exigéncias
da fungdo, serd pontuada de 0 a 20 valores, nos termos do art. 31.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10.2.6 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagdo se-
rdo sempre graduados de 0 a 20 pontos, arredondados a centésima.

10.2.7 — Em caso de empate, o desempate far-se-4 de acordo com
o estabelecido no n.° 6 do art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11 — O juri do concurso é constituido por:

Presidente — Dr. Manuel Pinto, director de servicos.
Vogais efectivos:

Anténio Manuel Almeida Correia, chefe de reparticio.
Maria Madalena Pasmal Dias Ferreira da Silva Isidoro, chefe
de repartigdo.

Vogais suplentes:

Maria dos Anjos Jodo Fernandes Leote, chefe de reparti¢do.
Maria Celeste Oliveira da Cruz Santos Loureiro, chefe de

secglo.

Nas auséncias ou impedimentos, o presidente serd substituido pelo
1.° vogal efectivo.

18-9-92. — O Director dos Servigos de Administracdo, Manuel
Pinto.

Aviso. — Nos termos do n.° 1 do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que, por despacho de 3-9-92 do presidente
desta Junta, se encontra aberto concurso, pelo prazo de 15 dias a
contar da data da publicagiio deste aviso, para preenchimento de uma
vaga existente na categoria de assessor informético do quadro de pes-
soal deste organismo, anexo & Port. 479/88, de 22-7, tendo em conta
a nova estrutura fixada pela Port. 774/91, de 7-8.

1 — Prazo de validade — o concurso cessa com o preenchimento
da referida vaga.

2 — Natureza do concurso — o concurso ¢ interno geral de acesso,
nos termos do n.° 3 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

3 — Contetdo funcional — é o descrito no n.° 4 da secgdo I da
Port. 773/91, de 7-8.

4 — O vencimento ¢ o correspondente aos indices e escaldes cons-
tantes do mapa n.° 1 do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, acrescido das re-
galias gerais do funcionalismo publico e particulares do Ministério
das Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes.

5 — Condigdes de candidatura — a este concurso podem candi-
datar-se os técnicos superiores de informdtica principais, independen-
temente do servigo ou organismo a que pertengam, com, pelo me-
nos, dois anos na respectiva categoria classificados de Muito bom
ou tré&s anos de Bom e que reinam as condi¢des de candidatura pre-
vistas na al. b) do n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, ou
do art. 23.° do mesmo diploma.

6 — Local de trabalho — na sede, em Almada.
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7 — O método de selecgdo & o seguinte:

a) Avaliagdo curricular;
b) Discussdo publica do curriculo profissional do candidato.

7.1 — Os indices de ponderagdo a utilizar serdo os seguintes:

Avaliagdo curricular — 6;
Discussdo piiblica do curriculo — 4.

7.2 — A classificacdo final serd obtida a partir da férmula:

6Ac+4D
C=——
10
sendo:

Ac=pontuagdo resultante da avaliagdo curricular;
D=pontuagdo resultante da discussdo do curriculo.

Ambos os métodos de selecgdo serdo classificados de 0 a 20 valores.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchi-
mento de impresso, posto a disposi¢do dos candidatos na sede desta
Junta e nas direc¢Ges regionais e distritais, ou requerimento, em pa-
pel formato A4, dirigido ao presidente da Junta Auténoma de Es-
tradas, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, para a sede, na Praga da Portagem, 2800 Almada, den-
tro do prazo de validade de abertura do concurso, dele constando
0s seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Experiéncia profissional, com indicagdo das fun¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidata ¢ mengao expressa
da categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na categoria e na fungao publica;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para apreciagéio do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagio, sob pena de exclusio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias, o qual
poderé ser temporariamente dispensado, desde que o candi-
dato declare no requerimento, sob compromisso de honra,
ser detentor das habilitagdes literarias que invoca;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaragdo dos servigos a que se acha vinculado, da qual
conste a natureza do vinculo e categoria funcional que de-
tém, bem como as fungdes que tem desempenhado durante
os ultimos trés ou dois anos, consoante o funcionirio pos-
sua classificagdo de servico de Bom ou de Muito bom,

d) Fotoc6pias completas das nota¢des de servico corresponden-
tes aos ultimos dois ou trés anos;

e) Fotocépia do bilhete de identidade;

/) Fotoc6pias autenticadas dos certificados dos cursos de for-
magdo profissional (facultativo);

g) Documento comprovativo da formagao complementar ou
equiparada em informdtica, para os candidatos abrangidos
pelo art. 23.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1;

h) Trabalho original, previsto no n.° 4 do art. 6.° do diploma
referido na alinea anterior (facultativo).

10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Os requerimentos de admissdo ao concurso poderdo ser en-
tregues directamente ou remetidos pelo correio para a sede da Junta
Auténoma de Estradas, Praga da Portagem, 2800 Almada.

12 — O juri do concurso ¢ constituido por:

Presidente — Dr.* Maria Odete Henriques Lopes Perneco, di-
rectora de servigos.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria José Branco Capote Alves Fernandes, chefe de
divisdo.
Dr. Mauricio Alberto Esteves Geraldes, chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

Engenheiro Jorge Zuniga de Almeida Santo, chefe de di-
visdo.

Dr.* Maria Fortunata Pedreira Direitinho Rico da Silva
Dourado, economista assessora principal.

13 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ¢ impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso a categoria de enge-
nheiro técnico civil principal, a que se refere o aviso de abertura pu-
blicado no DR, 2.°%, 67, de 20-3-92. — Em conformidade com o
art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, sdo avisados os candidatos
ao concurso acima referido de que a respectiva lista de classificagdo
final, devidamente homologada, se encontra patente na sede desta
Junta, sita na Praga da Portagem, em Almada, e nas direcgdes dos
servigos regionais de estradas e direcgdes distritais, sitas nas capitais
dos diversos distritos, onde poderd ser consultada.

Os interessados tém, nos termos da lei, o prazo de 10 dias, a con-
tar da data desta publicagdo, para eventuais recursos ao Ministro
das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes, se assim o enten-
derem.

18-9-92. — O Director dos Servigos de Administracdo, Manuel
Pinto.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA HABITAGAD

Instituto de Gestao e Alienagao do Patriménio
Habitacional do Estado

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista de classificagdo final respeitante ao con-
curso interno geral de acesso para o preenchimento de um lugar de
assessor da carreira de arquitecto do quadro de pessoal dos servigos
centrais deste instituto publico, cujo aviso de abertura foi publicado
no DR, 2.2, 181, de 7-8-92, se encontra afixada nos referidos servi-
¢os centrais, sitos na Avenida de 5 de Outubro, 153, 6.°, em Lisboa.

Da decisdo do vogal do conselho directivo de 21-9-92 que homo-
logou a acta que contém a lista de classificagdo final cabe recurso,
a interpor no prazo de 10 dias, para o membro do Governo compe-
tente.

21-9-92. — O Presidente do Juri, Anténio Vasco Massapina.

Aviso. — Faz-se publico que, por decisio do vogal do conselho
directivo de 15-9-92, proferida no uso da competéncia delegada pelo
Desp. 11/CD/92, publicado no DR, 2.*, 178, de 4-8-92, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias a partir da data em que o presente
aviso for publicado no DR, concurso interno de reserva de recruta-
mento com vista ao preenchimento de um lugar de auxiliar adminis-
trativo, da carreira de auxiliar administrativo, do quadro de pessoal
da Direcgdo de Gestdo Habitacional do Centro, deste instituto pu-
blico, constante do mapa Iv anexo ao Dec.-Lei 88/87, de 26-2, com
as alteragOes introduzidas pelas Ports. 625/89 e 829/92, de 7-8 e 25-8,
respectivamente.

1 — Do concurso:

1.1 — O presente concurso rege-se pelos Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, 88/87, de 26-2, e 427/89, de
7-12.

1.2 — O concurso ¢ vélido apenas para o preenchimento do lugar
acima referido.

2 — Conteudo funcional — compete ao auxiliar administrativo ex-
cercer fun¢des de natureza executiva simples, diversificadas, total-
mente determinadas, implicando predominantemente esforgo fisico
e exigindo conhecimentos de ordem pratica susceptiveis de serem
aprendidos no préprio local de trabalho num curto espago de tempo.

3 — O local de trabalho situa-se na Direc¢do de Gestdo Habita-
cional do Centro, do IGAPHE, sita na Avenida de Emidio Navarro,
81, 2.°, em Coimbra, sendo a respectiva remuneragdo a prevista no
anexo 1 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as condi¢des de traba-
lho e regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios
do Ministério das Obras Piiblicas, Transportes e Comunicagdes.

4 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio do quadro de pessoal do IGAPHE ou de ou-
tro servi¢o ou organismo da administragdo central [al. @) do
n.° 3 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12};

b) Sendo agente, encontrar-se nas condi¢des previstas pelo n.° 4
do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

¢) Encontrar-se habilitado com a escolaridade obrigatéria (n.° 4
do art. 27.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7).

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, elaborado nos termos fixados pelo Dec.-Lei 112/90, de 4-4,
dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto de Gestdo
e Alienagdo do Patriménio Habitacional do Estado e entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, registado, com aviso de recep-
¢do, para a Avenida de 5 de Outubro, 153, 1093 Lisboa Codex, ¢
como a seguir se indica:

Instrugdes para o preenchimento do requerimento (deve escrever sem-
pre no inicio de cada uma das linhas as palavras que antecedem
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as diversas situa¢des. Exemplo: Nome: Manuel dos Santos; na-
cionalidade: portuguesa):

Minuta do requerimento

Ex.™® Sr. Presidente do Conselho Directivo do Instituto de Ges-
tdo e Alienagdo do Patrimdnio Habitacional do Estado:

Nome:

Filiagdo:

Naturalidade:

Nacionalidade:

Data de nascimento:

Numero, data e servigo que emitiu o bilhete de identidade:
Situagdo militar (quando for caso disso):

Morada e cédigo postal:

Telefone:

Habilitagdes literdrias:

Categoria:

Servigo a que pertence:

Natureza do vinculo (nomeagdo, contrato ou outra):
Tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungdio publica:

requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso... (identificar
o concurso conforme consta do predmbulo do aviso).

Pede deferimento.
(Data e assinatura.)

6 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado da seguinte documentagdo:

a) Curriculum viate, detalhado, datado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes literdrias;

¢) Declaragdo, passada e autenticada pelos servicos a que se
acham vinculados os candidatos e da qual conste, de maneira
inequfvoca, a existéncia e natureza do vinculo & funclio pu-
blica, a categoria que detém ¢ a antiguidade nessa categoria,
na carreira e na fun¢do piblica, contada em anos, meses ¢
dias;

d) Fotocopia do bilhete de identidade.

6.1 — E dispensada a apresentacdo do documento referido na al. b)
do mimero anterior desde que o candidato declare no requerimento
de admissdo ao concurso, sob compromisso de honra, ser detentor
da habilitagdo que invoca, apondo, neste caso, estampilha fiscal de
1628, a inutilizar com a assinatura do requerente (n.° 1 do art. 19.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12).

6.2 — Os funciondrios do IGAPHE ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos que j& existam nos respectivos processos
individuais, nos termos do n.° 4 do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, devendo, neste caso, declarar, sob compromisso de honra,
a situagdo em que se encontram relativamente a cada uma das ali-
neas do n.° 6 e selar a declaragdo com estampilha fiscal de 162§,
que inutilizardo com a respectiva assinatura.

6.3 — Nos termos do n.° 1 do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos que
ndo entregarem, juntamente com o requerimento, os documentos re-
feridos nas al. a), b) e ¢) do n.° 6, salvo o previsto nos n.”* 6.1 e
6.2 do presente aviso.

6.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comiprovativos das suas declaragdes.

6.5 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

7 — O método de selecgdo a utilizar no concurso serd o de ava-
liagdo curricular, complementada por entrevista.

7.1 — Na avaliagdo curricular ponderar-se-3o0 as habilitagdes aca-
démicas de base, a formagio profissional complementar ¢ a expe-
ridncia profissional anterior.

7.2 — Na entrevista procurar-se-4, numa relagio interpessoal ¢ de
forma objectiva e sistemdtica, determinar e avaliar as capacidades
e aptiddes do candidato, por compara¢ido com o perfil de exigéncias
da funcdo.

7.3 — Quer na avaliag8o curricular, quer na entrevista, adoptar-
-se-a o sistema de classificagdo de 0 a 20 valores.

7.4 — A classifica¢@io final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificacles obtidas na avaliagdo curricular e na
entrevista.

8 — A lista dos candidatos admitidos e exclufdos no concurso, bem
como a lista de classificagdo final, serdo afixadas na Direcgdo de
Gestdo Habitacional do Centro, sita na Rua de Emidio Navarro, 81,
2.°, em Coimbra.

9 — Constituigdo do jiiri:

Presidente — Maria Antonieta Vieira L. Silva Matias, chefe de
0.
Vogais efectivos:

Manuel Ferreira Piorro, oficial administrativo principal, que
substituird o presidente nas suas faltas ¢ impedimentos.
Maria Fernanda Nunes Teixeira de Almeida, segundo-oficial.

Vogais suplentes:

José Fernando Neto dos Santos, segundo-oficial.
Manuel de Jesus Soares, terceiro-oficial.

16-9-92. — O Vogal do Conselho Directivo, Avelino Mendes de
Oliveira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO
DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES £ COMUNICACOES

Secretaria-Geral

Avliso. — Nos termos da al. ¢) do art. 66.° ¢ da al. d) do n.° |
do art. 70.° do Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Dec.-Lei 442/91, de 15-11, ficam notificados todos os interes-
sados de que, por meu despacho de 18-9-92, foi revogado o despa-
cho a que se refere o aviso publicado no DR, 2.%, 206, de 7-9-92,
por pretericdo da formalidade essencial constante do n.° 1 do art. 4.°
do Dec. Regul. 32/87, de 18-3.

21-9-92. — O Secretério-Geral, Mdrio Ferraz de Oliveira.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Direcgao-Geral de Apoio Técnico a Gestédo

Por despacho de 29-7-92:

Margarida de Jesus Soares Mendes Gongalves, técnica superior prin-
cipal do quadro da Direcgio-Geral da Organizagio e Recursos Hu-
manos — autorizada, nos termos do art. 27.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, a recuperacgo de vencimento de exercicio perdido, nos
periodos de 25 a 31-3, 1 a 3-4 e 25 a 31-5-92, inclusive.

21-9-92. — O Director-Geral, Fernando Moreira Maia.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA SOCIAL

Centro Regional de Seguranga Social de Evora

Por deliberagdo do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranca Social de Evora de 5-8-92, no uso de competéncia
subdelegada:

Maria Filomena Costa Cardoso — celebrado contrato administrativo
de provimento com vista 4 realizag3o de estdgio para ingresso na
carreira técnica. (Visto, TC, 3-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

9-9-92, — O Presidente do Consetho Directivo, Henrigue Antdnio
de Oliveira Troncho.

Centro Regional de Seguran¢a Social de Lisboa

Avigo. — Nos termos do n.° 1 ¢ als. b) ¢ ¢) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se os candidatos ao con-
curso interno geral de ingresso para o preenchimento de 10 vagas
na categoria de programador-adjunto de 2.* classe, drea de infor-
madtica, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.2, 123, de
28-5-92, de que a lista dos candidatos admitidos e excluidos se en-
contra afixada no 4trio de entrada do edificio do Centro Regional
de Seguranca Social de Lisboa, situado na Alameda de D. Afonso
Henriques, 82, Lisboa, ¢ no rés-do-chdo do edificio do Centro de
Informética do Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa, si-
tuado na Rua da Sociedade Farmacéutica, 38, Lisboa.

14-9-92. — O Presidente do Juri, Fernando da Silva Henriques.
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Centro Regional de Seguranga Social do Porto
Lar Residencial das Fontainhas

Por despacho do director de 12-9-92:

Maria Helena Ribeiro Guimaries, auxiliar de servigos gerais — auto-
rizada a passar & situacdo de licenga sem vencimento, por um pe-
rlodo de 90 dias, com inicio em 1-10-92 e fim em 2-1-93. (N3o
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-9-92. — A Directora, Gldria Pinheiro Soares.

Centro Regional de Seguranga Social de Santarém

Aviso. — Nos termos do disposto no art. 34.°, n.° 1, al. ¢), do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, faz-se publico que, por deliberagdo do con-
selho directivo de 7-9-92, n.° 22 da acta n.° 361 (ao abrigo do des-
pacho de subdelegagdo de competéncias 12/SESS/92, publicado no
DR, 2.*, de 5-3-92, n.° 1.2), foi reconhecida a exoneragdo do terceiro-
-oficial Anténio Jodo Gomes Caneira, por deferimento t4cito do seu
pedido.

Por forgca das disposi¢des conjugadas dos arts. 29.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, e 108.°, n.° 1, do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Dec.-Lei 422/91, de 15-11, a presente
exoneracdo produz efeitos a partir de 10-8-92.

18-9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Alexandre Her-
culano da Cunha Pita Soares.

Centro Regional de Seguranga Social de Vila Real

Por deliberagdo do conselho directivo de 25-6-92:

Alfredo Manuel Moreiras Nogueira — admitido a estdgio para in-
gresso na categoria de técnico superior de informdtica de 2.* classe.
(Visto, TC, 14-9-92. S3o devidos emolumentos.)

22-9-92. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Joaquim Pe-
reira Cunha.

Departamento de Relagdes Internacionais
e Convengdes da Seguranga Social

Por despacho de 24-7-92 do Secretdrio de Estado da Seguranga
Social:

Licenciada Maria da Concei¢do Duran dos Santos Clemente —
nomeada definitivamente, por urgente conveniéncia de servi¢o, na
categoria de técnica superior de 2.* classe do quadro deste De-
partamento, ficando exonerada do lugar que ocupava a partir da
data do despacho da nomeacdo. (Visto, TC, 7-9-92. S3o devidos
emolumentos.)

21-9-92. — O Director, Sebastido da Ndbrega Pizarro.

MINISTERIO DO MAR
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 28/MM/92. — Considerando as disposi¢cdes vertidas no
Desp. 7/MM/92, de 27-4, que fixam os critérios de selecgdo que per-
mitem hierarquizar os projectos apresentados pelos armadores na-
cionais ¢ formulam o esquema processual a adoptar;

Apreciados os pedidos de candidatura ao apoio que foram apre-
sentados na Direcgdo-Geral da Navegagdo e dos Transportes Mariti-
mos (DGNTM), pelos armadores nacionais, dentro do prazo estabe-
lecido para a 2.* fase de concessdo;

Tomando por referéncia a proposta da DGNTM, de acordo com
o previsto no n.° 3.1 do ja referido Desp. 7/MM/92:

Determino a atribui¢do de subsidios aos projectos de investimento
identificados no anexo a este despacho, nos termos e condigdes nele
previstos.

1-9-92. — O Ministro do Mar, Eduardo Eugénio Castro de Aze-
vedo Soares.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO DO MAR

Desp. 48/82/SEAMM. — Nomeio, ao abrigo do n.° 4 do art. 18.°
do Dec.-Lei 153/91, de 23-4, para o cargo de presidente da Comis-
sdo de Planeamento do Transporte Maritimo de Emergéncia o licen-
ciado Pedro Maria Oliveira Barbosa da Gama, director-geral de Por-
tos, Navega¢do e Transportes Maritimos.

1-9-92. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro do Mar,
Jodo Prates Bebiano.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS PESCAS

Louvor. — Por ocasido da cessagdo das fungdes como vice-
-presidente do Instituto Nacional de Investigagdo das Pescas, louvo
publicamente o engenheiro Nélson David de Sousa Gomes Duarte
pelo espirito de dedicagdo, competéncia e sentido de responsabilidade
demonstrados no desempenho do cargo.

30-7-92. — O Secretério de Estado das Pescas, Jogo Casimiro Mar-
cal Alves.

UNIVERSIDADE ABERTA

Por despacho de 16-9-92 da administradora, proferido por de-
legacdo:

Joana Maria de Senna Fernandes, operdria ndo qualificada, em re-
gime de contrato a termo certo — rescindido o respectivo contrato,
a seu pedido, com efeitos a partir de 16-10-92.

18-9-92. — A Administradora, Maria de Lurdes Teixeira Costa.

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, autorizado por meu despacho de 22-9-92,
proferido por delegagdo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias,
contados da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
interno geral para admissdo de dois estagidrios para ingresso na car-
reira técnica superior, tendo em vista o preenchimento de dois luga-
res vagos de técnico superior de 2.* classe existentes no quadro de
pessoal da Universidade Aberta, constante do mapa anexo &
Port. 867/91, de 22-8.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para as va-
gas em referéncia e esgota-se com o preenchimento das mesmas.

3 — Legislagdo aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se os
Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 265/88, de 18-7, e 427/89, de 7-12.

4 — Conteudo funcional — compete, genericamente, ao técnico su-
perior conceber, adaptar e ou aplicar métodos e processos técnico-
-cientfficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo pro-
jectos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos de
trabalho de cardcter departamental e internacional, tendo em vista
preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas de politica e
gestdo cultural em todas as &reas.

5 — Vencimento, local e condigdes de trabalho — os estagidrios
serdo remunerados pelo escaldo fixado nos termos do Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, e legislagdo complementar, sem prejufzo do di-
reito de opgdo pelo vencimento do lugar de origem, sendo as condi-
¢des de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os
funciondrios da Administragdo Publica.

5.1 — Os estagidrios aprovados com classificagio nao interior a
Bom (14 valores) serdo providos a titulo definitivo nas vagas de téc-
nico superior de 2.* classe, passando a ser remunerados por refe-
réncia a essa categoria.

5.2 — O local de trabalho é na Universidade Aberta, Rua da Es-
cola Politécnica, 147, 1200 Lisboa.

6 — Condigdes de candidatura — a este concurso podem ser opo-
sitores todos os funciondrios, independentemente do servigo ou or-
ganismo a que pertengam {al. @) do n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12], bem como os agentes que desempenhem funcdes
em regime de tempo completo, estejam sujeitos & disciplina, hierar-
quia e horirio do respectivo servigo e possuam mais de trés anos
de servigo ininterrupto (n.° 4 do mesmo artigo e preceito legal), que
relinam Os requisitos gerais constantes do art. 22.° do citado diploma
e possuam licenciatura, conforme exigido na al. d) do n.° I do
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

7 — Métodos de selec¢io — os métodos de selecgdo a utilizar se-
rdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular — avaliar as aptiddes profissionais dos
candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fun-
¢do, a habilitagdo académica de base e a formagdo, qualifi-
cagdo e experiéncia profissionais [al. ) do n.° 1 do art. 27.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12];
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b) Entrevista profissional de selec¢do, que complementars a ava-
liacdo curricular [al. d) do mesmo numero e artigo do men-
cionado diploma]j.

7.1 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢do serdo classificados de 0 a 20 valores (art. 31.° do referido di-
ploma).

7.2 — A classificagao final obedece ao disposto no art. 32.° do
mesmo comando legal.

8 — Formulagdo das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos de admissdo a concurso, elaborados nos
termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, deverdo ser dirigidos ao reitor
da Universidade Aberta, podendo ser entregues na Seccdo de Pes-
soal ou remetidos pelo correio, com aviso de recep¢do, expedidos,
até ao termo do prazo fixado para apresenta¢do de candidaturas,
para a Universidade Aberta, Rua da Escola Politécnica, 147, 1200
Lisboa.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, ntimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, situa¢do militar, se for
caso disso, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias, com indica¢do da média final do curso;

¢) Habilitagdes profissionais {especializa¢Ges, estdgios, semind-
rios, acgdes de formagdo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e meng¢do expressa
da categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, sé se-
rdo tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

8.3 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado e assinado;

b) Declarag@o, emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual conste, de ma-
neira inequivoca, a natureza do vinculo e a antiguidade na
fun¢do publica;

c) Certiddo das habilitagdes literdrias e profissionais ou foto-
copia autenticada das mesmas;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
admissdo a concurso previstos no art. 22.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12.

9 — E dispensavel a apresentagio dos documentos indicados no
n.° 8.3, als. ¢) e d), desde que os candidatos declarem nos requeri-
mentos, sob compromisso de honra, a situagdo em que se encon-
tram relativamente a cada um dos requisitos gerais e especiais de
admissdo, devendo, neste caso, apor e inutilizar estampilha fiscal de
1508.

9.1 — Os candidatos que sejam funciondrios da Universidade
Aberta sdo dispensados da apresentacdo dos documentos compro-
vativos dos requisitos que constem do respectivo processo individual,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto no reque-
rimento, com a assinatura aposta sobre estampilha fiscal de 1508,

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de duvida a situagdo que descreveram, a apresentacdo
dos documentos_comprovativos das suas declaragdes.

11 — As listas serdo afixadas nos prazos legalmente estabelecidos,
se o mimero de candidatos for inferior a 50, na Universidade Aberta,
Rua da Escola Politécnica, 147, 1200 Lisboa, no placard da Sec¢do
de Pessoal.

12 — O juri do presente concurso, que é simultaneamente o juri
do estagio, terd a seguinte composi¢do:

Presidente — engenheira Maria de Fatima Barbara Madeira de
Aguiar, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Lisete da Silveira Tavares, assessora.
Licenciada Maria Helena Dias Vieira, técnica superior prin-
cipal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Carlos Alberto Garez Gomes, técnico superior
de 2.* classe.

Licenciado Carlos Duarte da Silva Alves, técnico superior
de 2.7 classe.

O presidente do juri serd substituido, nas suas falias e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Regime de estégio:

13.1 — O estdgio tem caricter probatério e a duragdo de um ano,
de acordo com o regulamento anexo ao Desp. 109/R/92, de 27-5
(DR, 2.*, 140, de 20-6-92).

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por meu despacho de 22-9-92, proferiodo
por delegagdo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagdo deste aviso, concurso interno geral para admis-
sdo de dois estagidrios para ingresso na carreira de operador de sis-
tema de 2.° classe, tendo em vista o preenchimento de dois lugares
vagos de operador de sistema de 2.* classe existentes no quadro da
Universidade Aberta, constante do mapa anexo 4 Port. 867/91, de
22-8.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para o preen-
chimento das vagas acima mencionadas, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Contetido funcional — o contetido dos lugares a preencher ¢
o definido nos n.”* 1 e 2 do n.° 1 do art. 4.° da Port. 773/91, de 7-8.

4 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-
-se na Rua da Escola Politécnica, 147, 1200 Lisboa, cabendo aos
lugares a prover os vencimentos fixados nos termos do Dec.-Lei
23/91, de 11-1, conjugado com o Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢
as condigdes de trabalho e regalias sociais sio as genericamente vi-
gentes para os trabalhadores da administracdo central.

5 — Condigdes de candidatura — podem ser opositores ao concurso
os funciondrios da administragdo central e regional que satisfacam
os requisitos gerais enunciados no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, bem como os enunciados no art. 23.° seguinte, ¢ ainda os re-
quisitos especiais a seguir indicados:

a) Curso de formagdo técnico-profissional na 4rea de informa-
tica, de dura¢dio nfo inferior a trés anos, para além de nove
anos de escolaridade;

b) 12.° ano, via profissionalizante, da drea de informatica;

¢) Curso complementar do ensino secundario e formagdo pro-
fissional em informdtica adequada ao conteudo funcional do
cargo a prover.

5.1 — Nos termos do n.° 1 do art. 19.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1,
este concurso ¢ alargado aos controladores de trabalho principais €
operadores de registo de dados principais, em qualquer dos casos
com trés anos de servico na categoria classificados de Muiro bom
ou com cinco anos com a classificagio de Bom. Este alargamento
¢ limitado a 40% das vagas postas a concurso.

6 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular (1.* fase), na qual serdo ponderados:

A qualificagdo e experiéncia profissionais;
A formagdo profissional complementar;
O nivel de habilitacdes literarias;

b) Entrevista profissional de selecgdo (2.* fase) — determinar e
avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
temadtica, as capacidades e aptiddes do candidato, por com-
paragdo com o perfil de exigéncia da fungdo.

7 — Regime de estagio:

7.1 — Duragdo — o estdgio reveste cardcter probatorio, tem a dua-
¢do de um ano, decorre na sede da Universidade Aberta e obedece
as normas definidas no regulamento anexo ao Desp. 153/R/92, de
11-8 (DR, 2.%, 198, de 28-8-92).

8 — Envio da candidatura — os candidatos deverdo entregar na
Seccdo de Pessoal, sita na Rua da Escola Politécnica, 147, 1200 Lis-
boa, durante as horas normais de expediente, ou enviar pelo cor-
reio, sob registo, cujo aviso de recep¢do tenha sido expedido até ao
termo do prazo de candidatura, requerimento, elaborado de acordo
com o estabelecido no Dec.-Lei 112/90,de 4-4, solicitando a admis-
sdo ao concurso, dirigido ao reitor, do qual constem os seguintes
elementos: identificagdo completa (nome, idade, estado civil, filia-
¢do, nacionalidade, naturalidade ¢ numero e data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificagdo emissor), residéncia, codigo postal
e telefone, caso exista.

9 — Os requerimentos de admiss3o de todos os concorrentes de-
verdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Certifico de habilitagdes literérias;

b) Declaragio autenticada do servi¢o ou organismo de origem
da qual conste, de maneira inequivoca, a categoria que de-
tém, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢d0 publica e ainda a existéncia e natureza do vinculo a fun-
¢d0 publica;
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¢) Declaragdo autenticada dos servigos especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao respectivo posto
de trabalho, bem como o tempo de servigo correspondente
ao exercicio dessas fungdes, para avaliar o requisito identi-
dade de contetido funcional, previsto na al. d) do n.° 1 do
art. 23.° do citado Dec.-Lei 498/88;

d) Curriculum vitae detalhado, em papel de formato A4, devi-
damente assinado, explicitando: habilitagdes profissionais re-
lacionadas com o contetido funcional do lugar a prover, ex-
periéncia profissional, onde constem, nomeadamente, a
enumeracdo da: diversas categorias possuidas pelos requerentes
(com indicagdo dos respectivos vinculos, bem como das da-
tas de inicio e termo de fungdes, relativamente a cada uma
delas), a indicagdo dos servigos onde os candidatos tém exer-
cido fungdes e a descrigdo das tarefas que lhes tém sido atri-
buidas e quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para a
apraciagdo do seu mérito.

10 — E dispensada a apresentacdo do documento referido na al. a)
do niimero anterior desde que o candidato declare no requerimento
de admissdo ao concurso, sob compromisso de honra, ser detentor
de habilitagdo que invoca, estando, neste caso, sujeito ao imposto
do selo, a pagar por estampilha fiscal de 1508, estabelecido na res-
pectiva Tabela Geral.

11 -— Os candidatos pertencentes ao quadro da Universidade Aberta
ficam dispensados da apresentagio dos documentos que j4 existam
nos respectivos processo individais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto no requerimento, sem prejuizo do dis-
posto na parte final do nimero anterior.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de divida sobre a situa¢do que descreveram, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

14 — O juri do concurso terd a seguinte constituigdo:

Presidente — licenciada Maria Teresa Calisto Santos Machado,
técnica superior de informadtica de 1.* classe.
Vogais efectivos:

Maria de Lurdes Pereira Filipe Rosa, operadora de sistema-
-chefe.

Paulo Jorge de Almeida Castelo Branco, operador de sis-
tema de 2.* classe.

Vogais suplentes:

José Eduardo Gongalves Reis, chefe de secgdo.
Maria Rosa Malheiro Pires Pereira, chefe de secgdo.

15 — O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

16 — Ao presente concurso aplica-se directamente a regulamenta-
¢do dos concursos prevista no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, conforme
a faculdade conferida pelo n.° 3 do art. 8.° do citado diploma, sem
prejuizo das disposigbes aplicdveis do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

17 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e as de classi-
ficagdo final dos concursos, previstas, respectivamente, nos arts. 23.°
e 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, serdo afixadas, para consulta,
no placard da Sec¢do de Pessoal da Universidade Aberta.

22-9-92. — A Administradora, Maria de Lurdes Teixeira Costa.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Edital. — 1 — Faz-se saber, nos termos e para os efeitos dos
arts. 12.° 13.°, n.° 3, e 16.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitdria (Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado com alteragdes pela
Lei 19/80, de 16-7), que esta aberto concurso documental, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo deste edital no DR, para
recrutamento de cinco assistentes, assistentes estagidrios ou assisten-
tes convidados para a 4rea de Matematica.

2 — Prazo de validade — o concurso é vdlido para as vagas que
se indicam e caduca com o preenchimento das mesmas.

Serdo admitidos a concurso:

a) Para assistente — individuos habilitados com o grau de mesire
na drea respectiva;

b) Para assistente convidado — individuos com uma licenciatura
na drea respectiva, com mais de quatro anos de experiéncia
e com curriculo que justifique;

c) Para assistente estagiario — individuos habilitados com uma
licenciatura na 4rea respectiva, independentemente da classi-
ficacdo do curso, em virtude de ndo terem sido preenchidas

as vagas postas a concurso pelo edital publicado no DR, 2.*,
169, de 24-7-92, por falta dos requisitos constantes do refe-
rido edital.

3 — Os interessados deverdo apresentar na Reitoria da Universi-
dade do Algarve, Quinta da Penha, 8000 Faro, dentro do prazo do
concurso, requerimento de candidatura dirigido ao reitor da Univer-
sidade do Algarve, do qual conste a identificagdo completa (nome,
filiagdo, naturalidade e nacionalidade, data de nascimento, nimero
e data do bilhete de identidade e servi¢o de identificagdo que o emi-
tiu, estado civil, residéncia e telefonc).

4 — O requerimento de admissdo € instruido com os seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da habilitagdo com a respectiva
classificagdo final;

b) Certiddo de registo de nascimento;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satide da
area da residéncia do interessado, comprovativo de que o
mesmo ndo sofre de doenga contagiosa e possui a robustez
fisica necessaria para exercicio do cargo;

e) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinagdo BCG, passado pelo dis-
pensério oficial antituberculoso;

/) Documento comprovativo de terem cumprido a Lei do Ser-
vigo Militar;

g) Curriculum vitae detalhado e quaisquer outros elementos que
o interessado considere de interesse para apreciagdo da sua
candidatura.

5 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. b) a ) do numero anterior aos candidatos que declarem nos res-
pectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso de
honra, a situagdo em que se encontram relativamente ao conteudo
de cada uma das alineas.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto do selo de 1628, a pagar por
estampitha fiscal.

16-9-92. — O Reitor, J. Montalvdo Marques.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Faculdade de Lstras

Edltal. — Faz-se saber que est4 aberto no 1.° grupo (Estudos Clds-
sicos) da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra concursp
documental para preenchimento de uma vaga de assistente estagia-
rio para a drea de Estudos Cldssicos.

O prazo para admissdo de candidaturas termina 15 dias apés a
sua publicagdo no DR,

Podem concorrer licenciados em Linguas e Literaturas Classicas
com informagdo final igual ou superior a 14 valores.

Todos os documentos que se julguem pertinentes para informa-
¢d0 da candidatura (que incluird entrevista individual), aos quais se
deve juntar o curriculum vitae, com men¢do de fungbes exercidas
e de publicagdes, deverdo ser apresentados juntamente com o reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho cientifico e devem dar
entrada nos servigos da secretaria da referida Faculdade no prazo
estabelecido.

No critério de selecgdo dos candidatos serdo tidos em conta os se-
guintes factores: classificagdo final da licenciatura e das disciplinas
da especialidade; curriculo cientffico, curriculo profissional, e outras
habilitagdes especificas.

Edital. — Faz-se saber que estd aberto no 4.° grupo (Estudos Ger-
manisticos) da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra con-
curso documental para preenchimento de uma vaga de assistente es-
tagidrio para a area de Linguistica Alemd e Did4ctica do Alemdo.

O prazo para admissdo de candidaturas termina 15 dias apds a
sua publicagio no DR.

Podem concorrer licenciados em Linguas e Literaturas Modernas,
em variantes com Alemdo, com informacgdo final igual ou superior
a 14 valores.

Todos os documentos que se julguem pertinentes para informa-
¢ao da candidatura (que incluird entrevista individual), aos quais se
deve juntar o curriculum vitae, com mengdo de fungbes exercidas
¢ de publicagdes, deverdo ser apresentados juntamente com o reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho cientifico ¢ devem dar
entrada nos servigos da secretaria da referida Faculdade no prazo
estabelecido.
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No critério de selecgio dos candidatos serdo tidos em conta os se-
guintes factores: classificacfo final da licenciatura e das disciplinas
da especialidade; curriculo cientffico, curriculo profissional, e outras
habilitagdes especificas.

22-9-92. — O Presidente do Conselho Cientifico, Ludwig Franz
Scheidl.

Faculdade de Medicina

Edital. — Faz-se saber que, pelo prazo de 10 dias a contar da pu-
blicagfio deste edital no DR, estd aberto concurso documental, nos
termos do art. 13.° do Dec.-Lei 448/79 e do art. 3.° do Dec.-
-Lei 312/84, para provimento de um lugar de assistente estagidrio
da cadeira de Urologia.

Ao concurso serio admitidos os licenciados em Medicina que te-
nham obtido na classificagdo final média n#o inferior a 14 valores
e que tenham concluido com aproveitamento o intenato geral, sendo
condi¢do de preferéncia a nota de licenciatura igual ou superior a
17 valores e a percentagem igual ou superior a 90 pontos nas pro-
vas de acesso ao internato de urologia.

As candidaturas devem ser apresentadas na Secretaria da Facul-
dade de Medicina dentro do prazo do concurso.

22-9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Vasco
Beltrdo Poiares Batista.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Por despacho de 14-9-92 do vice-reitor da Universidade de Evora,
proferido por delegagiio:

Constitufdo, nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 388/70, de 18-8,
pela forma seguinte, o jiri das provas de doutoramento em So-
ciologia (Sociologia da Cultura e da Comunicacfio) requeridas pelo
licenciado Francisco Martins Ramos:

Presidente — vice-reitor da Universidade, Prof. Doutor Anté-
nio Cipriano Afonso Pinheiro.
Vogais:

Jodo Baptista Nunes Pereira Neto, professor catedratico do
Instituto Superior de Ci@ncias Sociais e Politicas, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Joaquim Manuel Pantoja Nazareth, professor catedrético
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Maria Beatriz Pinto de Sousa Amorim Rocha da Trindade,
professora catedrética convidada da Universidade Aberta.

Anténio Urbano Janeiro Caeiro Fialho Pinto, professor as-
sociado da Universidade de Evora.

Eduardo Alvaro do Carmo Figueira, professor associado da
Universidade de Evora.

Brian Juan O’Neill, professor auxiliar do Instituto Supe-
rior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

18-9-92. — O Director dos Servicos Académicos, Floréncio Leite.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Reitori

Aviso. — I — Nos termos do disposto no n.® 1 do art. 15.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, por despacho de
22-7-92, se encontra aberto concurso interno geral de ingresso, pelo
prazo de 15 dias, a contar da data da publicacio, para preenchi-
mento de dois lugares de técnico auxiliar de 2.* classe (4rea de apoio
a projectos de organizag8io e racionalizacfo de servigos), da carreira
de técnico auxiliar, existentes no quadro da Reitoria da Universidade
de Lisboa e referente a0 mapa anexo & Port. 44/89, de 23-1, 4 data
deste concurso.

2 — Validade do concurso — o concurso € vélido pelo prazo de
um ano, caducando com o preenchimento dos lugares.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas instala-
¢Oes da Universidade de Lisboa, Alameda da Universidade.

4 — Legislagio aplicdvel — Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 248/85,
de 15-7, e 353-A/89, de 16-10.

5— A categoria em apreco cabe o vencimento correspondente aos
escaldes 1 a 5 da categoria de técnico auxiliar de 2.* classe cons-
tante do mapa n.° 1 anexo ao Dec.-Lei 420/91, de 29-10, da tabela
de vencimentos do funcionalismo publico, devendo as fungdes ser
exercidas em Lisboa. Aquela remuneragfio serdo acrescidos 0s quan-

titativos respeitantes a abono de familia e prestagdes complementa-
res, subsidios de férias e de Natal ¢ demais direitos e regalias em
vigor para a generalidade dos trabalhadores da funcdo publica.

6 — Contelido funcional:

6.1 — Compete a este técnico auxiliar desempenhar fungdes de
apoio a assessoria de planeamento, concretamente fun¢des de natu-
reza executiva e de apoio técnico, sob orientagBes precisas, nomea-
damente:

Recolhe, trata e verifica informacdo; verifica os dados forneci-
dos pelas diversas fontes; acompanha inquéritos e apuramento
de dados; pesquisa bibliografia e legislacfio necessdrias aos pro-
jectos desenvolvidos pelos técnicos superiores; gere e actua-
liza ficheiros; acompanha e realiza a estatistica da Universi-
dade; faz cdlculos diversos e elabora mapas e graficos e
processamento em microcomputadores.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo:
7.1 — Requisitos gerais:

a) Podem ser opositores ao concurso os candidatos que satisfa-
¢am os requisitos gerais fixados no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ter vinculo a fungdo publica ou encontrar-se nas condi¢des
previstas no n.° 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

7.2 — Requisitos especiais de admissdo:

a) Possuir o 9.° ano de escolaridade e um curso de formagdo
profissional adequado de duragdo nido inferior a 18 meses; ou
b) Ser auxiliar técnico aprovado em concurso de habilitagdo.

8 — Dos dois lugares postos a concurso um destina-se a pessoal
habilitado, conforme o n.® § do art. 17.° do Dec.-Lei 248/85, de
15-7.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — De harmonia com as disposi¢des aplicdveis do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, deverdo os candidatos enviar requerimento di-
rigido ao reitor da Universidade de Lisboa, podendo ser entregue
directamente na Reitoria, Alameda da Universidade, 1699 Lisboa Co-
dex, ou remetido pelo correio registado, com aviso de recep¢do, para
o mesmo enderego, devendo ser expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 1.

9.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos,
sob pena de exclusio:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero de contribuinte, ni-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢d0 que o emitiu, situagdo militar, residéncia, cédigo postal
¢ telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional, com men¢do expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
categoria, na carreira € na fungdo publica;

e) Especificagdo de quaisquer circunstancias susceptiveis de in-
fluirem na apreciagdio do mérito ou preferéncia legal.

9.3 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentacdo, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Declaragdo passada pelos respectivos servicos da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na funcdo publica.

9.4 — E dispensdvel a apresentaciio do documento referido na
al. b) do n.° 9.3 do presente aviso de abertura aos candidatos per-
tencentes aos quadros do pessoal da Universidade de Lisboa, nos ter-
mos do n.° 4 do art. 19.° do citado Dec.-Lei 498/88, caso conste
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente referido no requerimento de admissdo a concurso.

10 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar a preparagdo dos can-
didatos para o desempenho das respectivas fungdes.

10.2 — Na avaliacfio curricular ponderar-se-80, obrigatoriamente,
os seguintes factores:

a) Conhecimento e experiéncia profissional na drea para que o
concurso foi aberto;
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b) Formagéio de base;
¢) Tempo de servico na fungdio piblica.

10.3 — A entrevista visa determinar e avaliar elementos de natu-
reza profissional relacionados com a qualificacdo e a experiéncia pro-
fissionais dos candidatos necessarios ao exercicio das fun¢des abran-
gidas nas dreas do respectivo conteido funcional.

10.4 — O ordenamento final dos candidatos resultard da média
simples das classificagdes obtidas nas duas fases.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de diivida sobre a situagdo que descrevem, a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

11.1 — As falsas declaragdes serfio punidas nos termos da lei.

11.2 — As respectivas listas de candidatos e de classificacdio final
do concurso serdio afixadas nesta Reitoria, referida no n.° 9.1.

Composi¢do do jiri:

Presidente — licenciada Isabel Maria Magano Concei¢do Bruxo,
assessora da assessoria de planeamento.
Vogais efectivos:

Licenciado Mério Fernando Gongalves de Deus, técnico su-
perior principal.

Maria da Conceiglio Freire Feiteiro, chefe da Secc#o de Pes-
soal.

Vogais suplentes:

Licenciado Fernando Correia Marques, técnico superior prin-
cipal.

Licenciada Maria Teresa R. S. Taborda Ramos, técnica su-
perior principal.

24-7-92. — Pelo Reitor, Carlos Alberto Medeiros.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Por despacho de 4-8-92 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Américo Anténio Lindeza Diogo — celebrado contrato ad-
ministrativo de provimento como professor auxiliar, por conve-
nidncia urgente de servico, com efeitos a partir de 17-7-92, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 190, esca-
ldo 1, a que se refere o anexo i ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data.

Por despacho de 13-8-92 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Maria Dulce da Silva Geraldo — celebrado contrato ad-
ministrativo de provimento como assistente, por conveniéncia ur-
gente de servico, com efeitos a partir de 24-7-92, com direito ao
vencimento mensal correspondente ao fndice 135, escaldio 1, a que
se refere o anexo 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11, considerando-
;ise rescindido o contrato na categoria anterior a partir daquela

ata.

(Isentos de fiscalizacio prévia do TC.)
16-9-92. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Aviso. — Para os devidos efeitos, avisam-se os candidatos ao con-
curso interno geral de acesso para a categoria de técnico-adjunto de
1.* classe da carreira de fiscal técnico de obras (uma vaga), a que
alude a ref. FP-7/92 do aviso de abertura de concurso publicado
no DR, 2.*, 163, de 17-7-92, de que a lista de candidatos pode ser
consultada nos étrios dos edificios da Universidade do Minho, sitos
no Largo do Pago, em Braga, e em Azurém, Guimardes.

22-9-92. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Reitori

Edital. — Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor catedra-
tico da Universidade do Minho e reitor da mesma Universidade, faz
saber que, em conformidade com a Lei 19/80, de 16-7, e demais dis-
posicdes legais em vigor, é aberto concurso documental, pelo prazo
de 20 dias a partir da data da publicagfio deste edital no DR, para
o recrutamento de um assistente estagidrio (a que corresponde o ven-
cimento do indice 100, escaldo 1, a que se refere o anexo 1 do Dec.-
-Lei 408/89, de 18-11) para o grupo disciplinar de Processos de Trans-
formagdo ¢ Polimetros, do Departamento de Engenharia de
Polimetros da Escola de Engenharia.

Os candidatos deverdo aceitar integrar-se em projectos de investi-
gacdo do Centro de Quimica Pura e Aplicada e considerar a possi-
bilidade de virem a fixar residéncia no distrito de Braga.

Ao referido concurso serdo admitidos candidatos com a licencia-
tura ou curso superior equivalente em Engenharia de Produgdo-
-Pldsticos, Engenharia Quimica ou Engenharia Mecénica e que te-
nham obtido a informacio final minima de Bom.

Os interessados deverdo apresentar na Reitoria da Universidade do
Minho, dentro do prazo do concurso, requerimento de candidatura
de que conste 0 nome, morada e nimero de telefone, filiagdo, data
e local de nascimento, nimero de bilhete de identidade, a ser diri-
gido ao reitor da Universidade do Minho e acompanhado dos se-
guintes elementos:

a) Documento comprovativo de possuir licenciatura ou curso su-
perior equivalente;

b) Classificagdo obtida em cada disciplina do curso;

¢) Curriculum vitae detalhado.

15-9-92. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURD

Por despacho de 18-9-92 do reitor da Universidade de Trés-os-
-Montes ¢ Alto Douro:

Doutor Arnaldo Alves Dias da Silva, professor catedratico desta Uni-
versidade — autorizada a equipara¢fio a bolseiro fora do Pafs, pelo
periodo de 19 a 26-9-92. (Ndo carece de anotagdo do TC.)

21-9.92. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

INSTITUTO GREGORIANO DE LISBOA

Por despacho do Secretdrio de Estado Adjunto e do Ensino Su-
perior de 27-7-92:

Roberto Alejandro Perez, professor de 2.® categoria, em regime de
acumula¢cio — celebrado contrato administrativo de provimento,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 9-12-91,
e até 31-8-92. (Visto, TC, 3-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

17-9-92. — Pela Comissdo Instaladora, Maria Helena Lopes Filipe
Pires de Matos.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA
Instituto Superior de Engenharia de Coimbra
Por despacho de 27-7-92 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico de Coimbra, proferido por subdele-
gacdo:

Licenciado Anténio Manuel de Morais Grade — contratado como
equiparado a professor-adjunto além do quadro deste Instituto Su-
perior, sendo o contrato valido de 1-8 até 30-9-92. (Isento de fis-
calizagdo prévia do TC.)

3.9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, José Manuel da
Cunha Torres.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Por despacho de 12-9-92 do presidente da comissdo instaladora
do Instituto Politécnico da Guarda:

Anténio Manuel Moiteiro Ramos, equiparado a assistente do 1.° trié-
nio da Escola Superior de Educagdo — concedida equiparagdo a
bolseiro fora do Pafs, no periodo de 21-9 a 2-10.

Por despacho de 21-7-92 do Secretdrio de Estado Adjunto e do
Ensino Superior e despacho de 30-7-92 do presidente da co-
missdo instaladora do Instituto Politécnico da Guarda:

Maria da Natividade Tavares Lopes, médica escolar principal do qua-
dro unico do Ministério da Educagdo — autorizada a requisicio
para exercer fungdes no Instituto Politécnico da Guarda a partir
de 1-9-92.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-9-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Jodo Bento Rai-
mundo.
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Escola Superior de Tecnologia e Gestio

Edital. — 1| — Torna-se piblico que, por despacho de 17-9-92 do
presidente da comissdo instaladora do Instituto Politécnico da Guarda,
proferido no uso de competéncias subdelegadas, se encontra aberto,
pelo prazo de 30 dias a partir da data da publicagdo do presente
edital no DR, concurso documental para recrutamento de um
professor-adjunto na drea cientifica de Economia Industrial.

2 — Poderdo apresentar-se ao concurso os candidatos que se en-
contrem nas condi¢des previstas no art. 17.° do Dec.-Lei 185/81,
de 1-7.

3 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser dirigi-
dos ao presidente da comissdo instaludora do Instituto Politécnico
da Guarda, indicando o nome completo, filiagdo, niimero e data do
bilhete de identidade, local e data de nascimento, residéncia, tele-
fone, estado civil e grau académico.

4 — Os candidatos deverdo instruir os seus processos de candida-
tura com os seguintes documentos:

a) Trés exemplares do curriculum vitae;

b) Certiddes comprovativas das habilitagdes académicas;

¢) Publicagoes e documentos relevantes para apreciagdo das can-
didaturas.

5 — A selecgdo e ordenagdo dos candidatos serd efectuada de
acordo com o preceituado no art. 21.° do decreto-iei acima indicado
e terd por base o mérito cientifico, profissional ¢ pedagdgico dos
candidatos e a sua relevAncia para a 4rea em que é aberto este con-
curso.

21-9-92. — O Presidente da Comissdo Instaladora, Jodo Bento Rai-
mundo.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa
de 17-9-92:

Maria Jodo Reis ¢ Sousa de Matos — autorizada a equiparagdo a
bolseira fora do Pais, pelo perfodo de 1-8-92 até 31-7-93. (Isento
de fiscalizagfo prévia do TC.)

18-9-92. — O Vice-Presidente, Hélder Cdndido Reis Videira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO
Escola Superior de Educagio

Por despacho de 30-7-92 do presidente da comissdo instaladora,
proferido por subdelegagio:

Armando Gil Maia e Silva, assistente do 1.° triénio — concedida a
equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 23-9-92 a
22-9-93, (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

15-9-92. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso n.° 868/92. — Para efeitos do disposto no art. 34,°, n.° 1,
al. b), do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & administra¢do local
pelo art. 1.°, n.° 1, do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se publico
que, por despachos do presidente da CAmara, de 29-5, 12 ¢ 17-6 ¢
30-7, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, nos ter-
mos, respectivamente, do art. 18.°, n.® 2, al. d), e art. 18.°, n.® 2,
al. b), do referido Dec.-Lei 427/89, com os individuos abaixo indi-
cados pelo perfodo de trés meses:

Valquiria Sandra Coelho da Costa — 3-8-92.

Emanuel Martins Azevedo — 30-7-92.

Francisco Duarte Gomes Codorniz — 20-8-92.

Duarte Nuno Gongalves Filipe — 20-8-92.

Duarte Nuno Brito Mendes — 20-8-92.

Guitherme Jicome Soares Paim de Bruges Bettencourt — 20-8-92.
Nicolau de Brito Soares Paim de Bruges Bettencourt — 20-8-92.

Aviso n.° 87/92. — Para efeitos do disposto no art. 34.°, n.° 1,
al. b), do Dec.-Lci 427/89, de 7-12, aplicado a administragdo local
pelo art. 1.°, n.° 1, do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se publico
que, por despacho do vereador, em exercicio de presidente, de 8-9-92,
foram renovados os contratos de trabalho a termo certo celebrados
nos termos, respectivamente, do art. 18.°, n.° 2, al. a), e art. 18.°,

n.° 2, al. d), do referido Dec.-Lei 427/89, com os individuos abaixo
indicados, pelo periodo de seis meses:

Lisa Manuela Laranjo Capote — 19-9-92.
Francisco Ferreira Machado Neto — 26-9-92.

17-9-92. — O Vereador, em exercicio da presidéncia, Jodo Manuel
Bettencourt da Siiva.

CAMARA MUNICIPAL DE GOUVEIA

Aviso, — Faz-se piiblico que a Camara Municipal de Gouveia de-
liberou celebrar contrato de trabalho a termo certo, com a duragéo
de seis meses, nos termos do disposto na al. @) do n.° 2 do art. 18.°
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com os seguintes individuos:

Sidénio Tente Saraiva — servente (reunido de Céamara de
19-11-92).

José Maria Borges da Quinta — condutor de maquinas (reunido
de Céamara de 10-3-92).

Mais se torna publico que a Cimara Municipal deliberou ainda
declarar a urgente conveniéncia de servigo do contratado para con-
dutor de maquinas, nos termos do disposto no n.° 2 do art. 3.° do
Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, o qual teve inicio em 1-6-92. (Visto, TC,
25-8-92. S3o devidos emolumentos.)

1-9-92. — O Presidente da Cimara, Antdnio José Santinho Pa-
checo.

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Aviso. — Para os efeitos previstos no n.° 1 do art. 3.° do Dec.-
-Lei 146-C/80, de 22-5, torna-se publico que foram visados os se-
guintes contratos de trabalho a termo certo, celeb-ados por urgente
conveniéncia de servigo (art. 15.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5),
com os seguintes trabalhadores:

Maria Manuela Pinto dos Santos — auxiliar administrativo, in-
dice 110, pelo prazo de seis meses, com inicio em 6-7-92.

Joaquim Manuel Nascimento Guerreiro de Sousa — cantoneiro
de limpeza, indice 120, pelo prazo de seis meses, com infcio
em 6-7-92.

Ricardina Maria Filipe Mendonga Laginha — auxiliar adminis-
trativo, indice 110, pelo prazo de seis meses, com inicio em
13-7-92.

José Felicio Nunes Guiomar — leitor-cobrador de consumos, {n-
dice 160, pelo prazo de seis meses, com inicio em 6-7-92.

(Visados tacitamente pelo TC.)

18-9-92. — Por delegagdo do Presidente, o Vereador, Américo
Guerreiro Correia.

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Edital. — Torna-se publico que, por deliberacdo desta Cimara
Municipal de 22-7-92, homologada pela Assembleia Municipal em
15-9 do mesmo ano, foi langada para 1993 uma derrama de 10%
sobre a colecta do imposto sobre o rendimento das pessoas colecti-
vas (IRC) a liquidar na 4rea geografica do municipio, ao abrigo do
art. 5.° da Lei 1/87, de 6-1 (redacgdo dada pelo Dec.-Lei 470-B/88,
de 19-12).

Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual
teor, que vdo ser afixados nos lugares de estilo.

17-9-92. — O Presidente da Camara, José Vieira de Carvalho.

CAMARA MUNICIPAL DE MOURA

Avigo. — Nos termos do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
torna-se piiblico que, por iniciativa dos interessados adiante mencio-
nados, foram rescindidos com esta Cimara Municipal os contratos
de trabalho a termo certo oportunamente celebrados:

Anténio C. Campanigo, servente — rescisdo do contrato de tra-
balho a termo certo a partir de 30-6-92.

Manuel Francisco Branco, servente — rescisdo do contrato de
trabalho a termo certo a partir de 16-5-92.
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Jorge da Conceigdo Moita, servente — rescisdo do contrato de
trabalho a termo certo a partir de 14-5-92.

16-9-92, — O Presidente da Cimara, Manuel Antdnio Vitorino
Mestre.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE OEIRAS

Por deliberagdes do conselho de administragdo de 11-5-92:

Lufs Manuel Valente dos Santos — autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho a termo certo para executar fungdes de fiel de
armazém, escaldo 1, indice 125.

Pedro Manuel Batista Esteves — autorizada a celebragdo de contrato
de trabalho a termo certo para executar fungdes de fiel de arma-
zém, escaldo 1, {ndice 125.

Rui Simdes Cotrim — autorizada a celebragdo de contrato de tra-
balho a termo certo para executar fungdes de fiel de armazém,
escaldo 1, indice 125.

Por deliberagdes do conselho de administragdo de 22-6-92:

Avelino dos Santos — autorizada a celebragdo de contrato de tra-
balho a termo certo para executar fungdes de condutor de ma-
quinas pesadas e veiculos especiais, escaldo 1, indice 140.

José Domingos da Costa Santos — autorizada a celebragio de con-
trato de trabalho a termo certo para executar fungdes de aponta-
dor, escaldo 1, indice 130.

(Visto, TC, 18-8-92.)

Por deliberagdo do conselho de administragdo de 6-7-92:

Jo3o Manuel Campos Coetho — autorizada a celebragdo de contrato
de trabalho a termo certo para executar fungdes de serialheiro me-
clnico, escaldo 1, indice 125. (Visto, TC, 11-8-92.)

Por deliberagdo do consetho de administragdo de 6-7-92:

Ricardo César Pestana Peliano — autorizada a celebragdo de con-
trato administrativo de provimento para executar fungdes de apren-
diz de carpinteiro (2.° ano), indice 85. (Visto, TC, 21-8-92.)

26-8-92. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Carlos
Alberto Andrade Neves.

CAMARA MUNICIPAL DE PAGOS DE FERREIRA

Aviso. — Por despacho do presidente da Camara de 1-7-92, foi
autorizada a celebragdo dos contratos a termo certo para exercer as
fungdes de canalizador com Anténio Bernardino Dias da Costa, Car-
los Alberto Coelho Neto e José Orlando Coelho de Brito, indice 125,
escaldo 1, por um periodo de 12 meses, com inicio em 2-7-92, por
urgente conveniéncia de servigo. (Os contratos foram considerados
tacitamente visados pelo TC. N&o s3o devidos emolumentos.)

15-9-92. — O Vereador Substituto Legal do Presidente da Cimara,
José Manuel da Costa Soares.

CAMARA MUNICIPAL DE PAREDES

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.® 1 do art. 3.° do
Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, torna-se piblico que, por despacho do
presidente da Camara de 19-6, foram contratadas, nos termos do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, por um ano e por urgsiite conveniéncia
de servigo, com infcio em 20-6-92, hilia Nunes Coelho Sousa € Cén-
dida Idalina da Silva Moreira Barbosa, com a categoria de auxiliar
dos servigos gerais, escaldo 1, indice 110. (Considerados tacitamente
visados pelo TC.)

15-9-92, — O Presidente da Cémara, Jorge Maria Fontoura de
Queirds Malheiro.

CAMARA MUNICIPAL DE PESO DA REGUA

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna ptblico que foi cele-
brado, ao abrigo do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & adminis-
tragdio local pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, o contrato a prazo certo,
por deliberagéo de 5-6-92, com Henrique Carlos Pinto Teixeira como
leitor-cobrador de consumos, indice 160, escaldo 1, contrato a termo
certo, pelo prazo de seis meses, por urgente conveniéncia de servigo,
com efeitos a partir de 22-7-92. (Tacitamente visado pelo TC.)

16-9-92. — O Presidente da Camara, Alvaro da Costa Mota.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA

Avigo. — Para os devidos efeitos se torna piblico que esta Ca-
mar Municipal celebrou contratos de trabalho a termo certo para
as seguintes categorias ¢ com os seguintes candidatos:

Coveiro — Anténio Farias Homem.

Motorista de ligeiros — Mdrio Sousa Figueiras.

Técnica-adjunta de construgdo civil — Aida Maria de Oliveira
Castanho.

Jardineiro — Anténio Gabriel Botelho Silva.

Pintores — Victor Manuel Soares Viveiros e José Luis Ferreira
Raposo.

Pedreiros — Jodo Jacinto da Silva Paquete e Anténio David Me-
deiros Silva.

Electricista — Joel de Jesus Anténio Egipcio Noronha Rodrigues.

Escriturdrias-dactilégrafas — Ana Cristina Viveiros Dias, Nélia
Rute Borges Couto e Maria Isabel Alves Silva.

Carpinteiro — José Manuel Santos Raposo.

(Visto, TC, 18-8-92.)

16-9-92. — Por delegacdo do Presidente da Cadmara, a Vereadora,
Luisa Maria Oliveira Cunha Noronha.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna piblico que foram vi-
sados pelo TC os contratos administrativos de praticantes de canto-
neiro de vias municipais, celebrados ao abrigo dos Decs.-Leis 248/85,
de 15-7, e 427/89, de 7-12, com os seguintes trabalhadores:

Jodo Luis de Matos Magalhées.
Lufs de Sousa Fernandes.
Agostinho da Silva e Sousa.
Adélio Oscar Fernandes Lopes.
José de Lima Vale.

Agostinho Carvalho da Silva.
Anténio José d: Lima Franco.
Anténio da Cunha da Silva.
José Manuel Gongalves.

(Visto, TC, 4-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

14-9-92. — O Presidente da Camara, Fernando Augusto de Vas-
concelos Calheiros de Barros.

CAMARA MUNICIPAL DE PROFNGA-A-NOVA

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do art. 3.° do
Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, conjugado com o estipulado no art. 34.°
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, torna-se ptiblico que esta Camara Mu-
nicipal contratou, nos termos da al. d) do art. 18.° do Dec.-
-Lei 427/89, os individuos abaixo indicados:

Maria Olinda Ribeiro Lourengo Henriques — como auxiliar de
servigos gerais, com o vencimento de 47 8008, pelo prazo de
seis meses, prorrogdveis até um ano, com inicio em 4-5-92.

Maria Lucilia Lopes Fernandes Alves — como auxiliar de ser-
vigos gerais, com o vencimento de 47 8008, pelo prazo de seis
meses, prorrogdveis até um ano, com inicio em 4-5-92.

Cristina Isabel Vaz Henriques — como servente, com O venci-
mento de 47 8008, pelo prazo de seis meses, prorrogaveis se
o servigo o justificar, com inicio em 1-7-92.

Luis Filipe Vaz Manso Cardoso — como servente, com o ven-
cimento de 47 8008, pelo prazo de trés meses, com inicio em
1-7-92.

Carmelina da Concei¢do Rodrigues Farinha — como servente,
com o vencimento de 47 800%, pelo prazo de trés meses, com
inicio em 1-7-92.

Maria do Carmo Dias Filipe da Cruz — como servente, com a
remuneracdo de 47 8008, pelo prazo de seis meses, prorroga-
veis se o servi¢o o justificar, a partir de 1-7-92.

Felismina Cardoso Dias Matos Rodrigues — como servente, com
o vencimento de 47 8008, pelo periodo de seis meses, prorro-
géveis por igual perfodo, com inicio em 1-7-92.

(Todos estes contratos foram visados pelo TC tacitamernte. Ndo
sdo devidos emolumentos.)

21-9-92. — O Presidente da Camara, Diamantino Ribeiro André.



9304

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 230 — 6-10-1992

CAMARA MUNICIPAL DE SERPA

Avlso. — Para os devidos efeitos e em cumprimento da al. b) do
n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & adminis-
tragdo local pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se ptiblico que foi
celebrado contrato de trabalho a termo certo, pelo perfodo de um
ano, com inifcio em 21-7-92, com Maria Jo#o da Silva Ferreira Vieira,
na categoria de técnica superior de 2.* classe (Histéria de Arte).

1-9-92. — O Substituto Legal do Presidente, Manuel José Pardal
Romdo.

Aviso. — Em cumprimento da al. b) do n.° 1 do art. 34.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & administragéo local pelo Dec.-
-Lei 409/91, de 17-10, torna-se ptiblico que foi celebrado contrato
administrativo de provimento, pelo prazo de um ano, com Norine
da Cruz Brito na categoria de técnica superior de direito (estagid-
ria), com inicio em 1-7-92, por urgente conveniéncia de servigo.

16-9-92. — O Substituto Legal do Presidente, Manuel José Pardal
Romdo.

CAMARA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

Por despachos do signatdrio:

Celebrados, por urgente conveniéncia de servigo, 0s seguintes
contratos de trabalho a termo certo:

Paulo Sérgio Rodrigues Fernandes — técnico auxiliar de 2.* classe,
por despacho de 26-12-91. (Visto, TC, 11-3-92.)

José Lufs Ferreira Roque de Aguiar — topdgrafo de 2.* classe, por
despacho de 28-1-92. (Visto, TC, 24-3-92.)

Maria de Jesus Filipe Guerra — técnica de contabilidade e adminis-
tragdo, por despacho de 30-1-92,

Lino ;osé Lucas Jorge — desenhador de 2.* classe, por despacho de
14-2.92,

Margarida Fldvia Alves Abreu — auxiliar administrativo, por des-
pacho de 17-2-92,

Carlos Alberto Almeida Ferreira — desenhador de 2.* classe, por des-
pacho de 14-2-92, .

Jorge Humberto Bernardes Silva Jorddo — desenhador de 2.* classe,
por despacho de 14-2-92,

(Visto, TC, 25-3-92.)

Cristina Maria dos Santos da Silva Ramos — auxiliar administrativo,
por despacho de 6-3-92.

Paula Cristina do Amaral Martins Silva — auxiliar técnica de mu-
seografia, por despacho de 19-2-92.

Carlos Manuel da Conceigdo Silvestre — motorista de ligeiros, por
despacho de 19-2-92.

Carlos Anténio Simdes Rodrigues Robalo — técnico auxiliar princi-
pal, por despacho de 3-2-92.

Mirio Custédio Anjo Pereira — auxiliar administrativo, por despa-
cho de 5-3-92.

Deodato Telmo de Sousa — auxiliar administrativo, por despacho
de 28-2-92.

(Visto, TC, 15-5-92.)

Hélder de Oliveira Ferreira — sonoplasta, por despacho de 3-4-92.

Maria Clara de Sousa Faria Lourenco — técnica auxiliar de 2.* classe
(relagdes publicas), por despacho de 12-3-92,

Marina Jo#io Gomes Paulino — técnica auxiliar de 2.* classe (rela-

¢Oes publicas), por despacho de 12-3-92,
(Visto, TC, 28-5-92))

Jorge Neves Batista — jardineiro, por despacho de 10-4-92.

Mario Jodo Alves Rodrigues — jardineiro, por despacho de 10-4-92.

Maria Idalina Valente Miranda — jardineira, por despacho de
10-4-92.

(Visto, TC, 11-6-92.)
Jorge Basflio Santos da Cunha — tractorista, por despacho de

22-4-92.
Carlos Anténio Firmo Dias — canalizador, por despacho de 22-4-92.

(Visto, TC, 19-6-92.)
Maria Leonor Franco Antunes — auxiliar administrativo, por des-
pacho de 8-6-92.

Maria Teresa Chaves Ginja Filipe de Sousa — auxiliar administra-
tivo, por despacho de 8-6-92.

(Visto, TC, 1-7-92.)

Alberto Ant6nio Miranda Martins — cantoneiro de limpeza, por des-
pacho de 14-7-92. (Visto, TC, 11-8-92.)

Carla Maria Oliveira Gomes — auxiliar administrativo, por despa-
cho de 8-6-92. (Visto, TC, 1-7-92.)

Ana Cristina Pereira Caetano — telefonista, por despacho de 26-6-92.
(Visto, TC, 20-7-92.)

14-9-92. — O Presidente da CAmara, José Augusto Clemente de
Carvalho.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE SANEAMENTO BASICO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELD

Avigso. — Para os efeitos previstos no n.° 1 do art. 3.° do Dec.-
-Lei 146-C/80, torna-se piiblico que foram visados os seguintes con-
tratos de trabalho a termo certo celebrados com os seguintes traba-
lhadores, por deliberagio do conselho de administraclio de 4-6-92:

José Luis Rocha Martins Cristino — como técnico superior de
2.f classe, indice 380, com inicio em 29-6-92 e pelo prazo de
seis meses.

Maria Beatriz Fonte Sdo Bento — como técnica superior de
2.f classe, {ndice 380, com inicio em 29-6-92 e pelo prazo de
seis meses.

(Visto, TC, 10-8-92.)

Anténio Firmino Pereira Sumavielle — como técnico superior de
2.* classe, fndice 380, com infcio em 29-6-92 e pelo prazo de seis
meses. (Visto, TC, 28-8-92.)

Juvenal Aradjo Alves e Vitor Manuel Rocha Salvaterra — como de-
senhadores de 2.* classe, indice 160, com inicio em 29-6-92 e pelo
prazo de seis meses. (Visto, TC, 26-8-92.)

11-9-92. — Pelo Presidente do Conselho de Administragdo, (Asi-
natura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO CONDE

Aviso. — Para efeitos do disposto na al. b) do n.® 1 do art. 34.°
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, por despacho do presidente da CAmara
Municipal de Vila do Conde, foi autorizada a celebragfio de contra-
tos a termo certo, de acordo com o disposto na al. ) do n.° 2 do
art. 18.° do mesmo diploma, pelo prazo de um més, para a categoria
de servente, escaldo 1, indice 110, com o pessoal a seguir mencionado:

Cristina Maria Ferreira e Silva.
Jodo Paulo Oliveira de Lemos.
Pedro Sérgio Fernandes dos Santos.
Maria de Lurdes Ramos Filipe.
Daniel Jorge Viana dos Santos.
Renato Carlos de S& Quintas.
Miguel Alexandre de Addes Monteiro.
Rui César Brand#o da Silva Romio.
Pedro Maria Nunes Martins.
Orlando José Andrade Machado.
Carlos Manue] Gomes Pimenta.

(Os processos foram tacitamente visados pelo TC em 11-9-92.)

Aviso. — Para efeitos do disposto na al. ) do n.° 1 do art. 34.°
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, por despacho do presidente da CAmara
Municipal de Vila do Conde, foi autorizada a celebragdo de contratos
a termo certo, de acordo com o disposto na al. d) don.® 2do art. 18.°
do mesmo diploma, pelo prazo de um més, para a categoria de canto-
neiro de vias, escaliio 1, indice 115, com o pessoal a seguir mencionado:

José Anténio Vieira Cruz.
Joaquim Manuel Moreira Campos.
(Os processos foram tacitamente visados pelo TC em 8-9-92.)

16-9-92. — O Director de Departamento, Ilidio Lacerda.

JUNTA DE FREGUESIA DAS CALDAS DA RAINHA — SANTO ONOFRE

Aviso. — Para os devidos efeitos e nos termos do art. 18.°, n.° 1,
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, ¢ por for¢a do art. 1.°, n.° 1, do Dec.-
-Lei 409/91, de 17-10, torna-se piiblico que a Junta de Freguesia das
Caldas da Rainha — Santo Onofre celebrou o contrato de trabalho
a termo certo abaixo indicado, pelo periodo de seis meses, produ-
zindo efeitos desde 19-6-92:

Ana Isabel da Silva Neto Ferreira — para desempenhar fungdes
de auxiliar administrativo, remunerada pelo {ndice 110 da es-
cala salarial da fungio publica. (Visto, TC, 2-7-92. S#o devi-
dos emolumentos.)

10-9-92. — O Presidente, Herminio do Coito Magds.



CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Aviso. — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do art. 11.° do Dec.-Lei 116/84, de 6-4, com a redacgio que lhe foi introduzida pela Lei 44/85, de 13-9, torna-se piiblico que a Assembleia Municipal, em sessdo
ordindria de 24-7-92, aprovou o presente quadro de pessoal, conforme proposta aprovada pela Cimara Municipal em sua reunido de 22-6-92.
Considera-se revogado, a partir da presente publicagdo, o quadro de pessoal anteriormente em vigor.

27-7-92. — O Presidente da Camara, Anibal Jaime Gomes Lira.

Quadro de pessoal

Grupe

Carreira

Categoria

Lugares
existentes

Lugares
ocupados

Lugares
vagos

Lugares
a criar

Lugares
a suprimir

Total

Observagdes

Pessoal dirigente e de chefia ...........

Director de departamento ........c.ccooueceverccecnnne
Chefe de divisdo
Chefe de repartigdo .................
Chefe de secgio
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— I

W N~ W

17
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Pessoal técnico superior

Arquitecto

Assessor principal
Assessor

Principal
De 1.* classe

De 2.* classe

DN -

—_ = |

~

—

—

NN =

Arquitecto paisagista

Assessor principal
Assessor

Principal

De 1.* classe

De 2.2 classe

—

—

Dotagao global.

Técnico superior de bibliotecas e de documen-

tagio

Assessor principal ...

Assessor

Principal

De 1.% classe

De 2.* classe

Dotagio global.

Engenheiro

Assessor principal
Assessor

Principal
De 1. classe

De 2.2 classe

Estagidrio

Médico veterindrio

Assessor principal
Assessor

Principal

De 1. classe

De 2. classe

Estagiario

Dotagdo global.
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Gripo Carreira Categoria Lugares Lugares Lugares | Lugares | Lugares Total Observagdes
: exisientes | ocupados vagos a criar a suprimir
Assessor principal —_ — — 1 — 1
As.ses.sor ! - - ] - ! Existia um lu-
Técnico SUPEROF JURSA .........occovervvrvcrinininienees Principal - - - 1 - ! gar em dota-
De 1. classe - - - 2 - 2 ¢do global
De 2.* classe ... — — — 4 — 4 :
Estagidnio ...........cccccoeemnnne — — — — — —
Assessor principal — — — — — —
ASSESSOF ... et — — — — — —
TéCnico SUPETior ECONOMISIA .........crmecnree.e.ees Principal - - - - - - Dotagao global.
De 1.2 classe 1 — — ] — 2
De 2.* classe — — — — — —_
Estagidrio — — — —_— — —_
Assessor principal — — — —_— — —
ASSESSOT ...ttt — — — — — —
Pessoal técnico superior .................. Técnico superior SOCi6lOgo ........vvevvrrrrenen.en.. Principal . S - - - - - Dotagio global.
De L.2classe ... — — — 1 —_ 1
De22classe ... — — — — — —_
ESagiario ....ccoooovrveeeerieee et — —_— — — — —_
Assessor principal ...... 1 — 1 — —_ 1
ASSESSOT ....oeirreeeeeenincreceesess e eissianseasenren 2 — 2 — — 2
Técnico superior de servigo social ................. PAOCIPAL s 2 2 - - - 2
De l.*classe ......... 2 — 2 — — 2
De 2.2 classe ... 2 1 ] — — 2
EStagifirio .......ccoccoveuemmeeeeiccccieccciccee e — — — — — —
As$essor prinCipal ... — — — — — —
Assessor .......... — - — — — —
TECNICO SUPLTIOT ....covvercrvvereerrrreereceneeeneennonens Principal ... - - - < - 2 Dotagio global.
De 1.4 classe — — —_ — — —
De 2.% classe — — — —_ — —
EStagiario ......ocooovioeeveeiieceecece e — — — — —_— —
Especialista principal ..., 2 — 2 — — 2
Especialista ............coooeviiiiin | 1 — 2 e 3
Engenheiro tECRICO w..vemverrnniomerivieeiceeirerennns Principal....... 3 2 ] - — 3
De 1.2 classe ... 3 1 2 — — 3
De 2.*classe ... . 3 1 2 — o 3
EStagidrio ..o —_ — — — — —
Pessoal técnico ....oorereerneccnnrenns
Especialista principal ... — — —_— — — —
Especialista _ — - — — —
Engenheiro 16cnico mecanico ..., PrnCIpal ..o — — — — — — Dotagio global.
De 1. classe | 1 — - — 1
De 2.4 classe .. — — — —_ — —
EStagidnio ..o — — — — — —
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Grupo Carreira Categoria Lugares Lugares Lugares Lugares Lugares Total Observagdes
existentes | ocupados vagos a criar a suprimir
Especialista principal — — — — — —
Especialista — — — — — —
Engenheiro técnico agrario ...........c.coccceevevenne Principal - - - - - - Dotagido global.
De 1 .*classe 1 1 — — — 1
De 2.* classe — — —_ — — —
EStagidrio ...c.oooooccecccece e — — — — — —
Especialista principal ...........ccoovveiincnnnnnne — — — — — —
Especialista .........ccoomiiiiicce — — — — —_ —
Técnico de educagiio fisica ............c...cccoooovo..ne. PANCIPAL oo 2 - 2 - - 2 Dotagdo global.
De 1.*classe . — — — — — —
De 2.2 classe . — — — — — —
Estagidrio — — —_ —_ — —
Pessoal técnico ..o,
Especialista principal ... — — — — — —
Especialista . — — — —_ — —
TECTHCA oo erecersesrseessressree e PRRCIPAL ..o — - — 3 3 — | Dotago global.
De 1.2 classe — — — — — —
De 2.2 classe — — — — — —
EStagidnio ..o — — — — — —_
Especialista principal ..., — — — — — —
Especialista ...........oooooeiiiiieie —_— — —_ — — _—
Técnico de contabilidade e administrago ....... Principal........... - - - - - - Dotagdo global.
De 1. classe 1 — 1 — — 1
D& 2.4 ClasSe ......ovevereennercini it —_ — — — — —
EStagirio ........cocovevrveceeiiceeccencncccnee e — — — — — —
— As3es5S0T QULATQUICO ..o Assessor autdrquico (municipio urbano de (a) A extinguir
12ordem) .....oooooveeeeeeeeeeeeee e 1 1 — — — 1 quando vagar.
Gabinete de apoio 2 presidéncia .... —_ Adj““m_ """""" ! 1 - - - 1
Secretdrio.......cocoveecnne. 1 1 — — — 1
Regime do pes-
soal do esta-
belecimento
— Educadora-de-infancia ..........ccooovrecrvnininnnne Educadora-de-infancia .........ccoovvireicinnnnnnn. 1 — 1 — — 1 . de educagio
pré-escolar do
MEC.
Especialista de 1.* classe ... ! — 1 — — 1
Especialista 1 1 — — — 1
Pessoal técnico profissional ............ | TOPOZIafO ...ccccooiviiiiiiiieiirc e Principal .......... 2 2 — — — 2
De 1. classe .... 2 — 2 — —_ 2
De 2.2 CHASSE oo 2 1 ] 1 — 3
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Grupo Carreira Categoria L}:gares Lugares Lugares Luga'nes Lngues Total Observagdes
cxisientes | ocupados vagos a criar a suprimir
Especialista de 1.*classe ..........coooorecnennnee. — —_ — —_ —_ —
Especialista — — — . — —_
Técnico-adjunto de tUMSMO .........ooeemrmeecccnnean- Principal — — — — —_— —_ Dotag3o global.
De 1.2 classe — _ — — _ —
De 2.* classe — — — 1 _ 1
Especialista de 1.* classe .........ccccivencnnnncns — — _— —_— — —
Especialista — — — — — —
Técnico-adjunto de servigo social .................... Principal —_ — — —_ —_ — Dotagao global.
De 1.2 classe —_ — — — — —
De 2.* classe — — — 2 — 2
Especialista de 1.* classe .........ccooomiucinicenen. —_ — —_— — — —
. ; Principal — — — — — —
Aferidor de pesos e medidas ........c.oerureenernnes Dotagiio global.
De 1.* classe 3 1 2 _ _ 3 .4
De 2.* classe — — — — — —
Especialistade 1.2 classe ..........ocooeeereccncnecee — — — — _— —
Especialista — — — _ —_ —
Desenhador da especialidade de construgdio civil .. | Principal 5 1 2 — — 5 Dotagao global.
De 1.* classe — 2 — — — —
Pessoal técnico-profissional ........... De 2.* classe - — - - - —
Especialista de 1. classe ...........ccconeveecnnonrcnne — —_ — —_ — —
Especialista — — — — — —
Monitor (museus) Principal ! - ! - - 1 | Dotago global.
De 1.2 classe —_ p— — —_ — —
De 2.* classe —_ — — — - —_
Estagidrio —_ - — — — —
Especialista de 1.* CIaSSe ... - - - — — _
Especialista _ — — — — —
Técnico-adjunto de construgdo Civil ............... Principal - - - - - - Dotagao global.
De I.*classe ................ 2 | I — — 2
De 2*classe .................. —_ — — _ — —
EStagirio ... — —_ — — — —
Especialista 2 — 2 1 — 3
Desenhador Principal 3 3 — - — 3
De 1.* classe 3 2 1 —_ — 3
De 2. classe 3 — 3 —_ —_ 3
Coordenador 3 1 2 — — 3
Fiscal municipal Principal 3 1 2 — — 3
De 1.* classe 3 2 1 2 —_— 5
De 2.* classe 3 3 — 4 — 7
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Grupo

Categoria

Lugares
ocupados

Lugares
vagos

Lugares
a criar

Lugares
a suprimir

Total

Observagdes

Pessoal técnico-profissional ............

Técnico-profissional de BAD

Técnico auxiliar especialista ...
Técnico auxiliar principal
Técnico auxiliar de 1.* classe
Técnico auxiliar de 2.* classe

—

Fwl

Dotagdo global.

Técnico-profissional de campismo ...................

Técnico auxiliar especialista ...........coccoeveerervenns
Técnico auxiliar principal ..o
Técnico auxiliar de 1.2 classe ...
Técnico auxiliar de 2.* classe ...

Dotagdo global.

Técnico-profissional de museografia ...............

Técnico auxiliar especialista
Técnico auxiliar principal ...
Técnico auxiliar de 1.* classe ...
Técnico auxiliar de 2.* classe

DotagZo global.

Técnico-profissional de turismo ...........o..cce...

Técnico auxiliar especialista ...
Técnico auxiliar principal ....
Técnico auxiliar de 1.* classe ...

Técnico auxiliar de 2.2 classe .......coccerceeeencnnne

Dotagio global.

Técnico-profissional sanitdrio

Técnico auxiliar sanitdrio especialista.....
Técnico auxiliar sanitdrio principal ........
Técnico auxiliar sanitdrio de 1. classe ...
Técnico auxiliar sanitdrio de 2.* classe

Dotagdo global.

Técnico-profissional

Técnico auxiliar especialista ..........cccccoceecenene.
Técnico auxiliar principal ...
Técnico auxiliar de 1.2 classe ..
Técnico auxiliar de 2.7 classe ....cucceeeecencucccnnne.

Dotag3o global.

Fiscal municipal de mercados

e feiras..............

De 1.2 classe

(a) A extinguir
quando vagar.

Pessoal administrativo

Tesoureiro

Principal
De 1.2 classe
De 2.* classe
De 3.2 classe

$=

Dotagdo global.

Oficial administrativo

Principal ...
Primeiro-oficial
Segundo-oficial
Terceiro-oficial

10
15
20
35

Pessoal de informdtica

Programador

Programador especialista ...........c.ccoccveereecueueenn.
Programador principal
Programador
Estagidrio .

Programador-adjunto de 1.* classe ..................
Programador adjunto de 2.2 classe ....................
Estagidrio

Dotagdo global.
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Grupo Carreira Categoria L!ngt Lugares Lugares Lugl'ns Luga.les. Total Observacdes
existentes | ocupados vagos acriar a suprimir

Operador de sistemachefe .......................... — —_ — — —_ —
Operador de sistema principal .......................... — — — —_— — —

Operador de sistema Operador de sistemade 13classe .................. 2 I 1 1 — 3 Dotagio global.
Operador de sistemna de 2.* classe — —_— — -— — —
Pessoal de informdtica ..................... Estagidrio — — — — — —
Monitor — — — — —_ —

Operador de registo de dados ..........ccoeccevcucene Operador de registo de dados principal ............ i 1 — — — 1 Dotagdo global.
Operador de rcgisto de dados ..o - — — — —_ —
— Chefe dos servigos de limpeza ............ccovcueunene. 1 — i I — 2
— Encarregado de mercado ..o 1 — 1 3 — 4

— Encarregado de parques desportivos ¢ ou
FECIEMIVOS ..ot crseacee e eceaae 1 1 2 — 3
-— Encarmregado de parque de méquinas ................ t — 1 — — ]
— Encarregado de parque de viaturas automéveis 1 i — — — 1
— Encarregado dos servigos de higiene e limpeza ! 1 — 1 — 2
— Encarregado de transportes .............cccoooreneene. 1 1 —_ - — 1
— Capataz dos servigos de limpeza ...................... 6 5 1 2 — 8
— Encarregado de pessoal auxiliar ..................... — — — 2 —_ 2
— Condutor de maquinas pesadas e veiculos

Pessoal auxiliar ... ESPECIAIS ..eeveveeeerrneieneeecie e s 25 13 12 — — 25
BilReteiro .........ccocriricrinionirccnini s — — — -— 3 — 3
Fiscal de obras ... — 12 7 5 —_ - 12
Fiscal dos servigos higiene e limpeza ............... — 3 — 3 ] — 4
Motorista de pesados .................coovvonecunnne — 59 55 4 - — 59
Fiel de armazéns ............ccocovnercvincenneccens — 2 2 — — — 2
Fiel de mercados e feiras ... ... — 8 — 8 - — 8
TrRACIOMISIA ... s — 7 1 6 1 — 8
Auxiliar técnico de BAD ... — 2 — 2 —_ — 2
Auxiliar técnico turismo ..............ccoccoverrvveninnns - 1 — 1 1 — 2
Operador de reprografia .................coovveererees —_— 1 — 1 — — 1
Cantoneiro de higiene e limpeza ...................... - 100 92 8 20 — 120
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Grupo Carreira Categoria Lugares Lugares Lugares Lugares Lugares Total Observagdes
existentes | ocupados vagos a criar a suprimir
Fiel de refeitério —_ 1 — 1 — — 1
Condutor de cilindros ..........ccocoevevicenicnionens — 2 — 2 — — 2
Vigilantes de jardins e parques infantis ........... — 2 1 1 — — 2
Auxiliar administrativo .............c.cocceennierincinn. — 13 12 | 5 — 18
Cozinheiro .... — 5 5 — — — 5
Pessoal auxiliar ...........cccoreioeene. Auxiliar de servigos gerais ..........ccccoveereeeaenee — — — — 30 — 30
Telefonista ..........ccooceiecninineiccn e — 3 2 1 3 — 6
Ajudante de MOLOrISIA ....ovveeeeciiceec e 2 2 — —_ — 2
Servente 15 9 6 33 - 48
i Encarregado e — — — 1 — 1
Operador de estages elevatérias de tratamento £
ou depuradoras Operador de estagdes elevatorias de tratamento
0U depuradoras ...........c..coovoimieomnccceceneieene — — — 2 — 2
Encarregado-geral ..., —_— — — — — —
Encarregado ... I — — — 1
CAICELEITO .o ereen Mestre 2 1 - - 2 (a) A extinguir
Principal 6 6 — 1 — 6 quando vagar.
Operdrio 19 2 17 — — 19
Ajudante 1 1 — — — (a) 1
Encarregado-geral ..........cccooeciicnniincincci —_— — —_— — — —
Encarregado ... — - — — — —
Canalizador ... MBESHNE ..o e — — — —_ — —
Principal ... 1 — 1 — — 1
OPRTATIO oo 3 3 — 2 — S
Pessoal operdrio qualificado ........... —
Encarregado ... I — 1 — e 1
Ca.rpinteiro de limpos ................................. M.CSU:C 2 —_ 2 — —_ 2
Principal . 6 — 4 2 — 8
OPCTANO .....cvoeeee e 22 11 11 — — 22
Encarregado-geral ...... — — - — — —
Encarregado — — — — — —
EIECACISIA ....coovirice e MESITE ..ot ereserenaen — — — — — —
Principal ..o — — — — — —
OPCIANIO ..o e — 4 1 — 5
Electricista de automoveis ..........ccoovvrvviveerenee Princip_al """"""""""""""""" - - - - - — Dotagido global.
OPEIATIO ..o e eesacnnn 2 ! I — - 2
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Grupo

Categoria

Lugares
existentes

Lugares
ocupados

Lugares
vagos

Lugares
a criar

Lugares
a suprimir

Total

Observacdes

Pessoal operdrio qualificade

Mecinico

Encarregado-geral

Encarregado
Mestre

Principal

Operirio

—
Wb -

el

—
Wb e

Encarregado-geral

Encarregado
Mestre

Principal

Operdrio

-
-

_
S -

!

—
[« WX

Pintor

Encarregado-geral

Encarregado

Mestre

Principal

Operiario

0w

!

\IN—-I

©w— |

Serratharia civil

Encarregado-geral

Encarregado

Mestre

Principal

Operério

—
W AN

wao— |

-
th N -

Trolha

Encarregado-geral

Encarregado
Mestre

Principal

Operério

[ IV IRV

- ™

[ -1

4
O W

LU R

[FS ey

- O W b =

oK

Operério de construgdo de espagos verdes

Encarregado-geral
Encarregado

Mestre

Principal

Operdrio

I

a0

Pessoal operdrio semiqualificado ...

Asfaltador

Encarregado

Mestre

Principal

Operidrio

© &= |

Jardineiro

Encarregado

Mestre

[
W O N -

Lubrificador

[ ¥ ]

(453}
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Grupo

Carreira

Lugares

Categoria t
existentes

Lugares
ocupados

Lugares
vagos

Lugares
a criar

Lugares
a suprimir

Total

Observagdes

Pessoal operdrio ndoiqualificado ....

Marteleiro

Encarregado
Mestre
Principal
Operirio

Il

Dotagdo global.

Cantoneiro de vias MUNicipais .........cocceoeuveeecn.

Encarregado
Capataz
Operdrio

-~
OrN | N

~
o N ~

Lavador de viaturas

Encarregado
Capataz
Operirio

w

w

Marcador de vias

Encarregado —
Capataz —
Operdrio 2

Porta-miras

Encarregado —
Capataz —
Operério 3

Aviso. — Alteracdo ao quadro de pessoal. — Lugares criados por deliberagio da Cimara Municipal de Condeixa-a-Nova de 6-4-92, e aprovado pela Assembleia Municipal em 27-4-92 e deliberag@o da Cimara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CONDEIXA-A-NOVA

de 20-7-92:
. Escaldes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Lugares criados
0 1 2 3 4 5 6 7
Técnico auxiliar de BAD ..., — —{160| —| —| —} —| —| — 1
Técnico-profissional ........................
Desenhador (nivel 3) Desenhador de 2.% classe —160| —| —| —}| —| — | — 1
Administrativo .............cocoecuiucencnne Oficial administrativo Principal —1300] —| —| —} —| —| — 1
Leitor-cobrador — —1160| —| —| —| —] — | — 1
Condutor de méquinas pesadas e veiculos
especiais — — 140 —| —] — | —] —| — 1
Pesoal auxiliar ..., Operador de estagdes elevatorias ...................... Operador de estagdes elevatdrias — 125 —| —| —| —| —| — 1
Tractorista — — 135 —| —| —| —} —| — 1
Cantoneiro de limpeza — —1120] —} —) — ) —} —] — 1
— Servente ...... — ey —| - - -1 = - 1
Operdrio qualificado ...........c.coceernnee — Operirio ..... — 125} —| —| —| —| — | — 4
Operério semiqualificado ................ — OPETATIO o.etoeeiceteeeeeeirreen e srstarsensssesesceessaastenreenas —1 120 —| — | —| —| —| — 1

28-7-92. — O Presidente da Cimara, (Assinatura ilegivel.)

661019 — 08T o 'N

JINAS II — VOITdQd3y vVa ondyla

E1€6



N.° 230 — 6-10-1992

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

NO SEU _‘ESCRITORIO

9314

O DIARIO DA REPUB?I;ICA( EO DIARIO DA ASSEMBLEIA
DA REPUBLICA POR ASSINATURA
UMA NECESSIDADE. UMA COMODIDADE.

Na vida privada, empresarial e publica,

o «Didrio da Republica», o «Didrio

da Assembleia da Repiblica» e respectivos
apéndices sdo materiais de consulta

obrigatéria para o profissional e o cidaddo

em geral. Assine-os a tempo e ganhe tempo.
Pode mandar o cheque de pagamento da sua
assinatura para PUBLICACOES REGULARES —
— Av. D. Francisco Manuel de Melo, n® 5 — 1000 LISBOA,
em nome da Imprensa Nacional-Casa da Moeda
acompanhado do seu pedido, nome e morada.

«Didrio da Republica»
e «Didrio da Assembleia da Republica»
— sempre 4 mdo. Por assinatura.

MKM markimage

DIARIO DA REPUBLICA

Deposito legal n.° 8815/85

| — Preco de pagina para venda avulso, 63+I1VA:

ISSN 0870-9963

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.
AVISO

Por ordem superior € para constar, comunica-
-se que ndo serao aceites quaisquer originais des-
tinados ao Didrio da Repiblica desde que nao tra-
gam aposta a competente ordem de publicagao,
assinada e autenticada com selo branco.

preco por linha de antincio, 1788 +IVA.

2 — Os prazos de reclamacgao de faltas do Didrio da
Repiiblica para o continente e regides autonomas e
estrangeiro sdo. respectivamente, de 30 e 90 dias a
data da sua publicagao.

PRECO DESTE NUMERO 202$00 (I¥A INCLUIDO %)

Toda a correspondencia. quer oficial, quer relativaa anuncios ¢ assinaturas do - Diario da Republica- ¢ do - Diario da Assembleia da Republicas
deve ser dirigida a administracao da Tmprensa Nacional-Casa da Moeda, b,

P.. Rua de D. Francisco Manuel de Melo. 3 =1092 Lishoa Codey




