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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 24.°, n.° 2, al. b), do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os interessados de que a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de 12 lugares de técnico superior principal,
da carreira técnica superior, vertical, de dotagdo global, do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Mi-
nistros, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 183, de 9-8-94, se
encontra disponivel, para consulta, na Divisdo de Relagdes Publicas
desta Secretaria-Geral, Rua do Prof. Gomes Teixeira, 1300 Lisboa,
tel.: 3977001,

2 — O juri entendeu recorrer a entrevista como método comple-
mentar de seleccdo, pelo que os candidatos serdo oportunamente avi-
sados por carta registada, com aviso de recepgdo.

22-9-94. — A Presidente do Juri, Maria Guiomar Cruz.

Rectificaglo. — Para os devidos efeitos se declara que a decla-
ragio publicada no DR, 2.*, 219, de 21-9-94, e cujo original se en-
contra arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu com a seguinte inexac-
tiddo, que assim se rectifica, pelo que onde se 18 «Associagdo de
Coméreio, Indiistria, Servigos e Agricola do Alto Tdmega, com sede
em Chaves» deve ler-se «Associa¢do de Comércio, Industria, Servi-
¢os e Agricola do Alto Tamega — ACISAT, com sede em Chaves.».

22-9-94, — O Secretario-Geral, Franca Martins.

Direcgdo-Geral dos Espectaculos

Por despacho do Secretdario de Estado da Cultura de 13-9-94:

Licenciada Anabela Martins Baptista, professora do 10.° grupo A
da Esc. Sec. de D. Pedro V — requisitada para a Direc¢do-Geral
dos Especticulos, com efeitos a partir de 1-9-94, por urgente con-
veniéncia de servigo, e até 31-8-95. (Isento de fiscalizagdo prévia
do TC.)

15-9-94. — O Director-Geral, José Menezes e Teles.

Instituto Portugués da Arte Cinematogréfica
e Audiovisual

Por despachos, respectivamente, do Secretdrio de Estado da
Cultura de 2-9-94 e do Secretdrio de Estado da Energia de
29-7-94:

Maria Margarida Ferreira Rocha e Costa, assessora do quadro da
Direc¢do-Geral de Energia — nomeada, em comissdo de servico,
chefe da Divisdo de Produ¢do Audiovisual do Instituto Portugués
da Arte Cinematogréfica e Audiovisual, com efeitos a partir de
2-9-94, (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

22-9-94, — O Vice-Presidente, Antdnio Paulo Moreira.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO MAR

Desp. conj. A-69/94-XIl. — 1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1
do art. 6.° do Dec.-Lei 464/82, de 9-12, conjugado com os arts. 17.°,
n.° 3, e 11.°, n.° 1, do Estatuto Orginico da Administra¢do dos
Portos do Douro e Leixdes, aprovado pelo Dec.-Lei 308/87, de 7-8,
¢ exonerado do cargo de presidente do conselho de administragdo
da Administracdo dos Portos do Douro e Leixdes, por conveniéncia
de servico, o licenciado Mario Jorge Martins Carvatho.

2 — E nomeado presidente do conselho de administragdo da Ad-
ministragdo dos Portos do Douro e Leixdes, ao abrigo do disposto
no n.° 1 do art. 11.° do respectivo Estatuto Orgénico, aprovado pelo
Dec.-Lei 308/87, de 7-8, o licenciado José Monteiro Morais.

15-9-94, — O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva. —
O Ministro das Financas, Eduwardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro do Mar, Eduardo Eugénio Castro de Azevedo Soares.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E MINIS-
TERIOS DO PLANEAMENTO E DA ADMINISTRAGAO
DO TERRITORIO E DO EMPREGO E DA SEGURANGA
SOCIAL.

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADO DA MODERNIZAGAG ADMUNISTRA-
TIVA, DO PLANEAMENTO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E DO EMPREGO
E FORMAGAO PROFISSIONAL

Reguiamento interno da Unidade de Gestéo
da intowongo Operacional Formag#o da Administragéo Publica

Tendo em conta o previsto na al. g) do art. 28.° do Dec.-Lei 99/94,
de 19-4, que define a estrutura orgénica do Quadro Comunitério de
Apoio (QCA), e o disposto no despacho conjunto de 6-6-94 dos Se-
cretirios de Estado da Modernizacdo Administrativa, do Planeamento
e do Desenvolvimento Regional e do Emprego ¢ Formacio Profis-
sional, a unidade de gestdo da interven¢dio operacional Formagdo da
Administragdo Piblica, também designada por PROFAP — Pro-
grama Integrado de Formag#o para a Modernizagdo da Administra-
¢do Publica, estabelece o seu regulamento interno nos seguintes
termos:

1.°

Composicio e competéncias

1 — A composi¢do e competéncias da unidade de gestdo do PRO-
FAP (UGP) séo as estabelecidas nos diplomas atrds referidos.

2 — Os membros permanentes da UGP podem ser substituidos pe-
los respectivos suplentes, expressamente designados para o efeito.

2.°
Competéncias do presidente
1 — Compete ao presidente:

a) Representar 2 UGP;

b) Convocar os restantes membros da UGP para as reunides e
elaborar as respectivas ordens de trabalho;

¢) Dirigir as reunides;

d) Informar a UGP sobre o estado da execugdo da intervengdo
operacional ¢ das deliberagdes ou orientagdes aprovadas pela
Unidade de Acompanhamento do Sub-Programa Formagdo
Profissional ¢ Emprego;

e) Solicitar aos restantes membros da UGP parecer sobre os pro-
jectos de decis@o relativos a candidaturas a financiamentos
através da intervengdo operacional;

) Recolher os pareceres elaborados sobre os projectos de rela-
tério de execugdo da intervengdo operacional;

£2) Assegurar o cumprimento do regulamento interno.

2 — No exercicio das suas fungdes, o presidente pode ser assesso-
rado por pessoal do Gabinete Técnico do PROFAP.

j.e
Forma de funcionamento

1 — A UGP reiine por especialidades.

2 — As reunides podem ser convocadas por iniciativa do presidente
ou por solicitagio de outros membros.

3 — As reunides da UGP s3o convocadas com a antecedéncia de
uma semana € por qualquer meio que assegure o seu efectivo co-
nhecimento, devendo constar do aviso convocatdrio a respectiva or-
dem de trabathos e ser anexa a documentagdo necessdria.

4 — Sob proposta do seu presidente, a UGP, sempre que consi-
dere util ¢ com o acordo dos restantes membros, pode solicitar ou
admitir nas reunides a participa¢do consultiva de peritos nas maté-
rias em aprego.

5 — Os peritos estdo sujeitos & confidencialidade.

4.°
Local de reunido

Os trabalhos da UGP decorrerdo em Lisboa e, em principio, em
instalagdes do Gabinete Técnico do PROFAP, salvo decisdo em con-
trario.

5.°

Ordem do dia

1 — O presidente estabelece a ordem do dia, nela inscrevendo, de-
signadamente, questdes que tenham sido solicitadas, por escrito, por
qualquer membro da UGP.
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2 — Por iniciativa do presidente ou de outro membro da UGP,
poderdo ser inscritas na ordem do dia, no inicio de cada reunido,
questdes de cardcter urgente, desde que nio haja qualquer oposigio.

6.°
Deliberacdes

1 — Os membros da UGP podem émitir 05 seus pareceres nas reu-
nides ou apresentd-los, por escrito, no prazo de uma semana a par-
tir da data em que o presidente envia para o efeito a documentagio
relativa ao assunto a analisar.

2 — Decorrido o prazo de consuita referido no n.° 1 e ndo ha-
vendo objecgdes por parte dos membros da UGP, o parecer serd con-
siderado favordvel.

7.°

Actas das reunides

1 — E elaborado um projecto de acta de cada reunido sob a res-
ponsabilidade do presidente, nele devendo constar a indicagdo das
presencas ¢ faltas, o sumdrio dos assuntos tratados e o teor dos pa-
receres apresentados.

2 — O projecto da acta deve ser remetido a todos os membros
da UGP no prazo de duas semanas, contadas a partir da data de
cada reunifo.

3 — Quaisquer sugestdes de alteragdo deve ser remetidas ao pre-
sidente no prazo de uma semana a partir da data do envio do pro-
jecto, decorrido o qual se considera aprovado.

4 — Existindo sugestdes de alteragdo, o presidente promove a sua
distribuicio pelos membros da UGP, considerando-se, decorrido o
prazo de uma semana, aprovado o projecto com alteracdes.

8.°
Relatdérios

1 — Os relatérios de execugfio e de avaliagdo sdo remetidos pelo
presidente aos membros da UGP, em principio, duas semanas antes
da data prevista para a reunido em que os mesmos sdo apreciados.

2 — Analisados os relatérios em reunido da UGP, o presidente ela-
bora um documento consubstanciando o parecer emitido, o qual deve
ser remetido aos restantes membros no prazo de duas semanas.

3 — Quaisquer sugestdes de alteragdo devem ser remetidas ao pre-
sidente no prazo de uma semana a partir da data de envio do
documento, decorrido o qual 0 mesmo se considera aprovado.

4 — Existindo sugestdes de alteracdo, o presidente promove a sua
distribuicdo pelos membros da UGP e, decorrido o prazo de uma
semana, considera-se aprovado o documento com as respectivas al-
teragles.

20-9-94. — A Secretéria de Estado da Modernizagio Administra-
tiva, Isabel Maria Freire dos Santos Corte Real. — A Secretédria de
Estado do Planeamento ¢ do Desenvolvimento Regional, Isabel Ma-
ria de Lucena Vasconcelos Cruz de Almeida Mota. — O Secretdrio
de Estado do Emprego e Formagio Profissional, José Mateus Vara-
tojo Jvnior.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA AGRICULTURA

Portaria n.° 129/94 (2.* sérle). — No ambito de aplicagdo do
Dec.-Lei 406-A/75, de 29-7, expropriou a Port. 579/75, de 24-9, em
nome de José Antdnio Colares Percira Fernandes Soares, os prédios
risticos sitos na freguesia de Nossa Senhora da Vila, do concelho
de Montemor-o0-Novo, denominados «Serranheiran, com a drea de
248,2750 ha, e «Carrascal do Matoso», com a drea de 287,7000 ha,
e inscritos na matriz cadastral, respectivamente, sob os arts. 1 e 2
da sec¢io HH.

Ainda no quadro legal referido, expropriou a Port. 416/76, de 12-7,
a0 mesmo sujeito passivo atrds referido o prédio nistico denominado
«Chaminé», com a drea de 156,1000 ha, sitc na fregusia de Graga
do Divor, do concelho de Evora, ¢ inscrito na respectiva matriz ca-
dastral sob o art. 1 da secgo M.

Organizado ¢ instruido o processo de reversdo dos referidos pré-
dios, verificou-se que o sujeito passivo da expropriagdo retomou a
posse material ¢ a exploragiio de facto dos trés prédios em data an-
terior a 1-1-90, o que possibilita a reversdo dos mesmos 2 luz das
disposigdes contidas na al. b) do art. 30.° da Lei 109/88, de 26-9,
na redacgio da Lei 46790, de 22-8.

Nestes termos, manda o Governo, pelo Primeiro-Ministro e pelo
Ministro da Agricultura, reverter a expropriagdo dos prédios Serra-
nheira, Carrascal do Matoso e Chaminé, j4 acima identificados, de-
terminando para o efeito a derrogagdo das Port. 579/75, de 24-9,
e 416/76, de 12-7, nas partes que lhes respeitam.

21-9-94, — O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva. —
O Ministro da Agricultura, Antdnio Duarte Silva.
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MINISTERIO DA JUSTICA
Gabinete de Documentagdo e Direito Comparado

Por despacho do Ministro da Justica de 4-5-94:

Licenciados Paulo Miguel Gérault Marrecas Ferreira ¢ Ménica Quintas
Ribeiro Roma Pereira — contratados para estdgio como técnicos
superiores de 2.* classe do Gabinete de Documentagdo e Direito
Comparado. (Visto, TC, 29-8-94. Sao devidos emolumentos.)

21-9-94. — O Director, José Manuel Santos Pais.

Directoria-Geral da Policia Judiciaria

Por despacho de 26-8-94 do director-geral da Policia Judicidria:

Orlando de Muller e Sousa Pinto Baptista — dado sem efeito o des-
pacho de 19-7-94, publicado no DR, 2.*, 186, de 12-8-94, a
p. 8259.

20-9-94, — O Director de Departamento de Recursos Humanos,
Luis Correia Botetho.

Instituto de Medicina Legal do Porto

Por meu despacho de 5-9-94:

Licenciada Maria de Fatima Terra Pinheiro, técnica superior de me-
dicina legal principal, com provimento definitivo, exercendo, em
comissdo de secvigo, o cargo de directora de servigos do quadro
de pessoal deste Instituto — promovida, precedendo concurso, a
assessora de medicina legal do mesmo quadro, continuando a exer-
cer, na mesma situagdo, as fungdes de directora de servigos. (Isento
de fiscalizagdo prévia do TC.)

5-9-94. — O Director, José Eduardo Lima Pinto da Costa.

Avlso. — Concurso externo geral de ingresso para um lugar de
técnico de diagndstico e terapéutica de 2.° classe. — Faz-se piblico
que, por despacho do director do Instituto de Medicina Legal do
Porto de 12-9-94, proferido ao abrigo da competéncia conferida pelo
n.° 1 do art. 12.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, se encontra aberto
concurso externo de ingresso para um lugar de técnico de diagnos-
tico e terapéutica de 2.* classe do quadro deste Instituto, anexo ao
Dec.-Lei 239/90, de 25-7 (4rea de andlises clinicas e de salide piiblica).

O Desp. Norm. 389/94, publicado no DR, 1.*, 118, de 21-3-94,
e o oficio n.° 685, de 23-5-94, da Secretaria-Geral do Ministério da
Justica permitem o descongelamento de dois lugares de técnico de
diagnodstico e terapéutica de 2.* classe para este Instituto.

A Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, apds consulta, nos
termos da 2.* parte da al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, sobre existéncia de excedentes ou de funciondrios ou agentes
considerados subutilizados qualificados para o exercicio das fungdes
correspondentes as de técnico de diagndstico e teraputica de
2.* classe, comunicou a inexisténcia de qualquer efectivo excedente
qualificado para o provimento do lugar ou desempenho das fungdes
referidas.

I — Prazo de validade — o concurso € vdlido para o preenchi-
mento do lugar indicado, caducando logo que este se verifique.

2 — Conteudo funcional e competéncias — para efeitos do presente
concurso, o conteido funcional e as competéncias sdo 0s constantes
das disposicGes legais que regulam a carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica, nas dreas funcionais de andlises clinicas e de saude publica.

3 — Local de trabatho e vencimento:

3.1 — O lugar a preencher insere-se no quadro de pessoal do Ins-
tituto de Medicina Legal do Porto, sendo neste o local de trabalho.

3.2 — O vencimento é o correspondente ao que para esta catego-
ria consta da tabela anexa ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

3.3 — As regalias sociais ¢ as condigdes de trabalho s¥o as gene-
ricamente vigentes para a administrac8o central e as especificas do
Ministério da Justiga.

4 — CondigBes de candidatura -—— podem ser opositores a este con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo para apresentaglio
das candidaturas, reinam os requisitos gerais ¢ especiais exigidos por
lei, designadamente:

a) Os requisitos gerais constantes do art. 20.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7;

b) Estar habilitado com o curso técnico especializado de medi-
cina legal, a que se refere o art. 77.° do Dec.-Lei 387-C/87,
de 29-12, ou com curso de formagdo profissional, nas &reas
de andlises clinicas ¢ de saide piblica, ambos ministrados nas
escolas técnicas dos servios de saide criadas pelo Dec.-
-Lei 371/82, de 10-9.
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5 — Método de seleccdo — o método de selecgdo é o de avalia-
¢do curricular.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, redigido nos termos legais em vigor, dirigido ao director
do Instituto de Medicina Legal do Porto, dele devendo constar os
seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacic-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situacdo
militar, se for caso disso, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Indicacdo das habilitagdes literdrias e profissionais que possui.

6.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Fotocépia simples do bilhete de identidade;

b) Certiddo das habilitagdes literarias e profissionais ou foto-
cépia autenticada das mesmas;

¢) Curriculum vitae detalhado, do qual conste:

A experigncia profissional, com a indicagdo das funcoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata;

As habilitagdes literdrias e profissionais (especializagdes, es-
tagios, acgdes de formagio, etc.);

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciagao
do seu mérito.

6.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de duvida sobre a situa¢do que descrevem, a apresen-
tagdo de documento comprovativo das suas declaragdes.

6.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro do Instituto de Me-
dicina Legal do Porto sdo dispensados da apresentagdo dos documen-
tos comprovativos dos requisitos de admissdo que constem do res-
pectivo processo individual,

6.5 — As falsas declaragBes serdo punidas nos termos da lei penal.

7 — Envio das candidaturas — as candidaturas poderdo ser entre-
gues pessoalmente na Secretaria do Instituto de Medicina Legal do
Porto, Jardim de Carrilho Videira, 4000 Porto, ou enviadas para
o mesmo, pelo correio, com aviso de recepgio, até ao termo do prazo
indicado.

8 — Constitui¢do do juri — o juri foi constituido com a compo-
sigdo seguinte:

Presidente — Maria Alice Magalhdes Barroso Almeida, técnica
de diagndstico e terapéutica principal do Instituto de Medi-
cina Legal do Porto.

Vogais efectivos:

Amado Fernando Queiroz de Moura Marques, técnico de
diagnostico e terapéutica principal, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Ernesto Alves Sequeira, técnico de diagnéstico e terapéu-
tica principal do Instituto de Medicina Legal do Porto.

Vogais suplentes:

Alberto Oscar Pereira de Moura, técnico de diagndstico e
terap@utica de 1.* classe do Instituto de Medicina Legal
do Porto.

Maria Jodo de Almeida Touro Pereira, técnica de diagnds-
tico e terapéutica de 1.* classe do Instituto de Medicina
Legal do Porto.

9 — O presente concurso é regulado pelas disposicdes legais ja
enunciadas ¢ as demais aplicdveis 4 carreira de técnico de diagnds-
tico e terapéutica, designadamente o ja citado Dec.-Lei 235/90, de
17-7.

10 — As listas de candidatos e de classificagdo final, bem como
quaisquer outros elementos julgados necessdrios para melhor escla-
recimento dos interessados, serdo afixadas no atrio do Instituto de
Medicina Legal do Porto, para consuita.

11 — Prazo de candidatura — o prazo de envio ou entrega das can-
didaturas ¢ de 30 dias, a partir da data da publicagdo deste aviso.

Aviso. — Por nio ter aceite o regime de dedicagdo exclusiva, foi
feita adenda ao contrato administrativo de provimento celebrado com
o licenciado Pedro Manuel Oliveira ¢ Sousa de Albergaria Resende
em 14-6-94, a qual alterou a cldusula remuneratdria do referido con-
trato para o montante de 221 5008. (Visto, TC, 29-8-94.)

15-9-94. — O Director, José Eduardo Lima Pinto da Costa.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA

Despacho. — Em aditamento ao meu despacho de 19-7-94, pu-
blicado no DR, 2.*, 177, de 2-8-94, sobre o alargamento da emis-
sdo descentralizada de bilhetes de identidade, esclareco que a Con-

servatdria do Registo Civil de Angra do Heroismo emite também o
referido documento para os cidaddos residentes na 4rea territorial
do concelho de Lajes das Flores.

21-9-94. — A Secretdria de Estado da Justica, Maria Eduarda de
Almeida Azevedo.

Direcgao-Geral dos Registos e do Notariado

Por despacho do director-geral de 16-9-94:

Licenciada Cristina Maria Rosa Mesquita Fernandes, conservadora-
-notdria de Alvito — requisitada para exercer fungdes nesta
Direccao-Geral, pelo perfodo de um ano, com efeitos a partir de
19-9-94. (Nao carece de visto do TC.)

19-9-94. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Por despachos da subdirectora-geral, por delegagdo:
De 4-8-94:

Paulo José Marques Fernandes da Cunha, escriturdrio (2.° escaldo,
indice 165) da Conservatéria do Registo Civil de Montemor-o-
-Velho — nomeado segundo-ajudante (1.° escaldo, indice 210) dos
mesmos servigos, ficando exonerado das anteriores fungdes 3 data
da aceitagdo do novo lugar.

Maria da Piedade Ferreira dos Santos de S4, escriturdria superior
(4.° escaldo, indice 225) da Conservatéria do Registo Civil de Tor-
res Novas — nomeada segunda-ajudante (3.° escaldo, indice 235)
dos mesmos servigos, ficando exonerada das anteriores fun¢des a
data da aceitacdo do novo lugar.

De 5-8-94:

Maria Zita Carreto Crespo, escriturdria (4.° escaldo, indice 185) da
1.* Conservatéria do Registo Predial de Vila Franca de Xira —
nomeada segunda-ajudante (1.° escaldo, indice 210) da
4.* Conservatdria do Registo Predial de Lisboa, ficando exone-
rada das anteriores fun¢des A data da aceitagdo do novo lugar.

De 10-8-94:

Maria Helena dos Santos Taia Soares dos Santos, escriturdria supe-
rior (2.° escaldo, indice 200) da 2.* Conservatéria do Registo Pre-
dial de Setdbal — nomeada segunda-ajudante (1.° escaldo, in-
dice 210) dos mesmos servigos, ficando exonerada das anteriores
fungbes a data da aceitagdo do novo lugar.

(Visto, TC, 9-9-94. Sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
lorna-se publica que a lista de admissdo e exclusdo dos candidatos
ao concurso interno de acesso para provimento de quatro vagas de
primeiro-oficial administrativo (ref. 8/94 — Lisboa) do quadro de pes-
soal da Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado, aberto por aviso
publicado no DR, 2.*, 108, de 10-5-94, se encontra afixada na Di-
rec¢do de Servigos de Identificagdo Civil da Direcgdo-Geral dos Re-
gistos e do Notariado, na Rua de Gomes Freire, 174, Lisboa, onde
pode ser comsultada, durante as horas normais de expediente, das
9 horas as 12 horas e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e
30 minutos.

Da presente lista cabe recurso, a interpor nos termos da lei.

Avlso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publica que a lista de admissdo e exclusdo dos candidatos
ao concurso interno de acesso para provimento de trés vagas de
primeiro-oficial administrativo (ref. 11/94 — Lisboa) do quadro de
pessoal da Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado, aberto por
aviso publicado no DR, 2.*, 108, de 10-5-94, se encontra afixada
na Direcgdo-Geral dos Registos € do Notariado, Avenida do Almi-
rante Reis, 101, 1.°, Lisboa, onde pode ser consultada, durante as
horas normais de expediente, das 9 horas as 12 horas e 30 minutos
e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

Da presente lista cabe recurso, a interpor nos termos da lei.

21-9-94. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Aviso. — Anula-se o concurso para provimento do lugar de es-
criturdrio da 1.* Conservatéria do Registo Predial de Oeiras, aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 217, de 19-9-94, a p. 9746, por ndo
se considerar oportuno o provimento do lugar.

20-9-94. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.



10 104

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 228 — 1-10-1994

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral
Departamento Geral de Administragdo

Deolinda Maria Sampaio, terceiro-oficial do quadro da Direcgio-Geral
dos Registos ¢ do Notariado, do Ministério da Justica — despacho
de 16-9-94 transferindo-a para o quadro 1 do pessoal do Ministé-
rio dos Negdcios Estrangeiros (pessoal administrativo).

Maria Nepomucena Virgilia Fernandes, escriturdria-dactilégrafa do
quadro da Direc¢do-Geral dos Assuntos Comunitdrios — despacho
de 16-9-94 transferindo-a para o quadro 1 do pessoal do Ministé-
rio dos Negécios Estrangeiros (pessoal administrativo).

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

19-9-94. — O Director-Adjunto do Departamento, Eugénio Car-
valho Barata.

Luisa Maria Fernandes da Costa, técnica auxiliar principal do qua-
dro da Inspecgdo-Geral de Finangas — despacho de 16-9-94
requisitando-a, por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos
a partir de 15-9-94, para exercer fungdes no Dej ento Geral
de Administra¢do, do Ministério dos Negécios Estrangeiros. (Ndo
carece de fiscalizacdo prévia do TC.)

20-9-94. — O Director-Adjunto do Departamento, Eugénio Car-
vatho Barata.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Direc¢do Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 5-9-94 do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da data da publicagdio do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de acesso para o preenchimento de 43 vagas de técnico
especialista da carreira de engenheiro técnico agrério do quadro de
pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo, constante
do mapa 1 do anexo vi & Port. 826/93, de 8-9.

2 — O concurso é valido para as vagas indicadas, caducando com
o seu preenchimento.

3 — O conteudo funcional dos lugares a preencher ¢ o descrito
no anexo vi & Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de engenheiro
técnico agrario.

4 — Os locais de trabalho situam-se na drea geogréfica da Direcgdo
Regional, sendo os vencimentos respectivos os correspondentes 2 cate-
goria a que se candidatam, de acordo com a escala salarial estabele-
cida pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e diplomas complementares.

As condig¢des de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para a fungdo piiblica e para os funciondrios do Ministério
da Agricultura.

5 — Condigles de candidatura — a este concurso podem candi-
datar-se os individuos que possuam 0s requisitos gerais exigidos nos
arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os seguintes:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas da al. ¢)don.° 1 do art. 4.°
do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, e Dec. Regul. 24/89, de 11-8.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado branco de formato A4, com uma
copia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo, de acordo
com a seguinte minuta:

Minuta

... {nome completo), filho de ... e de ..., natural de ..., con-
celho de ..., nascidoem ... de ... de 19 ..., portador do bilhete
de identidade n.° ..., de .../.../..., do Arquivo de Identifica-
¢do de ..., na situacdo militar de ..., residente em ..., ... (c6-
digo postal), vem por este meio candidatar-se a uma das vagas pos-
tas a concurso para a categoria de ... da carreira de ..., conforme
aviso publicado no DR, 2., de .../... /..., declara que possui
como habilitagdes literdrias ..., detendo a categoria de ..., da car-
reira de ..., do quadro de pessoal de ...

Acompanham este requerimento os seguintes documentos: . ..

No caso de se tratar de funciondrios da Direc¢do Regional de Agri-

cultura do Alentejo, no requerimento deverd também constar a se-
guinte declaragio:

Nos termos do n.° 8.2 do aviso de abertura do concurso, de-
claro que os documentos a que se referem as als. cye d) do n.° 8
do mesmo aviso se encontram arquivados no seu processo indi-
vidual existente na Direccdo Regional de Agricultura do Alentejo.

Pede deferimento.

(Localidade ¢ data.)
(Assinatura,)

7 — Caso o candidato deseje especificar no requerimento quais-
quer circunstincias que repute susceptiveis de influenciar na apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituir motivo de prefer@ncia legal,
devera apresentar os documentos comprovativos, sob pena de nio
serem consideradas.

8 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tagdo seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado ¢ assinado;

b) Declaragdio passada pelas entidades promotoras dos cursos de
habilitagdo profissional ou cdpias autenticadas (acgdes de for-
magdo, especializagdes, estdgios, etc.);

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocdpia das fichas de notacdo, devidamente autenticadas,
referentes aos ultimos trés anos;

f) Declaragdo, passada pelo servico ou organismo a que o can-
didato se encontre vinculado, devidamente autenticada com
o selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo A fun¢do publica, a categoria
que detdm e a respectiva antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na fun¢do piblica;

g) Declaracdo que especificque as tarefas e responsabilidades co-
metidas, passada pelo servico onde exercer fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
508 servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo dirigente
méximo.

8.2 — Os candidatos pertencentes a este organismo ficam dispen-
sados de apresentar os documentos a que se referem as als. ¢) € d)
do n.° 8 deste aviso, relativamente a elementos que ja& existam nos
seus processos individuais, devendo tal facto ser expressamente de-
clarado no requerimento.

8.3 — O disposto anteriormente ndo impede que seja exigida a
qualquer candidato, em caso de duvida sobre a situa¢do que descre-
veu, a apresentacdo dos documentos comprovativos das suas decla-
ragdes.

8.4 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverio ser entregues directamente na Direc-
¢do Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da Mala-
gueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio, com aviso de recep¢do.

10 — Métodos de seleccdo —— avaliacdo curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e resultard da aplicagdo da seguinte férmula:

_(2xCH+QAXHL + QS X EP)+ (0,1 X FP) + A X E)
10

CF
em que:

CF = classificacdo final;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilita¢gdes literdrias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagdo profissional complementar;
E = entrevista.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderacdo da avaliagdo curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos factores
$30 as seguintes:

11.2.1 — Classificagdo de servigo — utilizar-se-4 uma tabela de con-
versio das mengdes qualitativas, como a seguir se discrimina:

Trés anos de Muito bom — 20 pontos;

Dois anos de Muito bom ¢ trés anos de Bom — 18 pontos;
Um ano de Muito bom e quatro anos de Bom — 16 pontos;
Cinco anos de Bom — {4 pontos.

11.2.1.1 — Quando o candidato ndo tiver sido classificado em qual-
quer dos anos relevantes para efeitos de promog#o, as classifica¢des
em falta serdo substituidas por uma classificacdo extraordindria, nos
termos do n.° 4 do art. 42.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ou por
ponderagdo curricular.

11.2.2 — Habilitagdes literarias:

Habilitagdo minima exigida — 18 pontos;
Habilitag3o de grau superior — 20 pontos.
Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragdo deste factor serd
determinada pela aplicacdo da seguinte férmula:

EP = {zx0,4)+ (b ><30.4) + {c x 0,2)
em que:
a = tempo de servico na categoria actual;
b = tempo de servico na carreira correspondente & categoria;
¢ = tempo de servico na fun¢do piblica.
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11.2.3.1 — Nos cdlculos a efectuar para a pontuagao deste factor
sera considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candi-
dato, em anos completos (ano = 365 dias).

11.2.4 — Formagdo profissional complementar:

a) Formagio especifica:

Cursos até uma semana ou trinta e cinco horas — 2 pontos;

Cursos até um més ou até cento e quarenta horas —
3 pontos;

Cursos superiores a um més ou cento e quarenta horas —
5 pontos.

b) Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana ou trinta ¢ cinco horas —
0,5 pontos;

Cursos até um més ou cento € quarenta horas — 1 ponto;

Cursos superiores a um més ou cento e quarenta horas —
2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 10 pontos.

11.3 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala de 0
a 20 valores.

11.4 — Nos cdlculos dos valores acima descritos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidato, serdo utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite ma-
ximo de trés digitos, apds arredondamento as milésimas.

12 — O juri do concurso tem a seguinte constituigdo:

Presidente — José Maria de Sousa Vaz Freire, técnico superior
de 2.* classe da carreira de engenheiro.
Vogais efectivos:

Joaquim Anténio Pereira Caldeira Fernandes, assessor prin-
cipal da carreira de engenheiro (que substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos).

José Domingos Ferreira de Almeida, técnico especialista
principal da carreira de engenheiro técnico agrério.

Vogais suplentes:

José Manuel Goinhas Palma, técnico especialista principal
da carreira de engenheiro técnico agrério.

Anténio Nogueira Correia Martins, técnico especialista prin-
cipal da carreira de engenheiro técnico agrdrio.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 5-9-94 do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de acesso para o preenchimento de uma vaga de
técnico-adjunto especialista da carreira de técnico-adjunto de servigo
social do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do
Alentejo, constante do mapa 1 do anexo vi & Port. 826/93, de 8-9.

2 — O concurso é vdlido para a vaga indicada, caducando com
o seu preenchimento.

3 — O conteido funcional do lugar a preencher é o descrito no
anexo VI A Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de técnico-adjunto
de servigo social.

4 — Os locais de trabalho situam-se na 4rea geografica da Direc-
¢do Regional, sendo os vencimentos respectivos os correspondentes
4 categoria a que se candidatam, de acordo com a escala salarial
estabelecida pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e diplomas comple-
mentares.

As condi¢des de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para a fungdo publica e para os funciondrios do Ministério
da Agricultura.

5§ — Condi¢des de candidatura — a este concurso podem
candidatar-se os individuos que possuam o0s requisitos gerais exigi-
dos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os
seguintes:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administracdo central;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas da al. @) do n.° 1 do
art. 4.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, e Dec. Regul. 24/89,
de 11-8.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado branco de formato A4, com
uma cdpia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
de acordo com a seguinte minuta:

Minuta

... (nome completo), filho de ... e de ..., natural de . .., con-
cetho de ..., nascidoem ... de ... de 19 ..., portador do bilhete
de identidade n.° ..., de .../... /..., do Arquivo de Identifica-
¢do de ..., na situagdo militar de ..., residente em ..., ... (c6-

digo postal), vem por este meio candidatar-se a uma das vagas pos-

tas a concurso para a categoria de ... da carreira de ..., conforme
aviso publicado no DR, 2.%, de .../.../..., declara que possui
como habilitagdes literdrias . . ., detendo a categoria de ..., da car-

reira de ..., do quadro de pessoal de ...
Acompanham este requerimento os seguintes documentos: . ..

No caso de se tratar de funcionarios da Direccio Regional de Agri-
cultura do Alentejo, no requerimento deverd também constar a se-
guinte declarag¢do:

Nos termos do n.° 8.2 do aviso de abertura do concurso, de-
claro que os documentos a que se referem as als. ¢) e d) do n.° 8
do mesmo aviso se encontram arquivados no seu processo indi-
vidual existente na Direc¢do Regional de Agricultura do Alentejo.

Pede deferimento.

(Lacalidade e data.)
{Assinatura.)

7 — Caso o candidato deseje especificar no requerimento quais-
quer circunstincias que repute susceptiveis de influenciar na apre-
ciagio do seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia legal,
devera apresentar os documentos comprovativos, sob pena de ndo
serem consideradas.

8 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tagdo seguinte:

a) Curriculum vitae detathado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdo passada pelas entidades promotoras dos cursos de
habilitagdo profissional ou cépias autenticadas (acgdes de for-
magdo, especializacdes, estdgios, etc.);

¢) Fotocépia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitagdes literdrias;

e) Fotocépia das fichas de notagdo, devidamente autenticadas,
referentes aos ultimos trés anos;

) Declaragdo, passada pelo servico ou organismo a que o can-
didato se encontre vinculado, devidamente autenticada com
o selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo & funcdo piblica, a categoria
que detém e a respectiva antiguidade na categoria, na car-
reira e na fun¢do publica;

g) Declaragio que especificque as tarefas e responsabilidades co-
metidas, passada pelo servico onde exercer fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
sos servicos ou organismos deverdo ser confirmados pelo dirigents
méximo.

8.2 — Os candidatos pertencentes a este organismo ficam dispen-
sados de apresentar os documentos a que se referem as als. ¢) e d)
do n.° 8 deste aviso, relativamente a elementos que jd existam nos
seus processos individuais, devendo tal facto ser expressamente de-
clarado no requerimento.

8.3 — O disposto anteriormente ndo impede que seja exigida a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a situagdo que descre-
veu, a apresentacdo dos documentos comprovativos das suas decla-
ragdes.

8.4 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Direc-
¢do Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da Mala-
gueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgdo.

10 — Métodos de selecgdo — avaliagdo curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e resultard da aplicagdo da seguinte férmula:

_(2xCS)+(2.6>(HL)+(2_5><EP)+(0.1><FP)+(3><E)
10

CF
em que:

CF = classificagdo final;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilitagdes literarias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagio profissional complementar;
FE = entrevista.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagdo da avaliagdo curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagido dos diversos factores
sdo as seguintes:

11.2.1 — Classificagdo de servigo — utilizar-se-4 uma tabela de con-
versao das meng¢des qualitativas, como a seguir se discrimina:

Trés anos de Muito bom — 20 pontos;

Dois anos de Muito bom e trés anos de Bom — 18 pontos;
Um ano de Muito bom e quatro anos de Bom — 16 pontos;
Cinco anos de Bom — 14 pontos.
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11.2.1.1 — Quando o candidato ndo tiver sido classificado em qual-
quer dos anos relevantes para efeitos de promogdo, as classificagbes
em falta serdo substituidas por uma classificaglio extraordindria, nos
termos do n.° 4 do art. 42.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ou por
ponderagdo curricular,

11.2.2 — Habilita¢bes literdrias:

Habilitacdo minima exigida — 18 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos.
Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragfo deste factor serd
determinada pela aplicagdo da seguinte férmula:

_ @x04) + (X 04) + (c X 0,2)
- 3

EP
em que:

a = tempo de servigo na categoria actual;
b = tempo de servigo na carreira correspondente A categoria;
¢ = tempo de servico na fun¢do publica.

11.2.3.1 — Nos cdlculos a efectuar para a pontuacdo deste factor
serd considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candi-
dato, em anos completos (ano = 365 dias).

11.2.4 — Formagdo profissional complementar:

a) Formagdo especifica:

Cursos até uma semana ou trinta ¢ cinco horas — 2 pontos;

Cursos até um més ou até cento ¢ quarenta horas —
31 pontos;

Cursos superiores a um més ou cento € quarenta horas —
5 pontos.

b) Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana ou trinta e cinco horas —
0,5 pontos;

Cursos até um més ou cento ¢ quarenta horas — 1 ponto;

Cursos superiores a um més ou cento e quarenta horas —
2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 10 pontos.

11.3 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala de 0
a 20 valores.

11.4 — Nos célculos dos valores acima descritos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidato, serdo utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite ma-
ximo de trés digitos, apds arredondamento as milésimas.

12 — O jiri do concurso tem a seguinte constituicdo:

Presidente — Felizarda do Carmo Lima Rebocho Antunes, téc-
nica especialista principal da carreira de engenheiro técnico
agrério.

Vogais efectivos:

Lufsa Ramos Silva Janeiro Machuco, técnica principal da
carreira de engenheiro técnico agrdrio, que substitui o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Joaquim Manuel Pinheiro Lopes Caldeira, técnico de 2.*
classe da carreira de engenheiro técnico agrdrio.

Vogais suplentes:

Maria Elisete Soares Faustino Pinto de Barros, técnica prin-
cipal da carreira de engenheiro técnico agrdrio.

Maria Isabel Pimenta Hortas Sequeira Vintem, técnica de
2.* classe da carreira de engenheiro técnico agrario.

Avieo. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 5-9-94 do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de I5 dias a con-
tar da data da publicagio do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de acesso para o preenchimento de tréds vagas de
técnico-adjunto especialista de I.* classe da carreira de agente téc-
nico agricola do quadro de pessoal da Direcciio Regional de Agri-
cultura do Alentejo, constante do mapa I do anexo vi a Port.
826/93, de 8-9.

2 — O concurso € vdlido para as vagas indicadas, caducando com
o seu preenchimento.

3 — O conteiido funcional dos lugares a preencher é o descrito
no anexo vi & Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de agente téc-
nico agricola.

4 — Os locais de trabalho situam-se na drea geogrdfica da Direc-
¢80 Regional, sendo os vencimentos respectivos os correspondentes
4 categoria a que se candidatam, de acordo com a escala salarial
estabelecida pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e diplomas comple-
mentares.

As condigdes de trabalho e regalias sociais s30 as genericamente
vigentes para a fun¢do publica e para os funciondrios do Ministério
da Agricultura.

5 — Condi¢des de candidatura — a este concurso podem
candidatar-se os individuos que possuam os requisitos gerais exigi-
dos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os
seguintes:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administra¢do central;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas da al. a) do n.° 1 do
art. 4.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, e Dec. Regul. 24/89,
de 11-8,

6 — As candidaturas deverdio ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado branco de formato A4, com
uma cOpia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
de acordo com a seguinte minuta:

Minuta

... (nome completo), filho de ... e de ..., natural de ..., con-

celho de . .., nascido em ... de ... de 19 ..., portador do bilhete
de identidade n.° ..., de .../.../..., do Arquivo de Identifica-
¢do de ..., na situagdo militar de ..., residente em ..., ... (co-

digo postal), vem por este meio candidatar-se a uma das vagas pos-

tas a concurso para a categoria de ... da carreira de ..., conforme
aviso publicado no DR, 2.*, de .../.../..., declara que possui
como habilitagdes literdrias . . ., detendo a categoria de ..., da car-

reira de ..., do quadro de pessoal de ...

Acompanham este requerimento os seguintes documentos: ...

No caso de se tratar de funcionérios da Direcgio Regional de Agri-
cultura do Alentejo, no requerimento deverd também constar a se-
guinte declaragdo:

Nos termos do n.® 8.2 do aviso de abertura do concurso, de-
claro que os documentos a que se referem as als. c)ed)don.® 8
do mesmo aviso se encontram arquivados no seu processo indi-
vidual existente na Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo.

Pede deferimento.

(Localidade e data.)
(Assinatura.)

7 — Caso o candidato deseje especificar no requerimento guais-
quer circunstdncias que repute susceptiveis de influenciar na apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia legal,
deverd apresentar os documentos comprovativos, sob pena de nio
serem consideradas.

8 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tacdo seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdio passada pelas entidades promotoras dos cursos de
habilitagdo profissional ou c¢Opias autenticadas (acgdes de for-
magdo, especializagdes, estagios, etc.);

¢) Fotocépia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitacdes literdrias;

#) FotocOpia das fichas de notagdo, devidamente autenticadas,
referentes aos iltimos trés anos;

) Declaragdo, passada pelo servigo ou organismo a que o can-
didato se encontre vinculado, devidamente autenticada com
o selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo & fungdo publica, a categoria
que detém e a respectiva antiguidade na categoria, na car-
reira e na fung¢@o piblica;

g) Declaragdo que especificque as tarefas e responsabilidades
cometidas, passada pelo servigo onde exercer fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaracfio ou prova a apresentar pelos diver-
sos servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo dirigente
méximo.

8.2 — Os candidatos pertencentes a este organismo ficam dispen-
sados de apresentar os documentos a que se referem as als. ¢) e d)
do n.° B deste aviso, relativamente a elementos que ja existam nos
seus processos individuais, devendo tal facto ser expressamente de-
clarado no requerimento,

8.3 — O disposto anteriormente ndo impede que seja exigida a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a situagdo que descre-
veu, a apresentagdo dos documentos comprovativos das suas decla-
ragdes.

8.4 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.
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9 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Direc-
¢do Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da Mala-
gueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepcdo.

10 — Métodos de selec¢do — avaliagdo curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e resultard da aplicag3o da seguinte férmula:

RCxCH+QRAxHL)+ QS XERY+ (Ol X FP+ (3 x &)
10

CF =
em que:

CF = classifica¢do final;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilitagOes literdrias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagdo profissional complementar;
E = entrevista.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagido da avaliagdo curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos factores
sdo as seguintes:

11.2.1 — Classificagdo de servigo — utilizar-se-4 uma tabela de con-
versdo das mengdes qualitativas, como a seguir se discrimina:

Trés anos de Muito bom — 20 pontos;

Dois anos de Muito bom e trés anos de Bom — 18 pontos;
Um ano de Muito bom e quatro anos de Bom — 16 pontos;
Cinco anos de Bom — 14 pontos.

11.2.1.1 — Quando o candidato ndo tiver sido classificado em qual-
quer dos anos relevantes para efeitos de promogdo, as classifiagdes
em falta serdo substituidas por uma classifica¢do extraordindria, nos
termos do n.° 4 do art. 42.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ou por
ponderagdo curricular.

11.2.2 — Habilitagdes literdrias:

Habilitagao minima exigida — 18 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos.
Habilitacdo de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragdo deste factor serd
determinada pela aplicagao da seguinte formula:

- (@x04)+(bx0,8)+[cx02)
3

EP

em que:

a =tempo de servigo na categoria actual;
b = tempo de servico na carreira correspondente 4 categoria;
¢ = tempo de servico na fungdo publica.

11.2.3.1 — Nos cdlculos a efectuar para a pontuagdo deste factor
sera considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candi-
dato, em anos completos (ano = 365 dias).

11.2.4 — Formacdo profissional complementar:

a) Formagdo especifica:

Cursos até uma semana ou trinta e cinco horas — 2 pontos;

Cursos até um més ou até cento e quarenta horas —
3 pontos;

Cursos superiores a um més ou cento e quarenta horas —
5 pontos.

b) Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana ou trinta e cinco horas —
0,5 pontos;

Cursos até um més ou cento ¢ quarenta horas — 1 ponto;

Cursos superiores a um més ou cento e quarenta horas —
2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor podera exceder 10 pontos.

11.3 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala de 0
a 20 valores.

11.4 — Nos cdlculos dos valores acima descritos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidato, serdo utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite m4-
ximo de trés digitos, apds arredondamento as milésimas.

12 — O juri do concurso tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Alberto José Domingues Guerreiro Costa, técnico
principal da carreira de engenheiro técnico agrario.
Vogais efectivos:

Ricardina Gomes Fialho Serra Mira, técnica principal da
carreira de engenheiro técnico agrario, que substitui o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Manuel Luis Dias Cortes, técnico principal da carreira de
engenheiro técnico agrario.

Vogais suplentes:

Jodo Herminio Henriques Janeiro, técnico de 2.* classe da
carreira de engenheiro técnico agrério.

Martinho Anténio Faias, técnico principal da carreira de
engenheiro técnico agrdrio.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piblico que, por despacho de 5-9-94 do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da data da publicacdo do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de acesso para o preenchimento de 11 vagas de oficial
administrativo principal, da carreira de oficial administrativo do qua-
dro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo, cons-
tante do mapa 1 do anexo vi & Port. 826/93, de 8-9.

2 — O concurso ¢ vdlido para as vagas postas a concurso € para
as que ocorrerem no prazo de um ano.

3 — O contelddo funcional dos lugares a preencher é o descrito
no anexo vi & Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de oficial ad-
ministrativo.

4 — Os locais de trabalho situam-se na drea geogréafica da Direc-
¢do Regional, sendo os vencimentos respectivos os correspondentes
a categoria a que se candidatam, de acordo com a escala salarial
estabelecida pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e diplomas comple-
mentares.

As condigbes de trabalho e regalias sociais sd0 as genericamente
vigentes para a fung@o publica e para os funciondrios do Ministério
da Agricultura.

5 — Condi¢des de candidatura — a este concurso podem
candidatar-se os individuos que possuam os requisitos gerais exigi-
dos nos arts. 22.° ¢ 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os
seguintes:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas da al. @) do n.° 1 do
art. 4.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, ¢ Dec. Regul. 24/89,
de 11-8.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado branco de formato A4, com
uma copia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
de acordo com a seguinte minuta:

Minuta

... (nome completo), fitlho de ... e de ..., natural de ..., con-
celho de ..., nascidoem ... de ... de 19 ..., portador do bilhete
de identidade n.° ..., de .../.../..., do Arquivo de Identifica-
¢do de ..., na situagdo militar de ..., residente em ..., ... (c6-
digo postal), vem por este meio candidatar-se a uma das vagas pos-
tas a concurso para a categoria de ... da carreira de ..., conforme
aviso publicado no DR, 2.*, de .../.../..., declara que possui
como habilitagdes literarias .. ., detendo a categoria de ..., da car-
reira de ..., do quadro de pessoal de ...

Acompanham este requerimento os seguintes documentos: ...

No caso de se tratar de funciondrios da Direcgdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, no requerimento deverd também constar a se-
guinte declaragdo:

Nos termos do n.° 8.2 do aviso de abertura do concurso, de-
claro que os documentos a que se referem as als. c)ed) don.° 8
do mesmo aviso se encontram arquivados no seu processo indi-
vidual existente na Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo.

Pede deferimento.

(Localidade e data.)
(Assinatura.)

7 — Caso o candidato deseje especificar no requerimento quais-
quer circunstincias que repute susceptiveis de influenciar na apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia legal,
deverd apresentar os documentos comprovativos, sob pena de ndo
serem consideradas.

8 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tagdo seguinte:

@) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdo passada pelas entidades promotoras dos cursos de
habilitagdo profissional ou copias autenticadas (acgdes de for-
magdo, especializagdes, estdgios, etc.);

¢) Fotocépia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilita¢des literdrias;

e) Fotocdpia das fichas de notagdo, devidamente autenticadas,
referentes aos ultimos trés anos;

/) Declaragdo, passada pelo servigo ou organismo a que o can-
didato se encontre vinculado, devidamente autenticada com
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o selo branco, da gual conste, de maneira inequivoca, a exis-
téncia ¢ natureza do vinculo 4 fungdo publica, a categoria
que detém e a respectiva antiguidade na categoria, na car-
reira ¢ na fungdo publica;

g) Declaragdo que especificque as tarefas e responsabilidades co-
metidas, passada pelo servigo onde exercer fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam & natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
508 serviyos ou organismos deverdo ser confirmados pelo dirigente
méximo.

8.2 — Os candidatos pertencentes a este organismo ficam dispen-
sados de apresentar os documentos a que se referem as als. ¢) € d)
do n.° 8 deste aviso, relativamente a elementos que jd existam nos
seus processos individuais, devendo tal facto ser expressamente de-
clarado no requerimento.

B.3 — O disposto anteriormente ndo impede que seja exigida a
qualquer candidato, em caso de divida sobre a situagdo que descre-
veu, a apresentacdo dos documentos comprovativos das suas decla-
ragdes.

8.4 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Direc-
¢do Regional de Agricuitura do Alentejo, sita na Quinta da Mala-
gueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepcdo.

10 — Métodos de seleccdo — avaliagdo curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e resultard da aplicagdo da seguinte férmula:

CF_(2xCS)+(2,4XHL)+(Z,SXEP)+(O,1xFP)+(3><E)
B 10

em que:

CF = classificacdo final;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilitagbes literdrizs;

EP = experiéncia profissional;

FP = formacdo profissional complementar;
E = entrevista.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP ¢ FP constituem os factores
de ponderagdo da avaliagdo curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos factores
530 as seguintes:

11.2.1 — Classificacdo de servico — utilizar-se-a uma tabela de con-
versdo das meng¢des qualitativas, como a seguir se discrimina:

Trés anos de Muito bom — 20 pontos;

Dois anos de Muito bom e trés anos de Bom — 18 pontos;

Um ano de Muifo bom e quatro anos de Bom — 16 pon-
tos;

Cinco anos de Bom — 14 pontos.

11.2.1.1 -- Quando o candidato nao tiver sido classificado em qual-
quer dos anos relevantes para efeitos de promogao, as classifiagdes
em falta serdo substituidas por uma classificacfio extraordindria, nos
termos do n.° 4 do art. 42.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ou por
ponderagdo curricular.

11.2.2 — Habilitagdes literdrias:

Habilitagio minima exigida — 18 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos.
Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragio deste factor serd
determinada pela aplicagdo da seguinte férmula:

_fax 0,4) + (b x 0,4) + (¢ x 0,2)
- 3

EP

em que:

a = tempo de servigo na categoria actual;
b = tempo de servigo na carreira correspondente & categoria;
¢ = tempo de servico na fungdo publica.

11.2.3.1 — Nos calculos a efectuar para a pontuagiio deste factor
sera considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candi-
dato, em anos completos (anos = 365 dias).

11.2.4 — Formagdo profissional complementar:

a) Formagido especifica:

Cursos até uma semana ou trinta e cinco horas — 2 pon-
tos;

Cursos até um més ou até cento e quarenta horas —
3 pontos;

Cursos superiores a um meés ou cento e quarenta horas —
5 pontos.

b) Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana ou trinta e cinco horas —
0,5 pontos;

Cursos até um més ou cento ¢ quarenta horas — 1 ponto;

Cursos superiores a um més ou cento ¢ quarenta horas —
2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 10 pon-
tos.

[1.3 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala de 0
a 20 valores.

11.4 — Nos célculos dos valores acima descritos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidato, serdo utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite m4-
ximo de trés digitos, ap6s arredondamento as milésimas.

12 — O juri do concurso tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — Maria Helena Coelho Rebelo Marques Bravo
Cosinha, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Teresa de Jesus Pinto Calisto Calado, chefe de secgdo, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Domingos José Carronha Rita, chefe de sec¢do.

Vogais suplentes:

Maria Joaquina Pepe Calhau Santos, chefe de secgdo.
Ana Maria Lourengo Rodrigues Guerreiro, chefe de secgdo.

9-9-94. — O Director Regional, 4Antdnic Manuel Silva da Gama
Pinheiro.

MINISTERIO DA SAUDE

Instituto Nacional da Farmaécia e do Medicamento

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddes, a seguir se rec-
tifica o aviso publicado no DR, 2.?, 185, de 11-8-94, pelo que onde
se 1é:

Nome: Dilena.
Substincia activa: estradiol, medroxiprogesterona.
Forma farmacéutica, dosagem e apresentagdo:

Comprimidos, 4 mg/10 mg — embalagens de 21 e 3 x21.

Data da autorizagdo: 28-5-94.
Firma detentora da autoriza¢do: Organon Portuguesa, L.%*

deve ler-se:

Nome: Dilena.
Substancia activa: estradiol, medroxiprogesterona.
Forma farmacéutica, dosagem e apesentagdo:

Comprimidos, 2 mg/10 mg — emtalagens de 21 e 3x21.

Data da autorizagdo: 28-5-94.
Firma detentora da autorizagdo: Organon Portuguesa, L.%*

19-9-94. — O Presidente do Conseiho de Administracéo, José An-
tonio Aranda da Silva.

Direcgdo-Geral da Salde
Hospitais da Universidade de Coimbra

Avilso. — Concurso n.° 36/94 (chefe de servigo de cuidados in-
tensivos). — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Re-
gulamento aprovado pela Port. 114/91, de 7-2, faz-se piiblico que,
na sequéncia do despacho publicado no DR, 2.4, 58, de 10-3-94, ¢
por autorizagdo do conselho de administragdo dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra de 22-8-94, se encontra aberto concurso in-
terno geral de acesso para provimento de um lugar de chefe de ser-
vigo, da carreira médica hospitalar, do grupo de pessoal técnico
superior do quadro de pessoal dos Hospitais da Universidade de
Coimbra, na especialidade de cuidados intensivos.

2 — Prazo de validade — o concurso cessa com o preenchimento
do lugar indicado.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — S3o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengéo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério (se for caso disso);
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¢) N4do estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessaria ao exercicio da fungido
e ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria.

3.2 — Requisito especial — ¢ condigdo especial ter a categoria de
assistente graduado h4, pelo meno, trés anos ou o despacho de equi-
para¢do a que se refere o n.° 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e possuir o grau de consultor.

3.3 — Os assistentes graduados a que se refere o n.° 3 do art. 57.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com a nova redac¢do dada pelo art. 1.°
do Dec.-Lei 210/91, de 12-6, sdo dispensados do requisito de tempo
estabelecido no nimero anterior.

4 — Apresentagdo da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidatura ¢ de 15
dias a contar da data de publicagdio do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
dos Hospitais da Universidade de Coimbra, solicitando a sua admissdo
ao concurso, ¢ entregue no Servico de Pessoal dos mesmos Hospi-
tais, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do
prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob
registo e com aviso de recep¢do, o qual se considera apresentado den-
tro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

4.3 — Requerimento tipo a utilizar:

Ex.™ Sr. Presidente do Conselho de Administragdo dos Hospi-
tais da Universidade de Coimbra:

... (nome), nascidoem .../.../..., residente em ..., a exercer
fungdes de ..., no servico de ..., vem solicitar a V. Ex.* se digne
admiti-lo(a) ao concurso n.° 36/94, para chefe de servico de cuida-
dos intensivos, conforme aviso de abertura publicado no DR, 2.%,
,de Lo/ /L

Pede deferimento.

(Data.)
(Assinatura.)

4.4 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor;

b) Documento comprovativo da posse na categoria de assistente
graduado, se for caso disso, hd pelo menos, trés anos ou do
despacho de equiparagdo a que se refere o n.° 2 do art. 23.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3;

¢) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Mé-
dicos;

d) Sete exemplares do curriculum vitae;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar; .

S Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de resi-
déncia;

g) Certificado do registo criminal.

4.5 — Dispensa de documentos:

4.5.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), c), ), f) € g) do
numero anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa
da sua existéncia, emitida pelo estabelecimento ou servigo de sadide
onde os candidatos estiverem vinculados.

4.5.2 — No caso de candidatos dos Hospitais da Universidade de
Coimbra, é dispensada a documentagio solicitada no nimero ante-
rior, com excep¢do dos curricula, desde que a mesma se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

§ — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

6 — Método de selecgdo — provas piblicas (discussdo piblica do
curriculum vitae).

7 — Constituigdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Abel Garcia Meligo Silves-
tre, director dos Hospitais da Universidade de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr. Jorge Manuel P. Costa Pimentel, chefe de servico dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr. Edward Richard Maul, chefe de servigo do Centro Hos-
pitalar do Funchal.

Dr. Ant6nio Manuel Bessa Paes Cardoso, chefe de servigo
do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. José Anténio Castelo Branco Mota, chefe de servigo
do Hospital de Curry Cabral.

Vogais suplentes:

Dr. Rui Sérgio Batista Ferreira, chefe de servico do Hospi-
tal de Sdo José.

Dr. Alberto José Almeida, chefe de servico do Hospital Ge-
ral de Santo Anténio.

8 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo primeiro vogal efective.

15-9-94. — A Directora do Servigco de Pessoal, Maria Helena An-
dré Silva Reis Marques.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Aviso. — Em cumprimento com o disposto no art. 41.° do Dec-
-Lei 437/91, de 8-11, a seguir se publica a lista dos candidatos aba-
tidos A lista de classificacdo final do concurso para enfermeiros gra-
duados, por aviso publicado no DR, 2.*, 153, de 5-7-94, por terem
recusado a aceitagdo do lugar:

Maria Fernanda Nobre de Melo Jerdnimo.
Anténio José Rosa de Matos Fernandes.
Regina Maria Proenga Esteves Filipe Simdes.
Gregorio José Vieira Labisa.

Paula Cristina Faria da Cunha Ferreira.
Maria da Conceigdo Tavares Alves.

8-9-94. — A Administradora-Delegada, Ana Palmira Antunes de
Almeida.

Hospital de Sao Jodo

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragio de 13-9-94 ¢ nos termos da Port. 833/91, de 14-8, a
seguir se publica a lista de classifica¢do final do concurso institucio-
nal interno para provimento de dois lugares de assistente de ortope-
dia, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 138, de 17-6-94:

Experiéncia comprovada em cirurgia do joelho, particular-
mente com artroscopia e cirurgia artroscopica:

Jodo Duarte Coetho Sameiro Espregueira Mendes — 20 valores.

Experiéncia comprovada em cirurgia da anca e do pé:
Francisco de Queirds Santos Dias — 16 valores.

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do Go-
verno competente, no prazo de 10 dias qteis a contar desta publicagio.

20-9-94, — O Presidente do Juri, Raimundo José da Silva Martins.

Hospital Distrital de Beja

Avlgso. — Apos homologagao do conselho de administragdo deste
Hospital de 16-9-94, e para conhecimento dos interessados, faz-se
publica a lista de classificagdo dos candidatos ao concurso interno
de provimento para preenchimento de um lugar de assistente de of-
talmologia do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Beja, aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 136, de 15-6-94:

1.° Jer6nimo Baptista Gongalves — 18,1 valores.
2.° Anténio da Conceigdo da Silva Cadilha — 18 valores.
3.° Pedro Miguel Correia da Cruz e Silva — 17,9 valores.

Da homologagdo cabe recurso suspensivo, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, nos termos da Port. 833/91, de 14-8,
n.° 34, nos 10 dias uteis a partir da data da publica¢do da presente
lista.

Aviso. — Apés homologacdo do conselho de administragio desie
Hospital de 16-9-94, e para conhecimento dos interessados, faz-se
piblica a lista de classificagdo do unico candidato ao concurso in-
terno de provimento para preenchimento de um lugar de assistente
de pedopsiquiatria do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Beja,
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 136, de 15-6-94:

Maria Isabel Ferreira dos Santos Sousa Martins — 18,5 valores.

Da homologac¢io cabe recurso suspensivo, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, nos termos da Port. 833/91, de 14-§,
n.° 34, nos 10 dias tteis a partir da data da publicagdo da presente
lista.

Aviso. — Apds homologagdo do conselho de administragio deste
Hospital de 16-9-94, e para conhecimento dos interessados, faz-se
publica a lista de classificagdo do tnico candidato ao concursc in-
terno de provimento para preenchimento de dois lugares de assis-
tente de cardiologia do quadro de pessoal do Hospital Distrital de
Beja, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 136, de 15-6-94. recti-
ficado no DR, 2.*, 155, de 7-7-94:

Carlos Alberto Morais Ferreira dos Santos — 18,3 valores.
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Da homologagdo cabe recurso suspensivo, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, nos termos da Port. 833/91, de 14-8,
n.® 34, nos 10 dias dteis a partir da data da publicagdo da presente
lista.

20-9-94. — A Administradora Hospitalar, Mariena Mausinho A.
Raposo Correia.

Avi8o. — Concurso de provimento para chefe de servigo de me-
dicina interna. — | — Nos termos dos arts. 15.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 114/91,
de 7-2, faz-se piblico que, por despacho de 16-9-94 do conselho de
administra¢do do Hospital Distrital de Beja, exarado ao abrigo de
competéncia delegada pelo director-geral da Savide de 19-8-91, se en-
contra aberto concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de chefe de servico de medicina interna, da carreira mé-
dica hospitalar, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Port. 9/94, de 5-1.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos re-
quisitos gerais e especiais que estejam vinculados 4 func¢do publica
e exclusivamente valido para o preenchimento da vaga anunciada no
numero anterior.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Regulamento
dos Concursos de Habilitagdo ao Grau de Consultor e de Provimento
para Chefe de Servigo da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 114/91, de 7-2.

4 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Beja.

5 — Requisitos gerais de admissdo:

5.1 — Sédo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais prevejam para o efeito o tratamento de cidaddo na-
cional a cidadfos estrangeiros;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria e ndo sofrer de doenga
contagiosa particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa e ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatéria.

5.2 — Requisito especial — possuir a categoria de assistente gra-
duado de medicina interna h4, pelo menos, trés anos ou o despacho
de equiparacdo a que se refere 0 n.° 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e possuir o grau de consultor,

5.3 — F dispensado o requisito de tempo de servico dos assisten-
tes graduados que transitaram para esta categoria ao abrigo da al. )
do n.° 1 do art. 48.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3 (n.° 3 do art. 57.°
do Dec.-Lei 210/91, de 12-6).

6 — Apresentagdo de candidatura:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidatura ¢ de 30
dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso de aber-
tura no DR.

6.2 — Forma — A candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Hospital Distrital de Beja e¢ entregue no Servigo de Pessoal do
referido Hospital, pessoalmente ou remetido pelo correlo, com aviso
de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 6.1.

6.3 — Do requerimento de admissdo deve constar:

a) ldentificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, re-
sidéncia, telefone, data de nascimento, nimero ¢ data do bi-
lhete de identidade e servigo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo de saude
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagdo do numero e pagina do DR onde vem anunciado;

d) Indicacdo de documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de consultor;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado ha, pelo menos, trés anos ou do despacho de equi-
paragdo a que s¢ refere 0 n.° 2 do art. 23.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

d) Sete exemplares do curriculum vitae;

e) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

/) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

g) Certificado do registo criminal.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), b), €), /) e g do n.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimente ou servigo de satide a que os candida-
tos estejam vinculados.

9 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o de discussdo publica do curriculum vitae.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Joaquim Apolino Salveano de Almeida, director
do Hospital Distrital de Beja.
Vogais efectivos:

Bernardo Mendes Loff Barreto, chefe de servico de medi-
cina interna do Hospital Distrital de Beja.
Anténio Manuel do Nascimento Fraguas, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital Distrital de Evora.
Casimiro Anténio da Piedade Menezes, chefe de servigo de
medicina interna do Hospital Doutor José Maria Grande,
Portalegre.

Manuel Gongalves Valente Fernandes, chefe de servigo de
medicina interna do Hospital Distrital de Setibal (Sdo
Bernardo).

Vogais suplentes:

Eurico Manuel de Albuquerque Dias Gomes, chefe de ser-
vigo de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.

José Manuel Aires Ramos, chefe de servigo de medicina in-
terna do Hospital Distrital de Evora.

16-9-94. — A Administradora Hospitalar, Mariana Mausinho
Afonso Raposo Correia.

Aviso. — Para os devidos efeitos se faz publico que o concurso
interno de provimento para preenchimento de quatro lugares de as-
sistente de anestesiologia do quadro de pessoal do Hospital Distrital
de Beja, aprovado pela Port. 9/94, de 5-1, publicado no DR, 2.%,
136, de 15-6-94, ficou deserto.

14-9-94. — A Administradora Hospitalar, Marigna Mausinho
Afonso Raposo Correia.

Rectificag#o. — Por ter saido com inexactiddo o n.° 1 do aviso
de abertura do concurso para chefe de servigo de cirurgia geral, pu-
blicado no DR, 2.*, 199, de 29-8-94, rectifica-se que onde se 18 «apro-
vado pela Port. 413/91, de 16-5, com as alteragdes introduzidas pela
Port. 422/92, de 22-5» deve ler-se «aprovado pela Port. 9/94, de 5-1».

16-9-94. — A Administradora Hospitalar, Marigna Mausinho
Afonso Raposo Correia.

Hospital Distrital de Torres Novas

Avlso. — Para conhecimento dos interessados faz-se publica a lista
classificativa final do concurso interno para provimento de dois lu-
gares de assistente de medicina fisica e reabilitacio/fisiatria, aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 117, de 20-5-94, homologada pelo
consclho de administragdo em 15-9-94:

1.° Joaquim Marques Costa — 18 valores.
2.° Ana Cristina L. T. C. Paixdo Costa — 17,6 valores.

Os candidatos dispdem de 10 dias teis, a partir da data da pu-
blicagdo deste aviso, para interposi¢do de recurso.

Por despacho do conselho de administracdo de 9-9-94:

Maria Lidia Jodo Anténio Velez Gaspar, enfermeira graduada —
promovida, precedendo concurso, por urgente conveniéncia de ser-
vigo, com efeitos desde 9-9-94, a enfermeira especialista em en-
fermagem médico-cirirgica. (Isento de fiscalizacdo prévia do TC.)

16-9-94. — O Presidente do Conselho de Administracdo, Antdnio
Tomé Saiote.

Hospital de Santa Maria Maior

Aviso. — Por ter ficado deserto o concurso de provimento para
assistente de ginecologia/obstetricia, publicado no DR, 2.2, 132, de
8-6-94, novamente se publica:

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
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de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo de 14-9-94, no uso da competéncia delegada pelo
despacho de 31-1-94 do director-geral da Saide, publicado no apén-
dice n.° 20 ao DR, 2.*, 58, de 10-3-94, e prévia aprovagdo do plano
anual da abertura de concursos de assistentes, por despacho do
director-geral da Saide de 25-3-94, se encontra aberto concurso in-
terno de provimento para preenchimento de um lugar de assistente
de ginecologia/obstetricia, 0 qual se encontra vago no quadro de pes-
soal médico deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso é aberto a todos os médicos possuidores dos re-
quisitos gerais e especiais vinculados a fungdo publica e visa exclusi-
vamente o preenchimento da vaga posta a concurso, pelo que se es-
gota com o preenchimento desta.

3 — Regime e local de trabalho:

3.1 — O local de trabalho sera no Hospital de Santa Maria Maior,
em Barcelos, podendo também vir a estender o exercicio das respec-
tivas actividades a outras instituigdes com as quais possa vir a ter
acordos ou protocolos de colaboragdo.

3.2 — O regime de trabalho sera desenvolvido em hordrio desfa-
sado, nos termos das disposi¢oes legais em vigor nesta matéria, no-
meadamente o Desp. Min. 19/90, publicado no DR, 2.*, 193, de
22-8-90.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conveng¢io internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

c) Nio estar inibido do excercicio de fungdes piiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Passuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

4.2 — Requisitos especiais:

4.2.1 — E condi¢do especial a posse do grau de especialista ou sua
equipara¢do, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, para o lugar a que se candidata;

4.2.2 — Exigéncia particular do lugar a prover — o candidato de-
verd possuir experiéncia comprovada em cirurgia oncolégica em gi-
necologia, designadamente da mama.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — O prazo para apresentacdo de candidaturas é de 20 dias a
contar da data da publicagao do presente aviso no DR;

5.2 — Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital de Santa Maria Maior, em Barcelos, entregue pessoalmente
no servigo de pessoal ou remetido pelo correio, registado e com aviso
de recepgdo, e obrigatoriamente expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 5.1;

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, filiacdo, data
de nascimento, residéncia, telefone e nmimero e data do bi-
lhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que es-
teja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado:

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
cOmo a sua sumadria caracterizagio;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
7 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
plano uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigco
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢gdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Satde.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do mi-
mero anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa da

sua existéncia, emitida pelo estabelecimento de saude a que os can-
didatos estejam vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n." 7
poderdo ser substitufdos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.” 7
ou da certiddo comprovativa implica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — Métodos de seleccio — o método de seleccdo utilizado é o
de avaliagdo curricular, conforme o disposto na sec¢do vi da
Port. 833/91, de 14-8.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — José Anténio Mexedo Bordalo Poiarez, director
clinico do Hospital de Santa Maria Maior.
Vogais efectivos:

Maria Esmeralda Vaz Machado Feliciano, assistente de obs-
tetricia/ginecologia do Hospital de Santa Maria Maior.

Domingos Gomes Magalhdes, assistente de obstetricia/gi-
necologia do Hospital de Santa Maria Maior.

Vogais suplentes:

Fernando Anténio Cardoso Ricardo, assistente de obstetri-
cia/ginecologia do Hospital de Santa Maria Maior.
Mdrio Teixeira Vaz, assistente graduado de obstetricia do

Hospital de Santa Maria Maior.

O primeiro vogal efectivo do juri substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

14-9-94. — O Presidente do Conselho de Administra¢do, Lufs An-
tonio Castanheira Nunes.

Hospital de Sousa Martins

Aviso. — Para os devidos efeitos se faz piiblico que Fernanda da
Concei¢do Nascimento Cortinhas Santos, candidata ao concurso ex-
terno geral de ingresso para provimento de 21 lugares de enfermeiro
do nivel 1, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 227, de 1-10-92,
recusou ser provida no lugar a que tem direito de acordo com a or-
denagdo, pelo que é abatida & lista de classificagdo.

16-9-94. — O Director, José Antonio Valério do Couto.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Concurso interno geral de acesso na categoria de en-
fermeiro graduado do nivel I. — Para cumprimento do disposto no
n.° 2 do art. 33.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, torna-se piiblica a
lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso em epigrafe,
tornado publico através de aviso inserto no DR, 2.%, 151, de 2-7-94
(aos candidatos excluidos foi efectuada audiéncia prévia, nos termos
previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Dec.-Lei 442/91, de 15-11):

Candidatos admitidos:

Alfredo Manuel Pavdo Ramalho Oliveira.
varo Francisco Faria Abreu.

Ana Cristina Silva Andrade.

Ana Maria Augusto Pinto Campos.

Ana Maria Barrigas Roque.

Ana Maria Breia Lima.

Ana Maria Mota Oliveira Alves.

Ana Maria Rocha Rodrigues.

Ana Maria Teixeira Duarte.

Ana Paula Faria Sd.

Ana Paula Oliveira Castro.

Ana Paula Salvador Ferreira Silva.

Ana Paula Silva Santos.

Ana Zélia Videira.

Anabela Fdtima Portela Amaral Silva.
ngela Manuela Sousa Moreira.

Antonieta Isabel Nunes Dias.

Anténio Ribeiro Silva.

Arminda Odete Barros Costa Rodrigues.

Arminda Pinto Silva.

Arsénia Maria Fernandes Ferreira.

Carlos Gomes Pina.

Carlos Manuel Coutinho Silva Leite.

Carolina Rosa Branddo Pinto.

Cassilda Conceigdo Vieira Santos.

Clara Ferreira Conceigdo.

Clementina Teresa Ondim.

Cristina Maria Fernandes Gongalves.
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Dalia Maria Ribeiro Silva.

Deoclinda Gomes Pereira.

Edmundo Pires Rodrigues.

Flda Maria Tavares Torres Costa.
Elisa Rocha Gomes Mota.

Ema Paula Magalhdes Almeida Lemos.
Ernestina Carmo Ribeiro Fernandes.
Esmeralda Pinto Carvalho Telo.
Etelvina Santos Teixeira Lopes.
Eugénia Maria Costa Rodrigues.
Eugénia Maria Duarte Costa.

Hunice Cristina Guimaraes Leitdo.
Felismina Alice Moreira Mota.
Fernanda Margarida Pinto Lopes.
Fernando Augusto Borges Brds.
Fernando Reis Branddo.

Florbela Céu Resende Fernandes Moreira Sousa Macieira.
Florbela Fonseca Lima Santos.
Francisco Coelho Lopes.

Georgina Maria Paiva Santos Costa.
Helena Lopes Ferreirinha Oliveira.
Helena Maria Carvalho Costa.

Helena Maria Lopes Sousa Ribeiro.
Helena Maria Pereira Jesus.

Idalinda Maria Tavares Cardoso.

Irene Conceigdo Lago Teixeira.

Irene Maria Ferreira Collago.

Irlandina Ilda Gongalves;

Irma Fernanda Jorge Ribeiro.

Isabel Conceigdo Moura Marques Neves.
isabel Maria Fortado Ferreira.

Isabel Maria Magina Silva Jorge.
Isabel Santos Pimentel.

{salinda Carmo Manta Faria.

jodo Carlos Morais Coutinho.
Joaguim Correia Oliveira.

Joaquina Alves Conceig3o Vasconcelos.
José Anténio Grade Tavares.

José Anténio Pinho Silva.

José Carlos Guimardes Fernandes.
José Floriano Pinto Silva.

Judite Cristina Moreira Pacheco.
Judite Pereira Barroso Amaral.

Julieta Assun¢do Gongalves Silva.
L.aurinda Gracinda Barbosa Silva Pinto.
{.eonilde Anuncia¢do Cabral.

Leonor Olimpia Lopes Sousa Morais Teixeira.
Lidia Branco Silva Pinto Moreira.
Luciana Teresa Martins Azevedo Oliveira.
Lucilia Gongalves Teixeira.

Lucilia Moutinho Alves Gongalves.
Luisa Maria Vilhena Pereira Silva Pires.
Manuel Jesus Preto.

Marcilia Sousa Moutinho.

Maria Adelaide Silva.

Maria Adelaide Costa Oliveira.

Maria Adilia Oliveira Barbosa Bastos.
Maria Alda Mateus Macedo.

Maria Alexandra Martins Douwens Grilo Lupberger.
Maria Alice Coelho Silva Nogueira.
Maria Alice Duarte Costa.

Maria Alice Pinheiro Fonseca Lopes.
Maria Alice Sousa Rodrigues.

Maria Antonia Silva Barbosa.

Maria Arminda Silva Lima Rodrigues.
Maria Belinha S4 Bruno Sousa.

Maria Berta Marques Cerqueira Pedro.
Marna Carmo Rodrigues Moura Rocha.
Maria Carmo Silva Lopes Pacheco.
Maria Carolina Trigo Cunha.

Maria Céu Pinto Costa Prada.

Maria Clara Santos Costa.

Maria Conceigdo Alves Pereira.

Maria Conceigdo Marinho Sousa Ribeiro Oliveira Reisinho.

Maria Conceigdo Martins Couto Gongalves.
Maria Concei¢do Rocha Moutela.

Maria Conceigdo Rodrigues Ferreira.

Maria Conceigdo Tavares Neves Marques.

Maria Cristina Matos Oliveira Coimbra.

Maria Cristina Rodrigues Ferreira Ldzaro Coelho.
Maria Elisabete Pereira Queirds.

Maria Emilia Ferreira Mota.

Maria Emilia Pereira Ramos.

Maria Fatima Nascimento.

Maria Fdtima Rodrigues.

Maria Fernanda Carvalho Moreira Guimardes Santos.

Maria Filomena Alves Guimarées.

Maria Gabriela Lima Santos.

Maria Graga Conceigdo Lopes.

Maria Graca Gongalves Mota Teixeira.
Maria Helena Oliveira Alves S4 Magalhdes.
Maria Herminia Pinto Fontoura.

Maria Isabel Alves Silva Fontes.

Maria Isabel Silva Mendes Oliveira Sousa.
Maria Isabel Valente Almeida Alves.
Maria Jodo Seixas Mesquita.

Maria José Araiijo Silva.

Maria José Coelho Vieira Cruz.

Maria José Concei¢do Ribeiro.

Maria José Machado Rodrigues Santos.
Maria José Silva Fernandes Lemos.

Maria José Santos Oliveira Lopes.

Maria Lourdes Silva Laranjeira Paiva.
Maria Lucilia Marques Teixeira.

Maria Luisa Duarte Jesus Monteiro.
Maria Lurdes Alves Correia Vasconcelos.
Maria Lurdes Carvalho Botelho.

Maria Manuela Azevedo Alves.

Maria Manuela Morais Sousa.

Maria Manuela Mota Silva.

Maria Manuela Valente Pereira Oliveira.
Maria Margarida Monteiro Silva.

Maria Matilde Xavier Pereira.

Maria Mendes Gameiro Araujo.

Maria Natdlia Oliveira Santos Fadigas Perestrelo.
Maria Natdlia Silva Moreira.

Maria Noémia Teixeira Nunes Pinto.
Maria Olivia Oliveira Silva Gongalves.
Maria Otilia Menoita.

Maria Paula Castanheira Sequeira Pires.
Maria Rosa Leite Dias Oliveira Rosas.
Maria Rosa Vasconcelos Pereira.

Maria Rosdrio Rocha Porfirio.

Maria Santos Fernandes.

Maria Sosea Ribeiro Pedrinho Peixoto.
Maria Teresa Matos Dias.

Maria Vitéria Pontes Martins Pires Teixeira.
Maria Zélia Garcias Sampaio Silva.
Marina Maria Mimoso Lima Gomes Santos.
Marinha Eduarda Sousa Martins Silva.
Miério Anténio Condessa Silva.

Miério Joaquim Silva Rua.

Mario Rui Ferreira Caridade.

Marta Jesus Silva Fontes.

Natdlia Maria Batista Ferreira Lino Oliveira.
Olivia Maria Oliveira Silva.

Paula Alexandra Santos Cavalheiro.

Paula Cristina S& Rangel.

Paula Margarida Vilas Boas Silva Ferreira.
Paula Marina Costa Vasconcelos Barbosa.
Rosa Conceigdo Gongalves Castro Neves.
Rosa Maria Carvalho Frasés Castro.

Rosa Maria Magalhdes Cardoso Sousa.
Rosa Maria Pereira Vilarinho Assung¢do Reis.
Rosa Paula Pinto Teixeira.

Rosa Rodrigues.

Susana Maria Rebelo Ferreira Rodrigues.
Teresa Maria Cunha Cascarejo.

Teresa Maria Soares Pereira Almeida.
Teresa Maria Santos Sousa Neves.

Victor Jorge Moutinho Novais.

Wilma Jesus Saigado Lopes.

Candidatos excluidos:

Adelino Manuel Costa Pinto (g).

Ana Licia Martins Pires Ribeiro ().

Ana Paula Conceigdo Alves Nunes Correia Régua (a).
Ana Paula Marques Costa Silva (a).

Ana Sofia Siiva Duarte Tomé (a).

Anabela Ferreira Rente Tomé (a).

Anabela Santos Nogueira Ribeiro ().

Anabela Soares Vieira Costa (a).

Beatriz Maria Lopes Sacramento Oliveira (a).
César Luiz Martins Freitas Cruz (a).

Cldudia Alexandra Matos Vale Rego Costa (a).
Cristina Maria Correia de Pinto (a).

Felisbela Concei¢do Cardoso Marques ().
Fernanda Maria Carvalho Ribeiro (a).
Fernando Manuel Sousa Araijo (a).

Helena Maria Soares Oliveira (a).

Isabel Maria Alves Rodrigues ().
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Jorge Augusto Oliveira Almeida Vinagre (a).
Lucinda Neves Afonso Roque Leal (a).
Luisa Maria Coelho Barbosa ().
Margarida Maria Pereira Silva (a).

Maria Alice Afonso Martins (a).

Maria Celeste Bastos Martins Almeida (b).
Maria Fitima Mesquita de Sousa (a).
Maria Gldria Moreira de S4 (a).

Maria Manuela Correia Barroso (a).

Maria Manuela Mineiro Linhares Oliveira (a).
Maria Manuela Ribeiro Alves ().

Maria Margarida Alves Soares (a).

Maria Paula Andrade Teixeira Almeida (e).
Maria Rosa Sousa Azevedo (a).

Maria Rosdrio Martins Silva (a).

Maria Teresa Ferreira Matos Gomes (a).
Maria Vaz Neves Afonso (a).

Marilia Alves Castro Santos Mano (a).
Paula Cristina Oliveira Silva (a).

Paula Cristina Santos Rodrigues Melo (a).
Paula Cristina Silva Vasquez Iglésias (a).
Paula Maria Dias Gomes Silva (a).

Paulo Jorge Rocha Couto ().

Rosa Maria Sousa Carvalho Monteiro (a).
Sénia Maria Sousa Fernandes (a).

Teresa Maria Frazdo Pinto Hespanhol (a).

(@) Ndo possui o tempo de servigo na categoria, de acordo com
o n.°1 do art. 11.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

(b) Nao apresentou o documento exigido na al. @) do n.° 11 do
aviso de abertura do concurso.

Os candidatos excluidos podem interpor recurso no prazo de
10 dias, contados a partir da publicagdo da presente lista no DR.

Em aditamento ao referido no n.° 10 do aviso de abertura, publica-
-se a férmula a aplicar:

_ OxHLY+ AXFPY+ (1< EPY+ 2 < AR)
20

CF

em que:

CF =classificagdo final;

HL =habilitages literarias;
FP=formagdo profissional;
EP =experiéncia profissional;
AR =actividades relevantes.

16-9-94. — O Presidente do Juri, Manue! Pedro Dias de Sousa.

Administracdo Regional de Saide do Alentejo
Sub-Regiio de Saide de Beja

Rectificagéo. — Deve constar do texto publicado no DR, 2.2,
213, de 14-9-94, a p. 9631, que o disposto no Desp. 8/94, produz
efeitos a partir de 19-8-94.

15-9-94. — O Coordenador Sub-Regional, Jodo Manuel de Lemos
Santos.

TRIBUNAL DE CONTAS

Por despacho de 21-9-94 do conselheiro Presidente do Tribunal
de Contas:

Jodo Augusto de Moura Ribeiro Coelho, juiz-desembargador — dada
por finda, a seu pedido, a comissdo permanente de servigo que
vinha exercendo como juiz conselheiro no Tribunal de Contas.

Aviso. — Nos termos do Desp. DP 73/94, de 20-9, do conselheiro
Presidente do Tribunal de Contas, torna-se piblico que, em sessdo
do plendrio da 1.* Secgdo de 20-9-94, foi eleito vice-presidente da
I.* Secgdo o conselheiro Dr. Manuel Anténio Maduro.

21-9-94. — Pelo Director-Geral, José Tavares.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Servicos Centrais
Por despachos do reitor da Universidade de Coimbra:

De 26-7-94:

Licenciado José Manuel Aroso Linhares, assistente além do quadro
da Faculdade de Direito desta Universidade — contratado, por con-

veniéncia urgente de servigo, por um ano, renovavel por sucessivos
periodos de trés anos, como assistente convidado além do guadro
da mesma Faculdade, com inicio em 1-11-94, considerando-se res-
cindido o anterior contrato na mesma data.

De 26-8-94:

Licenciado Sérgio Paulo de Magalhdes Simdes, assistente estagiario
além do quadro da Faculdade de Farmdcia desta Universidade —
contratado, por conveniéncia urgente de servigo, por seis anos,
prorrogdvel por um biénio, como assistente além do quadro da
mesma Faculdade, com inicio em 18-5-94, considerando-se rescin-
dido o anterior contrato na mesma data.

(Nao carecem de verificagdo prévia do TC.)

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada nos Servigos Centrais desta
Universidade e no servigo onde serdo prestadas as respectivas fun-
¢Oes a lista de candidatos admitidos ao concurso interno geral de
acesso para o provimento de um lugar de técnico-adjunto de 1.* classe
de BD, inserto em aviso publicado no DR, 1.%, 149, de 30-6-94.

13-9-94. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Ciéncias

Museu, Laboratéric e Jardim Botanico

Por despachos do vice-reitor de 31-8-94, por delegagdo do rei-
tor, e do director regional de Educa¢do de Lisboa:

Maria de Fdtima Estrela de Pinho e Almeida de Miranda Simées,
professora efectiva do 11.° grupo da Esc. Sec. de Josefa de Obi-
dos — renovada a requisi¢do, por mais um ano, com efeitos a par-
tir de 1-9-94.

Museu e Laboratério Mineraldgico e Geoldgico

Por despachos do vice-reitor de 5-9-94, por delegac¢do do rei-
tor, e do director regional de Educa¢do de Lisboa:

José Manuel de Morais Vale Branddo, professor efectivo do
11.° grupo B da Esc. Sec. de Santa Maria, Sintra — renovada a
requisi¢do, por mais um ano, com efeitos a partir de 1-9-94.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

21-9-94. — A Vice-Reitora, Maria José Miranda.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Faculdade de Cidncias e Tecnologia

Por despacho do director de 15-9-94, proferido por delegagio
de competéncias:

Maria da Concei¢do Fernandez Ferreira, assistente desta Faculdade —
concedida equiparag¢do a bolseira sem vencimento fora do Pais no
periodo de 1-10-94 a 30-9-95S.

15-9-94. — O Director, Rui M. B. Ganho.

Faculdade de Economia

Por despacho de 9-9-94 do director da Faculdade de Economia
da Universidade Nova de Lisboa, proferido por delegacdo de
competéncias:

Doutora Maria Eugénia de Almeida Mata, professora associada --
concedida equiparagdo a bolseira fora do Pais, no perfodo de 21
a 25-9-94.

Doutor Pedro Telhado Pereira, professor associado — concedida
equipara¢do a bolseiro fora do Pais, nos periodos de 23 a 26-9
e de 28-9 a 2-10-94.

12-9-94. — A Secretdria, Maria Isabel Rodrigues Louro Bicho.
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UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitoria

Por despacho de 16-9-94 do vice-reitor Prof. Doutor José An-
gelo Mota Novais Barbosa, proferido por delegagdo de com-
peténcia:

Constituido, pela seguinte forma, o juri das provas de doutoramento
em Engenharia Electrotécnica e de Computadores, da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, requeridas pelo licen-
ciado Paulo Jorge de Azevedo Lopes dos Santos:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor José Manuel Gutierrez S4 da Costa, professor as-
sociado do Instituto Superior Técnico, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Leite Martins de Carvalho, professor catedra-
tico da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.

Doutor Fernando Manuel Ferreira Lopo Pereira, professor
auxiliar da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.

Doutor José Anténio Tenreiro Machado, professor auxiliar
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.
Doutor Diamantino Rui da Silva Freitas, professor auxiliar
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

16-9-94. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Faculdade de Engenharia

Por despacho de 14-9-94 do director da Faculdade de Engenha-
ria, da Universidade do Porto, por delegagdo de competén-
cias do reitor da Universidade do Porto:

Concedida equiparagdo a bolseiro a:

Francisco de Almeida Taveira Pinto — de 25 a 29-9-94.
Franquelim Fortunato Ferreira — de 14 a 18-9-94.

Por despacho de 15-9-94 do director da Faculdade de Engenha-
ria, da Universidade do Porto, por delegagdo de competén-
cias do reitor da Universidade do Porto:

Maria Cristina da Costa Vila — concedida a anulagdo da equipara-
¢do a bolseiro de 16 a 26-9-94.

19-9-94, — A Directora de Servigos, Maria Odete Paiva.
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