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Ministério da Economia

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas, Transportes e Comunicagdes:
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de servigo, para realizar estudos e trabalhos técnicos no ambito das respetivas habilitagdes e
qualificagdes profissionais no Gabinete . .. ...... ... ... i 33742

Despacho n.’ 14906/2013:
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Benevides . ... ... 33743
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Libano Monteiro Vaz PINto . . . ... ... 33743

Despacho n.’ 14908/2013:
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Autoridade de Seguranga Alimentar ¢ Econémica:
Aviso n.° 14000/2013:
Anulagédo do concurso interno geral de ingresso aberto pelo aviso n.° 8381/2013......... 33744
Despacho n.° 14909/2013:

Delegacdo de competéncias nos inspetores-diretores das Unidades Regionais do Norte,
Centro e Sul, da Unidade Nacional de Operagdes e da Unidade Nacional de Informacgdes e
Investigag@o Criminal . . . ... ... e 33744

Despacho n.° 14910/2013:

Conclusdo com sucesso do periodo experimental na carreira e categoria de técnico superior
de Gongalo Nuno Branco Antunes Baptista .. .......... ... ... ... . i 33744

Despacho n.° 14911/2013:

Conclusdo com sucesso do periodo experimental na carreira e categoria de técnico superior

de Rodrigo Manuel Cabral Fernandes. . ......... ... . .. . . i 33744
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PC 4503391168 EPU/3T7579 . o oottt et et e e e e e e e e e e e e e e e 33744
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PC 4503437124 EPU/37613 . . .ottt ettt e e e e e e e 33744
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PC 4503504892 161/10/15/817. . . oo e e e e 33745
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Edito n.® 488/2013:

PC 4503358510 EPU/3928 . . o oottt ettt e e e e e 33745

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I. P.:
Despacho n.° 14912/2013:

Subdelegacdo de competéncias nos coordenadores de nucleo e nos delegados distritais da
DRMTC. . . e e 33746
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Aviso (extrato) n.° 14001/2013:

Autorizagdo da concessdo de uma carreira provisoria de passageiros entre Penedono e Pene-
dono (circulagdo por Trevdes) a empresa Viava Carneiro & Filhos, L®................

Aviso (extrato) n.° 14002/2013:

Autorizagdo da concessdo de uma carreira regular de passageiros entre o Aeroporto Francisco
S4 Carneiro e Fafe (por Guimardes e Famalicio) a empresa Arriva Portugal — Transportes, L.%

Aviso (extrato) n.’ 14003/2013:

Autorizagao da concessao de uma carreira regular de passageiros entre Pombeiro (Escolas) e
Trofa a empresa Auto Viagdo Landim, L.*, em substituigdo da carreira que explora Jugueiros-
STrofa (Conc. 6929). . ..o

Aviso (extrato) n.’ 14004/2013:

Despacho da outorga como regular da carreira proviséria de passageiros entre Sdo Miguel
do Monte e Sdo Miguel do Monte (circulagdo por Fafe) (conc. 4099) da empresa Arriva
Portugal — Transportes, L.2 . . .. ... . ... .

Aviso (extrato) n.° 14005/2013:

Despacho de autorizagdo da alteragdo de percurso da carreira regular de passageiros entre
Miranda do Douro — S. Martinho de Angueira (conc. 4556) da empresa Antonio Augusto
Santos, L.t

Aviso (extrato) n.° 14006/2013:

Despacho de autorizacdo da alteracdo de percurso da carreira regular de passageiros entre
Cinfaes — Porto (Pela E. N. 108) (Conc. 5486) da empresa Auto Viagdo Almeida & Filhos, S. A.

Aviso (extrato) n.’ 14007/2013:

Despacho de autorizag@o da alteragdo de percurso da carreira regular de passageiros entre
Alfandega da Fé e Picdes (Conc. 4721) da Empresa Alfandeguense, L% .. .............

Aviso (extrato) n.’ 14008/2013:

Despacho da outorga como regular da carreira provisoria de passageiros entre Moncorvo-
-Souto da Velha (Conc. 5006) da empresa Antoénio Augusto Santos, L.%. . ..............

Aviso (extrato) n.° 14009/2013:

Despacho de autorizagio da concess@o de uma carreira regular de passageiros entre o Aeroporto
Francisco S4 Carneiro e Guimaraes (pela A7, A3 e A41) a empresa Arriva Portugal — Trans-
portes, L.

Instituto Portugués da Qualidade, 1. P.:
Despacho n.° 14913/2013:
Qualificacdo de instalador de tacografos n.° 101.25.13.6.003 de ElectroRés ............

Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento do Territério e da Conservagao
da Natureza:

Despacho n.’ 14914/2013:

Delega competéncias na licenciada Teresa Sofia Rodrigues Louzada Mouro Ferreira Giin-
dersen Marques, Chefe do Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento do Territério
edaConservagdo da Natureza. . . . .....o ittt e e

Ministério da Agricultura e do Mar

Gabinete da Ministra:
Despacho n.° 14915/2013:

Designa o mestre Armando Miguel Perez de Jesus Sequeira para, em comissao de servigo,
exercer o cargo de diretor geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos . . .

Despacho n.’ 14916/2013:

Autoriza o Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, IP., a assumir a condugdo do
procedimento centralizado de aquisicdo de servigos de comunicagdes de voz e dados em local
fixo para os organismos que integram o Ministério da AgriculturaedoMar. ............

Gabinete do Secretario de Estado do Mar:

Despacho n.° 14917/2013:
Altera o Despacho n.° 20506/2008, de 5 de agosto. . . .. ..o v
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Gabinete do Secretario de Estado da Alimentacdo e da Investigagao Agroalimentar:

Despacho n.° 14918/2013:

Determina a cessagdo de fungdes, a seu pedido, do licenciado Carlos Fernando Silva de
Carvalho, técnico especialista do Gabinete do Secretario de Estado da Alimentacdo e da
Investigag@o Agroalimentar. . . .. ... ... ... . e 33749

Direg@o-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural:

Aviso n.” 14010/2013:

Lista unitaria de ordenacdo final do procedimento concursal comum para recrutamento de
um técnico superior, aberto pelo aviso n.® 5904/2013, publicado no Didrio da Republica,
228érie, n.° 87, de 7demaio. . ... .. 33749

Direg@o-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos:

Despacho n.° 14919/2013:
Abertura de pesca do Espadarte no Atlantico .. .......... .. ... .. ... .. .. ... 33749

Direcdo Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo:
Aviso n.° 14011/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna na categoria de técnica superior da trabalhadora
Guida das Dores Magarreiro Velhinho . ......... ... ... ... .. . . .. . i 33749

Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P.:

Despacho n.® 14920/2013:

Designa para o cargo de diretor do Gabinete de Auditoria o licenciado Henrique Manuel dos
Santos Ramos Vicente, em regime de comissao de servigo, pelo periodo de trés anos . . . .. 33750

Instituto da Vinha e do Vinho, 1. P.:
Listagem n.® 52/2013:

Listagem relativa aos subsidios, subvencdes, bonificagdes, ajudas e incentivos pagos no
1.° semestre de 2013 pelo Instituto da Vinhae do Vinho, LL.P. ...... ... ... ... . ... ... 33750

Ministério da Saude
Administracdo Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, L. P.:
Aviso (extrato) n.° 14012/2013:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Helena
Dias dos Santos Borges da Costa, assistente da area de medicina geral e familiar da carreira
especial médica, ACES de Sintra . ............ .. .t 33750

Despacho (extrato) n.° 14921/2013:

Denuncia do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do assis-
tente de medicina geral e familiar Jodo Carlos Justo Ramos, com efeitos reportados a 26 de
setembro de 2003, . ... . 33750

Despacho (extrato) n.° 14922/2013:

Autorizada a consolidagdo da mobilidade interna a Maria Manuel Rama Rodrigues Alves,
assistente graduada de medicina geral e familiar, do Agrupamento de Centros de Satide da
Amadora, para o Agrupamento de Centros de Saude de Lisboa Ocidental e Oeiras . ...... 33751

Administragao Regional de Saude do Alentejo, 1. P.:
Declaracao de retificacdo n.’ 1216/2013:

Retificagdo de jari de procedimento simplificado para recrutamento de pessoal médico, area
de cirurgia vascular . . . ... ... 33751

Centro de Medicina de Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais:

Deliberacao (extrato) n.° 2193/2013:

Cessacgdo de autorizagdo de acumulagdo de fungdes. . . ........ ... ... ... 33751
INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, I. P.:

Aviso n.° 14013/2013:

Autorizag@o para comercializar por grosso, importar, exportar e transito de substancias
estupefacientes, psicotropicas e seus preparados concedida a entidade Trade Medic, S. A., a
partir das instalagGes sitas na Zona Industrial Zil 1, lote 10, 7565-258 Ermidas do Sado ... 33751

Aviso n.” 14014/2013:

Autorizag@o para comercializar por grosso, importar, exportar e transito de substancias es-
tupefacientes, psicotropicas e seus preparados concedida a entidade VM Unipessoal, L.%, a
partir das instalagGes sitas na Rua dos Cantoneiros, 18 cave, 3040-584 Antanhol. ........ 33751
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Aviso n.° 14015/2013:

Autorizagao para comercializar por grosso, importar, exportar e transito de substancias estupe-
facientes, psicotropicas e seus preparados concedida a entidade Ferrer Azevedos, S. A., a partir
das instalagdes sitas na Rua dos Bem Lembrados, 141, Manique, 2645-471 Alcabideche . .

Aviso n.° 14016/2013:

Autorizagdo para comercializar por grosso substancias estupefacientes, psicotropicas e seus
preparados concedida a entidade Plural — Cooperativa Farmacéutica, CRL., a partir das
instalagdes sitas na Rua Projectada a Rua de Pedro Nunes, 2, Campo, 2500-302 Caldas da
Rainha . ..

Aviso n.° 14017/2013:

Autorizagao para comercializar por grosso, importar e exportar substancias estupefacientes,
psicotropicas e seus preparados concedida a entidade PHF — Produtos Hospitalares e Far-
macéuticos, L.%, a partir das instalagdes sitas na Rua do Rio, 32, Nogueira, 4475-493 Maia

Aviso n.” 14018/2013:

Autorizagdo para aquisi¢do direta de substancias estupefacientes, psicotropicas e seus pre-
parados concedida a entidade Clinica MEDSPC, L.*, no ambito do desenvolvimento das
suas atividades terap€uticas, nas suas instalagdes sitas na EN 9, Avenida de Alvaro Vaz de
Urmeiro, 60, loja D, S. Pedro da Cadeira, 2560-200 S. Pedro da Cadeira .. .............

Aviso n.” 14019/2013:

Autorizagdo para aquisi¢do direta de substancias estupefacientes, psicotropicas e seus prepa-
rados concedida a entidade Clinica Médica Arrifana de Sousa, L.%, para uso exclusivo dos
doentes internados nas suas instalagdes sitas na Rua Fonte do Carvalho, 4560-466 Penafiel

Aviso n.” 14020/2013:

Autorizagao para aquisi¢do direta de substancias estupefacientes, psicotropicas e seus pre-
parados concedida a entidade Joeldi — Clinica Médica, L., para uso exclusivo dos doentes
internados nas suas instalagdes sitas na Avenida do Dr. Francisco Sa Carneiro, 57, rés-do-chdo,
4520-164 Santa Mariada Feira. .. ...... ... .. i

Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao, I. P.:
Aviso n.° 14021/2013:

Abertura de concurso interno de ingresso para preenchimento de um posto de trabalho da
carreira dos técnicos superiores de satde (ramo de laboratério), categoria de assistente, na
modalidade de CTEPTL. . .. ... e e

Despacho n.’ 14923/2013:

Redugdo de uma hora do horario semanal do assistente graduado sénior da carreira médica
hospitalar de imuno-hemoterapia Hélder Fernando Branco Trindade . .................

Ministério da Educacéo e Ciéncia
Comissao Nacional de Acesso ao Ensino Superior:

Declaracao de retificagdo n. 1217/2013:
Retifica a deliberagdo n.° 1229/2013,de30demaio ............ ...t ..

Dire¢ao-Geral dos Estabelecimentos Escolares:
Despacho n.’ 14924/2013:
Nomeagdo para o cargo de adjunto do diretor. .. ............ ... .. i
Louvor n.° 1109/2013:
Louvor a assistente técnica Ana da Concei¢do Ribeiro Pinto Ramos. .. ................
Aviso n.° 14022/2013:

Lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de agosto de 2013 — Agrupamento
de Escolas D. Dinis, Loulé . . ... ... .

Aviso n.° 14023/2013:
Lista de antiguidade 2012-2013 . .. ... . . e
Aviso n.° 14024/2013:

Lista unitaria de ordenacdo final — homologag¢do — procedimento concursal comum para
ocupagdo de trés postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo determinado — termo resolutivo certo a tempo parcial, para a categoria de assis-
tente operacional . . .. ... ...

Aviso n.° 14025/2013:
Lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de agostode 2013 .. ............
Aviso n.° 14026/2013:

Lista unitaria de ordenagdo final ao concurso de assistente operacional, a termo resolutivo
certo, a tempo parcial . ... ...
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Aviso n.° 14027/2013:

Lista de antiguidade de pessoal docente reportada a 31 de agostode 2013 .............. 33758
Declaracao de retificaciao n.® 1218/2013:

Retifica 0 aviso n.°9924/2013. . . .. .. . 33758
Despacho n.° 14925/2013:

Delegagdo de COMPeteNnCias. . . . ..o .v ittt e 33758

Despacho n.° 14926/2013:
Designagédo de subdiretor do Agrupamento de Escolas Padre Jodo Coelho Cabanita, Loulé. 33758

Despacho n.° 14927/2013:

Designagdo da adjunta do diretor do Agrupamento de Escolas Padre Jodo Coelho Cabanita,

LOULE .« . 33758
Despacho n.’ 14928/2013:

Eleicdo do diretor do Agrupamento de Escolas Padre Jodo Coelho Cabanita, Loulé. . . . ... 33758
Aviso n.° 14028/2013:

Lista de antiguidade de pessoal docente . . ......... ... i 33758
Aviso n.° 14029/2013:

Lista de antiguidade do pessoal docente — Agrupamento de Escolas de Pinhel ... ....... 33758
Aviso n.° 14030/2013:

Anulagdo do aviso n.° 13562 publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 216, de 7 de
novembro de 2013 . . ... 33759

Aviso n.” 14031/2013:

Lista unitaria de ordenacgdo final dos candidatos do concurso para contratos de trabalho em
fungdes publicas por tempo determinado a tempo parcial para a carreira e categoria de assis-
tente operacional . . ... ... e 33759

Aviso n.” 14032/2013:

Comunicagdo de cessag@o de fungoes. . .. ..ottt it e 33759
Louvor n.° 1110/2013:
Louvor a docente Maria Leonilda Martins Andrade Veiga. .. ........................ 33759

Louvor n.° 1111/2013:

Louva o docente Marciano Rodrigues Ribeiro .. ........ ... .. ... ... . .. . .. 33759

Ministério da Educacio e Ciéncia e Municipio de Paredes
Acordo n.’ 7/2013:

Alteragdo do Acordo de Colaboracdo para a Substituigdo e Ampliacdo da Escola Basica de
Baltar — Paredes. . . . ... ... e 33759

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social
Secretaria-Geral:

Aviso n.” 14033/2013:

Lista nominativa do pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade, Emprego e
Seguranga Social, que cessaram fungdes no 2.° ¢ 3.° trimestres de 2013 ... ............. 33760

Autoridade para as Condig¢des do Trabalho:

Aviso (extrato) n.° 14034/2013:

Cessagdo de fungdes no cargo de diretor do Centro Local da BeiraAlta. . .............. 33760

Instituto da Seguranga Social, 1. P.:
Aviso (extrato) n.° 14035/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria,
da assistente técnica Ana Isabel Andrade Ruivo Gouveia, no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranca Social, I P. . . ..o 33760

Aviso n.” 14036/2013:

Notificagdo de Maria Jodo Serradas Roxo Raposo, detentora da carreira e categoria de técnica
superior, no mapa de pessoal do Instituto de Seguranga Social, que, na sequéncia da instau-
ragdo de procedimento disciplinar. . . ... .. .. .. 33760
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Aviso (extrato) n.° 14037/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢ao remunerato-
ria, da assistente técnica Maria Eugénia Ferreira Simdes no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I. P. — Centro Distrital de Viseu . .. ....... .. ... ... ... ... ..

Aviso n.” 14038/2013:

Notificag@o de Paula Renata Marreiros Lopes, com a categoria e carreira de assistente téc-
nica, do mapa de pessoal do Instituto de Seguranga Social, I. P. — Servico de Fiscalizag¢do
do Algarve, na sequéncia de processo disciplinar. .. ............ ... . ...

Aviso n.” 14039/2013:

Trabalhadores do Instituto da Seguranga Social, I. P., concluiram com sucesso o periodo
experimental, na categoria e carreira de técnico superior, na sequéncia de celebragdo de
contrato de trabalho em fungdes publicas, apds procedimento concursal. . ..............

Aviso n.” 14040/2013:

Trabalhadores do ISS, 1. P., concluiram com sucesso o periodo experimental, na categoria e
carreira de assistente técnico, na sequéncia de celebracdo de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado ap6s procedimento concursal. .. .......... ... ... ...

Aviso (extrato) n.° 14041/2013:

Consolidagao definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria, a
assistente técnica Margarida Isabel Guerreiro Emidio Garboa, no mapa de pessoal do Instituto
da Seguranga Social, I. P. . ... .. .

Aviso (extrato) n.° 14042/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria,
da técnica superior Maria José Pires Mota Gomes, no mapa de pessoal do Instituto da Segu-
ranga Social, L. P. . .. ... e

Aviso (extrato) n.” 14043/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria,
da técnica superior Maria Jodo Pereira Zagalo Perdigdo, no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I P ..o

Aviso (extrato) n.° 14044/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria
do assistente operacional, Vitor José das Neves Martins no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranca Social, L. P ... ..

Aviso n.” 14045/2013:

Trabalhadores do Instituto da Seguranca Social, I. P., concluiram com sucesso o periodo
experimental, na categoria e carreira de assistente técnico, na sequéncia de celebracdo de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e ap6s procedimento
CONCUISAL . . . oo

Aviso n.” 14046/2013:

Trabalhadores do Instituto da Seguranga Social, I. P., concluiram com sucesso o periodo ex-
perimental, na categoria e carreira de técnico superior, na sequéncia de celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e apods procedimento concursal

Aviso (extrato) n.’ 14047/2013:

Consolidagao definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria,
da técnica superior Maria Margarida da Silva Gouldo no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I P ..o

Aviso (extrato) n.° 14048/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢ao remunerato-
ria, da técnica superior Susana Maria Ferreira de Abreu, no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranca Social, L. P.. ..o

Aviso (extrato) n.’ 14049/2013:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria,
da técnica superior Olga Maria Godinho Ferreira, no mapa de pessoal do Instituto da Segu-
ranca Social, I P ..o o

Declaracao de retificaciao n.® 1219/2013:

Retificagdo do aviso (extrato) n.® 16505/2012, referente a consolidagdo definitiva da mobi-
lidade interna de Angela Cristina Moutinho Gomes. . ........... ... ... ... .. ......

Despacho (extrato) n.° 14929/2013:

O técnico superior Pedro Miguel Marreiros Marqués, denunciou o contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, celebrado com o Instituto da Seguranga Social, 1. P.,
com efeitos a 31 de outubro de 2013. .. .. .. ...

Despacho n.’ 14930/2013:

Subdelegagdo de compPetenCias. . . ... ..ottt
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PARTE D

PARTE E

Despacho n.® 14931/2013:

Subdelegacdo de competencias . . ... ..ottt 33763
Despacho n.° 14932/2013:
Subdelegagdo de competencias. . . .. ..ottt e 33763
Despacho n.’ 14933/2013:
Subdelegacdo de cOmPeteNCias . . . . ..ottt e 33764

Despacho n.° 14934/2013:

Subdelegacdo de competéncias na diretora do Nucleo de Respostas Sociais, Rosa Maria
Ribeiro Soares Valério. . ......... ... .. . 33765

Tribunal da Relacao de Lishoa
Despacho (extrato) n.’ 14935/2013:

Substituicao de um juiz desembargador para fazer parte do grupo de trabalho para a infor-
matizagdo da jurisprudéncia do Tribunal da Relag@o de Lisboa para o ano de 2013 ... . ... 33766

Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Despacho n.° 14936/2013:

Lista de ordenacao final dos candidatos ao concurso para técnico superior. . ............ 33766

ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa
Despacho n.° 14937/2013:

Manutengao do contrato por tempo indeterminado a Doutora Maria Helena Aguiar Pereira

Pestana na categoria de professora auxiliar. .. .......... ... .. . i 33766
Ordem dos Advogados

Edital n.° 1042/2013:

Torna publica a pena de censura aplicada a Dr.* Ivone Carmen Brazdo................. 33766

Edital n.® 1043/2013:

Torna publica a suspensdo da inscri¢do na Ordem dos Advogados da Dr.* Célia Protéasio. .. 33766

Edital n.° 1044/2013:

Torna publica a suspensdo da inscri¢do na Ordem dos Advogados da Dr.* Branca Santos ... 33766

OET — Ordem dos Engenheiros Técnicos
Regulamento n.’ 440/2013:

Aprova o Regulamento de Funcionamento do Conselho Diretivo Nacional da OET — Ordem
dos Engenheiros TECNICOS . . . . oottt e 33767

Universidade do Algarve
Contrato (extrato) n.° 757/2013:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com a licen-
ciada Alexandra Maria Monteiro Conceigao Silva como assistente convidada para a Escola
Superior de Satde . . . .. ... 33767

Universidade de Coimbra
Despacho n.° 14938/2013:

Contrata¢do da Doutora Maria Joao Pascoal Rodrigues por tempo indeterminado, em regime
de tenure, como professora associada, em regime de tempo integral. DRHO1-11-830 .. ... 33767

Universidade de Evora
Despacho (extrato) n.’ 14939/2013:

Doutor Edgar Anibal Galindo Cota, contratado em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado .. ........ ... 33767

Despacho n.’ 14940/2013:

Criagao do curso de pos-graduagdo em Estudos Avancados em Recuperagdo do Patriménio
Historico e Regeneragdo Urbana e Econdmica, pela da Universidade de Evora, em associa-
¢ao com a Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa, o Instituto Politécnico de
Portalegre e a Universidade da Extremadura . ........ ... ... ... ... ... ... 33768
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Universidade de Lishoa
Despacho n.’ 14941/2013:

Delegagdo de competéncias relativas a presidéncia de juris de provas de agregacdo e de
habilitagdo da carreira de iInvestigagao . . . .. ...ttt 33770

Despacho n.’ 14942/2013:

Delegagao de competéncias relativas a juris de provas de agregagao e de habilitacdo da carreira
de INVESHIZACAD . . . o\ ittt e 33771

Despacho n.’ 14943/2013:

Conclusdo do periodo experimental da técnica superior Paula Cristina de Jesus Passarinho
GUETTEITO . .« . e ettt et ettt e e e e e e e e e e e e e 33771

Despacho n.° 14944/2013:

Regulamento Geral de Contratagdo do Pessoal Docente Especialmente Contratado da Uni-

versidade de Lisboa. . . .. ... e 33771
Aviso n.° 14050/2013:

Procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho de assistente técni-

co — homologagao da lista unitaria de ordenagdo final . . ........................... 33774

Despacho (extrato) n.’ 14945/2013:

Contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado da Doutora Anabela
Cristina da Silva Naret Moreira Raymundo, na categoria de professora auxiliar. ......... 33774

Despacho (extrato) n.° 14946/2013:

Contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado da Doutora Catarina
Paula Guerra Geoffroy Prista, na categoria de professora auxiliar. . ................... 33775

Aviso (extrato) n.° 14051/2013:

Regresso ao servigo, apds o gozo de licenga sem vencimento, da assistente técnica Paula
Cristina Dias Rodrigues de Agorretade Alpuim. . .. ... ... ... ... i, 33775

Despacho (extrato) n.° 14947/2013:

Manutengao do contrato do Doutor Ricardo Jorge Fernandes Chaves, contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria de professor auxiliar. . ... .... 33775

Edital n.° 1045/2013:

Concurso para recrutamento de um professor catedratico para o Departamento de Engenharia
S 15 1o T 33775

Universidade do Minho
Despacho (extrato) n.’ 14948/2013:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em regime de
tenure, na categoria de professor catedratico do Doutor Jodo Paulo Flores Fernandes . . . . . 33778

Despacho (extrato) n.’ 14949/2013:

Doutor Francisco da Silva Costa e Doutora Lidia Cristina Alves Morais de Oliveira — ma-
nutencdo do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria
de professor auxiliar ... ... ... e 33778

Despacho (extrato) n.’ 14950/2013:

Doutor Floriano Augusto Veiga Viseu — manutenc¢do do contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado na categoria de professor auxiliar .. ................ 33778

Despacho (extrato) n.’ 14951/2013:

Doutor José Joaquim Martins Oliveira — manutencao do contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado na categoria de professor auxiliar .. ................ 33778

Despacho (extrato) n.° 14952/2013:

Doutora Maria Joana Sacramento Girante — rescisdo do contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado em periodo experimental, na categoria de professora

auxiliar. . ..o 33778
Despacho (extrato) n.’ 14953/2013:
Autorizagao da mobilidade do docente Vitor Manuel da Cunha Lima. .. ............... 33779

Despacho (extrato) n.° 14954/2013:

Manutenc¢do do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria
de professor auxiliar do Doutor Filipe José Oliveira Costa, do Doutor Jaime José Becerra
Costa, da Doutora Rita Maria Gongalves Ribeiro e da Doutora Teresa Augusta Rudo Correia
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Despacho (extrato) n.° 14955/2013:

Manutengao do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na cate-
goria de professor auxiliar do Doutor Sérgio Adriano Fernandes Lopes . ............... 33779

Universidade Nova de Lishoa
Aviso n.° 14052/2013:

Lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal comum com vista ao preenchi-
mento de um posto de trabalho de técnico superior em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo incerto, aberto pelo aviso n.® 9932/2013, publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 149, de Sde agostode 2013 . ...................... 33779

Universidade do Porto
Declaracao de retificaciao n.® 1220/2013:

Retifica o despacho n.° 6877/2013, que aprova a alterag@o ao plano de estudos do 2.° ciclo
de estudos em Engenharia Biomédica, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101,
de 27 de maio de 2013, de p. 16784 ap. 16785 ... . i 33779

Instituto Politécnico de Coimbra
Edital n.° 1046/2013:

Anulagio do edital n.° 1019/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 216, de
7denovembrode 2013 ... ... ... ... 33780

Instituto Politécnico de Leiria
Declaracao de retificacdo n.’ 1221/2013:

Retifica o despacho n.® 18774/2009, referente a altera¢do do plano de estudos do ciclo de
estudos conducente ao grau de licenciado em Gestdo, na Escola Superior de Tecnologia e
GESTAD . . oottt e 33780

Instituto Politécnico de Santarém
Despacho (extrato) n.’ 14956/2013:

Autorizada a celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo
certo, a varios docentes da ESSS deste Instituto. . ............. . ... 33780

Despacho (extrato) n.’ 14957/2013:

Autoriza a celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a Florinda Maria Carreira Neto Matos como professora adjunta convidada na ESGTS. . . .. 33780

Despacho (extrato) n.° 14958/2013:

Autoriza a celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a Dario Elias Félix Rodrigues como professor adjunto convidado na ESGTS. .. ......... 33780

Despacho (extrato) n.° 14959/2013:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC a José Antonio Fonseca Figueiredo como professor-
adjunto convidado na ESGTS, deste Instituto. . .. ....... ... . . . i, 33781

Despacho (extrato) n.’ 14960/2013:

Autorizada a renovagdo do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a Paulo Ricardo Miranda Oliveira, como monitor da Escola Superior de Desporto de Rio
Maior, deste INStITULO. . . . . . . oo 33781

Despacho (extrato) n.° 14961/2013:

Autorizada a celebraga@o de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a José Mauricio Dias como professor adjunto convidado na ESES, deste Instituto. . ...... 33781

Despacho (extrato) n.’ 14962/2013:

Autorizada a celebracdo de CTFPTRC a Emidio Emanuel Campos Vieira como monitor na
ESSS, deste INSttULO . . . . .. oo 33781

Despacho (extrato) n.’ 14963/2013:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC a Ana Carolina do Espirito Santo Farelo Rei como
monitora na ESSS, deste Instituto. . .. .......... ... . .. . 33781

Despacho (extrato) n.’ 14964/2013:

Autorizada a renovagdo do CTFPTRC a Carina Joana Nunes dos Santos, como monitora da
ESDRM, deste INStituto. . . .. ..ottt et e 33781

Despacho (extrato) n.° 14965/2013:

Autorizada a renovagdo do CTFPTRC a Diana Lisa Gomes Marques, como monitora da
ESDRM, deste INSHtULO. . . . . oottt et e e 33781



33726 Didrio da Repuiblica, 2.“ série— N.° 223 — 18 de novembro de 2013

Instituto Politécnico de Setubal
Aviso n.° 14053/2013:

Cessagao da relagdo juridica de emprego publico, por motivo de aposentagdo, de Maria
Fernanda Ribeiro Botelho Sousa. ........... ... ... .. .. i 33781

Declaracio de retificagdo n.’ 1222/2013:

Retificagao do despacho (extrato) n.® 14281/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n°214,de5denovembrode 2013 . ... ... . ... ... 33781

Despacho (extrato) n.’ 14966/2013:

Autorizada a renovagdo do contrato de trabalho da docente da Escola Superior de Ciéncias

Empresariais Micaela de Jesus Bragadeste Lopes . ........... .. ... ... ... ... ... .. 33781
Despacho (extrato) n.’ 14967/2013:
Delega a presidéncia do juri das provas publicas para atribui¢do do titulo de especialista ... 33781

Despacho (extrato) n.’ 14968/2013:

Autorizada a renovacdo do contrato de trabalho de docentes da Escola Superior de Ciéncias
EmpPresariais . ... .o.o ot e 33782

Despacho (extrato) n.’ 14969/2013:

Autorizada a renovagdo do contrato de trabalho de docentes da Escola Superior de Educagdo 33782
Despacho (extrato) n.’ 14970/2013:

Autoriza o contrato de trabalho do docente da Escola Superior de Educacdo César Filipe
Gaspar da CoSta. . . ..ottt e 33782

Despacho (extrato) n.’ 14971/2013:

Autoriza o contrato de trabalho do docente da Escola Superior de Ciéncias Empresariais
Francisco Joaquim Madeira Esteves . ... ........ .. ... 33782

PARTE G Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.
Aviso (extrato) n.’ 14054/2013:

Dentincia de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, Dr. Jodo
Carlos do Amaral Pereira ....... ... ... ... . . 33782

Aviso (extrato) n.° 14055/2013:

Dentincia de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, Dr. Alberto

Manuel de Oliveira Carvalho Felizardo .......... ... .. ... .. ... ... .. ... i, 33782
Deliberagao (extrato) n.® 2194/2013:
Reducao de horario da Dr.* Maria Domitilia Abreu Pinto Faria ... .................... 33782
Deliberagio (extrato) n.® 2195/2013:
Redugao de horario da Dr.* Madalena Fatima Alves Correia de Sales Batista . .. ......... 33782

Centro Hospitalar do Barlavento Algarvio, E. P. E.
Despacho n.° 14972/2013:

Acumulag@o de fungdes privadas — Maria Carlos do Amaral Fernandes Pereira Cabrita. . . 33783

Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.
Deliberagio (extrato) n.” 2196/2013:

Renovagao de licenca especial — Dr.* Filomena Maria Alves Ribeiro Laia McGuire. . . . . . 33783

Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.
Declaracio de retificacido n.° 1223/2013:

Retificagdo a data de inicio do ciclo de estudos especiais de Neonatologia da Unidade de
Neonatologia do Servigo de Pediatria do Hospital de Sdo Francisco Xavier do Centro Hos-
pitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 210, de
30deoutubro de 2013 . . ... 33783

Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E. P. E.
Deliberagio (extrato) n.® 2197/2013:

Jacinto Malva de Oliveira, enfermeiro chefe deste Instituto, autorizada a renovagao da licenca
SEIM TEMUNCTAGAO . .+« « v v v ot ettt e et e et e e et e et ettt e e e et e e e e e et 33783
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Unidade Local de Satide do Baixo Alentejo, E. P. E.
Deliberacao n.° 2198/2013:

Autorizada a redug@o de uma hora na carga horaria semanal a assistente graduada sénior de
clinica geral Maria da Conceigao Lopes Baptista Margalha. . ........................ 33783

PARTE H Municipio de Alcochete
Aviso n.° 14056/2013:

Reposicionamento remuneratorio na carreira de Origem. . .. ..o ... 33783

Municipio de Aljezur
Aviso n.° 14057/2013:

Nomeagdo dos membros do gabinete de apoio pessoal .............. .. ... .. ........ 33783

Municipio de Aljustrel
Declaracao de retificacdo n.’ 1224/2013:

Alteragdo ao procedimento concursal comum para constitui¢do de relago juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado para trés postos de trabalho de assistente operacional
(cantoneiro de lIMpeza). . . . ...ttt e 33784

Municipio de Almeida
Aviso n.° 14058/2013:
Nomeacgdo de chefe de gabinete .. .......... ... i 33784

Municipio de Anadia

Declaracao de retificacio n.® 1225/2013:
Retificacdo atabela de taxas . . ... ... ittt e 33784

Municipio de Beja
Aviso n.” 14059/2013:

Publicitagdo do Regulamento de Servigos de Gestdo de Residuos Urbanos e de Higiene
PUOBLICA. . . o ottt 33784

Municipio de Boticas
Regulamento n.’ 441/2013:

Aditamento e alteragdo do montante de taxas municipais — tabela de taxas do Regulamento
de Liquidag@o e Cobranga de Taxas . .. ... ... ...ttt 33784

Municipio de Cinfaes
Aviso (extrato) n.° 14060/2013:

Celebragao de contratos de trabalho por tempo indeterminado . ...................... 33807
Aviso (extrato) n.° 14061/2013:
Celebragdo de contratos de trabalho por tempo indeterminado . ...................... 33807

Municipio de Coruche
Edital n.° 1047/2013:

Regulamento do Programa Municipal de Apoio a Melhoria do Conforto Habitacional em
Parceria . ... ... . 33807

Municipio de Ferreira do Zézere
Aviso n.° 14062/2013:

Nomeagdo de vice-presidente e vereador a tempo inteiro. . ... ............c.ouo... 33810
Aviso n.° 14063/2013:
Nomeagdo de secretdrio do GAV. . . . ... ittt e 33810

Aviso n.° 14064/2013:
Nomeagdo de secretdrio do GAP. . . ... ... .. e 33810
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Municipio de Figueiré dos Vinhos
Aviso n.° 14065/2013:

Nomeacdo de Maria Manuela da Conceigao Pereira Martins ¢ Almeida como secretaria do

gabinete de apoio a presidencia. . ... ... e 33810
Aviso n.° 14066/2013:
Nomeagdo de Gongalo André Dinis Bras como chefe do gabinete de apoio a presidéncia . .. 33810

Municipio de Grandola
Aviso n.° 14067/2013:
Cessagdo de fungdes de secretarias de apoio aos vereadores a tempo inteiro. .. .......... 33810

Aviso n.” 14068/2013:

Constitui¢do do gabinete de apoio a vereacdo — designacgdo de secretaria . . .. .......... 33810
Aviso n.° 14069/2013:
Cessagao de fungdes de membros do GAP . .. ... ... .. ... .. . . 33811

Municipio de Lamego
Aviso n.° 14070/2013:

Cessagao da comissao de servico do licenciado Luis Carlos Pereira da Silva no cargo de chefe
da Divisdo Administrativa e de Coordenagao . . . ...ttt 33811

Aviso n.” 14071/2013:

Designacdo em comissdo de servigo, em regime de substituicdo, do técnico superior Luis
Carlos Pereira da Silva no cargo de chefe da Divisdo Administrativa e de Coordenacdo ... 33811

Aviso n.° 14072/2013:

Designacdo em comissdo de servigo, em regime de substitui¢do, do técnico superior Nelson
do Vale Martins no cargo de chefe da Divisdo de Finangas e Patriménio. . .............. 33811

Aviso n.” 14073/2013:

Cessagdo da comissdo de servigo do licenciado Nélson do Vale Martins no cargo de chefe da
Divisdo de Finangas € PatrimoOnio. . ... ... ...ttt e e 33811

Municipio de Loures
Aviso n.° 14074/2013:

Mobilidade interna na categoria da trabalhadora Maria Manuela Ferreira Afonso Gongalves 33811

Municipio de Macio
Aviso n.° 14075/2013:

Cessagdo da relacdo juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado do trabalhador
José Ferreira Tavares, por motivo de aposentacao . ... ..........ouiuintnnenenean.nn 33812

Municipio de Mangualde
Aviso n.° 14076/2013:

Designagdo do Dr. Jodo Pedro Andrade Silva Cruz para exercer as fun¢des de chefe de ga-
binete no gabinete de apoio d presidéncia. . ......... ... .. i 33812

Aviso n.” 14077/2013:

Designacao de Bruno Miguel Gongalves de Pina Ferrdo Pereira para exercer as fungdes de
secretario do gabinete de apoio & VEICAGA0 . . . .« v vt i it 33812

Municipio de Méda
Declaracao de retificagcdo n.’ 1226/2013:
Retificacdo do aviso n.° 12624/2013,de 14 deoutubro .. ........ ... ... ... ........ 33812

Municipio de Meséo Frio
Aviso (extrato) n.° 14078/2013:

Designacao da vereadora em regime de tempo inteiro . ... ... 33812
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Municipio de Mogadouro
Aviso n.° 14079/2013:

Nomeagdo de Anibal José Moreno para o cargo de chefe de gabinete de apoio a presidéncia 33812

Municipio de Monchique
Aviso n.” 14080/2013:

Alteragéo ao Plano Diretor Municipal de Monchique — audiéncia prévia de interessados ... 33812

Municipio de Pedrégio Grande
Aviso n.” 14081/2013:

Nomeagdo para secretaria do gabinete de apoio aos vereadores. . ..................... 33813

Municipio de Peniche
Aviso (extrato) n.’ 14082/2013:

Lista de resultados da avaliagdo psicoldgica e notificagdes aos candidatos — técnico superior
de seguranga e higiene notrabalho . . ........ .. ... .. . L 33813

Municipio de Porto de Mas
Aviso n.” 14083/2013:

Nomeacao dos membros do gabinete de apoio pessoal a presidéncia. .. ................ 33813

Municipio de Redondo
Aviso n.° 14084/2013:

Projeto de Regulamento de Taxas Municipais, incluindo a tabela de taxas e o modelo de
fundamentagdo econdmico-financeiro dastaxas. . ... ...ttt 33813

Municipio de Sernancelhe
Aviso n.° 14085/2013:

Nomeagdes para os cargos de chefe de gabinete e secretaria da vereag@o, respetivamente. . . 33813

Municipio de Sintra
Aviso n.° 14086/2013:
Designacao de Florinda Sofia Augusto Cruz como chefe do gabinete de apoio a presidéncia 33814
Aviso n.° 14087/2013:

Designacao de Teresa Maria Rodrigues Caleja como secretaria do gabinete de apoio a presi-
AENCIA. . . ot e 33814

Municipio de Soure
Aviso n.° 14088/2013:

Nomeacdo de Gil Anténio Contente Soares como adjunto do gabinete de apoio pessoal do
Presidente. . . . ..ottt 33814

Municipio de Tomar
Aviso n.” 14089/2013:

Cessagdo da comissdo de servigo e celebragdo de contrato .. ........................ 33814

Municipio de Vila Nova da Barquinha
Despacho n.° 14973/2013:

Nomeacdo de secretaria do gabinete de apoio ao presidente . ........................ 33815

Municipio de Vila Vigosa
Aviso (extrato) n.° 14090/2013:

Nomeagio do licenciado Vitor Manuel Ventura Mila para exercer fungdes de chefe de gabinete
no gabinete de apoio a presidéncia, com efeitos a 1 de novembrode 2013 .............. 33815
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Freguesia de Corroios
Aviso n.° 14091/2013:

Audiéncia de Interessados . . . ..ottt e 33815

Servicos Municipalizados de Saneamento Bésico de Viana do Castelo
Aviso n.° 14092/2013:

Licenga sem vencimento por trés meses de José Guilherme Oliveira Pereira ............ 33815

CIIMAR — Centro Interdisciplinar de Investigacio Marinha Ambiental
Declaracao de retificacdo n.’ 1227/2013:

Pedido de retificagdo de anuncio. CIIMAR — Centro Interdisciplinar de Investigacdo Marinha
Ambiental .. ... 33815

PEDAGO — Sociedade de Empreendimentos Pedagdgicos, L.
Aviso n.” 14093/2013:

Alteracdo do plano de estudos da licenciatura em Educagdo Bésica ................... 33815
Aviso n.° 14094/2013:
Alteracdo do plano de estudos do mestrado em Educacdo Pré-Escolar . ................ 33818

Presidéncia do Conselho de Ministros
Direg@o-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas:

Aviso (extrato) n.° 14095/2013:

Procedimento concursal para provimento de cargo de direcdo intermédia de 2.° grau do
Arquivo Distrital de Faro, unidade orgénica da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das
BiblioteCas. . . . oot e 33819

Aviso (extrato) n.° 14096/2013:

Procedimento concursal para provimento de cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau do Ar-
quivo Distrital de Evora, unidade organica da Direcdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das
Bibliotecas. . . ..ot 33819

Aviso (extrato) n.° 14097/2013:

Aviso de procedimento concursal para provimento de cargo de direg@o intermédia de 2.° grau
do Arquivo Distrital de Braganca, unidade orgénica da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos
€ das BIbHOtECAS . . .. oottt e 33819

Aviso (extrato) n.° 14098/2013:

Procedimento concursal para provimento de cargo de direg¢do intermédia de 2.° grau do
Arquivo Distrital de Beja, unidade organica da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das
Bibliotecas. . ... ... 33820

Aviso (extrato) n.° 14099/2013:

Procedimento concursal para provimento de cargo de diregao intermédia de 2.° grau do Ar-
quivo Distrital de Aveiro, unidade orgénica da Dire¢ao-Geral do Livro, dos Arquivos e das
BibliOteCas. . . . oot e 33820

Ministério das Financas
Dire¢ao-Geral do Orgamento:

Aviso n.° 14100/2013:

Procedimento concursal para o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau de chefe da Divisdo da
Conta das Administragdes Ptblicas da Dire¢do de Servicos de Analise e Finangas Publicas 33820

Aviso n.” 14101/2013:

Procedimento concursal para o cargo de diregao intermédia de 1.° grau de diretor de servigos
da Dire¢ao de Servigos dos Assuntos COMUNItATIOS . . . . oo oot e it e e e een e 33820

Aviso n.” 14102/2013:

Procedimento concursal para o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau de chefe de divisdo
de Sistemas Locais de Informagao Contabilistica da Direcao de Servigos de Apoio Funcional
208 Sistemas OrGamentaiS . . . . .. v vttt e et et e et e e e 33820

Aviso n.° 14103/2013:

Procedimento concursal para o cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau de chefe de divisao
do Sistema Central de Informagao Contabilistica da Dire¢do de Servigos de Apoio Funcional
208 SiStemas Or¢ameNtaiS . . . . .o v vttt et ettt et e e e e e 33820
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Ministério da Agricultura e do Mar
Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas, I. P.:

Aviso (extrato) n.’ 14104/2013:

Procedimento concursal para o cargo de dire¢@o intermédiade 1.°grau .. .............. 33821

Universidade do Minho
Aviso n.° 14105/2013:

Procedimento concursal para provimento do cargo de diretor de servigos dos Servigos para
a Garantiada Qualidade .. ........ ... .. .. . . .. 33821

Municipio de Celorico de Basto
Aviso n.° 14106/2013:
Procedimento concursal para cargo de diregdo intermédiade 2.°grau. . ................ 33821
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Despacho (extrato) n.° 14887/2013

Por despacho de 4 de novembro de 2013, do Presidente do Grupo Parlamentar do Partido Socialista:

Hugo Miguel dos Reis Frederico — cessa fungdes, nos termos do n.° 6 do artigo 46.° da lei de Organizac@o e Funcionamento dos Servigos da
Assembleia da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de 30 de julho, do cargo de assessor parlamentar, nivel 1V, escaldo 2, no Grupo Parla-
mentar do Partido Socialista, com efeitos a partir do dia 4 de novembro de 2013, inclusive.

6 de novembro de 2013. — A Secretaria-Geral, em substitui¢ao, Ana Leal.

PARTE C

207381955

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Centro

Despacho n.° 14888/2013

Ao abrigo das disposicdes legais conjugadas dos artigos 35.° a 39.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, e no uso das competéncias que me foram
delegadas pelo Senhor Presidente da Comissdo de Coordenagao e Desen-
volvimento Regional do Centro, nos termos do Despacho n.° 10866/2012,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 155, de 10 de agosto de
2012, considerando que se torna indispensavel conferir melhor eficiéncia
e eficacia a atividade desenvolvida pelos servigos da CCDRC, por forma a
rentabilizar os recursos disponiveis e garantir a satisfagdo dos destinatarios,
subdelego, com poderes de subdelegagio, na Diretora de Servigos de Apoio
Juridico e 4 Administragdo Local, Dr.* Maria José Leal Castanheira Neves,
competéncia para proceder a liquidacgo, notificagdo e cobranga de taxas,
custas e outras receitas, bem como emitir ou anular as competentes guias
de receita dos processos que correm no ambito da Diregdo de Servigos.

O presente despacho produz efeitos desde 1 de outubro de 2013,
ficando ratificados por este meio os atos entretanto praticados.

31 de outubro de 2013. — O Vice-Presidente, José Alberto da Costa
Ferreira.

207382343

Comissao de Coordenacgao e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Despacho (extrato) n.° 14889/2013

Designacdo, em regime de substitui¢do, do licenciado
Luis Manuel Rosmaninho Santos no cargo
de Diretor de Servigos de Apoio Juridico e 2 Administracio Local

Face a necessidade de assegurar o normal funcionamento da
Diregdo de Servigos de Apoio Juridico e a Administragdo Local,

encontrando-se o cargo vago por cessacao de fungdes do anterior
titular, nos termos do disposto do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004
de 15 de janeiro, alterada pelas Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto,
e pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, designo, em regime
de substituicdo, o licenciado Luis Manuel Rosmaninho Santos
no cargo de Diretor de Servigos de Apoio Juridico e a Adminis-
tragdo Local.

O presente despacho produzira efeitos a partir de 1 de novembro
de 2013.

30 de outubro de 2013. — O Presidente, Antonio Costa Dieb.
207381647

Comisséao de Coordenacéao e Desenvolvimento
Regional do Algarve

Despacho (extrato) n.° 14890/2013

Por despacho do Presidente da Comissao de Coordenacéo e De-
senvolvimento Regional do Algarve, de 26 de setembro de 2013,
procede-se a alteracdo simplificada da delimitacdo da Reserva
Ecologica Nacional (REN) do concelho de Alcoutim ao abrigo do
disposto no n.° 5 do artigo 16.°-A do Decreto-Lei n.° 166/2008,
de 22 de agosto, com a redagdo conferida pelo Decreto-Lei
n.° 239/2012, de 2 de novembro, ilustrada na carta anexa ao pre-
sente despacho.

A alteragdo da delimitacdo da REN municipal decorre do
enunciado no n.° 1 do artigo 16.°A do mesmo diploma legal
e tem por objetivo a viabilizacdo de um empreendimento de
turismo em espago rural, investimento considerado pela au-
tarquia como de interesse turistico municipal, conforme des-
pacho do sr. Presidente da Camara Municipal de Alcoutim, de
01-08-2013.

26 de setembro de 2013. — A Diretora de Servigos de Comunicagao,
Gestdo Administrativa e Financeira, Ana Liicia Guerreiro.
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ALTERACAO SIMPLIFICADA DE DELIMITACAO DA RESERVA ECOLOGICA NACIONAL
nos termos e para os efeitos do art.° 16-A do Decreto Lei n.° 239/2012, de 02 de novembro
.o de processo CCOR Promotor da exclusao:
25.19.00006.2010
Data de referéncia
09-10-2013

Assunto:

Cémara Municipal de Alcoutim
Beneficidrio da excluso:
Manuel Madeira Silvestre

Reconstrugdo e ampliago de edificio para adaptago a Turismo em Espago Rural - Casa de Campo
Concelho: Freguesia: Lugar.
Alcoutim Alcoutim Barranco das Pereiras
Area a excluir (m2) Tipologia de incidéncia:
460 - Leitos dos cursos de dgua e zonas ameagadas pelas cheias;
- Areas com riscos de erosdo.

DELIMITACAO
= [ JArea a excluir

X RESERVA ECOLOGICA NACIONAL

) [Fx_*]Areas com riscos de eros3o
5 ) R TN ]
- B

ielo (m)
-254224,9392
-254215,6042
-254215,7327
-254195,4085
-254177,1167
-254173,4387
-254191,8237
-254196,0351
-254214,4561
-254214,6304
-254223,9654

61322,8147
61321,5404
61320,5991
61317,8248
61310,0792
61318,765
61326,55
61327,4362
61329,9508
61328,6741
61329,9483
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGCAS

Gabinetes do Primeiro-Ministro e da Ministra
de Estado e das Financas

Despacho n.° 14891/2013

1 — Nos termos do artigo 11.° da Lein.® 49/86, de 31 de dezembro, e
do artigo 8.° da Lei n.° 75/93, de 20 de dezembro, que determinam que
a todo o cidaddo portugués que esteve internado no campo de trabalho
do Tarrafal seja atribuida uma subvengdo mensal vitalicia, bem como
de acordo com os termos e os principios estabelecidos, atualmente, no
Decreto-Lei n.° 466/99, de 6 de novembro, € atribuida a Fernando Reis
Tavares, pelos fundamentos constantes do parecer favoravel emitido
pelo Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica, a re-
ferida subvencao.
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2 — A pensido ¢ devida a partir da data da assinatura do presente
despacho.

4 de novembro de 2013. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos
Coelho. — A Ministra de Estado e das Finangas, Maria Luis Casanova

Morgado Dias de Albuquerque.
207379477

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA DEFESA NACIONAL

Gabinetes da Ministra de Estado e das Finangas,
do Ministro da Defesa Nacional
e do Secretario de Estado da Cultura

Despacho n.° 14892/2013

Considerando os objetivos de reorganizagao e de requalificagdo das
infraestruturas militares prosseguidos pela politica de modernizagéo
das Forgas Armadas, de modo a garantir elevados padrdes de eficacia
e eficiéncia e assegurar o cumprimento das suas missoes, a Lei de
Programacao das Infraestruturas Militares, aprovada pela Lei Orgénica
n.° 3/2008, de 8 de setembro, consagrou o regime de programagio da
gestao dos imoveis afetos a Defesa Nacional,

Considerando que no desenvolvimento do regime ai estabelecido, o
Decreto-Lei n.° 219/2008, de 12 de novembro, definiu o universo de
imoveis suscetiveis de rentabilizagdo nos termos previstos na Lei de
Programagio das Infraestruturas Militares, do qual constam os imoveis
identificados no Anexo I do presente despacho e que dele faz parte
integrante;

Considerando que tais imoveis se encontram disponibilizados e clas-
sificados como Monumento Nacional, fazendo parte do sitio Cidade
Fronteiriga ¢ de Guarnigdo de Elvas e as suas Fortificagdes, considerado
Patrimonio Mundial da UNESCO;

Considerando que o Municipio de Elvas manifestou interesse na
cedéncia de utilizacdo destes imdveis, com vista a sua recupera-
¢do, reabilitagdo permitindo a sua frui¢@o publica pela populagdo
residente e visitantes, afetando-o ainda a outros fins de utilidade
publica.

Considerando que importa proceder a desafetagdo dos imoveis
que se identificam no Anexo I, com vista a sua rentabilizacdo, a
qual constitui um contributo para a gestéo racional do patrimonio
do Estado afeto a Defesa Nacional com os inerentes beneficios
financeiros;

Considerando, finalmente que, conforme o dispostonon.’ 1 edon.®3
do artigo 5.° da Lei Orgénica n.° 3/2008, de 8 de setembro, a desafetagdo
do dominio publico militar de imé6veis que estejam sujeitos a outros
regimes de dominialidade, para além da militar, ¢ feita por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas, da defesa
nacional e da cultura;

Assim, determina-se:

Desafetar do dominio publico militar os prédios identificados no
Anexo I ao presente despacho, ao abrigo dos n.s 1 e 3 do artigo 5.° da
Lei Organica n.° 3/2008 de 8 de setembro.

1 de novembro de 2013. — A Ministra de Estado e das Finangas,
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Ministro da
Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco. — O Secretario
de Estado da Cultura, Jorge Barreto Xavier.

ANEXO 1

Identificagdo dos prédios

Codigo Designagio Descrigao Morada/Local

PM 014/ELVAS ... ... Casados Fornos ................ Edificio térreo, de forma abobadada, que | Cortina, entre Baluartes do Trem e
deve o seu nome ao facto de possuir trés do Principe — Elvas.
fornos.

PM 067/ELVAS . ..... Paiol da Conceicao (Paiol geral) . . .. | Edificio situado junto ao Baluarte da Con- | Avenida 14 de Janeiro, Baluarte da
cei¢ao. Tem a forma circular e € limitado Conceigdo — Elvas.
por muro corta-fogo.

PM 073/ELVAS .. .... Paiol da Bateria as Portas de Sdo Vi- | Pequeno edificio térreo, obra de encosto | Rua de Sdo Vicente, Portas de Sdo

cente. a muralha. Vicente — Elvas.
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Codigo Designagio Descrigdo Morada/Local
PM 077/ELVAS . ..... Quartel de Engenharia ou de Sao Jodo | Edificio com dois pisos e um pequeno lo- | Rua dos Quartéis da Corujei-
da Corujeira. gradouro a retaguarda, do lado Poente. ra— Elvas.
O acesso ao 1°. andar faz-se pelo logra-
douro. Os compartimentos do R/C séo
independentes uns dos outros.
PM O81/ELVAS . ..... Quartel de Sdo Paulo .. ........... Edificios com varios pavimentos, claustro, | Avenida 14 de Janeiro — 7350-092

PM O91/ELVAS .. .... Fortificagdo da Praga de Elvas .....

Séc. XVIIL.

terrenos de paradas, varias casas de habi- Elvas.
tacdo e ruinas da Igreja de Sdo Paulo.
Esplanada e muralhas de fortificacdo do | Elvas.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA JUSTICA

Gabinetes dos Secretérios de Estado Adjunto
e do Orcamento e da Administracédo
Patrimonial e Equipamentos do Ministério da Justica

Portaria n.° 766/2013

A Policia Judiciaria tem uma frota automovel particularmente enve-
lhecida e desgastada, com custos de manutengao elevados, imobilizagdes
frequentes e prolongadas das viaturas, que condiciona, significativa-
mente, a sua operacionalidade. A média de idades das viaturas, situa-se
nos oito anos, sendo que apenas 14 % da frota tem, pelo menos, 5 anos
e 35 % das viaturas tem mais de 200.000 quilometros.

No orgamento para 2013, a Policia Judiciaria possui verba para a
renovagdo da sua frota automovel.

A Policia Judiciaria pretende adquirir 85 veiculos ligeiros de pas-
sageiros, através de um contrato de Aluguer Operacional de Veiculos
(AOV), que dara origem a encargos orgamentais em mais de um ano
econoémico.

Os encargos or¢amentais decorrentes do contrato a celebrar, para
o periodo de 2013 a 2017, estimam-se em € 1.620.480 (um milhdo,
seiscentos e vinte mil, quatrocentos e oitenta euros), acrescido do IVA
a taxa legal em vigor.

Nos termos do n.° 9 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 36/2013, de
11 de margo e por despacho de 22 de maio de 2013, a Secretaria de
Estado do Tesouro, autorizou a aquisigdo dos veiculos, sem observancia
da regra de abate de dois veiculos por cada aquisi¢do, prevista no n.° 5
do mesmo artigo.

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado da Administragdo Pa-
trimonial e Equipamentos do Ministério da Justica e pelo Secretario de
Estado Adjunto e do Orgamento, ao abrigo das competéncias delega-
das, nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de junho, da redagdo atual da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 127/20012, de 21 de junho, o seguinte:

1.° Fica a Policia Judiciaria autorizada a assumir os encargos or¢gamen-
tais, decorrentes da contratagdo referida que, em cada ano econdémico,
ndo podem exceder os seguintes valores, a que acresce [VA:

2013 -€67.520

2014 - €405.120
2015 - €405.120
2016 - €405.120
2017 - € 337.600

2.° As importancias fixadas para cada ano, poderdo ser acrescidas do
saldo que se apurar na execugdo orcamental do ano anterior.

207376609

3.° Os encargos financeiros, resultantes da execucdo da presente
portaria, sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas e a inscrever no
or¢amento da Policia Judiciaria referentes aos anos indicados.

4.° A presente Portaria produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

8 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orcamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
da Administragdo Patrimonial e Equipamentos do Ministério da Justiga
(competéncia delegada por Despacho n.® 7463/2013, da Ministra da
Justica de 27 de maio de 2013, publicado em DR, 2. série, de 11 junho
de 2013), Fernando Ferreira Santo.

207393108

Portaria n.° 767/2013

A Unidade Ministerial de Compras do Ministério da Justica pretende
realizar um procedimento de contratagdo centralizada de servigos de
viagens e alojamento, ao abrigo do acordo quadro - AQ-VA - da Enti-
dade de Servicos Partilhados da Administragao Publica, 1. P. (ESPAP),
para os anos de 2014 e 2015, para as seguintes entidades adjudicantes:
Secretaria-Geral do Ministério da Justiga (SGMJ), Inspe¢do-Geral dos
Servigos de Justiga (IGSJ), Dire¢ao-Geral da Politica de Justiga (DGPJ),
Dire¢do-Geral da Administragdo da Justiga (DGAJ), Direcado-Geral de
Reinsercdo e Servigos Prisionais (DGRSP), Policia Judiciaria (PJ),
Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justiga, I.P. (IGFEJ),
Instituto dos Registos e do Notariado, I.P. (IRN), Instituto Nacional de
Medicina Legal e Ciéncias Forenses, I.P. (INMLCF), Instituto Nacional
da Propriedade Industrial, I.P. (INPI), Centro de Estudos Judiciarios
(CEJ), Supremo Tribunal de Justi¢a (STJ), Supremo Tribunal Adminis-
trativo (STA), Conselho Superior da Magistratura (CSM) e Tribunal
da Relagdo de Evora (TREVORA).

Os encargos or¢amentais decorrentes do contrato a celebrar, para o
periodo de 2014 a 2015, estimam-se em € 3.256.794,51 (trés milhdes
duzentos e cinquenta e seis mil setecentos e noventa e quatro euros e
cinquenta e um céntimos), com impostos e taxas incluidas.

Assim, ao abrigo e nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 17.°e don.® 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei 197/99, de 8 de junho,
conjugado com a alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de
21 de fevereiro, alterada pelas Leis n.*20/2012, de 14 de maio, 64/2012,
de 20 de dezembro, € 66-B/2012, de 31 de dezembro, € com o n.° 1 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, alterado pelas
Leis n. 0s 64/2012, de 20 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro,
manda o Governo, pelos membros responsaveis pelas areas das Finangas
e da Justica, o seguinte.

1.° Ficam autorizadas as entidades abaixo mencionadas a assumir os
encargos orgamentais decorrentes da contratagdo centralizada de servigos
de viagens e alojamentos no ambito do acordo quadro da ESPAP (AQ-VA),
que ndo podem, em cada ano econdémico, exceder as seguintes importancias:

Valor anual
Entidade Adjudicantes Valor total
2014 2015
Gabinete da Ministrada Justica. . .. ... ... . i 29.500,00 € 29.500,00 € 59.000,00 €
Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Patrimonial e Equipamentos do Ministério
daustica ... ... .. 15.500,00 € 15.500,00 € 31.000,00 €
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Valor anual
Entidade Adjudicantes Valor total
2014 2015

Secretaria-Geral do Ministérioda Justica . ......... ... 3.350,00 € 3.350,00 € 6.700,00 €
Inspecao-Geral dos Servigos de Justica. .. ... ... ittt 2.500,00 € 2.500,00 € 5.000,00 €
Direcdo-Geral da Politicade Justica .. ........ ... . i 102.600,00 €| 102.600,00 €| 205.200,00 €
Direcao-Geral da Administragdo da Justica. .. ...t 411.502,95 €| 421.790,52 €| 833.293,47 €
Diregao-Geral de Reinsergdo e Servigos Prisionais. .. ............ ... ... 328.978,26 €| 335.898,68 €| 664.876,94 €
Policia JUICIATIa . . .. ... o 210.000,00 €| 221.000,00 €| 431.000,00 €
Instituto de Gestao Financeira e Equipamentos da Justica, IL.P.............. ... ... ..... 81.057,00 € 81.057,00 €| 162.114,00 €
Instituto dos Registos e do Notariado, LP.. . ... ... ... .. ... . i 145.000,00 €| 145.000,00 €| 290.000,00 €
Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses, LP. ........................ 15.000,00 € 15.000,00 € 30.000,00 €
Instituto Nacional da Propriedade Industrial, LP. ... ... .. ... ... ... ... .. ... ..... 139.400,00 €| 140.400,00 €| 279.800,00 €
Centro de Estudos JUdiCIATios . . .. ..ottt e 22.750,00 € 22.750,00 € 45.500,00 €
Supremo Tribunal de Justica . . ... .. .. 14.050,00 € 14.050,00 € 28.100,00 €
Supremo Tribunal AdminiStrativo . . . ... ...t 20.500,00 € 20.500,00 € 41.000,00 €
Conselho Superior da Magistratura . .. ......... ottt 55.500,00 € 55.500,00 €| 111.000,00 €
Tribunal da Relacio de BVOra . ... ...t e 16.605,05 € 16.605,05 € 33.210,10 €

TOtARS . v v vt ieeieeiieeeneeneeneenaennn 1.613.793,26 € | 1.643.001,25 € | 3.256.794,51 €

2.° As importancias fixadas para o ano econdémico de 2015 podem
ser acrescidas do saldo que se apurar na execugdo orgamental do ano
anterior.

3.° Os encargos financeiros resultantes da execugdo da presente por-
taria sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas ou a inscrever nos
orcamentos dos respetivos organismos referentes aos anos indicados.

4.° A presente portaria produz efeitos a partir da data da sua assi-
natura.

8 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orgamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
da Administragao Patrimonial e Equipamentos do Ministério da Justica,
Fernando Ferreira Santo.

207392022

Portaria n.° 768/2013

A Unidade Ministerial de Compras do Ministério da Justiga pretende
realizar um procedimento de contratagio centralizada de bens de econo-
mato, fora do ambito do acordo quadro, AQ-PECI-2011 da Entidade de
Servigos Partilhados da Administragdo Publica, I. P. (ESPAP), para os
anos de 2014 e 2015, para as seguintes entidades adjudicantes: Secre-
taria-Geral do Ministério da Justica (SGMJ), Direcdo-Geral da Politica
de Justica (DGPJ), Direcdo-Geral da Administragdo da Justica (DGAJ),
Diregao-Geral de Reinsergao e Servigos Prisionais (DGRSP), Policia

Judiciaria (PJ), Instituto de Gestao Financeira e Equipamentos da Justica,
I.P. IGFEJ), Instituto dos Registos e do Notariado, I.P. (IRN), Instituto
Nacional da Propriedade Industrial, I.P. (INPI), Centro de Estudos Ju-
diciarios (CEJ) e Supremo Tribunal de Justiga (STJ).

Os encargos or¢camentais decorrentes do contrato a celebrar, para o
periodo de 2014 a 2015, estimam-se em € 683.649,84 € (seiscentos e
oitenta e trés mil seiscentos e quarenta e nove euros e oitenta e quatro
céntimos), a que acresce IVA.

Assim, ao abrigo e nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 17.° e don.® 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei 197/99, de 8 de junho,
conjugado com a alinea ) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de
21 de fevereiro, alterada pelas Leis n.*20/2012, de 14 de maio, 64/2012,
de 20 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro, e com o n.° 1 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, alterado pelas
Leis n. * 64/2012, de 20 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro,
manda o Governo, pelos membros responsaveis pelas areas das Finangas
e da Justica, o seguinte:

1.° Ficam autorizadas as entidades abaixo mencionadas a assumir os
encargos orgamentais decorrentes da contratagdo centralizada de bens
de economato, fora do &mbito do acordo quadro, que ndo podem, em
cada ano econdmico, exceder as seguintes importancias a que acresce
IVA a taxa legal em vigor:

Entidades Adjudicantes 2014 s/ IVA 2015 s/ IVA Total s/ IVA

Secretaria-Geral do Ministérioda Justica . ......... ... .. .. .. .. .. ... ... 1.495,46 € 1.495,46 € 2.990,92 €
Direcdo-Geral da Politicade Justica .. ........ ...t 62,25 € 62,25 € 124,50 €
Direcao-Geral da Administragdoda Justica. .. ........... . o 257.132,84 € 260.505,04 € 517.637,88 €
Diregao-Geral da Reinser¢do e Servigos Prisionais. .. .............. ... . ........ 44.865,45 € 44.596,51 € 89.461,96 €
Policia JUdiCIAria . . . .. ..ottt e 9.524,21 € 9.524,21 € 19.048,42 €
Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica .. ....................... 114,10 € 114,10 € 228,20 €
Instituto dos Registos e do Notariado . .......... .. ... ... 25.044,85 € 25.044,85 € 50.089,70 €
Instituto Nacional da Propriedade Industrial . . ......... ... .. ... . ... . ..... ... 575,18 € 711,48 € 1.286,66 €
Centro de Estudos Judiciarios . .. ...t 1.090,80 € 1.090,80 € 2.181,60 €
Supremo Tribunal de Justica . ... ... ... .t 300,00 € 300,00 € 600,00 €

TOtais . .......coouii i, 340.205,14 € 343.444,70 € 683.649,84 €

2.° As importancias fixadas para o ano econémico de 2015 podem
ser acrescidas do saldo que se apurar na execugdo orcamental do ano
anterior.

3.° Os encargos financeiros resultantes da execugdo da presente por-
taria sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas ou a inscrever nos
or¢amentos dos respetivos organismos referentes aos anos indicados.

4.° A presente Portaria produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

8 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orcamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
da Administragdo Patrimonial e Equipamentos do Ministério da Justica,
Fernando Ferreira Santo.

207390005
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 14893/2013

ADITAMENTO N.°1 AO CONTRATO 005/DGAIED/2013

Considerando o Contrato de Fornecimento de Servi¢os de Desmilita-
rizagdo de Munigdes e Explosivos, celebrado em 27 de maio de 2013,
entre o Estado Portugués e a IDD— Industria de Desmilitarizagdo e
Defesa, S.A., que se encontra em vigor desde 28 de junho do mesmo
ano (Contrato 005/DGAIED/2013);

Considerando o Despacho do Ministro da Defesa Nacional, de 23
de maio de 2013, que determinou a adjudica¢do do fornecimento de
servigos de desmilitarizacdo de municdes e explosivos a IDD—In-
dustria de Desmilitarizagdo e Defesa, S.A., bem como a realizagdo da
correspondente despesa, de acordo com a dotagao disponivel na Lei de
Programacgio Militar, Capitulo 01 —Gabinete Membros do Governo,
Orgaos e Servicos, Programa 006 (Defesa), no montante maximo de
€1.000.00,00, com IVA incluido;

Considerando que o n.° 2 da clausula 32.a do Contrato sub judice,
consagra expressamente ao Estado Portugués, o exercicio de modificar
os requisitos expressos no Contrato, atendendo as necessidades preco-
nizadas pela politica de Defesa Nacional, tendo a IDD aceitado cumprir
o requerido e que as alteragdes introduzidas ndo implicam acréscimo de
custos para a referida empresa;

Considerando que da referida alteragdo ndo comporta acréscimo de
encargos financeiros para o Estado e apenas decorre a inerente necessi-
dade de ajustar os montantes relativos ao pagamento dos encargos com
a desmilitarizagdo, conforme discriminado no “ANEXO A—Muni¢des
a Desmilitarizar em 2013 (Quantidades e Valores de Faturagdo)”, sem
afetar o numero de pagamentos ¢ a data de faturag@o.

Determino:

1. Aprovo a minuta do “Aditamento n.° 1 ao Contrato 005/
DGAIED/2013”, relativo as alteragcdes do “ANEXO A—Muni¢des
a Desmilitarizar em 2013 (Quantidades e Valores de Faturagdo)”, ao
Contrato de Fornecimento de Servigos celebrado em 27 de maio de
2013, que me foi submetida a coberto da Informagao n.° 934 de 25
de outubro de 2013, da Diregdo-geral de Armamento e Infraestruturas
de Defesa;

2. Delego no Diretor-geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa,
Major-general, Manuel de Matos Gravilha Chambel, a competéncia para
a outorga do aditamento ao contrato referido no numero anterior.

3. Devera a Direcdo-geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa
dar conhecimento do presente despacho a Marinha, Exército, For¢a Aérea
e a IDD -Industria de Desmilitarizagdo e Defesa, S.A..

1 de novembro de 2013. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Pedro Correia de Aguiar-Branco.
207382424

Despacho n.° 14894/2013

Considerando que a Comissdo de Recrutamento e Seleg@o para a
Administragdo Publica (CReSAP) realizou o procedimento concursal
para o cargo de Diretor do Instituto da Defesa Nacional, publicado pelo
Avison.° 11492/2013, no Didario da Republica, 2.7 série,n.° 176, de 12 de
setembro, em obediéncia as regras de recrutamento, selecéo e provimento
dos cargos de direcdo superior da Administragao Publica, previstas nos
artigos 18.° ¢ 19.° do estatuto do pessoal dirigente dos servigos e orgaos
da administragdo central, regional e local do Estado, aprovado pela Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de
agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro;

Considerando que, nos termos previstos no n.° 6 do artigo 19.° da
referida lei, o jiri do mencionado procedimento concursal apresentou
proposta indicando trés candidatos, entre os quais o Major-General Vitor
Daniel Rodrigues Viana;

Nestes termos, e ao abrigo do disposto no n.° § do artigo 19.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, determino o seguinte:

1 — Designo, em regime de comissdo de servi¢o, por um periodo
de cinco anos, renovavel por igual periodo, o Major-General Vitor
Daniel Rodrigues Viana, para exercer o cargo de Diretor do Instituto
da Defesa Nacional, cujo curriculo académico e profissional consta da
nota curricular publicada em anexo ao presente despacho e que dele
faz parte integrante.

2 — O designado podera optar pelo vencimento correspondente a
posi¢do remuneratéria do lugar de origem.
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3 — O presente despacho produz efeitos a data da tomada de posse
do ora designado.

1 de novembro de 2013. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Pedro Correia de Aguiar-Branco.

Sintese curricular

O Major-General Vitor Daniel Rodrigues Viana nasceu em Lisboa,
em 11 de julho de 1952. Foi promovido ao atual posto em 24 de
novembro de 2005. Est4 habilitado com o Curso de Artilharia da
Academia Militar, o Curso de Promogéo a Capitdo, o Curso Geral de
Comando e Estado-Maior, o Curso de Estado-Maior e o Curso Supe-
rior de Comando e Direcdo. Possui, ainda, outros cursos e estagios,
de que se destacam: o “Air Defense Artillery Advanced Course” e o
“Shorad Weapons System”, ambos frequentados nos Estados Unidos
da América, o Curso de Simulador Invertron e o “Staff Planners Course
Chaparral”. No ambito civil, possui o grau de Mestre em Estratégia,
pelo Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas e o First Cer-
tificate in English, pelo British Council (diploma da Universidade de
Cambridge). Desempenhou fung¢des de comando e de estado-maior em
varias unidades de artilharia, na Brigada Mecanizada Independente e
no Estado-Maior do Exército. Exerceu fungdes de Adjunto do Chefe do
Estado-Maior do Exército, lecionou no Instituto de Estudos Superiores
Militares e foi Assessor Militar do antigo Presidente da Republica,
Dr. Jorge Sampaio, entre 1996 e 2000. Comandou a Escola Pratica
de Artilharia entre 2000 e 2002, e exerceu as fun¢des de Chefe da
Sec¢do de Ensino de Estratégia, no Instituto de Estudos Superiores
Militares, de 2003 a 2005. Foi Chefe do Gabinete do Ministro da De-
fesa Nacional de marcgo de 2005 a fevereiro de 2010. Desempenha as
fungdes de Diretor do Instituto da Defesa Nacional desde 1 de margo
de 2010. Da sua folha de servigos constam 21 louvores, dos quais 1
concedido pelo antigo Presidente da Republica, Dr. Jorge Sampaio, 3
concedidos por Ministros da Defesa Nacional, 6 concedidos por Chefes
de Estado-Maior do Exército, 8 por Oficiais Generais, 3 por outras
entidades militares, além de varias condecoragdes de que sobressaem
0 Grau de Grande Oficial da Ordem Militar de Cristo, as Medalhas
de Servigos Distintos (2 de ouro e 3 de prata), a Medalha da Defesa
Nacional de 1.* Gabinete do Ministro da Defesa Nacional classe, a
Medalha de Mérito Militar de 1.2, 2.* ¢ 3.* Classe, as Medalhas de
D. Afonso Henriques de 1.% ¢ 2.% Classe e as Medalhas de Ouro e de
Prata de Comportamento Exemplar. Possui ainda o Grau de Cavaleiro
da Ordem Militar de Avis, o Grau de Oficial da Ordem Militar de
Avis, o Grau de Grande Oficial da Ordem Militar de Cristo e ainda
trés condecoragdes estrangeiras.

Tem publicado varios trabalhos no dmbito técnico e nos dominios
da Historia e da Estratégia, com destaque para as seguintes obras: “A
Evolugdo do Conceito Estratégico Nacional, da Fundagdo ao Estado
Novo” (edi¢do do IAEM) e “Seguranca Coletiva: a ONU e as Operagdes
de Apoio a Paz” (Edi¢des Cosmos/IDN).

207384052

Autoridade Maritima Nacional

Diregdo-Geral da Autoridade Maritima

Despacho n.° 14895/2013

Nos termos do artigo 5.° e do n.° 1 do artigo 11.°, ambos do Decreto-
-Lei n.° 370/2007, de 6 de novembro, delego competéncia para assinar
0 Despacho de Largada e ou Autorizacao de Saida, o Diario de Navega-
¢do, o Diario de Maquinas e o Livro de Registo de Oleos nas seguintes
entidades e pela seguinte prioridade:

Oficial adjunto do capitdo do porto, 2TEN STESP Edgar Filipe Vaz
Mendonga.

Escriva da capitania do porto de Vila do Porto, ATA Maria Dulce de
Oliveira Resendes.

10 de setembro de 2012. — O Capitao do Porto, Filipe Matos No-
gueira, capitdo-de-mar-e-guerra.
207390954

Despacho n.° 14896/2013

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Cédigo de Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
novembro, com a redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de janeiro, delego a competéncia para assinar os documentos do
fecho semanal do GERCAP, concretamente o Mapa Anexo 11, o Mapa
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Discriminativo da Receita Cobrada e o Comprovativo de Transferéncia
na seguinte entidade:

Oficial Adjunto do Capitdo do Porto, 2TEN STESP Edgar Filipe
Vaz Mendonga

10 de setembro de 2012. — O Capitao do Porto, Filipe Matos No-
gueira, capitdo-de-mar-e-guerra.
207391318

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Despacho n.° 14897/2013

O Despacho n.°2907/2005, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 29, de 10 de fevereiro, com a redagdo que lhe foi dada
pelo despacho 5507/2005, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 52, de 15 de margo, criou e definiu as competéncias da Missdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo da execugdo do contrato de aquisi¢ao
de um Navio Patrulha Oceanico (MAF-NPO), celebrado entre o Estado
Portugués e os Estaleiros Navais de Viana do Castelo, S. A., no dia 15
de outubro de 2002, ratificado pela Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 138/2002, de 12 de novembro, retificada em 31 de dezembro de 2002
pela Declaragéo de Retificag@o n.° 31-N/2002, com opgao de aquisi¢@o
de mais um navio, exercida pelo Estado em 14 de janeiro de 2003.

No dia 19 de maio de 2004 foi celebrado, entre as referidas entidades,
o contrato de aquisi¢d@o de dois navios de combate a poluigao, ratificado
pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 68/2004, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 140, de 16 de junho.

Nos termos do Despacho n.° 11644/2006, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 104, de 30 de maio, foram ampliadas as com-
peténcias da MAF de modo a adequar as suas fungdes, por razdes de
economia de meios e de similitude de ambos os projetos, ao acompa-
nhamento técnico das construgdes em causa.

Assim ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.° 15066/2011,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 214, de 08 novembro,
determina o Chefe do Estado—Maior da Armada a exoneragdo do 21091
CTEN EN-MEC Paulo Manuel M. da Silva Triunfante Martins, com
efeitos a partir de 01 de novembro de 2013.

1 de novembro de 2013. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, José Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
207383056

EXERCITO
Comando do Pessoal

Diregéo de Administracdo de Recursos Humanos
Reparticiio de Pessoal Militar

Declaragao de retificagdo n.° 1215/2013

Por ter saido com inexatiddo a portaria n.° 732/2013, publicada no
Didrio da Republica, 2. série n.° 213, de 4 de novembro de 2013, na
p- 32531, retifica-se que onde se 1€ «a esquerda do Major Administragdo
Militar 00949994, Jorge Marques Rodrigues» deve ler-se «a esquerda
da major administragdo militar 14402095, Margarida Alexandra da
Costa Albanoy.

4 de novembro de 2013. — O Chefe da Reparti¢do, José Domingos
Sardinha Dias.
207381014

FORGA AEREA

Direcao de Pessoal

Despacho n.° 14898/2013

Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o militar em
seguida mencionado passe a situag@o de reforma, nos termos da alinea b)
don.° 1 do Artigo 159.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes
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introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de agosto e pelo
Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de setembro, tendo em consideragdo as
disposicdes transitorias previstas no Artigo 3.° do ultimo diploma e a
norma interpretativa estatuida no Artigo 2 do Decreto-Lei n.° 239/06,
de 22 de dezembro:

Quadro de Sargentos SS

SCH SS RES-QPfe 039479-D, Joao Manuel da Silva Este-
ves — MOB

Conta esta situagdo desde 23 de outubro de 2013.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

23 de outubro de 2013. — Por subdelegacdo do Comandante do Pes-
soal da Forga Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

207381599

Despacho n.° 14899/2013

Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o militar em
seguida mencionado passe a situagdo de reforma, nos termos da alinea b)
do n.° 1 do Art.° 159.° do Estatuto dos Militares das Forg¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de agosto e pelo
Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de setembro, tendo em consideragdo as
disposicdes transitorias previstas no Art.° 3.° do ultimo diploma e a
norma interpretativa estatuida no Art.° 2 do Decreto-Lei n.° 239/06, de
22 de dezembro:

Quadro de Sargentos SAS

SAJ SAS RES-QPfe 036370H, Adelino de Carvalho Galinha,
MOB

Conta esta situagdo desde 26 de outubro de 2013.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

28 de outubro de 2013. — Por subdelegagdo do Comandante do Pes-
soal da Forga Aérea, apos delegagdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

207381622

Despacho n.° 14900/2013

Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o militar em
seguida mencionado passe a situagdo de reforma, nos termos da alinea b)
don.® 1 do Artigo 159.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de agosto e pelo
Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de setembro, tendo em consideragdo as
disposigoes transitorias previstas no Artigo 3.° do tltimo diploma e a
norma interpretativa estatuida no Artigo 2 do Decreto-Lei n.® 239/06,
de 22 de dezembro:

Quadro de Sargentos PA
SMOR PA RES QPfe 020625 D, Custodio Branco da Silva — MOB.

Conta esta situagdo desde 31 de outubro de 2013.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

31 de outubro de 2013. — Por subdelegagao do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apos delegagdo do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

207381696

Despacho n.° 14901/2013

Manda o Chefe do Estado Maior da Forga Aérea que o militar em
seguida mencionado passe a situagdo de reforma, nos termos da alinea b)
do n.° 1 do Art.° 159.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/03, de 30 de agosto e pelo
Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de setembro, tendo em consideragéo as
disposigdes transitorias previstas no Art.® 3.° do ultimo diploma e a
norma interpretativa estatuida no Art.° 2 do Decreto-Lei n.° 239/06, de
22 de dezembro:

Quadro de Sargentos MMT

SCH MMT RES-QPfe 033747-B, Carlos Manuel de Jesus Lou-
reiro — MOB
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Conta esta situag@o desde 2 de novembro de 2013.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

4 de novembro de 2013. — Por subdelegagdo do Comandante do
Pessoal da Forga Aérea, apds delegag@o do Chefe do Estado Maior da
Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

207382068

Despacho n.° 14902/2013

Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o militar em
seguida mencionado passe a situac@o de reforma, nos termos da alinea b)
don.° 1 do Artigo 159.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera-
¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197A/03, de 30 de agosto e pelo
Decreto-Lei n.° 166/05, de 23 de setembro, tendo em consideragdo as
disposigdes transitorias previstas no Artigo 3.° do ultimo diploma e a
norma interpretativa estatuida no Artigo 2 do Decreto-Lei n.° 239/06,
de 22 de dezembro:

Quadro de Sargentos MELECA

SMOR MELECA RESQPfe 018438B, José Carlos Bernardino Pe-
reira— MOB

Conta esta situag@o desde 01 de novembro de 2013.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

4 de novembro de 2013. — Por subdelegacdo do Comandante do Pes-
soal da Forga Aérea, apos delegagdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

207382043

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Protegéo Civil

Despacho n.° 14903/2013

Aprovacio da Nota Técnica 15 — Centrais de Bombagem
para o Servico de Incéndio

Nos termos do n.° 2 do artigo 171.° da Portaria n.° 1532/2008, de 29
de dezembro (RT-SCIE), a utilizagdo de centrais de bombagem para
o servigo de incéndio deve sé-lo em conformidade com as normas
portuguesas ou, na sua falta, por especificacdo técnica publicada por
despacho do Presidente da ANPC.

Na auséncia daquelas normas cumpre pois definir quais os requisitos
e especificagdes a que deve obedecer a instalagdo de centrais de bom-
bagem, para uso do servi¢o de incéndio.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea e) do n.° 2 do artigo 2.° e da
competéncia prevista na alinea g) do artigo 12.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 73/2013, de 31 de maio (Lei Orgénica da Autoridade Nacional de Pro-
tecdo Civil) e, ainda, don.® 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 220/2008,
de 12 de novembro (RJSCIE), e no uso da competéncia que me foi
delegada pela alinea iv) do n.° 1 do despacho do presidente da ANPC
n.° 8856/23013, datado de 25 de junho de 2013, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 8 de julho, determino:

1 — E aprovada a Nota Técnica n.° 15 — Centrais de Bombagem
para o Servigo de Incéndio — anexa ao presente despacho, e do qual
faz parte integrante.

2 — O presente despacho entra em vigor no primeiro dia util seguinte
ao da sua publicacdo.

23 de outubro de 2013. — O Diretor Nacional de Planeamento de
Emergéncia, José Antonio Gil Oliveira.
ANEXO
Nota técnica n.° 15

Centrais de Bombagem para o Servico de Incéndio
Resumo

Definir, na auséncia de normas portuguesas, quais os requisitos e
especificacdes a que deve obedecer a instalagdo de uma central de
bombagem para uso do servigo de incéndios.

Aplicacdo

Fornecimento e montagem de equipamentos de centrais de bombagem
em conformidade com o estabelecido no RT-SCIE.
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Referéncias

Regulamento Técnico de SCIE (Portaria n.° 1532/2008, de 29 de-
zembro)

EN 12845 — Fixed firefighting systems — Automatic sprinkler
systems — Design, installation and maintenance

Caderno Técnico PROCIV n.° 14

1 — Introdugéo

Qualquer central de bombagem do servigo de incéndios (CBSI) exige
para alimentagdo de agua, segundo o estabelecido no RT-SCIE, o recurso
a uma fonte do tipo reservatorio.

Os equipamentos a instalar deverdo ser construidos, instalados e
mantidos em conformidade com a Norma Europeia 12845.

2 — Descrigao geral

A CBSI ¢ para uso exclusivo do socorro e devera conter todos os
equipamentos necessarios ao seu funcionamento, controlo e sinalizagao,
designadamente: bomba(s) principal(is) e bomba de reserva, bomba
equilibradora de pressdo (jockey), quadros elétricos, valvulas de sec-
cionamento, retencao e de alivio de pressdo, mandmetros, pressostatos,
caudalimetro e coletores.

A central de bombagem devera possuir, no minimo, bomba(s)
principal(is), bomba de reserva e uma bomba equilibradora de pressao
(jockey). As bombas principais ¢ de reserva podem ser de acionamento
elétrico, diesel ou uma combinagido de ambos.

As combinagdes das bombas principal e de reserva sdao uma das
seguintes, salvo nas excegdes previstas no artigo 74.° do RT-SCIE (*):

a) Duas bombas elétricas, alimentadas pela rede elétrica publica e
alternativamente por uma fonte central de emergéncia;

b) Uma bomba principal elétrica, uma motobomba de reserva, ali-
mentadas pela rede elétrica ptblica;

¢) Duas motobombas principais, alimentadas pela rede elétrica ptblica
e com depositos de alimentacdo de combustivel independentes para
cada motobomba.

No caso de bombas de acionamento elétrico, estas devem ter alimen-
tacdes de energia independentes (vide Sec¢do 7 da EN 12845 — Ali-
mentagdo de Energia Quadros Elétricos).

As bombas principais devem funcionar em reserva ou ajuda, com
arranque da segunda em caso de falha da primeira ou em caso de cau-
dal insuficiente desta. Devem possuir caracteristicas semelhantes. O
arranque deve ser exercido através dos pressostatos por encravamento
elétrico, sendo a paragem apenas manual.

Em caso de combinagdo de acionamento elétrico e diesel, a moto-
bomba arrancara sempre depois da eletrobomba.

A bomba equilibradora de pressdo (jockey) deve ter caracteristicas
inversas as das bombas principais, isto €, ser de caudal inferior e altura
mano métrica superior. O seu arranque e paragem devem ser automaticos
através do respetivo pressostato.

3 — Caracteristicas construtivas e de montagem

3.1 — Compartimentos para grupos de bombagem

Classificam-se os compartimentos destinados & instalagdo de centrais
de bombagem do servigo de incéndios como locais de risco F, devendo,
como tal, ser devidamente isolados e protegidos.

Os compartimentos para Grupos de Bombagem de prote¢do contra
incéndio devem possuir as seguintes caracteristicas:

a) Ser exclusivos para a prote¢do contra incéndio, admitindo-se que
possam conter centrais de bombagem para outras instalagdes hidraulicas
do edificio;

b) Se alimentar um sistema automatico de extingdo por sprinklers deve
possuir protecdo contra incéndios através desse sistema de sprinklers;

c) Possuir temperatura ambiente superior a 4°C, quando constituido
por eletrobomba, e superior a 10°C, quando existirem motobombas;

d) Possuir ventilagdo adequada, de acordo com as recomendagoes
do fabricante;

e) Possuir drenagem de aguas residuais, conforme estabelecido nos
artigos 186.° a 189.° do RT-SCIE.

3.2 — Caracteristicas gerais

O corpo das bombas (principal e de reserva) deve ser construido em
ferro fundido ou, pelo menos, em metal de caracteristicas equivalente e
os elementos que estiverem submetidos a desgaste e, simultaneamente,
estiverem em contacto direto com a agua, devem ser construidos em
bronze, ago inoxidavel de fundi¢ao ou, pelo menos, em metal com
caracteristicas equivalentes.
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Para efeitos de trabalhos de inspe¢do manutencdo e reparagdo, o
acoplamento entre a bomba e o motor tem de permitir a desmontagem
do conjunto rotoérico sem desmontar o motor e a tubagem de aspiracao
e descarga.

3.3 — Valvulas

Deve ser instalada uma véalvula de seccionamento na tubagem de
aspirag@o e uma valvula de reteng@o e uma de seccionamento na tuba-
gem de descarga.

Eventuais redugdes na aspiragdo devem ser do tipo excéntrico com a
parte superior em plano horizontal. A parte inferior deve ter um angulo
ndo superior a 20° e o seu comprimento nao deve ser inferior a duas
vezes o diametro da tubagem de aspiragao.

Uma redugdo na descarga deve ser do tipo concéntrico, abrindo no
sentido do fluxo com um angulo ndo superior a 20°

As valvulas ndo devem ser instaladas diretamente na flange da bomba,
mas sempre no diametro superior do cone.

Deve ser instalada uma valvula de alivio no cone de descarga, entre
a flange da bomba e a valvula antiretorno, de modo a evitar o sobrea-
quecimento da bomba quando esta funciona com a valvula de descarga
fechada. O tubo de descarga da valvula deve ser unico por bomba
principal e estar visivel, devendo permitir a verificagdo da temperatura
da agua.

Para o funcionamento da instalagdo, as valvulas devem ser seladas
na posigéo de aberto.

3.4 — Condigoes de aspiragao

Sempre que possivel, devem instalar-se bombas centrifugas horizon-
tais em carga, considerando-se como tal as que estejam, cumulativa-
mente, nas seguintes condigoes:

a) No minimo, o nivel correspondente a dois tercos da capacidade
efetiva do deposito deve localizar-se acima do eixo da bomba;

b) O referido eixo deve localizar-se, no maximo, a dois metros acima
do nivel inferior do deposito.

Quando tal ndo for possivel cumprir, admite-se o recurso a bombas
verticais de coluna, observando a cota minima de submergéncia indi-
cada pelo fabricante ou a utilizagdo de bombas em aspira¢éo negativa
cumprindo o estabelecido na secgdo 3.6 desta NT.

3.5 — Tubagem de aspiragao

A tubagem de aspiragdo, incluindo valvulas e acessorios, deve ser
dimensionada de forma a garantir que o NPSH disponivel a entrada da
bomba supera o NPHS requerido, no minimo, em um (1) metro, nas
condi¢des de caudal maximo e de temperatura maxima da agua.

a) Em aspirag@o positiva:

i) O diametro da tubagem de aspiragd@o deve ser pelo menos 65 mm;

i7) O diametro da tubagem deve ser tal que a velocidade ndo exceda
1,8 m/s nas condi¢des de caudal maximo;

iii) Utilizar placa anti-vortex devidamente dimensionada.

b) Em aspirag@o negativa:

i) A tubagem de aspirag@o deve ser ou horizontal ou com uma pequena
inclinagdo, subindo no sentido da bomba, por forma a evitar a criagcdo
de bolhas de ar no seu interior;

ii) Deve ser utilizada uma “valvula de pé” com retengao;

iii) O diametro da tubagem de aspiragao deve ser pelo menos 80 mm.
Além disso, o didmetro deve ser tal que a velocidade ndo exceda 1,5 m/s
nas condi¢des de caudal maximo.

O didmetro da tubagem de aspirag@o deve ser calculado de acordo
com a formula a seguir apresentada:

d >4,6 \/é
v = velocidade, em m/s

Q = caudal de sobrecarga (Qn x 1,4), em l/min
d = didmetro interior, em mm

em que:

A interligagdo de tubagens de aspiragao de diversas bombas so ¢é
permitida se forem colocadas valvulas de seccionamento que permitam,
através da sua manobra, que cada uma das bombas possa trabalhar iso-
ladamente sempre que necessario. As interligagdes devem calcular-se
tendo em consideragao os caudais requeridos.

Quando existir mais do que uma bomba em aspira¢do negativa, ndo
¢ permitido o recurso a coletores de aspiragdo, devendo as tubagens de
aspiracdo ser independentes (ndo interligadas) e de facil remogao.
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A altura entre o nivel minimo da adgua no reservatdrio e o eixo da
bomba nédo deve exceder 3,20 m.
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Nota. — A temperatura da dgua ndo pode exceder os 40°C. No caso
de bombas submersiveis a temperatura da agua ndo devera exceder os
25°C, exceto se o motor for adequado para temperaturas até 40°C.

3.6 — Ferragem das bombas

As bombas em aspira¢do negativa devem possuir um sistema de
ferragem (escorva) automatico, no trogo de descarga da bomba, inde-
pendente para cada uma delas.

Tal sistema constara de um deposito, localizado a uma cota superior a
bomba, ligado em declive a descarga da bomba, a montante da valvula
de retengdo desta, mantendo o sistema (bomba, tubagem e depdsito)
permanentemente em carga.

Esta ligacdo ¢ efetuada através de tubagem de, no minimo, 50 mm de
diametro e dotada de valvula de corte e valvula antiretorno, impedindo
o fluxo no sentido do depdsito.

A reposicao de agua neste depdsito pode ser efetuada através da rede
geral ou através do sistema de descarga da bomba

A capacidade deste deposito deve ser, no minimo, de 500 L.

Esta instalacdo deve ser dotada de um sistema de alarme sonoro
acionavel automaticamente quando for atingido o nivel minimo cor-
respondente a 60 % dessa capacidade total, devendo, simultaneamente,
arrancar a bomba equilibradora de pressdo (jockey)

3.7 — Circuito de teste

O circuito de teste deve ser ligado ao coletor de descarga das bombas,
entre as valvulas de retengdo e seccionamento. A descarga deve efetuar-
-se para o dreno ou para um retorno a fonte abastecedora. Neste tlltimo
caso deve efetuar-se num ponto que ndo afete as condi¢des de aspiragao.

O circuito deve conter um caudalimetro para verificagdo da curva
caracteristica de cada bomba, permitindo, no minimo, uma leitura de
150 % do valor do caudal nominal

O caudalimetro deve estar situado entre duas valvulas de secciona-
mento proprias e a distancias aconselhadas pelo fornecedor. A valvula
de seccionamento para controlo do fluxo deve permitir através do seu
fecho a diminuigdo gradual do mesmo, sendo recomendada para este
efeito uma valvula de cunha com espigao.

3.8 — Pressostatos

3.8.1 — Numero de pressostatos

Devem ser instalados dois pressostatos para controlar o arranque
de cada bomba principal com contactores calibrados para a pressio de
arranque. A tubagem de ligagdo aos pressostatos deve ter um didmetro
minimo de 15 mm.

Os pressostatos devem ser ligados de modo que qualquer um deles
permita o arranque da bomba.

3.8.2 — Arranque das bombas

O grupo de bombagem principal deve arrancar automaticamente
quando a pressdo no tubo coletor descer a um valor ndo inferior a 0,8 P,
sendo P a pressdo a caudal zero.

Quando forem instalados dois grupos de bombagem, o segundo grupo
deve arrancar a uma pressao néo inferior a 0,6 P. Uma vez acionada a
bomba, esta trabalhara continuamente até ser parada manualmente.

3.8.3 — Teste dos pressostatos

Deve ser possivel comprovar o funcionamento de cada pressostato.
Qualquer valvula de seccionamento instalada na ligag@o entre o coletor
principal e o pressostato de arranque, deve ter uma valvula de retengdo
instalada em paralelo, de forma a que uma queda de pressdo no coletor
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principal se transmita ao pressostato, inclusive quando a valvula de
seccionamento estiver fechada.

4 — Dimensionamento das bombas principais

As bombas devem ser dimensionadas para garantir as condigdes de
presséo e caudal necessarias ao abastecimento simultaneo das instalagdes
servidas pela CBSI.

A determinagdo do caudal nominal (Q,) faz-se pela seguinte ex-
pressdo:

Q,=Q+Qu+Qs+Qc
em que:

Q = Q, (se apenas existirem redes de 1.* intervengdo) ou Q = Q, (se
também existirem redes de 2.* intervengao)

Q, — Caudal de alimentacdo das redes de 1.* intervengdo

Q, — Caudal de alimentacdo das redes de 2.* intervengdo

Q,; — Caudal de alimentagdo dos hidrantes

Qg Caudal de alimentagdo das redes de sprinklers

Q. — Caudal de alimentagdo das cortinas de dgua

Os caudais de alimentagdo das redes de incéndio sdo calculados pelas
seguintes expressdes:

Q, (Vmin.) =n,; x 1,5 1/s x 60 (n.° 1 do artigo 167.°)

Q, (I/min.) =n, x 4 1/s x 60 (n.® 3 do artigo 171.°)

Qy (Vmin.) =n, x 20 1/s x 60 (n.° 8 do artigo 12.°)

Qg (I/min.) = q, x A  (Quadro XXX VII da alinea a) do n.° 3 do
artigo 174.°)

Q. (Vmin.) = A_ x 10 I/min. m* (alinea @) do artigo 179.°)

sendo,

n, — Numero de carretéis a alimentar na rede de 1.* intervengéo,
considerando metade deles em funcionamento num maximo de quatro

n, — Numero de bocas de incéndio a alimentar na rede de 2.” inter-
venc¢do, considerando metade delas em funcionamento num maximo
de quatro

n,; — Numero de hidrantes a alimentar na rede de hidrantes, consi-
derando no maximo dois

g, — Densidade de descarga do sistema de sprinklers, variando com
o local de risco a proteger, em l/min.m’

A, — Area de operagdo dos sprinklers, variando com o local de risco
a proteger, em m’

A, — Somatorio das areas dos vaos a irrigar pelas cortinas de dgua,
apenas num compartimento de fogo, em m?

Para além do ponto de trabalho nominal dimensionado para o pro-
jeto, a bomba tem de ser capaz de debitar no minimo 140 % do caudal
nominal a uma pressdo ndo inferior a 70 % da pressdo nominal. Se a
pressédo exceder os 1200 kPa, deve ser instalada uma valvula de escape
calibrada para esse valor.

A pressdo de descarga da bomba deve baixar de forma continua na
medida em que aumenta o caudal, garantindo-se assim a caracteristica
de estabilidade da sua curva de funcionamento H(Q)

As bombas devem ser acionadas por motor elétrico ou diesel, que
seja capaz de fornecer no minimo a poténcia requerida para cumprir
com as condigdes seguintes:

a) Parabombas com curva caracteristica de poténcia ndo-sobrecarregada,
a poténcia maxima requerida no pico da curva de poténcia;

1]

Hn{

20, 7xHr: sra_ _caudal 1.4x Qnijz 0.7 x Hn '\

{para caudal 1.4 x On) NPSHA 2 NPSHr + 1 m

s|NPSHrparaGns s m

Qn 1.4xQn Qmax
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b) Para bombas com curva caracteristica de poténcia crescente, a
poténcia maxima para qualquer das condi¢des de carga da bomba desde
o caudal zero até ao caudal correspondente a um NPSH requerido da
bomba igual a 16 m ou altura estatica maxima de aspiragdo mais 11 m,
considerando o valor maior.

Sempre que exista mais do que uma bomba principal, as bombas
devem poder funcionar em paralelo em qualquer ponto de caudal e ter
curvas caracteristicas compativeis.

No caso de serem instaladas duas bombas principais, cada uma delas
deve poder fornecer o caudal total de calculo a pressdo exigida. No caso
de serem instaladas trés bombas, admite-se que cada uma possa garantir
apenas metade daquele caudal a pressdo exigida.

O acoplamento do motor a bomba deve permitir a remogao isolada
de cada unidade sem afetar a outra.

5 — Caracteristicas dos motores diesel

O sistema de arrefecimento dos motores diesel pode ser um dos
seguintes, conforme especificado na secgéo 10. da EN 12845:

a) Arrefecimento por dgua alimentada diretamente da bomba;
b) Arrefecimento por agua através de um permutador de calor;
¢) Radiador;

d) Arrefecimento direto por ar através de ventiladores.

A motobomba deve estar em pleno regime 15 s apos o inicio da
sequéncia de arranque.

Os motores devem poder funcionar em pleno regime durante 6 horas,
tempo para o qual deve ser dimensionado o depdsito de combustivel
da motobomba.

Cada motobomba deve possuir um depodsito de combustivel indi-
vidual.

As baterias de arranque do motor devem possibilitar, no minimo, 6
arranques sucessivos sem recarga, recarga essa que, em funcionamento
normal, deve ser assegurada pelo alternador. Cada tentativa de arranque
deve ter uma durac@o entre 5 s e 10 s, com uma pausa maxima de 10 s
entre cada tentativa. O sistema deve comutar automaticamente as baterias
apos cada tentativa de arranque.

6 — Alimentacao de energia e quadros elétricos

6.1 — Aspetos gerais

O fornecimento elétrico aos quadros das bombas de incéndio deve
estar disponivel permanentemente e ser exclusivo do Servigo de In-
céndio (SI).

A alimentagao deve ser feita através do Quadro de Bombagem do SI,
servido em condi¢des normais por energia da rede e, alternativamente,
por fonte central de energia de emergéncia (grupo gerador).

As ligacdes devem ser efetuadas diretamente a montante do Quadro
Geral de Baixa Tensdo do edificio.

Os quadros elétricos situados em locais de risco B, D, E ou F, e em
vias de evacuag@o, devem satisfazer as seguintes condicdes:

a) Possuir involucros metalicos, se tiverem poténcia estipulada su-
perior a 45 kVA, mas ndo superior a 115 kVA, exceto se, tanto a apare-
lhagem como o invélucro, obedecerem ao ensaio do fio incandescente
de 750°C/5 s;

b) Satisfazer o disposto na alinea anterior e ser embebidos em al-
venaria, dotados de portas da classe E 30, ou encerrados em armarios
garantindo classe de resisténcia ao fogo padrdo equivalente, se tiverem
poténcia estipulada superior a 115 kVA.

Os circuitos elétricos ou de sinal das instalagdes de seguranca,
incluindo condutores, cabos, canalizagdes e acessorios e apare-
lhagem de ligagdo, devem ser constituidos, ou protegidos, por
elementos que assegurem, em caso de incéndio, a sua integridade
durante o tempo necessario a operacionalidade das referidas ins-
talagdes, nomeadamente respeitando as disposi¢des do artigo 16.°
do RTSCIE, com os escaldes de tempo minimos constantes do
quadro XXXIv.

Todos os equipamentos elétricos de comando e controlo do sistema
devem encontrar-se em caixas metalicas estanques, localizadas no in-
terior da central de bombagem e garantindo a protecdo minima regu-
lamentarmente estabelecida (IP-54), com os componentes principais e
de sinalizagdo Otica, a seguir referidos, perfeitamente identificados no
painel frontal da caixa.
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6.2 — Componentes principais do quadro da bomba
por acionamento diesel

O quadro devera possuir os seguintes componentes:

a) Comutador geral de entrada;

b) Fusiveis de protegdo;

¢) Relés de arranque do motor diesel;

d) Conta-rotagdes;

e) Seletor de trés posigdes: manual — desligado — automatico;

/) Sirene dos alarmes;

2) Botoneira de arranque manual por bateria;

h) Botoneira de paragem de emergéncia;

i) Botoneira de arranque de emergéncia;

) Voltimetro, amperimetro e taquimetro;

k) Manometro de pressdo de oleo de lubrificagdo e respetivo indicador
de temperatura;

1) Comutador de baterias;

m) Teste de lampadas/leds;

n) Botoneira de silencia do alarme acustico.

6.3 — Componentes principais dos quadros da bomba principal
por acionamento elétrico e da bomba jockey

Os quadros devem possuir os seguintes componentes:

a) Interruptor de corte geral;

b) Contactores de arranque;

¢) Fusiveis de alto poder de corte;

d) Relé térmico para bomba jockey;

e) Interruptor de arranque manual;

/) Indicadores de presenga das trés fases;

g) Amperimetro com capacidade para indicar o consumo do motor
da bomba principal;

h) Voltimetro permitindo avaliar a tensdo entre fases e entre fase e
neutro;

i) Unidade de controlo e gestdo de funcionamento;

j) Seletor de trés posi¢des: manual — desligado — automatico;

k) Sirene dos alarmes;

/) Botoneira de paragem de emergéncia;

m) Botoneira de arranque de emergéncia,

n) Teste de lampadas/leds;

0) Botoneira de silencia do alarme acustico.

6.4 — Sinalizagao 6tico acustica do quadro da bomba
por acionamento diesel

No quadro deve existir a seguinte sinalizagdo optico-acustica conforme
o anexo 1 da EN 12845:

a) Seletor em «Nao Automatico» a);

b) Falha de arranque ap0s 6 tentativas a);

¢) Bomba em servico a) b);

d) Alarme de avaria no quadro a);

e) Presenga de tensao na rede (corrente alterna) b);

f) Presenca de tensdo nos carregadores (corrente continua) b);
g) Bateria A avaria b);

h) Bateria B avaria b);

i) Arranque sobre as baterias b);

J) Alarme de falta de tenséo a);

k) Ordem de arranque b);

) Baixa pressao de 6leo b);

m) Temperatura elevada b);

n) Baixo nivel do combustivel b);

0) Sobre velocidade b);

p) Baixo nivel de agua do deposito privativo de servigo de incéndio b);
q) Baixo nivel de agua do depdsito de ferragem b).

a) Sinalizagdo que deve ser também transmitida a distancia (posto
de seguranga)
b) Apenas sinalizagdo otica.

6.5 — Sinalizagdo 6tico acustica dos quadros da bomba principal
por acionamento elétrico e da bomba jockey

Nos quadros deve existir a seguinte sinalizag@o 6tico acustica con-
forme o anexo i da EN 12845:

a) Presenca de tensdo nas trés fases a) b);

b) Ordem de arranque na bomba principal a) b);
¢) Bomba principal em servigo a) b);

d) Falha no arranque da bomba principal a);

e) Seletor em “Ndo Automatico” a);
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f) Baixo nivel de agua do depdsito privativo de servigo de in-
céndio b);

2) Baixo nivel de agua do depdsito de ferragem b);

h) Bomba jockey em servigo b);

i) Alarme de avaria no quadro b);

) Falta de tensao a).

a) Sinalizagdo que deve ser também transmitida a distancia (posto
de seguranca)
b) Apenas sinalizagdo Otica

6.6 — Outros aspetos da sinalizagao

Todas as lampadas de sinalizagdo incandescentes devem ser em fi-
lamento duplo.

Todos os alarmes devem ser acusticos e Oticos em paralelo.

Os painéis frontais dos quadros das bombas devem ainda conter no
exterior a seguinte frase:

«SI
AI:IMENTACAO DO MOTOR DA BOMBA
NAO DESLIGAR EM CASO DE INCENDIO»

7 — Certificagao de ensaios do fabricante
(bombas de acionamento diesel)

Cada grupo de bombagem completo deve ser ensaiado pelo fabricante
durante um periodo minimo de 1,5 h a caudal nominal.
Os dados seguintes devem constar no certificado de ensaio:

a) Velocidade do motor a caudal zero;

b) Velocidade do motor a caudal nominal;

¢) Pressdo da bomba a caudal zero;

d) Pressdo de aspirag@o na entrada da bomba;

e) Pressdo de descarga;

1) Pressao de descarga da bomba a caudal nominal;

g) Temperatura ambiente;

h) Aumento da temperatura da agua de refrigeragdo no final do ensaio;

i) Caudal da agua de refrigeracéo;

7) Aumento da temperatura do 6leo de lubrificagdo no final do ensaio;

k) Aumento da temperatura da agua de refrigeracdo (apenas para
arrefecimento através de permutador de calor).

8 — Ensaios de rececgédo de obra
(bombas de acionamento diesel)

Aquando da entrega da obra ao cliente, o sistema de arranque
automatico do motor diesel deve ser ativado com o fornecimento de
combustivel fechado durante seis arranques sucessivos. Cada uma das
tentativas de arranque deve ter uma dura¢do minima de 15s ¢ uma
pausa entre 10s a 15 s entre tentativas. Apds as seis tentativas devera
atuar o alarme de falha de arranque. O abastecimento de combustivel
deve ser entdo restabelecido, e o grupo deve arrancar ao ser acionada
a botoneira de teste.

9 — Documentagao

Deve ser fornecido ao responsavel de seguranga ou seu delegado,
pessoa responsavel pela exploracao das instalagdes, a seguinte documen-
tagdo técnica (que deve fazer parte do Registo de Seguranga):

a) Apos a instalagio:

i) O auto de entrega de obra ou relatorio da instalagdo ou docu-
mento similar, que atesta o cumprimento com as normas em vigor
e 0 projeto;

i7) O manual de utilizagdo (procedimentos de utilizagao e explo-
racao);

iii) O manual de testes (o programa deve incluir instrugdes relativas
as agdes a tomar no caso de avarias e funcionamento do sistema, com
particular atengdo ao arranque de emergéncia do grupo de bombagem,
assim como os detalhes de rotina semanal);

iv) O termo de responsabilidade do Técnico Responsavel com iden-
tificacdo do niimero de Registo da Entidade na ANPC (podendo ser
incluido no auto de entrega de obra).

b) Apds a manutengdo:

i) O relatorio de manutengao efetuada;

i) O termo de responsabilidade do Técnico Responsavel com iden-
tificacdo do niimero de Registo da Entidade na ANPC (podendo ser
incluido no relatério de manutengéo).
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Componente Descrigdo

Procedimento
Periodicidade

Reduzir a pressdo da dgua na descarga das bombas de forma a )
simular o arranque automatico das mesmas
Indicadores | Verificar se os indicadores de pressdo estdo a funcionar
de Pressd@o | corretamente e registar os valores medidos
Indicadores
dos Niveis
de @
Fornecimen | Verificar se os indicadores dos niveis de fornecimento de agua estdo
to de Agua |a funcionar corretamente
Vilvulas de
Seccioname | Verificar se as valvulas de seccionamento estdo na posi¢do correta a
nto
Vélvulas de | Verificar se as valvulas de alivio estéo a funcionar corretamente
Alivio (bomba a funcionar contra vélvula fechada)

Combustivel
e Nivel de
Oleo
Pressdo de
Arranque
Oleo das
Motobomb | Verificar a pressdo do éleo das motobombas e visualizar o fluxo de a

as 4gua de arrefecimento do circuito aberto de refrigeragdo
Colocar os motores elétricos em funcionamento durante o tempo
recomendado pelo fabricante

Arranque

Verificar o nivel de combustivel e de 6leo de lubrificagdo dos motores
diesel

Arranque Automético das Bombas

Verificar e registar a pressdo de arranque das bombas a

Inspegdo
Semanal

Motores

Registar o nimero de arranques da bomba jockey 6]

Colocar os motores diesel em funcionamento durante 20 minutos ou
durante o tempo recomendado pelo fabricante. Parar o motor e liga- | @
lo novamente acionando o botéo de arranque manual

Verificar o nivel de dgua do circuito primério do circuito fechado de
refrigeracdo

Verificar os valores da pressdo do 6leo, da temperatura do motor e
do caudal de fluido refrigerante

Verificar se ndo existem fugas de 6leo, combustivel, fluido
refrigerante e gases de escape

Motores Diesel

Registar o valor do conta-horas de funcionamento da bomba @

Verificar o nivel e a densidade do eletrdlito das baterias. Se

Baterias 2 - 5
necessario substituir as baterias

Bomba Inspecionar visualmente a bomba de um modo geral

Verificar os manémetros de pressdo e se estdo a funcionar
corretamente

Verificar os rolamentos e respetivas temperaturas de funcionamento
Verificar a estanqueidade das juntas de vedagdo do bucim de
empanque e respetivo arrefecimento

B =8

=

Verificar a massa ou dleo lubrificante dos rolamentos
Verificar a temperatura dos rolamentos
Verificar o alinhamento lateral com o rotor da bomba

Caixa de
n s

Substituir o dleo da caixa de transmisséo

Verificar o alinhamento e tolerancias

Verificar a massa lubrificante

Manutengdo

Verificar se a velocidade nominal é a correta

Verificar consolas e tubos

Limpar os filtros de ar e substituir se necessario

Verificar os elementos de ligagdo, nomeadamente parafusos, porcas
e outras conexdes

Verificar se a turbina estd a funcionar corretamente e substituir se
necessario (quando) aplicével)

Verificar o isolamento do sistema de escape

Anual
>
5 e|ele|e|e|e|le|=|a

Motor Diesel

Verificar o sistema de ventilagdo (quando aplicavel)

Verificar o filtro da agua de arrefecimento do permutador (quando
aplicavel)

Verificar o nivel do liquido refrigerante

Verificar o circuito de arrefecimento do permutador (quando
aplicavel)

Verificar tubos, juntas de vedacdo e grampos

Verificar o estado das correias trapezoidais (quando aplicavel)
Ajustar o termdstato pré-aquecedor da dgua de arrefecimento
(quando aplicavel)

Sistema de

Anual

Arr

= |8le| @ |8 8|28

Manutengdo

Vilvulas de
Retengdo

Verificar se as valvulas de retengdo funcionam corretamente e
substituir, se necessario

3 Anos

10 — Terminologia

Inclui as defini¢des especificas necessarias a correta compreensao e
aplicag¢@o do RT-SCIE

Caudal nominal da bomba (Q) — caudal total de calculo tendo em
consideracdo os meios a alimentar simultaneamente.

Press@o nominal (P) — pressdo mano métrica total da bomba que
corresponde ao seu caudal nominal.

Pressdo de impulsédo (Pi) — valor da soma da pressdo nominal com a
pressdo da aspiragao (Pa), esta ultima afetada do respetivo sinal conso-
ante a bomba estiver em carga ou for de aspiragdo negativa. Nas redes
urbanas Pa ¢ o valor mais baixo previsto na rede deduzidas as perdas
de carga na tubagem de aspiragao.

NPSH,, (requerido) — iniciais de Net Positive Suction Head ou altura
de aspiragd@o absoluta, ¢ uma caracteristica da bomba, determinada
no projeto de fabrica, através de céalculos e ensaios de laboratodrio.
Tecnicamente, ¢ a energia necessaria para vencer as perdas de carga
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entre a conexao da sucgdo da bomba e as pas do rotor, bem como criar
a velocidade desejada no fluido nestas pas. Este dado deve ser obriga-
toriamente fornecido pelo fabricante através das curvas caracteristicas
das bombas (curva de NPSH). Assim, para uma boa performance da
bomba, deve-se sempre garantir a seguinte situagdo: NPSH, >NPSH, +
+ Margem de Seguranca.

NPSH, (disponivel) — é uma caracteristica da instalagéo hidraulica.
E a energia que o fluido possui, num ponto imediatamente anterior &
flange de sucgdo da bomba, acima da sua pressdo de vapor. Esta vari-
avel deve ser calculada por quem dimensiona o sistema, recorrendo a
coeficientes tabelados e dados da instalagao.

(") O artigo 74.° do RT-SCIE estabelece que os grupos geradores
acionados por motores de combustao instalados no interior de edificios
ndo podem estar localizados a uma cota inferior a do piso imediata-
mente abaixo do plano de referéncia, nem a uma altura, relativamente
a esse plano, superior a 28 m. Estas restricdes devem ser extensiveis
as motobombas.

207379899

Direcao-Geral de Administracéo Interna

Despacho n.° 14904/2013

Por meu despacho e ap6s anuéncia do Presidente do Instituto Politéc-
nico de Lisboa, foi autorizada a consolida¢do definitiva da mobilidade
interna do técnico superior Jodo Carlos Machado Simdes Martins, no
mapa de pessoal da Direcdo Geral de Administragdo Interna, nos ter-
mos do disposto na nova redagdo do artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, dada pelo artigo 35.° da Lei n.° 64-B/2011 de 30 de
dezembro, com efeitos a 18 de outubro.

31 de outubro de 2013. — O Diretor-Geral de Administra¢ao Interna,
Jorge Manuel Ferreira Miguéis.
207380001

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes

Despacho n.° 14905/2013

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.° nos
n.° 1,2 e 3 do artigo 11.° e do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, designo como técnico-especialista o licenciado Jodo
Verol Marques, em regime de comisséo de servigo, para realizar estudos
e trabalhos técnicos no ambito das respetivas habilitagdes e qualificagdes
profissionais no meu Gabinete.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 13.° do referido De-
creto-Lei, o estatuto remuneratorio do designado ¢ o dos adjuntos.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo Decreto-Lei a
nota curricular do designado ¢ publicada em anexo ao presente despacho,
que produz efeitos desde o dia 26 de julho de 2013.

4 — Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

4 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva Monteiro.

ANEXO

(Nota curricular)
1 — Dados Pessoais:

Nome: Jodo Verol Marques
Ano Nascimento: 1987

2 — Habilitagdes Académicas/Profissionais:

Licenciatura em Gestao, pela Nova - School of Business and Eco-
nomics, Portugal

Programa Erasmus, Universitit Paderborn, Alemanha

Master of Science in Business Administration, Major in Finance, pela
Catolica Lisbon -School of Business and Economics, Portugal
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3 — Fungdes anteriores:

Fevereiro de 2011 — julho 2011 - Analista no Santander Global
Banking and Markets, Departamentos de Credit Markets e Rates

Agosto 2010 — fevereiro 2011 - Estagiario no Santander Global
Banking and Markets, Departamento de Credit Markets

4 — Qutras atividades:

Campedo Nacional de Raguebi — Escaldo Seniores (2008/2009,
2009/2010)

Vencedor da Taga de Portugal de Réaguebi - Escaldo Seniores
(2007/2008)

Vencedor da Supertaga de Raguebi - Escaldo Seniores (2008/2009,
2009/2010)

Internacional Portugués de Raguebi nos escaldes jovens

3° Lugar no Campeonato Europeu de Raguebi Sub-21 (Heidelberg,
2008)

5 — Formagao profissional complementar:

Curso de Espanhol Nivel 2
207375304

Despacho n.° 14906/2013

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.° 1 do artigo 3.°, nos n.% 1,
2 e 3 do artigo 11.° e do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20
de janeiro, designo como técnica-especialista a licenciada Maria Mar-
garida Gongalves Benevides, para realizar estudos e trabalhos técnicos
no ambito das respetivas habilitagdes e qualificacdes profissionais no
meu Gabinete, em regime de comissio de servigo, através de requisi¢do
ao Hospital Garcia de Orta, E.P.E.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 13.° do referido Decreto-
-Lei, o estatuto remuneratorio da designada ¢ o dos adjuntos.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo Decreto-Lei a
nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente despacho,
que produz efeitos desde o dia 26 de julho de 2013.

4 — Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

4 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva Monteiro.

ANEXO

(Nota curricular)
1 — Dados Pessoais:

Nome: Maria Margarida Gongalves Benevides
Data de Nascimento: 27 de fevereiro de 1979

2 — Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Direito — Faculdade de Direito da Universidade Nova
de Lisboa (1997/2003);

Curso de Formagao Pedagogica Inicial de Formadores — Certificado
de Aptidao Profissional (CAP), emitido pelo IEFP, I.P. (fev. 2008).

3 — Experiéncia Profissional:

Junho de 2011 — julho 2013 — Exercicio de fungdes juridicas no
Gabinete do Secretario de Estado das Obras Publicas, Transportes e
Comunicagdes do XIX Governo Constitucional;

Outubro 2008 a junho 2011 — Consultora Juridica da Diregdo de Ser-
vicos Juridicos e do Contencioso da Secretaria-Geral do Ministério
das Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes (MOPTC), a exercer
fungdes inerentes a categoria de técnico superior jurista, designadamente
nas areas de direito administrativo, com especial enfoque nas matérias
relativas a obras publicas e transportes, recursos humanos, contratagdo
publica e contencioso e pré-contencioso administrativo; Representante
legal do MOPTC em ag¢des administrativas especiais e comuns, bem como
em processos cautelares, no ambito de processos de expropriagao, obras
publicas, transportes e comunicagdes, intentados contra o Ministério ou
respetivas Secretarias de Estado, ou em que fossem parte interessada;

2003-2008 — Jurista no Gabinete de Assessoria Juridica e do Con-
tencioso do Hospital Garcia de Orta, E.P.E., com especializagdo em
matéria de relagdes juridicas de emprego publico e privado e na area
da contratagdo publica;

2004-2006 — Frequéncia do estagio de advocacia na Ordem dos Ad-
vogados Portugueses.

4 — Outras experiéncias profissionais:

Desde 2004 — Elaboragao, no exercicio da atividade profissional, de
diversos trabalhos escritos € manuais de procedimentos utilizados nos

33743

servigos de recursos humanos e de aprovisionamento, respetivamente
nas areas de relagdes laborais e de contratacdo publica, com enfoque
para a elaboragdo, em co-autoria, do trabalho «Regimes de Vinculaggo,
de Carreiras e de Remuneragdes dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas — Reflexdo e Consideragdes», aplicado aos Hospitais, E.P.E.
(caso do Hospital Garcia de Orta, E.P.E.); Formadora em formagdes,
seminarios ¢ workshops no HGO, E.P.E., no ambito das relagdes juri-
dicas de emprego publico e privado, no quadro de Entidades Publicas
Empresariais (E.P.E.’s) e no ambito da contratacéo publica.

5 — Formagao profissional complementar:

Curso de formagao «O Cddigo dos Contratos Publicos» — INA, I.P.
(nov. 2010);

Workshop «Boas Praticas no Tratamento de Reclamagdes» — Inspegao-
-Geral das Obras Publicas, Transportes e Comunicagoes (set. 2010);

Curso de formagdo «O Cobdigo dos Contratos Publicos — Regime
Substantivo» — INA, L.P. (out. 2009);

Curso de formagdo «Expropriagdes por Utilidade Publicay — NPF
— Pesquisa e Formagao (jan. 2009);

Seminario «O Novo Regime Juridico de Emprego Publico» — Secretaria-
-Geral MOPTC (jan. 2009);

Curso de formagdo «Os novos regimes de vinculagdo, carreiras e
remuneracdes» — INA, L.P. (maio 2008);

Conferéncia «A Nova Contrata¢do Publica» — Camara de Comercio
de Lisboa, Sociedade de Advogados PLMJ, RL (abril 2008);

Curso de formacdo «A Vigéncia e a Cessag@o do Contrato de Traba-
lhoy» — Conselho Distrital de Lisboa da Ordem dos Advogados (2005)

Curso de Inglés Juridico (2003);

First Certificate in English — University of Cambridge (1995).

207375126

Despacho n.° 14907/2013

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.s 1,2 e 3 do artigo 11.° e do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, designo para exercer as fungdes de adjunta do meu
gabinete a mestre Matilde Homem de Lucena Libano Monteiro Vaz Pinto.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo Decreto-lei a
nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente despacho,
que produz efeitos desde 12 de setembro de 2013.

3 — Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

4 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva Monteiro.

ANEXO

(Nota curricular)
1 — Dados Pessoais:

Nome — Matilde Homem de Lucena Libano Monteiro Vaz Pinto
Data de nascimento — 24 de margo de 1985

2 — Habilitagdes académicas:

2010 — Mestrado em Direito — “Global Legal Studies”, Faculdade
de Direito de Lisboa da Universidade Catdlica Portuguesa.

2008 — Aluna convidada em programa de LLM na Duke University
School of Law (Carolina do Norte, EUA).

2007 — Licenciatura em Direito, Faculdade de Direito da Universi-
dade Nova de Lisboa.

3 — Experiéncia profissional:

Margo 2013 — julho 2013 — Exercicio de fungdes juridicas no Ga-
binete do Secretario de Estado das Obras Publicas, Transportes e Co-
municagdes.

Maio 2012 — fevereiro 2013 — Advogada Associada na Morais Leitao,
Galvao Teles, Soares da Silva & Associados, Sociedade de Advogados, RL.

Janeiro 2009 —maio 2012 — Advogada Estagiaria na Morais Leitdo, Gal-
vao Teles, Soares da Silva & Associados, Sociedade de Advogados, RL.

207392266

Despacho n.° 14908/2013

1 — Ao abrigo dos termos do n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo a adjunta do meu gabinete, mestre
Matilde Homem de Lucena Libano Monteiro Vaz Pinto, para substituir
o chefe do meu gabinete nas suas auséncias e impedimentos.

2 — O presente despacho produz efeitos a 12 de setembro de 2013,
inclusive, ficando por este meio ratificados todos os atos que entretanto
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tenham sido praticados, no ambito do presente despacho, desde aquela
data até a data da sua publicagio.

4 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva Monteiro.
207392339

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica

Aviso n.° 14000/2013

A Autoridade de Seguranga Alimentar e Econémica (ASAE) promo-
veu a abertura do concurso interno geral de ingresso tendo em vista o
preenchimento de 28 (vinte e oito) postos de trabalho, na categoria de
inspetor-adjunto, da carreira de inspetor-adjunto, do mapa de pessoal
da ASAE, pelo Aviso n.° 8381/2013, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 125, de 2 de julho de 2013, com Declaragao de Retificagdo
n.° 811/2013, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 138, de
19 de julho de 2013 e publicitado na BEP com o Cddigo de Oferta OE
201307/0020. No decorrer do desenvolvimento do mencionado processo
de concurso constatou-se a existéncia de algumas omissdes que impedem
a prossecugdo do mesmo, pelo que, nestes termos, determino a anulagdo
do mencionado concurso interno geral de ingresso, sem prejuizo da
abertura de novo procedimento a posteriori.

A presente situagdo € aplicavel o disposto no n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de julho.

30 de outubro de 2013. — O Inspetor-Geral, Pedro Portugal Gaspar.
207379769

Despacho n.° 14909/2013

Nos termos dos artigos 35.° a 40.° do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro,
e don.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alte-
ragdes introduzidas até a Lei n.® 64/2011, de 22 de dezembro, de 30 de
agosto, conjugado com o disposto no n.° 2, do artigo 14.°, do Decreto-Lei
n.° 276/2007, de 31 de julho:

1 — Delego nos Inspetores-diretores das Unidades Regionais do
Norte, Centro e Sul, da Unidade Nacional de Operacgdes e da Unidade
Nacional de Informagoes e Investigacdo Criminal, as competéncias para:

1.1 — Autorizar deslocagdes em servigo, bem como as correspon-
dentes ajudas de custo em territorio nacional;

1.2 — Autorizar os funcionarios ou agentes a comparecer em juizo
quando convocados nos termos da lei de processo;

1.3 — Autorizar a restituicdo de documentos aos interessados, bem
como a passagem de certiddes de documentos arquivados, excepto
quando contenham matéria confidencial ou reservada;

1.4 — Determinar as medidas preventivas adequadas para prevenir
ou eliminar uma situag@o de grave lesdo para o interesse publico, de-
signadamente determinar a suspensdo da laboragdo de estabelecimentos
quando esteja previsto na legislagdo sectorial aplicavel,

1.5 — Arquivar os processos de contraordenagdo no ambito da res-
pectiva competéncia instrutdria, sempre que se verificar que os factos
que constam dos autos ndo constituem infrac¢do ou ndo existam ele-
mentos de prova susceptiveis de imputar a pratica da infraccdo a um
determinado agente;

2 — Delego ainda nos Inspetores-diretores das Unidades Regionais
do Norte, Centro e Sul as competéncias para:

2.1 — Aplicar coimas e sangdes acessOrias em matéria economica,
bem como para praticar todos os atos inerentes a tal competéncia;

2.2 — Autorizar a realizagdo de despesas do fundo permanente até
ao limite de € 150,00,

2.3 — Autorizar a realiza¢do de despesas com a reparagdo de viaturas
em oficinas previamente contratadas até ao limite de € 150,00

3 — As competéncias delegadas sao suscetiveis de subdelegacao, nos
termos do disposto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, desde que previamente autorizada pelo Inspetor- geral.

4 — O presente despacho produz efeitos a 23 de setembro de 2013,
ratificando-se todos os atos praticados no ambito dos poderes agora
delegados desde a mesma data até a data da publicacdo do presente
despacho.

1 de outubro de 2013. — O Inspetor-Geral, Pedro Portugal Gaspar.
207383526

Despacho n.° 14910/2013

Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, por for¢a do disposto no artigo 73.° do Regime do Con-
trato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, torna-se publico que o trabalhador Gongalo Nuno
Branco Antunes Baptista, concluiu com sucesso, o periodo experimental
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na carreira e categoria de técnico superior, na sequéncia da celebragio
com esta Autoridade de Seguranca Alimentar e Econoémica, de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de acordo
com o processo de avaliacdo arquivado no seu processo individual.

30 de outubro de 2013. — O Inspetor-Geral, Pedro Portugal Gaspar.
207383623

Despacho n.° 14911/2013

Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lein.® 12-A/2008, de
27 de fevereiro, por forga do disposto no artigo 73.° do Regime do Con-
trato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, torna-se publico que o trabalhador Rodrigo Manuel
Cabral Fernandes, concluiu com sucesso, o periodo experimental na
carreira e categoria de técnico superior, na sequéncia da celebragdo com
esta Autoridade de Seguranca Alimentar e Econémica, de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de acordo com
o processo de avaliagdo arquivado no seu processo individual.

30 de outubro de 2013. — O Inspetor-Geral, Pedro Portugal Gaspar.
207378342

Direcao Regional da Economia do Norte

Edito n.° 480/2013

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo que lhe é
dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.® 344/89,
de 13 de maio, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 101/2007, de 2 de abril, estara patente na Secretaria de Camara Mu-
nicipal de Santa Maria da Feira e no Ministério da Economia — Diregado
Regional da Economia do Norte, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002
Porto, todos os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de
quinze dias, a contar da publicac@o deste édito no “Diario da Republica”,
o projeto apresentado por EDP Distribui¢do — Energia, SA, Direcdo
de Rede e Clientes Porto, para o estabelecimento da LN Subterranea a
15 KV, Para o PTD Mozelos — Centieiras DRCP — SMF — N.° 0565
(2.* alimentagdo), na freguesia de Mozelos, concelho de Santa Maria da
Feira, a que se refere o Processo n.° EPU/37579.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes no Ministério da Economia — Diregado Regional da Economia
do Norte ou na Secretaria daquele Municipio, dentro do citado prazo.

02-10-2013. — A Diretora de Servicos de Energia, Georgina Maria
de Campos Corujeira.
307377995

Edito n.° 481/2013

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo que lhe é
dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.® 344/89,
de 13 de maio, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 101/2007, de 2 de abril, estara patente na Secretaria de Camara
Municipal de Vale de Cambra, Camara Municipal de Arouca e no Mi-
nistério da Economia — Dire¢ao Regional da Economia do Norte, Rua
Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto, todos os dias uteis, durante as
horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, a contar da publicagdo
deste édito no “Diario da Republica”, o projeto apresentado por EDP
Distribuicdo — Energia, SA, Dire¢ao de Rede e Clientes Porto, para o
estabelecimento da LN Mista a 15 KV, para o PTS N.° 232/ARC Al-
bergaria da Serra — Pico da Gralheira, nas freguesias de Albergaria da
Serra e Ardes, concelhos de Vale de Cambra e Arouca, a que se refere
o Processo n.° EPU/37613.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes no Ministério da Economia — Diregdo Regional da Economia
do Norte ou na Secretaria daquele Municipio, dentro do citado prazo.

9 de outubro de 2013.— O Diretor Regional, Eduardo Jorge Pago
Viana.
307377962

Edito n.° 482/2013

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo que lhe é
dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.® 344/89,
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de 13 de maio, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 101/2007, de 2 de abril, estara patente na Secretaria de Camara Mu-
nicipal de Vila Verde ¢ no Ministério da Economia — Diregéo Regional
Da Economia Do Norte, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicac@o deste édito no “Diario da Republica”, o projeto
apresentado por EDP Distribuigdo — Energia, SA, Dire¢ao de Rede e
Clientes Norte, para o estabelecimento da LN Aérea a 15 KV, parao PT
VVD 0307 — Lage XVI — Febros 11, na freguesia de Lage, concelho
de Vila Verde, a que se refere o Processo n.° EPU/37632.

Todas as reclamagdes contra a aprovacao deste projeto deverao ser
presentes nesta Direcdo Regional ou na Secretaria daquele Municipio,
dentro do citado prazo.

16 de outubro de 2013. — A Diretora de Servigos de Energia, Georgina
Maria de Campos Corujeira.
307367423

Edito n.° 483/2013

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo que lhe ¢
dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.® 344/89,
de 13 de maio, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 101/2007, de 2 de abril, estara patente na Secretaria de Camara Muni-
cipal de Macedo de Cavaleiros e no Ministério da Economia — Dire¢do
Regional da Economia do Norte, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002
Porto, todos os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de
quinze dias, a contar da publicagéo deste édito no “Diario da Repuiblica”,
o projeto apresentado por EDP Distribuicdo — Energia, SA, Diregéo de
Rede e Clientes Norte, para o estabelecimento da LN Aérea a 30 KV,
Alfandega da Fé/ALF — Modificagdo (ap. n.° 30 — ap. n.° 99), nas
freguesias de Casteldos, Olmos, Chacim, e Peredo, concelho de Macedo
de Cavaleiros, a que se refere o Processo n. EPU/37640.

Todas as reclamagdes contra a aprovago deste projeto deverdo ser
presentes nesta Direcao Regional ou na Secretaria daquele Municipio,
dentro do citado prazo.

23-10-2013. — A Diretora de Servicos de Energia, Georgina Maria
de Campos Corujeira.
307377921

Edito n.° 484/2013

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo que lhe é
dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.® 344/89,
de 13 de maio, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 101/2007, de 2 de abril, estara patente na Secretaria de Camara Mu-
nicipal de Vila Pouca de Aguiar e no Ministério da Economia — Diregdo
Regional da Economia do Norte, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002
Porto, todos os dias tteis, durante as horas de expediente, pelo prazo
de quinze dias, a contar da publicacdo deste édito no “Diario da Re-
publica”, o projeto apresentado por EDP Distribuicdo — Energia, SA,
Diregao de Rede e Clientes Norte, para o estabelecimento da LN Aérea
a 30 KV, SE Soutelo de Aguiar — Aproveitamento Hidroelétrico de
Vales (Ap. N.° 51)/VPA, nas freguesias de Soutelo de Aguiar e Vreia
de Jales, concelho de Vila Pouca de Aguiar, a que se refere o Processo
n.° EPU/37631.

Todas as reclamagdes contra a aprovagao deste projeto deverao ser
presentes nesta Diregdo Regional ou na Secretaria daquele Municipio,
dentro do citado prazo.

25-10-2013. — A Diretora de Servicos de Energia, Georgina Maria
de Campos Corujeira.
307378334

Edito n.° 485/2013

Faz-se ptblico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo que lhe é
dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.® 344/89,
de 13 de maio, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei
n.° 101/2007, de 2 de abril, estara patente na Secretaria de Camara Muni-
cipal de Vila Nova de Famalicdo e no Ministério da Economia — Diregio
Regional da Economia do Norte, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002
Porto, todos os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de
quinze dias, a contar da publicagéo deste édito no “Diario da Repuiblica”,
o projeto apresentado por EDP Distribuicdo — Energia, SA, Direcéo de
Rede e Clientes Norte, para o estabelecimento da LN Aérea a 15 KV,
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para o PTD VNF 0648 — Oliveira (STA Maria) — Rua do Monte, na
freguesia de Oliveira (Sta. Maria), concelho de Vila Nova de Famalicdo,
a que se refere o Processo n.” EPU/37577.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Dire¢do Regional ou na Secretaria daquele Municipio,
dentro do citado prazo.

28 de outubro de 2013. — A Diretora de Servicos de Energia, Georgina
Maria de Campos Corujeira.
307378261

Diregédo Regional da Economia do Centro

Edito n.° 486/2013

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do Artigo 19.° do Regu-
lamento de Licencas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 26 852, de 30 de julho de 1936, com redacdo dada pela Portaria
n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente nas Secretarias das Camaras
Municipais de Coimbra e Condeixa-a-Nova, e na Diregdo Regional da
Economia do Centro, Rua Camara Pestana n.° 74, 3030-163 Coimbra,
todos os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze
dias, a contar da publicagdo destes éditos no “Diario da Republica”,
o projeto apresentado pela EDP Distribuigdo-Energia, S. A., Direc¢do
de Rede e Clientes Mondego, para o estabelecimento de Linha Aérea
Arzila I — Lameira de Baixo a 15 KV com 1013,20 m de apoio 9 LAT
para o PTD 621/CBR em Arzila Il a apoio 27 LAT para o PTD 33/CND
em Lameira de Baixo; freguesias de Ameal e Anobra, concelhos de
Coimbra e Condeixa-a-Nova, a que se refere o Processo n.° 0161/6/4/229.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Dire¢ao Regional ou nas Secretarias daquelas Camaras
Municipais, dentro do citado prazo.

25 de outubro de 2013. — A Diretora de Servigos, Rosa Isabel Brito
de Oliveira Garcia.
307377832

Edito n.° 487/2013

Faz-se ptblico que, nos termos e para os efeitos do Artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalacdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada
pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria da
Camara Municipal de Pombal, e na Diregdo Regional da Economia do
Centro, Rua Camara Pestana n.° 74, 3030-163 Coimbra, todos os dias
uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, a contar
da publicacéo destes éditos no “Diario da Republica”, o projeto apresen-
tado pela EDP Distribui¢@o-Energia, S. A., Direcdo de Rede e Clientes
Tejo, para o estabelecimento de Linha Mista a 30 KV com 264,40 m de
apoio 6 LAT para PT PBL 45C de Artebel — Artefactos de Betdo, L.*
a PT PBL 394; em Meirinhas VIII, freguesia de Meirinhas, concelho de
Pombal, a que se refere o Processo n.° 0161/10/15/817.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Diregdo Regional ou na Secretaria daquela Camara
Municipal, dentro do citado prazo.

25 de outubro de 2013. — A Diretora de Servigos, Rosa Isabel Brito
de Oliveira Garcia.
307382765

Diregéo Regional da Economia do Algarve

Edito n.° 488/2013

Processo EPU n.° 3928

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada
pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria do
Municipio de Vila do Bispo e nesta Direcdo Regional, sita em Rua Prof.
Antonio Pinheiro e Rosa, 8005-546 Faro com o telefone 289896600,
fax 289896690, e-mail dre-algarve@drealg.min-economia.pt, todos os
dias tuteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicacdo deste édito no “Diario da Republica”, o projeto
apresentado pela EDP Distribui¢ao Energia, S. A., para o estabelecimento
de Rede de baixa tensdo Aérea, RBT VBP 161 Malhadal, a estabelecer
em Malhadal, freguesia de Bardo de Sdo Miguel, concelho de Vila do
Bispo, a que se refere o processo mencionado em epigrafe.
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Todas as reclamagdes contra a aprovacao deste projeto deverao ser
presentes nesta Diregdo Regional da Economia ou na Secretaria daquele
Municipio, dentro do citado prazo.

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos de Energia, Carlos
Mascote.
307383031

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, |. P.

Despacho n.° 14912/2013

Subdelegagio de Competéncias nos Coordenadores de Nucleo
e Delegados Distritais da Direcao
Regional de Mobilidade e Transportes do Centro

Nos termos do artigo 36.° do Codigo do Procedimento Administrativo
e ao abrigo do n.° 4 da deliberagdo n.° 1058/2013, de 04 de abril de 2013,
do Conselho Diretivo do Instituto de Mobilidade e Transportes, L. P.,
publicada no D.R. n.° 92, 2. série, de 14 de maio de 2013, subdelego,
sem possibilidade de subdelegagdo, nos coordenadores de ntcleo da
Diregao Regional de Mobilidade e Transportes do Centro e nos delegados
distritais de Viagdo, as seguintes competéncias, a exercer no ambito da
respetiva area de jurisdigo territorial:

1 — Na coordenadora do Nucleo de Atividades de Transporte, licen-
ciada, Graga Maria Albuquerque Fernandes, as competéncias constantes
nas alineas a) a &) e j) a m) do n.° 1.5, nas alineas @) a j) do n.° 1.6, na
alinea b) do n.° 1.7, e no n.° 1.9, da deliberag@o supra.

2 — Na coordenadora do Nucleo de Condutores, licenciada, Maria
Helena Tarrafa Girdo, as competéncias constantes nas alineas a), ¢) a f)
ei)don’1.4,enon’1.9, da deliberagio supra.

3 — No coordenador do Nucleo de Veiculos, licenciado, David Ma-
nuel Lopes Coimbra, as competéncias constantes nas alineas a), b), d),
e) e g)don’ 1.1, non.° 1.2, nas alineas @) e b) do n.° 1.3, na alinea a)
don.°1.7,e non.° 1.9, da deliberagao supra.

4 — Nos Delegados Distritais de Viagdo de Aveiro, licenciada Marga-
rida Maria Santos Soares da Rocha Gariso, de Castelo Branco e Guarda,
licenciado José Manuel Almeida Cunha Coelho, de Leiria, licenciado Rui
Manuel Marinheiro Carvalheiro, e de Viseu, licenciado Henrique Luis
Meneses Vieira de Araujo, as competéncias constantes nas alineas ), b),
d), e)e g)don.° 1.1, naalinea b) don.®° 1.3, nas alineas a) e ¢) don.° 1.4,
nas alineas ¢), f) e m) do n.° 1.5, na alinea ;) do n.° 1.6, na alinea a) do
n.°1.7,n0n.° 1.9, e no n.° 2.1, da deliberagdo supra.

5 — Subdelego ainda nos coordenadores de nucleo e nos delegados
distritais, acima mencionados, a assinatura da correspondéncia e do
expediente necessario a instru¢do dos procedimentos administrativos,
salvo nos casos referidos nas alineas @) e b) do n.° 2.2. da deliberacao
supra.

As competéncias ora subdelegadas referem-se a atividades e processos
do ambito da respetiva unidade orgéanica.

6 — A presente subdelegacdo produz efeitos desde a presente data,
considerando-se ratificados todos os atos praticados em data anterior.

31 de outubro de 2013. — O Diretor Regional de Mobilidade e Trans-
portes do Centro, Manuel Anténio Miranda Gois.
207381769

Diregéo Regional de Mobilidade e Transportes do Norte

Aviso (extrato) n.° 14001/2013

Por despacho de 28-09-2012, da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do
Instituto da Mobilidade e dos Transportes Terrestres, 1. P., e de acordo
com o Regulamento de Transportes em Automoveis, foi outorgada em
regime provisorio, por dois anos, a carreira entre Penedono e Penedono
(Circulagdo por Trevoes), requerida pela empresa Vitva Carneiro &
Filhos, L., com sede na Av.* Gago Coutinho e Sacadura Cabral, con-
celho de Meda.

23-10-2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas Oliveira.
307347984

Aviso (extrato) n.° 14002/2013

Por despacho de 07-06-2013, da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do
Instituto da Mobilidade e dos Transportes Terrestres, 1. P., e de acordo
com o Regulamento de Transportes em Automoveis, foi outorgada
em regime regular, a carreira entre Aeroporto Francisco S4 Carneiro
e Fafe (Por Guimardes e Famalicdo), requerida pela empresa Arriva
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Portugal — Transportes, L.*, com sede na Rua das Arcas — Edificio
Arriva, concelho de Guimaraes.

23-10-2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas Oliveira.
307347781

Aviso (extrato) n.° 14003/2013

Por despacho de 27-11-2012, da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do
Instituto da Mobilidade e dos Transportes Terrestres, 1. P., e de acordo
com o Regulamento de Transportes em Automoveis, foi outorgada em
regime regular, a carreira entre Pombeiro (Escolas) e Trofa, requerida
pela empresa Auto Viagdo Landim, L., com sede na Praga da Repi-
blica, concelho de Felgueiras, em substituicdo da carreira que explora
Jugueiros — Trofa (Conc. 6929)

23 de outubro de 2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas
Oliveira.
307348226

Aviso (extrato) n.° 14004/2013

Por despacho da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do Instituto da
Mobilidade e dos Transportes, I. P., de 20-11-2012, foi autorizada a
alteragdo de percurso da carreira regular de passageiros S. Miguel do
Monte — S. Miguel do Monte (Circulag@o por Fafe) (Conc. 4099),
explorada pela empresa Arriva Portugal — Transportes, L.%, com sede
na Rua das Arcas — Edificio Arriva, 4810-647 Pinheiro GMR, passando
arespetiva concessao a designar-se por Luilhas — S. Miguel do Monte
(Via Chéda, Fafe e Travassos).

24 de outubro de 2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas
Oliveira.
307351709

Aviso (extrato) n.° 14005/2013

Por despacho da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do Instituto da
Mobilidade e dos Transportes, I. P., de 28-12-2012, foi autorizada a
alteracdo de percurso da carreira regular de passageiros Miranda do
Douro — S. Martinho de Angueira (Conc. 4556), explorada pela empresa
Anténio Augusto Santos, L.*, com sede na Av.* Guerra Junqueiro, 8,
5180-104 Freixo de Espada-a-Cinta, passando a respetiva concessao
a designar-se por Miranda do Douro (Escolas) — S. Martinho de An-
gueira.

25-10-2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas Oliveira.
307352673

Aviso (extrato) n.° 14006/2013

Por despacho da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do Instituto da
Mobilidade e dos Transportes, 1. P., de 05-03-2013, foi autorizada a
alteragdo de percurso da carreira regular de passageiros Cinfaes — Porto
(Pela E.N. 108) (Conc. 5486), explorada pela empresa Auto Viacdo
Almeida & Filhos, S.A., com sede no Lugar do Sobrado, 4550-101 Cas-
telo de Paiva, passando a respetiva concessdo a designar-se por Cin-
faes — Pedras Rubras (Aeroporto).

25-10-2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas Oliveira.
307353061

Aviso (extrato) n.° 14007/2013

Por despacho da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do Instituto da Mo-
bilidade e dos Transportes, I. P., de 28-12-2012, foi autorizada a altera¢@o
de percurso da carreira regular de passageiros Alfandega da Fé — Picdes
(Conc. 4721), explorada pela Empresa Alfandeguense, Lda., com sede
na Av.? Dr. S& Carneiro, 5350-005 Alfandega da F¢, passando a respetiva
concessao a designar-se por Alfandega da Fé (Escolas) — Picdes.

25-10-2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas Oliveira.
307351993

Aviso (extrato) n.° 14008/2013

Por despacho da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo, do Instituto da Mo-
bilidade e dos Transportes, I. P., de 20-11-2012, foi autorizada a alteragdo
de percurso da carreira regular de passageiros Moncorvo — Souto da
Velha (Conc. 5006), explorada pela empresa Antonio Augusto Santos,
Lda., com sede na Av. Guerra Junqueiro, 8, 5180-104 Freixo de Espada-
-a-Cinta, passando a respetiva concessio a designar-se por Moncorvo
(Escolas) — Souto da Velha.

28 de outubro de 2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas
Oliveira.
307357469
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Aviso (extrato) n.° 14009/2013

Por despacho de 06-07-2013, da Sr.* Vogal do Conselho Diretivo,
do Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I. P., e de acordo com o
Regulamento de Transportes em Automoveis, foi outorgada em regime
regular, a carreira entre Aeroporto Francisco S Carneiro — Guimaraes
(Pela A7, A3 e A41), requerida pela empresa Arriva Portugal — Trans-
portes, L.%, com sede na Rua das Arcas — Edificio Arriva, concelho
de Guimaraes.

28 de outubro de 2013. — O Diretor Regional, Fernando Lucas
Oliveira.
307356772

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 14913/2013

Certificado de reconhecimento de qualificaciio de instalador
de tacografos n.® 101.25.13.6.003

Ao abrigo do artigo 8.° n.° 1c) do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de
setembro e do artigo 4.°n.° 3 do Decreto-Lein.® 272/89, de 19 de agosto
e para os efeitos do n.° 18 da Portaria n.° 625/86, de 25 de outubro, nos
termos do n.° 3 da Portaria n.° 962/90, de 9 de outubro e das disposi¢des
da Portaria n.° 299/86, de 20 de junho, ¢ reconhecida a qualificagdo a
empresa:

Electro Ris de Manuel Fonseca Almeida, Unipessoal, L.*, Rua das
Ras, 4780-536 Santo Tirso, na qualidade de instalador de tacdgrafos,
estando autorizado a realizar a 2.* fase da primeira verificacdo e a ve-
rificagdo periddica bienal e a colocar a respetiva marca propria, em
anexo, e os simbolos do controlo metroldgico, nos locais de selagem
previstos nos respetivos esquemas constantes dos processos arquivados
no Instituto Portugués da Qualidade.

O presente reconhecimento de qualificag@o ¢ valido por um ano,
renovével apds prévia auditoria.

E revogado o certificado de reconhecimento de qualificag@o de ins-
talador de tacografos n.° 101.25.92.6.001, da empresa Electro Ras de
Manuel Victor Fonseca Almeida, publicado no Didrio da Republica,
3.*série, n.° 101, de 2 de maio de 1992.

17 de outubro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo, J. Mar-
ques dos Santos.

307342912

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservagao da Natureza

Despacho n.° 14914/2013

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e nos n.” 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lein.® 11/2012,
de 20 de janeiro, delego na Chefe do meu Gabinete, com a faculdade
de subdelegacdo, a licenciada Teresa Sofia Rodrigues Louzada Mouro
Ferreira Glindersen Marques, os poderes necessarios para a pratica dos
seguintes atos:

a) Praticar os atos de gestao corrente relativamente as fungdes especi-
ficas do Gabinete, os atos de gestdo ordinaria sobre os quais tenha havido
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orientacdo prévia, nomeadamente os que se refiram a decisdes sobre
requerimentos que delas carecam e, ainda, coordenar grupos de trabalho
que funcionem no ambito deste Gabinete;

b) Gestao do orcamento do Gabinete, incluindo a autorizago de pe-
dido de libertagao de créditos e pedidos de autorizagdo de pagamentos,
por conta das dotagdes orgamentais do Gabinete, nos termos dos artigos
17.° € 29.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho, bem como as
alteracGes orcamentais que ndo carecam de intervengdo do Ministro de
Estado e das Finangas, incluindo a antecipagdo de duodécimos que se
revelem necessarios para execugdo do orcamento do meu Gabinete;

c) Autorizar a realizagdo de despesas por conta do orcamento do
Gabinete, incluindo despesas eventuais de representagdo, até ao limite
previsto na alinea ) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de junho;

d) Autorizar a constitui¢do e reconstitui¢do de fundo de maneio até
ao montante maximo correspondente a um duodécimo da dotagdo orga-
mental do Gabinete, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lein.® 155/92,
de 28 de julho;

e) Autorizar a realizagdo de despesas com locagdo e aquisi¢do de
bens e servicos, até ao limite estabelecido para os titulares de cargos de
diregdo superior de 1.° grau, nos termos previstos na alinea a) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho;

/) Autorizar o processamento de despesas cujas faturas, por motivo
justificado, deem entrada nos servigos para além do prazo regulamentar;

g) Aprovar o mapa de férias, dar anuéncia a acumulag@o das mesmas
por conveniéncia de servico e justificar e injustificar faltas, nos termos
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo, e do Regime do Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas, na sua redagao atual;

h) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario e a prestagio
de trabalho em dias de descanso semanal, descanso complementar e
feriados, nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
agosto, e do Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas,
bem como a respetiva despesa;

i) Autorizar a inscrigdo e participagdo do pessoal do Gabinete em
congressos, seminarios, estagios, reunides, coloquios, cursos de for-
magdo e outras agdes da mesma natureza que decorram em territorio
nacional ou no estrangeiro;

j) Autorizar as deslocagdes em servigo dos membros do Gabinete
no territorio nacional, ao e no estrangeiro, qualquer que seja o meio de
transporte, bem como o processamento das correspondentes despesas
com deslocagao e estadia e 0 abono das correspondentes ajudas de custo,
nos termos dos Decretos-Leis n.” 192/95, de 28 de julho, na redagio
dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro e 106/98, de
24 de abril, na sua atual redagio;

k) Autorizar o pessoal do Gabinete a conduzir veiculos do Estado
afetos ao Gabinete;

1) Autorizar a deslocagdo de viaturas afetas ao Gabinete ao estran-
geiro;

m) Proceder a qualificagdo dos casos excecionais de representagao e
autorizar a satisfacdo dos encargos com o alojamento e a alimentagdo
inerentes a deslocagdes do pessoal do Gabinete em servigo, em territo-
rio nacional ou no estrangeiro, contra documentos comprovativos das
despesas efetuadas;

n) Autorizar a requisi¢ao de passaportes de servigo de individualidades
por mim designadas para se deslocarem ao estrangeiro e cuja despesa
constitua encargo do Gabinete;

2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, designo o adjunto do meu Gabinete, arquiteto Jodo
Sousa Rego, para substituir a chefe do Gabinete nas suas faltas e im-
pedimentos.

3 — Ficam ratificados todos os atos praticados pela Chefe do meu
Gabinete, e pelo meu adjunto em sua substitui¢do, no &mbito das compe-
téncias agora delegadas, desde 1 de agosto de 2013 e a data da publicacéo
do presente despacho.

4 — Publique-se em Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitagdo na pagina eletronica do Governo.

7 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territorio e da Conservagdo da Natureza, Miguel de Castro Neto.
207389448

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 14915/2013

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 19.° da Lein® 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lein® 64/2011, de 22 de dezembro, e
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na sequéncia de procedimento concursal realizado nos termos do artigo
18° do mesmo diploma:

1 - Designo o mestre Armando Miguel Perez de Jesus Sequeira para,
em comissdo de servigo, e pelo periodo de cinco anos, exercer o cargo
de diretor geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Mariti-
mos, a que se refere o artigo 3.° do Decreto-Lei n° 49-A/2012, de 29
de fevereiro.

2 - Para efeitos do disposto no n° 11 do artigo 19.° da referida Lei
n® 2/2004, a nota curricular do designado ¢é publicada em anexo ao
presente despacho.

3 - O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assi-
natura.

24 de outubro de 2013. — A Ministra da Agricultura e do Mar, Maria
de Assungdo Oliveira Cristas Machado da Graga.

NOTA CURRICULAR
DADOS PESSOAIS

Nome: Armando Miguel Perez de Jesus Sequeira
Nacionalidade: Portuguesa
Data de Nascimento: 3 de fevereiro de 1960

HABILITACOES ACADEMICAS

1995 M.B.A. em Gestdo da Informagao, Universidade Catolica Por-
tuguesa,

1989 Electrical Engineer (EE), Naval Postgraduate School, Monterey,
California, USA,;

1989 Master of Science in Electrical Engineering (MSEE), Naval
Postgraduate School, Monterey, California, USA;

1984 Especializacdo em Eletrotecnia, Escola de Eletrotecnia, Ar-
mada;

1982 Licenciatura em Ciéncias Militares Navais, Escola Naval.

OUTRAS HABILITACOES
Auditor do Curso de Defesa Nacional (IDN) —2008/2009

ATIVIDADE PROFISSIONAL

2012/2013 Responsavel pela Estrutura de Missao para a Extensdo da
Plataforma Continental (EMEPC);

2011/2012 Chefe de Gabinete do Secretario de Estado do Mar;

2011 Presidente da Comissao Técnica do Registo Internacional de
Navios da Madeira;

2010/2011 Membro eleito da Dire¢do do Forum Permanente dos
Assuntos do Mar;

2009/2011 Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Portuario e
dos Transportes Maritimos;

Representante nacional no Conselho de Administragdo da Agéncia
Europeia de Seguranga Maritima (EMSA);

Presidente da Comissdo de Planeamento de Emergéncia do Transporte
Maritimo;

2005/2009 Responsavel pela Estrutura de Missdo para os Assuntos
do Mar;

2001/2005 Docente nas Pos-Graduagdes do ISAL e ISCTE (CEMAF
e INDEG);

2000/2005 Partner da GMtel — Diretor Consultoria, Formagao e Ino-
vagdo;

1999/2000 Diretor Geral, MLL Telecomunicagdes, S.A;

1998/1999 Diretor Geral Adjunto, ACITEL 4, SA;

1997/1998 Diretor Técnico, Coordenador Gestao de Produto, ACI-
TEL Lda;

1995/1999 Docente na Universidade Catolica Portuguesa, Lic. em
Administragdo e Gestdo de Empresas;

1993/1997 Chefe do Servigo de Telecomunicagdes Filares, Dire¢ao
de Infra-Estruturas, Armada;

1992/2000 Docente no I.S.L.A., Lic. em Matematicas Aplicadas e
Informatica de Gestao;

1991/1993 Chefe do Servigo de Processamento Automatico de Dados,
Centro de Comunicagdes da Armada;

1989/1991 Chefe da Sec¢ao de Sistemas Integrados de Comunicagdes,
Gabinete de Estudos, Armada;

1982/1986 Oficial de Guarni¢do em varios Navios da Armada Por-
tuguesa.

207381469

Despacho n.° 14916/2013

Considerando que, nos termos do disposto na alinea e) do artigo 10.°
do Anexo a Portaria n.° 393/2012, de 29 de novembro, compete ao Ins-
tituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, IP., (IFAP), assegurar,
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no ambito do ex-Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente ¢ do
Ordenamento do Territorio, a gestdo e operagao das infraestruturas na
area das tecnologias de informagdo e comunicag¢do (TIC) em matéria
de agricultura e pescas;

Considerando que o IFAP tem a gestao efetiva da atual infraestrutura
de comunicagdes do Ministério da Agricultura e do Mar;

Considerando que, na presente situag@o, ndo se vislumbra qualquer
vantagem na segregagao das fases de levantamento estrutural e do
procedimento de contratacdo;

Considerando que, nos termos do n.°6 do Despacho Conjunto
n.° 15546/2012, de 29 de novembro, o IFAP, a titulo excecional e por
motivos devidamente fundamentados, pode assumir a condug@o do
procedimento centralizado de aquisi¢do de servigos de comunicagdes
de voz e dados em local fixo.

Nos termos e ao abrigo do estatuido no n.° 6 do Despacho Conjunto
n.° 15546/2012, de 29 de novembro, publicado no Diario da Republica,
2.2 Série, n.° 236, de 6 de dezembro de 2012, conjugado com o disposto
na alinea e) do artigo 10.° do Anexo a Portaria n.° 393/2012, de 29 de
novembro, determina-se o seguinte:

1. Autorizar o Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, IP.,
a assumir a condugdo do procedimento centralizado de aquisigdo de ser-
vigos de comunicacdes de voz e dados em local fixo para os organismos
que integram o Ministério da Agricultura e do Mar, em substituigdo da
Secretaria-Geral, nos termos do citado Despacho Conjunto.

2. A Secretaria-Geral, enquanto Unidade Ministerial de Compras,
devera prestar a necessaria colaboragao na preparagio, abertura e acom-
panhamento do procedimento centralizado.

5 de novembro de 2013. — A Ministra da Agricultura e do Mar, Maria
de Assungdo Oliveira Cristas Machado da Graga.
207379996

Gabinete do Secretario de Estado do Mar

Despacho n.° 14917/2013

No ambito do eixo prioritario n.° 5 do Programa Operacional Pesca
2007-2013 (PROMAR), o Despacho n.° 20506/2008, de 5 de agosto,
aprovou o Regulamento de Aplicacdo da Medida de Assisténcia Técnica.

O mencionado regulamento estabelece as regras gerais de financia-
mento, pelo Fundo Europeu das Pescas (FEP), das operagdes apresen-
tadas no ambito da medida de Assisténcia Técnica, prevista na alinea e)
do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 81/2008, de 16 de maio, que
define o enquadramento nacional dos apoios a conceder ao setor da
pesca pelo PROMAR.

Segundo as orientagdes veiculadas pela Comissao Europeia, nomea-
damente no ponto 8.2 do vade-mécum do FEP, os Estados-Membros
podem, ao abrigo do disposto no artigo 46.°, n.° 2, do Regulamento
n.° 1198/2006, do Conselho, de 27 de julho de 2006, financiar atividades
preparatorias para o periodo de programagio 2014-2020.

Assim sendo, e para que ndo se suscitem duvidas relativamente a
elegibilidade das despesas daquela natureza para efeitos de financia-
mento pelo FEP, cumpre complementar a redagdo do Regulamento de
Aplicacdo da Medida de Assisténcia Técnica.

Assim, ao abrigo do disposto no do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 81/2008, de 16 de maio, alterado pelos Decretos-Lei n.® 128/2009,
de 28 de maio, e n.° 37/2010, de 20 de abril, e no uso das competéncias
delegadas pela Ministra da Agricultura e do Mar, manda o Governo,
pelo Secretario de Estado do Mar, o seguinte:

1 -Os artigos 1.°, 3.° ¢ 5.° do Regulamento de Aplicacdo da Medida
de Assisténcia Técnica, aprovado pelo Despacho n.° 20506/2008, de
5 de agosto, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 1.°
[...]

1-1...]

2-[...]

3 — Sdo ainda suscetiveis de ser financiadas pela medida «As-
sisténcia Técnica» as atividades relativas a preparagdo do préximo
periodo de programagao.

Artigo 3°
[...]

A Assisténcia Técnica do PROMAR pode financiar as seguintes
tipologias de operagdes:

a)[...]
b)[...]
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[...]
[..]
[...]
[...]
[..]
[...]

]

A AR NIRRT

[...
DI
k) Outras agdes que se revelem indispensaveis para garantir niveis

adequados de gestdo, acompanhamento e controlo das operagdes

previstas no PROMAR;

1) Outras agdes que se revelem necessarias a preparacgdo das ativi-
dades do proximo periodo de programagao, incluindo a avaliagio ex
ante e a avaliagdo ambiental estratégica.

Artigo 5°
[...]
1-[...]
a)[...]
b)[...]
o)[...]
d)[...]

e) Consultadoria técnica, estudos e trabalhos indispensaveis a boa
execugdo do PROMAR, bem como a preparagao das atividades do
proximo periodo de programagio, incluindo a avaliagdo ex ante e a
avaliacdo ambiental estratégica;

Hl..]

2.1

h) Promogao e organizagdo de seminarios, coloquios e conferén-
cias nas areas de atuagdo abrangidas pelo PROMAR, bem como
o0s necessarios a preparagdo das atividades do proximo periodo de
programagao;

D[]

DI

K[...]

1) Outras despesas que se revelem necessarias a preparagdo das
atividades do proximo periodo de programagdo, incluindo a avalia-
¢do ex ante e a avaliagdo ambiental estratégica, relativas ao proximo
periodo de programacao.

2-[...]

3—[...»

2 — As alteracdes introduzidas pelo presente Despacho retroagem a
data de entrada em vigor do Despacho n°® 20506/2008, de 5 de agosto.

12 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado do Mar, Manuel
Pinto de Abreu.
207393132

Gabinete do Secretario de Estado da Alimentagao
e da Investigacédo Agroalimentar

Despacho n.° 14918/2013

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 11.° e da alinea a) do ar-
tigo 16.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro:

1 — Determino a cessagdo de fungdes, a seu pedido, do técnico espe-
cialista do meu gabinete, licenciado Carlos Fernando Silva de Carvalho,
para as quais foi designado pelo despacho n.® 12892/2013, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 195, de 9 de outubro de 2013.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de novembro
de 2013.

5 de novembro de 2013. — O Secretario de Estado da Alimentagdo e
da Investigagdo Agroalimentar, Alexandre Nuno Vaz Baptista de Vieira
e Brito.

207381177

Diregao-Geral de Agricultura
e Desenvolvimento Rural

Aviso n.° 14010/2013

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril,
torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final do procedimento
concursal comum para recrutamento de um técnico superior, aberto pelo
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aviso n.° 5904/2013, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 87,
de 7 de maio, homologada por meu despacho de 15 de outubro de 2013.

Lista unitaria de ordenacao final

Candidatos aprovados:

Classificagdo

Nomes final
(valores)
1.° | Rita Susana Tavares Farropas ............... 14,82
2.° |JoaoJosédaSilvaSerra.................... 11,75

Candidatos excluidos:

Anabela de Matos Penteado Serra (a).

Alexandra Isabel Rosado dos S. Correia Dias (b).
Idalina Maria Fontes Abreu ().

Oscar de Jesus Simdes da Fonseca (@)

Paulo Artur da Costa Brandao Sérvolo (a).

Paulo Jorge Fernandes Machado (a).

Teresa Maria Luis Dias de Almeida (a).

(a) Obteve classificagao inferior a 9,5 valores no método de selegdo
avaliacdo curricular.

(b) Obteve classificacdo inferior a 9,5 valores no método de selegido
entrevista profissional.

A presente lista encontra-se afixada na sede desta Direcdo-Geral e
disponibilizada na sua pagina eletronica.

31 de outubro de 2013. — O Diretor-Geral, Pedro Teixeira.
207379088

Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranga
e Servigos Maritimos

Despacho n.° 14919/2013

Tendo em conta as preocupacdes manifestadas pelos produtores e respe-
tivas organizagdes relativamente a plena utilizacdo da quota de espadarte
no Atlantico a Norte de 5° Norte por parte das embarcagoes registadas no
Continente e no Atlantico a Sul de 5° Norte, ponderados todos os inte-
resses em presenca, por despacho de 4 de novembro do Diretor-Geral de
Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos ¢ ao abrigo do n.° 4,
do artigo 6.° da Portaria n.° 90/2013, de 28 de fevereiro, ¢ aberta a pesca de
espadarte, a partir das 00:00 do dia 2 de novembro, nas seguintes condi¢des:

a) Atlantico, a Norte de 5 ° N, a todas as embarcagdes registadas em
portos do continente e licenciadas para operar na area com palangre
de superficie;

b) Atlantico, a Sul de 5 ° N, a todas as embarcacdes licenciadas para
operar na area com palangre de superficie.

4 de novembro de 2013. — O Chefe de Divisdo de Recursos Humanos
e Relagdes Publicas, Carlos Pestana Trindade.
207378772

Diregdo Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo

Aviso n.° 14011/2013

Pelo meu despacho de 21 de outubro de 2013, foi autorizada a conso-
lidagao definitiva da mobilidade interna na categoria no mapa de pessoal
da Diregdo Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo, com efeitos
a data do despacho, da trabalhadora a seguir indicada, nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterado pelos artigos 35.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro e
48.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31/12.

. Posicao Nivel
Nome Categoria o -
remuneratoria | remuneratorio
Guida das Dores Magar- | Técnica superior 42 23

reiro Velhinho.

30 de outubro de 2013. — O Diretor Regional, Francisco Maria
Santos Murteira.
207379347
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Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I. P.

Despacho n.° 14920/2013

1 — De acordo com o disposto nos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e
alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, foi aberto procedimento
concursal para seleggo do titular do cargo, de dire¢@o intermédia de 1.°
grau, de Diretor do Gabinete de Auditoria, previsto no n.° 1 dos artigos
1.° e 2.° dos Estatutos do Instituto de Financiamento da Agricultura e
Pescas, 1. P., aprovados pela Portaria n.® 393/2012, de 29 de novembro.

2 — O referido procedimento foi publicitado e concluido de acordo
com os respetivos condicionalismos e formalismos legais, tendo o Jiri
do concurso apresentado proposta de designagéo do licenciado Henrique
Manuel dos Santos Ramos Vicente para o desempenho daquele cargo,
com base nos factos, razdes e fundamentos constantes da referida pro-
posta, que integra o respetivo procedimento concursal.

3 — Tendo em conta a citada proposta de designagao, considera-se
que o candidato proposto possui a competéncia técnica, a experiéncia
profissional e a aptiddo necessarias para o exercicio do cargo, bem como
o perfil adequado para o exercicio das fungdes em causa.

4 — Pelo exposto, designo para o cargo de Diretor do Gabinete de
Auditoria o licenciado Henrique Manuel dos Santos Ramos Vicente, em
regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, com efeitos
a partir de 01 de novembro de 2013, nos termos dos numeros 9 ¢ 10 do
artigo 21.° Lei n.° 2/2004.

5 — Anota curricular do licenciado Henrique Manuel dos Santos Ra-
mos Vicente fica junta ao presente despacho, dele fazendo integrante.

31 de outubro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IFAP, 1. P., Luis Souto Barreiros.

Sinopse curricular

Henrique Manuel dos Santos Ramos Vicente, nasceu em Benavente
a 2 de margo de 1969

Formagéo académica

Licenciado em Economia pela Faculdade de Economia da Universi-
dade Nova de Lisboa, desde1993; concluiu a parte curricular do Mes-
trado em Economia Agraria e Sociologia Rural, no Instituto Superior de
Agronomia da Universidade Técnica de Lisboa, em 2001.

Experiéncia Profissional:

Diretor do Gabinete de Auditoria do Instituto de Financiamento da
Agricultura e Pescas, 1. P. desde julho de 2010; Auditor externo na
unidade de auditoria financeira da Direcdo-Geral de Agricultura e De-
senvolvimento Rural, da Comissdo Europeia, de margo de 2008 a junho
de2010; Técnico Superior no Gabinete de Planeamento e Relagdes Co-
munitarias do Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P.
de fevereiro de 2002 a fevereiro de 2008; Técnico Superior no Servigo
de Ajudas Especificas do Instituto Nacional de Intervengdo e Garantia
Agricola, I. P., de maio de 1994 a janeiro de 2002.

Formagao profissional mais relevante:

Auditoria interna, pela PricewaterhouseCoopers; Relatorios e Amos-
tragem para Auditoria, pela PricewaterhouseCoopers; Lideranga e Gestao
de Equipa, Gestdo de Conflitos e Comunicagdo Organizacional, pelo
INA; Gerir a Mudanga ¢ a Inovag¢ao como Fator de Desenvolvimento
Organizacional, pelo INA; Curso de preparacdo para obtengdo do
CGAP — Certified Govermment Auditing Professional, pela Pricewa-
terhouseCoopers

Outros elementos:

Membro do ITA (Institute of Internal Auditors); Participagdo como
orador, no SeminarioEuropeu “Successful Audit of EAFRD and EFF”,
organizado pela “European Academy for Taxes,Economics & Law”,
realizado em Berlim, no dia 24 de Outubro de 2011; Participagdo co-
moorador, na apresentagao as Autoridades Islandesas do acquis Comu-
nitario na Conferéncia”how to establish a Paying Agency” organizada
pela Comissdo Europeia, em Bruxelas de 9 a 10de Dezembro de 2009;
Participagdo como orador na apresentagdo dos Programas Portugueses de
Desenvolvimento Rural para o periodo 2007-2013, no workshop interna-
cional que teve lugar em Nunspeet, na Holanda, de 26 a 27 de Setembro
de 2007; Membro do Grupo de Trabalho, responsavel pela Organizacao
da 22.* Conferéncia dos Diretores do Organismos Pagadores da Unido
Europeia que teve lugar em Lisboa de 10 a 12 de Outubro de 2007;
Orador no modulo “Careers in Economics”, organizado pela Faculdade
de Economia da Universidade Nova de Lisboa, em 2011 e 2012.

207372761
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Instituto da Vinha e do Vinho, I. P.

Listagem n.° 52/2013

Em cumprimento do disposto na Lein.® 26/94 de 19 de agosto, publica-
-se a listagem relativa aos subsidios, subvengdes, bonificagdes, ajudas
e incentivos atribuidos a pessoas singulares ou coletivas exteriores
ao Setor Publico Administrativo, pagos no ambito da atividade e das
atribui¢des do Instituto da Vinha e do Vinho, I. P., relativos ao 1.° se-
mestre de 2013.

Beneficiarios Montantes
(euros)
Viniportugal — Associagdo Interprofissional para a Pro-
mogcao dos Vinhos Portugueses . ................. 20 000,00
Total. ................. 20 000,00

27 de setembro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IVV, L. P, Frederico Falcao.
207377792

MINISTERIO DA SAUDE

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 14012/2013

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia de procedimento concursal aberto pelo aviso n.° 4676/2013,
publicado do Didrio da Republica, n.° 68, 2.* série, de 8 de abril, foi
celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, com efeitos a partir de 5 de agosto de 2013, com a trabalhadora
Helena Dias dos Santos Borges da Costa, para o preenchimento de um
posto de trabalho da categoria de assistente da area de medicina geral e
familiar, da carreira especial médica, do mapa de pessoal da Adminis-
tragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P/ACES Sintra,
com a remuneragao base de € 2.746,24 (dois mil, setecentos e quarenta
e seis euros e vinte e quatro céntimos).

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composicao:

Presidente: Maria Teresa Coelho Costa Oliveira, Chefe de Servigo
de Medicina Geral e Familiar e Presidente do Conselho Clinico e de
Saude do ACES Sintra.

1.° Vogal efetivo: Jodo Maria Bello Sousa Rego, Assistente de Medi-
cina Geral e Familiar do ACES Sintra, que substituird o presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

2.° Vogal efetivo: Isabel Cristina Mota Carolino Silva Antunes, Assis-
tente Graduada de Medicina Geral e Familiar do ACES Sintra.

1.° Vogal suplente: Fernando Anténio Natividade Lopes, Assistente
Graduado de Medicina Geral e Familiar do ACES Sintra.

2.° Vogal suplente: Maria Jodo Bras da Silva Costa, Assistente de
Medicina Geral e Familiar do ACES Sintra.

O periodo experimental inicia-se com a celebrac@o do contrato e tem a
duragdo de 90 dias, correspondente a durag@o determinada pelo disposto
no artigo 24.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto e de
acordo com o n.° 5 da clausula 20.° do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 2/2009.

30 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
207383178

Despacho (extrato) n.° 14921/2013

Ao abrigo don.® 1 do artigo 286.° da Lein.® 59/2008, de 11 de setem-
bro, Jodo Carlos Justo Ramos, assistente da carreira especial médica,
area de medicina geral e familiar, pertencente ao mapa de pessoal da
Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P/ACES
Arco Ribeirinho/UCSP da Baixa da Banheira, denunciou o seu contrato
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de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos
reportados a 26 de setembro de 2013.

9 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
207383372

Despacho (extrato) n.° 14922/2013

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo da Administragdo Re-
gional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, IP, de 11 de outubro de 2013,
foi autorizada a consolidagdo da mobilidade interna, a Maria Manuel
Rama Rodrigues Alves, assistente graduada da carreira especial médica,
area de medicina geral e familiar, do mapa de Pessoal da Administra-
¢do Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, IP, Agrupamento de
Centros de Saude da Amadora, para o Agrupamento de Centros de
Satde de Lisboa Ocidental e Oeiras, nos termos do artigo 64.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelas
Leis n.” 64-A/2008 de 31 de dezembro, 3-B/2010 de 28 de abril, 34/2010
de 2 de setembro, 55-A/2010 de 31 de dezembro, 64-B/2011 de 30 de
dezembro e 66-B/2012 de 31 de dezembro.

24 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
207383461

Administracdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Declaragao de retificagdo n.° 1216/2013

Através do aviso n.° 10896/2013, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 169, de 3 de setembro de 2013, foi aberto procedimento
simplificado conducente ao recrutamento de pessoal médico para a
categoria de assistente, da carreira especial médica, da area hospitalar
de cirurgia vascular.

Por ter sido publicado com inexatiddo no n.° 11 a composicdo e
identificagdo do jiri, retifica-se que onde se 1€:

«Presidente: Jorge Manuel Caravana Santos Silva, Assistente Gra-
duado Sénior de Cirurgia Geral, do HESE;

1.° Vogal Efetivo: Manuel Fialho Bento, Assistente Graduado de
Cirurgia Geral, do HESE, que substituira o presidente do juri nas suas
falhas e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Paulo Jorge Pires Jaleco, Assistente de Cirurgia
Geral; do HESE;

1.° Vogal Suplente: Maria Manuela Videira Saraiva, Assistente de
Cirurgia Geral, do HESE;

2.° Vogal Suplente: Margarida Susana Afonso Campos Amaro,
Assistente de Cirurgia Geral, do HESE»

deve ler-se:

«Presidente: Luis Abreu Lopes Mota Capitdo, assistente gra-
duado sénior de cirurgia vascular, Centro Hospitalar de Lisboa
Central, E. P. E.

1.° vogal efetivo: Jorge Manuel Caravana Santos Silva, assistente
graduado sénior de cirurgia geral, Hospital do Espirito Santo de
Evora, E. P. E., que substituira o presidente do juri nas suas falhas
e impedimentos;

2.° vogal efetivo: Manuel Fialho Bento, assistente graduado de
cirurgia geral, Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.

1.° vogal suplente: Paulo Jorge Pires Jaleco, assistente de cirurgia
geral, Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.

2.° vogal suplente: Maria Manuela Videira Saraiva, assistente de
cirurgia geral, Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.»

11 de novembro de 2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Paula
Alexandra Angelo Ribeiro Marques.
207392314

Centro de Medicina de Reabilitagdo da Regido
Centro — Rovisco Pais

Deliberagao (extrato) n.° 2193/2013

Cessacio de Autorizacao de Acumulagao de Fungoes

Por deliberagdao do Conselho de Administra¢do de 13 de outubro
de 2013:

Liliana Margarida Mendes de Jesus, enfermeira, em regime de con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no
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Centro de Medicina de Reabilitacdo da Regido Centro — Rovisco
Pais — Autorizado a cessag@o de acumulagdo com fungdes publicas,
no cargo de enfermeira, na Escola Superior de Enfermagem, por motivos
de términos de contrato.

7 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Luis Joaquim Lopes André Rodrigues.
207384036

INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento
e Produtos de Saude, I. P.

Aviso n.° 14013/2013

Por despacho de 10-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a sociedade Trade Medic, S. A., com sede
social na Zona Industrial Zil 1, Lote 10, 7565-258 Ermidas do Sado, a
comercializar por grosso, importar, exportar e transito de substancias
estupefacientes, psicotropicas e seus preparados, a partir das suas ins-
talagdes sitas na mesma morada, sendo esta autorizagdo valida por um
ano a partir da data do referido despacho, e considerando-se renovada
por igual periodo, se o INFARMED, I. P. nada disser até 90 dias antes
do termo do prazo.

14-10-2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr:“ Paula Dias de
Almeida.
207384863

Aviso n.° 14014/2013

Por despacho de 01-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a sociedade VM Unipessoal, L.* com sede
social na Rua dos Cantoneiros, n.° 18 cave, 3040-584 Antanhol, a co-
mercializar por grosso, importar, exportar e transito de substancias
estupefacientes, psicotropicas e seus preparados, a partir das suas ins-
talacdes sitas na mesma morada, sendo esta autorizagdo valida por um
ano a partir da data do referido despacho, e considerando-se renovada
por igual periodo, se 0o INFARMED, I. P. nada disser até 90 dias antes
do termo do prazo.

14 de outubro de 2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
207384717

Aviso n.° 14015/2013

Por despacho de 10-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a sociedade Ferrer Azevedos, S. A., com
sede social na Rua dos Bem Lembrados, 141, Manique, 2645-471 Al-
cabideche, a comercializar por grosso, importar, exportar e transito de
substéancias estupefacientes, psicotropicas e seus preparados, a partir das
suas instalagdes sitas na mesma morada, sendo esta autorizagao valida
por um ano a partir da data do referido despacho, ¢ considerando-se
renovada por igual periodo, se o INFARMED, I. P. nada disser até 90
dias antes do termo do prazo.

14 de outubro de 2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
207384888

Aviso n.° 14016/2013

Por despacho de 14-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a sociedade Plural — Cooperativa Farmacéu-
tica, CRL, com sede social na Rua Adriano Lucas, 3020-430 Coimbra,
a comercializar por grosso, substancias estupefacientes, psicotropicas
e seus preparados, a partir das suas instalagdes sitas na Rua Projectada
a Rua Pedro Nunes, n.° 2, Campo, 2500-302 Caldas da Rainha, sendo
esta autorizagdo valida por um ano a partir da data do referido despacho,
e considerando-se renovada por igual periodo, se o INFARMED, 1. P.
nada disser até 90 dias antes do termo do prazo.

16-10-2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula Dias de
Almeida.
207384936

Aviso n.° 14017/2013

Por despacho de 16-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 61/94,
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de 12 de outubro, autorizo a sociedade PHF — Produtos Hospitalares
e Farmacéuticos, L., com sede social na Rua do Rio, 32, Nogueira,
4475-493 Maia, a comercializar por grosso, importar e exportar subs-
tancias estupefacientes, psicotropicas e seus preparados, a partir das
suas instalagdes sitas na mesma morada, sendo esta autorizagdo valida
por um ano a partir da data do referido despacho, e considerando-se
renovada por igual periodo, se o INFARMED, I. P. nada disser até 90
dias antes do termo do prazo.

22 de outubro de 2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
207383761

Aviso n.° 14018/2013

Por despacho de 16-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a sociedade Clinica MEDSPC, L.% com
sede na EN 9, Av. Alvaro Vaz de Urmeiro, n.° 60, Loja D, S. Pedro
da Cadeira, 2560-200 S. Pedro da Cadeira, a adquirir diretamente aos
produtores, grossistas e importadores substancias estupefacientes, psi-
cotropicas e seus preparados, no ambito do desenvolvimento das suas
atividades terap€uticas ao abrigo da Deliberagido do Conselho Diretivo
do INFARMED, I. P. n.° 16/CD/2010, nas suas instalagdes sitas na
mesma morada, sendo esta autorizagdo valida por um ano a partir da
data do despacho, e considerando-se renovada por igual periodo, se o
INFARMED nada disser até 90 dias antes do termo do prazo.

22 de outubro de 2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
207383842

Aviso n.° 14019/2013

Por despacho de 16-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a Clinica Médica Arrifana de Sousa, L.%,
com sede na Rua Fonte do Carvalho, 4560-466 Penafiel, a adquirir
diretamente aos produtores, grossistas e importadores substancias es-
tupefacientes, psicotropicas e seus preparados, para uso exclusivo dos
doentes internados nas suas instala¢des sitas na mesma morada, sendo
esta autorizagdo valida por um ano a partir da data do despacho, e
considerando-se renovada por igual periodo, se o INFARMED nada
disser até 90 dias antes do termo do prazo.

22 de outubro de 2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
207383867

Aviso n.° 14020/2013

Por despacho de 15-10-2013, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a sociedade Joeldi — Clinica Médica L., com
sede na Rua da Murteira 2010, 3885-102 Arada a adquirir diretamente aos
produtores, grossistas e importadores substancias estupefacientes, psi-
cotropicas e seus preparados, para uso exclusivo dos doentes internados
nas suas instalagodes sitas na Av. Dr. Francisco Sa Carneiro, n.° 57, R/c,
4520-164 Santa Maria da Feira, sendo esta autoriza¢do valida por um ano
a partir da data do despacho, e considerando-se renovada por igual peri-
odo, se o INFARMED nada disser até 90 dias antes do termo do prazo.

22 de outubro de 2013. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
207383818

Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagéo, |. P.
Aviso n.° 14021/2013

Concurso interno de ingresso para preenchimento de 1 (um) posto
de trabalho, da carreira dos técnicos superiores de satide (ramo
de laboratorio), categoria de assistente, do mapa de pessoal do
Instituto Portugués do Sangue e da Transplantacéo, IP, na mo-
dalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas, por tempo
indeterminado, no Centro de Sangue e da Transplantacio de
Lisboa — Area Funcional da Transplantagio.

Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° e no artigo 50.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR), na sua redacao atual, torna-se
publico que, por Despacho da Vogal do Conselho Diretivo do Instituto

Didario da Republica, 2. série— N.° 223 — 18 de novembro de 2013

Portugués do Sangue e da Transplantagao, IP (IPST, IP),de 24 de junho
de 2013, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis, a contar da data
de publicitagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de ingresso, para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho,
da carreira dos técnicos superiores de saude (ramo de laboratorio), ca-
tegoria de assistente, do mapa de pessoal do IPST, IP, na modalidade de
relagdo juridica de emprego publico titulada por contrato de trabalho em
fungdes pliblicas por tempo indeterminado, para o exercicio de fungdes
no Centro de Sangue e da Transplantagdo de Lisboa — Area Funcional
da Transplantag@o.

Para os efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° e artigo 54.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo, declara-se
ndo estarem constituidas reservas de recrutamento proprias, encon-
trando-se temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta
prévia a ECCRC, prevista no n.° 1 do art’. 41.° e seguintes da referida
portaria.

1 — Em conformidade com o n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.°213/2000, de 2 de setembro, o aviso de abertura ¢ publicado
no Diario da Republica, 2.* série, sendo ainda publicado em 6rgio
de imprensa de expansdo nacional um anuncio contendo apenas a
referéncia ao servigo, a categoria e ao Didrio da Republica em que
o0 aviso se encontra publicado. Nos termos do art®. 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacdo, sera ainda
publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na
pagina eletronica do IPST, IP (www.ipsangue.org), a partir da data
da publicacdo no Didrio da Republica.

2 — Legislacdo aplicavel — O presente concurso rege-se pelas dis-
posigdes contidas no Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de outubro, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de novembro, no Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de setembro, e ainda na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro (LVCR), na sua atual redagdo, na Lei n.® 59/2008, de 11 de
setembro (RCTFP), na sua atual redagio, e no Cdodigo do Procedimento
Administrativo (CPA).

3 — Caracterizagao do posto de trabalho:

3.1 — Descri¢do das atividades:

O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio das fungdes ine-
rentes a carreira dos técnicos superiores de satide (ramo de labora-
torio), categoria de assistente, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de outubro, com a nova redacdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de novembro, nomeadamente: par-
ticipar nos procedimentos relativos a rece¢do, analise, processamento,
crioconservagao, armazenamento e distribui¢do de tecidos humanos para
aplicacdo terapéutica; assegurar que todos os registos sao efetuados de
modo a garantir a rastreabilidade de todo o trabalho efetuado; assegurar
a implementagdo e aplicagdo das Boas Praticas Laboratoriais e Boas
Praticas de Fabrico (GMP’s); participar na elaboragdo dos planos de
Controlo de Qualidade do Banco de Tecidos; colaborar na gestdo me-
trologica dos equipamentos; assegurar que o pessoal tem a adequada
qualificacdo e competéncia para o desempenho de fungdes na area
especifica da sua responsabilidade; colaborar na gestdo de ocorréncias
e realizag@o de agdes corretivas e preventivas; manter atualizagao rela-
tivamente aos desenvolvimentos tecnoldgicos e cientificos associados
ao Banco de Tecidos; e, integrar a equipa de urgéncia do CSTL — area
da transplantagdo TRP.

3.2 — Perfil de competéncias:

Competéncias Técnicas: Orientag@o para resultados, planeamento e
organizagao e otimizagdo de recursos;

Competéncias Pessoais: Relacionamento interpessoal, trabalho de
equipa e cooperagio; e,

Competéncias Concetuais ou Conhecimentos Especificos: Experiéncia
de pelo menos 2 anos relacionada com a atividade especifica de Banco de
Tecidos especificamente no processamento e crioconservagao de valvulas
cardiacas, pele, 0sso, tenddo, tenddo-0sso, membrana amniotica;

experiéncia nas areas laboratoriais necessarias a escolha do melhor
par dador — recetor em transplantagdo de orgao so6lidos: tipagem HLA
genética, cross-match antilinfocitario de células T e B por microlinfoci-
totoxicdade e citometria de fluxo, determinag@o do grupo sanguineo nos
sistemas ABO e Rh, Isolamento de células mononucleares do ganglio
e do sangue periférico por gradiente de densidade, criopreservagao
e descongelagdo de células mononucleares, avaliacdo da viabilidade
celular, testes seroldgicos por quimioluminescéncia para o controlo
epidemiologico dos dadores de Orgdos; experiéncia na aplicagdo da
legislagdo em vigor para a selegdo do melhor par dador — recetor no
contexto da transplantacdo renal; e, experiéncia em Citometria de Fluxo
e Separagdo Celular por Cell-Sorting.

4 — Ambito do recrutamento: poderdo candidatar-se ao presente
concurso os trabalhadores detentores de uma relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, nos termos
do n.° 4 do arigo 6.° da LVCR.
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5 — Prazo de validade: O presente recrutamento destina-se ao
preenchimento do posto de trabalho colocado a concurso (1) e caduca
com a sua ocupagdo, nos termos do n.° 4 do art®. 8.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de setembro.

6 — Local de trabalho — o trabalhador desenvolverd a sua atividade
profissional nas instalagdes do IPST, IP — Area Funcional da Transplan-
tagdo, sitas na Alameda das Linhas de Torres, n.° 117, 1769-001 Lisboa,
encontrando-se em qualquer circunstancia adstrito as deslocagdes ine-
rentes ao exercicio das fungdes para que é contratado ou indispensaveis
a sua formagao profissional.

7 — Requisitos de admissao:

Podem ser admitidos ao presente concurso os candidatos que satisfa-
¢am, até ao termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

7.1 — Relinam os requisitos gerais necessarios para o exercicio de
fungdes publicas, enunciados no n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de setembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados por lei
especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigiveis para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

7.2 — Tenham ja constituida uma relagéo juridica por tempo inde-
terminado;

7.3 — Sejam detentores de Licenciatura em Biologia e Mestrado em
Biologia Celular;

7.4 — Estejam habilitados com o Grau de especialista no ramo de
Laboratério, sejam detentores do curso Internacional em Banco de
Tecidos com pelo menos 100 horas de duragao, do curso avangado em
Banco de Tecidos, Terapia Celular e Medicina Regenerativa com duragio
total de, pelo menos, 40 horas; e, de formagao num Banco de Tecidos
de referéncia internacional.

8 — Impedimentos de admisséo:

Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente:

a) Se encontrem integrados na carreira,

b) Sejam titulares da categoria; e,

¢) Nao se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal do IPST, IP idénticos ao posto de trabalho
para cuja ocupagdo se publicita o presente concurso.

9 — Remuneragao:

A remuneracdo ¢ a correspondente ao escaldo e indice salarial,
da categoria de assistente, constante da tabela anexa ao Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de outubro, alterada pelo Decreto-Lei n.® 501/99,
de 19 de novembro, com a atualizagdo resultante da Portaria
n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, sendo as condigdes de trabalho
e regalias sociais, genericamente, as vigentes para os trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico titulada por contrato em
fungdes publicas. De acordo com o preceituado no n.° 3 do artigo 38.°
da LOE 2013, nos procedimentos concursais em que a determinagao
do posicionamento remuneratdrio nao se efetue por negociagao, os
candidatos sdo posicionados na primeira posi¢cdo remuneratdria da
categoria ou, tratando-se de trabalhadores detentores de uma prévia
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, na
posi¢do remuneratdria correspondente a remuneragdo atualmente
auferida, caso esta seja superior aquela.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser obrigatoriamente formalizadas,
até ao termo do prazo fixado no preambulo deste aviso, através de
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do IPST, IP,
em papel formato A, datado e assinado, solicitando a sua admisséo ao
concurso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome, filiagao, naturalidade,
data de nascimento, enderego de residéncia incluindo o codigo postal e
telefone de contacto, n.° e data de validade do bilhete de identidade/cartdo
do cidadao e n.° fiscal de contribuinte);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c¢) Categoria profissional e servi¢o a que o requerente pertence;

d) Pedido de admiss@o ao concurso com identificagdo do mesmo,
mediante referéncia ao numero, série e data do Didrio da Republica
onde este aviso se encontra publicado;

e) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento; e,
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) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam susceti-
veis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, os quais serdo considerados se devidamente com-
provados.

10.2 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente nas
instalagdes do IPST, 1. P. (Servigo de Expediente), sitas na Av. Miguel
Bombarda, n.° 6, 1000-208 Lisboa, nos periodos compreendidos entre
as 10:00h e as 12:30h e as 14:30h e as 16:30h, até ao Gltimo dia do
prazo estabelecido no predmbulo deste aviso, ou remetidas pelo correio
em envelope fechado, registado e com aviso de recegao, para a mesma
morada, considerando-se neste caso apresentadas dentro do prazo, se
o aviso de recegao tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado
neste aviso.

10.3 — No presente concurso ndo sio aceites candidaturas enviadas
por correio eletronico.

10.4 — O requerimento de candidatura, devidamente redigido, devera
ser acompanhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato;

b) Fotocopia legivel do Bilhete de Identidade/Cartdo do Cidadao ou
equivalente;

¢) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

d) A avaliagdo de desempenho relativa ao ultimo periodo, ndo superior
a trés anos ou, sendo o caso, indicagdo dos motivos de ndo avaliagdo
€m um ou mais anos;

e) Fotocopias legiveis de certificados das agdes de formacao frequen-
tadas, com indicagdo das entidades promotoras e respetiva duragio,
relacionadas com as atividades que caracterizam o posto de trabalho
a que se candidata;

f) Declaragdo emitida pelo servigo a que o candidato pertence, devida-
mente atualizada e autenticada, da qual conste, de maneira inequivoca,
a modalidade da relagdo juridica de emprego publico que detém e a
antiguidade na categoria, na carreira ¢ na Administragdo Publica;

g) Declaragdo emitida pelo servigco a que o candidato se encontra
afeto, devidamente atualizada e autenticada, da qual constem as prin-
cipais atividades que vem desenvolvendo, desde que data e o grau de
complexidade das mesmas; e,

h) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda dever apre-
sentar por considerar relevantes para apreciacdo do seu mérito.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lein.® 213/2000,
de 2 de setembro, o juri pode ainda exigir aos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos de fatos por eles referidos, que possam
relevar para a apreciacdo do seu mérito.

13 — A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admiss@o exigiveis nos termos do Decreto-Lei n.° 213/2000,
de 2 de setembro, e constantes do presente aviso determina a exclusdo
dos candidatos. No entanto, e atendendo ao disposto no n.” 2 do ar-
tigo 25.° do mesmo diploma legal, ndo ¢é exigida a apresentacao dos
documentos comprovativos dos requisitos gerais de provimento em
fungdes publicas, enunciados no ponto 7.1., bastando, neste caso,
a declarac¢do dos candidatos sob compromisso de honra no proprio
requerimento.

14 — M¢étodos de Selecao:

Os métodos de selecdo a utilizar sdo a avaliag@o curricular e a en-
trevista profissional de selegdo, nos termos conjugados do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de outubro, na redagdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de novembro, e do n.° 2 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de setembro.

14.1 — Avaliagao Curricular: visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos no ramo de atividade para que o concurso ¢ aberto, com
base na analise do respetivo curriculo profissional. Sera aplicada e
classificada conforme o previsto no n.° 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de setembro:

a) A nota final de estagio que confere o grau de especialista;

b) Habilitacao académica — serdo considerados os niveis habilita-
cionais;

¢) Formagao profissional — serdo consideradas as agdes de formacao
e o aperfeigoamento profissional detidos pelos candidatos, em especial
relacionados com a area funcional do lugar posto a concurso; e,

d) Experiéncia profissional — sera considerado o desempenho efetivo
de fungdes inerentes ao posto de trabalho a ocupar, bem como outras
capacita¢des adequadas, com avaliagdo da sua natureza e duragao.

14.2 — Entrevista Profissional de Selegdo: visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objetiva e sistematica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos. Sera aplicada e classificada
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conforme o previsto no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de
2 de setembro.

15 — As atas do juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e a
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selecdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragdo final, serdo facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas por escrito.

16 — A classifica¢ao final dos candidatos sera obtida na escala de 0
a 20 valores, em resultado da média aritmética simples ou ponderada
das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de selegdo,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores.

17 — Em caso de igualdade de classificac¢ao, aplicar-se-4, para desem-
pate, o estabelecido no n.° 3 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 213/2000,
de 2 de setembro.

18 — A lista de classificagdo final dos candidatos, ap6s homolo-
gacdo, sera divulgada de acordo com o preceituado no artigo 33.° do
Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de setembro e disponibiliza na pagina
eletronica do IPST, IP.

19 — Composi¢do do Juri:

Presidente — Maria do Rosario Horta Sancho, Assessor Superior de
Saude (ramo de laboratorio), do mapa de pessoal do IPST, IP.

1.° Vogal efetivo, que substitui o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos — Josefina Maria Freitas Delgado Oliveira, Assessor Superior
de Saude (ramo de laboratdrio), do mapa de pessoal do IPST, IP;

2.° Vogal efetivo — Maria Alice Salvado Lima, Assessor Superior de
Saude (ramo de laboratdrio), do mapa de pessoal do IPST, IP;

Suplentes:

1.° Vogal — Anténio José Martinho Gomes Teixeira, Assessor Supe-
rior de Satide (ramo de laboratorio), do mapa de pessoal do IPST, IP; e,

2.° Vogal — Maria Isabel dos Santos Neves, Assessor Superior de
Saude (ramo de laboratorio), do mapa de pessoal do IPST, IP.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a “Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, provi-
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denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

5 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo, Hélder
Fernando Branco Trindade.
207383834

Despacho n.° 14923/2013

Por despacho da vogal do conselho diretivo de 22 de outubro de
2013:

Hélder Fernando Branco Trindade, assistente graduado sénior da
carreira médica hospitalar de imuno-hemoterapia, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do mapa
de pessoal deste Instituto — autorizada a redugdo de uma hora do seu
horario semanal (de 42 horas para 41 horas semanais), ao abrigo do
n.° 15 do artigo 31.°, do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo, na redacéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro, com efeitos a
23 de outubro de 2013.

4 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo, Hélder
Fernando Branco Trindade.
207383753

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA

Comissao Nacional de Acesso ao Ensino Superior

Declaragao de retificagao n.° 1217/2013

Para os devidos efeitos se declara que a deliberagio n.° 1229/2013,
da Comissdo Nacional de Acesso ao Ensino Superior, publicada no
Didario da Republica, 2. série, n.° 104, de 30 de maio de 2013, saiu com
imprecisdes, que assim se retificam:

Na p. 17228 da deliberagdo n.° 1229/2013, da Comissdo Nacional de
Acesso ao Ensino Superior, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 104, de 30 de maio de 2013, onde se 1¢:

Prova de ingresso Exame terminal estrangeiro considerado homélogo Origem

15 Literatura Portuguesa .. ............. Portugués . ... .o Escolas Europeias.

15 Literatura Portuguesa .. ............. Portugués . ... ... Espanha — Instituto Espa-
nhol Giner de Los Rios,
de Lisboa (5).

15 Literatura Portuguesa .. ............. Portuguese Literature And Language. . ....................... International Baccalaureate.

15 Literatura Portuguesa ............... Portugués . ... ... Franga.

16 Matematica . .................c.... Algebra. . ... Africa do Sul.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica .. ..................... Mathematics. . . .. ..ottt AICE.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . ...................... Further Matematics . ....... ...ttt AICE.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . .................c.... Mathematik . ..... ... ... Alemanha.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica .. ..................... Maths: General Mathematics. .. .............. ... ..o ... Australia.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . . ..................... Calculus . . ..o EUA.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . .................c.... General Mathematics. .. ............. .. EUA.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . .................o.... Matematicas Aplicadas A Las Ciencias Sociales II.............. Espanha (5).

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . ...................... Matematicas IL. . ... .. ... ... i Espanha (5).

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . ...................... Mathématiques —ES .. ... ... ... .. Franca.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . .................c.... Mathématiques — S. .. ... ... Franca.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica .. ..................... Further Mathematics .. .............. it International Baccalaureate.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . ...................... Mathematics S/HI . ... ... oo International Baccalaureate.

17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais

16 Matematica . . ..................... Further Mathematics A-Level ........... ... . ... . ... . ... Reino Unido.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica . .................ou... Mathematics A-Level. . ... i Reino Unido.

17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais
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Prova de ingresso

Exame terminal estrangeiro considerado homélogo

Origem

16 Matematica . ......................
17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

16 Matematica .......................
17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais
17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais
17 Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais
18 Portugués. . . ...

18 Portugués. . . ...

Mathematics For The

Maths Studies. . . . ..

Natural Sciences. . .....................

Mathematics As-Level . ....... ... ... .. ... ..

LV1 Complementaire

Portugais Commerciale . .......... ... ... ... . i

Portuguese Literature

Noruega.

Ucrania.

International Baccalaureate.
Reino Unido.

Franga.

International Baccalaureate.

18 Portugués. . ..., Portuguese Literature And Language. .. ...................... International Baccalaureate.
18 Portugués. . ..., Portuguese Literature. . .. ...t Reino Unido.

19 Matematica A ..................... Mathematics. . . ... .ovu et AICE.

19 Matematica A ..................... Further Mathematics ............ . ..., AICE.

19 MatematicaA ..................... Mathematik . ........ ... Alemanha.

19 MatematicaA ..................... Maths: General Mathematics. . .............. ... ... ........ Australia.

19 MatematicaA ..................... General Mathematics. . ......... ... ...t . EUA.

19 MatematicaA ..................... Matematicas IL. . ... ... .. ... . Espanha (5).

19 MatematicaA ..................... Matematicas Aplicadas A Las Ciencias Sociales II ............. Espanha (5).

19 MatematicaA ..................... Mathematiques — S€rie S........ ... Franca.

19 Matematica A .....................
19 Matematica A .....................
19 Matematica A .....................
19 Matematica A .....................

Mathematiques — Série ES (4) . ... ... i
Mathematics SL/HL. .. ..
Further Mathematics . . . .
Further Mathematics A-Level .. ............................
Mathematics A-Level. . . .

International Baccalaureate.
International Baccalaureate.
Reino Unido.
Reino Unido.

1 — A classificagdo do exame final da referida disciplina apenas ¢é
valida para os fins previstos na presente Deliberagdo quando do diploma
final do curso com que o estudante se candidata ao ensino superior portu-
gués ndo conste classificagdo de exame final de disciplina homologa.

2 — A classificagdo da prova de ingresso de Fisica e Quimica, quando
satisfeita por exames terminais de ensino secundario estrangeiro de
Fisica e de Quimica (dois exames), ¢ a resultante da média aritmética
das classificagdes obtidas.

3 — Consoante a formagdo em falta para satisfacdo da componente
de Fisica e ou de Quimica, da prova de ingresso de Fisica e Quimica.
As classificagdes dos exames das referidas disciplinas de Physics e
ou de Chemistry apenas sdo validas para os fins previstos na presente
Deliberagao quando do diploma final do curso com que o estudante
se candidata ao ensino superior portugués nao conste classificagao de
exame final de disciplina homoéloga.

4 — Exclusivamente para os estudantes oriundos do Liceu Francés
Charles Lepierre de Lisboa e do Liceu Francés Marius Latour do Porto,
com base em declaracdo emitida pela Agéncia para o Ensino Francés
no Estrangeiro (AEFE), organismo dependente dos Ministérios dos
Negocios Estrangeiros e da Educagdo franceses, segundo a qual aos
referidos estudantes, das classes “Premiére e Términale ES (Sciences
Economiques et Sociales)”, sera ministrado um ensino complementar
em Matematica que lhes permitira atingir o nivel do programa de “Ma-
thématiques série S (Scientifique)”, sendo a sua avaliagdo realizada com
base nos conhecimentos exigidos no referido programa.

5 — Os exames de acesso ao ensino superior espanhol, referidos
nos anexos I e II da presente deliberagdo, que substituem as provas de
ingresso exigidas para acesso no ensino superior portugués, referem-se
as “Pruebas de Acceso a la Universidad (PAU)”.

deve ler-se:

Prova de ingresso

Exame terminal estrangeiro considerado homélogo

Origem

15 Literatura Portuguesa .. ..............
15 Literatura Portuguesa .. ..............

15 Literatura Portuguesa .. ..............

15 Literatura Portuguesa .. .............. Portugués . ...........
16 Matematica . . ... ... F Algebra..............
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais

16 Matematica . ....................... Mathematics. .........

17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... e
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matemética . ....... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... P
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica. . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matemética . . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matemética . . ...... P
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais

Mathématiques — ES

Portugués ............
Portugués . ...........

Portuguese Literature And Language. .. .....................

Further Matematics . . ..

Mathematik ..........

Maths: General Mathematics. ...................covuin....

Calculus.............

General Mathematics. . .

Matematicas Aplicadas A Las Ciencias Sociales II.............

Matematicas II........

Mathématiques — S. . . .

Further Mathematics . . .

Escolas Europeias.

Espanha — Instituto Espa-
nhol Giner de Los Rios,
de Lisboa (5).

International Baccalaureate.

Franca.

Africa do Sul.

AICE.

AICE.

Alemanha.

Australia.

EUA.

EUA.

Espanha (5).

Espanha (5).

Franga.

Franga.

International Baccalaureate.
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Prova de ingresso

Exame terminal estrangeiro considerado homélogo

Origem

16 Matematica . . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... e
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ... ... e
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica . . ...... F
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
16 Matematica .

17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
17 Matematica Aplicada As Ciéncias Sociais
18 Portugués . .............. ...

Mathematics SL/HL.

Further Mathematics A-Level .............................

Mathematics A-Level
Mathematics For The
Algebra...........

Maths Studies. . . . ..

Natural Sciences. . ....................

Mathematics As-Level.......... ... ... .. ... ... .. ...,

Lvl Complementaire

Portugais Commerciale .. ............ ... ... ... . ...

International Baccalaureate.
Reino Unido.

Reino Unido.

Noruega.

Ucrania.

International Baccalaureate.
Reino Unido.

Franga.

International Baccalaureate.

18 Portugués. ... ...
18 Portugués. . . ...
18 Portugués. . ............. ... . ...,

19 Matematica A ...................... Mathematics. .........
19 Matematica A ...................... Further Mathematics . . .
19 Matematica A ...................... Mathematik ..........

19 MatematicaA ......................
19 Matematica A ......................
19 Matematica A ......................
19 Matematica A ......................
19 Matematica A ......................
19 Matematica A ......................

19 Matematica A ......................
19 Matematica A ......................
19 Matematica A ......................
19 Matematica A ......................

Portuguese Literature. . ..........c.iiiiiii i
Portuguese Literature And Language. . ......................
Portuguese Literature. . .

Maths: General Mathematics. ..................covvuan....
General Mathematics. . .
Mathematics — Sat Level Ii
Matematicas i . .......
Matematicas Aplicadas A Las Ciencias Sociales Ti . ............
Mathematiques — Série S
Mathematiques — Série Es (4) . ... i
Mathematics SI/HI . . . . .
Further Mathematics . . .
Further Mathematics A-Level .............................
Mathematics A-Level. . .

International Baccalaureate.
Reino Unido.
AICE.

AICE.
Alemanha.
Australia.
EUA.

EUA.
Espanha (5).
Espanha (5).
Franga.

International Baccalaureate.
International Baccalaureate.
Reino Unido.
Reino Unido.

1 — A classificagdo do exame final da referida disciplina apenas ¢é
valida para os fins previstos na presente deliberagao quando do diploma
final do curso com que o estudante se candidata ao ensino superior portu-
gués nao conste classificacdo de exame final de disciplina homologa.

2 — A classificagdo da prova de ingresso de Fisica e Quimica, quando
satisfeita por exames terminais de ensino secundario estrangeiro de
Fisica e de Quimica (dois exames), ¢ a resultante da média aritmética
das classificagdes obtidas.

3 — Consoante a formagdo em falta para satisfagdo da componente de
Fisica ou de Quimica, da prova de ingresso de Fisica e Quimica. As classi-
ficagdes dos exames das referidas disciplinas de Physics ou de Chemistry
apenas sao validas para os fins previstos na presente deliberagédo quando do
diploma final do curso com que o estudante se candidata ao ensino superior
portugués ndo conste classificagdo de exame final de disciplina homologa.

4 — Exclusivamente para os estudantes oriundos do Liceu Francés
Charles Lepierre de Lisboa e do Liceu Francés Marius Latour do Porto,
com base em declaragdo emitida pela Agéncia para o Ensino Francés
no Estrangeiro (AEFE), organismo dependente dos Ministérios dos
Negocios Estrangeiros e da Educagédo franceses, segundo a qual aos
referidos estudantes, das classes «Premiére e Términale ES (Sciences
Economiques et Sociales)», sera ministrado um ensino complementar
em Matematica que lhes permitira atingir o nivel do programa de «Ma-
thématiques série S (Scientifique)», sendo a sua avaliagdo realizada com
base nos conhecimentos exigidos no referido programa.

5 — Os exames de acesso ao ensino superior espanhol, referidos
nos anexos I e 11 da presente deliberagdo, que substituem as provas de
ingresso exigidas para acesso no ensino superior portugués, referem-se
as «Pruebas de Acceso a la Universidad (PAU)».

10 de outubro de 2013. — O Presidente, Virgilio Meira Soares.
207385016

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Almancil, Loulé

Despacho n.° 14924/2013

Rui Miguel Lourengo Filipe, diretor do Agrupamento de Escolas de
Almancil, nos termos do disposto do n.® 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, nomeia para o cargo de adjunta no
quadriénio 2013-2017, a professora do quadro de agrupamento do grupo

de recrutamento 110, Maria Manuela Lourengo Nunes, com efeitos a
partir de 10 de agosto de 2013.

6 de novembro de 2013. — O Diretor, Rui Miguel Lourengo Filipe.
207381866

Agrupamento de Escolas de Carvalhos, Vila Nova de Gaia

Louvor n.° 1109/2013

Na qualidade de diretor do Agrupamento de Escolas de Carvalhos,
Vila Nova de Gaia, apraz-me no momento da sua aposentagio, prestar
publico louvor a Assistente Técnica, Ana da Conceigao Ribeiro Pinto
Ramos, que ao longo dos anos demonstrou nobreza de carater e simpatia,
desempenhando as suas fungdes com dedicag@o e profissionalismo.

30 de outubro de 2013. — O Diretor, Domingos Manuel Magalhdes
Oliveira.
207376771

Agrupamento de Escolas D. Dinis, Loulé

Aviso n.° 14022/2013

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, e para os devidos efeitos, faz-se publico
que se encontra afixada na sala de professores da Escola Bésica dos 2.°
e 3.° Ciclos D. Dinis, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
docente, reportada a 31 de agosto 2013.

Para efeitos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, os interessados
dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso no Didrio da
Repuiblica para reclamagéo ao dirigente maximo do servigo.

6 de novembro de 2013. — A Diretora, Brigida Andrade Guerreiro
do Carmo Eusébio.
207382676

Agrupamento de Escolas de Lagares, Felgueiras

Aviso n.° 14023/2013

Nos termos do artigo 132.° do Decreto-Lein.® 41/2012, de 21 de feve-
reiro, que republicou a atual versao do ECD aprovado pelo Decreto-Lei
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n.° 139-A/90, de 28/04, conjugado com o n.° 1 do artigo 93.° e seguintes
do Decreto-Lein.® 100/99, de 31 de margo e de acordo com orientagdes
insertas nas Circulares n.*°30/98, de 03/11 e 21/99, de 31/12, ambas
da DEGRE, faz-se publico que se encontra, afixada para consulta, no
placard dos Servigos de Administragdo Escolar da Escola sede deste
Agrupamento de escolas, a lista de antiguidade do pessoal docente,
reportada a 31 de agosto de 2013.

Face a organizagao da lista de antiguidade, nos termos do artigo 96.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo, cabe aos docentes deduzir
reclamagdo ao dirigente maximo, no prazo de 30 dias consecutivos a
contar da data da publicagdo do aviso no Didrio da Republica.

7 de novembro de 2013. — O Diretor, Antonio José Leite Braganga
da Cunha.
207384425

Agrupamento de Escolas da Maia

Aviso n.° 14024/2013

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblica a Lista Unitaria
de Ordenagao Final dos candidatos do procedimento concursal comum,
aberto pelo aviso n.° 11867/2013, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 184, 24 de setembro de 2013, para contratagdo de 3 (trés)
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes pu-
blicas por tempo determinado (termo resolutivo certo a tempo parcial)
para o exercicio de fungdes correspondentes a categoria e carreira de
assistente operacional.

Lista Unitaria de Ordenacgao Final

Ordenagao Nome Clas;lrfl'lacla(;ao Obs.
1 Ana Maria Lazaro Rodrigues Batista . . . 19,43 a)
2 Maria Otilia Lima Antunes ......... 19,43
3 Sandra Celeste Pinto Ribeiro........ 19,43
4 Ligia Gabriela Magalhdes Coutinho . . 18,57 a)
5 Irene Rosa Ramos Costa Delgado . . . . 18,57
6 Ana Cristina Almada Verissimo. . . . . . 18,29 a)
7 Emilia Mouta Santos Lages......... 18,29
8 Margarida Carlos Oliveira Carvalho Silva | 18,29
9 Marta Isabel Oliveira Maia . ........ 18,00 a)
10 Cristina Rosa Faria Barros. . ........ 18,00
11 HerminiaMariaAmaral CerqueiraSaraiva | 17,71
12 Maria Margarida Pereira de Oliveira. . . 16,57
13 Jeremias Nuno Lima de Sousa. ...... 15,43
14 Maria Emilia Jorge Nogueira. . . . .. .. 15,14 a)
15 Sérgio Paulo de Jesus de Lemos . . . .. 15,14
16 Carlos Manuel Ribeiro Moreira. . . ... 15,14
17 Fernanda Maria Amorim Soares Pinto | 14,86 a)
18 OlgaMaria Fernandes Carvalho Monteiro | 14,86
19 Maria de Lurdes Pereira Soares Campos | 14,86

20 Maria Arminda Gomes Ramos. . .. ... 14,86
21 Marisa Alexandra Costa Pinto . . . . ... 14,29 a)
22 Sonia Alexandra Ferreira dos Santos. . . 14,29
23 Luisa Amalia Mendes Saraiva Gomes 14,29
24 Maria Adélia Ribeiro Rodrigues . . . .. 13,71 a)
25 Sandra Cristina da Fonseca Magalhaes
daSilva....................... 13,71
26 Clementina Areias da Silva ... ...... 13,43 a)
27 Sénia Cristina Carvalho Cunha Braga| 13,43
28 Margarida Afonsa Freitas Pereira Ferreira | 13,14
29 Rosa Margarida Oliveira Soares . . . .. 12,00
30 Maria Manuela de Oliveira Sa Pereira| 11,43
31 Ester de Sousa Teixeira Leite Fernandes | 11,14 a)
32 Helder Filipe Pereira Martins. . . .. ... 11,14
33 Aida Maria dos Santos Ferreira Gomes | 10,86
34 Soénia Cristina Lopes André dos Santos 8,29 a)
35 Susana Alexandra Rodrigues Sousa. . . 8,29
36 Benvinda CristinaMoreiraCampos Ferreira 8,00
37 Carla Manuela Pinto Fonseca Pereira
Gongalves. . ................... 7,71
38 Elisabete Alexandra Duarte Ferreira de Sa 6,57
39 Luisa Maria da Silva Costa ......... 6,00 a)
40 Jorge Miguel Simdes Gongalves . . . .. 6,00
41 Susana Abrantes Madaleno ......... 5,71
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Ordenagao Nome Classificagdo Obs.

final
42 Maria Fernanda Lucia Marques Leite
CristOvao . ........ccovvnenn... 5,43 a)
43 Patricia Susana da Silva Vasconcelos. . . 5,43
44 Alexandra Ferreirade Sousa . ....... 5,43
45 Sandra Susana Oliveira Silva. . ... ... 5,14

Andreia Sofia Monteiro Ramos. . . . ..
Juliana da Conceig¢ao Ribeiro Barbosa
Maria Manuela Guerreiro Pereira . . . .
Noémia da Conceicdo Leite Teixeira

Tavares..................o...

Excluida | b)
Excluida | ¢)
Excluida | d)

Excluida | ¢)

a) Na situagdo de igualdade de valoragdo, efetuou-se o desempate atento o preceituado
nos parametros especificados nas alineas do ponto 18.1.2 do Aviso n.® 11867/2013, de 24 de
setembro de 2013.

b) Excluida por ndo ter apresentado o certificado de habilitagdes literarias exigidas, de
acordo com o mencionado no ponto 13 do Aviso n.° 11867/2013, de 24 de setembro de
2013.

¢) Excluida por ndo ter formalizado a candidatura de acordo com o especificado no ponto
12.2 do Aviso n.° 11867/2013, de 24 de setembro de 2013.

d) Excluida por néo possuir o nivel de escolaridade exigido — escolaridade obrigatoria
ou curso que lhe seja equiparado, de acordo com o ponto 14.2.1 do Aviso n.° 11867/2013,
de 24 de setembro de 2013.

Atento o preceituado nos n.*4, 5 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, a lista unitaria de ordenagdo
final foi homologada por despacho do Diretor do Agrupamento de
Escolas da Maia em 1 de novembro de 2013, encontrando-se afixada
em local visivel e ptblico nas instalagdes do Agrupamento de Escolas
da Maia — Escola Secundaria da Maia (sede) e disponibilizada na
pagina eletronica.

Da homologagio da lista de ordenagéo final cabe recurso hierarquico
(ou tutelar), nos termos do artigo 39.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro.

5 de novembro de 2013. — O Diretor, Rui Manuel Oliveira Duarte.
207379152

Agrupamento de Escolas Marinha Grande Nascente

Aviso n.° 14025/2013

Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do
estatuto da carreira docente, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal do-
cente deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de agosto de 2013.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo
deste aviso para reclamagdo, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo.

7 de novembro de 2013. — A Presidente da CAP, Célia Maria da
Conceigdo Silva Santos.
207384133

Aviso n.° 14026/2013

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro e nos termos do aviso n.° 11944/2013, publicado no Didrio
da Republica n.° 185, 2.* série, de 25 de setembro, torna-se publica a
lista unitaria de ordenagao final do procedimento concursal comum para
preenchimento de 7 (sete) postos de trabalho em regime de contrato
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para a
categoria de assistente operacional.

1.° Ludovina Santos Duarte Alves Gongalves — 18,428
2.° Fabiana Soares dos Santos — 18,142

3.° Célia Ferreira Oliveira — 17,857

4.° Marcia Cibele da Silva Pinto — 17,857

5.° Monica Lisa Gaspar Pereira da Silva — 17,857

6.° Candida Jesus dos Santos Magalhdes Duarte — 17,285
7.° Magda Inés Orfao Paour — 17,000

8.° Maria de Fatima Costa Oliveira— 16,857

9.° Ana Cristina Rolddo Ramos — 15,000

10.° Aida Maria Ferreira Alves — 14,714

11.° Maria Noémia Gongalves Abreu Batista — 14,428
12.° Vera Moénica Gomes Fernandes Urbano — 13,571
13.° Maria Irene Coutinho Ramos — 13,285

14.° Ana Margarida de Sousa Nobre El6i Lopes — 13,285
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15.° Silvia Cristina Tiago de Sousa Venceslau — 13,000
16.° Maria da Concei¢do Cunha Almeida — 12,142

7 de novembro de 2013. — A Presidente da CAP, Célia Maria da
Conceigdo Silva Santos.
207384393

Agrupamento de Escolas de Mealhada

Aviso n.° 14027/2013

Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, faz-se ptblico que foi afixado no placard
da sala de professores deste Agrupamento a lista de antiguidade de
pessoal docente reportada a 31 de agosto de 2013.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data da publicag@o deste
aviso no Didrio da Republica, para reclamagio ao dirigente maximo
dos Servigos.

5 de novembro de 2013. — O Diretor, Fernando José Nunes Trindade.
207379403

Agrupamento de Escolas Michel Giacometti, Sesimbra

Declaragao de retificagdo n.° 1218/2013

O aviso n.° 9924/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 149, de 5 de agosto de 2013, saiu com a seguinte inexatidao, que
assim se retifica:

Onde se 1€ «15 de julho de 2013. — O Diretor, Eduardo Jorge Pato
Cruz.» deve ler-se «15 de julho de 2013. — O Presidente do Conselho
Geral, Henrique Pinto Gongalves.».

1 de outubro de 2013. — O Presidente do Conselho Geral, Henrigue
Pinto Gongalves.
207373028

Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Velho

Despacho n.° 14925/2013

Para os devidos efeitos Maria Isabel Franco Gongalves Verao, Diretora
do Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Velho de acordo com o
previsto no ponto 7, do artigo 20.°, do Decreto-Lei n.® 137/2012 delegou
as seguintes competéncias:

No Subdiretor — Anibal de Oliveira Carvalho:

Elaborar o projeto de orcamento em conformidade com as linhas
orientadoras definidas pelo Conselho Geral;

Planear e assegurar a execugdo das atividades no dominio da ag@o
social escolar em conformidade com as linhas orientadoras definidas
pelo Conselho Geral,

Gerir as instalagdes espacos e equipamentos, bem como outros recursos
educativos;

Elaborar e dar cumprimento ao plano de seguranga nas escolas;

Superintender os servicos de Educagdo Especial,

Exercer procedimento disciplinar em relagdo aos alunos, nos termos
da legislagao aplicavel.

No Adjunto — Anténio Manuel Esteves Joaquim:

Definir o regime de funcionamento do agrupamento e de escolas;

Proceder a distribui¢do do servigo docente e ndo docente;

Proceder a selegdo e recrutamento de todo o pessoal docente;

Superintender a constituigdo de turmas do ensino secundario;

Exercer poder disciplinar em relagdo aos alunos nos termos de legis-
lagdo aplicavel;

Proceder a avaliagdo do desempenho do pessoal ndo docente — Assis-
tentes Técnicos;

Dirigir superiormente os servigcos administrativos.

Na Adjunta — Ligia Maria Lekhrajmal Silva:

Elaborar o Plano Anual de Atividades do Agrupamento;

Elaborar o relatério intermédio e anual do Plano Anual de Atividades
do Agrupamento;

Superintender a constitui¢ao das turmas do 2.° e 3.° ciclo;

Superintender os servigos de Biblioteca e Psicologia;

Exercer o poder disciplinar nos termos da legislagdo aplicavel.
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Na Adjunta — Ana Cristina Silva Jorge:

Superintender todo o processo das Atividades Extracurriculares;

Superintender todo o funcionamento do 1.° CEB e Pré-escolar;

Superintender a constituicdo de turmas do 1.° CEB e Pré-escolar;

Proceder a avaliagdo de desempenho do pessoal ndo docente — Assis-
tentes Operacionais;

Exercer o poder disciplinar nos termos da legislagdo aplicavel.

30 de outubro de 2013. — A Diretora, Maria Isabel Franco Gon-
calves Verdo.
207381096

Agrupamento de Escolas Padre Jodo Coelho Cabanita, Loulé

Despacho n.° 14926/2013

Dando cumprimento ao definido no ponto 2, do artigo 24.°, do Decreto-
-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes que lhe foram in-
troduzidas pelo Decreto-Lei n.° 224/2009, de 11 de setembro e pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, designo o docente do grupo
de recrutamento 240, Jacinto Carlos Guerreiro Colago, Subdiretor do
Agrupamento de Escolas Padre Jodo Coelho Cabanita, Loulé.

15 de julho de 2013. — O Diretor, Manuel Martins Alves.
207381185

Despacho n.° 14927/2013

Dando cumprimento ao definido no ponto 2, do artigo 24.°, do Decreto-
-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes que lhe foram in-
troduzidas pelo Decreto-Lei n.° 224/2009, de 11 de setembro e pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, designo a docente do grupo
de recrutamento 300, Maria Isabel Dias Nobre, Adjunta do Diretor do
Agrupamento de Escolas Padre Jodo Coelho Cabanita, Loulé.

15 de julho de 2013. — O Diretor, Manuel Martins Alves.
207381225

Despacho n.° 14928/2013

Conforme eleigdo realizada em reunido plenaria do Conselho Geral
Transitorio de vinte e oito de maio de 2013, declaro que o Professor do
Quadro de Nomeagao Definitiva, Manuel Martins Alves tomou posse
do cargo de Diretor do Agrupamento de Escolas Padre Jodo Coelho
Cabanita — Loulé no dia doze de julho de 2013, nos termos do disposto
no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, republicado
pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de junho.

16 de julho de 2013. — O Presidente do Conselho Geral Transitério,
Serafim Ferreira da Cunha Moreira.
207381169

Agrupamento de Escolas de Pedrougos, Maia

Aviso n.° 14028/2013

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, conjugado com o artigo 132.° do Decreto-
-Lei n.° 15/2007, de 19 de janeiro, com alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 270/2009, de 30 de setembro, com a nova redagao
dada pelo Decreto-Lei n.° 75/2010, de 23 de junho, faz-se publico que
se encontra afixada no placard existente na sala dos professores desta
escola, a lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento de
Escolas, com referéncia a 31 de agosto de 2013.

Os docentes dispdem de 30 dias, a contar da data da publicagdo deste
aviso para reclamagéo ao dirigente maximo destes servi¢os, nos termos
do artigo 96.° do referido decreto-lei.

30 de outubro de 2013. — O Diretor, Sérgio Manuel Moreira de
Almeida.
207382327

Agrupamento de Escolas de Pinhel

Aviso n.° 14029/2013

Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, faz-se publico que se encontra afixada na
sala de professores da sede do Agrupamento de Escolas de Pinhel a lista
de antiguidade do pessoal docente, reportada a 31 de agosto de 2013.
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O prazo de reclamacgédo ¢ de 30 dias a contar da data da publi-
cacao.
7 de novembro de 2013. — O Diretor, José Monteiro Vaz.
207383064

Agrupamento de Escolas Pioneiros da Aviagéo Portuguesa

Aviso n.° 14030/2013

Considera-se sem efeito o aviso n.° 13562 publicado no Didrio da
Republica 2.* série n.° 216 de 07 de novembro de 2013.

7 de novembro de 2013. — O Presidente da Comissdo Administrativa
Provisoria, Francisco Alves Marques.
207384539

Agrupamento de Escolas de S. Pedro do Sul

Aviso n.° 14031/2013

Ao abrigo do ponto 6 do artigo 36.° da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pela portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final dos
candidatos aprovados no procedimento concursal de recrutamento para
ocupagio de 6 postos de trabalho, em regime do Contrato de Trabalho
em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo a Tempo Parcial para a
Carreira de Assistente Operacional, publicado no Didrio da Republica
2.* série, n.° 193, de 7 de outubro de 2013, pelo Aviso n.° 12381/2013,
homologada por meu despacho de 7 de novembro de 2013.

Ordenagao Nome Portl.:;l:f a0
1.° Maria Edite Almeida Batista .. .............. 18,57
2.° Rosa Maria dos Santos Rodrigues da Silva. . . .. 17,14
3° Paula Cristina dos Santos Pinto. ............. 17,14
4.° | Ana Rita Figueiredo Gomes. ................ 17,14
5.° Rosa Maria Marques Ramos Rodrigues . ... ... 14,29
6.° Fatima Licia Macedo Rodrigues. . ........... 12,57
7.° Gisela Tatiana Vicente Almeida. . ............ 12,57
8.° Dora Maria Medeiros Ferreira............... 11,43
9.° Jacinta Maria Fernandes Pereira ............. 11,43
10.° | Maria Lurdes Gomes Oliveira............... 11,43
11.° | Regina Maria Fernandes Correia............. 10,86
12.° | Amélia Fernandes Gomes Moreira . .......... 9,71
13.° | Paula Cristina de Sousa Gomes . ............. 9,71
14.° | Paula Cristina Santos Sena Figueiredo ........ 9,71
15.° | Andreia Patricia de Almeida Lindinho Sousa . . . 8,57
16.° | Lucia Maria Oliveira Pereira Rodrigues . ... ... 8,57
17.° | Maria da Conceigdo Vicente Correia. . ........ 8,57
18.° | Luciana de Almeida Martins Rodrigues . ...... 7,14
19.° | Maria Adelaide Rocha Fernandes ............ 7,14

20.° | Georgina Alves de Oliveira Fonseca .......... 7,14
21.° | Fatima Magalhdes dos Santos . .............. 6,86
22.° | Sandra Filipa Almeidae Silva............... 5,71
23.° | Analsabel OliveiraPaiva .................. 5,71
24.° | Eliana Isabel Martins Silva ... .............. 5,71
25.° | Vanessa Cristina Ferreira Oliveira. ........... 5,71
26.° | Alexandra Andreia Silva Mendes ............ 5,71
27.° | Natalia Sofia Pintoda Silva................. 4,29

7 de novembro de 2013. — O Presidente da Comissdo Administrativa
Provisoria, José Manuel dos Santos Gongalves.
207384514

Agrupamento de Escolas de Vila Pouca de Aguiar — Sul

Aviso n.° 14032/2013

Ao abrigo da alinea d) don.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, torna-se publico que Elza Queiroz Nunes Figueiredo,
Docente do Agrupamento de Escolas de Vila Pouca de Aguiar — Sul
cessou fungdes por motivo de falecimento em 22/10/2013.

5 de novembro de 2013. — O Presidente da CAP, Manuel Jacinto
Teixeira Pinto.
207379388
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Agrupamento de Escolas Viseu Sul

Louvor n.° 1110/2013

A professora Maria Leonilda Martins Andrade Veiga, passou recen-
temente a situagao de aposentada, apds proficua atividade profissional,
servindo com elevado brio a causa da educagdo.

Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de aprego e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servico desta causa
todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua a¢do ¢ merecedora de publico louvor.

6 de novembro de 2013. — O Diretor, Jodo Alberto Chaves Caiado
Rodrigues.
207380975

Louvor n.° 1111/2013

O professor Marciano Rodrigues Ribeiro, passou recentemente a
situacdo de aposentado, apés proficua atividade profissional, servindo
com elevado brio a causa da educag@o.

Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo desta causa
todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua a¢do ¢ merecedora de publico louvor.

7 de novembro de 2013. — O Diretor, Jodo Alberto Chaves Caiado
Rodrigues.
207384296

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
E MUNICIPIO DE PAREDES

Acordo n.° 7/2013

Alteragao do Acordo de Colaboracio para a Substitui¢io
e Ampliacdo da Escola Basica de Baltar — Paredes

Primeiro outorgante: Dire¢do-Geral dos Estabelecimentos Escolares,
representado pelo Diretor-Geral, José Alberto Moreira Duarte.
Segundo outorgante: Municipio de Paredes, representado pelo Presi-
dente da Camara Municipal, Celso Manuel Gomes Ferreira.
Considerando que:

A. A Lei Organica do Ministério de Educagao e Ciéncia (MEC), apro-
vada pelo Decreto-Lei n.° 125/2011, de 29 de dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 266-G/2012, de 31 de dezembro, procedeu a extingdo das
Diregdes Regionais de Educagdo, nomeadamente da Diregdo Regional
de Educacdo do Norte, cujas atribuigdes foram, conforme disposto no
Decreto-Lei n.° 266-F/2012, de 31 de dezembro, integradas na Diregao-
-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEstE).

B. Com vista a substitui¢do e ampliacdo da Escola Basica de Bal-
tar — Paredes, foi celebrado o Acordo n.° 49/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 29, de 10 de fevereiro, alterado pelo Acordo
n.° 127/2011, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 125, de
1 de julho e pelo Acordo n.° 1/2013, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 2, de 3 de janeiro, devidamente homologados.

C. Nos termos previstos no Acordo n.® 1/2013, foi alterado o artigo 5.°
do Acordo n.° 49/2011, tendo ficado estabelecido o prazo de conclusdo
do empreendimento.

E celebrada a presente alteragéio ao Acordo identificado em B., supra,
que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2

Em todo o articulado onde se 1&é «kDREN», deve passar a ler-se
«DGEStE».
Clausula 2.#

O artigo 5.° passa a ter a seguinte redagao:

«A construcdo das instala¢des da Escola Basica de Baltar — Pare-
des devera concluir-se até 30 de setembro de 2013.»

6 de junho de 2013. — Pelo Primeiro Outorgante, pela Dire¢do-Geral
dos Estabelecimentos Escolares, o Diretor-Geral, José Alberto Mo-
reira Duarte. — Pelo Segundo Outorgante, pelo Municipio de Pa-
redes, o Vice-Presidente da Camara, Pedro Dinis da Silva Mendes.

Homologo.

O Secretario de Estado do Ensino ¢ da Administragdo Escolar, Jodo

Casanova de Almeida.
207380172
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MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Secretaria-Geral

Aviso n.° 14033/2013

Nos termos das disposi¢cdes conjugadas dos artigos 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e 251.° do Regime do Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.® 59/2008, de 11 de
setembro, torna-se publica a lista nominativa do pessoal da Secretaria
Geral do Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social que
cessaram fung¢des no segundo e terceiro trimestre de 2013:

Nome Carreira/categoria Cessou fungoes a:

Maria Luisa Chaves Cas- | Especialista de Informa-| 01-07-2013
tro Freire Ribeiro Fer-| tica G3 N1.
reira.

José Luis d’Orey Ferreira | Assistente Técnico. . . . 01-09-2013
Roquette.

Ficaram ainda desligados os trabalhadores a seguir identificados,
afetos a esta Secretaria Geral em Situacdo de Mobilidade Especial, ao
abrigo da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro:

Nome Carreira/categoria Cessou fungdes a:

José Antonio da Silva Rocha | Técnico Superior . . . . 01-05-2013

Maria José da Cunha Men- | Técnico Superior . . . . 01-06-2013
des Pereira.

Leodnida Santos Nunes | Assistente Técnica . . . 01-04-2013
Coelho.

Maria Helena Monteiro | Assistente Técnica . . . 01-06-2013
Baldeante Rei.

Hermenegilda de Jesus Du- | Assistente Operacional | 01-04-2013
arte Pola Quitalo.

Maria Pinheiro Afonso. . . | Assistente Operacional | 01-05-2013

Maria da Natividade Couto | Assistente Operacional |  01-07-2013
Duarte Azevedo.

31 de outubro de 2013. — A Secretaria-Geral, Maria Joao Paula
Lourengo.
207378789

Autoridade para as Condigdes do Trabalho

Aviso (extrato) n.® 14034/2013

Em cumprimento da alinea d) do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torno publica a cessag@o de fungdes, em comissdo
de servico, de Carlos José de Jesus Duarte Mineiro, do cargo de Diretor
do Centro Local da Beira Alta, em regime de substituigdo, a seu pedido.

Inicio de produgdo de efeitos a 21-10-2013.

6 de novembro de 2013. — O Inspetor-Geral, Pedro Nuno Pimenta
Braz.
207381144

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 14035/2013

Por meu despacho de 20 de setembro, e nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.° e alinea b) do n.° 1 do artigo 37°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidagao defini-
tiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria,
a Assistente Técnica, Ana Isabel Andrade Ruivo Gouveia, no mapa de
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pessoal do Instituto da Seguranga Social, I.P., tendo sido celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

10-10-2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376066

Aviso n.° 14036/2013

Processo disciplinar n.” 04/NAJC/2013 — Notificacio

Nos termos do disposto nosn.° 1 do artigo 57.° , artigo 58.° e artigo 49.°,
do Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Publi-
cas, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro, notifica-se, Maria
Jodo Serradas Roxo Raposo, detentora da carreira e categoria de técnica
superior, no mapa de pessoal do Instituto de Seguranga Social, que, na
sequéncia da instauragdo de procedimento disciplinar por violagdo dos
deveres de zelo, assiduidade e pontualidade, previstos respetivamente
nas alineas e), i) e j) don.° 2 e numeros 7 e 11, do artigo 3.° do Estatuto
Disciplinar, o Conselho Diretivo do ISS, IP, deliberou, em reunido
de 16 de setembro do corrente ano, aplicar -lhe a pena de demissao.

Mais fica notificada que da presente deliberagdo cabe recurso gra-
cioso e contencioso nos termos da lei, sendo que a pena comegara
a produzir os seus efeitos legais 15 dias apo6s a data da publicacdo
do presente aviso, nos termos do artigo 58.° do Estatuto Disciplinar.

10 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Mon-
teiro.
207376341

Aviso (extrato) n.° 14037/2013

Por meu despacho de 25 de setembro, e nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.°, e alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da Lei n.°
12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidagdo definitiva
da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢ao remuneratoria, a
assistente técnica, Maria Eugénia Ferreira Simoes, no mapa de pessoal
do Instituto da Seguranga Social, I. P. — Centro Distrital de Viseu,
tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

10-10-2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376147

Aviso n.° 14038/2013

Processo disciplinar — Notificacio de decisio final

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 57.° e n.° 2 do artigo 49.°, do
Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Publicas
(EDTFP), aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro, por ndo ter
sido possivel a efetivacdo da sua notificagdo pessoal ou por via postal,
notifica-se Paula Renata Marreiros Lopes, com a categoria e carreira de
assistente técnica, do mapa de pessoal do Instituto de Segurancga Social,
1. P. — Servigo de Fiscalizagdo do Algarve, que na sequéncia de processo
disciplinar, o Conselho Diretivo deliberou em 16 de setembro de 2013,
aplicar-lhe pena de despedimento por facto imputavel a trabalhadora,
por violagdo dos deveres de zelo, assiduidade e pontualidade, que im-
possibilitam em definitivo a manutengao e subsisténcia da relagdo de
trabalho, tal como previsto, nas disposi¢des combinadas, contidas no
n.° 1, nas alineas e), i) e j) do n.° 2, n.os 7 e 11, do artigo 3.°, na alinea
d) do n.° 1 do artigo 9.°, no n.° 6 do artigo 10.° e alinea g) do n.° 1 do
artigo 18.°, do EDTFP.

Mais fica notificada que da presente decisdo cabe recurso gracioso e
contencioso nos termos da lei, sendo que a pena comegara a produzir os
seus efeitos legais 15 dias apds a data da publicacdo do presente aviso,
nos termos do artigo 58.° do EDTFP).

15 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Mon-
teiro.

207376374

Aviso n.° 14039/2013

No cumprimento do disposto no n.°6 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, conjugado com o previsto no ar-
tigo 73.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que
os trabalhadores abaixo indicados, concluiram com sucesso o periodo
experimental, na categoria e carreira de técnico superior, na sequéncia
de celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com este Instituto.

Trabalhador na carreira/categoria de Técnico Superior

Classificagao Data
do periodo experimental da homologagio

Ana Isabel Almeida Ginja . ............ . ... i i
Ana Mafalda Santos Pedrosa. .. .............. ... ... ...

04-10-2013
19-08-2013

18,50
18,00
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Trabalhador na carreira/categoria de Técnico Superior do pegéassletf;:s:)nemal da hor]r?('()l{igacio
Ana Paula Guerreiro dos Ramos . . ... .. .. o 18,00 01-08-2013
Angélica Rosa Borrego Palhéta Gomes Luis. . . .............. ... .. ... 18,10 19-08-2013
Claudia Cristina Prospero dos Santos Figueira Santos Silva. . ....................... 17,33 01-08-2013
Daniela Salomé Tenreiro MOraiS . . ... ..ottt e et 17,00 01-08-2013
Inés Catarina Mendes Coutinho. . .. ... ... ... i i 19,00 15-08-2013
Isabel Santos NUNES. . .. ...ttt e 19,00 19-08-2013
Jorge Manuel Domingos ANtUNES . . ... ..ottt 16,00 19-08-2013
Marcela Teresa Silva Santos . . ... ...ttt 19,00 19-08-2013
Maria Emilia Pinto Baldaia Reis . . ... ... . i 18,22 15-08-2013
Maria Jodo Fernandes Pereira de Menesesde Almeida. . ........................... 17,00 19-08-2013
Maria Luisa Lopes Rosmaninho Machado ......... ... ... ... ... ... .. .. ... ... 17,00 19-08-2013
Sandra Cristina Macedo Barbosa. . .. ......... ... ... .. ... i 16,00 04-10-2013
Susana Sofia Parreira Serrador . ... ... ... 17,00 11-10-2013

17 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376463

Aviso n.° 14040/2013

No cumprimento do disposto no n.°6 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, conjugado com o previsto no ar-
tigo 73.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que
os trabalhadores abaixo indicados, concluiram com sucesso o periodo
experimental, na categoria e carreira de assistente técnico, na sequéncia
de celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com este Instituto.

Classificagdo
do periodo
experimental

Data
da homologagio

Trabalhador na carreira/
categoria de assistente técnico

Elsa da Conceig¢ao Trabuco Quintino Ro-

MAO. . ottt 18,00 2013-10-04
Luisa Maria Barreira Galvao Correia . . .. 18,00 2013-10-11
Maria da Conceigdo Pégas Francisco . . .. 17,00 2013-08-19
Maria Helena Vaz Prata Morais. . ....... 17,33 2013-10-11
Maria José Antunes Chambino ......... 17,66 2013-10-11
Maria Manuela Cabago Valente Chorincas 17,00 2013-10-11
Sara Margarida Alves Garrido Barroso . . . 17,33 2013-10-11

17 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Mon-
teiro.
207376455

Aviso (extrato) n.° 14041/2013

Por meu despacho de 04 de outubro, e nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.° e alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidagdo definitiva
da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢ao remuneratoria, a
Assistente Técnica — Margarida Isabel Guerreiro Emidio Garboa, no
mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, 1. P., tendo sido cele-
brado contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado.

21-10-2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376536

Aviso (extrato) n.° 14042/2013

Por meu despacho de 14 de outubro, ¢ nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.°, e alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidagao defini-
tiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posicdo remuneratoria,
a técnica superior — Maria José Pires Mota Gomes, no mapa de pessoal
do Instituto da Seguranga Social, 1. P., tendo sido celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

21 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Mon-
teiro.

207376528

Aviso (extrato) n.° 14043/2013

Por meu despacho de 18 de outubro, e nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.° e alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidag¢ao defini-
tiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢ao remuneratoria,
a Técnica Superior — Maria Jodo Pereira Zagalo Perdigdo, no mapa

de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I.P., tendo sido celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

21 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376511

Aviso (extrato) n.° 14044/2013

Por meu despacho de 18 de outubro, e nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.° e alinea b) do n.° 1 do artigo 37°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidac¢do defini-
tiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posi¢do remuneratoria,
ao Assistente Operacional, Vitor José das Neves Martins, no mapa de
pessoal do Instituto da Seguranga Social, I.P., tendo sido celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

21-10-2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376496

Aviso n.° 14045/2013

No cumprimento do disposto no n.°6 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, conjugado com o previsto no ar-
tigo 73.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que
os trabalhadores abaixo indicados, concluiram com sucesso o periodo
experimental, na categoria e carreira de assistente técnico, na sequéncia
de celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com este Instituto.

Trabalhador na carreira/categoria Classiﬁf:a(;io Data
. P do periodo =
de Assistente Técnico - da homologagao
experimental
Manuel Anténio Gomes Veiga. . ... ... 16,50 2013-10-22
Maria Emilia Codego Pereira. ... ..... 15,75 2013-10-22

29 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Mon-
teiro.
207376569

Aviso n.° 14046/2013

No cumprimento do disposto non.® 6 do artigo 12.°da Lein.® 12-A/2008
de 27 de fevereiro, conjugado com o previsto no artigo 73.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que os trabalhadores
abaixo indicados, concluiram com sucesso o periodo experimental, na
categoria e carreira de técnico superior, na sequéncia de celebragao de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com este Instituto.

Classificagao Data
Trabalhador na carreira/categoria de técnico superior | do periodo dah 1 N
experimental a homologagao
Catarina Patricia da Silva Fernandes . . . . 15,67 2013-10-22
Elsa Cristina Borralho Fonseca . ... .... 19,00 2013-10-22
Marta Alves da Cruz Lobo. ... ........ 15,50 2013-10-22
Silvia Marta da Cunha Ferreira e Sousa Dias 14,50 2013-10-22

29 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376577
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Aviso (extrato) n.° 14047/2013

Por meu despacho de 23 de outubro, e nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.°, e alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidagao defini-
tiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posicdo remuneratoria,
a Técnica Superior — Maria Margarida da Silva Gouldo, no mapa de
pessoal do Instituto da Seguranga Social, 1. P., tendo sido celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1-11-2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376503

Aviso (extrato) n.° 14048/2013

Por meu despacho de 31 de outubro, e nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.° e alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidagao defini-
tiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posicdo remuneratoria,
a técnica superior — Susana Maria Ferreira de Abreu, no mapa de pessoal
do Instituto da Seguranca Social, 1. P., tendo sido celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

04-11-2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376552

Aviso (extrato) n.° 14049/2013

Por meu despacho de 31 de outubro, ¢ nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 64.°, e alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°, ambos da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autorizada a consolidagao defini-
tiva da mobilidade interna, na mesma categoria e posicdo remuneratoria,
a técnica superior — Olga Maria Godinho Ferreira, no mapa de pessoal
do Instituto da Seguranga Social, 1. P., tendo sido celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

4 de novembro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis
Monteiro.
207376544

Declaragao de retificagdo n.° 1219/2013

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 238, de 10 de dezembro de 2012, a p. 39271, o aviso (extrato)
n.° 16505/2012, referente a consolidagio definitiva da mobilidade interna
de Angela Cristina Moutinho Gomes, retifica-se como se segue:

Onde se 1é:

«passando para o efeito a integrar o mapa de pessoal, deste instituto,
tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com efeitos a 1 dezembro de 2012.»

deve ler-se:

«passando a integrar o mapa de pessoal do Instituto da Seguranca
Social, I. P., com efeitos a 1 de dezembro de 2012.»

10 de outubro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376406

Despacho (extrato) n.° 14929/2013

Por meu despacho de 20 de Setembro de 2013, e ao abrigo da alinea d)
don.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-
-se publico que o Técnico Superior, Pedro Miguel Marreiros Marqués,
denunciou o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo in-
determinado, celebrado com o Instituto da Seguranga Social, I. P., com
efeitos a 31 de outubro de 2013.

10-10-2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luis Monteiro.
207376293

Centro Distrital de Vila Real

Despacho n.° 14930/2013
Subdelegacio de Competéncias

Subdelegagao de competéncias da Diretora da Unidade de Pres-
tagdes e Contribui¢cdes, do Centro Distrital de Vila Real, do
Instituto de Seguranga Social, I. P., Lic. José Manuel Freire
Ferreira, na Diretora do Nucleo das Respostas Sociais, Lic.
Maria Inés Pereira Vilar.

Nos termos do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Procedi-
mento Administrativo, e no uso dos poderes que me sdo conferidos pelo
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Despacho n.° 2243/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 27, de 7 de fevereiro de 2013, subdelego, sem prejuizo dos poderes
de avocagao, com a faculdade de poderem subdelegar:

1 — Na Diretora de Nucleo das Respostas Sociais, Lic Maria Inés
Pereira Vilar, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1.1 — Competéncias Genéricas:

1.1.1 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de na-
tureza corrente necessaria ao normal funcionamento do Nucleo, com
excecdo da que for dirigida aos Gabinetes de Ministérios, Secretarias
de Estado, Diretores Gerais, Institutos Publicos, Governos Civis e Ca-
maras Municipais;

1.1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas altera-
¢oes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servigo;

1.1.3 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas ou auséncias
dos colaboradores sob a sua dependéncia;

1.1.4 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacao dos planos
de férias, o gozo de férias interpoladas, bem como as alteragdes aos
planos aprovados;

1.1.5 — Autorizar a mobilidade do pessoal no ambito da area de
intervengdo do Nucleo;

1.1.6 — Autorizar as deslocacdes em servigo pelo desempenho de
fungdes ao pessoal afeto ao Nucleo;

1.1.7 — Autorizar a comparéncia do pessoal do Nucleo perante os Tri-
bunais ou outras entidades oficiais, quando devidamente requisitados;

1.1.8 — Autorizar a realizagdo ¢ o pagamento das despesas inerentes
as deslocacdes, designadamente as ajudas de custo e o reembolso das
despesas de transporte a que haja lugar, nos termos da legislacéo aplicavel;

1.2 — Competéncias Especificas em matéria de Seguranga Social,
desde que, precedendo o indispensavel e prévio cabimento or¢gamental,
sejam observados os condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis
e as orientagdes técnicas do Conselho Diretivo:

1.2.1 — Proceder a organizagéo dos processos de licenciamento das
atividades de apoio social, propor a concessdo de licengas de funciona-
mento e autorizagdes provisorias de funcionamento e ainda acompanhar
o funcionamento de estabelecimentos com fins lucrativos;

1.2.2 — Emitir declaragdes comprovativas da situa¢do e natureza
juridica das IPSS, do respetivo registo e da concessdo de licenciamento
aos estabelecimentos privados de apoio social sedeados na area geogra-
fica do Centro Distrital;

1.2.3 — Desenvolver as agdes necessarias ao exercicio da agao tutelar
do Instituto da Seguranca Social, 1. P., no acompanhamento do cumpri-
mento das regras da cooperagao;

1.2.4 — Colaborar nas agdes inspetivas e fiscalizadores do cumpri-
mento dos direitos e obrigacdes das IPSS e de outras entidades privadas
que exergam apoio social;

1.2.5 — Instruir e dar parecer sobre os processos de registo das IPSS;

1.2.6 — Proceder ao estudo e levantamento de necessidades de criagdo
de equipamentos sociais;

1.2.7 — Dinamizar, acompanhar e avaliar a implementagao do sistema
de qualidade nos varios servigos e respostas sociais;

1.2.8 — Instruir os processos de reclamagdo efetuados no livro ver-
melho das IPSS;

1.2.9 — Autorizar o pagamento de apoios complementares aos be-
neficiarios de rendimento social de inser¢do até ao limite maximo de
€ 300,00, referentes a um unico processamento, e até € 200,00 mensais;

1.2.10 — Autorizar o pagamento de alojamento e rendas de casa para
pessoas e familias em situagdes de desalojamento e de emergéncia social,
até ao limite maximo de € 200,00;

1.2.11 — Conceder subsidios eventuais de precariedade economica
até ao montante de € 200,00 referentes a um unico processamento e
de € 100,00 mensais, durante o limite maximo de um ano, quando de
carater regular;

1.2.12 — Atribuir subsidios de acolhimento, apoio social, integragdo e
de viagem a nacionais deslocados em Portugal, em situagdo de caréncia
e acumulagdo de fatores de desvantagem, até ao montante de € 200,00;

1.2.13 — Conceder subsidios mensais até ao montante de € 100,00
a cidaddos portadores de deficiéncia, candidatos a asilo, desalojados e
outras situagdes que se lhes possam equiparar, cujo prazo ¢ limitado a
atribuicdo de pensdes dos regimes de seguranga social ou a sua inte-
gragdo socio profissional;

1.2.14 — Atribuir subsidios para aquisi¢do de ajudas técnicas até ao
limite maximo de € 350,00;

1.2.15 — Proceder ao estudo, analise e selecdo dos processos de fa-
milias de acolhimento para pessoas idosas e adultas com deficiéncia;

1.2.16 — Despachar os pedidos de admissao ou de colocagao de ido-
sos ou pessoas adultas com deficiéncia, nas familias de acolhimento;

1.2.17 — Autorizar os atos necessarios aos cuidados de satide, viagens
e permanéncias dos utentes fora dos estabelecimentos ou de familias de
acolhimento, bem como as despesas inerentes e o respetivo pagamento,
até ao montante de € 200,00, por cliente;

1.2.18 — Designar os representantes do Instituto da Seguranga
Social, I. P. nos Nucleos Locais de Insercdo (NLI) bem como noutras
estruturas locais de agdo social;
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1.2.19 — Promover a criag@o e dinamizar projetos de incidéncia
comunitaria, em articulagdo com outros servigos ¢ entidades, bem como
integrar os Conselhos Locais de A¢ao Social e Rede Social,

1.2.20 — Dinamizar, e apoiar o desenvolvimento, a consolidagéo e
a avaliacdo das Redes Sociais;

1.2.21 — Designar os colaboradores do Nucleo para representagdo
do servigo em comissdes e grupos de trabalho, ao nivel municipal ou
infra municipal, cujo ambito seja de ag@o social;

1.2.22 — Emitir declaragdes para efeitos de isengao de pagamento das
taxas moderadoras pelos utentes do Servigco Nacional de Satde;

1.2.23 — Apoiar a dinamizag@o do voluntariado social.

2 — Praticar todos os demais atos necessarios a prossecuc¢ao das
competéncias da Unidade, previstas na deliberacdo n.° 143/2012, de 18
de setembro, do Conselho Diretivo.

O presente despacho ¢ de aplicacdo imediata, ficando desde ja rati-
ficados todos os atos praticados pela delegada no ambito das matérias
nele abrangidos, nos termos do Artigo 137.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo.

5 de novembro de 2013. — O Diretor da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, José Manuel Freire Ferreira.
207378659

Despacho n.° 14931/2013
Subdelegaciao de Competéncias

Subdelegagao de competéncias da Diretora da Unidade de Pres-
tagdes e Contribuigdes, do Centro Distrital de Vila Real, do
Instituto de Seguranga Social, I. P., Lic. José Manuel Freire
Ferreira, na Diretora do Nucleo de Infancia e Juventude, Lic.
Madalena de Fatima Moreira de Sousa.

Nos termos do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Cddigo de Procedi-
mento Administrativo, e no uso dos poderes que me sao conferidos pelo
Despacho n.° 2243/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 27, de 7 de fevereiro de 2013, subdelego, sem prejuizo dos poderes
de avocagdo, com a faculdade de poderem subdelegar:

1 — Na Diretora do Nucleo de Infancia e Juventude, Lic. Madalena de
Fatima Moreira de Sousa, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1.1 — Competéncias Genéricas:

1.1.1 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de na-
tureza corrente necessaria ao normal funcionamento do Nucleo, com
excegdo da que for dirigida aos Gabinetes de Ministérios, Secretarias
de Estado, Diretores Gerais, Institutos Publicos, Governos Civis ¢ Ca-
maras Municipais;

1.1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas altera-
¢des, bem como a acumulagdo parcial com as do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servico;

1.1.3 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas ou auséncias
dos colaboradores sob a sua dependéncia;

1.1.4 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacao dos planos
de férias, o gozo de férias interpoladas, bem como as alteragdes aos
planos aprovados;

1.1.5 — Autorizar a mobilidade do pessoal no dmbito da area de
intervengao do Nucleo;

1.1.6 — Autorizar as deslocagdes em servigo pelo desempenho de
fungdes ao pessoal afeto ao Nucleo;

1.1.7 — Autorizar a comparéncia do pessoal do Nucleo perante os Tri-
bunais ou outras entidades oficiais, quando devidamente requisitados;

1.1.8 — Autorizar a realizagdo e o pagamento das despesas inerentes
as deslocacdes, designadamente as ajudas de custo e o reembolso das
despesas de transporte a que haja lugar, nos termos da legislagao aplicavel;

1.2 — Competéncias Especificas em matéria de seguranga social,
desde que, precedendo o indispensavel e prévio cabimento orgamental,
sejam observados os condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis
e as orientagodes técnicas do Conselho Diretivo:

1.2.1 — Despachar os pedidos de admissdo ou de colocag@o de crian-
¢as em amas e em familias de acolhimento, para criangas e jovens;

1.2.2 — Praticar os atos necessarios a resolu¢do dos problemas re-
lacionados com pessoas colocadas pelos Tribunais a responsabilidade
do Centro Distrital;

1.2.3 — Proceder ao estudo, analise e selegdo dos processos de fa-
milias de acolhimento de criangas e jovens e de candidatos a adotante,
bem como o acompanhamento de criangas e jovens e familias em fase
de integragao;

1.2.4 — Desenvolver as agdes necessarias ao exercicio das competén-
cias legais em matéria de apoio a menores em risco, de adogao e de apoio
aos Tribunais, nos processos tutelares civeis e de promogao e protegao.

1.2.5 — Autorizar o pagamento de apoios complementares aos be-
neficiarios de rendimento social de inser¢dao até ao limite maximo de
€ 300,00, referentes a um Ginico processamento, e até € 200,00 mensais;

1.2.6 — Autorizar o pagamento de alojamento e rendas de casa para
pessoas e familias em situagdes de desalojamento e de emergéncia social,
até ao limite maximo de € 200,00;
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1.2.7 — Conceder subsidios eventuais de precariedade econémica
até ao montante de €250,00 referentes a um Unico processamento e
de €200,00 mensais, durante o limite maximo de um ano, quando de
caracter regular;

1.2.8 — Atribuir subsidios de acolhimento, apoio social, integragdo e
de viagem a nacionais deslocados em Portugal, em situagdo de caréncia
e acumulag@o de fatores de desvantagem, até ao montante de €350,00;

1.2.9 — Conceder subsidios mensais até ao montante de € 100,00
a cidadaos portadores de deficiéncia, candidatos a asilo, desalojados e
outras situagdes que se lhes possam equiparar, cujo prazo ¢ limitado a
atribui¢do de pensdes dos regimes de seguranga social ou a sua inte-
gracdo socio profissional;

1.2.10 — Atribuir subsidios para aquisi¢ao de ajudas técnicas até ao
limite maximo de € 350,00;

1.2.11 — Autorizar os atos necessarios aos cuidados de satide, viagens
e permanéncias dos utentes fora dos estabelecimentos ou de familias de
acolhimento, bem como as despesas inerentes e o respetivo pagamento,
até ao montante de € 200,00, por cliente;

1.2.12 — Designar os representantes do Instituto da Seguranga
Social, I. P. nos Nucleos Locais de Inser¢cdo (NLI) bem como noutras
estruturas locais de agdo social,;

1.2.13 — Promover a criagdo ¢ dinamizar projetos de incidéncia
comunitaria, em articulagdo com outros servicos e entidades, bem como
integrar os Conselhos Locais de A¢ao Social e Rede Social;

1.2.14 — Dinamizar, e apoiar o desenvolvimento, a consolidagéo e
a avaliacdo das Redes Sociais;

1.2.15 — Designar os colaboradores do Nucleo para representagio
do servico em comissdes e grupos de trabalho, ao nivel municipal ou
infra municipal, cujo 4mbito seja de acdo social;

1.2.16 — Emitir declaragdes para efeitos de isengdo de pagamento das
taxas moderadoras pelos utentes do Servico Nacional de Saude;

2 — Praticar todos os demais atos necessarios a prossecucgdo das
competéncias da Unidade, previstas na deliberagdo n.’ 143/2012, de
18 de setembro, do Conselho Diretivo.

O presente despacho ¢ de aplicagdo imediata, ficando desde ja rati-
ficados todos os atos praticados pela delegada no ambito das matérias
nele abrangidos, nos termos do Artigo 137.° do Codigo de Procedimento
Administrativo.

5 de novembro de 2013. — O Diretor da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, José Manuel Freire Ferreira.
207378642

Despacho n.° 14932/2013
Subdelegaciao de Competéncias

Subdelegacao de competéncias da Diretora da Unidade de
Prestacoes e Contribui¢cdes, do Centro Distrital de Vila Real,
do Instituto de Seguranga Social, I. P., Lic. Maria Manuela
Fernandes Sanches, na Diretora do Nucleo de Contribuigoes,
Lic. Marcia Viviana Matos Miranda Teixeira.

Nos termos do disposto nos Artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Procedi-
mento Administrativo, e no uso dos poderes que me sdo conferidos pelo
Despacho n.° 9511/2013, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 138, de 19 de julho de 2013, subdelego, sem prejuizo dos poderes
de avocagao, com a faculdade de poder subdelegar, na Diretora do Nu-
cleo de Contribuigdes, Lic. Marcia Viviana Matos Miranda Teixeira, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1 — Competéncias Genéricas

1.1 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente do Nucleo, incluindo a dirigida aos Tribunais, com excecao da
que for dirigida ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica,
ao Governo, as Dire¢des-Gerais, aos Institutos Publicos, as Camaras
Municipais e a Provedoria de Justica.

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
bem como a acumulagdo parcial com as do ano seguinte, dentro dos
limites legais e por conveniéncia de servigo.

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovagdo do plano
anual e o gozo de férias interpoladas.

1.4 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas ou auséncias
dos colaboradores sob a sua dependéncia.

1.5 — Proceder a colocag@o e autorizar a mobilidade do pessoal no
ambito da area de intervencao do Nucleo.

1.6 — Autorizar as deslocagdes em servigo do pessoal afeto ao Nucleo.

1.7 — Autorizar a comparéncia do pessoal do Nucleo perante os
Tribunais ou outras entidades oficiais.

1.8 — Autorizar a realiza¢do e o pagamento das despesas inerentes
a deslocacdes, mediante prévio cabimento or¢gamental, designadamente
as ajudas de custo e o reembolso das despesas de transporte a que haja
lugar, nos termos da legislagdo aplicavel.
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2 — Competéncias especificas

2.1 — Em matéria de Contribuigdes

2.1.1 — Decidir sobre os processos de inscri¢ao de pessoas singulares
e de pessoas coletivas ou equiparadas no sistema publico da seguranga
social, para efeitos de enquadramento nos regimes de seguranga social,
vinculagdo e relagao contributiva dos beneficiarios e contribuintes da
seguranga social;

2.1.2 — Decidir sobre os processos de anulagdo de enquadramento
e vinculag@o de pessoas singulares e coletivas;

2.1.3 — Decidir quanto ao enquadramento no sistema de seguranga
social e a base de incidéncia contributiva dos membros dos 6rgaos
estatutarios das Pessoas Coletivas;

2.1.4 — Decidir sobre os pedidos de isengdo, cessagao, dispensa ou
redugdo do pagamento de contribui¢des para o regime de trabalhadores
independentes e decidir sobre os processos de seguro social voluntario;

2.1.5 — Decidir sobre as bases de incidéncia e taxas contributivas a
aplicar em matéria de regimes de seguranca social;

2.1.6 — Decidir sobre processos de incentivos ao emprego e quaisquer
outros com reflexo na isen¢do ou reducdo de taxas contributivas ou
dispensa do pagamento de contribui¢des a seguranga social, bem como
sobre processos de situagdes de pré-reforma ou similares;

2.1.7 — Tratar toda a informag&o no dmbito das relagdes internacio-
nais, assegurando, a esse nivel, a organizagdo do processo de verifica-
¢do de direitos e as acdes necessarias ao processamento de beneficios,
bem como garantir o fornecimento de dados as entidades competentes;

2.1.8 — Decidir os processos de trabalhadores no estrangeiro e emis-
sdo de formularios no ambito da aplicagdo dos regulamentos comunita-
rios e de acordos e convengdes internacionais;

2.1.9 — Autorizar a passagem de declaracdes ou certiddes relativas a
carreira contributiva de beneficiarios, bem como emitir outras declaragdes
respeitantes a beneficiarios e contribuintes, nos termos legais aplicaveis;

2.1.10 — Prestar, com observancia dos condicionalismos e limites
legais, informagao relativa aos elementos de identificacdo e carreira
contributiva de beneficiarios e contribuintes;

2.1.11 — Assegurar a gestdo das remunerac¢des e promover as agoes
necessarias a validagao e registo de tempos de trabalho e das remunera-
¢oes declaradas, bem como adotar os procedimentos para corre¢io das
mesmas, sempre que detetadas anomalias;

2.1.12 — Detetar periodos de sobreposi¢ao de remuneragdes ou des-
tas com equivaléncias ou quaisquer outras anomalias ¢ decidir a sua
regularizacdo;

2.1.13 — Validar o regime de remuneracdes e demais dados e elemen-
tos constantes das declaragdes de remuneragdes designadamente no que
respeita a equivaléncia e bonificagdes do tempo de servigo;

2.1.14 — Autorizar a validagao de periodos de prestagao de servigo
militar;

2.2.15 — Promover, instruir e decidir os procedimentos adminis-
trativos para pagamento retroativos de contribui¢cdes prescritas ¢ de
bonificagdes, contagem de tempo e acréscimo as contributivas dos
beneficiarios, nos termos legais aplicaveis;

2.1.16 — Apreciar as reclamagdes apresentadas em matéria de pe-
riodos de sobreposi¢do de remuneragdes, remuneragdes omitidas e
quaisquer outras anomalias, e decidir sobre a elaboraggo oficiosa das
respetivas declaragdes de remuneragdes e regularizagdo oficiosa das
anomalias detetadas;

2.1.17 — Decidir sobre requerimentos de equivaléncia a entrada de
contribuigdes;

2.1.18 — Promover as agdes necessarias a atualizagdo dos historicos
de beneficiarios;

2.1.19 — Decidir sobre a anulagdo de periodos contributivos indevi-
dos nos varios regimes de seguranca social,

2.1.20 — Assegurar e controlar a cobranga das contribui¢des da se-
guranga social;

2.1.21 — Gerir as contas-correntes dos contribuintes e beneficiarios;

2.1.22 — Acompanhar os contribuintes no ambito de atuagdo de
“Gestor do Contribuinte”;

2.1.23 — Decidir os pedidos de restitui¢do e de reembolso de contri-
buicdes e quotizagdes indevidamente pagas;

2.1.24 — Autorizar a transferéncia de valores entre institui¢des ou
regimes.

2.1.25 — Requerer, sempre que o contribuinte apresente uma situa-
¢do contributiva devedora e sejam identificados bens em seu nome, a
constitui¢ao de hipotecas legais a fim de garantir a cobranga coerciva
das dividas a seguranga social e praticar os atos prévios e acessorios
indispensaveis a essa constitui¢do, a exce¢do das que se inserem no
ambito do processo executivo fiscal;

2.1.26 — Elaborar e assegurar o acompanhamento dos acordos de
pagamento prestacional de divida a segurancga social, celebrados no
ambito dos processo extraordinarios de regularizagdo, promovendo a sua
rescisdo em caso de incumprimento, relativamente aos contribuintes cuja
sede se situe na area de interveng@o do respetivo centro distrital;
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2.1.27 — Decidir as reclamagdes dos contribuintes, incluindo as dedu-
zidas em processo executivo, emitindo os respetivos extratos de divida;

2.1.28 — Participar ao Instituto de Gestéo Financeira da Seguranga
Social, I. P. as dividas liquidadas que ndo tenham sido objeto de regu-
larizag@o voluntaria, através do envio da respetiva certiddo de divida,
para efeitos de cobranca coerciva.

2.1.29 — Elaborar as participagdes das infra¢cdes de natureza contra-
ordenacional de beneficiarios e contribuintes, bem como das situagdes
que, no mesmo ambito, indiciem ilicitos criminais, designadamente
crimes contra a segurancga social;

2.1.30 — Assinar certiddes, incluindo as de divida, para fundamentar
a sua exigéncia legal, bem como emitir outras declaragdes respeitantes
aos contribuintes, nos termos legais aplicaveis;

2.1.31 — Assinar as declara¢des de situagdo contributiva perante a
seguranca social, requeridas nos termos da legislagéo aplicavel;

2.1.32 — Elaborar as participagdes das infragdes de natureza con-
traordenacional bem como noticias crime, para remessa aos Servicos
competentes, relativamente a agdes e omissdes dos contribuintes que
indiciem a pratica de eventuais ilicitos criminais, designadamente, crimes
contra a seguranca social;

2.1.33 — Elaborar planos de regularizagdo voluntaria de divida a
Seguranca Social ou de pagamento diferido de contribuicdes;

2.1.34 — Assegurar o acompanhamento do cumprimento dos acordos
de pagamento prestacional de divida a Seguranga Social, celebrados no
ambito dos processos extraordinarios de regularizagao, propondo a sua
rescisdo em caso de incumprimento.

O presente despacho ¢é de aplicag@o imediata, ficando desde ja ratifi-
cados todos os atos praticados pelo subdelegado no dmbito das matérias
nela abrangidos, nos termos do Artigo 137.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo. No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora
subdelegadas podem ser objeto de subdelegagao.

5 de novembro de 2013. — A Diretora da Unidade de Prestagdes e
Contribuig¢des, Maria Manuela Fernandes Sanches.
207378553

Despacho n.° 14933/2013
Subdelegaciao de Competéncias

Subdelegagao de competéncias da Diretora da Unidade de Pres-
tagbes e Contribui¢cdes, do Centro Distrital de Vila Real, do
Instituto de Seguranga Social, I. P., Licenciada Maria Manuela
Fernandes Sanches, no Diretor do Nucleo de Prestagoes,
Licenciado Anténio Eduardo Ferreira Gomes Sousa.

Nos termos do disposto nos Artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Procedi-
mento Administrativo, e no uso dos poderes que me sdo conferidos pelo
Despacho n.° 9511/2013, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 138, de 19 de julho de 2013, subdelego, sem prejuizo dos poderes de
avocacdo, com a faculdade de poder subdelegar, no Diretor do Nucleo
de Prestagdes, Licenciado Anténio Eduardo Ferreira Gomes Sousa, a
competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1 — Competéncias Genéricas

1.1 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente do Nucleo, incluindo a dirigida aos Tribunais, com exceg¢do da
que for dirigida ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica,
ao Governo, as Dire¢des-Gerais, aos Institutos Publicos, as Camaras
Municipais e a Provedoria de Justica.

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
bem como a acumulagdo parcial com as do ano seguinte, dentro dos
limites legais e por conveniéncia de servigo.

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacgdo do plano
anual e o gozo de férias interpoladas.

1.4 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas ou auséncias
dos colaboradores sob a sua dependéncia.

1.5 — Proceder a colocag@o e autorizar a mobilidade do pessoal no
ambito da area de intervencao do Nucleo.

1.6 — Autorizar as deslocagdes em servigo do pessoal afeto ao Nucleo.

1.7 — Autorizar a comparéncia do pessoal do Nucleo perante os
Tribunais ou outras entidades oficiais.

1.8 — Autorizar a realizagdo e o pagamento das despesas inerentes
a deslocagdes, mediante prévio cabimento orgamental, designadamente
as ajudas de custo e o reembolso das despesas de transporte a que haja
lugar, nos termos da legislagdo aplicavel.

2 — Competéncias especificas

2.1 — Em matéria de Prestagdes

2.1.1 — Decidir sobre o reconhecimento de direitos e a atribuicao,
revisao, suspensao, cessagao e pagamento:

2.1.1.1 — Das prestagdes sistema de seguranga social e dos seus
subsistemas, no dmbito da competéncia do Centro Distrital, exceto as
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constantes no artigo 30.° da Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro e as que se
referem nos artigos 23.° ¢ 25.° da Portaria n.® 638/2007, de 30 de maio;
2.1.1.2 — Dos processos de criagdo do proprio emprego;

2.1.1.3 — Das prestagdes ou compensacdes pecuniarias relaciona-
das com a redugdo temporaria do periodo normal de trabalho, com a
suspensao dos contratos de trabalho ou com a cessacdo dos mesmos
contratos;

2.1.1.4 — Das situagdes de doenga direta;

2.1.1.5 — Dos subsidios, retribui¢des, comparticipagdes e prestagdes
compensatorias de subsidios de férias e de Natal e outras de natureza
analoga;

2.1.1.6 — Dos subsidios de funeral, de renda de casa e de lar aos
profissionais de seguros;

2.1.1.7 — Dos processos no ambito dos instrumentos internacionais
em matéria de seguranca social;

2.1.1.8 — Dos processos de atribui¢do de beneficios complementares
previstos em regulamentos especiais.

2.1.2 — Decidir os processos relativos a auséncia de domicilio e
exercicio de atividade profissional dos beneficidrios na situagdo de
incapacidade temporaria.

2.1.3 — Organizar, instruir ¢ acompanhar os pedidos de reembolso
de prestagdes de doenga, pagas a beneficiarios por atos de responsabi-
lidade de terceiros;

2.1.4 — Receber, instruir e elaborar o projeto de deciséo final dos pro-
cedimentos relativos aos pedidos de pagamento de créditos, emergentes
do contrato de trabalho, garantidos pelo Fundo de Garantia Salarial.

2.1.5 — Despachar os processos de verificagio, reavaliagdo e recurso
de incapacidades temporarias ¢ permanentes, bem como de situagdes
de dependéncia e deficiéncia, nos termos previstos no Decreto-Lei
n.° 360/97, de 17 de dezembro.

2.1.6 — Despachar os pedidos de insuficiéncia economica no ambito
do Servigo de Verificagdo de Incapacidades.

2.1.7 — Despachar os processos de verificagdo de incapacidades
temporarias dos beneficiarios a receber prestagdes de desemprego e
as requeridas pela entidade empregadora, nos termos previstos na lei.

2.1.8 — Despachar os processos de verificagao de incapacidades
permanentes para o trabalho, com vista a atribuigdo de prestagdes que
exijam esse requisito.

2.1.9 — Despachar os processos de verificagdo da aptiddo para o
trabalho, exigidos para o enquadramento no regime de seguro social
voluntario.

2.1.10 — Despachar os pedidos de justificagdo de falta de comparén-
cia dos interessados aos exames médicos para que foram convocados,
bem como dos médicos seus representantes.

2.1.11 — Promover as a¢des médicas no ambito do sistema de veri-
ficagdo de incapacidades.

2.1.12 — Autorizar a realizagdo de exames médicos em estabeleci-
mentos onde o interessado se encontre ou no seu domicilio.

2.1.13 — Determinar a revisdo oficiosa das incapacidades, sempre que
haja indicios de irregularidades ou as circunstancias o aconselhem.

2.1.14 — Autorizar as despesas com transporte em ambulancias para
a realizacdo de exames médicos.

2.1.15 — Autorizar o pagamento das comparticipagdes devidas aos
beneficiarios pela participagdo dos médicos nas comissdes de recurso
e de reavaliagdo.

2.1.16 — Emitir notas de reembolso de despesas efetuadas com o
funcionamento das comissdes de recurso quando o parecer for desfa-
voravel ao requerente.

2.1.17 — Autorizar o pagamento de despesas com a realizagdo de
relatorios e pareceres médicos no ambito do Sistema de Verificagdo
de Incapacidades.

2.1.18 — Autorizar o pagamento de elementos auxiliares de diagnos-
tico e de exames médicos necessarios a avaliagdo da incapacidade.

2.1.19 — Organizar os processos relacionados com a atribui¢do de
prestagdes de invalidez, velhice, morte e complemento por dependéncia,
bem como colaborar com o Centro Nacional de Pensdes na atualizagdo
dos dados do sistema de informagao das pensdes.

2.1.20 — Decidir os processos de atribui¢do da pensdo social de in-
validez e de velhice ou os processos de pensdes de invalidez, velhice ou
sobrevivéncia de regimes equiparados a ndo contributivo ou do regime
regulamentar de rurais.

2.1.21 — Decidir os processos de atribui¢cdo das pensdes de viuvez
e orfandade.

2.1.22 — Decidir os processos de atribuicdo do complemento de
dependéncia relativamente a pensionistas sociais ou de regimes equipa-
rados a ndo contributivo, bem como de complementos de dependéncia
respeitantes a pensionistas de viuvez.

2.1.23 — Decidir os processos de atribui¢do do subsidio por morte
ou de reembolso de despesas de funeral, desde que respeitantes a benefi-
ciarios abrangidos pelos regimes equiparados a ndo contributivo.
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2.1.24 — Elaborar participagao de infracdes de natureza contraorde-
nacional em matéria de seguranga social, bem como das situagdes que
indiciem crime contra a seguranga social;

2.1.25 — Despachar os pedidos de restituigdo de prestagdes de rendi-
mento social de inser¢o, pensdes sociais ou pensdes de regimes equipa-
rados a ndo contributivo, pensodes de viuvez e orfandade, bem como de
subsidio por morte e reembolso de despesas de funeral, nos termos da lei.

2.1.26 — Despachar os pedidos de restituicdo de prestagdes nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 133/88, de 20 de abril.

2.1.27 — Autorizar a anula¢do de débitos considerados indevidos
relativos as prestagdes de Seguranga Social.

O presente despacho ¢ de aplicagdo imediata, ficando desde ja ratifi-
cados todos os atos praticados pelo subdelegado no ambito das matérias
nela abrangidos, nos termos do Artigo 137.° do Cddigo de Procedimento
Administrativo. No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora
subdelegadas podem ser objeto de subdelegacio.

5 de novembro de 2013. — A Diretora da Unidade de Prestagdes e
Contribui¢des, Maria Manuela Fernandes Sanches.
207378618

Centro Distrital de Viseu
Despacho n.° 14934/2013

Delegacio e Subdelegacio de Competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Codigo de Proce-
dimento Administrativo e no uso dos poderes que me sao conferidos
pelo artigo 17.°n.° 3 dos Estatutos do ISS, 1. P., aprovados pela Portaria
n.° 135/2012, de 8 de maio, e dos que me foram delegados e subdelegados
pelo Senhor Diretor de Seguranga Social, do Centro Distrital de Viseu,
por Despacho n.° 10313/2013, de 6 de agosto de 2013, publicada no
Diario da Republica, n.° 150, 2.* série, de 6 de agosto de 2013, subdelego
na Diretora do Nucleo de Respostas Sociais, Rosa Maria Ribeiro Soares
Valério, as seguintes competéncias:

1 — Relativamente ao pessoal sob a sua dependéncia, praticar os
seguintes atos:

1.1 — Aprovar os mapas de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
bem como a acumulag@o com as férias do ano seguinte;

1.2 — Autorizar férias antes da aprovagdo do mapa anual, bem como
0 gozo interpolado de férias, nos termos da lei aplicavel;

1.3 — Despachar os pedidos de justificac@o de faltas;

1.4 — Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos das
faltas ao servigo invocadas pelos trabalhadores;

1.5 — Desenvolver o processo de avaliagdo de desempenho (SIADAP),
de acordo com as regras e principios definidos pela legislagdo em vigor
e orientagdes do Conselho Diretivo do ISS,IP e do Diretor de Seguranga
Social,

1.6 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente da sua area de competéncia, incluindo a dirigida aos Tribu-
nais, com exce¢do da que for dirigida ao Presidente da Republica, a
Assembleia da Republica, ao Governo e aos Titulares destes 6rgdos de
soberania, a Provedoria da Justi¢a e a outras entidades de idéntica ou
superior posi¢ao hierarquica do Estado, salvaguardando situacdes de
mero expediente ou de natureza urgente;

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Dinamizar, acompanhar e avaliar a implementacdo do sistema
de qualidade nos varios servigos e respostas sociais;

2.2 — Instruir, organizar e dar parecer sobre os processos de registo
das Institui¢cdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS);

2.3 — Emitir pareceres que lhe sejam solicitados com vista ao licen-
ciamento de servigos e estabelecimentos de apoio social de acordo com
o artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 64/2007;

2.4 — Efetuar o célculo das comparticipagdes a conceder as IPSS;

2.5 — Autorizar o pagamento de subsidios as IPSS decorrente de
acordo de cooperagio;

2.6 — Instruir os processos de reclamacdo efetuadas no livro ver-
melho das IPSS.

De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, a dirigente referida no presente despacho ndo pode
subdelegar as competéncias subdelegadas.

A presente subdelegagdo de competéncias produz efeitos a partir de
22 de setembro de 2012, ficando ratificados todos os atos praticados no
ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do artigo 137.° do
Codigo do Procedimento Administrativo.

18 de outubro de 2013. — O Diretor da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, Leonel Antonio Rodrigues de Carvalho.
207375061
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TRIBUNAL DA RELAGAO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 14935/2013

Com referéncia ao Despacho n.° 2732/2005, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 4 de fevereiro e tendo em vista a informatizagao
da jurisprudéncia do Tribunal da Relagdo de Lisboa, designo a Exma.

PARTE E

Juiza de Direito Dra. Ana Isabel de Azeredo Rodrigues Coelho Fernandes
da Silva para integrar tal Comissdo em substitui¢do do Exmo. Senhor
juiz Desembargador, Dr. Manuel José Aguiar Pereira, com efeitos a 1
de novembro de 2013,

28 de outubro de 2013. — O Presidente do Tribunal da Relagdo de
Lisboa, Luis Maria Vaz das Neves.
207382538

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

Despacho n.° 14936/2013

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na atual redacéo, torna-se publica
a lista unitaria de ordenagao final do procedimento concursal com
vista ao preenchimento de um posto de trabalho na categoria e carreira
geral de técnico superior na area de aprovisionamento, do mapa de
pessoal nao docente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publica por tempo
indeterminado, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 217
de 09 de novembro de 2012, homologada por meu despacho de 01
de novembro de 2013.

Lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos
Candidatos Aprovados
1.° e Ginico — Marta Sofia Coelho Ramos — 15,74

4 de novembro de 2013. — A Presidente, Maria da Conceigdo Saraiva
da Silva Costa Bento.
207382376

ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Despacho n.° 14937/2013

Por despacho de 19 de outubro de 2013 do Reitor do ISCTE — Ins-
tituto Universitario de Lisboa:

Maria Helena Aguiar Pereira Pestana — autorizada a manutengéo do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
categoria de professora auxiliar neste Instituto, com efeitos a partir de
25 de junho de 2013.

Relatorio final relativo ao periodo experimental do contrato
de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado

Em reunido plendria do conselho cientifico realizada em 30 de setem-
bro de 2013, foi aprovada a manutengdo do contrato por tempo indeter-
minado a Doutora Maria Helena Aguiar Pereira Pestana na categoria
de professora auxiliar.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

22 de outubro de 2013. — A Administradora, Teresa Laureano.
207379396

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 1042/2013

Joao Leandro, Presidente do Conselho de Deontologia de Faro da
Ordem dos Advogados.

Faz saber publicamente que, por acérdao de 30 de novembro de
2011 deste Conselho de Deontologia, foi aplicada a Sra. Dra. Ivone
Carmen Brazao, titular da CP 429-E, a pena disciplinar de censura com
publicidade, acrescida da obrigatoriedade de restituigdo ao participante
do montante de 750,00€.

Esta decisdo foi objeto de recurso para o Conselho Superior da Ordem
dos Advogados, por parte da senhora advogada acima referida, que,
por acdrddo de 11 de janeiro de 2013, confirmou a decis@o recorrida
nos seus precisos termos e formou caso julgado. Para constar se passou
o presente edital que vai ser afixado de harmonia com as disposi¢des
legais aplicaveis.

22 de outubro de 2013. — O Presidente do Conselho de Deontologia
de Faro da Ordem dos Advogados, Jodo Leandro.
207380253

Edital n.° 1043/2013

Rui Santos, Presidente do Conselho de Deontologia de Lisboa faz
saber, nos termos do artigo 195.° do Estatuto da Ordem dos Advogados
(lei n.° 15/2005 de 26 de janeiro) que, no ambito dos autos de processo
disciplinar n.° 472/2011-L/D e apensos, que correram termos por este
Conselho e nos quais ¢ arguida a Senhora Dra. Célia Protasio, portadora
da cédula profissional n.° 1378E, foi determinada a suspenséo por tempo
indeterminado da inscri¢do da referida Senhora Advogada arguida, em
razdo do incumprimento da pena em que foi condenada e por aplicagio
das alineas b)do artigo 138.° do mesmo diploma legal. Tal medida de
suspensdo deve comegar a produzir efeitos, a partir da data do despacho
de fls. 241 — 08/10/2013.

6 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho de Deontologia
de Lisboa da Ordem dos Advogados, Rui Santos.
207384596

Edital n.° 1044/2013

Rui Santos, Presidente do Conselho de Deontologia de Lisboa faz
saber, nos termos do artigo 195.° do Estatuto da Ordem dos Advogados
(Lein.® 15/2005 de 26 de janeiro) que, no ambito dos autos de processo
disciplinar n.° 21/2012-L/D, que correram termos por este Conselho ¢
nos quais ¢ arguida a Senhora Dra Branca Santos, portadora da cédula
profissional n.° 18609L, que foi determinada a suspensdo por tempo
indeterminado da inscri¢do da referida Senhora Advogada arguida, em
razdo do incumprimento da pena em que foi condenada e por aplicagdo
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das alineas b)do artigo 138.° do mesmo diploma legal. Tal medida de
suspensdo deve comegar a produzir efeitos, apds o levantamento da
suspensao da sua inscrigdo, situagdo em que, presentemente, se encontra.

6 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho de Deontologia
de Lisboa da Ordem dos Advogados, Rui Santos.
207384636

OET — ORDEM DOS ENGENHEIROS TECNICOS

Regulamento n.° 440/2013

Regulamento de Funcionamento do Conselho Diretivo Nacional

A Assembleia de Representantes da OET — Ordem dos Engenheiros
Técnicos, na sua sessdo plenaria de 02 de novembro de 2013, deliberou,
ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 15.° e no n.° 2 do
artigo 16.° do Estatuto da OET, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 349/99,
de 2 de setembro, alterado pela Lein.° 47/2011, de 27 de junho, aprovar
o seguinte Regulamento:

Regulamento de Funcionamento do Conselho
Diretivo Nacional

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento estabelece as regras aplicaveis ao funcio-

namento do Conselho Diretivo Nacional da OET — Ordem dos En-
genheiros Técnicos, doravante designado abreviadamente por CDN.

Artigo 2.°
Composiciio e competéncia do Conselho Diretivo Nacional

1 — A constitui¢do e a competéncia do CDN, estao previstas no
Estatuto da OET — Ordem dos Engenheiros Técnicos.

2 — Qualquer membro pode fazer-se representar numa reuniao
por outro membro efetivo do Conselho Diretivo Regional, o qual
devera apresentar-se no CDN munido de carta mandadeira, ndo
lhe sendo, contudo, permitido representar mais de um membro
por cada reunido.

Artigo 3.°
Funcionamento do Conselho Diretivo Nacional

1 — O CDN retine ordinariamente, em principio, uma vez por
més, e extraordinariamente sempre que o Bastonario o considere
necessario.

2 — O bastonario, que preside ao CDN, convoca todos os
membros, por e-mail, carta ou fax, com a antecedéncia minima
de 10 dias.

3 — O bastonario pode, em caso de for¢a maior, convocar o CDN
sem a antecedéncia referida no niimero anterior.

4 — A convocatoria da reunido deve mencionar a data, a hora, o lugar
¢ a ordem de trabalhos, sendo acompanhada, sempre que disponivel, da
documentac@o necessaria para deliberar.

5 — O bastonario pode convidar membros que nao fazem parte do
CDN para participar nos trabalhos, embora sem direito a voto.

Artigo 4.°
Quérum e deliberacdes

1 — O CDN nio pode deliberar sem que esteja presente ou represen-
tada a maioria dos seus membros.

2 — As deliberagdes do CDN sdo tomadas por maioria simples dos
votos.

3 — O bastonario, enquanto presidente do CDN tem voto de qualidade
em caso de empate na votagao.

Artigo 5.°
Atas

1 — A ata de cada reunido ¢ elaborada pelo Gabinete Juridico, devendo
o projeto de ata da sessdo, ser remetido para apreciac@o, no prazo maximo
de cinco dias tteis, aos membros que estiveram presentes, devendo ser
submetida a aprovacdo e assinada na reunido do CDN subsequente.
2 — Da ata deve constar a data, a hora, o local, a indica¢do dos
membros presentes, dos representantes e dos convidados, a ordem de
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trabalhos constante na convocatoria, o teor das deliberagdes tomadas e
os resultados das votagdes.

A convocatéria pode ser anexada a ata, bem como documentos de
apoio a reuniao.

3 — As atas sdo publicadas no sitio da OET na Internet, na area
reservada aos membros, e compiladas anualmente em livro.

4 — As copias das atas sdo enviadas aos Conselhos Diretivos das
Secgdes Regionais e ao Conselho Fiscal Nacional.

Artigo 6.°
Vigéncia
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacéo.

7 de novembro de 2013. —O Bastonario, Augusto Ferreira Guedes.
207382805

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.° 757/2013

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 18 de
julho de 2013foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo com a licenciada Alexandra Maria
Monteiro Concei¢do Silva, na categoria de assistente convidada,
em regime de acumulagdo a 15 %, para a Escola Superior de Satde
da Universidade do Algarve, no periodo de 2de setembro de 2013
a 1 de margo de 2014, auferindo o vencimento correspondente
ao escaldo 1, indice 100 da tabela remuneratdria dos docentes do
ensino superior politécnico.

2 de setembro de 2013. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-
manos, Silvia Cabrita.
207384741

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 14938/2013

Por despacho, exarado a 7 de agosto de 2013, pelo Magnifico Reitor
da Universidade de Coimbra, Prof. Doutor Jodo Gabriel Monteiro de
Carvalho e Silva, foi autorizada a contratagdo da Doutora Maria Jodo
Pascoal Rodrigues, e celebrado contrato de trabalho em fungdes publi-
cas, por tempo indeterminado, em regime de fenure, como Professora
Associada, em regime de tempo integral.

A contratag@o, com inicio a 7 de agosto de 2013, resulta da con-
clusdo do concurso documental internacional, destinado ao preen-
chimento de um posto de trabalho, da categoria de Professor As-
sociado, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra, para a
area disciplinar de Medicina Dentaria, Grupo de Prostodoncia Fixa,
Prostodoncia Removivel e Reabilitagdo Oclusal/Reabilitagdo Oclusal,
da Faculdade de Medicina, aberto por Edital n.° 47/2013, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 9, de 14 de janeiro, na bolsa de
emprego publico, a 15 de janeiro de 2013, através do Codigo de Oferta
OE201301/0114, e no sitio da internet da Fundagéo para a Ciénciae a
Tecnologia, I. P. (url:www.eracareers.pt), através do Unique identifier
3bc9ec54-cf53-4f0c-bd1c-8858ef7066¢ca.

(Nio carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

6 de novembro de 2013. — A Diretora do Servigo de Gestao de
Recursos Humanos, Ana de Campos Cruz.
207380423

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho (extrato) n.° 14939/2013

Por despacho do reitor da Universidade de Evora, de 04/10/2013,
ao abrigo da competéncia que lhe foi conferida pela alinea a) do
artigo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 323/84, de 9 de outubro, nos termos
da alinea d) do n.° 1 do artigo 22.° dos Estatutos da Universidade de
Evora, publicados pelo despacho normativo n.° 54/2008 (2.% série),
de 20 de outubro:

Doutor Edgar Anibal Galindo Cota, professor associado, face a deli-
beragao do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias Sociais na sessdo
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de 18/09/2013 e nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 19 do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, ¢ contratado em regime de contrato
em fungdes publicas por tempo indeterminado, em regime de tenure,
com efeitos a partir de 19/09/2013.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, Rui Manuel Gongalves
Pingo.
207383883

Servigos Académicos

Despacho n.° 14940/2013

No uso das competéncias que sdo conferidas na alinea ») don.° 1 do
artigo 92.° da Lei n.° 62/2007 de 10 de setembro e o parecer do Con-
selho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia, foi aprovada na
Universidade de Evora a criagdo do curso de pos-graduagao em Estudos
Avancados em Recuperacdo do Patrimonio Historico e Regeneragdo
Urbana e Econdmica, em associagdo com a Faculdade de Arquitetura
da Universidade de Lisboa, o Instituto Politécnico de Portalegre e a
Universidade da Extremadura.

A organizagdo e funcionamento do curso regem-se pelas direti-
vas aplicaveis constantes do respetivo Regulamento, que agora se
publica.

4 de novembro de 2013. — A Diretora dos Servigos Académicos,
Margarida Cabral.

Regulamento do curso de Pés-Graduagao em Estudos
Avangados em Recuperagao do Patriménio
Historico e Regeneragao Urbana e Econémica

O presente regulamento consagra o regime aplicavel ao funciona-
mento da Pos-graduagdo em Estudos Avancados em Recuperagdo do
Patriménio Historico e Regeneragdo Urbana e Econdémica, doravante
designado por curso.

Artigo 1.°
Normas regulamentares aplicaveis

O curso rege-se pelo regulamento geral dos ciclos de estudos
de pos-graduagdo da Universidade de Evora (UE), da Faculdade
de Arquitetura da Universidade de Lisboa (FA/UL), do Instituto
Politécnico de Portalegre (IPP) e da Universidade da Extrema-
dura (UEx).

Artigo 2.°
Competéncias de promocio

O curso ¢ promovido em regime de associagdo pela Universidade
de Evora (UE), pela Universidade de Lisboa através da Faculdade de
Arquitetura (FA/UL), pelo Instituto Politécnico de Portalegre (IPP) e
pela Universidade da Extremadura (UEx).

Artigo 3.°
Areas cientificas

As areas cientificas predominantes no curso sao as que se enquadram
no dominio cientifico das Ciéncias do Patrimonio.

Artigo 4.°
Objetivos especificos do curso

Séo objetivos do curso de Pos-Graduagao:

Desenvolver os conhecimentos no dmbito da Recuperacao do Patri-
monio Histérico e Regeneragdo Urbana e Econdmica, com recurso a
solugdes tradicionais, sustentaveis e amigas do ambiente.

Serdo adquiridos conhecimentos:

Na tematica do patrimdnio histdorico e sua caracterizacdo constru-
tiva;

Na analise estrutural e construtiva;

Na adequagdo térmica e acustica;

Na reabilitagdo de infraestruturas na cidade;

Na readequacdo de espagos;

Na interpretagdo das diferentes patologias e anomalias, com recurso
a técnicas de inspegao e ensaios;

Das principais estratégias de intervengdo no patrimonio historico.
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Artigo 5.°
Duracio

A duragdo do curso de pos-graduag@o ¢ de 2 semestres letivos, num
total de 60 ECTS, realizados de acordo com o plano de estudos indicado
no anexo ao presente despacho.

Artigo 6.°
Certificagdo do curso de Pos-graduacio

Aos estudantes que completem com aproveitamento os 60 ECTS do
curso sera emitido, em conjunto pelas quatro Instituigdes de Ensino
Superior, um diploma de Pds-Graduagdo em Estudos Avangados em
Recuperag@o do Patrimoénio Histérico e Regeneragdo Urbana e Eco-
némica.

Artigo 7.°
Condicoes de acesso ao curso de Pos-Graduacio
1 — Podem candidatar-se a esta Pos-graduagéo:

a) Titulares do grau de licenciado pré-Bolonha ou equivalente legal
na area cientifica do curso;

b) Titulares do grau de licenciado em cursos de um s6 ciclo de estudos
ou equivalente legal na area cientifica do curso;

¢) Titulares do grau de mestre pos-Bolonha ou equivalente legal na
area cientifica do curso;

d) Titulares do grau académico de bacharelato anterior ao modelo de
Bolonha com curriculo relevante na area cientifica do curso;

e) Titulares de um grau académico superior exterior a Portugal e
Espanha que seja reconhecido pela Comissdo de Curso.

2 — A seriagdo sera feita de acordo com os critérios publicados no
edital.

Artigo 8.°
Comissao de Curso

1 — A coordenagdo cientifica e pedagodgica do curso sera da respon-
sabilidade de uma Comissdo de Curso.

2 — A Comissdo de Curso ¢ constituida por quatro professores, um
professor de cada instituigdo.

3 — Cada uma das instituigdes nomeia, através dos respetivos 6rgaos
competentes, um professor para integrar a comissdo de curso.

4 — Em cada edicdo, exercera o cargo de Diretor de Curso um dos
professores que constituiu a comissdo de curso.

5 — A diregdo da Comissdo de Curso deve ser atribuida, alternada-
mente ao professor representante de cada Instituicdo.

6 — Ao Diretor de Curso compete presidir a Comissdo de Curso e
exercer as competéncias que lhe foram atribuidas.

7 — O Diretor de Curso ¢ substituido, nas suas auséncias ou impe-
dimentos, pelo adjunto que sera outro professor da Comissao de Curso
da referida edig@o.

8 — Os membros da Comiss@o de Curso pertencentes a cada insti-
tuigdo sdo nomeados pelos periodos estipulados pelas respetivas ins-
tituigdes.

9 — No caso de demissdo ou impedimentos de um membro da Co-
missdo de Curso, o seu substituto sera designado nos temos do n.° 3
deste artigo.

10 — Compete a Comissdo de Curso:

a) Organizar os contetdos curriculares e o funcionamento das for-
magoes;

b) Assegurar e acompanhar o funcionamento regular das formagdes
letivas, quer individual quer coletivamente;

¢) Exercer as demais competéncias previstas no presente Regulamento
e outras que os Conselhos Cientificos das quatro institui¢des entendam
delegar-lhe.

Artigo 9.°
Condicoes de funcionamento e calendario escolar

1 — A coordenagdo de cada edigdo do curso € feita em conjunto pela
UE, pela FA/UL, pelo IPP e pela UEx.

2 — O calendario escolar ¢ definido, para cada edigdo, em conjunto
pelas quatro instituigdes.

3 — Os estudantes que ndo obtenham aprovagdo em qualquer das
unidades curriculares (UCs), devem voltar a inscrever-se, no entanto,
vao frequentar as aulas no local onde decorre a parte letiva da edi¢do
desse ano. Cada (UC) ¢ tutelada cientifica e pedagogicamente por uma
das institui¢des por intermédio de um professor dessa mesma institui-
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¢do, a quem compete garantir o cumprimento do contetido curricular,
em articulagio com as outras instituigdes, tendo por base as valéncias
cientificas e os principios de equidade participativa das quatro institui-
¢des envolvidas.

Artigo 10.°

Classificacao das unidades curriculares

1 — Todas as classificagdes das componentes de cada UC sdo ex-
pressas na escala numérica de 0 a 20 valores.

2 — Sdo aprovados os estudantes que obtenham uma classificagido
final ponderada, de acordo com os critérios definidos pelo coordenador
da UC, igual ou superior a 10 valores.

3 — A classificagdo final da UC, que ¢é expressa na escala numérica
inteira de 0 a 20 valores, ¢ obtida, quando necessario, por arredonda-
mento a unidade imediatamente superior ou inferior, conforme o excesso
for igual, superior ou inferior a cinco décimas.

4 — A melhoria da classificag@o ¢ permitida uma tnica vez.

5 — Quando o estudante se submete a melhoria de nota, a nota final
da respetiva UC ¢ a classificagdo mais elevada que obtiver.
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Artigo 13.°
Propinas

1 — O valor das propinas de cada edicdo ¢ definido por des-
pacho dos 6rgaos competentes de cada instituicdo que constitui a
associacao.

2 — O pagamento das propinas devera ser feito de acordo com a
planificaco e prazos definidos por despacho da entidade competente
da institui¢@o onde foi efetuada a inscrigdo.

ANEXO

Pés-Graduagidao em Estudos Avangcados em Recuperagao
do Patriménio Histérico
e Regeneragao Urbana e Econémica

Areas Cientificas e Créditos que devem ser obtidos
para obtenc¢io do Diploma

QUADRON.° 1
Artigo 11.°
Classificac¢ao final Créditos
A classificacdo final do curso € a média aritmética ponderada, pelo Area cientifica Sigla
respetivo peso em créditos, das classificagdes obtidas em cada UC Obrigatorios | Optativos
do plano de estudos, utilizando-se a mesma regra de arredondamento
descrita no n.° 3 do artigo anterior.
Engenharia Civil ............... EC 22
Artigo 12.° Arquitetura/Engenharia Civil. . . . .. ARQ/EC 18 5
Atribuicio do Dipl Economia..................... ECN 4
ribuicao do Liploma Geografia..................... GEOG 5 -
O diploma ¢ atribuido pelas quatro institui¢des em conjunto, titulado Historia/Arquitetura. .. .......... HIS/ARQ 6 -
através de um documento tinico subscrito pelos orgdos legais e estatu-
tariamente competentes dos quatro estabelecimentos. Total ... 55 5
1.° Ano/1.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo (1) Créditos
Total Contacto (2)
Estudos do patriménio arquitetéonico. .................. HIS/ARQ S 156 S:27;0:33 6
Teoria da conservagdo e reabilitacdo . .................. ARQ/EC S 156 S:27;0:33 6
Metodologiade projeto .. ... ARQ/EC S 156 S:27;0:33 6
Materiais e técnicas de constru¢@o. ... ................. EC S 156 S:27;0:33 6
Gestdo econdmica do patrimonio. .. ................... ECN S 104 S:18;0: 12 4
1.° Ano/2.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo (1) Créditos
Total Contacto (2)
Reabilitacdo da qualidade do ambiente interior dos edificios EC S 156 S:27;0:33 6
Infraestruturas urbanas e instalagdes em edificios. ........ EC S 130 S:16,5; O: 28,5 5
Planificagdo espacial do patrimonio ................... GEOG S 130 S:16,5;0: 28,5 5
Patologias e reabilitagdo de edificios. . ................. ARQ/EC S 156 S:27;0: 33 6
Estratégias e técnicas de inspegao, monitorizagao e analise EC S 130 S:16,5; O: 28,5 5
de construgdes.
Optativa . . ..ot - - - - 5
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Optativas
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo (1) Créditos
Total Contacto (2)
Seminario de regeneracdo urbana e econdmica. . ........ ECN S 130 S:16,5; O: 28,5 5
Seminario do projeto e das areas envolventes . .. ........ ARQ/EC S 130 S:16,5; O: 28,5 5
Seminario de tecnologias de reabilitagdo. ... ........... EC S 130 S:16,5; O: 28,5 5

(1) (S) Semestral.
(2) (S) Seminério; (O) Outra.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 14941/2013

Delegacido de Competéncias relativas a Presidéncia de Juris
de Provas de Agregacio
e de Habilitacdo da Carreira de Investigacio

Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 92.° do Regime Ju-
ridico das Instituicdes do Ensino Superior (RJIES), aprovado pela
Lei n.° 62/2007, no n.° 1 do artigo 28.° dos Estatutos da Universi-
dade de Lisboa (ULisboa), homologados pelo despacho normativo
n.° 5-A/2013, e nos artigos 35.° a 41.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, determino:

1 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento na Faculdade de Arquitetura, delego no Presidente do Conselho
Cientifico da Faculdade de Arquitetura, Professor Doutor Jodo Gabriel
Viana de Sousa Morais, com capacidade de subdelegagdo num membro
do Conselho Cientifico ou num membro da Comissdo Cientifica desse
ramo do conhecimento, desde que Professor Catedratico com tenure
ou Investigador Coordenador com nomeagédo definitiva, a Presidéncia
dos juris das provas de Agregacdo e de Habilitagdo da Carreira de
Investigagdo.

2 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento na Faculdade de Ciéncias, delego no Diretor da Faculdade de
Ciéncias, Professor Doutor José Manuel Pinto Paixdo, com capacidade
de subdelegacdo num Subdiretor, num membro do Conselho Cientifico
ou num Presidente de Departamento, desde que Professor Catedratico
com tenure ou Investigador Coordenador com nomeacdo definitiva,
a Presidéncia dos juris das provas de Agregacdo e de Habilitagdo da
Carreira de Investigagao.

3 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funcio-
namento na Faculdade de Direito, delego no Presidente do Conselho
Cientifico da Faculdade de Direito, Professor Doutor Pedro Nuno Ta-
vares Romano e Soares Martinez, com capacidade de subdelegacao
num membro do Conselho Cientifico, desde que Professor Catedratico
com tenure ou Investigador Coordenador com nomeagdo definitiva,
a Presidéncia dos juris das provas de Agregagdo ¢ de Habilitagdo da
Carreira de Investigacao.

4 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funcio-
namento na Faculdade de Farmacia, delego na Diretora da Faculdade
de Farmacia, Professora Doutora Matilde da Luz dos Santos Duque
Fonseca e Castro, com capacidade de subdelegacdo num membro do
Conselho Cientifico, desde que Professor Catedratico com tenure ou
Investigador Coordenador com nomeacgdo definitiva, a Presidéncia
dos juris das provas de Agregacdo e de Habilitacdo da Carreira de
Investigagdo.

5 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funcio-
namento na Faculdade de Letras delego no Diretor da Faculdade de
Letras, Professor Doutor Paulo Jorge Farmhouse Sim&es Alberto, com
capacidade de subdelegagdo num membro do Conselho Cientifico ou
num Diretor de Area, desde que Professor Catedratico com tenure ou
Investigador Coordenador com nomeagao definitiva, a Presidéncia dos
juris das provas de Agregacao e de Habilitagdo da Carreira de Inves-
tigagdo.
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6 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento na Faculdade de Medicina, delego no Presidente do Conselho
Cientifico da Faculdade de Medicina, Professor Doutor Rui Manuel
Martins Victorino, com capacidade de subdelegagdo num membro do
Conselho Cientifico, desde que Professor Catedratico com tenure ou
Investigador Coordenador com nomeagao definitiva, a Presidéncia dos
juris das provas de Agregacdo e de Habilitagdo da Carreira de Inves-
tigagdo.

7 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento na Faculdade de Medicina Veterinaria, delego no Presidente do
Conselho Cientifico da Faculdade de Medicina Veterinaria, Professor
Doutor Rui Manuel Vasconcelos Horta Caldeira, com capacidade de
subdelegagdo num membro do Conselho Cientifico, desde que Professor
Catedratico com tenure ou Investigador Coordenador com nomeagéo
definitiva, a Presidéncia dos juris das provas de Agregacdo e de Habi-
litagao da Carreira de Investigacao.

8 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em fun-
cionamento na Faculdade de Motricidade Humana, delego na
Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Motricidade
Humana, Professora Doutora Maria Leonor Frazdo Moniz Pereira
da Silva, com capacidade de subdelegagdo num membro do Con-
selho Cientifico, desde que Professor Catedratico com tenure ou
Investigador Coordenador com nomeacgao definitiva, a Presidéncia
dos juris das provas de Agregagdo ¢ de Habilitagdo da Carreira de
Investigagdo.

9 — Para os ramos de conhecimento ¢ especialidades em funciona-
mento na Faculdade de Psicologia, delego no Presidente do Conselho
Cientifico da Faculdade de Psicologia, Professor Doutor José Frede-
rico Henzler Ferreira Marques, com capacidade de subdelegagao num
membro do Conselho Cientifico, desde que Professor Catedratico com
tenure ou Investigador Coordenador com nomeagao definitiva, a Presi-
déncia dos jaris das provas de Agregagio e de Habilitagao da Carreira
de Investigagdo.

10 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento no Instituto de Ciéncias Sociais, delego no Diretor do Instituto de
Ciéncias Sociais, Investigador Doutor Jorge Manuel Vala Salvador, com
capacidade de subdelegagdo num membro do Conselho Cientifico, desde
que Professor Catedratico com tenure ou Investigador Coordenador com
nomeagao definitiva, a Presidéncia dos jiris das provas de Agregagdo e
de Habilitagdo da Carreira de Investigagdo.

11 — Para os ramos de conhecimento ¢ especialidades em funcio-
namento no Instituto de Educagdo, delego no Diretor do Instituto de
Educacéo, Professor Doutor Jodo Pedro Mendes da Ponte, com capaci-
dade de subdelegagdo num membro do Conselho Cientifico, desde que
Professor Catedratico com tenure ou Investigador Coordenador com
nomeagao definitiva, a Presidéncia dos juris das provas de Agregacdo
e de Habilitagdo da Carreira de Investigagao.

12 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em fun-
cionamento no Instituto de Geografia e Ordenamento do Territorio,
delego na Diretora do Instituto de Geografia e Ordenamento do
Territorio, Professora Doutora Maria Lucinda Cruz Santos Fon-
seca, com capacidade de subdelegacdo num membro do Conselho
Cientifico, desde que Professor Catedratico com tenure ou Inves-
tigador Coordenador com nomeagdo definitiva, a Presidéncia dos
juris das provas de Agregacdo e de Habilitacdo da Carreira de
Investigacdo.

13 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funcio-
namento no Instituto Superior de Agronomia, delego na Presidente do
Conselho Cientifico do Instituto Superior de Agronomia, Professora
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Doutora Maria Margarida Branco de Brito Tavares Tomé, com capaci-
dade de subdelegagdo num membro do Conselho Cientifico, desde que
Professor Catedratico com tenure ou Investigador Coordenador com
nomeacdo definitiva, a Presidéncia dos jaris das provas de Agregagdo
e de Habilitagdo da Carreira de Investigagao.

14 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funcio-
namento no Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, delego
no Presidente do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas,
Professor Doutor Manuel Augusto Meirinho Martins, com capacidade de
subdelegagdo num membro do Conselho Cientifico, desde que Professor
Catedratico com tenure ou Investigador Coordenador com nomeacao
definitiva, a Presidéncia dos juris das provas de Agregagdo e de Habi-
litagdo da Carreira de Investigacao.

15 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento no Instituto Superior de Economia e Gestéo, delego no Presidente
do Instituto Superior de Economia e Gestdo, Professor Doutor Jodo
Luis Correia Duque, com capacidade de subdelegagdo num membro
do Conselho Cientifico, desde que Professor Catedratico com tenure
ou Investigador Coordenador com nomeacéo definitiva, a Presidéncia
dos juris das provas de Agregacdo e de Habilitagdo da Carreira de
Investigagao.

16 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento no Instituto Superior Técnico, delego no Presidente do Conselho
Cientifico do Instituto Superior Técnico, Professor Doutor Luis Miguel
de Oliveira e Silva, com capacidade de subdelegacdo num membro do
Conselho Cientifico ou num membro da Comissdo Cientifica do cor-
respondente ramo do conhecimento, desde que Professor Catedratico
com tenure ou Investigador Coordenador com nomeagdo definitiva,
a Presidéncia dos juris das provas de Agregacdo e de Habilitagdo da
Carreira de Investigagéo.

17 — Consideram-se ratificados todos os atos praticados ao abrigo
do presente despacho desde 26 de julho de 2013.

30 de outubro de 2013. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
207384311

Despacho n.° 14942/2013

Delegacio de Competéncias relativas a Jiris de Provas de
Agregacio e de Habilitagdo da Carreira de Investigacao

Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 92.° do Regime Ju-
ridico das Instituicdes do Ensino Superior (RJIES), aprovado pela
Lei n.° 62/2007, no n.° 1 do artigo 28.° dos Estatutos da Universi-
dade de Lisboa (ULisboa), homologados pelo despacho normativo
n.° 5-A/2013, e nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, determino:

1 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento na Faculdade de Ciéncias, delego no Diretor da Faculdade de
Ciéncias, Professor Doutor José Manuel Pinto Paixdo, com capacidade
de subdelegacdo num Subdiretor, desde que Professor Catedratico com
tenure ou Investigador Coordenador com nomeagéo definitiva, as se-
guintes competéncias:

a) Apreciac@o do requerimento de admissdo a provas de Agregacao,
nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 239/2007,

b) Homologacdo do relatorio fundamentado, subscrito por todos os
membros do juri, onde se conclui pela admissdo ou ndo admissdo a
provas de Agregacdo, nos termos do n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 239/2007;

¢) Homologagao do resultado final das provas de Agregacao, nos
termos do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 239/2007,

d) Homologacdo do relatorio fundamentado, subscrito por todos os
membros do juri, onde se conclui pela admissdo ou ndo admissédo a
provas de Habilitagdo da Carreira de Investigagdo, nos termos do n.° 4
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 124/99;

e) Homologagao do resultado final das provas de Habilitacdo da
Carreira de Investigagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 35.° do Decreto-
-Lei n.° 124/99.

2 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento na Faculdade de Letras delego no Diretor da Faculdade de Letras,
Professor Doutor Paulo Jorge Farmhouse Simoes Alberto, com capaci-
dade de subdelegacdo num Subdiretor, desde que Professor Catedratico
com tenure ou Investigador Coordenador com nomeagao definitiva, as
seguintes competéncias:

a) Apreciagdo do requerimento de admissdo a provas de Agregacao,
nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 239/2007;

b) Homologagdo do relatorio fundamentado, subscrito por todos os
membros do juri, onde se conclui pela admissdo ou ndo admissdo a
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provas de Agregacdo, nos termos do n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 239/2007,

¢) Homologagdo do resultado final das provas de Agregagao, nos
termos do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto—Lei n.° 239/2007,

d) Homologagdo do relatdrio fundamentado, subscrito por todos os
membros do juri, onde se conclui pela admissdo ou ndo admissdo a
provas de Habilitagdo da Carreira de Investigagdo, nos termos do n.° 4
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 124/99;

e) Homologacg@o do resultado final das provas de Habilitagdo da
Carreira de Investigagao, nos termos do n.° 5 do artigo 35.° do Decreto-
-Lei n.° 124/99.

3 — Para os ramos de conhecimento e especialidades em funciona-
mento no Instituto Superior Técnico, delego no Presidente do Instituto
Superior Técnico, Professor Doutor Arlindo Manuel Limede de Oli-
veira, com capacidade de subdelegacdo num Vice-Presidente, desde
que Professor Catedratico com tenure ou Investigador Coordenador
com nomeagdo definitiva, as seguintes competéncias:

a) Apreciacdo do requerimento de admissdo a provas de Agregacao,
nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 239/2007;

b) Homologag@o do relatorio fundamentado, subscrito por todos os
membros do jari, onde se conclui pela admissdo ou ndo admissdo a
provas de Agregacdo, nos termos do n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 239/2007;

¢) Homologagdo do resultado final das provas de Agregacao, nos
termos do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto—Lei n.° 239/2007,

d) Homologagdo do relatério fundamentado, subscrito por todos os
membros do juri, onde se conclui pela admissdo ou ndo admissdo a
provas de Habilitagdo da Carreira de Investigagdo, nos termos do n.° 4
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 124/99;

e) Homologacg@o do resultado final das provas de Habilitagdo da
Carreira de Investigag@o, nos termos do n.° 5 do artigo 35.° do De-
creto—Lei n.° 124/99.

4 — O exercicio das competéncias previstas nos nimeros anteriores
¢ incompativel com a participagdo ou presidéncia dos juri da prova a
que digam respeito.

5 — Consideram-se ratificados todos os atos praticados ao abrigo do
presente despacho desde 26 de julho de 2013.

30 de outubro de 2013. — O Reitor, Anténio Cruz Serra.
207377451

Despacho n.° 14943/2013

Para efeitos do disposto no artigo 12.°n.° 6 da Lei 12-A/208 de 27 de
fevereiro, por forga do disposto no artigo 73.° do Regime de Contrato
de Trabalho em Fungoes Publicas aprovado pela Lei 59/2008 de 11 de
setembro, declara-se que a trabalhadora Paula Cristina de Jesus Passa-
rinho Guerreiro, concluiu com sucesso o seu periodo experimental na
carreira e na categoria de Técnico Superior, de acordo com o processo
de avaliagdo, elaborado nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 12.°
da Lei 12-A/2008 de 27 de fevereiro, que se encontra arquivado no seu
processo individual.

31 de outubro de 2013. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
207379858

Despacho n.° 14944/2013

Regulamento Geral de Contrata¢do do Pessoal Docente
Especialmente Contratado da Universidade de Lisboa (ULisboa)

Considerando a necessidade de, apos a fusdo da Universidade de
Lisboa e da Universidade Técnica de Lisboa operada, de acordo com o
artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 266-E/2012, de 31 de dezembro, em 25
de julho de 2013, adequar as disposi¢des regulamentares existentes nas
duas universidades;

Considerando que nos termos do n.° 1 do artigo 83.°-A do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, e pela Lei n.° 8/2010, de 13
de maio, ao Reitor cabe aprovar a regulamentagao relativa a contratagdo
do pessoal docente especialmente contratado;

Considerando que, nos termos da alinea p) do n.° 1 do artigo 26.°
dos Estatutos da Universidade de Lisboa (ULisboa), homologados pelo
Despacho normativo n.° 5-A/2013, compete ao Reitor aprovar os re-
gulamentos e os documentos orientadores necessarios ao adequado
funcionamento da Universidade;

Ouvido o Conselho de Coordenagdo Universitaria, determino a pu-
blicagio no Didrio da Republica do Regulamento Geral de Contratagdo
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do Pessoal Docente Especialmente Contratado da Universidade de
Lisboa, o qual vai publicado em anexo e faz parte integrante do presente
despacho;

8 de novembro de 2013. — O Reitor, Antonio da Cruz Serra.

Regulamento Geral de Contratagido do Pessoal Docente
Especialmente Contratado da Universidade de Lisboa

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento disciplina o regime de contratagdo do pessoal
docente especialmente contratado da Universidade de Lisboa (ULisboa).

Artigo 2.°
Pessoal especialmente contratado

O disposto no presente regulamento ¢é aplicavel a contratagdo para a
prestacdo de servigo docente das individualidades referidas no artigo 3.
° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), na redagdo
que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto,
alterado pela lei n.° 8/2010, de 13 de maio.

Artigo 3.°
Regime aplicavel

1 — O presente regime pode ser regulamentado no ambito de cada
Escola pelo(s) orgdo(s) estatutariamente competente(s).

2 — Os regulamentos a que se refere o nimero anterior sdo objeto
de homologacdo pelo Reitor, a fim de aferir da sua compatibilidade
com o presente Regulamento.

CAPITULO IT

Do recrutamento

Artigo 4.°
Recrutamento de professores visitantes

1 — Os professores visitantes sdo recrutados por convite, de en-
tre professores ou investigadores que em estabelecimentos de ensino
superior estrangeiros ou internacionais, ou em institui¢oes cientificas
estrangeiras ou internacionais, exercam fungdes em area ou areas dis-
ciplinares analogas aquelas a que o recrutamento se destina, nos termos
do artigo 14.° do ECDU.

2 — A proposta de convite de professores visitantes ¢ apresentada
pela estrutura interna interessada ao Presidente ou Diretor da Escola,
e inclui, para além do curriculum vitae da individualidade a convidar,
um relatorio fundamentado subscrito por, pelo menos, dois professores
da especialidade, que devera ter em atenc@o o curriculum vitae da in-
dividualidade a convidar e referir o periodo de contratagio proposto, a
categoria a que ¢ equiparado por via contratual, bem como a respetiva
percentagem contratual.

Artigo 5.°
Recrutamento de professores convidados

1 — Os professores convidados sdo recrutados por convite, de entre
individualidades, nacionais ou estrangeiras, cuja reconhecida competén-
cia cientifica, pedagdgica ou profissional na area ou areas disciplinares
em causa esteja comprovada curricularmente.

2 — A proposta de convite de professores convidados ¢ apresentada
pela estrutura interna interessada ao Presidente ou Diretor da Escola,
e inclui, para além do curriculum vitae da individualidade a contratar,
um relatorio fundamentado subscrito por, pelo menos, dois professores
da especialidade, que devera ter em atengdo o curriculum vitae da in-
dividualidade a convidar e referir o periodo de contratagio proposto, a
categoria a que ¢ equiparado por via contratual, bem como a respetiva
percentagem contratual.
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Artigo 6.°
Recrutamento de assistentes convidados

1 — Os assistentes s@o recrutados por convite, de entre titula-
res do grau de mestre ou do grau de licenciado e de curriculum
adequado.

2 — A proposta de convite de assistentes convidados é apresen-
tada pela estrutura interna interessada ao Presidente ou Diretor da
Escola, e inclui, para além do curriculum vitae da individualidade
a contratar, um relatério fundamentado subscrito por, pelo menos,
dois professores da especialidade, que devera ter em atengdo o
curriculum vitae da individualidade a convidar e referir o peri-
odo de contratagdo proposto, bem como a respetiva percentagem
contratual.

Artigo 7.°
Recrutamento de Leitores

1 — Os leitores sdo recrutados por convite, de entre individualidades,
nacionais ou estrangeiras, com competéncia cientifica, pedagogica ou
profissional para o ensino de linguas estrangeiras comprovada curri-
cularmente.

2 — A proposta de convite de leitores é apresentada pela es-
trutura interna interessada ao Presidente ou Diretor da Escola, ¢
inclui, para além do curriculum vitae da individualidade a convi-
dar, um relatério fundamentado subscrito por, pelo menos, dois
professores, de preferéncia, da especialidade, que devera ter em
atengdo o curriculum vitae da individualidade a convidar e referir
o periodo de contratagdo proposto, bem como a respetiva percen-
tagem contratual..

3 — Podem ainda exercer as fungdes de leitor, sem precedéncia de
qualquer proposta ou convite, individualidades estrangeiras designadas
ao abrigo de convengdes internacionais ou de protocolos internacionais,
nos termos por estes fixados.

Artigo 8.°
Recrutamento de monitores

1 — Os monitores sao recrutados por convite, de entre estudantes de
licenciatura ou de mestrado da propria institui¢do ou de outra de ensino
superior universitaria ou politécnica, piblica ou privada.

2 — A proposta de convite de monitores é apresentada pela estrutura
interna interessada ao Presidente ou Diretor da Escola, e inclui, para além
do curriculum vitae do estudante a convidar, um relatorio fundamentado
subscrito por, pelo menos, dois professores da especialidade, que devera
ter em atencgdo o curriculum vitae do estudante a convidar e referir o
periodo de contratag@o proposto.

Artigo 9.°
Tramitaciao

1 — As propostas de convite a que se referem os artigos anteriores,
ndo sendo rejeitadas pelo Presidente ou Diretor da Escola, por moti-
vos gestionarios, sdo, por este, submetidas ao Presidente do Conselho
Cientifico.

2 — O Presidente do Conselho Cientifico, salvo o disposto nos
n.”4 e 5, convoca o 6rgdo para deliberar sobre as propostas apre-
sentadas.

3 — As propostas referidas no niimero anterior sdo aprovadas por
maioria absoluta dos membros do Conselho Cientifico em exercicio
efetivo de fungdes.

4 — As propostas de convite de assistentes convidados podem
ser aprovadas pelo Presidente ou Diretor da Escola, ouvido o
Presidente do Conselho Cientifico sempre que a individualidade
a contratar seja aluno de doutoramento da Escola ¢ o contrato
seja em regime de tempo parcial inferior a 60 %, sem prejuizo do
disposto no n.° 6.

5 — As propostas de convite de leitores e monitores podem ser apro-
vadas pelo Presidente ou Diretor da Escola, ouvido o Presidente do
Conselho Cientifico, sem prejuizo do disposto no n.° 6.

6 — Nos casos previstos nos n.”4 e 5, o Conselho Cientifico pode,
por deliberagdo, determinar a obrigatoriedade da sua audi¢do em subs-
tituigdo do seu Presidente.

7 — Sempre que julgado conveniente, e com vista a sua maior divul-
gacdo aos potenciais candidatos, as intengdes de contratagdo poderdo
ser publicitadas pelas vias julgadas mais adequadas, sem prejuizo da
manutencdo integral da liberdade de escolha por parte dos 6rgdos da
Escola.
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Artigo 10.°
Constituicdo de uma base de recrutamento

1 — O regulamento de cada Escola pode prever a possibilidade da
cria¢do de uma base de recrutamento destinada a selecionar a individu-
alidade a quem sera dirigida a proposta de convite, sujeita a tramitacio
prevista nos numeros seguintes.

2 — A constituicdo da base de recrutamento carece de autorizagdo
do Presidente ou Diretor da Escola.

3 — Os convites sao antecedidos de um periodo de candidaturas,
ndo inferior a 5 dias uteis, de forma a constituir uma base de recruta-
mento.

4 — As candidaturas sdo instruidas nos termos definidos no respetivo
edital de abertura.

5 — Os candidatos serdo selecionados por um Juri, nomeado pelo
Presidente do Conselho Cientifico sob proposta da estrutura interna
interessada na contratagéo.

6 — O Juri deve estabelecer antecipadamente os métodos de selegdo
das candidaturas, que devem constar do edital de abertura da base de
recrutamento.

7 — E obrigatéria a publicacio da oferta de posto de trabalho: (i)
na 2.* série do Didrio da Republica, por publicagdo integral; (ii) na
bolsa de emprego publico (www.bep.gov.pt); (iii) na pagina eletronica
da entidade, por extrato disponivel para consulta, a partir da data da
publicacdo no Didrio da Republica.

8 — O juri € composto por trés Professores, de categoria igual ou
superior ao lugar em causa, dos quais pelo menos dois deverdo ser da
especialidade, sendo o Presidente nomeado no despacho de constituicdo
do juri.

9 — As propostas de convite dos candidatos selecionados, subscritas
por, pelo menos, dois dos trés membros do juri, sdo levadas ao Conselho
Cientifico para apreciagdo, nos termos do artigo 9.°

10 — O juri pode decidir que nenhum dos candidatos tem curriculum
adequado as fungdes a desempenhar.

11 — No caso previsto no niimero anterior, pode haver lugar a uma
proposta de convite, sem recorrer a nova abertura de base de recruta-
mento.

12 — O projeto de decisdo do juri é notificado aos candidatos para,
querendo, se pronunciarem, no prazo de 10 dias tteis.

Artigo 11.°
Candidatura a docente convidado

1 — As candidaturas apresentadas nos termos do artigo 18.° do ECDU,
devem ser apresentadas de 1 de janeiro a 31 de margo e reportam-se ao
ano letivo seguinte aquele em que sdo entregues.

2 — As candidaturas caducam no dia 31 de dezembro do ano da sua
apresentagao.

3 — As candidaturas sdo entregues por via eletronica nos servigos
de pessoal da Escola e devem ser obrigatoriamente acompanhadas da
indicagdo das unidades curriculares que o candidato esta interessado
em lecionar.

4 — Para cada unidade curricular referida no nimero anterior,
o candidato deve apresentar um projeto cientifico/pedagdgico que
esteja conforme com o programa e objetivos dessa unidade cur-
ricular.

5 — O incumprimento do disposto nos numeros anteriores implica a
rejei¢ao automatica da candidatura.

6 — Quando as necessidades de servigo e o mérito dos curricu-
los apresentados o justifiquem, o Presidente ou Diretor da Escola
submete as candidaturas ao Presidente do Conselho Cientifico, que,
apos analise curricular sumaria, pode convocar o Conselho Cienti-
fico para deliberagdo, devendo a convocatoria ser acompanhada do
curriculum vitae da individualidade a contratar, salvo o disposto
nos n.*4 e 5 do artigo 9.°

7 — No caso previsto no numero anterior, sio nomeados trés profes-
sores da especialidade de categoria igual ou superior a dos candidatos,
que procedem a respetiva apreciag@o curricular.

8 — As propostas de convite dos candidatos selecionados, subscritas
por, pelo menos, dois dos trés professores que avaliaram os curriculos,
sdo levadas ao Conselho Cientifico para apreciagdo, nos termos do
artigo 9.°

9 — As candidaturas apresentadas nos termos do artigo 18.° do
ECDU, sao obrigatoriamente consideradas caso, durante o seu pe-
riodo de validade, seja aberta bolsa de recrutamento na sua area de
especialidade.
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CAPITULO III
Da vinculacao

Artigo 12.°
Contratacio de professores visitantes

1 — Os professores visitantes sdo contratados a termo certo e em
regime de dedicagdo exclusiva, de tempo integral ou de tempo parcial.

2 — O contrato, incluindo as renovagoes, dos professores visitantes
que forem contratados em regime de dedicagdo exclusiva ou de tempo
integral, ndo pode ter uma duragdo superior a quatro anos.

3 — O contrato, incluindo as renovagdes, dos professores visitantes
que forem contratados em regime de tempo parcial, t€m uma duragao
maxima de 15 anos, exceto quando o tempo parcial for em percenta-
gem igual ou superior a 60 %, caso em que tem a duragdo maxima de
10 anos.

4 — A decisao sobre a renovagao cabe ao Presidente ou Diretor da
Escola, por proposta da estrutura interna interessada e ouvido o Presi-
dente do Conselho Cientifico, ou o Conselho Cientifico quando o seu
Presidente seja o Presidente ou Diretor da Escola.

Artigo 13.°
Contratacio de professores convidados

1 — Os professores convidados sdo contratados a termo certo e em
regime de tempo parcial, podendo excecionalmente ser contratados em
regime de tempo integral ou dedicagéo exclusiva.

2 — O contrato, incluindo as renovagdes, dos professores convida-
dos que, excecionalmente, forem contratados em regime de dedicacdo
exclusiva ou de tempo integral, ndo pode ter uma duragdo superior a
quatro anos.

3 — O contrato, incluindo as renovagoes, dos professores convidados
que forem contratados em regime de tempo parcial, tem uma duragdo
maxima de 15 anos, exceto quando o tempo parcial for em percenta-
gem igual ou superior a 60 %, caso em que tem a duragdo maxima de
10 anos.

4 — A decisdo sobre a renovagdo cabe ao Presidente ou Diretor da
Escola, por proposta da estrutura interna interessada e ouvido o Presi-
dente do Conselho Cientifico, ou o Conselho Cientifico quando o seu
Presidente seja o Presidente ou Diretor da Escola.

Artigo 14.°
Contratacio de assistentes convidados

1 — Os assistentes convidados sdo contratados a termo certo e em
regime de dedicagao exclusiva, de tempo integral ou de tempo parcial.

2 — A contrata¢do em regime de dedicagdo exclusiva, de tempo
integral ou de tempo parcial igual ou superior a 60 %, s6 pode ter lugar
quando aberto concurso para categoria de professor auxiliar este tenha
ficado deserto ou nao tenha sido possivel preencher todos os lugares
postos a concurso por ndo existirem candidatos aprovados em niimero
suficiente que reunissem as condi¢des de admissdo a esse concurso.

3 — O contrato, incluindo as renovagdes, dos assistentes convidados
em regime de dedicagdo exclusiva ou de tempo integral ndo pode ter
uma durag@o superior a quatro anos, ndo podendo ser celebrado novo
contrato nesses regimes entre a mesma institui¢do de ensino superior
¢ a mesma pessoa.

4 — O contrato, incluindo as renovagdes, dos assistentes convidados
que forem contratados em regime de tempo parcial, tem uma duragdo
maxima de 15 anos, exceto quando o tempo parcial for em percenta-
gem igual ou superior a 60 %, caso em que tem a duragdo maxima de
10 anos.

5 — A decisao sobre a renovagao cabe ao Presidente ou Diretor da
Escola, por proposta da estrutura interna interessada e ouvido o Presi-
dente do Conselho Cientifico, ou o Conselho Cientifico quando o seu
Presidente seja o Presidente ou Diretor da Escola.

Artigo 15.°
Contratacgio de leitores

1 — Os leitores sdo contratados a termo certo e em regime de dedi-
cagdo exclusiva, de tempo integral ou de tempo parcial.

2 — O contrato, incluindo as renovagdes, dos leitores que forem
contratados em regime de dedicacdo exclusiva ou de tempo integral,
ndo pode ter uma durag@o superior a quatro anos.

3 — O contrato, incluindo as renovagdes, dos leitores que forem
contratados em regime de tempo parcial tem uma duragdo maxima de
15 anos, exceto quando o tempo parcial for em percentagem igual ou
superior a 60 %, caso em que tem a duragdo maxima de 10 anos.
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4 — A decisao sobre a renovagao cabe ao Presidente ou Diretor da
Escola, por proposta da estrutura interna interessada e ouvido o Presi-
dente do Conselho Cientifico, ou o Conselho Cientifico quando o seu
Presidente seja o Presidente ou Diretor da Escola.

Artigo 16.°
Contratacao de monitores

1 — Os monitores s@o contratados a termo certo e em regime de
tempo parcial.

2 — O contrato, incluindo as renovagdes, dos monitores, tem uma
duragdo maxima de 4 anos.

3 — A decisdo sobre a renovagao cabe ao Presidente ou Diretor da
Escola, por proposta da estrutura interna interessada e ouvido o Presi-
dente do Conselho Cientifico, ou o Conselho Cientifico quando o seu
Presidente seja o Presidente ou Diretor da Escola.

Artigo 17.°
Prazo e dentincia dos contratos

1 — Os contratos previstos nos artigos anteriores, tém a duragdo
neles estipulada, sem prejuizo da duragdo maxima constante dos artigos
anteriores.

2 — Os contratos caducam automaticamente no termo do prazo esti-
pulado, desde que a entidade empregadora ndo comunique, por escrito,
30 dias antes do prazo expirar, a vontade de o renovar.

3 — O prazo do contrato inicial e de cada renovagdo ndo pode ser
superior a dois anos.

4 — Quando estipulado por tempo superior ao admitido, considera-se,
em qualquer caso, reduzido ao respetivo limite, decorrente do presente
regulamento.

Artigo 18.°

Contratos sucessivos

A caducidade dos contratos que atinjam a duragdo maxima prevista no
presente regulamento impede a celebragdo de novos contratos na mesma
categoria, com o mesmo docente na mesma Escola por um periodo de
5 anos, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 14.°

Artigo 19.°
Tempo parcial

As percentagens de contratagdo admitidas dos contratos a celebrar
em regime de tempo parcial referidas nos artigos anteriores podem
ser fixadas anualmente pelo Conselho de Gestdo da Escola, ouvido o
Conselho Cientifico.

Artigo 20.°

Casos especiais de contratacio

1 — No ambito de acordos de colaboracdo de que a Escola seja parte,
ou no quadro da colaboragao voluntaria de docentes ou investigadores de
outras instituicdes nacionais, estrangeiras ou internacionais, podem ser
contratadas, sem remuneragao, para o desempenho de fungdes docentes
como professores convidados ou assistentes convidados, individualida-
des que satisfagam os requisitos, respetivamente, do n.° 1 do artigo 15.°
e don.°1 do artigo 16.° do ECDU.

2 — O recrutamento de professores convidados ou assistentes con-
vidados para efeitos do nimero anterior ¢ efetuado por convite, apds
aprovacdo do mérito cientifico pelo Conselho Cientifico da respetiva
proposta, subscrita por dois professores da estrutura interna interessada,
de categoria igual ou superior a da individualidade a convidar.

Artigo 21.°

Autorizacao da contratacao

Cabe ao Presidente ou Diretor da Escola autorizar a contratagéo apos
o cumprimento do disposto no artigo 9.°

CAPITULO IV
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 22.°
Instrucéo do processo

1 — Todos os documentos de instru¢do dos processos referidos no
presente regulamento sdo apresentados em suporte digital, salvo deter-
minagdo de obrigatoriedade de instru¢do em suporte documental por
despacho do Presidente ou Diretor da Escola.
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2 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, pode ser exi-
gida aos candidatos a apresentacdo do original de qualquer documento.

Artigo 23.°
Notificagoes

Salvo disposi¢do em contrario no presente regulamento, as notifica-
¢oes sdo efetuadas por uma das seguintes formas:

a) E-mail com recibo de entrega da notificagao;
b) Oficio registado;
¢) Notificagdo pessoal.

Artigo 24.°
Contratos em vigor

1 — O regime constante do artigo 17.° do presente regulamento,
aplica-se a renovagdo dos contratos em curso, sem prejuizo do disposto
no artigo 8.° Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto.

2 — Em relagdo aos contratos vigentes a data da entrada em vigor
do presente Regulamento, para efeitos de aplicagdo do regime relativo
ao periodo de duragdo maxima dos contratos, estabelecido no n.° 3 do
artigo 12.°, no n.° 3 do artigo 13.°, no n.° 4 do artigo 14.° e non.° 3 do
artigo 15.°, apenas ¢ considerado o periodo posterior ao termo do prazo
do contrato ou da renovagdo em curso.

Artigo 25.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.
207393254

Faculdade de Belas-Artes

Aviso n.° 14050/2013

Homologacio da lista unitaria de ordenacio final

Nos termos da alinea d) do n.°3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro e para efeitos do disposto nos n.”* 4
e 5 do artigo 36.° da mesma Portaria, notificam-se todos os can-
didatos — incluindo os que tenham sido excluidos no decorrer da
aplicacdo dos métodos de sele¢do — ao procedimento concursal
comum para ocupagao de um posto de trabalho de Assistente Téc-
nico, constante no mapa de pessoal ndo-docente da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa, mediante a celebragao de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para exercer fung¢des no Secretariado dos Orgdos de Gestdo da Fa-
culdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, aberto pelo Aviso
n.° 12850/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 187,
de 26 de setembro de 2012, do ato de homologacio da lista unitaria
de ordenacdo final dos candidatos aprovados.

Mais se informa, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria su-
pramencionada, que a referida lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos aprovados, homologada por Despacho de 1 de novembro
de 2013 do Diretor da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de
Lisboa, encontra-se afixada para consulta na vitrina situada na entrada
da Divisdo Académica e de Recursos Humanos da Faculdade de Belas-
-Artes da Universidade de Lisboa e disponibilizada na sua pagina ele-
tronica em www.fba.ul.pt (area de Staff; Ndo Docentes; Procedimentos
Concursais).

4 de novembro de 2013. — A Presidente do Juri, Prof.“ Doutora
Cristina Azevedo Tavares.
207383964

Instituto Superior de Agronomia

Despacho (extrato) n.° 14945/2013

Por despacho do Reitor da Universidade de Lisboa de 30 de setembro
de 2013:

Doutora Anabela Cristina da Silva Naret Moreira Raymundo — au-
torizada a celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, pelo periodo experimental de cinco anos,
como Professora Auxiliar, com efeitos a partir de 1 de outubro de
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2013, na sequéncia de procedimento concursal, sendo remunerado
pelo escaldo 1, indice 195, da tabela remuneratdria aplicavel aos
docentes universitarios.

18/10/2013. — O Presidente Instituto Superior de Agronomia, Pro-
fessor Doutor Carlos Noéme.
207384733

Despacho (extrato) n.° 14946/2013

Por despacho do Reitor da Universidade de Lisboa de 30 de setembro
de 2013:

Doutora Catarina Paula Guerra Geoftroy Prista — autorizada a ce-
lebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, pelo periodo experimental de cinco anos, como Professora
Auxiliar, com efeitos a partir de 1 de outubro de 2013, na sequéncia de
procedimento concursal, sendo remunerado pelo escaldo 1, indice 195,
da tabela remuneratdria aplicavel aos docentes universitarios.

18/10/2013. — O Presidente Instituto Superior de Agronomia, Pro-
fessor Doutor Carlos Noéme.
207384944

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso (extrato) n.° 14051/2013

Nos termos do disposto nos artigos 234.° e seguintes da Lei n.® 59/2008
de 11 de setembro, em articulagdo com o artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27/2, torna-se publico que, por despacho de 21 de maio de 2013
do Presidente do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas,
foi autorizado o regresso ao servigo em 01 de novembro de 2013 da
trabalhadora Paula Cristina Dias Rodrigues de Agorreta de Alpuim,
Assistente Técnica pertencente ao mapa de pessoal ndo docente, por
ter solicitado a interrupg@o da licenga sem vencimento por um ano,
iniciada em 1 de fevereiro de 2013. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de novembro de 2013. — O Diretor Executivo, Acdacio de Almeida
Santos.
207381558

Instituto Superior Técnico

Despacho (extrato) n.° 14947/2013

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor da Universidade de Lisboa
(Despacho n.° 1457, de 12 de janeiro de 2012, publicado no Diario da
Republica, 2. série don.° 22 de 31 de janeiro de 2012), foi autorizado,
apos conclusdo do periodo experimental, a manutengéo do contrato do
Doutor Ricardo Jorge Fernandes Chaves, vinculado por contrato de
trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado na categoria
de Professor Auxiliar, com efeitos a partir de 01 de setembro de 2013,
auferindo o vencimento correspondente ao escaldo 1 indice 195 do
Estatuto remuneratorio do pessoal docente universitario.

Relatério final relativo a avaliacio do periodo experimental
do Doutor Ricardo Jorge Fernandes Chaves

De acordo com o parecer favoravel dos Professores Catedraticos
deste Instituto, Doutor Arlindo Manuel Limede de Oliveira ¢ Doutor
Paulo Jorge Esteves Verissimo, sobre o relatorio de avaliagdo do periodo
experimental, apresentado pelo Doutor Ricardo Jorge Fernandes Cha-
ves, nos termos do artigo 25.° do ECDU, o Conselho Cientifico, em
reunido de 06 de fevereiro de 2013, deliberou, por unanimidade, dos
Professores Catedraticos e Associados presentes na referida reunido,
manter por tempo indeterminado o contrato de trabalho em fungdes
publicas do Professor Auxiliar Doutor Ricardo Jorge Fernandes Chaves.

7 de novembro de 2013. — O Membro do Conselho de Gestao,
Prof. Miguel Ayala Botto.
207384522

Edital n.° 1045/2013

Faz-se saber que, perante este Instituto Superior Técnico da Universi-
dade de Lisboa (adiante designado por Instituto) e pelo prazo de 30 dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente Edital no
Diario da Republica, esta aberto um concurso documental internacional
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para recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas, de um Professor Catedratico na area disciplinar de Engenharia
e Gestdo de Organizag¢des do Departamento de Engenharia e Gestéo, nos
termos dos artigos 37.°a 51.° e 62.°-A do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, republicado pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de
agosto (abreviadamente designado ECDU), e mais legislagdo aplicavel,
designadamente do Regulamento geral de concursos para recrutamento
de professores catedraticos, associados e auxiliares da Universidade
Técnica de Lisboa, aprovado por despacho reitoral 13071/2010, pu-
blicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica n.° 156 de 12 de agosto de
2010 (abreviadamente designado Regulamento).

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de marco, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo.”

Em conformidade com os artigos 37.° a 51.° do ECDU e demais
legislacao aplicavel, e com o disposto no artigo 9.° do Regulamento,
observar-se-3o as seguintes disposi¢des:

I — Despacho de autorizagao

O presente concurso foi aberto por despacho de 25-10-2013 do Reitor
da Universidade de Lisboa, proferido depois de confirmada a existéncia
de adequado cabimento or¢amental e de que o posto de trabalho agora
concursado encontra-se previsto no mapa de pessoal do Instituto e ai
caracterizado pelo seu titular dever executar atividades docentes e de
investigagao, atribuidas a um Professor Catedratico, no Departamento
de Engenharia e Gestao.

II — Local de trabalho

Instituto Superior Técnico

Campus da Alameda, Av. Rovisco Pais, 1
1049-001 Lisboa, Portugal e

Campus Taguspark

Av. Prof. Dr. Anibal Cavaco Silva
2744-016 Porto Salvo; Portugal

IIT — Requisitos de admissdo e motivos de exclusdo de candidatos

II1.1 Nos termos do artigo 40.° do ECDU, s6 podera ser admitido ao
presente concurso quem seja titular do grau de Doutor atribuido ha mais
de cinco anos contados da data limite para a entrega de candidaturas e
detentor do titulo de agregado.

I11.2 Serdo, desde logo, excluidos do presente concurso os candidatos
que, até final do prazo e no local e forma fixados no ponto VIII este
Edital, ndo entregarem todos os documentos exigidos pelo ponto IX
deste mesmo Edital.

I11.3 Sao também excluidos do concurso os candidatos, mesmo que
aprovados e ordenados na lista unitaria de ordenagdo final do presente
concurso em lugar que permita ocupar o posto de trabalho concursado,
que, instados a apresentar nos termos do Capitulo VI do Regulamento,
documentos comprovativos de que retinem as condigdes legalmente
necessarias para a constituicdo de uma relagio juridica de emprego
publico por tempo indeterminado com o Instituto Superior Técnico,
injustificadamente os ndo entreguem no prazo que lhes for fixado ou,
tendo-os apresentado, os documentos entregues se revelem como ina-
dequados, falsos ou invalidos.

111.4 Sendo excluido um candidato, por despacho do Reitor da Uni-
versidade de Lisboa, com base no motivo referido no nimero anterior,
sera solicitado ao candidato que imediatamente o sucede na lista unitaria
de ordenac@o final a entrega de documento comprovativo de que reune
as condi¢des legalmente necessarias para a constituigdo de uma relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado com o Instituto
Superior Técnico.

II1.5 Hé lugar a audiéncia prévia dos candidatos que vierem a ser
excluidos por forga do disposto nos numeros anteriores, sendo-lhes
atribuido um prazo de dez dias para se pronunciarem.

IV — Critérios de selegao e seriagdo, respetiva ponderagdo e sistema
de valoragao final

IV.1 O presente concurso destina-se a averiguar a capacidade e o
desempenho dos candidatos nos diferentes aspetos que, nos termos
do artigo 4.° do ECDU, integram o conjunto das fungdes a desem-
penhar, caso, na sequéncia do concurso, venham a ser contratados.
Nos termos deste artigo 4.° do ECDU, cumpre, em geral, aos docentes
universitarios:

a) Realizar atividades de investigacdo cientifica, de criagdo cultural
ou de desenvolvimento tecnologico;
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b) Prestar o servigo docente que lhes for distribuido e acompanhar e
orientar os estudantes;

c¢) Participar em tarefas de extensdo universitaria, de divulgagdo
cientifica e de valorizagdo econdémica e social do conhecimento;

d) Participar na gestdo das respetivas institui¢cdes universitarias;

e) Participar em outras tarefas distribuidas pelos o6rgaos de gestdo
competentes e que se incluam no ambito da atividade de docente uni-
versitario.

IV.2 — O método de selecao a utilizar ¢ o da avalia¢ao curricular.

A avaliag@o curricular, tendo presente as fungdes gerais cometidas
aos docentes universitarios pelo artigo 4.° do ECDU, incide sobre as
seguintes vertentes:

a) Ensino;

b) Investigacao;

¢) Extensdo Universitaria, Divulgagdo Cientifica e Valorizagdo Eco-
noémica e Social do Conhecimento, que se designara neste concurso por
Transferéncia de Conhecimento;

d) Gestao Universitaria;

IV.3 A avaliagdo curricular dos varios candidatos em cada uma destas
vertentes deve ter em consideracdo a area disciplinar para que ¢ aberto
0 CONCurso.

IV.4.0s parametros a ter em consideragdo na avaliagdo curricular dos
candidatos em cada uma das vertentes enunciadas em IV.2 e a ponderagdo
a atribuir a cada uma delas na classifica¢do final sdo os que a seguir se
discriminam dando-se particular importancia ao curriculum vitae do
candidato nos tltimos 10anos.

a) Ensino (30 %):

i) Conteudos pedagdgicos: parametro que tem em conta as publi-
cagdes, aplicagdes informaticas e prototipos experimentais de ambito
pedagdgico que o candidato realizou ou participou na realizagao, tendo
em consideragdo a sua natureza e o seu impacto na comunidade nacional
e internacional.

i) Atividade de ensino: pardmetro que tem em conta as unidades cur-
riculares que o candidato coordenou e lecionou tendo em consideragdo
a diversidade, a pratica pedagogica e o universo dos alunos.

iii) Inovacdo: parametro que tem em conta a capacidade demons-
trada pelo candidato na promogéo de novas iniciativas pedagogicas,
tais como:

A apresentacdo de propostas fundamentadas e coerentes de criagdo
de novas unidades curriculares ou de reformulagdo profunda das exis-
tentes;

A criagdo ou reforgo de infraestruturas laboratoriais de natureza ex-
perimental e ou computacional de apoio ao ensino;

A criagdo ou reestruturacdo de grupos de unidades curriculares ou
de planos de estudos;

O aperfeigoamento da pratica pedagogica.

iv) Acompanhamento e orientagdo de estudantes: pardmetro que tem
em conta a orientagdo de alunos de doutoramento, de alunos de mes-
trado e de alunos de licenciatura, levando em linha de conta o nimero,
a qualidade, o ambito e o impacto cientifico/tecnologico das publicagoes,
teses, dissertagdes e trabalhos finais de curso resultantes, distinguindo es-
pecialmente os trabalhos premiados e o reconhecimento internacional.

b) Investigagdo (50 %):

i) Publicagdes cientificas: parametro que tem em conta os livros, capi-
tulos de livros, artigos em revistas cientificas e em atas de conferéncias
internacionais de que o candidato foi autor ou coautor, considerando:

A sua natureza;

O fator de impacto;

O ntimero de citagdes;

O nivel tecnologico;

A inovagao;

A diversidade;

A multidisciplinaridade;

A colaborag¢ao internacional;

A importéancia das contribui¢des para o avango do estado atual do
conhecimento;

A importancia dos trabalhos que foram selecionados pelo candidato
como mais representativos, nomeadamente no que respeita a sua con-
tribuig¢do para o desenvolvimento e evoluc@o da area disciplinar para
que ¢ aberto o concurso.

if) Coordenacao e participacdo em projetos cientificos: parametro
que tem em conta a participagdo e coordenagdo de projetos cienti-
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ficos pelo candidato, sujeitos a concurso numa base competitiva,
considerando:

O ambito territorial;

A dimensio;

O nivel tecnologico;

A importéancia das contribuigdes;
A inovacgao;

A diversidade.

iii) Dinamizagdo da atividade cientifica: pardmetro que tem em conta
a capacidade de coordenag@o e lideranga de equipas de investigagdo
demonstrada pelo candidato.

iv) Reconhecimento pela comunidade cientifica internacional: para-
metro que tem em conta:

Prémios de sociedades cientificas;

Atividades editoriais em revistas cientificas;

Participagdo em corpos editoriais de revistas cientificas;

Coordenagéo e participagdo em comissdes de programa de eventos
cientificos;

Realizagdo de palestras convidadas em reunides cientificas ou noutras
universidades;

Participagdo como membro de sociedades cientificas de admissdo
competitiva e outras distingdes similares.

¢) Transferéncia de Conhecimento (5 %):

i) Publicacdes de divulgagao cientifica e tecnologica: parametro que
tem em conta os artigos em revistas e conferéncias nacionais e outras
publicacdes de divulgagao cientifica e tecnologica, atendendo ao seu
impacto profissional e social.

ii) Prestagdo de servigos e consultoria: pardmetro que tem em conta a
participac@o em atividades que envolvam o meio empresarial ¢ o sector
publico, tendo em consideragao o tipo de participagdo, a dimensao, a
diversidade, a intensidade tecnoldgica e a inovagao.

iii) Concegao, projeto e producdo de realizagdes em Engenharia ou
Gestdo: parametro que tem em conta a valia para as atividades da Escola
de experiéncias profissionais relevantes.

iv) Servigos a comunidade cientifica e a sociedade: parametro que
tem em conta a participagdo e coordenagao de iniciativas de divulga-
¢do cientifica e tecnologica e levando em considerag@o a natureza e os
resultados alcancados por estas, quando efetuadas junto:

Da comunidade cientifica, nomeadamente pela organizagio de con-
gressos e conferéncias;

Da comunicagdo social;

Das empresas e do sector publico.

v) Acdes de formagdo profissional: parametro que tem em conta a
participacdo e coordenacao de a¢des de formagao tecnologica dirigidas
para as empresas € 0 sector publico, tendo em consideragdo a sua natu-
reza, a intensidade tecnoldgica e os resultados alcangados.

d) Gestdo Universitéria (7,5 %)

i) Cargos em orgdos da universidade e da escola: pardmetro que tem
em considerag@o a natureza e a responsabilidade do cargo.

ii) Cargos em unidades e coordenagdo de cursos: pardmetro que tem
em conta o0 cargo, o universo de atuagdo e os resultados obtidos pelo
candidato no exercicio de fungdes de gestdo em departamentos e uni-
dades de investigagdo, de coordenagdes de curso, de areas cientificas
ou de secgdes.

iif) Cargos e tarefas temporarias: pardmetro que tem em conta a
natureza, o universo de atuagao e os resultados obtidos pelo candidato
quando participou em atividades editoriais de revistas internacionais,
em avaliagdo em programas cientificos, em juris de provas académicas,
em juris de concursos e em cargos e tarefas temporarias que tenham sido
atribuidas pelos 6rgdos de gestdo competentes, entre outros.

iv) Outros cargos: pardmetro que tem em conta o exercicio de cargos
a que alude o artigo 73.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU) e de cargos em organizagdes cientificas nacionais e interna-
cionais.

e) Projeto Cientifico-Pedagogico (7,5 %): pardmetro que tem em conta
um projeto cientifico-pedagogico que o candidato se propde desenvolver
na area disciplinar para que ¢ aberto o concurso.

IV.5 Cada membro do juri procede a avaliagdo do mérito dos candida-
tos relativamente a cada uma das vertentes em aprego e efetua a valoragdo
e ordenago final dos candidatos da forma a seguir indicada:

a) Apuramento da classificagdo intermédia dos candidatos em cada
vertente, entre um minimo de 0 e um maximo de 100 pontos, tendo em



Didrio da Republica, 2. série— N.° 223 — 18 de novembro de 2013

consideracdo os pardmetros de avaliacdo especificos dessa vertente e
escalas de referéncia, devidamente justificadas, que atendam ao disposto
na alinea IV.5.1);

b) Apuramento da classificagdo final dos candidatos por intermédio
da combinacao da classificagdo intermédia com a ponderagdo atribuida
a cada vertente;

¢) Elaboracdo de uma lista ordenada dos candidatos, na qual ndo sdo
admitidas classifica¢des ex-aequo, com base na qual participa na votagdo
individual e justificada que conduz a ordenagdo final dos candidatos,
nos termos do artigo 20.° do Regulamento;

d) Para elaboragdo da lista ordenada dos candidatos referida na ali-
nea anterior e verificando-se situagdes de empate, pode ser utilizado o
parametro preferencial identificado na alinea seguinte;

e) E pardmetro preferencial a contribuig¢do para o desenvolvimento
e evolugdo da area disciplinar de Engenharia ¢ Gestdo de Organiza-
¢oes, na ligacdo com a Engenharia e Gestao Industriale com outras
Engenharias;

f) Em cada vertente, devera ser atribuida uma classificagdo minima
intermédia de 70 pontos a um candidato que:

i) Na vertente Ensino: simultaneamente, tenha experiéncia como co-
ordenador e docente de unidades curriculares de contetido programatico
na area do concurso; e, tenha apresentado 1 proposta fundamentada e
coerente de criagdo ou reestruturagdo profunda de 1 grupo de unidades
curriculares; e, tenha orientado 3 doutoramentos ja concluidos ou com
provas requeridas.

ii) Na vertente Investigag@o: simultaneamente seja, ou tenha sido,
coordenador de 2 projetos de investigagdo de financiamento ndo inferior
a 200 mil euros no total e ndo inferior a 50 mil euros cada; e, no ambito
deste concurso logre obter, numa base quantitativa reportada a area
disciplinar do concurso, uma pontuagdo final igual ao valor minimo
de referéncia nas componentes quantitativas (M) do seguinte critério
de avaliacdo que consta do Regulamento de Avaliagdo de Desempenho
dos Docentes do Instituto Superior Técnico (abreviadamente designado
RADIST), aprovado por despacho reitoral n.° 4576/2010 e publicado
na 2. série do Diario da Republica n.° 51 de 15 de margo de 2010
2.% série: critério de avaliagdo de publicagdes internacionais (referido
no artigo 17.° do RADIST): valor de 50 pontos,desde 2003 inclusive;
e, seja autor ou coautor de pelo menos 5 artigos publicados desde 2003
inclusive, em revistas que cumpram, simultaneamente, a condigdo de
pertencerem a lista oficial de revistas do tipo A do IST (disponivel em
http://groups.ist.utl.pt/unidades/drh/files/RevistasA.pdf) e a condi¢do de
pertencerem ao 1.° quartil, resultante da ordenacéo decrescente do fator
de impacto, de 2011 ou de 2012, de uma das seguintes categorias da
“Web ofKnowledge” (Ref. 1): “Business”, “Economics”, “Management”,
ou “Operations Research & Management Science”.

Ref. 1: ISI/Thompson Reuters, 2012, 2011, ‘Journalcitationreports’
(http://thomsonreuters.com/journal-citation-reports/).

iii) Na vertente Transferéncia de Conhecimento: seja, ou tenha sido,
responsavel por atividades de prestacdo de servigos e consultoria, pela
universidade, de valor total ndo inferior a 200 mil euros; ou, tenha sido
presidente da comiss@o organizadora de 1 congresso ou conferéncia de
ambito internacional.

iv) Na vertente de Gestdo Universitaria: tenha experiéncia minima de
4 anos como vice-presidente de unidade académica ou de investigagdo,
ou coordenador de curso.

v) Na vertente Projeto Cientifico-pedagdgico: tenha elaborado um
projeto cientifico-pedagdgico que evidencie a capacidade necessaria
para um exercicioadequado das fung¢des de Professor Catedratico, es-
truture e justifique a contribuicdo proposta para o desenvolvimento e
evolugdo da area disciplinar de Engenharia e Gestdo de Organizagdes
e explicite a ligagdo com a Engenharia e Gestao Industrial e com outras
Engenharias.

IV.6 Uma vez identificados, em definitivo, os candidatos aprovados
em mérito absoluto, com base no disposto no ponto seguinte, passa-se
a sua ordenag@o em mérito relativo, com base nos critérios de selecdo
e de seriagdo, respetiva ponderagdo e sistema de valoragdo final atras
identificados.

IV.7 Para a ordenacédo dos candidatos aprovados em mérito absoluto
segue-se a tramitagdo estabelecida no art. 20 do Regulamento.

V — Requisitos para aprovagdo em mérito absoluto

V.1 Antes de proceder a ordenagao final dos candidatos admitidos, o
Juri deliberara sobre a sua aprovagio ou rejeigdo em mérito absoluto, por
votacao nominal justificada onde ndo sdo admitidas abstencdes.

V.2 Considera-se aprovado em mérito absoluto o candidato que logre
obter voto favoravel de, pelo menos, metade mais um dos membros do
juri votantes.

V.3 Considera-se como voto favoravel a aprovagdo em mérito abso-
luto, aquele em que expressamente resulte, da respetiva fundamentacdo
escrita, de que o candidato dispde, com base numa analise qualitativa
dos documentos entregues com a sua candidatura e reportada a area
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disciplinar para que foi aberto o presente concurso, da capacidade e de
um desempenho considerados como minimamente adequados para o
exercicio das fun¢des de Professor Catedratico seja no plano cientifico,
seja no plano de outras atividades desenvolvidas e tidas como relevantes
para a missdo do Instituto Superior Técnico.

V.4 O voto desfavoravel a aprovagdo em mérito absoluto deve ser
fundamentado numa ou mais das seguintes circunstancias:

a) De o ramo de conhecimento e ou especialidade em que foi confe-
rido o doutoramento de que o candidato ¢ titular ndo se mostrar como
formagao académica adequada para o exercicio, minimamente adequado,
de fungdes docentes na area disciplinar para que foi aberto concurso e
esta falta ndo se considerar suprida por outras formagoes detidas pelo
candidato; e ou

b) De, na area disciplinar para a qual foi aberto o concurso, ao can-
didato nao lhe ter sido atribuida, no ambito deste concurso e numa base
quantitativa reportada aquela area disciplinar, uma pontuagao final igual
ou superior ao valor minimo de referéncia nas componentes quantitativas
(M) do seguinte critério de avaliagdo que consta do Regulamento de
Avaliagdo de Desempenho dos Docentes do Instituto Superior Técnico
(abreviadamente designado RADIST), aprovado por despacho reitoral
n.°4576/2010 e publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 51
de 15 de margo de 2010 2.* série: critério de avaliagdo de publica¢des
internacionais (referido no artigo 17.° do RADIST): valor minimo de
50 pontos desde 2003 inclusive.

¢) De o candidato ndo ser autor ou coautor de pelo menos 5 artigos
publicados desde 2003 inclusive, em revistas que cumpram, simulta-
neamente, a condi¢do de pertencerem a lista oficial de revistas do tipo
A do IST (disponivel em http://groups.ist.utl.pt/unidades/drh/files/Re-
vistasA.pdf) e a condi¢do de pertencerem ao 1.° quartil, resultante da
ordenacao decrescente do fator de impacto, de 2011 ou de 2012, de uma
das seguintes categorias da “Web ofKnowledge” (Ref. 1): “Business”,
“Economics”, “Management”, ou “Operations Research & Management
Science”.Aos candidatos compete fazer prova do cumprimento do re-
quisito, no seu curriculum vitae.

Ref. 1: ISI/Thompson Reuters, 2012, 2011, ‘Journalcitationreports’
(http://thomsonreuters.com/journal-citation-reports/).

d) De o projeto cientifico-pedagdgico elaborado pelo candidato
apresentar insuficiéncias e ou incorregdes graves que evidenciem nao
reunir aquele a capacidade necessaria para um exercicio, minimamente
adequado, das fungdes de Professor Catedratico.

V.5 Aos candidatos que, pelas regras atras descritas, ndo lograrem
obter aprovagdo em mérito absoluto, ser-lhes-a concedido um prazo
de 10 dias para, por escrito, se pronunciarem sobre os fundamentos da
sua reprovacgao.

VI — Parametros preferenciais

O referido no ponto IV.5.e) deste Edital.

VII — Audigdes Publicas

VII.1 O juri deliberard na primeira reunido sobre a necessidade de
proceder a realizacao de audigdes publicas dos candidatos aprovados em
mérito absoluto e que se destinam, em exclusivo, a melhor esclarecer o
que conste do Curriculum Vitae apresentado pelos candidatos.

VII.2 Havendo necessidade de realizar estas audiéncias publicas, as
mesmas terdo lugar entre 0 30.° dia e 0 70.° dia subsequentes a data limite
para entrega de candidatura, sendo todos os candidatos informados, com
uma antecedéncia minima de 5 dias, da data e do local em que essas
audigoes publicas terdo lugar.

VIL.3 Também com o intuito de melhor esclarecer o que conste do
Curriculum Vitae apresentado por um dado candidato, pode o Juri deli-
berar solicitar-lhe, com base no disposto na alinea @) do n.° 4 do art. 50
do ECDU, documentagdo complementar.

VIII — Apresentagdo de candidaturas (prazo, local e endereco ele-
tronico, forma)

As candidaturas deverao ser entregues, pessoalmente ou por correio re-
gistado, em suporte digital (CD ou DVD) até ao 30.° dia 1itil contado a par-
tir da data de publicagdo na 2.* série do Didrio da Repuiblica do presente
edital, na Dire¢ao de Recursos Humanos do Instituto Superior Técnico,
Campus da Alameda, Av. Rovisco Pais, 1, 1049-001 Lisboa, Portugal.

IX — Instrugdo da Candidatura

IX.1 A candidatura deve ser instruida com uma declaragio sob com-
promisso de honra, que vai anexa ao presente Edital e a que se refere
o artigo 29.° do Regulamento, e ainda com os seguintes documentos:

a) Um exemplar, impresso, do curriculum vitae do candidato, onde
constem as atividades de ensino, investigagao, transferéncia de conhe-
cimento e gestdo universitaria que sejam consideradas relevantes para
0 concurso;

b) Doze exemplares em suporte digital (CD ou DVD) contendo os
seguintes documentos:

i) Curriculum vitae do candidato em formato eletronico (pdf), com
indicagdo da atividade desenvolvida nos diferentes aspetos que, nos
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termos do artigo 4.° do ECDU, integram o conjunto de fun¢des a desem-
penhar por um Professor Catedratico tendo em consideragao as vertentes
e os parametros de avaliacdo constantes do ponto IV do presente edital
e que sejam considerados relevantes para a area disciplinar em que €
aberto o concurso;

it) Curriculum vitae estruturado do candidato em formato eletronico
(Excel), tendo em consideragdo a area disciplinar em que ¢é aberto o
concurso, de acordo com o modelo da Dire¢do de Recursos Humanos
do Instituto Superior Técnico. O fator de impacto das revistas a incluir
neste documento deve reportar-se ao ano de 2011 ou ao ano de 2012 na
“Web ofKnowledge” (Ref. 1);

Ref. 1: ISI/Thompson Reuters, 2012, 2011, ‘Journalcitationreports’
(http://thomsonreuters.com/journal-citation-reports/).

iii) Versdo eletronica (pdf) dos artigos cientificos publicados em revis-
tas internacionais mencionados no curriculum vitae e de outros trabalhos
que os candidatos considerem relevantes para a apreciagao do juri;

iv) Projeto cientifico-pedagogico que o candidato se proponha desen-
volver na area disciplinar para que é aberto o concurso.

IX.2 No curriculum vitae em formato eletronico (pdf) devem ser assi-
nalados os dez trabalhos que o candidato considera mais representativos,
nomeadamente no que respeita a sua contribuicdo para o desenvolvi-
mento e evolugdo da area disciplinar em que € aberto o concurso.

IX.3 Esta selegdo deve ser acompanhada de uma descrigdo justificativa
sucinta em que o candidato explicita a sua contribuicao.

IX.4 As instrugdes e ficheiros de apoio para a apresentagédo da candi-
datura em suporte digital encontram-se disponiveis na pagina internet
da Direcdo de Recursos Humanos do Instituto Superior Técnico, no
enderego:

http://drh.ist.utl.pt/docentes-e-investigadores/recrutamento-docentes-
-e-investigadores/pessoal-docente-de-carreira/

IX.5 O candidato posicionado em 1.° lugar na lista unitaria de ordena-
¢do final deve proceder a entrega na Dire¢@o de Recursos Humanos do
Instituto Superior Técnico, como decorre da declaragéo sob compromisso
de honra a que alude o antecedente n.° 1, dos documentos comprovativos
de que reune as condigdes legalmente necessarias para a constitui¢ao
de uma relagio juridica de emprego publico por tempo indeterminado
com o Instituto Superior Técnico, no prazo improrrogavel de 10 dias,
contados da data em que for notificado para proceder a referida entrega,
conforme estabelecido no art. 29 do Regulamento.

X — Idioma

Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresentados
em lingua Portuguesa ou inglesa.

XI — Constitui¢ao do Juri

O juri ¢ constituido pelos seguintes professores catedraticos que, no
entendimento do Conselho Cientifico do Instituto Superior Técnico,
pertencem a area disciplinar em que foi aberto o presente concurso:

Professor Doutor Ana Paula Ferreira Dias Barbosa Pdvoa, Professora
Catedratica do Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa.

Professor Doutor Carlos Anténio Bana e Costa, Professor Catedratico
do Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa.

Professor Doutor Francisco Miguel Rogado Pinheiro Veloso, Professor
Catedratico da Universidade Catolica de Lisboa.

Professor Doutor Jodo Luis Correia Duque, Professor Catedratico do
Instituto Superior de Economia e Gestdo, Universidade de Lisboa.

Professor Doutor Joaquim José Borges Gouveia, Professor Catedratico
da Universidade de Aveiro.

Professor Doutor Jos¢ Manuel de Aratjo Baptista Mendonga, Pro-
fessor Catedratico da Universidade do Porto.

Professor Doutor José Jacinto Patacas Aragéo Mata, Professor Cate-
dratico da Universidade Nova de Lisboa

ANEXO

Declaragao sob compromisso de honra

(nome), candidato ao concurso para recrutamento de ...posto(s)
de trabalho de Professor ... existente(s) no mapa de pessoal do Ins-
tituto Superior Técnico, declara, sob compromisso de honra, que
preenche todos os requisitos de admissao ao presente concurso que
vém previstos na lei, em especial no Capitulo IV do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, nos Regulamentos, em especial no
Regulamento Geral de Concursos para recrutamento de Professores
Catedraticos, Associados e Auxiliares da Universidade Técnica de
Lisboa, e no presente Edital.

O declarante tem pleno conhecimento de que a prestagdo de falsas
declarag¢des implica a sua exclusdo do presente concurso, sem prejuizo
da participag@o a entidade competente para efeitos de procedimento
criminal.
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O declarante tem pleno conhecimento de que, caso venha a ser colo-
cado em lugar elegivel para contratagdo na ordenagdo final homologada
do presente concurso, dispde de um prazo improrrogavel de 10 dias
uteis, contados da notificagdo daquela ordenagio final, para apresentar,
no Instituto Superior Técnico, documentos comprovativos de que possui
os requisitos exigidos para admissdo ao presente concurso.

O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a néo apresentagéo
dos documentos comprovativos referidos no paragrafo anterior, por
motivo que lhe seja imputdvel, determina a sua exclusdo do presente
concurso.

... (local),...(data),... (assinatura)

7 de novembro de 2013. — O Presidente, Professor Doutor Arlindo
Manuel Limede de Oliveira.
207384822

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extrato) n.° 14948/2013
Por despacho de 10.09.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor Jodo Paulo Flores Fernandes — Autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em regime de
tenure, na categoria de Professor Catedratico da area disciplinar Projeto,
Automagao e Tecnologia Mecanica, da Escola de Engenharia, do mapa
de pessoal da Universidade do Minho, na sequéncia de procedimento
concursal, com efeitos a partir do despacho autorizador, com direito a
remuneracao de 4.664,97€ correspondente ao indice 285, escaldo 1 do
Estatuto Remuneratorio do Pessoal Docente Universitario. (Isento de
fiscalizag@o prévia do TC.).

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
207379169

Despacho (extrato) n.° 14949/2013
Por despachos 15.07.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor Francisco da Silva Costa — Autorizada a manutengao do
contrato de trabalho em fung¢des puiblicas por tempo indeterminado, na
categoria de Professor Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade do
Minho. (Isento de Fiscalizagdo Prévia do TC).

Doutora Lidia Cristina Alves Morais de Oliveira — Autorizada a
manutengdo do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na categoria de Professora Auxiliar do mapa de pessoal
da Universidade do Minho. (Isento de Fiscalizagdo Prévia do TC).

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
207379663

Despacho (extrato) n.° 14950/2013
Por despacho 13.05.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor Floriano Augusto Veiga Viseu — Autorizada a manutengao
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
na categoria de Professor Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade
do Minho. (Isento de Fiscalizagdo Prévia do TC).

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
207379647

Despacho (extrato) n.° 14951/2013
Por despacho 02.10.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor José Joaquim Martins Oliveira — Autorizada a manutengo
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
na categoria de Professor Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade
do Minho. (Isento de Fiscalizagdo Prévia do TC).

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
207379655

Despacho (extrato) n.° 14952/2013
Por despacho de 24.07.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria Joana Sacramento Girante — autorizada a rescisdao do
contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, em
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periodo experimental, na categoria de Professora Auxiliar, com efeitos a
partir de 16 de setembro de 2013. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
207379428

Despacho (extrato) n.° 14953/2013

Por despachos de 07.06.2013 e 09.07.2013, do Reitor da Universi-
dade do Minho e do Secretario de Estado da Educac@o e Administracdo
Escolar, respetivamente, foi autorizada a mobilidade do docente Vitor
Manuel da Cunha Lima, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
1 de setembro de 2013. (Isento de Fiscalizagdo Prévia do TC)

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
207379306

Despacho (extrato) n.° 14954/2013
Por despachos 22.05.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor Filipe José Oliveira Costa — Autorizada a manutengdo do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na
categoria de Professor Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade do
Minho. (Isento de Fiscalizag@o Prévia do TC).

Doutor Jaime José Becerra Costa — Autorizada a manuteng¢ao do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na
categoria de Professor Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade do
Minho. (Isento de Fiscalizag@o Prévia do TC).

Doutora Rita Maria Gongalves Ribeiro — Autorizada a manutengao
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
na categoria de Professora Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade
do Minho. (Isento de Fiscaliza¢ao Prévia do TC).

Doutora Teresa Augusta Rudo Correia Pinto — Autorizada a manu-
ten¢do do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, na categoria de Professora Auxiliar do mapa de pessoal da
Universidade do Minho. (Isento de Fiscalizagdo Prévia do TC).

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
207379696

Despacho (extrato) n.° 14955/2013
Por despacho 26.02.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor Sérgio Adriano Fernandes Lopes — Autorizada a manutengo
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
na categoria de Professor Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade
do Minho. (Isento de Fiscaliza¢ao Prévia do TC).

5 de novembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
207379614

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 14052/2013

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
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preenchimento de um posto de trabalho de técnico superior em regime
de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas a termo resolutivo incerto,
aberto por Aviso n.° 9932/2013, publicado na 2. série, do Diario da
Republica, n.° 149, de 5 de agosto.

A referida lista foi homologada por despacho reitoral 30 de outubro de
2013, tendo sido afixada no site da Reitoria e notificados os candidatos
através de correio eletronico, nos termos dos n.”*4 a 6 do artigo 36.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

Lista ordenacgao final dos candidatos aprovados

Ordenagao Nome Clas;irfilclag:éo
1.° lugar | Martinha Celeste F. Falcdo Sampaio . .. | 15,70 valores
2.° lugar | Ana Margarida Gavido Morais . .. ... 13,74 valores

Lista unitaria dos candidatos ndao aprovados

Classificagdo

Nome final

Ana Raquel Padrao Baptista ................. Nao aprovado a)

Antonia Margarida Vareta Abade. . ............
Bruno Filipe Patrocinio Chen
Carla Sofia Pereira Sopa
Carolina Sofiada Silva .....................
Liliana Miguel Lima Marinho Oliveira. . .......
Mara Filipa de Castro Nunes. . ...............
Maria do Carmo RosaNunes. . ...............
Mario Jorge Pereira D. Santos Bernardo
Marta Sofia Fonseca Gaspar Esteves. ..........
Nuno Miguel Alves Nepomuceno
Paulo Pimenta Henriques. . ..................
Ricardo José da Silva Gomes Santos. ..........
Rita Gomes Ferreira Anacleto Alonso..........
Sandra Maria Fernandes de Melo Alvim. . ... ...
Silvia Margarida Dias Aparicio
Susana Isabel Carvalho Alexandre. . ...........
Ténia Catarina dos Santos Russo..............

Nao aprovado a)
Naio aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Naio aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Nao aprovado a)
Naio aprovado a)
Nao aprovado a)
Néo aprovado a)
Nao aprovado a)

a) Candidato/a ndo convocado/a para a realizagdo da entrevista de avaliagdo de competén-
cias por ter obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores na avaliagéo curricular, ndo lhe sendo

aplicado o método de selegao seguinte.

31 de outubro de 2013. — A Administradora, Fernanda Cabanelas

Antdo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

207380659

Declaragao de retificagdo n.° 1220/2013

Por ter sido publicado com lapsos o plano de estudos do 2.° ciclo
em Engenharia Biomédica, da Faculdade de Engenharia, constante do
despacho n.° 6877/2013, do Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, a
pp. 16784 ¢ 16785, de 27 de maio de 2013, procede-se, pela presente
declaracdo da entidade emitente, a sua retificagéo.

ordenacao final do procedimento concursal comum com vista ao Onde se 1é:
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
[€)) 2) 3 “4 ®) 6 (@)

Preparacédo da Dissertacdo . .................... EBIOM | Semestral (1.°). . . 162 OT: 41 12 CH; CR; CHT; D; DEN
Dissertagdo. . .....oi i EBIOM |Anual ......... 1296 OT: 192 48 CH; CR
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deve ler-se:
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arc?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ (&) “ ®) 6 (O]
Preparagdo da Dissertagdo . .. .................. EBIOM | Semestral (1.°). . . 324 OT: 41 12 CH; CR; CHT; D; DEN
Dissertago. . ... .ovi i EBIOM |[Anual ......... 1296 OT: 192 48 CH; CR
5 de novembro de 2013. — O Reitor, José Carlos Diogo Marques dos Santos.
207384117

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Edital n.° 1046/2013

Por ter sido publicado indevidamente o edital n.° 1019/2013, publicado
no Diario da Republica, 2. série, n.° 216, de 07.11.2013, referente a
abertura de concurso documental para contratagdo de um professor coor-
denador para o setor de areas disciplinares de Mecanica dos Fluidos, da
area cientifica de Engenharia Mecanica, para o Instituto Superior de En-
genharia de Coimbra, procede-se a anulacdo da referida publicagao.

7 de novembro de 2013. — O Presidente do IPC, Rui Jorge da Silva
Antunes.
207382838

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Declaragao de retificagao n.° 1221/2013

Por ter sido publicado com inexatiddo o anexo ao despacho
n.° 18774/2009, inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156, de

13 de agosto de 2009, referente a alterag@o do plano de estudos do ciclo
de estudos conducente ao grau de licenciado em Gestao, retifica-se que
onde se 18 «Area cientifica predominante do curso: Contabilidade» deve
ler-se «Area cientifica predominante do curso: Gestiio».

6 de novembro de 2013. — O Presidente, Nuno André Oliveira Man-
gas Pereira.
207382262

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extrato) n.° 14956/2013

Por despacho de 04 de novembro de 2013, do Presidente deste Ins-
tituto foi autorizada a celebragdo de contrato de trabalho em fung¢des
publicas, a termo resolutivo certo, de acordo com o disposto n.° 1 do
artigo 60.° da Lei n.° 66 B/2012, de 31 de dezembro, aos Professores
adjuntos Convidados, para exercerem fungdes na Escola Superior de
Saude, deste Instituto.

Nome Categoria Regime Inicio Fim
Antonio Alberto Leandro Ferreira Roxo . . . .. Professor adjunto convidado | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 31-12-2013
Antonio Jodo Barrosoda Silva ............ Professor adjunto convidado | Tempo parcial 30 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 31-05-2014
Carlos Manuel Marques Ferreira........... Professor adjunto convidado | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 31-12-2013
Claudia Susana Valadas Urbano ........... Professora adjunta convidada | Tempo parcial 57 % e acumulag@o | 01-09-2013 | 31-08-2014
Eduardo Manuel Perdigdo Duarte Jacinto . . . . | Professor adjunto convidado | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 31-01-2014
Graca Maria Salgueiro Amaro Esteves . . . . .. Professora adjunta convidada | Tempo parcial 40 % e acumulagdo | 01-12-2013 | 31-12-2013
Helena Maria Martinho Lopes Claudio. . . . .. Professora adjunta convidada | Tempo parcial 30 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 30-11-2013
Isilda Maria Duarte Ferreira. . . ............ Professora adjunta convidada | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 31-01-2014
Isabel Maria Andrino Gomes. ............. Professora adjunta convidada | Tempo parcial 30 % e acumulagdo | 01-11-2013 | 31-12-2013
Jodo Luis da Graga Formiga .............. Professor adjunto convidado | Tempo parcial 50 % e acumulag@o | 01-09-2013 | 31-01-2014
José de Santo Amaro Rocha. . ............. Professor adjunto convidado | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 30-11-2013
Lucilia Fernando Amaro Guilherme Gaspar . . . | Professora adjunta convidada | Tempo parcial 30 % e acumulagao | 01-10-2013 | 30-11-2013
Luis Filipe de OliveiraRosa .............. Professor adjunto convidado | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 30-11-2013
Maria de Fatima Triguinho Lopes . ......... Professora adjunta convidada | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-11-2013 | 31-12-2013
Maria Filomena Cardoso dos Santos Roque . . . | Professora adjunta convidada | Tempo parcial 30 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 31-01-2014
Maria José Batista Gomes Casaca.......... Professora adjunta convidada | Tempo parcial 20 % e acumulag@o | 01-09-2013 | 31-10-2013
Maria Lopes André Jorge Bernardes . . .. .. .. Professora adjunta convidada | Tempo parcial 20 % e acumulagdo | 01-11-2013 | 31-01-2014
Maria Teresa Gil Pires Martins ............ Professora adjunta convidada | Tempo parcial 30 % e acumulagao | 01-10-2013 | 30-11-2013
Paulo Jorge de Oliveira Dias da Costa. . . . . .. Professor adjunto convidado | Tempo parcial 30 % e acumulagdo | 01-10-2013 | 31-12-2013
6 de novembro de 2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
207380845

Despacho (extrato) n.° 14957/2013

Por despacho de 1 de novembro de 2013 do presidente deste Instituto,
foi a Florinda Maria Carreira Neto Matos autorizada a celebragdo do
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de
acordo com o disposto no artigo 60.°,n.° 1, da Lein.® 66-B/2012, de 31 de
dezembro, como professora adjunta convidada, em regime de tempo
parcial 57 % e acumulagao, para exercer fungdes na ESGTS, deste
Instituto, com efeitos reportados a 8 de outubro de 2013, e até 31 de
julho de 2014, com remuneragao correspondente a 57 % do escaldo 1,
indice 185 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal
docente do ensino superior politécnico.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
207384417

Despacho (extrato) n.° 14958/2013

Por despacho de 1 de novembro de 2013 do presidente deste Instituto,
foi a Dario Elias Félix Rodrigues autorizada a celebragdo do contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de acordo
com o disposto no artigo 60.°, n.° 1, da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de
dezembro, como professor adjunto convidado, em regime de tempo
parcial 57 %, para exercer fun¢des na ESGTS, deste Instituto, com
efeitos reportados a 7 de outubro de 2013, e até 28 de fevereiro de 2014,
com remuneragao correspondente a 57 % do escaldo 1, indice 185 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.

207384377
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Despacho (extrato) n.° 14959/2013

Por despacho de 1 de novembro de 2013, do Presidente deste Insti-
tuto foi a José Antonio Fonseca Figueiredo autorizada a celebragao do
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de
acordo com o disposto no artigo 60.°/1, da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de
dezembro, como Professor-Adjunto Convidado, em regime de tempo
parcial 50 % e acumulagao, para exercer fungdes na ESGTS, deste
Instituto, com efeitos reportados a 5 de outubro de 2013, ¢ até 28 de
fevereiro de 2014, com remuneragao correspondente a 50 % do escalao
1, indice 185 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal
docente do ensino superior politécnico.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
207384458

Despacho (extrato) n.° 14960/2013

Por despacho de 21 de outubro de 2013, do Presidente deste Insti-
tuto foi a Paulo Ricardo Miranda Oliveira, no ambito do PCTA-LIDS
Projeto (ALENT-07-0262-FEDER-001883), autorizada a celebragao
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
como Monitor, regime de tempo parcial — 40 %, para exercer fungdes
na Escola Superior de Desporto de Rio Maior, deste Instituto, com
efeitos reportados a 11 de setembro de 2013 e até 10 de marco de 2014,
com a remuneragao corresponde a 40 % do escaldo 1, indice 100 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratdrio do pessoal docente do Ensino
Superior Politécnico.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
207383404

Despacho (extrato) n.° 14961/2013

Por despacho de 17 de outubro de 2013, do Presidente deste Instituto
foi a José Mauricio Dias, autorizada a celebragio de contrato de trabalho
em fungdes publicas, a termo resolutivo certo, de acordo com o disposto
no n.° 1 do artigo 60.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, como
Professor Adjunto Convidado, em regime de tempo parcial 50 % e
acumulagao, para exercer fungdes na ESES, deste Instituto, com efei-
tos reportados a 1 de outubro de 2013, e até 31 de julho de 2014, com
a remuneragdo correspondente a 50 % do escaldo 1, indice 185 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
207383591

Despacho (extrato) n.° 14962/2013

Por despacho de 26 de margo de 2013, do Presidente deste Instituto foi
a Emidio Emanuel Campos Vieira, autorizada a celebrag@o do contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, no ambito
do PCTA LIDS Projeto (ALENT-07-0262-FEDER-001883), como
Monitor, em regime de tempo parcial 40 %, para exercer fun¢des na
ESSS, deste Instituto, com efeitos reportados a 1 de margo de 2013, e
até 30 de abril de 2014, com a remuneragao correspondente a 40 % do
escaldo 1, indice 100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio
do pessoal docente do ensino superior politécnico.

07/11/2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
207383542

Despacho (extrato) n.° 14963/2013

Por despacho de 26 de margo de 2013, do Presidente deste Instituto
foi a Ana Carolina do Espirito Santo Farelo Rei, autorizada a celebracao
do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, no
ambito do PCTA LIDS_Projeto (ALENT-07-0262-FEDER-001883),
como Monitora, em regime de tempo parcial 40 %, para exercer fun¢des
na ESSS, deste Instituto, com efeitos reportados a 1 de margo de 2013,
e até 30 de abril de 2014, com a remuneragio correspondente a 40 % do
o escaldo 1, indice 100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio
do pessoal docente do ensino superior politécnico.

07/11/2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
207383534

Despacho (extrato) n.° 14964/2013

Por despacho de 21 de outubro de 2013, do Presidente deste Insti-
tuto foi a Carina Joana Nunes dos Santos, no ambito do PCTA-LIDS
Projeto (ALENT-07-0262-FEDER-001883), autorizada a celebragio de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como
Monitora, regime de tempo parcial — 40 %, para exercer fungdes na
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Escola Superior de Desporto de Rio Maior, deste Instituto, com efeitos
reportados a 11 de setembro de 2013 e até 10 de marco de 2014, com
a remuneracdo corresponde a 40 % do escaldo 1, indice 100 (sem ex-
clusividade), do estatuto remuneratério do pessoal docente do Ensino
Superior Politécnico.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
207383559

Despacho (extrato) n.° 14965/2013

Por despacho de 21 de outubro de 2013, do Presidente deste Instituto
foi a Diana Lisa Gomes Marques, no ambito do PCTA-LIDS Projeto
(ALENT-07-0262-FEDER-001883), autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como
Monitora, regime de tempo parcial — 40 %, para exercer fungdes na
Escola Superior de Desporto de Rio Maior, deste Instituto, com efeitos
reportados a 11 de setembro de 2013 e até 10 de marco de 2014, com
a remuneragdo corresponde a 40 % do escaldo 1, indice 100 (sem ex-
clusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente do Ensino
Superior Politécnico.

07/11/2013. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
207383226

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Aviso n.° 14053/2013

Torna-se publico que cessou a relagdo juridica de emprego publico,
por motivo de aposentagdo, com efeitos a partir de 01/11/2013, a se-
guinte trabalhadora:

Maria Fernanda Ribeiro Botelho Sousa, professora coordenadora, da
carreira docente do ensino superior politécnico, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, posicionada
no escaldo 2, indice 230.

6 de novembro de 2013. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
207383307

Declaracao de retificagao n.® 1222/2013

Por ter sido publicado com inexatiddo o despacho (extrato)
n.° 14281/2013, no Didario da Republica, n.° 214, 2.* série, de 5 de no-
vembro de 2013, retifica-se que onde se 1€ «pelo periodo de 10/10/2013
a 10/11/2013,» deve ler-se «pelo periodo de 10 de outubro a 9 de no-
vembro de 2013,».

6 de novembro de 2013. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
207382887

Despacho (extrato) n.° 14966/2013

Por despacho de 27 de fevereiro de 2013 do vice-presidente do Ins-
tituto Politécnico de Setiibal, em regime de substitui¢cdo do presidente:

Micaela de Jesus Bragadeste Lopes — autorizada, por dois anos, a
renovagdo do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolu-
tivo certo, como equiparada a assistente, em regime de tempo integral,
para exercer fungdes na Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste
Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 05/03/2013.

6 de novembro de 2013. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
207382749

Despacho (extrato) n.° 14967/2013

Por despachos de 8 de julho de 2013 do presidente do Instituto Po-
litécnico de Settbal.

No &mbito do acordo para atribuicdo do titulo de especialista cele-
brado entre o Instituto Politécnico de Beja, a Universidade de Evora
e o Instituto Politécnico de Setubal e de acordo com o disposto nos
artigos 35.°a 37.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e no n.° 4
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto, delego na
diretora da Escola Superior de Satide, Prof.* Maria Fernanda Venancio
Dores Pestana, a presidéncia do juri das provas piblicas para atribui¢do
do titulo de especialista na area 7.72.723 — Enfermagem, requeridas
por Mariana Vitdria Falcdo Carrilho Carolino Pereira.

6 de novembro de 2013. — O Presidente, Prof. Doutor Armando Pires.
207382619
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Despacho (extrato) n.° 14968/2013

Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Settbal,
proferidos nas datas abaixo mencionadas:

De 22 de julho de 2013:

Isidro José Vitoriano Pedro — autorizada, por um ano, a renovagao
do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
como assistente convidado, em regime de acumulagdo, a tempo parcial a
50 %, para exercer fungdes na Escola Superior de Ciéncias Empresariais
deste Instituto Politécnico, com efeitos a 01/08/2013.

De 11 de setembro de 2013:

Francisco Armando Palas dos Santos — autorizada, por um ano, a
renovagdo do contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo
certo, como assistente convidado, em regime de tempo parcial a 35 %,
para exercer fungdes na Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste
Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 20/09/2013.

6 de novembro de 2013. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
207382821

Despacho (extrato) n.° 14969/2013

Por despachos de 30 de agosto de 2013 do presidente do Instituto
Politécnico de Setubal:

José Abilio Baptista Antunes Gongalves — autorizada, pelo periodo
de 01/09/2013 a 31/08/2015, a renovagdo do contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como equiparado a assistente,
em regime de dedicagdo exclusiva, para exercer fun¢des na Escola
Superior de Educagio deste Instituto Politécnico.

José Miguel Freitas — autorizada, pelo periodo de 01/09/2013 a
31/08/2015, a renovagédo do contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, como professor adjunto convidado, em regime
de exclusividade, para exercer fun¢des na Escola Superior de Educacéo
deste Instituto Politécnico.

Nadine da Costa e Silva — autorizada, pelo periodo de 01/09/2013
a31/08/2015, a renovagdo do contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, como equiparada a assistente, em regime de
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dedicacdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Superior de Edu-
cagdo deste Instituto Politécnico.

Pedro Miguel Rebelo Felicio — autorizada, pelo periodo de 01/09/2013
a31/08/2015, a renovagdo do contrato de trabalho em fungdes ptblicas
a termo resolutivo certo, como equiparado a assistente, em regime de
dedicacdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Superior de Edu-
cagdo deste Instituto Politécnico.

6 de novembro de 2013. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
207382781

Despacho (extrato) n.° 14970/2013

Por despacho de 30 de agosto de 2013 do presidente do Instituto
Politécnico de Setuibal:

César Filipe Gaspar da Costa — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convi-
dado, em regime de acumulagdo a tempo parcial a 40 %, pelo periodo
de 16/09/2013 a 28/02/2014, para exercer fungdes na Escola Superior
de Educagéo deste Instituto Politécnico, com a remuneragdo mensal de
€ 436,49, correspondente ao escaldo 1, indice 100.

6 de novembro de 2013. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
207383097

Despacho (extrato) n.° 14971/2013

Por despacho de 1 de outubro de 2013 do presidente do Instituto
Politécnico de Setuibal:

Francisco Joaquim Madeira Esteves — autorizado o contrato de tra-
balho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente
convidado, em regime de tempo parcial a 50 %, para exercer fun¢des
na Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politéc-
nico, pelo periodo de 1 de outubro de 2013 a 30 de setembro de 2014,
com a remuneragdo mensal de € 545,61, correspondente ao escaldo 1,
indice 100.

6 de novembro de 2013. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
207383161

CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 14054/2013

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se publico que
Jodo Carlos do Amaral Pereira, Assistente Graduado de Cardiologia do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar do Algarve, EPE, denunciou o
seu contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a 13.10.2013.

6 de novembro de 2013. — A Diretora do Servi¢o de Gestao de
Recursos Humanos, Lidia Regala.
207382716

Aviso (extrato) n.® 14055/2013

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 37.°da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se publico que
Alberto Manuel de Oliveira Carvalho Felizardo, Assistente Graduado
de Cardiologia do mapa de pessoal do Centro Hospitalar do Algarve,
EPE, denunciou o seu contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com efeitos a 13.10.2013.

06.11.2013. — A Diretora do Servigo de Gestdao de Recursos Huma-
nos, Lidia Regala.
207382668

Deliberagao (extrato) n.° 2194/2013
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
do Algarve, E. P. E., de 28.08.2013:
Maria Domitilia Abreu Pinto Faria, Assistente Graduada de Medicina
Interna do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E., — autorizada a

reducdo de uma hora do seu horario semanal (de 41 horas para 40
horas), ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90 de
6/3, com a alteragdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007 de 23/2, apli-
cavel nos termos do artigo 32.° n.° 3 ¢) do Decreto-Lei n.° 177/2009,
com efeitos a partir de 19.06.2013. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de novembro de 2013. — A Diretora do Servigo de Gestao de
Recursos Humanos, Lidia Regala.
207382595

Deliberacéo (extrato) n.° 2195/2013

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
do Algarve, E. P. E., de 16.10.2013:

Madalena Fatima Alves Correia de Sales Batista, Assistente Graduada
Sénior de Anestesiologia do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E. —
autorizada a redugdo de uma hora do seu horario semanal (de 41 horas
para 40 horas), ao abrigo do n.® 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90
de 6/3, com a alteracdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007 de 23/2,
aplicavel nos termos do artigo 32.°n.° 3 ¢) do Decreto-Lein.® 177/2009,
com efeitos a partir de 04.11.2013. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de novembro de 2013. — A Diretora do Servigo de Gestao de
Recursos Humanos, Lidia Regala.
207382562
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CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, E. P. E.

Despacho n.° 14972/2013

Por despacho do Vogal do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar do Barlavento Algarvio, E. P. E., de 14 de maio de 2013, foi
autorizado a Maria Carlos do Amaral Fernandes Pereira Cabrita, Assessor
Superior de Saude, o exercicio de fungdes na Santa Casa da Misericordia
de Portimdo, em regime de acumulagdo de fungdes privadas, ao abrigo
dos artigos 28.° € 29.°, da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

7 de novembro de 2013. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Dr. Francisco José de Matos Viegas Gouveia Coutinho.
207383607

CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 2196/2013

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Centro Hos-
pitalar de 31/10/2013, no uso de competéncia delegada, foi autori-
zada a renovagdo de licenga especial, a Assistente de Pediatria Médica,
Dr.? Filomena Maria Alves Ribeiro Laia McGuire, para o exercicio de
fungdes na Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do
Decreto Lei n.° 89-G/98 de 13 de abril, para o periodo de 01/04/2013
a31/03/2014.

7 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Jodo Silveira Ribeiro.
207382651

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Declaragao de retificagao n.° 1223/2013

Por ter sido publicado com inexatiddo na deliberagdo (extrato)
n.° 1995/2013 no Didario da Republica, 2. série, n.° 210, de 30 de ou-
tubro de 2013, retifica-se que onde se 1&:

«10 — Estruturagao do ciclo:

a) O ciclo tem duragdo de 12 meses, com inicio a 01/11/2013.»
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deve ler-se:
«10 — Estruturacao do ciclo:

a) O ciclo tem duragdo de 12 meses, com inicio a 02/12/2013.»

(Isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas)

1 de novembro de 2013. — A Vogal Executiva do Conselho de Ad-
ministragdo, Maria Celeste Silva.
207380797

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 2197/2013

Por deliberagdo de 23 de outubro de 2013, do Conselho de Adminis-
tragdo deste Instituto, foi a Jacinto Malva de Oliveira, enfermeiro chefe
deste Instituto, nos termos dos artigos 234.° ¢ 235.° da Lei n.° 59/2008, de
15 de setembro, autorizada a renovagao da licenga sem remuneragéao pelo
periodo de mais 6 meses, com efeitos reportados a 01 de outubro de 2013.

7 de novembro de 2013. — O Administrador, José Miguel Perpétuo.
207384677

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E.

Deliberacgéo n.° 2198/2013

Por deliberacao do Conselho de Administracdo da Unidade Local de
Saude do Baixo Alentejo, E. P. E., de 31 de outubro de 2013:

Maria da Conceigdo Lopes Baptista Margalha, Assistente Graduado
Sénior de Clinica Geral, autorizada a redug@o de uma hora no seu horario
semanal (de 42 para 41 horas semanais), ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 06 de margo, em vigor nos termos do n.° 3
do artigo 32.° do Decreto-Lein.° 177/2009, de 04 de agosto ¢ alinea b) do
n.° 2 da Circular Informativa n.® 6/2010, de 06 de junho da ACSS, com
efeitos a partir de 31 de outubro de 2013. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

6 de novembro de 2013. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Margarida Rebelo da Silveira.
207381128

MUNICIPIO DE ALCOCHETE

Aviso n.° 14056/2013

Reposicionamento na carreira de origem, por forca do exercicio
continuado de funcdes dirigente

No cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27/02, torna-se publico que, por meus despachos de 14/08/2013,
16/08/2013 e 13/08/2013 respetivamente, os dirigentes abaixo identifi-
cados, pertencentes ao mapa de pessoal desta autarquia, e na sequéncia
de requerimento dos proprios, por forga do exercicio continuado de
fungdes de dirigentes, nos termos do artigo 29.° da Lei n.° 2/2004, de
15/01, com a redacéo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30/08, e pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31/12, entretanto revogado pelo n.° 2 do artigo 25.°
da Lei n.° 3-B/2010, de 28/04, mas mantido a titulo transitorio nos ter-
mos do seu n.° 3 (para os dirigentes designados até 28/04/2010, até ao
termo das respetivas comissoes), foram posicionados respetivamente
na seguintes carreiras de origem:

Francisco Vieira Pinheiro, na 5.* posi¢do remuneratoria, nivel 27 a
que corresponde €1.819,38;

Maria Dulce Loia Boieiro Constantino, na 9.* posi¢do remuneratoria,
nivel 32 a que corresponde €2.591,76;

Vitor Manuel Lopes Valente, na 7.% posi¢do remuneratéria, nivel 35
a que corresponde €2.231,32.

As referidas alteragdes produzirdo apenas efeitos a data da cessagdo
do exercicio de fungdes dirigentes, na conjugacdo com o estabelecido
no artigo 24.° da Lei n.° 55-A/2010 de 31/12, que se mantém em vigor
nos termos do artigo 35.° da Lei n.° 66-B/2012 de 31/12.

13 de setembro de 2013. — O Vereador do Pelouro da DJRHT, Paulo
Alves Machado (Dr.).
307381111

MUNICIPIO DE ALJEZUR
Aviso n.° 14057/2013

Nomeagido dos membros do gabinete de apoio pessoal

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meus despachos
datados 11 de outubro de 2013, e no uso da competéncia que me é con-
ferida pelo n.° 4 do artigo 43.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e
de acordo com a alinea a) do n.° 1 conjugado com o n.° 4, do artigo 42.°,
do mesmo diploma legal, foram nomeados, em comissdo de servigo,
para integrarem o Gabinete de Apoio a Presidéncia, os trabalhadores
deste Municipio, em Regime de Contrato de Trabalho em Funcgdes
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Publicas, abaixo indicados, para desempenharem as fun¢des que para
cada um se indica:

Fausta da Graga Malveiro Regino de Almeida Rodrigues — Secretéria
do Gabinete —efeitos a 11 de outubro de 2013;

Leonel Francisco da Concei¢do — Adjunto do Gabinete — efeitos a
11 de outubro de 2013.

28 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, José Manuel
Velhinho Amarelinho.
307368022

MUNICIPIO DE ALJUSTREL

Declaragao de retificagao n.° 1224/2013

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado para
trés postos de trabalho de assistente operacional (cantoneiro
de limpeza).

Para os devidos efeitos se torna publico que o aviso n.° 7448/2013,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 109, de 6 de junho de
2013, foi publicado com inexatiddo. Assim, onde se 1€:

«6 — Habilitagoes literarias e formagao: escolaridade obrigatoria.»

deve ler-se:

«6 — Habilitagoes literarias e formagao: escolaridade obrigato-
ria, podendo candidatar-se quem, ndo sendo titular da escolaridade
obrigatoria, comprovadamente possua experiéncia profissional na
area para que ¢ aberto o procedimento, necessaria e suficiente para a
substitui¢do daquela habilitagdo.»

Assim, encontra-se aberto pelo prazo de mais 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, pro-
cedimento concursal comum para constituigdo de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para trés postos de trabalho
de assistente operacional (cantoneiro de limpeza).

Consideram-se validas as candidaturas ja apresentadas durante o prazo
de abertura do referido procedimento concursal.

1 de novembro de 2013. — O Vereador, Carlos Teles.
307381039

MUNICIPIO DE ALMEIDA

Aviso n.° 14058/2013

Para os devidos efeitos, se torna ptblico que, por meu despacho de
16 de outubro de 2013,e no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelon.® 4 do artigo 43.°, da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, nomeei
nos termos da alinea c¢)do n.°.1 do artigo 42.°, da legislagéo acima referida
em regime de requisi¢do, Chefe do meu Gabinete de Apoio Pessoal,
o Sr.Alcino Miguel dos Santos Morgado, a partir do dia dezasseis de
outubro do corrente ano.

5 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara, Prof. Antonio

Baptista Ribeiro.
307380318

MUNICIPIO DE ANADIA

Declaragao de retificagido n.° 1225/2013

Pelo presente se procede a retificacdo dos pontos abaixo indicados,
referentes a tabela de taxas anexa ao regulamento n.® 404/2013 publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 205, de 23 de outubro de 2013,
com as seguintes incorre¢des e da seguinte forma:

Na alinea a) do n.° 8 do artigo 20.°, onde se 1é:

«8 — Reprodugdo de processos. . ................ 0,00 €
a) Em suporte analégico (papel) ............... 0,00 €»

deve ler-se:
«8 — Reprodugdo de processos:
a) Em suporte analogico (papel):»
No n.° 6 do artigo 35.°, onde se 1é:

0,00 €»
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deve ler-se:

«6 — Outras ocupagdes por motivos de obras:»
No artigo 38.°, onde se 1€:
«Artigo 38.°

Bombas de carburantes liquidos

1 — Instaladas inteiramente na via publica, por cada
uma e por ano:
2 — Instaladas na via publica mas com deposito em
local particular, por cada uma e por ano . . ... ...
3 — Instaladas em propriedade particular mas com
deposito na via publica, por cada uma e por ano 129,00 €
4 — Instaladas inteiramente em propriedade particular
mas abastecendo na via publica, por cadaumaeporano 161,30 €»

193,50 €

deve ler-se:

«Artigo 38.°
Bombas de carburantes liquidos

1 — Instaladas inteiramente na via publica, por cada

UMAEPOLANO. .. vevve et e e e 193,50 €
2 — Instaladas na via publica mas com depdsito em
local particular, por cada uma e por ano . . ... .. 129,00 €

3 — Instaladas em propriedade particular mas com

deposito na via publica, por cada uma e por ano 161,30 €
4 — Instaladas inteiramente em propriedade particular

mas abastecendo na via publica, por cadaumaeporano 129,00 €»

4 de novembro de 2013. — A Presidente da Camara, Maria Teresa
Belém Correia Cardoso.
207379185

MUNICIPIO DE BEJA

Aviso n.° 14059/2013

Jodo Manuel Rocha da Silva, Presidente da Camara Municipal de
Beja, torna publico que, nos termos e para efeitos do disposto no n.° 5
do art.® 62.° do Decreto-Lei 194/2009, de 20 de agosto, por deliberagdo
da Assembleia Municipal de 16 de setembro de 2003, foi aprovado o
Regulamento de Servigos de Gestdo de Residuos Urbanos e de Higiene
Publica, o qual entrard em vigor 15 dias ap6s a sua publicagdo na 2.* série
do Didrio da Republica, a excegdo da sec¢do V (Estrutura tarifaria) do
capitulo VI, a qual entra em vigor a 1 de janeiro de 2014.

Mais se torna publico que o referido Regulamento esta disponivel no
sitio da internet www.cm-beja.pt e no Balcdo de Atendimento. Apods a
entrada em vigor deste regulamento fica automaticamente revogado o
Regulamento de Gestdo de Residuos e Higiene Urbana no Municipio
de Beja, publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 42, de 19 de
fevereiro de 2003 e o Regulamento Municipal das Posturas Sanitarias
do Concelho de Beja, publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 105, de 7 de maio de 1998.

31 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel
Rocha da Silva.
307368225

MUNICIPIO DE BOTICAS
Regulamento n.° 441/2013

Aditamento e Alteracio do Montante de Taxas Municipais
Tabela de Taxas do Regulamento
de Liquidacao e Cobranca de taxas

Fernando Eirdo Queiroga, Presidente da Camara Municipal de Boticas,
torna publico que, a Assembleia Municipal de Boticas em sessdo ordi-
naria de 03 de setembro de 2013, aprovou o Aditamento e Alteragao do
Montante de Taxas Municipais — Tabela de Taxas do Regulamento de
liquidagéio e Cobranga de taxas, oportunamente aprovado na reunido de
Camara do dia 21 de agosto de 2013, ap6s terem sido cumpridas as forma-
lidades legais do artigo 118.° do codigo do Procedimento Administrativo.

Para efeitos legais ¢ feita a presente publicacdo do referido regula-
mento.

28 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Fernando Quei-
roga.
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mento para operagdes de loteamento, artigos 41.°
a52°doRJUE...............o - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
20 Com discusso publica . . 4500 | 0,00 190,58 X| 19058 | 167,54 | 39,87 1,02 100,00 | 26,65 23,05 - 573 1,51 1,00 0,06 14,70 0,04
21 Sem discussdo piblica 33,74 | 0,00 90,58 X[ 90,58 67,54 | 3987 1,02 26,65 23,05 - 573 1,51 1,00 0,06 14,70 0,04
22 Projectos de infraestruturas (por requerimento) | 45,00 0,00 46,38 X| 46,38 32,90 26,54 0,59 577 13,47 - 3,33 0,88 0,66 0,04 8,54 0,03
23 6 Autos de implantagio - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
24 Edificios até 4 unidades de utilizagdo ........... 50,00 0,00 50,01 X| 50,01 38,24 16,07 0,53 21,64 1,77 - 2,96 0,78 0,40 0,02 7,59 0,02
25 Edificios com mais de 4 unidades de utilizagéo ... [ 100,00 [ 0,00 110,52 X| 110,52 69,60 | 46,13 1,84 21,64 40,92 - 10,36 273 1,15 0,07 26,56 0,05
26 Muros, Anexos. . 1500 | 000 | 6514 X| 6514 | 4608 | 2359 | 085 21,64 19,06 - 481 127 0,59 0,04 12,33 0,02
27 Infraestruturas Vidrias ....................... 110,00 [ 0,00 110,52 X| 110,52 69,60 | 46,13 1,84 21,64 40,92 - 10,36 273 1,15 0,07 26,56 0,05
28 7 Emissdo de alvard e liquidagao de taxas para a reali-
zagdo das operagdes urbanisticas - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
29 Construgdo, ampliagdo . .................. 56,23 | 57,00 | 2859 [X| 57,00 X[ 2859 16,82 16,29 0,53 0,00 11,78 - 2,96 0,78 041 0,02 7,59 0,02
30 Loteamentos urbanos . ................... 11245 | 11500 | 37,59 |X[ 115,00 X| 3759 2144 | 2072 0,72 0,00 16,15 - 4,07 1,07 0,52 0,03 1043 0,02
31 C Gal liagio e icagdo prévia
respectiva inseridas em loteamento. . . . . . 5 R . A 2 X » ,; A 5 - 5 3 5 8 » 8
pectiva inserid: I 56,23 | 57,00 | 2859 [X| 57,00 X| 2859 16,82 16,29 0,53 0,00 11,78 2,96 0,78 041 0,02 7.59 0,02
32 ligdo de goes ndo i das em
outras operagdes urbanisticas .......... A A ) | )’ 3 5 .. A 5 - B 5 . S s .S
peragdes urbanisti 30,00 | 30,00 19,59 |X| 30,00 X| 19,59 12,19 11,86 033 0,00 741 1,85 049 0,30 0,02 4,74 0,01
33 8 Ocupagdo da via piiblica com estaleiro de obras - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
34 Taxageralefixa........................ 10,00 | 0,00 42,79 X| 42,79 33,97 11,94 0,39 21,64 8,82 - 222 0,59 0,30 0,02 5,69 0,01
35 Porm’e por cada periodo de 30 dias........ 5,00 5,00 0,00 X| 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
36 Instalagdo de Gruas por periodo de 30 dias ou fragao [ 112,45 | 115,00 0,00 X| 115,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
37 Condutas subterraneas, por metro linear ou fragdo . | 2,25 3,00 0,00 X| 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
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Custos diretos Custos indiretos
TOTAL INDEXANTE
(LI OV 1Y) 1 BENEFiCIO US OUTROS REINTE- INSTRU-
““‘L“O‘;s:’:;"';; " ;:"" "UI,FEEL"(‘) 1l— DESINCENTIVO D'[‘\';ﬁ'SIgE REINTE. . CUSTOS oL | ApLicagoEs |  GRACOES MENTOS OUTROS IV — DIPLOMA LEGAL
e T Lei n® 532006, PARTICULAR (BAP) PUBLICA GRAGOEs [ TERCEIROS | DIRETOS (4) cusTos EENCARGOS | aTgNpI- DEGESTAQ | custos [ Fivmer
N . . - wa -E/2006, . - . i - ESTI-
ot | Referéncia Descrigdo/Designagho da prestaglo tibutivel o 4629 i dezeme) LOCAL CT&TTA;)LS Mio. | DEBENS | (aveNcas, DINTE, CUSos | domaL Bﬁ%‘iﬂ?\sm SUPg)RTE Nt | MENTO() | ARQUIVO®) f DO [I%z(ngx)m womos. | LTS
(€APD= | piReros | -pE-obRa | EOVES | PRETA [ CTIOS | Ficos | NpiRETos ) o SOES 6) (516, FDM, ©
=(AFBHO) | (A)=(1)+2)+ | DIRETA (1) @ o LigUibA- TAXAS (B)= (4 (bens imoveis) L PP,..)
- - HOHAH6) ol | seRvie [ Cgao | TPOIG) | wHI0)
Componente | Componerte [, | o f aorde atorde colaborador) | €05+ " % % wl v % % o % y
e vl I joragio [% | Emvalor | Majoragio COBRANCA,| %[ valor [%| valor |%| valor |%]| Valor [%| Valor [%| Valor [%| Valor Base legal Valor
docusto docusto )
38 9 Prorrogagdo do prazo de validade dos titulos das ope-
ragdes urbanisticas ou realizagdo das obras - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
39 C i liagio e icagdo prévia
respectiva (por més ou fragdo) ......... 10,00 | 10,00 | 43,76 X| 10,00 X| 43,76 32,69 16,33 0,49 15,87 11,07 - 2,71 0,73 041 0,02 7,11 0,02
40 Obras de urbanizagdo (por més)............ 10,00 10,00 43,76 x| 10,00 X| 43,76 32,60 1633 0,49 15,87 11,07 - 2,77 0,73 0,41 0,02 7,11 0,02
41 Ocupagio de via piblica, por m’ e por cada
periodode 30 dias................... 5,62 6,00 0,00 X| 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
42 10 | Pedido de constituicdo de propriedade horizontal,
artigo 66.° do RIUE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
43 Pedido de constitui¢do de propriedade horizontal
nos termos do artigo 66.° do RIUE — Até 4
fracgdes, por fragdo. . . ... | 20,00 | 000 59,12 X| 59,12 4186 | 3534 0,76 5,77 17,26 - 425 112 0,88 0,05 10,91 0,04
44 Pedido de constitui¢ao de prop: izontal
nos termos do artigo 66.° do RIUE — Acima
dedfragdes..............oooiii.ns 30,00 | 0,00 86,51 X| 86,51 60,27 | 5335 1,15 5,77 26,25 - 6,47 1,71 133 0,08 16,60 0,05
45 11 Pedido de renovagdo ou reapreciagio, artigos 72.°
¢25.°do RIUE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
46 Pedido de renovagdo ou reapreciagio do pedido
de informagdo prévia, licenga ou comuni-
CAGAO Prévia. . ... 45,00 | 0,00 59,04 X[ 59,04 4496 | 22,70 0,62 21,64 14,08 - 351 0,93 0,57 0,03 9,01 0,02
47 12 Alteragdo de utilizagéo, n.° 4 do artigo 4.° do RIJUE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
48 Pedido de alteragio de utilizagdo ........... 2249 | 0,00 72,83 X| 7283 53,57 | 31,08 0,85 21,64 19,26 - 4381 127 0,78 0,05 12,33 0,03
49 13 Autorizagio de utilizagdo, n.° 1 do artigo 64.° do
RIUE - - -l - - - 0,00 - - - - - - - - -
50 Sema realizagdo e vistoria 3000 | 000 | 5765 X| s765 | 4430 | 207 | 059 20,64 1335 - 333 088 055 0,03 8,54 0,02
51 Com realizagio de visoria. ..o 5000 | 000 | 7592 x| 7592 | s657 | 3408 | 085 21,64 1935 - 481 127 085 005 1233 0,03
R Sem participago de entidades externas. ... 249 | 000 | 22 x| 62 | 47237 | 2508 | o066 21,64 1485 - 3,70 098 0,63 0,04 949 0,03
53 Com a participagio de entidades externas a0 muni-
CIPIO . 30,00 | 0,00 71,25 X| 7725 6240 | 2508 0,66 36,67 14,85 - 3,70 0,98 0,63 0,04 9,49 0,03
54 14 Autorizagao de utilizagao ou suas alteragdes previstas
em legislagdo especifica ¢ por cada estabele-
cimento: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
55 | 14.1 | De Bebidas, restauragio e mistos. 170,00 | 189,80 | 0,00 (X 1,50 X| 7592 56,57 | 34,08 0,85 21,64 1935 - 481 127 0,85 0,05 12,33 0,03
56 | 142 | De Bebidas e restauragio com sala de danga. ..... | 565,00 | 569,39 | 0,00 [X 6,50 X| 7592 56,57 | 34,08 0,85 21,64 1935 - 4381 127 0,85 0,05 12,33 0,03
57| 143 | Emissdo de licenca ou autorizagio de utilizagéo e
suas alteragdes, por cada estabelecimento ali-
mentar ¢ ndo alimentar e servigos. . .| 11500 | 13286 [ 000 |X 0,75 X| 7592 56,57 | 34,08 0,85 21,64 1935 - 4381 127 0,85 0,05 12,33 0,03
58 Notas: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
59 Ataxa referida no Ponto 11.1, é acrescida de 12,00 €
por cada 50,0 m’ de 4rea bruta de ocupagdo. .. | 12,00 12,00 0,00 |X] 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
60 A taxa referida no Ponto 11.2, é acrescida de 20,00 €
por cada 50,0 m’ de érea bruta de ocupagdo. .. | 20,00 20,00 0,00 |X]| 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
61 A taxa referida no Ponto 11.3, é acrescida de 4,00 €
por cada 50,0 m’ de 4rea bruta de ocupagdo. .. | 4,00 4,00 0,00 |X| 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
62 As taxas indicadas sio validas para edificios que pos-
suam até 4 unidades de utilizagdo; Acima desse
valor as taxas assumem o dobro do montante
fixado ..o - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
63 15 Pedido de vistoria para outros efeitos - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
64 Vistorias prévias nos termos do artigo 90.° do
RIUE, ououtras. .................... 45,00 | 0,00 91,13 X| 91,13 67,25 44,56 1,05 21,64 23,88 - 592 1,56 L1 0,07 15,18 0,04
65 Recegdo provisoria e definitiva das obras de
urbanizago .. ... 11245 | 0,00 148,56 X| 14856 | 12574 | 83,10 0,95 41,68 22,82 - 5,36 141 2,08 0,12 13,75 0,08
66 16 Destaques, n.° 4 ¢ 5 do artigo 6.° do RJUE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
67 Apreciagio e emissdo de certiddo de destaque de
parcela, n.°4, 5 ¢ 9, do artigo 6. do RJUE | 15,00 1 0,00 60,80 Xl 60,80 4599 | 23,70 0,66 21,64 1481 - 3,70 0,98 0,59 0,04 9,49 0,02
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TOTAL INDEXANTE

Custos diretos

Custos indiretos

QHRIOUTY) 1—BENEFICIO OUTROS REINTE INSTRU.
(limite superior cm conf. AUFERIDO I — DESINCENTIVO 11— CUSTO CUSTOS N OFS s IV — DIPLOMA LEGAL
N N e PARTICULAR (3AP) A eon " GRACOFS | TERCEIROS | DIRELOS (4 asios | “"oE EIRCARGOS ATENDL biGisti Cusros | FUTUROS e
L & <o N n X ei n.* 53-E/2006, C; . 3 (EXPE- | - v 0- VESTI-
ot | Referéncia Descrigio/Designaglo da prestaglo tibutivel o 4629 de dezembre) LochL CT&TTA;)LS Mio. | DEBENS | (aveNcas, DIENTE, CUSos | domaL Blblili?){f];?\so) sur(tg)m-: INoTALA. | MENTO() | ARQUIVO®) DO [I%z:;x)m oS Nty
(€APD= | piReros | -pE-obRa | EOVES | PRETA [ CTIOS | Ficos | NpiRETos o SOES 6) {816, FDM, ©
=(AFBHO) | (A)=(1)+2)+ | DIRETA (1) @ o LigUibA- TAXAS (B)= (4 (bens imoveis) LPP,..)
G e I e L
ator de ator de
C"‘::g‘a?c;“‘“ C"““Y";’;‘e“‘e %| Emvalor | Majoragio |%| Emvalor | Majoragio colaborador) | €95+ COBREANCA. ol vaor [w| vaor [%] vaor %] valor || valor || valor [%| valor Base legal Valor
docusto docusto )
68 17 | Fracionamento de prédios rusticos, artigo 50.° do
- - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
69 Apreciagdo ¢ emissio de parecer ........... 20,00 | 0,00 58,42 X| 5842 4436 | 22,10 0,62 21,64 14,06 - 351 0,93 0,55 0,03 9,01 0,02
70 18 Averbamento de processos - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
71 Averbamento de processos em processo de edi-
ficagdo ou loteamento . .. ............. 5623 | 000 | 6211 [X 125 X| 2761 1945 | 1332 | 036 571 8,15 - 2,03 0,54 033 0,02 522 0,01
72 19 Direito a informagdo, artigo 110.° do RJUE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
73 Prestagdo de informagdo sobre instrumentos de desen-
volvimento e planeamento territorial em vigor,
ou sobre 0 andamento dos processos . ... .. 20,00 0,00 21,55 X| 21,55 18,10 12,19 0,14 577 345 - 0,81 0,21 0,30 0,02 2,09 0,01
74 20 Atribuicdo de numeragdo de policia - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
7 Apreciagdo e atribuigio de nimero de policia. 1500 | g9 | 4557 x| 4557 | 3599 | 1392 | 043 21,64 9,59 _ 240 0,63 035 0,02 617 0,01
76 21 Taxa icipal pela realizagdo de
urbanisticas, artigo 116.° do RIUE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
77 T=Cxmx0,] Moradias unifamiliares, isoladas
ou em banda continua . ............... - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
78 T=Cxmx[030+ 0,05 (N-1)] Edificios de
habitagdo coletiva, destinados a habitagdo
ou mistos (Habitagdo e comércio) isolados
ou em banda continua . . .............. - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
9 T=Cxmx[0,25+0,05 (N-1)] Edificios des-
tinados para fins comerciais, industriais ¢
servigos ou mistos (Comerciais, industriais
€ SEIVIGOS) « ottt - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
80 «T» — Valor da taxa de infraestruturas urbanis-
BCAS . et e e - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
81 «C» — Custo de cada infraestrutura existente
na via publica marginal ao terreno (prédio
riistico ou urbano) onde serd levada a efeito
a edificagdo ou promovida a operagio de
loteamento. Este valor calculado por metro
linear ou metro quadrado conforme a in-
fraestrutura, corresponde ao somatorio de
todas as infraestruturas existentes cujo o
valor parcial consta da Tabela de Infraes-
truturas (TIE). ..............nan - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
82 «m» — Numero de metros lineares da frente do
terreno confinante com a via publica pela
qual se faz a serventia da edificagdo com
todas ou parte das infraestruturas urbanis-
BCAS . v v et - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
83 «N» — Numero de pisos da construgo ... ..
- - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
85 22 | Compensagdo pela ndo cedéncia de terrenos para
espagos verdes e equipamentos, n.° 4 e 5 do
artigo 4. do RIUE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
86 V=1,5xVPT do terreno nio cedido. . . . _ _ _ _ _ _ 0.00 _ _ _ _ _ _ _ _ _
87 «V» — o valor da compensagio em euros devi-
dos pela operagdo . . - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
88 «VPTy»— Valor patrimol
nos termos do codigodo IMI .......... - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
89 23 Parque Eolicos - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
90 | 23.1 preciagio dos pedidos de licenci: ou Adita-
mento ... 500,00 | 0,00 | 51353 [X 7,75 X| 58,69 40,76 | 3420 0,79 577 17,93 - 444 L17 0,86 0,05 11,38 0,03
91| 232 | Projeto de Especi 15000 | 000 | 16140 |X 175 x| 5860 | 4076 | 3420 [ 079 571 17.93 - 444 117 086 0,05 1138 003
92 | 233 | Taxadevida pela construgdo de base de acrogeradores
e antenas de Telecomunicagdes ............ - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
93 | 234 | Por metro quadrado ou fragdo (por cada Aerogera-
don). 5000,00 {5000,00{ 0,00 |X| 5000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
94 | 23.5 | Edificios ou anexos, por metro quadrado ou fragio 10000 | 10000 1 000 1x| 10000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 _ _ _ _ _ _ _
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Custos diretos Custos indiretos
TOTAL INDEXANTE
(+IHIITOU TV) 1—BENEFICIO OUTROS REINTE- INSTRU-
(limite superior em con. AUFERIDO -~ -\ 1l — CUSTO CUSTOS . : ENTOS — ]
como artigo 4" da PART[CIIE.,‘?R ap 11— DESINCENTIVO DAATIVIDADE GRRELNBIES TERCEIROS | DIRETOS (4) TOTAL | APLICAGOES Lgﬁég%f}s Dé"gg%go OUTROS | ryTuROS IV —DIPLOMALEGAL
N | Referine N . . Taxa Lei n.° $3-E2006, (BAP) PUBLICA TOTAL C 3 (EXPE- CUSTOS DE DAS ATENDE |\ potvo s) | poTERRITo. | CUSTOS [ vvEsTI
N | Referéncia Descriglo/Designagio da prestagdo trbutivel 4629 do dezembre) LOCAL N DEBENS | oS o | Sinrg, | CUsTOs | TOTAL | INDIRETOS | SUPORTE MENTO (7) INDIRETOS | \fENTOS
ordem (euros) ¢ 29 de dezembro LocAL CUsTos | MAO- | wovElS (« pkfs%\f Oleros | EsPECE | cusTos | B)=@r.10) ) 'ggl’;‘%‘) 135017([9))»4 (10) ©
B ('AHEWC) DIRETOS | -DE-OBRA [ EIMOVEIS | "5 DE FICOS [ INDIRETOS o i) s
(A)=(1y:)+| DIRETA(| (@) DE LIQUIDA. | TAXAS | (B)= (-
HOHAG) femxoval | vy Tao | TPONG) | o)
Fator de Fator de alectoacada |- cog ) E
C ﬂmgc:rw C"mr;::e"‘e %| Emvalor | Majoragio [ % Emvalor | Majoragio colaborador) . COBRANCA, %[ valor |%| Valor |%| valor |%| Valor [%]| vator |%| valor |%| Valor Base legal Valor
docusto docusto
95 | 23.6 | Vedagdes, por metro linear ou fragdo. ........... 2500 25,00 000 |x| 2500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B _ B B _ B B
96 | 23.7 | Abertura de valas para passagem de cabos de ligagio
ou tubos,'por cada metro linear ou fragdo. . . .. 15,00 15,00 0,00 X[ 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
97 | 238 |Porcada3Odias............................ 000 0.00 000 |- _ _ _ 0.00 _ _ _ _ _ _ B _ _
98 24 | Diversos de Obras particulares: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
99 | 24.1 | Termo de responsabilidade do autor do Projeto, por
Técnico e por obra, projeto ou aditamento. ... | 20,00 | 0,00 151,73 |X 9,75 X| 14,11 11,14 524 0,13 5,77 298 - 0,74 0,20 0,13 0,01 1,90 0,01
100 | 242 | Por metro quadrado ou fragao de construgao: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
101 Hab.nacéo, Comércio e Industria ........... 1,50 1,50 000 x| 150 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B B B B _ B _
102 Agricultura ... 0,50 0,50 000 |x| 050 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 _ _ _ _ _ _ _
103 Por periodo de 30 dias ou fragdo na emisséo do
ANV oo 10,00 | 10,00 | 000 x| 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
104 | 243 | Fornecimento de livro de obra. ... .. ST 20,00 | 0,00 2240 |X 1,00 X| 11,20 11,20 0,00 0,00 0,00 11,20 0,00 - - - - - - -
1051 244 | Termo de abertura ¢ encerramento do livio de obra | 5309 | 900 | 2057 [x 1,00 x| 1028 | ss1 | 267 | o008 577 7 - 044 0,12 007 0,00 114 0,00
106 [ 24.5 | Fornecimento de Cartazes (Aviso) de licenciamento,
comunicagio prévia ... 50,00 | 0,00 5513 |X 2,00 X| 1838 18,38 0,00 0,00 5,77 12,61 0,00 - - - - - - -
108 SECCAO 11 — HORARIOS DE FUNCIONA-
NTO - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -

109 25 Pela recegio de mera comunicagio prévia — Horario
de funcionamento, bem como das suas altera-
¢oes . .| 1500 [ 0,00 15,51 X[ 1551 1497 9,01 0,20 5,77 0,54 - - 0,29 0,23 0,01 - 0,01
110 26 Pela apreciagdo de alteragdes excecionais ao horario
de funcionamento (prolongamento de horario
para além dos limites). ................... 2500 | 0,00 60,83 X| 6083 59,19 23,95 0,66 34,58 1,63 - - 0,98 0,60 0,04 - 0,02

111 SECCAO 11T — INSTALACOES DESPORTIVAS - - N - - - 0,00 - - - - - - - - ,

12| 27 Recegdo de mera comunicagdo prévia— Abertura ao
piblico e inicio de funcionamento das instalagdes
desportivas, conforme artigo 18.° do Decreto-
Lei n.° 141/2009, de 16 de junho, alterado pelo

Decreto-Lei n.° 110/2012, de 21 de maio. . . ... 1500 | 0,00 15,51 X[ 1551 1497 9,01 0,20 577 0,54 - - 0,29 0,23 0,01 - 0,01
113 SECCAO IV — INSTALACAO E MODIFI-
CACAO
DE ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
114 28 | Recegdo de mera comunicagdo prévia — Instalagdo
e modificag@o de estabelecimentos comerciais - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
115 [ 28.1 | Instalagdo e modificagio de estabeleci de

restauragdo ou bebidas, de comércio de bens,
de prestagdes de servigos ou de armazenagem
(Listas A, B e C do anexo 1), conforme n.° 1 do
artigo 2 do Decreto-Lei n.° 48/2011, 1 de Abril | 15,00 | 0,00 15,51 X| 1551 1497 9,01 0,20 5,77 0,54 - - 0,29 0,23 0,01 - 0,01
lagdo e modificagio de estabeleci de

comércio a retalho que disponham de secgdes
acessorias destinadas a realizagdo de operagdes
industriais e enquadradas no tipo 3 (Lista D do
anexo 1), conforme alinea a) do n.”2 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 48/2011, 1 de Abril. . ... 1500 | 000 | 1551 X| 1551 1497 | 901 020 571 0,54 - - 0,29 023 0,01 - 0,01
17| 283 lagio e modificagao de estabeleci deres-
tauragdo ou de bebidas que disponham de secdes
acessorias destinadas ao fabrico proprio de paste-
laria, panificagao, gelados e atividades industriais
similares (Tipo 3 ou Tipo 2, com poténcia elétrica
contratada igual ou inferior a 50 KVA), conforme
alinea b) do n.°2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n°48/2011, IdeAbril ................... 1500 | 0,00 15,51 X| 1551 1497 9,01 0,20 5,77 0,54 - - 0,29 0,23 0,01 - 0,01
118 | 284 | Instalagdo e modificagio de estabelecil de
restauragdo ou de bebidas que disponham de
secgdes acessorias destinadas a venda de produ-
tos alimentares (Lista E do Anexo I), conforme
alinea b) do n.° 2 do artigo 2 do Decreto-Lei
n.°48/2011, I deAbril ................... 1500 10,00 15,51 Xl 15,51 1497 9,01 0,20 517 0,54 - - 0,29 023 0,01 - 0,01

16| 282 |1
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Custos diretos Custos indiretos
TOTAL INDEXANTE
(HRILOULY) 1—BENEFICIO OUTROS REINTE INSTRU.
(limite superior em conf. AUFERIDO . 11l — CUSTO A o
oo ntigo 4° 6 PELO I DESINCENTIVO | b oo RENTE: | rencemos | o S{lé%gsm) TOTAL | APLICACOES Egﬁég%g < Dg{gg](_)go ouTRoS [ purumos | 1V DIPFOMALEGAL
Ne ) o . . Taxa Lei n° $3-E12006, PARTICULAR (BAP) PUBLICA TOTAL GRACOES 3 (EXPE- . CUSTOS DAS ATENDE |\ ourvo s) | poTeRRiTo. | CUSTOS [ NvEsTI-
ondenn | Referéncia Descrigdo/Designagio da prestagdo trbutivel () 4629 de dezembre) LOCAL so. | DEBENS | vieas,| pienr, | CUSTOS | TOTAL | INDIRETOS | SUPORTE [ jeyit, | MENTO() RIO.9) INDIRETOS | \iENTOS
L CUSTOS | MAO. Moves | i | QlStos | ESPECE | cUSTOS | B)=(4)-.+(10) ©) (10) ©
(€ar= | piReTos | -DE-0BRA [ EMOVEIS | PREE o FICOS | INDIRETOS oSO 6) 516, FDM, )
=AFBIHC) f(A)=(1)+(2)+| DIRETA (1) [5)) DE LQUIDA- | TAXAS | (B)= (- (bens imbveis) U, PP,...)
- - HOHAG) f(e:\xomld SERVL Cao | PO | o)
Componente| Componente fator de for de b | c05..) E ;
e P % Em valor L“:ajola;zo % | Emvalor N;ajmnpao a COBRA)NCA, %[ valor [%| valor [%| Valor |%| Valor |%| valor |%| Valor [%| Valor Base legal Valor
lo custo lo custo -
119 [ 29 | Pela apreciagdo de pedidos de icagdo prévia
com prazo para instalagdo ou modificagio de
estabelecimentos comerciais, previstos nos n.os
1a3doartigo 2.° do Decreto-Lei n.” 48/2011, 1
de Abril, quando dependam de dispensa prévia
de requisitos legais ou regulamentares aplicaveis
as instalagdes, aos equipamentos e ao funciona-
mento das atividades econdmicas a exercer no
estabelecimento. . ....................... 7500 | 0,00 75,56 X| 75,56 74,54 15,76 0,39 58,39 1,02 - - 0,59 0,39 0,02 - 0,02
120 Tabela Infraestruturas (TIE) - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
121 Faixa de Rodagem: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
122 Semipenetragdo betuminosa m’ . 1574 | 0,00 15,74 X| 1574 15,74 0,00 0,00 0,00 15,74 0,00 - - - - - - -
123 Betdio betuminosom’ . . ... 21,37 0,00 21,37 X[ 2137 21,37 0,00 0,00 0,00 21,37 0,00 - - - - - - -
124 Granito ( cubos, paralelos ou patela) m’. 14,98 0,00 14,98 X| 1498 14,98 0,00 0,00 0,00 14,98 0,00 - - - - - - -
125 Granito (Calgada 4 Portuguesa) m™. . ... ... .. 956 | 0,00 9,56 X| 956 9,56 0,00 0,00 0,00 9,56 0,00 - - - - - - -
126 Betiom’.......oiiiiiiiii 14,62 0,00 14,62 X| 14,62 14,62 0,00 0,00 0,00 14,62 0,00 - - - - - - -
127 Passeios: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
128 Lancil: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
129 Betdoml..........coooiiiiii 19,68 0,00 19,68 X| 19,68 19,68 0,00 0,00 0,00 19,68 0,00 - - - - - - -
130 Granitoml. ... 44,98 0,00 44,98 X| 4498 44,98 0,00 0,00 0,00 44,98 0,00 - - - - - - -
131 Pavimento: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
132 Betonilha ou blocos de betdom™............ 17,99 0,00 17,99 X| 17,99 17,99 0,00 0,00 0,00 17,99 0,00 - - - - - - -
133 Mosaico e cubos de Granitom® ............. 28,11 0,00 28,11 X| 28,11 28,11 0,00 0,00 0,00 28,11 0,00 - - - - - - -
134 Abastecimento de Agua: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
135 Rede publica de dguaml.................. 24,18 0,00 24,18 X| 2418 24,18 0,00 0,00 0,00 24,18 0,00 - - - - - - -
136 Esgotos - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
137 Rede de aguas residuaisml. ............... 38,23 0,00 3823 X| 3823 3823 0,00 0,00 0,00 38,23 0,00 - - - - - - -
138 Aguas pluviais: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
139 Rede de aguas pluviaisml ................ 51,17 0,00 S1L17 X| 5117 5117 0,00 0,00 0,00 51,17 0,00 - - - - - - -
140 Tluminagéo publica: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
141 Rede e iluminagdo piiblicaml. ............. 28,11 0,00 28,11 X| 28,11 28,11 0,00 0,00 0,00 28,11 0,00 - - - - - - -
142 SECCAOV — EMPREENDIMENTOS
TURISTICOS - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
143 | 30 | Auditoria para atribuigio de classificagao, por quarto
com um minimo de 250 €................. 50,00 | 0,00 74,48 X[ 7448 61,77 24,54 0,56 36,67 12,71 - 3,14 0,83 0,61 0,04 8,06 0,02
1441 31 Revisdo da classificagdo dos empreendimentos de
turismo de habitagdo e de turismo no espago rural
, com excegdo dos hotéis rurais, por quarto com
um minimo de 150€..................... 50,00 | 0,00 74,48 X| 7448 61,77 24,54 0,56 36,67 12,71 - 3,14 0,83 0,61 0,04 8,06 0,02
145] 32 ipreendi turisticos ¢ aloj local em
conformidade com o Decreto-Lei n.° 39/2008,
de 7 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 228/2009, de 14 de setembro e Portaria
n°138/2012de 14demaio ............... - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
146 [ 32.1 | Placa identificativa (aquisigdo) . ............... 40,00 | 0,00 40,77 X| 40,77 571 0,00 0,00 5,17 35,00 0,00 - - - - - - -
147| 322 | Recegio de mera comunicagio prévia— Registo de
estabelecimentos de alojamento local, conforme
n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 517/2008, de
25 de junho alterada pela Portaria n.° 138/2012,
de 14 de maio . ... 1500 10,00 15,51 Xl 15,51 1497 9,01 0,20 5,77 0,54 - - 0,29 023 0,01 - 0,01
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Custos diretos Custos indiretos
TOTAL INDEXANTE
(nun(x::lslu-;elhgruulnv c)onf. ! T\SEE»EIESIO 11— DESINCENTIVO 1l — CUSTO 23§¥8§ e MENToS IV — DIPLOMA LEGAL
com o artigo 4.° da PELO - DAATIVIDADE REINTE- | TOTAL APLICAGOES GRACOES MENTOS OUTROS T - g
o PARTICULAR (BAP) GRACOES | TERCEIROS | DIRETOS (4) Cos0s EENCARGOS | o DEGESTAQ | QUTos | FUTUROS
N° | peferd DescriciolD 0 d 0 tributivel Taa Lei n.* 53-E/2006, ) PUBLICA TOTAL : 3 (EXPE- ! DAS - | ARQUIVO (8) | DO TERRITO- INVESTI-
dem eferéncia escricdo/Designagdo da prestagdo tributdvel (euros) de 29 de dezembro) LOCAL N DI:,BI:NS (AVENCAS, DIENTE, (USTQS TOTAL INDIRETOS SUPORTE " MENTO (7) INDIRETOS MENTOS
on custos | mio- | woves 3 2 | EseEci | custos | B)=@p.10) ) INSTALA RIO(9) (10) 5
(CAPL) = DE-( OV PRESTA- | CUSTOS - COES (6) (SIG, PDM, ©)
DIRETOS | DE-OBRA | EIMOVEIS | *(pd DE FICOS | INDIRETOS o mis) s
=(AHBHO [(A)=(1)+2)+ | DIRETA (1) 2) DE LIQUIDA- | TAXAS | (B)=(4) is , PR,
- - HOHAG) f(en)mmld SERVL Cao | PO | o)
Conporente| Comporente bt de ot de ooy | 005 | B
U4 Ipor %| Emvalor | Majoragao | %[ Emvalor | Majoragao colaborador) COBRANCA, %[ valor |%| Valor |%| valor |%| Valor [%]| vator |%| valor |%| Valor Base legal Valor
)

varidvel fixa
do custo do custo

148 33 Vistoria para verificagdo técnica dos requisitos de
estabelecimento de alojamento local, por quarto
com um minimo de 100€ ................. 2500 | 0,00 74,85 X| 7485 61,99 2476 0,57 36,67 12,86 - 3,18 0,84 0,62 0,04 8,16 0,02
149 34 Licenga ou autorizagdo de utilizagao, por cada esta-
belecimento Hoteleiro e meio complementar de

alojamento Turistico . . 50,00 | 0,00 74,85 X| 7485 61,99 24,76 0,57 36,67 12,86 - 3,18 0,84 0,62 0,04 8,16 0,02
150 SECCAO VI— LICENCIAMENTO
INDUSTRIAL (tipo 3) - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
151 35 Taxas e despesas de controlo (conforme artigo 79.°
do Decreto-Lei n.* 169/2012, de 1 de agosto) 0,00 60,83 X[ 60,83 59,19 23,95 0,66 34,58 1,63 - - 0,98 0,60 0,04 - 0,02
152 35.1 | Recegio da mera comunicagio prévia de estabeleci-
mentosde tipo3 . ... 1500 | 0,00 15,51 X| 1551 14,97 9,01 0,20 5,77 0,54 - - 0,29 023 0,01 - 0,01
153 [ 352 | Pronuncia sobre o pedido de conversdo em ZER | 35,00 88,78 0,00 X| 88,78 81,56 78,14 342 0,00 722 - - 5,07 1,95 0,12 - 0,08
154 | 353 | Apreciagdo dos pedidos de renovagio ou aditamento
da licenga ambiental para estabelecimentos in-
dustriais existentes, que nao envolvam pedido de
alterag@io dos mesmos e apreciagdo dos pedidos
de exclus@o do regime de prevencio e controlo
integrados da poluigdo ................... 55,00 | 88,78 0,00 X| 8878 81,56 78,14 342 0,00 722 - - 5,07 1,95 0,12 - 0,08
155| 354 | Vistorias em que a entidade coordenadora seja a
Camara Municipal ...................... 50,00 | 0,00 75,56 X| 75,56 74,54 15,76 0,39 58,39 1,02 - - 0,59 0,39 0,02 - 0,02
156 | 355 | Selagem e desselagem de méaquinas, aparelhos e
demais equipamentos . ................... 50,00 | 60,83 0,00 X| 6083 59,19 23,95 0,66 34,58 1,63 - - 0,98 0,60 0,04 - 0,02
157 SECCAO VI — INSTALACOES
DE ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS DE
PETROLEO E DE ABASTECIMENTO
DE COMBUSTIVEIS
(DL n.° 267/2002, de 26 de novembro) - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
158 | 36 | Apreciagdo dos pedidos de aprovagdo dos projetos
de construgio e de alteragao cujo licenciamento
¢ competéncia do Municipio. .............. - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
159 36.1 | Apreciagdo dos projetos...................... - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
160 Instalagdes de armazenamento de produtos do petro-
160 oo 150,00 [ 0,00 | 340,68 X| 340,68 | 340,68 | 99,51 235 | 200,00 | 3882 0,00 - - - - - - -
161 lagdes de ab i de combustiveis liqui-
dos.. i 100,00 | 0,00 111,48 X| 11148 111,48 | 80,76 193 28,80 0,00 - - - - - - -
162 | 362 | Apresentagdo dos Projectos de Engenharia das Espe-
cialidades . . 20,00 | 0,00 21,18 X| 2118 21,18 15,04 037 5,77 0,00 - - - - - - -

163 | 37 | Pela realizagdo de vistorias cujo licenciamento ¢
competéncia do Municipio: ............... - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
164 | 37.1 | Vistorias relativas ao procedimento administrativo,
para verificagdo do cumprimento de medidas
impostas nas decisdes proferidas sobre recla-
magdes, periddicas ou para verificagdo das

condigdes impostas (Repeti¢do) ............ - - - - - - 0,00 - - - - - - - - _
165 Sujeitos a licenciamento nio simplificado. . ... ... 50,00 0,00 225,12 X| 225,12 225,12 74,56 1,76 120,00 28,80 0,00 - - - - - - -
166 Sujeitos a licenciamento simplificado: - - - - - - 0,00 - - - - - - . - _
167 Classe Al ..o 200,00 | 0,00 | 22512 X| 22512 | 225,12 | 74,56 1,76 120,00 | 28,80 0,00 - - - - - - -
168 Classe A2 .. 200,00 | 0,00 | 22512 X| 22512 | 225,12 | 7456 1,76 120,00 | 28,80 0,00 - - - - - - -
169 Classe A3 .. 200,00 0,00 225,12 X[ 225,12 225,12 74,56 1,76 120,00 28,80 0,00 - - - - - - -
170 | 38 [ Averbamentos.....................o.oooii.s 5,00 0,00 577 X[ 577 577 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -

171 39 | Emissdo de Autorizagdo de Utilizagdo (Titula o fun-
i e a exploragdo das instalagdes). . . - - - - - - 0,35 - _ - — _ _ _ - _

172 [ 39.1 | Instalagdes de armazenamento de produtos do petro-
- | 20,00 | 0,00 2118 X| 2118 21,18 15,04 037 5,77 0,00 - - - - - - -

173] 392

20,00 10,00 21,18 Xl 2118 21,18 15,04 037 577 0,00 - - - - - - -
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Custos diretos
TOTAL INDEXANTE
(411 OU 1V)
e OUTROS INSTRU-
(limite superior em conf. . 1l — CUSTO
com oartigo 4 da II—DESINCENTIVO | 1, sm1viDADE ACors | TERCEIROS DIRETOS (1 TomL DENTR0 | OUTROS [ prypos [ 1V PIPLOMALEGAL
N | Referéncia Descrigio/Designagio da presiagao ributivel Lefn’ 362006, PUBLICA TOTAL BEBENS 9 EXPE | curos | oraL | NDIRERD DOTERRITO- | GEOR | INVESTL
ordem serigho/Designago da prestagi de 29 de dezembro) LOCAL CUSTOS Moves | veNcas, | DiENTE, | RIS | TOOR B"ﬂlig‘;ﬂ?fo) ro() | NDIEIOS | MENTOS
(CAPL= | piRETOS EIMOVESS | P ‘E%SETSA' CUSTOS | Ficos | INDIRETOS : (516, PDM ©
SAFBHO) | ()= (1)) @) DE LIQUIDA- | TAXAS | (B)= (- \PP, )
o e I i L
Componente | Componcnle o coloraon | €0%+) COBI;A)NCA. wf vaor % wf valor %] valor Base legal Valor
174| 40 | Redes e ramais de distribuigio sujeitos ao regime
estabelecido no (Decreto-Lei n.° 125/97, de 23
de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n. 389/2007,
de 30 de Novembro), em conformidade com o
Decreto -Lei n.° 267/2002, de 26 de Novembro
alterado pelo Decreto-Lei n.” 195/2008, de 6 de
Outubro . - - - - - 0,56 - - - - -
175 [ 40.1 | Autorizagio de execugio . 0,00 19,95 X| 1995 19,95 0,56 517 0,00 - - -
176 | 402 | Autorizagio de entrada em funcionamento . ... ... 0,00 19,95 X[ 1995 19,95 0,56 5,71 0,00 - - -
177 SECCAO VIII — PESQUISA E EXPLORACAO
DE MASSAS MINERAIS — PEDREIRAS
(ponto 5.° da Portaria 1083/2008
de 24 de setembro) - - - - - 0,00 - - - - -
178 41 Vistoria de adaptag&o para imposicéo das condi¢d
de laboragdo [Artigo 4.%, n.° 1, alinea a)] por m”
de drea intervencionada ndo recuperada, minimo
de€5000,00. ... 0,02 0,00 - - - 0,00 - - - - - X| Portaria | 0,02
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
179 [ 42 | Pedido de regularizagdo de Pedreiras nio tituladas
por licenga (Artigo 5.°,n° 1) .............. - - - - - 0,00 - - - - - X| Portaria
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
180 | 42.1 Classe 3. ..o 0,00 | 512,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - X| Portaria  [512,00
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
181 422 Classed. ......oooviiiiis 0,00 | 25500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - X| Portaria  [255,00
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
182 43 Visita ao local de pedreira no titulada por licenga
(Artigo 5.° n.° 7) por m’ da drea intervencionada
ndo recuperada, minimo € 2500,00.......... 0,00 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - X| Portaria 0,02
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
183 | 44 | Processo de licenciamento nos termos do artigo 27.°
(Artigo 5.°, n.°9) por m’ de érea a licenciar,
minimo de € 5000,00 .................... 0,00 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - X| Portaria | 0,03
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
184 45 Verificagdo das condigdes de encerramento da pe-
dreira ndo titulada por licenga (Artigo 5.°,n.° 11) - - - - - 0,00 - - - Portaria
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
185 45.1 Classe 3. ... 0,00 | 205,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - X| Portaria  [205,00
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
186 | 452 Classe 4. ... 000 | 102,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - X| Portaria [102,00
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
187 46 Parecer de localizagdo (Artigo 9.%, n.° 2) por m’ de
area solicitada, minimo de € 5000,00........ 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - X| Portaria 0,01
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
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Custos diretos Custos indiretos
TOTAL INDEXANTE
(HRIOUTY) 1—BENEFICIO OUTROS REINTE INSTRU.
(limit f AUFERIDO . 1l — CUSTO T <
“:“o.ens: !:;':go; Zm ;:" PELO II—DESINCENTIVO. | 1, sr1viDADE REINEE TERCEIROS D&é%gsm TOTAL APLICACOES Egﬁég%fm D?gg%go OUTROS | puTUROS IV —DIPLOMALEGAL
N | Referéncia Descrigdo/Designagho da prestaglo tibutivel Toa Lefn’ 352006, PARTICULAR(BAR) PUBLICA TOTAL RO 3 EXPE | ueros | TomaL | mombros | suoRTE DAS MENTO() | ARQUIVO(®) [ DOTERRITO. | | (IR | INVEST
ordem ¢ 'gnagao da prestag; (euros) de 29 de dezembro) LOCAL CUSTOS MAO- MOVES | (AVENCAS, [ DIENTE, | Fopecd CUSTOS NI 0 INSTALA- ™ RIO (9) MENTOS
art)= | preros | -pEosra | EINOVESS | PRESIA | CUSTOs | Tacas | Nprkros | P00 ) COES (6) (IG, PDM, ) ©
_ IR COES DE i (bens iméveis) PU,PP, )
(WHBIHO) |(A)=(1)+2)+ | DIRETA (1) (en(jo)ml DE LIQUIDA- T;fg(ﬁ\'ss) (E)ﬂ(\?))f
3)HAYHG) . A
P e ey s | g | e
c"v"a‘g‘a?c:f‘“ C"““Y";’;‘e“‘e %| Emvalor | Majoragio |%| Emvalor | Majoragio colaborador) " |cosraNGA, ol vaor [w| vaor [%] vaor %] valor || valor || valor [%| valor Base legal Valor
docusto docusto )
188 | 47 Pedido de atribuicio de licenca de exploragio por m*
de area a licenciar, minimo de € 5000,00. . ... 0,03 0,00 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria 0,03
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
189 | 48 | Vistoria aos 180 dias para verificagdo das condigdes
(Artigo 31.% n.° 1) por m’ de drea intervencio-
nada, minimo de € 5000,00................ 0,02 0,00 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria | 0,02
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
190 | 49 | Vistoria trienal para verificagdo do programa (clas-
ses 1,2 e 3) (Artigo 31.% n.° 2) por m’ de 4rea
intervencionada, minimo de € 5000,00. ... ... 0,02 0,00 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria | 0,02
n. 1083/2008,
de 24 de
setembro
191| 50 | Vistoria para encerramento da pedreira (Ar-
tigo 31.°, n.° 3) por m’ de drea a libertar, minimo
de€5000,00. ... 0,01 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria | 0,01
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
192| 51 | Vistoriade verificagdo de condigdes (Artigo 31.°,n.°7) | 512,00 | 0,00 [ 512,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria  [512,00
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
193] 52 | Alteragdo de regime de licenciamento (Artigo 34.°,
NOL) o 512,00 | 0,00 | 512,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria  [512,00
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
194| 53 | Ampliacdo da drea da pedreira (Artigo 34.% n.° 2) por
m’ de drea ampliada, minimo de € 5000,00... | 0,03 0,00 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria | 0,03
P
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
195| 54 | Pedido de licenga de fusdo de pedreiras (Artigo 36.°,
NO2) 512,00 | 0,00 | 512,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria  [512,00
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
196 55 Pedido de transmissdo da titularidade da licenga de
exploragio (Artigo 37.%).................. 205,00 | 0,00 | 205,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria  [205,00
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
197| 56 | Revisdodoplanode pedreira (Artigo41.°,n.°5) 25% da
taxa prevista no artigo 27.°, minimo de € 5000,00 | - 25% - - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria
da taxa n.° 1083/2008,
prevista de 24 de
non’ 13 setembro
198 57 Mudanga de responsavel técnico (Artigo 43.°) ... [ 255,00 0,00 255,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria  [255,00
n.° 1083/2008,
de 24 de
setembro
199 | 57.1 | Pedido de suspensdo de exploragdo (Artigo 50.°,n.°6) | 150,00 [ 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria |150,00
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
200 [ 57.2 | Processodedesvinculagio dacaugio (Artigo 53.5,n.°1) | 255,00 | 0,00 | 255,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - - X| Portaria  [255,00
n.° 1083/2008,
de24 de
setembro
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Custos diretos Custos indiretos
TOTAL INDEXANTE
(HRILOULY) 1—BENEFICIO OUTROS REINTE INSTRU.
(limite superior em conf. AUFERIDO ’ 11— CUSTO e <
com o artigo 4. da PELO II—DESINCENTIVO | 1, smiviDADE REINTE- . CuStos TOTAL APLICACOES |  GRACOES MENTOS OUTROS y IV—DIPLOMALEGAL
o PARTICULAR (BAP) GRACOES | TERCEIROS | DIRETOS (4) Cos0s EENCARGOS |y DEGESTAQ | QUTos | FUTUROS
N N P . " Taxa Lein.* 53-E12006, ) PUBLICA TOTAL . 3 (EXPE- . DAS - | ARQUIVO (8) | DO TERRITO- INVESTI-
N | Referéncia Descrigdo/Designagio da prestagdo trbutivel 4229 do dezemb y N DEBENS | \eiins | piente, | CUSTOS | TOTAL | INDIRETOS | SUPORTE MENTO (7) INDIRETOS | \fENTOS
ordem (euros) .29 de dezembro) LOCAL custos | MAO- | moves | (AVENCAS, ;| ESPECL [ CUSTOS |B)=(4)+.+(10) ©) INSTALA- RIOO) (10) .
(CAPL) = DE-( OV PRESTA- | CUSTOS - COES (6) (SIG, PDM, ©)
DIRETOS | DE-OBRA | EIMOVEIS | *(pd DE FICOS | INDIRETOS o mis) s
=(AHBHO [(A)=(1)+2)+ | DIRETA (1) 2) DE LIQUIDA- | TAXAS | (B)=(4) is , PR,
- - HOHAG) f(en)mmld SERVL Cao | PO | o)
Conponente| Componnte bt de ot de Coboran | 05 |
o lpor %| Emvalor | Majoragao | %[ Emvalor | Majoragao colaborador) COBRANCA, %[ valor |%| Valor |%| valor |%| Valor [%]| vator |%| valor |%| Valor Base legal Valor
varidvel ixa o &
docusto docusto )
201 SECCAO IX — PUBLICIDADE - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -

202| 58 | Taxa geral e fixa— Pela apreciagio de pedidos de
licenciamento de mensagens publicitarias de na-
tureza comercial, excluindo as previstasnon.” 3
do artigo 1.° da Lei n.° 97/88, de 17 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 23/2000, de 23 de Agosto,
com a redagdo introduzida pelo artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de Abril e demais
normas regulamentares. . ................. 1500 | 0,00 58,33 X| 5833 56,71 21,44 0,69 34,58 1,61 - - 1,02 0,54 0,03 - 0,02
203| 59 | Publicidade em edificios ou outras construgdes, res-
peitante a Estabelecimentos Comerciais, de Ser-
vigos e de Restauragdo ou de Bebidas, por ano | 15,00 15,00 0,00 X| 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
204| 60 | Cartazes (papel ou tela) a fixar em meios previamente
definidos para yuhlicidade (MUPT’s, outdoors e

outros), por m” e por més: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
205 | 60.1 | Em painéis colocados ou visiveis da via piiblica, por

m? ou fragio e pormes. .. ................ 3,75 3,75 0,00 X[ 375 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
206 | 60.2 | Faixas, penddes, bandeiras e afins, por cada e por

SEMANA ... ..ot 10,00 | 10,00 0,00 X| 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
207 | 603 | Distribuigio de impressos publicitarios na via

pliblica—pordia....................... 10,00 | 10,00 0,00 X| 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
208 | 60.4 | Publicidade em unidade mével, por m’, porano ... 1000 | 1000 0.00 x| 1000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B B B B _ B B
209 | 60.5 | Outros suportes publicitarios, por fragdo e por ano 1000 | 1000 0.00 x| 1000 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 B B B B _ B _
210 SECCAO X — OCUPACAO DA VIA PUBLICA - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -

211| 61 | Taxa geral e fixa— Pela apreciagdo de pedidos de
ocupagdo do espago piiblico — Regime Geral
de Ocupagdo do Espago Publico; OU. ... . ... 20,00 0,00 58,33 X[ 5833 56,71 21,44 0,69 34,58 1,61 - - 1,02 0,54 0,03 - 0,02
212 62 | Taxa geral e fixa— Pela apreciagdo de pedidos de
Comunicagio Prévia com Prazo para ocupagdo
do espago publico; OU................... 20,00 | 0,00 5581 X| 5581 54,40 19,22 0,59 34,58 141 - - 0,88 048 0,03 - 0,02
213 63 Taxa geral e fixa— Recegao de mera comunicagio
prévia — Ocupagio de espago publico de acordo
com os critérios legais e regulamentares fixados,
conforme artigo 10.° do Decreto-Lei n. 48/2011,

1 de Abril . 1500 | 0,00 15,51 X| 1551 1497 9,01 0,20 5,77 0,54 - - 0,29 023 0,01 - 0,01
214| 64 | Pavilhdes, quiosques e similares — por m* ou fragio
CPOTMES. ... 20,00 | 20,00 0,00 X| 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
215( 65 Outras ocupagdes da via piiblica — por m’ ou fragdo
epordia ... 6,00 6,00 0,00 X| 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
216 66 Esplanadas: - - 0,00 - - - - 0,00 - - - - - - - - -
PR N N
217| 66.1 Ate‘ 10m’, e lzur més ou fragdo............. 50,00 50,00 0,00 x| 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 B B B B _ B B
2181 66.2 Mais de 10m’, por més ou fragdo ... 7500 | 7500 | 0,00 x| 7500 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 - - - - - - -
219 SECCAO XI— DIREITOS DE PASSAGEM - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
220| 67 | Taxa Municipal de Direitos de Passagem (Lei
n.° 5/2004, de 10 de fevereiro) (Taxa fixar pela
assembleia) . . ... - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
221 68 | Utilizagao do subsolo por tubos ou condutas por m
linear ou fragéo, com caracter definitivo ... . . 7.85 8,00 0,00 X| 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
222 SECCAO XII — RECINTOS ITINERANTES
E IMPROVISADOS - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
223 69 | Instalagdo e Funci de Recintos Iti
Improvisados e de Diversio Provisoria - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
224 69.1 Recintos itinerantes (circos, pragas de touros
ambulantes, pavilhdes de diversdo, carros-
scis, pistas de carros de diversio e outros
divertimentos mecanizados), por dia e m* 0,07 0,07 5,71 X| 007 X| 577 577 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -

225| 69.2 Recintos improvisados e de diversdo proviso-
ria: Barracdes, tendas, palanques, estrados
e palcos, e bancadas provisorias, estadios e
Pavilhdes Desportivos, Garagens, Armazéns
e Estabelecimentos de Restauragio e Bebi-
das,pordia ... 2500 1 25,00 571 X1 25,00 Xl 57 571 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
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TOTAL INDEXANTE

Custos diretos

Custos indiretos

(#IHIILOUTV) I—BENEFICIO OUTROS REINTE. INSTRU-
(limite superior em conf. AUFERIDO _ . 1l — CUSTO CUSTOS 5 OES § — /
amo o1 ol 11— DESINCENTIVO DAATIVIDADE ReTE | teRcemmos | ikETos JoTL | APLICAGOES s .. Dggg]{)go oumos | rurunos IV — DIPLOMA LEGAL
N° | Referéncia Descrigio/Designago da prestagio rbutivel Toa Lefn’ 362006, ) PUBLICA TOTAL DEBENS e (EXPE- | custos | TOTAL DAS ARQUIVO (8) | DO TERRITO- IVESTL
e sarigdo/Designagio da prestagi (curos) de 29 de dezembro) LOCAL custos | MAO- | movers | UNENCAS | DIENTR | Especi. | cusTos pemen| o INSTALA- MENTO (7 ro() | INDHHIOS MENTOS
(€APL= | DIRETOS | -DE-OBRA | EIMOVELS | PRESTA- | CUST FICOS |INDIRETOS| COES (6) (816, PDM. ©
SAHBHO) (8=t | DRETA ()| @) DE | Lovia. | 1axas | @)=+ (beas imbveis) PUFE, )
) enoal | gl Q(,‘AOA- TIPOTI(S) | +.4(10)
Fator de Fator de alecoacada | oo ) E
c"‘::g‘a?c:f‘“ C"““T";’;‘e“‘e %| Emvalor | Majoragio |%| Emvalor | Majoragio colaborador) " |cosraNGA, ol vaor [w| vaor [%] vaor || valor |%| valor || valor [%| valor Base legal Valor
docusto docusto )
226 SECCAQ XIIT — TRANSPORTE DE ALUGUER
EM VEICULOS LIGEIROS DE PASSAGEIROS - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
271 70 Emissdo de licenga (1* Vez) .................. 277,00 | 0,00 291,73 X| 291,73 269,18 | 255,46 795 5,77 22,55 - 3,73 11,80 6,39 0,38 - 0,26
281 701 Por cada averbamento e emissdo de 25Via . | 11109 | 000 | 11401 |x| 100,00 x| 1401 | 1336 | 736 | 02 5,71 065 - ol 034 0,18 001 - 001
29| 72 Vistoria de taxi. ... 56,00 0,00 65,36 X| 6536 61,53 54,58 1,19 5,77 382 - 0,56 1,76 1,36 0,08 - 0,05
230 SECCAO XIV — CEMITERIOS MUNICIPAIS - - [ - - - 0,00 - - - - - - - - -
BT | Inumagdes (Sepulturas ¢ pelo periodo de 7 anos) | 199,99 | 0,00 | 236,60 X| 2660 | 23003 | s0s5 | 214 s7 | mar | 65 - 2,00 317 127 008 - 005
232\ 74| Iumagdes (Jazigo tera e pelo periodo de 7anos) | 10909 | 0,00 | 236,60 x| 23660 | 23003 | 5085 | 214 571 | mar | 65t - 2,00 3,17 127 0,08 - 0,05
23|75 | Inumagdes (Jazigo capela, gavetdes). ... 6000 | 000 | 23660 X| 2660 | 23003 | s085 | 214 s7 | mar | 65 - 2,00 317 127 008 - 005
234 76 Taxa ocupagdo com caracter temporario, por cada
ano ou fragdo: - - - - - - 0,79 - - - 0,74 1,17 0,50 0,03 - 0,02
35| 761 Para Osshrios ¢ gavetes. . ............... 4000 | 000 | 79,60 x| 7960 | 7303 | s085 | 214 571 | 1427 | 657 - 2,00 317 127 0,08 - 005
236 77 Concessdes Perpetuas: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
n7| 71 Para sepulturas simples. .................. 50000 | 000 | 286711 x| 286611 | 286647 | 596 | 020 577 | 285455 | 0,64 _ 0,18 029 0,15 0,01 _ 0,01
B8N 712 Para Sepulturas Duplas. ..o 150000| 000 | 572166 x| 572166 | 572102 | 596 | 020 577 570900 064 - 018 029 015 001 - 001
391 713 Para GIVEIDES .o 30000 | 000 | 143304 x| 143304 | 143304 | 000 | 000 577 | 142728 | 0,00 - - - - - - -
240| 774 Para fsssfmos ........ RS 15000 | 0,00 719,40 x| 71940 | 71940 0,00 0,00 577 713,64 0,00 _ _ _ _ _ _ _
u s Para jazigo capela (9 m) ... 250000| 0,00 1285125 x| 1285125 | 1285125| 000 | 000 577 |1284s48| 0,00 - - - - - - -
242 78 | Averbamento em titulos de jazigos, gavetdes, ossarios
ousepulturas. ... 0,00 14,87 X[ 14,87 14,01 7,99 0,26 5,77 0,86 - 0,25 0,39 0,20 0,01 - 0,01
243 78.1 Por ato mortis causa para as classes de sucessi-
veis a que aludem as alineas a) e ¢) don.° 1
do artigo 2133.*do Codigo Civil. ... 3000 | 000 | 3060 |x 075 x| 1748 | 1633 | 1020 | 036 577 1,16 - 034 0,54 026 0,02 - 0,01
W4 782 Porato inter vivos, para pessoas diferentes . .. | 19909 | 000 | 10054 [X 475 x| 1748 | 1633 | 1020 | 036 577 116 - 034 0,54 026 002 - 001
245| 79 | Exumagdo — por ossada, incluindo limpeza e tras-
ladagﬁo . 300,00 [ 0,00 312,19 |X 1,00 X| 156,10 139,05 | 127,70 5,59 5,77 17,04 - 524 8,29 3,19 0,19 - 0,13
246 80 | Outras Situagdes. 5000 | 000 | 5172 x| si2 | 4735 | 3990 | 168 577 437 - 0.79 249 1,00 0,06 - 0,04
217 SECCAO XV — LICENCIAMENTOS
DIVERSOS - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
248 81 Balcio Unico Eletronico e outras plataformas para
bmissio cletronica de permissdes admini
HVAS. ..o - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
249 | 811 Recegdo de comunicagio relativamente a as-
suntos ndo especialmente prevista noutros
CAPIUIOS. -+ e 1000 | 000 | 1551 x| 1550 | 1497 | 901 | 020 577 0,54 - - 029 023 0,01 - 0,01
250 812 Recegdo da mera comunicagdo prévia— Apre-
ciagdo dos elementos instrutorios submeti-
dos via Balcdo tnico cletronico ou similar
relativos a Meras Comunicagdes Prévias
quando ndo especialmente prevista noutros
CADIUIOS. -+ v v 1500 | 000 | 1551 x| 1550 | 1497 | 901 | 020 577 0,54 - - 029 023 0,01 - 0,01
251 813 Reapreciagao dos elementos instrutorios relativos
aMeras Comunicagdes Prévias quando reen-
viados na sequéncia de notificagio eletronica
para suprir lacunas ou ndo conformidades [ 10,00 0,00 10,64 X| 10,64 10,37 4,50 0,10 577 0,27 - - 0,15 0,11 0,01 - 0,00
252 814 Pela apreciagdo de pedidos de comunicagéo pré-
via com prazo relativas a pretensdes nio
especialmente previstas noutros capitulos | 75,00 0,00 75,56 X| 75,56 74,54 15,76 0,39 58,39 1,02 - - 0,59 0,39 0,02 - 0,02
253 | 815 Por cada acesso mediado ................. 7,50 0,00 15,51 X| 1551 14,97 9,01 0,20 577 0,54 - - 0,29 0,23 0,01 - 0,01
254| 82 | Certiddo onde se identifique o n.° da licenga, tipo
de veiculo, data de emissdo e validade emitida
em conformidade com o n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 313/2009, de 27 de Outubro .. | 15,00 0,00 17,29 Xl 17,29 17,29 11,10 0,43 5,77 0,00 - - - - - - -
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TOTAL INDEXANTE

Custos diretos

Custos indiretos

(LI OU V) 1 BENEFICIO US OUTROS REINTE- INSTRU-
““:“o‘;s: ’:;’:go; :m ;:"ﬁ AUI’FEELRC‘)D0 11— DESINCENTIVO Dl.»‘\l ;l%’?[?:gE REINTE- | s TOTAL APLICACOES GRACOES MENTOS OUTROS IV —DIPLOMALEGAL
mos PARTICULAR (BAP GRACOES | TERCEIROS | DIRETOS (4) 0 EENCARGOS DE GESTAQ FUTUROS
N | Referéncia Deserigdo/Designagio da prestagio tibutivel Toa Lefn’ 352006, (BAD) PUBLICA TOTAL DE BENS 0) ECE | usros | TotaL | ey DAS ATENDL 1 ARQUIVO(8) | DOTERRITO- | [ CUSTOS - INVESTI-
ordem o/Designacdo da presagi (curos) de 29 de dezembro) LOCAL custos | Mao- | Movms | AVENCas | DIENTE, [ SCREOS | TOORC | INDIRETOS | SUPORTE | jnepaps. | MENTO() ro(9 | NDIRETOS | MeNTOS
(©AP)= | prgros | -pr.opra | Enovess | PRESTA- [ custos | e | ipgros [ 41 © COES (6) (SIG. PDM. o ©
- IR COES DE i (bens imbveis) PU,PP, )
(WO |(4)=(1)+(2)+ | DIRETA (1) (e“(xlo)ml DE LIQUIDA- T‘TPPXYI\‘SE) (E)ﬂ(ﬁ));
4 . U
Fator de Fator de O afectoa cada égg‘”) tho
C"‘::ggc:f‘“ C““‘:;’;‘e“‘e %| Emvalor | Majoragio |%| Emvalor | Majoragio colaborador) " |cosraNGA, ol vaor [w| vaor [%] vaor || valor || valor || valor [%| valor Base legal Valor
docusto docusto )
255 83 Licenciamento do exercicio da atividade de Guarda
NOWMO. ..o 23,00 | 0,00 25,80 X 075 |X| 1474 14,13 8,10 0,26 577 0,61 - - 0,39 0,20 0,01 - 0,01
257| 84 | Exercicio daatividade de exploragdo de maquinas de
AIVErSA0. . .o - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
258 | 84.1 Comunicagio no balcio tnico eletronico dos
servigosde registo de maquina de diversio | 10,00 0,00 15,51 X| 1551 14,97 9,01 0,20 571 0,54 - - 0,29 0,23 0,01 - 0,01
259 | 842 Comunicag@o no balcdo unico eletrénico dos
servigos de alteragdes de propriedade da
MAQUINA. ... 10,00 | 0,00 15,51 X| 1551 1497 9,01 0,20 577 0,54 - - 0,29 0.23 0,01 - 0,01
260 85 Licenciamento do exercicio da atividade de realiza-
¢ao de Espetaculos de Natureza Desportiva e de
Divertimento. . e - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
261 86 | Provas desportivas . ... | 50,00 | 000 59,57 X 0,50 |X| 39,72 38,85 11,84 0,36 26,65 0,86 - - 0,54 0,30 0,02 - 0,01
262 87 Arraiais, romarias, bailes e outros divertimentos
pliblicos. . ...| 10,00 | 000 14,74 X| 1474 14,13 8,10 0,26 577 0,61 - - 0,39 0,20 0,01 - 0,01
263 88 icenci
eQueimadas.......................... 5,67 0,00 39,73 X| 39,73 3891 11,93 033 26,65 0,82 - - 0,49 0,30 0,02 - 0,01
264| 89 | Autorizagdo prévia para utilizagdo de Fogo de Arti-
ficio ou outros Artefactos Pirotécnicos. . . . . .. 15,00 0,00 39,73 X[ 39,713 3891 11,93 0,33 26,65 0,82 - - 0,49 0,30 0,02 - 0,01
265 90 Licenga especial de Ruido, por dia .. 15,00 0,00 15,60 X| 15,60 14,96 8,93 0,26 571 0,64 - - 0,39 0,22 0,01 - 0,01
266 91 | Pedidode Licenciamento para a Realizagio de Quei-
madas (124/2006 de 28 de junho). . .| 10,00 [ 0,00 15,60 X[ 1560 14,96 8,93 0,26 5,77 0,64 - - 0,39 0,22 0,01 - 0,01
267 92 | Outros Licenciamentos ...................... 15,00 | 0,00 34,71 X[ 3471 33,90 11,93 0,33 21,64 0,82 - - 0,49 0,30 0,02 - 0,01
268 SECGAO XVI— REGISTO DE CIDADAOS
DA UNIAO EUROPEIA - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
2600 93 Registo de Cidadios Estrangeiros da Unido Euro-
peia nos termos dos artigos n.° 14.° e 29.° da
Lei n.° 37/2006, de 9 de agosto e da Portaria
n.° 13334-D/2010 de 31 de dezembro ....... - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
270 | 93.1 Emissio de Certificado. .................. 15,00 0,00 2339 X[ 839 839 2,51 0,11 5,77 0,00 - - - - - - - Portaria 15,00
n.°1334-
D/2010,
de3lde
Dezembro
271 932 Segunda via de certificado, em caso de extra-
vio, roubo ou deteriorizagdo (acresce a
taxa de emissdo referida na alinea anterior) [ 10,00 0,00 17,31 x| 731 731 148 0,07 5,77 0,00 - - _ - Portaria 10,00
n.°1334-
D/2010,
de3lde
Dezembro
272 933 Realizagdo de servigo externo nos termos don.” 2
doartigo 7.° da Portaria n.° 1334-D/2010, de
31deDezembro..................... 30,00 | 0,00 4231 x| 731 731 148 0,07 571 0,00 - - - - - - - Portaria | 35,00
n.°1334-
D/2010,
de3lde
Dezembro
273 SECCAO XVII — SERVICOS
ADMINISTRATIVOS - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
274 94 Certiddes de teor ou fotocopias autenticadas - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
275 | 941 Nio excedendo um pégina ................ 6,00 0,00 13,05 X| 13,05 12,50 6,48 0,25 577 0,55 - - 037 0,16 0,01 - 0,01
276 [ 942 Por cada pagina além da primeira pagina. . . .. 1,00 0,00 224 X| 224 2,11 2,05 0,05 0,00 0,13 - - 0,08 0,05 0,00 - 0,00
271 95 Certiddes narrativas: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
278 95.1 Nao excedendo um pagina................ 6,00 0,00 18,64 X| 18,64 17,79 11,66 0,36 571 0,86 - - 0,54 0,29 0,02 - 0,01
219 952 Por cada pagina além da primeira pégina. . . .. 1,00 0,00 592 X| 592 557 544 0,13 0,00 0,34 - - 0,20 0,14 0,01 - 0,01
280 96 | Fotocopias ndo icadas de d - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
281 96.1 Néo excedendo um pégina . ............... 1,00 0,00 7,62 X| 762 746 1,63 0,07 5,77 0,15 - - 0,11 0,04 0,00 - 0,00
282 962 Por cada pagina além da primeira pagina. . . . . 0,50 0,65 0,00 |X| 014 X| 051 0,47 045 0,02 0,00 0,04 - - 0,03 0,01 0,00 - 0,00
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TOTAL INDEXANTE

Custos diretos

Custos indiretos

(HI+ITOU IV) 1— BENEFICIO OUTROS REINTE- INSTRU-
limite superior em conf. AUFERIDO . 1l — CUSTO o
‘ com o’::ngn 4% PELO II—DESINCENTIVO | 1\ srivipADE RENTE | 1ecEmros milé%%sm) TOTAL | APLICAGOES s NToso | outROs [ pypgs | TV DIPEOMALEGAL
N poteincia DescrigioDesignagio daprestagho tibutive Taxa Lein? S3-E2006, PARTICULAR (BAF) PUBLICA | 7oraL. SRR | w0 L | sros | tome | SIS | Rk Das |\ MERPE | ARquIvO () | O TERRITO. | USO8 | INVESTI-
ordem s (euros) de 29 de dezembro) LOCAL custos | MAo- | movels |(AVENCAS,| DIENTE, [ roe s | cicros | gre S INSTALA- o RIO (9) MENTOS
(A= | preros [ -oeoska | Eivovers | PRESTA- [ CUSTOS | Facae | pigiros | P74 ® COES (6) (816, PDM o ©
_ IR COES DE i (bens imbveis) PU,PP, )
WO )=y [ DRETAM [ @) DE LIQUIDA- | TAXAS | (B)=(4)
HOHAG) emoval [ qgpyy Cao | PO | o)
Componente | Componerte Fatorde Fatorde e | cosy | e ) )
v PO %[ Emvalor | Majoragio |% [ Emvalor | Majoragio a COBRANCA, %[ valor [%| valor [%] vValor |%| vValor |%| valor |%| Valor [%| Valor Base legal Valor
docusto docusto )
23| 97 Plantas Cartograficos - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
284 97.1 Formato Ad e A3 empapel................ 7,00 10,00 577 |X| 10,00 X[ 577 577 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
285 97.2 Em formato Digital...................... 6,00 0,00 10,83 10,83 10,41 445 0,20 577 041 - - 0,29 0,11 0,01 - 0,00
286 98 Ortofotomapas - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
287 98.1 Formato A4 ¢ A3 em papel. . . 7,00 20,00 577 [X| 20,00 X| 577 571 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -
288 [ 982 Em formato Digital (CD/DVD) ............ 6,00 0,00 10,83 X[ 1083 1041 445 0,20 5,77 041 - - 0,29 0,11 0,01 - 0,00
289 99 Emissao de Declaragdes sobre processos diversos . | 10,00 0,00 14,49 X| 1449 13,91 7,89 0,25 577 0,59 - - 0,37 0,20 0,01 - 0,01
290 100 | Confianga de processo requerido para fins judiciais
ou outros aceitaveis por cada periodo de 5 dias | 20,00 25,00 0,00 X| 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
291 | 101 | Emissdo de certiddo/declaragio de datas de constru-
GAOL . 26,00 | 0,00 36,67 X[ 36,67 35,67 13,60 0,43 21,64 1,01 - - 0,63 0,34 0,02 - 0,01
292 102 | Deposito da Ficha Técnica de Habitagdo. . . ... ... 20,00 | 30,00 0,00 |X[ 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - - - -
293 | 103 | 2*Via da Ficha Técnica de Habitagdo . .......... 8,00 | 0,00 9,13 X| 9,13 8,85 295 0,13 577 0,28 - - 0,20 0,07 0,00 - 0,00
294 | 104 | Afixagdo de editais relativos a pretensdes de entidades
externas ao municipio (inquéritos administrativos
de empreitadas, estudos de impacte ambiental,
6,00 0,00 997 X[ 997 9,62 3,69 0,16 5,77 0,35 - - 0,24 0,09 0,01 - 0,00
295 105 20,00 | 0,00 20,66 X| 20,66 19,73 13,59 037 577 0,93 - - 0,56 0,34 0,02 - 0,01
296 | 106 | Outros atos ou servigos nio previstos nesta tabela ou
em legislagdo especial. ................... 7,50 0,00 36,67 X[ 36,67 35,67 13,60 0,43 21,64 1,01 - - 0,63 0,34 0,02 - 0,01
297 SECCAO XVIII — VISTORIAS, INSPECCOES
E PARECERES DO MEDICO VETERINARIO
MUNICIPAL - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
298 | 107 | Vistorias inseridas em agdes de inspegdo e controlo
higio-sanitario a realizar pelo Médico Veterinario
Municipal conforme artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 116/98, de 5 de maio . . - - - - - - 0,00 - - - - _ — — _ _
299 | 107.1 Inspegdo e controlo higio-sanitario de instalagdes
para alojamento de animais, dos produtos
de origem animal, ¢ dos estabelecimentos
comerciais ou industriais que preparem,
produzam, transformem, fabriquem, con-
servem ou armazenem, ou comercializem
animais ou produtos de origem animal e
seus derivados — por cada vistoria. . . . . . 100,00 | 0,00 103,33 X| 103,33 101,24 | 3520 0,76 65,28 2,09 - - 1,12 0,88 0,05 - 0,04
300 | 107.2 Emissao de parecer sobre instalagdes para aloja-
mento de animais, dos produtos de origem
animal, e dos estabelecimentos comerciais
ou industriais que preparem, produzam,
transformem, fabriquem, conservem ou
armazenem, ou comercializem animais ou
produtos de origem animal e seus derivados | 100,00 [ 0,00 103,33 X| 103,33 101,24 35,20 0,76 65,28 2,09 - - 1,12 0,88 0,05 - 0,04
301 | 1073 Emissao de Parecer para autorizagao de detencdo
em prédio urbano de mais de trés cies ou
quatro gatos adultos conforme artigo 3.%,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 314/2003, de 17
de dezembro). ... 100,00 | 0,00 103,33 X| 103,33 101,24 | 3520 0,76 65,28 2,09 - - 1,12 0,88 0,05 - 0,04
302| 108 | Pela autorizagdo de detengdo em prédio ristico ou
misto de mais de seis animais adultos . ...... 100,00 | 0,00 104,14 X| 10414 [ 102,03 | 36,00 0,76 65,28 2,11 - - 112 0,90 0,05 - 0,04
303 | 109 | Emissio de parecer do Médico Veterinario Municipal
previstonon.” 1 e alinea b) do n.° 3 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 276/2001, de 17 de outubro,
com redagdo do Decreto-Lei n.° 315/2003, de
17desetembro ......................... 100,00 | 0,00 104,14 X| 10414 [ 102,03 | 36,00 0,76 65,28 2,11 - - 1,12 0,90 0,05 - 0,04
304 | 110 | Inspegdes anuais do médico veterinario municipal
a estabelecimentos de venda de carne e seus
Produtos ... 2500 | 0,00 104,14 X| 10414 [ 102,03 | 36,00 0,76 65,28 2,11 - - 1,12 0,90 0,05 - 0,04
305| 111 | Vistoria sanitaria a unidades moveis para o comércio
de carnes — vistoria iniciais. .............. 56,00 | 0,00 99,27 X| 99,27 9743 3149 0,66 65,28 1,84 - - 0,98 0,79 0,05 - 0,03
306 | 112 | Vistoria sanitria a unidades méveis para o comércio
de carnes — vistoria periodicas . ........... 56,00 10,00 99,27 Xl 99,27 9743 31,49 0,66 65,28 1,84 - - 0,98 0,79 0,05 - 0,03

96LEE

€107 2p oiquiaaou ap 9 — £77 N — M9S ' ‘poyqnday vp ouviq



Custos diretos Custos indiretos
TOTAL INDEXANTE
(T OU IV) 1— BENEFICIO OUTROS REINTE- INSTRU-
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307 | 113 | Vistoriasa viatura de transporte e atrelados destinados
a0 transporte de géneros alimenticios. ....... | 56,00 0,00 99,27 X| 9927 97,43 3149 0,66 65,28 1,84 - - 0,98 0,79 0,05 - 0,03
308 | 114 [ Outras vistorias ¢ inspegdes higio-sanitirias a realizar
pelo Médico Veterinario Municipal, inseridas, ou
ndo, em processos de licenciamento, autorizagio
ou de comunicagio prévia . ............... 56,00 0,00 109,02 X| 109,02 106,63 40,50 0,85 65,28 2,38 - - 127 1,01 0,06 - 0,04
309 | 115 | Centro Municipal de Recolha Oficial de Animais de
Companhia de Boticas — CMROACB ... ... .. - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
310 | 115.1 40 e ali o, quando apreendid
por cada periodo de vinte e quatro horas ou
fragdo e por cao..................... 36,00 | 36,00 577 |X]| 36,00 X| 577 571 0,00 0,00 5,77 0,00 - - - - - - -
31| 1152 Captura, transporte e 1.° dia de ou fragdo de dia,
por animal ou ninhada com idade inferior a
2MESES ..t 52,00 | 52,00 577 |X| 52,00 X| 577 571 0,00 0,00 5,77 0,00 - - - - - - -
312 1153 Entrega voluntiria de animais por particulares
no centro recolha Oficial . ............. Gratuito - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
313 | 1154 Animal ou ninhada com idade inferior a dois
meses. . . 30,60 | 30,60 577 |X| 30,60 X[ 577 577 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -
314 1155 Abate (entrega para eutanasia imediata), por
animal, incluindo todos os custos . 28,00 | 28,00 577 |1X| 28,00 X| 577 5,71 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
315 115.6 Cadaver (entrega voluntaria) B B B B B _ 0.00 B _ B _ B B _ B _
316 | 1157 Recolhas ao domicilio por animal no concelho
deBoticas . ........oooeiiiiiiiii. - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
317| 115.8 Animal ou ninhada com idade inferior a dois
meses 36,00 | 36,00 577 |X| 36,00 X| 577 571 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -
318 1159 Por cada animal ou ninhada a mai 3600 | 3600 577 |x| 3600 x| 577 577 0,00 0,00 5,77 0,00 _ _ _ - . - -
319 115.10 Captura animais em propriedade privada a pe-
dido do proprietario. ................. 57,00 | 57,00 577 |X[ 57,00 X| 577 5,77 0,00 0,00 5,77 0,00 - - - - - - -
320 | 115.11 Empréstimo de jaula para captura de animal .. | 15,00 15,00 577 |X| 15,00 X| 577 5,77 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
321 | 115.12 Identificag@o eletrénica por animal 13,00 13,00 577 |X| 13,00 X| 571 571 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
322 11513 Outras situagdes . 15,00 | 15,00 577 |X| 1500 X[ 577 577 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -
323 | 115.14 Abate + Inceneragdo 50,00 | 50,00 577 |X| 50,00 X| 577 571 0,00 0,00 5,77 0,00 - - - - - - -
324 SECCAO XIX — PRESTACAO DE SERVICOS
DE RESTAURACAO OU DE BEBIDAS
COM CARACTER NAO SEDENTARIO - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
325 116 | Pela apreciagio de pedidos de C icagdo Prévia
com Prazo para a prestagao de servigos de restau-
ragdo ou de bebidas com cardcter ndo sedentério,
arealizar, nomeadamente . ................ 2500 | 0,00 60,83 X| 6083 59,19 23,95 0,66 34,58 1,63 - - 0,98 0,60 0,04 - 0,02
326 SECCAO XX — COMERCIO ARETALHO
E POR GROSSO NAO SEDENTARIO - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
327| 117 | Exercicio daatividade de comércio a retalho (feirantes
¢ vendedores ambulantes) ndo sedentario em
conformidade com o Lei n.° 27/2013, de 12 de
abril.....ooo - - X[ 577 577 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -
328 | 117.1 | Atribuigdo de espago de venda concedida por tempo
determinado - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
329 Nos mercados por m linear, por dia: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
330 Com Banca (desmontaveis) ............... 3,00 3,00 577 |X|] 3,00 X| 577 5,71 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
331 SemBanca ... 2,28 2,28 577 |X| 228 X| 577 577 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
332 Nas feiras por lugar e por ano: - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
333 Com Banca 128,64 | 128,64 577 |X| 128,64 X| 577 571 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
334 Sem Banca 107,52 | 107,52 577 |X| 107,52 X[ 577 577 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -
335 Nas feiras por lugar , por ocupagdo ocasional: - - - - - - 0,00 - - - - - - . - _
336 ComBanca.............c.c.ooiiiii.n. 10,70 | 10,70 577 |X| 10,70 X| 577 571 0,00 0,00 577 0,00 - - - - - - -
337 SemBanca ... 9,60 9,60 577 |X| 9,60 X| 577 577 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -

€107 2p oiquianou ap 9 — €77, N — 219s,,°C ‘parjquday vp ouiq

L6LEE



86LEE

Custos diretos Custos indiretos
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338 Produtores agricolas por lugar, pordia .......... 3,50 3,50 577 X[ 3,50 X| 571 571 0,00 0,00 571 0,00 - - - - - - -
339 Autorizagdo para a realizagdo e gestdo de feiras por
entidades privadas em conformidade com o
n.° 3 do artigo 21.° do Lei n.° 27/2013, de 12 de
abril . 57500 [ 000 | 57515 |X 10,00 X| 5229 5229 | 2740 0,69 24,19 0,00 - - - - - - -
340 118 | Exercicio de atividade de comércio por grosso ndo
sedentario em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 173/2012, de 2 de agosto - - - - - - 0,00 - - - - - - - - -
341 Atribuigio de espago de venda concedida por tempo
determinado, aplicam-se as taxas previstas no
artigo 10.°. . .| 40,00 [ 0,00 4717 X 2,00 X| 1572 15,72 9,69 0,26 577 0,00 - - - - - - -
342 Autorizagdo para a realizagio e gestdo de feiras
grossistas por entidades privadas em conformi-
dade com o0 n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.°173/2012,de 2 deagosto. .............. 20,00 | 0,00 3145 |X 1,00 X| 1572 15,72 9,69 0,26 5,77 0,00 - - - - - - -
343 Registo dos comerciantes que exercem a atividade de
venda por grosso em feiras na drea do respetivo
Municipio ... 12,00 | 0,00 13,40 X| 13,40 13,40 741 023 577 0,00 - - - - - - -
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N.° ordem Referéncia Descritivo da prestagio tributavel Taxa
(em euros)
1 SECCAOT
Urbanizagéo e edificagdo
2 1 Apreciagao de pedidos de informagao prévia, n.° 1 e 2 do artigo 14.° do RJUE
3 Edificagdo (turismo, habitacdo unifamiliar, armazéns agricola, habitaggo coletiva até 4 fragdes) . ... .. 45,00
4 Edificagcdo Armazéns Industriais, comércio e servigos, habitagdo coletiva + 4 fragdes). . ... ......... 55,00
5 Muros, Anexos, Armazeéns Agricolas. . . . ... ... 15,00
6 LOtCamMENTOS. . . . oottt e e 70,00
7 Outras Informagdes Prévias. . ... ... ...t 45,00
8 2 Comunicagdo Prévia Simplificada:
9 POT PrOCESSO. . . oottt 55,00
10 3 Apreciagao dos pedidos de comunicagdo prévia:
11 Loteamento urbanos, Obras de Urbanizagdo e Remodelagdo de Terrenos . ..................... 45,00
12 Construcdo, alteragdo ou ampliagao ... ... ... ..ttt 45,00
13 Construgao de PiSCINGAS . .. ...ttt e e e 45,00
14 4 Apreciagdo de pedidos de licenciamento ou aditamento, n.° 1 do artigo 4.° do RJUE
15 Construgdo, alterag@o e ampliagdo de edificios. ......... ... i 45,00
16 DEemOLIGAD . . .ottt e 45,00
17 Construgdo, ou modificagio de MUI0S. . ... ..ottt e 45,00
18 Projectos de especialidades . . .. ... ... 45,00
19 5 Apreciagdo de pedidos de licenciamento ou aditamento para operagdes de loteamento, artigos 41.° a
52.°do RJUE
20 Com discussaA0 PUDLICA. . . . . oottt 45,00
21 Sem discussao pUBLICA . . . .. ... i 33,74
22 Projectos de infraestruturas (POr reqUErimento) . .. ... .....oouuueetunn et 45,00
23 6 Autos de implantag@o
24 Edificios até 4 unidades de utilizagfo .. ... ... .. 50,00
25 Edificios com mais de 4 unidades de utilizag@o .. ......... ... . ... 100,00
26 MIUTEOS, ANCXOS .« o v ettt ettt e et e et e e e e e e e 15,00
27 Infraestruturas VIATIAS . . .. ... ottt e e e e e 110,00
28 7 Emissao de alvara e liquidagdo de taxas para a realizagdo das operagdes urbanisticas
29 Construgao, ampliaGao. . . . . .o vttt e e e 56,23
30 Loteamentos Urbanos . . . ... ... . i 112,45
31 Construcdo, ampliacdo e comunicacdo prévia respectiva inseridas em loteamento ... .............. 56,23
32 Demoligdo de construgdes ndo integradas em outras operagdes urbanisticas . .. ................... 30,00
33 8 Ocupagio da via publica com estaleiro de obras
34 Taxa geral € fIXa . . . ..ot 10,00
35 Por m? e por cada periodo de 30 dias. .. ....... ...t 5,00
36 Instalagdo de Gruas por periodo de 30 diasou fragdo. .. ......... .o 112,45
37 Condutas subterraneas, por metro linear ou fragao . . . ......... ... i 2,25
38 9 Prorrogacao do prazo de validade dos titulos das operagdes urbanisticas ou realizag@o das obras
39 Construcdo, ampliagdo e comunicagdo prévia respectiva (por més ou fragdo) . .................. 10,00
40 Obras de urbanizaga0o (POr MES) . . . ...ttt 10,00
41 Ocupagio de via publica, por m” e por cada periodo de 30 dias . ... ..........oooiiiini.... 5,62
42 10 Pedido de constitui¢do de propriedade horizontal, artigo 66.° do RJUE
43 Pedido de constituigdo de propriedade horizontal nos termos do artigo 66.° do RJUE — Até 4 fracgdes,
POT fTaCAO . . o .ttt e e 20,00
44 Pedido de constituicdo de propriedade horizontal nos termos do artigo 66.° do RJUE — Acima de
L & T 1 30,00
45 11 Pedido de renovagdo ou reapreciagdo, artigos 72.° ¢ 25.° do RJUE
46 Pedido de renovagao ou reapreciagao do pedido de informagdo prévia, licenga ou comunicagio prévia 45,00
47 12 Alteracdo de utilizag@o, n.° 4 do artigo 4.° do RJUE
48 Pedido de alteracdo de utilizagdo. . . ... ..ottt 22,49
49 13 Autorizagdo de utilizagdo, n.° 1 do artigo 64.° do RJUE
50 Sem a realizag@o de VIStOTIA. . . . . ..ottt e 30,00
51 Com realizag@o de VISTOTIA. . . . .ottt e e e e e e 50,00
52 Sem participag@o de entidades EXteIrnNas. . . .. ... .ottt e 22,49
53 Com a participacgdo de entidades externas a0 municipio. . ..........c.uiuniieinenennenn... 30,00
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N.° ordem Referéncia Descritivo da prestagio tributavel Taxa
(em euros)
54 14 Autorizagdo de utilizagdo ou suas alteragdes previstas em legislagdo especifica e por cada estabeleci-
mento:
55 14.1 De Bebidas, restauragio € MiStOS. . . ...ttt ittt e e e 170,00
56 14.2 De Bebidas e restauracdo com saladedanga. . ........... ... ... 565,00
57 14.3 Emissao de licenga ou autorizacdo de utilizagdo e suas alteragdes, por cada estabelecimento alimentar e
NA0 AlIMENLAT € SEIVIGOS. .+ . o o\ o ettt et et e e e e e e et et ettt e e 115,00
58 Notas:
59 A taxa referida no Ponto 11.1, é acrescida de 12,00 € por cada 50,0 m” de 4rea bruta de ocupagio. . . . . 12,00
60 A taxa referida no Ponto 11.2, é acrescida de 20,00 € por cada 50,0 m? de area bruta de ocupacio. . . . . 20,00
61 A taxa referida no Ponto 11.3, é acrescida de 4,00 € por cada 50,0 m? de 4rea bruta de ocupagio. . . . . . 4,00
62 As taxas indicadas sdo validas para edificios que possuam até 4 unidades de utilizagdo; Acima desse valor
as taxas assumem o dobro do montante fixado
63 15 Pedido de vistoria para outros efeitos
64 Vistorias prévias nos termos do artigo 90.°do RJUE, ououtras. .. ........... ... ... ....... 45,00
65 Rececdo provisoria e definitiva das obras de urbanizag@o. . .. ......... ... . ... .. . 112,45
66 16 Destaques, n.° 4 e 5 do artigo 6.° do RJUE
67 Apreciagdo e emissdo de certidao de destaque de parcela, n.° 4, 5 ¢ 9, do artigo 6.°do RJUE. ... ... 15,00
68 17 Fracionamento de prédios rusticos, artigo 50.° do RJUE
69 Apreciagdo € emiSSA0 de PATCCET . . . .. .ttt ettt et e et e 20,00
70 18 Averbamento de processos
71 Averbamento de processos em processo de edificagdo ou loteamento .. ........... ... ... ...... 56,23
72 19 Direito a informagdo, artigo 110.° do RJUE
73 Prestagdo de informagao sobre instrumentos de desenvolvimento e planeamento territorial em vigor, ou
sobre 0 andamento dOS PrOCESSOS . . . . .. vttt ettt e e ettt e e 20,00
74 20 Atribui¢do de numeragdo de policia
75 Apreciagao e atribui¢do de niimero de policia. . ....... ... i 15,00
76 21 Taxa municipal pela realizagdo de infraestruturas urbanisticas, artigo 116.° do RJUE
77 T =C xm x 0,1 Moradias unifamiliares, isoladas ou em banda continua
78 T=C xm x[0,30 + 0,05 (N-1)] Edificios de habitacao coletiva, destinados a habitagdo ou mistos (Ha-
bitag@o e comércio) isolados ou em banda continua
79 T=Cxmx[0,25+ 0,05 (N-1)] Edificios destinados para fins comerciais, industriais e servicos ou mistos
(Comerciais, industriais e servigos)
80 «T» — Valor da taxa de infraestruturas urbanisticas;
81 «C» — Custo de cada infraestrutura existente na via publica marginal ao terreno (prédio rustico ou urbano)
onde sera levada a efeito a edificagdo ou promovida a operagdo de loteamento. Este valor calculado
por metro linear ou metro quadrado conforme a infraestrutura, corresponde ao somatorio de todas as
infraestruturas existentes cujo o valor parcial consta da Tabela de Infraestruturas (TIE)
82 «m» — Numero de metros lineares da frente do terreno confinante com a via publica pela qual se faz a
serventia da edificagdo com todas ou parte das infraestruturas urbanisticas.
83 «N» — Numero de pisos da construgdo
85 22 Compensagéo pela ndo cedéncia de terrenos para espagos verdes e equipamentos, n.° 4 ¢ 5 do artigo 44.°
do RJUE
86 V =1,5x VPT do terreno nio cedido
87 «V» — o valor da compensacdo em euros devidos pela operagado
88 «VPT» — Valor patrimonial tributério, calculado nos termos do coédigo do IMI
89 23 Parque Eodlicos
90 23.1 Apreciagdo dos pedidos de licenciamentos ou Aditamento. ... ........... ... .. 500,00
91 23.2 Projeto de Especialidades .. ....... ... . 150,00
92 233 Taxa devida pela construgdo de base de aerogeradores e antenas de Telecomunicagdes:
93 23.4 Por metro quadrado ou fragdo (por cada Aerogerador) . . ....... ... 5 000,00
94 23.5 Edificios ou anexos, por metro quadrado ou fragdo ............ ... ... ... i 100,00
95 23.6 Vedagdes, por metro linear ou fragao. . ... ... ottt 25,00
96 23.7 Abertura de valas para passagem de cabos de ligagdo ou tubos, por cada metro linear ou fragéo . . . . 15,00
97 23.8 Porcada 30 dias. . ...ttt
98 24 Diversos de Obras particulares:
99 24.1 Termo de responsabilidade do autor do Projeto, por Técnico e por obra, projeto ou aditamento. . . . . 20,00
100 24.2 Por metro quadrado ou fragdo de construgéo:
101 Habitag@o, Comércio e IndUstria . . ... ... .ottt e e 1,50
102 AGLICUITUIA. . . oo 0,50
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103 Por periodo de 30 dias ou fracdo naemissdo do Alvara . ........... ... ... ... ... ... 10,00
104 243 Fornecimento de liviode obra. . . ... .. . 20,00
105 24.4 Termo de abertura e encerramento do livtodeobra . ......... ... .. .. .. .. .. .. ... .. .. ... ... 20,00
106 24.5 Fornecimento de Cartazes (Aviso) de licenciamento, comunicagdo prévia. . . ................... 50,00
108 SECCAOII
Horarios de funcionamento

109 25 Pela recegdo de mera comunicagdo prévia — Horario de funcionamento, bem como das suas alteragdes 15,00
110 26 Pela apreciagdo de alteragdes excecionais ao horario de funcionamento (prolongamento de horario para

além dos HIMItES) . . . ..ottt 25,00
11 SECCAO III

Instalagbes desportivas

112 27 Recegdo de mera comunicagéo prévia — Abertura ao publico e inicio de funcionamento das instalagdes

desportivas, conforme artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 141/2009, de 16 de junho, alterado pelo Decreto-

-Lein.® 110/2012,de 21 de maio. . . ..ottt e e e 15,00
13 SECCAO IV

Instalagdo e modificacdo de estabelecimentos comerciais

114 28 Rececdo de mera comunicagdo prévia — Instalagdo e modificagdo de estabelecimentos comerciais
115 28.1 Instalag@o e modificagdo de estabelecimentos de restauragdo ou bebidas, de comércio de bens, de pres-

tagdes de servigos ou de armazenagem (Listas A, B e C do anexo I), conforme n.° 1 do artigo 2.° do

Decreto-Lei n.°48/2011, 1 de Abril. . . ... .. i 15,00
116 28.2 Instalagdo e modificagdo de estabelecimentos de comércio a retalho que disponham de secgdes acessorias

destinadas a realizagdo de operagdes industriais e enquadradas no tipo 3 (Lista D do anexo I), conforme

alinea a) do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, 1 de Abril . . ....................... 15,00
117 28.3 Instalag@o e modificacdo de estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas que disponham de sec¢des

acessorias destinadas ao fabrico proprio de pastelaria, panificagdo, gelados e atividades industriais

similares (Tipo 3 ou Tipo 2, com poténcia elétrica contratada igual ou inferior a 50 KVA), conforme

alinea b do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, 1 de Abril. ............. ... .. ...... 15,00
118 28.4 Instalacdo e modificagdo de estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas que disponham de secgdes

acessorias destinadas a venda de produtos alimentares (Lista E do Anexo I), conforme alinea b don.® 2

do artigo 2.° do Decreto-Lei n.°48/2011, 1 de Abril . . ... .. o 15,00
119 29 Pela apreciacdo de pedidos de comunicag8o prévia com prazo para instalagdo ou modificac@o de estabe-

lecimentos comerciais, previstos nos n. os 1 a 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, 1 de Abril,

quando dependam de dispensa prévia de requisitos legais ou regulamentares aplicaveis as instalagdes,

aos equipamentos e ao funcionamento das atividades econdmicas a exercer no estabelecimento . . . . 75,00
120 Tabela Infraestruturas (TIE)
121 Faixa de Rodagem:
122 Semipenetragio betuminosa m>. ... ... ... ... ... 15,74
123 Betfo betuminoso M2 . . . ..o vt e e e e e e 21,37
124 Granito (cubos, paralelos ou patela) m?. .. .......... ... .o 14,98
125 Granito (Calgada & POrtuguesa) m? . . ... .......outt ettt 9,56
126 Beta0 M. L oot 14,62
127 Passeios:
128 Lancil:
129 BetAo Ml. . o oo 19,68
130 Granito Ml . . ... 44,98
131 Pavimento:
132 Betonilha ou blocos de DetAo M? . . . ... oo ottt et 17,99
133 Mosaico € cubos de Granito M2 . . . . ...ttt et e e e 28,11
134 Abastecimento de Agua:
135 Rede publicade dguaml .. ... ... .. e 24,18
136 Esgotos:
137 Rede de dguas residuais ml . . ... ... . e 38,23
138 Aguas pluviais:
139 Rede de dguas pluviais ml . ... ... o 51,17
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140 Iluminagio publica:
141 Rede e iluminag@o publicaml . .. ... .. e 28,11
142 SECCAOV
Empreendimentos turisticos
143 30 Auditoria para atribuigdo de classificagdo, por quarto com um minimo de 250€ .................. 50,00
144 31 Revisdo da classificagcdo dos empreendimentos de turismo de habitagdo e de turismo no espago rural,
com excecao dos hotéis rurais, por quarto com um minimode 150€. ......................... 50,00
145 32 Empreendimentos turisticos e alojamento local em conformidade com o Decreto-Lei n.° 39/2008, de
7 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 228/2009, de 14 de setembro e Portaria n.° 138/2012 de
14 de maio
146 32.1 Placa identificativa (aqUISIGAO) . . . . ..ottt e 40,00
147 322 Rececgdo de mera comunicagdo prévia — Registo de estabelecimentos de alojamento local, conforme
n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 517/2008, de 25 de junho alterada pela Portaria n.® 138/2012, de 14 de
0P 1 J Y 15,00
148 33 Vistoria para verifica¢o técnica dos requisitos de estabelecimento de alojamento local, por quarto com
um minimo de 100€ . . . ... . 25,00
149 34 Licenga ou autorizagdo de utilizagdo, por cada estabelecimento Hoteleiro e meio complementar de alo-
Jamento TUTStICO . . . . .ot 50,00
150 SECCAO VI
Licenciamento industrial (tipo 3)
151 35 Taxas e despesas de controlo (conforme artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 169/2012, de 1 de agosto)
152 35.1 Recegdo da mera comunicagdo prévia de estabelecimentos de tipo3.......................... 15,00
153 352 Pronuncia sobre o pedido de conversdio em ZER . ....... .. ... ... 35,00
154 353 Apreciacdo dos pedidos de renovacgdo ou aditamento da licenca ambiental para estabelecimentos
industriais existentes, que ndo envolvam pedido de alteragdo dos mesmos e apreciagao dos pedidos
de exclusdo do regime de prevengdo e controlo integrados da poluigdo. ..................... 55,00
155 354 Vistorias em que a entidade coordenadora seja a Camara Municipal . ......................... 50,00
156 35.5 Selagem e desselagem de maquinas, aparelhos e demais equipamentos. . . ..................... 50,00
157 SECCAO VII
Instalagoes de armazenamento de produtos de petréleo e de abastecimento de combustiveis
(DL n.° 267/2002, de 26 de novembro)
158 36 Apreciagdo dos pedidos de aprovag@o dos projetos de construg@o e de alteragdo cujo licenciamento €
competéncia do Municipio
159 36.1 Apreciagdo dos projetos
160 Instalagdes de armazenamento de produtos do petréleo ... ......... ... . il 150,00
161 Instalagdes de abastecimento de combustiveis liquidos . ........ ... ... ... ... . ... 100,00
162 36.2 Apresentagdo dos Projectos de Engenharia das Especialidades 20,00
163 37 Pela realizag@o de vistorias cujo licenciamento é competéncia do Municipio:
164 37.1 Vistorias relativas ao procedimento administrativo, para verificagdo do cumprimento de medidas impos-
tas nas decisdes proferidas sobre reclamagdes, periddicas ou para verificagdo das condigdes impostas
(Repetigao)
165 Sujeitos a licenciamento ndo simplificado. . ........ ... 50,00
166 Sujeitos a licenciamento simplificado:
167 ClasSe Al . .o 200,00
168 ClaSSE A . o ottt 200,00
169 a8 A ottt 200,00
170 38 AVEIDAMENTOS. . . . oottt 5,00
171 39 Emissao de Autorizagdo de Utilizagdo (Titula o funcionamento e a exploragdo das instalagdes)
172 39.1 Instalagdes de armazenamento de produtos do petroleo .. ... 20,00
173 39.2 Instalagdes de abastecimento de combustiveis liquidos . ........... . ... . i 20,00
174 40 Redes e ramais de distribuigao sujeitos ao regime estabelecido no (Decreto-Lei n.° 125/97, de 23 de Maio,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 389/2007, de 30 de Novembro), em conformidade com o Decreto -Lei
n.°267/2002, de 26 de Novembro alterado pelo Decreto-Lei n.° 195/2008, de 6 de Outubro
175 40.1 AUtOriZagao de EXECUGHOD . .« . o vttt ettt et e e e e e e e e 15,00
176 40.2 Autorizacdo de entrada em funcionamento . .. ......... .. .. e 15,00
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177 SECCAO VIII
Pesquisa e exploragdo de massas minerais — pedreiras (ponto 5.° da Portaria 1083/2008
de 24 de setembro)
178 41 Vistoria de adaptagdo para imposigio das condigdes de laboragdo [Artigo 4.°, n.° 1, alinea a)] por m* de
area intervencionada ndo recuperada, minimo de € 5000,00. . .. ........ ... ... .. ... 0,02
179 42 Pedido de regularizacao de Pedreiras ndo tituladas por licenga (Artigo 5.°, n.° 1)
180 42.1 a8 3 o oot e 512,00
181 42.2 ClaSSE 4 . o ottt 255,00
182 43 Visita ao local de pedreira ndo titulada por licenga (Artigo 5.°, n.° 7) por m* da 4rea intervencionada nio
recuperada, minimo € 2500,00. . . . ... ... 0,02
183 44 Processo de licenciamento nos termos do artigo 27.° (Artigo 5.°, n.° 9) por m* de é4rea a licenciar, minimo
de €5000,00. . . .. v e 0,03
184 45 Verificagdo das condi¢des de encerramento da pedreira ndo titulada por licenga (Artigo 5.%, n.° 11)
185 45.1 ClaSSE 3 o ottt 205,00
186 452 ClaSSC 4 . o et 102,00
187 46 Parecer de localizagio (Artigo 9.°, n.° 2) por m? de area solicitada, minimo de € 5000,00. ........... 0,01
188 47 Pedido de atribuigio de licenga de exploragdo por m? de 4rea a licenciar, minimo de € 5000,00. . . . . .. 0,03
189 48 Vistoria aos 180 dias para verificagdo das condi¢des (Artigo 31.% n.° 1) por m* de area intervencionada,
minimo de € 5000,00 . . . . ... 0,02
190 49 Vistoria trienal para verificagdo do programa (classes 1, 2 e 3) (Artigo 31.°, n.° 2) por m* de 4rea inter-
vencionada, minimo de € 5000,00. . . .. ... ... 0,02
191 50 Vistoria para encerramento da pedreira (Artigo 31.°, n.° 3) por m? de 4rea a libertar, minimo de € 5000,00 0,01
192 51 Vistoria de verificagdo de condigdes (Artigo 31.0, 0.0 7). ..ottt 512,00
193 52 Alteragdo de regime de licenciamento (Artigo 34.°,n.°1) ...t 512,00
194 53 Ampliacio da area da pedreira (Artigo 34.°, n.° 2) por m* de area ampliada, minimo de € 5000,00 . . . . 0,03
195 54 Pedido de licenca de fusdo de pedreiras (Artigo 36.%,n.°2) .. ... o 512,00
196 55 Pedido de transmisséo da titularidade da licenga de exploragéo (Artigo 37.°) .......... ... ... .... 205,00
197 56 Revisao do plano de pedreira (Artigo 41.°,n.° 5) 25 % da taxa prevista no artigo 27.°, minimo de € 5000,00 | 25 % da taxa
prevista
non. 13
198 57 Mudanga de responsavel técnico (Artigo 43.%) ... ..o 255,00
199 57.1 Pedido de suspensdo de exploragdo (Artigo 50.°,n.°6). .. ... . 150,00
200 57.2 Processo de desvinculagdo da caugdo (Artigo 53.°,n.° 1) . ... oot 255,00
201 SECCAO IX
Publicidade
202 58 Taxa geral e fixa — Pela apreciac@o de pedidos de licenciamento de mensagens publicitarias de natureza
comercial, excluindo as previstas no n.° 3 do artigo 1.° da Lei n.® 97/88, de 17 de Agosto, alterada pela
Lein.® 23/2000, de 23 de Agosto, com a redagdo introduzida pelo artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 48/2011,
de 1 de Abril e demais normas regulamentares . . .. ...ttt 15,00
203 59 Publicidade em edificios ou outras construgdes, respeitante a Estabelecimentos Comerciais, de Servigos
e de Restauragdo ou de Bebidas, porano. .. ... ... i 15,00
204 60 Cartazes (papel ou tela) a fixar em meios previamente definidos para publicidade (MUPI’s, outdoors e
outros), por m’ e por més:
205 60.1 Em painéis colocados ou visiveis da via publica, por m? ou fragio e pormés . .................. 3,75
206 60.2 Faixas, penddes, bandeiras e afins, por cadaeporsemana. .. ...............iuiineennn .. 10,00
207 60.3 Distribui¢do de impressos publicitarios na via publica—pordia ............................ 10,00
208 60.4 Publicidade em unidade mével, por m% porano. . ................iiiiii i 10,00
209 60.5 Outros suportes publicitarios, por fragdo e porano. . .........ouiu ittt 10,00
210 SECCAO X
Ocupagao da via publica
211 61 Taxa geral e fixa— Pela apreciagdo de pedidos de ocupagdo do espaco publico — Regime Geral de
Ocupagdo do Espago PUblico; OU. . . ... .t e 20,00
212 62 Taxa geral e fixa— Pela apreciagdo de pedidos de Comunicac¢do Prévia com Prazo para ocupagdo do
espaco pUblico; OU . ... 20,00
213 63 Taxa geral e fixa— Recec@o de mera comunicag@o prévia— Ocupacdo de espago publico de acordo
com os critérios legais e regulamentares fixados, conforme artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, 1 de
ADTIL. .« o 15,00
214 64 Pavilhdes, quiosques e similares — por m? ou frago € POrmés. . . .........c.oourereenneene ... 20,00
215 65 Outras ocupagdes da via publica — por m* ou fragio epordia ...................c i, 6,00
216 66 Esplanadas:
217 66.1 At 10 Mm% € Por MES OU fTaGA0 . . . . ottt ettt e e e e 50,00
218 66.2 Mais de 10 m?, por més ou fraga0 . . . ...\ttt e et 75,00
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219 SECCAO XI
Direitos de passagem
220 67 Taxa Municipal de Direitos de Passagem (Lei n.° 5/2004, de 10 de fevereiro) (Taxa fixar pela assem-
bleia)
221 68 Utilizagdo do subsolo por tubos ou condutas por m linear ou fragdo, com caracter definitivo......... 7,85
222 SECCAO XII
Recintos itinerantes e improvisados
223 69 Instalag@o e Funcionamento de Recintos Itinerantes, Improvisados e de Diversdo Provisoria
224 69.1 Recintos itinerantes (circos, pragas de touros ambulantes, pavilhdes de diversdo, carrosséis, pistas de
carros de diversdo e outros divertimentos mecanizados), pordiaem®. .. ...................... 0,07
225 69.2 Recintos improvisados e de diversdo provisoria: Barracdes, tendas, palanques, estrados e palcos, e bancadas
provisorias, estadios e Pavilhdes Desportivos, Garagens, Armazéns e Estabelecimentos de Restauragao
e Bebidas, pordia. . . ... ... 25,00
226 SECCAO XIII
Transporte de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros
227 70 Emissao de licenga (1.2 VEZ). . . .. .ottt 277,00
228 70.1 Por cada averbamento € emissdo de 2.2 Via . . ... ...t 111,00
229 72 ViStOria de tAXI. . oottt et e 56,00
230 SECCAO X1V
Cemitérios municipais
231 73 Inumagdes (Sepulturas e pelo periodo de 7anos) . .. ....o.ot it e 100,00
232 74 Inumagdes(Jazigo terra e pelo periodo de 7 anos). ... ... oot 100,00
233 75 Inumagdes (Jazigo capela, GAVEIOES) . . . . .o .ottt et e 60,00
234 76 Taxa ocupagdo com caractér temporario, por cada ano ou fragdo:
235 76.1 Para 0SSArIOS € GAVELOEGS. . . .« .o vttt ettt e e e e e 40,00
236 77 Concessdes Perpétuas:
237 77.1 Para sepulturas SIMPLES . . . . ...ttt e 500,00
238 77.2 Para sepulturas duplas . . ... ... . 1 500,00
239 77.3 Para GavetOes . . . ..ot 300,00
240 77.4 Para OSSATIOS. . . o . ottt e e 150,00
241 77.5 Parajazigo capela (9 m?) . .. ... ... 2 500,00
242 78 Averbamento em titulos de jazigos, gavetdes, ossarios ou sepulturas
243 78.1 Por ato mortis causa para as classes de sucessiveis a que aludem as alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo
2133.°do COdigo CIVil. . . oo oot 30,00
244 78.2 Por ato inter vivos, para pessoas diferentes. . ............. . i 100,00
245 79 Exumagao — por ossada, incluindo limpeza e trasladagdo. . ......... ... ... ... ... .. .. ... ... 300,00
246 80 OULIAS SIEUAGOES. .+ o o v ottt ettt e e e e e e e e e e e e e e 50,00
247 SECCAO XV
Licenciamentos diversos
248 81 Balcdo Unico Eletronico e outras plataformas para submissdo eletrénica de permissdes administrativas
249 81.1 Recegdo de comunicacdo relativamente a assuntos nao especialmente prevista noutros capitulos . . . 10,00
250 81.2 Recegdo da mera comunicagdo prévia — Apreciacdo dos elementos instrutorios submetidos via Balcao
unico eletronico ou similar relativos a Meras Comunicagdes Prévias quando ndo especialmente
prevista noutros capitulos . ... ... 15,00
251 81.3 Reapreciagdo dos elementos instrutdrios relativos a Meras Comunicagdes Prévias quando reenviados
na sequéncia de notificac@o eletronica para suprir lacunas ou nao conformidades. ............. 10,00
252 81.4 Pela apreciagio de pedidos de comunicagdo prévia com prazo relativas a pretensdes ndo especialmente
previstas noutros capitulos. . . ... ... 75,00
253 81.5 Porcadaacesso mediado . . ... 7,50
254 82 Certiddo onde se identifique o n.° da licenca, tipo de veiculo, data de emissao e validade emitida em
conformidade com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 313/2009, de 27 de Outubro. .......... 15,00
255 83 Licenciamento do exercicio da atividade de Guarda Noturno. .. ................ .. .c..ovron.... 23,00
257 84 Exercicio da atividade de exploragdo de maquinas de diversao
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258 84.1 Comunicagdo no balcéo tinico eletronico dos servigosde registo de maquina de diversdo. ......... 10,00
259 84.2 Comunicagdo no balcdo tinico eletronico dos servigos de alteragdes de propriedade da maquina. . . . 10,00
260 85 Licenciamento do exercicio da atividade de realizagdo de Espetaculos de Natureza Desportiva e de
Divertimento
261 86 Provas desportivas . . . . ... oot 50,00
262 87 Arraiais, romarias, bailes e outros divertimentos publicos .. ........... .. .. L oo i 10,00
263 88 Licenciamento do exercicio da atividade de Fogueiras e Queimadas. . .......................... 5,67
264 89 Autorizagdo prévia para utilizagdo de Fogo de Artificio ou outros Artefactos Pirotécnicos. .......... 15,00
265 90 Licenga especial de Ruido, pordia . ....... ... i 15,00
266 91 Pedido de Licenciamento para a Realizagdo de Queimadas (124/2006 de 28 de junho) ............. 10,00
267 92 Outros LICeNCIAMENLOS . . . . ..o\ttt ettt e e e et e e e e 15,00
268 SECCAO XVI
Registo de cidaddos da Unido Europeia
269 93 Registo de Cidadaos Estrangeiros da Unido Europeia nos termos dos artigos n.° 14.° ¢ 29.° da Lei
n.° 37/2006, de 9 de agosto e da Portaria n.° 13334-D/2010 de 31 de dezembro
270 93.1 Emissdo de Certificado . . ... . 15,00
271 93.2 Segunda via de certificado, em caso de extravio, roubo ou deteriorizagdo (acresce a taxa de emissdo
referida na alinea anterior) . ... ... ... . . 10,00
272 93.3 Realizagdo de servigo externo nos termos do n.° 2 do artigo 7.° da Portaria n.° 1334-D/2010, de 31 de
DEzZEemMbIO. . . .o 30,00
273 SECCAO XVII
Servigos administrativos
274 94 Certiddes de teor ou fotocoOpias autenticadas
275 94.1 Nao excedendo Um PAGING. . . .. ...ttt e e 6,00
276 94.2 Por cada pagina além da primeira pagina . . ............. i 1,00
277 95 Certiddes narrativas:
278 95.1 Nao excedendo Um PAGING. . . .. ..ottt e e 6,00
279 95.2 Por cada pagina além da primeira pagina .. .......... ... 1,00
280 96 Fotocdpias ndo autenticadas de documentos
281 96.1 N&o excedendo Um PAZING. . ... ..ottt e 1,00
282 96.2 Por cada pagina além da primeira pagina .. ........... ... 0,50
283 97 Plantas Cartograficos
284 97.1 Formato Ad e A3 empapel .. ... 7,00
285 97.2 Em formato digital. . . ... ..o 6,00
286 98 Ortofotomapas
287 98.1 Formato Ad e A3 empapel .. ... o 7,00
288 98.2 Em formato digital (CD/DVD) . . ... e e e 6,00
289 99 Emissao de Declaragoes sobre processos diversos . . ... ...ttt 10,00
290 100 Confianga de processo requerido para fins judiciais ou outros aceitaveis por cada periodo de 5 dias . . . 20,00
291 101 Emissao de certiddo/declaragdo de datas de construgao . ...ttt 26,00
292 102 Deposito da Ficha Técnica de Habitag80. .. ... .. ... o s 20,00
293 103 2.*Via da Ficha Técnica de Habitagdo. .. ...... ... .. i e 8,00
294 104 Afixagao de editais relativos a pretensdes de entidades externas ao municipio (inquéritos administrativos
de empreitadas, estudos de impacte ambiental, €tC.). ... ... .. .. 6,00
295 105 Pareceres Diversos/certiddes diversas, cada .. ........... ... 20,00
296 106 Outros atos ou servigos ndo previstos nesta tabela ou em legislagdo especial ..................... 7,50
297 SECCAO XVIII
Vistorias, inspecgoes e pareceres do médico veterinario municipal
298 107 Vistorias inseridas em ag¢des de inspegdo e controlo higio-sanitario a realizar pelo Médico Veterinario
Municipal conforme artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de maio
299 107.1 Inspegao e controlo higio-sanitario de instalagdes para alojamento de animais, dos produtos de origem
animal, e dos estabelecimentos comerciais ou industriais que preparem, produzam, transformem,
fabriquem, conservem ou armazenem, ou comercializem animais ou produtos de origem animal e
seus derivados — por cada VISTOTIa . . . . ..o vttt ettt e 100,00
300 107.2 Emissdo de parecer sobre instalagdes para alojamento de animais, dos produtos de origem animal, e
dos estabelecimentos comerciais ou industriais que preparem, produzam, transformem, fabriquem,
conservem ou armazenem, ou comercializem animais ou produtos de origem animal e seus derivados 100,00
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N.° ordem Referéncia Descritivo da prestago tributavel Taxa
(em euros)
301 107.3 Emissao de Parecer para autorizagdo de detencdo em prédio urbano de mais de trés cées ou quatro
gatos adultos conforme artigo 3.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 314/2003, de 17 de dezembro) . ... .. 100,00
302 108 Pela autorizagdo de deten¢do em prédio rastico ou misto de mais de seis animais adultos ........... 100,00
303 109 Emissao de parecer do Médico Veterinario Municipal previsto no n.° 1 e alinea ») do n.° 3 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 276/2001, de 17 de outubro, com redagdo do Decreto-Lei n.® 315/2003, de 17 de
SELEIMIDIO . .« . o\ttt 100,00
304 110 Inspegdes anuais do médico veterinario municipal a estabelecimentos de venda de carne e seus produtos 25,00
305 111 Vistoria sanitaria a unidades moveis para o comércio de carnes — vistoria iniciais . ............... 56,00
306 112 Vistoria sanitria a unidades moveis para o comércio de carnes — vistoria periodicas . .. ........... 56,00
307 113 Vistorias a viatura de transporte e atrelados destinados ao transporte de géneros alimenticios .. ...... 56,00
308 114 Outras vistorias e inspegdes higio-sanitarias a realizar pelo Médico Veterinario Municipal, inseridas, ou
nao, em processos de licenciamento, autorizagao ou de comunicagdo prévia. . . ... .............. 56,00
309 115 Centro Municipal de Recolha Oficial de Animais de Companhia de Boticas — CMROACB
310 115.1 Manutengdo e alimentagdo, quando apreendidos, por cada periodo de vinte e quatro horas ou fragdo e
POT CAO & o ettt et e e e e e e e e e e e e 36,00
311 115.2 Captura, transporte e 1.° dia de ou fragdo de dia, por animal ou ninhada com idade inferior a 2 meses 52,00
312 115.3 Entrega voluntaria de animais por particulares no centro recolha Oficial. ... ................... Gratuito
313 1154 Animal ou ninhada com idade inferior a doiS meses. . . ...ttt 30,60
314 115.5 Abate (entrega para eutanasia imediata), por animal, incluindo todos os custos ................. 28,00
315 115.6 Cadaver (entrega vOIUNtaria) . . .. ...... ..ttt
316 115.7 Recolhas ao domicilio por animal no concelho de Boticas:
317 115.8 Animal ou ninhada com idade inferior a doiSmeses. . . ...ttt 36,00
318 115.9 Por cada animal ou ninhada amais . . .......... ... . . . . 36,00
319 115.10 Captura animais em propriedade privada a pedido do proprietdrio. . .............. ... .. 57,00
320 115.11 Empréstimo de jaula para capturade animal . ... ... ... .. .. . L 15,00
321 115.12 Identificag@o eletronica poranimal . ... ... ... ... i 13,00
322 115.13 OULTAS STEUAGOES . « o o v et ettt et e et e e e e e e e e e e e e e e 15,00
323 115.14 Abate + INCENETACAD . . .. oo\ttt ettt e e e e e e e e 50,00
324 SECCAO XIX
Prestagao de servigos de restauragdo ou de bebidas com caracter nao sedentario
325 116 Pela apreciagdo de pedidos de Comunicacdo Prévia com Prazo para a prestacdo de servigos de restauracdo
ou de bebidas com caracter ndo sedentario, a realizar, nomeadamente. . ....................... 25,00
326 SECCAO XX
Comércio a retalho e por grosso ndo sedentario
327 117 Exercicio da atividade de comércio a retalho (feirantes e vendedores ambulantes) ndo sedentario em
conformidade com o Lei n.° 27/2013, de 12 de abril
328 117.1 Atribuigdo de espago de venda concedida por tempo determinado
329 Nos mercados por m linear, por dia:
330 Com Banca (desmOntaveis) . . . . ... v vttt et 3,00
331 Sem Banca . . ... ... 2,28
332 Nas feiras por lugar e por ano:
333 Com BanCa. . ... 128,64
334 Sem Banca . . ... ... e 107,52
335 Nas feiras por lugar, por ocupagdo ocasional:
336 Com BancCa. . . ... 10,70
337 Sem Banca . . ... ... 9,60
338 Produtores agricolas por lugar, pordia . ....... ... ... 3,50
339 Autorizagao para a realizagdo e gestao de feiras por entidades privadas em conformidade com on.® 3
do artigo 21.°do Lein.® 27/2013,de 12deabril . . . ... 575,00
340 118 Exercicio de atividade de comércio por grosso ndo sedentario em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 173/2012, de 2 de agosto
341 Atribuigdo de espago de venda concedida por tempo determinado, aplicam-se as taxas previstas no
artigo 10.0. L 40,00
342 Autorizacao para a realizacdo e gestdo de feiras grossistas por entidades privadas em conformidade
com o n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 173/2012, de 2 de agosto. . .. ..., 20,00
343 Registo dos comerciantes que exercem a atividade de venda por grosso em feiras na area do respetivo
IMUNICIPIO .« + v e e ettt et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e 12,00

207357533
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MUNICIPIO DE CINFAES

Aviso (extrato) n.° 14060/2013

Celebracio de contratos de trabalho por tempo indeterminado

Nos termos do prescrito no artigo 37.°da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02
e ulteriores alteragdes, tornam-se publicas as seguintes contratagdes:

Antoénio Agostinho Mouta Pinto e Anténio Miguel Nabais Abrantes
foram contratados, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para o exercicio de fungdes corres-
pondentes a carreira e categoria de Técnico Superior (Desporto/Educacéo
Fisica) e remuneragdo correspondente a 2.% posi¢do, nivel 15, da tabela
remuneratoria Unica, produzindo efeitos a data estipulada no contrato.

18 de outubro de 2013. — A Vice-Presidente da Camara, Enf.“ Maria
de Fatima Oliveira Sousa.
307340514

Aviso (extrato) n.° 14061/2013

Celebragio de Contratos de Trabalho por Tempo Indeterminado

Nos termos do prescrito no artigo 37.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27/02
e ulteriores alteragdes, tornam-se publicas as seguintes contratagdes:

Carlos José Lourengo Félix foi contratado, na modalidade de con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o
exercicio de fungdes correspondentes a carreira e categoria de Técnico
Superior (Turismo) e remuneragao correspondente a 2.* posigdo, nivel 15,
da tabela remuneratoria unica, produzindo efeitos a data estipulada no
contrato;

Elizabete Morgado de Jesus Reto foi contratada, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
o exercicio de fungdes correspondentes a carreira e categoria de Técnico
Superior (Biblioteca e Documentac¢éo) e remuneragao correspondente a
2.* posicdo, nivel 15, da tabela remuneratoria tinica, produzindo efeitos
a data estipulada no contrato;

Manuel Angelo Gongalves dos Santos foi contratado, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para o exercicio de fungdes correspondentes a carreira e categoria de
Técnico Superior (Contabilidade/Gestéo) e remuneragao correspondente
a 2. posigdo, nivel 15, da tabela remuneratoria Ginica, produzindo efeitos
a data estipulada no contrato;

Maria Filomena Cardoso Barbosa foi contratada, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
o exercicio de fungdes correspondentes a carreira e categoria de Técnico
Superior (Psicologia) e remuneragio correspondente a 2. posigéo, nivel
15, da tabela remuneratoria tnica, produzindo efeitos a data estipulada
no contrato;

Joaquim Miguel Cardoso Madureira foi contratado, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para o exercicio de fungdes correspondentes a carreira e categoria de
Assistente Técnico (Construggo Civil) e remuneragdo correspondente a
1.* posi¢@o, nivel 5, da tabela remuneratoria tnica, produzindo efeitos
a data estipulada no contrato.

18 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Prof. José Manuel
Pereira Pinto.
307340417

MUNICIPIO DE CORUCHE
Edital n.° 1047/2013

Regulamento do Programa Municipal de Apoio a Melhoria
do Conforto Habitacional em Parceria

Francisco Silvestre de Oliveira, Presidente da Cdmara Municipal de
Coruche, faz publico que a Camara Municipal, na sua reunido de 06 de
novembro de 2013 deliberou, nos termos do disposto artigo n.° 118 do
CPA, submeter a discussdo publica o Regulamento do Programa Muni-
cipal de Apoio A Melhoria do Conforto Habitacional em Parceria.

A discussao publica iniciar-se-4 com a publicagdo deste edital no
“Didrio da Republica “prolongar-se-a pelo prazo de 30 dias.

O Regulamento estéa para consulta no site oficial da Camara Municipal
em http://www.cm-coruche.pt e nos lugares do costume.

7 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara, Francisco Sil-
vestre de Oliveira.
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Preambulo

Aentrada em vigor da Lein.° 75/2013 veio alterar a l6gica de atribui-
¢do de subsidios a estratos sociais desfavorecidos privilegiando-se as
relagdes de parceria entre a administragao central e local procurando-se
que a intervengao social seja efetuada em conformidade com o principio
da subsidiariedade.

O presente regulamento vem estabelecer regras objetivas de distingdo
entre as diversas situagdes de caréncia social efetuando a discriminagéo
positiva daquilo que sdo situagdes que devem ser apoiadas pelo poder
publico.

Por outro lado, e atendendo a questdes de natureza orgamental, importa
estabelecer anualmente o montante maximo de apoio que se pretende
imputar a este programa.

Nesse sentido e atendendo ao disposto no artigo 33.°n.° 1 v) do anexo 1
da Lei n.° 75/2013, e com vista a assegurar apoio aos estratos sociais
mais desfavorecidos ¢ aprovado o Regulamento de Apoio a Melhoria
do Conforto Habitacional.

Artigo 1.°
Legislacio habilitante

E norma habilitante do presente regulamento o disposto no ar-
tigo 241.°, da Constitui¢do da Republica, os artigos 114.° a 119.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, o artigo 33.°n.° 1 k) e v) do
anexo 1 da Lei n.° 75/2013.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O presente Regulamento estabelece um Programa Municipal de
Apoio a Melhoria do Conforto Habitacional de agregados familiares
carenciados.

2 — O presente regulamento visa o estabelecimento de critérios para
a atribuicdo de materiais de construgdo, destinados a reconstrugdo, am-
pliagdo, alterac@o ou conservacdo de habitagdes de familias carenciadas.

3 — So poderdo aceder ao programa Municipal aprovado pelo pre-
sente regulamento, os municipes que ndo possam aceder a qualquer outro
tipo de programa de apoio destinado aos mesmos fins.

4 — O Programa aprovado pelo presente regulamento destinar-se-a
exclusivamente a cedéncia de materiais de construgdo para melhoramen-
tos em habita¢des permanentes de agregados familiares carenciados,
sendo excluidos todos os apoios destinados a obras que se pretendam
efetuar em garagens, arrecadagdes, muros ou outro tipo de edificagdes
ndo destinados a habitagdo.

Artigo 3.°
Determinaciao do montante para efeitos do programa

1 — O valor disponivel para o programa ¢ definido pela Camara
Municipal sob proposta do Diretor do Departamento de Administragdo,
Finangas ¢ Desenvolvimento Economico e Social.

2 — O Diretor do Departamento de Administragdo, Finangas e De-
senvolvimento Econdmico e Social propora ainda um montante maximo
a atribuir a cada agregado familiar subsidiado.

Artigo 4.°
Conceitos
Para efeitos do disposto no presente Regulamento consideram-se:

a) Obras — as definidas no Decreto-Lei n.° 555/99

b) Agregado familiar — a pessoa singular ou as pessoas definidas
como agregado familiar nos termos do disposto no artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 70/2010 ou na legislagdo que lhe suceda.

¢) Rendimento anual bruto — o valor correspondente a soma dos
rendimentos anuais brutos auferidos pela pessoa ou, no caso de agre-
gado familiar, por todos os seus membros, durante o ano civil anterior,
incluindo remuneragdes do trabalho, horas extraordinarias e subsidios,
bem como pensdes e os valores provenientes de outras fontes de ren-
dimento.

d) O rendimento per capita calcula-se com base na seguinte formula:
rendimento per capita = Rendimento Bruto — (contribui¢des para a
Seguranga social, retengdes na fonte, despesas de saude e despesas
com habitagao até 2200 €)/12 meses * n.° de membros do agregado
familiar.

Artigo 5.°
Condicdes de acesso

1 — O acesso ao presente programa sera efetuado por via de con-
curso
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2 — Pode candidatar-se ao presente Programa o agregado familiar
que se encontre nas seguintes condigoes:

a) O rendimento per capita seja igual ou inferior ao valor do Indexante
de Apoios Sociais do ano a que respeitam os rendimentos;

b) Resida no concelho de Coruche ha mais de cinco anos;

¢) Seja proprietario ou arrendatario do edificio e, neste tltimo caso,
possuir autorizagdo expressa do proprietario conforme modelo constante
no anexo I;

d) Nenhum dos membros do agregado familiar seja proprietario, no
todo ou em parte igual ou superior a 25 %, de outro prédio ristico, urbano
ou frag@o autdonoma destinada a habitagao, nem, em qualquer dos casos,
receber rendimentos da propriedade de quaisquer bens.

2 — Em casos excecionais em que um dos membros do agregado
familiar possua deficiéncia e as obras a realizar visem a adaptacao fisica
da edificac@o ao condicionalismo que a deficiéncia implica, poderdo
candidatar-se ao programa individuos com rendimentos superiores ao
previsto na alinea a) do numero anterior.

Artigo 6.°
Juri

1 — O juri € constituido pelo Vereador responsavel pelo Servigo
de Educacao, Cidadania e Agao Social, que o Preside, pelo Diretor de
Departamento de Administragdo, Finangas e Desenvolvimento Econo-
mico e Social, e pelo técnico responsavel pela area social do servigo
de Educagdo, Cidadania e A¢do Social, sendo suplentes o Diretor do
Departamento de Obras e Equipamentos Municipais e o chefe da Divisao
de Administragdo e Desenvolvimento Social.

2 — Compete ao Presidente convocar as reunides do juri.

Artigo 7.°
Organizacao e tramitagfo processual

1 — Compete ao Servigo de Educacdo, Cidadania e Ag¢do Social a
organizagdo do processo para atribui¢do dos materiais de construgéo,
objeto do presente regulamento.

2 — O procedimento inicia-se anualmente, no més de Janeiro, pelo
pedido do Servico de Educacio, Cidadania e Agdo Social ao Diretor do
Departamento de Administragdo, Finangas e Desenvolvimento Econo-
mico e Social, do valor disponivel para o Programa.

3 — O Diretor do Departamento de Administragdo, Finangas e De-
senvolvimento Econémico e Social comunicara ao Servi¢o de Educagao,
Cidadania e A¢ao Social o valor disponivel para o Programa.

4 — Cabe ao Servigo de Educagio, Cidadania e A¢ao Social, durante
o més de Fevereiro, elaborar proposta de abertura do concurso que sera
remetida 8 Camara Municipal, da qual devera constar proposta de Edital
que tera como contetido minimo:

a) O valor disponivel para o programa;

b) Os documentos que devem instruir as candidaturas;
¢) O prazo de candidaturas;

d) As condigoes gerais de admissao das candidaturas.

5 — O prazo de candidaturas serd, no minimo, de 15 dias uteis.
6 — A entrega dos requerimentos efetua-se diretamente no Servigo
de Modernizagdo Administrativa e Balcao Unico.

Artigo 8.°
Instrucao das candidaturas

1 — As candidaturas ao presente programa sdo formuladas mediante
requerimento tipo acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia dos bilhetes de identidade, do cartdo de cidaddo ou
boletins de nascimento dos elementos do agregado familiar.

b) Fotocopia dos cartdes de contribuinte fiscal dos membros do agre-
gado familiar;

¢) Documento comprovativo do direito que lhe confere a faculdade
de realizagdo da operagdo urbanistica;

d) Autorizagio do proprietario do imével ou fragdo para intervencao,
no caso da candidatura ser apresentada por arrendatario ou usufrutuario,
de modelo constante do anexo I ao presente Regulamento;

e) Documento comprovativo da tltima declaragdo fiscal (IRS) e
respetiva nota de liquidacdo, ou da sua isengdo, de todos os membros
do agregado familiar;

f) Documento da entidade processadora da pensdo ou reforma ou
vencimento, com indica¢do do seu quantitativo mensal, no ano de apre-
sentacdo do requerimento, se for o caso;

g) Fotocopia do cartdo de pensionista/reformado, se for o caso;

h) Documento comprovativo da residéncia na area do municipio de
Coruche ha mais de cinco anos;
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i) Os beneficiarios do Rendimento Social de Inser¢@o deverdo apre-
sentar o documento comprovativo do seu pagamento, com a indicag@o
do quantitativo mensal;

) Certiddo negativa exarada pelo Servigo de Finangas em como
nenhum dos elementos do agregado familiar possui prédios inscritos
a seu favor;

/) Documentos comprovativos de outros rendimentos auferidos, a
qualquer titulo, por todos os elementos do agregado familiar, no ano a
que respeitam os rendimentos, nomeadamente subsidios de desemprego,
subsidios de doenga, bolsas de formagao, bolsas de estudo ou outros;

m) Certidao de regularizagao da situagéo contributiva;

n) Certidao de regularizagio da situag@o tributaria.

Artigo 9.°
Atuacao do Conselho Local de Acao Social

1 — A primeira reunido do jiri devera ser tomada ap6s a submissao de
cada uma das candidaturas a reunido do nucleo executivo do Conselho
Local de Agao Social.

2 — Cabera ao Conselho Local de Ac¢do Social analisar o processo
e verificar a existéncia de resposta social para a situagdo junto dos
parceiros.

3 — Caso exista resposta social por parte dos parceiros, 0 processo
serd encaminhado para a institui¢do particular de solidariedade social
ou servigo da administragdo central adequado.

4 — Caso inexista resposta, o conselho elaborard parecer sobre o apoio
pretendido e elaborara relatorio que sera junto ao processo.

Artigo 10.°
Analise social

1 — Apos a emissao de parecer por parte do Conselho Local de Agao
Social, sera efetuado o estudo socio- economico do agregado familiar
pelo Servigo de Educagdo, Cidadania e A¢do Social da Camara Muni-
cipal de Coruche, através da analise dos documentos apresentados e de
visita domiciliaria.

2 — Na visita domicilidria prevista no nimero anterior serdo avaliados
os seguintes fatores:

a) Existéncia de meios financeiros por parte de descendentes que
permitam a realizagdo da operagao urbanistica;

b) Existéncia de bens passiveis de alienacao;

¢) Existéncia de sinais exteriores de riqueza que contradigam os
rendimentos declarados.

3 — As candidaturas serdo remetidas para a Divisdo de Administragdo
Urbanistica para que proceda a avaliagdo das condicionantes urbanisticas
e a conformidade do proposto com as normas legais e regulamentares.

4 — A Divisdo de Administragdo Urbanistica efetuara informagéao
que sera junta ao processo.

Artigo 11.°
Analise das candidaturas

1 — Apos as diligéncias previstas nos niimeros anteriores o juri reunira
a fim de proceder a analise das candidaturas, aferir sobre a oportunidade e
legalidade da operagdo urbanistica e excluir liminarmente as candidaturas
que ndo reunam os requisitos constantes no presente regulamento.

2 — Serao excluidos do programa:

a) Os individuos que prestem falsas declaragdes;

b) Os individuos cujos descendentes possuam capacidade economica
para suportar as despesas inerentes as obras a realizar.

¢) A candidatura de agregado ou de membro do agregado que tenha
beneficiado do programa nos cinco anos anteriores.

d) Os candidatos que sejam arrendatarios de prédio cujos senhorias
sejam parentes ou afins na linha reta ou até ao 3.° grau da linha colateral.

) Os candidatos cujos membros do agregado familiar sejam proprieta-
rios, no todo ou em parte igual ou superior a 25 %, de outro prédio ristico,
urbano ou fracao autdbnoma destinada a habitagdo, nem, em qualquer dos
casos, receber rendimentos da propriedade de quaisquer bens.

f) Aqueles cuja candidatura viole qualquer das normas previstas no
presente regulamento.

2) Os candidatos para os quais os Conselho Local de A¢éo Social
encontre uma resposta mais adequada.

Artigo 12.°

Avaliaciio dos materiais a aplicar

1 — Caso as candidaturas ndo sejam indeferidas nos termos dos
artigos anteriores, serdo remetidas para o Departamento de Obras, Equi-
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pamentos e Projetos Municipais, com vista a avaliagdo da necessidade
de aplicagdo dos materiais solicitados.

2 — O Diretor de Departamento de Obras, Equipamentos e Projetos
Municipais ou alguém a quem delegue tal competéncia, deslocar-se-a
ao local verificando se os materiais solicitados sdo necessarios para a
obra a realizar.

3 — O Diretor de Departamento de Obras, Equipamentos e Projetos
Municipais elaborara parecer sobre a conformidade dos materiais so-
licitados a natureza da obra a realizar, devendo ainda informar sobre
eventuais alteragoes.

4 — O Diretor de Departamento de Obras, Equipamentos e Projetos
Municipais remetera o processo para o Servico de Educacdo, Cidada-
nia e Ac¢do Social que informara o Vereador responsavel para que seja
convocada nova reunido do juri.

Artigo 13.°
Analise das candidaturas

1 — O juri reunird a fim de proceder a nova analise das candida-
turas.

2 — Serao excluidas as candidaturas que obtenham parecer desfavo-
ravel do Diretor de Obras, Equipamentos e Projetos Municipais ou que
incumpram quaisquer outras normas legais ou regulamentares.

3 — Salvo casos excecionais e devidamente fundamentados serdo
excluidas as candidaturas cujo montante de materiais a aplicar ultrapasse
injustificadamente o valor previsto anualmente como maximo a atribuir
a cada agregado familiar subsidiado.

4 — Cabera ao juri proceder a graduagdo provisoria das candida-
turas apresentadas considerando os critérios constantes no presente
regulamento

5 — Os candidatos sero notificados dos motivos de exclusdo e da
posicdo hierarquica em que se encontram, dispondo do prazo de 10 dias
para se pronunciarem sobre a mesma.

6 — Findo o prazo previsto no niimero anterior, o juri elaborara lista
graduada final que submetera a deliberacdo de Camara.

7 — A lista final contera a hierarquizacéo das candidaturas e o mon-
tante a apoiar em cada uma delas, atendendo ao valor maximo fixado para
o programa e ao valor maximo fixado para cada agregado familiar.

Artigo 14.°
Critérios de atribuicao do subsidio

1 — As candidaturas admitidas serdo ordenadas de acordo com os
seguintes critérios:

a) Candidaturas para a realizagdo de obras em prédios que ponham
em causa a higiene e saude publica devidamente certificada pelo De-
legado de Saude

b) Candidaturas para a realiza¢do de obras em prédios para os quais a
Camara Municipal haja determinado a realizagdo compulsiva de obras
de reparagdo.

¢) Candidaturas dos agregados familiares com mais baixos niveis de
rendimento per capita.

d) Para candidaturas provenientes de agregados familiares com idén-
ticos niveis de rendimento per capita, sera dada preferéncia:

1 — Primeiro a candidatura apresentadas por agregado familiares que
integrem membros com mais de 65 anos ou deficientes.

2 — Segundo a candidaturas apresentadas por agregados familiares
que integrem menores a seu cargo.

Artigo 15.°
Elaboracio de projetos e isenciio de taxas

1 — Sempre que, para a execugdo de uma obra abrangida por este
Programa, seja necessario a apresentacdo de projeto de arquitetura e
de especialidades, serdo estes elaborados no Departamento de Proje-
tos, Obras e Equipamentos Municipais e fornecidos gratuitamente ao
beneficiario.

2 — A Camara Municipal promovera os procedimentos administrati-
vos necessarios ao licenciamento da obra sem prejuizo da apresentagio,
pelo requerente dos documentos de propriedade necessarios para o efeito.

3 — As obras executadas ao abrigo do presente Programa encontram-
-se isentas de quaisquer taxas ou licen¢as municipais devendo os proces-
sos de licenciamento ser tratados com a maior celeridade possivel.

Artigo 16.°

Formalizagiao da cedéncia

1 — A cedéncia dos materiais sera formalizada mediante um contrato
a celebrar entre a Camara Municipal e o requerente em representacao
do agregado familiar.
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2 — Compete ao servico de acdo social formalizar o contrato de
cedéncia.

Artigo 17.°
Onus de inalienabilidade

1 — Os imoveis, objetos de intervengdo ao abrigo do presente Pro-
grama, estdo sujeitos a um 6nus de inalienabilidade pelo prazo de cinco
anos a contar da data de cedéncia dos materiais.

2 — O registo do 6nus junto da Conservatoria do Registo Predial
sera efetuado aquando da assinatura do contrato previsto no artigo 20.°
e antes da concessdo dos materiais.

3 — Sem prejuizo do seu registo na Conservatoria do Registo Predial,
o onus de inalienabilidade devera constar expressamente do contrato a
que se refere o artigo 20.° do presente Regulamento.

4 — Ficam isentos de registo de 6nus de inalienabilidade as cedén-
cias cujo valor ndo ultrapasse o valor de 7 vezes o Indexante de Apoios
Sociais e os casos em que os materiais sdo cedidos ao arrendatario.

Artigo 18.°
Levantamento da inalienabilidade

1 — O proprietario s6 pode alienar direitos ou constituir quaisquer onus
ou encargos sobre a habita¢ao no decurso do prazo de inalienabilidade
se reembolsar o municipio de Coruche do valor do subsidio concedido,
atualizado de acordo com a taxa anual de inflagdo, acrescido de 10 %.

2 — Para efeitos do disposto no ntimero anterior, o proprietario do
edificio ou fragdo, com uma antecedéncia minima de 30 dias em relagdo
ao ato de celebragdo do negocio juridico de alienagdo, deve requerer
a Camara Municipal de Coruche o levantamento do 6nus de inaliena-
bilidade.

Artigo 19.°
Caducidade do 6nus de inalienabilidade

O 6nus de inalienabilidade caduca com o decurso do prazo de cinco
anos contado da data da cedéncia dos materiais, sendo lavrado documento
de levantamento do mesmo.

Artigo 20.°
Obrigatoriedade de manter o arrendamento

1 — Nos casos de arrendamento, o proprietario do imével obrigar-
-se-4 a manter o contrato pelo prazo minimo de cinco anos, salvo se
verifique a situagdo de incumprimento das obrigagdes relativas a renda
por parte do arrendatdrio.

2 — O proprietario do arrendado podera alienar o imoével transitando
o onus referido no artigo anterior para o novo proprietario.

Artigo 21.°
Entrega dos materiais

Ap6s assinatura do contrato, o processo sera remetido para o Depar-
tamento de Obras Equipamentos e Projetos Municipais o qual entregara
os materiais no prazo de 30 dias.

Artigo 22.°
Vistoria

1 — Decorrido o prazo de seis meses apos a cedéncia dos materiais, a
Céamara Municipal efetuard uma vistoria a edificagao a fim de verificar
que os materiais cedidos foram efetivamente utilizados.

2 — Caso os materiais ndo hajam sido aplicados, a Camara Municipal
notificara o particular para proceder a sua devolugéo.

3 — Caso o particular ndo os devolva sera solicitada a restitui¢ao do
valor equivalente ao dos materiais cedidos.

4 — Uma vez incumprido o normativo disposto no niimero trés do
presente artigo, a Camara Municipal reserva-se o direito de recorrer aos
meios judiciais competentes.

Artigo 23.°
Suspensio do Apoio

A prestagao de falsas declaragdes por parte dos requerentes, seja no
processo de instrugdo, seja apos a concessdo dos materiais, implica a
devolugdo dos materiais ainda nio aplicados e o pagamento dos ma-
teriais aplicados, sendo aplicavel o disposto no artigo anterior com as
necessarias adaptagdes.
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Artigo 24.°
Duvidas e omissdes

As duvidas de interpretacdo e as omissdes serdo resolvidas por deli-
beragao da Camara Municipal de Coruche.

Artigo 25.°
Processos em curso

Todos os processos em curso nos Servigos Municipais serdo revistos
atendendo as normas previstas no presente Regulamento.

Artigo 26.°
Norma revogatéria

O presente Regulamento revoga o anterior Regulamento do Programa
Municipal de Apoio a Melhoria do Conforto Habitacional.

Artigo 27.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

Artigo 28.°

Consideram-se validos e vigentes

Programa Municipal de Apoio a Melhoria
do Conforto Habitacional

ANEXO1

(Nome) ... NIF ... residente em ..., declara sob compromisso de
honra, na qualidade de proprietario do imovel sito em ..., descrito no
CRP de Coruche sob o n.° ..., inscrito na freguesia de ..., concelho de
Coruche, sob o artigo ..., 0 seguinte:

1.° Que autoriza o Senhor (a) (Nome) ...

NIF ..., residente no prédio acima referido, a apresentar na Camara
Municipal de Coruche um pedido de apoio ao abrigo do Programa Mu-
nicipal de Apoio a Melhoria do Conforto Habitacional para cedéncia
de materiais visando a execugao das obras descritas em listagem anexa.

2.° Que se compromete a manter o arrendamento (ou a cedéncia, ou o
usufruto, etc.) do prédio (ou fragdo) ao Sr. (a) ... pelo prazo minimo de
cinco anos, contados a partir da data da cedéncia dos materiais.

3.° Que, em caso de alienag@o do imovel dara de tal facto conheci-
mento a Camara Municipal e informara o novo proprietario dos 6nus
que sobre ele incorre.

4.° Que tem conhecimento das obriga¢des decorrentes dos apoios
concedidos no ambito do Regulamento do Programa Municipal de Apoio
a Melhoria do Conforto Habitacional.

very o, dede 20

Obs: Conferi a assinatura do B.I. n.° ... emitido em .../.../... por
(local) ...

...validoaté .../.../...

O Funcionario: ...

Listagem Anexa DONO DA OBRA:

LOCALIZACAO DA OBRA:

PRAZO PARA EXECUCAO DA OBRA:

DESCRICAO DOS MATERIAIS NECESSARIOS E DA OBRA A

REALIZAR:

207382951

MUNICIPIO DE FERREIRA DO ZEZERE

Aviso n.° 14062/2013

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por meu despacho de
19 de outubro de 2013, e no uso da competéncia que me é conferida
pelon.® 3 do artigo 57.° e n.° 4 do artigo 58.° da Lein.® 169/99, de 18 de
setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro,
nomeei, Vice-Presidente e Vereador a Tempo Inteiro, o Eng.° Paulo
Jorge Alcobia das Neves, com efeitos a 19 de outubro de 2013.

31 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. Jacinto Ma-
nuel Lopes Cristas Flores.
307366598
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Aviso n.° 14063/2013

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por meu despacho de
19 de outubro de 2013, foi nomeado, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, para o cargo de
Secretario do Gabinete de Apoio Pessoal ao vereador Sr.° Eng.® Paulo
Jorge Alcobia das Neves, o Dr. Hélio Duarte da Silva Ferreira Antunes,
com efeitos a partir de 19 de outubro de 2013.

31 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. Jacinto Ma-
nuel Lopes Cristas Flores.
307367748

Aviso n.° 14064/2013

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por meu despacho de 19
de outubro de 2013, nomeei, ao abrigo do disposto na alinea @) don.° 1 do
artigo 42.°da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, o Dr. Pedro Alexandre
Simdes Gongalves, para exercer fungdes de Secretario do meu Gabinete
de Apoio Pessoal, com efeitos a partir de 19 de outubro de 2013.

31 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. Jacinto
Manuel Lopes Cristas Flores.
307367407

MUNICIPIO DE FIGUEIRO DOS VINHOS

Aviso n.° 14065/2013

Ao abrigo da competéncia propria que me ¢ conferida pelo disposto
na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, diploma que aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais,
das Entidades Intermunicipais e do Associativismo Autarquico, e em
conformidade com o previsto no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, diploma que aprova o Regime Juridico,
Natureza, Composigdo e Organica dos Gabinetes dos Membros do Go-
verno, Designo para o Gabinete de Apoio a Presidéncia como Secretaria
Maria Manuela da Conceigao Pereira Martins ¢ Almeida, com efeitos a
partir de 19 de outubro de 2013.

30 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge
Manuel Fernandes de Abreu.
307363908

Aviso n.° 14066/2013

Ao abrigo da competéncia propria que me é conferida pelo disposto
naalinea c) don.° 1 do artigo 42.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro,
diploma que aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais, das
Entidades Intermunicipais e do Associativismo Autarquico, ¢ em confor-
midade com o previsto no artigo 5.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de
janeiro, diploma que aprova o Regime Juridico, Natureza, Composigdo
e Organica dos Gabinetes dos Membros do Governo, designo para o
Gabinete de Apoio a Presidéncia como Chefe de Gabinete, Gongalo
André Dinis Bras, com efeitos a partir de 19 de outubro de 2013, a qual
delego poderes para a pratica de atos de administrag@o ordinaria.

30 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge
Manuel Fernandes de Abreu.
307364061

MUNICiPIO DE GRANDOLA

Aviso n.° 14067/2013

Para os devidos e legais efeitos, torna-se ptblico que, Fatima José
Parreira Pereira e Ana Margarida Vacas Tereso, cessaram a 17 de outubro
de 2013 as fungdes de secretarias dos Gabinetes de Apoio Pessoal dos
Vereadores a Tempo Inteiro.

28 de outubro de 2013. — O Vereador do Pelouro da Administragdo
e Gestdo de Recursos Humanos, Fernando Sardinha.
307358481

Aviso n.° 14068/2013

Para os devidos e legais efeitos se torna publico, que pelo despacho
do Sr. Presidente desta Camara Municipal datado de 21 de outubro de
2013, foi constituido com efeitos a partir da mesma data, nos termos da
alinea b) do n.° 2 do artigo 42.° da Lei n.® 75/2013 de 12 de setembro, o
Gabinete de Apoio a Vereagdo tendo sido designada a mesma data para
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secretaria do respetivo Gabinete, a trabalhadora desta Autarquia, Ana
de Jesus Dias Carrapico.

Nota curricular

Nome: Ana de Jesus Dias Carrapico.
Data de Nascimento: 18 de junho de 1964.
Habilitagoes literarias:

12.° Ano de Escolaridade — 1.° Curso.

Experiéncia profissional:

De setembro de 1988 a 1989 — Assistente técnico na Divisdo de
Agao Socio-Cultural e Turismo, colaborando também com a Divisdao
de Urbanismo do Municipio de Grandola.

De 1990 a 1993 — Secretaria da Vereagao a Tempo Inteiro e a Tempo
Parcial do Municipio de Grandola, exercendo também apoio a Assem-
bleia Municipal e ao seu Presidente.

De 1994 a agosto de 1996 — Secretaria da Vereagdo a Tempo Inteiro
do Municipio de Grandola e exercendo também Apoio a Assembleia
Municipal e ao seu Presidente.

De agosto de 1996 a janeiro de 2002 — Secretaria de toda a Vereagao
do Municipio de Grandola.

De janeiro de 2002 até outubro de 2003 — Assistente Técnico na
Secgdo de Expediente ¢ Administracdo Geral, onde preparava, clas-
sificava e registava toda a correspondéncia recebida e expedida pelo
Municipio de Grandola.

De outubro de 2003 até & atualidade — Assistente Técnico na Divisdo
de Urbanismo, onde preparava a marcacdo dos atendimentos ao publico
e a tramitacdo dos processos de obras para os técnicos.

28 de outubro de 2013. — O Vereador do Pelouro da Administragdo
e Gestdo de Recursos Humanos, Fernando Sardinha.
307358043

Aviso n.° 14069/2013

Nos termos do n.° 4 do artigo 43.° da Lei n.° 75/2013 de 12.09., na
sua atual redagdo, torna-se publico que, Maria de Lurdes S. Madruga
Miquelina da Rocha, Maria José Delgado Vasques e Pedro Miguel
Correia de Morais Beato, cessaram a 17 de outubro de 2013 as fungdes
de secretaria, adjunta e Chefe de Gabinete respetivamente, do Gabinete
de Apoio Pessoal do Presidente da Camara.

28 de outubro de 2013. — O Vereador do Pelouro da Administragéo
e Gestdo de Recursos Humanos, Fernando Sardinha.
307358724

MUNICIPIO DE LAMEGO
Aviso n.° 14070/2013

Cessaciao da Comissio de Servico

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
da nova estrutura organizacional do Municipio de Lamego, resultante
da adequagdo da estrutura organica, aprovada pela Camara Municipal
de Lamego em 04/12/2012, em fungao das restricdes impostas pela Lei
n.° 42/2012, de 29 de agosto e esgotado o periodo de tempo admitido
pela faculdade prevista no n.® 7 do artigo 25.° do sobredito diploma legal,
cessou a comissdo de servigo do licenciado Luis Carlos Pereira da Silva,
no cargo de chefe da Divisdo Administrativa e de Coordenagdo, em
conformidade com a alinea c¢) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro
e aplicado a Administragdo Local por forga do artigo 18.° da sobredita
Lein.° 49/2012, com efeitos a 21 de outubro de 2013.

22 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Engenheiro
Francisco Manuel Lopes.
307373628

Aviso n.° 14071/2013

Designacio em Regime de Substituicio

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia da adequag@o da estrutura organizacional do Municipio de
Lamego, resultante da reorganizagdo de servigos, aprovada pela Camara
Municipal de Lamego em 04/12/2012, em fung@o das restrigdes impostas
pela Lei n.° 42/2012, de 29 de agosto e esgotado o periodo de tempo
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admitido pela faculdade prevista no n.° 7 do artigo 25.° do sobredito
diploma legal, foi designado, nos termos das disposi¢oes conjugadas
do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo conferida
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, no dmbito das competéncias
em matéria de gestdo dos recursos humanos, conferida pela alinea a),
n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09 e artigo 19.° da Lei
n.°49/2012, de 29 de agosto, em comissdo de servigo, em regime de
substitui¢do, o Técnico Superior Luis Carlos Pereira da Silva, no cargo
de Chefe da Divisdo Administrativa e de Coordenagao, da nova estrutura
orgénica, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, com efeitos a partir
do dia 22 de outubro de 2013, inclusive.

22 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Eng. Francisco
Manuel Lopes.
307373522

Aviso n.° 14072/2013

Designagdo em Regime de Substituicio

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia da adequacdo da estrutura organizacional do Municipio de
Lamego, resultante da reorganizagao de servigos, aprovada pela Camara
Municipal de Lamego em 04/12/2012, em fungdo das restrigdes impostas
pela Lei n.° 42/2012, de 29 de agosto e esgotado o periodo de tempo
admitido pela faculdade prevista no n.° 7 do artigo 25.° do sobredito
diploma legal, foi designado, nos termos das disposi¢des conjugadas
do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagio conferida
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, no ambito das competéncias
em matéria de gestdo dos recursos humanos, conferida pela alinea a),
n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09 e artigo 19.° da Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, em comissdo de servi¢o, em regime de
substituicdo, o Técnico Superior Nelson do Vale Martins, no cargo de
Chefe da Divisdo de Finangas e Patrimonio, da nova estrutura organica,
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, com efeitos a partir do dia 19
de novembro de 2013, inclusive.

22 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Eng. Francisco
Manuel Lopes.
307373482

Aviso n.° 14073/2013

Cessaciio da comissdo de servico

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
da nova estrutura organizacional do Municipio de Lamego, resultante da
adequagdo da estrutura orgénica, aprovada pela Camara Municipal de
Lamego em 4 de dezembro de 2012, em fung¢ao das restricdes impostas
pela Lei n.° 42/2012, de 29 de agosto, e esgotado o periodo de tempo
admitido pela faculdade prevista no n.° 7 do artigo 25.° do sobredito
diploma legal, cessou a comissdo de servico do licenciado Nélson do
Vale Martins, no cargo de chefe da Divisdo de Finangas e Patrimonio, em
conformidade com a alinea c¢) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
e aplicado a administragao local por forga do artigo 18.° da sobredita
Lein.° 49/2012, com efeitos a 20 de novembro de 2013.

22 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Eng. ° Francisco
Manuel Lopes.
307373603

MUNICIPIO DE LOURES
Aviso n.° 14074/2013

Mobilidade interna na categoria

Para os devidos efeitos torna-se publico que a trabalhadora Maria
Manuela Ferreira Afonso Gongalves, com a categoria de Assistente
Técnica, do mapa de pessoal dos Servicos Municipalizados de Agua e
Saneamento de Loures, inicia fungdes nesta Camara Municipal, a partir
de 23 de outubro de 2013, e pelo periodo de 18 meses, em regime de
mobilidade interna na categoria, nos termos da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, na sua atual redacao.

18 de outubro de 2013. — Por subdelegacdo de competéncias da
Vereadora dos Recursos Humanos, o Diretor do Departamento, Carlos
Santos.

307337867
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MUNICIPIO DE MAGAO

Aviso n.° 14075/2013

Em cumprimento do disposto no artigo 37.°da Lein.® 12-A/2008, de
27 de fevereiro, torna-se publico que, por motivo de Aposentagdo, o tra-
balhador deste Municipio, José Ferreira Tavares, Assistente Operacional,
cessou a relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
ficando desligado do servigo desde 1 de novembro de 2013, respetiva-
mente, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 32.° da referida lei.

4 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. Vasco An-
tonio Mendonga Sequeira Estrela.
307381088

MUNICIPIO DE MANGUALDE

Aviso n.° 14076/2013

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu Despacho
n.° 15/2013, exarado em 24 de outubro de 2013, ao abrigo do dis-
posto no n.° 4, do artigo 43.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, ¢ nos termos ai prescritos, designei o Dr. Jodo Pedro
Andrade Silva Cruz, para exercer as fungdes de chefe de gabinete no
gabinete de apoio a presidéncia, estando abrangido, enquanto tal, pelo
disposto no referido artigo 43.°, quando aplicavel. Todos os efeitos
da presente designag@o reportam-se a data da instalagdo dos 6rgdos
representativos do municipio e respetiva tomada de posse dos eleitos
que os constituem, para o mandato 2013/2017, independentemente
da data da sua publicacdo no Didrio da Republica e cessam com a
cessagdo do meu mandato.

30 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Jodo Nuno
Ferreira Gongalves de Azevedo.
307364361

Aviso n.° 14077/2013

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu Despacho
n.° 17/2013, exarado em 24 de outubro de 2013, ao abrigo do disposto
no n.° 4, do artigo 43.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro, e nos termos ai prescritos, designei Bruno Miguel Gongalves
de Pina Ferrdo Pereira, sob proposta dos vereadores, para exercer as
fungdes de secretario do gabinete de apoio a vereagdo, estando abrangido,
enquanto tal, pelo disposto no referido artigo 43.°, quando aplicavel.
Esta designago produz efeitos a partir do dia 21 de outubro de 2013,
independentemente da data da sua publicagdo no Didrio da Republica,
e cessam com a cessagdo do meu mandato.

30 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Jodo Nuno
Ferreira Gongalves de Azevedo.
307364531

MUNICIPIO DE MEDA

Declaragao de retificagao n.° 1226/2013

Pelo presente se procede a retificag@o relativa ao aviso publicado
sob o n.° 12624/2013, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 198, de 14
de outubro de 2013.

Assim, onde se 1é «Presidente: Maria Manuela Natalia Peralta Ruivo
Amado, Técnico Superior. Vogais efetivos: Antonio José Borges Prata,
Assistente Operacional, que substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos e Sandra Isabel Abrunhosa Vieira, Assistente Técnico.
Vogais suplentes: Ana Cristina Pina Dionisio Saraiva Lopes, Assistente
Técnico e Sandra Isabel Abrunhosa Vieira, Assistente Técnico» deve
ler-se «Presidente: Maria Manuela Natalia Peralta Ruivo Amado, coor-
denadora técnica. Vogais efetivos: Antonio José Borges Prata, assistente
técnico, que substituira a presidente nas suas faltas e impedimentos, e Rui
Manuel Tina Neto, assistente técnico. Vogais suplentes: Ana Cristina Pina
Dionisio Saraiva Lopes, assistente técnica, ¢ Sandra Isabel Abrunhosa
Vieira, assistente técnica».

14 de outubro de 2013. — O Presidente, Anselmo Antunes de
Sousa.
307363665
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MUNICIPIO DE MESAO FRIO

Aviso (extrato) n.° 14078/2013

Para os devidos efeitos se faz piblico que, no uso das competéncias
que me sao conferidas pelos artigos 58.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro e 34.°n.° 1 € 36.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, por
meu despacho de 20 de outubro em curso, designei a Sr* vereadora
Dr? Cristina Isabel de Almeida Guedes Major, para o desempenho de
fungdes em regime de tempo inteiro, a partir daquela data, a quem
incumbi especificamente das tarefas relacionadas com a Educacio,
Cultura e Cidadania, Divulgac¢do Externa do Municipio, Formagao
Profissional e Turismo.

28 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Alberto Monteiro Pereira.
307357744

MUNICiPIO DE MOGADOURO

Aviso n.° 14079/2013

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho,
exarado no pretérito dia 21 do corrente més de outubro, foi constituido,
com efeitos a partir da mesma data, nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, o gabinete de apoio
a presidéncia, com a seguinte composi¢ao:

Chefe de Gabinete: Anibal José Moreno.

A remuneragao ¢, de acordo com o respetivo estatuto, as que constam
do artigo 43.° do mesmo diploma legal.

29 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Francisco José
Mateus Albuquerque Guimardes.
307366687

MUNICIPIO DE MONCHIQUE
Aviso n.° 14080/2013
Alteracgio do regulamento do PDM de Monchique

Audiéncia prévia de interessados

Para os devidos efeitos se declara, nos do artigos 74.°, 77.°,93.° ¢ 96.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro, na sua redagao atual, que
foi aprovada por unanimidade, em reunido ordinaria da Camara Muni-
cipal de Monchique, de 05 de novembro de 2013, promover a alteragdo
ao regulamento do Plano Diretor Municipal de Monchique publicado
pelo Aviso n.° 26493/2008, no Didrio da Republica, 2. série, n.° 215,
de 05 de novembro de 2008.

A alterac@o proposta consiste em:

Na alinea a) do n.° 2 do artigo 29.°, onde se 1&: «numero maximo de
pisos — trés», deve-se ler: «nimero maximo de pisos — trés. Tratando-
-se de empreendimentos turisticos, admite-se, pontualmente, um piso
acima do estipulado para as restantes construgdes.»;

Na alinea ¢) do n.°2 do artigo 29.°, onde se 1&: «estacionamen-
tos — um lugar por fogo, salvo em casos devidamente justificados da
sua impossibilidade, aplicavel somente a construgdes novas» deve-se
ler: «estacionamentos — um lugar por fogo, salvo em casos devidamente
justificados da sua impossibilidade, aplicavel somente a construgdes
novas. Tratando-se de empreendimentos turisticos, o estacionamento
devera ser compativel.»;

Non.° 3 do artigo 29.°, onde se 1¢: «Construgao de unidades hoteleiras
desde que ndo sejam ultrapassados os seguintes valores: COS — 0,50;
CAS 0,35; Niimero maximo de pisos — trés; Pontualmente poderdo ser
autorizados edificios com quatro pisos, desde que se integrem na malha
urbana e ndo ultrapassem na linha limite, definida pelas coberturas das
construgdes da envolvente, de modo a respeitar a morfologia do aglo-
merado; Estacionamento compatively, deve-se ler «revogado.»;

Por seu turno, na alinea a) do n.° 2 do artigo 30.°, onde se 1&: «Nao
seja ultrapassado o nimero maximo de dois pisos ou 7,0 m de cércea,
salvo situagdes pontuais resultantes da topografia do terrenoy», deve-se
ler: «Nao seja ultrapassado o nimero méaximo de dois pisos ou 7,0 m de
cércea, salvo situagdes pontuais resultantes da topografia do terreno. No
caso de se tratar de empreendimentos turisticos, admite-se, pontualmente,
um piso acima do estipulado para as restantes constru¢des.»;
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Na alinea c) do n.° 2 do artigo 30.°, onde se 1&: «Estacionamento — um
lugar por fogo, salvo em casos devidamente justificados da sua im-
possibilidade, aplicavel somente a construgdes novasy», deve-se ler
«Estacionamento — um lugar por fogo, salvo em casos devidamente
justificados da sua impossibilidade, aplicavel somente a constru¢des
novas. Tratando-se de empreendimentos turisticos, o estacionamento
devera ser compativel.»;

Por ultimo, no n.° 3 do artigo 30.°, onde se 1€: «Construc@o de unida-
des hoteleiras desde que nao sejam ultrapassados os seguintes valores:
COS — 0,30; CAS 0,25; Numero maximo de pisos — trés; Estaciona-
mento compativel», deve-se ler «revogado.»

Assim, para efeitos do previsto no n.° 2 do artigo 77 do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de setembro, na sua redagao atual, foi ainda deliberado
estabelecer um prazo de 15 dias, contados a partir da data da publicacdo
do presente edital na 2.* série do Didrio da Republica, e ainda na pagina
da internet do Municipio para a formulagdo de sugestdes, bem como
a apresentagdo de informagdes sobre quaisquer questoes que possam
considerar no ambito da presente alteragao.

Assim, os cidadaos interessados deverdo formular as suas observagoes
ou sugestdes, por escrito, dirigido ao Presidente da Camara Municipal
de Monchique. O documento tera que ser apresentado em méo, enviado
para a Travessa da Portela, 8550-470 ou Apartado n.° 25, 8551-951,
Monchique ou ainda por e-mail:(div.ua@cm-monchique.pt).

6 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Rui
Miguel da Silva André, Dr.
207380926

MUNICiPIO DE PEDROGAO GRANDE
Aviso n.° 14081/2013

Gabinete de Apoio ao conjunto de vereadores

Valdemar Gomes Fernandes Alves, Presidente da Camara Municipal
de Pedrogdo Grande, torna publico que por seu despacho de 23 de outu-
bro de 2013, e usando da competéncia que lhe confere a Lein.® 75/2013
de 12 de setembro, artigo 42.°, n.° 2, alinea @), nomeia para Secretaria do
Gabinete de Apoio ao conjunto de vereadores, a Dr.” Silvia Alexandra
Francisco Bento, portadora do cartio de cidaddo n.° 12806296 7ZZ8,
residente em Rua do Vale Gestoso, n.° 200 — Derreada Cimeira, con-
celho de Pedrogao Grande a partir de 24/10/2013.

23 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Valdemar Gomes
Fernandes Alves.
307356675

MUNICIPIO DE PENICHE

Aviso (extrato) n.° 14082/2013

Processo n.’ 40/02-02 (2013)

Lista de resultados da avaliagéo psicoldgica
e notificagdes aos candidatos

Em cumprimento do disposto na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril
e conforme o ponto 15 do Aviso n.° 9648/2013, publicado na 2. série
do Didrio da Republica n.® 143, em 26 de julho de 2013, torno publico
que se encontra afixada no atrio do Edificio Cultural deste Municipio
e disponibilizada na pagina da Internet (www.cm-peniche.pt), a Lista
de Resultados do 2.° Método de Selecgdo — Avaliagdo Psicologica e
Notificagdes para Prontncia de Interessados, por mim homologada a
05 de novembro de 2013, referente ao seguinte Procedimento Concursal
Comum, com vista ao recrutamento excecional de trabalhadores, para
ocupagao de 1 (um) posto de trabalho, previsto e ndo ocupado no Mapa
de Pessoal do Municipio de Peniche para o ano de dois mil e treze, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, conforme meu despacho datado de 05 de julho de 2013:

REF.* A) — Um lugar, na Carreira e Categoria de Técnico Superior
(Seguranga e Higiene no Trabalho)

5 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,

Antonio José Correia.
307378212
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MUNICIPIO DE PORTO DE MOS

Aviso n.° 14083/2013

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho de
11 de outubro de 2013 e nos termos do artigo 42.° da Lei n.® 75/2013 de
12 de setembro, nomeei para o meu gabinete de apoio:

Hélder Paulino Ferreira, para exercer as fungdes de adjunto, com
efeitos a 11 de outubro de 2013;

Fernando Manuel de Carvalho Oliveira Monteiro, para exercer as
fungdes de secretario, com efeitos a 11 de outubro de 2013.

5 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara, Jodo Sal-

gueiro.
307381063

MUNICIPIO DE REDONDO

Aviso n.° 14084/2013

Anténio José Rega Matos Recto, Presidente da Camara Municipal
de Redondo torna publico, ao abrigo da competéncia que lhe confere a
alinea 7) do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
que a Camara Municipal, na sua reunido realizada dia 23 de setembro
de 2013, deliberou, aprovar o “Projeto de Regulamento de Taxas Muni-
cipais”, incluindo a “Tabela de Taxas” ¢ o “Modelo de Fundamentagao
Econémico — Financeiro das Taxas”, que dele fazem parte integrante,
no sentido de submeter o mesmo a apreciagdo publica, para recolha
de sugestdes, pelo prazo de 30 dias, a contar da data de publicagdo do
presente aviso, para cumprimento do disposto no artigo 118.° do Codigo
do Procedimento Administrativo.

O documento acima referenciado, encontra -se exposto para efeitos
de recolha de sugestdes de todos os interessados nos Servigos de Aten-
dimento ao Publico da Cadmara Municipal, onde podera ser consultado
todos os dias uteis das 8:30 as 16:30 horas, bem como no sitio do Mu-
nicipio de Redondo na Internet (www.cm-redondo.pt).

As sugestoes deverao ser formuladas, por escrito e enviadas a Camara
Municipal, dirigidas ao seu Presidente, até as 16:30 horas do tltimo dia
do prazo acima referido.

6 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara, Antonio José
Rega Matos Recto.
307379922

MUNICIPIO DE SERNANCELHE

Aviso n.° 14085/2013

Para os devidos efeitos se torna ptblico que por meu despacho de
21 de outubro de 2013, considerando que o artigo 42.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, estabelece que o presidente da camara municipal
pode constituir um gabinete de apoio a presidéncia com a seguinte
composi¢ao:

Nos municipios com um ntimero de eleitores igual ou inferior a 50 000,
um chefe de gabinete e um adjunto ou secretario.

O presidente da cadmara pode igualmente constituir um gabinete de
apoio ao conjunto dos vereadores a tempo inteiro com a seguinte com-
posigdo:

Nos municipios com numero de eleitores igual ou inferior a 10 000,
um secretario.

Usando das competéncias que conferem as disposigdes legais acima
citadas designei:

Para o cargo de Chefe de Gabinete: Hélder José da Fonseca Lopes,
portador do cartdo de cidadao n.® 11808012, valido até 08/04/2018, licen-
ciando em Psicologia, com Pds Graduagdo em Administragdo Publica,
possui 4 anos de experiéncia autarquica.

Para o cargo de Secretaria da Vereagdo: Maria José Fernandes Lo-
pes Santos, portadora do cartdo de cidaddo n.° 9827220, valido até
14/04/2014, licenciada em Comunicagdo e Relagdes Publicas, possui
10 anos de experiéncia autarquica.

30 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Carlos Silva
Santiago.
307364791
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MUNICIPIO DE SINTRA

Aviso n.° 14086/2013

Em cumprimento do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012,
de 20 de janeiro, conjugado com o n.° 5 do artigo 43.° da Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, a seguir se publica o despacho do Ex.™ Senhor
Presidente da Camara, de designacdo de Florinda Sofia Augusto Cruz,
como Chefe do Gabinete de Apoio a Presidéncia, com efeitos a 24 de
outubro de 2013, e respetiva nota curricular:

«Nos termos e ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.® 1 do artigo 42.°
en.os 4 e 5 do artigo 43.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
e ainda nos artigos 7.° a 10.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20
de janeiro, designo para exercer as fungdes de Chefe do meu Gabinete
de Apoio Pessoal, a Ex.™ Senhora Dr.* Florinda Sofia Augusto Cruz,
e uma vez que se confirma a existéncia, nos termos e para os efeitos
previstos na Lein.® 8/2012, de 21 de fevereiro, de necessaria informagao
de compromisso, em func¢do dos fundos disponiveis.

Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado Decreto-Lei, a
nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente despacho,
o qual produz efeitos imediatos.

[--]

Municipio de Sintra, 24 de outubro de 2013. — O Presidente da
Camara, Dr: Basilio Horta.

ANEXO

Nota curricular
Dados Pessoais:

Nome — Florinda Sofia Augusto Cruz.
Data de nascimento — 16 de abril de 1981.

Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Direito com mengdes nas areas forense e empresarial,
pela Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa, em 2005,
com média final de 15 valores;

Pos-Graduagao em Ciéncias Juridico-Urbanisticas e Ambientais, pelo
Instituto de Ciéncias Juridico-Politicas da Faculdade de Direito da Uni-
versidade Nova de Lisboa, em 2007, com média final de 14 valores.

Experiéncia profissional:

Desde outubro de 2011 — Assessora Parlamentar do Grupo Parla-
mentar do Partido Socialista — Comissao de Assuntos Constitucionais,
Direitos, Liberdades e Garantias — Assembleia da Republica;

De novembro de 2009 a junho de 2011 — Adjunta com fungdes de
Chefe do Gabinete em substitui¢do do Ministro da Justica do XVIII
Governo Constitucional;

De mar¢o de 2006 a novembro de 2009 — Assessora Parlamentar
do Grupo Parlamentar do Partido Socialista — Comissdo de Assuntos
Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias, Comissao de Etica,
Sociedade e Cultura, Comissao de Satde, Comissoes de Inquérito Par-
lamentar ao “Envelope 9” e a “Situagdo que conduziu a nacionalizagdo
do BPN” — Assembleia da Republica;

De junho de 2008 a novembro de 2009 — Advogada Associada — Vi-
talino Canas & Associados, Sociedade de Advogados, RL;

De setembro de 2005 a maio de 2008 — Advogada Estagiaria — Me-
néres Pimentel, Mendes Pinto, Borges de Carvalho, Ataide e Associados,
Sociedade de Advogados, RL;

De setembro de 2004 a margo de 2005 — Mediadora de conflitos de
consumo — Unidade de Mediag@o e Acompanhamento de Conflitos de
Consumos — Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa.»

29 de outubro de 2013. — Por delegacdo de competéncias do Pre-
sidente da Camara, conferida pelo despacho n.° 5-P/2013, de 25 de
outubro, a Vereadora, Dr.“ Maria da Piedade de Matos Pato Mendes.

307367537

Aviso n.° 14087/2013

Em cumprimento do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, conjugado com o n.° 5 do artigo 43.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a seguir se publica o despacho do
presidente da Camara, de designagao de Teresa Maria Rodrigues Caleja,
como secretaria do Gabinete de Apoio a Presidéncia, com efeitos a 24 de
outubro de 2013, e respetiva nota curricular:

«Nos termos e ao abrigo do disposto na alinea c¢) do n.° 1 do ar-
tigo 42.° e n.4 e 5 do artigo 43.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, e ainda nos artigos 7.° a 10.° e 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo para exercer as fungdes de
Secretaria do meu Gabinete de Apoio Pessoal a Dr.* Teresa Maria
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Rodrigues Caleja e uma vez que se confirma a existéncia, nos ter-
mos e para os efeitos previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
de necessaria informagdo de compromisso, em func¢do dos fundos
disponiveis.

Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mencionado decreto-lei,
a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente
despacho, o qual produz efeitos imediatos.

[.]

24 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. Basilio
Horta.

ANEXO

Nota curricular
Dados pessoais:

Nome — Teresa Maria Rodrigues Caleja.
Data de nascimento — 24 de margo de 1969.
Naturalidade — Lisboa.

Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Relagdes Internacionais, pela Universidade Lusiada-
-Lisboa, em 1992, com média final de 14 valores;

Frequéncia da licenciatura em Linguas e Literaturas Moder-
nas — variante Francés/Portugués, na Universidade Aberta;

Pos-graduagdo em Gestdo de Entidades Publicas e Autarquicas,
pelo INDEG/ISCTE-Lisboa, em 2005, com média final de 16 valores.

Experiéncia profissional:

De 8 de fevereiro de 2009 a 23 de outubro de 2013 — assistente
parlamentar do Grupo Parlamentar do Partido Socialista — Comissdo
de Or¢amento e Finangas ¢ Comissdo de Economia e Obras Publi-
cas — Assembleia da Repuiblica — Lisboa;

De junho de 2008 a setembro de 2008 — formadora de Lingua Por-
tuguesa e Cidadania para Estrangeiros — Projeto Acolhe — Centro
de Formag@o Profissional de Ranholas — Sintra;

De 23 de julho de 2001 a 31 de janeiro de 2007 — Training As-
sistant (Assistente de Formagao) — Empresa Raytheon International
Services (Centro de Formagao GM);

De 2001 a 2005 — formadora — Formagéo de Lingua Portuguesa
para Estrangeiros — Projeto Acolhe — Centro de Formagéao Profis-
sional para o Setor Terciario de Lisboa;

De 199422001 — docente — Portugués-Inglés, Francés-Portugués,
em diversas escolas;

De junho de 1993 a agosto de 1993 — escrituraria de 1.* — Em-
presa Machimport;

De setembro de 1992 a margo de 1993 — assistente na Secgdo de
Fornecedores — Empresa J. Pedro Malho — Massama;

De dezembro de 1988 a julho de 1992 — colaboradora na Biblioteca
da Universidade Lusiada.»

29 de outubro de 2013. — Por delegacdo de competéncias do Pre-
sidente da Camara, conferida pelo despacho n.° 5-P/2013, de 25 de
outubro, a Vereadora, Dr.“ Maria da Piedade de Matos Pato Mendes.

307367586

MUNICIPIO DE SOURE

Aviso n.° 14088/2013

Para os devidos efeitos se torna publico, que por despacho de 24 de
outubro de 2013, proferido pelo Exm.® Senhor Presidente da Camara
Municipal de Soure, foi nomeado, com efeitos imediatos, Gil Antonio
Contente Soares, para Adjunto do seu Gabinete de Apoio Pessoal.

30 de outubro de 2013. — A Vereadora, por delegagdo e subdele-
gacdo de competéncias, despachos do Presidente da Camara, de 24 ¢
28-10-2013, Nadia Gouveia, Dr.*

307370314

MUNICIPIO DE TOMAR

Aviso n.° 14089/2013

Cessaciio da comissao de servico e celebracao de contrato

Nos termos do disposto no artigo do n.° 3 do artigo 74.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de setembro, na atual redagdo, torna-se publico que
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cessou a comissao de servigo de Avelina Maria Lopes Leal, a 15 de
setembro de 2013, no cargo de secretaria do gabinete de apoio pessoal
da senhora vereadora Dra. Maria do Rosario Cardoso Simdes.

Na sequéncia do termo da comissdo de servigo, ao abrigo e nos
termos do n.° 3 do artigo 17.° da Lei n.® 59/2008, de 11 de setembro, na
atual redagdo, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado com a trabalhadora, carreira de assistente
técnica, categoria de coordenador técnico, entre a 1.* e a 2.* posi¢do
remuneratoria.

17 de setembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Carlos Manuel Oliveira Carrao.
307376211

MUNICIPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Despacho n.° 14973/2013

Fernando Santos Freire, Presidente da Camara Municipal de Vila Nova
da Barquinha, vem, no uso da competéncia propria que me ¢ conferida
pelo artigo 42.°, n.° 1, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, nomear,
Secretaria do meu Gabinete de Apoio Pessoal, a Assistente Técnica deste
Municipio — Paula Maria Macedo Canhoto da Silva Fragueiro, com
efeitos a partir de 19 de outubro de 2013. Cumpra-se com o disposto
no artigo 56.° Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, dando ao presente
Despacho a devida publicidade.

24 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Fernando Santos
Freire.
307378294

MUNICIPIO DE VILA VIGOSA

Aviso (extrato) n.° 14090/2013

Constituicdo do Gabinete de Apoio a Presidéncia

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, no uso da competéncia
conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° e alinea @) do n.° 1 do
artigo 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, nomeei, em comis-
sdo de servigo, o Licenciado Vitor Manuel Ventura Mila, para exercer
fungdes de Chefe de Gabinete, do Gabinete de Apoio a Presidéncia, por
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urgente conveniéncia de servigo, conforme despacho emitido em 1 de
novembro de 2013, com efeitos na mesma data.

1 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Ma-
nuel Jodo Fontainhas Condenado.
307371198

FREGUESIA DE CORROIOS

Aviso n.° 14091/2013

Notificam-se todos os candidatos do procedimento concursal comum
aberto pelo aviso n.° 10159/2013 DR 2.% série — n.° 153 de 9 de agosto
de 2013 que, se encontra exposta em local visivel publico e na pagina
eletronica desta Junta de Freguesia, www.jf-corroios.pt, a listagem dos
candidatos admitidos e excluidos e que, no ambito do exercicio do di-
reito de participagdo dos interessados, conforme o estatuido nos artigos
n.*30.° e 31.° da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e no Cdédigo do
Procedimento Administrativo, para, no prazo de 10 dias tteis, dizerem,
querendo, por escrito em formulario proprio, o que se lhes oferecer.

Informa-se que no ponto 12.3, alinea a) onde se 1& previstos nas
alineas a), b) e f) do n.° 10, deve ler-se previstos nas alineas a), b) e f) do
n.° 9, mais se informa que no ponto 13.2 n.° 1, onde se 1€ Programa das
provas para Assistentes Operacionais de Natureza genérica, deve ler-se
Programa das provas de conhecimentos para Assistentes Operacionais
e Assistentes Técnicos de Natureza genérica.

29 de outubro de 2013. — O Presidente da Junta, Eduardo Manuel
Brito Rosa.
307365293

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE SANEAMENTO BASICO
DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 14092/2013

Para os devidos efeitos, torna-se ptblico que estes Servigos Municipa-
lizados em sua reunido de 31 de outubro de 2013, deliberaram conceder
licenga sem remuneragdo ao Assistente Operacional José Guilherme
Oliveira Pereira, por trés meses, com efeitos a partir do dia 1 de no-
vembro de 2013 ao abrigo dos artigos 234.° ¢ 235.° da Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro.

1 de novembro de 2013. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Vitor Manuel Castro de Lemos.
307376714

CIIMAR — CENTRO INTERDISCIPLINAR DE INVESTIGAGAO
MARINHA AMBIENTAL

Declaragao de retificagdo n.° 1227/2013

Por ter sido anunciado com inexatiddo, retifica-se a denominagdo
da associagdo em epigrafe publicada no Didrio da Republica, 3.* série,
n.° 57, de 8 de marco de 2001.Assim, o titulo e no antincio, onde se 1é
«CLIMAR — CENTRO INTERDISCIPLINAR DE INVESTIGACAO
MARINHA AMBIENTAL» deve ler-se «CIIMAR — CENTRO INTER-
DISCIPLINAR DE INVESTIGACAO MARINHA AMBIENTAL.

23 de outubro de 2013. — O Notario, José Mario Resse Lascasas
dos Santos.
307347716

PEDAGO — SOCIEDADE DE EMPREENDIMENTOS
PEDAGOGICOS, L.>*

Aviso n.° 14093/2013

Sob proposta do Presidente do Instituto Superior de Ciéncias Educa-
tivas, escutados os orgdos legal e estatutariamente competentes, consi-
derando o disposto nos artigos 76.° ¢ 77.° do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho,
foi aprovada, nos termos do anexo ao presente aviso, a alteragdo do
plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de Licenciado
em Educagdo Basica, aprovado pelo Despacho n.° 115520/2008 do
Senhor Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior de 16 de
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marco de 2008, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 79, de
22 de abril de 2008.

Esta alterag@o mereceu o parecer favoravel da Agéncia de Avaliagdo
e Acreditacdo do Ensino Superior sendo efetuado o respetivo pedido de
registo junto da Direcdo-Geral do Ensino Superior.

A alterac@o do plano de estudos produz efeitos a partir do ano letivo
2013-2014.

16 de maio de 2013. — O Representante da Entidade Instituidora,
Prof. Doutor Ricardo Filipe Damido Martins.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino:

Instituto Superior de Ciéncias Educativas

2 — Unidade orgéanica (faculdade, escola, instituto, etc.):

Instituto Superior de Ciéncias Educativas

3 — Curso:

Licenciatura em Educagdo Basica

4 — Grau ou diploma:

Licenciado

5 — Area cientifica predominante do curso:

Formagio na area da docéncia — FAD

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180

7 — Duragdo normal do curso:

6 — Semestres

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estrutura (se aplicavel):
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9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

1.° ciclo
QUADRON- 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Formagao Educacional Geral. . .. .. FEG 19 4
Formagéo na Area da Docéncia. . . . FAD 122 2
Didaticas Especificas............ DE 20
Iniciagdo a Pratica Profissional . . .. IPP 19

Total ............ 180 6

(1) Indicar o namero de créditos das areas cientificas optativas, ne-
cessarios para a obtengdo do grau ou diploma.

Nota. — O item 9. ¢é repetido tantas vezes quantas as necessarias para
a descrigdo dos diferentes percursos alternativos (opgdes, ramos, etc.),
caso existam, colocando em titulo a denominagao do percurso.

10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:

Instituto Superior de Ciéncias Educativas

Curso — Educacao Basica

Grau — Licenciado

Area cientifica predominante do curso

1.%ciclo

QUADRON.°2

1.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?ql;iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ )] 3) “ ®) 6) M

Pedagogia e Modelos de Educagéo ........... FEG Semestral . . . . 81 T:15;TP: 20; OT: 5 3
Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendiza- FEG Semestral . . .. 81 T:15;TP: 20; OT: 5 3

gem.
Educagdo Especial e Inclusdo ............... FEG (FCSE) | Semestral . . .. 81 T:15; TP:20; OT: 5 3
Tecnologias da Informacao e Comunicacao Apli- FEG Semestral . . . . 81 PL:35; OT:5 3

cadas a Educagdo.
Técnicas de Expressdo e Comunicag@o em Por- FAD Semestral . . . . 162 T:20;TP:30;0T:10 6

tugues.
Fundamentos da Matematica................ FAD Semestral . . .. 162 TP: 50; OT: 10 6
Temas Integrados de Ciéncias .. ............. FAD Semestral . . .. 162 TP:20;PL:30;0T:10 6

Notas

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.

(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada atividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o numero de horas totais.

Ex:T: 15;

PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

QUADRON.°3
2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares lAryca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ ()] 3) * ®) 6) O

Metodologia da Investigagdo em Educagdo. . . . . IPP Semestral . . .. 108 T: 20; TP: 20; OT: 5 4
Introdugdo a Linguistica Portuguesa . ......... FAD Semestral . . . . 162 T:20; TP:30; OT: 10 6
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Area

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) @ ) (6) @)
GeOmetria. . .o v vt FAD Semestral . . .. 162 TP: 50; OT: 10 6
Temas Integrados de Ciéncias I ............. FAD Semestral . . .. 162 TP:20; PL:30; OT: 10 6
Historiade Portugal . .. .................... FAD Semestral . . .. 216 T: 30; TP: 45; OT: 10 8
QUADRON.°4
3.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciepr::iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) “ ) 6) (0]
Desenvolvimento Curricular . ............... FEG Semestral . . .. 81 T:15; TP: 20; OT: 5 3
Lingua Portuguesa e Aquisi¢do da Linguagem. . . FAD Semestral . . .. 162 T: 20;TP:30; OT: 10 6
Algebra. .......... FAD Semestral . . .. 162 TP: 50; OT: 10 6
Geografiade Portugal ..................... FAD Semestral . . .. 162 T:20;TP: 30; OT: 10 6
Expressao Fisica-Motora. . ................. FAD Semestral ....| 121.5 TP:15; PL:27; OT: 5 4.5
Expressdo Musical ....................... FAD Semestral ....| 121.5 TP:15 PL: 27, OT: 5 4.5
QUADRON.°5
4.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?ql;?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
[€)) 2 3) “ ®) 6 ()
Lingua e Cultura Portuguesa . . .............. FAD Semestral . . . . 162 T:20; TP:30; OT: 10 6
Métodos Quantitativos. . ................... FAD Semestral . . .. 162 TP:20; PL:30;0T: 10 6
Expressdo Dramatica...................... FAD Semestral . . .. 162 TP:20; PL:30;0T: 10 6
Expressdo Plastica . ....................... FAD Semestral . . . . 162 TP:20; PL:30;0T: 10 6
Observagdo em Contextos Educativos. . ....... 1PP Semestral . . . . 108 TP:10;TC:25; OT:10 4
Inglés . ... FEG Semestral . . . . 54 T:12; TP: 15; OT: 3 2 Opgéo 1.
Espanhol............. ... ... ... ... ..... FEG Semestral . . .. 54 T:12; TP: 15; OT: 3 2 Opgao 1.
Mandarim. .......... ...t FEG Semestral . . .. 54 T:12; TP: 15; OT: 3 2 Opgao 1.
QUADRON.6
5.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciepr:{iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ (@) 3) “ ) 6 (0]
Didatica da Lingua Portuguesa .............. DE Semestral . . .. 135 TP:15;PL:25; OT: 10 5
Didatica da Matematica. ................... DE Semestral . . .. 135 TP:15; PL:15;0T: 10 5
Didatica do EstudodoMeio ................ DE Semestral . . .. 108 TP:15;PL:20; OT: 10 4
Didatica das Expressdes. .. ................. DE Semestral . . .. 108 T:15;PL: 20; OT: 10 4
Literatura para a Infancia e Juventude. . ....... FAD Semestral . . .. 162 TP:20;PL: 30;0T: 10 6
Acéo Educativa em Contextos. .............. IPP Semestral . . .. 162 TP:10;TC:35;0T: 15 6
QUADRON."°7
6.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cigql;?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ @) 3) “ ) 6) ()
Ecologia Ambiental, Educacédo e Saude. . . . . ... FAD Semestral . . .. 108 T: 15, TP: 25; OT: 5 4
Expressoes Criativas Integradas ............. FAD Semestral . . .. 243 TP:40;PL:40;0T:10 9
Oficina da Matematica. ... ................. FAD Semestral . . . . 162 TP:20;PL:30; OT: 10 6
Projetos em Contextos. .. .................. IPP Semestral . . . . 216 TP:10;TC:45;0T: 15 7
Multiculturalidades e Minorias . ............. FEG Semestral . . . . 54 T: 12; TP: 15; OT: 3 2 Opgéo 2.
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ @ 3) “ ) 6 (@)
Técnicas de Animagédo e Dindmica de Grupos. . . FEG Semestral . . . . 54 T: 12; TP: 15; OT: 3 2 Opgao 2.
Animagao e Intervengdo Comunitaria......... FEG Semestral . . . . 54 T:12; TP:10; OT:3 2 Opgao 2.
Educacdo para Adultos. . ................... FEG Semestral . . .. 54 T:12; TP:15; OT:3 2 Opgao 2.
Oficina da Leitura e da Escrita. . ... .......... FAD Semestral . . .. 54 TP:12; PL:15; OT:3 2 Opgio 3.
Praticas Experimentais em Ciéncias .......... FAD Semestral . . . . 54 TP:12; PL:15; OT:3 2 Opgéo 3.
207384044

Aviso n.° 14094/2013

Sob proposta do Presidente do Instituto Superior de Ciéncias Educa-
tivas, escutados os orgdos legal e estatutariamente competentes, consi-
derando o disposto nos artigos 76.° e 77.° do Decreto-Lei n.® 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho,
foi aprovada, nos termos do anexo ao presente aviso, a alteragdo do
plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em
Educacdo Pré-Escolar, aprovado por Despacho do Senhor Ministro da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior de 22 de maio de 2009, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 241, de 15 de dezembro, através
do aviso n.® 22542/2009.

Esta alterag@o mereceu o parecer favoravel da Agéncia de Avaliagdo
e Acreditacdo do Ensino Superior sendo efetuado o respetivo pedido de
registo junto da Dire¢ao-Geral do Ensino Superior.

A alteragdo do plano de estudos produz efeitos a partir do ano letivo
2013-2014.

16 de maio de 2013. — O Representante da Entidade Instituidora,
Prof. Doutor Ricardo Filipe Damido Martins.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Superior de Ciéncias Edu-
cativas.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.):

3 — Curso: Educagédo Pré-Escolar.

4 — Grau ou diploma: Mestre.

5 — Area cientifica predominante do curso: Pratica Ensino Super-
visionada.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 60.

7 — Duragdo normal do curso: 2 Semestres.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

2.° ciclo Educagao Pré-Escolar

QUADRON-" |
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Formagao Educacional Geral. . . . .. FEG 10 2
Didaticas Especificas............ DE 15
Pratica Ensino Supervisionada. . . . . PES 35

Total. ......... 60 2

(") Indicar o nimero de créditos das areas cientificas optativas, ne-
cessarios para a obtengao do grau ou diploma.

Nota. — O item 9. ¢ repetido tantas vezes quantas as necessarias para
a descricdo dos diferentes percursos alternativos (opg¢des, ramos, etc.),
caso existam, colocando em titulo a denominagao do percurso.

10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:

Instituto Superior de Ciéncias Educativas

Unidade orgénica

Educagéao Pré-Escolar — Mestre

Pratica Ensino Supervisionada

2.° Ciclo
1.° ano/1.° semestre
QUADRON.*2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares -Ar§a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto

M

@ 3) @ ®) ©) O]

Organizacdo e Desenvolvimento Curricular em Educagdo de Infancia
Didatica da Linguagem Oral e Abordagem a Escrita. . ............
Didatica da Matematica em Educagdo Pré-Escolar...............
Didatica do Conhecimento do Mundo
Didatica das Expressdes Artisticas e Motoras . . .................

T:15; TP:20; OT:5
TP:15; PL:20; OT:5
TP:15; PL:20; OT:5
TP:15; PL:20; OT:5
TP:20; PL:30; OT:10

Semestral 81
DE Semestral 81
DE Semestral 81
DE Semestral 81
DE Semestral 162

—_
o AAWWLW

Metodologia da Investigagdo Educacional ..................... FEG | Semestral 54 T:12; TP:15; OT:3
Pratica de Ensino Supervisionadal —PPI..................... PES Semestral | 270 S:20; E:100; OT:20
Notas

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada atividade [usando a codificacdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o numero de horas totais. Ex: T: 15; PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
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1.° ano/2.° semestre

QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr'ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
O )] 3) “ ©) (6) [©)]
Necessidades Educativas Especiais e Intervengdo Precoce. .. ... ... FEG | Semestral 81 T:15; TP:20; OT:5 3
Organizagdo da EducagdoedaEscola ........................ FEG | Semestral 54 T:12; TP:15; OT:3 2 Opgiéo.
Etica, Deontologia e Cidadania . .. ........................... FEG | Semestral 54 T:12; TP:15; OT:3 2 Opgiéo.
Educacdo e Envolvimento Parental . .. ........................ FEG | Semestral 54 T:12; TP:15; OT:3 2 Opgaéo.
Educagdo, Satide e Sexualidade. . ............................ FEG | Semestral 54 T:12; TP:15; OT:3 2 Opgao.
Seminario de Investigagdo Educacional de Apoio ao Relatorio Final | PES | Semestral 81 S:20; OT:20 3
Pratica de Ensino Supervisionada Il —PPII.................... PES | Semestral | 594 S:40; E:300; OT:30 22
Notas

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada atividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o numero de horas totais. Ex: T: 15; PL: 30.

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

PARTE J1

207384011

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Diregédo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas

Aviso (extrato) n.° 14095/2013

Procedimento Concursal para provimento de cargo de direcio
intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital de Faro, unidade
organica da Direc¢ido-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas.

1 — Nostermos da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que aprovao
Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela Lein.® 64/2011,
de 22 de dezembro, faz-se publico que, por despacho do diretor-geral do
Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias tteis a contar do primeiro dia da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimento concursal para o provimento do cargo de
diregdo intermédia do 2.° grau do Arquivo Distrital de Faro, constante na
alinea i) do anexo I do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 103/2012,
de 16 de maio, publicado no Didrio da Republica, 1.* série n.° 95.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composigdo
do juri e métodos de selecao, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, no prazo de dois dias uteis apds a publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, de acordo com o disposto nos n.*1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

28 de outubro de 2013. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207376114

Aviso (extrato) n.° 14096/2013

Procedimento Concursal para provimento de cargo de direcédo
intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital de Evora, unidade
orginica da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas.

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que
aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se ptblico que, por despacho

do diretor-geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar do primeiro dia da publicita-
¢do na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para
o provimento do cargo de diregdo intermédia do 2.° grau do Arquivo
Distrital de Evora, constante na alinea /) do anexo I do n.° 2 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 103/2012, de 16 de maio, publicado no Didrio da
Repuiblica, 1.* série n.° 95.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composi¢ao
do juri e métodos de selecdo, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, no prazo de dois dias uteis apds a publicagao do presente aviso
no Didario da Republica, de acordo com o disposto nos n.*1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

28 de outubro de 2013. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207376041

Aviso (extrato) n.° 14097/2013

Procedimento concursal para provimento de cargo de direcio
intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital de Braganca, unidade
orginica da Direcao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas.

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que
aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se publico que, por despacho
do diretor-geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar do primeiro dia da publicita-
¢do na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para
o provimento do cargo de dire¢ao intermédia do 2.° grau do Arquivo
Distrital de Braganca, constante na alinea f) do anexo I do n.°2 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 103/2012, de 16 de maio, publicado no
Didrio da Republica, 1.* série n.° 95.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composi¢ao
do juri e métodos de selecdo, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, no prazo de dois dias tteis apds a publicagdo do presente aviso
no Didario da Republica, de acordo com o disposto nos n.*1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

31 de outubro de 2013. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207375986
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Aviso (extrato) n.° 14098/2013

Procedimento Concursal para provimento de cargo de direcao
intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital de Beja, unidade
organica da Direcao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas.

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que
aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se ptblico que, por despacho
do diretor-geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar do primeiro dia da publicita-
¢do na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para
o provimento do cargo de dire¢do intermédia do 2.° grau do Arquivo
Distrital de Beja, constante na alinea e) do anexo I don.® 2 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 103/2012, de 16 de maio, publicado no Didrio da
Republica, 1. série n.° 95.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composicao
do jari e métodos de selegdo, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, no prazo de dois dias uteis apds a publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, de acordo com o disposto nos n.*1 ¢ 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

31 de outubro de 2013. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207375726

Aviso (extrato) n.° 14099/2013

Procedimento Concursal para provimento de cargo de direcao
intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital de Aveiro, unidade
orginica da Direcdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas.

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que
aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se publico que, por despacho
do diretor-geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar do primeiro dia da publicita-
¢do na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para
o provimento do cargo de direcdo intermédia do 2.° grau do Arquivo
Distrital de Aveiro, constante na alinea &) do anexo I do n.° 2 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 103/2012, de 16 de maio, publicado no Diario da
Republica, 1.* série n.° 95.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composigdo
do juri e métodos de selecdo, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, no prazo de dois dias uteis apds a publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, de acordo com o disposto nos n.*1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

31 de outubro de 2013. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207375629

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcao-Geral do Orgamento

Aviso n.° 14100/2013

Procedimento concursal para o cargo de Direcio intermédia
de 2.° grau — Chefe de Divisdo da Conta das Administracées
Publicas da Direcio de Servigcos de Analise e Financas Publicas
do mapa de pessoal da Dire¢do-Geral do Or¢camento.

Nos termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
naredac@o dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se ptiblico
que, por meu despacho de 29 de outubro de 2013, se encontra aberto,
por um periodo de 10 dias uteis a contar do dia da publicitagdo na bolsa
de emprego publico (BEP), procedimento concursal com vista ao re-
crutamento para o cargo de dire¢o intermédia de 2.° grau — Chefe de
Divisao da Conta das Administra¢des Publicas da Diregdo de Servicos
de Analise e Finangas Publicas do mapa de pessoal da Diregéo-Geral
do Orgamento.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigdo do jiri, dos métodos de selegdo e outras informagdes de

Didario da Republica, 2. série— N.° 223 — 18 de novembro de 2013

interesse para a apresentagdo da candidatura constara da publicitacdo
na bolsa de emprego publico (BEP), a ocorrer trés dias uteis apos a
publicacédo do presente aviso no Didrio da Republica.

6 de novembro de 2013. — A Diretora-Geral, Manuela Proenca.
207382919

Aviso n.° 14101/2013

Procedimento concursal para o cargo de Dire¢do intermédia de
1.° grau — Diretor de Servicos da Direcio de Servicos dos
Assuntos Comunitarios do mapa de pessoal da Direcio-Geral
do Or¢amento.

Nos termos previstos nos artigos 20.° € 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico
que, por meu despacho de 28 de outubro de 2013, se encontra aberto,
por um periodo de 10 dias tteis a contar do dia da publicitagdo na bolsa
de emprego publico (BEP), procedimento concursal de recrutamento
para selegdio de dirigente intermédio de 1.° grau, referente ao cargo de
Diretor de Servigos da Dire¢do de Servigos dos Assuntos Comunitarios,
com as atribui¢des e competéncias constantes no artigo 7.° da Portaria
n.° 432-C/2012, de 31 de dezembro.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigao do juri, dos métodos de selecdo e outras informagdes de
interesse para a apresentagdo da candidatura constara da publicitacdo
na bolsa de emprego publico (BEP), a ocorrer trés dias uteis apos a
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

6 de novembro de 2013. — A Diretora Geral, Manuela Proenca.
207383007

Aviso n.° 14102/2013

Procedimento concursal para o cargo de Direcio intermédia de
2.° grau — Chefe de Divisio de Sistemas Locais de Informacio
Contabilistica da Direcio de Servicos de Apoio Funcional aos
Sistemas Orcamentais do mapa de pessoal da Direcao-Geral do
Orcamento.

Nos termos previstos nos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico
que, por meu despacho de 28 de outubro de 2013, se encontra aberto,
por um periodo de 10 dias uteis a contar do dia da publicitagdo na bolsa
de emprego publico (BEP), procedimento concursal de recrutamento
para selegdo de dirigente intermédio de 2.° grau, referente ao cargo de
Chefe de Divisdo de Sistemas Locais de Informagdo Contabilistica da
Diregdo de Servigos de Apoio Funcional aos Sistemas Orcamentais,
com as atribui¢cdes e competéncias constantes do n.° 5 do Despacho
n.° 2386/2013, de 12 de fevereiro.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigao do juri, dos métodos de selecdo e outras informagdes de
interesse para a apresentagdo da candidatura constara da publicitagdo
na bolsa de emprego publico (BEP), a ocorrer trés dias Uteis apds a
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

6 de novembro de 2013. — A Diretora Geral, Manuela Proenca.
207383072

Aviso n.° 14103/2013

Procedimento concursal para o cargo de direcdo intermédia de
2.° grau — Chefe de divisido do Sistema Central de Informacao
Contabilistica da Direciao de Servicos de Apoio Funcional aos
Sistemas Or¢amentais do mapa de pessoal da Direcao-Geral
do Or¢amento.

Nos termos previstos nos artigos 20.° ¢ 21.° da Lein.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico
que, por meu despacho de 28 de outubro de 2013, se encontra aberto,
por um periodo de 10 dias tteis a contar do dia da publicitagdo na bolsa
de emprego publico (BEP), procedimento concursal de recrutamento
para selegdo de dirigente intermédio de 2.° grau, referente ao cargo de
chefe de divisdo do Sistema Central de Informagdo Contabilistica da
Diregdo de Servigos de Apoio Funcional aos Sistemas Or¢amentais,
com as atribuigdes e competéncias constantes do n.° 5 do despacho
n.° 2386/2013, de 12 de fevereiro.

A indicacdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigao do juri, dos métodos de selecdo e outras informagdes de
interesse para a apresenta¢do da candidatura constara da publicitagdo
na bolsa de emprego publico (BEP), a ocorrer trés dias Uteis apos a
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

6 de novembro de 2013. — A Diretora-Geral, Manuela Proenca.
207383129
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MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Instituto da Conservagao da Natureza
e das Florestas, I. P.

Aviso (extrato) n.° 14104/2013

Procedimento concursal para o cargo de Direcido intermédia
de 1.° grau — Diretor do Departamento de Gestdo e Produ-
¢ao Florestal do Instituto da Conservacio da Natureza e das
Florestas, 1. P.

Nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
naredag@o dada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se ptblico
que, por despacho de 22 de agosto de 2013 do Conselho Diretivo, se
encontra aberto, por um periodo de 10 dias uteis a contar do dia da
publicitacdo na bolsa de emprego publico (BEP), procedimento con-
cursal com vista ao recrutamento para o cargo de direcdo intermédia
de 1.° grau — Diretor do Departamento Gestao e Produgao Florestal,
do Mapa de Pessoal do Instituto da Conservagdo da Natureza e das
Florestas, IP.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigdo do juri, dos métodos de selegdo e outras informagdes de
interesse para a apresentacdo da candidatura constara da publicitacdo
na bolsa de emprego publico (BEP), a ocorrer trés dias tteis apos a
publicacé@o do presente aviso no Didrio da Republica.

28/10/2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Jodo Rosa.
207379517

UNIVERSIDADE DO MINHO

Aviso n.° 14105/2013

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens ¢ mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo”.

1 — Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2//2004, de 15 de janeiro,
com a redagdo dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005, de 01 de agosto,
pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 64/2011, de
22 de dezembro e conforme despacho do Reitor da Universidade do
Minho de 24 de maio de 2013, faz-se publico que esta Universidade
pretende proceder a abertura de procedimento concursal de selecdo para
provimento do cargo de Diretor de Servigos dos Servigos para a Garantia
da Qualidade, nos seguintes termos:

2 — Area de atuagdo:

Compete ao Diretor de Servigos dos Servigos para a Garantia da
Qualidade, para além do exercicio das fungdes definidas para o cargo,
constantes do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a nova
redagdo dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, garantir
a coordenagdo e apoio aos processos de avaliagdo interna e externa da
Universidade; coordenar e dinamizar a implementagdo e melhoria do
Sistema Interno de Garantia da Qualidade da Universidade do Minho
(SIGAQUM); colaborar na preparagdo ¢ melhoria de instrumentos de
monitorizagdo no ambito da SIGAQ-UM; tratar os dados relativos a
qualidade e elaborar o relatorio sintese da autoavaliacdo; elaborar uma
atualizagao anual do painel de indicadores que constitui a Carta de
Progresso Institucional, para suporte as analises a efetuar pela Comissao
de Acompanhamento do SIGAQ-UM e pelos 6rgdos da Universidade;
acompanhar e dinamizar a implementacgdo dos planos de melhoria;
coordenar e dinamizar o processo de audi¢do dos parceiros internos e
externos, nomeadamente a aplicagdo de inquéritos a estudantes, docentes,
graduados e empregadores, bem como o seu processamento e analise;
acompanhar técnica e administrativamente a Comissdo de Acompanha-
mento do SIGAQ-UM; acompanhar e apoiar tecnicamente a execugdo
de auditorias internas ao funcionamento do SIGAQ-UM; coordenar o
Observatorio da Oferta Educativa; gerir o portal AlumniUM; acompanhar
o desenvolvimento e manutengao do suporte informatico ao SIGAQ-UM,;
produzir um relatdrio anual sobre o funcionamento do SIGAQ-UM, de
forma a dinamizar a revisdo e atualizag@o dos instrumentos e procedi-
mentos do sistema; constituir-se como centro de informacgao atualizada
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com base na documentacéo recebida de institui¢des de ensino superior
nacionais e estrangeiras e das Comunidades Europeias no que respeita,
principalmente, aos programas comunitarios dirigidos a avaliacdo e
qualidade; recolher e tratar informagéo sobre programas e iniciativas
relacionadas com a avaliag@o e com a qualidade do ensino e formagio;
promover e coordenar estudos sobre a avaliagdo e qualidade do ensino
e aprendizagem; estabelecer contactos junto dos varios organismos
nacionais e estrangeiros do seu ambito de agao.

3 — Requisitos formais de provimento

Os constantes do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, com a redacgdo dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro.

4 — Perfil exigido

Possuir Grau de Licenciatura em Administragdo Publica ou Gestao
ou em area da Engenharia;

Possuir competéncia técnica e aptiddo comprovada para o exercicio de
fungdes de chefia e coordenagao relacionadas com a area de atuacéo.

5 — Condigdes preferenciais

Sera dada preferéncia aos candidatos que revelem possuir experiéncia
no exercicio de fungdes de dire¢do, coordenagdo e controlo de trabalho
e de chefia de pessoas.

6 — M¢étodos de selegdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista ptblica.

7 — Processo de candidatura

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento em
folha de papel normal branca ou de cor palida, de formato A4 ou papel
continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4/4, dirigido ao reitor
da Universidade do Minho, Largo do Pago, 4704-553 Braga, entregue
pessoalmente na Dire¢do de Recursos Humanos, das 9H as 12H e das
14H as 16H, ou remetido pelo correio com aviso de rece¢o, no prazo
de 10 dias uteis, contados a partir da data da publicitagdo da vaga na
Bolsa de Emprego Publico.

O requerimento devera ser acompanhado do curriculum vitae e dos
documentos comprovativos dos requisitos enunciados nos n.os 3 a5, e
de outros elementos que o candidato entenda relevantes.

8 — Data da publicitagdo na bolsa de emprego publico

No dia da publicacéo do presente Aviso no Didrio da Republica.

9 — Composicao do juri

Presidente: Doutora Graciete Tavares Dias, Vice-Reitora da Univer-
sidade do Minho
Vogais:

Doutora Cristina Pinto da Silva, Vice-Presidente do Instituto Poli-
técnico do Porto

Dr. Miguel Pedro Pires Ribeiro Antunes Guimarées, Diretor Municipal
de Gestao Administrativa da Camara Municipal de Braga

29 de outubro de 2013. — O Administrador, Pedro J. Camées.
207382732

MUNICIPIO DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 14106/2013

Nos termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redag@o atual, adaptada a administragdo local pela
Lein.® 49/2012, de 29 de agosto, faz-se publico que, por deliberacéo da
Camara Municipal de Celorico de Basto, do dia 23 de outubro de 2013
e da Assembleia Municipal de 19 de setembro de 2013, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar do 1.° dia da publicitagdo
da vaga na bolsa de emprego publico, o procedimento concursal para
o provimento em regime de comissdo de servigo, do cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau — Chefe da Divisdo de Planeamento e Servigos
Socioculturais.

A indicacdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigdo do jari, dos métodos de sele¢do e outras informagdes
de interesse para apresentacdo da candidatura constara da publicitagdo
na bolsa de emprego publico (BEP).

31 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Joaquim Monteiro
Mota Silva, Dr.
307369302



33822 Didrio da Repuiblica, 2.“ série— N.° 223 — 18 de novembro de 2013

Didrio da Repuiblica Eletronico:

D ‘ AR‘ 0 Endereco Internet: http://dre.pt
1
Contactos:
Correio eletrénico: dre@incm.pt
Tel.: 21 781 0870

Depésito legal n.° 8815/85 ISSN 0870-9963 Fax: 21 394 5750




