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relativos necessdrios 4 obra de construgéo do con-
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Resolugiio 18/92/M (2.* série):

Declara de utilidade piblica, com carécter de urgén-
cia da expropria¢io, as parcelas dos iméveis e os
iméveis e todos os direitos a eles inerentes ¢ ou
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral

Por despachos do Chefe da Casa Civil de 20-5-92 e do secretdrio-
-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros de 7-9-92:

Licenciada Maria Isabel Lopes Nunes Tierno da Silva, técnica supe-
rior de 1.* classe do quadro do pessoal da Secretaria-Geral da Pre-
sidéncia do Conselho de Ministros — transferida para o lugar de
técnica superior de BAD de 1.* classe do quadro do Centro de
Documentagao e Informagdo da Presidéncia da Republica, a par-
tir de 15-9, ao abrigo do art. 25.° do Dec.-Lei 427/89, de 30-12,
considerando-se exonerada das fungdes que vinha exercendo. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

10-9-92. — O Secretdrio-Geral, José Vicente de Braganga.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DA JUVENTUDE

Instituto da Juventude

Por despachos da vogal do concetho directivo do Instituto da
Juventude de 31-8-92:

Armando Pires Monteiro Ramos, professor do ensino bdsico de Li-
nhares, Celorico da Beira, Guarda — requisitado depois de obtida
autorizagdo da directora regional de Educacdo do Centro, por des-
pacho de 5-8-92, para prestar fungdes de técnico-pedagdgico no
Instituto da Juventude, a partir de 1-9-92 e até 31-8-93.

Maria de Jesus Pinheiro Barbosa, professora da Esc. Sec. de Gou-
veia — requisitada, depois de obtida autorizacao da directora re-
gional de Educagdo do Centro, por despacho de 31-8-92, para pres-
tar apoio técnico-pedagogico no Instituto da Juventude, a partir
de 1-9-92, e até 31-8-93.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

31-8-92. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria Rodrigues
Caiado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Louvor. — No momento em que Manuel Faicio é exonerado, a
seu pedido, dos cargos de chefe do meu Gabinete e de presidente
do Instituto Portugués de Cinema — em que estava substituido —
cumpre-me enaltecer as qualidades pessoais e profissionais reveladas.

Em Dezembro de 1990, quando assumiu o segundo dos mencio-
nados cargos, deparou com um ambiente de marcada controvérsia
em torno da sua nomeagdo. Com serenidade executou a politica de-
finida para o sector — defini¢do para que muito contribuiu —, con-
seguindo em escasso tempo pacificar o meio e abrir uma época de
criatividade com' poucos precedentes na histéria mais recente do ci-
nema portuguds. Foi leal, competente, rigoroso e discreto.

Como chefe do meu Gabinete tive oportunidade de apreciar mais
e melhor aquelas qualidades e de notar também uma dedicagdo sem
limites, que alia de forma inteligente ¢ educada & sua marcada per-
sonalidade.

O seu entusiasmo, o seu cuidado relacionamento com superiores
e inferiores hierarquicos e a sua solidariedade em todos os momen-
tos fazem com que muito me custe perder a sua colaboragio directa.

Sei, no entanto, que a razdo é valida e que a novel Fundacio das
Descobertas ficard muito enriquecida com o seu trabalho no cargo
que lhe confiou.

1-9-92. — O Secretdrio de Estado da Cultura, Pedro Miguel San-
tana Lopes.

Louvor. — Louvo o Dr. Miguel Fialho de Brito pela lealdade,
competéncia e zelo demonstrados no exercicio do cargo de director
do Gabinete das Rela¢des Culturais Internacionais.

Essas qualidades, ja reveladas quando assessor do meu Gabinete,
sao penhor do sucesso que certamente vai conseguir nas novas fun-
¢Oes para que foi convidado no dmbito do Instituto do Comércio
Externo de Portugal, quadro de que é origindrio.

Cumpre-me também realgar o modo como evidenciou respeitar o
papel e o estatuto de dirigente da Administragdo Piblica, conciliando
sempr a discri¢do e a eficicia, na solidariedade pelas orientagdes tra-
¢adas.

4-9-92. — O Secretario de Estado da Cultura, Pedro Miguel San-
tana Lopes.

Desp. 171-D/92. — Nos termos do art. 4.° do Dec.-Lei 361/91,
de 3-10, e da al. d) do art. 67.° do Estatuto da Carreira dos Edu-
cadores de Infancia ¢ dos Professores do Ensino Basico e Seundi-
rio, aprovado pelo Dec.-Lei 139-A/90, de 28-4, ¢ obtidas as compe-
tentes autorizagdes, determino a requisicdo da Dr.* Isabel Maria Rosa
Dias Murteira Franga, licenciada em Sociologia, professora do qua-
dro da Esc. Prep. de Sacavém, para o exercicio de fungdes na Fun-
dagdo das Descobertas, no Centro Cultural de Belém, a partir da
presente data.

1-7-92. — O Secretdrio de Estado da Cultura, Pedro Miguel San-
tana Lopes.

Desp. 225/82. — Nos termos do n.° | do art. 6.° do Dec.-
-Lei 262/88, de 23-7, exonero, a seu pedido, Manuel Anténio Sena
Rosa Falcdo do cargo de chefe do meu Gabinete.

1-9-92. — O Secretério de Estado da Cultura, Pedro Miguel San-
tana Lopes.

Desp. 230/92. — Nos termos do n.° 1 do art. 2.° e do art. 6.°
do Dec.-Lei 262/88, de 23-7, nomeio, em comissdo de servico, o li-
cenciado José do Espirito Santo Menezes e Teles, inspector de fi-
nangas superior do quadro do Servigo Juridico da Inspecgdo-Geral
de Finangas, chefe do meu Gabinete.

4-9-92. — O Secretario de Estado da Cultura, Pedro Miguel San-
tana Lopes.

Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro

Rectificag@o. — Por ter saido com inexactidao a publicagdo in-
serta no DR, 2.7, 205, de 5-9-92 a p. 8265, rectifica-se que onde
se 18 «Técnico superior de 2.* classe» deve ler-se «Técnico superior
de 2.2 classe da carreira de técnico superior de biblioteca e documen-
tacdon.

14-9-92, — O Chefe da Reparticao de Pessoal, Expediente e Ser-
vicos Gerais, Luis Aragdo.

Instituto Portugués do Patriménio
Arquitectonico e Arqueoldgico

Por despachos de 22-8-92 do vice-presidente do IPPAR, obtida
a concordancia das direc¢es regionais de educagio:

Requisitados para exercerem fungdes nos servigos abaixo in-
dicados, desde 1-9-92 até 31-8-93 os seguintes professores:

Carlos Jorge Alves Ferreira, Fernando Maia Pinto, Gilda Santos Cor-
reia Pinto, Jodo Paulo de Melo Esteves Pereira, Manuel Carlos
de Lacerda Matos, Maria Amélia Carrasqueira dos Santos Lor-
delo, Maria Angela de Fatima Lopes de Melo, Maria Filomena
Narra de Bettencourt Furtado, Maria Filomena dos Santos Barata,
Maria Isabel Guimardes Costeira, Maria Moreira Baptista Maga-
lhdes Ramalho e Mério Pereira dos Santos — no Instituto Portu-
guéds do Patriménio Arquitectonico e Arqueoldgico.

Ana Cristina Vieira-de Carvalho Pais — no Mosteiro dos Jerénimos.

Maria Manuela de Jesus Neves ¢ Maria Teresa Godinho Conceigao
Antunes — no Palicio Nacional da Pena.

Maria Jodo Mendes Branddo — no Paldcio Nacional de Sintra.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

14-9-92. — O Chefe da Repartigdo de Pessoal, Expediente e Ar-
quivo, Humberto Pereira de Almeida.

Avigo. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-
-se todos os interessados de que a lista de candidatos referente ao
concurso interno geral de ingresso para provimento de um lugar de
técnico superior de 2.* classe, carreira de técnico superior, do qua-
dro do pessoal do Paldcio Nacional de Queluz, conforme aviso de
abertura publicado no DR, 2.*%, 292, de 19-12-91, sera, na data da
publicacdo do presente aviso no DR, afixada nas instalacdes do su-
pracitado servico e nas do Instituto Portugués do Patrimonio Ar-
quitecténico e Arqueoldgico, no Paldcio Nacional da Ajuda, em Lis-
boa, e enviada aos candidatos.

14-9-92. — A Presidente do Juri, Maria Simonetta Bianchi Aires
de Carvalho Luz Afonso.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Despacho conjunto. — | — Nos termos do art, 3.°don.°te
da al. g) do n.° 4 do art. 5.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, em con-
jugagdo com o n.° 3 do art. 4.° do Dec.-Lei 184/92, de 22-8, é no-
meado para exercer o cargo de secretdrio nacional de Reabilitagdo
o licenciado Anténio Regalheiro Charana.

2 — De acordo com o disposto no art. 9.° do Dec.-Lei 323/89,
de 26-9, o licenciado Anténio Charana exercerd este cargo em re-
gime de acumulagdo com as fungdes de director de servigos do Ins-
tituto do Emprego e Formagdo Profissional, ndo auferindo pelo exer-
cicio destas qualquer remunerac@o.

27-8-92. — O Primeiro-Ministro, Ambal Antdnio Cavaco Silva. —
O Ministro do Emprego e da Seguranga Social, José Albino da Silva
Peneda.

GABINETE DO MINISTRO DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Desp. 120/MR/92. — Delego na adjunta do meu Gabinete, Dr.*
Maria Luisa Mendes Nunes, competéncia para autorizar despesas até
ao montante de 800 000$, de harmonia com o art. 23.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12-7, alterado pelo Dec.-Lei 227/85, de 4-7.

1-8-92. — O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Agores, Mdrio Fernando de Campos Pinto.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Portaria. — Considerando que o coronel Peter Tamme vai dei-
xar de desempenhar as fun¢des de chefe da delegagdo militar alema
em Portugal, apos mais de cinco anos de permanéncia no nosso pais;

Considerando a acgdo desenvolvida pelo coronel Peter Tamme no
estreitamento das relagdes bilaterais luso-alemas;

Considerando que no desempenho das suas fungdes revelou sem-
pre total disponibilidade, empenhamento e espirito de colaboracdo
na resolugdo dos problemas tratados no &mbito dos acordos de de-
fesa, manifestando grande compreensdo pelos interesses portugueses,
que sempre transmitiu com isengdo as suas autoridades;

Considerando ainda que desta forma o coronel Peter Tamme con-
tribuiu, de maneira decisiva, para o miituo entendimento e para o
fortalecimento da cooperagdo entre as for¢as armadas alemas e as
for¢as armadas portuguesas:

Manda o Governo, pelo Ministro da Defesa Nacional, ao abrigo
do disposto no n.® 2 do art. 35.°, no art. 37.°, no n.° | do art.
39.°, al. @) do art. 66.° ¢ no n.° 3 do art. 67.° do Regulamento
da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For¢as Ar-
madas, aprovado pelo Dec. 566/71, de 20-12, condecorar com a me-
dalha de mérito militar de 1.* classe o coronel Peter Tamme, mili-
tar do exército alemio, a desempenhar as fung¢des de chefe da
delegacdo militar alema em Portugal.

7-9-92, — O Ministro da Defesa Nacional, Joaguim Fernando No-
gueira.

Portaria. — Nos termos do louvor publicado no DR, 2.7, 173,
de 29-7-92, manda o Governo, pelo Ministro da Defesa Nacional,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do art. 35.°, no n.° 1 do art. 39.°,
na al. @) do art. 66.° € no n.° 3 do art.67.° do Regulamento da Me-
dalha Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas,
aprovado pelo Dec. 566/71, de 20-12, condecorar com a medatha
de mérito militar de 1.? classe o brigadeiro Honorato Pereira Fer-
nandes dos Santos, vice-presidente da Delegagdo Portuguesa 3 Co-
missdo Mista Luso-Alema.

7-9-92, — O Ministro da Defesa Nacional, Joaquim Fernando No-
gueira.

FORGA AEREA
Direc¢do do Pessoal
5.* Reparticédo
Por despachos da directora regional de Educagdo de Lisboa:

Autorizada a requisi¢do de servigo na Forg¢a Aérea, no pe-
riodo de 1-9-92 a 31-8-93, dos seguintes professores:

De 29-7-92:

Eugénia Clndida Ferreira Von Hafe, da Esc. Prep. da Parede.

Maria Luisa Pacheco Ribeiro Rosa, da Esc. C + S de Alcabideche.

Maria Teresa Neto Almeida d’E¢a de Morais Vaz, da Esc. Prep. da
Parede.

Maria Francisca Carmina René da Costa Campos, da Esc. Prep. de
Alengquer.

Maria Teresa Ferreira Casimiro Pimenta, da Esc. Prep. de Vila
Franca de Xira.

Ana Maria da Silva Costa, da Esc. Prep. de Alenquer.

Maria Manuela Rocha Fazenda, da Esc. Prep. de Alverca.

De 3-8-92:

Maria da Conceigao Duque Santos Oliveira, da Esc. Sec. de Rio de
Mouro.

Ana Isabel Arvelos Turibio, da Esc. Sec. do Cartaxo.

Maria do Céu Marques do Carmo Silva, da Escola C+S de
Alhandra.

Maria Teresa Damasio Bento dos Santos, da Esc. Sec. de Santa Ma-
ria, Sintra.

De 19-8-92:

Maria Bernardete Calisto Pereira Mauricio, da Esc. Sec. de Rio
Maior.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)
8-9-92. — Pelo chefe da 5.° Reparticdo, (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — | — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, informam-se os candidatos ao concurso interno geral de in-
gresso na categoria de empregado de mesa, aberto por aviso publi-
cado no DR, 2.2, 106, de 8-5-92, de que a lista da classificacdo fi-
nal, homologada por despacho do comandante do pessoal da Forga
Aérea de 21-8-92, se encontra afixada na 5.* Reparti¢do da Direc-
¢do do Pessoal, Base de Alfragide.

2 — Do despacho de homologagdo cabe recurso hierdrquico, a in-
terpor para o Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, no prazo de
10 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso.

8-9-92. — O Chefe da 5.2 Reparti¢ao, Victor Manuel Mendonca
Baltazar, tenente-coronel/TPAA.

Aviso. — Nos termos do art. 9.° da Lei 2/92, de 9-3, cessou em
31-8-92 a requisi¢do de servico na Forga Aérea a professora Maria
Arlete Coelho Costa Monteiro Silva Carvatho, da Esc. C+S de Al-
cabideche. (Isento de fiscalizacido prévia do TC.)

8-9-92. — Pelo Chefe da 5.2 Reparticdo, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL E DA EDUCAGAO

Despacho conjunto. — Tornando-se necessario garantir aos pro-
fessores do quadro do pessoal civil da marinha (QPCM) o regime
de profissionalizagdo, e ndo se verificando paralelismo pedagégico
entre as fungdes docentes exercidas nos estabelecimentos de ensino
dependentes do Ministério da Educagdo e os dependentes da Mari-
nha, determina-se que o tempo de servigo prestado pelos professo-
res do QPCM equivale, para todos os efeitos legais, ao tempo de
servigo prestado em estabelecimentos de ensino oficial ou equiparado.

O presente despacho produz efeitos em relagdo aos professores pro-
vidos no QPCM que constam da lista nominativa anexa.

10-9-92. — O Ministro da Defesa Nacional, Joaquim Fernando No-
gueira. — O Ministro da Educa¢ido, Antdnio Fernando Couto dos
Santos.

Relagdo nominal do pessoal docente do QPCM a profissio-
nalizar, nos termos do Dec.-Lel 345/88, de 11-10

Clotilde Maria Vieira Lacerda Conde Prado de Lacerda.
Adélia Gil Cabrito Freire Xarelho.

Ana Paula de Almeida Duarte e Silva.

Leonor Maria Ranger Cid Proenga.

Maria da Assun¢do Carvalho Rodrigues.

Maria Margarida Campina de Azevedo Barros Tavares.
Maria Manuela Loureiro Gongalves Gois.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

GABINETE DO MINISTRO

Despacho. — Nos termos da al. @) do n.° 6 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 522/85, de 31-12, com a redac¢lo do Dec.-Lei 122/92, de 2-7,
designo a Prevengdo Rodoviaria Portuguesa como a entidade a re-
ceber 50% do montante apurado nos termos dos n.”* 7 e 8 do
art. 27.° do mesmo diploma.

30-6-92. — Pelo Ministro da Administragdo Interna, (Assinatura
ilegivel.)
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MINISTERIO DAS FINANGAS
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO CRGAMENTO

Secretaria-Geral

Por despacho do secretario-geral do Ministério das Financas de
20-7-92:

Licenciado Anténio Santos Matias — celebrado contrato de avenga
para emitir pareceres e prestar consulta juridica especifica, pelo
prazo de um ano, a partir de 31-8-92, considerando-se automati-
camente renovado por iguais e sucessivos periodos.

Por despacho do secretdrio-geral do Ministério das Finangas de
7-8-92:

Ana Isabel Mateus Gomes — celebrado contrato de avenc¢a para pres-
tar apoio técnico na drea de informética, pelo prazo de seis me-
ses, a partir de 31-8-92, considerando-se automaticamente reno-
vado por iguais e sucessivos periodos.

(Visto, TC, 31-8-92. S3do devidos emolumentos.)

11-9-92. — O Adjunto do Secretdrio-Geral, José Joaquim de Je-
sus Xavier Ferreira.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO
DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Direcgédo-Geral das Alfandegas

Por despacho de 13-8-92 do director-geral, com a concorddncia
da comissdio instaladora da Administragio Regional de Saude
de Coimbra:

Maria Amélia Cristino da Costa Oliveira, primeiro-oficial da Admi-
nistragdio Regional de Saide de Coimbra, a prestar servico na Al-
findega de Lisboa, em regime de requisicdo — prorrogada a
mesma até ao fim do corrente ano, com efeitos a partir de 12-9-92.
(N2o carece de fiscalizacéio prévia do TC.)

9-9-92. — O Director de Servigos, Jodo Miguel Ribeiro da Silva
Felgueiras.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS FINANGAS
Direcgéo-Geral do Patriménio do Estado

Por meus despachos de 11-9-92:

Rosa Maria Martins Pereira Alexandre, Ana Paula Baptista Rodri-
gues Tavares de Almeida, Anténio Louren¢o Indcio, Maria das
Neves Lourengo Francisco Albuquerque da Silva, Anténio Sérgio
Gomes de Almeida, Maria Matilde da Silva Freire Teixeira Da-
mdsio Afonso, José Vasco Silva Oliveira, Maria Manuela dos San-
tos Silva Teixeira Rebola, Ana Maria Fernandes Nogueira da Silva,
Maria de Lurdes Gaspar Nunes Marques, Magda Maria Oliveira
Martins Pereira da Silva Matias, Maria do Carmo Alipio Ferreira,
Patrocinio de Deus Roberto, José Henrique Nunes Branco Prado,
Francisco Manuel Braz Jorge, Maria Paula de Carvalho Martins,
Moénica Herminia Marques das Neves, Maria dos Anjos Pereira
Andrade Teixeira ¢ Gracinda da Conceiglo Soares Gouveia Pes-
tana, auxiliares de gestdo patrimonial do quadro desta Direcgdo-
-Geral — nomeados definitivamente, precedendo concurso, nos lu-
gares de técnico de gestdio patrimonial de 2.* classe do mesmo
quadro, nos termos da al. c) do art. 15.° do Dec. Regul. 44/80,
de 30-8, do art. 35.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, do n.° 8 do
art. 6.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, e do Dec.-Lei 406/91, de
17-10, considerando-se exonerados dos lugares anteriores a partir
da data da assinatura dos termos de aceitagfo. (N&o carece de fis-
calizagdo prévia do TC.)

14-9-92, — O Director-Geral, Manue/ da Cunha Régo.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO 0O TESOURO
Direcgéo-Geral da Junta do Crédito Publico

Aviso. — Para conhecimento dos portadores interessados, faz-se
piblico que a taxa de juro anual nominal bruta «FIP — 1989», apli-
cdvel no 1.° semestre de 1993 (1-9-92 a 28-2-93), € de 17,5%.

7-9-92. — O Subdirector-Geral, A. Pontes Correia.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO
£ DOS MERCADOS AGRICOLAS E QUALIDADE ALIMENTAR

Instituto Nacional de Intervengac e Garantia Agricola

Rectificag8o. — Por se ter verificado lapso na publicagdo inserta
no DR, 2.*, 198, de 28-8-92, a p. 7982, respeitante & nomeagdo da
licenciada Maria Fernanda dos Reis Moura Vieira para directora de
servigos, em comissdo de servigo, do quadro de pessoal deste Insti-
tuto, rectifica-se que onde se 1&é «Por despacho do Secretdrio de Es-
tado dos Mercados Agricolas e Qualidade Alimentar de 11-8-92» deve
ler-se «Por despacho do Secretdrio de Estado dos Mercados Agri-
colas e Qualidade Alimentar de 7-8-92» e onde se 18 «desde 11-8-92,
inclusive» deve ler-se «7-8-92, inclusive».

15-9-92. — O Presidente, Manue! Rodrigues André.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAD DO TERRITORIO

Secretaria-Geral

Por despacho de 18-8-92 do secretdrio-geral, em substitui¢do:

Manuel Joaquim Rocha, operador de reprografia do quadro do Con-
setho de Mercados de Obras Publicas e Particulares — nomeado,
em comissdo de servigo, precedendo concurso, impressor de off-
set do quadro desta Secretaria-Geral. (Visto, TC, 11-9-92. Sao de-
vidos emolumentos.)

15-9-92. — O Director de Servigos de Organizagdo e Recursos Hu-
manos, Hordcio Rabaca Gaspar.

Comissao de Coordenagdo da Regiao do Norte

Por despacho de 9-9-92 do presidente da Comissdo de Coorde-
nagdo da Regido do Norte:

Anténio Ricardo Rocha de Magalhdes, técnico superior de 1.* classe
do quadro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Regido do
Norte — nomeado assessor do mesmo quadro.

11-9-92. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada na Comissdo de Coorde-
nagdio da Regido do Norte a lista dos candidatos admitidos e exclui-
dos no concurso interno geral de provimento de quatro lugares de
técnico superior de 1.* classe do quadro da Comissdo de Coordena-
¢do da Regido do Norte, aberto por aviso publicado no DR, 2.*,
100, de 30-4-92.

10-9-92. — Pelo Presidente do Juri, a Administradora, Teresa do
Rosdrio.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se puiblico que se encontra afixada na Comissdo de Coorde-
nagdo da Regido do Norte a lista de classificagdo final dos candida-
tos aprovados ao concurso interno geral de provimento de quatro
lugares de fiscal técnico de obras principal do quadro dos gabinetes
de apoio técnico — Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte,
aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 100, de 30-4-92, depois de
homologada por despacho de 9-9-92 do presidente da Comisséio de
Coordenagdo da Regido do Norte,

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada na Comissdo de Coorde-
nagdo da Regido do Norte a lista de classificagdo final dos candida-
tos aprovados ao concurso interno geral de provimento de um lugar
de topografo principal do quadro dos gabinetes de apoio técnico —
Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.%, 76, de 31-3-92, depois de homologada por des-
pacho de 9-9-92 do presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Norte.

9-9-92. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada na Comissdo de Coorde-
nacdo da Regido do Norte a lista de classificagdo final dos candida-
tos aprovados ao concurso interno geral de provimento de um lugar
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de oficial administrativo principal do quadro da Comissdo de Coor-
denagdo da Regido do Norte, aberto por aviso publicado no DR,
2.2, 100, de 30-4-92, depois de homologada por despacho de 11-9-92
do presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido do Norte.

11-9-92, — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO LOCAL
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Instituto Geografico e Cadastral

Aviso. — Para efeitos do disposto na al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que a lista dos candidatos
admitidos ao concurso para preenchimento de quatro vagas da cate-
goria de motorista de ligeiros, da carreira de motorista de ligeiros,
do grupo de pessoal auxiliar do quadro de pessoal do Instituto Geo-
grafico e Cadastral, aberto no DR, 2.*, 174, de 30-7-92, se encon-
tra afixada na respectiva Secretaria da Reparticio de Pessoal, sita
na Praga da Estrela, onde pode ser consultada.

11-9-92. — O Presidente do Juri, Manue! Esteves Perdigoto.

Avlso. — Para efeitos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informa-se que a lista de classificagio e ordenamento do concurso
para preenchimento de uma vaga de ajudante de operador fotogra-
métrico especialista do quadro de pessoal do Instituto Geografico e
Cadastral, aberto no DR, 2.*, 161, de 15-7-92, homologada supe-
riormente em 14-9-92, se encontra afixada na respectiva Secretaria
da Repartigdo de Pessoal, sita na Praga da Estrela, onde pode ser
consultada.

Aviso. — Para efeitos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informa-se que a lista de classificagdo e ordenamento do concurso
para preenchimento de oito vagas de operador de fotogrametria prin-
cipal do quadro de pessoal do Instituto Geografico e Cadastral, aberto
no DR, 2.*, 161, de 15-7-92, homologada superiormente em 14-9-92,
se encontra afixada na respectiva Secretaria da Reparticdo de Pes-
soal, sita na Praga da Estrela, onde pode ser consultada.

15-9-92. — O Presidente do Juri, Manuel Esteves Perdigoto.

MINISTERIO DA JUSTICA

Secretaria-Geral

Avlso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que, devidamente homologada por despacho de 11-9-92
do secretdrio-geral, a lista de classificagdo final da candidata apro-
vada no concurso interno geral de acesso para preenchimento de um
lugar de técnico especialista principal, da carreira técnica, do qua-
dro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Justica (concurso
n.° 2), aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 142, de 23-6-92, rec-
tificado no DR, 2.*, 168, de 23-7-92, pode ser consultada no refe-
rido servigo, Ministério da Justica, Praga do Comércio, rés-do-chlo,
Lisboa.

Esta lista admite recurso para o Ministro da Justica no prazo de
10 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso, com a
dilagdo prevista no n.° 3 do art. 24.° do mencionado dipioma.

11-9-92, — Pela Presidente do Juri, a Vogal Substituta, Maria Jodo
Vidal Lobato dos Santos Lopes.

Direcgédo-Geral dos Servigos Prisionais

Por despacho de 20-8-92:

Anténio Santos Marques, guarda de 1.* classe, escaldo 4, indice 155,
do quadro do pessoal de vigilancia desta Direcgdo-Geral —
promovido, precedendo concurso, a categoria de guarda princi-
pal, escaldo 1, Indice 160, do mesmo quadro. (Isento de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

10-9-92. — O Director-Geral, Fernando Duarte.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTC DO MINISTRO DA JUSTICA
Instituto de Medicina Legal do Porto

Aviso. — De acordo com o disposto na al. ) do n.° 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se os interessa-
dos de que a partir da data da publicagdo do presente aviso se en-
contra afixada, para consulta, a lista dos candidatos admitidos e ex-

cluidos no concurso interno geral de acesso para preenchimento de
cinco vagas de segundo-oficial, da carreira de oficial administrativo,
do quadro de pessoal deste Instituto, aberto por aviso publicado no
DR, 2.*, 185, de 12-8-92, dela constando o local, a data e a hora
da entrevista profissional de seleccdo.

Local de consulta — dtrio do Instituto de Medicina Legal do Porto,
Jardim de Carrilho Videira, 4000 Porto.

11-9-92. — O Director, José Eduardo Lima Pinto da Costa.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA

Centro de Identificagdo Civil e Criminal

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
publica-se a lista de classificagdo final, devidamente homologada, dos
candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso a técnico
auxiliar de 1.* classe, da carreira técnica profissional, tendo em vista
o preenchimento de 25 lugares, sendo seis lugares afectados i Dele-
ga¢do do Porto e quatro lugares & Delegagdo de Coimbra do qua-
dro de pessoal do Centro de Identificagdo Civil e Criminal, aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 56, de 7-3-92:

Servigos centrais:

Valores
1.° Luisa Margarida Jesus Rodrigues Martins . ... 17,78
2.° Maria da Conceicio Cardoso Fernandes...... 16,47
3.° Helena Maria Gouveia Garcia Fragoso Guerra 16,45
4.° Maria Margarida Salles Pimentel Furtado .... 16,25
5.° Dora Maria Capela Taveira Silva............ 16,25
6.° Carla Maria Pires Martins Zagalo ........... 15,90
7.° Anténio Boaventura Pereira Antunes Silva ... 15,31
8.° Mario José Inso Pereira .................... 15,30
9.° Susana Paula Magalhfies Garcia Brito........ 15,13
10.° Maria do Carmo Sousa Santos .............. 14,75
11.° Jorge Manuel Mateus Mora Silva............ 14,26
12.° Fernando Manuel Martins Lucena Gomes . ... 13,98
13.° Deolinda Maria Candeias Rebocho Urbano
ADtOMIo .. ..ottt e 13,64
14.° José Alexandre Correia Varela .............. 13,46
15.° Cesaltina Maria Oliveira Nunes Castro ....... 13,25
Delegacio de Coimbra:
1.° Albertina Maria dos Santos Leal Soares...... 13,42
Delegacdo do Porto:
1.° Manuel Anténio Silva Freitas ............... 13,48
2.° Joaquina Maria Silva Bastos ................ 12,90
3.° Manuel Pereira Dias..............ccc0vinenn 12,52

Nos termos do n.° | do art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
da homologa¢éio da presente lista cabe recurso, a interpor no prazo
de 10 dias a contar da data da publicaglo do aviso correspondente
no DR.

15-9-92. — A Presidente do Juiri, Isabe! Reis Garcia.

MINISTERIO DA AGRICULTURA
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA

Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisa-
-se que a lista dos candidatos ao concurso n.° 6/92 (para a catego-
ria de técnico superior principal, da carreira de técnico superior), a
que se refere o aviso publicado no supl. ao DR, 2.*, 160, de 14-7-92,
poderé ser consultada, durante as horas normais de expediente, na
sede desta Direcgio Regional de Agricultura, na Avenida de Fernfio
de Magalhfies, 465, Coimbra, ¢ nas sedes das zonas agrdrias de
Aveiro, Viseu e Leiria.

2 — De acordo com o previsto no art. 24.° do acima citado di-
ploma legal, pode ser interposto recurso daquela lista para o direc-
tor regional de Agricultura da Beira Litoral, no prazo de 10 dias,
contados da data do registo do oficio que remeter fotocopia da
mesma aos candidatos, respeitada a dilagio de trds dias.

3 — Os candidatos admitidos serfio oportunamente convocados,
por oficio registado, para a realizacio da prova prevista no aviso
de abertura do concurso.

11-9-92. — A Presidente do Jiri, Maria Teresa de Oliveira Santos.
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Direc¢ao-Geral de Hidraulica e Engenharia Agricola

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, informa-se que, na
data da publicagdo do presente aviso, podera ser consultada a lista
de candidatos admitidos ¢ excluidos no concurso interno geral de in-
gresso para o preenchimento de uma vaga da categoria de auxiliar
administrativo do quadro da Direc¢do-Geral de Hidrdulica e Enge-
nharia Agricola, na sua sede, sita em Lisboa, na Avenida de Afonso
Costa, 3, placards dos 2.°, 3.° ¢ 10.° andares, onde a mesma sera
afixada.

14-9-92. — A Presidente do Juri, Guida Maria Coelho Jorge Bar-
rilaro Ruas.

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, autorizado por despacho do
director-geral de Hidrdulica ¢ Engenharia Agricola de 1-9-92, se en-
contra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagfio
do presente aviso no DR, concurso interno geral de ingresso, sem
vagas, para as categorias de auxiliar de limpeza e trabalhador rural,
circunscrito aos contratados nesta Direcgfio-Geral em regime de con-
trato administrativo de provimento naquelas categorias, nos termos
constantes do n.° 3 do art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com
a redacgdo que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, e pela
Lei 19/92, de 13-8.

2 — O presente concurso caduca findo o prazo de recurso da acta
de homologagdo da lista de classifica¢do final, previsto no art. 34.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, se ndo for interposto recurso ou no
dia seguinte ao termo final do prazo para a decisdo do recurso, caso
se venha a verificar a sua interposi¢éio, por interpretagdo analégica
do disposto no n.° 2 do art. 20.°, conjugado com o n.° 3 do
art. 35.°, ambos deste diploma legal.

3 — O contevido funcional da categoria de auxiliar de limpeza con-
siste em limpar e arrumar as instalagdes dos servigos.

4 — O contelido funcional da categoria de trabalhador rural con-
siste em prestar trabalhos agricolas.

5 — A remuneragéo da categoria de auxiliar de limpeza serd a do
escaldo 1 desta categoria do grupo de pessoal auxiliar do regime ge-
ral da Administracio Publica, previsto no anexo n.° 1 ao Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, o qual é remunerado no ano de 1992 pelo
indice 105, de acordo com o disposto no art. 10.° do Dec.-Lei 61/92,
de 10-4.

6 — A remuneragdo da categoria de trabalhador rural serda a do
escaldo 1 desta categoria do grupo de pessoal agricola do regime ge-
ral da Administragdo Piblica, previsto no anexo n.° 1 ao Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, o qual é remunerado no ano de 1992 pelo
indice 105, de acordo com o disposto no art. 10.° do Dec.-Lei 61/92,
de 10-4.

7 — As condigdes de trabalho e as regalias sociais s8o as generi-
camente vigentes para os funciondrios da Administracio Piblica.

8 — O local de trabalho situa-se na sede desta Direc¢dio-Geral
quanto i categoria de auxiliar de limpeza e no Projecto de Desen-
volvimento Agricola do Baixo Mondego, da Direcgio-Geral de Hi-
drdulica e Engenharia Agricola, sito em Montemor-o-Velho, quanto
A categoria de trabalhador rural.

9 — A este concurso aplica-se o disposto nos n.** 2, 3, 5e 7 do
art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, na redac¢do que lhe foi dada
pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, por forga do disposto na 1.* parte
do art. 5.° deste diploma legal e pela Lei 19/92, de 13-8, bem como
o n.° 2 do art. 2.° do Dec. Regul. 24/89, de 11-8, e os principios
e normas do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, na medida em que se¢ com-
patibilizam com o regime excepcional de recrutamento e selecgdo pre-
visto no referido n.° 3 do art. 38.° do Dec.-Lei 427/89.

10 — S#o requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso os
previstos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e no n.° 2 do
art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

11 — A admiss&0 a concurso deverd ser requerida ao director-geral
de Hidrédulica e Engenharia Agricola, nos termos legais previstos para
a forma como devem revestir-se as comunicagdes 20s servigos ou or-
ganismos publicos, devendo o requerimento ser enviado para a sede
da Direcgdo-Geral de Hidr4ulica e Engenharia Agricola, sita na Ave-
nida de Afonso Costa, 3, 1900 Lisboa, por meio de carta registada,
com aviso de recepgdo, expedida até ao iltimo dia do termo final
do prazo para apresentagdo das candidaturas, ou entregue em mdo,
dentro do mesmo prazo.

12 — Dos requerimentos de admiss#o deverdo constar obrigato-
riamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero, local e data da emis-
sdo do bilhete de identidade, residéncia, cédigo postal e te-
lefone);

b) Habilitagdes literarias;

c) Declaragao autenticada dos servigos da gual conste a data do
inicio das fungdes na categoria em que se encontram contra-
tados;

d) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

Os requerimentos dever3o ser acompanhados do curriculum vitae
devidamente assinado.

E dispensada a apresentagio da documentagio respeitante aos re-
quisitos previstos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, incluindo
o documento comprovativo das habilitagoes literdrias, caso ja se en-
contre arquivado nos servigos.

13 — No presente concurso serd unicamente utilizado como mé-
todo de selecgdo a avaliagdo curricular, nos termos previstos em con-
trario no n.° 2 do art. 26.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

14 — As listas de candidatos admitidos e excluidos, bem como as
listas de classificagdo final dos concursos, serdo publicitadas, nos ter-
mos previstos nas als. d) e ¢) do n.® 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

15 — O jiri terd a seguinte composigdo:

Presidente — Dr.* Guida Maria Coelho Jorge Barrilaro Ruas,
técnica superior de 1.* classe da carreira de jurista.
Vogais efectivos:

Anténio Fortunato Fernandes, primeiro-oficial, que substi-
tuird a presidente nas suas faltas e impedimentos.
Jorge Manuel Marques Silva, tesoureiro.

Vogais suplentes:

Alda Maria Oliveira Antunes Vitoriano, segundo-oficial.
Irene Granada Carvalhido Mocinho Pinto, primeiro-oficial.

1-9-92. — O Director-Geral, Carlos Amado da Silva.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS MERCADOS
AGRICOLAS E QUALIDADE ALIMENTAR

Instituto de Qualidade Alimentar

Despacho. — Tornando-se necessario actualizar o prego das pres-
tagdes de servigos e das publicagdes editadas pelo Instituto de Qua-
lidade Alimentar, fixado na tabela publicada no DR, 2.*, 274, de
26-11-84, face ao aumento de custos entretanto verificados, deter-
mino, ao abrigo do disposto no n.° 2 do art. 11.° do Dec.-Lei 323/89,
de 26-9, o seguinte:

1.° E fixado em 28 o valor de cada ponto referido na tabela pu-
blicada no DR, 2.*, 274, de 26-11-84.

2.° O servigo de telecOpia passa a estar incluido naquela tabela,
com o valor de 100 pontos para a 1.* foltha ¢ de 50 pontos para
as seguintes.

3.° O prego das publicagles que ndo sejam objecto de execugdo
no sector reprografico do IQA serd fixado caso a caso.

11-9-92, — A Presidente, Maria Fernanda Machete.

Despacho. — Dispde o Instituto de Qualidade Alimentar de um
auditério com a capacidade de 85 lugares, o qual estd arquivado com
cabinas de tradugdo simultidnea e com a respectiva aparelhagem.

No sentido de possibilitar a sua cedéncia em regime de aluguer
para a realizagdo de reunides, semindrios, etc., hd que fixar as con-
digbes hordrias e pregos a praticar, o que se faz por este despacho
e como se passa a explicitar:

Prego didrio, incluindo sdbados, domingos e feria-
dos, compreendendo o horério das 9 horas ¢ 30

minutos &s 19 horas e 30 minutos ........... 50 000300
Prego horério a praticar entre as 9 horas e¢ 30 mi-

nutos e as 19 horas e 30 minutos............ 6 000300
Prego hordrio a praticar entre as 19 horas e 30 mi-

nutos ¢ as 24 horas. ........................ 7 200800
Preco hordrio a praticar entre as 24 horas e as

Shoras e 30 minutos ....................... 8 000300

Estes pregos ndo incluem a operagdo da aparelhagem, nem a com-
pensacdio por horas extraordindrias, eventualmente decorrentes da uti-
lizag#io aos sdbados, domingos e feriados, cujas condigdes serdo acor-
dadas caso a caso com os utilizadores.

14-9-92. — A Presidente, Maria Fernanda Machete.
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MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Delegagao Regional da Industria
e Energia do Algarve

Por meu despacho de 3-8-92:

Ana Cristina Valadas Grilo — celebrado contrato administrativo de
provimento para frequéncia de estdgio de ingresso na carreira téc-
nica superior do quadro da Delegagdo Regional da Industria e
Energia do Algarve. Este contrato produz efeitos a data do des-
pacho, nos termos dos n.* 2 e 3 do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5.
(Visto, TC, 3-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

11-9-92. — O Director, Antdnio Manuel Tavares Gomes de Sousa
Otto.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA INDUSTRIA

Direcgao-Geral da Industria

Declaragéo. — Para os devidos efeitos se declara que José An-
tonio de Magalhdes Barros Feu, técnico superior principal,
4.° classificado no concurso para assessor {carreira de engenharia),
aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 207, de 7-9-90, e rectificado
pela publicagdo inserta no DR, 2.?, 218, de 20-9-90, desistiu da pro-
mogio.

14-9-92. — O Chefe de Divisdo, Jodo Alves de Miranda.

Laboratério Nacional de Engenharia
e Tecnologia Industrial

Por despacho de 22-4-92 do vice-presidente do LNETI:

Maria Luisa Estrela Martins Carri¢a de Oliveira, técnica auxiliar de
1.* classe do quadro de pessoal do LNETI, a exercer, em regime
de comissdo de servi¢o extraordindria, as fun¢des de estagidrio da
carreira de operador no mesmo Laboratério — nomeada definiti-
vamente operadora de sistemas de 2. classe do mesmo quadro,
precedendo concurso publico. (Visto, TC, 31-8-92. Sdo devidos
emolumentos.)

11-9-92. — A Chefe de Reparti¢do, Maria Ema Pires Dias Cardoso.

Por despacho de 19-8-92 do vice-presidente do LNETI:

Jorge Guilherme Pickman Vasconcelos Marques, técnico adjunto de
2.* classe, em regime de contrato administrativo de provimento
no LNETI — nomeado provisoriamente técnico-adjunto de
2.* classe, da carreira técnica profissional, do nivel 4 (4rea de se-
cretariado, documentagéo, informacao e relagdes publicas), do qua-
dro de pessoal do referido Laboratdrio, precedendo concurso pi-
blico, considerando-se rescindido o respectivo contrato a partir da
data da posse desta nomeagdo. (Visto, TC, 8-9-92. Sdo devidos
emolumentos.)

14-9-92. — A Chefe da Reparticdo, Maria Ema Pires Dias Cardoso.

Aviso. — O candidato classificado em 2.° lugar no concurso in-
terno geral de acesso para provimento de dois lugares de técnico es-
pecialista principal da carreira de técnico (4rea de gestdo e adminis-
tra¢do), cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.2, 72, de
26-3-92 (proc. 820/C-92), José Alberto S4 Nogueira Ferreira, ndo
compareceu para aceitar a nomeagdo a que se refere a publicacdo
inserta no DR, 2.%, 187, de 14-8-92, no prazo concedido para o efeito,
em conformidade com o disposto no n.° 1 do art. 9.°, no art. 11.°
e no n.° 2 do art. 13.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, pelo que, nos
termos do ultimo dos preceitos citados, conjugado com a al. b) do
n.° 2 do art. 35.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, considera-se rendncia
ao direito de ocupagdo do lugar, sendo o mesmo abatido a referida
lista de classificagdo final.

11-9-92. — A Chefe da Reparti¢do, Maria Ema Pires Dias Cardoso.

MINISTERIO DA EDUCA(;AO
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS ENSINOS BASICO E SECUNDARID
Direcgdo-Geral dos Ensinos Basico e Secundario

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do art. 14.° do
Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publicam-se as classificagdes profissionais

que mereceram homologagdo por meu despacho de hoje, relativas
aos professores dos ensinos preparatério e secundario a seguir indi-
cados, os quais concluiram com aproveitamento, no ano lectivo de
1991-1992, o curso de qualificagdo em Ciéncias de Educagdo, em re-
gime de voluntariado, na Universidade Aberta, ao abrigo do disposto
no Desp. 260/ME/91, de 31-12:

Universidade Aberta

Ensino preparatério Classificagdo

profissional
o . —

L grupo: Valores
Antonio Gomes SIMOES. .. ... 12
Anténio Jorge Fraga Paisana Joaquim................ 12
Emilia da Concei¢do Lopes Mendes .................. 14
Jodo Anténio Amaral ............. ..l 12
Licinia Machado Marques Almirante.................. 13,5
Manuel Augusto Dias dos Santos .................... 12,5
Maria Amélia Marques da Silva Teixeira.............. 14
Maria da Conceicdo Costa Alves Faria ............... 13
Maria Dolores da Veiga Gongalves Neves ............. 12
Maria Jodo Lopes Calheiros de Carvalho ............. 13
Maria Leonor Jesus Nogueira e Sousa Louro.......... 15,5

Ensino secundirio

10.° grupo A:

Helena Maria Loureiro Sobral ....................... 13,5
Jorge Miguel da Rocha Gongalves.................... 15,5
Libanio Maria Murteira Reis......................... 14

Maria de Fatima Ferreira da Cunha Rodrigues ........ 13,5

10.° grupo B:

Alcina Maria Correia Rodrigues Machado............. 15
Carlos José Cibrao Coutinho Pedrosa ................ 14
Fernanda Maria Barroso Mendes de Carvalho ......... 12,7
Maria Helena Oliveira de Carvalho Cunha Abrantes ... 13
Maria Teresa Gongalves Ruano ................... ... 14

14-9-92. — A Directora-Geral dos Ensinos Bdsico e Secunddrio,
Maria de Lurdes Ludovice Paixdo.

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do art. 14.° do
Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publicam-se as classificagdes profissionais
que mereceram homologagdo por meu despacho de hoje, relativas
aos professores dos ensinos preparatério e secunddrio a seguir indi-
cados, os quais concluiram com aproveitamento, no ano lectivo de
1991-1992, o curso de qualificagdo em Ciéncias de Educagdo, em re-
gime de voluntariado, na Universidade Aberta, ao abrigo do disposto
no Desp. 260/ME/91, de 31-12:

Universidade Aberta

Ensino preparatério Classificagdo

profissional
o > —
3.° grupo: Valores
Ana Maria Torres Ribeiro de Oliveira Coelho Pamplona 14,5
Trabalhos Manuais Femininos:

Ana Rosa da Silva Domingos Ribeiro ................ 13,6
José Eusébio Freire Cabral .......................... 12,5
Ensino secundsrio

4.° grupo A:

Antonio Costa Fernandes Santos ..................... 13,5
9.° grupo:

Maria Luiz de Albuquerque Corte Real Teixeira....... 14,5
10.° grupo A:

Carlos Manuel Cordeiro Godinho .................... 14
10.° grupo B:

Sofia da Assun¢do Gongalves Morais ................. 12,5
11.° grupo A:

Maria Amélia Peixoto Marques ...................... 13
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Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do art. 14.° do
Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publicam-se as classificagdes profissionais
que mereceram homologacdo por meu despacho de hoje, relativas
aos professores dos ensinos preparatdrio e secundério a seguir indi-
cados, os guais conclufram com aproveitamento, no ano lectivo de
1991-1992, o curso de qualificacdo em Ciéncias de Educagio, em re-
gime de voluntariado, na Universidade Aberta, e encontram-se dis-
pensados do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° | do art. 43.°
do Dec.-Lei 345/89, de 11-10:

Universidade Aberta

Ensino preparatério Classificagdo

profissional
Q > f—

1.% grupo: Valores
Afonso Couto Pereira..............cociiiiiiniinn. 13
Afonso Deusdado Cardoso Loureiro.................. 13
Aldina Maria Leitdo Carvalho ....................... 15
Ana Paula dos Santos Silva Brinca................... 14,5
Carla Maria Coimbra Rebelo ........................ 12
Maria Deolinda Rosa Matos Campos ................. 13,5
Maria Dulce Carreira Gaspar ..........c.cooovuveennn.. 12
Maria de Fatima Ferreira Gongalves .................. 13
Maria de Fdtima Rodrigues Pina Cardoso............. 13
Maria Goreti de Oliveira Roxo....................... 15
Maria da Graga Janeiro Horta Ferreira Proenga ... .... 13
Maria José Ferreira Rodrigues Monteiro .............. 14
Maria de Lurdes dos Santos Dias de Carvalho ........ 12,5
Maria Manuela da Costa Silveira...............c. ... 12,5
Maria da Purificagdo Morais Ramos da Costa......... 13,5
Natalina Abrantes Gouveia de Matos Ferreira ......... 13
Olga Maria Pires Marta ............................. 13,5
Paula Maria Freitas de Sousa Rodrigues .............. 13,5
Paulo Jorge Albernaz Leite Marques ................. 13,5
Paulo Manuel Neves de Gusmio Guedes.............. 12,5
Pompeia Maria Garrido Sousa Castro ................ 13,5
Zelinda Maria Coeltho Mealha........................ 12,5

Ensino secunddrio

10.° grupo A:

Ana Isabel de S4 Ferreira Pipa ...................... 14
Ana Paula Beleza Gomes Nobre ..................... 14,5
Maria Filomena Fraga Lisboa........................ 13,5
10.° grupo B:
Ana Maria Andeiro Granja.....................o.o0 16,5
Ana Maria Miguéis Martins. . ...................0oun. 15,5
Henrique Manuel Costa Garizo ...................... 13,5
Isabel Maria Violante Paixdo Brds ................. e 14
Maria do Carmo dos Santos Escabeche ............... 14
Maria Helena de Oliveira Machado Andrade Oliveira. .. 14

10-9-92. — A Directora-Geral dos Ensinos Bésico e Secundério,
Maria de Lurdes Ludovice Paixdo.

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do art. 14.° do
Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publicam-se as classifica¢des profissionais
que mereceram homologa¢do por meu despacho de hoje, relativas
aos professores dos ensinos preparatério e secundario a seguir indi-
cados, os quais concluiram com aproveitamento, no ano lectivo de
1991-1992, o curso de qualificagdo em Ciéncias de Educagdo, em re-
gime de voluntariado, na Universidade Aberta e encontram-se dis-
pensados do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1 do art. 43.°
do Dec.-Lei 345/89, de 11-10:

Universidade Aberta

Ensino preparatério Classificagdo

profissional
1.° grupo: Valores
Carlos Manuel Cordeiro Godinho .................... 14
Filomena da Graga Gongalves Costa.................. 13,5
Margarida Isabel Azevedo da Silva Fernandes ......... 12
3.° grupo:
Maria Paula de Figueiredo Alcdntara Camilo Fernandes 12,5
Ensino secunddrio
9.° grupo:
Maria Fernanda Nunes Alves ...................... .. 12,5

Classificagdo

profissional

10.° grupo A: Valores
Diamantino da Silva Santos................ ... ... ... 12,8
Maria José Pereira Leal Gomes . ..... . .. .. ... .. ... 15.5

14-9-92. — A Directora-Geral dos Ensinos Basico e Secundario,
Maria de Lurdes Ludovice Paixdo.

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.® 3 do art. 14.° do
Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publica-se a classifica¢do profissional que
mereceu homologacdo por meu despacho de hoje, relativa a profes-
sora do ensino secunddrio a seguir indicada, a qual concluiu com
aproveitamento, no ano lectivo de 1991-1992, o curso de qualifica-
¢do em Ciéncias de Educacdo, em regime de voluntariado, na Uni-
versidade Aberta, € encontra-se dispensada do 2.° ano, ao abrigo
do disposto no n.° 1 do art. 43.° do Dec.-Lei 345/89, de 11-10:

Universidade Aberta

Ensino secunddrio Classificagdo

profissional
9. grupo: Valores
Maria Cristina de Bega e Melo Toscano Pessoa ....... 14

10-9-92. — A Directora-Geral dos Ensinos Basico e Secundario,
Maria de Lurdes Ludovice Paixdo.

Escola C+S de Palmeira

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 409/89, de 18-11, para consulta
dos interessados, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala dos professores desta Escola a lista de progress3o nos esca-
13es da carreira docente, nos termos do Dec.-Lei 120-A/92, de 30-6,
e circular n.° 23/92, de 4-8.

Os interessados dispdem de 15 dias, a contar da data da publica-
¢30 deste aviso, para reclamagdo junto do dirigente maximo deste
estabelecimento de ensino.

9-9-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis Antdnio
Guedes.

Escola C+S de Portuzelo

Avigso. — Nos termos do Dec.-Lei 409/88, de 18-11, e para con-
sulta dos interessados, faz-se publico que se encontra afixada na sala
do pessoal docente desta Escola a lista de progressio nos escaldes
da carreira docente, nos termos do Dec.-Lei 120-A/92, de 30-6, ca-
bendo reclamagdo ao dirigente maximo deste servigo pelo prazo de
15 dias a contar da data de publicagdo do presente aviso.

14-9-92. — O Presidente do Consetho Directivo, Carlos Parente
Antunes.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA HABITAGAD

Instituto de Gestao e Alienagao
do Patriménio Habitacional do Estado

Por deliberagdes do conselho directivo do Instituto de Gestdo
e Aliena¢do do Patriménio Habitacional do Estado de 10-9-92:

Nomeados definitivamente, com efeitos a partir de 10-9-92,
os seguintes funciondrios:

Servigos centrais:
Engenheiro Jodo Anténio Martins Ribeiro de Carvalho, assessor da
carreira de engenheiro electrotécnico.
Direc¢do de Gestdo Habitacional de Lisboa:

Graciete da Encarnacdo Pereira Serra, chefe de secgdo (drea de ges-
tdo de arrendamento de fogos).

(Ndo carecem de visto do TC.)

14-9-92. — O Director dos Servicos de Gestdo e Administragdo,
Domingos lIglésias.
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MINISTERIO DA SAUDE

Portaria 295/92 (2.* série). — Com o objectivo de revitalizar a
Comissao Permanente da Farmacopeia Portuguesa, torna-se conve-
niente que este Orgdo passe a integrar elementos portadores de co-
nhecimentos adquiridos na 4rea da industria farmacéutica.

Assim, nos termos do art. 2.° do Dec. 40 462, de 26-12-55, e tendo
em conta o disposto no art. 6.°, n.° 3, al. @), do Dec.-Lei 103-A/84,
de 30-3:

Manda o Governo, pelo Secretdrio de Estado Adjunto do Minis-
tro da Saude, o seguinte:

Sao nomeados para a Comissdo Permanente da Farmacopeia Por-
tuguesa os seguintes elementos:

Dr.* Ana Maria Portugal Baptista d’ Almeida Fragoso Mendes,
licenciada em Farmacia e administradora do pelouro de pro-
dugéo e servicos do laboratdrio JABA.

Dr.? Ascengao Maria Ribeiro Farinha, licenciada em Farmdcia,
do Laboratério de Estudos Biofarmacéuticos e Farmacociné-
ticos da Faculdade de Farmicia da Universidade de Lisboa.

Dr. Jodo Luis Quintela Paixdo Lobato da Fonseca, especialista
em industria farmacéutica pela Ordem dos Farmacéuticos, do
Laboratério Farmacéutico do Grupo Merck Sharp e Dohme.

Dr.* Marija Irene dos Santos Duarte Graga, especialista em in-
dustria farmacéutica pela Ordem dos Farmacéuticos, do La-
boratério de Desenvolvimento de Quimica Analftica da
CIPAN.

Dr.* Maria Orlanda Ferreira de Freitas Domingos, especialista
em indudstria farmacéutica, dos Laboratérios BIAL.

31-7-92. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Saude,
Jorge Augusto Pires.

Inspec¢éo-Geral dos Servigos de Saude

Aviso. — Prorrogagdo. — Por despacho do inspector-geral de
14-9-92 e ao abrigo do disposto no n.° 3 do art. 18.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-e publico que é prorrogado, por mais 15
dias, o prazo de candidaturas ao concurso interno geral de ingresso
para terceiros-oficiais do quadro de pessoal da Inspecgdo-Geral dos
Servigos de Satde, conforme aviso de abertura publicado no DR,
2.2, 192, de 21-8-92.

A contagem do referido prazo ¢ feita a partir do dia seguinte ao
da publicagdo do presente aviso.

Aviso. — Faz-se piblico que Helena Maria Seabra Antunes, ope-
radora de lavandaria do Centro de Satide Mental de Castelo Branco,
com a ultima residéncia conhecida na Quinta das Pedras, lote 8, 3.°,
direito, 6000 Castelo Branco, é citada (art. 59.°, n.° 2, do E. D.)
para, no prazo de 30 dias, contados da data da publicagdo deste
aviso, apresentar a sua defesa no processo disciplinar n.° 96/92-D
da Inspecgdo-Geral dos Servigos de Satide, podendo consultar o pro-
cesso nos servigos sitos na Avenida de 24 de Julho, 2-L, em Lisboa,
as horas de expediente.

14-9-92. — O Inspector-Geral, Antdnio Alfredo de Matos Soares
Pdvoa.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO
DO MINISTRO DA SAUDE

Departamento de Gestao Financeira
dos Servigos de Saide

Aviso. —- 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ¢ do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7, torna-se publico que, por meu despacho
de 3-9-92, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, a contar da
data da publica¢io do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para provimento de dois lugares de segundo-oficial da car-
reira administrativa do quadro de pessoal deste Departamento, a que
se refere 0 mapa anexo i Port. 147/88, de 9-3.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido apenas para o preen-
chimento das vagas em referéncia, caducando com o seu provimento.

3 — Contetido funcional — o constante no Dec. Regul. 20/85, de
1-4,

4 — Local de trabalho — situa-se na Avenida do Almirante Gago
Coutinho, 137, em Lisboa.

5 — Vencimentos e outras condigdes de trabalho — o vencimento
¢ o da categoria de segundo-oficial correspondente da escala sala-
rial, de acordo com o anexo 1 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, do
qual faz parte integrante, fixado de acordo com as regras do mesmo
diploma legal, e as condi¢des de trabatho e regalias sociais s3o as
genericamente vigentes para os funciondrios da administragdo central.

6 — Requisitos de admissdo — poderdo candidatar-se os funcio-
narios que reunam comulativamente, até ao termo do prazo para
apresentacdio da candidatura, os seguintes requisitos:

a) Gerais — os estabelecidos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12;

b) Especiais — os estabelecidos no art. 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e na al. @) do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/8S,
de 15-7.

7 — Métodos de selecgdo:

q) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional.

7.1 — Na classificagdo final dos candidatos adoptar-se-4 a escala
de 0 a 20 valores, observando o disposto no art. 32.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

8 — Apresentacfio das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral do De-
partamento de Gestdo Financeira dos Servigos de Saide, podendo
ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio, registado, para
a Avenida do Almirante Gago Coutinho, 137, 1700 Lisboa, até ao
ultimo dia do prazo indicado no n.° 1 deste aviso, do qual consta-
rdo os seguintes elementos:

a) ldentificacdio completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, mimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), residén-
cia, cédigo postal ¢ mimero de telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Lugar a que se candidata;

d) Situagdo profissional, com a indica¢8o da categoria, servigo
a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na cate-
goria, na carreira ¢ na fungdo piublica.

8.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentagiio:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Declaracdo, devidamente autenticada pelo organismo de ori-
gem, do qual conste, de maneira inequivoca, a natureza do
vinculo, o tempo de servigo na categoria, na carreira e na
fun¢dio publica e a especificaglio das tarefas e responsabili-
dades inerentes ao posto de trabalho que ocupa exercidas nos
ultimos trés anos;

¢) Certificado de habilitagdes literdrias ou fotocépia autenticada;

d) Documento comprovativo das classificagdes de servigo dos wil-
timos trés anos.

8.2 — Os candidatos pertencentes ac quadro deste Departamento
ficam dispensados da apresentagio dos documentos referidos no nu-
ng;ro anterior, s¢ estes j& constarem dos respectivos processos indi-
viduais.

8.3 — As falsas declaragdes sero punidas nos termos da lei.

9 — Afixagdo das listas — serdo afixadas, se for caso disso, no
local indicado no n.° 4.

10 — O jiri do presente concurso terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Marilia Costa Ramazzotti Rodriguez, chefe de re-
partigdo.
Vogais efectivos:

Maria Alice da Conceigio Ribeiro Paulo, chefe de secgfio.
Candida da Ascensfio Garcia Trindade Freitas, oficial ad-
ministrativo principal.

Vogais suplentes:

Camila Manuela Neves Coroa Dias, primeiro-oficial.
Maria Augusta Conceico Fernandes Alcobia Almeida,
segundo-oficial.

11 — Designo o vogal efectivo referido em primeiro lugar para
substituir o presidente nas suas faltas ¢ impedimentos.

10-9-92. — O Director-Geral, Anibal José Almeida Rodrigues.

Direcgao-Geral de Assuntos Farmacéuticos

Aviso. — Por despacho de 17-8-92 ¢ de harmonia com o disposto
no art. 4.° do Dec. Regul. 71/84, de 7-9, autorizo a firma FARMI-
BEL, Produtos de Higiene ¢ Beleza, L.%, sita na Praceta de Daniel
Filipe, 10, Casal de S3o Braz, Amadora, a comercializar por grosso,
importar e exportar psicotrépicos ¢ estupefacientes, no seu armazém,
com o alvard n.° 1159, de 4-7-89.
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Aviso. — Por despacho de 17-8-92 € de harmonia com o disposto
no art. 4.° do Dec. Regul. 71/84, de 7-9, autorizo a firma ISU —
Estabelecimentos de Saide e Assisténcia, S. A. — Hospital da CUF,
sito na Travessa do Castro, 3, em Lisboa, a adquirir directamente
dos produtores, grossistas e importadores, medicamentos que conte-
nham estupefacientes e psicotrépicos.

3-9.92. — O Director-Geral, José Antdnio Aranda da Silva.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional de Lishoa

Aviso. — Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso de aber-
tura do concurso institucional interno geral para provimento de uma
vaga de chefe de servigo de cirurgia geral, da carreira médica hospi-
talar, publicado no DR, 2.%, 205, de 5-9-92, a p. 8269, rectifica-se
que onde se 18 «Aviso, — | — [...] uma vaga de chefe de servigo
de cirurgia geral, da carreira médica hospitalar» deve ler-se
«Aviso, — I — [...] uma vaga de chefe de servigo de cirurgia ge-
ral, na clinica de oncologia cirtrgica 1, da carreira médica hospi-
talar»,

8-9-92, — A Administradora-Delegada, Maria de Belém Roseira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
Direcgao-Geral dos Haspitais

Hospitais da Universidade de Coimbra

Concurso n.? 55/92 (enfermeiro-chefs, nivel 2). — 1 — Por des-
pacho do conselho de administragio dos Hospitais da Universidade
de Coimbra de 11-8-92, faz-se publico que, nos termos do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11, publicado no DR, 2.%, 257, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso para provimento de oito lugares va-
g0s na categoria de enfermeiro-chefe, da carreira de enfermagem do
quadro de pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra, a que
corresponde o vencimento previsto na tabela 1 anexa ao referido di-
ploma.

2 — Prazo de validade — o concurso € vdlido para as vagas indi-
cadas e para as que vierem a verificar-se no prazo de dois anos, con-
tados a partir da publicagdo da lista de classificacdo final.

3 — O local de trabalho situa-se nos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresenta¢io dos re-
querimentos de admissdo ao concurso € de 1S5 dias, a contar da data
da publicagdo deste aviso no DR.

4.2 — Método de selec¢do (n.° 6 do art. 34.° do Dec.-Lei 437/91):

Avaliagdo curricular;
Prova publica de discussdo curricular.

5 — Area funcional — a prevista na secgdo 11 do art. 8.°, n.° 1 do
Dec.-Lei 437/91.
6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo:

a) Ser funciondrio ou agente;

b) A admissdo ao concurso serd permitida aos enfermeiros (ni-
vel 1) com seis anos na categoria, enfermeiros graduados e
enfermeiros especialistas, independentemente do tempo na ca-
tegoria, desde que detentores de seis anos de exercicio pro-
fissional, com avalia¢do de desempenho de Satisfaz, e que
possuam uma das seguintes habilitagdes:

Curso de estudos superiores especializados em enfermagem
que habilite para a gestio dos servigos de enfermagem;

Curso de administragdo de servicos de enfermagem ou a
seccdo de administragdo do curso de enfermagem com-
plementar;

Um curso de especializa¢do em enfermagem estruturado nos
termos do n,° | do art. 14.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5;

Curso no dmbito da gestdo que confira, s6 por si, pelo me-
nos, o grau académico de bacharel.

e ainda aos enfermeiros integrados na carreira docente das
escolas superiores de enfermagem, desde que possuam a ca-
tegoria de assistente, professor-adjunto ou professor-
-coordenador com seis anos de exercicio profissional, e as ha-
bilita¢des exigidas no n.° 3 do art. 11.° do Dec.-Lei 437/91.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragio dos Hospitais da Universidade de Coimbra,
solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no Servigo de
Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgdo, o qual
se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido até
ao termo do prazo fixado.

8 — O requerimento tipo a apresentar ¢ o seguinte:

Ex.™ Senhor Presidente do Conselho de Administragdo dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra:

(Nome). .., nascido em .../.../... e residente em ..., a exer-
cer fungdes ... no servigo de ..., vem solicitar a V. Ex.* se digne
admiti-lo{a) ao concurso para enfermeiro-chefe, conforme aviso de
abertura publicado no DR, 2.*, ..., de .../.../...

Pede deferimento.
(Data.)
(Assinatura.)

9 — No final do requerimento os candidatos poderao fazer refe-
réncia a quaisquer outras indica¢des julgadas necessarias para me-
lhor esclarecimento.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de certidao
comprovativa dos requisitos exigidos nas als. @) e b) do n.® 6 do pre-
sente aviso, além de trés exemplares do curriculo, sob pena de ex-
clusdo.

§ unico. — No caso de funcionarios dos Hospitais da Universi-
dade de Coimbra, ¢ dispensada a apresentagdo da referida documen-
tagdo, com excepcdo dos curricula, desde que a mesma se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

11 — As falsas declarag¢bes serdo punidas nos termos da lei penal.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Maria Helena Correia Fernandes, enfermeira-
-supervisora dos Hospitais da Universidade de Coimbra.
Vogais efectivos:

Maria Graga Mourdo Patricio, enfermeira-supervisora dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

Leonel Silva Pereira, enfermeiro-chefe dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Maria Augusta Silva, enfermeira supervisora dos Hospitais
da Universidade de Coimbra.

Joaquim Silva Sousa, enfermeiro-chefe dos Hospitais da
Universidade de Coimbra.

13 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

14-8-92. — A Directora do Servigo de Pessoal, Maria Helena da
Silva André Reis Marques.

Hospital Central e Especializado
de Criancas Maria Pia

Aviso. — Por despacho do conselho de administragdo de 3-8-92,
faz-se publico que se encontra aberto concurso interno geral de in-
gresso para provimento de um lugar de técnico de diagndstico e te-
rapéutica de 2.? classe {dreas de fisioterapia), pelo prazo de 15 dias,
contados a partir da publicagdo do presente aviso no DR, ao abrigo
dos Dec.-Lei 384-B/85 , de 30-3, 123/89, de 4-4, 203/90, de 20-6,
e 235/90, de 17-7, Port. 256-A/89, de 28-5, e despacho conjunto
dos Ministros das Finangas e da Saude publicado no DR, 2.2, 52,
de 4-3-87.

Este concurso ¢ valido para a vaga posta a concurso, caducando
com o seu preenchimento.

2 — Local de trabalho — no Hospital Central e Especializado de
Criangas Maria Pia, Rua da Boavista, 827, Porto.

3 — Vencimento — o correspondente ao escaldo 1, indice 100, da
tabela de remuneracdo da carreira técnica de diagnostico e terapéu-
tica, prevista no anexo 1 do Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

4 — Conteudo funcional — as fun¢des a desempenhar sio as cons-
tantes da Port. 203790, de 20-6.

5 — Método de selecgio — o método de seleccao a utilizar é o
constante do art. 23.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Gerais — os constantes no Dec.-Lei 498/88, art. 22.°, de
30-12.
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6.2 — Especiais — possuir o curso de técnico de diagndstico e te-
rapéutica da drea respectiva.

7 — Formalizag¢do de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
presidente do conselho de administragdo do Hospital Central e Es-
pecializado de Criangas Maria Pia, 4000 Porto, entregue no Servigo
de Pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo cor-
reio, sob registo e aviso de recepgdo, 0 qual se considera apresen-
tado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fi-
xado.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, na-
turalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e te-
lefone);

Categoria profissional e estabelecimento ou servigo que pertence;

Pedido de admiss3o ao concurso, fazendo referéncia ao aviso
de abertura do concurso e identificando o nimero, data e pé-
gina do DR, onde se encontra publicado o mesmo;

Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem suscep-
tiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

9 — Os requerimentos deverdao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

Certificado de habilitagdes literarias;

Certificado do curso de técnico de fisioterapia.

Certificado comprovativo de vinculo a fungdo priblica, bem como
do tempo de servigo e classificagdo de servigo dos ultimos trés
anos;

Trés exemplares do curriculum vitae.

9.1 — Podera ser dispensada a apresentagdo dos documentos men-
cionados nas als. @) ¢ b) do nimero anterior, desde que sejam subs-
tituidos por certiddo emitida pelo organismo onde o candidato se
encontra vinculado, comprovativa da sua existéncia no processo in-
dividual.

10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Constituigdo do juri:

Presidente — Maria da Conceigdo Gongalves Felizardo, técnica
do Hospital de Santo Anténio.
Vogais efectivos:

Isabel Alice Lisboa Pereira Oliveira, técnica de 1.2 deste
Hospital.
Iida Maria Carreto Antunes, técnica de 1.2 deste Hospital.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Fernandes Guerra Cataldo, técnica de 1.2
deste Hospital.
Maria Clara S. Coutinho, técnica do Hospital de Sdo Jodo.

14-8-92. — A Administradora-Delegada, Maria Adelaide Moutinho.

Hospital Ortopédico do Outdc

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que se
encontra afixada neste Hospital, depois de dividamente homologada
pelo conselho de administragdo em 10-9-92, a lista de classificagdo
final do concurso interno de acesso de enfermeiro graduado, con-
forme publicacdo no DR, 2.*, 142, de 23-6-92.

Da presente lista cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias a
contar da data da publicacdo do presente aviso.

14-9-92. — O Administrador-Delegado, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital de S@o Jodo

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 15.°, al. ¢) do n.° 1 e n.° 2 do
art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com a nova redac¢do dada pelo
Dec.-Lei 210/91, de 12-6, ¢ do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento para Chefe de Servigo da Carreira Médica Hospitalar, apro-
vado pela Port. 114/91, de 7-2, faz-se publico que, por deliberagdo
do conselho de administragao de 27-8-92, ao abrigo da delegagdo de
competéncias conferida por despacho do director-geral dos Hospi-
tais de 19-8-91, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se encontra
aberto concurso interno de provimento para preenchimento de uma
vaga de chefe de servigo de radiologia, da carreira médica hospita-

lar, do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Port.
413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ interno geral, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos respectivos requisitos de admissdo e ja vinculados a fun-
¢do publica, independentemente do servico a que pertengam, € cessa
com o preenchimento dos lugares.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢fo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil necessdrios ao exercicio
da fungflo e ter cumprido as leis de vacinagiio obrigatdria.

3.2 — Sdo requisitos especiais — E requisito especial para provi-
mento em lugares de chefe de servigo ter a categoria de assistente
graduado h4, pelo menos, trés anos, ou o despacho de equiparagio
a que se refere o n.° 2 do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, sem
prejuizo da isengdo prevista no n.° 3 do art. 57.° do citado decreto-
-lei, com a nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 210/91, de 12-6, e pos-
suir o grau de consultor na area profissional a que se candidata.

4 — Apresentagdo da candidatura:

4.1 — O prazo para a apresentagdo de candidatura ¢ de 15 dias
a contar da data da publicagdo do presente avisoc no DR.

4.2 — A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento,
dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hospital de
Sdo Jodo e entregue no Servigo de Pessoal pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgio, desde que tenha sido ex-
pedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos de admissdo devem constar os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a area
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de consultor ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento da posse da categoria de assistente graduado ha,
pelo menos, trés anos ou do despacho de equiparagio a que
se refere o n.° 2 do art. 23.°.° do Dec.-Lei 73790, de 6-3;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar,

e} Certificado de sanidade para o exercicio de func¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da incricdo na Ordem dos Médicos.

6.1 — Os documentos referidos nas als, @), b), d) e}, e fy don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas € sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — Método de selecgdo — o método de selecgdo consiste exclu-
sivamente na discussdo publica do curriculum vitae, nos termos do
disposto na sec¢dio vi da Port. 114/91, de 7-2.

8 — A listas de candidatos, proviséria e definitiva, bem como da
classificagdo final, serdo afixadas no Departamento de Pessoal.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor José Augusto Fleming Torrinha, di-
rector do Hospital de Sdo Joao.
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Vogais efectivos:

Dr. José Aristides Carqueja, chefe de servigo de radiologia
com fungdes de director de servigo do Hospital de Sdo
Jodo.

Prof. Doutor Henrique Vilaga Ramos, chefe de servigo de
radiologia com fungdes de director de Servigo dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

Dr. Carlos Alberto Soares Alves, chefe de servico de ra-
diologia do Hospital de Sdo Jo#o.

Dr. Fernando Seabra de Andrade e Silva, chefe de servigo
de radiologia do Instituto Portugués de Oncologia.

Vogais suplentes:

Dr. Mério Alberto da Hora Coctho dos Santos Barreiros,
chefe de servigo de radiologia do Hospital de S3o Marcos.

Dr. Francisco es Mascarenhas Gaiv3o, chefe de ser-
vico de radiologia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento,
pelo 1.° vogal efectivo.

14-8-92. — A Directora do Departamento de Pessoal, Leonilde Ca-
valheiro.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administracdo do Hospital de Séo Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de cardiologia da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal do Hospital de S#o Jo#o, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso é institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais ¢ especiais vinculados 4 fun-
¢lo publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — Sdo trés as vagas a prover, nos termos do n.° 6.3 do pre-
sente aviso.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho seré no Hospital de S&o Jodo ou em
outras instituicdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios desfa-
sados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenco internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Néo estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de car-
diologia ou sua equiparagfo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Sem exigéncias particulares — duas vagas.

6.3.2 — Experiéncia em cardiologia de interveng#o, isto é catete-
rismo diagnéstico e terap@utico — uma vaga.

7 — Apresentagéo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura ¢ de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢io do
Hospital de So Jo3o e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito 2 Alameda de Hern&ni Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1,

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indica¢do de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

€) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Satde, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢), f) e g) do n.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. ) e ) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de seleccdo utilizado no concurso é o de avalia-
¢do do curriculum vitae, conforme disposto na sec¢do Vi da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Raimundo José Silva Martins, assistente gra-
duado de neurologia e adjunto do director clinico do Hospi-
tal de Sdo Jodo.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Mdrio José Cerqueira Gomes Braga, director
do servigo de medicina i1 do Hospital de Sao Joao.
Dr. Jodo Rafael Gongalves Ferreira, assistente graduado do
servico de cardiologia do Hospital de Santa Maria,

Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Castro Ribeiro, assistente graduado de cardio-
logia do Hospital de Sdo Joio.

Prof. Doutor José Maria Martins Campos, assistente gra-
duado de cardiologia do Hospital de Sio Jodo.

13 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se piblico que, autorizado por despache do conselho
de administragdo do Hospital de Sdo Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de imuno-hemoterapia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sdao Jodo, aprovado
pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
meédicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados a fun-
¢do publica.
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3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — Sio trés as vagas a prover, nos termos do n.° 6.3 do pre-
sente aviso.

5 — Regime e local de trabalho:

S.1 — O local de trabalho sera no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituigdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios desfa-
sados, de acordo com as disposi¢cOes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagio obri-
gatdria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de
imuno-hemoterapia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.” 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Sédo exigéncias particulares:

a

~—

Habilitagdo especifica e experiéncia no estudo clinico e labo-
ratorial das doengas transmissiveis pelo sangue — uma vaga;
Habilitagao especifica e experiéncia no estudo clinico e labo-
ratorial de coagulopatias congénitas e adquiridas — uma vaga;
habilitagdo especifica e experéncia no estudo clinico e labo-
ratorial de situagdes protromboticas — uma vaga.

b

—

C

~—

7 — Apresenta¢do das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura ¢ de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital de Sdo Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito a Alameda de Hernani Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

&) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungSes publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de

residéncia;

f) Certificado de registo criminal;

Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a

qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso

de existir.

e,

~

L)
~

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), ) e g) don.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,

emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selecgdo utilizado no concurso € o de avalia-
¢do do curriculum vitae, conforme disposto na secgdo vi da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Raimundo José Silva Martins, assistente gra-
duado de neurologia e adjunto do director clinico do Hospi-
tal de Sdo Jodo.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Rosa Arauijo, chefe de servio de hematolo-
gia clinica com fungdes de director de servico do Hospi-
tal de Sdo Jodo.

Dr. Leopoldo Augusto Gomes Gongalves, chefe de servigo
de hematologia clinica do Hospital de Sdao Jodo.

Vogais suplientes:

Dr. Aurélio Nogueira Costa, assistente graduado de imuno-
-hemoterapia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr.* Regina Celeste Soares Pereira, assistente graduada de
imuno-hemoterapia do Hospital de Sdo Jodo.

13 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo do Hospital de Sdo Joao datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de gastrenterologia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sao Joao, aprovado
pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais ¢ especiais vinculados a fun-
¢do publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a COncurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — E uma vaga a prover.

5 — Regime ¢ local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituicdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios desfa-
sados, de acordo com as disposigdes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servi¢o civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessirios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagéo obri-
gatéria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de gas-
trenterologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Nido tem exigéncias particulares.

7 — Apresentacdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura é de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.
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7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do consetho de administragdo do
Hospital de Sdo Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito a Alameda de Hern&ni Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identifica¢do do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bithete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
4rea profissional a que concorre;

d) Indicacdao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragOes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdao devem ser acompanhados por:

«) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), €), f)e gy don.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situag@o precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) € b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de avalia-
¢do do curriculum vitae, conforme disposto na secgdo vI da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Doutor Alberto Manuel Santos Ortigao de Oliveira,
director clinico do Hospital de Sao Jodo.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Anténio Luis Tomé Rocha Ribeiro, chefe de
servico de gastrenterologia do Hospital de Sao Jodo.
Dr. Armando Pereira Ribeiro, assistente graduado de gas-

trenterologia do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Leite Castro Fraga, assistente graduado
de gastrenterologia do Hospital de Sao Jodo.

Dr. Paulo Sampaio Figueira, assistente graduado de gas-
trenterologia do Hospital de Sio Jodo.

13 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. -- 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73790, de 6-3, ¢ do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administrag@o do Hospital de Sdo Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de infecciologia da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal do Hospital de Sao Jodo, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados a fun-
¢do publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a COncurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — E uma vaga a prover.

5 — Regime ¢ local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho sera no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituigdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.* 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho sera desenvolvido em hordrios desfa-
sados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ac
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obri-
gatoria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de in-
fecciologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Nao tem exigéncias particulares.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura ¢ de
15 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do consetho de administragao do
Hospital de S3o Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito a Alameda de Hernani Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.” 6.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagcdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento d= saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que councorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracteriza¢io;

¢) Endereco para onde deverd ser remetido qualguer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

AN Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos reteridos nas als. a), d), ¢), f) e g don.” 8
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.
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9.2 — Os documentos mencionados nas als. ), e) e f) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selec¢do utilizado no concurso é o de avalia-
¢do do curriculum vitae, conforme disposto na sec¢do VI da
Port. 833,91, de 14-8.

12 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr.? Maria Madalena Cochofel Calem Holzer,
adjunta do director clinico e assistente graduada de medicina
interna do Hospital de Sao Jodo.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Henrique José Ferreira Lecour de Meneses,
chefe de servico com funcdes de director de servigo de
infecciologia do Hospital de Sao Jodo.

Dr. Alberto Matos Freitas Seara, chefe de servigo de infec-
ciologia do Hospital de Sao Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Antonio Alberto Barbosa Alves Pereira, assistente gra-
duado de infecciologia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. Antonio Augusto Alves da Mota Miranda, assistente
graduado de infecciologia do Hospital de Sdo Jodo.

13 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de [4-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administracdo do Hospital de Sao Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de neurofisiologia da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal do Hospital de Sao Jodo, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados a fun-
¢80 publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — E uma vaga a prover.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituigdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serda desenvolvido em hordrios desfa-
sados, de acordo com as disposi¢Oes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90,

6 — Requisitos gerais:

@) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibida do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungio e ter cumprido as leis de vacinagio obri-
gatdria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de neu-
rologia ou sua equiparacio, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-let 73,90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Ndo tem exigéncias particulares.

7 — Apresentacdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagao da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital de Sdao Joao e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito a Alameda de Hernani Monteiro, Asprela, 4200 Porto,

pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.
7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone € nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
cOmo a sua sumaria caracterizagao;

e) Endere¢o para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

@) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Let do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), e), f) e g) don.® 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 8
poderdo ser substituldos por declara¢do nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situag@o precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) € b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selec¢ao utilizado no concurso é o de avalia-
¢do do curriculum vitae, conforme disposto na secgdo vi da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr.* Maria Madalena Cochofel Calem Holzer,
adjunta do director clinico e assistente graduada de medicina
interna do Hospital de Sao Jodo.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Luisa Rocha Guimaries, chefe de servigo de in-
fecciologia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr.* Georgina Ana Virginia de Sousa, assistente graduada
de neurologia do Hospital de Sdo Joio.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Carolina Lobo Almeida Garret, assistente de
neurologia do Hospital de Sio Jodo.

Dr. Rolando Pimenta de Castro Barbosa, assistente gra-
duado de neurologia do Hospital de Sdo Jodo.

13 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do consetho
de administragdo do Hospital de S3o Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.%, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de anatomia patoldgica da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Jodo, aprovado
pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados a fun-
¢do publica.
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3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — Sdo trés as vagas a prover.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituicdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragio, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horérios desfa-
sados, de acordo com as disposicdes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessérios ao
exercicio da fungfio e ter cumprido as leis de vacinagio obri-
gatdria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de ana-
tomia patoldgica ou sua equiparagdio, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Néo tem exigéncias particulares.

7 — Apresentacdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragéio do
Hospital de Sdo Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito & Alameda de Hernfni Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero ¢ data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
4rea profissional a que concorre;

d) Indicagdio de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacfio;

€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagio a esse grau;

b) Documento comprovativo de gue o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

D Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.° 8
podem ser substitufdos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saiide &8 que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) ¢ f) do n.° 8
poderdio ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situa¢fio precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. g) ¢ b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de avalia-
¢dc do curriculum vitae, conforme disposto na secgdo vi da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Doutor Alberto Manuel Santos Ortigdo de Oliveira,
director clinico do Hospital de Sdo Jodo.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Daniel dos Santos Pinto Serrdo, director de
anatomia patolégica do Hospital de Sido Jodo.

Dr. Vitor Manuel Oliveira Nogueira Faria, chefe de servio
de anatomia patolégica do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel José Vieira da Silva Caspurro, chefe de ser-
vigo de anatomia patoldgica do Hospital Geral de Santo
Antoénio.

Dr. Vicente de Sousa Gongalves, assistente graduado de ana-
tomia patologica do Hospital de S3o Jodo.

13 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo do Hospital de Sdo Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de necurorradiologia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Jodo, aprovado
pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados a fun-
¢#o publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — E uma vaga a prover,

5 — Regime ¢ local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituicdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horérios desfa-
sados, de acordo com as disposigdes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenc¢3io internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungiio e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de neu-
rorradiologia ou sua equiparacio, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Experidncia profissional em ressondncia magnética nuclear
¢ neurorradiologia de intervencfio.

7 — Apresentacdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentaclo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicacio do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital de Sao Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito & Alameda de Hernéini Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.
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7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
¢ telefone e mimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

¢) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 ~— Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea de
residéncia;

£ Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), f) e g) don.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e /) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selecgdo utilizado no concurso € o de avalia-
¢do do curriculum vitae, conforme disposto na sec¢do vi da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Doutor Alberto Manuel Santos Ortigdo de Oliveira,
director clinico do Hospital de Sdo Jodo.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Ferreira Rodrigues da Cruz, chefe de servigo
de neurorradiologia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. Anténio Virgilio Salgado, assistente graduado de neu-
rorradiologia do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. José Rodrigues Sousa Fernandes, chefe de servigo de
neurorradiologia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Dr. José Pais Rocha e Melo, assistente graduado de neu-
rorradiologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

13 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo do Hospital de Sdo Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.2, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de anestesiologia da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Jodo, aprovado pela
Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados a fun-
¢do publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — Sdo trés as vagas a prover.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho sera no Hospital de Sao Jodo ou em
outras instituicbes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horérios desfa-
sados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengfio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fung¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de anes-
tesiologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — E exigéncia particular a existéncia de curriculo em anes-
tesia e intensivoterapia.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital de Sdo Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito & Alameda de Hernini Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
¢ telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identifica¢do que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

€) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitaria da respectiva 4rea de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g)do n.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) ¢ f) do n.®° 8
poderdo ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situa¢do precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.
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10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

1} — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de avalia-
c¢do do curriculum vitae, conforme disposto na secgdo vi da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor Luis Alberto Martins Gomes Al-
meida, chefe de servigo de ortopedia e adjunto do director
clinico do Hospital de Sao Jodo.

Vogais efectivos:

Dr. Ruy Garcia de Oliveira, chefe de servigo de anestesia
e reanimag¢do com fungdes de director de servico do Hos-
pital de Sdo Jodo.

Prof. Doutor Jorge Manuel Merguthdo Castro Tavares,
chefe de servigo de anestesia ¢ reanimacdo do Hospital
de Sdo Joido.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria José dos Santos Oliveira, assistente de aneste-
sia e reanimagdo do Hospital de Sao Jodo.

Dr. Candido Silva Oliveira Maciel, assistente graduado de
anestesia e reanimac¢do do Hospital de Sdo Jodo.

13 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragdo do Hospital de S3o Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de otorrinolaringologia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Jodo, aprovado
pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados a fun-
¢80 publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — Sdo duas as vagas a prover.

5 — Regime ¢ local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituigdes com as guais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios desfa-
sados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des ptiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de otor-
rinolaringologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art, 22.° do Dec.-Lei 73790, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — E exigéncia particular os candidatos terem experiéncia com-
provada em histopatologia da cabega e do pescogo.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital de Sdo Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste

Hospital, sito & Alameda de Hernani Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente {nome, naturalidade, residéncia
e telefone e numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagao;

¢) Endereco para onde deverd ser remetido quaiquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) ¢ g) do n.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e¢) e f) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragao nos requerimentos, em ali-
neas separadas € sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ ) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ¢la é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selec¢do utilizado no concurso é o de avalia-
¢do do curriculum vitae, conforme disposto na sec¢do VI da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constituigdo do jiri:

Presidente — Prof. Doutor Luis Alberto Martins Gomes Al-
meida, chefe de servico de ortopedia e adjunto do director
clinico do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Manuel Anténio Caldeira Pais Clemente, chefe
de servigo de otorrinolaringologia com fungdes de direc-
tor de servico do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. Horacio Ferreira da Silva, assistente graduado de otor-
rinolaringologia do Hospital de Sio Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel da Costa Pires, assistente graduado de otorri-
nolaringologia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. Eduardo Antdnio dos Santos Cardoso, assistente de
otorrinolaringologia do Hospital de Sio Jodo.

13 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho
de administragio do Hospital de Sdo Jodo datado de 27-8-92, no
uso da competéncia delegada por despacho de 19-8-91 do director-
-geral dos Hospitais, publicado no DR, 2.2, 204, de 5-9-91, se en-
contra aberto concurso de provimento para preenchimento de luga-
res vagos de assistente de cirurgia pldstica e reconstrutiva da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Jodo,
aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.
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2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais vinculados & fun-
¢do publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas pos-
tas a concurso.

4 — Vagas a prover:

4.1 — Sao trés as vagas a prover.

S — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sdo Jodo ou em
outras instituigdes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5.2 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horarios desfa-
sados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria,

6.2 — Requisito especial:

6.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de ci-
rurgia plastica e reconstrutiva ou sua equipara¢do, obtida nos ter-
mos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73790, de 6-3.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Sdo exigéncias particulares ter pratica de microcirurgia,
de preferéncia em unidade especializada.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do da candidatura ¢é de
1S dias a contar da de*a da publicacdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢do do
Hospital de Sdo Jodo e entregue no Departamento do Pessoal deste
Hospital, sito & Alameda de Hernini Monteiro, Asprela, 4200 Porto,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentifica¢do do requerente (nome, naturalidade, residéncia
¢ telefone e nimero e data do bilhete de identidade ¢ servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

Documento comprovativo da posse do grau de especialista

ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de

residéncia;

£ Certificado de registo criminal;

Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a

qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso

de existir.

a
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9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /) e gy don.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. ga) e ) don.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — O método de selecg¢do utilizado no concurso é o de avalia-
c¢do do curriculum vitae, conforme disposto na secgdo vi da
Port. 833791, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor Luis Alberto Martins Gomes Al-
meida, chefe de servico de ortopedia e adjunto do director
clinico do Hospital de Sao Jodo.

Vogais efectivos:

Dr. Flavio Humberto da Costa Guimaraes, chefe de servi¢o
de cirurgia plastica e reconstrutiva do Hospital de Sao
Jodo.

Prof. Doutor José Manuel Lopes Teixeira Amarante, as-
sistente graduado de cirurgia plastica e reconstrutiva do
Hospital de Sao Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Manuel Pereira Guimaraes, assistente graduado
de cirurgia pldstica e reconstrutiva do Hospital de Sao
Jodo.

Dr. Hor4cio Urgel Silva Monteiro da Costa, assistente de
cirurgia plastica e reconstrutiva do Hospital de Sdo Jodo.

13 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

10-9-92. — A Directora do Departamento de Pessoal, Leonilde Ca-
valheiro.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de ortopedia. —
1 — Nos termos dos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢
do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico
que, por despacho de 23-7-92 do conselho de administragdo, exa-
rado ao abrigo de competéncia delegada pelo director-geral dos Hos-
pitais em 19-8-91, se encontra aberto concurso de provimento para
preenchimento de um lugar vago de assistente de ortopedia da car-
reira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Centro Hospita-
lar, aprovado pela Port. 649/80, de 16-9, alterado pelas Ports. 533/83,
de 6-5, e 413/91, de 16-5.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados &
fungdo publica e exclusivamente valido para o preenchimento da vaga
anunciada no numero anterior.

2.1 — Os candidatos providos poderdo exercer também fungdes no
ambito da respectiva zona hospitalar funcional ou em outros esta-
belecimentos com os quais o Centro Hospitalar das Caldas da Rai-
nha venha a celebrar acordos de cooperagdo (n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como cumprir um regime de trabalho
desenvolvido em horédrios desfasados, de acordo com as disposi¢des
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90,

3 — Requisitos gerais de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais prevejam para o efeito o tratamento de cidaddo na-
cional a cidaddos estrangeiros;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatérios;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessaria e ndo sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

3.2 — Requisito especial — possuir o grau de especialista ou sua
equiparagdo, obtida por despacho do Ministro da Satde.

4 — Apresentacdo de candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura ¢ de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso de aber-
tura no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500 Caldas da Rainha,
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e entregue no Servi¢o de Pessoal do referido Centro Hospitalar, pes-

soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde

que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.
4.3 — Do requerimento de admissdo deve constar:

a) ldentificacdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, re-
sidéncia e telefone, data de nascimento ¢ numero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saude
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagdo do niimero e pagina do DR onde vem anunciado;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

¢) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

/) Centificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), ¢), ) eg)don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de saide a que os candida-
tos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos enunciados nas als. d), e) e f) do n.° 6 po-
derdo ser substituidos por declaragdo no requerimento, em alfneas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plicard a exclusdo dos candidatos.

8 — Método de selecg@o — o método de selecgdo ¢ o de avalia-
¢éo curricular, conforme disposto na sec¢do vi da Port. 833/91, de
14-8.

9 — O juri terd a seguinte constituicdo:

Presidente — Dr. Mério Gualdino Gongalves, director clinico do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Ferreira Seixas, assistente de ortopedia do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Dr. Carlos Alberto Ferreira Santos, assistente de ortopedia
do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Artur Ferreira de Mira, assistente graduado
de ortopedia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. Benjamim Ari Kuser, assistente de ortopedia do Hos-
pital Distrital de Tomar.

9.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas suas
faltas e impedimentos.

Avlso. — Concurso de provimento para assistente de dermatolo-
gia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.° ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, ¢ do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se
piblico que, por despacho de 23-7-92 do consetho de administragdo,
exarado ao abrigo de competéncia delegada pelo director-geral dos
Hospitais em 19-8-91, se encontra aberto concurso de provimento
para preenchimento de um lugar vago de assistente de dermatologia
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Centro Hos-
pitalar, aprovado pela Port. 649/80, de 16-9, alterado pelas
Ports, 533/83, de 6-5, ¢ 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungéo publica e exclusivamente valido para o preenchimento da vaga
anunciada no mumero anterior.

2.1 — Os candidatos providos poderdo exercer também fung¢des no
ambito da respectiva zona hospitalar funcional ou em outros esta-
belecimentos com os quais o Centro Hospitalar das Caldas da Rai-
nha venha a celebrar acordos de cooperagao (n.° 2 do art, 27.° do
Dec.-l.ei 73/90, de 6-3}, bem como cumprir um regime de trabalho
desenvolvido em horarios desfasados, de acordo com as disposi¢des
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

3 — Requisitos gerais de admissdo:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais prevejam para o efeito o tratamento de cidaddo na-
cional a cidaddos estrangeiros;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorios;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria e ndo sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatédria.

3.2 — Requisito especial — possuir o grau de especialista ou sua
equiparacdo, obtida por despacho do Ministro da Saude.

4 — Apresentagdo de candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura € de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso de aber-
tura no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do consetho de administragdo do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500 Caldas da Rainha,
e entregue no Servigo de Pessoal do referido Centro Hospitalar, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Do requerimento de admissdo deve constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, re-
sidéncia ¢ telefone, data de nascimento e numero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de saide
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagdo do numero e pagina do DR onde vem anunciado;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

S — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

&) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva 4rea de
residéncia;

) Certificado do registo criminal;

8) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢co dependente do Ministério da Saiide.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a@), d), €), e g)don.®°6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de satide a que os candida-
tos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos enunciados nas als. d), e} e f) do n.° 6 po-
derdo ser substitufdos por declaragdo no requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situa¢do precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. g) e ) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plicaré a exclusio dos candidatos.

8 — Método de selecgio — o método de seleccdo é o de avalia-
¢fio curricular, conforme disposto na sec¢do vi da Port. 83391, de
14-8.

9 — O jiri terd a seguinte constituigio:

Presidente — Dr. Mério Gualdino Gongalves, director clinico do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
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Vogais efectivos:

Dr. Luis Filipe Nunes O. Leite, assistente de dermatologia
do Hospital do Desterro.

Dr.* Vera Maria Monteiro Torres, assistente de dermato-
logia do Hospital do Desterro.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Campos Lopes, assistente de dermatolo-
gia do Hospital do Desterro.

Dr.* Margarida J. L. F. Apetato, assistente de dermatolo-
gia do Hospital do Desterro.

9.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas
faltas ¢ impedimentos.

14-9-92. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Mdrio
Gualdino Gonaglves.

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de patologia cli-
nica. — 1 — Nos termos dos arts. 15.° € 30.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se
publico que, por despacho de 23-7-92 do conselho de administracio,
exarado ao abrigo de competéncia delegada pelo director-geral dos
Hospitais em 19-8-91, se encontra aberto concurso de provimento
para preenchimento de um lugar vago de assistente de patologia clf-
nica da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Cen-
tro Hospitalar, aprovado pela Port. 649/80, de 16-9, alterado pelas
Ports. 533/83, de 6-5, e 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcéio publica e exclusivamente vélido para o preenchimento da vaga
anunciada no nimero anterior.

2.1 — Os candidatos providos poderdo exercer também fungdes no
a4mbito da respectiva zona hospitalar funcional ou em outros esta-
belecimentos com os quais o Centro Hospitalar das Caldas da Rai-
nha venha a celebrar acordos de cooperagdio (n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como cumprir um regime de trabalho
desenvolvido em horarios desfasados, de acordo com as disposi¢des
legais existentes nesta matéria, nomeadamente 0 Desp. Min. 19/90.

3 — Requisitos gerais de admissdo:

3.1 — S#o requisitos gerais de admiss#o ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais prevejam para o efeito o tratamento de cidadfo na-
cional a cidaddos estrangeiros;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrios;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria e n#o sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinaglo obrigatéria.

3.2 — Requisito especial — possuir o grau de especialista ou sua
equiparaglo, obtida por despacho do Ministro da Saide.

4 — Apresentagdo de candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura é de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso de aber-
tura no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administracio do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500 Caldas da Rainha,
e entregue no Servigo de Pessoal do referido Centro Hospitalar, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcio, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Do requerimento de admissfio deve constar:

a) Identificago do requerente (nome, filiaglio, naturalidade, re-
sidéncia ¢ telefone, data de nascimento ¢ nimero ¢ data do
bilhete de identidade e servigo de identificaclio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de saide
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagfio do mimero e pdgina do DR onde vem anunciado;

d) Indicac¢do de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

6 — O requerimento de admiss@o deve ser acompanhado por:

@) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e gy don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de saide a que os candida-
tos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos enunciados nas als. d), e) ¢ f) do n.° 6 po-
derdo ser substituidos por declaragdo no requerimento, em alineas
separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagio precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plicard a exclusdo dos candidatos.

8 — Método de selecglio — o método de selecglo é o de avalia-
¢do curricular, conforme disposto na secglio vi da Port. 833/91, de
14-8.

9 — O juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Mdrio Gualdino Gongalves, director clinico do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Dr.* Isabel Maria Casimiro Lourengo Costa, assistente de
patologia clinica da Maternidade do Dr. Alfredo da
Costa.

Dr.* Margarida de Sousa Bivar Weinholtz Abecasis, assis-
tente de patologia clinica do Hospital de Pulido Valente.

Vogais suplentes:

Dr.* Isabel Maria Nunes Gongalves Dinares, assistente de
patologia clinica da Maternidade do Dr. Alfredo da
Costa.

Dr.* Isabel Tavares Maranhas da Graga, assistente de pa-
tologia clinica do Hospital Distrital de Cascais.

9.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas suas
faltas ¢ impedimentos.

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de medicina in-
terna. — 1 — Nos termos dos arts. 15.° ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/9%, de 14-8, faz-
-se publico que, por despacho de 23-7-92 do conselho de adminis-
traclio, exarado ao abrigo de competéncia delegada pelo director-geral
dos Hospitais em 19-8-91, se encontra aberto concurso de provimento
para preenchimento de dois lugares vagos de assistente de medicina
interna da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Cen-
tro Hospitalar, aprovado pela Port. 649/80, de 16-9, alterado pelas
Ports. 533/83, de 6-5, ¢ 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcio publica e exclusivamente vélido para o preenchimento das va-
gas anunciadas no nimero anterior.

2.1 — Os candidatos providos poderéio exercer também fungdes no
Ambito da respectiva zona hospitalar funcional ou em outros esta-
belecimentos com os quais o Centro Hospitalar das Caldas da Rai-
nha venha a celebrar acordos de cooperaglio (n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73790, de 6-3), bem como cumprir um regime de trabalho
desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposi¢des
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

3 — Requisitos gerais de admissdo:

3.1 — S&o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais prevejam para o efeito o tratamento de cidadédo na-
cional a cidad8os estrangeiros;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrios;
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¢) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessaria e ndo sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

3.2 — Requisito especial — possuir o grau de especialista ou sua
equiparagao, obtida por despacho do Ministro da Saude.

4 — Apresentagao de candidatura:

4.1 — Prazo — 0 prazo para apresentacdo da candidatura é de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso de aber-
tura no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administra¢do do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500 Caldas da Rainha,
¢ entregue no Servico de Pessoal do referido Centro Hospitalar, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Do requerimento de admissdo deve constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiacdo, naturalidade, re-
sidéncia e telefone, data de nascimento e numero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de satde
a que O requerente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagdo do niimero e pdgina do DR onde vem anunciado;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizacgio;

¢) Endere¢o para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Centificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

D Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /) e g) do n.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de saide a que os candida-
tos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos enunciados nas als. d), e) € f) do n.° 6 po-
derdo ser substitufdos por declaragfio no requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plicard a exclusdo dos candidatos.

8 — Método de selecgio — o método de selecgdo € o de avalia-
¢do curricular, conforme disposto na secgdo vi da Port. 833/91, de
14-8.

9 — O juri terd a seguinte constituigio:

Presidente — Dr. Mdrio Gualdino Gongalves, director clinico do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Dr. José Henrique Figueiredo Pinto, assistente graduado de
medicina interna do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha.

Dr.* Maria Piedade Freire Lopes Silva, assistente graduada
de medicina interna do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Augusto Nabais Prazeres, assistente graduado
de medicina interna do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha.

Dr.* Maria Margarida Teixeira Bigotte de Almeida, assis-
tente de medicina interna do Hospital Distrital de Al-
cobaga.

9.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de radiodiag-
ndstico. — 1 — Nos termos dos arts. 15.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-
-se publico que, por despacho de 23-7-92 do conselho de adminis-
tragdo, exarado ao abrigo de competéncia delegada pelo director-geral
dos Hospitais em 19-8-91, se encontra aberto concurso de provimento
para preenchimento de um lugar vago de assistente de radiodiagnos-
tico da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Cen-
tro Hospitalar, aprovado pela Port. 649/80, de 16-9, alterado pelas
Ports. 533/83, de 6-5, e 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica e exclusivamente valido para o preenchimento da vaga
anunciada no numero anterior.

2.1 — Os candidatos providos poderao exercer também fungdes no
ambito da respectiva zona hospitalar funcional ou em outros esta-
belecimentos com os quais o Centro Hospitalar das Caldas da Rai-
nha venha a celebrar acordos de cooperagao (n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como cumprir um regime de trabalho
desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposi¢des
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90,

3 — Requisitos gerais de admissao:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissd@o ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais prevejam para o efeito o tratamento de cidaddo na-
cional a cidaddos estrangeiros;

b} Ter cumprido os deveres militares ou de servi¢o civico, quando
obrigatérios;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria e nio sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

3.2 — Requisito especial — possuir o grau de especialista ou sua
equiparagdo, obtida por despacho do Ministro da Saude.

4 — Apresentagdo de candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura é de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso de aber-
tura no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500 Caldas da Rainha,
e entregue no Servigo de Pessoal do referido Centro Hospitalar, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Do requerimento de admissdo deve constar:

a) Identificag@o do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, re-
sidéncia e telefone, data de nascimento e niimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de saude
a que o requerente esteja vinculado;

c) Referdncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagio do nimero e pdgina do DR onde vem anunciado;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua suméria caracterizagdo;

€) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — O requerimento de admissfo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparag3o a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutarios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;
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A Certificado do registo criminal;
g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.° 6
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de saude a que os candida-
tos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos enunciados nas als. d), e) e f) do n.° 6 po-
derdo ser substituidos por declaragdo no requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) € b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plicard a exclusdo dos candidatos.

8 — Método de selecgdo — o método de selec¢ao é o de avalia-
¢a0 curricular, conforme disposto na sec¢do vi da Port. 833/91, de
14-8.

9 — O juri tera a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Mario Gualdino Gongalves, director clinico do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Antonio Seixas Esteves, chefe de servigo de ra-
diodiagndstico do Instituto Portugués de Oncologia de
Francisco Gentil.

Dr. José Manuel Falcio Fonseca Santos, assistente de ra-
diodiagndstico do Hospital de Santa Maria.

Vogais suplentes:

Dr. Joaquim Pereira Pais de¢ Sousa, assistente graduado de
radiodiagnéstico do Hospital de Santa Maria.

Dr. Fernando Justo Tiago Lage, assistente de radiodiagnos-
tico do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco
Gentil.

9.1 — O 1.“ vogal efectivo substituira o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de ginecolo-
gia/obstetricia. — I — Nos termos dos arts. 15.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, por despacho de 23-7-92 do conselho
de administragdo, exarado ao abrigo de competéncia delegada pelo
director-geral dos Hospitais em 19-8-91, se encontra aberto concurso
de provimento para preenchimento de um lugar vago de assistente
de ginecologia/obstetricia da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal deste Centro Hospitalar, aprovado pela Port. 649/80, de
16-9, alterado pelas Ports. 533/83, de 6-5, e 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fung¢do publica e exclusivamente valido para o preenchimento da vaga
anunciada no numero anterior.

2.1 — Os candidatos providos poderdo exercer também fun¢des no
ambito da respectiva zona hospitalar funcional ou em outros esta-
belecimentos com os quais o Centro Hospitalar das Caldas da Rai-
nha venha a celebrar acordos de cooperagdo (n.° 2 do art. 27.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como cumprir um regime de trabatho
desenvolvido em hordrios desfasados, de acordo com as disposigoes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

3 — Requisitos gerais de admissdo:

3.1 — Sédo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais prevejam para o efeito o tratamento de cidadido na-
cional a cidad3os estrangeiros;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrios;

¢) Niéo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessaria e nao sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

3.2 — Requisito especial — possuir o grau de especialista ou sua
equiparagdo, obtida por despacho do Ministro da Saude.

4 — Apresentagdo de candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo da candidatura é de
30 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso de aber-
tura no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500 Caldas da Rainha,
e entregue no Servico de Pessoal do referido Centro Hospitalar, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Do requerimento de admissdo deve constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiacdo, naturalidade, re-
sidéncia e telefone, data de nascimento e nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de satde
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagdo do niumero e pagina do DR onde vem anunciado;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

¢) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

f) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ), H e g) don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de satide a que os candida-
tos estejam vinculados.

6.2 — Os documentos enunciados nas als. d), e) e f) do n.° 6 po-
derdo ser substituidos por declaragdo no requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situa¢do precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e ) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plicard a exclusdo dos candidatos.

8 — Método de selecgdo — o método de seleccdo € o de avalia-
¢do curricular, conforme disposto na secg¢do vi da Port. 833/91, de
14-8.

9 — O juri terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr. Mdrio Gualdino Gongalves, director clinico do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Dr. Fernando Paulo Monteiro, chefe de servigo de obste-
tricia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Dr.? Raquel Anjos Brito Monteiro, assistente graduada de

ginecologia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Estévdo Ferreira, assistente graduado de obs-
tetricia do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Dr. Francisco Manuel Santos Xavier, assistente de gine-
cologia/obstetricia do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha.

9.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

10-9-92. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Mdrio
Gualdino Gongalves.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para técnico especia-
lista de andlises clinicas e de saide publica. — 1 — Para os devidos
efeitos se publica que, por despacho do conselho de administragao
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deste Centro Hospitalar de 12-6-92, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicag@io do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
técnico especialista de andlises clinicas e de saude publica da car-
reira de técnico de diagnoéstico e teraputica vago no quadro de pes-
soal do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, a que corresponde
o vencimento previsto no anexo 1 ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

2 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 235/90, de 17-7, 384-B/85, de 30-9, conjugado
com os Decs.-Leis 123/89, de 14-4, e 203/90, de 20-6, e
Port. 256-A/86, de 28-5.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o provimento
do lugar vago existente, caducando com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — em qualquer das unidades que consti-
tuem o Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

S — Contetdo funcional — o constante do n.° 2.2 do art. 3.° e
n.° 4 do art. 4.° da Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Método de selecgdo — a selecgdo dos candidatos serd feita me-
diante prestagdo de provas publicas, que incluird avaliagdo curricular,
complementada com a apresentagdo para discussdo de uma mono-
grafia elaborada para o efeito.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os re-
quisitos gerais para provimento em cargos publicos referidos no
art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

7.2 — Requisitos especiais — ser técnico principal com, pelo me-
nos, trés anos de bom e efectivo servico habilitados com o curso com-
plementar de ensino e administragdo, com duragdo de um ano, mi-
nistrado pelas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia,
solicitando admissdo ao concurso, entregue no Servigo de Expediente,
sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, & Rua de Conceigdo Fer-
nandes, 4400 Vila Nova de Gaia, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, desde
que expedido até ao termo do prazo fixado, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data do
bilhete de identidade e servi¢o que o emitiu e residéncia, in-
cluindo cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
data do DR onde se encontra publicado o aviso de abertura
e categoria a que concorre;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de in-
fluirem na aprecia¢do do seu mérito ou de constitufrem mo-
tivo de preferéncia legal;

¢) Indicagdo dos documentos que acompanham o requerimento.

9 — Processo de candidatura — o requerimento deverd ser acom-
panhado dos seguintes elementos:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais re-
feridos no n.° 7.1, que poderdo ser substituidos por certiddo
passada pelos servicos a que pertengam os candidatos;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literérias;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

d) Declaragdo do servigo donde conste, de forma inequivoca,
a natureza do vinculo & fungdo publica ¢ a antiguidade na
categoria actual, na carreira e na fun¢do publica;

e) Fotocdpias autenticadas das fichas de notacdo referentes as
classificagbes de servico dos ultimos trds anos;

/) Trés exemplares de curriculum vitae e monografia nos ter-
mos do n.° 6 deste aviso de abertura.

10 — Os concorrentes que sejam funciondrios do Centro Hospi-
talar de Vila Nova de Gaia sdo dispensados da apresentagdo dos
documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais referidos
no n.° 7.1 que constem do respectivo processo individual.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

12 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

13 — Constituigdo do juri:

Presidente — Francisco Monteiro Maranha, técnico director de
analises clinicas e de satde publica do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Vogais efectivos:

Maria Teresa Oliveira da Silva Correia Pinto Monteiro.
Maria Josefina Beirdo.

Vogais suplentes:

Julieta Pinto Seixas.
Estévio Germano Silveira.

Todos os vogais do juri sdo técnicos especialistas do Hospital de
Sdo Jodo.

14 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiiri nas suas
faltas ¢ impedimentos.

26-8-92. — A Administradora-Delegada, Fernanda Dias.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para técnico de and-
lises clinicas e de savde publica principal. — | — Para os devidos
efeitos se publica que, por despacho do conselho de administragdo
deste Centro Hospitalar de 13-5-92, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para provimento de dois lugares de
técnico de andlises clinicas e de saude publica principal da carreira
de técnico de diagnéstico e terap@utica, vagos no quadro de pessoal
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, a que corresponde o
vencimento previsto no anexo 1 ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

2 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 235/90, de 17-7, ¢ 384-B/85, de 30-9, conju-
gado com os Decs.-Leis 123/89, de 14-4, ¢ 203/90, de 20-6, e
Port. 256-A/86, de 28-5.

3 — Prazo de validade — o concurso é valido para o provimento
dos lugares vagos existentes e dos que vierem a vagar no prazo de
dois anos contados da data da publicagdo da respectiva lista de clas-
sificagdo final.

4 — Local de trabaiho — em qualquer das unidades que consti-
tuem o Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

5 — Contelido funcional — o constante do n.° 2.2 do art. 3. e
n.° 3 do art. 4.° da Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Método de selecgo — a selecgdo dos candidatos serd feita me-
diante prestagdo de provas de conhecimento e avaliagdo curricular.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os re-
quisitos gerais para provimento em cargos publicos referidos no
art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

7.2 — Requisitos especiais — ser técnico de analises clinicas e de
saide publica de 1.* classe com, pelo menos, trés anos de bom e
efectivo servigo na categoria.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia,
solicitando a admissdo ao concurso, entregue no Servico de Expe-
diente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, 4 Rua de Concei-
¢ao Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recep-
¢éo, desde que expedido até ao termo do prazo fixado, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu e residéncia, cé-
digo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
data do DR onde se encontra publicado o aviso de abertura
e categoria a que CONCOITE;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de in-
fluirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem mo-
tivo de preferéncia legal;

e) Indicagdo dos documentos que acompanham o requerimento.

9 — Processo de candidatura — o requerimento deverd ser acom-
panhado dos seguintes elementos:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais re-
feridos no n.° 7.1, que poderdo ser substituidos por certiddo
passada pelos servicos a que pertencem os candidatos;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

d) Declaragdo do servico donde conste, de forma inequfvoca,
a natureza do vinculo & fung¢do piblica e a antiguidade na
categoria actual, na carreira e na fungdo piblica;

e) Fotocopias autenticadas das fichas de notagdo referentes as
classificagdes de servigo dos ultimos trés anos;

) Trés exemplares de curricultum vitae.
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10 — Os concorrentes que sejam funcionarios do Centro Hospi-
talar de Vila Nova de Gaia sdo dispensados da apresentagdo dos
documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais referidos
no n.° 7.1 que constem do respectivo processo individual.

I1 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de diuvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

12 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

13 — Constituicdo do juri:

Presidente — Maria Josefina Beirdo, técnica especialista do Hos-
pital de Sao Jodo.
Vogais efectivos:

Isabel Maria Almago, técnica principal do Centro Hospita-
lar de Vila Nova de Gaia.

Ana Rodrigues Oliveira Batista Soares, técnica principal do
Hospital de Sdo Joao.

Yogais suplentes:

Rosa Maria Ferreira Ramalho Leite, técnica principal do
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Cecilia Cruz Galhardo, técnica principal do Instituto Na-
cional de Saude Dr. Ricardo Jorge.

14 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas
faltas ou impedimentos.

28-8-92. — A Administradora-Delegada, Ferncnda Dias.

Avigso. — Concurso interno geral de acesso para operdrio quali-
Jficado principal. — 1 — Faz-se publico que, por despacho do con-
selho de administragdo deste Centro Hospitalar de 17-8-92, se en-
contra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo
do presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preen-
chimento dos lugares das categorias a seguir mencionadas da car-
reira de pessoal operario qualificado, vagos no quadro de pessoal
deste Centro Hospitalar, constantes da Port. 663/80, de 16-9:

a) Electricista principal, cinco lugares;
b) Pintor principal, dois lugares.

2 — O presente concurso é valido para o preenchimento dos lu-
gares para que é aberto, caducando com o respectivo provimento.

3 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88, de
30-12, 248/85, de 15-7, e 353-A/89, de 16-10.

4 — A remuneragdo serd a prevista para a categoria de operdrio
qualificado principal, constante do anexo 1 ao Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10.

5 — O local de trabalho situar-se-& em qualquer das unidades que
constituem o Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

6 — O conteido funcional é o cometido &s profissdes de electri-
cista e pintor, descrito para a respectiva categoria no mapa I anexo
ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — O método de selecgdo serd feito por avaliagdo curricular.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os re-
quisitos gerais para provimento em cargos publicos referidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de operario qua-
lificado (electricista e pintor) e estar posicionado no 3.° escaldo ou
superior.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do consetho de administragio do Cen-
tro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, solicitando a admissdo ao con-
curso, ¢ entregue no Servigo de Expediente, sito 4 Rua de Conceigao
Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, durante as horas normais de
expediente, até ao iltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, po-
dendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepg¢éo,
desde que expedido até ao 1ltimo dia do prazo fixado, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo gque o emitiu
e residéncia, inciuindo c¢dédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Identifica¢do do concurso com referéncia 4 categoria a que
concorre, bem como ao niimero e data do DR onde se en-
contra publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de in-
fluirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem mo-
tivo de preferéncia legal;

e) Indicagio dos documentos que acompanham © requerimento,

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
elementos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou de servigo civico, quando obrigatério;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado de robustez fisica ¢ perfil psiquico;

e) Atestado antituberculoso;

£ Certiddo do servigo de origem donde conste, de forma ine-
quivoca, a natureza e a existéncia do vinculo a fungdo pu-
blica, a categoria actual, o escaldao de vencimento e o tempo
de servico na categoria, na carreira € na fungdo publica;

g) Fotocopia autenticada da classificagdo de servigo referente aos
ultimos trés anos;

h) Trés exemplares de curriculum vitae;

§) Quaisquer outros documentos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

11 — Os funcionérios do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia
sdo dispensados da apresentagdo dos documentos referidos nas als. a)
¢ €) do numero anterior que constem dos respectivos processos indi-
viduais.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentagio de documentos comprovativos
das suas declaragoes.

13 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

14 — Constitui¢do do juri:

a) Electricista principal:

Presidente — Dr.* Maria Fernanda Sarmento Afonso Dias Al-
meida Taborda, administradora-delegada.
Vogais efectivos:

Engenheiro Victor Manuel Soromenho de Sousa, técnico es-
pecialista.
Rogério Costa, electricista principal.

Vogais suplentes:

José Martinho Ferreira, trolha principal.
Mirio da Rocha Gongalves, trolha principal.

b) Pintor principal:

Presidente — Dr.* Maria Fernanda Sarmento Afonso Dias Al-
meida Taborda, administradora-delegada.
Vogais efectivos:

Engenheiro Victor Manuel Soromenho de Sousa, técnico es-
pecialista.
José Martinho Ferreira, trolha principal.

Vogais suplentes:

Rogério Costa, electricista principal.
Mirio da Rocha Gongalves, trolha principal.

Todos os membros do juri sdo funciondrios do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia.

11.9-92. — A Administradora-Delegada, Fernanda Dias.

Direcgdo-Geral dos Cuidados de Saude Primarios
Administracdo Regional de Satde de Braga

Avlso. — Nos termos da al. b) do n.® 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, d4-se conhecimento piiblico aos interessados de que
se encontra afixada na sede desta Administracdo Regional de Saiide,
sita no Largo de Paulo Ordsio, em Braga, a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso externo de admissdo a estdgio de
ingresso na carreira técnica para a categoria de técnico de 2.* classe,
area de contabilidade, conforme aviso de abertura publicado no DR,
2.%, 301, de 31-12-91.

9-9-92. — A Presidente do Juri, Marina Gomes de Sousa.

Avlso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do
Dec.-Lei 265/88, de 28-7, aplicdvel ao regime de instalagdo por forca
do art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12, torna-se piblico que, por
despacho do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Saide de
30-7-92, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados a par-
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tir da publicacio deste aviso no DR, concurso interno geral de acesso
para a carreira técnica superior, tendo em vista 0 preenchimento de
um lugar vago de técnico superior de 1.2 classe dos Servigos Cen-
trais desta Administracdo Regional de Saude de Braga, na area da
gestdo de recursos humanos — formagio.

2 — Remuneragdo — a remuneragdo a atribuir serd a constante do
anexo 1 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e legislagio complementar.

3 — Nomeagdes — a nomeagdo resultante do presente concurso
sera efectuada ao abrigo do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12.

4 — Validade — o presente concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento do lugar referido no n.° 1.

5 — Contetdo funcional — ao lugar a preencher competem fun-
¢Oes de concepgdo, adopgdo e ou aplicagdo de métodos e processos
técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo
projectos e emitindo pareceres, tendo em vista preparar a tomada
de decisdo superior sobre medidas de politica e gestdo de recursos
humanos, nomeadamente no gue se refere ao planeamento, organi-
zagdo e coordenagdo de todas as actividades do nucleo de formagio
desta Administragdo Regional de Saide.

6 — Métodos de selecgdo — a selecgdo dos candidatos far-se-4 atra-
vés de avaliagdo curricular, complementada eventualmente com en-
trevista profissional de selec¢do, se julgada necessaria.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12.

7.2 — Requisitos especiais — os constantes do art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, complementados com a al. ¢) do art. 3.° do
Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado em papel azul de 25
linhas ou papel branco, de formato A4, marginado, nos termos do
Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigido ao presidente da comissdo instaia-
dora da Administragdo Regional de Saude de Braga e entregue, con-
juntamente com 0s documentos que as devam instruir, na sede desta
Administragao Regional de Saude, sita no Largo de Paulo Or6sio,
4700 Braga, pessoalmente ou através de carta registada com aviso
de recepgdo.

8.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nimero, data de emissdo e arquivo de identifica-
¢ao do bilhete de identidade, residéncia e, caso tenha, tele-
fone);

b) Referéncia ao concurso a que se habilita;

¢) Situagdo em que se encontra no servigo a que estd vinculado;

d) Outros elementos, devidamente comprovados, que considere
susceptiveis de influir na apreciagio do seu mérito.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais;
b) Documentos comprovativos da posse dos requisitos especiais;
¢) Curriculo profissional.

9.1 — Nos termos do n.° 4 do art. 19.° do j4 citado Dec.-
-Lei 498/88, os funciondrios desta Administragio Regional de Saide
sdo dispensados da entrega dos documentos referidos nas als. a) e
b) do n.° 9 deste aviso, desde que os mesmos constem dos respecti-
vos processos individuais e refiram o facto no requerimento.

9.2 — De harmonia com o previsto no n.° 1 do mesmo art. 19.°,
todos os candidatos estdo dispensados, nesta fase, da apresentagdo
dos documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais a que
se referem as als. a), b), d), e) e f) do art. 22.° do Dec.-Lei 498/88,
levendo, neste caso, declarar no requerimento, sob compromisso de
honra, a situagdo em que se encontram relativamente a cada um de-
les e apor e inutilizar uma estampilha fiscal de 1508.

10 — As listas de candidatos e de classificacdo final serdo afixa-
das nos Servigos Centrais desta administragdo regional de saide,
Largo de Paulo Orésio, Braga.

11 — Constitui¢do do juri:

Presidente — José Manuel Barros Guerra, director de servigos
administrativos.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda Lima Bastos e Castro Silva, chefe da Di-
visdo de Gestdo de Recursos Humanos, que substituird
o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Déarida Tomé, assessora principal.

Vogais suplentes:

Sebastido Augusto Malheiro ¢ S4, assessor principal.
Anténio da Cunha e Melo, assessor.

9-9-92. — O Presidente da Comissao Instaladora, Aifredo Indcio
de Abreu Ramalho.

Administragdo Regional de Saude de Portalegre

Aviso. — Nos termos do art. 41.° do Regulamento dos Concur-
sos de Provimento em Lugares de Quadro em Mapas de Pessoal da
Carreira Médica de Clinica Geral, faz-se publico que o concurso ex-
terno para provimento das vagas de assistente de clinica geral exis-
tentes nos Centros de Saude de Crato, Fronteira e Nisa, aberto por
aviso publicado no DR, 2.2, 237, de 15-10-91, ficou deserto, em vir-
tude de nenhum dos candidatos ter aceite colocagdo.

10-9-92. — O Presidente da Comissao Instaladora, José Luis Nu-
nes da Silva Bacharel.

Administragdo Regional de Saide de Santarém

Por delibera¢do da comissdo instaladora da Administragdo Re-
gional de Saude de Santarém de 9-9-92:

Deliberado homologar a acta relativa ao concurso para pro-
gressdo & categoria de assistente graduado da carreira mé-
dica de clinica geral, nos termos do art. 23.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, com a nova redaccdo dada pelo
Dec.-Lei 210/91, de 12-6, do assistente da carreira mé-
dica de clinica geral abaixo indicado:

Midrio Alberto de Oliveira Salgueiro — aprovada, com efeitos retroac-
tivos a 1-12-90. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

11-9-92. — O Vogal da Comissao Instaladora, José Luis Alves Vi-
tor Nogueira Freire.

Administragdo Regional de Saide de Viseu

Aviso. — | — Ao abrigo do disposto nos Decs.-Leis 437/91, de
8-11, e 427/89, de 7-12, e no art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12,
em articulagdo com as disposi¢des aplicdveis do Cédigo de Procedi-
mento Administrativo, torna-se publico que, por deliberagdo da co-
missdo instaladora da Administragio Regional de Satde de Viseu de
3-9-92, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagdo deste aviso no DR, concurso externo de ingresso para
provimento de 30 lugares na categoria de enfermeiro, nivel 1, da car-
reira de enfermagem, aprovada pelo Dec.-Lei 437/91, de 8-11, para
os seguintes locais de trabalho:

Lugares
Centro de Saide de Armamar .....................
Centro de Satide de Castro Daire ..................
Centro de Saude de Cinfdes .......................
Centro de Saide de Lamego .......................
Centro de Saide de Mangualde ....................
Centro de Satide de Moimenta da Beira ............
Centro de Satde de Mortdgua .....................
Centro de Satde de Resende .......................
Centro de Saude de Santa Comba Do .............
Centro de Saude de S3o Jodo da Pesqueira .........
Centro de Saude de SZo Pedro do Sul............ ..

Centro de Saude de Tabuago ......................
Centro de Satude de Tarouca.......................
Centro de Saude de Vouzela.......................
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2 — As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos termos
do Desp. Norm. 57/92, publicado no DR, de 30-4-92, comunicadas
a esta Administragdo Regional de Satude pelo DRH, através do ofi-
cio n.° 4491, de 1-6-92.

3 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administra¢do Publica, esta
informou, pelo oficio n.° 8129, de 23-6-92, ndo existirem exceden-
tes disponiveis.

4 — Prazo de validade — o concurso é aberto para o nimero de
lugares correspondentes as quotas atribuidas e para as que eventual-
mente venham a sé-lo dentro do prazo de dois anos a contar da data
da publicag¢do da respectiva lista de classificacdo final,
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5 — Remunerag¢do — o0 vencimento ¢é o resultante da aplicagdo da
tabela 1 anexa ao Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

6 — Contetido funcional — as fun¢des a desempenhar sdo as cons-
tantes do n.° I do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

7 — Requisitos de admissdo a concurso:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servi¢o civico, quando
obrigatorio;

c) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica ¢ psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — possuir o titulo profissional de en-
fermeiro.

8 — Apresentagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
presidente da comissdo instaladora da Administragdo Regional de
Saude de Viseu (Avenida de Anténio José de Almeida, 3500 Viseu),
remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, ou entregue pessoal-
mente na Reparticio de Pessoal.

9 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, residén-
cia, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificagdo que o emitiu, situagdo militar, c6digo postal e tele-
fone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
exerce fungdes, se for caso disso;

¢) Pedido para ser admitido ac concurso ¢ identificagio do
mesmo, com referéncia ao nimero, data e pagina do DR onde
se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Indicagdo dos documentos que instruem o requerimento;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de prefergncia legal.

10 — O requerimento de candidatura deve ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Certificado de habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo da posse do titulo profissional de
enfermeiro, conforme dispde a al. @) do art. 10.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11, onde conste a média final obtida no
curso que permitiu a obtengdo do referido titulo;

¢) Documento comprovativo da categoria ¢ do tempo de exer-
cicio profissional, se for caso disso;

d) Documento comprovativo da qualidade de funciondrio ou
agente, se for caso disso;

e) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.1 — Os candidatos que se encontrem na situacdo da al. d) do
numero anterior (funcionario ou agente) na Administragio Regio-
nal de Saude de Viseu ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos que ja existam nos seus processos individuais, desde que
declarem no requerimento de candidatura, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos gerais e especiais de admissdo, com a aposi¢do de uma
estampilha fiscal de 162§.

11 — As falsas declara¢des s3o punidas nos termos da lei.

12 — O método de selecgdo a utilizar é o da avalia¢do curricular,
conforme o estipulado no n.° 5 do art. 34.° do Dec.-Lei 437/91, de
8-11.

13 — Sistema de classificagdo final — o previsto no art. 37.° do
Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

14 — A lista dos candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas no placard da Reparticdo de Pessoal, sita na Avenida de
Antonio José de Almeida, 3500 Viseu.

15 — O juri tem a seguinte composigdo:

Presidente — Maria José Duarte Garcia Simdes Pinto, enfer-
meira-supervisora da Administragio Regional de Saude de
Viseu.

Vogais efectivos:

Fernanda Filomena dos Santos Coelho Seixas, enfermeira-
-supervisora da Administragdo Regional de Saude de
Viseu.

Luisa Fonseca Pedroso Marques, enfermeira-chefe do Centro
de Saude de Vila Nova de Paiva.

Vogais suplentes:

Adélia Ferreira Simdes, enfermeira-chefe do Centro de Saude
de Sernancelhe.

Maria Emilia Giestas Cancela Duarte, enfermeira-chefe do
Centro de Satude de Sido Pedro do Sul.

16 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

11-9-92. — O Presidente da Comissdao Instaladora, José Manuel
Henriques Mota de Faria.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, informam-se os interessados de que se encontra
afixada na Sec¢do de Pessoal deste Instituto a lista dos candidatos
admitidos e excluidos no concurso externo de ingresso para preen-
chimento de um lugar de motorista de ligeiros do grupo de pessoal
auxiliar do quadro de pessoal deste Instituto.

11-9-92. — O Director de Servigos, Francisco Gongalves.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA SOCIAL

Casa Pia de Lisboa

Aviso. — Faz-se publico que, pelo prazo de 15 dias a contar da
publica¢io do presente aviso, se encontra aberto concurso para re-
crutamento de pessoal em regime de contrato de trabalho a termo
certo, por um periodo de um ano, de acordo com o Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, para as seguintes categorias:

Técnico superior de 2.2 classe (carreira de servigo social): ven-
cimento do indice 380, 165 000§.

Técnico-adjunto de 2.2 classe (carreira de monitor — dreas de
electricidade e relojoaria): vencimento do indice 190, 82 500%.

Técnico auxiliar de 2.2 classe (carreira de perceptor): vencimento
do indice 180, 78 200§.

Monitor oficinal (dreas de olaria/ceramica, cabeleireiro e pe-
dreiro): vencimento do indice 180, 78 200§.

Motorista de pesados: vencimento do {ndice 135, 58 700%.

Cozinheiro: vencimento do indice 125, 54 300§.

Aucxiliar de servigos gerais: vencimento do indice 120, 52 100$.

Auxiliar de alimentagdo: vencimento do indice 120, 52 100$.

Servente: vencimento do indice 105, 45 6008,

Operédrio qualificado (estofador, electricista, carpinteiro, pintor
de construgdo civil e serralheiro): vencimento do indice 125,
54 3008.

Operario semiqualificado (jardineiro): vencimento do indice 120,
52 1008.

Os locais de trabalho sdo em Lisboa, nos estabelecimentos da Casa
Pia de Lisboa.

A candidatura deve ser formalizada em impresso préprio ao dis-
por na Secretaria-Geral desta instituigdo e entregue ou enviada atra-
vés de carta registada a Repartigao de Pessoal, sita na Avenida do
Restelo, 1, 1400 Lisboa.

9-9.92. — O Provedor, Luis Manuel Martins Rebelo.

Centro Regional de Seguranga Social de Aveiro

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos e excluidos no
concurso interno geral de ingresso na categoria de programador-
-adjunto de 2.® classe (estagidrio) da carreira de programador, aberto
por aviso publicado no DR, 2.%, 181, de 7-8-92, se encontra a dis-
posic¢do dos interessados, para consulta, na Divisdo de Gestao de Pes-
soal ¢ Apoio Técnico deste Centro Regional.

10-9-92. — O Presidente do Juri, José de Oliveira Bastos.
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Centro Regional de Seguranga Social de Beja

Por despacho de 12-8-92 do conselho directivo, no uso de sub-
delegagdo de competéncias do Secretdrio de Estado da Segu-
ran¢a Social de 11-2-92:

Rita da Concei¢do Velho Véstia — nomeada, em comissdo de ser-
vigo, precedendo concurso externo, servente do quadro de pessoal
deste Centro Regional, durante o periodo probatdrio de um ano,
findo o qual serd nomeada definitivamente sem quaisquer forma-
lidades. (Visto, TC, 27-8-92.)

9-9-92. — A Presidente do Conselho Directivo, Ana Rosa Soeiro
Fernandez da Silva.

Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os candidatos ao concurso interno
geral de acesso para o preenchimento de duas vagas na categoria de
encarregado de sector, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 172,
de 28-7-92, de que a lista de candidatos admitidos e excluidos se en-
contra afixada a partir da data de publicacdo do presente aviso no
rés-do-chdo do edificio da Alameda de D. Afonso Henriques, 82,
em Lisboa.

7-9-92. — A Presidente do Juri, Maria Bdrbara Vinagre Preto Cor-
reia.

Centro Regional de Seguranca Social de Santarém

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e do art. 24.° do Desp. Norm. 60/90, de 6-8, faz-se puiblico que a
lista de classificagéio final do estdgio da candidata admitida ao con-
curso interno geral de ingresso com vista ac provimento definitivo
de um lugar de técnico de 2.* classe da carreira de técnico de ser-
vigo social, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 250, de 29-10-90,
e rectificado no DR, 2.7, 263, de 14-11-90, se encontra afixada na
sede do Centro Regional de Seguranga Social de Santarém, sita no
Largo do Milagre, 51, em Santarém, onde pode ser consultada.

Da lista cabe recurso, a interpor para o membro do Governo com-
petente, no prazo de 10 dias a contar da data da sua afixagao, res-
peitada que seja a dilagdo de 3 dias.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista de classificagdo final dos candidatos admi-
tidos ao concurso interno geral de ingresso para preenchimento de
quatro vagas de estagidrio da carreira de técnico de servigo social,
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 151, de 3-7-92, se encontra
afixada na sede do Centro Regional de Seguranga Social de Santa-
rém, sita no Largo do Milagre, 51, em Santarém, onde pode ser con-
sultada.

Da lista cabe recurso, a interpor para 0 membro do Governo com-
petente, no prazo de 10 dias a contar da data da sua afixagdo, res-
peitada que seja a dilagdo de 3 dias.

9-9-92. — O Vogal do Conselho Directivo, Henrique Luis Alves
Delgado.

Departamento de Relagdes Internacionais
e Convengdes da Seguranca Social

Por despacho de 31-8-92 da comissdo instaladora do Centro Re-
gional de Seguranga Social de Lisboa:

José Joaquim Vicente Rosa, com a categoria de motorista — au-
torizada a prorrogagdo por mais um ano da requisicdo para pres-
tar servigo neste Departamento com efeitos a partir de 17-9-92.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

10-9-92. — O Director, Sebastido da Nobrega Pizarro.

Inspecgédo-Geral da Seguranga Social
Por despacho de 17-7-92 do subinspector-geral da Seguranga So-
cial, por delegagido do inspector-geral da Seguranca Social:

Arlindo Gongalves Carvalho Osério, motorista de ligeiros do Cen-
tro Nacional de Pensdes — nomeado definitivamente, precedendo

concurso, motorista de ligeiros do quadro de pessoal da Inspecgao-
-Geral da Seguranga Social, considerando-se exonerado do lugar
que ocupava a partir da data da aceitagdo do novo lugar. (Visto,
TC, 3-9-92. Sao devidos emolumentos.)

8-9-92. — O Inspector-Geral, Belmiro Casaes de Brito.

Departamento de Planeamento da Seguranga Social

Aviso. — Nos termos das disposicdes contidas no Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, comunica-se que foi elaborada a lista de antiguidades do
pessoal do quadro de Departamento de Planeamento da Seguranca
Social referida a 31-12-91.

Conforme o disposto no n.° 1 do art. 96.° do mesmo diploma
legal, o prazo de reclamagdo ¢ de 30 dias a contar da data de publi-
ca¢ao do presente aviso no DR.

15-7-92. — O Director-Geral, Jodo Moura.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO EMPREGO
E FORMAGAO PROFISSIONAL

Instituto do Emprego e Formacgao Profissional

Centro de Educagdo e Formacgdo Profissional integrada

Por despacho do director do Centro de Educa¢do ¢ Formagio
Profissional Integrada de 31-7-92:

Licenciada Luisa Margarida de Jesus Rodrigues Martins, técnica au-
xiliar de 2.* classe do quadro de pessoal do Centro de Identifica-
¢do Civil e Criminal, do Ministério da Justica — requisitada, com
efeitos a partir de 14-9-92. (Nao carece de fiscalizagio do TC.)

8-9-92. — O Director, Antdnio Pedro Aibéo.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO

GABINETE DO SECRETARIC DE ESTADG DA DISTRIBUIGAO E CONCORRENCIA

Direcgao-Geral de Concorréncia e Pregos

Por despacho do director-geral de Concorréncia e Precos de
1-9-92:

Ricardo Gongalves, auxiliar administrativo do quadro da Direcgio-
-Geral de Protec¢do Social aos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistragdo Publica -- nomeado motorista de ligeiros para o qua-
dro desta Direcgdo-Geral, precedendo concurso. (Fiscalizagdo prévia
do TC, em 8-9-92. Sdo devidos emolumentos.)

11-9-92. — O Director-Geral, J. Pinto Ferreira.

Aviso. — Concurso para técnico superior de 2.° classe. — 1 —
Faz-se publico que, por despacho do director-geral de Concorréncia
e Precos de 14-9-92, proferido ao abrigo do disposto no n.° 2 do
art. 11.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR,
concurso interno geral de ingresso de processo comum vélido para
o preenchimento de uma vaga de técnico superior de 2.? classe (es-
tagidrio) da carreira técnica superior, na rea funcional de inspec-
¢do de concorréncia, do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Con-
corréncia e Pregos, constante da Port. 704/87, de 18-8, mapa xi,
caducando a validade do concurso com o preenchimento daquele
lugar.

2 — O contetide do lugar a preencher consiste em investigar, es-
tudar, conceber e adoptar métodos e processos cientifico-técnicos de
ambito geral ou especializado, executados com autonomia e respon-
sabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior, requerendo
uma especializacdc e formagao bdsica de nivel de licenciatura, na
area funcional de inspeccdo de concorréncia.

3 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho — o venci-
mento é o que decorrer das regras de aplicagdo do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, e legislacdo complementar, sendo as condi¢des de traba-
fho e demais regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administragdo ptblica central. O local de trabalho situa-
-se em lisboa, na Avenida do Visconde de Valmor, 72.
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4 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de
28-7, e 498/88, de 30-12.

5§ — Condigdes de candidatura:

§.1 — Ser funciondrio nas condigdes previstas nos arts. 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Encontrar-se nas condi¢des exigidas na al. d) do n.° 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

5.3 — Possuir licenciatura em Direito.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido
ao director-geral de Concorréncia e Pregos e entregue directamente
na Sec¢do de Expediente da Direc¢do-Geral de Concorréncia e Pre-
¢os, Avenida do Visconde de Valmor, 72, 1.°, 1093 Lisboa Codex,
ou remetido pelo correio, em carta registada com aviso de recep-
¢d0, expedida até ao termo do prazo fixado para a apresentagio de
candidaturas, para o mesmo endereco, dele devendo constar os se-
guintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, situagdo militar, quando
for caso disso, residéncia, cédigo postal e telefone, quando
exista);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais relacionadas com o contetido do
lugar a prover;

d) Experiéncia profissional, com mengdo expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria, na carreira e na funcdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar e que sejam relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

6.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentacgdo, dispensada no caso de os candidatos serem funcio-
ndrios da Direcgdo-Geral de Concorréncia e Pregos, desde que a
mesma exista nos respectivos processos individuais, devendo, neste
caso, ser declarado tal facto no requerimento:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, comprovativa da antiguidade na categoria, na car-
reira e na funcdo publica, donde constem também, de forma
inequivoca a existéncia do vinculo & fungdo piiblica e a es-
pecificagdo do conjunto de tarefas e responsabilidades ine-
rentes ao posto de trabalho ocupado pelo candidato;
Declaragdo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, com indicagdo das acgdes de formagdo frequen-
tadas pelo candidato e sua durac¢do ou fotocdpia autenticada
dos respectivos certificados de frequéncia;

d) Curriculum vitae detalhado.

c

~

6.3 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

7 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
o de avaliagdo curricular e entrevista profissional de seleccdo.

7.1 — Na avaliagdo curricular serdo ponderadas a habilitacdo aca-
démica de base, a formacdo e a qualificagdo e experiéncia profissio-
nais dos candidatos na 4rea para que o concurso foi aberto e o re-
sultado obtido serd classificado de 0 a 20 valores.

7.2 — A entrevista profissional de selecgdo visard determinar e ava-
liar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica,
as capacidades e aptiddes do candidato por comparagdo com o per-
fil de exigéncias da fungdo, sendo a respectiva classificacdo pontuada
de 0 a 20 valores.

7.3 — A classificagdo final dos candidatos sera expressa na escala
de 0 a 20 valores, com arredondamento até as décimas, e resultard
da média aritmética das classificagdes obtidas nos métodos de selec-
¢do indicados, ponderada com os seguintes factores;

a) Avaliagdo curricular — 6;
b) Entrevista profissional de seleccdo — 4.

8 — O est4gio decorrera em conformidade com o estipulado no
art. 5.° do Dec.-Lei 265/88 e no regulamento de estagios da Direcgdo-
-Geral de Concorréncia e Pregos.

9 — Publicitag3o das listas de candidatos — a lista de candidatos
e a lista de classificagdo final do concurso serdo afixadas na Sec¢ao
de Pessoal da Direcgdo-Geral de Concorréncia e Pregos, durante as
horas de expediente, se 0 numero de candidatos for inferior a 50,
sendo, neste caso, publicado no DR, 2.%, aviso informando os inte-
ressados, e publicadas no DR, 2.?, se aquele nimero for igual ou
superior ao indicado. Quaisquer outros elementos julgados necessi-

rios para melhor esclarecimento dos interessados serdo, quando for
caso disso, afixados de igual modo na referida Sec¢do de Pessoal.

9 — Composigdo do juri — a composigdo do juri do concurso ¢
a seguinte:

Presidente — Dr. Jodo Alvaro de Sousa Fialho Lopes, subdi-
rector-geral.
Vogais efectivos;

Dr.® Isabel Maria Monteiro Gongalves Neto Telo, técnica
superior principal, que substituird o presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

Dr.® Isabel de Oliveira Vaz, técnica superior de 1.? classe.

Vogais suplentes:

Dr.* Matilde Maria Arriaga Lema Monteiro Pinheiro, téc-
nica superior principal.

Dr.? Maria Isabel Duarte Esteves Nunes dos Santos, téc-
nica superior de 1.* classe.

14-9-92. — O Director-Geral, J. Pinto Ferreira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DG TURISMO

Direccdo-Geral do Turismo

Por despacho de 19-8-92:

Manuel Luis Soares Neves — nomeado presidente da Junta de Tu-
rismo das Aguas de Entre-os-Rios.

8-9-92. — A Directora-Geral do Turismo, Paulina Martins.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 204, de 4-9-92, a p. 8262, o despacho que autoriza a transfe-
réncia do motorista de ligeiros Alfredo Teixeira Pereira para o qua-
dro da Direc¢do-Geral do Turismo, rectifica-se que onde se 1é «trans-
ferido para idéntica categoria do quadro da Direcgdo-Geral do
Turismo» deve ler-se «transferido, por urgente conveniéncia de ser-
vio, para idéntica categoria do quadro da Direcgdo-Geral do Tu-
rismo».

8-9-92. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria de Fd-
tima Ribeiro Mendes.

MINISTERIO DO MAR

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTC DO MINISTRO DO MAR
Direccao-Geral de Portos

Junta Auténoma do Porto de Aveiro

Aviso. — Por deliberagdo da comissdo administrativa da Junta Au-
ténoma do Porto de Aveiro, em sua sessio de 8-9-92, foi autori-
zada a admissdo de Manuel Soares Fernandes na carreira de dese-
nhador, grupo profissional 4, grau de desenvolvimento 1, nos termos
do art. 13.° do Estatuto de Pessoal das Administragdes dos Portos,
anexo ao Dec.-Lei 101/88, de 26-3, n.® 3 do art. 3.° e art. 11.° da
Port. 862/91, de 20-8. (Ndo carece de visto ou autorizagdo do TC.)

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso
constante do DR, 2.?, 199, de 29-8-92, a p. 8048, rectifica-se que
onde se 18 «[...] foi autorizado o acesso ao grau 4 da carreira de
operador de sistemas a David da Costa Ferreira, nos termos da norma
25.%» deve ler-se «{...] foi autorizado o acesso ao grau 4 da car-
reira de operador de sistemas e respectiva confirmagdo a David da
Costa Ferreira, nos termos das normas 25.2 e 26.%».

9-9-.92, — O Director do Porto e Administrador-Delegado da Junta,
Lauro Amando Ferreira Margues.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

Resolugéo 17/92/M (2." série). — O Conselho do Governo re-
solveu:

Usando das competéncias conferidas pelo Dec.-Lei 171/83, de 2-5,
e nos termos € ao abrigo dos arts. 10.° e 14.° do Dec.-Lei 845/76,
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de 11-12, nas redacgdes introduzidas pelos Decs.-Leis 154/83 e 413/83,
de 12-4 e 23-11, respectivamente, em conjugagdo com os arts. 2.°
e 4.° do Dec.-Lei 794/76, de 5-11 (no sentido da criagdo de habita-
¢Oes a custos controlados), por lhe ter sido requerido pelo Instituto
de Habitagdo da Regido Auténoma da Madeira, ficam declarados
de utilidade publica, com cardcter de urgéncia da expropriagdo, as
parcelas dos imdveis e os imoveis e todos os direitos a eles inerentes
e ou relativos (serviddes e serventias, colonias, arrendamentos, pre-
juizos emergentes da cessacfo de actividades e todos e quaisquer ou-
tros, sem reserva alguma), constantes da planta e rela¢do anexas e
necessarios a obra de construgdo do conjunto habitacional do sitio
do Barro, na freguesia do Canigal, concelho de Machico, a realizar
pela entidade requerente,

Em consequéncia e simultaneamente, fica o sobredito Instituto de
Habitagdo da Regido Auténoma da Madeira autorizado a tomar posse
administrativa das parcelas dos imdveis e dos imoveis, nos termos
do n.° 1 do art. 17.° do citado Dec.-Lei 845/76, por se considerar
essa posse indispensédvel ao inicio imediato dos trabalhos respectivos.

6-2-92. — O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo Car-
doso Gongalves Jardim,

N S
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Obra de construsdo do conjunto hobitacional do sitio
do Barrgq na freguesla do Conigol, concelho de Machico

Escalo /3000

Resolugio 18/92/M (2.* série). — O Conselho do Governo re-
solveu:

Usando das competéncias atribuidas pelo Dec.-Lei 171/83, de 2-5,
€ nos termos e ao abrigo dos arts. 10.° e 14.° do Dec.-Lei 845/76,
de 11-12, nas redacgdes introduzidas pelos Decs.-Leis 154/83 ¢ 413/83,
de 12-4 e 23-11, respectivamente, ficam declarados de utilidade pu-
blica, com caracter de urgéancia da expropriagdo, as parcelas dos
imoveis € os imoveis e todos os direitos a eles inerentes e ou relati-
vos (serviddes e serventias, colonias, arrendamentos, acessoes, rega-
lias, dguas, pertences e acessdrios, prejuizos emergentes da cessagdo
de actividades e todos e quaisquer outros, sem reserva alguma), cons-
tantes da planta anexa e necessdarios a obra de construgdo da Escola
Bésica ¢ Junta de Freguesia do Porto da Cruz, concelho de Machico,
a levar a efeito por este Governo Regional, através da sua Secreta-
ria Regional do Equipamento Social.

Em consequéncia e simultaneamente, fica a sobredita Secretaria
Regional do Equipamento Social autorizada a tomar posse adminis-
trativa das parcelas dos imoveis e dos iméveis, nos termos do n.° 1

do art. 17.° do citado Dec.-Lei 845/76, por se considerar essa posse
indispensdvel ao inicio dos trabathos respectivos.

30-1-92. — O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo Car-
doso Gongalves Jardim.
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INSTITUTO HIDROGRAFICO

Por despacho de 9-9-92 do vice-almirante director-geral do Ins-
tituto Hidrografico:

Jodo Carlos Tomas Ribeiro, técnico de 2.° classe do quadro do pes-
soal civil do Instituto Hidrogrdfico — promovido, precedendo con-
curso, a técnico de 1.2 classe (engenheiro técnico electrotécnico)
do mesmo quadro, considerando-se exonerado do lugar anterior
a partir da data de aceitagdo do novo lugar. (Isento de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

10-9-92. — O Director dos Servigos de Apoio, José Fernando da
Silva Frazdo, capitio-de-mar-e-guerra.

ARSENAL DO ALFEITE
Admitidos:

Operario qualificado do nivel 1
Em 7-9-92, Paulo Alexandre Caeiro Jorge.

Operdrio qualificado do nivel 3:

Em 7-9-92, Fernando Marques das Neves.

Ajudante de operdrio (qualificado):
Em 7-9-92, Carlos Manuel Nunes Cardoso da Silva.

11-9-92. — Pelo Administrador, Teimo Poge de Almeida.
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UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso. — Por se ter verificado inexactiddo na lista dos candida-
tos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para
preenchimento de 12 lugares de técnico de meios dudio e video de
1.* classe, a que se refere o aviso publicado no DR, 2.*, 181, de
7-8-92, torna-se publico que a referida lista se encontra novamente
afixada na Secgdo de Pessoal da Universidade Aberta, devidamente
rectificada.

14-9-92. — O Presidente do Juri, Antdnio Indcio T. Picango.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Por despacho do reitor da Universidade do Algarve de 21-7-92:

Licenciada Maria Valentina Rodrigues Botelho Purificagdo — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento como técnica su-
perior de 2. classe da Unidade de Ciéncias e Tecnologias dos Re-
cursos Aqudticos da Universidade do Algarve, por conveniéncia
urgente de servi¢o, com efeitos a partir de 22-7-92. (Visto, TC,
21-8-92. Sao devidos emolumentos.)

Por despacho de 23-7-92 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor Fernando Ribeiro Gongalves — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como professor auxiliar convidado da Uni-
dade de Ciéncias Exactas e Humanas da Universidade do Algarve,
por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 1-9-92,
pelo periodo de cinco anos. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
19/80, de 16-7.

O conselho cientifico da UEA-ECEH, em reunido de 1-7-92, com
base nos pareceres previstos no Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, subscritos pelos Profs. Doutores Ester Luis A. R. Dias,
Antoénio Sampaio da Ndvoa e Albano Cordeiro Estrela, docentes da
Universidade de Lisboa, e apds apreciagdo do curriculum vitae do
Doutor Fernando Ribeiro Gongalves, considerou que, pela sua ex-
periéncia na docéncia e pela sua actividade cientifica, preenche as
condi¢des adequadas ao exercicio das fung¢des referidas no art. 5.°
do ECDU, pelo que aprovou por unanimidade a contratagdo do Dou-
tor Fernando Ribeiro Gongalves como professor auxiliar convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Eugénio Alte da Veiga.
28-8-92. — O Administrador, J. Salavessa Belo.

Por despacho de 3-9-92 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Maria Raquel Godinho Correia — autorizado o contrato
administrativo como equiparada a assistente do 2.° triénio da Es-
cola Superior de Educagao da Universidade do Algarve, com efeitos
a partir de 15-9-92, por dois anos. (Isento de fiscalizagdo prévia
do TC.)

9-9-92. — O Administrador, J. Salavessa Belo.

Por despacho de 25-6-92 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor José Francisco da Rosa Taborda, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — transferido
para a Unidade de Ciéncias Exactas e Humanas da Universidade
do Algarve, a partir de 1-10-92. (Isento de fiscalizagdo prévia do
TC.)

10-9-92, — O Administrador, J. Salavessa Belo.

UNIVERSIDADE DE CODIMBRA
Reitoria

Edital. — Doutor Rui Nogueira Lobo de Alarcdo e Silva, professor
catedratico da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra,
reitor da mesma Universidade, faz saber que, perante esta Reitoria,
pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publicagdo
do presente extracto de edital no DR, estd aberto concurso de pro-
vas documentais para uma vaga de professor associado do 2.° grupo
(Ciéncias da Educacdo) da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educagdo desta Universidade, nos termos dos arts. 37.° a 52.° do

Estatuto da Carreira Docente Universitdria, anexo a Lei 19/80, de
16-7, e mais legislagdo vigente.

Dentro daquele prazo, devem os candidatos entregar os requeri-
mentos na Sec¢do de Pessoal dos Servigos Centrais desta Universi-
dade com os documentos mencionados nos editais afixados nos lu-
gares de costume.

2-9-92. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.}

Servigos Centrais

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho reitoral de 9-9-92, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data de publicagdo do presente aviso
no DR, concurso interno geral de acesso para provimento de um lu-
gar de chefe de reparticdo, em regime de substitui¢do, do quadro
dos Servigos Centrais da Universidade de Coimbra, previsto na
Port. 750/88, de 19-11.

2 — Contetido funcional — compete genericamente ao chefe de re-
parti¢do dirigir, coordenar e supervisionar, sob orientagéo do seu su-
perior hierdrquico, todas as actividades administrativas afectas a Re-
particdo de Pessoal e Expediente.

3 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-
-se nos Servigos Centrais da Universidade de Coimbra, sendo o ven-
cimento o correspondente ao escaldo aplicavel da respectiva catego-
ria, constante no anexo referido no art. 21.° do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, e as condigdes de trabalho e regalias sociais as generica-
mente vigentes para os trabalhadores da administragdo central.

4 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragdo central;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas no n.° 2 do art. 6.° do
Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

5 — Métodos de seleccio — avaliacdo curricular, complementada
de entrevista.

6 — Na classificagdo final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20 valores e a mesma classificacdo resultard da média ponde-
rada das classificagdes obtidas nas fases de seleccdo realizadas.

7 — As listas proviséria, definitiva e de classificacdo final serdo
afixadas nos Servigos Centrais desta Universidade.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, modelo oficial, fornecido pelos Servicos Centrais, entregue
pessoalmente, depois de preenchido, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para os
Servigos Centrais, Palacio dos Grilos, Rua da Itha, 3000 Coimbra.

9 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado no n.° 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagses literarias;

b) Documento comprovativo de classificagdo de servigo dos ul-
timos trés anos;

¢) Declara¢do de servigo ou organismo a que se encontra vin-
culado, devidamente autenticada, da qual conste a existén-
cia ¢ a natureza do vinculo na fungdo publica, a categoria
que detém e respectiva antiguidade, bem como o tempo de
servico na fungdo publica;

d) Declaragdo do servico em que se especifique o conjunto de
tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
ocupado pelo candidato;

e) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
tiverem sido especificados no requerimento de admissdo ao
concurso como relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

/) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato.

9.1 — Os requerimentos deverdo ainda ser acompanhados de to-
dos os elementos que comprovem a posse dos requisitos neles apon-
tados, designadamente os requisitos de admissdo, salvo se o candi-
dato declarar, sob compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um desses requisitos, assinando, neste
caso, sobre estampitha fiscal de 1508.

9.2 — O jori pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagdo de documen-
tos comprovativos das suas declaracdes.

9.3 — E dispensada aos funciondrios da Universidade a apresen-
tagdo dos documentos comprovativos dos requisitos que constem do
respectivo processo individual.

9.4 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso
o concurso rege-se pelas disposigdes aplicaveis no Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.
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10 — As falsas declaragdes s3o punidas nos termos da lei.
11 — O juri do concurso tem a seguinte constituicdo:

Presidente — licenciado Armando José de Carvalho Rodrigues
Pereira.
Vogais efectivos:

Licenciado Carlos José Luzio Vaz.
Licenciada Maria Herminia M. M. Lima Preces Ferreira.

Vogais suplentes:

Mario Ferreira Teles.
Maria Amélia Dias Figueiredo Aimeida.

11-9-92, — O Vice-Reitor, Fernando Manuel da Silva Rebelo.

Servigos Académicos

Rectiflcacio. — Por ter safdo com inexactiddo no DR, 2.*, 188,
de 18-8-92, a p. 7630, referente ao jiri das provas de doutoramento
em Ciéncias, na especialidade de Paleontologia, Estratigrafia e Geois-
téria, requeridas pelo licenciada Maria Helena Paiva Henriques,
rectifica-se que onde se 18 «doutoramento em Ciéncias, na especiali-
dade de Bioquimica» deve ler-se «doutoramento em Ci#ncias, na es-
pecialidade de Paleontologia, Estratigrafia e Geoistéria». (Ndo ca-
rece de visto ou anotagdo do TC.)

14-9-92. — O Secretdrio-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Faculdade de Farmécia

Edital. — Faz-se saber que, perante o conselho cientifico da Fa-
culdade de Farmdcia da Universidade de Coimbra, nos termos do
art. 13.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, com a redaccdo dada pela
Lei 19/80, de 16-7, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso do-
cumental de habilitacio para admiss3o de assistentes estagidrios para
a drea de Galénica e Tecnologia Farmacéutica.

O concurso ¢é valido para o ano lectivo de 1992-1993 e a ele serdo
admitidos licenciados em Ciéncias Farmacguticas com informagio fi-
nal minima de Bom.

Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os se-
guintes documentos:

a) Certiddo de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado e certificado exigidos pelo Dec.-Lei 48 359, de
27-4-68;

e) Documento comprovativo da posse de licenciatura, com in-
dicagdo das classificacdes obtidas em todas as disciplinas;

/) Documento comprovativo do cumprimento das leis militares;

g) Outros documentos gue provem e facilitem a formagdo de
um juizo sobre as aptiddes dos candidatos.

E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas als. a),
¢), d) e f) aos candidatos que declarem nos respectivos requerimen-
tos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagdo pre-
cisa em que se encontram relativamente as condi¢des fixadas.

O requerimento deve ser acompanhado de um curriculum vitae de-
talhando quaisquer circunstincias que possam constituir o motivo
de preferéncia.

O critério de selecgdo terd em conta o mérito dos curriculos aca-
démicos, cientificos e profissionais dos candidatos e a relevancia desses
curriculos para o desenvolvimento cientifico do Laboratdrio.

14-9-92, — O Presidente do Conselho Cientifico, André da Silva
Campos Neves.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Cibnecias

Por despachos do reitor da Universidade de Lisboa de 28-8-92:
Concedidas as seguintes equiparagdes a bolseiro no estran-
geiro:

Iveta Rombeiro Rego Pimentel — de 28-6 a 10-7-92.
Jodo Filipe Lacerda Matos — de 16 a 23-8-92.
Jorge Manuel Ribeiro Rezende — de 1 a 27-9-92.

José Manuel Pires Marques — de 20-9 a 2-10-92.

José Manuel Pires dos Santos — de 24-7 a 2-8-92.

Manuel Duque Pereira Monteiro Marques — de 13 a 20-9-92.

Manuel Duque Pereira Monteiro Marques —— de 6 a 10-10-92.

Maria de Lurdes Vicente Ramirez — em 14 e 15-9-92,

Maria Manuela Gomes Coelho de Noronha Tiancoso — de 31-8 a
6-9-92.

Maria Odete Tavares Alberto Tereno Valente —- de 30-6 a 5-7-92,

Paulo Emanuel Talhadas Ferreira da Fonseca  de 15 a 30-9-92.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

Aviso. — | — Filipe Duarte Santos, professor catedratico da Fa-
culdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa e presidente do con-
selho directivo da mesma Faculdade, faz saber que, nos termos do
art. 13.° dos Estatutos da Carreira Docente Universitaria, aprova-
dos pelo Dec.-Lei 448/79, de 13-11, com as alteragdes dadas pela
Lei 19/80, de 16-7, se encontra aberto concurso documental, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publicacido deste aviso no DR,
para recrutamento de um assistente estagiario ou assistente.

2 — Os candidatos deverdo possuir graus académicos no dominio
da Psicologia Educacional.

3 — O prazo do concurso é valido para a vaga indicada, cadu-
cando com o preenchimento da mesma.

4 — Os interessados deverdo apresentar na Secretaria do Depar-
tamento de Educacdo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa, Edificio C1, Campo Grande, 1700 Lisboa, dentro do prazo
do concurso, requerimento de candidatura, dirigido ao presidente do
consetho directivo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lis-
boa, do qual conste a identificagdo completa (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de identi-
dade € servigo de identificagdo que o emitiu, estado civil, residéncia
e telefone ou fax, classificagdo final da licenciatura e indicagdo da
universidade onde a concluiu e outros factos susceptivels de forne-
cerem elementos de apreciagao do mérito do candidato ou gue pos-
sam constituir motivo de preferéncia legal, tais como as classifica-
¢oes em disciplinas e estdgios afins da area indicada).

5 — O requerimento de admissao ¢ instruido, sob pena de exclu-
sdo imediata, com os documentos seguintes:

a) Documento comprovativo da habilitayao literaria, com a res-
pectiva nota final;

b) Certiddo do registo de nascimento;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude da
area da residéncia do interessado, comprovativo de que o
mesmo ndo sofre de doenca contagiosa ¢ possui a robustez
fisica necessaria para o exercicio do cargo;

e) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva ¢ resultado
da prova tuberculinica ou vacinagao BCG, passado por dis-
pensario oficial antituberculoso;

) Documento comprovativo de ter cumprido a I.ei do Servigo
Miltitar;

g) Curriculo detalhado e quaisquer outros elementos que os con-
correntes considerem de interesse para a apreciacdo do seu
mérito.

6 — A apresentacdo inicial da prova documental referente as als. b)
a f) do nimero anterior sera, no entanto, dispensada, devendo, po-
rém, os candidatos declarar no respectivo requerimento, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situagao precisa em gue se
encontram relativamente a cada um desses requisitos, apondo, neste
caso, uma estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura
do requerente.

7 — O nome de uma a trés personalidades de reconhecida idonei-
dade (professores de Educagao, ou outras) a quem serdo pedidas car-
tas de apreciacdo a seu respeito.

6-8-92. — O Presidente do Conselho Directivo, Filipe Duarte
Santos.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Por despacho do presidente da comissao instaladora da Univer-
sidade da Madeira de 9-9-92:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jiri do
concurso para professor associado da drea de Geometria, aberto
por edital publicado no DR, 2.%, 138, de 17-6-92:

Presidente — o presidente da comissdo instaladora da Universi-
dade da Madeira.
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Vogais:

Artur Soares Alves, professor catedratico da Faculdade de
Cilncias ¢ Tecnologia da Universidade de Coimbra.
Francisco José Gouveia Carvalho, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de

Coimbra.

José Alberto Gama Fernandes Carvalho, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universi-
dade de Coimbra.

Anténio Luciano Leite Videira, professor catedrético con-
vidado da Universidade de Evora.

Ludwig Paul Ary Evert Streit, professor catedrdtico da Uni-
versidade da Madeira.

9-9-92. — A Administradora, Elisabete Maria Azevedo de Olim
Marote Oliveira.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Por despacho de 28-7-92 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Maria Helena Arranhado Carrasco Campos, estagidria da
carreira técnica superior — nomeada definitivamente técnica su-
perior de 2.* classe da carreira técnica superior do quadro provi-
sorio desta Universidade, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos a partir de 28-7-92. (Visto, TC, 27-8-92.)

Por despachos de 2-9-92 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Antdénio José Gongalves de Freitas, assistente estagidrio —
rescindido o contrato, com efeitos a partir de 22-6-92.

Licenciada Elvira da Conceigdio Fernandes Lobo, assistente convi-
dada a 50% — rescindido o contrato, com efeitos a partir de
1-9-92,

Concedida equiparac3o a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

Doutor José de Azevedo Ferreira, professor catedrdtico — no periodo
de 10 a 14-9-92.

Doutor Licinio Chainho Pereira, professor catedritico — no periodo
de 10 a 14-9-92.

Doutora Maria Eduarda Bicudo Azeredo Keating, professora auxi-
liar — no periodo de 2 a 9-9-92.

Licenciada Maria Teresa Pitta de Lacerda-Ardso, assistente estagid-
ria — no periodo de 15 a 18-9-92.

9-9-92. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Facuidede de Economia

Por despachos de 21-8-92 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciado Pedro Araijo de Santa Clara Gomes — contratado, em
regime de contrato administrativo de provimento, por convenién-
cia urgente de servi¢o, como assistente além do quadro da Facul-
dade de Economia da Unversidade Nova de Lisboa, a partir de
8-7-92, considerando-se rescindido o anterior contrato como as-
sistente estagidrio além do quadro da mesma Faculdade a partir
daquela data.

Licenciado Luis Miguel Tavares de Almeida Costa — contratado, em
regime de contrato administrativo de provimento, por convenién-
cia urgente de servico, como assistente além do quadro da Facul-
dade de Economia da Unversidade Nova de Lisboa, a partir de
15-7-92, considerando-se rescindido o anterior contrato como as-
sistente estagidrio além do quadro da mesma Faculdade a partir
daquela data.

Doutor Vasco Maria de Portugal ¢ Castro de Orey — nomeado de-
finitivamente no cargo de professor auxiliar além do quadro da
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, a par-
tir de 15-7-92.

(N&o carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

8-9-92. — O Director, Diogo José Fernandes Homem de Lucena.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Secretarie-Geral

Por despacho de 25-5-92 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Maria da Concei¢io Almeida Teixeira Garrido, auxiliar de manu-
tencdo da Faculdade de Arquitectura desta Universidade — no-
meada, em comissdo e por conveniéncia urgente de servigo, foto-
copista da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 25-5-92.
(Visto, TC, 27-8-92. Sdo devidos emolumentos.)

7-9-92. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Por despachos de 12-6-92 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegac¢do:

Aurora Maria Teixeira Martins Ramos, técnica auxiliar de 2.* classe
(BAD) da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeada
definitivamente técnica-adjunta de 2.* classe (BD) da mesma Fa-
culdade, com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-se exone-
rada do lugar que vem ocupando a partir da mesma data.

Cristina da Silva Fernandes Moura, técnica auxiliar de 1.* classe
(BAD) da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeada
definitivamente técnica-adjunta de 1.* classe (BD) da mesma Fa-
culdade, com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-se exone-
rada do lugar que vem ocupando a partir da mesma data.

Maria Anténia Almeida Barbosa, técnica auxiliar especialista (BAD)
da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeada defini-
tivamente técnica-adjunta especialista (BD) da mesma Faculdade,
com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-se exonerada do lu-
gar que vem ocupando a partir da mesma data.

Maria Armanda Concei¢lo Duarte Silva Soares, técnica auxiliar prin-
cipal (BAD) da Faculdade de Medicina desta Universidade —
nomeada definitivamente técnica-adjunta principal (BD) da mesma
Faculdade, com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-se exone-
rada do lugar que vem ocupando a partir da mesma data.

Maria Fernanda Salvini Melo Adrido Mergulhdo, técnica auxiliar es-
pecialista (BAD) da Faculdade de Medicina desta Universidade —
nomeada definitivamente técnica-adjunta especialista (BD) da
mesma Faculdade, com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-
-se exonerada do lugar que vem ocupando a partir da mesma data.

Maria Teresa Vaz Guedes Bacelar Lopes Saraiva, técnica auxiliar prin-
cipal (BAD) da Faculdade de Medicina desta Universidade —
nomeada definitivamente técnica-adjunta principal (BD) da mesma
Faculdade, com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-se exone-
rada do lugar que vem ocupando a partir da mesma data.

Palmira Maria Loureiro Neves Azevedo, técnica auxiliar principal
(BAD) da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeada
definitivamente técnica-adjunta principal (BD) da mesma Facul-
dade, com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-se exonerada
do lugar que vem ocupando a partir da mesma data.

Teresa de Jesus Bernardo Brandio, técnica auxiliar especialista (BAD)
da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeada defini-
tivamente técnica-adjunta especialista (BD) da mesma Faculdade,
com efeitos a partir de 1-8-91, considerando-se exonerada do lu-
gar que vem ocupando a partir da mesma data.

(Visto, TC, 1-9-92. S3o devidos emolumentos.)
9-9-92 — Pelo Administrador, Elsa Maria Lopes Braga.

Por despachos de 8-9-92 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Carlinda Maria Ferreira Alves Faustino Leite, assistente
além do quadro da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Edu-
cacfo desta Universidade — concedida a prorrogagdo da equipa-
rac3o a bolseiro no Pais pelo periodo de um ano, com inicio em
1-10-92.

Licenciada Luisa Maria Soares Faria, assistente além do quadro da
Faculdade de Psicologia ¢ de Ciéncias da Educacgdo desta Univer-
sidade — concedida a equiparagfio a bolseiro no Pais pelo periodo
de um ano, com inicio em 1-10-92.

Licenciada Natércia Alves Pacheco, assistente além do quadro da Fa-
culdade de Psicologia ¢ de Ciéncias da Educagio desta Universi-
dade — concedida a prorrogacdo da equiparacdo a bolseiro no Pafs
pelo periodo de um ano, com inicio em 1-10-92.

Por despacho de 9-9-92 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Silvio Marques de Almeida Gama, assistente além do qua-
dro da Faculdade de Engenharia, desta Universidade — concedida
a prorrogacido da equiparacdo a bolseiro fora do Pais pelo periodo
de um ano, com inicio em 16-10-92.

14-9-92. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.
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CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

Aviso. — Em cumprimento do disposto do n.° | do art. 3. do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5, torna-se piblico que esta Cimara Municipal contratou, nos
termos da al. ) do 0.0 2 do art. 18, do Dec.-Lei n." 427/8Y, de 7-12, os individuos abaixo indicados:

Nome Categoria Inicio Prazo Deliberagio | Visto do TC
(meses)
llda dos Anjos Cavaleiro Fernandes ... Servente ..o | 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Abilio Miguel PIres ... Servente ... | 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Inés da Conceigiio Sousa Barbosa Ramos . Auxiliar administrativa .. 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Lidia da Natividade de Fernandes Afonso ..... .| Servente . 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Maria Natéreia Pires Lousada ... Auxiliar administrativa .. -_— 6 19-5-92 16-6-92
Picdude dos Anjos Branco ..o e SCIVENIE (it 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Dulce de Jesus Fernandes PItes ..o SCIVENLE ..o 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Moisés Augusto RIBEIrO .o Servente ... | 19-5-92 6 19-5-92 16-6-92
Manucl Margarido ROArgues ... SEIVENLE (e 29-7-92 6 19-5-92 16-6-92
Muria Ernestina Teixeira Tavares Ledesma e Auxiliar administralivo ..o eceecveennneenne 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Curoling Augusta Esteves PIres ..o Servente ... | 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Luzia da Assungiio Sardinha Fernandes .. Servente ... 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Muria Adélia Rodrigues .......ocriiiveinncee Servente ... 25-6-92 6 19-5-92 16-6-92
Maria do Rosdrio Gongalves Constincio Servente ... 1-6-92 6 20-1-92 25-5-92
Maria da Cruz Gongalves Fernandes ... SEIVente ..o 1-6-92 6 20-1-92 25-5-92

7-8-92. — O Presidente da Cimara, Luix Francisco da Paula Mina.

CAMARA MUNICIPAL DE VIDIGUEIRA

Aviso. — Para os devidos efeitos torna-se piblico que foram visados pelo TC, nas datas a seguir indicadas, os contratos de trabalho a termo certo, por esta
Camara Municipal, com os seguintes tunciondrios:

Nome Categoria Prazo Infcio Data do visto
{meses)
Anténio Manue! DoUtor Cristo ..o Terceiro-oficial administativo .......ocovcveecnnreeiecrennene 12 1-7-92 20-6-92
Manuel Francisco C. Carvalho .. Terceiro-oficial administativo .. 12 1-7-92 20-6-92

(S0 devidos emolumentos)

14-8-92. — O Presidente da Chmara, Carlos Jorge Labego Goes.

CAMARA MUNICIPAL DE CORUCHE

Aviso. — Nos termos da al. b) do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicdvel 2 administragdo local, por forga do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se
publico que, por meus despachos, determinei, por urgente conveniéneia de servigo, as seguintes contratagdes a termo ceno:

Remuneragdo NSR Prazo .
. PR Data infcio
Nome Categoria/Carreira do despach do contralo de fundes
Escalao | {ndice cspacho {meses) ufyles
Francisco Feliciano Loiro () oo, Cantoneiro de limpeza | 120 5-3-92 6 1-4-92
Jodo Rosalino Ferreira (1) oo Cantoneiro de limpeza § 120 5-3-92 6 1-4-92
Carlos Alberto Marques de Carvatho (%) ........... Téenico superior de 2.* classe (arquitecto) ... ] 380 12-6-92 6 15-6-92

(") Contratos visados pelo TC em 11-6-92, Regis. 40 589 ¢ 40 590/92.
() Contrato visado TC em 13-7-92. Reg. 73 01392,

(Sio devidos emolumentos.)

3-8-92. — O Presidente da Clmara, Manuel de Azevedo Branddo,
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CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Quadro de pessoal — 1992

QP-199]1 Var. QP-1992 Vagos Observagdes
Grupo: direcgiio e chefia
Director de departamento ......c..ccoecen oo e 6 — 6 2
Chefe de divisidio 9 4 13 3 Alteragiio da estrutura.
Chefe de s, e WIASIMO ..o s 1 — 1 —
Chefe de repartiGlio ..ot 5 — 5 2
Chete Qe SECGAD ..ottt ee et se e e 15 2 17 — Alteragiio da estrutura.
TOHAL ..o 36 6 42 7
Grupo: técnico superior
Arquitectos:
Assessor principal . — 1 I |
3 — 3 I
3 — 3 2
3 — 3 2
2 — 2 1
Tl .o B 1 12 7 -
Arquitecto paisagista:
T — — - —
De 1.7 classe 1 3 3 Em dotagdo global.
De 2.7 classe — —_ —_ —_
TOHAL oo senses s esaene 2 1 3 3
Engenheiros:
ASSESSOT PHNCIPAL ..o e — 1 1 1
ASSCSROT 1o rieres e seesseses et toesasnssbsse s sascrs s ess et ensess sesseeroessessabenssessnnessanse 4 3 7 5
Principal ...... 4 l 5 2
De 1.4 classe 2 — 2 2
De 2. classe 1 — I 1
T v Nl 5 10 1l
Técaico superior de informdtica:
Asscss:()r;;irinéipul ............................................................................................ — — — —
Assessor — — —_ —
Principal — — — —
DIe L2 CLUSSE oot e e s e aa s — 2 2 2 Em dotagdio global.
DIE 2.2 CLISSE oviviiisiictniirne s s b e — — — —
T <.t — 2 2 2
Técnico superior de servigo social:
ASSEESOT ...t ecereeeeetenes et seseesesessste e essasera et seeesseeses e sbebecsaesetsae b semnsenerarenans — — — —
PLRCIPUL ..o e e — 2 2 — Em dotagio global.
D 15 CRISSE oo — — — —_
DI 2.7 CHISSE oottt st — — — —
TORM oot —_ 2 2 —
Técnicos superiores:
Assessor principal . — 4 4 4
ASSESSOT o 8 — 8 —_
PrNCIPUL .o s 5 -4 I —
D JHCIASSE v e — — — —_
D 2.5 CHISSE cvoviiiineei st b s s en s et e 6 -1 5 |
19 -1 18 5
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QP-191 Var. QP-1992 Yagos Obacrvagies
Veterindrio municipal:
Assessor —_ — —_ —
! - 1 — | Em dotagiio giobal.
Tota] ..o I — i —
Somia dos MHAES ............oceeviiririniins 44 10 54 28
Grupo: pessoal técnico
Engenheiro técnico:
Especialista principal ... — —_ — _
Especialista de 1. classe e e e sa s — — — —
Especialista ..........coeervvnnnne. ) — ) —_ Em dotacgio global.
PANCIPAL ... ettt be b — — — —
De L2 classe ..o — — —_— —
DI 2.3 CLANSE oottt en s ettt r e e neene — — — _
Total ...... 1 — 1 —
Téenico de servigo social:
Especialista principal ..., — — — —
Especialista de 1.2 classe ... — — —_ —
ESPeCialist ..o s — — — — Em dotacio giobal.
Principal e 2 -2 - — w8
De L2 classe ......oooviviinreniercnnns — — — —
DI 2% CHISSE oottt bt e e saR bbbt — —_ —_ —
Tontal .. 2 -2 - — A extinguir quando vagar.
Scna dos (IS ..., 3 -2 ! —
Grupu: carreirus r. esp.
Educador de inflneial ..o h] — 5 —
T .ot S — 5 —
Operador de sistema informdtico:
Operador de sistema-chefe . —_— — — —
Operudor de sistema principal ....... — — — — Em dot.
Operudor de sistema de 1.° classe i 2 3 2 )
Operador de sistema de 2.° classe —_ - — —
Totl ..... I 2 3 2
Scma dos ttais 6 2 8 2
Grupu: Técnlco-profissional (nivel 4)
Agente téenico agririo:
Técnico-adjunto especialista de 1. classe ... — — — —
Técnico-adjunto especialista ............. — —_ — —
Técnico-adjunto principal ... | —_ | — Em dotagiio global.
Técnico-adjunto de 1. classe — — — —
Técnico-adjunto de 2.2 CaSSE ....c.ocoeeevcrse e s — — — —
Total 1 — 1 —_—
Desenhador de especialidade:
Técnico-adjunto especialista ...... i 1 2 1
Téenico-adjunto principal . 5 —_ 5 1
Técnico-adjunto de 1.* classe ............. 2 -1 1 —_
Técnico-adjunto de 2. ClISSE ..o 2 -1 1 —_
Total 10 -1 9 2
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Téenico-adjunto de construgio civil:

Técnico-adjunto especialista
Téenico-adjunto principal

Téenico-adjunto de 1.* classe
Técnico-adjunto de 2.° classe

Téenico-adjunto de electromecinica:
Técnico-adjunto PrinCipal ...
Téenico-adjunto de 1.* classe
Téenico-adjunto de 2. classe

Téenmico-adjunto:

Técnico-adjunto especialista
Técenico-adjunto principal

Técenico-adjunto de | classe
Téenico-adjunto de 2.* classe

Topografo:
Técnico-adjunto especialista
Técnico-adjunto principal
Téenico-adjunto de 1.2 CRISSE ..o eeneens

Técnico-adjunto de BAD:

Técenico-adjunto principal
Técenico-adjunto de 1.7 classe

Total

Soma dos 101dis ...

Grupo: técnico-profissional (nivel 3)

Aferidor de pesos ¢ medidas:

Téenico auxiliar especialista
Téenico auxiliar principal

Técnico auxiliar de 1.* classe ..
Técnico auxiliar de 2.% classe ...

Chefe de fiSCaliZagAo ... er e

Desenhadores:

Técnico auxiliar especialista

Técnico auxiliar principal ...
Técnico auxiliar de 1.# classe
Técnico auxiliar de 2.* ¢lasse

Fiscal municipal:
Coordenador
Principal
De 1 classe
De 2. classe

QP-1991 Var. QP-1992 Vagos Observagdes

3 -1 2 1
4 — 4 —
3 -1 2 1
1 -1 —_ —

11 -3 8 2
1 — 1 — Em dotagdio global.
i — 1 —_
] — 1 1

Saida de dot: lobal.

6 — 6 6 o
4 — 4 4

] —_ 11 11
3 -1 2 —

— — — — Em dotagdo global.
3 -1 2 —

_‘ - -I- _l Em dotagio global.
i — 1 1

38 -5 33 16
! - ! - Em dotagiio global.
1 — 1 —
1 -1 — —_
i -1 —_ —
2 — 2 1
4 -3 | —_
] 1 1
2 — 2 2
9 -3 6 4
1 — I 1

- R - - Em dotagio global.
6 -2 4 — w0k
7 -2 5 1
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Guias-intérpretes:

Téenico auxiliar especialista
Técnico auxiliar principal
Téenico auxiliar de 1. classe ...
Técnico auxiliar de 2.* classe

T .o

Técnicos auxiliares (genérico):

Técnico auxiliar especialista .. TSRO ORISRt
Técnico auxiliar principal ...
Técnico auxibiar de 1.* classe .
Téenico auxiliar de 2.* classe ...

Técnicos auxiliares (turismo):
Técnico auxiliar especialista
Técnico auxiliar principal ...
Téenico auxiliar de 1. classe ...
TEcnico auxihiar de 2.7 CRISSE .o e

Técnicos de educagio:

De 1* classe
De 2. classe

Técnico-profissional (animador cultural):

Técnico auxiliar especialiSta .o
Técnico auxiliar principal
Técnico auxiliar de 1.2 classe ...
Téenico auxiiar de 2.7 Classe o

Técnico-profissional (BAD):
Técnico auxiliar principal
Técnico auxiliar de 1. classe .
Téenico auxiliar de 2.4 classe ...

Técnico-profissional (ex. fiscais):
Téenico auxiliar prinCipal ...
Técnico auxiliar de 1.2 classe ...
Téenico auxiliar de 2.* classe ...

Téenico-profissional (secretarjado):

Técenico auxiliar principal ...
Técnico auxiliar de 1.2 classe ...
Téenico auxiliar de 2.2 classe ...
Total oo
Soma dos ttdis ..o

Grupo: administrativo

Escrituririo-dactildgrafo:
Principal ......
De 1. classe ..
De 2.4 classe

QP-1991 Var QP-1992 Vagos Observagdes
2 - 2 - Em dotagdio global.
2 — 2 —

3 - 3 - Em dotagdo global.
3 — 3 —
2 -1 — —
? B : 2 - Em dotagdo global.
5 -3 2 —
3 — 3 — Em detagiio global.
— — — — A extinguir quando vagar.
3 — 3 —
1 — 1 1
6 — 6 6
4 — 4 4
II — R 11
| — | — Em dotagio global.
1 — | —
2 -2 — -
2 -2 — —
4 -4 — —
4 -4 — —
49 -15 34 16
I — { — Em dotagio global.
| — 1 —
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Oficial administrativo:

PLIRCIPAL oottt ettt sttt s r et
De 1.2 classe ...
De 2.7 classe ...

e 39 CIasse oo et R
Total ..o
Tesoureiro:
PrnCIPal .ot e e
120 12 CRISSC v s re s s e e ssa s s s sh b e s b e b e b n e rennenanes
X 20 CHANSE oottt et e st b et e s s st e s s asean e eaeseea
TOW ..o ven e
Soma dos 1O1QEs ...,

Grupos: vperirio qualificadw/semiqualificado/néo qualificado

Operirios qualificados:
Calceteiros:

PRNCIPAl s
CAICEICITO ottt er s sa st as s et n st ennnns

Canalizadores:

Principal ..o s
CanaliZadOT ..ot

Canteiro:

PEINCIPAL ...t e
CUNTOMEITO Lottt ettt e an bbb nenens

Carpinteiro de limpos:

PRINCIPAL ..o s
CUMPINEITO L.coviit ettt et

Electricistas:

PERCIPUAL oottt
Electricista

Encarregado de oficinas ..o
Total ...,

Ferreiro;

PENCIPAE ottt
FRITCITO 1oviitivt ittt e bt s et ena

QP-1991 Var, QP-1992 Vagos Observagdes
16 -1 15 5
18 5 23 5
28 4 32 7
17 6 23 22
79 14 93 39
1 — t — Em dotagido global.
1 — 1 —
81 14 95 39
1 | 2 1
4 — 4 —
5 1 [ |
9 4 13 4
9 -1 8 —
I8 3 21 4
'T - ! - Em dotagdo global.
1 — | —
6 — 6 1
1 — 1 —
7 — 7 1
— 4 4 4
h} — 5 —
5 4 9 4
I -1 — —
I -1 — —
5 _ s B Em dotagdo global.
2 — 2 —
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Meciinico auto:

Prncipal ..o b s
MECANICO i e

Mecanico de contadores:

PHRCIPUL oot senes

Mecinico

Operirio qualificado (EnCamegado) ..o

T .o

Operdrios qualificados:

Principal ...
Operdrio qUaAlIfICA0 .oo...ooooeiccrce e

Pedreiros:

Principal
Pedreiro

Pintores:

PrnCIPal ....ooviviii e s
Pintor ...

Totdl ..o,

Serralheiros:
PEIRCIPUL 1ottt sen e
SCITATIEIIO (oot et
Totul oo
Somd dos LOIES .......ovcvcriiieicene

Operdrios semiqualificados:
Carpinteiro de cofragens:

PRNCIPAL ... e
Carpinteiro de COfTAEENS ..o e s

Totd oo

Jardineiros;

Principal ..........
Jardineiro

Lubrificador:

PHRCIPAL ..ot et reab et
LubrifiCatOr ..o e

QP-1991 Var. QP-1992 Vagos Observagdes
5 —_ 5 1
5 — 5 1
- - — - Em dotagdo global.
2 — 2 | wlos
2 — 2 1
6 — 6 —_
6 — 6 —
— | I 1
4 -1 3 I
4 — 4 2
22 -2 20 5
i — 11 i
33 -2 31 6
5 —_ A 2
3 — 3 —
8 — 8 2
4 1 5 I
7 —_ 7 2
11 I 12 3
108 6 114 25
2 — 2 2
6 —_ 6 2
8 — 8 4
18 — 18 7
24 1 25 10
42 1 43 17
1 —_ i — -
Em dotagao global.
| — { —
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QP-1991 Var. QP-1992 Vagos Observagdes
Marteleiro:
PRRCIPUL ..o e s e — — — —
Maatcleiro ........ 8 -4 4 I
L7 OO 8 —4 4 I
Openirio semiqualificado:
PRNCIPUL ..o s — — — —
Operinio SEMIQUATICIAO ... h -2 9 6
Towal ... I -2 9 6
Soma dos tetais 70 -5 65 28
Operidrios ndo qualificados:
Cabouqueinos ... 36 -3 33 17
Caiadores ... et a e e R s R es bbb et s 3 — 3 —
CUMOMINO B VEIS oo bbb ssb et eets I8 — 18 —
Cupatuz n30 UIMHICUUOS ..o 3 —_ 3 — A extinguir quando vagar.
Porta-miras ] 1 2 2
TOU .o 6l -2 59 19
Grupo: pessoal suxiliar
Apomudos ... 2 — 2 — | Em dotagio global.
A extinguir quando vagor.
AUXIOF 06 BCERO COUCHIVA ..o eeeses s seseeses e 6 -1 s s | Dec-Lei22387 —dota-
¢iio global.
Auxilior sdministrivo (COMILY ..ot 5 — 15 4 Em dotugiio global.
Auxifiar sdministrativo (GUIANBRK) ..., 17 — 17 8 Em dotuglio global.
Auniliar de servigos gerais (limpezn) ... . 7 — 7 I Em dotagiio global.
Auxiliar de servigos gerais (genérico) . 42 43 1l Em dotuagiio global.
Auxiliar 1écnico P e s 10 -1 9 - Em dotagdo global.
Auxiliur técnico (BAD) ... 3 — 3 — Em dotugiio global.
Bitheteiro («) | —_ I — Em dotugdio global.
Cuntoneiro de limpeza 70 -8 62 8 Em dotugio global.
Condutores de miguinas pesadas € veiculos especiais . 22 3 25 5 Em dotagdo global.
Cozinhwiro ... “ . _— | | | Em dotagdo global.
Coweiro ......... . . 10 _ 10 5 Em dotagiio global.
Economo Lot e . 1 — ! — Em dotagdo global.
Encarregudo de cemitériv ..., . 1 — i — A extinguir quando vugur.
Encarregudo de punques GeSPOrtivos ..., 1 — | — A extinguir quando vagr.
Encarregado de p. mh. (€ VIMUIIS ..o ) -1 — —_ —
Encarregado de servigos de higiene ... ) — 1 — A extinguir quando vagar.
Fiél de acrddromo ... 1 — 1 — Em dotagdio global.
Fi¢l de armazém ........ 1 3 4 8 Em dotagio global.
FICH e NEICIO ..ot sasenies 2 — 2 — Em dotagdo global.
FISCal e OBRIN ..ot emsennes 2 -1 1 — Em dotagio global.
Fiscul de GRuas € SUNCUMENNO ........ccvcrimernimeinmmimonisesss s ssessssssisens ! — I | Em dotagdo global.
Leitor-cobrudor de consumos ... 9 — 9 — Em dotagdo global.
Limpa-colectores 8 I 9 4 Em dotagio global.
Motorista de pesados et 26 — 26 2 Em dotagio giobal.
Operador de estigdo elevatdria ... 4 — i4 5 Em dotugdo global.
Operidor de repografia .........cooeenvcieerennen, 4 —_ 4 — Em dotagdo global.
Sonoplasta } — | —_ Em dotagito global.
TEICIONMISH ..o s 4 — 4 — Em dotagdo global.
THMCTORISEL «..oconerecs et ss e s e st ba e st e s s aon bbb a st ens 4 ] i Em dotagdo global.
Vigilante de Jarding € purgues ... | - — — —
THAL ..o 208 -3 29§ 69

(Aprovado por deliberaglio municipal de 13-5-92 e aprovado pela Assembieia Municipal em 12-6-92.)

28-7-92. — Por delegagiio do Presidente da Cimara, O Vereador do Pelouro de Pessoul, Jorge Manuel dos Santos Duarte Rebeca.



CAMARA MUNICIPAL DE MANGUALDE

Aviso. — Por ter sido publicado com inexactidio no DR, 2.2, de 30-4-91, a p. 4740-(77), o quadro de pessoal, novamente se publica, devidamente rectificada. a carreira de cantoneiro de limpeza, do grupo de pessoal auxiliar:

Escaldes Nimero de lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreira Grau Categoria
0 1 2| 3 4| s 6 | 7| 8 | Total | Vagos | Freem
chidos
Auxiliar ..., — |Cantoneiro de limpeza ...................... — — — | 120 130 | 140 | IS0 | 165 180 [95( 210 16 13 3

11-8-92. — O Vereador no exercicio da Presidéncia, Benjamim Carvalho Dias.

CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL

Aviso 6582/DIRH. — Quadro de pessoal (alteragdo de lugares). — Para os efeitos previstos no n.° 2 do art. 11.” do Dec.-Lei 116/84, de 6-4, na redacgiio dada pela lei 44/85, de 13-9, torna-se publico que a Assembleia Muni-
cipal de Settibal, por deliberagio tomada em sess3o ordindria de 17-6-92, aprovou, sob proposta da Camara Municipal de 14-5-92, nos termos constantes do art. 39.¥, n.° 2, al. f), do Dec.-Lei 100/84, de 29-3, na redac¢do da Lei 18/91,
de 12-6, a criag@o e alteragdo de lugares no quadro do Municipio das seguintes carreiras especificas das dreas de biblioteca e documentagio e de arquivo, em adiantamento 3 estrutura e organizagdo dos servigos e quadro de pes-
soal, publicados através do Aviso 25/88/DP (DR, 2.4, 267, de 18-11-88), e para cumprimento do disposto nos arts. 11.9, 12,7 ¢ 14.° do Dec.-Lei 247/9], de 10-7 (aplicivel & administragdo local):

Grupo de pessoal

Nivel

Carreira

Grau

Composigio do quadro

Categoria

Total

Extinguir Ocupados

Vagos

Estrutura
da
carreira

Técnico superior ............

Técnico superior de biblioteca e documentagio ...

ro

Assessor principal
ASSessor .........

Principal ...
De 1.2 classe
De 2.2 classe

Vertical.

Técnico superior de arquivo ...

2

ASSESSOr principal .........oocoviiiinniiics s
Assessor .............

Principal ....
De 1.* classe .. .
De 2.4 ClASSE oot

Vertical.

Técnico-profissionai ......

Técnico-adjunto de biblioteca e documentagio .....

Técnico-adjunto especialista de 1.* classe ......c.oococoeovennn.
Técnico-adjunto especialista
Técnico-adjunto principal ....
Técnico-adjunto de 1. classe ...,
Técnico-adjunto de 2. Classe ........coocovvevieceeeriieee e

D N -

R AL ]

Ventical.

Técnico-adjunto de arquivo ...........c.ocoooveivvecri,

Técnico-adjunto especialista de 1.* classe .........cccovereennnnne
Técnico-adjunto especialista ................
Técnico-adjunto principal
Técnico-adjunto de 1.4 classe ...............cocoiimenicriniennn,
Técnico-adjunto de 2.4 classe .......oo.ooocovoveivevecieveve e

Vertical.
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Composigio do quadro Estrutura
Grupo de pessoal Nivel Carreira Grau Categona da
Total Extinguir Ocupados Vagos carreira
Técnico auxihiar especialista ... — — — —
Técnico-profissional ...... 3 | Técnico-profissional de (bibliotecas, arquivos e | __ | Técnico auxiliar principal 4 4 4 — Vertical
docUMENTagAO0) .o.ovvecece e Técnico auxihiar 1.2 classe ..., 3 3 3 —
Técnico auxiliar 2.2 classe — — — —
Transi¢des ocorridas por forga do art. 11.° do Dec.-Lei 247/91, de 10-7, com efeitos reportados a 1-8-91.
Carreira Carreira Categoria Escalio Nome
e designagio anterior de integragao de integragao
BIblIOECATIO ...t Técnico superior de biblioteca e documentagdo ................... De 1.2 Classe .ot 1 Idilia das Mercés Sousa Martins
Técnico-profissional (bibliotecas, arquivos e documentacdo) ... | Técnico-adjunto de biblioteca ¢ documentagao ................... D& 2.2 CHISSE ovoooeeeeeeee oo 1 Maria de Fitima do Rosdrio Bardo.
Maria Goreti Alves Monteiro.

13-7-92. — A Vereadora Substituta do Presidente da Camara, Muriu Puula Cabral da Graga da Silva Costa.

JUNTA DE FREGUESIA DE SINTRA (SAQ PEDRO DE PENAFERRIM)

Aviso. — Toma-se publica a alteragio do quadro de pessoal aprovado pelo executivo em reunio ordindria de 13-2-92 e pela Assembleia de Freguesia na sua sessdo ordindria de 29-4-92:

Escaldes ¢ indices Lugares
Grupo de pessoal | Nivel Carreira Categoria Observagdes
i 2 3 4 5 6 7 8 Ocupados Vagos A criar Total
Oficial administrativo principal 245 255| 265 280 295 —{ —i — — — —
Administrativo ...... 3 | Oficial administrativo ................. | anelro~0ﬁc1.al """"""""""" 215 2251 235 2451 2551 265} — | — - o - 2 (n}
Segundo-oficial 180 ] 190} 200 210 220 235 —| — — — —
Terceiro-oficial 160 170 180 190200 —| —| — 1 — 1
1 | COVRITO .o — 120 130| 140| 150} 165 180 | 195 210 1 — 1 2
Auxiliar ... 1 | Auxiliar administrativo .............. — 110| 120} 130| 140| 155] 170| 185]| 200 1 -— — 1
I | Auxiliar de servigos gerais ......... — 10| 120] 130 140] 1551 170} 185 200 — — 1 !
MESIE oo 205|210} 220 230 —| —| —| — — — — —
2 | Operario qualificado ................... Operdrio principal 1804 185{ 190| 200| 210 | 225 —| — — —_ — —
Operirio 1251 135 | 145 155| 165 175| 190 205 — — 1 | («)
Operario ................. Mestre 180] 190} 205| 225 —| —| —| — — — — —
2 | Operirio semiqualificado ........... Operdrio principal 1551 160 175] 190} 205| 220 —| — — — — 1 (a)
OPETANio ..ooovii e 120 130| 140 | 150} 160} 170} 185 200 1 —_ — —
— | Operdrio nao qualificado ............ OPETArio ..o VIS| 1251 135 145) 155 170} 185 200 i | 2

(«) Dotagao global.

O Presidente da Junta, Marcos Ddria Nobrega Teotonio Pereira.
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de 17-6-92, sobre a alteraclo do quadro de pessoal, pelo que, 0 que se anexa, altera o quadro de pessoal, publicado no DR, 2.%, 78, de 4-4-89, e que aqui se publica na integra:

JUNTA DE FREGUESIA DE CABEGO DE VIDE

Aviso. — Alteracdo do quadro de pessoal. — Para os devidos efeitos toma-se piblico que, na sua sess3o ordindria de 30-6-92, a Assembleia de Freguesia aprovou, a proposta aprovada por deliberagdo da Junta de Freguesia

Escalbes
Grupo Carreina L Vagos Pre. Observagoes
1 2 3 4 S 6 7 8
Principal 300310330 350 —| —| —| — —_ —
Administrativo ............ Oficial B4MINIStIBIVO .....oeoev s Primeiro-oficial 220230 240 260| 260} 270| —| — - -
ve vo Segundo-oficial 200| 210| 220( 230 240{ 250] —| — _ —
Terceiro-oficial 1801 190| 200{ 215 225 —| —| — 1 — (@
Tractorista 125 | 135| 145 160] 175] 189 205| 220 2 —_
Auxiliag ..., Coveiro 120| 130| 140 | 150 165] 180| 195} 210 1 —
Servenie 110|120 130 140| 150 160| 175| — | —
Operdirio qualificado ... | Foguei Priacipal 180 | 185| 190 200 210} 225 —| — - -
e © Operidrio 125 | 135| 145 155] 165| 180 195| 210 1 — (@)
(a) Dotaglio global.
17-8-92. — O Presidente da Jumta, Antonio Carlos Martins Vusco.
JUNTA DE FREGUESIA DE ZAMBUJEIRA DO MAR
Duadre do pesseai
Elaborado em conformidade com o Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10
Lugares Lu,
. . ugares gares
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria a criar vagos
1 2 3 4 5 6 7 8
Auxiliar administrativo | | 110} 120]| 130 140 155{ 170{ 185| 200
Auxiliar _ —_ Auxiliar de SeTvigos gerais ............co.cevcecrvrrrennee 1 1 110{ 120] 130| 1401 155{ 170] 185{ 200
Tractorista 1 1 125] 135 145| 160| 175{ 190 205] 220
Operério — | Operério qualificado Operdrio pedreiro 2 2 180 185 190| 200{ 210| 225 —| —
Operério 2 2 125] 135]| 145| 155 165| 180| 195 200

O Presidente da Junta, (Assinaturu ilegivel.)

O Presidente da Assembleia, (Assinatura ilegivel.)

(Aprovado pela Junta de Freguesia em reunido de 7-4-92.)
(Aprovado pela Assembleia de Freguesia em reunifio de 22-4-92.)
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JUNTA DE FREGUESIA DE SABOIA

Novo quadro de pessoal, elaborado em conformidade com o Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, com as alteracdes introduzidas pelo Dec.-Lei 420/91, de 29-10

Escaldes Lugares Alteragio Total
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categona T do
1 2 3 4 s 6 1 7 8 Criados Ocupados Vagos A crar Aextinguir{  quadro
Administrativo ............ — — Escriturario-dactilografo ............ 115] 125] 135] 150{ 165 180 | 195] 215 2 | — _ 2
— — Motorista de pesados .................. 135] 145] 160} 175| 190|205 | 220 235 2 — 2 — — 2
— — COVEITO .ot 120 | 130] 140| 150{ 165|180} 195210 I — 1 — — i
Auxiliar ...
— — Tractorista ..o 1251 135 145] 160} 175|190 205 | 220 2 — 2 — — 2
— — Auxiliar de servigos gerais ... 110 | 120( 130| 140} 155|170 185 | 200 I — ] — — i
Operzirio qualiﬂcado | — [ Pedreiro .o Pnnc:}pal .......................................... 1801 185| 190 200| 210|225 - — 2 —_ 2 — —_ 2
OPerario ........oooocecrvecirer 1251 135| 145] 155] 165|180} 195] 210 2 — 2 — — 2

22-7-92. — O Presidente da Junta, Anibal Guerreiro Duarte.

JUNTA DE FREGUESIA DE CARDOSAS

Aviso. — Para os devidos efeitos torna-se publico que o quadro de pessoal desta Junta de Freguesia foi aprovado pela Assembleia de Freguesia em sessdo ordindria de 28-4-92, sob proposta aprovada pela Junta de Freguesia

em reunido de 16-4-92 com as alteragdes impostas pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

O Presidente da Junta, Anridnio Duarte Rucha.

Escaldes Total de lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria

0 1 2 3 4 5 6 7 8 | Preenchidos Vagos Total
Principal ....... — | 2451 255| 265| 280 295| —| —| — — — —
Pessoal administrativo .................. 3 | Oficial administrativo ........cccocooceiiniiiiininnns anelro~oﬁ0{al — [ 2201230} 240( 2501 260/ 270 | —| — - - -
Segundo-oficial ... e} — 1200|210} 220 230| 240} 250 —} — — — —
Terceiro-oficial ........cccoovivceincnnn, — | 180190} 200]| 215} 225| —| —| — 1 — (a) 1
I | Auxiliar de servigos gerais ... — — | 110] 120 130) 140{ 155} 170} 185} 200 — | |
Pessoal auxiliar ... — [COVRITD ...oooviiiii e — — | 120 130 140 150{ 165|180 | 195 210 — | 1
1 | Cantoneiro de limpeza ............cccooccvvcvnccnnnnns — — | 120 130| 140| 150} 165|180 195| 210 — 1 1
2 I PeAL IEO oo Principal ... — | 180 | 185] 190( 200} 210{225| —| — —_ ] 1
"""""""""" OPEIETIO ooveeceeeeeeerereerercvcrssreeeseene. | — | 1251 135 | 1451 155] 165| 180 195| 210 — 1 1

Pessoal operdrio qualificado ........
2 U PHROT oo Principal ..o — | 180 | 185 190/ 200} 210/225| —| — — — —
""" OPErario .........cocvevcveecverccnseseiveeeee. | — | 1251 135 145] 155] 165|180} 195 210 — 1 ]
Pessoal ndo qualificado ............. | 1 |Cantoneiro (vias municipais) .........c..cccoonueee OPEIANiO ...oooviiriiieiieei e — | 115]125]| 135} 145| 155} 170 | 185 200 — 3 3

(a) Meio-tempo.

Observagies. — Extintos dois lugares vagos de cantoneiro do grupo auxiliar.
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