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CAMARA MUNICIPAL DE ALANDROAL

Aviso n.° 1/2006 (2.2 série) — AP. — Discussdo publica do Plano
de Pormenor do Parque de Feiras e Exposi¢oes do Alandroal. — Joao
José Martins Nabais, presidente da Camara Municipal de Alandroal,
torna publico que, depois de consultadas as entidades e ponderados
os respectivos pareceres, incluindo o emitido pela Comissao de Coor-
denacdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo acerca do Plano
de Pormenor do Parque de Feiras e Exposi¢oes do Alandroal, e em
cumprimento da deliberagdo da Camara Municipal de Alandroal, reu-
nida em 30 de Novembro de 2005, nos termos e para os efeitos do
disposto no artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, se pro-
cede a abertura do periodo de discussao publica do referido Plano
de Pormenor.

Mais se informa que o periodo de discussao puiblica é de 22 dias
contados a partir da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

O Plano podera ser consultado na Divisio Técnica de Obras e
Urbanizagao da Camara Municipal de Alandroal, todos os dias tteis,
durante o horéario normal de expediente, entre as 9 e as 17 horas,
e que devem apresentar, por escrito, as suas reclamacoes, observagoes
ou sugestoes até ao final do referido periodo.

30 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo José
Martins Nabais.

CAMARA MUNICIPAL DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso n.° 2/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se
torna publico que, por despacho do presidente da Camara Municipal
de Albergaria-a-Velha de 24 de Novembro de 2005, sao celebrados
0s seguintes contratos a termo resolutivo certo:

Liliana Maria Oliveira Rodrigues — para exercer as fungoes de técnico
superior, area de Educagao Social, com inicio em 2 de Dezembro
de 2005, pelo prazo de um ano, eventualmente renovavel.

Maria da Conceicdo Brito Marinho — para exercer as funcoes de
assistente de accao educativa, com inicio em 2 de Dezembro de
2005, pelo prazo de seis meses, em substituigao.

5 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Agostinho
Pinto Pereira.

Aviso n.° 3/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se
torna publico que, por despacho do presidente da Camara Municipal
de Albergaria-a-Velha sdo celebrados os seguintes contratos a termo
resolutivo certo:

Maria Armanda Ferreira Santos Silva — para exercer as funcoes de
cozinheira, com inicio em 7 de Dezembro de 2005, pelo prazo
de um ano, eventualmente renovavel.

Telmo Jorge de Barros Pinto Salvador Domingues — para exercer
as funcoes de técnico profissional, com inicio em 9 de Dezembro
de 2005, pelo prazo de um ano, eventualmente renovavel.

9 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Agostinho
Pinto Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA

Aviso n.° 4/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos,
e nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que serdo
celebrados por esta Cdmara Municipal contratos de trabalho a termo
resolutivo certo, ao abrigo da alinea &) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, pelo prazo de um ano, com as
seguintes candidatas, na categoria de auxiliar de técnico de educacao,
indice 199, no prazo de 20 dias a contar da data da publicacao do
presente aviso no Didrio da Republica:

Almerinda Gongalves dos Santos Anico.
Anabela Faustino da Silva Colago.

Ana Paula Teodésio Pargana.

Andrea Sophie Oliveira de Brito.

Benta Antonia da Silva Dias Machado.
Carla Maria Correia da Graca Lychnos Afonso.
Carla Susana Raminhos de Sousa.

Dina Maria Nunes Correia.

Dina Paula da Conceigao Silva.

Dora Filipa Lourenco Mendes.
Herminia Maria Amado Marques.
Maria José Batista Magalhaes Coelho.

Paula Cristina Pereira da Silva Barradas.
Rosa Maria dos Santos Floréncio.
Susana Maria Soares de Assungao.

7 de Dezembro de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, por dele-
gacao do Presidente da Camara, José Carlos Martins Rolo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCOUTIM

Aviso n.° 5/2006 (2.2 série) — AP.— O Dr. Francisco Augusto
Caimoto Amaral, presidente da Camara Municipal de Alcoutim, torna
publico que foi celebrado o seguinte contrato de trabalho a termo
resolutivo certo, ao abrigo da alinea /) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com Catarina Barata Mendes, técnica
superior (Geografia e Planeamento Regional), cujas fungdes serdo
exercidas pelo prazo de um ano, com inicio em 5 de Dezembro de
2005 e termo em 4 de Dezembro de 2006.

6 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
Augusto Caimoto Amaral.

CAMARA MUNICIPAL DE ALIJO

Aviso n.° 6/2006 (2.2 série) — AP. — O Dr. José Artur Fontes
Cascarejo, presidente da Cdmara Municipal do concelho de Alijo,
torna publico, no uso da competéncia referida na alinea u) do n.° 1
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada
na alinea v) do n.° 1 do artigo 68.° da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, o regulamento de atribuigdo de distingdes honorificas do
municipio de Alij6, de acordo com o Decreto-Lei n.° 159/99, de 14
de Setembro, aprovado por unanimidade em reunido ordindria da
Camara Municipal do dia 17 de Junho de 2005 e sessdo da Assembleia
Municipal do dia 30 de Junho de 2005, cujo texto se anexa ao presente
aviso.

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Artur Fontes
Cascarejo.

Projecto de regulamento de atribuicao de distingées
honorificas do municipio de Alijé

Preambulo

O municipio de Alijé ndo dispde actualmente de qualquer regu-
lamento das distingdes honorificas, pelo que a atribuigdo destas tem
sido feita casuisticamente petos Orgaos legalmente competentes. A
experiéncia acumulada ao longo dos tempos aconselha porém a com-
pilagao e sistematizagao de regras, de modo a permitir a igualdade
de critérios no seu ambito de aplicagao, garantindo maior flexibilizagao
e diversidade dos critérios de reconhecimento municipal.

Na verdade, os requisitos exigidos pela actuagdo nao sistematizada
para atribuicdo de uma distincao honorifica nem sempre permitiam
a manifestagdo do reconhecimento publico a pessoas ou entidades
que, pelo seu mérito especifico, pelo que representam ou por especiais
circunstancias que o justifiquem, dele fossem merecedoras. Com o
presente regulamento visa-se, pois, definir os tipos de distingdes atri-
buidas pelo municipio, respectivos critérios e procedimentos de deci-
sao e, através delas, prestar homenagem a pessoas, singulares ou colec-
tivas, nacionais ou estrangeiras, cujos méritos pessoais e feitos civicos
sejam dignos de reconhecimento; além disso, incluiu-se neste regu-
lamento o procedimento relativo ao reconhecimento do mérito e dedi-
cacao a causa publica dos funcionérios e colaboradores da autarquia,
relevando o exemplar desempenho demonstrado no exercicio das suas
fungdes.

Assim, sao instituidas as seguintes distin¢oes: a medalha de ouro
do municipio de Alij6, a medalha de prata do municipio de Alij6,
a medalha de mérito, em ouro ou em prata, do municipio de Alijo,
a medalha de mérito profissional ao servico do municipio e a chave
de honra do municipio de Alijé.

O presente projecto, apds aprovagdo do 6rgao executivo camarario,
vai ser submetido a apreciacao publica para recolha de sugestoes,
nos termos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Dentro do prazo de 30 dias a contar da publicacao dos editais de
costume, os interessados poderdo dirigir por escrito as suas sugestoes
a esta Camara Municipal.

Posteriormente, a Assembleia Municipal, ao abrigo da competéncia
que lhe € conferida pelo artigo 53.°, n.° 2, alinea @), da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
com referéncia a atribuigdo prevista no artigo 13.°, n.° 1, alinea e),
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da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, sob proposta da Camara, apro-
vara o seguinte:

TITULOI
Distingoes honorificas
CAPITULO I

Instituicao e designacao

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento tem como objecto instituir e definir as
distincoes honorificas e as insignias a atribuir pelo municipio de Alijé
tendo em vista homenagear publicamente pessoas singulares ou colec-
tivas, nacionais ou estrangeiras, que se notabilizem pelos seus méritos,
feitos ou contributos, bem como os funcionarios ou colaboradores
da autarquia que se distingam pelo exemplar desempenho das suas
funcoes, e definir os respectivos critérios de atribuicdo e de uso.

Artigo 2.°
Tipologia

O municipio de Alijé institui as distincoes honorificas a seguir
referidas:

a) Medalha de ouro do municipio de Alijo;

b) Medalha de prata do municipio de Alijo;

¢) Medalha de mérito em ouro do municipio de Alijo;

d) Medalha de mérito em prata do municipio de Alijo;

e) Medalha de mérito profissional ao servico do municipio;
f) Chave de honra do municipio de Alijo.

CAPITULO II
Medalha de ouro do municipio de Alijé

Artigo 3.°
Ambito do reconhecimento

A medalha de ouro do municipio destina-se a homenagear pessoas
singulares ou colectivas que se tenham distinguido por feitos excep-
cionais em qualquer ramo da actividade humana, pelo seu extraor-
dinario valor e exemplo como pessoa ou cidadao, por notéveis actos
de coragem ou de abnegacdo ou pela concessdo de beneficios de
excepcional relevancia ao municipio, cujo nome tenha ficado ou esteja
ligado a vida ou a histéria do municipio.

Artigo 4.°
Procedimento de atribuicao

A medalha de ouro do municipio de Alij6 serd atribuida pela
Camara Municipal por deliberacao de, no minimo, dois tercos dos
seus membros em efectividade de fungdes, sem votos contra, apds
proposta fundamentada do seu presidente ou de qualquer dos
vereadores.

Artigo 5.°
Descricao e materiais

1— A medalha de ouro do municipio de Alij6é serd em ouro.

2 — Representa no anverso o brasao de armas do municipio de
Alij6 e no verso uma tarja onde sera gravada a inscrigdo «Ouro — vila
de Alijéo», o nome da pessoa galardoada e a data da deliberagao
de atribuicdo da distingdo, conforme modelo anexo ao presente
regulamento.

3 — A medalha de ouro do municipio sera pendente de uma fita
de 2 cm de largura, dividida longitudinalmente em duas listas iguais,
sendo uma verde e outra amarela.

CAPITULO III

Medalha de prata do municipio de Alijo

Artigo 6.°
Ambito do reconhecimento

1 — A medalha de prata do municipio de Alijé destina-se a dis-
tinguir pessoas singulares ou colectivas, de cujos actos resultem bene-

ficios publicos muito significativos para o municipio, seja na melhoria
das condicoes de vida dos seus municipes, no desenvolvimento ou
promogao cultural e artistica, na divulgacdo e aprofundamento da
sua historia, costumes e tradicdes ou no enriquecimento do seu
patrimoénio.

2 — Destina-se, ainda, a reconhecer pessoas singulares ou colec-
tivas, nacionais ou estrangeiras, que, pelas suas qualidades humanas,
intelectuais, politicas ou profissionais, se tenham destacado, pelo seu
mérito, na regiao, no Pais ou no estrangeiro, em qualquer campo,
designadamente profissional, cultural, social, cientifico, desportivo,
econdmico, empresarial ou civico.

Artigo 7.°
Procedimento de atribuicao

A medalha de prata do municipio de Alijé sera atribuida pela
Camara Municipal mediante deliberagao da maioria dos seus membros
em efectividade de fungdes, sem votos contra, apds proposta fun-
damentada do seu presidente ou de qualquer dos vereadores.

Artigo 8.°
Descricao e materiais

1 — A medalha de prata do municipio serd em prata, representa
no anverso o brasdo de armas do municipio de Alij6 e no verso uma
tarja onde serd gravada a inscrigao «Prata —vila de Alijé», seguida
do nome da pessoa galardoada e da data da deliberagdo de atribuigao
da distincdo, conforme modelo anexo ao presente regulamento.

2 — Seré pendente de uma fita de 2 cm de largura, dividida lon-
gitudinalmente em duas listas iguais, sendo uma verde e outra amarela.

CAPITULO IV
Medalhas de mérito em ouro e em prata

Artigo 9.°
Definicao do mérito a reconhecer

As medalhas de mérito podem ser atribuidas nas categorias que
a seguir se discriminam, e a distingdo serd em ouro ou em prata,
consoante a avaliacdo que a Camara Municipal fizer do mérito que
estiver em causa:

a) Mérito na preservacao do ambiente;
b) Mérito cientifico;

¢) Meérito civico;

d) Mérito cultural;

e) Mérito desportivo;

f) Mérito empresarial;

g) Meérito social.

Artigo 10.°
Critérios de atribuicao

As medalhas de mérito serdo atribuidas pela Camara Municipal,
mediante deliberacao da maioria absoluta dos seus membros em efec-
tividade de fungoes, na sequéncia de proposta fundamentada do seu
presidente ou de qualquer dos vereadores.

Artigo 11.°
Medalhas de mérito ambiental

As medalhas de mérito ambiental visam agraciar pessoas singulares
ou colectivas que, pelas suas acgdes ou actividade desenvolvida,
tenham contribuido de forma significativa para a conservacao e defesa
da natureza e proteccao do meio ambiente.

Artigo 12.°
Medalhas de mérito cientifico

As medalhas de mérito cientifico serdo atribuidas a pessoas sin-
gulares ou colectivas que, prestigiando a imagem do municipio, con-
tribuam de forma decisiva para a inovacao, formacao, avanco e desen-
volvimento tecnolégico ou cientifico.

Artigo 13.°
Medalhas de mérito civico

As medalhas de mérito civico serao atribuidas a pessoas singulares
ou colectivas que constituam exemplos de dedicacao as causas publicas,
se distingam pelas suas qualidades de dirigente associativo, desem-
penho politico, altruistico ou filantrépico ou que pratiquem actos de
grande risco, revelem grande espirito de sacrificio, valor, coragem
e abnegagao em prol da comunidade.
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Artigo 14.°
Medalhas de mérito cultural

As medalhas de mérito cultural serdo atribuidas a pessoas singulares
ou colectivas que se tenham destacado em qualquer forma de expres-
sao cultural, designadamente na literatura, nas artes plésticas, no tea-
tro, na musica, no cinema, na investigacao historica, na divulgagao
e preservacao do nosso patrimonio, na valorizacao das gentes do muni-
cipio ou que, de qualquer forma, tenham promovido a cultura.

Artigo 15.°
Medalhas de mérito desportivo

As medalhas de mérito desportivo serdo atribuidas a pessoas sin-
gulares ou colectivas que se tenham notabilizado, seja na pratica do
desporto, através de desempenho em provas de desporto nacional
ou no estrangeiro que seja honroso e dignifique os valores do desporto,
seja na pratica do associativismo desportivo, local, nacional ou
internacional.

Artigo 16.°
Medalhas de mérito empresarial

As medalhas de mérito empresarial serdo concedidas a pessoas
singulares ou colectivas que, pelo seu desempenho e capacidade
empresarial, revelados nos dominios da gestdo, do comércio, da agri-
cultura, da industria ou dos servi¢os, tenham contribuido para a pro-
mocao do desenvolvimento econémico e social do municipio, reforco
do tecido empresarial, aumento do emprego ou melhoria do bem-estar
geral dos seus cidadaos.

Artigo 17.°
Medalhas de mérito social

As medalhas de mérito social serao concedidas a pessoas singulares
ou colectivas que tenham contribuido para a promogao do bem-estar
ou melhoria das condigdes de vida da populacdo em geral ou em
especial dos cidadaos do municipio, para a concretizagcdo de valores
como a justica, a solidariedade e a igualdade e para a defesa dos
direitos civicos e sociais e de uma comunidade mais coesa e inclusiva.

Artigo 18.°
Descricao e materiais

1 — A medalha de mérito serd em ouro ou em prata, representa
no anverso o brasao de armas do municipio de Alij6 e no verso uma
tarja onde sera gravada a inscrigdo «Mérito», seguida da categoria
correspondente, nos termos do artigo 6.°, dos dizeres «Vila de Alijé»,
do nome da pessoa galardoada e da data da deliberagao de atribuicao
da distincao, conforme modelo anexo ao presente regulamento.

2 — Sera pendente de uma fita de 2 cm de largura, dividida lon-
gitudinalmente em duas listas iguais, sendo uma verde e outra amarela.

CAPITULO V
Medalha de mérito profissional ao servico do municipio

Artigo 19.°
Ambito do reconhecimento

1 — A medalha de mérito profissional ao servico do municipio des-
tina-se a galardoar funcionarios e colaboradores do municipio que,
no exercicio da sua actividade e no desempenho da sua missao, se
tenham distinguido exemplarmente pela excepcional competéncia pro-
fissional, dedicacao, lealdade, zelo, rigor, capacidade de decisao e
espirito de iniciativa.

2 — Destina-se ainda a galardoar funcionarios do municipio que,
tendo cumprido determinado periodo da sua carreira, tenham revelado
no exercicio das suas fungdes exemplar comportamento, reconhecida
dedicagao e assiduidade, dependendo a concessao de cada um deles,
cumulativamente, do periodo de servigo e do curriculo do funcionério.

Artigo 20.°
Procedimento de atribuicao

A medalha de mérito profissional ao servico do municipio sera
atribuida pela Camara Municipal, mediante proposta devidamente
instruida, subscrita por qualquer membro do executivo, pelo respectivo
director do departamento ou superior hierarquico.

Artigo 21.°
Graus

1 — A medalha de mérito profissional ao servigco do municipio com-
preende os graus ouro, prata e cobre, dependendo a concessao de

cada um deles da importancia da funcao exercida e das qualidades
demonstradas.

2 — O periodo determinado de servico a que alude o n.° 2 do
artigo 19.° serd de:

a) Grau de ouro — 35 anos completos de servigo efectivo;
b) Grau de prata—25 anos completos de servico efectivo;
¢) Grau de cobre — 15 anos completos de servico efectivo.

Artigo 22.°
Descricao e materiais

1 — A medalha de mérito profissional ao servico do municipio sera
em prata dourada, prata ou cobre, conforme os graus em causa.

2 — A medalha de mérito profissional ao servico do municipio
representa no anverso o brasdo de armas do municipio de Alijé e
no verso uma tarja onde serd gravada a inscricdo «M¢érito profis-
sional — vila de Alijé», seguida do nome da pessoa galardoada e da
data da cerimonia de atribuicao da distincao, conforme modelo anexo
ao presente regulamento.

3 — Sera pendente de uma fita de 2 cm de largura, dividida lon-
gitudinalmente em duas listas iguais, sendo uma verde e outra amarela.

CAPITULO VI

Chave de honra do municipio

Artigo 23.°
Ambito da atribuicao

A chave de honra do municipio destina-se a homenagear pessoas
singulares ou colectivas:

a) Exteriores ao municipio que, pelo seu prestigio, cargo, acgao,
servicos excepcionais ou contributos para a comunidade,
alcancem mérito extraordinario;

Exteriores ao municipio que se tenham distinguido pelo seu
valor em qualquer ramo da actividade humana, ou ainda por
relevante acto de coragem e abnegacdo, com expressao sig-
nificativa para o municipio de Alijo;

Representantes de 6rgaos de soberania, do poder local ou
central, nacionais ou estrangeiros, em visita oficial a0 muni-
cipio.

b

~

Cc

~

Artigo 24.°
Critérios de atribuicao

Esta distingdo honorifica é atribuida pela Assembleia Municipal
por deliberacao de, no minimo, dois ter¢os dos seus membros em
efectividade de fungdes, por iniciativa prépria ou sob proposta da
Céamara Municipal.

Artigo 25.°
Titulo adquirido

A atribuicao da chave de honra do municipio confere ao agraciado
singular o titulo de «Cidadao honorédrio do municipio» ou de «Enti-
dade honoréria do municipio», tratando-se de pessoa colectiva.

Artigo 26.°
Descricao e materiais

A chave de honra do municipio € constituida por um mddulo em
ouro, com o brasao de armas do municipio de Alij6 e a inscricdo
«Vila de Alijé», conforme modelo anexo ao presente regulamento,
devendo ser guardada em estojo proprio de cor azul.

CAPITULO VII

Disposicoes comuns

Artigo 27.°
Diplomas

A atribui¢ao de qualquer dos galardoes previstos no presente regu-
lamento sera titulada por diploma individual encimado pelo brasiao
de armas do municipio, assinado pelo presidente da Camara Municipal
ou por quem legalmente o represente, autenticado com o selo branco,
e onde constardo os fundamentos que determinam a deliberagao
tomada, conforme modelo anexo ao presente regulamento.
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Artigo 28.°
Qutras insignias

1 — Quando se trate de distinguir pessoas colectivas que possuam
estandarte oficial, a Camara Municipal de Alijé atribuira, juntamente
com a respectiva medalha, uma fita de seda, no comprimento con-
veniente, com as cores do municipio.

2 — Aos agraciados com as distingdes de mérito do municipio de
Alij6 podem também ser concedidas miniaturas das medalhas atri-
buidas, conforme modelo anexo ao presente regulamento.

Artigo 29.°
Registo

1 — O registo dos agraciados com as distin¢oes honorificas previstas
no presente diploma constara de um livro de honra préprio, ao cuidado
do Gabinete de Apoio Pessoal do Presidente da Camara, e nele,
em folhas individuais, havera, de modo cronoldgico, o assento actua-
lizado de todas as entidades singulares e colectivas agraciadas ao abrigo
do presente regulamento.

2 — Os documentos que fundamentaram a atribui¢ao de qualquer
titulo honorifico deverao ser guardados em arquivo préprio, ao cui-
dado do Gabinete de Apoio Pessoal do Presidente da Camara.

3 — Quando o agraciado seja funciondrio municipal, serd provi-
denciado para que o mesmo registo conste também do respectivo
cadastro individual.

Artigo 30.°
Sugestdes de agraciamento

1 — Podem apresentar sugestoes de agraciamento a Camara Muni-
cipal as juntas de freguesia, as assembleias de freguesia, os organismos
oficiais localizados no municipio, as associagdes representativas de
interesses profissionais, sociais, desportivos, econémicos ou culturais
e cidadaos devidamente identificados.

2 — As sugestoes, dirigidas a Camara Municipal de Alij6, devem
incluir a identificacdo completa da pessoa ou entidade proposta, acom-
panhadas dos dados biograficos relevantes, e ser devidamente fun-
damentadas.

3 — A Camara Municipal de Alijo, em sessdo ndo publica, apreciard
as sugestoes e decidird sobre o agendamento e mérito das mesmas.

Artigo 31.°
Atribuicao de distin¢oes honorificas

1— A atribui¢ao de uma das distingdes honorificas previstas nao
inibe o agraciado de futuramente poder receber outra de categoria
superior.

2 — Todas as distincoes honorificas previstas no presente regula-
mento poderao ser atribuidas a titulo postumo.

Artigo 32.°
Cerimonia de entrega

As distingdes honorificas previstas no presente regulamento deverao
ser entregues ao galardoado em cerimdnia solene e publica agendada
para o efeito, a realizar preferencialmente no Saldo Nobre dos Pagos
do Concelho ou noutro local de prestigio e, sempre que possivel,
no ambito das festas do municipio.

Artigo 33.°
Dimensoes

1 — A medalha de ouro do municipio de Alij6 e a medalha de
prata do municipio de Alij6 terdo 5 cm de didmetro e 2 mm de
espessura no bordo, conforme modelos anexos ao presente regu-
lamento.

2 — A medalha de mérito do municipio de Alij6 terd 4 cm de
diametro e 2 mm de espessura no bordo, conforme modelos anexos
ao presente regulamento.

3 — A chave de honra do municipio de Alijo terd 10 cm de dimensao
real, conforme modelo anexo ao presente regulamento.

TITULO II

Uso protocolar de sinais distintivos
Artigo 34.°

Direito ao uso das insignias

1 — Os agraciados poderao fazer uso das insignias municipais em
todas as cerimonias oficiais promovidas pelo municipio de Alijo, enti-
dades publicas ou sempre que as circunstancias o justifiquem, de
acordo com o prudente arbitrio de cada um, de forma a dignificar
sempre o municipio de Alijé.

2 — O direito ao uso de insignias municipais ¢ pessoal e intrans-
missivel,

3 — E expressamente vedada a ostentagao ou uso de qualquer insig-
nia prevista no presente regulamento por quem nao tenha sido agra-
ciado, sendo o uso indevido punido nos termos da lei.

4 — Exceptuam-se ao numero anterior os casos de distin¢ao a titulo
péstumo, em que a insignia atribuida serd aposta a representante
ou familiar do falecido e apenas podera ser usada no decurso da
respectiva sessao solene.

Artigo 35.°

Distincées honorificas atribuidas ao municipio de Alijé

O presidente da Camara Municipal de Alij6é pode usar as insignias
referentes as distingdes honorificas atribuidas ao municipio de Alijé
sempre que a solenidade da ocasido o justifique.

Artigo 36.°

Reniincia e perda do direito as distincoes honorificas
e ao uso das insignias municipais

Perdem o direito as distingdes honorificas e uso das insignias muni-
cipais aqueles que:

a) Hajam expressamente renunciado ao seu uso;

b) Hajam sido condenados pela pratica de crime doloso em pena
de prisao efectiva por sentenca transitada em julgado;

¢) Sendo funcionarios ou agentes, lhes tenha sido aplicada qual-
quer sancdo disciplinar de natureza superior a pena de multa,
posterior a atribuicdo da medalha de mérito profissional ao
servico do municipio averbada no respectivo registo dis-
ciplinar.

TITULO III
Disposicdes finais e transitorias
Artigo 37.°

Manutencao do direito ao uso
E mantido o direito ao uso de insignias e sio confirmadas as prer-
rogativas de titularidade de distin¢oes honorificas concedidas ao abrigo
de deliberagdes anteriores ao presente regulamento.
Artigo 38.°
Norma revogatéria
O presente regulamento revoga todas as disposi¢des anteriores
sobre a matéria, designadamente todas as normas casuisticamente
estatuidas para atribuicao de distin¢cdes honorificas do municipio de
Alij6.
Artigo 39.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entrara em vigor no dia da sua publicacao
no Didrio da Repiiblica.
ANEXO
(a que se refere o artigo 5.°)

Anverso Verso
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(a que se refere o artigo 8.°) (a que se refere o artigo 26.°)

Anverso

Verso

Anverso

(a que se refere o artigo 27.°)
Brasao
Municipio de Alijo
(distin¢ao concedida)

(a que se refere o artigo 18.%) ... presidente da Camara Municipal de Alijo, passa o presente

diploma a ..., a quem, por deliberagao da ... (Camara Municipal
Verso ou Assembleia Municipal), de ..., em virtude de ..., (motivos da
Anverso concessao) foi concedida a ... (distincdo honorifica concedida).
Pacos do Municipio de Alijo, ...de ...de ...
O Presidente da Camara, . ..
(a que se refere o artigo 28.°)
Anverso Verso
(a que se refere o artigo 22.°)
Anverso Verso

% Anverso: Perfil:
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Verso:

Anverso:

Anverso:

Yerso:

Perfil:

Anverso: Perfil:

Verso:

Anverso: Perfil:
Verso:
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Anverso: Verso: ﬁ
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CAMARA MUNICIPAL DE AMARES

Aviso n.° 7/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se
torna publico que, por despacho do presidente da Camara de 9 de
Novembro de 2005, foi renovado, nos termos do n.° 1 do artigo 9.°
e do artigo 26.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugado com
o artigo 139.° do Cddigo do Trabalho, o contrato de trabalho a termo
resolutivo certo, por mais um ano, com inicio no dia 13 de Novembro
de 2005, com Sara Isabel Cerqueira Soares Pinto, na categoria de
assistente de accao educativa.

6 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Cimara, José Lopes
Gongalves Barbosa.

Aviso n.° 8/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se
torna publico que, por despacho do presidente da Camara de 31
de Outubro de 2005, foi renovado, nos termos do n.° 1 do artigo 9.°
da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugado com o artigo 139.°
do Cédigo do Trabalho, o contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, por mais um ano, com inicio no dia 2 de Novembro de 2005,
com Maria do Céu Coelho da Costa e Sousa, na categoria de auxiliar
de servigos gerais.

6 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, José Lopes
Gongalves Barbosa.

CAMARA MUNICIPAL DE ARGANIL

Aviso n.° 9/2006 (2.2 série) — AP.— Ricardo Jodao Barata
Pereira Alves, presidente da Camara Municipal de Arganil, faz ptblico
que, de acordo com o seu despacho de 28 de Novembro de 2005
e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, foi renovado por mais
seis meses, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 139.° do Cédigo
do Trabalho, de 27 de Agosto de 2003, conjugado com o artigo 10.°
da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com efeitos a partir de 6 de
Dezembro de 2005, o contrato de trabalho com termo resolutivo certo
com a trabalhadora Sandra Filipa Simdes Antunes, com a car-
reira/categoria de assistente de accdo educativa.

7 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Ricardo Pereira
Alves.

CAMARA MUNICIPAL DE AROUCA

Aviso n.° 10/2006 (2.? série) — AP. — Por despacho de 17 de
Novembro de 2005 do vereador, com competéncia delegada na maté-
ria, foram renovados, por mais seis meses, 0s contratos a termo certo
celebrados com os trabalhadores abaixo indicados, para o exercicio
de fungdes correspondentes as da categoria de auxiliar de servigos
gerais:

Antoénio Fernando Ferreira Moreira.
Joaquim Brandao Lima.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 2005. — O Chefe de Divisao, por delegacao,
Fernando Gongalves.

CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA

Aviso n.° 11/2006 (2.2 série) — AP. — Alteracdo a estrutura orgd-
nica dos servicos municipais e quadro de pessoal. — Faz-se publico,
de harmonia com o n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84,
de 6 de Abril, na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de
13 de Setembro, que a Assembleia Municipal da Azambuja, em sua
reunido extraordindria de 24 de Novembro de 2005, aprovou, nos
termos do artigo 2.° do citado decreto-lei, a alteracdo a estrutura
organica dos servi¢os municipais e ao quadro de pessoal, na sequéncia
de proposta aprovada em reunido ordindria da Camara Municipal
da Azambuja de 14 de Novembro de 2005.

Esta estrutura substitui a publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 36, apéndice n.° 34, de 21 de Fevereiro de 2005.

7 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Joaquim Anto-
nio Ramos.

Estrutura e atribuicoes dos servigos

CAPITULO I

Dos servicos municipais e atribuicoes genéricas

Artigo 1.°
Servicos municipais

1 — Para o desempenho das funcoes que lhe sdo cometidas por
lei, o municipio dispde dos seguintes servicos:

a) Servigos de assessoria:

1) Gabinete de Apoio aos Orgios Municipais (GAOM);
2) Gabinete Técnico-Juridico (GTJ);

3) Gabinete de Apoio as Colectividades (GAC);

4) Gabinete de Apoio as Juntas de Freguesia (GAJF);
5) Servico Municipal de Protec¢ao Civil (SMPC);

6) Gabinete de Actividades Econémicas (GAE);

b) Servico de apoio — Departamento Administrativo e Finan-
ceiro (DAF);

¢) Servigos operativos:

1) Divisao de Ambiente (DA);

2) Departamento de Urbanismo (DU);

3) Departamento de Infra-estruturas e Obras Municipais
(DIOM);

4) Departamento de Intervengdo Sdcio-Cultural (DISC).

2 — Os servigos referidos no n.° 1 dependem hierarquicamente do
presidente da Camara ou, no todo ou em parte, do vereador com
competéncia delegada.

3 — O organograma que representa a estrutura organica dos ser-
vicos da Camara Municipal de Azambuja consta do anexo I.

Artigo 2.°
Atribuicoes genéricas
Constituem atribuicoes comuns dos diversos servicos:

1) Elaborar e submeter a aprovacao superior as instrucoes, cir-
culares, regulamentos e normas que foram julgadas neces-
sarias ao correcto exercicio da sua actividade, bem como pro-
por medidas adequadas no ambito de cada servigo;

2) Colaborar na elaboragio do plano de actividades e orcamento,
relatdrio e conta de geréncia;

3) Coordenar a actividade das unidades organicas dependentes
de cada um dos servicos e assegurar a correcta execucao das
tarefas dentro dos prazos determinados;

4) Assegurar a eficiéncia dos métodos e processos de trabalho,
a economia na utilizacao dos recursos financeiros, humanos
e materiais e a optimizacao da produtividade dos recursos
humanos;

5) Zelar pelas instalacdes a seu cargo e respectivo recheio;

6) Assistir, sempre que for determinado, as reunides da Assem-
bleia Municipal, da Camara e das comissdoes municipais e
participar na actividade dos grupos de trabalho para os quais
tenham sido incumbidos;

7) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os documentos
e processos que hajam sido objecto de decisdo final e ou
se considerem desnecessarios ao funcionamento dos servigos;
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8) Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade e participar
as auséncias a Seccdo de Gestao de Recursos Humanos, em
conformidade com as normas e regulamentos;

9) Preparar e informar os processos que carecam de deliberacao
da Camara ou de decisao;

10) Assegurar a execugdo das deliberagoes da Assembleia e da
Camara e dos despachos do presidente ou do vereador do
pelouro, nas dreas dos respectivos servigos;

11) Assegurar a melhor interligacdo de todos os servicos, com
vista ao seu bom funcionamento;

12) Atender o publico e encaminhé-lo para os servicos adequados,
se for caso disso;

13) Elaborar mapas/relatérios periddicos sobre a actividade do
servigo.

CAPITULO IT

Dos servicos de assessoria

Artigo 3.°
Gabinete de Apoio aos ()rgﬁos Municipais (GAOM)
Sao atribuicoes do Gabinete:

1) Assegurar a coordenagdo geral do gabinete do presidente e
vereadores;

2) Assegurar o secretariado, agenda, expediente e ligacdo aos
vereadores, gabinetes e servigos;

3) Preparar reunides e entrevistas;

4) Assegurar o protocolo;

5) Assegurar a area de relagdes publicas, quer internamente quer
relativamente aos municipes e a comunicacao social;

6) Promover as actividades municipais;

7) Produzir e difundir informagao do municipio;

8) Preparar as propostas de Camara e Assembleia Municipal;

9) Desenvolver outras accdes, no ambito da sua competéncia,
que a Camara solicite.

Artigo 4.°
Gabinete Técnico-Juridico (GTJ)
Sao atribui¢oes do Gabinete:

1) Proceder a preparacdo e tratamento da regulamentacao

interna e do Cddigo de Posturas, incluindo a sua revisdo e

actualizacao;

Elaborar pareceres técnicos e acompanhar os processos em

tribunal,;

Preparar, de acordo com as orientagoes que lhe forem trans-

mitidas, as minutas de acordos, protocolos ou contratos a

celebrar pelo municipio com outras entidades;

4) Organizar e promover as operagoes inerentes aos processos
de contra-ordenacao;

5) Organizar e promover processos de inquérito e disciplinares;

6) Promover a recolha de elementos estatisticos sdcio-econé-
micos de interesse municipal e proceder ao estudo e trata-
mento da informacao disponivel, assegurando a actualizacao
permanente do banco de dados do municipio;

7) Promover a andlise funcional da organizagao interna e méto-

dos de trabalho, elaborando diagndsticos da situacao e pro-

postas de ajustamentos ou de novas solucoes;

Elaborar propostas de desenvolvimento das potencialidades

dos servicos e de desburocratizagao de processos técnico-

-administrativos;

9) Desenvolver outras accdes, no ambito da sua competéncia,
que o executivo solicite.

2
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Artigo 5.°
Gabinete de Apoio as Colectividades (GAC)
Sao atribuicoes do Gabinete:

1) Promover as iniciativas das colectividades e associa¢oes do
concelho, nas areas da animagéo cultural, desportiva, recrea-
tiva e de ocupagao dos tempos livres;

2) Preparar protocolos de colaboracdo com as colectividades e
associacOes nas areas mencionadas no nimero anterior e
acompanhar a respectiva execucao;

3) Apoiar logisticamente as actividades das colectividades e
associacoes;

4) Difundir, junto das colectividades e associacdes, informagao
de interesse para a sua actividade e apoiar o recurso das
colectividades e associacoes a financiamentos e fundos;

5) Fomentar o associativismo.

Artigo 6.°
Gabinete de Apoio as Juntas de Freguesia (GAJF)
Sao atribuicoes do Gabinete:

1) Estabelecer a ligacdo entre as juntas de freguesia e a Camara;
2) Preparar protocolos de transferéncia de competéncias da
Camara para as juntas de freguesia e acompanhar a execugao
desses protocolos;
3) Apoiar técnica e administrativamente as juntas de freguesia;
) Preparar as reunides periddicas da Cidmara com as juntas
de freguesia.

Artigo 7.°
Servico Municipal de Proteccao Civil (SMPC)
Sao atribuicoes do Servigo:

1) Coordenar o servigo municipal de proteccao civil;

2) Colaborar com o Servigo Nacional de Protec¢do Civil na ana-
lise e estudo das situacoes de grave risco colectivo e proceder
a elaboracao de planos de emergéncia municipal;

3) Coordenar e manter actualizada a inventariacdo dos meios
e recursos existentes na area do municipio;

4) Promover a realizagdo de testes as capacidades de execugao

de planos de emergéncia e de exercicios, rotinando pro-

cedimentos;

Prestar apoio social permanente a familias sinistradas por

ocorréncias varias, até a sua reinsercao definitiva;

6) Intervir e ou colaborar com outros servicos e ou entidades
competentes no restabelecimento das condigdes sdcio-eco-
némicas e ambientais, indispenséaveis para a normalizagao da
vida das comunidades afectadas;

7) Elaborar o relatério anual de actividades de protecgdo civil.

5
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Artigo 8.°
Gabinete de Actividades Econémicas (GAE)
Sao atribuicoes do Gabinete:

1) Preparar as candidaturas do municipio a fundos comunitérios
ou outro tipo de fundos respeitantes a actividade do muni-
cipio;

2) Acompanhar a aplicagdo dos fundos referidos no nimero
anterior;

3) Apoiar as entidades econdmicas do municipio, quer em fase
de instalacdo, quer em fase de funcionamento;

4) Analisar o impacte, no municipio, de accdes e investimentos
externos;

5) Propor e colaborar na definicdo de estratégias de desenvol-
vimento econdmico e social do municipio;

6) Difundir, junto dos agentes econdmicos do municipio, a infor-
macao relativa a assuntos do seu interesse, quer individual-
mente quer através das suas associagdes;

7) Apoiar os processos de candidatura das actividades empre-
sariais a fundos comunitarios ou outros, quer directamente
quer através das suas associagoes;

8) Desenvolver outras atribuicoes que lhe sejam superiormente
cometidas.

CAPITULO III

Departamento Administrativo e Financeiro (DAF)

Artigo 9.°
Sao atribuicdes do Departamento:

1) Planear, organizar e dirigir as accoes de apoio técnico-ad-
ministrativo as actividades desenvolvidas pelos 6rgaos e ser-
vicos do municipio;

2) Assegurar a gestdo econdmica do patriménio do municipio;

3) Promover formalmente a realizacdo de consultas e de con-
cursos para empreitadas e fornecimentos;

4) Promover medidas de politica econdmica e financeira;

5) Preparar o plano de actividades, orcamento, relatdrio de acti-
vidades e conta de geréncia;

6) Controlar o cumprimento do plano de actividades.
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Artigo 10.°

O Departamento Administrativo e Financeiro tem a seguinte
composicao:

Seccao de Expediente Geral;

Seccao de Gestao de Recursos Humanos;
Seccao de Contabilidade;

Secgao de Cobrangas, Taxas e Licenca;
Tesouraria;

Seccao de Aprovisionamento;

Seccao de Patrimonio;

Seccao de Arquivo;

Notariado;

Gabinete de Medicina no Trabalho;
Gabinete de Informaética.

Artigo 11.°

Sao atribui¢oes da Seccao de Expediente Geral:

D

2

3)
4)

~

5)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)

Promover e executar as tarefas inerentes a recepcdo, clas-
sificacdo, registo, arquivo, distribuicdo e expedicao de cor-
respondéncia e demais documentos recebidos, dentro dos pra-
Z0S respectivos;

Registar, promover a divulgacao e arquivar avisos, editais,
anuncios, posturas, regulamentos, ordens de servico e outros;
Conceber medidas que permitam uma maior integragao e
rentabilidade dos recursos humanos disponiveis;

Velar por uma correcta e facil comunicacao entre os servicos
da autarquia e entre estes e os cidaddos;

Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos do
interesse dos municipes quando nado existam subunidades
organicas com essa finalidade;

Dar apoio aos 6rgaos do municipio;

Apoiar e promover a realizacdo de recenseamentos oficiais;
Apoiar a realizacdo de eleicoes para os 6rgaos de soberania,
poder local, etc.;

Promover a divulgacao, pelos servigos, de todos os diplomas
legais publicados no Didrio da Repuiblica;

Providenciar a publicagdo de documentos em caso de exi-
géncia legal ou necessidade administrativa;

Passar atestados e certiddes, quando autorizados;

Registar autos de transgressao, reclamagdes e recursos e dar-
-lhes o devido encaminhamento dentro dos prazos legais
respectivos;

Promover e organizar os processos de inquérito administrativo
respeitantes a obras municipais executadas por empreitada;
Emitir horarios de funcionamento e alvards de estabeleci-
mentos nos termos legalmente definidos;

Emitir licencas de funcionamento de recintos itinerantes,
improvisados e acidentais de recinto;

Organizar o servigo respeitante a processos de concurso para
atribuicao de licencas a veiculos de aluguer para transporte
de passageiros;

Escriturar e manter em ordem os livros proprios da Seccao;
Superintender e ou assegurar os servigos de telefones, portaria
e limpeza das instalacoes;

Superintender e assegurar os servi¢os de reprografia;
Assegurar a gestao e manutengao das instalagdes e superin-
tender o pessoal auxiliar;

Assegurar a actividade administrativa nao cometida a outros
servicos da autarquia.

Artigo 12.°

Sao atribuicoes da Seccdo de Gestao de Recursos Humanos:

D

2)
3)

Executar as accOes administrativas relativas ao recrutamento,
transferéncia, promocao e cessacao de fungoes de pessoal;
Lavrar contratos de pessoal;

Instruir todos os processos referentes a prestagoes sociais dos
funcionarios, nomeadamente os relativos a abonos de familia,
prestacoes complementares, ADSE, Caixa Geral de Aposen-
tacOes, seguranga social, etc.;

Elaborar as listas de antiguidade de servigo;

Processar os vencimentos e outros abonos do pessoal, tendo
em atengao as alteracoes ocorridas em cada més;

Assegurar o funcionamento e tratamento do servico de ponto;
Proceder a verificacao de faltas por doenga e outras;
Promover a organizagdo dos processos de classificagdo de
servico dos funcionarios;

Colaborar na promogao de acgoes de formacao profissional
em acg¢ao conjunta com as varias unidades organicas;
Assegurar e manter organizado o cadastro do pessoal, bem
como o registo e controlo de assiduidade;

Promover e organizar os seguros de autarcas e de pessoal
do municipio.

Artigo 13.°

Sao atribuicoes da Seccdo de Contabilidade:

D
2)

3)

4
5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)
16)
17)

Manter organizada a contabilidade, com registos atempados;
Promover os registos inerentes a execucao orcamental e do
plano plurianual de investimentos;

Colaborar na elaboragdo e dar publicidade aos documentos
de prestacdo de contas e preparar os elementos indispensaveis
a elaboracao do respectivo relatorio;

Proceder ao acompanhamento e controlo do orcamento e
do plano plurianual de investimentos;

Emitir periodicamente os documentos obrigatdrios inerentes
a execugdo do orcamento e do plano plurianual de inves-
timentos nos termos legais;

Preparar as alteragdes e ou revisdes or¢amentais nos termos
em que forem definidas;

Participar na determinacao dos custos de cada servigo, esta-
belecendo e mantendo uma estatistica financeira adequada
a um efectivo controlo de gestao;

Arrecadar as receitas municipais e proceder ao pagamento
das despesas, nos termos legais;

Emitir os documentos de receita ¢ de despesa, bem como
os demais documentos suporte de registos contabilisticos;
Proceder a cabimentagdo e ao compromisso de verbas dis-
poniveis em matéria de realizagao de despesas com locagao,
aquisicao de bens e servicos e empreitadas de obras publicas;
Proceder a verificacao de facturas e guias de remessa e res-
pectivos registos contabilisticos;

Promover a verificagao permanente do movimento de fundos
de tesouraria e de documentos de receita e despesa;
Acompanhar o movimento de valores e comprovar mensal-
mente o saldo das diversas contas bancarias;

Apresentar relatdrios de ocorréncia, sempre que tal se jus-
tifique, por incumprimento de normas legais ou regula-
mentares;

Preparar os documentos financeiros cuja remessa a entidades
oficiais seja legalmente determinada;

Promover todos os demais procedimentos de indole finan-
ceira;

Exercer as demais fungdes que lhe forem superiormente
cometidas.

Artigo 14.°

Sao atribuicoes da Secgao de Cobrangas, Taxas e Licencas:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9

10)

11)
12)

13)

Promover a arrecadacao das receitas municipais;

Promover a afixacao de avisos e editais publicitando os prazos
para pagamento de licengas, taxas e outros rendimentos
quando ndo cometida, especialmente, a outros servicos;
Passar guias de receita de servigos prestados aos municipes
nas suas areas de intervencao;

Proceder a cobranga de rendas de propriedades e outros cré-
ditos municipais;

Assegurar o expediente relativo a processos de licenciamento
de velocipedes e outros veiculos;

Assegurar o expediente relativo a processos de concessdo de
licencas de conducao de velocipedes;

Assegurar o expediente relativo a emissao de licencas de
publicidade;

Instruir os processos de licenciamento de jogos e emitir as
respectivas licencas;

Organizar o registo de identificagdo de vendedores, vende-
dores ambulantes, feirantes e concessionarios em mercados
municipais que operam na area do municipio e cobrar as
respectivas taxas;

Efectuar o expediente referente a licengas de uso e porte
de arma de caca e de defesa, de simples detengao de arma
e de transferéncia de armas;

Organizar processos com vista a obtencdo de cartas de
cacador;

Zelar pelo cumprimento das posturas e regulamentos res-
peitantes a cobranca de impostos e rendimentos municipais,
fornecendo os elementos convenientes aos agentes da fis-
calizagao;

Estudar, propor e coordenar medidas e ac¢des dentro da sua
area.

Artigo 15.°

Sao atribuicoes da Tesouraria:

)

2)

Proceder a arrecadacao de receitas e ao pagamento de des-
pesas, nos termos legais e regulamentares e no respeito das
instrucoes de servico;

Liquidar juros moratdrios referentes a arrecadagao de recei-
tas;
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3)
4

5)
6)

7

~

Proceder a guarda de valores monetarios;

Proceder ao depésito, em instituicoes bancérias, de valores
monetarios excedentes em tesouraria, nos termos superior-
mente definidos;

Manter os registos de tesouraria devidamente escriturados
e ou por meios informaticos;

Movimentar, em conjunto com o presidente da Camara, ou
vereador com competéncia delegada para o efeito, os fundos
depositados em instituigdes bancérias;

Elaborar balancetes didrios de tesouraria.

Artigo 16.°

Sao atribuicoes da Secgao de Aprovisionamento:

D
2)
3)
4
5)

6)

7)
8)

9
10)

11)

12)
13)
14

~

Promover e executar os procedimentos referentes a locacao
e aquisic@o de bens e servigos;

Organizar os procedimentos legais de consultas ou concursos
provenientes das restantes unidades organicas;

Apoiar a realizagdo de hastas ptblicas e lavrar os corres-
pondentes autos;

Executar todo o expediente relacionado com a alienacdo de
bens moveis;

Analisar ou submeter a avaliagdo técnica da unidade organica
requisitante as propostas provenientes de concursos ou con-
sultas efectuadas;

Proceder ao controlo de aquisi¢des ou de contratos, nomea-
damente a vigildncia dos prazos e a verificacao das facturas
no que diz respeito a sua area de actuagao;

Proceder a conferéncia das guias de remessa dos materiais
entrados;

Elaborar e manter actualizados os ficheiros de materiais e
fornecedores;

Proceder ao estudo das compras a efectuar;

Estudar e implementar medidas e técnicas de controlo de
stocks na area do aprovisionamento;

Estabelecer stocks de seguranga, com a colaboracéo das diver-
sas unidades organicas, e proceder a gestao dos materiais
ao seu cuidado, em colaboragao com o armazém;

Organizar e manter actualizado o inventario das existéncias
em armazém;

Proceder ao armazenamento, conservacdo e distribuicao,
pelos servigos, dos bens de consumo corrente;

Efectuar conferéncias periddicas ao armazém e apresentar
superiormente o relatdrio das ocorréncias.

Artigo 17.°

Sao atribuicoes da Seccdo de Patriménio:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

~

8)
9)

Proceder ao levantamento dos bens propriedade do muni-
cipio;

Organizar e manter actualizado o registo e o cadastro dos
bens imdveis propriedade do municipio;

Organizar, em relacdo a cada prédio que faga parte do cadas-
tro dos bens imdveis, um processo com toda a documentagao
que a ele respeite, incluindo plantas, copias de escrituras ou
de sentenga de expropriagao e demais documentos relativos
aos actos e operagdes de natureza administrativa e juridica
e a descrigao, identificacao e utilizacao dos prédios;
Organizar e manter actualizado o cadastro dos bens de domi-
nio publico;

Organizar e manter actualizado, com as respectivas inscri¢oes
e abates, o cadastro dos bens méveis propriedade do muni-
cipio;

Manter os registos com os elementos necessarios ao preen-
chimento das fichas de amortizacao;

Assegurar as condicoes legais de utilizagdo do patriménio
municipal;

Conduzir os processos de expropriacao de bens e direitos
a favor do municipio;

Organizar os procedimentos respeitantes a aquisicdo e alie-
nacao de bens iméveis pelo municipio.

Artigo 18.°

Sao atribuicoes da Seccdo de Arquivo:

1)
2)

3)

Superintender no arquivo geral do municipio e propor a adop-
¢do de planos adequados de arquivo;

Arquivar, depois de catalogados, todos os documentos, livros
e processos que lhe sejam remetidos para o efeito pelos diver-
SOS servi¢os municipais;

Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei,
a inutilizacao de documentos.

Artigo 19.°

Sao atribuicdes do Notariado:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

Assegurar o funcionamento do cartério notarial privativo da
Camara nos seus varios aspectos;

Preparar a documentacao necessaria organizando os respec-
tivos processos para a celebracdo de escrituras e contratos
em que a Camara Municipal for parte outorgante;

Assegurar a realizacdo de escrituras e demais actos notariais;
Organizar e manter um sistema de ficheiros das escrituras
e demais actos celebrados;

Proceder ao registo, nos livros correspondentes, dos diversos
actos notariais e dos encargos;

Passar certidoes e fotocopias, devidamente autenticadas, de
livros e documentos do sector;

Executar o expediente de autenticagdo dos documentos e
actos oficiais dos 6rgdos autarquicos;

Colaborar nas diligéncias necessarias ao registo dos titulos
e bens a ele sujeitos, juntos das repartigdes e conservatdrias
competentes;

Dar informacdo sobre os elementos necessarios a emissao
de guias de receita relativos aos encargos com as escrituras;
Remeter aos servicos competentes da administracao central
as informacoes e documentos a que por lei esteja obrigado.

Artigo 20.°

Sao atribuicoes do Gabinete de Medicina no Trabalho:

D
2)
3)
4
5)

Programar e implementar accoes sobre higiene, satide e segu-
ranca no trabalho;

Difundir informagoes sobre normas, procedimentos e equi-
pamentos de seguranga;

Proceder a verificagao de doenca dos funcionarios por soli-
citacdo de outras unidades organicas;

Acompanhar os processos presentes a junta médica para efei-
tos de verificacao de incapacidade fisica dos funcionarios;
Acompanhar e desenvolver ac¢des de diagnéstico e prevencao
de satde dos trabalhadores e seus familiares.

CAPITULO IV
Divisao de Ambiente (DA)

Artigo 21.°

Sao atribuicoes da Divisao:

D

2)
3)
4
5)

6)
7
8)
9)

10)

Planear, promover, gerir e fiscalizar os mercados e feiras sob
jurisdicdo municipal incluindo a organizagdo do registo de
feirantes, vendedores e concessiondrios em mercados muni-
cipais e cobrar as respectivas taxas;

Promover a inspeccao e fiscalizagao sanitarias dos produtos
destinados a consumo do publico;

Promover a profilaxia da raiva, o controlo de populacdo ani-
mal e a luta antimurina;

Dirigir e coordenar o sistema de higiene urbana e residuos
s6lidos, incluindo a limpeza de sarjetas e sumidouros;
Planear, dirigir e coordenar a gestao cemiterial dos cemitérios
municipais e apoiar as juntas de freguesia na gestao dos res-
pectivos cemitérios, incluindo organizar e manter actualizados
0s processos e registos relativos ao seu funcionamento — alie-
nagdo de terrenos, inumagdes, exumagdes, etc.;

Planear, projectar e conservar, directamente ou por recurso
a terceiros, os parques e jardins municipais;

Promover a arborizacao da via publica;

Solicitar ou emitir pareceres sobre actividades insalubres,
incomodas, perigosas, toxicas ou que ponham em causa a
satde publica;

Tomar medidas de controlo da poluicdo atmosférica, sonora,
do solo e dos recursos aquiferos;

Executar os trabalhos que, na esfera da sua competéncia,
lhe sejam solicitados pela Camara.

Artigo 22.°

A Divisao de Ambiente tem a seguinte composi¢ao:

Niucleo de Mercados e Feiras;

Nicleo de Sanidade Pecuaria e Satide Publica;
Nicleo de Higiene e Limpeza;

Nucleo de Cemitérios;

Nicleo de Parques e Jardins;

Nicleo de Controlo da Poluicao;

Seccao de Apoio Administrativo.
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Artigo 23.°
Sao atribuicoes do Nucleo de Mercados e Feiras:

1) Organizar feiras e mercados sob jurisdicao municipal;

2) Efectuar o aluguer de dreas livres nos mercados e feiras;

3) Estudar e propor medidas de alteracdo ou racionalizacao de
espagos dentro dos recintos de mercados e feiras;

4) Propor medidas de descongestionamento ou de criagao de
novos espacos destinados a mercados e feiras;

5) Propor e colaborar no estudo de medidas tendentes a criagao
de novos mercados e feiras, bem como a duragao, mudanga
ou extincao das existentes;

6) Colaborar com os servigos de fiscalizagao, coordenacao eco-
némica e salubridade publica na 4rea das respectivas atri-
buigoes;

7) Zelar e promover a limpeza e conservagio das dependéncias
das feiras e mercados;

8) Proceder a abertura dos mercados e feiras e zelar pela sua
gestdo interna.

Artigo 24.°
Sao atribuicoes do Nucleo de Sanidade Pecuaria e Satde Publica:

1) A reinspeccdo sanitaria das reses destinadas ao consumo
publico;

2) A inspeccdo sanitdria do pescado;

3) Ainspecgdo dos meios de transporte de produtos alimentares
de origem animal, tendo em conta os materiais a utilizar,
as condi¢des de limpeza e o modo como os produtos sao
acondicionados;

4) A inspeccdo de embalagens de produtos de origem animal;

5) A fiscalizagao dos produtos de origem animal que se encon-

trem em hotéis, pensoes, restaurantes, casas de pasto e noutros

estabelecimentos de venda ao publico, por grosso ou a retalho;

A fiscalizacao sanitdria em feiras e mercados, exposi¢oes/con-

cursos de animais e também de transito de animais, quando

grassem epizootias;

7) Exercer as demais funcoes previstas e estabelecidas na lei.

6

~

Artigo 25.°
Séo atribui¢des do Nicleo de Higiene e Limpeza:

1) Promover e executar os servicos de limpeza publica;

2) Promover a distribuicao de contentores para o lixo nas vias

publicas e proceder a sua limpeza, desinfeccao e manutencao

periddicas;

Dirigir e organizar o servico de recolha de lixos por forma

a racionalizar a utilizacdo dos recursos;

4) Dar apoio a outros servicos que directa ou indirectamente

contribuam para a limpeza e higiene publicas;

Participar em accoes especificas de proteccao e defesa da

saude publica conduzidas por outros servicos e entidades;

6) Assegurar o funcionamento dos balnearios municipais;

7) Promover estudos e pesquisas sobre o tratamento e apro-
veitamento de residuos sélidos e propor e ou executar as
medidas deles decorrentes;

8) Promover a lavagem de ruas, desassoreamento de sarjetas
e colectores, desratizagoes e desinfeccoes;

9) Dar apoio a recolha de animais vadios.

3

~

5

~

Artigo 26.°
Sao atribuigdes do Nucleo de Cemitérios:

1) Administrar os cemitérios municipais de acordo com os res-
pectivos regulamentos;

2) Promover a limpeza, arborizagao e manutengao da salubri-
dade publica nas dependéncias dos cemitérios;

3) Promover o alinhamento e numeracdo das sepulturas e desig-
nar os lugares onde podem ser abertas novas covas;

4) Propor e colaborar na execucdo de medidas tendentes ao
aumento de capacidade ou reorganizacao dos espacos dos
cemitérios;

5) Apoiar as juntas de freguesia em matéria de gestao e manu-
tencao de cemitérios.

Artigo 27.°
Séo atribuicoes do Nucleo de Parques e Jardins:

1) Promover a conservacao e a protecgao dos parques e jardins
do municipio;

2) Promover a arborizagdo das ruas, pracas, jardins e demais
logradouros publicos, providenciando a seleccao e plantio das
espécies que melhor se adaptem as condicoes locais;

3) Organizar e manter o cadastro de arborizacdo das &reas
urbanas;
4) Organizar e assegurar a manutencao dos viveiros municipais.

Artigo 28.°
Sao atribuicdes do Nucleo de Controlo da Poluigao:

1) Tomar as medidas preventivas e correctivas no sentido de
minimizar a poluigdo atmosférica, sonora, do solo e dos recur-
sos aquiferos;

2) Elaborar e manter actualizada a carta do ruido;

3) Colaborar com as autoridades oficiais no controlo da poluicao
atmosférica;

4) Solicitar ou emitir pareceres sobre actividades insalubres,
incémodas, perigosas, toxicas ou que ponham em causa a
satude publica.

CAPITULO V
Departamento de Urbanismo (DU)

Artigo 29.°
Sao atribuicoes genéricas do Departamento:

1) Promover a execucdo, acompanhamento e revisdo dos ins-
trumentos de planeamento urbanistico, nomeadamente o
plano estratégico e o Plano Director Municipal;

2) Promover a execugao, acompanhamento, fiscalizagao e revisao
de planos de urbanizacdo e planos de pormenor;

3) Participar, junto das entidades supra ou intermunicipais, na
execugdao, acompanhamento e controlo de todos os instru-
mentos de planeamento urbanistico que integram o municipio;

4) Promover a gestdo urbanistica do municipio;

5) Garantir o uso do solo do municipio de acordo com as leis,
regulamentos e planos em vigor;

6) Manter actualizada a cartografia do municipio e outros ins-
trumentos de gestao do solo do municipio;

7) Proceder a fiscalizagao do cumprimento da legislagao e regu-
lamentacao relativos a urbanismo, obras particulares, ocu-
pacdo e utilizacdo de via publica e proceder a notificacoes
e citacoes;

8) Desenvolver todos os estudos que, no ambito do urbanismo,
lhe forem solicitados.

Artigo 30.°
O Departamento de Urbanismo é composto por:

1) Divisao de Planeamento Urbanistico;
2) Divisao de Gestao Urbanistica;

3) Gabinete de Cartografia;

4) Niucleo de Fiscalizacao;

5) Secgdo de Apoio Administrativo.

Artigo 31.°
Sao atribuicoes da Divisdao de Planeamento Urbanistico (DPU):

1) Promover a execugdo, acompanhamento, fiscaliza¢do e revisao
dos instrumentos de planeamento urbanistico, nomeadamente
o plano estratégico e o Plano Director Municipal;

2) Promover a execugao, acompanhamento, fiscalizagao e revisao
de planos de urbanismo e planos de pormenor;

3) Analisar e informar todos os processos de pedidos de infor-
macdo e de loteamento e emitir os respectivos alvards;

4) Promover a obtencao de pareceres das entidades que haja
necessidade de consultar;

5) Promover a elaboracao de estudos, planos ou simples medidas
com vista a melhoria da qualidade de vida urbana, procedendo
a sua divulgacdo e motivando os municipes a participagao
e colaboracao;

6) Cooperar com organismos do Estado e outras entidades publi-
cas ou particulares em projectos de desenvolvimento da
habitacao;

7) Informar sobre os processos de aquisi¢dao, venda, ou permuta
de prédios rusticos ou urbanos do municipio;

8) Organizar, do ponto de vista urbanistico, os ficheiros relativos
a aquisicdo, venda ou permuta de terrenos;

9) Acompanhar e proceder a apreciacao dos estudos e planos
urbanisticos a executar para o municipio por técnicos ou gabi-
netes particulares;
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10) Desenvolver as tarefas de planeamento relativas a ocupacao
de solo urbanizado, habitacao e equipamento social;

11) Organizar e manter em dia o registo da denominacdo de
ruas e outros lugares publicos.

Artigo 32.°
Divisao de Gestao Urbanistica (DGU)
Sao atribuicoes da DGU:

1) Analisar e informar todos os processos de obras, habitabi-
lidade, vistorias, ocupagao e outros do género que carecam
de deliberagao ou decisao;

2) Proceder as vistorias necessarias a emissao de licengas;

3) Promover a obtencdo de pareceres das entidades que haja
necessidade de consultar;

4) Organizar e informar os processos de reclamacao referentes
a construgoes urbanas;

5) Promover ou colaborar em estudos e projectos de fomento
da habitacdo, divulgando-os aos municipes e assegurando
assisténcia técnica;

6) Actualizar ou aceitar os valores dos orcamentos e consequente
fixacdo do valor da caugdo para garantia da execucdo das
infra-estruturas dos loteamentos e fixar prazos para a sua
execucao;

7) Orientar a implantagdo de construcoes particulares e fixar

os alinhamentos e cotas de nivel, de acordo com os regu-

lamentos, planos ou critérios superiormente determinados;

Participar, para o procedimento devido, as irregularidades

praticadas por técnicos responsaveis pela elaboracdo de pro-

jectos e pela execugdo de obras;
9) Fornecer regularmente os elementos necessarios a actuali-
zacao de cartas topograficas;

10) Proceder a atribuicdo de numeracao policial e organizar e

manter actualizado o respectivo registo;

11) Fiscalizar as obras de urbanizagdo sempre que nao forem

realizadas pelo municipio;

12) Efectuar os demais procedimentos que lhe sejam superior-

mente determinados.

8

=

Artigo 33.°
Séo atribuicdes do Gabinete de Cartografia:

1) Promover a informatizagdo da cartografia e montar o Sistema
de Informacao Geografica (SIG);

2) Executar todas as tarefas nas 4reas de cartografia solicitadas
pelas diversas unidades organicas do municipio;

3) Recolher, organizar e analisar os elementos necessarios a ela-
boracao dos processos, nomeadamente actualizagao cartogra-
fica, medigao de areas, etc.;

4) Proceder a reprodugdo, dobragem, corte e encadernagio das
pecas elaboradas;

5) Classificar, arquivar e manter em bom estado de utilizagdo
e conservacao as pecas existentes;

6) Proceder a requisicao e controlo de utilizacdo dos materiais
necessarios a execucao das acgoes;

7) Fornecer as plantas topograficas solicitadas pelos municipes
e pelos servigos do municipio.

Artigo 34.°
Sao atribuicoes do Gabinete de Fiscalizagao:

1) Fiscalizar o cumprimento da legislacao, regulamentos, normas
e posturas relativos a obras particulares, ocupagao da via
publica, publicidade, transito, abertura e funcionamento de
estabelecimentos comerciais ou industriais, preservacao do
patriménio e fiscalizagdo preventiva do territério municipal,
bem como assegurar a conformidade com os projectos das
obras aprovados;

2) Proceder a fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes de
pagamento de taxas e licencas pelos vendedores nos mercados,
etc.;

3) Proceder a notificacdes e citagdes, quer pedidas pelos servigos
da Camara, quer por outras entidades;

4) Desenvolver outras ac¢des que o executivo solicite, no ambito
da sua competéncia.

Artigo 35.°
Sao atribuicoes da Seccao de Apoio Administrativo:

1) Assegurar o atendimento do publico e prestar informacoes
no ambito da sua competéncia e ou proceder ao encami-
nhamento para as respectivas unidades organicas;

2) Assegurar o tratamento da correspondéncia e de qualquer
outra documentacao destinada ao Departamento;

3) Organizar e tratar os processos referentes a obras particulares,
loteamentos, alteracoes de topografia, ocupagdo de via
publica, toldos, quiosques, publicidade e outras intervencoes
que carecam de licenciamento municipal;

4) Fazer a conferéncia e verificacdo preliminar dos pedidos apre-
sentados, promovendo as diligéncias imediatas;

5) Promover a recolha dos pareceres necessarios a instrugio dos
processos, submetendo-os a despacho depois de convenien-
temente instruidos;

6) Promover a realizacdo de vistorias € organizar os respectivos
processos;

7) Calcular o valor das taxas e outros encargos na emissao de

licengas e alvarés;

Passar as licengas e emitir os alvarés referentes aos processos

do Departamento;

9) Organizar e promover todo o expediente do Departamento;

10) Emitir certiddes relativas aos processos de obras e de lotea-

mento, etc.;

11) Organizar os processos de inscrigdo de técnicos;

12) Proceder a recolha e introdugao de dados nas aplicacoes infor-

maticas implementadas;

13) Assegurar as demais tarefas de natureza administrativa que

resultem da actividade do Departamento ou que lhe sejam
superiormente determinadas.

8
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CAPITULO VI

Departamento de Infra-Estruturas
e Obras Municipais (DIOM)

Artigo 36.°
Sao atribuicoes do Departamento:

1) Planear, promover e executar projectos de infra-estruturas
vidrias, saneamento bésico e abastecimento de agua;

2) Programar, promover, executar e ou controlar obras de inte-
resse municipal;

3) Promover e fiscalizar as obras executadas por empreitada;

4) Estabelecer as ligagdes com as empresas concessionarias de
agua, electricidade, gas, telefones, TV Cabo e outras;

5) Gerir o sistema de abastecimento de agua ao municipio;

6) Assegurar a gestao do transito na area do municipio;

7) Gerir os equipamentos, viaturas e oficinas;

8) Desenvolver os trabalhos que, no ambito da sua competéncia,
lhe sejam solicitados pela Camara.

Artigo 37.°

O Departamento de Infra-Estruturas e Obras Municipais tem a

seguinte composicao:

1) Divisdao de Obras Municipais;

2) Divisao de Infra-estruturas e Saneamento;

3) Secgao de Apoio Administrativo;

4) Nicleo de Gestao de Equipamentos, Viaturas e Oficinas.

Artigo 38.°
Sao atribuicdes da Divisdo de Obras Municipais (DOM):

1) Desenvolver, através dos seus proprios meios ou por recurso
ao exterior, os projectos que lhe forem solicitados pela Camara
no ambito das suas atribuicoes;

2) Executar, por administracao directa, as obras que lhe forem
solicitadas;

3) Preparar os cadernos de encargos, a enviar a DAF, para lan-

camento dos concursos de empreitada e fornecimento de bens

ou servigos necessarios aos seus objectivos;

Fiscalizar a execugdo das empreitadas e fornecimento de

SEervigos;

5) Executar as tarefas que, no ambito da sua competéncia, lhe
forem solicitadas pela Camara.

4

~

Artigo 39.°
Sao atribui¢des da Divisao de Infra-Estruturas e Saneamento (DIS):

1) Planear, executar, gerir e fiscalizar todas as tarefas relativas
ao abastecimento de dgua;

2) Planear, executar, gerir e fiscalizar todas as tarefas relativas
a rede de aguas residuais e respectivos processos de tra-
tamento;
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3)
4)

5

~

6)

Planear, executar, gerir e fiscalizar o transito;

Planear, projectar, executar e gerir as infra-estruturas vidrias,
estradas e caminhos, da responsabilidade municipal, bem
como a respectiva conservacao;

Fiscalizar os contratos com agentes exteriores ao municipio
que decorram da sua actividade;

Executar as demais tarefas que, no ambito da sua compe-
téncia, lhe sejam solicitadas pela Camara.

Artigo 40.°

A Divisao de Infra-Estruturas e Saneamento tem a seguinte
composicao:

D
2)
3)
4)

Seccao de Aguas e Saneamento;
Nicleo de Infra-Estruturas Viarias;
Nucleo de Saneamento;

Nicleo de Ocupacao de Via Publica;

Artigo 41.°

Séo atribuicdes da Seccio de Aguas e Saneamento:

)]
2)
3)
4

5)
6)
7
8)
9

10)
11)

12)
13)

14

~

15)
16)
17)
18

=~

Assegurar o atendimento ao publico no ambito da sua
competéncia;

Receber informagoes, reclamagoes e criticas e promover as
diligéncias necessarias a sua resolucdo ou esclarecimento;
Elaborar, afixar e fornecer normas, minutas e informacoes
necessarias ao esclarecimento eficaz dos utentes;

Organizar o expediente necessario a execugdo dos ramais de
agua e esgotos, celebragido de contratos, montagem de con-
tadores e a cobranca das respectivas taxas;

Recepcionar e dar o tratamento respectivo aos pedidos de
cancelamentos dos contratos de fornecimento de agua;
Organizar os processos dos utentes da rede de saneamento;
Coordenar e realizar as tarefas de leitura, facturacido e
cobranca dos consumos de agua dentro dos prazos esta-
belecidos;

Recolher e tratar os dados necessdrios ao processamento
informatico dos consumos de dgua e emissdo da facturacao;
Proceder a contabilizagdo e facturacdo das tarifas, taxas e
servicos prestados a terceiros;

Proceder a emissao da taxa de saneamento;

Realizar processos de restituigao, anulacdo ou redugdo de
débitos indevidos;

Controlar os prazos e os pagamentos de toda a facturagao
emitida;

Elaborar listas dos consumidores que nao efectuarem o paga-
mento de agua nos prazos regulamentares e legais, para efeito
de suspensao do fornecimento;

Assegurar o restabelecimento do abastecimento de dgua por
dividas a Camara Municipal;

Organizar e promover a liquidagio dos processos de execugio
fiscal,

Elaborar mensalmente mapas discriminativos da facturacao
dos consumos e dos servigos prestados;

Assegurar o preenchimento dos dados estatisticos a remeter
ao Instituto Nacional de Estatistica;

Efectuar as tarefas que, no ambito das suas atribuigoes, sejam
superiormente determinadas.

Artigo 42.°

Sao atribuigdes do Nucleo de Infra-Estruturas Viarias:

1)

2

~

3)
4)

Promover, coordenar e controlar a execugao das obras de
administragdo directa deliberadas pela Camara referentes a
construgdo de arruamentos, estradas e caminhos municipais,
bem como as executadas por empreitada;

Inspeccionar periodicamente arruamentos, estradas e cami-
nhos municipais, promovendo as medidas necessdrias a sua
conservacao e rentabilizacao funcional;

Promover e conservar a sinalizagdo dos arruamentos, estradas
e caminhos municipais;

Colaborar na organizacao e actualizagao de cadastro referente
ao patrimoénio urbano municipal e as rodovias municipais para
fins de conservacao, estatistica e informagao.

Artigo 43.°

Sao atribui¢des do Nucleo de Saneamento:

D

2)

Promover, coordenar e controlar a execugao das obras de
administragdo directa deliberadas pela Camara referentes a
constru¢iao, manutencao e conservagao da rede de distribuicao
da rede publica de agua e das redes de esgotos, bem como
as executadas por empreitada ou outra forma de contrato;
Assegurar a colocacdo, controlo e manutencao dos con-
tadores;

3)

Promover a captacdo de aguas potaveis, construgio, conser-
vagao, limpeza e desobstrugao de fontes, reservatorios, aque-
dutos e condutas;

Assegurar o fornecimento domicilidrio de agua;

Assegurar o escoamento domicilidrio as redes de esgotos;
Promover a desinfeccao das redes de esgotos e canalizacoes;
Garantir o controlo e qualidade de dgua de abastecimento
municipal e de afluentes.

Artigo 44.°

Sao atribuicoes do Nicleo de Ocupacao de Via Publica:

1) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo, regulamentos, normas
e posturas relativas a ocupacdo da via publica, publicidade
e transito;

2) Emitir pareceres sobre a ocupacao da via publica;

3) Estabelecer as relacdes com as empresas concessiondrias e
gerir a utilizagdo do subsolo.

Artigo 45.°
Sao atribuigdes do Nicleo de Gestdo de Equipamentos, Viaturas
e Oficinas:
1) Assegurar a gestao do parque de maquinas e viaturas, man-

2)

3)

4
5)

6)
7

8)

tendo a sua operacionalidade, e planificar as cedéncias de
acordo com as solicitagoes dos servigos, por forma a garantir
a sua plena utilizacao;

Executar as tarefas solicitadas pelas diversas unidades orga-
nicas no ambito da sua especialidade e capacidade, nomea-
damente nos dominios da electricidade, mecanica, serralharia
civil e pintura;

Executar reparagoes, lavagens, lubrificagoes e outros servi¢os
de manutengdo das maquinas viaturas e equipamentos elec-
tromecanicos;

Proceder a requisicao e controlo de utilizagdo dos materiais
necessarios a execucao das acgoes;

Elaborar as requisicoes dos combustiveis indispensaveis ao
funcionamento do parque automével, consubstanciando num
mapa mensal o consumo feito e a respectiva quilometragem;
Colaborar com o Sector do Patriménio na elaboragao e actua-
lizagao do cadastro de cada viatura;

Elaborar estudos de rentabilizagao das maquinas e viaturas
e propor medidas susceptiveis de optimizar a utilizacao dos
recursos existentes;

Acompanhar a assiduidade e elaborar as escalas de pessoal
a atribuir as diversas maquinas e viaturas.

CAPITULO VII

Departamento de Intervencao Sécio-Cultural (DISC)

Artigo 46.°

Sao atribuicoes do Departamento:

1Y)

2)
3)
4
5)
6)
7)

Desempenhar as funcdes da responsabilidade do municipio
em matéria de educacao e definir e desenvolver politicas locais
de educagdo em articulagaio com os agentes educativos;
Definir, programar e executar ou apoiar programas e projectos
destinados aos jovens e as suas organizacoes;

Promover o desenvolvimento cultural da comunidade, através
da execugdo e gestao de unidades culturais e da colaboragao
com as colectividades e associagdes;

Conservar e promover o patriménio cultural do concelho;
Planear, desenvolver e apoiar actividades de natureza des-
portiva que se dirijam a popula¢do do municipio;

Promover o desenvolvimento turistico do concelho, identi-
ficando produtos e segmentos estratégicos;

Promover os estudos necessarios ao conhecimento da rea-
lidade do municipio, nos ambitos culturais, sociais, educativos,
desportivos e turisticos.

Artigo 47.°

O Departamento de Intervengao Sécio-Cultural tem a seguinte
composicao:

D
2)
3)
4)
5)
6)

Divisdo de Educacdo, Juventude e Tempos Livres (DEJTL);
Divisdo de Cultura (DC);

Divisao de Saude e Acgao Social (DSAS);

Nicleo de Desporto;

Niucleo de Turismo;

Seccao de Apoio Administrativo.
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Artigo 48.°

Sao atribui¢des da Divisao de Educagao, Juventude e Tempos Livres
(DEJTL):

1))

2)

3

~

Zelar pela construcdo, apetrechamento e manutencao dos
estabelecimentos de educacdo da responsabilidade do muni-
cipio;

Desempenhar as funcgoes da responsabilidade do municipio
em matéria de accado social escolar, transportes escolares e
outras modalidades de apoio ao desenvolvimento das acti-
vidades escolares, e seus participantes, na area do concelho,
estabelecendo relagdes de cooperagdo com os drgaos da admi-
nistragao central;

Definir, programar e executar ou apoiar programas e projectos
destinados aos jovens e as suas organizacoes.

Artigo 49.°

A Divisao de Educagéao, Juventude e Tempos Livres tem a seguinte
composicao:

)
2)
3)

Nicleo de Apoio Sécio-Educativo;
Nicleo de Planeamento e Coordenagao;
Nicleo de Apoio Juvenil e Tempos Livres.

Artigo 50.°

Sao atribui¢oes do Nucleo de Apoio Sécio-Educativo:

1)

2)
3)
4

~

5

~

6)
7)

Estudar, programar e desenvolver as fungdes da responsa-
bilidade do municipio em matéria de accado social escolar,
transportes escolares e outras modalidades de apoio ao desen-
volvimento das actividades escolares, estabelecendo relagoes
de cooperagao com os 6rgaos da administracao central;
Elaborar e manter actualizado o diagnéstico das infra-estru-
turas escolares;

Assegurar a reparagao, manutencgao e construgao dos edificios
escolares da responsabilidade do municipio;

Disponibilizar, aos estabelecimentos de ensino da responsa-
bilidade do municipio, os equipamentos e materiais adequa-
dos ao seu funcionamento e a qualidade do processo edu-
cativo;

Participar no estabelecimento de relacoes de cooperagao com
a administracdo central e as juntas de freguesia na area da
extensao educativa;

Promover ou apoiar programas ou projectos socio-educativos,
em funcéo dos critérios definidos pela autarquia;

Apoiar e dinamizar o conselho consultivo de accdo social
escolar e o conselho consultivo dos transportes escolares.

Artigo 51.°

Sao atribuicoes do Nicleo de Planeamento e Coordenagao:

D
2)

3)

4)
5)
6)

Estabelecer relagoes de cooperagao com os diferentes agentes
educativos, visando a melhoria da qualidade do processo
educativo;

Apoiar novas experiéncias educativas da iniciativa dos dife-
rentes agentes educativos e dinamizar o intercambio dessas
experiéncias;

Estabelecer relagoes de cooperacdo com os 6rgaos da admi-
nistracao central com competéncia na area da educacao;
Apoiar e dinamizar o conselho local de educacao;

Monitorar a implementagao da carta escolar;

Promover ou apoiar programas ou projectos socio-educativos
em fungao dos critérios definidos pela autarquia.

Artigo 52.°

Sao atribuicoes do Nucleo de Apoio Juvenil e Tempos Livres:

D
2)

3)
4)
5)

6)

Estudar permanentemente a realidade juvenil do concelho
da Azambuja;

Criar e dinamizar um centro de juventude do concelho da
Azambuja, vocacionado para a prestacao de informacao aos
jovens e suas organizagoes;

Analisar e apoiar os diferentes programas apresentados por
jovens e suas organizagoes;

Programar e promover iniciativas do municipio dirigidas a
juventude;

Estabelecer relagoes de cooperagdo com todos os 6rgaos
municipais que desenvolvam ac¢des particularmente dirigidas
aos jovens;

Estabelecer relagdes de cooperacdo com os 6rgaos da admi-
nistracao central com competéncia na area da juventude.

Artigo 53.°

Séo atribuicdes da Divisdo de Cultura (DC):

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Apoiar e estimular as pessoas, associacdes e instituicoes que
desenvolvam actividade na area da cultura;

Apoiar e estimular os agentes culturais no dominio da criacao
artistica, em funcao dos critérios definidos pela autarquia;
Desenvolver programas e fomentar e apoiar actividades de
promocao, animacao, divulgacao cultural e ocupacao dos tem-
pos livres;

Organizar, planear e gerir os equipamentos culturais do con-
celho da Azambuja;

Coordenar e apoiar a divulgagdo de actividades e iniciativas
de caracter cultural;

Organizar, apoiar e fomentar a promogao e divulgacao do
livro e da leitura e coordenar a aquisi¢do, tratamento e difusdo
de documentacao de interesse para a actividade dos servicos
municipais.

Artigo 54.°

A Divisao de Cultura tem a seguinte composigao:

D
2)
3)
4)

Nicleo de Bibliotecas e Documentagao;
Niucleo de Equipamentos Culturais;

Niucleo de Animacao e Divulgacao Cultural;
Nicleo do Patriménio Cultural.

Artigo 55.°

Sao atribuicoes do Niicleo de Bibliotecas e Documentacao:

D
2

~

3)
4

5)

6)

Colaborar na elaboracao de projectos de construgao de biblio-
tecas municipais;

Gerir as bibliotecas municipais existentes e assegurar a selec-
¢ao, aquisicao, tratamento técnico e conservagao do respectivo
espdlio bibliografico;

Conservar e difundir o depésito legal;

Assegurar os diversos servigos de leitura (presenca, domi-
ciliaria e estudo);

Organizar e fomentar a promogéo do livro e da leitura, bem
como de outros suportes documentais, organizando as acti-
vidades de animagao adequadas e criando as condicoes neces-
sarias para o acesso a portadores de deficiéncia;

Gerir o centro de documentagido e promover a aquisi¢do de
espécies bibliograficas e de qualquer outro tipo de documen-
tacdo de interesse cultural.

Artigo 56.°

Sao atribuicoes do Niicleo de Equipamentos Culturais:

1Y)
2)
3)
4)

Organizar e gerir os equipamentos culturais afectos a este
Nicleo;

Garantir uma correcta ocupacdo e utilizacdo dos ateliers
municipais;

Apoiar e estimular os agentes culturais no dominio da criacao
artistica, em funcdo dos critérios definidos pela autarquia;
Gerir os prémios e concursos municipais que lhe forem
afectos.

Artigo 57.°

Sao atribuicdes do Nucleo de Animacdo e Divulgagao Cultural:

)

5)
6)
7)

Apreciar e apoiar, em funcdo dos critérios definidos pela
autarquia, os projectos e planos de actividades de natureza
cultural;

Assegurar a realizagao de estudos de interesse sécio-cultural;
Organizar e gerir o banco de dados culturais;

Promover o apoio material, técnico e financeiro as entidades
que desenvolvam actividades culturais, recreativas ou de ocu-
pacao de tempos livres;

Planear, promover, dinamizar e apoiar programas de anima-
¢ao cultural e, nomeadamente, espectaculos e festivais;

Gerir e dinamizar projectos de intercambio cultural, a nivel
nacional e internacional;

Coordenar o planeamento e calendarizagdo de actividades
culturais municipais e assegurar a respectiva divulgacéo.

Artigo 58.°

Sao atribuicoes do Nicleo do Patriménio Cultural:

)

Promover e organizar accoes de defesa, salvaguarda e con-
servagao do patriménio histdrico, artistico, arqueoldgico,
bibliogréafico, documental, etnolégico e paisagistico do con-
celho da Azambuja;
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2) Coordenar, fomentar e organizar ac¢oes de investigacdo e
estudos no ambito cultural e histdrico;

3) Propor a classificagdo de imdveis, conjuntos ou sitios, nos
termos legais;

4) Participar em acgdes de conservacdo e recuperagdo do patri-
monio e das areas classificadas;

5) Planear e promover a pesquisa, cadastro e inventariagao, clas-
sificagdo, protecgao e divulgacdo de bens méveis ou imdveis
que, pelo seu valor, constituam elementos do patriménio cul-
tural do concelho da Azambuja;

6) Promover planos de aquisicdo de bens e espécies de valor
e interesse cultural;

7) Organizar e gerir os museus municipais de forma a garantir
a seguranga e conservacdo dos respectivos bens e promover
o adequado acompanhamento ao publico;

8) Promover ac¢des de animacao e divulgacao dos museus situa-
dos no concelho;

9) Organizar exposi¢des temporarias ou comemorativas de efe-
mérides, ou outras, cuja temética se prenda com 0s aspectos
da historia e patriménio cultural do concelho da Azambuja.

Artigo 59.°
Sao atribuicdes da Divisdo de Saude e Acgdo Social:

1) Efectuar estudos que detectem as caréncias da comunidade
em termos sociais ¢ em termos de equipamentos e técnicos
de satude, propondo as medidas necessarias a sua resolucao;

2) Recolher sugestoes e criticas das populagdes e efectuar inqué-
ritos sdcio-econdmicos ou outros solicitados pelo municipio;

3) Colaborar com as instituicdes vocacionadas para intervir nas
areas da satude e accao social;

4) Elaborar estudos que detectem as caréncias de habitacao,
identifiquem as areas de parques habitacionais degradados,
fornecendo dados sociais e econdmicos que determinem as
prioridades de actuacao;

5) Estudar e identificar as causas de marginalidade e delinquén-
cia especificas ou de maior relevo na area do municipio, pro-
pondo as medidas adequadas a sua eliminagao;

6) Apoiar os estabelecimentos assistenciais, educativos, prisio-
nais e outros existentes na area do municipio;

7) Propor e implementar servicos sociais de apoio a grupos de
individuos, familias e a comunidade no sentido de desenvolver
o bem-estar social;

8) Organizar e superintender coldnias de férias para criancas,
terceira idade, populagdo deficiente ou outros grupos popu-
lacionais;

9) Propor medidas com vista a intervencdo do municipio nos
orgaos de gestdo dos centros de saide, designadamente no
conselho consultivo de satude;

10) Colaborar com os servigos de satde no diagnéstico da situagao
sanitaria da comunidade, bem como nas respectivas campa-
nhas de profilaxia e prevengao;

11) Promover a execucdo de medidas tendentes a prestagdo de
unidades de satude as populagdes mais carenciadas.

12) Desenvolver outras accdes, no ambito da sua competéncia,
que o executivo solicite.

Artigo 60.°
Séo atribuicoes do Nucleo de Desporto:

1) Planear e desenvolver actividades de natureza desportiva diri-
gidas a populacdo do concelho da Azambuja;

2) Apoiar as actividades de natureza desportiva desenvolvidas
por outras entidades, em particular as colectividades e juntas
de freguesia, no sentido da generalizagdo da prética desportiva
no concelho;

3) Planear as infra-estruturas desportivas e providenciar a sua
construcao;

4) Gerir as instalagdes desportivas municipais;

5) Apoiar a construgdo, manutencdo e dinamizagdo de insta-
lacoes desportivas situadas no concelho pertenca de outras
instituicoes;

6) Elaborar e monitorar a implementacdo da carta desportiva
concelhia;

7) Manter actualizada uma base de dados desportiva, que inven-
tarie as instalagdes desportivas, organismos, dirigentes, téc-
nicos e atletas do concelho;

8) Estabelecer relacdes de cooperacdo com outros organismos,
nomeadamente da administracao central e da estrutura fede-
rada, tendo em vista o desenvolvimento da pratica desportiva.

Artigo 61.°
O Nicleo de Desporto tem a seguinte composigao:

1) Sector de Planeamento e Coordenacio;
2) Sector de Actividades Desportivas e Gestdao de Instalagoes.

Artigo 62.°
Sao atribuicoes do Sector de Planeamento e Coordenagio:

1) Elaborar e monitorar a implementagdo da carta desportiva
concelhia;

2) Cooperar com os 6rgaos da administragao central com inter-
vencao na area desportiva do concelho da Azambuja;

3) Planear e desenvolver ac¢des de formacao dirigidas a diri-
gentes, técnicos e animadores desportivos que desenvolvam
a sua actividade em colectividades e associacdes do concelho;

4) Colaborar com a estrutura federada, visando o desenvolvi-
mento desportivo.

Artigo 63.°

Sao atribuigoes do Sector de Actividades Desportivas e Gestao

de Instalagdes:

1) Estudar, planear, programar e desenvolver actividades des-
portivas, abrangendo todos os grupos etarios e sociais e fre-
guesias do concelho da Azambuja;

2) Desenvolver e fomentar o desporto e a recreagdo através
do aproveitamento de espacos naturais;

3) Participar nas relagdes de cooperacao com os diferentes agen-
tes desportivos e juntas de freguesia na promogao da acti-
vidade desportiva;

4) Garantir a divulgagao publica das iniciativas desportivas da
Céamara ou daquelas que tenham o apoio do municipio;

5) Assegurar a gestao de instalacoes desportivas municipais e
acompanhar a gestdo das instalagoes cedidas a outras enti-
dades.

Artigo 64.°
Sao atribuicoes do Nicleo de Turismo:

1) Promover o desenvolvimento turistico sustentado do concelho
da Azambuja através da elaboragao e execugao de planos,
estudos, projectos e acgdes;

2) Promover a identificacdo e o desenvolvimento de produtos
e segmentos turisticos estratégicos para o concelho da
Azambuja;

3) Proceder arecolha, tratamento e divulgacao de dados relativos
ao sector;

4) Gerir os equipamentos e espacos que lhe forem afectos;

5) Gerir os projectos especiais no ambito do turismo;

6) Assegurar a promogao turistica do concelho da Azambuja;

7) Garantir a existéncia e gerir bancos de dados de documen-
tagdo e imagem com interesse para o turismo;

8) Assegurar o apoio e informagdo aos turistas;

9) Promover e apoiar a animagao turistica do concelho da
Azambuja;

10) Participar na defini¢do das politicas de turismo que digam
respeito ao concelho, prosseguidas pelos organismos ou ins-
tituicdes envolvidos;

11) Participar nos 6rgaos da regido de turismo em que o municipio
esta integrado.

Artigo 65.°
O Nicleo de Turismo tem a seguinte composigao:

1) Sector de Promogéo e Informagao Turistica;
2) Sector de Animacao Turistica;
3) Sector Técnico de Turismo.

Artigo 66.°
Sao atribuigdes do Sector de Promogao e Informagio Turistica:

1) Acompanhar a evolugdo dos mercados emissores de turismo;

2) Conceber, produzir e divulgar os materiais promocionais e
informativos de caracter turistico;

3) Garantir o apoio e informacdo aos turistas no concelho da
Azambuja;

4) Elaborar e manter actualizados os bancos de dados, docu-
mentagdo e imagem com interesse para o turismo;

5) Assegurar a coordenacdo e cooperacdo com entidades publi-
cas e privadas em matéria de promogao, informacao e apoio
aos turistas.
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Artigo 67.°
Sao atribuicoes do Sector de Animacéao Turistica:

1) Garantir a existéncia de um calendério de animacao turistica
no concelho;

2) Organizar ou colaborar na organizacgao de feiras e exposicoes
de entidades oficiais e particulares sob o patrocinio ou com
0 apoio do municipio;

3) Conceber, dinamizar e participar em projectos de animagao
dirigidos a segmentos especificos da procura turistica.

Artigo 68.°
Sao atribuigdes do Sector Técnico de Turismo:

1) Promover a elaboragao de planos de desenvolvimento turis-
tico;

2) Elaborar estudos e outros instrumentos de apoio a gestao
do sector do turismo;

3) Proceder arecolha, tratamento e divulgacao de dados relativos
ao sector.

CAPITULO VIII

Do quadro de pessoal

Artigo 69.°

A Céamara Municipal dispord do quadro de pessoal constante no
anexo II.

Artigo 70.°

1 — A afectacao do pessoal constante no anexo II sera determinada
pelo presidente da Camara ou pelo vereador com competéncia dele-
gada em matéria de pessoal.

2 — A distribuicio e a mobilidade do pessoal de cada unidade
sao da competéncia da respectiva chefia.

CAPITULO IX

Disposicoes finais

Artigo 71.°

As secgoes de apoio administrativo, cujas atribuigdes nao foram
especificadas, tém, genericamente, as seguintes competéncias:

1) Assegurar o atendimento do publico e prestar-lhe informacdes
no ambito da sua competéncia e ou proceder ao encami-
nhamento para as respectivas unidades orgénicas;

2) Assegurar a recepgao, expediente e arquivo da divisdo;

3) Organizar e manter actualizados os ficheiros da sua unidade
organica;

4) Informar os processos burocriticos a cargo dos servicos;

5) Organizar os processos inerentes as areas funcionais das uni-
dades organicas da divisao;

6) Assegurar o controlo do trabalho extraordindrio e da assi-
duidade do pessoal afecto a divisao;

7) Elaborar as estatisticas da divisdo e remeté-las aos organismos
oficiais competentes, nos prazos estabelecidos;

8) Proceder a recolha e introducao de dados nas aplicacdes infor-
mdticas implementadas;

9) Assegurar a racionalizagao e gestdo dos consumos e do patri-
monio da responsabilidade da divisao;

10) Centralizar as requisi¢des internas da Divisao;

11) Zelar pela conservacao dos equipamentos a seu cargo € con-
trolar a sua utilizacao;

12) Proceder a uma recolha periddica de dados com vista a pos-
sibilitar uma regular quantificagao dos custos relativos a recur-
sos humanos utilizados por acgao;

13) Efectuar os demais procedimentos administrativos que lhe
sejam superiormente determinados.

Artigo 72.°

O presente regulamento entra em vigor apds a aprovacao na Assem-
bleia Municipal e publicagio no Didrio da Repiiblica.

ANEXO 1

Organograma dos servigos da Camara Municipal de Azambuja

| CCAMARA MUNICIPAL
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L
DIVISAO D O1visAo O wrRA. | _[[DviSA0 DA EDUCAGAG, ;
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e | e | ) e || e [ 1
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Limpeza
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Quadro de pessoal

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Numero de lugares

Ocupados

Vagos

Proposta

Total

A criar

A extinguir

Total

Dirigente ......

Director de departamento ...............c.eueuiiiiiiieieaa..
Chefede divisA0 . ...t

W B

o

Chefia .........

Chefe de seccao

12

12

Técnico superior

Arquitectura

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.euuuiuiiuennennnn.
Técnico superiorde 2.2 classe ...t

Biblioteca e documentagdo ........

ASSESSOr PrinCipal . . ...
ASSESSOT . ..
Técnico superior principal .. ...
Técnico superiorde 1. classe ............ccoiiiiiiinnnn..
Técnico superior de 2.2 classe ............c.euuuuuiiennnennnn.

Direito ........... ... i

Assessor principal
ASSESSOT & o vttt ettt e e
Técnico superior principal . ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.euuuiiiiiunnennnn.
Técnico superior de 2.2 classe . ............euueuuuuuennennenn

Economia/gestao .................

Assessor principal
ASSESSOT . vttt
Técnico superior principal .......... ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.oueuiiiinnnnnnnnn.
Técnico superior de 2.2 classe ............eeuuuuuurunnnennnnn

Engenhariacivil ..................

Assessor principal . ... ..
ASSESSOT ..\
Técnico superior principal ..............uuiiiiiiiiee.
Técnico superior de 1.2 classe .............uuuuiueiuennennnn.
Técnico superior de 2.2 classe ............c.coviiiiiiiinninnn..

Engenharia do ambiente

Assessor principal . . .
Assessor
Técnico superior principal ...
Técnico superiorde 1.2classe ..................cooiiiiiiian.
Técnico superior de 2.2 lasse . ............euuuuuuueennennnnn

Geografia .......................

ASSESSOT PrinCipal . ... ...t
ASSESSOT - v ettt et e e e

2

7
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nimero de lugares

Ocupados

Vagos

Proposta

Total

A criar

A extinguir

Total

Técnico superior principal . ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.ceuueiiiinnnnnnnnn.
Técnico superior de 2.2 classe ............c.euiuiuiiennnennnn.

Historia

Assessorprincipal .........
ASSESSOT v\ttt
Técnico superior principal .. ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.euuiiuiiieneennnn.
Técnico superior de 2.2 classe .............uuuuuiuieennennnnn

Informética de gestao .............

Assessorprincipal ........ .
ASSESSOT & oottt e
Técnico superior principal .. ...
Técnico superior de 1.2 classe .............euuuuiuieuneennnn.
Técnico superior de 2.2 classe . ............euuuuuuuuunuennenn

Medicina veterinaria . .............

Assessor principal . ... ...
ASSESSOT & o vttt ettt e
Técnico superior principal .......... ...
Técnico superior de 1.2 classe .............euuuiuuiuennennnn.
Técnico superior de 2.2 lasse . ............euuuuuuunennennenn

Museologia . ...

Assessor principal . ... ..
ASSESSOT o vttt ettt e e e e
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1. classe ............c.ooueuiiiinnnnnnnnn.
Técnico superior de 2. classe ............c.ooueiiiiiniieennnn.

Psicologia ............. ... ool

ASSESSOT PIiNCIPal . ...
ASSESSOT ..t
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.oeuuuiiiinnnnnnnnn.
Técnico superior de 2.2 classe ............c.euuiuiiinennennnn.

Relagoes publicas ................

ASSessOr principal . ..........
ASSESSOT .« . vttt
Técnico superior principal ............c..uuiiiiiiiiien.
Técnico superiorde 1.2classe ...............cooviiiiiian.
Técnico superior de 2.2 classe .............euuuuruiennnennnn.

Servicosocial ....................

Assessorprincipal ....... ..
ASSESSOT . ..
Técnico superior principal .. ...

0¢

2

7
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nimero de lugares

Ocupados

Vagos

Proposta

Total

A criar

A extinguir

Total

Técnico superior de 1.2 classe ............c.euuuiiinnennnnnnn.
Técnico superior de 2.2 classe ............c.euuuuuuununneennnn

Sociologia . .............

Assessor principal . ...
ASSESSOT v vt ettt
Técnico superior principal ........... ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.ouiuiuiinennnnnnn.
Técnico superior de 2.2 classe ............c.euuuuiineennennnnn

Turismo ...............

Assessor principal . ... ...
ASSESSOT v\ttt
Técnico superior principal .. ...
Técnico superior de 1. classe ............ccovuiiiiiiinnnnan.
Técnico superior de 2.2 classe .............eueuuiiiennnennnnn

Urbanismo .............

Assessor principal . ...
ASSESSOT . .
Técnico superior principal .. ...
Técnico superior de 1.2 classe . ...........uuuuuuiuieunnennnn.
Técnico superior de 2. classe ............c.coueiiiiininnennnn.

Assessorprincipal ........ .
ASSESSOT vttt
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1.2 classe ............c.ouuuuiiiinennennnn.
Técnico superior de 2.2 classe .............euuuiuuuuennennnnn

Técnico

Engenharia técnica de maquinas . ...

Técnico especialista principal ...............cooiiiiiinao..
Técnico especialista . ..........uuuuuuueiiiiieenenn
Técnico principal .......... ... i i
Técnicode 1.2classe .......ovviii i
Técnicode 2.2 Classe . ..ooovvviiii

Engenharia técnica civil . .

Técnico especialista principal ............ ...,
Técnico especialista ... .........uuuuueeuiiiiiiiieaen
Técnico principal ..............u e
Técnicode 1.2 classe . ...
Técnicode 2.2 Classe .. ...

Engenharia electrotécnica

Técnico especialista principal ............. ...,
Técnico especialista ...
Técnico principal ...
Técnicode 1.2 Classe .. .....uuuuuuiiiiiiiiiii e
Técnico de 2.2 Classe .. ...t

2
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nimero de lugares

Ocupados

Vagos

Total

Proposta

A criar

A extinguir

Total

Técnico especialista principal .................oooiiii..
Técnico especialista ... ........uuuuuuiuieiiiiiiieeen
Técnico principal ............. i
Técnicode 1.2Classe ... oooveeeeni e
Técnicode 2.2 Classe . ....oovviiiii i

Técnico-profissional ...............

Biblioteca e documentacdo ........

Técnico profissional especialista principal .....................
Técnico profissional especialista . ..............cooouienao..
Técnico profissional principal .............. ...,
Técnico profissional de 1.2 classe .............c.coeuuuuuunnnn.
Técnico profissional de 2. classe .....................oooan.

Desenhador .....................

Técnico profissional especialista principal .....................
Técnico profissional especialista . ..............ocoiiao..
Técnico profissional principal .............. ...,
Técnico profissional de 1.2 classe ..............ccooviiiioon..
Técnico profissional de 2.2 classe .............couuuuuununnnn.

Fiscal municipal ..................

Especialista principal ............. ... i
Especialista ... ........uuuu e
principal . ...
TRClasSe . .o
2BClASSE .« Lt

—_ N =

Topdgrafo

Técnico profissional especialista principal .....................
Técnico profissional especialista . ...............cooioa..
Técnico profissional principal ............. ...,
Técnico profissional de 1.8 classe ...............ccouuuino..
Técnico profissional de 2. classe ....................oooa.

Informatica

Especialista de informética ........

—_ N W

Técnico de informatica ............

(44

2
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Nimero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Proposta
Ocupados Vagos Total
A criar | A extinguir Total
Grau2 ... . 2
1 0 2 2
Graul ... ... e 3
2
1
Técnico de informatica-adjunto ......................... 3
2 2 3
1 1
Administrativo . ................... Tesoureiro ............oovuunnn.. Especialista ............uuuu e 1
Principal . ... ... 1 1 3
TESOUTCITO . ..t ees
Assistente administrativo .......... Assistente administrativo especialista . ........................ 18
Assistente administrativo principal ........... ... .. 000 22 2 56
Assistente administrativo . ......... ..o 14
Apoio educativo .................. Assistente de acgdo educativa ...... Assistente de acgao educativa especialista .....................
Assistente de acgao educativa principal .......... ... .. ... 0 4 4
Assistente de accdo educativa .......... oo i,
Operario ........ Chefia ......... Encarregado ... 2 0 2
Altamente quali- | A. Q. — Impressor de artes graficas | Operario principal .............. ..., 0 1
ficado.
OPETATIO ..ot 1
A.Q.—Mecanico ............... Operdrio principal ......... ... ... . . oo i il 1 2
OPETATIO ..ottt 1
A. Q.— Mecanico de instrumentos | Operdrio principal ............ ..o i i, 1
de precisao.
OPETATIO ..ottt 0 1
A. Q. — Montador electricista . .... Operdrio principal ........ ... i i 0 1
OPETario . ...t 1

2
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Nimero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Proposta
Ocupados Vagos Total
A criar | A extinguir Total
A. Q. — Operador de estacoes ele- | Operdrio principal ............... ... ... .. it 2 3
vatdrias, de t. ou depuradoras.
OPETATIO .« o vttt et e e 1
A.Q.—Soldador ................ Operdrio principal ......... ... . i i
e 0 1 1
OPETATIO ..o
Qualificado .... | Bate-chapas ..................... Operdrio principal ........ ... ... . o i il 1 0 1
OPETATIO .o vttt
Calceteiro ..., Operdrio principal ........ .. ... o i i 1
P 0 1
OPETATIO ..ottt
Canalizador ..................... Operario principal ... i 4
e 0 5
OPETATIO .« oottt e 1
Carpinteiro . ........oovvveeeno.. Operdrio principal ........ ... ... o o i i il 1 1 >
OPETATIO .o vttt
Electricista .............cooooen. Operdrio principal ........ ... i i 2 1 3
OPETATIO ..ottt
Encadernador ................... Operdrio principal .......... ... ... .. o i i il 1 1
OPETATIO .ottt
Ferreiro ..............oooooiit Operdrio principal ........ ... .. oo i il 1 0 1
OPCTATIO . vttt ettt e s
Pedreiro .......... ..ot Operdrio principal ........ ... i i 5 P 7
OPETATIO ..ottt
Pintor ........... ... ... ol Operdrio principal ........ ... ... .. o i il 2
e 0 2
OPECIATIO ..ttt e
Asfaltador ............. ... . ... Operdrio principal .......... ... . o i
. 0 2 2
OPETArio ...
Cantoneiro de arruamentos . ....... Operdrio principal ........ ..o i i 6
e 2 13
OPETATIO .o vttt 5

144
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Nimero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Proposta
Ocupados | Vagos Total
Acriar | Aextinguir |  Total
JAIEITO Oberario PrneiPal o 0
Marteleiro ................... ... Operdrio principal ............ . . 1 0 1
OPETATIO .. ettt

Semiqualificado | Cabouqueiro .................... OPETATIO .« o vttt ettt e e e 3 1 4
Cantoneiro de vias municipais . . . ... Operdrio principal ........ ... ... . o i 2 0 2

Desassoreador ................... OPETATIO ..ottt 1 0 1

Auxiliar .............o ool Encarregado de parques de viaturas automéveis ou de transportes 1 0 1
Encarregado de brigada dos servicos de limpeza ............... 2 0 2

Motorista de transportes colectivos . . . 4 1 5

Motorista de pesados ............. 12 5 17

Condutor de maquinas pesadas e vei- 4 1 5

culos especiais.

Tractorista ..............ccoeenn 3 1 4

Fiscal de leituras e cobrangas . . . .. .. 1 0 1

Leitor-cobrador de consumos ...... 3 0 3

Fiscaldeobras ................... 0 4 4

Fiel de armazém ................. 1 1 2

Fiel de mercados e feiras .......... 0 1 1

Apontador ................ ... 1 0 1

Auxiliar de accdo educativa ........ 0 16 16

2

7
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CAMARA MUNICIPAL DE BARRANCOS

Aviso n.° 12/2006 (2.2 série) — AP.— Para os efeitos previstos
na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a administracao local por forca do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, na actual redacgdo, torno publico que,
por meu despacho de 31 de Outubro de 2005, exarado na informacao
n.° 77/2005, DAF/SPEGA, de 31 de Outubro de 2005, autorizei a reno-
vacao, pelo periodo de seis meses, do contrato de trabalho a termo
certo celebrado, em 1 de Junho de 2005, com Alexandra Isabel Cacador
Segdo, como assistente administrativa, escalao 1, indice 199, do NSR.

15 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Antonio
Pica Tereno.

Aviso n.° 13/2006 (2.? série) — AP.—Para os efeitos previstos
na alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, aplicado a administracdo local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 40991, de 17 de Outubro, na actual redaccao, torno publico que,
por meu despacho de 12 de Novembro de 2005, exarado na informacao
n.° 86/2005, DAF/SPEGA, de 11 de Novembro de 2005, autorizei a reno-
vagao, pelo periodo de um ano, do contrato de trabalho a termo certo
celebrado, em 13 de Dezembro de 2005, com Maria de Lurdes da Silva
Torrado, como auxiliar de accao educativa, escaldo 1, indice 142, do NSR.

15 de Novembro de 2005.— O Presidente da Camara, Anténio
Pica Tereno.

CAMARA MUNICIPAL DE BEJA

Aviso n.° 14/2006 (2.2 série) — AP. — Renovacdio de contrato de
trabalho. — Em cumprimento do disposto na Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto, no n.° 1 do artigo 139.°, faz-se publico que por despacho
do vereador do pelouro de Recursos Humanos de 21 de Novembro
de 2005, foram renovados os contratos de trabalho a termo certo
celebrados com os trabalhadores abaixo indicados, por mais seis meses,
com efeitos a partir de 13 de Dezembro de 2005, para exercicio das
funcoes de:

Auxiliar administrativo:

Luisa Cristina Valadas Costa.
Carlos Manuel Lampreia Gertrudes.
Ricardo Jorge Costa Pereira Isabel.

Auxiliar de servigos gerais:

Maria Teresa Piriquito Rebocho Ragageles.
Inacia Maria Sobral Balinhas Henriques.

2 de Dezembro de 2005. — O Vereador, Francisco Anténio Braz
Caixinha.

CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE

Aviso n.° 15/2006 (2.2 série) — AP. — Contratagio a termo
certo. — Para efeitos do disposto na alinea b) do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao local
por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com a nova
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que, por deliberacdo de Camara na sua reunido de 28 de
Novembro de 2005, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo,
nos termos da alinea e¢) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, com Nuno Fernando Gongalves Rolo, técnico de
informatica-adjunto, nivel 1, pelo prazo de seis meses, com a remu-
neracao de € 662,86, a que corresponde o escaldo 1, indice 209, acres-
cido de subsidio de refeigao no valor de € 3,83/dia. [Isento de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas, nos termos do n.° 3, alinea g)
do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

29 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Antdnio
José Ganhao.

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA

Edital n.° 1/2006 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Francisco Soa-
res Mesquita Machado, presidente da Camara Municipal de Braga,
torna publico que a Assembleia Municipal, em sessdo de 18 de Novem-
bro do ano em curso, deliberou aprovar por unanimidade a proposta
de alteracao ao Regulamento Municipal de Urbanizacao, que consiste
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no aditamento do artigo 8.°-A e na introdugéo da alinea /) ao artigo 9.°,
com a seguinte redaccao:

«Artigo 8.°-A
Sinalizacao das vias piblicas criadas por operacées urbanisticas

1 — No caso da operacdo urbanistica a licenciar implicar a criagao
de vias de circulagdo que venham a ser cedidas ao dominio publico
municipal, o interessado devera juntar projecto de sinalizacao dessas
mesmas vias publicas, propondo as solucdes que julgar adequadas
a tipologia da operagao urbanistica em causa.

2 — A Camara Municipal poderd impor as alteragdes ao projecto
que considerar convenientes, aprovando a solugao final, sendo ela-
borado o respectivo edital inerente a toda a sinalizagao a vigorar
nas vias publicas da operacao urbanistica em causa e que constard
como anexo ao respectivo alvara de loteamento.

3 —Sem prejuizo dos demais trabalhos da urbanizacdo, o inte-
ressado procedera a colocagao de sinalizagdo nas vias publicas,
aquando da recepgao provisoria das respectivas infra-estruturas.

4 — O interessado serd responsavel pela manutencao de toda a
sinalizacdo até a data da recepcao definitiva.

Artigo 9.°

duplicado).»

Para constar e devidos efeitos mandei passar este edital e outros
de igual teor, que vao ser afixados nos lugares de estilo.

23 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
Soares Mesquita Machado.

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

Aviso n.° 16/2006 (2.2 série) — AP. — Renovagdo dos contratos
de trabalho a termo resolutivo certo. — Para os devidos efeitos se torna
publico que por meus despachos de 3, 4 e 9 de Novembro de 2005,
foram renovados pelo periodo de seis meses € um ano, os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, nos termos do artigo 26.° da
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugado com os artigos 139.°
e 388.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto:

Luis Miguel Pires Andrade, auxiliar administrativo — com inicio em
6 de Dezembro de 2005 e até a 5 de Junho de 2006 (tltima
renovacio).

Carla Alexandra Freitas Moutinho Alves, auxiliar administrativa —
com inicio em 6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Junho de 2006
(tultima renovacao).

Adriana Esteves Ferreira, auxiliar de accdo educativa — com inicio
em 6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Dezembro de 2006.

Paula Alexandra Gomes Gongalves, auxiliar de accdo educa-
tiva — com inicio em 6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Dezembro
de 2006.

Maria de Fatima Ala Soares Domingues, auxiliar de accdo educa-
tiva — com inicio em 6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Dezembro
de 2006.

Dina Maria Cameirdao Pires Marques, auxiliar de accdo educa-
tiva — com inicio em 6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Dezembro
de 2006.

Rui Jorge Soares Pereira, auxiliar de accdo educativa — com inicio
em 6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Dezembro de 2006.

Maria Teresa Esteves, auxiliar de ac¢ao educativa — com inicio em
6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Dezembro de 2006.

José Luis Pires Paula, condutor de maquinas pesadas e veiculos espe-
ciais — com inicio em 6 de Dezembro de 2005 e até 5 de Dezembro
de 2006.

Arminda Susana Moreno Silva Sendas, engenheira civil — com inicio
em 13 de Dezembro de 2005 e até 12 de Junho de 2006 (dltima
renovacio).

30 de Novembro de 2005.— O Presidente da Camara, Antdnio
Jorge Nunes.

CAMARA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DE BASTO

Aviso n.° 17/2006 (2.2 série) — AP. — Rescisdo de contrato a
termo resolutivo certo. — No uso das competéncias que me sdo atri-
buidas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, na redacgao que lhe foi dada pelo disposto na Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e de acordo com o estipulado na
alinea b) do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, procedeu-se a rescisao do contrato de trabalho a termo
resolutivo certo com Silvério Paulo de Barros Mendes, contratado
para exercer as funcdes descritas no edital n.° 13/2005/DAF, de 16
de Junho, a pedido do mesmo, com efeitos a partir de 27 de Setembro
de 2005.

7 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Jorge
Agostinho Borges Machado.

Aviso n.° 18/2006 (2.2 série) — AP. — Rescisio de contrato a
termo resolutivo certo. — No uso das competéncias que me sdo atri-
buidas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, na redacgao que lhe foi dada pelo disposto na Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e de acordo com o estipulado na
alinea b) do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, procedeu-se a rescisdo do contrato de trabalho a termo
resolutivo certo com José Nogueira Gongalves, contratado para exer-
cer as fungoes descritas no edital n.° 12/2004, de 2 de Julho, a pedido
do mesmo, com efeitos a partir de 17 de Outubro de 2005.

7 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Jorge
Agostinho Borges Machado.

CAMARA MUNICIPAL DE CARREGAL DO SAL

Aviso n.° 19/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e pela
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, torna-se publico que, por meu des-
pacho de 25 de Novembro de 2005, foi renovado por mais um ano,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2006, o contrato de trabalho
para exercer fungdes de auxiliar de servigos gerais com Jorge Ale-
xandre Soares Rodrigues e Rita Cristina Lopes da Silva.

25 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Atilio dos
Santos Nunes.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE VIDE

Aviso n.° 20/2006 (2.2 série) — AP.— Renovagdo de contratos
de trabalho a termo resolutivo certo. — Nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicavel a administracao local, e por forca do Decreto-Lei n.© 409/91,
de 17 de Outubro, torna-se publico que, por meu despacho de 24
de Novembro, procedi a renovacao dos contratos de trabalho a termo
resolutivo certo, pelo prazo de um ano, iniciados a 2 de Janeiro de
2005:

Luis Miguel Morgado Moura Macedo, técnico superior de 2.* classe
(animagao desportiva).

Rui Manuel Roque Moura, técnico profissional de 2.2 classe (animagao
cultural).

Carla Isabel Margarido Saldanha, auxiliar administrativo.

José Amaro Vaqueiro Quintans, auxiliar de servicos gerais.

Ricardo Alexandre Sutil, auxiliar de servigos gerais.

(Isento da fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas, nos ter-
mos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Anténio
Manuel Grincho Ribeiro.

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 21/2006 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de contrato de
trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos se torna publico
que, por meu despacho de 29 de Novembro de 2005 e de acordo
com o disposto no n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto, e da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, decidi renovar
pelo periodo de um ano o contrato celebrado com Maria Conceigao
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Sousa Teixeira, com a categoria de auxiliar de accao educativa, cele-
brado ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, de acordo com o estipulado no
artigo 20.° do mesmo decreto-lei, com as alteracoes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com inicio
de fungdes em 9 de Dezembro de 2005.

30 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Albertino
Teixeira da Mota e Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE CORUCHE

Aviso n.° 22/2006 (2.2 série) — AP.— Cessacdo de contrato a
termo certo. — Para os devidos efeitos e nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicavel por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,
se torna publico que, por acordo de 24 de Novembro de 2003, cessou
contrato, com efeitos a 25 de Novembro de 2003, Sonia Isabel Frade
Lobito, com a categoria de estagidrio técnico superior de animagao
socio-cultural ou educativa, escaldo 1, indice 315, cujo contrato teve
inicio em 3 de Novembro de 2003.

15 de Novembro de 2005. — O Vereador, com competéncia dele-
gada, Nélson Fernando Nunes Galvao.

Aviso n.° 23/2006 (2. série) — AP. — Lista de antiguidade dos
funciondrios e agentes de 2004. — Para os devidos efeitos se torna
publico que esta afixada nos Pagos do Municipio e demais lugares
de costume a lista de antiguidade do pessoal do quadro préprio e
agentes desta autarquia, aprovada por despacho de 19 de Outubro
de 2005 do vereador com competéncia delegada, organizada nos ter-
mos do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

Da organizacao das listas cabe reclamacédo, a deduzir no prazo
de 30 dias consecutivos a contar da data da publicacdo deste aviso
no Didrio da Repuiblica.

25 de Novembro de 2005. — O Vereador, com competéncia dele-
gada, Nélson Fernando Nunes Galvdo.

CAMARA MUNICIPAL DE ELVAS

Aviso n.° 24/2006 (2.2 série) — AP. — Revisdo do Plano Director
Municipal de Elvas. — Nuno Miguel Fernandes Mocinha, vice-pre-
sidente da Camara Municipal de Elvas, pelo presente faz saber que
nos termos do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setem-
bro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 310/03, de 10 de
Dezembro, deliberou esta Camara Municipal em sua reuniao ordinéria
realizada em 14 de Setembro de 2005, proceder a elaboragdo da Revi-
sao do Plano Director Municipal de Elvas.

Assim, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 77.° decorrera
um processo de audicdo ao publico por um prazo de 30 dias a contar
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, durante o

qual todos os interessados poderao formular sugestoes, ou apresentar
informagdes sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas
no ambito do respectivo procedimento.

As observagoes e sugestoes dos interessados deverao ser devida-
mente fundamentadas e apresentadas por escrito, mediante identi-
ficacao completa dos seus autores e entregues durante o periodo de
discussao puiblica na Camara Municipal de Elvas, Rua Isabel Maria
Picao, Elvas.

E para constar se publica este e outros de igual teor, que vao
ser afixados uso lugares publicos do estilo.

2 de Dezembro de 2005. — Por delegagao de competéncias, o Vice-
-Presidente da Camara, Nuno Miguel Fernandes Mocinha.

CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL

Aviso n.° 25/2006 (2.2 série) — AP. — Plano de Urbanizagdo do
Infante. — Miguel Filipe Machado de Albuquerque, presidente da
Camara Municipal do Funchal torna publico, que a Camara Municipal
deliberou, na sua reunido publica de 30 de Novembro, desencandear
o processo de elaboracdo do Plano de Urbanizacdo do Infante por
foram a definir critérios urbanisticos mais precisos para o desenvol-
vimento urbano sustentavel desta parte da cidade.

Os limites da area de intervencdo, com cerca de 28,18 ha, cor-
respondem a subunidade operativa 3.2 do PDM do Funchal e sdo
os que constam da planta de localizagao que junto se anexa e ¢ deli-
mitada da seguinte forma: a norte pela Avenida do Infante, Estrada
Monumental e Largo da Paz; a oeste pelo limite da propriedade do
Complexo Reid’s; a sul pela linha de costa até a entrada oeste do
porto do Funchal, seguindo pela falésia adjacente a Avenida de Sa
Carneiro até ao limite do Parque de Santa Catarina, e a este pela
Rua do Cénego Jerénimo Dias Leite.

Participacdo. — Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 77.°
do Decreto-Lei n.° 380/90, de 22 de Setembro, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, informam-se os
interessados que decorrera por um periodo de 30 dias tteis a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica o periodo
de participagdo ao publico durante o qual os interessados poderdo
formular sugestoes e pedidos de esclarecimento, bem como apresentar
informagdes sobre quaisquer questdes que possam a ser consideradas
no ambito do respectivo procedimento de elaboragao.

O processo estara patente no Departamento de Planeamento Estra-
tégico da Camara Municipal do Funchal, telefone 291211024, para
que os interessados o possam consultar a esclarecer qualquer davida
que surja.

Os interessados deverao apresentar as suas observacdes ou suges-
toes na forma escrita, em papel timbrado (disponivel no local acima
referido) dirigidas ao presidente da Camara e remetidas para a Secre-
taria da Administragcdo Geral, 2.°, do edificio da Camara Municipal
do Funchal, Praca do Municipio, 9000-512 Funchal.

5 de Dezembro de 2005. — O Vereador, por delegagdo do Pre-
sidente da Camara, Jodo José Nascimento Rodrigues.
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PLANO DE URBANIZAGAO
INFANTE

PERIMETRO URBANO
Escala 1/5 000

CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Aviso n.° 26/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que esta Camara Municipal, por despacho da pre-
sidente da Camara de 7 de Outubro de 2005, efectuou as seguintes
contratacoes, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, por urgente conveniéncia de servico, com fundamento na Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, até ao limite de dois anos, nas seguintes
categorias:

Nome Categoria Inicio de funcoes

Pedro Jorge Lopes | Animador .......... 18-11-2004
Madeira.

Eduardo Joaquim Silva | Auxiliar de servigos 22-11-2004
Ferreira. gerais.

Marisa Fernanda Frei- | Auxiliar de accao edu- 22-11-2004
tas Martins. cativa.

Bernardino Manuel | Vigilante de jardins e 22-11-2004
Vieira Rocha. parques infantis.

Maria do Céu Ribeiro | Vigilante de jardins e 22-11-2004
G. Ferreira. parques infantis.

Joana Isabel Alves B. | Auxiliar de servigos 23-11-2004
Almeida. gerais.

10 de Novembro de 2005.— Por delegacdo do Presidente da

Camara, a Vereadora da DRH, Germana Rocha.

Nome Categoria Inicio de fungoes

Anténio Manuel Dias | Auxiliar de servigos 6-10-2005
Pinto. gerais.

Licia Maria Reis Mes- | Auxiliar de servigos 6-10-2005
quita. gerais.

Augusto Manuel Santos | Auxiliar de servigos 6-10-2005
Rocha. gerais.

Maria Alice Teixeira | Assistente administra- 6-10-2005
Santos. tivo.

Diana Sofia Almeida S. | Animador .......... 6-10-2005
Coutinho.

Anténio Miguel P. | Animador .......... 6-10-2005
Cutelo Gomes.

Catia Raquel Martins | Animador .......... 6-10-2005
Inacio Silva.

12 de Outubro de 2005. — Por delegagdo do Presidente da Camara,
a Vereadora da DRH, Maria Cristina Oliveira de Castro.

Aviso n.° 27/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que esta Camara Municipal, por despacho da pre-
sidente da Camara de 10 de Novembro de 2005, efectuou as seguintes
renovagdes de contratos, em regime de contrato de trabalho a termo
resolutivo certo, por urgente conveniéncia de servico, com fundamento
na Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, até ao limite de dois anos, nas
seguintes categorias:

Aviso n.° 28/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que esta Camara Municipal, por despacho do pre-
sidente da Camara de 10 de Novembro de 2005, efectuou as seguintes
renovagoes de contratos, em regime de contrato de trabalho a termo
resolutivo certo, por urgente conveniéncia de servi¢o, com fundamento
nos artigos 18.° a 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
nas seguintes categorias, até ao limite de dois anos:

Nome Categoria Inicio de funcoes

Emilia Silva Rocha | Vigilante de jardins e 11-5-2004
Vieira. parques infantis.

José Manuel Moreira | Cantoneiro de limpeza 11-5-2004
Marques.

Jorge Manuel Santos | Cantoneiro de limpeza 14-5-2004

Correia Sousa.
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Nome Categoria Inicio de fungoes Nome Categoria Inicio de fungoes
Luis Filipe Santos | Cantoneiro de limpeza 14-5-2004 Andreia Maria Vascon- | Técnico profissional 30-9-2005
Moura. celos Mota. de 2.2 (anim. cultu-
Manuel Fernando | Cantoneiro de limpeza 14-5-2004 ral).
Moreira Ribeiro. ' ) David Leonel Barbosa | Técnico superior ass- 30-9-2005
Manuel Joaquim | Cantoneiro de limpeza 14-5-2004 Franca. sistente principal
Moreira Pinto. ) (engenharia civil).
Jolr)%fvaFlllpe Castro | Limpa-colectores ... 14-5-2004 Margarida Lucia N. | Auxiliar de servigos 6-10-2005
e . Patricio Silva. gerais.
Jolf/leorgrs;ar Rocha | Limpa-colectores .. .. 14-5-2004 Maria do Céu Soares | Assistente administra- 6-10-2005
José Pereira Rosas . . .. | Limpa-colectores . ... 14-5-2004 50.“53‘ . tqu. B
Rui Jorge Correia Lou- | Limpa-colectores . . .. 14-5-2004 Maria Gabriela Ban- | Auxiliar de acgéo edu- 6-10-2005
reiro Pontes. deira Santos. cativa.
José Correia Pinto . ... | Cantoneiro de lim- 28-5-2004 Olga Maria Castro | Animador .......... 30-9-2005
peza. Freitas.
Anténio Rocha Santos | Limpa-colectores . .. . 28-5-2004 Paulo Jorge Santos Bar- | Auxiliar de servicos 8-11-2005
David Martins Sousa . . . | Limpa-colectores . ... 28-5-2004 bosa. gerais.
Eusébio Pinto Barbosa | Limpa-colectores . . .. 28-5-2004 Rosa Vasconcelos San- | Auxiliar de servicos 6-10-2005
José Silva Sarmento ... | Limpa-colectores . ... 28-5-2004 t0s. gerais.
Nelson Filipe Dias | Limpa-colectores ...\ 28-5-2004 Sandra Cristina Silva | Auxiliar de servicos |  30-9-2005
Nélson Luciano Fon- | Limpa-colectores . ... 28-5-2004 .TEIXCII‘a. . gerais. o
seca Neves. Tiago Manuel M. Silva | Técnico profissional 30-9-2005
Carvalho. de 2.2 (anim. cultu-
ral).
10 de Novembro de 2005.— Por delegagao do Presidente da Vanessa Isabel Pinto | Assistente administra- 6-10-2005
Camara, a Vereadora da DRH, Germana Rocha. Aratjo. tivo.
Vitor Ricardo Oliveira | Assistente administra- 30-9-2005
Aviso n.° 29/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos, Santos. tivo.
torna-se piblico que esta Camara Municipal, por despacho do pre-  7glia Maria S. Rodri- | Assistente administra- 30-9-2005
sidente da Camara de 30 de Setembro de 2005, efectuou as seguintes gues Silva. tivo.
contratacoes, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo

certo, por urgente conveniéncia de servico, com fundamento na Lei

n.° 23/2004, de 22 de Junho, até ao limite de dois anos, nas seguintes

categorias:

Nome

Categoria

Inicio de fungoes

Alexandra Raquel R.
_ Ferreira Silva.

Alvaro Jorge Sousa
Santos.

Assistente administra-
tivo.

Auxiliar de servigos
gerais.

10 de Novembro de 2005. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora da DRH, Germana Rocha.

Aviso n.° 30/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que esta Camara Municipal, por despacho da pre-
sidente da Camara de 7 de Outubro de 2005, efectuou as seguintes

Nome

Anabela Cristina Baltazar Dias .

Antoénio Fernando S. Guedes Soares

Anténio Ramos Oliveira

Avelino Lopes dos Santos
Fernanda Nogueira Marinho
Fernando Miguel Batista O. Dias

Francisco Joaquim Castro Vieira
Francisco José Oliveira Rocha . .
Isabel Conceigao V. B. Fernandes .....................
Joao Carlos Soares Pereira . .. ..
Joaquim Manuel Moreira Sousa
Joaquim Oliveira Gongalves . . . .

Joaquina Rosa F. Cunha Barbosa

José Anténio Silva Marques . . . .

Manuel Anténio Barbosa Oliveira
Manuel Cardoso C. Martins Neves
Marcio Alberto Pinto Santos

Maria Anténia Pereira Ferreira .

Maria Rosa Azevedo Rocha
Mateus Manuel Silva Andrade Fino
Paula Cristina Nogueira Monteiro
Paulo Domingos Souza Costa Leal

Rosalina Maria Martins Santos .
Téania Patricia Lemos Sousa . . ..
Valter Leandro Martins Ferreira

30-9-2005 contratacoes, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo

certo, por urgente conveniéncia de servico, com fundamento na Lei

6-10-2005 n.° 23/2004, de 22 de Junho, até ao limite de dois anos, nas seguintes

categorias:
Categoria Inicio de fungoes

Auxiliar técnico de turismo ......... .. .o oLl 7-10-2005
Cantoneiro de limpeza ..............ccoouineon. 7-10-2005
Auxiliar de servigos gerais ............. .. iiiiin... 7-10-2005
Fieldearmazém .............................. ... 7-10-2005
Técnico profissional de 2.% (topografia) ............... 7-10-2005
Auxiliar técnico de turismo ............ ... ... 7-10-2005
Limpa-colectores . ........ouiiiiiiiiiiiiiia 7-10-2005
Auxiliar de servigos gerais .......... .. oo, 7-10-2005
Auxiliar administrativo .......... .. .o o oo 7-10-2005
Encarregado parq. maquinas ........................ 7-10-2005
Motoristade pesados .......... ..o 7-10-2005
Auxiliar de servigos gerais ............. ... ... 7-11-2005
Auxiliar de servigos gerais ............. .o i 11-11-2005
Cantoneiro de limpeza .............ccouuiiuiienno.. 7-10-2005
Motoristade pesados ... 7-10-2005
Auxiliar de servigos gerais ............. ... . ... 7-10-2005
Auxiliar de servigos gerais . ...........iiiiiiiiiaa.. 7-10-2005
Técnico superior de servico social de 1. classe ......... 7-10-2005
Auxiliar de acgdo educativa ........... ... oL 10-11-2005
Técnico superior de 2.* (engenharia mecanica) ......... 8-11-2005
Auxiliar de acc@o educativa .............. ool 8-11-2005
Auxiliar de servigos gerais . ...........iiiiiiiii. 7-10-2005
Bilheteiro ......... ... i 7-10-2005
Técnico superior de 2.* (gestdo desporto) ............. 7-10-2005
Auxiliar de servigos gerais ............ ... ... 7-10-2005

11 de Novembro de 2005. — Por delegagdo do Presidente da Camara, a Vereadora da DRH, Germana Sousa Rocha Pimentel Rosete.



APENDICE N.° 1 — II SERIE — N.° 2 — 3 de Janeiro de 2006 31

Aviso n.° 31/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se pablico que esta Camara Municipal, por despacho do pre-
sidente da Camara de 7 de Novembro de 2005, efectuou as seguintes
contratacdes, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, por urgente conveniéncia de servico, com fundamento na Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, até ao limite de dois anos, nas seguintes
categorias:

Nome Categoria Inicio de fungoes

Anténio Manuel G. F. | Vigilante de jardins e 8-11-2005
Ascensao. parques infantis.
Fatima Novais Castro | Técnica profissional 8-11-2005
Quelhas. de 2.2 classe (anima-
¢ao cultural).
Ténia Ferreira e Melo | Técnico profissional 8-11-2005
de 2.2 classe (anima-
¢ao cultural).
Maria José Gomes | Auxiliar de servicos 15-11-2005

Cancela. gerais.

16 de Novembro de 2005. — Por delegacio do Presidente da
Camara, a Vereadora da DRH, Maria Germana Sousa Rocha Pimentel
Rosete.

Aviso n.° 32/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se pablico que esta Camara Municipal, por despacho do pre-
sidente da Camara de 15 de Setembro de 2005, efectuou as seguintes
contratacdes, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, por urgente conveniéncia de servico, com fundamento na Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, até ao limite de dois anos, nas seguintes

categorias:

Nome Categoria Inicio de fungdes

Alberto Manuel Nunes | Vigilante de jardins e 25-11-2005
Meneses. parques infantis.

Angela Maria Moreira | Auxiliar de servicos 28-11-2005
Gomes. gerais.

Claudio Quirino Castro | Auxiliar técnico de 21-11-2005
Goncalves. turismo.

Cristina Armanda Tei- | Auxiliar de servigos 28-11-2005
xeira Santos. gerais.

Eulalia Cecilia Pinto | Fiel de armazém. 15-11-2005
Sousa.

Guilherme Vicente | Vigilante de jardins e 25-11-2005
Ribeiro Moreira. parques infantis.

Isabel Maria Silva Fer- | Assistente administra- 28-11-2005
reira Ribeiro. tivo principal.

Maria da Conceicdo S. | Auxiliar de servigos 28-11-2005
R. S. Oliveira. gerais.

Maria Fernanda Tei- | Fiel de mercados e 28-11-2005
xeira Gomes. feiras.

Maria Luisa Oliveira da | Auxiliar técnico de 21-11-2005
Silva. turismo.

Mario Pereira Costa | Vigilante de jardins e 15-11-2005
Neves. parques infantis.

Marta Maria Jesus | Técnico profissional 15-11-2005
Costa Miranda. de 1.* (anim. cultu-

ral).

29 de Novembro de 2005.— Por delegacdo do Presidente da

Camara, a Vereadora da DRH, Germana Rocha.

Edital n.° 2/2006 (2.2 série) — AP. — Plano de Pormenor das

Pedreiras — Triana, Freguesia de Rio Tinto — Discussdo
publica. — Major Valentim Loureiro, presidente da Camara Municipal
de Gondomar, torna publico que, nos termos do artigo 77.° do Decre-
to-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, esta aberto o periodo de discussao
publica do Plano de Pormenor das Pedreiras, Triana, freguesia de
Rio Tinto, para o que o respectivo processo serd exposto na Divisao
de Planeamento e na Divisao de Gestao Urbanistica em Rio Tinto
desta Camara Municipal.

O periodo de discussdo publica terd a duragdo de 22 dias tteis
e iniciar-se-a no 11.° dia 1til posterior a data da publicacao em Didrio
da Repuiblica.

Os documentos poderdo ser consultados todos os dias tuteis das
9 as 10 horas e 30 minutos e das 14 as 16 horas, nos locais antes
mencionados.

As observacOes, sugestdes ou reclamagdes que os interessados
entendam apresentar sobre o mesmo, deverao ser efectuadas em for-
mulério proprio, fornecido por este municipio, em formato A4 acom-
panhado de requerimento, memoria descritiva, planta topografica com
indicagdo do local, fotografias, que deverao ser entregues na Divisdao
de Planeamento desta Camara Municipal.

Para constar e devidos efeitos se passou este e outros de igual
que vao ser afixados nos lugares de estilo.

6 de Dezembro de 2005.— O Presidente da Camara, Valentim
Loureiro.

CAMARA MUNICIPAL DE iLHAVO

Edital n.® 3/2006 (2. série) — AP. — Engenheiro José Agostinho
Ribau Esteves, presidente da Camara Municipal de Ilhavo, torna
publico, nos termos da alinea v) don.° 1 do artigo 68.° da Lei n.® 169/99,
de 18 de Setembro, na redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, e, para efeitos do artigo 91.° do diploma atrés
citado, que a Camara Municipal de Ilhavo, na sua reunido de 21
de Novembro em curso, deliberou, por unanimidade, aprovar a actua-
lizacdo das Taxas de Urbanizagdo e da Edificacao em 2.3 (taxa da
inflaccdo), de acordo com o estipulado no artigo 47.° do
RMUE — Regulamento Municipal de Urbanizacao e Edificagdo, a
qual entrara em vigor em 1 de Janeiro de 2006.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor
que vao ser afixados nos lugares publicos do costume e publicados
no Didrio da Reptiblica, 2. série, e num jornal local.

E eu, Rui Manuel Pais Farinha, técnico superior de 1.2 classe, o
subscrevi.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, José Agos-
tinho Ribau Esteves.

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS

Aviso n.° 33/2006 (2. série) — AP. — Para os devidos efeitos,
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, por despachos
de 22 de Julho, 23 e 26 de Agosto, 20 e 22 de Setembro, 17 de
Outubro e 3, 17 e 18 de Novembro de 2005 do presidente, proferidos
no uso da competéncia que lhe é cometida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 19 de Setembro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
foram renovados os contrato de trabalho a termo resolutivo certo
celebrados com os individuos abaixo mencionados:

Ana Maria Santana Poupinho, na categoria de técnica superior de
servico social, com inicio de fungdes em 1 de Setembro de 2004,
por mais um ano.

Alexandra Cristina Vieira Craveirinha, na categoria de técnica supe-
rior de comunicagao social, com inicio de funcdes em 1 de Setembro
de 2004, por mais um ano.

Amilia da Concei¢ao Mateus Falcao, na categoria de auxiliar de ser-
vicos gerais, com inicio de funcdes em 1 de Setembro de 2004,
por mais um ano.

Maria Isabel da Silva Soares Gongalves, na categoria de auxiliar de
servicos gerais, com inicio de fungdes em 1 de Setembro de 2004,
por mais um ano.

Maria de Fatima Leandro Martins, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de funcdes em 1 de Setembro de 2004, por mais
um ano.

Ana Maria Guerreiro Pereira, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de fun¢des em 1 de Setembro de 2004, por mais
um ano.

Maria do Céu de Jesus Costa, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de fun¢es em 1 de Setembro de 2004, por mais
um ano.

Maria José de Sousa Furtado Bravo Seromenho, na categoria de auxi-
liar de servicos gerais, com inicio de funcdes em 1 de Setembro
de 2004, por mais um ano.
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Maria Claudia da Silva Joaquim, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de fungoes em 1 de Setembro de 2004, por mais
um ano.

Deonilde dos Santos Moreira Guerreiro, na categoria de auxiliar de
servigos gerais, com inicio de funcoes em 1 de Setembro de 2004,
por mais um ano.

Manuelle Pello, na categoria de técnica profissional de animacao sdcio-
-educativa, com inicio de fungdes em 14 de Setembro de 2004,
por mais um ano.

Madalena Isabel Filipe Almeida Géis Hoszko, na categoria de técnica
profissional animacdo sécio-educativa, com inicio de fungdes em
14 de Setembro de 2004, por mais um ano.

Sénia Cristina Rocha Viana, na categoria de técnica profissional de
animacao sdcio-educativa, com inicio de funcdes em 14 de Setembro
de 2004, por mais um ano.

Margarida Isabel Malveiro Branco Fernandes, na categoria de técnica
profissional de animagao sécio-educativa, com inicio de funcgoes
em 14 de Setembro de 2004, por mais um ano.

Ana Beatriz da Silva Batista, na categoria de técnica profissional de
animagao socio-educativa, com inicio de fun¢des em 14 de Setembro
de 2004, por mais um ano.

Maria da Conceigdo Vicente Rodrigo, na categoria de técnica pro-
fissional de animacdo sécio-educativa, com inicio de fungdes em
14 de Setembro de 2004, por mais um ano.

Vitor Manuel da Silva Correia, na categoria de operario (pedreiro),
com inicio de funcées em 1 de Outubro de 2004, por mais um
ano.

Ana Claudia Vital Fernandes, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de funcdes em 8 de Outubro de 2004, por mais
um ano.

Diamantina do Rosario Silva, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de fungdes em 8 de Outubro de 2004, por mais
um ano.

Fernanda Paula da Luz Neto Amores, na categoria de auxiliar de
servigos gerais, com inicio de funcoes em 8 de Outubro de 2004,
por mais um ano.

Lidia Maria Costa da Rosa Moreira, na categoria de auxiliar de ser-
vicos gerais, com inicio de funcoes em 8 de Outubro de 2004, por
mais um ano.

Paula Cristina Marreiros Gongalves, na categoria de auxiliar de ser-
vicos gerais, com inicio de fungdes no dia 8 de Outubro de 2004,
por mais um ano.

Maria da Conceigdo Azedo Abragos, na categoria de auxiliar de ser-
vicos gerais, com inicio de funcoes em 11 de Outubro de 2004,
por mais um ano.

Maria Helena da Silva Figueiras, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de funcoes em 14 de Outubro de 2004, por mais
um ano.

Maria Joao Pinto Martins Nunes, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de fungdes em 14 de Outubro de 2004, por mais
um ano.

Ana Cristina dos Santos Silva Rodrigues, na categoria de auxiliar
de servigos gerais, com inicio de fungdes em 18 de Outubro de
2004, por mais um ano.

Hermenegildo da Conceigdo Duarte, na categoria de operario (jar-
dineiro), com inicio de funcées em 19 de Outubro de 2004, por
mais um ano.

Felicidade Maria Rosado dos Santos, na categoria de auxiliar de ser-
vicos gerais, com inicio de funcoes em 8 de Outubro de 2004, por
mais um ano.

Nuno Ricardo da Silva Alvarez, na categoria de operario (cabou-
queiro), com inicio de fungdes em 28 de Outubro de 2004, por
mais um ano.

Mirio Hélder Gaspar Marques, na categoria de operario (cabou-
queiro), com inicio de fungdes em 28 de Outubro de 2004, por
mais um ano.

Ana Cristina Moreira Assungdo Beja dos Santos, na categoria de
auxiliar técnica de turismo, com inicio de funcoes em 2 de Dezembro
de 2004, por mais um ano.

Eduardo Augusto Soller Costa Lima de Magalhaes, na categoria de
auxiliar técnico de turismo, com inicio de fungdes em 2 de Dezembro
de 2004, por mais um ano.

Silvano Raimundo Barros dos Santos, na categoria de auxiliar técnico
de turismo, com inicio de funcdes em 2 de Dezembro de 2004,
por mais um ano.

Jalio Francisco Alexandre Vicente, na categoria de operario (cabou-
queiro), com inicio de fungdes em 6 de Dezembro de 2004, por
mais um ano.

Joao Augusto da Encarnagido Fernandes, na categoria de operario
(pintor), com inicio de fungdes em 22 de Dezembro de 2004, por
mais um ano.

Claudia Dinisa Gongalves de Cintra Bengalinha, na categoria de auxi-
liar técnica de turismo, com inicio de funcoes em 2 de Dezembro
de 2004, por mais um ano.

5 de Dezembro de 2005. — A Chefe de Divisdo de Recursos Huma-
nos, por subdelegacao, Maria Eva Agostinho de Sousa.

CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA

Aviso n.° 34/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
se torna publico que foi, no dia 30 do més de Novembro de 2005,
e em cumprimento do meu despacho proferido no dia 29 do mesmo
més, celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo
do disposto na alinea b) don.® 1 e no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado, na redaccao que lhe foi
dada pela Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, na alinea b) do n.° 2
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, alterado,
na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 23/2004, na alinea /) do
n.° 1 e no n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, e no n.° 1 do
artigo 129.° do Codigo do Trabalho, entre o municipio de Leiria
e Filipa Cristina Sousa Gama, pelo prazo de um ano, eventualmente
renovavel nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 139.° do Cddigo do
Trabalho e do artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, com efeitos a 1 de
Dezembro de 2005, ficando a contratada com a categoria de enge-
nheiro do ambiente, cuja remuneracdo mensal é a correspondente
ao escalao 1, indice 400, na importancia de € 1268,64, acrescida dos
subsidios de férias e de Natal, bem como do subsidio de refeicao
atribuido nos termos da legislacdo aplicavel a Administraciao Publica.

2 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Cimara, Isabel Damas-
ceno Campos.

Aviso n.° 35/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
se torna publico que, por meu despacho proferido aos 8 dias do més
de Novembro de 2005, foram renovados, pelo prazo de um ano, com
efeitos a 15 e 4 de Dezembro de 2005, respectivamente, os contratos
de trabalho a termo certo celebrados entre o municipio de Leiria
e a técnica profissional de comunicagao e relagdes publicas de 2.2 classe
Dr.® Ana Sofia Pires Canas e a técnica superior de engenharia e
gestao industrial engenheira Sofia Isabel da Silva Antunes, ao abrigo
do disposto no artigo 139.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela
Lei n.° 99/2003 e regulamentado pela Lei n.° 35/2004.

2 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Camara, Isabel Damas-
ceno Campos.

CAMARA MUNICIPAL DA LOUSA

Aviso (extracto) n.° 36/2006 (2.2 série) — AP. — Plano de Por-
menor da Zona da Rua de Coimbra — Avenida de D. Manuel 1. —
Dr. Fernando dos Santo Carvalho, presidente da Cimara Municipal
da Lousa, torna publico que, nos termos do n.° 1 do artigo 74.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, com a redacgao dada
pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, a Camara Muni-
cipal deliberou por unanimidade nas suas reunides ordindrias de 7
de Outubro de 2002 e de 8 de Novembro de 2004, mandar elaborar
o Plano de Pormenor da Zona da Rua de Coimbra — Avenida de
D. Manuel I, na Vila da Lousa, fixando o prazo de execucdo de
oito meses a contar da data da celebracao de contrato.

A area de intervencao deste Plano encontra-se delimitada na planta
anexa a este aviso.

Nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 310/2003, de 10 de Setembro, decorrera por um periodo de 45 dias
a contar do dia seguinte da data de publicagdo deste aviso no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, um processo de audicdo ao publico, durante
o qual os interessados poderao proceder a formulacao de sugestoes,
bem como a apresentacdo de informacdes sobre quaisquer questdes
que possam ser consideradas no dmbito do respectivo procedimento
de elaboracao do Plano.

Durante aquele periodo, os interessados deverao apresentar as suas
observagdes ou sugestoes, por escrito, mediante requerimento dirigido
ao presidente da Camara Municipal da Lousa, sita na Rua do Dr. Jodao
Santos, 3200-935 Lousa, ou remetido através do correio.

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros que
irdo ser afixados nos lugares de estilo.

5 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Fernando
dos Santos Carvalho.
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CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Edital n.° 4/2006 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Anténio Gon-
calves Braganga Fernandes, presidente da Camara Municipal da Maia,
torna publico que, por deliberagao da Camara Municipal tomada na
reuniao ordinaria no dia 3 de Novembro de 2005, aprovada por maioria
pela Assembleia Municipal na 1.# sessao extraordindria que teve lugar
no dia 23 do mesmo més, as taxas do imposto municipal sobre imdveis
a vigorar no ano 2006, aplicaveis aos prédios urbanos avaliados nos
termos do Codigo do Imposto Municipal sobre Iméveis, foram fixadas,
respectivamente, em 0,8 % e 0,5 %, de conformidade com o disposto
no artigo 112.° do referido diploma legal, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 287/2003, de 12 de Novembro.

Para conhecimento geral se publica o presente edital e outros de
igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

28 de Novembro de 2005.— O Presidente da Camara, Antonio
Gongalves Braganca Fernandes.

Edital n.° 5/2006 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Anténio Gon-
calves Braganca Fernandes, presidente da Camara Municipal da Maia,
torna publico, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 64.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e para efeitos do artigo 91.° do
mesmo diploma legal, que o executivo municipal, na reuniao ordinéria
que teve lugar no dia 3 de Novembro de 2005, aprovou, por forca
da aplicacdo da alinea b) do n.° 2 do artigo 106.° ¢ do n.° 2 do
artigo 123.°, ambos da Lei n.° 5/2004, de 10 de Fevereiro, conjugados
com a alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° ¢ a alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 53.°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redac-
¢do que lhe foi conferida pela Lei n.° 5-A/2002, a taxa de 0,25%
sobre a facturacdo das empresas que oferecem rede e servicos de
comunicagao acessiveis ao publico, para vigorar no ano de 2006, que
foi homologada pela Assembleia Municipal na 1.2 sessdo extraordi-
naria realizada no dia 23 de Novembro de 2005.

Para constar se publica este e outros de igual teor que vao ser
afixados nos lugares de estilo.

E eu, Alexandra Maria de Carvalho Pereira, chefe de divisio dos
Servigos Financeiros, o subscrevi.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Antonio
Gongalves Braganca Fernandes.

CAMARA MUNICIPAL DE MANGUALDE

Aviso n.° 37/2006 (2.2 série) — AP. — Torna-se piblico que a
Camara Municipal, em sua reunido ordindria de 3 do passado més
de Novembro, deliberou aprovar o regimento das reunides, devendo
0 mesmo ser publicitado no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

14 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Anténio
Soares Marques.

Regimento das reunioes

Introducao

A exemplo de anteriores mandatos, foi elaborado novo regimento
das reunides da Camara Municipal, como determina o artigo 64.°,
n.° 1, alinea a), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redac¢do
que lhe é dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o qual é
submetido a Camara Municipal para aprovagao.

Artigo 1.°
Reunioes ordinarias

1 — A Camara Municipal de Mangualde terd uma reuniao quin-
zenal, as quartas-feiras, com inicio as 15 horas, o que, constituindo
regra, dispensa a convocagao formal e casuistica dos membros para
essas reunioes.

2 — Apenas a primeira reuniao de cada més € publica.

3 — Sempre que o presidente considerar haver motivo justificado
para a ndo realizacdo de uma das reunides ordindrias da Camara
Municipal previstas no artigo anterior, seja por previsivel falta de
quérum, seja por qualquer outra razdo relevante, podera desconvo-
ca-la mediante despacho escrito fundamentado.

4 — Este despacho devera ser comunicado a todos os membros
da Camara Municipal, de forma a garantir o seu conhecimento seguro
€ oportuno.

5 — Neste caso, nao havera necessidade de elaborar qualquer acta
e nao havera faltas ou presencas a considerar para qualquer efeito.

6 — Do despacho de desconvocacao da reunido devera constar o
dia e hora em que se realizard nova reunido da mesma natureza
e para discussao dos mesmos assuntos, servico tal despacho também
de convocatdria dessa nova reunido.

Artigo 2.°
Reunides extraordinarias

As reunides extraordinarias terao lugar mediante convocagao
expressa do presidente, por sua iniciativa ou a requerimento da maioria
dos vereadores, devendo entao observar-se o disposto no artigo 63.°
n. 2, 3 ¢ 4, da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redaccao
dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 3.°
Requisitos das reunioes

1 — As reunides nao poderao ter inicio sem que esteja presente
a maioria do nimero legal dos membros da Cidmara, mas deverdo
iniciar-se logo que essa maioria esteja presente.

2 —S6 serdo considerados faltosos os membros da Camara que
nao comparecam a reunido até quinze minutos depois da hora prevista
para o seu inicio.

Artigo 4.°
Falta de quérum

1 —Se a falta de quérum se verificar apenas na altura em que
a reunido deveria iniciar-se, sera igualmente elaborada acta da ocor-
réncia, na qual se registardo as presencas verificadas, e marcarao
as faltas e que serd assinada pelo presidente da Camara, caso esteja
presente ou pelo vereador seu substituto e pelo funciondrio ou agente
administrativo da Camara encarregado da redac¢ao das actas, havendo
neste caso lugar ao pagamento de senhas de presenga aos membros
da Camara que comparecerem e a elas tiverem direito e também
a convocacao pelo presidente de uma nova reunido da mesma natureza
e com idéntica ordem do dia.

2 — A justificagdo ou nao das faltas competird sempre a Camara
Municipal, em reuniao que tenha quérum.
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Artigo 5.°
Ordem do dia

1 — Cada reunido tera uma ordem do dia, estabelecida pelo
presidente.

2 — O presidente deve no entanto incluir nessa ordem do dia, os
assuntos que para esse fim lhe forem indicados por qualquer vereador,
desde que sejam da competéncia da Camara e o pedido seja apre-
sentado por escrito com a antecedéncia minima de cinco dias uteis
sobre a data da reuniao.

3 — A ordem do dia devera estar elaborada e disponivel para todos
os vereadores com a antecedéncia de, pelo menos, dois dias uteis
sobre a data da reuniao.

_ 4 — Cabera aos vereadores procurarem na Sec¢do de Apoio aos
Orgaos Autarquicos da Camara Municipal essa ordem do dia a fim
de lhes ser entregue podendo também ali ser consultada a respectiva
documentacdo, ou, em alternativa, indicarem um fax para onde a
mesma lhes possa ser enviada.

Artigo 6.°
Objecto das deliberacoes

1—S6 podem ser objecto de discussao e deliberacdo assuntos
incluidos na ordem do dia da reuniao.

2 — Excepcionam-se, todavia, os casos em que, tratando-se de reu-
nido ordinaria, pelo menos dois ter¢os dos membros da Camara reco-
nhecerem a urgéncia da deliberacdo imediata sobre outros assuntos.

Artigo 7.°
Direcc¢io das reunioes

1 — Compete ao presidente da Camara abrir e encerrar as reunioes,
dirigir os respectivos trabalhos e assegurar o cumprimento das leis,
aregularidade das deliberagdes e a observancia do presente regimento.

2 — O presidente pode ainda suspender ou encerrar antecipada-
mente as reunides, quando circunstincias excepcionais o justifiquem,
mediante decisdo fundamentada a incluir na acta da reuniao.

Artigo 8.°
Requisitos das deliberacoes

1 — As deliberagoes serao tomadas por maioria dos votos dos mem-
bros da Camara presentes, havendo quérum, tendo o presidente voto
de qualidade em caso de empate e nao contando as abstencoes para
o apuramento da maioria.

2 — A votagao faz-se nominalmente, salvo se, por proposta de qual-
quer membro da Camara, esta deliberar outra forma de votagao.

3 — Sempre que se realizarem elei¢des ou estejam em causa juizos
de valor sobre pessoas, a votacao terd de ser feita, todavia, por escru-
tinio secreto.

4 — Nenhum membro da Camara Municipal pode participar na
discussao e votacao de matérias que lhe digam directamente respeito,
ou a seus parentes ou afins em linha recta ou até ao 2.° grau da
linha colateral, bem como nos casos previstos no n.° 2 do artigo 8.°
da Lei n.° 27/96, de 1 de Agosto, devendo constar da acta essa nao
participagao.

Artigo 9.°
Declaracao de voto

1 — A todos os membros da Camara é permitido apresentar decla-
racdo de voto sobre os assuntos que tenham sido objecto de
deliberacgao.

2 — Essas declaragoes de voto devem no entanto ser apresentadas
por escrito até ao fim da reunido em que sejam proferidas, de modo
a ficarem a constar da acta e sob pena de, ndo sendo apresentadas
dessa forma e nesse tempo, se considerarem inexistentes.

Artigo 10.°
Intervencées do piblico

Encerrada a abordagem dos assuntos constantes da ordem do dia,
nas reunides ordinarias abertas ao publico nos termos do n.° 2 do
artigo 1.°, havera em seguida um periodo maximo de meia hora des-
tinada a intervencao aberta do publico, durante o qual a Camara
deverd prestar os esclarecimentos que lhes foram solicitados até ao

quinto dia util anterior, para serem tratados em reuniao.
Artigo 11.°

Actas das reunioes

1 — De cada reunido sera lavrada acta na qual se registard o que
de essencial se tiver passado, nomeadamente as faltas verificadas,
os assuntos apreciados, as deliberacoes tomadas, a forma e o resultado

das respectivas votacoes, bem como as declaragdes de voto proferidas
nas condi¢oes mencionadas no anterior artigo 9.°

2 — As actas serao elaboradas sob a responsabilidade do secretario
ou de quem o substituir, que as assinara juntamente com o presidente
e serdo submetidas a aprovacao da Camara na reuniao seguinte a
esta.

3 — As actas ou o texto das deliberagdes mais importantes podem
todavia ser aprovados desde logo em minuta, no final das reunides
desde que assim seja deliberado pela maioria dos membros presentes.

4 — Aprovadas as actas ou as suas minutas, estas na totalidade
ou parcialmente, as respectivas deliberagoes, adquirem imediata
eficacia.

Artigo 12.°
Assisténcia, redaccao e subscricao das actas

Em complemento do disposto no n.° 2 do artigo anterior desig-
nam-se desde ja os seguintes funcionarios para, no mandato em curso,
se ocuparem das tarefas abaixo discriminadas:

a) O chefe da Divisao Administrativa, que sera o responsavel
maximo pela redaccao das actas, devendo subscrevé-las e assi-
na-las, exercendo, por isso, as fun¢oes de secretario;

b) Nas suas faltas e impedimentos legais, o chefe da Divisao
Administrativa serd substituido, naquelas fungoes, pela técnica
superior de Administracao Regional e Autdrquica, Maria Gra-
cinda Gomes Lopes Pinheiro da Rocha;

¢) Uma funciondria administrativa designada pelo presidente,
a quem compete dactilografar e tratar informaticamente as
actas e o respectivo expediente.

Artigo 13.°
Distribuicao das actas

As actas, depois de aprovadas na totalidade e em definitivo, serao
distribuidas pelos vereadores que manifestarem interesse em rece-

bé-las, bem como serdo enviadas a mesa da assembleia municipal
e aos lideres de cada um dos grupos partidarios existentes neste 6rgao.

Artigo 14.°
Substituicao do presidente da cAmara

O presidente da Camara € substituido, nas suas faltas e impedi-
mentos e para efeitos de todas as competéncias que neste regimento
lhe s@o atribuidas, pelo vice-presidente da Camara, vereador que ele
tiver designado para o efeito.

O presente regimento das reunides da Camara Municipal foi apro-
vado na primeira reunido do mandato de 2005-2009, realizada em
3 de Novembro de 2005.

14 de Novembro de 2005.— O Presidente da Camara, Anténio
Soares Marques.

Aviso n.° 38/2006 (2.2 série) — AP. — Antdnio Soares Marques,
licenciado em Filologia Classica, presidente da Camara Municipal
de Mangualde, torna publico que a Assembleia Municipal de Man-
gualde, em sua sessao ordinaria realizada no passado dia 25 do cor-
rente, deliberou por proposta da Camara Municipal, em sua reunido
de 5 de Setembro de 2005, aprovar o presente Regulamento de Feiras
e Mercados do Concelho de Mangualde.

28 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Regulamento de Feiras e Mercados do Concelho de Mangualde

Preambulo

Em face da inexisténcia de um conjunto de normas destinadas a
disciplinar as feiras realizadas em Mangualde, visa-se com o presente
Regulamento suprir essa lacuna existente.

Para os efeitos do disposto no artigo 115.°, n.° 7, da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa e nos termos das competéncias previstas
na alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, foi submetido a inquérito publico o presente Regulamento,
nos termos dos artigos 117.° e 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, apds o que foi submetido a aprovagdo da Assembleia
Municipal, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, e com fundamento no disposto nos
artigos 112.°, n.° 8, e 241.° da Constituicdo da Reptblica Portuguesa
e 19.°, alinea e), da Lei n.® 42/98, de 6 de Agosto.



APENDICE N.° 1 — II SERIE — N.° 2 — 3 de Janeiro de 2006 35

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicacao

1 — A actividade de comércio a retalho exercida de forma nao
sedentdria em mercados descobertos ou em instalacoes nao fixas ao
solo de maneira estavel em mercados cobertos e em feiras, pelos
agentes designados de feirantes, passa a reger-se na area territorial
do municipio de Mangualde, nas feiras e mercados administrados
pela Camara Municipal de Mangualde, adiante designada por CMM,
pelas disposicoes deste Regulamento e pelas previstas no Decreto-Lei
n.° 252/86, de 25 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 251/93, de 14 de Janeiro, e demais legislacdo aplicdvel.

2 — E aplicavel o prescrito no presente Regulamento as actividades
similares das definidas no n.° 1 deste artigo, quando se realizem por
ocasido ou conjuntamente de festividades, romarias e outras mani-
festacoes em dreas e datas que terdo de ser previamente definidas
e autorizadas pela CMM.

3 — Exceptuam-se do disposto neste artigo o mercado municipal
a que se refere o Decreto-Lei n.° 340/82, de 25 de Agosto, € os
administrados pelas juntas de freguesia que tenham idénticas carac-
teristicas.

Artigo 2.°

Definicao

Sao considerados feirantes os que exercam a actividade de comércio
a retalho de forma ndo sedentdria em mercados descobertos ou em
instalacOes nao fixas ao solo de maneira estavel em mercados cobertos,
habitualmente designados de feiras e mercados, nos termos da alinea ¢)
do n.° 3 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 339/85, de 21 de Agosto.

CAPITULO IT

Artigo 3.°
Do exercicio da actividade

1 — A actividade de feirante sera exercida em locais para o efeito
designados pela CMM, agrupados por actividades iguais ou afins,
nos periodos, lugares e horarios constantes do nimero seguinte.

2 — Sob administracao municipal:

a) Quinzenalmente, as 2.* e 4.* quintas-feiras de cada més,
no terreno para o efeito destinado, entre as 6 e as 15 horas;

b) Anualmente, na Feira dos Santos, realizada no 1.° fim-de-
-semana do més de Novembro, nos terrenos para o efeito
destinados, entre as 12 horas de sexta-feira e as 24 horas
de domingo.

3 — A autarquia poderd, sempre que as circunstancias excepcionais
o aconselhem, alterar os periodos e lugares de realizacao das feiras
referidas no nimero anterior, caso em que afixara editais nesse sen-
tido, com a antecedéncia necessaria, mas nunca inferior a 15 dias.

4 — Quando o dia de realizagao das feiras coincidir com um feriado
nacional, passardo aquelas para o dia ttil anterior.

5 — Fora dos dias e locais designados neste artigo, nao ¢ permitida
a realizagao acidental de feiras e mercados nem exposicdo ou venda
na via ou outros lugares publicos sem prévia autorizagio da CMM.

Artigo 4.°
Emissao do cartao de feirante

1 — Nas feiras e mercados do concelho de Mangualde, apenas pode-
rao exercer a actividade comercial de feirantes os titulares do res-
pectivo cartdo, emitido nos termos do presente artigo, mesmo para
aqueles que residam na area de outro municipio.

2 — Compete a CMM emitir e renovar o cartdo para o exercicio
da actividade de feirante, com a validade de um ano a contar da
data da sua emissao, e do qual deverao constar:

a) Numero de inscrigio;

b) Nome do titular, nimero do bilhete de identidade e nimero
fiscal de contribuinte;

¢) Domicilio;

d) Actividade;

e) Local da actividade;

f) Periodo de validade do cartao.

3 — Para a concessao do cartdao devem os interessados apresentar
na CMM o respectivo requerimento dirigido ao seu presidente, do
qual sera passada a respectiva guia de recebimento.

A norma para o requerimento serd afixada no atrio da CMM, em
lugar visivel para o publico, devendo o interessado, no acto da sua
apresentacdo, exibir o seu bilhete de identidade, a identificacdo da
pessoa colectiva ou de empresario em nome individual e a declaragao
de inicio de actividade e a declaragao de rendimento respeitante ao
ano anterior.

4 — No caso de vendedores de carne fresca, sera exigida a apre-
sentacao da vistoria higio-sanitaria emitida semestralmente pelo vete-
rindrio municipal.

5 — Os lavradores e agricultores que sejam produtores directos
de frutos, hortaligas, flores, plantas, cereais e outros produtos agricolas
e ainda de animais e criagdo miida normalmente vendida viva, que
nao exercam actividade comercial e nao frequentem habitual e sis-
tematicamente mercados e feiras, ndo serdo dispensados da obtengdo
de cartao de feirante, tendo apenas que apresentar uma declaragiao
de produtor agricola, emitida pela respectiva junta de freguesia, além
dos documentos proprios.

6 — O pedido de concessao do cartao devera ser deferido ou inde-
ferido no prazo maximo de 30 dias a contar da data de entrega do
correspondente requerimento.

7 — O prazo fixado no niimero anterior ¢ interrompido pela noti-
ficacao do requerente para suprir eventuais deficiéncias, comegando
a correr novo prazo a partir da recepcao dos documentos pedidos.

8 — Sendo o cartao requerido por pessoa colectiva, o pedido sera
formulado pelo gerente da firma, mediante juncdo de documento
comprovativo dos poderes que legitimam a sua intervencao no acto.

9 — Quando o titular do cartéo tiver colaboragao de outras pessoas
no exercicio da sua actividade comercial, devera identifica-los no
requerimento, até ao maximo de cinco elementos, apresentando para
o efeito a documentacao individual de cada um. A esses colaboradores
serd concedido um cartdo de identificacdo individual, que indicara
o numero de cartdo de feirante sob cuja responsabilidade actuam.

10 — Cada feirante fica obrigado a comunicar 8 CMM qualquer
alterac@o ao elenco dos colaboradores e a devolver o cartao dos ele-
mentos que deixem de estar ao seu servico, sob pena de sobre ele
recair a responsabilidade pelo extravio e uso indevido por outros,
sem prejuizo da coima que entretanto houver lugar.

11 — Pela emissao do cartao de feirante ha lugar ao pagamento
de taxa definida nos termos do artigo 16.° deste Regulamento.

Artigo 5.°
Natureza do cartao

1 — O cartao de feirante é pessoal e intransmissivel e dele devem
constar os elementos de identificacao do feirante, ou do colaborador,
designadamente o nome do seu titular, domicilio ou sede, nimero
de lugar e periodo de validade.

2 — O cartao de feirante é sempre concedido a titulo precario e
oneroso e valido pelo periodo de um ano civil.

3 — A renovagao anual do cartdo de feirante devera ser requerida
30 dias antes de caducar a respectiva validade.

4 — Quando o feirante actue nas feiras e mercados sem que o
seu cartao se encontre renovado ou apresentada a petigdo documen-
tada para o efeito, fica sujeito as sancdes previstos neste Regulamento
e, quando solicitar a revalidacao fora do prazo previsto no n.° 3,
a taxa a pagar serd a mencionada no artigo 16.° agravada em 50 %.

Artigo 6.°
Caducidade
A autorizagdo para o exercicio da actividade de feirante caduca:

a) Findo o prazo limite previsto no n.° 2 do artigo anterior;

b) Por falta de pagamento das taxas devidas, previstas no
artigo 16.° deste Regulamento;

¢) Por morte do titular do cartao, excepto se for requerido no
prazo de 60 dias a contar do 6bito, a substituicdo pelo conjuge
sobrevivo, nao separado judicialmente de pessoas e bens, e,
na falta deste, os seus sucessores, pela ordem de classes pre-
vista no Cédigo Civil.

Artigo 7.°
Registo

Na seccao de taxas e licencas da CMM sera organizado um registo
de feirantes que se encontrem autorizados a exercer a actividade na
area do municipio, assim como um processo individual para cada
um, no qual serdo arquivados todos os requerimentos e demais docu-
mentos apresentados para concessao e renovacao dos cartoes. Este
registo de feirantes podera ser facultado as associagoes da classe devi-
damente credenciadas, sempre que solicitado.
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CAPITULO III
Proibicoes e condicionalismos ao exercicio da actividade

Artigo 8.°
Identificacao

Os tabuleiros, bancadas, pavilhdes, veiculos, reboques ou quaisquer
outros meios utilizados na exposi¢ao e venda deverao conter afixado,
em local bem visivel ao publico, a indicacdo do titular do cartdo de
feirante, o seu domicilio ou sede e o nimero do respectivo cartao
de feirante.

Artigo 9.°

Armazenagem, transporte, exposicio
e embalagem de produtos alimentares

1 — As bancadas, balcdes ou tabuleiros utilizados para exposicao,
venda ou arrumacao de produtos alimentares deverao ficar colocados
auma altura minima de 70 cm do solo e serem construidos em material
facilmente lavavel, mantido em bom estado de conservacdo e asseio.

2 — Na exposi¢ao ou no transporte dos produtos alimentares, é
obrigatdria a separagao daqueles que possam ser afectados pela pro-
ximidade de outros, bem como € obrigatdria a separacao com outros
de natureza diferente.

3 — Estejam ou nao expostos para venda directa, os produtos ali-
mentares deverao ser guardados de forma e em lugar adequado a
preservacao do seu estado e, bem assim, em condicOes higio-sanitarias
que as protejam do sol directo, humidades e poeiras, contaminagdes
ou contactos, de forma que ndo possam afectar a satide dos con-
sumidores.

4 — Na embalagem ou acondicionamento de produtos alimentares
s6 pode ser usado papel, ou outro material que nao tenha ainda
sido utilizado e desde que ndo contenha desenhos, pinturas ou dizeres
impressos ou escritos na parte interior.

5 — Os feirantes que vendam produtos alimentares ficam obrigados
a apresentar previamente as autoridades sanitarias competentes os
veiculos e ou apetrechos usados no transporte de venda para inspecgao,
nos termos do Decreto-Lei n.° 368/88, de 15 de Outubro.

6 — Na venda de pao, doces e outros similares, os feirantes s
poderao ocupar os seus lugares e procederem a respectiva venda se
apresentarem os mesmos produtos devidamente acondicionados em
carros proprios.

7— A venda terd de ser feita directamente do respectivo carro,
podendo, apenas, o mesmo dispor de um pequeno balcao de venda
e exposi¢ao, cujos limites nao podem exceder a largura do veiculo.

Artigo 10.°
Sanidade

Sempre que se suscitem ddvidas sobre o estado de sanidade do
vendedor ou de qualquer dos individuos que intervenham no acon-
dicionamento, transporte ou venda de produtos alimentares, serdo
intimados a apresentar-se a entidade sanitaria competente para exame
ou inspecgao, do que sera dado conhecimento ao presidente da CMM,
que poderd suspender a validade do cartao de feirante se a entidade
sanitaria o recomendar.

Artigo 11.°

Da publicidade

Nao é permitido, como meio de sugestionar a aquisigao pelo publico,
o uso de falsas descricoes ou informagdes sobre a identidade, origem,
natureza, composi¢ao, qualidade, propriedade ou utilidade dos pro-
dutos expostos a venda.

Artigo 12.°
Publicidade ruidosa

E proibido aos feirantes utilizar meios de amplificacio sonora
(publicidade sonora) para promover os seus produtos, excepto os ven-
dedores de material dudio. Contudo, o som utilizado ndo podera per-
turbar os restantes feirantes e compradores.

Artigo 13.°
Preco ao piblico

E obrigatéria a afixacio de forma bem legivel e visivel facilmente
para o publico de letreiros, etiquetas ou listas indicando os pregos
em euros dos produtos expostos, em lingua portuguesa.

Artigo 14.°
Documentos

1— O feirante deverad ser portador, para apresentacdo imediata
as entidades competentes para a fiscalizacdo, do cartdo de feirante
devidamente actualizado.

2 — O feirante devera ainda fazer-se acompanhar das facturas ou
documentos equivalentes, comprovativos da aquisicao dos produtos
para venda ao publico, contendo os seguintes elementos:

a) Nome e domicilio do comprador;

b) Nome ou denominagao social e sede do domicilio do produtor,
grossista, retalhista, leiloeiro, servigo, alfandegéario ou outro
fornecedor aos quais haja sido feita a aquisi¢ao e, bem assim,
a data em que esta foi efectuada;

¢) Especificacdo das mercadorias adquiridas, com indica¢do das
respectivas quantidades, precos e valores iliquidos, descontos,
abatimentos ou bénus concedidos e ainda, quando for caso
disso, das correspondentes marcas, referéncias e nimeros de
série.

3 — A venda em feiras e mercados de artigos de artesanato, frutas
e produtos horticolas de fabrico ou producdo préprios fica sujeita
as disposicoes dos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 252/86, de
25 de Agosto.
Artigo 15.°

Actividades proibidas e condicionadas

1 — E proibida a venda em feiras e mercados de todos os produtos
cuja legislacdo especifica assim o determine, ou de forma que atente
contra a saide publica, as normas de higiene, asseio ou exposicao
que a legislacao determine.

2 — A exposicao e venda de carne subordina-se aos tramites pre-
vistos nos Decretos-Leis n.°® 261/84, de 31 de Julho, 368/88, de 15
de Outubro, e 158/97, de 24 de Junho, e demais legislagao em vigor
na matéria.

3 — A exposi¢ao e venda de pescado fresco e congelado subor-
dina-se a Portaria n.° 559/76, de 7 de Setembro, e demais legislagao
em vigor na matéria, a excep¢do do bacalhau e produtos afins.

4 — E proibida a venda de desinfectantes, insecticidas, fungicidas,
herbicidas, parasiticidas, raticidas e semelhantes.

5 —E proibida a exposi¢do e venda de vinho e outras bebidas
alcodlicas e alimentos confeccionados fora dos locais previamente
estabelecidos.

6 — E proibida a exposigao e venda de artigos e produtos de refugo
ou com defeito, ainda que por preco inferior ao normal, salvo se
forem utilizados letreiros em lugares bem visiveis e facil e inequi-
vocamente compreensiveis pelo ptiblico.

7—E proibida a venda de qualquer artigo a titulo de «saldo»
ou «liquidagdo», ou pelo menos assim anunciado, contrariando o dis-
posto na legislagdo em vigor. E possivel englobar este ponto no
anterior.

8 — Nao ¢ permitida a existéncia e funcionamento de rifas, tom-
bolas, sorteios, maquinas de diversdo ou jogos de azar no recinto
ou zona da feira ou mercado.

9 —Nao ¢ permitida a emissdo de sons estridentes ou incomo-
dativos, ainda que de musica gravada, proveniente de instalagoes de
feirantes, sob pena de actuacdo e aplicagao de sangdes nos termos
da legislacao aplicavel.

10 — E proibido, fora dos locais proprios existentes nos mercados
e feiras, lancar ou abandonar restos de comida, frutas, pedagos de
loucas, papéis, cartdes, imundices ou qualquer outro residuo.

11 — Os feirantes cuja actividade € a venda de pao e produtos
afins s6 poderao ocupar os seus lugares e procederem a respectiva
venda se apresentarem os mesmos produtos devidamente acondicio-
nados em viaturas proprias, aprovadas pela entidade concelhia de
saude publica, observando-se o disposto no Decreto-Lei n.° 286/86,
de 6 de Setembro. A venda terd que ser feita directamente na res-
pectiva viatura, permitindo-se a existéncia de balciao de venda e expo-
sicao anexa, de largura limitada a da viatura.

12 — As pessoas que manuseiem e vendam os artigos a que se
referem os n.** 2, 3 e 11 do presente artigo sé poderdo actuar desde
que usem vestuario de proteccdo em tecido branco, que cubra, pelo
menos, todo o tronco, os bragos, metade superior das pernas e a
cabeca com o uso de uma touca ou boné.

13 — E proibido o exercicio da actividade de comércio por grosso
nas feiras e mercados do concelho de Mangualde.

14 — A actividade de vendedor ambulante é proibida nas feiras
e mercados do concelho de Mangualde.

CAPITULO IV

Da atribuicao, ocupacio e funcionamento
dos lugares de venda
Artigo 16.°
Estruturacio do recinto e das actividades

1 — A exposicao de venda de artigos, produtos e géneros admitidos
nas feiras e mercados sera feita por sectores previamente definidos
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pela CMM, de forma a haver destringa perfeita das diversas actividades
e espécies de produtos.

2 — Sera aprovada pela CMM uma planta de localizagdo dos diver-
sos sectores de venda, sempre que possivel com marcacdo no solo,
definindo-se nesse instrumento a disposicdo e areas dos lugares a
ocupar, as espécies de barracas admitidas e as zonas para estacio-
namento de viaturas. Esta planta devera encontrar-se exposta no local.

3 — O horéario de abertura e de encerramento serd fixado pela
CMM e tornado publico por edital a afixar nos lugares de estilo,
assim como no proprio recinto onde a actividade se desenvolve.

4 — S6 seréd permitida a ocupagao dos lugares de venda pelos fei-
rantes, desde uma hora antes do horério da feira ou mercado e apds
o inicio, até uma hora depois, neste caso sempre de forma a nao
perturbar o funcionamento da feira ou o transito dos compradores.

5 — Os feirantes ndo podem permanecer no recinto da feira para
além de duas horas depois do encerramento, ou ai manter barracas,
utensilios ou qualquer outro artigo.

6 — Os lugares destinados a venda de carnes frescas serao dotados
de tomadas de energia eléctrica para que os feirantes possam ligar
os motores de frio das suas arcas e vitrinas expositoras.

Artigo 17.°
Atribuicao dos lugares de terrado

1 — A atribuicao dos lugares de terrado, nos locais destinados as
feiras sob administracao municipal, sera feita pela fiscalizacao da
CMM, mediante a entrega de requerimento, sendo o direito a ocu-
pacao, concedido a titulo pessoal, precério, oneroso e condicionado
pelos termos do presente Regulamento.

2 — Nenhum comerciante, por si, seu conjuge ou interposta pessoa
pode ser titular de mais de um lugar de terrado.

3— A CMM reserva o direito de nao efectuar a atribuicdo de
um terrado sempre que nisso veja vantagens ou o interesse publico
o justifique.

4 — A CMM reserva o direito de ocupar o recinto da feira, bem
como dar-lhe qualquer outra disposicao diferente da estabelecida,
durante o periodo em que decorre a Feira dos Santos.

5 — Nenhum feirante podera mudar de ramo de actividade se a
nova ndo se enquadrar convenientemente na sectorizagdo definida
previamente pela CMM

6 — A CMM, pode, em qualquer altura, alterar a distribuicao dos
lugares de venda atribuidos, bem como introduzir as modificagdes
que entender necessarias.

7 — A Camara Municipal, reserva-se o direito de, sem quaisquer
encargos ¢ indemnizagoes, suspender temporariamente a ocupagao
dos lugares de venda, sempre que ocorram circunstancias que jus-
tifiquem tal procedimento.

8 — A suspensdo da autorizagdo ou, de um modo geral, qualquer
modificagao da situacao do feirante sera objecto de notificacao escrita
devidamente fundamentada, entregue ao feirante.

Artigo 18.°
Cedéncia

1 — A autorizagdo de ocupacdo do terrado de venda ¢ intrans-
missivel, por qualquer forma, total ou parcialmente, sem prévia auto-
rizagdo do presidente da Camara.

2 — Os detentores dos terrados poderao ser autorizados, pelo pre-
sidente da Camara, a cedéncia a terceiros dos quatro respectivos luga-
res, desde que ocorra um dos seguintes factos:

a) Invalidez do titular;

b) Redugdo a menos de 50% da capacidade fisica normal do
titular;

¢) Ocorrendo a morte do ocupante, podera ser concedida pela
CMM autorizacao ao conjuge sobrevivo, para 0 mesmo ter-
rado, e, na falta deste, os seus sucessores, pela ordem de
classes previstas no Cddigo Civil, se aquele ou estes o reque-
rerem até a realizagao da 2.* feira seguinte ao evento, ins-
truindo-se o processo com os elementos julgados necessarios
para a obtencao do cartao de feirante.

3— A CMM podera, face a pedido conjunto de feirantes inte-
ressados, por escrito e devidamente justificado, autorizar a permuta
de lugares.

4 — A autorizagao de cedéncia depende, entre outros:

a) Da regularizagdo das obrigagdes econdémicas para com a
CMM;

b) Do preenchimento, pelo concessiondrio, das condicdes deste
Regulamento.

5 — A CMM pode condicionar a autorizagdo de cedéncia ao cum-
primento, pelo concessiondrio, de determinadas condigdes, nomea-
damente a mudanca do local de actividade.

6 — A autorizacao de cedéncia obriga a emissao de averbamento
na guia de recebimento pela sec¢ao de taxas e licengas do novo con-
cessionario, se 0 pagamento estiver valido.

7 — A nova guia de pagamento do terrado confeccionado sera emi-
tida em nome do novo titular do terrado.

Artigo 19.°
Taxas e cobranca

1 — Na feira quinzenal, serao devidas as seguintes taxas:

1.1 — Emissao de cartio de feirante — € 17,

1.2 — Renovacdo de cartao de feirante — € 9,20;

1.3 — Inscricao de cada colaborador no cartao — € 4,80;

1.4 — Lugares de terrado, por metro quadrado ocupado e por tri-
mestre — € 1,50 a € 2.

2 — Na feira anual, serao devidas as seguintes taxas:

2.1 — Lugar de terrado, por metro quadrado ocupado e por dia— € 1;

2.2 — Por cada viatura aparcada, a mais, por dia — € 5.

3 — As taxas de ocupagao do terrado serao pagas trimestralmente
na tesouraria da CMM, mediante emissdo de guia de recebimento
pela seccao de taxas e licencas, durante os dias e horas de expediente,
até ao ultimo dia 1til que antecede o inicio desse trimestre. O res-
pectivo recibo passard a acompanhar obrigatoriamente o cartao de
feirante.

4 — Se tal pagamento nao se concretizar até aquele prazo, o feirante
podera proceder a sua liquidacdo, até ao 10.° dia do trimestre res-
pectivo, com um acréscimo de 10 % sobre o valor em divida.

5 — A falta de pagamento no prazo concedido no niimero anterior
implica a perda do direito de ocupacao do terrado.

6 — Se, por motivo de sancgdes aplicadas por contra-ordenagoes,
o feirante for impedido de exercer actividade na area do municipio
de Mangualde, ou somente em determinada feira ou mercado, niao
terd direito a qualquer restituicao de taxas porventura pagas. Neste
caso, a CMM podera permitir a ocupagao do espaco por outro feirante
legalizado, cuja actividade se enquadre no local.

Artigo 20.°
Caducidade e suspensao da ocupacao do terrado

1— Sem prejuizo de eventual responsabilidade contra-ordenacio-
nal, o presidente da Camara pode declarar a caducidade da ocupagao
do terrado, nas condicdes da lei geral aplicavel e, especialmente, nos
seguintes casos:

a) Quando o ocupante nao cumprir o pagamento das taxas pre-
vistas, no prazo devido, mais de duas vezes no mesmo ano;

b) Quando o ocupante ceder a terceiros, a qualquer titulo e
sem autorizagao da CMM, ocupacao ou exploragao do lugar
de venda;

¢) Quando o ocupante utilizar o lugar para fins diversos daquele
para o qual foi destinado;

d) Outros casos expressamente referidos neste Regulamento.

2 — A CMM pode ainda suspender a ocupacao do terrado na sua
vigéncia quando haja indicios de qualquer das condutas referidas no
numero anterior, susceptiveis de lesar os interesses do municipio ou
de perturbar o normal funcionamento da feira, até a conclusao do
processo instaurado e no prazo nao superior a 60 dias.

Artigo 21.°
Proibicoes expressas no recinto
No recinto da feira é proibido:

a) Estacionar veiculos, salvo dentro do terreno arrematado,
assim como perturbar a circulacdo do publico e dos demais
vendedores dentro do recinto da feira;

b) A ocupagao de area superior ao do seu lugar;

¢) Matar, depenar ou amanhar qualquer espécie de criacao,
mesmo para consumo proprio;

d) Acender lume ou cozinhar fora dos locais previamente fixados
pela fiscalizagéo;

e) Recusar a venda de produtos ou artigos expostos;

f) Vender ou tentar vender produtos ou artigos expostos por
prego superior ao que se encontre marcado;

g) Insultar ou molestar, por actos e palavras, os agentes com
poderes de fiscalizagao ou inspeccdo em servi¢o no recinto
e, bem assim, compradores e transeuntes;

h) Lancar, manter ou deixar no solo ou no lugar ocupado quais-
quer residuos, restos, lixos ou outros desperdicios resultantes
da actividade;

i) Usar balangas, pesos e medidas que nao estejam devidamente

aferidos;

Gratificar, compensar ou simplesmente prometer benesses aos

agentes com poderes de fiscalizacao e inspecgao;

~

J
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) Apresentar-se, durante o periodo de funcionamento do mer-
cado ou feira, embriagado ou drogado;

m) Intrometer-se em negdcios ou transac¢des que decorram entre
o publico e os seus colegas, ou desviar os compradores em
negociagio com estes;

n) Fazer publicidade que ndo seja exclusivamente para o seu
comércio e utilizar aparelhagem ou amplificacao sonora den-
tro do volume que possa vir a perturbar os vizinhos e o publico;

0) Espetar ferros na plataforma da estrada.

Artigo 22.°
Deveres dos feirantes
Todos os feirantes ficam obrigados a:

a) Cumprir e fazer cumprir pelos seus colaboradores as dispo-
sicoes deste Regulamento;

b) Apresentarem-se devidamente vestidos de acordo com a acti-
vidade exercida e com as determinacoes deste Regulamento
e outras emanadas por entidades competentes;

¢) Usar de delicadeza, civismo e correccdo ética para com o
publico;

d) Respeitar os funcionarios municipais ou outros agentes de

fiscalizagdo e acatar as suas ordens quando em servico ou

por motivo deste e que sejam legitimas;

Abster-se de intervir em negdcios ou transacgdes que decor-

ram com outros seus colegas e desviar compradores em nego-

ciacdes com estes;

f) Apresentarem-se, sempre que estejam em actividade, munidos
com o cartao de feirante conferido pela CMM

e

~

Artigo 23.°
Direitos dos feirantes
Sao direitos dos feirantes:

a) Expor de forma correcta as suas pretensoes, quer as forgas
policiais, quer aos demais agentes em servico na feira ou
na CMM,;

b) Apresentar reclamacoes, escritas ou verbais, relacionadas com
a disciplina dos mercados e feiras;

¢) Consultar o Regulamento e demais elementos ou normas em
poder da fiscalizacdo ou da CMM;

d) Apresentar individual ou colectivamente sugestoes tendentes
a uma melhoria do funcionamento e organizagao da feira
ou mercado;

e) Expor a CMM quaisquer outras pretensdes que visem o inte-
resse geral ou dar por findas situagdes que considerem incor-
rectas ou de infrac¢des ao presente diploma.

Artigo 24.°
Deveres dos compradores
Sao deveres dos compradores:

a) Cumprir escrupulosamente este Regulamento e colaborar
com a maior isen¢do com todos os agentes em Servico no
recinto;

b) Dar conhecimento aos referidos agentes e testemunhar actos
ou comportamentos que meregam san¢do legal ou regu-

lamentar.
Artigo 25.°

Direitos dos compradores
Sao direitos dos compradores:

a) A aquisi¢do pelo preco definido nos letreiros, listas ou eti-
quetas expostas dos artigos ou produtos a venda no recinto;

b) Utilizar, para repesagem dos produtos ou artigos comprados,
as balancas que existam no recinto para tal finalidade, sempre
na presenca dos agentes de fiscalizagao;

¢) Pedir a exibicdo do cartdo de feirante com quem pretenda
fazer negdcio, para efeitos da sua identificagdo;

d) Participar a fiscalizacdo qualquer ocorréncia que mereca che-
gar ao conhecimento da CMM.

CAPITULO V
Fiscalizacao, sancoes e disposicoes finais

Artigo 26.°

1 — A fiscalizacao do cumprimento do estatuido no presente Regu-
lamento incumbe a direccdo-geral econémica e demais autoridades
sanitarias, as forcas policiais e administrativas e a todos os funciondrios
que desenvolvem fungdes compativeis com a fiscalizagao.

2 — Sao deveres dos agentes de fiscalizagdo e demais pessoal em
servico:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢coes do presente Regu-
lamento e demais disposi¢des legais em vigor sobre a matéria,
sempre com a maior isencao e determinagao;

b) Policiar e manter a disciplina no recinto, recorrendo, se neces-
sario, a forca policial;

¢) Advertir sempre de forma correcta, quando necessario, os
feirantes e os utentes para situagdes que violem as disposicoes
que lhes cumpre acautelar;

d) Assistir a chegada dos feirantes colaborando na instalagiao
da ordem e disciplina na exposi¢do dos produtos e na ocu-
pacao dos lugares de que sao concessionarios e, quanto aos
demais, indicar quais os que lhes ficam destinados;

e) Impedir a venda ou exposicao de géneros suspeitos de dete-
rioracdo, de animais doentes, podendo determinar a suspen-
sao da venda dos mesmos, bem como efectuar a inutilizacao
de todos os produtos encontrados sobre o pavimento da feira
ou de aqueles que forem recusados, solicitando, se necessario,
a intervengao da autoridade sanitdria ou policial adequada;

f) Receber reclamagoes e queixas dos feirantes e do publico
em geral, dando-lhes as solugdes julgadas mais convenientes
e, sendo caso disso, transmitindo-as a CMM com a sua infor-
macao sobre o0 assunto;

g) Nao intervir em qualquer acto de comércio, directa ou indi-
rectamente por interposta pessoa, dentro da area ou recinto
em que actua,

h) Levantar autos de noticia de contra-ordenacao ou partici-
pacoes, sempre convenientemente fundamentados e circuns-
tanciados, quando tenham conhecimento de actos e factos
que infrinjam este Regulamento ou as disposi¢cdes legais

concernentes. )
Artigo 27.°

Contra-ordenacoes e coimas

1 — O exercicio da actividade de feirante sem o respectivo cartao
de feirante constitui contra-ordenagio punivel com coima graduada
de € 150 até ao maximo de € 500, no caso de pessoa singular, ou
até € 750, no caso de pessoa colectiva.

2 — O exercicio da actividade de feirante para além do periodo
de validade do cartao de feirante constitui contra-ordenagdo punivel
com coima graduada de € 150 até ao maximo de € 500, no caso
de pessoa singular, ou até € 750, no caso de pessoa colectiva.

3 — O exercicio da actividade de feirante usando cartao pertencente
a outrem fora das situagdes previstas nos artigos 6.°, alinea c), e
18.° do presente Regulamento constitui contra-ordenagao punivel com
coima graduada de € 150 até ao maximo de € 500, no caso de pessoa
singular, ou até € 750, no caso de pessoa colectiva.

4 — A falta de pagamento das taxas devidas nos termos do presente
Regulamento constitui contra-ordenagdo punivel com coima graduada
de € 100 até ao maximo de € 300, no caso de pessoa singular, ou
até € 500, no caso de pessoa colectiva.

5 — A ocupagao ocasional de lugares, sem a prévia aquisicio de
guia de pagamento na seccao de taxas e licengas, constitui contra-
-ordenacdo punivel com coima graduada de € 100, até ao méaximo
de € 300, no caso de pessoa singular, ou até € 500, no caso de
pessoa colectiva.

6 — A ocupagdo pelo feirante de espaco para além dos limites
do lugar de terrado que lhe foi atribuido constitui contra-ordenagao
punivel com coima graduada de € 150, até ao maximo de € 500,
no caso de pessoa singular, ou até € 750, no caso de pessoa colectiva.

7 — A nao exibicdo do cartao de feirante, ou dos documentos com-
provativos da aquisicao dos produtos para venda ao publico, constitui
contra-ordenacao punivel com coima graduada de € 50, até ao maximo
de € 150, no caso de pessoa singular, ou até € 250, no caso de
pessoa colectiva.

8 — A ndo fixacao, de modo legivel e em lugar bem visivel pelo
publico, dos precos dos produtos expostos para venda constitui con-
tra-ordenacdo punivel com coima graduada de € 25, até ao maximo
de € 100, no caso de pessoa singular, ou até € 150, no caso de
pessoa colectiva.

9 — A falta de cuidado por parte do feirante ou seus colaboradores,
quanto a limpeza e a arrumacao do espago de instalagao da sua venda,
quer durante a realizagdo da feira/mercado, quer aquando do levan-
tamento do mesmo, constitui contra-ordenacdo punivel com coima
graduada de € 25, até ao méaximo de € 100, no caso de pessoa singular,
ou até € 150, no caso de pessoa colectiva.

10 — O incumprimento pelo feirante das orientacoes que lhe
tenham sido dadas pela fiscalizagdo constitui contra-ordenacgao punivel
com coima graduada de € 100, até ao méaximo de € 250, no caso
de pessoa singular, ou até € 500, no caso de pessoa colectiva.

11 — A responsabilidade pelas infraccoes cometidas pelos colabo-
radores autorizados dos feirantes é sempre imputada ao titular do
cartao, salvo se for por este provado o contrario.
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12 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

13 — Se, no prazo de seis meses, houver lugar a reincidéncia da
infrac¢do cometida, as coimas fixadas neste artigo serdo elevadas ao
dobro.

Artigo 28.°
Sancoes acessorias

1 — Independentemente da coima, e em conformidade com o dis-
posto no regime geral do ilicito de mera ordenacédo social, constante
do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 356/89, de 17 de Outubro, e 244/95, de 14 de Setembro,
e pela Lei n.° 109/2001, de 24 de Dezembro, poderéo ser ainda apli-
cadas as sangdes acessorias, em funcdo da gravidade da infrac¢ao
e culpa do agente, a seguir discriminadas:

a) Adverténcia;

b) Repreensdo escrita;

¢) Suspensdo da actividade durante duas feiras quinzenais
seguidas;

d) Suspensdo da actividade durante quatro feiras quinzenais
seguidas;

e) Suspensdo da actividade durante seis feiras seguidas;

f) Privacao do direito de participar em feiras e mercados.

2 — A aplicagdo da sangdo referida na alinea a) do nlimero anterior
compete a fiscalizacdo da CMM

3 — Como sancdo acessoria de uma contra-ordenacao, fica auto-
rizada a apreensao dos instrumentos da contravengao, méveis e mer-
cadorias que caucionarao a responsabilidade do infractor e sempre
que haja reincidéncia, que reverterdo a favor da autarquia.

4 — Os servigos de fiscalizagao ficam obrigados a dar conhecimento
ao presidente da Camara da qualidade e quantidade dos produtos
apreendidos.

5 — As penalidades referidas neste artigo serao registadas no pro-
cesso individual que existird na secgao de taxas e licencas da CMM.

6 — O pagamento da coima ndo isenta o infractor da responsa-
bilidade civil e procedimento criminal a que der motivo por perdas
e danos, nem da responsabilidade pela sujeicdo a outras sancoes,
caso o ilicito constitua matéria de contra-ordenacao relativa a regu-
lamentacao diversa da do presente Regulamento.

Artigo 29.°
Competéncias

O presidente da Camara Municipal é competente para, com a facul-
dade de delegagao em qualquer dos restantes membros da Camara
Municipal, nos termos da lei, determinar a instrucdo dos processos
de contra-ordenagdo e aplicar as coimas e as sangdes acessOrias a
que haja lugar relativamente as contra-ordenagoes previstas nos arti-
gos 27.° e 28.° do presente Regulamento.

Artigo 30.°
Receita das coimas

As receitas provenientes da aplicagao das coimas previstas no pre-
sente Regulamento revertem para a Camara Municipal.

Artigo 31.°
Actualizacao de taxas

O montante das taxas previstas no presente Regulamento é actua-
lizado anualmente no més de Marco, através da taxa de variagdo
média anual do indice de precos no consumidor (IPC) verificado
no ano anterior, com arredondamento, por excesso, para a dezena
de céntimos.

Artigo 32.°
Remissoes

Em tudo o que este Regulamento for omisso, sera aplicavel a demais
legislacdo em vigor.

Os casos omissos e as dividas da interpretacdo do presente Regu-
lamento serdo resolvidos pela CMM no prazo méaximo de 30 dias
apos o pedido de esclarecimento.

Artigo 33.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 30 dias apds a sua publicagao
no Didrio da Reptiblica, nos termos legais, e revoga quaisquer dis-
posicoes regulamentares em vigor no concelho de Mangualde que
nao estejam de acordo com este normativo.

Artigo 34.°
Fornecimento de exemplar do Regulamento

Seré fornecido gratuitamente um exemplar deste Regulamento aos
titulares do cartdo de feirante emitido pela CMM.

Aviso n.° 39/2006 (2.2 série) — AP. — Ant6nio Soares Marques,
licenciado em Filologia Classica, presidente da Camara Municipal
de Mangualde, torna publico que a Assembleia Municipal de Man-
gualde, na sua sessao ordindria realizada no passado dia 25 do corrente,
deliberou, por proposta da Camara Municipal na sua reuniao de 22
de Setembro de 2005, aprovar o presente regulamento para atribuigdo
de apoio habitacional a estratos sociais desfavorecidos.

28 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Regulamento para atribuigao de apoio habitacional
a estratos sociais desfavorecidos

Nota justificativa

Considerando as desigualdades individuais subjacentes a proble-
matica da pobreza, cada vez mais € necessdria a intervencao da autar-
quia, no ambito da acg¢do social, no sentido da progressiva inser¢iao
social e melhoria das condigdes de vida das pessoas e familias
carenciadas.

Considerando a existéncia de agregados familiares a viver em con-
digdes desfavoraveis, numa sociedade que se pretende soliddria e onde
a habitacdo representa uma condig¢ao imprescindivel na qualidade
de vida do municipe, a Camara Municipal nao pode ficar alheia a
tais dificuldades e pretende, de acordo com as suas atribuigdes, intervir
nesta drea com vista a melhoria das condi¢des habitacionais inerentes
aos agregados familiares comprovadamente carenciados.

Por outro lado, considerando a intervencao ja efectuada no que
diz respeito a recuperagao de edificios em todo o concelho com a
cedéncia de materiais de construcdo para beneficiacoes habitacionais
e as constantes solicitagdes dos municipes para tal apoio;

Considerando que compete as autarquias locais desenvolver solu-
¢oes para a resolucdo dos problemas que afectam as suas populacoes,
nomeadamente os estratos sociais mais desfavorecidos, pelos meios
mais adequados e nas condi¢des objecto de regulamentagido municipal:

A Camara Municipal de Mangualde, ao abrigo do disposto na Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, concretamente o disposto no
artigo 64.°, n.° 4, alineas b) e c), e n.° 7, alinea a), decidiu instituir
o regulamento para atribuigao de apoio habitacional a estratos sociais
desfavorecidos, que deverad ser posteriormente submetido a sessdo
de Assembleia Municipal para apreciagao e aprovagao.

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito

1 — O presente regulamento estabelece os principios gerais e as
condi¢des de acesso as comparticipacdes financeiras a fundo perdido
e ao apoio técnico a conceder pela Camara Municipal de Mangualde
visando a melhoria das condigbes basicas dos agregados familiares
mais carenciados e desfavorecidos do municipio.

2—Os apoios a que se reporta 0o nimero anterior destinam-se
a contemplar as seguintes condigoes:

a) Obras de conservagdo, reparacdo ou beneficiacdo de habi-
tagoes degradadas, incluindo ligacoes as redes de abasteci-
mento de 4gua, electricidade e esgotos;

b) Ampliagdo de moradias ou conclusdo de obras;

¢) Melhoria das condigdes de seguranga e conforto de pessoas
em situacdo de dificuldade ou risco relacionada com a mobi-
lidade e ou seguranga no domicilio, decorrente do processo
de envelhecimento ou de doencas crénicas debilitantes;

d) Formalizagao de pedidos de licenciamento ou de autorizagiao
de obras particulares, incluindo a elaboragdo dos respectivos
projectos, quer se trate de obras de construcao, remodelacao
ou ampliacao de habitagdes.

3 — O constante no n.° 2, alineas a), b), ¢) e d), refere-se a habitacao
propria e permanente.

4 — Excluem-se das alineas a), b), ¢) e d) as situagdes abrangidas
por programas de apoio do Estado para estes fins.
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Artigo 2.°
Conceitos

a) «Agregado familiar» — conjunto dos individuos que vivam habi-
tualmente em comunhao de mesa e habitagao.

b) «Individuos ou agregados familiares ou equiparados desfavo-
recidos» — aqueles que auferem rendimentos mensais inferiores, res-
pectivamente, a 100 % ou 60 %, per capita, do salario minimo nacional
fixado para o ano civil a que se reporta o pedido de apoio, sendo
equiparadas aos agregados familiares as situagdes de unido de facto
consignadas na Lei n.° 2/2001, de 11 de Maio.

¢) «Rendimentos» — valor mensal composto por todos os salarios,
pensoes, subsidios e outras quantias recebidas a qualquer titulo, com
excepcao das prestacoes familiares;

d) «Obras de conservacdo, reparagdo e beneficiagio» — todas as
obras que consistam em reparagdo de paredes, coberturas e pavi-
mentos, arranjos de portas e janelas e instalagio ou melhoramento
de instalacOes sanitdrias, saneamento e electricidade.

e) «Ampliagdo de moradias» — todas as obras que ampliem ou
aumentem a habitagdo de forma a proporcionar melhores condigdes
de habitabilidade aos seus residentes, como sejam a instalacao de
sanitdrios, cozinhas e quartos.

f) «Conclusao de obras» — todas as obras que consistam em ter-
minar ou concluir as obras da habitagdo de forma a possibilitar a
habitabilidade da habitacao, tais como a colocagao de portas e janelas,
rebocos, instalagdes sanitarias, cozinha e ligacao as redes de abas-
tecimento de 4gua, electricidade e esgotos.

g) «Obras de melhoramento de condigdes de seguranga e conforto
de individuos portadores de deficiéncia fisico-motora» — todas aque-
las que se demonstrem necessarias a readaptagao do espaco no sentido
de o adequar a habitabilidade do portador de deficiéncia motora,
de entre as quais construgdo de rampas, adequacdo da disposi¢ao
das loigas da casa de banho ou a sua implantagao, colocacao de mate-
riais protectores em portas e ombreiras, construcao de locais de reco-
lha de cadeiras de rodas ou outro equipamento ortopédico equivalente,
colocacao de plataformas e cadeiras elevatdrias em escadas, alteragao
e adaptacdo de mobilidrio de cozinha, alargamento e adequacdo de
espagos fisicos e colocacao de materiais destinados a utilizagdo por
parte de individuos portadores de deficiéncia fisico-motora.

CAPITULO II
Acesso

Artigo 3.°
Condicoes de acesso
Sao condicoes de acesso aos apoios mencionados no artigo anterior:

a) Residir(em) o(s) ou requerente(s) na area do municipio ha
pelo menos trés anos;

b) Residir em permanéncia na habitacéo inscrita para o apoio;

¢) A habitacdo objecto das obras a apoiar deve ser propriedade
exclusiva de um ou mais membros do agregado familiar ha
pelo menos um ano;

d) Nenhum dos elementos do agregado familiar pode ser pro-
prietario de outro prédio destinado a habitagao ou receber
rendimentos decorrentes da propriedade de quaisquer bens
iméveis;

e) Podem solicitar o apoio consignado no presente regulamento
os individuos ou os agregados familiares em situacdo eco-
nomicamente dificil que reinam as condi¢des e pressupostos
que enquadrem no conceito de «individuos ou agregados fami-
liares ou equiparados desfavorecidos», certificados pela res-
pectiva junta de freguesia e comprovada pelo sector de accao
social;

f) O prazo referido na alinea ¢) no nimero anterior nao ¢ apli-
cavel no caso de aquisi¢ao da propriedade da habitagao por
sucessdo de um ou mais membros do agregado familiar que
nela residam com o proprietario a data da sua morte.

Artigo 4.°
Calculo do rendimento

1 — Para efeitos de célculo do rendimento per capita do agregado
familiar ou equiparado, ter-se-4 em conta o montante médio mensal
liquido de todos os rendimentos, vencimentos e salarios auferidos
por todos os elementos que constituam o mesmo.

2 — No caso do individuo maior que ndo apresente rendimento
nem faca prova de estar incapacitado para o trabalho ou reformado
por velhice ou invalidez, presume-se, para o efeito do computo do
rendimento total do respectivo agregado familiar, que aufere um ren-
dimento mensal de valor correspondente a um saldrio minimo nacio-

nal, salvo se comprovar que aufere rendimentos superiores/inferiores,
caso em que serao estes os relevantes para o efeito.

CAPITULO III

Candidatura

Artigo 5.°
Instrucao das candidaturas

As candidaturas ao apoio previsto no presente regulamento sao
apresentadas junto da Camara Municipal, instruidas, designadamente,
com o0s seguintes elementos:

a) Requerimento subscrito pelo proprietario ou proprietarios
interessados do qual constem, designadamente, os elementos
relativos a composicao e rendimentos do agregado familiar;

Atestado de residéncia e composicdo do agregado familiar

emitido pela junta de freguesia da residéncia do agregado

e das condigoes de caréncia declaradas;

¢) Fotocopias do bilhete de identidade ou cédula pessoal de
todos os elementos do agregado familiar;

d) Fotocdpias do niimero de contribuinte de todos os elementos
do agregado familiar;

e) Fotocodpias dos cartdes de beneficiario de todos os elementos
do agregado familiar;

f) Apresentacao da tltima nota demonstrativa de liquidacdo do
imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) e
da respectiva declaracao de rendimentos que lhe diga respeito,
ou declaragao do rendimento mensal actual, emitida pela enti-
dade patronal ou por conta da entidade donde sao prove-
nientes os rendimentos, ou, na sua falta, atestado pela junta
de freguesia da residéncia comprovativo da situagdo pro-
fissional;

g) Meios de prova necessarios a verificagdo das condi¢des indi-
cadas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, como a escritura
ou, na sua falta, declaracao, sob compromisso de honra, de
que o requerente se encontra efectivamente na posse do imo-
vel, com indicacdo de trés testemunhas, e fundamentando
razdes que o impossibilitam de apresentar documentagio
comprovativa respectiva;

Planta de localizagao da habitagao;

Orgamento de obras a efectuar de que constem, designada-

mente, o preco proposto, a descricao das obras a efectuar,

os materiais a aplicar e sua quantidade e o respectivo prazo
de execugao;

j) Declaragao, sob compromisso de honra, sobre a veracidade
dos elementos constantes do requerimento e de que cumprem
o estabelecido nas alineas b), c¢) e d) do n.° 1 do artigo 3.°

b

~

~
~—

Artigo 6.°
Requerimentos

1 — Os requerimentos deverao respeitar as exigéncias dos modelos
tipo a fornecer pelo Gabinete de Servigo Social.

2 — Os requerimentos a que se refere o nimero anterior deverao
conter:

a) O nome do requerente;

b) O numero fiscal de contribuinte;

¢) O nimero e a data de emissdo do bilhete de identidade;
d) A residéncia;

e) O objecto da candidatura.

Artigo 7.°

Organizacgao do processo

A Céamara Municipal organizard processos individuais que, além
dos documentos constantes no artigo 5.°, poderao ser instruidos com
outros documentos existentes nos seus servicos ou que oficiosamente
venha a obter noutros organismos.

Artigo 8.°
Apreciacao das candidaturas
As candidaturas serdo apreciadas por um jari composto por:

a) Um membro do 6rgdo executivo designado pela Camara
Municipal, que preside;

b) Um dirigente dos servicos técnicos de urbanismo e habitacao;

¢) Um técnico de servico social da Camara Municipal.
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Artigo 9.°
Aprovacao das candidaturas

1 — A decisdao de que os concorrentes aos apoios reinem as con-
digoes estabelecidas no presente regulamento, bem como a proposta
de apoio a atribuir, serd tomada pela Camara Municipal em sua reu-
nido mediante prévia apreciacao do relatério a elaborar caso a caso
pelo juri previsto no regulamento.

2 — A Camara Municipal notifica o interessado do deferimento
ou indeferimento da candidatura no prazo de 30 dias.

3 — Logo que o interessado seja notificado da aprovacdo da can-
didatura, devera solicitar, no prazo maximo de 60 dias, nos servigos
municipais, os projectos das obras, desde que deles carecam.

4 — Em caso devidamente fundamentado, podera ser prorrogado
o0 prazo a que se referem os nimeros anteriores.

CAPITULO IV

Execucao das obras

Artigo 10.°
Execucao das obras

As obras devem ser iniciadas no prazo maximo de seis meses a
contar da data da notificacao da atribuigao do subsidio e ser concluidas
no prazo maximo de 12 meses a contar da mesma data, salvo em
casos excepcionais devidamente justificados e aceites pela Camara
Municipal.

Artigo 11.°
Projecto de obras

1 — A Camara Municipal fornecera a titulo gracioso os projectos
das obras, desde que deles caregam.

2 — Os projectos serao elaborados com respeito por todas as nor-
mas em vigor sobre edificacao.

Artigo 12.°
Apoio

Para as obras constantes nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do artigo 1.°,
a Camara disponibilizara, a titulo de subsidio, uma comparticipagao
até o montante maximo de € 5000, que podera ser revisto anualmente
mediante autorizacao da Assembleia Municipal.

Artigo 13.°
Atribuicao do apoio

O apoio a conceder sera entregue mediante autos de medicao das
obras executadas.

Artigo 14.°
Fim das habitacoes

1 — As habitagoes cuja reconstrucdo, conservagao, beneficiagao,
ampliagdo ou conclusao tenha sido apoiada ao abrigo do presente
regulamento destinam-se a habitacdo propria e permanente dos pro-
prietarios e respectivo agregado familiar.

2 — A utilizacao da habitacdo para fim diferente do previsto no
nimero anterior determina o pagamento do valor do apoio atribuido,
acrescido dos respectivos juros de mora, desde que nao hajam decor-
rido, pelo menos 10 anos, apds a sua atribuicao.

3 — Exceptua-se do disposto no niimero anterior as transmissoes
por morte.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 15.°
Falsas declaracoes

Sempre que se comprove que um requerente preste falsas decla-
racoes, tendo por fim obter algum dos beneficios a que se refere
o presente regulamento, e os venha a obter, ficara sujeito, para além
do respectivo procedimento criminal, a devolver o equivalente aos
apoios, acrescidos dos correspondentes juros legais, para dividas a
Administracao Publica.

Artigo 16.°
Duvidas e omissoes

Todas as dtvidas ou omissoes suscitadas na interpretagdo e apli-
cacao do presente regulamento serdo resolvidas pelos 6rgaos com-
petentes.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia util imediatamente
subsequente a sua aprovagdo pela Assembleia Municipal.

Aviso n.° 40/2006 (2.2 série) — AP. — Ant6nio Soares Marques,
licenciado em Filologia Cléssica e presidente da Camara Municipal
de Mangualde, torna publico que a Assembleia Municipal de Man-
gualde, em sua sessao ordinaria realizada no passado dia 25 do cor-
rente, deliberou, por proposta da Camara Municipal, em sua reunido
de 8 de Agosto de 2005, aprovar o presente Regulamento de Apoio
Sécio-Educativo aos Alunos do 1.° Ciclo.

28 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Regulamento de Apoio Socio-Educativo aos Alunos do 1.° Ciclo

(alteracdes)

Desde ha, aproximadamente, um ano que tem vigorado, experi-
mentalmente, o regulamento dos servigos de almogo e animacao de
tempos livres dos alunos do 1.° ciclo.

Decorrido este lapso de tempo, recolhidos pareceres dos agrupa-
mentos de escolas e atenta a experiéncia dos servigos de educagao
desta Camara, afigura-se conveniente a revisio do mesmo, alteran-
do-se alguns artigos de modo a torna-lo ainda mais ajustado a realidade
socio-educativa deste concelho, posto o que devera ser submetido
a apreciagao da Assembleia Municipal.

Nesse sentido, propoem-se as seguintes alteragoes:

«Artigo 5.°

L

2— A ATL funcionard desde as 7 horas e 45 minutos até a hora
de inicio do periodo lectivo da manha, e desde a hora de fim do
periodo lectivo da tarde até as 18 horas e 30 minutos.

3 — O almocgo decorrera no periodo de intervalo entre a manha
e a tarde.

Artigo 8.°

L —

2 — A gestao do pessoal auxiliar cabera ao agrupamento de escolas,
devendo ser afectados a esta actividade os recursos humanos do quadro
do Ministério da Educacéo e os da Camara Municipal.

3 —Em caso de fundamentada insuficiéncia de meios humanos,
a Camara Municipal procedera a colocacdo das unidades que se reve-
larem necessdrias.

Artigo 11.°

2 — Com base na documentacdo entregue por cada encarregado
de educacao, os agrupamentos de escolas procedem a respectiva capi-
tagao, aplicando a férmula seguinte:

RF-(C+I+S+H,

RC=RACHESH)
12n

em que, face ao ano civil anterior:

RC — capitagéo;

RF — rendimento bruto anual do agregado familiar;

C — total de contribui¢des pagas;

I — total de impostos pagos;

S — despesas de saide ndo reembolsadas;

H — despesas com habitacao;

n—numero de pessoas que compdem o agregado familiar.

d) Valor das despesas com aquisi¢ao de habitagdo prépria ou
renda de casa, comprovadas através de documentos/decla-
ragOes originais ou da nota de liquidagao do IRS, na parte
que nao exceda 50 % do rendimento bruto anual.
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§ tnico. A nao entrega de copia da declaracao de IRS ou de decla-
ragao da reparticdo de finangas de situacao de isencao determinara
a capitagao pelo escalao maximo.»

A revisao dos valores previstos no artigo 9.°, conforme previsto
no Regulamento, sera apreciada oportunamente.

8 de Agosto de 2005. — O Vereador da Educacio, Anténio Agnelo
Figueiredo.

Regulamento de Apoio Sdocio-Educativo aos Alunos do 1.° Ciclo

Artigo 1.°
Definicées

1 — Entende-se por servico de almoco, adiante designado por
almocgo, o apoio familiar traduzido no fornecimento, nas devidas con-
digcoes de higiene e acompanhamento pessoal, de uma refeigao com-
pleta e dieteticamente equilibrada.

2 — Entende-se por animagao de tempos livres — ATL — o apoio
familiar traduzido no enquadramento educativo dos alunos em perio-
dos didrios nao lectivos.

3 — Entende-se por lanche o apoio familiar traduzido no forne-
cimento, nas devidas condi¢oes de higiene, de um suplemento ali-
mentar constituido por uma sandes e um sumo, ou equivalente.

4 — O lanche apenas sera fornecido as criangas e alunos que estejam
inscritos simultaneamente nos servicos de almoco e ATL.

Artigo 2.°
Ambito
1— O presente Regulamento aplica-se aos servicos de almoco e
ATL organizados pela Cadmara Municipal de Mangualde.
2 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica a iniciativa da
organizacao daqueles servicos pelas juntas de freguesia e pelos pro-

prios agrupamentos de escolas, caso em que a Camara Municipal
limitara a sua ac¢ao ao controlo da qualidade dos servigos prestados.

Artigo 3.°
Inscricao

Os encarregados de educacdo que pretendam beneficiar dos apoio
familiares definidos no artigo 1.° deverao proceder a prévia inscrigao
dos educandos na escola sede do respectivo agrupamento de escolas,
indicando quais os servigos pretendidos e fornecendo a documentacgao
referida no artigo 11.°

Artigo 4.°
Disponibilidade

1 — O servigo de almogo € oferecido nas escolas do 1.° ciclo que
verifiquem pelo menos uma das seguintes condigoes:

a) Sejam frequentadas por alunos oriundos de escolas suspensas,
desde que pelo menos um destes encarregados de educagao
se inscreva nos termos do artigo 3.

b) Pelo menos 12 encarregados de educacdo se inscrevam nos
termos do artigo 3.°

2 — O servico de animagao de tempos livres sera oferecido em
todas as escolas do 1.° ciclo onde existam pelo menos 12 encarregados
de educagao que se inscrevam nos termos do artigo 3.°

3 — Numa determinada escola poderao ser organizados ambos os
servigos, apenas o almogo ou apenas a ATL.

Artigo 5.°
Calendario e horario

1— O almogo e a ATL seguirao o calendario definido pelos agru-
pamentos de escola para a educagdo pré-escolar,

2 — A ATL funcionara desde as 7 horas e 45 minutos até a hora
de inicio do periodo lectivo da manha, e desde a hora de fim do
periodo lectivo da tarde até as 18 horas e 30 minutos.

3 — O almoco decorrerd no periodo de intervalo entre a manha
e a tarde.

Artigo 6.°
Organizacao

1— A organizacdo dos servigos serd da competéncia da Camara
Municipal, a qual envolvera escolas e juntas de freguesia, bem como
as instituigdes, associacdes e colectividades que entender adequadas
a cada situacgdo concreta.

2 — Para efeitos da alinea anterior, a Camara Municipal celebrara
contratos e protocolos com as entidades referidas.

Artigo 7.°
Instalacoes e equipamentos

1 — Cumulativamente com as condicoes especificadas no artigo 4.°,
o almogo e a ATL decorrerao, preferencialmente, nas instalagdes
escolares, em espaco devidamente adaptado a estas funcoes.

2 — Quando nao exista um espago com as caracteristicas julgadas
adequadas nos edificios escolares, os servicos poderdo decorrer num
outro, com as caracteristicas necessdrias, que esteja disponivel nas
imediagoes dos referidos edificios.

3 — Em situagdes especiais devidamente ponderadas, e na falta
das condigdes especificadas nos nimeros anteriores, podera admitir-se
o transporte dos alunos para instalagdes situadas a distancia incom-
pativel com percurso pedestre.

§ tnico. Nestas condigdes, a responsabilidade pelo transporte dos
alunos nao caberd a Camara Municipal, antes sendo competéncia
de quem organizar o servico.

4 — O apetrechamento dos espagos para o almog¢o e ATL sera
da competéncia da Camara Municipal e das instituicoes referidas no
n.° 1 do artigo 6.°, no ambito dos acordos, contratos e protocolos
referidos no n.° 2 do mesmo artigo.

Artigo 8.°
Pessoal

1 — Os alunos, durante o almogo e a ATL, serdo enquadrados
por pessoal cuja categoria profissional seja, por ordem decrescente
de prioridade, animador social, assistente de ac¢ao educativa, auxiliar
de accao educativa e auxiliar de servigos gerais.

2 — A gestao do pessoal auxiliar cabera ao agrupamento de escolas,
devendo ser afectados a esta actividade os recursos humanos do quadro
do Ministério da Educacéo e os da Camara Municipal.

3 —Em caso de fundamentada insuficiéncia de meios humanos,
a Camara Municipal procederd a colocagao das unidades que se reve-
larem necessarias.

Artigo 9.°
Precos

1— O prego do almoco a considerar para efeitos de pagamento
pelos encarregados de educagdo serd aquele que, anualmente, for
definido pelo Ministério da Educacao.

2 — Os precos das restantes componentes — ATL e lanche — serao
anualmente definidos pela Camara Municipal.

3 — No corrente ano lectivo, o valor a considerar para o almogo
¢é de € 1,30 por dia, € 28,60 por més.

4 — No corrente ano lectivo, o valor a considerar para a ATL é
de € 27 por més.

5 — No corrente ano lectivo, o valor a considerar para o lanche
¢é de € 0,50 por dia, € 11 por més.

Artigo 10.°
Comparticipaciao nos custos

1 — Os encarregados de educacdo comparticipardo nos custos rela-
tivos ao funcionamento dos servicos em que inscreverem os respectivos
educandos de acordo com a tabela do artigo 12.°

2 — A comparticipacao de cada encarregado de educacao sera inde-
xada ao rendimento do respectivo agregado familiar, nos termos do
artigo 11.°

3 — Os encarregados de educagao dos alunos oriundos de escolas
que tiverem sido suspensas beneficiardo de uma reducdo de 50 %
nos custos previstos na tabela do artigo 12.°

4 — A Camara Municipal suportard as despesas que excedam o
somatério das comparticipagoes dos encarregados de educagao.

Artigo 11.°
Capitacao

1 — No acto da inscricao nos servi¢os de apoio a familia — almogo
e ou ATL —, os encarregados de educagao disponibilizardo os docu-
mentos necessarios a aplicagao da férmula para determinacdo da res-
pectiva capitacao.

2 — Com base na documentacdo entregue por cada encarregado
de educacao, os agrupamentos de escolas procedem a respectiva capi-
tacao, aplicando a férmula seguinte:

_RF(C+I+S+H)
RC=

12n
em que, face ao ano civil anterior:

RC — capitacao;

RF — rendimento bruto anual do agregado familiar;

C — total de contribuicdes pagas;

I — total de impostos pagos;

S — despesas de saide nao reembolsadas;

H — despesas com habitacao;

n—numero de pessoas que compdem o agregado familiar.
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3 — Entende-se por agregado familiar o conjunto de pessoas ligadas
entre si por vinculo de parentesco, casamento ou outras situagoes
equiparadas, desde que vivam em economia comum.

4 — O rendimento bruto anual do agregado familiar € constituido
pela totalidade dos rendimentos auferidos no ano civil anterior, a
qualquer titulo, por todos os membros do agregado familiar, constantes
da declaragao ou da nota de liquidacdo do IRS.

5 — Aos trabalhadores dispensados da apresentagao da declaragao
do IRS ¢ imputado rendimento a determinar com base na tabela
de remuneragdes médias mensais de base, por profissoes, publicada
pelo Ministério da Seguranga Social e do Trabalho, aplicando-se a
tabela referente a trabalhadores indiferenciados no caso de actividades
nao suficientemente tipificadas.

6 — Em caso de situagdo de desemprego de qualquer dos elementos
activos do agregado familiar, deve ser apresentada declaragdo, passada
pelo centro distrital de solidariedade e seguranga social da zona de
residéncia, da qual conste o montante do subsidio de desemprego
auferido, com a indicagao do inicio e do termo dessa situagdo, mon-
tante este a considerar para os efeitos do calculo do rendimento per
capita previsto.

7 — Ao rendimento bruto anual do agregado familiar a considerar
para o efeito previsto neste Regulamento sdo deduzidos os valores
discriminados nas alineas seguintes, sempre em referéncia ao ano
civil imediatamente anterior, comprovados nos termos das mesmas
alineas:

a) Valor das contribuicdes pagas para regimes obrigatérios de
seguranga social, que corresponde ao valor respectivo inscrito
na declaracdo do IRS e no documento comprovativo desse
pagamento exigido para os efeitos do IRS ou na nota de
liquidacdo do IRS ou, ainda, em documento emitido pela
seguranca social;

b) Valor dos impostos pagos, que corresponde ao valor da reten-
¢ao na fonte anual inscrita na declaracdo do IRS ou ao valor
da colecta liquida inscrita na nota de liquidacao do IRS;
quando a instrucao inicial da definicdo da capitacdo tenha
sido feita com base na declaracao do IRS, pode no decurso
do ano lectivo, a pedido do encarregado de educacao, ser
reanalisada essa definicdo, com base na nota de liquidacao
do IRS, cabendo, se for caso disso, o pagamento de dife-
renciais de natureza pecuniaria relativamente ao periodo em
questao;

c) Encargos com saide nao reembolsados, desde que devida-
mente comprovados através de documentos/declaragdes ori-
ginais ou da nota de liquidacao do IRS;

d) Valor das despesas com aquisicao de habitacdo prépria ou
renda de casa, comprovadas através de documentos/decla-
ragdes originais ou da nota de liquidagao do IRS, na parte
que nao exceda 50 % do rendimento bruto anual.

8 — Sempre que haja fundadas ditvidas sobre a veracidade das
declaragoes de rendimento, os agrupamentos de escolas deverao pro-
ceder as diligéncias complementares que se considerem mais ade-
quadas ao apuramento das situacdes, podendo vir a determinar a
comparticipacdo familiar de acordo com rendimentos presumidos.

§ tnico. A nao entrega de copia da declaracao de IRS ou de decla-
racao da reparticdo de financas de situacao de isencao determinara
a capitagao pelo escalao méximo.

Artigo 12.°
Escaloes

1 — A fixacao dos limites dos escaloes de capitagdo, bem como
dos montantes das comparticipagdes, a que se refere o quadro do
n.° 3 do presente artigo, sera efectuada anualmente pela Camara
Municipal.

2 — Da aplicagao da férmula prevista no n.° 2 do artigo 11.° resul-
tard a inclusao do encarregado de educacdo num dos escaldes
previstos.

3 — No corrente ano, os valores referidos no nimero anterior sao
os do quadro seguinte:

(Em euros)
Comparticipagao (valores mensais)
Escalao Capitacao (RC)

Almogo | Lanche ATL Todas

1 Até91,40 ... 0 0 0 0
2 De91,41a18280 ...... 7,15 2,75 6,67 | 16,57
3 De 182,812 365,60 .. ... 14,30 5,50 | 13,33 | 33,13
4 De 365,61a457 ....... 21,45 825 | 20 49,70
5 Maisde 457 ........... 28,60 | 11 27 66,60

Artigo 13.°
Pagamento

1 — As comparticipagoes familiares serao pagas pelos encarregados
de educacao no respectivo agrupamento de escolas, o qual procedera,
em cada més, a transferéncia das verbas recebidas para a Camara
Municipal.

2 — O pagamento serd efectuado até ao dia 8 de cada més e refe-
re-se a0 més que o aluno esta a frequentar.

3 — O pagamento serd sempre efectuado com base em meses com-
pletos, com excepcao de Julho, Agosto e Setembro, onde apenas serao
devidas as importancias relativas aos dias efectivos.

4 — Em casos de doenga comprovada impeditiva da frequéncia da
escola durante mais de dois dias consecutivos, serdo deduzidas, no
meés seguinte, as importéancias relativas aos almogos correspondentes
aos dias de falta.

5 — Sempre que se verificar o atraso no pagamento da compar-
ticipacdo familiar de um més, o aluno nao podera continuar a bene-
ficiar do(s) apoio(s) até que a situacao seja regularizada.

Artigo 14.°
Producao de efeitos

As disposicoes do presente Regulamento entrarao em vigor no dia
1 do més seguinte ao da sua aprovacao.

Artigo 15.°
Casos omissos

As diavidas e os casos omissos no presente Regulamento serao
resolvidos pela Camara Municipal de Mangualde.

CAMARA MUNICIPAL DE MOIMENTA DA BEIRA

Aviso n.° 41/2006 (2.7 série) — AP. — Para os devidos efeitos
se torna publico que, por despacho de 21 de Novembro de 2005,
foi celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo
da alinea &) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, com Eduardo de Carvalho Seixas, técnico de 2.2 classe, areca
de silvicultura, cujas funcdes serdo exercidas pelo prazo de um ano,
com inicio em 2 de Janeiro de 2005. (A celebracao deste contrato
de trabalho ndo esta sujeito a visto do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE MONFORTE

Aviso n.° 42/2006 (2.2 série) — AP. — Rescisdo de con-
trato. — Rui Manuel Maia da Silva, presidente da Camara Municipal,
no uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, torna publico
que, por despacho de 28 de Novembro de 2005, e em cumprimento
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, aplicivel a administracao local por forca do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, e demais legislacio em vigor, torna
publico que foi autorizado o pedido de rescisao do contrato de trabalho
a termo resolutivo (termo certo), abaixo indicado, por mituo acordo,
produzindo efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2005:

José André Prates Barradas — contratado a termo resolutivo (termo
certo) na categoria de auxiliar de servigos gerais.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Rui Manuel
Maia da Silva.

CAMARA MUNICIPAL DA MURTOSA

Aviso n.° 43/2006 (2.2 série) — AP.— Celebracio de contrato
de trabalho a termo resolutivo certo. — Anténio Maria dos Santos
Sousa, presidente da Camara Municipal da Murtosa, torna publico
que, por despacho de 7 de Dezembro de 2005, em cumprimento da
alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, aplicado a administragao local por forga do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, foi celebrado, por um ano, o contrato
de trabalho a termo resolutivo certo com Américo Manuel Ribeiro
Oliveira, com a categoria de técnico superior jurista (estagiario), com
efeitos a 9 de Dezembro de 2005.

9 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Santos Sousa.
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CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

Aviso n.° 44/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tracdo local pelo Decreto-Lei n.© 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que Nuno Miguel Pereira Fanico, denunciou com efeitos a
partir do dia 16 de Outubro de 2005, o contrato de trabalho que
celebrou com a Camara em 31 de Dezembro de 2004.

10 de Novembro de 2005. — A Directora do Departamento de Ges-
tao de Recursos Humanos, Célia Simaes.

Aviso n.° 45/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos
e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que Ténia Iva Pereira Antunes Ferreira Fortunato denunciou,
com efeitos a partir do dia 1 de Novembro de 2005, o contrato de
trabalho a termo resolutivo certo que celebrou com a Camara em
1 de Abril de 2004.

14 de Novembro de 2005. — A Directora do Departamento de Ges-
tao de Recursos Humanos, Célia Simaes.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Contrato n.° 1/2006 — AP. — Faz-se publico que por meus des-
pachos de 22, 26 e 30 de Novembro de 2005, foram renovados os
contratos de trabalho a termo resolutivo certo com:

Joao Coelho Soares, cantoneiro de limpeza, com vencimento de
€ 491,60, com inicio em 2 de Janeiro de 2006, por mais doze meses.

Sérgio Arnaldo Oliveira Cantante, cantoneiro de limpeza, com ven-
cimento de € 491,60, com inicio em 3 de Janeiro de 2006, por
mais doze meses.

Ana Cristina Machado Blanco Gongalves, técnica superior de
2.2 classe, arquitecta, com vencimento de € 1268,64, com inicio
em 1 de Janeiro de 2006, por mais sete meses.

Ana Soraia Fonseca S4, técnica profissional de 2.* classe, biblioteca
e documentagao, com vencimento de € 631,15, com inicio em 16
de Janeiro de 2006, por mais doze meses.

Antonio Jorge Soares Almeida, técnico profissional de 2.* classe,
biblioteca e documentacdo, com vencimento de € 631,15, com inicio
em 16 de Janeiro de 2006, por mais doze meses.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Apio Claudio
do Carmo Assungao.

Edital n.° 6/2006 (2.2 série) — AP.— Projecto de regulamento
municipal da actividade de comércio a retalho e por grosso em feiras
e mercados exercida por feirantes e grossistas — inquérito ptiblico nos
termos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo. —
Apio Claudio Carmo Assuncao, presidente da Camara Municipal de
Oliveira de Azeméis, torna publico que a Camara Municipal, em reu-
nido ordinaria de 4 Outubro de 2005, deliberou submeter a apreciagao
publica o acima referido projecto de regulamento pelo prazo de 30 dias
a contar da sua publicagdo no Didrio da Repiiblica.

Dentro daquele prazo, podem os interessados, se assim o enten-
derem, dirigir por escrito as suas sugestdes ao presidente da Camara
sobre o referido projecto, o qual, para o efeito, podera ser consultado
na Seccao de Expediente e Servigos Gerais.

Para constar e demais efeitos legais, foi elaborado o presente docu-
mento, que vai ser publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica,
no Boletim Municipal, em jornais locais e ainda nos lugares de estilo
deste municipio.

6 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Apio Cldudio
Carmo Assungdo.

Projecto de regulamento municipal da actividade de comércio
a retalho e por grosso em feiras e mercados exercida por
feirantes e grossistas.

Nota justificativa

Este regulamento insere-se num conjunto de medidas que o muni-
cipio de Oliveira de Azeméis pretende implementar, actuando inter-
namente, no contexto de medidas de modernizagdo administrativa
e de processos de certificacdo de qualidade, potenciando e propor-
cionando aos municipes um servigo publico mais aberto e mais ajustado
a realidade municipal.

O regulamento da actividade de comércio a retalho em feiras e
mercados exercida por feirantes actualmente em vigor data de 1987,
e, apesar de ter acompanhado em parte a evolugao legislativa, nomea-
damente com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 252/86, de 25
de Agosto, a verdade ¢ que a realidade municipal reclama a todo
o tempo ajustes e correcgdes concretas, nao se compadecendo, uni-
camente, com a defini¢do de linhas gerais.

Por outro lado, o municipio de Oliveira de Azeméis ainda nao
regulamentou a instalacdo e o funcionamento de feiras e mercados
grossistas, previstos no Decreto-Lei n.° 259/95, de 30 de Setembro,
e posteriores alteragoes.

O novo regulamento visa, sobretudo, tornar claras determinadas
situacoes que aconteciam na pratica mas que ofereciam dificuldades
de enquadramento no anterior regulamento da actividade de comércio
a retalho em feiras e mercados exercida por feirantes, recorrendo,
nomeadamente, a definigdo expressa dos regimes juridicos aplicaveis
a determinadas situagdes concretas, bem como regulamentar a ins-
talagdo e o funcionamento de feiras e mercados grossistas, previstos
no Decreto-Lei n.° 259/95, de 30 de Setembro, e posteriores alteracoes.

Assim, procurou-se, essencialmente, concretizar a forma de atri-
bui¢do dos locais de venda, assim como o regime aplicavel caso se
pretendam criar outras feiras e mercados retalhistas ou grossistas,
bem como outras alteragdes pontuais.

Apesar de no regulamento se ter assumido mercados e feiras reta-
lhistas ja existentes, a verdade é que se pretende que estes venham
a aplicar progressivamente o regime de organizagio e funcionamento
deste regulamento.

Este regulamento impde-se, uma vez que é imperioso estabelecer
mecanismos que disciplinem o exercicio destas actividades, bem como
uniformizar e actualizar procedimentos de licenciamento, procurando
harmoniza-los com a realidade legislativa, econdmica, social e factual.

Surge ainda por imposicao legal, consignada no n.° 1 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 252/86, de 25 de Agosto, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.%% 251/93, de 14 de Julho, e 259/95, de 30 de Setembro.

CAPITULO I

Disposicoes gerais

SECCAO I

Do objecto e ambito

Artigo 1.°
Lei habilitante

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 112.° e do artigo 241.°,
ambos da Constituigao da Republica Portuguesa, em conjugagao com
a alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° e a alinea a) do n.° 2 do artigo 53.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redaccao da Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, e o estabelecido nos Decretos-Leis n.° 339/85,
de 21 de Agosto, e 252/86, de 25 de Agosto, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.%% 251/93, de 14 de Julho, e 259/95, de 30 de Setembro,
e posteriores alteracoes, e pela Lei n.© 42/98, de 6 Agosto, e posteriores
alteracoes, € aprovado o presente regulamento.

Artigo 2.°
Objecto

O presente regulamento tem por objecto a organizacao e o fun-
cionamento de feiras e mercados retalhistas e grossistas, bem como
a actividade de comércio a retalho e grossista exercida nesses locais,
excepto nos mercados municipais, que estao sujeitos a regime proprio.

Artigo 3.°
Definicées
Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) «Comércio a retalho» o comércio exercido pela pessoa fisica
ou colectiva que, a titulo habitual e profissional, compra mer-
cadorias em seu proprio nome e por sua propria conta e
as revende directamente ao consumidor;

b) «Comércio por grosso» o comércio exercido pela pessoa fisica
ou colectiva que, a titulo habitual e profissional, compra mer-
cadorias em seu préprio nome e por sua propria conta e
as revende, quer a outros comerciantes, grossistas ou reta-
lhistas, quer a transformadores, quer ainda a utilizadores pro-
fissionais ou grandes utilizadores;
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¢) «Grossista» 0 que adquire no mercado interno produtos nacio-
nais ou estrangeiros e os comercializa por grosso no mercado
interno;

d) «Feirante» o que exerce o comércio a retalho de forma nao
sedentaria em mercados descobertos ou em instalacoes nao
fixas ao solo de maneira estivel em mercados cobertos;

e) «Feiras e mercados» os espacgos designados, nos termos da
lei e do presente regulamento, pela Camara Municipal, des-
tinados fundamentalmente a venda a retalho e por grosso
de produtos alimentares e outros de consumo diario, excep-
tuando-se os mercados municipais, a que se refere o Decre-
to-Lei n.° 340/82, de 25 Agosto;

f) «Entidade gestora» a entidade responsavel pela organizagao
e funcionamento da feira ou mercado, que podera ser o muni-
cipio ou as freguesias, mediante protocolo de delegagao de
competéncias.

Artigo 4.°
Ambito

1 — O presente regulamento aplica-se as feiras e mercados reta-
lhistas existentes, pretendendo-se que venham a aplicar progressi-
vamente o regime de organizagio e funcionamento aqui previsto, bem
como a todas as feiras e mercados retalhistas e grossistas a serem
criados pelo municipio.

2 — Para os efeitos do nimero anterior, na drea do municipio de
Oliveira de Azeméis realizam-se as seguintes feiras e mercados
retalhistas:

a) Feira de César — decorre no dia 18 de cada més;

b) Feira de Nogueira do Cravo — decorre no dia 27 de cada
més;

¢) Mercado de Loureiro — decorre as quintas-feiras de cada
meés.

SECCAOII

Da autorizacao

Artigo 5.°
Feiras e mercados

1 — Compete ao 6rgao — Camara Municipal de Oliveira de Aze-
méis — autorizar a realizacdo de outras feiras e mercados retalhistas
ou grossistas ainda que sob proposta da junta de freguesia onde os
mesmos se vao realizar.

2 — Sem prejuizo do niimero anterior, a actividade de comércio
por grosso, exercido de forma nao sedentdria, s6 pode realizar-se
em feiras e mercados exclusivamente grossistas, armazéns ou insta-
lacoes cobertas licenciadas para o exercicio do comércio e locais nao
afectos permanentemente ao exercicio do comércio, nomeadamente
em saloes feiras de exposicao.

3 — Para os efeitos do n.° 1, devem ser definidos na proposta o
horario, a periodicidade, a localizagao e o perimetro das feiras ou
mercados que se pretendem institucionalizar, bem como a respectiva
lotacao, anexando-se a mesma planta de localizagao dos diversos sec-
tores de venda, dentro dos quais serao assinalados taxativamente locais
de venda.

4 — A autorizacao depende da avaliacdo dos interesses dos muni-
cipes assim como da existéncia de equipamentos comerciais adequa-
dos, ouvidas as entidades previstas no n.° 6.

5 — Considera-se que existem equipamentos comerciais adequados
quando, nomeadamente:

a) Existam instalagOes sanitarias masculinas/femininas/deficien-
tes em numero suficiente, atendendo a capacidade da feira
ou mercado a realizar;

b) Existam torneiras espalhadas pela area para que os vende-
dores possam limpar o espago apds a realizagao da feira ou
mercado;

¢) Tenham sido eliminadas barreiras arquitectonicas para que,
em igualdade de condicoes, todos possam usufruir da feira
ou mercado.

6 — Os locais em que se irdo realizar feiras e mercados grossistas
devem ainda:

a) Estar vedados de forma a permitir o controlo das entradas;

b) Ser amplos, de forma a permitir o facil acesso e transito dos
comerciantes e a realizacdo de operacdes de carga e descarga
de mercadoria.

Artigo 6.°
Consultas externas

1 — O 6rgdo — Camara Municipal de Oliveira de Azeméis —, antes
de autorizar a realizacdo de qualquer feira ou mercado, retalhista
ou grossista, ouve os sindicatos e as associagdes patronais respectivos,
as associacoes de consumidores e as associagoes representativas dos
comerciantes.

2 — Estando perante feira ou mercado retalhista, poderao, even-
tualmente, ser ouvidos, quando as circunstancias o justifiquem, os
Ministérios das Cidades, Ordenamento do Territério ¢ Ambiente e
da Economia.

3 —Para os efeitos do nimero anterior, deverao ser ouvidos,
nomeadamente:

a) Quando a drea indicada pela freguesia para a realizacdo da
feira ou mercado for susceptivel de criar problemas ao nivel
do ordenamento do territério;

b) Quando a realizagao das feiras ou mercados possa gerar con-
corréncia desleal para o comércio existente na zona.

SECCAO III

Da organizacao e funcionamento

SUBSECCAO I
Disposigoes gerais

Artigo 7.°
Competéncia

1— E competéncia da freguesia onde se realizam as feiras ¢ mer-
cados previstos no artigo 4.° regulamentar a gestao dos mesmos, tendo
em conta, designadamente, a periodicidade e o horario, bem como
o respectivo local de realizacdo, as condigdes de concessao e ocupagao
de lugares de venda, o nimero méximo destes e as taxas a pagar,
devendo, no entanto, se conformar progressivamente com o estabe-
lecido no presente regulamento.

2 — O 6rgao — Camara Municipal de Oliveira de Azeméis —, nos
casos previstos no artigo 5.°, pode, entendendo por necessério e van-
tajoso, atribuir a organizagdo, a arrumagao e a gestdo das feiras e
mercados as freguesias mediante protocolo de delegagao de com-
peténcias.

3 — Cada feira grossista dispora obrigatoriamente de um regula-
mento interno onde se contenham as normas relativas a sua orga-
nizacéo e ao seu funcionamento, devendo constar do mesmo:

a) As condigoes de admissdo dos comerciantes e o modo de
processamento das respectivas autorizacoes de instalacdo;

b) Os direitos e obrigacdes dos utentes, compradores e ven-
dedores;

¢) O regime juridico da adjudicacdo e transmissdo dos locais
de venda;

d) As caucoes ou outras formas de garantia exigidas aos titulares
de locais de venda;

e) As principais normas de funcionamento, nomeadamente as
que se referem a horarios, condicoes de acesso, documentagao
exigida para a entrada e saida das mercadorias e sua comer-
cializagdo, taxas a pagar pelos utentes, operagdes de carga,
descarga, circulacdo e estacionamento;

f) O respectivo regime disciplinar.

4 — Os regulamentos internos devem ser objecto de divulgagao
publica adequada, nomeadamente através dos 6rgaos de comunicagao
social.

5 — Na falta do regulamento referido nos niimeros anteriores, apli-
ca-se, com as devidas adaptagdes, o estabelecido nas subseccoes II,
11 e 1v do presente regulamento.

SUBSECCAO I
Feiras ou mercados retalhistas

Artigo 8.°
Locais e horas de exercicio

1 — Salvo o disposto no artigo anterior, a actividade de feirante
seré exercida em locais para o efeito designados pelo 6rgao — Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis —, agrupados, sempre que possivel,
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por actividades iguais ou afins, no horario compreendido entre as
7 e as 20 horas, nos locais e dias especificamente determinados para
esse efeito.

2 — O periodo de funcionamento estard afixado nos mercados e
feiras em local bem visivel.

3 — Sempre que a data da realizacao de feiras ou mercado coincida
com domingo ou feriado de descanso obrigatdrio, serd a mesma ante-
cipada para o sabado ou o dia util imediatamente anterior, salvo
outra determinacdo do presidente da Camara ou vereador com com-
peténcia delegada publicitada por editais.

4 — Sem prejuizo do nimero anterior, sempre que a feira de César
seja a segunda-feira, sera a mesma antecipada para o sabado ime-
diatamente anterior.

5— O o6rgao — Camara Municipal — poderd, em circunstincias
excepcionais, alterar os periodos e lugares de realizagdo de feiras
e mercados, caso em que se afixardo editais nesse sentido, com a
antecedéncia necessaria, mas nunca inferior a 10 dias.

Consideram-se circunstancias excepcionais, nomeadamente:

a) Romarias;

b) Festas populares;

¢) Iniciativas de natureza ludica e cultural;

d) Outros eventos de reconhecido interesse municipal.

6 — Sem prejuizo do previsto no regulamento municipal de ven-
dedores ambulantes, fora dos dias e locais designados neste artigo,
nao € permitida a realizagdo acidental de feiras nem exposigdes ou
venda na via publica ou outros lugares publicos sem prévia autorizacao
do 6rgao — Camara Municipal —, dada em presenga da exposiciao
ou petigao, devidamente fundamentada a apresentar pelos feirantes.

7 — Fora do horario autorizado, os veiculos ou outros equipamentos
deverao obrigatoriamente ser removidos dos locais de venda, sob pena
de a sua remogao ser efectuada pelos servicos municipais, a expensas
do feirante.

SUBSECCAO III
Da atribuicao dos locais de venda

Artigo 9.°
Planta da area de actividades

A planta referida no n.° 2 do artigo 5.° devera estar exposta nos
locais em que funcionam os mercados e feiras, de forma que seja
de facil consulta pelo publico e pela fiscalizagao.

Artigo 10.°
Modos de atribuicao

1 — A titularidade dos locais de venda pode ser atribuida mediante
ocupacao ocasional ou por concessao.

2 — A ocupagao ocasional é didria por cada dia de feira ou mercado.

3 — Sem prejuizo da renovacao, a concessdo é feita por um periodo
compreendido entre dois a cinco anos.

4 — A atribuicdo da titularidade de locais de venda é sempre one-
rosa e precaria.

5 —Para o mesmo local de venda pode haver dois feirantes em
regime de contitularidade. A taxa serd paga em funcao dos dias de
feira ou mercado atribuidos a cada um.

Artigo 11.°
Principio da livre concorréncia

Num mesmo dia e num mesmo mercado ou feira, nenhum feirante
podera ser titular de mais de dois locais de venda, salvo se o pro-
cedimento de atribuicdo de local de venda ficar deserto ou nao houver
a atribuicdo total dos locais postos a concurso ou a distribuicao.

Artigo 12.°
Revogacio

1 — A atribuigdo da titularidade de locais de venda pode ser revo-
gada pelo 6rgado — Camara Municipal — sempre que assim o exija
o interesse publico, devidamente demonstrado.

2 — A revogagao prevista no nimero anterior confere ao titular
o direito:

a) A atribuigao de outro local de venda, com as mesmas carac-
teristicas, o mais proximo possivel, dentro dos condiciona-
lismos existentes, do local revogado; ou

b) De reaver a quantia correspondente, em termos proporcio-
nais, ao periodo de tempo que lhe tiver sido subtraido.

3 — O reembolso estatuido no nimero anterior s terd lugar se
e na medida em que tiver sido pago o periodo de tempo subtraido
a duragao da ocupagao ou da concessao.

4 — Nao ¢ aplicavel o disposto no n.° 2 deste artigo no caso de
haver rescisao por facto imputavel ao titular.

Artigo 13.°
Vendedores nao titulares

1 — Além do titular, podem trabalhar como vendedores nos mes-
mos locais dois colaboradores com mais de 16 anos de idade.

2 — Os colaboradores referidos no nimero anterior trabalham con-
juntamente com o titular e sob a sua responsabilidade, s6 podendo
este deixar o local sob a responsabilidade dos colaboradores se, simul-
taneamente, exercer a actividade de feirante em qualquer outro local
do mercado ou feira, nos termos do artigo 15.°

3 — Por motivo de doenga ou quando se verifiquem circunstancias
especiais, alheias a vontade do interessado e consideradas absolu-
tamente impeditivas, pode o titular fazer-se substituir por um dos
seus colaboradores, devendo retomar o seu lugar logo que cesse o
impedimento ou auséncia, devendo no entanto, comunicar 0s mesmos
ao responsavel pela feira ou mercado.

4 — Cabendo a titularidade do local de venda a uma entidade colec-
tiva, entender-se-a como titular, para efeito deste artigo, o membro
ou gerente que para tanto dispuser dos poderes necessarios.

Artigo 14.°
Cessao de local de venda

Nenhum feirante podera ceder a outrem, sem autorizagiao do pre-
sidente da Camara ou vereador com competéncia delegada e seja
a que titulo for, o seu local de venda.

Artigo 15.°
Ocupacao ocasional

1 — Considera-se ocupacao ocasional os locais nao concessionados,
em cada dia, cuja titularidade nao tenha sido atribuida mediante con-
cessdo, nos termos do presente regulamento.

2 — Os locais destinados a ocupacdo ocasional serdo distribuidos,
sucessivamente, pelos feirantes interessados que se encontrem nas
seguintes situagoes:

a) Feirantes que nesse dia nao sejam titulares de qualquer local
de venda nesse mercado ou feira;

b) Feirantes que, sendo titulares de outros locais de venda no
mesmo mercado ou feira, pretendam ainda outro local para
aquele dia especifico.

3 — A distribuicdo dos locais de venda entre os feirantes referidos
em cada uma das alineas do nimero anterior presidird o critério
da ordem de inscricao.

4 — A inscrigao dos candidatos e a subsequente distribui¢ao dos
locais de venda terd lugar entre trinta e quinze minutos decorridos
antes a abertura efectiva do mercado ou feira.

5 — Nao serao admitidos como candidatos os feirantes que se tive-
rem apresentado junto do funciondrio responsavel pelo mercado ou
feira apds o fecho das inscrigdes e distribuicao dos lugares por ordem
de chegada.

SUBSECCAO 1V
Da concesséao

Artigo 16.°

Iniciativa

1 — A iniciativa de proceder a atribuicdo de determinado local
de venda em concessao cabe ao 6rgio — Camara Municipal — através
de procedimento prévio de arrematacdo por proposta em carta
fechada.

2 — A atribuicao de qualquer local nos termos do nimero anterior
sera titulada pelo respectivo alvara de concessao, a emitir pelos ser-
vicos do municipio e expedido pelo presidente ou vereador com com-
peténcia delegada, que tem caracter oneroso, pessoal e precario.

Artigo 17.°
Admissao a arrematacao

S6 serao admitidos a arrematacdo de determinado local de venda
os feirantes habilitados para o exercicio da actividade, titulares de
cartao de feirante valido.
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Artigo 18.°
Duracao

1 — A concessdo ¢ feita pelo periodo definido no edital de abertura
do concurso, podendo ser renovada por iguais periodos.

2 — Havendo renovacdo nos termos do ndmero anterior, fica o
feirante obrigado ao pagamento da taxa de renovacdo prevista na
tabela anexa a este regulamento.

Artigo 19.°
Requerimento da renovacao

1— O requerimento de renovagiao ¢é dirigido ao presidente da
Camara Municipal ou vereador com competéncia delegada até 30 dias
do término da concessao.

2 — No requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente, com o nome, nimero de iden-
tificacao fiscal, estado civil, profissdo, domicilio, nimero e
data de emissao do bilhete de identidade e arquivo de
identificacao;

b) Exposi¢ao dos factos em que se baseia o pedido de renovagao
e, quando tal seja possivel ao requerente, os respectivos fun-
damentos de direito;

¢) Indicacdo do pedido de renovacao em termos claros e precisos;

d) Outros elementos considerados com relevancia para a decisao
de renovagao.

3 — O requerimento deve ser acompanhado dos documentos pre-
vistos no artigo 22.° assim como do respectivo alvard de concessao,
ficando, no entanto, dispensada a apresentacdo dos primeiros desde
que nao tenham caducado ou sofrido qualquer alteragao.

Artigo 20.°
Abertura de procedimento

1— A deliberacio do 6rgio — Camara Municipal — sobre a con-
cessao deverd ser dada a devida publicidade, designadamente através
da afixacdo de editais nos locais de estilo, nas freguesias das respectivas
feiras ou mercados, no recinto de realizacdo dos mesmos e no lugar
onde a arrematagao vier a ser realizada.

2 — A afixacdo dos editais previstos no nimero anterior devera
ser feita, em relacao ao inicio do processo de arrematacao, com uma
antecedéncia minima de um més.

3 — Os editais mencionados nos nimeros anteriores deverao conter
as seguintes indicagoes:

a) Locais a concessionar;

b) Actividades permitidas ou proibidas nos locais a concessionar;

¢) Periodo de vigéncia da concessao;

d) Dia, hora e local da arrematacao;

e) Base de licitacao;

f) Data limite para a apresentagio das propostas;

g) Forma que deverdo obedecer as propostas;

h) Deverdo ser estabelecidas normas de forma a salvaguardar
as situacoes previstas no artigo 11.°

4 — As propostas podem ser sempre consultadas pelos restantes
concorrentes.

5 — A escolha do concessiondrio compete a uma comissdo com-
posta por trés elementos, designada pelo 6rgao — Camara Munici-
pal —, presidida por um vereador.

Artigo 21.°
Analise das propostas

1— Apés a avaliagdo, pela comissdao, das propostas em carta
fechada, os resultados serdo apresentados ao 6rgao — Camara Muni-
cipal — para efeitos de adjudicacao.

2 — A adjudicacio terd como fundamento a melhor oferta de preco.

3 —Em caso de empate proceder-se-a a negociacao directa com
os concorrentes empatados, sendo o local de venda adjudicado ao
que fizer a melhor oferta.

4 — Feita a adjudicagdo, ficam os seus efeitos condicionados ao
cumprimento pelo interessado, no prazo de cinco dias tteis apds a
recepcdo da notificagdo de adjudicacdo, do pagamento do preco da
arrematacao e das taxas devidas.

5 — O concorrente que nao cumprir o disposto no nimero anterior
perde o direito a adjudicagao (bem como todos os valores e impor-
tancias que ja tiver entregue), adjudicando-se ao concorrente clas-
sificado em segundo lugar.

6 — O 6rgao — Camara Municipal — reserva-se o direito de nao
adjudicar sempre que:

a) Exista evidéncia ou suspeita de conluio ou fraude entre con-
correntes, ou qualquer outro vicio ou irregularidade suscep-
tivel de afectar o resultado da arrematagao;

b) Sem prejuizo do previsto no artigo 11.°, sempre que esta
tenha como consequéncia a atribuicdo de mais do que um
local de venda a mesma sociedade ou a pessoas pertencentes
a um mesmo agregado familiar, cujos membros sejam inter-
dependentes economicamente, ou ainda quando o concor-
rente ja for proprietario de estabelecimento comercial do
mesmo ramo.

7— O acto de adjudicacdo por proposta em carta fechada serd
publicitado mediante editais afixados nos mesmos locais referidos no
artigo 20.°, n.° 1.

Artigo 22.°
Adjudicacao

Para efeitos de adjudicacdo, nos termos do artigo anterior, deve
o concorrente apresentar os seguintes documentos:

a) Copia do bilhete de identidade;

b) Copia do cartao de feirante;

¢) Cartao de contribuinte de pessoa singular ou colectiva;
d) Declaracao de inicio de actividade.

Artigo 23.°
Alvara

1 — Ap6s a adjudicacao do local de venda e o pagamento do valor
da arrematacao pelo periodo total da concessao e demais taxas devidas
¢ emitido respectivo alvara de concessao.

2 — Sem prejuizo do nimero anterior, a requerimento do inte-
ressado, dirigido ao presidente da Camara ou vereador com com-
peténcia delegada, pode o pagamento ser fraccionado em prestagdoes.

3 — Do alvara devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao do titular;

b) Identificacao do lugar ocupado, dimensao e localizagao;
¢) Ramo de actividade;

d) Tipo de produtos autorizado a comercializar;

e) Hordario de funcionamento permitido;

f) Condicoes especiais de ocupacao, se existirem;

g) Datas de emissao e validade.

Artigo 24.°
Morte do titular

1 — Por morte do titular do alvara pode ser concedido o aver-
bamento do alvara, se tal for requerido ao presidente da Camara
ou vereador com competéncia delegada, no prazo de 60 dias apds
a morte do titular, pelo conjuge nao separado judicialmente de pessoas
e bens, por pessoa que viva em unido de facto ha mais de dois anos
ou por descendentes e ascendentes do 1.° grau em linha recta, pela
ordem atras indicada.

2 — O averbamento sera concedido mediante o pagamento da taxa
de averbamento bem como das taxas devidas e de todos os valores
que se encontrem em divida desde o falecimento do titular até a
data do averbamento.

3 — Caso nao seja requerido no prazo de 60 dias, o alvard caduca
e o local é declarado vago, podendo a Camara Municipal desencadear
o processo da sua adjudicacao.

Artigo 25.°
Superveniéncia de sancées

1 — Se o concessionario, por motivo de sancdo aplicada em processo
de contra-ordenagéo, ficar impedido de exercer a sua actividade de
venda no local concessionado néo tera direito a qualquer restituicao
da taxa paga pela concessao.

2 — Enquanto durar a situacao de impedimento prevista no nimero
anterior, o local concessionado podera ser considerado, pelo presi-
dente da Camara ou vereador com competéncia delegada, para efeitos
do presente regulamento, como local para ocupagao ocasional, nos
termos do artigo 15.°

3 — Se o impedimento cessar ainda durante a vigéncia da concessao,
o concessiondrio terd o direito de retomar a sua actividade no local
concessionado pelo periodo de concessao que ainda lhe restar.
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CAPiTULO II 2—FE vedado aos feirantes e grossistas, no exercicio da sua
actividade:

Dos direitos e.obrlgagoes ‘.105 feirantes a) Permanecer nos locais depois do horario de encerramento,
retalhistas e grossistas com excep¢io do periodo destinado a limpeza dos seus

lugares;
SECQAO 1 b) Efectuar qualquer venda fora das bancas a esse fim destinadas;

¢) Ocupar area superior a concedida;

Disposigdes gerais d) Exercer a actividade sempre que se suscitem quaisquer davi-
das de ter contraido doengas infecto-contagiosas, doengas do
Artigo 26.° aparelho digestivo acompanhadas de diarreia, vomitos ou

febre, aplicando-se 0 mesmo aos seus colaboradores;

Direitos dos feirantes e grossistas e) Proceder a venda de artigos nocivos a saide publica e dos
Sao direitos dos feirantes e grossistas: que sejam contrarios aos usos e bons costumes; )
f) Ter os produtos desarrumados ou a &drea de circulacao

a) Expor de forma correcta as suas pretensoes a entidade gestora,

. SO : - ocupada;
aos fiscais municipais e demais agentes em servigo nos mer-

g) Comercializar produtos nao previstos ou permitidos;

cados e feiras; ; . N h) Dar entrada a quaisquer géneros ou mercadorias sem ser
b) Apresentar reclamacdes relacionadas com a disciplina dos pelos locais destinados a esse fim;
1 icipio: o . PN 4 .
mercados e feiras do municipio; ; i) Dificultar a circulagdo as pessoas e agarrar os clientes ou
¢) Apresentar individual ou colectivamente sugestdes tendentes impedir a sua livre circulacao;
N . . . ~ b
a melhoria do funcionamento e organizacao do mercado ou j) Impedir ou dificultar o acesso a meios de transporte piblico

feiras do municipio. e as paragens dos respectivos veiculos;

. o k) Usar balangas, pesos e medidas que nao estejam aferidos;
Artigo 27. ; ; P
[) Deixar abertas torneiras ou, por qualquer forma, gastar agua
Obrigacoes dos feirantes e grossistas para outro fim que nao seja a limpeza dos lugares que ocupem;
m) Fixar armacdes ou outros artigos semelhantes nas paredes
sem prévia autorizacao da entidade gestora;
a) Cumprir e fazer cumprir pelos seus colaboradores as dispo- n) Deixar artigos de limpeza abandonados fora dos lugares que

Todos os feirantes e grossistas ficam obrigados a:

~—~

sicoes deste regulamento;

b) Apresentar-se devidamente limpos e adequadamente vestidos

ao tipo de venda que exercam;

Manter veiculos, utensilios e objectos utilizados nas vendas
em rigoroso estado de apresentacao, asseio e higiene;
Conservar e apresentar os produtos que comercializem nas
condigcOes higio-sanitarias impostas ao seu comércio, deter-
minadas por legislacdo e regulamentacao aplicéveis;

Nao privar outro do lugar que primeiro lhe tiver sido marcado;
Ser portadores, para imediata apresentacdo as autoridades
policiais e fiscalizadoras, do cartao de feirante retalhista ou

lhe estao adstritos;

0) Fazer lume ou cozinhar para consumo proprio;

p) Molestar por qualquer forma os outros vendedores ou quais-
quer pessoas que se encontrem na area do mercado ou feira;

q) Impedir por qualquer forma os funcionarios da entidade ges-
tora de exercerem as suas fungoes;

r) Formular de ma fé queixas ou participagdes falsas ou inexactas
contra funcionarios, empregados ou qualquer outro utilizador;

s) Concertarem-se ou coligarem-se entre si com o objectivo de
aumentarem os pregos ou fazer cessar a venda ou actividade
dos mercados e feiras.

de colaborador, valido, emitido pelos servicos do municipio
de Oliveira de Azeméis, ou autorizacao para o exercicio do 3 —Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, nas feiras e
comércio por grosso na drea do municipio e respectivo alvara mercados grossistas:
de concessao;
g) Ser portador de certiddo de aptidao médica ou documento
equivalente, se tal for exigido para o exercicio da actividade;
h) Usar de urbanidade com o publico;

a) S6 podem realizar-se operagdes comerciais por grosso;
b) Nao podem realizar-se, em simultaneo, feiras retalhistas.

i) Respeitar os funcionarios e ou outros agentes da fiscalizagio Artigo 30.°

g a;:atar as suas ordens quando em servico ou por motivo Proibigoes

este; , o .

j) Proceder a retirada e desmontagem de todos os meios e uten- E expressamente Pr01b1d9 a qualquer pessoa dentro das feiras ou

silios usados na venda, desde que nio exista autorizacao muni- mercados retalhistas e grossistas:

cipal que(})e.rmlta a permanéncia no respectivo local da feira a) Lancar para o pavimento lixos ou quaisquer outros residuos,

ou mercado; . . ~ bem como conserva-los fora dos baldes ou caixas a esse fim
k) Abster-se de intervir em negdcios ou transacgoes que decor- destinados:

- 3
rem com outros seus colegas e desviar compradores em nego- b) Deixar lixos, sacos ou embalagens no recinto dos mercados

ciacao com estes;

= . . .. e feiras sem estarem devidamente acondicionados e nos locais
) Utilizar altifalantes ou qualquer tipo de publicidade sonora.

destinados a esse fim;
. ¢) Estar deitado ou sentado sobre as bancas, mesas ou sobre
Artigo 28.° 08 gé > da:
géneros expostos a venda;
Obrigacoes da entidade gestora d) Gritar, altercar, proferir palavras obscenas ou de qualquer
modo incomodar os utentes;

Compete a entidade gestora: e) Amolar ou afiar facas ou qualquer outra ferramenta nas pare-
a) Fiscalizar o funcionamento dos mercados e feiras e obrigar des, pavimento ou bancas dos mercados e feiras;
ao cumprimento do presente regulamento; /) Cuspir ou expectorar no ch@o ou nas paredes;
b) Autorizar a substitui¢do, cedéncia ou mudanga do ramo de g) Deitar nas canalizagbes tudo o que possa deteriord-las ou
actividade e dos locais de venda, nos termos do presente entupi-las.
regulamento;
¢) Restringir, condicionar ou proibir a actividade de feirante,
tendo em atengdo os aspectos higio-sanitarios e de como- X
didade para o publico; P SECCAOII

d) Estabelecer zonas e locais especialmente destinados ao comér-
cio de certas categorias de produtos;

e) Definir um controlo rigoroso de entradas que impega 0 acesso
do publico em geral nas feiras e mercados grossistas; Artigo 31.°

f) Aplicar as sancOes previstas nos artigos 48.° e seguintes.

Dos deveres em especial do comércio a retalho

Transporte, exposicao, armazenagem e embalagem
Artigo 202 de produtos alimentares

1 — Os tabuleiros, balcoes ou bancadas utilizados para a exposicao,

Interdigoes venda ou arrumacao de produtos alimentares deverao estar colocados

1 — Na area dos mercados e feiras municipais apenas poderao exer- a uma altura minima de 0,70 m do solo e ser construidos em material
cer actividade comercial os titulares dos lugares previamente atri- facilmente lavavel.

buidos pela entidade gestora e portadores do respectivo cartao de 2 — No transporte e exposicao de produtos € obrigatério separar

feirante ou autorizacao para o exercicio do comércio grossista. os produtos alimentares dos de natureza diferente, bem como, de
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entre cada um deles, os que de algum modo possam ser afectados
pela proximidade dos outros.

3 — Quando estejam expostos para venda, os produtos alimentares
devem ser guardados em lugares adequados a preservagao do seu
estado e em condi¢des higio-sanitarias que os protejam de poeiras,
contaminagdes ou contactos que de qualquer modo possam afectar
a saude dos consumidores.

4 — Na embalagem ou acondicionamento dos produtos s6 pode
ser usado papel reciclado ou outro material indcuo para a saude
publica, que ainda néo tenha sido utilizado, e que ndo contenha dese-
nhos, pinturas ou dizeres expressos ou escritos na parte interior.

5 — Todo o material de exposicdo, venda, arrumacao ou depdsitos
devera ser mantido em rigoroso estado de asseio, higiene e con-
servagao.

6 — Os feirantes habilitados para a venda de doces, pastéis, frituras
e, em geral, comestiveis preparados na altura s poderdo exercer
a sua actividade quando esses produtos forem confeccionados, apre-
sentados e embalados em condicoes higiénicas adequadas, nomea-
damente o uso de vitrinas, materiais plasticos ou quaisquer outras
que se mostrem apropriadas.

Artigo 32.°
Manipuladores de produtos

Todos aqueles que, pela sua actividade profissional, intervenham
na preparacao, acondicionamento, transporte ou venda de produtos
alimentares devem manter apurado o estado de asseio, cumprindo
cuidadosamente os preceitos elementares de higiene, designadamente:

a) Ter unhas cortadas e limpas e lavar frequentemente as maos
com 4gua e sabao ou soluto detergente apropriado, espe-
cialmente apds as refeicoes e sempre que utilizem as ins-
talacoes sanitarias;

b) Conservar rigorosamente limpos o vestudrio e os utensilios
de trabalho;

¢) Reduzir ao minimo indispensavel o contacto das maos com
os alimentos, evitar tossir sobre eles e nido fumar durante
0 servico nem cuspir ou expectorar nos locais de trabalho.

Artigo 33.°
Publicidade dos produtos

Nao sdo permitidas, como meio de sugestionar aquisicoes pelo
publico, falsas descri¢oes ou informagdes sobre a identidade, origem,
natureza, composigao, qualidade, propriedades ou utilidades dos pro-
dutos expostos a venda.

Artigo 34.°
Publicidade dos precos

1— Os pregos terdo de ser praticados em conformidade com a
legislacdo em vigor.

2 — E obrigatdria a afixagao, de forma bem visivel para o publico,
de tabela, letreiros ou etiquetas com o preco dos produtos, géneros
e artigos expostos.

3 — A venda com reducéo de preco terd de obedecer aos forma-
lismos impostos pela lei em vigor.

Artigo 35.°
Lugar de armazenamento dos produtos

O feirante, sempre que lhe seja exigido, tera de indicar as auto-
ridades competentes para a fiscalizacdo o lugar onde guarda a sua
mercadoria, facultando o acesso a0 mesmo.

CAPITULO 11

Do exercicio da actividade

SECCAO I

Disposigoes gerais

Artigo 36.°
Legitimidade para o exercicio da actividade

1—Nas feiras e mercados apenas podem exercer a actividade
comercial os titulares de cartao de feirante e de cartdo de colaborador,
emitidos nos termos do presente capitulo.

2 — Os feirantes e colaboradores devem, sempre, fazer-se acom-
panhar do respectivo cartao, devendo os tabuleiros, bancadas, pavi-
lhoes veiculos, reboques ou quaisquer meios utilizados na venda conter
afixada em local bem visivel ao publico a indicacao do seu titular,
domicilio ou sede e nimero do cartdo de feirante.

3 — Nas feiras e mercados grossistas, apenas podem exercer a acti-
vidade os comerciantes grossistas que estejam devidamente autori-
zados pela camara municipal respectiva e que sejam titulares de cartao
de identificacao de empreséario individual ou do cartao de identificagao
de pessoa colectiva, emitido pelo Registo Nacional de Pessoas
Colectivas.

Artigo 37.°

Vistorias sanitarias dos feirantes

1 — Para a emissao ou revalidacdo do cartao de feirante retalhista
¢é obrigatério possuir vistoria sanitaria de todos os veiculos de venda
e transporte de produtos alimentares e de animais vivos.

2 — O presidente da Camara Municipal devera, no prazo de 10 dias
a contar da data de entrada do requerimento, mandar proceder a
vistoria da viatura, realizada pelo servico municipal competente.

3 — Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, no caso da venda
de carnes e seus produtos, o requerimento devera ser dirigido a Direc-
¢ao-Geral de Veterindria.

4 — A vistoria sera realizada conjuntamente com a autoridade de
satide municipal caso o requerente nao junte o parecer da mesma.

5 — Sempre que na vistoria dos veiculos se verifique a existéncia
de anomalia, ao requerente serd fixado um prazo razoavel, para a
correcgdo das mesmas.

6 — Decorrido aquele prazo e tendo os proprietarios dos veiculos
procedido as correcgoes, os veiculos serdo considerados aptos a ser
utilizados na actividade de feirante, através de certificado higio-sa-
nitdrio emitido pelo presidente da Camara ou pela Direccdo-Geral
da Pecuaria, nos termos do n.° 3.

SECCAO II
Do cartao e autorizagao

Artigo 38.°
Competéncia

1 — Compete ao municipio emitir e renovar o cartdo para o exer-
cicio da actividade de feirante bem como a autorizacao para o exercicio
do comércio por grosso, o qual sera vélido para a area do municipio
de Oliveira de Azeméis e pelo periodo de um ano a contar da data
da emissao ou renovacio.

2 — Ao requerer a emissdo ou renovacao do cartao de feirante,
o mesmo deve indicar quais os colaboradores que possui, para que
se possam emitir os respectivos cartoes.

3 — O cartdo de identificacao de feirante e de colaborador bem
como a autorizacao sao pessoais e intransmissiveis e deverao ser apre-
sentados as autoridades policiais e a fiscalizacdo municipal sempre
que sejam solicitados.

4 — Compete ainda ao municipio autorizar o exercicio da actividade
aos comerciantes grossistas.

Artigo 39.°
Concessao e renovacao do cartao de feirante

1 — Para a concessao e renovacao do cartao deverao os interessados
preencher impresso proprio a fornecer pelos servicos e instruidos com
os documentos a referir no artigo 41.° do presente regulamento.

2 — A renovagao anual do cartdo de feirante devera ser requerida
até 30 dias antes de caducar a respectiva validade.

3 — O pedido de concessao ou renovacgdo devera ser deferido ou
nao pelo presidente da Camara ou vereador com competéncia dele-
gada no prazo maximo de 30 dias contados a partir da data de entrada
nos servigos do pedido.

4 — Durante o periodo compreendido entre o pedido de renovagao
e até a decisao, a cdpia autenticada do requerimento substituiu o
cartao e a autorizagao para todos os efeitos.

5 — O prazo fixado no n.° 3 ¢é interrompido pela notificacao ao
interessado para suprir eventuais deficiéncias do pedido, comecando
a correr novo prazo a partir da data da recepcao nos servicos dos
elementos solicitados.

6 — O nao cumprimento da notificacao referida no nlimero anterior
determina o arquivamento do pedido.
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Artigo 40.°
Do pedido

1 — Os interessados na concessao ou renovacao do cartao referido
no artigo anterior deverdo formular o pedido em impresso proprio,
fornecido pelos servigos, dirigido ao presidente da Camara, apresen-
tando os seguintes documentos:

a) Copia do bilhete de identidade;

b) Certificado de aptidao médica ou documento equivalente do

feirante e colaboradores, no caso da venda de produtos

alimentares;

Vistoria higio-sanitaria do veiculo e cépia do livrete, quando

aplicavel;

d) Cartao de contribuinte de pessoa singular/nimero de iden-
tificacao fiscal;

e) Identificacdo dos colaboradores;

f) Declaragdo de inicio de actividade;

g) Uma fotografia tipo passe do titular do cartdo e de cada

colaborador;

Impresso destinado ao registo na Direcgao-Geral da Empresa,

para efeito de cadastro, devidamente preenchido.

Cc

~

h

~

2 — Sem prejuizo da apresentacdo anual do documento referido
nas alineas b) e h), todos os outros que sofrerem alteracdes deverdao
ser apresentados no Gabinete de Atendimento ao Municipe, para
efeitos de actualizacao do registo dos feirantes.

3 — Os grossistas ficam dispensados de apresentar os documentos
referidos nas alineas b), c¢),g) e e) don.° 1.

Artigo 41.°
Cartao de colaborador

1 — Aos empregados e colaboradores dos feirantes, a identificar
no requerimento e até ao maximo de dois elementos, sera concedido
um cartao de identificacdo individual, que indicard o nimero de cartao
de feirante sob cuja responsabilidade actuam.

2 — Cada feirante fica obrigado a comunicar qualquer alteracdo
ao elenco dos colaboradores e a devolver o cartao dos elementos
que deixem de estar ao seu servigo, sob pena de sobre ele recair
a responsabilidade pelo extravio e uso indevido por outros, sem pre-
juizo da coima que entretanto houver lugar.

Artigo 42.°
Inscricao e registo

1 — Existird no municipio de Oliveira de Azeméis um registo de
feirantes seus colaboradores e grossistas que se encontrem habilitados
e autorizados a exercer a sua actividade na area do municipio.

2— O municipio fica obrigado a enviar a Direccao-Geral da
Empresa, semestralmente, uma via do impresso a que se refere o
numero anterior no caso da primeira inscricao de feirantes. Nos casos
de renovagao sem alteracoes, o municipio remetera uma relagdo onde
constem tais renovagdes, que pode ser substituida por suporte
informético.

3 — O municipio devera enviar anualmente a Direc¢do-Geral da
Empresa, até 3 de Marco do ano seguinte, uma lista de todos os
grossistas que tenham sido autorizados a exercer a actividade no muni-
cipio de Oliveira de Azeméis.

4 — A lista referida nos nimeros anteriores pode ser substituida
por suporte informatico adequado e deverd conter nome, firma ou
denominacao social, domicilio ou sede, nimero de inscri¢cao no Registo
Nacional de Pessoas Colectivas, ramo de comércio e local de venda.

5 — A seccao competente deverd arquivar uma via do impresso,
quando se tratar de inscricao de feirantes ou grossistas.

SECCAO III
Dos documentos
Artigo 43.°

Documentos

1 —No exercicio da sua actividade, o feirante e grossista deve
fazer-se acompanhar, para apresentacdo imediata as autoridades e
entidades competentes para a fiscalizacao, dos seguintes documentos,
devidamente actualizados:

a) Cartao de feirante, colaborador ou documento autorizativo
do exercicio da actividade de comércio por grosso;
Certificado de aptidao médica ou documento equivalente,
inclusive dos seus colaboradores, no caso de venda de pro-
dutos alimentares, quando aplicavel;

¢) Documentos de transporte ou factura de aquisicao de bens;
d) Certificado de vistoria, para o feirante, quando aplicavel.

b

~

2 — A documentagéo a que se refere a alinea ¢) do nimero anterior
deve conter os seguintes elementos:

a) Nome e domicilio do comprador;

b) Nome ou denominacao social e a sede ou domicilio do for-
necedor e, bem assim, a data em que a aquisicao foi efectuada;

¢) A especificagdo das mercadorias adquiridas com a indicacao
das respectivas quantidades precos e valores liquidos, des-
contos, abatimentos ou bénus concedidos e ainda, quando
for caso disso, das correspondentes marcas, referéncias e
numeros de série.

3 — A venda em feiras e mercados retalhistas de artigos de arte-
sanato, frutas e produtos horticolas de fabrico ou producao préprios
fica sujeita as disposi¢des deste regulamento, com excepgao do pre-
ceituado na alinea ¢) do n.° 1 do presente artigo.

CAPITULO IV
Das taxas

Artigo 44.°
Taxas

Pela emissdo, renovagao ou substituicao do cartio de feirante e
pela autorizacao para o exercicio de comércio por grosso sao devidas
taxas nos termos do presente regulamento e publicadas em anexo.

CAPITULO V
Da fiscalizacao

Artigo 45.°
Entidades fiscalizadoras

1— A prevencdo e as acgdes correctivas sobre as infraccoes as
normas constantes do presente regulamento e ao disposto na legislagao
aplicavel sdo da competéncia das entidades policiais, autoridades sani-
tarias, da fiscalizacdo econdémica e dos servicos de fiscalizacao
municipal.

2 — Nao havendo coincidéncia de horarios nem transgressao dos
limites do horéario de trabalho do fiscal municipal, podera este ser
incumbido da fiscalizagao de mais de um mercado ou feira.

Artigo 46.°
Competéncias do responsavel pelo mercado ou feira

1 — Compete ao responséavel assegurar o regular funcionamento
dos mercados e feiras, superintendendo e fiscalizando todos os seus
servicos e fazendo cumprir todas as normas juridicas aplicaveis.

2 — Compete especialmente ao responsavel:

a) Quando aplicavel, mandar anunciar a abertura e o encer-
ramento do mercado ou feira as horas designadas para o
efeito;

b) Distribuir os locais de venda destinados a ocupacao ocasional,
nos termos do artigo 15.° deste regulamento;

¢) Fazer afixar e cumprir todas as ordens, circulares e directivas;

d) Chamar a atencdo da autoridade sanitdria para todos os pro-
dutos alimentares que lhe parecam suspeitos;

e) Receber e dar pronto andamento a todas as reclamacoes e
peticoes que lhe sejam apresentadas;

f) Prestar ao publico todas as informacoes que lhe sejam soli-
citadas relativamente a localizagao dos locais de venda, das
entradas e saidas e das casas de banho, urindis e lavabos;

g) Manter em ordem toda a documentagdo de servico do mer-
cado ou feira.

Artigo 47.°
Competéncias do fiscal municipal

1 — Os fiscais municipais, em qualquer caso, poderao levantar autos
de noticia ou participagoes respeitantes a factos ou actos que infrinjam
as disposicoes deste regulamento ou outras normas legais.

2 — Sem prejuizo do niimero anterior, sempre que o fiscal muni-
cipal tome conhecimento de infracgdes cuja fiscalizacao seja da com-
peténcia especifica de outra autoridade, devera a ocorréncia ser par-
ticipada a esta, com a brevidade possivel.

3 — Compete ainda ao fiscal municipal:

a) Promover a apreensao dos produtos que nao satisfacam as
condicoes legalmente exigidas para a sua venda e, tratando-se
de produtos alimentares, prover a sua inutilizacao;
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b) Levantar autos de todas as infraccdes e participar as ocor-
réncias de que tenha conhecimento e que devam ser sub-
metidas a apreciagdo dos seus superiores;

¢) Exercer uma accao educativa e esclarecedora dos interessados,
podendo fixar um prazo nao superior a 30 dias para regu-
larizacao de situacOoes andmalas cuja inobservancia constitui
infracgao punivel.

CAPITULO VI
Das sancoes
SECCAO I
Disposigoes gerais
Artigo 48.°

Contra-ordenacoes

As infracgoes ao disposto no presente regulamento constituem con-
tra-ordenacoes puniveis com coima a aplicar nos termos do Decre-
to-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, e posteriores alteracdes, bem
como conjugadas com as disposicoes previstas no Decreto-Lei
n.° 28/84, de 20 Janeiro.

Artigo 49.°
Competéncia

A competéncia para determinar a instrucdo do processo de con-
tra-ordenacao, designar instrutor bem como aplicar as coimas e san-
¢oes acessorias ¢ do presidente da Camara ou do vereador a quem
tal competéncia tenha sido delegada.

Artigo 50.°
Sancoes

1 — Constitui contra-ordenagao punivel com coima graduada de
€ 25 a € 250 a falta de afixacao de tabelas, letreiros ou de etiquetas
prevista no n.° 2 do artigo 34.°

2 — Constituem ainda contra-ordenacdes puniveis os seguintes
actos e ou situacoes com coima graduada de € 50 a € 1000:

a) O exercicio da actividade de feirante ou grossista em infracgao
ao disposto no presente regulamento;

b) A utilizagdo dos cartdes ja caducados e em violagdo do seu
caracter pessoal ou intransmissivel, previsto no artigo 38.°,
n.° 3;

¢) A infrac¢do ao disposto nas alineas a), b), ¢) e d) do n.° 1
do artigo 43.°;

d) A compra de produtos pelo consumidor final nos mercados
grossistas;

e) A venda de produtos ao consumidor final nos mercados
grossistas;

f) A pratica de precos em desconformidade com a legislagdo

em vigor, conforme prevista no artigo 34.°, n. 1 e 3;

O exercicio da actividade de feirante em desrespeito dos locais

designados no artigo 10.°

~

8

3 — Com coima graduada de € 100 a € 2493,99:

a) A violacao dos deveres impostos pelo artigos 27.° e 29.°

b) O exercicio do comércio em feiras e mercado grossistas por
vendedores nao autorizados pelo municipio de Oliveira de
Azeméis;

¢) A realizagdo de feiras e mercados grossistas em locais nao
autorizados pelo municipio de Oliveira de Azeméis;

d) O incumprimento das condig¢des higio-sanitarias previstas nos
artigos 31.° e 32.9;

e) A pratica de falsas descricoes ou informagdes referidas no
artigo 33.%

f) Todos os actos que impliquem a sujidade da via publica, a
venda de produtos nocivos a satide, bem como a publicidade
realizada em condigdes que perturbem a vida normal das
populacdes, nos termos do artigo 30.%

g) O desrespeito ao dever de cooperacdo com as entidades
fiscalizadoras;

h) Todas as infrac¢des ao presente regulamento que nao estejam
tipificadas neste e nos nimeros anteriores.

4 — A negligéncia e a tentativa sdo sempre puniveis.

5 — Caso a infracc@o seja praticada por uma pessoa colectiva, o
montante maximo da coima sera elevado ao dobro.

6 — Nos casos em que a infraccdo for praticada a titulo de negli-
géncia, os montantes minimo e maximo da coima serdo reduzidos
a metade.

Artigo 51.°
Sancoes acessorias

1 — Para além da aplicagdo das coimas previstas nos artigos ante-
riores, poderdo ainda ser simultaneamente aplicadas as seguintes san-
¢oes acessorias:

a) Apreensao, a favor do municipio, de quaisquer objectos uti-
lizados no exercicio da actividade, incluindo instrumentos,
mercadorias e veiculos;

b) Interdicdo do exercicio da actividade de feirante ou grossista.

2 — Quando se realizarem feiras e mercados grossistas em locais
ndo autorizados pelo municipio de Oliveira de azeméis, nos termos
do presente regulamento, a Camara Municipal pode determinar, a
titulo de sangao acessoria, o encerramento dos locais que estejam
a funcionar sem autorizagao.

3 —Sera efectuada a apreensdo dos bens a favor do municipio
nas seguintes situagoes:

a) Exercicio da actividade de feirante e grossista sem a necessaria
autorizagdo ou fora dos locais autorizados para o efeito;

b) Venda, exposicao ou simples detengao para venda de artigos
ou mercadorias proibidas.

4 — A sancdo referida na alinea b) do n.° 1 deste artigo tem a
duragdo maxima de dois anos contados a partir da decisdo conde-
natdria definitiva.

SECCAO II
Do regime da apreenséo
Artigo 52.°

Regime da apreensao

1 — A apreensao de bens devera ser acompanhada do respectivo
auto.

2 — Quando o arguido, antes da decisao final, efectuar o pagamento
da coima fica automaticamente habilitado a proceder ao levantamento
dos bens, no prazo maximo de cinco dias uteis, sob pena de os mesmos
reverterem a favor do municipio.

3 — Decorrido o prazo referido no numero anterior, os bens s6
poderao ser levantados ap6s a decisdo de aplicacdo da sancdo no
processo de contra-ordenagao.

4 — Quando os bens apreendidos sejam pereciveis, observar-se-a
o seguinte:

a) Se se encontrarem em boas condicoes higiénicas, ser-lhe-a
dado o destino mais conveniente, por decisao do presidente
da Camara ou vereador com competéncia delegada, ou, de
preferéncia, a doagao a instituicoes de solidariedade social
ou cantinas escolares;

b) Se eles se encontrarem em estado de deterioragdo serdao
destruidos.

5 — Apds a fase de decisao de aplicacdo da sang¢ao no processo
de contra-ordenacao e respectiva notificacao, os infractores dispdem
de um prazo de cinco dias tteis para proceder ao levantamento dos
bens apreendidos.

6 — Decorrido o prazo a que se refere o niimero anterior sem
que os bens apreendidos tenham sido levantados, o municipio, fiel
depositério, dar-lhes-a o destino mais conveniente, conforme a ali-
nea a) do n.° 4 do presente artigo.

7 — Se a decisao final determinar que os bens apreendidos revertem
a favor do municipio, este, o fiel depositario, procederd de acordo
com o disposto no nimero anterior.

Artigo 53.°
Deposito de bens apreendidos

1 — Os bens apreendidos serao depositados a responsabilidade do
municipio de Oliveira de Azeméis, constituindo-se este como fiel
depositario.

2 — O presidente da Camara ou vereador com competéncia dele-
gada devera nomear um funcionério para cuidar dos bens apreendidos
e depositados.

Artigo 54.°
Regime de depésito

O depésito de bens apreendidos em parque ou local privativo do
municipio determina a aplicacdo de uma taxa, calculada em funcao
dos dias/vinte e quatro horas que os bens ali estiverem depositados,
prevista na tabela de taxas em anexo.
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Artigo 55.°
Deveres de guarda dos bens depositados
O funcionario nomeado para cuidar dos bens serda obrigado a:

a) Guardar as coisas depositadas;

b) Informar imediatamente o presidente da Camara Municipal
ou o vereador com competéncia delegada logo que tenha
conhecimento de que algum perigo possa ameagar as coisas
ou que terceiro se arroga com direito em relacdo a elas;

¢) Comunicar ao presidente da Camara ou vereador com com-
peténcia delegada, caso venha a ser privado da detencao dos
bens por causa que lhe ndo seja imputavel.

CAPITULO VII

Disposicoes finais

Artigo 56.°
Duvidas e omissoes

1 — Em tudo o que nao estiver disposto no presente regulamento,
aplicar-se-4 a legislagdo em vigor sobre a actividade de comércio a
retalho e por grosso exercida por feirantes em feiras e mercados.

2 — As duvidas na interpretacdo do presente regulamento serao
resolvidas por deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 57.°
Actualizacao anual

A tabela de taxas anexa a este regulamento serd anualmente actua-
lizada em funcéo do tltimo indice de precos ao consumidor conhecido,
apurado pelo Instituto Nacional de Estatistica, arredondado, por
excesso ou por defeito, para o céntimo de euro mais préximo, com-

petindo ao gabinete técnico da DEF proceder as respectivas operacoes
de actualizagdo, submeter a aprovacao da Camara Municipal e enviar
a tabela ao servico competente para publicitagao.

Artigo 58.°
Disposicao transitéria

1 — Até a entrada em vigor do novo regulamento de taxas e licencas
e outras receitas municipais, aplicar-se-a a tabela de taxas e licencas
anexa ao presente regulamento.

2 — Osvalores definidos na abertura do procedimento de atribuigao
de locais de venda passardo a fazer parte integrante da tabela de
taxas e licengas, de acordo com o nimero anterior.

3 — Os feirantes que possuam cartao de feirante ao abrigo do ante-
rior regulamento devem substituir o mesmo até 30 de Junho de 2005,
devendo instruir o processo de acordo com o artigo 22.°, sendo-lhe
atribuida a data de validade do mesmo, desde que, quando devi-
damente comprovado, se encontrem as taxas pagas relativas a esse
anos.

4 — A substituicao ¢ gratuita até o termo da data referida, sendo
que, posteriormente, a qualquer pedido de substitui¢ao ou renovagao
acresce o pagamento da substituicao do cartao.

Artigo 59.°
Norma revogatoria

A partir da data de entrada em vigor deste regulamento ficam
revogadas todas as disposicoes regulamentares anteriores referentes
a actividade de feirante.

Artigo 60.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias apds a sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

ANEXO1

Tabela de taxas e licencas

Descrigao (en\ll?’,]L(l):DS)
Lugares concessionados .............. COMCESSAD - - v e e ettt e ettt e e e e e e e e e e e e ettt e e
Renovaglo ..........o i
Taxa de utilizaclo . ...ttt e A definir na
abertura do
Ocupacio ocasional . ................. DHATIA ..ot e procedimento
de atribuicao
de locais de
Autorizagao grossista ................ EMSSa0 oottt e venda.
RenOVAGAOD ...t e
Taxa de utilizacio . .... ..ttt e )
Cartao de feirante e de colaborador .... | Cartao de feirante .................. Emissdao ...............oiiil 15
Renovagdo ........................ 7,50
Segundavia ....................... 5
Cartao de colaborador .............. Emissdao ...............o il 5
Segundavia .............. ... ...... 2,50
Vistorias a viaturas ou veiculos ........ Porveiculo ............ ...l CONCESSAD « v o v v e et } 70
Renovago ............... ... .. ...
Depésito de bens apreendidos ......... Por dia/vinte e quatrohoras ........ ... .. .. i 10
Expediente geral .................... Porcada certidao ... ........uuuiii 7,50
Por qualquer declaragio ..............iiiiii i 5
AVETDAMENTOS ..\t 15
AdItAMENTOS . ..o 15
Agravamento de 50% relativo a qualquer pedido solicitado fora de prazo.
Taxa de urgéncia para emissdo de qualquer documento em quarenta e oito horas 15
Segunda via de qualquer licenca oudocumento . .............. ... ... ... 10
Fotocopias autenticadas, porcadalauda ............. ..o, 0,50
Fotocopias simples, porcadalauda .......... ... ..ottt 0,25
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ANEXO II
A) Cartao identificacao feirante (cor de fundo: branca)
Frente
NP
Azeméis MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS Fotogratia
CARTAO DE IDENTIFICAGAO
DE FEIRANTE N.°

NOME

MORADA N.IF.

VENDA DE . no Municipio de Oliveira de Azeméis

N.° PROC.

EMITIDO EM_/_/__

VALIDADEATE:_/_/

O(A) VEREADOR(A)
em regime de permanéncia,

Medidas: 10,5 cm X 7,5 cm.

Verso

Renovagdes/ averbamentos

Numero Data da Renovagéo Validade O funci

Nos termos da lei em vigor, este cartdo é pessoal e intransmissivel, sendo valido apenas para os
mercados e feiras deste Municipio. .
Nota: A renovag&o deste cartdo devera ser requerida até 30 dias antes do termo da respectiva validade.

B) Cartao de identificagdo colaborador (cor de fundo: verde)

Frente
&
Azemgis MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS
Fotografia
CARTAO DE IDENTIFICAGAO
DO COLABORADOR
NOME
MORADA NIF.

N.° CARTAO FEIRANTE.
EMITIDOEM_/_/__

O(A) VEREADOR(A)
em regime de permanéncia,

&

Medidas: 10,5 cmX7,5 cm

Verso

Este cartéo € pessoal e intransmissivel, sendo valido apenas para os mercados e feiras a realizar no
Municipio de Oliveira de Azeméis.

CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA

Aviso n.° 46/2006 (2.* série) — AP. — Regulamento Municipal
dos Trens de Palmela. — Ana Teresa Vicente Custddio de S&, pre-
sidente da Camara Municipal de Palmela, torna publico, nos termos
da alinea v) do n.° 1 do artigo 68.° da Lei 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e para efeitos legais do artigo 91.° do mesmo diploma legal, que
a Camara Municipal de Palmela, na sua reunido de 22 de Junho
de 2005, aprovou o Regulamento Municipal dos Trens de Palmela,
tendo sido aprovado pela Assembleia Municipal de Palmela em sessao
realizada no dia 29 de Novembro de 2005, cujo texto se anexa ao
presente aviso.

6 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Camara, Ana Teresa
Vicente Custodio de Sd.

Regulamento Municipal dos Trens de Palmela

Nota justificativa

A necessidade sentida de regulamentar a actividade de exploracao
de carruagens puxadas por cavalos surgiu na sequéncia do interesse
suscitado por um municipe na exploracao desta actividade na area
do municipio de Palmela, e, pelo facto de esta actividade nao se
encontrar regulamentada, elaborou-se o presente projecto de regu-
lamento municipal.

O mesmo visa disciplinar a supracitada actividade, dignificando-a
e consequentemente transmitir uma imagem turistica de qualidade
do concelho de Palmela.

Assim, ao abrigo da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° e da alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e alinea 0) do artigo 19.° e artigo 29.° da Lei n.° 42/98, de 6 de
Agosto, e apds ponderacao e adequagao ao interesse publico, bem
como, das necessidades especificas de desenvolver o turismo da regido
deste municipio, foi elaborado o presente Regulamento sobre a acti-
vidade de exploracdo de carruagens puxadas por cavalo.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente regulamento ¢ elaborado e aprovado em cumprimento
dos termos da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° e da alinea a) do
n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, alinea o) do artigo 19.°
e artigo 29.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, assim como (no que
concerne as normas relativas a veiculos de traccdo animal) pelo pre-
visto no Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de Janeiro, alterado pelos Decretos-
-Leis n.°® 162/2001, de 22 de Maio, e 265-A/2001, de 28 de Setembro,
e pela Lei n.° 20/2002, de 21 de Agosto (Cddigo da Estrada).

Artigo 2.°
Ambito e objecto

O presente regulamento visa disciplinar a actividade de exploragao
de carruagens puxadas por cavalos na drea do municipio de Palmela,
que escolhera de entre as propostas apresentadas em concurso publico
as que melhor servirem os interesses da autarquia.

CAPITULO IT

Do procedimento

SECCAO I

Do licenciamento

Artigo 3.°
Licenca de exploracao

1— Os trens de Palmela estdo sujeitos a licenciamento municipal,
mediante requerimento dirigido ao presidente da Camara Municipal
de Palmela.

2 — O requerimento a que se refere o nimero anterior serd ins-
truido com os seguintes documentos:

a) Fotocopias do bilhete de identidade e do cartao de contri-
buinte e atestado de residéncia emitido pela respectiva junta
de freguesia, tratando-se de pessoa singular;

b) Certidao do registo comercial, emitida pela conservatdria do
registo comercial competente, tratando-se de pessoa colectiva;

¢) Documento comprovativo de situacdo regularizada relativa-
mente a dividas por impostos ao Estado e por contribuicoes
a seguranca social;

d) Termo de responsabilidade, emitido pelo titular da licenca
de exploragao, referente a aptidao dos cocheiros para conduzir
0s trens;

e) Documento comprovativo do seguro de responsabilidade civil,
quanto a ocupantes e terceiros, de acordo com o previsto
no artigo 16.° do presente Regulamento;

f) Apresentacdo dos percursos escolhidos, de acordo com os
previamente definidos pela Camara Municipal de Palmela.
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3 — Para efeitos do disposto na alinea c) do nimero anterior, con-
sidera-se que tém a situagdo regularizada os contribuintes que preen-
cham os seguintes requisitos:

a) Nao sejam devedores, perante a Fazenda Nacional, de quais-
quer impostos ou prestacoes tributdrias e respectivos juros;

b) Estejam a proceder ao pagamento de divida em prestagoes,
nas condicoes e termos autorizados;

¢) Tenham reclamado, recorrido ou impugnado judicialmente
aquelas dividas, salvo se, pelo facto de nao ter sido prestada
garantia nos termos do Cdédigo de Processo e de Procedimento
Tributario, nao tiver sido suspensa a respectiva execugao.

4 — O requerimento devera ser apresentado em duplicado, sendo
a copia devolvida ao requerente depois de nela se ter aposto nota
da recepcao do original, devidamente datada.

5 — Alicenga sera concedida apds vistoria das carruagens e controlo
sanitario dos animais, a efectuar de acordo com os artigos 9.° ¢ 10.°,
respectivamente.

6 — Em igualdade de circunstancias, terao preferéncia no licen-
ciamento os trens ja em actividade.

Artigo 4.°
Alvara

1 — A licenca de exploracéo ¢ titulada pelo respectivo alvara, emi-
tido pelo prazo de um ano, renovével apés a realizacdo da vistoria
a que se referem os artigos 9.° e 10.°

2 — A renovagao do alvara deve ser requerida pelo titular da licenca
de exploragao, antes do termo do prazo para que foi concedida a
licenca, mediante requerimento dirigido ao presidente da Camara
Municipal.

3 — E condicao essencial da renovagao do alvara a realizacao prévia
de vistorias.

4 — A licenca da exploracdo caduca sempre que o alvara néo seja
renovado, em virtude de ndo ter sido requerida a vistoria da carruagem
ou o controlo sanitario dos cavalos nos prazos a que se referem os
artigos 9.° e 10.° do presente Regulamento.

Artigo 5.°
Competéncia

1 — E da competéncia da Camara Municipal de Palmela a emissdo
de licenga de exploracao.

2 — A licenca de exploracdo estd sujeita ao pagamento de uma
taxa cujo valor se encontra fixado na tabela de taxas e outras receitas
do municipio de Palmela.

Artigo 6.°
Registo dos condutores dos trens

Os titulares da licenca de exploracdo deverao registar na Camara
Municipal de Palmela os condutores dos seus trens.

SECCAOII
Condigdes de exploragao

Artigo 7.°
Caracteristicas das carruagens

1 — Cada carruagem comportard o nimero maximo de quatro luga-
res, além do lugar para o condutor, e deverd ser puxada por uma
parelha.

2 — As carruagens deverao possuir:

a) Rodados em madeira, ou de aluminio cor de madeira, com
aro metalico e proteccao de borracha;

b) Travao manual do tipo sem-fim de alavanca;

¢) Duas lanternas colocadas lateralmente;

d) Buzinas de ar ou sineta;

e) Guarda-lamas sobre as rodas, ligados por um estribo;

f) Chapa de matricula;

g) Dispositivo para recolha de dejectos, adaptado a traseira do
animal;

h) Compartimento para o transporte dos utensilios de limpeza.

3 — A caixa da carruagem sera pintada de cor preta-brilhante ou,
em alternativa, de cores sobrias, e os rodados de amarelo, verme-
lho-escuro ou branco.

4 — A chapa de matricula, a que se refere a alinea f) do n.° 2
do presente artigo, esta sujeita ao pagamento do preco previsto no
Regulamento e na tabela de taxas e outras receitas do municipio
de Palmela.

5 —E expressamente proibida a afixacio de publicidade comercial
na carruagem.

Artigo 8.°
Cavalos

E expressamente proibida a utilizacao de cavalos que nao se encon-
trem nas seguintes condicoes:

a) Envergadura e idade apropriadas para o fim a que se
destinam;

b) Boa condicado fisica e adequado estado sanitario, e encon-
trarem-se devidamente ferrados;

c) Arreios apropriados e em bom estado de funcionamento;

d) Desinsectizados os animais, veiculos e locais de estaciona-
mento de acordo com legislagao especifica em vigor;

Artigo 9.°
Vistoria

1 — As carruagens serao objecto de vistoria, a efectuar previamente
a emissao da licenga de exploracao.

2 — As carruagens serao objecto de vistoria anual, a efectuar por
técnicos do servico competente da Camara Municipal, a qual deve
ser requerida pelo titular da licenca de exploracdo 30 dias antes de
completar um ano sobre a ultima vistoria.

3 — A verificagdo das condigdes previstas no artigo 7.° devera cons-
tar da ficha técnica do veiculo.

4 — A realizacdo de vistoria estd sujeita ao pagamento da taxa
prevista no regulamento e tabela de taxas e outras receitas do muni-
cipio de Palmela.

5 — A data da vistoria do trem deverd coincidir com a data do
controlo de sanidade dos animais.

Artigo 10.°
Controlo sanitirio

1 — Os cavalos serdo sujeitos a controlo sanitario, a determinar
e a efectuar pela entidade competente.

2 — O documento referente ao niimero anterior devera ser apre-
sentado no Gabinete Médico Veterinario da Camara Municipal de
Palmela no acto da vistoria dos animais.

3 — O Gabinete Médico Veterinario da Camara Municipal de Pal-
mela deverd, no prazo de 15 dias, elaborar um relatério de onde
constem a condicao fisica e o estado sanitario do animal.

4 — O relatdrio referente no n.° 3 podera ser substituido por decla-
racao de médico veterinario da sua escolha.

5 — O controlo sanitario para efeitos de renovagao, devera ser
requerido 30 dias antes de completar um ano sobre o tltimo controlo.

Artigo 11.°
Traje

1 — Os cocheiros deverao possuir traje adequado, o qual deve
obedecer as seguintes caracteristicas:

a) Fato completo do tipo convencional de cor escura; ou
b) Calga preta, camisa branca ou preta, colete preto e chapéu
a portuguesa de cor preta.

2 —E permitido o uso de qualquer traje tradicional de cocheiro
mediante a aprovagdo prévia da Camara Municipal.

Artigo 12.°
Cartao de identificacao

1 — O titular da licenga de exploragdo serd responsével pela emissao
do cartao de identificagao do cocheiro.

2 — No exercicio da sua actividade, o cocheiro devera colocar o
cartao de identificacdo no traje, de forma bem visivel, e deverd ser
portador do seguro ou cépia certificada conforme o original.

3 — O cartao de identificacdo devera conter os seguintes elementos:

a) Fotografia do cocheiro, tipo passe e fundo liso;
b) Nome do cocheiro;
c¢) Identificagdo do titular da licenca de exploracéo;

Artigo 13.°
Andamento

1—S6 ¢é permitido o andamento a passo ou a trote, consoante
as circunstancias, tendo em vista uma condugao prudente e de modo
a evitar impedimento ou perigo para o transito.

2 — Nas pontes, tineis e passagens de nivel, os condutores dos
trens devem seguir a passo.
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Artigo 14.°
Tluminacao

Os trens devem possuir uma lanterna, visivel em ambos os sentidos
do tréansito, de luz branca para a frente e vermelha para tras, sempre
que:

a) Circulem em taneis durante o dia;

b) Circulem desde o anoitecer até ao amanhecer;

¢) Existam condi¢des meteoroldgicas ou ambientais que tornem
a visibilidade insuficiente, nomeadamente em caso de
nevoeiro, chuva, nuvens de fumo ou po;

d) Transitem em via de transito de sentido reversivel;

Artigo 15.°
Locais para estacionamento

1— Os locais para estacionamento dos trens serdo conveniente-
mente sinalizados através de placas, as quais deverdo fazer mengao
expressa a tabela de precos actualizada, nos termos do artigo 18.°

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, s6 ¢ permitido
o estacionamento e o acesso de passageiros aos trens no local a seguir
referido e para os nimeros de trens indicado:

a) Na zona exterior do Castelo de Palmela — quatro lugares
de trens.

3 — Excepcionalmente, é permitida paragem para a saida imediata
de passageiros no Largo de Sao Jodo, em Palmela, sendo apenas
permitido um trem de cada vez.

4 — O estacionamento de trens fora do local referido no nimero
anterior esta condicionado a prévia autorizacao da Camara Municipal.

5 — A Camara Municipal de Palmela, mediante deliberagiao fun-
damentada, poderd, em qualquer momento, alterar a localizagao do
estacionamento, bem como o numero de lugares, informando os titu-
lares da licenca de exploracdo com um minimo de oito dias de
antecedéncia.

Artigo 16.°
Higiene

1— A higiene e limpeza dos locais de estacionamento e dos per-
cursos é da responsabilidade dos titulares da licenga de exploragao
dos trens, que deverao garantir de imediato a varricao dos dejectos
decorrentes da actividade e a sua lavagem.

2 — Os dejectos dos animais serao acondicionados em sacos de
plastico, atados e fechados, procedendo-se a sua colocacdo no con-
tentor de residuos sélidos urbanos mais proximo.

Artigo 17.°
Seguro

Para o exercicio desta actividade, ¢ exigido ao titular da licenca
de exploracao seguro destinado a garantir a efectivagdo da respon-
sabilidade civil pelos danos que lhe sejam imputaveis quanto a ocu-
pantes e terceiro.

Artigo 18.°
Tabela de precos

1 — A tabela de pregos sera afixada anualmente por acordo entre
os titulares da licenga de exploragao dos trens, que entregardo, durante
o més de Janeiro, no servico competente da Cimara Municipal de
Palmela um exemplar devidamente autenticado.

2 — Devera ser afixada a tabela de pregos em local bem visivel
do veiculo, devidamente autenticada pela Camara Municipal de
Palmela.

3 — Compete a Camara Municipal de Palmela a divulgacao da refe-
rida tabela nos estabelecimentos hoteleiros do concelho.

4 —Em caso de impossibilidade de acordo entre os titulares da
licenca de exploragao dos trens para a fixacao anual dos precos, devera
o presidente da Camara Municipal fixar a respectiva tabela dos precos.

Artigo 19.°
Bilhetes

1 — A emissao de titulos de transporte é da responsabilidade do
titular da licenca de exploracdo, que deve apresenta-los para auten-
ticacao junto do servigo competente da Camara Municipal de Palmela.

2 — Os titulos de transporte devem ser numerados sequencialmente
e conter a identificac@o do titular da licenca de exploracao, os niimeros
de contribuinte e do respectivo alvara e a indicagao do trajecto a
efectuar e o respectivo prego.

Artigo 20.°
Deveres dos titulares da licenca

Constituem deveres dos titulares das licengas de exploragao cumprir
e fazer cumprir pelos seus colaboradores as determinacdes do presente
regulamento e demais disposicoes legais.

Artigo 21.°
Deveres dos cocheiros
Sao deveres dos cocheiros:

a) Usar de delicadeza, civismo e correccdo ética para com o
publico;

b) Utilizar os trajes previstos no presente regulamento;

¢) Apresentarem-se, sempre que estejam em actividade, munidos
do cartao de identificagao;

d) Dar de beber e comer aos cavalos nos equipamentos des-
tinados a esse fim;

e) Conduzir os trens de forma diligente;

f) Proceder a limpeza dos dejectos dos animais ao longo de
todo o percurso.

CAPITULO III
Fiscalizacao e sancoes

Artigo 22.°
Competéncia

Compete a GNR e a fiscalizagdo municipal, nos termos do n.° 1
do artigo 2.° da Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto, fiscalizar o cum-
primento do presente regulamento.

Artigo 23.°
Contra-ordenacoes e coimas
1 — Constitui contra-ordenagao, punivel com coima:

a) A circulacdo sem licenga de exploracao —de 5 a 10 vezes
o0 salario minimo nacional;

b) Afalta de seguro ou a caducidade do mesmo — de 5 a 10 vezes
o0 salario minimo nacional;

¢) A falta de registo dos condutores dos trens — de metade a
duas vezes o salario minimo nacional;

d) A falta de cartdo de identificagao dos condutores dos trens —
de um quarto a uma vez o saldrio minimo nacional;

e) O transporte de mais de quatro pessoas em cada carruagem —
de trés a oito vezes o salario minimo nacional;

f) A nao observancia das caracteristicas exigidas para as car-
ruagens — de um quarto a uma vez o salario minimo nacional;

g) A falta de pedido de vistoria no prazo estipulado para o
efeito — de duas a oito vezes o salario minimo nacional;

h) A utilizagdo de cavalos sem prévio controlo sanitirio — de
duas a cinco vezes o salario minimo nacional;
i) A utilizacdo de vestudrio inadequado pelos cocheiros — de

um quarto a uma vez o salario minimo nacional;

J) A alteragdo do percurso sem autorizagdo prévia da Camara
Municipal de Palmela — de uma a oito vezes o salario minimo
nacional;

k) O estacionamento das carruagens fora dos locais de esta-
cionamento definidos pela Camara Municipal — de duas a
trés vezes o salario minimo nacional;

) A falta de higiene e limpeza, pelos titulares das licengas de
exploracdo dos trens, dos locais de estacionamento — de 5
a 10 vezes o salario minimo nacional;

m) A falta de higiene e limpeza imediata do percurso percorrido
de 5 a 10 vezes o salario minimo nacional;

n) A falta de autenticacdo da tabela de precos — de uma a trés
vezes o salario minimo nacional;

0) A nao afixagdo no veiculo, de forma visivel, da tabela de
precos, autenticada pela Camara Municipal de Palmela — de
uma a trés vezes o salario minimo nacional;

p) A falta de autenticacao dos bilhetes — de metade a trés vezes

o0 salario minimo nacional;

Falta de delicadeza, civismo e correcgao ética para com o
publico — de metade a uma vez o saldrio minimo nacional.

~

q

2 — Em caso de reincidéncia, as coimas previstas no n.° 1 do pre-
sente artigo serdo elevadas ao montante maximo previsto.

3 — O produto das coimas aplicadas pelo municipio constitui receita
prépria do mesmo.

4 — O presidente da Camara Municipal tem competéncia para
determinar a instauragdo dos processos de contra-ordenagao, bem
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como aplicar as respectivas coimas, podendo tal competéncia ser dele-
gada em qualquer dos restantes membros da Camara Municipal.

5 — As infracgdes ao disposto no presente artigo sdo da respon-
sabilidade do titular do alvara, sem prejuizo do direito de regresso
a que haja lugar.

Artigo 24.°
Salario minimo nacional

Para efeitos do presente regulamento, entende-se por salario
minimo nacional a remuneragdo minima garantida para a industria
e servigos, devidamente actualizada, nos termos da legislacdo em vigor,
ou a que, no momento da pratica da infraccao, for mais elevada.

Artigo 25.°
Sancoes acessorias

Podem ainda ser aplicadas as seguintes san¢oes acessorias, sempre
que a gravidade das infrac¢oes o justifique:

a) Cancelamento da licenga de exploragao;

b) Apreensao da carruagem;

¢) Interdi¢do do exercicio da actividade no municipio por um
periodo até dois anos.

CAPITULO IV

Disposicoes finais e transitorias
Artigo 26.°
Legislacao subsidiaria

Aos casos omissos no presente regulamento sao aplicaveis o Decre-
to-Lein.® 114/94, de 3 de Maio, revisto e republicado pelo Decreto-Lei

n.° 2/98, de 3 de Janeiro, e alterado pelos Decretos-Leis n.** 162/2001,
de 22 de Maio, e 265-A/2001, de 28 de Setembro, e pela Lei n.© 20/2002,
de 21 de Agosto.

Artigo 27.°
Norma revogatoria

O presente regulamento foi aprovado por deliberagao em Assem-
bleia Municipal de 29 de Novembro de 2005.

Artigo 28.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a data da
sua publicacao.

Aviso n.° 47/2006 (2.2 série) — AP. — Alteracdo a tabela de taxas
do municipio de Palmela. — Ana Teresa Vicente Custodio de Sa, pre-
sidente da Camara Municipal de Palmela, torna ptiblico, nos termos
daalineav) don.° 1 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e para efeitos legais do artigo 91.° do mesmo diploma legal, que
a Camara Municipal de Palmela, na sua reuniao de 18 de Maio de
2005, aprovou a alteragao a tabela de taxas do municipio de Palmela,
tendo sido aprovada pela Assembleia Municipal de Palmela, em sessao
realizada no dia 29 de Novembro de 2005, cujo texto se anexa ao
presente aviso.

6 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Camara, Ana Teresa
Vicente Custodio de Sd.

ANEXO

Tabela de taxas do municipio de Palmela

Unidade: euros

Situagao actual Taxa Proposta de alteracao/nova taxa Taxa
CAPITULO1
Diversos
1— Taxas a cobrar pela prestacio dos seguintes
SErvigos:
1.13 — Remogao e recolha de viaturas: 1.13 — Bloqueamento, remog¢ao e depdsito de vei- | Aplicam-se as taxas
a) Viaturas ligeiras: culos. fixadas nos ter-
g : mos da Portaria
a.1) Remocgdo (porcada) ............... 26,40 n.° 1424/2001, de
a.2) Recolha (pordia) .................. 8,50 13 Dezembro.
b) Viaturas pesadas:
b.1) Remogdo (porcada) ............... 52,90
b.2) Recolha (pordia).................. 16,90
CAPITULO II
Canideos e outros animais
— 2 — Vistoriasaequideos .......... ... 10
CAPITULO V
Ocupacao de espacos publicos
2 — Construgdes ou instalagoes no solo:
2.4 — Roulottes com objectivo comercial e ou publi- 2.4 — Roulottes com objectivo comercial e ou publi-
citdrio (por metro quadrado ou fracgdo e por més citdrio (por metro quadrado ou fraccdo):
oufraccdo) ...t 5,30 A ~
a) Pormésoufraccdo ..................... 5,30
b) Pordiaoufraccdo...................... 1
3 — Outras ocupacoes de espacos publicos, nao pre- 3 — Outras ocupacoes de espacos publicos nao pre-
vistas nos nimeros anteriores (por més ou frac¢ao): vistas nos nimeros anteriores:
a) Por metro quadrado ou metro cubico/fraccao 2,80 3.1 — Por més ou fraccdo:
b) Por metro linear/fraccao ................. 0,30 a) Por metro quadrado ou metro cubico/frac-
CAO et 2,80
b) Por metro linear/fraccao ................ 0,30
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Unidade: euros

Situagdo actual Taxa Proposta de alteragido/nova taxa Taxa
3.2 — Por dia ou fracgao:
a) Por metro quadrado ou metro cubico/frac-
CAO it 0,50
b) Por metro linear/fraccdo ................ 0,10
CAPITULO VI
Registo de ciclomotores, motociclos
e outros veiculos
2 — Veiculos de tracgao animal: 2 — Veiculos de trac¢ao animal:
2.1 — Matricula, incluindo o custo do livrete (por uma 2.1 — Licenca de explorago .................... 5
SOVEZ) ' oii ittt 3,40 2.2 — Matricula, incluindo o custo do livrete (por
2.2 — Chapas de identificacdo (cada uma): UMASOVEZ) ..o 3,40
a) Primeira (no acto da matricula) ........... 14 2.3 — Chapas de identificagdo (cada uma):
b) Segundavia ............ .. ... . oL 16,80 a) Primeira (no acto da matricula) .......... 14
b) Segundavia ............ ... .. 16,80
[..1]
[-.]
CAPITULO XII
Novos licenciamentos no ambito das com-
peténcias transferidas dos governos civis
para as cimaras municipais.
8 — Realizacao de fogueiras e queimadas (cada 8 — Realizagdo de fogueiras e queimadas (cada
licenciamento) . ..., 0,80 licenciamento) ............ ... ... 5
CAPITULO XIII
Inspeccio de ascensores, escadas meca-
nicas, tapetes rolantes e monta-cargas
(competéncia atribuida através do
Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de
Dezembro).
1 — Inspeccoes a ascensores, escadas mecanicas,
tapetes rolantes e monta-cargas:
a) Inspeccoes periddicas e ou extraordindrias 90
b) Reinspecgdes ..........oovvviiiinno.... 80
CAPITULO XIV
Ficha técnica da habitacio (competéncia
atribuida através do Decreto-Lei
n.° 68/2004, de 25 de Marco).
1 — Dep6sito da ficha técnica da habitacdo ....... 15
2 — Segunda via:
21—Umapagina ..........coviuviiiiinnn... 5,30
2.2 — Por cada pagina a mais, para além da primeira 0,50
CAPITULO XV
Instalacoes de armazenamento e instala-
coes de abastecimento de combustiveis
liquidos e gasosos derivados do petro-
leo — Postos de abastecimento de com-
bustiveis (competéncia atribuida atra-
vés do Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26
de Novembro).
1 — Instalagdes de armazenamento de combustiveis:
1.1 — Reservatorios:
a) Até trés reservatorios:
a.l) Aprovagao do projecto:
a.l1) Andlise .................... 195
a.1.2) Parecer .................... 40
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Unidade: euros

Situagdo actual Taxa

Proposta de alteragido/nova taxa Taxa

a.2) Vistoria final ou inspec¢des quinque-

nais:
a.2.1) Inspecgdo .................. 380
a.2.2) Parecer/certificado .......... 40

b) De quatro a seis reservatorios:

b.1) Aprovagao do projecto:

b.1.1) Analise .................... 195

b.1.2) Parecer ...............oo... 40
b.2) Vistoria final ou inspec¢des quinque-

nais:

b.2.1) Inspecgdo .............o.... 515

b.2.2) Parecer/certificado .......... 40

1.2 — Parques de garrafas (acima de 300 1):

a) Aprovagao do projecto:

al) Andlise ............. ... . 195

a2) Parecer ........... oo 40
b) Vistoria final ou inspeccdes quinquenais:

b.1) Inspeccdo ................oo.un 445

b.2) Parecer/certificado ................ 40

2 — Postos de abastecimento de combustiveis:
2.1 — Até quatro reservatorios:

a) Aprovagao do projecto:

al) Andlise ................. ... .. ... 195

a2) Parecer ............. ... .o . 40
b) Vistoria final ou inspecgdes quinquenais:

b.1) Inspeccdo ................oo.an 380

b.2) Parecer/certificado ................ 40

2.2 — Mais de quatro reservatorios:

a) Aprovacao do projecto:

al) Andlise ............. ... . .. 195
a2) Parecer .......... ... ..o 40

b) Vistoria final ou inspeccdes quinquenais:
b.1) InSpeccao .........covuuiieennnn. 515
b.2) Parecer/certificado ................ 40

3 — Apoio a fiscalizagdo (taxa hordria com des-
10Caca0) ..ot 65

CAPITULO XVI

Outros licenciamentos

1 — Emissao de licenca especial de ruido, para o
exercicio de actividades ruidosas de caracter

temporéario:
a) Pordia ......... ... it 5
b) Porsemana .................. ... ... 10
c) Pormés ........ ... i 15

2 — Instalacdo e funcionamento de recintos itine-
rantes e improvisados:

a) Licenciamento (por cada periodo de 30 dias
oufracgdo) ...l 10
b) Vistoria ............ il 15

CAMARA MUNICIPAL DE PAREDES DE COURA

por meu despacho de 24 de Novembro de 2005, foi renovado por
mais um ano, com efeitos a partir de 15 de Dezembro de 2005, ao

Aviso n.° 48/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos abrigo do n.° 1 do artigo 139.° e do n.° 3 do artigo 140.° do Cédigo
e nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, con-
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, se torna publico que, jugado com o artigo 29.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, o contrato
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de trabalho a termo certo, celebrado em 15 de Julho de 2004, com
Maria de Jesus Rodrigues Pinto, para desempenhar fungdes na cate-
goria de auxiliar de servigos gerais. (Isento de visto do Tribunal de
Contas.)

28 de Novembro de 2005.— O Presidente da Camara, Antonio
Pereira Junior.

Aviso n.° 49/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, se torna publico que,
por meu despacho de 25 de Novembro de 2005, foram efectuados
contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo periodo de um
ano, com inicio em 1 de Dezembro de 2005, ao abrigo da alinea a)
do n.° 1 do artigo 9.° e artigo 29.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, para desempenharem fungdes na categoria de operdrio qua-
lificado, trolha, com Carlos Alberto de Oliveira Amorim e Anténio
Candido Pedrosa de Sousa.

O vencimento mensal a auferir € de € 450,37, acrescidos de subsidio
de refeicao fixado para a fungdo publica. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Antonio Pereira
Junior.

CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA

Aviso n.° 50/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos
se torna publico que, por despacho do presidente da Camara proferido
em 30 de Novembro de 2005, foi autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo resolutivo, iniciado em 3 de Janeiro de 2005,
com Joana Margarida de Sousa Granjeio, Carla Isabel Figueiredo
Marques, Maria Manuela de Jesus Mira, Graga Manuela dos Santos
Correia, Sonia Luzia Oliveira Antunes, Fatima Maria Fernandes
Simoes, Licia Maria Ferreira Branco, Susana Maria Garcia Ferreira,
Florbela Rodrigues Teixeira e Maria Armandina Simdes Ferreira,
nos termos do n.° 1 do artigo 139.° do Cédigo do Trabalho, aplicado
a administragao local por forca da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
por mais um ano, a partir de 3 de Janeiro de 2006.

5 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Mauricio Tei-
xeira Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE PENELA

Aviso n.° 51/2006 (2.2 série) — AP.— Renovacdo de contra-
tos. — Em conformidade com a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracao
local por forca do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, faz-se piblico que, por despacho do presidente da Camara
e nos termos do disposto no artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto, foram renovados os contratos abaixo mencionados e até
a data mencionada:

Joana Rita de Oliveira Forte — 1 de Dezembro de 2006.

Maria de Lurdes Rodrigues Santinho — 30 de Setembro de 2006.
Sandra Margarida Esteves dos Reis — 30 de Setembro de 2006.
Graca Maria Alves Godinho Mendes — 16 de Novembro de 2007.
Eliseu de Jesus Ramalho — 1 de Dezembro de 2008.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Paulo Jorge
Simées Jiilio.

CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Aviso n.° 52/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao local por
forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redacgiao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foi renovado por mais dois anos, com efeitos a 25 de
Outubro de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, celebrado ao abrigo da alinea /) do n.° 1 artigo 9.° da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, com a trabalhadora Cétia Sofia Gago
Santos, auxiliar de ac¢ao educativa de nivel 1.

28 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Diogo
Mateus.

Aviso n.° 53/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local por

forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redacciao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foi renovado por mais um ano, com efeitos a 25 de Outubro
de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
celebrado ao abrigo da alinea /) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, com a trabalhadora Anabela Lopes Gon-
calves, operario qualificado (jardineiro).

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Fer-
reira Mota.

Aviso n.° 54/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao local por
forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redacgao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foi renovado por mais um ano, com efeitos a 25 de Outubro
de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
celebrado ao abrigo da alinea /) do n.° 1 artigo 9.° da Lei n.® 23/2004,
de 22 de Junho, com a trabalhadora Lucinda Ferreira Pedro Domin-
gues, auxiliar de servigos gerais.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Fer-
reira Mota.

Aviso n.° 55/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local por
forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foi renovado por mais dois anos, com efeitos a 25 de
Outubro de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, celebrado ao abrigo da alinea #) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com a trabalhadora Isabel Simdes
Ferreira, auxiliar administrativa.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Fer-
reira Mota.

Aviso n.° 56/2006 (2.7 série) — AP.— Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local por
forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foi renovado por mais um ano, com efeitos a 25 de Outubro
de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
celebrado ao abrigo da alinea 4) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, com a trabalhadora Maria Antonia Silva,
auxiliar técnica de museografia.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Fer-
reira Mota.

Aviso n.° 57/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao local por
forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redaccio que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foi renovado por mais um ano, com efeitos a 25 de Outubro
de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
celebrado ao abrigo da alinea 4) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, com a trabalhadora Paula Cristina Duarte
Santos Cunha, auxiliar de servicos gerais.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Fer-
reira Mota.

Aviso n.° 58/2006 (2.? série) — AP.— Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local por
forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foi renovado por mais um ano, com efeitos a 25 de Outubro
de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
celebrado ao abrigo da alinea 4) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, com a trabalhadora Olimpia Concei¢ao
Duarte Rodrigues, auxiliar administrativa.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Fer-
reira Mota.

Aviso n.° 59/2006 (2.7 série) — AP.— Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local por
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forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redacgao que 1.2 — Aditamento ao alvarade licenca . ................. 117
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se 1.3 — Por lote ou por fogo resultante do aumento autorizado 6
publico que foi renovado por mais um ano e meio, com efeitos a 1.4 — Rectificacado de alvaras ......................... 59
10 de Novembro de 2005, inclusive, o contrato de trabalho a termo 1.5 — Averbamento de alvaras em nome do seu novo pro-

certo, celebrado ao abrigo do artigo 18.° do mesmo diploma legal, prietarioporalvard .......... ... .. ... 117

com reporte actual ao artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
com a trabalhadora Karina Andrea Blanche Guergous, auxiliar de

acgdo educativa. QUADRO II

Taxa devida pela emissao de alvara de licenga

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Fer- ou autorizagao de loteamento

reira Mota. Valor
€m euros
a 1— Emissao do alvardde licenga ...................... 117
CAMARA MUNICIPAL DA PONTA DO SOL 1.1 — A acrescer ao montante referido no niimero anterior:
Aviso n.° 60/2006 (2.% série) — AP. — Rui David Pita Marques B Pkt 1 it
Luis, presidente da Camara Municipal da Ponta do Sol, torna publico e e .
que a Camara Municipal da Ponta do Sol, em sua reunido ordinaria ¢) Outras utilizages — por metro quadrado ou fracgao 6
df d12119 rciie r()ultiléb(rio dfn 250 Oj’ fI:\IavAnsl%ermbcl‘elazé\(/)[; n;;:lpal, egl sessrz:lo 1.2 — Aditamento ao alvara de licenca . ................. 117
ordinaria reatzada ¢ € Novempro de ~ubs, No uso das com- 1.3 — Por lote ou por fogo e por unidade de ocupagao resul-
peténcias atribuidas pelos artigos 64.°, n.° 6, alinea a), e 53.°, n.° 2, tante do aumento autorizado 6

alinea e), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redac¢ao que - . - L

lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, respectivamente, 2 taxczlsltrrzsf;?&imsggoi é:gg:‘gﬁgﬁoigsparge%rlr:;%;os dgs
aprovaram a actualizacdo das taxas e licengas com efeitos a partir 50 %) ’

de 1 de Janeiro de 2004. o

9 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Rui David QUADRO III
Pita Marques Luis.
Taxa devida pela emissao de alvara de licenca

Taxa dos cemitérios ou autorizagao de urbanizacao

Valor Valor
€m euros em euros
Artigo I 1 — Emissdo do alvarade licenga ...................... 83
Inumacgéao em covais: 1.1 — A acrescer ao montante referido no nimero anterior:
Sepultura tempordria ............ ... ... ... 33 a) Prazo—porano .............. .. ..o i 107
Sepultura perpétua em caixdo de madeira ........... 33 b) Por cada tipo de infra-estruturas (redes de esgotos,
Sepultura perpétua em caixao de chumbo ou zinco ... 61 redes de abastecimento de dgua, etc.) ............ 28
Artigo IT 1.2 — Aditamento ao alvard de licenca . ................. 107
1.3 — A acrescer ao montante referido no niimero anterior 6
Colocagdo de cruz, grades, coroas e semelhantes — pelo
periodo normal de inumagéo ........................ 121 a) Prazo — por cada. ANO .« vt 107
b) Por cada tipo de infra-estruturas (redes de esgotos,
Artigo TIT redes de abastecimento de dgua, arruamentos, etc.) 28
Inumacéo de jazigos particulares ....................... 292 QUADRO IV
Artigo IV Taxa devida pela emissao de alvara
- . de trabalhos de remodelagao dos terrenos
Concessao de terrenos: Valor
P Itura perpétua 3025 e
ara sepultura perpétua .............. ...
puitira petp 1— A€ 1000M> ..o 6
Pelos jazigos: 2—De1000m?a5000m? ......oovririiiiaiaeann. 1
o ) 3—Maisde5000m? ... ..o 17
Pelos primeiros 3 m? ou fracgdo ............... 3025
Pelos primeiros 4m? ..., 1375
Pelos primeiros 5m? ...... ... .o 1650 QUADRO V
Por cada metro quadrado ou fraccdo a mais ... .. 1760 Taxa devida pela emisséo de alvara de licenca
ou autorizacéo para obras de construgao Val
Observacoes em ifrros
1.2 Os direitos dos concessiondrios dos terrenos ou de jaz_igos néo 1 — Habitagio — por metro quadrado de area bruta de
poderdo ser transmitidos por acto entre vivos sem autorizacao muni- construgio:
cipal e sem pagamento de 50 % das taxas de concessao de terreno ) )
que estiver em vigor relativos a area dos jazigos. a) At€ 130m= .. ... g E  REXERRRRTE 0,28
2.° Serdo gratuitas as inumacdes de indigentes. b) De mais de 131 m’a 300 M7 0,78
¢) Demaisde 301 m>asS00m”.................... 3
Esta tabela entra em vigor em 1 de Janeiro de 2004 e revoga toda d) De mais de 501 mzza 1000m? ..o 5
a legislacdo que contraric a presente tabela. e) Demaisde 1000m~>...................oeinan. 6
2 — Comérecio, servigos, industria e outros fins — por metro
QUADROI quadrado de 4rea bruta de construcao:
Taxa devida pela emissao de alvara de licenga a) At 130m2 ... 2
ou autorizagéo de loteamento e de obras de urbanizagao b) Demaisde 131 m?a300m? .................... 3
Valor c) Demaisde 301 m*a500m? . ................... 6
em euros d) Demaisde 501 m?a1000m? ................... 9
H 2
1 — Emissdo do alvarade licenga ...................... 117 ¢) Demaisde 1000m™..........oonenn 13
1.1 — A acrescer ao montante referido no nimero anterior: 3 — Prazo de execucio — por cada més ou fracgio ... .. 5
a) Porlote ...........o i 30 4 — Registo de declaracdo de responsabilidade téc-
b) Porfogo ........ ... il 11 nico — por técnicoe porcada ....................... 19
¢) Outras utilizagdes — por metro quadrado ou frac- S—ULiviodeobra ........ ...ttt 8
Lo T RN 6 6 — Alteracao ao projecto aprovado em acumulagdo com

d) Prazo — por cada ano ou fraccdo ............... 117 0 montante previsto nos nimeros anteriores .......... 18
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7 — Revalidagao da aprovagdo de projectos ndo iniciados:
7.1 — Até 130 m? de construgéo e para habitagdo . ........
72— Até 130 m? de construgio (excepto os casos do

NUMEro anterior) . ........oouuiiinnnnniiniannnn.
7.3 — Entre 131 m? e 1000 m? de construgao .............
7.4 — Mais de 1000 m? de conStrugao ... ................

QUADRO VI

Casos especiais

1 — Outras construgdes, reconstrugdes, ampliacoes, altera-
¢oes, edificagoes ligeiras, tais como:

a) Construcao, ampliacao, reconstrucdo ou modifica-
¢ao de muros de suporte ou de vedacoes definitivas
confinantes ou nido com a via publica — por metro
OUfracCan .. oov et

b) Abertura, modificacio ou fechamento de vdo de
porta ou janela— por cada vdo e por metro
quadrado

¢) Construgao, reconstrucao ou modificacao de telhei-
ros, alpendres, hangares, barracoes, capoeiras e con-
géneres — por metro quadrado ou fracgao

d) Construgao reconstrucao, ampliacdo e modificagao
de piscinas, tanques de recreio e semelhantes e
outros recipientes destinados a liquidos ou soli-
dos — por metro ctbico ou fracgdo . .............

e) Instalacao de ascensores ou monta-cargas — por
cada ...

f) Construcao de bombas fixas de carburante liquido
para venda directa ao publico — por cada bico de
abastecimento

2 — Demoligao de edificios e outras construgdes, quando
nao integradas em procedimento de licenca de utilizagao
OU AULOTIZAGAD . oottt ettt e e e e

3 — Caucao no valor de 5 % do valor estimado para exe-
cugao das obras de construcdo, para cobrir eventuais
danos causados pelos meios de escavacdo e transporte.

a) A caucdo podera ser dispensada, desde que devidamente
justificada.

QUADRO VII

Taxa devida pela emissao de licenga ou autorizacao
de utilizacao e de alteracao do uso

1 — Emissdao de licenca de utilizacdo e suas alteragdes:

a) Por fogo e seus anexos e por piso
b) Porcomércio ...l
¢) Por servicos

d) Por industria

2 — A acrescer ao montante referido no nimero anterior
por cada 40 m? de drea bruta de construgio ou fraccio ... .

QUADRO VIII

Taxa devida pela emissao de licenga ou autorizagao
ou suas alteragoes previstas em legislagao especifica

1 — Emissao de licenga de utilizacao e suas alteracoes por
estabelecimento:

a) Debebidas ............ ... o it
b) Derestaurago . ........oouuieeiiineeeinnn..
¢) De restauracdo e de bebidas
d) De restauracio e de bebidas comdanga ..........
e) De restauragdo e de bebidas com fabrico préprio

de pastelaria, panificagdo e gelados . .............

2 — Emissao de licenga de utilizagao ou autorizagdo e suas
alteracoes — por cada estabelecimento alimentar, nao ali-
mentar e prestagdo de Servigos . ... ...

3 — Emissao de licenga ou autorizacao de utilizagao e suas
alteracoes — por cada estabelecimento hoteleiro, meio
complementar de alojamento turistico e unidades comer-
ciais de dimensdo relevante .........................

4 — A acrescer ao montante referido nos nimeros ante-
riores — por cada 40 m? de érea bruta de construgio ou
fraccao

30
59
292

Valor
em euros

44

3157

14

Valor
€m euros

14
110
110
165

Valor
em euros

117
165
220
330

110

110

275

QUADRO IX

Emissao de alvaras de licenga parcial

Emissdo de licenga parcial em caso de construgdo da estru-
tura— 30 % do valor da taxa devida emissao do alvara
de licenga definitivo

QUADRO X

Prorrogagoes

1 — Prorrogacao do prazo para a execucao de obras urba-
nizagdo em fase de acabamentos — por ano, més ou
fraccao

2 — Prorrogacao do prazo para a execucao de obras de pre-
vistas na licenca ou autorizacdo em fase de acabamen-
tos—porano,mésoufraccdo.......................

3 — Prorrogacdo do prazo para a execucdo de obras em
consequéncia de alteragdo da licenga ou autoriza-
¢do — por ano, més ou fraccao

4 — Acto de averbamento

QUADRO XI

Licenca especial relativa a obras inacabadas

1 — Emissao de licenga especial para conclusao de obras
inacabadas ............ i
2 — A acrescer a0 montante referido no nimero anterior
porcadamésoufracgdo .............. ...l

QUADRO XII

Procedimentos de comunicagéao prévia, de informa-
cao prévia, de licenga ou de autorizacdo admi-
nistrativa.

1 — Pedido de informagéo prévia:

a) Relativa a possibilidade de realizagao de operagao
de loteamento com ou sem obras de urbanizacio
em terreno de area inferior a 2500 m?

b) Relativa a possibilidade de realizagao de operacao
de loteamento com ou sem obras de urbanizacao
em terreno de drea entre 2500 m? ¢ 5000 m? . ... ..

¢) Relativa a possibilidade de realizacdo de operagao
com ou sem obras de urbanizacdo em terreno de
area superior a 5000 m?

2 — Pedido de informagéo prévia sobre a possibilidade de
realizacao das demais operagoes urbanisticas e obras de
edificagao:

a) Para moradia unifamiliar ................ ... ...
b) Paratodasasrestantes ........................

3 — Apresentacao do pedido de comunicagao prévia ... ...
4 — Apresentacao do pedido de autorizagdo .............
5 — Apresentacdo do pedidode licenga .................
6 — Apresentagao do pedido de licenca ou autoriza¢ao nos

casos especiais —quadro vl .............. ...

QUADRO XIII

Ocupacao da via publica por motivos de obras

1 — Tapumes ou outros resguardos — por més € por metro
quadrado da superficie do espago publico ocupado
2 — Andaimes — por més e por metro quadrado da super-
ficie do dominio ptblicoocupado ....................
3 — Gruas, guindastes ou similares colocados no espago
publico ou que se projectem sobre o espaco puiblico — por
méseporunidade ............ . ...,
4 — Outras ocupagdes — por metro quadrado da superficie
do dominio piiblico ocupado e por més

Valor
em euros

55

Valor
em euros

14

[oX N

Valor
€m euros

11
7

Valor
em euros

28

55

110

28
55

17
28

15

Valor
em euros
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QUADRO XIV

Vistorias

1 — Vistoria a realizar para efeitos de emissao de licenga
de utilizagao relativa a ocupagao de espacos destinados
a habitacdo, comércio ou Servigos ....................
1.1 — Por cada fogo ou unidade de ocupagdo em acumu-
lagao com o montante referido no nimero anterior ... ..
2 — Vistoria para efeitos de emissao de licenca de utilizagao
relativa a ocupacdo de espacos destinados a armazéns
ouindustrias . . ...
3 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenga de utili-
zacao relativa a ocupagao de espagos destinados a servigos
de restauragao e de bebidas — por estabelecimento . . . ..
4 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenga de utili-
zacdo relativa a ocupagao de espagos destinados a esta-
belecimentos alimentares ou nao alimentares — por esta-
belecimento ............ .. ...
5 — Vistorias para efeitos de emissao de licenca de utili-
zacdo relativa a ocupacdo de espagos destinados a
empreendimentos hoteleiros ........................
5.1 — Por cada estabelecimento comercial, restauracio e
de bebidas, servigos e por quarto, em acumulacdo com
0 montante previsto no nimero anterior ..............
6 — Por auto de recepgao provisoria ou definitiva
7 — Outras vistorias nao previstas nos nimeros anteriores

QUADRO XV

Operacgoes de destaque

1 — Por pedido ou reapreciacdo .......................
2 — Pela emissao da certidao de aprovagdo ..............

QUADRO XVI

Inscricao de técnicos

1— Por inscrigao, para assinar projectos de arquitectura,
especialidades, loteamentos urbanos, obras de urbaniza-
caoedireccdodeobras . ...

2—ReNOVACAD ...ttt e

QUADRO XVII

Recepcao de obras de urbanizagao

1 — Por auto de recepcao provisdria de obra de urbanizacao
1.1 — Por lote, em acumulagdo com o montante referido
NO NUMETO anterior ..........ovuiiininnnnnnnnnn..
2 — Por auto de recepgao definitiva de obra de urbanizacao
2.1 — Por lote, em acumulacdo com o montante referido
NO NUMETO anterior .............ovviuninnnnnnnnnn..

QUADRO XVIII

Assuntos administrativos

1 — Registo de entrada de requerimento, exposicao, recla-
macao, queixa ou qualquer outra peticdo — por cada ...

2 — Averbamentos em procedimento de licenciamento ou
autorizacdo — por cada averbamento:

a) Obras unifamiliares ...........................
b) Obras colectivas, industriais ou comerciais . . . .....

3 — Emissao de certidao da aprovacao de edificio em regime
de propriedade horizontal
3.1 — Por fracgdo habitacional, cada 30 m? ou fracgao, em
acumulagao com o montante referido no n.° 3
3.2 —Por local de exercicio de actividade comercial ou
industrial ou de profissio liberal, cada 30 m? ou fracgéo,
em acumulacdo com o montante referido no n.° 3
3.3 — Por local de aparcamento constituindo frac¢ao auté-
noma, cada 15 m? ou fraccio, em acumulacio com o mon-
tante referidonon®3 ....... ... .. il
3.4 — Por cada garagem constituindo fracgio, cada 15 m?
ou fracgdo, em acumulagao com o montante referido no

Valor
em euros

16
16

110

110

110

110

17
55
28

Valor
em euros

30

Valor
em euros

303
121

Valor
em euros

55

6
6

6

Valor
em euros

30

117

10

17

35

35

3.5 — Aditamento a certidao de propriedade horizontal:

a) Por cada rectificacao das fraccoes — por cada frac-
¢ao alterada ou rectificada .....................

b) Por cada rectificagdo ou alteracao das partes comuns
¢) Por aumento ou redugdo de fraccoes — por cada
fracgdo ...t

4 —Outrascertidoes . . ...
4.1 — Por folha, em acumulagdo com o montante referido
NO NUMEro anterior ..............ovviiiinnnnnnnn...

5 — Fotocépia simples de pecas escritas — por folha . ... ..
5.1 — Fotocdpia autenticada de pecas escritas — por folha
6 — Copia simples de pecas desenhadas — por folha no
formato Ad ... ...
6.1 — Copia simples de pegas desenhadas — por folha nou-
trosformatos ........... ..

7 — Copia autenticada de pecas desenhadas — por folha no
formato Ad ... ...
7.1 — Copia autenticada de pegas desenhadas — por folha
noutros formatos ........... ..

8 — Plantas topograficas de localizagdo, em qualquer
escala — por folha no formato A4
8.1 — Plantas topogréficas de localizacdo, em qualquer
escala — por folha noutros formatos

ANEXO
Actualizacao das taxas e licengas

Taxa de publicidade

Artigo I

Antncios luminosos — por metro quadrado ou fracgao e
100 o 1 T T AP
Anuncios em lingua estrangeira ............... ... .. ...

Artigo 11

Frisos luminosos, quando sejam complementares dos antn-
cios e ndo entrem na sua medi¢do — por metro ou fracgao
e por ano

Artigo IIT

Exposigdes no exterior dos estabelecimentos ou dos prédios
onde aqueles se encontrem:

a) De jornais, revistas ou livios — por metro quadrado
oufraccioeporano .............. ... ...
b) De fazendas ou outros objectos — por fraccao e por
ano

Artigo IV

Placa proibindo a afixagdo de antincios — por cada e por
ano

Artigo V

Cartazes a afixar nas vedacoes, tapumes, muros, paredes
e locais confinantes com via publica onde nao haja o
indicativo de ser proibida a afixacdo e nao havendo exclu-
SIVO — porcartaz e pormeés ..............oouunnnnnn.

Artigo VI

Distribuigdo de impressos publicitarios, ndo havendo exclu-
sivo—pordia ........ ... o i

Artigo VII

Publicidade de espectaculos publicos e outra nao incluida
nos artigos anteriores:

1 — Sendo mensurdvel em superficie — por metro qua-
drado ou fraccao da érea incluida a moldura ou num
poligono rectangular envolvente da superficie publicitaria:

a) Pormés..........o o il

b)y Porano ........... ... . o ool

2 — Quando ndo mensuravel linearmente — por metro ou
fraccao:

a) Pormés ............
by Porano .............o il

30
30

30
30

(O8] (O8] ~ NN

[ S N S

Valor
em euros

30
47

15
11

12

12

3,20
18
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3 — Quando ndo mensuravel de harmonia com as alineas
anteriores — por antincio ou reclamo:

a) Pormés........... . i 5
b) Porano .......... ... ..o ool 30

Observacoes

1.2 As taxas sdo devidas sempre que os anudncios se dividem da
via publica, entendendo-se para este efeito estradas caminhos, pracas,
avenidas e todos os demais lugares por onde transitem livremente
peoes.

2.2 Nao estao sujeitos a licenca:

a) Os dizeres que resultem de imposicao legal;

b) A indicagao da marca, do preco ou da qualidade dos artigos
a venda;

¢) As montras apenas com acesso pelo interior dos estabele-
cimentos ou que nao tenha sobre a via publica.

Esta tabela entra em vigor a 1 de Janeiro de 2004 e revoga toda
a legislacdo que contrarie a presente.

Taxas e licengas

I — Secretaria

Taxas Valor
em euros

Artigo I
Taxas a cobrar pela prestagiao dos seguintes servigos:

1) Afixacdo de editais respeitantes a prestacdes que

nao sejam de interesse pablico.................. 6
2) Alvara de interesse publico de cadaveres ......... 55
3) Atestados ... 3
4) Autos de adjudicagdo ou arrematacdo, forneci-

mento ou semelhangas ........................ 14
5) Averbamento ............. .. i 55

6) Buscas por cada ano, exceptuando o corrente ou
aqueles que expressamente se indique:

a) Aparecendo o objectivodabusca .......... 6

b) Por cada lauda ou fraccao além da primeira . 3
7) Certidao de teor:

a) Nao excedendo uma lauda com 25 linhas ... 11

b) Por cada lauda ou fracgao além da primeira . 6

8) Certidoes de narrativa— o dobro da raza.
9) Confericao e autenticacdo de documentos apresen-

tados por particulares — por folha .............. 6
10) Fotocépias,porfolha ......................... 2
11) Registos de minas e de nascentes de dgua mine-

romedicinais . ............ . 6
12) Registo de documentos avulso .................. 6
13) Rubricas em livros, processos e documentos, quando

legalmente exigidos — por rubrica ............... 2
14) Termos de abertura e encerramento em livros sujei-

tos a esta formalidade, por cadatermo ........... 6
15) Termos de entrega de documentos junto a processos

cuja restituicao haja sido autorizada ............. 6

16) Termos de responsabilidade, identidade, idonei-
dade, justificacdo, ac¢do administrativa ou seme-
lhante ......... .. .. i 33
17) Outras prestacdes de interesse particular, ou pre-
tensdes de serv. puablico, quando ndo haja taxas
especialmente previstas ................. ... 6
18) Requerimentos ..............ccoovuueeennnn... 4

Higiene e salubridade

Valor
€m euros
Artigo II
Alvariés de licenciamento sanitério:
1) Mercearias, minimercados, depdésitos de venda de
pao e outros estabelecimentos semelhantes . . .. ... 220
2) Supermercados ............iiiiiiiiii. 550
3) Talho, salsicharias, peixarias e similares .......... 220
4) Cabeleireiros, barbearias, drogarias, vendas de flo-
res, legumes e frutos ......... ... ool 220

5) Avidrios e outros centros de engorda e matadouros 770

Notas

1— O licenciamento dos estabelecimentos explorados por asso-
ciagoes desportivas, recreativas e outras ficam isentos de taxas.

2 — Quando seja requerido alvaré para exploracao no mesmo local
de estabelecimento com mais de uma classificacdo, serdo cobradas
apenas taxas correspondentes a classificacao mais elevada.

3 —Se num estabelecimento ja licenciado pretender exercer-se
modalidade diversa também sujeita a licenciamento, havera lugar a
novo alvara.

4 — Pelas vistorias a realizar para licenciamento sanitdrio serao
devidos os honordrios dos peritos e os subsidios de transporte fixados
na lei.

Ocupacao da via piblica

Licencas Valor
em euros
Artigo II1
Ocupacao do espago aéreo da via publica:
1) Antenas atravessando a via ptblica— por ano .... 17
2) Fios telegraficos, telefénicos ou eléctricos ........ 55
3) Guindastes e semelhantes —porano ............ 28
4) Toldo — por metro linear de frente ou fraccdo e
por ano:
a) Até Imdeavango ............ ..o 13
b) Demaisde Imdeavango ..................... 4
Artigo IV
Construcao ou instalagoes especiais no solo ou no subsolo 17

1) Construcao ou instalacdo proviséria por motivo de fes-
tejos ou outras celebragdes para exercicio de comércio
ou de industria — por metro quadrado ou fracgao:

a) Pordia ......... ... .. ool
b) Porsemana............oooiiiiiiiiiiiiii...
c) Pormés...... ...

o B~

2) Dep6sitos subterraneos, com excepgdo dos destinados
a bombas abastecedoras — por 3 m ou fracgio e por ano 28
3) Pavilhdes, quiosques ou outras construcdes ndo incluidas
nos nimeros anteriores — por metro quadrado ou fracgao
EPOIMES ottt ettt et 11

Ocupacoes diversas Valor
€m euros

Artigo V
1 — Poste e marcos — por cada um:
a) Para decoragdes (mastros) —pordia ............ 0,35
2 — Tubos, condutas, cabos condutores e semelhan-
tes — por ano e por metro ou fraccio:
a) Comdiametroaté 10cm....................... 0,351
b) Com diametro superioral0cm................. 0,801

3 — Outras ocupagdes nao previstas nos nimeros anterio-

res — por metro quadrado ou fraccdo e pormés........ 2
4 — Construcoes ou instalagdes diversas por motivos de fes-

tejos, arraiais ou outras celebragoes:

a) Barracas, coretos, palcos e outras instalacoes fixas

ou méveis — por metro quadrado e pordia ....... 6
b) Tabuleiros e cestos — por metro quadrado e por
dia ..o 31
Mercados e feiras — ocupacao Valor
€m euros
Artigo VI

Lugares de terrado:

1) Até 2m de fundo por metro linear de frente para
arruamento do mercadoe pordia ............... 0,30

Artigo VII

Local privativo para manutencio, preparacao e condicio-
namento de produtos — por metro quadrado e por dia:

1) Emrecintoaberto ................. ... ... .... 0,30
2) Emrecintofechado ..................... ... 0,70
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Artigo VIII

Utilizacdo de materiais e outros artigos municipais, quando
nao incluidas na taxa de ocupagao:

1) Balangas — por cada pesagem .................. 0,70
2) Tanques de lavagem —pordia ................. 0,70
3) Outros utensilios—pordia .................... 0,70
Artigo IX
Diversos:
a) Fornecimento de plantas topograficas — por cada 28
b) Fornecimento de copia do PDM em papel ... ..... 330
¢) Fornecimento de copiado PDMem CD ......... 275

Conducao e transito de veiculos

Taxas de exames

Valor
€m euros
Artigo X
Por exame de condugdo de velocipedes:
@) COMMOLOT ..o v vttt 28
b) Semmotor ... 41
SECCAOII
Licencas Valor
em euros
Artigo XI
De condugdo (por uma sé vez, incluindo o impresso):
1) De velocipedes
@) SEMMOLOT ..\ttt 31
b) ComMmMOtOr ........covviviinnneennnnn.. 165
SECCAO III
Taxas Valor
€m euros
Artigo XII
Matricula ou registo (incluindo chapas ou livretes):
1) Develocipedes ...,
@) SEMMOLOT . ..vvvvvne e, 7
b) COMMOLOr . ..evvveiiiiiiieeeenn.. 55
Artigo XIII
1 — Chapas de identificagdo — cadauma ............... 28
2 — Substituicdo a pedido dos interessados: ............. 5
a) Delivrete ...,
b) De chapas de identificagdo ..................... 55
¢) De licengas de conducdo ...................... 55

Esta tabela entra em vigor em 1 de Janeiro de 2004 e revoga toda

a legislagao que a contrarie.
g caoq Valor

€m euros
8.2 — Plantas topograficas de localizagdo, em qualquer
escala, de formato A4, em suporte informdtico — por
folha ...... .o 4
8.3 — Plantas topograficas de localizacdo, em qualquer
escala, noutros formatos, em suporte informatico — por

folha ..... ... .. 6
9 — Espacos destinados a esplanadas — por metro qua-
dradoe poranooufraccdo.......................... 19

Esta tabela entra em vigor, com efeitos retroactivos, a partir de
1 de Janeiro de 2004 e revoga toda a legislagdo que a contrarie.

CAMARA MUNICIPAL DO PORTO

Aviso n.° 61/2006 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 70.° do Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, tor-
na-se publico que, por despacho do vereador do pelouro de Recursos
Humanos de 24 de Novembro de 2005, foi aplicada a pena de demissao
a Anténio Paulo Dias Pereira, nimero mecanografico 4059, cantoneiro
de limpeza, pelo que se verifica a vacatura do lugar do quadro de

pessoal da Camara Municipal 15 dias ap6s a publicagdo do presente
aviso.

7 de Dezembro de 2005. — O Director de Departamento Municipal
de Administragao de Pessoal, Angelo Rocha.

CAMARA MUNICIPAL DA POVOA DE VARZIM

Aviso n.° 62/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos
torna-se publico que, ao abrigo do disposto nos artigos 26.°, n.* 1
e 2, e 10.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, e no artigo 139.°
do Cédigo do Trabalho, por despacho do vereador dos Recursos
Humanos, Afonso Oliveira, de 30 de Novembro de 2005, foi renovado
o contrato de trabalho a termo resolutivo certo com a trabalhadora
Luciana Saraiva Loureiro, técnica superior (comunicagao social),
€ 1018,08, indice 321, por mais seis meses, sendo o termo em 8 de
Junho de 2006.

2 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, José Macedo
Vieira.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL

Aviso n.° 63/2006 (2.7 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, por meu despacho de 4 de Outubro de 2005,
foi prorrogado o prazo do contrato a termo resolutivo certo celebrado
com o engenheiro Hugo Alexandre Mendes de Jesus, a exercer fungoes
equiparadas as de técnico superior de 2.* classe (engenheiro elec-
trotécnico), por mais seis meses, a partir de 3 de Novembro de 2005.

28 de Novembro de 2005.— O Presidente da Camara, Antonio
Paulo Jacinto Eusébio.

Aviso n.° 64/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, por meu despacho de 30 de Setembro de 2005,
foi prorrogado o prazo do contrato a termo resolutivo certo celebrado
com Olga Isabel Pereira Gago, a exercer fungdes equiparadas a assis-
tente administrativa, por mais nove meses a partir de 19 de Outubro
de 2005.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Antdnio
Paulo Jacinto Eusébio.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA MADEIRA

Aviso n.° 65/2006 (2.2 série) — AP. — Para cumprimento do dis-
posto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, torna-se publico que se procedeu a renovagiao
da contratagdo a termo resolutivo certo, com efeitos a partir de 22
de Novembro do presente ano, por mais seis meses, nos termos do
artigo 26.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com Sara Maria Silva
Mendes e Sofia Maria Paiva Pereira Gouveia.

22 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Rui
M. Oliveira Costa.

Aviso n.° 66/2006 (2.7 série) — AP.— Para os devidos efeitos
torna-se publico que foi celebrado contrato a termo resolutivo certo,
com fundamento na alinea /) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, com Alexandra Maria Silva Satde Alves para a cate-
goria de técnica superior, estagidria, a ser remunerada pelo indice 321
e pelo periodo de um ano.

30 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Rui
M. Oliveira Costa.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso n.° 67/2006 (2.? série) — AP.— Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local por
forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que esta Camara Municipal celebrou contratos de trabalho
a termo resolutivo certo, nos termos do artigo 8.°, da alinea /) do
n.° 1 do artigo 9.° e do artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, conjugado com o disposto nos artigos 139.° e 140.° do Codigo
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do Trabalho, e da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, com os seguintes
trabalhadores:

Auxiliares de accao educativa, escalao 1, indice 142:

Inicio em 19 de Setembro de 2005, pelo periodo de nove
meses:

Ana Luisa Dias Pereira Almeida.

Anabela Pedro Ribeiro Rodrigues.
Arminda Anunciag¢ao Rodrigues.

Carla Fernandes Almeida.

Carolina Concei¢do Almeida Portelo Paiva.
Encarnagao Bandeira Correia Oliveira Bizarro.
Fernanda Clarisse Pereira Almeida Loureiro.
Gracinda Ferreira Cunha.

Hélia Maria Ferreira Santos Almeida.

Ilda Maria Pereira Rocha Ferreira.

Lucilia Aires Carvalho.

Luisa Pereira Reis.

Margarida Rocha Cardao Lima Correia.
Margarida Silva Rocha Costa.

Maria Adelaide Almeida Fernandes.

Maria Alcide Almeida Duarte Santos.
Maria Alice Almeida Pereira.

Maria Candida Jesus Almeida Figueiredo Henriques.
Maria Cidalia Almeida Mauricio Pereira.
Maria Conceigdo Oliveira Simoes.

Maria Cristina Martins Rodrigues Oliveira.
Maria Edite Almeida Batista.

Maria Emilia Bastos Almeida.

Maria Fatima Neto Cunha Almeida.

Maria Fatima Moita Santos Almeida.
Maria Fatima Silva Dias.

Maria Luz Silva Morais Fernandes.

Maria Odete Silva Soares Loureiro.

Oride Rodrigues Almeida Martins.

Paula Alexandra Silva Dias Almeida.
Rosalina Figueiredo Martins Oliveira.

Inicio em 18 de Outubro de 2005, pelo periodo de um més:
Elisabete Ribeiro Fernandes Morujao.

Assistentes de accao educativa, com o vencimento de € 405,74:

Inicio em 19 de Setembro de 2005, pelo periodo de nove
meses:

Ana Lucia Morais Fernandes.

Ana Sofia Paiva Fernandes Ferreira.
Anabela Tavares Pereira Dias.
Aurora Maria Piedade Rodrigues.
Celina Maria Oliveira Cardoso.
Clara Patricia Cristovao Ferreira.
Claudia Maria Paiva Loureiro.
Elisabete Alexandra Rocha Cabo.
Fatima Silvia Santos Costa.

Filipa Alexandra Matos Resende.
Gisela Cerqueira Gomes Rocha.
Liliana Maria Pinto Maia.

Marcia Alexandra Martins Rodrigues Figueiredo.
Maria Lurdes Santos Lopes.

Regina Maria Fernandes Correia.
Teresa Fatima Rodrigues.

Assistentes de accao educativa, escalao 1, indice 199:

Inicio em 19 de Setembro de 2005, pelo periodo de nove
meses:

Carla Manuela Guimaraes Correia.
Maria Laura Almeida Santos Carvalho.
Sandra Cristina Pereira Santos.

Silvia Alexandra Ribeiro Matos.

Assistentes de accao educativa, com o vencimento de € 450,82:

Inicio em 19 de Setembro de 2005, pelo periodo de nove
meses:

Filomena Conceicao Machado Rodrigues.
Liliana Conceicao Tavares Rodrigues.
Susana Manuela Pinho Barbosa.
Assistentes de accdo educativa, com o vencimento de € 405,74:

Inicio em 27 de Setembro de 2005, pelo periodo de nove
meses:

Susana Maria Cardoso Santos.

Inicio em 2 de Novembro de 2005, pelo periodo de oito
meses:

Adelina Maria Santos Pinto Silva.

Assistente de accdo educativa, com o vencimento de € 450,82:

Inicio em 15 de Novembro de 2005, pelo periodo de sete
meses:

Silvia Maria Santos Casais.
Motorista de ligeiros, escalao 1, indice 142.

Inicio em 19 de Setembro de 2005, pelo periodo de nove
meses:

Maria Custddia Alves Oliveira Santos.

Vigilantes de jardins e parques infantis, escaldao 1, indice 128:
Inicio em 1 de Outubro de 2005, pelo periodo de seis meses:

Jilio Figueiredo Sebastido.
Narciso Manuel Bernardo Figueiredo.

Inicio em 3 de Outubro de 2005, pelo periodo de seis meses:

Aurélio da Rocha.

Celso Vitor Santos Marques.
José Augusto Sousa Esteves.
Luis Filipe Pereira Silva.
Luis Miguel Pinto Almeida.
Serafim Fernandes Pinho.

21 de Novembro de 2005.— O Presidente da Camara, Antonio
Carlos Figueiredo.

Aviso n.° 68/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao local por
forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foram renovados os contratos de trabalho a termo certo,
celebrados nos termos dos artigos 14.° e 18.° do mesmo diploma
legal, com os seguintes trabalhadores, conforme previsto no n.° 1
do artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugado com
o disposto no n.° 2 do artigo 139.° do Cédigo do Trabalho:

Antoénio Oliveira Almeida, motorista de ligeiros — pelo periodo de
12 meses. (Despacho do presidente da Camara de 26 de Setembro
de 2005.)

Arménio Rui Rodrigues Rocha, leitor cobrador de consumos — pelo
periodo de 12 meses. (Despacho do presidente da Camara de 6
de Outubro de 2005.)

21 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Anténio
Carlos Figueiredo.

Aviso n.° 69/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao local por
forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que foram renovados, através dos seguintes despachos do
presidente da Camara, os contratos de trabalho a termo resolutivo
certo celebrados, nos termos do artigo 8.°, da alinea &) do n.° 1
do artigo 9.° e do artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
conjugado com o disposto nos artigos 139.° e 140.° do Cddigo do
Trabalho — Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto —, com os seguintes
trabalhadores, conforme previsto no n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugado com o disposto no artigo 140.°
do Cédigo do Trabalho:

De 6 de Outubro de 2005:

Técnico profissional de 2.* classe, drea de informatica, pelo
periodo de 12 meses:

Luis Manuel Rodrigues Santos.

De 2 de Novembro de 2005:
Cantoneiros de limpeza, pelo periodo de seis meses:
Manuel Pereira Almeida.
Maria Alcina Rodrigues Correia Escada.
Auxiliares de servigos gerais, pelo periodo de seis meses:

Joao Céu Almeida.
Maria Adilia Rodrigues Almeida.
Sonia Patricia Martins Paiva.
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Canalizador, pelo periodo de seis meses:

Manuel Alvaro Rodrigues Coelho.

Técnicos superiores de 2.* classe, area de engenharia florestal,
pelo periodo de 12 meses:

Monica Catarina Fernandes Almeida.

Técnicos profissionais de 2.* classe, animadores socio-cultu-
rais/desporto, pelo periodo de seis meses:

Ana Rita Figueiredo Gomes.
Citia Sofia Almeida Rodrigues.
Silvia Cristina Cunha Pinto.

Técnico de 2.2 classe, area de ensino do ramo educacional, pelo
periodo de seis meses:

Maria Susana Almeida Ferreira.

Técnico de 2. classe, drea de ensino do 2.° ciclo, pelo periodo
de seis meses:

Pedro Alexandre Henriques Moreira Pinto.

21 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Anténio
Carlos Figueiredo.

Rectificagao n.° 1/2006 — AP. — Contrata¢do a termo
certo. — No Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 200, de 28 de Outubro
de 2005, foi publicado com inexactiddo o aviso n.° 7060/2005
(2.% série) — AP, da Camara Municipal de Sdo Pedro do Sul.

Assim, rectifica-se que onde se 1€ «cantoneiro de limpeza, pelo
periodo de 12 meses: Margarida Sousa Gouveia Martins» deve ler-se
«cantoneiro de limpeza, pelo periodo de seis meses: Margarida Sousa
Gouveia Martins».

21 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Antonio
Carlos Figueiredo.

CAMARA MUNICIPAL DE SEIA

Aviso n.° 70/2006 (2.2 série) — AP.— Contrato de trabalho a
termo resolutivo. — Carlos Filipe Camelo Miranda de Figueiredo, vice-
-presidente da Camara Municipal de Seia, torna publico, por meu
despacho de 7 de Dezembro de 2005, ter sido prorrogado, por mais
seis meses, o contrato de trabalho a termo resolutivo certo, nos termos
do n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, com
Fernando Alves de Pina, para o exercicio de funcdes correspondentes
a categoria profissional de vigilante de jardins e parques infantis,
com inicio em 1 de Janeiro de 2006.

7 de Dezembro de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Carlos
Filipe Camelo Miranda Figueiredo.

CAMARA MUNICIPAL DE SERPA

Aviso n.° 71/2006 (2.2 série) — AP. — Cessacdo de contrato de
trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos, torna-se publico
que, por meu despacho de 4 de Novembro de 2005, e nos termos
dos artigos 393.° e 394.° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, foi determinada a cessacao, por mituo
acordo, do contrato a termo certo com Herlander Filipe Gerénimo
Vitoria, técnico superior de 2.* classe (historia), com efeitos a partir
de 7 de Novembro de 2005.

24 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel
Rocha Silva.

CAMARA MUNICIPAL DA SERTA

Aviso n.° 72/2006 (2.2 série) — AP.— Renovacio de con-
trato. — Torno publico que, por meu despacho de 23 de Novembro,
com base no artigo 138.°, no n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003,
de 27 de Agosto, e no artigo 172.° da Lei n.° 35/04, de 29 de Julho,
foi renovado por vinte e quatro meses o contrato de trabalho a termo
certo celebrado com José Manuel Nunes Lopes, para exercer fungoes
de coveiro, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2005. (Contrato
isento de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Paulo Farinha.

CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

Aviso n.° 73/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se puablico que por despacho do presidente da Camara de 30 de
Novembro de 2005 vai ser renovado por doze meses o contrato de
trabalho a termo resolutivo certo, celebrado em 1 de Julho de 2005,
com Sénia Isabel Mota Alves, ao abrigo do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho.

5 de Dezembro de 2005. — A Vereadora, Maria Guilhermina Pinhal
Ruivo.

Aviso n.° 74/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, por despacho do presidente da Camara de 30 de
Novembro de 2005, vai ser renovado por quatro meses o contrato
a termo resolutivo certo, celebrado em 26 de Abril de 2004, com
Joao Paulo Malhado Fidalgo, ao abrigo do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho.

5 de Dezembro de 2005. — A Vereadora, Maria Guilhermina Pinhal
Ruivo.

Aviso n.° 75/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, por despacho do presidente da Camara de 30 de
Novembro de 2005, vai ser renovado por 12 meses o contrato de
trabalho a termo resolutivo certo, celebrado em 2 de Maio de 2005,
com Anténio Francisco Zacarias Martins, ao abrigo do artigo 9.° da
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.

5 de Dezembro de 2005. — A Vereadora, Maria Guilhermina Pinhal
Ruivo.

Aviso n.° 76/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, por despacho do presidente da Camara de 30 de
Novembro de 2005, vao ser renovados por quatro meses 0s contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados em 7 de Abril de
2004, com Gemeniano Pereira da Cruz, Bruno Januario Relvas e
Ricardo Nuno Pinto Alves, ao abrigo do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho.

5 de Dezembro de 2005. — A Vereadora, Maria Guilhermina Pinhal
Ruivo.

CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL

Aviso n.° 77/2006 (2.2 série) — AP.— Conirato de trabalho a
termo resolutivo. — Para os devidos efeitos previstos no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (aplicado a adminis-
tracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro), torna-se
publico que foi celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo,
pelo prazo de um ano, para a categoria de auxiliar técnico, com Guio-
mar Aurora Pereira da Silva Fortuna, com inicio em 3 de Outubro
de 2005, ao abrigo do disposto nos artigos 3.° € 9.°, n.° 1, alinea h),
e 10.° todos da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho (regime juridico
do contrato de trabalho da Administragdo Publica), artigos 14.°, n.° 3,
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e 9.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho.

9 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
Barateiro de Sousa.

CAMARA MUNICIPAL DE SEVER DO VOUGA

Aviso n.° 78/2006 (2.2 série) — AP.— Renovagio de con-
trato. — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho
do presidente da Camara, foi renovado por mais um ano, com efeitos
a partir de 2 de Dezembro de 2005, e com base nas disposi¢des indi-
cadas no artigo 140.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, de 22
de Junho, o contrato de trabalho a termo resolutivo celebrado, com
a técnica superior de servigo social de 2.* classe Ana Licia Cantante
Monteiro.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel da
Silva Soares.

Aviso n.° 79/2006 (2.2 série) — AP. — Renovacdo de con-
trato. — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho
do presidente da Camara, com data de 2 de Dezembro de 2005,
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foram renovados, por mais ano, com efeitos a partir de 9 de Dezembro
de 2005, e com base nas disposicoes indicadas no artigo 140.° da
Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, que aprova o Cddigo do Trabalho,
e no artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo celebrado com as técnicas de
informatica-adjuntas de nivel 1 Silvia Ferreira Marques e Liliete da
Fonseca Costa.

3 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel da
Silva Soares.

CAMARA MUNICIPAL DE SOURE

Aviso n.° 80/2006 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que por
despacho do vice-presidente de 4 de Outubro do corrente ano, ao
abrigo da competéncia delegada pelo presidente da Camara, foi reno-
vado por um periodo de trés anos o contrato de trabalho a termo
resolutivo certo com Vitor Manuel Carvalho Miranda, com efeitos
a 16 de Outubro de 2005.

21 de Novembro de 2005.— A Vereadora, Ana Maria Treno.

CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA

Edital n.° 7/2006 (2.2 série) — AP. — José Macirio Correia, pre-
sidente da Camara Municipal de Tavira, torna publico, que a Assem-
bleia Municipal em sua sessdo extraordindria de 21 de Novembro
de 2005, deliberou sob proposta da Camara Municipal, aprovar a
actualizacdo da tabela de taxas em 3 %, com excepg¢ao das taxas cons-
tantes da seccdo 1v do capitulo vi (actividades econémicas), desig-
nadamente mercados, feiras e acampamentos ocasionais, de forma
a entrar em vigor a partir de 2 de Janeiro de 2006.

Aprovar a taxa municipal de direitos de passagem, conferidos as
empresas de comunicacao electrénicas acessiveis ao publico em lugar
fixo, em 0,25% sobre a facturacao mensal, para o ano de 2006.

Para constar, se publica o presente edital e outros de igual teor
que vao ser afixados nos lugares do estilo e em todas as freguesias
do concelho.

29 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, José Macdrio
Correia.

CAMARA MUNICIPAL DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 81/2006 (2.2 série) — AP. — Contrato de trabalho a
termo resolutivo. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta
Céamara Municipal, por despacho do presidente de 14 de Novembro
de 2005, decidiu contratar a termo resolutivo nos termos da alinea i)
do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, Ricardo
Jorge Cadima Ferreira, com a categoria de técnico informético
adjunto, pelo periodo de um ano, eventualmente renovavel com inicio
no dia 28 de Novembro de 2005 a remunerar pelo indice 189. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Anténio
Manuel Oliveira Rodrigues.

Aviso n.° 82/2006 (2.2 série) — AP.— Contrato de trabalho a
termo resolutivo. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta
Camara Municipal, por despacho do presidente de 14 de Novembro
de 2005, decidiu contratar a termo resolutivo nos termos da alinea i)
do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, Patricia
Alexandra Nunes Gongalves, com a categoria de técnica informatica
adjunta, pelo periodo de um ano, eventualmente renovavel com inicio
no dia 28 de Novembro de 2005 a remunerar pelo indice 254. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Anténio
Manuel Oliveira Rodrigues.

Aviso n.° 83/2006 (2.2 série) — AP. — Contrato de trabalho a
termo resolutivo. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta
Céamara Municipal, por despacho do presidente de 14 de Novembro
de 2005, decidiu contratar a termo resolutivo nos termos da alinea /)
do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, Marco
Anténio Ferreira Liberato, com a categoria de carpinteiro, pelo
periodo de um ano, eventualmente renovavel com inicio no dia 2

de Dezembro de 2005 a remunerar pelo indice 142. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005.— O Presidente da Céamara, Anténio
Manuel Oliveira Rodrigues.

Aviso n.° 84/2006 (2.2 série) — AP.— Contrato de trabalho a
termo resolutivo. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta
Céamara Municipal, por despacho do presidente de 14 de Novembro
de 2005, decidiu contratar a termo resolutivo nos termos da alinea i)
do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, Claudia
Sofia Reimao da Costa Aratjo Barroso, com a categoria de técnica
superior de ciéncias da comunicagao e da cultura, pelo periodo de
um ano, eventualmente renovavel com inicio no dia 2 de Dezembro
de 2005 a remunerar pelo indice 400. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

5 de Dezembro de 2005.— O Presidente da Camara, Antonio
Manuel Oliveira Rodrigues.

CAMARA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

Edital n.° 8/2006 (2.2 série) — AP. — Alteracdo ao Regulamento
Municipal da Urbanizacio e da Edificacdo. — O Dr. Carlos Manuel
Soares Miguel, presidente da Camara Municipal de Torres Vedras,
torna publico que, por deliberagao desta Camara Municipal, tomada
na reunido ordindria de 29 de Novembro de 2005, e para cumprimento
do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, esta
aberto, durante 30 dias, inquérito publico sobre a alteragao ao Regu-
lamento Municipal da Urbanizagdo e da Edificacdo, cujo prazo se
inicia no dia imediato a publicacao no Didrio da Repuiblica.

Assim, onde se 1€:

«Artigo 131.°

Calculo do valor da compensacao em numerario

K5 = 0,50 — industria;
Ks = [d(fogos/ha) X AnediaFogo] 10 000 habitacao; comércio; ser-
Vigos;

em que:

d — valor, expresso em fogos/hectare, correspondente ao quo-
ciente entre o nimero de fogos e a superficie de referéncia
em causa, incluindo a rede vidria e a area afecta a instalagao
de equipamentos sociais ou publicos.»

deve ler-se:

Artigo 131.°

Calculo do valor da compensacao em numerario

K5 = 0,50 — industria;
Ks = [d X Anedia/Fogo)/10 000 habitacdo; comércio; servigos;

em que:

d — valor, expresso em fogos/hectare, correspondente a densi-
dade bruta méaxima prevista no Plano Director Municipal para
o aglomerado em questdo. Consideram-se trés habitantes por
fogo.»

Quaisquer reclamagoes, observacoes ou sugestoes sobre a alteragao
em titulo poderdo ser apresentadas na Seccdo de Expediente Geral
e Arquivo da Camara Municipal de Torres Vedras.

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente edital e outros
de igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

E eu, (Assinatura ilegivel.), director de Departamento Administra-
tivo e Financeiro, o subscrevi.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
Soares Miguel.

CAMARA MUNICIPAL DE VALE DE CAMBRA

Aviso n.° 85/2006 (2.? série) — AP. — Por despachos do verea-
dor com competéncias subdelegadas de 2 de Dezembro de 2004:

Ana Margarida de Pinho Vigdrio, técnica superior, psicologia, equi-
parada a estagiaria, e Marisa de Almeida Oliveira, técnica superior,
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ciéncias da nutricdo, equiparada a estagiaria — contratadas a termo
resolutivo certo, pelo prazo de um ano, com vencimento corres-
pondente ao indice 321, a partir de 5 de Dezembro do corrente
ano, para prestar servigo na Divisao de Accdo Social e Cultural,
no ambito do projecto «Promogao da Satide».

Vera Licia Almeida da Silva contratada a termo resolutivo certo
como técnica superior, engenheira florestal de 2. classe — reno-
vado o contrato a termo resolutivo certo, por mais um ano, para
desempenhar idénticas funcoes.

(Isentos de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Dezembro de 2005. — O Vereador com Competéncias Sub-
delegadas, Manuel Augusto de Bastos Carvalho.

CAMARA MUNICIPAL DE VALPAGOS

Aviso n.° 86/2006 (2.2 série) — AP.— Celebracio de contratos
de trabalho a termo resolutivo. — Para os devidos efeitos torna-se
publico que, por meu despacho de 30 de Novembro de 2005 e no
uso das competéncias que me sdo conferidas pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foram celebrados trés contratos
de trabalho a termo resolutivo, no dia 2 de Dezembro de 2005, com
Maria de Fatima Pinto Moreira, Patricia Gongalves Pires ¢ Nuno
Alexandre Oliveira Lopes Narciso Silva, para a categoria de profes-
sores de Inglés, tendo por fungao leccionar aos 3.° e 4.° anos do
1.° ciclo do ensino basico publico do municipio de Valpagos, nos
termos do Programa de Generalizacdo do Ensino do Inglés, aprovado
por despacho n.° 14 753/2005, do Ministério da Educacao, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 127, de 5 de Julho de 2005,
sendo certo que a remuneracdo base mensal devida pelo exercicio
das fungoes ora contratadas € a correspondente a remuneracao horaria
da categoria de técnico superior de 2.* classe, escalao 1, indice 400
(€ 8,36/hora), estabelecido na escala salarial das carreiras do regime
geral da fungao publica, ao abrigo da alinea f) do n.° 1 do artigo 9.°
da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.

Os referidos contratos foram celebrados com inicio no dia 2 de
Dezembro de 2005 e com termo no dia 30 de Junho de 2006.

5 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
Baptista Tavares.

Aviso n.° 87/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
torna-se publico que, por meu despacho de 2 de Dezembro de 2005
e no uso das competéncias que me sao conferidas pela alinea a)
do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foram celebrados quatro
contratos de trabalho a termo resolutivo, no dia 6 de Dezembro de
2005, com Carmina Maria Pereira Gomes, Paula Cristina de Oliveira
Cordeiro, Cristovao Teixeira Mesquita e Andlia Raquel Grazina de
Sousa, para a categoria de animador de espacos Internet, indice 199,
ao abrigo da alinea 4) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho.

Os referidos contratos foram celebrados pelo periodo de 12 meses,
eventualmente renovéveis nos termos e limites previstos no artigo 139.°
do Codigo do Trabalho e no artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, de 22
de Junho.

7 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
Baptista Tavares.

Edital n.° 9/2006 (2.2 série) — AP. — Francisco Baptista Tavares,
presidente da Camara Municipal de Valpacos, torna publico que a
Assembleia Municipal de Valpagos, em sessao ordinaria realizada no
dia 25 de Novembro de 2005, e no uso da competéncia atribuida
pela alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, deliberou,
por unanimidade, aprovar, sob proposta da Camara Municipal, as
alteracoes ao Regulamento Municipal de Taxas e Licencas do muni-
cipio de Valpagos, que a seguir se publicam.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares do costume.

7 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
Baptista Tavares.

Regulamento Municipal de Taxas e Licencas

Alteragdes e introducéo de novos capitulos

A — Alteracao ao capitulo vii, seccio 1, «<Licencas», artigo 28.°,

«Veiculos agricolas e reboques»

Artigo 28.°
Taxa
Veiculos agricolas e reboques proposta
(em euros)
1 — Livrete e matricula de veiculo agricola e reboque ... .. 30
D e e
B
Q) o e
D) e e
A
Q) o e
D) e
5 — Renovacao de licenca de conducao ................ 15
B — Introducao de novos capitulos
CAPITULO XIII
Licenciamento de estabelecimentos
(Decreto-Lei n.° 370/99, de 18 de Setembro)
A Taxa
Artigo 47.° proposta
(em euros)
1 — Licenga de utilizagdo — por cada uma:
a) Estabelecimentos de comércio alimentar especia-
lizados:
i) Comércio de carnes e produtos a base de carne 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAD « et 0,51
if) Comércio de peixe, crustaceos e moluscos .... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAO « ettt 0,51
iii) Comércio de pdo, produtos de pastelaria e
confeitaria ............cooiiiiiiiian. 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAO « vttt 0,51
iv) Comérciodefrutas ....................... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAO « et 0,51
v) Outros estabelecimentos especializados . . . . . . 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAO « ettt e 0,51
b) Estabelecimentos de comércio ndo especializados:
i) Mercearias e minimercados ................ 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAO « vttt 0,51
if) Supermercados ................. ... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAO « e 0,51
¢) Outros estabelecimentos nao especializados de comér-
cio com predominancia de produtos alimentares, bebi-
dasoutabaco ........... ... i 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
d) Outros estabelecimentos nao especializados sem pre-
domindncia de produtos alimentares, bebidas ou
tAbACO ..o e 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
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e) Armazéns de produtos alimentares:

i) Armazéns frigorificos ..................... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAO vttt e 0,51
if) Armazéns nao frigorificos ................. 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou frac-
CAOD « et 0,51
f) Estabelecimentos de comércio de tintas, vernizes e
produtos similares ............ ... . o oL 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . .. 0,51
g) Estabelecimentos de comércio de fertilizantes fitos-
sanitdrios para plantaseflores . .................. 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
h) Estabelecimentos de comércio de alimentos para
ANIMAIS ..ottt e e 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fracgéo . . .. 0,51
i) Estabelecimentos de comércio de artigos de drogaria 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
j) Oficinas de manutencéo e reparagido de automéveis 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . .. 0,51
/) Oficinas de manutengdo e reparagdo de motociclos 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
m) Clinicas veterinarias ................c.c.ooueee... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccdo . . .. 0,51
n) Lavandarias e tinturarias ....................... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
0) Salbes de cabeleireiro e barbearias ............... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fracgéo . ... 0,51
p) Institutosdebeleza ................ .. ... ... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
q) Ginasios (health club) .......................... 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
r) Hotéis e outros estabelecimentos de prestacao de
cuidados a animais de estimacdo (exemplo,
CAMIS/ZALIS) .« vttt 10,18
Acresce por cada metro quadrado ou fraccéo . . . . 0,51
2 — Vistorias aos estabelecimentos referidos no nimero
ANLCTIOT .\ ottt e e e e e 25,44

Observacoes

a) A mudanga de actividade esta sujeita a novo alvara.

b) Quando, no mesmo estabelecimento, se exerca mais de uma
actividade, serd organizado um tnico processo e emitido um Gnico
alvard, sendo cobradas, cumulativamente, as taxas devidas por cada
tipo de actividade.

¢) Qualquer alteracdo a elementos constantes do alvara devera
ser comunicada a Camara, no prazo de 30 dias a contar da sua
ocorréncia.

CAPITULO XIV

Recintos de espectaculos e divertimentos puablicos
(Decreto-Lei n.° 309/2002, de 16 de Dezembro)

Taxa
Artigo 48.° proposta

(em euros)
1 — Licenga de instalagao e funcionamento de recintos iti-

nerantes — por cadaumepordia .............. ... ... 5,10
2 — Licenca de instalacdo e funcionamento de recintos

improvisados — por cadaumepordia ................... 5,10
3 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenca de ins-

talacdo e funcionamento — por cada perito ............... 10,18

Artigo 49.°
Autenticacao de bilhetes — por cada 1000 ou frac¢ao .... 10,18
Artigo 50.°
1 — Licenca especial de ruido ........................
a) Pordia ........ ... i 2,55
b) POrmeés .......ouuuuuiiiiiiiiiiiiies 51
2 — Prevencdo do ruido — ensaio para medigao do
ruido — por cada visita:
a) Periododiurno ............ ...t ™) 75
b) Perfodonocturno . .........oouiiiiiiiieiannn. (*) 175

(*) As taxas referidas acrescem o IVA e 20 % para despesa de expediente.

Observacoes

a) Todas as taxas serdo cobradas no acto de apresentagdo do res-
pectivo pedido.

b) A desisténcia do pedido implica a perda, a favor da Camara
Municipal, das taxas ja pagas.

¢) Todas as taxas sofrem agravamento de 50 % quando os reque-
rimentos nao sejam entregues dentro do prazo legal.

d) Tratando-se de ensaios ou verificacoes efectuadas por empresas
credenciadas, os respectivos custos serao suportados na integra pelo
interessado.

CAPITULO XV
Empreendimentos turisticos
Taxa
Artigo 51.° proposta
(em euros)
1 — Informagdo prévia sobre a possibilidade de instalacao
de empreendimentos turisticos ......................... 100
2 — Licenga ou autorizagdo de realizacao de operagdes
urbanisticas em empreendimentos turisticos .............. 100
Artigo 52.°
1 — Estabelecimentos hoteleiros — emissdo de alvara de
licenca de utilizacao turistica para:
a) HOtEiS . ..o e 407,02
D) PEnsOeS . ...t 203,51
c)Pousadas ............ ... 457,90
d) Estalagens ............ ..ottt 356,14
€) MOEIS ..o o 356,14
f) Hotéis-apartamentos . ...............c.ceuuuunea.. 510
g) Aldeamentos turfsticos .................o..uuun. 763,16
B) OULIOS . .vve et 254,39

2 — As taxas do niimero anterior acresce por cada unidade
de OCcUPaACAD ...ttt 0,75
3 — Vistoria para atribui¢do de licenga de utilizacao turis-

tica—porcadauma ..............iiiiiiiiiiii 50,88
4 — Averbamentos ao alvard de licenca de utiliza-
QAo —cada ...t 25,44
Artigo 53.°
1 — Estabelecimentos de restauracao e bebidas — emissao
de alvara de licenca de utilizacao para:
A) Estabelecimentos de restauragao:
a) Restaurante ......................ooae. 101,76
b) Marisqueira ...........oeviiiiieennnn. 101,76
c) Casadepasto ........ccoovvviiiiiinnaa... 76,32
d) Snack-bar ............ ... .. .. ... ... 76,32
e) Self-service ......... ... . ... 50,88
f) Eatdrive ....... ... .. ... .. . i .. 50,88
g) Takeaway .......... .. ... ... ... ... ... 50,88
h) Fast-food ................ ... ... ... ... 50,88
1) OULIOS © vttt 76,32
B) Estabelecimentos de bebidas:

a) Bar ... 76,32
b) Cervejaria ...........oviiiiiiiiiia.. 50,88
c) Café ... 50,88
d) Pastelaria .............. ... .. ool 50,88
e) Confeitaria................cooiiieiinnn. 50,88
f) Boutique de paoquente ................... 50,88

g) Cafetaria .............................. 50,88
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h) Casadechd .................... ...,
i) Gelataria .............ccoiiiiiiiiiia...
JYPub ..o
[) Taberna .............. .. .. o L.
M) OULIOS . .vvvt et

C) Estabelecimentos de restauracdo e ou bebidas com
espagos destinados a danca:

a) Discoteca ...l
b) Clube nocturno (night-club) ................
c¢) Boite ......... ... i,
d) Cabaret .............. i
e) Dancing ............. ... ... i
) Outros .......c.oeiiiiiiiiiiiiiii

2—As taxas do nimero anterior acresce, por metro
quadrado . ...

3 — Vistoria a realizar para efeitos de atribuicao de licenca
de utilizagao para (por cada uma):

a) Estabelecimentos de restauracao e ou de bebidas . . .
b) Estabelecimentos de restauracgéo e ou de bebidas com
espagos destinadosadanca .....................

4 — Averbamentos ao alvara de licenca de utiliza-
glo—porcadaum ........ ...

Artigo 54.°

1 — Estabelecimentos de hospedagem — emissao de
alvara de licenca de utilizacdo para:

a) Hospedarias ............ ...,
b) Casadehodspedes............coovviiiiiin,
¢) Quartos particulares ................. ... ...

2 — As taxas atras referidas acresce por cada quarto .....
3 — Vistoria realizada para emissao de licenga de utili-
zagao para estabelecimentos de hospedagem:

a) Hospedarias .............cooiiiiiiiiian,
b) Casadehodspedes................ooiiiiiiiii,
¢) Quartos particulares ...................... ...,

4 — Averbamentos ao alvara de licenca de utiliza-
glo—porcadaum ....... ...

Artigo 55.°

1 — Meios complementares de alojamento turis-
tico — emissao de alvara de licenca de utilizacdo para:

a) Aldeamentos turisticos — por unidade de alojamento
b) Apartamentos turisticos — por unidade de aloja-

MENEO ..ttt ittt
¢) Moradias turisticas — por unidade de alojamento . ...

2 — As taxas atrés referidas acresce, por cada unidade de
alojamento .......... ...

Artigo 56.°

Conjuntos turisticos — a taxa sera determinada em funcao
do tipo dos empreendimentos e estabelecimentos.

Artigo 57.°
Turismo no espaco rural

1 — Informacéo prévia sobre a possibilidade de instalacdo
de empreendimentos de turismo no espago rural

2 — Licenciamento ou autorizacdo de operacoes urbanis-
ticas em empreendimentos de turismo no espago rural . . . . ..

3 — Vistoria a realizar para efeitos de atribuicdo de licenca
de utilizagao para turismo no espagorural ................

4 — Emissao de alvara de licenga ou autorizacao para
turismo no espago rural:

a) Turismo de habitagdo ..........................
b) Turismorural ......... ... ...
€) AGro-turiSmo ..............ooiiiiiiiiiiii
d) Turismodealdeia .......................oo...
e) Casasde campo ............euuuuiiinneneennnnn
f) Hotéisrurais . .......ooveeniiinii e,
g) Parques de campismo rurais . ....................

5 — As taxas atras referidas acresce, por cada quarto . . ...
6— Averbamentos ........... ...

305,27
228,95
178,07
356,14
152,59
101,76

0,25

76,32
101,76

25,44

178,07
101,76
63,60

0,25

25,44
20,35
15,26

25,44

250

125
125

Artigo 58.°
Turismo de natureza

1 — Informacao prévia sobre a possibilidade de instalacao

decasasde natureza .................oiiiiiiiiiiiia... 50
2 — Licenciamento ou autorizacdo de operacdes urbanis-

ticas em casas de natureza ..................o.oiiiiia... 50
3 — Vistoria a realizar para efeitos de atribuicao de licenca

de utilizagao para casas de natureza ..................... 100
4 — Emissao de alvara de licenca ou autorizagao para casas

de natureza:

a) Casas e empreendimentos turisticos de turismo no
espago rural;
b) Casas de natureza:

i) Casas-abrigo .............. ... ol 200
if) Centros de acolhimento ................... 200
iff) Casas-retiro ..............cooviiiiina... 200

Observagio. — As taxas referidas no capitulo que antecede devem
ser pagas antes da realizagao da vistoria, sob pena de a mesma nao
se efectivar.

CAPITULO XVI

Licenciamento de areas de servico a instalar na rede
viaria municipal (Decreto-Lei n.° 260/2002, de 23 de
Novembro).

Taxa
Artigo 59.° proposta
(em euros)
Construcao, reconstrucao, ampliacdo, alteragao ou conser-
vagao de areas de servico:
1 — Licenca de funcionamento ....................... 500
2 — Vistoria para efeitos de funcionamento — por cada
LR80T N 125
3 — Renovagao da licenga de funcionamento 375
4 — Averbamentos —porcadaum.................... 75
CAPITULO XVII
Licenciamento de instalacoes de armazenagem
de produtos de petréleo e instalacoes de postos
de abastecimento de combustiveis nao locali-
zados nas redes vidrias regional e nacional
(Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de Novembro).
Artigo 60.°
1 — Apreciacdo dos pedidos de aprovagido dos projectos
de construgdo e de alteracdes ou de conservacao:
a) Reservatorios ou parques com capacidade total até
103 o 125
b) Reservatorios ou parques com capacidade total de
10m3até50m ... 150
¢) Reservatdrios ou parques com capacidade total de
50m3até 100m> ... 175
d) Reservatorios ou parques com capacidade total de
100m?até S00m> ...t 200
e) Reservatorios ou parques com capacidade total supe-
rioraS00m® ... ... 250

Por cada metro cubico ou fracgao a mais acrescem 25

2 — Vistorias relativas ao processo de licenciamento:

a) Reservatdrios ou parques com capacidade total até

10m? oo 50
b) Reservatdrios ou parques com capacidade total de
10m?até50m’® ... 75
¢) Reservatérios ou parques com capacidade total de
50m?até 100m® ... 100
d) Reservatérios ou parques com capacidade total de
100maté 500m> ... 175
e) Reservatorios ou parques com capacidade total supe-
riora500m® . ... 250

3 — Vistorias para verificacdo do cumprimento das medi-
das impostas nas decisdes proferidas sobre reclamagoes:

a) Reservatdrios ou parques com capacidade total até
10 m3
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b) Reservatdrios ou parques com capacidade total de

10m3até50m® ... ... 150
¢) Reservatdrios ou parques com capacidade total de
50m3até 100m> ... 200
d) Reservatérios ou parques com capacidade total de
100m3até 500m> ... 250
e) Reservatorios ou parques com capacidade total supe-
riora500m® ... 300

4 — Vistorias periddicas:

a) Reservatdrios ou parques com capacidade total até

103 L 100
b) Reservatérios ou parques com capacidade total de
10m3atés50m® ... 150
¢) Reservatdrios ou parques com capacidade total de
50m3até 100m3 ... 200
d) Reservatérios ou parques com capacidade total de
100m3até 500m> ... i 250
e) Reservatorios ou parques com capacidade total supe-
riora500m3 ... .. 300

5 — Repeticao da vistoria para verificagdo das condigoes
impostas:

a) Rese;rvatérios ou parques com capacidade total até

10m> .o 100

b) Reservatérios ou parques com capacidade total de
10m3atés50m® ... 150

¢) Reservatérios ou parques com capacidade total de
50 m? até 100 m3 200

d) Reservatorios ou parques com capacidade total de
100m3até 500m> ... 250

e) Reservatorios ou parques com capacidade total supe-
rioraS00m3 ... .. 300
6 — Averbamentos —porcadaum.................... 50
7—Licengade exploracio ...........cooovviiiia.... 500

Observagio. — As taxas e demais encargos devidos sao pagos no
prazo de 30 dias, excepto as relativas aos processos de licenciamento
e alteracdo, para cuja realizacao ¢ exigida prova prévia do respectivo
pagamento.

CAPITULO XVIII

Licenciamento de estabelecimentos industriais de tipo 4
(Decreto-Lei n.° 69/2003, de 10 de Abril)

Artigo 61.°

Taxa
proposta
(em euros)

1 — Apreciacdo de pedidos de licenca de instalagio ou
alteracdo, os quais a emissao de licenca e a declaracao de
aceitagao do relatdrio de seguranga, quando aplicaveis . . ... 100

2 — Realizagao de vistorias:

a) Para emissao de licenca de exploracdo industrial ... 75
b) Para verificagdo do cumprimento das medidas impos-

tas nas decisoes proferidas sobre reclamacoes e recur-

SOS hierarquicos ......... ..o, 75
¢) Para reexame das condi¢des de exploragdo ........ 100
d) Paraverificagdo do cumprimento das medidas impos-

tas aquando da desactivagio do estabelecimento

industrial ....... ... oo oo il 50
3—Renovagaodalicenca ........... ..., 85
4 — Averbamento de transmissoes .................... 50

5 — Desselagem de maquinas, aparelhos e demais equi-
PAMENTOS oot vttt ittt ettt e 80

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso n.° 88/2006 (2.7 série) — AP. — Nos termos do artigo 130.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, publica-se o Regulamento
de Utilizagao do Auditério do Centro Comunitario de Vialonga, apro-
vado pela Assembleia Municipal na sua sessao extraordindria realizada
no dia 24 de Novembro de 2005, sob proposta da Camara Municipal,
aprovada na sua reunido ordinaria de 28 de Setembro de 2005, con-
forme consta do edital n.° 470/2005, afixado nos Pacos do Municipio
em 5 de Dezembro de 2005.

5 de Fevereiro de 2005. — A Presidente da Camara, Maria da Luz
Rosinha.

Regulamento de Utilizagao do Auditério
do Centro Comunitario de Vialonga

As priticas culturais e recreativas sdo essenciais ao desenvolvimento
social de qualquer comunidade e sao reconhecidas como uma condigao
elementar da educacao/formacéao e vivéncia social dos cidadaos, con-
siderando-se como fundamental e estruturante para a personalidade
de cada um.

O auditério do Centro Comunitdrio de Vialonga, enquanto espago
privilegiado para a pratica cultural, constitui-se como local de difusao
e de promocao de actividades no ambito supra-referido.

Por forma que se verifique a correcta e racional utilizagdo do seu
espaco, verificou-se a necessidade de existir um conjunto de regras
e principios pelos quais se deve reger essa utilizagdo e funcionamento.

Assim, € elaborado o presente Regulamento de Utilizagao do Audi-
tério do Centro Comunitario de Vialonga:

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicacao

1 — O presente Regulamento estabelece as regras gerais do fun-
cionamento, seguranga e utilizacao do auditério do Centro Comu-
nitdrio de Vialonga, propriedade do municipio de Vila Franca de
Xira.

2 — As normas estipuladas dirigem-se especialmente a:

a) Todos os utilizadores do espaco, incluindo os artistas, ele-
mentos técnicos, organizadores ou outros elementos que
acompanhem as producdes e outras iniciativas, a quem for
cedido o espago;

b) Todos os frequentadores deste espago (publico).

Artigo 2.°
Gestao das instalacoes

1 — A gestdo das instalagdes do auditério do Centro Comunitario
de Vialonga, que abreviadamente se designard por ACCV, compete
a Camara Municipal de Vila Franca de Xira.

2 — A Camara Municipal reserva-se o direito de adoptar outras
formas de gestao do auditdério do Centro Comunitario de Vialonga,
designadamente através da concessao de exploracao.

3 — Na situacdo prevista no nimero anterior, a entidade gestora
e os seus funciondrios e colaboradores ficam obrigados a cumprir
o presente Regulamento e as directrizes e recomendagdes estipuladas
pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira.

4 — Uma vez cedida a gestao do ACCV, as competéncias previstas
neste Regulamento serao exercidas, com a necessaria adaptacao, pela
entidade gestora, em obediéncia a este Regulamento e as condigoes
e especificidades que sejam fixadas no contrato que formaliza a refe-
rida cedéncia.

CAPITULO IT

Organizacao e funcionamento

SECCAO I
Cedéncia das instalagoes

Artigo 3.°
Necessidade de autorizacao

A ocupagdo do ACCV depende sempre de autorizagao da Camara
Municipal, a conceder nos termos do presente Regulamento.

Artigo 4.°
Requerimento

1— As entidades que pretendam utilizar o ACCV devem, salvo
motivo excepcional atendivel, requerer por escrito a cedéncia da uti-
lizagdo desse espago até 22 dias tuteis antes do inicio previsto da
utilizagao.

2 — O requerimento devera ser dirigido ao presidente da Camara
Municipal de Vila Franca de Xira.
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3 — Do requerimento terdo de constar, necessariamente, os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo do requerente:

Nome completo;

Numero do bilhete de identidade (no caso de pessoa
singular);

Nuamero de contribuinte fiscal;

Morada/sede;

Numero de telefone de contacto.

No caso de quem assina o pedido nédo ser o requerente,
deverd ser indicada a qualidade em que o faz (presidente
da entidade, representante legal, procurador ou outra);

b) Indicagdo das zonas do ACCV a utilizar;

¢) Uso pretendido;

d) Periodo/data/hora da utilizacao;

e) Indicagao da necessidade ou nao de utilizagido do espaco para
ensaios e montagem de equipamento, bem como os dias e
horarios dos mesmos;

f) Referéncia a gratuitidade ou ndo do acesso do publico ao
evento e qual o preco a praticar no caso de nao ser gratuito.

4 — Se, recebido o requerimento, for detectada a falta ou inexac-
tidao de algum dos elementos elencados no nimero anterior, os ser-
vicos camardrios deverdo interpelar o requerente, o mais brevemente
possivel, por forma a este proceder ao suprimento dos mesmos no
prazo maximo de trés dias uteis, sob pena de indeferimento do pedido.

Artigo 5.°
Autorizacao

1 — A Céamara Municipal podera indeferir os pedidos de utilizagao
das instalacoes por qualquer motivo, desde que atendivel e devida-
mente justificado, nomeadamente por:

a) Impossibilidade de conciliacdio com outros pedidos efec-
tuados;

b) O requerimento nao ter sido apresentado em conformidade
com as normas estabelecidas neste Regulamento e nao ter
sido a falta ou inexactidao suprida nos termos do n.° 4 do
artigo 4.

¢) Clarorisco para a seguranga de frequentadores, intervenientes
ou outros;

d) Claro risco para a conservacao das instalacoes e equipa-
mentos;

e) Inadequagédo da actividade as caracteristicas do espaco;

f) Serem actividades que possam colocar em causa 0 bom nome
do concelho ou a honra dos seus municipes;

g) Serem actividades das quais ndo resultem beneficios para a
comunidade;

h) Impossibilidade de garantia de meios e condi¢des necessarios
a prestacao de um servico de qualidade;

i) O requerente ser devedor, face a autarquia, de obrigagdes
de natureza pecunidria ou outra.

2 — A competéncia para autorizar a utilizacao € exercida pelo direc-
tor do departamento com tutela sobre o ACCV, salvo deliberagao
camararia ou despacho do presidente da Camara Municipal em
contrario.

3 — A autorizagao da utilizacdo das instalagoes é comunicada aos
interessados, por escrito e com a indicacdo de quaisquer condigdes
especificas acordadas, no prazo de oito dias tteis.

Artigo 6.°
Ordem de prioridades na cedéncia das instalacées

1 — As instalacdes objecto do presente Regulamento destinam-se,
prioritariamente, a actividades promovidas por 6rgdos do municipio
de Vila Franca de Xira.

2 — Quando disponiveis, as instalacoes podem ainda ser cedidas
a outras entidades pela seguinte ordem de preferéncia:

a) Orgios de juntas de freguesia do concelho;

b) Entidades publicas e privadas que desenvolvam, no concelho,
uma actividade de natureza predominantemente cultural;

¢) Estabelecimentos de ensino;

d) Entidades publicas e privadas que desenvolvam no concelho
uma actividade de outro tipo;

e) Outras entidades prossecutoras de fins nao lucrativos;

f) Quaisquer outras entidades.

3 —Em caso de igualdade, prevalece o requerimento que tiver
dado entrada na Camara Municipal em primeiro lugar.

4 — Desde que as caracteristicas e condicoes técnicas assim o per-
mitam e dai nao resulte prejuizo para o publico, pode ser autorizada
a utilizacdo simultanea por varias entidades.

Artigo 7.°
Regras gerais da cedéncia

1 — As instalagoes podem ser cedidas por periodos temporarios,
gratuita ou onerosamente.

2 — As instalagdes s6 podem ser utilizadas pelas entidades ou uten-
tes para tal autorizados.

3 — A utilizagao deverd processar-se nos termos acordados e fixados
pelo cedente e nos que resultem do presente Regulamento.

4 — As entidades a que tiver sido cedida a utilizagao das instalacoes
nao podem, por sua vez, ceder estas a terceiros, salvo autorizagido
escrita da Camara Municipal.

5 — Nao ¢é da responsabilidade da Camara Municipal, mas dos inter-
venientes ou promotores dos eventos, diligenciar junto das instancias
competentes a obtencao das necessarias licencas ou autorizacoes,
incluindo as relativas a direitos de autor, ou de qualquer outro docu-
mento ou acto exigivel no caso concreto.

6 — A cedéncia das instalacoes implica a aceitacdo do presente
Regulamento pelas entidades utilizadoras, bem como a observancia
da legislacdo em vigor e de toda as normas de boa conduta.

Artigo 8.°
Fixacgao de precos de entrada

1 — Quaisquer eventos, nao promovidos pela Camara Municipal
de Vila Franca de Xira, que impliquem o pagamento de um preco
para a eles aceder obriga a entidade autorizada a utilizar o ACCV
a, previamente, submeter esses mesmos precos a apreciagdo da Camara
Municipal ou da entidade gestora em caso de concessao.

2 — Caso a Camara Municipal ndo concorde com os valores apre-
sentados, e na falta de acordo entre as partes, pode cancelar a auto-
rizacdo de cedéncia.

Artigo 9.°

Cancelamento da autorizacao de cedéncia

1 — A autorizagao da utilizacao sera cancelada quando se verificar
incumprimento por parte da entidade autorizada de quaisquer deveres
que para ela resultem deste Regulamento, da prépria autorizagiao
ou da legislagdo em vigor, nomeadamente em qualquer das seguintes
situagdes:

a) Nao pagamento das taxas devidas pela utilizagdo do espago,
nos termos do presente Regulamento;

b) Utilizacao para fins diversos daqueles para que foi concedida;

¢) Utilizacdo por entidades ou utilizadores estranhos aos que
foram autorizados;

d) Cedéncia a terceiros ndo autorizada, nos termos do n.° 4
do artigo 7.%

e) Quando, num periodo de trés dias, ndo haja ocupagdo do
espaco pela entidade a quem foi cedido, salvo justificagdo
atendivel desta mesma entidade.

2 — O cancelamento da autorizagao implicard, previamente, a inter-
pelacdo da entidade titular da autorizagao para se pronunciar sobre
essa intengdo da Camara Municipal.

3 — O cancelamento da autorizagdo deverd ser comunicado por
escrito a entidade sua titular.

SECCAO II
Organizagao

Artigo 10.°
Programacao

A programacio e seleccao dos eventos do ACCV sdo da respon-
sabilidade da Camara Municipal de Vila Franca de Xira, seja directa,
mediante fixacdo das mesmas, ou indirectamente, mediante autori-
zacao de actividades organizadas por outras entidades.

Artigo 11.°

Elementos a apresentar para a realizacao de eventos

Para assegurar a normal e correcta realizagdo de quaisquer eventos,
0s servicos competentes solicitarao, se entenderem necessario, a apre-
sentagdo prévia de alguns ou de todos os seguintes elementos:

a) Esquemas técnicos de luz e som;
b) Esquemas técnicos de palco (colocacao de pessoa, aparelhos,
aderegos, outros);
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Indicagdo acerca dos cendrios (caracteristicas gerais, dimen-
soes, articulagdo com a mecanica de cena, arrumagao prévia,
outros);

d) Lista de necessidades especificas nos bastidores;

e) Lista de outros requisitos, de ordem técnica ou outra;

f) Alinhamento do programa;

g) Indicagdo do numero de intervenientes (artistas, técnicos,
outros).

Artigo 12.°
Montagem e ensaios

1 — As datas e horérios de montagem e ensaios para qualquer
evento sao os autorizados pela Camara Municipal, devendo ser esta-
belecidos com a antecedéncia necessaria em funcdo do tipo e carac-
teristicas do mesmo.

2 — Os intervenientes no evento obrigam-se a, sempre que neces-
sario, acompanhar e participar no processo de montagem, em cola-
boragdo com as pessoas responsaveis por €sse Mmesmo processo.

Artigo 13.°
Utilizacao do espaco

1—Nao ¢ permitido as entidades a que o espaco é cedido, nem
aos utilizadores do mesmo, a modificagao ou utilizacao dos espagos
para outros fins que ndo aqueles para os quais foram destinados.

2 — A utilizagao de qualquer espaco para outras funcoes so sera
permitida apds autorizagao escrita da Camara Municipal.

3 — A afixagao de quaisquer materiais promocionais, cartazes, foto-
grafias ou outros, pelas entidades organizadoras estd dependente da
autorizagdo da Camara Municipal.

Artigo 14.°
Reproducao e captacio de som e imagem

1 — Nao ¢ permitido fotografar, filmar ou fazer gravacoes de som
em qualquer zona do ACCYV, excepto se tal for previamente autorizado
pelos promotores do evento e nao for proibido pela Camara Municipal.

2 — Caso seja autorizado fotografar, filmar, gravar som ou captar
imagem, a circulacdo considerar-se-4 condicionada pelas exigéncias
das iniciativas em causa, pelo respeito da seguranca e pelo campo
de visao do publico e de todos os intervenientes.

Artigo 15.°
Acesso as instalacées pelo piblico

1—S6 ¢ permitida a entrada nas instalagoes ao publico que tiver
por objectivo assistir ou participar nas actividades promovidas no
momento no ACCV.

2 — Em caso de evento cujo acesso implique o pagamento de um
determinado valor/preco, a entrada s6 serd permitida apds a liquidagao
prévia da referida importancia e apresentacdo do respectivo bilhete
ou autorizacdo de acesso.

3 — A entrada e saida do publico far-se-4, obrigatoriamente, pela
porta principal do ACCV, salvo situagdes devidamente autorizadas.

4 — E vedado o acesso as instalagoes a:

a) Pessoas que apresentem indicios de embriaguez ou outro
estado susceptivel de provocar desordem;
b) Animais, salvo o previsto no artigo seguinte.

5 — Pode ser impedido o acesso ou permanéncia a pessoas cujo
comportamento possa perturbar o normal funcionamento do evento
em curso, através do eventual recurso as forcas da ordem, desig-
nadamente no casos de:

a) Recusa de pagamento dos servigos utilizados;
b) Comportamento inadequado susceptivel de provocar distir-
bios ou a prética de actos de violéncia.

6 — A entrada no ACCV esta condicionada pela classificacao etaria
de eventos e respectiva legislacdo em vigor, podendo ser solicitada
a apresentacao de um documento de identificacao, sem a apresentagao
do qual podera ser recusada a entrada.

7— As entradas gratuitas para qualquer evento estao limitadas
pela lotacdo do ACCV e poderao implicar o levantamento prévio
do bilhete de ingresso.

8 — Tém prioridade de acesso no ACCV as seguintes pessoas:

a) Invisuais e respectivos acompanhantes;

b) Portadores de incapacidade fisica e respectivos acompanhan-
tes;

¢) Portadores de incapacidade mental e respectivos acompa-
nhantes;

d) Gravidas.

9—0s n." 4 ¢ 5 deste artigo sdo também aplicaveis a quaisquer
outras pessoas, nomeadamente técnicos, promotores do evento e inter-
venientes neste.
Artigo 16.°

Entrada de animais

E expressamente proibida a entrada de animais, excepto quando
acompanhantes de invisuais ou quando sejam parte integrante do
evento, ndo podendo colocar em causa a seguranca do ACCV ou
dos seus utilizadores.

Artigo 17.°

Acesso a areas reservadas

Antes, durante e apds qualquer evento ndo é permitida a entrada
nas zonas reservadas a pessoas que com elas nao estejam directamente
relacionadas, excepto se autorizadas.

Artigo 18.°
Venda de produtos

A venda de quaisquer produtos no ACCV por parte dos promotores
do evento ou de outras entidades estranhas a Camara Municipal neces-
sita de autorizagdo prévia desta e, uma vez autorizada, serd efectuada
pelos interessados em local e modo a estabelecer.

Artigo 19.°
Indicacoes dos funcionarios

Os intervenientes do evento, bem como quaisquer outros utiliza-
dores, obrigam-se a respeitar as indicag¢oes dos funcionérios adstritos
ao ACCV quanto a segurancga do local e a correcta utilizacao de
meios € equipamento ou em qualquer outra situagdo em que as indi-
cacoes sejam pertinentes e se justifiquem.

Artigo 20.°
Pessoal em servico
Sao atribuicoes do pessoal em servico no ACCV, nomeadamente:

a) Proceder a abertura e encerramento das instalagoes, dentro
do horario estabelecido;

b) Fazer cumprir os horarios de utilizagao autorizados;

¢) Registar os objectos encontrados nas instalagoes em livro pro-
prio e cumprir os procedimentos legais;

d) Participar ao superior hierdrquico todas as ocorréncias ané-
malas detectadas;

e) Controlar as entradas do publico assim como das restantes
pessoas autorizadas;

f) Arrecadar as receitas, em caso disso, de acordo com as ins-
trugdes recebidas;

g) Exercer vigilancia pela conduta civica, nomeadamente em ter-
mos de higiene, dos utilizadores;

h) Assegurar a limpeza e conservacao das instalagdes, de maneira
que estas se encontrem em perfeitas condicoes de asseio e
higiene;

i) Respeitar as normas definidas no presente Regulamento, bem
como agir no sentido de as fazer cumprir.

SECCAO III
Funcionamento

Artigo 21.°
Horirio de utilizacao

1 — O horério normal de utilizacao situa-se entre as 9 e as 19 horas.

2 — O deferimento da ocupagao dos auditérios, para além do hora-
rio normal de utilizagdo, depende da sua disponibilidade e de o mesmo
estar devidamente autorizado, seja pela autorizagao inicial de uti-
lizacdo seja pela autorizagio de requerimento avulso apresentado com
a antecedéncia minima de oito dias (contados de forma seguida).

3 — Se nada resultar expressamente da autorizagdo camardria de
utilizacdo das instalacdes, presume-se autorizado o funcionamento
do ACCV durante a realizacdo dos eventos e pelo periodo que estes
durarem, desde que do requerimento para a utilizagdo do espago
conste o periodo exacto de duragao do evento.

4 — A alteracdo de horario, a autorizar, nao devera prejudicar o
funcionamento geral do ACCV nem a obrigacdo de cumprir os hord-
rios previamente divulgados ao publico, sendo exclusivas do promo-
tor/entidade que pretende utilizar o espago o evento quaisquer res-
ponsabilidades derivadas dessas obrigacoes.

5 — Os utilizadores, bem como os intervenientes nos eventos e
o respectivo promotor, obrigam-se a respeitar os horéarios de fun-



74 APENDICE N.° 1 — II SERIE — N.° 2 — 3 de Janeiro de 2006

cionamento estabelecidos e a ndo planificarem a sua actuagao, par-
ticipacao ou ocupacgao de tempo no ACCV sem os terem em conta.

Artigo 22.°
Suspensao ou interrupcao do funcionamento

A Camara Municipal de Vila Franca de Xira pode interromper
ou suspender o funcionamento do ACCV sempre que nao existam
condi¢des para o mesmo funcionar com normalidade ou em condigdes

de seguranca.
Artigo 23.°

Regras de utilizacao

1 — Todos os frequentadores do ACCV devem observar, em par-
ticular, as seguintes regras:

a) E obrigatério adoptar um comportamento de maxima cor-
reccao, nao devendo incomodar os demais;

b) E proibido fumar no ACCYV, salvo nos locais autorizados para
o efeito;

¢) E proibido comer ou tomar bebidas fora das zonas que existam
para o efeito;

d) Utilizar os equipamentos e materiais unicamente para os fins
a que se destinam e nao utilizar quaisquer outros que possam
causar, de algum modo, deterioragdo das condigdes existentes;

e) E proibido transportar objectos que, pela sua forma ou
volume, possam danificar qualquer equipamento ou material
instalado ou pdr em causa a seguranga das pessoas ou do
espago;

f) Salvo indicacdo em contrario dos funcionarios competentes
ou decorrente da natureza do proprio evento, os espectadores
sao obrigados a manter-se nos seus lugares durante o evento,
de forma a ndo perturbar os artistas/intervenientes e o restante
publico,

g) Quando o evento assim o exija, os espectadores sao obrigados
a manter siléncio no decurso do mesmo;

h) E obrigatdrio o respeito por toda a sinalética existente no
local;

i) No decurso dos eventos cuja natureza o exija nao é permitido
0 uso de telemdveis;

j) E obrigatério cumprir regras basicas de asseio, como deitar

o lixo e as beatas de cigarro nos recipientes proprios.

2 —Se o frequentador, depois de advertido quanto ao seu com-
portamento, persistir na sua atitude ou desde logo esta perturbar
a realizacao do evento, sera obrigado a sair do recinto, sem direito
a qualquer reembolso e sem prejuizo da aplicacdo de outras sangoes
ou do recurso a outros meios legais.

Artigo 24.°
Cessacao da utilizacao pelas entidades autorizadas

Nos casos em que a entidade a quem foram cedidas as instalagoes
pretenda fazer cessar a sua utilizagao, deverd comunica-lo, por escrito,
a Camara Municipal com cinco dias tteis de antecedéncia, sob pena
de continuarem a ser devidas as respectivas taxas.

CAPITULO III
Responsabilidade
Artigo 25.°

Responsabilidade das entidades autorizadas

1 — As entidades autorizadas a utilizar as instalagoes sdo respon-
saveis pelas actividades desenvolvidas e pelos danos causados, nomea-
damente em terceiros, durante o periodo de utilizacdo ou relativo
a esta.

2 — Os danos causados no decurso da utilizagio do ACCV ou
dela derivados importarao sempre a reposicdo do estado de coisas
que existia antes da produgdo do dano ou o pagamento do valor
relativo aos prejuizos causados.

3 — As mesmas entidades sdo responsaveis pela manutencao do
auditério em boas condigoes de higiene, limpeza e funcionalidade,
estando expressamente obrigadas a assegurar a limpeza do mesmo
apos a sua utilizacao.

4 — A responsabilidade referida nos nimeros anteriores nao exclui
outros tipos de responsabilidade ou direitos que resultem da lei, deste
Regulamento ou de contrato.

Artigo 26.°
Responsabilidade de outros utilizadores

1 — Os utilizadores do ACCV, sejam frequentadores, promotores,
artistas ou outros, sdo responsaveis por quaisquer danos que causarem
no local, em pessoas ou bens.

2 — Os danos causados importardo sempre a indemnizacdo dos
mesmos a Camara Municipal de Vila Franca de Xira, salvo, quando
possivel, reposicao efectiva das condigdes existente no periodo anterior
ao da pratica do acto danoso.

Artigo 27.°
Exclusao de responsabilidade

1 — A Cémara Municipal nio é responséavel por quaisquer danos
resultantes de alteracdo, interrupgao ou suspensao de horarios, pro-
gramagao ou realizacao dos eventos determinada por factos que nao
lhe sejam directamente imputéveis.

2 — A autarquia também nado ¢é responsavel por quaisquer bens
ou valores deixados no local.

Artigo 28.°
Seguro

Sera obrigacdo da entidade a qual € cedida a utilizacdo do espago
providenciar a existéncia de um seguro de acidentes pessoais.

CAPITULO IV
Sancoes

Artigo 29.°
Sancoes

1 — O nao cumprimento do disposto neste Regulamento e a pratica
de actos contrarios as legitimas ordens do pessoal de servico no ACCV
ou que sejam prejudiciais para pessoas ou bens determinarao a apli-
cacdo de sangdes, sem embargo do recurso a forcas da ordem e sem
prejuizo de outras consequéncias resultantes da lei, deste regulamento
ou de contrato.

2 — Os infractores podem ser sancionados com:

a) Repreensao verbal,

b) Expulsdo das instalacoes;

¢) Inibigdo tempordria de utilizagdo das instalagdes;
d) Inibicao definitiva de utilizacao das instalacoes.

Artigo 30.°
Competéncia para aplicacao das sancdes

1— A aplicacao das sangdes referidas nas alineas a) e b) do n.° 2
do artigo anterior pode ser determinada pelo director do departa-
mento com tutela sobre o0 ACCV, com eventual recurso as forgas
da ordem.

2 — As sangoes referidas nas alineas c) e d) do mesmo n.° 2 serdo
aplicadas pela Camara Municipal, sob proposta dos servigos do depar-
tamento com tutela sobre o ACCV.

CAPITULO V

Taxas

Artigo 31.°
Obrigacio de pagamento de taxas

1 — A cedéncia das instalagdes implica o pagamento das taxas devi-
das, salvo autorizagao de isencao.

2 — O presidente da Camara Municipal podera, face a cada caso
pontual, mediante despacho, isentar do pagamento da taxa:

a) Orgdos autarquicos;

b) Estabelecimentos/institui¢cdes de ensino;

c¢) Instituicoes que tenham reconhecido o estatuto de utilidade
publica pela administracao central ou pelo municipio.

d) Instituicoes sem finalidade lucrativa sediadas no concelho.

3 — A isengao do pagamento de taxas a outras entidades, que nao
as previstas no nimero anterior devera ser autorizada pela Camara
Municipal.

Artigo 32.°

Taxas

As taxas aplicaveis a utilizacdo do ACCV sdo as constantes da
tabela de taxas, tarifas e licengas da Camara Municipal de Vila Franca
de Xira para a utilizagdo de outros auditérios previstos na mesma,
como ¢ o caso do Auditério Scala e o Férum Chasa.
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CAPITULO VI
Disposicoes diversas

Artigo 33.°
Duvidas e omissoes

A resolugao de duvidas ou casos omissos no presente Regulamento
compete ao presidente da Camara Municipal de Vila Franca de Xira,
em prejuizo das competéncias do executivo municipal.

Artigo 34.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 10 dias apds a sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

Aviso n.° 89/2006 (2.2 série) — AP. — Contratacdo a termo reso-
lutivo. — Para cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do
artigo 34.° do artigo 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico
que a presidente da Camara procedeu a contratacao a termo reso-
lutivo, nos termos da alinea &) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/04,
de 22 de Junho, da seguinte trabalhadora:

Monica Sofia Matos Lopes, pelo periodo de um ano, com efeitos
a 11 de Novembro de 2005, na categria equiparavel a assistente
administrativa por despacho de 8 de Novembro de 2005.

25 de Novembro de 2005. — Por delegagido de competéncias da
Presidente da Camara, a Directora do Departamento de Adminis-
tragao Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo.

Aviso n.° 90/2006 (2.2 série) — AP. — Para cumprimento do dis-
posto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, torna-se publico que a presidente da Céamara,
procedeu a renovagao das contratacoes a termo resolutivo, nos termos
do n.° 1 do artigo 139.° e do artigo 140.° da Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto, dos seguintes trabalhadores:

Anténio José Patricio de Carvalho, por mais um ano, com efeitos
a 22 de Fevereiro de 2006, na categoria equiparavel a cantoneiro
de limpeza, por despacho de 5 de Novembro de 2004;

Vania Cristina Gomes de Oliveira Santos, por mais um ano, com
efeitos a 28 de Janeiro de 2006, na categoria equiparavel a assistente
administrativa, por despacho de 16 de Novembro de 2005.

25 de Novembro de 2005. — Por delegagdo de competéncias da
Presidente da Céamara, a Directora do Departamento de Adminis-
tragao Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE POIARES

Aviso n.° 91/2006 (2.2 série) — AP.— Contrato de trabalho a
termo resolutivo. — Para os devidos efeitos e em cumprimento da ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91,
de 17 de Outubro, torna-se puiblico que por despacho do presidente
da Camara, exarado em 28 de Outubro de 2005, se procedeu a reno-
vagao do contrato de trabalho a termo resolutivo, com Anténio Dias
dos Santos, motorista de pesados, com inicio em 29 de Novembro
de 2005.

29 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Jaime Carlos
Marta Soares.

Aviso n.° 92/2006 (2.2 série) — AP.— Contrato de trabalho a
termo resolutivo. — Para os devidos efeitos e em cumprimento do dis-
posto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicdvel a Administragdo Local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se puablico que, nos termos do
artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, e do artigo 139.° do
Cédigo do Trabalho, foi celebrado contrato de trabalho a termo reso-
lutivo em 28 de Novembro de 2005, com Aldina Maria dos Santos
Carvalho, auxiliar de servigos gerais.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Jaime Carlos
Marta Soares.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DE REI

Aviso n.° 93/2006 (2.2 série) — AP.— Nos termos e para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84,
de 6 de Abril, com a redaccao dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de

Setembro, torna-se publico que a Assembleia Municipal de Vila de
Rei, na sua sessdao extraordinaria de 25 de Novembro de 2005, sob
proposta do executivo municipal aprovado em reunido de 25 de
Novembro de 2005, é aprovado a alteracdo a organizacao dos servigos
municipais, respectivo organograma e quadro de pessoal da Camara
Municipal.

Desta tornam-se publicos os respectivos documentos, que terao
eficacia apds publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

29 Novembro de 2005.— A Presidente da Camara, Maria Irene
da Concei¢dao Barata Joaquim.

Organizagao dos servicos da Camara Municipal de Vila de Rei

O quadro de pessoal actualmente em vigor no municipio de Vila
de Rei encontra-se publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 140,
de 19 de Junho de 2000, tendo-lhe sido introduzida a alteragao publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 241, de 17 de Outubro
de 2001.

Com o decurso do tempo e transferéncia de competéncias para
os municipios em diversas areas, bem como as alteracoes legislativas
introduzidas nomeadamente pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, aplicado
a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezem-
bro, associadas as novas realidades administrativas e técnicas intro-
duzidas pela implementagdo do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.© 54-A/99,
de 22 de Fevereiro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 162/99,
de 14 de Setembro, e pelos Decretos-Leis n.%® 345/2000 e 84-A/2002,
de 2 de Dezembro e de 5 de Abril, respectivamente, determinam
a necessaria adaptagdo do quadro de pessoal, sendo certo que nao
¢é possivel prestar servicos com uma vertente de qualidade sem que
se proceda a correcta adequagdo da organizacdo do trabalho, que
se traduz na necessdria e urgente reestruturacdo tanto do quadro
de pessoal como dos servigos, por forma a melhorar a produtividade,
o rigor, a eficiéncia e a eficicia dos mesmos, traduzidos numa melhoria
significativa da qualidade dos servicos prestados, bem como para a
aproximagao da autarquia aos municipes, € assegurar uma resposta
adequada as crescentes necessidades nos diversos dominios de actua-
¢ao do municipio.

Com a presente reestruturacao pretende-se que o quadro de pessoal
da autarquia reflicta as necessidades de recursos humanos, a curto
e médio prazos, indispensaveis para alcancar os niveis de modernidade
e de funcionalidade, proporcionando deste modo assegurar um servigo
de melhor qualidade.

CAPITULO I

Objectivos e principios de actuacao
e gestao dos servicos municipais

Artigo 1.°

1 — A superintendéncia e coordenagao dos servicos municipais
compete ao presidente da Camara Municipal, nos termos da legislagao
em vigor.

2 — Os vereadores terdo nesta matéria os poderes que lhe forem
delegados pelo presidente da Camara Municipal.

Artigo 2.°
Objectivos

No desempenho das suas actividades, os servicos municipais devem
prosseguir os seguintes objectivos:

1) Alargamento e melhoria das respostas as necessidades e aspi-
ragdes da comunidade;

2) Maximizagdo do aproveitamento dos recursos disponiveis, no
quadro de uma gestao racionalizada e moderna;

3) Criacao de condicoes para a dignificacdo e valorizagao pro-
fissional dos trabalhadores da autarquia;

4) Promogao da participacdo organizada e empenhada dos agen-
tes sociais e econdmicos e dos cidadaos em geral nas decisoes
e na actividade municipal;

5) Dignificagdo e valorizacdo profissional dos trabalhadores
municipais.

Artigo 3.°
Principios gerais

1 — No desempenho das suas atribui¢des, os servicos municipais
regem-se pelos seguintes principios gerais:

a) Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de trata-
mento dos cidadaos e pelos interesses destes protegidos por
lei;
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b) Inovacio, qualidade e procura de continua introdugao de solu-
¢oes inovadoras capazes de permitir a racionalizacao e des-
burocratizacdo, bem como o aumento da produtividade na
prestacao de servicos a populacao;

¢) Qualidade de gestao assente em critérios técnicos, econémicos
e financeiros eficazes.

2 — No desempenho das suas atribui¢coes e competéncias, os ser-
vicos municipais estardo permanentemente subordinados aos prin-
cipios de:

a) Planeamento;
b) Coordenacao;
¢) Desconcentracdo e descentralizagao.

Artigo 4.°
Principio do planeamento

1— A actuacdo dos servicos municipais serd permanentemente
referenciada a um planeamento global e sectorial, definido pelos
orgaos autarquicos, em funcao da necessidade de promover a melhoria
das condigoes de vida das populagoes e o desenvolvimento econd-
mico-social e cultural do concelho.

2 — Os servigos apoiardo tecnicamente os Orgdos municipais na
formulagdo dos diferentes instrumentos de planeamento e progra-
magao, os quais, uma vez aprovados, serdo vinculados e deverao ser
obrigatoriamente respeitados na actuacdo dos servicos.

3 — Constituem instrumentos de planeamento e de accdo muni-
cipal:

a) O Plano Director Municipal e outros planos de ordenamento
do territorio;

b) Os planos anuais e plurianuais de actividades;

¢) Os orcamentos.

4 — O Plano Director Municipal:

a) Define a estratégia de desenvolvimento do municipio e as
bases para elaboracao dos planos e programas de actividades;
b) Sera periodicamente revisto, devendo os servicos criar os
mecanismos técnico-administrativos que os érgaos municipais
considerem necessarios para proceder ao controlo da sua exe-

cugao e a avaliacao dos resultados da sua implementagéo.

5 — Os planos anuais e plurianuais de actividades sistematizarao
objectivos e metas de actuacao municipal e qualificardo o conjunto
de realizacoes, ac¢oes e empreendimentos que a Camara pretenda
levar a pratica durante o periodo considerado.

a) Os servigos providenciarao obrigatoriamente no sentido de dotar
os Orgaos municipais de estatisticas e analises sectoriais que contri-
buam para que estes, com base em dados objectivos, possam tomar
as decisOes mais correctas quanto as prioridades com que as acgdes
devem ser incluidas na programacao.

b) Os servicos implementarao, sob orientagao e direccao dos eleitos,
mecanismos técnico-administrativos de acompanhamento de execugdo
dos planos, elaborando relatérios periddicos sobre os niveis de
execucao.

6 — No orcamento, os recursos financeiros serao apresentados de
acordo com o seu vinculo ao cumprimento dos objectivos e metas
fixados no programa anual de actividades e serao distribuidos de
acordo com a classificacdo programadtica previamente aprovada pelos
6rgaos municipais.

a) Os servicos colaborarao activamente com a Camara Municipal
no processo de elaboragdo orcamental, preocupando-se com a busca
de solucoes adequadas a situagao concreta do municipio e que per-
mitam que os objectivos sejam atingidos com mais eficacia e economia
de recursos.

b) Os servicos estao vinculados ao cumprimento de normas, prazos
e procedimentos constantes da lei e aos que anualmente forem defi-
nidos para o processo de elaboracdo orcamental.

¢) Os servigos procedem ao efectivo acompanhamento da execugao
fisica e financeira do orgamento, elaborando periodicamente relatorios
que possibilitem aos 6rgaos municipais tomar as medidas de reajuste
que se tornem necessdrias.

Artigo 5.°
Principio da coordenacao

1 — A actividade dos servicos municipais, especialmente aquelas
que se referem a execugdo dos planos e programas de actividades,
sera objecto de permanente coordenacao.

2 — A coordenacao intersectorial devera ser garantida pelas dife-
rentes chefias sectoriais através de reunides de trabalho para inter-
cambio de informacao, consultas mutuas e discussao de propostas
de acgao concertadas.

3 — A coordenacdo devera ser realizada ao nivel de cada servigo,
através de reunioes onde se discutam questdes relativas a programagao
e execucao das actividades.

4 — Os responsaveis pelos servigos municipais deverao dar conhe-
cimento ao membro do 6rgdo executivo das consultas e entendimentos
que em cada ano sejam considerados necessarios para obtencao de
solugdes integradas harmonizadas com a politica geral e sectorial da
Camara Municipal.

Artigo 6.°
Principio de desconcentracao e da descentralizacao

Os responsaveis pelos servigos poderao propor medidas conducen-
tes a uma maior aproximacdo dos servicos as populagdes respectivas,
nomeadamente através da descentralizagdo dos servicos municipais
para as juntas de freguesia, dentro dos critérios técnicos e econémicos
aceitaveis ou através de desconcentragdo dos servigos municipais.

CAPITULO II
Das competéncias

Artigo 7.°
Competéncias da administracao municipal

As competéncias da administracao municipal sao as legalmente defi-
nidas para a Camara Municipal e presidente da Cdmara, nomeada-
mente as previstas na Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na nova
redaccdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 8.°
Competéncias do pessoal dirigente e de chefia
1 — Competéncias dos chefes de divisao:

a) Assegurar a direccdo do pessoal da divisio em conformidade
com as deliberacoes da Camara Municipal e as ordens do
presidente da Camara e ou do vereador com responsabilidade
politica na direc¢ao da divisao, distribuindo o servico do modo
mais conveniente e zelando pela assiduidade do pessoal;

b) Organizar e promover o controlo de execugao das actividades
da divisdo, de acordo com o plano de ac¢do definido e pro-
ceder a avaliacdo dos resultados alcancados;

¢) Elaborar a proposta do plano de actividades e orgamento
no ambito da divisdo, quando solicitado superiormente;

d) Promover o controlo de execucdo do plano de actividades
e orcamento no ambito da divisdo quando solicitado supe-
riormente;

e) Elaborar os relatdrios de actividades da divisao, sempre que
ordenados superiormente;

f) Elaborar propostas de construcao, circulares normativas, pos-
turas e regulamentos necessarios ao exercicio da actividade
da divisao;

g) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processo de trabalho

e melhor emprego de todos os recursos humanos da divisao;

Zelar pelas instalagdes a seu cargo e respectivo recheio e

transmitir a seccdo de patrimoénio os elementos necessarios

ao registo de cadastro dos bens;

i) Preparar o expediente e as informacoes necessarias para a
resolugao dos 6rgaos municipais competentes, decisao do pre-
sidente da Camara ou do vereador com responsabilidade dele-
gada, conforme a delegagdo de competéncias estabelecida;

J) Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
Orgaos autarquicos e participar nas reunioes de trabalho para
que for convocado;

k) Assegurar a informacao necessaria entre os servicos com vista
ao bom funcionamento da divisao;

) Assegurar a recolha, tratamento e divulgacdo dos elementos
relativos as atribuicoes da divisao;

m) Cumprir e fazer cumprir disposicoes legais e regulamentares

sobre matérias das respectivas competéncias;

n) Executar as tarefas que, no ambito das suas competéncias,
lhe sejam superiormente solicitadas.

h

~

2 — Competéncias dos chefes de seccao:

a) Dirigir e orientar o pessoal da sec¢ao a seu cargo e manter
a ordem e disciplina do servigo e do pessoal respectivo, adver-
tindo os funcionarios que se mostrem pouco zelosos ou menos
assiduos ao servigo;

b) Executar, fazer executar e orientar o servico a seu cargo de
maneira que tudo tenha andamento e se efective nos prazos
estipulados, sem atrasos ou deficiéncias;



APENDICE N.° 1 — II SERIE — N.° 2 — 3 de Janeiro de 2006 77

¢) Entregar ao chefe de divisaio os documentos devidamente
registados, conferidos ou informados, sempre que carecam
do seu visto ou assinatura, ou tenham de ser levados a des-
pacho ou assinatura do presidente da Camara, do vereador
com responsabilidade delegada, do chefe de divisao;

d) Apresentar ao chefe de divisao as sugestoes que julgar con-
venientes no sentido de um melhor aperfeicoamento do ser-
vico a seu cargo e da sua articulacdo com os restantes servigos
municipais;

e) Elaborar pareceres e informacoes sobre assuntos da com-
peténcia da secgao;

f) Executar as tarefas que, no ambito das suas competéncias,
lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 9.°
Substituicoes

1 — Os chefes de divisao serdo substituidos, nas faltas e impedi-
mentos, pelos chefes de seccao ou pelos funcionarios administrativos
adstritos a essas unidades de maior categoria e antiguidade, a designar
pelo presidente da Camara.

2 — Nas unidades organicas sem cargo de dirigente ou chefia atri-
buido, a actividade interna é coordenada pelo funcionario de maior
categoria profissional que a elas se encontrar adstrito ou pelo que
o dirigente maximo, por despacho que defina os poderes que lhe
ficam adstritos, para o efeito designar.

CAPITULO III
Estrutura dos servicos e atribuicoes gerais

Artigo 10.°

1 — Para a prossecucao das atribuicoes que lhe estdo legalmente
cometidas, a estrutura organica dos servicos da Cidmara Municipal
de Vila de Rei passa a ser constituida pelos seguintes servicos (repre-
sentada em organograma no anexo I):

Divisdo Financeira e Patrimonial:

1) Seccao de Orcamento, Contabilidade, Taxas e Licengas;
2) Seccao de Aprovisionamento e Patrimonio;
3) Tesouraria;

Divisiao Administrativa e de Recursos Humanos:

1) Seccao de Pessoal e Acgao Social;
2) Seccao de Expediente e Arquivo;
3) Notariado Privativo;

4) Gabinete Juridico;

Divisao de Urbanismo, Plancamento e Obras Publicas:

1) Seccao de Urbanismo e Planeamento;
2) Seccao de Obras Municipais;
3) Secgdo do Ambiente, Patriménio Natural e Paisagistico;

Divisdo de Desporto, Cultura e Turismo:

1) Secgao de Turismo, Juventude, Cultura e Espectaculos;
2) Seccao de Desporto, Tempos Livres e Educacao;
3) Biblioteca Municipal.

2 — Os servicos mencionados no nimero anterior dependem hie-
rarquicamente do presidente da Camara.

3 — A competéncia referida podera ser total ou parcialmente dele-
gada nos vereadores.

4 — A representagao grafica dos servicos da Camara Municipal
consta do anexo I, devendo a estrutura actual evoluir nesse sentido.

Artigo 11.°

Na directa dependéncia do presidente da Camara funcionam os
seguintes servigos:

a) Gabinete de Apoio;

b) Nucleo de Proteccao Civil e Florestal;

¢) Secretaria-Geral;

d) Nucleo de Inovagao, Informatica e Informacao;

e) Nicleo de Obras Particulares e por Administracao Directa.

Artigo 12.°

1— O quadro de pessoal ¢ o constante do anexo 11, devendo ser
preenchido de acordo com as necessidades do servigo.

2 — A afectagao de pessoal constante do anexo mencionado no
nimero anterior sera determinada pelo presidente da Camara ou

pelos vereadores com competéncia delegada em matéria de gestao
de recursos humanos.

CAPITULO IV

Dos servicos na directa dependéncia
da presidéncia

Artigo 13.°

1— O Gabinete de Apoio tem por incumbéncia a prestacdo de
apoio técnico e administrativo ao presidente da Camara, designa-
damente nas areas de informacao, relacoes publicas e turismo, sendo
constituido por um chefe de gabinete, um adjunto e um secretério,
podendo incluir ainda pessoal técnico e administrativo requisitado
aos diversos departamentos municipais.

2 — Mediante autorizagao do presidente da Camara, os vereadores
a tempo inteiro poderdo também constituir gabinetes de apoio cons-
tituidos por um secretario e pessoal técnico e administrativo requi-
sitado aos diversos departamentos municipais.

3 — Os abonos e regalias do pessoal dos gabinetes serao os cons-
tantes genericamente da lei, podendo ser delegada nos chefes de gabi-
nete ou adjuntos a pratica de actos de administragdo ordindria.

Artigo 14.°

1— O Nucleo de Proteccao Civil sera constituido por despacho
do presidente da Camara, funcionando apenas em situacdes de catés-
trofe ou calamidade publica ou outras que o requeiram.

2 — O Gabinete Técnico Florestal zelaré pela promocao de medidas
que visem a conservacao e promocao da proteccao da floresta existente
no concelho.

Artigo 15.°
A Secretaria-Geral tera por atribuicoes:

a) Coordenagao de trabalho entre as diversas divisoes por forma
a obter melhorias em termos de eficiéncia e eficacia;

b) Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva
interna, lhe venham a ser atribuidas.

Artigo 16.°

O sector de obras particulares e obras por administracao directa
possui as seguintes atribuigoes:

a) Apreciagdo dos processos relativos a obras particulares,
incluindo loteamentos, e da sua conformidade com a legis-
lacdo em vigor e planos de ordenamento do territdrio vigentes;

b) Informar, de facto e de direito, sobre os processos referidos
na alinea anterior, para apreciacao e decisao superior;

c) Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva
interna, lhe venham a ser atribuidas.

Artigo 17.°

O sector de inovagao, informatica e informacao possui as seguintes
atribuicoes:

a) Promover e acompanhar a participacao do municipio em pro-
jectos de inovacao tecnoldgica;

b) Supervisionar a gestdo e utilizacdo do equipamento infor-
matico da Camara Municipal;

¢) Elaborar estudos e pareceres sobre a implementacdo ou aqui-
sicdo de novos sistemas;

d) Dar assisténcia ao hardware e software instalado;

e) Assegurar o servico de organizacdo e modernizagao admi-
nistrativa da Camara;

f) Desenvolver quaisquer outras tarefas ou rotinas que lhe
venham a ser atribuidas.

CAPITULO V
Da divisao financeira e patrimonial

Artigo 18.°

A Divisao Financeira e Patrimonial tem por atribuicdo o apoio
econdmico, financeiro e patrimonial as actividades desenvolvidas pelo
municipio, competindo-lhe, designadamente, a coordenacdo, de uma
forma integrada, dos seguintes servigos:

a) Seccao de Orcamento, Contabilidade, Taxas e Licengas;
b) Seccgao de Aprovisionamento e Patriménio;
c) Tesouraria.
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Artigo 19.°

A Seccao de Or¢amento, Contabilidade, Taxas e Licencas possui
as seguintes atribuicoes:

a

~

Coligir todos os elementos necessarios a elaboragao do orga-

mento, respectivas revisoes e alteragoes;

b) Coordenar e controlar toda a actividade financeira, desig-
nadamente através do cabimento da verba;

¢) Organizar os processos inerentes a execucdo do orgamento;

d) Determinar os custos de cada servico e estabelecer uma esta-
tistica financeira necessaria a um efectivo controlo de gestao;

e) Promover a arrecadacao de receitas e o pagamento das des-
pesas autorizadas;

f) Organizar a conta anual de geréncia e fornecer os elementos
indispenséveis a elaboracao do respectivo relatério de contas;

g) Escriturar todos os livros, fichas, contas correntes e mapas
de contabilidade;

h) Elaborar balancetes trimestrais;

i) Liquidar, passar e registar taxas e demais rendimentos do

municipio, incluindo licengas;

Conferir todos os mapas das diversas cobrangas e respectivos

documentos;

k) Passar todas as guias relativas aos diversos rendimentos;

[) Orientar todo o trabalho do aferidor municipal, conferir os

taloes de cobranga e passar as guias de receita respectiva;

m) Promover a cobranca coerciva dos créditos da Camara;

n) Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva

interna, lhe venham a ser atribuidas.

~

J

Artigo 20.°

A Seccado de Aprovisionamento e Patriménio possui as seguintes
atribuigoes:

a) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro de
bens, prédios urbanos e outros iméveis;

b) Proceder ao registo de todos os bens, nomeadamente obras
de arte, mobilidrio e equipamento existentes nos servigos e
cedidos pela autarquia a outros organismos;

¢) Promover a inscrigdo nas matrizes prediais e nas conserva-

torias do registo predial de todo o patriménio imobilidrio

do municipio;

Executar todo o expediente relacionado com a alienacdo de

bens maveis e imoveis;

e) Proceder as aquisicoes necessdrias, ap6s adequada instrugao
dos respectivos processos, incluindo a abertura de concursos
e consequente emissao de requisicoes;

f) Proceder a armazenagem, conservagao e distribuicdo pelos
servicos dos bens de consumo corrente;

g) Executar as demais tarefas que, legalmente ou por directiva
interna, lhe venham a ser atribuidas.

d

~

Artigo 21.°
A Tesouraria terd as seguintes atribuicoes:

a) Arrecadar as receitas virtuais e eventuais;

b) Liquidar os juros de mora;

¢) Efectuar o pagamento de todas as despesas, depois de devi-
damente autorizadas;

d) Transferir para a Tesouraria da Fazenda Publica e Caixa Geral
de Depositos as importancias devidas, apds a necessdria
autorizacao;

e) Entregar na Seccdo de Orcamento, Contabilidade, Taxas e
Licencas o diario da Tesouraria, resumo e documentos;

f) Manter devidamente escriturados os livros da Tesouraria e

cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre a con-

tabilidade municipal;

Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva

interna, lhe venham a ser atribuidas.

~

4

CAPITULO VI

Da divisao Administrativa e de Recursos Humanos

Artigo 22.°

A Divisdao Administrativa e de Recursos Humanos tem por atri-
buicdo o apoio técnico-administrativo e de gestao de recursos humanos
as actividades do municipio, competindo-lhe a coordenacao dos
seguintes servigos:

a) Secgao de Pessoal e Acgao Social;
b) Seccao de Expediente e Arquivo;
¢) Gabinete Juridico;

d) Notariado Privativo.

Artigo 23.°

A Seccao de Pessoal e Acgao Social possui as seguintes atribuigdes:

a)

b)
<)

d)
¢)

1))

Executar todas as ac¢des administrativas relativas ao recru-
tamento, aprovisionamento, transferéncia, promogao e cessao
de fungdes do pessoal;

Lavrar contratos e termos de posse do pessoal;

Instruir todos os processos referentes a prestacoes sociais dos
funcionarios;

Elaborar a lista de antiguidade;

Assegurar e manter actualizado o cadastro de pessoal, bem
como o registo e controlo de assiduidade, comunicando ao
servico processador de vencimentos as alteragdes verificadas;
Promover a verificacdo da situacdo de doenca dos fun-
cionarios;

Promover o processo de atribuigao da classificacao de servico;
Promover a elaboragdo de recenseamento militar e de todo
0 processo relativo a actos eleitorais e respectivo recen-
seamento;

Executar outras tarefas que lhe venham a ser atribuidas por
lei ou directiva interna;

Desenvolver accoes relativas a accao social e saude.

Artigo 24.°

A Seccio de Expediente e Arquivo compete:

a)

b)

<)
d)
e)
hH
8
h)
i)
J)
k)
)

Executar as tarefas inerentes a recepcao, classificagao, dis-
tribuicao e expedicdo de correspondéncia e de outros docu-
mentos, dentro dos prazos respectivos;

Promover a divulgacdo de normas e directrizes de caracter
genérico pelos restantes servicos;

Assegurar o servico de telefone e a recepgao e expedicao
de faxes e e-mails, bem como os respectivos registos;

Registar e promover o arquivo de avisos, editais, anuncios,
posturas, regulamentos, ordens de servico, requerimentos,
correspondéncia e demais documentos;

Atender o publico e encaminha-lo para os servigos adequados;
Proceder ao arquivo geral de toda a documentagao do muni-
cipio e propor a adopcdo de planos de arquivo adequados;
Propor, apds o decurso dos prazos estipulados por lei, a inu-
tilizacao de documentos;

Disponibilizar um funcionario para assistir as reunides da
Camara Municipal e redigir as respectivas actas;

Dar publicidade as decisdes assumidas pelo executivo;

Passar atestados e certidoes;

Executar trabalhos de dactilografia e reprografia de caracter
geral;

Executar quaisquer outras tarefas que lhe sejam cometidas.

Artigo 25.°

Ao Gabinete Juridico compete:

a)
b)
o)
d)
¢)
f

8

h)
h)

1))

k)

Apoiar juridicamente a Camara, em conformidade com as
suas deliberacoes e os despachos do presidente;

Prestar assisténcia técnico-juridica a todas as unidades orga-
nicas que compdem os servicos da autarquia;

Elaborar projectos ou propostas de normas, regulamentos e
posturas municipais;

Elaborar textos de andlise e de interpretagdo das normas juri-
dicas com incidéncia na actividade municipal;

Emitir informagdes e pareceres sobre assuntos que lhe tenham
sido cometidos;

Exercer o patrocinio judicidrio em quaisquer tribunais em
que o municipio € parte e colaborar com os advogados que
exergam esse patrocinio nos casos para os quais tenham sido
contratados;

Apoiar os membros dos 6rgaos do municipio em processos
judiciais relacionados com o exercicio das respectivas funcdes;
Apoiar o municipio nas suas relacoes com outras entidades;
Instruir e coordenar os processos de expropriacoes e de cons-
tituicdo de serviddes administrativas;

Instruir processos disciplinares, de inquérito, de sindicancia
ou de meras averiguagdes, bem como os relativos a con-
tra-ordenagdes;

Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva
interna, lhe venham a ser atribuidas.

Artigo 26.°

Compete ao Notariado Privativo:

a)
b)

Zelar pelos procedimentos administrativos nos termos da
legislacdo em vigor;

Assegurar o apoio a preparacao de actos que carecam de
forma solene e nos quais participe o municipio de acordo
com as deliberagdes da Camara ou decisoes do seu presidente;
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¢) Providenciar pela realizagdo dos actos notariais que, nos ter-
mos da lei, caibam ao notario privativo do municipio;

d) Preparar os elementos necessdrios a elaboracdo de contratos
€escritos;

e) Tratar de todo o expediente e arquivo de documentagao, bem
como proceder a remessa para 0s Servigos centrais e regionais
dos documentos ou elementos que a lei determinar.

CAPITULO VII

Da Divisao de Urbanismo, Planeamento,
Obras Municipais e Ambiente

Artigo 27.°

1— A Divisdo de Urbanismo, Planeamento e Obras Municipais
tem por atribuic@o a elaboracdo de projectos, a fiscalizacao de obras,
a informacao dos projectos presentes a Camara, o acompanhamento
e promogao da realizagao de planos municipais de ordenamento do
territério e, em geral, tudo o que diga respeito a execucao de qualquer
espécie de obras publicas na area do municipio.

2 — A Divisdao compreende os seguintes servigos:

a) Seccao de Urbanismo e Planeamento;
b) Secgao de Obras Municipais;
¢) Sec¢ao de Ambiente, Patriménio Natural e Paisagistico.

Artigo 28.°

A Secgdao de Urbanismo e Planeamento possui as atribuicoes
seguintes:
a) Planeamento e gestao urbanistica;
b) Promover e acompanhar a elaboragdo e revisio de planos
municipais de ordenamento do territdrio;
¢) Executar as demais tarefas que legalmente lhe venham a ser
atribuidas.

Artigo 29.°
A Seccao de Obras Municipais possui as seguintes atribuicoes:

a) Agua e saneamento;

b) Parques desportivos, cemitérios e mercados;

¢) Elaboracio de programas de concurso e de cadernos de encar-
gos de obras a realizar por empreitadas;

d) Acompanhamento e fiscalizagdo de empreitadas de obras
publicas;

e) Fiscalizar o cumprimento de todas as posturas e regulamentos
aplicaveis ao sector, dirigindo o trabalho de fiscalizacao;

f) Higiene e salubridade;

g) Topografia e gestdo de projectos;

h) Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva
interna, lhe venham a ser atribuidas.

Artigo 30.°

A Secgao de Ambiente, Patriménio Natural e Paisagistico possui
as seguintes atribuicoes:

a) Promover a criagdo e conservagao de parques e jardins do
municipio;

b) Promover a arborizacgao de ruas, jardins e demais logradouros
publicos, providenciando o plantio e seleccao das espécies
que melhor se adaptem as condigdes locais;

¢) Promover a execugdo de medidas que visem a defesa e pro-
teccdo do patrimdnio natural e paisagistico da area de inter-
vencao do municipio;

d) Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva
interna, lhe venham a ser atribuidas.

CAPITULO VIII

Da Divisao de Desporto, Turismo, Cultura e Educacao

Artigo 31.°

A Divisao de Desporto, Turismo, Cultura e Educacdo tem por
atribuicao o apoio as actividades desenvolvidas pelo municipio, com-
petindo-lhe, designadamente, a coordenacao, de uma forma integrada,
dos seguintes servigos:

a) Seccao de Turismo, Juventude, Cultura e Espectaculos;
b) Seccao de Desporto, Tempos Livres e Educagio;
¢) Biblioteca Municipal.

Artigo 32.°

A Seccao de Turismo, Juventude, Cultura e Espectdculos possui
as seguintes atribuicoes:

a) Promover e desenvolver accoes de dinamizagao/promogao do
turismo;

b) Promover e desenvolver acgdes direccionadas a populacdo
jovem, nomeadamente na promocao de uma vivéncia sa da
sua juventude;

¢) Promover e desenvolver accdes de dinamizagdo da cultura;

d) Promover e desenvolver accoes que permitam a realizagido
de espectaculos de diversa indole;

e) A delegacao de espectaculos sera constituida por funcionarios
da divisao para ai destacados, parcialmente ou a tempo inteiro,
sob a dependéncia directa do chefe de divisao;

f) Executar as demais tarefas que legalmente lhe venham a ser
atribuidas.

Artigo 33.°

A Seccdo de Desporto, Tempos Livres e Educacao possui as seguin-
tes atribuigdes:

a) Promover e desenvolver acgdes dinamizadoras da pratica
desportiva;

b) Assegurar a prestacao do servico de ocupacao de tempos livres
as criancas e jovens do concelho;

c) Assegurar o desenvolvimento de ac¢des que garantam o cum-
primento da lei relativamente a educacdo, no que as com-
peténcias do municipio diz respeito.

Artigo 34.°

1 — Os servigos da Biblioteca Municipal asseguram o cumprimento
das disposicoes emanadas pelo Instituto Portugués do Livro e das
Bibliotecas relativamente ao funcionamento das bibliotecas que inte-
gram o Programa das Bibliotecas Publicas Municipais.

2 — Executar quaisquer outras tarefas que, por lei ou directiva
interna, lhe venham a ser atribuidas.

CAPITULO IX
Disposicoes finais

Artigo 35.°

A presente organizagao dos servi¢os municipais entra em vigor apds
aprovacgao pela Assembleia Municipal e sua publicacdo na 2.* série
do Didrio da Reptiblica.
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ANEXO 1
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ANEXO II
Quadro de pessoal da Camara Municipal de Vila de Rei
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel |Quadro | providos | Vagos A | Acriar | Total |Observacoes
po de p g g G
actual extinguir
Dirigente ............ Chefe de divisao ......... 3 1 2 1 4
Chefias ............. Chefe de seccdo ......... 6 2 4 3 9
Técnico superior ..... Engenheiro ......... Assessor principal .......
ASSESSOT . oo v
Técnico superior principal 1 1 2 3 ®)
Del?classe ............
De22classe ............
Estagiario ..............
Arquitecto ......... Assessor principal .......
ASSESSOT ..o ve e
Técnico superior principal
a 1 1 2 b
Del?classe ............ @) ®)
De22classe ............
Estagiario ..............
Engenheiro do | Assessor principal .......
ambiente.
ASSESSOT .. oo v v e
Del2classe ............ (a) 1 1 2 ®)
De2?classe ............
Estagiario ..............
Educacao fisica ..... Assessor principal .......
ASSESSOT ..o v v
Técnico superior principal
p a 2 1 3 b
Del?classe ............ @) ®)
De2?classe ............
Estagiario ..............
Economia/gestao e ad- | Assessor principal .......
ministragao publica.




APENDICE N.° 1 — II SERIE — N.° 2 — 3 de Janeiro de 2006

81

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Quadro
actual

Providos

Vagos

A
extinguir

A criar

Total

Observacoes

ASSESSOT ..o i e
Técnico superior principal

De 1.2 classe
De 2.2 classe
Estagiario

(a)

(®)

Jurista

Assessor principal
ASSESSOT . ..o vvviiii
Técnico superior principal

De 1. classe
De 2.2 classe
Estagiario

)

Sociologia ..........

Assessor principal
ASSessor . ...l
Técnico superior principal

De 1.2 classe
De 2. classe
Estagiario

(@)

)

Técnico superior .. ..

Assessor principal
AsSessor . ...
Técnico superior principal

De 2.2 classe
De 1.2 classe
Estagiario

®)

Técnico

Técnico

Técnico especialista principal
Técnico especialista
Técnico principal
Técnico 1.2 classe
Técnico 2.% classe
Estagiario

(®)

Engenheiro técnico . .

Técnico especialista principal
Técnico especialista
Técnico principal
Técnico 1. classe
Técnico 2.2 classe
Estagiario

®)

Técnico profissional . . .

Técnico profissional
de Construcao
Civil.

Técnico profissional
cialista principal.
Técnico profissional

cialista.
Técnico profissional
cipal.
De 1.2 classe
De 2.2 classe

espe-
espe-
prin-

®)

Topografo ..........

Técnico profissional
cialista principal.
Técnico profissional

cialista.
Técnico profissional
cipal.
De 1. classe
De 2.2 classe

espe-
espe-
prin-

(®)

Desenhador de cons-
trugao civil.

Técnico profissional
cialista principal.
Técnico profissional

cialista.
Técnico profissional
cipal.
De 1.2 classe
De 2.2 classe

espe-
espe-
prin-

®)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Quadro
actual

Providos

Vagos

A
extinguir

A criar

Total

Observacoes

Desenhador

Técnico profissional
cialista principal.
Técnico profissional

cialista.
Técnico profissional
cipal.
De 1.2 classe
De 2.7 classe

espe-
espe-
prin-

®)

Aferidor de pesos e
medidas.

Técnico profissional
cialista principal.
Técnico profissional

cialista.
Técnico profissional
cipal.
De 1.2 classe
De 2.2 classe

espe-
espe-
prin-

(®)

Fiscal municipal

Técnico profissional
cialista principal.
Técnico profissional

cialista.
Técnico profissional
cipal.
De 1.2 classe
De 2.2 classe

espe-
espe-
prin-

®)

Técnico profissional

Técnico profissional
cialista.principal.
Técnico profissional

cipal.
De 1.2 classe
De 2.2 classe

espe-
prin-

(®)

Administrativo

Assistente administra-
tivo.

Especialista .............

Principal
Assistente administrativo

30

(c) 14

16

24

®)

Tesoureiro

Principal
Tesoureiro..............

@)

Pessoal de apoio edu-
cativo.

Assistente de acgao
educativa.

Assistente de accdo educa-
tiva, nivel 2.

Assistente de accdo educa-
tiva, nivel 1.

@

(®)

Auxiliar de acgao edu-
cativa.

Auxiliar de acgdo educa-
tiva, nivel 2.

Auxiliar de accao educa-
tiva, nivel 1.

@

)

Auxiliar .............

Encarregado de pes-
soal auxiliar.

Encarregado de pessoal
auxiliar.

(®)

Motorista de transpor-
tes colectivos.

Motorista de transportes
colectivos.

Condutor de méaqui-
nas pesadas.

Condutor de maquinas
pesadas.

Fiscal de obras

Fiscal de obras

Motorista de pesados

Motorista de pesados . .. ..

@
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel |Quadro | providos | Vagos A | Acriar | Total |Observagdes
actual extinguir
Motorista de ligeiros | Motorista de ligeiros .. ... 1 1 1 2
Tractorista ......... Tractorista . ............. 2 1 1 2
Telefonista ......... Telefonista ............. 2 1 1 2
Auxiliar administra- | Auxiliar administrativo ... 4 4 6 10
tivo.
Auxiliar de servigos | Auxiliar de servigos gerais 10 9 1 6 16
gerais.
Leitor-cobrador de | Leitor-cobrador de consu- 2 1 1 2
consumos. mos.
Fiel de armazém .... | Fiel de armazém ......... 2 1 1 2
Cantoneiro de lim- | Cantoneiro de limpeza ... 2 1 1 2
peza.
Coveiro ............ Coveiro ................ 1 1 1 2
Servente ........... Servente (¢) ............. 4 4 0
Operario altamente | Chefia ............. Encarregado (f) ......... 1 1 1 )
qualificado.
Serralheiro mecanico | Operério principal .......
P 1 1 1 ®)
Operario ...............
Operador de estagdes | Operario principal .......
elevatorias.
- 2 2 2
Operéario ...............
Operdrio qualificado Canalizador ........ 8perz,1r%0 principal ....... 3 3 1 4 )
PETario ...............
Carpinteiro ......... Operz}r%o principal ....... 5 1 1 2 )
Operario ...............
Pedreiro ........... gpergr%o principal ....... 10 5 5 10 )
PErario ...............
Calceteiro .......... Oper:ilr{o principal ....... 5 5 1 1 )
Operario ...............
Electricista ......... Operz}r%o principal ....... 1 1 1 2 )
Operério ...............
Pintor ............. Opere/lr%o principal ....... 1 1 1 )
Operario ...............
Asfaltador .......... Oper:ilr%o principal ....... 5 1 1 2 )
Operario ...............
Jardineiro .......... Operz}r}o principal ....... 5 1 4 5 )
Operario ...............
Marteleiro ......... Operario principal ....... 2 1 1 2 )

Operario
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel |Quadro | providos | Vagos A | Acriar | Total |Observacdes
actual extinguir
Operario semiqualifi- | Capataz ............ Capataz(g) ............. 1 1 0
cado.
Cantoneiro ......... Operario ............... 14 2 12 6 8 )
Porta-miras ......... Porta-miras ............. 1 1 1 ®)
Cabouqueiro ....... Operario ............... 2 2 )
Especialista de infor- | Especialista de informatica 2
matica. do grau 3. 1
Especialista de informatica 2
do grau 2. 1
1 1 )
Especialista de informatica 3
do grau 1. 2
1
Estagidrio () ...........
Técnico de informa- | Técnico de informatica do 2
tica. grau 3. 1
Técnico de informdtica do | 2
grau 2. 1
Técnico de informatica do | 3
grau 1. 2 3 3 3 ®)
1
Técnico de informatica ... 3
Adjunto ................ 2
1
Estagidrio (f) ............

(a) Dotagao global do anterior quadro de pessoal (sete lugares).
(b) Dotacao global.
(c) Inclui uma licenca sem vencimento de longa duragao.

(d) Criado na administracao local pelo Decreto Regulamentar n.° 51/97, de 24 de Novembro, Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, e Decreto-Lei n.° 241/2004, de 30 de Dezembro.

(e) Extinto por forca do Decreto-Lei n.° 35/2001, de 8 de Fevereiro.

(f) Por forga do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 149/2002, de 21 de Maio, foi extinto o cargo de encarregado da carreira de operario qualificado, tendo sido criado o cargo de chefia

do pessoal operario.

Em conformidade com artigo 3.° e a alinea b) do n.® 1 do artigo 4.° do mesmo diploma, foi criado o cargo de encarregado.

(g) Extinto por forga do n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

(h) Para os estagidrios a que se referem as alineas a) e b) do n.® 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 97/2001, de 26 de Marco.

(i) Idem, alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

Edital n.° 10/2006 (2.2 série) — AP. — Maria Irene da Conceigao
Barata Joaquim, presidente da Camara Municipal de Vila de Rei,
torna publico, no uso da competéncia que lhe confere a alinea v)
do n.° 1 do artigo 68.°, conjugado com o artigo 91.°, da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
o Regulamento dos Horérios de Funcionamento dos Estabelecimentos
Comerciais do Concelho de Vila de Rei, aprovado na reunido ordinéria
desta Camara Municipal realizada no dia 2 de Novembro de 2005
e homologado pela Assembleia Municipal na sessdo extraordindria
de 25 de Novembro do corrente ano, ap6s ter sido previamente publi-
citado em inquérito publico durante 30 dias, através de edital publicado
no apéndice n.° 86 a 2. série do Didrio da Republica, n.° 119, de
23 de Junho de 2005, nédo tendo sido apresentada contra o mesmo
qualquer reclamacao ou sugestao.

Estando assim cumpridos todos os requisitos materiais, organicos
e formais, seguidamente se publica o mencionado Regulamento, para
que todos os interessados dele tenham conhecimento, nos termos
da legislacao em vigor.

5 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Camara, Maria Irene
da Concei¢do Barata Joaquim.

Regulamento dos Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos Comerciais do Concelho de Vila de Rei

Preambulo

O Governo da Republica definiu, através de diploma especifico,
os principios gerais relativos ao regime de horarios de funcionamento
dos estabelecimentos comerciais.

Tais principios, vertidos no Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de Maio,
e na Portaria n.° 153/96, do mesmo dia, implicam que cada camara
municipal, no ambito das competéncias que lhe foram atribuidas, os
regulamentasse, como impunha, alids, o artigo 4.° do referido
decreto-lei.

Nessas circunstancias, foi aprovado em 1996, pela Camara e pela
Assembleia Municipal, o regulamento municipal de abertura e fun-
cionamento dos estabelecimentos de venda ao publico e de prestaciao
de servicos do concelho de Vila de Rei.

Considerando que € necessario clarificar conceitos relativamente
as denominagdes dos estabelecimentos, em conformidade com o
Decreto Regulamentar n.° 4/99, de 1 de Abril;

Considerando que importa introduzir e adoptar novas regras nos
horarios de funcionamento dos estabelecimentos de restauragiao e
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de bebidas, por forma a continuar a garantir e a preservar a seguranga
e a protec¢ao da qualidade de vida dos cidadaos;

Considerando, por ultimo, os anseios e as expectativas de lazer
da comunidade municipal, particularmente da mais jovem, e os inte-
ressados ligados ao desenvolvimento do comércio e dos consumidores
em geral, bem como a necessdria manutengao do sossego e tran-
quilidade dos cidadaos, surge o novo regulamento municipal de aber-
tura e funcionamento dos estabelecimentos de venda ao publico e
de prestacao de servicos do concelho de Vila de Rei.

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento municipal estabelece os periodos de aber-
tura e funcionamento dos estabelecimentos de venda ao publico e
de prestacao de servicos, situados na area do municipio de Vila de
Rei, a que se refere o Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de Maio.

Artigo 2.°
Regime geral de funcionamento

1— Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, os estabe-
lecimentos de venda ao publico e de prestagao de servicos, incluindo
os localizados em centros comerciais, podem estar abertos entre as
6 e as 24 horas de todos os dias da semana.

2 — Os estabelecimentos de bebidas e restaurantes poderdo estar
abertos até as 2 horas de todos os dias da semana.

2.1 — Sao restaurantes os estabelecimentos destinados a fornecer
refeicoes principais ou pequenas refeicoes para serem consumidas
predominantemente no proprio local e incluem os estabelecimentos
que usem, entre outras, as denominagdes de churrasqueiras, maris-
queiras, snack-bars, self-services, eat-drivers, pizarias e casas de pasto.

2.2 — Sao estabelecimentos de bebidas aqueles cuja actividade prin-
cipal consiste no fornecimento de bebidas ou pequenas refeicoes e
incluem, entre outros, as denominadas gelatarias, pastelarias, con-
feitarias, cafés, cafetarias, leitarias, casas de cha, cervejarias e tabernas.

3 —As lojas de conveniéncia, como tal definidas na Portaria
n.° 154/96, de 15 de Maio, poderao estar abertas até as 2 horas de
todos os dias da semana.

4 — Os clubes, bares, pubs e os estabelecimentos classificados como
salas de danca, casas de fado e estabelecimentos analogos poderao
estar abertos até as 4 horas de todos os dias da semana.

4.1 — Nas salas de danca incluem-se todos os estabelecimentos que
usem, entre outras, as denominacoes de discotecas, boites, night-clubs,
cabarets, dancings e dancetarias.

5 — As esplanadas reger-se-ao pelo horario do respectivo estabe-
lecimento ou dos estabelecimentos de actividades analogas.

6 — No caso de o estabelecimento se situar em prédio plurifamiliar,
este s6 podera funcionar até as 24 horas, por uma questao de protecgao
da qualidade de vida dos cidadaos, a ndo ser que obtenha concordéancia
expressa dos restantes condéminos, nos termos da lei em vigor.

Artigo 3.°
Estabelecimentos mistos

Existindo seccoes diferenciadas no mesmo estabelecimento, o hora-
rio de funcionamento de cada uma sera o previsto neste Regulamento
em funcdo da actividade nelas exercida.

Artigo 4.°
Funcionamento permanente
Poderao funcionar com caracter de permanéncia:

a) Os estabelecimentos hoteleiros e meios complementares de
alojamento turistico e seus similares, quando integrados em
estabelecimento hoteleiro;

b) As farmécias, devidamente escaladas segundo a legislacdo
aplicéavel;

¢) Os centros médicos ou de enfermagem;

d) Os estabelecimentos de acolhimento de criangas;

e) Ospostos de venda de combustiveis liquidos e de lubrificantes,
garagens e estagoes de servico;

f) Os parques de estacionamento;

g) As agéncias funerarias;

h) Os estabelecimentos situados em postos abastecedores de
combustivel de funcionamento permanente;

i) Os estabelecimentos situados em estacdes e terminais rodo-
viarios ou outros.

Artigo 5.°
Centros comerciais

Aos estabelecimentos de venda ao publico e de prestacao de ser-
vicos, inseridos nos denominados centros comerciais aplicar-se-30 os
horarios previstos no artigo 2.°, salvo se os mesmos atingirem &areas
de venda continua, tal como estao definidas no Decreto-Lei n.° 258/92,
de 20 de Novembro, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 83/95,
de 26 de Abril, caso em que terdo de observar o horario estabelecido
na Portaria n.° 153/96, de 15 de Maio.

Artigo 6.°
Grandes superficies continuas

As grandes superficies continuas, tal como vém definidas no Decre-
to-Lei n.° 258/92, de 20 de Novembro, com a redac¢ao dada pelo
Decreto-Lei n.° 83/95, de 26 de Abril, podem funcionar nos limites
dos horarios estabelecidos na Portaria n.° 153/96, de 15 de Maio.

Artigo 7.°
Pareceres

No caso de os estabelecimentos previstos nos n.** 2, 3, 4 e 5 do
artigo 2.° pretenderem praticar um horario que ultrapasse os limites
estipulados, serao solicitados pareceres quanto aos riscos para a segu-
ranca publica e para a manutengao da qualidade de vida dos cidadaos
as seguintes entidades:

a) Guarda Nacional Republicana;

b) Junta de freguesia respectiva;

¢) Associacdo comercial do concelho, se existente;

d) Associacao de defesa do consumidor na drea do municipio,
se existente.

Artigo 8.°
Regime excepcional (restricées e alargamento)

1— A Cémara tem competéncia para alargar os limites fixados
no artigo 2.° desde que se observem cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Situarem-se os estabelecimentos em locais em que os inte-
resses de actividades profissionais ligadas ao turismo o
justifiquem;

b) Nao afectem a seguranca, a tranquilidade e o repouso dos
cidadaos residentes;

¢) Nao desrespeitem as caracteristicas socio-culturais e ambien-
tais da zona, bem como as condi¢coes de circulacio e
estacionamento.

2 — Nos casos de alargamento do horario, a Camara Municipal
deve ter em conta os interesses dos consumidores, as novas neces-
sidades de ofertas turisticas e novas formas de animagao e revitalizagao
dos espacos sob sua jurisdigao.

3 — A Camara Municipal tem competéncia para restringir os limites
fixados no artigo 2.°, por sua iniciativa ou pelo exercicio do direito
de peticdo dos administrados, desde que estejam comprovadamente
em causa razoes de seguranca ou de proteccao da qualidade de vida
dos cidadaos.

4 —No caso referido no nimero anterior, a Camara Municipal
deve ter em conta, em termos de proporcionalidade, os motivos deter-
minantes da restricdo, quer os interesses dos consumidores quer os
interesses das actividades econémicas envolvidas.

Artigo 9.°
Pedido de alargamento

1 — O pedido de alargamento do horario de funcionamento sera
feito em requerimento dirigido ao presidente da Camara Municipal,
devidamente fundamentado e acompanhado da planta de localizagao
do estabelecimento em causa.

2 — Para decisdao do pedido de alargamento do horario, a Camara
Municipal solicitara parecer de caracter consultivo a junta de freguesia
respectiva e a entidade policial.

3 — O pedido de alargamento do horério fica ainda sujeito a infor-
magao prévia da fiscalizacdo municipal, que se devera pronunciar
sobre o niimero de estabelecimentos congéneres e o nimero de resi-
dentes da area do estabelecimento objecto da petigao.

4 — O parecer ¢ a informagao referidos nos nimeros anteriores
destinam-se a avaliar o impacte do alargamento ao nivel da seguranca
e ou da protecgdo da qualidade de vida dos residentes na area de
influéncia do estabelecimento.
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Artigo 10.°
Encerramento

1 — Durante o periodo de encerramento, é expressamente proibida
a permanéncia nos estabelecimentos de quaisquer pessoas estranhas
ao funcionamento dos mesmos, com excepc¢ao dos seus fornecedores
e respectivos agentes ou do pessoal de limpeza, manutencdo ou
modificacao.

2 — Em todos os estabelecimentos abrangidos pelo presente Regu-
lamento, é autorizada a abertura fora do periodo normal de fun-
cionamento, sem possibilidade de venda ao publico, pelo tempo estri-
tamente necessdrio ao recebimento e acondicionamento dos respec-
tivos produtos.

Artigo 11.°
Mapa de horario

1 — O mapa de horario de funcionamento de cada estabelecimento,
preenchido com caracteres legiveis, sem emendas ou rasuras, deve
estar afixado em lugar e local bem visiveis do exterior, devidamente
autorizado e autenticado pelos servicos da Camara Municipal.

2 — No caso dos estabelecimentos referidos no artigo 3.°, o disposto
no ndmero anterior deve ser observado com referéncia a cada uma
das seccoes.

3 — O mapa de horério de funcionamento referido no n.° 1 deste
artigo consta de impresso préprio, de acordo com o modelo anexo
a este Regulamento.

4 — Para cada estabelecimento abrangido pelo presente Regula-
mento, os servicos municipais emitirdo, a pedido dos interessados,
o necessario mapa do respectivo horario de abertura e funcionamento.

Artigo 12.°
Contra-ordenacoes
Constitui contra-ordenacao punivel em coima:

a) De €150 a €450 para pessoas singulares e de € 450 a
€ 1500 para pessoas colectivas, a infraccdo ao disposto nos
n.® 1, 2 e 3 do artigo anterior;

b) De € 250 a € 3750 para pessoas singulares ¢ de € 2500
a € 25 000 para pessoas colectivas, o funcionamento do esta-
belecimento fora do horario estabelecido;

¢) A aplicagao das coimas previstas no nimero anterior compete
ao presidente da Camara Municipal, revertendo as receitas
provenientes da sua aplicacao para o erario municipal.

Artigo 13.°
Dividas e omissdes
Quaisquer dividas ou omissdes do presente Regulamento serao
resolvidas por deliberagdo da Camara Municipal.
Artigo 14.°
Disposicées transitorias

1 — Os periodos de funcionamento dos estabelecimentos abran-
gidos por este Regulamento que nao se harmonizem com o que nele
se determina serdo obrigatoriamente revistos pelas entidades que os
exploram, no prazo de 60 dias a contar da entrada em vigor do presente
Regulamento.

2 — Os novos mapas de hordrios deverdo ser solicitados no prazo
de 60 dias a contar da data de entrada em vigor do presente
Regulamento.

Artigo 15.°

Normas revogatorias

Com a entrada em vigor do presente Regulamento, fica revogada
toda a legislacao camararia em vigor relativa a horarios de funcio-
namento de estabelecimentos de venda ao publico e prestacdo de
Servicos.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

ANEXO 1

Anexo I

&
VILA .. REl
Ima jéia no coragdo de Portugal

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO

ESTABELECIMENTO
FIRMA:
LOCAL:
ACTIVIDADE:,
ABERTURA................... —{) HORAS
INTERRUPGAO DE FUNCIONAMENTO: .DAS ____AS_____ HORAS
ENCERRAMENTO:... As HORAS
ENCERRAMENTO PARA DESCANSO SEMANAL:

OBS:

VILA DE REI,

VISTO

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Edital n.° 11/2006 (2.2 série) — AP. — Maria Irene da Conceicao
Barata Joaquim, presidente da Camara Municipal de Vila de Rei,
torna publico, no uso da competéncia que lhe confere a alinea v)
do n.° 1 do artigo 68.°, conjugado com o artigo 91.°, ambos da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, a alteracdo da tabela de taxas e licencas da Camara
Municipal de Vila de Rei, aprovada na reunido ordinaria desta Camara
Municipal, realizada no dia 2 de Novembro de 2005 ¢ homologada
pela Assembleia Municipal na sessao extraordinaria de 25 de Novem-
bro do corrente ano, apods ter sido previamente publicitada em inqué-
rito publico durante 30 dias, através de edital publicado no apéndice
n.° 126 ao Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 178, de 15 de Setembro
de 2005, nao tendo sido apresentada contra o mesmo qualquer recla-
macao ou sugestao.

Estando, assim, cumpridos todos os requisitos materiais, organicos
e formais, seguidamente se publica a mencionada alteracdo, para que
todos os interessados dela tenham conhecimento, nos termos da legis-
lacdo em vigor.

5 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Camara, Maria Irene
da Concei¢do Barata Joaquim.

Alteracao da Tabela de Taxas e Licengas
da Camara Municipal de Vila de Rei

CAPITULO I
Taxas e servicos diversos

Artigo 1.°

L
2
26 — Fornecimento de cartografia em suporte informético nas esca-
las de 1:2000, 1:5000 ou 1:10 000 em folhas completas (conforme
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disponivel no servico de topografia e cartografia), por megabyte ou
fraccao — € 7,50.

27 — Fornecimento de diversos elementos em formato de dis-
quete — € 3.

CAPITULO 111

SECCAO V
Taxas

Artigo 18.°

Taxas especiais a acumular com as anteriores, quando devidas
e pela realizacio de cada obra

16 — Deposito de um exemplar da ficha técnica de habitagao a
que o promotor estd obrigado, nos termos do n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 68/2004, de 25 de Margo — € 15.

CAPITULO IX

Utilizacao de bens destinados ao puablico em geral

SECCAOII
Utilizagao de equipamentos culturais

Artigo 50.°
Museus municipais

1 — Utilizacdo do espago para exposi¢des, formagdes e situagdes
analogas — € 20.

CAPITULO XXII

Licenciamento de instalacoes de armazenamento de
produtos de petroleo e instalacdes de postos de abas-
tecimento de combustiveis.

Artigo 75.°
Taxas

1 — Apreciacdo dos pedidos de aprovagdo dos projectos de cons-
trucao e de alteracéo:

a) Inferior a 5 m* — € 100;

b) Igual ou superior a 5 m® e inferior a 10 m®>—€ 250;

¢) Igual ou superior a 10 m® e inferior a 50 m®>—€ 400;

d) Igual ou superior a 50 m? e inferior a 100 m®> —€ 500,

e) Igual ou superior a 100 m* e inferior a 500 m> —€ 500;

H Acresgido de € 10 por cada 10 m* (ou fracgdo) acima de
100 m”.

2 — Vistoria relativas ao processo de licenciamento:

a) Inferior a 5 m3 — € 50;

b) Igual ou superior a 5 m® e inferior a 10 m®>—€ 100;
¢) Igual ou superior a 10 m?® e inferior a 50 m®—€ 150;
d) Igual ou superior a 50 m? e inferior a 100 m®>—€ 200,
e) Igual ou superior a 100 m? e inferior a 500 m> — € 300.

3 — Vistorias para verificagdo do cumprimento de medidas impos-
tas nas decisoes proferidas sobre reclamacoes:

a) Inferior a 5 m® — € 100;
b) Igual ou superior a 5 m® e inferior a 10 m®>—€ 200;
¢) Igual ou superior a 10 m?® e inferior a 50 m>—€ 200;

d) Tgual ou superior a 50 m® e inferior a 100 m® —€ 200;
e) Igual ou superior a 100 e inferior a 500 m* — € 300.

4 — Vistorias periddicas:

a) Inferior a 5 m® — € 100;

b) Igual ou superior a 5 m? e inferior a 10 m®>—€ 200;
c¢) Igual ou superior a 10 m? e inferior a 50 m>—€ 400;
d) Igual ou superior a 50 m? e inferior a 100 m®> —€ 500;
e) Igual ou superior a 100 m® e inferior a 500 m> — € 800.

5 — Repeticao da vistoria para verificacao das condi¢oes impostas:

a) Inferior a 5 m® — € 100;

b) Igual ou superior a 5 m® e inferior a 10 m®>—€ 200;
¢) Igual ou superior a 10 m* e inferior a 50 m®—€ 300;
d) Igual ou superior a 50 m? e inferior a 100 m®> —€ 400;
e) Igual ou superior a 100 m> e inferior a 500 m>—€ 600.

O

CAPITULO XXIII

Cartao jovem municipal

Artigo 76.°

Emissao do cartao jovem municipal — € 5.

CAPITULO XX1V

Licenciamento industrial

Artigo 77.°

1 — Apreciacdo dos pedidos de licenga de instalacdo, os quais
incluem a emissao de licenca ambiental e a declaragao de aceitacao
do relatdrio de seguranca, quando aplicaveis — € 41,30.

2 — Vistorias relativas ao processo de licenciamento ou resultantes
de qualquer facto imputdvel ao industrial, incluindo a emissao da
respectiva licenca de exploragao industrial — € 41,30.

3 — Vistoria para verificacdo das condicoes do exercicio da acti-
vidade ou o cumprimento das medidas impostas nas decisdes pro-
feridas sobre as reclamagoes e os recursos hierarquicos — € 82,60.

4 — Vistorias de reexame das condigoes de exploracdo indus-
trial — € 41,30.

5 — Averbamento de transmissdao — € 4,10.

6 — Desselagem de méquinas, aparelhos e demais equipamentos —
€ 8,20.

7 — Vistorias para verificacdo do cumprimento das medidas impos-
tas aquando da desactivagao definitiva do estabelecimento indus-
trial — € 41,30.

JUNTA DE FREGUESIA DE ALCARAVELA

Aviso n.° 94/2006 (2.2 série) — AP. — Manuel José Santos Ser-
ras, presidente da Junta de Freguesia de Alcaravela, concelho de
Sardoal, faz publico que, dando cumprimento ao estipulado no
artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, articulado com
o disposto no artigo 162.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
se encontra para consulta publica o regulamento e a respectiva tabela
de taxas e licencas na secretaria da Junta de Freguesia de Alcaravela,
aprovados por deliberacdo da Assembleia de Freguesia, tomada em
sessao ordindria realizada a 2 de Dezembro de 2005, sob proposta
da Junta de Freguesia.

Mais se informa que os mesmos entram em vigor 15 dias apds
a sua publicagao.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual
teor, que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

5 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Manuel José Santos Serras.
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Proposta n.° 1/2005

Propoe a Junta de Freguesia de Alcaravela que sejam apro-
vados o presente regulamento e a tabela de taxas e licencas,
com base na alinea a) do n.° 5 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro.

Assim propomos para passar a vigorar o seguinte:

Regulamento

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°

A tabela anexa ao presente regulamento fundamenta-se nos arti-
gos 21.° e 22.° da Lei das Financas Locais, aprovada pela Lei n.® 42/98,
de 6 de Agosto, e é valida enquanto outra nao for aprovada e feita
publicidade em conformidade com o artigo 91.° do Decreto-Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterado pela Lei n.° 5-A/2002.

Artigo 2.°

De todas as taxas cobradas pela freguesia serd emitida respectiva
guia de receita, que comprove o pagamento.

Artigo 3.°

Em relacdo aos documentos de interesse particular, tais como ates-
tados, certidoes, declaragoes, segundas vias, termos de identidade,
de justificacdo administrativa e quaisquer outros, devem ser requeridos
previamente em papel de formato normalizado, pedidos estes dirigidos
ao presidente da Junta de Freguesia de Alcaravela, esclarecendo con-
venientemente que espécie de documento € pretendido e qual a fina-
lidade do mesmo.

Artigo 4.°

As coimas a aplicar regulam-se pelas disposicoes legais em vigor
e o descrito no artigo 20.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.

Artigo 5.°

As receitas provenientes das coimas a aplicar revertem a favor
da Junta de Freguesia de Alcaravela, nos termos da alinea b) do
artigo 21.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.

Artigo 6.°

O presente regulamento e a respectiva tabela de taxas e licencas
anexa entram em vigor, nos termos legais, 15 dias apds a sua publi-
cagdo, de acordo com o preceituado no artigo 91.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, no n.° 4 do artigo 29.° da Lei n.° 42/98, de 6
de Agosto, e no artigo 162.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

O presente regulamento foi aprovado em sessao da Assembleia
de Freguesia de Alcaravela, realizada aos 2 de Dezembro de 2005,
por unanimidade, no uso da competéncia conferida pelas alineas d)
e j) do artigo 17.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a
nova redac¢ao dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Tabela de taxas e licencas

Artigo 1.°
Prestacao de servigos e concessao de documentos
1 — Atestado ou documentos analogos: Euros
a) Em papel normal destinado a fins de previdéncia ... 3
b) Confirmacoes qualquer que sejam os seus fins .. ... 3

2 — Certidoes:

a) Nao excedendoum laudaourasa ................
b) Buscasporcadaano ...............coiiiiiiinn
c¢) Certiddes narrativas, o dobrodalauda ............ 7

N A~

3 — Fornecimento a pedido do interessado de documentos
necessarios a substituicao dos que tenham sido extraviados
ou estejam em mau estado de conservagao (cada) ....... 5

Artigo 2.°
Canideos
1 — Registo inicial:

a) Taxaderegisto .. ... 6

2 — Licengas anuais:

a) Categoria A — animais de companhia ............ 2,50
b) Categoria B — animais com fins econémicos.. ... ... 10
c) Categoria C — animais para fins militares ......... 0
d) Categoria D — animais para investigacao cientifica ... 0
e) Categoria E—cdodecaca...................... 4,50
f) Categoria F—cao-guia ........................ 0
g) Categoria de potencialmente perigosos ........... 5
h) CA0 PETiZOSO oottt 5
D) GatO oottt 0
Observagio. — Os caes pertencentes a pessoas colectivas
de utilidade publica, administrativa e estabelecimentos do
Estado ou das autarquias locais e os que sirvam de guias
a cegos estao isentos de taxas.
Artigo 3.°
Gatideos
Taxaderegisto . ... it e e 3
LICenga . .ovvtit et 10
Artigo 4.°
Cemitério
1 — Sepulturas temporais:
@) AdUltos ... ......uuei e 40
b) Criancas ... 20
2 — Sepulturas perpétuas:
a) Exumacao de ossada existente ................... 40
b) Inumacaodecadaver .................oiiiiin. 40
Artigo 5.°
Inumacao em jazigo
a) Particulares ......... .. ... i 40
Artigo 6.°
Exumacio
a) Exumacao por cada ossada, incluindo limpeza e trasladacao
dentrodocemitério ............. ... il 45
Artigo 7.°
Concessao de terrenos
a) Terreno para sepultura perpétua, adulto ............... 510
b) Terreno para sepultura perpétua crianga ............... 305
¢) Terreno para jazigo, primeiros 5m? ................... 1015
d) Cada metro quadrado ou fracgdo amais ............... 275
e) Sepulturas perpétuas (compra aindaemvida) ........... 710
Artigo 8.°
a) Utilizacao de capela ou casa mortudria, por cada periodo
de vinte e quatro horas (quando existir) ................ 12
Artigo 9.°
Trasladacoes
@) CHIANGAS . ..o vt ittt 20
DYAdultos ... 40
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Artigo 10.°

Averbamento de alvaras — Concessao de terreno em nome
de novo proprietario

Classes sucessiveis, nos termos das alineas a) a ¢) do n.° 1
do artigo 2133.° do Cédigo Civil:

a) Parajazigo ........... i i 80
b) Para sepulturas perpétuas ...................... 40

2 — Averbamento de transmissao para pessoas diferentes:

a) Parajazigo ......... ... .. ool 610
b) Para sepulturas perpétuas ...................... 305
Artigo 11.°
Mercado
a) Ocupacio de terrenos, por metro quadrado ............ 3
b) Bancos de tabuleiros de venda de peixe ................ 5
¢) Vendas de carnes, incluindo electricidade .............. 8
d) Bancos destinados venda de fruta, legumes, hortalicas
OULTOS GENETOS « vt v vt vvteet ettt et eeeeeeeeeeaenannn. 3
€) TASCAS . .. v ettt e 6
Artigo 12.°
Fotocépias
a)FotocOpia Ad ... ... 0,20
D) FotocOpia A3 ..ottt 0,35
Artigo 13.°
a) Venda de postais alusivos a freguesia .................. 1
b) Venda de emblemas com brasdo da freguesia ........... 3
¢) Venda do livro Paréquia de Santa Clara de Alcaravela . . . . 8
d) CD-ROM com imagens da freguesia .................. 13
Artigo 14.°
a) Certificacdo de fotocdpias (até quatro paginas, inclusive) 20
b) A partir da 5.* pagina e por cada pagina................ 2,50
Artigo 15.°
a) Utilizagdode dumper ............................ ... 5
Nota. — Ficam isentos de taxas os atestados, confirmacoes cer-

tificadas e certidoes que, nos termos da lei, gozem dessas mesmas
isencoes.

JUNTA DE FREGUESIA DE BOTICAS

Aviso n.° 95/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos
se torna publico que a Junta de Freguesia de Boticas, em reunido
de 28 de Outubro de 2005, deliberou celebrar um contrato de trabalho
a termo resolutivo certo e por urgente conveniéncia de servi¢o, nos
termos da alinea #) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de
22 de Junho, pelo periodo de trés anos, com Raul Alves Teixeira,
com inicio de fungoes em 2 de Novembro de 2005. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2005. — O Presidente, Olimpio Pires André.

JUNTA DE FREGUESIA DE PRESTIMO

Aviso n.° 96/2006 (2.2 série) — AP. — Renovacao de contrato de
trabalho a termo certo. — Em cumprimento do disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que foi renovado, nos termos do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, o contrato de trabalho
a termo certo com a auxiliar de servicos gerais Helena Maria Moreira
Abrantes, com efeitos desde 1 de Dezembro de 2005 e até 31 de
Maio de 2006.

1 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Ddrcio Simoes Tavares.

JUNTA DE FREGUESIA DE RECARDAES

40 da Junta

da Assembleia de Freguesia na sessio do dia 6 de Dezembro de 2005, torna-se publica a seguinte

, apds aprovag

, € aprovagao

Aviso n.° 97/2006 (2.7 série) — AP.— Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 34.° ¢ da alinea m) do n.° 2 do artigo 17.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro

de Freguesia de Recarddes na reunido extraordindria do dia 14 de Novembro de 2005
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7 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Victor Rodrigues Tavares.



90 APENDICE N.° 1 — II SERIE — N.° 2 — 3 de Janeiro de 2006

JUNTA DE FREGUESIA DE SANTA MARINHA

Aviso n.° 98/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da lei, torna-se
publico que, por deliberagao da Junta de Freguesia de Santa Marinha
de 27 de Outubro de 2005, se procedeu a contratagdo, em regime
de trabalho a termo resolutivo certo, de José Augusto da Conceigao
Baltazar para exercer as funcdes de auxiliar de servigos gerais, esca-
lao 1, indice 128, da tabela remuneratdria dos funcionarios e agentes
da administracao local.

O contrato tera a duracdo de um ano, teve inicio em 14 de Novembro
de 2005 e serve para fazer face ao aumento excepcional e temporario
do servigo.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Joaquim de Magalhdes
Leite.

Aviso n.° 99/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da lei, torna-se
publico que, por deliberagio da Junta de Freguesia de Santa Marinha
de 27 de Outubro de 2005, se procedeu a contratacdo em regime
de trabalho a termo resolutivo certo com Ana Maria Amorim Machado
Vieira, para exercer as fungdes de auxiliar de servigos gerais, escalao 1,
indice 128, da tabela remuneratdria dos funcionarios e agentes da
administracao local.

O contrato tera a duragcao de um ano, teve inicio em 14 de Novembro
de 2005 e serve para fazer face ao aumento excepcional e temporario
do servico.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Joaquim de Magalhdes
Lette.

Aviso n.° 100/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da lei, tor-
na-se publico que, por deliberagdo da Junta de Freguesia de Santa
Marinha de 27 de Outubro de 2005, se procedeu a contratacdo em
regime de trabalho a termo resolutivo certo com Anténio Henrique
Moreira Alves, para exercer as funcoes de bilheteiro, escaldao 1,
indice 133, da tabela remuneratdria dos funcionarios e agentes da
administracdo local.

O contrato tera a duragao de seis meses, teve inicio em 14 de
Novembro de 2005 e serve para fazer face ao aumento excepcional
e temporario do servigo.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Joaquim de Magalhdes
Leite.

Aviso n.° 101/2006 (2.2 série) — AP. — Nos termos da lei tor-
na-se publico que o contrato de trabalho a termo certo, de 28 de
Novembro de 2003, celebrado com Natéalia Fernandes Silva Carvalho,
auxiliar administrativa, com a duragao inicial de um ano, objecto de
duas renovacoes, caducou no dia 28 de Novembro de 2005.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Joaquim de Magalhdes
Leite.

Aviso n.° 102/2006 (2.? série) — AP.— Nos termos da lei tor-
na-se publico que o contrato de trabalho a termo certo, de 24 de
Maio de 2004, celebrado com Isaura da Conceigao Machado de Maga-
lhaes Ramos, técnica superior de servigo social, com a duragao inicial
de seis meses, objecto de duas renovacoes, caducou no dia 24 de
Novembro de 2005.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Joaquim de Magalhdes
Lette.

JUNTA DE FREGUESIA DE SAQ JOSE DA LAMAROSA

Aviso n.° 103/2006 (2.2 série) — AP.— Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel por forca do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, se torna publico que, por deliberagiao
da Junta de Freguesia de Sao José da Lamarosa de 27 de Novembro
de 2005, foi celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
por urgente conveniéncia de servico, pelo periodo de um ano, com
Jerénimo Joaquim Alves, para desempenhar as fungdes de motorista
de ligeiros, a remunerar pelo escaldo 1, indice 142.

A contratagdo acima mencionada tem efeitos a partir de 2 de
Dezembro de 2005 e nao esta sujeita a fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas, nos termos do n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com o
artigo 114.°, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

2 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Anténio Vaz da Venda.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA

Aviso n.° 104/2006 (2.? série) — AP. — Em conformidade com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicével a administragao local por forga do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se faz publico que,
pelo meu despacho n.° 135/CA/2005, de 22 de Novembro, foi auto-
rizada, nos termos do n.° 1, alinea /), do artigo 9.° da Lei n.® 23/2004,
de 22 de Junho, a celebracgao de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo com Hugo Urbino Almeida Ribeiro e Filipe Manuel Gomes
Pepe, na categoria de cabouqueiro, escaldo 1, indice 137, vencimento
de € 434,51.

O contrato tera inicio em 2 de Dezembro de 2005.

23 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Henrique Rosa Carreiras.

Aviso n.° 105/2006 (2.2 série) — AP. — Em conformidade com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicével a administragao local por forga do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se faz publico que,
pelo meu despacho n.° 136/CA/2005, de 23 de Novembro, foi auto-
rizada, nos termos do n.° 1, alinea /), do artigo 9.° da Lei n.® 23/2004,
de 22 de Junho, a celebragao de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo com Olga Maria Reis Pinto Domingos e Margarida Maria Pinto
Claro Pedreira, na categoria de auxiliar administrativo, escalao 1,
indice 128, vencimento de € 405,96.

24 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Henrique Rosa Carreiras.

Aviso n.° 106/2006 (2.2 série) — AP. — Em conformidade com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicével a administragao local por forca do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se faz publico que,
pelo meu despacho n.° 137/CA/2005, de 23 de Novembro, foi auto-
rizada, nos termos do n.° 1, alinea #), do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, a celebragao de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo com Jorge Miguel Amador Pires, na categoria de técnico de
informética do grau 1, nivel 1 (carreira de técnico de informética),
escalao 1, indice 332, vencimento de € 1052,97.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Henrique Rosa Carreiras.
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APENDICES A 2.4 SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA
PUBLICADOS NO ANO DE 2005

1 — Contumacias — Ao DR, n.° 1, de 3-1-2005.

2 — Autarquias — Ao DR, n.° 4, de 6-1-2005.

3 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2005.

4 — Autarquias — Ao DR, n.° 7, de 11-1-2005.

5 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 8, de 12-1-2005.
6 — Contumacias — Ao DR, n.° 11, de 17-1-2005.

7 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 12, de 18-1-2005.
8 — Autarquias — Ao DR, n.° 15, de 21-1-2005.

9 — Autarquias — Ao DR, n.° 16, de 24-1-2005.

10 — Autarquias — Ao DR, n.° 17, de 25-1-2005.

11 — Autarquias — Ao DR, n.° 18, de 26-1-2005.

12 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 19, de 27-1-2005.
13 — Autarquias — Ao DR, n.° 21, de 31-1-2005.

14 — Contumacias — Ao DR, n.° 22, de 1-2-2005.

15 — Autarquias — Ao DR, n.° 23, de 2-2-2005.

16 — Autarquias — Ao DR, n.° 24, de 3-2-2005.

17 — Autarquias — Ao DR, n.° 25, de 4-2-2005.

18 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 26, de 7-2-2005.
19 — Autarquias — Ao DR, n.° 30, de 11-2-2005.

20 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 31, de 14-2-2005.

21 — Autarquias — Ao DR, n.° 33, de 16-2-2005.

22 — Autarquias — Ao DR, n.° 34, de 17-2-2005.

23 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 35, de 18-2-2005.
24 — Autarquias — Ao DR, n.° 36, de 21-2-2005.

25 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 37, de 22-2-2005.
26 — Autarquias — Ao DR, n.° 39, de 24-2-2005.

27 — Contumacias — Ao DR, n.° 40, de 25-2-2005.

28 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 41, de 28-2-2005.
29 — Autarquias — Ao DR, n.° 42, de 1-3-2005.

30 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 43, de 2-3-2005.
31 — Autarquias — Ao DR, n.° 44, de 3-3-2005.

32 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 46, de 7-3-2005.
33 — Autarquias — Ao DR, n.° 47, de 8-3-2005.

34 — Autarquias — Ao DR, n.° 50, de 11-3-2005.

35 — Contumacias — Ao DR, n.° 52, de 15-3-2005.

36 — Ministério da Satade — Ao DR, n.° 54, de 17-3-2005.

37 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 55, de 18-3-2005.

38 — Autarquias — Ao DR, n.° 56, de 21-3-2005.

39 — Autarquias — Ao DR, n.° 57, de 22-3-2005.

40 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 59, de 24-3-2005.
41 — Autarquias — Ao DR, n.° 61, de 29-3-2005.

42 — Autarquias — Ao DR, n.° 62, de 30-3-2005.

43 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 65, de 4-4-2005.
44 — Autarquias — Ao DR, n.° 66, de 5-4-2005.

45 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 67, de 6-4-2005.
46 — Autarquias — Ao DR, n.° 69, de 8-4-2005.

47 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 70, de 11-4-2005.
48 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 71, de 12-4-2005.
49 — Autarquias — Ao DR, n.° 72, de 13-4-2005.

50 — Contumacias — Ao DR, n.° 73, de 14-4-2005.

51 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 74, de 15-4-2005.
52 — Autarquias — Ao DR, n.° 75, de 18-4-2005.

53 — Autarquias — Ao DR, n.° 76, de 19-4-2005.

54 — Autarquias — Ao DR, n.° 77, de 20-4-2005.

55 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 78, de 21-4-2005.
56 — Autarquias — Ao DR, n.° 79, de 22-4-2005.

57 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 80, de 26-4-2005.

58 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 83, de 29-4-2005.
59 — Autarquias — Ao DR, n.° 84, de 2-5-2005.

60 — Autarquias — Ao DR, n.° 85, de 3-5-2005.

61 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 87, de 5-5-2005.
62 — Autarquias — Ao DR, n.° 88, de 6-5-2005.

63 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 89, de 9-5-2005.
64 — Autarquias — Ao DR, n.° 90, de 10-5-2005.

65 — Contumacias — Ao DR, n.° 90, de 10-5-2005.

66 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 91, de 11-5-2005.
67 — Autarquias — Ao DR, n.° 92, de 12-5-2005.

68 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 95, de 17-5-2005.
69 — Autarquias — Ao DR, n.° 96, de 18-5-2005.

70 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 97, de 19-5-2005.

71 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 98, de 20-5-2005.

72 — Contuméacias — Ao DR, n.° 100, de 24-5-2005.

73 — Autarquias — Ao DR, n.° 101, de 25-5-2005.

74 — Autarquias — Ao DR, n.° 104, de 31-5-2005.

75 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 106, de 2-6-2005.
76 — Autarquias — Ao DR, n.° 107, de 3-6-2005.

77 — Contumacias — Ao DR, n.° 108, de 6-6-2005.

78 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 109, de 7-6-2005.
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79 — Autarquias — Ao DR, n.° 110, de 8-6-2005.

80 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 112, de 14-6-2005.

81 — Contumacias — Ao DR, n.° 114, de 16-6-2005.

82 — Autarquias — Ao DR, n.° 115, de 17-6-2005.

83 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 116, de 20-6-2005.

84 — Autarquias — Ao DR, n.° 117, de 21-6-2005.

85 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 118, de 22-6-2005.

86 — Autarquias — Ao DR, n.° 119, de 23-6-2005.

87 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 120, de 24-6-2005.
88 — Autarquias — Ao DR, n.° 122, de 28-6-2005.

89 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 124, de 30-6-2005.
90 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 126, de 4-7-2005.

91 — Autarquias — Ao DR, n.° 127, de 5-7-2005.

92 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 129, de 7-7-2005.

93 — Autarquias — Ao DR, n.° 130, de 8-7-2005.

94 — Contumacias — Ao DR, n.° 131, de 11-7-2005.

95 — Autarquias — Ao DR, n.° 132, de 12-7-2005.

96 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 134, de 14-7-2005.

97 — Autarquias — Ao DR, n.° 135, de 15-7-2005.

98 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 136, de 18-7-2005.

99 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 137, de 19-7-2005.
100 — Autarquias — Ao DR, n.° 139, de 21-7-2005.

101 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 141, de 25-7-2005.
102 — Autarquias — Ao DR, n.° 142, de 26-7-2005.

103 — Contumacias — Ao DR, n.° 143, de 27-7-2005.

104 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 144, de 28-7-2005.
105 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 145, de 29-7-2005.
106 — Autarquias — Ao DR, n.° 147, de 2-8-2005.

107 — Autarquias — Ao DR, n.° 148, de 3-8-2005.

108 — Contumacias — Ao DR, n.° 151, de 8-8-2005.

109 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 152, de 9-8-2005.

110 — Autarquias — Ao DR, n.° 153, de 10-8-2005.

111 — Contumécias — Ao DR, n.° 156, de 16-8-2005.

112 — Autarquias — Ao DR, n.° 157, de 17-8-2005.

113 — Autarquias — Ao DR, n.° 158, de 18-8-2005.

114 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 159, de 19-8-2005.
115 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 163, de 25-8-2005.
116 — Autarquias — Ao DR, n.° 164, de 26-8-2005.

117 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 165, de 29-8-2005.
118 — Autarquias — Ao DR, n.° 166, de 30-8-2005.
119 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 167, de 31-8-2005.

120 — Autarquias — Ao DR, n.° 168, de 1-9-2005.

121 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 169, de 2-9-2005.

122 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 171, de 6-9-2005.

123 — Autarquias — Ao DR, n.° 172, de 7-9-2005.

124 — Contumacias — Ao DR, n.° 175, de 12-9-2005.

125 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 177, de 14-9-2005.
126 — Autarquias — Ao DR, n.° 178, de 15-9-2005.

127 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 179, de 16-9-2005.

128 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 184, de 23-9-2005.
129 — Autarquias — Ao DR, n.° 185, de 26-9-2005.

130 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 189, de 30-9-2005.
131 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 192, de 6-10-2005.

132 — Autarquias — Ao DR, n.° 193, de 7-10-2005.

133 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 194, de 10-10-2005.
134 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 196, de 12-10-2005.
135 — Autarquias — Ao DR, n.° 196, de 12-10-2005.

136 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 198, de 14-10-2005.
137 — Autarquias — Ao DR, n.° 200, de 18-10-2005.

138 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 201, de 19-10-2005.
139 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 203, de 21-10-2005.
140 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 204, de 24-10-2005.
141 — Autarquias — Ao DR, n.° 208, de 28-10-2005.

142 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 209, de 31-10-2005.
143 — Contumacias — Ao DR, n.° 211, de 3-11-2005.

144 — Autarquias — Ao DR, n.° 212, de 4-11-2005.

145 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 213, de 7-11-2005.
146 — Autarquias — Ao DR, n.° 214, de 8-11-2005.

147 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 215, de 9-11-2005.
148 — Autarquias — Ao DR, n.° 216, de 10-11-2005.

149 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 217, de 11-11-2005.
150 — Autarquias — Ao DR, n.° 219, de 14-11-2005.

151 — Ministério da Saitde — Ao DR, n.° 222, de 18-11-2005.
152 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 224, de 22-11-2005.
153 — Autarquias — Ao DR, n.° 226, de 24-11-2005.

154 — Contumacias — Ao DR, n.° 226, de 24-11-2005.

155 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 227, de 25-11-2005.
156 — Autarquias — Ao DR, n.° 228, de 28-11-2005.
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N.° 157 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 229, de 29-11-2005. N.° 162 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 241, de 19-12-2005.
N.° 158 — Autarquias — Ao DR, n.° 231, de 2-12-2005. N.° 163 — Autarquias — Ao DR, n.° 243, de 21-12-2005.

N.° 159 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 233, de 6-12-2005. N.° 164 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 245, de 23-12-2005.
N.° 160 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 236, de 12-12-2005. N.° 165 — Autarquias — Ao DR, n.° 28, de 28-12-2005.

N.° 161 — Autarquias — Ao DR, n.° 238, de 14-12-2005. N.° 166 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 249, de 29-12-2005.
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