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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
GABINETE DO PRIMEIRO-MINISTRO

Desp. 73/96. — Ao abrigo do n.° 1 do art. 9,° dos Estatutos da
Fundagdo Luso-Americana para o Desenvolvimento, na redagcio que
lhe foi dada pelo Dec.-Lei 90/94, de 7-4, designo para o conselho
executivo daquela Funda¢do o Dr. Bernardino Anténio do Carmo
Gomes, assessor principal do quadro de pessoal técnico superior do
Ministério dos Negécios Estrangeiros, o qual exercerd as suas fun-
¢des em regime de comissdo de servigo.

3-7-96. — O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira Gu-
terres.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITD

Regido Militar do Norte
Escola Pratica de Transmissdes

Aviso. — Subdelegacdo de competéncias no 2.° comandante da
Escola Prdtica de Transmissdes. — | — Ao abrigo da autoriza¢do
que me é concedida pelo n.° 2 do Desp. 15, de 6-2-96, do general
comandante da RMN, publicado no DR, 2.2, 56, de 6-3-96, subde-
lego no 2.° comandante da Escola Pratica de Transmissodes, tenente-
-coronel José Florentino Guerreiro, competéncia para autorizar des-
pesas com empreitadas de obras ptiblicas e aquisicdo de servigos, com
o cumprimento das formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 1-7-96, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

3-7-96. — O Comandante, Francisco Antonio Fialho da Rosa, cor.
Tm (Eng).

Batalhdo de Administragdo Militar

Aviso. — Subdelegacdo de competéncias no 2.° comandante do
Batalhdo de Administracdo Militar. — | — Ao abrigo da autoriza-
¢do que me é concedida pelo n.° 2 do Desp. 6/96, de 6-2-96, do
general comandante da Regido Militar do Norte, publicado no DR,
2.°, 56, de 6-3-96, subdelego no 2.° comandante do Batalhdo de Ad-
ministracdo Militar, tenente-coronel Armando José Pires Figueiredo,
competéncia para autorizar despesas com empreitadas de obras pu-
blicas e aquisicdo de bens e servigos, com o cumprimento das for-
malidades legais, até 1000 contos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 26-4-96.

26-4-96, — O Comandante do Batalhdo de Administracdo Militar,
José Antonio Brito Osorio de Valdoleiros, tenente-coronel do SAM.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcgao-Geral de Protecg¢ado Social aos Funcionarios
e Agentes da Administragdo Publica (ADSE)

Aviso. — Nos termos do art. 42.° do Dec.-Lei 118/83, de 25-2,
da-se conhecimento de que a partir de 1-10-96 a tabela e regras a
aplicar nos acordos de consultas passa a ser a que a seguir se anexa.

As importincias que constituem encargo do beneficidrio ndo sio
susceptiveis de posterior comparticipacdo por parte da ADSE.

Os precos da ADSE e beneficidrios fixados nas tabelas de cuida-

dos de satide do regime convencionado incluem o imposto sobre o .

valor acrescentado.
23-7-96. — O Director-Geral, Fernando Augusto Simées Alberto.

ANEXO
Tabela de consultas
Encargo Encargo
Codigo Consultas da do Total
ADSE beneficidrio .
) (2)
02405 { Clinica geral........... 1 900800 | 500800 | 2 400300
02406 | Especialidades ......... 2 600300 | 600800 | 3 200800
02404 | Doentes de paramiloidose
(encargo ADSE + bene-
ficidrio) ............ () +(2) - (H+()

Regras anexas i tabela de consultas — regime convencionado

a) A ADSE estabelecera os procedimentos técnicos e adminsitra-
tivos necessarios a implementagdo da presente tabela, regras e nor-
mas de comparticipacdo aprovadas superiormente.

b) As consultas constantes desta tabela, quando realizadas a doen-
tes portadores de paramiloidose, serdo facturadas & ADSE pelo so-
matdrio dos valores que na tabela constituem encargo da ADSE e
o do beneficidrio. Para tal deverdo os beneficiarios fazer prova da
sua situagdo clinica.

¢) Os pregos da ADSE e beneficidrios fixados na tabela incluem
o imposto sobre o valor acrescentado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS ASSUNTOS FISCAIS

Declaragdo. — Nos termos do n.° 4 do art. 31.° do Regime do
IVA nas Transac¢des Intracomunitdrias, aprovado pelo Dec.-
-Lei 290/92, de 28-12, publica-se o modelo a seguir indicado, apro-
vado por despacho de 22-7-96.

Mapa recapitulativo das vendas a distdncia, previstas no art. 10.°
do Regime do IVA nas Transac¢des Intracomunitdrias, bem como
as respectivas instrugdes de preenchimento.

25-7-96. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais, Antcnio
Carlos dos Santos.

| (Enpacn reservadd b mTiimagen )
@ MAPA RECAPITULATIVO vn
wasremonssromcas || VENDAS A DISTANCIA
R s (a1 107 do Ragume 60 IVA nas Transacgbes niracomunikdeias) OO SO oRseRgsemd
n Idantificaclo do sujeito passivo
Norra/Desi socist Numero de identificagha Fiscal
| IS T |
Teisfona
. Per apole
Estado-membro Ngmero da ldentificaco de (VA Vaior em escudos E’:
Gom X)
41 | Alemanhs DE S S B P ool Lo i)
42 | Austris AT (IR S N e Lol beatails
43 | gegica 8E [ S N A | Leadeadliatoals
44 | Dinamarca OK Laabaada el ol I S S W
45 | Espanha ES Lol das bl | S P W A
46 | Finandia Fl | P P | I T T W
47 | Franga FR [ N | | P S A X
48 | Grécis EL (I P | Lad ol lial$
48 | Holanda NL Latoa bl ladaa el iuly
50 | intanda IE I S S S [ N
51 | itaka m | S T e PR PRI B S .
52 | Luxemburgo Lu [ P (TN TS )
53 | Relno Unido GB [P S I AP | EFEES SV I S
54 | Suécia SE | PP PR R P [T TSP ST E )
n Reservado aos Servigos ::tr:::.d:“:rua passivo ou do
Oata___ /1
Assginatura
T v R
Instrugdes

Quadro 04. — O sujeito passivo deverd indicar o niimero de iden-
tificagdo para efeitos do imposto sobre o valor acrescentado que lhe
seja atribuido no Estado membro onde realiza as vendas a distancia.

Note-se que o valor das vendas realizadas em cada Estado mem-
bro devera ser indicado em escudos, pelo que, caso as transacgOes
estejam expressas em moeda diferente da moeda nacional, deverdo
ser aplicadas as taxas de cdmbio referidas nos n.”* 9 e 10 do art. 16.°
do Cddigo do IVA.

Nas situagdes em que o sujeito passivo, apesar de nao ter exce-
dido o limite de tributa¢do no Estado membro de destino dos bens,
tenha optado pela tributagdo nesse Estado, devera assinalar com X
a coluna correspondente.
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MINISTERIO DO EQUIPAMENTO, DO PLANEAMENTO E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

Conselho de Mercados de Obras Publicas e Particulares

Comisslio de indices e Férmulas de Empreltadas

Avigo. - Para efeito de aplicagio das formulas de revisio de pregos a que se refere o art® 12° do Dec.-Lei n® 348-A/86, de 16-10, publicam-se os valores
relativos aos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo de 1996 dos indices de mio-de-obra (quadro 1) ¢ de materiais com base 100 em Margo de 1968 (quadro II) e
de materiais com base 100 em Dezembro de 1991 (quadro II-A), fixados por despacho de 01.08.96 do Secretirio de Estado Adjunto do Ministro do

Equipamento, do Planeamento ¢ da Administrag3o do Territorio.

QUADRO1

indices ponderados de custos de miio-de-obra

Base 100: Janeiro de 1975

Distritos Janeiro Fevereiro Manco
de 1996 de 1996 de 1996
22692 22692 22692
21579 21579 21579
22682 22682 22682
22352 22352 22352
1891.1 1 891.1 1891.1
22858 22858 22858
22902 2290.2 22902
19609 19609 19609
22358 22358 22358
20839 20839 20839
20314 20314 20314
20171 2017.1 20171
22227 22227 22227
1 806,2 1 806,2 1 806.2
16954 1695.4 16954
22225 22225 22225
25404 25404 25404
23237 23237 23237

Relativamente aos indices ponderados dos custos de mao-de-obra assinala-se que os mesmos estio afectados de todos os encargos emergentes das
disposigBes em vigor no periodo a que respeitam, pelo que compreendem: Seguranga Social, seguro, Caixa Nacional de Seguros de Docngas Profissionais,
medicina no trabatho, férias, subsidio de férias, feriados, tolerincia de ponto, faltas remuneradas. cessagiio e caducidade do contrato (indemnizagio por oessagio
do contrato individual de trabatho e compensagio por caducidade do contrato a termo certo ¢ a prazo), inadtividade devida ao mau tempo, subsidio de Natal ¢

formago profissional.
QUADRO I
indices ponderados de custo de materiais
Base 100: Margo de 1968 *

Materials Janeiro Fevereiro Margo
de 1996 de 1996 de 1996
Produtos cermicos VEMMEINOS...............oooveeivioeeeeeieeeee e eeee e ts e see e eree e se e s es e 5716,6 5702,2 5702,2
Azulejos e Mosaicos 13225 13349 13578
Manithas de grés 17528 1752,8 17528
Tubagem de fibrocimento.... 19144 19144 1914.4
Ago em vardo ¢ perfilados ... 16591 16505 1650,5
Chapa de ago macio ........ 25288 2417,6 24156
Madeiras de pinho..........ccccoevevereerirreeeereenes 33480 33481 33481
Madeiras especiais ou exdticas....... 20339 19954 19954
Explosivos 25446 25446 25446
Betumes a granel 20603 20603 20603
Betumes em tambores 21116 21116 21116
Fio de cobrenii.......... 826,9 832.8 8393
Fio de cobre revestido 176,6 172,7 1727
Gasdleo 3996,8 41121 41432
Vidro .o 2324 2324 232,4

* excepto Fio de Cobre Revestido e Vidro em que é base 100 Janeiro de 1986.

Estes indices devem ser aplicados no célculo das revisdes de pregos das empreitadas cujos indices de referéncia ( Mo ) se reportem a més anterior a

Dezembro de 1991.
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QUADROII-A
indices ponderados de custo de materiais
Base 100: Dezembro de 1991

Céodigo Miteriais Janeiro Fevereiro Margo
de 1996 de 1996 de 1996

Mo1 BIHLAS ...t s 91.4 918 91.8
Mo2 AATEIBS 1o.vvvceiiet et e ettt bt 839 83.7 83,7
Mo3 88.6 889 88,9
MO4 I.adrilhos de calcario ¢ granito... . 87.1 87.1 82.7
MOS5 Cantarias de calcario € granito. ...t 101.8 101.8 101,3
MO6 Ladr. e cant. de calcario ¢ granito. 91.5 91.5 882
MO7 Telhas ceramicas.................... . 109.3 109.3 109.3
MO8 Tijolos cerdmicos................. 100.7 100.4 1004
M09 Produtos ceramicos vermethos... . 103.2 1029 102,9
M10 Azulejos e mosaicos............ . ~ 1086 1096 111,5
M1l Manithas de gres ......... . 106.3 106,3 106.3
Mi12 Ago em vardo e perfilados.................c.ccc.... . 116.1 115.5 115.5
M13 Chapa de ago Macio..............cocveruccccneannns . 1131 108,1 108.0
M14 Rede clectrossoldada... 1129 1142 107.1
M15 Chapa de ago galvanizada.. 1126 112.1 107.8
Ml6 Fio de cobre nu..... 116.9 117.8 118,7
M17 F1O de CODTE TeVESIIAO ... oo e s e e nes e e b oo eabaas 114,2 111,7 1117
MI8 Betumes a granel ... . . 110.4 110.4 110.4
MI9 Betumes em tBMDBOTES .......cvoovieieeecee et e st es b nens 110.5 110,5 110.5
NM20 Cimento em saco..... 113.1 113.1 113.1
M21 EXPIOSIVOS ....ooeerctcemcisc et ssassss e sssss st cassas e sebs et e o 1197 1197 119.7
M22 Gasoleo... ettt rienaene . 107.9 111.0 1119
M23 Vidro.......ccoeonee. . . . 1073 107.3 1073
NM24 Madeiras de pinho... . 115.7 115.7 115.7
M25 Madeiras especiais Ol @XOUCAS .......covcvevrrreecretniaei e ss s s essensis s 1182 1159 1159
M26 Derivados de madeira ..........cc.ooceenerninececnnnins 130.0 130,0 130.0
M27 Aglomerado negro de Cortigh.....ouviairnierianiarensnes 105.8 105,8 106.9
M28 Ladriho de COMIGA .........cuvv it st b 879 879 879
M29 Tintas para construglio civil... . 140.1 140,0 140.1
M30 TINtas para eStradas..... ... s 121,6 121.6 121.6
M31 Membrana betuminosa ettt bt e 1199 1199 119.9
M32 Tubo de PVC ..o 1014 101.4 101.4
M33 Tubo de PVC p/ instalagdes eléctricas........ 119.0 119.0 119,0
M34 Blocos de betdo normal............ccoovvicennen. w“ 106.8 106.8 106,8
M35 Manilhas de betdo .......... e 116,2 1173 117,3
M36 Tubagem de fIBFOCHMENLO ........coevcirririiiterie b 133.7 133.7 1337
M37 Chapa de fibrocimento...... . 126,0 126.0 126,0
M38 Canalete de fibrocimento ... et e bsnesnes 1249 124.9 1249
M39 Caixilharia em aluminio anodizado..............ccccoviminnnnnsnns 1183 117.1 115.7
M40 Caixilharia em aluminio termolacado ..., . 111.4 110.3 109.0
M41 Pavimentos aligeirados de vigatas pré-esforgadas ¢ blocos cerdmicos............... 105,7 106.5 104.9

Estes indices devem ser apticados no calculo das revisdes de pregos das empreitadas cujos indices de referéncia ( Mo ) se reportem a partir de Dezembro de
1991 (inclusivé).

07-08-96. - O Presidente Suplente. 'asco Fonseca Martins.

Rectifica¢@o. - Por ter saido incorrrecto, rectifica-se o indice de material Rede electrossoldada (codigo M14), referente a0 més de Dezembro de 1995.
Quadro [1-A, publicado no Diario da Republica n° 130, 11 Série, de 4-6-96, o qual tem o valor 116,6 e ndo 116.8. como foi publicado.

07-08-96. - O Presidente Suplente, /'asco Fonseca Martins.

Direccéo-Geral do Desenvolvimento Regional

Por despachos de 18-7-96 da directora-geral do Desenvolvimento Regional:

Nomeadas definitivamente as tradutoras especialistas de 1.* classe do quadro de pessoal desta Direccdo-Geral, por urgente conveniéncia
de servico, precedendo concurso, com efeitos reportados a 18-7-96, sendo exoneradas dos lugares que detinham, a partir da data da acei-
tacdo dos novos lugares, as tradutoras especialistas, de nomeagdo definitiva, do quadro de pessoal da mesma Direcgdo-Geral, abaixo indicadas:

Nome Escalio | [ndice
Nazaré Rosa Maria de Sousa Alves Ferreira . ... .ottt it i i e i i ca et 1 300
Maria Manuela Pacheco Quaresma Malta Romeiras.............c i 2 310

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

22-7-96. — Pela Directora-Geral, a Subdirectora-Geral, Adriana Raimundo.
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Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério
e Desenvolvimento Urbano

Declarag@o. — Torna-se publico que o Secretario de Estado da
Administracdo Local e do Ordenamento do Territério, por despa-
cho de 18-6-96, a pedido da Cimara Municipal de Castelo de Paiva,
declarou a utilidade publica e atribuiu o cardcter urgente da expro-
priagdo de 18 parcelas identificadas na planta anexa por serem in-
dispensaveis a4 obra de execu¢do do loteamento industrial de Lava-
gueiras (Pdvoa).

Para efeitos do disposto no art. 13.° do Cédigo das Expropriagdes,
a caugdo foi fixada em 17 719 022850, j& assegurada pela autarquia.

O referido despacho foi proferido ao abrigo dos arts. 1.°, 3.°,
n.° 1, 10.°, n.° 1, 11.°, n.° 1, al. @), e 13.° do Cédigo das Expro-
priagdes, no uso da competéncia delegada no despacho do Ministro
do Equipamento, do Planeamento e da Administragio do Territd-
rio n.® 48/96, de 26-2, publicado no DR, 2.°, 69, de 21-3-96, e tem
os fundamentos de facto e de direito constantes da informacgio téc-
nica n.° 125/DSJ, de 23-5-96, do processo EX-01.06/4-96 desta
Direccdo-Geral.

9-7-96. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.
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CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE PAIVA

Loteamento indGstrial de Lavagueiras (POVOA)
PLANTA (ADASTRAL DOS _ TERRENOS Escala 172500 _|
ZONA INDUSTRIAL DX LAVAGUEIRAS - PSVOA - PEDORIDO
T T T T '
| N*'. DA | | ] AREA A |
| PARCELA | LOCALI uf;xo | PROPRIETARIOS/RRSIDENCIA | EXPROPRIAR|
| ! I I oma)y |
| k + t |
| 1 | LAVAGUEIRAS - PGVOA  |CERNK - INDGSTRIA DE MOBILIARIO, LDA. - LAVAGUEIRAS (PGVOA) - PEDORIDO - C.PAIVA| 12298 |
| | I | |
(] | LAVAGUEIRAS - PSVOA  |JUSTING DA SILVA CRUZ - LABERCOS - LOMBA - GONDOMAR | 13078 |
f | | ! I
) 3 | LAVAGUEIRAS - POVOA  |AUGUSTO MOREIRA TEIXEIRA - POVOA - PEDORIDO - CASTELO DE PAIVA ] 4409 |
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i ®e.poa | ] | Amma A |
| PamcELA | LOCALIZAGRO | PROPRIETARIOS/RESIDENCIA | EXPROPRIAR |
| 1 ! | @
! = t 1 [
|4 | LAVAGUEIRAS - PGVOA  |AUGUSTO MOREIRA ALVES - VILA CHK - 3730 VALE DE CAMBRA | 3928 |
| | | | |
| s | LAVAGUEIRAS - PGVOA  |AUGUSTO MOREIRA TEIXEIRA - POVOA - PEDORIDO - CASTELO DE PAIVA | 684 |
| ! | | I
| 6 ‘ | LAVAGUEIRAS - POVOA  |FRANCISCO son:,s MORERIRA - POVOA - PERDORIDO - CASTELO DE PAIVA [ 6856 |
| | ! | |
| 7 | LAVAGUEIRAS - PGVOA  |ARLINDO MOREIRA RIBEIRO - PGVOA - PEDORIDO - CASTELO DE PAIVA | 7182 |
| | } I [
{ ] | LAVAGUEIRAS - POVOA  |MANUEL JOAQUIM MOREIRA SILVA - PEDORIDO - CASTELO DE PAIVA | 10525 |
l | | | |
| 9 | LAVAGUEIRAS - POVOA | JOSE LUIS MACEDO SILVA - TRAVESSA R. EIXO - SALGUEIRO - VAGOS | 8636 |
| I [ ! I
[ | LAVAGUEIRAS - POVOA  |MARIA ALBINA SEABRA AMORIM E OUTROS - OLIVAL - PEDORIDO - CASTELO DE PAIVA ] 67909 |
| | | | !
| 1 | LAVAGUEIRAS - POVOA | JOSE MARTINS DOS SANTOS - LABERCOS - LOMBA - GONDOMAR | 9920 |
| | I | |
| 12 | LAVAGUEIRAS - POVOA  |ANTON1O MOREIRA RODRIGUES - PEDORIDO - CASTELC DE PAIVA | 2761 |
| | ! | |
) 13 | LAVAGUEKIRAS - POVOA |JOS€ ALVES MACEDO - EIRADO - PEDORIDO - CASTELO DE PAIVA | 2295 |
| I I | |
| 14 | LAVAGUEIRAS - POVOA  |MARIA ALBINA SEABRA AMORIX X OUTROS - OLIVAL - PEDORIDO - CASTRLO DX PAIVA | 2313 |
| | | | |
| 15 | LAVAGUEIRAS - POVOA  |HERDEIROS LUIS MRIRELES MOREIRA ARANHA - POVOA - PEDORIDO - CASTELO DE PAIVA | 28478 |
I | | | |
| 16 | LAVAGUEIRAS - POVOA  |JOSE DA ROCHA - OLIVEIRA DO ARDA - RAIVA - CASTELO DE PAIVA | 40 |
{ | [ [ |
| 17 | LAVAGUEIRAS - POVOA  |MANUSL JOAQUIK MORKIRA SANTOS SILVA - VILARES - LOUROSA { 337 |
| | | ! |
i 1s | LAVAGUEIRAS - POVOA | PRANCISCO VIRIRA SEABRA - LABERCOS - LOMBA - GONDOMAR | 6830 |

Escola Néautica Infante D. Henrique

Desp. 6/98. — Ao abrigo e para os efeitos do art. 35.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, designo a oficial administrativa principal Maria
José Jorge Sobral Cardoso, do quadro desta Escola, para exercer funcdes de secretariado ne meu Gabinete, a partir de 9-7.

9-7-96. — O Director-Geral, Fernando Horta Santos.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
GABINETE DO MINISTRD

Louvor. — No momento em que cessa o seu mandato, 0 grupo
de trabalho para a revisdo do ensino médico, criado pelo despacho
conjunto dos Ministros da Educagdo e da Saide de 30-5-93, cum-
pridos os objectivos que lhe haviam sido propostos, apraz-me lou-
var publicamente o Prof. Doutor Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira,
da Universidade Nova de Lisboa, que presidiu, bem como o Prof.
Doutor Artur Torres Pereira, da Universidade de Lisboa, o Prof.
Luis da Costa Providéncia, da Universidade de Coimbra, o Dr. Jodo
Manuel Nunes de Abreu, da Direcgao-Geral de Satide, e o Dr. José
Guilherme Lopes Pereira Jorddo, do Instituto de Clinica Geral da
Zona Sul, que, com elevada competéncia, dedicacdo e qualidade téc-
nica, integraram o referido grupo de trabalho.

Com o desempenho em aprego, foi prestado um relevante contri-
buto ao projecto da valorizagdo e desenvolvimento da cooperagdo
entre as estruturas da saude e do ensino superior médico no pro-
cesso de formagdo continua na drea da medicina e, consequentemente,
a causa.

30-7-96. — O Ministro da Educagdo, Eduardo Carrega Marcal
Grilo.

Desp. 173 ME/96. — Nos termos do disposto no art. 5.° do Dec.-
-Lei 323/89, de 26-9, renovo a comissdo de servigo da licenciada Ma-
ria Luisa Machado Cerdeira como coordenadora do Niicleo de Re-
cursos Humanos, Fisicos e Financeiros do Departamento do Ensino
Superior, com efeitos a partir de 3-5-96.

31-7-96. — O Ministro da Educagiio, Edwardo Carrega Marcal
Grilo.

Secretaria-Geral

Avlso. — Faz-se piblico que a lista dos candidatos admitidos e
excluidos no concurso interno geral de acesso para preenchimento
de vagas na categoria de técnico superior de 1.* classe, da carreira
de servi¢o social do quadro unico do pessoal dos organismos e ser-
vigos centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educagdo, aberto
por aviso publicado no DR, 2.2, 119, de 22-5-96, que podera ser
consultada nos seguintes locais:

Secretaria-Geral — CIREP, Avenida de 5 de Outubro, 107, rés-
-do-chdo, e Avenida de 24 de Julho, 134-C, Lisboa.

Direcgdo Regional de Educagio do Norte, Rua de Anténio Car-
neiro, 8, Porto.

Direcgdo Regional de Educa¢do do Centro, Rua de Antero de
Quental, 125/129, Coimbra.

Di%em;éo Regional de Educagdo do Sul, Alcarcova de Baixo, 6,

vora.

Direccdo Regional de Educagdo do Algarve, Largo do Campo

da Feira, 22, Faro.

30-7-96. — A Chefe de Divisdo, Valentina Matoso.

Rectificag@o. — Concurso interno geral de acesso para a cate-
goria de assessor de servigo social, ref. 1/TSS-AS85/96. — Por ter
sido publicado com inexactiddo, rectifica-se que, no n.° 7 do aviso,
onde se 1é «Método de selec¢do — prova publica, que consistird na
apreciacdo e discussdo do curriculo profissional dos candidatos» deve
ler-se «Método de seleccdo — avaliagdo curricular, visando avaliar
as aptiddes profissionais dos candidatos e em que serdio considera-
das e ponderadas as habilitacdes académicas de base, em que serd
ponderada a titularidade de um grau académico ou a sua equipara-
¢do legalmente reconhecida, a formag#o profissional, em que serdo
ponderadas as acgdes de formagdo e de aperfeicoamento profissio-
nal relacionadas com as dreas funcionais dos lugares postos a con-
curso, a experiéncia profissional, em que sera ponderado o desem-
penho efectivo de fungdes na drea funcional para que o concurso
¢ aberto, sendo avaliada, designadamente, a sua natureza e duragéio
¢ a classificagdo de servigo, que serd ponderada através da sua ex-
pressdo quantitativar.

Sem prejuizo das candidaturas j4 entregues, deverd decorrer novo
prazo de abertura de 10 dias a partir da data da publicagfio da pre-
sente rectificagdo.

29-7.96. — A Chefe de Divisdo, Valentina Matoso.

Instituto de Inovag¢do Educacional
de Anténio Aurélio da Costa Ferreira

Desp. 9/IE/M8. — Visando uma gestdo mais eficaz dos recursos
humanos, materiais e financeiros afectos ao Instituto de Inovagio
Educacional;

Ao abrigo das normas constantes dos arts. 35.° a 41.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Dec.-Lei 442/91, de
15-11, e do n.° 2 do art. 13.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, deter-
ming o seguinte:

1 — Delego na vice-presidente do Instituto de Inovagdo Educacio-
nal, Doutora Maria do Carmo Climaco Pereira Monteiro d’Oliveira,
as seguintes competéncias:

1.1 — Despachar todos os assuntos de gestdo corrente relativos aos
seguintes servigos:

Direccdo de Servicos de Investigagdo e Inovacio;

Direcgdo de Servigos de Avaliagdo do Sistema Educativo;

Unidade de Gestao do Sistema de Incentivos para a Qualidade
da Educacio;

Reparticdo Administrativa e Financeira,

1.2 — Autorizar a realizacio de despesas com aquisicdes de servi-
¢os a individuos que ndo pertengam & fung¢do publica, até ao limite
de 350 000$ por ano relativamente a cada individuo.

1.3 — Autorizar a realizacdo de despesas com aquisicdo de bens
e servicos que nao impliquem a celebra¢do de contratos nem resul-
tem da celebragdo de protocolos.

1.4 — Praticar os actos subsequentes a autoriza¢do de despesas.

2 — Revogo o Desp. 1/11E/96, de 28-3.

3 — Ratifico todos os actos que se enquadrem na presente dele-
gacdo de competéncias praticados pela vice-presidente do Instituto
de Inovacdo Educacional desde 21-6-96 até a data da publicacio do
presente despacho.

25-7-96. — O Presidente, Bdrtolo Paiva Campos.

Direcgao Regional de EducaCéo do Centro

Centro de Area Educativa de Leiria
Escola Secundidria de Vieira de Leiria

Louvor. — Ao cessar as minhas fungdes de presidente do conse-
lho directivo da Esc. Sec. de Vieira de Leiria, apraz-me louvar o fun-
ciondrio Claudemiro José Teixeira, a desempenhar fungdes de chefe
de servicos de administragdo escolar, que, com inexcedivel zelo, muito
contribuiu para prestigiar a sua classe profissional e para a dignifi-
cacdo deste servigo publico.

Numa escola carecterizada por um curtissimo ciclo de vida docente,
incluindo as equipas de gestdo e administracio, o sr. Claudemiro José
Teixeira tem sido, pela sua competéncia, idoneidade e brio profis-
sional, a verdadeira memoria viva desta institui¢do, contribuindo de
forma impar para a elevagdo do seu desempenho.

31-7-96. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel José
Branco da Silva.

Direcgdo Regional de Educacdo de Lisboa

Centro de Area Educativa do Oeste
Escola Secunddria do Bombarral

Louvor. — Ao cessar fungdes como presidente do consetho direc-
tivo da Esc. Sec. do Bombarral, quero registar e fazer piblico reco-
nhecimento ao profissionalismo demonstrado pela chefe dos Servi-
¢os Administrativos Maria do Carmo Gomes de Melo Lourengo.

O Presidente do Conselho Directivo, José Joaguim Santos de Vila
Carvatho.

Centro de Area Educativa da Grande Lisboa
Escola do 2.° e 3.° Ciclos de Fernando Pessoa

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 16.°, 17.° ¢ 18.° do Dec.-
-Lei 172/91, de 10-5, e da Port. 747-A/92, de 30-7, estd aberto con-
curso documental, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cacdo deste aviso no DR, com vista ao recrutamento de um director
executivo para a Esc. 2.° e 3.° Ciclos de Fernando Pessoa, Lisboa,
para exercer, no ano lectivo de 1996-1997, as seguintes funcdes:

a) Administragdo e gestdo nas dreas cultural, pedagégica, ad-
ministrativa ¢ financeira;

b) Apoiar, estimular e desenvolver as diversas iniciativas da co-
munidade educativa, tendo em vista a valorizagio do pro-
cesso de ensino € de aprendizagem;

c) Cooperar com os diversos elementos, grupos e institui¢des que
integram a comunidade educativa.
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2 — Poderdo candidatar-se ao concurso os docentes em efectivi-
dade de fungdes que rednam Os seguintes requisitos:

a) Possuam, pelo menos, cinco anos de bom e efectivo servigo
docente ou equiparado;

b) Possuam profissionalizagdo em nivel de educagdo ou ensino
ministrado nesta Escola;

¢) Nido tenham sofrido pena disciplinar superior a repreensdo
nos ultimos cinco anos, excepto em caso de reabilitagdo, nos
termos do art. 84.° do Estatuto Disciplinar;

d) Possuam formagdo especializada em gestdo pedagdgica e ad-
ministragdo escolar, nos termos das Ports. 1209/92, de 23-12,
e 1279/95, de 28-10.

3 — A apresentagdo das candidaturas far-se-a através de requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho da Escola, do qual cons-
tem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data do
bilhete de identidade e arquivo de identificagdo que o emi-
tiu), residéncia e telefone;

b) Habilitagdes académicas e profissionais, com indicag@o do es-
caldo da carreira em que se encontra, grupo, subgrupo, dis-
ciplina ou especialidade para que possui habilitagdao profis-
sional e quadro a que pertence;

¢) Referéncia ao cargo a que concorre, bem como ao DR que
publica 0 presente aviso;

d) Identificagdo dos documentos que instruem o processo de can-
didatura.

4 — O requerimento referido no nimero anterior deve ser acom-
panhado do curriculum vitae, do qual conste o seguinte:

a) Condigdes referidas no n.° 2 do presente aviso, com indica-
¢do das classificagdes obtidas, bem como o local e a data de
obtengio;

b) Experiéncia de ensino e outras fungdes exercidas no domi-
nio da educagao;

¢) Frequéncia de ac¢oes de formagdo;

d) Participacdo em experiéncia de carédcter pedagdgico e reali-
zagdo de trabalhos técnicos e ou de investigagdo.

5 — A aprecia¢do das candidaturas sera feita por uma comissao
de seriagdo, constituida por trés membros do conselho da Escola de-
signados de acordo com o n.° 8 da Port. 747-A/92, com a seguinte
constituicao:

Coordenadora — Licenciada Maria Angela Franca Mendes Ma-
chado Mota Maia, PQND.
Vogais efectivas:

Licenciada Maria Luciana Correia Dourado Fonseca de
Moura, PQND.

Professora Maria Sizalda Ferreira do Amaral Carvalho, re-
presentante da Associagdo de Pais e Encarregados de Edu-
cagéo.

Vogais suplentes:

Professora Maria Teresa da Conceicdo Gaspar Couto Ta-
vares, PQND.

Professora Isabel Maria Boavida dos Santos Costa Carva-
lho, representante da Associagdo de Pais e Encarregados
de Educagao.

Professor Jodo Carlos Simdes Marques, representante dos
interesses culturais.

A referida comissdo utiliza como métodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccdo.

6 — Os documentos de candidatura devem ser entregues contra re-
cibo ou enviados pelo correio, com aviso de recepg¢do, dirigidos ao
presidente do conselho da Escola para a Esc. 2.° e 3.° Ciclos de
Fernando Pessoa, Rua da Cidade de Carmona, 1800 Lisboa, até ao
termo do prazo de abertura do concurso.

7 — A lista definitiva de seriacdo serd afixada na Escola e serdo
notificados todos os candidatos ao cargo. Do acto de exclusdo da
lista cabe recurso, com efeitos suspensivos, a interpor, no prazo de
10 dias a contar do registo de notificagdo, para o director regional
de educagido de Lisboa, que decidird no prazo de cinco dias.

8 — A elei¢do do director executivo sera feita pelo conselho da
Escola de entre os candidatos que compdem a lista definitiva, se-
gundo o disposto no n.° 15 da Port. 747-A/92. O resultado da elei-
¢do sera afixado na Escola.

1-8-96. — O Presidente do Conselho da Escola, (Assinatura ile-
givel.)

Centro de Area Educativa da Peninsula de Setibal
Escola Secunddria n.° 1 do Laranjeiro

Louvor. — Ao cessar fungdes como presidente do conselho direc-
tivo, e em nome do consetho directivo a que presido, pretendo deste
modo expressar A chefe dos Servicos Administrativos desta Escola
Secunddria Helena Maria Filomena Candeias dos Santos Fernandes,
a nossa gratidao pela forma dedicada e disponivel como cumpriu as
suas fun¢des ao longo deste ano de trabalho em comum.

31-7-96. — A Presidente do Conselho Directivo, Ligia Saldanha
Capelo Abreu Galvao.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO ENSINO SUPERIOR

Desp. 29/SEES/XIN/G6. — Revogo o Desp. 21/SEES/XI11/96, de
17-7, publicado no DR, 2.?, 159, de 11-7-96, que nomeou o mestre
Anténio Manuel Soares Serrano como subdirector da Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Beja.

26-7-96. — O Secretario de Estado do Ensino Superior, Alfredo
Jorge Silva.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E INOVAGAO

Desp. 37/SEEIN96. — Considerando que a apreciacdo dos recur-
sos das decisdes dos juris de exame para o presente ano lectivo ape-
nas foi regulamentada relativamente ao nivel do ensino secundario,
importa agora, e a semelhan¢a do procedimento adoptado no ano
anterior, contemplar também o ensino basico.

Nestes termos, determino:

A apreciagdo dos recursos das decisdes dos juris de exame das dis-
ciplinas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico e dos cursos gerais noc-
turnos compete, em igualdade de circunstancias, quanto ao determi-
nado relativamente ao ensino secunddrio, ao Juri Nacional de Exames
do Ensino Secunddrio, constituido nos termos do Desp. 112/ME/96,
de 21-5, publicado no DR, 2.2, 132, de 7-6.

29-7-96. — A Secretdria de Estado da Educagado e Inovacao, Ana
Benavente.

Inspecgao-Geral da Educagéo

Por despacho de 23-7-96 do Secretario de Estado da Adminis-
tragdo Educativa:

José Manuel dos Reis Peldgio, ex-professor da Escola C+S de Vasco
da Gama, em Sines — concedida a reabilitagdo que requereu da
pena de demissdao que lhe foi aplicada por despacho de 24-1-89
do Secretario de Estado da Reforma Educativa, no ambito do pro-
cesso disciplinar n.° 4266.

Por despachos de 24-7-96 do Secretario de Estado da Adminis-
tragao Educativa:

José Carlos Mendes dos Santos, guarda-nocturno da Esc. Sec. de
Matias Aires, no Cacém — aplicada a pena de demissdo, na se-
quéncia do processo disciplinar n.°® DRL-1250/96, que lhe foi ins-
taurado.

Natdlia da Silva Rodrigues Lages, terceiro-oficial da Esc. Sec. de
Ferreira Dias, em Agualva-Cacém — aplicada a plena de apo-
sentagdo compulsiva na sequéncia dos processos disciplinares
n.** DRL-976/94 ¢ DRL-1094/95, que lhe foram instaurados.

2-8-96. — Pelo Inspector-Geral, a Coordenadora do N. A. T. J.,
M. Helena Dias Ferreira.

MINISTERIO DA SAUDE

Departamento de Recursos Humanos da Saude
Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo de Deus

Aviso. — 1 — Para efeitos do art. 28.° da Port. 239/94, de 16-4
(regulamento dos cursos de estudos superiores especializados na drea
de enfermagem), publicam-se os prazos para a candidatura, selec-
¢do, matricula e inscri¢do no curso de Estudos Superiores Especiali-
zadas em Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica da Escola Su-
perior de Enfermagem de Sdo Jodo de Deus, criado pela Port.
312/96, de 27-7, no ano lectivo de 1996-1997:

g) Candidatura — durante 15 dias apos a publicag¢do deste aviso
no DR;
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b) Afixagdo da lista de rejeigdo liminar — de 7 a 11-10-96;

¢) Selec¢do e seriagdo — de 14 a 25-10-96;

d) Afixagdo dos resultados — 28-10-96;

e) Reclamagdes — setenta e duas horas apos a afixacido dos re-
sultados; :

) Afixagdo da decisio de reclamacdes — 8-11-96;

g) Matricula e inscrigdo — de 11 a 15-11-96;

#) Inicio do curso — 25-11-96.

2 — O edital a que se refere 0 n.° 2 do art. 9.° ¢ 0 n.° | do
art. 12.° da Port. 239/94, de 16-4, encontra-se afixado na Escola,
Largo do Senhor da Pobreza, Evora.

5-8-96. — A Directora, Digna Alves Bonifdcio Real Domingues.

Departamento de Estudos e Planeamento da Saude

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215795, de 22-8, faz-se publico que a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos no concuros interno geral de ingresso para o
preenchimento de duas vagas de auxiliar administrativo do quadro
de pessoal do Departamento de Estudos e Planeamento da Saude,
a que se refere o aviso publicado no DR, 2.%, 162, de 15-7-96,
encontra-se afixada na sede do mesmo servigo, Seccdo de Pessoal,
Avenida de Alvares Cabral, 25, em Lisboa, onde pode ser consultada.

7-8-96. — A Presidente do Juri, Deolinda Rugeiro Cruz.

Direcgao-Geral das instalagdes
e Equipamentos da Salde

Aviso. — | — Nos termos do dispostc nos arts. 32.° e 33.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se puiblico que a lista de classifica-
¢do final dos candidatos, homologada por despacho do director-geral
de 1-8-96, dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de
acesso para provimento de um lugar de primeiro-oficial da carreira
de oficial administrativo do quadro de pessoal da Diregcdo-Geral das
Instalagoes e Equipamentos da Saude, Direc¢io Regional de Lisboa
e Vale do Tejo, aberto por aviso publciado no DR, 2.7, 91, de
17-4-96, se encontra afixada, para consulta, a partir da publicagdo
do presente aviso, no seguinte local:

Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 19, 2.°, em Lisboa.

2 — De acordo com o art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, da
homologa¢do da presente lista cabe recurso, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, nos termos estabelecidos no n.° 3 do
art. 24.° do mesmo diploma legal.

1-8-96. — A Presidente do Juri, Maria Ernestina Viriato.

Direcgao-Geral da Saude

Hospitais da Universidade de Coimbre

Aviso. — Concurso n.° 39/94 — estdgio de ingresso — técnico su-
perior de 2.° classe de codificacdo clinica — lista de classificagdo. —
Para conhecimento dos interessados, publica-se que se encontra afi-
xada, para consulta, no placard do Servigo de Pessoal dos Hospi-
tais da Universidade Coimbra a lista de classificagdo do(s) candidato(s)
a0 concurso para a categoria em epigrafe, homologada pelo conse-
lho de administragdo dos Hospitais da Universidade de Coimbra em
25-7-96. )

O prazo de oito dias tteis para intgrposi¢io. de eventuais recursos
conta a partir da data da comunicacio a enviar ao candidato aquando
da publicagdo deste aviso no DR, respeitada a dilagdo de trés dias.

Aviso. — Concurso n.° 57/95 — técnico-adjunto de 2.° classe
(S. 8. 8.) — lista de admissd@o. — Para conhecimento dos interessa-
dos, publica-se a seguinte lista de admissdo dos candidatos ao con-
curso em epigrafe:

Candidatos admitidos:

Ana Cristina Aguiar Cruz.

Ana Cristina Ferreira Calado.

Ana Cristina Pinto Rodrigues.

Ana Isabel Oliveira Pinheiro Leitdo Cortes.
Ana Maria Costa Monteiro.

Ana Maria Gongalves Abrantes.

Ana Maria Leston Gomes Martins.

Ana Maria Mendes Costa.

Ana Paula Amaral Ventura Salvador.

Ana Paula Carrito Santos.

Ana Paula Lemos Pereira Alves.

Ana Paula Silva Carneiro Abrantes Marques Soares.
Ana Paula Silva Guerra Amaral.

Ana Paula Simdes Almeida.

Ana Sofia Pinto Martins.

Anabela Anjos Pires.

Anabela Maria Simdes Rendeiro.

Anabela Mendes Prata.

Anabela Oliveira Batista.

Anabela Torres Pereira.

Anésia Pereira Simdes.

Bernardete Assun¢do Gloria Dias Bernardino Pires.
Carla Margarida Rosa Gandara.

Carla Sofia Carvalho Amado Coimbra.

Catarina Isabel Barra Marques.

Catarina Isabel Rodrigues Santos Cardoso.
Catarina Isabel Soares Domingues Carvaiho.
Celeste Maria Lopes Jesus.

Célia Marisa Mateus Ferreira.

Clara Maria Bogalho Rodrigues Almeida.
Clarisse Maria Pedrosa Gaspar.

Cldudia Margarida Marques Pereira.

Claudia Sofia Ferreira Salgueiro.

Claudia Sofia Marques Bom Lima Gouveia.
Ericina Alves Santos.

Eunice Melo Falcdo Castanheira Roma.
Fernanda Maria Cunha Lucas Zacarias.
Fernanda Maria Oliveira Seica.

Fernando José Correia Rocheteau.

Gabriela Fonseca Borges Almeida.

Gioconda Cristina Cid Martins.

Graga Maria Machado Coelho.

Guilhermina Fonseca Barros Rodrigues Aires Santos.
Helena Cristina Ribeiro Mendes.

Helena Maria Marques Pratas Pereira.

Helena Maria Porfirio Ferreira.

Helena Maria Santos Amaral.

Isabel Maria Alves Pereira,

Isabel Maria Damaso Pires Santana.

Isabel Maria Faustino Silva.

Isabel Maria Folhas Ferreira Rodrigues.

Isabel Maria Santos Miguel.

Jacinto Augusto Calado Lopes.

Janine Santos Rodrigues Correia.

Joao Pedro Carvalho Cortez.

José Augusto Gil Rebocho Vaz.

Julia Maria Sande Leitdo Ribeiro Magalhdes Cardoso.
Licia Margarida Fernandes Dias.

Lucilia Manuela Rosa Correia Almeida.

Luisa Anténio Silva Lima Fernandes Canhio.
Maria Alexandra Jesus Silva.

Maria Anabela Ferreira.

Maria Céu Cruz Ventura.

Maria Clara Gaspar Simdes.

Maria Emilia Marques Ferreira.

Maria Féatima Baeta Pires Costa Jorge.

Maria Fatima Braga Almeida Alfaiate.

Maria Fatima Fachada Domingues.

Maria Fatima Neves Marques Silva.

Maria Fatima Teixeira Melo Mota.

Maria Filomena Sim&es Lopes Curto Pévoa.
Maria Gabriela Lopes Gil Cruz Zagalo.

Maria Graga Cruz Cortes.

Maria Helena Santos Andrade Telles C. Lopes Almeida.
Maria Isabel Paulos Antunes Neto.

Maria José Girdo Ribeiro Melo Faro Ferreira Matias.
Maria José Jesus Antunes Jorge Cerqueira.
Maria Judite Gongalves Tinoco Domingos.
Maria Leonor Dinis Fonseca Santos.

Maria Leonor Perdigao Costa Dias.

Maria Luisa Azeredo Gouvea Osdrio Mora Matos.
Maria Lufsa Ferreira Campos Folhadela Oliveira.
Maria Lurdes Andrade Martins.

Maria Lurdes Rodrigues Apdéstolo Pimentel.
Maria Manuela Alves Dias.

Maria Manuela Ferreira Santos.

Maria do Rosdrio Africano Fernandes Barata Portugal.
Maria Susana Pinto Perdigio.

N.° 192 — 20-8-1996
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Marilia Indcia Lopes Oliveira.

Marta Felicidade Araijo Simdes.

Marta Maria Figueiredo Silva Tavares S. Vieira Lima.
Marta Maria Vale Cardoso Rodrigues Corte-Real.
Olga Maria Ferreira Conceigdo.

Olga Maria Ferreira Santos.

Paula Cristina Batista Alves.

Paula Cristina Coimbra Rodrigues.

Paula Cristina Santos Pedreira Duarte.

Paula Maria Santos Reis Alves.

Ramiro José Vaz Pires.

Regina Maria Martins Pires.

Renato Miguel Amaral Azevedo Almeida Sousa.
Rita Maria Lopes Pena.

Rosa Maria Simées de Almeida.

Rosane Marques Almeida Nunes.

Sandra Castro Filipe Osério Mora.

Sandra Marisa Fernandes Cruz.

Sandra Sofia Mota Miranda Carvalho.

Sara Cristina Oliveira Silva Cardoso.

Sara Margarida Pedrosa Carvatheiro.

Sofia Isabel Lameiro Santos.

Susana Maria Machado Martins Rodrigues.
Teresa Maria Margarida Valente Silva Portugal.
Teresa Paula Costa Nogueira.

Vera Cristina Ribeiro Folhinha Martins.

Candidatos excluidos do concurso por ndo possuirem ha-

bilitagao proépria:

Aida Caetano Leal.

Alfredo José Taborda Bebiano Barreto.
Alice Maria Costa Ferreira.

Ana Catarina Bermonte Guerra Ferreira.
Ana Cristina Henriques Rojais.

Ana Cristina Silva Santos.

Ana Maria Gongalves Duarte.

Ana Maria de Jesus Teixeira.

Ana Maria Silva Domingues Oliveira.
Ana Paula Esteves Batista Dinis.

Ana Paula Gongalves Mouréo.

Ana Paula Inicio Barata.

Ana Paula Rodrigues Ferreira.

Ana Paula Roseiro Ferreira Leitdo.
Anabela Cunha Oliveira.

Anabela Encarnagdao Coutinho Craveiro.
Anabela Jesus Gaudéncio Borges Lopes.
Anabela Soares Oliveira.

Anténio Manuel Simdes Ventura Pina.
Armando José Castro Monteiro.
Belarmina Loreto Castanheira Gdis.
Carla Elisabete Fernandes Cardoso.
Carla Isabel Albuquerque Amaral Fernandes.
Carla Sofia Cardoso Mortagua.

Carlos Eurico Jesus Antas.

Carlos Manuel Dias Lopes Malaguerra.
Cecilia Manuela Batista Mendes.

Cecilia Maria Batista Santos.

Célia Maria Sequeira Gongalves Gongalves.
Célia Miranda Carrasqueiro.

Cilia do Carmo Almeida Soares.

Cilia Isabel Ferreira Rodrigues.

Claudia Alexandra Mendes Carvalho.
Cldudia Maria Serra Rodrigues.
Cristina Isabel Baio Mendes.

Cristina Maria Reis Falcdo.

Cristina Maria Silva Oliveira Domingues.
Dina Paula Patricio Beirdo.

Dora Clara Espirito Santo Lemos.
Edite Maria Costa Santos.

Elisa Silva Lopes Ferreira.

Elisabete Manuela Silva Rodrigues.

Elsa Margarida Lopes Oliveira.

Elsa Maria Duarte Gongalves Correia.
Elsa Maria Lopes Magalhdes.

Elsa Maria Rodrigues Machado.

Elsa Susana Rasteiro Ferreira.

Estrela Margarida Esteves Ribeiro.
Eveline Alves Mendes.

Fernanda Maria Fonseca Pimentel Ramos.
Filomena Bela Correia Santos.
Filomena Concei¢do Dinis.

Gustavo José Ferreira Vaiente.

Helena Maria Gaudéncio Panaca Bento Rodrigues.
Isabel Alexandra Soares Cruz.

Isabel Maria Carvalho Pereita Oliveira.
Isabel Maria Carvalho Santos.

Isabel Maria Correia Martins.

Isabel Maria Piedade Ferreira Moreira Santos.
Jodo Pedro Henrigues Antunes.

José Maria Oliveira Cardoso.

José Santos Martins Cardoso.

Lidia Cristina Caramelo Marques.

Lina Maria Gongalves Galvdo.

Lucinda Maria Franco Pimentel Santos.
Luis Alberto Trindade Silva Rente.

Luisa Maria Bento Cerqueira Soares.

Luisa Maria Cristévdo Costa.

Madalena Monteiro Costa.

Margarida Araujo Oliveira.

Margarida Conceigdo Lopes Cardia.
Margarida Pala Teles.

Maria Adelaide Agante Matos.

Maria Alice Santos Agante Matos.

Maria Alice Santos Carraga Gariso.

Maria Amélia Tavares Pina.

Maria Armanda Silva Matos Pereira.

Maria Céindida Esteves Felizardo Matos Cabo.
Maria Céu Carreira Faustino.

Maria Céu Silva Cruz.

Maria Clara Henriques Simdes.

Maria Concei¢do Lucas Miranda.

Maria Conceigdo Pereira Almeida.

Maria Conceigdo Santos Oliveira Silva.
Maria Cristina Pires Barata Pereira Vicente.
Maria Elisa Fernandes Alves.

Maria Fatima Gongalves Dias.

Maria Gorete Oliveira Nogueira.

Maria José Eusébio Abreu.

Maria José Silva Araujo.

Maria Luisa Silva Grilo Amado.

Maria Luisa Vaz Serra Rocha Alves Rainha Coelho.

Maria Lurdes Mendes Dias.

Maria Madalena Sousa Rafael.

Maria Rosdrio Pires Monteiro.

Maria Teresa Raimundo Mateus.

Marilia Manuela Ventura Nunes Marques.
Marta Sofia Silva Gomes Bastos.

Matilde Silva Pinheiro.

Natércia Conceicdo Paiva Mendes Tavares.
Nuno José Martins Franca Ferreira.

Olga Maria Silva Faria Jesus Pita.
Palmira Maria Simdes Pereira Duarte Vieira Prata.

Paula Alexandra Dinis Ribeiro Marques Campos Pleno.

Paula Cristina Alves Martins.

Paula Cristina Antunes Fidalgo Ferreira.
Paula Cristina Costa Loureiro Dias.
Paula Cristina Lucas Relvido.

Paula Maria Costa Felicio Saraiva Santo.
Paula Rita Fernandes Seco Silva.

Paulo Alexandre Sousa Paiva.

Raquel Conceigdo Marques Costa Varandas,
Regina Maria Lopes Santos.

Rosa Maria Vicente Pereira.

Rosélia Begona Casado Rocha.

Rui Miguel Santos Abreu.

Rui Miguel Sousa Monteiro Serra Silva.
Sandra Catarina Dionisio Rodrigues.
Sandra Maria Rasteiro Gongalves.
Sandra Sofia Sousa Vasconcelos.

Silvia Gldria Rodrigues Pedro Gongalves.
Sofia Maria Rodrigues Antunes.

Soénia Gomes Leitdo.

Sénia Maria Pedro Dias.

Susana Isabel Bento Brés.

Teresa Isabel Figueiredo Ventura.

Teresa Leonor Fernandes Falcdo Gongalves Ramos.
Teresa Maria Seco Oliveira.

Tina Rosa Simdes.

Valdemar Saraiva Santos.

Vitor Manuel Abrantes Matos.

Vitor Manuel Albuquerque Ferreira.
Vitor Manuel Ramos Antunes.
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As eventuais interposi¢des de recurso devem ser feitas no prazo
de 8 dias uteis a contar da data da publicacdo desta lista no DR
e entregues no Servico de Pessoal destes Hospitais.

Decidiu o juri que na entrevista profissional de selecgdo, tendo em
consideragdo que esta terd como objectivo avaliar, numa relagio in-
terpessoal ¢ de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes profissio-
nais e pessoais dos candidatos por comparagdo com o perfil de exi-
géncia das fungdes, deverdo ser ponderados os seguintes aspectos:

I — Qualificagdo e atitudes profissionais — avalia a adequacdo da
qualificacdo profissional ao posto de trabalho, bem como a capaci-
dade de iniciativa e adaptagdo a situagdes novas;

2 — Presenca e forma de estar — avalia 0 comportamento exte-
rior do candidato em termos de apresentacdo, grau de confianga e
sociabilidade;

3 — Capacidade de comunicagdo ¢ expressdo — avalia a capaci-
dade de compreensdo e de comunicagdo oral, designadamente a ap-
tiddo para transmitir ideias novas de forma clara, precisa e rigorosa.

A entrevista profissional de selec¢do sera valorizada de 0 a 20 va-
lores, tendo os aspectos de apreciagdo atrds descritos (1, 2 ¢ 3) a
mesma ponderagdo.

Decidiu igualmente o juri marcar o inicio das entrevistas para o
dia 1-10, pelas 9 horas e 30 minutos com o seguinte calendario:

1-10-96 9h e 30 m | De Ana Cristina Aguiar Cruz a Ana Ma-
ria Mendes Costa.
14he30m

a Anabela Anjos Pires.

2-10-96 9h e 30 m | De Anabela Maria Simdes Rendeiro a
Catarina Isabel Rodrigues Santos Car-

doso.

De Catarina Isabel Soares D. Carvalho
a Eunice Melo Falcio Castanrheira
Roma.

3-10:96 | 9he30m

4-10-96 | 9h e 30 m | De Fernanda Maria Cunha Lucas Zaca-
rias a Helena Cristina Ribeiro Mendes.
De Helena Maria Marques Pratas Pereira

a Isabel Maria Santos Miguel.

14he30m

7-10-96 9 h e 30 m | De Jacinto Augusto Calado Lopes a Ma-

ria Anabela Ferreira.

De Maria Céu Cruz Ventura a Maria Fa-
tima Teixeira Melo Mota.

De Maria Filomena Simdes Lopes Curto
Pévoa a Maria Judite Gongalves Ti-
noco Domingos.

8-10-96 | 9h e 30m

i4he 30m

De Maria Leonor Dinis Fonseca Santos
a Maria Susana Pinto Perdigdo.

9-10-96 9h 30m

10-10-96 | 9h ¢ 30 m | De Marflia Indcia Lopes Oliveira a Paula

Maria Santos Reis Alves.

11-10-96 | 9h e 30 m | De Ramiro José Vaz Pires a Sandra Ma-
ria Fernandes Cruz.

De Sandra Sofia Mota Miranda Carva-
lho a Vera Cristina Ribeiro Folhinha

Martins.

I14he30m

Relativamente as provas de conhecimentos gerais, os candidatos
deverdo ter em atengdo a seguinte legislagdo aplicdvel:

a) Organica do Ministério da Saide:

Dec.-Lei 10/93, de 15-1;
Dec.-Lei 291/93, de 24-8;
Dec.-Lei 292/93, de 24-8;
Dec.-Lei 293/93, de 24-8;
Dec.-Lei 295/93, de 24-8;
Dec.-Lei 194/91, de 25-5;
Dec.-Lei 296/93, de 24-8;
Dec.-Lei 307/93, de 1-9;
Dec.-Lei 308/93, de 2-9;

De Ana Paula Amaral Ventura Salvador -

Dec.-Lei 335/93, de 29-9;
Dec.-Lei 336/93, de 29-9;
Dec.-Lei 345793, de 1-10;
Dec.-Lei 353/93, de 7-10;
Dec.-Lei 360/93, de 14-10;
Dec.-Lei 361/93, de 15-10;

b) Organica do servigo que abre o concurso:

Dec.-Lei 19/88, de 21-1;
Dec. Reg. 3/88, de 22-1;

¢) Regulamentacdo e estruturagdo da carreira correspondente ao
lugar posto a concurso:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

O conjunto da legislagdo necessaria & elaboragdo das provas de
conhecimentos gerais estard a disposi¢do de todos os candidatos ad-
mitidos, podendo ser levantado no Servigo de Reprografia dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

1-8-96. — A Directora do Servigo de Pessoal, Maria Helena da
Silva André Reis Marques.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso. — Concurso de provimento de assistente de pediatria mé-
dica. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, e declaragdo de rectificacdo n.° 208/91,
de 30-9, faz-se puiblico que, por despacho do director-geral da Saude
de 21-3-96, que autoriza a abertura do presente concurso no ambito
do plano anual para 1996, e por despacho do conselho de adminis-
tracdo de 17-7-96, se encontra aberto concurso interno de provimento
para preenchimento de duas vagas de assistente de pediatria, da car-
reira médica hospitalar, do quadro de pessoal médico deste Hospi-
tal, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5, e alterado pela Port. 422/92,
de 27-5.

2 — O concurso € institucional, interno e visa o preenchimento das
vagas postas a concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho e regime — Hospital Central e Especiali-
zado de Criancas Maria Pia, sito 2 Rua da Boavista, 827, 4050 Porto,
e suas extensdes, podendo vir a prestar servi¢o noutras institui¢des
com as quais este estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou
protocolos de colaborag@o. O regime de trabalho serd desenvolvido
em hordrio desfasado, nos termos do n.® 2 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do Desp. Min. 19/90.

4 — Vencimento — o vencimento é o constante do anexo n.° 1
ao Dec.-Lei 73790, de 6-3.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

c) Nao estar inibido do exercicio das fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagio obri-
gatdria.

5.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de pe-
diatria ou equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3, sendo condigdo preferencial para uma das
vagas formac¢do na drea de doencas de metabolismo e para a outra
formagao em hepatologia e transplante hepdtico pediatrico.

6 — Apresentagdo de candidatura: )

6.1 — Prazo — o prazo de apresentagdo das candidaturas ¢ de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

6.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia, 4050 Porto,
e entregue no Servico de Pessoal, pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepcdo, desde que expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome, naturalidade, re-
sidéncia e telefone e nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacdo que o emitiu);
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b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que even-
tualmente esteja vinculado (se for caso disso);

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
numero e data do DR onde vem anunciado;

d) lIdentificagdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizacio;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
de pediatria médica ou sua equiparacdo legal e documento
comprovativo da formagdo na drea de doengas de metabo-
lismo ou em hepatologia e transplante hepatico pedidtrico;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documenio comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publicas
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de resi-
déncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de viculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) don.® 8
poderdo ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existén-
cia, emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos este-
jam vinculados (se for caso disso), sendo dispensada a sua apresen-
tagio quando o concurso for para o preenchimento da vaga do
estabelecimento a que pertencem e constem do respectivo processo
individual.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 8
poderao ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, assi-
nando neste caso sobre estampilha fiscal de 191%.

9 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.® 8
ou da certidio comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusdo da lista dos candidatos.

10 — Métodos de selec¢do — os métodos de selec¢do a utilizar no
concurso sdo os mencionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8,
e declaragdo de rectificagdo n.° 208/91, de 30-9. Se o entender, o
jari pode ouvir os candidatos em entrevista a convocar através de
carta registada com aviso de recep¢do com, pelo menos, 15 dias de
antecedéncia.

11 — Constitui¢do do juri do concurso:

Presidente — Dr. José Antonio Ferreira de Sousa, adjunto da
direc¢ao clinica do Hospital Central e Especializado de Crian-
¢as Maria Pia.

Vogais efectivos:

Dr. José de Deus Lourengo Gomes, chefe de servigo de pe-
diatria médica do Hospital Central e Especializado de
Criangas Maria Pia.

Dr. Virgilio Oliveira Senra, assistente graduado de pedia-
tria médica do Hospital Central e Especializado de Crian-
¢as Maria Pia.

Vogais suplentes:

Dr.* Ana Maria Fernandes Ramos, assistente de pediatria
médica do Hospital Central e Especializado de Criangas
Maria Pia.

Dr.® Ana Margarida Barros Boura Alexandrino, assistente
de pediatria médica do Hospital Central e Especializado
de Crian¢as Maria Pia.

O presidente do juri do concurso, nas suas faltas e impedimen-
tos, serd substituido pelo 1.° vogal efectivo.

Todos os elementos do juri fazem parte do quadro de pessoal deste
Hospital.

1-8-96. — O Director, José Manuel Pavdo.

Hospital Geral de Santo Anténio

Aviso. — Concurso interno geral de ingresso para estagidrio da
carreira de técnico superior — drea de instalacoes e equipamento. —

1 — nos termos do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho do conselho de administracdo de 17-4-96,
no uso da competéncia delegada pela Ministra da Saiide, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, contados a partir da data
da publicacdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de
ingresso para estagiario da carreira técnica superior, engenheiro, da
area de instalagdes e equipamento.

2 — A este concurso poderdo candidatar-se todos os profissionais
vinculados & Administragdo Publica habilitados com o curso supe-
rior de Engenharia Mecénica, reconhecido como tal nos termos da
legislagao aplicdvel.

3 — O lugar posto a concurso visa o preenchimento de uma vaga
de engenheiro existente no quadro de pessoal de instalagdes e equi-
pamento.

4 — Prazo de validade — o concurso é vidlido para a vaga nele
constante, caducando com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — no Hospital Geral de Santo Antonio ¢
suas extensdes.

6 — Objectivos do estagio:

6.1 — O estagio tem como objectivos a preparacdo e formagao dos
estagiarios com vista ao desempenho competente e eficaz das fun-
¢des do lugar a que se candidatam e a avaliagdo da sua capacidade
de adaptagdo ao servigo.

6.2 — O provimento fica dependente da prévia aprovagido no es-
tagio, nos termos definidos no regulamento aprovado pelo Desp.
Min. 23/94, publicado no DR, 2.%, 132, de 8-6-94.

7 — Remuneragdo — escaldo 1, indice 300, referidos no anexo ao
n.° | ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

8 — Requisitos gerais — s3o requisitos gerais os definidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9 — Requisitos especiais — os candidatos deverdo estar habilita-
dos com o curso superior de Engenharia Mecénica ou ser detentores
de curso que confira diploma ou certificado reconhecido nos termos
da lei vigente.

10 — Legislagdo aplicavel — Dec.-Lei 265/88, de 28-7, arts. 3. ¢
5.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as altera¢des introduzidas pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, Dec.-Lei 233/94, de 15-9, e Desp.
Min. 23/94, publicado no DR, 2.2, 132, de 8-6-94.

11 — Método de selec¢do:

11.1 — O método de selecgdo constard de prova oral de conheci-
mentos, nos termos do disposto nos arts. 26.° e 27.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragbes introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215/95, de 22-8, e conforme programa de provas aprovado pelo
Desp. 61/95, de 30-12, que inclui os seguintes temas:

Temas gerais:

a) Organica do Ministério da Saude;

b) Organica dos Servigos de Instalagdes e Equipamento;

¢) Estatuto do Servigo Nacional de Saude;

d) Regime juridico da fungdo publica;

e) Regulamentagdo e estruturagdo da carreira correspondente ao
lugar posto a concurso.

Temas especificos:

1) Mecanica geral;
2) Mecanica de fluidos;
3) Organizagdo e métodos.

12 — Processo de candidatura:

12.1 — Documentos a entregar ou a remeter pelo correio, com
aviso de recepg¢do, ao Servigo de Pessoal do Hospital Geral de Santo
Antoénio.

12.2 — Requerimento, dirigido ao presidente do conselho de ad-
ministracio do Hospital Geral de Santo Anténio, donde conste:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificagdo que o emitiu, situagdo militar, nimero
de contribuinte, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Referéncia ao concurso a que se candidata, mediante indica-
¢do do numero e data do DR onde vem anunciado;

¢) Declaragdo, sob compromisso de honra, em alineas separa-
das, de que reine os requisitos gerais de admissdo ao con-
curso;

d) Certificado comprovativo do curso superior de Engenharia
Mecénica ou equivalente legal;

e) Trés exemplares do curriculum vitae;

/) Certiddo emitida pelo servico de origem, da qual constem a
natureza do vinculo, a categoria que detém e a respectiva an-
tiguidade;

£) Quaisquer outros elementos que o candidato julgue suscepti-
veis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.
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13 — O juri tem a seguinte constitui¢io:

Presidente — Engenheiro José Anténio Pinto Batista, director
dos Servi¢os de Instalagdes e Equipamento do Hospital Ge-
ral de Santo Anténio.

Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo Moreira Faria, engenheiro assessor prin-
cipal do Hospital de Magalhdes Lemos.

Engenheiro José Joaquim M. P. Castro, técnico superior
de 1.2 classe do Hospital de Santa Maria Maior.

Vogais suplentes:

Engenheiro Adérito Castro Vide, director dos Servigos de
Instalagdes e Equipamento do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia.

Engenheiro Alcino José Almeida Mendes, chefe de divisdo
dos Servigos de Instalacdes ¢ Equipamento do Hospital
Geral e Santo Anténio.

14 — Nas faltas e impedimentos, o presidente serd substituido pelo
1.° vogal efectivo.

29-7-96. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Aviso. — Concurso para a frequéncia do ciclo de estudos espe-
ciais em imunologia laboratorial (imunopatologia clinica) no servico
de imunologia do Hospital Geral de Santo Antdnio. — Nos termos
do regulamento constante do despacho do Secretdrio de Estado da
Saude de 13-7-92, publicado no DR, 2.2, 173, de 5-8-92, é aberto
concurso para a frequéncia do ciclo de estudos especiais em imuno-
logia laboratorial (imunopatologia) para funcionar no servigo de imu-
nologia do Hospital Geral de Santo Antdnio. Este ciclo terd inicio
um més apds a comunica¢io da decisdo do juri.

Os candidatos, que deverdo possuir as habilitagdes constantes do
n.° 6 do referido despacho, tém de entregar um requerimento, diri-
gido ao conselho de administragdo do Hospital Geral de Santo An-
ténio até 20 dias apés a publicacdo deste aviso no DR, acompanhado
da documentagdo comprovativa das habilitagdes referidas e de um
cuirriculum vitae que, nos termos do n.° 7 do mesmo regulamento,
permita avaliar a sua experiéncia prévia em imunologia laboratorial
e clinica. O juri seleccionard até ao madximo de trds candidatos, a
admitir de entre os concorrentes no prazo de 10 dias, de acordo com
os critérios de selec¢do previstos no n.° 7 do referido reguaimento.
O candidato admitido ou recusado serd avisado imediatamente, por
carta registada, com aviso de recepgdo.

30-7-96. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Hospital de Egas Moniz

Aviso. — 1 — Nos termos do n.° 2 do art. 33.° e do art. 38.°,
ambos do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, se publica a lista de classifica-
¢do final ao concurso interno geral de acesso para a categoria de
enfermeiro-chefe do quadro de pessoal de enfermagem do Hospital
de Egas Moniz, aberto por aviso publicado no DR, 2 , 47, de
24-2-96, a pp. 2700 e 2701.

Candidatos aprovados: Valores
1.° Manuel Jodo Frias Quintela................... 18,51
2.° Mdrio Rui Vilela Vicente...................... 18,12
3.° Jodo Luis Brito Lobato....................... 17,54
4.° Luisa Maria Ferreira Lima Nogueira ........... 17,16
5.° Maria Teresa de S4 Teixeira Freitas Bastos ..... 16,81
6.° Manuel Alves Arcanjo ........................ 16,46
7.° Maria Filomena Fernandes dos Santos ......... 16.40
8.° Maria Teresa Videira Antunes de Abreu........ 13,64
9.¢ Isabel Maria Faustino Costa Carvalho ¢ Barbosa 12,62
10.° Ganda Maria da Concei¢io Pereira Céncio ..... 11,43
11.? Ivone Maria Loureiro Vilaga .................. 9,68

Candidatos excluidos por, nos termos do n.° 3 do
art. 34.° e do n.° 4 do art. 37.°, ambos do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11, ndo terem obtido na prova
de avaliagdo curricular a classificacdo de

9,5 valores:
Carla Manuela Pavdo Fragoso Dores da Conceicdo
Rebelo............o i 8,94
Maria Fernanda Barreiro da Silva .................. 8,26
Rosa Maria Costa Pinto Fernandes Ribeiro.......... 7,64

Maria Joaquina Prates Raposo de Figueiredo Penaforte 7,16
Carlos Alberto Colago Pires ....................... 4,85

2 — Os candidatos podem, nos termos do n.° 3 do art. 33.° e do
n.° 1 do art. 39.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, interpor recurso para
o conselho de administracdo deste Hospital no prazo de 10 dias a
contar da data da publicagio no DR.

1-8-96. — A Presidente do Juri, Maria Leonor Ramos de Carvaiho.

Hospital Distrital de Agueda

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para constituicdo de
reservas de recrutamento para oficial administrativo principal, pu-
blicado no DR, 2.° 101, de 30-4-96. — Nos termos do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que a lista de candida-
tos admitidos ¢ excluidos se encontra afixada no expositor do Ser-
vico de Pessoal.

1-8-96. — O Administrador-Delegado, A/varo Manuel Ferreira de
Castro.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para chefe de seccdo,
publicado no DR, 2.°, 174, de 29-7. — Nos termos do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e apés cumprimento do expresso nos
arts. 70.°, 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publico que a lista de classificagdo final dos candi-
datos admitidos no concurso em titulo se encontra afixada no expo-
sitor do Servigo de Pessoal deste Hospital.

2-8-96. — O Administrador-Delegado, Alvaro Manuel Ferreira de
Castro.

" Hospital Distrital de Chaves

Rectificaglio. — Por ter havido preteri¢do de formalidade legal,
conforme o art. 26.°, n.° 1, al. d), do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, no con-
curso aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 137, de 15-6-96, para
preenchimento de oito lugares de terceiro-oficial da carreira de ofi-
cial administrativo, é aditado ao n.° 7 o n.® 7.6, entrevista profis-
sional de seleccéio, concedendo-se de novo o prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicacdio no DR e mantendo-se as candidatu-
ras apresentadas.

2-8-96. — Pelo Presidente do Conselho de Administra¢do, o Di-
rector Clinico, Jodo Vasco Reis Miranda Morais.

Hospital Distrital da Figueira da Foz

Aviso. — Por despacho de 16-5-96, o conselho de administracdo
do Hospital Distrital da Figueira da Foz constituiu, ao abrigo da
al. b) do art. 23.° do Dec.-Lei 73790, de 6-3, com a nova redaccéo
dada pelo Dec.-Lei 210/93, de 12-6, a comissdo de avaliagdo curri-
cular da 4rea de radiologia, conformc aviso publicado no DR, 2.%,
130, de 4-6-96.

Face ao parecer favordvel da comissdo de avaliagdo acima refe-
rida, constante da acta unica de 14-6-96, o conselho de administra-
¢do, em sua deliberacdo de 29-7-96, confere A assistente de radiolo-
gia do quadro deste Hospital Dr.* Maria Cecilia Barreiro Benzinho
a categoria de assistente graduado de radiologia, com efeitos a 9-6-95.

Aviso. — De acordo com o disposto na al. b) do n.° 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que se en-
contra afixada no placard do Servico de Pessoal a lista dos candi-
datos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para
segundo-oficial administrativo (reserva de recrutamento), aberto por
aviso publicado no DR, 2.2, 130, de 4-6-96.

Aviso. — De acordo com o disposto na al. ») do n.° 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que se en-
contra afixada no placard do Servigo de Pessoal a lista dos candi-
datos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para
primeiro-oficial administrativo, aberto por aviso publicado no
DR, 2.2, 130, de 4-6-96.

Aviso. — Homologada por despacho do consetho de administra-
¢ao de 31-7-96, a seguir se publica a lista de classificagdo do exame
final do internato complementar de anestesiologia realizado neste Hos-
pital em 23-7-96:

Anabela Cristina Damido Neves Trincdo de Oliveira — 19,3 va-
lores.

2-8-96. — O Administrador-Delegado, José Albino e Silva.
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Hospita! de José Joaguim Fernandes — Beja

Avlso. — Concurso interno de provimento para assistente de of-
talmologia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistentes da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, dando cumprimento
ao despacho do director-geral da Saide de 21-3-96, que autorizou
o plano anual da abertura de concursos de provimento de lugares
de assistente da carreira médica hospitalar de 1996, e por despacho
do conselho de administragdo do Hospital de José Joaquim Fernan-
des — Beja de 24-7-96, no uso da competéncia delegada por despa-
cho do director-geral da Saude de 21-9-94, se encontra aberto con-
curso institucional interno de provimento de dois lugares de assistente
de oftalmologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Port. 9/94, de 5-1.

2 — O concurso ¢é institucional interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admiss@o e ja vinculados & fun-
¢do publica, independentemente dos servigos a que pertengcam.

3 — Validade — o concurso é valido para o provimento dos lu-
gares constantes do aviso de abertura, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

4 — Os médicos a prover podem vir a prestar servico nao sé no
Hospital de José Joaquim Fernandes — Beja mas também noutras
institui¢des com as quais este estabelecimento tenha ou venha a ter
acordos ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do
art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e o regime de trabalho sera de-
senvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposigdes le-
gais existentes na matéria, nomeadamente o Desp. 19/90, publicado
no DR, 2.*, 193, de 27-8-90.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil necessarios ao exercicio
da fun¢io e ndo sofrer de doenga contagiosa, particularmente
de tuberculose evolutiva ou contagiosa e ter cumprido as leis
de vacinagdo obrigatdria.

5.2 — E requisito especial a posse do grau de assistente de oftal-
mologia ou a sua equiparacdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Apresentacdo das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidatura é de
30 dias tteis a contar da data da publicagdo do presente aviso de
abertura no DR.

6.2 — Forma — a candidatura devera ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital de José Joaquim Fernandes — Beja e entregue no Servigo
de Pessoal do referido Hospital, na Rua do Dr. Anténio Fernando
Covas Lima, 7800 Beja, pessoalmente, dentro das horas normas de
expediente, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, re-
sidéncia, telefone, data de nascimento, nimero e data do bi-
ihete de identidade e servigo de identificagao que o emitiu};

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de saude
a que o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificagdo do numero, data e pagina do DR onde vem anun-
ciado;

d) Indicagdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacio;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaracdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
8 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
de equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae, devidamente assi-
nados;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de resi-
déncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e gy don.® 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servi¢o de saude a que os candida-
tos estejam vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ) e f) do n.° 8
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situacao precisa em
que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

9 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e ) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista dos candidatos.

10 — Método de selecgdo — o método de selecgdo utilizado no con-
curso é o de avaliagdo curricular, com aprecia¢cdo dos candidatos em
mérito relativo para fins de provimento, conforme o disposto na sec-
¢do 11 da Port. 833/91, de 14-8.

11 — Objectivos programdticos do estabelecimento:

Cumprir os objectivos da Unidade de Saude de Beja, cujo re-
gulamento interno se encontra publicado no DR, 2.2, 108, de
10-5-95, de p. 5107 a S111;

Implementar e diversificar a capacidade instalada ao nivel das
técnicas de diagndstico e terapéutica;

Aumentar a capacidade da oferta de cuidados ao nivel do am-
bulatério e do hospital de dia;

Manter a actual dimensdo do internamento;

Promover a qualidade.

12 — Constitui¢do do juri — na constitui¢do do juri tem-se em
conta a sec¢ao 11 da Port. 833/91, de 14-8:

Presidente — Joaquim Apolino Salveano de Almeida, director
e director clinico do Hospital de José Joaquim Fernandes —
Beja.

Vogais efectivos:

José Jacinto Lebre, chefe de servigo de oftalmologia do Hos-
pital José Joaquim Fernandes — Beja.

José Pedroso Reino, assistente graduado de oftalmologia do
Hospital de José Joaquim Fernandes — Beja.

Vogais suplentes:

Carlos Manuel Rito Ramalho, assistente graduado de of-
talmologia do Hospital de José Joaquim Fernandes —
Beja.

Fernando Teixeira Silva, assistente graduado de oftalmolo-
gia do Hospital do Espirito Santo — Evora.

31-7-96. — O Director, Joaquim Apolino Salveano de Almeida.

Hospital de Santo André — Leiria

Aviso. — Apéds homologacio do consetho de administragdo de
31-7-96, torna-se ptblico que a lista de classificagdo final dos candi-
datos ao concurso externo geral de ingresso para assistentes de gine-
cologia/obstetricia, conforme aviso publicado no DR, 2.?, 153, de
5-7-95, com a nova redacc¢do que lhe foi dada através de publicagéo
inserta no DR, 2.2, 178, de 3-8-95, a saber:

Valores
[.° Gongalo Nuno Gens de Moura Ramos ....... 16,43
2.° Anténio Correia de Jesus ................... 16,40
3.° Maria Margarida de Oliveira Figueiredo Dias . 16,27
4.° Anténio Manuel Silva Batista Santiago....... 15,48
5.9 José Alberto Santos de Prado e Castro ...... 15,04
6.° Elia Maria Coelho Santiago Lopes da Cunha . 14,42
7.° José Luis Ferreira Arouca .................. 14,39
8.° Berta Maria Cicouro Galvdo ................ 14,35
9.° Maria Irene da Silva Nogueira da Silva ...... 14,20
10.° Mario dos Santos Dionisio da Silva.......... 14,17
11.° Isabel Maria Gongalves Vieira Henriques ... .. 13,30
12.° Maria de Fatima Maximiano Leitio Ribeiro
Lourengo . ... 12,30



DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 192 — 20-8-1996

11 648
Valores
13.° Carlos Alberto Coimbra dos Santos.......... 12,04
14.° Vera Maria de Figueiredo de Santos Loureiro 11,17
15.° Cipriano de Oliveira........................ 10,19
16.° Marta Regina Martins Santos ............... 10
17.¢ José Guilherme Arrais Melo e Castro........ 10

Da homologacdo cabe recurso, a interpor para o membro do Go-
verno, no prazo de 10 dias uteis contados da publicagdo deste aviso.

Aviso. — Apos homologacdo do conselho de administracdo de
31-7-96, torna-se piblico que a lista de classificagdo final dos candi-
datos ao concurso para motorista de pesados deste Hospital, aberto
por aviso publicado no DR, 2.%, 67, de 19-3-96, se encontra afixada
no placard da Sec¢do de Pessoal deste Hospital.

Da homologagao cabe recurso, a interpor junto do consetho de
administracdo, no prazo de oito dias uteis contados da publicagdo
deste aviso.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para técnico princi-
pal de radiologia da carreira de técnico de diagndstico e terapéu-
tica. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 384-B/85, de 30-9, 123/89,
de 14-4, 203/90, de 20-6, 235/90, de 17-7, 14/92, de 4-2, 14/95, de
21-1, 208/95, de 14-8, e para os devidos efeitos, torna-se piiblico
que, por despacho do conselho de administracio de 31-7-96, se en-
contra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de técnico principal de radiologia da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica do quadro de pessoal deste Hospi-
tal, aprovado pela Port. 675/95, de 28-6.

2 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o provimento
do lugar colocado a concurso. .

3 — O contetdo funcional dos lugares a prover esta previsto na
Port. 256-A/86, de 28-5.

4 — Local de trabalho — nas instalagdes adstritas ao Hospital de
Santo André — Leiria, sendo o vencimento estipulado de acordo com
o Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
no art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7;

5.2 — Sao requisitos especiais de admissdo ao concurso os previs-
tos no n.° 4 do art. 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4,

6 — Meétodos de seleccao — serdo utilizados como métodos de se-

leceao a avaliagdo curricular e provas de conhecimentos, conforme
despacho conjunto publicado no DR, 2.2, 93, de 22-4-87.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao conselho de administragdo do Hospital de Santo
André — Leiria e entregue no expediente da Seccdo de Pessoal deste
Hospital, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo
correio, sob registo, com aviso de recep¢do, o qual se considera apre-
sentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo
fixado;

7.2 — Do requerimento deverdo constar:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, niimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emi-
tiu), situacdo militar, se for caso disso, numero fiscal, mo-
rada, codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero,

data ¢ pagina do DR onde se encontra publicado o aviso de

abertura;

Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever

especificar para melhor apreciagdo do seu mérito;

. 1dentificagdo dos documentos que instruam o requerimento;

e

—

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documentos auténticos ou autenticados das habilitagdes lite-
rarias e profissionais;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servigo de
origem da qual constem a natureza do vinculo & funcédo pu-
blica, a classificagdo de servigo, a categoria do candidato e
antiguidade na carreira, na categoria ¢ na funcdo publica;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae, em formato A4;

7.4 — A apresentagao dos documentos comprovativos dos
documentos enunciados no n.° 5.1 do presente aviso pode ser dis-
pensada nesta fase desde que no requerimento do pedido de admis-

sdo ao concurso declare, sob compromisso de honra, a situagdo pre-
cisa em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos;

7.5 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
divida sobre a situagdo que descreve, a apresentacdo dos documen-
tos comprovativos das suas declaracdes;

7.6 — As falsas declaragbes serio punidas nos termos da lei.

8 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final do concurso serdo afixadas no placard do Servigo de
Pessoal do Hospital de Santo André — Leiria.

9 — O juri do presente concurso terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Anibal Antunes David, técnico especialista de ra-
diologia.
Vogais efectivos:

Zulmira Pires Vala, técnica principal de radiologia.
Fernando Nunes Correia da Costa, técnico principal de ra-
diologia.

Vogais suplentes:

Mirio José Paula Repolho, técnico principal de radiologia.
Anténio Mendes Leitdo, técnico principal de radiologia.

10 — O presidente e os vogais efectivos pertencem ao quadro de
pessoal do Hospital de Santo André — Leiria.

Os vogais suplentes pertencem ao quadro de pessoal da Sub-Regido
de Saide de Leiria. :

11 — O presidente do jtri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

2-8-96. — O Administrador-Delegado, Jodo Carlos Alves Dinis
Carmo.

Hospital de Sao Bernardo — Setiibal

Aviso. — Concurso para assistente hospitalar de cirurgia geral. —
1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento de Lugares
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, de acordo com o plano
aprovado por despacho de 21-3-96 do director-geral da Satide e por
despacho do consetho de administragdo de 19-7-96, ao abrigo da de-
legacdio de competéncias conferida por despacho do director-geral da
Saude de 21-9-94 e publicada no apéndice n.° 95 ao DR, 2.2, 243,
de 20-10-94, se encontra aberto concurso interno de provimento para
preenchimento de cinco vagas de assistente de cirurgia geral da car-
reira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospi-
tal, aprovado pela Port. 1348/95, de 14-11.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcéo publica e visa exclusivamente o preenchimento das vagas posta
a concurso, pelo que se esgota com preenchimento das mesmas.

3 — Os médicos a prover poderdio vir a prestar servico nio sé no
Hospital de S3o Bernardo — Setiibal mas também noutras institui-
¢des com as quais o Hospital tenha ou venha a ter acordo ou pro-
tocolo de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3.

4 — O regime de trabalho podera ser desenvolvido em hordrio des-
fasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

5 — No concurso de provimento deverdo ser considerados priori-
tarios a adequacdo aos objectivos programaticos do Hospital e do
servico, nomeadamente capacidade e aptiddo para o desempenho da
actividade profissional num hospital distrital: interesse, dedicacio e
disponibilidade demonstrados pela humaniza¢do. ¢ implementagio da
gqualidade em saude.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatérios;

¢) Néo estar inibido do exercicio de fun¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinacdo obri-
gatéria.

6.2 — Sdo requisitos especiais a posse do grau de assistente de pa-
tologia clinica ou sua equiparacdo, obtido nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.
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7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo de candidaturas é de
30 dias uteis a contar da data da publicacio do presente aviso no DR;

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital de Sdo Bernardo — Setubal, entregue pessoalmente no Ser-
vi¢o de Pessoal, dentro das horas normais de expediente, até ao ul-
timo dia do prazo, ou remetido pelo correio, registado e com aviso
de recep¢do, o qual se considera apresentado dentro do prazo legal
se for expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1;

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes documentos:

@) ldentificacdo completa do requerente (nome, filiagdo, data

do nascimento, naturalidade, residéncia e telefone, numero

e data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que

o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-

querente eventualmente esteja vinculado;

Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o

numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a drea

profissional a que concorre;

d) Indicagio de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

b

-

¢

~

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

9 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser acom-
panhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

Militar; )

Certificado de sanidade para o exercicio de funcdes piiblicas

passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

N Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

e

~—

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), f)eg)don.®° 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados;

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ) e f) do n.° 9
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagéo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) don.° 9
ou a certidio comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista dos candidatos.

11 — Os métodos de selec¢do a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na seccio vi da Port. 833/91, de 14-8.

12 — O juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Anténio Manuel Lecoq de Lacerda Forjaz, di-
rector clinico do Hospital de Sio Bernardo — Setiubal.
Vogais efectivos:

Dr. Luis Alberto Machado Luciano, chefe de servigo de ci-
rurgia geral do Hospital de Sdo Bernardo — Setubal.
Dr. Joaquim da Costa Barradas, chefe de servigo de cirur-

gia geral do Hospital de Sao Bernardo — Setibal.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Manuel Mendonga Ferreira, assistente graduado
de cirurgia geral do Hospital de Sao Bernardo — Setubal.
Dr. José de Oliveira Falcio Ferreira, assistente graduado
de cirurgia geral do Hospital de Sdo Bernardo — Setiibal.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

31-7-96. — A Administradora-Delegada, Maria Adelaide Roque Pe-
res Lourenco Cardosa.

Hospital de Sao Paulo — Serpa
Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-

-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado

pela Port. 833/91, de 14-8, e declaracdo de rectificacdo n.® 208/91,
de 30-9, faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de admi-
nistragdo de 11-7-96, ao abrigo da delegacdo de competéncias con-
ferida por despacho do director-geral da Saide de 21-9-94, publi-
cado no DR, 2.2, 243, apéndice n.° 95, de 20-10-94, ¢ apds aprovacdo
do respectivo plano anual por despacho de 21-3-96 do director-geral
da Saude, se encontra aberto concurso de provimento para preen-
chimento de um lugar vago de assistente hospitalar de medicina in-
terna do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Paulo — Serpa, apro-
vado pela Port. 789/94, de 5-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Local e regime de trabalho — o local de trabalho ¢ no Hos-
pital de Sdo Paulo — Serpa ou noutras instituicdes com as quais este
Hospital tenha ou possa vir a ter acordos ou protocolos de colabo-
racio, de acordo com o estipulado no n.° 2 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e o regime de trabalho serd desenvolvido em ho-
rarios desfasados, de acordo com as disposigdes legais existentes nesta
matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90, sendo o vencimento
o constante do anexo n.° 1 do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez e perfil psiquico necessarios ao exercicio da
funcdo ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

4.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista na drea
a que se candidata ou a sua equiparagio, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5 — Apresentagdo de candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do de candidaturas é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital de Sdo Paulo — Serpa, Largo de Sao Paulo, 7830 Serpa,
e entregue no Servigo de Pessoal até ao tltimo dia do prazo estabe-
lecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, registado e com
aviso de recep¢do, o qual se considera dentro do prazo deste que
expedido até ao termo do prazo fixado.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagio, naturalidade, na-
cionalidade, residéncia, telefone, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-.
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) ldentificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado dos se-
guintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva érea;

) Certificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério da Salide.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e gy don.® 7
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da existéncia, emi-
tida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam vin-
culados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 7
poderio ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
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neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em

que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 7
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vii da Port. 833/91, de 14-8, e declaragio de rec-
tificagdo n.° 208/91, de 30-9.

10 — O juri terd a seguinte constituigio:

Presidente — Dr.* Ana Paula Parreira Figueiredo, directora do
Hospital de S3o Paulo — Serpa.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Adelino Silva Fernandes, assistente graduado
de medicina interna do Hospital de Sio Paulo — Serpa.

Dr.* Maria Isabel Ilharco Caldeira de Sousa Raméa, assis-
tente hospitalar de medicina interna do Hospital de José
Joaquim Fernandes — Beja.

Vogais suplentes:
Dr.* Maria Manuel Simdes Silva Melo, assistente hospita-

lar de medicina interna do Hospital Santo Anténio dos

Capuchos.

Dr. José Bernardino Martins Cordeiro Vaz, assistente hos-
pitalar de medicina interna do Hospital de José Joaquim
Fernandes — Beja.

11 — Em caso de falta ou impedimento do presidente do juri, este
serd substituido pelo 1.° vogal efectivo.

29-7-96. — O Administrador Hospitalar, Rui Henrique Lente Cru-
Jeira.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso. — Para os efeitos consignados no n.° 2 do art. 33.° do
Dec.-Lei 437/91, de 8-11, publica-se a lista de candidatos admitidos
¢ excluidos no concurso interno geral de acesso para a categoria de
enfermeiro graduado do quadro de pessoal da Maternidade do Dr.
Alfredo da Costa, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 119, de
22-5-96:

Candidatos admitidos:

Ana Cristina Figueira Grencho Rodrigues.
Ana Cristina Gomes Lopes Pereira Nero.
Ana Cristina Preguica Dionisio Silva.

Ana Isa Ferreira Leitdo Moreira.

Ana Maria Conceigdo Monteiro Pereira.

Ana Maria Dias Carvalho Testa.

Anacleta Maria de Lima Gaspar do Nascimento Pequeno.
Anténio Manuel da Costa Mauricio.

Aurora Celeste Rodrigues de Lima.

Camélia Semoa dos Anjos.

Carla Cristina Cabrita Ceriz Freire Puga.
Carlos Manuel Baptista Moreira.

Carmen Maria Pinto Correia Teixeira.

Célia Marina Barata Teixeira Mendes Oliveira Rato.
Clarisse Monteiro Gomes.

Eduarda Maria Lourengo Vaz Lopes Serddio.
Elizabete da Concei¢io Morais.

Emilia de Jesus Ferreira Nunes.

Esmeralda Maria Mealha Martins Pereira.
Fausta de Assungdo Castro.

Fernanda Maria Monteiro Fonseca.

Fernanda Trindade dos Santos Lopes.
Filomena de Fatima Tavares Anapaz.
Florbela Freitas Lanca.

Gléria de Jesus Cunha e Costa Lopes.
Henriqueta Maria Morais Pinto.

Isabel Maria Duarte Neves Justino Santos.
Isabel Maria da Silva Domingues.

Isménia de Jesus Moreno.

José Antonio Martinho Lopes.

Karin Christel Van Der Neut.

Licia Maria Rodrigues Martins Prisco.

Luis Filipe Nunes Matias Rombo.

Luisa Helena da Costa Massena.

Luisa Maria Ferreira Gongalves.

Margarida Cristina Monteiro de Brito.

Maria Adelaide Oliveira Verde Martins.
Maria Cecilia Goulart Leal.

Maria da Conceicdo Barata Nicolau. .
Maria da Concei¢do Cabrita Quinta Queimada Cardoso.
Maria das Dores Dias Brito Costa.

Maria de Fatima dos Santos Baptista Gomes.

Maria de Fitima Teixeira Pereira Martins Gracio.
Maria Fernanda Piedade dos Santos Caldeira Jorge.
Maria Ivone da Concei¢do Marques.
Maria de Jesus Dias de Carvalho Testa.
Maria Jodo Carrapatoso Chaves Oliveira.
Maria Jodo Fernandes Silva Murteira.
Maria Jodo Ganhido Gordo.
Maria José Mota Moreira.
Maria Juliana Agostinho Nunes Monteiro.
Maria Leopoldina Jorge Leitio Moreira.
Maria de Lurdes Frias Martins Rodrigues.
Maria de Lurdes Nabais Veiga.
Maria Manuela Lopes Realista Ferreira.
Maria Manuela Pires Leonardo Cruz Belo.
- Maria Silvina Sousa Libério Fonseca.
Maria Teresa Ferreira Pedro Bravo.
Martina Isabel Resendes Silva Medeiros.
Nazaré Maria Carmezim Esteves Mauricio.
Olga Maria Martins Sousa.
Palmira Rodrigues Gouveia Castelbranco.
Paula Cristina Campos Rodrigues.
Paula Cristina Mateos Antunes Cepas de Oliveira.
Paula Filomena Santos de Castro Galveias Catela Belo.
Paula Maria Alves Montalto.
Paula Marina Alves Coelho.
Paula Sofia Colago Gomes.
Purificacdo Maria Marques Ferreira dos Santos.
Rita Alexandra Gomes das Neves Marques.
Susana Maria Sardinha Vieira Ramos.
Teresa de Jesus Sanches d’Antio.
Teresa Maria Caldeira Correia de Almeida.
Teresa Maria Santos de Jesus Santos Jorge.

Candidatos excluidos:

Aida Maria Mamad Tayob (a).

Camélia Lopes Teixeira Carvalho da Silva (a).
Carla Maria Bernardo Pereira Sousa (a).
Cristina Maria de Almeida Mira Trindade (a).
Maria Irene Martins Gomes (a).

Maria Mateus Castelo (a).

Rosa Sofia Valério Gomes Sobreiro (a).

(@) Os candidatos foram excluidos por ndo apresentarem trés anos
na categoria de enfermeiro, tal como o determina o art. 11.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

Nota. — Os candidatos excluidos podem interpor recurso no prazo
de 10 dias, contados a partir da data da publicacdo da referida lista
no DR, conforme o n.° 3 do art. 33.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

31-7-96. — A Presidente do Juri, Custdédia Maria Ventaneira Tan-
ganho.

Administracdo Regional de Saide de Lishoa e Vale do Tejo
Sub-Regiio de Saide de Lisboa

Aviso. — Faz-se publico que a lista de candidatos admitidos e ex-
cluidos no concurso interno geral de acesso para provimento de dois
lugares de técnico principal da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica, drea de radiologia, a prover no Centro de Saude de Oli-
vais, se encontra afixada a partir desta data no hall dos edificios
n.> 75 e 77, desta Sub-Regido de Saude de Lisboa, sita na Avenida
dos Estados Unidos da América, em Lisboa.

Aviso. — Faz-se publico que a lista de candidatos admitidos e ex-
cluidos no concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de técnico de 1.? classe da carreira de técnico de diagndstico
¢ terapéutica, 4rea de radiologia, a prover no Centro de Saude de
Mafra, se encontra afixada a partir desta data no ka/! dos edificios
n.°* 75 e 77, desta Sub-Regido de Saude de Lisboa, sita na Avenida
dos Estados Unidos da América, em Lisboa.

Aviso. — Faz-se piblico que a lista de candidatos admitidos e ex-
cluidos no concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de técnico principal da carreira de técnico de diagnostico e te-
rapéutica, drea de radiologia, a prover no Centro de Saude de Ben-
fica, se encontra afixada a partir desta data no ha/! dos edificios n.%
75 e 77, desta Sub-Regido de Saude de Lisboa, sita na Avenida dos
Estados Unidos da Ameérica, em Lisboa.

Aviso. — Faz-se publico que a lista de candidatos admitidos e ex-
cluidos no concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de técnico principal da carreira de técnico de diagnéstico e te-
rapéutica, area de radiologia, a prover no Centro de Saude de Oei-
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ras, se encontra afixada a partir desta data no hall dos edificios
n.%* 75 e 77, desta Sub-Regido de Saiide de Lisboa, sita na Avenida
dos Estados Unidos da América, em Lisboa.

2-8-96. — O Presidente do Juri, Manuel Neves Marques.

Lista dos candidatos admitidos no concurso interno geral de acesso
para provimento de uma vaga na categoria de técnico principal
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica, area de andli-
ses clinicas e de saude piblica, a prover na unidade de dermato-
logia médico-cirtirgica da Administracdo Regional de Saude de Lis-
boa e Vale do Tejo, publicado no DR, 2.%, 111, de 13-5-96:

Maria Luisa Frazio Drummond Borges Mexia de Matos Caeiro.

Nota. — As provas de conhecimentos iniciar-se-d40 em 30-9-96, no
laboratério da Unidade de Dermatologia Médico-Cirurgica da Ad-
ministracdo Regional de Saude de Lisboa ¢ Vale do Tejo, pelas
10 horas.

A prova pratica subdividir-se-a em duas partes:

a) Execucdo de uma técnica;
b) Elaboragdo de um relatério onde constem a forma como foi
executada a técnica e a descri¢io do material utilizado.

Os temas sid0 oS seguintes:

1) Coloragdo de um esfregaco pelo método Hematoxilina Eosina;

2) Coloragio de um esfregaco pelo método PAS (Periodic acid
Schiff);

3) Coloragdo de um esfregagco pelo método Van Giesan.

Discussdo do relatério — terd lugar em 14-10-96, na sala 2DG2
do Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge, sito na Avenida
do Padre Cruz, 1699 Lisboa, pelas 12 horas.

Lista dos candidatos admitidos no concurso interno geral de acesso
para provimento de uma vaga na categoria de técnico principal
da carreira de técnico de diagn6stico e terapéutica, area de andli-
ses clinicas e de saude publica, a prover no Centro de Saide de
Oeiras da Administragio Regional de Saide de Lisboa e Vale do
Tejo, publicado no DR, 2.2, 111, de 13-5-96:

Eugénia Sequeira Gaitas Ferreira.
Maria Arlinda de Faria Lopes Nunes.
Maria do Rosdrio Amaro Salvador Neves Lemos.

Nota. — As provas de conhecimentos iniciar-se-d0 em 24-9-96, no
laboratdrio de analises clinicas do Centro de Saude de Oeiras, sito
na Avenida de Salvador Allende, em Oeiras, pelas 11 horas.

A prova pratica subdividir-se-4 em duas partes:

a) Execugdo de uma técnica;
b) Elaboragdo de um relatério onde constem a forma como foi
executada a técnica e a descricdio do material utilizado.

Os temas sdo Os seguintes:

1) Determinagao da glicémia no plasma — método: Glucose-
-Oxidase;

2) Determinagdo do grupo sanguineo pelo sistema ABO;

3) Pesquisa do antigénio do strepto 3 hemolitico do grupo A —
teste de aglutinagdo em Latex.

Discussido do relatério — terd lugar em 14-10-96, na sala 2DG2
do Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge, sito na Avenida
do Padre Cruz, 1699 Lisboa, pelas 14 horas.

Lista dos candidatos admitidos no concurso interno geral de acesso
para provimento de uma vaga na categoria de técnico principal
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, drea de andli-
ses clinicas e de satide publica, a prover no Centro de Saide de
Sintra da Administracio Regional de Saude de Lisboa e Vale do
Tejo, publicado no DR, 2.2, 111, de 13-5-96:

Maria Arlinda de Faria Lopes Nunes.
Maria Teresa Neves Ferreira Silveira.

Nota. — As provas de conhecimentos, iniciar-se-do em 25-9-96, no
laboratério de andlises clinicas do Centro de Saude de Sintra, sito
no Largo do Dr. Gregério de Almeida, 2, 1.°, 2710 Sintra, pelas
16 horas. .

A prova pratica subdividir-se-4 em duas partes:

a) Execucdo de uma técnica;
b) Elaboragao de um relatorio onde constem a forma como foi
executada a técnica e a descricdo do material utilizado.

Os temas sdo os seguintes:

1) Determinagio da ASAT/GOT (aspartato amino transfe-
rase/transaminase glutamica oxalacética) — método: cinético.

2) Determinacio do RATEST — método: antigénio Latex.

3) Determinagdo de uma urina tipo 11 — método: por imersao
de tiras com tabela colorimétrica e observagdo microscopica
do sedimento.

Discussdo do relatério — terd lugar em 14-10-96, na sala 2DG2
do Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge, sito na Avenida
do Padre Cruz, 1699 Lisboa, pelas 10 horas.

30-7-96. — A Presidente do Juri, Maria Amadvel Ribeiro Antunes
Pereira. — Vogais Efectivos: Ana Martins Alves Moreira — Vera Ma-
ria Reys e Sousa Castro da Graca e Costa.

Sub-Regido de Saide de Setiibal

Aviso. — Nos termos do disposto nos n.>* 1 ¢ 3 do art. 18.° do
Regulamento dos Concuros de Habilitagao e de Provimento da Car-
reira Médica de Saude Publica, aprovado pela Port. 880/91, de 27-8,
faz-se publico que se encontra afixada na sede da Sub-Regido de
Saude de Setuibal, para efeitos de consulta, devidamente rectificada,
a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso externo para
provimento de dois lugares de assistente de saide publica, aberto por
aviso publicado no DR, 2.7, 300, 18.° supl., de 30-12-95.

31-7-96. — O Presidente do Juri, Mdrio Durval Pévoa do Rosdrio.

MINISTERIO DO AMBIENTE
GABINETE DA MINISTRA

Desp. 52/MA/96. — Considerando que as obras de amplia¢ao do
aterro sanitario de Alcanena, cuja empreitada em curso foi aprovada
por despacho ministerial de 6-6-95, vao abranger trés pequenas par-
celas a destacar dos prédios abaixo indicados, constantes da planta
parcelar anexa, nos termos do disposto na al. a) do n.° 1 do art. 11.°
e no art. 13.°, n.° 2, do Cdédigo das Expropria¢des, aprovado pelo
Dec.-Lei 438791, de 9-11, declaro a utilidade publica, com caracter
de urgéncia, da expropriagdo das referidas parcelas e autorizo a en-
tidade expropriante a tomar a sua posse administrativa.

O encargo dai resultante é suportado pelo Instituto da Agua (INAG),
pela dotagido orcamental do PIDDAC de 1996, cap. 50, div. 09, sub-
div. 01, despolui¢io da bacia do Alviela, amplia¢ao do aterro sanita-
rio de Alcanena, CI. Ec. 07.01.01Y.

Elementos de identificacio das parcelas a expropriar

| Inscrigdo predial i X
Numeros Registo Area
das Proprietdrios e residéncias Freguesia Cons. a expropriar
parcelas Artigo Secgio Predial (mgtrr:;o?)ua-
3 Maria Luisa Canto Gaido Correia ........................ Bugalhos 71 J Omisso 434
Res. Filhés.
Bugalhos.
4 Custédio Monteiro Carreira .. ............... e ananan Bugathos 65 j Omisso 870
Res. Filhés.
Bugalhos.
5 Arnaldo da Silva Picado........... ... ... ..o o Bugalhos 64 J Omisso 46
Res. Casal das Quintelas, lote 17-3 C, Queluz.

A Ministra do Ambiente, Elisa Guimardes Ferreira.
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MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA
Gabinete de Gestdo do PRAXIS XXI

Regulamento dos Projectos Apoiados pela Acco 3.1, b)
Investigagio em consdrcio

Artigo 1.°

Objecto

1 — O presente Regulamento visa definir as condigdes de acesso
e atribuicdo de financiamento para apoio a projectos de investiga-
Ao cientifica e desenvolvimento tecnolégico envolvendo empresas e
instituigdes de investigagdo, em consdrcio, no quadro da ac¢do 3.1,
al. b), da Intervengao Operacional Ciéncia e Tecnologia, designada
por PRAXIS XXI, co-financiada pelos fundos estruturais comuni-
tarios e pelo Estado Portugués. )

2 — Os objectivos sdo os descritos no texto do subprograma Cién-
cia e Tecnologia do programa Bases do Conhecimento e da Inova-
¢do, aprovado pela Decisdo da Comissdo Europeia n.° C(94) 378,
de 25-2-94, que se constitui em anexo do presente Regulamento.

Artigo 2.°
Ambito

1 — Os projectos a apoiar no dmbito deste Regulamento visardo
actividades de IDT envolvendo empresas e instituigdes de investiga-
¢do associadas mediante um contrato de consércio.

2 — Entende-se por consércio, para efeitos do disposto neste Re-
gulamento, a associa¢do entre as entidades envolvidas no projecto
submetido a concurso. O consorcio regular-se-a por um contrato de
consorcio que deverd conter todas as condigdes que regerdo a parti-
cipagdo de cada um dos membros e que definira, entre outras, as
questdes dos direitos e deveres, da confidencialidade, da propriedade
industrial ou intelectual, da posse final dos bens de equipamento ad-
quiridos, etc.

3 — Os projectos poderdo:

a) Visar a endogenizagdo de tecnologias genéricas ou horizon-
tais em aplicagdes de ambito sectorial que permitam conce-
ber novos produtos, desenvolver novos processos ou servigos;

b) Apoiar a participagdo de consdrcios nacionais em acgdes con-
certadas de investigagdo e desenvolvimento tecnoldgico em
programas europeus ou transnacionais;

¢) Integrar actividades de formagio associadas a investigagdo
cientifica e ao desenvolvimento tecnolégico e accdes de con-
sultoria tecnoldgica determinadas pelo projecto.

4 — As acgdes contempladas nos projectos destinam-se a aumen-
tar o grau de competitividade de empresas ou grupos de empresas.
Tais acgdes poderdo incluir, nomeadamente:

a) Acgdes de investigagdo pré-competitiva, visando o desenvol-
vimento de novas tecnologias € a obtencdo de novas compe-
téncias;

b) Acgdes de formacio e inser¢do de recursos humanos, nomea-
damente pela via de bolsas previstas na medida n.° 4 do pro-
grama PRAXIS XXI, e em particular as de mobilidade en-
tre o sistema de ciéncia e tecnologia ¢ as empresas;

¢) Acgdes de consultoria necessdrias ao desenvolvimento do am-
biente tecnologico do projecto e a difusio e valorizagio dos
seus resultados;

d) Acgdes de contacto e promogdo conducentes a valorizagdo
econdmica dos resultados;

e) Protétipos e testes proporcionando a validagdo em ambiente
empresarial de tecnologias demonstradas em ambiente labo-
ratorial;

J) Transferéncia de tecnologias, facilitando a sua passagem
(adaptacio e adopgdo) das instituicdes de 1&D e de apoio tec-
noldgico para o sector produtivo, com o objectivo de utili-
zar a ciéncia e a tecnologia para obter ganhos de competiti-
vidade.

Artigo 3.°

Dimensdo dos projectos

A dimensdo financeira dos projectos a apoiar sera coerente com
a sua componente de investigacdo cientifica e desenvolvimento tec-
nolégico, grau de inovagdo e risco e impacte no tecido sécio-
-econémico, com aten¢do aos eventuais efeitos de distor¢do das re-
gras de concorréncia e aos envelopes financeiros dos concursos.

Artigo 4.°

Entidades beneficidrias

Poderao apresentar candidatura aos apoios previstos neste Regu-
lamento:

@) Empresas;

b) Institui¢des de ensino superior, seus institutos e centros de

¢} InstituicGes sem fins lucrativos que tenham como objectivo
principal as actividades de 1&D, incluindo os institutos e cen-
tros apoiados no ambito do Programa CIENCIA;

d) Laboratérios do Estado e outros organismos publicos voca-
cionados para actividades de I&D.

Artigo 5.°

Condigoes de admissibilidade

I — Os consércios devem integrar, no minimo, uma empresa € uma
instituicdo de I&D, devendo ambas ter um envolvimento e compro-
metimento significativo no projecto. O proponente devera ser uma
entidade empresarial.

2 — As organizacdes candidatas devem comprovar que nio sio
devedoras ao Estado e a seguranca social de quaisquer contribuicdes,
impostos ou quotiza¢des ou devem demonstrar que o seu pagamento
estd assegurado.

3 — Os consorcios poderdo integrar parceiros estrangeiros, os quais,
no entanto, ndo beneficiardo de qualquer apoio financeiro do pro-
grama PRAXIS XXI para a sua participacdo no projecto objecto
de candidatura ao abrigo do presente Regulamento.

4 — Estdo impossibilitados de ser apresentados a concurso os pro-
jectos relativamente aos quais exista um recurso pendente [a aguar-
dar resposta da Agéncia de Inovagdo (Adl) e ou do gestor do PRA-
XIS XXI (GP)] ou aos quais j& tenham sido concedidos apoios
financeiros ao abrigo da medida/ac¢o prevista neste Regulamento.

Artigo 6.°

Condigdes de elegibilidade

! — Os projectos devem inserir-se nos objectivos gerais do pro-
grama e obedecer a este Regulamento.

2 — Os projectos devem contribuir, através de actividades de in-
vestigagdo cientifica e desenvolvimento tecnolégico, para a aquisi-
¢do de capacidade tecnologica geradora de inovagdo nos sectores
econdmicos, concentrando-se em especial em acgdes de médio prazo
viradas para a moderniza¢do e diversificacdo de actividades produ-
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tivas que contribuam para o aumento de competitividade das em-
presas e para o lancamento de novos produtos.

3 — As organizagbes candidatas devem oferecer garantias de ca-
pacidade técnicas, cientificas, financeiras e de gestdo garantes de um
capaz desenvolvimento do projecto.

4 — Os consdrcios deverdao comprovar gque possuem ou Vvirdo a pos-
suir sistemas eficazes de acompanhamento e controlo do projecto.

5 — Os consorcios devem ainda garantir o financiamento da con-
trapartida a que estao obrigados.

Artigo 7.°

Procedimento de candidatura

O procedimento de candidatura podera processar-se em duas fa-
ses: pré-proposta e proposta. Contudo, a apresentagdo de uma pro-
posta directamente & fase de avaliagdo ¢ possivel.

Apresentagdo de:

1 — Pré-propostas:

a) A primeira fase corresponde a uma pré-proposta, que serd
formalizada através de um formulédrio fornecido pela AdI,
sem submissdo de documentagdo de apoio;

b) Nesta fase o projecto deve estar bem definido nos seus con-

tornos gerais e as potencialidades de utilizagdo e exploragdo

dos resultados devem ser explicitadas;

A entidade proponente, necessariamente uma empresa do con-

sorcio, representara a candidatura. O projecto deverd ter um

director, responsavel pela sua execugdo técnica e administra-
tiva;

d) A pré-proposta incluird necessariamente o curriculum vitae
do director do projecto;

C

~

2 — Propostas:

a

—

A proposta pode derivar de uma pré-proposta recomendada
pelo painel de avaliagdo e selecgdo do concurso e ratificada
pelo GP ou ser directamente apresentada e fundamentada nos
termos do formulario fornecido pela AdI, complementado pe-
las demais pegas documentais solicitadas no referido formu-
lario;

A entidade proponente, necessariamente uma empresa do con-
sorcio, representara a candidatura. Ulteriormente, em caso
de aprovagdo desta, representard o consdrcio nos contactos
com o GP e com a AdI;

A proposta incluird, para além das componentes cientificas
e tecnoldgicas as componentes organizacionais e de gestdo,
as tarefas que competirdo ao director e o grau de envolvi-
mento das entidades participantes.

b

~

C

~

Artigo 8.°

Prazos de apresentagiio e avaliacdo das candidaturas

| — Nos termos do artigo 7.° as pré-propostas e as propostas po-
derdo ser apresentadas & Adl a qualquer momento, sendo previsivel
a existéncia anual de trés momentos de avaliagdo.

2 — As datas de avaliagdo serdo divulgadas publicamente e con-
venientemente comunicadas as entidades proponentes.

Artigo 9.°
Critérios de avaliacdio das candidaturas

I — A avaliagdo das pré-propostas e das propostas é feita por um
painel de avaliagdo apoiado eventualmente por peritos, de acordo
com o estipulado no Desp. 20-A/MCT/96, de 29-4, que procedeu
a regulamentagdo do sistema de consulta da Interven¢do Operacio-
nal PRAXIS XXI.

2 — Serdo critérios de seleccdo das pré-propostas:

a) Valia cientifica e tecnolégica;

b) Caracter inovador do projecto;

¢) Impacte potencial no tecido sécio-econémico;

d) Perspectivas de valorizagdo no mercado dos resultados do pro-
jecto;

e) Credibilidade do consércio, avaliada por competéncias j& de-
monstradas;

/) Perfil do director do projecto.

3 — Serdo critérios de selecgdo das propostas:

a) Valia cientifica e tecnoldgica do projecto;

b) Caracter inovador do projecto e grau de risco;

¢) Impacte no tecido sécio-econdmico e perspectivas de valori-
zagdo no mercado dos resultados do projecto;

d) Credibilidade do consdrcio, avaliada por competéncias ja de-
monstradas;

e} Perfil do director do projecto;

/) Importincia estratégica do projecto para os participantes, no-
meadamente quanto as actividades actuais e futuras das em-
presas participantes;

g) Capacidade de C&T das institui¢des envolvidas no projecto;

k) Empenho financeiro e humano das empresas e envolvimento
dos participantes do consorcio no projecto;

i) Grau de necessidade que as instituigdes proponentes mostram
ter em relagdo ao apoio solicitado;

) Complementaridades dos participantes no consércio;

k) Contribui¢do para a endogenizacdo das actividades de 1&D
nas empresas.

Artigo 10.°

Selecgdo e decisio

I — A selecgdo das pré-propostas que passardo a fase de proposta
¢ feita por painel de avaliacdo e seleccdo nomeado de acordo com
o Desp. 20-A/MCT/96, socorrendo-se quando necessdrio de parece-
res de peritos, sendo as recomendagdes comunicadas aos candidatos.

2 — A selecgio das propostas a apoiar basear-se-& em procedimento
igual ao estipulado no ntimero anterior.

3 — As actas da reunido de selecgdo e os respectivos resultados
sdo apresentados a0 GP para efeitos da sua homologagao pelo Mi-
nistro da Ciéncia e da Tecnologia. A decisdo sera comunicada aos
candidatos.

4 — Até 15 dias uteis apds a data da comunicagdo das decisdes,
o proponente pode apresentar directamente ao GP recurso funda-
mentado da decisdo.

Artigo 11.°

Despesas elegiveis

1 — Consideram-se despesas elegiveis imputdveis aos projectos as
que directa e justificadamente contribuam para a realizacdo das ta-
refas propostas, designadamente:

a) Despesas com pessoal ndo vinculado a Administragdo Piblica,
excluindo o pessoal administrativo;

b) Bolseiros necessdrios & realizagdo do projecto, que serdo ob-
jecto de eventual financiamento através da medida n.° 4 do
programa PRAXIS XXI;

¢) Despesas correntes associadas a actividade de investigacdo rea-
lizada pelo consorcio, incluindo as de materiais consumiveis,
reagentes, aquisicdo de servicos de manutencdo, comunica-
¢oes, etc.;

d) Bibliografia, limitada a 2% do total das despesas elegiveis
do projecto, ndo podendo exceder o maximo de 300 000$;

e) Vinda de consultores estrangeiros e deslocagdes ao estrangeiro
de investigadores associados aos projectos;

/) Aquisigdo de instrumentagio e equipamento cientifico, exclu-
sivamente determinados pelo projecto e que figuem afectos
a sua realizagdo durante o periodo de execugao;

g) Despesas decorrentes da construgdo de instalagdes piloto e ou
da construgdo de protétipos essenciais ao sucesso do projecto;

h) Despesas com a aquisicdo de servigos a terceiros;

/) Despesas com deslocagdes directamente imputdveis ao
projecto;

) Overheads até 20% do total das despesas elegiveis do pro-
jecto.

2 — Naio sdo elegiveis despesas efectuadas antes da submissdo das
candidaturas a concurso e despesas ndo directamente imputédveis aos
projectos, nomeadamente:

a) Juros;

b) IVA, excepto no caso de se tratar de despesas suportadas por
organismos que nio sd3o reembolsados do IVA pago na aqui-
sigdo de bens e servicos;

¢) Saliarios ou complementos salariais, excepto os previstos na
al. a) do n.? 1 deste artigo;

d) Estudos realizados directamente pelas entidades candidatas;

e) Participagdes em lucros;

) Reservas e provisoes;

g) Aquisi¢des de equipamentos em estado de uso;

h) Amortizagdes;

§) Custos de imobiliario e viaturas.

Artigo 12.°

Financiamento

1 — O financiamento a conceder pelo PRAXIS XXI ¢ a fundo
perdido, até um maximo negocidvel, caso a caso, de 80 % das des-
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pesas elegiveis, sendo o restante financiado pelas institui¢des propo-
nentes, piblicas ou privadas.

O nivel de financiamento a conceder dependera, obviamente, da
qualidade e risco do projecto e do interesse e grau de empenhamento
das empresas.

2 — Podera proceder-se a um adiantamento de até 40% da con-
tribuicdo do programa PRAXIS XXI referente ao primeiro ano do
contrato.

3 — O calenddrio dos pagamentos faz parte integrante do contrato
de financiamento ou do termo de aceitagdo do subsidio concedido.

4 — A comparticipagdo financeira do programa reporta-se sem-
pre a despesas efectivamente realizadas e devidamente comprovadas.

5 — O GP reserva-se o direito de exigir garantias bancdrias, efec-
tivas durante a vigéncia do contrato, que cubram os adiantamentos
realizados até a data da comprovagao referida no n.° 4.

6 — Em projectos de elevada dimensdo, o seu financiamento pode
ser feito por fases, com uma avaliagdo intermédia do progresso rea-
lizado.

Artigo 13.°

Concessdo e contratacio

1 — As propostas seleccionadas para apoio serdo objecto de ne-
gociagdo, nos termos do n.° 1 do art. 12.°, com vista 3 celebragio
de um contrato entre o consorcio ¢ o GP.

2 — O contrato poderd ser rescindido unilateralmente pelo GP,
no caso de incumprimento dos objectivos e obriga¢des por parte do
consdreio, bem como no caso de falsas declara¢bes, imputdveis a este
ou a alguma das suas entidades associadas. .

3 — A rescisdo do contrato, prevista no namero anterior, implica
a restituicdo pelo consorcio dos financiamentos concedidos, acresci-
dos dos respectivos juros a taxa aplicavel para operagdes financeiras.

4 — O contrato podera ser alvo de resolugao, por acordo de am-
bas as partes, no caso de se constatar que, por razdes técnicas ou
de alteragcoes de mercado, o projecto perdeu a sua justificacio e via-
bilidade, devendo ser abandonado.

Artigo 14.°

Direitos de propriedade intelectual e industrial

1 — Na eventualidade de, no dmbito dos trabalhos apoiados por
esta acgdo, surgirem obras ou resultados susceptiveis de protegcio
pelo direito da propriedade intelectual e ou industrial, o consércio
deverd explicitar claramente a titularidade dos respectivos direitos,
bem como as acgdes adequadas a sua efectiva protecgdo.

2 — No caso de, no prazo de seis meses apds a obten¢do das obras
ou resultados referidos no n,® 1 deste artigo, os membros do con-
sorcio ndo pretenderem envolver-se directamente nas diligéncias ne-
cessdrias 4 efectiva protec¢do de tais direitos comprometer-se-do a
notificar a Adl, oferecendo-lhe a opgdo de efectuar registos e usu-
fruir da titularidade dos direitos de propriedade intelectual e ou in-
dustrial resultantes do projecto.

Artigo 15.°

Deveres dos candidatos

1 — Os candidatos obrigam-s¢ a prestar todas as informagdes ne-
cessarias 4 conveniente avaliagdo das propostas, incluindo informa-
¢des complementares as solicitadas nos formulérios de candidatura.

2 — O consdrcio compromete-se a autorizar o livre acesso da Adl
ou dos seus agentes devidamente credenciados ao projecto e as ins-
talacdes onde este se desenvolva.

Artigo 16.°

Obrigacdes das entidades beneficidrias
Sdo deveres das entidades beneficidrias:

1) Executar o projecto de acordo com os prazos e nas condi-
¢des previstas no contrato;

2) Garantir a sua quota-parte na comparticipacdo financeira na-
cional;

3) Cumprir as disposi¢des legais e regulamentares em vigor, de-
signadamente as que regem o FEDER;

4) Submeter A apreciagdo da AdI relatérios técnicos e financei-
ros, de acordo com as especificagbes contratuais;

5) Manter uma contabilidade adequada a boa apreciagdo e acom-
panhamento dos projectos e a verificacdo das despesas, para
efeitos de controlo;

6):

a) Facultar & Adl ou a pessoas e entidades por ela man-
datadas as informagdes necessdrias ao acompanha-
mento, fiscalizagdo e controlo dos aspectos técnicos e

financeiros dos projectos, incluindo o acesso as insta-
lagdes onde os projectos decorrem e aos documentos
necessarios e relevantes para tal efeito;

Institui¢des nacionais e comunitdrias fiscalizadoras do
QCA, nomeadamente a DGDR (Direc¢do-Geral do De-
senvolvimento Regional), o DAFSE (Departamento para
os Assuntos do Fundo Social Europeu), a DG V
(Direccao-Geral para os Assuntos Sociais e Emprego),
a IGF (Inspec¢do-Geral de Finangas), o TC (Tribunal
de Contas), a DG XVI (Direc¢ido-Geral XVI — Desen-
volvimento Regional) da Comissio Europeia e a
DG XX (Direcgdo-Geral XX — Controlo Financeiro)
da Comissdo Europeia, gozam de idéntico privilégio;

b

'

7) Indicar uma pessoa responsavel pelo projecto (director do pro-
jecto) e mandatd-la para todos os contactos com o GP e com
a Adl referentes ao projecto. O director do projecto ndo po-
derd ser substituido sem a anuéncia prévia do GP;

8) Dar sequéncia a valorizacdo econdémica dos resultados dos
projectos apoiados;

9) Indicar outras fontes de financiamento para o projecto, in-
cluindo aquelas cuja decisdo seja superveniente a concessio
do apoio aqui regulado, e comunicar a4 AdI fontes de finan-
ciamento complementares que se concretizem no decurso do
projecto, no sentido de evitar duplica¢des de apoios e inele-
gibilidade de despesas.

Artigo 17.°
Confidencialidade

Toda a informagao referente aos projectos, incluindo as propos-
tas e os relatorios, € tratada pelo GP e pela Adl como material con-
fidencial, sem prejuizo da existéncia de pegas divulgéaveis, especifi-
camente identificadas como tal.

Artigo 18.°

Interpretagcdo e integragido

1 — Toda e qualquer lacuna e caso omisso existentes neste Regu-
lamento serdo preenchidos e interpretados pelo GP e pela Adl de
acordo com os juizos de equidade.

2 — A este Regulamento ¢ aplicdvel o estipulado pela lei geral por-
tuguesa.

Artigo 19.°

Alteragdes ao Regulamento

Este Regulamento pode ser objecto de alteragdes sob proposta do
GP. )

31-7-96. — Pelo Chefe de Secgao, (Assinatura ilegivel.)

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 786/96 — Processo n.° 445/92. — Acordam, em
plenério, no Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — O Provedor de Justi¢a requereu ao Tribu-
nal Constitucional, ao abrigo do disposto no artigo 281.°, n.° 2, ali-
nea d), da Constitui¢do e nos termos do artigo 51.°, n.° 1, da Lei
n.° 28/82, de 15 de Novembro, a declaragdo de inconstitucionali-
dade, com forga obrigatdria geral, das normas constantes dos arti-
gos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, 175.°,
alineas b) e c), do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, apro-
vado por esse decreto-lei, e 17.°, n.®* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 57/90,
de 14 de Fevereiro, tanto na versdo origindria como na redacgdo que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

Sustentou no seu pedido que:

a) As normas contidas nas alineas b) e ¢) do artigo 175.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas violam o princi-
pio da seguranca e da confianca dos cidaddos, corolario do
Estado de direito democrético que o artigo 2.° da Constitui-
¢do consagra, e ainda a reserva relativa de competéncia le-
gislativa da Assembleia da Republica, prevista nos arti-
gos 168.°, n.° 1, alinea b), e 169.°, n.° 3, da Constitui¢io;

b) As normas contidas nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei
n.° 34-A/90 violam o principio da igualdade, consagrado no
artigo 13.° da Constituigdo;

¢) As normas contidas no artigo 17.°, n.°* 2 e 3, do Decreto-
-Lei n.° 57/90, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 98/92,
bem como na sua versdo origindria, violam os principios da
igualdade e da confianga, contemplados, respectivamente, nos
artigos 13.° e 2.° da Constituigio.
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2 — O Provedor de Justica fundamenta o seu pedido numa tri-
plice violagdo de normas e principios constitucionais: a violacdo da
reserva relativa de competéncia legislativa parlamentar, a violagdo
do principio da igualdade e a viola¢do de valores tutelados pelo prin-
cipio do Estado de direito democrético.

O Provedor considera que o artigo 175.°, alineas b) e ¢), do Es-
tatuto dos Militares das For¢as Armadas (aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro) viola a reserva relativa de com-
peténcia legislativa parlamentar, na medida em que dispde sobre a
passagem automatica 4 reforma dos militares na situagio de reserva,
sempre que se verifiquem determinados requisitos.

O artigo 175.° dispde:

Transita para a situagdo de reforma o militar dos QP que:
bi 'A'li'rija' 'os' 65 anos. de {ciadé; >>>>>>>>>
¢) Complete, seguida ou interpoladamente, cinco anos de

situagdo de reserva fora da efectividade de servigo. [Re-
dacg¢do introduzida pela Lei n.° 15/92, de 5 de Agosto.]

Através de tal preceito — alega o Provedor de Justica — regula-
-se matéria relativa a restrigio ou limitacdo do exercicio de posigdes
juridicas subjectivas, afectando-se direitos ou liberdades alicercados
no artigo 47.°, n.° 2, da Constituigdo, o qual, protegendo o direito
de acesso em condigbes de igualdade e de liberdade 2 fungido pu-
blica, «ndo pode deixar de proteger, também, a manuten¢io ou per-
manéncia na profissio escolhida», assegurando «garantias relativa-
mente aos modos de saida».

A cobertura de direitos relacionados com os «modos de saida» pela
protecgdo concedida pelo artigo 47.°, n.° 2, da Constituicdo implica
igualmente que tais direitos sejam abrangidos pela reserva relativa
de competéncia legislativa que o texto constitucional conferiu ao Par-
lamento no artigo 168.°, n.° 1, alinea b).

Assim, segundo o Provedor de Justiga, as referidas normas pade-
ceriam de inconstitucionalidade orginica, na medida em que:

1.° «Nio existiu qualquer autorizagio legislativa, tendo o Go-
verno decretado as normas em causa ao abrigo da alinea ¢)
do artigo 201.° da Constituigdo»;

2.° Tal inconstitucionalidade nao foi sanada pelas alteragcdes que
a Assembleia da Repiblica introduziu no Estatuto, através
da Lei n.® 27/91, de 17 de Julho — com efeito, nem tais
alteragdes afectaram o preceituado no artigo 175.°, nem
existe «novagdo das normas», através da aplicagdo do ins-
tituto da «ratificagdo dos decretos-leis», previsto no ar-
tigo 172.° da Constitui¢do, destinado apenas a alterar ou
a recusar a ratificacdo de decretos-leis.

3 — O Provedor de Justica alega também que as normas cons-
tantes dos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 34-A/90 violam o
principio da igualdade (artigo 13.° da Constituigdo).

A solugdo de regime transitério para aplicagdo do artigo 175.° do
Estatuto, consagrada nos artigos 11.° e 12.°, aplicdvel aos militares
ja na reserva a data da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 34-A/90,
sera violadora da igualdade pelas seguintes razdes:

1.* Porque ndo abrangeu, de igual modo, todos os militares na
situacdo de reserva, antes da sua entrada em vigor, estabe-
lecendo um calendario diferenciado;

2.2 Porque «apenas os militares na reserva que transitem com-
pulsivamente para a reforma no dmbito do calendério de
transigdo terdo direito ao complemento de pensdo (artigo
12.°, n.° 1) estruturado pelo fundo de pensdo instituido pelo
Decreto-Lei n.° 269/90, de 31 de Agosto».

A violagdo do principio da igualdade verifica-se ainda, segundo
o Provedor de Justica, na atribui¢do do suplemento de condigdo mi-
litar, nos termos do artigo 17.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 57/90,
tanto na versdo origindria como com a alteragdo introduzida pelo
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 98/92.

O primeiro decreto-lei restringiu a anterior generalizagdo da atri-
bui¢do daquele subsidio [artigo 2.°, n.° 2, alinea c), do Decreto-Lei
n.° 190/88, de 28 de Maio] e o segundo, ampliando embora o leque
de destinatarios (pela introdugdo de um novo texto do n.° 3 do ar-
tigo 17.°), «manteve a auséncia de generalizagdo de tal suplemento
aos militares na reserva e fez desaparecer a alinea d) do n.° 2 da
versdo origndria do artigo 17.°, que atribuia este suplemento a to-
dos os militares, verificadas, porém, certas condi¢des de antiguidade
e procedimento».

A violagdo do principio da igualdade resulta de que na atribuigdo
do suplemento de condi¢ao militar «ndo se estd a conferir um trata-
mento diferenciado e na propor¢do da diferenga a situagdes desi-
guais», mas sim a «compensar a sujei¢do sofrida pelos militares na

sua esfera pessoal» na situagdo de reserva (artigos 9.° e seguintes,
170.°, n.®* 1 e 2, e 172.° do Estatuto dos Militares das Forgas Ar-
madas).

A atribuicdo de um tratamento diferenciado a situa¢des para as
quais ndo se verifica fundamento constitucional de distingdo redun-
daria, deste modo, numa colisdo com a proibigdo de discriminagGes
e privilégios resultante do artigo 13.°, n.® 2, da Constitui¢io.

4 — Finalmente, o Provedor de Justiga alega que as normas cons-
tantes dos artigos 175.°, alineas b) e ¢), do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (que introduziram a reforma automdtica ante-
cipada), 17.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro,
com ou sem a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 98/92
(que alterou o modo de célculo da remuneragdo de reserva), € 17.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.® 57/90, e n.°* 2 e 3 do mesmo artigo, com
a redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio
(que implicou a perda de suplemento de condigdo militar por alguns
militares na reserva), violam o principio da confianga (artigo 2.° da
Constitui¢do).

Fundamenta-se esta conclusdo, no essencial, em que:

1.° A retroactividade das leis tem limites impostos pelo Estado
de direito democratico — a sua necessidade como witima ra-
tio, a previsibilidade dos cidadios afectados e «o caracter
desmesurado no balango entre as vantagens obtidas pelo in-
teresse publico ou outros valores constitucionais € o sacrifi-
cio infligido aos cidaddos que [...] confiaram na perma-
néncia da essencialidade das suas situagdes juridicas [...}»;
distinguir-se-ia, assim, para legitimagdo da retroactividade
das leis, entre um pressuposto (a prossecucdo de certos va-
lores constitucionais) e varios requisitos (a necesidade, a pre-
visibilidade, a razoabilidade e a tolerdncia), que, neste caso,
ndo se verificarao;

2.° O pressuposto da prossecugdo de valores constitucionais ndo
se verifica, no caso em apre¢o, ja que o interesse piblico
prosseguido com aqueles diplomas (actualizacdo e sistema-
tizagdo das normas militares estatutdrias desde os anos 60
e 70, racionalizagido dos recursos humanos, funcionalidade
das Forgas Armadas, inser¢do coerente na disciplina geral
das remunerag¢des dos funciondrios publicos e consideragdo
das caracteristicas especificas da condigdo militar) surge por
via indirecta («os objectivos legislativos prendem-se muito
mais nitidamente com a execugdo e desenvolvimento da Lei
de Bases Gerais do Estatuto da Condigdo Militar — Lei
n.° 11/89, de 1 de Junho — e do Decreto-Lei n.° 184/89,
de 2 de Junho»); ora ndo se justifica uma retroactividade
que atinge situagdes juridicas consolidadas no passado, para
prosseguir mediatamente valores consagrados na lei funda-
mental;

3.° Os requisitos de legitimag¢do da retroactividade também ndo
se verificam:

a) A necessidade ndo se verifica porque «em rigor, ndo
é dificil admitir que alguma solugdo transitdria mais
alargada fosse possivel»;

A previsibilidade ndo se verifica pois «tais alteragdes
nio eram facilmente previsiveis», «o cidaddo nada re-
tiraria do Decreto-Lei n.° 190/88, de 28 de Maio, nem
do seu predmbulo, sobre a precariedade de algumas das
suas disposicdes» e «ao tempo da aprovagdo do
Decreto-Lei n.° 34-A/90 [...] e do Decreto-Lei
n.° 57/90 [...] ndo houve qualquer modificagdo de
vulto nas estruturas econémicas, politicas e sociais da
realidade portuguesa»;

Nio existe proporcionalidade entre o sacrificio exigido
aos militares que tinham efectuado a sua transigdo para
a reserva e os interesses publicos contemplados —«na
verdade, tais militares ndo teriam, porventura, passado
a reserva ou nela n3o teriam permanecido nas mesmas
circunstancias. Que repercussdes podera a modificagao
ter nas suas vidas? Sdo talvez incalculdveis, mas segu-
ramente sofrem o prejuizo causado pela perda do su-
plemento de condigdo militar (se ndo estiverem ao
abrigo dos n.” 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 57/90, de 14 de Fevereiro) e auferirio uma pen-
sdo de reforma menos confortdvel que aguela com que
podiam contar na passagem a reserva».

b

~

C,

~

5 — Em resposta ao pedido do Provedor de Justica, o Primeiro-
-Ministro veio alegar que ndo ha inconstitucionalidade orgéanica das
alineas b) e ¢) do artigo 175.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas. O Primeiro-Ministro considera, no entanto, na sua res-
posta, as normas que constam do artigo 174.°, alineas b) e c), do
Estatuto (com a numera¢io que the foi dada pelo n.° 2 do artigo 5.°
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da Lei n.° 27/91) e ndo do artigo 175.°, alineas b) e ¢), por enten-
der ter havido lapso do Provedor de Justi¢a quanto a identificacdo
das normas impugnadas, a que toda a argumentacao expendida se
pretende referir: as normas de transi¢do para a situagdo de reforma
e ndo as que prevéem a situa¢do de reforma extraordindria.

6 — Os argumentos enunciados pelo Primeiro-Ministro para ne-
gar a inconstitucionalidade orgénica sio trés:

1.° As alineas b) e ¢) do artigo 174.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas ndo restringem direitos consagrados no
artigo 47.°, n.° 2, da Constituicdo, na medida em que deste
artigo «se ndo retira um direito de permanéncia indefinida
na fungdo publica, mas apenas o direito de ndo ser afastado
da carreira por motivos arbitrdrios, bem como o de exercer
os correspondentes cargos no quadro dos pressupostos defi-
nidos pela lei quanto a extensdo temporal do vinculo que liga
o estado aos seus servidores»; a fixagdo do momento de tran-
sicdo da situagdo de reserva para a situagdo de reforma re-
sulta do mero desenvolvimento dos limites estabelecidos em
abstracto pela Lei n.° 11/89, «ao abrigo e em desenvolvimento
do qual foi aprovado o Estatuto dos Militares das Forgas Ar-
madas»; a passagem. para a situagdo de reserva ndo corres-
ponde também a uma restricdo de direitos, jd& que «envolve
simultaneamente a criagdo de um novo vinculo entre o Es-
tado e os militares em causa, ao qual corresponde a atribui-
¢d0, no dmbito do sistema de seguranc¢a social, de um novo
direito igualmente tutelado pela Constituigdo (o direito a re-
forma)» e, finalmente, o artigo 174.°, alinea c), ao prever
um periodo maximo de permanéncia numa determinada si-
tuacdo funcional, ndo envolve restricdo de direitos, na me-
dida em que «a passagem & reforma surge como simples efeito
ou consequéncia, e ndo como sua causa ou Critério»;

2.° A inconstitucionalidade orgédnica ndo se verifica, por outro
lado, porque teria sido eliminada pela Lei n.° 27/91, de
17 de Julho, que procedeu & revisio, em processos de rati-
fica¢do, do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas; te-
ria havido um acto positivo de confirmagio politica da glo-
balidade do diploma, num processo de ratificagdo
acompanhado da aprovagdo de emendas, «com a consequénte
expurgacdo do vicio orgdnico que hipoteticamente o afec-
tassen; reforga-se a anterior conclusdao aduzindo o facto de
a Assembleia da Reptiblica ter rejeitado expressamente pro-
postas de alteragdo das normas impugnadas, «o que ndo pode
deixar de ser entendido como uma confirmagdo expressa de
tais normas»;

3.° Como uitimo argumento quanto a inconstitucionalidade or-
ganica, invoca-se a circunstdncia de a Assembleia, pela Lei
n.° 15/92, de 5 de Agosto, ter reiterado «novamente a sua
vontade de manter na ordem juridica o artigo 175.° do Es-
tatuto dos Militares das Forgas Armadas, ao dar-lhe nova re-
dacgdo, donde se conclui ndo ser hoje invocavel, mesmo que
originariamente existisse, o vicio da inconstitucionalidade or-
ginica apontado pelo Provedor de Justica».

7 — A resposta do Primeiro-Ministro nega também a invocada in-
constitucionalidade por violagdao do principio da igualdade, pelos se-
guintes motivos:

1.° A eventual inconstitucionalidade do artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 34-A/90 estd necessariamente sanada pelo artigo 1.°
da Lei n.° 15/92, de 5 de Agosto;

2.° O artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 34-A/90 ndo viola o prin-
cipio da igualdade, «na medida em que o regime transitério
nele previsto é o mais razodvel e equitativo de guantos po-
diam ser encarados e obedece a um critério uniforme para
todos os militares que j4 se encontrassem na reserva, incluindo
aqueles que em Janeiro de 1990 contassem menos de 60 anos
de idade, para os quais ndo foi previsto um escaldo préprio
pelo unico e simples motivo de ndo ser necessdrio»;

3.° Os n.>* 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 57/90 ndo
ofendem o principio da igualdade, porque o suplemento de
condi¢do militar que, até & publica¢do do Estatuto, «era abo-
nado aos militares na reserva foi expressamente incorporado
na remuneragdo base resultante da aplicagdo do nosso sis-
tema retributivo entdo instituido. Constituiria, assim, o su-
plemento de condigdo militar criado pelo referido artigo 17.°
um novo complemento remuneratorio, alicergcado numa nova
filosofia e em novos critérios, na base dos quais se encon-
tram valores tdo atendiveis e constitucionalmente tdo ligiti-
mos como os de reconhecer e comparar a dedicagdo ao ser-
vigo militar daqueles que passaram & situacdo de reserva por
for¢a do limite de idade ou apds uma longa permanéncia no
activon,

8 — Finalmente, o Primeiro-Ministro sustenta que ndo houve vio-
lagdo do principio da confianga no Estado de direito democratico
pelas alineas b) e c) do artigo 174.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas e dos n.® 1, 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 57/90, na parte aplicdvel aos militares que, na data da respec-
tiva publica¢do, se encontravam jd na situacdo de reserva:

1.° Desde logo, porque a aplicagdo daqueles preceitos «ndo en-
volve qualquer retroactividade na lei, visto referir-se ao con-
teudo das situacgdes juridicas constituidas, independentemente
dos factos que thes deram origem (n.° 2 do artigo 12.° do
Codigo Civil)»;

2.° Por outro lado, porque «¢ inequivoco que os militares que
passaram a reserva antes da publicacdo do Estatuto dos Mi-
litares das Forgas Armadas ndo adquiriram, por esse facto,
qualquer direito a nela permanecer até aos 70 anos»;

3.° Desta forma, «se ndo hd retroactividade da lei nem ofensa
de direitos adquiridos, também nao h4 violagdo do principio
de confianca, pois a actividade legislativa s6 pode estar limi-
tada por este principio se o legislador objectivamente tiver
criado e transmitido ao cidadio a convicgdo de que determi-
nadas normas permanecerdo inalteradas»; assim, «no caso das
alineas b) e ¢) do artigo 175.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas, ndo é possivel invocar qualquer ideia de con-
fianga para obstar 4 modificagdo do regime aplicdvel aos mi-
litares na reserva, pois nada na lei anterior podia ser inter-
pretado no sentido de lhes fazer crer que o legislador ndo
utilizaria no futuro a sua normal competéncia para discipli-
nar em novos termos a situagdo», €, quanto ao artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 57/90, «ndo se pode também falar em vio-
lagdo do principio da confianga por privagdo do suplemento
de condigdo militar, j4 que este suplemento foi integrado na
retribuicdo normal dos militares, ndo deixando portanto de
ser abonado em relagdo a todos eles, incluindo os reservistas»;

4.° Finalmente, «ndo se verificou qualquer diminuicido de venci-
mento como consequéncia das novas regras de calculo do ven-
cimento na reserva, razio porque o facto de os reservistas
eventualmente ndo virem a atingir o escalio maximo, no am-
bito do regime do Decreto-Lei n.° 57/90, ndo pode signifi-
car violagdo do principio da confianga».

9 — Tudo visto, cumpre decidir.

IT — Fundamentagiio. — A) A questdo prévia do conhecimento da
questdo da constitucionalidade orgdnica das normas do artigo 174.°,
alfneas b) e ¢), do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro. — 10 —
A questdo de constitucionalidade suscitada refere-se as alineas b) e
¢) do artigo 175.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, preceito
que veio a ser objecto de uma diferente numeragio, através do ar-
tigo 5.° da Lei n.° 27/91, passando a identificar-se, hoje, como ar-
tigo 174.°, alineas b) e ¢), do Estatuto dos Militares das Forgas Ar-
madas.

A alteragiio do numero do preceito ndo correspondeu qualquer al-
teracdo normativa substancial ou formal, pelo que o Tribunal deve
conhecer a questdo da constitucionalidade das referidas normas na
sua actual identificacdo como artigo 174.°, alineas b) e ¢), do Esta-
tuto dos Militares das For¢as Armadas, identificagdo conferida pela
Lei n.° 27/91, de 17 de Julho.

Ndio se verifica, consequentemente, por este motivo, qualquer obs-
tdculo ao conhecimento da questdo de constitucionalidade da norma
actualmente em vigor, mesmo que se entenda que a simples altera-
¢do de preceito possa ser fundamento do ndo conhecimento da norma
(cf. Acérddos n.** 806/93 e 57/95, in Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, de 29 de Janeiro de 1994 ¢ de 12 de Abril de 1995, respectiva-
mente). Na verdade, trata-se apenas de uma alteracdo de numera-
¢d0, justificada pela nova redac¢do de outros preceitos, que ndo
afectou minimamente a redac¢do do artigo 175.°, alineas b) e o),
e nem sequer modificou a sua insergdo sistemética.

A identidade da norma de modo algum é posta em causa, até por-
que 0 n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 27/91 refere a sua alteragido
como uma «remuneragdo». Para aiém disso, na prépria Lei
n.° 15/92, o legislador veio a referir-se a alinea ¢) do artigo 175.°
do Estatuto, «aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90 {...] ratifi-
cado pela Lei n.° 27/91 [...]», ndo dando qualquer relevancia 2 al-
teragdo da numeragdo.

11 — Entende o Tribunal, todavia, que ja& constitui obsticulo ao
conhecimento da norma contida no artigo 174.°, alinea ¢), o facto
de a Lei n.° 15/92, de 5 de Agosto, ter alterado, entretanto, a res-
pectiva redaccdo, de modo a reduzir para cinco anos a duragio ma-
xima de reserva. .

Fundamenta-se esta tese, que a ora relatora ndo subscreve, em a
alteragdo do prazo legal de duracdo maxima da reserva nio permi-
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tir qualificar o preceito actualmente em vigor como norma idéntica
ao primitivo artigo 174.°, alinea c¢), do Decreto-Lei n.° 34-A/90, por
ter havido uma alteragéo substancial do seu conteudo, conforme ao
entendimento expresso no Acérdio n.° 57/95 (cit.) deste Tribunal.

Por outro lado, o Tribunal Constitucional ndo devera tomar co-
nhecimento da norma do artigo 174.°, alinea ¢), na redac¢do origi-
naria do preceito, na medida em que terd deixado de existir inte-
resse juridico relevante na emissdo de uma declaragdo de
inconstitucionalidade, com forga obrigatoria geral, que atinja a norma
revogada.

Na realidade, se é indiscutivel que o facto de uma norma ter dei-
xado de vigorar ndo obsta, em si mesmo, 4 declaragdo da sua in-
constitucionalidade, com forca obrigatdria geral, como € jurispru-
déncia pacifica deste Tribunal (cf., entre outros, Acérdaos n.”* 17/83
e 453/95, in Didrio da Republica, 2.* série, de 31 de Janeiro de 1984
e de 7 de Outubro de 1995, respectivamente), também ¢ igualmente
aceite que pode deixar de existir interesse juridicamente relevante
quando seja inadequado e desproporcionado accionar um mecanismo
de indole genérica e abstracta para os casos concretos em que a apli-
cagdo na norma subsistiu (neste sentido, Acorddos n.” 17/83 e
453/95, ja citados).

Ora, na situagdo presente, a aplicagdo da norma passou certamente
pela pratica de actos administrativos de que podera ter decorrido um
de dois desfechos, conforme tenha havido (ou n#o) recurso conten-
cioso. Se houve recurso contencioso ou ainda puder haver, ndo ¢
indispensavel nem adequada a fiscalizagdo abstracta para resolver o
caso, abrindo-se sempre a via do recurso de constitucionalidade. Se
nao houve recurso contencioso, o acto administrativo acabou por se
consolidar na ordem juridica, deixando de ser impugnavel. Nesta ul-
tima hipétese, tal consolida¢do, mesmo nido constituindo caso jul-
gado em sentido estrito, por ndo proceder de decisdo judicial, ha-
-de, no entanto, a ele ser equiparada para efeito do disposto no artigo
282.°, n.° 3, da Constitui¢do (no sentido dessa equiparagdo, cf. Acor-
dio n.° 804/93, in Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 31 de Janeiro
de 1994).

B) A questdo prévia do conhecimento da constitucionalidade ma-
terial das normas dos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 34-A/90
que aprova o Estatuto dos Militares das Forgas Armadas. — 12 —
As normas dos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 34-A/90 tém
o seguinte conteudo:

Artigo 11.°

I — A aplicagdo do disposto na alinea b) do artigo 175.° do
Estatuto far-se-d4 gradualmente, mediante a passagem automa-
tica & situagdo de reforma dos militares que:

a) Em 1990 atinjam 70 anos de idade, no préprio dia em
que os completarem, ou atinjam 69 anos no dia 31 de
Dezembro;

b) Em 1991 atinjam 69 anos de idade, no préprio dia em
que os completarem, ou atinjam 68 anos no dia 31 de
Dezembro;

¢) Em 1992 atinjam 68 anos de idade, no préprio dia em
que os completarem, ou atinjam 67 anos no dia 31 de
Dezembro;

d) Em 1993 atinjam 67 anos de idade, no proprio dia em
que os completarem, ou atinjam 66 anos no dia 31 de
Dezembro;

¢) Em 1994 atinjam 66 anos de idade, no préprio dia em
que os /completarem, ou atinjam' 65 anos no dia 31 de
Dezembro.

2 — A aplicagdo do disposto na alinea ¢) do artigo 175.° do
Estatuto far-se-a gradualmente, mediante a passagem automa-
tica a situagdo de reforma, nos seguintes termos:

a) Em | de Julho de 1990, todos os militares que nessa data
contem 10 ou mais anos, seguidos ou interpolados, de
servigo, independentemente da situagdo em que entdo se
encontrem:

b) Em 1| de Janeiro de 1991, todos os militares que nessa
data contem nove ou mais anos na reserva fora da efec-
tividade de servigo, independentemente da situagdo em
que entdo se encontrem.

Artigo 12.°

1 — Sempre que a pensdo de reforma dos militares a que se
refere o artigo 11.° resulte inferior 4 remuneragdo da reserva
a que teriam direito caso ndo lhes fosse aplicado o calendério
de transi¢do, ser-lhes-4 abonado, a titulo de complemento de pen-
sdo, o diferencial verificado.

2 — As verbas eventualmente necessarias para fazer face ao
abono previsto no numero anterior serdo anualmente inscritas
no orcamento do Ministério da Defesa Nacional.

3 — O direito ao abono do complemento de pensdo manter-
-se-4 até ao més em que o militar complete 70 anos de idade.

O regime constante do artigo 12.° veio, porém, a adquirir um am-
bito de aplicagdo mais amplo, através do artigo 1.°, n.® 4, da Lei
n.° 15/92, de 5 de Agosto, que dispde o seguinte:

4 — O regime previsto nos artigos 12.° ¢ 13.° do Decreto-
-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, aplica-se a todos os milita-
res que se encontrem na situacdo de reserva a data da entrada
em vigor do presente diploma, sejam ou ndo abrangidos pelo
calenddrio de transi¢do, estabelecido no n.° 2 do presente ar-
tigo, bem como aqueles que passaram a situagédo de reforma em
data posterior a 1 de Janeiro de 1991, ao abrigo da alinea c)
do artigo 175.° do EMFAR.

13 — Como se vé, tal preceito veio determinar a aplicagdo do re-
gime previsto no artigo 12.° a todos os militares na situacao de re-
serva, abrangidos ou ndo pelo calendario de transi¢do, incluindo aque-
les que passaram a situagdo de reforma a partir de 1 de Janeiro de
1991. Modificou-se, deste modo, o dmbito de aplicagdo do regime
introduzido pelo artigo 12.°, que, inicialmente, ndo atribuia aos mi-
litares na reserva nao abrangidos pelo calenddrio de transi¢do o com-
plemento de pensdo.

Uma tal modificagdo da esfera de aplicagdo da norma do artigo
12.° do Decreto-Lei n.° 34-A/90 nio permite que tal norma se con-
sidere subsistente, com o contetido primitivo, no ordenamento juri-
dico. Por outro lado, como o artigo 1.°, n.° 4, da Lei n.° 15/92
abrangeu também os militares que passaram a situacdo de reforma
a partir de 1 de Janeiro de 1991, o referido artigo 12.° deixou de
abranger quaisquer situagdes de passagem compulsiva a reforma, de-
terminadas pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90. De modo que se podera
concluir que ndo ha situagdes excluidas do regime actual do artigo
12.° materialmente idénticas as que sdo abrangidas.

Nio persiste, consequentemente, qualquer interesse na apreciagao
da questdo da constitucionalidade do artigo 12.°, com o ambito de
aplicagdo primitivo.

Subsiste, porém, com o mesmo conteudo, o artigo 11.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 34-A/90, permanecendo, relativamente a ele, o in-
teresse no conhecimento do pedido. O conhecimento da questdo da
constitucionalidade do n.° 2 do mesmo artigo esta prejudicado, uma
vez que este numero visa dar execugdo, através de um regime gra-
dual, a alinea ¢) do artigo 174.° do Estatuto dos Militares das For-
¢as Armadas, norma essa cuja constitucionalidade ndo pode ser apre-
ciada pelas razdo anteriormente explicitadas.

C) A questdo da constitucionalidade orgdnica da norma do ar-
tigo 174.°, alinea b), do Estatuto dos Militares das For¢as Arma-
das. — 14 — O artigo 174.°, alinea b), dispde o seguinte:

Transita para a situacdo de reforma o militar do QP que:

b) Atinja os 65 anos de idade;

Segundo o Provedor de Justiga, esta norma estaria ferida de in-
constitucionalidade orgédnica, por violagao do artigo 168.°, n.° 1, ali-
nea b), da Constituigio.

As duas questdes de cuja solugdao depende o juizo deste Tribunal
sdo a da efectiva exigéncia de reserva de lei relativamente a matéria
regulada em tal norma e a da superacdo posterior da eventual in-
constitucionalidade organica pelo accionamento do mecanismo pre-
visto no artigo 172.° da Constituigdo, do qual resultou a Lei
n.° 27/91, de 17 de Julho.

15 — A primeira questdo centra-se na consideragao, pelo Prove-
dor de Justica, de que o artigo 174.°, alinea b), trata de matéria
relativa A restricdo ou limitagdo do exercicio de posi¢des juridicas
subjectivas, afectando direitos ou liberdades alicer¢ados no ar-
tigo 47.°, n.° 2, da Constitui¢do, na medida em que atinge as ga-
rantias do modo de saida da fun¢do publica.

O Primeiro-Ministro contradita esta tese do Provedor de Justiga,
alegando que do artigo 47.°, n.° 2, da Constituigdo nao se extrai
um direito a uma permanéncia indefinida e sem obediéncia a quais-
quer requisitos legais na fungdo publica e, por isso, entende no que
ao artigo 174.°, alinea b), se refere:

1.° Que a alteragdo das condigdes de passagem a reforma nao
se subsume no direito vertido no artigo 47.°, n.° 2, da Cons-
tituicdo;

2.° Que tal situagdo ndo implica restrigdes de direitos (por en-
volver a criagdo de um novo vinculo entre o Estado e os
cidadaos.

16 — A contraposi¢ao de argumentos acerca da reserva de lei pode
ser entendida como uma discussdo directa sobre um eventual caréc-
ter restritivo de direitos (alicergados no artigo 47.°, n.° 2, da Cons-
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tituigdo) do artigo 174.°, alinea b). Estar-se-ia entdo a discutir se
existe ou ndo um direito fundamental a permanéncia na fungdo pu-
blica em certos termos ou alguma garantia quanto aos modos de saida
¢, em segundo lugar, se o artigo 174.°, alinea b), restringiria tal di-
reito.

Mas também é possivel referir a controvérsia suscitada pelas teses
cm confronto a uma diferenga de entendimento do sentido da re-
serva de lei, tal como se concretiza no artigo 168.°, n.° 1, alinea b):
por um lado, o entendimento do objecto da reserva de lei como
abrangendo toda a matéria relativa a direitos; por outro lado, o en-
tendimento de que a reserva de lei engloba apenas restrigdes ou li-
mitagdes de direitos, que, alegadamente, ndo estariam em causa na
situagdo em analise. .

Ainda no plano da constitucionalidade organica, poder-se-ia ques-
tionar se o artigo 174.°, alinea b), do Estatuto dos Militares das For-
¢as Armadas contraria o disposto na alinea v) do n.° 1 do ar-
tigo 168.° da Constituigdo, na medida em que esta norma inclui na
reserva de lei da Assembleia da Repiblica o regime geral da fungdo
publica.

17 — Todavia, independentemente da op¢ao quanto i questdo a
decidir ou até da efectiva resposta a qualquer das questdes formula-
das, poderia ser declarada uma eventual inconstitucionalidade orga-
nica, apesar da ndo recusa de ratificagdo daquele decreto-lei, num
processo em que foram propostas alteragdes e que culminou na Lei
n.® 27/91, de 17 de Julho, que contém normas de contewtdo idén-
tico ao das normas sub judicio?

Dividia-se a doutrina entre a aceitagdo e a recusa de valor confir-

mativo e de eficacia sanatéria ao mecanismo da ratificacdo de
decretos-leis, previsto no artigo 172.° da Constitui¢do, em face do
seu texto primitivo, anterior a revisdo constitucional de 1982.

A favor da tese da aceitagdo de valor confirmativo ¢ da conse-
quente sanagdo da incostitucionalidade orgdnica concorria o facto
de o processo de ratificagao permitir sempre a abertura de um pro-
cesso legislativo destinado a introduzir emendas, competindo ao Ple-
ndrio da Assembleia da Republica a vota¢do na especialidade. A isto
acrescia que a ratificagio se traduzia na confirmagio politica do di-
ploma pela Assembleia, que é, afinal, o 6rgdo competente para le-
gislar sobre aquela matéria (cf., acerca do mecanismo de ratificagdo
vigente antes de 1982, Luis Nunes de Almeida, «O problema da ra-
tificacdo parlamentar de decretos-leis organicamente inconstitucio-
nais», in Estudos sobre a Constitui¢cdo, 3.° vol., 1979, pp. 619 ¢
Segs.).

A favor da tese que recusava o valor confirmativo e a eficdcia sa-
natéria da insconstitucionalidade orginica argumentava-se com a fun-
¢do essencial e a ratio essendi da reserva de lei: o valor confirma-
tivo e a eficdcia sanatdria da ratificagdo corresponderiam ao
reconhecimento de uma liberdade concedida ao Governo para inva-
dir a reserva de competéncia legislativa da Assembleia da Repiblica
e ainda a uma confusdo entre confirmagdo por vontade politica e
fiscalizagio da constitucionalidade (cf. Jorge Miranda, Fungées, Or-
gdos e Actos do Estado, 1990, p. 519).

18 — A controvérsia perdeu grande parte do seu sentido pela trans-
mutagdo do instituto da ratificagdo, apds a revisdo constitucional de
1982, na mera possibilidade de suscitar a recusa de ratificagdo ou
a altera¢do de um diploma. O sentido da questdo que é possivel co-
locar ao Parlamento consiste agora em provocar uma vontade nega-
tiva relativamente ao diploma e ndo como antes uma confirmacgéo
dos actos legislativos do Governo.

Quando a vontade negativa — a recusa — ndo se verifica, ndo
subsiste automaticamente uma vontade positiva quanto a vigéncia do
diploma (assim, Jorge Miranda, ob. cit., pp. 517 e segs.). O actual
sisterna pressupde a autonomia, constitucionalmente conferida, do
poder legistativo do Governo, que ndo se coaduna com qualquer ideia
de confirmagio tdcita subjacente A ndo recusa de ratificagdo. Se ndo
ha recusa de ratificagdo subsiste a situagdo anterior, desde que legi-
timada pela competéncia legislativa do Governo.

E indiscutivel, assim, que a articulagdo fundamental dos poderes
legislativos € regulada no artigo 168.° da Constituicdo, como foi real-
¢ado pela doutrina (cf. Jorge Miranda, ob. cit., loc. cit.). Por ou-
tro lado, o préprio artigo 172.°, n.° 4, da Constituicio permite con-
cluir pela total irrelevincia da vontade politica manifestada pelo
Pa-la~2rio relativamente ao decreto-lei cuja ratificagdo foi recusada
no pericdo da sua vigéncia, na medida em que a recusa de ratifica-
¢ao apenas o atinge a partir do dia de publicagdo da resolugéo. Ora,
deste modo também a ndo recusa de ratificagdo ndo pode eliminar
retroactivamente os vicios de inconstitucionalidade. A inconstitucio-
nalidade orgénica ndo é suprida relativamente ao passado pela pos-
sibilidade de recusa de ratificagdo pelo 6rgdo competente.

Nao € possivel sanar retroactivamente, por mera vontade politica,
1> zentrolo pelo Parlamento da propria iniciativa legislativa.

+4 - concordante do Parlamento é, como afirma Jorge

.aia vontade formada a posteriori perante situacdes criadas

a Pt

ou factos consumados pelo decreto-lei e que a Assembleia, tudo pon-
derado, podera nao querer ou sentira nao poder quebrar» (0b. cit.,
p. 519). A vontade politica presente na nio recusa de ratificagdo tam-
bém nio se confunde com uma vontade dirigida 4 situa¢do em que
juridicamente se encontre o decreto-lei e que possa precludir, por
esse motivo, a interven¢ao fiscalizadora do Tribunal Constitucional.

19 — Reconhece-se, todavia, que tais argumentos, validos, em ge-
ral, para a mera ndo recusa de ratificacio, nio tém relevancia abso-
luta num caso em que foram introduzidas altera¢cdes no diploma e
em que foram rejeitadas propostas de alteragdo relativamente as nor-
mas cuja constitucionalidade orgénica é questionada. Em tal caso,
foi desencadeado um processo legislativo auténomo, exigente nos res-
pectivos pressupostos (de iniciativa de pelo menos 10 deputados) e
que veio a culminar com uma nova lei. Embora se trate de um pro-
cesso legislativo especifico, destinado a produzir alteragdes, haverd,
quanto as normas objecto de propostas de alteragdo, mas nio alte-
radas, uma decisdo positiva da Assembleia da Republica ou, nou-
tros termos, uma assungdo da anterior intengdo legislativa (cf. Jorge
Miranda, ob. cit., p. 520, que, apesar de rejeitar valor confirmativo
a nido recusa de ratificagdo, o ndo exclui quanto as normas objecto
de propostas de alteragdo).

Ora, na situagdo que se analisa, ndo sé houve a aprovagio de
emendas ao diploma como foram expressamente rejeitadas propos-
tas de alteragdo da norma agora impugnada. Consequentemente, 0
argumento da necessidade de preservagdo da fung¢do essencial do
art. 168.° da Constituigdo ¢ da delimitagdo dos processos legislati-
vos parlamentar e governamental deixa de ser pertinente.

A possibilidade, efectivamente utilizada, de uma discussdo na es-
pecialidade das normas impugnadas e da’sua reafirma¢do num novo
processo legislativo assegura a iniciativa parlamentar e ilustra uma
verdadeira vontade legislativa. Através do uso de tal faculdade, a
ndo recusa de ratificagdo ndo se esgota numa vontade politica,
assumindo-se como verdadeira intengdo legislativa.

Assim, embora num plano ldgico-formal seja questionivel qual-
quer superagdo da inconstitucionalidade organica por esta assungdo
legislativa (porque, na realidade, também a recusa de ratificagdo ape-
nas faz cessar a vigéncia do diploma apds a sua publicagdo) e ndo
se possa atribuir a esta vontade legislativa uma eficdcia sanatdria ou
uma supressdo retroactiva da inconstitucionalidade, também ¢ ver-
dade que a justificacdo da invocagdo da inconstitucionalidade orgé-
nica, num plano funcional, ndo se verifica.

E certo que ndo h4 paralelismo absoluto entre o significado da
confirmagdo de actos anuldveis e esta situagdo (isto é, a da ndo recusa
da ratificagdo, acompanhada da rejeicdo de propostas de alteragio),
porque aqui o principio subjacente ndo é como no direito civil, a
pura realizagdo do interesse concreto de quem pode arguir a anula-
bilidade, o valor objectivo da preservagdo da distribuicdo da com-
peténcia legislativa entre 6rgdos auténomos do Estado, como ema-
nag¢do da separa¢do dos poderes e do sistema de controlo democratico
dos poderes. Todavia, a vontade positiva manifestada apds a rejei-
¢do das propostas de alteragdo, inserida num especifico processo le-
gislativo, revela que foi assegurado o sistema de controlo democra-
tico inerente A delimitagdo dos processos legislativos parlamentar e
governamental.

Assim, a declaragdo de inconstitucionalidade organica do diploma
ndo se justificaria para o cumprimento da fun¢do de controlo par-
lamentar da decisdo legislativa, funcdo ja plenamente cumprida pelo
processo de altera¢do do diploma, nos termos do artigo 172.°, n.° 2,
da Constituigdo.

Deste modo, conclui-se que a inconstitucionalidade organica de um
diploma, a que ndo foi recusada a ratificagdo, apods discussio de pro-
postas de alteragdo, nio é pertinentemente invocavel, nio sendo exi-
givel pela funcdo de preservacido da delimitagido dos processos legis-
lativos parlamentar e governamental.

D) A questdo da constitucionalidade material da norma do ar-
tigo 11.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34-A/90, ante o artigo 13.° da
Constituicdo. — 20 — O artigo 11.°, n.® 1, do Decreto-Lei
n.° 34-A/90, ja citado, define um regime transitério de aplicacido do
novo limite de idade para passagem a reforma, de modo a permitir
a aplicagdo imediata do disposto no artigo 174.°, alinea b), do Es-
tatuto dos Militares das Forcas Armadas.

Por um lado, o critério do regime transitério visava diferir, para
uma data posterior a entrada em vigor do decreto-lei, a passagem
4 reforma dos militares com mais de 65 anos. Estes ndo seriam au-
tomaticamente reformados desde logo [alineas a), b) € ¢)], mas sim
em anos diferentes (com intervalo de um ano entre cada dois anos
de idade), conforme estivessem mais préximos ou afastados dos
70 anos de idade (para cada escaldo etdrio de dois anos). Desta forma,
os militares com 69 anos de idade seriam reformados ainda em 1990
[alinea @)}, mas os militares com 68 anos em 1990 seriam reforma-
dos no ano seguinte, com 69 anos. E assim, sucessivamente, seriam
abrangidos todos os militares com mais de 65 anos em 1990.
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Por outro lado, o referido regime diferia em um ano, para além
dos 65 anos, a passagem a reforma dos militares com mais de 61 anos
a data da entrada em vigor do decreto-lei, de modo que tais milita-
res se viriam a reformar ainda com mais de 65 anos, e tanto mais
para além dos 65 anos quanto mais proximo dessa idade se encon-
trassem em 1990 (a razdo de um ano de diferimento para cada esca-
lao etdrio de dois anos).

Introduziu tal critério uma dbvia diferenca de idades de reforma
entre os militares com idades compreendidas entre os 61 e os 70 anos
em 1990 e também entre aqueles militares e todos os outros a que
se viria a aplicar, fora do regime transitério, a nova idade legal de
reforma. Corresponderd a diferenciagdo resultante do artigo 11.°,
n.° 1, quanto as idades de passagem automadtica A reforma e, em
geral, quanto as idades de reforma, uma violagdo do principio da
igualdade insito no artigo 13.° da Constituigdo?

21 — E jurisprudéncia firme do Tribunal Constitucional que a vio-
lagdo do principio da igualdade pressupde, para além da desigual-
dade das posi¢des das pessoas, ou apesar dela, a fundamentagdo de
discrimina¢des «em motivos que ndo oferecem uma caricter objec-
tivo e razoavel» (Acérdio n.° 44/84, de 22 de Maio de 1984, in Acor-
ddos do Tribunal Constitucional, 3.° vol., p. 133). O regime transi-
tério previsto ndo estabelece uma distingdo indiscriminada, sem
justificagdo objectiva e razodvel, entre os militares abrangidos pelo
regime de transigdo, na medida em que corporiza o principio de que
a expectativa de permanéncia na reserva seria superior para quem
mais longe se encontrava da idade de reforma vigente no momento
da passagem a reserva.

Assim, o critério de antecipa¢do da reforma em relagdo a idade
de 70 anos, para os militares com mais de 65 anos, e de diferimento
da idade de reforma para uma idade superior a 65 anos, relativa-
mente aos militares com menos de 65 anos, mas relativamente proé-
ximos dessa idade (mais de 61 anos), é um critério objectivo e ra-
zoavel, fundamentado numa logica de proporcionalidade quanto a
alteragdo das expectativas.

Por outro lado, tal critério tem aplicagdo uniforme, pois reduz ou
difere a idade de reforma segundo uma mesma razdo. E ao abran-
ger dois anos em cada escaldo etario do calendério de transigdo, e
ndo apenas um ou trés, ndo é puramente arbitrario, pois impede a
criagdo de uma diferenca de idades de reforma exagerada entre mi-
litares com menos e mais de 65 anos de idade a data da entrada
em vigor do diploma, sem criar, por isso, um calenddrio de transi-
¢do que atingisse o limite minimo da idade de reserva (57 anos).

Tal justificacdo é, por isso, razodvel, na perspectiva imposta pelo
artigo 13.° da Constituigdo (acerca do principio da razoabilidade
como critério de decisio quanto 2 violagido de igualdade, cf. Clau-
dio Rossano, «Ragionevolezza e fattispecie di eguaglianza», e Giu-
seppe Volpe, «Razionalitd, ragionevolezza e giustizia nel giudizio
sull’eguaglianza delle leggi, in I/ principio di ragionevolezza nella giu-
risprudenza costituzionale della Corte Costituzionale, 1994, pp. 169
e segs., ¢ 193 e segs., respectivamente).

E) A questdo da constitucionalidade material das normas do ar-
tigo 17.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 57/90, na versdo origindria e com
a redugdo dada pelo artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 98/92, em face
do artigo 13.° da Constituicdo. — 22 — A questdo da violagdo do
principio da igualdade coloca-se de novo a propdsito da atribuigdo
do suplemento de condi¢do militar para os militares na reserva, nos
termos das normas referidas em epigrafe.

Na sua versdo orgindria, o preceito estipulava o seguinte:

Artigo 17.°

2 — A remuneracdo base referida no niimero anterior acresce,
para efeitos de cdlculo da remuneracdo de reserva, ¢ nos ter-
mos da alinea @) do n.° I do artigo 47.° do Estatuto da Apo-
sentagdo, o montante do suplemento de condi¢do militar sem-
pre que a passagem 4 situacdo de reserva se tenha verificado
ou venha a verificar-se em qualquer dos seguintes casos:

a) Por limite de idade estabelecido para o respectivo posto;

b) Por parecer da competente junta hospitalar de inspec-
¢d0 que declare a incapacidade fisica para o servigo ac-
tivo e comprove que a incapacidade resulta de acidente
ocorrido em servigo ou por motivo do mesmo ou de
doen¢a adquirida no servico ou por motivo do mesmo;

¢) Por declaragdo do préprio, apés completar 36 anos de
tempo de servigo militar;

d) Por declara¢do do proprio, sob proposta do Chefe do
Estado-Maior do ramo respectivo, fundamentada em
conveniéncia de servi¢o, desde que tenha 20 ou mais anos
de servico militar.

O artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 98/92 introduziu a seguinte re-
dacgdo:
Artigo 17.°

2 — As remuneragoes referidas no mimero anterior acresce,
para efeitos de célculo da remuneragdo de reserva e nos termos
da alinea a) do n.° 1 do artigo 47.° do Estatuto da Aposenta-
¢do0, o montante do suplemento de condi¢do militar sempre que
a passagem a situagdo de reserva se tenha verificado ou venha
a verificar-se em qualquer dos seguintes casos:

a) Por limite de idade estabelecido para o respectivo posto;
b) Por declaragdo do prdprio, ap6s completar 36 anos de
tempo de servigo militar.

23 — O suplemento de condigdo militar resultava do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 190/88, antes da entrada em vigor do Decreto-Lei
n.° 57/90, e aplicava-se a todos os militares anteriormente em efec-
tividade de fungdes ou em situagdo de comprovada incapacidade fi-
sica. Através do artigo 17.°, n.® 2 e 3, do Decreto-Lei n.° 57/90
tal suplemento apenas se vem aplicar aos militares que passaram a
situacdo de reserva por limite de idade ou apdés uma longa perma-
néncia no activo, em detrimento dos que ingressaram mais cedo, e
por vontade prépria, na situacdo de reserva. O n.° 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.® 98/92 alargou o ambito primitivo de atribuigao
do suplemento de condi¢do militar aos militares que transitaram para
a situagdo de reserva até a publicagdo do Decreto-Lei n.° 34-A/90,
«por terem sido julgados fisicamente incapazes para o servigo ac-
tivo [...) tendo sido comprovado que a incapacidade resultou de
acidente ocorrido em servigo ou por motivo do mesmo ou de doenga
adquirida em servico ou por motivo do mesmo».

Em qualquer dos casos, 0 novo regime nao generaliza a figura de-
signada como suplemento de condigdo militar, sendo certo que uma
figura com esse nome se aplicava mais generalizadamente antes da
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 57/90. Por outro lado, deve
notar-se que o Decreto-Lei n.° 57/90, no seu artigo 20.°, conside-
rou, na determinagdo do escalio remuneratdrio, o vencimento base
adicionado ao suplemento de condig¢do militar.

24 — Em consequéncia, a modificagdo do regime da figura assim
designada ndo correspondeu a diminuigdo de regalias salariais fun-
damentadas em expectativas anteriores nem discriminou os militares
que deixaram de ser abrangidos por esse suplemento perante os ou-
tros, relativamente as expectativas anteriormente criadas. Somente
para o futuro deixou de existir com o mesmo ambito de destinata-
rios este suplemento, o qual passou a justificar-se por razdes de mé-
rito, deixando de privilegiar os reservistas voluntarios. :

Esta modificagdo do regime do suplemento de condi¢do militar
criou uma distingdo entre os militares, fundada em critério objec-
tivo e razoavel — um critério de mérito —, deixando de privilegiar
automaticamente, com base numa presungdo inilidivel de risco da
carreira militar, todos os outros militares.

Nio se vislumbra que esta alteragdo do ambito, da funcdo e do
sentido do suplemento de condigdo militar fira a igualdade entre os
militares, correspondendo apenas a uma racionalizagao da figura, con-
cordante com expectativas éticas razodveis e compreensiveis acerca
da condi¢do militar.

F) A questdo da constitucionalidade material das normas dos ar-
tigos 11.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34-A/90, 174.°, alinea b), do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas e 17.°, n.% | e 2, do
Decreto-Lei n.° 57/90, em face do artigo 18.°, n.° 3, da Constitui-
¢do e do principio da confianga (artigo 2.° da Constitui¢do). — 25 —
Por ltimo, foi colocada pelo Provedor de Justi¢a a questdo da vio-
lagdo do principio da confianga, emanado do Estado de direito de-
mocratico (artigo 2.° da Constitui¢do), pelas normas contidas nos
artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 34-A/90, 174.° do Estatuto
dos Militares das For¢as Armadas e 17.°, n.®® 1 e 2, do Decreto-Lei
n.° 57/90.

O problema foi colocado numa dupla perspectiva: com a justifi-
cagdo de, «no momento da op¢do pela situagdo de reserva, o mili-
tar que o fez antes da vigéncia dos Decretos-Leis n.” 34-A/90 e 57/90
ter tido presente a possibilidade de permanecer (na reserva) um certo
namero de anos que lhe permitissem, mais tarde, a reforma com de-
terminados beneficios» e com a justificagdo de a perda do suplemento
de condigdo militar por alguns reservistas ter sido uma perda de di-
reitos.

Por ter decidido anteriormente ndo conhecer a questao da consti-
tucionalidade das normas constantes dos artigos 12.° do Decreto-Lei
n.° 34-A/90 e 174.°, alinea c¢), do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas, o Tribunal ocupar-se-4 apenas do problema suscitado re-
lativamente as outras normas, isto é, aos artigos 11.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 34-A/90, 174.°, alinea b), do Estatuto dos Milita-
res das Forcas Armadas e 17.°, n.** | e 2, do Decreto-Lei n.° 57/90.
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O problema de constitucionalidade centrar-se-d4 agora na violagéo do
principio da confianga pela antecipacao da idade de reforma ¢ pela
eventual perda do suplemento de condi¢do militar por alguns reser-
vistas.

26 — Pressuposto da colocagdo dos problemas assinalados foi o
entendimento de que os referidos decretos-leis se aplicariam retroac-
tivamente e que, ndo sendo a proibi¢do de retroactividade um prin-
cipio constitucional, a Constitui¢do ndo permitiria, todavia, de modo
absoluto, a retroactividade de normas juridicas. A violagdo do prin-
cipio da confian¢a fundamentar-se-ia na existéncia de leis retroacti-
vas naqueles casos em que se¢ imporia constitucionalmente a proibi-
¢do de retroactividade.

Deveremos analisar este pressuposto em ordem a esclarecer trés
problemas:

1.° Existe uma aplica¢do retroactiva dos referidos decretos-leis?

2.° Existiu uma violagdo do principio da confian¢a com fun-
damento na aplicagdo retroactiva da lei?

3.° Existiu uma violagdo do principio da confianga com outro
fundamento?

27 — A resposta 4 primeira questdo é essencial, pois a retroacti-
vidade da lei ndo ¢ constitucionalmente irrelevante. Embora ndo exista
uma proibi¢do geral de retroactividade {cf. Acérddo n.° 11/83, in
Acorddos do Tribunal Constitucional, 1.° vol., pp. 1 e segs.), a re-
troactividade da lei sé é expressamente decretada na Constituigdo

como excepcional (artigo 29.°, n.° 4) e mesmo a lei constitucional -

s6 determina a producdo de efeitos da declara¢do de inconstitucio-
nalidade de normas anteriores a partir do seu inicio de vigéncia (ar-
tigo 282.°, n.® 2).

A retroactividade é uma solugdo legislativa que necessita de se com-
patibilizar com os valores constitucionais e nunca uma solugdo ab-
solutamente disponivel pelo legislador ordindrio. As limitagdes cons-
titucionais & retroactividade hao-de ser compreendidas a partir da
prevaléncia, em certas situagdes, dos valores da seguranga, da igual-
dade e da protecgdo dos direitos fundamentais relativamente aos in-
teresses prosseguidos pelas normas retroactivas {(cf. Acérddos n.” 5/84
e 86/84, in Acdrddos do Tribunal Constituiconal, 2.° vol., pp. 239
e segs., ¢ 4.° vol., pp. 81 e segs., respectivamente).

28 — Antes, porém, de apreciar a admissibilidade de retroactivi-
dade no caso presente, é necessdrio averiguar se as normas legais
sub judicio serdo retroactivas. Uma posterior compreensdo da sua
compatibilidade com as restrigdes da Constituigdo a retroactividade
disso dependerd sempre.

Domina na doutrina juridica nacional, que se atém & concep¢éo
de retroactividade emanada do Caédigo Civil (artigo 12.°), a ideia
de que a retroactividade de qualquer lei, em sentido préprio, é ape-
nas a que pretende atingir os factos anteriores 4 sua entrada em vi-
gor, de modo que as leis que regulam apenas o conteido das situa-
¢des juridicas ja constituidas, abstraindo dos factos que as originaram,
ndo serao verdadeiramente retroactivas (cf. Baptista Machado, So-
bre a Aplicagdo no Tempo do Novo Cddigo Civil, 1968, pp. 213
e segs. e 306 e segs. e Introdugdo ao Direito e ao Discurso Legiti-
mador, 1990, pp. 231 e segs.).

Aceitando provisoriamente que a retroactividade na ordem juri-
dica portuguesa ¢ apenas concebivel nos termos fixados pelo Cédigo
Civil, ndo derivando da Constitui¢do qualquer outro conceito de re-
troactividade, serdo retroactivas as normas dos artigos 11.° do
Decreto-Lei n.° 34-A/90, 174.°, alinea &), do Estatuto dos Milita-
res das For¢as Armadas, e 17.°, n.”* I e 2, do Decreto-Lei n.° 57/90,
em face do conceito pressuposto no artigo 12.° do Cédigo Civil?

29 — A resposta definitiva a questdo da retroactividade ndo de-
pende apenas da inten¢do legislativa, nomeadamente da pretensido
de regular situagdes juridicas prescindindo de abranger os factos que
as originaram. A perspectiva da determinagdo da lei competente
vincula-se necessariamente a um critério objectivo de sentido, vin-
culativo do intérprete, a partir do tipo de ligacdo entre a regulamen-
tacdo da situagdo e a do facto fundamentante (cf. Baptista Machado,
Sobre a Aplicagdo no Tempo. . ., loc. cit., e Introdugdo. .., pp. 234
e segs.). Ponto de partida para uma resposta a tal questdo é, desde
logo, a perspectiva de que a aplicagdo da lei no tempo pressupde
uma determinagdo da lei competente e ndo apenas dos factos abran-
gidos pela lei (cf. Baptista Machado, ibid.).

Existiriam, assim, factos determinantes da competéncia da lei apli-
cavel e factos abrangidos pelo dmbito de aplicagdo da lei compe-
tente. Sé os factos constitutivos, modificativos e extintivos de situa-
¢des juridicas seriam determinantes da competéncia da lei. Os factos
que fossem tidos como meras referéncias ou pressupostos das situa-
¢oes juridicas reguladas seriam, diferentemente, irrelevantes para fi-
xar a competéncia da lei.

Segundo esta perspectiva, a teoria do facto passado levaria a que
no campo dos contratos, por exemplo, a lei competente para regu-
lar as situagdes juridicas seria sempre a lei vigente no momento da

sua conclusao (artigo 12.°, n.° 2, do Cédigo Civil). O respeito pela
autonomia da vontade das partes implicaria que nunca se abstraisse,
na regulacao de uma situagdo juridica dela emanada, de um con-
trolo de tal facto juridico de eficdcia constitutiva. A logica da de-
terminagdo da competéncia da lei pelo facto constitutivo seria con-
substanciada, neste caso, pelo principio da autonomia da vontade
das partes.

Por outro lado, onde nao fosse possivel ao intérprete divisar numa
lei o0 objectivo de regular o proprio facto constitutivo, mas apenas
uma situagdo juridica presente em que certos factos passados sur-
gem como referéncia (como, por exemplo, quando a lei nova se re-
fere aos efeitos inibitdrios de certas penas relativamente a aquisi¢do
do estatuto de comerciante), ai serd competente essa mesma lei, que
abrange no seu campo de aplicagdo factos passados (cf. Baptista Ma-
chado, Introdugdo. .., pp. 235 e 236).

30 — Quanto as normas dos artigos 11.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 34-A/90 e 174.°, alinea b), do Estatuto dos Militares das For-
¢as Armadas, pode dizer-se que o legislador centrou a sua atengdo
na regulagdo de situagbes juridicas em que certos factos passados
surgem como referéncia. A alteracdo do limite de idade para a re-
forma ndo vem afectar situa¢des juridicas constituidas — mas ape-
nas expectativas criadas —, nem vem regular qualquer facto ante-
rior como o do ingresso na carreira, elegendo-o apenas como
referéncia.

Assim, tomando em consideragdo a nogdo de retroactividade pres-
suposta pelo artigo 12.° do Cédigo Civil, sempre se concluiria que
as normas dos artigos 11.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34-A/90 ¢
174.°, alinea b), do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas nao
seriam retroactivas, pois apenas regulariam relagdes ja constituidas,
subsistindo 4 data da sua entrada em vigor (artigo 12.°, n.° 2, in
fine).

Ora, € certo que o artigo 12.° do Cédigo Civil ndo tem de condi-
cionar o sentido da retroactividade utilizado pelo legislador consti-
tucional em todas as manifestacGes de proibicdo de retroactividade,
nomeadamente quanto 4 chamada «retroactividade inauténtica ou re-
trospectividade» (cf. Gomes Canotilho, Direito Constitucional,
6.* ed., 1993, p. 379). E, por outro lado, ndo é de excluir, em cer-
tos casos, por razdes garantisticas, uma concep¢do mais ampla de
retroactividade.

Todavia, onde ndo existirem especiais razdes para afastar o con-
ceito de retroactividade adoptado pelo Cédigo Civil, ele serd consti-
tucionalmente adequado, por exprimir uma linguagem juridica
comum, tendencialmente vélida em todos os sectores do ordenamento
juridico (no sentido de que o artigo 12.° do Cdédigo Civil, embora
ndo estando inserido na Constituigdo, funciona como uma auténtica
bitola profunda da ordem juridica — cf. Menezes Cordeiro, «Pro-
blemas de aplicagdo da lei no tempo. Disposi¢des transitérias», in
A Feitura das Leis, 11, 1986, pp. 374 e segs.).

31 — Também quanto as normas do artigo 17.°, n.>> 1 e 2, do
Decreto-Lei 57/90, se justifica idéntica conclusdo quanto a retroac-
tividade. A alteragdo produzida quanto ao subsidio de condigdo mi-
litar apenas consistiu numa alteragdo do modo de calculo do venci-
mento, através da integra¢do daquele subsidio (que ji constituia,
afinal, parte do vencimento de todos os militares), no vencimento
base de todos os benenficidrios e, simultaneamente, na criagao, para
o futuro, de um subsidio com requisitos diferentes.

Nio se verificou, desta sorte, nenhuma supressio do subsidio pri-
mitivo que tenha atingido quem a ele tivesse direito, mas apenas uma
substitui¢do desse subsidio por uma nova composi¢do do vencimento,
que 0 passou a integrar. E, paralelamente, como se referiu, criou-se
uma outra figura de subsidio, sem correspondéncia com o ambito,
a fungdo e o sentido da anterior. Nao houve, consequentemente, qual-
quer afectagdo de direitos ja adquiridos ou regulagdo retroactiva de
situacdes juridicas anteriormente constituidas.

32 — Mas, independentemente da Optica de uma proibi¢io cons-
titucional da retroactividade, também se imp&e o confronto das nor-
mas sub judicio [os artigos 11.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34-A/90,
e 174.°, alinea b), do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas)
com o principio da confianga.

O principio da protecgdo da confian¢a exprime uma ideia de jus-
tica que aprofunda o Estado de direito democratico. Segundo ela,
o Estado ndo pode legislar alterando as expectativas legitimas dos
cidad3os relativamente as respectivas posi¢des juridicas, a nao ser
que razdes ponderosas o ditem (cf. Gomes Canotilho, ob. cit., pp.
371 e segs.). Prevalecem, neste ultimo caso, a necessidade e o valor
dos fins almejados, perante a seguranga e a solidez das expectacti-
vas. Mas tal sacrificio das expectativas deve ser previsivel para os
cidaddos atingidos e ndo desproporcional a lesdo dos interesses sub-
jacentes ou, dito de outro modo, exigivel (cf. Acorddo n.° 287/90,
in Didrio da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 1991).

Mas havera lesdo de expectativas que implique a violagdo do prin-
cipio da confianga?
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Pressuposto de tal violagdo é a validade das expectativas. Isso nio
implica, necessariamente, que estas corespondam a direitos subjecti-
vos, mas apenas que tenham um fundamento juridico. E, por outro
lado, ndo bastam quaisquer expectativas tuteladas juridicamente -para
que se justifique a intervencdo do principio da confianga. A vali-
dade das expectativas impde que a previsibilidade da manutencdo de
uma posicdo juridica se fundamente em valores reconhecidos no sis-
tema e ndo apenas na inércia ou na manuten¢do do status quo.

Deste modo, tera de ser objectivamente previsivel que se mante-
nha uma certa regulamentagao juridica no plano dos factos, por nio
haver indicios de futura alteragdo legislativa, e também no plano dos
valores juridicos, por ndo se vislumbrar a sua precariedade no mo-
mento em que se constitui a situagao juridica. Assim, deve reunir-se
uma perspectiva privatistica do investimento na confian¢a com uma
perspectiva publicista de validade das expectativas, por serem legiti-
mamente fundadas (cf. Acérdao da Comissdo Constitucional n.° 437,
de 26 de Janeiro de 1982, in Boletim do Ministério da Justica,
n.° 314, pp. 141 e segs.)

33 — As normas sujeitas & apreciacdo da constitucionalidade, por
alegada violagdo do principio da protecgdo da confianga, constantes
dos artigos 11.°‘do Decreto-Lei n.° 34-A/90 e 174.°, alinea &), do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, alterem as expectativas
legitimas criadas pelos militares que ingressaram na carreira ao abrigo
de legislagao anterior?

A resposta tera de ser negativa, na medida em que a alteragdo da
idade de reforma nido corresponde a uma sua antecipagdo despro-
porcionada ou intoleravel. O limite de idade de 65 anos passa a ser,
¢ certo, inferior ao limite geral da fun¢ido piblica, que se situa nos
70 anos. Porém, a escolha de um limite especial de idade nas For-
¢as Armadas ndo pode ter-se como arbitrdria, atendendo a especifi-
cidade das fun¢des que elas desempenham. Por outro lado, o novo
limite de idade terd sido ditado por um designio de reorganizagio
das For¢as Armadas que ndo pode deixar de se considerar legitimo.

Além disso, mesmo que se considere que existe uma expectativa
juridica de continuidade em fungdes até ao limite de idade — que
teria sido «encurtada» pela entrada em vigor do novo regime —, deve
observar-se que a antecipagdo do limite de idade foi acompanhada
de um regime transitorio, consagrado, justamente, no artigo 11.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34-A/90, nos termos do qual a passagem
automatica a situagdo de reforma se fard gradualmente, entre os 66
e os 70 anos de idade, conforme os casos.

Além disso, ndo pode deixar de se considerar que a exclusiva pon-
deragdo do principio da confian¢a nesta matéria inviabilizaria qual-
quer mutagdo de politica legislativa em relagdo ao limite de idade.
Assim, novas politicas de emprego ou de seguranga social s6 pode-
riam ser definidas com 40 ou 50 anos de anteced&ncia para salva-
guardar as expectativas de permanéncia no servi¢o de quem tivesse
acabado de nele ingressar. Ora esta conclusio é insustentavel. O que
se deve concluir, pelo contrério, é que as expectativas de permanén-
cia no servigo até a perfeicdo do limite de idade definido aquando
do ingresso ndo constituem um valor absoluto, podendo ceder pe-
rante valores superiores.

34 — Por outro lado, a norma do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.® 57/90 ndo é, como se viu, retroactiva e nao viola o principio
da confian¢a. Com efeito, o subsidio de carreira nio foi suprimido
retroactivamente, apenas passou a ser qualificado, com mais pro-
priedde, como elemento da remuneragio global (artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 34-A/90). Por seu turno, o novo subsidio, possuindo
uma fundamentagio distinta, ndo se podera conexionar com quais-
quer expectativas anteriores. Quaisquer expectativas existentes sé po-
deriam referir-se ao subsidio anterior.

Finalmente, uma eventual expectativa quanto a continuidade da
atribuicdo de parte da remuneragdo a titulo de subsidio de carreira,
¢ nao como elemento da mesma remuneragdo, nio tem qualquer sig-
nificado juridico. E também nao ha uma expectativa juridica de que,
apds o primeiro subsidio ser integrado na remuneragdo, passando
a benenficiar dos aumentos anuais da nova remuneracéio base, o novo
subsidio de condi¢do militar (criado com um fundamento legal dis-
tinto) venha a ser generalizadamente atribuido. Nesse caso, a expec-
tativa a considerar nio seria a da continuidade de uma situagio ju-
ridica preexistente, mas sim a de um direito ilimitado a quaisquer
subsidios a criar, o que ndo constitui, obviamente, uma expectativa
juridica tutelada pelo principio da confianga.

1[I — Decisdo. — 35 — Pelos fundamentos expostos, decide-se:

@) Nao tomar conhecimento do pedido de declara¢do de incons-
titucionalidade da norma constante do artigo 174.°, alinea c),
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro;

b) Nao tomar conhecimento do pedido de declaragdo de incons-
titucionalidade da norma constante do artigo 11.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.® 34-A/90, de 24 de Janeiro, que aprova o Es-
tatuto dos Militares das For¢as Armadas;

¢) Nao tomar conhecimento do pedido de declaracdo de incons-
titucionalidade das normas constantes do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, que aprova o Es-
tatuto dos Militares das Forgas Armadas;

d) Niao declarar a inconstitucionalidade da norma constante do

artigo 174.°, alinea b), do Estatuto dos Militares das Forgas

Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de

Janeiro;

Nio declarar a inconstitucionalidade da norma constante do

artigo 11.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Ja-

neiro, que aprova o Estatuto dos Militares das Forgas Ar-
madas;

J) Nao declarar a inconstitucionalidade da norma constante do
artigo 17.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Feve-
reiro, na versao origindria, e com a redac¢do dada pelo ar-
tigo 7.° do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

e

~

Lisboa, 19 de Junho de 1996. — Maria Fernanda dos Santos Mar-
tins da Palma Pereira [vencida quanto as alineas a) e b) da decisio,
nos termos da declaracdo de voto junta] — Vitor Nunes de Al-
meida — José de Sousa e Brito — Alberto Tavares da Costa —
Messias Bento — Fernando Alves Correia — Maria da Assunggo Es-
teves — Bravo Serra — Antero Alves Monteiro Dinis [vencido quanto
as alineas a) e b) pelas razdes constantes da declara¢do de voto da
Ex.™ Conselheira Fernanda Palma) — Luis Nunes de Almeida (com
declaragdo idéntica a da Ex.™ Relatora) — José Manuel Cardoso du
Costa.

Declaragiio de voto. — Sendo relatora do presente processo, vo-
tei vencida quanto as alineas @) e b) da decisdo por entender gue
nao constitui obstdculo ao conhecimento da norma contida no ar-
tigo 174.°, alinea c), o facto de a Lei n.° 15/92, de 5 de Agosto,
ter alterado, entretanto, a redac¢do de tal preceito, de modo a re-
duzir para cinco anos a duragdo maxima de reserva.

A reducdo da duragao da reserva operada pela Lei n.° 15/92 man-
tém inalterado o critério normativo da existéncia de uma duragdo ma-
xima da situag@o de reserva, apenas modificando o seu prazo con-
creto. Do ponto de vista das questdes suscitadas, a parte da norma
cuja constitucionalidade se discute ndo é a que concretiza um certo
periodo méximo de permanéncia _na situacdo de reserva — nove
anos —, mas apenas a que prevé uma limitagdo da possibilidade de
permanéncia na reserva, qualquer que seja o prazo. Na verdade, a
invocada violagdo do prin¢ipio da protegcdo da confianca configura-se
pelo confronto de uma situa¢do normativa em que a permanéncia
na reserva ndo tenha limites com uma situagcdo em que se institui
o principio da duragdo méxima.

Mas mesmo que assim se ndo entendesse, por escrupuloso respeito
pelo principio do pedido, é indiscutivel que quem suscita a inconsti-
tucionalidade da norma que criou um prazo de nove anos onde an-
tes ndo existia qualquer prazo, por maioria de razdo questionard to-
das as redugdes deste prazo de nove anos. Assim, pode concluir-se
que quem contesta a dimensao normativa menos gravosa contesta
necessariamente a mais gravosa, que esta compreendida na primeira.

Deste modo, deveria o Tribunal Constitucional, nos termos do ar-
tigo 51.°, n.° 5,'da Lei n.° 28/82, tomar conhecimento das ques-
tdes de constitucionalidade material suscitadas relativamente ao ar-
tigo 174.°, alinea c), com o contetudo que the foi conferido pela Lei
n.° 15/92, por considerar o objecto do pedido extensivo a esta nova
redaccdo do preceito em causa, na medida em que, substancialmente,
a normd se mantém. E, consequentemente, o Tribunal também de-
veria apreciar a conformidade constitucional do artigo 11.°, n.® 2,
do Decreto-Lei n.° 34-A/90, na medida em que esta norma contém
um regime de aplica¢do gradual do disposto no artigo 174.°, alinea
¢), do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas. E este o entendi-
mento que decorre de uma visdo funcional do conceito de norma
que tenha em considera¢do as competéncias conferidas ao Tribunal
Constitucional e a finalidade do processo de fiscalizagao abstracta
sucessiva. — Maria Fernanda Palma Pereira.

UNIVERSIDADE ABERTA

Por despacho do vice-reitor de 31-7-96:

Licenciada Ligia Eunice Almeida Evora Ferreira, técnica superior de
2.2 classe do quadro desta Universidade — concedida equiparagao
a bolseiro fora do Pais, no periodo de 16-7 a 16-8-96. (Ndo ca-
rece de fiscalizagdo prévia do TC.)

1-8-96. — O Administrador, Manuel Sousa Torres.
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Por despacho reitoral de 1-8-96:

Rui Ricardo da Silva Arieira, segundo-oficial do quadro de pessoal
do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial — au-
torizada a requisi¢do para a Universidade Aberta, com a mesma
categoria e carreira, por urgente conveniéncia de servico, com efei-
tos a partir da data do despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia
do TC.)

2-8-96. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

Por despacho reitoral de 1-8-96:

Regina do Carmo Tomas Morales Gongalves, Guiomar da Concei-
¢iio Branco de Carvalho, Isabel Maria de Sousa Estévdo Arranhado
e Maria Gabriela Fernandes, terceiros-oficiais da carreira de ofi-
cial administrativo do quadro de pessoal da Universidade
Aberta — nomeados definitivamente, mediante concurso, segundos-
-oficiais da mesma carreira e quadro, considerando-se exonerados
do anterior lugar. A estas nomeagdes foi reconhecida a urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a partir da data do despa-
cho. (Isentos de fiscalizagdo prévia do TC. Niao sdo devidos emo-
lumentos.)

6-8-96. — O Chefe da Repartigdo de Pessoal e Expediente, José
Eduardo Reis.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Por despachos do reitor da Universidade dos Agores de 29-7-96:

Licenciada Maria da Conceigdo Ferreira de Melo, directora dos Ser-
vicos Administrativos da Universidade dos Agores — nomeada ad-
ministradora da mesma Universidade, em regime de substituicdo
e por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir do dia
1-8-96.

Licenciada Vagner Cordeiro da Silva, técnico superior de 2.* classe
do quadro da Universidade dos Agores — nomeado director dos
Servicos Administrativos da mesma Universidade, em regime de
substituicdo e por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a
partir do dia 1-8-96.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-7-96. — O Vice-Reitor, José Guilherme de Campos Fernandes.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 15-7-96:

Rui Zarco Soares Pereira de Castro Valério — autorizado o contrato
de trabalho a termo certo para exercer as fungdes de auxiliar téc-
nico de laboratdrio de 2.® classe, por seis meses, para prestar
colaboragdo no Gabinete de Informacdo e Extensdo Cultural, com
efeitos a partir do dia 1 do més seguinte ao da publicagdo no DR.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-7-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria da
Concei¢do Ferreira de Melo.

Por despachos do reitor da Universidade dos Agores de 26-7-96:

Licenciada Emiliana Leonilde Dinis Gil Soares Silva, assistente da
Universidade dos Acgores — concedida a equiparagdo a bolseiro no
Pais, durante o periodo de 1-10 a 31-12-96.

Licenciado José Manuel Gomes da Silva Neves, assistente da Uni-
versidade dos Acores — concedida a equiparagdo a bolseiro no
Pais, durante o periodo de 1-9-96 a 30-3-97. .

Licenciado Paulo Ferreira Mendes Monjardino, assistente da Uni-
versidade dos Acores — concedida a equipara¢do a bolseiro no
Pais, durante o periodo de 1-10 a 31-12-96.

Licenciado Paulo Alexandre Vieira Borges, assistente da Universi-
dade dos Acores — concedida a equiparagdo a bolseiro no estran-
geiro, durante o periodo de 1-10 a 31-12-96.

31-7-96. — A Directora dos Servicos Administrativos, Maria da
Concei¢do Ferreira Melo.

Servigos de Acgdio Social

Declaragdo. — Nos termos do disposto no n.° 1 do art. 1.° ¢
no n.° t do art. 3.° da Lei 26/94, de 19-8, declara-se que o mon-
tante transferido pelos Servicos de Acgdo Social da Universidade dos
Acores para as associagdes académicas da Universidade dos Acores
em Ponta Delgada e Terra Chd, durante o 1.° semestre de 1996, foi
de 2 299 5968.

30-7-96. — O Administrador para a Ac¢do Social, Francisco Ma-
nuel Rosa Coelho.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Por despacho de 22-7-96 do vice-reitor da Universidade do Al-
garve, proferido por delegacdo:

Doutora Maria Sofia Judice Gamito Pires, professora auxiliar da Uni-
dade de Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aqudticos da Uni-
versidade do Algarve — concedida equiparagdo a bolseiro fora do
Pais, no periodo de 19 a.23-8-96.

31-7-96. — A -Administradora, Maria Cédndida Soares Barroso.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Por despachos do reitor da Universidade da Beira Interior de

Designados nos termos do n.° 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 283/83 de
21-6, para fazerem parte do juri de equivaléncia ao grau de dou-
tor no ramo de Sociologia da Universidade da Beira Interior, re-
querida pela licenciada Maria Olivia Dias, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Licio Craveiro da Silva, professor catedréitico ju-
bilado do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas, da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Moisés Addo de Lemos Martins, professor associado
do Instituto de Ciéncias Sociais, da Universidade do
Minho. .

Doutora Alice Rosa Fontinha Fernandes da Silva, profes-
sora auxiliar da Universidade da Beira Interior.

Doutora Maria Johanna Christina Schouten Patuleia, pro-
fessora auxiliar da Universidade da Beira Interior.

Designados nos termos do n.° 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 283/83 de
21-6, para fazerem parte do juri de equivaléncia ao grau de dou-
tor no ramo de Engenharia Electrotécnica da Universidade da Beira
Interior, requerida pelo licenciado Rui Manuel Boucho de Oliveira,
os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Luis Filipe Requicha Ferreira, professor associado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor José Alberto Ribeiro Pacheco de Carvalho, profes-
sor associado da Universidade da Beira Interior.

Doutor Francisco José de Almeida Cardoso, professor au-
xiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade de Coimbra.

29-7-96. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Edital. — O Doutor Manuel José dos Santos Silva, professor ca-
tedratico e reitor da Universidade da Beira Interior, faz saber, nos
termos e para os efeitos do disposto no art. 13.° do Estatuto da Car-
reira Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80, de 16-7,
que:

1 — Se encontra aberto concurso documental, pelo prazo de
20 dias contados a partir do dia imediato ao da publicacdo do pre-
sente edital no DR, para recrutamento de docentes para as dreas cien-
tificas de:

Ref. 1 — Matematica (Informatica, Andlise, Andlise Numérica
e Probabilidade e Estatistica);

Ref. 2 — Fisica;

Ref. 3 — Engenharia Téxtil; .

Ref. 4 — Engenharia Civil: Mecénica e Estruturas (Resisténcia
de Materiais, Dindmica e Engenharia Sismica, Estruturas Me-
talicas, Mistas e Estruturas Especiais); Construgdo (Betdo Ar-
mado, Betdo Pré-Esforcado e Patologia e Conservagdo de Edi-
ficios); Geotecnia (Mecédnica dos Solos e Fundagdes);
Hidraulica e Saneamento (Qualidade da Agua e Instalagdes
de Tratamento, Impactes Ambientais);

Ref. 5 — Cigncias Aerospaciais;

Ref. 6 — Gestdo e Economia;

Ref. 7 — Sociologia.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos os candidatos com licen-
ciatura adequada com a informacdo final minima de Bom.

3 — Os interessados deverdo solicitar a sua admissdo a concurso
através de requerimento, dirigido ao reitor da Universidade da Beira
Interior, donde conste o nome completo, filiagdo, data e local de
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nascimento, morada e nimero de telefone e instruido, em principio,
com a seguinte documentagio:

a) Certiddo do registo de nascimento ou publica-forma do bi-
lhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Prova de ndo sofrer de doenga contagiosa e possuir robus-
tez necessdria para o exercicio do cargo, feita por meio de
atestado do delegado de satide da area de residéncia do inte-
ressado;

d) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultados
da prova tuberculinica ou vacinagdo BCG, passado por dis-
pensario oficial antituberculoso;

e) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar (somente para os candidatos do sexo mas-
culino);

/) Documento comprovativo da licenciatura ou curso superior
equivalente e respectiva classificacdo final referida no n.° 2;

8) Curriculum vitae e, facultativamente, quaisquer outros ele-
mentos que o interessado julgue constituirem motivo de va-
lorizagdo .da sua candidatura e permitirem melhor ajuizar das
aptidoes para o cargo.

4 — Para o efeito do concurso, ¢ dispensada a apresentagio dos
documentos indicados nas als. @) a f) do nimero anterior, devendo,
neste caso, o candidato declarar no respectivo requerimento de admis-
sdo ao concurso, em alineas separadas, sob compromisso de honra,
a situacdio precisa em que se encontra relativamente as condigdes a
comprovar com os referidos documentos.

S — A ordenacdo dos candidatos admitidos a concurso sera efec-
tuada, para cada uma das referéncias, mediante aprecia¢do global
baseada na média do curso, nas classificagdes das disciplinas em que
irdo colaborar, na disponibilidade para a prestagio de servico em
regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva, experiéncia anterior,
apeténcia para as actividades de investigagdo que interessam a Uni-
versidade da Beira Interior e trabalhos publicados, podendo ainda
incluir uma entrevista. )

6 — As candidaturas deverdo ser apresentadas, dentro do prazo
do concurso, nos Servicos Académicos da Universidade da Beira In-
terior, Rua do Marqués de Avila e Bolama, 6200 Covilha.

30-7-96. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Servicos Centrais

Por despacho de 20-5-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegacdo de competéncias:

Doutora Maria Ioannis Benis Baganha, professora auxiliar de no-
meagdo provisoria além do quadro da Faculdade de Economia
desta Universidade — nomeada provisoriamente, por convenién-
cia urgente de servi¢o, por um quinquénio, como professora as-
sociada do vi grupo (Estruturas Sociais da Economia), da mesma
Faculdade, com inicio em 20-5-96, considerando-se rescindido o
anterior contrato a partir da mesma data. (Ndo carece verifica-
¢ao prévia do TC.)

Por despacho de 17-7-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegacdo de competéncias:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas para obtencdo do titulo de agregado em Medicina do
7.° grupo, subgrupo Medicina Interna, da Faculdade de Medicina
desta Universidade, requeridas pelo Doutor José Manuel Borges
do Nascimento Costa: N

Presidente — Prof. Doutor Fernando Manuel da Silva Rebelo,
vice-reitor da Universidade de Coimbra:
Vogais:

Doutor Levi Eugénio Ribeiro Guerra, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.
Doutor Joao Manuel Costa Forjaz de Lacerda, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de

Lisboa.

Doutor Antonio José Amorim Robalo Cordeiro, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Vasco Beltrdo Poiares Baptista, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Armando Lopes Porto, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Alexandre José Linhares Furtado, professor cate-
dritico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Fernando Manuel Oliveira S, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Mario Luis Mendes, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Guilherme Fernandes da Cunha Vaz, profes-
sor catedrdtico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Henrique Vilaga Ramos, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
Doutor Adriano Supardo Vaz Serra, professor catedratico

da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Noberto Jaime Rego Canha, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Henrique Miguel Resende de Oliveira, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Agostinho Diogo Jorge Almeida Santos, professor
catedrdtico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Dinis da Silva Freitas, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Adelino Augusto Abreu Fernandes Marques, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Jodo José Pedroso de Lima, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Tice dos Reis Anastacio de Macedo, professora ca-
tedrdtica da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Frederico José Teixeira, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Bernardo de Azeredo Keating, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Manuel Luis Correia Matos Beja, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Raul de Azevedo Ferreira da Bernarda, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Polibio Serra e Silva, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Carlos Manuel Domingues Freire de Oliveira, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Pires da Costa Providéncia, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutora Maria Helena Saldanha Domingues Freire de Oli-
veira, professora catedrdtica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra.

Doutor Mdrio da Silva Freitas, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Salgueiro e Cunha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Francisco José Franquera Castro e Sousa, profes-
sor catedrdtico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Manuel de Jesus Antunes, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
Doutora Maria Helena Pinto de Azevedo, professora cate-
drdtica da Faculdade de Medicina da Universidade de

Coimbra.

Doutor Jodo Alberto Baptista Patricio, professor catedra-
tico da Faculdade de.Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Abel Garcia Meligo Silvestre, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Salvador Manuel Correia Massano Cardoso, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

(Nao carece de verificacao prévia do TC.)
Por despacho de 29-7-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delega¢do de competéncias:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas para obtencdo do titulo de agregado na drea de Engenha-
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ria Electrotécnica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Uni-
versidade requeridas pelo Doutor Anténio Dourado Pereira Cor-
reia:

Presidente — Prof. Doutor Jorge dos Santos Veiga, vice-reitor
da Universidade de Coimbra:
Vogais:

Doutor Carlos Artur Trindade Sd Furtado, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias ¢ Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Anténio Costa Dias de Figueiredo, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Jorge Leite Martins de Carvalho, professor catedra-
tico da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.

Doutor Jodo José dos Santos Sentieiro, professor catedrd-
tico do Instituto Superior Técnico, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Herminio Duarte Ramos, professor catedrdtico da
Faculdade de Ciéncias ¢ Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa.

Doutora Maria Teresa Ferreira Soares Mendes, professora
associada com agregacdo da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra.

(Nio carece de verificagdo prévia do TC.)

29.7-96. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despacho de 17-7-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegacdo de competéncias:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas para obtencio do titulo de agregado em Medicina do
7.° grupo, subgrupo Reumatologia, da Faculdade de Medicina
desta Universidade, requeridas pelo Doutor José Julio Albuquer-
que Alves de Moura:

Presidente — Prof. Doutor Fernando Manuel da Silva Rebelo,
vice-reitor da Universidade de Coimbra:
Vogais:

Doutor Anténio Augusto Lopes Vaz, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.
Doutor Fernando Manuel Archer Moreira Paraiso de Pa-

dua, professor catedrdtico da Faculdade de Medicina da -

Universidade de Lisboa.

Doutor Antonio José Amorim Robalo Cordeiro, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Antonio Vasco Beltrdo Poiares Baptista, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Armando Lopes Porto, professor catedrético da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
Doutor Alexandre José Linhares Furtado, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de

Coimbra,

Doutor Fernando Manuel Oliveira S4, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Mario Luis Mendes, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Guilherme Fernandes da Cunha Vaz, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Henrique Vilaga Ramos, professor catedritico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
Doutor Adriano Supardo Vaz Serra, professor catedratico

da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Noberto Jaime Rego Canha, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Henrique Miguel Resende de Oliveira, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Agostinho Diogo Jorge Almeida Santos, professor
catedritico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Dinis da Silva Freitas, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Adelino Augusto Abreu Fernandes Marques, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Joao José Pedroso de Lima, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Tice dos Reis Anastacio de Macedo, professora ca-
tedratica da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Frederico José Teixeira, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Bernardo de Azeredo Keating, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Manuel Luis Correia Matos Beja, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Raul de Azevedo Ferreira da Bernarda, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Polibio Serra e Silva, professor catedritico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Carlos Manuel Domingues Freire de Oliveira, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Pires da Costa Providéncia, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutora Maria Helena Saldanha Domingues Freire de Oli-
veira, professora catedratica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra,

Doutor Mdrio da Silva Freitas, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Salgueiro e Cunha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Francisco José Franquera Castro e Sousa, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Manuel de Jesus Antunes, professor catedréatico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
Doutora Maria Helena Pinto de Azevedo, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade de

Coimbra.

Doutor Jodo Alberto Baptista Patricio, professor catedrd-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Abel Garcia Meligo Silvestre, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Salvador Manuel Correia Massano Cardoso, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

(Nio carece de verificacdo prévia do TC.)

30-7-96. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despacho de 29-7-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delega¢do de competéncias:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas para obtengdo do titulo de agregado em Medicina Interna
do 7.° grupo, subgrupo Gastrenterologia, da Faculdade de Medi-
cina desta Universidade, requeridas pelo Doutor Maximino Cor-
reia Leitdo:

Presidente — Prof. Doutor Fernando Manuel da Silva Rebelo,
vice-reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor Anténio Luis Tomé da Rocha Ribeiro, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Mario Gentil Quina, professor catedratico da Fa-
culdade de Ciéncias Médicas, da Universidade Nova de
Lisboa.

Doutor Anténio José Amorim Robalo Cordeiro, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Vasco Beltrdo Poiares Baptista, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Armando Lopes Porto, professor catedrético da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Alexandre José Linhares Furtado, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Fernando Manuel Oliveira Sd, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Mario Luis Mendes, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Guilherme Fernandes da Cunha Vaz, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.
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Doutor Henrique Vilaga Ramos, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
Doutor Adriano Supardo Vaz Serra, professor catedratico

da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Noberto Jaime Rego Canha, professor catedrdtico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Henrique Miguel Resende de Oliveira, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Agostinho Diogo Jorge Almeida Santos, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Dinis da Silva Freitas, professor catedrético da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Adelino Augusto Abreu Fernandes Marques, pro-
fessor catedrdtico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Jodo José Pedroso de Lima, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Tice dos Reis Anastdcio de Macedo, professora ca-
tedratica da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Frederico José Teixeira, professor catedrdtico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Bernardo de Azeredo Keating, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Manuel Luis Correia Matos Beja, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Raul de Azevedo Ferreira da Bernarda, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Polibio Serra e Silva, professor catedrdtico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Carlos Manuel Domingues Freire de Oliveira, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Pires da Costa Providéncia, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutora Maria Helena Saldanha Domingues Freire de Oli-
veira, professora catedratica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra.

Doutor Mario da Silva Freitas, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Salgueiro e Cunha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Francisco José Franquera Castro e Sousa, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Manuel de Jesus Antunes, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
Doutora Maria Helena Pinto de Azevedo, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade de

Coimbra.

Doutor Jodo Alberto Baptista Patricio, professor catedri-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Abel Garcia Meligo Silvestre, professor ca-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Salvador Manuel Correia Massano Cardoso, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

(Nio carece de verificagdo prévia do TC.)

31-7-96. — Pelo Administrador, {Assinatura ilegivel.)

Por despacho de 3-7-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegacdo de competéncias:

Doutor José Manuel Marques da Silva Pureza, assistente além do
quadro da Faculdade de Economia desta Universidade - con-
tratado, por conveniéncia urgente de servico, por um quinquénio,
como professor auxiliar, além do quadro, da mesma Faculdade,
com inicio em 25-5-96, considerando-se rescindido o anterior con-
trato a partir da referida data. (Ndo carece de verificacdo prévia
do TC.)

1-8-96. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despacho de 31-5-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegacdo de competéncias:

Licenciada Maria Helena dos Santos Marques — contratada, por con-
veniéncia urgente de servi¢o, em regime de prestagdo eventual,
como monitora da Faculdade de Medicina desta Universidade, para
um ano, renovavel por trés vezes, com inicio em 31-5-96. (Visto,
TC, 29-7-96. S3o devidos emolumentos.)

Por despacho de 31-8-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegagdo de competéncias:

Doutor Jodo dos Santos Relvas, professor associado de nomeacdo
proviséria da Faculdade de Medicina desta Universidade —
nomeado definitivamente professor associado da mesma Faculdade,
com efeitos a 15-5-96.

Relatério final a que se refere o n.° 2 do art. 21.° do Esta-
tuto da Carreira Docente Universitaria, sobre a nomeagéo
definitiva do Doutor Jodo dos Santos Relvas como profes-
sor assoclado da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Em face dos pareceres emitidos pelos Profs. Doutores Adriano Su-
pardo Vaz Serra, professor catedratico da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, e Custédio Leite Reodrigues, profes-
sor catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, nos termos do n.° 2 do art. 20.° do Estatuto da Carreira Do-
cente Universitaria, e preenchidos os requisitos referidos no n.° 4
do mesmo artigo, o conselho cientifico desta Faculdade, reunido em
19-6-96, com a constitui¢do prevista no n.° 1 do art. 21.° do refe-
rido Estatuto, aprovou a nomeagdo definitiva como professor asso-
ciado do Doutor Jodo dos Santos Relvas.

25-6-96. — O Presidente do Conselho Cientifico, Antdnio Abel
Garcia Melico Silvestre.

(Nio carece de verificacdo prévia do TC.)
2-8-96. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se
piiblico que se encontra afixada na Biblioteca Geral € nos Servigos
Centrais da Universidade de Coimbra a lista de classificagdo final
dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para
provimento de um lugar de primeiro-oficial do quadro da Biblioteca
Geral desta Universidade, inserto em aviso publicado no DR, 2.7,
44, de 21-2-96.

29-7-96. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com as altera¢des introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se
puiblico que se encontra afixada na Faculdade de Psicologia e de Cién-
cias da Educacio e nos Servigos Centrais da Universidade de Coim-
bra a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de
acesso para provimento de um lugar de técnico superior principal
do quadro da Faculdade de Psicologia ¢ de Ciéncias da Educagdo
desta Universidade, inserto em aviso publicado no DR, 2.2, 112, de
14-5-96.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se
pliblico que se enocntra afixada na Biblioteca Geral e nos Servigos
Centrais da Universidade de Coimbra a lista de classificagdo final
dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para
provimento de um lugar de assessor de BD do quadro da Biblioteca
Geral desta Universidade, inserto em aviso publicado no DR, 2.7,
39, de 15-2-96.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com as alteracdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se
publico que se encontra afixada no Centro de Informatica e nos Ser-
vicos Centrais da Universidade de Coimbra a lista de classificacdo
final dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso
para provimento de um lugar de assessor de informatica principal
do quadro do Centro de Informatica desta Universidade, inserto em
aviso publicado no DR, 2.%, 95, de 22-4-96.

31-7-96. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Desp. 7/CD-SAC/96. — Nos termos do n.° 1.7 do Desp. 65/94
e no ambito do Desp. 72/94 do reitor da Universidade de Coimbra,
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determino o seguinte: aviso de abertura do curso de mestrado em .

Engenharia Mecinica para o biénio de 1996-1998:

1 — No biénio de 1996-1998 funcionard o curso de mestrado em
Engenharia Meciinica.

2 — O numerus clausus para o curso de especializaciio conducente
ao mestrado em Engenharia Mecinica ¢ fixado em 30 para o con-
junto das trés dreas de especializacdo. O numero minimo para o fun-
cionamento do curso ¢ de S unidades.

3 — O prazo de candidatura decorrerd de 16-9 a 14-10-96.

4 — As candidaturas terdo lugar no Departamento de Engenharia’

Mecédnica da Faculdade de Citncias ¢ Tecnologia da Universidade
de Coimbra, devendo ser dirigidas & comissdo cientifica do Depar-
tamento de Engenharia Mechnica, Pélo 11, Pinhal de Marrocos, 3030
Coimbra; telef.: (039) 7000700; fax: (039) 7000701.

S — Os elementos de candidatura s#o os seguintes:

Requerimento & comissdo cientifica do Departamento de Enge-
nharia Mec#nica;

Certiddo de licenciatura;

Curriculum vitae;

Fotocdpia do bilhete de identidade ¢ nimero de identificacdo
fiscal.

6 — Cursos que constituem habilitacdo de acesso, de acordo com
o art. 5.° do regulamento de mestrado:

a) S#o admitidos & candidatura & matricula no curso de mes-
trado os titulares de licenciaturas em Engenharia Mecancia,
ou licenciaturas afins, com a classificacdio final minima de
14 valores;

b) Em casos devidamente justificados, a comissdo cientifica do
Departamento de Engenharia MecAnica poderd admitir & can-
didatura & matricula os candidatos cujo curriculo demonstre
uma adequada preparacdo cientifica de base, embora nas li-
cenciaturas referidas na al. ) tenham obtido classificagio in-
ferior a I4 valores;

¢} Em casos devidamente justificados e nos termos do n.° 2 do
art. 7.° do regulamento do mestrado, a comissdo cientifica
do Departamento poderd admitir & candidatura & matricula
no curso os titulares de outras licenciaturas que demonstrem
curricularmente uma adequada preparacio cientifica de base.

7 — Critérios de selecglio dos candidatos — os candidatos 4 matri-
cula no curso de mestrado s3o seleccionados pela comissio cienti-
fica do Departamento de Engenharia Mecdnica, sob proposta do coor-
denador do curso de mestrado, tendo em atencdio os seguintes
critérios:

a) Curriculo académico, cientifico e profissional;

b) Classificagdo na licenciatura a que se refere a al. a) do n.® 6
ou em outros graus jd obtidos pelo candidato;

¢) Os candidatos a que se refere a al. ¢) do n.° 6 s6 serdo con-
siderados apds seleccio dos candidatos a que se referem as
als. a) ¢ b) do mesmo nimero.

8 — O prazo para a matricula e inscrigio decorrera nos 10 dias
uteis a contar da data de afixacio dos resultados da candidatura.

9 — O inicio das aulas terd lugar no ultimo dia do prazo previsto
no n.° 8.

10 — Propinas — o valor das propinas e o regime de pagamento,
isencdo ou reducdo é o aprovado pelo senado da Universidade de
Coimbra.

11 — Estrutura curricular — o curso de¢ mestrado tem a duraciio
mixima de quatro semestres, compreendendo a frequéncia do curso
de especializacdo ¢ a apresentacdio de uma dissertacio original.

O curso de especializaciio ¢ ministrado em disciplinas semestrais
e organiza-se pelo sistema de unidades de crédito, segundo as nor-
mas em vigor.

O plano de estudos por drea de especializacdo ¢ o seguinte:

Area | Unicades
cicntifica crédito
1. semestre
Disciplinas obrigatdrias:
Matemdtica Aplicada & Engenharia. . . MAE 1,5
Aquisi¢io ¢ Procesamento de Dados MAA 1,5

Disciplinas opcionais (*):

Mecédnica dos Materiais............ CM 1,
Cilculo de Fendmenos de Transferén-

cia em Escoamentos.............
Elementos Finitos .................

A
MAE

Area Unidades
cientifica crg;.m
Técnicas de Andlise de Materiais ¢
Componentes Mecinicos......... MAA 1,5
Transferéncia de Calor ............ TC 1,5
Disciplinas de especialidade (opcional) (**).
2.° semestre
Ares do eapacialisaglie em Concepole de Exuipamentos
Disciplinas de especialidade (opcional) (**):
Metodologias de Concepcio e Projecto CM 2
Complementos de Placas e Cascas. ... ME 2
Corrosdo e Desgaste .............. MA 2
Sistemas Autocontrolados .......... ACG 2
Qualidade de Projecto............. ACG 2
Impacte .......................... ME |
Duas disciplinas de op¢ido das outras
dreas de especializacdo .......... — 4
Aves do capevislizapiie em Tormodindmics ¢ Fuidos
Disciplinas de especialidade (opcional) (**):
Complementos de Mecénica dos
fluidos......................... A 2
. Operacdes Industriais de Secagem. . ... TC 2
Climatologia ¢ Meio Ambiente .. ... CA 2
Termodindmica dos Sistemas Reactivos T 2
Ondas de Choque ¢ Detonacdo..... T 2
Higiene e Seguranca no Trabalho. .. .. CA 2
Duas disciplinas de op¢io das outras
dreas de especializagdo .......... — 4
Aren da sopacialializacie em Tecnologia ¢ Materisis
Disciplinas de especialidade (opcional) (**):
Corroséio e Desgaste .............. MA 2
Engenharia de Superficies.......... MA 2
Fisica ¢ Mecénica das Grandes De-
formagdes...................... TE 2
Novos Materiais .................. MA 2
Simulagdes Numérica de Processos Te-
cnolégicos . ..................... TE 2
Corte ¢ Ligagdo de Materiais ... ... TE 2
Duas disciplinas de opgdo das outras
dreas de especializacdo .......... — 4

(*) O aluno deveri scl duas discipli de acordo com o coordenador da drea
de especializacio, de modo a perfazer pelo menos tréds créditos.

(**) O aluno deverd selecci cinco disciplinas de especialidade, de acordo com o coor-
denador da drea de especializacdo, tendo em conta o regulamento de mestrado. Uma das
dicipli de especialidade funci 4 no 1.° semestre.

Pelo Presidente do Conselho Directivo, (Assinatura ilegivel.)

Edital. — Encontra-se aberto concurso para uma vaga de assis-
tente estagidrio do Departamento de Ciéncias da Terra da Faculdade
de Cigacias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, por um pe-
riodo de 1S dias a partir da data da publicacdo deste edital no DR.

1 — Ao concurso podem candidatar-se licenciados em Geologia,
Engenharia Geoldgica ou Engenharia de Minas com a classificagdo
minima de Bom (14 valores).

2 — Os candidatos apresentar3o o requerimento de admissdo ao
concurso ao presidente da comisso cientifica do Departamento de
Ci2ncias da Terra da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

3 — Os candidatos deverdo apresentar certificado de classificacdo
das diferentes disciplinas, com indicacio do ano de licenciatura.

4 — Os candidatos fardo ainda acompanhar o requerimento de
admissdo ao concurso do curriculum vitae cientifico e profissional
consentdneo com a possibilidade de progressdo na carreira.

5 — Os candidatos deverdo possuir um perfil que se ajuste 3 sua
integracdo numa das areas cientificas departamentais, devendo estar
preparados para uma entrevista, que podera definir a seria¢do final.

25-7-96. — O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio Quaresma
Lobo.



N.° 192 — 20-8-1996

- DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11 667

Faculdade de Letras

Desp. 2/96. — Considerando o disposto no n.° 1 da Deliberacdo
CA/1/95, de 16-6-95, publicada no DR, 2.*, 159, de 12-7-95, sub-
delego no Dr. Luciano Fernandes Lourenco, na qualidade de res-
ponsével pelo NICIF e no &mbito dos projectos de investiga¢do que
este Niicleo desenvolva ou venha a desenvolver, a competéncia para:

a) Até ao montante de 2500 contos, autorizar despesas com aqui-
si¢do de bens e servigos, bem como para, dentro desse limite,
conduzir o procedimento por negocia¢do sem publicagdo pré-
via de anincio ou o relativo a concurso limitado sem apre-
sentagdo de candidaturas, previstos, respectivamente, nos
arts. 92.° e 87.° do Dec.-Lei 55/95, de 29-3;

b) Até ao montante de 1000 contos, autorizar o pagamento de
despesas, através do fundo de maneio constituido.

30-7-96. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Lourengo
Roque.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 16-5-96:

Licenciado Ruben Silvio Varela dos Santos Martins — admitido, por
conveniéncia urgente de servigo, por contrato administrativo de
provimento, como estagirio de investigagdo, pelo periodo de um
ano, renovavel por duas vezes, com efeitos a partir de 16-5-96.
(Visto, TC, 25-7-96. Sdo devidos emolumentos).

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 1-7-96:

Licenciado Rafael Maia de Matos Domingos — celebrado contrato
de avenga para prestar servicos no dmbito do apoio aos Servigos
Técnicos e ao Centro de Estudos e Experimentagdo da Mitra, com
efeitos a partir de 1-7-96. (Nao carece de fiscalizagio do TC.)

1-8-96. — A Directora dos Servicos Administrativos, Minervina Ma-
ria Cebola Batista.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Aviso. — Por despacho de 11-6-96 do reitor da Universidade de
Lisboa, ao abrigo da al. f) do art. 44.° dos Estatutos da Universi-
dade de Lisboa, foram aprovadas as alteragdes aos Estatutos do Mu-
seu de Ciéncia desta Universidade, que se publicam em anexo.

31-7-96. — O Reitor, Virgilio Meira Soares.

AlteragBo aos Estatutos do Museu de Cibneia
da Universidade de Lishoa

Artigo 5.°

1 — A direc¢do é constituida por um director e dois subdirectores.

2 — O director é nomeado pelo reitor da Universidade de Lisboa,
ouvido o conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias, de entre os
professores catedraticos e associados com agregacdo desta Faculdade
das 4reas de Fisica, Quimica e Matemadtica.

3 — Os subdirectores sdo nomeados pelo reitor [...]

4 — O director e subdirectores poderdo [...}

Artigo 7.°

Aos subdirectores do Museu de Ciéncia compete:

[...]
Artigo 8.°

1 — A comissdo cientifico-museogréafica é constituida pelo direc-
tor, os subdirectores [...] .
Artigo 20.°

O pessoal em servico no Museu, além do director e subdirectores

(..
Faculdade de Belas-Artes

Por despacho do vice-reitor de 22-7-96, por delegacdo do reitor:

Leontina Margarida Cebola Pereira, segundo-oficial dos Servigos de
Acgdo Social da Universidade Nova de Lisboa — nomeada defi-
nitivamente primeiro-oficial do quadro da Faculdade de Belas-Artes

de Lisboa, com efeito a data do termo de aceitagdo, considerando-
-se exonerada do cargo anterior. (Isento de fiscalizacdo prévia do
TC.)

Edital. — 1 — O conselho directivo da Faculdade de Belas-Artes
da Universidade de Lisboa faz saber que, por deliberagdo do conse-
lho cientifico, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publi-
cagdo desta edital no DR, esta aberto concurso documental, nos ter-
mos do art. 13.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela
Lei 19/80, de 16-7, para provimento de trés lugares de assistente es-
tagidrio para Escultura.

Os candidatos devem ser licenciados em Escultura pela Faculdade
de Belas-Artes ou diplomados com o ciclo especial pelas escolas su-
periores de belas-artes com a classificagdo final minima de 14 valores.

2 — No requerimento deve constar:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Residéncia;

/) Niimero e data de emissio do bilhete de identidade e servigo
que o emitiu;

g) Numero do cartdo de contribuinte fiscal e cédigo do respec-
tivo bairro.

3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagdo:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes, donde constem a
classificacdo final, ano de licenciatura ou diploma e univer-
sidade onde a concluiu;

¢) Fotocépia de certiddo ou ficha donde constem as classifica-
¢des obtidas nas disciplinas curriculares;

d) Curriculum vitae conveniententemente detalhado;

€) Quaisquer outros documentos susceptiveis de apreciagdo do
mérito académico e profissional.

4 — Método de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista.

5 — O concurso com reserva de recrutamento ¢ vélido pelo prazo
de dois anos.

As candidaturas devem ser dirigidas a presidente do conselho di-
rectivo da Faculdade de Belas-Artes de Lisboa, Largo da Academia
Nacional de Belas-Artes, 1200 Lisboa.

29-7-96. — A Presidente do Conselho Directivo, Clara Menéres.

Aviso. — Informam-se todos 0s concorrentes ao CONCurso para
provimento de uma vaga de assistente estagidrio da disciplina de De-
sign de Comunicacdo da Faculdade de Belas-Artes de Lisboa, aberto
por edital publicado no DR, 2.*, 28, de 2-2-96, de que a lista de
classificacdo final se encontra afixada no 4trio da Faculdade.

26-7-96. — A Presidente do Conselho Directivo, Clara Menéres.

Faculdade de Ciéncias

Por despacho de presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa de 29-2-96, proferido
por delegacdo:

Doutor Fernando Jodo Pereira Bastos — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio das fungdes de profes-
sor auxiliar, com efeitos a 1-3-96, considerando-se rescindido o
contrato anterior. (Visto, TC, 17-7-96. Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa de 29-7-96, proferido
por delegagio:

Doutor Rui Manuel Soares Dias, professor auxiliar — rescindido o
contrato, com efeitos a 1-9-96. (Isento de fiscaliza¢do prévia do
TC.)

30-7-96. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira Cardoso.
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Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade .

de Ciéncias da Universidade de Lisboa de 28-2-96, proferido
por delegagdo:

Licenciado Raul Carlos Godinho dos Santos Jorge — celebrado con-
trato administrativo de provimento para o exercicio das fungdes
de assistente estagidrio, com efeitos a 1-3-96.

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa de 20-3-96, proferido
por delegagido:

Doutor Vasco Manuel Thudichum de Serpa Vasconcelos — celebrado
contrato administrativo.de provimento para o exercicio das fun-
¢Oes de professor auxiliar, por um quinquénio, com efeitos a
21-3-96.

(Visto, TC, 29-7-96.)

Aviso. — A comissdo coordenadora do conselho cientifico do De-
partamento de Informatica da Faculdade de Ci@ncias da Universi-
dade de Lisboa deliberou classificar o tinico concorrente ao concurso
documental para contratagdo de um assistente, em regime de substi-
tuigdo temporaria, no ambito da ac¢do 5.2 do PRODEP, conforme
aviso publicado no DR, 2.%, 155, de 6-7-96:

Francisco Manuel Gongalves Coelho.

1-8-96. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira Cardoso.

Faculdade de Direito

Por despacho do vice-reitor de 26-5-92, por delegagio do reitor:

Doutor Carlos Manuel Figueira Ferreira de Almeida — nomeado pro-
visoriamente, por cinco anos ¢ por conveniéncia urgente de ser-
vigo, para exercer fungdes de professor auxiliar, com efeitos a
26-5-92, considerando-se rescindido o contrato anterior. (Isento de
fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despachos do vice-reitor de 11-4-96, proferidos por delega-
¢do do reitor:

Licenciado José Maria Mendes Varela — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento com esta Faculdade para exercer fungdes
de monitor, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a
11-4-96.

Licenciado Luis Miguel Fernandes Branco Morais — celebrado con-
trato administrativo de provimento com esta Faculdade para exercer
fun¢des de monitor, por conveniéncia urgente de servico, com efei-
tos a 11-4-96.

(Visto, TC, 12-7-96.)

Por despachos da presidente do conselho cientifico de 12-6-96,
proferidos por delegacdo do reitor:

Concedida dispensa de servico docente, nos termos do
art. 27.° do ECDU, para o ano lectivo de 1996-1997, aos
docentes abaixo discriminados:

Mestre Alberto José Langa de S4 e Melo.

Mestre Branca Maria Pereira da Silva Martins da Cruz.

Mestre Dario Manuel Lentz Moura Vicente.

Mestre Jodo Sérgio Teles de Menezes Correia Leitdo.

Mestre Manuel Anténio Pita. v
Mestre Maria Augusta Santos Pesquita Franga.

Mestre Maria do Rosario Valente Rebelo Pinto Palma Ramalho.
"Mestre Paulo Miguel Olavo Pitta e Cunha.

Mestre Pedro Jodo Fialho da Costa Cordeiro.

Mestre Pedro Manuel Pitta Cunha Nunes de Carvalho.

Mestre Raul Eduardo Ribeiro Soares da Veiga.

Mestre Susana de Meneses Brasil de Brito.

Mestre Ana Maria Guerra Martins.

Mestre Dayse Vasconcelos Mayer.

Mestre José Maria Norton de Matos de Albuquerque Calheiros.
Mestre Luis Augusto Maximo Santos.

Mestre Nuno Azevedo Mimoso Ruiz.

Por despachos do vice-reitor de 19-7-96, proferidos por delega-
¢do do reitor:

Mestre Ana Maria Pardal Peralta, assistente — prorrogado o con-
trato por um biénio, com efeitos a 21-6-96.

Mestre Carlos Manuel de Almeida Blanco de Morais, assistente —
prorrogado o contrato até as provas de doutoramento, com efei-
tos a 2-11-96.

Mestre Maria Margarida da Costa e Silva Pereira Taveira Sousa, as-
sistente — prorrogado o contrato por um biénio, com efeitos a
10-7-96.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-7-96. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Luis Waldyr
Barbosa Vicente.

Por despacho do vice-reitor de 11-4-96, proferido por delega-
¢do do reitor:

Licenciada Isabel Maria da Silva Vidal — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento com esta Faculdade para exercer fun¢des
de monitora, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a
11-4-96. (Visto, TC, 29-7-96.)

Por despachos do vice-reitor de 26-6-96, proferidos por delega-
¢do do reitor:

Mestre Augusto Manuel Gomes da Silva Dias, assistente —
prorrogado o contrato até final do ano lectivo (14-10-96), com efei-
tos a 30-7-96.

Mestre Maria Jodo do Rosdrio Estorninho Pereira da Silva, assis-
tente — prorrogado o contrato até as provas de doutoramento, com
efeitos a 4-4-96, .

Mestre Maria Teresa da Silva Morais de Melo, assistente —
prorrogado o contrato por um biénio, com efeitos a 6-6-96.

Por despacho do vice-reitor de 9-7-96, proferido por delegagio
do reitor:

Mestre Antonio José Bastos Nunes de Carvalho, assistente —
prorrogado o contrato por um biénio, com efeitos a 6-6-96.

Por despacho do vice-reitor de 12-7-96, proferido por delega-
¢do do reitor:

Mestre Rui Carlos Pereira, assistente — prorrogado o contrato, nos
termos do art. 5.° do Dec.-Lei 245/86, de 21-8, com dispensa to-
tal de servico docente, com efeitos de 15-10-96 até 14-4-97.

Por despacho do vice-reitor de 23-7-96, proferido por delega-
¢do do reitor:

Licenciado Abel Casimiro Sequeira Ferreira, assistente estagidrio —
prorrogado o contrato até final do ano lectivo (14-10-97), com efei-
tos a 5-11-96.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

31-7-96. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Luis Waldyr
Barbosa Vicente.

Por despachos do vice-reitor de 31-7-96, proferidos por delega-
¢do do reitor:

Mestre Anténio Diogo de Abreu e Melo Bartolo, assistente —
denunciado o contrato, nos termos do art. 36.° do ECDU, com
efeitos a 1-11-96.

Licenciada Isabel Alexandra Costa Morais Cardoso, assistente esta-
gidria — denunciado o contrato, nos termos do art. 36.° do Es-
tatuto da Carreira Docente Universitdria, com efeitos a 5-11-96.

Mestre José Madrio Ferreira de Almeida, assistente — denunciado o
contrato, nos termos do art. 36.° do ECDU, com efeitos a
15-10-96.

Mestre Vasco Antonio Branco Guimaries, assistente — denunciado
0 contrato, nos termos do art. 36.° do ECDU, com efeitos a
15-10-96.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

1-8-96. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Luis Waldyr Bar-
bosa Vicente.

Rectificag@o. — Por ter saido com inexactidio no DR, 2.2, 171,
de 25-7-96, a p. 10 276, um despacho referente aos Doutores Canuto
Joaquim Fausto de Quadros e Miguel Fernando Pessanha Teixeira
de Sousa, professores associados desta Faculdade, rectifica-se que
onde se 18 «1996-1977» deve ler-se «1996-1997».

30-7-96. — O Secretério, Luis Waldyr de Menezes Barbosa Vicente.
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Museu, Laboratério e Jardim Botéinico

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos ao concurso in-
terno geral de acesso para provimento de um lugar de técnico supe-
rior principal da carreira de técnico superior da area de técnico-
-cientifico de apoio ao ensino e investigagdo do quadro deste Museu,
Laboratério e Jardim Botanico, da Universidade de Lisboa, aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 169, de 23-7-96, vai ser afixada,
a partir da data da publicagao deste aviso no DR, no atrio da Se-
cretaria/Contabilidade do mesmo Museu, sita na Rua da Escola Po-
litécnica, 58, em Lisboa, podendo ser consultada nas horas normais
de expediente, sendo também enviada, por fotocdpia, a cada um dos
candidatos.

7-8-96. — O Presidente do Juri, Fernando M. Catarino.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Desp. 3/R/96. — Homologo a composicdo do conselho adminis-
trativo da Universidade da Madeira:

Presidente — Prof. Doutor José Manuel Nunes Castanheira da
Costa, reitor, que preside.
Vogais:

Vice-Reitora Prof.? Doutora Paula Cristina Machado Fer-
reira Castilho.

Membros do conselho da Universidade Prof. Doutor Ru-
ben Antunes Capela e mestre José Silvio Moreira Fer-
nandes.

Representante dos estudantes Paulo Jorge de Barros Diogo.

Enquanto ndo existir titular do cargo de administrador e em sua
substituicdo, designo para integrar o conselho administrativo a licen-
ciada Teresa Maria Abreu Gongalves.

Por deliberagio da comissdo instaladora da Universidade da Ma-
deira datada de 17-6-96:

Dr. Carlos Manuel Lencastre da Costa — nomeado, em comissdo e
por urgente conveniéncia de servi¢o, com efeitos a partir de 17-6-96,
para o exercicio de fungdes de director de servicos do GEPRO
(Gabinete de Estudos e Gestdo de Projectos), ao abrigo do dis-
posto no Dec.-Lei 323/89, de 26-9, designadamente do seu art. 4.°
(Isento de fiscalizagdo prévia da SRMTC.)

31-7-96. — O Reitor, José Manuel Nunes Castanheira da Costa.

UNIVERSIDADE ‘D0 MINHO

Reitori

Desp. RT-42/96. — Por proposta da comissdo cientifica do De-
partamento Auténomo de Direito, as trés vagas de professor asso-
ciado atribuidas pelo Desp. RT-17/96 ao Departamento Auténomo
de Direito sdo afectas da seguinte forma:

Um vaga ao grupo disciplinar de Ciéncias Juridicas Gerais;
Uma vaga ao grupo disciplinar de Ciéncias Juridicas Privatisticas;
Uma vaga ao grupo disciplinar de Ciéncias Juridicas Publicas.

26-7-96. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.

Edital. — O Doutor Sérgio Machado dos Santos, professor cate-
dratico e reitor da Universidade, faz saber que, pelo prazo de 30
dias contados do dia imediato aquele em que o presente edital for
publicado no DR, se abre concurso documental para provimento de
um lugar de professor associado no grupo disciplinar de Engenharia
Quimica e Bioldgica da Escola de Engenharia, da Universidade do
Minho.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de
16-7, observar-se-ao as seguintes disposi¢des:

1 — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de ou-
tra escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-

tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada 2
area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

2 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigdes fi-
xadas em qualquer das alineas no n.° I;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com a indicagdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagogicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saide,
comprovativo de que o interessado ndo sofre de doen¢a con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resul-
tado da prova tuberculinica ou de vacinacdo BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigagdes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaracio prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagdio precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as indica¢des seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documento estdo sujeitos ao imposto da taxa de 1913, a pagar por
estampilha fiscal.

3 — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias,
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissdo
ou ndo admissdo, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condicdes estabelecidas.

A este concurso é ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, n.** 1
e 2, 46.°,47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do Estatuto atrds citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afi-
xado nos lugares de estilo.

29.7-96. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.

Servicos Administrativos
Por despachos do reitor da Universidade do Minho:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

De 19-6-96:

Licenciada Jilia de Fatima Domingues Basto Oliveira, assistente con-
vidada — pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 15-10-96.

De 22-7-96:

Doutor Luis Manuel Meneses Guimaries de Almeida, professor ca-
tedratico — no periodo de 30-7 a 7-8-96.

Doutor Martin Andritschky, professor catedratico — pelo periodo de
60 dias, com efeitos a partir de 15-7-96.

Doutora Ana Paula da Assungio Esteves, professora auxiliar — no
periodo de 2 a 14-9-96.

Doutora Célia do Sacramento Santos Pais, professora auxiliar —
no periodo de 26 a 29-7-96.

Doutor Brian Franklin Head, professor convidado equiparado a pro-
fessor catedratico — no perfodo de 1 a 8-9-96.

Licenciado Carlos Alberto Mendes de Sousa, assistente — no periodo
de 14 a 31-8-96.

Licenciado Emanuel Pedro Viana Barbas de Albuquerque, assis-
tente — pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1-10-96.
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Licenciado José Alberto Gomes Precioso, assistente — pelo periodo
de um ano, com efeitos a partir de 1-10-96.

Licenciada Maria de Fatima Morais da Silva, assistente — pelo pe-
riodo’ de um ano, com efeitos a partir de 1-10-96.

Licenciada Maria Jodo da Silva Ferreira Gomes, assistente — pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 1-10-96.

Licenciada Maria Palmira Carlos Alves, assistente — pelo periodo
de um ano, com efeitos a partir de 1-10-96.

Licenciado Orlando Manuel Oliveira Belo, assistente — no perfodo
de 17 a 25-8-96.

Por despachos do vice-reitor da Universidade do Minho, por de-
legagdo:
Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

De 18-7-96:

Doutor Anténio José Fernandes, professor associado — no periodo
de 13 a 26-7-96.

Doutor Anténio Sérgio Duarte Pousada, professor associado — no
periodo de 22 a 24-7-96.

Doutora Graciete Tavares Dias, professora associada, no periodo de
3 a 17-8-96.

Doutor Brian Franklin Head, professor convidado equiparado a pro-
fessor catedrdtico — no periodo de 29-7 a 2-8-96.

Por despachos do presidente da Escola de Engenharia, por de-
legacdo:

Concedida equiparacdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

De 17-7-96:

Licenciado Delfim Fernandes Soares, assistente — no periodo de 31-8
a 7-9-96.

Licenciada Maria Madalena dos Santos Alves, assistente — nos pe-
riodos de 10 a 13 e de 15 a 22-9-96.

Licenciado Armando Albino Dias Vendncio, assistente estagidrio —
no periodo de 12 a 17-9-96.

De 22-7-96:
Doutor José Fernando Gomes Mendes, professor auxiliar — no pe-
riodo de 26 a 30-8-96.

Licenciado Anténio Manuel Nestor Ribeiro, assistente estagidrio —
no perfodo de 17 a 27-8-96.

De 23-7-96:

Doutor Alberto José Gongalves Carvalho Proenga, professor asso-
ciado — no periodo de 19 a 21-7-96.

De 25-7-96:

Doutora Maria Jodo Lopes da Costa Vieira, professora auxiliar —
no periodo de 27-8 a 2-9-96.

Licenciada Isabel Maria Pires Belo, assistente — no periodo de 10
a 13-9-96.

Licenciado Miguel Angelo Fernandes Carvalho, assistente — no pe-
riodo de 18 a 26-8-96.

Por despachos do presidente do Instituto de Letras e Ciéncias
Humanas, por delegacdo:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

De 11-7-96:

Doutora Virginia da Conceigdo Soares Pereira, professora auxiliar —
no periodo de 1 a 10-9-96.

De 16-7-96:

Licenciado Alvaro Iriarte Sanroman, assistente — no periodo de 10
a 20-9-96.

De 17-7-96:

Licenciado Orlando Alfred Arnold Grosegesse, leitor — no periodo
de 18 a 20-9-96.

De 18-7-96:

Licenciada Paula Alexandra Varanda Ribeiro Guimardes, assis-
tente — no periodo de 19 a 24-8-96.

Licenciada Joanne Madin Viera Paisana, leitora no periodo de 26-8
a 6-9-96.

Licenciado Mdrio Manuel Lima de Matos, leitor — no periodo de
12 a 15-9-96.

Licenciada Margarida Isabel Esteves Silva Pereira, assistente convi-
dada em regime de colocacdo especial/requisicio — no periodo de
28-7 a 3-8-96.

Por despachos do presidente da Escola de Ciéncias, por dele-
gacdo:

Concedida equiparacdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:
De 22-7-96:
Licenciado Mdrio Rui Jorge Rebelo, assistente — no periodo de 31-8
a 5-9-96.
De 25-7-96:
Doutora Ana Maria Almeida Santos Pereira do Vale, professora au-
xiliar — no periodo de 2 a 6-9-96.

Doutora Maria Jodo Ribeiro Peixoto de Queiroz, investigadora au-
xiliar — no periodo de 15 a 18-9-96.

Por despachos do presidente do Instituto de Educacio e Psico-
logia, por delegacio:

Concedida equiparag3o a bolseiro aos docentes a seguir
mencionados:
De 1-5-96:

Doutor José Augusto Brito Pacheco, professor auxiliar — no periodo
de 21 a 26-5-96.

De 9-5-96:
Licenciada Maria Palmira Carlos Alves, assistente — no periodo de
21 a 26-5-96.

Licenciada Maria Assungéio Flores Fernandes, assistente estagidria —
no periodo de 21 a 26-5-96.

De 21-5-96:
Licenciado Francisco Alvaro Gomes, assistente — no periodo de 24
a 26-5-96.
De 20-6-96:
Licenciado José Alberto Gomes Precioso, assistente — no periodo
de 26 a 30-6-96.

Licenciada Ana Maria Carneiro Costa e Silva, assistente — nos pe-
riodos de 17 a 22 e de 24 a 29-9-96.

De 25-6-96:

Licenciada Maria Jodo da Silva Ferreira Gomes, assistente — no pe-
riodo de 24 a 29-9-96.

De 25-7-96:

Licenciada Ana Amélia Costa Conceicdo Amorim Soares Carvalho,
assistente — no periodo de 25-8 a 4-9-96.

Por despachos do presidente do Instituto de Estudos da Crianga,
por delegac¢io:

Concedida equiparagdo a bolseiro aos docentes a seguir men-
cionados:

De 3-6-96:

Licenciada Maria Lufsa Garcia Alonso, assistente convidada — no
periodo de 4 a 7-6-96.

De 21-6-96:

Doutor Jodo Manuel Formosinho Sanches Simdes, professor asso-
ciado — no periodo de 23 a 26-6-96.

Licenciada Julia de Fatima Domingues Basto Oliveira, assistente con-
vidada — no perfodo de 23 a 26-6-96.

De 19-7-96:

Doutor Nelson Manuel Viana da Silva Lima, professor auxiliar —
no periodo de 10 a 13-9-96.

30-7-96. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Aviso. — Avisam-se os candidatos ao concurso externo de ingresso
para selecgdo de um estagidrio com vista ao provimento na catego-
ria de técnico superior de 2.* classe da carreira técnica superior, a
que alude a ref. FP-26/95-E/I-EC(1), publicado no DR, 2.%, 57, de
7-3-96, de que a lista de classificagdio e ordenagdo final pode ser con-
sultada nos 4trios dos edificios da Universidade do Minho, sitos no
Largo do Pago e Gualtar, em Braga e Azurém, em Guimaries.

29-7-96. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitori

Desp. RISAc./27/96. — Sob proposta do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas desta Universidade, a se-
guir se publicam em anexo os planos curriculares das licenciaturas
daquela Faculdade abaixo indicadas, com indicac@o das unidades de
crédito, bem como das respectivas precedéncias e tabelas de equiva-
Iéncias:

Licenciatura em Antropologia;

Licenciatura em Ciéncia Politica e Rela¢des Internacionais;

Licenciatura em Ciéncias da Comunicagdo;

Licenciatura em Ciéncias Musicais;

Licenciatura em Estudos Portugueses;

Licenciatura em Filosofia;

Licenciatura em Filosofia, variante de Histéria das Ideias;

Licenciatura em Geografia e Planeamento Regional;

Licenciatura em Histéria (ramo cientifico), Histéria (variante de
Arqueologia), Histéria (variante de Ciéncias Documentais) e
Histéria (variante de Patriménio Cultural);

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas — Estudos In-
gleses e Alemaes;

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas — Estudos Por-
tugueses ¢ Alemdes;

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas — Estudos Por-
tugueses e Franceses;

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas — Estudos Por-
tugueses e Ingleses;

Licenciatura em Linguistica;

Licenciatura em Sociologia.

9-7-96. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Licenciatura em Antropologie
Regulamento de Licenciatura

1.°
Criagilo
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Antro-
pologia.
2.°
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Antropologia, adiante designado por
curso, visa:

a) O estudo da Antropologia nas suas multiplas dimensdes so-
ciais, culturais e bioldgicas;

b) O aperfeicoamento do estudo da Antropologia portuguesa (em
contextos rurais e urbanos) e da Antropologia comparada nas
diferentes areas etnograficas (africana e asidtica);

c) Preparar os formandos para a pratica da investigacdo antro-
poldgica, integrando-os, dentro das possibilidades do Depar-
tamento, em projectos e equipas de investigagdo.

3.°
Duragio do curso

A duragdo do curso ¢ de quatro anos, perfazendo um total de oito

semestres.
4.°

Organizacio do curso
O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 110 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
tamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.
5.°
Plane curricular
A distribuicdo por semestre e a distribuigdo de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6.°
Numerus clausus

A matricula e a inscri¢do no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.

7.°
Prazos e calenddrio lectivo
Os prazos de candidatura, matricula e inscrigdo, bem como o ca-
lenddrio lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta

do consetho pedagdgico.
8.°

Avaliagiio de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Astrepelogis PO | HOR/ | U.C
ISEM.
1 ANO
T
1° Sementre T 3 3
- Antropologia Cultural ¢ Social | T 3 2
- Biologsa ¢ Cultura | ™ 3 2
- Einografia Geral | ™w 3 2
- Matemdtica ¢ Estatistica | Ll 3 2
- Psicologsa | T 3 3
- Sociologia
1" Semestre T 3 3
+ Antsopologia Culturat ¢ Social §1 ™w 3 2
- Biologia ¢ Cultwta 1) ™w 3 2
- Etnografia Geral Ii ™w 3 2
- Matemtica ¢ Estatistica I} hVid 3 2
- Psicologia 1§ "w 3 2
" ANO
3* Semestre T 3 3
- Histéria da Antropologis | T 3 3
- Antroplogia das institwicBes Famitiares | T 3 3
- Histériz Econdmico ¢ Social ™ 3 2
- Antropologia do Econdmico | v 3 3 2
- Métodos ¢ Técnicns pias Cidne. Sociais t T 3 3
4° Semestre T 3 3
- Histéria ca Amtroplogia 1l T 3 3
- Aniropol. das Instituicdes Famitiaces 1l ™ 3 2
- Geografia Humana ™ 3 2
- Antropologia do Econtenico [t ™w 3 2
- Métodos ¢ Técnicas p'as Cidec. Sociais f w 3 2
3° ANO
$° Semestre ™ 3 2
- Etnologia Portugwesa | T 3 3
- Antropologia Pollics | T 3 3
- Sociedades ¢ Cultwras. Estudos Comparativos {
6" Sementre ™w 3 2
Etnologia Poctugucss i1 T 3 3
- Antropologia Politica I T 3 3
- Sociedades ¢ Culturas. Estudos Comparativos 1|
3* ANO
Variante: Aptreneiesia Comparade
$° Semestre
- Antropologis ¢ Histbele de Africa I T 3 3
- opologia des Sociodad: I T 3 k]
-Opelo | T 3 3
6" Semestre
- Antropologia ¢ Hissécia de Africa 1 T 3 3
- pologia dus Sociodady > n T 3 3
- n T 3 3
3°ANO
Varismtc: Elneleis Pectugucss
S* Sementre ™ 3 2
- Einografia Postugucsa | T 3 3
- Antropologis Urbasa 3 3
-Opcto
6" Semestre ™ 3 2
- Etmografia Portugucsa Il T 3 3
- Antropologia do Espaco T 3 3
- Opcto 1
4° ANO
Irence Comem
T° Semestre T 3 3
- Antropologia do Samblico ™" 3 2
+ Muscologia ¢ Patrimbnio
Semestre T 3 3
- Antropologia ds Religilio ™ 3 2
- Fisica
4° ANO
Variasie: Aptresiesia Comperada
r
-~ Semindrio de Investigaclio | s 3 13
-A jia das Soc. C m T 3 3
-Opelo | T 3 3
§° Sementre
- Semindric de Investigacio 11 S 3 13
- des Sac. O w T 3 3
|- Opelio 1| T ] 3
4° ANO
Vartante: Linglecia Poripewcae
T° Semestire
- ia de Pormgal Ce 1 T 3 3
- Semindrio de Investigacho | s 3 15
«Opelio | T 3 3l
$° Sementre
- de Portugat C n T 3 3
- Seminirio de lavestigacho 11 H 3 135
| - Opclio Il T 3 ]
Totals 10
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3 o
LICENCIATURA EM: Aatropologi. TIPO HOR./ u.C. -
asimnsena SEM. Duragdo do curso
A dura¢io do curso é de quatro anos, perfazendo um total de oito
= semestres.
Opgoes 4.0
] ] Organizacio do curso
TIPO A - com saidas profissionais TIPO HOR/ uc
/SEM. O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
.L,;fomd:% i :: 3 2 a um conjunto de 117 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
- Plitica ooperacdo Europa-Africa 3 2 iecinht H H 4
- Musclogias prriaines w 3 3 tamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.
5 o
TIPO B - com saidas livres TIPO HOR/ u.c :
SEM. Plano curricular
- Antropologia ¢ Pricandlise T 3 3 A distribuiga istribuica i
e sl Tt T ; ; 5 d ¢do por ;emestre e a distribuicdo de créditos do curso
 Fvolutso Bio.w”ﬁmnw Toérica T 3 3 sd0 as que constam do quadro anexo.
- Antropologia da Viol¢ncia do Quotidiano T 3 3l
- Etnologia de Cabo Verde T 3 3 6.°

Tabela de equivaléncias

Curriculum Antigo Curriculums Neve

- Antropologia Sociat ¢ Cuitural - Antroplogia Cullural ¢ Social [ ¢ IE
- Biologia Aplicada as Ciénc. Soc. ¢ Humanas e - Biologia ¢ Culturalell
Antropologia Fisica
- Matemitica p/as Ciénc. Soc. ¢ Humanas - Matemitica ¢ Estatistica l e I
- Geografia Humana - Geografia Humanz
- Histéria Econdmica ¢ Social - Histéria Econdmica ¢ Social
- Socioiogia Geral - Sociologia
- Psicologia Geral - Psicologia |
- Hist6ra da Antropologia - Histéria da Antropologis [¢ i
- Emnografia Geral - Etnografia Gerat 1 ¢ I
- Antroplogia Li &S - Antropologia Linguistica
- Antropologia do Econdmico - ia do Econdmico | ¢ Il
- Métodos e Técnicas p/Cidnc. Sociais - Métodos ¢ Técn. p/Cilne, Sociais e Ut
- Etologia ¢ Etologia Humana - Etologia
- Psicologia Social - Psicologia 1
- Einologia Portuguesa | - Etnologia Portuguesa 1 ¢ li
- Antropologia do Pa das Inst. Famil - Antropologia das Inst. Familiares f ¢ 1l
- Antropologia Potitica - Antropologia Politica [ ¢ 11
- informitica - Informitica (optativa A)

- Demografia - Demografia
- Povos ¢ Culturas N3o Europeias | - Sociedades ¢ Culturas. Est. Comparativos | ¢ {1

- Etnologia Portuguesa Il - Etnotogia de Portugal C lell
- Antropologia do Simbotico « Antropologia do Simbdlico
- Muscologia - Museologia e Patriménio

- Semindrio de lovestigacio Semindrio de Investigacio le ll

Licenciatura em Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais

Regulamento de Licenciatura

i.°
Criagiio
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-

cias Sociais ¢ Humanas, concede o grau de licenciatura em Ciéncia
Politica e Relagdes Internacionais.

2.°
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Ciéncia Politica e Relagdes Internacio-
nais, adiante designado por curso, tem os seguintes objectivos:

1) Ensino da Ciéncia Politica ¢ Relagbes Internacionais;

2) Pratica pluridisciplinar dos recursos humanos da Faculdade
de Ciéncias Sociais e Humanas;

Este curso tem um interesse estratégico, no quadro das ma-
térias leccionadas e investigadas na Universidade Nova de Lis-
boa, que, por razdes de varia ordem, n3o acolhem, nomea-
damente, o ensino do Direito. Ndo obstante o papel que
muitos dos seus docentes tém desempenhado na construcdo
do Portugal democratico apos o 25 de Abril, ocupando al-
tos cargos governativos, a Universidade Nova de Lisboa ndo
aproveitou, até ao presente, a sua experiéncia, viabilizando
uma licenciatura como aquela que neste momento se propde
institucionalizar. Pretende-se que este curso venha a formar
quadros bem preparados para servir o Pais e a Unido Euro-
peia, em sectores chave da decisdo e da Administra¢do, con-
tribuindo também para o fortalecimento da cultura politica.

3

~—

Numerus clausus

A matricula e a inscri¢3o no curso estdo sujeitas a limitacdes quan-
titativas, a fixar anualmente.
7 o
Prazos e calenddrio lective
Os prazos de candidatura, matricula e inscricio, bem como o ca-
lenddrio lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta

do consetho pedagdgico.
8.°

Avaliacio de conhecimentos

A avaliacdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Cidac, Politica ¢ Relacies| TIPO HOR/ u.C
Imernacionnis ISEM.
1° ANO (Jresce Comum)
1° Semestre
- Introduclo &s Ciéncias Sociais T 3 3
- Teoria Politica T 3 3
- Direito Constitucions! [ T 3 3
- Histéria do Estado Moderno [ T 3 3
~ Introduclio i Economia Politica T 3 3
2° Semestre
- Teoria do Estado T 3 3
= Direito Constitucional 1l T 3 3
- ia Politica T 3 3
- Histéria do Estado Modemno IT T 3 3
- Demografia Social ¢ Politicas Demogrificas T 3 3
1° ANO (Ireace Comum)
3° Semestre
- Estatistica ™ 3 2
- Teoria das RelagSes Internacionais 1 T 3 3
- Histbria da Idcias Politicas | T 3 3
- Sigtomeas Politicos [ T 3 3
- Geografia Econdmics ¢ Social T 3 3
4° Semestre
- Teotia da Argumentacio T 3 3
~ Teoria dns RelagOes Imernacionais 1 T k] 3
. Politica T 3 3
- Histéria das Ideias Potiticas I T k] 3
- Sistemas Politicos IT T 3 3
3" ANO (Yariantc Rel. Intern.)
5° Sementre
- Histéria das Relagdes Internacionais | T 3 K]
- Geopolitica T 3 3
- i Internacionais | T 3 3
- Andlise Politics T 3 3
- Opglo T 3 3
6° Semestre
- Historia das Relacles Internacionais 11 T 3 3
- Geoestratégia T 3 3
- Organizaghes Internacionais 11 T 3 3
- Direito s T 3 3
- Opslo T 3 3
4° ANO (Variamic Relk Intern.)
T° Semestre
- Andiise Politica 1 T 3 3
- InstituicSes Comunitdrias T 3 3
- Hist. das Relales Intern. Portuguesas | T 3 3
- Potitica Internacional | T 3 3
- Pritica Diploomitica ™ 3 2
¥ Scmestre
- Comunicaciio Politica T 3 3
- Direito Comunitirio T 3 3
- Hist. das RelagBes Intern. Portuguesas il T 3 3
- Politics Internaciona! 11 T 3 3
- Semindrio Opcional ™7 3 2
Totais 17
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LICENCIATURA EM: Cituc Politics ¢ Relacies| TIPO HOR/ u.C
Internacionsiy ISEM.
3° ANO (Yariaate Citgc. Politica)
5° Semestre
- Andlise Politica [ T 3 3
- Sistemas Elcitorais T 3 3
- Teonias da Justica T 3 3
- Partidos ¢ Grupos de Presso T 3 3
- Opglo T 3 3
6* Semestre
- Administracio Pablica T 3 3
- Regimes Parlamentares T 3 3
- Politicas Sociais T 3 3
~ Histdria das Tensdes Politicas T 3 3
- Semindrio Opcional T 3 2
4" ANO (Variaste Cidac, Politica)
T Semestre
- Andlise Politica [1 T 3 3
- Pensamento Potitico Portugnds | T 3 k]
- Espaco Piblico ¢ Opinido T 3 3
- Instituicdes Comunitirias T 3 3
- Opgo T 3 3
8 Semestre
- Comunicaciio Politica T 3 3
- Pensamento Polltico Portugués 11 T 3 3
- Dindmica da Demacracia T 3 3
- Elites Politicas T 3 3
- Semindrio Opcional TP 3 2
Totais 117

Licenciatura em Cidncias da Comunicagio
Regulamento de Licenciatura

1.°
Criagio
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cias Sociais ¢ Humanas, concede o grau de licenciatura em Ciéncias
da Comunicagéo.
2.°
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Ciéncias da Comunicag¢io, adiante de-
signado por curso, visa proporcionar uma compreensdo aprofundada
dos fenémenos comunicacionais, numa perspectiva humanistica, trans-
disciplinar, aberta e critica, fomentar a investigagio cientifica nos
diversos dominios do campo da comunica¢do e preparar os estudantes
para o exercicio de actividades profissionais em todos os dominios
da comunicagdo social.

3.°
Duragiio do curso

A duragdo do curso é de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres.

4.°
Organizagdo do curso
O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 120 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
tamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.
5.°
Plano curricular
A distribui¢do por semestre e a distribuicdo de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6.°
Numerus clausus

A matricula e a inscrigdo no curso estao sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.

7.°
Prazos e calendgrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscrigdo, bem como o ca-
lendaério lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do conselho pedagogico.

8.°
Avaliagdo de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos esta subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Ciénciag d2 Comunicacio TIPO HOR/ u.C.
SEM.
1° ANO
1° Semestre
- Metodologia das Ciénicias Sociais TP 4 3
- Histéria dos Media " 4 3
- Matemdtica p/as Cidncias Sociais - 4 3
~ Semiologia " 4 3
- Tearias Sociais p/a Comunicacio - 4 3
2° Semestre
- Tecnologia dos Media 7P 4 3
- Formalizac3o ¢ Calculo Logico - 4 3
- Teoria da Comunicacio “ 4 3
- Histéria da Imagem i 4 3
- Introduc3o 4 Economia “ 4 3
2° ANO
3° Semesire
- Direito ¢ Deontologia da Comunicago Social ™ 4 3
~ Comunicagio ¢ Hermendutica “ 4 3
- Modelos de Comunicacio - 4 3
- Teoria da Imagem ¢ da Representagio - 4 3
- Teoria dos Sistemas - 4 3
4° Semestre
- Semidtica do Texto TP 4 3
- Informdtica - 4 3
- Pragmatica da Comunicagio 4 3
- Opglo 4 3
- Opclo 4 3
3° ANO
5° Semestre
- Comunicaclo Interpessoal T/P 4 3
- Discurso dos Media " 4 3
- Economia da InformagZo 4 3
- Opcio 4 3
- 4 3
6° Semestre
- Retdrica e Argumeniacio TP 4 i}
- Sociologia da Comunicacio - 4 1
- Opglo 4 3
- Opglo + 1
- Opglo 4 3
4°* ANO
T° Semestre
~ Mutaclo dos Medtia TP 4 3
- Teoria Politica " 4 3
- Filosofia da Comunicagio 4 3
- Opglio 4 3
- Opglio 4 3
8° Semestre
- Técnica ¢ Sociedade TP 4 3
- Comunicacio Politica - 4 3
- Opgllo - 4 3
- Opglio - 4 3
- Opglio - 4 3
Totais 120
OPCOES TIPO | HOR/ | U.C.
/SEM.
Argumento T/P 4 3
Histéria ¢ Teoria da Televisio - 4 3
Géneros Televisivoe - 4 3
Producio e Realizacho Televisiva “ 4 3
Produgdo ¢ Realizaclo Radiofénica - 4 3
Asclier de Televisio B 4 3
Histéria do Cinema - 4 3
Realizacio Cinematogrifica - 4 3
Filmologia N 4 3
Teoria do Drama - 4 3
Géneros Cinematogréficos “ 3 3
Comunicacho Empresarial “ 4 3
Marketing “ 4 3
Teoria de Relaches Piblicas - 4 3
Prética de RelagBes Poblicas - s 3
Teoria da Publicidade - 4 3
Pritica da Publicidade - 4 3
Critica Cultural “ 4 3
Discurso ¢ Metodologia da Critica - 4 3
Questics do Pensamento Contemporines " 4 3
Teoria da Cultura - 4 3
Ane ¢ Comunicacio “ 4 3
Sociologia dos Media ¢ da Culturs - 4 3
Andlise d» Imprensa - 4 3
¢ Televisi “ 3 3
Teoria da Notkcia 4 3
Géneros Jornalisticos 4 3
Produco Jornalistica 3 3
Atelier de Jornalismo 4 3
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Licenciatura em Ciéncias Musicais

Regulamento de Licenciatura
l . o
Criagio

A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cras Socials ¢ Humanas, concede o grau de licenciatura em Ciéncias
Musicais.

2 o

Objectivos do curso

() curso de licenciatura em Ciéncias Musicais, adiante designado
por curso, visa fornecer uma solida formagdo cientifica nos princi-
pais sectores das Ciéncias Musicais e preparar quadros superiores em
dominios onde os fendmenos musicais, na sua perspectiva tedrico-
pratica, assumem particular relevancia.

3.0
Duragio do curso

A duracio do curso é de quatro anos, perfazendo um total de oito
SCHIROSLCS,

4.¢

Organizacdo do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda

a um conjunto de 115 unidades de crédito, correspondentes s ho-
ras lectivas que constam do plano curricular. Este plano curricular
deve entender-se como um plano orientador dos estudos a seguir,
sem que a ordem de inscrigdo nas diferentes disciplinas seja vinculada,
salvo quanto aos primeiros dois semestres. No principio de cada se-
mestre sera indicado o elenco das cadeiras e semindrios em que po-
derdo ser feitas as inscricdes no semestre seguinte.,

i (&)
Plano curricular
A distribuivdo por semestre e a distribui¢do de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6 0
Numerus clausus

\ matricula ¢ @ inscricdio no curso estao sujeitas a limitagdes quan-
pitativas, a fixar anualmente.
7 v
Prazos e calendario lectivo
Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢io, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta

do conselho pedagdgico.
8.°

Avaliacdo de conhecimentos

A avaliagio de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéneias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Ciéncias Musicais TIPO HORJ/ u.cC
/SEM.
ANG
1 Nemestre
foarir e M, s i uine Musics T 3 3
ioamnncdude o dade Média) T 3 3
omtegpunte 3 0 2 K]
Harmonta | 7P 2 1.5
[ eitura Je Parituras TP 3 2
Cenpunte Vocal-Instrumental | P 3 15
I® Semestre
- Teona ¢ Metodo das Ciénc. Musicass 11 T 3 3
Histéna da Musica H (Renascimento) T 3 3
Contraponto 11 ™" 2 LS
. i b P 2 LS
. T/P 3 2
o P 3 15
3% Semestre
- Historia da Musica I} (Barroco) T 3 3
- Anabise Musical 11 (Barroco) TP 3 2
- Introdugio & Ftnomusicologia T 3 3
Acustica | T 3 3
- Congunte Vocal-Instrumentat (1 P 3 L5
4° Semestre
Histona da Moawa 1V (Classicismo) T - 3 3
' ! wmny TP 3 2
T 3 3
T 3 3
= i P 3 1,5

LICENCIATURA EM: Citacias Musicals TIPO HORJS uv.C
/SEM.
3* ANO
5° Semestre
- Histéria da Musica V (Romantismo) T 3 3
- Analise Musical [V (Romantismo) TP 3 2
- Etnomusicologia: Teoria ¢ Método T 3 3
- Sociologia da Musica | T 3 3
- Organologia | T 3 3
- Opgo 1 T 2 2
6* Semestre
- Histéria da Musica VI (Séc. XX) T 3 3
- Andlisc Musical V (Séc- XX) TP 3 2
- Etnomusicologia: Pesquisa de Campo TP 4 3
- Sociologia da Musica 11 T 3 3
- Organologia 11 T 3 3
|- Opgfo 2 T 2 2
4°ANO
T Semestre
- Historia da Misica VII (Séc. XX) T 3 3
- Anilise Musical VI (Sé&. X30 T 3 2
- Historia da Musica Portuguesa | T 3 k]
- Estétical T 3 k]
- Semindnio A T 3 3
-Opglo 3 T 2 2
8° Semestre
- Histéria da Musica Portuguesa [l T 3 3
- Estética [ T 3 3
- Semindrio B T 3 3
- Opglio 4 T 2 2
-Opgdo 5 T 3 3
- Opglio 6 T 3 3
Totsis 1s
Precedéncias
Precedente Precedida

Etnomusicologia: Teoria ¢ Método

Etnomusicologia: Pesquisa de Campo
Acustica I

- Andlise Musical [V
- Etnomusicologia 11
- Etnomusicologia 11

CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO
1* ANO 1° ANO
- Técn. Investig. ¢ Trstamento Documentos - Teoria ¢ Método das Cidnc. Musicais |
- Teona ¢ Méodo da Musicologia - Teoria ¢ Método das Ciénc. Musicais [1
- Histéria da Musica | - Hist. da Muisica ! (Antiguid. ¢ Idade Média)
- Historia da Musica | - Hist. da Misica Il (Renascimento)
- Harmonia e Contraponto - Contraponto |
- Harmonia ¢ Contraponto - Contraponto [
- Harmonia ¢ Contraposto - Harmonia |
- Harmonia ¢ Contraponto - Harmoaia I}
- Leitura de Pastituras - Leitrs de Partituras.
- Andlise Musical 1 - Andlise Musical 1 (Renascimento)
- Pritica Musical [ - Conjunto Vocal-Instrumentai |
- Prética Musical | - Conjunto Vocal-Instrumental 1f
- Formacio Auditiva
2" ANO 2* ANO
- Histéria da Masica 11 - Histéria da Mirsica 11 (Barroco)
- Histéria da Musica 111 - Histéria da Musica IV (Classicismo)
- Andlise Musicat Il - Anélisc Musical 11 (Barroco)
- Andlise Musical HI - Andlise Musical 111 (Classicismo)
- Etnomusicologia 1 - Introduc3o 3 Etnomusicologia
- Etnomusicologia - Etnonsusicol. : Cult. Musicais do Mundo
- Acustica - Acstica |
- Acustica - Actstics 1I
- Prética Musical 1T - Conjunto Vocal-Instrumental 111
- Pritica Musical 111 - Conjunto Vocal-Instrumental 1V
- Baixo Continuo ¢ Acompanhamento
3*ANO 3 ANC
- Histdria da Msica [il - Histétia ds Masica V (Romantismo)
- Historia da Musica [V - Histéria da Misica VI (Séc. XX)
- Andlise Musical [l - Andlise Missical 1V (Romantismo)

- Etnomusicologia’ Pesquisa de Campo

- Probiemitica da Animaclo Musical

- Sociclogia da Misica - Sociologia da Masica |

- Sociologia da Musica - Sociologia da Msica 11

- Organologia - Organclogia |

- Organologia - Organologia [T

- I 4 Comuni Social

4" ANO 4° ANO

- Histéria da Musica IV - Histéria da Musicz VII (Séc. X0
- Andlise Musical IV - Anslise Musical VI (Séc. XX)

- Histéria da Musica em Portugal - Histéria da Musica Portuguesa |
- Histéria da Misica em Portugal - Histéria da Musica Portuguesa I}
- Estética Musical - Estética |

- Estética Musical - Estética [t

- Opclio - Opcdo

- Palcografia ¢ Técnicas de Ediclo -Opclo 4

- Semindrio de Musicologia - Semindrio A

- Semindrio de Musicalogia - Semindrio B
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Licenciatwra em Estudos Portugueses
LICENCIATURA EM: Kstades Portugwcses TPO | HOR/ | U.C
SEM
Regulamento de Licenciatura
3" ANO
o 5* Semestre .
1. - Cultura Portugucsa I11 TP 3 2
. - Latim 111 ou Opglo | 7P doudi| Toun
Criacdo -Li fricanas dc Expr. P 1 P 3 2
S . s -Li Portugucsa V ™ 3 2
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-  rciemition e de Portugal 1 ™ 3 3
cias Sociais ¢ Humanas, concede o grau de licenciatura em Estudos - Sintaxe ¢ Semintica do Port. | TP 4 3
6* Semestre
Portugueses. o - Cultura Portuguesa [V ™" 3 2
2. - Latim IV ou Opeo Il TP 4oudI| 3ou32
. . - Li Afri de Expr F guesa I} TP 3 2
Objectivos do curso - Literatura Portuguesa VI hd P 3 3
. . . . - Problemitica da Hist. de Portugal It TP 3 2
O curso de licenciatura em Estudos Portugueses, adiante designado - Sintaxe ¢ Semdntica do Port, 11 ™ 3 3
por curso, visa o aprofundamento, numa perspectiva interdiscipli-
nar, dos estudos sobre cultura, lingua e literatura portuguesas, desde ;:”“’ "
as suas raizes cldssicas até a actualidade, tendo como objectivo a  Histéria dos Descobrimentos ¢ da Expansio ™ 3 2
abordagem da realidade cultural portuguesa nas suas multiplas di- - Historia da Lingua Portugoess | ™ 4 3
mensdes — linguistica, literdria, histdrica, socioldgica e antropolé- e et | o ™ 3 2
gica, o aprofundamento das especificidades da identidade portuguesa - SemindriolHist. de Portugal I ou SEM 4 2
e suas conexdes com outras culturas e a iniciagdo ao estudo das lite- i Portuguesa |
raturas brasileira e africana de lingua portuguesa: emergéncias e ca- o] ou Opcdo U TP | 3oud | 2ous
racteristicas. - Hist. da Lingua Portuguesa 1 v 4 3
3.0 - Problematica Cultural dos Descobrim. ¢ da ™w 3 2
- Tearia da Literatura I TP 3 2
Duracdo d rso Cultura Portuguesa Il ou
agio do cu - SemindriolHist de Portugal I ou SEM 4 2
A duragdo do curso é de quatro anos, perfazendo um total de oito Portugnesa 11
- Opclio LI on Opgllo IV TP 3oud 2ou3
semestres.
4.0
Totais de Hor /Sem e U.C. das opeles 104/108
Organizacdo do curso
O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 104 a 108 unidades de crédito, decorrentes do apro-
veitamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular. Opcdes

5.°
Plano curricular

A distribuigdo por semestre e a distribuigdo de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.

6 o
Numerus clausus
A matricula e a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-

titativas, a fixar anualmente.
7.°

Prazos e calenddrio lectivo
Os prazos de candidatura, matricula e inscrigdo, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta

do conselho pedagégico.
8.°

Avaliacio de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliag@o referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas.

LICENCIATURA EM: Estwdes Portugucacy TIPO HOR/ uc
/SEM.
1* ANO
1° Semestre
- Introd. Ciénc. Cultura 1 TP 3 2
- Introd. Est. Linguisticos | TP 4 3
- [ntrod. Est. Literirios | TP 3 2
« Metodologia Trab. Cientifico 1 TP 3 2
- Latim Elementar | ou Latim [ TP 4 3
- Literatura Portuguesa 1 TP 3 2
2° Semestre
- Introd. Ciénc. Cultura 11 TP 1 2
- Introd. Est. Linguisticos Il TP 4 3
- Introd. Est. Literénios 1f TP 3 2
- Metodologia Trab® Cient. Il TP 3 2
~ Latim Elementar [1 ou Latim I P 4 3
- Literatura Portuguesa I1 T/ 3 2
I* ANO
3° Semestre
- Cultura Portuguesa 1 T/P 3 2
- Fonologia e Morfologia do Portuguds | TP 4 3
~ Histéria das ideias | TP 3 2
- Latim | ou Latim I TP 4 3
- Literatura Brasileina [ TP k] 2
- Literatura Portuguesa 111 T/P 3 2
4° Semestre
= Cultura Portuguesa 1! ™ 3 2
~ Fonologia ¢ Morfologia do Portugués 11 ™ 4 3
- Historia das Ideias 1l TP 3 2
~ Latim IT ou Latim [V ™ 4 3
- Litcratura Brasileira [{ TP 3 2
- Litcratura Portugucsa [V ivid 3 2

Como cadeiras de op¢do, os alunos poderdo escother qualquer ca-
deira leccionada na Faculdade. O Departamento de Estudos Portu-
gueses oferece:

TIPO A - com saidas profissionais TIPO HOR./ u.c
ISEM.
-Latim V TP 4 3
-Latim V1 7P 4 3
- Didéctica Especial do Latim [ ™" 4 3
- Didéctica Especial do Latim Il ™™ 4 3
TIPO B - com saidas livres TIPO HOR/ u.c
/SEM.
- Lingua ¢ Literatura Galegas [ T 4 3
- Lingua ¢ Literatura Galegas [1 TP 4 3
- Culturas Regionais | 7w 3 2
- Culturas Regionais 11 7P 3 2
- Literatura Portuguesa de Tradic3o Oral | 7P 3 2
- Literatura Portuguesa de Tradiclo Oral 1T TP 3 2
- Literatura e Psicandlise 1 TP 3 2
- Literatura ¢ Psicanalise Il ™7 3 2
- Cultura Classica | T 3 2
~ Cultura Classica Il ™ 3 2

N. B. — No inicio de cada ano lectivo serd fornecida informagao
sobre as opg¢des que nesse ano serdo leccionadas.

As cadeiras obrigatérias da licenciatura em Estudos Portugueses
poderdo também funcionar como opgdes para alunos de outras li-
cenciaturas,

Varidveis possiveis de horas/semana
e de unidades de crédito das opg¢des

Curriclum A, com Latim Elementar | e H

MODAL. 1 MODAL. 2 MODAL. 3 MODAL 4
HOR/SEM | U.C. | HOR/SEM | U.C. | HOR/SEM | UC | HOR/SEM | u.C.
OPCAO | 4 3 4 3 3 2 3 2
OPCAQ 1i 4 3 3 2 4 3 3 2
TOTAIS [) 6 7 s 7 B 6 4
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Licenciatura em Filosofia
LICENCIATURA EM: Estades Portugwescs ™o HOR/ [ %
et Regulamento de Licenciatura

Curricdum B, sem Latim Elementar | e 1l

MODAL. | | MODAL.2 | MODAL.3 | MODAL 4 MODAL §
HOw |uc |Hor | uc fHor } uc | HOR/ | UC |HOR/ | UC
/SEM SEM /SEM /SEM /SEM
OPCAQ | 4 3 3 3 4 3 3 3 3 2
OPCAO 11| 4 3 3 2 4 3 3 2 3 2
OPCAO I | 4 3 4 3 3 2 3 2 3 2
OPC_ IV 4 3 3 2 3 2 3 2 3 2
TOTAIS 6 |1 ]1s [ 1 14 10 13 9 12 ]

No curriculum A, com Latim Elementar 1 e 11, o nicleo fixo de
cadeiras soma 148 horas/semana e 102 unidades de crédito. De acordo
com a tabela de variaveis das duas op¢des supra, o total da licen-
ciatura oscilara entre 154 e 156 horas/semana e as 106 e 108 unida-
des de crédito.

No curriculum B, sem Latim Elementar I e II, o nucleo fixo de
cadeiras soma 140 horas/semana e 96 unidades de crédito. De acordo
com a tabela de variaveis das quatro opg¢des supra, o total da licen-
ciatura oscilara entre as 152 e 156 horas/semana e as 104 e 108 uni-
dades de crédito.

Precedéncias

Os alunos que tiverem feito os dois anos de Latim no ensino se-
cunddrio inscrevem-se na cadeira de Latim I; caso contrério, terdo
de inscrever-se em Latim Elementar I.

As cadeiras de Latim V e VI e de Diddactica Especial do Latim I
e Il sdo opcionais, mas ddo habilitagio prdpria para o ensino do
Latim no ensino secundario.

So ha precedéncias nas cadeiras de Latim.

PRECEDENTE PRECEDIDA
Latim Elementaricl Latiml e I
Latimiell Latim Il ¢ IV
Latim [l e IV Latim Ve VI
Latim fif e IV Didictica Especial do Latim I e
Tabela de equivaléncias
CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO
1" ANO 1° ANO

- Introd. as Ciéncias da Cultura
- Introd. a0s Estudos Linguisticos
- Introd. 20s Estudos Literarios

- Introd. is Ciéncias da Culiura i e i
- Introd. aos Estudos Linguisticos I ¢ Il
- Introd. aos Estudos Literdrios L e 1l

- Metodologia do Trab® Cientifico - Metodologia do Trab® Cientifico I ¢ I
- Latim Elementar - Latim Elementar I e I

-Latim | -LatimIell

- Literatura Portuguesa | - Literatura Portuguesa [ ¢ I

1* ANO 2* ANO

- Cultura Portuguesa |
- Fonologia ¢ Morfologia do Portugués
- Histbria das Ideias

- Cuitura Portugucsa | ¢ il
- Fonologia ¢ Morfologia do Port. 1¢ 11
- Historia das Ideias I ¢ 1]

- Latim [1 -latimilie vV

- Literatura Brasileira - Literatura Brasileira e 1l

- Literatura Portuguesa [ - Literatura Portuguesa 111 ¢ [V
3 ANO 3*ANO

- Cultura Portuguesa I - Cultura Portuguesa [l ¢ IV

- Latim [ - Latim V e VI (opgdes)

-1 Afy

de Expr. Portug -1 A
- Literatura Portuguesa [11
- Problemitica da Historia de Portugal

& Expr. Port. 1l
- Literatura Portuguesa Ve VI
- Porblemstica da Histéria de Portugual J ¢ Il

- Sintaxe ¢ Semdintica do Portugnds - Sintaxe ¢ Scmantica do Portugués i e [1
4* ANO 4" ANO

- Histéria da Lingua Portuguesa
- Histéna dos Descobrimentos ¢ d2 Expanso

- Histéria da Lingua Portuguesa | e [1
- Historia dos Descobrimentos ¢ da Expansio

c

Problemat. Cult. Descbrim. ¢ da Expaaslo
- Teoria da Literatura l e 11
- Semindrio de Cultura Portuguesa l e 11

- Teona da Lileralura
- Semindrio de Cultura

- Seminario de Litcratura - 10 de Literatura Portuguesa [e 11
- Semindrio de Hisiéria de Portugal

OPCOES OPCOES

- Latim If{

-Latim VeVl
- Diddctica Especial do Latim | ¢ 1}
- Lingua e Lileratura Galegas e 1l

- Didética Especial do Latim
- Lingua e Literatura Gaiegas

- Culturas Regionais - Culturas Regionais [ ¢ Il
- Litcratura Portuguesa de Tradig3o Oral - Literatura Portugucsa de Tradicio Oral [e [
- Literatura ¢ Psicandlise - Literatuna ¢ Psicandlise 1 ¢ I

- Histéna da Cultura Clissica - Cultura Classica < I

N. B. — A passagem do curriculum antigo para o curriculum novo
processar-se-a segundo a modalidade que se convencionou designar
«brusca», ou seja, a nova estrutura da licenciatura arrancara no ano
lectivo de 1996-1997 em todos os semestres e anos do curso.

1.°
Criacio

A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Filosofia.

2.°
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Filosofia, adiante designado por curso,
visa:

1) Uma formagéo critica no saber filoséfico, compreendido como
tradi¢do de pensamento e como unidade viva de interpreta-
¢do. Este objectivo implica uma abertura as vdrias escolas
e correntes filosdficas, reconhecidas nas suas diferencgas, res-
peitando o questionamento que lhes deu origem;

A capacidade de responder ao desafio constituido pelos no-

vos problemas que o ser humano encontra hoje no esforgo

de compreensdo de si € do mundo e na procura de um acordo
intersubjectivo;

3) O desenvolvimento das capacidades de analise dos problemas
filoséficos fundamentais, de argumentagdo critica e de pro-
dugdo de um discurso conceptualmente articulado e logica-
mente coerente.

2

~

3.°
Duragiio do curso

A duragdo do curso é de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres.
4.°

Organizagdo do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 112 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
tamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.

5.°
Plano curricular

A distribui¢do por semestre e a distribui¢do de créditos do curso
sdo as que constam do gquadro anexo.

6 o
Numerus clausus )
‘A matricula e a inscricdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-

titativas, a fixar anualmente.
7.°

Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscrigdo, bem como o ca-
lendério lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do conselho pedagégico.

8.°

Avaliagdo de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos esta subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas.

LICENCIATURA EM: Filesofis PO HOR/ uC
/SEM.
1* ANO
1° Semestre
- Filosofia Antiga | TP 4 3
-Logical ™w 4 3
- Filosofia do Comhecimento | P 4 3
- Latim { ou Grego | kY4 4 3
- Mistodol. Trab® Filosdfico Sem. 2 1
1* Semestre
- Filosofis Antiga If ™ 4 3
-Légicall ™" 4 3
- Filosofia do Coabecimento [t P 4 3
- Latim 11 ou Grego I P 4 3
- T/P 4 3
2 ANO
3* Semestre
- Filosofia Medicval 1 TP 4 3
- Filosofia Potitica I T/P 4 3
- Epistemologia TP 4 3
- Opglio ™ 4 3
- Opcllo ™" 4 3
& Sementre
- Filosofia Medieval 11 TP 4 3
- Filosofia Politica I TP 4 3
- Epistemwlogia ! P 4 3
- Opclo ™" 4 3
| - Opglo 7w 4 3
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LICENCIATURA EM: Filesefls O BORS uc
/BEM. .
—
3" ANO
5* Semestre
- Filosofia Moderna | T 4 3
- Ontologia I TP 4 3
-Etica | TP 4 3
- Filosofia ¢ Cultura em Portugal | TP 4 3
- Opgdo i3 4 3
6* Semestre
- Filosofia Modema I1 P 4 3
- Ontologia 11 P 4 3
- Eticall ™ 4 3
- Filosofia ¢ Cultura ¢em Portugal I1 TP 4 3
- Semindno Sem. 2 1
4° ANO
7° Semestre
- Filosofia Conlemporinea [ ™ 4 k]
- Antropologia Filosdfica ™ 4 3
- Estética | ™ 4 3
- Opglo P 4 3
- Semindrio (Trab® Final) Sem, 2 1
8° Semestre
- Filosofia Contemporinca I ™ 4 k)
- Antropologia Filostfica 1l T 4 3
- Estética IT ™ 4 3
- Opglo ™w 4 3
- Seminario (Trab® Final) Sem. 2 1
Totaks 152 112

Disciplinas opcionais

| — Disciplinas curriculares aprofundadas

- Filosofia Anliga

- Filosofia Medieval

- Filosofta Moderna

- Filosofia Conlemporinea

- Estudos Aprofundados 1, 11, 11, IV

- Filosofia do Conhecimento

- Légica

- Filosofia Politica

- Episternologia

- Ontologia

- Etica

- Filosofia ¢ Cuitura em Portugal
- Antropologia Filostfica

- Esiética

© e oxoto¢

S8 ror ot ot

V — Linguas

- Estudos Aprofundados [, IL, II[, [V

5

3

(@) Disciplinas que nao serdo abertas no Departamento, mas de
que se aconselha a frequéncia em outros departamentos.

Nota. — No inicio de cada ano lectivo serdo indicadas as opgdes
que, na base do quadro geral acima referido, serdo efectivamente

Cosmologia e Filosofia
Filosofia da Vida.
Filosofia da Historia.

Il - Disciplinas temdticas

da Natureza.

Filosofia da Economia.

Filosofia da Sociedade.
Filosofia do Direito.
Filosofia da Arte.
Filosofia da Religido.

Filosofia da Linguagem.

Filosofia da Literatura.
Filosofia do Simbolo.
Filosofia da Educacio.
Filosofia da Cultura.

i ~ Correntes filoséficas

- Fenomenclogia

- Filosofia Analitica

- Hermendutuca

- Filosofia do Pragmatismo
- Filosofia ¢ Psicologia

- Filosofia ¢ Psicanalise

- Filosofia ¢ Existencialismo
- Marxismo ¢ Marxismos

- ldealismo Alemio

- Idealismo Francés

- Filosofia ¢ Personalismo

- Ontologia Fenomenologica
- Ncoplatonismo

- Humanismo Renascentista

- Estudos Aprofundados 1, 1L 111 1V

IV — Filosofia e tradicies de pensamento

Filosofia e Patristica.
Filosofia Judaica.
Filosofia Arabe.

Filosofia e Espiritualidades Orientais.

abertas.
Tabela de equivaléncias
CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO

1* Ano 1° Ano
- Filosofia Antiga - Filosofia Antiga | ¢ Fil. Antiga Il
- ) - Léogica I ¢ Logica Il
- Filosofia do Conhecimenio - Fit. do Conhecim. I ¢ Fil. Conhecim. 11
- Latim -Latim [ ¢ Latim [1
-Grego - Grego e Grego [1
- Hermendutica do Texto Filoséfico ¢ Metodolo- | - Metodologia do Trab® Filosoficp (Semindrio) e

gia do Trab® Cientifico OpgHio (do 1° Ano)
2* Ano 2° Ano
- Filosofia Medicval - Filosofia Medicval 1 ¢ Fil. Medieval I
- Filosofia Social ¢ Politica - Fil. Social ¢ Politica i ¢ Fil. Soc. e Pol. II
- Epistemologia - Epistemologia I e Epistemologia 11
- Opcao (anual) - 2 Opgdes (semestrais)
3° Ano 3" Ano
- Filosofia Moderna - Filosofia Moderna I ¢ Fil. Moderna 1T
- Ontologia - Ontologia [ ¢ Ontologia I}
- Etica - Etica I ¢ Etica I
- Filosofia ¢ Cultura em Portugal -Fil. e Cult. em Port. I ¢ Fil. ¢ Cult. em Port. i
- Opgiio (anual) do 3° Ano - Opclo (semestral) ¢ Semindrio
4° Ano 4° Ano
- Filosofia Contempordnea - Filogofia Contempordnea I ¢ Fil. Cont. I
- Antropologia Filosofica - Antropologia Filosfica I ¢ Antrop. Fil. 11
- Estética - Estética | ¢ Estética 1l
- Opglo (anual) - 2 Opgdes (semestrais)

Licenciatura em Filosofia, variante de Historia das Ideias
Regulamento de Licenciatura

1.°
Criacéo
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-

cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Filoso-
fia, variante de Historia das ldeias.

2‘0
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Filosofia, variante de Histdria das
Ideias, adiante designado por curso, consagra e concretiza a pratica
interdisciplinar ao nivel da primeira graduacio.

Dois Departamentos — de Filosofia e de Historia e Teoria das
Ideias — asseguram a leccionagdo de um plano curricular que, a par
das disciplinas filosoficas, se abre ao dominio da historia das ideias.
Tratando-se de uma variante, o nimero de disciplinas obrigatdrias,
cuja leccionagdo é asegurada pelo Departamento de Historia e Teo-
ria das Ideias, é diminuto, privilegiando-se nela as op¢des que, atra-
vés de uma escolha estratégica, podem conduzir o aluno a uma pré-
-especializagio.

A variante visa, assim, proporcionar o estudo da complexa trama
da realidade histdrica, localizando as vertentes da cultura, religido,
politica e sociedade onde confluem o pensar e o agir.

3.0
Duragdo do curso

A duragdo do curso é de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres.
4.°

Organizacdo do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 113 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
tamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.
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5.°
Plano curricular
A distribui¢do por semestre e a distribuigdo de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6.°
Numerus clausus

A matricula e a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.
7.0

Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscricdo, bem como o ca-
lenddrio lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do conselho pedagédgico.

8.°
Avalia¢do de conhecimentos
A avaliagdo de conhecimentos esta subordinada ao regime normal

de avaliacdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Filosofia, varigate Historis das TIPO BORJ U.C.
Ideias /SEM.
1* ANO
1° Semestre
- Introdugdo a Histéna das Ideias ™ 4 3
- Culiura Hispanica (pimordios) " 4 3
- Filosofia Antiga 1 " 4 3
- Logicat - 4 3
- Filosofia do Conhecimento | - 4 3
2* Semestre
- Problematica da Hist. das Idcias “ 4 3
- Idade Média - 4 3
- Filosofiz Antiga Il - 4 3
- Logica il = 4 3
- Filosofia do Conhecimento [1 " 4 3
°ANO
3° Semestre
- Humanismo ¢ Renascimento TP 4 k)
- Filosofia Politica I " 4 3
- Filosofia Medseval | “ 4 3
- Epistemologia | 4 3
- Opglo (em Hist das Idcias) 4 3
4° Semestre
- Histona ¢ Teona do Barroco = 4 3
- Filosofia Politica Il “ 4 3
- Filosofia Medieval 1l “ 4 3
- Epistemologia [} h 4 3
- Opcao (em Hist_das ideias) - 4 3
3 ANO
5° Semestre
- lustraglo ¢ Liberalismo TP 4 3
- Filosofia Moderna | " 4 3
- Ontologia | - 4 3
- Etical b 4 3
- Filosofia ¢ Cultura em Portugal | " 4 3
- Opgo (¢m Hist das [deias) - L} 3
6" Semestre
- Portugal Contemporineo 4 3
- Filosofia Moderna 11 4 k)
- Ontologa 1 4 1
-Euca il 4 3
- Filosofia ¢ Cultura em Portugal 11 - 4 3
4* ANO
7° Semestre
- Filosofia Contemporinea TP 4 3
- Antropologia Filostfica | " 4 3
- Estética | - 4 3
- Semindrio { S 3 1
8" Semestre
- Filosofia Comemporinea i1 TP 4 3
- Antropologia Filosdfica It - 4 3
- Estéica Il - 4 3
- Semindrio II S 3 1
Totals 1

Opcdes

Como cadeiras de opgdo, os alunos poderdo escolher dentro do
seguinte quadro de opgdes oferecidas pelo Departamento de Histo-
ria e Teoria das Ideias:

TIPO A - Com zaidas profissioanis PO | HOR/ | U.C.
/SEM.

- Histria das Ideias Cientificas [ ™ ) 3
- Histrie das 1dcias Cientificas [} “ 4 3
- Historia das Ideiss Cultura ¢ Civilizagho § “ 4 3
- Historia das Ideias Cultura ¢ Civilizaglo It - 4 3
- Historia das Ideias Estéticas | - ‘ 3
- Histbria das Ideins Estéticas I - 4 3
Historia das Idcias Pedagbgicas 1 - ‘ 3
- Histéria das Ideias Petagogicas Il - 4 3

. TIPO A-Com saidas profisienais ™o |BOR/| U.C
ISEM.
- Histieia das Ideias Politicas [ = 4 3
- Histéia das Ideiss Politicas [I - 4 3
- Utopia ¢ Historia das Utopias | “ ‘ 3
- Utopia ¢ Histéria das Utopiss [I “ 4 3
N. B.

1 — No inicio de cada ano lectivo sera fornecida informagéo so-
bre as opgdes que nesse ano serdo leccionadas.

2 — As cadeiras obrigatorias da variante Historia das Ideias po-
derdo também funcionar como op¢des para alunos de outras licen-
ciaturas.

Tabela de equivaléncias

A adopgdo do regime semestral contempla a estrutura anterior da
variante. Mantém-se a estrutura em trés niveis de Historia das Ideias
em Portugal, correspondentes aos trés primeiros anos do curso, em-
bora tornando-os mais complexos pelo facto de as cadeiras serem
semestrais.

CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO

1 ANO 1° ANO
3 | Introduco & Histéria das Ideias

Introducso & Historia das ldeias ——

T | Problemitica da Historia das Ideias

Cultura Hisplnics (primérdios)
mmmuaummwl/

T | dade Madia
T ANO 7 ANO

/ Humanismo ¢ Renascimento
Historia das [deias em Portugal I -
") | Histéria ¢ Teoria do Barroco
R i
Cadeiras Optativas
3°ANO 3*ANC

Nustracdo ¢ Liberalismo
Histria das Ideias em Portugal 111 "
T | Portugal Contemporineo

4° ANO 4° ANO
s | Scmindsi
Semindrio
Licenciatura em Geografia e Planeamento Regional
Regulamento de Licenciatura
1.°
Criagdio

A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciajura em Geogra-
fia e Planeamento Regional.

2.°

Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Geografia e Planeamento Regional,
adiante designado por curso, esta vocacionado para a preparagio dos
jovens universitarios no dominio das diversas disciplinas e dreas te-
maticas que compdem o vasto ambito da Geografia. Neste contexto,
0 curso propde:

Promover o estudo de teorias, métodos e temdticas de andlise
e interpretagdo, no espago e no tempo, dos muitiplos feno-
menos naturais e humanos que influenciam a organizacio e
evolugdo do territdrio; !

Preparar os estudantes para a aplicagdo de metodologias e téc-
nicas de diagnéstico nos dominios da geografia (fisica e hu-
mana) ¢ do planeamento regional e urbano;

Iniciar os estudantes nas tarefas de investigagdo cientifica, no-
meadamente na recolha, tratamento e apresentagdo da infor-
macdo e na analise e sintese geograficas.

De acordo com o exposto anteriormente, ¢ objectivo deste curso
promover a formagdo académica de:

Técnicos e analistas de planeamento (gedgrafos) no sector pu-
blico e privado;

Investigadores cientificos no ambito da geografia e planeamento
regional;

Docentes com habilitagdo prépria para leccionar nos grupos de
docéncia.
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3.° Semindrios — Optativos
Duragiio do curso =
A duragdo do curso ¢ de quatro anos, perfazendo um total de oito TIPO A - com saidas profissionais * HOR/ | ©1.C
semestres. /SEM.
4.° Si de [nformagdo G o ‘.
Cartogr Temdtica ¢ Tel G 3
i 1 T Ord T i 6 i
Organizacdo do curso T&mmdc;mmnm do o ‘
Programagio de Equipamentos 6 “

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 129-130 unidades de crédito, decorrentes do apro-
veitamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.

5.°
Plano curricular
A distribuicdo por semestre e a distribuicio de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
. 6.0
Numerus clausus

A matricula € a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.
7.°

Prazos e calenddrio lectivo
Os prazos de candidatura, matricula e inscrigio, bem como o ca-
lenddrio lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta

do conselho pedagégico.
8.°

Avaliagdo de conhecimentos

A avaliacdo de conhecimentos esta subordinada ao regime normal
de avaliagao referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Goegrafls ¢ Plageamento Regiopa) TIPO HOR./ u.cC
/SEM.
1*ANO
- Quadro Fisiografico TeP 3T+2P 7
- Geografia Humana TeP 3IT+2P 7
- Economia ™ 4 s
- Infc eT G G 4 5
- Informatica TP 4 s
2 ANO
- Condicionalismos Fisicos 20 Ordenam. do Territério TeP IT+2P 7
- Geografia da Populagiio TeP 3T+2P 7
- Plancam. Regional ¢ Urbano TeP 3T+2P 7
- Geografia Urbana (scmestral) TeP 3T+2P 3
- Geografia Rural (semestral) TeP 3T+2P 3
- Ge das Activi Tercisri. TeP 3T+2p k)
- Geogr: da Indistria ¢ Energia TeP 3T+2P k]
3° ANO
- Geografia de Portugal TeP IT+2P 7
- Geografia Econdmica ¢ Social 7P 4 5
Metodologias do R e Urbano TeP 3T+2P 7
- Teorias ¢ Politicas de Descavolvimento T/P 4 5
- Bases Ecolégicas para o P ) TeP IT+2P 3
- Geografia do Mar ¢ das Pescas (scmestral) TeP IT+2P 3
- Opeo ™ 4 s
4° ANO
- Andlise Regional TeP 3T+2P 7
- Semindrio 6 6
- Semindrio ou 1 Opeo ™ 6/4 65
- Trabatho Final 1)
Totais 129/130
Opcdes

Como cadeiras de opgdo os alunos poderdo escolher qualquer dis-
ciplina leccionada na Faculdade. O Departamento de Geografia e Pla-
neamento Regional oferece as seguintes:

TIPO B - com safda livre * TIPO HOR/ ucC
/SEM.
D i Local ¢ Regi ™ 4 s
Geografia dos Paises em Desenvolvimento TP 4 5
Problemitica Agro-Alimentar P 4 5
Instituiches ¢ Legislacdo ™ 4 s
Transformagtes Socio-Culturais T 4 5
Eoonomia do Turismo TP 4 5
Climas ¢ Agua ™7 4 5
Geografia da Europa T 4 5

No inicio de cada ano lectivo sera fornecida informagdo sobre as
opgdes que nesse ano serdo leccionadas. Refira-se que o leque de
op¢des apresentadas pode sofrer mudangas, em funcio da disponi-
bilidade do corpo docente desde Departamento.

(*) O leque de semindrios apresentado pode sofrer modificacdes,
tendo em vista as necessidades do mercado de trabalho na drea do
Planeamento e Ordenamento do Territorio.

Precedéncias

O curriculum da licenciatura foi estudado e claborado «  apre
sentado de forma sequencial, pelo que se torna indispensivel o cum
primento das regras das precedéncias, conforme o estabelecido e
quadro seguinte:

PRECEDENTE PRECEDIDA
Quadro Fisiogrifico Condicionalismos Fis. a0 Ord. Territério
Geografia Humana Geografia da Populagio
Geografia da Populacio Geografia de Portugal
Condicionatismos Fis. 80 Ord. Territério
Plancamento Regional ¢ Urbano Metodologias do Pian. Reg ¢ Urbano
Economia Geografia Econdmica e Social
Geografia Humana
Economia Teorias e Politicas de Descavolvinicnta
Condicionalismos Fis. a0 Ord. Territério Bases Ecolégicas p/o Plancamento

Tabela de equivaléncias

As alteragdes efectuadas ndo justificam a elabora¢do de uma ta-
bela de equivaléncias.

Licenciatura em Histdria {(ramo cientifico), Historia (variante de Ar-
queologia), Histdria (variante de Ciéncias Documentais) e Historia
(variante de Patriménio Cultural).

Regulamento de Licenciatura

l o
Criagao
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién
cias, Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Histdria
(ramo cientifico), Histéria (variante de Arqueologia), Historia (va-
riante de Ciéncias Documentais) e Historia (variante de Patrimonio

Cultural).
2.0

Objectivos do curso

1 — O curso de licenciatura em Histdria e suas variantes, adiante
designado por curso, visa:

Aprofundar, numa perspectiva interdisciplinar, os estudos so
bre as sociedades humanas em diferentes tempos histéricos ¢
as suas dindmicas internas, bem como as suas representagdes
e imagindario;

Desenvolver um conjunto de metodologias adequadas aos dife-
rentes tipos de materiais e documentos histéricos.

2 — O curso de licenciatura em Histéria tem diversas saidas pro
fissionais:

Professores com habilitagdo propria para leccionar as discipli
nas de Histéria e Geografia de Portugal ¢ Portuguds no
2.° ciclo do ensino bdsico, Histéria no 3.° ciclo do ensino ba-
sico e Histdria e Historia da Arte no ensino secunddrio;

Professores com habilitagdo suficiente para leccionar varias dis-
ciplinas, de acordo com o nimero e tipo de disciplinas feitas
na licenciatura (Estudos Sociais, Geografia, Sociologia, An-
tropologia e Filosofia, entre outras);

Técnicos superiores no quadro de organizacoes internacionais ¢
em missdes diplomaticas portuguesas no estrangeiro;

Investigadores;

Quadros de apoio as autarquias locais, tais como animadores
culturais, arquivistas, bibliotecarios, etc.;

Cooperantes com paises africanos de expressio oficial portu-
guesa.
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3.©
Duracgdo do curso

A duracdo do curso ¢ de quatro anos, perfazendo um total de oito

Semestres.
4.°

Organiza¢iio do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 119 a 132 unidades de crédito, decorrentes do apro-
veitamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.

5 o
Plano curricular

A distribui¢ao por semestre e a distribui¢do de créditos do curso
encontram-se especificadas no quadro anexo. O total de unidades de
crédito da licenciatura varia consoante o valor das opgdes escolhidas.

6 [+
Numerus clausus

A matricula e a inscri¢io no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.
7.°

Prazos e calenddrio lectivo
Os prazos de candidatura, matricula ¢ inscrigdo, bem como o ca-
lendério lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta

do consetho pedagdgico.
8.°

Avaliacio de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas.

LICENCIATURA EM; Histéria (Ramg Cicntifico) TIPO HOR./ u.C
/SEM.
t* ANO
- Pré-Historia ™ 4 55
- Civilizaghes Pré-Cldssicas 7 4 53
- Cwilizagdes Classicas TP 4 55
- Histéria Cultural ¢ das Mentalidades na Antiguidade Classica TP 4 55
- Teoria das Fontes ¢ Problemitica do Saber Historico 7P 4 55
- Métodos Quantitativos TP 4 55
2* ANO
- Histéria de Portugal Medieval /P 4 5.5
- Histéria Econdmica ¢ Social Medieval ™ 4 5.5
- Histénia Institucional ¢ Politica Medieval T 4 55
- Histéria Cultural ¢ das Mentalidades Medievais P 4 55
- Paleografia Geral TP 4 5.8
- Opglo TP 4 55
3° ANO
- Histénia de Portugai Moderno TP 4 55
- Histéria Econdmica ¢ Social Moderna 7w 4 55
- Histéria Institucional e Politica Moderna TP 4 55
- Histona Cultural e das Mentalidades Modemas TP + 35
- Historia dos Desc ¢ da F TP 4 55
- Opgao TP 4 5.5
4" ANO
- Hlistbria de Portugal Contempordneo klid 4 55
- Histéria E ica ¢ Social Ci v 4 55
- Histéria i ¢ Polltica C ] P 4 55
- Histéria Cuitural ¢ das Mentalidades Contemporincas TP 4 55
- Area de Influéncia Portuguesa P 4 58
- Teoria da Historia TP 4 5.5
Totais 132
LICENCIATURA EM: Histéria (Patriménio Cultwral} TIFO HOR/ u.cC
SEM.
1* ANO
- Pré-Histéria TP 4 S5
- CivilizagBes Pré-Classicas ™ 4 5%
- Civilizagbes Classicas ™w 4 5.3
- Teoria das Fontes ¢ Problematica do Saber Histdrico ™ 4 55
- Antropologia Cultural R4 4 5.5
- Arqueologia ™ ‘ 5.5
2* ANO
- Histénia de Portugal Medicval TR 4 55
- Histéria da Artc Medieval mw 3 4
- Historia da Arte Medicval em Portugal ™" 3 ‘4
- Historia Cultural ¢ das Mentalidades Medicvais hyd 4 55
- Etnologia Portuguesa ™ 4 55
- Gestlo do Patriménio ™ 4 55

LICENCIATURA EM: Histérla (Patriménte Calteral) TIPO | BORS uv.C
SEM
3*ANO
- Histria de Portugal Modermo ™ 4 55
- Histéria da Arte Moderna Rud 3 4
- Histbria da Arte Moderna em Portugal 7P 3 4
- Histéeia Cultural ¢ das Mentalidades Modcrnas ™ 4 55
- Animacdo Cultural (semestral) 7" 4 3
- Patrimbnio Ambicntal (scmestral) ™" 4 3
- ‘ ia P TP 4 3
- Direito do Patriménio (semestral) P 4 3
4" Ane
- Histéria de Portugal Contempordneo TP 4 55
- Histdria da Arte Contemporinea P 3 4
- Historia da Arte Contemporiinea cm Portugal TP 3 4
- Historia Cultural ¢ das Mentalidades Contemporineas TP 4 55
- Patriménio industrial (semestral) ™ 4 3
- Opgdo (semestre) ™ 4 3
Totais 19
LICENCIATURA EM: Histéria (Argueolosis) TPO HOR/ u.c
/SEM.
1* ANO
- Pré-Histéria T 4 55
- CivilizagBes Pré-Clissicas T 4 55
- CivilizagBes Clissicas TP 4 55
- Teoria das Fontes ¢ Problemitica do Ssber Histérico T 4 55
- Arqueoiogia | ™" 4 55
- Técnices de Prospeccio ¢ Dataclio (semestral) ™ 4 3
- Proto-Histéria (semestral) T 4 3
2* ANO
- Histbria de Portugal Medieval ™ 4 55
- Histéria ds Arte Modieval em Portugal fr4 3 4
- Histéria Cultural ¢ das Menialidades Modicvais ou Hist. Ins- P 4 5,5
titucional ¢ Politica Medicval ou Hist. Econ. Soc. Medieval
- Arqueologia I P 4 55
- Epigrafis (semestral) TP 4 3
- Numismdtica (scmestral) TP 4 3
- Técnicas de registo Arqueolégico (semestral) ™w 4 3
- fia ¢ Desenho i ) TP 4 3
3*ANO
- Histéria de Portugal Moderno i 4 55
- Higtéria da Arte Modemna em Portugal ™ 3 4
- Hist. Cult. ¢ das Mentalid Modernas ou Hist. Instit. ¢ Politi- TP 4 55
ca Moderna ou Hist. Econ. Social Moderna
- Arqueologia i1 TP 4 55
- iais ¢ queold ™" 4 5.5
- Opglio TP 4 55
4° ANO
- Histria de Portugal ™ 4 55
- Histéria da Arte Contempordnea em Portugai R 3 4
- Hist. Cult. ¢ das Mentalid. Contemporincas ou Hist. Institu- ™ 4 55
cional ¢ Politica Contemp. ou Hist. Econ. ¢ Soc. Contemyp.
- Opclo ™ 4 5.5
- Estégio Pritico ¢ Relatério Final T 8 8
Totais 126
LICENCIATURA EM: Hindria (Citacias Documentais} TPO | BOR/ | U.C.
/SEM.
1* ANO
- Pré-Histéria TP 4 55
- Civilizaghes Pré-Classicas ™ 4 5.5
- Civilizaghes Clissicas ™ 4 55
- Teoria das Fontes ¢ Problemitica do Saber Histérico v 4 55
 Introducso & 1 i ™ 4 3
- Informdtica Dy > 4 3
- Paleografia Geral TP 4 35
2* ANO N
- Histéria de Portugal Medicval 0w 4 55
- Latim > 4 55
- Histéria Cultural e das Mentalidades Modicvais ou Hist. Ins- TP 4 35
titucional e Politica Modievat ou Hist. Econ. Soc. Medieval
- Lingua Estrangeira P 6 3
- Organi F eA ™ 4 55
- Biblioteconomia (scmestral) T 4 3
- Arquivologia (semestral) T 4 3
3* ANO
- Histéria de Portugal Modemo T 4 53
- Lingus Estrangeira P 6 3
- Hist. Cult. e das Mentalid. Modernas ou Hist. Instit. ¢ Politi- ™ 4 5.5
ca Moderna ou Hist. Econ. Social Moderna
- por A ™ 4 3
- Catalogac3o (semestral) ™ 4 3
- Metodol. da Invest. em Bibliotecas ¢ Arquivos (semestral) P 4 3
- Diplomitica (semestral) ™ 4 3
- Gestio de Dossiers (semestral) TP 4 3
- Opcla (semestral) ™w 4 3
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LICENCIATURA EM: Hiséris (Citecias Documentais) ™0 HOR/ uc
SEM.

4" ANO

- Histéria de Portugal Contemporineo P 4 55

- Lingua Estrangeira P 6 3

- Hist. Cult. ¢ das Mentalid. Contempordneas ou Hist, Institu- TP 4 5.5

cional e Politica Contemp ou Hist. Econ. ¢ Soc. Contemp.

- Histéria do Livro (semestral) TP 4 3

- Conservaglio ¢ Restauro (semestral) TP 4 3

- Opcdo TP 4 58

- Estagio ™7 4 4
Totais 126

Opgoes

Como cadeiras de opgdo, os alunos poderédo escolher qualquer ca-
deira leccionada na Faculdade. O Departamento de Historia oferece
as seguintes:

OPCOES ANUAIS HOR/

;

Rrabe
Andlise de Dados de Arqueokogia
dos @

Demografia

Didspora Judaica

Egipcio Hieroglifica

Histéria Comparada das Religides
Histéria de Espanha

Historia da Folografia

Histéria do Cristianismo |
Histéria do Cristianismo 11
Histéria das Cidades

Histéria da Imprensa Periédica
Histéria de Goa

Lingua ¢ Cultura Hebraica
Lingua Hebraica

Lingua Chinesa

Lingua Japonesa

Lingua Coreana

Lingua Russa

Paleografia Moderna

e §

T
Pra s r s s el

OPCOES SEMESTRAIS TIPO HOR/ u.cC
/SEM.

Histéria da Alimentagdo T
Histéria da Asia
Histéria de Africa
Histéria da América
Histéria do Brasil
Histéria do AtlAntico
Historia do indico
Paleografia Medicval 1 ¢ I
Historia da Religilo Medieval [ ¢ 11
Historia Rural Medieval [ ¢ 11
Histéria Urbana Medicval | ¢ Il
Historia do Direito T ¢ 11
Historia da Familia 1 ¢ I
Histéria da Sexualidade 1
Historia Medieval da peninsula Moérica [ ¢ 1l
Historia da Civ. Isldmica Medieval 1 ¢ 11
ica Aplicada 4 1 3 Histdrica
I[ntrodugio 4 Informatica
Lingua Etiépica
Lingua Malaia
Lingua Persa
Sdnscrito

3
-

t st ¢t s s 5 s 5 £ FF FE S XX OEEZEE
£ £ £ 5 P F P OE 5 FOE F F FEFEF F 5 S

t t ot ot o:otocosos ot £ 8

N. B.
1 — No inicio de cada ano lectivo serd fornecida informacgio so-
bre as opgdes que nesse ano serdo leccionadas.

2 — As cadeiras obrigatdrias da licenciatura em Historia poderdo
também funcionar como opgdes para alunos de outras licenciaturas.
Precedéncias

Nas licenciaturas acima designadas ndo existem cadeiras com pre-

cedéncias.

Tabela de equivaléncias

pca—
2* ANO

- Historia Cult. Mentalidades (séc. [0-XIV)

CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO
7 ANO
- Histria de Portugal (séc. IX-XV) Histéria de Portugal Medicval
Histéria Econ. e Social (séc. -XIV) Histéria Econbmica e Social Medieval
Histéria Inst. ¢ Politica (séc. LI-XIV) Histéria Inst_ ¢ Politica Medicval

Historiz Cult. Mentalidades Medicvais

- Hist. Inst. ¢ Politica (séc. XIV-XVIII)

- Histéria Calt. Mentalidades (séc. XIV-XVIII)
- Historia dos Descobrim. ¢ da Exp. Portuguesa
- Opglo

Opglo Opclo
Palcografia Geral
3 ANO ! 3" ANO
Histéria de Portugal (séc. XV-XVIII) - Histria de Portugal Moderno
Histéria Econdmica e Social (séc. XIV-XVIIl) | - Historia Econdmica ¢ Sacial Moderna

- Histdria Inst. e Plitica Moderna

- Histéria Cul. Mentalidades Modernas

- Histéria dos Descobrim. ¢ da Exp. Portuguesa
- Opelo

4° ANO

- Higtéria de Portugal (séc. XVIIL-XX)

- Histéria Econdmica ¢ Social (séc. XVIII-XX)
- Histéria Inst. ¢ Politica (séc. XVII-XX)

- Histéria Cult. Mentalidades (séc. XVHI-XX)
- Teoria da Hist. ¢ do Conhecimento Histérico

 ANO
- Histéria de Postugal Contempornea
- Histéria Econbmica ¢ Social C

- Histéria Inst. ¢ Politica Contempordnea
- Histéria Cult. Mentalidades Contemporineas
~ Teoria da Histbria

- Matemdtica p/ as Ciénc.'Humanas ¢ Sociais

- Teoria das Fontes ¢ Problenuit. do Saber Hist.

CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO
1* ANO 1* ANO
-Pré-Historia - Pré-Historia
- Sociedades, Cult. e Civil. Pré-Clissicas - CivilizagBes Pré-Classicas
- Sociedades, Cult. ¢ Civil. Classicas - CivilizagBes Cléssicas

- Teoria das Fomes ¢ Problemit. do Saber Hist.

- Mittodos Quantitativos

- Histéria da Presenca Portuguesa no Mundo

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas
Estudos Ingleses e Alemdes

Regulamento de Licenciatura

1.°
Criacéio
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-

cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Linguas
e Literaturas Modernas — Estudos Ingleses e Alemaes.

2.°
Objectivos do curso

I — O curso de licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas —
Estudos Ingleses e Alemdes, adiante designado por cyrso, visa:

A formag3o linguistica avangada nas linguas estrangeiras, com
vista a:

Ensino a nivel secundario;

Actividade profissional como tradutor (para todos os tipos
de texto);

Investigagdo nas areas de estudo especificas;

O conhecimento aprofundado da realidade literaria, cultural, his-
torica e social dos paises de expressdo alemd, em especial da
Idade Moderna e da actualidade, e da perspectiva das suas
conexdes com a cultura ibérica e europeia.

2 — O curso em Linguas e Literaturas Modernas — Estudos In-
gleses e Alemdes tem diversas saidas profissionais:

Professores com habilitagdo propria para leccionar as discipli-
nas de Alemdo no 3.° ciclo do ensino bésico e no secunddrio;

Investigadores;

Quadros de apoio s autarquias locais, tais como animadores
culturais, arquivistas, bibliotecarios, etc.

3.°
Duracio do curso

A duracdo do curso € de quatro anos, perfazendo um total de oito

" semestres.

4.°
Organizaciio do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 126-134 unidades de crédito, decorrentes do apro-
veitamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.

5.°
Plano curricular
A distribui¢d3o por semestre e a distribui¢do de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6.°
Numerus clausus

A matricula e a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anuaimente.
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7 o
Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscrigdo, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do consetho pedagogico.

8.()

Avaliacdo de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Estudos Ingjcses / Alemies TIPO HOR/ u.C
/SEM.

1° ANO

1° Semestre

- Alemlio | P 6 2,5
- Ingles | P 6 25
- Introd. Est. Linguisticos | TP 4 3
- Introd. Esi. Lilerdrios 1 T/P 3 2
- Cultura Inglesa | ™ 4 3
- Opglo Tipo A TP 3/4 273
2° Semestre

- Alemio I P 6 25
- Inglés 1! P 6 2.5
- Introd. Esl. Linguisticos 11 7P 4 3
- Introd. Est. Literarios 11 ™" 3 2
- Cultura Alema | TP 4 3
| - Opedo Tipo A By Y4 213
2* ANO

3° Semestre

- Alemido 1 P 3 2.5
- Inglés Ml P 6 25
- Culturs Inglesa I ™ 4 3
- Literatura Alemi | TP 4 3
- Literatura Inglesa 1 ™ 4 3
- Opglo Tipp Aou B TP 3/4 23
4* Semestre

- Alemio IV P ] 25
- Inghés 1V P 6 2,5
- Cultura Alemd i1 TP 3 3
- Literatura Alema 1 iid 4 3
- Literatura Inglesa Il r; ] 3
- Opcdio Tipo A ou B TP 34 23
3*ANO

5* Semestre

- Alemdo V P 6 2,5
- inglés V P 6 25
- Literatura Alemi 11} T/P 4 3
- Literatura Inglesa 111 TP 4 3
- Cultura Norte-Amenicana TP ] 3
- Opgao Tipo A ou B P 34 213
6° Semestre

- Alemfio VI P 6 2,5
- Inglés V1 P 6 2.5
- Literatura Inglesa [V T/P 4 3
b- Literatura Alemi 1V TP 4 3
- Literatura Comparada TP 3 3
| - Opgdo Tipo Aou B T/P 3/4 w3
4* ANO

7* Semestre

- Alemdo VII P 6 2,5
- Inglés Vi1 P 6 2,5
- Literatura Alemd V TP 4 3
- Literatura Inglesa V TP 4 3
- Teoria da Literatura I TP 4 3
- Opgdo Tipo A ou B P 34 b%;)
8° Semestre

- Alemdo VH] P 6 23
- Inglés VII P 6 2,5
- Literatura Inglesa V1 TP 4 3
- Literatura Alemad VI TP 4 3
- Teoria da Literatura If ™ 4 3
- Opg3o Tipo A ou B 7P 34 13

Totais 126/134

Como cadeiras de duas opgdes do 7.° e 8.° semestres os alunos
poderdo escolher qualquer cadeira leccionada na Faculdade. O De-
partamento de Estudos Alemaes oferece as seguintes:

TIPQ A - com saldas profissionais TIPO HORJ u.C.
SEM.
- Introd. § Literatura Comparada ™ 3+3 242
- Metodologia do Trab® Cientifico TP 343 242
- Introd. & Historia du Cultura TP 3+3 2+2
- Analise da Imprensa Alemd TP 3+3 242
- Cultura Classica TP 4+4 343
- Cultura Moderna b 4+4 343
- Alemanha Contemporinca 7P 1+4 3+3
- Linguistica Alemi ™ 4+4 343
- Histéria da Lingua Alemd T 444 343
- Linguistica ¢ Traduglo T/P ¢ 4+4 3+3
TIPO B TIPO HOR./ u.C
/SEM.
- Literaturas Germanicas T 4+4 343
- Soctologia da Literatura TP $+d 343
- Literatura e outras Artes TP 444 343

TIPO B ™o BORS wc
a5
- Literatura Medieval TP 44 343
- Literatura de Viagens TP e 343
- Literartura Gerai Comparada TP 4+4 343
- |} - Cuiltura Portuguesa TP 4+4 3+3
- Cuttura Contemporinea ™ 4+4 pax]
- Cultura Medicval 7P 4+4 343
- Histéria do Teatro TP 4+ 343
- Teoria da Tradugdo * ™ 44 343
- Informética para a Tradugdo * P 44 343
- Traducdo do Texto Literdrio * ™ 4+4 343
- Traduclio do Texto Cientifico ¢ Técnico * ™ 444 343
- Histéria da Traduclo * T 44 3+3
* - Estas discip pessarfo # funci na Li
de Traduclo

Opcdes
Os alunos do 1.° ano apenas poderdo escolher entre as opgdes do

tipo Al. Os alunos dos restantes anos poderdo escolher quaisquer
opgdes que abaixo se indicam (tipos A, Al ou B):

TIPO A - com saidas profissionais TIPO HOR/ uvC
SEIM.
———
- Literatura Portugnesa V1 Ry 3 2
- Literatura Inglesa V1 TP 4 3
- Literatura None-Americana 11 7P 4 3
- Li &E P ™ 4 3
- Literaturas de Expressio Inglesa P 4 3
- Histéria do Livio Portuguds TP 4 3
- Histéria da Critica Literfiria TP 4 3
- Critica Textual TP 4 3
- Teoria da Literatura 11 TP 4 3
- Dialectologia do Inglés P 4 3
- Histéria da Lingna Poragnesa ™ 4 3
- Teoria da Traducio TP 4 3
- Traduclo do Texto Literdrio (Port./Ing /Port.)* TP 4 k)
- Traduglio do Texto Cientifico ¢ Técnico * ™7 4 3
- Traduclio do Texto Juridico ¢ Econdmico * TP 4 3
- Traduglio do Texto Medidtico * TP 4 3
~ Pritica da Traduclo Simultinez ¢ Consecutiva * ™ 4 3
TIPOAL TIPO BOR/ u.C
/SEM.
- Metodologia do Trabalho Cientifico TP 3 2
- Histéria de Inglaterra | ™7 4 k)
- Estudos Anglo-Portugueses | ™ 4 3
- Introdugio & Literatura Portug) ™ 4 3
- Iniroduco 2 Literatura Inglesa TP 4 3
[ 3
TIPO B - com saidas livres TPO HOR/ u.C
SSIM.
- Histéria da Cultura Cldssica Il TP 4 3
- Histéria da Cultura Medieval P 4 Kl
- Histéria da Cultura Moderna P 4 k]
- Cultura Norte- Americana Il 7P 4 )
- Histéna de Inglaterrafe 11 ™ 4 3
- Histénia dos Estados Unidos ™ 4 3
- Problemas da Cultura Portuguesa TP 4 3
- Mundo Luséfono 7 4 3
- A Gr-Bretanha no sécuio XX TP 4 3
~ Os Estados Unidos no sécuto XX TP 4 3
- lmprensa Anglo-Americana ™ 4 3
- Estudos Vitorianos TP 4 3
- Estudos Camonianos 7w 4 3
- Estudos Shakespearianos by d 4 3
- Literatura Tradicionat [ ¢ I1 ™ 4 3
- Relagles Luso-Brit3nicas TP 4 3
- Literatura Comparada ™ 4 3
- Fonologia ¢ Morfologia do Portugnds 7 4 3
- Sintaxe ¢ Seméntica do Portugués 7w 4 3
- Lingnistica Ingiesa ™7 4 3
- Histéria da Lingua Ingiesa ™ 4 3
- Estudos Anglo-Portugueses 1 ¢ 11 TP 4 3

(*) 1 — Estas disciplinas passardo a funcionar no curso de tradu-

¢d0 a criar.

2 — Todas as disciplinas de opgdo sdo semestrais.
3 — No inicio de cada ano lectivo serd fornecida informagdo so-
bre as op¢des que nesse ano serdo leccionadas.

Observagdes

I — Linguas — precedéncias:

Precedentes (Ingiis/Alemio) Precedidas
-AlemioIell -AlemioM eIV
- Alemio lli e 1V - Alemio Ve VI
-Ingléslell -IngisMelV
-Inglés T ¢ IV -Ingks Ve VI
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Precedeates (Port./Alemio) Precedidas
- Alemiolell -Alemio M eIV
- Alemio Il e IV - Alemiic Ve V1

2 — O novo curriculum sera implementado ano a ano. No caso
dos alunos com disciplinas em atraso, sera aplicada a tabela de equi-
valéncias em anexo, tendo os alunos de passar a frequentar o novo
curriculum.

Tabela de equivaléncias da licenciatura
em Estudos Portugueses/Alemies e Ingleses/Alemies

CURRICULUM ANTIGO
1* ANO
Introd. Est. Literirios
Introd. Est. Linguisticos

CURRICULUM NOVO

1° ANO
Introd. Est. Literdrios 1 ¢ I
Introd. Est. Lingnisticos I ¢ 11

Inglés 1 Ingsicli

Alemiio 1 Alemiolell
Problemas da Cultura Portuguesa Cultura Portuguesa 1 e I
Cultura Inglesa | Cultura Inglesa I e 11
Cultura Alemd [ Cultura Alemii [ ¢ I
Hist. da Cultura Clissica Hist. da Cultura Ciissica 1 ¢ Il (opclo)
2* ANO 2* ANO

Ingits 11 Ings M e IV

Alemio 1 Alemdio fll ¢ IV
Liscratura Pon. 1 Literatura Port. I e Il
Liscratura Inglesa [ Literatura Inglesa I ¢ 11
Literatura Alemd I Literatura Alemdl I ¢ I

Fonologia ¢ Morfologia do Port. ou
Hist. da Cultura Medicval

Fonologia ¢ Morfologia do Port. 1 ¢ Il ou
Hist. da Cult. Medicval + opgdo na drea das Cult.

Cultura Inglesa I Cul. Inglesa Il ou quaisquer 2 cadeiras da
seguinte lista de opoBies:
- A Gri-Bretanha no séc. XX
- Imprensa Anglo-Americans

Cultura Abems It 2 OpgBes Tipo B

Cultura Americana Cult. Norte-Americana | ¢ II ou qualquer cdeina
da scguinge lista de opodes:
- Hist. dos Est. Unidos
- Imprenss Anglo-Americana

3" ANO 3' ANO .

Ingis 111 Ingits Ve VI

Alemo 111 Alemlo Ve VI

Literatura Post. [ Literatura Port. [l e [V

Literstura Inglesa I1

Literatura Alemd 1

Sintaxe ¢ Semintica do Portuguds
Hist. da Culi. Moderna ou

Literatura Inglesa Ml e IV
Literatura Alemd Il ¢ IV

Sintaxe ¢ Semdintica do Port. [ ¢ 11

Hist. da Cult. Moderna+l opclio na drea da

Cultura
Literatura Tradicional ou Literatura Tradicional I ¢ 1l
Literatura Comparada Lit. Comperada ] + 1 opclio na drea da Lit.
Opglo quaisquer 2 opobes da lista anexa
Teoria ¢ Pritica da Traduclo Teoria da Trad ¢ Pritics Simultinea ¢
Consecutiva
Tradugdo do Texto Cient. ¢ Técnico Trad do Texto Cient. ¢ Técn. e Trad. do Texto
Juridico ¢ Econémico
Linguistica ¢ Traducio 2 opgBes na Arca da Linguisiica ou na drea de
Traduclio
Literatura Americana Lit. None-Americana I ¢ 11
4° ANO 4° ANO
Inglts IV Inglés Vil e VIII
Alemo IV Alemfo VII ¢ VIII
Literatura Portuguess 111 Literatura Port. Ve VI
Literatura Inglesa 111 Literatura Inglesa Ve V1
Literatura Alemd [11 Literatura Alemd V ¢ VI
Linguistica Inglesa 2 cadeiras da seguinie lista
- Lingistica Inglesa
- Dialectologia do Ingiés
- Hist. da Lingna Inglesa
Lingnistica Abemd 2 cadeiras da seguinte lista.
- Hist. da Lingua Alemi
~ 2 opgles na drea da Linguistica
Historia de Lingua Portugicsa Ristéria da Lingus Port. [e I
Teoria da Literstura Teoris da Literatura 1 ¢ I
Opglo quaisquer 2 opoes nlio  considerades em
Semindrio 2 na drea da |

Todos os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo cientifica
do Departamento de Estudos Elemades.

Poés-licenciatura em Inglés/Alemio (duas areas):
Area cientifica;

Mestrados.
Area Profissionalizante: TIPO HORJ u.cC
SEM.
—
1" ANO
1° Semestre
- Diddctica Especial do Inghts ™ 4 3
- Didictica Especisl do Alemlio i 4 3
- As Citncias da Educacs b4 4 3
- Picologia Educacioual ”w 4 3
- Métodos ¢ Técnicas de Educaglo ™ ‘ 3
2 Semestre
- Didéctics Especial do Inghts ™w . 3
- Diddéctica Especial do Alemio ™ 4 3
- s Cidncias da ™w 4 3
- Psicologia Educacional ™ 4 3
- Mésodos ¢ Técnicas de 0 d 4 3

Area Profimsionslizantc: O HORJ v.cC
SEM
2* ANO
3* Semestre
~Semindrio de Estigio ™ 3 2
- Esthgio Pedagbgico ™ 3 2
4° Semestre
- Semindrio de Estigio ™" 3 2
- Estagio Pedaghgico ™ 3 2
total 2 38

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas
Estudos Portugueses e Alemées

Regulamento de Licenciatura

1.°
Criacdo

A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Linguas
e Literaturas Modernas — Estudos Portugueses e Alemdes.

2.°
Objectivos do curso

1 — O curso de licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas —
Estudos Portugueses ¢ Alemaes, adiante designado por curso, visa:

A formagido linguistica avangada nas linguas estrangeiras, com
vista a:

Ensino a nivel secundario;

Actividade profissional como tradutor (para todos os tipos
de texto);

Investigagdo nas areas de estudo especificas;

O conhecimento aprofundado da realidade literaria, cultural, his-
térica e social dos paises de expressdo alema, em especial da
Idade Moderna e da actualidade, e da perspectiva das suas
conexdes com a cultura ibérica e europeia.

2 — O curso em Linguas e Literaturas Modernas — Estudos Por-
tugueses ¢ Alemdes tem diversas saidas profissionais:

Professores com habilitagdo prépria para leccionar as discipli-
nas de Alemio no 3.° ciclo do ensino basico e no secundério;

Investigadores;

Quadros de apoio as autarquias locais, tais como animadores
culturais, arquivistas, bibliotecarios, etc.

3.°
Duragéio do curso

A duragdo do curso ¢ de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres.
4.°

Organizagdo do curso
O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 118-126 unidades de crédito, decorrentes do apro-
veitamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.
5 o
Plano curricular
A distribuicio por semestre e a distribui¢do de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6 0
Numerus clausus

A matricula e a inscri¢do no curso estdo sujeitas a limitagoes quan-
titativas, a fixar anualmente.
‘7 o
Prazos e calenddrio lectivo
Os prazos de candidatura, matricula e inscricdo, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo consetho directivo, sob proposta

do conselho pedagégico.
8.°

Avaliacdo de conhecimentos

A avaliacdo de conhecimentos esta subordinada ao regime normal
de avaliacdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
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Area cientifica;

Pés-licenciatura em Portugués/Alemido (duas areas):

Mestrados.

Area Profissionsiizante: TIPO BOR./ u.C

/SEM.
1°ANO
1° Semestre
- Didictica Especial do Portugués ™ 4 3
- Didéctica Especial do Alemio 7" 4 3
- Introduchio ds Ciéncias da Educacio JP 4 Ll
~ Pricologia Edocacional P 4 3
- Métodos ¢ Técmicas de Educacio P 4 3
1° Semestre
- Didksics Epesial o Povagels 3 : 3
- Didictics Especial do Alomlio /P 4 3
- Introduclo ds Ciéaciss ds Educacko ” 4 3
-Pricologia Edhcacioasl " : 3
- Mésodos ¢ Técnicas de Educacso /P 4 3
2 ANO
J* Semestre
-Semindrio de Estégio TP 3
[ Esigio Podagigion i3 3 2
4° Semestre
- Semindrio de Estégio TP 3 2
| - Estagio Pedagégico iy d 3 2
total 52 38
—— — ———

LICENCIATURA EM: Estudos Pect. / Alcmdes TIPO BORJS uc
/SEM.
—m
1° ANO
1* Semestre
Alemio | P 6 25
- Introd. Esl. Literirios | ™ 3 2
- Inirod. Est. Linguisticos 1 TP 4 3
- Cultura Alend | TP 4 1
- Histéria da Cult. Clissica T 4 3
- Opcdo Tipo A TP 34 w3
2° Semestre
- Alemio 11 P 6 2,8
- Introd. Est. Literdrios il ™ 3 2
- Introd. Est. Linguisticos )i ™ 4 3
- Cultura Portuguesa 1 ™ 4 3
- Opglo Tipo A ™ k) 23
-} - Opelio Tipo A i 1id 34 273
2° ANO
3°* Semestre
- Alemlo 11} P 6 2,5
- Cultura Portuguesa 11 ™ 4 3
- Literatura Alemd | TP 4 3
- Litcratura Portuguesa | TP 3 3
- Opgdo Tipo A T 34 b7s}
- Opelio Tipo A ™ 34 m
4° Semestre
- Alemdo |V P 6 25
- Cultura Alem3 I ™ 4 k]
- Literatura Portuguesa 11 TP 3 2
- Literatura Alemd 11 T 4 3
- Hist. da Cult. Classica I1 TP 4 3
- Tipo A TP 3/4 273
3 ANO
5° Sementre
- Alemido V P 6 25
- Sintaxe ¢ Semant. do Port. P 4 3
- Literatura Alema 111 P 4 3
- Literatura Port. 111 ™ 3 2
- Literatura Comparada P 4 3
- Opglo Tipo Aou B 7w 4 bis}
6° Semestre
- Alemio V1 P [ 25
- Literatura Alemd [V ™ 4 3
- Literatura Portuguesa 1V ™ 3 2
- Literatura Comparada 11 TP 4 3
- Teoria da Literatura | TP 4 3
[-Opgo TippAou B TP 34 23
4° ANO
7* Semestre
- Alemio V11 P [ 25
- Teoria da Literaturs I1 ™ 4 3
- Literaturs Alemd V ™ 4 3
- Literatura Portugnesa V P 3 2
- Opelio Tipo Acu B R4 34 n
8° Semestre
- Alemilo VIII P 6 2,5
- Hist. Rel. Luso-Alemis kY4 4 3
- Literatura Portuguesa V1 " 3 2
- Literaturs Alemd VI Rl 4 4 3
|- Opgto Tipo A ou B L)/ )] el
1187126

Como cadeiras de duas opgdes do 7.° e 8.° semestres, os alunos
poderdo escolher qualquer cadeira leccionada na Faculdade. O De-

partamento de. Estudos Alemdes oferece as seguintes:

TIPO A - com saidas profissienais TIPO HOR./ u.cC
SEM.
==
- Introd. 4 Literatura Comparada ™ 343 242
- Metodologia do Trab® Cientifico P 343 242
- Introd. 4 Histéria da Cultura T 3+3 242
- Anilisc da Imprensa Alemi TP 343 242
- Cultura Cldssica TP 44 kis)
- Cultura Modema TP 444 343
- Alemanha Contemporiinea TP 44 143
- Linguistica Alem3 TP 4+4 343
- Histénia da Lingua Alemi ™ 4+4 343
- Linguistica ¢ Tradu¢io ™ 44 343
- Latim Elementar ou Latim | T/P 4+4 343
T
TIPOB TIPO HOR/ u.C
/SEM.
- Literaturas Germanicas TP 444 343
- Sociotogia da Literatura ™ 444 343
- Literatura ¢ outras Anes TP 4+4 343
- Literatura Medieval TP 444 343
- Literatura de Viagens ™ 4+4 3+3
- Literartura Geral Comparada 7P a+d 343
- Cultura Postuguesa ™ 4+4 343
- Cultura Contemporinea TP 4+4 3+3
- Cultura Medicval TP 4+4 343
- Histéria do Teatro TP 4+4 343
- Teona da Traduclo * ™ 44 343
- Informdtica para 2 Traduclo * ™ 4+4 343
- Traduglo do Texto Litersnio * TP 4+4 343
- Tradugdo do Texto Cientifico ¢ Técnico * TP 4+4 343
- Histéria da Traduglo * T 4+4 343
* - Estas d passardo a nal
de Traduclo

Tabela de equivaléncias da licenciatura
em Estudos Portugueses/Alemies e Ingleses/Alemies

Hist. da Cultura Cléssica

2° ANO

Ingiés It

Alemio 11

Literatura Port. 1

Literatura Inglesa |

Literaturs Alemd 1

Fonologia ¢ Morfologia do Port. ou
Hisi. da Cultura Medicval

Cultura inglesa 1

Cultura Alema I
Cultura Americana

CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO
1° ANO 1° ANO
Introd. Esi. Literérios Introd. Est. Literdrios 1 ¢ Il
Introd. Est. Linguisticos Introd. Est. Linguisticos i ¢ [1
Inghts 1 Ingléslell
Alemio | AlemioIc Il
Probicmas da Cultura Portuguesa Cultura Portuguesa [ ¢ 11
Cultura Ingless I Culturs Inglesal ¢ [
Cultura Alems | Cultura Alemii I ¢ 11

Hist. ds Cultura Clissica l¢ li {opglo)

I*ANO

Ingits I ¢ IV

Alemio [l e IV

Literaturs Port. [ e I

Literatura Inglesa I e I

Literatura Alemd [ ¢ i1
Fonologia ¢ Morfologia do Port. I ¢ Tl ou
Hist. da Cult. Medicval + opgio na Area das Cult.
Cul. Inglesa [l ou quaisquer 2 cadeiras da
scguinte lista de opodes:

- A Gri-Bretanha no séc. XX

- Imprensa Anglo-Americana

2 Opodes Tipo B

Cult. Norte-Americana I ¢ 11 ou qualquer cadeira
da seguinic lista de opedes:

~ Hist. dos Est. Unidos

3" ANO

Ingiés 111

Alentdio 111

Literatura Port. 11

Literatura Inglesa If

Literatura Alem3 I}

Sintaxe ¢ Scmdntica do Portuguds
Hist. da Cult. Moderna ou

Literatura Tradicional ou
Literatura Comparada
Opglo

Teoria ¢ Pritica da Traducso

Traduc#io do Texto Cient. ¢ Técnico

Literatura Port. Ill ¢ 1V

Literatura Inglesa Il ¢ IV

Literatura Alemi il ¢ |V

Sintaxc ¢ Semdntica do Port. I ¢ I
H.i:LthCulLModmn*lopcSonahwuda
Cultura

Literatura Tradicionai | ¢ [

Lit. Comparada 1 + 1 opclio na drea da Lit
quaisquer 2 opedes da lista anexa

Tooria da Trad c Pritica Simultdnea ¢
Consecutiva

Trad. do Texto Cient. e Téen. ¢ Trad. do Texto
Juridico ¢ Econémico

Lingulstica ¢ Traduglio 2 opgdes na drea da Linguistica ou pa drea de

Traduglio
Litcratura Americana Lit Norte-Americana 1 ¢ I
eavo T aNo
IEEIV lg‘&VﬂeVﬂ]
Alemfo [V Alemio Vil
Lilumnl’bmlElll Literwtura Port. Ve V1
Liumnmm Literstura VeVl
Literatura Alemd [11 Literatura Alemi Ve V1
Linguistica Inglesa 2 cadeiras da seguimic lista:

- Dislectologia do Inglés

- Hist da Lingva Inglesa
Linguistica Alemil 2 cadeiras da seguinie lista:

- Li ics Alemi

- Hist. da Lingua Alem3

-2 na jres da Li i
Hisiéria da Lingus Portaguess Histéria da Port Iell
Teoria da Literatura Tooria da Literstura I e I
Opclio quaisquer 2 opodes nlio consideradas em

¥ ia amisriores

Semindrio 2 na frea da

Todos os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo cientifica
do Departamento de Estudos Alemaes.
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Observacdes

1 — Linguas — precedéncias:

Precedentes (Ingiés/Alemiio) Precedidas
- Alemdolell - Alemio Il e IV
- Alemdo Ilf e IV - Alemio Ve VI
-Ingléslell -IngldslelV
-Inglés il e IV -Inglds VeVl
Precedentes (Port./Alemio) Precedidas
- Alemio ]l e I - Alemio M e IV
- Alemio Il ¢ IV - Alemlio Ve VI

2 — O novo curriculum serd implementado ano a ano. No caso
dos alunos com disciplinas em atraso, sera aplicada a tabela de equi-
valéncias em anexo, tendo os alunos de passar a frequentar o novo
curriculum.

Opgoes
Os alunos do 1.° ano apenas poderdo escolher entre as opgdes do

tipo Al. Os alunos dos restantes anos poderdo escolher quaisquer
op¢des que abaixo se indicam (tipos A, Al ou B):

TIPO A - com saldas profissionnis PO BOR./ u.C
JSEM.
- Literatura Portuguesa V1 TP 3 2
- Literatura Inglesa V1 T/P 4 3
- Literatura Norte-Americana 11 T/P 4 3
- Li de P TP 4 3
- Literaturas de Expressio Inglesa TP 4 3
- Histéria do Livro Portugods TP 4 3
- Historia da Critica Literéria TP 4 3
- Critica Textual TP 4 3
- Teoria da Literatura I TP 4 3
- Dialectologia do Inglés " 4 3
- Historia da Lingua Portugnesa TP 4 3
- Teoria da Traduglio T 4 3
- Tradugdo do Texto Literdrio (Port./Ing /Port.)* P 4 3
- Traduclo do Texto Cientifico ¢ Técnico * 7P 4 3
- Traduclio do Texto Juridico ¢ Econdmico * ™ 4 3
- Traducio do Texto Medidtico * ™7 4 3
- Pritica da Traduclo Simultdnea ¢ Consecutiva * TP 4 3
TIPO AL TIPO HOR/ u.cC
JSEM.
e
- Metodologia do Trabalho Cientifico TP 3 2
- Histria de Inglaterra [ ™ 4 3
- Estudos Anglo-Portugueses | TP 4 3
- Introducgio 4 Literatura Po TP 4 3
- Introdugfio 4 Literatura Inglesa TP 4 3
TIPO B - com saédas tivres TIPO HORJ/ uc
/SEM.
=
- Histéria da Cultura Clgssica 11 ™ 4 3
- Histéria da Cultura Medicval TP 4 3
- Histéria da Cultura Moderna TP 4 3
- Cultura Norte-Americana 11 ™7 4 3
- Histéria de Inglaterva ] e [T TP 4 3
- Historia dos Estados Unidos ™ 4 3
- Problemas da Cultura Portugnesa TP 4 3
- Mundo Luséfono ™ 4 3
- A Gr3-Bretanha no século XX a4 4 3
- Os Estados Unidos no século XX TP 4 3
- lmprenss Anglo-Americana T 4 3
- Estudos Vitorianos TP 4 3
- Estudos Camonianos TP 4 3
- Estudos Shakespearianos TP 4 3
- Literatura Tradicional 1¢ I} Ry 4 3 2
- RelagBes Luso-Britdnicas TP 4 3
- Literatura Comparada ™ 4 3
- Fonologia ¢ Morfologia do Portugids ™ 4 3
- Sintaxe ¢ Semintica do Portugnds 7w 4 3
- Linguistica Inglesa T 4 3
- Histria da Lingua Inglesa ™ 4 3
- Estudos Anglo-Portugueses | ¢ 11 ™ 4 3

(*) 1 — Estas disciplinas passardo a funcionar no curso de tradu-
¢d0 a criar.

2 — Todas as disciplinas de opg¢do sdo semestrais.

3 — No inicio de cada ano lectivo serd fornecida informagao so-
bre as opc¢des que nesse ano serdo leccionadas.

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas
Estudos Portugueses e Franceses

Regulamento de Licenciatura

l . o
Criacio
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Linguas
e Literaturas Modernas — Estudos Portugueses e Franceses.
2 o
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas — Es-
tudos Portugueses e Franceses, adiante designado por curso, visa a
formagdo de nivel superior em lingua e literatura portuguesa e fran-
cesa, tendo em vista preparar docentes, investigadores e tradutores
com elevado nivel cultural e linguistico nessas areas.

3.°
Duragdo do curso

A duragdo do curso ¢ de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres.
4.°

Organizagio do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 122 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
tamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.

5 o
Plano curricular
A distribuigdo por semestre e a distribuicao de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6 o
Numerus clausus

A matricula e a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-

titativas, a fixar anualmente.
7.°

Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢ao, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do conselho pedagdgico.

8.°

Avaliagiio de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Extudos Portugyescs ¢ Fran- TIPO HOR/ u.C
oy /SEM.
1° ANO
1° Semestre
- Francls 1 P 6 2,5
- Introduclio »os Estudos Literdrios TP 3 2
- Introducho acs Estudos Linguistioos | TP 4 3
- Cultura Portuguesa | b1 4 3
- Latim Elementar ] ou Latim [ ™ 4 3
- Opglo ™ 3 2
2° Semestre
- Francis 11 P 6 2,5
- Introduclio 308 Estudos Literdrios If TP 3 2
-1 Estudos Li )i ™ 4 3
- Cultura Portuguesa 11 TP 4 3
- Latim Elementar i1 ou Latim I TP 4 3
- Opslo TP 3 2
1* ANO
3° Semestre
- Francis I P 6 25
= Literatura Portuguesa | ™ 3 2
- Literatera Francesa | TP 4 3
+ Cultura Francesa | TP 4 3
- Latim [ ou Latim [iI TP 4 3
- Opgo A ™ 4 3
4° Semestre
- Franols IV | 4 6 25
- Literatura Portuguess [1 ™ 3 3
- Litersturs Francesa Il ™ 4 3
- Cultura Francess Il P 4 3
- Latim [{ ou Latim IV ™ 4 3
- Opclo A ™ 4 3
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na lei geral, dois anos para completar as disciplinas segundo o cur-
LICENCIATURA EM: Estudes P A ™o sow | ve riculum antigo. o .
oo SEM 2.2 — No caso de subsistirem alunos com cadeiras em atraso, serd
aplicada a tabela de equivaléncias em anexo, tendo os alunos de pas-
3 ANO sar a frequentar o0 novo curriculum.
5Fm"; P 6 25 3 — Cumprindo a Ifeg!slqcio em vigor, os alunos poderdo inscrever-
- Litesatura Portuguesa 111 ™ 3 2 -se anualmente em disciplinas que correspondam a um maximo de
- Literatura Francesa Il hls M ] 35 unidades de crédito.
- Teoria da Literatura | ™ 4 3
-Opglio Aou B TP 4 3
- Opedo w 3 2
Variaate Espanbol Tabela de equivaléncias
- Espanhol | P 6 25
- Literatura Portuguesa [11 7P 3 2
- Literatura Espanhola ™" 4 3
- ilerstura Expasbals w i 3 CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO
-Opslo A ™ 4 3
. ™w 3 2 1° ANO 1° ANO
6* Scmestre Francds | Franots L ¢ I
- Francds V1 P 6 25 Introduclio acs Estudos Literirios Introducho acs Estudos Literkrics 1 ¢ 1
- Literatura Portuguesa IV ™w 4 3 L 08 Estudos Li Introduco aos Estudos Linguisticos | 11
- Literatura Francesa IV ™w M 3 Histria da Cultura Portuguess Histéria da Cultura Porteguess [ ¢ 1
- Teoria da Literatura Il ™ 4 3 Latim Elemeatar ou Latim Elementar I ¢ Ul ou
- Opcio Ao B 1w . 3 Latim | Latim i ell
- Opedo ™ N 2 Literatura, Histéria ¢ Meatatidades ou Opglio
Variante Espanbol Historias ds ldeias
- Espanbal II P 6 25
- Lileratura Portuguesa 1V TP 4 3 2* ANO 7 ANO
- Literatura Espanhola 1} ™7 4 3 Francts I Francts i e IV
- Teonia da Literatura 11 TP 4 3 Literatura Portuguesa i Liseratura Portuguesa 1 ¢ 11
-Opglo Aou B TP 4 3 Literatura Francesa | Literaturs Francesa I ¢ 11
- Opelo TP 3 2 Cuiturs Francess Cuitura Francesa 1 ¢ It
Latim l ou Latim Ie I ou
4* ANO Latim I Latim M ¢ IV
7 Semestre Fonologia ¢ Morfologia do Portuguds Fosologia ¢ Morfologia do Portuguls 1 ¢ 11
- Francés VIl P 6 25
- Literatura Portuguesa V T 3 2 3* ANO 3* ANO
- Literwtura Francesa V TP 4 3 Francds I Francls Ve V1
- Semindrio s 4 3 Literatura Portuguesa 11 Literstura-Portuguesa Il ¢ IV
-Opgio Aou B v 4 3 Literatura Francess 11 Literatwra Francesa il ¢ IV
- Opgllo TP k] 2 Teoria da Liseratura Teoria da Liveratura t ¢ 1
Variante Espanbol Teoris da Tradugho Teoria da Traducho L ¢ It
- Espanhol 111 P 6 25 Sintaxe ¢ Semntics do Portuguls Sintaxe ¢ Semintica do Portegués [ ¢ 11
- Literatura Portuguesa V ™ 3 2
- Literatura Espanhola 111 TP 4 3 4° ANO 4* ANO
- Semindrio s 4 3 Francés IV Franots VIl ¢ VIII
- Opglio A Ll 4 3 Literatura Portuguesa [11 Literatura Portuguesa V¢ V1
- Opco P 3 2 Literatura Francesa I11 Literatura Francesa Ve VI
B* Semestre Histéria da Lingua Portugucsa Histéria da Lingua Portuguesa [ e [T
- Francds VIII P 6 25 Pritica da Traduco Prética da Traducho I ¢ Il
- Literatura Portuguesa V1 TP 3 2
- Literatura Francesa V1 TP 4 3
- Seminario S 4 3
-Opslio Aou B ™" 4 3
- Opelio ™ 3 2 : H P
e Espaabal Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas
- Espanhol [V P 6 13 Estudos Portugueses e Ingleses
- Literatura Portuguesa V1 TP 3 2 e
- Literatura Espanhola 1V T 4 3
- Semindrio 5 4 3 Regulamento de Licenciatura
- Opgdo A ™ 4 3
- Opclo ™ 3 2 1.0
Totals 12 Criagido
A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-

Opg¢do A (via de Ensino)

Fonologia e Morfologia do Portugués 1 e II.
Sintaxe ¢ Semdantica do Portugués I e II.
Historia da Lingua Portuguesa I e 1.

Opgiio B (via de Tradugio)

Teoria da Tradugdo I e II.
Préatica da Traducédo I e II.

Precedéncias

H4é precedéncias nas disciplinas de lingua até ao 6.° semestre, se-
gundo o seguinte quadro:

PRECEDENTES PRECIDIDAS
Francisle D Franols [l ¢ IV
Francts M e IV Francls Ve VI
Espanhot I ¢ 11 Espsnbol Hl ¢ IV
Espanhol it e [V Espanhol V ¢ VI

Regime de transi¢dio

! — O novo curriculum sera implementado num unico ano.
2.1 — Os alunos que, no curriculum antigo, ndo tiverem aprovei-
tamento em algumas disciplinas terdo, segundo o que estd previsto

cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Linguas
e Literaturas Modernas — Estudos Portugueses e Ingleses.

2.°
Objectivos do curso

I — O curso de licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas —
Estudos Portugueses e Ingleses, adiante designado por curso, visa:

O aprofundamento, numa perspectiva interdisciplinar, dos es-
tudos sobre cultura, lingua e literatura portuguesas, desde as
suas raizes classicas até a actualidade, tendo como objectivo
uma abordagem da realidade cultural portuguesa nas suas muil-
tiplas dimensdes — linguistica, literaria, histdrica, socioldgica
e antropoldgica;

O aprofundamento das especificidades da identidade portuguesa
e suas conexdes com outras culturas;

O aprofundamento dos conhecimentos de lingua inglesa condu-
cente a um nivel superior de competéncia na mesma, a par
do seu estudo sincrénico e diacrénico;

O estudo das literaturas inglesa e norte-americana, assim como,
eventualmente, de outras literaturas de expressio inglesa;
O estudo das culturas inglesa e norte-americana, assim como,

eventualmente, de outras culturas de expressdo inglesa;

A iniciagdo aos estudos anglo-portugueses.

2 — O curso de licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas —
Estudos Portugueses e Ingleses propde-se preparar:

Professores com habilitagdo prépria para leccionar a disciplina
de Portugués nos 2.° e 3.° ciclos do ensino bdsico e as disci-
plinas de Portugués e Literatura Portuguesa no ensino secun-
ddrio;
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Professores com habilitacao propria para leccionar a disciplina
de Inglés nos 2.° e 3.° ciclos do ensino bdsico e secundario;
Técnicos superiores no quadro de organizagdes internacionais e
em missdes diplomadticas portuguesas no estrangeiro;
Leitores de lingua e cultura portuguesas no estrangeiro;
Investigadores; .
Quadros de apoio as autarquias locais;
Tradutores.
3.°

Duragdo do curso

A duragdo do curso € de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres.

4.°
Organizagdio do curso
O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 132 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
tamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.
5 o
Plano curricular
A distribui¢do por semestre e a distribuicdo de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo.
6.°
Numerus clausus

A matricula e a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.

7.°
Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢io, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do conselho pedagdgico.

8.°
Avaliacio de conhecimentos
A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal

de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Ksindos Pertusncscy/Ingicrcs TPO - | HOR/ u.cC
/SEM.
1° ANO
1° Semestre
- Inghls 1 P 6 23
- introd. Est. Literdrios [ ™ 3 2
« Introd Est. Linguisticos 1 7" 4 3
« Culsara Pormegucss | ™™ 4 3
« Culoars Ingless | ™ 4 k]
- Opglo Tipo Al ™w 4 3
1° Semsestre
- Inghte 11 P 6 2,5
- Introd Emt. Limterarios 11 ™ 3 2
- Introd. Est. Linguisticos Il ™ 4 3
= Cuitura Portageesa [ T 4 3
- Hist. da Culturs Cléssica | ™ 4 3
- Opelo Tipo Al Lid J 3
2* ANO
3° Semestre
- Ingits M P 6 2,5
= Cuitara Portuguesa 11T T 4 3
- Cultwra Ingiesa 11 7 4 3
- Liseraturs Porheguesa | TP 3 2
- Litesatura Inglesa | ™w 4 3
-Opcio Tipo A, Al u B ™ 4 3
4° Semestre
- Ingids TV P 6 25
- Cultura Noric-Americana [ k14 4 3
- Literatura Portuguesa 11 ™ 3 2
- Literatura Ingiesa 11 TP 4 3
- Opglio Tipo A, Al ou B ™ 3 3
-Opglio Tipo A, Alou B TP 4 k)
3 ANO
S* Semestre
-Ingits V P 6 25
- Cubtura Inglesa 11 TP 4 3
« Literstura Portugeesa 1] T 3 2
~ Literstura Inglesa i1l TP 4 k)
« Lit. Norte-Americana 1 T 4 k)
~Opeio Tipo A, Al ou B ™w 4 3
6° Semestre
- Inghts VI P 6 2,5
- Cult. Nore-Americ. IT ou ™ 4 3
Lit. Norte-Americana 1
- Literatura Port. IV ™ 3 2
- Literatura Inglesa IV ™ 4 3
- Opgio Tipo A, Al ou B ™ 4 3
-%Tﬁaé‘Ale TP 4 3
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/SEM.

e
4*ANO .

7" Semestre

- lnglés VII P 6 25
- Literatura Portuguesa V hv:4 3 2
- Literatura Inglesa V T/P 4 3
- Teoria da Literatura i T/P 4 k)
- Opglo Tipo A, Al ou B 7P 4 3
-Opclo Tipo A, Alou B TP 4 3
8° Semestre

- Ingiés VIII P 6 25
- Literstura Port. Viou

Literatura Expres3o Port 7 3 2
- Literatura Inglesa VI ou

Teoria da Literatura I 7" 4 3
- Semindrio TP 4 3
-Opglio Tipo A, Al ou B TP 4 3
-Opclo Tipo A, Alou B TP 4 3

totals 132

Opgoes

Os alunos do 1.° ano apenas poderdo escolher entre as op¢des do
tipo Al. Os alunos dos restantes anos poderdo escolher quaisquer
opgdes que abaixo se indicam (tipos A, Al ou B):

TIPO A - com saidas profissionais TIPO HORJ/ u.C
/SEM.
- Literatura Portuguesa VI TP k) 2
- Literatura Inglesa VI ) TP 4 3
- Literatura Norte-Americana I1 L4 4 3
- Li de P ™ 4 3
- Literaturas de Expressio Inglesa ™ 4 3
- Histdria do Livro Portuguds hrid 4 3
- Histéria da Critica Literdria TP 4 3
- Critica Textual TP 4 3
- Teoria da Literatura IT TP 4 3
- Dialectologia do Inglés P 4 3
- Histéria da Lingua Portuguesa TP 4 3
- Teoria da Traduglo TP 4 3
- Traducdo do Texto Literdrio (Port./Ing./Port.)* ™ 4 3
- Tradugfio do Texto Cientifico ¢ Técnico * TP 4 3
- Tradug3o do Texto Juridico e Econémico * TP 4 3
- Tradugdo do Texto Medidtico * TP 4 3
- Pritica da Tradug3o Simultinea ¢ Consecutiva * TP 4 3
TIPOA1 TIPO HORJ u.cC
ISEM.
- Metodologia do Trabalho Cientifico TP 4 3
- Histéria de Inglaterra | TP 4 k)
- Estudos Anglo-Portugueses 1 ¢ 1 ™" 4 3
- Introducdo & Literatura Portuguesa T 4 3
- [ntrodugdo 4 Literatura Inglesa TP 4 3
TIPO B - com saidas livres TIPO HORJ u.cC
JSEM.
- Histéria da Cultura Cléssica 11 P 4 3
- Histéria da Cultura Medieval P 4 3
- Historia da Cultura Moderna P 4 3
- Cultura Noste-Americana [1 P 4 3
- Histéna de [nglaterral ¢ [1 TP 4 3
- Histéria dos Estados Unidos ™ 4 3
- Problemas da Cuitura Portuguesa ™ 4 3
- Mundo Luséfono ™" 4 3
« A Gri-Bretanha no século XX TP 4 3
- Os Estados Unidos no século XX ™" 4 3
- Imprensa Anglo-Americana ™w 4 3
- Estudos Vitorianos TP 4 3
- Estudos ™ 4 3
- Estudos Shakespearianos ™ 4 3
- Literatura Tradicional I e 1 T 4 3
- RelagBes Luso-Britinicas T 4 3
- Literatura Comparada P 4 3
-F {ogia ¢ Morfologia do P - 7w 4 3
- Sintaxe ¢ Seméntica do Portuguds TP 4 3
- Linguistica Inglesa TP 4 3
- Histéria da Lingua Inglesa TP 4 3
- Estudos Anglo-Portugueses [ e Il P 4 k]

(*) 1 — Estas disciplinas passardo a funcionar no curso de Tra-
dugdo a criar.

2 — Todas as disciplinas de opgdo sdo semestrais.

3 — No inicio de cada ano lectivo sera fornecida informagdo so-
bre as opgdes que nesse ano serdo leccionadas.

Precedéncias
1 — Apenas sao estabelecidas precedéncias no caso das linguas es-
trangeiras (Inglés), de acordo com o seguinte esquema:

Precedente Precedida

- Ingléslell
-Inglés M eIV

-Inglés I e IV
-Inglés VeVl

2 — O novo curriculum sera implementado ano a ano.
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Tabela de equivaléncias da licenciatura
em Estudos Portugueses e Ingleses

CURRICULUM ANTIGO

CURRICULUM NOVO

1*ANO
Introd Est. Literdnios

1° ANO
Introd. Est. Literdnios | ¢ I}
Introd. Est Linguisticos [ ¢ 11

Hist. da Cult. Moderna on

Literatun Tradicional ou
Literatura Comparada

Opclo
Teoria e Pritica da Traduglio

Tradugdo do Texto Cient e Técnico

Ingiés 1 IngislIell
Problemas da Cultura Portuguesa Cultura Portuguesa | ¢ I!
Cultura Inglesa | Cultura Inglesa I ¢ I
Histda Cultura Cléssica Hist_ da Cultura Clissica | ¢ i} (opclio)
2 ANO 2°ANO
Inglés [t Ingids 1H e IV
Literatora Port. | Literatura Port. 1 e Il
Literatura Ingjesa | Literatura Ingiesa [ e Il
Fonologia ¢ Modfologia do Port. ou Fooologia ¢ Mocfologia do Port. | ¢ i ou
Hist. da Cultura Medieval Hist da Cakt. Modicval + opciio na drea das Cuit.
Cuiturn Inglesa [ Cul. Inglosa I ou quuisquer 2 cadeiras da
seguinie lista de opobes:
- Histéria de Ingisterra 1 ou i
- A Gri-Bretanha no péc XX
- Impreasa Anglo-Americana
Cultura Americana Cult. -Americana | e I1 ou qualquer cadeirs
da seguinte lista de opodes:
- Hist. dos Estados Unidos
- Imprenss Anglo-Americana
3" ANO 3*ANO
Inglés L1 Inglés Ve V1
Literatura Port. I Literaturs Port. [l ¢ IV
Literatura Inglesa I} Literatura Inglesa 1l ¢ IV
Sintaxe ¢ Semintica do Portuguds Sintaxe ¢ Semibatica do Port. 1¢c 1

Hist. da Cult. Moderna + | opgic na érca da
Cultura ou

Literatura Tradicioaal I ¢ 11 ou

Lit. Comparada I + | opcdo na drea dn Literatura
quaisquer 2 opclies da lists ancxa

Teoria da Tred ¢ Pritice Simultdnes e
Consocutiva

Trad. do Texto Ciest. ¢ Téen. ¢ Trad. do Texto
Juridico ¢ Econdemico

Linguistica ¢ Tradu¢3o 2 opees na drea da Linguistica ou na drea de
Traduclo
Literatura Americana Lit. Norte-Amenicans i ¢ 11
# ANO 4 ANO
Ingiés TV Inglds VTi ¢ VI
Literatura Portuguesa 1i Literatura Port. Ye VI
Litcratura inglesa Ili Litcratura lagiesa V ¢ V1
Linguistica Inglesa 2 cadciras da seguinge lista:
- Dialectologia do Ingits
- Hist. da Lingua Inglesa
Historia da Lingua Portuguesa Histdria da linges Port. L 11
Teoris da Literatura Teoria da Literstera k¢ 11
Opglo quaisquer 2 opoes de lists anexa
Traduuclo do Texto Literdrio Trad Texio Lit ¢ trad Texto Medidtico
Seminirio

quaisquer 2 opobes oo considerades em
N .

Todos os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo cientifica

do Departamento de Estudos Anglo-Portugueses.

Pos-licenciatura em Portugués e Inglés (duas éreas):

Area cientifica;

Mestrados.
Area Proftssionalizaute: PO HOR/ uc
SEM.
===
1° ANO
1° Semestre
- Didictica Especial do Portugués ™ 4 3
- Didictica Especial do | ™ 4 3
- 45 Cincias da Educach ™w 4 3
- 5 ™ 4 3
- Métodos e Técnicas de Educaciio TP 4 3
2* Semesire
- Didiéctica Especial do Portuguds ™ 4 3
- Didictica Especial do [ngiés ™ 4 3
- 4 Citncias da ™ 4 3
« Pricologia i ™ 4 3
- Méodos ¢ Técnicas de Educacho ™ 4 3
T ANO
3* Semestre .
- Semindrio de Estigio ™ 3 2
- Estigio Pedagdgioo ™ 3 2
4° Semestre
- Semindrio de Estigio ™ 3 2
- Estagio Pedagtgico ™w 3 2
Towad 2 »
Licenciatura em Linguistica

Regulamento de Licenciatura

tica.

1.0
Criaciio

A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-
cias Sociais ¢ Humanas, concede o grau de licenciatura em Lingufs-

2.°
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Linguistica, adiante designado por curso,
visa responder as exigéncias cada vez maiores, do ponto de vista teo-
rico e tecnoldgico, em qualquer actividade profissional e na investi-
gacdo interdisciplinar que envolve os dominios das ciéncias da lin-
guagem, como, por exemplo, a Sociolinguistica, a Psico e a
Neurolinguistica, a Linguistica Histdrica, a Linguistica Computacio-
nal, a Analise do Discurso, a Lexicografia, a Terminologia, a Sin-
taxe, a Semantica e, numa perspectiva de linguistica aplicada, por
exemplo, ao ensino das linguas, as patologias da fala, a tradugado
automatica e 4 elaboragao de gramadticas cientificas e pedagdgicas.

3.°
Duragdio do curso

A duragdo do curso ¢ de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres. 4o

Organizagido do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 112 a 128 unidades de crédito, decorrentes do apro-
veitamento nas disciplinas que se indicam no plano curricular.

5 o
Plano curricular

A distribuicdo por semestre ¢ a distribui¢do de créditos do curso
sdo as que constam do guadro anexo.

6 [
Numerus clausus

A matricula e a inscri¢do no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.

7.°
Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢do, bem como o ca-
lendério lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta
do consetho pedagogico.

8.°

Avaliagio de conhecimentos

A avaliagdo de conhecimentos estd subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Lingnisticy TPO HORJ/ u.C
SEM.

1* ANO

1° Semestre

- Introduclio a0s Estudos Linguisticos 1 TP 4 3

- Lingua A [ (2) PouT/P | 6oud 2503

-Lingua B (a) PouT/P [ 60ud 250u3

- Ligica | ou Formatizagdo ¢ Calculo Logico TP 4 3

- Opclio 3ad 233

2 Semestre

- Introduclio 20s Estudas Linguisticos [ TP 4 3

-Lingua A Il PouT/P | 6oud 2,50m3

~LinguaB1l PouTP | 6oué 2,50u3

- Informitica TP 4 3

- Opglo 3a4 2a3

I ANO

3° Semestre

- Fonologia ¢ Morfologia do Portugués | w 4 3

-Lingua All1 PouT/P | 6oud 250u3

-Lingua B1NI PouTP | 6ous | 2503

- Gramitics Textua! do Portuguds [ ™ 4 3

- Opelo la4 2a3

- Opglo Jas 2a3

4° Semestre

- F gia ¢ Morfologia do Portuguds 1} T/P 4 3

-Lingus ALV PouT/P | 6ous 250u3

-Lingus BIV PouT/P | 60ud 250u3

- Gramdtica Textual do Portuguds [1 TP 4 3

- Opglo Ja4 2a3

- Opclo 3 2

3*ANO

5° Semestre

- Sintaxe ¢ Semintica do Portugeds | TP 4 3

- Linguistica da Lingua Aou B 1 7P 4 3

- Lexicologia ¢ lexicografia | TP 4 3

- Opclo 3a6 2a3

- Opglio Ja4 2a3

- Opglo 3a4 2a3

6* Semestre

- Sintaxe ¢ Semdntica do Portugués 11 P 4 3

- Linguistica da Lingua A ou B ii (b) ™7 - 4 3

- Lexicologia ¢ lexicografia [l T/ 4 3

- Opclo Jaé 2a3

- Opclo Ja4 2a3
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LICENCIATURA EM: Lisguistica TIPO BOR/ u.c
SEM.

4* ANO

T* Semestre

- Histéria da Lingua Portuguesa 1 TP 4 3

- Andlise do Discurso 1 7P 4 3

- SemAntica ¢ Enunciagio [ TP 4 3

- Filosofia da L ouP da C icack g 4 3

- Opglio Jas4 2a3

8° Semestre

- Histénia da Lingua Portuguesa 11 i 4 3

- Andlise do Discurso 11 ™ 4 3

- Linguistica Comparada 7P 4 3

- Soci ou Psicol jisti 7P 4 3

- Opdo a4 2a3
Totals 1122128

@) Moderna ou Classica.
(h) A mesma Linguistica da l.ingua do 5.° semestre.

Opgoes tipo A — com saidas profissionais

1 — Ensino (a):
1.1 — Ensino do Portugués:

Latim Elementar [ e Il ou Latim I e II (b);
Introdugdo aos Estudos Literdrios I e II;
Literatura Portuguesa 1 a IV;

Teoria da Literatura I e II;

Cultura Portuguesa [ e I1;

1.2 — Ensino do Francés:

Francés V e VI (¢);

Linguistica Francesa I a III;

Literatura Francesa 1 a IV;

Cultura de Expressio Francesa I a III;
Introducdo aos Estudos Literarios I e II;
Teoria da Literatura I e II;

1.3 — Ensino do Inglés:

Inglés V e VI (¢);

Linguistica Inglesa 1 a I1I;

Literatura Inglesa I a IV;

Cultura de Expressdo Inglesa I a III;
Introdugdo aos Estudos Literarios I e II;
Teoria da Literatura I e II;

1.4 — Ensino do Alemao:

Alemdo V e VI (¢);

Linguistica Alema I a III;

Literatura de Expressao Alema I a IV;
Cultura de Expressdo Alemd I a III;
Introdugdo aos Estudos Literarios I e II;
Teoria da Literatura I e 1I.

(@) As disciplinas enumeradas neste ponto tém a carga horéria e
unidades de crédito correspondentes aos curricula em que constam
como disciplinas obrigatdrias.

(b) Tal como estabelecido no ponto 1.3 das «Observagdes».

(c) Os niveis 1 a 1v deverdo ser uma das disciplinas de lingua cur-
riculares.

2 — Cadeiras de linguistica que ddo abertura a outras saidas pro-
fissionais:

DISCIPLINAS TIPO HOR/ u.C
SEM.
- Fonética Geral ™ 4 3
- Sociolinguistica TP 4 3
- Psicolinguistica ™ 4 3
- Patologia da Linguagem Y4 4 3
- Linguistica e Informatica : ™ 4 3
- Teoria da Traduclio TP 4 3
- Linguistica ¢ Tracucio ™ 4 3
- Terminologia ™ 4 3
- Dialectologia ™ 4 3
- Linguistica Histérica ] ¢ I T 4 3
- Critica Textual [e 0 TP 4 3
- Histéria da Lingnistica P ] 3
- Lingnistica Aplicads ™ 4 3

Opgoes tipo B — livres

Todas as disciplinas. da Faculdade.

Observagdes

1 — Linguas — precedéncias:

1.1 — As disciplinas de Lingua (Moderna ou Classica) A e B se-
rdo escolhidas de entre as linguas constantes dos curricula das licen-
ciaturas da Faculdade e ficam sujeitas aos regimes de precedéncias
neles definidos.

1.2 — Juntam-se as linguas referidas no ponto anterior as disci-
plinas de [taliano I a IV, oferecidas pelo Departamento de Estudos
Linguisticos:

DISCIPLINAS TIPO HOR./ uc
SEM.

- Italiano [ P 6 2,5

- Itakiano I P 6 2,5

- Italiano I} P 6 2,5

- Itatiano IV P 6 2,5

Estas disciplinas tém o seguinte regime de precedéncias:

PRECEDENTES PRECEDIDAS

-Talianofell

- [taliano M ¢ IV

1.3 — Os alunos que optarem pela disciplina de Latim inscrevem-
-se em Latim [, se tiverem dois anos de Latim no ensino secunda-
rio; caso contrério, terdo de se inscrever em Latim Elementar I.

2 — Disciplinas de opgéo:

2.1 — Como disciplinas de opgdo os alunos poderao escolher qual-

uer disciplina leccionada na Faculdade, respeitadas as precedéncias.
% proposto um elenco de disciplinas de op¢ao definido em funcdo
de saidas profissionais, que é o que consta do quadro anexo.

2.2 — No inicio de cada ano lectivo serd dada informagao sobre
as opgdes de Linguistica disponiveis.

2.3 — As disciplinas obrigatérias da licenciatura em Linguistica po-
derdo funcionar como opgdes para outras licenciaturas da Faculdade.

Regime de transi¢do

O presente regulamento aplica-se a todos os alunos da licencia-
tura em Linguistica, incluindo os que a data da sua entrada em vi-
gor tenham ja obtido aprovac¢do em disciplinas do plano curricutar
anteriormente vigente, De forma a permitir a transicdo imediata destes
alunos, estabelece-se a seguinte tabela de equivaléncias:

CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO (discipl. semestrais)

1° ANO
- IntroducSo a0s Estudos Linguisticos (anual) - Introd. aos Est. Linguisticos I ¢ Il
- Légica (anual) - Légica | ¢ Logica It (Opgao)
- Fonética Geral (semestral) - Fonética Geral (Opg3o)
- Informdtica (semestral) .| - Informitica
- Lingua Estrangeira A, nivel | ou Lingua Cldssi- | - Lingua Al eIl (a)

3 A, nivel | (anual)

- Lingua Estrangeira B, nivel | ou Lingua Cléssi- | - Lingua B¢ 1l (a)
ca B, nivel I (anual)

- Retérica ou Introd. 20s Est. Literdrios (anual) - Introd. aos Est. Literirios [ ¢ 11 (Opgdes)

- Lingua Estrangeira B, nivel Il ou Lingua Clés-
sica B, nivel I] (anual)

- Literatura Portuguess | (anuat)

- Gramitica Textual do Portugués (anual)

2°ANO

- Fonologia ¢ Morfologia do Portuguds (anual) -F gia ¢ Morfologia do P gslell
- Filosofia da Linguagem (anual) - Filosofia da Linguagem

- Lingua Estrangeira A, nivel Il ou Lingua Clas- { - Lingua Allle 1V

sica A, nivel IT (anual)

-LinguaBIH eV

- Literatura Portuguesa 1 ¢ 1T (Opgdes)
- Gramalica Textual do Portugués [ ¢ 11

3°ANO

- Sintaxe ¢ Seméntica do Portugués (anuai)

- Lexioologia ¢ Lexicografia (anual)

-Li ica da Lingua

- Lingua Estrangeira A [l (anual)

-Li ica Aplicada ou Semiéti
(anual) .

- Literatura Portuguesa II (anual)

A (anual)

da Traducio

- Sintaxe ¢ Semintica do Portugués t e It

- Lexicologia ¢ Lexicografia l e 1l

- Linguistica da Lingua Alell

- Lingua A Ve V1 (Opgdes)

- Linguistica Aplicada ou Teoria da Traducdo
(Opgdes)

- Literatura Portugucsa I} ¢ [V (Opgdes)

fa) Moderna ou Classica.

Licenciatura em Sociologia -

Regulamento de Licenciatura

1.0

Criacdo

A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Cién-

cias Sociais e Humanas, concede o grau de licenciatura em Sociologia.



11 690

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 192 — 20-8-1996

2.°
Objectives do curso

O curso de licenciatura em Sociologia, adiante designado por curso,
visa habilitar os alunos com uma sdlida formacdo cientifica de base

— informativa e conceptual — em Sociologia, acolhendo a contri- .

buicio de outras disciplinas das ciéncias sociais, designadamente su-
blinhando a dimensdo morfologica — espacial e demogréafica — dos
fendmenos sociais e a relevincia da maneira de pensar histéria para
a sua compreensdo. Procura igualmente proporcionar uma prepara-
¢do metodoldgica consistente, que permita aos alunos a realizacdo
de trabalhos técnicos e de investigagdo.

3.°
Duraciio do curso

A duragdo do curso ¢ de quatro anos, perfazendo um total de oito
semestres. 4.0

Organiza¢do do curso

O curso proposto encontra-se organizado de modo que corresponda
a um conjunto de 120 unidades de crédito, decorrentes do aprovei-
tamento nas disciplinas_que se indicam no plano curricular. Pode-
rdo os alunos atingir até um maximo de 130 unidades de crédito atra-
vés da obtengdo de aproveitamento em disciplinas opcionais (limite
de quatro disciplinas opcionais semestrais), para além das oito exi-
gidas no plano curricular.

5.°

Plano curricular

A distribui¢do por semestre e a distribuicdo de créditos do curso
sdo as que constam do quadro anexo. O total de unidades de cré-
dito da licenciatura varia consoante o valor das opgdes escolhidas.

6 [
Numerus clausus

A matricula ¢ a inscrigdo no curso estdo sujeitas a limitagdes quan-
titativas, a fixar anualmente.
7.°

Prazos e calendsrio lectivo
Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢do, bem como o ca-
lendario lectivo, serdo fixados pelo conselho directivo, sob proposta

do consetho pedagégico.
8.°

Avaliaciio de conhecimentos

A avaliacdo de conhecimentos esta subordinada ao regime normal
de avaliagdo referido nos estatutos e regulamentos da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

LICENCIATURA EM: Sociologia TIPO HOR./ u.C
/SEM.
1° ANO
- Sociologia I/Soc. Geral (anual) TeP 0420 3
- Antropologia (anual) TeP 20420 3
~ Teorias ¢ Mdtodos das Ciénc. Sociais | (anual) TeP 70420 3
- EspopoeTgnlbm(mul) TeP 70420 3
- Estatistica p/Ciénc. Sociais (anual) TeP 70420 s
- Economia {semestral) TeP 35+10 25
- Quadros do Conhecimento ¢ das Percepodes do Social (sem.) TeP 35+10 5
2° ANO
= Sociologia [f (anual) TeP 70420 s
- Estruturas Sociais ¢ Sociedade Global {anual) TeP 70+20 5
- Teorias ¢ Mé&odos das Cienc. Sociais 1] (anual) TeP 70+20 5
- Sociologia ¢ Economia Historicas | (anual) TeP 70+20 s
- Demografia (anual) TeP T0+20 5
- Sociologia Rural (scmestral) TeP 35+10 25
- Sociologia Urbana (semestrah TeP 35+10 23
3" ANO
- Teorias Sociolégicas (anual) TeP 70+10 s
- Sociologia Politica (anual) TeP 70+20 s
- Sociologis e Economia Historicas [ (anual) TeP 0420 5
- Mé&tod. Técn. Invest. Sociolég. 1 - Amostrag. e Inquér. (sem.) TeP 70+20 5
- Métod Técn. Invest. Sociolég. Il - Andl. Dados (semestral) TeP 35410 25
- Priticas Sociais ¢ P icas Sociolég. ) TeP 35410 25
- Opelo (semestral) TeP 35+10 28
- Opclo (semestral) TeP . 35410 2,3
- Opclic (semestral) TeP 35+10 23
4° ANO
-E da Sociodade Py (anual) TeP 70+20 S
- Semindrio de 1avestigacio (anual) TeP - 10
- Opglio (semesiral) TeP 35+10 23
- Opglio (semestral) TeP 35410 28
- Opglio (semestral) TeP 35+10 25
- Opglio (semestral) TeP 35410 2,5
- OpgHo (semestral) TeP 35410 X}
Totals 12

LICENCIATURA EM: Socielesis ™o HORY uc
1SEM.

~ Opglio facultativs (semesiral) TeP 35+10 25

- Opglio facultativa (scmestral) TeP 35+10 15

~ Opglio faculiative (semestral) TeP 35+10 2,5

- Opglio facultstiva (seroestral) TeP 35+10 25

Totais 130

Opgoes tipo A

O elenco das disciplinas de op¢do, que se apresentam subdividi-
das em grandes grupos tematicos indicativos de dreas de especializa-
¢do, sdo as seguintes:

Area do Emprego e das Organizagdes:

Sociologia das Organizagdes;
Psicossociologia das Organizagdes;

Gestdo dos Sistemas Humanos;
Desenvolvimentos dos Sistemas Humanos;
Sociologia do Emprego;

Sociologia do Trabalho;

Sociologia das Inovagdes;

Sociologia das Organiza¢des Internacionais;
Sociologia dos Sistemas de Formagio;

Area de Planeamento e de Desenvolvimento:

Sociologia do Desenvolvimento e do Ambiente;
Sociologia Rural Aprofundada;

Sociologia Urbana Aprofundada;

Planeamento Integrado;

Sociologia e Planeamento Urbano;

Sociologia da Saiide;

Area de Estudos da Populagdo e Ecologia Humana:

Projecgdes Demogréficas e Planeamento dos Recursos Hu-
manos [ e II;

Sociologia das Migragdes;

Sociologia da Familia;

Sociologia dos Fendmenos Demograficos;

Sociologia Histérica Aprofundada;

Ecologia Humana;

Ecologia Humana e Prospectiva;

Area da Sociologia da Educagdo e Cultura:

Sociologia das Religides;

Sociologia da Cultura;

Sociologia da Educacio;

Sociologia da Escola;

Sociologia dos Sistemas de Ensino;
Modelos Pedagégicos e Modelos Culturais;
Sociologia da Vida Quotidiana;

" Psicopedagogia;

Psicopedagogia Aprofundada;

Area da Sociologia Politica e da Administragio:

Sociologia Politica Aprofundada;

Sociologia Eleitoral;

Macroeconomia;

Sociologia das Relag¢des Internacionais;
Etnossociologia das Sociedades Mediterranicas;

Area de Metodologias Aprofundadas:

Metodologia Aprofundada;

Metodologia da Anélise Comparativa;
Métodos Aprofundados de Andlise Qualitativa;
Metodologias da Interven¢io Organizacional;
Informatica.

. Serdo anualmente fixadas as disciplinas optativas a funcionar, as-
sim como o numero méximo de inscrigdes em cada uma delas.

Processo de transigiio do velho para o nove
curriculum em Sociologia

1 — O novo curriculum serd implementado ano a ano.
2.1 — Conforme for entrando em funcionamento o novo curricu-
{um, os alunos que ndo tiverem aproveitamento em alguma(s) disci-
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plina(s) terdo, segundo o que estd previsto na lei geral, dois anos
para completar as disciplinas segundo o antigo curriculum.

2.2 — No caso de subsistirem alunos com disciplinas em atraso,
sera aplicada a tabela de equivaléncias em anexo, tendo os alunos
* de passar a frequentar o novo curriculum.

3 — Cumprindo a legislagdo em vigor, os alunos poderdo inscrever-
-se anualmente em disciplinas que correspondam a um maéximo de
35 unidades de crédito.

Tabela de equivaléncias da licenciatura em Sociologia

CURRICULUM ANTIGO CURRICULUM NOVO
- Sociologia [ - Sociologia Geral
- Antropologia - Introd. & Antropologia
- Teoria ¢ Métodos p/C. Sociais 1 - Teoria ¢ Métodos p/C. Sociais [
- Espago ¢ Territério - Espago
- Economia + Quadros do Conheci - Introduco &
¢ das Percepodes do Social
- Demografia - Demografia
- Sociologia II - Microssociologia
- Estruturas Sociais ¢ Soc. Global - Macrossaciologia

- Teoria ¢ Método p/C. Sociais 1l
- Soc. ¢ Econ. Historicas 1

- Estatistica p/C. Sociais

- Soc. Rural + Soc. Urbana

- Sociologia ¢ Econ. Histéricas §1

- Teoria ¢ Métodos p/C. Sociais 11

- Soc. ¢ Econ. Histéricas 1

- Matem. ¢ Estat. p/C. Sociais I

- Soc. Runal ¢ Urbans

- Histéria do Pensamento Social

- Soc. Politica do Estado ¢ dos Podores
- Soc. ¢ Econ. Histéricas I}

- Métodos ¢ Téc. de Inv. Sociologica |
(Amostragem ¢ Inguérito)
da Sociodade F

- Semindrio de Investigacio

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Por despachos reitorais de 31-7-96: .

Constituido, nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 388/70, de 18-8,
pela forma seguinte o juri das provas de doutoramento no ramo
de Quimica, especialidade de Quimica-Fisica, da Faculdade de Cién-
cias da Universidade do Porto, requeridas pelo licenciado Jorge
Marques Gongalves:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Manuel Luis de Magalhdes Nunes da Ponte, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Cigncias e Tecnolo-
gia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Manuel Anibal Varejio Ribeiro da Silva, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Luisa Cochofel Calém Holzer Ferrdo, pro-
fessora associada da Faculdade de Ciéncias da Universi-
dade do Porto.

Doutora Maria das Dores Melo da Cruz Ribeiro da Silva,
professora associada da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade do Porto.

Constituido, nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 388/70, de 18-8,
pela forma seguinte o juri das provas de doutoramento no ramo
de Quimica, especialidade de Quimica Inorginica, da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto, requeridas pela licenciada
Eulalia Fernanda Alves de Carvalho Pereira:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor José Jodo Galhardas de Moura, professor catedrd-
tico da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Adélio Alcino Sampaio Castro Machado, professor
catedratico da Faculdade de Ci#ncias da Universidade do
Porto.

Doutor Baltazar Manuel Romao de Castro, professor cate-
dratico da Faculdade de Cigncias da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Clara Ramalho Monteiro Pires Basto, pro-
fessora auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

31-7-96. — A Directora dos Servicos Académicos, Maria Mada-
lena Reis de Pinho.

Por despachos de 31-7-96 do vice-reitor Prof. Doutor José An-
gelo Mota Novais Barbosa, proferidos por delegagdo de com-
peténcias:

Constituido pela seguinte forma, nos termos do art. 5. do Dec.-
-Lei 283/83, de 21-6, o juri da equivaléncia ao grau de doutor em
Ciéncias Veterindrias, do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto, requerida pelo licenciado An-
tonio Luis Mittermayer Madureira Rodrigues da Rocha:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor José Robalo da Silva, professor catedratico da Fa-
culdade de Medicina Veterinaria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Miguel Luis Mendes Saraiva Lima, professor auxi-
liar da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Luis Augusto de Freitas Sieuve Monteiro, profes-
sor catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutor Hugo Faria da Fonseca Gil Ferreira, professor ca-
tedratico convidado do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutora Maria Armanda Reis Henriques, professora asso-
ciada do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Constituido pela seguinte forma, nos termos do art. 5.° do Dec.-
-Lei 283/83, de 21-6, o juri da equivaléncia ao grau de doutor em
Ciéncias Veterindrias, do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto, requerida pelo licenciado Jodo
Pedro Monteiro e Louro Machado de Simas:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Carlos Manuel Lopes Vieira Martins, professor as-
sociado da Faculdade de Medicina Veterindria, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Luis Augusto de Freitas Sieuve Monteiro, profes-
sor catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutora Maria Angela Brito de Sousa, professora catedra-
tica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutora Maria de Fatima Rodrigues Moutinho Gartner, pro-
fessora auxiliar do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Salazar, da Universidade do Porto.

2-8-96. — A Directora dos Servicos Académicos, Maria Madalena
Reis de Pinho.

Aviso. — I — Nos termos do n.° 1 do art. 15.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias uteis
ap6s a publicagdo do presente aviso no DR, devidamente autorizado
por despacho de 29-7-96 do reitor da Universidade do Porto, se en-
contra aberto concurso interno geral de acesso para provimento de
uma vaga de técnico superior principal da carreira de engenheiro da
Direccdo de Servigos de Planeamento desta Universidade.

2 — O presente concurso é valido para a vaga indicada, caducando
com o seu preenchimento.

3 — A tudo o que ndo estiver previsto neste aviso sdo aplicaveis
as disposi¢des do citado Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as altera-
¢des introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

4 — Compete genericamente ao técnico superior, carreira de en-
genheiros, da Direcgdio de Servi¢os de Planeamento o exercicio de
fungdes de investiga¢do, estudo, concepgdo e adaptacdo de metodos
e processos cientifico-técnicos no dmbito das atribui¢des do referido
Servigo. _

S — A categoria em apreco cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, bem como os de-
mais direitos e regalias em vigor para a generalidade dos trabalha-
dores da Administragdo Publica, devendo as fungdes ser exercidas
na Direcgido de Servigos de Planeamento da Universidade, situada
no edificio da Reitoria, & Rua de D. Manuel II, nesta cidade.

6 — Sdo requisitos de admissdo a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condigdes previstas no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Requisitos especiais — ao presente concurso podem
apresentar-se:

a) Os técnicos superiores de 1.7 classe da carreira de engenheiro
com, pelo menos, trés anos de servigo na categoria classifi-
cados de Bom, que sejam portadores da licenciatura em En-
genharia e que reiinam os restantes requisitos estabelecidos
no art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteracdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8; ou
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b) Os funtiondrios que se encontrem nas condi¢des estabeleci-
das no n.® ! do art. 17.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e que
sejam portadores de licenciatura em Engenharia.

7 — O método de selecgdo a utilizar sera o de avaliagdo curricular.
7.1 — Na avaliag@o curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) Classificacdo de servi¢o, na sua expressdo quantitativa;

b) Nivel de habilita¢des literarias;

¢) Formacgio profissional;

d) Experiéncia profissional na area de actividade do servigo onde
vao ser colocados.

7.2 — Na avaliagdo curricular, no que respeita ao factor «Forma-
¢do profissional», apenas serdo considerados os cursos de formagio
profissional com interesse para as funcdes a exercer e que sejam de-
vidamente documentados.

7.3 — E dispensada a apresentagdo de documentos comprovativos
da frequéncia de cursos de formagdo profissional aos funciondrios
da Universidade em que se verifique a existéncia de dados nos res-
pectivos processos individuais.

8 — Candidatura: .

8.1 — De harmonia com as disposi¢des aplicdveis do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, deverdo os candidatos entregar pessoalmente
ou remeter pelo correio, com aviso de recep¢ido, 4 Reitoria da Uni-
versidade, sita na Rua de D. Manuel I, 4000 Porto, requerimento,
dirigido ao vice-reitor da Universidade do Porto, dele constando os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa {nome, filia¢cdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, situagido militar, residén-
cia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializa¢des, estagios, semina-
rios, acgdes de formagio, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes com mais

interesse para o lugar a que se candidatam e mengdo expressa

da categoria, servigo a que pertencem, natureza do vinculo
¢ antiguidade na categoria e na fungdo publica;

Classificagdo de servigo reportada aos anos exigidos como re-

quisito especial de admissdo ao concurso;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu
mérito.

[

~

8.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaragido dos servigos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo & fungdo publica, designagdio funcio-
nal, antiguidade na categoria que possuem, na carreira e na
fungdo publica e classificagdo de servigo respeitante ao nu-
mero de anos exigidos como requisito especial de admissdo
a concurso;

d) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, do exercicio de
fun¢des de conteido idéntico ao do lugar a preencher du-
rante, pelo menos, trés anos;

e) Declaracdo, emitida pelo servigo de origem, comprovativa de
que se encontram nas condigdes estabelecidas no n.° 1 do
art. 17.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, para os que se candi-
datam ao abrigo da al. ) do n.° 6.2 do presente aviso de
abertura de concurso.

8.3 — Fica dispensada a apresentagdo dos documentos referidos
nas als. a), ¢) e €) do nimero anterior aos funcionérios da Universi-
dade em que se verifique a existéncia de dados nos respectivos pro-
cessos individuais.

8.4 — A ndo apresenta¢do, no prazo estabelecido, da documenta-
¢ao exigida implica, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 19.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, a exclusdo do concurso.

9 — O juri terd a seguinte constitui¢do, cabendo ao 1.° vogal efec-
tivo a substituigdo do respectivo presidente nas suas faltas e impedi-
mentos:

Presidente — Prof. Doutor Arnaldo Humberto Pereira de Sousa
Melo, professor catedratico da Faculdade de Engenharia e pré-
-reitor da Universidade.

Vogais efectivos:

Licenciada Nazareth da Gléria Sampaio Gongalves Rego,
directora de Servigos de Planeamento.

Licenciado Antdnio Manuel Lima e Silva Costa, assessor
principal da Direc¢do de Servi¢os de Planeamento.

Vogais suplentes:

Licenciado Fernando de Pinho Noites, assessor principal da
Direc¢do de Servigos de Planeamento.

Licenciado José Antonio Ferraz de Campos, assessor prin-
cipal da Direc¢do de Servicos de Planeamento.

30-7-96. — O Reitor, Alberto M. S. C. Amaral.

Secretaria-Geral

Por despacho de 29-7-95 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagdo:

Doutor Jorge Manuel Moreira Gongalves, professor auxiliar, além
do quadro, da Faculdade de Farmicia desta Universidade — no-
meado por cinco anos professor associado do 2.° grupo (Ciéncias
Biologicas) da mesma Faculdade, considerando-se rescindido o con-
trato anterior a partir da data da posse. (Ndo carece de visto do
TC. Nao sdo devidos emolumentos.)

30-7-96. — O Director de Servicos de Pessoal e Expediente, Ar-
naldo Azevedo.

Por despacho de 11-4-96 do reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Anténio Luis Mittermayer Madureira Rodrigues da Ro-
cha — contratado, por conveniéncia urgente de servico, como pro-
fessor auxiliar convidado, além do quadro, do Instituto de Cién-
cias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade, com efeitos
a partir de 11-4-96. (Visto, TC, 24-7-96. Sdo devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Estatuto da Car-
reira Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80, de
16-7.

L}

Ao abrigo do art. 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
taria, o conselho cientifico, em reunido de 13-2-96, deliberou pro-
por a contratagdo do Doutor Anténio Mittermayer Rocha como pro-
fessor auxiliar convidado, em regime de tempo integral, para a
disciplina de Reprodugdo e Tecnologias Reprodutivas da licenciatura
em Medicina Veterinaria.

O Doutor Anténio Mittermayer possui os graus de mestre e dou-
tor em Fisiologia da Reprodugdo, obtidos na Texas A&M Univer-
sity dos Estados Unidos, e desenvolve actualmente um pos-
-doutoramento como research associate no Departament of Animal
Science do Pennington Biomedical Research Centre na Lousiana State
University daquele pais.

Desde sempre envolvido no estudo da reprodugdo animal em bo-
vinos em todas as suas componentes, desde o comportamento sexual,
cruzamentos, fisiologia de jovens reprodutores, implicagio na efi-
ciéncia reprodutiva pos-puberal, problemas dos efeitos nutritivos no
crescimento, eficiéncia alimentar e reprodutiva aos factores do cres-
cimento na maturagdo e fertilizagdo in vitro de embrides, o Doutor
Anténio Mittermayer alia uma maturidade cientifica a utilizacio das
mais recentes tecnologias reprodutivas e de cultura de tecidos e con-
juga todo este conhecimento com uma actividade pedagdgica apre-
cidvel exercida, anteriormente, em Mogambique e, nos dias de hoje,
nos Estados Unidos.

Alids, as suas qualidades de investigagdo e de ensino estio bem
realgadas nos pareceres emitidos para o efeito pelos professores Luis
Sieuve Monteiro, Hugo Gil Ferreira e Jodo Coimbra, nos quais se
baseia a presente proposta.

Pelas razdes expressas, o conselho cientifico considerar estarem reu-
nidas as condi¢des necessdrias para a contratacio do Doutor Anté-
nio Mittermayer Rocha como professor auxiliar convidado em re-
gime de tempo integral da licenciatura em Medicina Veterindria criada
neste Instituto.

2-4-96. — O Presidente do Conselho Cientifico, Alexandre T. Quin-
tanitha.

Por despacho de 26-7-96 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacdo:

Licenciado Jodo Miguel Trancoso Vaz Teixeira Lopes, assistente es-
tagidrio, além do quadro, da Faculdade de Letras desta Universi-
dade — autorizada, a seu pedido, a anulagio da equiparagio a
bolseiro fora do Pais pelo periodo de um ano, com inicio em
1-10-95, que the havia sido concedida por despacho publicado no
DR, 2.2, 277, de 30-11-95.
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Por despachos de 29-7-96 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagio:

Licenciada Maria Céandida de Carvalho Dias Zamith Silva —
prorrogado o contrato como assistente estagidria, além do qua-
dro, da Faculdade de Letras desta Universidade, com efeitos a par-
tir de 15-9 e até 14-10-96. (Ndo carece de visto do TC. Nido sdo
devidos emolumentos.)

Licenciada Maria Jodo Serddio Paula Pinto Vaz, assistente convi-
dada, além do quadro, com 40% do vencimento, da Faculdade
de Medicina desta Universidade — rescindido, a seu pedido, o res-
pectivo contrato, com efeitos a partir de 1-10-96. (Ndo carece de
anotagdo do TC. Nao sdo devidos emolumentos.)

31-7-96. — O Director de Servigos de Pessoal e Expediente, Ar-
naldo Azevedo.

Por despachos de 29-7-96 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagdo:

Doutora Ana Cristina Moreira Freire — nomeada definitivamente
professora auxiliar, além do quadro, da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade, com efeitos a partir de 22-7-96.

Doutor Jodo Paulo de Sousa Cabral — nomeado definitivamente pro-
fessor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de Ciéncias desta
Universidade, com efeitos a partir de 30-7-96.

Por despacho de 30-7-96 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagdo:

Doutor Anténio Abilio Garrido da Cunha Branddo — nomeado de-
finitivamente professor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de
Economia desta Universidade, com efeitos a partir de 19-6-96.

Licenciada Maria Cid4lia de Jesus Queiroz — prorrogado o contrato
por um biénio como assistente, além do quadro, da Faculdade de
Economia desta Universidade, com efeitos a partir de 25-5-96.

(Ndo carecem de visto do TC. Ndo sdo devidos emolumentos).

Licenciada Maria Ciddlia de Jesus Queiroz, assistente, além do qua-
dro, da Faculdade de Economia desta Universidade — concedida
a prorrogagdo da equiparagdo a bolseiro no Pais pelo periodo de
um ano, com inicio em 15-10-96.

1-8-96. — O Director de Servigos de Pessoal e Expediente, Arnaldo
Azevedo.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo a publicagdo in-
serta no DR, 2.%, 172, de 26-7-96, a p. 10 361, e relativa ao Doutor
Hugo Faria da Fonseca Gil Ferreira, rectifica-se que onde se 1& «pro-
fessor convidado» deve ler-se «professor catedrdtico convidado».

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo a publicac¢do in-
serta no DR, 2.*, 172, de 26-7-96, a p. 10 361, e relativa ao licen-
ciado José Eduardo Tavares Quintanilha de Menezes, rectifica-se que
onde se 1& «Por despacho de 10-6-96» deve ler-se «10-7-96».

30-7-96. — O Director de Servigos de Pessoal e Expediente, Ar-
naldo Azevedo.

Faculdade de Cidncias

Por despachos do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias, por delegagdo de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Concedida equiparagdo a bolseiro no Pais:
De 29-7-96:

Ao Doutor Paulo Gali de Carvalho Macedo, professor associado —
no periodo de 8 a 20-9-96.

Ao Doutor Jorge Paulo Mauricio de Carvalho, professor auxiliar —
no periodo de 7 a 21-9-96.

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:
De 29-7-96:

Ao Doutor Alberto Adrego Pinto, professor auxiliar — no periodo
de 2 a 6-9-96.

Ao Doutor Fernando Manuel Pereira de Noronha, professor cate-
dritico — no periodo de 19 a 29-9-96.

Ao Doutor Manuel Jodo Lemos de Sousa, professor catedratico —
nos periodos de 8 a 22 e de 25 a 30-9-96.

31-7-96. — A Directora de Servigo, Rosa Fdtima Oliveira Cardoso.

Por despacho de 1-8-96 do vice-presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciéncias, em substituicdo do director, por
delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Margarida Maria Aratjo Brito, professora associada —
no perfodo de 10-9 a 4-10-96.

A Licenciada Maria de Fitima Azevedo Branddo Amaral Paiva Mar-
tins, assistente — no perfodo de 2-9 a 15-10-96.

1-8-96. — A Directora do Servigo, Rosa Fdtima Oliveira Cardoso.

Instituto de Zoologia e Estacio
de Zoologia Matitima do Dr. Augusto Nobre

Aviso. — Faz-se publico que, nos termos do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, se encontra afixada no Instituto de Zoologia
e Estagdo de Zoologia Maritima do Dr. Augusto Nobre da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade do Porto, Praga de Gomes Tei-
xeira, 4050 Porto, a lista de classifica¢do final do concurso para téc-
nico auxiliar de 1.* classe (4rea de apoio ao ensino e A investigagdo
cientifica), aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 139, de 18-6-96.

30-7-96. — O Presidente do Juri, Jorge Eiras.

Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educaglio Fisica

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto ¢ de Educagio Fisica de 31-7-96, por
delegagcdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Fernando José da Silva Tavares, professor auxiliar desta Fa-
culdade — concedida equiparagdo a bolseiro de 16 a 24-9-96

31-7-96. — O Presidente do. Conselho Directivo, Jorge Augusto
Pinto da Silva Mota.

Aviso. — Nos termos do art. 24.°, n.° 2, al. b), do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, informam-se os candidatos opositores ao con-
curso para terceiro-oficial da Faculdade de Ciéncias do Desporto e
de Educacio Fisica, da Universidade do Porto, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.%, 152, de 3-7-96, de que as listas ordenadas dos
concorrentes adrmitidos e exclufdos pelo juri do concurso na reunido
de 5-8-96 se encontram afixadas na Faculdade de Ciéncias do Des-
porto e de Educagdo Fisica, Rua de Dr. Manuel II, 4050 Porto.

5-8-96. — Pelo Presidente do Juri, José Pedro Sarmento de Re-
bocho Lopes.

Faculdade de Economia

Aviso. — Por despacho do presidente do conselho directivo de
1-8-96, foi anulado o concurso para provimento de um estagiario
da carreira técnica superior de informatica com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior de informdtica de 2.* classe,
cujo aviso havia sido publicado no DR, 2.%, 273, de 25-11-95.

Aviso. — Por despacho do presidente do conselho directivo de
1-8-96, foi anulado o concurso para provimento de uma vaga de téc-
nico superior de 2.* classe de biblioteca ¢ documentagdo, cujo aviso
havia sido publicado no DR, 2.*, 273, de 25-11-95.

Aviso. — Por despacho do presidente do conselho directivo de
1-8-96, foi anulado o concurso para provimento de uma vaga de
3.° oficial, cujo aviso havia sido publicado no DR, 2.*, 273, de
25-11-95.

Aviso. — Por despacho do presidente do conselho directivo de
1-8-96, foi anulado o concurso para provimento de um estagiario
da carreira de operador de sistema com vista ao preenchimento de
uma vaga de operador de sistema de 2. classe, cujo aviso havia sido
publicado no DR, 2.%, 273, de 25-11-95.

1-8-96. — O Técnico Superior, Jorge Pinheiro.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, alterado pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
lteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR, se
encontra aberto concurso externo de ingresso para admissio de um
estagidrio da carreira técnica superior de informdtica com vista ao
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provimento de uma vaga de técnico superior de informdtica de
2.% classe do quadro da Faculdade de Economia da Universidade do
Porto, devidamente autorizado por despacho de 22-7-96 do presidente
do conselho directivo, no uso da competéncia delegada pelo magni-
fico reitor em despacho publicado no DR, 2.2, de 27-2-96. O provi-
mento da vaga referida serd efectivado por recurso ao sistema pre-
visto pelo n.° 6 da Resol. Cons. Min 87/86, de 15-12. Foi efectuada
a consuita a que se refere a al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e o art. 23.° do Dec.-Lei 247/92, de 7-11, ndo existindo
pessoal qualificado para o exercicio das fun¢des disponivel no qua-
dro de efectivos interdepartamentais.

I — O presente concurso é valido pelo prazo de dois anos, conta-
dos a partir da data da publicagdo da lista de classificacdo final.

2 — Ao lugar a prover corresponde o conteddo funcional previsto
no art. 2.° da Port. 402/95, de 4-5, bem como as competéncias atri-
buidas aos servigos de informatica de acordo com o art. 21.° da Re-
sol. 32/95 PL, publicada no DR, 2.*, 226, de 29-9-95.

3 — Podem ser admitidos a este concurso os individuos, vincula-
dos ou ndo a fungdo publica, que satisfagam cumulativamente, até
ao fim do prazo de entrega das candidaturas, os requisitos referidos
no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8. O provimento como estagii-
rio sera feito em comissdo de servigo extraordindria, nos termos do
art. 24.°, n.° 1, do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, no caso dos funciond-
rios, ou em requisi¢do, nos termos do art. 5.°, n.° 1, al. d), do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7, no caso dos agentes, sem prejuizo das regras
contidas no art. 11.° do Dec.-Lei 23791, de 11-1.

3.1 — Sao requisitos especiais para admissdo a concurso possuir
licenciatura adequada ao exercicio das respectivas funcdes, designa-
damente nos dominios especificos de informadtica, ciéncias de com-
putacao e afins.

4 — O estagio tera a duragdo de um ano, findo o qual serd atri-
buida ao estagidrio a respectiva classificagdo.

5 — A tudo o que ndo estiver previsto neste aviso sdo aplicdveis
as disposicdes dos citados Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 215/95,
de 22-8.

6 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho € na Fa-
culdade de Economia da Universidade do Porto, sita a Rua do
Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, sendo a remuneragdo a correspon-
dente ao escaldo e indice fixados nos termos do sistema retributivo
da fungdo publica, previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ legis-
lagdo complementar. As condigdes de trabalho e as regalias sociais
sdo as genericamente vigentes para os funciondrios e agentes da Ad-
ministra¢do Publica.

7 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes:

Provas praticas de conhecimentos;
Avaliacido curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

7.1 — A prova escrita de conhecimentos, a avaliagdo curricular e
a entrevista profissional de selec¢do serdo classificadas de 0 a 20 va-
lores, sendo a classificacdo final (CF) obtida através da seguinte for-

mula: _PC+AC+EP

CF 7
em que:

CF = classificagao final;

PC = prova de conhecimentos;
AC = avaliagdo curricular;

EP = experiéncia profissional.

7.2 — Programa das provas praticas de conhecimentos:
A prova de conhecimentos, escrita ou oral, incidird sobre os se-
guintes temas:

@) Organizagio, gestdo e planeamento de sistemas de informacéo;

b) Analise de sistemas, sistemas operativos ¢ linguagens de pro-
gramagao;

¢) Sistemas de exploragdo de computadores, exploracdo de su-
portes logicos e redes; !

d) Privacidade e seguranca de sistemas informaticos;

€) Protecgdo de dados pessoais face & informética;

) Seguranca de ficheiros;

g) Nogio sobre direitos e deveres dos funciondrios e agentes;

h) Estrutura organica administrativa da Universidade do Porto,
faculdades e escolas e seus estabelecimentos anexos.

7.3 — Na avaliacao curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

Experiéncia profissional;
Habilitagdes literarias;
Formacédo profissional especifica.

7.4 — Entrevista profissional de selec¢do, com ponderagio dos se-
guintes factores:

Capacidade de expressdo;
Sentido critico;
Motivagdo.

8 — A avaliagdo e a classificacdo final do estdgio competem a um
juri do estdgio, constituido pelos membros do juri do presente con-
curso, no qual serdo ponderados os seguintes factores:

a) O relatério do estdgio a apresentar pelo interessado no prazo
de 15 dias apds o termo do estégio;

b) A classificagdo de servigo atribuida durante o periodo de es-
tdgio;

¢) Sendo possivel, o resultado da formacdo profissional.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, remetido pelo correio, em carta
registada e com aviso de recep¢do, para a secretaria da mesma Fa-
culdade, 4 Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, redigido em pa-
pel normalizado, nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, como a se-
guir se indica:

Instrugdes para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre no inicio de cada uma das linhas que ante-
cedem as diversas situagdes; exemplo:

Nome: Luis S...
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento

Ex.™ Sr. Presidente do Conselho Directivo da Faculdade de
Economia da Universidade do Porto:

Nome:. ..

Contribuinte fiscal n.° ...

Filiagdo:. ..

Nacionalidade:. . .

Estado civil:. ..

Naturalidade:. . .

Data de nascimento: .../.../...

Bilhete de identidade n.° ..., emitido pelo ..., em ...

Residéncia e cddigo postal:. ..

Telefone:. .. ’

Habilitagdes literdrias:. ..

Organismo onde presta servigo:. ..

Categoria:. ..

Tempo de servigo na categoria:. . .

Tipo de vinculo (nomeagéo definitiva, provisdria, contrato, etc.):. ..

Classificacdo de servigo referente aos ultimos trés anos:...

Habilitagdes profissionais (especializagdes, estdgios, accdes de for-
magdo, etc.):...
requer a V. Exa. se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Categoria:. . .
Organismo:. . .
Publicagdo: DR, 2.*, n.° ..., de .../.../...

Outros elementos (que possam influir na apreciagio do seu mé-
rito ou constituir motivo de preferéncia legal ou ainda declaracio,
sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente aos requisitos exigidos pelo art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redac¢do que the foi dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8):...

Pede deferimento. .

(Data ¢ assinatura.)

9.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, da seguinte documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, explicitando
as tarefas desenvolvidas pelo candidato ao longo da sua ac-
tividade profissional e respectivos tempos de permanéncia e
a indicagdo dos servigos onde tem exercido fungdes, quando
for caso disso;

b) Certiddo de habilitagdes literarias ou fotocdpia da mesma,
autenticada;

¢) Documentos comprovativos das habilitagcdes e qualificacdes
profissionais, devendo constar as respectivas duragdes, na hi-
pOtese de as possuir;
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d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciacdo do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal;

e) Os candidatos que ja sejam funciondrios ou agentes devem
apresentar declaragdo, passada pelo servico a que se encon-
tram vinculados, devidamente autenticada, da qual conste,
inequivocamente, a natureza do respectivo vinculo a funcdo
piiblica, a categoria que detém e a respectiva antiguidade, bem
como o indice e o escaldo por que sdo remunerados.

9.2 — E dispensada a apresentagdo da documentagdo respeitante
aos requisitos exigidos pelo art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
desde que o candidato declare no seu requerimento, em alineas se-
paradas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos, devendo, neste caso,
ser aposta e inutilizada uma estampilha fiscal no valor de 191$ por
cada fotha.

9.2.1 — Os candidatos ja vinculados & fun¢ido publica que preten-
dam beneficiar da dispensa mencionada no n.° 7.2 deverdo proce-
der da mesma forma.

9.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situagdo que descrevem, a apresentacio de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — As falsas declara¢des prestadas pelos candidatos serio pu-
nidas nos termos da lei penal.

11 — Os candidatos que sejam funciondrios da Faculdade de
Economia da Universidade do Porto serdo dispensados da apresen-
tacdo dos documentos cujos dados constem do processo individual
existente nesta Faculdade, sem prejuizo do cumprimento das leis fis-
cais.

12 — O presente concurso regular-se-a pelo regime de concursos
instituido pelos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 215/95, de 22-8.

13 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final do con-
curso, bem como quaisquer outros elementos necessarios ao esclare-
cimento dos interessados, serdo afixadas no atrio da Faculdade, junto
A respectiva secretaria, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com as alteragbes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de
22-8, ou, se for caso disso, publicadas no DR.

A data da prova de conhecimentos, bem como da entrevista, sera
divulgada na lista de candidatos, nos termos do n.° 1 do art. 28.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

14 — O jari terad a seguinte composigao:

Presidente — Prof. Doutor José¢ da Silva Costa, professor as-
sociado.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Luis Delfim Pereira Moreira dos Santos, que
substitui o presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Jorge Paulo Novais Madureira, técnico superior de infor-
madtica principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Jorge Fernando Lopes Oliveira Pinheiro, as-
SEsSor.

Licenciado Joaquim Manuel Faria Barreiros, assistente con-
vidado.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, alterado pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, se
encontra aberto concurso publico interno geral de ingresso para
admissdo de um estagiario da carreira de operador de sistema com
vista ao provimento de uma vaga de operador de sisterna de 2.* classe
do quadro da Faculdade de Economia da Universidade do Porto,
devidamente autorizado por despacho de 22-7-96 do presidente do
conselho directivo, no uso da competéncia delegada pelo magnifico
reitor em despacho publicado no DR, 2.2, de 27-2-96.

1 — O presente concurso é valido para o preenchimento da vaga
posta a concurso ¢ daquelas que vierem a ocorrer no prazo de dois
anos, contados a partir da data da publicagdo da lista de classifica-
¢do final, e que correspondam a necessidades concretas dos servigos.

2 — Ao lugar a prover corresponde o conteudo funcional previsto
no art. 4.° da Port, 402/95, de 4-5, bem como as competéncias atri-
buidas aos servigos de informatica, de acordo com o art. 21.° da
Resol. 32/95 PL, publicada no DR, 2.*, 226, de 29-9-95.

3 — O provimento como estagidrio sera feito em comissao de ser-
vigo extraordindria, nos termos do art. 24.°, n.° 1, do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, no caso dos funcionarios, ou em requisi¢do,
nos termos do art. 5.°, n.° 1, al. d), do Dec.-Lei 265/88, de 28-7,
no caso dos agentes, sem prejuizo das regras contidas no art. 11.°
do Dec.-Lei 23/91, de 11-1.

4 — O estdgio tera a duragdo de um ano, findo o qual serd atri-
buida ao estagidrio a respectiva classificagdo final na escala de 0 a
20 valores.

5 — A tudo o que ndo estiver previsto neste aviso sdo aplicaveis
as disposi¢des dos citados Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 215/95,
de 22-8. -

6 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho é na Fa-
culdade de Economia da Universidade do Porto, sita 4 Rua do
Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, sendo a remuneragdo, demais rega-
lias e condi¢des de trabalho as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administragdo central.

7 — S3o requisitos de admissdo a concurso:

7.1 — Requisitos gerais: encontrar-se nas condigdes previstas no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzi-
das pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8;

7.2 — Requisitos especiais:

a) Serem funciondrios ou agentes da administragdo central, in-
dependentemente do servigo ou organismo a que pertengam,
exigindo-se a estes que desempenhem fungdes em regime de
tempo completo, estejam sujeitos & hierarquia e hordrio do
respectivo servigo e possuam mais de trés anos de servico inin-
terrupto; e

b) Serem titulares de uma das habilitagdes seguintes:

Curso de formagdo técnico-profissional na area de infor-
mdtica de dura¢do ndo inferior a trés anos, para além
de nove anos de escolaridade;

12.° ano, via profissionalizante, da drea de informatica;

Curso complementar do ensino secunddrio e formagdo pro-
fissional em informatica adequada ao contetido funcio-
nal do cargo a prover.

8 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

Provas praticas de conhecimentos;
Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

8.1 — A prova escrita de conhecimentos, a avaliagdo curricular e
a entrevista profissional de selec¢do serdo classificadas de 0 a 20 va-
lores, sendo a classificagdo final (CF) obtida através da seguinte for-

mula: _PC+AC+EP

3

CF
em que:

CF = classificagdo final;

PC = prova de conhecimentos;
AC = avaliagdo curricular;
EP = experiéncia profissional.

8.2 — Programa das provas praticas de conhecimentos: a prova
de conhecimentos, escrita ou oral, incidira sobre os seguintes temas:

a) Nog¢do sobre direitos e deveres dos funciondrios e agentes;

b) Estrutura orgéanica e administrativa da Universidade do Porto,
faculdades e escolas e seus estabelecimentos anexos;

¢) Introducdo a informadtica:

¢l) Generalidades sobre computadores; unidades constituin-
tes do computador;

¢2) Nogao de hardware e software,

¢3) Sistemas operativos e software de aplicagdo;

d) Manutengdo de sistemas informaticos.

8.3 — Na avalia¢do curricular serdo ponderados obrigatoriamente
os seguintes factores: nivel de habilitagdes literarias, experiéncia e
formagdo profissional na drea de actividade do servigo onde vai ser
colocado e no exercicio de fun¢des do lugar a prover.

8.4 — Na entrevista profissional de selec¢do serdo ponderados os
seguintes factores:

Capacidade de expressio;
Sentido critico;
Motivagido.

9 — A avaliagdo e a classificagao final do estagio competem ao
juri do estagio, constituido pelos membros do juri do presente con-
curso, no qual serdo ponderados os seguintes factores:

a) O relatorio do estagio a apresentar pelo interessado no prazo
de 15 dias apds o termo do estagio;

b) A classificagdo de servigo atribuida durante o periodo de es-
tagio;

o) E, sendo possivel, o resultado da formagdo profissional.
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10 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, em carta registada e com aviso de recep¢io,
para a secretaria da mesma Faculdade, 4 Rua do Dr. Roberto Frias,
4200 Porto.

11 — Dos requerimentos de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitacdes literdrias e profissionais;

¢) Mengdo expressa do vinculo a fungdo publica, natureza deste,
referéncia a categoria, servio a que pertence e antiguidade
na categoria, na carreira e na fungdo piblica;

d) Formagdo profissional complementar (ac¢des de formacio,
etc.); .

¢) Experiéncia profissional;

) Quaisquer outras circunstincias que os candidatos reputem
susceptiveis de influenciarem a apreciagdo do seu mérito ou
de constituirem motivo de preferéncia legal.

12 — Juntamente com o requerimento de admissdo os candidatos
deverdo apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento auténtico, autenticado ou fotocdpia conferida, nos
termos previstos no Dec.-Lei 48/88, de 17-2, comprovando
a posse das habilitagdes literarias exigidas;

¢) Declaragdo, auténtica ou autenticada, passada pelos servigos
a que se encontrem vinculados, da qual constem, de maneira
inequivoca, a existéncia de vinculo a fung¢do publica, a cate-
goria profissional que detdém e a respectiva antiguidade;

d) Documentos, auténticos, ou autenticados comprovativos das

acgoes de formagdo profissional complementar e respectiva

duragao;

Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos

elementos que os candidatos considerem relevantes para a

apreciagdo do seu mérito ou que possam constituir motivo

de preferéncia legal.

—

e

13 — E dispensada a apresentagio da documentagdo respeitante

aos requisitos a que aludem as als. g), b), d), e) e f) do art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, desde que o candidato declare, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra rela-
tivamente a cada um dos requisitos, devendo, neste caso, ser inutili-
zada estampilha fiscal de 191$ por cada folha.

14 — Os candidatos que sejam funcionarios da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Porto serdo dispensados da apresentagio
dos documentos cujos dados constem do processo individual exis-
tente nesta Faculdade.

15 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

16 — O presente concurso regular-se-4 pelo regime de concursos
instituido pelo Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8. )

17 — A lista de candidatos e a lista de classificacdo final do con-
curso, bem como quaisquer outros elementos necessérios ao esclare-
cimento dos interessados, serdo afixadas no atrio da Faculdade, junto
a respectiva secretaria, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de
22-8.

As datas da prova de conhecimentos e da entrevista profissional
de seleccdo serdo divulgadas na lista de candidatos, nos termos do
n.° 1 do art. 28.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

18 — O juri terd a seguinte composicdo:

Presidente — Prof. Doutor José da Silva Costa, professor as-
sociado.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Luis Delfim Pereira Moreira dos Santos, pro-
fessor auxiliar, que substitui o presidente nas suas ausén-
cias ou impedimentos.

Jorge Paulo Novais Madureira, técnico superior principal
de informatica.

Vogais supientes:

Licenciado Jorge Fernando Lopes Oliveira Pinheiro, as-
sessor,

Licenciado Joaquim Manuel Faria Barreiros, assistente con-
vidado.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, alterado pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se piublico que, pelo prazo de 10 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, se encon-
tra aberto concurso externo de ingresso para provimento de trés va-
gas de técnico-adjunto de 2.* classe da carreira de biblioteca e
documentagdo do quadro da Faculdade de Economia da Universi-
dade do Porto, devidamente autorizado por despacho de 22-7-96 do
presidente do conselho directivo, no uso da competéncia delegada
pelo magnifico reitor em despacho publicado no DR, 2.2, de 27-2-96.
O provimento das vagas referidas serd efectivado por recurso ao sis-
tema previsto pelo n.° 6 da Resol. Cons. Min. 87/86, de 15-12. Foi
efectuada a consulta a que se refere a al. b) do art. 13.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e o art. 23.° do Dec.-Lei 247/92, de 7-11, ndo
existindo pessoal qualificado para o exercicio das fungdes disponi-
vel no quadro de interdepartamentais.

1 — O presente concurso ¢ vdlido pelo prazo de dois anos, conta-
dos a partir da data da publicagdo da lista de classificacao final.

2 — Aos lugares a prover corresponde o seguinte conteido fun-
cional: utilizando sistemas manuais ou automatizados, realizar tare-
fas relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a catalogacdo, a cota-
¢30, o armazenamento de espécies documentais, a gestdo de catdlogos,
os servigos de atendimento, de empréstimo ¢ de pesquisa bibliogra-
fica, assim como a preparag¢do de instrumentos de difusio, aplicando
normas de funcionamento de bibliotecas e servi¢os de documenta-
¢do, de acordo com métodos e procedimentos previamente estabele-
cidos.

3 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho ¢ na Fa-
culdade de Economia da Universidade do Porto, sita & Rua do
Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, sendo a remuneragdo a correspon-
dente ao escaldo e indice fixados nos termos do sistema retributivo
da fun¢do publica, previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e legis-
lagdo complementar. As condigdes de trabalho e as regalias sociais
sd0 as genericamente vigentes para os funciondrios e agentes da Ad-
ministragdo Publica.

4 — Podem ser admitidos a este concurso os individuos, vincula-
dos ou néo a fung¢do publica, que satisfacam cumulativamente, até
ao fim do prazo de entrega das candidaturas, os requisitos referidos
no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

Encontrar-se nas condi¢des previstas no n.° 1 do art. 6.° do Dec.-
-Lei 247/91, de 10-7.

5 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes:

Provas préticas de conhecimentos;
Avaliagdo curricular;
Entrevista profissional de selecgéo.

5.1 — A prova escrita ou oral de conhecimentos, a avaliagdo cur-
ricular e a entrevista profissional de selec¢do serdo classificadas de
0 a 20 valores, sendo a classificagdo final (CF) obtida através da se-
guinte férmuila:

CF= PC+A3C+ EP
em que:

CF = classificagdo final;

PC = prova de conhecimentos;
AC = avalia¢do curricular;

EP = experiéncia profissional.

5.2 — Programa das provas praticas de conhecimentos: a prova
de conhecimentos, escrita ou oral, incidira sobre os seguintes temas:

a) Aquisi¢do, registo, catalogacdo, cotagdo e armazenamento de
espécies documentais;

by Gestdo de catdlogos;

¢) Servigo de atendimento ao publico;

d) Pesquisa e difusdo bibliografica;

e) Funcionamento de bibliotecas e servicos de documentagao;

) Introdugdo de dados bibliogréficos (com recurso a POR-
BASE);

g) Seleccdo e indexagido de documentos em sistemas automati-
cos (novas tecnologias);

h) Meios de recolha e divulgagdo das informagdes com interesse
para a drea do ensino;

i) Nogdes sobre direitos e deveres de funciondrios e agentes;

/) Estrutura orginica e administrativa da Universidade do Porto,
faculdades e escolas e seus estabelecimentos anexos.

5.3 — Na avaliagdo curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

Experiéncia profissional;
Habilitagdes literdrias;
Formacdo profissional especifica.
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5.4 — Entrevista profissional de selec¢do, com ponderacdo dos se-
guintes factores:

Capacidade de expressdo;
Sentido critico;
Motivagio.

6 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, remetido pelo correio, em carta
registada e com aviso de recep¢do, para a Secretaria da mesma Fa-
culdade, a Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, redigido em pa-
pel normalizado, nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, como a se-
guir se indica:

Instrugdes para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre no inicio de cada uma das linhas que ante-
cedem as diversas situagdes; exemplo:

Nome: Luis S...
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento

Ex.™ Sr. Presidente do Conselho Directivo da Faculdade de Eco-
nomia do Porto:

Nome:. ..

Contribuinte fiscal n.° ...

Filiagao:. ..

Nacionalidade:. . .

Estado civil:...

Naturalidade:. ..

Data de nascimento: .../.../ ...

Bilhete de identidade n.° ..., emitido pelo ..., em .../.../...

Residéncia e codigo postal:. ..

Telefone:. ..

Habilitagoes literarias:. ..

Organismo onde presta servigo:. ..

Categoria:. ..

Tempo de servico na categoria:. ..

Tipo de vinculo (nomeagao definitiva, proviséria, contrato, etc.).. ..

Classificagdo de servigo referente aos ultimos trés anos:. ..

Habilitacdes profissionais (especializagdes, estagios, accdes de for-
magdo, etc.):...
requer a V. Exa. se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Categoria:. . .
Organismo:. . .
Publicagdo: DR, 2.2, n.° ..., de .../.../...

Outros elementos (que possam influir na apreciagdo do seu mé-
rito ou de constituir motivo de preferéncia legal ou ainda declara-
¢3o, sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que se en-
contram relativamente aos requisitos exigidos pelo art. 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redacgdo que lhe foi dada
pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8):...

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

6.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, da seguinte documentacdo:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, explicitando

as tarefas desenvolvidas pelo candidato ao longo da sua ac-

tividade profissional e respectivos tempos de permanéncia e

a indicacao dos servigos onde tem exercido fun¢des, quando

for caso disso;

Certidao de habilitacdes literarias ou fotocépia da mesma,

autenticada;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes e qualificacdes
profissionais, devendo constar as respectivas duragdes, na hi-
pétese de as possuir;

b

~

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos

elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciacao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal;

Os candidatos que ja sejam funciondrios ou agentes devem
apresentar declaragdo, passada pelo servi¢o a que se encon-
tram vinculados, devidamente autenticada, da qual conste,
inequivocamente, a natureza do respectivo vinculo a funcdo
pliblica, a categoria que detém e a respectiva antiguidade, bem
como o indice e o escaldo por que sdo remunerados.

e

~

6.2 — E dispensada a apresentagdo da documentacdo respeitante
aos requisitos exigidos pelo art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
desde que o candidato declare no seu requerimento, em alineas se-
paradas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos, devendo, neste caso,
ser aposta ¢ inutilizada uma estampilha fiscal no valor de 1918 por
cada folha.

6.2.1 — Os candidatos j4 vinculados & fungdo publica que preten-
dam beneficiar da dispensa mencionada no n.° 6.2 deverdo proce-
der da mesma forma.

6.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situagio que descrevem, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

7 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei penal.

8 — Os candidatos que sejam funciondrios da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Porto serdo dispensados da apresentagdo
dos documentos cujos dados constem do processo individual exis-
tente nesta Faculdade, sem prejuizo do cumprimento das leis fiscais.

9 — O presente concurso regular-se-d pelo regime de concursos ins-
tituido pelo Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — A lista de candidatos e a lista de classificagao final do con-
curso, bem como quaisquer outros elementos necessarios ao esclare-
cimento dos interessados, serdo afixadas no atrio da Faculdade, junto
a respectiva Secretaria, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com as alteracdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de
22-8, ou, se for caso disso, publicadas no DR.

As datas da prova de conhecimentos e da entrevista profissional
de selecgdo, serdo divulgadas na lista de candidatos, nos termos do
n.° 1 do art. 28.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11 — O juri tera a seguinte composicdo:

Presidente — Prof. Doutor José da Silva Costa, professor as-
sociado.
Vogais efectivos:

Prof.? Doutora Maria de Fatima da Silva Branddo, pro-
- fessora auxiliar, que substitui o presidente nas suas au-
séncias ou impedimentos.
Licenciada Maria Luisa Loureiro Saavedra Machado, asses-
sora.

Vogais suplentes:

Licenciado Jorge Fernando Lopes Oliveira Pinheiro, as-
Sessor.

Licenciado Joaquim Manuel Faria Barreiros, assistente con-
vidado.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, alterado pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
\teis a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR, se
encontra aberto concurso publico interno geral de ingresso para pro-
vimento de duas vagas de técnico superior de 2.2 classe da carreira
de biblioteca e documentacdo do quadro da Faculdade de Econo-
mia da Universidade do Porto, devidamente autorizado por despa-
cho de 22-7-96 do presidente do conselho directivo, no uso da com-
peténcia delegada pelo magnifico reitor em despacho publicado no
DR, 2.%, de 27-2-96.

1 — O concurso sera vélido pelo prazo de dois anos, contados a
partir da data da publicagdo da lista de classificacdo final.

2 — Aos lugares a prover corresponde o seguinte conteudo fun-
cional: conceber e planear servigos e sistemas de informagao; esta-
belecer e aplicar critérios de organizacdo e funcionamento dos servi-
cos; seleccionar, classificar e indexar documentos sob a forma textual,
sonora, visual ou outra, para o que necessita de desenvolver e adaptar
sistemas de tratamento automdtico-ou manual, de acordo com as ne-
cessidades especificas dos utilizadores; definir procedimentos de
recuperacdo e exploragdo de informagéo; apoiar e orientar o utiliza-
dor dos servicos; promover acgdes de difusdo a fim de tornar aces-
siveis as fontes de informacdo primdria, secunddria e tercidria; coor-
denar e supervisionar os recursos humanos e materiais necessarios
s actividades a desenvolver e proceder A avaliagdo dos resultados.

3 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho é na Fa-
culdade de Economia da Universidade do Porto, sita 2 Rua do
Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, sendo a remuneragdo, demais rega-
lias e condi¢des de trabalho as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administracdo central.

4 — Sido requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso:

O preenchimento dos requisitos referidos no art. 22.° dos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, e 215/95, de 22-8;
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Ser funciondrio ou agente de qualquer servico da administra-

¢do central, exigindo-se a estes que desempenhem fungdes a
tempo completo, estejam sujeitos 4 hierarquia € horario do
respectivo servico e possuam mais de trés anos de servigo inin-
terrupto;

A detencdo de uma das habilitagdes seguintes:

a) Licenciatura, complementada por um dos cursos insti-
tuidos pelos Decs. 20 478 e 22 014, respectivamente de
6-11-31 e 21-12-32, e pelos Decs.-Leis 26 026 ¢ 49 009,
de, respectivamente, 7-11-35 e 16-5-69;

b) Curso de especializacido em ciéncias documentais, op¢io

em documentagdo e biblioteca, criado pelo Dec.-

-Lei 87/82, de 13-7, e regulamentado pelas Ports. 448/83

e 449/83, de 19-4, e 852/85, de 9-11;

Outros cursos de especializagdo pos-licenciatura na area

das ciéncias documentais de duragio ndo inferior a dois

anos, ministrados em institui¢des nacionais de ensino uni-
versitario;

d) Cursos ministrados em institui¢des estrangeiras reconhe-
cidos como equivalentes aos mencionados nas alineas pre-
cedentes.

C,

~

5 — Os métodos de selec¢do a utilizar serdo os seguintes:
5.1 — Avaliagdo curricular onde serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

Experiéncia profissional;
Habilitagoes literérias;
Formacao profissional;

5.2 — Entrevista profissional de selec¢do, com ponderacio dos se-
guintes factores:

Capacidade de expressdo;
Sentido critico;
Motivagao.

5.3 — Provas praticas de conhecimentos: a prova de conheciemn-
tos, escrita ou oral, incidira sobre os seguintes temas:

~—

Concepgdo, planeamento e organizagdo de servicos e siste-

mas de informagéo;

b) Nogdes sobre gestdo de bibliotecas e arquivos documentais;

¢) Selecgdo, classificacdo e indexagdo de documentos em siste-
mas automaticos (novas tecnologias);

d) Aquisigdo, registos, catalogagdo e armazenamento de espé-
cies documentais e bibliograficas;

e) Gestdo e difusdo da informagdo cientifica e técnica;

J) Actividade editorial — boletins, folhetos, publica¢des e car-
tazes;

g) A cadeia documental — linguagens documentais;

h) Estrutura e actividade de uma unidade documental (biblio-
teca);

i) Elaboracio de bibliografias temdticas e andlises bibliografi-
cas (pesquisa bibliografica);

J) Introdugio de dados bibliograficos (com recurso ao programa
Minimicro CDS/ISIS (PORBASE);

5) A qualidade nos servios publicos e no atendimento ao pu-
blico;

n) Nogdes sobre direitos e deveres de funcionarios e agentes;

n) Estrutura orgnica e administrativa da Universidade do Porto,

faculdades e escolas e seus estabelecimentos anexos;

a

5.4 — A prova escrita ou oral de conhecimentos, a avaliacio cur-
ricular e a entrevista de selec¢do serdo classificadas de 0 a 20 valo-
res, sendo a classifica¢do final (CF) obtida através da seguinte for-
mula:

PC+AC+EP
CF=""1C12
3
em que:

CF = classificacdo final;

PC = prova de conhecimentos;
AC = avaliagdo curricular;

EP = experiéncia profissional.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Economia da Universidade do Porto, entregue pessoalmente ou re-
metido pelo correio, em carta registada e com aviso de recepgdo,
para a Secretaria da mesma Faculdade, a Rua do Dr. Roberto Frias,
4200 Porto.

7 — Dos requerimentos de admiss3o devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servi¢o de identificagdo que o emitiu, situa¢do
militar, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Mengdo expressa do vinculo a fungdo publica, natureza deste,
referéncia & categoria, servico a que pertence e antiguidade
na categoria, na carreira e na fungio publica;

d) Formagdo profissional complementar (ac¢des de formagio,
etc.);

€) Experiéncia profissional;

/) Quaisquer outras circunstincias que os candidatos reputem
susceptiveis de influenciarem a apreciagdo do seu mérito ou
de constituirem motivo de preferéncia legal.

8 — Juntamente com o requerimento de admissdo os candidatos
deverdo apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento auténtico, autenticado ou fotoc6pia conferida, nos
termos previstos no Dec.-Lei 48/88, de 17-2, comprovando
a posse das habilitacdes literarias exigidas;

¢) Declaragio, auténtica ou autenticada, passada pelos servigos
a que se encontrem vinculados, da qual constem, de maneira
inequivoca, a existéncia de vinculo a funcio publica, a cate-
goria profissional que detém e a respectiva antiguidade;

d) Documentos, auténticos ou autenticados comprovativos das

ac¢bes de formacdo profissional complementar e respectiva

duracgéo;

Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos

elementos que os candidatos considerem relevantes para a

apreciacdo do seu mérito ou que possam constituir motivo

de preferéncia legal.

e

-

9 — E dispensada a apresentacdo da documentacdo respeitante aos
requisitos a que aludem as als. a), b), d), e) e /) do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, desde que o candidato declare, sob compro-
misso de honra, a situacdo precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos, devendo, neste caso, ser inutilizada es-
tampilha fiscal de 191$ por cada folha.

10 — Os candidatos que sejam funcionarios da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Porto serdo dispensados da apresentagdo
dos documentos cujos dados constem do processo individual exis-
tente nesta Faculdade.

Il — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situagdo que descrevem, a apresentagio de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — O presente concurso regular-se-4 pelo regime de concursos
instituido pelos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 215/95, de 22-8.

14 — A lista de candidatos e a lista de classificacdo final do con-
curso, bem como quaisquer outros elementos necessarios ao esclare-
cimento dos interessados, serdo afixadas no 4trio da Faculdade, junto
a respectiva Secretaria, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com as altera¢des introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de
22-8.

As datas da prova de conhecimentos e da entrevista profissional
de seleccdo serdo divulgadas na lista de candidatos, nos termos do
n.° 1 do art. 28.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

15 — O juri terd a seguinte composigdo:

Presidente — Prof. Doutor José da Silva Costa, professor as-
sociado.
Vogais efectivos:

Prof.* Doutora Maria de Fatima da Silva Branddo, pro-
fessora auxiliar, que substitui o presidente nas suas au-
séncias ou impedimentos.

Licenciada Maria Luisa Loureiro Saavedra Machado, asses-
sora.

Vogais suplentes:

Licenciado Joaquim Manuel Faria Barreiros, assistente con-
vidado.

Licenciado Jorge Fernando Lopes Oliveira Pinheiro, as-
SESSOr. :

29-7-96. — O Presidente do Consetho Directivo, Rui Alberto Fer-
reira dos Santos Alves.
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Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, alterado pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, se encon-
tra aberto concurso piblico interno geral de acesso para provimento
de uma vaga de assessor principal da carreira técnica superior do
quadro da Faculdade de Economia da Universidade do Porto, devi-
damente autorizado por despacho de 26-6-96 do presidente do con-
selho directivo, no uso da competéncia delegada pelo magnifico rei-
tor em despacho publicado no DR, 2.*, de 27-2-96.

1 — O concurso sera valido apenas para o preenchimento desta
vaga.

2 — Ao lugar a prover corresponde o seguinte conteudo funcio-
nal: fungdes de investigagdo, estudo, concepgdo e adaptagdo de mé-
todos e processos cientifico-técnicos nas dreas de apoio ao ensino
e A investigagdo cientifica.

3 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho é na Fa-
culdade de Economia da Universidade do Porto, sita a Rua do
Dr. Roberto Frias, 4200 Porto, sendo a remuneragdo, demais rega-
lias e condigdes de trabalho as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administragdo central.

4 — Sdo requisitos de admissdio a concurso:

Requisitos gerais: o preenchimento dos requisitos referidos nos
arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Requisitos especiais: ser assessor ou equiparado com, pelo me-
nos trés anos de servigo classificados de Muito bom ou cinco
anos classificados de Bom.

$ — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes: provas
publicas, que consistirio na apreciagio e discussdo do curriculo pro-
fissional do candidato, podendo este apresentar um trabalho origi-
nal sobre matérias de interesse para a realizacdo dos objectivos pros-
seguidos pelo respectivo servigo ou organismo, caso em que 0 mesmo
sera objecto de ponderagdo para efeitos de classificacdo final.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Economia da Universidade do Porto, entregue pessoalmente ou re-
metido pelo correio, em carta registada e com aviso de recepcido,
para a Secretaria da mesma Faculdade, 2 Rua do Dr. Roberto Frias,
4200 Porto. .

7 — Dos requerimentos de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Mengdo expressa do vinculo i fungfio publica, natureza deste,
referéncia A categoria, servico a que pertence e antiguidade
na categoria, na carreira e na fun¢do publica;

d) Formagdo profissional complementar (acgdes de formagdo,
etc.);

¢) Experiéncia profissional;

/) Quaisquer outras circunstincias que os candidatos reputem
susceptiveis de influenciarem a apreciagdo do seu mérito ou
de constituirem motivo de preferéncia legal;

g) Classificagdo de servigo dos anos relevantes para acesso na
carreira ou admissdo a concurso.

8 — Juntamente com o requerimento de admissdo os candidatos
deverdo apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento auténtico, autenticado ou fotocdpia conferida, nos
termos previstos no Dec.-Lei 48/88, de 17-2, comprovando
a posse das habilitagdes literdrias exigidas;

¢) Declaragio, auténtica ou autenticada, passada pelos servigos
a que se encontrem vinculados, da qual constem, de maneira
inequivoca, a existéncia de vinculo 4 fungdo publica, a cate-
goria profissional que detdm e a respectiva antiguidade na
categoria;

d) Documentos, auténticos ou autenticados comprovativos das
acgdes de formacdo profissional complementar e respectiva
duracio;

e) Declaragdo, passada pelo servigo ou organismo onde o con-
corrente presta actividade, especificando as tarefas e respon-
sabilidades que lhe estiverem cometidas durante o periodo a
que se refere a al.d) do n.°1 do art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

/) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
classificacdes de servigo respeitantes ao periodo relevante para
0 acesso na respectiva categoria e, bem assim, como dos ele-
mentos que os candidatos considerem relevantes para a apre-
ciagdo do seu mérito ou que possam constituir motivo de pre-
feréncia legal.

9 — E dispensada a apresentacdo da documentagio respeitante aos
requisitos a que aludem as als. a), ), d), e) e f) do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, desde que o candidato declare, sob compro-
misso de honra, a situagdo precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos, devendo, neste caso, ser inutilizada es-
tampilha fiscal de 191$ por cada folha.

10 — Os candidatos que sejam funciondrios da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Porto serdo dispensados da apresentagdo
dos documentos cujos dados constem do processo individual exis-
tente nesta Faculdade, sem prejuizo do cumprimento das leis fiscais.

11 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

12 — O presente concurso regular-se-d pelo regime de concursos
instituido pelos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 215/95, de 22-8.

13 — A lista de candidatos ¢ a lista de classificagdo final do con-
curso, bem como quaisquer outros elementos necessarios ao esclare-
cimento dos interessados, serdo afixadas no atrio da Faculdade, junto
A respectiva Secretaria, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de
22-8.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situagdio que descrevem, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

15 — O juri tera a seguinte composigdo:

Presidente — Prof. Doutor José da Silva Costa, professor as-
sociado.
Vogais efectivos:

Licenciado José Branddo Pedro, secretdrio, que substitui o
presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Prof. Doutor Jodo Manuel Matos Loureiro, professor au-
xiliar.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Vitor Augusto Mendes dos Santos, professor
auxiliar.

Licenciada Maria Luisa Loureiro Saavedra Machado, asses-
sora principal de BD.

1-8-96. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui Alberto Fer-
reira dos Santos Alves.

Faculdade de Farmécia

Por despacho de 31-7-96 do presidente do conselho directivo da
Faculdade de Farmicia, proferido por delegagdo do reitor da
Universidade do Porto:

Doutora Elsa Maria Ribeiro Bronze da Rocha, assistente desta Fa-
culdade — concedida equiparag@o a bolseiro dentro do Pais no pe-
riodo de 31-10 a 2-11-96.

31-7-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria Noé-
mia Lopes Machado de Sousa.

- Faculdade de Medicina

Despacho. — Devidamente aprovado em reunido de 17-7-96 do
conselho pedagdgico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, ao abrigo da competéncia atribuida pela al. b) do n.° 1 do
art. 47.° dos Estatutos da mesma Faculdade, a seguir se publica o
Regulamento Pedagégico do Curso de Licenciatura em Medicina da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

2-8-96. — O Presidente do Conselho Directivo, J. Pinto Machado.

Regulamento Pedagégico do Curso de Licenciatura em Me-
dicina da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

O conselho pedagégico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto, adiante simplesmente designada por Faculdade, em cum-
primento e ao abrigo da competéncia atribuida pela al. b) do n.° 1
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do art. 47.° dos Estatutos da Faculdade, e considerando a missdo .
de ensino pré-graduado consagrada no seu art. 2.°, aprova o pre-
sente Regulamento Pedagégico a aplicar ao curso de licenciatura em
Medicina.

CAPITULO 1
Organizaciio do curso

Artigo 1.°
Plano de estudos

O curso de licenciatura em Medicina da Faculdade desenvolve-se
de harmonia com o plano de estudos aprovado pelo 6rgdo compe-
tente da Universidade do Porto e os objectivos e programas de en-
sino obrigatério aprovados pelo conselho cientifico da Faculdade.

Artigo 2.°
Regimes de ensino

O ensino nos trés primeiros anos ¢ feito em regime horizontal, nos
4.° e 5.° anos em regime horizontal e ou em regime de blocos rota-
tivos e no 6.° ano segundo as normas resultantes do relatério do
grupo de trabalho para a revisdo do ensino médico, aprovado por
despacho conjunto dos Ministros da Educa¢do e da Saide de 21-6-94.

Artigo 3.°
Ensino horizontal

Deve entender-se por regime de ensino horizontal aquele em que
o processo pedagégico decorre, para cada aluno, em vérias discipli-
nas simultaneamente ao longo do ano lectivo.

Artigo 4.°
Regime de blocos de ensino

1 — Deve entender-se por blocos de ensino o processo pedagégico
em que um grupo de alunos frequenta um laboratério, um servigo
hospitalar ou uma unidade de um centro de satde, durante perio-
dos continuos de trés a seis horas didrias, acompanhando vivencial-
mente actividades profissionais ai desenvolvidas e nelas podendo
participar sob a orientagdo e responsabilidade de um tutor.

2 — Durante o periodo de permanéncia nos servigos, os alunos par-
ticipardo em aulas de exposi¢do e discussdio tedrica de matéria, se-
mindrios interdisciplinares e em sessdes de trabalho de grupo para
discussdo de situagdes biopatologicas ou de casos clinicos e de pro-
postas de diagndstico e de teraputica.

3 — No final de cada bloco de ensino hé lugar a realizagdo do
respectivo exame de avaliagdo da aprendizagem.

Artigo 5.°
Modalidades pedagdgicas

1 — O ensino/aprendizagem pode fazer-se com recurso as seguin-
tes modalidades pedagogicas:

a) Prelecgdes: exposicdo de temas definidos, podendo ser apoiada
em material iconografico, com duragdo ndo superior a cin-
gquenta minutos;

b) Semindrios: discussdo preparada e orientada de temas espe-
cificos, definidos com antecedéncia, com a participagdo de
docentes e discentes;
Trabalhos de grupo: actividade pedagdgica de andlise e re-
solu¢do de problemas ou de demonstracdo de técnicas pelos
docentes, com o estimulo e a coordenagdo dos docentes e com
a participagio activa dos discentes, pelo que a ratio aluno/do-
cente ndo deverd exceder a de 15/1; nas disciplinas de cif-
nica, os trabathos poderdo incluir uma visita a doentes in-
ternados ou, ocasionalmente, a assisténcia a uma intervengdo
cirurgica, situacdo em que a ratio aluno/docente ndo deverd
exceder a de 4/1; a duragdo de cada sessdo ndo deverd ul-
trapassar os noventa minutos;

d) Sessdes praticas: actividade de analise ou exercicios de reso-
lugdo de problemas ou de demonstragdo de técnicas pelos do-
centes, com a participacdo e respectiva execucdo pelos dis-
centes, sob orientacdo docente; nestas aulas, a ratio
aluno/docente ndo deverd exceder a de 6/1, nas disciplinas
ndo clinicas, e a de 2/1, nas disciplinas clinicas que tém como
objecto de estudo o homem;

C
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e) Treino clinico: actividade de ensino/aprendizagem vivencial
e tutorizada que se desenvolve de um modo integrado no tra-
balho assistencial, pelo que exige uma ratio aluno/docente
de 1/1 ou de 2/1, a fim de poder ser tendencialmente activa
e com respeito pela ética profissional.

2 — Sempre que se revele conveniente, deve ser também conside-
rada a possibilidade de recurso aos seguintes instrumentos pedagé-
gicos;

a) Técnicas que se servem de gravagdes audiovisuais, as quais
devem ser utilizadas, sempre que possivel, sob supervisdo do-
cente;

b) Situagdes biopatoldgicas ou clinicas simuladas, previamente
elaboradas e organizadas por docentes e desempenhadas por
estes, por outras pessoas ou em programas que utilizem o
computador;

¢) Resolugdo pelo aluno, sob orientagdo docente, de problemas
comuns em medicina ou de situagdes de investiga¢do de acon-
tecimentos bioldgicos, em trabalho individual ou em peque-
nos grupos interactivos ou coactivos, com elaboragio no fi-
nal de um relatério pelo discente.

Artigo 6.°
Prospectos — Programas e sumdrios das disciplinas

I — Os regentes do ensino deverdo comunicar ao conselho peda-
gogico, até duas semanas antes do inicio das suas aulas, o respec-
tivo prospecto de ensino, incluindo a bibliografia basica e o regime
de frequéncia e de avaliagdo.

2 — Os sumdrios das aulas, distribuidos aos alunos, deverdo ser
suficientemente pormenorizados para permitirem orientar o estudo
e a aprendizagem de acordo com os objectivos.

Artigo 7.°
Valores curriculares e cargas hordrias

Cada actividade pedagdgica programada dentro dos tipos e mo-
dalidades referidos no art. 5.° tem valor curricular para os discen-
tes e valor em carga hordria para os docentes, para os efeitos pre-
vistos no Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

Artigo 8.°
Responsabilidade pelo servico docente

1 — Os responsdveis pelo ensino de cada disciplina ou bloco sao
0s respectivos regentes ou coordenadores.

2 — As prelecgdes, os trabalhos de grupo e as sessdes praticas de-
vem ser leccionados ou orientados por docentes de carreira ou por
docentes convidados.

3 — Os semindrios e o treino clinico podem, nos termos da lei e
dos Estatutos da Faculdade, ser orientados com a colaboragio de
peritos ndo vinculados & carreira docente.

4 — Em situagdes de excep¢do, e nos termos da lei, podem ainda
ser convidados docentes de outras faculdades e outros licenciados con-
siderados peritos em determinadas matérias, para desenvolver acgdes
lectivas.

CAPITULO II
Materiais, equipamentos e espacos pedagégicos

Artigo 9.°

Materiais pedagégicos

1 — Os regentes ou coordenadores do ensino devem fornecer aos
alunos os prospectos de ensino, incluindo os sumdrios das aulas, as
referéncias bibliograficas pertinentes e, sempre que possivel, facul-
tar textos de apoio fundamentais.

2 — Nas disciplinas clinicas é desejdvel a distribuigdo aos alunos
de uma caderneta onde seja registado pelo docente responsavel o ni-
mero de vezes que cada aluno deve realizar determinadas técnicas
€ ou manobras perante um docente, assim como o nimero de entre-
vistas clinicas realizadas e o respectivo relatério. Estas actividades
devem ser consideradas obrigatérias para a obtengdo de frequéncia.

3 — Aos discentes e docentes devera ser facultado o acesso & con-
sulta de espécies bibliograficas suficientes em niimero e qualidade,
bem como, se possivel, a uma diapositivoteca, a uma videoteca e
as redes informaticas para pesquisa de informagio pedagdgico-
-cientifica, materiais e equipamentos de que a Faculdade dever4 dis-
por e actualizar.



N.? 192 — 20-8-1996

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11 701

Artigo 10.°
Espacos e equipamentos

Aos discentes e docentes deve ser proporcionada uma ampla pos-
sibilidade de utilizagdo dos espagos e equipamentos pedagdgicos per-
tencentes a Biblioteca Central, bem como aos servigos, laboratdrios
e institutos, definidos nos Estatutos da Faculdade, nos termos dos
respectivos regulamentos.

CAPITULO 1II
Calenddrios escolares ¢ hordrios

Artigo 11.°
Calendsdrios escolares

1 — O calenddrio escolar, que inclui as datas de inicio e fim das
aulas, das férias e das épocas de exames, sera elaborado, anualmente,
pelo conselho pedagogico, de acordo com a legislagdo em vigor, e
afixado pelo menos 10 dias tteis antes do inicio de cada ano lectivo.

2 — Quaisquer propostas de modificagdo do calendério deverdo
ser remetidas ao conselho pedagdgico nos cinco dias tteis que se si-
gam a respectiva data de divulgacao.

3 — Na elaboragido do calenddrio escolar devem ser tidas em conta:

@) As recomendagdes anuais da Seccdo Pedagdgica do Senado
sobre o calenddrio escolar;

b) As regras relativas ao calendario de exames estabelecidas no
art. 18.° do presente Regulamento.

Artigo 12.°
Hordrios lectivos

1 — Os hordrios lectivos devem ser definidos de acordo com as
cargas horarias previstas no plano de estudos, as modalidades peda-
gogicas adoptadas e as disponibilidades de utilizacdo de espagos e
equipamentos existentes.

2 — Nio devem ser propostos periodos com mais de duas prelec-
¢Oes consecutivas.

3 — Os intervalos entre as prelecgdes, os trabalhos de grupo e as
sessdes praticas ndo devem ser inferiores a 10 nem superiores a
30 minutos, salvo no periodo de almogo.

4 — Os horarios lectivos relativos a cada ano curricular serdo ela-
borados anualmente por uma comissdo, que deverd integrar pelo me-
nos um representante docente e um discente do respectivo ano, a
qual sera presidida por um membro docente do conselho pedagé-
gico designado para o efeito.

5 — Os horarios elaborados por cada comissdo de ano serdo pre-
sentes ao conselho pedagdgico, que, apds homologagdo, promoverd
a sua afixagdo.

CAPITULO 1V
Frequéncias e faltas

Artigo 13.°
Frequéncias e faltas

I — A atribuigdo de frequéncia em cada disciplina esta condicio-
nada a participagdo num ndmero suficiente de modalidades pedagd-
gicas programadas de acordo com os critérios anunciados, nos pros-
pectos de ensino, pelos respectivos regentes, no inicio das actividades
escolares.

2 — Os regentes devem dar conhecimento ao conselho pedagégico
das normas de frequéncia referidas no respectivo prospecto de en-
sino até duas semanas antes do inicio do ano lectivo.

3 — Sugere-se a obrigatoriedade de comparéncia a dois tergos do
conjunto das modalidades pedagdgicas programadas, com excep¢do
das prelecgdes, contadas independentemente para cada disciplina, de-
vendo as modalidades com frequéncia obrigatéria ser sujeitas a re-
gime de verificagdo de presenga ou de participacdo.

4 — O aluno que tenha transitado de ano sem aprovagdo numa
disciplina esta dispensado da obrigatoriedade de frequentar as res-
pectivas aulas até dois anos lectivos imediatamente seguintes aquele
em que obteve frequéncia; no entanto, se o desejar, poderd frequentar
as aulas, ficando contudo a seu cargo a compatibilizagao dos horarios.

5 — Devera ser enviada a Secretaria da Faculdade, pelos regentes
de ensino, pelo menos até cinco dias vteis antes do inicio da época
normal de exames, a lista dos alunos que ndo obtiveram frequéncia.

Artigo 14.°
Relevagido de faltas

1 — Constituirdo motivos de relevagdo de faltas a aulas ou exa-
mes, além dos previstos na lei geral, os seguintes, desde que devida-
mente comprovados:

a) Falecimento do cdnjuge ou de parente ou afim no 1.° grau
da linha recta, até cinco dias consecutivos;

b) Falecimento de parentes ou afins em qualquer outro grau da
linha recta ou até ao 3.° grau da linha colateral, até trés dias
consecutivos;

c) Internamento hospitalar, durante o respectivo periodo;

d) Representagio da Faculdade ou Universidade em provas des-
portivas ou manifestagdes culturais oficiais.

2 — Constitui motivo de relevacdo de faltas a aulas a presenca
comprovada em reunides dos dérgaos de gestdo.

3 — No caso de faltas comprovadas a exames nas circunstincias
previstas no n.° 1 do presente artigo, o aluno poderd, no prazo de
3 dias uteis apos a cessagdo do impedimento, requerer a marcagao
de novas datas para os referidos exames, os quais deverdo ser sem-
pre realizados antes do final da época de recurso ou, caso seja in-
vidvel, nos 10 dias tteis que se seguirem imediatamente & compe-
tente autorizagdo.

4 — Quando um aluno tenha obtido relevacdo de faltas aos actos
pedagdgicos necessarios para a obtencdo de frequéncia, deverd ser-
-the facultado o acesso a actos pedagégicos da mesma natureza dos
necessarios a frequéncia em falta.

CAPITULO V
Avaliacio da aprendizagem

Artigo 15.°
Metodologia de avaliacéo

1 — A avaliagdo continua, a desenvolver pelo docente responsa-
vel por cada grupo de alunos ao longo de todo o processo pedagd-
gico, obedecerd as seguintes regras:

a) O docente deverd elaborar um relatdrio que inclua uma
cotag@o parcelar sobre as capacidades de cada discente (co-
nhecimentos tedricos e praticos; capacidade de execucdo de
técnicas, atitudes e relacionagdo; assiduidade e disciplina; in-
teresse e participagdo no processo pedagdgico);

b) Ao longo do processo de avaliagdo, o docente informara o
discente sobre a sua evolugdo, tendo em vista estimular e cor-
rigir a aprendizagem;

¢) Esta avaliagdo terd em conta a actividade realizada e regis-
tada na caderneta a que se refere o art. 9.°

2 — A avalia¢do final, a realizar no final do periodo lectivo, po-
der4 incluir uma prova pratica e uma prova tedrica, nos seguintes
termos:

a) A prova prética, designadamente quando consista na reali-
zacdo de um trabalho pratico ou no exame de um doente,
devera ser realizada perante um juri constituido por dois do-
centes, um doutorado e o responsdvel pelo aluno, os quais
avaliardo os conhecimentos adquiridos, bem como a capaci-
dade de execucdo de técnicas;

b) A fim de respeitar a reprodutibilidade e a validade da avaliacdo
global de cada aluno, a prova tedrica, necessariamente escrita,
ser4 devidamente estruturada e dimensionada (v. g., maioria
de perguntas de escolha multipla, 20% de perguntas de in-
terpretagdo e uma ou duas situagdes de resolucdo de proble-
mas ou de desenvolvimento), com os mesmos critérios em
cada ano lectivo, devendo a correc¢do das questdes de de-
senvolvimento ficar a cargo do mesmo docente;

¢) Admite-se realizagdo de uma prova oral em situagdes de du-
vida de aprovagdo ou de repeticdo de exame para melhoria
de classificagdo, casos em que o juri deverd ter a mesma com-
posi¢do em cada ano lectivo.

3 — Em cada 4rea do ano de pratica clinica, além da avaliagao
continua de cada discente, este devera realizar uma prova escrita de
avaliagdo de conhecimentos.
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Artigo 16.°
Jiris

I — Os juris das provas de avaliagdo de conhecimentos devem ter
a mesma composi¢do para todos os alunos que no mesmo ano lec-
tivo se submetem a exame.

2 — Se, excepcionalmente, houver mais de um juri na correcgio
das provas escritas de desenvolvimento, cada jiri devera proceder,
sempre e apenas, a correc¢do de uma parte especifica da prova.

3 — Os critérios e métodos de avaliagdo nido deverdo, em caso al-
gum, ser alterados no mesmo ano lectivo.

4 — O conteudo e o grau de dificuldade das provas ndo devera
variar, significativamente, entre as diferentes épocas de exames.

5 — A redacgdo das provas escritas deverd obedecer a critérios de
rigor cientifico, de semantica correcta e a cuidadosa apresentagdo gra-
fica; as instru¢des necessdrias a realizacdo da prova deverdo ser for-
necidas, por escrito, junto com esta.

6 — Os juris de avaliacdo oral devem ser constituidos por, pelo
menos, dois docentes, um dos quais doutorado, que preside.

Artigo 17.°
Admissdio a exame final

I — S6 podem ser admitidos a exames finais, num dado ano lec-
tivo, os alunos que satisfagam cumulativamente as seguintes condi-
coes:

q) Estejam regularmente inscritos nesse ano lectivo;

b) Retnam as condi¢des de atribuicdo de frequéncia, fixadas nas
regras gerais de avaliacdo de conhecimentos, para a presta-
¢do de exame final e como tal constem da pauta oficial.

2 — Nio ¢ permitida a realizagdo de exames condicionais. _

Artigo 18.°
Epocas e calenddrio de exames finais

! — Para cada drea de conhecimento haverd as seguintes épocas
de avaliacdo final: normal, de recurso e especial.

2 — Na época normal, cada aluno pode prestar provas de exame
final de todas as disciplinas em que est4 inscrito desde que retna
as condicOes legais e regulamentares para o efeito.

3 — Os exames da época normal ndo poderdo ter lugar apds o
dia 24-7.

4 — Nas areas de ensino leccionadas em régime de blocos, o exame
final, prético e teérico devera ser realizado no final e dentro do pe-
riodo de tempo do respectivo bloco de ensino ou ainda na época
de Junho/Julho, nos termos do art. 11.°

5 — Na época de recurso, cada aluno pode prestar provas de exame
final em disciplinas a cujo exame na época normal ndo haja compa-
recido ou, tendo comparecido, dele haja desistido ou nele haja sido
reprovado. *

6 — Os exames da época de recurso ndo poderdo ter lugar apds
o dia 7-10 do ano lectivo seguinte.

7 — Na época especial, cada aluno pode prestar provas de exame
final em disciplinas a cujo exame nas épocas normal ou de recurso
ndo haja comparecido ou, tendo comparecido, dele haja desistido
ou nele haja sido reprovado, desde que com a aprovacédo em tais
disciplinas reuna as condi¢des necessarias a transigdo para o ano de
pratica clinica ou 4 obtengdo de um grau ou diploma.

8 — Os exames da época especial ndo poderdo ter lugar apds o
dia 30-11 do ano lectivo seguinte.

9 — O numero maximo de exames a realizar nas épocas de recurso
e especial ¢ fixado nos termos do art. 19.°

10 — O calenddrio de exames deve ser afixado em local ptiblico
da Faculdade.

Artigo 19.°

Niimero de exames das épocas de recurso e especial

I — O ndimero méaximo de exames a que os alunos podem ser ad-
mitidos, na época de recurso e na época especial, é fixado anual-
mente pelo conselho pedagdgico, ouvidos o conselho cientifico e a
associagdo de estudantes.

2 — Na auséncia da deliberagio prevista no numero anterior até
31-5 de cada ano, o nimero de exames a que os alunos podem ser
admitidos nas épocas de recurso e especial serd de duas disciplinas.

Artigo 20.°

Classificaciio final

1 — O regente de cada disciplina pode estabelecer coeficientes de
ponderagdo iguais ou diferentes para cada prova de avaliagdo
— continua, pratica e tedrica —, comunicando a decisdo ao conse-
lho pedagdgico, nos termos do n.° 1 do art. 6.°

2 — As classificagdes obtidas nas provas de avaliagio sdo quanti-
ficadas numa escala de 0 a 20 valores.

3 — A pauta das classificagdes finais, que sera tornada publica,
devera discriminar as notas parcelares das provas avaliadas.

4 — A afixa¢do dos resultados devera efectuar-se até ao 10.° dia
util seguinte a realizacdo de cada prova.

Artigo 21.°
Revisao de provas

Todos os alunos tém direito a revisdo da sua prova escrita, desde
que o desejem, dentro dos prazos estabelecidos pelos regentes nos
respectivos prospectos de ensino; para o efeito, ser-lhes-4 facultada,
na presenca do docente responsavel, a consulta das provas corrigi-
das e classificadas.

Artigo 22.°

Repeticio de exames para melhoria de classificaces

1 — Os alunos poderdo repetir exames para melhoria de classifi-
cacdo, por uma sd vez, numa das duas épocas de exames seguintes,
normal ou de recurso, considerando-se vilida a classificagao mais
elevada que obtiverem.

2 — A inscricdo com vista aos exames para melhoria de classifi-
cagdo estd condicionada ao pagamento de uma propina especifica.

Artigo 23.°

Exames condicionados a requerimento

1 — A realizagdo de exames nas épocas de recurso e especial, bem
como para melhoria de classificagdo, deve ser requerida ao presidente
do conselho directivo e entregue na Secretaria da Faculdade até ao
15.° dia 1itil imediatamente anterior ao do inicio da respectiva época
de exames.

2 — Os periodos para requerimento de exames nas épocas de re-
curso e especial tém uma durargdo, respectivamente, de 15 e de § dias
uteis.

Artigo 24.°

Livro de termos

1 — Os termos de exames, com as classificacdes dos alunos, tém
de dar entrada na Secretaria da Faculdade até sete dias iiteis apds
o ultimo dia da época de exames a que dizem respeito.

2 — O ndo cumprimento do disposto no numero anterior implica
a marcacdo de faltas didrias aos membros do juri de exame até A
data da entrega do livro de termos.

3 — A disposi¢ao do nimero anterior ndo ¢ aplicivel quando haja
impedimento legal ou quando o incumprimento nio for imputavel
a qualquer elemento do juri, mediante a apresentagdo de justifica-
¢ao atendivel ao presidente do conselho directivo.

4 — As notas lancadas no livro de termos devem ser sempre con-
feridas antes de estes serem enviados A Secretaria da Faculdade.

5 — A todos os alunos constantes do livro de termos deve ser lan-
cada a classificagdo obtida ou a men¢do de «Excluido», «Desistiu»
ou «Faltou», conforme o caso.

6 — Cada servigo ficard na posse de um triplicado das folhas do
livro de termos utilizadas, pelo que estas devem ser preenchidas de
modo que as copias fiquem legiveis.

7 — Sempre que haja de proceder-se a qualquer rasura no livro
de termos, esta deverd ser devidamente ressalvada.

8 — As eventuais rectifica¢des de notas sé serdo aceites até um
ano apds a data do respectivo exame.

CAPITULO VI
Transiciio de ano e precedéncias

Artigo 25.°

Transi¢io de ano

I — Transitardo de ano os alunos que concluirem com aprovagdo
(classificac3o final igual ou superior a 10 valores) as disciplinas desse
ano do plano de estudos, desde que ndo tenham mais de uma disci-
plina em atraso, sem prejuizo do disposto no art. 26.°

2 — Os alunos repetentes ou com disciplinas em atraso tém de se
inscrever na Secretaria da Faculdade, no periodo oficialmente esta-
belecido para inscrigdes no inicio de cada ano lectivo.

Artigo 26.°
Precedéncias

S transitardo para o ano de pritica clinica os alunos que tenham
obtido aprovacdo em todas as disciplinas dos anos curriculares an-
teriores.
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CAPITULO VII
Avaliacdo do ensino

Artigo 27.°
Metodologia

Os regentes do ensino devem apresentar ao conselho pedagdgico,
no final de cada ano lectivo, um relatério que inclua:

a) O tipo e nimero de ac¢des pedagogicas previstas no respec-
tivo prospecto;

b) Um exemplar dos enunciados dos exames escritos;

¢) O nimero de alunos inscritos;

d) O numero de faltas dadas pelos alunos;

e) O numero de alunos submetidos a exame e as respectivas clas-
sificagdes;

) A opinido dos alunos sobre o programa da disciplina, a qua-
lidade do material pedagégico, o tipo de acgdes pedagdgicas,
as avalia¢des ¢ o desempenho docente;

£) Uma apreciagdo global final do respectivo processo pedagd-
gico.

CAPITULO VIII

Deveres e direitos pedagdgicos dos alunos
e dos docentes

Artigo 28.°
Aspectos gerais

Sdo considerados deveres e direitos dos alunos e dos docentes to-
dos aqueles que se encontrem dispostos nos regulamentos e demais
legislagdo em vigor, designadamente no Estatuto da Carreira Docente
Universitdria e nos Estatutos da Faculdade.

Artigo 29.°
Deveres dos alunos

Os alunos estdo obrigados ao cumprimento das normas ético-
-deontoldgicas aplicdveis ao exercicio das actividades biomédicas e
a sua violagdo, quando devidamente comprovada, serd passivel das
sangdes disciplinares aplicdveis pelos 6rgaos proprios da Universidade
do Porto, independentemente da sujeicdo a responsabilidade civil e
criminal que ao caso couber.

Artigo 30.°
Deveres pedagégicos dos docentes

1 — Sdo deveres pedagdgicos dos regentes de ensino todos os que
estiverem contidos nos preceitos legais estatutdrios e regulamentares
aplicdveis, designadamente:

a) Assumir a responsabilidade da coordenagdo do ensino e da
avaliagdo; '

b) Comunicar ao conselho pedagégico e aos alunos o prospecto
de ensino, nos termos do n.° 1 dos arts. 6.° e 9.°;

¢) Leccionar e participar nas avaliacdes da aprendizagem e do
ensino, nos termos do respectivo prospecto de ensino;

d) Dar cumprimento ao exarado no art. 24.° referente ao livro
de termos;

e) Elaborar anualmente o relatério pedagdgico referido no
art. 27.°

2 — Cabe aos demais docentes de carreira, designadamente:
a) Distribuir aos alunos sumaérios das aulas, nos termos do n.° 2
do art. 6.°;
b) Leccionar e participar nas avaliagdes, nos termos do programa
previsto para a disciplina.

CAPITULO IX
Disposicoes finais e transitérias

Artigo 31.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entrard em vigor na data da sua
publica¢do no DR.

2 — As normas constantes do n.° 1 do art. 25.° e do art. 26.°,
relativas ao regime de transi¢do de ano e precedéncias, serdo aplica-
veis apenas aos alunos que iniciarem o curso de Medicina apods a
publicagdo do presente Regulamento, mantendo-se para os restantes
alunos o regime vigente até a data em que ingressaram no curso.

Artigo 32.°
Actualizagdo do Regulamento Pedagégico

O Regulamento Pedagodgico sera objecto de revisao anual pelo con-
selho pedagogico, sem prejuizo da sua actualizagdo, em gualquer mo-
mento, sempre que julgado necessario.

Artigo 33.°
Dividas e omissoes

As duvidas e omissdes resultantes da aplicacdo do presente Regu-
lamento serdo resolvidas por deliberagdo do conselho pedagdgico.

Por despachos do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto de 30-7-96:

Doutor Amadeu Pinto de Araujo Pimenta, professor associado —
concedida equipar¢do a bolseiro fora do Pais nos periodos de 9
a 159, de 6 a 11 e de 14 a 18-10-96.

30-7-96. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada nas ins-
talagdes desta Faculdade, Alameda do Prof. Hernani Monteiro, 4200
Porto, a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de técnico superior princi-
pal, constante do quadro da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto, aberto por aviso publicado no DR, 2.7, 147, de 27-6-96.

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada nas ins-
talagSes desta Faculdade, Alameda do Prof. Hernani Monteiro, 4200
Porto, a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno geral
de acesso para provimento de dois lugares de técnico auxiliar espe-
cialista, constantes do quadro da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 148, de
28-6-96.

Aviso. — Nos termos da al. ¥) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada nas ins-
talagdes desta Faculdade, Alameda do Prof. Hernani Monteiro, 4200
Porto, a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno geral
de acesso para provimento de trés lugares de técnico auxiliar princi-
pal, constantes do quadro da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 148, de
28-6-96.

30-7-96. — O Presidente do Juri, Antdnio Fernandes Oliveira Bar-
bosa Ribeiro Braga.

UNIVERSIDADES DO PORTO E TECNICA DE LISBOA

Despacho reitoral conjunto. — 1 — O grau de mestre em Vi-
ticultura e Enologia é conferido pela Universidade do Porto, atra-
vés da Faculdade de Ciéncias, conforme Resol. 2/SC/SG/93, do seu
senado, publicada no DR, 2.2, 39, de 16-2-93, e pela Universidade
Técnica de Lisboa, através do Instituto Superior de Agronomia, con-
forme deliberagdo do senado n.° 11/UTL/93, publicada no DR, 2.7,
263, de 10-11-93.

2 — O curso de mestrado em Viticultura e Enologia tem vindo a
funcionar, desde o seu inicio, como um curso unico e comum as duas
Universidades. '

Assim, o reitor da Univesidade do Porto e o reitor da Universi-
dade Técnica de Lisboa acordam, nos termos dos n.>* 1, 2 ¢ 3 do
art. 2.° do Dec.-Lei 216/92, em que o grau de mestre em Viticul-
tura ¢ Enologia e o respectivo diploma sejam conferidos em con-
junto pelas duas Universidades, mantendo-se em vigor os regulamen-
tos aprovados, assim como o protocolo de cooperagdo estabelecido
entre elas, tendo em vista a realizagdo do curso.

24-6-96. — O Reitor da Universidade do Porto, (Assinatura ilegi-
vel.) — O Reitor da Universidade Técnica de Lisboa, (Assinatura ile-
givel.)
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Instituto Superior de Agronomia

Por despacho do presidente do consetho directivo de 29-7-96,
proferido por delegagio:

Maria Teresa Amaro Alfaiate, assistente além do quadro do Insti-
tuto Superior de Agronomia (Secgdo Autéonoma de Arquitectura
Paisagista) — concedida dispensa de servigo docente, nos termos
do art. 27.° do ECDU, para o 1.° semestre do ano lectivo de
1996-1997.

29-7-96. — A Secretaria, Maria Luisa A. M. Barreiro.

Instituto Superior de Economia e Gestio

Avlso. — I — Nos termos do disposto nas als. b) e ¢) do n.° 2
do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que a lista
da candidata admitida ao concurso interno geral de acesso para preen-
chimento de uma vaga de técnico auxiliar especialista da drea fun-
cional de apoio técnico as actividades do ensino e investigagdo do
quadro de pessoal ndao docente do Instituto Superior de Economia
e Gestao, constante do quadro anexo ao despacho reitoral
19/S.Ad./UTL/91, que introduz altera¢gdes ao quadro de pessoal ndo
docente aprovado pela Port. 143/90, de 21-1, a que se refere o aviso
inserto no DR, 2.2, 124, de 28-4-96, se encontra afixada, para con-
sulta, neste Instituto, no atrio da Rua do Quelhas, 6, 1200 Lisboa,
sendo a mesma remetida por fotocdpia aos candidatos, através de
oficio registado.

2 — A candidata admitida serd oportunamente convocada através
de oficio registado, para fins de realizagdo da entrevista profissio-
nal de selecgdo.

20-7-96. — O Presidente do Juri, Antonio Couceiro Machado.

Aviso. — O conselho cientifico do Instituto Superior de Econo-
mia e Gestdo, na sua reunido de 25-7-96, aprovou o seguinte juri
para as provas de mestrado em Economia e Politica da Energia e
do Ambiente, requeridas pelo licenciado Paulo Jorge Escalda Correia:

Presidente — Doutor Alvaro Gongalves Martins Monteiro, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior de Economia e Ges-
tdo, da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Rui Manuel Estanco Junqueira Lopes, professor as-
sociado da Faculdade de Economia da Universidade de
Evora.

Doutor José Pedro Veloso de Sousa Pontes, professor as-
sociado do Instituto Superior de Economia e Gestdo, da
Universidade Técnica de Lisboa.

Aviso. — O conselho cientifico do Instituto Superior de Econo-
mia e Gestdo, na sua reunido de 25-7-96, aprovou o seguinte jiri
para as provas de mestrado em Economia Internacional, requeridas
pelo licenciado Hélder Manuel Brito Carrasqueira:

Presidente — Doutor Manuel Avelino de Jesus, professor asso-
ciado do Instituto Superior de Economia e Gestdo, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Joaquim Alexandre dos Ramos Silva, professor as-
sociado do Instituto Superior de Economia e Gestio, da
Univesidade Técnica de Lisboa.

Licenciado Tawiq Rkibi, professor-adjunto do Instituto Su-
perior de Linguas e Administragdo.

5-8-96. — A Chefe de Divisao dos Servicos Académicos, Hiron-
dina Duarte.

instituto Superior Técnico

Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico, pro-
ferido por delegagdo de 27-7-96:

Jodo Manuel Peixoto de Cabral — autorizada a recondugéo do con-
trato administrativo de provimento para exercer as fungdes de pro-
fessor catedrético convidado a 0%, no Instituto Superior Técnico,
pelo periodo de cinco anos, com efeitos a partir de 1-6-96. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-7-96. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Al-
ves Moreira.

Relatério sobre a recondugéo do contrato do Doutor Jodo
Manue! Peixoto Cabral como professor catedratico convi-
dado.

Em reunido da comissao coordenadora do conselho cientifico de
5-6-96, e com base nos pareceres subscritos pelos professores deste
Instituto Doutor Jorge Carreira Gongalves Calado e Doutora Maria
de Lurdes Taveira Sadler Simdes Gongalves, foi aprovada por una-
nimidade a recondu¢do do contrato como professor catedrdtico con-
vidado a 0% do Doutor Jodo Manuel Peixoto de Cabral, ao abrigo
do n.° 2 do art. 31.° do Estatuto da Carreira Docente Universita-
ria, anexo a Lei 19/80, de 16-7,

29-7-96. — O Vice-Presidente do Conselho Cientifico, Fernando
Moreira Serra.

Aviso. — Para os devidos efeitos e conhecimento dos interessa-
dos, publica-se que se encontra afixada na Sec¢io de Pessoal do Ins-
tituto Superior Técnico, Avenida de Rovisco Pais, 1096 Lisboa Co-
dex, a lista de classificac@o final relativa ao concurso interno geral
de ingresso para o provimento de um lugar vago de marceneiro, da
carreira de marceneiro, existente no quadro de pessoal ndo docente
do Instituto Superior Técnico, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 108, de 9-5-96.

25-7-96. — Pelo Presidente do Consetho Directivo, Antdnio Al-
ves Moreira.

Aviso. — Esta aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da
publicagdo do presente aviso no DR, concurso publico para recruta-
mento de docentes nas categorias de assistente e assistente estagia-
rio, a iniciar fungdes a partir da data do despacho autorizador para
o Departamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores,
Seccdo de Sistemas Digitais e de Computadores.

As condigdes de admissdo estdo expressas no Estatuto da Carreira
Docente Universitdria, de acordo com a Lei 19/80, de 16-7.

Os interessados devem dirigir-se A Secgdo de Pessoal do Instituto
Superior Técnico para obterem uma ficha de candidatura.

Sdo também necessdrios o certificado de habilitagdes e o curricu-
lum vitae.

A efectivagdo da contratagdo dependera de cabimento de verba e
outros condicionantes a definir pelo consetho directivo do Instituto
Superior Técnico.

23-7-96. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Al-
ves Moreira.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURD
Servigos de Acgdo Social

Aviso. — Leva-se ao conhecimento publico que, por extempora-
neo, ¢ dado sem efeito o aviso publicado no DR, 2.%, 172, de 26-7-96,
a p. 10 386, relativo a publicacdo da lista de classificagdo final do
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
oficial administrativo principal do quadro de pessoal destes Servigos.

Em data oportuna serd publicado novo aviso para o efeito no
DR, 2.°

2-8-96. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Por despacho de 7-5-96 do presidente do Instituto Politécnico
de Braganga, proferido por subdelegacio:

Engenheira Maria do Loreto Rodrigues Martins Monteiro Maia —
autorizada a deslocagdo ao estrangeiro no periodo de 4 a 8-6-96.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

29-7-96. — A Administradora, Maria de Lourdes Fidalgo Machado
Fernandes de Sousa.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Por despachos de 21-6-96 do presidente em exercicio do Insti-
tuto Politécnico de Castelo Branco:

Mestre Jodo Pedro Martins da Luz — provido, com nomeagao de-
finitiva, como professor-adjunto para a Escola Superior Agréria
deste Instituto, com o vencimento iliquido mensal de 415 300§,
a partir de 8-7-96.
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Mestre Maria Antonieta Pigarra Pereira — provida, com nomeagio
definitiva, como professora-adjunta para a Escola Superior Agraria
deste Instituto, com o vencimento iliquido mensal de 415 3008,
a partir de 1-7-96.

Por despacho de 3-7-96 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco:

Mestre Luis Fernando Regalheiro Henriques — provido, com nomea-
cdo definitiva, como professor-adjunto para a Escola Superior
Agréria deste [nstituto, com o vencimento iliquido mensal de
415 3008, a partir de 30-6-96.

Por despachos de 12-7-96 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco:

Mestre Anténio Gil Vaz Pereira Rafael — provido, com nomeagdo
definitiva, como professor-adjunto para a Escola Superior de Edu-
cacdo deste Instituto, com o vencimento iliquido mensal de
415 3008, a partir de 16-8-96. .

Mestre Domingos Fernando da Cunha Santos — provido, com no-
meacdo definitiva, como professor-adjunto para a Escola Supe-
rior de Educagdo deste Instituto, com o vencimento iliquido mensal
de 415 300%, a partir de 16-8-96.

Mestre Maria de Fatima Boliqueime Machado Martins Diogo — pro-
vida, com nomeacdo definitiva, como professora-adjunta para a
Escola Superior de Educagdo deste Instituto, com o vencimento
iliquido mensal de 447 200§, a partir de 16-8-96.

Mestre Maria Luisa Faria de Sousa Cerqueira Correia Castilho —
provida, com nomeagdo definitiva, como professora-adjunta para
a Escola Superior de Educagdo deste Instituto, com o vencimento
iliquido mensal de 415 3008, a partir de 16-8-96.

(Isentos de fiscalizagao prévia do TC.)
31-7-96. — O Presidente, Valter Vitorino Lemos.

Por despacho de 31-7-96 do presidente em do Instituto Politéc-
nico de Castelo Branco:

Francisco José Freire Lucas, professor-adjunto da Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Castelo
Branco — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pafs, no pe-
riodo compreendido entre 7 e 15-9-96. (Ndo carece de anotagao
do TC.)

2-8-96. — O Presidente, Valter Vitorino Lemos.

Edital. — 1 — Nos termos da legislagdo em vigor, nomeadamente
do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, o Instituto Politécnico de Castelo Branco
torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir
da data da publicagdo do presente edital no DR, concurso documental
para recrutamento de um professor-adjunto para a Escola Superior
Agraria de Castelo Branco para a 4rea cientifica de Biociéncias (Mi-
crobiologia Alimentar).

A este concurso podem ser admitidas todas as individualidades men-
cionadas nos arts. 5.°, 7.°, 15.° e 17.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.

2 — Dos requerimentos de admissdo ao concurso, dirigidos ao pre-
sidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco, Avenida de Pe-
dro Alvares Cabral, 12, 50 Castelo Branco, deverdo constar os se-
guintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Residéncia;

/) Grau académico e respectiva informacao final;

g) Outras informagcdes curriculares que possam servir para 0 mé-
rito do candidato e possam constituir motivos de preferéncia.

3 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade ou piblica-forma;

¢) Certiddo do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no art. 4.° do Dec.-
-Lei 48 359, de 27-4-68;

¢) Documentos comprovativos de estarem nas condigdes exigi-
das pelo art. 17.° do Estatuto da Carreira Docente do En-
sino Superior Politécnico, aprovado pelo Dec.-Lei 185/81,
de 1-7;

/) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, dactilogra-
fado em papel de formato A4, devidamente assinados,
documentos que provem as habilitacdes cientificas e publi-
cagdes e documentos que facilitem a formacdo de um juizo
sobre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo
a concurso.

4 — E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
als. @), ¢), d) e e) aos candidatos que declarem nos respectivos re-
querimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a si-
tuacdo precisa em que se encontram relativamente ao conteudo de
cada uma daquelas alineas.

5 — Para a selec¢do e ordenagdo dos candidatos atender-se-a as
habilitagdes académicas e & experiéncia profissional na respectiva area,
preferencialmente no ambito da Microbiologia Alimentar, trabalhos
de investigagdo apresentados, comprovada experiéncia pedagogica no
ensino superior politécnico, nomeadamente na drea para que € aberto
0 concurso.

6 — O juri nomeado para a apreciagdo das candidaturas terd a
seguinte constitui¢do:

Prof. Doutor Valdemar Rebelo Osdrio e Castro.
Prof. Doutor Luis Pedro Mota Pinto de Andrade.
Prof.* Maria Isabel Viseu Fernandes Tendinha.

29.7-96. — O Presidente, Valter Vitorino Lemos.

Aviso. — Nos termos do art. 2.° do Dec.-Lei 328/87, de 16-9, e
em conformidade com o estabelecido na al. ) do n.° I do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que a lista dos candidatos
admitidos e excluidos no concurso para recrutamento de um assis-
tente para a Escola Superior de Tecnologia e Gestdo deste Instituto,
para a 4rea cientifica de Direito, cujo edital saiu no DR, 2.7, 148,
de 29-6-95, se encontra afixada na sede do Instituto Politécnico de
Castelo Branco, sito na Avenida de Pedro Alvares Cabral, 12, 6000
Castelo Branco.

Da referida lista poder4 ser interposto recurso no prazo de oito
dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso.

30-7-96. — O Presidente, Valter Vitorino Lemos.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA
Instituto Superior de Engenharia de Coimbra

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Coim--
bra, proferido por subdelegacdo:

De 29-2-96:

Licenciada Lidia Maria Barroso Simao — contratada como equipa-
rada a assistente do 2.° triénio além do quadro deste Instituto Su-
perior, por conveniéncia urgente de servico, em regime de acumu-
lagdo, com 50% do vencimento, sendo o contrato valido de -3
a 30-9-96. (Visto, TC, 30-7-96. Sdao devidos emolumentos.)

1-8-96. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, José Manuel
Fresco Tavares de Pina.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Por despacho de 1-7-96 da directora regional de Educagdo do
Centro:

Lidia Maria da Fonseca Vila Flor Durdo, Maria da Graga Fonseca
Soares Rodrigues, Anabela Oliveira da Naia Sardo, Maria Eve-
lina Coelho Martins da Fonseca e Maria dos Anjos Monteiro Bei-
rdo C. Quadrado Gil — autorizada a requisicdo para, no ano lec-
tivo de 1996-1997, exercerem fung¢des docentes na Escola Superior
de Educacio.

Por despachos de 26-7-96 do presidente do Instituto Politécnico
da Guarda:

Mestre Maria de Fatima dos Santos David — autorizada a nomea-
¢do, com a categoria de professora-adjunta da Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir
da data da publicagdo do presente aviso no DR.

Mestre Rute Maria Gomes Abreu Teixeira de Matos — autorizada
a nomeacdo, com a categoria de professora-adjunta da Escola Su-
perior de Tecnologia e Gestdo, pelo periodo de trés anos, com efei-
tos a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR.
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Mestre Joaquim Julio Antunes Fernandes — autorizada a nomeacio,
com a categoria de professor-adjunto da Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir
da data da publicagdo do presente aviso no DR.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

29-7-96. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Escola Superior de Tecnologia e Gestio

Edital. — 1 — Torna-se publico que, por proposta aprovada no
consetho cientifico da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo e des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico da Guarda, proferido
no uso de competéncias subdelegadas, se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias a partir da data da publicagdo do presente edital no DR,
concurso documental para recrutamento de um professor-adjunto para
a drea cientifica de Gestao, especialidade de Sistemas de Informagéo.

2 — As condigdes de admissdo aos concursos encontram-se dis-
postas no art. 17.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.

3 — Os requerimentos de admissdo aos concursos devem ser diri-
gidos ao presidente do Instituto Politécnico da Guarda, indicando
o nome completo, filiagdo, nimero e data do bilhete de identidade,
local e data de nascimento, residéncia, telefone, estado civil e grau

académico e a referéncia do concurso a que o candidato solicita

admissio.
4 — Os candidatos devem instruir os seus processos de candida-
tura com os seguintes documentos:

a) Cépia do bilhete de identidade;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Certiddes comprovativas das habilitagdes académicas;

d) Publicacdes e documentos relevantes para apreciacdo das can-
didaturas.

5 — Os processos de candidatura podem ser entregues na Secre-
taria do Instituto Politécnico da Guarda ou enviados pelo correio,
com registo e aviso de recep¢do, para a Avenida do Dr. Francisco
Sa Carneiro, 50, 6300 Guarda.

6 — A seleccdo e ordenagdo dos candidatos serd efectuada nos ter-
mos do art. 21.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, tendo em conta o mé-
rito cientifico, profissional e pedagégico dos candidatos e a sua re-
levdncia para a area em que o respectivo concurso ¢ aberto.

31-7-96. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso. — 1 — Nos termos previstos no n.° 1 do art. 15.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, por meu despacho de
19-6-96, e pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no DR, se encontra aberto concurso interno
geral de acesso para:

1.1 — Trés lugares de primeiro-oficial para o Instituto Politécnico
de Leiria para as areas de contabilidade, pessoal e servicos académi-
cos, em regime de contrato administrativo de provimento ou comis-
530 de servico extraordindria.

2 — Legislagdo aplicdvel — o concurso rege-se pelas disposigdes
constantes dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, com as altera¢des intro-
duzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, 248/85, de 15-7, 353-A/89,
de 16-10, e 427/89, de 7-12.

3 — Prazo de validade — o prazo ¢ valido apenas para as con-
tratagdes referidas no n.° 1, caducando com a efectivagio das
mesmas.

4 — Conteudo funcional — ao primeiro-oficial competem tarefas
.de natureza executiva nas 4reas de contabilidade, pessoal e servicos
académicos, segundo orientagdes recebidas.

5 — Requisitos de candidatura:

S.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se todos os individuos
que satisfacam as condi¢des dos arts. 22.° € 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.

5.2 — Requisitos especiais — satisfazer o estipulado na al. @) do
art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Leiria,
no Instituto Politécnico ou em qualquer uma das suas escolas supe-
riores.

7 — Vencimento e regalias — o vencimento ¢ o fixado nos termos
do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e legislagdo complementar e demais
regalias vigentes para a generalidade dos funciondrios e agentes do
Estado.

8 — Métodos de seleccdo a utilizar — avaliagdo curricular e en-
trevista profissional de selecc¢do.

8.1 — Na avaliagdo curricular ponderar-se-30 os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica;
b) Formacgdo profissional;
¢) Experiéncia profissional;
d). Classificacdo de servigo.

8.2 — Na entrevista profissional de selec¢do serdo considerados os
seguintes factores de apreciagdo:

a) Motivagdo e interesses;

b) Capacidade de relacionamento e trabalho em grupo;
c) Presenga e forma de estar;

d) Sentido critico;

e) Cultura geral.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas em papel azul de
25 linhas ou em papel branco, liso, de formato A4, cabendo ao can-
didato optar por qualquer destas formas, conforme o disposto no
art. 2.° do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, mediante requerimento dirigido
ao presidente da comissao instaladora do Instituto Politécnico de Lei-
ria, sito no Edificio Maringd, torre 2, 2.°, 2400 Leiria, e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio.

9.2 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, nimero
de contribuinte, situagdo militar, residéncia, cédigo postal e
telefone, se o houver);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagbes profissionais de interesse para o preenchimento
do lugar;

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das funcdes com mais
interesse para o lugar a que se candiatam e men¢do expressa
da categoria, servico a que perten¢am, natureza do vinculo
e antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungio
publica;

e) Classificagdo de servigo;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a aprecia¢do do seu
mérito.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagio:

a) Certiddo de habilitagdes literarias exigida ou fotocdpia da
mesma, a autenticar nos termos do Dec.-Lei 48/88, de 17-2;

b) Declaragdo passada pelos servicos a que os candiatos se achem
vinculados, devidamente selada e autenticada com o selo
branco ou carimbo, da qual constem a categoria que detém,
o indice e escaldo pelo qual estdo a ser remunerados, a res-
pectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fungio pi-
blica e a classificagdo de servico dos anos relevantes para a
promogio;

¢) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

d) Fotocdpia das fichas de nota¢do dos tltimos trés anos au-
tenticada pelos servigos;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade.

10.1 — Prazo — 10 dias titeis a contar da publica¢do do presente
aviso no DR.

11 — A divulgagdo das listas de candidatos admitidos e excluidos
e de classificagdo final far-se-a por afixa¢do no quadro apropriado
existente no atrio do Instituto Politécnico de Leiria e aviso anuncia-
dor no DR.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Carlos Henrique Gongaives Jorge, administra-

dor do Instituto Politécnico de Leiria.
Vogais efectivos:

Maria Teresa Freire de Albuquerque Cecilio e Maria Go-
mes Germano Lemos Guimaraes, chefes de divisdo do Ins-
tituto Politécnico de Leiria.

Vogais suplentes:

Maria da Assun¢ido Antunes Alves Sousa Oliveira e Ana Ma-
ria Silva Nunes Sousa, chefes de sec¢do do Instituto Po-
litécnico de Leiria.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas
suas faltas e impedimentos.
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13 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas de-
claragdes.

14 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

31-7-96. — O Presidente, Antonio Ferreira Pereira de Melo.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA
Escola Superior de Danca

Por despacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Lis-
boa de 8-7-96:

Arnaldo Pigarra Caldeirinha Sabino — autorizada a celebragdo de
contrato de avenga para a Escola Superior de Danga para exercer
fungbes de técnico responsdvel pela exploracdo das instalagdes eléc-
tricas, com a dura¢do de um ano, tacita e sucessivamente prorro-
gavel, com efeitos a partir da data da publicagdo no DR, aufe-
rindo a remunera¢do mensal de 21 0008. (Isento de fiscalizag¢do
prévia do TC.)

31-7-96. — A Presidente do Consetho Directivo, Wanda Ribeiro
da Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO
instituto Superior de Contabilidade e Administragfo

Por despachos de 2-1-96 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto, proferidos por subdelegagio:

Célia Maria Gil de Sousa — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como equiparada a assistente do 1.° triénio, com efeitos
a partir de 3-1 e vélido até 30-9-96.

Rui Manuel Silva Lamas José — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, com
efeitos a partir de 3-1 e valido até 30-9-96.

Por despacho de 8-1-96 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto, proferido por subdelegagio:

Eduardo Augusto Soares Coelho Barbosa — celebrado contrato ad-
ministrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.? triénio, com efeitos a partir de 9-1 e valido até 30-9-96.

Por despacho de 12-6-96 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto, proferido por subdelegagdo:

Maria José da Silva Fernandes — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio, com
efeitos a partir de 22-1 e véalido até 30-9-96.

(Visto, TC, 22-7-96.)

29-7-96. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Por despacho de 19-6-96 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto, proferido por subdelegagao:

Henrique Fernandes Guedes — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio, a tempo
parcial (60 %), por um ano, com efeitos a partir de 15-4-96. (Visto,
TC, 22-7-96.)

29-7-96. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Servigos Centrais

31 de Dezembro de 1995

José Carlos Dargent de Albuquerque — licenciado em Agronomia;
PhD em Agricultural Engineering pela Universidade Newcastle
Upon Tyne (UK); reconhecimento do grau de doutor em Enge-
nharia Agrondmica pelas escolas universitdrias portuguesas; agre-
gacdo em Agricultura Geral e Mecanizagdo Agricola pela Univer-
sidade de Evora; professor catedrdtico do Instituto Superior de
Agronomia, UTL; regime de exclusividade; presidente do Instituto
em comissdo de servigo.

Escola Superior Agraria de Santarém
31 de Dezembro de 1995

Alberto Eduardo Nogueira Lobo de Alarcdo e Silva — licenciado em
Agronomia; equiparado a professor-coordenador; regime de ex-
clusividade; horas semanais de aulas: 23 horas; responsavel do Sec-
tor de Economia e Gestdo.

Amélia Victéria de Melo Frazdo Santos Moreira — licenciada em
Agronomia; equiparada a professora-coordenadora; regime de
tempo parcial: 30 %; horas semanais de aulas: 4 horas; responsa-
vel do Sector de Protecgdo Vegetal.

Ana Cldudia Gaboleiro Charana — licenciada em Agronomia; as-
sistente do 2.° triénio; regime de exclusividade; horas semanais de
aulas: 12,9 horas. ’

Ana Maria Ambrésio Paulo — licenciada em Agronomia; mestre em
Hidréulica e Recursos Hidricos; professora-adjunta; regime de ex-
clusividade; horas semanais de aulas: 13,5 horas.

Ana Maria Ferreira de Carvalho Pinto — licenciada em Medicina
Veterindria; mestre em Biotecnologia; assistente do 2.° triénio; re-
gime de exclusividade; horas semanais de aulas: 16,9 horas.

Ana Maria Gomes de Sousa Neves — licenciada em Biologia; mes-
tre em Biologia; doutora em Biologia; professora-coordenadora;
regime de exclusividade; horas semanais de aulas: 16,9 horas; res-
_ponsével do Sector de Biologia; vice-presidente do conselho cien-
tifico.

Ana Paula Tomas da Silva Pereira — licenciada em Medicina Vete-
rinaria; professora-adjunta; regime de tempo integral; horas se-
manais de aulas: 7,5 horas; responsavel do Sector de Zootecnia
Geral.

Anténio Fernando Ruivo Ribeiro — licenciado em Agronomia; equi-
parado a assistente do 2.° triénio; regime de tempo integral; ho-
ras semanais de aulas: 8 horas.

Antonio José Faria Raimundo — licenciado em Medicina Veterina-
ria; master of Science pela University of Bristol; reconhecimento
do grau de mestre em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos pela Uni-
versidade Técnica de Lisboa; professor-adjunto; regime de exclu-
sividade; horas semanais de aulas: 11,5 horas; vogal da comissiao
instaladora.

Antonio Luiz Gomes —-licenciado em Medicina Veterindria; mestre
em Produgdo Animal; professor-adjunto; regime de exclusividade;
horas semanais de aulas: 10 horas; responsédvel do Sector de Poli-
gastricos.

Anténio Mendes Marques — licenciado em Agronomia; master of
Science in Agronomy pela Universidade de Columbia; reconheci- |
mento do grau de mestre em Ciéncia dos Solos pela Universidade
Técnica de Lisboa; professor-adjunto; regime de exclusividade; ho-
ras semanais de aulas: 8,75 horas; vogal da comissao instaladora.

Anténio do Patrocinio Amaral de Azevedo — licenciado em Enge-
nharia Agricola; mestre em Nutricdo Vegetal, Fertilidade dos So-
los e Fertilizagdo; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime
de exclusividade; horas semanais de aulas: 11 horas.

Anténio Paulo Duque Fonseca — licenciado em Ciéncias Agrarias
(opc¢do Engenharia Zootécnica); mestre em Producdo Animal;
professor-adjunto; regime de exclusividade; horas semanais de au-
las: 8 horas.

Artur José Guerra Amaral — licenciado em Agronomia; mestre em
Produgdo Vegetal; professor-adjunto; regime de exclusividade;
horas semanais de aulas: 16 horas.

Cristina Maria Carruco Laranjeira — licenciada em Engenharia Qui-
mica; equiparada a assistente do 2.° triénio; regime de exclusivi-
dade; horas semanais de aulas: 6,85 horas.

Fausto de Miguéis Briosa — licenciado em Agronomia; professor-
-coordenador; regime de exclusividade; horas semanais de
aulas: 6 horas; responsavel do Sector de Agricultura Geral.

Helena Maria Cordeiro de Sousa Mira — licenciada em Engenharia
Agro-Industrial; mestre em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos; as-
sistente do 2.° triénio; regime de exclusividade; horas semanais de
aulas: 13,5 horas.

Henrique Manuel Soares Cruz — licenciado em Medicina Veterina-
ria; professor-adjunto; regime de tempo integral; horas semanais
de aulas: 6 horas.

Isabel Maria Trindade Nunes Vaz Portugal Melo — licenciada em
Engenharia Quimica; professora-adjunta; regime de exclusividade;
horas semanais de aulas: 11,5 horas; secretaria do conseltho cien-
tifico.

Joana Segurado Pimenta Godinho — licenciada em Agronomia; mes-
tre em Produgdo Vegetal; professora-adjunta; regime de exclusi-
vidade; horas semanais de aulas: 10 horas.

Jodo Filipe Ribas Fernandes — licenciado em Agronomia; assistente
do 2.° triénio; regime de exclusividade; horas semanais de au-
las: 9,5 horas.
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Joao Manuel de Carvalho Ramalho Ribeiro -— licenciado em Medi-
cina Veterinaria; doutor em Nutrigdo pela Aberdeen University;
reconhecimento do grau de doutor pela Universidade Técnica de
Lisboa; equiparado a professor-coordenador; regime de tempo par-
cial (20%); horas semanais de aulas: 7 horas.

Jodo Vitor Reis Gomes Mendes — licenciado em Agronomia;
professor-coordenador; regime de exclusividade; exerce fungdes de
presidente da comissdo instaladora da Escola Superior Agrdria de
Santarém; presidente do conselho cientifico.

Jorge Alberto Guerra Justino — licenciado em Engenharia Quimica;
mestre em Quimica dos Processos Cataliticos; doutor em Enge-
nharia Quimica; professor-coordenador; regime de exclusividade;
horas semanais de aulas: 9,35 horas; responsgvel do Sector de Qui-
mica ¢ Fisica.

Jorge Alberto Simdes — licenciado em Medicina Veterindria; mas-
ter of Science in Animal Production pela Universidade de Rea-
ding, Inglaterra; reconhecimento do grau de mestre em Producao
Animal pela Universidade Técnica de Lisboa; doutor em Ciéncias
Médico-Veterindrias pela Faculdade de Medicina Veterindria de Lis-
boa; equiparado a professor-coordenador; regime de tempo par-
cial (30 %); horas semanais de aulas: 4 horas.

José Anténio Batista Grego — licenciado em Agronomia; mestre em
Produgdo Vegetal; professor-adjunto; regime de exclusividade;
horas semanais de aulas: 6 horas; responsavel do Sector de Hor-
toflorifruticultura.

José Lourengo Rita Lagarto — licenciado em Agronomia; professor- -

-coordenador; regime de exclusividade; horas semanais de aulas:
10 horas; responsdvel dos Sectores de Matemdtica e Informadtica,
Topografia e Hidrdulica, Instalagdes e Equipamentos.

José Luis Salgado Antunes Barroso — licenciado em Agronomia;
professor-coordenador; regime de exclusividade; horas semanais de
aulas: 8,5 horas; résponsdvel do Sector de Motores e Tractores.

José Manuel Assungdo Rodrigues — licenciado em Agronomia; equi-
parado a professor-adjunto; regime de exclusividade; horas sema-
nais de aulas: 13,5 horas; responsavel do Sector de Tecnologia do
Vinho.

José Manuel Pereira de Moura — licenciado em Medicina Veterina-
ria; equiparado a professor-coordenador; regime de tempo inte-
gral; horas semanais de aulas: 15,15 horas; responsavel do Sector
de Tecnologia da Carne.

José Mira de Villas Boas Potes — licenciado em Engenharia Zoo-
técnica; mestrado em Produgdo Animal; professor-adjunto; regime
de exclusividade; horas semanais de aulas: 11 horas.

Luis Filipe Fragoso Carvalho de Almeida — licenciado em Medicina
Veterinaria; mestre em Produgdo Animal; professor-adjunto; re-
gime de tempo integral; horas semanais de aulas: 6 horas; respon-
savel do Sector de Monogéstricos.

Luis Filipe Fonseca Ferreira — licenciado em Biologia; mestre em
Produgdo Vegetal; professor-adjunto; regime de exclusividade; ho-
ras semanais de aulas: 8,5 horas.

Madalena Isabel Tavares Gouveia Machado Botelho de Sousa — li-
cenciada em Engenharia Agro-Industrial; assistente do 1.° triénio;
regime de exclusividade; horas semanais de aulas: 9,3 horas.

Manuel Mendes Sousa Adaixo — licenciado em Agronomia; mestre
em Hidraulica e Recursos Hidricos; professor-adjunto; regime de
exclusividade; horas semanais de aulas: 13 horas.

Maria Adelaide Mota Oliveira — licenciada em Engenharia Agro-
-Industrial; mestre em Gestdo; equiparada a assistente do
2.° triénio; regime de exclusividade; horas semanais de au-
las: 19 horas.

Maria Antonieta Borge Soares e¢ Simas Santana — licenciada em
Quimica; equiparada a assistente do 2.° triénio; regime de exclu-
sividade; horas semanais de aulas: 8,6 horas.

Maria da Conceigdo Maia Teixeira Duarte — licenciada em Agro-
nomia; mestre em Produgdo Vegetal; professora-adjunta; regime
de exclusividade; horas semanais de aulas: 9 horas.

Maria de Fdtima Brioso Quedas — licenciada em Agronomia;
professora-adjunta; regime de exclusividade; horas semanais de au-
las: 8 horas.

Maria do Rosdrio Aradjo Lourengo — licenciada em Agronomia;
master of Science on Crop Production, pela University of Bath;
reconhecimento do grau de mestre em Produgdo Agricola pela Uni-
versidade Técnica de Lisboa; assistente do 1.° triénio; regime de
exclusividade; horas semanais de aulas: 6 horas.

Maria Elisabete Caixeiro da Palma — licenciada em Engenharia Zoo-
técnica; mestre em Produgdo Animal; professora-adjunta; regime
de exclusividade; horas semanais de aulas: 13,5 horas.

Maria Fernanda da Silva Pires Fernandes Ribeiro — licenciada em
Medicina Veterinaria; mestre em Ciéncia e Tecnologia de Alimen-
tos; professora-adjunta; regime de exclusividade; horas semanais
de aulas: 10,5 horas.

Maria Gabriela Oliveira Lima Basto de Lima — licenciada em En-
genharia Quimica; mestre em Engenharia Mecanica; professora-
-adjunta; regime de exclusividade; horas semanais de au-
las: 15,3 horas.

Maria Henriqueta Pereira Gongalves Frazio da Rocha Pinto — li-
cenciada em Engenharia Agricola; mestre em Hidrdulica e Recur-
sos Hidricos; professora-adjunta; regime de exclusividade; horas
semanais de aulas: 11,9 horas.

Maria José Azevedo Pereira de Oliveira — licenciada em Linguas e
Literaturas Modernas; master of Philosophy pela University of
London; reconhecimento do grau de mestre em Literatura Portu-
guesa pela Universidade de Lisboa; professora-adjunta; regime de
exclusividade; horas semanais de aulas: 13 horas; responsavel do
Sector de Inglés.

Maria José Cambalacho Rosa Mendes Diogo — licenciada em Qui-
mica; mestre em Biotecnologia; professora-adjunta; regime de ex-
clusividade; horas semanais de aulas: 10,4 horas.

Maria Paula de Sousa Ferreira da Silva Marinho Pinto — licenciada
em Bioquimica; doutora em Bioquimica; assistente do 2.° triénio;
regime de exclusividade; horas semanais de aulas: 9,05 horas.

Maria Virginia Martins Marcos Mira Crespo — licenciada em Me-
dicina Veterindria; mestre em Medicina Veterindria e Zootecnia
Tropicais ; professora-adjunta; regime de exclusividade; horas se-
manais de aulas: 8,9 horas.

Marilia Oliveira Indcio Henriques — licenciada em Ciéncias Farma-
céuticas; mestre em Biotecnologia; professora-adjunta; regime de
exclusividade; horas semanais de aulas: 10 horas.

Natdlia Seguro Gaspar — licenciada em Engenharia Agronomica;
mestre em Produgido Vegetal; professora-adjunta; regime de ex-
clusividade; horas semanais de aulas: 9 horas; responsavel do Sector
de Botanica.

Nuno Paulo de Noronha Wagner Geraldes Barba — licenciado em
Agronomia; mestre em Produgdo Vegetal; professor-adjunto; re-
gime de exclusividade; horas semanais de aulas: 8 horas.

Paula Licia da Mata Silvério Ruivo — licenciada em Engenharia
Agro-Industrial; assistente do 1.° triénio; regime de exclusividade;
horas semanais de aulas: 16 horas.

Paula Maria Augusto Azevedo — licenciada em Medicina Veterina-
ria; mestre em Producido Animal; professora-adjunta; regime de
exclusividade; horas semanais de aulas: 11,4 horas.

Pedro Joaquim de Sousa Alvim Calado Cortes — licenciado em Agro-
nomia; assistente do 2.° triénio; regime de exclusividade; horas se-
manais de aulas: 9,6 horas.

Rosa Maria Gomes Marques Santos Coelho — licenciada em Agro-
nomia; mestre em Hidrdulica ¢ Recursos Hidricos; professora-
-adjunta; regime de exclusividade; horas semanais de au-
las: 14,5 horas.

Victor Hugo Brochado de Miranda — licenciado em Agronomia;
equiparado a professor-coordenador; regime de exclusividade; horas
semanais de aulas: 7,25 horas; responsédvel do Sector de Geocién-
cias.

Albertina Maria Gomes Ferreira — bacharel em Produgido Agricola;
licenciada em Gestao de Cooperativas Agricolas; encarregada de
trabalhos; regime de tempo integral; 35 horas semanais,

Afonso Faculto Soares — bacharel em Produgdo Agricola; licenciado
em Engenharia de Multiplicacao de Plantas; encarregado de tra-
balthos; regime de tempo integral; 35 horas semanais.

Ana Teresa da Cunha Machado Ribeiro — bacharel em Tecnologia
das Industrias Agro-Alimentares; encarregada de trabalhos; regime
de tempo integral; 35 horas semanais.

Ana Teresa Pereira Ferreira Jorge — bacharel em Produgio Animal;
licenciada em Gestdo de Cooperativas Agricolas; encarregada de
trabalhos; regime de tempo integral; 35 horas semanais.

Albertina Maria Gomes Ferreira — bacharel em Produgdo Agricola;
licenciada em Gestdo de Cooperativas Agricolas; encarregada de
trabalhos; regime de tempo integral; 35 horas semanais.

Ana Paula Jacob Alexandre — bacharel em Produgio Agricola; li-
cenciada em Engenharia de Multiplicagdo de Plantas; encarregada
de trabalhos; regime de tempo integral; 35 horas semanais.

Carlos Alberto Nunes Pires Belas — bacharel em Produgao Agricola;
licenciado em Engenharia da Mecanizacdo Agricola; encarregado
de trabalhos; regime de tempo integral; 35 horas semanais.

Carlos Manuel Simdes da Costa Montemor — bacharel em Produ-
¢do Agricola; licenciado em Engenharia da Mecanizagdo Agricola;
encarregado de trabalhos; regime de tempo integral; 35 horas se-
manais.

Luis Tedfilo Nunes Fortunato — bacharel em Produgdo Agricola;
licenciado em Engenharia de Multiplicagdo de Plantas; encarre-
gado de trabalhos; regime de meio tempo; 17,5 horas semanais.

Maria da Conceigdo Telhada Ribeiro da Costa Tovar Faro — ba-
charel em Produgdo Animal; encarregada de trabalhos; regime de
tempo integral; 35 horas semanais.
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Maria Fernanda da Silva Pirralho Fernandes de Almeida Rebelo —
bacharel em Produgdo Agricola; encarregada de trabalhos; regime
de tempo integral; 35 horas semanais.

Escola Superior de Educagéo de Santarém
31 de Dezembro de 1995

Ana Margarida Almeida de Pinho Neno — licenciada em Direito;
diploma em Pedagogia Musical Ward; diplome superior d'Etudes
Franqaises Modernes; assistente do 1.° triénio; contratada a tempo
integral sem exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

Ana Maria Pereira Dias — licenciada em Informatica de Gestdo; au-
xiliar de ensino encarregada de trabalhos; contratada em regime
de tempo integral; 35 horas semanais de aulas.

Ana Paula Lemos Teixeira Seabra — bacharel em Educagdo Fisica;
licenciada em Educagdo Fisica; equiparada a assistente do
2.° triénio; requisitada em regime de exclusividade; 12 horas se-
manais de aulas.

Anténio George Gongalves Camacho — licenciado em Geografia;
equiparado a assistente do 2.° triénio; contratado em regime de
exclusividade; 12 horas semanais de aulas; secretdrio do conselho
pedagdgico.

Antonio Nuno Bordalo Pacheco — licenciado em Engenharia Qui-
mica; mestre em Engenharia Sanitdria; professor-adjunto; nomeado
definitivamente sem exclusividade; 12 horas semanais de aulas;
membro do consetho cientifico; membro do conselho pedagégico;
coordenador do Nucleo de Tecnologia Educativa.

Antdnio Pedro Loureiro Manique — licenciado em Histéria; mestre
em Histdéria dos Séculos XIX e XX; professor-coordenador; no-
meado definitivamente em regime de exclusividade; 12 horas se-
manais de aulas; presidente do conselho cientifico; coordenador
do curso de Animagdo Cultural e Educacdo Comunitéria.

Célia Maria Salvador Barroca — licenciada em Histdria; curso de For-
magdo de Actores; equiparada a assistente do 2.° triénio; contra-
tada em regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas; mem-
bro do conselho pedagdgico; coordenadora do Nucleo de
Motricidade e Artes.

Cristina Maria Costa Rodrigues — licenciada em Informatica de Ges-
tdo; bacharel em Engenharia Informdtica, Universidade de Pensyl-
vania; reconhecido o grau de bacharet em Informatica pelo Insti-
tuto Superior de Engenharia do Porto; equiparada a assistente do
1.° triénio; contratada em regime de exclusividade; 12 horas se-
manais de aulas.

Cristina Maria Junceiro Novo Santos Canez — bacharel em Ensino
Primario; auxiliar de ensino encarregada de trabalhos; contratada
em regime de tempo integral; 35 horas semanais de aulas.

Cristina Paula Almeida Brojo Ascenso — licenciada em Histéria-
-Arqueologia; curso de Estudos Europeus vertente de Direito; curso
de especializagdo em Ciéncias Documentais, op¢do Biblio-
teca/Documentagio; equiparada a assistente do 2.° triénio; con-
tratada em regime de tempo parcial (30%); 3 horas semanais de
aulas.

David Paulo Ramalheira Catela — licenciado em Educa¢iio Fisica;
mestre em Desenvolvimento da Crian¢a/Desenvolvimento Motor;
assistente do 2.° triénio; contratada em regime de exclusividade;
12 horas semanais de aulas; membro do conselho pedagdgico.

Dina Maria Gomes Rocha Aratijo — licenciada em Sociologia; DESE
em Comunica¢do Educacional Multimédia; auxiliar de ensino en-
carregada de trabalhos; contratada em regime de tempo integral;
35 horas semanais de aulas.

Ernesto José Nazaré Alves Jana — licenciado em Histéria de Arte;
mestre em Histdria de Arte; equiparado a professor-adjunto; con-
tratado em regime de tempo parcial (50 %); 6 horas semanais de
aulas.

Estela Maria da Silveira e Sousa Fabido — licenciada em Medicina,
especialidade Saide Piblica; mestre em Saude Escolar; equiparada
a professora-adjunta; contratada a tempo parcial (50 %); 6 horas
semanais de aulas.

Fernando José Dias Costa — licenciado em Geologia, especializagdo
Cientifica; master of Education, Universidade de Boston; reconhe-
cido o grau de mestre em Metodologia do Ensino das Ciéncias
pela Universidade de Lisboa; professor-adjunto; nomeado defini-
tivamente em regime de exclusividade; 12 horas semanais de au-
las; membro do conselho cientifico; membro do conselho peda-
gogico; coordenador do curso de Educagdo Fisica.

Gracinda Maria Nunes Costa Hamido — licenciada em Psicologia;
equiparada a assistente do 2.° triénio; contratada em regime de
exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

Helena Maria Ferreira Moreno Luis — licenciada em Psicologia; as-
sistente do 2.° triénio; contratada em regime de exclusividade; 12
horas semanais de aulas; membro do conselho pedagdgico.

Idalina Nobre de Sousa Morais Pereira — licenciada em Psicologia;
mestre em Ciéncias da Educa¢do; professora-adjunta; nomeada de-
finitivamente em regime de exclusividade; 12 horas semanais de
aulas; membro do consetho cientifico; membro do consetho pe-
dagégico; coordenadora do curso de Professores do Ensino Ba-
sico; coordenadora do curso de Educagdo Social.

Isabel Maria Rondoni Martins Abranches Batista Ramos — licenciada
em Filologia Roménica; mestre em Literaturas Brasileira e Afri-
cana de Expressdo Portuguesa; professora-adjunta; nomeada de-
finitivamente em regime de exclusividade; 12 horas semanais de
aulas; membro do conselho cientifico; coordenadora do curso
de Educagdo Musical.

Jean Louis Frangois Campiche — dipldme en Recherches Plastiques
et Histoire de I'Art; reconhecido o grau de licenciado pela Escola
Superior de Educagdo de Setubal; equiparado a assistente do
2.° triénio; contratado em regime de exclusividade; 12 horas se-
manais de aulas.

Jodo Manuel Grossinho Sebastido — diplomado com o curso do Ma-
gistério Primdrio; licenciado em Sociologia; mestre em Sociologia-
-Sociologia Urbana e Rural; assistente do 2.° triénio; contratado
em regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas; membro
do consetho pedagdgico; apoio ao estagio do curso de Educacdo
Social.

Josette Maria Chambre Madeira Frois — licenciada em Filologia Ro-
manica; diplome d’Etudes Approfonchies, Universidade de Pa-
ris I1I; reconhecido o grau de mestre pela Faculdade de Psicolo-
gia e Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa;
professora-adjunta; nomeada definitivamente em regime de exclu-
sividade; 12 horas semanais de aulas; membro do conselho cienti-
fico.

José Alberto Gongalves Saraiva —— licenciatura em Artes Plésticas e
Design; master of Education, Universidade de Boston; reconhe-
cido o grau de mestre pela Faculdade de Arquitectura da Univer-
sidade Técnica de Lisboa; professor-adjunto; nomeado definitiva-
mente em regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas;
membro do conselho cientifico.

José Manuel Basto Soares — licenciado em Design e Artes Graficas;
equiparado a assistente do 2.° triénio; contratado em regime de
exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

José Manuel Neto de Almeida Calado — licenciado em Medicina;
equiparadao a professor-adjunto; contratado em regime de tempo
parcial (50 %); 6 horas semanais de aulas.

Luis Aristides Ramalhete Vidigal — licenciado em Historia; mestre
em Histéria dos Séculos XIX e XX; professor-adjunto; nomeado
definitivamente em regime de exclusividade; 12 horas semanais de
aulas; membro do conselho cientifico, membro do conselho
pedagégico; coordenador do Nicleo de Ciéncias Sociais.

Manuel Henrique Santana Castilho — licenciado em Educacdo Fi-
sica; professor-coordenador; nomeado definitivamente sem exclu-
sividade; 12 horas semanais de aulas; membro do conselho cienti-
fico.

Maria Cecilia Gongalves Preto Rebelo Santos Mendes — licenciada
em Matemadtica; equiparada a assistente do 2.° triénio; requisitada
em regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

Maria Clara Lopes Dias Ferrdo Bandeira Tavares — licenciada em
Filologia Romanica; dipldme d’Etudes Approfonchies, Universi-
dade de Paris III; reconhecido o grau de mestre em Linguistica
e Diddactica do Francés pela FPCE da Universidade de Lisboa;
doctorat de I'Université de la Sorbonne Nouvelle Paris III; reco-
nhecido o grau de doutora em Ciéncias da Educagdo, Met. do
Ensino de Francds pela Universidade de Aveiro; professora-
-coordenadora; nomeada definitivamente em regime de exclusivi-
dade; 10 horas semanais de aulas; vice-presidente do consetho cien-
tifico; coordenadora da formagdo em servigo; coordenadora do
Nucleo de Linguas e Literaturas.

Maria da Costa Potes Franco Barroso Santa-Clara Barbas — bacharel
em Secretariado; DESE em Comunicagdo Educacional Multime-
dia; mestre em Comunicagdio Educacional Multimedia; equiparada
a assistente do 2.° triénio; contratada em regime de tempo par-
cial (30%); 4 horas semanais de aulas.

Maria de Lourdes Cangueiro dos Santos Ferreira — licenciada em
Ciéncias Matemadticas; equiparada a assistente do 2.° triénio; re-
quisitada em regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

Maria do Céu Gongalves Dias — diplomada com o curso do Magis-
tério Primdrio; licenciada em Psicologia; mestre em Psicologia Pe-
dagogica; curso de especializagao de Professores de Criangas Ina-
daptadas; equiparada a assistente do 2.° triénio; requisitada em
regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas; apoio ao es-
tagio de Educacdo Social.
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Maria do Céu Neves Rolddo — licenciada em Histdria; mestre em
Ciéncias da Educagdo, drea de Ciéncias Sociais, Universidade de
Boston; PhD Doctor em Philosophy, Simon Fraser University, Ca-
nada; reconhecido o grau de doutora em Pedagogia da Educagdo
pela Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa; professora-
-coordenadora nomeada definitivamente em regime de exclusivi-
dade; 12 horas semanais de aulas; presidente do conselho peda-
gdgico; membro do conselho cientifico; coordenadora do Nucleo
de Educacdo Curriculo e Did4cticas. .

Maria Fernanda Jesus Bento Pinto — licenciada em Ciéncias Biold-
gicas; curso de Ciéncias Pedagdgicas; equiparada a assistente do
2.° triénio; contratada em regime de tempo parcial (30 %); 4 horas
semanais de aulas.

Maria Inés Maria Beijoca Matias — licenciada em Histéria; DESE
em Comunica¢io Educacional Multimedia; auxiliar de ensino-
-encarregada de trabalho; contratada em regime de exclusividade;
35 horas semanais de aulas.

Maria José Machado Pagarete dos Santos Cordeiro — licenciada em
Matematica Aplicada; master of Education, Universidade de Bos-
ton; reconhecido o grau de mestre em Metodologia do Ensino das
Ciéncias e Matematica pela Universidade de Lisboa professora-
-adjunta; nomeada definitivamente em regime de exclusividade;
12 horas semanais de aulas; membro do conselho cientifico; mem-
bro do conselho pedagdgico; coordenadora dos cursos de EVT e
Matematica/Ciéncias da Natureza; coordenadora do Nucleo de
Ciéncias Matemadticas e Naturais.

Maria Jodo Cardona Correia Antunes — bacharel em Educadores de
Infancia; licenciada em Psicologia e Ciéncias da Educago; dipléme
d'Etudes Approfonchies, Universidade de Caen; reconhecido o grau
de mestre em Ciéncias da Educacgdo pela Universidade de Lisboa;
professora-adjunta; nomeada definitivamente em regime de exclu-
sividade; 12 horas semanais de aulas; membro do conselho cienti-
fico; membro do conselho pedagdgico; coordenadora do curso de
Educadores de Inféncia.

Maria Madalena Martins Alves — bacharel em Educadores de In-
fancia; licenciada em Psicologia Educacional; assistente do
2.° triénio; contratada em regime de exclusividade; 11 horas se-
manais de aulas.

Maria Manuel Baguinho Vitorino de S. Vicente Simdo — curso ge-
ral de Pintura; DESE em Comunica¢do Educacional Multimedia;
equiparada a assistente do 2.° triénio; requisitada em regime de
exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

Maria Manuela Figueiredo Lameiras do Rosdrio — bacharel em Se-
cretariado; licenciada em Assessoria de Administracao; auxiliar de
ensino-encarregada de trabalhos; contratada em regime de tempo
integral; 35 horas semanais de aulas.

Maria Teresa Casanova de Araujo e Sa — licenciada em Psicologia;
equiparada a assistente do 2.° triénio; contratada em regime de
exclusividade; 12 horas semanais de aulas; membro do conselho
pedagdgico; apoio ao estdgio de Educagdo Social.

Maria Teresa Dias Bento — licenciada em Filologia Germanica; equi-
parada a assistente do 2.° triénio; requisitada em regime de
exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

Mario Fernando Ramalhete Vidigal — licenciado em Filosofia; equi-
parado a assistente do 2.° triénio; contratado em regime de tempo
parcial (50%); 6 horas semanais de aulas.

Ramiro Fernando Lopes Marques — licenciado em Historia; master
of Education, Universidade de Boston; reconhecido o grau de mes-
tre em Educacdo — Analise Social da Educagdo pela Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa; doutor em Ciéncias da Edu-
cacio — Desenvolvimento Curricular; professor-coordenador; no-
meado definitivamente em regime de exclusividade; 8 horas sema-
nais de aulas; director da ESES; membro do conselho cientifico.

Silvia Maria Gongalves Madeira — licenciada em Psicologia; equi-
parada a assistente do 2.° triénio; contratada a tempo integral sem
exclusividade; 12 horas semanais de aulas; membro do conselho
pedagogico.

Sotero Carlos Teles Damaésio Dias Ferreira — licenciado em Arqui-
tectura; mestre em Construgdo, Tecnologia e Economia de Edifi-
cios; assistente do 2.° triénio; contratado a tempo integral sem ex-
clusividade; 12 horas semanais de aulas.

Teresa Claudia Esteves de Oliveira Tavares — licenciada em Linguas
e Literaturas Modernas — Portugués/Francés; mestre em Litera-
tura Portuguesa; professora-adjunta; nomeada definitivamente em
regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas; secretdria do
consetho cientifico.

Zélia Maria Carvalho Machado Lima Miranda — licenciada em Cién-
cias Musicais; equiparada a assistente do 2.° triénio; requisitada
em regime de exclusividade; 12 horas semanais de aulas.

Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Tomar
31 de Dezembro de 1995

Alberto Vaz Cunha Simdes da Silva — licenciado em Matemdtica;
doutor em Matematica; colaborador; 4 horas semanais de aulas;
professor catedrdtico na Universidade de Coimbra.

Ana Paula Gerardo Machado — licenciada em Engenharia Geolo-
gica; mestre em Geologia de Engenharia; professora-adjunta; re-
gime de dedicagdo exclusiva; 12 horas semanais de aulas; mem-
bro do consetho cientifico.

Anténio Guilhermino Pires — diploma pelo Instituto Superior de
Scienze ed Grafiche do Instituto Politécnico de Toronto; equipa-
rado a professor-coordenador; regime de tempo integral; 6 horas
semanais de aulas; director do Departamento de Tecnologia e Artes
Griéficas; membro convidado do conselho cientifico.

Anténio Manuel Dias Cavalheiro — licenciado em Engenharia Ci-
vil; reconhecimento do grau de mestre; mestre em Engenharia Mu-
nicipal do Ambiente; professor-adjunto; regime de dedicagdo ex-
clusiva; 8 horas semanais de aulas; director do Departamento de
Engenharia de Construg¢do Civil; membro do conselho cientifico.

Anténio Manuel Pinheiro dos Santos — licenciado em Engenharia
Electrotécnica; equiparado a professor-adjunto; regime de acumu-
lagdo a tempo parcial (50%); 8,5 horas semanais de aulas.

Anténio Martiniano Ventura — curso de Design de Interiores e Equi-
pamento Geral do IADE; CESE em Comunicagdo Educacional
Multimedia; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de
acumulagdo a tempo parcial (50 %); 8,5 horas semanais de aulas.

Anténio Paulino da Silva Paiva — licenciado em Engenharia Civil;
curso de especializagdo em Construgio (diploma de estudos gra-
duados); curso de especializacio em Administragdo de Instituicdes
do Ensino Superior (dipioma de estudos graduados); regime de de-
dicagdo exclusiva; 6,5 horas semanais de aulas; membro do con-
selho cientifico.

Anténio Pires da Silva — licenciado em Ciéncias Fisico-Quimicas;
equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de acumulagio a
tempo parcial (50%); 6 horas semanais de aulas.

Carlos Anténio Rosa Lopes — licenciado em Organizagdo e Gestdo
de Empresas; equiparado a professor-adjunto; regime de tempo
integral; 9,5 horas semanais de aulas.

Carlos Fernando Calhau Trigacheiro — licenciado em Organizagdo
¢ Gestdo de Empresas; equiparado a professor-adjunto; regime de
acumulagdo a tempo parcial (30%); 4 horas semanais de aulas.

Carlos Jorge Trindade da Silva Rente — licenciado em Engenharia
Civil; mestre em Estruturas de Engenharia Civil; professor-adjunto;
regime de dedicagdo exclusiva; 8,5 horas semanais de aulas; mem-
bro do conselho cientifico.

Carlos José Rodarte de Almeida Veloso — licenciado em Historia;
mestre em Histéria Moderna; professor-adjunto; regime de dedi-
cagdo exclusiva; 12,5 horas semanais de aulas; membro do conse-
lho cientifico; representante dos professores do Departamento de
Arte, Arqueologia e Restauro no conselho pedagdgico.

Carlos Manuel Coelho Duarte — licenciado em Organizagdo e Ges-
tdo de Empresas; equiparado a professor-adjunto; regime de tempo
integral; 9 horas semanais de aulas.

Cecilia de Melo Correia Baptista — licenciada em Ciéncias Farma-
céuticas; mestre em Ciéncia e Tecnologia do Papel e dos Produ-
tos Florestais; professora-adjunta; regime de dedicagdo exclusiva;
13 horas semanais de aulas; membro do conselho cientifico; re-
presentante dos assistentes do Departamento de Engenharia Qui-
mica Industrial no conselho pedagdgico.

Diogo José Paredes Leite de Campos — licenciado em Direito; doutor
em Direito; docente na Universidade Auténoma de Lisboa; mem-
bro do consetho cientifico.

Eugénio Manuel Carvalho Pina de Almeida — licenciado em Cién-
cias Geofisicas; equiparado a assistente do 1.° triénio; regime de
dedicagdo exclusiva; 12 horas semanais de aulas.

Fernando Antunes Rosa — licenciado em Engenharia Quimica; equi-
parado a professor-adjunto; regime de tempo parcial (50 %);
S horas semanais de aulas.

Fernando Davide de Sousa e Sampaio dos Aidos — licenciado em
Fisica; doutor em Fisica Tedrica; colaborador; 3,5 horas semanais
de aulas; professor auxiliar da Universidade de Coimbra.

Fernando Dias Martins — licenciado em Engenharia Civil; assistente
do 2.° triénio; regime de tempo integral; 10 horas semanais de
aulas.

Fernando dos Santos Antunes — bacharel em Tecnologia em Con-
servagdo e Restauro; encarregado de trabalhos; regime de tempo
integral; 6 horas semanais de aulas.

Fernando Manuel da Concei¢do Costa — bacharel em Tecnologia em
Conservagdo e Restauro; encarregado de trabalhos; regime de
tempo integral; 6 horas semanais de aulas.
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Fernando Manuel Lino Gongalves Antunes — licenciado em Enge-
nharia Civil; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de de-
dicagdo exclusiva; 10,5 horas semanais de aulas.

Fernando Sanchez Salvador — licenciado em Arquitectura; professor-
-adjunto; regime de tempo integral; 10,5 horas semanais de au-
las; membro do conselho cientifico; representante dos professores
do Departamento de Engenharia de Construgdo Civil no conse-
tho pedagodgico.

Francisco Paulo Vilhena Antunes Bernardino Carvalho — licenciado
em Estatistica e Gestdo de Informagdo; equiparado a assistente
do 1.° triénio; regime de dedicacdo exclusiva; 11 horas semanais
de aulas. .

Horacio Augusto Peixeiro — licenciado em Histdria; mestre em His-
téria da Arte, Histéria da Arte Medieval; professor-adjunto; re-
gime de dedicacdo exclusiva; 6,5 horas semanais de aulas, mem-
bro do conselho cientifico.

Isabel Maria da Cruz Ferreira — licenciada em Psicologia; mestre
em Ciéncias da Educagio; professora-adjunta; regime de dedica-
¢do exclusiva; 8 horas semanais de aulas; membro do conselho cien-
tifico; representante dos professores do Departamento de Tecno-
logia e Artes Grificas no conselho pedagégico.

Isabel Maria Duarte Pinheiro Nogueira — licenciada em Engenha-
ria Mecianica; mestre em Ciéncias de Engenharia Mecanica;
professora-adjunta; regime de dedicacdo exclusiva; 9,5 horas se-
manais de aulas; membro do consetho cientifico.

Jodo Antdnio Clemente Antunes — licenciado em Engenharia Qui-
mica; equiparado a professor-adjunto; regime de tempo par-
cial (60 %); 10,5 horas semanais de aulas. -

Jodo Antonio de Sousa Pereira — licenciado em Engenharia Elec-
trotécnica; equiparado a professor-adjunto; regime de dedicagio
exclusiva; 6,5 horas semanais de aulas; director do Departamento
de Engenharia Eléctrica Industrial; membro convidado do conse-
tho cientifico.

Jodo José de Lemos da Cunha Matos — licenciado em Historia;
professor-adjunto; regime de dedicagdo exclusiva; 11,5 horas se-
manais de aulas; membro conselho cientifico.

Jodo José Rodiles Fratsto da Silva — licenciado em Engenharia Qui-
mica; doutor em Engenharia Quimica; membro do conselho.
Jodo Manuel de Sousa Nunes da Costa Rosa — licenciado em De-
sign de Equipamento; assistente do 1.° triénio; regime de requisi-

¢do e a tempo integral; 11 horas semanais de aulas.

Jodo Manuel Gongalves Martins — curso geral do Comeércio; curso
de Serigrafia em Centro de Treino na Suiga; equiparado a assis-
tente do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; 13 horas se-
manais de aulas.

Jodo Paulo Pereira de Freitas Coroado — licenciado em Geologia;
mestre em Geoquimica; assistente do 2.° triénio; regime de dedi-
cagdo exclusiva; 12,5 horas semanais de aulas.

Jorge Manuel Martins — licenciado em Filosofia; pds-graduagio em
Ciéncias Pedagdgicas; equiparado a professor-adjunto; regime de
tempo integral; 11,5 horas semanais de aulas.

Jorge Manuel Vitrivio Ribeiro Burnay — curso industrial de Artes
Graficas — Encadernador Dourador; equiparado a assistente do
2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; 13 horas semanais de
aulas.

Jorge Morarji dos Remédios Dias Mascarenhas — licenciado em Ar-
quitectura; professor-adjunto; regime de dedicagdo exclusiva;
10,5 horas semanais de aulas; membro do conselho cientifico.

José Alberto da Gama Fernandes de Carvalho — licenciado em Ma-
temdtica; doutor em Matematica; professor catedratico da Univer-
sidade de Coimbra; membro do conselho cientifico.

José Antonio Ribeiro Mendes — licenciado em Engenharia de Siste-
mas ¢ Informadtica; professor-adjunto; regime de comissdo de ser-
vi¢o como deputado na Assembleia da Republica.

José Bayolo Pacheco de Amorim — licenciado em Ciéncias Mate-
madticas; doutor em Matematica; director da Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo de Tomar; presidente do consetho cientifico
da ESTGT; director do Departamento de Arte, Arqueologia e Res-
tauro; professor catedratico da Universidade de Coimbra.

José Casimiro Nunes Peres — bacharel em Tecnologia de Celulose
e Papel; encarregado de trabalhos; regime de tempo integral;
6 horas semanais de aulas.

José da Conceigdo ¢ Silva Faria — licenciatura em Arquitectura; equi-
parado a assistente do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva;
7,5 horas semanais de aulas; representante dos assistentes do De-
partamento de Engenharia de Construgao Civil no conselho pe-
dagégico.

José da Silva Marques Couto — curso industrial — Ensino de Aper-
feicoamento de Carpinteiro Civil; cursos de aperfeicoamento Ges-
tores da Primeira Linha Hierarquica e Gestdo da Producio

(TEACEGOC); equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de
dedicacdo exclusiva; 12,5 horas semanais de aulas; representante
dos assistentes do Departamento de Tecnologia e Artes Graficas
no conselho pedagdgico.

José Filipe Correia Fernandes — licenciado em Electrotecnia e Com-
putadores; mestre em Electrotecnia e Computadores; assistente do
1.° triénio; regime de dedica¢do exclusiva; 10 horas semanais de
aulas.

José Luis Albuquerque Bobela de Bastos Carreiras — licenciado em
Engenharia Civil; mestre em Hidrdulica e Recursos Hidricos;
professor-adjunto; regime de dedicagdo exclusiva; 9 horas sema-
nais de aulas; membro do conselho cientifico; representante dos
professores do Departamento de Engenharia Quimica Industrial
no conselho pedagdgico.

José Manuel Borges Henriques Faria Paixdo — licenciado em Ma-
tematica; professor-adjunto; regime de tempo integral; 6 horas se-
manais de aulas; assessor do director da ESTGT; membro do con-
selho cientifico; representante dos professores da drea comum de
Matemadtica e Fisica no conselho pedagdgico.

José Manuel de Barros Pinheiro Nogueira — licenciado em Organi-
zagdo e Gestdo de Empresas; equiparado a assistente do 2.° triénio;
regime de dedicacdo exclusiva; 9 horas semanais de aulas.

José Manuel Palma Redes Ramos — licenciado em Engenharia Ci-
vil; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de dedicagdo ex-
clusiva; 11,5 horas semanais de aulas; representante dos assisten-
tes do Departamento de Engenharia Eléctrica Industrial no conselho
pedagogico.

José Manuel Queirés de Macedo — licenciado em Engenharia Elec-
trotécnica; membro do conselho cientifico.

Jilio Dias das Neves — licenciado em Ciéncias Econdmicas e Finan-
ceiras; equiparado a professor-coordenador; regime de tempo in-
tegral; 2 horas semanais de aulas; presidente do conselho pedago-
gico.

Leopoldino da Maia Pereira — licenciado em Engenharia Civil; equi-
parado a assistente do 2.° triénio; regime de tempo parcial (60 %);
8,5 horas semanais de aulas.

Luis Anténio Antunes Francisco — licenciado em Gestdo e Admi-
nistragdo de Empresas; assistente do 1.° triénio; regime de dedi-
cagdo exclusiva; 8,5 horas semanais de aulas.

Luis Filipe Cunha Moreira — licenciado em Design de Comunica-
cdo; equiparado a professor-adjunto; regime de tempo integral
(60%); 8 horas semanais de aulas.

Luis Filipe Dias Nunes de Oliveira — licenciado em Design de Equi-
pamento; mestre em Comunicagdo Educacional Multimedia; equi-
parado a professor-adjunto; regime de acumulagdo a tempo par-
cial (60%); 8 horas semanais de aulas.

Luis Filipe Rocha de Almeida — licenciado em Engenharia Civil; en-
carregado de trabalhos; regime de tempo integral; 6,5 horas se-
manais de aulas.

Luis Manuel Mota dos Santos Figueira — licenciado em Historia,
variante de Historia da Arte; mestre em Historia da Arte; equi-
parado a professor-adjunto; regime de tempo integral; 12 horas
semanais de aulas.

Luis Maria Lopes Vieira de Oliveira Dias — licenciado em Direito;
professor-coordenador; regime de comissdo de servigo como pre-
sidente do Instituto Politécnico de Macau.

Luis Miguel Merca Fernandes — licenciado em Matematica; mestre
em Investigacdo Operacional; professor-adjunto; regime de dedi-
cagdo exclusiva; 8 horas semanais de aulas; responsdvel pela drea
comum de Matematica e Fisica; membro do conselho cientifico.

Luiz Miguel Oosterbeek — licenciado em Histéria; reconhecimento
do grau de doutor — doutorado em Letras, especialidade de Pré-
-Histéria e Arqueologia; regime de comissdo de servico como vo-
gal da comissdo instaladora do Instituto Portugués de Arqueologia.

Manuel Baeta Neves — licenciado em Direito; equiparado a professor-
-adjunto; regime de tempo integral; 10 horas semanais de aulas.

Manuel Fernando Martins de Barros — licenciado em Engenharia
Electrotécnica; assistente do 1.° triénio; regime de dedicagdo ex-
clusiva; 8,5 horas semanais de aulas.

Manuel José de Lima Pereira Machado — licenciado em Finangas;
equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de tempo parcial
(60 %); 8,5 horas semanais de aulas.

Manuel Martins — curso industrial de Tipografo e Impressor; fre-
queéncia do curso de Electrotecnia e Maquinas do I1L; equiparado
a assistente do 2.° triénio; regime de dedicacdo exclusiva; 14 horas
semanais de aulas.

Marco Antonio do Nascimento Monteiro de Oliveira — licenciado
em Engenharia Civil; doutor em Economia Industrial; docente na
Universidade Nova de Lisboa; membro do conselho cientifico.

Maria Angelina Garcias Mangorrinha — bacharel em Tecnologia em
Conserva¢do e Restauro; equiparada a assistente do 1.° triénio;
regime de acumulacao a tempo parcial (50%); 8 horas semanais
de aulas.
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Maria Cristina Oliveira da Costa — licenciada em Matemdtica; as-
sistente do 1.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; 11,5 horas
semanais de aulas.

Maria da Conceigdo de Jesus Fortunato Grade — licenciado em Ges-
1io de Empresas; equiparada a professora-adjunta; regime de re-
quisi¢do com dedica¢do exclusiva; 11 horas semanais de aulas; re-
presentante dos professores do Departamento de Gestdo de
Empresas no conselho pedagdgico. '

Maria de Fatima Rodrigues Pedro — licenciado em Rela¢des Inter-
nacionais; encarregada de trabalhos; regime de tempo integral;
6 horas semanais de aulas; representante dos professores do De-
partamento de Gestdo de Empresas no conselho pedagégico.

Maria de la Salete da Silva Brito da Ponte — licenciada em Histo-
ria; pos-graduagdo de Conservagdo de Museus; professora-
-coordenadora; regime de dedicagdo exclusiva; 12 horas semanais
de aulas; membro do conselho cientifico.

Maria do Rosdrio Mendes Godinho Passos Baeta Neves — licenciada
em Economia; professora-adjunta; regime de dedicagdo exclusiva;
9 horas semanais de aulas; membro do conselho cientifico.

Maria Eugénia Antunes Arnaldo — licenciada em Engenharia Civil
Municipal; encarregada de trabalhos; regime de tempo integral;
10 horas semanais de aulas.

Maria Helena Morgado Monteiro — licenciada em Matemdtica; mes-
tre em Matematica; professora-adjunta; regime de dedicagdo ex-
clusiva; 4,5 horas semanais de aulas; membro do conselho cienti-
fico.

Maria Teresa da Luz Silveira — licenciada em Engenharia Quimica;
mestre em Ciéncias da Engenharia; equiparada a assistente do
2.° triénio; regime de dedica¢dio exclusiva; 12,5 horas semanais de
aulas.

Miguel de Barros Serra Cabral Moncada — licenciado em Direito;
equiparado a professor-adjunto; regime de tempo parcial (20 %);
4 horas semanais de aulas.

Natércia Maria Ferreira dos Santos — licenciada em Engenharia e
Gestdo Industrial; assistente do 1.° triénio; regime de dedicagdo
exclusiva; 11 horas semanais de aulas.

Nuno José Valente Lopes Madeira — licenciado em Engenharia Geo-
grafica; mestre em Ciéncias de Computagdo; professor-adjunto;
regime de tempo integral; 8,5 horas semanais de aulas; membro
do conselho cientifico; representante dos professores do Departa-
mento de Engenharia Eléctrica no conselho pedagdgico.

Orlando Lopes da Fonseca — bacharel em Engenharia da Constru-
¢ao Civil; encarregado de trabalhos; regime de tempo integral.

Orlindo Manuel Graga Gouveia Pereira — licenciado em Medicina;
doutor em Psicologia; docente na Universidade Nova de Lisboa;
membro do conselho cientffico.

Paula Alexandra Geraldes Portugal — licenciada em Engenharia Qui-
mica; equiparada a assistente do 1.° triénio; regime de dedicacdo
exclusiva; 13,5 horas semanais de aulas.

Paulo Jorge Soares Félix — licenciado em Histdria, variante de Ar-
queologia; assistente do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva;
15 horas semanais de aulas; representante dos assistentes do De-
partamento de Arte, Arqueologia e Restauro no conseltho peda-
gogico.

Paulo Manuel Machado Coelho — licenciado em Engenharia Elec-
trotécnica; mestre em Ciéncias de Engenharia; assistente do
1.° triénio; regime de dedicacdo exclusiva; 9 horas semanais de
aulas.

Rosa Brigida Almeida dos Quadros Fernandes — licenciada em Fi-
sica; assistente do 2.° triénio; regime de dedicagdio exclusiva;
9 horas semanais de aulas.

Rosa Maria Rodrigues Leitdo Farracho Corvélo de Sousa —
licenciada em Engenharia Civil; mestre em Planeamento Regional
e Urbano; professora-adjunta; regime de tempo integral; 6 horas
semanais de aulas; membro do consetho cientifico.

Rui da Costa Marques Sant’Ovaia — licenciado em Engenharia Qui-
mica; professor-adjunto; regime de dedicagdo exclusiva; 11,5 horas
semanais de aulas; assessor do director da ESTGT; director do
Departamento de Engenharia Quimica Industrial; membro do con-
selho cientifico.

Rui de Almeida Correia — licenciado em Engenharia Quimica; equi-
parado a assistente do 2.° triénio; regime de tempo parcial (50 %);
5,5 horas semanais de aulas.

Rui Miguel Sardinha Proenga -— bacharel em Tecnologia ¢ Artes Gra-
ficas; encarregado de trabalhos; regime de tempo integral; 12 horas
semanais de aulas.

Teresa Maria de Oliveira Gomes Martins — licenciada em Linguas
e Literaturas Modernas; assistente do 2.° triénio; regime de dedi-
cagdo exclusiva; 7 horas semanais de aulas.

Teresa Filomena Travassos Cortez da Cunha Matos — licenciada em
Histdria; assistente do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva;
14,5 horas semanais de aulas.

Urbano José Carreira Nunes — licenciado em Engenharia Electro-
técnica; doutor em Engenharia FElectrotécnica; equiparado a
professor-coordenador; regime de acumulagdo a tempo parcial
(30 %); 3,5 horas semanais de aulas; professor auxiliar do Depar-
tamento de Engenharia Electrotécnica da Universidade de Coimbra.

Valentim Maria Brunheta Nunes — licenciado em Quimica; assistente
do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; 10 horas semanais
de aulas.

Vitor Dinis Carita de Jesus — licenciado em Design de Comunica-
¢do e Artes Graficas; pos-graduagdo em Design de Equipamento;
assistente do 1.° triénio; regime de dedicacido exclusiva; 14 horas
semanais de aulas.

Escola Superior de Gestdo
31 de Dezembro de 1995

Ana Cristina da Silva Gomes — bacharel em Gestao de Empresas;
licenciada em Marketing e Consumo; equiparada a assistente do
1.° triénio; regime de dedicacdo exclusiva; 11,5 horas semanais de
aulas.

Ana Isabel Gouveia da Costa — licenciada em Direito; equiparada
a assistente do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; 10,5 horas
semanais de aulas. .

Ana Teresa da Silva Veiga Duarte — licenciada em Direito; pos-
-graduada em Direito da Comunicac¢do; equiparada a assistente do
2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; 9 horas semanais de
aulas. )

Anabela Maria Pimpdo dos Santos Rato — licenciada em Engenha-
ria Quimica; mestrado em Ciéncias Empresariais — Sistemas de
Informacgdo para a Gestdo; professora-adjunta; regime de dedica-
¢do exclusiva; coordenadora da drea de Métodos Quantitativos;
11,5 horas semanais de aulas.

Anténio José Bernardino Morais — licenciado em Organizacdo e Ges-
tdo de Empresas; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime
de tempo integral; 12,625 horas semanais de aulas.

Anténio José dos Santos Mordo Lourengo — licenciado em Organi-
zac3o e Gestdo de Empresas; mestrado em Gestao MBA; assis-
tente do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; coordenador
da drea de Finangas; 11,625 horas semanais de aulas.

Anténio Manuel Ferreira dos Santos Roberto — licenciado em Eco-
nomia; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de dedica-
¢do exclusiva; 11,750 horas semanais de aulas.

Anténio Vicente Simdo — bacharel em Informatica de Gestdo; au-
xiliar de ensino/encarregado de trabalhos; regime de tempo par-
cial (50%); 17 horas semanais de aulas.

Carla Maria Costa e Silva — bacharel em Informatica de Gestdo;
auxiliar de ensino/encarregada de trabalhos; 35 horas semanais de
aulas.

Carlos Eduardo de Jesus Almeida — licenciado em Engenharia Elec-
trotécnica; equiparado a professor-coordenador; regime de tempo
parcial (50%); 6 horas semanais de aulas.

Emilio Manuel Quental Mateus — licenciado em Economia; mestrado
em Ciéncias Empresariais — Sistemas de Informagdo para Gestao;
assistente do 2.° triénio; regime de tempo integral; 10,5 horas se-
manais de aulas.

Fernando Manuel Cordeiro — licenciado em Organizacdo e Gestdo
de Empresas; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de
tempo parcial (50 %); 7,125 horas semanais de aulas.

Filipe Montez Coelho Madeira — licenciado em Engenharia de Sis-
temas ¢ Informdtica; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime
de dedicagdo exclusiva; 14,250 horas semanais de aulas.

Francisco Ramos Lopes Gomes da Silva — licenciado em Engenha-
ria Agrondmica; mestrado em Ciéncias Empresariais; formador ex-
terno/CESE; 3 horas semanais de aulas — 2.° semestre.

Hélder Orlando Cardoso Pereira — licenciado em Sociologia; mes-
trado em Demografia Historica e Social; professor-adjunto; regime
de dedicacdio exclusiva; coordenador da drea de Ciéncias Sociais
e Humanas; sector de psicossociologia; 12,875 horas semanais de
aulas.

Herlander Tomés Gomes Ferreira — licenciado em Psicologia; mes-
trado em Sociologia Aprofundada e Realidade Portuguesa; equi-
parado a professor-adjunto; regime de dedicagdo exclusiva;
10,750 horas semanais de aulas.

Irene Filipa d’Almeida Ferreira P6 do Rosdrio Marneca — licenciada
em Direito; auxiliar de ensino/encarregada de trabaihos; 35 horas
semanais.

Isabel Maria Cédndida Duarte da Silva Samartinho — licenciada em
Engenharia Civil; equiparada a assistente do 2.° triénio; regime
de tempo integral; 10,750 horas semanais de aulas.
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Isabel Maria Fernandes Correia Folgado de Lucena — licenciada em
Organizagdo e Gestdo de Empresas; equiparada a assistente do
2.° triénio, requisitada ao ensino secundario; regime de dedicagdo
exclusiva; 10 horas semanais de aulas.

Isabel Maria Gongalves Ribeiro — licenciada em Economia; equipa-
rada a professora-adjunta; regime de tempo parcial (30 %); 4 horas
semanais de aulas.

Jodo Paulo Rodrigues da Silva Samartinho Duarte — licenciado em
Informdtica de Gestdo; assistente do 2.° triénio; regime de dedi-
cagdo exclusiva; 15,375 horas semanais de aulas.

Jodo Sanches Peres — licenciado em Organizagdo e Gestdo de Em-
presas; pos-graduado em Estudos Europeus; equiparado a
professor-adjunto; coordenador da area de Contabilidade; regime
de tempo integral; 11,750 horas semanais de aulas.

Jorge da Silva Colago Dias — licenciado em Ciéncias Econémicas
e Financeiras; professor-coordenador; presidente da comissdo ins-
taladora; coordenador da drea de Gestdo; regime de dedicagdo ex-
clusiva.

Jorge Guerra Teixeira Constantino — licenciado em Engenharia de
Sistemas e Informdtica; mestrado em Sistemas e Tecnologias da
Informagio; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de de-
dicagdo exclusiva; 12 horas semanais de aulas.

Jorge Manuel Alves de Faria — licenciado em Economia; mestrado
em Sistemas Sdcio-Organizacionais da Actividade Econdmica; equi-
parado a professor-adjunto; regime de dedicagdo exclusiva;
10,250 horas semanais de aulas.

Jorge Manuel Ferreira Maria — bacharel em Gestado de Empresas;
licenciado em Gestdo de Empresas; auxiliar de ensino/encarregado
de trabalhos; 35 horas semanais de aulas.

Jorge Manuel Xavier dos Santos Hondrio — licenciado em Electro-
técnica; mestrado em Ciéncias Empresariais; equiparado a assis-
tente do 2.° triénio; regime de dedicacdo exclusiva; 15,5 horas se-
manais de aulas.

José Carlos de Almeida Mauricio Nunes — licenciado em Economia
e em Gestdo de Empresas; equiparado a assistente do 2.° triénio;
regime de tempo parcial (60 %); 8,750 horas semanais de aulas.

José Filipe Medeiros de Lucena — bacharel em Organizagdo e Ges-
tdo de Empresas; licenciado em Organizacdo e Gestdo de Empre-
sas; equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de dedicacdo
exclusiva; 12,5 horas semanais de aulas.

José Jesus Gongalves Mendes — licenciado em Organizagdo e Ges-
tdo de Empresas; assistente do 2.° triénio; regime de tempo inte-
gral; 15,750 horas semanais de aulas.

José Jodo Domingos Violante — licenciado em Organizagdao e Ges-
tao de Empresas; assistente do 1.° triénio; regime de tempo inte-
gral; 10,5 horas semanais de aulas.

José Manuel da Silva Gervasio — licenciado em Engenharia Civil;
equiparado a professor-adjunto; regime de tempo parcial (20 %);
3 horas semanais de aulas.

José Manuel Mendes da Silva — licenciado em Economia; equipa-

rado a assistente do 2.° triénio, requisitado ao ensino secundario; -

regime de tempo integral; 7,125 horas semanais de aulas.

José Vicente Rolho — bacharel em Contabilidade e Administragédo;
licenciado em Marketing ¢ Consumo e em Controlo Financeiro;
equiparado a assistente do 2.° triénio; regime de tempo integral;
7,5 horas semanais de aulas.

Julio Luis de Sousa — licenciado em Gestdo; equiparado a assistente
do 2.° triénio; regime de tempo parcial (50%); 9 horas semanais
de aulas.

Julio Manuel de Seixas Pereira Camelo — licenciado em Direito; equi-
parado a assistente do 2.° triénio; regime de tempo integral;
9,250 horas semanais de aulas.

Leonor Maria de Sa Machado da Fonseca Guerreiro — licenciada
em Relagbes Piblicas e Publicidade; formadora externa/CESE;
4 horas semanais — 2.° semestre.

Luis Manuel Fé de Pinho — licenciado em Engenharia Electrotéc-
nica; pos-graduado em Técnicas de Gestio Empresarial; mestrado
em Gestao de Empresas; professor-adjunto; coordenador do CESE
em Marketing e Consumo; regime de dedica¢do exclusiva;
11,750 horas semanais de aulas.

Manuel Anténio Gongalves Ramos — licenciado em Engenharia
Agrondmica; professor-adjunto; vogal da comissdo instaladora;
coordenador da area de Informatica; coordenador do CESE em
Gestao de Cooperativas Agricolas; coordenador do CESE em In-
formatica e Gestdo; regime de dedicagdo exclusiva; 4,5 horas se-
manais de aulas.

Manuel Jacinto Nunes — licenciado em Economia e em Gestdo; dou-
torado em Economia; presidente do conselho cientifico.

Maria Clara Lourengo Teixeira de Almeida — licenciada em Econo-
mia; formadora externa/CESE; 4 horas semanais de aulas —
2.° semestre.

Maria Emilia Bernardes Monteiro de Almeida Pereira — licenciada
em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Franceses e Ingle-
ses); equiparada a assistente do 1.° triénio; regime de tempo par-
cial (50%); 7,25 horas semanais de aulas.

Maria Emilia Fialho de Sousa — licenciada em Economia; professora-
-coordenadora; vogal da comissdo instaladora; coordenadora da
area de Economia; regime de dedicagdo exclusiva; 2,750 horas se-
manais de aulas.

Maria Filomena Ramos Duarte — licenciada em Agronomia; dou-
torada em Agronomia; formadora externa/CESE; 3 horas sema-
nais de aulas — 2.° semestre.

Maria Julia de Oliveira e Silva — licenciada em Histéria; professora-
-adjunta; coordenadora da drea de Ciéncias Sociais Humanas; sec-
tor de histdéria econdmica; regime de dedicagdo exclusiva; 7,5 horas
semanais de aulas.

Maria Luisa de Matos Reis Pereira de Cabral Sacadura — licenciada
em Direito; pos-graduada em Fiscalidade; professora-adjunta; coor-
denadora da 4rea de Direito; regime de dedica¢do exclusiva;
9,5 horas semanais de aulas.

Maria Teresa Pires Rosa Henriques — licenciada em Economia; equi-
parada a assistente do 2.° triénio; regime de tempo parcial (20 %);
2,5 horas semanais de aulas.

Miguel Jodo Martins Nogueira — bacharel em Gestdo de Empresas;
licenciado em Gestdo de Empresas; equiparado a assistente do
1.° triénio; regime de tempo integral; 12,875 horas semanais de
aulas.

Otelindo Vital dos Anjos Santos — licenciado em Organizagdo e Ges-
tdo de Empresas; formador externo/CESE; 4 horas semanais de
aulas — 2.° semestre.

Pedro Joel de Jesus Fidalgo — licenciado em Engenharia Quimica;
pds-graduado em Gestdo Empresarial; equiparado a professor-
-adjunto; regime de tempo integral; 10,250 horas semanais de aulas.

Pedro Manuel Luis de Freitas — licenciado em Histéria; mestrado
em Histéria Contempordnea de Portugal; professor-adjunto; re-
gime de dedicacdo exclusiva; 9 horas semanais de aulas.

Rui Manuel Ferreira Coelho — licenciado em Informatica; forma-
dor externo/CESE; 4 horas semanais de aulas — 2.° semestre.

Sérgio Anselmo Campos Rato — licenciado em Engenharia Quimica;
mestrado em Politica, Economia e Planeamento da Energia; equi-
parado a assistente do 2.° triénio, requisitado ao ensino secunda-
rio; regime de dedicagdo exclusiva; 10,5 horas semanais de aulas.

Verdnica Maria Galvao Santos Lima — bacharel em Enseignement
du Second Degré, série A (Philosophie-Lettres), Option A4; licen-
ciada em Sciences Economiques; mestrado em Economie Appli-
quée; MBA — J. L. Kellogg Graduale School of Management; for-
madora externa/CESE; 4 horas semanais — anual.

Vitor Manuel Pina da Costa — licenciado em Psicologia; assistente
do 2.° triénio; regime de dedicagdo exclusiva; 12 horas semanais
de aulas.

2-4-96. — Pela Comissdo Instaladora, José Bayolo Pacheco de
Amorim.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Aviso. — Em conformidade com o estipulado na al. ¢) do n.® 2
do art. 24.°, por remissdao do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informa-se que se encontra afixada nos Servicos de Acc¢do Social do
Instituto Politécnico de Setubal, para consulta, a lista de classifica-
¢do final dos candidatos ao concurso interno geral de acesso para
preenchimento de um lugar de técnico superior de 1.? classe, aberto
por aviso publicado no DR, 2.2, 141, de 20-6-96.

31-7-96. — O Presidente do Juri, Jodo Duarte Silva.

Escola Superior de Educagio

~ Aviso. — 1 — Jodo Alexandre Botelho Duarte Silva, presidente
do Instituto Politécnico de Setubal, faz saber que, nos termos do
Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Poli-
técnico (Dec.-Lei 185/81, de 1-7), se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias a partir da data de publicagdo do presente edital no DR, con-
curso documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio
para o Departamento de Desporto, grupo de disciplinas da area de
Pedagogia e Técnicas da Educagdo Fisica e Desporto.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos com posse de
licenciatura em Ensino, na variante de Educagdo Fisica ou licencia-
tura em Educagio Fisica e Desporto, nos termos do disposto no
art. 4.° do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Su-
perior Politécnico.
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3 — Os critérios de selec¢do e a ordenacdo dos candidatos terdo .

em conta as habilitagdes académicas, o curriculo cientifico e peda-
gdgico e a adequagdo dos seus curriculos aos objectivos, fungdes e
projectos da Escola Superior de Educagao.

3.1 — O juri decidird da necessidade de entrevista.

4 — Os candidatos devem apresentar um requerimento de admis-
sdo ao concurso, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de
Setuibal, onde devera constar o nome completo, a filiagdo, naturali-
dade, a data e local de nascimento, estado civil, residéncia actual,
numero e data do bilhete de identidade e servico de identificagdo
que o emitiu, grau académico e respectiva classificagdo final, cate-
goria profissional e cargo que ocupa.

5 — Os candidatos devem instruir os requerimentos com 0s seguin-
tes documentos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade ou publica-forma;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado e certificados referidos no art. 4.° do Dec.-
-Lei 48 359, de 27-4-68;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis de
recrutamento militar;

e) Trés exemplares do curriculum vitae e quaisquer outros
documentos que facilitem a formac¢do de um juizo sobre as
aptiddes dos candidatos.

6 — E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
als. b), ¢) e d) aos candidatos que declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situa-
¢30 precisa em que se encontram relativamente ao conteudo de cada
uma das alineas.

6.1 — E igualmente dispensada a apresentagdo dos mesmos
documentos aos candidatos com qualquer tipo de vinculo ao Insti-
tuto Politécnico de Setiibal.

7 — As candidaturas devem ser entregues ou remetidas pelo cor-
reio, com aviso de recep¢do, para o Instituto Politécnico de Setu-
bal, Largo dos Defensores da Reptiblica, 1, 2900 Setubal.

15-7-96. — O Presidente do Instituto Politécnico de Setiibal, Jodo
Alexandre Botelho Duarte Silva.

Escola Superior de Tecnologia

Edital. — 1 — Jodo Alexandre Botelho Duarte Silva, presidente
do Instituto Politécnico de Setibal, faz saber que, nos termos do
Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior Politécnico (Dec.-
-Lei 185/81, de 1-7), se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir
da data de publicacdo do presente edital no DR, concurso documental
para recrutamento de assistentes do 1.° triénio para as seguintes dreas
cientificas:

Matematica;

Ciéncias Sociais, Administragdo, Linguas e Comunicagdo (So-
ciologia Industrial, Gestdo e Coniabilidade);
Ciéncias de Computacdo e Inteligéncia Artificial;

Termodinamica Aplicada;
Instrumentagdo ¢ Medida;
Controlo;

Electrotecnia;

Mecénica dos Meios Sélidos;
Projecto Mecénico;
Electrdnica;

Qestdo da Qualidade;
Produgdo Mecinica;
Quimica ¢ Ambiente.

2 — A este concurso s3o admitidos candidatos com licenciatura
com informacgdo final minima de Bom ou com informagdo inferior,
desde que disponha de curriculo cientifico, técnico ou profissional
relevante, nos termos do disposto no art. 4.° do Estatuto da Car-
reiar do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico.

3 — A selecgdo dos candidatos ter4 em conta as habilitagdes aca-
démicas, o curriculo cientifico e pedagdgico e a experiéncia profis-
sional, assim como o resultado de uma entrevista, se o juri o enten-
der necessario.

4 — Os candidatos devem apresentar um requerimento de admis-
s30 ao concurso, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de
Setibal, onde deverd constar o nome completo, a filiacdo, a natu-
ralidade, a data e o local de nascimento, o estado civil, a residéncia
actual, o nimero e data do bilhete de identidade e o servigo de iden-
tificagdo que o emitiu, o grau académico e respectiva classificacido
final, a categoria profissional ¢ o cargo que ocupa, além da drea
cientifica a que se candidata, através de processo individualizado por
cada drea cientifica.

5 — Os candidatos devem instruir os requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Bilhete de identidade ou publica-forma;

b) Certificado de habilita¢des literarias;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestados e certificados referidos no art. 4.° do Dec.-
-Lei 48 359, de 27-4-68 (que demonstre possuir a robustez ne-
cessaria para o exercicio do cargoi, ndo sofrer de doenga con-
tagiosa, designadamente de tuberculose evolutiva, e reagir
positivamente a prova tuberculinica ou ter sido submetido a
vacina¢do BCQG);

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis de
recrutamento militar;

) Curriculum vitae pormenorizado, em triplicado, a que deve-
rdo juntar um exemplar de cada trabalho ou publica¢do nele
referidos.

6 — E dispensada a apresentagiao dos documentos referidos nas
als. ¢), d) e e) aos candidatos,que declarem, nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situa-
¢d0 precisa em que se encontram relativamente ao conteudo de cada
uma delas.

7 — As candidaturas devem ser entregues ou remetidas pelo cor-
reio, com aviso de recep¢do, para o Instituto Politécnico de Setu-
bal, Largo dos Defensores da Repiblica, 1, 2900 Setubal.

26-7-96. — O Presidente do Instituto Politécnico de Setubal, Jodo
Duarte Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Desp. 8/ISPV/96. — Sob proposta do presidente do conselho di-
rectivo da Escola Superior de Tecnologia e do director da Escola
Superior Agraria, nos termos do art. 3.° da Port. 1298/95, de 31-10,
e do art. 9.° da Lei 53/90, de 5-9, determino que:

1 — O curso de bacharelato em Engenharia das Industrias Agro-
-Alimentares, ministrado pela Escola Superior de Tecnologia de Vi-
seu, criado pela Port. 971/91, de 20-10, regulamentado pela
Port. 1124/93, de 6-11, e alterado pela Port. 952/94, de 25-10, passe
a ser ministrado pela Escola Superior Agrédria de Viseu.

2 — O pessoal docente, constante da lista em anexo, que lecciona
neste curso fique, a partir da mesma data, afecto a Escola Superior
Agréria, sem perda de quaisquer direitos ou regalias, decorrentes da
aplicagdo do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, ou de outra legislagdo aplicdvel.

3 — Mais determino que seja atribuida eficdcia retroactiva a estes
actos, com efeitos-a partir de 15-1-96, nos termos do art. 128.°, n.° 2,
al. @), do Cédigo do Procedimento Administrativo.

(Isento de visto do TC.)

Lista nominativa a que se refere 0 n.° 2 do presente despacho

Mestre Maria Amélia da Silva Amado Monteiro — professora-adjunta
de nomeagdo provisoria.

Mestre Anténio de Fatima de Melo Antunes Pinto — professor-
-adjunto de nomeagdo provisdria.

Mestre Edite Mgria Relvas Neves Teixeira de Lemos — professora-
-adjunta de nomeacgdo definitiva,

Licenciada Dulcineia Maria de Sousa Ferreira — assistente do
2.° triénio.

Licenciada Raquel de Pinho Ferreira Guiné — assistente do
1.° triénio.

Licenciada Paula Maria dos Reis Correia — assistente do 1.° triénio.

21-6-96. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Escola Superior Agréria

Edital. — O Doutor Jodo Pedro de Barros, presidente do Insti-
tuto Politécnico de Viseu, faz saber que:

I — Pelo prazo de 30 dias, incluindo sabados, domingos e feria-
dos, a contar da publicagdo do presente edital, se encontra aberto
concurso documental, nos termos e ao abrigo dos arts. 4.°, 15.° e
seguintes do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, para recrutamento de um as-
sistente para a area cientifica de Protec¢do das Plantas e Protecgdo
Integrada para a Escola Superior Agrdria do Instituto Politécnico
de Viseu.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos habilitados
com licenciatura em Engenharia Agrondémica ou cursos afins, nos
termos do art. 4.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.
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3 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certiddo e atestado referidos no Dec.-Lei 48 359, de 27-4-68;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar;

/) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
pelo art. 4.° do Estatuto da Carreira Docente do Ensino Su-
perior Politécnico (Dec.-Lei 185/81, de 1-7);

g) Um exemplar do curriculum vitae detalhado e quaisquer ou-
tros documentos que facilitem a formag¢do de um juizo so-
bre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.

4 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. ¢), d) e e) aos candidatos que declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situa-
¢do em que se encontram relativamente ao conteudo de cada uma
daquelas alineas.

Os requerimentos, em papel de 25 linhas ou em papel branco, de
formato A4, dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de Vi-
seu, deverdo conter ainda os seguintes elementos: nome completo,
filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, profissdo e resi-
déncia.

4.1 — Na ponderagdo e andlise do curriculo so serdo considera-
dos os trabalhos de que sejam enviadas cOpias.

4.2 — As c6pias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a bi-
blioteca da Escola Superior Agraria, quando encerrado o concurso.

5 — Do curriculum vitae deverdo constar:

a) Habilitagdes académicas — grau e classificagdo, data e insti-
tuicdo em que foram obtidas;

b) Cursos formais de pos-graduagdo, com indicacdo da classifi-
cagdo, data e instituicdo onde foram obtidos;

¢) Formagdo e experiéncia profissionais na area respectiva;

d) Trabalhos de investigagdo realizados;

¢) Frequéncia de acgbes de formagdo;

/) Outras fungdes julgadas importantes.

6 — Os critérios de selecgdo e ordenacdo dos candidatos terdo por
base 0 seu mérito profissional, cientifico e pedagdgico, a relevancia
do curriculo para a drea em que é aberto o concurso, a adequacédo
dos candidatos ao projecto da Escola Superior Agraria de Viseu e
a entrevista individual.

7 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacdo do candidato.

8 — Das decisdes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, com o aviso de recep¢do, para o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Rua de Maximiano Aragdo, 3500 Viseu.

10 — Juri do concurso:

Presidente — Dr. Antdnio Fernandes Pinto Morais, director da
Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viseu.
Vogais efectivos:

Engenheiro Anténio de Fatima de Melo Antunes Pinto,
professor-adjunto da Escola Superior Agraria do Insti-
tuto Politécnico de Viseu.

Engenheiro José Pereira Ribeiro Coutinho, professor-adjunto
da Escola Superior Agraria de Castelo Branco do Insti-
tuto Politécnico de Castelo Branco.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria José Moreno da Cunha, professora-
-adjunta da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
técnico de Coimbra.

Engenheira Isabel Maria Nunes Rosa Dias Duarte,
professora-adjunta da Escola Superior Agrdria do Insti-
tuto Politécnico de Coimbra.

No caso de impedimento, o presidente do juri é substituido pelo
primeiro vogal efectivo.

Edital. — O Doutor Jodo Pedro de Barros, presidente do Insti-
tuto Politécnico de Viseu, faz saber que:

I — Pelo prazo de 30 dias, incluindo sdbados, domingos e feria-
dos, a contar da publicacdo do presente edital, se encontra aberto
concurso documental, nos termos e ao abrigo dos arts. 4.°, 15.° e
seguintes do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, para recrutamento de um as-

sistente para a area cientifica de maquinas agricolas e tecnologia do
solo para a Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viseu.
2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos habilitados
com licenciatura em Engenharia Agronémica ou cursos afins, nos
termos do art. 4.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.
3 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certiddo e atestado referidos no Dec.-Lei 48 359, de 27-4-68;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar;

/) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
pelo art. 4.° do Estatuto da Carreira Docente do Ensino Su-
perior Politécnico (Dec.-Lei 185/81, de 1-7);

g) Um exemplar do curriculum vitae detalhado e quaisquer ou-
tros documentos que facilitem a formac¢do de um juizo so-
bre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.

4 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. ¢), d) e e) aos candidatos que declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situa-
¢do em que se encontram relativamente ao conteudo de cada uma
daquelas alineas.

Os requerimentos, em papel de 25 linhas ou em papel branco, de
formato A4, dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de Vi-
seu, deverdo conter ainda os seguintes elementos: nome completo,
filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, profissdo e resi-
déncia.

4.1 — Na ponderacdo e andlise do curriculo s6 serdo considera-
dos os trabalhos de que sejam enviadas copias.

4.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a bi-
blioteca da Escola Superior Agraria, quando encerrado o concurso.

5 — Do curriculum vitae deverdo constar:

a) Habilitagdes académicas — grau e classificagdo, data e insti-
tuigdo em que foram obtidas;

b) Cursos formais de pds-graduagdo, com indicagdo da classifi-
cac¢do, data e instituicdo onde foram obtidos;

¢) Formagdo e experiéncia profissionais na drea respectiva;

d) Trabalhos de investigagdo realizados;

e) Frequéncia de ac¢des de formagdo;

/) Outras fungdes julgadas importarites.

6 — Os critérios de selecgdo e ordenagdo dos candidatos terdo por
base o seu mérito profissional, cientifico e pedagdgico, a relevancia
do curriculo para a drea em que ¢ aberto o concurso, a adequacdo
dos candidatos ao projecto da Escola Superior Agréria de Viseu e
a entrevista individual.

7 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagdo do candidato.

8 — Das decisdese finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, com o aviso de recepgdo, para o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Rua de Maximiano Aragdo, 3500 Viseu.

10 — Juiri do concurso:

Presidente — Dr. Antdnio Fernandes Pinto Morais, director da
Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viseu.
Vogais efectivos:

Engenheiro Fernando Jorge de Almeida Casau, professor-
-adjunto da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
técnico de Coimbra.

Engenheiro Anténio de Fitima de Melo Antunes Pinto,
professor-adjunto da Escola Superior Agréria do Insti-
tuto Politécnico de Viseu.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria José Moreno da Cunha, professora-
-adjunta da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
técnico de Coimbra.

Engenheira Isabel Maria Nunes Rosa Dias Duarte,
professora-adjunta da Escola Superior Agrdria do Insti-
tuto Politécnico de Coimbra.

No caso de impedimento, o presidente do juri ¢ substituido pelo
primeiro vogal efectivo.
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Edital. — O Doutor Jodo Pedro de Barros, presidente do Insti-
tuto Politécnico de Viseu, faz saber que:

I — Pelo prazo de 30 dias, incluindo sabados, domingos e feria-
dos, a contar da publicacdo do presente edital, se encontra aberto
concurso documental, nos termos e ao abrigo dos arts. 4.°, 15.° e
seguintes do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, para recrutamento de um as-
sistente para a drea cientifica de fitotecnia para a Escola Superior
Agrdria do Instituto Politécnico de Viseu,

2 — Ao referido concurso sao admitidos candidatos habilitados
com licenciatura em Engenharia Agrondmica ou cursos afins, nos
termos do art, 4.° do Dec.-Lei 185/81, .de 1-7.

3 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certiddo e atestado referidos no Dec.-Lei 48 359, de 27-4-68;

€) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar;

/) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
pelo art. 4.° do Estatuto da Carreira Docente do Ensino Su-
perior Politécnico (Dec.-Lei 185/81, de 1-7);

g) Um exemplar do curriculum vitae detalhado e quaisquer ou-
tros documentos que facilitem a formac¢do de um juizo so-
bre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.

4 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. ¢), d) e e) aos candidatos que declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situa-
¢d0 em que se encontram relativamente ao conteido de cada uma
daquelas alineas.

Os requerimentos, em papel de 25 linhas ou em papel branco, de
formato A4, dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de Vi-
seu, deverdo conter ainda os seguintes elementos: nome completo,
filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, profissdo e resi-
déncia. .

4.1 — Na ponderagio ¢ andlise do curriculo sé serdo considera-
dos os trabalhos de que sejam enviadas copias.

4.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a bi-
blioteca da Escola Superior Agraria, quando encerrado o concurso.

5 — Do curriculum vitae deverdo constar:

a) Habilitagdes académicas — grau e classificagdo, data e insti-
tuicdo em que foram obtidas;

b) Cursos formais de pds-graduagdo, com indica¢do da classifi-
cagdo, data e instituicdo onde foram obtidos;

¢) Formagdo e experiéncia profissionais na darea respectiva;

d) Trabalhos de investigagdio ralizados;

e) Frequéncia de ac¢des de formacdo;

/) Outras fungdes julgadas importantes.

6 — Os critérios de selecgdo e ordenagdo dos candidatos terdo por
base o seu mérito profissional, cientifico e pedagégico, a relevancia
do curriculo para a drea em que é aberto o concurso, a adequagdo
dos candidatos ao projecto da Escola Superior Agrdria de Viseu e
a entrevista individual.

7 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a elimina¢do de candidato.

8 — Das decisGese finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, com o aviso de recepc¢do, para o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Rua de Maximiano Aragdo, 3500 Viseu.

10 — Juri do concurso:

Presidente — Dr. Anténio Fernandes Pinto Morais, director da
Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Viseu.
Vogais efectivos:

Engenheiro Anténio de Fatima de Melo Antunes Pinto,
professor-adjunto da Escola Superior Agraria do Insti-
tuto Politécnico de Viseu.

Engenheiro Fernando Jorge de Almeida Casau, professor-
-adjunto da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
técnico de Coimbra.

Vogais suplentes:

Engenheira Isabel Maria Nunes Rosa Dias Duarte,
professora-adjunta da Escola Superior Agraria do Insti-
tuto Politécnico de Coimbra.

Engenheiro José Pereira Ribeiro Coutinho, professor-adjunto
da Escola Superior Agrdria do Instituto Politécnico de
Castelo Branco.

No caso de impedimento, o presidente do juri é substituido pelo
primeiro vogal efectivo.

O Presidente do Instituto, (Assinatura ilegivel.)

Escola Superior de Tecnologia de Viseu

Edital. — O Doutor Jodo Pedro de Barros, presidente do Insti-
tuto Politécnico de Viseu, faz saber que:

1 — Pelo prazo de 30 dias uteis a contar da data de publicagio
do presente edital, se encontra aberto concurso documental, nos ter-
mos e ao abrigo dos arts. 4.°, 15.° e seguintes do Dec.-Lei 185/81,
de 1-7, para recrutamento de um assistente do 1.° triénio para o De-
partamento de Informdtica da Escola Superior de Tecnologia do Ins-
tituto Politécnico de Viseu.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos habilitados
com uma licenciatura na 4rea de Informatica, nos termos do art. 4.°
do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.

3 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certiddo e atestado referidos no Dec.-Lei 48 359, de 27-4-68;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar;

/) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
pelo art. 4.° do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do
Ensino Superior Politécnico (Dec.-Lei 185/81, de 1-7);

g) Certiddo de habilitacdes académicas da licenciatura discrimi-
nando as disciplinas frequentadas e respectivas classificagdes;

h) Um exemplar do curricutum vitae detalhado e quaisquer ou-
tros documentos que facilitem a formagdo de um juizo so-
bre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.

4 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. a), c), d) e e) aos candidatos que declarem nos respectivos re-
querimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a si-
tuagdo em que se encontram relativamente ao conteido de cada uma
daquelas alineas.

Os requerimentos, em papel de 25 linhas ou em papel branco, de
formato A4, dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de Vi-
seu, deverdo conter ainda os seguintes elementos: nome completo,
filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, profissdo e resi-
déncia.

4.1 — Na ponderagdo e andlise do curriculo s6 serdo considera-
dos os trabalhos de que sejam enviadas cOpias.

4.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a bi-
blioteca da Escola Superior de Tecnologia, quando encerrado o con-
curso.

5 — Do curriculum vitae deverdo constar:

a) Habilitagbes académicas — grau e classificagdo, data e insti-
tuicdo em que foram obtidas;

b) Formacgdo e experiéncia profissionais na 4rea respectiva;

¢) Trabalhos de investigagdo realizados;

d) Frequéncia de acgdes de formagdo;

e) Outras informagdes julgadas importantes.

6 — Os critérios de seleccdo e ordenagdo dos candidatos terdo por
base o seu mérito profissional, cientifico e pedagdgico, a relevincia
do curriculo para a drea em que é aberto o concurso, a adequagio
dos candidatos ao projecto da Escola Superior de Tecnologia de Vi-
seu € a entrevista individual.

7 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a elimina¢do do candidato.

8 — Das decisdes finais proferidas pelo jiri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, com aviso de recepgdo, para o Instituto Politéc-
nico de Viseu, Rua de Maximiano Aragido, 3500 Viseu.

10 — Juri do concurso:

Presidente — Engenheiro Jodo Luis Money de S4 Paiva,
professor-coordenador e presidente do conselho cientifico da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de
Viseu.

Vogais efectivos:

Engenheiro Francisco Ferreira Francisco, professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politéc-
nico de Viseu.



N.¢ 192 — 20-8-1996

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11 717

Engenheiro Anténio Alberto Ferreira, professor-adjunto da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de
Viseu.

Vogais suplentes:

Engenheiro Fernando Anténio Castilho Mamede dos San-
tos, professor-coordenador da Escola Superior de Tecno-
logia do Instituto Politécnico de Viseu.

Engenheiro Rui Anténio Quadros Bebiano, professor-
-adjunto da Escola Superior de Tecnologia do Instituto
Politécnico de Viseu.

No caso de impedimento, o presidente do jtri é substituido pelo
primeiro vogal efectivo.

16-7-96. — Pelo Presidente do Instituto Politécnico, (Assinatura
ilegivel.)

Edital. — O Doutor Jodo Pedro de Barros, presidente do Insti-
tuto Politécnico de Viseu, faz saber que:

I — Pelo prazo de 30 dias uteis a contar da publicagdo do pre-
sente edital, se encontra aberto concurso documental, nos termos e
ao abrigo dos arts. 5.°, n.° 1, 7.°, 15.° e seguintes do Dec.-
-Lei 185/81, de 1-7, para recrutamento de um professor-adjunto para
o Departamento de Gestdo, especialidade de Economia Internacio-
nal, para a Escola Superior de Tecnologia do I[nstituto Politécnico
de Viseu.

2 — Ao referido concurso s3o admitidos candidatos que preencham
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Serem possuidores do grau de mestre na especialidade para
a qual é aberto concurso;

b) Estarem habilitados com a licenciatura adequada;

¢) Satisfazerem uma das condigdes exigidas no n.° 1 do art. 17.°
do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.

3 — Os critérios de seriagdo e ordenagdo dos candidatos basear-
-se-30 na andlise curicular e entrevista individual.

4 — Os opositores ao concurso terdo como condigdes preferenciais
de avaliagdo a observadncia dos seguintes requisitos:

a) Terem dado inequivocas provas de capacidade pedagédgica;
b) Terem um minimo de trés anos de docéncia efectiva na cate-
goria de assistente ou equiparado no ensino politécnico.

5 — O juri reserva-se a possibilidade de solicitar informages com-
plementares, se tal for considerado necessario.

6 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certiddo e atestado referidos no Dec.-Lei 48 359, de 27-4-68;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar;

S Certiddes de habilitagdes académicas — do mestrado e licen-
ciatura, discriminando as disciplinas frequentadas e classifi-
cagdes obtidas;

g) Documento comprovativo de satisfazerem uma das condi¢des
referidas no art. 17.° do Estatuto da Carreira do Pessoal Do-
cente do Ensino Superior Politécnico;

h) Um exemplar do curriculum vitae detalhado e quaisquer ou-
tros documentos que facilitem a formagdo de um juizo so-
bre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.

7 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. a), c), d) e e) aos candidatos que declararem nos respectivos re-
querimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a si-
tuagdo em que se encontram relativamente ao contetiido de cada uma
daquelas alineas.

Dos requerimentos, em papel de 25 linhas ou em papel branco,
de formato A4, dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, deverdo constar ainda os seguintes elementos: nome completo,
filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, profissdo e resi-
déncia.

Os candidatos que sejam docentes do Instituto Politécnico de Vi-
seu estdo dispensados de entregar os documentos que se encontrem
no seu processo individual, devendo declarar tal facto no requeri-
mento.

8 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagdo do candidato.

9 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

10 — As candidaturas deverao ser entregues pessoalmente ou re-
metidas pelo correio, com o aviso de recepgao, para o Instituto Po-
litécnico de Viseu, Rua de Maximiano Aragdo, 3500 Viseu.

11 — Jiri do concurso:

Presidente — Jodo Luis Monney de Sa Paiva, professor-
-coordenador e presidente do conselho cientifico da Escola Su-
perior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Viseu.

Vogais efectivos:

Dr. José Manuel de Matos Carvalho, professor-coordenador
do Instituto Superior de Contabilidade e Administragao
do Instituto Politécnico de Coimbra.

Dr. Joaquim Ferreira Ribeiro, professor-coordenador do Ins-
tituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo do Ins-
tituto Politécnico do Porto.

Vogais suplentes:

Engenheiro Fernando Lopes Rodrigues Sebastido, professor-
-coordenador e presidente do conselho directivo da Es-
cola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de
Viseu.

Engenheira Maria de Fatima Borrego, professora-
-coordenadora da Escola Superior de Tecnologia do Ins-
tituto Politécnico de Viseu.

No caso de impedimento, o presidente do juri é substituido pelo
primeiro vogal efectivo.

23-7-96. — Pelo Presidente do Instituto Superior Politécnico, (As-
sinatura ilegivel.)

Escola Superior de Educagdo

Edital. — O Doutor Jodo Pedro de Barros, professor-coordenador
¢ presidente do Instituto Politécnico de Viseu, faz saber que:

1 — Pelo prazo de 30 dias, incluindo sabados, domingos e feria-
dos, a contar da publicagdo do presente edital, se encontra aberto
concurso documental, nos termos e ao abrigo dos arts. 5.°, n.° 1,
7.°, 15.° e seguintes do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, para recrutamento
de um professor-adjunto para a drea cientifica de Ciéncias da Edu-
ca¢do, na especialidade de Filosofia da Educagido para a Escola Su-
perior de Educagdo do Instituto Politécnico de Viseu.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos habilitados que
preencham cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Serem possuidores do grau de mestre na drea cientifica e es-
pecialidade para a qual é aberto concurso;

b) Estarem habilitados com a licenciatura adequada;

c) Satisfazerem uma das condig¢des exigidas no n.° 1 do art. 17.°
do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.

3 — Os critérios de seriagdo e ordenagdo dos candidatos basear-
-se-30 na anadlise curricular e entrevista individual, tendo em conta
o mérito cientifico e pedagdgico dos candidatos, a respectiva rele-
véncia para a drea a que concorrem €, bem assim, a adequagio do
seu perfil profissional aos objectivos e necessidades da Escola, bem
como a experiéncia no ensino superior politécnico.

4 — O juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagdes com-
plementares, se tal for considerado necessario.

5 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou piblica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certiddo e atestado referidos no Dec.-Lei 48 359, de 27-4-68;

e} Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar;

/) Certiddes de habilitagdes académicas do mestrado e da licen-
ciatura discriminando as disciplinas frequentadas e classifi-
cagdes obtidas;

g) Documento comprovativo de satisfazerem uma das condigées
referidas no art. 17.° do Estatuto da Carreira do Pessoal Do-
cente do Ensino Superior Politécnico;

h) Um exemplar do curriculum vitae detalhado e quaisquer ou-
tros documentos que facilitem a formagdo de um juizo so-
bre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.

6 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. @), ¢), d) e e) aos candidatos que declararem nos respectivos re-
querimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a si-
tuacdo em que se encontram relativamente ao contetido de cada uma
daquelas alineas.
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Os requerimentos, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco,
de formato Ad, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, deverdo conter ainda os seguintes elementos: nome completo,
filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, profissdo e resi-
déncia.

6.1 — Os candidatos que sejam docentes do Instituto Politécnico
de Viseu estdo dispensados de entregar os documentos que se en-
contrem no seu processo individual, devendo declarar tal facto no
requerimento.

7 — O n3o cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagdo do candidato.

8 — Das decisdes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, com o aviso de recep¢do, para o Instituto Poli-
técnico de Viseu, Rua de Maximiano Aragdo, 3500 Viseu,

10 — Juri do concurso:

Presidente — Doutor Fernando de Andrade Amaro, professor-
-coordenador da Escola Superior de Educacdo de Viseu.
Vogais efectivos:

Doutora Maria Fernanda Martins Gongalves, professora-
-coordenadora da Escola Superior de Educagdo de Viseu.

Doutor Anténio Rodrigues de Carita e Lopes Caladinho,
professor-coordenador da Escola Superior de Educagdo
de Viseu.

Vogal suplente — Doutor Anténio Ferreira Gomes, professor-
-adjunto de nomeagdo definitiva da Escola Superior de Edu-
cacdo de Viseu.

Edital. — O Doutor Jodo Pedro de Barros, professor-coordenador
e presidente do Instituto Politécnico de Viseu, faz saber que:

1 — Pelo prazo de 30 dias, incluindo sabados, domingos e feria-
dos, a contar da publicagdo do presente edital, se encontra aberto
concurso documental, nos termos e ao abrigo dos arts. 5.°, n.° 1,
7.°, 15.° e seguintes do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, para recrutamento
de um professor-adjunto para a érea cientifica de Matematica/Me-
todologia do Ensino da Matematica no 2.° ciclo do ensino bésico
para a Escola Superior de Educagio do Instituto Politécnico de Viseu.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos habilitados que
preencham cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Serem possuidores do grau de mestre na drea cientifica e es-
pecialidade para a qual é aberto o concurso;

b) Estarem habilitados com a licenciatura adequada;

¢) Satisfazerem uma das condigdes exigidas no n.° 1 do art. 17.°
do Dec.-Lei 185/81, de 1-7.

3 — Os critérios de seriagdo e ordenacdo dos candidatos basear-
-se-40 na analise curricular e entrevista individual, tendo em conta
o mérito cientifico ¢ pedagdgico dos candidatos, a respectiva rele-
véncia para a drea a que concorrem e, bem assim, a adequacdo do
seu perfil profissional aos objectivos e necessidades da Escola, bem
como a experiéncia no ensino superior politécnico.

4 — O juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagdes com-
plementares, se tal for considerado necessdrio.

5§ — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes documentos:

a) Certiddao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certificado ¢ atestado referidos no Dec.-Lei 48 359, de
27-4-68;

Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar;

/) Certiddes de habilitagbes académicas do mestrado e da licen-
ciatura discriminando as disciplinas frequentadas e classifi-
cagdes obtidas;

Documento comprovativo de satisfzerem uma das condigdes
referidas no art. 17.° do Estatuto da Carreira do Pessoal Do-
cente do Ensino Superior Politénico;

Um exemplar do curriculum vitae detathado e quaisquer ou-
tros documentos que facilitem a formagdo de um juizo so-
bre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.
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6 — E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
als. @), ¢), d) e e) aos candidatos que declararem nos respectivos re-
querimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a si-
tuagdo em que se encontram relativamente ao contetido de cada uma
daquelas alineas.

Dos requerimentos, em papel de 25 linhas ou em papel branco,
de formato A4, dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, deverdo conter ainda os seguintes elementos: nome completo,
filiacdo, data e local de nascimento, estado civil, profissdo e resi-
déncia.

6.1 — Os candidatos que sejam docentes do Instituto Politécnico
de Viseu estdo dispensados de entregar os documentos que se en-
contrem no seu processo individual, devendo declarar tal facto no
requerimento.

7 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagdo do candidato.

8 — Das decisdes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso, ex-
cepto quando arguidas de vicio de forma.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, com aviso de recepgao, para o Instituto Politéc-
nico de Viseu, Rua de Maximiano Aragdo, 3500 Viseu.

10 — Juri do concurso:

Presidente — Maria Avelina Martins Ferreira Rainho, professora-
-coordenadora da Escola Superior de Educagdo de Viseu.
Vogais efectivos:

Doutor Fernando Baltazar Moreira Duarte, professor-
-adjunto da Escola Superior e Tecnologia de Viseu.
Doutora Maria de Lurdes Sousa Costa, professora-adjunta
de nomeagao definitiva da Escola Superior e Tecnologia

de Viseu.

2-8-96. — Pelo Presidente do Instituto Superior Politécnico, (As-
sinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DO ALANDROAL

Aviso. — Meérito excepcional. — Reconhecendo que o funciona-
rio José Antonio Ramaltho Zorrinho tem prestado ao servigo da au-
tarquia servigos relevantes, assumindo responsabilidades mais pré-
prias de um encarregado;

Considerando que 0 mesmo tem sido sempre um funciondrio ze-
loso, assiduo, com elevada nogdo de responsabilidade e grande ca-
pacidade e espirito de sacrificio, o executivo deliberou por unanimi-
dade atribuir a mengdo de mérito excepcional ao referido funciondrio,
promovendo-o a categoria de encarregado, nos termos da al. b) do
n.° 4 do art. 30.° do Dec.-Lei 184/89, de 2-6.

Foi dado cumprimento ao n.° S do mesmo art. 30.° do supraci-
tado Dec.-Lei 184/89, de 2-6, tendo o presente mérito excepcional
sido ratificado por unanimidade pela Assembleia Municipal, em sua
sessao ordindria de 23-2-96.

29-7-96. — O Presidente da Camara, Jodo Antdnio Ribeiro.

CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA

Aviso. — Para os devidos efeitos, e nos termos do disposto na
al. ) do n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, torna-se
publico que foram celebrados por esta Cdmara Municipal contratos
de trabalho a termo certo ao abrigo do disposto no n.° 1 do art. 18.°
do mesmo decreto-lei, com os seguintes individuos e para o exerci-
cio das fungdes também a seguir discriminadas:

Silvia Manuela Martins Cabrita da Silva, técnica auxiliar de
2.? classe — pelo prazo de um ano.

Paula Cristina Alves Custddio, engenheira do Ambiente, esta-
giaria — pelo prazo de um ano.

Afonso Miguel Guerreiro da Piedade Grade, operador de esta-
¢Oes elevatérias — pelo prazo de um ano.

Todos os contratos produzirdo efeitos no prazo de oito dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR.
{Isentos de visto do TC.)

9.7-96. — O Presidente da Cimara, Arsénio Manuel Vieira Catuna.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

Aviso. — Para os devidos efeitos, torna-se publico que esta C&-
mara Municipal celebrou contrato a termo certo, por quatro meses,
por urgente conveniéncia de servigo, com:

Maria do Rosdrio Abreu Vieira — com inicio em 14-6-96.
Ana Cristina Carvalho Marta Santos Silva — com inicio em
14-6-96.
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Ivone Claro Oleiro Ramalheira — com inicio em 16-6-96.
Celeste Maria Santos Branco — com inicio em 16-6-96.
Fernanda Azinheira Lopes — com inicio em 23-6-96.
Ciddlia Maria Petulanta da Silva — com inicio em 23-6-96.

As fun¢des a desempenhar sdo as de servente e sdo para ser pres-
tadas no Servico de Educacgdo, Desporto, Cultura e Turismo —
Piscinas Municipais.

Aviso. — Renovagdo de contratos a termo cerfo. — Em cumpri-
mento do disposto no art. 34.° do Dec.-Lei 27/89, de 7-12, torna-se
publico que, de acordo com o despacho do presidente da Camara,
foi renovado por mais seis meses o contrato de trabalho a termo
certo celebrado entre esta Camara e:

José Oliveira Nunes — contrato iniciado a 14-11-95.

Rui Paulo Martins dos Santos — contrato iniciado a 14-11-95.

Elia Maria de Oliveira Vieira — contrato iniciado a 10-1-96.

Maria Branca Henriques Ferreira — contrato iniciado a 12-1-96.

Maria Rosa’ Rosdrio Almeida Oliveira — contrato iniciado a
1-9-95.

19-7-96. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE ARDUCA

Por despacho do presidente de 7-7-96:

Rosa Maria da Silva Videira Santos — contratada a termo certo, pelo
prazo de seis meses, com a categoria de auxiliar de servigos ge-
rais e a remuneragao mensal de 57 5008. O referido contrato teve
inicio em 22-7-96. (Isento de fiscaliza¢do prévia do TC.)

30-7-96. — O Presidente da Cimara, José Armando de Pinho Oli-
veira.

CAMARA MUNICIPAL DE BAIAD

Aviso. — Em cumprimento do disposto na al. ) do n.° 1 do
art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, torna-se publico que foram
celebrados contratos de trabalho a termo certo com os seguintes tra-
balhadores:

Por despacho de 15-7-96:

Anténio Daniel Ribeiro de Amorim, auxiliar de servigos gerais —
com inicio em 18-7-96, pelo prazo de dois meses, escaldo 1, in-
dice 110 do NSR.

Joaquim Paulo de Sousa Ribeiro, auxiliar de servigos gerais — com
inicio em 18-7-96, pelo prazo de dois meses, escaldo 1, indice 110
do NSR.

Carla Sofia Gomes Pinto, auxiliar de servigos gerais — com inicio
em 18-7-96, pelo prazo de dois meses, escaldo 1, indice 110 do
NSR.

Isabel Maria Pinto de Freixo, auxiliar de servi¢os gerais — com ini-
cio em 19-7-96, pelo prazo de dois meses, escaldo 1, indice 110
do NSR.

Andrea de Jesus Carneiro de Azevedo, auxiliar de servigos gerais —
com inicio em 19-7-96, pelo prazo de dois meses, escaldo 1, in-
dice 110 do NSR.

Maria Otilia Teixeira Monteiro, auxiliar de servigos gerais — com
inicio em 19-7-96, pelo prazo de dois meses, escaldo 1, indice 110
do NSR.

(Isentos de visto do TC.)

* 25-7-96. — A Presidente da Camara, Emilia dos Anjos Pereira da
Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE BORBA

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do art. 3.° do
Dec.-Lei 116-C/80, de 22-5, torna-se publico que esta Cimara Mu-
nicipal contratou, nos termos do art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de
7-12, os individuos abaixo identificados:

Por despacho de 20-7-96:

Sérgio Paulo Marianito Ascensdo, fiscal de obras — prazo de seis
meses renovavel até um ano.

Por despacho de 19-7-96:

Norberto Carlos Valente Nifro, auxliar de servigos gerais — prazo
de dois meses. i

Susete Ermelinda Lopo Pombeiro Vicente, auxiliar de servigos ge-
rais — prazo de dois meses.

" 1-8-96. — A Vereadora do Pelouro do Pessoal, Maria Filipa Mar-
tins de Almeida.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE PAIVA

Aviso. — Rescisdo de contrato a termo certo. — E rescindido com
José Carlos Aratjo Nunes, auxiliar administrativo, por iniciativa
deste, com efeitos desde 24-7-96, o contrato de trabalho a termo certo
celebrado a 30-4-96, inserto no DR, 2.2, 157, de 9-7-96. (Isento de
fiscalizagdo prévia do TC.)

25-7-96. — O Presidente da Camara, Joaquim Francisco Quintas.

CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Aviso. — Para os devidos efeitos e em cumprimento da al. b) do
n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado 4 adminis-
tracdo local pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, faz-se publico que, por
meu despacho de 24-7-96, foi renovado por mais seis meses o con-
trato de trabalho a termo certo celebrado com José Antuim Sendas
dos Santos em 5-2-96, com a categoria de tractorista.

Aviso. — Para os devidos efeitos e em cumprimento da al. b) do
n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado a4 adminis-
tracédo local pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, faz-se publico que, por
meu despacho de 23-7-96, foram renovados por mais seis meses 0s
contratos de trabalho a termo certo celebrados com:

Joao José Rosa Pacheco — em 1-3-96, com a categoria de can-
toneiro de arruamentos. :

Claudio Fernando Rosa Pacheco — em 1-3-96, com a categoria
de cantoneiro de arruamentos.

Aviso. — Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu
despacho de 26-7-96, foram prorrogados até ao dia 30-4-97, de acordo
com o Dec.-Lei 81-A/96, de 21-6, os contratos de trabalho a prazo
certo celebrados com os seguintes trabalhadores:

André Augusto Matos Ramos.

Francisco Anténio Bilro Neves.

Joao Carlos Martins Casmarrinha.
Manuel Lopes Parreira.

Maria Clara Diniz Gongalves.

Olimpio Manuel Barido Balicha.

Ana Paula Alferrageme Malaqueco.
Francisco Manuel Palhas Sardinha.

Indcio José Caeiro Nunes.

Joaquim Silva Zambujo Pereira.

Manuel Jodao Caeiro Coelho.

Manuel Salvador Boaventura Fernandes.
Manuela Adelina Isa Silveirinha Pinheiro.
Maria Helena Gongalves Valverde.

Maria Manuela Oliveira Monginho Abreu.
Maria do Rosario Silva Alves Piteira Martins.
Victor Manuel Zambujo Peixe.

Virgilio Augusto Condeco Vila Vigosa.

Aviso. — Para os devidos efeitos e em cumprimento da al. b) do
n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & adminis-
tracao local pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, faz-se piblico que, por
meu despacho de 12-7-96, foram renovados por mais seis meses o0s
contratos de trabalho a termo certo celebrados com:

José Francisco Ferrdo Pinheiro — em 1-3-96, com a categoria
de cantoneiro de arruamentos.

Paulo Jorge da Silva de Cristo — em 1-3-96, com a categoria
de cantoneiro de arruamentos.

29-7-96. — Por delegacdo do Presidente da Camara, o Vereador
do Pelouro de Recursos Humanos, Jorge Manuel de Oliveira Pinto.
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CAMARA MUNICIPAL DE FAFE

Aviso. — Para os devidos efeitos, faz-se piblico que, pelo meu
Desp. 38796, de 30-7-96, foram contratados a termo certo, nos ter-
mos da al. d) do n.° 2 do art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
aplicado a administragdo local por forga do Dec.-Lei 409/91, de
17-10, por um periodo de seis meses, eventualmente renovaveis por
periodos de trés meses, sem exceder a duracdo global de um ano,
os cidaddos Jodo Nogueira Gongalves, José Rui Alves Marinho e
José Antdnio Mota Barbosa, na categoria de guarda campestre, pes-
soal auxiliar, escaldo 1, indice 140 (Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e
alteragdes posteriores).

Os respectivos contratos tém inicio a 5-8-96, por urgente conve-
niéncia de servigo, invocada no despacho de contratacdo, nos ter-
mos do n.° 2 do art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5. (Isentos de
visto do TC.)

31-7-96. — O Presidente, Parcidio Summavielle.

CAMARA MUNICIPAL DE GRANDOLA

Aviso n.° 102. — Prorrogagdo de contratos de trabalho a termo
certo, ao abrigo do Dec.-Lei 81-A/96. — Em cumprimento do dis-
posto no art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, torna-se ptiblico que
foram prorrogados até 30-4-97, ao abrigo do art. 3.° do Dec.-

-Lei 81-A/96, de 21-6, os seguintes contratos de trabalho a termo
certo celebrados entre esta autarquia e os seguintes trabalhadores:

Alexandra Maria Carolino.
Carina Machado Parreira.

Maria Augusta da Silva Chainho.
Maria Camila Costa Nobre.
Maria Jodo Ruivo Vicente.

Zélia Maria Batista Dias.

2-8-96. — O Vereador do Pelouro da Administragdo e Finangas,
Jodo Pedro Machado Pedreira.

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS

Aviso n.° 181/96. — Para os efeitos previstos na al. b) do
art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com as altera¢des introduzi-
das pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, aplicdvel & administragdo local
pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se publico que, por despacho
do presidente de 24-7-96, foram celebrados contratos de trabalho a
termo certo com Anténio Conceigdo da Gloria e Alberto Manuel Mar-
reiros Lourengo, com inicio de fungdes no dia seguinte ao da publi-
cagdo do presente aviso no DR, na categoria de operdrio (jardineiro).
(Isentos de fiscalizagdo do TC.)

25-7-96. — O Presidente da Camara, José Valentim Rosado.
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