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ASSOCIAGCAO DE MUNICIPIOS DO VALE DO AVE

Aviso n.° 6469/2005 (2.2 série) — AP.— Para os devidos
efeitos se faz publico que, pelos meus despachos n.* 1-11052005,
2-11052005 e 3-11052005, todos datados de 11 de Maio de 2005,
foram contratados a termo resolutivo incerto, com base na alineag)
do n.°1 do artigo 9.° da Lel n.°23/2004, de 23 de Junho, aplicada
a administragdo local, por for¢a do n.°5 do artigo 1.° da audida
lei, e as associagOes de municipios, por for¢a da Lel n.° 11/2003,
de 13 de Maio, pelo periodo e condicdes invocados nos despachos
de contratagdo, os cidaddos, Joana Auxilia Pereira Fernandes da
Costa, Sofia Maria Mendonca da Silva Gomes, Rosana Diva Maga-
Ih&es Pereira, Joaguina Silvia Lopes Teixeira, Angelo Augusto
Matos Cunha e Tiaga Andrea Teixeira Lopes Freitas. Os contra-
tos tiveram todos inicio em 12 de Maio de 2005, por urgente con-
veniéncia de servico, invocada no despacho de contratacdo. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Bernardino Manuel de Vasconcelos.

CAMARA MUNICIPAL DE AGUIAR DA BEIRA

Aviso n.° 6470/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, em cumprimento do disposto na ali-
nea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado & administracdo local por forgca do Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, foram celebrados contratos de tra-
balho a termo resolutivo, por seis meses, a partir de 25 de Julho
de 2005, com os seguintes trabal hadores:

(Em euros)
Nome Categoria r?e?g(;g;)
AnaMaria Mestre DiasLopes | Aux. de servigos gerais | 405,96
Anténio Carlos Tenreiro Fer- | Aux. de servicos gerais | 405,96
reira
Maria Helena Ferreirade An- | Aux. de servigos gerais | 405,96
drade Sena.
Maria Lurdes Almeida Coe- | Aux. de servigos gerais | 405,96
Iho Lopes.
S6niaMarisaLopes Simdes | Aux. de servicos gerais | 405,96
Pacheco.

E por seis meses, a partir de 1 de Agosto de 2005, com o se-
guinte trabalhador:

(Em euros)
. Remu-
Nome Categoria neracio
José Luis Neto Gomes........ Técnico-profissional de | 631,15
2.2 classe (electronicalte-
lecomunicagdes).

[Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, ao abrigo
da alinea g) do n.°3 do artigo 114.° da Lei n.°98/97, de
26 de Agosto.]

25 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Augusto
Fernando Andrade.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL

Aviso n.°6471/2005 (2.2 série) — AP. — Revisdo do Plano
Director Municipal — Manuel Rogério de Sousa Brito, presidente
da Cémara Municipal do concelho de Alcacer do Sal, faz publico,
nos termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-L el
n.° 380/99, de 22 de Setembro, com a redaccédo conferida pelo
Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, que a Camara
Municipal, em reuni& de 8 de Julho de 2005, deliberou promo-
ver a elaboragdo da revisdo do Plano Director Municipal de Alca
cer do Sal.

O prazo previsto para conclusdo da proposta de plano é de dois
anos, devendo ser elaborado de acordo com os seguintes termos
de referéncia anexos.

Assim, no prazo de 30 dias a contar da publicagdo do presente
aviso, encontra-se 0 processo sujeito a audi¢do publica preliminar,
durante o qual os interessados poder&o proceder a formulagdo de
sugestdes, bem como a apresentag@o de informagdes sobre ques-
tdes que possam ser consideradas no ambito do procedimento de
elaboragdo do plano.

O Presidente da Camara, Manuel Rogério de Sousa Brito.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

Aviso n.° 6472/2005 (2.2 série) — AP. — Apreciacado pU-
blica das alteragdes ao capitulo vii, sec¢do 11, ao Regulamento so-
bre o Licenciamento das Actividades Diversas. — Luis Manuel da
Silva Azevedo, presidente da Camara Municipal de Alcanena:

Torna publico que, em cumprimento da deliberagdo tomada em
reunido do executivo camardrio do dia 22 de Agosto de 2005 e para
os efeitos do artigo 118.° do Cadigo do Procedimento Administra-
tivo (CPA), se procede a apreciagdo publica e recolha de suges-
tdes do projecto de ateracdo ao regulamento supramencionado,
cujo texto faz parte integrante do presente aviso.

Os interessados deverdo dirigir, por escrito, as suas sugestdes ao
presidente da Cémara Municipal de Alcanena, no prazo de 30 dias
Uteis, a contar da data da presente publicagao.

Para constar se publica o presente aviso e outros que vao ser
afixados nos lugares publicos do costume.

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Luis Manuel
da Slva Azevedo.

Regulamento sobre o Licenciamento das Actividades
Diversas previstas no Decreto-Lei n.° 264/2002,
de 25 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 310/2002,
de 18 de Dezembro.

Transferéncia para as camaras municipais
de competéncias dos governos civis

Alteragbes ao Capitulo VII, Seccéo Il
Nota justificativa

O regulamento em epigrafe, aprovado pela Assembleia Munici-
pa de Alcanena na sua ordinéria realizada em 26 de Setem-
bro de 2003 e publicado no apéndice n.° 157 do Diério da Repu-
blica, 2.2 série, n.° 247, de 24 de Outubro de 2003, regulamenta,
no seu capitulo vii, o licenciamento do exercicio da actividade de
realizacdo de espectacul os de natureza desportiva e de divertimen-
tos publicos.

A seccdo 11 daquele capitulo regulamenta a parte referente a
«Provas desportivas». Por sua vez, o Decreto Regulamentar n.° 2-
-A/2005, de 24 de Margo, vem definir normas relativamente a uti-
lizag&o das vias publicas para a redlizag8o de actividades de caréc-
ter desportivo, festivo ou outras que possam afectar o transito
normal .

Nestes termos, € necessario gjustar, no regulamento em epigrafe,
as suas disposi¢des com as do citado Decreto Regulamentar n.° 2-
-A/2005, pelo que, pelas presentes alteragles, a tal se procede.

Para uma melhor harmonizagcdo com as disposicdes deste di-
ploma legal, entendeu-se por bem dar a seccéo 11, Provas despor-
tivas, do capitulo vii do regulamento em referéncia, uma nova
estrutura mais consentanea com o disposto no aludido decreto
regulamentar.

Assim, a mencionada secgdo € totalmente alterada.

Nestes termos, mediante proposta da Camara Municipal, em tal
sentido e depois de realizado o respectivo inquérito publico nos
termos do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
e tendo em conta o poder regulamentar dos 0rgdos representativos
do municipio, conferido pelo artigo 241.° da Constitui¢do da Repu-
blica Portuguesa, pela alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° e pela ali-
nea a) do n.°6 do artigo 64.° da Lel n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, republicada em anexo a Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro,
bem como as competéncias transferidas para as Camaras Munici-
pais pelo Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro, e o regi-
me juridico nesta matéria constante do Decreto-Lei n.° 310/2002,
de 18 de Dezembro, e ainda tendo também em conta o aludido
Decreto Regulamentar n.° 2-A/2005, a Assembleia Municipal deli-
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bera aprovar as alteragBes a secgdo 11 do capitulo vii do regulamento
em referéncia, cuja secgdo fica agora com a seguinte redaccao:

SECCAO I

Provas desportivas

Artigo 56.°
Ambito

Para efeitos do presente regulamento, consideram-se provas
desportivas as manifestagdes desportivas realizadas total ou parcial-
mente na via publica com carécter de competicdo ou classificagdo
entre os participantes.

Artigo 57.°
Licenciamento

A redlizag8o de actividades de caréacter desportivo na via publica
carece de licenciamento da competéncia da Camara Municipa do
concelho onde a actividade se realiza ou tem o seu termo.

Artigo 58.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento para a realizag&o de provas des-
portivas na via publica deve ser apresentado na Camara Munici-
pa onde as mesmas se realizem, ou tenham o seu termo no caso
de abranger mais de um concelho.

2 — O pedido de licenciamento deve ser formulado através de
requerimento proprio dirigido ao presidente da Camara Municipal
e apresentado com a antecedéncia minima de:

a) 30 dias, se a actividade decorrer s6 na area deste Munici-
pio; e

b) 60 dias, se a actividade decorrer em mais de um conce-
lho.

3 — O pedido de autorizagdo que ndo respeite a antecedéncia
minima deve ser liminarmente indeferido.
4 — Do requerimento referido no nimero anterior devera cons-
tar:

a) A identificac8o da entidade organizadora da prova (nome,
firma ou denominagao);

b) Morada ou sede socid;

c) Actividade que se pretende realizar;

d) Percurso a realizar;

e) Data, hora e local em que se pretende que a prova tenha
lugar; e

f) Indicagdo do nimero previsto de participantes.

5 — O requerimento serd acompanhado dos seguintes elementos:
5.1 — No caso de provas desportivas de automoveis:

a) Tragado do percurso da prova, sobre mapa ou esbogo da
rede viaria, em escala adequada, que permita uma correcta
andlise do percurso, indicando de forma clara as vias
abrangidas, as localidades e os horérios provaveis de pas-
sagem nas mesmas, bem como o sentido de marcha dos
veiculos;

b) Regulamento da prova;

c) Parecer das forgas de seguranca competentes;

d) Parecer das entidades sob cuja jurisdicdo se encontram as
vias a utilizar, caso ndo seja a cAmara municipal onde o
pedido é apresentado, nomeadamente do Instituto de Es-
tradas de Portugal (IEP), no caso de utilizag8o de estradas
regionais e nacionais,

e) Documento comprovativo da aprovacdo da prova pela
Federacdo Portuguesa de Automobilismo e Karting ou da
entidade que tiver competéncia legal, no ambito do des-
porto automovel, para aprovar as provas.

5.2 — No caso de provas desportivas de outros veiculos, com ou
sem motor, bem como no caso de provas desportivas de pedes ou
de pessoas que usem meios de locomogdo cujo transito esta equi-
parado ao transito de pedes nos termos do artigo 104.° do Cédigo
da Estrada:

a) Os elementos referidos nas alineas a) a d) do n.°5.1; e

b) Parecer da federagdo ou associagdo desportiva respectiva,
que podera ser sob a forma de «visto» sobre o regulamento
da prova.

5.3 — No caso de manifestacdes desportivas que ndo sgjam qua-
lificadas como provas desportivas nos termos do artigo 56.°:

Os elementos referidos nas alineas a) a d) do n.°5. |.

5.4— No caso de actividades diferentes das até aqui previstas
na presente secgao:

a) Tragado do percurso, sobre mapa ou esbogo da rede vid
ria, em escala adequada que permita uma correcta andlise
do percurso, indicando de forma clara as vias abrangidas,
as localidades e os horérios provaveis de passagem nas
mesmes;

b) Regulamento da actividade a desenvolver, se existir;

¢) Parecer das forgas de seguranca competentes;

d) Parecer das entidades sob cuja jurisdicdo se encontram as
vias a utilizar, caso ndo sgja a Camara Municipal onde o
pedido é apresentado.

6 — Caso 0 requerente ndo junte desde logo os pareceres men-
cionados nas alineas c) e d) do n.°5.1, naaineab) do n.°5.2 e nas
alineas c) e d) do n.° 5.4, compete ao presidente da Camara Muni-
cipal solicité&los as entidades competentes.

7 — Nos casos em que as provas abranjam mais de um conce-
Iho deve observar-se, ainda, o seguinte:

a) O presidente da Camara Municipal onde o pedido sgja
apresentado (o0 do municipio em que as provas se iniciem
ou tenham o seu termo) solicitard as outras cBmaras mu-
nicipais, em cujo territorio se desenvolvera a prova, a apro-
vacdo do respectivo percurso;

b) As camaras consultadas dispdem do prazo de 15 dias para
se pronunciarem sobre o percurso pretendido, devendo
comunicar a sua deliberaco/decisdo a camara municipal
consulente;

¢) No caso da prova se desenvolver por um percurso que
abranja somente um distrito, o parecer a que se refere a
alineac) do n.°5.1 e a dinea c) do n.°5.4, deve ser soli-
citado ao comando da PSP e ao comando da brigada
territorial da GNR;

d) No caso da prova se desenvolver por um percurso que
abranja mais do que um distrito, 0 parecer a que se refere
adineac) don.°5.1 eaadineac) do n.°5.4, deve ser soli-
citado a Direc¢do Naciona da PSP e ao Comando Geral
da GNR.

8 — Os pareceres referidos nas alineas ¢) e d) do n.°5.1 e nas
dineas c) e d) do n.°5.4, quando desfavoraveis, sdo vinculativos.

Artigo 59.°

Utilizagdo de estradas nacionais em trogos
com extensdo superior a 50 km

1 — Sempre que as actividades envolvam a utilizag8o de estra-
das nacionais em trogos com extensdo superior a 50 km, a Camara
Municipal, concluida a instrugdo do processo e pretendendo defe-
rir o pedido de autorizag&o, deve notificar a Direcgdo-Geral de
Viagdo dessa sua intengéo, juntando copia dos seguintes documen-
tos apresentados pelo interessado:

a) Do requerimento; e
b) Do tragado do percurso da prova

2 — A Direcgdo-Geral de Viag8o pode manifestar a oposicdo a
actividade referida no nimero anterior, mediante parecer funda-
mentado, comunicado no prazo de dois dias Uteis & Camara Mu-
nicipal.
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Artigo 60.°
Condicionantes

A redizagdo de provas ou manifestagfes de qualquer natureza,
previstas no presente regulamento, deve respeitar o disposto nas
seguintes alineas:

a) N&o podem provocar interrupgdes no transito, nem total
nem parcialmente, salvo se nos trocos de vias publicas em
que decorrem tiver sido autorizada ou determinada a sus-
pensdo do transito;

b) Quando se realizem em via aberta ao trénsito, quer os par-
ticipantes quer os organizadores devem respeitar as regras
de transito, bem como as ordens e instrugfes dos agentes
reguladores de transito;

c) As informagdes colocadas na via relacionadas com a rea-
lizac&o da prova ou manifestacéo devem ser retiradas ime-
diatamente ap0Os a passagem do Ultimo participante;

d) Os encargos com as medidas de seguranca necessérias a
realizagcdo da prova ou manifestagdo sdo suportados pela
entidade organizadora.

Artigo 61.°

Emissdo da licenca

1— A licencga é concedida pelo prazo solicitado, dela devendo
constar, designadamente, o tipo de evento, o local ou percurso, as
horas da realizagéo da prova, bem como quaisquer condi¢des que
tenham sido definidas ou impostas no licenciamento.

2 — Aquando do levantamento da licenga, deve o reguerente
apresentar seguro de responsabilidade civil, bem como seguro de
acidentes pessoais.

3 — Do contetido da licenca € dado conhecimento, para os efei-
tos convenientes, as forgas policiais que superintendam no territo-
rio a percorrer ou, no caso de provas que se desenvolvam em mais
do que um distrito, a Direcgdo Nacional da PSP e ao Comando
Gerd da GNR.

Artigo 62.°
Publicitagcao

1 — Sempre que as actividades previstas no presente regulamento
imponham condicionamentos ou suspensdo do trénsito, estes devem
ser publicitados através de aviso na imprensa, com uma antecedéncia
minima de trés dias Uteis, utilizando-se 0s meios de comunicagdo mais
adequados ao conhecimento atempado pelos utentes.

2 — O aviso referido no nimero anterior deve ser enviado para
a imprensa pela entidade que autoriza a actividade, sendo os res-
pectivos encargos da responsabilidade da entidade organizadora.

3 — O prazo referido no n.° 1 é aplicavel sempre que, nos ter-
mos do artigo 9.° do Cddigo da Estrada, seja ordenada a suspen-
s80 ou condicionamento do transito.

4 — Exceptuam-se do nimero anterior as situagdes determinadas
por motivos urgentes, incompativeis com o cumprimento do prazo
referido no n.°1, caso em que a publicitagdo deve ser feita pelos
meios mais adequados a0 seu conhecimento atempado pelos utentes
da via publica onde a suspensdo ou condicionamento se verifiquem.

Aviso n.° 6473/2005 (2.2 série) — AP. — Apreciacdo publica
do Regulamento de Instalagéo, Exploracéo e Funcionamento dos
Estabel ecimentos de Hospedagem. — Luis Manuel da Silva Aze-
vedo, presidente da Camara Municipal de Alcanena:

Torna publico que, em cumprimento da deliberacdo tomada em
reunido do executivo camarério do dia 22 de Agosto de 2005, e
para os efeitos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo (CPA), se procede a apreciagdo publica e recolha de
sugestdes do projecto de regulamento supramencionado, cujo texto
faz parte integrante do presente aviso.

Os interessados deverdo dirigir, por escrito, as suas sugestfes ao
presidente da Camara Municipa de Alcanena, no prazo de 30 dias
Uteis, a contar da data da presente publicac&o.

Para constar se publica o presente aviso e outros que vao ser
afixados nos lugares publicos do costume.

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Luis Manuel
da Slva Azevedo.

Regulamento de Instalagdo, Exploracdo e Funcionamento
dos Estabelecimentos de Hospedagem

Nota justificativa

Os estabelecimentos que se destinam a prestar servigos de ao-
jamento temporério, restauracdo ou animagdo de turistas, e em que
se incluem, para além de outros, os estabelecimentos hoteleiros e
de meios complementares de alojamento turistico, regem-se pelo
Decreto-Lei n.°167/97, de 4 de Julho, republicado em anexo ao
Decreto-Lei n.°55/2002, de 11 de Margo.

O referido Decreto-Lei n.° 167/97, de 4 Julho, exclui, porém, os
estabel ecimentos de hospedagem designados por hospedarias, casas
de héspedes e por quartos particulares, cuja competéncia para a
regulamentagdo da instalagdo, exploragdo e funcionamento, é come-
tida as assembleias municipais, sob proposta do presidente da
Cémara, pelo artigo 79.°, n.° 1, daguele mesmo diploma

Neste enquadramento e porque para além do mais se torna ne-
cessério colmatar a falta de regulamentacdo que ja se esta a fazer
sentir no ambito dos estabel ecimentos de hospedagem e quartos
particulares, surge o presente Regulamento Municipal que serd o
instrumento regulamentador dos procedimentos e de fixagdo de
padrdes de qualidade, de tais estabelecimentos, na area do muni-
cipio de Alcanena.

Cremos, também, que sera um instrumento dinamizador de in-
vestimento em tal &rea, ja que tais estabelecimentos constituem
uma alternativa mais diversificada de oferta de alojamento.

O presente Regulamento foi submetido a apreciacéo publica, na
fase de projecto, nos termos do artigo 118.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo.

Nesta conformidade é sob proposta do 6rgdo executivo do muni-
cipio, apresentada ao abrigo do disposto no n.°6, alinea a), do
artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada em
anexo aLe n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Assembleia Munici-
pa de Alcanena, no uso da competéncia que |he confere o n.°2,
alinea a), do artigo 53.° da mesma Lei n.° 169/99, e especifica-
mente, 0 n.°1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.°167/97, de 4 de
Julho, este republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 55/2002, de
11 de Marco, aprova o seguinte:

CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°

Le habilitante

O presente Regulamento tem como lei habilitante: o artigo 241.°
da Constitui¢do da Republica Portuguesa, o artigo 79.° do Decreto-
-Lei n.°167/97, de 4 de Julho, este republicado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 55/2002, de 11 de Margo, as aineas a), €) e h) do
n.°2 do artigo 53.° e a dinea j) do n°1 e alinea a) do n.°6 do
artigo 64.°, ambos da Lel n.° 169/99, de 18 de Setembro, republi-
cada em anexo & Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, e ainda os
artigos 16.%, 19.° e 29.° da Lei n.°42/98, de 6 de Agosto, com as
alteracOes que lhe foram posteriormente introduzidas.

Artigo 2.°
Ambito e objecto

1 — O presente Regulamento municipa fixa as regras de insta-
lacéo, exploragdo e funcionamento dos estabelecimentos de hos-
pedagem e quartos particulares, no municipio de Alcanena

2 — S0 estabelecimentos de hospedagem todos aqueles desti-
nados a proporcionar, mediante remuneracdo, alojamento tempo-
rério com ou sem outros Servicos acessorios ou de apoio, mas sem
fornecimento de refei¢les, exceptuando o fornecimento de peque-
nos-almogos aos hdspedes.

3 — N&o sdo considerados neste regulamento os estabel ecimen-
tos e ou as unidades de alojamento que sgjam integradas ou pos-
sam ser classificadas em qualquer dos tipos de empreendimentos
previstos no Decreto-lei n.° 167/97, de 4 de Julho, republicado em
anexo ao Decreto-lel n.° 55/2002, de 11 de Margo, no Decreto-L el
n.° 47/99, de 16 de Fevereiro, republicado em anexo ao Decreto-
-Lei n.°56/2002, de 11 de Marco, e no Decreto-Lei n.° 54/2002,
também de 11 de Marco.
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4 — As casas particulares que proporcionarem alojamento, com
carécter estavel, com ou sem alimentagcdo e a um maximo de trés
héspedes ndo sdo consideradas estabelecimentos de hospedagem
nos termos deste Regulamento.

Artigo 3.2
Classificagdo

Os estabelecimentos de hospedagem e a ojamentos particulares
classificam-se em:

a) Hospedarias;
b) Casas de hospedes;
c) Quartos particulares.

Artigo 4.°
Hospedarias

S&o hospedarias os estabelecimentos constituidos por um con-
junto de instalagdes funcionalmente independentes, situadas em
edificio autbnomo, sem qualquer outro tipo de ocupagdo, que dis-
ponha até 15 unidades de alojamento, e que se destinem a propor-
cionar, mediante remuneragdo, alojamento e outros servigos com-
plementares e de apoio a turistas.

Artigo 5.°
Casas de hospedes

S0 casas de hdspedes os estabel ecimentos integrados em edifi-
cios de habitacdo familiar, que disponham de quatro até oito uni-
dades do alojamento, e que se destinem a proporcionar, mediante
remuneragcdo, alojamento e outros servicos complementares e de
apoio a turistas.

Artigo 6.°
Quartos particulares

S0 quartos particulares os alojamentos com ocupagdo sem ca-
récter estdvel ou com carécter intermitente que se integram em
unidades de habitagdo familiar, com um nimero maximo de trés
quartos, devendo o proprietério residir no fogo durante os perio-
dos de utilizagdo dos quartos por terceiros.

CAPITULO I

Licenciamento

Artigo 7.°
Licenciamento da utilizagdo

1— A utilizag8o dos estabel ecimentos de hospedagem e dos alo-
jamentos particulares depende de licenciamento municipal.

2 — O processo de licenciamento ou de autorizagdo dos estabe-
lecimentos e unidades de alojamento considerados neste regula-
mento segue, com as especificidades por este introduzidas, o regi-
me juridico da urbanizagdo e da edificacao.

3 — O pedido de licenciamento sera feito mediante requerimento
dirigido ao presidente da Camara Municipal, e devera ser instrui-
do com os elementos indicados no anexo | deste Regulamento.

4 — A licenca de utilizag@o para hospedagem e alojamentos
particulares é sempre precedida de vistoria, e devera ser concedida
no prazo de 60 dias a contar da data da entrada do requerimento
referido no nimero anterior.

5 — O pedido de licenciamento sera indeferido e a licenca serd
recusada quando os estabelecimentos de hospedagem e os aoja-
mentos particulares ndo cumprirem o disposto neste regulamento
€ ou ndo reunirem os requisitos indicados no anexo 11 deste mesmo
Regulamento.

Artigo 8.°
Requisitos gerais

Os estabel ecimentos de hospedagem e os al ojamentos particul a-
res devemn obedecer aos seguintes requisitos, para efeitos de emis-
s80 de licenca de utilizag&o:

a) Estar instalados em edificios bem conservados no exterior
e no interior;

b) Estarem todas as unidades de alojamento dotadas de mobi-
lidrio, equipamento e utensilios adequados,

¢) As portas das unidades de alojamento devem estar dota-
das de sistemas de seguranga, de forma a propiciarem a
privacidade de utentes,

d) Cada alojamento particular deveré corresponder a uma
unidade de alojamento;

e) Cada unidade de alojamento devera ter uma janela ou sa-
cada com comunicagdo directa para o exterior, devendo
dispor de um sistema que permita vedar completamente a
entrada de luz;

f) Encontrarem-se ligados as redes publicas de abastecimento
de &guas e esgotos, ou disporem de sistema de abasteci-
mento de agua e saneamento autorizado pela Camara
Municipal;

g) Cumprirem todos os demais requisitos previstos no anexo Ii
deste Regulamento.

Artigo 9.°
Vistorias

1— A vistoria prevista no n.° 4 do artigo 7.° deve redlizar-se no
prazo de méximo de 20 dias contar da data da apresentagdo do
respectivo requerimento.

2 — A vistoria serd efectuada por uma comissdo composta pe-
los seguintes elementos:

a) Doais técnicos da Camara Municipal;

b) O delegado de salde concelhio ou seu adjunto;

€) Um representante do Servigo Nacional de Bombeiros;

d) Um representante da Regi&o de Turismo do Ribatejo;

e) Um representante da Confederacéo do Turismo Portugués,
salvo se 0 requerente indicar no pedido de vistoria uma
associagdo patronal que o represente.

3— A auséncia das entidades referidas nas aineas d) e €), desde
que regularmente convocadas, ndo € impeditiva nem constitui justi-
ficagcdo da ndo realizacdo da vistoria.

4 — A comissao referida no n.° 2, depois de proceder & visto-
ria, elabora o respectivo auto, devendo ser entregue uma copia ao
requerente.

5 — Sempre que ocorram fundadas suspeitas quanto ao cumpri-
mento do estabelecido no presente Regulamento, o presidente da
Cémara Municipal, poderd, em qualquer momento, determinar a
realizacd0 de uma vistoria que obedecera, com as necessarias adap-
tagBes, a0 previsto nos nimeros anteriores.

6 — Independentemente do referido no nimero anterior, os esta-
belecimentos de hospedagem e os alojamentos particulares serdo
vistoriados em periodos ndo superiores a oito anos.

7 — Sempre que haja nova vistoria e se verifique que o estabe-
lecimento continua a reunir as condigdes exigidas, sera emitida
nova licenca de utilizag@o.

Artigo 10.°
Alvaré de licenga
1— O avara de licenga deve especificar:

a) A identificac8o da entidade titular da licenca;

b) A tipologia e designagdo ou nome do estabelecimento;
¢) A capacidade maxima do estabel ecimento;

d) O periodo de funcionamento do estabel ecimento;

e) O prazo de validade.

2— O moddo de dvara de licenca de utilizagdo consta do anexo 1
deste Regulamento.
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3 — Sempre que ocorra alteragcdo de qualquer dos elementos
constantes do alvara, a entidade titular da licenga deve, no prazo
de 30 dias, requerer 0 averbamento ao respectivo avara

CAPITULO I11

Exploracéo e funcionamento

Artigo 11.°
I dentificagao

Os estabelecimentos de hospedagem e os alojamentos particula-
res devem afixar no exterior uma placa identificativa, segundo o
modelo previsto no anexo Iv, a qua contudo, so € obrigatéria em
hospedarias e casas de hdspedes.

Artigo 12.°
Arrumagcéo de limpeza

1 — As unidades de a ojamento dos estabel ecimentos de hospe-
dagem e dos aojamentos particulares, devem estar preparadas e
limpas no momento de serem ocupadas pelos utentes.

2 — Os servigos de arrumagéo e limpeza devem ter lugar, pelo
menos, duas vezes por semana e sempre que exista uma alteracéo
de utente.

Artigo 13.°
Instalagdes sanitarias

Quando as unidades de alojamento particulares ndo estiverem
dotadas de instalagdes sanitarias privativas, a unidade devera pos-
suir pelo menos, uma casa de banho por cada dois quartos.

Artigo 14.°
Zonas comuns

As zonas comuns devem estar em perfeito estado de conserva-
¢80, devidamente arrumadas e limpas.

Artigo 15.°
Acessos

As unidades de alojamento devem ser de facil acesso, estar sem-
pre limpas e bem conservadas.

Artigo 16.°

Segurancga

Os estabel ecimentos de hospedagem e os a ojamentos particula-
res devem observar as seguintes condi¢fes de seguranca:

a) Todas as unidades de alojamento devem ser dotadas de um
sensor i6nico de deteccdo de fumos, devendo ainda os
quartos particulares ter um extintor de Co?

b) Sempre que possivel, devem ser utilizados materiais com
caracteristicas de «n&o inflamaveis»;

c) Nos estabelecimentos de hospedagem deverd existir uma
planta em cada unidade de alojamento, com o caminho de
evacuacdo em caso de incéndio e os nimeros de telefone
para servicos de emergéncia;

d) Nos estabel ecimentos de hospedagem, os acessos ao exte-
rior dos edificios dever&o ser dotados de sistema de ilu-
minagdo de seguranca.

Artigo 17.°
Responsavel
Em todos os estabelecimentos deverd haver um responsavel, a

quem cabe zelar pelo seu bom funcionamento, asssm como asse-
gurar o cumprimento das disposi¢des deste Regulamento.

Artigo 18.°
Infor magéo

1— Os pregos a cobrar pelos servicos prestados deverdo estar
afixados em local bem visivel, devendo os clientes ser informados
destes aguando da sua entrada.

2 — Aos clientes devera ainda ser facultado 0 acesso ao presente
Regulamento.

Artigo 19.°
Livro de reclamactes

| — Em todos os estabelecimentos de hospedagem e quartos
particulares deve existir um livro de reclamacfes ao dispor dos
utentes.

2— O livro de reclamagdes deve ser obrigatéria e imediatamente
facultado ao utente que o solicite.

3— O origina de cada reclamacao registada deve ser enviado
pelo responsével do estabelecimento ao presidente da Camara
Municipal, no prazo maximo de cinco dias, devendo o duplicado
ser entregue, de imediato, ao utente.

4 — O modelo de livro de reclamagdes é semelhante ao que se
encontra em uso para 0s empreendimentos turisticos, devendo ser
adaptado as especificidades da administragdo local.

Artigo 20.°
Estadia

1 — Deve ser organizado um livro de entrada de clientes, do
qual conste a sua identificagdo completa e a respectiva morada.

2 — O utente deve deixar o aojamento particular até as 12 ho-
ras do dia da saida ou até & hora convencionada, entendendo-se,
se ndo o fizer, renovada a sua estadia por mais um dia.

Artigo 21.°
Fornecimentos incluidos no prego

1— No preco di&rio das unidades de alojamento esta incluido
obrigatoriamente, 0 consumo da agua, de gés e da electricidade.

2 — O pagamento dos servigos pelo utente devera ser feito agquan-
do da entrada ou da saida, contra recibo, onde sgjam especificadas
as datas da estadia

CAPITULO IV

Fiscalizacédo e regime sancionatério

Artigo 22.°
Fiscalizagdo deste Regulamento

1 — A fiscalizagdo do cumprimento do disposto no presente Re-
gulamento compete aos servicos da Camara Municipal e a outras
entidades administrativas e paliciais.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, sera sempre
facultada a entrada da fiscalizag8o e demais autoridades nos esta-
belecimentos de hospedagem e em alojamentos particulares.

3 — As autoridades administrativas e policiais que verifiguem
infracgdes ao disposto no presente Regulamento, levantardo os
respectivos autos de noticia que serdo, de imediato, remetidos a
Cémara Municipal.

Artigo 23.°
Contra-ordenacdes

Constitui contra-ordenagéo, punivel com coima, 0 ndo cumpri-
mento de qualquer das normas previstas neste Regulamento, desig-
nadamente:

a) A auséncia de licenga de utilizagao;
b) A fata de arrumagdo e limpeza;

c) A fdta de placa identificativa;

d) A auséncia de livro de reclamacOes,



8 APENDICE N.° 129 — Il SERIE — N.° 185 — 26 de Setembro de 2005

e) A ndo afixacdo dos pregos a cobrar;

f) A auséncia de plantas nas unidades de alojamento;
g) A auséncia de extintores,

h) O impedimento de accles de fiscalizagao.

Artigo 14.°
Montante das coimas

As contra-ordenagdes previstas no artigo anterior sdo punivels
com coima de uma a dez vezes o valor da retribuicdo minima
mensal.

Artigo 25.°
Sanc¢es acessorias

Além das coimas referidas no artigo anterior, e em casos de
extrema gravidade, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes aces-
sorias:

a) Encerramento provisorio até que sejam sanadas as defi-
ciéncias determinadas,

b) Encerramento definitivo, com a apreensdo do alvara de li-
cenca de utilizag8o para hospedagem e alojamentos parti-
culares.

CAPITULO V
Disposicdes gerais

Artigo 26.°
Taxas

1— A vistoria e o licenciamento dos estabel ecimentos de hos-
pedagem e alojamentos particulares encontram-se sujeitos ao paga-
mento de taxas.

2 — Até que as taxas referidas no nimero anterior estejam ex-
pressamente previstas na Tabela anexa ao Regulamento da Urba-
nizacdo e Edificacdo, as taxas a cobrar sfo as constantes do anexo v
ao presente Regulamento sem prejuizo das actualizagdes e arre-
dondamentos a que hagja lugar nos termos daguele Regulamento.

Registo

1— Todos os estabelecimentos de hospedagem e alojamentos
particulares devidamente licenciados serdo objecto de registo orga-
nizado pela Camara Municipal.

2 — O registo sera comunicado aos 0rgaos locais de turismo.

CAPITULO VI
Disposicdes transitorias e finais
Artigo 28.°

Estabelecimentos de hospedagem
e alojamentos particulares existentes

1— O disposto no presente Regulamento aplica-se aos estabe-
lecimentos de hospedagem e alojamentos particul ares existentes a
data da sua entrada em vigor, sem prejuizo do disposto nos nime-
ros seguintes.

2 — Os estabelecimentos de hospedagem e quartos particulares
referidos no nimero anterior devem satisfazer os requisitos previs-
tos neste Regulamento, no prazo maximo de dois anos, excepto
quando esse cumprimento determinar a realizagdo de obras que se
revelem materialmente impossiveis ou que comprometam a renta-
bilidade dos mesmos, desde que reconhecidas pela Camara Muni-
cipal.

3 — Findo o prazo referido no nimero anterior devera ser feita
uma vistoria, a realizar nos termos do previsto no artigo 9.°, com
vista & verificagdo do cumprimento deste Regulamento.

4 — Verificado o cumprimento do diploma, serd emitido o avara
de licenca de utilizago.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entre em vigor no prazo de 15 dias apés
a publicagdo da sua aprovagdo no Diario da Republica, 2.2 série.

ANEXO |
(Artigo 7.°, n.°3)
1— Elementos para a instrucdo do pedido de licenciamento

O pedido de licenciamento para hospedagem e al ojamentos par-
ticulares devera ser instruido com os seguintes elementos:

a) Requerimento-tipo;

b) Comprovativo da legitimidade de requerente para efectuar
0 pedido;

¢) Declaracdo de inscrigdo no registo/inicio de actividade e ou
documento comprovativo das obrigacgdes tributérias do ul-
timo ano fiscal;

d) Planta a escala 1: 2000 ou superior, com indicacdo do lo-
cal a que se refere o pedido de licenciamento;

e) Outros elementos que se considerem necessarios para a ca
racterizacdo do pedido.

2 — Requerimento-tipo

Ex.™ Sr. Presidente da Camara Municipal de

(indicar 0 nome do requerente),
na qualidade de (proprietario, usufrutudrio, loca
tério, titular de direito de uso, superficiario, mandatario), residen-
te em , com o bilhete de iden-
tidade n.° e contribuinte n.° solicitaa V. Ex.2
o licenciamento para hospedagem e alojamentos particulares, na
classificagéo de (indicar hospedaria/casa de hospedes/
quartos particulares), para o local assinalado na planta que se
junta em anexo, e cujas principais caracteristicas se descrevem a
seguir:

Caracteristicas:

| — Localizagdo: (indicar a morada)

Na residéncia do requerente | _ |
Em edificio independente | _ |

Il — Unidades de alojamento:

N.°total de quartos de casal | _ |
N.°total de quartos duplos | _ |
N.°total de quartos simples | _ |

Il — InstalacBes sanitérias:

N.¢ de casas de banho com lavatério, sanita, bidé, e ba-
nheira | _ |

N.° de casas de banho com lavatério, sanita, bidé e chuvei-
ro|_|

N.° de casas de banho privadas dos quarto | _ |

Dispbem de &gua quente e fria | _ | | _ | (Sim/ndo)

IV — Outras instalagbes:
N.° de salas privadas dos hospedes | _ |
N.° de salas comuns | _ |
N.°de salas de refeicdes | _ |
Outras...

V — Infra-estruturas béasicas:

Com ligagdo arede publicade agua | _ | | _ | (sm/ndo)
Com reservatério de &gua | _ | | _ | (sm/ndo)

Com ligagdo arede publicade saneamento |_| | _| (Sm/ndo)
Com telefone | _ | | _ | (sm/n&o)

Ouitras...
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V| — Periodo de funcionamento:
Anua | _| Sazonal | _| de__ a ___ (assindar com X)

VIl — Outras caracteristicas:

(local), (data)

Pede deferimento
(assinatura do requerente)

ANEXO I
(Artigo 7.°, n.°5)

Requisitos minimos das instalagdes dos estabelecimentos
de hospedagem e alojamentos particulares

1— Unidades de alojamento:
1.1 — Areas minimas:

a) Quarto de casd — 12 m? com a dimenso minimade 2,70 m;

b) Quarto duplo— 12 m?, com a dimensdo minima de 2,70 m;

¢) Quarto simples— 10,50 m?, com a dimensdo minima de
2,40 m.

1.2 — Equipamentos dos quartos:

a) Cameas;

b) Mesas-de-cabeceira ou solucdes de apoio equivaente;
c) lluminagéo suficiente;

d) Luzes de cabeceirg;

e) Roupeiro com espelho e cruzetas;

f) Cadeira ou sofg;

g) Tomadas de electricidade;

h) Sistemas de ocultagdo da luz exterior;

i) Sistemas de seguranga nas portas;

j) Tapetes;

k) Sistema de aguecimento e de ventilaggo.

2 — Infra-estruturas basicas:

2.1 — Deve exigtir uma instalagdo sanitéria por cada duas uni-
dades de alojamento ndo dotadas com esta infra-estrutura.

2.2 — AsinstalagOes sanitérias devem ser dotadas de agua quen-
te e fria

2.3 — Deve haver um sistema de iluminagdo de seguranga.

2.4 — Deverd existir, pelo menos um telefone, com ligagéo are-
de exterior para uso dos utentes.

2.5— Onde ndo exista rede de saneamento, 0s estabel ecimentos
devem ser dotados de fossas sépticas dimensionadas para a ocupa-
¢30 méxima admitida e para os servigos nele prestados.

ANEXO Il
(Artigo 10.°, n.° 2)

Licenca de utilizac8o para estabelecimentos
de hospedagem e alojamentos particulares

CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

ALVARA DE LICENCA DE U1'|Ll:f.ﬁ¢:iﬂ PARA HOSPFEDAGEM E
ALOJAMENTOS PARTICULARES

N® (M. de registo)

CLASSIFICACAD i (Hospedarin/Casa de haspedesQuartos particulares)

TITULAR DA LICENCA, (Nome do titular da Heenga)

CAPACIDADE DO ALOJAMENTO
utentes admitidog)

{Capacidads mixima de

PERIODO DE FUNCIONAMENTO

VISTORIATHD EM [Data da ultima vistoria)

DATA DA EMISSA0 DO ALVARA

ESTA LICENCA E VALIDA ATE

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

ANEXO IV
(Artigo 11.9)

“ERS
]

2

a)

a) Indicar o tipo de estabelecimento a que se
reporta a placa identificativa: hospedaria, casas de
hospedes ou quartos particulares.

ANEXO V
(Artigo 26.%, n.°2)

TAXAS

1 — Pela concessdo de licenga de utilizaggo para hospedagem ou
alojamentos particulares — 20,00 euros.

2 — Pela redlizac8o de vistoria, com vista ao licenciamento de
estabelecimento de hospedagem ou alojamentos particulares —
8,40 euros.

3 — Por cada averbamento ao alvara— 3,50 euros.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCOUTIM

Anuncio n.° 35/2005 (2.2 série) — AP. — Processo de alte-
racdo pontual ao PDM do Concelho de Alcoutim. — 1 — Francisco
Augusto Caimoto Amaral, presidente da Camara Municipal de
Alcoutim, torna publico que esta Camara, em reunido ordinaria de
22 de Junho de 2005, deliberou proceder a alteragdo pontual do
Plano Director Municipal (PDMA), ratificado pela Resolucéo de
Conselho de Ministros n.° 167/95, publicada no Diério da Repu-
blica, 1.2 série B, n.° 285, de 12 de Dezembro de 1995, com os se-
guintes fundamentos:

a) Considerando que os PDMs, sd0 passivels de serem revis-
tos quando forem observados erros e omissdes, nas opgoes
do plano, que possam condicionar a accdo deste, compro-
metendo os objectivos tracados, estando o surgimento de
erros muitas vezes relacionado com a alteragéo das dind
micas territoriais, que tornam os planos completamente
desgjustados e obsoletos;

b) Considerando que o PDM de Alcoutim esta profundamente
desgjustado da realidade actual, nomeadamente no que diz
respeito as propostas, a sua base regulamentar e a sua com-
ponente cartogréfica;
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c) Considerando que um dos maiores problemas que afecta
o concelho de Alcoutim é o acelerado processo de despo-
voamento;

d) Considerando que o PDM de Alcoutim, que ja em 1995,
diagnosticava este grave problema, ndo o conseguiu, até
a0s nossos dias, resolver, nem t&o pouco atenuar devendo-
-se este facto a fraca componente ao nivel das propostas,
no que diz respeito as &reas de expansdo e uma forte com-
ponente estranguladora, atendendo a que grande parte das
areas circundantes aos aglomerados urbanos (e alguns in-
clusive) é definida como Reserva Ecoldgica Nacional
(REN);

e) Considerando as novas tendéncias de investimento no con-
celho, que podem ser vitais para inverter o processo de
despovoamento e dinamizar a economia local, necessitam
de uma nova estratégia de desenvolvimento;

f) Considerando a possibilidade de utilizagdo de cartografia
digital, permite mais eficiéncia e precisio na definicéo es-
pacial das opcdes a tomar, potenciando da mesma forma
0s processos de monitorizagdo e gestéo do plano;

g) Considerando a possibilidade de utilizag8o de dados esta-
tisticos com maior grau de actualizagdo com base nos
Censos 2001, sendo estes uma mais valia para a consolida-
¢30 de medidas €eficazes que promovam o desenvolvimento
do espago municipal;

h) Considerando que compete a Camara Municipa propor a
aprovacdo de medidas, normas, delimitagdes e outros actos,
no &mbito dos regimes de ordenamento do territério e do
urbanismo nos casos e nos termos conferidos por Lei, nos
termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 53.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, com alteracfes introduzidas pela
Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro;

i) Considerando que o n.°1 do artigo 74.° do Decreto-Lei
n.° 310/2003, preceitua que a competéncia para a elabora-
¢80 dos Planos Municipais de Ordenamento do Territorio
(PMQOT) é da Céamara Municipal, devendo esta deliberar
o inicio do processo através de uma publicagdo no Diario
da Republica e afixagdo na comunicagdo social;

j) Considerando que 0 n.°2 do artigo 96.° do Decreto-L ei
n.° 310/2003, preceitua que os procedimentos a tomar nos
processos de ateracdo dos (PMOT), sdo em tudo seme-
lhantes aos de processos de elaboracéo.

2 — Avisam-se todos os interessados, bem como todas as enti-
dades defensoras de interesses que pelo Plano Director Municipa
possam vir a ser afectados, que 0 mesmo se encontra em fase de
prévia audicdo publica pelo periodo de 30 dias, contados apos a
data de publicagdo do presente aviso, em observancia do n.° 2 do
artigo 77.° do RJIGT, com as ateracfes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.°310/2003 de 10 de Dezembro, sem prejuizo do estipulado
na Portaria n.° 290/2003, de 5 de Abril, na qual se estabelece um
prazo méaximo de 15 dias, imediatos a publicagdo deste aviso no
Diério da Republica, 2.2 série, para que 0s representantes das orga-
nizacOes econdémicas, sociais, culturais e ambientais de relevancia
no territdério concelhio, efectuem requerimento dirigido a esta Ca
mara, no qual demonstrem a sua intencdo em participar na Comis-
s80 Mista de Coordenagdo.

3 — A formulag&o de sugestfes, a apresentacdo de informagdes
sobre quaisquer questfes a considerar no ambito do respectivo pro-
cesso de aterag@o deverdo ser dirigidas, por escrito, a Camara
Municipal de Alcoutim, a entregar no edificio dos Pagos do Mu-
nicipio, sito no n.°12 da Rua do Municipio 8970-066 Alcoutim,
ou a enviar por carta registada com aviso de recepcdo para aquela
morada.

4 — Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso
e outros de igual teor que vao ser também afixados nos lugares pu-
blicos do costume, sendo ainda publicados na imprensa escrita re-
giona e nacional.

1 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
Augusto Caimoto Amaral.

CAMARA MUNICIPAL DE ARCOS DE VALDEVEZ

Aviso n.° 6474/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da Camara
de 8 de Agosto de 2005, foram celebrados contratos a termo
resolutivo, pelo prazo de seis meses, com Jose Luis Amorim Pereira
e Ricardo Jorge da Costa Antunes, como desenhador, com inicio

em 16 de Agosto de 2005, de acordo com o Cédigo de Trabalho,
aplicado a administragdo local por forga da Lei n.° 23/2004, de
22 de Junho.

19 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco
Rodrigues de Aradjo.

CAMARA MUNICIPAL DE ARGANIL

Aviso n.° 6475/2005 (2.2 série) — AP. — Rui Miguel da
Silva, presidente da Camara Municipa de Arganil:

Faz publico que, de acordo com o seu despacho datado de
20 de Julho de 2005 e em cumprimento do disposto na alinea b)
do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezem-
bro, foi renovado por mais 12 meses, nos termos do disposto no
n. 2 do artigo 139.° do Cadigo do Trabalho, de 27 de Agosto de
2003, conjugado com o artigo 10.° da Lei n.°23/2004, de 22 de
Junho, com efeitos a partir de 10 de Agosto de 2005, o contrato
de trabalho a termo resolutivo certo com Bruno Miguel Madeira
Dinis, com a categoria de técnico superior de 2.2 classe, arquitecto.

11 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Rui Miguel
da Slva.

Aviso n.° 6476/2005 (2.2 série) — AP. — Rui Miguel da
Silva, presidente da Camara Municipa de Arganil:

Faz publico que, de acordo com os seus despachos datados de
20 de Julho de 2005 e em cumprimento do disposto na alinea b)
do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezem-
bro, foram renovados por mais seis meses, nos termos do dispos-
to no n.° 1 do artigo 139.° do Cadigo do Trabalho, de 27 de Agosto
de 2003, conjugado com o artigo 10.° da Lel n.° 23/2004, de 22 de
Junho, os contratos de trabalho a termo resolutivo certo, correspon-
dentes a cada profissdo das abaixo descritas, celebrados entre esta
Céamara Municipa e os seguintes trabalhadores:

Antonio Agostinho Madeira da Silva— cantoneiro de vias muni-
cipais, com efeitos a partir de 15 de Agosto de 2005.

Pedro José Fontes Figueiredo — técnico de informética adjunto,
nivel 1, com efeitos a partir de 21 de Agosto de 2005.

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Rui Miguel
da Slva.

CAMARA MUNICIPAL DE ARMAMAR

Aviso n.°6477/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e nos termos do artigo 139.°, n.* 1 e 2, daLei n.° 99/2003,
de 27 de Agosto (Cédigo do Trabaho), torna-se publico que, por
despacho de 27 de Julho de 2005, foi renovado por mais um ano
0 contrato de trabalho a termo certo, celebrado em 1 de Setembro
de 2004 com a técnica superior de relagdes publicas de 2.2 classe,
estagiaria, Sandra Coutinho Ramos.

18 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Heméani Pinto
da Fonseca Almeida.

CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA

Aviso n.° 6478/2005 (2.2 série) — AP. — Em reunio ordi-
naria da Camara Municipa da Batalha de 30 de Junho de 2005, a
Camara Municipa deliberou proceder a discussdo publica do Plano
de Pormenor das Cancelas, que se iniciara 10 dias Uteis apls a
presente publicacdo, discussdo esta que se efectuard num periodo
de 22 dias Uteis, nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, aterado pelo Decreto-
-Lei n.°310/2003, de 10 de Dezembro, pelo que podem neste perio-
do todos os interessados consultar no edificio dos Pagos do Mu-
nicipio a proposta, acompanhada do parecer da Direccéo Regional
do Ambiente e do Ordenamento do Territério do Centro e dos
demais pareceres emitidos, e ou apresentar as suas reclamagoes,
observagdes ou sugestfes, bem como obter 0 modelo onde podem
inscrever as referidas reclamagtes, observaces ou sugestdes.

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, Antonio José
Martins de Sousa Lucas.
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CAMARA MUNICIPAL DE BEJA

Aviso n.° 6479/2005 (2.2 série) — AP.— Contrato a termo
certo. — Para os devidos efeitos se faz publico que, nos termos do
Decreto-Lel n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administra-
¢a0 local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, e ao abri-
go daalinea h) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, este
municipio procedeu a contratagdo a termo certo do trabalhador José
Anténio Matos Colago, pelo prazo de seis meses, a partir de 22 de
Agosto de 2005 inclusive, para exercicio das fun¢fes de cantoneiro,
escaldo 1, indice 137. (Isento de visto do Tribuna de Contas.)

22 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Manuel
Francisco Colago Camacho.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA DE LOBOS

Aviso n.° 6480/2005 (2.2 série) — AP. — Renovacgéo dos
contratos de trabalho a termo resolutivo certo. — Nos termos da
Lei n.°99/2003, de 27 de Agosto, torna-se publico que, por des-
pacho do dia 1 de Agosto de 2005, foram renovados 0s seguintes
contratos de trabalho a termo resolutivo certo com:

Helena Maria de Andrade Rodrigues Santos — técnica-profissio-
nal, desenhadora, pelo periodo de um ano, a contar do dia 16 de
Agosto de 2005.

Fatima Gongalves Jardim — assistente administrativa, pelo perio-
do de um ano, a contar do dia 24 de Agosto de 2005.

Alexandra José Caldeira Santos — assistente administrativa, pelo
periodo de um ano, a contar do dia 1 de Setembro de 2005.

Avelino Alipio Figueira de Sousa— assistente administrativo, pelo
periodo de um ano, a contar do dia 1 de Setembro de 2005.

Ana Luisa Concei¢do de Oliveira Teles — assistente administra-
tiva, pelo periodo de um ano, a contar do dia 1 de Setembro

_ de 2005.

Agueda Andreia Abreu de Sousa— assistente administrativa, pelo
periodo de um ano, a contar do dia 13 de Setembro de 2005.

24 de Agosto de 2005. — O Vereador dos Recursos Humanos e
Ambiente, Leonel Calisto Correia da Slva.

CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

Aviso n.° 6481/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos de tra-
balho a termo resolutivo certo. — Para os efeitos do disposto na
aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de
Dezembro, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de
17 de Julho, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que esta autarquia
renovou os contratos de trabalho a termo resolutivo certo com os
seguintes trabalhadores:

Nome Categoria Vencimento d eDiﬁtl'{éi o dg?ti{rin
Alfredo LUCIO Carrapato ......ccccevveeveeeereerennenns Motorista de ligeiros .........cccceeeeeenene 450,37 1-9-2005 31-8-2006
Ana Cristina Martins Carvaho............c.ccoeueee. Auxiliar dos servigos gerais .... 405,96 1-8-2005 31-1-2006
Ana Mafalda N. Miranda Santos Tomé ........... Técnico superior de 2.2 classe ..... 1 268,64 1-9-2005 31-8-2006
Antonio Justino Ferreira Galvao .........ccccceeenee. Motorista de pesados ............... 478,91 1-9-2005 31-8-2006
Carlos Alberto da Silva................. e Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 2-8-2005 1-8-2006
Cristina de Jesus B. B. Leandro ........c.ccccenee.. Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 1-9-2005 31-8-2006
Dora da Conceicéo Pedro Barros .........cccc........ Técnico superior de 2.2 classe . 1 268,64 1-9-2005 31-8-2006
Liliana Magahées da Silva Serdeira................. Auxiliar dos servigos gerais .... 405,96 1-9-2005 31-8-2006
Manuel Anténio de Oliveira Soares................. Serralheiro Civil .....cooceeerininne 450,37 7-7-2005 6-7-2006
Maria Dolores M. Pereira S. Ferreira............... Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 5-7-2005 4-7-2006
Maria Emilia Pilré Ribeiro Baptista................. Auxiliar dos servigos gerais .... 405,96 1-9-2005 31-8-2006
Nélia Milena Sousa Monteiro ........c.cccccevereenen. Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 3-7-2005 2-7-2006
Paula Cristina Ferreira Ribeiro de Oliveira ..... Auxiliar dos servicos geras .... 405,96 7-7-2005 6-7-2006
Vitor Manuel Marques Parente.............ccccoeue.e. Auxiliar dos servicos gerais .............. 405,96 1-9-2005 31-8-2006

25 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Pedro Miguel Magalhaes Ribeiro.

Aviso n.° 6482/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos de trabalho a termo resolutivo certo. — Para os efeitos do disposto na alinea b)
do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgéo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
torna-se publico que esta autarquia celebrou, por urgente conveniéncia de servigo, os seguintes contratos de trabalho a termo resolutivo

certo:
Nome Categoria Vencimento d eDigtiii o dg?tiﬁq

Ana Cristina Santos Paula de Matos................ Técnico superior de 2.2 classe. ........... 1 268,64 4-7-2005 3-7-2006
Carlos Alberto de Almeida Ferreira..... Motorista de pesados ............... 478,91 1-7-2005 30-6-2006
Francisco Manuel Calcéo Alves.............. Bombeiro de 32 classe.........cceeveeenen. 509,34 1-7-2005 30-6-2006
Gongalo José Inglés Patricio......... . Medidor-or¢camentista de 2.2 classe .... 631,15 4-7-2005 3-7-2006
Jodo Francisco Claudino Ribeiro Técnico superior de 22 classe ........... 1 268,64 4-7-2005 3-7-2006
Jodo Pedro Ferreira da Silva............. Técnico de 22 classe................. 935,62 4-7-2005 3-7-2006
Maria Celestina Almeida Pereira Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 1-7-2005 30-6-2006
Paulo José Joanico Franco ..........cccceeeeee. Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 1-7-2005 30-6-2006
Raquel Maria Malcata Ferreira Mota...... Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 1-7-2005 30-6-2006
Rui Manuel Gléria Branco.........coccceeeeene Canaizador .......cccoeeereneenenns 450,37 1-7-2005 30-6-2006
Rui Miguel Pereira Ricardo ........ccceoevvneneennen. Motorista de pesados ........ccccceevreenene 478,91 1-7-2005 30-6-2006

25 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Pedro Miguel Magalhées Ribeiro.

Aviso n.° 6483/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos de trabalho a termo resolutivo certo. — Para os efeitos do disposto do n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragéo local pelo Decreto-Lel n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, torna-se publico que foi denunciado, pelos trabalhadores, o seguinte contrato de trabalho a termo resolutivo certo:

Nome Categoria Vencimento d eDi?\tiii o dlg?iiq
Alfredo LUCIO Carrapato .......cccovveeereeeeneerennens Motorista de ligeiros .........ccocveeeeenene 450,37 1-9-2003 31-8-2005
Ana Maria Cardina F. Marcelino.. Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 9-6-2003 26-8-2005
Augusta Jesus P. Basilio ........ccoceeevervncncennnns Auxiliar dos servicos geras .............. 405,96 4-11-2002 16-8-2005
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Nome Categoria Vencimento deDiﬁtiiio dlg?iiw
Inacia Fatima B. B. Leandro...........ccoccoeeevnnnee Auxiliar dos servigos gerais 405,96 3-12-2002 18-8-2005
Inés Margarida R. Calisto ...... ST Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 1-7-2003 16-8-2005
Leonel Conceicdo Fernandes ..........cocceeeeveenene. Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 17-10-2002 8-8-2005
Madalena E. C. S. Pereira............. e Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 5-1-2004 29-8-2005
Maria Dolores M. P. S. Ferreira........c.cceeeeneene.. Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 5-7-2004 23-8-2005
Mario Rui Figueiras Cardoso.........cccceereeeriennne Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 1-4-2004 8-8-2005
Nélia Milena Sousa MONEIT0 .........cccceveeerecnnns Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 3-7-2003 8-8-2005
Olinda Inécio Azenha Cunha..... e Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 5-12-2003 16-8-2005
Paulo Jorge G. Fernandes ...... s Auxiliar dos servigos gerais .... 405,96 1-6-2003 22-8-2005
Sandra Margarida B. Gaspar ...........ccccceveenenne Auxiliar dos servigos gerais .... 405,96 3-2-2003 22-8-2005
Sonia Maria Pego Vaente ..... e Auxiliar dos servicos gerais .... 405,96 1-10-2004 8-8-2005
Tiago Gaspar Pereira........ccooveeeeneccenennenene Auxiliar dos servicos gerais 405,96 12-2-2003 8-8-2005

25 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Pedro Miguel Magalhaes Ribeiro.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE

Aviso n.° 6484/2005 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do
disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicavel por forca do Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, de acordo com 0 meu
despacho de 19 de Agosto de 2005 e atendendo a que se mantém
0s motivos que originaram a contratagdo, foi renovado, pelo pe-
riodo de um ano, o seguinte contrato de trabalho a termo resolutivo
certo:

Angelo Manuel Gil Ferreira— nadador-salvador, com inicio no dia
10 de Setembro de 2005.

19 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Fernando
Sousa Caeiros.

CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Aviso n.° 6485/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que foi celebrado o seguinte contrato de
trabalho, nos termos da alinea h) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, pelo prazo de 12 meses, com possibilidade de
renovagdo, nos termos do artigo 139.° do Cédigo de Trabalho e ar-
tigo 10.° da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho:

Maria Inécia Pias Carvalho Moreirinho — com inicio a 10 de
Agosto de 2005 e termo em 9 de Agosto de 2006, para a cate-
goria de varejador. (Isento de visto prévio do Tribunal de Con-
tas.))

12 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Ernesto
d' Oliveira.

Aviso n.° 6486/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que, por iniciativa do trabalhador, foi res-
cindido, por acordo, o contrato de trabalho a termo certo celebrado
ao abrigo da alinea h) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, relativo a

Maria Abragos Leitdo — auxiliar de servigos gerais, com efeitos
desde o dia 15 de Agosto de 2005.

12 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Ernesto
d' Oliveira.

Aviso n.° 6487/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento da alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado & administra-
¢80 local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, e consi-
derando a nova redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, tendo em atencdo o estabelecido no n.° 1 do arti-
go 2.° da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, faz-se publico que, por
meu despacho, datado de 11 de Agosto de 2005, foram renovados
0s contratos de trabalho a termo certo celebrados com:

Mércia Sofia Figueira Bicho — em 13 de Junho de 2005, com a
categoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de um més.

Alexandre Manuel Guerra Furtado — em 13 de Junho de 2005,
com a categoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de
um més.

Alexandra das Dores Cadete F. Carrapico da Mata— em 7 de Ju-
nho de 2005, com a categoria de auxiliar de servicos gerais, pelo
periodo de um més.

Orlando Guerreiro Rodrigues— em 13 de Junho de 2005, com a
categoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de um més.

Angélica Maria Espada Tarrifa Riga— em 7 de Junho de 2005,
com a categoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de
um més.

Hugo José Ferreira da Silva— em 7 de Junho de 2005, com a ca
tegoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de um més.

Rita Isabel Catarino Caeiro — em 8 de Junho de 2005, com a ca-
tegoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de um més.

19 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, José Ernesto
d Oliveira.

Aviso n.° 6488/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento da alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administra-
G20 local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, e consi-
derando a nova redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, tendo em atengdo o estabelecido no n.° 1 do arti-
go 2.°da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, faz-se publico que, por
meu despacho, datado de 16 de Outubro de 2005, foram renova-
dos os contratos de trabalho a termo certo celebrados com:

Daniel de Almeida Caetano — em 30 de Maio de 2005, com a cate-
goria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de trés meses.

Feliciano Anténio Cascalho Machado — em 25 de Maio de 2005,
com a categoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de
trés meses.

Fabiano Araljo da Silva— em 24 de Maio de 2005, com a cate-
goria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de trés meses.

José Joaquim Pereira Ramos — em 24 de Maio de 2005, com a ca-
tegoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de trés meses.

Maria Vitoria Monteiro Preguica— em 24 de Maio de 2005, com
a categoria de auxiliar de servicos gerais, pelo periodo de trés
meses.

Tania Alexandra Marreiros da Silva— em 23 de Maio de 2005,
com a categoria de auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de
trés meses.

19 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, José Ernesto
d Oliveira.

Aviso n.° 6489/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento da alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administra-
¢&o local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, e consi-
derando a nova redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, tendo em atengdo o estabelecido no n.° 1 do arti-
go 2.°daLei n.°23/2004, de 22 de Junho, faz-se publico que, por
meu despacho, datado de 8 de Agosto de 2005, foram renovados
0s contratos de trabalho a termo certo celebrados com:

Mério Rui Pires Vilela— em 18 de Outubro de 2004, com a cate-
goria de carregador, pelo periodo de seis meses.

Paulo Puga Canunes Ferreira— em 6 de Outubro de 2004, com a
categoria de arquitecto de 2.2 classe, pelo periodo de seis meses.

Francisca da Conceicdo Caeiro Costa dos Santos — em 21 de
Outubro de 2004, com a categoria de auxiliar de servicos gerais,
pelo periodo de seis meses.
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Manuel Fernando Calado Manteigas— em 7 de Outubro de 2004,
com a categoria de carregador, pelo periodo de seis meses.

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Ernesto
d' Oliveira.

CAMARA MUNICIPAL DE FARO

Aviso n.° 6490/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, em cumprimento do meu despacho datado de 18 de Agosto
de 2005, no uso das competéncias que me foram delegadas por des-
pacho de 13 de Junho de 2003, proferido pelo presidente da C&
mara Municipal, publicado através do edital n.° 171/2003, foi con-
tratada em regime de contrato de trabalho a termo certo, nos termos
do disposto na ainea h) do n.°1 do artigo 9.° da Lel n.° 23/2004,
de 22 de Junho, para exercer fungdes de licenciada em educagéo
e intervengdo comunitéria, por um periodo de um ano com inicio
a 18 de Agosto de 2005, Noémia da Conceicdo Vaente.

18 de Agosto de 2005. — A Vice-Presidente da Camara, Helena
Louro.

Aviso n.° 6491/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, em cumprimento do meu despacho datado de 22 de Agosto
de 2005, no uso das competéncias que me foram delegadas por des-
pacho de 13 de Junho de 2003, proferido pelo presidente da C&
mara Municipal, publicado através do edital n.° 171/2003, foi con-
tratada em regime de contrato de trabalho a termo certo, nos termos
do disposto na ainea h) do n.°1 do artigo 9.° da Lel n.° 23/2004,
de 22 de Junho, para exercer fungdes equiparadas as de técnico
superior de 2.2 classe, carreira de gestdo do ambiente, por um pe-
riodo de um ano com inicio a 22 de Agosto de 2005, Ana Marga-
rida Sanches Dinis de Carvalho.

22 de Agosto de 2005. — A Vice-Presidente da Camara, Helena
Louro.

CAMARA MUNICIPAL DO FUNDAO

Aviso n.° 6492/2005 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do
disposto no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado & administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, e em cumprimento do meu despacho, datado
de 9 de Agosto do corrente ano, torno publico que foi celebrado
contrato a termo resolutivo certo, ao abrigo da ainea h) do n°1
do artigo 9.° da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, pelo prazo de
12 meses, renovavel, com inicio em 9 de Agosto do corrente ano,
com Maria Otilia Gomes Proenca Nunes, para exercer as funcles
de auxiliar dos servigos gerais, na Divisdo Administrativa e Rela-
¢Oes Publicas, mediante a remuneragdo mensal de 405,96 euros.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribuna de Contas, nos termos
do disposto no artigo 114.° da Lei n.°98/97, de 26 de Agosto.)

9 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes.

CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Edital n.°544/2005 (2.2 série) — AP. — Major Vaentim
dos Santos de Loureiro, presidente da Camara Municipal de Gon-
domar:

Torna publico que, sob proposta da Camara Municipal, aprovada
em reunido de 9 de Junho de 2005, a Assembleia Municipa de
Gondomar, em reunido de 16 de Junho de 2005, deliberou apro-
var o Regulamento Orgénico da Camara Municipal de Gondomar
e respectivo quadro de pessoal, com as alteragOes posteriormente
ratificadas pela Camara Municipal em 14 de Julho de 2005, com
a redaccdo que se anexa.

Regulamento Orgénico
da Camara Municipal de Gondomar

Preambulo

A actual estrutura orgénica da Camara Municipal de Gondomar
foi aprovada pela Assembleia Municipal por deliberagdo de 27 de

Novembro de 1992, publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 33, de 9 de Fevereiro de 1993.

Com a aprovagdo e publicacdo do novo quadro de atribuicbes e
competéncias das autarquias locais, aprovado pelas Leis n.> 159/
99, de 14 de Setembro, e 169/99, de 18 de Setembro, alterada e
republicada pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, verificase a
existéncia de responsabilidades crescentes, nomeadamente, em
matéria de ambiente e ordenamento do territério, transportes e
comunicactes, educagdo, habitagdo, accdo social e salide, o que por
si sO justificaria a necessidade de proceder a adequacdo da estru-
tura orgénica da Cémara Municipal de Gondomar.

O desenvolvimento verificado nas atribui¢des e competéncias das
autarquias locais exige, por outro lado, que as mesmas se dotem
de estruturas e meios técnicos eficazes capazes de responder as
solicitagBes dos cidaddos e por forma a assegurar uma cada vez
maior coordenagdo técnica.

Desta forma, a nova organica estabelece um conjunto de servi-
¢os que reflectem a preocupacdo fundamental de tracar e desen-
volver linhas de planeamento e gestdo estratégica, bem como de
apoio e assessoria, capazes de assegurar um apoio eficaz as Jun-
tas de Freguesia e a Assembleia Municipal e de promover adequa-
das ligagdes com institui¢des e entidades publicas e privadas exte-
riores a Cémara Municipal.

A nova estrutura orgénica reflecte ainda a atencéo a dar a &reas
como a educagdo e accdo social, bem como a habitagéo e cultura,
desenvolvimento econdmico e politica empresarial, tendo em conta
0 incremento que se pretende que estas areas venham a ter para o
desenvolvimento do concelho.

CAPITULO |

Principios gerais de organizagdo

Artigo 1.°
Atribuicbes

A Cémara Municipal de Gondomar e 0S seus servigos prosse-
guem, nos termos e formas previstas na lei, fins de interesse pU-
blico municipal, tendo como objectivo principal das suas activida-
des a melhoria das condicfes gerais de vida, de trabalho e de lazer
dos habitantes do concelho.

Artigo 2.°
Principios gerais da organizagdo administrativa municipal

Para além do respeito pelos principios gerais de organizacdo e
actividade administrativas, na prossecugdo das suas atribuigcdes a
Céamara Municipal de Gondomar observa, em especial, 0s seguin-
tes principios de organizagéo:

a) Da administrac@o aberta, permitindo a participagdo dos
municipes através do permanente conhecimento dos pro-
cessos que lhes digam respeito e das formas de associa
¢30 as decisdes consentidas por lei;

b) Da eficécia, visando a melhor aplicacdo dos meios dispo-
niveis a prossecucdo do interesse publico municipal;

¢) Da coordenagdo dos servicos e racionalizagdo dos circui-
tos administrativos, visando observar a necessaria arti-
culagdo entre as diferentes unidades orgénicas e tendo em
vista dar célere e integral execugdo as deliberacdes e deci-
sdes dos 6rgdos municipais;

d) Do respeito pela cadeia hierarquica, impondo que nos pro-
cessos administrativos de preparag@o das decisdes partici-
pem os titulares dos cargos de direcgéo e chefia, sem pre-
juizo da necesséria celeridade, eficiéncia e eficéacia

Artigo 3.°

Desconcentracdo de decisdes

1— A delegacdo de competéncias é a forma privilegiada de
desconcentragéo de decisdes, nomeadamente nas freguesias.

2 — Os dirigentes dos servigos exercem os poderes que lhes
forem delegados nos termos admitidos pela lei e nas formas nela
previstas.
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Artigo 4.°
Competéncias e fungdes comuns aos servigos

Para além do processamento ordinério de expediente, tendo sem-
pre em consideracéo a necessidade do desempenho célere e atento
das solicitagBes dos municipes, constituem fungdes comuns de
todas as unidades organicas e especiais deveres das respectivas
direccOes e chefias:

a) Elaborar e submeter a apreciagdo superior as instrucoes,
regulamentos, normas e directivas que entendam necessa-
rias a0 bom funcionamento dos servicos,

b) Colaborar na preparagdo dos planos, orgamento e relato-
rios de actividades.

c) Coordenar a actividade das unidades dependentes, sem
prejuizo dos poderes da hierarquia;

d) Observar escrupulosamente a disciplina legal ou regula-
mentar dos procedimentos administrativos, comuns ou
especiais, em que intervenham;

€) Proceder a elaboragéo das minutas de propostas de deci-
s80 ou deliberagdo dos 6rgdos municipais sobre assuntos
que delas caregam;

f) Assegurar uma rigorosa, plena e atempada execucdo das
decisdes ou deliberagBes dos 6rgaos,

g) Difundir de forma célere e eficaz a informag&o que pro-
duza e se revele necessaria ao funcionamento de outros
Servicos,

h) Definir metodologias e regras que visem minimizar as des-
pesas com o seu funcionamento;

i) Participar, sempre que for determinado, nas reunifes dos
6rgdos municipais, bem como nas comissdes ou grupos de
trabalho;

j) Remeter ao Arquivo Geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamento
dos servicos;

k) Zelar pela pontualidade e assiduidade ao servico, e comu-
nicar estes elementos a Divisdo de Recursos Humanos, em
conformidade com as normas legais vigentes,

I) Preparar as informagdes necessdrias sobre 0s assuntos que
carecam de deliberacéo da cédmara e ou despacho do pre-
sidente ou vereador com poderes delegados;

m) Assegurar o correcto atendimento dos municipes, conferin-
do rapidez e eficécia a resolucéo dos seus problemas;

n) Propor a adopcdo de medidas de natureza técnico adminis-
trativa, tendentes a simplificar e racionalizar métodos e
processos de trabal ho;

0) Sem prejuizo da responsabilidade dos trabalhadores exe-
cutantes, compete especia mente aos cargos de direc¢do e
chefia a assungdo da responsabilidade de garantir que to-
das as tarefas levadas a cabo na respectiva unidade orga
nica e unidades organicas dependentes sdo executadas com
a celeridade adequada aos prazos legalmente previstos ou
superiormente determinados, que sdo cumpridas todas as
formalidades legais e que € correcta a execugéo das tare-
fas nela levadas a cabo e ainda efectuar o0 acompanhamento
profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os
funcionérios e proporcionando-lhes os adequados conhe-
cimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio
do respectivo posto de trabalho, bem como os procedimen-
tos mais adequados ao incremento da qualidade do servigo
a prestar.

Artigo 5.°
Dever de informacéo

1 — Todos os funcionérios tém o dever de conhecer as decisdes
e deliberages tomadas pelos 6rgéos do municipio nos assuntos que
respeitem as competéncias das unidades organicas em que se inte-
gram.

2 — Compete em especia aos titulares dos lugares de direcgéo
e chefia instituir as formas mais adequadas de dar publicidade as
deliberagtes e decisdes dos 6rgaos do municipio.

3— O pessoal dirigente e de chefia tem a obrigagdo de infor-
mar, por escrito, no processo, se foram cumpridas todas as obri-
gagOes legais ou regulamentares, relativamente a todos os proces-
sos que corram pelos servigos que dirigem e carecam de deciséo
ou deliberac8o dos eleitos locais, asssim como devem emitir pré-
via informagao escrita no ambito da instrucéo de pedidos de pare-
cer a submeter & administraco central.

Artigo 6.°

Organizagdo dos servigos de assessoria
e das direcgdes municipais

Os servicos de assessoria, 0s departamentos e divisdes ndo inte-
gradas em unidade organica de grau superior, deverdo elaborar os
respectivos regulamentos de funcionamento onde se faréo constar,
designadamente, as formas de articulagdo entre as unidades orga-
nicas neles integradas, as formas de coordenagdo com outros ser-
vigos e a distribuic8o interna de tarefas e responsabilidades funcio-
nais.

Artigo 7.°
Comissdo de coordenagao

1— A comissao de coordenagdo é um 6rgdo ad-hoc composto
pelos vereadores com pelouros distribuidos, directores de departa-
mento e chefes de divisdo que ndo estejam integradas em departa-
mentos e é presidida pelo presidente da Camara.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, poderéo par-
ticipar nas reunides da comissdo outros dirigentes e chefias sem-
pre que o presidente da Camara assim o decida.

3 — A comissdo de coordenagdo tem por missdo acompanhar a
actividade dos servicos, competindo-lhe designadamente:

a) Analisar a execugdo orcamental e das grandes opgdes do
plano;

b) Avaliar a actividade dos servicos,

¢) Concertar a actividade dos respectivos servigos dependen-
tes.

4 — A comissao de coordenagdo reline ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que 0 seu presidente a con-
voque.

Artigo 8.°
Comissdes especializadas

1— A Cémara Municipal podera constituir comissdes especia-
lizadas, nomeadamente com fungfes consultivas, de estudo, de
andlise, de acompanhamento e de fiscalizago.

2 — A Cémara constituira comissdes de fiscalizagdo e acompa-
nhamento das concessdes.

3 — Os membros das comissdes especializadas serdo designa-
dos pela Camara Municipal sob proposta do presidente da Camara.

4 — As comissOes especiaizadas dissolvem-se com o termo do
mandato dos titulares dos 6rgédos autérquicos.

CAPITULO II

Organica

Artigo 9.°
Estrutura dos servicos municipais

1 — Para a prossecugdo das suas atribuigdes e competéncias, a
Cémara Municipal de Gondomar dispde dos seguintes servicos:

a) Servicos de Assessoria e Apoio Instrumental:

1— O Gabinete da Presidéncia;

2 — O Gabinete de Estudos Estratégicos,

3 — O Gabinete de Comunicacdo Protocolo e Relagdes
Pablicas;

4 — Policia Municipal;

5— O Gabinete de Apoio as Freguesias;

6 — Notariado Privativo;

7 — Departamento Juridico:

7.1 — Divisdo Juridica

7.1.1 — Servigos de Fiscalizagdo Municipal;

7.2 — Divisdo de Contencioso;

7.3 — Seccdo Administrativa;

8 — Departamento de Administracdo Geral, de Recur-
sos Humanos e de Finangas:

8.1 — Divisdo Administrativa:

8.1.1 — Sec¢do Administrativa;
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8.1.2 — Seccio de Apoio aos Orgaos Autarquicos;

8.1.3 — Seccdo de Arquivo Gerdl;

8.2 — Posto de Atendimento ao Cidadéo;

8.3 — Divisdo Administrativa de Servicos Desconcen-
trados em Rio Tinto:

8.3.1 — Seccdo Administrativa;

8.4 — Divisdo Econémico-Financeira e Patrimonio:

8.4.1 — Seccdo de Planeamento e Gestdo Financeirg;

8.4.2 — Secgdo de Taxas, Licengas e Actividades Diversss,

8.4.3 — Seccdo de Compras;

8.4.4 — Seccdo de Gestdo do Patrimonio;

8.5— Divisdo de Contabilidade:

8.5.1 — Seccdo de Apoio Administrativo & Contabilidade;

8.5.2 — Tesouraria;

8.6 — Divisdo de Recursos Humanos:

8.6.1 — Secc¢do de Recrutamento, de Gestdo de Carrei-
ras, de Formagdo e de Condigdes de Trabal ho;

8.6.2 — Secgdo de Cadastros e Remuneragoes;

8.7 — Tecnologias de Informagéo.

b) Servigos Operativos:

1 — Departamento de Desenvolvimento Socia e Econd-
mico:

1.1 — Sec¢do Administrativa;

1.2 — Divisdo de Cultura, Desporto, Juventude e Ani-
magao;

1.3 — Divisdo de Educacdo, Accdo Socia e Salde;

1.4 — Divisdo de Turismo e Desenvolvimento Econé-
mico e Defesa do Consumidor:

1.4.1 — Seccdo Administrativa;

2 — Gabinete de Proteccéo Civil:

2.1 — Seccdo Administrativa;

3 — Departamento de Gestdo Urbanistica e Obras Par-
ticulares:

3.1 — Divisdo de Solos;

3.2 — Divisdo de Obras Particulares,

3.3— Divisdo de Gest&o Urbanistica Desconcentrada
em Rio Tinto;

3.4 — Divis8o de Atendimento e Apoio Administrativo:

3.4.1 — Secc¢éo de Apoio Administrativo;

3.4.2 — Secgdo de Atendimento e Licengas,

4 — Divisdo de Planeamento (Planos Director, de Urbani-
zacao, de Pormenor, Mobilidade e Equipamento Urbano);

5 — Departamento de Obras Municipais:

5.1 — Divisdo de Projectos;

5.2 — Divisdo de Promogdo de Obras;

5.3 — Divisdo de Intervengtes por Administragdo Direc-
ta e Circulagdo e Transportes,

5.4 — Sec¢do Administrativa;

6 — Divisdo de Equipamento;

7 — Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos:

7.1 — Divisfo de Qudidade de Vida e Controlo Ambientd;

7.2 — Divisdo de Parques e Jardins;

7.3 — Seccdo Administrativa;

8 — Departamento de Habitacdo:

8.1 — Divisdo de Gestdo Habitacional:

8.1.1 — Sec¢do Administrativa;

8.2 — Divisdo de Promoc&o de Habitagéo e de Reabili-
tacdo de Edificios:

8.2.1 — Seccdo Administrativa

2 — O organograma dos servigos municipals, com carécter mera-
mente descritivo, consta do anexo 1 ao presente Regulamento.

CAPITULO 111

Dos Servicos de Assessoria e Apoio | nstrumental

b) Sempre que Ihe sgja determinado, proceder aos estudos e
elaborar as informagBes ou pareceres necessarios a toma-
da das decisbes que caibam no ambito da competéncia
propria ou delegada do presidente da Camara, bem como
a formulagé@o das propostas a submeter & Camara ou a
outros 6rgaos nos quais o presidente da Camara tenha as-
sento por atribuicdo legal ou representacdo ingtitucional do
municipio ou do executivo, nomeadamente nos casos em
gue tais tarefas ndo sgjam cometidas aos cargos de direc-
¢ao e chefia de alguma unidade organica;

¢) Promover os contactos com os gabinetes dos vereadores,
com a Assembleia Municipal, com os servigos da Camara
e com 0s 6rgdos e servigos das freguesias;

d) Organizar a agenda e as audiéncias publicas e desempe-
nhar outras tarefas directamente atribuidas pelo presidente;

e) Ligacdo com os outros érgados politicos, designadamente
com a Assembleia Municipal, poder executivo e delibera-
tivo das freguesias, da Area Metropolitana e da Comuni-
dade Europeia;

f) Preparagcdo de propostas politicas;

g) Apoio na preparacdo de reunides,

h) Atendimento de casos de rotina ou outros que lhe sejam
determinados pelo presidente.

2 — O Gabinete da Presidéncia compreende 0 necessario apoio
técnico e de secretariado.

Artigo 11.°
Gabinete de Estudos Estratégicos

Ao Gabinete de Estudos Estratégicos compete:

a) Proceder a recolha, tratamento, sistematizac8o e divulga
¢ao de informagdo estatistica caracterizadora da realidade
socioecondémica do municipio;

b) Promover a elaboracdo de estudos de diagnéstico da rea-
lidade econémica e social do municipio;

¢) Conceber e coordenar a aplicagdo de metodologias de pla-
neamento estratégico e de prospectiva territorial;

d) Colaborar na definico e implementagéo das estratégias e
politicas de qualidade e assegurar a coordenagdo do siste-
ma municipa de gestéo da qualidade;

e) Coordenar o processo de planeamento integrado das ori-
entacdes estratégicas municipais e colaborar no estudo e
formulac@o de propostas de directrizes e prioridades para
a defini¢do das politicas municipais;

f) Coordenar o processo de elaboracéo dos planos estratégi-
co e operacional, procedendo a andlise das diferentes pro-
postas sectoriais e propondo medidas para a sua compati-
bilizacdo e ou exequibilidade;

g) Acompanhar e analisar 0 impacto das orientacOes estraté-
gicas municipais e das medidas de intervengdo, a fim de,
nomeadamente, detectar desvios e propor correcgdes;

h) Desenvolver iniciativas que contribuam para a integragdo
da ac¢do do municipio no contexto metropolitano e regio-
nal, nomeadamente através do intercmbio de informagoes,
estudos e planos;

i) Acompanhar o estudo e implementagdo de projectos estru-
turantes de nivel metropolitano e regional;

j) Desenvolver e gerir 0s meios necessarios a captacdo dos
instrumentos financeiros da administragéo central, fundos
comunitérios e outros de aplicagdo as autarquias locais e
coordenar 0 processo de preparacdo de propostas de can-
didatura a financiamento;

k) Acompanhar e manter-se informado sobre as iniciativas,
estudos e planos da Uni&o Europeia, da administracéo cen-
tral e regional e dos municipios da Area Metropolitana do
Porto que tenham incidéncia sobre o desenvolvimento lo-

cal e regional.
Artigo 10.°
Gabinete da Presidéncia Artigo 12.°
1— O Gabinete da Presidéncia é a estrutura de apoio directo ao Gabinete de Comunicac8o e Relages Publicas

presidente da Camara no desempenho das suas fungdes, ao qual

compete em geral: 1 — O Gabinete de Comunicagdo e Relagdes Publicas tem por

atribuicdo coordenar e desenvolver accBes de divulgagdo de inicia-

a) Assessorar 0 presidente da Camara nos dominios da pre- tivas municipais, promover a imagem do municipio, assegurar o
paracdo da sua actuacdo politica e administrativa, recolhen- protocolo e garantir o atendimento, informac&o e encaminhamen-
do e tratando a informag&o a isso necess&ria; to dos municipes.
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2 — Ao Gabinete compete:

a) Garantir a informacdo e 0 contacto com a comunicagao
social;

b) Coligir e organizar a documentagdo para divulgagdo pela
comunicacdo social;

c) Receber e tratar a informagdo divulgada pelos érgéos de
comunicagdo social de interesse para a Camara;

d) Organizar dossiers teméticos para distribuicdo pela comu-
nicacdo socia na sequéncia de interveng6es do presidente
da Camarg;

e) Garantir todas as formas de publicidade e divulgacéo da
actividade municipal e organizagdo e distribui¢do do bole-
tim municipal:

f) Coordenar a promogéo da imagem do municipio;

g) Proceder a publicacdo de editais e avisos,

h) Definir e garantir a imagem institucional;

i) Coordenar a presenca na internet do municipio;

j) Preparar as cerimoénias protocolares que séo da responsa-
bilidade do municipio, bem como dar apoio as relagdes
protocolares que o municipio, por intermédio dos seus
6rgdos ou membros, estabeleca com entidades ou organi-
zacOes civis, politicas, militares ou religiosas;

k) Organizar o acompanhamento das entidades oficiais ou
estrangeiras de visita a0 municipio;

I) Organizar os processos de geminagao;

m) Tratar de todos os assuntos relacionados com 0s munici-
pios geminados com Gondomar [Gondomar (Espanha),
Feyzin (Franga), Barton (Inglaterra), Praia (Cabo Verde)];

n) Proceder a organizacdo e gest&o dos espagos de acesso dos
municipes aos Pacos do Concelho;

0) Organizar e gerir um servico permanente de atendimento,
informac&o aos municipes em relagdo aos servigos pres-
tados pela Camara e encaminhamento dos municipes;

p) Coordenar toda a actividade de atendimento das lojas
municipais e espagos internet;

q) Coordenar o atendimento telefdnico.

Artigo 13.°

Policia Municipal

A Policia Municipa exerce as seguintes competéncias na directa
dependéncia do presidente da Camara:

a) Fiscalizagdo do cumprimento dos regulamentos municipais
e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos
dominios do urbanismo, da construgéo, da defesa e protec-
¢30 da natureza e do ambiente, do patriménio cultura e
dos recursos cinegéticos;

b) Regulacdo e fiscalizagdo do transito rodoviario e pedonal
na érea de jurisdicdo municipal;

¢) Fiscalizacdo do cumprimento das normas de estacionamen-
to de veiculos e de circulagéo rodoviéria, incluindo a par-
ticipag8o de acidentes de viagdo que ndo envolvam proce-
dimento criminal;

d) Execucdo coerciva, nos termos da lei, dos actos adminis-
trativos das autoridades municipais,

e) Adopcdo das providéncias organizativas apropriadas
aquando da realizac8o de eventos na via publica que im-
pliquem restrigBes & circulagdo, em coordenacdo com as
forgas de seguranga competentes, quando necessario;

f) Detencdo e entrega imediata, a autoridade judiciaria ou a
entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena
de prisdo, em caso de flagrante delito, nos termos da lel
processual penal;

g) Denuncia dos crimes de que tiverem conhecimento no
exercicio das suas fungdes, e por causa delas, e competente
levantamento de auto, bem como a pratica dos actos
cautelares necessarios e urgentes para assegurar 0S meios
de prova, nos termos da lei processua penal, até a chegada
do 6rgéo de policia criminal competente;

h) Elaborac&o dos autos de noticia, autos de contra-ordenacdo
ou transgressao por infracgdes as normas cuja fiscalizago
seja da sua competéncia;

i) Elaboracdo dos autos de noticia, com remessa & autoridade
competente, por infracgdes cuja fiscalizagdo ndo seja da
competéncia do municipio, nos casos em que alei o im-
ponha ou permita;

j) Instrucdo dos processos de contra-ordenaga@o e de trans-
gressdo da respectiva competéncia;

k) Exercer funcbes de policia ambiental na érea de jurisdicdo
do municipio;

I) Exercer as funcbes de policia mortuaria na érea da juris-
dicdo do municipio;

m) Garantia do cumprimento das leis e regulamentos que en-
volvam competéncias municipais de fiscalizagdo;

n) Vigilancia de espagos publicos ou abertos ao publico,
designadamente de &reas circundantes de escolas, em coor-
denagdo com as forgas de seguranca;

0) Vigilancia nos transportes urbanos locais, em coordenagdo
com as forgas de seguranca;

p) Intervencdo em programas destinados a acgéo das policias
junto das escolas ou de grupos especificos de cidaddos,

) Guarda de edificios e eguipamentos publicos municipais,
ou outros temporariamente a sua responsabilidade;

r) Por determinagdo do presidente da Camara, promover, por
si ou em colaboragdo com outras entidades, acgdes de
sensibilizagéo e divulgagdo de matérias de relevante inte-
resse social no concelho, em especial nos dominios da
proteccdo do ambiente e da utilizagdo dos espacos publi-
cos, e cooperar com outras entidades, nomeadamente as
forcas de seguranga, na prevengéo e seguranca rodovidria;

s) Proceder a execugdo de comunicactes, notificactes e pedi-
dos de averiguagdes por ordem das autoridades judiciérias
e de outras tarefas locais de natureza administrativa, me-
diante protocolo do Governo com 0 municipio;

t) Integrar, em situagdo de crise ou de calamidade publica,
0S servigos municipais de proteccdo civil,

u) Exercer as demais competéncias que sejam atribuidas por
lei & policia municipal.

Artigo 14.°
Gabinete de Apoio as Freguesias

1— O Gabinete de Apoio as Freguesias tem por objectivo deli-
near, propor e executar as grandes linhas a que deve obedecer a
politica de colaboracdo e apoio ingtitucional entre os varios 6rgéos
da autarquia, competindo-lhe, designadamente:

a) Acompanhar a elaboragdo e execugdo dos protocolos de
cooperagao;

b) Apoiar técnica e logisticamente as juntas de freguesia nas
obras a executar por estas, com a colaboragdo dos diver-
s0s servigos da Camara Municipal;

¢) A Cémara Municipal de Gondomar pode criar estruturas
técnicas locais desconcentradas para apoio as freguesias e
municipes a localizar, de preferéncia, junto de juntas de
freguesia

2 — O Gabinete assegurard ainda, a coordenagdo das estruturas
técnicas locais desconcentradas que venham a ser criadas e a arti-
culagcdo destas com os restantes servigos da Camara Municipal.

Artigo 15.°
Notariado Privativo

1— O Notério Privativo da Camara tem como objectivo o exer-
cicio das fungdes de notério, nos termos da lei, em todos os actos
e contratos em que a Camara for outorgante, competindo-lhe no-
meadamente:

a) Proceder aos actos preparatdrios na elaboragdo e documen-
tac8o das escrituras;

b) Providenciar pela realizagdo dos actos notariais que nos
termos da lel caibam ao notério privativo do municipio;

c) Elaborar contratos diversos,

d) Proceder a organizagdo dos magos de documentos respei-
tantes aos livros de notas;

e) Organizar os ficheiros das escrituras;

f) Proceder aos registos dos actos notariais e dos respectivos
selos e emolumentos,

g) Remeter aos servicos competentes da administragdo cen-
tral ou outras entidades publicas, as informagdes, do-
cumentos, certiddes ou fotocOpias dos casos legalmente
previstos;

h) Submeter a visto do Tribuna de Contas os contratos de
empreitada e de aquisicdo de bens e servicos, ou outros,
nos termos da lei;
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i) Exercer as demais tarefas relacionadas com as competén-
cias que nos termos da lei estiverem cometidas ao notério
privativo.

2 — O sector administrativo da unidade organica a que perten-
cer a chefia de apoio instrumental indicada pelo presidente da
Camara para 0 exercicio das fungdes de notério privativo assegu-
rar4 0 apoio administrativo a este.

Artigo 16.°
Departamento Juridico

1 — Compete em geral ao Departamento Juridico, a cargo de um
director de departamento, para aém das atribui¢6es funcionais re-
feridas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal
Dirigente:

a) Emitir pareceres juridicos sobre reclamagdes e recursos
administrativos, bem como sobre peti¢cBes ou exposi¢cdes
sobre actos ou omissfes dos 6rgaos municipais ou sobre
procedimentos dos servicos;

b) Proceder ainstrugcdo de processos de meras averiguagoes,
de inquérito, sindicancia ou disciplinares determinados
superiormente;

¢) Elaborar projectos de posturas e regulamentos municipais
e providenciar pela sua actualidade e exequibilidade;

d) Apoiar a actuagdo da Camara Municipal;

€) Assegurar por s ou, se assim for superiormente determi-
nado, em articulagdo com advogados, o patrocinio judi-
ci&rio nas acgdes propostas pela Cémara Municipal ou con-
tra ela, bem como nos recursos interpostos contra os actos
dos érgéos do municipio, garantindo 0 apoio necesséario
quando o patrocinio for assegurado por mandatério externo;

f) Assegurar a defesa dos titulares dos érgéos municipais ou
dos funcion&rios quando sgjam demandados em juizo por
causa do exercicio das suas fungdes,

g) Instruir os requerimentos para obtencéo das declaraces de
utilidade publica de bens e direitos a expropriar, acompa-
nhar 0s respectivos processos de expropriacdo ou de requi-
Sic80 ou constituicdo de qualquer encargo, 6nus ou restri-
¢80 que sejam consentidos por lei para o desempenho
regular das atribuigdes do municipio;

h) Instruir e acompanhar os processos que se refiram a defesa
dos bens do dominio publico a cargo do municipio e ainda
do patriménio que integre o seu dominio privado;

i) Instruir os processos de contra-ordenacdo e de execucdo
fiscal nos termos da lei, bem como assegurar o seu acom-
panhamento em juizo;

j) Assegurar o apoio juridico as restantes unidades organicas
do municipio.

2 — Integram o Departamento Juridico:
a) Divisdo Juridica;
b) Divisdo de Contencioso.
C) Seccdo Administrativa

3 — A Divisfo Juridica, a cargo de um chefe de divisio, com-
pete, designadamente, para além das atribui¢des funcionais referi-
das no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoa Di-
rigente:

a) Efectuar estudos e pareceres de caracter juridico;

b) Proceder a instrucdo de processos de meras averiguagoes,
de inquérito, sindicancia ou disciplinares, determinados
superiormente;

¢) Elaborar projectos de posturas e regulamentos municipais
e providenciar pela sua actualidade e exequibilidade;

d) Apoiar a actuagcdo da Camara Municipal;

€) Instruir os requerimentos para obtencao das declaragdes de
utilidade publica de bens direitos a expropriar, acompanhar
0S respectivos processos de expropriagdo ou de requisicdo
ou constitui¢do de qualquer encargo, 6nus ou restricdo que
segiam consentidos por lel para o desempenho regular das
atribuicbes do municipio;

f) Instruir e acompanhar os processos que se refiram a defesa
dos bens do dominio publico a cargo do municipio e ainda
do patriménio que integre o seu dominio privado;

g) Assegurar 0 apoio juridico as restantes unidades organicas
do municipio;

h) Efectuar o tratamento sistematizado da legislagdo publi-
cada no Diario da Republica, entregando-a no Departa-
mento de Administracgo Geral, de Recursos Humanos e de
Finangas que assegurara a distribuicdo pelos varios servigo.

4 — Ao Servico de Fiscalizag8io Municipal, na directa depen-
déncia do chefe de Divisdo Juridica compete:

a) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos
municipais, bem como o cumprimento das normas legais
gue envolvam competéncias municipais de fiscalizagdo em
colaboragéo com outros servigos municipais quando as
mesmas competéncias também lhes estejam cometidas;

b) Colaborar com os restantes servigos municipais, nomeada-
mente em matéria de notificagdes e citagbes e outras dili-
géncias,

¢) Outras matérias de que superiormente for incumbida.

5 — A Divisfo de Contencioso, a cargo de um chefe de divi-
sdo, compete, designadamente, para além das atribuigdes funcio-
nais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do
Pessoal Dirigente:

a) Emitir pareceres juridicos sobre reclamacfes e recursos
administrativos, bem como sobre peti¢cdes ou exposicdes
sobre actos ou omissdes dos 6rgdos municipais ou sobre
procedimentos dos servicos;

b) Assegurar por si ou, se assim for superiormente determi-
nado, em articulagdo com advogados, 0 patrocinio judi-
ciério nas acgdes propostas pela Camara Municipa ou con-
tra ela, bem como nos recursos interpostos contra os actos
dos 6rgdos do municipio, garantindo 0 apoio necessario
guando o patrocinio for assegurado por mandatério externo;

c) Assegurar a defesa dos titulares dos 6rg&os municipais ou
dos funcionérios quando sejam demandados em juizo por
causa do exercicio das suas fungoes;

d) Instruir os processos de contra-ordenagdo nos termos da
lel, bem como assegurar 0 seu acompanhamento em juizo;

e) Assegurar a instauragdo e tramitagdo dos processos de
execucdo fiscal competindo-lhe, nomeadamente, executar
as tarefas a que se referem as aineas que seguem:

a) Anaisar a conformidade legal das respectivas cer-
tiddes de divida, nomeadamente os elementos rela-
tivos ao valor do débito, contagem de juros de mora
€ prescricao;

b) Manter actualizada a informagdo dos débitos ao
municipio;

c) Assegurar a gestdo dos processos de execucdo fis-
cal, procedendo a inerente autuagdo dos processos,
apensacdo e registo dos encargos administrativos;

d) Emitir mandados de citac&o e de penhora;

e) Proceder a penhora e venda dos bens penhorados;

f) Propor decisdo de formulagdo de propostas com vista
a extingdo dos processos, nas suas diversas modali-
dades: pagamento, declaracdo em fahas, anulacéo
débito, e outros,

g) Preparar e apresentar para decisdo os pedidos de
anulagdo de dividas;

h) Cumprir as decisdes ordenadas pelo tribuna tribu-
tario;

i) Cumprir deprecadas,

j) Certificar matéria decorrente dos processos executi-
vos pendentes e findos;

k) Elaborar mapas mensais de controlo dos débitos em
cobranca coerciva;

I) Elaborar periodicamente relatério das actividades
concretizadas e ou a concretizar no dominio das exe-
cucdes fiscais;

m) Proceder a emissdo e registo das guias de receita;

n) Assegurar o funcionamento administrativo do servico
e 0 arquivamento dos processos.

0) Cumprir tudo o mais previsto no Cadigo de Proce-
dimento e Processo Tribut&rio no que as execugdes
fiscais diz respeito.

6 — Na directa dependéncia do director do departamento fun-
ciona a Seccdo Administrativa para apoio administrativo a todas
as unidades orgénicas do departamento, que, para além das tare-
fas referidas nos n.*s 3 e 4 desenvolve as estabelecidas no arti-
go 46.° que se relacionem com as funcdes exercidas no departa-
mento.
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Artigo 17.°

Departamento de Administracdo Geral,
de Recursos Humanos e de Finangas

1— A gestéo do Departamento de Administragdo Geral, de
Recursos Humanos e de Finangas devera consistir numa actividade
sistematica, permanente e constante de fixagdo de objectivos rea-
listas, de definicdo de meios adequados, de calendarizagdo rigorosa
das acces, de acompanhamento cuidado da actividade e de avalia-
G830 periddica da mesma por forma a atempadamente se detecta-
rem desvios e se introduzirem correcges.

2 — Compete a0 Departamento de Administracdo Geral, de Re-
cursos Humanos e de Finangas, a cargo de um director de depar-
tamento, designadamente, para além das atribui¢bes funcionais
referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal
Dirigente:

a) A coordenagdo da actividade das unidades dependentes,
assumindo, perante a Camara Municipal e respectivo pre-
sidente, a responsabilidade de assegurar a correcta exe-
cucdo das tarefas de cada uma delas, dentro dos prazos
determinados, sem prejuizo da responsabilidade dos res-
pectivos dirigentes e chefes;

b) A gestdo dos servigcos administrativos de carécter geral;

c) A gestdo do Arquivo Municipal;

d) O apoio administrativo e de secretariado aos 6rgaos autér-
quicos;

e) Gestdo de recursos humanos designadamente no que diz
respeito a carreiras, recrutamento, cadastro, remuneragoes,
formacdo e condigdes de trabalho;

f) O planeamento e gestdo financeiros;

g) A aguisicdo de bens e servigos;

h) A gestéo patrimonial;

i) O exercicio, em gera, de competéncias que a lei atribua
ou venha a atribuir a0 municipio relacionadas com as des-
critas nas alineas anteriores.

3 — Integram o Departamento de Administragdo Geral, de Re-
cursos Humanos e de Finangas:

a) A Divisdo Administrativa;

b) O Posto de Atendimento ao Cidadé&o;

c) A Divisdo Administrativa dos Servigos Desconcentrados
em Rio Tinto;

d) Divisdo Econémico-Financeira e Patrimonio;

e) Divisdo de Contabilidade;

f) A Divisdo de Recursos Humanos;

g) Tecnologias de Informacéo.

4 — A Divisdo Administrativa integra as seguintes subunidades
organicas:

a) Seccdo Administrativa;
b) Seccdo de Apoio aos Orgéos Autarquicos,
c) Seccdo de Arquivo Geral.

5 — A Divisdo Administrativa de Servicos Desconcentrados em
Rio Tinto integra as seguintes subunidades orgénicas:

a) Seccdo Administrativa

6 — A Divisdo Econdmico-Financeira e Patriménio integra as
seguintes subunidades organicas.

a) Seccdo de Planeamento e Gest&o Financeira;

b) Secgdo de Taxas Licengas e Actividades Diversas;
¢) Seccédo de Compras;

d) Seccdo de Gestdo do Patrimoénio.

7 — A Divisdo de Contabilidade integra as seguintes subuni-
dades orgénicas:

a) Tesourarig;
b) Seccdo de Apoio Administrativo.

8 — A Divisdo de Recursos Humanos integra as seguintes subu-
nidades orgénicas:

a) Seccdo de Recrutamento, de Gestéo de Carreiras, de For-
magdo e de Condigdes de Trabalho;
b) Seccdo de Cadastro e Remuneragdes.

Artigo 18.°
Divisdo Administrativa

| — A Divisfo Administrativa, a cargo de um chefe de divisgo,
compete para além das atribuigdes funcionais referidas no artigo 4.°
deste Regulamento e no Estatuto do Pessoa Dirigente:

a) Assegurar o expediente geral, designadamente recepcéo,
classificagdo, distribuicéo, expedi¢do e arquivo de corres-
pondéncia e de outros documentos,

b) Assegurar a actividade administrativa da Camara quando
nos termos do presente regulamento esta fungdo ndo esti-
ver cometida a outros servicos;

¢) Assegurar o atendimento e ainformagdo aos municipes em
relacdo aos servigos prestados pela Camara através da di-
Visdo;

d) Conceber, propor e pdr em execugdo novas técnicas e
metodologias de trabalho em ordem a modernizagéo admi-
nistrativa dos servigos camararios,

€) Registar e arquivar avisos, editais, anincios, posturas, re-
gulamentos e ordens de servigo e despachos;

f) Efectuar o recenseamento militar e demais assuntos mili-
tares;

g) Assegurar o servico de reprografia;

h) Divulgagdo pelos servigos das ordens e directivas internas
e dos regulamentos emitidos pelos 6rgaos municipais com-
petentes;

i) Apoio as comunicagdes, designadamente telefonicas, tele-
coOpia ou correio electrénico a todas as unidades organicas,
cabendo-lhe ainda efectuar o controlo das actividades do
pessoal de limpeza;

j) Emitir certidBes, nos termos legais, dos factos e actos que
constem dos arquivos municipais e que ndo sgjam de carac-
ter confidencia ou reservado, excepto nos casos em que
tarefas estegam cometidas a outras unidades organicas;

k) Escriturar e manter em ordem os livros proprios da sec-

¢ao;
I) Tratar do expediente que Ihe competir, relativo ao recen-
seamento da popul agéo;

m) Tratar do expediente dos referendos, das eleicdes da
Assembleia da Republica, do Presidente da Republica, do
Parlamento Europeu e dos 6rgaos das autarquias locais,

n) Promover as encadernagdes dos Diarios da Republica, do
copiador geral de correspondéncia expedida e das cir-
culares dos servicos da administragdo central ou regional;

0) Assegurar a distribui¢do pelos vérios servicos da legisla-
¢ao publicada no Diario da Republica, em coordenagdo
com o Departamento Juridico.

2 — Nadirecta dependéncia do chefe da Divisdo Administrativa
funciona a sec¢do administrativa para apoio administrativo a uni-
dade organica, que, para além das tarefas referidas no n.° 1, desen-
volve as estabelecidas no artigo 46.° que se relacionem com as
funcbes exercidas na divisdo.

3 — A Seccdo de Apoio aos Orgdos Autéarquicos, na directa
dependéncia do chefe da Divisdo Administrativa, compete, para
aém das fungdes a que se refere 0 artigo 46.° que se relacionem
com as desenvolvidas na secgao:

a) Assegurar 0 apoio administrativo e de secretariado a C&
mara Municipa;

b) Preparar a agenda das reunides da Camara;

¢) Promover o encaminhamento dos processos, ap6s delibe-
ragdo, para Servicos responsaveis pela sua execucao;

d) A organizagdo de todos os processos de deliberacéo a sub-
meter a Assembleia Municipa e de resposta a requerimen-
tos dos seus membros;

e) Proceder ao fiel registo de tudo quanto se passar nas reu-
nides da Camara Municipa e sua transcrigdo em acta, bem
como nos eventos em que a Camara ou o presidente da
Cémara participem e para os quais se justifique a corres-
pondente memoria escrita;

f) Proceder ao tratamento, arquivo e preservacdo das actas de
forma a que se facilite a consulta, se tome répida a iden-
tificac@o das deliberagdes camarérias e em especial asse-
gurar uma atempada difusdo pelos servicos do teor das
decisdes, com prioridade para aquelas que tenham efeitos
externos;

g) Assegurar a articulagdo permanente entre o presidente da
Assembleia Municipal, a Presidéncia da Camara Munici-
pa e as juntas de freguesia;
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h) Assegurar o apoio técnico, administrativo e de secretariado
a Assembleia Municipal, articulando-se para esse efeito
Ccom 0s restantes servigos municipais, em particular com
0 Gabinete de Comunicagdo e Relagdes Publicas;

i) Preparar a agenda e expediente das reunides da Assembleia
Municipal;

j) Proceder ao fiel registo de tudo quanto se passar nas reu-
nides da Assembleia Municipal e sua transcricdo em acta,
bem como nos eventos em que a Assembleia ou represen-
tantes seus participem e para as quais se justifique man-
ter a correspondente meméria escrita;

k) Fornecer informagBes e esclarecimentos de natureza legis-
lativa, técnica e outros elementos afins, bem como coor-
denar todas as acgOes de relacionamento com as juntas de
freguesia;

I) Apresentar para aprovagdo as actas que dela carecam;

m) Proceder nos termos, prazos e formas legais, a passagem
das certidBes das actas que forem requeridas;

n) Preparar as minutas dos assuntos que caregam de delibe-
racdo da Camara, de acordo com os elementos e informa-
¢Oes constantes dos processos necessarios a sua aprecia-
Gao;

0) Promover as encadernagfes das actas da Camara Munici-
pal, da Assembleia Municipal e do conselho de adminis-
tragdo dos Servicos Municipalizados;

p) Preparar o arranjo dos espagos destinados a sessdes sole-
nes e reunides que se realizem no edificio dos Pagos do
Concelho;

q) As demais competéncias estabelecidas no artigo 46.° que
se relacionem com as fungdes exercidas na secgdo.

4 — A Seccdo de Arquivo Geral, na directa dependéncia do
chefe da Divisdo Administrativa, compete, designadamente, orga-
nizar e gerir o arquivo geral e histérico do municipio, catalogando
e arquivando todos os documentos, livros e processos que |he se-
jam remetidos pelos diversos servicos, para além das atribuicdes
funcionais referidas no artigo 46.° que se relacionem com as tare-
fas levadas a cabo na sec¢ao:

a) Recolher, seleccionar, tratar e difundir a documentacdo de
natureza administrativa proveniente das diversas unidades
organicas que compdem os Servicos de Apoio Instrumen-
tal e Operativo;

b) Avaliagdo, seleccéo e eliminacdo de documentos de acordo
com instrumentos de gestdo documental, elaborados me-
diante orientacBes técnicas do Instituto Portugués de Ar-
quivo e nos termos da lei;

¢) Organizagdo e descri¢do arquivista, conservagao, restauro
e acondicionamento das espécies;

d) Proceder a gestdo e incorporagdo nos diversos sectores do
arquivo, de toda a informagdo documental produzida pe-
los 6rgdos municipais;

€) Organizar os fundos arquivisticos, possibilitando aos inves-
tigadores a recuperagdo da informagdo através dos instru-
mentos de descricdo, tais como guias, inventérios e cat&
logos;

f) Colaborar com outras entidades do municipio, na conser-
vacdo do patriménio arquivistico;

g) Organizar e conservar 0 arquivo multimédia;

h) Colaborar com o Gabinete de RelagGes Publicas na elabo-
racdo das diversas publicagoes;

i) Promover a valorizagdo dos arquivos, criando condicbes
para a gestdo integrada do Arquivo Gera e Arquivo His-
térico.

5 — Directamente dependente do director do Departamento de
Administrago Geral, de Recursos Humanos e de Financas funciona
0 Posto de Atendimento ao Cidadd@o que disponibiliza os seguin-
tes servigos:

a) Relacionados com a ADSE — Direcgdo-Geral de Protec-
¢80 Socia aos Funcionérios e Agentes da Administragéo
Publica:

a) Pedido de Passaporte Azul;
b) Alteracdo de dados.

b) Relacionados com a DGV — Direcgdo-Gera de Viagéo:

a) Carta de conducdo — substituicéo e revalidagdo.

¢) Relacionados com a DGRN — Direccdo-Geral dos Regis-
tos e do Notariado:

a) Pedidos de certidBes do registo civil (nascimento,
casamento e 6bito);

b) Pedidos de certidBes do registo predial;

¢) Pedidos de certiddes do registo criminal.

d) Relacionados com a Direccdo-Geral da Administracéo da
Justica:

a) Emissdo do certificado do registo criminal.
e) Relacionadas com a Electricidade de Portugal (EDP):
a) Celebragdo, alteracdo e rescisdo de contratos,
b) Comunicacdo de leituras;
c) Prestacdo de informagdes diversas.
f) Relacionadas com o Instituto do Consumidor:
a) Entrega de reclamacoes,
b) Pedidos de informagdo ao Instituto do Consumidor.
Artigo 19.°

Divisdo Administrativa de Servigos Desconcentrados
em Rio Tinto

1— A Diviso Administrativa de Servigos Desconcentrados em
Rio Tinto, a cargo de um chefe de divisdo, compete para além das
atribuicdes funcionais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e
no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) Proceder ao registo de correspondéncia, sua classificacdo,
ordenamento e envio aos Servicos respectivos,

b) Proceder ao registo dos requerimentos dos municipes re-
sidentes nas freguesias da sua jurisdi¢do, sua classificagdo,
ordenamento e envio aos servigos respectivos, quando ndo
for da sua competéncia;

c) Apresentar a despacho os assuntos que forem da compe-
téncia da divisdo;

d) Remeter a Divisdo de Recursos Humanos o registo men-
sal da assiduidade dos funcionérios com base em sistemas
de registo automaéticos, mecanicos ou de outra natureza;

€) Proceder a ordenagdo, em Janeiro de cada ano, dos livros,
cadernetas, processos e outros documentos respeitantes ao
ano anterior, remetendo ao arquivo os que devam dar en-
trada no arquivo geral;

f) Proceder a notificacBes e citacoes,

g) Proceder ao recenseamento militar e demais assuntos mili-
tares;

h) Remeter os dados estatisticos, relacionados com o sector,
a0 Ingtituto Naciona de Estatistica ou outras entidades ofi-
cias;

i) Certificar, mediante despacho do presidente da Camara ou
do vereador, por delegacdo dagquele, nos termos legais, 0s
factos e actos que constem dos arquivos existentes na Di-
visdo Administrativa e na Divisdo de Gestdo Urbanistica
Desconcentrada e que ndo sejam de carécter confidencial
ou reservado, que ndo tenham de ser informados por ou-
tras unidades orgénicas da Camara, caso em que a com-
peténcia passa a ser da entidade competente para emitir
certiddes da unidade organica que presta a informagao;

j) Fiscalizar o cumprimento de todas as posturas e regula-
mentos municipais, bem como de quaisquer outras, quando
Ihes tenham sido conferidas competéncias paratal através
dos fiscais municipais em servigo na divisao;

k) Expedir os avisos ou os editais para pagamento de licen-
¢as, taxas e outros rendimentos;

I) Liquidar taxas, licengas e demais rendimentos do munici-
pio;

m) Proceder & tomada de contas, débitos e créditos dos mer-
cados e feiras e passar as guias de receita;

n) Liquidar taxas de ocupagdo de lojas e barracas de merca-
dos e feiras e taxas de ocupagdo de terrado nas festas rea
lizadas;

0) Passar guias de cobranga de rendas de propriedades e ou-
tros créditos municipais;

p) Proceder ao registo de matricula de ciclomotores e de
motociclos de cilindrada ndo superior a 50 cm?® e de vei-
culos agricolas;
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g) Emitir licengas de condugdo de ciclomotores e de moto-
ciclos de cilindrada ndo superior a 50 cm?® e de veiculos
agricolas;

r) Efectuar vistorias para registo de matricula de ciclomotores
e de motociclos de cilindrada n&o superior a 50 cm?® e de
veiculos agricolas,

s) Executar o expediente referente a licengas de uso a porte

de armg;
t) Organizar 0s processos para concessdo de carta de caga-
dor;

u) Organizar os processos de concessdo de alvards da com-
peténcia dos 6rgdos municipais,

v) Executar todos 0s servicos, mapas, estatisticas ou informa:
¢Oes sobre os servigos proprios da divisdo ou que, de al-
guma forma, se prendam com a receita da Camara;

w) Proceder a liquidag8o e passagem das licencas de obras e
de licengas de ocupagdo de espagos publicos por motivo
de obras;

X) Proceder a liquidag&o das taxas de utilizag8o de edifi-
cagdes, bem como a licengas respectivas;

y) Proceder a arrecadacdo das receitas pelas tarefas que cor-
rem pela divisdo e prestar contas perante a Divisdo Eco-
némico-Financeira e Patrimonio de instrugfes superiores,

z) Exercer as demais funcgdes que superiormente lhe forem
determinadas;

aa) Prestar todo o apoio administrativo a Divisdo de Gestdo
Urbanistica Desconcentrada em Rio Tinto, exercendo com
as necessarias adaptagfes, no referido apoio, as fungdes
previstas para a Divisdo de Atendimento e Apoio Admi-
nistrativo ao Departamento de Gestdo Urbanistica, a que
se refere o n.°1 do artigo 32.°

2 — Na directa dependéncia do chefe da Divisao Administra-
tiva de Servicos Desconcentrados em Rio Tinto funciona a seccdo
administrativa para apoio administrativo tanto a Divisdo Adminis-
trativa como a Divisdo de Gestéo Urbanistica Desconcentrada, que,
para aém das tarefas referidas no n.° 1, desenvolve as estabelecidas
no artigo 46.° que se relacionem com as fungdes exercidas nas
divisdes.

Artigo 20.°
Divisdo Econémico-Financeira e Patrimoénio

| — Incumbe & Divisdo Economico-Financeira e Patrimonio, a
cargo de um chefe de divisdo, a coordenacdo da actividade das
unidades organicas dependentes, sem prejuizo da responsabilida-
de dos respectivos dirigentes e chefes, sendo responsavel perante
o0 presidente da Cémara e director de departamento respectivo, pela
correcta execugdo das tarefas de cada uma delas e no exercicio, em
geral, de competéncias que a lel atribua ou venha a atribuir ao
municipio relacionadas com as referidas tarefas, dentro dos prazos
determinados, para além das atribui¢es funcionais referidas no
artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente.

2— A Seccdo de Planeamento e Gestdo Financeira, na depen-
déncia directa do chefe de divisdo, compete, para aém das fungdes
a que se refere o0 artigo 46.° que se relacionem com as desenvol-
vidas na Secgao:

a) Preparar 0 orcamento e as opgdes do plano e suas revisdes
e alteragBes, assegurando a racionalizagdo das dotagdes
relativas &s despesas de funcionamento;

b) Remeter os documentos referidos na alinea a) as entida-
des competentes dentro dos prazos legais;

¢) Acompanhar a execugéo do orgamento e do plano;

d) Propor orientagdes e procedimentos que decorram da apli-
cacdo dos diplomas legais e regulamentares que envolvam
a receita e a despesa;

e) Elaborar instrugdes tendentes a adopgdo de critérios uni-
formes & contabilizag&o das receitas e das despesas;

f) Elaborar estudos, andlises e informagdes de &mbito econd-
mico e financeiro;

g) Elaborar relatérios de gestdo e relatorios trimestrais da
actividade financeira;

h) Definir ratios de gestdo e de avaliagdo da execugdo eco-
némico-financeira;

i) Desenvolver um sistema de contabilidade de custos, de
modo a determinar custos totais (directos e indirectos) de
cada servico, fungdo, actividades e obras municipais e
apoiar na fixacdo de tarifas e taxas;

j) Estudar, propor e aplicar coeficientes de imputagdo de
custos indirectos a cada funcéo;

k) Elaborar o manual de politicas e procedimentos contabi-
listicos e medidas de controlo interno, assegurando o seu
funcionamento;

I) Andlisar os resultados do controlo interno;

m) Acompanhar a evolucédo dos limites da capacidade de
endividamento;

n) Organizar e informar os processos relativos & contratacdo
de empréstimos;

0) Organizar e manter actualizado o dossier contendo todos
0s contratos, protocolos e outros actos de natureza formal,
gue envolvam encargos para a autarquia;

p) Acompanhar a execugdo de protocolos e contratos-pro-
grama e candidaturas no ambito do quadro comunitario de
apoio, e assegurar a respectiva organizagao dos dossiers ou
processos;

q) Exercer as demais fungdes legalmente previstas nas nor-
mas legais e regulamentares respeitantes a contabilidade
autarquica (POCAL).

3— A Secgfo de Taxas, Licencas e Actividades Diversas, na
directa dependéncia do chefe de divisdo, compete para aém das
atribuicdes funcionais referidas no artigo 46.° deste Regulamento
que se relacionem com as tarefas desenvolvidas na secgdo:

a) Assegurar a execucdo de todas as tarefas que se insiram
aos dominios da administracdo financeira, de acordo com
as disposicdes legais aplicaveis e bons critérios de gestao;

b) Elaborar estudos e propostas para aprovacdo de tabelas de
taxas e outros rendimentos a cobrar pelo municipioe res-
pectivos regulamentos;

¢) Promover e zelar pela arrecadac8o das receitas do muni-
cipio;

d) Expedir avisos e editais para pagamento de licencas, taxas
e outros rendimentos do municipio;

e) Liquidar impostos, taxas, licengas e demais rendimentos do
municipio;

f) Proceder a tomada de contas, débitos e créditos dos merca-
dos e feiras e de outros sectores encarregados da cobranca
de receitas através de senhas;

g) Liquidar taxas devidas pelos vendedores em mercados,
feiras e festas realizadas na érea do municipio;

h) Conferir e passar guias de receita das senhas das cantinas,
parques e campos de jogos municipas;

i) Passar guias de receita de rendas de propriedades e outros
créditos municipais;

j) Conferir os talGes de cobranga dos aferidores, relativas ao
controlo metrol6gico de instrumentos de pesagem e medi-
G30 e emitir as respectivas guias de receita;

k) Organizar e manter actualizados os ficheiros relativos as
diversas tarefas que correm pela divisio;

I) Escriturar os livros proprios da divisdo, elaborar os mapas
e relacBes respeitantes a receita municipal;

m) Proceder ao registo de matricula de ciclomotores e de
motociclos de cilindrada ndo superior a 50 cm® e de vei-
culos agricolas;

n) Emitir licencas de condugéo de ciclomotores e de moto-
ciclos de cilindrada n&o superior a 50 cm?® e de veiculos
agricolas;

0) Efectuar vistorias para registo de matricula de ciclomotores
e de motociclos de cilindrada ndo superior a 50 cm?® e de
veiculos agricolas,

p) Tramitar 0s processos respeitantes a transportes de aluguer
em veiculos passageiros, nomeadamente os que tenham por
objecto o licenciamento fixagdo dos contingentes e a atri-
buicdo das licengas

q) Executar o expediente referente a licengas de uso a porte
de arma;

r) Organizar 0s processos para concesséo de carta de cagca-
dor;

s) Organizar 0 cadastro dos estabelecimentos comerciais do
municipio licenciamento, elaborando processos e registos
informéticos;

t) Escriturar o livro da estiva camaréaria;

u) Emitir licengas de publicidade, organizar processos e re-
gistos informaticos;

v) Emitir licengas de instalac&o e funcionamento de recintos
itinerantes e improvisados;

w) Emitir as licengas especiais de ruido para o exercicio de
actividades ruidosas de caréacter temporério;

X) Liquidar taxas devidas pela ocupagéo de pavilhdes gimno-
desportivos municipais;
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y) Proceder a conferéncia de bilhetes de cinema do Audit6-
rio Municipal, emitir as respectivas guias de receita e escri-
turar no livro;

z) Liquidar as taxas devidas pela cedéncia do Auditério
Municipal, do Centro Cultural de Rio Tinto Amalia Rodri-
gues, do Centro de Actividades Econémicas e outros equi-
pamentos culturais municipais;

aa) Conferir contas apresentadas pela utilizagdo das piscinas
municipais e emitir as respectivas guias de receita;

bb) Conferir senhas vendidas pelo servigo de recolha de aguas
negras, emitir as respectivas guias de receita e escriturar
nos livros;

cc) Tratar dos assuntos que digam respeito a actividade de:

a) Guardas-nocturnos;

b) Venda ambulante de lotarias;

¢) Arrumador de automoveis;

d) Realizagdo de acampamentos ocasionais;

e) Exploragdo de méquinas autométicas, mecanicas,
eléctricas e electronicas de diversdo;

f) Realizagdo de espectaculos desportivos e de diver-
timentos publicos;

g) Venda de bilhetes para espectaculos ou divertimen-
tos publicos em agéncias ou postos de venda;

h) Realizagdo de fogueiras e queimadas,

i) Realizacdo de leildes em lugares publicos.

dd) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos
respeitantes a cobranca de impostos e rendimentos muni-
cipais;

ee) Fiscalizar o cumprimento de todos os regulamentos e pos-
turas municipais bem como quaisquer outras normas rela-
cionadas com o servigo da Divisdo de Taxas, Licengas e
Actividades Diversas e, nesse ambito, proceder a notifica-
coes;

ff) Elaborar e submeter a apreciacdo dos 6rgaos executivo e
deliberativo o relatério das actividades desenvolvidas;
gg) Exercer as demais fungdes que Ihe forem cometidas por

lei, regulamento, deliberagdo da Camara ou determinagdo
superior;

hh) Assegurar a execucdo das deliberagdes da Camara e des-
pachos do seu presidente.

4 — A Seccdo de Compras, directamente dependente do chefe

de divisdo compete, para aém das fungdes a que se refere o arti-
g0 46.° que se relacionem com as desenvolvidas na Secgéo:

a) Elaborar o plano anua de aquisicdo dos bens destinados
a armazém;

b) Desencadear todos os procedimentos de aquisi¢do de bens
destinados a directamente, aos diferentes servigos munici-
pas;

¢) Armazenar os bens adquiridos, assegurando a sua recep-
G30 quantitativa e qualitativa;

d) Manter o sistema de gestéo de stocks;

€) Recolher e manter actualizados os catalogos de informa-
¢Oes técnicas relativas aos artigos e equipamentos de que
0s servigos so consumidores e elaborar um manual de
normalizacdo visando a estandardizagcdo dos consumos;

f) Criar um mecanismo de qualificagdo de fornecedores,

g) Implementar uma politica de gestdo de manutencéo inte-
grada, compreendendo todos os equipamentos;

h) Acompanhar os processos de aquisi¢do de equipamentos;

i) Criar processos auditéveis de manutengao.

g) Proceder ao registo contabilistico de todas as operagdes
relacionadas com os bens, nomeadamente a classificagéo,
o célculo das amortizagdes e reintegragdes e operacfes de
abate do imobilizado;

h) Em colaborag&o com a Divisdo Juridica do Departamento
Juridico organiza os processos para obtencdo das declara-
¢oes de utilidade publica de bens e direitos a expropriar,
ou de requisi¢do ou constituicdo de qualquer encargo, 6nus
ou restricdo que sgjam consentidos por lei para o desem-
penho regular das atribui¢des do municipio;

i) Organiza processos de desafectagdo do dominio publico
para integracdo no dominio privado;

j) Elaborar e acompanhar todos os processos de acidentes e
sinistros e furtos/assaltos relacionados com bens munici-
pais, junto das companhias de seguro;

k) Criar processos auditavels de manutencéo.

Artigo 21.°
Divisao de Contabilidade

1— A Divisfo de Contabilidade, a cargo de um chefe de divi-
sdo, compete atribuigdes funcionais referidas no artigo 4.° deste
Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente; assegurar o fun-
cionamento do sistema de contabilidade respeitando as consideragtes
técnicas, os principios e regras contabilisticas, os documentos
previsionais e os documentos de prestacdo de contas, designada-
mente:

a) Contribuir para o registo valorativo dos bens inventa-
ridveis;

b) Promover o desenvolvimento e manutengdo das aplicagdes
informéticas no dominio contabilistico e financeiro;

¢) Coligir todos os elementos necessarios a elaboragdo do
orcamento, e respectivas ateragoes e revisdes, bem como
a elaboracdo do relatério de gestéo;

d) Elaborar os documentos de prestagdo de contas e remeté-
-los as entidades competentes dentro dos prazos legais;

e) Acompanhar e garantir a execucdo financeira do orcamento
e tratar a informagdo contida no sistema contabilistico;

f) Assegurar o cumprimento das normas de contabilidade
publica e garantir a sua regulamentacéo e aplicagado;

g) Elaborar instrucbes tendentes a adopgéo de critérios uni-
formes a contabilizagdo das receitas e despesas e proce-
der a0 seu registo;

h) Proceder ao arquivo organizado de processos de natureza
financeira;

i) Apreciar os balancetes (resumos) dié&rios de tesouraria e
proceder & sua conferéncia;

j) Acompanhar diariamente o movimento de valores e com-
provar os saldos de cada uma das contas bancérias bem
como proceder as reconciliagbes bancarias;

k) Apresentar propostas para a constituicao de fundo de
maneio para despesas urgentes e de mero expediente e pro-
ceder ao controlo e verificagdo da aplicacdo do respecti-
vo regulamento ou instrucgdes de utilizagéo;

I) Receber e conferir as propostas de despesa apresentadas
pelos diferentes servicos, procedendo a respectiva cabi-
mentacao;

m) Verificar as condicOes legais para a realizagdo das despe-
as;

n) Organizar o processo administrativo de despesa e receita;

0) Receber facturas e respectivas guias de remessa, devida

mente conferidas, e proceder a sua liquidacdo e registo de
COMPromisso;
p) Manter actualizadas as contas-correntes com terceiros,

5 — A Secco de Gest&o do Patriménio compete, para além das
fungdes a que se refere o artigo 46.° que se relacionem com as
desenvolvidas na Seccéo:

a) Elaborar o cadastro e inventario dos bens méveis e imo6-
vels e assegurar a sua administracéo;

b) Coordenar nos processos de aienagdo de bens e assegu-
rar o cumprimento das leis e regulamentos respectivos,

¢) Assegurar a avaliagdo dos imoveis a adquirir ou a alienar;

d) Promover ainscricdo e actualizagdo nas matrizes prediais
e na conservatéria do registo predial de todos os bens
imoveis propriedade do municipio, bem como de todas as
accles judiciais que, por lei, estejam sujeitas a registo;

e) Propor a celebragdo de contratos de seguro dos bens e
manté-los actualizados;

f) Organizar e acompanhar 0s processos de aquisi¢do, trans-
feréncia, abate, permuta, venda doacdo de bens imoéveis;

) Submeter a autorizagdo superior 0os pagamentos a efectuar
e emitir ordens de pagamento;

r) Recepcionar e conferir os elementos constantes da guia de
receita;

s) Movimentar as contas correntes obrigatérias e demais
documentos contabilisticos legalmente exigiveis;

t) Assegurar o servico de expediente e manter devidamente
organizado o arquivo;

u) Calcular, registar e controlar os pagamentos das retences
de verbas relativas a receitas cobradas para terceiros, nos
processamentos efectuados;

v) Emitir cheques e proceder & sua guarda e controle;

w) Emitir ordens de pagamento relativas a operagdes de te-
souraria;
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x) Elaborar e subscrever certiddes relativas a processos de
despesa e receita a remeter as diversas entidades, em res-
peito pelas salvaguardas estabelecidas por lei;

y) Recolher elementos conducentes ao preenchimento de
modelos fiscais, seguranca social e outros e subscrever os
respectivos documentos;

2) Enviar as ordens de pagamento a tesouraria;

aa) Apresentar relatérios de ocorréncia, sempre que tal se veri-
fique, por incumprimento de normas legais ou regulamen-
tares;

bb) Fazer a entrega atempada das receitas cobradas para ou-
tras entidades;

cc) Efectuar balancos mensais e anuais a Tesouraria;

dd) Tratar de tudo o mais que se relacione com as competén-
cias da Divisdo e ndo sgja das atribui¢bes de outra unida-
de organica, de acordo com o Plano Oficial de Contabili-
dade das Autarquias Locais (POCAL).

2 — A Secco de Apoio Administrativo na directa dependéncia
do chefe de divisdo compete prestar apoio administrativo a todas
as actividades da divisdo, desempenhando as tarefas referidas no
precedente n.° 1 sem prejuizo das constantes do artigo 46.° deste
Regulamento.

3— A Tesouraria, integrada na Divisdo de Contabilidade, compete:

a) Manter devidamente processados, escriturados e actua-
lizados os documentos de tesouraria, no estrito cumprimento
pelas disposi¢des legais e regulamentares sobre a contabi-
lidade municipal;

b) Elaborar os diérios de tesouraria e resumos diérios, reme-
tendo-os com esta periodicidade a Divisdo de Contabili-
dade;

c) Proceder a arrecadacéo da receita virtual e eventual;

d) Proceder aliquidag&o dos juros que se mostraram devidos;

e) Dar cumprimento as ordens de pagamento apés verifica
¢80 das necessérias condices legais;

f) Confirmar o apuramento diério de contas de caixa;

g) Efectuar depositos e transferéncias de fundos;

h) Manter actualizada informac&o diéria sobre o saldo de te-
souraria das operagOes or¢camentais e das operagfes de
tesourarig;

i) Controlar as contas bancérias;

j) Assegurar que a importancia em numer&rio existente em
caixa, ndo ultrapasse 0 montante adequado as necessida-
des didrias;

k) Recepcionar e conferir os elementos constantes das guias
de recebimento;

I) Registar todos os recebimentos, com base nas guias de
recebimento emitidas pelos servicos emissores;

m) Verificar as condi¢Bes necessarias aos pagamentos;

n) Efectuar todos os pagamentos com base em documento
prévia e competentemente autorizados;

0) Registar as entradas e saidas de fundos relativos as ope-
racOes de tesouraria;

p) Registar os pagamentos efectuados no diario de caixa (ou
tesouraria);

q) Efectuar as demais tarefas a cargo da Tesouraria previs-
tas no Plano Oficia de Contabilidade das Autarquias Lo-
cais e Norma Municipal de Controlo Interno.

Artigo 22.°
Divisdo de Recursos Humanos

1— A Divisdo de Recursos Humanos, a cargo de um chefe de
divisdo, tem como competéncias, para aém das outras atribuices
funcionais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto
do Pessoal Dirigente, a coordenag&o da actividade das subunidades
organicas dependentes, sendo responsavel, sem prejuizo da respon-
sabilidade das respectivas chefias, perante o presidente da Cama-
ra e director de departamento respectivo pela correcta execucdo,
dentro dos prazos determinados, das tarefas que vao indicadas para
cada uma delas, bem como nas demais competéncias que a lei atri-
bua ou venha a atribuir ab municipiorel acionadas com a gestdo dos
recursos humanos.

2 — A Secgdo de Recrutamento, de Gestdo de Carreiras, de
Formac&o e de Condi¢cbes de Trabalho compete, para aém das
fungdes a que se refere o artigo 46.° que se relacionem com as
desenvolvidas na secgdo:

a) Organizar e preparar todo o expediente referente aos pro-
cessos de admissao e promogado de pessoal;

b) Gerir o quadro de pessodl;

¢) Gerir e controlar a mobilidade interna e externa do pessod;

d) Apoiar e assegurar técnica e administrativamente 0 processo
de avaliagdo de desempenho dos funcionérios, bem como
0 processo de indigitagéo e elei¢do da comissdo paritaria;

e) Desenvolver os processos de reclassificac8o e reconversdo
profissionals;

f) Elaborar o balanco social;

g) Elaborar o recenseamento da funcéo publica no que diz
respeita & Camara Municipal;

h) Proceder ao levantamento e andlise das necessidades de
formacao;

i) Elaborar o plano anual de formag&o e proceder a sua di-
vulgagdo, execucdo e avaliagao;,

j) Andisar e controlar os custos com a formagéo do pessoal;

k) Organizar e tratar todo o expediente relativo a processos
de acidentes de trabalho e doengas profissionais;

I) Assegurar o cumprimento das obrigacGes legais do muni-
cipio em matéria de segurancga, higiene e salide no traba-
Iho;

m) Elaborar informagdes de assuntos respeitantes a trabalha-
dores da Cémara relacionados com as competéncias da
Divisdo, quando tenham de ser decididos superiormente.

3 — A Seccéo de Cadastro e Remuneracfes, compete, para além
das fungdes a que se refere 0 artigo 46.° que se relacionem com
as desenvolvidas na Secgéo:

a) Organizar e manter actualizados os processos individuais;

b) Organizar e controlar toda a informag&o relativa a assidui-
dade dos funcionérios;

c) Controlar e gerir as horas extraordinérias e complementa-
res,

d) Gerir 0os mapas de presencas e de férias de todos os fun-
ciondrios;

e) Organizar e tratar todo 0 expediente relativo a processos
de assisténcia na doenca e aposentagdo;

f) Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de gestao,
designadamente quanto a assiduidade, trabalho extraordi-
nario, gudas de custo e comparticipagdo na doenca;

g) Processar as remuneracOes e abonos,

h) Proceder & estimativa anual das verbas a orcamentar em
despesa com pessoal;

i) Tratar de todos os assuntos relativos a funcionarios, agen-
tes e contratados que tenham relagdo com o processamento
das remuneragdes e organizacdo dos processos individuais;

j) Assegurar o cumprimento das obrigacOes legais do muni-
cipio no que respeita a Caixa Geral de Aposentacdes e
Centro Regiona de Seguranca Socidl;

k) Elaborar listagens mensais e outros, relacionados com o
processamento de remuneragdes e envié-las as diversas
entidades, designadamente caixa de previdéncia dos fun-
cionérios da Camara Municipa e servigos municipalizados
e sindicatos;

1) Elaborar informagBes de assuntos respeitantes a trabalha-
dores da Cémara relacionados com as competéncias da
divisdo, quando tenham de ser decididos superiormente;

m) Tratar de todo o expediente necessério as verificagdes de
doenca e as juntas médicas;

n) Introduzir o cadastro dos trabalhadores municipais no sis-
tema informético;

0) Tratar dos demais assuntos dos trabalhadores da Camara
que tenham relagdo com as remuneracdes e ndo sejam da
competéncia de outras unidades organicas.

Artigo 23.°
Tecnologias de Informacéo

As Tecnologias de Informagao, que funcionam directamente sob
a responsabilidade do director de Departamento de Administragéo
Geral, de Recursos Humanos e de Finangas, compete:

a) Planeamento e gesto dos sistemas de informago e estudo
e desenvolvimento de programas e ac¢Ges de moderniza-
¢80 administrativa;

b) Gerir os equipamentos informéticos e de telecomunicacoes,
respectiva manutengdo e renovagao;

c) Manter e actudizar as aplicagoes;

d) Apoiar os utilizadores;

e) Gerir arede de voz e dados;
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f) Elaborar e rever o plano informético municipal, definindo
a estratégia de arquitectura de sistemas, de informacdo e
comunicagoes,

g) Definir, planear, instalar e gerir os projectos informaticos
do municipio;

h) Assegurar tecnologicamente a presenca internei do muni-
cipio;

i) Validar tecnicamente as aquisi¢es de equipamento e apli-
cagdes informéticos.

CAPITULO IV

Dos Servigos Oper ativos

Artigo 24.°
Departamento de Desenvolvimento Social e Econémico

1— O Departamento de Desenvolvimento Social e Econémico
tem por atribui¢do a gestdo dos equipamentos culturais, a promo-
G830 e 0 apoio de iniciativas culturais, a preservagao e valorizagdo
do patriménio histérico-cultural do municipio, a gestéo das biblio-
tecas, a promog&o turistica do municipio e a promog&o de activida
des de animagdo, a gestdo dos estabelecimentos de ensino de pré-
-escolar e 1.° ciclo do ensino basico, a prestagdo de servigos
auxiliares de ensino, a concepcdo e execugdo de projectos no do-
minio da ciéncia e da tecnologia, a gestdo dos equipamentos des-
tinados a juventude, a caracterizagdo social do municipio, a pro-
mogdo e 0 apoio de actividades contra a exclusdo socia e de
divulgagdo e prevencéo no dominio da salde, o estabelecimento e
desenvolvimento de relagdes com os agentes econémicos e a ges-
t&o dos mercados e feiras municipais.

2 — Ao Departamento de Desenvolvimento Social e Econdmico,
a cargo de um director de departamento, compete, para além das
atribuicdes funcionais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e
no Estatuto do Pessoal Dirigente, a coordenagdo da actividade das
unidades orgénicas dependentes, sendo responsavel, sem prejuizo
da responsabilidade dos respectivos dirigentes e chefes, pela cor-
recta execugdo, dentro dos prazos determinados, das tarefas que véo
indicadas para cada uma delas, bem como das demais competén-
cias, nesta &rea decididas pelos superiores hierérquicos ou que a
lei atribua ou venha a atribuir a0 municipio. Incumbe-lhe, nomea-
damente:

a) A gestdo dos equipamentos culturais,

b) A promocdo e o apoio de iniciativas culturais;

c) A gestdo das bibliotecas;

d) A preservacéo e valorizagdo do patrimoénio historico-
-cultural do municipio;

€) A promocao turistica do municipio;

f) A promocgado de actividades de animagao;

g) A gestéo dos estabel ecimentos de ensino de pré-escolar e
1.° ciclo do ensino bésico e a prestagdo de servigos auxi-
liares de ensino;

h) A gestdo dos equipamentos destinados a juventude;

i) A caracterizacd0 social do municipio;

j) A promocéo e o apoio de actividades contra a exclusdo
social;

k) O apoio a acgdes de divulgagdo e prevencdo no dominio
da salde;

I) O apoio ao associativismo juvenil, cultural e desportivo;

m) O estabelecimento e desenvolvimento de relacdes com os
agentes econdémicos,

n) A gestéo dos mercados e feiras municipais;

0) O exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua
ou venha a atribuir a0 municipio relacionadas com as des-
critas nas alineas anteriores.

3 — O Departamento de Desenvolvimento Social e Econémico
compreende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Cultura, Desporto, Juventude e Animagao;

b) Divisdo de Educacdo, Acgdo Socia e Salde;

¢) Seccdo Administrativa para apoio as Divisdes de Cultura,
Animagdo, Juventude e Desporto, e de Educagdo, Accdo
Socia e Salde;

d) Divisdo de Turismo, Desenvolvimento Econémico e De-
fesa do Consumidor;

e) Seccdo Administrativa para apoio a Divisdo de Turismo,
Desenvolvimento Econémico e Defesa do Consumidor.

4 — A Secciio Administrativa na directa dependéncia do direc-
tor de departamento compete prestar apoio administrativo a todas
as actividades das Divisdes de Cultura e Animacdo e da Educacao,
Juventude, Acgdo Socia e Salde, designadamente as referidas no
artigo 46.° deste regulamento.

Artigo 25.°
Divisdo de Cultura, Desporto, Juventude e Animacao

A Divisfo de Cultura, Desporto, Juventude e Animag&o, a cargo
de um chefe de divisdo, compete para além das atribui¢des funcio-
nais referidas no artigo 4.° deste Regulamento Estatuto do Pessoal
Dirigente:

a) Gerir 0s equipamentos culturais, nomeadamente centros de
documentacdo;

b) Gerir os auditérios municipais;

¢) Gerir equipamentos municipais, nomeadamente pavilhes
desportivos, estadios de futebol, piscinas municipais e
outros;

d) Colaborar com outros servigos ou entidades na organiza-
¢30 de eventos e actividades de natureza cultural;

€) Planear, calendarizar e divulgar actividades culturais;

f) Proceder ao levantamento e defesa do patrimonio cultural;

g) Promover e apoiar a publicagdo e divulgagdo de documen-
tos com interesse para 0 municipio;

h) Estabelecer contactos com as entidades vocacionadas para
a defesa e promogao cultural;

i) Organizar ou colaborar na organizagéo das festas munici-
pas,

j) Colaborar na organizagdo de festas levadas a efeitos no
municipio por diversas entidades;

k) Programar e promover actividades de animag&o nas suas
diversas manifestacOes e dirigidas aos varios publicos;

I) Apoiar eventos e actividades da iniciativa de institui¢des
de natureza cultural e recreativa;

m) Apoiar 0 associativismo desportivo;

n) Gerir as bibliotecas municipais e assegurar a selecgéo,
aquisicdo, tratamento técnico e conservagdo do respectivo
recheio bibliogréfico;

0) Assegurar os diversos servigos de leitura (presenca, domi-
cilidria e estudo);

p) Organizar e apoiar as actividades de animagao das biblio-
tecas e de promocgéo do livro e da leitura, colaborando,
guando necessério, com outras entidades;

q) Efectuar pesquisas bibliogréficas e sua difusdo.

Quanto a Juventude:

r) Gerir 0s equipamentos municipais destinados a juventude,
gue ndo sejam da competéncia de outras unidades orgéani-
cas,

s) Desenvolver accles de formagdo para a juventude;

t) Desenvolver e apoiar manifestacdes de carécter musical e
ladico;

u) Organizar palestras e conferéncias;

v) Promover e apoiar o associativismo relacionado com as
competéncias da divisdo;

w) Publicar o boletim da juventude e garantir todas as formas
de publicidade das actividades desenvolvidas pelas casas
da juventude;

Artigo 26.°
Divisdo de Educacéo, Acgdo Social e Saude

1— A Divisfo de Educacéo, Accdo Social e Salde, a cargo de
um chefe de divisdo, compete, para além das atribuic¢fes funcio-
nais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pes-
soal Dirigente:

2 — Quanto a Educacso:

a) Gerir os estabelecimentos de ensino pré-escolar e do 1.° ci-
clo do ensino bésico;

b) Estudar e planear a rede de estabelecimentos de ensino pré-
-escolar e do 1.° ciclo do ensino bésico;

C) Prestar os servigos auxiliares de ensino, designadamente no
gue respeita aos transportes escolares, a acgdo socia es
colar e outras modalidades de assisténcia e apoio as acti-
vidades escolares;
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d) Planear e executar programas e projectos nas éreas da cién-
cia, datecnologia, da informética e da sociedade da infor-
magdo, bem como colaborar com entidades publicas e pri-
vadas neste dominio;

e) Potenciar, promover e desenvolver em articulagdo com a
comunidade educativa um projecto educativo integrado do
concelho;

f) Redlizar estudos sobre expectativas futuras dos jovens com
as necessidades locais e regionais do mercado de trabalho.

3 — Quanto a Acgéo Social:

a) Estudar em toda a sua dimensdo e de uma forma integrada
a problemética social do concelho;

b) Propor e executar os programas e as medidas necessarias
para resolver ou debelar os problemas sociais detectados;

¢) Acompanhar e apoiar as institui¢des de solidariedade so-
cial;

d) Promover acgles integradas de intervenc&o social;

e) Andisar situagBes particulares e concretas que exijam, quer
aintervencdo directa do municipio, quer o encaminhamento
para outras entidades;

f) Participar e acompanhar os trabalhos da Comisséo de Pro-
tecgdo de Menores,

g) Fazer a articulagdo com o Centro Regional de Seguranca
Social, com vista & inventariagdo das necessidades e recur-
sos existentes, diagnostico das situagdes de caréncia socia
e identificagdo das respostas mais adequadas;

h) Realizar inquéritos econémico-sociais indispensaveis ao
estudo de situagdes individualizadas;

i) Promover e coordenar acgdes de apoio as familias, indi-
viduos e grupos que recorram a intervencdo do municipio.

4 — Quanto a Salde:

a) Apoiar acgBes de divulgagdo e prevencdo no dominio da
salide, bem como colaborar com outros servigos e organis-
mos nesta matéria, designadamente:

b) Elaboracdo de estudos para diagnosticar as caréncias ao
nivel da salide (equipamentos de salide existentes, recur-
sos humanos, entre outros);

c) Detecgéo de situagdes que constituem perigo para a saide
publica, aertando as unidades organicas com meios para
a resolucdo dos problemas;

d) Encaminhamento de pedidos de desinfestagcdo/desratizagéo
de conjuntos habitacionais, escolas e jardins-de-infancia
sob gestéo da autarquia;

e) Colaboracdo com diversas institui¢es na divulgacdo das
suas iniciativas e projectos relacionados com a salide;

f) Realizacdo de semindrios/iniciativas que tenham como
objectivo a sensibilizagéo e a promocao de hébitos saudéa
veis destinados a uma populagdo alvo, escolhida com a
temética a desenvolver, nomeadamente, comemoragdo do
dia mundial da salde, comemoragdo do dia mundia do
idoso e quinzena da salde;

0) Resdlizaco de rastreios e campanhas de sensibilizac8o des-
tinadas a populagdo em geral.

Artigo 27.°

Divisdo de Turismo e Desenvolvimento Econémico
e Defesa do Consumidor

1— A Diviso de Turismo e Desenvolvimento Econémico e
Defesa do Consumidor, a cargo de um chefe de divisdo, compete,
para além das atribui¢des funcionais referidas no artigo 4.° deste
Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente:

2 — Quanto ao desenvolvimento econémico:

a) Estabelecer e desenvolver relagdes com os agentes econd-
micos, nomeadamente com as associagtes empresariais lo-
cas;

b) Assegurar a informag&o ao consumidor, bem como cola
borar com entidades e associagtes de defesa do consumi-
dor;

¢) Organizar feiras promocionais,

d) Promocéo do artesanato local;

e) Organizar e gerir os mercados e feiras da competéncia do
municipio, bem como a venda ambulante, designadamente:

a) Tratar de todo o expediente relacionado com o fun-
cionamento das feiras: recepcdo de requerimentos,

elaboracdo de contratos, fiscalizagdo e distribuicdo
dos espacos,

b) Gestdo dos espacos (obras de manutencéo bene-
ficiag&0);

c) Tratar de todo o expediente relacionado com os
mercados municipais. realizagcdo de concursos para
adjudicacdo das lojas, realizagdo de contratos, ges-
tdo do espaco, designadamente obras de manuten-
G380, limpeza e desinfeccao;

d) Realizagéo de feiras promocionais, designadamente
a Ourindistria e a Feira Naciona de Artesanato, pre-
parando os eventos (organizacdo, adaptacdo e pre-
paragcdo do espago a ser utilizado, montagem de
stands, limpeza e meios audiovisuais), recepcdo de
fichas de candidatura, distribui¢cdo dos candidatos
pelos espacos de acordo com critérios predefinidos
e elaboragado de contratos de ocupagéo.

f) Gerir o Servico Municipal de Metrologia, ao qual, designa-
damente, compete, na dependéncia técnica do Instituto
Portugués da Qualidade, do qual recebe delegacdo de com-
peténcia:

a) Assegurar a verificagdo e o controlo metrolégico de
acordo com a lei aplicavel e vigente, bem como
aplicar todos os procedimentos inerentes a metrolo-
gialega;

b) Cumprir e aplicar todos os procedimentos referen-
tes ao sistema de gestdo da qualidade;

¢) Manter actualizada a informac&o referente a metro-
logia legal;

d) Emitir e conferir os documentos de cobranca das
taxas de controlo metrol 4gico;

e) Apresentar contas das taxas de controlo metrol 6gico
na Sec¢do de Taxas, Licengas e Actividades Diver-
sas da Divis&o Econdmico-Financeira e Patriménio;

f) Zelar pela manutencdo e bom funcionamento do
eguipamento e monitorizacdo existente no laboraté-
rio;

g) Fornecer as informagBes e colaborar com as entida-
des ou organismos publicos que intervém na maté-
ria

h) Efectuar os demais procedimentos administrativos
que lhe sgjam determinados.

3 — Quanto ao turismo:

a) Assegurar ainformagdo turistica, bem como colaborar com
outros servicgos e entidades na organizag&o e divulgacdo de
eventos e actividades de interesse turistico;

b) Organizar e gerir 0 servigo de atendimento e informagéo
relacionados com as competéncias da divisio;

c) Editar materiais gréficos ou de outra natureza informati-
VOS e promocionais do municipio e dos seus recursos tu-
risticos;

d) Programar e promover actividades de animagdo nas suas
diversas manifestacOes e dirigidas aos varios publicos;

e) Organizar feiras promocionais, nomeadamente sobre gas-
tronomia local («Festa do savel e dalampreia» e «Hoje ha
caldo de nabos»);

f) Participaco em acgdes conjuntas de promogéo turistica
da Area Metropolitana do Porto e Norte de Portugal
(ADETURN).

4 — Quanto a defesa do consumidor:

a) Contribuir para a definicdo de politicas municipais de
apoio aos consumidores e dar-lhes execugdo atravées de
actividades de informag&o, formag&o e orientagdo dos con-
sumidores com vista a consciencializagdo dos seus direi-
tos e formas de os garantir, estimulando atitudes criticas
em relagdo aos actos de consumo;

b) Receber as queixas e reclamagdes e promover a mediagéo
de litigios de consumo e de situagdes potencial ou objec-
tivamente lesivas dos direitos dos consumidores ou proce-
der a0 seu encaminhamento para as entidades competen-
tes para lhes dar solucéo;

¢) Colaborar com o Instituto do Consumidor na divulgacéo
das suas publicagdes;

d) Editar o boletim informativo.

5 — Nadirecta dependéncia do chefe da Divisdo de Turismo e
Desenvolvimento Econdmico funciona a secgdo administrativa para
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apoio administrativo a todas as actividades da divisdo, designa-
damente as referidas no artigo 46.° deste Regulamento.

Artigo 28.°
Gabinete de Protecgdo Civil

| — Ao Gabinete de Proteccdo Civil, a cargo de entidade desig-
nada pelo presidente da Camara e dele directamente dependente,
compete coordenar a actividade do Servigo Municipa de Protec-
¢éo Civil.

2 — O Gabinete de Proteccdo Civil compreende os seguintes
Servigos:

a) Gabinete de Protecgdo Civil;
b) Seccdo Administrativa

3 — Ao Gabinete de Protecgdo Civil compete:

a) Apoiar o presidente da Cémara na coordenacéo de opera-
¢Oes de prevencdo, socorro e assisténcia, em especia nas
situagdes de catéstrofe e calamidade publica;

b) Andisar e estudar as situagfes de grave risco colectivo,
tendo em vista a adopgédo de medidas de prevencao;

¢) Elaborar planos municipais de emergéncia;

d) Promover e coordenar a elaboragdo e execugdo de planos
especiais de emergéncia para riscos especificos na area do
municipio;

e) Coordenar e manter actualizada a inventariacdo dos meios
€ recursos existentes na &rea do municipio;

f) Criar condi¢Bes para mobilizac&o répida e eficiente de
todas as entidades que concorrem para a protecgdo civil;

g) Promover accles de formagdo, sensibilizacdo e informa-
G0 das populagdes e a realizagdo de exercicios, rotinando
procedimentos de proteccao civil;

h) Organizar o apoio a familias sinistradas e seu acompanha-
mento até a sua reinser¢do socia adequada;

i) Colaborar e intervir no restabelecimento das condigdes
socioeconémicas e ambientais indispensaveis para norma-
lizac&o da vida das comunidades afectadas por sinistro ou
catéstrofe;

j) Assegurar a ligagdo ao Servigo Nacional de Proteccéo
Civil e a todas as entidades que possam intervir na Pro-
tecgdo Civil.

4 — No Gabinete de Protecgéo Civil funciona a sec¢do adminis-
trativa para apoio administrativo a todas as actividades do servi-
¢o, designadamente as referidas no artigo 46.° deste Regulamento.

Artigo 29.°
Departamento de Gestéo Urbanistica e Obras Particulares

1— Ao Departamento de Gestéo Urbanistica e Obras Particu-
lares, a cargo de um director de departamento, compete, para além
das atribuigdes funcionais referidas no artigo 4.° deste Regulamento
e no Estatuto do Pessoal Dirigente, o licenciamento de operacfes
urbanisticas, a fiscalizag8o da ocupagdo, uso e transformacdo dos
solos, a execucdo de medidas de tutela urbanistica e a gestdo das
areas urbanas de génese ilegal, 0 ordenamento da circulag&o rodo-
vi&ria e o acompanhamento da evolucdo dos grandes sistemas de
transporte urbano e das acessibilidades regionais e nacionais.

2 — O Departamento de Gesto Urbanistica e Obras Particula-
res compreende as seguintes divisoes:

a) Divisfo de Solos;

b) Divisdo de Obras Particulares;

c) Divisdo de Gestédo Urbanistica Desconcentrada em Rio
Tinto;

d) Divisdo de Atendimento e Apoio Administrativo;

€) Seccado de Apoio Administrativo;

f) Secgdo de Atendimento e Licengas.

Artigo 30.°
Divisdo de Solos

A Divisfo de Solos, a cargo de um chefe de divisio, compete,
para além das atribuic6es funcionais referidas no artigo 4.° deste
Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) Instruir os pedidos de informagdo prévia sobre a viabili-
dade de realizagcdo de operagBes de loteamento, obras de

urbanizago, trabalhos de remodelacdo de terrenos, obras
de construcéo, reconstrugdo, ampliagéo, alteragdo ou con-
servacdo de edificagdes;

b) Apreciar os projectos de loteamento e suas ateracles, de
obras de urbanizacdo e dos trabalhos de remodelacdo dos
terrenos, ponderando a sua conformidade com os Planos
Municipais de Ordenamento do Territério, Planos Espe-
ciais de Ordenamento do Territorio, medidas preventivas,
area de desenvolvimento urbano prioritério, area de cons-
trucdo prioritéria, serviddes administrativas, restrigdes de
utilidade publica e quaisquer outras normas legais e regu-
lamentares aplicaveis, bem como sobre 0 uso e a inte-
gracdo urbana e paisagistica;

¢) Gerir éreas urbanas de génese ilegdl;

d) Manter actualizadas as condicionantes ao uso do solo, em
especial as serviddes e as restri¢es de utilidade publica;

e) Fornecer plantas topogréficas com aindicagdo de todas as
normas aplicaveis,

f) Proceder as medi¢des e calculos para efeitos de pagamento
das taxas relativas a operagdes de |oteamento, obras de
urbanizagdo e trabalhos de remodelacdo de terrenos;

g) Atribuicdo de numeragdo aos prédios e denominacdo de
espacos publicos;

h) Apreciacdo dos pedidos de recepgdo provisoria e ou defi-
nitiva das obras de urbanizagao;

i) Apreciagcdo e emissdo de pareceres sobre pedidos de ocupa-
¢30 ou utilizagdo do solo, subsolo e espago aéreo do do-
minio municipal e aproveitamento dos bens de utilidade
publica;

j) Fiscalizar arealizagdo de quaisquer operagdes urbanisticas,
nomeadamente através de inspecgdes, vistorias e consul-
tas aos livros de obra, com vista a averiguar se os interes-
sados possuem a necesséria licenca ou autorizagdo e se a
execucao esta conforme com 0s projectos aprovados;

k) Levantar autos de noticia relativos a infracgdes no ambito
de operagdes urbanisticas puniveis como contra-ordenacao;

I) Executar embargos de obras de urbanizagdo ou de remo-
delagdo de terrenos;

m) Executar outras tarefas, em colaboragdo com as restantes
unidades orgénicas do departamento, que se relacionem
com pedidos sobre situacdo de operagdes urbanisticas, no-
meadamente, queixas, reclamagoes, verificagdes, prazos,
cotas de soleira, cobranga de taxas e medi¢des de projec-
tos.

Artigo 31.°
Divisao de Obras Particulares

A Divisfo de Obras Particulares, a cargo de um chefe de divi-
sdo, compete, para além das atribuicdes funcionais referidas no
artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) Apreciar os projectos de obras de construgdo, reconstru-
¢20, ampliacdo, alteracdo ou conservagdo de edificagdes de
acordo com as disposi¢des legais e regulamentares aplicad
ves;

b) Proceder as medicBes e calculos para efeitos de pagamento
das taxas relativas a obras de construgdo, reconstrugado,
ampliagéo, ateragdo ou conservacdo de edificacOes,

¢) Instruir pedidos de utilizagdo de edificios ou suas fracgdes,

d) Redlizar vistorias no decurso da realizacdo de obras de
construgdo, reconstrucéo, ampliacdo, alteragdo ou conser-
vagao de edificagdes ou que forem determinadas para efei-
tos de autorizagdo de utilizac8o de edificios ou suas frac-
¢oes;

e) Propor a certificagdo do cumprimento dos requisitos legais
para efeitos de constituicgo de edificios em regime de pro-
priedade horizontal;

f) Velar pelo cumprimento do dever de conservagdo das
edificagdes;

g) Andlise e prestacdo de parecer técnico, para posterior deci-
S0, sobre projectos de instalacdo de estabel ecimentos de
restauracdo e de bebidas previstos em legidacdo especifica
(nesta data o0 Decreto-Lel n.° 168/97, de 4 de Julho ate-
rado e republicado pelo Decreto-Lel n.° 57/2002, de 11 de
Marco);

h) Apreciacdo e prestaco de parecer sobre pedidos de licen-
ciamento de estabelecimentos industriais,

i) Apreciacdo e emissdo de parecer sobre pedidos de licen-
ciamento de instalagbes de armazenamento de combusti-
veis, de acordo com a legislagdo especifica sobre a maté-
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ria (neste momento o Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de
Novembro);

j) Apreciacdo e emissao de pareceres sobre pedidos de colo-
cacdo de publicidade, de ligagéo de &gua e de energia eléc-
trica a prédios antigos ou que néo disponham de tais liga-
coes;

k) Fiscalizar arealizago de quaisguer operacfes urbanisticas,
nomeadamente através de inspecgdes, vistorias e consul-
tas aos livros de obra, com vista a averiguar se os interes-
sados possuem a hecesséria licenga ou autorizagdo e se a
execucdo estd conforme com os projectos aprovados;

I) Fiscalizar a conformidade do uso das edificagbes com o
constante no alvara de autorizagdo;

m) Levantar autos de noticia relativos a infracgdes no ambito
de operagdes urbanisticas puniveis como contra-ordenacao;

n) Executar embargos de obras de urbanizagdo, de constru-
¢80, de demolicdo ou de remodelacdo de terrenos;

0) Executar a posse administrativa dos imoéveis onde estejam
a decorrer obras objecto de embargo;

p) Executar o despgio administrativo dos prédios onde haja
de realizar-se obras de conservagdo ou de demolicdo deter-
minadas pela Camara Municipal;

) Executar outras tarefas, em colaboracdo com as restantes
unidades organicas do departamento, que se relacionem
com pedidos sobre situagdo de operagdes urbanisticas, no-
meadamente, queixas, reclamages, verificagdes, prazos,
cotas de soleira, cobranca, taxas e medigdes de projectos.

Artigo 32.°

Divisao de Gestdo Urbanistica Desconcentrada
em Rio Tinto

d) Redlizar vistorias no decurso da realizagdo de obras de
construgdo, reconstrucéo, ampliacdo, alteragdo ou conser-
vagao de edificagdes ou que forem determinadas para efei-
tos de autorizagdo de utilizagdo de edificios ou suas frac-
goes;

€) Propor a certificagdo do cumprimento dos requisitos legais
para efeitos de constituicdo de edificios em regime de pro-
priedade horizontal;

f) Velar pelo cumprimento do dever de conservacédo das
edificagdes;

g) Andlise e prestacdo de parecer técnico, para posterior deci-
S0, sobre projectos de instalagdo de estabel ecimentos de
restauracao e de bebidas previstos em/legislacdo especifica
(nesta data 0 Decreto-Lel n.° 168/97, de 4 de Julho ate-
rado e republicado pelo Decreto-Lel n.° 57/2002, de 11 de
Marco);

h) Apreciacéo e prestac8o de parecer sobre pedidos de licen-
ciamento de estabelecimentos industriais;

i) Apreciacdo e emissdo de parecer sobre pedidos de licen-
ciamento de instalages de armazenamento de combusti-
veis, de acordo com a legislagdo especifica sobre a maté-
ria (neste momento o Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de
Novembro);

j) Apreciagdo e emissdo de pareceres sobre pedidos de colo-
cacao de publicidade, de ligago de &gua e de energia eléc-
trica a prédios antigos ou que ndo disponham de tais liga-
coes.

4 — No que respeita a fiscalizagdo urbanistica
a) Fiscdizar arealizag8o de quaisquer operagdes urbanisticas,

nomeadamente através de inspecgdes, vistorias e consul-
tas aos livros de obra, com vista a averiguar se os interes-

1— A Diviso de Gestdo Urbanistica Desconcentrada em Rio
Tinto, a cargo de um chefe de divisdo, compete, para aém das
atribuicdes funcionais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e
no Estatuto do Pessoal Dirigente, relativamente & area da sua in-
fluéncia:

2 — No que respeita a solos:

sados possuem a necessaria licenga ou autorizagdo e se a
execucdo esta conforme com os projectos aprovados;

b) Fiscalizar a conformidade do uso das edificacBes com o
constante no avara de autorizagao;

c) Levantar autos de noticia relativos a infracgdes no ambito
de operagdes urbanisticas puniveis como contra-ordenacao;

a) Instruir os pedidos de informagdo prévia sobre a viabili-
dade de realizagdo de operagdes de loteamento, obras de
urbanizagdo, trabalhos de remodelagdo de terrenos, obras
de construcdo, reconstrucdo, ampliagdo, alteragdo ou con-
servacdo de edificacOes;

b) Apreciar os projectos de loteamento e suas alteracfes, de
obras de urbanizac&o e dos trabalhos de remodelagéo dos
terrenos, ponderando a sua conformidade com os Planos
Municipais de Ordenamento do Territério, Planos Espe-
ciais de Ordenamento do Territério, medidas preventivas,
area de desenvolvimento urbano prioritério, area de cons-
trucdo prioritéria, serviddes administrativas, restricdes de
utilidade publica e quaisquer outras normas legais e regu-
lamentares aplicaveis, bem como sobre o uso e a inte-
gragdo urbana e paisagistica;

c) Gerir éreas urbanas de génese ilegal;

d) Manter actualizadas as condicionantes ao uso do solo, em
especia as serviddes e as restrigdes de utilidade publica;

€) Proceder as medigdes e cédlculos para efeitos de pagamento
das taxas relativas a operagdes de loteamento, obras de
urbanizacdo e trabalhos de remodelacdo de terrenos;

f) Fornecer plantas topograficas com a indicagéo de todas as
normas aplicaveis

g) Atribuicdo de numeragdo aos prédios e denominagdo de
espacos publicos;

h) Apreciagdo dos pedidos de recepgdo provisoria e ou defi-
nitiva das obras de urbanizacdo;

i) Apreciagdo e emissao de pareceres sobre pedidos de ocupa-
¢30 ou utilizagdo do solo, subsolo e espago aéreo do domi-
nio municipal e aproveitamento dos bens de utilidade pu-
blica.

3 — No que respeita a obras particulares:

a) Apreciar os projectos de obras de construcdo, reconstru-
¢30, ampliagdo, ateragcdo ou conservacao de edificagdes de
acordo com as disposic¢des legais e regulamentares aplica
vels;

b) Proceder as medicOes e cdlculos para efeitos de pagamento
das taxas relativas a obras de construcéo, reconstrugao,
ampliagdo, alteracdo ou conservacdo de edificaces;

¢) Instruir pedidos de utilizag8o de edificios ou suas fracgoes;

d) Executar embargos de obras de urbanizagdo, de constru-
¢30, de demolicdo ou de remodelagdo de terrenos,

e) Executar a posse administrativa dos iméveis onde estejam
a decorrer obras objecto de embargo;

f) Executar o despejo administrativo dos prédios onde haja
de realizar-se obras de conservacdo ou de demolicdo deter-
minadas pela Camara Municipal;

g) Executar outras tarefas, em colaboracdo com as restantes
unidades orgénicas do departamento, que se relacionem
com pedidos sobre situagio de operagdes urbanisticas, no-
meadamente, queixas, reclamagoes, verificagdes, prazos,
cotas de soleira, cobranca de taxas e medicdes de projec-
tos.

Artigo 33.°
Divisdo de Atendimento e Apoio Administrativo

1— A Divisfo de Atendimento e Apoio Administrativo, a cargo
de um chefe de divisdo, compete, para dém das atribuicdes funcio-
nais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do
Pessoal Dirigente, com excepcdo da parte que diz respeito a Divi-
s80 de Gestdo Urbanistica Desconcentrada em Rio Tinto, em que
0 apoio administrativo é prestado pela Divisdo Administrativa de
Servigos Desconcentrados em Rio Tinto:

a) Garantir 0 atendimento e 0 apoio aos municipes no ambito
da actividade do departamento;

b) Promover a recolha dos pareceres e informagdes técnicas
necessariasaos licenciamentos, quer dos servicos do mu-
nicipio, quer dos servicos a ele exteriores,

¢) Conceber novos métodos de processamento da informacéo
por si recolhida e aperfeicoar os existentes, visando dar
resposta eficaz e célere as solicitagdes dos particulares,

d) Receber os requerimentos dos interessados no ambito das
competéncias do departamento e encaminha-los, devida-
mente instruidos, para o director de departamento ou para
os chefes de diviséo.

e) Garantir o apoio administrativo as unidades organicas do
departamento;

f) Organizar os processos no ambito da toponimia e nume-
racéo de policig;



APENDICE N.° 129 — Il SERIE — N.° 185 — 26 de Setembro de 2005 27

g) Registar e processar as inscrigdes dos técnicos responsa-
veis por execugdo de obras particulares;

h) Proceder a emissdo de alvaras e de licengas que devam ter
lugar paratitular situagdes cujos procedimentos corram no
ambito das competéncias das unidades orgénicas do depar-
tamento, organizando processos e registos informéticos;

i) Emitir certidBes de factos constantes dos arquivos muni-
cipais que se relacionem com as competéncias do depar-
tamento, bem como autenticar cOpias ou fotocdpias, apds
despacho superior competente, quando devido;

j) Receber, tratar e arquivar o expediente dirigido ao depar-
tamento, submeté-lo a visto ou despacho do director do
departamento e, se for caso disso, remeté-lo a outros ser-
vicos da Camara, bem como promover a expedicdo de
correspondéncia;

k) Manter em arquivo e proceder ao tratamento e gestdo de
toda a documentacdo referente aos processos que visem a
elaboragdo de Planos Municipais de Ordenamento do Ter-
ritério e outros instrumentos de gest&o da ocupagéo do solo
incluindo os loteamentos, bem como os que respeitem a
pedidos de licenciamento de obras particulares;

I) Em colaboracdo com a Divisdo de Solos dar curso as ope-
racOes e proceder as diligéncias necessérias & cedéncia de
terrenos para os dominios publico e privado, assegurando
as relagOes com o Notariado Privativo e com a Divisdo de
Compras e Gestdo do Patrimonio;

m) Manter actualizada a informag&o sobre os bens iméveis
resultantes de processos de cedéncia no &mbito das com-
peténcias do departamento, em colaboragdo com a Divi-
s80 de Solos e com as Secgdes de Compras e Gestdo do
Patrimonio, com vista a actualizagdo permanente dos res-
pectivos cadastros e inventario;

n) Fornecer as cOpias de projectos de construcdo ou lotea-
mento, bem como as cartas ou plantas que forem solicita-
das e possam ser fornecidas,

0) Criar e manter actualizada uma base de dados relativa as
licencas de loteamento e as autorizagGes para execugéo de
obras de urbanizac8o com vista a monitorizagdo e avalia-
¢30 dos indicadores de desenvolvimento urbano;

p) Promover a discussdo publica sobre projectos apresenta-
dos e suas ateragdes, quando devida;

) Comunicagdo da emissdo dos avarés e seus aditamentos,
as entidades que deles devam tomar conhecimento;

r) Registo informético de todos 0s processos e respectivos
movimentos e de todos os documentos que circulem no
departamento.

2 — Ao chefe de divisdo, de acordo com as orientagdes do di-
rector de departamento, cabe propor novos métodos de tratamento,
registo e arquivo da informag8o nesta &rea de actividade camaréria,
nomeadamente pela adopcdo de técnicas de gestdo automética
documental, devendo para o efeito definir com a colaboracéo da
Divisdo de Tecnologias de Informagdo um programa de informa-
tizagdo dos procedimentos administrativos e de acesso e registo de
informagdo georeferenciada.

3— No ambito da Divisdo de Atendimento e Apoio Adminis-
trativo funciona a Secgdo de Apoio Administrativo e a Secgdo de
Atendimento e Licengas as quais, sem prejuizo do disposto no ar-
tigo 46.° e das determinagOes recebidas dos superiores hierérqui-
cos, compete, respectivamente, a primeira a execucdo das tarefas
a que se referem as alineas €), j), k) e m) e & segunda a execugéo
das tarefas constantes das alineas a), b), d), g), h), i), j), ) e g),
todas do n.° 1.

Artigo 34.°
Divisdo de Planeamento

A Divisfo de Planeamento (Planos Director, de Urbanizacdo, de
Pormenor, Mobilidade e Equipamento Urbano), a cargo de um
chefe de divisdo, compete para além das atribuigdes funcionais
referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessod
Dirigente:

a) Monitorizar, gerir e rever o Plano Director Municipal;

b) Elaborar estudos de planeamento e ordenamento do terri-
torio;

c) Acompanhar e participar na definicdo de estratégias de
planeamento e de ordenamento intermunicipais e regionais,

d) Emitir pareceres prévios preventivos ou informacGes inter-
nas sobre 0 enquadramento de pretensdes nas previsdes do
PDM para esclarecimentos de dlvidas suscitadas por ou-
tros servigos;

e) Manter actualizadas as condicionantes ao uso do solo, em
especial as serviddes e as restri¢es de utilidade publica;

f) A validagdo, manutencdo e disponibilizagdo de informagao
geo-referenciavel;

g) O desenvolvimento do sistema municipal de informagéo
geogréfica e a manutengdo e actualizagdo permanentes da
base de dados e da respectiva tecnologia;

h) A elaboracdo de estudos de caracterizagdo fisica munici-
pa e o apoio a outros servigos municipais na elaboracéo
de estudos de outras naturezas;

i) A manutencdo, em colaboragdo com organismos do Esta-
do, da rede de pontos coordenados distribuidos pelo mu-
nicipio;

j) A organizacdo e gest&o do arquivo cartogréfico e topogra-
fico;

k) A promogdo e o acompanhamento de processos de actua-
lizac8o de cartografia e cadastro;

I) A elaboragdo de cartografia de grande detalhe;

m) A realizacdo de levantamentos topogréficos e cadastrais;

n) A localizagdo, medicdo, verificagdo e catalogacdo de ére-
as de propriedades municipais e de parcelas a aienar ou
a adquirir pelo municipio;

0) A redlizacdo de operagOes de célculo de relagBes topo-
|6gicas entre entidades existentes no territério do munici-
pio;

p) A localizacdo e quantificagdo de todos os elementos fisio-
graficos relevantes para 0 apoio a decisdo e para a elabo-
racdo de planos e estudos;

q) Elaborar e rever planos de urbanizacdo e de pormenor;

r) Elaborar estudos de desenho urbano e de desenho de es-
paco publico;

s) Promover, coordenar e acompanhar a elaboracéo de pla-
nos de urbanizag&o pormenor e de outros estudos urbanis-
ticos efectuada por entidades externas;

t) Emitir pareceres prévios preventivos sobre pretenses em
areas do territério abrangidas pelos planos e estudos em
elaboragao;

u) Promover estudos de salvaguarda do patriménio cultural;

v) Elaborar ou promover a elaboracéo de estudos de tréfego,
circulagdo rodoviaria e de transportes publicos de passa-
geiros;

w) Acompanhar processos de implementacéo dos grandes sis-
temas de transporte;

X) Acompanhar as acessibilidades regionais e nacionais;

y) Elaborar estudos sobre percursos, paragens e interfaces de
transportes;

2) Definir os principios estratégicos sobre necessidades, loca-
lizag8o e caracteristicas de implantagdo do equipamento e
mobiliario urbanos relacionados com a utilizagdo do espa-
¢o publico, a circulagdo, os transportes e a mobilidade em
geral, nomeadamente sobre o0 equipamento informativo, a
sinalizacdo informativa, abrigos para utentes de transpor-
tes publicos, bem como sobre a eliminagdo e impedimento
de criagdo de barreiras arquitectonicas.

Artigo 35.°
Departamento de Obras Municipais

1 — Ao Departamento de Obras Municipais, a cargo de um di-
rector de departamento, compete, para aém das atribui¢des funcio-
nais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do
Pessoal Dirigente, a elaboragéo de projectos e a promogéo de obras
de construgdo e conservacao de edificacbes, arruamentos, obras de
arte, equipamentos e infra-estruturas, por empreitada ou por admi-
nistracdo directa, e a gestdo de infra-estruturas do subsolo.

2 — O Departamento de Obras Municipais compreende as se-
guintes divisdes:

a) Divisdo de Projectos;

b) Divisdo de Promocgdo de Obras;

¢) Diviso de IntervencBes por Administracdo Directa e de
Circulagdo e Transportes;

d) Seccdo Administrativa.
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Artigo 36.°
Divisdo de Projectos

1— A Diviso de Projectos, a cargo de um chefe de divisgo,
compete, para além das atribui¢des funcionais referidas no arti-
go 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) Elaborar projectos de construgdo e conservagdo de edifica
¢Oes, arruamentos, obras de arte, equipamentos, infra-
-estruturas e habitagdo social;

b) Apreciar projectos de edificagBes, arruamentos, obras de
arte, equipamentos, infra-estruturas e habitagdo social ela-
borados por entidades externas;

c) Elaborar projectos de pedonalizagdo e ou reordenamento
dos espagos publicos municipais em colaboragdo com ou-
tros servigos.

2 — Na directa dependéncia do director do Departamento de
Obras Municipais funciona a Secgdo Administrativa para Apoio
Administrativo a todas as unidades organicas do departamento, a
qual compete, designadamente, as tarefas estabel ecidas no artigo 46.°
que se relacionem com as fungdes exercidas no departamento.

Artigo 37.°
Divisdo de Promocéo de Obras

A Divisfo de Promocao de Obras, a cargo de um chefe de divi-
sd0, compete, para além das atribuicbes funcionais referidas no
artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoa Dirigente:

a) Executar e fiscalizar as obras de construgéo, beneficiacéo
e conservagdo por empreitada de edificagOes, arruamentos,
obras de arte, equipamentos e infra-estruturas, bem como
de muros de suporte e vedagOes;

b) Proceder ao langamento de concursos de empreitadas, bem
como definir as respectivas regras e procedimentos nos
termos da lei;

c) Elaborar os programas de concursos e os cadernos de en-
cargos;

d) Manter actualizado o cadastro dos empreiteiros de obras
publicas;

e) Indicar as comissdes de abertura e de andlise das propos-
tas;

f) Fornecer a Divisdo de Planeamento e a Sec¢do de Com-
pras e Gestdo do Patrimonio, a informacdo relativa obras
de construcdo, beneficiagdo e conservacdo de edificacOes,
arruamentos, obras de arte, equipamentos, infra-estruturas
e habitacdo social, bem como de muros de suporte e veda-
¢Oes, com vista a actualizagdo permanente dos respectivos
cadastros e inventério;

g) Proceder a orcamentacdo de danos;

h) Apreciar e fiscalizar obras da responsabilidade de entida-
des publicas e privadas e garantir a correcta reposicéo de
pavimentos e passeios tendo em vista a seguranga da cir-
culacdo de pedes e viaturas,

i) Colaborar nos processos de expropriagao;

j) Apreciar, licenciar e fiscalizar todas as intervengdes no
solo e subsolo efectuadas por entidades publicas e priva-
das.

Artigo 38.°

Divisdo de Intervencéo por Administracéo Directa
e de Circulagdo e Transportes

1— A Divisfo de Intervencdo por Administracio Directa e de
Circulagdo e Transportes, a cargo de um chefe de divisdo, compete,
para além das atribui¢des funcionais referidas no artigo 4.° deste
Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) A manutencdo permanente da rede vidria, efectuando re-
paracdes nos pavimentos, em guardas de seguranga, tam-
pas de caixas de inspec¢do e grades de sumidouros;

b) A manutencdo permanente de edificacdes, obras de arte e
equipamentos,

c) A execugdo de obras de construc&o, reconstrucéo, benefi-
ciacdo, reparacdo e conservacdo ou demolicdo de edifica
¢Oes, arruamentos, obras de arte, equipamentos, infra-
-estruturas e habitagéo social, bem como de muros de
suporte e vedacOes;

d) A execucdo de obras coercivas;

€) Em colaboragdo com a Divisdo de Planeamento, elaborar,
implementar, coordenar, acompanhar e manter posturas de
transito;

f) Promover e executar procedimentos de regulacdo de esta-
cionamento e parqueamento automaovel;

g) Acompanhar e colaborar em intervengdes na via publica
gue afectem a circulagdo de pedes e viaturas;

h) Em colaboragdo com a Divisdo de Planeamento elaborar
estudos de orientacéo e de sinalizac8o informativa e pro-
ceder a sua execugao;

i) Colaborar na fiscalizag8o e na resolugdo de todas as situ-
acOes de ateracéo das condi¢Bes de seguranca na via pu-
blica;

j) Exercer as competéncias cometidas ab municipio em ma-
téria de transportes publicos de passageiros, em colabora-
¢30 com a Divisdo de Planeamento;

k) Colaborar com o Gabinete de Proteccdo Civil em matéria
de transito, circulagdo rodoviaria e transportes;

I) A gestéo do mobilidrio urbano, designadamente abrigos
para utentes de transportes publicos, postes de sinalizagdo
e elementos fixos de informagdo municipal, tendo sempre
em conta os principios estratégicos definidos pela Divisdo
de Planeamento.

Artigo 39.°
Divisdo de Equipamento

Directamente dependente do presidente da Cémara funciona a
Divisdo de Equipamento, a cargo de um chefe de divisdo, a qual
compete, para além das atribui¢cdes funcionais referidas no arti-
go 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) Proceder a manutencdo e assisténcia do equipamento me-
canico municipal, através das oficinas e brigadas de pes-
soal;

b) Planear e gerir as necessidades de utilizagdo em combus-
tiveis e lubrificantes;

¢) Gerir o parque automoével do municipio;

d) Elaborar e manter actualizado o cadastro de cada méqui-
na ou viatura;

e) Efectuar estudos de rentabilidade das méquinas e viaturas
e propor as medidas adequadas a sua melhorig;

f) Executar todos os trabalhos de carpintaria que superior-
mente Ihe forem determinados e que estiverem no ambito
das suas fungdes;

g) Executar todos os trabalhos de serralharia que superior-
mente |he forem determinados e que estiverem no ambito
das suas funcgdes.

Artigo 40.°
Departamento de Ambiente e Servicos Urbanos

1— Ao Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos, a car-
go de um director de departamento, compete, para além das atri-
bui¢des funcionais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no
Estatuto do Pessoa Dirigente, coordenar a actividade das unida-
des dependentes, assumindo perante o presidente da Camara, a
responsabilidade de assegurar a correcta execugdo das tarefas de
cada uma delas, dentro dos prazos determinados, sem prejuizo da
responsabilidade dos respectivos dirigentes e chefes; a construgado,
manutengdo e conservagdo de parques e jardins, a gestéo do horto
municipal, a promogdo da salubridade e qualidade de vida, a ges-
téo do servico médico-veterinério, a promogdo de acgdes de sal-
vaguarda do ambiente.

2 — O Departamento de Ambiente e Servicos Urbanos com-
preende as seguintes divisdes:

a) Divisdo de Qualidade de Vida e Controlo Ambiental;
b) Divisdo de Parques e Jardins,
C) Seccdo Administrativa.

3— A Seccgfo Administrativa, na directa dependéncia do direc-
tor do Departamento do Ambiente e Servigos Urbanos, compete dar
apoio administrativo a todas as unidades organicas do departamen-
to, designadamente as tarefas estabelecidas no artigo 46.° que se
relacionem com as funcbes exercidas no departamento.
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Artigo 41.°
Divisdo de Qualidade de Vida e Controlo Ambiental

A Divisfo de Qualidade de Vida e Controlo Ambiental, a cargo
de um chefe de divisdo, compete, para aém das atribuicdes funcio-
nais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do
Pessoal Dirigente:

a) Proceder a estudos, recolha e tratamento de informagdes
técnicas relativas a higiene e salubridade;

b) Planificar e controlar a utilizagdo dos equipamentos
adstritos a divisdo, bem como zelar pela sua conservacéo;

¢) Proceder arecolhade residuos sdlidos e a limpeza das vias
e locais publicos,

d) Eliminar focos atentatdrios da salubridade publica, desig-
nadamente através da remogéo de lixeiras e da realizagdo
de operacOes periddicas de desratizagdo e desinfeccdo;

e) Instalar nas vias e lugares publicos, receptéculos para a
deposicdo de residuos sdlidos urbanos indiferenciados e
reciclaveis, assegurando o seu regular esvaziamento, lava
gem e reparagdo ou substituicdo;

f) Assegurar o funcionamento dos ecocentros, através da re-
cepcdo dos residuos valorizavel's e transporte para as enti-
dades gestoras ou de valorizagdo;

g) Proceder arecolha de lixos insolitos (objectos fora de uso)
existentes na via publica ou ao domicilio;

h) Proceder a colocagdo e esvaziamento de receptacul os para
a deposicao de residuos nas praias fluviais e limpeza das
mesmas, quando ndo existir entidade concessionaria;

i) Manter limpos os sanitarios publicos;

j) Recolher &guas residuais das fossas sépticas;

k) Recolher 6leos usados;

I) Recolher viaturas em estado de abandono;

m) Dar apoio a outros servicos que directa ou indirectamente
contribuam para a limpeza e higiene publica.

n) Assegurar a captura de animais vadios nocivos a salde
publica que vagueiem na via publica;

0) Cumprir e fazer cumprir as normas legais relativas a
canideos e gatideos,

p) Zelar pela boa higienizagdo das instalagdes do canil e pelo
bem-estar dos animais hospedados;

q) Garantir o cumprimento das leis e posturas municipais no
que se refere a higiene e limpeza;

r) Assegurar, sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.°116/98, de 5 de Maio, 0 servico médico-
-veterinario, com competéncia nomeadamente nas seguin-
tes matérias:

a) Vistorias de rotina a talhos, peixarias, mercearias, e
viaturas de transporte de carne ou peixe;

b) Vistorias para concesséo de licengas de utilizagdo a
talhos e peixarias em colaboragdo com a autoridade
de salide;

c) Vistorias a mercados municipas,

d) Atendimento e aconselhamento aos municipes que
o solicitem;

e) Verificacdo de queixas apresentadas por municipes,
tendo por base canideos,

f) Recolha de canideos errantes;

g) Vacinagdo de canideos;

h) Exercicio da demais competéncia que como autori-
dade sanitéria veterinéria concelhia, a nivel da res-
pectiva area geogréfica de actuacdo, |he esta legal-
mente cometida;

i) O exercicio do poder de autoridade sanitéria veteri-
naria concelhia traduz-se na competéncia de, sem
dependéncia hierérquica, tomar qualquer decisdo,
por necessidade técnica ou cientifica, que entenda
indispensavel ou relevante para a prevencdo e cor-
reccdo de factores ou situagdes susceptiveis de cau-
sarem prejuizos graves a salde publica, bem como
nas competéncias relativas a garantia de salubridade
dos produtos de origem animal.

s) Prevenir, controlar e fiscalizar a polui¢ao atmosférica (fu-
mos, poeiras e gases téxicos) e sonora (ruido) e tramitar
0s respectivos procedimentos administrativos;

t) Promogdo de acgdes que visem defender o solo vivo e o
subsolo, bem como as &guas nascentes, rios e abufeiras;

u) Colaborar com outras entidades, designadamente organis-
mos da administragdo central, no cumprimento das dispo-
sicles legais e regulamentares de protecgdo do ambiente,
em gera, e das linhas de &gua, em particular;

V) Proceder ao levantamento das fontes poluidoras do munici-
pio e planear, coordenar e zelar pela execugdo das acgdes
necessarias a extingdo dessas fontes,

w) Promover junto da populagéo accdes de sensibilizagao
ambiental;

X) Exercer outras tarefas que superiormente forem determi-
nadas com vista a0 melhoramento do ambiente;

y) Fiscalizar e acompanhar a aplicagdo das disposi¢des legais
e regulamentos municipais sobre o ambiente.

Artigo 42.°
Divisao de Parques e Jardins

A Divisfo de Parques e Jardins, a cargo de um chefe de divi-
s80, compete, para além das atribuices funcionais referidas no
artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoa Dirigente:

a) A construcdo, manutencdo e conservacdo de parques e jar-
dins, bem como os equipamentos de recreio e lazer neles
existentes;

b) A gestdo do horto e viveiros municipais;

¢) A conservacdo do arvoredo das vias publicas;

d) Manter em boas condigdes sanitérias as espécies vegetais
existentes e actuai respectivo inventério;

e) Emitir parecer sobre éreas verdes a ceder ao municipio;

f) Participar na elaboracdo da estrutura ecol 6gica municipal;

g) Organizagdo, manutencdo e actualizagdo do cadastro de
arborizagdo e gjardinamento das areas urbanas e dos espa-
¢os verdes publicos existentes.

Artigo 43.°
Departamento de Habitagdo

1 — Cabe, em geral, ao Departamento de Habitagdo, a cargo de
um director de departamento, para além das atribui¢des funcionais
referidas no artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal
Dirigente, a coordenagdo da actividade das unidades dependentes,
assumindo, perante o presidente da Camara a responsabilidade de
assegurar a correcta execugdo das tarefas de cada uma delas, den-
tro dos prazos determinados, sem prejuizo da responsabilidade dos
respectivos dirigentes e chefes; o estudo, preparagdo, execugdo e
avaliagcdo das decisdes a tomar pelos érgdos competentes do mu-
nicipio no dmbito da politica municipal de habitagdo, e em espe-
cial promover a elaboragcdo de programas de construgéo de habi-
tacdo social e definir os papéis e incidéncia das iniciativas publica
e privada, bem como apoiar o esfor¢o cooperativo, das empresas
e de particulares, segundo as orientagdes dos 6rgaos municipais.

2 — Compete ainda ao departamento acompanhar e apoiar as
negociagdes e instruir os processos visando a conclusdo de con-
tratos de desenvolvimento de habitacdo ou outros instrumentos
convencionais que possibilitem o financiamento da construgéo da
habitac8o social ou o apoio financeiro ao realojamento.

3 — Na definicdo dos locais e condi¢bes para implantagdo de
habitacdo social, o Departamento de Habitagdo colabora com o
Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica, sendo as pro-
postas neste &mbito apresentadas em comum.

4 — O Departamento de Habitacdo compreende as seguintes
divisdes:

a) Divisdo de Gestdo Habitacional;

b) Seccdo Administrativa;

c) Divisdo de Promogdo de Habitacdo e de Reabilitagdo de
Edificios;

d) Seccdo Administrativa.

Artigo 44.°
Divisdo de Gestdo Habitacional

1 — Compete a Divisdo de Gestdo Habitacional, a cargo de um
chefe de divisfo, para aém das atribui¢des funcionais referidas no
artigo 4.° deste Regulamento e no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) Proceder a0 permanente levantamento das caréncias de
habitacdo no concelho;

b) Executar a gestdo socioecondmica do parque habitacional
do municipio, designadamente, promover ac¢des visando
a dinamizacdo social e a integragdo na comunidade dos
moradores em habitagdes municipais, elaborar, promover
e apoiar estudos e projectos no dominio da intervengdo
soclocomunitéria adequados especificidades das problema-
ticas existentes, executar a gestdo econdémica do habita-
ciona existente;
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¢) Promover o realojamento das familias carenciadas do con-
celho, propondo e executando as medidas que visem a
humanizagdo e o bem-estar socia através da definicdo e
aplicacdo de critérios gerais que atendam designadamente
al familiar e a concreta necessidade face a situagdo social
dos agregados e respeitem o principio da igualdade de
oportunidades;

d) Conduzir os procedimentos que visem o arrendamento ou
a venda de habitacao, incluindo, em caso de arrendamento,
a fixag8o, segundo os critérios estabelecidos, das respec-
tivas rendas,

€) Recensear e manter actualizado o censo das habitaces
clandestinas no concelho.

2 — A Seccdo Administrativa, na directa dependéncia do chefe
de Divisdo de Gestdo Habitacional, compete, para além das tare-
fas estabelecidas no artigo 46.°, que se relacionem com as fungdes
exercidas na mesma unidade:

a) Organizar, distribuir e assegurar a eficiéncia dos meios
administrativos necessarios ao funcionamento das unida-
des orgénicas do departamento;

b) Proceder a organizagdo dos processos administrativos
designadamente os que resultem dos levantamentos sociais
que visem a atribuicdo de fogos para realojamento, a fixa-
¢30 e a actualizagéo de rendas;

¢) Organizar os processos de concurso no ambito das com-
peténcias do Departamento de Habitagéo, preparando area-
lizac&o de actos publicos quando a estes houver lugar;

d) Manter devidamente processados e actualizados os regis-
tos necessarios ao regular funcionamento dos servicos,
designadamente os de correspondéncia;

€) Proceder a atempada difusdo das deliberaces dos 6rgaos
Autérquicos que interessem a actividade das divisdes;

f) Preparar os autos de medicdo ou qualquer outro suporte
para pagamento de encargos por obras redlizadas no am-
bito das fungbes do departamento.

Artigo 45.°

Divisdo de Promocgdo de Habitacao
e de Reabilitacao de Edificios

1— A Divisfo de Promocao de HabitacZo e de Reabilitacio de
Edificios, a cargo de um chefe de divisdo, compete, para aém das
atribuicdes funcionais referidas no artigo 4.° deste Regulamento e
no Estatuto do Pessoal Dirigente:

a) Elaborar ou promover a elaboragcdo de estudos prévios,
anteprojectos e projectos de arquitectura e engenharia no
dominio da habitacdo de iniciativa municipal;

b) Organizar os processos de concurso ou consulta para gjuste
directo que visem a adjudicagdo de estudos, projectos ou
obras no ambito das competéncias do Departamento de
Habitagéo;

c) Colaborar com o Departamento Juridico na instrucdo dos
processos de expropriagdo por utilidade publica de terre-
nos a destinar a empreendimentos de habitacdo de promo-
¢80 municipal;

d) Apoiar o Departamento de Obras Municipais na promogao
da construgdo em regime de empreitada dos empreendi-
mentos destinados a habitagéo, designadamente de habita-
¢do social ou econOmica, respectivas infra-estruturas e
equipamentos;

e) Efectuar as diligéncias necessérias para a contratualizagdo
da construgdo de habitagdo a custos controlados, segundo
qualquer das formas legalmente admitidas;

f) Promover os traba hos de beneficiacéio ou conservacdo dos
edificios que integram o parque habitacional do municipio,
apoiando o Departamento de Obras Municipais quando es-
ses trabalhos forem feitos através de empreitada;

g) Apresentar os projectos de loteamento, de obras de urba-
nizacdo ou de edificios que se destinem a habitacdo social,
para apreciacdo, no Departamento de Gestdo Urbanistica
e Obras Particulares, quando os empreendimentos forem
da responsabilidade do Departamento de Habitacdo;

h) Elaborar ou apoiar a elaboracéo de projectos referentes a
obras de conservagao, remodelagcdo ou ampliacdo de habi-
tagdes de familias carenciadas, dentro dos parémetros su-
periormente estabelecidos;

i) Tratar todos os pedidos que envolvam a execucdo de obras
necessarias para corrigir mas condigdes de salubridade e
solidez ou seguranga nas habitagdes, nomeadamente efec-

tuando as vistorias legalmente previstas e preparar os pro-
cessos para tomadas de decisdo tanto para a actuagéo dos
proprietarios ou arrendatérios, como pela Camara Municipd,;

j) Analisar os orgamentos apresentados pelos arrendatérios,
bem como efectuar medi¢des e orcamentos;

k) Organizar os processos de concurso ou guste directo para
execucdo das obras através de empreitada nos casos em que
a Camara Municipa decida substituir-se aos proprietarios,

I) Acompanhar e fiscalizar a execugdo das obras referidas na
alinea anterior;

m) Elaborar os programas de concursos e os cadernos de en-
cargos;

n) Manter actualizado o cadastro dos empreiteiros de obras
publicas;

0) Indicar as comissdes de abertura e de andise das propostas;

p) Preparar os processos de candidatura aos programas de
apoio a recuperacdo de habitagdo, nomeadamente progra-
mas RECRIA e SOLARH,;

q) Instruir processos de apoio técnico e financeiro a reabili-
tagcdo de habitagdes cuja decisdo caiba a autarquia designa-
damente no quadro legal dos programas estaduais de apoio
para este efeito;

r) Fornecer a Divisdo de Planeamento e a Seccéo de Gestédo
do Patrimonio da Divisdo Econdmico-Financeira e Patri-
monio, a informagéo relativa a obras de construgéo, bene-
ficiag8o e conservagdo de edificacbes de habitacdo socia
propriedade da Cémara Municipal, com vista a actuali-
zacao permanente dos respectivos cadastros e inventério.

2 — A Secgfo Administrativa, na directa dependéncia do chefe
de Divisdo de Promocgdo de Habitacdo e de Reabilitagdo de Edifi-
cios, compete dar apoio administrativo a todas as tarefas da uni-
dade, designadamente as estabelecidas no artigo 46.° que se rela-
cionem com as fungGes exercidas na mesma unidade.

Artigo 46.°
SecgBes Administrativas

As seccBes que integram o Departamento Juridico, Departamento
de Administracdo Geral, de Recursos Humanos e de Finangas, o
Departamento de Desenvolvimento Socia e Econdmico, o Gabinete
de Protecgéo Civil, o Departamento de Gestdo Urbanistica e Obras
Particulares, o Departamento de Obras Municipais, 0 Departamento
de Ambiente e Servigos Urbanos e o Departamento de Habitagdo, a
cargo de chefes de secgdo, directamente dependentes da direccao ou
chefia da unidade organica onde se integram, compete:

a) Desenvolver accles que se enquadram em directivas gerais
dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secreta-
ria, contabilidade-processamento, pessoal e aprovisiona-
mento e economato, tendo em vista assegurar o funciona-
mento das unidades organicas incumbidas da prestagdo de
bens e servigos ou de apoio instrumental.

Executar predominantemente as seguintes tarefas:

b) Assegurar a comunicagdo entre os varios 0rgdos e entre
estes e os particulares, através do registo, redaccéo, classi-
ficagdo e arquivo de expediente e outras formas de comu-
ni cagao;

¢) Assegurar trabalhos de dactilografia e tratamento de textos;

d) Tratar informagao, recolhendo e efectuando apuramentos
estatisticos elementares e elaborando mapas, quadros ou
utilizando qualquer outra forma de transmissao eficaz dos
dados existentes;

€) Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituragdo de
dados relativos as transacgdes financeiras e contabilisticas,
podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneio;

f) Recolher, examinar e conferir elementos constantes dos
processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando
pela sua correccdo e andamento, através de oficios, infor-
magdes ou notas, em conformidade com a legislacdo exis-
tente;

g) Organizar, calcular e desenvolver os processos relativos a
situagdo de pessoal e a aquisi¢do e ou manutencdo de
material, equipamento, instalagdes ou servicos;

h) Atendimento ao publico, prestando esclarecimentos e apoio
relativo a processos a decorrer nas unidades organicas;

i) Assegurar as comunicagdes telefénicas;

j) Recepcdo, registo, distribuicdo e expedicdo de toda a do-
cumentagdo executada ou entrada nas unidades organicas
a que prestam apoio;
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k) Elaboracdo de mapas sobre os assuntos tratados;

I) Elaborar relatorios;

m) Organizacdo do arquivo das unidades organicas,

n) Andlise e preparagdo de expediente para despacho supe-
rior;

0) Controlo da assiduidade dos trabahadores afectos a uni-
dade organica;

p) Se para tanto estiver autorizado, liquidar taxas e demais
rendimentos do municipio, arrecadando as respectivas re-
ceitas, prestando posteriormente contas na unidade orga
nica do Departamento de Administragdo Geral, de Recur-
sos Humanos e de Finangas encarregada dessas fungdes de
controlo;

g) Proceder & organizag8o dos procedimentos e processos
administrativos dos assuntos que corram pelas unidades
organicas a que prestam apoio;

r) Executar todas as demais tarefas de &mbito administrativo
que se insiram na competéncia das unidades organicas a
que prestam apoio.

CAPITULO V
Disposi¢des finais e transitérias
Artigo 47.°

Quadro de pessoal

A Camara Municipal de Gondomar fica a dispor do quadro de
pessoal constante do anexo 11 a0 presente Regulamento.
Artigo 48.°
Afectacdo do pessoal
A afectacdo do pessod a cada unidade organica, bem como a sua
distribuicgo e mobilidade, compete ao presidente da Cémara.
Artigo 49.°
Duvidas e omissdes
As dlvidas e omissdes resultantes da aplicacdo do presente Re-
gulamento ser&o resolvidas por despacho do presidente da Camara.
Artigo 50.°
Pessoal dirigente
Com a entrada em vigor do presente Regulamento, os dirigen-
tes em fungBes mantém as comissdes de servico nos cargos diri-
gentes do mesmo nivel nas unidades organicas que sucederam as
anteriormente existentes e nas quais estavam em exercicio.
Artigo 51.°

Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento fica revogada
a estrutura organica da Camara Municipal de Gondomar aprovada
pela Assembleia Municipal, por deliberacéo de 27 de Novembro
de 1992, publicada no Diério da Replblica, 2.2 série, n.° 33, de 9
de Fevereiro de 1993, bem como o quadro de pessoa a ela anexo
com todas as ateragtes que posteriormente lhe foram introduzidas.

Artigo 52.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte sobre a
data da sua publicagdo no Diario da Republica.

Este Regulamento e estrutura foram aprovados em sessdo da
Assembleia Municipal de 16 de Junho de 2005, sob proposta da
Cémara Municipal aprovada em reunido extraordinaria do dia 9 de
Junho de 2005, com as alteracdes ratificadas pela Camara Muni-
cipal em reunido de 14 de Julho de 2005.
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Anexo Il a que se refere o artigo 47.° do Regulamento

Grupo
de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

SMAS
Cémara a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
Servico
Aguas

Gondomar

Obs.

Dirigente e de chefia

Director delegado ...........
Director de departamento
Chefe de divisfo..............
Chefe de reparticéo ........
Chefe de secgéo ..............

=
BNNN
PNN R

ONOTF P

24
16
22

16

1(a)
2 (a)

1 za)

Técnico superior

Arquitecto .......cccccervernenee.

Assessor
Assessor
Principal
Del2cl
De22cl
Estagiéri

principa ..........

asse ......
L RN

13

Arquitecto paisagista......

Assessor
Assessor
Principal
De lacl

principd ..........

Bibliotecas e documenta-
tacéo.

Assessor
Assessor
Principal
Del2cl
De22cl
Estagiéri

principa ....

ASSE ..o
L N

Engenheiro civil ..............

Assessor

principd ..........

Principal
De lacl

asse

10 3

17

20

1(a
2(a)

Engenheiro de minas.......

Assessor
Assessor
Principal
Del2cl
De22cl
Estagiéri

principa ..........

L RN

Engenheiro mecanico .....

Assessor
Assessor
Principal
De lacl

principd ..........

asse

(A
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Grupo
de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Técnico superior

Engenheiro agrénomo ...

Principal ......cccooevviinnnns
De l2classe ...
De 22 classe ...
EStagiario .......ccccvevvnrenne

Engenheiro electrotécnico

Assessor principd ..........
Assessor
Principal
Delaclasse ...

Engenheiro florestal .......

Assessor principd ..........
AsSessor ...
Principal ......
De 12 classe ...
De 22 classe ...
EStagi&rio .......cccvevvnuenne

Engenheiro ambiental .....

Assessor principd ..........

Principal
Del2classe......cccoueennnn
De 22 classe ...

EStagiario .......cccvevvnnenne

Engenheiro gedgrafo ......

Assessor principd ...
ASSESSOY ...
Principal ......
De l2classe ...
De 22 classe ......
EStagi&rio .......cccvevvnvenene

Psicologo............

Assessor principd ..........
ASSESSON ...t
Principal ......cccooevvvinnnns
De l2classe ...
De 22 classe ...

Salide ambiental

Principal ......
De l2aclasse......
De 22 classe ...
EStagi&rio ......cccvevvnnenns
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Grupo
de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Técnico superior

Médico veterin&rio .........

Assessor principd ..........
ASSESSOS ..o
Principal .......cccooeveiinnnns
De 1.2 classe . .
De 2.2 classe . .
EStagiario ......ccccceevrvrennns

Jurista. ...

Assessor principd ..........
ASSESSOS ...
Principal .......ccccooveinenne
De 12 classe.
De 22 classe . .
EStagiario ......cccceevvnneene

12

15

1(a

Educagdo fisica...............

Assessor principd ..........
ASSESSOS ..o
Principal ..o
De 1.2 classe .
De 2.2 classe . .
EStagiario .......cccvevvnrenne

Relagdes publicas ...........

Assessor principd ..........

Principal .......cccooeveienenns
De laclasse......ccceeueunnes

De22classe. .
EStagiario ......cccccevererennns

RelacBes internacionais...

Assessor principd ..........

Principal .......cccooveveiennnns
De laclasse......cceeueuns

De 22classe. .
EStagiario .......cccvevvnuenns

Recursos humanos..........

Assessor principd ..........
Assessor
Principal
Del2classe......cccmnn.

ASSESSOY ....cccveeee.
Principal ........
De l2classe.
De 22classe. .
EStagiario .......cccceevvnneene

ve
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Grupo
de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Técnico superior

Bibliotecério....................

Assessor principd ..........
ASSESSOY ...oeeevveeenenn

Principal ......
De 12 classe ...
De 22 classe ...
EStagiario ......cccoceverevreenns

Assessor principd ..........

Principal
De laclasse......ccceeuennn
De 22 classe ...

EStagi&rio .......ccccvevvennenene

Assessor principal ....
ASSESSOS ...
Principal ......
De l2classe ...
De 22classe ......
EStagiario ......cccoceeereneens

Administragéo .................

Assessor principd ..........
FANSSSSS0] R,
Principal ......cccooeveiinenns
De 12 classe ...
De 22 classe ...

19

19

Contab. e administracéo

Assessor principd ..........
ASSESSOS ...

Principal ......
De 12 classe ......
De 22 classe ...
EStagiario ......cccccevervneens

Economista..........c.c.........

Assessor principd ..........
ASSESSOS ...
Principal ......
De l2classe ...
De 22 classe ...
EStagi&rio .......ccccvevvernenene

1

ST eiTo![o]e o I

Assessor principd ..........
ASSESSOY ..o
Principal ......cccooeveninenns
De laclasse .....ccccvovnuenn
De 22 classe ...
EStagiario ......cccceeervreens
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Grupo

de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Técnico

SUpErior .......

Servigo socid ..................

Assessor principd ..........
ASSESSOY ...oeeecveeenenn

Principal ......
De l2classe ...
De 22 classe ...
EStagiario ......cccocevererennns

12

16

Policia municipa ............

Assessor principd ..........

Principal
De laclasse......ccceeueuns
De 22 classe ...

EStagiario .......cccvevvnneeene

Técnico superior .............

Assessor principd ....
ASSESSOY ...
Principal ......
De l2classe ...
De 22 classe ......
EStagiario ......ccccceeervrennns

11

14

25

1(a)
1(a)
1(a)
1@

Eng. técnico ........ccccoevneee.

Especiaista principal .....
Especialista........ccccovruene
Principal ......cccooeveienenns
De 12 classe ...
De 22 classe ...

10

21

15

Eng. técnico mecanico ...

De 22 classe ...
EStagiario ......ccccceeevvrennns

Eng. técnico agrério .......

Especiaista principal .....
Especidista..........cccoeuue.
Principal ..........
De l2classe ...
De 22 classe ...

Educagdo fisica...............

ot
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Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Administragéo .................

Especialista principal .....
Especidista.....
Principal ..........
De l2classe ...
De 22 classe .....cccvnueuene
EStagi&rio .......cccovevvvruenene

1)

Contab. e administracéo

Especidista principa .....
Especidlista........cccevreene
Principal ..........
De l2classe ...
De 22 classe ...
EStagi&rio .......ccccovevveruenene

1(a)

Especidista principa .....
Especidlista........ccceceruenn
Principal .......ccoeveinnenens
De l2classe...
De 22 classe ...
EStagi&rio .......ccccoeevvernenene

10

Educadora de infancia....

2 (d)

Técnico-profissional ..

Topografo ......ccceveervereene

11

Andista ......ccccceeeeeeeennn.

Especialista

Servico socid ........cceenee

Afer. de pesos e medidas

Especialista principa .....
Especidlista........ccceeruenne
Principal
Delaclasse .....cccmnn.
De 22classe .....cceceruneee
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Grupo
de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Técnico-profissional ..

Desenh. da especiaidade
de construgdo civil.

Especidlista principa .....
Especidista........cocoueueee.
Principd ..........
De l2classe ...
De22classe ......cceoerueneee

Especiaista principd .....
Especidlista........ccccecvruennn
Principal ..........
De l2classe ...
De22classe ......ccccrnnene

15

15

3(a)

Monitor (museus) ...........

Especidista principa .....
Especiaista........ccccovueuene
Principd ..........
De l2classe ...
De 22classe ......cceoeruneee

Construcdo civil ..............

Especialista principa .....
Especidlista........cccecvruene
Principal ..........
De l2classe ...
De22classe ......cccorneee

Especialista principal .....
Especidista........cccovueuene
Principd ..........
De l2classe ...
De22classe .....cceeurunee

Fiscal municipd ..............

Especialista principa .....
Especidlista........ccevruenne
Principal ..........
De l2classe ...
De22classe ......ccccnnnene

11

10

21

21

Execugdes fiscais............

Especidista principa .....
Especiaista........cccovueuene
Principd ..........
De l2classe ...
De22classe .....cceeuvuneee

Bibliotecas, arquiv. e do-
cumentagdo (BAD).

Especialista principa .....
Especidlista........ccceeruenn
Principal ..........
De l2classe ...
De22classe ......ccconnene

25

26

26

8¢

G00¢Z 3P 0JqURISS 9P 9¢ — S8BT oN — FIEAS 11 — 6T o'N FOIANIdVY



Grupo
de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Técnico-profissional ..

Campismo ........ccceeeeeeenee.

Especialista principd .....
Especidista..........cccuueee
Principal .......ccccooveinenne
De l2classe ...
De22classe ......cccoeruneee

Museografia ......c..cceevenenne

Especiaista principd .....
Especidlista.....
Principal ..........
De l2classe ...

TUrisMOo ....ceeeeveeerreeenne,

Especialista principadl .....

Especidista..........ccceuee
Principal

Sanitario ......ccceeeeeeeeeennnne

Especidista principd .....
Especialista........cccecvreene
Principal ..........
De l2classe ...
De 22 classe .....ccccovereene

1(a)

Policia municipd ............

Graduado coordenador ...
Ag. graduado ..................
Ag. munic. de 1.2 classe
Ag. munic. de 2.2 classe
EStagi&rio .......cccvevvrnenne

18

62

80

80

Técnico-profissiond .......

Especiaista principd .....
Especialista........ccccecvruene
Principal .......cccoovvinenne
De l2classe ...

2 (a)
2(a)

Animagdo cultural ..........

Especialista

12

12

Administrativo

TESOUreiros........coveeveeens

Especidista........c.cccoeneeee
Principal ......

Tesoureiro

2 (a)

Assistente administrativo

Especidlista .
Principal .......ccccocevevrvninnne
Assistente administrativo

97

31

33

170

10

180

14 (a)
9 (a)
8 (@)
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Grupo

de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares ocupados

Lugares vagos

Cémara

SMAS
a intregrar
na Camara

Cémara

SMAS

Total
existente

A extin-
guir

A criar

Total
com que
fica
o quadro

Comisséo
servigo
Aguas

Gondomar

Obs.

Informética.................

Esp. de informatica

De grau 3,
De grau 3,
De grau 2,
De grau 2,
De grau 1,
De grau 1,
De grau 1,
Estagiario

1(a)

Téc. de informética

De grau 3, nivel 2...........
De grau 3, nivel 1....
De grau 2, nivel 2....
De grau 2, nivel 1....
De grau 1, nivel 3....
De grau 1, nivel 2...........
De grau 1, nivel 1..........
EStagi&rio .......ccceevvnienne

2 (a)
2 (a)

Adjunto de nivel 3 .........
Adjunto de nivel 2 .........
Adjunto de nivel 1 .........

©

Auxiliar

Chefe de sarv. de limpeza

Chefe de armazém .........

1(a)

Enc. de mercado.............

Enc. de parques desporti-
VOS € 0u recreativos.

Enc. de movimento ........

Enc. de parque de méq.

Enc. de serv. de higiene
e limpeza.

Enc. de brig. dos servigos
de higiene e limpeza.

Enc. de pessoal auxiliar

2 (a)

Enc. de parque de viatur.
automoveis.

Enc. de transportes.........

1(a)

oy
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Lugares ocupados Lugares vagos Total Comissio
Auxiliar ....coceevieeeenne Condutor de még. pesa- 41 1 1 2 45 5 50 1
das e veic. especiais.
Fiscal de leituras e cob. 4 3 7 3 4 4 (a)
Leitor-cobrador de cons. 16 4 20 4 16 16 (a)
Bilheteiro........ccooeennenee 4 6 10 10
Fiscal de obras................ 2 10 2 14 2 12
Fiscal dos serv. de higie- 1 3 4 4
ne e limpeza.
Motorista de pesados...... 50 20 20 90 15 105 20 (a)
Fiel de armazém ............. 2 5 7 2 9 5 (a)
Fiel de mercados e feiras 6 2 8 8
Tractorista ......cccevevreenene. 3 7 10 7 3 (b)
Aux. técnico de BAD ..... 1 1 2 2
Aux. técnico de turismo 5 5 5 10
Oper. de reprogréfia....... 1 1 2 2
Cantoneiro de higiene e 88 32 120 10 130
limpeza.
Fiel de refeitdrio............. 1 3 4 3 1
Fiscal de serv. de &gua e 1 2 3 2 1 1(a
ou saneamento.
Condutor de cilindros..... 3 3 3
Vig. de jardins e parques 7 7 7
infantis.
Aux. administrativo ........ 25 5 4 34 34 5
Aux. de accdo educativa | De nivel 2
De nivel 1 37 13 50 3 53
Nadador-salvador ............ 1 7 8 9 17
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Lugares ocupados

Lugares vagos

. o A o Total Comissio
Auxiliar......ccooeveeeenne Motorista de ligeiros ...... 4 2 6 12 5 17 2 (a)
Cozinheiro ......ccccovveeeeeen. 5 2 1 1 9 1 8 2 (a)
Aux. de servigos gerais.... 42 5 23 70 50 120 5(a)
Telefonista........ccceveveneeee. 5 8 3 1 17 1 16 8 (a)
Ajudante de motorista.... 2 2 2 -
Vargjador .........ccceeervernnne. 11 1 12 1 11 11 (a)
Operério — Chefia.... | Encarregado-gerd ........... Encarregado-gerdl .......... 1 1 2 2
Encarregado .........cccuc.e.. Encarregado ........ccccceeun. 4 8 19 11 42 11 31 11 (a)
Operério dtam. qudif. | Operador de estagbes ele- | Principal, operdrio .......... 5 4 9 4 5
vatérias, de tratamento
ou depuradoras.
Electr. de automéveis..... Principal, operério .......... 3 1 4 4
MECaNICo ....ccccveveceerieine Principal, operério .......... 9 10 19 19
Mecanico de indrumentos | Principal, oper&rio .......... 3 3 3 -
de precisio/mecanico de
contadores de agua.
Operério qualif. ......... Mecanico de bombas...... Principal, operério .......... 2 1 3 1 2 2 (a)
Calcetairo .......oevvrvvennen. Principal, operério .......... 9 9 18 11 47 11 36 9 (a)
Canalizador ........cccceueeee. Principal, oper&rio .......... 5 66 4 34 109 34 75 66 (a)
Carpinteiro de limpos..... Principal, operario .......... 7 1 25 2 35 2 33 I (@
Electricista.......c.ccccvvuenenee. Principal, oper&rio .......... 7 2 9 2 11 2 (a)
Pedreiro .......ccoooeeveeeenennne Principal, operério .......... 5 17 22 22
Pintor de automéveis...... Principal, operario .......... 2 2 2
Bate-chapas........c..ccccveuen. Principal, operério .......... 1 2 3 3
Pintor .....cccoovveveeierenenn Principal, oper&rio .......... 6 7 13 13
Serralheiro civil .............. Principal, oper&rio .......... 12 2 10 3 27 3 24 2 (a)

v
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Lugares ocupados

Lugares vagos

Total Comisséo
Grupo Carrei Cateqori SMAS Total A extin- A cri com que Servico Obs.
de pessodl reira egoria Camara re"lairggengq];g Camara SMAS existente quir criar . (;'Lg?jm . &%%ﬁar
Operé&rio qudif. ......... Trolha.....ccooeviiiiis Principal, oper&rio .......... 38 11 49 4 102 4 98 11 (a)
Operador de construgfes | Principal, oper&rio .......... 6 6 6
de espacos verdes.
Asfaltador .........ccccveenes Principal, operério .......... 8 5 2 15 2 13
Jardingiro.......cccoeevvvenene. Principal, operério .......... 15 1 23 1 40 1 39 1(a)
Lubrificador .........ccce.nee. Principal, operério........... 2 5 7 7
Marteleiro......cccceeeenne. Principal, operério .......... 2 2 2
Carpinteiro de cofragens | Principal, operério .......... 4 4 4
Encadernador .................. Principal, operério .......... 1 1 1 1(a)
Operério semiqualif.... | Cant. de vias municipais | Encarregado 2 6 8 8
OpErario .....ccoeveveneeeereene 1 69 70 70
Lavador de viaturas........ Encarregado .................... - - - -
(©]015 ¢! To I 1 4 5 5
Lavador de vias .............. Encarregado .................... - - - -
(©]015 ¢! 1o J 1 2 3 3
Portamiras.........cccccenueee Encarregado .................... - - - -
(©]015 ¢! 1o J 1 2 3 3
Desassoreador ................. Encarregado .................... - - - - -
(©]015 ¢! To J 3 3

(a) A extinguir quando vagarem os lugares dos funcionérios que se encontram em comissio de servigo na empresa Aguas de Gondomar, concessionéria do Servigo de Aguas e Saneamento.

(b) A extinguir quando vagarem.
(c) Dotagéo global auténoma (artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo).
(d) Regime do pessoal de estabelecimento de educacéo pré-escolar.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital que vai ser afixado em local proprio, no edificio dos Pagos do Municipio.

E eu, Manuela Ferreira Bessa, chefe de Reparticdo da Divisdo dos Servigos Administrativos, o subscrevo.

21 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Valentim Loureiro.
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CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA

Aviso n.° 6493/2005 (2.2 série) — AP. — Contratacdo de
pessoal a termo resolutivo certo, a tempo parcial. — Para os de-
vidos efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da
Camara Municipa de 4 de Agosto de 2005, foram celebrados con-
tratos a termo resolutivo certo, a tempo parcia pelo periodo de um
ano, com inicio em 5 de Agosto de 2005, ao abrigo do disposto
na alinea h) do n.°1 do artigo 9.° da Lei n.°23/2004, de 22 de
Junho, com Fernanda da Costa Santos Prazeres, Maria Adelaide
Ferreira Tibério, Maria de Lurdes da Cruz Franco Relvas, Maria
de Lurdes dos Santos Fernandes Martins, Maria de Jesus Ferreira
dos Santos, Siddlia Maria Paiva da Costa, Esmeralda Maria San-
tos Jacinto Pinto, Sofia Foitinha da Fonseca Madeira Bonifécio e

Maria Regina Pereira, para exercerem fungdes de tarefeiras. (Pro-
cesso isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Alvaro José
da Trindade Pereira Guerreiro.

CAMARA MUNICIPAL DE iLHAVO

Aviso n.° 6494/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos, e de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 409/91,
de 17 de Outubro, conjugado com o artigo 34.° do Decreto-Lei
n. 427/89, de 17 de Dezembro, torna-se publico que:

1 — Este municipio celebrou contratos de trabalho a termo certo
com os trabalhadores abaixo:

. Data Data Prazo

Nome Categoria do despacho de inicio (anos)
Cédlia Maria Moita Baptista..........ccoceeeerereeuennn. . sup. (PSICOlOQA) ....ovvveieieenes 29-9-2004 1-10-2004 1
Patricia Cristina Oliveira Gomes .. GVl e 11-1-2005 1-2-2005 1
Rute Margarida Matos Gregdrio... éc. sup. bibl. e documentagéo .......... 9-3-2005 1-4-2005 1
Marta Isabel Marques Craveiro .... &c. adj. bibl. e documentacéo........... 9-3-2005 1-4-2005 1
Luis Miguel Ribeiro Ramos..........ccoccevevvrvnennne &c. informéticagrau 1.......cocceeeeneen. 29-3-2005 1-4-2005 1
Sara Margarida da Silva........ccccooevvveeeiecennnene ac. adj. bibl. e documentacéo........... 29-3-2005 1-4-2005 1
Teresa Raquel Azevedo S. Martins...........c........ Téc. adj. bibl. e documentagéo........... | 29-5-2005 11-5-2005 1
José Alberto M. V. SilvaLopes .......ccccccerenunnne Téc. sup. princ. (eng. civil) ......... ... | 23-5-2005 1-6-2005 2
Fernando Bizarro da Silva ................ RS Trat.-apanhador de animais ................ 31-5-2005 6-6-2005 1
Jo&o José Marcelino Garcez ...... et Op. at. qual. —operador e. t. a r ..... 12-7-2005 15-7-2005 1
Pedro Manuel Almeida Rocha...... e Op. qual. — lubrificador ..................... 12-7-2005 1-8-2005 1
Mércia Adelaide Neves Pessoa...........cccoeeeeneee Téc.-prof. bibl. e documentagdo ......... 16-8-2005 17-8-2005 1
Monica Jacinta Valente Varum..... IR Téc.-prof. bibl. e documentacéo ......... 16-8-2005 17-8-2005 1
Armando Jorge da Silva Pinho...... S Téc.-prof. bibl. e documentacéo ......... 16-8-2005 17-8-2005 1
Cléudia Elisabete Silva Marques .. e Téc.-prof. bibl. e documentagéo ......... 16-8-2005 17-8-2005 1
Vera Ménica Esteves Menezes. ... Téc.-prof. bibl. e documentacéo ......... 16-8-2005 17-8-2005 1

2 — Renovou o0s seguintes contratos de trabalho a termo certo:

. Data Data Prazo

Nome Categoria do despacho de inicio (meses)
Maria Teresinha S. J. CoSta.......cceveevereererrennenns Auxiliar de ac¢do educativa ............... 31-5-2005 29-9-2005 5
Agostinho Lopes Silva............ POrta-mira ........ccoeeeeevnnceienecnee 31-5-2005 9-5-2005 12
Pedro Manuel Silva Gago ... Op. at. qual. —operador e. t. a. r ..... 31-5-2005 31-7-2005 12
Altino Pinto Rocha ........ccocceoveveieneneneceeene Vargjador .......ccooeveeeeeeeenenereneeeeeen 31-5-2005 31-7-2005 12

(Processos isentos de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Agostinho Ribau Esteves.

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA (AGORES)

Aviso n.° 6495/2005 (2.2 série) — AP. — Jo&o Anténio
Ferreira Ponte, presidente da Camara Municipal de Lagoa (Acgo-
res):

Torna publico, em conformidade com a deliberacéo tomada pela
Camara Municipal, em sua reunido ordinéria realizada a 21 de
Julho do corrente ano, e nos termos do preceituado no artigo 118.°
do Cdbdigo do Procedimento Administrativo, que se encontra a
apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias, contados da data da
publicagdo do presente aviso no Diario da Republica, 2.2 série, a
proposta de dteragdo do Regulamento de Funcionamento, Cedéncia
e Utilizagdo da Piscina Municipal Coberta

Mais se faz saber que os interessados dever&o apresentar as suas
reclamagdes, observagdes ou sugestdes, por escrito, na Divisdo

Administrativa e Financeira da Camara Municipal, sendo as mes-
meas dirigidas ao presidente da Camara Municipal.

12 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Anténio
Ferreira Ponte.

Proposta de alteracdo do Regulamento de Funcionamento,
Cedéncia e Utilizacdo da Piscina Municipal Coberta

Considerando que vem resultando da aplicagdo prética do Re-
gulamento de Funcionamento, Cedéncia e Utilizagdo da Piscina
Municipal Coberta e da necessidade de corrigir algumas situaces,
propdem-se as seguintes alteracles:

Os artigos 3.9, 4.2, 5.2, 7.2, 9.9, 10.° e 11.° passam a ter a seguinte
redaccéo:

Artigo 3.°
1—1..]
2—1..]
Horario de funcionamento
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Séabado
9:00/13:30 9:00/13:30 9:00/13:30 9:00/13:30 9:00/13:30 9:00/13:00
14:30/20:30 14:30/20:30 14:30/21:00 14:30/20:30 14:30/20:30 14:00/19:00
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Artigo 4.°

1 — As aulas decorrerdo entre os meses de Setembro e Julho de
cada época desportiva, sendo interrompidas:

a) No periodo de Natal — 24 de Dezembro ao primeiro dia
Util de Janeiro do ano seguinte;

b) [..]

Q) [.]

d) [..]

2—1..]

3—[.] | _

4 — As actividades poderdo ainda ser suspensas por motivo
ahelos a vontade da Camara Municipal, sempre que tal aconselhe
a salvaguarda da salide publica, por motivo beneficiagdo de equi-
pamentos, cortes de &gua, electricidade ou outros.

5—1..]

Artigo 5.°

1—1..]

2—[.] .

3— A admissdo de qualquer pessoa a frequéncia da Piscina Mu-
nicipal fica condicionada a apresentacéo do exame médico que de-
clara a inexisténcia de quaisguer contra-indicagfes para a pratica
de actividade fisica ai desenvolvida (Decreto-Lel n.° 385/99 adap-
tado & Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 33/2002 A).

4—1..]

5—1..]

6—1...]

Artigo 7.°
E expressamente interdito o seguinte:

1—]...
2—]1...
3—[..
4—1...
5—1..
6—1..
7—]...
8—1..
9—I..
10—1..]

11 — Mastigar pastilha eléstica enquanto frequenta a piscina.
12—]..
13—1...
14—1...
15—1...
16 —|...
17 —1...
18—1...
19—]...
20—...
21 —]...
22—|..
23—|...

Artigo 9.°
1—1..]

a) Escola de natagdo (aulas para criangas e adultos);

Artigo 10.°

A Cémara Municipa de Lagoa podera criar escolas de natacdo
relacionadas com actividades desportivas desenvolvidas nas insta-
lac6es da piscina com orientagéo de professores devidamente habi-
litados.

1 — Asinscrig8es para cada época desportiva decorrem no més
de Setembro.

2 — Tém prioridade na escolha dos horérios os utentes da época
anterior logo que cumpram o prazo de inscri¢do definido para o
efeito.

Artigo 11.°

1— No acto da inscri¢do/renovagdo € cobrada ao utente uma
taxa de seguro obrigatério que cobre um montante por morte e
invalidez permanente e um montante para despesas médicas. O se-
guro cobre a época desportiva.

2— No acto de inscrigdo o utente deve proceder ao pagamento
de taxa mensalidade relativa ao primeiro més de frequéncia

3— O pagamento das taxas relativas as mensalidades decorrerd,
até ao dia 8 de cada més. Quando o Ultimo dia de pagamento coin-
cidir com um domingo ou feriado sera transferido para o primeiro
dia dtil. Os pagamentos da mensalidade podem ser efectuados em
numerério ou cheque, na recepcéo da piscina.

4—1..]

5—1..]

6—1...]

7 — Caso 0 utente n&o frequente, por qualquer razdo, as aulas
num determinado més, ndo € possivel transferir esse pagamento
para qualquer um dos meses seguintes, a mensalidade devera ser
paga sob pena do utente perder o lugar na classe que freguente.

8 — A mensalidade € paga na totalidade, no entanto, sempre que
0 utente inicie a época a meio do més pagara o valor correspon-
dente a 50%, sendo esta a Unica excepgao.

9 — Os utentes com idade igual ou superior a 65 anos benefi-
ciam de um desconto de 20% relativo ao valor da mensalidade da
classe em que se inscrevem.

10— A inscrigdo de trés ou mais elementos do mesmo agregado
familiar tem um desconto de 10% relativo ao valor total das men-
salidades dos trés utentes.

11 — Os descontos ndo sdo acumulaveis.

CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA

Aviso n.° 6496/2005 (2.2 série) — AP. — Plano de Por-
menor da Frente Maritima do Pedrogéo. — Vitor Manuel Domin-
gues Lourenco, na qualidade de vice-presidente da Camara Muni-
cipal de Leiria

Torna publico, em conformidade com o disposto no n.° 2 do ar-
tigo 77.° do Decreto-Lel n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, que, em
reunido de Camara de 16 de Agosto de 2004, foi deliberado por
unanimidade elaborar o Plano de Pormenor da Frente Maritima do
Pedrégéo.

Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 310/
2003, de 10 de Dezembro, podem todos os interessados proceder,
no prazo de 30 dias, contados a partir da publicagdo do presente
aviso no Diario da Republica, a formulagdo de sugestfes, bem
como a apreciacdo de informagdes sobre quaisquer questdes que
possam ser consideradas no ambito do respectivo procedimento de
elaboracéo.

5 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Vitor
Manuel Domingues Lourenco.

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

Aviso n.° 6497/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos de tra-
balho a termo resolutivo certo. — Por despacho de 12 de Abril de
2005 do vereador da &rea de Gest&o de Recursos Humanos, José
Anténio Moreira Marques, com a delegagdo de competéncias
conferida pelo despacho n.° 169/P/2004, de 30 de Julho, publicado
no Boletim Municipal, n.° 546, de 5 de Agosto de 2004:

Celebrados contratos de trabalho a termo resolutivo certo, ao
abrigo da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, para o exerci-
cio de fungBes equiparadas a engenheiros técnicos civis de
22 classe:

Carla Alexandra Tavares Oliveira, Eliana da Silva Mascarenhas,
Mafalda de Moura Garcia Gomes Rodrigues, Miguel Angelo
Sampaio Branquinho Barradas, Nuno Miguel Jesus Prada, Paulo
Jorge Martins Domingos, Pedro José Moreira Silvestre, Rodolfo
José Saraiva Brés, Sérgio Martins Lourenco e Sérgio Miguel
Mortagua de Brito.

Por despacho de 19 de Abril de 2005, do vereador da area de
Gestéo de Recursos Humanos, José Antonio Moreira Marques, com
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a delegacdo de competéncias conferida pelo despacho n.° 43/P/
2005, de 18 de Marco, publicado no Boletim Municipal, n.° 579,
de 24 de Marco de 2005:

Celebrados contratos de trabalho a termo resolutivo certo, ao
abrigo da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, para 0 exerci-
cio de fungdes equiparadas a cantoneiros de limpeza para
utilizagdo de veiculos «motocéo»:

Nuno Miguel Tameirdo de Castro e Carvalho e Pedro Miguel Pe-
reira Gomes Martins.

Por despacho de 20 de Abril de 2005 do vereador da érea de
Gest& de Recursos Humanos, José Anténio Moreira Marques, com
a delegacéo de competéncias conferida pelo despacho n.° 43/P/
2005, de 18 de Marco, publicado no Boletim Municipal, n.° 579,
de 24 de Margo de 2005:

Celebrados contratos de trabalho a termo resolutivo certo, ao
abrigo da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, para o exerci-
cio de fungdes equiparadas a cantoneiros de limpeza para
utilizac8o de veiculos «motoc&o»:

Bruno Miguel Pinto Osdrio, Celso Augusto Ribeiro da Costa, Hugo
Miguel Porto Figueira, Jodo Alexandre Lourenco da Silveira Ri-
beiro, M&rio Rui Gomes Correia e Nuno Filipe Neves Duarte.

Por despacho de 12 de Maio de 2005 do vereador da &rea de
Gest& de Recursos Humanos, José Antonio Moreira Marques, com
a delegacéo de competéncias conferida pelo despacho n.° 43/P/
2005, de 18 de Marco, publicado no Boletim Municipal, n.° 579,
de 24 de Margo de 2005:

Celebrados contratos de trabalho a termo resolutivo certo, ao
abrigo da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, para 0 exerci-

cio de fungdes equiparadas a cantoneiros de limpeza para
utilizagdo de veiculos «motocao:

Anténio Antero Lopes de Araljjo Cunha, Jorge Alexandre Patricio
Rodrigues, Manuel Moisés Salgueiro Letras, Luis Tiago Ribeiro
Dias, Paulo Alexandre Borges Baptista, Paulo Alexandre Cama-
cho da Palma, Paulo Alexandre Pissarra Marinho, Pedro Alexan-
dre Carvalho Rodrigues e Pedro Miguel Martins Cardoso.

Por despacho de 4 de Julho de 2005 do vereador da area de Ges
t&o de Recursos Humanos, José Antonio Moreira Marques, com a
delegacdo de competéncias conferida pelo despacho n.° 43/P/2005,
de 18 de Marco, publicado no Boletim Municipal, n.° 579, de
24 de Marco de 2005:

Celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao
abrigo da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, para 0 exercicio
de fungdes equiparadas a engenheiro técnico civil de 22classe:

Luis Filipe Martins Nunes.

29 de Agosto de 2005. — A Directora de Departamento, Julia
Romé&o.

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Aviso n.° 6498/2005 (2.2 série) — AP. — Para os €feitos
do disposto na ainea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que, por despacho do
presidente desta Camara Municipal, datado de 10 de Agosto de
2005, foi celebrado, nos termos da alinea f) do n.° 2 do artigo 129.°
daLe n.°99/2003, de 27 de Julho, bem como da alinea h) do n°1
do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, contrato de tra-
balho a termo resolutivo certo, com a seguinte trabalhadora:

Nome Categoria indice gnagg) do E:ﬁﬁ, o
Teresa Cristina Gongalves Pereira Neto Gomes | Educador de infancia ........c.cccceeveneeee. 108 1 16-8-2005

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Sebastido Francisco Seruca Emidio.

Aviso n.° 6499/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lel n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicavel a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que, de acordo com o
despacho do vereador com poderes delegados pelo presidente desta Camara Municipal, datado de 8 de Margo de 2005, foram renovados
por mais seis meses os contratos de trabalho a termo certo, celebrados com os seguintes trabal hadores:

Nome Categoria indice (E:SZQOS) do (I:Doarllfr oo
Jorge Manuel Sousa Viegas........ccccvveerenreenens Operador de estacOes elevatorias ....... 189 6 12-4-2004
Luis da Pama Mestre Operador de estagdes elevatorias ....... 189 6 12-4-2004
Rui Manuel Martins Castanheiro Operador de estagdes elevatorias ....... 189 6 12-4-2004
Vitor Manuel Sousa Silva 189 6 12-4-2004
Jaime Palma.......cccceoveeeeeineninnns 155 6 12-4-2004
Mario Rui Brito Ferreira Silva .. 155 6 12-4-2004
Olimpio da Palma Domingos..... 155 6 12-4-2004
Vitalino Duarte Vargues.........ccccceeevervneneneenne. 155 6 12-4-2004

24 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, Sebastido Francisco Seruca Emidio.

CAMARA MUNICIPAL DE MACAO

Aviso n.° 6500/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administraco local
pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, com as ateractes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que, por meu despacho de 8 de Agosto de 2005, foi cele-
brado contrato a termo resolutivo, com a categoria de leitor-cobra-
dor de consumos, pelo periodo de um ano, com inicio a 16 de
Agosto de 2005, ao abrigo da ainea h) do n.°1 do artigo 9.° da
Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, podendo ser renovado nos termos

do artigo 139.° do Cdédigo do Trabaho, e 0 artigo 10.° da Lei n.° 23/
2004, de 22 de Junho, com Jodo Manuel Diogo Tomaz.

17 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.).

Aviso n.° 6501/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e nos termos da alinea b) do n.°| do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel & administracdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se
publico que, por meu despacho de 5 de Agosto de 2005, foi cele-
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brado contrato a termo resolutivo, com a categoria de operério
qualificado/pintor, pelo periodo de um ano, com inicio a 16 de
Agosto de 2005, ao abrigo da aineah) do n.l do artigo 9.°da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, podendo ser renovado nos termos do
artigo 139.° do Cadigo do Trabalho, e o artigo 10.° da Lei n.° 23/
2004, de 22 de Junho, com Jodo Assungao Pita Lopes.

17 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

Aviso n.° 6502/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, por despacho do presidente da Camara abaixo indicado, e em
cumprimento do disposto nos artigos 10.° e 26.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, e n.° 1 do artigo 139.° do Cddigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, foram renovados,
pelo periodo de 12 meses (um ano), os contratos de:

So6nia Maria Pires Marques, com a categoria de engenheira técnica
civil (estagiaria) — renovado por despacho de 2 de Agosto de
2005, com inicio a 1 de Setembro de 2005.

Sara Raquel Mendes Cura, com a categoria de técnica superior de
histéria, variante arqueologia (estagiaria) — renovado por des-
pacho de 3 de Agosto de 2005, com inicio a 15 de Setembro de
2005.

17 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE MACEDO DE CAVALEIROS

Aviso n.° 6503/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por meu despacho de 12 de Agosto
de 2005, foi celebrado, por urgente conveniéncia de servico, nos
termos da lei em vigor, contrato a termo resolutivo certo, com ini-
cio a 16 de Agosto de 2005, com Carlos Alberto Paulos, pelo pe-
riodo de um ano, auferindo a remuneragdo de 450,37 euros, cor-
respondente ao indice 142, com a categoria de operario qualificado,
carpinteiro.

18 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Beraldino
José Vilarinho Pinto.

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Aviso n.° 6504/2005 (2.2 série) — AP. — Regulamentacdo
de sinalizagdo de transito na Ericeira. — Em cumprimento do esti-
pulado no artigo n.° 118.° do Caodigo do Procedimento Administra-
tivo, a Camara Municipal de Mafra informa que, por deliberacdo
datada de 5 de Agosto de 2005, aprovou por unanimidade uma
proposta de regulamentacdo de sinalizagdo de transito na vila da
Ericeira conforme seguidamente se transcreve:

Colocagdo de sina de proibicdo de estacionamento de auto-
caravanas, atrelados e veiculos pesados no Largo de S&o
Sebastido, Ericeira

Mais se informa que o processo de regulamentacdo de sinaliza-
¢80 de transito e documentos complementares se encontram para
apreciacao publica, pelo prazo de 30 dias a contar da data da pu-
blicacdo do presente aviso no Diério da Republica, podendo ser
examinado na Secgdo de Apoio Administrativo da Camara Muni-
cipal de Mafra, todos os dias Uteis das 9 horas &s 17 horas, devendo
0s interessados dirigir por escrito as respectivas sugestdes sobre o
assunto a Camara Municipa de Mafra, Praca do Municipio, 2644-
-001 Mafra

25 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Gil
Ricardo Sardinha Rodrigues.

CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE

Aviso n.° 6505/2005 (2.2 série) — AP. — Alvaro Neto Or-
fdo, presidente da Camara Municipal da Marinha Grande, torna pU-
blico, em cumprimento do artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, na redacgdo da Lel n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, que
a Cémara Municipal da Marinha Grande, na reunido do dia 11 de
Agosto de 2005, aprovou, nos termos do artigo 64.°, n.° 2, alineae),
da Le n.°169/99, de 18 de Setembro, na redaccdo da Lei n.°5-A/

2002, de 11 de Janeiro, e do n.° 2.9 do Plano Oficia de Contabili-
dade das Autarquias Locais, a norma de controlo interno, que se
anexa ao presente aviso.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso.

_ 18 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Alvaro Neto
Orféo.

Norma de controlo interno

Preambulo

O POCAL — Plano Oficial da Contabilidade das Autarquias Lo-
cais, aprovado pelo Decreto-Lel n.°54-A/99, de 22 de Fevereiro,
alterado pela Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro, Decreto-Lei
n.° 315/2000, de 2 de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de
5 de Abril, visou fundamentalmente dotar as autarquias locais de
um conjunto de técnicas, critérios, métodos especificos, principios
e regras contabilisticas a aplicar aos documentos previsionais, ao
plano de contas, a0 sistema contabilistico, a0 controlo interno e aos
documentos de prestagdo de contas, com vista a criagdo de uma
contabilidade plblica moderna, transparente e fidvel.

Uma das suas principais inovagdes é a «obrigatoriedade» das
autarquias locais (ponto 2.9.3) aprovarem e manterem em funcio-
namento o sistema de controlo interno adequado as suas activida-
des, que engloba, designadamente (ponto 2.9.1) «... 0 plano de
organizacdo, politicas, métodos e procedimentos de controlo, bem
como todos os outros métodos e procedimentos definidos pelos
responsaveis autérquicos que contribuam para assegurar o desen-
volvimento das actividades de forma ordenada e eficiente, incluin-
do a salvaguarda dos activos, a prevengao e deteccdo de situagles
de ilegalidade, fraude e erro, a exactidéo e a integridade dos regis-
tos contabilisticos e a preparagdo oportuna de informagdo finan-
ceira fivel».

Assim, ao abrigo da competéncia conferida pelo artigo 241.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, pelo artigo 64.2, n.°7, dli-
nea a), daLei n.°169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada
em anexo aLe n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, e em cumprimento
das normas referidas no parégrafo anterior, é elaborado o presente
Regulamento de Controlo Interno que tem como objectivos prin-
cipais a salvaguarda da legalidade e regularidade, o incremento e
eficiéncia das operagdes, 0 registo oportuno das operagdes pela
guantia certa, a aprovagdo e controlo dos documentos e a exacti-
déo e integridade dos registos contabilisticos.

CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°

Objecto

O presente Regulamento tem por objecto as normas e proce-
dimentos de controlo interno da Camara Municipal da Marinha
Grande.

Artigo 2.°
Lei habilitante
O presente Regulamento tem como lei habilitante o Decreto-Lei
n.°54-A/99, de 22 de Fevereiro, e a Lei n.°169/99, de 18 de Se-
tembro, na redac¢do da Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro.
Artigo 3.°
Ambito de aplicacdo
O presente Regulamento abrange e vincula todos os titulares de

orgéos, funcionérios e agentes da Camara Municipal da Marinha
Grande.

Artigo 4.°
Documentos oficiais

1 — S&o documentos oficiais:
a) Os regulamentos municipais;
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b) As actas das reunides da Camara Municipa e da Assem-
bleia Municipal,;

c) Os despachos, circulares internas e ordens de servigo do
presidente da Camara e dos vereadores com competéncias
(sub)delegadas;

d) Os protocolos celebrados entre a Camara Municipal e enti-
dades publicas ou privadas;

e) As decises finais proferidas nos processos de contra-
-ordenagdo e as sentengas judiciais proferidas nos mesmos
processos, transitadas em julgado;

f) As escrituras e contratos lavrados, respectivamente, pelo
notario privativo do municipio e pelo oficia publico;

g) Os livros de abertura e encerramento do registo das escri-
turas, dos contratos e dos averbamentos,

h) As certiddes emitidas para o exterior;

i) O quadro de pessoal da Camara Municipal;

j) As actas dos juris dos concursos de ingresso e edos
processos de ofertas de trabal ho;

k) As notificagBes das decisdes judiciais de penhora dos ven-
cimentos dos trabalhadores,

1) As notificagBes de entidades publicas das decisdes de apro-
vacdo de programas comparticipados;

m) As informagdes internas;

n) As guias de receita/recebimento;

0) Os oficios expedidos;

p) Os avaras,

q) As licencas;

r) Outros documentos ndo incluidos nas alineas anteriores e
que pela sua natureza especifica ou enquadramento lega
venham a ser qualificados como tal.

2 — Em todos os documentos inseridos em processos relevan-
tes para o presente Regulamento, todos os intervenientes devem ser
expressamente identificados e referida a qualidade em que o fazem,
de forma bem legivel.

Artigo 5.°
Conceitos
Para efeitos do presente Regulamento entende-se por:

a) Liquidagdo da receita— o0s actos de apuramento dos valo-
res exactos que a cdmara municipa tem a receber de ter-
ceiros,

b) Cobranga— o recebimento de receitas nos postos de co-
branca por funcionarios e agentes competentes para tal,
mediante a entrega de recibo, factura/recibo ou outro do-
cumento equivalente;

c) Arrecadacdo — entrada efectiva das receitas cobrados no
cofre do municipio, assegurada exclusivamente pela tesou-
raria;

CAPITULO II
Disponibilidades

Artigo 6.°
Numerario existente em caixa

A importancia em numerério existente em caixa ndo pode ultra-
passar o montante adequado as necessidades diarias da autarquia,
sendo este de 1500 euros. Excepcionamente, este limite pode ir
até 3500 euros no dia que antecede o pagamento dos vencimentos
e sempre que se verifique a necessidade de se proceder a pagamen-
tos em numerério.

Artigo 7.°
Abertura e movimento de contas bancérias

1— A abertura de contas bancérias é sujeita a prévia delibera-
G30 do 6rgéo executivo, cuja proposta, devidamente fundamentada,
deve ser elaborada pela tesouraria.

2 — As contas bancéarias sao tituladas pelo municipio da Mari-
nha Grande.

3 — As contas bancérias sd0 movimentadas, simultaneamente,
com as assinaturas do tesoureiro da Camara Municipal da Mari-

nha Grande e do presidente do 6rgdo executivo ou por outro mem-
bro deste 6rgéo em quem ele delegue.

4 — As contas bancérias s80 inscritas no resumo diério de tesou-
raria pela Tesouraria, apds a sua abertura.

Artigo 8.°
Pagamentos

1 — Todos os pagamentos de despesas municipais séo efec-
tuados pela Tesouraria da Camara Municipal da Marinha Grande.

2 — Até a0 dia 30 de Janeiro de cada ano, deve ser elaborado
pela Seccéo de Contabilidade, com a colaboragdo da Tesouraria,
um tableau de bord para todos os meses do ano relativo a prazos
de pagamentos, nhomeadamente de encargos da divida de emprés-
timos, locagOes financeiras, alugueres de longa duragao, obrigactes
fiscals, seguranca social, operagdes de tesouraria, vencimentos,
prestacdes de servigos, pagamentos por débito em conta, entre
outros.

3 — Este mapa deve ser afixado nos dois servicos referidos no
ndmero anterior, devendo o servico de despesa da Secgéo de Con-
tabilidade zelar para que as ordens de pagamento sejam remetidas
a tesouraria 0 mais tardar na manha do dia em que deve ser efec-
tuado o pagamento.

4 — Compete ao funcion&rio da Secgdo de Contabilidade, desig-
nado para o efeito, proceder a emisséo de ordens de pagamento,
para 0 que deve ser emitida uma listagem dos documentos por
pagar a qual é submetida a apreciacdo do presidente do 6rgdo exe-
cutivo ou do vereador com competéncia delegada, devendo este
identificar quais os pagamentos a efectuar.

5 — As ordens de pagamento devem ser emitidas com base em
factura ou documento equivalente, devidamente conferidos pelos
servigos camardrios e desde que os mesmos relinam os requisitos
do Cadigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado (CIVA).

6 — Qualquer excepgdo ao disposto no nimero anterior carece
de autorizagdo do presidente do 6rgdo executivo ou do vereador
com competéncia delegada.

7 — Os pagamentos a terceiros (fornecedores, funcionarios, ad-
ministragdo fiscal, seguranca social, etc.) devem ser efectuados pre-
ferencialmente através dos bancos, utilizando como formas de
pagamento os cheques, as transferéncias bancarias ou as ordens
permanentes de pagamento.

8 — Em numer&rio apenas devem ser efectuados pequenos paga-
mentos, no limite méximo de 150 euros por entidade, excepcionando-
-se deste limite o pagamento de vencimentos aos trabalhadores do
municipio, desde que as situagBes pontuais sejam devidamente
fundamentadas pela Seccdo de Recursos Humanos e autorizadas
pelo presidente do 6rgdo executivo.

9 — Todos o0s pagamentos superiores a 4987,98 euros, carecem
da apresentacdo da declarag8o comprovativa da situagdo contri-
butiva perante a Seguranga Social, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.°411/91, de 17 de Outubro.

10 — Sempre que as ordens de pagamento emitidas atinjam o
montante referido no nimero anterior, o funcionario da Secgédo de
Contabilidade responsavel pela sua emissdo, zela para que estas
segjam acompanhadas de fotocOpia da referida declaragéo, devida-
mente actualizada, antes de serem visadas e autorizadas nos ter-
mos do disposto no nimero seguinte.

11 — As ordens de pagamento sdo conferidas pelo funcionério
responsavel pela sua emisséo, visadas pelo chefe de Seccéo de
Contabilidade e pelo chefe da Divisdo Financeira, sendo posterior-
mente autorizadas pelo presidente do 6rgéo executivo, ou por ve-
reador com competéncia delegada.

12 — Sempre que 0s pagamentos sejam para efectuar por che-
gue, este é apenso a respectiva ordem de pagamento, de modo que
0 presidente do 6rg&o executivo ou outro membro deste 6rgao em
quem ele delegue, proceda a sua assinatura no momento em que
autoriza o pagamento.

13 — Cumpridas as formalidades referidas anteriormente, as or-
dens de pagamento sdo remetidas a tesouraria para pagamento, de-
vendo ser previamente preenchida a data de liquidag@o e autoriza-
¢ao, por funcionario da Seccdo de Contabilidade designado para o
efeito, coincidindo data com a da assinatura do presidente do
Orgdo executivo ou do vereador com competéncia delegada.

14 — A Tesouraria dispde de cinco dias Uteis para proceder ao
pagamento dos documentos de despesa remetidos pela Secgdo de
Contabilidade, contados a partir da data de autorizagao.

15 — Caso néo sgja possivel efectuar o pagamento no prazo esta
belecido no nimero anterior, por facto ndo imputével a Tesoura-
ria, deve este servico elaborar uma listagem dos pagamentos pen-
dentes de modo que se assegure 0 envio de cheque entidade, por
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correio, no prazo maximo de cinco dias Uteis, sendo para tal ela
borado oficio por funcionario a designar pelo chefe de Divisdo Fi-
nanceira.

16 — Diariamente, a Tesouraria confere o total dos pagamentos
efectuados com o total das ordens de pagamento.

17 — No final do dia os documentos de despesa sdo remetidos
para a Secgdo de Contabilidade para arquivo.

18 — O funcion&rio da Secgdo de Contabilidade, designado para
o efeito pelo chefe de Divisdo Financeira, deve conferir a relacéo
dos documentos pagos que lhe sdo entregues, zelando pelo seu
arquivo diério em pastas, por ordem sequencial de niumero de or-
dem de pagamento. Nenhum documento de despesa deve ser arqui-
vado definitivamente sem que tenha sido recepcionado na Secgdo
de Contabilidade o respectivo recibo comprovativo do pagamento,
pelo que o referido funcion&rio deve zelar pela sua obtengdo junto
do fornecedor e ou credor.

19 — Diariamente, o funcionério da Seccéo de Contabilidade de-
signado para o efeito verifica o montante dos pagamentos efec-
tuados pela Tesouraria com a respectiva despesa registada na con-
tabilidade, para o que devem ser confrontados o resumo diario de
tesouraria, o diario de pagamentos e a relagdo dos documentos

pagos.
Artigo 9.°

Emissdo e guarda de cheques

1 — Os cheques ndo preenchidos estdo a guarda do chefe de Sec-
¢30 de Contabilidade, que os disponibiliza ao funcionario respon-
savel pelo seu preenchimento sempre que seja necess&rio proce-
der a pagamentos.

2 — Todos os cheques devem ser emitidos nominativamente e
cruzados, devendo 0 espaco que antecede 0 numerario, 0s espagos
a frente do nome do beneficiario e do montante em extenso serem
inutilizados com um trago horizontal.

3 — Os cheques emitidos que tenham sido anulados ficam a
guarda do chefe de Secgdo de Contabilidade, depois de inutiliza-
dos, nomeadamente as assinaturas se as houver, sendo arquivados
sequencialmente em pasta prépria criada para o efeito, por data de
emissdo e por banco.

4 — O funcionério responsavel pela emisséo dos cheques deve
providenciar no sentido de ficar com uma cOpia de cada cheque
emitido, nomeadamente se estes né&o forem do tipo autocopiativo.

5 — E vedada a assinatura de cheques em branco.

6 — Os cheques s6 devem ser assinados na presenca dos respec-
tivos documentos de suporte, devendo ser conferidos, pelo menos,
o valor e o beneficiario.

7 — Nos documentos de suporte da despesa deve a Tesouraria,
no momento do pagamento, apor o carimbo de «pago», a fim de
evitar que 0s mesmos possam ser apresentados novamente a paga-
mento.

Artigo 10.°
Transferéncias bancarias

1 — Sempre que o0s pagamentos sejam efectuados por ordens de
transferéncia bancéria, estas devem reunir, sempre, duas assinaturas,
nos mesmos termos definidos para a movimentagdo de cheques.

Artigo 11.°
Cartdes de débito e ou cartdes de crédito

1— A adopc¢do de cartdes de crédito e ou de cartdes de débito
como meio de pagamento deve ser aprovada pelo érgéo executi-
vo, devendo o referido cartéo estar obrigatoriamente associado a
uma conta bancaria titulada pelo municipio.

2 — As despesas pagas com cartdes de crédito e ou de cartbes
de débito devem respeitar as disposicOes legais e contabilisticas
previstas no POCAL, pelo que deve proceder-se a cabimentagdo
do montante total da despesa até & qual é autorizada a utilizagdo
dos referidos cartdes.

Artigo 12.°
Recebimentos
1 — Compete a Tesouraria proceder a arrecadacdo das receitas
municipais.
2 — Diariamente, a Tesouraria confere o total dos valores rece-
bidos com o somatdrio das guias de receita emitidas.

3 — As importancias recebidas na Tesouraria, seja qual for a
natureza e a forma pela qual sdo recebidas, devem ser diariamente
depositadas em institui¢cdes bancarias, sendo para tal aconselhavel
0 depdsito em cofre nocturno e atento o limite méximo de nume-
rério em caixa

4 — Compete a Tesouraria assegurar o depdsito diario, em ins-
tituicBes bancérias, das quantias recebidas.

5 — Em casos de excepcao do disposto no nimero anterior, de-
vidamente fundamentados e com autorizag&o do chefe de Divisdo
Financeira, dever&o os valores ser obrigatoriamente depositados em
instituicdo bancéria no dia Util seguinte ao seu recebimento.

6 — Podem ser constituidos postos de cobranga, nos termos do
disposto no presente regulamento, devendo os responséveis pelos
mesmos zelar para que a entrega das receitas cobradas seja efec-
tuada diariamente na Tesouraria da Camara Municipal da Marinha
Grande, até a hora do seu encerramento ou através do seu depdsito
em cofre nocturno, excepto NOs casos expressamente previstos
neste Regulamento.

7 — No caso de depdsito em cofre nocturno, a arrecadacdo desta
receita pela tesouraria carece da emissdo de guia de receita, por
servigo emissor indicado para o efeito, nos termos do presente
Regulamento.

8 — Todos os depdsitos efectuados nas contas do municipio,
para os quais ndo foi emitida a respectiva guia de receita, sdo ob-
jecto de imediata investigagdo apés terem sido detectados.

9 — A chefe de Seccdo de Contabilidade colabora com a Tesou-
raria para efeitos do disposto no nimero anterior, efectuando pes-
quisas na correspondéncia recepcionada e registada. Caso tal se
revele infrutifero, deve a tesouraria contactar a instituicdo banca
ria no prazo de cinco dias Uteis a contar da data do depdsito, para
gue esta identifique qual a entidade ordenante.

10 — Diariamente, o funcionério da Seccéo de Contabilidade de-
signado para o efeito verifica o montante dos recebimentos efec-
tuados pela tesouraria com a respectiva receita registada na conta-
bilidade, para 0 que devem ser confrontados o resumo di&rio de
tesouraria, o didrio de recebimentos e a relagdo dos documentos
recebidos.

11 — Sempre que sgjam efectuados recebimentos de valores pelo
correio, devem ser adoptados o0s seguintes procedimentos:

a) No caso dos valores recebidos serem cheques, o funcio-
nario que recepciona o correio deve de imediato apor um
carimbo de «vélido sb para depdsito» e caso 0S mesmos
ndo tenham o campo do beneficidrio preenchido deve neste
ser inscrito «Tesoureiro da Camara Municipal da Marinha
Grande»;

b) O documento que acompanha a forma de pagamento deve
ser fotocopiado e objecto de registo, de modo a ser des-
pachado por correio interno para 0 respectivo servico
emissor, com conhecimento a tesouraria e ao servico de
receita da Secgdo de Contabilidade;

c) Os valores recebidos sdo imediatamente entregues na Tesou-
raria bem como uma cpia do documento que os acompanhg;

d) Caso ndo tenha sido emitida nenhuma factura ou documen-
to equivalente pelo municipio, que permita a arrecadacéo
do montante recebido, a tesouraria, tendo em conta a enti-
dade pagadora deve procurar identificar 0 servigo emissor
e assegurar que este procede a emissdo de guia de receita,
de modo a que esta possa ser arrecadada no préprio dig;

e) A Tesouraria deve emitir a guia de receita em trés exem-
plares e apor o carimbo de recebido, apds o que entrega o
original ao servico emissor, o qual o envia pelo correio ao
contribuinte, no prazo méaximo de cinco dias Utels. O du-
plicado deve ser entregue na Seccdo de Contabilidade para
arquivo nos diarios da receita e o triplicado € entregue ao
SEervigo emissor para arquivo no respectivo processo;

f) Compete ao servico de receita da Secgdo de Contabilida-
de verificar, posteriormente, se os valores recebidos foram
integralmente arrecadados no préprio dia.

12 — A aceitagdo de cheques como forma de pagamento obe-
dece aos seguintes requisitos, os quais devem ser aplicados pela
Tesouraria e por todos 0s postos de cobranca criados nos termos
do presente Regulamento:

a) O montante inscrito no cheque ndo pode ser superior ao
montante da guia de receita;

b) A suadata de emissio ndo deve invalidar 0 seu recebimento
junto da instituicdo bancaria;

c) O beneficiario do cheque deve estar identificado como
«Tesoureiro da Camara Municipal da Marinha Grande»;

d) E vedada a aceitagdo de cheques pré-datados.
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13 — Caso se verifique a devolugdo de cheques de clientes/con-
tribuintes pelas instituicbes bancarias, por falta de provisdo, deve
a tesouraria elaborar uma informagdo ao servico emissor da receita
a dar conta deste facto, dando conhecimento da mesma ao chefe
da Divisdo Financeira e ao superior hierarquico do servigo emis-
sor, solicitando que se contacte o cliente para regularizacéo da si-
tuacso.

14 — O municipio deve ser ressarcido pelo cliente/contribuinte
de todas as despesas bancérias inerentes a devolugdo do chegue.

Artigo 13.°
Reconciliagfes bancérias

1 — As reconciliagfes bancérias a todas as contas bancérias titu-
ladas pelo municipio da Marinha Grande sdo efectuadas mensal-
mente por funcionério da Secgéo de Contabilidade designado para
o efeito.

2 — O chefe de Secgéo de Contabilidade recebe os extractos
bancérios por correio zelando pela sua entrega ao funcion&rio res-
ponsavel pelas reconciliages bancarias, no préprio dia

3 — Cas0 as ingtitui¢fes bancérias ndo procedam ao envio de ex-
tractos bancéarios com uma periodicidade mensal, deve o funcio-
nario responsavel pelas reconciliacbes bancérias zelar pela sua
obtencédo de modo a reconciliar, obrigatoriamente, e todos os me-
ses, todas as contas bancérias tituladas pelo municipio.

4 — As reconciliagBes bancérias so efectuadas de acordo com
modelo criado para o efeito, sendo confrontados os langamentos
contabilisticos do municipio com os da institui¢do bancéria.

5 — Caso se verifiquem diferencas nas reconciliagfes bancarias,
estas s80 averiguadas, devendo o funcion&rio responsavel por esta
tarefa zelar pela sua regularizagdo com a maior brevidade possi-
vel.

6 — No caso de se tratarem de débitos e ou créditos do banco
que ndo tenham sido contabilizados pelo municipio, identificar-se-
-80 os lancamentos e se ndo existirem ou tiverem sido extravia-
dos os respectivos documentos de suporte, devem solicitar-se ao
banco ou a entidade ordenante as respectivas segundas vias.

7 — Para efeitos do disposto no nimero anterior o funcionério
responsavel pelas reconciliagdes bancérias articula com a Tesou-
raria e a chefe da Secgdo de Contabilidade a obtencdo dos elemen-
tos em fata

8 — Os itens de reconciliagdo que aparegam dois meses conse-
cutivos na reconciliagdo devem ser adequadamente investigados.

9 — Compete a Sec¢éo de Contabilidade zelar pela validade dos
cheques em transito, pelo que, no caso de se detectarem cheques
pendentes passados seis meses contados a partir do oitavo dia da
data da sua emissdo, deve o funcionério responsavel pelas recon-
ciliagBes bancérias elaborar uma informagdo ao chefe de Secgéo
dando conhecimento deste facto e elaborar oficio a0 beneficiario
para proceder a0 seu levantamento. Se tal ndo resultar, no prazo
de 10 dias Uteis contados da data do envio do oficio, deve ser soli-
citado o cancelamento do referido cheque junto da institui¢do ban-
caria, bem como devem ser efectuados os necessérios registos
contabilisticos de regularizagdo, assim que sgja confirmado o seu
cancelamento. Se mais tarde o beneficidrio vier a reclamar sera
emitido novo cheque.

10 — Concluidas mensalmente as reconciliagdes bancérias, séo
as mesmas visadas pelo chefe de Seccéo de Contabilidade, que da
conhecimento deste facto ao chefe de Divisio Financeira, e arqui-
vadas numa pasta por ano contabilistico e por instituicdo banca
ria

11 — Ao funcionério responsavel pela elaboracdo das reconci-
liagBes bancérias é vedada a emissdo de cheques.

Artigo 14.°
Responsabilidade do tesoureiro

1 — Os funcionérios da Tesouraria sdo responsaveis pelos fun-
dos, montantes e documentos entregues a sua guarda.

2 — O estado de responsabilidade dos tesoureiros é verificado
na sua presenca, através da contagem fisica do numerério e dos do-
cumentos sob a sua responsabilidade, as quais serdo realizadas por
funcionérios a designar pelo chefe de Divisdo Financeira, apos
consulta ao chefe de Seccéo da Contabilidade, nas seguintes situa-
cOes:

a) Trimestramente e sem aviso prévio;
b) No encerramento das contas de cada exercicio econ6-
mico;

¢) No fina e no inicio do mandato do érgéo executivo eeito
ou do 6rgdo que o substituiu, no caso daquele ter sido dis-
solvido;

d) Quando forem substituidos os tesoureiros.

3 — Os funcionarios designados para o efeito elaboram termos
de contagem dos montantes sob a responsabilidade dos tesourei-
ros, 0s quais sdo assinados pelos seus intervenientes e, obrigatoria-
mente, pelo presidente do 6rgdo executivo, pelo chefe de Divisdo
Financeira e pelo tesoureiro, nos casos referidos na ainea c) do nu-
mero anterior e ainda pelo tesoureiro cessante nos casos referidos
na alinea d) do mesmo nimero.

4 — Os tesoureiros sO sdo nomeados apos a prestacdo da cau-
¢&o que lhes for determinada, nos termos da legislagdo em vigor.

5 — Os tesoureiros respondem directamente perante o 6rgéo exe-
cutivo pelo conjunto das importancias que lhes sdo confiadas.

6 — Quaisquer outros funcionérios ou agentes em servico na
Tesouraria respondem perante os tesoureiros pelos seus actos e
omissdes que se traduzam em situagdes de alcance, qualquer que
sgja a sua natureza.

7 — Os tesoureiros devemn estabelecer um sistema de apuramento
didrio de contas relativo a cada caixa, segundo o que se encontre
em vigor nas tesourarias da fazenda publica, com as necessarias
adaptacoes.

8 — A responsabilidade por situages de alcance ndo € imputd
vel ao tesoureiro estranho aos factos que as originaram ou man-
tém, excepto se, no desempenho das suas fungdes de gestdo, con-
trolo e apuramento de importancias houver procedido com culpa.

Artigo 15.°
Acgles inspectivas

Sempre que no ambito das acgbes inspectivas, se realize a con-
tagem dos montantes sob a responsabilidade do tesoureiro, o pre-
sidente do 6rgdo executivo, mediante requisi¢cdo do inspector ou
do inquiridor, deve dar instrugdes as instituicdes de crédito para
que fornecam directamente aquele todos os elementos de que ne-
cessite para o exercicio das suas fungdes.

Artigo 16.°
Endividamento

1— A contratualizagdo de empréstimos de curto, médio e longo
prazos deve ser efectuada no estrito cumprimento do estipulado na
legislacéo em vigor.

2 — A Divisdo Financeira deverd manter actualizado um dossier
por cada empréstimo do qual deve constar uma conta corrente
actualizada, com coOpia dos documentos de despesa, de forma a
assegurar que os fundos libertos séo aplicados na relagéo de inves-
timentos para a qual 0o empréstimo foi contratualizado.

3 — Os encargos da divida resultantes da contratualizagdo de
empréstimos devem ser conferidos por funcionario da Secgdo de
Contabilidade designado para o efeito pelo chefe de divisdo, antes
do seu pagamento, nomeadamente na componente dos juros, apos
0 que é emitida a respectiva ordem de pagamento acompanhada de
folha comprovativa dos célculos efectuados.

4 — Sempre que seja efectuado o pagamento de amortizagéo de
capital ou juros, deve proceder-se a reconciliagdo da conta do em-
préstimo com o montante inscrito no documento bancério.

CAPITULO 111

Contas de terceiros

Artigo 17.°

Compras

1— As compras s0 efectuadas na Secgdo de Aprovisionamento,
pelo Sector de Compras, Concursos e Gestdo de Stocks que asse-
gura todos os procedimentos nos termos da legislagdo em vigor.

2 — Sempre que seja hecessario proceder a requisicao de bens
que o Sector de Armazém possua em stock, é emitida requisicao
interna pelo servico requisitante, a qual carece de confirmagdo do
respectivo dirigente e € remetida ao presidente do 6rgao executivo
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ou ao vereador do pelouro para ser visada, apds o0 que € enviada
para o Sector de Armazém.

3 — Sempre que sgja necessario proceder a aquisicao de servi-
¢os, bens de investimento ou outros bens que o Sector de Arma-
zém ndo possua em stock, a requisicdo interna a entregar neste
servigo, deve ser acompanhada de informagdo emitida pelo dirigente
do servigo requisitante ou por ele confirmada, a qual € submetida
a apreciacdo do presidente do 6rgdo executivo ou do vereador do
pelouro.

4 — A informagdo referida no nimero anterior deve conter, obri-
gatoriamente, 0s seguintes elementos:

a) Fundamentac@o da necessidade de compra e data limite de
entrega;

b) Identificagdo dos bens ou do tipo de servicos que se pre-
tendem adquirir;

¢) Estimativa do custo dos bens ou servicos,

d) Identificagdo dos requisitos técnicos na seleccdo do forne-
cedor, se os houver;

€) Sugestdo dos critérios de adjudicagéo;

f) Sugestdo da rubrica orcamental, accdo do PPl ou PAM,
consoante os casos, por onde pode ser efectuado o cabi-
mento;

g) Sugestéo do procedimento legal a adoptar.

5 — Todas as requisi¢ies de material informético carecem de in-
formacédo técnica emitida pelo Gabinete de Informética e Organi-
zacd0, a qual deve ser solicitada pelos servigos requisitantes antes
da requisicdo ser remetida ao Sector de Armazém.

6 — O Sector de Armazém verifica se tem os bens requisitados
e caso estes existam em stock procede a sua entrega ao servico
requisitante.

7 — Caso 0s bens ou servicos solicitados ndo estejam disponi-
veis 0 Sector de Armazém emite um pedido de compra ao Sector
de Compras, Concursos e Gestdo de Stocks, de modo que sgja asse-
gurada a sua aquisi¢do. No pedido de compra formulado devem ser
identificadas as quantidades a adquirir e as suas especificagoes.

8 — O Sector de Compras, Concursos e Gestao de Stocks, sob
orientacdo do chefe de Secgdo de Aprovisionamento, identifica qua
o procedimento adequado a adoptar de acordo com a legisacdo em
vigor.

9 — Posteriormente, o processo € remetido para o presidente ou
vereador com o pelouro financeiro, o qual averigua da oportuni-
dade da aquisi¢do, indicando, caso concorde, a submissdo a cabi-
mento. Caso ndo seja oportuna a aquisicdo o processo é devolvi-
do a0 servico requisitante.

10 — Sendo oportuna a aquisi¢do, é constituido um processo de
aguisicdo, que é remetido a Seccgdo de Contabilidade para cabi-
mentacdo. O processo € visado pelo chefe de Divisdo Financeira
sendo posteriormente submetido a apreciagdo do presidente do
6rgdo executivo ou do vereador com competéncia delegada para
autorizar a referida despesa.

11 — Se ndo for possivel efectuar o cabimento, a Seccéo de Con-
tabilidade informa o Sector de Compras, Concursos e Gestéo de
Stocks e 0 servigo requisitante, desse facto, devendo este dltimo
servigo diligenciar por obter superiormente solugdo para o caso,
ficando o processo a aguardar a mesma.

12 — Apbs a autorizagdo de despesa, 0 Sector de Compras, Con-
cursos e Gestéo de Stocks efectua os procedimentos de aquisicéo
nos termos da lei vigente.

13— As compras sdo efectuadas com base em nota de encomenda
emitida ao fornecedor, apds a verificagdo do cumprimento das
normas legais aplicavel's, nomeadamente, em matéria de assungdo
de compromissos, de concurso e de contratos, pelo chefe de Sec-
¢80 de Aprovisionamento e pelo chefe de Divisdo Financeira.

14 — A nota de encomenda é assinada pelo chefe da Secgdo de
Aprovisionamento e pelo chefe da Divisdo Financeira

15 — As notas de encomenda devem especificar, obrigatoria-
mente, as quantidades, as especificidades dos artigos a adquirir,
descontos, o local e prazo limite de entrega.

16 — Bimestralmente, o sector de compras deve efectuar um
controlo das requisi¢cdes externas emitidas e ainda ndo fornecidas,
contactando quer o fornecedor quer o servico requisitante de modo
a apurar atrasos no fornecimento.

17 — Deve ser verificado o prazo de entrega do bem ou da pres-
tacdo de servigos pelo fornecedor, atendendo a proposta apresen-
tada e a0 contrato celebrado.

18 — Qualquer ateragdo as condigdes acordadas com fornece-
dores deve ser validada e autorizada pelos mesmos intervenientes
que elaboraram, validaram e autorizaram a nota de encomenda ou
contrato inicialmente formalizados.

Artigo 18.°
Entrega de bens

1— A entrega de bens é efectuada no local indicado na nota de
encomenda, sendo este servigo obrigatoriamente distinto daguele
que procedeu a sua aquisicao.

2 — Por regra, os bens sdo recepcionados no Sector de Arma-
zém, onde se procede a conferéncia fisica, qualitativa e quantita-
tiva, e se confronta com a respectiva guia de remessa, onde € aposto
um carimbo de «conferido e recebido», se for o caso.

3 — O funcion&rio que recebe a mercadoria, apds conferéncia
e recepcdo da mesma assina a guia de remessa e identifica a data
de recepcéo.

4 — Os documentos referidos no nimero anterior sdo de seguida
remetidos para ao servigo de gestédo de stocks, que procede a
actualizagdo das existéncias em armazém.

5 — Toda a entrega de bens deve ser acompanhada de guia de
remessa, factura ou documento equivalente, sob pena da sua recep-
¢30 ndo ser efectuada pelos servigos.

6 — Sempre que a entrega de bens pelo fornecedor sgja efec-
tuada em local distinto do Sector de Armazém, devem todos os ser-
vigos cumprir com o disposto nas alineas anteriores.

7 — E adoptado o sistema de inventario permanente.

8 — O Sector de Compras, Concursos e Gestao de Stocks con-
trola as existéncias em armazém.

9 — As contagens fisicas periddicas das existéncias em armazém
sdo efectuadas, pelo menos, no final de cada ano civil.

Artigo 19.°
Documentos

1— As facturas, notas de débito, notas de crédito, vendas a di-
nheiro ou recibos sdo recepcionadas por correio ou mao prépria,
sendo dadas instrugBes expressas ao fornecedor, a data da emis-
sdo da nota de encomenda, que estes documentos devem ser re-
metidos a0 cuidado da Secgdo de Contabilidade, sempre que os
mesmos ndo acompanhem a mercadoria entregue.

2 — As facturas ou documento equivalente recepcionados pelo
correio sdo encaminhados para o chefe de Divisdo Financeira que
0s remete no préprio dia para a chefe de Seccéo de Contabilidade
a qual os entrega a funcionario designado para o efeito, que pro-
cede a0 seu registo e apde um carimbo no mesmo com a data em
gue estes foram recepcionados no correio e a data em que procede
a0 registo.

3 — S6 sdo aceites para registo os documentos que relinam os
requisitos enunciados no CIVA, devendo estes ser emitidos ao mu-
nicipio da Marinha Grande e com o respectivo nimero de contri-
buinte.

4 — O registo dos documentos é efectuado, o mais tardar, nos
dois dias (teis seguintes a data da sua de recepcéo.

5 — Caso existam documentos com mais de uma via, devera ser
aposto um carimbo de «duplicado», de forma clara e evidente.

6 — As facturas ou documento equivalente que forem recep-
cionados com uma via, séo fotocopiados, sendo colocado neste
exemplar o carimbo de duplicado.

7 — Na Seccdo de Contabilidade é constituido um arquivo do
duplicado dos documentos referidos nas alineas anteriores, de modo
que, com uma periodicidade bimestral, sgja efectuado o controlo
das facturas recepcionadas versus facturas processadas.

8 — Apos o registo das facturas ou documento equivaente, o
funcionério remete-os para 0 servigo que elaborou a respectiva re-
quisicdo interna de modo que estes possam ser conferidos e con-
firmados pelo servigo requisitante.

9 — Recepcionados os documentos pelos servigos requisitantes,
estes dispdem de um prazo méximo de cinco dias Uteis para pro-
ceder a sua confirmagdo, apGs 0 que 0s remetem para a Secgdo de
Contabilidade.

10 — Da confirmagdo deve constar o nimero da requisicéo in-
terna elaborada pelo servico requisitante, informagdo clara e pre-
cisa sobre se 0s bens foram fornecidos ou os servicos foram pres-
tados, a data de confirmagdo do documento e a assinatura do
funcionério que procede a sua confirmagdo. Todos os elementos
constantes da informagdo devem ser redigidos de forma legivel.

11 — Caso os documentos recepcionados pela Secgdo de Con-
tabilidade sejam confirmados de forma positiva, e apds o seu re-
gisto, s8o os mesmos fotocopiados, sendo remetida copia para o
Sector de Compras, Concursos e Gestédo de Stocks, onde se efec-
tua a sua conferéncia com a nota de encomenda e a guia de remessa.
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No caso de documentos emitidos manual mente é obrigatoria uma
verificagdo aritmética.

12 — As guias de remessa recepcionadas pelo sector de compras,
s80 anexas ao processo de aquisicdo e a factura. Conferido o pro-
cesso € 0 mesmo remetido para a Secgdo de contabilidade no pra-
zo méximo de cinco dias Uteis.

13 — Recepcionados os processos de despesa na Secgéo de Con-
tabilidade, é registada a sua recepgdo, sendo no prazo méximo de
dois dias Uteis entregues ao funcionério da Seccdo de Contabili-
dade responsavel pela sua contabilizag&o.

14 — Os fornecimentos parciais sdo controlados por funciona
rio designado para o efeito, pelo chefe de Divisdo Financeira, atra-
vés de folha de célculo criada para este fim sempre que a aplica
¢3o informética ndo responda a esta necessidade.

15 — Caso os documentos ndo sejam confirmados pelo servico
requisitante, de acordo com a justificago constante dos mesmos,
ou caso estes ndo rednam todas as condigdes para serem recep-
cionados, o funcionério da Seccéo de Contabilidade designado para
o efeito, intercedera junto dos fornecedores com vista a correcgéo
das anomalias detectadas.

16 — Todas as devolugdes de documentos a fornecedores sdo
efectuadas por oficio, o qual é objecto de registo.

17 — O funcionario da Secgdo de Contabilidade designado para
o efeito zela para que as correcgdes aos documentos devolvidos aos
fornecedores sejam efectuadas por estes, 0 mais tardar no més
seguinte a data da sua devolugao.

Artigo 20.°
Reconciliagdes de contas correntes

Semestralmente deve ser efectuada a circularizagdo de contas
correntes de clientes, fornecedores, e outros devedores e credores,
sendo a seleccdo efectuada por amostragem, por funcion&rio da
Seccéo de Contabilidade designado para o efeito.

Artigo 21.°
Constituicao de provisdes

Das dividas de cobranca duvidosa é constituida provisdo nos ter-
mos estabelecidos no POCAL.

CAPITULO IV

Gestao do imobilizado

Artigo 22.°
Fichas de inventario

1 — As fichas de inventério do imobilizado s&o numeradas
sequencialmente e mantidas permanentemente actualizadas em
suporte informético pela Secgdo de Patrimonio.

2 — Para o efeito previsto no nimero anterior, a Secgdo de Con-
tabilidade fornece o respectivo processo de aquisicdo a Secgdo de
Patrimonio.

3— Quaisquer dteragdes e abates verificados nos bens do activo
imobilizado sdo objecto de registo na respectiva ficha, com as
devidas especificacOes.

4 — Os responsaveis dos bens do activo imobilizado a sua guarda,
ficam obrigados a comunicar a Seccéo de Patrimonio qualquer
ateracdo referente a esses bens (transferéncia, avaria, grande repa-
racao, abate, cedéncia, permuta ou alienacdo, entre outros) utilizando
para o efeito os autos correspondentes, ou comunicagdo atraves de
mensagem de correio interno, consoante 0 caso.

5— A Seccdo de Patriménio deve fornecer a todos os respon-
saveis dos servigos municipais, uma relagdo dos bens do activo
imobilizado a sua guarda, para controlo e verificag&o.

Artigo 23.°
Identificacdo do bem

1— A identificagdo de cada bem é da competéncia da Seccdo
de Patrimoénio, sendo feita efectuada uma descri¢do do bem e atri-
buido um cddigo de classificagdo de acordo com o classificador ge-
ra do CIBE.

2— A cada bem é atribuido um Unico nimero de inventério, a
excepcao dagueles bens que podem ser agrupados, como € 0 caso
de contadores de &gua, sinalizagdo, entre outros, desde que os bens
sejam semelhantes entre si, isto é, possuam as mesmas caracteris-
ticas.

3 — O ndmero de inventario obedece a estrutura descrita nas no-
tas explicativas a0 sistema contabilistico — documentos e registos
(2 — Cddigo de classificagdo do bem) — do POCAL.

4 — A cada nimero de inventério atribuido corresponde, no caso
dos bens méveis:

a) Uma ficha de inventario em suporte informatico, sendo
complementada por um arquivo de documentos referente
a aguisicdo e grandes reparagdes ou intervengdes se as
houver, nomeadamente fotocOpias de facturas, notas de
encomenda, requisicdes internas, e todos os documentos
relevantes justificativos da entrada do bem para o patrimo-
nio da autarquia;

b) Uma etiqueta/marca de identificagdo, contendo o nimero
de inventério, bem como um cédigo de barras que ira per-
mitir a sua leitura computorizada. Esta € afixada no bem,
em local visivel, de maneira a facilitar a sua répida iden-
tificagdo. Quando tal ndo for possivel a etiqueta deve ser
afixada nos documentos que suportaram a sua inven-
tariacéo.

5— A cada nimero de inventario atribuido corresponde, no caso
dos bens iméveis:

a) Uma ficha de inventario em suporte informatico, sendo
complementada por um processo com os documentos jus-
tificativos da informag@o registada na respectiva ficha, bem
como todos os outros elementos relevantes para uma boa
compreensdo da ficha cadastral do imovel;

b) A etiqueta deve ser afixada no respectivo processo de aqui-
SIGao;

¢) Nos prédios rusticos e urbanos devem ser afixadas sem-
pre que possivel, placas de identificagd com a mencdo de
«Patriménio Municipal».

Artigo 24.°
Aquisicdo

1— As aguisi¢Bes de imobilizado devem ser efectuadas de acor-
do com o Plano Plurianua de Investimentos e com base em deli-
beracdo de cdmara ou despacho que as autorizem, através de re-
quisicdes externas ou documento equivalente (contrato), apos
verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis aos for-
necimentos e empreitadas.

2 — Sempre que for celebrado um auto de recepgéo provisoria
0 Sector de Gestdo Administrativa de Empreitadas, deve remeter
uma copia do mesmo a Secgdo de Patrimonio, no prazo de dois
dias Uteis.

3 — Devem ser igualmente remetidas a Secgdo de Patrimonio,
pelo Servico de Notariado, cépias de todas as escrituras efectuadas
no municipio, a fim de manter actualizado o inventério e cadastro
do municipio.

Artigo 25.°
Recepcéo

1 — Quando segja adquirido um bem que passe a fazer parte in-
tegrante do imobilizado, a Seccdo de Contabilidade deve dispo-
nibilizar todo o processo de aquisi¢do do bem, para serem extrai-
das copias da factura, requisicdo externa ou contrato, requisi¢éo
interna, bem como de outros documentos que a Secgdo de Patrimo-
nio considerar relevantes.

2 — A Secgdo de Contabilidade deve fornecer & Seccéo de Pa-
triménio os processos de aquisicdo relativos a empreitadas, bem
como de todos 0s processos respeitantes as obras realizadas por
administracdo directa

Artigo 26.°
Critérios de valorimetria
Os critérios de valorimetria dos bens do activo imobilizado sdo

0s constantes no ponto 4.1 do Decreto-Lei n.°54-A/99, de 22 de
Fevereiro (POCAL), em articulagdo com as instrugdes regulamen-
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tadas no Cadastro e Inventério dos Bens do Estado (CIBE) e res-
pectivo classificador geral e de acordo com toda a demais legisla-
G380 em vigor sobre esta matéria.

Artigo 27.°
Registo de propriedade

1— A Seccdo de Patriménio promove, de acordo com as nor-
mas de Inventério e Cadastro, ainscrigdo matricia e o averbamento
do registo dos bens, quer na Reparticdo de Finangas, quer na com-
petente Conservatéria do Registo Predial, das escrituras celebradas.

2 — A inexisténcia do registo de um bem a favor do municipio,
implica a impossibilidade da sua alienacdo.

Artigo 28.°
Abates

1 — As situagdes susceptiveis de originarem abates sdo:
a) Alienacao;
b) Furtos, incéndios, roubos;
c) Destruicéo;
d) Cesséo;
e) Declaragdo de incapacidade do bem;
f) Troca;
g) Transferéncig;
h) Outros, devidamente fundamentado.

2 — Sempre que, por qualquer motivo um bem ou equipamento
deixar de ter utilidade, ou se verifique o roubo ou extravio do mes-
mo, deve o funcion&rio responsavel a quem o mesmo esteja afecto
ou distribuido, comunicar tal facto ao superior hierarquico, que se
encarregara de fazer chegar & Seccdo de Patrimoénio a referida
comuni cagao.

3 — O auto de abate é confirmado pelo presidente da Camara,
ou pelo vereador com competéncia delegada para o efeito, depois
de verificadas as condigdes para o respectivo abate.

4 — No auto de abate constante da aplicagdo de patrimoénio, é
referido qual o documento que Ihe deu origem.

Artigo 29.°
Alienacdo

1 — S6 podem ser alienados bens que sgjam classificados de dis-
pensaveis e nos termos da legislagdo aplicavel.

2— A dienacdo de bens iméveis de valor superior a 1000 ve-
zes o indice 100 das carreiras do regime geral da fungéo publica
carece de autorizagdo da Assembleia Municipal.

3 — A Secgdo de Patrimonio diligencia pela actualizagdo das
apdlices de seguro decorrentes da alienagéo de bens, no prazo méa-
ximo de cinco dias Utels.

Artigo 30.°
Cessao
S6 podem ser cedidos bens nos termos da legislagdo em vigor.
Artigo 31.°
Transferéncia
A transferéncia de bens méveis dentro da autarquia, deve ser
comunicada pelo responsavel do bem, a Sec¢do de Patrimonio,
devendo ser elaborado o respectivo auto de transferéncia em im-
presso apropriado ou efectuada comunicaggo através de mensagem
de correio interno.
Artigo 32.°

Furtos, roubos, extravios e incéndios

Perante estes casos deve proceder-se da seguinte forma:

a) Participar a ocorréncia as autoridades competentes;

b) Lavrar auto de ocorréncia, no qual se descrevem os bens
desaparecidos, indicando os respectivos nimeros de inven-
tério e aindicagdo da ocorréncig;

¢) Em cada caso, compete ao responsavel do servigo onde o
facto se verificou, elaborar um relatério descrevendo os
nimeros de inventario objecto de sinistro, bem como des-
crevendo as circunstancias do mesmo, que deve ser reme-
tido a Secgdo de Patrimdnio, para tomada de diligéncias
necessérias, nomeadamente participacdo a seguradora, para
respectiva indemnizacdo, se for caso disso.

Artigo 33.°
Alteracdo de valor, amortizagBes e reintegracgdes

1— Qualquer ateracdo de valor dos bens do activo imobilizado
deve constar nas respectivas fichas de inventario devidamente
especificada (grandes reparacOes, beneficiacles, entre outros).

2 — Compete a Secgdo de Patriménio proceder ao registo nas
fichas de inventério das alteragdes de valor que venham a ocorrer
nos bens do activo imobilizado.

3— O registo das alteragdes de valor nas fichas de inventario
sO pode ser efectuado com os respectivos documentos justificati-
vos de despesalreceita.

CAPITULO V

Controlos periédicos

Artigo 34.°
Responsabilidade pelo uso dos bens

1 — Cada funcionario é responsavel pelos bens e equipamento
que |he estejam confiados.

2 — Relativamente aos bens e equipamentos colectivos, o dever
consignado no parégrafo anterior € cometido ao responsavel da sec-
G30 ou sector em que se integram.

Artigo 35.°
Verificaglo fisica e periddica

1 — Compete a Secgdo de Patrimonio realizar a verificagdo fisi-
ca dos bens do activo imobilizado, conferindo com os registos nas
respectivas fichas de inventério, procedendo as regularizagdes a que
houver lugar e ao apuramento de responsabilidades, quando for o
caso.

2 — Esta verificag8o deve realizar-se, pelo menos, uma vez por
ano em cada um dos sectores da autarquia e em todos os edificios.

3 — Para o efeito a Secgdo de Patriménio elabora um plano
anual de acompanhamento e controlo, que € submetido ao chefe
da Divisdo Financeira

4 — A Secgdo de Patrimonio fornece para cada responsavel, uma
listagem com os bens constantes em cada sala e a sua guarda, que
deve ser afixada em local visivel.

5— A Sec¢do de Patrimoénio pode de forma aleatéria e por
amostragem, proceder a reconciliagdo entre as listagens referidas
no parégrafo anterior e os bens efectivamente existentes nas ins-
talacOes.

CAPITULO VI
Seguros

Artigo 36.°
Segur os

1 — Compete a Secgdo de Patriménio, em colaboragdo com a
correctora de seguros ao servico da autarquia, assegurar e gerir a
carteira de seguros relativamente as necessidades do municipio da
Marinha Grande, com excepcdo dos seguros relativos a pessoal, a
cargo da SRH.

2 — Para os efeitos dos nimeros anteriores, devem aqueles ser-
Vvigos possuir, devidamente actualizado, registo, preferencia mente,
em suporte informético, de todas as apdlices existentes e respec-
tiva movimentagdo.
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CAPITULO VII

Fundos de maneio

Artigo 37.°
Objecto

A constitui¢ao, reconstitui¢do e reposicdo dos fundos de maneio
obedece as regras fixadas na presente norma de controlo interno.

Artigo 38.°
Constituicdo

1— A constitui¢ao de fundos de maneio s6 é admitida em caso
de necessidade imperiosa e visa exclusivamente o pagamento de
despesas inadiaveis e urgentes.

2 — A constituicgo de fundos de maneio é efectuada por delibe-
racdo da Camara Municipal, mediante proposta dos servigos que
deles necessitem, contendo obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Fundamentacdo da reconhecida necessidade de constitui-
¢80 do fundo;

b) Afectacdo, segundo a sua natureza, nas correspondentes
rubricas classificagdo econémica;

c) Limite méximo anual;

d) Definicdo da natureza da despesa a pagar pelo fundo;

e) ldentificacdo dos responsavels por cada fundo e unidade
organica em que se integram;

f) Indicacdo da data de reconstituicdo mensal, para entrega
dos documentos de despesa e dos montantes ndo despen-
didos.

3 — A proposta para constitui¢do do fundo é objecto de pare-
cer dos respectivos superiores hierarquicos, sendo submetida a des-
pacho do presidente da Camara ou vereador com competéncia de-
legada que determinard a sua remessa a Divisdo Financeira para
cabimento.

4 — A Cémara Municipal sO aprovara a constitui¢do do fundo
de maneio se estiverem observados os trémites enunciados nos nui-
meros anteriores.

Artigo 39.°
Entrega

A entrega dos montantes é da responsabilidade da tesouraria,
sendo efectuada mensalmente através da prévia emissdo de nota de
langamento.

Artigo 40.°
Reconstituigao

1 — Os fundos de maneio s8o reconstituidos mensalmente me-
diante a entrega dos documentos de despesa, acompanhados por
mapa descritivo elaborado pelo responséavel pelo fundo.

2 — Feita a entrega a que se refere 0 nimero anterior a Secgéo
de Contabilidade emite as respectivas ordens de pagamento, sendo
0s montantes entregues pela tesouraria

3 — E efectuada conferéncia da parte ndo utilizada em momento
prévio a entrega a que se refere o nimero anterior.

Artigo 41.°
Reposicéo
1— A reposicdo dos fundos de maneio é feita até ao dia 31 de
Dezembro do ano a que respeitam.
2 — O responsavel pelo fundo deve proceder a entrega dos do-
cumentos de despesa e das importancias néo gastas.
Artigo 42.°
Verificagdo
Os fundos de maneio devem ser objecto de contagem periédica

por funcion&rio independente e sem aviso prévio, da qual se lavrara
auto assinado por este e pelo responséavel pelo fundo.

CAPITULO VIII

Receita

SECCAO |

Disposicdes gerais

Artigo 43.°
Objectivo e &mbito de aplicacdo

1 — As normas constantes do presente capitulo visam estabele-
cer os métodos e procedimentos de controlo associados a liquida-
G20 e arrecadacdo das receitas do municipio e ainda de fundos com
destino a quaisquer outras entidades em cujos processos a Camara
Municipal sgja interveniente.

2 — Estas normas aplicam-se no processo de liquidagéo, cobranca
e arrecadacdo da receita e a todos os funcionérios e agentes inter-
venientes no mesmo, nas seguintes unidades orgénicas:

a) Gabinete de Apoio Juridico;

b) Notariado;

¢) SEG — Sec¢do de Expediente Gerdl;

d) STL — Seccdo de Taxas e Licengas,

€) SRH — Secgdo de Recursos Humanos,

f) Sector de Metrologia;

g) Seccdo de Contabilidade;

h) Sec¢do de Patriménio;

i) DLOP — Divisdo de Licenciamento de Obras Particulares;

j) DASED — Divisdo de Accdo Social, Educagdo e Des-
porto;

k) DCPH — Divisdo de Cultura e Patrimonio Historico.

Artigo 44.°
Emissao de receita

1 — As receitas sdo geradas imediatamente apds a conclusdo da
liquidag@o do processo que lhe da origem.

2 — A emissdo da receita € suportada pelos respectivos do-
cumentos oficiais referidos no artigo 4.° e ainda, designadamente,
por facturas, facturas/recibo, recibos, tal6es ou outros documentos
de idéntica natureza.

3 — A receita s0 pode ser liquidada e arrecadada se for legal e
tiver sido objecto de inscri¢cdo orcamental adequada, cabendo essa
verificagdo a cada servigo emissor.

Artigo 45.°
Arrecadacao da receita

1— A arrecadagdo das receitas do municipio é da exclusiva
competéncia da tesouraria, mediante guias a emitir previamente
pelos servicos emissores.

2 — Salvo nos casos expressamente previstos neste Regulamento,
0s montantes das receitas cobradas devem ser entregues diariamente
na Tesouraria.

Artigo 46.°
Emissdo das guias de receita

As guias de receita sdo emitidas pelo servico emissor, consoante
o tipo de receita em causa:

a) Em momento anterior a cobranca e arrecadagéo da receita;
b) Em momento posterior a cobranca da receita, nos casos ex-
pressamente previstos neste Regulamento.

Artigo 47.°
Imposto de selo

1— A obrigag&o tributéria do imposto de selo constitui-se na
data da emissdo dos avarés, licencas ou outros documentos ofi-
ciais que sirvam de titulo habilitante para a satisfagdo das preten-
sOes dos interessados, que coincide com a data da sua arrecada-
¢&o.
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2 — Sempre que a data referida no n.° 1 seja posterior & data da
emissdo da guia de receita gerada pelos actos que |he déo origem,
0 servigo emissor emite uma guia adicional para a liquidagdo e
arrecadacdo do imposto de selo.

Artigo 48.°
Servigos emissores de guias de receita

Os servigos emissores de guias de receita sdo, designadamente,
0S seguintes:

1 — Gabinete de Apoio Juridico, para a cobranga de:

1.1 — Coimeas;
1.2 — Custss,
1.3 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

2 — Notariado, para a cobranca de receita relacionada com:

2.1 — Emolumentos notariais, incluindo os destinados & Con-
servatdria dos Registos Centrais;

2.2 — Alienagdo de bens objecto de escritura publica;

2.3 — Imposto de selo;

2.4 — Fotocopias certificadas e ndo certificadas;

2.5— Outra que venha a ser atribuida superiormente.

3 — Seccéo de Expediente Geral, para a cobranca de receita re-
lacionada com:

3.1 — Emissdo de fotocOpias ssimples ou autenticadas;

3.2 — Emissdo de certiddes narrativas ou de teor;

3.3 — Emissdo de certificados de boa execugdo;

3.4— Venda de cadernos de encargos e programas de con-
curso enviados a cobranca;

3.5 — Portes de correio por envio de correspondéncia a co-
branca;

3.6 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

4 — Secgdo de Taxas e Licengas, para a cobranca de receita rela-
cionada com:

4.1 — Emissdo de todas as licengas e alvaras da competén-
cia da DARH;

4.2 — O Sector de Mercados e Feiras;

4.3 — O Sector de Metrologig;

4.4 — O Sector de Cemitérios Municipais;

4.5 — Emissdo de fotocOpias simples ou autenticadas,

4.6 — Venda de cadernos de encargos e programas de con-
CUrso;

4.7 — Imposto de selo;

4.8 — Taxa municipal de direitos de passagem,

4.9 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

5 — Seccéo de Recursos Humanos, para a cobranga de receita
relacionada com:

5.1 — Comparticipacdes de entidades publicas em programas
de emprego ou de formagéo profissional;

5.2 — Indemnizagdes da seguradora por acidentes de trabal ho;

5.3 — Emissdo de fotocOpias simples ou autenticadas;

5.4 — Buscas de processos no Arquivo Municipal;

5.5 — Emissdo de declaragdes diversas;

5.6 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

6 — Seccgdo de Contabilidade, para a cobranga de receita relaci-
onada com:

6.1 — Transferéncias correntes e de capital provenientes do
Orgamento do Estado;

6.2 — Impostos directos;

6.3 — Rendimentos de propriedade diversos,

6.4 — Transferéncias de fundos comunitarios;

6.5 — Contratos-programa, protocolos de cooperagdo técnica
e financeira ou outros de idéntica natureza;

6.6 — Servicos diversos prestados a entidades publicas ou pri-
vadas;

6.7 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

7 — Seccdo de Patrimonio, para a cobranga de receita relacio-
nada com:

7.1 — IndemnizagBes de seguros;
7.2 — Indemnizagdes de entidades privadas;

7.3 — Concessdes;

7.4 — Outros rendimentos provenientes da gestao do patrimo-
nio municipal;

7.5 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

8 — Seccgéo de Obras Particulares, para a cobranca de receita
relacionada com:

8.1 — Emissdo de todas as licengas e alvards da competén-
cia da DLOP,

8.2 — Averbamentos;

8.3 — Ocupagdo da via publica;

8.4 — Realizacdo de vistorias diversas;

8.5 — Inscricéo de técnicos;

8.6 — Compensagdes por ndo cedéncia para dominio publico;

8.7 — Caucles,

8.8 — Emissdo de certiddes,

8.9 — Emissdo de fotocdpias simples ou autenticadas;

8.10 — Buscas em arquivo;

8.11 — Imposto de Selo (pela emissdo dos alvaras);

8.12 — Execugdo de obras por conta de particulares e ou com-
participagao;

8.13 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

9 — Seccdo Administrativa da DASED, para a cobranca de re-
ceita relacionada com:

9.1 — Habitagdo social;

9.2 — Utilizag&o de instalagdes desportivas e recreativas mu-
nicipais;

9.3 — Alimentacdo escolar;

9.4 — Comparticipagdo nos transportes escolares;

9.4 — Prolongamento de horé&rios nas escolas,

9.5 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

10 — Sector Cultural da DCPH, para a cobranca de receita re-
lacionada com:

10.1 — Cinema de Vieira de Leirig;
10.2 — Fotocdpias do Arquivo Municipal;
10.3 — Outra que venha a ser atribuida superiormente.

11 — Museu do Vidro, para cobrancga da receita proveniente de
todos 0s museus.

12 — Sector de Bibliotecas e Arquivo para cobranca da receita
de servigos prestados na biblioteca municipal.

Artigo 49.°
Competéncias do servico emissor

1 — Concluido o processo gerador da receita e o procedimento
referido no n.°3 do artigo 44.° o servigo emissor procede a sua
liquidacdo e emite por via informética a respectiva guia de receita,
procedendo a sua conferéncia.

2— O servigo emissor deve imprimir uma copia de todas as guias
gue guardard num arquivo expressamente destinado a essa finali-
dade, para controlo da receita arrecadada e registo nos respectivos
processos e um mapa resumo diario tendo por base as guias de
receita emitidas.

3— No final de cada dia, o servigo emissor procede a conferén-
cia do seu resumo de guias de receita com as guias de recebimento
emitidas pela tesouraria e regista 0 seu nimero e data nos respec-
tivos processos, nos quais arquiva copia das mesmeas.

4 — Findos os prazos de pagamento voluntério para cada um dos
tipos de receita, 0 servico emissor passa informaticamente todas
as guias emitidas e ndo recebidas para a situagdo de «cobrangas
em atraso» e entrega a Secgdo de Contabilidade um relatério das
mesmas.

5 — Simultaneamente, entrega ao respectivo superior hierar-
quico, uma cépia desse relatorio acrescido de proposta de passa-
gem das guias ndo recebidas a situagdo de cobranga coerciva ou
execucdo por via judicial, consoante 0 caso em concreto.

6 — O superior hierarquico analisa o relatério e devolve-o ao
servico emissor no prazo de cinco dias Utels, indicando os proce-
dimentos a adoptar para a cobranga da receita liquidada e ndo arre-
cadada, nomeadamente para efeitos de instaurag@o de processos de
execucdo fiscal, de contra-ordenagéo ou acgdo judicial, dando co-
nhecimento ao presidente da Camara e ou vereador com compe-
téncia na area financeira, para eventual intervencéo dos servigos
de fiscalizagdo municipal ou do Gabinete de Apoio Juridico.
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7 — Para cumprimento dos procedimentos indicados pelo supe-
rior hierérquico, 0 servigo emissor passa informaticamente cada
uma das guias emitidas e ndo recebidas para a situagdo de «cobranca
em litigio», cabendo-lhe encaminhar o processo para Gabinete de
Apoio Juridico.

SECCAO I
Gabinete de Apoio Juridico (GAJ)

Artigo 50.°
Receita

1 — Transitada em julgado a decisfo final de aplicacdo de coima
e custas nos processos de contra-ordenacao, € emitida e conferida
a respectiva guia de receita, seguindo-se o0s procedimentos previs-
tos nos n.*2 e 3 do artigo 49.°

2 — Se for apresentado recurso da decisdo, a guia de receita €
emitida e conferida na data do envio do processo para o Ministé-
rio Publico.

3 — Ultrapassado o prazo legalmente fixado para o pagamento,
0 GAJ envia o processo para 0 Ministério Publico, para execucéo
e, simultaneamente passa informaticamente cada uma das guias
emitidas e ndo recebidas para a situagdo de cobranca em litigio.

4 — Nos casos em que sgja autorizado 0 pagamento da coima
em prestag6es, o despacho do presidente da Camara ou vereador
com competéncia delegada deve igualmente ordenar a substituicdo
da guia de receita emitida nos termos do n.° 1 por novas guias de
receita para cada uma das prestagfes vincendas, o que deve ser
realizado no mesmo ano econdmico.

5 — Sempre que a cobranga da coima segja efectuada pelo Tri-
bunal competente, aguando do recebimento do oficio com o che-
que, 0 GAJ deve cumprir 0s seguintes procedimentos:

a) Se o montante da coima cobrada corresponder a0 montante
da coima aplicada no processo, remete a Secgéo de Con-
tabilidade o oficio conferido e emite uma nova guia de re-
ceitatipo 3 para que sgjam efectuadas as competentes alte-
racOes contabilisticas;

b) Simultaneamente e caso o tribunal ndo tenha procedido a
cobranca das custas, propde ao presidente da Camara a
instauragdo de processo de execucdo fiscal para cobranca
coerciva das mesmeas,

¢) Se o valor da coima cobrado pelo tribunal for inferior ao
montante da coima aplicada, elabora informagdo para anu-
lacdo do saldo restante, a efectuar apds deliberagdo da
Cémara Municipal.

SECCAO IlI

Seccdo de Expediente Geral (SEG)

Artigo 51.°
Documentos enviados a cobranca

1— Sempre que os interessados solicitem o envio de certiddes,
certificados de boa execugdo ou cadernos de encargos e programas
de concurso a cobranga, € emitida e conferida a factura da taxa ou do
preco e dos portes de correio, cujo montante € liquidado no momen-
to da pesagem da correspondéncia e registo na «folha de avenca».

2 — Simultaneamente, a SEG elabora um mapa resumo das
guias de receita dos valores enviados a cobranga e os respectivos
portes, a fim de controlar o respectivo recebimento através de vale
de correio.

3 — Quando é recebido na Camara Municipa o vale de correio,
0 servigo emissor faz a sua conferéncia e procede ao abatimento
no mapa resumo do dia do envio, registando o niUmero e data das
duas guias de recebimento da tesouraria.

SECCAO IV
Seccdo de Taxas e Licengas (STL)
Artigo 52.°

Documentos enviados a cobranca

1 — Sempre que os interessados solicitem o envio de certiddes
ou fotocdpias de documentos & cobrancga, é emitida e conferida a

factura da taxa e dos portes de correio, cujo montante é liquidado
no momento da pesagem da correspondéncia e registo na «folha
de avenga», na SEG.

2— A STL éabora um mapa resumo com os valores enviados
a cobranca e 0s respectivos portes, a fim de controlar o respectivo
recebimento através de vale de correio.

3 — Recebido na Camara Municipa o vale de correio, a STL faz
a sua conferéncia e procede ao abatimento no mapa resumo do dia
do envio, registando 0 nimero e data das duas guias de recebimento
da Tesouraria.

Artigo 53.°
Posto de cobranca

1 — Nos mercados municipais em que sgja permitida a utilizagéo
esporédica de espacos de venda, é criado um posto de cobranga.

2 — Este posto de cobranca dispdem de livros de recibos ou de
bilhetes, identificados por série e cada série sequencialmente nume-
rada, devendo os recibos inutilizados ser entregues ao respectivo
dirigente, para efeitos controlo e arquivo.

3 — O modelo dos livros referidos no nimero anterior deve ser
aprovado pela Divisdo Financeira, sendo os mesmos guardados em
cofre do municipio e a sua distribui¢do assegurada pelos dirigen-
tes dos servicos que deles necessitem.

4 — A receita proveniente destes postos de cobranca deve ser en-
tregue no proprio dia na Tesouraria, apds conferéncia com os ca-
nhotos dos bilhetes ou duplicados dos recibos e emissdo da guia
de receita pela STL, excepto de for cobrada em fins-de-semana,
caso em que deve ser entregue ao Servigo emissor até as 16 horas
do primeiro dia Util seguinte.

5 — Cada posto de cobranga tem um responsavel directo pela boa
cobranca e pela prestagdo de contas ao respectivo servigo emissor.

Artigo 54.°
Situagbes especiais

1— As guias de receita das taxas relativas as renovagdes auto-
maéticas das licengas de publicidade e de ocupagdo da via publica
e as utilizagBes de espagos nos mercados e feiras, devem ser emi-
tidas e conferidas no primeiro dia Util do més ou ano em que séo
devidas, seguindo-se os restantes procedimentos previstos no arti-
go 49.°

2 — As taxas pelas inumagOes e trasladacOes sdo devidas, liqui-
dadas e arrecadadas ap0s a confirmagao da sua realizacdo pelo co-
veiro, em impresso proprio a fornecer pelos servigos, até as 16 ho-
ras do dia seguinte.

3 — Os valores devidos como contrapartida de servigos presta-
dos pelo municipio ndo especia mente regulados neste Regulamen-
to, devem ser pagos directamente na Tesouraria, devendo para o
efeito ser entregue na STL, no inicio de cada més, pelos respecti-
VOs servigos, uma listagem onde conste a identificagdo dos bene-
ficiérios desses servigos, a natureza destes e o periodo a que res-
peita

SECCAO V

Secc¢do de Recursos Humanos (SRH)

Artigo 55.°
Comparticipagdes de entidades publicas

1 — Recebidas na SRH as notificagdes de aprovagéo de quais-
quer comparticipagtes de entidades publicas em programas de em-
prego e ou formagado profissional deve ser entregue fotocopia das
mesmas na Sec¢do de Contabilidade para 0 competente registo.

2 — Sempre que as entidades publicas notifiquem a Camara Mu-
nicipal de quaisquer ateracbes aos montantes de comparticipagdo
aprovados, a SRH deve cumprir o procedimento referido no nd-
mero anterior.

3 — A SRH deve manter em cada processo comparticipado, um
mapa resumo com 0s montantes aprovados, as comparticipagdes
abatidas e o saldo apurado.

4 — Concluido o processo, a SRH entrega a Secgéo de Conta-
bilidade, para conferéncia, copia do mapa resumo com o saldo apu-
rado e caso este resulte num crédito ou num débito, diligencia pela
sua justificagdo e ou regularizagdo, através da competente infor-
magao.



APENDICE N.° 129 — Il SERIE — N.° 185 — 26 de Setembro de 2005 57

Artigo 56.°
IndemnizagBes de seguradoras por acidentes de trabalho

1 — Recebido o oficio e recibo da seguradora com o0 montante
da indemnizagdo a pagar pela auséncia por incapacidade de traba-
Ihadores vitimas de acidentes, € o0 mesmo conferido antes da sub-
missdo a assinatura do presidente da Camara, sendo depois devol-
vido para recebimento da verba em causa, devendo a guia de
receita ser emitida nesse momento.

2 — Se 0 montante do recibo se apresentar em desconformidade
com o montante a receber pela Camara Municipal, é solicitada a
seguradora, por oficio, a sua correc¢do, com a devida fundamen-

tagdo.
Artigo 57.°
Cancelamento de descontos

O cancelamento de quaisquer descontos facultativos nas remu-
neracdes dos trabalhadores, é efectuado mediante requerimento
apresentado ao presidente da Camara e produz efeitos no pro-
cessamento de saldrios do més seguinte a data da sua apresenta-
¢&o.

SECCAO VI

Sector de Metrologia

Artigo 58.°
Receita

1— Apbs redlizagdo das aferigdes o funcionério preenche uma
nota provisoria em modelo préprio, em duplicado, sendo o origi-
nal entregue ao beneficiario do servico e o duplicado registado na
ficha de cliente.

2 — Os duplicados das notas provisorias devem ser entregues no
dia seguinte, até as 10 horas e 30 minutos, na STL, salvo atraso
devidamente justificado, a fim de serem emitidas e conferidas as
respectivas facturas que sdo enviadas aos clientes para procederem
a0 seu pagamento no prazo de 15 dias Uteis, seguindo-se os res-
tantes procedimentos previstos no artigo 49.°

3— A STL envia mensalmente ao Sector de Metrologia uma
listagem das facturas emitidas, para cruzamento com 0s registos
das notas provisodrias e seu registo definitivo na ficha de cliente.

SECCAO VII

Seccdo de Obras Particulares (SOP)

Artigo 59.°
Receita

1— O processo e férmulas utilizadas para a liquidagdo das ta-
xas relativas aos pedidos de autorizagdo ou licenciamento de obras
e de operagdes de |oteamento, deve constar de documento designa-
do por «Conta», a emitir em duplicado, do qual consta a assina-
tura legivel e a categoria ou cargo do funcionario que o elaborou,
sendo o original arquivado no processo a que respeita e o dupli-
cado entregue ao titular do processo no acto de pagamento.

2 — Nos pedidos de realizac8o de vistorias e de emiss&o de al-
vara de licenciamento de operagdes de loteamento, as taxas de vis-
toria, as taxas de urbanizagdo e as compensacdes por ndo cedéncia
de terreno para dominio publico municipal, sdo arrecadadas no acto
de entrega dos respectivos regquerimentos.

3 — Sempre que a caucdo destinada a garantir a boa e regular
execucdo das obras de urbanizag&o for prestada por depdsito em
dinheiro a depositar & ordem do municipio, a respectiva guia de
receita de operaces de tesouraria é emitida, conferida e recebida
no acto de entrega do reguerimento a solicitar a emissdo do alvara

Artigo 60.°
Libertacdo da caucgao

1 — Requerida pelos interessados a vistoria as obras de urbani-
zaca0, a comissdo de vistorias elabora o auto de medi¢éo ou de re-

cepedo provisdria, consoante as obras se encontrem ou ndo con-
cluidas, e propondo uma das seguintes medidas:

a) Reducdo do vaor da caucdo até 90%, sendo os restantes
10% libertados aquando da recepgdo definitiva das obras;

b) Reforco da caugdo, precedido de deliberacdo da Camara
Municipal, cuja proposta é elaborada pela SOP, quando
aquela se mostrar insuficiente para garantir a conclusdo dos
trabalhos, com notificagdo ao interessado.

2 — Os autos de medigdo ou de recepgéo provisoria das obras
de urbanizac8o séo submetidos a aprovagéo do presidente da Ca&
mara e remetidos a SOP, que notifica a entidade bancéria, por carta
registada com aviso de recepcao, para efeitos de libertago do va-
lor da caucdo aprovado.

3 — Se a caucdo tiver sido prestada por deposito em dinheiro,
a SOP envia copia do auto de medic&o ou de recepcdo provisoria
a Divisdo Financeira, que efectuara a tramitagdo subsequente para
efeitos da libertac8o do valor da caugéo aprovado.

4 — Elaborado e aprovado o auto de recepcéo definitiva das
obras de urbanizagdo a SOP deve cumprir o disposto nos n.*2 e
3, para libertagdo da caucdo remanescente.

SECCAO VI
DASED e DCPH

Artigo 61.°
Criacéo de postos de cobrancga de receitas

1— Tendo em conta a natureza dos servigos que prestam aos
municipes e visitantes e os respectivos horarios de funcionamento,
s80 criados postos de cobranga nos seguintes locais:

a) Museu Joaquim Correia— Sector Cultural;

b) Cinema de Vieira de Leiria— Sector Cultural;

c) Estabelecimentos de ensino com cantinas escolares — Sec-
tor de Educagdo;

d) Campos de ténis— Sector de Desporto.

2 — Os postos de cobranga dispdem de livros de recibos ou de
bilhetes, identificados por série e cada série sequencialmente nu-
merada, devendo os recibos inutilizados ser entregues ao respecti-
vo dirigente para efeitos de controlo e arquivo.

3— O modelo dos livros referidos no nimero anterior deve ser
aprovado pela Divisdo Financeira, sendo os mesmos guardados em
cofre do municipio e a sua distribui¢do assegurada pelos dirigen-
tes dos servigos que deles necessitem.

4 — Cada posto de cobranca tem um responsavel directo pela boa
cobranga e pela prestagdo de contas a0 respectivo servigo emissor.

Artigo 62.°
Receita dos servicos emissores

1— Asguias de receita a que se refere a alinea a) do artigo 46.°
provenientes, designadamente, das rendas habitacionais, das pres-
tacOes derivadas da compra e venda em regime de propriedade
resollvel, das taxas pela utilizagdo de recintos desportivos e cul-
turais e dos prolongamentos de horérios, sdo emitidas e conferidas
pelo respectivo servigo emissor no primeiro dia Gtil de cada més
no dia da liquidag&o da receita se se tratar de um novo processo,
seguindo-se os restantes procedimentos previstos no artigo 49.°

2 — A receita proveniente dos museus municipais € depositada
no préprio dia a ordem do municipio e em cofre nocturno disponi-
bilizado para o efeito.

3 — Para toda a receita cobrada e depositada em cofre noctur-
no, no dia Util seguinte 0 servico emissor emite as respectivas guias
de receita e entrega na tesouraria uma fotocopia do documento
comprovativo do depdsito no cofre nocturno, que deve solicitar a
entidade bancéria, e do mapa resumo certificado, independente-
mente do momento em que a tesouraria vier a proceder a0 seu rece-
bimento.

4 — A receita cobrada na biblioteca municipal apés o encerra-
mento da Tesouraria, € guardada em cofre e entregue aquele ser-
vico no dia Util seguinte, sem prejuizo das respectivas guias de re-
ceita serem emitidas no proprio dia da prestacdo dos servicos.
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Artigo 63.°
Situagdes especiais da receita nos postos de cobranga

1— A receita proveniente dos postos de cobranca a que se re-
fere o artigo 61.°, fica sujeita aos seguintes procedimentos:

a) Até as 16 horas, os responsaveis directos pelos postos de
cobranga entregam ao respectivo servico emissor todos 0s
valores cobrados e os documentos comprovativos dos rece-
bimentos, nomeadamente canhotos dos bilhetes ou dupli-
cados dos recibos, para efeitos de conferéncia;

b) Efectuada a conferéncia e a respectiva certificagdo em
mapa resumo de apuramento, O Servigo emissor emite a
guia de receita e entrega os valores cobrados na Tesoura-
ria, no proprio dig;

c) A receita cobrada ap6s as 16 horas deve ser guardada em
cofre nos respectivos servigos, sendo entregue ao Servigo
emissor até as 16 horas do dia Gtil seguinte para os efei-
tos da ainea b);

d) A receita proveniente do posto de cobranca situado no
Museu Joaquim Correia € entregue ao respectivo servico
emissor, no proprio dia, acompanhada dos canhotos dos
bilhetes ou duplicados de recibos, para efeitos de depdsi-
to a ordem do municipio, em cobre nocturno;

e) A receita proveniente do posto de cobranga situado no
cinema de Vieira de Leiria deve ser depositada & ordem
do municipio e em cofre nocturno disponibilizado para o
efeito, no proprio dia, devendo os documentos que a su-
portam ser entregues ao respectivo servigo emissor até as
16 horas do dia util seguinte;

f) A receita proveniente do posto de cobranga situado nos
campos de ténis é guardada em cofre no respectivo servigo
€ entregue ao servigo emissor até as 16 horas do dia Util
seguinte, acompanhada dos documentos que a suportam,
para os efeitos da ainea b).

2 — A receita proveniente das cantinas escolares e dos prolonga-
mentos de horérios é cobrada semanalmente, a sexta-feira, sendo
entregue na tesouraria no proprio dia, apds conferéncia e emissdo
da guia de receita pelo respectivo servigo emissor.

Artigo 64.°
Transportes escolar es

1 — A receita proveniente das comparticipacdes dos alunos nos
transportes escolares deve ser entregue a0 municipio até ao dia 8
de cada més.

2— As entidades responsavels pela entrega devem enviar cheque
com o tota da receita cobrada, bem como documento comprovativo dos
recebimentos, para efeitos de conferéncia e demais procedimentos refe-
ridos no artigo 49., aredizar pelo respectivo servigo emissor.

Artigo 65.°
Fundos de caixa

1 — Nos museus municipais e no cinemade Vieirade Leiria, sdo
criados fundos de caixa destinados a facilitar a realizagdo de tro-
cos quer nas vendas de bilhetes, quer nas vendas de outros bens
a0 publico, ficando responsaveis pelos mesmos os funcionérios que
ali exercam funcgbes com caracter de permanéncia, a designar por
deliberacéo da Camara e sempre com respeito pelo principio da se-
gregacdo de fungdes quanto ao responsavel pelo servigo emissor.

2 — Osfundos de caixa sfo verificados trimestralmente, sem aviso
prévio, e ainda em todas as situages em que € verificada a respon-
sabilidade do tesoureiro, por funcionario designado para o efeito pelo
respectivo dirigente, respeitado o principio da segregacdo de fungdes.

3 — O funcion&rio a que se refere o nimero anterior, deve elabo-
rar relatério da verificagdo e submeté-lo a apreciagdo do dirigente
que o enviara a Divisdo Financeira.

CAPITULO IX
Aguas e saneamento

Artigo 66.°
Contrato de &gua

1 — O procedimento relativo a celebracdo de um contrato de for-
necimento de agua depende de prévia solicitagdo do interessado.

2 — Todos os elementos necessé&rios para a celebracdo do con-
trato sdo fornecidos pelo interessado, neles se incluindo o nimero
de identificagdo bancaria se for requerido o pagamento por trans-
feréncia bancéria

3 — Elaborado o contrato, o interessado procede a sua assina-
tura e liquida o valor devido por aplicagdo do regulamento de tari-
fas em vigor.

4 — No final de cada dia, todos os contratos celebrados s&o
reapreciados para verificagdo da sua conformidade com as normas
legais e regulamentares aplicaveis, por funcionério diferente do que
procedeu a sua elaboragao.

5 — Se estiverem preenchidos todos os requisitos a que se re-
fere 0 niUmero anterior, a ordem de servico de colocagdo do con-
tador de &gua € entregue, no dia seguinte de manhg, ao responsa-
vel pela colocagdo do contador. Este, apds a execugdo do servigo,
remete a SAAS os dados relativos ao contador colocado (nimero
de série, calibre, leitura, posi¢des e marca).

6 — Os dados enumerados no nlimero anterior sdo introduzidos
na ficha de cliente e o procedimento é dado como concluido.

7 — Se se tratar de um contrato de fornecimento de agua para
obras deve ser preenchido o modelo relativo aos contratos provi-
sorios, afim de ser controlada a evolugéo do contrato em fungéo
da validade da licenca de construgéo.

8 — A Seccdo Administrativa de Obras Particulares deve infor-
mar a SAAS do termo da licenca de construcéo, da sua revalidagdo
ou da emissdo da licenga de utilizagdo, com vista a reapreciacdo
do contrato.

9 — As regras definidas nos nimeros anteriores sdo aplicavels,
com as devidas adaptagdes, & seccdo administrativa de Vieira de
Leiria

Artigo 67.°

Verificagio extraordinéria de contador

1— A verificag8o extraordinéria do contador de agua depende
de requerimento prévio do interessado, em modelo proprio.

2— O custo relativo a essa verificagdo é fixado no Regulamento
de tarifas e é liquidado no momento da sua solicitagdo, emitindo-
-se a respectiva factura.

3 — Efectuado o pagamento devido, é emitida ordem de servigo
para execucdo da verificagdo.

4 — A verificagdo é efectuada no local de consumo, preferen-
cialmente, presencga do interessado.

5 — Se ndo for verificada qualquer anomalia, o interessado deve
proceder ao pagamento da factura emitida, no novo prazo fixado.

6 — Se for verificada uma anomalia, 0 consumo de égua deve
ser facturado ao valor estipulado no escal&o de rotura, sendo as res-
tantes componentes da factura calculadas tendo por referéncia o
valor médio dos 12 meses antecedentes ou do periodo de duragéo
do contrato, se inferior, mediante despacho do presidente ou do
vereador com competéncia delegada.

Artigo 68.°
Afericéo técnica do contador

1— A afericdo técnica do contador de &gua depende de reque-
rimento prévio do interessado, em modelo préprio.

2 — O custo relativo a essa afericdo € fixado no regulamento de
tarifas e é liquidado no momento da sua solicitacéo.

3 — Efectuado o pagamento devido, é emitida ordem de servico
para execucdo da afericdo.

4 — O contador € remetido a secgdo de aprovisionamento, acom-
panhado da respectiva requisicao interna.

5 — O contador €é aferido por entidade externa, certificada pelo
Instituto Portugués de Qualidade, pela qual € emitido um relaté-
rio de aferi¢do tendo em conta os requisitos e os parametros de afe-
ricdo dos contadores de &gua.

6 — Se do relatério de aferigdo resultar que o contador estava a
funcionar incorrectamente e em prejuizo do interessado, as factu-
ras emitidas sdo rectificadas tendo por referéncia os valores mé-
dios de consumo dos 12 meses antecedentes ou do periodo de
duragdo do contrato, se inferior, mediante despacho do presidente
ou vereador com competéncia delegada.

7 — Se do relatério de afericdo néo resultar qualquer anomalia
0 interessado € notificado, através de carta registada com aviso de
recepcao, do teor do relatdrio, a anexar, e da factura reclamada para
pagamento, no novo prazo fixado.
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Artigo 69.°
Substituicdo de contador de agua

1 — A substitui¢do de contador depende de requerimento do in-
teressado ou de decisdo interna baseada em percepgdes recolhidas
pelos servigos.

2 — Se se verificar uma situagdo de paragem do contador, em
momento prévio a sua substitui¢do, devem ser adoptadas as seguin-
tes diligéncias:

a) Verificagdo dos histéricos de consumo;
b) Verificagdo da existéncia de ordens de servigo por executar;
¢) Verificagdo dos dados de envio da correspondéncia

3 — Se apds as diligéncias a que se refere o nimero anterior se
verificar que o contador esta parado ou a funcionar irregularmente
é emitida a ordem de servigo para a sua substituigao.

4 — O funcionério que procede a substituicdo do contador re-
colhe a leitura do contador substituido e os dados referentes ao
novo contador (nimero de série, calibre, marca, posi¢des e leitura),
entregando esses elementos na SAAS.

5 — Apbs a substitui¢do do contador, se forem verificados con-
SUMOS superiores aos registados anteriormente € efectuada a ava-
liagdo de consumo, nos termos da legislacdo aplicavel.

6 — As facturas de avaliagdo de consumo sdo emitidas mensal-
mente de acordo com a avaliagdo a que se refere 0 nimero ante-
rior e remetidas ao cliente.

7 — Se o cliente efectuar o pagamento por transferéncia banca
rig, as facturas deverdo ser remetidas ao banco em tempo Util e den-
tro das datas limites de pagamento.

Artigo 70.°
Ligacéo a rede publica de agua

1— A ligagdo a rede publica depende de requerimento prévio
do interessado ou decorre de percepgdo dos servicos.

2 — No caso de requerimento do interessado, este deve obede-
cer ao modelo proprio. i

3 — O pedido é remetido pela Seccdo Administrativa de Aguas
e Saneamento a Divisdo de Infra-estruturas e Redes Municipais
para elaboragdo de orcamento e informagdo de suporte, visados
pelo respectivo chefe de divisdo.

4 — Se ndo for tecnicamente possivel efectuar a ligagcéo a rede
publica, o interessado deve ser notificado desse facto, através de
carta registada com aviso de recepgao.

5 — Se for possivel efectuar a ligagdo a rede publica, a DIRM
elabora orgamento discriminativo que, depois de visado pelo diri-
gente da unidade orgénica, é remetido & SAAS, de acordo com o
regulamento de tarifas em vigor.

6 — A SAAS natifica o requerente, através de carta registada
com aviso de recepgdo, para proceder ao pagamento do valor apu-
rado, juntando cdpia do orgamento elaborado pela DIRM, no pra-
zo méximo de 10 dias Uteis.

7 — Se 0 pagamento ndo for efectuado no prazo referido no nu-
mero anterior, 0 processo € remetido ao sector de fiscalizagdo para
verificacdo da situacéo.

8 — A factura é emitida na data do pagamento, sendo remetido
a DIRM um duplicado do orgcamento, no qual é aposto 0 nimero
dafactura e a data, para que o servicos desta divisdo promovam a
execucdo do servigo.

Artigo 71.°

Limpeza de fossas

1— A limpeza de fossas sépticas depende de requerimento pré-
vio do interessado, escrito ou oral.

2 — Se 0 servigo for requerido presenciamente, é emitida ares-
pectiva factura que deve ser paga de imediato, de acordo com o
regulamento de tarifas em vigor.

3— Se o0 servico for solicitado por escrito, o valor da tarifa é
incorporado na factura de consumo de &gua seguinte, de acordo
com o regulamento de tarifas em vigor.

4 — Apbs o pagamento do servigo ou aincorporagdo na factura
de consumo de &gua, € efectuada a requisi¢do interna do despejo
dafossa, entregue a Divisdo de Ambiente e Servicos Urbanos, para
EeXecucao.

5— No fim de cada dia, é entregue pela DASU na SAAS uma
cOpia da requisicdo interna executada, que deve, sempre que possi-
vel, ser assinada pelo requerente e pelo executante.

Artigo 72.°
Ligacdo a rede publica de saneamento doméstico e pluvial

1— A ligag&o arede de saneamento doméstico e ou pluvia de-
pende de requerimento prévio do interessado ou de decisdo inter-
na baseada na percepcéo recol hida pelos servigos, em modelo pro-
prio.

2 — O requerimento é remetido & DIRM para elaboragéo de
orcamento e informagdo de suporte, visadas pelo respectivo chefe
de divisdo.

3 — Se n&o for tecnicamente possivel efectuar aligacdo, a DIRM
deve informar a razdo desse facto, que ser& comunicado ao reque-
rente, através de carta registada com aviso de recepgéo.

4 — Se for possivel efectuar a ligagdo, a DIRM elabora orca-
mento discriminativo do servico a redlizar, visado pelo chefe de
divisdo, que remete a SAAS, de acordo com o regulamento de tari-
fas em vigor.

5— A SAAS natifica, através de carta registada com aviso de
recepcado, o requerente para proceder ao pagamento do vaor apura
do, juntando cdpia do orgamento elaborado pela DIRM, no prazo
maximo de 10 dias Uteis.

6 — Se 0 pagamento ndo for efectuado no prazo referido no nd-
mero anterior, o processo € remetido ao sector de fiscalizagdo para
verificagdo da situagdo.

7 — A factura é emitida na data do pagamento, sendo remetido
a DIRM um duplicado do orgamento, no qual é aposto o nimero
da factura e a data, para que servigos desta divisao promovam a
execucdo do servico.

Artigo 73.°
Isencdo de tarifa de saneamento

1— A isengdo da tarifa de saneamento depende de requerimento
prévio do interessado, em modelo préprio.

2 — Apo6s a recepcdo do requerimento a que se refere 0 nimero
anterior, 0 processo é remetido a DIRM para informar sobre a
possibilidade de ser efectuada a ligag&o a rede publica

3— Seainformacdo for favoravel aligacdo, o requerente € noti-
ficado, através de carta registada com aviso de recepgdo, para pro-
ceder & requisi¢do da respectiva ligacéo.

4 — Se de acordo com a informagdo da DIRM n&o for possivel
efectuar aligacdo a rede publica, o processo é submetido a despa-
cho do presidente ou vereador com competéncia delegada, para
decisdo quanto a isengdo da tarifa, no qual se fixa a data do res-
pectivo inicio.

5 — O despacho a que se refere 0 nimero anterior ndo pode im-
plicar qualquer reembol so.

6 — O despacho é notificado ao requerente, identificando-se os
meios alternativos ao dispor para escoamento dos efluentes domés-
ticos.

Artigo 74.°
Alteracéo de tarifa

1— A actualizacdo da tarifa de consumo de &gua depende de
requerimento prévio do interessado ou de decisdo interna baseada
na percepcao recolhida pelos servicos.

2 — Apbs a recepcdo do requerimento, o fiscal desloca-se ao lo-
cal de consumo para aferir o tipo de consumo e elabora informa-
Ga0 que entrega na SAAS.

3 — Na sequéncia dessa informag8o, o processo é submetido a
despacho do presidente ou vereador com competéncia delegada
para ateracdo da tarifa, & qual se segue o registo na ficha de cliente,
desse facto se informando o requerente.

4 — Se a tarifa for mantida, o requerente € notificado, através
de carta registada com aviso de recepcéo, do teor da decisdo e dos
respectivos fundamentos.

Artigo 75.°
Cessagao de contrato

1— A cessagdo do contrato pode ser requerida pelo cliente, em
modelo préprio, ou por iniciativa da entidade gestora nos casos
previstos na lei ou regulamento.

2 — E emitida uma ordem de desligag8o para o funcionario que
procede a retirada do contador, devendo este registar o respectivo
valor de leitura
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3 — Apés a execucdo do servigo € inserida na ficha de cliente
areferéncia a dedigagdo e a data.

4 — Se aleitura fornecida pelo cliente for inferior aleitura real
verificada pelos servigos € emitida uma factura pela diferenca de
consumo.

Artigo 76.°
| sengdes

1— A isencdo ou reducdo do valor das tarifas depende de re-
querimento prévio do interessado, em modelo proprio.

2 — A isengdo ou reducdo da tarifa depende do preenchimento
dos critérios enumerados no regulamento de tarifas.

3— A SAAS elabora informagao técnica em que se enquadra o
pedido e submete o0 processo a decisdo do presidente ou vereador
com competéncia delegada.

4 — Se o pedido for indeferido, o requerente deve ser notificado,
através de carta registada com aviso de recepcdo, dessa decisdo e
deve efectuar o pagamento da factura.

5 — Se 0 pedido for objecto de decisdo favoravel sera emitida
nota de crédito no valor respectivo.

Artigo 77.°
Leitura de contadores

1— A leitura manual dos contadores é efectuada pelos funcio-
nérios adstritos a essa func¢do, atendendo ao periodo de facturagdo
bimestral.

2— No dia anterior as leituras a efectuar é emitida uma listagem
das éreas de leitura a realizar no dia seguinte.

3 — Diariamente, as &reas de leitura sdo introduzidas em cada
um dos equipamentos destinados a esse fim.

4 — A leitura de consumo implica a verificagdo do nimero do
contador e o registo manual e no equipamento destinado a esse fim
da leitura de consumo existente.

5 — Nas folhas de registo manual € obrigatdria a mencéo a qual-
quer anomalia verificada no contador.

6 — As leituras efectuadas s8o entregues na SAAS, sendo des-
carregadas para o sistema informético por um funcionério deste
Servico.

7 — O funcionério que descarrega os dados deve validar as lei-
turas de consumo que indiciem anomalias.

8 — Depois do tratamento dos dados, estes sdo comunicados &
empresa que procede & impressdo e envio das facturas aos clien-
tes.

9 — As situagdes que ndo tenham sido completamente esclare-
cidas devem ser remetidas & fiscalizagdo para averiguagéo.

10 — Existindo leituras de contadores que indiciem consumos
muito baixos ou anémalos deve a situagéo ser analisada com vista
a adopgdo das diligéncias devidas.

Artigo 78.°
Pagamento em prestacbes de ligagdes a rede publica

1 — O pagamento em prestactes de ligagdes a rede publica de-
pende de requerimento prévio do interessado, em modelo proprio.

2— O pedido é analisado em funcdo dos critérios estipulados
no regulamento de tarifas, de que é elaborada informagdo técnica,
a submeter a despacho do presidente ou do vereador com compe-
téncia delegada.

3 — Se o pedido for indeferido, a decisdo final deve ser antece-
dida de audiéncia prévia nos termos da lei aplicavel, finda a qual
é proferida a decisdo fina e colocada de novo a cobranca a liga-
¢80, com novo prazo de vencimento.

4 — Se o pedido for deferido, o interessado é notificada da de-
cisdo e sfo emitidas as facturas relativas a cada prestacéo.

5 — Ap0Gs a decisdo do pedido formulado, o orgamento, no qual
€ aposto o numero da factura e a data, é remetido a DIRM para
execucdo da ligacdo.

Artigo 79.°
Pagamento de facturas em prestacdes

1— O pagamento em prestacdo de facturas depende de reque-
rimento prévio do interessado, em modelo préprio.

2— O pedido é andlisado em fungdo dos critérios estipulados
no regulamento de tarifas, de que é elaborada informagao técnica,
a submeter a parecer do dirigente da unidade orgénica e a despa-
cho do presidente ou do vereador com competéncia del egada.

3 — Se o pedido for indeferido, a decisdo final deve ser antece-
dida de audiéncia prévia nos termos da lei aplicavel, finda a qual
é proferida a decisdo final e colocada de novo a cobranga a liga-
¢80, com novo prazo de vencimento.

4 — Se o pedido for deferido € anulada a facturainicial, o inte-
ressado é notificado da decisfo e sdo emitidas as facturas relati-
vas a cada prestagdo.

Artigo 80.°

Gestdo de cortes

1 — A suspensdo do fornecimento de agua € admissivel nos ca-
Sos previstos na lei e no regulamento.

2 — A retirada do contador de &gua deve ser efectuada tendo em
conta, designadamente a zona, a antiguidade e o montante da di-
vida

3 — Emitida a ordem de corte e antes da sua execucdo, € veri-
ficado se o cliente esta em situagdo de corte.

4 — Apenas depois de liquidado o valor em divida é possivel
efectuar a religagdo do fornecimento de agua.

Artigo 81.°

Posto de cobranca

1— S3o criados na SAAS dois postos de cobranga correspon-
dentes aos lugares de atendimento ao publico existentes e um posto
de cobranca na Seccdo Administrativa de Vieira de Leiria.

2 — 0 saldo de cada um dos postos de cobranga e a respectiva
responsabilidade sdo definidas por deliberagdo da camara muni-
cipal.

3 — O saldo de cada posto de cobranga é verificado trimestral-
mente e sem aviso prévio e em todas as situagdes em que € veri-
ficada a responsabilidade do tesoureiro.

4 — Aplicam-se, com as devidas adaptacdes, os n.*2 e 3 do
artigo 65.° deste Regulamento.

Artigo 82.°

Encerramento

1— Findo o periodo de atendimento ao publico é efectuado o
encerramento das caixas, contabilizando-se as cobrancgas (dinheiro,
cheques, multibanco) efectuadas que devem corresponder ao mapa
de caixa de cada operador.

2— O valor cobrado é verificado por funcionério diferente da-
quele que efectuou o atendimento ao publico, na presenca deste.

3 — Apbs a emissdo dos mapas gerais de receita é emitida, dia-
riamente, a guia de receita da SAAS, sendo agqueles mapas reme-
tidos & Sec¢do de Contabilidade e os taldes de multibanco (aber-
tura, duplicados e fecho) a tesouraria. Cabe a tesouraria remeter a
Seccdo de Contabilidade o taldo de fecho do multibanco.

4 — O depdsito em cofre nocturno é realizado por funcionério
da SAAS, no periodo normal de servico, que se deve deslocar ao
banco em viatura municipal, efectuando o depdsito acompanhado
por outro funcionario.

5— O depdsito em cofre nocturno € efectuado através de car-
t&o proprio para o efeito fornecido pelo municipio.

6 — Findo o periodo da manh&, os montantes cobrados devem
ser depositados em cofre do servico.

7 — As regras enunciadas nos nimeros anteriores sdo aplicaveis,
com as devidas adaptacdes, & Seccdo Administrativa de Vieira de
Leiria, observando a regra da emissdo diaria da guia de receita.

8 — Nas situagdes em que as facturas sdo cobradas por entida-
des externas, a SAAS emite a guia de receita logo que tenha dis-
poniveis 0s elementos necessérios.

9 — A nota de langamento relativa a encargos de cobranga é
confirmada pelo funcionario da SAAS designado para o efeito, apds
0 que a Seccdo de Contabilidade regista o documento e emite a
ordem de pagamento que ir4 permitir a arrecadagéo da receita.
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CAPITULO X

Empreitadas de obras publicas

Artigo 83.°
Objecto

Para efeitos de controlo interno as empreitadas de obras publi-
cas (adiante EOP) regem-se pelo procedimento a seguir enunciado.

Artigo 84.°
Projecto

1— A apreciagdo do projecto de execucdo da EOP é efectuada
pela divisdo do departamento técnico em que se integre a obra a
realizar.

2 — A apreciagdo do projecto de execugdo consiste na andlise
do projecto e na verificagdo da existéncia de erros ou omissdes
nessa fase detectaveis.

3 — O resultado da apreciagdo efectuada deve constar da infor-
magdo técnica a que alude o artigo seguinte.

Artigo 85.°
Informac&o técnica

1— A informagdo técnica para a realizagdo do procedimento
pré-contratual é elaborada na divisdo do departamento técnico em
que se insere a obra a readlizar.

2— A informag&o técnica deve, pelo menos, identificar o tipo
de procedimento pré-contratual a adoptar, a justificacéo para area-
lizac&o da obra, a estimativa de custo e a identificagdo da rubrica
orgamental em que pode ser cabimentado.

3 — Em caso de dificuldade na identificagdo da rubrica orga-
mental informagao deve ser solicitada a divisdo financeira que
responderd no prazo maximo de dois dias Utes.

4— A informag8o técnica deve ser submetida a parecer do chefe
de divisdo em que a obra se integre e director de departamento,
Sem 0s quais Ndo prossegue.

5 — Se a obra for cabimentada em rubrica diferente da propos-
ta formulada peio técnico, a Divisdo Financeira deve dar conheci-
mento desse facto ao técnico em causa.

Artigo 86.°
Cabimento
Na informacao técnica deve ser exarado despacho do presidente da
Camara ou vereador com competéncia delegada que determinard a
Divisdo Financeira que proceda ao cabimento da obra a executar.
Artigo 87.°
Competéncia
Em func&o do valor, 0 assunto serd submetido a deliberagéo da

Cémara Municipal ou a despacho para autorizagcdo da despesa e do
procedimento pré-contratual.

Artigo 88.°
Publicactes

Se for obrigatéria a publicagdo em Diério da Repulblica e em
meios da comunicagdo socia escrita, os modelos sdo elaborados
pela Secgdo Administrativa do Departamento Técnico, sendo poste-
riormente remetidos ao Gabinete de Relagdes Publicas para forma-
tacdo e restante tramitagao.

Artigo 89.°
Procedimento
A tramitacdo dos procedimentos pré-contratuais é conduzida pela

Seccéo Administrativa do Departamento Técnico e pelas comissdes
de abertura e de andlise, nos termos da lei.

Artigo 90.°
Adjudicagdo

1— Findo o procedimento a que se refere o artigo anterior, a
proposta de adjudicagéo é submetida a deliberagdo da Camara
Municipal ou a despacho, em fungdo do valor em causa.

2 — Ap0s a adjudicagdo, o processo é remetido a Divisdo Finan-
ceira para compromisso.

3 — Efectuado o compromisso, o adjudicatério € notificado para
apresentacdo dos documentos necessérios a celebracdo do contrato.

Artigo 91.°
Contrato escrito

1— O contrato escrito é previamente aprovado pela entidade
competente par autorizar a despesa e pelo adjudicatério, sendo ela-
borado pelo funcionario que serve de oficial plblico do munici-
pio.

2 — Os impostos a que dé lugar a celebracdo do contrato sdo li-
quidados pelo adjudicatario em momento prévio a respectiva assi-
natura.

Artigo 92.°
Tribunal de Contas

Se em funcgdo do valor o contrato dever ser submetido a visto
do tribunal de contas, cabe ao funcionério que serve de oficia pu-
blico preparar todo o expediente necessario para o efeito.

Artigo 93.°
Consignacgdo

ApOs a celebragdo do contrato, e em data indicada pelo fisca
de obra designado, é celebrado o auto de consignagéo da emprei-
tada

Artigo 94.°
Autos de medicdo

1— A elaboragdo dos autos de medicéo dos trabalhos executa-
dos cabe ao fiscal de obra, devendo ser submetidos a visto do di-
rigente da unidade orgénica em que se integra a obra.

2 — Os autos de medicdo sfo remetidos, por protocolo interno,
a divisdo financeira no prazo de dois dias Uteis a contar da recep-
¢30 no Sector de Gestdo Administrativa de Empreitadas.

3 — Se a data do auto de medicdo ndo corresponder a data da
sua entrega pelo fiscal da obra no Sector de Gestdo Administra-
tiva de Empreitadas, deve este fazer referéncia a tal facto no auto
gue seréd rubricada por si e pelo fiscal da obra.

4 — A tramitag@o subsequente é da responsabilidade da Divisdo
Financeira.

Artigo 95.°
Recepcao provisoria

1 — Findos os trabalhos contratados, o fiscal da obra notifica o
adjudicatério para a vistoria com vista a recepcdo provisoria

2 — Elaborado o auto de recepgdo provisoria é este submetido
a deliberacdo da camara municipal, através de proposta elaborada
na Seccdo Administrativa do Departamento Técnico.

3 — Apbs a aprovacdo a que se refere 0 nimero anterior é reme-
tida copia do auto a Secgdo de Contabilidade e & Secgdo de Patri-
monio, no prazo de dois dias Uteis.

Artigo 96.°
Inquérito administrativo e conta final

1— A Seccdo Administrativa do Departamento Técnico provi-
dencia pela realizagdo do inquérito administrativo e pela elaboracéo
e notificagdo da conta final, nos termos da lei.

2 — A conta final deve ser visada pelo respectivo fiscal da obra
e, na sua auséncia, pelo dirigente da unidade organica em que a
obra se insira
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Artigo 97.°
Recepcéo definitiva

1 — Decorrido o prazo legal ou contratual, o fiscal da obra pro-
move a vistoria com vista a recepcdo definitiva da obra nos ter-
mos da lel.

2 — O auto de recepgdo definitiva € submetido a deliberacdo da
camara municipal, através de proposta elaborada na Secgdo Admi-
nistrativa do Departamento Técnico.

3— A Seccdo Administrativa do Departamento Técnico remete
copia do auto de recepcdo definitiva a Divisdo Financeira para libe-
racdo das quantias retidas a titulo de reforco da caucdo prestada.

Artigo 98.°
Revisao de pregos

A aprovacdo de revisdo de precos obedece, com as devidas
adaptacdes, ao disposto nos artigos 85.° a 87.° e 90.°

Artigo 99.°
Trabalhos a mais

A aprovacdo de trabalhos a mais obedece, com as devidas
adaptacdes, ao disposto nos artigos 85.° a 87.°, 89.° a 92.° e 94.°

Artigo 100.°
Trabalhos a menos

A aprovagdo de trabalhos a menos depende de informacso técnica
a elaborar pelo fiscal da obra que é submetida a deliberagéo da
Camara Municipa ou a despacho, em fun¢do do valor, e poste-
riormente remetida & Divisdo Financeira.

Artigo 101.°
Falta de cabimento

1— Se, na fase regulada no artigo 86°, ndo for possivel proce-
der ao cabimento da estimativa de custo a informagao técnica é de-
volvida a divisdo do departamento técnico respectiva, sendo poste-
riormente submetida a decisdo do superior hierdrquico em causa
para determinacdo do reforgo da verba prevista no orgamento ou
para determinacdo da ndo execucdo da obra

2 — Se for efectuado o reforco da verba prevista no orcamento,
0 processo € de novo remetido pelo Departamento Técnico a Divi-
sdo0 Financeira

Artigo 102.°
Omissdes
As eventuais omissdes do presente capitulo sdo supridas pela

entidade competente para autorizar a despesa, no estrito cumpri-
mento das normas legais ao caso aplicaveis.

CAPITULO XI

Viaturas, maquinas e oficinas municipais

Artigo 103.°
Funcdes
Cabe & Divisdo de Apoio Técnico e Logistico (DATL):

a) Dirigir o parque automével e as oficinas;

b) Assegurar a manutencdo e conservagdo das méquinas e
viaturas, com vista a permanente operacionalidade das
maguinas e viaturas, através de uma politica de manuten-
¢80 preventiva;

¢) Controlar os custos de funcionamento do parque automo-
vel e das oficinas.

Artigo 104.°
Controlo financeiro

No exercicio permanente do controlo financeiro das intervencfes
efectuadas no parque automével e nas oficinas devem ser obser-
vadas as seguintes regras:

a) A Divisdo Financeira deve fornecer a DATL relatdrios tri-
mestrais relativos a cada um dos centros de custo cuja ges-
t&o |he cabe;

b) Além desse relatério, a DATL deve constituir e actuaizar,
de forma permanente, um ficheiro da situagdo fisica e
financeira de cada viatura municipa cuja gestéo |he per-
tenca;

c) Deve ser elaborado um relatério sintese trimestral com a
andlise do nivel de despesa gerada por cada viatura e ofi-
cina, a submeter a apreciacdo superior.

d) O relatério a que se refere o nUmero anterior deve ser
acompanhado, quando se justifique, de estudos de renta-
bilidade individualizados e de propostas de medidas a
adoptar.

Artigo 105.°
Viaturas

1— Em relagdo a cada viatura deve ser efectuado e consolidado,
de forma permanente, um registo das saidas, dos quilémetros per-
corridos, dos abastecimentos de combustiveis e de todos os restan-
tes custos ordenados por grupos homogéneos.

2 — Cada viatura deve possuir um diério de bordo, em dupli-
cado, no qual se registem os quilémetros percorridos, 0s servigos
realizados e eventuais ocorréncias anémalas.

3— O origina é entregue diariamente & DATL pelo respons&
vel a quem esta atribuida a viatura, para o devido tratamento.

4 — Os servigos devem efectuar regularmente um cruzamento,
por amostragem, dos registos diarios das viaturas e dos registos
efectuados na portaria.

5— O registo a que se refere 0 n.° 2 visa a adopgdo de progra-
mas de revisdo periddicas programadas.

Artigo 106.°
Oficinas

1 — Cada intervencdo executada nas oficinas municipais deve
ser registada numa folha de obra individualizada, na qual conste
0 tipo de trabaho realizado, o material empregue e o tempo gasto.

2 — Deve ser efectuada, mensalmente, a afericdo do nimero de
horas trabalhéveis e do nimero de horas trabalhadas.

3 — Deve ser efectuado um controlo financeiro de custos de to-
das as obras realizadas nas oficinas aferindo da sua rentabilidade,
pelo menos, trimestralmente, dando disso conhecimento superior.

4 — Sempre que se justifique, deve ser elaborado estudo com-
parativo dos custos dos trabalhos executados nas oficinas munici-
pais e da sua aquisi¢do externa tendo por referéncia 0 mesmo pa-
dr8o custo/qualidade por tipo de intervencdo, em fungdo dos quais
deve ser proposta a solugdo a adoptar.

Artigo 107.°
Despesas

1— Todas as despesas de funcionamento e relativas a repara-
¢80 e manutengdo das viaturas e maguinas ou necessérias ao fun-
cionamento das oficinas obedecem ao regime legal em vigor para
a aquisicao de bens e servicos e & respectiva norma de controlo
interno aplicavel.

2 — Os trabahos de reparagdo e manutengdo efectuados em en-
tidades externas devem ser precedidos de informag&o justificativa
do servico encarregue da sua gest&o, na qual se fundamente a esco-
Iha do prestador de servico proposto.

3 — O recurso a fornecedor externo depende de apresentacéo de
orcamento prévio, salvo situagdes de caracter excepcional e urgente
devidamente justificadas por escrito e autorizadas pelo superior
hierdrquico do servico.

4 — A facturag8o dos servicos adquiridos externamente deve dis-
criminar todos os trabahos realizados, nomeadamente material,
méao-de-obra, outras despesas, condi¢des financeiras.
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5— A aguisi¢do de servicos externos deve ter por referéncia a
constituicdo de uma base de fornecedores de referéncia e, prefe-
rencialmente, tendo em aten¢do uma tabela de pregos por tipo de
trabalho.

6 — A distribuicdo dos trabalhos externos, dentro dos principios
e regras da aquisicdo de bens e servicos, deve obedecer a critérios
transparentes e equitativos.

7 — Qualquer intervencdo externa depende da prévia observan-
cia do procedimento contabilistico e legal adequado, ndo sendo
admitida qual quer alteracdo ao contelido da adjudicagdo, sem o res-
peito pelos procedimentos devidos.

Artigo 108.°
Gestédo

1— A gestdo das maguinas e viaturas e das oficinas atribuida
a DATL respeitara as regras legais aplicaveis em matéria de pres-
tagdo de servico aém do periodo semana de trabalho.

2 — As devidas autorizagOes carecem de parecer prévio do diri-
gente da unidade orgénica e do director de departamento.

3— A tramitag8o da prestacdo de servigo além do periodo se-
manal de trabalho segue as regras gerais definidas na norma de
controlo interno aplicével.

CAPITULO XlI
Processamento de salarios

Artigo 109.°
Processamento de salérios

1 — Com excepcdo dos recibos destinados as comparticipagoes
da ADSE aos funcionérios e agentes, ndo podem ser processados
quaisguer montantes aos trabalhadores sem que tenha sido emiti-
da previamente a competente autorizagdo pelo superior hierérquico
com competéncia delegada e ou pelo presidente da Camara.

2 — Sempre que a despesa a comparticipar ao funcion&io ou
agente a titulo de ADSE suscite davidas quanto ao seu pagamento,
devem as mesmas ser previamente esclarecidas junto desta enti-
dade, via e-mail ou fax.

3 — Os documentos que titulam o pagamento de ajudas de custo
e de servico prestado fora do periodo de duragdo semanal de tra-
balho, devem ser acompanhados das necessérias autorizagdes pré-
vias devidamente fundamentadas de facto e de direito, a emitir
pelos superiores hierérquicos com competéncia para o efeito ou
pelo presidente da Camara, sob pena de ndo serem processados.

4 — Nas deslocagdes do domicilio necessério por motivo de ser-
Vigo em que seja utilizado transporte do municipio, deve ser efec-
tuado por amostragem, com a periodicidade minima trimestral, o
cruzamento de dados com o di&rio de bordo das viaturas utiliza-
das na deslocagdo e com os registos efectuados na portaria, que
devem ser solicitados & DATL.

5 — Toda a documentagdo relativa a justificagdo de faltas ou
licengas dos trabalhadores, deve ser entregue na SRH, impreterivel-
mente, até ao dia 5 do més seguinte, devidamente justificadas e
assinadas pelos superiores hierarquicos, de modo a que possa ser
registada atempadamente no processamento.

6 — A garantia do cumprimento do disposto no nimero anterior
é da competéncia dos dirigentes, chefias ou responsaveis de ser-
ViGos, consoante 0s casos.

7 — Concluido o processamento e antes da sua submissdo a assi-
naturas, deve ser efectuada a verificagdo e conferéncia do mesmo
por amostragem aleatdria a seis recibos, sendo elaborado um rela-
torio dos resultados obtidos que ficard apenso as folhas de remu-
neracdes, com respeito pelo principio da segregacdo de fungoes.

CAPITULO XIII
Despesa ndo especificada
Artigo 110.°
Correspondéncia

1— Toda a correspondéncia a expedir pela Camara Municipal
é centralizada na SEG, de modo a que sgja efectuada a sua pesa-

gem, atribuicéo do cédigo do respectivo tarifario e preenchimento
da «folha de avenga» dos CTT, que acompanha a correspondén-
cia até aos Correios.

2 — Depois de conferida a «folha de avenca» pelos CTT, é de-
volvido o duplicado que deve ser arquivado para posterior confe-
réncia da factura mensal.

3 — Recebida a factura mensal, a SEG procede a sua conferén-
cia através do seu cruzamento com os duplicados das «folhas de
avenca» e envia-a a Secgdo de Contabilidade para pagamento.

4 — Sempre que da conferéncia referida no nimero anterior se-
jam apuradas irregularidades, deve ser solicitada a intervencdo do
gestor de clientes dos CTT que procede a nova conferéncia e, caso
aquelas se comprovem, diligencia pela emisséo de nota de crédito
ou de débito, consoante o caso.

5 — Recebida a nota de débito ou de crédito dos CTT, a SEG
anexa-a a factura que lhe deu origem e devolve-as a Secgdo de
Contabilidade para pagamento.

Artigo 111.°

Editais, avisos e anuncios

1— ApOs a elaboracdo dos avisos de abertura de concursos a
publicar no Diario da Republica, devem 0s mesmos ser entregues
na Seccdo de Contabilidade, a fim de ser efectuado, no prazo de
dois dias Uteis, o respectivo cabimento antes da sua submissdo a
assinatura do presidente da Camara.

2 — Os anuncios de concursos que carecam de publicagdo em
6rgéo de imprensa de expansdo nacional, sdo elaborados pela SRH
gque emite a respectiva requisi¢do interna e a remete a Secgdo de
Aprovisionamento.

3 — Exceptuando o caso previsto nos nimeros anteriores, 0s avi-
sos ou editais que devam ser publicados em jornais de expansdo
local, regional ou nacional, séo elaborados pelos respectivos ser-
Vigos e enviados ao Gabinete de Relagdes Publicas para formatagdo
e restantes procedimentos.

Artigo 112.°
Despesa com ADSE

1— A SRH mantém em base de dados apropriada um registo
actualizado de servigos médicos cujos recibos Ihe forem apresenta
dos para comparticipagdo pela ADSE e ou pelo seguro de salide, do
qual deve constar o nome e numero do beneficiario, a data de
validade do cartdo, o acto médico realizado, a entidade que o rea-
lizou, o valor do mesmo e a data em que foi prestado.

2 — Recebida a factura da ADSE com a listagem de todos os
servicos médicos a pagar, a SRH procede a confrontagdo desta com
0 registo informético e no caso de serem detectadas irregularida-
des, diligencia pelo seu esclarecimento.

3 — ldéntico procedimento é adoptado relativamente as factu-
ras da ADSE correspondentes a comparticipagdo anual da Camara
Municipal nas «despesas gerais de administracdo» daquela enti-
dade, devendo a SRH verificar as datas de validade de todos os car-
tBes de beneficidrio constantes da listagem recebida.

Artigo 113°

Despesa com formagao profissional

1 — A proposta de participacdo dos trabalhadores em cursos ou
accOes de formagado profissional é submetida a parecer do respec-
tivo dirigente que afere da oportunidade e necessidade dessa for-
magao.

2 — A proposta com a informagdo do dirigente € submetida pela
SRH a despacho do presidente da Camara ou vereador com com-
peténcia delegada, para efeitos de autorizagdo e submissdo a cabi-
mento e enviada a Secgdo de Aprovisionamento para os procedi-
mentos tendentes & emissdo da respectiva nota de encomenda.

3 — A nota de encomenda € enviada a SRH para remessa a enti-
dade formadora com a ficha de inscricao.

4 — Se ndo houver cabimento orcamental a Seccdo de Contabili-
dade informa a SRH desse facto para eventuais trémites posteriores.

Artigo 114.°

Remicao de pensdes por acidentes de servico

1 — Recebida na SRH a notificagdo da CGA sobre o montante
da remicdo da pensdo a pagar aos trabalhadores por acidentes de
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servico, deve ser elaborada informagdo que serd submetida a pa-
recer da Chefe da DARH..

2 — Antes do despacho finai do presidente da Camara, deve a
informacdo ser entregue na Secgdo de Contabilidade, a fim de ser
submetida a prévio cabimento da despesa no prazo de dois dias
Uteis.

3 — Se ndo houver cabimento, a Secgéo de Contabilidade infor-
ma a SRH que deve dar conhecimento ao presidente da Camara
para efeitos de reforgo da verba

CAPITULO XIlI
Reposicoes

Artigo 115.°
Reposi¢des de dinheiros publicos recebidos indevidamente

1 — Sempre que a um funcionario, agente ou outro trabal hador
sejam pagos montantes indevidos, devem 0s mesmos ser restitui-
dos aos cofres do municipio, devendo a SRH elaborar informacdo
detalhada sobre os factos e os montantes a repor, para conheci-
mento do superior hierdrquico e despacho do presidente da Camara
que fixara o respectivo prazo de pagamento.

2— A SRH notifica o trabalhador, por carta registada com aviso
de recepcdo, da obrigatoriedade de proceder a reposicao dos valo-
res recebidos indevidamente no prazo fixado.

3 — O trabahador pode, se assim o entender, requerer funda-
mentadamente o0 seu pagamento em prestagtes, desde que ndo sgja
excedido 0 ano econémico em Curso.

4 — A reentrada dos dinheiros publicos pagos indevidamente é
feita, preferencialmente, no processamento de salérios do més se-
guinte.

5 — N&o sendo possivel cumprir o procedimento referido no nu-
mero anterior, 0 pagamento é efectuado na tesouraria, através do
competente documento de reposicdo, previamente emitido pela
Sec¢do de Contabilidade, que envia copia a SRH para registo no
histérico da aplicagdo e arquivo no processo.

6 — Caso 0 pagamento ndo sgja efectuado no prazo fixado a
SRH deve cumprir os procedimentos previstos nos n.*4 a 7 do
artigo 49.°

7 — As reposicdes ndo referidas no n.° 1 sdo efectuadas pela
Seccéo de Contabilidade com base em informagdo elaborada pe-
los servigos responsaveis e visada pelo dirigente, sendo posterior-
mente submetida a despacho do presidente ou vereador com com-
peténcia delegada.

CAPITULO XIV

Aplicacdes infor maticas

Artigo 116.°
Controlo das aplicagBes e ambiente infor matico

1— A atribuico de acessos as aplicacfes informéticas é efec-
tuada mediante prévia solicitagdo dos dirigentes, chefias ou respon-
saveis de servigos, por via electronica, ao GIO — Gabinete de
Informética e Organizag&o.

2 — Cabe a0 GIO proceder & configuragdo dos acessos, bem
como a defini¢do das formas de acesso, de modo a garantir que
todos os eventuais utilizadores da informacdo que as aplicagdes
disponibilizam e que ndo sejam proprietérios da informacdo, ape-
nas possam efectuar pesquisa, consulta e impressdo dos dados de
que necessitem.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-
-se proprietérios da informag&o os funcion&ios que no exercicio
das funcdes que lhes estdo cometidas, sejam responsaveis pelain-
ser¢do, modificagdo e processamento de informagao.

4 — Para cada utilizador € definida uma palavra-chave (password)
que € da sua Unica e exclusiva responsabilidade, ficando proibida
a sua transmissdo a terceiros, sendo o GIO detentor de uma paa-
vra-chave de acesso geral a todos os sistemas informéticos.

5 — Os utilizadores podem solicitar ao GIO a alteragcéo da sua
palavra-chave.

6 — Cabe a0 GIO adoptar todas as providéncias e metodologias
necessarias a seguranca das aplicacdes informaticas.

Artigo 117.°
Seguranca informatica

1 — Compete ao Gabinete de Informética e Organizagdo asse-
gurar segurancas didrias das aplicacfes informaticas fornecidas pela
Medidata, que devem ser guardadas em loca seguro e devidamente
identificadas, pelo periodo de 30 dias.

2 — Findo o periodo referido no nimero anterior, deve ser guar-
dada a seguranca do Ultimo dia Gtil de cada més, pelo periodo de
um ano.

3— Anualmente, apos a conclusdo dos procedimentos inerentes
a prestacdo de contas, € assegurada, pelo Gabinete de Informética
e Organizagdo, uma seguranca dos dados a qual é guardada, pelo
menos, pelo periodo de 10 anos, na sequéncia de informagado pres-
tada pelo chefe de Divisdo Financeira.

CAPITULO XV
Disposicdes finais

Artigo 118.°
Responsabilidade

Pelos actos e omissdes que contrariem o disposto neste Regula-
mento respondem os seus autores no limite dos seus deveres e das
funcdes que lhes estédo cometidas, nos termos da lei.

Artigo 119.°
AlteracOes

1— O presente Regulamento pode ser objecto de alteragbes, adi-
tamentos ou revogagdes, por deliberacdo da Camara Municipal,
sempre que legislacdo especia 0 exija ou razdes de eficiéncia e efi-
cécia o justifiquem.

2 — As propostas de modificagdes previstas no n.° 1 devem ser
fundamentadas pelos dirigentes ou chefias que as proponham, sendo
submetidas a despacho do presidente ou do vereador com compe-
téncia na area financeira

Artigo 120.°
Fiscalizagdo
Do presente Regulamento e de todas as modificagdes que |he ve-
nham a ser introduzidas, séo remetidas cOpias a |nspecgdo-Geral
de Finangas e a Inspecgdo-Geral da Administracdo do Territorio,
no prazo de 30 dias apbs a sua aprovagao.
Artigo 121.°
Interpretacdo e omissdes
As duvidas de interpretacdo das normas do presente Regula-

mento e 0s casos omissos, sdo resolvidos por deliberagdo da Ca
mara Municipal.

Artigo 122.°
Norma revogatéria
Com a entrada em vigor do presente Regulamento s80 revogadas

todas as deliberagdes, despachos, ordens de servigo ou circulares
gue disponham em sentido contréario.
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Artigo 123.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia Util do
més seguinte a data da sua aprovagdo pela Camara Municipal, sem
prejuizo de posterior publicagdo na 2.2 série do Diario da RepU-
blica.

CAMARA MUNICIPAL DE MARVAO

Aviso n.° 6506/2005 (2.2 série) — AP. — Por meu despa-
cho de 18 de Julho do corrente ano, foi renovado o contrato de tra-
balho a termo resolutivo, termo certo, ao abrigo do disposto no
n.° 1 do artigo 139.° da Le n.°99/2003, de 27 de Agosto, conjugada
com o artigo 26.° da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, a partir do
dia 1 de Agosto de 2005 por mais um ano com:

Dora Maria Efe Pereira— auxiliar de servigos gerais.
Idalina Maria Batista Pereira Miguéns — auxiliar de servigos gerais.

10 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel
Carrilho Bugalho.

CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS

Aviso n.° 6507/2005 (2.2 série) — AP. — Plano de Urba-
nizacdo, definido pela Rua Céndido dos Reis, Rua do Sobreiro, Rua
de Tréas e Rua Nova de Sdo Gens, na Senhora da Hora. — José
Narciso Rodrigues de Miranda, presidente da Camara Municipa de
Matosinhos, torna publico que, nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, a Camara Mu-
nicipal, na sua reunido ordinaria de 18 de Julho de 2005, delibe-
rou mandar elaborar o Plano de Urbanizaggo, definido pela Rua
Céndido dos Reis, Rua do Sobreiro, Rua de Tras e Rua Nova de
S30 Gens, na Senhora da Hora.

Nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do referido diploma legal, de-
correrd por um periodo de 30 dias Uteis, a contar da data desta
publicagdo no Diario da Republica, um processo de audi¢do ao
publico, durante o qual os interessados poderdo formular sugestfes,

bem como apresentar informagdes sobre quaisquer questdes que
possam ser consideradas no dmbito do procedimento de elabora-
¢ao0 do Plano Urbanizacdo, definido pela Rua Candido dos Reis,
Rua do Sobreiro, Rua de Tras e Rua Nova de S80 Gens, na Se-
nhora da Hora

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Narci-
s0 Rodrigues de Miranda.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDA DO CORVO

Aviso n.° 6508/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contratos de pessoal a termo resolutivo certo.— Para os devidos
efeitos se torna publico que foi renovado o contrato de trabalho a
termo resolutivo certo abaixo designado, ao abrigo do disposto no
n.°1 do artigo 139.° do Codigo do Trabalho, aplicavel & adminis-
tracdo local pelo n.°1 do artigo 2.° da Lei n.°23/2004, de 22 de
Junho:

Maria Gracinda Rodrigues Campos Nabais — celebrado contrato
em 16 de Fevereiro de 2004, para a categoria de auxiliar dos ser-
vicos gerais, renovado até 30 de Setembro de 2005, por despa-
cho de 15 de Julho de 2005. [N&o carece de visto do Tribunal
de Contas, artigo 114.°, n.° 3, alinea g), da Lei n.°98/97, de
26 de Agosto.]

19 de Agosto de 2005. — A Presidente da Camara, Maria de Fa-
tima Smdes Ramos do Vale Ferreira.

CAMARA MUNICIPAL DE MOIMENTA DA BEIRA

Aviso n.° 6509/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e nos termos da ainea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo loca
pelo Decreto-Lel n.°409/91, de 17 de Outubro, se torna publico
que, através do meu despacho datado de 11 de Agosto do ano cor-
rente, foram renovados, ao abrigo do n.°1 do artigo 139.° da Lei
n.© 99/2003, de 27 de Agosto, aplicado a administracdo local pela
Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, os contratos de trabalho a termo
resolutivo certo, por mais dois anos, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2005, com os seguintes trabal hadores:

: Com efeitos
Nome Categoria a partir de
Carla Filomena Sim8es Coimbra Marques Técnica-profissional de 2.2 classe, animadora s. educdtiva............. 0-2005

David Manuel Alves da Silva.........c.cccueeueees
Alice Maria Pereira Cagtano.....................
Maria Julieta Félix da Mariana Alves....................

Auxiliar de Servigos gerais........cooveinenreeeenneeseree e

1-1
Técnico-profissional de 2.2 classe, animador desportivo ....... 1-10-2005
1-1d
Auxiliar de Servigos geraiS .......coocvvreereieneeereseees et 1-1

0-2005
0-2005

(A celebracéo destes contratos de trabalho ndo esta sujeita a visto do Tribunal de Contas.)

12 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Agostinho Gomes Correia.

Edital n.° 545/2005 (2.2 série) — AP. — José Agostinho Go-
mes Correia, presidente da Camara Municipal de Moimenta da
Beira, torna publico que, nos termos e para efeitos do disposto no
n.°4 do artigo 29.° da Lei n.°42/98, de 6 de Agosto, que a
Assembleia Municipal, em sua sesso ordinéria realizada em 29 de
Junho dltimo, deliberou, nos termos e para efeitos do disposto na
alinea a) do n.°2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
tembro, com as ateragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, aprovar 0 Regulamento de Urbanismo Comercia de
Moimenta da Beira— URBCOM, o qual, nos termos do n.°4 do
artigo 29.° da referida Lei n.° 42/98, entra em vigor decorridos
15 dias a contar do dia seguinte a data da publicacdo deste edital
no Diério da Republica.

Para conhecimento geral se publica este edital e outros de igual
teor, que véo ser afixados no locais de estilo, na Junta de Fregue-
sia de Moimenta da Beira, deste municipio.

8 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Antonio
Humberto Paiva Matos.

Regulamento de Urbanismo Comercial
de Moimenta da Beira— URBCOM

Nota justificativa

(Nos termos do artigo 116.°
do Cadigo do Procedimento Administrativo)

O presente Regulamento tem como objectivo definir as normas
e condicdes de requalificagdo do espaco publico da érea de inter-
vengdo do URBCOM — Projecto de Urbanismo Comercial de
Moimenta da Beira, de forma a garantir a salvaguarda do patrimé-
nio através das vérias intervengdes que nele venham a ser feitas.

Em termos de espago edificado, pretende-se com este documen-
to, definir as regras subjacentes as eventuais modificaces nos imé-
veis afectos as actividades elegiveis no ambito do URBCOM, ten-
tando salvaguardar assim a imagem de conjunto que se pretende
para a area de intervencdo deste projecto.
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Da mesma forma, para o espaco ndo edificado, a correcta utili-
zacdo do mesmo é essencial para a sua boa funcionalidade e segu-
ranca, e consequente melhoria da qualidade de vida dos seus
utilizadores.

Este documento é também proposto no sentido de salvaguardar
0 necessario equilibrio entre a actividade publicitaria e outras exi-
géncias de interesse publico local, como sejam a seguranga, a esté-
tica e mais genericamente, o0 bom enquadramento urbanistico e
ambiental na &rea de intervencgao.

Para a boa aplicacdo destas normas é necessé&rio a contribuigdo
e 0 empenho dos residentes e utilizadores dos espagos integrantes
da &rea de intervencdo do URBCOM, no que respeita a defesa, re-
cuperacdo e reabilitagdo da mesma.

Assim nos termos do disposto nos artigos 112.%, n.° 8 e 241.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado no Regula-
mento Geral das Edificagdes Urbanas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 38 382, de 7 de Agosto de 1951, com as respectivas ateragoes,
no consignado na Lei n.°42/98, de 6 de Agosto, com a nova re-
daccéo dada pelas Leis n.°s 15/2001, de 5 de Junho, e 94/2001, de
20 de Agosto, e do estabelecido no artigo 64.° n.° 6, ainea a), da
Lei n.2169/99, de 18 de Setembro, com a nova redaccao dada pela
Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Camara Municipa aprova o
Projecto do Regulamento de Urbanismo Comercial de Moimenta
da Beira— URBCOM.

CAPITULO |

Disposicdes introdutérias

Artigo 1.°
Natureza juridica

O presente Regulamento tem a natureza juridica de regulamento
administrativo.

Artigo 2.°
Ambito territorial

1 — O presente Regulamento aplica-se na Area de Intervencéo
do Projecto de Urbanismo Comercial — URBCOM da Vila de
Moimenta da Beira (anexo 1).

Artigo 3.2
Contelido e ambito

1 — Constituem elementos do Projecto:

a) Relatdrio;

b) Fichas de levantamento urbanistico;
¢) Fichas de levantamento comercial;
d) Plantas de caracterizacao;

e) Plantas de propostas de intervencao;
f) Planta de enquadramento;

g) Regulamento.

2 — O presente Regulamento aplica-se & &rea de intervencdo
constante nas referidas plantas.

Artigo 4.2
Definicbes
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Alvenaria— conjunto de materiais pedregosos em frag-
mentos de grandeza aprecidvel, dispostos convenientemente
de forma a congtituirem macicos; ligam-se entre s por meio
de argamassa, formando a alvenaria ordinéria, a alvenaria
hidréulica, a alvenaria de tijolo, etc., ou apenas se travam
entre si pela maneira como se dispdem por sobreposi ¢&o;

b) Alvenarias de pedras de granito — alvenaria de pedra de
granito com uma boa arrumagéo das pedras, constituindo
camadas 0 mais coesas e horizontais possiveis, sem des-
curar o travamento da parede nas esquinas, podendo ou
ndo fazer-se uso da argamassa, segundo a técnica escolhi-
da. Este tipo de alvenaria, nos casos em que tal se justifi-

gue, podera ficar «a vista», sem qualquer tipo de reboco
ou pintura;

c) Caixilharia— obra de carpintaria, marcenaria ou serralha-
ria que serve para preencher um v&o de porta ou de janelg;

d) Cantaria— pedra aparelhada para utilizar como acabamento;

e) Cores tradicionais— sd0 as cores obtidas através do uso
das tintas «tradicionais» associadas aos pigmentos naturais.
Os principais pigmentos sdo o0 branco da cal; o negro de
carvao vegetal; os ocres, terra de sieng; terra verde; cinabre
(vermelh&o); azul ultramarino; os cadmios (semelhantes ao
zinco); os cobaltos; os verdes, azuis e roxos com ca; laca
ruiva de carmesim; amarelo-claro; rosa; ocre;

f) Fachada ou frontaria— face exterior de um edificio ou de
uma construgdo que se distingue pela sua posicdo: ante-
rior, posterior ou lateral;

g) Obras de dteracio — obras de que resulte a modificagéo das
caracteristicas fisicas de uma edificagéo existente ou da sua
fraccéo, designadamente a respectiva estrutura resistente, o
ndimero de fogos ou divisdes interiores, ou a natureza e cor
dos materiais de revestimento exterior, sem aumento da &rea
de pavimento, de implantacdo ou da cérces;

h) Obras de ampliagdo — obras de que resulte 0 aumento da
area de implantagcdo ou de construgdo, da cércea ou da
atura total da construgdo, nimero de pisos ou do volume
de uma edificagdo existente;

i) Obras de conservagdo — obras destinadas a manter uma
edificagdo nas condigdes existentes a data da sua construcao,
designadamente as obras de restauro, reparacdo ou limpeza;

j) Tintas de qualidade superior adequadas — sdo tintas que
pelas suas caracteristicas de composi¢do e aspecto fina se
adequam aos edificios onde sdo aplicadas, dando garantia
de durabilidade impermeabilizagdo, evaporacéo e capazes
de permitir niveis optimos de salubridade;

k) Tintas tradicionais— tintas de produgéo artesanal com téc-
nicas tradicionais, sendo as mais conhecidas: a tinta de cal,
atinta de cola, atinta de leite e a tinta de 6leo;

I) Vitrinas — qualquer mostrador envidracado ou transpa-
rente, colocado no parametro do edificios, onde se expbem
objectos destinados a venda.

Artigo 5.°
Estrutura de intervencéo
Para efeitos regulamentares, a &rea do projecto € estruturada em
duas classes de espago:

a) Espato edificado — constituido por todos os edificios exis-
tentes;

b) Espaco ndo edificado — constituido pelas areas de uso
publico, incluindo as redes de circulagéo.

CAPITULO Il
Disposi¢des urbanisticas

SECGAO |
Regulamentagédo geral

Artigo 6.°
Legislacdo aplicavel

1—E aplicivel neste &rea toda a legidacio geral em vigor, no-
meadamente o Regulamento Gera das Edificagtes Urbanas (RGEU)
e o0 regime juridico do licenciamento municipa de obras particula-
res e os regulamentos em vigor para o local.

2 — Na éarea de intervencdo do Plano de Pormenor de Reabili-
tacdo Urbana de Moimenta da Beira, séo aplicaveis as disposi¢des
do seu regulamento conjugadas com as disposi¢fes do presente
Regulamento.

Artigo 7.°
Pormenores notaveis
1 — E proibida a demolicao, alteragio ou transplantacéo de por-

menores notavels, nomeadamente platibandas, gradeamentos, fer-
ragens, cantarias, brasdes ou quaisquer outros.
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2 — Nas obras de ateracdo ou conservacdo, devem recuperar-
-Se 0s pormenores notaveis deteriorados.

SECCAO II

Regulamentacdo do espaco edificado

Artigo 8.2
Classificagdo

1— Iméveis com valor arquitecténico— os imoveis inseridos
nesta categoria compreendem:

a) Imoveis de valor patrimonial — sd0 imoveis classificados
pelo IPPAR nos termos da legislagdo, em vias de classifi-
cacdo ou em estudo. S&o imoOveis que tém qualidade ar-
quitecténica associada a um valor histérico-cultura e que
fazendo parte do tecido urbano original tém um carécter
evocativo, informando sobre a génese e evolugéo da vila
Geralmente tém pormenores notéveis que se destacam no
ambiente urbano pela sua originalidade;

b) Imoveis de qualidade — sdo edificios com qualidade arqui-
tectonica e urbana, reveladores de um determinado estilo
ou época, sgjam eles de arquitectura popular, vernacular ou
erudita e que por isso mesmo constituem modelos a salva
guardar, valorizando-se os iméveis que mantém as carac-
teristicas originas;

¢) Imoéveis de interesse — sdo edificios que associam ao seu
valor de conjunto, tal como definido nosiméveis de acom-
panhamento, qualidade arquitecténica porque tém uma
tipologia cuidada de desenho e materializacdo que valori-
zam o0 ambiente urbano e que contém muitas vezes, ele-
mentos arquitecténicos que interessa preservar.

2 — Imdveis sem caracteristicas arquitectonicas relevantes — os
iméveis inseridos nesta categoria compreendem:

a) Imoveis de acompanhamento — séo edificios que embora
ndo tenham grande qualidade individualmente, conferem
unidade arquitectonica ao conjunto edificado devendo, por
isso, ser alvo de acompanhamento. S&o pois, imoveis que
tém a sua mais valia na integragdo urbana e que contri-
buem para a defini¢do e caracterizagdo arquitecténica da
estrutura urbana local, porque se integram na volumetria
dominante, com desenho e materializagdo que respeitam a
envolvente;

b) Imoveis sem interesse — sdo edificios sem caracteristicas
arquitecténicas e urbanas relevantes sendo passiveis de
reestruturacdo total, incluindo-se neste grupo os iméveis
que estdo num estado de degradagéo avangado e que ndo
se justifica a sua conservagdo ou reconstrucso.

Artigo 9.°
Obras permitidas

1— Em cada uma das categorias, e no ambito deste projecto,
s80 admitidos os seguintes tipos de obra:

1.1 — Iméveis com valor arquitecténico:

a) Sdo permitidas obras de conservagdo e ou outras com O
fim de corrigir elementos dissonantes ou outras alteragdes
que tenham modificado a sua morfologia;

b) S&o permitidas obras de reconstrugdo, quando justificadas,
desde que ndo desvirtuem as caracteristicas arquitectoni-
cas do edificio, nomeadamente, tipologia arquitecténica,
materiais, pormenores notéveis e insercdo no meio urbano;

¢) Excepcionalmente quando devidamente justificado, séo
permitidas ampliagdes desde que em construgdo auténoma,
que ndo ponha em causa a leitura e as caracteristicas ar-
quitecténicas do edificio principal, sujeitas a apreciagdo
favorével pelos servigos técnicos da Camara Municipa e
posterior aprovagdo pela Camara Municipal;

d) S8 permitidas ainda, obras de ampliagdo em relagdo as cér-
ceas, volumetrias e profundidade das construgdes, sujeitas
a apreciagdo favoravel pelos servigos técnicos da Camara
Municipa e posterior aprovacdo pela Cémara Municipal;

e) Excepcionalmente e sempre que se justifique, sero per-
mitidas obras de alteragcdo que ndo ponham em causa as

caracteristicas arquitectonicas do edificio, bem como a sua
integragdo na envolvente, sujeitas a apreciacéo favoravel
pelos servigos técnicos da Camara Municipal e posterior
aprovacao pela Camara Municipal.

1.1.1 — No caso dos iméveis de valor patrimonial, sd0 apenas
permitidas as obras referidas no ponto 1.1, alinea a) e sujeitas a
prévia autorizagdo do IPPAR.

1.2 — Iméveis sem caracteristicas arquitectonicas relevantes:

a) Sao permitidas obras de conservacdo, ampliagdo, recons-
trugdo e alteragdo, nos termos do ponto 1.1;

b) Admitem-se ainda todas as obras do ponto 1.1 e rees-
truturagdo, com a limitagdo de ndo poder alterar a relagéo
com a envolvente, sujeitas a apreciacdo favoravel pelos
servigos técnicos da Camara Municipa e posterior apro-
vacdo pela Camara Municipal.

2 — Nas obras a redlizar devera proceder-se a correcgdo dos ele-
mentos dissonantes (constantes nas fichas de caracterizacdo).

Artigo 10.°
Materiais permitidos

1— Os materiais a utilizar nos espagos edificados estéo regu-
lamentados no anexo 11 a este Regulamento.

2 — No gue respeita a materiais omissos no anexo 11, devem ser
usados critérios de avaliagdo que respeitem os principios expres-
SOS NO respectivo anexo e neste Regulamento.

Artigo 11.°
Cores e tintas a utilizar

1 — Apenas seré permitida a utilizacdo de cores tradicionais, ou
que derivem directamente destas.

2 — As fachadas dos edificios dever&o subordinar-se a cores que
favorecam o equilibrio croméatico das mesmas e da envolvente.

3 — As cores tradicionais dos elementos salientes das fachadas,
nomeadamente gradeamentos em madeira ou ferro das varandas,
cornijas de madeira e molduras em madeira das janelas sdo:

a) O vermelh&o da ching;

b) Verde folha de oliveira;

¢) Verde-agua;

d) O verde enxofre;

e) Ocre;

f) Castanho terra de sieng;

h) Castanho terra de siena queimada;
i) Oxido de ferro preto.

3.1 — Nas janelas 0 aro e o peitoril devem ser pintados a uma
destas cores tradicionais e os caixilhos devem ser pintados a branco,
0 mesmo sucedendo nas portas envidragadas das varandas.

3.2 — Nas portas sem vidros e nas montras utilizar-se-a unica-
mente uma daquelas cores, quer para 0 aro, quer para 0s panos.

4 — Quando ndo for possivel a utilizagdo de tintas tradicionais,
deverdo ser utilizadas tintas de qualidade superior adequadas ao
tipo de edificios.

5 — E expressamente proibida a utilizag8o de tintas texturadas
segja de que tipo for.

SECCAO Il

Regulamentacdo do espaco ndo edificado

Artigo 12.°
Uso e ocupacéo

1— Nas é&reas de uso publico poderd ser admissivel a instala
¢&o de edificagBes ou infra-estruturas de carécter ligeiro, de apoio
as actividades de recreio e lazer, como por exemplo:

a) Quiosques;
b) Mobiliério urbano adequado.

2 — E proibido qualquer tipo de ocupago dos espacos pedonais
publicos, salvo expressa autorizagdo da Camara Municipal.
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Artigo 13.°
Cargas e descargas

Nas vias de trénsito condicionado, as operagdes de cargas e des-
cargas apenas se poderdo efectuar em horério a definir pela Camara
Municipal.

CAPITULO Il
Publicidade e equipamentos para esplanadas

SECGAO |
Disposi¢des gerais

Artigo 14.°
Conceitos gerais

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Publicidade — qualquer forma de comunicagdo feita por
entidades de natureza publica ou privada, no ambito de
uma actividade comercial, industrial, artesanal ou liberal,
com o objectivo, directo ou indirecto, de promover, com
vista a sua comercializagéo ou alienagdo, quaisquer bens
ou servigos, bem como as ideias, principios, iniciativas ou
instituicoes.

Qualquer forma de comunicagdo da administragdo pu-
blica, ndo prevista no parégrafo anterior, que tenha por
objectivo, directo ou indirecto, promover o fornecimento
de bens ou servicos,

b) Actividade publicitédria— o conjunto de operaces relacio-
nadas com a difusdo de uma mensagem publicitaria junto
dos seus destinatérios, bem como as relagfes juridicas e
técnicas dai emergentes entre anunciantes, profissionais,
agéncias de publicidade e entidades que explorem os su-
portes publicitéarios ou que efectuem as referidas opera-
coes;

¢) Anunciante — a pessoa singular ou colectiva no interesse
de quem se realiza a publicidade;

d) Profissional ou agéncia de publicidade — a pessoa singu-
lar que exerce a actividade publicitéria ou pessoa colectiva
cuja actividade tenha por objecto exclusivo o exercicio da
actividade publicitéria;

e) Suporte publicitario— o meio utilizado para a transmis-
s80 da mensagem publicitéria;

f) Destinatério — pessoa singular ou colectiva a quem a men-
sagem publicitéria se dirige ou que por ela sgja, de qual-
quer forma, mediata ou imediatamente atingida;

g) Via publica— todos os espagos publicos ou afectados ao
dominio publico municipal, nomeadamente passeios, ave-
nidas, alamedas, ruas, pragas, caminhos, pontes, viadutos,
parques, jardins, lagos, fontes e demais bens municipais
ndo afectos ao dominio privado do municipio.

Artigo 15.°

Suportes publicitarios

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Anuncio electronico — sistema computorizado de emissio
de mensagens e imagens, ou com a possibilidade de liga-
¢80 a circuitos de televisdo e video;

b) Andncio iluminado — todo o suporte sobre o qual se fagca
incidir intencionalmente uma fonte de luz;

¢) Anuncio luminoso — todo o suporte que emite luz prépria;

d) Blimp, bal&o, zepelim, insuflaveis e semelhantes — todos
0s suportes que, para a sua exposi¢do no ar, carecam de
gés, podendo estabel ecer-se a ligago ao solo por elemen-
tos de fixagdo;

e) Bandeirola— todo o suporte oscilante afixado em poste ou
candeeiro em posicdo perpendicular a via mais proxima;

f) Cartaz — toda a mensagem publicitéria ou de propaganda
inscrita em papel, tela ou plastico para afixagdo em local
adequado para o efeito e confinando com a via publica;

g) Letras soltas ou simbolos — mensagens publicitérias apli-
cadas directamente nas fachadas dos edificios, constituidas
por um conjunto formado por suportes ndo luminosos,
individuais para cada letra ou simbolo;

h) Mupi — tipo de mobili&rio urbano destinado a publicidade,
podendo, em alguns casos, conter também informacao;

i) Painel — suporte constituido por moldura e respectiva es-
trutura fixado directamente no solo;

j) Pend&o — suporte oscilante constituido por tecido ou tela,
fixado temporariamente em poste, candeeiro ou outro se-
melhante, perpendicularmente & via de trénsito e desde que
ndo atravesse a vig,

k) Placa— suporte ndo luminoso aplicado em paramento visi-
vel, com ou sem emolduramento;

I) Publicidade sonora— toda a actividade publicitaria onde
se utilizem aparelhos de rédio ou televisdo, atifalantes ou
outra aparelhagem, fazendo emissBes directas na ou para
avia publica;

m) Suporte publicit&rio— o meio utilizado para a transmis-
s80 da mensagem publicitéria;

n) Tabuleta— suporte ndo luminoso susceptivel de ser fixa
do perpendicularmente as fachadas dos edificios, muros ou
outros lugares adequados ao efeito com mensagens publi-
citérias nas faces,

0) Toldo — toda a coberta amovivel que sirva para abrigar do
sol ou da chuva, aplicaveis a vaos de portas, janelas, mon-
tras e fachadas de estabelecimentos comerciais, e onde
estgjam inscritas ou ndo mensagens publicitérias.

Artigo 16.°
Competéncia

Compete & Camara Municipal deliberar quanto ao pedido de li-
cenciamento da publicidade.

Artigo 17.°

Regime e processo de licenciamento

A afixacdo ou inscrigdo de mensagens publicitérias em bens ou
espagos afectos ao dominio publico, ou deles visivels, carece de
licenciamento e aprovagéo prévios pela Camara Municipal nos
termos do Regulamento Municipal de Publicidade.

Artigo 18.°

Restricbes de interesse histérico, cultural,
arquitectonico ou paisagistico

1— N&o podem ser emitidas licencas para afixagéo ou inscricdo de
mensagens publicitérias em locais, edificios ou monumentos de inte-
resse histérico, cultural, arquitectdnico ou paisagistico, nomeadamente:

a) Imoveis classificados, ou susceptiveis de virem a ser clas-
sificados;

b) Iméveis onde funcionam exclusivamente servicos publicos;

¢) Iméveis contemplados com prémios de arquitectura;

d) Iméveis classificados de interesse nacional ou municipal;

€) Templos ou cemitérios,

f) Arvores e espacos verdes.

2 — As limitacBes previstas nas aineas a) a d) do nimero an-
terior podem n&o ser aplicadas sempre que a mensagem publicita-
ria se circunscreva a identificagdo da actividade exercida nos imo-
veis em causa

Artigo 19.°

Restri¢Bes impostas pela seguranca publica
e pela circulagdo de pessoas e veiculos

1— A afixagdo ou inscricBo de mensagens publicitarias ndo
pode ser licenciada sempre que prejudique:

a) A seguranca de pessoas e bens, nomeadamente, na circu-
lacdo rodoviaria ou ferrovidria;

b) A iluminacdo publica;

¢) A visibilidade de placas toponimicas, seméforos e sinais
de trénsito;

d) A circulacdo de pedes,

€) A circulagdo de veiculos.

2 — N&o pode iguamente, ser licenciada a afixag8o ou inscri-
¢30 de mensagens publicitérias:

a) Quando ndo fique um espaco livre para a circulagéo
pedonal no minimo, de 1,50 metros;
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b) Nos postes ou candeeiros de betdo;

¢) Nos sinais de trénsito ou seméforos;

d) Nos corredores para pedes ou para suportes de sinaizagao;
€) A menos de 10 metros do inicio ou do fim das rotundas.

3 — As limitagOes referidas no nimero anterior podem néo ser
respeitadas sempre que dai ndo resulte qualquer perigo ou prejuizo
para o transito.

Artigo 20.°
Restricdes estéticas e ambientais

N&o podem ser emitidas licengas para afixagéo ou inscricéo de
mensagens publicitérias que, por si SO, ou através dos meios de
suporte que utilizam, afectem a estética ou o ambiente dos luga-
res ou da paisagem, ou causem danos a terceiros.

Artigo 21.°
Restri¢cdes de ordem publica

A afixac8o e inscrigdo de mensagens publicitarias ndo pode pbr
em perigo a ordem publica, ou causarem danos a terceiros.

Artigo 22.°
Idioma

1 — As mensagens publicitérias devem ser escritas de preferén-
cia em lingua portuguesa, devendo os termos estrangeiros, sempre
que possivel, ser precedidos de tradugdo para portugués.

2 — A inclusdo de palavras e expressdes estrangeiras podera ser
autorizada nas seguintes situacoes:

a) Quando se trate de marcas registadas ou denominagdes de
firmas;

b) Quando se trate de nomes de figurantes ou de titulos de
espectéculos cinematogréficos, teatrais, de variedades ou
desportivos.

3 — As mensagens deverdo ter um lettering de boa qualidade
gréfica e enquadrar harmoniosamente nos panos lisos da fachada
onde deverdo ser colocados preferencial mente.

SECCAO I

CondicBes de aplicacéo e caracteristicas
dos suportes publicitarios

SUBSECCAO |

Placas, tabuletas e similares

Artigo 23.°
Condigdes de aplicagdo das placas

1— As plantas poderdo em chapa metélica, chapa de acrilica,
granito, madeira e aluminio termolacado, e deverdo ser fixadas a
parede.

2 — As placas néo poderdo:

a) Sobrepor gradeamento ou outras zonas vazadas em varandas;
b) Ocultar elementos decorativos ou outros com interesse na
composicao arquitectdnica das fachadas.

Artigo 24.°
Condigdes de aplicacéo das tabuletas

1— As tabuletas poder&o ser em chapa metélica, madeira, alu-
minio termolacado e poderdo ser suspensas da parede.
2 — As tabuletas ndo poderdo:

a) Distar menos de 2,60 metros do solo;
b) Exceder o balanco de 1,50 metros em relagdo ao plano
margina do edificio.

Artigo 25.°
Condigdes de aplicac8o das letras soltas ou simbolos

1— As letras ou simbolos deveréo ser em tubo ou chapa metdica

2 — Nao poderdo ocultar elementos decorativos ou outros com
interesse na composi¢ao arquitectdnica das fachadas, devendo ser
aplicadas directamente sobre o paramento das paredes.

3 — Nao poderdo exceder 0,40 metros de atura e 0,10 metros
de sdliéncia

SUBSECGAO Il
Toldos, bandeirolas e semelhantes

Artigo 26.°

Condigdes de instalacéo dos toldos

1 — A colocagdo dos toldos nas fachadas dos edificios obedece
as seguintes condigoes:

a) Devera ser aplicado um toldo por vao, de forma a respei-
tar a métrica da fachada;

b) Altura minima de 2 metros, medida desde o chdo a parte
inferior das sanefas ou ferragens, no seu ponto mais des-
favoréavel;

c) A sdliéncia méxima ndo podera ser superior a largura do
passeio, com a redugdo de 40 cm, ndo podendo em caso
algum exceder 0s 2 metros;

d) Quando ndo exista passeio, ndo podera ser aplicado toldo.

2 — A sdliéncia € medida do alinhamento da fachada do prédio
a0 extremo horizontal do toldo, quando aberto.

3 — Os toldos deverdo ser em tela (ou materiais similares) pre-
ferencialmente em cor clara, associada a estrutura tipo «pala», de
aba direita, ndo sendo de admitir toldos em concha, toldos em
material acrilico ou placas em auminio.

4 — A decorac8o, pintura e desenhos dos toldos e sanefas ndo
poderéo pdr em causa o ambiente ou a estética do local, devendo
ser 0 mais discreto possivel.

Artigo 27.°
Condicdes de colocagdo das bandeirolas

1— As bandeirolas tém de permanecer oscilantes, e s6 podem
ser colocados em posi¢do perpendicular a via mais proxima.

2 — Na estrutura deve ser afixadas a identidade do titular e o
nimero do alvara de licenca.

Artigo 28.°
Area de Implantacdo

N&o podem ser afixadas bandeirolas em &reas de protecgdo, no-
meadamente monumentos, iméveis de interesse publico e nicleos
histéricos que venham a ser criados, com excepcdo daqueles que
requeiram licenciamento temporério, e desde que se reportem a
eventos ocasionais.

Artigo 29.°
Distancias
1— A distancia entre o poste ou fachada do edificio mais pro-
ximo e a parte mais saliente da bandeirola ndo pode ser inferior a
2 metros.
2 — A disténcia entre a parte inferior da bandeirola e o solo ndo
pode ser inferior a 2 metros.
SUBSECGAO llI
Anuncios luminosos, iluminados, electrénicos e similares

Artigo 30.°
Condicdes de aplicacéo
1 — SO poderdo ser aplicados os suportes publicitarios a que se

refere esta subsecgdo se 0s mesmos valorizarem o edificio e espago
onde se integra.
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2 — Os anuncios a que se refere a presente secgdo estdo sujei-
tos as seguintes limitacoes:
a) Terdo que estar encostados a parede;
b) A iluminacdo do reclamo teréd que estar no interior das le-
tras individualmente, tal como sucede no tubo de néon a
vista, nas letras acrilicas moldadas ou nas letras recorta-
das em chapa.

3 — N&o estéo autorizados reclamos luminosos de caixa acrilica,
fixados a parede ou suspensos em bandeira.

4 — Os reclamos deverdo ter um lettering de boa qualidade gr&
fica e enquadrar-se harmoniosamente nos planos de fachada onde
deverdo ser aplicados.

SUBSECCAO IV
Publicidade sonora

Artigo 31.°
Condigdes de utilizacdo
1— A publicidade sonora deve respeitar os limites estabeleci-
dos na legislagdo aplicavel a actividades ruidosas.
2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a utilizagéo

de publicidade est4 dependente da aprovacdo e licenciamento pela
Cémara Municipal.

SECCAO IlI

Equipamentos para esplanadas

Artigo 32.°

Equipamentos para esplanadas

1— Na criag8o de esplanadas devem ser utilizados os seguin-
tes materiais:

a) Cadeiras e mesas em ferro ou madeira o pintadas ou a cor
natural, associadas ou néo a lonas pintadas;

b) Os guarda-sois devem ser preferencialmente em tela de cor
clara

2 — Toda e qualquer iluminagdo de esplanadas sO sera admissi-
vel se valorizar o edificio e espago onde se integra.

CAPITULO IV

Normas técnicas para a melhoria
de acessibilidade dos cidadaos
com mobilidade condicionada

Artigo 33.°
Lei habitante

As normas técnicas para a melhoria de acessibilidade dos cida-
ddos com mobilidade condicionada, tém como base o anexo 1 do
Decreto-Lei n.° 123/97, de 22 de Maio, e estéo explicitadas e ilus-
tradas num documento integrante deste estudo global.

Artigo 34.°
Ambito de aplicagio

As normas técnicas para a melhoria de acessibilidade dos cida-
déos com mobilidade condicionada devem ser aplicadas a todos os
edificios e espagos publicos.

CAPITULO V
Disposicdes finais
Artigo 35.°
Alteragdes a legislagéo

Quando se verifiquem alteragBes a legislagdo em vigor referida
neste Regulamento, as remissdes respectivas consideraram-se auto-
maticamente transferidas para a nova legislagéo.

Artigo 36.°
Aplicagdo do RGEU

1 — Nos casos em que a aplicacdo integral do RGEU for com-
provadamente incompativel com a manutencdo da traga original
dos edificios a restaurar, renovar ou reabilitar, poder-se-a dispen-
sar da aplicagdo das mesmas, ao abrigo dos artigos 63.° e 64.° do
capitulo n do mesmo Regulamento Geral;

2 — As tolerancias do nimero anterior sd podem ser admitidas
desde que se demonstre que a solugéo proposta assegure a funcio-
nalidade, a iluminacdo e a ventilagdo convenientes.

Artigo 37.°
Precedentes
As situagdes ja existentes que ndo cumpram o disposto neste

Regulamento ndo constituem precedente invocavel em futuros pro-
cessos de licenciamento.

Artigo 38.°
Duavidas e omissdes

Em casos de divida ou omissdes que eventualmente surjam na
aplicacdo ou interpretacdo do presente Regulamento, aplicar-se-4
0 estabelecido em planos de ordenamento de ordem superior, em
regulamentos municipais, na legislagdo em vigor, ou resolvidos
mediante deliberacdo da Camara Municipal.

Artigo 39.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor 15 dias sobre a sua apli-
cacdo em Diario da Republica, conforme n.° 4 do artigo 29.°da Le

das Finangas Locais, aplicando-se a todos os pedidos apresentados
a partir dessa data, inclusive.
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ANEXO Il

Distribuicdo de materiais por tipo de edificio

Elementos construtivos e materiais

Iméveis com valor arquitecténico

Iméveis sem caracteristicas arquitecténicas relevantes

Paredes/fachadas:
Reboco:
Reboco areado pintado..................

Reboco areado pintado com tinta
texturada.

Reboco estanhado e caiado...........

Reboco com acabamento salpicado

Imitacdes de pedra (betdo ou re-

Placagens:
Granito ......ceeveiveeereiiiseeerieeenne

Pedras calcérias........cccccoeeeueeeuenen.

Revestimento de parede:
Alvenaria de granito avidta .........

Incentivar a sua aplicacao/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagd0, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitecténicas do
imoével.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imovel, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicacao/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagd0, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imovel.

Interdita a sua aplicag@o por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Interdita a sua aplicag@o por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Excepcionamente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geralmente, as caracteristicas dos iméveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecté-
nicas do imével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Interdita a sua aplicag@o por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicacdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zac30, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitecténicas do
imovel.

Incentivar a sua aplicagdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagdo, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagéo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitecténicas do
imoével.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitecto-
nicas do imovel, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicagéo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagdo, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagéo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imovel.

Interdita a sua aplicago por ndo se adequar as caracteristicas arquitecto-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitecto-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagéo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geramente, as caracteristicas dos iméveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecto-
nicas do imoével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicagdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zag80, sempre que possivel, como forma de harmonizag8o e valorizaggo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitecténicas do
imovel.
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Elementos construtivos e materiais

Iméveis com valor arquitecténico

Imdveis sem caracteristicas arquitectonicas relevantes

Revestimentos ceramicos..............

Revestimento em chapa de zinco
ondulada pintada.

Cantarias diversas:
Cantarias diversas:

Granito ......coceeveevieeceeeeee e

Pedras calcérias..........ccccceueeeuennen.

Caleiras/tubos de queda:

Chapa de zinco pintada ..........cccoueue...

Excepcionamente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geramente, as caracterigticas dos imoveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecté-
nicas do imével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicacdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zac30, sempre que possivel, como forma de harmonizacdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imovel.

Incentivar a sua aplicacao/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagd0, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imovel.

Interdita a sua aplicag@o por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imoével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicacdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagd0, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imoével.

Condicionamente podem-se aplicar, desde que ndo atere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagéo traga beneficios estéticos
para 0 imével, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitecté-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitecté-
nicas do imoével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagéo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicacdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zag80, sempre que possivel, como forma de harmonizag8o e valorizaggo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imovel.

Incentivar a sua aplicagéo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagdo, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagéo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imovel.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizac8o por ndo ser a melhor solugcdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geramente, as caracteristicas dos iméveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecto-
nicas do imoével e se a solugo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicag@o/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagdo, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagéo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imoével.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitectonicas do edificio ou a sua aplicagdo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitecto-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitecto-
nicas do imovel, do conjunto edificado e do ambiente urbano.
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Elementos construtivos e materiais

Iméveis com valor arquitecténico

Imdveis sem caracteristicas arquitectonicas relevantes

Caixilhos:

Madeira a cor natural ...........cccccuenee..e.

Madeira pintada.........c.ccooevevenenenennen.

Aluminio anodizado a cor natural ou
outra.

Aluminio lacado ........cccceeveeuenneen.

Portas:

Madeira a cor natural ...........cccccueeueeee.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geralmente, as caracteristicas dos iméveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecté-
nicas do imével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicacao/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagd0, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitecténicas do
imovel.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitecté-
nicas do imovel, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geramente, as caracterigticas dos imoveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecté-
nicas do imével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geralmente, as caracteristicas dos iméveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecté-
nicas do imével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Condicionamente podem-se aplicar, desde que ndo atere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagdo traga beneficios estéticos
para 0 imével, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geralmente, as caracteristicas dos iméveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecté-
nicas do imével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagéo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicagéo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagdo, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagéo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitecténicas do
imovel.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizag8o por ndo ser a melhor solugcdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geralmente, as caracteristicas dos imoveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecto-
nicas do imoével e se a solugdo arquitecténica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagéo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagéo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitectonicas do edificio ou a sua aplicagdo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagdo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.
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Elementos construtivos e materiais

Iméveis com valor arquitecténico

Imdveis sem caracteristicas arquitectonicas relevantes

Madeira pintada.........c.cccoeeverennnennenen.

Aluminio lacado ........ccceveeeereiececienne,

Aluminio anodizado a cor natural ou
outra.

Incentivar a sua aplicagdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagd0, sempre que possivel, como forma de harmonizacdo e valorizagdo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitecténicas do
imovel.

Condicionamente podem-se aplicar, desde que ndo dtere as caracteristicas
arquitecténicas do edificio ou a sua aplicagéo traga beneficios estéticos
para o imével, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imoével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Interdita a sua aplicagdo por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Interdita a sua aplicag@o por ndo se adequar as caracteristicas arquitectd-
nicas do imével, do conjunto edificado e do ambiente urbano.

Incentivar a sua aplicacdo/preservacdo por se tratar de um elemento cons-
trutivo ou material caracterizador do ambiente urbano e da sua arqui-
tectura nos seus varios estilos ou tipologias, incentivando-se a sua utili-
zagdo, sempre que possivel, como forma de harmonizagdo e valorizagéo
do conjunto. Desde que se integre nas caracteristicas arquitectonicas do
imovel.

Condicionalmente podem-se aplicar, desde que ndo altere as caracteristicas
arquitectonicas do edificio ou a sua aplicagdo traga beneficios estéticos
para o imovel, garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizaggo por ndo ser a melhor solugcdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geralmente, as caracteristicas dos imoveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecto-
nicas do imével e se a solugdo arquitecténica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integragdo no ambiente urbano.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizagdo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geralmente, as caracteristicas dos imoveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecto-
nicas do imoével e se a solugdo arquitecténica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.

Excepcionalmente podem-se aplicar, ndo se aconselhando, no entanto, a
sua utilizaggo por ndo ser a melhor solugdo em termos técnicos e es-
téticos e ndo se adequar, geramente, as caracteristicas dos iméveis e da
sua envolvente, excepto quando se integre nas caracteristicas arquitecto-
nicas do imoével e se a solugdo arquitectdnica tiver manifesta qualidade,
garantindo sempre a boa integracdo no ambiente urbano.
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CAMARA MUNICIPAL DA MOITA

Aviso n.° 6510/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do vereador Carlos
Alberto Picango dos Santos, datado de 17 de Agosto de 2005, foi
celebrado, nos termos da alinea h) do n.°1 do artigo 9.° da Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, contrato de trabalho a termo certo com
Carlos Alexandre Valente Nunes, candidato classificado em 1.° lu-
gar na oferta publica de emprego para a contratacdo de um técnico-
-profissional de 2.2 classe, electrotecnial/electrénica

O contrato teve inicio no dia 18 de Agosto de 2005 e sera vaido
por um ano, eventualmente renovavel. (Isento de visto do Tribu-
nal de Contas, nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.)

19 de Agosto de 2005. — A Chefe da Divisdo de Gest&o de Re-
cursos Humanos, Roséaria Murga.

CAMARA MUNICIPAL DE MOURA

Aviso n.° 6511/2005 (2.2 série) — AP. — José Maria Pra-
zeres P6s-de-Mina, presidente da Camara Municipal de Moura,
torna publico que esta Camara Municipal em sua reuni&o ording
rig, realizada no dia 20 de Julho de 2005, deliberou elaborar o
Plano de Pormenor para a UP 3 de Amarelgja, com uma &rea de
intervencdo com cerca de 48 ha, correspondendo parcia mente uma
area de expansdo urbana (33,3 ha) e a uma area de espagos urba-
nos ainda indefinida (14,8 ha), pelo que importa criar condigdes
que permitam o surgimento de um novo conjunto habitacional, pro-
movendo o remate da malha urbana. Em termos de objectivos
programéticos, a solugdo de plano devera garantir que nesta nova
area habitacional segja assumida uma «solugdo de conjunto», com
uma identidade prépria, integrada na vila (escala, modelo de ocupa-
¢ao, tipologias).

De acordo com o definido no anexo 11 do PDMMA, os indices
méximos a utilizar reportam-se a uma densidade média. Atendendo
a situagdo cadastral o plano de pormenor a reaizar incluird um
espaco confinante ao limite da UP 3, integrado em «&rea verde de
proteccdo», que bordeja o Barranco de Vale de Juncos.

Avisam-se todos os cidaddos interessados, bem como todas as
entidades defensoras de interesses que pelo Plano de Pormenor
possam vir a ser afectados, que 0 mesmo se encontra em fase de
prévia audicdo publica pelo periodo de 30 dias, contados apds a
data de publicagdo do presente aviso, em observancia do arti-
go 77.°do Decreto-Lei n.° 380/99 de 22 de Setembro, com as ate-
racOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de De-
zembro.

A formulagéo de sugestdes, bem como a apresentacdo de infor-
magbes sobre quaisquer questdes a considerar no ambito do res-
pectivo processo de elaboracdo deverdo ser dirigidas, por escrito,
a Camara Municipal de Moura, a entregar no edificio dos Pacos
do Municipio, sito a Praca Sacadura Cabral, 7860-207 Moura, ou
aenviar por carta registada com aviso de recepgdo para aguela mo-
rada.

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente aviso e ou-
tros de igual teor que vdo ser também afixados nos lugares publi-
cos do costume, sendo ainda publicados nos jornais A Planicie,
Diério do Alentegjo, O Pudblico, e no Boletim Municipal.

8 de Agosto de 2005. — (Assinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE MURGA

Aviso n.°6512/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.°1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com a
redaccdo dada pelo Decreto-Lel n.°218/98, de 17 de Julho, apli-
cado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que se procedeu a renovagdo do contrato
de trabalho a termo certo a seguir indicado, por urgente conve-
niéncia de servico:

José Filipe Martins Gongalves — fiscal de obras, a partir de 16 de
Agosto de 2005, por seis meses, por despacho datado de 12 de
Julho de 2005. [N&o carece de visto do Tribunal de Contas, ar-
tigo 114.° n.° 3, adinea g), da Lei n.°98/97, de 26 de Agosto].

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Luis
Teixeira Fernandes.

Aviso n.° 6513/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despachos do presidente da Ca&-
mara, datados de 1 de Julho de 2005, foram renovados por mais
trés anos, ao abrigo do n.° 1 do artigo 139.° do Cadigo de Traba-
Iho, aplicado & administragdo local por forga da Lel n.° 23/2004,
de 22 de Junho, por urgente conveniéncia de servigo, os contratos
de trabalho a termo certo celebrados com os trabalhadores a se-
guir indicados:

Mario José Meireles Lopes — técnico superior de 2.2 classe, edu-
cacdo fisica, com efeitos a partir de 16 de Agosto de 2005.

Néson José Catarino Bessa— técnico de 2.2 classe, com efeitos a
partir de 2 de Agosto de 2005.

Alfredo Anténio Esteves Borges — auxiliar administrativo, com
efeitos a partir de 2 de Agosto de 2005.

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Jodo Luis
Teixeira Fernandes.

CAMARA MUNICIPAL DE OBIDOS

Aviso n.° 6514/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da Camara
datado de 5 de Agosto de 2005, foi autorizada a rescisdo do con-
trato de trabalho a termo resolutivo com o técnico superior, Jodo
Gongalo Martins Franco, a partir de 12 de Agosto de 2005.

9 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Telmo Hen-
rique Correia Daniel Faria.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Contrato n.° 1511/2005 — AP. — Faz-se publico que, por
meu despacho de 15 de Junho de 2005, foi renovado o contrato de
trabalho a termo resolutivo certo com:

Maria Alice Silva Pinho — cozinheira, vencimento 450,37 euros,
com inicio em 8 de Julho de 2005, por mais 12 meses.

Graga Maria Soares S. Vaente — cozinheira, vencimento 450,37
euros, com inicio em 8 de Julho de 2005, por mais 12 meses.

Maria Isabel Miranda Costa— cozinheira, vencimento 450,37
euros, com inicio em 8 de Julho de 2005, por mais 12 meses.

Belmira Soares Pereira Fernandes — auxiliar de servigos gerais,
vencimento 405,96 euros, com inicio em 8 de Julho de 2005, por
mais 12 meses.

Cristina Maria Estrela Pereira Ramos — auxiliar de servigos gerais,
vencimento 405,96 euros, com inicio em 8 de Julho de 2005, por
mais 12 meses.

Liliana Cristina Santos Ferreira Novo — auxiliar de servigos ge-
rais, vencimento 405,96 euros, com inicio em 8 de Julho de
2005, por mais 12 meses.

Faz-se publico que, por meu despacho de 20 de Junho de 2005,
foi renovado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo com:

Carlos Francisco Rocha Neto Ferraz — técnico-profissional de
2.2classe, medidor orcamentista, vencimento 631,15 euros, com
inicio em 20 de Julho de 2005, por mais 12 meses.

Faz-se publico que, por meu despacho de 24 de Junho de 2005,
foi renovado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo com:

José Paulo Gomes Teixeira— técnico-profissional de 2.2 classe,
medidor orcamentista, vencimento 631,15 euros, com inicio em
20 de Julho de 2005, por mais 12 meses.

Andreia Silva Tavares Xard— técnica superior de 2.2 classe, geo-
grafia, vencimento 1268,64 euros, com inicio em 19 de Julho de
2005, por mais 12 meses.

(Isento de visto do Tribuna de Contas.)

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Apio Claudio
do Carmo Assuncéo.

CAMARA MUNICIPAL DE OURIQUE
Aviso n.° 6515/2005 (2.2 série) — AP. — Elaboragdo do

Plano de Pormenor da Quinta da Arrabida, Monte da Rocha. —
A Céamara Municipal de Ourique torna publico que, de acordo com
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aaineaa) do n.°3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de
Setembro, dterado pelo Decreto-Le n.° 310/2003, de 10 de Dezem-
bro, que na presente norma se designa por Regime Juridico dos
Instrumentos de Gest&o Territorial, a todos os cidad&os, associa-
¢Oes de interesse econdmico, sociais, culturais e ambientais, que
na reunido publica de 13 de Julho de 2005 do executivo camarério
deliberou, pela sensibilidade do patriménio natural, paisagistico,
socioecondémico e para melhor garantir a implementagdo de uma
estratégia turistica sustentavel para a envolvente da Albufeira do
Monte da Rocha, desencadear o processo de elaboracdo do Plano
de Pormenor para a Quinta da Arrdbida, sita na Freguesia de
Pandias.

A consulta é aberta pelo periodo de 15 dias (tei's, contados a par-
tir da publicac8o deste aviso em Diario da Republica, sendo o
mesmo publicado na imprensa regional e local.

Durante este periodo, os interessados poder&o proceder a formu-
lacdo de sugestBes, bem como a apresentacdo de informagdes so-
bre quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito do
respectivo procedimento da elaboracdo do Plano de Pormenor.

No decorrer daquele periodo poderdo ser consultados na Divi-
s80 Técnica, em horario de expediente, os documentos de funda-
mentacdo, da elaboragdo do Plano que acompanharam a delibera-
¢30 da Camara, designadamente a proposta, os termos de referéncia
e a planta de localizagdo.

As sugestdes ou reclamagdes dos interessados deverdo ser apre-
sentados por escrito, através do requerimento dirigido ao presidente
da Camara, e entregues pessoal mente ou remetidas através de cor-
reio, sob registo, ao servigo acima mencionado.

Para constar se publica este aviso e outro de igual teor, que iréo
ser afixados nos lugares publicos do costume.

10 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Antonio
Afonso Martins Guerreiro.

CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA

Aviso n.° 6516/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da Camara
proferido em 30 de Junho de 2005, foi autorizada a renovagdo do
contrato de trabalho a termo certo, iniciado em 2 de Fevereiro de
2004 com Luis Miguel Fonseca Ferreira, Pedro Filipe da Silva
Simdes, José Anténio Nogueira Martins de Almeida, Diamantino
Rodrigues Martins e Maria do Céu Oliveira Duarte Marcelo, nos
termos do artigo 20.°, n.°1, do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de
Dezembro com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, por mais seis meses, a partir de 2 de Agosto
de 2005.

8 de Agosto de 2005. — O Presidente da Céamara, Mauricio
Teixeira Marques.

Aviso n.°6517/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da Camara
proferido em 12 de Agosto de 2005, foi autorizada a renovagéo do
contrato de trabalho a termo certo, iniciado em 16 de Marco de
2004, com Luis Miguel da Silva Rodrigues, nos termos do arti-
g0 20.%, n.1, do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho,
por mais seis meses, a partir de 15 de Setembro de 2005.

17 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Mauricio
Teixeira Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Aviso n.°6518/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que foi celebrado contrato de trabalho a
termo resolutivo certo, ao abrigo da ainea h) do n.°1 do arti-
go 9.2da Le n.°23/2004, de 22 de Junho, vaido pelo prazo de um
ano, entre este municipio e Carlos Manuel Marques Roque, com
inicio em 24 de Agosto de 2005, para a categoria de cantoneiro de
limpeza, a remunerar pelo escaldo 1, indice 155, da respectiva car-
reira, a que corresponde a remuneracdo mensal iliquida de 491,60
euros. [N3o carece de visto do Tribunal de Contas, nos termos
da alinea g) do n.°3 do artigo 114.°, da Lei n.°98/97, de 26 de
Agosto.]

24 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso
Ferreira Mota.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA

Aviso n.° 6519/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.°1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que, por despacho da presidéncia de 11 de Agosto de 2005
e ao abrigo da ainea h) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, foi renovado o contrato de Sandra Luisa Martins Ruivo, para
0 exercicio das funcBes de auxiliar de accdo educativa, escaldo 1,
indice 142, a que corresponde o vencimento de 440,67 euros.

O contrato em causa tem inicio a 6 de Outubro de 2005, por mais
um ano, conforme artigo 139.%, n.* 1 e 2, da Lei n.°99/2003, de
27 de Agosto, sendo improrrogavel apés o citado prazo.

18 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, Daniel
Campelo.

Aviso n.° 6520/2005 (2.2 série) — AP. — Renovacgéo de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.°1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que, por despacho da presidéncia de 18 de Agosto de 2005
e ao abrigo da alinea h) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, foi renovado o contrato de Carlos Alexandre Pereira de
Melo Guerreira Martins, para o exercicio das funcdes de vigilante
de parques e jardins, escal&@o 1, indice 128, a que corresponde o
vencimento de 405,96 euros, com inicio na data em epigrafe, por
mais um ano, conforme o artigo 139., .= 1 e 2, da Lei n.° 99/2003,
de 27 de Agosto.

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Daniel
Campelo.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

Aviso n.° 6521/2005 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com o estipulado na alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que,
por despacho de 29 de Julho de 2005 e no uso da competéncia que
me foi conferida pelo despacho n.° 33/PRES/2002, de 9 de Outu-
bro, foi celebrado contrato a termo resolutivo certo, pelo prazo de
um ano, nos termos do artigo 9.° da Lel n.° 23/2004, de 22 de Ju-
nho, para desempenhar fungdes de técnico-profissional de 2.2 classe,
medidor orgamentista, com Daniel José Falagueira Belacorga, com
efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005.

22 de Agosto de 2005. — O Vereador, em regime de permanén-
cia, Luis Calado.

Aviso n.° 6522/2005 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com o estipulado na alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.0427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragéo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que,
por despacho de 21 de Julho de 2005 e no uso da competéncia que
me foi conferida pelo despacho n.° 33/PRES/2002, de 9 de Outu-
bro, foi celebrado contrato a termo resolutivo certo, pelo prazo de
um ano, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Ju-
nho, para desempenhar fungdes de auxiliar de servigos gerais (Di-
visdo do Ambiente), com Luis Filipe Martins Sim&o, Alcino dos
Reis Azevedo, Luisa Maria Carrica Baptista, Olinda da Encarnagdo
Belo Biscainho e Tiago Manuel Louro Farinha, com efeitos a par-
tir de 22 de Julho de 2005, e Sérgio Miguel Pires Raimundo, com
efeitos a partir de 27 de Julho de 2005.

22 de Agosto de 2005. — O Vereador, em regime de permanén-
cia, Luis Calado.

CAMARA MUNICIPAL DA PRAIA DA VITORIA

Aviso n.° 6523/2005 (2.2 série) — AP. — Em conformidade
com o disposto no n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-
-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que, por despa-
cho do presidente da Camara Municipal de 6 de Julho de 2005,
foram renovados os contratos de trabalho a termo certo, por um
periodo de dois anos, com Jo&o Alberto Almeida Oliveira e José
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Luis Gongalves Andrade, na categoria de auxiliar dos servigos
gerais, grupo de pessoal auxiliar.

22 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, Fran-
cisco José Aguiar Ramalho Correia.

CAMARA MUNICIPAL DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.° 6524/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que foi celebrado contrato a termo reso-
lutivo certo, com fundamento na alinea h) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, com Maria de Fé&tima Dias Louri-
nho Fernandes, para a categoria de técnica superior de 2.2 classe, &rea
de economia e gestéo, a ser remunerada pelo indice 400, pelo prazo
de dois anos, com inicio em 1 de Agosto de 2005.

26 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Victor Manuel
Bar&o Martelo.

Aviso n.° 6525/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que foi celebrado contrato a termo reso-
lutivo certo, com fundamento na alinea h) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, com Elsa de Jesus Rodrigues Rolo
Galhos, para a categoria de técnica superior de 2.2classe, anima
¢30 educativa e sociocultural, a ser remunerada pelo indice 400,
pelo prazo de trés anos, com inicio em 1 de Agosto de 2005.

26 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Victor Manuel
Bar&o Martelo.

CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL

Aviso n.° 6526/2005 (2.2 série) — AP.— Anténio Esteves
Morgado, presidente da Camara Municipa do concelho do Sabugal,
usando da competéncia que lhe é conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, e em cumprimento do disposto
na alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, torna publico que foram renovados, por mais um ano,
0s contratos a termo celebrados entre este municipio e:

Ana Isabel Soares Carreira— técnica de engenharia topografica.
Telmo Jodo Pardal Salgado — técnico superior de geografia.

9 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Antonio Esteves
Morgado.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL

Aviso n.° 6527/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do vereador a tempo in-
teiro, Vitor Manuel Martins Guerreiro, na auséncia do presidente
da Cémara, foram prorrogados os prazos dos contratos a termo
resolutivo certo que abaixo se discriminam:

Aida Filipa Gomes Cristina e Francisca Assungdo Frangdo Chan-
fana, a exercerem fungdes equiparadas a auxiliar administrativa,
por mais 12 meses, a partir de 3 de Setembro de 2005.

18 de Agosto de 2005. — O Vereador, a tempo inteiro, Vitor
Manuel Martins Guerreiro.

CAMARA MUNICIPAL DE SEVER DO VOUGA

Aviso n.° 6528/2005 (2.2 série) — AP. — Manuel da Silva
Soares, presidente da Camara Municipal de Sever do Vouga:

Faz publico que, nos termos do disposto no artigo 118.° do C6-
digo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lel
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as aterages promovidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e em cumprimento do deli-
berado em reunido ordinaria da Camara Municipa de 28 de Ou-
tubro de 2004, se encontra em apreciacéo publica, pelo periodo de
30 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicacéo do respec-
tivo aviso no Diério da Republica, para recolha de sugestfes, a pro-
posta de alteragdo do regulamento municipal de urbanizagéo,
edificac8o e taxas. O processo podera ser consultado na secretaria
do Municipio de Sever do Vouga, no periodo normal de funcio-
namento.

E para constar e demais efeitos se publica o presente aviso e ou-
tros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares de estilo.

17 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, Manuel da
Sliva Soares.

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES

Aviso n.° 6529/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contratos de trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos se
torna publico que foram renovados os contratos de trabalho a termo
certo, com os trabalhadores abaixo mencionados:

] Periodo ~ Data
Nome Categoria d?e:?gr\:ggfo de renovago
Carlos Manuel Pires Viegas........ccocoeevvenereeneenenenennns Operario serralheiro Civil .......ccocoeoveeerevenenene. 2 8-3-2005
Anabela Gomes Vieira Lourengo ........ccccevvverereenenne Auxiliar de servicos gerais... 1 1-9-2005
Isabel da Encarnacdo Vida Ferreira Alberto............. Auxiliar de servigos gerais.........ccovneerereenruene 1 1-9-2005
Sofia Isabel Santos AMador .........cccceeeeeeveneneneeeens Auxiliar de servigos gerais.......ccoevvveevereenereenne 1 1-9-2005
Paula Cristina Duarte Silva Bras..........ccocoevveeenenenns Auxiliar de servigos geraiS.......ccoeveeeereerereneennes 1 1-9-2005

12 de Agosto de 2005. — A Presidente da Camara, Maria Isabel Fernandes da Slva Soares.

Aviso n.° 6530/2005 (2.2 série) — AP.— Contratos de trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos se torna publico que,
na sequéncia da oferta publica de emprego foram admitidos, por contrato de trabalho a termo certo por um ano, os trabal hadores abaixo

mencionados:

Nome

Paulo Alexandre Ribeiro Ferreira
Ricardo Jorge dos Santos Pinto ........ccccceererereerueenenne

Data = Data
Categoria dg%fpelrjtb; gil%)??ca de assinatura
de emprego do contrato
Técnico superior estagiario de desporto ........... | 22-6-2004 15-10-2004
Técnico superior estagiario de desporto ........... 22-6-2004 15-10-2004

19 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente da Camara, José Paulo Barbosa Moreira de Sousa.

CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA

Edital n.° 546/2005 (2.2 série) — AP. — José Mac&rio Correia, presidente da Camara Municipal de Tavira, torna publico que a
Cémara Municipal, em sua reunido realizada no dia 27 de Julho de 2005, aprovou a seguinte ateracdo a Tabela de Taxas e Tarifas Mu-

nicipais.
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Tabela de Taxas e Tarifas Municipais

Il — Tarifas

CAPITULO Il
Servico de aguas
Artigo 6.°

Aguas

6 — Juntas de Freguesial.........c.ccccevrrereeennieeneneeeeens
Camara MUNiCipal ........cooeeeereneneneeeeeeese e

0,91/m®
0,37/m?

em 2005 e o valor que for fixado pelas Aguas do Algarve, S. A.,
nos anos seguintes.

Para constar se publica o presente edital e outros de igua teor,
que vao ser afixados nos lugares do estilo e em todas as freguesias
do concelho.

12 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Macario
Correia.

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Aviso n.° 6531/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
que, por deliberagcdo do executivo municipal tomada em reuni&o
realizada a 25 de Julho de 2005, foi aprovada a ateragdo do Re-
gulamento das Instalagdes Desportivas Municipais, anexo, o qua
Se encontra em apreciagdo publica, nos termos do artigo 118.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, pelo prazo de 30 dias
contados da data da publicagdo do presente aviso no Diario da
Republica.

18 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Antonio P.
Slva Paiva.

Regulamento das Instalagdes Desportivas Municipais
Nota justificativa

1— A prética de actividades fisicas e desportivas constitui um
importante factor de equilibrio, bem-estar e desenvolvimento dos
cidadéos, sendo indispensavel ao funcionamento harmonioso da
sociedade.

2 — A prética de actividades fisicas e desportivas é reconhecida
como um elemento fundamental de educagdo, cultura e vida social
do cidad&o, proclamando-se o interesse e direito a sua prética.

3 — O acesso dos cidadados a prética fisica e desportiva consti-
tui um importante factor de desenvolvimento desportivo do con-
celho de Tomar.

4 — A utilizagdo das instalagbes desportivas municipais tem
como objectivos gerais:

4.1 — Satisfazer as necessidades educativas e formativas da
populagcdo do concelho de Tomar em especia e da restante
populacdo em gerdl;

4.2 — Contribuir para o aumento e manutencdo de elevados
indices de préatica desportiva regular e de recreagdo da po-
pulacéo do concelho de Tomar em particular e da restante
populacdo em gerdl;

4.3 — Promover a recreagdo e ocupagdo dos tempos livres de
forma salutar e agradavel;

4.4 — Responder as necessidades de manutencdo e melhoria
dos indices de salde da populagéo;

4.5 — Contribuir para a prética desportiva especializada, au-
mentando o seu indice de pratica;

4.6 — Contribuir para a melhoria qualitativa e quantitativa da
formacdo de agentes desportivos e outros.

De modo a que a sua utilizagdo se processe de uma forma cor-
recta e racional, torna-se essencial a existéncia de um conjunto de
normas e principios a que deve obedecer utilizagdo. Assim,
no uso da competéncia prevista nos artigos 112.° e 241.° da Cons-

tituicdo da Republica e a conferida pela ainea a) do n.° 2 do arti-
go 532 edineac) do n.°6 do artigo 64.° da Lei 169/99, de 18 de
Setembro, na sua actual redacgdo, € elaborado o presente projecto
de Regulamento das Instalaces Desportivas Municipais, que de-
pois de aprovado pelo 6rgdo executivo sera submetido a inquérito
publico, nos termos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e de seguida submetido a aprovagdo pela Assem-
bleia Municipal.

CAPITULO |

Ambito do regulamento

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento estabelece as normas gerais, principios
e condic¢des especiais de utilizagdo das instalagdes desportivas pro-
priedade do municipio de Tomar, adiante designadas por Instaa
¢Oes Desportivas Municipais, actuais e futuras.

CAPITULO II

Administracéo e gestdo das instalagtes

Artigo 2.°
Rede de Instalagbes Desportivas Municipais

A administragdo, gestdo e dinamizagdo das Instalagdes Des-
portivas Municipais devera ser feita de forma a criar uma rede de
Instalagdes Desportivas, numa perspectiva de optimizacdo, comple-
mentaridade e aproximag&o as necessidades de desenvolvimento
desportivo do concelho.

Artigo 3.2
Planeamento e qualidade

1 — Para cada Instalagdo Desportiva Municipal devera ser feito
um plano estratégico com duragdo néo inferior a um mandato
autarquico e deveréo ser feitos planos de actividades, por forma a
gue a gestdo e dinamizagdo das instalagdes siga as suas orienta-
¢Oes e cumpra o ciclo de gestdo que passa pelo planeamento, exe-
cucdo, avaiagdo e aferigao.

2 — Os principios de gestdo da qualidade deverdo nortear a
gestéo das Instalagdes Desportivas Municipais.

Artigo 4.°
Carta da qualidade

As InstalacBes Desportivas Municipais deverdo ter uma carta da
qualidade devidamente divulgada que deve surgir como um pro-
duto normal do exercicio da gestdo onde constem perante a orga-
nizagdo e os utentes os grandes principios e os parametros que
necessariamente deverdo nortear a sua actividade, assim como os
compromissos principais da gestéo em relagdo as caracteristicas dos
Servigos a prestar.

CAPITULO 111

Cedéncia e utilizacdo das instalacdes

Artigo 5.°
Cedéncia das instalacbes

Em cada instalag@o desportiva devera ser feito um planeamento
regular e pontual de utilizagdo de cada espago. Nesse sentido, quem
pretender utilizar as instalagdes desportivas municipais devera pro-
ceder ao pedido de utilizagdo da(s) mesma(s) de acordo com as
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regras de cedéncia e utilizagdo de cada instalacdo desportiva adiante
especificada.

Artigo 6.°
Protocolos com outras entidades

1 — Caso a caso, poderd a Camara Municipal de Tomar estabe-
lecer protocolos de cedéncia de instalacbes com outras entidades.

2 — Os protocolos terdo sempre como objectivo primordial o
desenvolvimento de actividades que promovam e desenvolvam a
prética desportiva, ou outras actividades de interesse para o desen-
volvimento do concelho de Tomar, que se coadunem com as Ins-
talagBes Desportivas Municipais.

3 — As taxas a aplicar nestes casos, assim como as condigdes
de utilizagdo e de exploragdo deverdo resultar da aplicacdo de acor-
dos e protocolos estabelecidos entre a Camara Municipal de Tomar
e as entidades em causa

Artigo 7.°
Utilizacdo das instalagdes

A utilizag8o das instalacBes é feita de acordo com as caracteris-
ticas e tipologia das mesmas e regulada no presente regulamento
onde se especificam as actividades principais e prioritérias a rea-
lizar em cada instalag@o desportiva de acordo com a sua tipologia,
ordem de prioridade de cedéncia de instalagGes e tipo de prética a
realizar.

Artigo 8.°
AcCesso

1 — Nas cedéncias regulares e pontuais, 0 acesso processa-se em
grupo e sempre com a presenca do professor/treinador/monitor ou
outro responsavel.

2 — Nas cedéncias eventuais ou periodos fora do horério nor-
mal de funcionamento, o acesso redliza-se apds autorizacdo da C&-
mara Municipal.

Artigo 9.°
Intransmissibilidade das autorizacfes

1— Asinstalagdes sd podem ser utilizadas pelas entidades a tal
autorizadas.

2— A infracc8o ao disposto no nimero anterior implica o cance-
lamento automatico da autorizagdo concedida.

3 — Eventualmente, podera a Camara Municipal autorizar que,
por acordo entre entidades beneficiarias de cedéncias regulares,
possa uma delas utilizar-se do periodo de tempo cedido a outra.

4 — A entidade que, ao abrigo do disposto no nimero anterior,
beneficiar da cedéncia do periodo de utilizagdo por outrem, fica
obrigada ao pagamento das respectivas taxas.

Artigo 10.°
Utilizagdo simultanea

Desde que as caracteristicas e condigdes técnicas das instalacbes
assim o permitam e dai ndo resulte prejuizo para qualquer dos
utentes, pode ser autorizada a sua utilizagdo simulténea por varias
entidades.

Artigo 11.°
Responsabilidade pela utilizagdo

1— No decurso das actividades, os técnicos controlam e assu-
mem todas as responsabilidades sobre os praticantes, designa-
damente ao nivel do seu comportamento e do cumprimento dos ho-
rérios estabelecidos.

2 — A entidade ou utentes individuais autorizados a utilizar as
instalagdes sdo integralmente responsaveis pelas actividades desen-
volvidas nas mesmas e pel os danos causados, durante o periodo de
utilizagdo e deste decorrente.

3 — Os danos causados no exercicio das actividades importaréo
sempre na reposi¢do dos bens danificados no seu estado inicial ou
no pagamento do valor dos prejuizos causados.

4 — A recusa ou falta de pagamento dos prejuizos causados logo
que identificados e contabilizados, implica o imediato cancelamento
da utilizagdo da instalagéo e condicionara posterior autorizagdo de
utilizacdo de qualquer instalacdo desportiva municipal.

Artigo 12.°

Seguro

1 — Nas InstalagBes Desportivas Municipais, quer nas activida-
des directamente dependentes da Camara Municipal quer nas acti-
vidades dependentes de outras entidades, é obrigatério a existén-
cia de um seguro de acidentes pessoais, de acordo com a legislagdo
em vigor.

2 — O seguro dos utentes enquadrados nas actividades resultan-
tes de cedéncia regular ou pontual das instalagdes seré da respon-
sabilidade da entidade requerente ou promotora, no entanto, a uti-
lizagdo da instalagéo estéd depende do comprovativo da celebracdo
do referido seguro.

Artigo 13.°
Exame médico

As instalagBes sO podem ser utilizadas pelos utentes que possuam
e entreguem um exame médico que comprove a inexisténcia de
quaisquer contra-indicacOes para a pratica ou actividade ai reali-
zada, de acordo com o artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 385/99, de
28 de Setembro.

Artigo 14.°
Regras gerais de utilizacdo das instalagdes

1 — Os utilizadores das instalag6es desportivas devem, sempre,
fazer uso de equipamento adequado a prética desportiva que pre-
tendam redlizar.

2 — Nos regulamentos de utilizag8o de cada instalacdo des-
portiva municipal devera estar indicado o tipo e caracteristicas do
equipamento de uso obrigatorio.

3 — E expressamente proibida a utilizagdo de qualquer equipa-
mento que cause a deterioracdo das instalaces e das condicdes
técnicas ou higiénicas existentes.

4 — E expressamente proibido fumar e comer dentro das inste-
lagOes, excepto nos locais préprios para o efeito. E proibido dei-
tar lixo fora dos recipientes apropriados.

5— E proibida a entrada de caes e outros animais, com excep-
¢ao0 do consignado no artigo n.°2 do Decreto-Lei n.° 118/99, de
14 de Abril.

6 — Os utentes deverdo tomar as devidas precaucfes em rela
G30 a bens proprios, uma vez que a Camara Municipal de Tomar
ndo se responsabiliza por eventuais danos ou furtos.

Artigo 15.°
Publicidade

1— A colocag&o de qualquer tipo de publicidade esta sujeita a
licenciamento e pagamento das taxas respectivas, de acordo com
a tabela de taxas em vigor no municipio.

2 — A publicidade feita nas instalagdes desportivas ndo devera
ser fixa e tem de ser feita para que a sua colocagdo e remogao
temporaria ou definitiva seja simples.

3 — E responsével pela remocdo da publicidade a entidade que
requereu o respectivo licenciamento. A mesma tera de ser retirada
até oito dias apds o terminas da licenca.

4 — O ndo cumprimento do disposto no nimero anterior con-
dicionard novo pedido de licenciamento que, em circunstancias
excepcionais de reincidéncia podera originar a ndo concessao de
novas licengas.

Artigo 16.°
Regras de utilizagdo para assisténcia

1— A assisténcia a aulas ou treinos por aunos ou atletas ndo
equipados é da responsabilidade do professor ou técnico respec-
tivo, que controlard 0 seu comportamento e tera competéncia para,
a todo o momento, impedir a sua presenca.

2— A assisténcia as aulas ou treinos por elementos estranhos
as(aos) mesmas(0s) sO € permitida se tiver concordancia simulté-
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nea do professor ou técnico respectivo e funcionérios municipais
em servigo.

3 — Naredlizagdo de actividades, devidamente autorizadas pela
Cémara Municipal, é possivel a assisténcia generalizada as mes-
mas.

4 — Assistentes, acompanhantes, juizes ou outros, obrigam-se ao
respeito pelo enunciado no presente regulamento.

Artigo 17.°
Sancdes

1 — O ndo cumprimento do disposto neste regulamento e a pr&
tica de actos contrérios as ordens legitimas do pessoal em servigo
nas Instalagcbes Desportivas Municipais, dara origem a aplicagdo
de sancdes, conforme a gravidade do caso, sem embargo de recurso
a autoridade.

2 — Os infractores podem ser sancionados com:

a) Repreensdo verbal;

b) Expulsdo das instalacles;

¢) Inibicdo temporéria da utilizaggo das instalacdes;
d) Inibicdo definitiva da utilizacdo das instalagoes.

3 — As sangdes a) e b) sdo da responsabilidade do responsavel
técnico pela instalagdo ou em caso de auséncia, dos funcionarios
em servico, com eventual recurso as forgas da ordem.

4 — As sangdes ¢) e d) serdo aplicadas pela Camara Municipal
de Tomar, com garantia de todos os direitos de defesa.

5 — Qualquer prejuizo ou dano causado nas instal agdes ou equi-
pamento, pelos utentes, além das sangdes referidas no n.° 2 deste
artigo, implicam na indemnizacdo & Camara Municipal de Tomar
do valor do prejuizo ou dano causado.

CAPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 18.°
Liquidacdo

1— Astaxas relativas a utilizag&o regular das instalagfes deve-
réo ser liquidadas mensalmente.

2 — As entidades ou utentes que utilizem as instalagfes a titulo
de cedéncia pontual devem fazer a liquidag&o das respectivas taxas
aguando da sua utilizagdo.

3 — A falta de pagamento das referidas taxas implica a interdi-
¢80 da utilizagdo das instalacbes pela entidade devedora.

Artigo 19.°
Taxas

O municipio poderdisentar, total ou parciamente, o pagamento
das respectivas taxas nos casos de realizacdo de eventos com ma-
nifesto interesse para 0 municipio.

CAPITULO V
Material desportivo

Artigo 20.°
Equipamento
O equipamento e material desportivo existente nas instalagdes
€ propriedade municipal, salvo registo em contrério, e consta de
inventario proprio.
Artigo 21.°
Tipos de equipamento

Os equipamentos sdo divididos nas seguintes categorias. fixo ou
semifixo, mével e de desgaste répido.

1 — Constituem equipamento fixo ou semifixo: tabelas, postes,
balizas, e outros que ndo sejam facilmente deslocaveis ou que se
encontrem de qualquer modo ligados as | nstalagdes Desportivas de
forma permanente.

2 — Compreende-se por equipamento movel: colchdes, bancos,
barreiras, pistas de natacdo e todo aquele material que possa facil-
mente, ou se destine a, ser movimentado.

3 — Compreende-se por equipamento ou material de desgaste:
bolas, material de natagdo, raquetes e todo o material didéctico
regularmente utilizado em situacdo pedagdgica, e de duragdo limi-
tada

Artigo 22.°
Utilizagdo de equipamento

1 — Salvo indicagdo em contrério, prevista na cedéncia das ins-
talagOes, a aquisi¢do de equipamento ou material de desgaste é da
responsabilidade das entidades utilizadoras.

2 — Poder&o ainda ser utilizados equipamentos e materiais que,
pela sua especificidade a Camara ndo disponibilize, e que se reve-
lem Gteis para a actividade em causa sem risco de danificarem as
instal acoes.

Artigo 23.°
Requisicdo ou aluguer de equipamento

1 — Cada instalag8o desportiva possuira equipamento préprio
que podera ser requisitado ou alugado de acordo com as regras
especificas constantes no presente regulamento.

2— O material que consta do inventé&rio para ser utilizado pe-
los técnicos e ou utentes deverd ser requisitado e entregue apés a
sua utilizagdo. Qualquer estrago proveniente da ma utilizagdo do
material sera da inteira responsabilidade de quem o requisitou.

Notas:

1— No inicio de cada ano civil, os valores das tabelas de taxas
de todas as instalagOes afectas a divisdo de desporto sdo revistas
e actualizadas em fungdo do indice de pregos no consumidor, cal-
culado com base na média dos Ultimos 12 meses pelo INE (de
Outubro de um ano a Outubro do ano seguinte). O valor resultante
serd arredondado por excesso a multiplos de 0,20 euros; 0,20 euros
no caso de variar entre 0,01 euros e 0,20 euros; a 0,40 euros no
caso de variar entre 0,20 euros e 0,40 euros; a 0,60 euros no caso
de variar entre 0,40 euros e 0,60 euros; a 0,80 euros no caso de
variar entre 0,60 euros e 0,80 euros e a 1,00 euro no caso de variar
entre 0,80 euros e 1,00 euro.

2 — Os portadores do Cartdo Jovem tém um desconto de 35%
em todos 0s servicos prestados nas instalagfes desportivas afectas
a Divisdo de Desporto da Camara Municipa de Tomar.

Regras de Utilizacdo e Taxas
do Campo de Futebol da Nabancia

CAPITULO VI

Cedéncia e utilizacdo das instalacdes

Artigo 24.°
Finalidade

O Campo de Futebol da Nabancia é uma infra-estrutura despor-
tiva vocacionada para a prética de futebol 7.

Artigo 25.°
Funcionamento anual

1 — O Campo de Futebol da Nabéncia funciona por época des-
portiva, entre Setembro de um ano e Agosto do ano seguinte.

2 — Considerando as vantagens da sua utilizagdo, em articula-
¢30 com as de outras infra-estruturas desportivas municipais, a Ca
mara Municipal fixard anualmente as datas de abertura e encerra-
mento, bem como eventuais periodos de férias, ou de manutencéo

do espago desportivo.
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Artigo 26.°
Horério de utilizagdo

1 — Os horarios de utilizagcdo do campo de futebol da Nabéancia
seréo definidos anuamente de acordo com a especificidade desta
instalacdo e de forma a permitir o acesso generalizado aos dife-
rentes tipos de utilizadores.

2 — O presidente da Camara Municipal de Tomar reserva o di-
reito de aterar o horério de utilizac8o, ou ainda, de interromper ou
suspender o funcionamento da instalagdo, sempre que ndo existam
condicdes para 0 decorrer normal das actividades.

Artigo 27.°
Tipos de utilizago

1 — Actividades municipais — escolas de formagdo desportiva,
realizacdo de eventos ou outras sob responsabilidade, exclusiva ou
ndo, da Camara Municipal de Tomar.

2 — Actividades associativas — actividades dos clubes ou outras
entidades, mediante requisi¢do da cedéncia da instalagéo e o paga-
mento das respectivas taxas.

3 — Estabelecimentos de ensino — para a totalidade dos estabe-
lecimentos de ensino, mediante celebragdo de protocolos de cedén-
cia especificos e 0 pagamento das respectivas taxas.

4 — Outros— mediante a requisi¢do da cedéncia da instalagdo
e 0 pagamento das respectivas taxas.

5 — Considera-se a utilizag8o extraordinaria pelo Grupo Despor-
tivo e Cultural da Nabéncia, ou outro, que represente legalmente
os moradores daquela cooperativa de habitacdo e utilizadores habi-
tuais daguele espaco, antes da sua requalificagdo.

6 — O horario de utilizag8o para os utentes previstos no n.°5
sera definido anualmente, dependendo do calendario de jogos ofi-
ciais, para duas horas de utilizacdo ao sabado a tarde, isentas do
pagamento das respectivas taxas.

Artigo 28.°

Cedéncia das instalagbes

1— A cedéncia do Campo de Futebol da Nabancia pode ser feita
de duas formas:

a) Cedéncia regular — para uma utilizacdo continua das ins-
talagBes durante o ano lectivo/época desportiva;

b) Cedéncia pontual — para uma utilizag8o de caréacter pon-
tual das instalagdes, incluindo torneios, competicdes e ou-
tro tipo de actividades desportivas.

2 — Os pedidos de cedéncia das instalacOes deverdo ser formu-
ladas a Camara Municipal pelos interessados, por escrito, nas se-
guintes datas:

a) Para cedéncias regulares, até ao dia 1 de Julho de cada ano
prevendo-se a definicdo dos horérios para a época seguinte
nos 15 dias seguintes aquela data.

b) Para cedéncias pontuais, devera ser feita a reserva da ins-
talagdo com um minimo de 48 horas de antecedéncia

3 — Os pedidos de cedéncia das instalages deverdo conter a se-
guinte informagao:

1) ldentificacdo da entidade ou grupo requerente;

2) Nome, morada e telefone dos responsaveis pela orientagdo
técnica directa de cada uma das actividades e do respon-
savel técnico e administrativo da entidade.

3) Escalbes etérios e género dos praticantes a quem se dirigem;

4) Periodo de utilizagao;

5) Hor&rio semanal previsto e especificado;

6) NUmero médio de praticantes previstos.

4 — Na cedéncia regular, sempre que possivel, e a excepgdo dos
estabelecimentos de ensino, os elementos enunciados no n.° 2 de-
verdo ser integrados num «documento sintese» que contenha o
balanco das actividades desenvolvidas na época anterior e os ob-
jectivos a alcangar na época em curso.

5 — Os pedidos de cedéncia regular e pontual das instalagdes sdo
apreciados e classificados pelo presidente da Cémara Municipal,
através da divisdo competente.

6 — A interrupcéo de utilizagdo das instalagbes cedidas com
carécter regular terd de ser comunicada por escrito ao presidente
da Camara Municipal de Tomar com 15 dias de antecedéncia.

7 — A autorizagdo da cedéncia regular serd cancelada sempre
que ndo se verifique a utilizagdo do espaco pelo periodo de um
més, salvo justificacdo da entidade requerente.

8 — A judtificac8o referida no nimero anterior tera de ser comu-
nicada por escrito ao presidente da Camara Municipal de Tomar
para apreciagao.

A titulo excepcional e para o exercicio de actividades que ndo
possam, sem grave prejuizo, ter lugar noutra ocasido, pode a Ca
mara Municipa requisitar as instalagdes com prejuizo dos utiliza-
dores regulares, mediante aviso com, pelo menos, 48 horas de
antecedéncia

Aquando da ocorréncia do previsto no nimero anterior, ficaréo
os utilizadores dispensados do pagamento das taxas relativas aos
periodos que deveriam utilizar.

Artigo 29.°
Ordem de preferéncia na utilizagdo

1— A classificag8o dos pedidos de cedéncia regular das Insta-
lagBes Desportivas sera feita de acordo com a seguinte ordem de
preferéncia:

a) Actividades promovidas ou desenvolvidas pela Camara
Municipal ou em parceria com a mesma;

b) Actividades desportivas escolares, curriculares e extra-
curriculares;

¢) Actividades promovidas por associagGes desportivas do
concelho cujo objectivo seja a prética desportiva em pro-
vas do quadro competitivo oficial da modalidade de fute-
bol nos escalGes de escolas e infantis;

d) Associagdes em geral e outras entidades sem fins lucra-
tivos;

€) Outras entidades ou grupos.

2 — No escalonamento das prioridades dentro de cada grupo
atrés enunciado serd dada preferéncia aos utentes na préatica
desportiva mais regular, que movimente maior niUmero de pratican-
tes e cuja especificidade das instalagdes melhor se adapte & moda-
lidade em causa e aos projectos que tenham maior credibilidade
face ao interesse municipal.

Artigo 30.°
Equipamento

1 — Os utilizadores devemn apresentar-se devidamente equipados,
designadamente com calgado para utilizagdo em relvado sintético
e equipamento desportivo apropriado.

2 — Os equipamentos e materiais serdo utilizados unicamente
para os fins a que se destinam e n&o deverdo ser utilizados quais-
quer outros que possam causar, de algum modo, a deterioragdo das
condi¢des técnicas existentes.

Tabela de Taxas do Campo de Futebol da Nabancia

Consideram-se trés tipos de utilizadores das instalagfes des-
portivas, adiante designados pelas respectivas alineas, a saber:

a) Estabelecimentos de ensino;

b) Clubes ou equiparados, com vocagdo para o fomento e
desenvolvimento desportivos;

¢) Outras entidades ou particulares.

Todas as taxas se referem a uma hora de utilizag8o, & superfi-
cie total da instalagdo em causa, com direito & utilizagdo dos bal-
neérios.

1— Aulas, treinos ou competicoes:

1.1 — Utilizagdo diurna (sem luz artificial)
(Em euros)

Tipo de utilizador Futt—z%ol 7

2,00
2,50
15,00

(*) Até ao méximo de 25 praticantes.
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1.2 — Utilizagdo nocturna (com luz artificial)
(Em euros)

Tipo de utilizador Futt—z%ol 7

2,50
3,00
20,00

(%) Até ao méximo de 25 praticantes.

Regras de Utilizagcao e Taxas dos Campos de Ténis

CAPITULO VII

Cedéncia e utilizacdo das instalacdes

Artigo 31.°
Finalidade

Os campos de ténis sdo uma infra-estrutura desportiva vocacio-
nada para a prética da modalidade de ténis.

Artigo 32.°
Funcionamento anual

Os campos de ténis funcionam durante todo o ano e, conside-
rando as vantagens da sua utilizagdo, em articulagdo com as de ou-
tras infra-estruturas desportivas municipais, a Camara Municipal
fixard anualmente as datas de abertura e encerramento, bem como
eventuais periodos de férias, ou de manutencdo deste espaco des-
portivo.

Artigo 33.°
Horério de utilizagdo

1 — Os horarios de utilizagdo dos campos de ténis serdo defini-
dos anualmente de acordo com a especificidade desta instalacéo e
de forma a permitir 0 acesso generalizado aos diferentes tipos de
utilizadores.

2 — O presidente da Camara Municipal de Tomar reserva o di-
reito de aterar o horério de utilizago, ou ainda, de interromper ou
suspender o funcionamento da instalagdo, sempre que ndo existam
condigbes para o seu normal funcionamento.

Artigo 34.°
Tipos de utilizago

1 — Actividades municipais — escolas de formagdo desportiva,
realizacdo de eventos ou outras sob responsabilidade, exclusiva ou
ndo, da Camara Municipal de Tomar.

2 — Estabelecimentos de ensino — para a totalidade dos estabe-
lecimentos de ensino, mediante celebracdo de protocolos de cedén-
cia especificos e 0 pagamento das respectivas taxas.

3 — Actividades associativas — actividades dos clubes ou outras
entidades, mediante requisi¢cdo da cedéncia da instalagdo e o paga-
mento das respectivas taxas.

4 — Outros— mediante a requisi¢do da cedéncia da instalagdo
€ 0 pagamento das respectivas taxas.

Artigo 35.°
Cedéncia das instalagbes

1— A cedéncia dos campos de ténis pode ser feita das formas
seguintes:

a) Cedéncia regular — para uma utilizac8o continua das ins-
talagBes durante o ano lectivo/época desportiva;

b) Cedéncia pontual — para uma utilizagdo de carécter pon-
tual das instalagdes, incluindo torneios, competicdes e ou-
tro tipo de actividades desportivas.

c) Utilizacdo em regime livre.

2 — Os pedidos de cedéncia das instal acOes deverdo ser formula
das a Camara Municipa pelos interessados, por escrito, do seguinte
modo:

a) Para cedéncias regulares, até ao dia 1 de Julho de cada ano
prevendo-se a definicdo dos horarios para a época seguinte
nos 15 dias seguintes aquela data.

b) Para cedéncias pontuais, com um minimo de 48 horas de
antecedéncia

3 — Os pedidos de cedéncia deverdo conter as seguintes infor-
magoes:

1) Identificagdo da entidade ou grupo requerente;

2) Nome, morada e telefone dos responsaveis pela orientagdo
técnica directa de cada uma das actividades e do respon-
sével técnico e administrativo da entidade;

3) Escaldes etarios e sexo dos praticantes a quem se dirigem;

4) Periodo de utilizag&o;

5) Horério semanal previsto e especificado;

6) NUumero médio de praticantes previstos.

4 — Na cedéncia regular, sempre que possivel, e a excepgdo dos
estabel ecimentos de ensino, os elementos enunciados no n.° 2 deve-
réo ser integrados num «documento sintese» que contenha o ba-
lango das actividades desenvolvidas na época anterior e 0s objec-
tivos a alcancar na época em curso.

5 — Para utilizag&o em regime livre, os utentes deverdo dirigir-
-se a secretaria do complexo desportivo para formalizar a reserva
do espaco.

6 — Os pedidos de cedéncia regular e pontual das instalagfes so
apreciadas e classificadas pela Camara Municipal, através da di-
visdo competente.

7 — A interrupgdo de utilizag@o das instalaces cedidas com
carécter regular terd de ser comunicada por escrito ao presidente
da Camara Municipal de Tomar com 15 dias de antecedéncia.

8 — A autorizagdo da cedéncia regular serd cancelada sempre
que ndo se verifique a utilizacdo do espaco pelo periodo de um
més, salvo justificacdo da entidade requerente.

9 — A justificac8o referida no nimero anterior tera de ser comu-
nicada por escrito ao presidente da Camara Municipal de Tomar
para apreciagao.

A titulo excepcional e para 0 exercicio de actividades que n&o
possam, sem grave prejuizo, ter lugar noutra ocasido, pode a Ca-
mara Municipal requisitar as instalagdes, com prejuizo dos uti-
lizadores regulares, mediante aviso com, pelo menos, 48 horas de
antecedéncia

Nos casos previstos no nimero anterior, ficaréo os utilizadores
dispensados do pagamento das taxas relativas aos periodos que
deveriam utilizar.

Artigo 36.°
Ordem de preferéncia na utilizagdo

1— A classificagéo dos pedidos de cedéncia regular dos campos
de ténis sera feita de acordo com a seguinte ordem de preferéncia

a) Actividades promovidas ou desenvolvidas pela Camara
Municipal ou em parceria com a mesma;

b) Actividades desportivas escolares, curriculares e extracurri-
culares;

c) Actividades promovidas por associagdes desportivas do
concelho cujo objectivo seja a prética desportiva em pro-
vas do quadro competitivo oficial da modalidade de ténis;

d) AssociagOes em gerd e outras entidades sem fins lucrativos;

e) Outras entidades ou grupos.

2 — No escalonamento das prioridades dentro de cada grupo
atrés enunciado sera dada preferéncia aos que apresentem a prética
desportiva mais regular, que movimente maior nimero de pratican-
tes e aos projectos que tenham maior credibilidade face ao inte-
resse municipal.

Artigo 37.°
Equipamento

1 — Os utilizadores devemn apresentar-se devidamente equipados,
designadamente com calgado e equipamento apropriado para a
prética desportiva.

2 — Os utilizadores dever&o limpar o cal¢ado nos tapetes colo-
cados para o efeito antes da utilizagdo do recinto de jogo.
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3 — Os equipamentos e materiais seréo utilizados unicamente
para os fins a que se destinam e ndo deverdo ser utilizados quais-
quer outros que possam causar, de algum modo, a deterioragdo das
condicdes técnicas existentes.

4 — Todos os utilizadores devem acatar, rigorosamente, as
instrucdes que forem dadas pelo pessoa de servigo, no absoluto
respeito pelas normas vigentes.

Tabela de Taxas dos Campos de Ténis

Consideram-se trés tipos de utilizadores das instalagdes despor-
tivas, adiante designados pelas respectivas alineas, a saber:

a) Estabelecimentos de ensino;

b) Clubes ou equiparados, com vocagdo para o fomento e
desenvolvimento desportivos;

¢) Outras entidades ou particulares.

Todas as taxas se referem a uma hora de utilizagdo de um campo
de ténis, com direito a utilizagdo dos balneérios.

5— Aulas, treinos ou competicoes:

5.1 — Utilizag8o diurna (sem luz artificial):
(Em euros)

Campos
1,2,3e4
Q]

Tipo de utilizador

1,50
2,00
5,00

(%) Até ao méximo de 12 praticantes por campo para aulas ou treinos e 4 para uti-
lizagdo livre.

5.2 — Utilizag&o nocturna (com luz artificial):
(Em euros)

Campos

Tipo de utilizador 1,2, 3e4
®

2,00
2,50
6,00

(*) Até ao méaximo de 12 praticantes por campo para aulas ou treinos e 4 para uti-
lizaggo livre.

2 — Escola de ténis:
(Em euros)

Taxa
Tipo de utilizador anual
de inscricéo

Até aos 17 anos, inclusive, e mais de 60 ................... 7,00
DO0S 18 @0S 59 @N0S ......eeveiiieeieesee e 8,00

(Em euros)

Taxa

Tipo de utilizador mensal

Até aos 17 anos, inclusive, e mais de 60 1 15
Até aos 17 anos, inclusive, e mais de 60 2 20
Até aos 17 anos, inclusive, e mais de 60 3 25
Dos 18 aos 59 anos, inclusive................... 1 20
Dos 18 aos 59 anos, inclusive ... 2 25
Dos 18 aos 59 anos, inclusive .................. 3 30

3 — Aluguer de materia
3.1 — Raguete de ténis— 2 euros;
3.2 — Conjunto de quatro bolas— 1 euros;

Por cada bola ou raquete danificada, tera o utente de pagar res-
pectivamente 0,50 euros e 15 euros.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais
Artigo 38.°

Adjudicacao a outras entidades

Reserva-se a Camara Municipal de Tomar o direito de gerir ou
adjudicar a outras entidades os bares de apoio ou outros servigos
comerciais, anexos as instalagbes desportivas, mediante a realiza-
¢30 de concurso e contrato especifico para o efeito.

Artigo 39.°
Aceitacdo do Regulamento

1— A utilizagdo das Instalagdes Desportivas Municipais pres-
supde o conhecimento e aceitacdo do presente Regulamento.

2 — O presente Regulamento e anexos seré afixado em local
bem visivel nas vérias instalagdes desportivas.

Artigo 40.°
Duavidas e omissdes

A resolugéo de dividas ou casos omissos do presente Regula-
mento é da competéncia do executivo municipal.

Artigo 41.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s publica-
¢&o no Didrio da Republica, nos termos da Lei das Finangas Lo-
cais.

CAMARA MUNICIPAL DE TRANCOSO

Aviso n.° 6532/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da Camara
Municipal de Trancoso, foi renovado o contrato de trabalho a termo
certo, com Jorge Manuel Fernandes dos Santos, operério qualifi-
cado, carpinteiro, pelo prazo de 12 meses.

22 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

Aviso n.° 6533/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por deliberagdo da Camara Munici-
pa de 21 de Julho de 2005, foi celebrado contrato de trabalho a
termo certo, nos termos do disposto nos artigos 5.2, 8.° e 10.° da
Lel n.°23/2004, de 22 de Junho, pelo periodo de um ano, com
Paulo Manuel Neves de Almeida, especiaista de informéatica, desde
16 de Agosto de 2005. (Isento de fiscalizagéo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 6534/2005 (2.2 série) — AP.— Para os efeitos
previstos na aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragéo loca pelo Decreto-
-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, com a nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, torna publico que esta
Cémara Municipa celebrou contrato de trabalho a termo resolutivo,
pelo periodo de um ano, com Alfredo Nuno Maciel Barbosa e Luis
Anténio Correia do Vae, com a categoria de operario qualificado,
canalizador, correspondente ao escaldo 1, indice 142, da tabela de
vencimentos dos funcionérios e agentes da administragdo publica
central e local, com efeitos a partir do dia 17 de Agosto de 2005.

17 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Defensor
Oliveira Moura.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso n.° 6535/2005 (2.2 série) — AP. — Contratacdes a
termo resolutivo. — Para cumprimento do disposto na ainea b) do
n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico de que a presidente da Camara procedeu a con-
tratacdo a termo resolutivo, nos termos da alinea h) do n.°| do
artigo 9.° da Lei n.° 23/04, de 22 de Junho, de Maria Humberta
Cardoso Ferreira Santos, pelo periodo de um ano, com efeitos a
16 de Agosto de 2005, na categoria equiparavel a auxiliar de ser-
Vigos gerais, por despacho de 10 de Agosto de 2005.

16 de Agosto de 2005. — Pela Directora do Departamento de
Administragdo Geral, (Assinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Aviso n.° 6536/2005 (2.2 série) — AP.— Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 e nos
n.> 2 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lel n.°427/89, de 7 de Dezem-
bro, adaptado a administragdo local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por meu des-
pacho datado de 27 de Julho de 2005, foi celebrado contrato, pelo
prazo de seis meses, nos termos da ainea h) do n.°l do artigo 9.° da
Lel n.°23/2004, de 22 de Junho, com Téania Raguel Amorim Rodri-
gues, na categoria de auxiliar de servigos gerais, com a remunera-
G380 de 405,96 euros, tendo o respectivo contrato inicio em 1 de
Agosto de 2005.

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Manuel
Vaz Carpinteira.

Aviso n.° 6537/2005 (2.2 série) — AP.— Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 e nos
n. 2 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, adaptado & administragcdo local por forca do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por despacho
do presidente da Camara Municipal foi renovado, por mais um ano,
a0 abrigo do n.°1 do artigo 139.° da Lei n.°99/2003, de 27 de
Agosto, aplicavel a administragdo local pela Lei n.° 23/2004, de
22 de Junho, o contrato a termo certo, celebrado nos termos da ali-
nea €) do n.°2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de
Dezembro, com o técnico superior estagiario, Patricio Duro Bouca,
com inicio em 1 de Setembro de 2005 e termo em 31 de Agosto
de 2006.

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Manuel
Vaz Carpinteira.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DE RE

Aviso n.° 6538/2005 (2.2 série) — AP. — Declaracéo de
utilidade publica com caracter urgente para expropriacdo de duas
parcelas de terreno para realizagdo da obra de alargamento e
beneficiacdo da ER 348 de Vila de Rei-Portela. — Maria Irene da
Conceigcdo Barata Joaquim, presidente da Camara Municipal de
Vila de Rei:

Torna publico que a Assembleia Municipal de Vila de Rei, por
deliberagdo aprovada em minuta na extraordinéria realizada
a 12 de Agosto de 2005, sob proposta, aprovada por unanimidade,
pela Camara Municipal de Vilade Rei, a5 de Agosto de 2005, foi
declarada utilidade publica e a atribuicéo de caracter de urgéncia,
conferindo a entidade expropriante a posse administrativa das par-
celas dos terrenos a seguir identificados e assinalados em planta
anexa:

a) Parcela de terreno com &rea total 4890 n’ e a &rea a ex-
propriar de 1520 m?, localizada em Chdes, Courela dos
Chdes, propriedade de Maria de Lurdes Rolo de Sousa
Mariano, residente em Vila de Rei, inscrito na matriz
17037 e omisso na matriz predial;

b) Parcela de terreno com a &rea total de 7420 m? e a &rea a
expropriar de 1130 m? localizada em Quinta do Pranto,
Chbes, propriedade de Maria de Lurdes Rolo de Sousa

Mariano, residente em Vila de R, inscrito namatriz 17034,
Omisso na matriz predial.

As parcelas tém as seguintes confrontacoes:

a) Norte— Zona Industria; Nascente — Apolinario de Sousg;
Sul — Estrada Regional 348; Poente — Zona Industrial;

b) Norte — Estrada Regional 348Z; Nascente — Joaquim
Manuel de Sousa Mariano; Sul — Guilherme Anténio
Dias; Poente — Urbanizagdo Carnejo Mendes.

A expropriagdo de utilidade publica com carécter de urgéncia,
tem por fim o aargamento e beneficiagdo da ER 348, que resulta
da necessidade de ocupar faixas de terreno confinantes a estrada e
em toda a sua extensao, atravessando diversas propriedades, cons-
tatando-se, juridicamente, ndo ser possivel proceder ao destaque da
parcela recorrendo a uma mera aguisicao por via do direito privado,
em conformidade com o disposto na norma do artigo 11.°, n.°1,
do Decreto-Lei n.°168/99, de 18 de Setembro, uma vez gque neste
caso € impossivel a aquisicdo da parcela por essa via. No processo
de instrugdo, encontram-se todos os documentos com os fundamen-
tos de facto e de direito.

24 de Agosto de 2005. — A Presidente da Camara, Maria Irene
da Conceicédo Barata Joaquim.

Edital n.°547/2005 (2.2 série) — AP. — Maria Irene da
Concei¢do Barata Joaquim, presidente da Camara Municipal de
Vila de Rei:

Torna publico o Regulamento para a Concesséo de Distingles
Honorificas do Municipio de Vila de Rei, aprovado na reuniéo
ordinéria desta Camara Municipal, realizada no dia 5 de Agosto
de 2005 e homologado pela Assembleia Municipal na sesséo ex-
traordinéria de 12 de Agosto do corrente ano, apos ter sido previa-
mente publicitado em inquérito publico durante 30 dias, através de
edital publicado no apéndice n.° 86 ao Diario da Republica, 2.2 s
rie, n.° 119, de 23 de Junho de 2005, ndo tendo sido apresentada
contra 0 mesmo qualquer reclamagdo, ou sugestdo.

Estando assim cumpridos todos os requisitos materiais, organi-
cos e formais, seguidamente se publica 0 mencionado Regula-
mento, para que todos os interessados dele tenham conhecimento,
nos termos da legislacdo em vigor.

12 de Agosto de 2005. — A Presidente da Camara, Maria Irene
da Conceicédo Barata Joaquim.

Regulamento para a Concesséo de Distingdes
Honorificas do Municipio de Vila de Rei

Preambulo

Quando se pretende uma sociedade viva, participativa, solidaria
e criativa, ha que, em primeiro lugar, criar o ambiente normal e
propicio ao desenvolvimento dos objectivos atras enumerados.

E manifestamente evidente que os valores descritos por vezes se
perdem, ou nem sequer chegam a ser considerados, porque a so-
ciedade, profundamente materialista, em que estamos inseridos os
absorve, sobrepondo-os aos seus valores.

Todas as instituices e, neste caso, a Camara e a Assembleia
Municipal, devem ter o objectivo de sensibilizacdo e motivacdo dos
homens e mulheres do nosso concelho, no sentido do desenvolvi-
mento dos valores inicialmente apontados.

CAPITULO |
Das insignias e medalhas municipais

Artigo 1.°
Distingdes honorificas do municipio de Vila de Rei

As distingdes honorificas do municipio de Vilade Rel, previstas
neste Regulamento, compreendem as seguintes modalidades:

1) Chave de ouro do municipio de Vila de Rei;
2) Medalhas municipais.
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Artigo 2.°

Chave de ouro do municipio de Vila de Rei

1— A chave de ouro do municipio de Vilade Rel é o galardéo
municipal destinado a distinguir e prestar publico apreco a perso-
nalidades, instituicbes ou organizagdes nacionais ou estrangeiras
que, pelo seu prestigio, cargo, acgdo ou relacionamento com Vila
de Rel, sgjam consideradas dignas dessa concessao.

2 — A concessdo da chave de ouro decorre de acordo com o
previsto nos artigos 4.° a 10.° deste Regulamento.

Artigo 3.2
Medalhas municipais

1— As medalhas municipais, nas suas diferentes modalidades,
destinam-se a distinguir e prestar publico apreco a individuos e
entidades, nacionais ou estrangeiras, que sejam consideradas mere-
cedoras da respectiva concessao e, ainda, a distinguir qualidades
profissionais e de cumprimento do dever, revelados no servico, por
funcionérios dos 6rgados das autarquias e das empresas municipais
do concelho de Vila de Rei.

2 — As medalhas mencionadas no nimero anterior sdo as se-
guintes:

a) Medalha de ouro do municipio de Vila de Rei;
b) Medaha de mérito municipal;
¢) Medalha municipal de bons servicos.

CAPITULO I

Da chave de ouro do municipio de Vila de Rel

Artigo 4.°
Representatividade
A chave de ouro do municipio de Vila de Rei, devidamente

credenciada, representa o preito de homenagem de Vila de Rei, a
quem a tenha recebido.

Artigo 5.°
Configuracéo
A insignia é constituida pelo brasdo do municipio, conforme
anexo 1, na dimensdo real de 10 cm. Ser& numerada no reverso, de
um em diante, sequentemente e levara, por cima do nimero, as
inicials CMVR.
Artigo 6.°
Apresentacéo
A chave de ouro do municipio de Vilade Rei é gpresentada num
estojo de cor azul, de abertura ao ato e forrado de cetim amarelo,
tendo, na tampa, o brasdo do municipio de Vila de Rei a ouro.
A chave assenta em coxim de veludo azul, filetado de ouro.
Artigo 7.°
Entrega
A entrega do galard&o faz-se em cerimonia pablica e solene, que
decorrerd no Saldo Nobre dos Pacos do Concelho. Quando tal se
justificar, a cerimonia podera celebrar-se noutro local, desde que
adequado a dignidade do acto.
Artigo 8.°

Diploma

Cada exemplar atribuido é credenciado por um diploma préprio,
conforme estipulado no artigo 17.°, onde € averbado, pelos servi-

¢os de protocolo, a mencdo de registo no livro proprio e o seu
ndmero corresponde ao gravado no reverso da superficie que os-
tenta o brasfo.

Artigo 9.°
Chave de ouro original

O exemplar original considera-se, por direito préprio, como atri-
buido a0 municipio de Vila de Rei e ficard exposto no museu
municipal, juntamente com um exemplar do diploma.

Artigo 10.°
Exclusivo

Os cunhos da matriz da chave de ouro do municipio de Vila de
Rei s80 propriedade municipal e ndo podem ser usados sem auto-
rizagdo expressa do presidente da Camara Municipal. A guarda e
conservacdo dos exemplares executados, bem como o livro de re-
gisto, ficam confiados aos servicos de protocolo.

CAPITULO 111

Das medalhas municipais

Artigo 11.°
Medalha de ouro do municipio de Vila de Rei

1 — A medalha de ouro do municipio de Vila de Rei destina-se
a distinguir individuos ou entidades, publicas ou privadas, nacio-
nais ou estrangeiras que, pelo valor das suas realizagdes em qual-
quer ramo de actividade humana, contribuiram, de forma excepcio-
na e relevante, para o progresso e bom nome de Vilade Rel e 0
seu concelho.

2— A atribuicdo desta medalha outorga a entidade singular o
titulo de cidadao honorario do municipio de Vila de Rei e as enti-
dades colectivas o titulo de benemérita do municipio de Vila de
Rei.

3— A medaha de ouro do municipio compreende apenas um
grau e terd 0 modelo e as caracteristicas constantes do anexo i ao
presente Regulamento.

4 — As pessoas colectivas que possuam estandarte oficial usa-
réo como distintivo a fita da medalha, que terd a cor azul e ama-
rela, em singular ou em lago, no cumprimento conveniente, arma-
do junto a langa.

5 — A entrega da medalha de ouro do municipio de Vila de Rel
€ sempre efectuada em cerimonia publica e solene, de preferéncia,
gue decorrerd no Saldo Nobre dos Pagos do Concelho. Quando tal
sejustificar, a ceriménia podera celebrar-se noutro local, desde que
adequado a dignidade do acto.

Artigo 12.°
Medalha de mérito municipal

1— A medaha de mérito municipal destina-se a distinguir as
pessoas colectivas ou singulares, publicas ou privadas, que se te-
nham notabilizado no dominio das suas actividades ou funcdes, e
cujo mérito, publicamente reconhecido e registado tenha reflexo
efectivo no concelho de Vila de Rei, pelas obras ou accbes desen-
volvidas nos campos social, econémico, empresarial, cultural, des-
portivo, civico, humanitario, artistico, cientifico ou politico.

2 — A medalha de mérito municipal compreende apenas o grau
de prata e tem 0 modelo e as caracteristicas constantes do anexo 1
ao presente Regulamento.

Artigo 13.°
Medalha municipal de bons servicos

1— A medalha municipa de bons servigos destina-se a distin-
guir os funcionérios da Camara Municipal, empresas municipais e
juntas de freguesia que tenham demonstrado comprovado zelo,
dedicac8o e competéncia nos servigos a seu cargo.
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2 — A medalha municipal de bons servigos galardoa os funcio-
narios que atinjam 25 anos de servico.

3 — A medalha municipal de bons servigos compreende apenas
0 grau de prata e tem 0 modelo e as caracteristicas constantes do
anexo v ao presente Regulamento.

4 — A entrega da medalha municipal de bons servigos é sem-
pre efectuada em cerimoénia publica e solene, que decorrera no
Sal&o Nobre dos Pagos do Concelho.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
Artigo 14.°
Aquisicdo

A aguisicdo de medalhas e distintivos referidos neste Regula-
mento constitui encargo do municipio.

Artigo 15.°
Concessao

A concessao das distingdes previstas neste Regulamento € da
competéncia da Camara Municipal, mediante:

1) Proposta, devidamente fundamentada, de qualquer dos seus
membros;

2) Recomendacdo da Assembleia Municipal;

3) Proposta, devidamente fundamentada, das juntas de fregue-
sia ou dos concelhos de administragdo das empresas mu-
nicipais.

Artigo 16.°
Comissdo de condecor aces

1— Com o objectivo de apreciar e dar parecer sobre a conces-
sd0 das medalhas, podera ser nomeada pela Camara uma comis-
s80 de condecoragdes, sob proposta do presidente da Camara.

2 — A comissdo de condecoragOes sera presidida pelo presidente
da Camara Municipal de Vila de Rei ou pelo seu representante e
deverd integrar quatro personalidades distintas com responsabili-
dades diversificadas na vida concelhia

3— A comissdo de condecoragBes organiza um processo para
cada homenageado, no qual se fara referéncia a todos os el emen-
tos que justifiquem a concesséo das medalhas.

Artigo 17.°
Diploma

1— A concessdo das distingdes honorificas, constantes neste
Regulamento, corresponde a passagem de um diploma, conforme
modelo constante do anexo v, nomina e intransmissivel, do qual
consta a deliberacdo que Ihe deu origem.

2 — O diploma é assinado pelo presidente da Camara e auten-
ticado com selo branco do municipio.

Artigo 18.°
Livro de termos

1 — Existe, confiado aos servigos de protocolo, um conjunto de
quatro livros préprios, conforme o estipulado nos artigos 1.° e 3.9,
para o registo das deliberagdes de atribuicdo de qualquer uma das
distingbes honorificas.

2 — Nos livros de termos respectivos regista-se a concessdo, a
data da reuni&o da Camara que votou a sua atribui¢do, o seu des-
tinatério e o fundamento, bem como a data da sua entrega e a as-
sinatura legivel de quem o escriturou.

Artigo 19.°
Condecor acles a titulo péstumo

1— Todas as distingdes previstas no presente Regulamento
podem ser atribuidas a titulo pdstumo.

2 — Nos casos previstos no nimero anterior, de agraciacdo pos-
tuma, a medalha atribuida € imposta a representante ou familiar do

falecido e pode por aquele ser usado apenas no decurso da respec-
tiva sessdo solene.

Artigo 20.°
Atribuicdo de outras medalhas

1— A atribui¢do de qualquer categoria de medalhas municipais
ndo inibe o agraciado de, futuramente, poder receber outras de
categoria superior.

2 — A atribuicdo de qualquer categoria das medalhas municipais
ndo inibe o agraciado de, futuramente, poder receber distingdo de
qualquer outra categoria.

Artigo 21.°
Direito ao uso

1— Os agraciados com as diversas modalidades das medalhas
municipais fazem uso das suas insignias em todos os actos e sole-
nidades a que assistam de fato escuro ou grande uniforme.

2 — As medahas municipais constantes no presente Regulamento
s80 usadas no lado esguerdo das condecoragdes nacionais, quando
as haja, e pela ordem que se encontrem descritas neste diploma
regulamentar, e a direita das medal has estrangeiras que sgjam usa
das do mesmo lado.

3 — Quando se trate de galardoar uma entidade colectiva que
possua bandeira ou estandarte, juntamente com a medalha, serd
atribuida e colocada na bandeira ou estandarte uma fita de seda
com as cores do concelho, na qual constara o brasdo do munici-
pio e a denominagdo da medalha atribuida

4 — Perdem o direito ao uso de qualquer das modalidades das
distingdes honorificas, os agraciados que:

a) Tenham, expressamente, renunciado ao seu uso;

b) Tenham sido condenados pela prética de crime doloso em
pena de prisdo, por sentenca transitada em julgado;

¢) Tenham sofrido castigo por acto considerado despresti-
giante para a sociedade ou corporagdo a que pertenca.

Artigo 22.°
Entrega
A entrega das distingdes honorificas, salvo as que, expressamente,
refiram o contrério, é sempre efectuada em cerimonia publica e
solene.
Artigo 23.°
Entrega especial
Em qualquer das modalidades previstas neste Regulamento, no
caso do agraciado pertencer a uma entidade militar, paramilitar ou
humanitéria, 0 acto de entrega da distingdo pode ocorrer perante
formatura da respectiva corporagao.
Artigo 24.°
Modelo das medalhas

Os modelos constantes dos anexos | a Iv ao presente Regulamento,
constituem um exclusivo da Camara Municipal de Vila de Rei.

Artigo 25.°

ConcessOes anteriores

E mantido o direito ao uso e confirmadas as prerrogativas de
titularidade das medalhas concedidas ao abrigo de deliberactes
anteriores a0 presente Regulamento.

Artigo 26.°
Duavidas e omissdes

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicago e inter-
pretacdo do presente Regulamento ou outras situagdes decorrentes
do estabelecido anteriormente ser&o resolvidos por deliberagdo da
Cémara Municipal.
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Artigo 27.°
Revogacdes

O presente Regulamento revoga todas as disposi¢des anteriores
sobre esta matéria

Artigo 28.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entre em vigor 15 dias ap0s a sua pu-
blicacdo.
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Medalha de Ouro de Vila de Rei

A medalha é composta por uma peca circular com 4 cm de di&-
metro e 0,30 cm de espessura.

Anverso

E constituido por duas circunferéncias circulares, uma com 4 cm
de didmetro e 1 mm de espessura, e outra com 3 cm de didmetro
e 1 mm de espessura. Entre as circunferéncias existem 96 trogos
concéntricos, que fazem 360° Na circunferéncia exterior existem
8 trogos das 16 divisdes que sdo gravados com 5 trogos concén-
tricos. Na parte central estd gravada a logomarca (3 €elipses) que
forma um coragdo, sendo raiado com trogos concéntricos, em que
a5 mm do centro terminam. Também esta gravado um pergami-
nho. De referir que os trogos raiados do coragdo ndo passam por
cima do pergaminho. Como base deste desenho esti gravada uma
rosa-dos-ventos com 16 pontas. Os Unicos trogos que passam por
cima do pergaminho e logomarca sdo 0s 4 principais, terminando
a5 mm do centro. No centro esté gravado o brasdo do municipio
de Vila de Rei.

Reverso

E congtituido por duas circunferéncias circulares, uma com 4 cm
de didmetro e 1 mm de espessura, e outra com 3 cm de didmetro
e 1 mm de espessura. Ambas as circunferéncias sdo raiadas com
96 pequenos trogos concéntricos, ocupando 360° No centro esta
gravada a inscri¢do significativa
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Medalha de Mérito Municipal

A medalha é composta por uma peca circular com 4 cm de di&-
metro e 0,45 cm de espessura.

Anverso

E congtituido por duas circunferéncias circulares, uma com 4 cm
de didmetro e 1 mm de espessura, e outra com 3 cm de didmetro
e 1 mm de espessura. Ambas as circunferéncias sdo raiadas com
96 pequenos trogos concéntricos. Na parte central esté gravada a
logomarca (3 elipses) que forma um coragédo, sendo raiado com
trogos concéntricos, em que a5 mm do centro terminam. Também
esta gravado um pergaminho. De referir que os trocos raiados do
coragdo ndo passam por cima do pergaminho. No centro esta gra-
vado o brasdo do municipio de Vila de Rei.

Reverso

E congtituido por duas circunferéncias circulares, uma com 4 cm
de didmetro e 1 mm de espessura, e outra com 3 cm de diémetro.
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A circunferéncia de fora é raiada com trogos concéntricos. Entre
as duas circunferéncias estdo gravados 16 trogos concéntricos,
ocupando 360° No centro esta gravada a inscri¢do significativa.

ANEXO IV
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Medalha de Bons Servicos

A medalha é composta por uma pega circular com 4 cm de di&-
metro e 0,45 cm de espessura.

Anverso

E congtituido por duas circunferéncias circulares, uma com 4 cm
de didmetro e 1 mm de espessura, e outra com 3 cm de didmetro
e 1 mm de espessura. Ambas as circunferéncias sdo raiadas com
96 pequenos trogos concéntricos. Na parte central estd gravada a
logomarca (3 elipses) que forma um coragdo, sendo raiado com
trocos concéntricos, em que a 5,5 mm do centro terminam. No
centro esta gravado o brasdo do municipio de Vila de Rei.

Reverso
E constituido por duas circunferéncias circulares, uma com 4 cm

de didmetro e 1 mm de espessura, e outra com 3 cm de didmetro e
1 mm de espessura. No centro esta gravada a inscri¢do significativa.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA DE RODAO

Aviso n.° 6539/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento
do disposto na alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo
n.°1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro,
torna-se publico que foi celebrado contrato de trabalho a termo
resolutivo certo, por urgente conveniéncia de servico, com Maria
da Conceicéo Teixeira de Morais Pires, na categoria de auxiliar de
Servigos gerais, com inicio a 17 de Agosto de 2005 e a terminar
em 16 de Setembro de 2005, auferindo o vencimento mensal equi-
parado a0 escaldo 1, indice 128, do regime geral da funcéo publi-
ca (Isento de visto do Tribunal de Contas.).

22 de Agosto de 2005. — A Presidente da Camara, Maria do
Carmo Sequeira.

JUNTA DE FREGUESIA DE AROES

Aviso n.° 6540/2005 (2.2 série) — AP. — Por deliberagao
da Junta de Freguesia de 25 de Julho de 2005:

Christelle Novo Andrade e Maria Augusta Rodrigues de Pina—
contratadas a termo resolutivo certo como auxiliares de servigos
gerais, renovados 0s contratos a termo resolutivo certo por mais
sete meses, para desempenharem idénticas fungdes. (Isento de
visto do Tribunal de Contas.)

23 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Carlos dos
Santos.

JUNTA DE FREGUESIA DA BARROSA

Aviso n.° 6541/2005 (2.2 série) — AP. — Alteragdo ao qua-
dro de pessoal. — Para os devidos efeitos faz-se publico que, nos
termos da alineam) do n.°2 do artigo 17.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, na redaccdo dada pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de
Janeiro, a Assembleia de Freguesia da Barrosa, municipio de
Benavente, deliberou em primeira sessdo extraordinaria, realizada
em 29 de Abril de 2004, aprovar a ateracdo ao quadro de pessoa
da Junta de Freguesia da Barrosa, publicado no apéndice n.° 77 ao
Diério da Republica, 2.2 série, n.° 135, de 9 de Junho de 2004:

No pessoal auxiliar:

Ocupagdo do lugar de auxiliar dos servigos gerais;
Ocupagdo do lugar de cantoneiro de limpeza.

Assim, o quadro de pessoa da Junta de Freguesia da Barrosa
passara a ser 0 seguinte:
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Alteragdo ao quadro de pessoal
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(a) Dotagéo global.

8 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Joaquim Firmino Semeano.

JUNTA DE FREGUESIA DE BOBADELA

Aviso n.° 6542/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagédo de
contrato. — Nos termos da alineab) do n.°1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que a
Junta de Freguesia de Bobadela, em reunido de 26 de Abril de
2005, deliberou renovar por um periodo de mais seis meses, a partir
de 1 de Junho de 2005, o contrato de trabalho a termo certo, cele-
brado com José Carlos Viana Peixoto, na categoria de jardineiro,
em 1 de Junho de 2004.

20 de Agosto de 2005. — A Secretéaria, por delegacdo do Presi-
dente da Junta, Claudia Alexandra André da Conceigao.

Aviso n.° 6543/2005 (2.2 série) — AP. — Renovacgdo de
contrato. — Nos termos da alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do De-
creto-Lel n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que a
Junta de Freguesia de Bobadela, em reunido de 28 de Fevereiro de
2005, deliberou renovar por um periodo de mais seis meses, a partir
de 1 de Abril de 2005, os contratos de trabalho a termo certo, cele-
brados com Alvaro Martins Marques e José Escoval Costa, na
categoria de cantoneiros de limpeza, em 1 de Outubro de 2003.

23 de Agosto de 2005. — A Secretaria, por delegacéo do Presi-
dente da Junta, Claudia Alexandra André da Conceigao.

JUNTA DE FREGUESIA DE FIGUEIRA DOS CAVALEIROS

Aviso n.° 6544/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos do
disposto na aineab) no n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lel n.©427/89,
de 7 de Dezembro, aplicado & administracdo loca pelo Decreto-Lel
n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi celebrado, por
urgente conveniéncia de servigo, nos termos da dineah) do n°1 do
atigo 9.2 daLe n.°23/2004, de 22 de Junho, contrato a termo resolutivo
certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagéo, com
Juvendlia Isabel Guerreiro Salgado, para exercer fungles inerentes a
categoria de assistente adminigtrativa, com inicio a5 de Agosto de 2005.
(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, nos termos do
disposto no artigo 114.° da Lel n.°98/97, de 26 de Agosto.)

24 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente da Junta, (Assinatura
ilegivel.)

JUNTA DE FREGUESIA DE LAGOS (SAO SEBASTIAQ)

Aviso n.° 6545/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos, e nos termos da aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com ateracfes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que,
por deliberacéo desta Junta de Freguesia, datada de 16 de Agosto
de 2005, foi celebrado contrato de trabalho, no &mbito da reabili-
tacdo profissional, com José Manuel Louzeiro Augusto, na cate-
goria de auxiliar de servicos gerais, com inicio de funcdes no dia
17 de Agosto de 2005, inclusive, pelo prazo de um ano.

18 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Joaquim Pedro
Martins Parreira Cruz.

JUNTA DE FREGUESIA DE LAVRA

Aviso n.° 6546/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento da
ainea b) do n°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de
Dezembro, faz-se publico que foi renovado, pelo periodo de seis
meses, 0 contrato de trabalho a termo certo, com inicio em
1 de Julho de 2005 até 31 de Dezembro de 2005, de acordo com a
nova redaccdo do n.°1 do artigo 20.° do Decreto-Lel n.°218/98, de
17 de Julho, com Manuel da Silva Alves, auxiliar de servicos gerais.

O Presidente da Junta, Rodolfo Maia Mesquita.

JUNTA DE FREGUESIA DE MARRAZES

Protocolo n.° 1/2005 — AP. — Regulamento de Cedéncia e
Utilizagdo do Pavilhdo Desportivo de Marrazes:

Nota justificativa

Considerando que para uma melhor prossecucdo da prestagdo
publica dos servicos do Pavilhdo Desportivo de Marrazes se torna
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indispensavel afixagdo das normas do seu funcionamento, cedéncia
e utilizagdo.

Considerando a necessidade de uniformizar critérios de actua-
G380 por parte da autarquia.

Considerando que foram ouvidas, sobre o projecto do presente
Regulamento o Agrupamento Vertical de Escolas de Marrazes, o
Atlético Clube da Sismaria, a Associagdo Recreativa Desportiva
Outeiros da Gandara, a Associagdo Recreativa Desportiva Pinhei-
rense, os Bombeiros Voluntéarios de Leiria, a Camara Municipa de
Leiria, a Escola Secundaria Afonso Lopes Vieira e o Sport Clube
Leiria Marrazes.

Considerando que o projecto do presente regulamento foi objecto
de apreciacdo publica.

Assim, no uso da competéncia conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 53.° da Lel n.° 169/99, de 18 de Setembro, a Assembleia
de Freguesia de Marrazes, por deliberagdo tomada em sua sessdo
de 17 de Dezembro, mediante proposta da Junta de Freguesia de
Marrazes, deliberada em sua reunido de 9 de Dezembro, aprovou
0 seguinte regulamento:

Regulamento de Cedéncia e Utilizagéo
do Pavilhdo Desportivo de Marrazes

CAPITULO |
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento estabel ece normas gerais e as condicles
de cedéncia e de utilizagdo do Pavilhdo Desportivo de Marrazes,
e tem como norma habilitante a alinea a) do n.° 7 do artigo 64.°
da Lel n.°169/99, de 18 de Setembro.

Artigo 2.°
Propriedade, gestédo, administracdo e manutengao

1— A Junta de Freguesia de Marrazes, proprietéria da instala-
Gao, tem a responsabilidade da gestdo, administragdo e manuten-
¢a0 do Pavilhdo Desportivo de Marrazes, adiante designado por
Pavilhao.

A Junta de Freguesia de Marrazes nomeara o responsavel téc-
nico pela instalagdo desportiva, procedendo a sua inscri¢do anual
no Centro de Estudos e Formagdo Desportiva, de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.° 385/99, de 28 de Setembro.

CAPITULO I

Ordem de preferéncia na utilizacéo

Artigo 3.2
Ordem de prioridades

1 — Sem prejuizo dos artigos 10.° e 14.° na gesté@o do Pavilhdo,
procurar-se-a servir todos os interessados, no sentido de rentabilizar
a sua utilizagdo com a seguinte ordem de prioridades:

1.1 — Horéario semana — durante periodos escolares (de segun-
da-feira a sexta-feira das 8 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 mi-
nutos):

Neste periodo as prioridades sdo regulamentadas pelo Agru-
pamento Vertical de Escolas de Marrazes, quando as acti-
vidades sejam do &mbito escolar da referida Escola

Fora de periodos escolares (apos as 17 horas e 30 minutos, fe-
riados, fins-de-semana e férias escolares):

1) Actividades desportivas promovidas/apoiadas pela Junta de
Freguesia;

2) Treinos e competicdes desportivas de equipas do Sport
Clube Leiria e Marrazes, participantes em quadros com-
petitivos federados;

3) Treinos e competicOes por entidades desportivas da Fre-
guesia de Marrazes participantes em quadros competitivos
federados:

a) Sem instalagdes desportivas proprias,
b) Com instalagdes desportivas proprias;

4) Treinos e competicBes desportivas de escolas da Fregue-
sia de Marrazes, com prioridade para o Agrupamento de
Escolas de Marrazes);

5) Outras actividades desportivas promovidas por clubes,
colectividades e outras entidades da Freguesia:

a) Sem instalacGes desportivas proprias;
b) Com instalagdes desportivas proprias.

6) Actividades desportivas promovidas por grupos de muni-
cipes da freguesia;

7) Actividades desportivas promovidas por outras entidades
do concelho;

8) Actividades desportivas promovidas por outras entidades
exteriores ao concelho;

9) Actividades ndo desportivas.

CAPITULO 111

Cedénciallocacao do Pavilhao

Artigo 4.°
Condicdes de cedéncia/locacdo do Pavilhao

1— O Pavilhdo pode ser cedido/arrendado de duas formas:

a) Com caréacter regular, durante um(a) ano lectivo/época
desportiva;
b) Com carécter pontual;

2 — Os pedidos de cedéncialarrendamento do Pavilhdo devem
ser dirigidos, por escrito, & Junta de Freguesia de Marrazes, do
seguinte modo:

a) Com carécter regular, até 31 de Julho de cada ano, salvo
situagdes devidamente justificadas;

b) Com carécter pontual, até 72 horas antes da utilizaggo;

¢) Em ambos os casos, a entidade requerente deve referir a
modalidade a praticar, o periodo horério de utilizagdo, a
data de fim da utilizag8o, o nimero previsto de pratican-
tes e nome e contacto telefonico da pessoa responsavel
pelo grupo/equipa utilizadora,

d) O pedido de utilizag8o pressupde a aceitagdo e o cumpri-
mento deste regulamento.

Se no caso previsto na ainea c) do nimero anterior, o utente
pretende deixar de utilizar o Pavilhdo antes da data estabelecida,
deverd comunicélo por escrito até 72 horas antes, sob pena de
continuarem a ser devidas as respectivas taxas.

A justificago da ndo utilizagdo pontual de espagos cedidos com
carécter pontual ou regular devera ser comunicada por escrito até
48 horas ap6s a ndo utilizagdo, sob pena de continuarem a ser de-
vidas as respectivas taxas.

Artigo 5.°
Intransmissibilidade das autorizactes

1— O pavilhdo s pode ser utilizado pelas entidades para tal
autorizadas e para o efeito que lhe foi destinado.

2— O ndo cumprimento do disposto no n.°1 do artigo 5.° im-
plica, em primeira instancia, o pagamento da totalidade das taxas
de utilizag8o e, em caso reincidéncia, o cancelamento da cedéncia.

Artigo 6.°
Prazos de pagamento

1 — As entidades com utilizag&o regular devem efectuar os pa-
gamentos das taxas de utilizagcdo mensalmente até 15 dias apés a
recepcdo da nota de pagamento do més a que se refere 0 pagamento,
salvo se tiverem acordado qualquer outra forma de pagamento com
a Junta de Freguesia de Marrazes.
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2 — Caso 0s pagamentos se efectuem entre 0 16.° dia e o fina
do més seguinte a0 més a que se refere 0 pagamento, a0 montante
em divida sera acrescida uma multa de 5%.

3 — Caso alguma entidade ndo proceda ao pagamento da taxa
de utilizagdo do Pavilh&o no prazo referido no n.° 1, sera emitido
um aviso em carta registada com aviso de recepcdo, informando a
entidade em falta que caso ndo proceda ao pagamento até final do
més seguinte a0 més da utilizagdo, sera cancelada a partir do dia
1 do més posterior a autorizagdo de utilizacdo do Pavilhdo e que
por cada més de atraso no pagamento, ao montante em divida sera
acrescida uma multa de 5%.

4 — Nos casos em que a nota de pagamento diga respeito a
cobranca simulténea de dois ou mais meses, 0s prazos expostos Nos
numeros anteriores serdo aplicados em relagéo ao Ultimo més refe-
rido na referida nota de pagamento.

5— As reservas para utilizagdo pontual implicam o imediato
pagamento das taxas correspondentes, ainda que ndo se concretize
a utilizacdo, salvo se o utente comunicar o facto com, pelo menos
24 horas de antecedéncia, e desde que se verifiqguem motivos pon-
derosos como tal aceites pela entidade gestora.

Artigo 7.°
Caucao

1— As entidades utilizadoras, com carécter pontual, obrigam-
-se a0 pagamento prévio a utilizagdo do Pavilhdo, de uma caugéo
no montante de 50 euros.

2 — A caugdo referida no nimero anterior tem por finalidade a
cobertura de danos causados pelas entidades utilizadoras.

3— A caugdo é libertada logo que cesse a actividade que lhe
deu origem.

4 — O montante da caugéo pode ser actualizado sempre que este
regulamento for revisto.

Artigo 8.2
Policiamento e autorizagdes

As entidades que utilizam a instalag&o, sdo responséveis pelo seu
policiamento durante a realizagdo de eventos que o determinam,
assim como pela obtengdo de licengas ou autorizagdes necessarias
a realizagdo de determinadas iniciativas.

CAPITULO IV

Condicdes de utilizacdo do Pavilhao

Artigo 9.°
Autorizagao de utilizagdo do Pavilhao

A autorizacdo de utilizagdo do Pavilhdo é comunicada por es-
crito aos interessados, com a indicagdo das condic¢fes previamente
acordadas, s6 podendo ser revogada quando motivos ponderosos,
imputéveis ao utente ou a Junta de Freguesia, assm o justifiquem.

Artigo 10.°
Requisicdo do Pavilhao

1— A titulo excepcional, para o exercicio de actividades que ndo
possam, sem grave prejuizo, ter lugar noutra ocasido, a Junta de
Freguesia pode requisitar o Pavilhdo, ainda que com prejuizo dos
utentes, devendo para o efeito avisalos com a antecedéncia minima
de 24 horas.

2 — No caso previsto no nimero anterior, o utente prejudicado
deve ser, sempre que possivel, compensado com novo tempo de
utilizacdo ou, em alternativa, ser-lhe restituida a verba entretanto
despendida.

Artigo 11.°
Cancelamento de autorizagdo de utilizagdo do Pavilh&o

A autorizaggo de utilizagdo do Pavilhdo sera cancelada quando
se verifiqguem as seguintes situagoes:

a) N&o pagamento das taxas de utilizagdo no prazo previsto;

b) Danos produzidos no Pavilhdo ou em quaisquer equipa-
mentos ou materiais nele integrado, provocados por defi-
ciente utilizagdo, enquanto ndo forem financeiramente co-
bertos pela entidade/grupo de utentes responsével;

¢) A ndo comunicagdo imediata ou omissdo da ocorréncia dos
danos previstos na alinea anterior

d) Utilizagdo para fins diversos dagqueles para que foi conce-
dida autorizagao;

e) Utilizagdo por entidades ou utentes estranhos aos que fo-
ram autorizados;

f) O ndo cumprimento das indicagdes dadas pelos funciond
rios da Junta de Freguesia em servico no pavilhdo ou ema-
nadas pelos servigos competentes da Junta de Freguesia;

g) N&o cumprimento do Regulamento.

Artigo 12.°
Utilizagdo simulténea do Pavilhao
Desde que as caracteristicas e condigdes técnicas do Pavilhdo
0 permitam e dai ndo resulte prejuizo para qualquer dos utentes,
pode ser autorizada a utilizagdo simultanea por véarios utentes, sen-

do esta decis@io da competéncia exclusiva da Junta de Freguesia de
Marrazes.

Artigo 13.°
Utilizagao dos materiais e dos equipamentos do Pavilh&o
N&o é permitida a utilizagcdo dos materiais e dos equipamentos
com fins distintos aos que estdo destinados.
Artigo 14.°
Utilizagdo do Pavilh&do para fins ndo desportivos
A utilizagcdo do Pavilhdo para fins ndo desportivos carece de
autorizaggo da Junta de freguesia de Marrazes, devendo a entidade

requerente utilizar a instalagdo de acordo com as condi¢des defi-
nidas por esta, sem prejuizo do disposto no artigo 11.°

CAPITULO V

Utentes

Artigo 15.°
Acesso e utilizagdo do Pavilh&o

1— N&o é permitida a entrada ou permanéncia dos utentes no
recinto de jogo com objectos estranhos e ou cal¢ado inadequados
a pratica desportiva, que possam deteriorar 0 piso e ou 0s mate-
riais e 0s equipamentos |4 existentes.

2 — Né&o é permitida a entrada e permanéncia de animais.

Artigo 16.°
Responsabilidade dos utentes

1 — Os utentes/entidades autorizados a utilizar o Pavilhao, ficam
integral e solidariamente responsabilizados pelos danos causados
no mesmo, durante o periodo de utilizagdo ou deste decorrente.

2 — Compete a0 responsavel pelo grupo/equipa de utilizadores,
autorizar ou ndo a permanéncia de assisténcia as suas actividades.

Artigo 17.°
Reserva de admissao e de utilizagdo do Pavilh&do

A Junta de Freguesia de Marrazes reserva-se o direito de ndo
autorizar a permanéncia nas instalages de utentes que desrespei-
tem as normas de utilizag@o constantes deste regulamento e que
perturbem o normal desenrolar das actividades e ou dos servicos
administrativos.
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Artigo 18.°
Utilizagdo dos materiais e dos equipamentos pelos utentes

1 — SO tém acesso as arrecadagdes dos materiais e dos equipa-
mentos o(s) responsével (eis) pela utilizacdo, acompanhado(s) pelo
funcionério de servico.

2 — Os responsaveis pela utilizacdo devem auxiliar os funcio-
nérios no transporte e na montagem e desmontagem dos materiais
e dos equipamentos requisitados.

3 — Osresponsaveis pela utilizagdo ndo devem permitir o arras-
tamento dos materiais e dos equipamentos no solo, de forma a
evitar estragos no piso e nos proprios materiais e equipamentos.

Artigo 19.°
Atestado médico, seguros e seguranca dos utentes

Os atestados médicos e seguros, assim como a seguranga dos
utentes é da responsabilidade das entidades utilizadoras.

Artigo 20.°
Proibi¢do de fumar e de consumir bebidas alcodlicas

E proibido fumar e consumir bebidas alcodlicas em todo o Pa-
vilhéo.

CAPITULO VI

Taxas

Artigo 21.°
Recibos e montantes das taxas

1 — Sera passado um recibo pelas taxas cobradas pela utiliza-
¢80 do Pavilhdo e ou zonas anexas.

2 — O montante das taxas a cobrar consta do anexo | a este
Regulamento.

3 — Astaxas incluem o valor devido pelo imposto sobre o va-
lor acrescentado — IVA.

Artigo 22.°
Beneficios financeiros pela utilizagdo do Pavilhdo

1 — Sempre que o requisitante pretenda extrair beneficios finan-
ceiros através da utilizagdo do pavilhdo, nomeadamente por acces
de cobranga de bilhetes, de venda de servigos, de publicidade ou
de transmisséo televisiva, devera solicitar a Junta de Freguesia de
Marrazes, com o minimo de 72 horas de antecedéncia, autoriza-
G30 para o efeito.

2 — Quando da utilizagdo advier ao requisitante beneficios fi-
nanceiros, nomeadamente por ac¢6es de cobranga de bilhetes, de
venda de servigos, de publicidade ou de transmisséo televisiva, de
determinado evento, sera cobrada uma taxa adicional, a acordar
entre as partes.

3 — Quando se verificarem filmagens de competicBes com ca-
récter comercial, sera também cobrada uma taxa adicional, igual-
mente a acordar entre as partes.

CAPITULO VII

Contra-ordenagdes

Artigo 23.°
Contra-ordenacdes
As contra-ordenacdes a aplicar sdo as enunciadas nos arti-

gos21.° 239, 24.° 250, 26.° e 27.° da Lei n.°38/98, de 4 de Agosto,
que constam do anexo 11 a este Regulamento.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais

Artigo 24.°
Competéncia da Junta de Freguesia de Marrares
Compete a Junta de Freguesia de Marrazes zelar pela observan-
cia deste Regulamento e pela manutengéo, conservagdo e seguranca
das instalagdes.
Artigo 25.°
Casos omissos

Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Junta
de Freguesia de Marrazes.

Artigo 26.°
Entrada em vigor
1 — Este Regulamento entra em vigor 15 dias apés a data da sua
publicacdo no Diario da Republica e seré obrigatoriamente objecto
de avaliagdo e eventual ateracdo, um ano apos data.
ANEXO |
Taxas de utilizacdo do Pavilh&o
1 — Taxa de utilizagdo:

a) Para entidades com sede na Freguesia de Marrazes com
marcacdo regular:

Competicdes Competicdes

. desportivas desportivas

Treinos sem entradas com entradas
pagas pagas

10 euros 15 euros 30 euros

A este valor pode ser acrescida uma taxa adicional de acordo
com o previsto no artigo 22.° deste Regulamento.

b) Para entidades com sede na Freguesia de Marrazes com
marcagdo pontual:

Competicdes Competicdes
. desportivas desportivas
Treinos sem entradas com entradas
pagas pagas
12 euros 17 euros 35 euros

A este valor pode ser acrescida uma taxa adicional de acordo
com o n.° 1 do artigo 22.° deste Regulamento.

¢) Beneficiam de um desconto de 50% sobre as taxas fixadas
as seguintes entidades com sede na Freguesia de Marrazes:

Escolas publicas;
Equipas/grupos constituidos maioritariamente por crian-
¢as ou jovens com idade até 16 anos (inclusive).

d) Tém uma utilizagéo gratuita do Pavilhdo as seguintes enti-
dades:

Escolas do 1.° ciclo do ensino basico da Freguesia de
Marrazes;

Clubes/colectividades, para as suas actividades de caréc-
ter federado (treinos e competi¢des por s organizadas
ou em que participem);

Instituicbes de solidariedade social;

Equipas/grupos de deficientes;

BVL, BML, PSP, GNR, RAL, PJ e Servicos Prisionais,
nos casos em que a utilizagdo se destine a instrucéo/
preparacéo fisica durante o horério normal de servicgo;
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O estado e seus institutos, organismos auténomos per-
sonalizados, de acordo com a Lei n.°42/98, de 6 de
Agosto;

Todas as que a Junta de Freguesia de Marrazes decidir
apoiar por deliberagdo.

€) Para entidades exteriores a Freguesia de Marrazes:

Competicoes Competicoes

. desportivas desportivas

Treinos sem entradas com entradas
pagas pagas

15 euros 20 euros 40 euros

A este valor pode ser acrescida uma taxa adicional de acordo
com o n.°1 do artigo 22.° deste Regulamento.

ANEXO Il

(Artigos 2.5, 21.5, 23.9, 24.°, 25.°, 26.° e 27.°
da Lei n.°38/98, de 4 de Agosto)

Artigo 2.°
Ambito

O disposto no presente diploma aplica-se a todas as provas
desportivas que se realizarem em recintos desportivos.

CAPITULO IV

Das contra-or denactes

Artigo 21.°

Constitui contra-ordenagdo para os efeitos do disposto no pre-
sente diploma:

a) A introdugdo, venda e consumo de bebidas alcodlicas nos
recintos desportivos, bem como dentro dos limites do com-
plexo desportivo;

b) A introdugdo e venda nos recintos desportivos de bebidas
ou outros produtos contidos em recipientes que ndo sgjam
feitos de materia leve e ndo contundente;

c) A introdugdo, venda e aluguer ou distribui¢do nos recin-
tos desportivos de almofadas que ndo sejam feitas de mate-
rial leve e ndo contundente;

d) O arremesso dentro de qualquer recinto desportivo de al-
mofadas ou de objectos contundentes, ainda que de tal
facto ndo resulte ferimento ou contusdo para qualquer pes-
S0g;

e) A entrada, ndo autorizada, de qualquer pessoa na érea de
competiGdo, enquanto nela permanecerem os membros da
equipa de arbitragem, ou do juiz da partida, ou de qual-
quer dos intervenientes do jogo;

f) A prética de actos, no recinto ou complexo desportivo, que
incitem a violéncia, ao racismo e a xenofobig;

0) A utilizagdo nos recintos desportivos de buzinas aimen-
tadas por baterias, corrente eléctrica ou outras formas de
energia, bem como quaisquer instrumentos produtores de
ruidos instalados de forma fixa, com excepgdo da instala-
¢ao0 sonora do clube desportivo;

h) A introducéo e utilizagdo de buzinas de ar ou outros uten-
silios estridentes em recintos desportivos cobertos;

i) A introducdo ou utilizagdo de material produtor de fogo-
-de-artificio ou objectos similares.

Artigo 22.°
Coimas

1— As coimas a aplicar estéo sujeitas ao regime geral das con-
tra-ordenacdes do n.° 1 do artigo anterior.

2 — Constituem contra-ordenacéo muito grave, punida com
coima entre 1000 euros e 1750 euros, o0 estatuido nas aineas a),
b), d), €), f) ei) do n.° 1 do artigo anterior.

3 — Constituem contra-ordenagéo grave, punida com coima
entre 500 euros e 1000 euros, o estatuido nas alineas g) e h) do
n.°1 do artigo anterior.

4 — Constitui contra-ordenag&o leve, punida com coima entre
250 euros e 500 euros o estatuido na alinea ¢) do n.°1 do ar-
tigo anterior.

5— O ndo cumprimento, por parte dos promotores do especta-
culo desportivo, do disposto neste artigo é punido com coima en-
tre 10 000 euros e 20 000 euros, agravada para o dobro no caso da
sua participacdo em competicOes profissionais, a aplicar através de
processo de contra-ordenagao.

Artigo 23.°

Dos dirigentes, dos promotores do espectaculo desportivo
e dos agentes desportivos

1 — Os agentes desportivos, nomeadamente dirigentes, érbitros,
treinadores e praticantes, que, por qualquer forma, praticarem ou
incitarem a prética de actos enquadraveis na alinea f) do n.°1 do
artigo 21.° sdo punidos com coima entre 2000 euros e 3500 euros,
guando tal ndo constituir ilicito criminal e sem prejuizo das san-
¢Oes disciplinares a que houver lugar.

2 — O disposto no nimero anterior é aplicavel aos médicos,
massagistas ou quaisquer empregados dos clubes desportivos, que
serdo punidos com coima entre 2000 euros e 2500 euros.

Artigo 24.°
Competicdes desportivas profissionais

As coimas relativas a contra-ordenagdes praticadas no quadro das
competicdes desportivas profissionais so elevadas, nos seus mon-
tantes minimos e maximos, para o dobro.

Artigo 25.°
Determinacéo da medida da coima

1— A determinagdo da medida da coima, dentro dos seus limi-
tes, faz-se em funcgéo da gravidade da contra-ordenag&o, da culpa,
da situacdo econdémica do agente e do beneficio econdmico que
este retirou da prética da contra-ordenagao.

2 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis, com reducdo a
metade dos limites minimo e méximo da coima aplicavel.

Artigo 26.°
Instrugdo do processo e aplicagdo da coima

1— A instrugéo dos processos de contra-ordenacdo referidos no
presente diploma compete a autoridade policial que verifica a ocor-
réncia.

2— A aplicagdo das coimas, no ambito das competi¢des ndo
profissionais, é da competéncia dos governadores civis do distri-
to, no territério do continente, e, nas Regifes Auténomas, do mem-
bro do governo regional responsavel pela area do desporto, con-
soante o local onde tenha ocorrido a contra-ordenagao.

3 — A aplicagdo das coimas, no ambito das competicdes profis-
sionais, € da competéncia do presidente do Instituto do Desporto
de Portugal.

4 — A competénciareferidano nimero anterior poderé ser dele-
gada, consoante os casos, nos delegados e subdelegados do Insti-
tuto do Desporto de Portugal ou, relativamente as Regides Auto-
nomas, nos termos a definir pelos respectivos governos regionais.

Artigo 27.°

Produto e processamento das coimas

1— O produto das coimas previstas no artigo anterior constitui
receita, em igua percentagem, do Ministério da Administragdo In-
terna e do Instituto do Desporto de Portugal, para suporte dos en-
cargos com policiamento dos espectacul os desportivos, para a mo-
dernizagdo dos recintos desportivos e para o fomento de campanhas
de prevencdo e combate & violéncia associada ao desporto.

2 — Nas Regifes Autdnomas o produto das coimas previstas no
artigo anterior constitui receita propria, afecta as finalidades refe-
ridas no n.° 1.
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3 — O processamento das contra-ordenacfes e a aplicagdo das
correspondentes sangdes previstas no presente diploma estéo su-
jeitos ao regime geral do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outu-
bro, com a redacgédo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 356/89,
de 17 de Outubro, e pelo Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de Setembro.

24 de Agosto de 2005. — A Presidente da Junta, Sofia Carreira.

Protocolo n.° 2/2005 — AP. — Regulamento de Cedéncia e
Utilizagcdo do Pavilhdo Desportivo da Gandara:

Nota justificativa

Considerando que para uma melhor prossecucdo da prestagdo
publica dos servicos do Pavilhdo Desportivo da Gandara se torna
indispensavel afixacdo das normas do seu funcionamento, cedéncia
e utilizaggo.

Considerando a necessidade de uniformizar critérios de actua-
G30 por parte da autarquia

Considerando que foram ouvidas, sobre o projecto do presente
Regulamento o Agrupamento Vertical de Escolas de Marrazes, o
Atlético Clube da Sismaria, a Associagdo Recreativa Desportiva
Outeiros da Gandara, a Associagdo Recreativa Desportiva Pinhei-
rense, os Bombeiros Voluntérios de Leiria, a Camara Municipa de
Leiria, a Escola Secundéria Afonso Lopes Vieira e o Sport Clube
Leiria Marrazes.

Considerando que o projecto do presente regulamento foi objecto
de apreciacdo publica.

Assim, no uso da competéncia conferida pela alinea a) do
n.°2do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, a Assem-
bleia de Freguesia de Marrazes, por deliberagdo tomada em sua
sessdo de 17 de Dezembro, mediante proposta da Junta de Fregue-
sia de Marrazes, deliberada em sua reuni&o de 9 de Dezembro,
aprovou o seguinte regulamento:

Regulamento de Cedéncia e Utilizagéo
do Pavilhdo Desportivo da Gandara

CAPITULO |
Disposi¢Oes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento estabel ece normas gerais e as condicles
de cedéncia e de utilizagdo do Pavilhdo Desportivo da Gandara e
tem como norma habilitante a alinea a) do n.° 7 do artigo 64.° da
Lei n.°169/99, de 18 de Setembro.

Artigo 2.°
Propriedade, gestédo, administracdo e manutencgao

1— A Cémara Municipal de Leiria, proprietéria da instalagéo,
delegou por protocolo, a Junta de Freguesia de Marrazes a respon-
sabilidade da gest&o, administragdo e manutencéo do Pavilh&o
Desportivo da Géndara, adiante designado por Pavilhdo.

2 — A Junta de Freguesia de Marrazes nomeara o responsavel
técnico pelainstalacdo desportiva, procedendo & sua inscricdo anual
no Centro de Estudos e Formagdo Desportiva, de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.° 385/99 de 28 de Setembro.

CAPITULO I

Ordem de preferéncia na utilizacéo

Artigo 3.2
Ordem de prioridades
1 — Sem prejuizo dos artigos 10.° e 14.° na gesté@o do Pavilhdo,

procurar-se-a servir todos os interessados, no sentido de rentabilizar
a sua utilizagdo com a seguinte ordem de prioridades.

1.1 — Horério semanal — durante periodos escolares (de segunda:
-feira a sexta-feira das 8 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 mi-
nutos):

Neste periodo as prioridades sdo regulamentadas pela Escola
Secundaria Afonso Lopes vieira, quando as actividades
segjam do ambito escolar da referida Escola

Fora de periodos escolares (apds as 17 horas e 30 minutos, fe-
riados, fins-de-semana e férias escolares):

1) Actividades desportivas promovidas/apoiadas pela Junta de
Freguesia;

2) Treinos e competigdes desportivas de equipas do Atlético
Clube da Sismaria, participantes em gquadros competitivos
federados;

3) Treinos e competicdes por entidades desportivas da Fre-
guesia de Marrazes participantes em quadros competitivos
federados:

a) Sem instalacGes desportivas proprias;
b) Com instalagBes desportivas proprias,

4) Treinos e competicOes desportivas de escolas da Fregue-
sia de Marrazes, com prioridade para o Escola Secunda-
ria Afonso Lopes Vieirg

5) Outras actividades desportivas promovidas por clubes, co-
lectividades e outras entidades da Freguesia:

a) Sem instalagdes desportivas proprias,
b) Com instalagdes desportivas préprias.

6) Actividades desportivas promovidas por grupos de muni-
cipes da freguesia;

7) Actividades desportivas promovidas por outras entidades
do concelho;

8) Actividades desportivas promovidas por outras entidades
exteriores ao concelho;

9) Actividades ndo desportivas.

CAPITULO Il
Cedéncia/locacao do Pavilhdo

Artigo 4.°
Condic¢des de cedéncia/locacdo do Pavilhdo

1— O Pavilhdo pode ser cedido/arrendado de duas formas:

a) Com carécter regular, durante um(a) ano lectivo/época
desportiva;
b) Com carécter pontual;

2 — Os pedidos de cedéncia/arrendamento do Pavilhdo devem
ser dirigidos, por escrito, & Junta de Freguesia de Marrazes, do
seguinte modo:

a) Com carécter regular, até 31 de Julho de cada ano, salvo
situagdes devidamente justificadas;

b) Com caracter pontual, até 72 horas antes da utilizaggo;

¢) Em ambos os casos, a entidade requerente deve referir a
modalidade a praticar, o periodo horério de utilizagdo, a
data de fim da utilizag8o, o nimero previsto de pratican-
tes e nome e contacto telefonico da pessoa responsavel
pelo grupo/equipa utilizadora,

d) O pedido de utilizaggo pressupde a aceitagdo e o cumpri-
mento deste regulamento.

Se no caso previsto na alinea c) do nimero anterior, o utente
pretende deixar de utilizar o Pavilho antes da data estabel ecida,
deverd comunicé-lo por escrito até 72 horas antes, sob pena de con-
tinuarem a ser devidas as respectivas taxas.

A justificagdo da ndo utilizagdo pontual de espagos cedidos com
caracter pontual ou regular deverd ser comunicada por escrito até
48 horas apbs a ndo utilizagdo, sob pena de continuarem a ser
devidas as respectivas taxas.

Artigo 5.°
Intransmissibilidade das autorizacfes

1— O pavilhdo s pode ser utilizado pelas entidades para tal
autorizadas e para o efeito que lhe foi destinado.
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2— O ndo cumprimento do disposto no n.°1 do artigo 5.° im-
plica, em primeira instancia, o pagamento da totalidade das taxas
de utilizac8o e, em caso reincidéncia, o cancelamento da cedéncia.

Artigo 6.°
Prazos de pagamento

1 — As entidades com utilizag&o regular devem efectuar os pa-
gamentos das taxas de utilizagdo mensalmente até 15 dias apoés a
recepcdo da nota de pagamento do més a que se refere o pagamento,
salvo se tiverem acordado qualquer outra forma de pagamento com
a Junta de Freguesia de Marrazes.

2 — Caso 0s pagamentos se efectuem entre o0 16.° dia e o fina
do més seguinte a0 més a que se refere 0 pagamento, a0 montante
em divida ser4 acrescida uma multa de 5%.

3 — Caso alguma entidade ndo proceda a0 pagamento da taxa
de utilizagdo do Pavilh&o no prazo referido no n.° 1, sera emitido
um aviso em carta registada com aviso de recepcdo, informando a
entidade em falta que caso ndo proceda ao pagamento até final do
més seguinte a0 més da utilizagdo, sera cancelada a partir do dia
1 do més posterior a autorizagdo de utilizacdo do Pavilhdo e que
por cada més de atraso no pagamento, ao montante em divida serd
acrescida uma multa de 5%.

4 — Nos casos em que a nota de pagamento diga respeito a
cobranca simulténea de dois ou mais meses, 0s prazos expostos Nos
nimeros anteriores serdo aplicados em relacdo ao Ultimo més refe-
rido na referida nota de pagamento.

5 — As reservas para utilizagdo pontual implicam o imediato
pagamento das taxas correspondentes, ainda que ndo se concretize
a utilizacdo, salvo se o utente comunicar o facto com, pelo menos
24 horas de antecedéncia, e desde que se verifiguem motivos pon-
derosos como tal aceites pela entidade gestora.

Artigo 7.°
Caucao

1— As entidades utilizadoras, com carécter pontual, obrigam-
-se a0 pagamento prévio a utilizagdo do Pavilhdo, de uma caucéo
no montante de 50 euros.

2 — A caucdo referida no nimero anterior tem por finalidade a
cobertura de danos causados pelas entidades utilizadoras.

3— A caugéo é libertada logo que cesse a actividade que Ihe
deu origem.

4 — O montante da caug&o pode ser actualizado sempre que este
regulamento for revisto.

Artigo 8.2
Policiamento e autorizagdes
As entidades que utilizam a instalag&o, sfo responséveis pelo seu
policiamento durante a realizac8o de eventos que o determinam,

assim como pela obtencdo de licengas ou autorizagdes necessérias
a realizagdo de determinadas iniciativas.

CAPITULO IV

Condicdes de utilizacdo do Pavilhao

Artigo 9.°
Autorizacdo de utilizacdo do Pavilhdo
A autorizagdo de utilizagdo do Pavilhdo é comunicada por es-
crito aos interessados, com a indicagdo das condigdes previamente

acordadas, s6 podendo ser revogada quando motivos ponderosos,
imputéveis ao utente ou a Junta de Freguesia, assm o justifiquem.

Artigo 10.°
Requisicdo do Pavilhao
1— A titulo excepciona, para o exercicio de actividades que ndo

possam, sem grave prejuizo, ter lugar noutra ocasido, a Junta de
Freguesia pode requisitar o Pavilhdo, ainda que com prejuizo dos

utentes, devendo para o efeito avisalos com a antecedéncia minima
de 24 horas.

2 — No caso previsto no nimero anterior, o utente prejudicado
deve ser, sempre que possivel, compensado com novo tempo de
utilizacdo ou, em alternativa, ser-lhe restituida a verba entretanto
despendida.

Artigo 11.°
Cancelamento de autorizagdo de utilizagdo do Pavilhdo

A autorizagdo de utilizagdo do Pavilhdo serd cancelada quando
se verifiqguem as seguintes situacfes:

a) N&o pagamento das taxas de utilizagdo no prazo previsto;

b) Danos produzidos no Pavilhdo ou em quaisquer equipa-
mentos ou materiais nele integrado, provocados por defi-
ciente utilizag8o, enquanto ndo forem financeiramente co-
bertos pela entidade /grupo de utentes responsével;

¢) A ndo comunicacdo imediata ou omissdo da ocorréncia dos
danos previstos na alinea anterior

d) Utilizagdo para fins diversos dagqueles para que foi conce-
dida autorizagao;

e) Utilizagdo por entidades ou utentes estranhos aos que fo-
ram autorizados;

f) O ndo cumprimento das indicagdes dadas pelos funciond
rios da Junta de Freguesia em servico no pavilhdo ou ema-
nadas pelos servigos competentes da Junta de Freguesia;

g) N&o cumprimento do regulamento.

Artigo 12.°
Utilizagdo simulténea do Pavilhao
Desde que as caracteristicas e condigdes técnicas do Pavilh&o
0 permitam e dai ndo resulte prejuizo para qualquer dos utentes,
pode ser autorizada a utilizagdo simultanea por vérios utentes, sen-
do esta decis@io da competéncia exclusiva da Junta de Freguesia de
Marrazes.
Artigo 13.°
Utilizagdo dos materiais e dos equipamentos do Pavilh&o

N&o é permitida a utilizacdo dos materiais e dos equipamentos
com fins distintos aos que estdo destinados.

Artigo 14.°
Utilizagdo do Pavilh&o para fins ndo desportivos
A utilizag8o do Pavilhdo para fins ndo desportivos carece de
autorizaggo da Junta de freguesia de Marrazes, devendo a entidade

reguerente utilizar a instalagdo de acordo com as condigdes defi-
nidas por esta, sem prejuizo do disposto no artigo 11.°

CAPITULO V

Utentes

Artigo 15.°
Acesso e utilizagdo do Pavilh&o

1— N&o é permitida a entrada ou permanéncia dos utentes no
recinto de jogo com objectos estranhos e ou cal¢ado inadequados
a prética desportiva, que possam deteriorar 0 piso e ou 0s mate-
riais e 0s equipamentos |4 existentes.

2— Ndo é permitida a entrada e permanéncia de animais.

Artigo 16.°
Responsabilidade dos utentes
1 — Os utentes/entidades autorizados a utilizar o Pavilhao, ficam

integral e solidariamente responsabilizados pelos danos causados
no mesmo, durante o periodo de utilizacdo ou deste decorrente.
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2 — Compete ao responsavel pelo grupo/equipa de utilizadores,
autorizar ou ndo a permanéncia de assisténcia as suas actividades.

Artigo 17.°
Reserva de admissao e de utilizagdo do Pavilhdo

A Junta de Freguesia de Marrazes reserva-se o direito de n&o
autorizar a permanéncia nas instalagdes de utentes que desrespei-
tem as normas de utilizagdo constantes deste regulamento e que
perturbem o normal desenrolar das actividades e ou dos servigos
administrativos.

Artigo 18.°
Utilizagdo dos materiais e dos equipamentos pelos utentes

1 — SO tém acesso as arrecadages dos materiais e dos equipa
mentos o(s) responsavel (eis) pela utilizagcdo, acompanhado(s) pelo
funcion&rio de servico.

2 — Os responsaveis pela utilizacdo devem auxiliar os funcio-
nérios no transporte e na montagem e desmontagem dos materiais
e dos equipamentos requisitados.

3 — Osresponsaveis pela utilizagdo ndo devem permitir o arras-
tamento dos materiais e dos equipamentos no solo, de forma a
evitar estragos no piso e nos proprios materiais e equipamentos.

Artigo 19.°
Atestado médico, seguros e seguranca dos utentes

Os atestados médicos e seguros, assim como a seguranga dos
utentes é da responsabilidade das entidades utilizadoras.

Artigo 20.°
Proibicdo de fumar e de consumir bebidas alcodlicas

E proibido fumar e consumir bebidas alcodlicas em todo o Pa-
vilh&o.

CAPITULO VI

Taxas

Artigo 21.°
Recibos e montantes das taxas

1 — Sera passado um recibo pelas taxas cobradas pela utiliza-
¢a0 do Pavilhdo e ou zonas anexas.

2 — O montante das taxas a cobrar consta do anexo | a este
Regulamento.

3 — Astaxas incluem o valor devido pelo imposto sobre o va-
lor acrescentado — IVA.

Artigo 22.°
Beneficios financeiros pela utilizagdo do Pavilhdo

1 — Sempre que o requisitante pretenda extrair beneficios finan-
ceiros através da utilizagdo do pavilh&o, nomeadamente por acgdes
de cobranga de bilhetes, de venda de servigos, de publicidade ou
de transmisséo televisiva, devera solicitar a Junta de Freguesia de
Marrazes, com o minimo de 72 horas de antecedéncia, autoriza-
G380 para o efeito.

2 — Quando da utilizagdo advier ao requisitante beneficios fi-
nanceiros, nomeadamente por acgdes de cobranga de bilhetes, de
venda de servigos, de publicidade ou de transmisséo televisiva, de
determinado evento, sera cobrada uma taxa adicional, a acordar
entre as partes.

3 — Quando se verificarem filmagens de competi¢des com ca-
récter comercial, sera também cobrada uma taxa adicional, igual-
mente a acordar entre as partes.

CAPITULO VII

Contra-ordenacoes

Artigo 23.°
Contra-ordenacdes
As contra-ordenagdes a aplicar sdo as enunciadas nos arti-

gos21.° 23°,24.0 25°, 26.° e 27.° daLei n.°38/98, de 4 de Agosto,
gue constam do anexo 11 a este Regulamento.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais
Artigo 24.°
Competéncia da Junta de Freguesia de Marrares
Compete a Junta de Freguesia de Marrazes zelar pela observan-
cia deste regulamento e pela manutengdo, conservacdo e seguran-
¢a das instalagOes.
Artigo 25.°
Casos omissos

Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Junta
de Freguesia de Marrazes.

Artigo 26.°
Entrada em vigor
1 — Este Regulamento entra em vigor 15 dias apés a data da sua

publicacdo no Diario da Republica e seré obrigatoriamente objecto
de avaliagfo e eventua alteragdo, um ano apds essa data.

ANEXO |
Taxas de utilizacdo do Pavilh&o
1— Taxa de utilizag&o:

a) Para entidades com sede na Freguesia de Marrazes com
marcacdo regular:

Competicdes Competicdes

. desportivas desportivas

Treinos sem entradas com entradas
pagas pagas

10 euros 15 euros 30 euros

A este valor pode ser acrescida uma taxa adicional de acordo
com o previsto no artigo 22.° deste Regulamento.

b) Para entidades com sede na Freguesia de Marrazes com
marcagdo pontual:

Competicdes Competicdes

. desportivas desportivas

Treinos sem entradas com entradas
pagas pagas

12 euros 17 euros 35 euros

A este valor pode ser acrescida uma taxa adicional de acordo

com o n.° 1 do artigo 22.° deste Regulamento.

¢) Beneficiam de um desconto de 50% sobre as taxas fixadas
as seguintes entidades com sede na Freguesia de Marrazes:

Escolas publicas;
Equipas/grupos constituidos maioritariamente por crian-
¢as ou jovens com idade até 16 anos (inclusive).
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d) Tém uma utilizag&o gratuita do Pavilh&o as seguintes enti-
ades:

Escolas do 1.° ciclo do ensino basico da Freguesia de
Marrazes;

Clubes/colectividades, para as suas actividades de carac-
ter federado (treinos e competicdes por s organizadas
ou em que participem);

InstituicBes de solidariedade socidl;

Equipas/grupos de deficientes;

BVL, BML, PSP, GNR, RAL, PJ e Servigos Prisionais,
nos casos em que a utilizagdo se destine a instrugdo/
preparaco fisica durante o horério normal de servico;

O estado e seus institutos, organismos auténomos per-
sonalizedos, de acordo com a Lei n.°42/98, de 6 de
Agosto;

Todas as que a Junta de Freguesia de Marrazes decidir
apoiar por deliberagdo.

€) Para entidades exteriores a Freguesia de Marrazes:

Competicoes Competicoes

; desportivas desportivas

Treinos sem entradas com entradas
pagas pagas

15 euros 20 euros 40 euros

A este valor pode ser acrescida uma taxa adicional de acordo
com o n.°1 do artigo 22.° deste Regulamento.

ANEXO Il

(Artigos 2.5, 21.5, 23.°, 24.°, 25.°, 26.° e 27.°
da Lei n.°38/98, de 4 de Agosto)

Artigo 2.°
Ambito

O disposto no presente diploma aplica-se a todas as provas
desportivas que se realizarem em recintos desportivos.

CAPITULO IV

Das contra-or denacdes

Artigo 21.°

Constitui contra-ordenagdo para os efeitos do disposto no pre-
sente diploma:

a) A introdugdo, venda e consumo de bebidas alcodlicas nos
recintos desportivos, bem como dentro dos limites do com-
plexo desportivo;

b) A introducéo e venda nos recintos desportivos de bebidas
ou outros produtos contidos em recipientes que ndo sejam
feitos de material leve e ndo contundente;

¢) A introduc&o, venda e aluguer ou distribui¢&o nos recin-
tos desportivos de amofadas que ndo segjam feitas de ma-
teria leve e ndo contundente;

d) O arremesso dentro de qualquer recinto desportivo de al-
mofadas ou de objectos contundentes, ainda que de tal
facto néo resulte ferimento ou contusdo para qual quer pes-
Sog,

e) A entrada, ndo autorizada, de qualquer pessoa na érea de
competicdo, enquanto nela permanecerem os membros da
equipa de arbitragem, ou do juiz da partida, ou de qual-
quer dos intervenientes do jogo;

f) A préatica de actos, no recinto ou complexo desportivo, que
incitem & violéncia, ao racismo e & xenofobia;

g) A utilizagdo nos recintos desportivos de buzinas alimen-
tadas por baterias, corrente eléctrica ou outras formas de
energia, bem como quaisguer instrumentos produtores de
ruidos instalados de forma fixa, com excepgdo da instala-
¢80 sonora do clube desportivo;

h) A introduc&o e utilizac8o de buzinas de ar ou outros uten-
silios estridentes em recintos desportivos cobertos;

i) A introducéo ou utilizagdo de material produtor de fogo-
-de-artificio ou objectos similares.

Artigo 22.°
Coimas

1— As coimas a aplicar estéo sujeitas ao regime geral das con-
tra-ordenagdes do n.° 1 do artigo anterior.

2 — Constituem contra-ordenagdo muito grave, punida com
coima entre 1000 euros e 1750 euros, o estatuido nas alineas a),
b), d), €), f) ei) do n.°1 do artigo anterior.

3 — Constituem contra-ordenagéo grave, punida com coima
entre 500 euros e 1000 euros, o estatuido nas aineas g) e h) do
n.° 1 do artigo anterior.

4 — Constitui contra-ordenagdo leve, punida com coima entre
250 euros e 500 euros o estatuido na alinea c) do n.°1 do ar-
tigo anterior.

5— O ndo cumprimento, por parte dos promotores do especta
culo desportivo, do disposto neste artigo é punido com coima en-
tre 10 000 euros e 20 000 euros, agravada para o dobro no caso da
sua participacdo em competicdes profissionais, a aplicar através de
processo de contra-ordenagao.

Artigo 23.°

Dos dirigentes, dos promotores do espectaculo desportivo
e dos agentes desportivos

1 — Os agentes desportivos, nomeadamente dirigentes, érbitros,
treinadores e praticantes, que, por qualquer forma, praticarem ou
incitarem & prética de actos enquadraveis na alinea f) do n.°1 do
artigo 21.° sdo punidos com coima entre 2000 euros e 3500 euros,
quando tal ndo constituir ilicito criminal e sem prejuizo das san-
¢Oes disciplinares a que houver lugar.

2 — O disposto no nimero anterior é aplicavel aos médicos,
massagistas ou quaisquer empregados dos clubes desportivos, que
serdo punidos com coima entre 2000 euros e 2500 euros.

Artigo 24.°
Competicdes desportivas profissionais

As coimas relativas a contra-ordenagfes praticadas no quadro das
competi¢des desportivas profissionais sdo elevadas, nos seus mon-
tantes minimos e maximos, para o dobro.

Artigo 25.°
Determinacao da medida da coima

1 — A determinacdo da medida da coima, dentro dos seus limi-
tes, faz-se em funcgéo da gravidade da contra-ordenagdo, da culpa,
da situacdo econdémica do agente e do beneficio econémico que
este retirou da prética da contra-ordenacéo.

2 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis, com reducdo a
metade dos limites minimo e méximo da coima aplicavel.

Artigo 26.°
Instrucdo do processo e aplicagdo da coima

1— A instrugéo dos processos de contra-ordenacdo referidos no
presente diploma compete a autoridade policia que verifica a ocor-
réncia

2— A aplicagdo das coimas, no ambito das competi¢des ndo
profissionais, € da competéncia dos governadores civis do distri-
to, no territdrio do continente, e, nas Regides Autdnomas, do mem-
bro do governo regiona responsavel pela &rea do desporto, con-
soante o local onde tenha ocorrido a contra-ordenagao.

3 — A aplicagdo das coimas, no ambito das competicdes profis-
sionais, é da competéncia do presidente do Instituto do Desporto
de Portugal.

4 — A competéncia referida no nimero anterior podera ser
delegada, consoante os casos, nos delegados e subdelegados do
Instituto do Desporto de Portugal ou, relativamente as Regides
Auténomas, nos termos a definir pelos respectivos governos re-
gionais.
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Artigo 27.°
Produto e processamento das coimas

1 — O produto das coimas previstas no artigo anterior consti-
tui receita, em igual percentagem, do Ministério da Administra-
¢80 Interna e do Instituto do Desporto de Portugal, para suporte
dos encargos com policiamento dos espectacul os desportivos, para
a modernizagdo dos recintos desportivos e para o fomento de
campanhas de prevencao e combate a violéncia associada ao des-
porto.

2 — Nas Regides Auténomas o produto das coimas previstas no
artigo anterior constitui receita propria, afecta as finalidades refe-
ridas no n.° 1.

3 — O processamento das contra-ordenacfes e a aplicagdo das
correspondentes sangdes previstas no presente diploma estédo su-
jeitos ao regime geral do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outu-
bro, com a redacgédo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 356/89,

de 17 de Outubro, e pelo Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de Setem-
bro.

24 de Agosto de 2005. — A Presidente da Junta, Sofia Carreira.

JUNTA DE FREGUESIA DE MEIXEDO

Aviso n.° 6547/2005 (2.2 série) — AP. — Para cumprimento
do disposto no n.°2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de
6 de Abril, na redacgdo dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setem-
bro, e em conformidade com o estipulado no Decreto-Lel n.° 412-
-A/98, de 30 de Dezembro, a Assembleia de Freguesia, em sessdo
de 31 de Julho de 2005, deliberou aprovar, mediante proposta desta
Junta de Freguesia, formulada por deliberagdo tomada em sua reu-
nido de 22 de Julho de 2005, a criagdo de um lugar de assistente
administrativo do quadro de pessoal desta Junta de Freguesia, alte-
rando o quadro conforme a seguir se indica:

Grupo de pessoal Carreira Categoria Lugares Existentes Lugares Total
preenchidos vagos acriar
Administrativo ..... Assistente .......coveeeeneneenenne, Especidista ......ccoccvreecerennenne
Principa ....... . 0 0 1 1
ASSIStENEE ..o
Auxiliar................. Motorista de ligeiros ............. Motorista de ligeiros .............. 1 0 0 1
Auxiliar administretivo.......... Auxiliar administrativo .......... 1 0 0 1(a)

(a) Lugar criado por for¢a do disposto n.°5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, a extinguir quando vagar.

11 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Marsal da Slva Pereira.

JUNTA DE FREGUESIA DE MONTALVAO

Aviso n.° 6548/2005 (2.2 série) — AP. — Quadro de pes-
soal da Freguesia de Montalvao, Nisa. — Faz-se publico que a

Assembleia de Freguesia de Montalvao, Nisa, em sessdo ordinaria
realizada em 12 de Julho de 2005, deliberou, sob proposta da Fre-
guesia de Montalvao, realizada no dia 27 de Maio de 2005, apro-
var 0 quadro de pessoal.
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ivels.

) — A Assembleia de Freguesia: (Seguem-se quatro assinaturas ileg

ivels.

turas ileg

és assinal

12 de Julho de 2005. — A Junta de Freguesia: (Seguem-se tr

JUNTA DE FREGUESIA DE RIO MAIOR

Aviso n.° 6549/2005 (2.2 série) — AP. — Celebracéo de
contrato de trabalho a termo certo resolutivo.— Para os devidos
efeitos se torna publico que, por deliberagdo de 22 de Agosto de
2005, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo resolutivo,
nos termos da alinea h) do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lel n.° 23/
2004, de 22 de Junho, pelo periodo de seis meses, com inicio de
funcBes a 24 de Agosto de 2005, com Joaquim Vitorino Henriques,
cantoneiro de limpeza.

24 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Anténio Jose
Marcelino da Siva.

JUNTA DE FREGUESIA DE SAMORA CORREIA

Aviso n.° 6550/2005 (2.2 série) — AP. — Renovacgéo de
contrato de trabalho. — A Junta de Freguesia de Samora Correia
torna publico que, em sua reunido ordinéria de 13 de Julho de
2005, deliberou, por unanimidade, renovar o contrato de trabalho
a termo certo, ao abrigo do disposto no artigo 10.° da Lei n.° 23/
2004, de 22 de Junho, com Anabela Vaada da Silva Matos Pereira,
auxiliar administrativa, escal&o 1, indice 133, com inicio a1 de Se-
tembro de 2005, até 28 de Fevereiro de 2006. [Isento de fiscaliza-
G30 prévia do Tribunal de Contas, nos termos do n.° 3, ainea g),
do artigo 114.° da Lei n.°98/97, de 26 de Agosto.]

19 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Carlos Luis
Lopes Henriques.

JUNTA DE FREGUESIA DE SANTA MARIA DA GRACA

Aviso n.° 6551/2005 (2.2 série) — AP. — Maria da Concei-
¢30 Crispim Rosado, presidente da Freguesia de Santa Maria da
Graga, no uso da competéncia delegada, ao abrigo do n.° 1 do ar-
tigo 35.°, conjugado com as alineas b) e d) do n.° 1 do artigo 34.°,
ambos da L&l n.°169/99, de 18 de Setembro, na sua nova redac-
¢80 dada pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, e para cumpri-
mento do disposto no n.°1 do artigo 34.° da Lei n.°427/89, de
7 de Dezembro, torna publico que, ao abrigo do n.° 2 do arti-
go 140.° da Lei n.°99/2003, foi renovado o contrato com os tra-
balhadores, Jo&o Gabriel Rodrigues Martins e Bruno Rafagl Assun-
¢30 Diogo, iniciados, respectivamente, em 25 de Janeiro de 2005
e 1 de Fevereiro de 2005, por igua periodo de tempo.

22 de Agosto de 2005. — A Presidente da Junta, Maria da Con-
cei¢ao Crispim Rosado.

Aviso n.° 6552/2005 (2.2 série) — AP. — A presidente da
Freguesia de Santa Maria da Graga torna publico que, para cum-
primento do disposto no artigo 34.° da Lei n.°427/89, de 7 de De-
zembro, em 1 de Junho de 2005, foi celebrado contrato a termo
resolutivo incerto, nos termos dos n.> 1, 2 e 4, todos do artigo 9.°,
e n.°2 do artigo 10.°, ambos da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
gue aprova o regime juridico do contrato individual da adminis-
trac8o publica, com Paula Alexandra Ferreira da Silva Farinhas.

22 de Agosto de 2005. — A Presidente da Junta, Maria da Con-
ceicao Crispim Rosado.

Aviso n.° 6553/2005 (2.2 série) — AP. — Maria da Concei-
¢30 Crispim Rosado, presidente da Freguesia de Santa Maria da
Graga, para cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 34.°dalLe
n.c 427/89, de 7 de Dezembro, torna publico que, ao abrigo dos
artigos 104.°, 105.° e 108.°, alinea a), todos da Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto, que estabelece o Codigo de Trabalho, aplicavel a
administracdo publica por forca da Lei n.° 23/2004, de 22 de Ju-
nho, procedeu-se a dentincia do contrato celebrado com Paula Ale-
xandra Ferreira da Silva Farinhas, em 20 de Junho de 2005.

22 de Agosto de 2005. — A Presidente da Junta, Maria da Con-
ceicdo Crispim Rosado.
JUNTA DE FREGUESIA DE SAO LOURENCO

Aviso n.° 6554/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.°1 do
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artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com a
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, apli-
cado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que, por deliberagdo da Junta de Fregue-
sia de 3 de Agosto de 2005, foram renovados os contratos de tra-
balho a termo certo, pelo periodo de sei's meses, por urgente con-
veniéncia dos servicos, com Isabel Maria Arsénia Vilhena Paulino,
Bruno Tiago Monteiro da Silva Pio, Maria de Lurdes Tavares
Teixeira Correia, Luis Filipe Hortel&o Saraiva e Joaguim Fernando
Nogueira da Luz, com inicio a 11 de Setembro de 2005 e termo a
11 de Marco de 2006, na categoria de cantoneiro de limpeza, cor-
respondente a0 escaldo 1, indice 155, da Tabela Geral da Fungdo
Plblica, nos termos do artigo 20.° do j& citado diploma. (Isento de
visto do Tribuna de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — A Secretéria da Junta, Ménica Paula
da Slva Martins.

JUNTA DE FREGUESIA DE SAO MARTINHO
DAS AMOREIRAS

Aviso n.° 6555/2005 (2.2 série) — AP. — Nos termos do
n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com
a redaccdo dada pela Lei n.°44/85, de 13 de Setembro, e a Lei
n.° 96/99, de 17 de Julho, faz-se publico que a Assembleia de Fre-
guesia de Sd0 Martinho das Amoreiras, por deliberagcdo tomada em
sessio ordinaria de 25 de Junho de 2005, aprovou por unanimidade,
nos termos das aineas m) e n) do n.°2 do artigo 17.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, conjugada com o artigo 6.° do Decreto-Lel
n.° 247/87, de 17 de Junho, e com o artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, do quadro de pessoal, com a respectiva
estrutura e organizagdo dos servicos, cuja proposta, por mim subs-
crita, foi aprovada por deliberacdo da Junta de Freguesia, tomada
em reuni&o ordinéria de 2 de Junho de 2005.

22 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Mério Neves
Péascoa Conceigao.

Estrutura e organizacdo dos servigos

Artigo 1.°

Para prossecucéo das competéncias constantes do artigo 34.° da
Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lel n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, se estabelece a presente estrutura orgénica dos
servigos da Junta de Freguesia de S8o Martinho das Amoreiras.

Artigo 2.°

1— A Junta de Freguesia de S8o Martinho das Amoreiras dis-
pOe dos seguintes servigos:

a) Servicos administrativos,
b) Servigos operativos.

2 — Os servicos referidos no n.° 1 dependem hierarquicamente
do presidente da Junta de Freguesia ou dos membros em que fo-
rem delegadas essas competéncias.

3 — A representacdo gréfica da estrutura dos servigos consta do
anexo 1.

Artigo 3.2
Atribuicfes dos servigos administrativos

S8o atribuigdes dos servigos administrativos, sob dependéncia di-
recta do executivo da Junta de Freguesia:

a) Preparar o expediente e prestar as informagdes necessérias
sobre o0s assuntos que corram pela Junta de Freguesia;

b) Assegurar a administragdo dos recursos humanos, financei-
ros e patrimoniais, de acordo com as disposi¢des legais
aplicaveis,

c) Promover e zelar pela arrecadagéo de receitas da Junta de
Freguesia;

d) Executar as tarefas inerentes a recepcdo, expedicdo e ar-
quivo de todo o arquivo;

€) Responsabilizar-se por manter o expediente e arquivo de
recenseamento devidamente organizado;

f) Colaborar com o executivo na elaboragcdo do plano de
actividades, orgamento, alteragdes ou revisdes or¢camentais
e conta de geréncia.

Artigo 4.°
Atribuicdo dos servicos oper ativos

S3o atribuigdes dos servigos operativos, sob dependéncia directa
do executivo da Junta de Freguesia, executar as tarefas que lhe
sgiam indicadas, no &mbito da limpeza publica, reparactes, peque-
nas construgoes.

Artigo 5.°
Quadro de pessoal

1 — A Junta de Freguesia dispde de um quadro de pessoal, con-
forme o anexo 1.

2— O quadro de pessoa sera preenchido a medida das neces-
sidades e das disponibilidades orcamentais, no estrito pela legis-
lac80 em vigor e em articulagdo com a implementaco dos servicos.

Artigo 6.°
Criacéo e implementacédo dos servigos

Ficam criados os servicos que compdem a presente estrutura, 0s
quais serdo implementados de acordo com as necessidades e con-
veniéncias da autarquia e no respeito pela legislagdo em vigor.

Artigo 7.°
Alteracdes das atribuicdes

As atribuigdes dos servicos da presente estrutura organica po-
derdo ser ateradas por deliberagdo da Junta de Freguesia sempre
que as razbes de eficacia o exigirem depois de ouvidos os € emen-
tos dos servigos.

Artigo 8.°
Alteracdo das atribuices

As dlvidas ou omissdes seréo resolvidas pela Junta de Freguesia
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ANEXO Il

Quadro de pessoal
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Aprovado em reunido de Junta de Freguesia de 22 de Junho de 2005.
Aprovado em Assembleia de Freguesia de 25 de Junho de 2005.

JUNTA DE FREGUESIA DE SINTRA
(SAO PEDRO DE PENAFERRIM)

Aviso n.° 6556/2005 (2.2 série) — AP.— Em cumprimento
da alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, torna-se publico que, de harmonia com a redac-
¢a0 do n.° 1 do artigo 20.° do supra-referido diploma legal, intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, foi deliberado,
em reunido de Junta de Freguesia realizada em 18 de Agosto de
2005, a renovagdo, por novo periodo de um ano, do contrato de
trabalho a termo certo, outorgado com Maria Verénica, na categoria
de arboricultor, com efeitos a partir de 21 de Setembro de 2005.

24 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, Antonio dos
Santos Paulos.

JUNTA DE FREGUESIA DE VALONGO

Aviso n.° 6557/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.°1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administragéo loca por forga do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de
Outubro, com a nova redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, torna-se publico que, por deliberacdo da Junta de
Freguesia de Vaongo de 29 de Junho de 2005, foi celebrado con-
trato a termo resolutivo certo, ao abrigo da ainea h) do n.°1 do
artigo 9.° da Le n.°23/2004, de 22 de Junho, com Alda Maria Mes-
quita de Deus, com a categoria de vigilante de parques e jardins
infantis, pelo prazo de trés meses, eventual mente renovavel até ao
limite de seis meses, com a remuneragéo de 405,96 euros, corres-
pondente ao escaldo 1, indice 128, do regime geral da administra-
¢80 publica, e com inicio em 1 de Julho de 2005. [N&o carece de
visto do Tribunal de Contas— alinea g) do n.°3 do artigo 114.°
da Le n.°98/97, de 26 de Agosto.]

19 de Agosto de 2005. — O Presidente da Junta, José Francisco
Cordeiro Algarvio.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso n.° 6558/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento
da alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a administracéo local pelo Decreto-Lel
n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publica a relagdo dos con-
tratos a termo certo que foram renovados.



APENDICE N.° 129 — Il SERIE — N.° 185 — 26 de Setembro de 2005

103

Nome Categoria indice Escaldo (Parn ags) deDigtiii o
Antonio Carlos Henrique Romano .... | Téc. de 2.2 classe, engenheiro mecanico ...... 295 1 1 3-8-2005

17 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Manuel Smdes Luis.

Aviso n.° 6559/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que, de acordo com o disposto no artigo 447.° da Lel n.° 99/2003, de
27 de Agosto, que aprovou o Cédigo do Trabalho, os contratos de trabalho a termo certo, celebrados com Aladje Bambo Noba e José
Carlos Pereira Moura, na categoria de operério qualificado, canalizador, cessaram por motivo de denlincia, com efeitos a 12 de Julho de

2005.

17 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Manuel Smdes Luis.

Aviso n.° 6560/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado & administragdo local pelo Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publica a relagdo dos contratos a termo
resolutivo, celebrados ao abrigo da alinea h) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.

Nome Categoria indice Escaldo (Zrn ag;)) deDigtiii o
Patricia Rosado Duarte...........cccc........ Téc. superior de 2.2 classe, engenheira agro- 400 1 1 (renov.) | 1-8-2005
-alimentar.

17 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Manuel Smdes Luis.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE VISEU

Aviso n.° 6561/2005 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra-
balho a termo resolutivo. — Para os devidos efeitos se torna pu-
blico que o conselho de administracéo dos Servicos Municipali-
zados da Cémara Municipal de Viseu, em reunido de 16 de Agosto
de 2005 e em cumprimento do disposto na ainea a) do n.°1 do

artigo 9.° da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, deliberou celebrar
um contrato a termo resolutivo certo, pelo prazo de um ano, o qual
terdinicio em 1 de Setembro de 2005, com Victor Manuel Figuei-
redo Melo e Bruno José Correia Simdes, para o exercicio de fun-
¢Oes de canalizador.

17 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragcdo, (Assinatura ilegivel.)
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APENDICES A 2.4 SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA
PUBLICADOS NO ANO DE 2005

1 — Contumacias — Ao DR, n.° 1, de 3-1-2005.

2 — Autarquias — Ao DR, n.° 4, de 6-1-2005.

3 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2005.

4 — Autarquias — Ao DR, n.° 7, de 11-1-2005.

5 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 8, de 12-1-2005.
6 — Contumacias — Ao DR, n.° 11, de 17-1-2005.

7 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 12, de 18-1-2005.
8 — Autarquias — Ao DR, n.° 15, de 21-1-2005.

9 — Autarquias — Ao DR, n.° 16, de 24-1-2005.

10 — Autarquias — Ao DR, n.° 17, de 25-1-2005.

11 — Autarquias — Ao DR, n.° 18, de 26-1-2005.

12 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 19, de 27-1-2005.
13 — Autarquias — Ao DR, n.° 21, de 31-1-2005.

14 — Contumacias — Ao DR, n.° 22, de 1-2-2005.

15 — Autarquias — Ao DR, n.° 23, de 2-2-2005.

16 — Autarquias — Ao DR, n.° 24, de 3-2-2005.

17 — Autarquias — Ao DR, n.° 25, de 4-2-2005.

18 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 26, de 7-2-2005.
19 — Autarquias — Ao DR, n.° 30, de 11-2-2005.

20 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 31, de 14-2-2005.

21 — Autarquias — Ao DR, n.° 33, de 16-2-2005.

22 — Autarquias — Ao DR, n.° 34, de 17-2-2005.

23 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 35, de 18-2-2005.
24 — Autarquias — Ao DR, n.° 36, de 21-2-2005.

25 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 37, de 22-2-2005.
26 — Autarquias — Ao DR, n.° 39, de 24-2-2005.

27 — Contumacias — Ao DR, n.° 40, de 25-2-2005.

28 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 41, de 28-2-2005.
29 — Autarquias — Ao DR, n.° 42, de 1-3-2005.

30 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 43, de 2-3-2005.
31 — Autarquias — Ao DR, n.° 44, de 3-3-2005.

32 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 46, de 7-3-2005.
33 — Autarquias — Ao DR, n.° 47, de 8-3-2005.

34 — Autarquias — Ao DR, n.° 50, de 11-3-2005.

35 — Contumacias — Ao DR, n.° 52, de 15-3-2005.

36 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 54, de 17-3-2005.

37 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 55, de 18-3-2005.

38 — Autarquias — Ao DR, n.° 56, de 21-3-2005.

39 — Autarquias — Ao DR, n.° 57, de 22-3-2005.

40 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 59, de 24-3-2005.
41 — Autarquias — Ao DR, n.° 61, de 29-3-2005.

42 — Autarquias — Ao DR, n.° 62, de 30-3-2005.

43 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 65, de 4-4-2005.
44 — Autarquias — Ao DR, n.° 66, de 5-4-2005.

45 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 67, de 6-4-2005.
46 — Autarquias — Ao DR, n.° 69, de 8-4-2005.

47 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 70, de 11-4-2005.
48 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 71, de 12-4-2005.
49 — Autarquias — Ao DR, n.° 72, de 13-4-2005.

50 — Contumacias — Ao DR, n.° 73, de 14-4-2005.

51 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 74, de 15-4-2005.
52 — Autarquias — Ao DR, n.° 75, de 18-4-2005.

53 — Autarquias — Ao DR, n.° 76, de 19-4-2005.

54 — Autarquias — Ao DR, n.° 77, de 20-4-2005.

55 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 78, de 21-4-2005.
56 — Autarquias — Ao DR, n.° 79, de 22-4-2005.

57 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 80, de 26-4-2005.

58 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 83, de 29-4-2005.
59 — Autarquias — Ao DR, n.° 84, de 2-5-2005.

60 — Autarquias — Ao DR, n.° 85, de 3-5-2005.

61 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 87, de 5-5-2005.
62 — Autarquias — Ao DR, n.° 88, de 6-5-2005.

63 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 89, de 9-5-2005.
64 — Autarquias — Ao DR, n.° 90, de 10-5-2005.
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65 — Contumacias — Ao DR, n.° 90, de 10-5-2005.

66 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 91, de 11-5-2005.

67 — Autarquias — Ao DR, n.° 92, de 12-5-2005.

68 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 95, de 17-5-2005.

69 — Autarquias — Ao DR, n.° 96, de 18-5-2005.

70 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 97, de 19-5-2005.

71 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 98, de 20-5-2005.
72 — Contumacias — Ao DR, n.° 100, de 24-5-2005.

73 — Autarquias — Ao DR, n.° 101, de 25-5-2005.

74 — Autarquias — Ao DR, n.° 104, de 31-5-2005.

75 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 106, de 2-6-2005.

76 — Autarquias — Ao DR, n.° 107, de 3-6-2005.

77 — Contumacias — Ao DR, n.° 108, de 6-6-2005.

78 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 109, de 7-6-2005.

79 — Autarquias — Ao DR, n.° 110, de 8-6-2005.

80 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 112, de 14-6-2005.

81 — Contumacias — Ao DR, n.° 114, de 16-6-2005.

82 — Autarquias — Ao DR, n.° 115, de 17-6-2005.

83 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 116, de 20-6-2005.

84 — Autarquias — Ao DR, n.° 117, de 21-6-2005.

85 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 118, de 22-6-2005.

86 — Autarquias — Ao DR, n.° 119, de 23-6-2005.

87 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 120, de 24-6-2005.
88 — Autarquias — Ao DR, n.° 122, de 28-6-2005.

89 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 124, de 30-6-2005.
90 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 126, de 4-7-2005.

91 — Autarquias — Ao DR, n.° 127, de 5-7-2005.

92 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 129, de 7-7-2005.

93 — Autarquias — Ao DR, n.° 130, de 8-7-2005.

94 — Contumacias — Ao DR, n.° 131, de 11-7-2005.

95 — Autarquias — Ao DR, n.° 132, de 12-7-2005.

96 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 134, de 14-7-2005.

97 — Autarquias — Ao DR, n.° 135, de 15-7-2005.

98 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 136, de 18-7-2005.

99 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 137, de 19-7-2005.
100 — Autarquias — Ao DR, n.° 139, de 21-7-2005.

101 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 141, de 25-7-2005.
102 — Autarquias — Ao DR, n.° 142, de 26-7-2005.

103 — Contumacias — Ao DR, n.° 143, de 27-7-2005.

104 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 144, de 28-7-2005.
105 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 145, de 29-7-2005.
106 — Autarquias — Ao DR, n.° 147, de 2-8-2005.

107 — Autarquias — Ao DR, n.° 148, de 3-8-2005.

108 — Contumacias — Ao DR, n.° 151, de 8-8-2005.

109 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 152, de 9-8-2005.

110 — Autarquias — Ao DR, n.° 153, de 10-8-2005.

111 — Contumacias — Ao DR, n.° 156, de 16-8-2005.

112 — Autarquias — Ao DR, n.° 157, de 17-8-2005.

113 — Autarquias — Ao DR, n.° 158, de 18-8-2005.

114 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 159, de 19-8-2005.
115 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 163, de 25-8-2005.
116 — Autarquias — Ao DR, n.° 164, de 26-8-2005.

117 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 165, de 29-8-2005.
118 — Autarquias — Ao DR, n.° 166, de 30-8-2005.

119 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 167, de 31-8-2005.
120 — Autarquias — Ao DR, n.° 168, de 1-9-2005.

121 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 169, de 2-9-2005.

122 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 171, de 6-9-2005.

123 — Autarquias — Ao DR, n.° 172, de 7-9-2005.

124 — Contumacias — Ao DR, n.° 175, de 12-9-2005.

125 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 177, de 14-9-2005.
126 — Autarquias — Ao DR, n.° 178, de 15-9-2005.

127 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 179, de 16-9-2005.
128 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 184, de 23-9-2005.
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continente e de 60 dias para as Regides Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro— . Sebastido
e estrangeiro, contados da data da sua publicagao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa

Telef. 213835800 Fax 21 383 58 34

PRECO DESTE NUMERO (IVAINCLUIDO 5%) e e 1395 Mo oo

€ 530 * Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
? Telefs. 21 324 04 07/8 Fax 213240409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa

JE095 Telef. 217231370 Fax 217231371 Metro — Laranjeiras
T s i
Telef. 21 8401024  Fax 21 840 (09 61
57011477 000037 * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

. . . Telel, 223395820 Fax 223395823
Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: tpwwwdret 'y 37 oo (orto) avenida de Ferio Maglhes, 1862— 43501158 Porto

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa






