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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Coordenador Nacional
da Estratégia de Lisboa

Despacho n.° 19 845/2005 (2.2 série). — No ambito das dis-
posicoes conjugadas dos n.® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio assessora do meu Gabinete a
licenciada Maria Cristina Leal da Costa Antiqueira Elias, tendo em
vista a realizagdo de estudos e trabalhos diversos na sua area de
especializagao.

A nomeada ¢ equiparada a adjunto para efeitos retributivos, aufe-
rindo os correspondentes subsidios de férias, de Natal e de refeicao.

29 de Agosto de 2005. — O Coordenador Nacional, Carlos Zor-
rinho.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E MI-
NISTERIO DAS FINANCAS E DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA.

Despacho conjunto n.° 693/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.** 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administracao
Publica, de 28 de Junho de 2005, foi Andreia Patricia Mendes Nobrega
afecta ao quadro transitério criado na Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Pablica;

Considerando o interesse manifestado pelo Instituto Portugués da
Juventude na integragao da referida funcionaria no seu quadro de
pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integracdo da funciondria em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal do Instituto Portugués da Juventude,
na seguinte situagao juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.? classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integracao produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

23 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administragao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — A Presidente
do Instituto Portugués da Juventude, (Assinatura ilegivel.)

Despacho conjunto n.° 694/2005. — Nos termos dos n.® 1, 2
e 5 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, é nomeado
para exercer, em comissao de servico, o cargo de director-geral do
Orgamento, do Ministério das Financas e da Administragao Publica,
constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novem-
bro, alterado pelo n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 47/2005,
de 24 de Fevereiro, o mestre Luis Filipe Bruno da Costa de Morais
Sarmento.

A presente nomeacao, fundamentada na reconhecida aptidao do
visado, tem ainda como suporte o respectivo curriculo, que se anexa.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 18 de Agosto
de 2005.

18 de Agosto de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Sécrates Car-
valho Pinto de Sousa. — Pelo Ministro de Estado e das Financas, Ema-
nuel Augusto dos Santos, Secretario de Estado Adjunto e do Orca-
mento.

Curriculum vitae

Nome: Luis Filipe Bruno da Costa de Morais Sarmento.
Data e local de nascimento: Coimbra, 13 de Dezembro de 1962.

Formacao académica

Mestre em Economia pela Universidade Nova de Lisboa. Apresentou
tese de mestrado sob o tema «Taxas marginais efectivas de tri-
butacao do capital, antes e depois da reforma fiscal», trabalho apli-
cado onde se procurou medir os efeitos da reforma fiscal e de
alguns incentivos financeiros sobre a tributagao efectiva do capital
e sobre os incentivos a investir, Julho de 1991.

Licenciatura em Economia pela Faculdade de Economia da Univer-
sidade Nova de Lisboa, Julho de 1986.

Actividade profissional

Técnico assessor do Departamento de Estudos Econdémicos do Banco
de Portugal, com a responsabilidade de coordenacido do Grupo
de Conjuntura da Area de Economia Portuguesa, desde Outubro
de 2003. Assessor do Secretario de Estado do Orcamento, Minis-
tério das Financas, de Abril de 2002 a Outubro de 2003. Técnico
assessor do Departamento de Estudos Econémicos do Banco de
Portugal, onde exerce fun¢des no Grupo de Trabalho de Finangas
Publicas, desde Dezembro de 1994 a Abril de 2002.

Actividade docente

Professor do Instituto de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna
desde 1993.

Professor auxiliar convidado da Faculdade de Economia da Univer-
sidade Nova de Lisboa, desde Outubro de 1998 a Setembro de
2001. Assistente da Faculdade de Economia da Universidade Nova
de Lisboa, desde Outubro de 1989 a Setembro de 1998, assistente
da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, de
Marco de 1989 a Setembro de 1994, e assistente estagidrio da Facul-
dade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, entre 1986
e 1989. Leccionou as disciplinas de Algebra Linear, Tratamento
de Dados, Microeconomia I e II, Economia Publica I e IT e Macroe-
conomia II. Foi regente das cadeiras de Microeconomia I e II e
responsavel pela cadeira de Informatica.

Outras actividades

Consultor da Comissao para o Desenvolvimento da Reforma Fiscal, 1994.

Consultor do Gabinete de Estudos Econdémicos do Ministério das
Financas, de 1991 a 1993.

Participacao em missdo do Banco Mundial para andlise do sistema
fiscal brasileiro, 1991.

Publicacdes

«Evaluating core inflation indicators», com Carlos Robalo Marques
e Pedro Duarte Neves, Economic Modelling, 20, 2003. Uma versao
deste trabalho foi publicada anteriormente como working paper
n.° 3/2000, Banco de Portugal, Abril de 2000.

«Financiamento das pensdes dos funcionarios publicos em Portugal:
estimativas de impactos de longo prazo sobre as financas publicas»,
com Miguel Gouveia, Boletim Economico, Banco de Portugal, Junho
de 2002.

«A utilizagdo dos saldos ajustados do ciclo no Banco de Portugal»,
com Pedro Duarte Neves, Boletim Econémico, Banco de Portugal,
Setembro de 2001.

«Avaliacdo de indicadores de tendéncias da inflacio», com Carlos
Robalo Marques e Pedro Duarte Neves, Boletim Econémico, Banco
de Portugal, Dezembro de 1999.

«The use of cyclically adjusted balances at Banco de Portugal», in
Indicators of Structural Balances, Banca d’Italia, 1999.

«Enviesamento de substituicdo no Indice de Precos no Consumidor»,
com Pedro Duarte Neves, Boletim Econémico, Banco de Portugal,
Junho de 1997.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E M-
NISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPOR-
TES E COMUNICAGOES.

Despacho conjunto n.° 695/2005. — Considerando que o enge-
nheiro José Anténio Pereira Pontes, vogal do conselho de adminis-
tragdo do Instituto dos Mercados de Obras Publicas e Particulares
e do Imobilidrio (IMOPPI), nomeado pelo despacho conjunto
n.° 685/2002, de 20 de Agosto, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2série, n.° 204, de 4 de Setembro de 2002, solicitou, por requerimento
de 30 de Maio de 2005, a cessacao da sua comissao de servico com
efeitos a 31 de Maio do ano em curso:

Ao abrigo do disposto, conjugadamente, no n.° 1 do artigo 12.°
dos Estatutos do IMOPPI, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 60/99, de
2 de Marco, e no n.° 3 do artigo 20.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de
Janeiro, determina-se a exoneragao, a seu pedido, do vogal do conselho
de administragdo do IMOPPI, engenheiro José Anténio Pereira Pon-
tes, com efeitos a partir de 31 de Maio de 2005.

16 de Agosto de 2005. — O Primeiro-Ministro, em exercicio, Anto-
nio Luis Santos Costa. — O Ministro de Estado e das Finangas, Fer-
nando Teixeira dos Santos. — O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacdes, Mdrio Lino Soares Correia.
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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificacao n.° 1563/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 10 333/2004 no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 261, de 6 de Novembro de 2004, relativo a concessao da nacio-
nalidade portuguesa por naturalizacdo, rectifica-se que onde se 1€
«Izabel Maria das Neves Afonso» deve ler-se «Isabel Maria das Neves
Afonso».

29 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

MINISTERIOS DA ADMINISTRAGAO INTERNA
E DAS FINANCAS E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 696/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.° 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Bruno Miguel Martins Loureiro
afecto ao quadro transitério criado na Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Publica;

Considerando o interesse manifestado pela Direccao-Geral de Via-
¢do na integragao do referido funcionario no seu quadro de pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integragdo do funcionario em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal da Direccao-Geral de Viagado, na
seguinte situagao juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.? classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integragdo produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

25 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Pablica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Director-
-Geral de Viacao, (Assinatura ilegivel.)

Despacho conjunto n.° 697/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.° 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Rodrigo Nuno Matos Correia
Teixeira Valador afecto ao quadro transitdrio criado na Direcgao-
-Geral da Administracao Publica;

Considerando o interesse manifestado pela Direcgdo-Geral de Via-
¢ao na integragao do referido funcionario no seu quadro de pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integragdo do funcionario em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Viacdo, na
seguinte situacao juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.2 classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integragdo produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

25 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Pablica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Director-
-Geral de Viacao, (Assinatura ilegivel.)

Despacho conjunto n.° 698/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.°° 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Patricia Filipa Sanches Geraldes
afecta ao quadro transitério criado na Direccdo-Geral da Adminis-
tragao Publica;

Considerando o interesse manifestado pela Direcgdo-Geral de Via-
¢ao na integracao da referida funcionaria no seu quadro de pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integracdo da funcionaria em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Viacdo, na
seguinte situacao juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.? classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integragdo produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

25 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administragao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Director-
-Geral de Viacao, (Assinatura ilegivel.)

Despacho conjunto n.° 699/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.* 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Francisco Manuel de Magalhaes
Duarte Ferreira afecto ao quadro transitorio criado na Direcgao-Geral
da Administracio Publica;

Considerando o interesse manifestado pela Direccao-Geral de Via-
¢ao na integragao do referido funcionario no seu quadro de pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integracdo do funciondrio em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Viacdo, na
seguinte situacao juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.* classe;
Escaldo/indice — 1/400.

2 — A integragdo produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

25 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Director-
-Geral de Viacao, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA ECONOMIA E DA INOVACAO

Despacho conjunto n.° 700/2005. — Considerando que em cum-
primento do preceituado no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.°5/2003, de 13 de Janeiro, transitaram para o ICEP Portugal, através
do despacho conjunto n.° 675/2003, de 12 de Junho, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 149, de 1 de Julho de 2003, direitos
e obrigacoes do ex-Instituto da Cooperagao Portuguesa e da ex-Agén-
cia Portuguesa de Apoio ao Desenvolvimento;

Considerando que por motivos de conveniéncia, oportunidade e
complexidade foi protelada a integral transicdo da participacdo na
SPI — Sociedade de Promocgoes de Investimentos, S. A., através do
despacho conjunto n.° 185/2005, de 18 de Fevereiro, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 45, de 4 de Margo de 2005, o qual
determinou que o Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento
asseguraria a gestdo desta participagdo até 1 de Julho de 2005, em
parceria com o ICEP Portugal;

Considerando que as razdes que levaram a prolagao da transi¢ao
na SPI— Sociedade de Promocgdes de Investimentos, S.A., se
mantém:

Determina-se, nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 5/2003, de 13 de Janeiro, que:

1 — O Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento conti-
nuara a assegurar a gestdo da participagao da SPI — Sociedade de
Promogdes de Investimentos, S. A., até 31 de Dezembro de 2005,
em ligacdo com o ICEP Portugal.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Julho de 2005.

31 de Julho de 2005.— O Secretario de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperacao, Jodo Titterington Gomes Cravinho. — O
Secretario de Estado do Comércio, Servicos e Defesa do Consumidor,
Fernando Pereira Serrasqueiro.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
e do Orgamento e da Administragao Publica

Despacho conjunto n.° 701/2005. — Considerando que José
Pinheiro Monteiro, titular da categoria de tripeiro, da carreira tripeira,
pertence ao quadro de efectivos interdepartamentais, criado junto
da Direcgao-Geral da Administracdo Publica pelo Decreto-Lei
n.° 247/92, de 7 de Novembro, e entretanto extinto pelo Decreto-Lei
n.° 14/97, de 17 de Janeiro;
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Considerando que se encontra na situagdo de licenca sem ven-
cimento de longa duragao, nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 493/99, de 18 de Novembro, e requereu o regresso a actividade,
tendo em vista a sua afectacdo a Direccao-Geral da Administragao
Publica:

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 14/97, de
17 de Janeiro, conjugado com o n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, e com os n.°* 1 e 4 do artigo 11.° e
o n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 493/99, de 18 de Novembro,
do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, do
artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 77/2001, de 5 de Marco, do artigo 41.°
do Decreto-Lei n.° 23/2002, de 1 de Fevereiro, do artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de Marco, e do artigo 43.° do Decre-
to-Lei n.° 57/2004, de 19 de Maio, determina-se:

1 — José Pinheiro Monteiro € afecto a Direccao-Geral da Admi-
nistragao Publica na seguinte situacao juridico-funcional:

Carreira — tripeira;
Categoria — tripeiro;
Vinculo — agente;
Escaldo — 6;

Indice — 175.

2 — Enquanto se encontrar a aguardar o regresso a actividade,
o referido agente mantém-se na situacdo de licenga, sem direito a
remuneragao.

31 de Agosto de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orgamento, Emanuel Augusto dos Santos. — O Secretéario de Estado
da Administracdo Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de
Figueiredo.

Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais

Despacho n.° 19 846/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e 37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, subdelego
as competéncias que me foram delegadas pelo Ministro de Estado
e das Financas nos termos do n.° 1.5 do seu despacho n.° 17 829/2005
(2.2 série), de 19 de Agosto, no secretario-geral do Ministério das
Finangas e da Administragao Publica, licenciado Joao Inacio Ferreira
Simées de Almeida, para a prética dos seguintes actos no ambito
da Comissao de Normalizacao Contabilistica:

a) Autorizar as deslocagdes em servico ao estrangeiro e no ter-
ritério nacional, qualquer que seja o meio de transporte, bem
como o processamento das respectivas despesas com deslo-
cacao e estada e o abono das correspondentes ajudas de custo,
nos termos dos Decretos-Leis n.°s 192/95, de 28 de Julho,
e 106/98, de 24 de Abril;

Autorizar a realizagdo de despesas com locagao e aquisicao

de bens e servicos até ao limite estabelecido para os titulares

de cargos de direcgao superior de 1.° grau, nos termos pre-
vistos na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

c) Autorizar alteragdes orgamentais, nos termos do n.° 4 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril;

d) Autorizar antecipagdo de duodécimos, total ou parcialmente,
até ao limite da competéncia atribuida aos titulares de cargos
de direccao superior de 1.° grau, nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 57/2005, de 4 de Marco.

b

~

O presente despacho produz efeitos reportados a 22 de Julho
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados

até a presente data no ambito dos poderes acima subdelegados.

1 de Setembro de 2005. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Jodo José Amaral Tomaz.

Despacho n.° 19 847/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos
artigos 9.° e 13.° da Lei Organica do XVII Governo, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, dos artigos 35.° a 37.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, dos artigos 4.° e 27.° do
Decreto-Lein.© 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e no uso da competéncia que foi delegada nos
termos previstos no despacho n.° 17 829/2005, do Ministro de Estado
e das Finangas, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159,
de 19 de Agosto de 2005, subdelego no director-geral de Informatica
e Apoio aos Servigos Tributdrios e Aduaneiros, licenciado Anténio
Manuel Canhao Ramos Lopes, as seguintes competéncias:

1.1 — Conferir posse ao pessoal de direccao superior de 2.° grau;

1.2 — Autorizar, bem como confirmar, a ultrapassagem dos limites
fixados para a prestagao de trabalho extraordindrio e autorizar a pres-
tacao de trabalho em dias de descanso semanal, de descanso com-
plementar e feriados, previstos, respectivamente, nos artigos 27.°,n.° 3,
e33.9,n.°5, do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.3 — Autorizar as deslocagdes de funcionarios em servigo na Direc-
¢ao-Geral de Informatica e Apoio aos Servicos Tributarios e Adua-
neiros (DGITA) ao estrangeiro;

1.4 — Autorizar aos funciondrios e agentes da DGITA a acumu-
lacdo de fungdes publicas previstas nos n.°® 2 a 4 do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.5 — Conceder aos funcionarios licengas sem vencimento por um
ano e licengas de longa duragdo, bem como autorizar o respectivo
regresso a actividade, de acordo com o disposto nos artigos 76.° e
seguintes do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.6 — Conceder ou revogar a autorizagao de residéncia em loca-
lidade diversa daquela onde os funcionarios exercam as suas fungoes
ou que esteja fixada para centro da sua actividade profissional;

1.7 — Autorizar o pagamento de despesas com agentes e funcio-
narios do Estado vitimas de acidentes em servico ou doengas pro-
fissionais até ao montante de € 5000, nos termos do Decreto-Lei
n.° 503/99, de 20 de Novembro;

1.8 — Autorizar o abono de despesas efectuadas pelos funcionarios
com o transporte, seguro e embalagem de mobilia e bagagem, nos
casos de nomeacgdo, contrato ou transferéncia por iniciativa da
Administragao;

1.9 — Autorizar despesas com locacdo e aquisicao de bens e servigos
nas condi¢oes dos n.%° 1, 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, até, respectivamente, € 250 000, € 375 000 e € 750 000;

1.10 — Aprovar as escolhas dos procedimentos previstos nas ali-
neas a) a e¢) do n.° 1 do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, para a contratagao relativa a locacdo e aquisicao de
bens e servicos, até ao montante das despesas referido no n.° 1.9;

1.11 — Aprovar a escolha do procedimento previsto na alinea f)
do n.° 1 do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
para a contratagao relativa a locagiao e aquisigdo de bens e servicos,
até ao montante de € 150 000;

1.12 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos até ao montante
das despesas referido no n.° 1.9;

1.13 — Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante das despesas
referido no n.° 1.9.

2 — A presente subdelegacdo ¢ extensiva ao subdirector-geral que
substitua o director-geral da DGITA nas suas auséncias e impe-
dimentos.

3 — Autorizo a subdelegacao nos subdirectores-gerais, directores
de servicos ou noutros titulares de cargos de direccao intermédia
de 1.° grau das competéncias por mim subdelegadas.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 22 de Julho de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegagdo de competéncias.

2 de Setembro de 2005. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Jodo José Amaral Tomacz.

Despacho n.° 19 848/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos
artigos 9.° e 13.° da Lei Organica do XVII Governo, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, dos artigos 35.° a 37.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, dos artigos 4.° e 27.° do
Decreto-Lein.© 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e no uso da competéncia que foi delegada nos
termos previstos no despacho n.° 17 829/2005, do Ministro de Estado
e das Financas, publicado na 2.2 série do Didrio da Repuiblica, n.° 159,
de 19 de Agosto de 2005, subdelego no director-geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, licenciado Luis da Silva
Laco, as seguintes competéncias:

1.1 — Conferir posse ao pessoal de direcgao superior de 2.° grau;

1.2 — Conceder licengas sem vencimento por um ano e licengas
de longa duracdo, bem como autorizar o respectivo regresso a acti-
vidade, de acordo com o disposto nos artigos 76.° e seguintes do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.3 — Mandar aplicar descontos nos abonos ou vencimentos dos
funcionarios em execucdo de penhoras determinadas judicialmente;

1.4 — Autorizar as deslocagoes dos funcionarios da Direccao-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo (DGAIEC)
ao estrangeiro, designadamente em missdes no ambito da Unido Euro-
peia, do Conselho de Cooperagao Aduaneira, da Cooperacdo e Assis-
téncia Mutua entre as Alfandegas e o do Acordo Schegen, bem como
autorizar o abono de ajudas de custo nas situagdes previstas no n.° 2
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho;

1.5 — Autorizar ou confirmar a prestacdo de trabalho extraordi-
nario prevista na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 295/98, de 18 de Agosto;



N.° 178 — 15 de Setembro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 435

1.6 — Autorizar aos funciondrios e agentes da DGAIEC a acu-
mulacao de fungdes publicas previstas nos n.°® 2 a 4 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.7 — Passar certidoes relativamente a assuntos referidos na parte
final do § 1.° do artigo 42.° da Reforma Aduaneira;

1.8 — Autorizar a resposta directa a questionarios, pedidos de infor-
macdo e semelhantes formulados por organizacdes internacionais,
desde que as respostas nao envolvam compromissos a assumir pela
Administragao;

1.9 — Autorizar a concessao das facilidades suplementares de paga-
mento, bem como a prestacdo de garantias, nas condi¢des previstas
na regulamentagdo aduaneira;

1.10 — Autorizar a prestacao de termos de responsabilidade;

1.11 — Mandar suspender, durante periodos determinados e
quando as circunstincias o aconselhem, as vendas em hasta publica
de mercadorias abandonadas ou perdidas a favor do Estado;

1.12 — Autorizar, nos termos do § 4.° do artigo 672.° do Regu-
lamento das Alfandegas, que os bens ja considerados abandonados
a favor do Estado possam ser distribuidos pelos servicos dependentes
do Estado ou pelas instituigdes de utilidade publica que deles caregam
ou ser destruidos, sem necessidade de serem submetidos a 1.2 e 2.2
pragas;

1.13 — Autorizar a reexportacgdo, a inutilizacdo e o abandono de
mercadorias, mediante as necessarias cautelas fiscais;

1.14 — Decidir sobre a aplicagdo do regime de bagagem as mer-
cadorias que nao acompanharam o proprio passageiro;

1.15 — Autorizar a aplicagao dos diversos regimes aduaneiros eco-
némicos, bem como a constituicdo de armazéns publicos de depoésito
tempordario;

1.16 — Decidir sobre a aplicacao dos regimes pautais em vigor;

1.17 — Decidir sobre os pedidos de isengao da sobretaxa de impor-
tagao, criada pelo Decreto-Lei n.° 271-A/75, de 31 de Maio;

1.18 — Decidir sobre isen¢des ou reducoes de direitos de impor-
tacao e de outras imposicoes cobradas pelas alfandegas consignadas
em diplomas legais, incluindo a atribuicao do estatuto de entidade
beneficiaria do regime de franquias aduaneiras e estabelecimentos,
organismos ou entidades ao abrigo do Regulamento (CEE) n.© 918/83,
do Conselho, de 28 de Marco;

1.19 — Decidir sobre isengoes ou reducoes de direitos de impor-
tacao e de outras imposicoes cobradas pelas alfandegas consignadas
em convengdes, acordos ou outros instrumentos diplomaticos;

1.20 — Decidir sobre isencoes ao abrigo dos artigos 1.° a 6.° do
Decreto-Lei n.° 324/89, de 26 de Setembro;

1.21 — Decidir sobre a atribuicao da competéncia do regime TIR
as estancias aduaneiras, como estancias de partida, de passagem ou
de destino;

1.22 — Decidir sobre a atribuicio de competéncias as estancias
aduaneiras onde existam estacdes de caminho de ferro para desem-
baraco de mercadorias entradas ou saidas em regime de TIF;

1.23 — Decidir sobre os pedidos de alienagao antecipada de veiculos
importados ou adquiridos pelas pessoas colectivas de utilidade publica
ou institui¢cdes particulares de solidariedade social, ao abrigo do dis-
posto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 27/93, de 12 de Fevereiro;

1.24 — Decidir dos pedidos de isencao do imposto automdével, nos
termos da legislagao aplicavel;

1.25 — Autorizar a admissdo e a importagio tempordria de veiculos
ligeiros e motociclos, bem como a prorrogagao dos respectivos prazos;

1.26 — Decidir os pedidos de redugao ou isencao de imposto sobre
o valor acrescentado na importacao de mercadorias, ao abrigo da
legislacdo aplicavel;

1.27 — Decidir sobre a dispensa de selagem prevista no n.° 4 do
artigo 5.° do Cddigo dos Impostos Especiais sobre o Consumo, bem
como decidir sobre a aplicagao da sancao prevista no n.° 5 do mesmo
artigo;

1.28 — Apreciar e decidir os recursos hierarquicos a que se refere
o artigo 66.° do Cédigo de Procedimento e de Processo Tributario;

1.29 — Autorizar o pagamento de despesas com agentes e fun-
cionarios vitimas de acidentes de servi¢o ou de doencas profissionais
até ao montante de € 5000, nos termos do Decreto-Lei n.° 503/99,
de 20 de Novembro;

1.30 — Autorizar despesas com locacao e aquisicao de bens e ser-
vigos nas condicoes dos n.* 1, 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até, respectivamente, € 250 000, € 375 000
e € 750 000;

1.31 — Aprovar a escolha dos procedimentos previstos nas ali-
neas a) a e) do n.° 1 do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 171/99, de
8 de Junho, para a contratagdo relativa a locacdo e aquisicao de
bens e servigos, até ao montante das despesas referidas no n.° 1.30;

1.32 — Aprovar a escolha do procedimento previsto na alinea f)
do n.° 1 do artigo 78.° e no artigo 86.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, para a contratacao relativa a locagdo e aquisigao
de bens e servigos, até ao montante de € 150 000;

1.33 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos até ao montante
das despesas referido no n.° 1.30;

1.34 — Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante das despesas
referido no n.° 1.30.

2 — A presente subdelegacao ¢ extensiva ao subdirector-geral que
substitua o director-geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo nas suas auséncias e impedimentos.

3 — Autorizo a subdelegacdo nos subdirectores-gerais, directores
de servicos ou noutros titulares de cargos de direccdo intermédia
de 1.° grau, bem como nos directores das alfandegas, com poder
de subdelegarem nos chefes das respectivas delegacoes aduaneiras,
das competéncias por mim subdelegadas.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Setembro de
2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados no ambito desta subdelegagdo de competéncias.

2 de Setembro de 2005. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Jodo José Amaral Tomaz.

Despacho n.° 19 849/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos
artigos 9.° e 13.° da Lei Organica do XVII Governo, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, dos artigos 35.° a 37.° do
Cdédigo do Procedimento Administrativo, dos artigos 4.° e 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 9.° da Lei 2/2004,
de 15 de Janeiro, e no uso da competéncia que foi delegada nos
termos previstos no despacho n.° 17 829/2005, do Ministro de Estado
e das Financas, publicado na 2.? série do Didrio da Repiiblica, n.° 159,
de 19 de Agosto de 2005, subdelego na director-geral dos Impostos,
licenciado Paulo José de Ribeiro Moita de Macedo, as seguintes
competéncias:

1.1 — Resolver os pedidos de isencdo de imposto municipal sobre
as transmissoes onerosas de bens imdveis (IMT), ao abrigo da parte
final do artigo 8.° do respectivo cdédigo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 287/2003, de 12 de Novembro, de valor inferior a € 500 000;

1.2 — Resolver os pedidos de restituicio do imposto municipal
sobre as transmissdes onerosas de iméveis (IMT), independentemente
da anulagdo da liquidagdo, quando se considere indevidamente
cobrado, conforme o previsto no artigo 47.° do respectivo cddigo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de Novembro;

1.3 — Resolver os pedidos de reembolso do imposto do selo inde-
vidamente cobrado, conforme o previsto no artigo 50.° do Cdédigo
do Imposto do Selo, aprovado pela Lei n.° 150/99, de 11 de Setembro;

1.4 — Resolver os pedidos de isencao de sisa pelas aquisi¢oes de
prédios rusticos destinados a primeira instalacdo de jovens agricul-
tores, nos termos do n.° 13 do artigo 13.° do Cédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doagoes;

1.5 — Resolver os pedidos de reducao de taxa de sisa, formulados
nos termos dos artigos 38.° e 38.°-A do Cédigo do Imposto Municipal
de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

1.6 — Resolver os pedidos de restituicdo de imposto municipal de
sisa ou do imposto sobre as sucessoes e doagdes, independentemente
da anulacdo da liquidacdo, quando se considerem indevidamente
cobrados, conforme o previsto no artigo 179.° do Cédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

1.7 — Resolver os pedidos de redugao da taxa de sisa, conside-
rando-se agora reportados ao IMT, formulados nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 311/82, de 4 de Agosto;

1.8 — Resolver os pedidos de beneficios fiscais previstos nos con-
tratos de desenvolvimento para habitacdo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 236/85, de 5 de Julho;

1.9 — Resolver os pedidos de restituicao do imposto do selo inde-
vidamente arrecadado nos termos dos artigos 254.° e 255.° do Regu-
lamento do Imposto do Selo, na redac¢do que tinham antes da que
lhes foi dada pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 7/96, de 7 de Fevereiro;

1.10 — Resolver os pedidos de restitui¢ao de imposto do selo, inde-
pendentemente da anulacao da liquidagao, quando se considere inde-
vidamente cobrado, conforme o previsto no artigo 257.° do Regu-
lamento do Imposto do Selo;

1.11 — Reconhecer a obrigagao do pagamento do imposto do selo
devido em processos disciplinares para efeito de cobranca coerciva;

1.12 — Autorizar o pagamento de juros devidos por reembolsos
extemporaneos, nos termos do n.° 8 do artigo 22.° do Cddigo do
IVA;

1.13 — Considerar, relativamente a determinadas actividades, nos
termos do n.° 9 do artigo 23.° do Cddigo do IVA, como inexistentes
as operagoes que déem lugar a dedugdo, ou as que ndo confiram
esse direito, sempre que as mesmas constituam uma parte insigni-
ficante do total do volume de negécios e ndao se mostre vidvel o
procedimento previsto nos n.** 2 e 3 do artigo 23.° do mesmo Codigo;
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1.14 — Dispensar, nos termos do n.° 11 do artigo 28.° do Cédigo
do IVA e sempre que se verifiquem os respectivos pressupostos, o
cumprimento do disposto nas alineas e) e f) do n.° 1 do artigo 28.°
do mesmo Cddigo relativamente as operagdes em que seja excep-
cionalmente dificil o seu cumprimento;

1.15 — Determinar, nos termos do n.° 8 do artigo 35.° do Cédigo
do IVA, prazos mais dilatados de facturacdo relativamente a sujeitos
passivos que transmitam bens ou prestem servicos que pela sua natu-
reza impegam o cumprimento do prazo previsto no n.° 1 do artigo 35.°
do mesmo Cddigo;

1.16 — Determinar a restricao a dispensa de facturacdo prevista
no n.° 1 do artigo 39.° do Cédigo do IVA ou a exigéncia de emissao
de documento adequado a comprovacao da operagao efectuada, nos
casos em que a dispensa da obrigagao de facturacao favoreca a evasao
fiscal, conforme o previsto no n.° 6 do artigo 39.° do mesmo Codigo;

1.17 — Conceder ou revogar a autorizacao para proceder a impres-
sao de documentos de transporte, formulados nos termos do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de Julho;

1.18 — Autorizar, para entidades com sede ou direcgdo efectiva
em Portugal, a adopcdo de um periodo anual de imposto diferente
do ano civil, nos termos do n.° 3 do artigo 8.° do Cddigo do IRC;

1.19 — Resolver os pedidos de isencdo de IRS relativamente aos
rendimentos auferidos no ambito de acordos de cooperacao por pes-
soas deslocadas no estrangeiro, formulados nos termos do n.° 3 do
artigo 37.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

1.20 — Resolver os pedidos de reconhecimento de isengao de
impostos formulados pelas pessoas colectivas de utilidade publica,
de utilidade publica administrativa e institui¢des particulares de soli-
dariedade social, designadamente os que se referem a isencdo de
IRC prevista no artigo 10.° do Cédigo do IRC;

1.21 — Apreciar e decidir exposigdes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de dividas ou em que, sem
fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alteragdo de forma
do cumprimento de obrigacoes fiscais, do pagamento de imposto ou
de outros encargos tributarios;

1.22 — Resolver os pedidos de reembolso ao abrigo das convencoes
internacionais sobre dupla tributagao;

1.23 — Apreciar e decidir os recursos hierarquicos previstos nos
artigos 66.° e 76.° do Cddigo de Procedimento e de Processo Tri-
butario, com excepcdo dos previstos nos artigos 129.° do Cédigo do
IRC e 141.° do Cédigo do IRS;

1.24 — Resolver os pedidos de pagamento em prestagoes formu-
lados ao abrigo do artigo 196.° do Cddigo de Procedimento e de
Processo Tributéario;

1.25 — Decidir sobre a aceitacdo de dagdes em pagamento ao abrigo
do Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario e, em geral,
exercer as competéncias atribuidas ao Ministro das Finangas nos arti-
gos 87.°,201.° e 202.° do mesmo Cddigo;

1.26 — Decidir sobre a aplicagdo das medidas previstas nos arti-
gos 4., 5.2, 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto;

1.27 — Decidir sobre a posi¢ao a assumir pela Fazenda Nacional
no quadro de processos especiais de recuperagdio de empresas,
incluindo a aplicacdo das medidas previstas no artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, e de faléncia, incluindo a apre-
sentagdo, através do Ministério Publico, de pedido de abertura do
processo;

1.28 — Expedir as correspondentes instrugdes aos representantes
da Fazenda Nacional e nomear mandatdrios especiais para repre-
sentacdo dos interesses desta, e, bem assim, os representantes da
Fazenda Nacional, nas comissoes de credores e nas comissoes de
fiscalizagao;

1.29 — Decidir sobre a exclusao do regime de regularizacio previsto
no Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, nas circunstancias tipi-
ficadas no artigo 3.° do referido diploma;

1.30 — Decidir sobre a posi¢do a assumir pela Fazenda Nacional
no procedimento de conciliagdo regulado no Decreto-Lei n.° 316/98,
de 20 de Novembro;

1.31 — Autorizar ou confirmar a prestacdo de trabalho extraor-
dindrio prevista na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.°, bem como autorizar
a prestacao de trabalho em dias de descanso semanal, de descanso
complementar e feriados, estabelecida no n.° 5 do artigo 33.°, ambos
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.32 — Autorizar a prestacao de trabalho, nos termos dos Decre-
tos-Leis n.%® 324/99 e 325/99, ambos de 18 de Agosto;

1.33 — Autorizar as deslocagdes de funcionarios da Direccao-Geral
dos Impostos ao estrangeiro;

1.34 — Conceder aos funciondrios licengas sem vencimento por
um ano e licengas de longa duragao, bem como autorizar o respectivo
regresso a actividade, de acordo com o disposto nos artigos 76.° e
seguintes do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.35 — Conceder ou revogar a autorizagao de residéncia em loca-
lidade diversa daquela onde os funcionarios exercam as suas fungdes
ou que esteja fixada para centro da sua actividade profissional;

1.36 — Despachar os pedidos de subsidios de residéncia a conceder
nos termos do artigo 34.° do Decreto Regulamentar n.° 54/80, de
30 de Setembro;

1.37 — Reduzir o prazo da posse nos termos do n.° 4 do artigo 34.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio;

1.38 — Autorizar a prorrogacao referida no n.° 8 do artigo 39.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio;

1.39 — Autorizar a nomeagao, em regime de substituicdo, nos ter-
mos dos artigos 12.° e 14.°, n.® 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 557/99,
de 17 de Dezembro, do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro;

1.40 — Conferir posse ao pessoal de direccao superior de 2.° grau;

1.41 — Autorizar o pagamento de despesas com agentes e fun-
cionarios do Estado vitimas de acidentes em servico até ao montante
de € 5000, nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 503/99, de
20 de Novembro;

1.42 — Autorizar o abono de despesas efectuadas pelos funcionarios
com o transporte, seguro e embalagem de mobilia e bagagem nos
casos de nomeagdo, contrato ou transferéncia por iniciativa da
Administracao;

1.43 — Autorizar aos funciondrios e agentes da Direcgdo-Geral dos
Impostos a acumulacao de fungdes previstas nos n.°® 2 a 4 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.44 — Indeferir requerimentos de contribuintes ou de funcionarios
cuja pretensdo nao encontre qualquer apoio legal, sendo nesse caso
enviada ao meu Gabinete fotocopia do requerimento da informagao
dos servigos e do despacho que sobre eles recaiu;

1.45 — Resolver os pedidos de restituicdo de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado, no quinquénio anterior,
sem direito a essa arrecadacgao;

1.46 — Resolver os pedidos de autorizagdo para a cobranga de der-
ramas para as cAmaras municipais, em conjunto com as contribuicdes
do Estado, quando tais pedidos sejam apresentados fora dos prazos
estabelecidos na lei;

1.47 — Autorizar despesas com locacdo e aquisicao de bens e ser-
vigos mas condigdes dos n.°* 1, 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até, respectivamente, € 250 000, € 375 000
e € 750 000;

1.48 — Aprovar a escolha dos procedimentos previstos nas ali-
neas a) a e) do n.° 1 do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, para a contratagao relativa a locacdo e aquisicao de
bens e servigos, até ao montante das despesas referidas no n.° 1.47;

1.49 — Aprovar a escolha do procedimento previsto na alinea f)
do n.° 1 do artigo 78.° e no artigo 86.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, para contratagao relativa a locagdo e aquisi¢do de
bens e servicos, até ao montante de € 150 000;

1.50 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos, até ao montante
das despesas referido no n.° 1.47;

1.51 — Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante das despesas
referido no n.° 1.47;

1.52 — Autorizar, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 492/88, de 30 de Dezembro, o pagamento em prestagoes do IRS
e do IRC até ao montante de € 250 000 e € 500 000, respectivamente.

2 — A presente subdelegacado é extensiva ao subdirector-geral que
substitua o director-geral nas suas auséncias ou impedimentos.

3 — Autorizo a subdelegagao nos subdirectores-gerais, nos direc-
tores de servicos ou outros titulares de cargos de direccao intermédia
de 2.° grau das competéncias por mim subdelegadas, bem como, no
referente as competéncias referidas nos n.%® 1.26, 1.27, 1.29 e 1.52,
nos directores de finangas, extensivo aos respectivos adjuntos, € nos
chefes de finangas.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 22 de Julho de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
que se incluam no ambito desta subdelegacio de competéncias.

2 de Setembro de 2005. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Joao José Amaral Tomaz.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracdo Publica

Despacho n.° 19 850/2005 (2.2 série). — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Maria Cristina Freitas Gomes da Silva licenca especial para o exer-
cicio de funcdes transitérias na Regiao Administrativa Especial de
Macau;
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Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao:

Determino, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98,
de 13 de Abril, que seja renovada a licenga especial para o exercicio
de fungdes transitorias na Regido Administrativa Especial de
Macau concedida a Maria Cristina Freitas Gomes da Silva, pelo
periodo de dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2005.

26 de Agosto de 2005. — O Secretario de Estado da Administragao
Publica, Joao Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 19 851/2005 (2.? série). — Considerando que,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Silvia Maria Trindade Barradas licenca especial para o exercicio
de fungdes transitorias na Regido Administrativa Especial de
Macau;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao, pelo periodo de um ano:

Determino nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98,
de 13 de Abril, que seja renovada a licenca especial para o exercicio
de funcdes transitorias na Regido Administrativa Especial de Macau
concedida a Silvia Maria Trindade Barradas, pelo periodo de um ano,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005.

29 de Agosto de 2005. — O Secretdrio de Estado da Administracao
Publica, Joao Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Comisséao do Mercado de Valores Mobiliarios

Regulamento da CMVM n.° 6/2005. — Regulamento de alteragdo
ao regulamento da CMVM n.° 5/2004, relativo a warrants auténomos. —
O regime actual de emissdo de warrants sobre indices, que se aplica
igualmente a valores mobilidrios de natureza andloga (v. g. certifi-
cados), revela ainda limita¢des que a maturagdo do mercado de capitais
portugués torna dispenséaveis. Em particular, deve reconhecer-se que
a utilizagao, como activo subjacente, de indices calculados e divulgados
por entidades idoneas, ainda que o emitente dos certificados participe
na sua construcao ao escolher os valores mobilidrios que integram
o indice, ndo conflitua com as exigéncias de protec¢io dos investidores
e com a eficiéncia e seguranca do funcionamento dos mercados de
valores mobilidrios. Com efeito, as salvaguardas que devem rodear
a utilizagao de indices como activo subjacente de warrants auténomos
e valores mobilidrios andlogos prendem-se com o rigor a que deve
obedecer o seu calculo e com a transparéncia e qualidade da infor-
macdo divulgadas aos titulares dos valores mobilidrios emitidos.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 172/99,
de 20 Maio, com as modificagoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 70/2004, de 25 de Marco, e do artigo 369.° do Cédigo dos Valores

Mobilirios, o conselho directivo da Comissao do Mercado de Valores
Mobiliarios aprovou o seguinte regulamento:
Artigo 1.°
Alteracao ao regulamento da CMVM n.° 5/2004

A alinea b) do n.° 2 do artigo 3.° do regulamento da CMVM
n.° 5/2004 passa a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 3.°
[...]

L
B) et e
D)
€ et
A) o

2

cados regulamentados ou apurados e divulgados por entidade
idénea aceite pela CMVM ou por outra autoridade com-
petente estrangeira.

Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor na data da sua publicacao
no Didrio da Repiiblica.

1 de Setembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
interino, Luis Lopes Laranjo. — O Vogal do Conselho Directivo, Ama-
deu Ferreira.

Direcgao-Geral da Administragdo Publica

Aviso n.° 8065/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, torna-se
publica a lista de funcionarios e agentes que se encontram afectos
a Direccao-Geral da Administragdo Publica em situacao de inac-
tividade:

Nome Categoria

Anmilcar Eliseu Rato Silva Roberto

Anténio Eduardo Baltar M. de
Magalhaes (a).

Eunice Maria Leitao Jorge Ramalho
Guerra Marques.

Francisco Valentim Terrdao .......

Jeanine Leandro Costa ...........

José Filipe Madeira Marques .....

Margarida Maria Oliveira S. M.
Paramos Merino.

Maria Henriqueta Belga Ribeiro
Soares.

Maria de Nazareth Sousa Rocha . ..

diagnoéstico e terapéutica).

Placido Jorge da CruzMaia . ... ...
Ricardo Jorge Teixeira Santos . . . ..
Rodrigo Pedro Paes Clemente Mén-

dia de Castro (a).
Sérgio Saraiva de Oliveira ........

Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe . ...
Assistente administrativa ... ....

Auxiliar técnico ...............
Assessora principal ............

Técnico superior principal ... ...
Técnica especialista (técnica de

Técnica superior de 1.* classe . ...
Técnica superior principal ... ...
Técnico superior de 1.% classe .. ..
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico superior de 2.2 classe . ...

Assistente administrativo principal

Habilitagao literaria Area funcional Con}ce!ho‘
de residéncia

Licenciatura em Ciéncias | Ciéncias farmacéuticas . .. | Loures.
Farmacéuticas.

Licenciatura em Direito | Direito . .............. Porto.

12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Arraiolos.

6 anos de escolaridade . .. | Administrativa ........ Almada.

Licenciatura em Linguase | Educacdo ............ Evora.
Literaturas Modernas.

Licenciatura em Finangas | Finangas ............. Lisboa.

12 anos de escolaridade | Terapia ocupacional ... | Lisboa.

Licenciatura em Ciéncias | Ciéncias sociais e poli- | Cascais.
Sociais e Politicas. ticas.

Licenciatura em Ciéncias | Servi¢o social ......... Porto.
Sociais.

Licenciatura em Econo- | Economia ............ Lisboa.
mia.

Licenciatura em Educa- | Educacio fisica........ Oeiras.
cao Fisica.

Licenciatura em Direito | Direito ............... Lisboa.

9 anos de escolaridade . .. | Administrativa ........ Amadora.

(a) Pessoal abrangido pelo Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril.

2 de Setembro de 2005. — A Directora-Geral, Teresa Nunes.
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Direccao-Geral dos Impostos

Despacho (extracto) n.° 19 852/2005 (2.7 série). — Subdele-
gacdao de competéncias. — Ao abrigo e nos termos dos n.° 2 e 4 do
capitulo 11 e do n.° 5 do capitulo m do despacho n.° 16 004/2005,
de 11 de Julho, do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 140, de 22 de Julho de 2005:

1 — Subdelego:

1.1 — Nos directores de servigos de Inspecgdo Tributaria (DSIT),
Dr. Joao Paulo Pereira Morais Canedo, ¢ de Planeamento e Coor-
denacdo da Inspecgdo Tributdria (DSPCIT), Dr.* Ana Paula Martins
Mata Fonseca, as seguintes competéncias, no ambito dos respectivos
servicos:

a) Superintender na utilizagdo racional das instalacdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencao e
conservacao;

b) Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranca
no trabalho;

¢) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

d) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do Estatuto do
Trabalhador-Estudante;

e) Empossar o pessoal e assinar os termos de aceitacdo;

f) Justificar ou injustificar faltas;

g) Autorizar o gozo e acumulagao de férias e aprovar o respectivo
plano anual;

h) Autorizar o abono do vencimento do exercicio perdido por
motivo de doenca, dentro dos pardmetros superiormente
estabelecidos;

i) Autorizar, relativamente aos funciondrios de categoria igual
ou superior a chefe de divisao, a praticar os seguintes actos:

aa) Conceder licencas por periodo até 30 dias;

bb) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado,
bem como a sua acumulacdo parcial por interesse do
servico, de acordo com o mapa de férias superiormente
aprovado;

cc) Justificar faltas;

j) Autorizar o abono de horas extraordinarias efectuadas pelo
pessoal auxiliar dentro dos limites previstos no n.° 1 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

) Autorizar o abono ao pessoal de limpeza dentro dos limites
fixados pela Direcgao-Geral do Orcamento e do horério
estabelecido;

m) Autorizar as deslocagdes, incluindo, no caso das Regides
Auténomas, a efectuar por via aérea, bem como o proces-
samento dos correspondentes abonos ou despesas de fun-
ciondrios, agentes e pessoal contratado que se realizarem por
motivo de servico, incluindo as realizadas por motivo de prova
de seleccéo, cursos e concursos, depois de obtido previamente
o cabimento da Direccao de Servicos de Gestao de Recursos
Financeiros,

n) Autorizar excepcionalmente os funciondrios a utilizarem auto-
movel préprio ou de aluguer nas deslocagdoes de servico;

0) Autorizar o reembolso das despesas com transportes publicos
e portagens suportadas pelos funcionarios nas suas desloca-
¢oes em servico, quando previamente autorizadas;

p) Autorizar a deslocacdo, a pedido dos funcionarios, no ambito
dos servicos que lhe estao afectos, devendo dar-se conhe-
cimento da decisao a Direccdo de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos.

1.2 — No director de servigos de Inspecgao Tributéria e nos direc-
tores de finangas dos servigos periféricos regionais a quem estao come-
tidas as atribui¢des de inspecgao do sujeito passivo:

a) Prorrogar o prazo de procedimento de inspeccao por outros
motivos de natureza excepcional, além das situagoes tribu-
tarias de especial complexidade e do apuramento de ocultagao
dolosa de factos ou rendimentos, nos termos da alinea c)
do n.° 3 do artigo 36.° do regime complementar do proce-
dimento da inspeccao tributaria;

b) Autorizar a inspecgdo tributaria requerida pelo sujeito pas-
sivo, nos termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 6/99,
de 8 de Janeiro, e fixar a respectiva taxa;

¢) Prorrogar o prazo de inspecgdo tributaria, nos termos do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de 8 de Janeiro.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 14 de Margo de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto pro-
feridos no ambito desta subdelegacao de competéncias.

31 de Agosto de 2005. — O Subdirector-Geral da Inspeccao Tri-
butaria, Jodo Ribeiro Elias Durdo.

Rectificagao n.° 1564/2005. — Por despacho do director-geral
dos Impostos de 2 de Setembro de 2005, rectifica-se o movimento
de transferéncias do periodo de 1 a 15 de Maio, ja publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 158, de 18 de Agosto de 2005,
[aviso (extracto) n.° 7372/2005], a p. 11 806:

A excluir do movimento:

1675 — Maria Luisa V. Silva Pinto, da DF de Lisboa.

A incluir no movimento:

1669 — Maria Joao D. Formigo da Cunha, sai do SF de Vila

Franca de Xira 1 e ¢ transferida para a DF de Lisboa.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Setembro de 2005.— A Chefe de Divisio, Angela Santos.

Servigos Sociais do Ministério das Finangas
e da Administragao Publica, I. P.

Despacho (extracto) n.° 19 853/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 3 e de 17 de Agosto de 2005 do presidente do conselho
de direccdo, foram autorizadas as recuperacdes do vencimento de
exercicio perdido aos seguintes funcionarios do quadro de pessoal
destes Servicos Sociais abaixo mencionados:

Maria Delfina Braga Santos — 2 dias.

Laura Jesus Abreu da Costa Nunes — 30 dias.

Maria de Lurdes Capitdo Gongalves Machado — 45 dias.
Ana Maria Xavier Cadete — 30 dias.

Maria do Carmo de Jesus Paulino — 41 dias.

2 de Setembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Direcgao,
Jodo Indcio Ferreira Simoes de Almeida.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAOQ
PUBLICA E DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Despacho conjunto n.° 702/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.* 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Filinto Alberto Ferreira Teixeira
afecto ao quadro transitdrio criado na Direcgdo-Geral da Adminis-
tracao Publica;

Considerando o interesse manifestado pelo Instituto do Ambiente
na integragdo do referido funcionario no seu quadro de pessoal:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integracdo do funciondrio em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal do Instituto do Ambiente, na seguinte
situagao juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.? classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integracao produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

26 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administragao
Pablica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Instituto do Ambiente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho conjunto n.° 703/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.°° 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Rui de Andrade Quental Mendes
afecto ao quadro transitério criado na Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Publica;

Considerando o interesse manifestado pelo Instituto do Ambiente
na integracdo do referido funciondrio no seu quadro de pessoal:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integracao do funciondrio em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal do Instituto do Ambiente, na seguinte
situacao juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.? classe;
Escalao/indice — 1/400.
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2 — A integragdo produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

26 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Instituto do Ambiente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho conjunto n.° 704/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.** 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Jodo Manuel Medeiros Garcia
afecto ao quadro transitério criado na Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Pablica;

Considerando o interesse manifestado pelo Instituto do Ambiente
na integragdo do referido funcionario no seu quadro de pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1— A integracdo do funciondrio em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal do Instituto do Ambiente, na seguinte
situacdo juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.? classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integragdo produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

26 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Instituto do Ambiente, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Despacho conjunto n.° 705/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.°® 1 e 2 do artigo 5.° do decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e pelo despacho n.° 15 045/2005, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 11 de Julho de 2005, foi Carina Rute Gomes
Magalhaes afecta ao quadro transitério criado na Direc¢ao-Geral da
Administragiao Publica;

Considerando o interesse manifestado pelo Instituto do Emprego
e Formacéao Profissional, I. P., Delegacdo Regional do Norte, na inte-
gragao da referida funcionaria no seu quadro de pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1— A integracdo da funcionaria em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, I. P., Delegacao Regional do Norte, na seguinte situagao
juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.* classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integracdo produz efeitos a partir de 1 de Setembro de
2005.

31 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, 1. P., (4ssinatura
ilegivel.)

Despacho conjunto n.° 706/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.°* 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e pelo despacho n.° 15 045/2005, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, de 11 de Julho de 2005, foi Sénia Cristina Campos
Ferreira afecta ao quadro transitério criado na Direcgdo-Geral da
Administracao Publica;

Considerando o interesse manifestado pelo Instituto do Emprego
e Formacao Profissional, I. P., Delegacao Regional do Norte, na inte-
gragao da referida funcionaria no seu quadro de pessoal;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integracdo da funciondria em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal do Instituto do Emprego e Formacao
Profissional, I. P., Delegacdo Regional do Norte, na seguinte situagao
juridico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.* classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integracdo produz efeitos a partir de 1 de Setembro de
2005.

31 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P., (Assinatura
ilegivel.)

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 707/2005. — Considerando que o fun-
cionario José Manuel Coutinho Fonseca, auxiliar de accdo médica,
na situagao de licenca sem vencimento de longa duracdo desde 15
de Dezembro de 2000, solicitou o regresso a actividade e foi afecto
a Direccao-Geral da Administracao Publica, conforme o despacho
conjunto n.° 280/2005, de 31 de Margo, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 63, de 31 de Marco de 2005;

Considerando o interesse do Hospital de Santa Maria na integragao
do funcionario em questao na categoria de auxiliar de accdo médica:

Assim:

Ao abrigo do disposto do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de
17 de Janeiro, e no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.© 493/99,
de 18 de Novembro, determina-se que seja integrado no quadro do
Hospital de Santa Maria, em lugar automaticamente criado para o
efeito a extinguir quando vagar, na seguinte situagao juridico-fun-
cional:

Carreira — auxiliar de ac¢ao médica;
Categoria — auxiliar de accao médica;
Escalao/indice — 2/151.

22 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Conselho de Administragdo do Hospital de Santa Maria, Adalberto
Campos Fernandes.

Despacho conjunto n.° 708/2005. — Considerando que o fun-
cionario Anténio Gilberto Loureiro da Costa, auxiliar de accao médica
principal, na situacdo de licenca sem vencimento de longa duragao
desde 1 de Dezembro de 2002, solicitou o regresso a actividade e
foi afecto a Direcgao-Geral da Administragao Publica, conforme o
despacho conjunto n.° 279/2005, de 31 de Marco, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 63, de 31 de Margo de 2005;

Considerando o interesse do Hospital de Santa Maria na integragao
do funcionario em questao na categoria de auxiliar de accdo médica
principal:

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de
17 de Janeiro, e no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.© 493/99,
de 18 de Novembro, determina-se que seja integrado no quadro do
Hospital de Santa Maria, em lugar automaticamente criado para o
efeito e a extinguir quando vagar, na seguinte situagao juridico-
-funcional:

Carreira — auxiliar de accio médica.
Categoria — auxiliar de accao médica principal;
Escaldo/indice — 6/254.

22 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administragao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Conselho de Administragao do Hospital de Santa Maria, Adalberto
Campos Fernandes.

Despacho conjunto n.° 709/2005. — Considerando que, ao
abrigo dos n.°* 1 e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 54/2000, de
7 de Abril, e por despacho do subdirector-geral da Administragao
Publica de 28 de Junho de 2005, foi Sérgio Barreto Magalhaes
Nogueira da Costa afecto ao quadro transitorio criado na Direccao-
-Geral da Administragao Publica;

Considerando o interesse manifestado pela Administracado Regional
de Satude do Norte na integracao do referido funcionario no seu qua-
dro de pessoal:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 54/2000, de 7 de Abril, determina-se:

1 — A integracdo do funciondrio em lugar a acrescer automati-
camente ao quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satde
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do Norte, servicos de ambito regional, na seguinte situagdo juri-
dico-funcional:

Carreira — técnica superior;
Categoria — técnico superior de 2.* classe;
Escalao/indice — 1/400.

2 — A integragdo produz efeitos a partir de 18 de Julho de 2005.

26 de Agosto de 2005. — Pelo Director-Geral da Administracao
Publica, a Subdirectora-Geral, Teresa Castel-Branco. — O Presidente
do Conselho de Administracao da Administragdo Regional de Satde
do Norte, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho conjunto n.° 710/2005. — Nos termos do disposto nos
n.* 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da delegagcdo de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 11 389/2005 (2.2 série), de 26 de Abril, do Ministro da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 98, de 20 de Maio de 2005, sao aprovados os
programas de provas de conhecimentos especificos a utilizar nos con-
cursos de ingresso e acesso nas carreiras técnica superior e técnica,
areas de electrotecnia e de maquinas eléctricas, respectivamente, para
o Instituto Politécnico de Braganca, constante do anexo do presente
despacho e do qual faz parte integrante.

11 de Agosto de 2005. — O Presidente do Instituto Politécnico
de Braganca, Dionisio Afonso Gongalves. — O Director-Geral da
Administracao Publica, em substituigao, José Canteiro.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso e de acesso nas carreiras técnica
superior e técnica, areas de electrotecnia e de maquinas eléc-
tricas, respectivamente, para o Instituto Politécnico de Bra-
ganca.

Utilizacao do equipamento basico experimental, nomeadamente fonte
de alimentacéo, gerador de sinal, osciloscopio e outros instrumentos
de medida.

Conhecimentos das leis bésicas do electromagnetismo.

Conhecimentos de informatica para utilizagdo da rede informatica
dos laboratorios.

Conhecimento bésico dos equipamentos de apoio a experimentagao
de maquinas eléctricas.

Teoria, modelacdo e caracteristicas de funcionamento das principais
maquinas eléctricas.

Conceitos sobre controlo de accionamentos electromecanicos.

A pormenorizagao e detalhe dos temas e matérias constardo dos
respectivos avisos de abertura dos concursos.

Despacho conjunto n.® 711/2005. — Nos termos do disposto nos
n.% 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da delegacdo de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 11 389/2005, de 26 de Abril, do Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 98, de 20 de Maio de 2005, ¢ aprovado o programa
de provas de conhecimentos especificos a utilizar no concurso de
ingresso na carreira de operario altamente qualificado, area de artes
graficas, do grupo de pessoal operdrio do Instituto Politécnico de
Braganga, constante do anexo ao presente despacho e do qual faz
parte integrante.

11 de Agosto de 2005.— O Director-Geral da Administragdo
Publica, em substituicdo, José Canteiro. — O Presidente do Instituto
Politécnico de Braganga, Dionisio Afonso Gongalves.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso na carreira de operario altamente
qualificado, area de artes graficas, do grupo de pessoal ope-
rario do Instituto Politécnico de Braganca.

Prova pratica — pré-producao, transporte e impressio de artes
graficas.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao-Geral de Infra-Estruturas

Despacho (extracto) n.° 19 854/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 30 de Agosto de 2005, no uso de competéncia delegada
pelo n.° 2, alinea c¢), do despacho n.° 15 472/2005, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 136, de 18 de Julho de 2005:

Maria da Conceicdo Matias Luis Ezequiel, técnica especialista prin-
cipal, na situagao de licenga sem vencimento para acompanhamento
do conjuge colocado no estrangeiro desde 1 de Setembro de
2003 — autorizada a regressar a situacao anterior, ocupando lugar
vago na carreira/categoria do quadro de pessoal da Direccao-Geral
de Infra-Estruturas do Ministério da Defesa Nacional, com inicio
de efeitos em 15 de Novembro de 2005.

31 de Agosto de 2005.— O Director-Geral, Bernardo Xavier
Alabaga.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Rectificagao n.° 1565/2005. — Por ter saido com inexactiddao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de 19 de Agosto de 2005,
a p. 11904, o despacho n.° 17 847/2005 (2. série), no pardgrafo 1,
alinea a), n.° 4, e no n.° 5, que confere competéncias, delegagdes
e subdelegacoes do director-geral de Autoridade Maritima, rectifica-se
que, no n.° 4, alinea a), onde se 1& «1) Autorizacao para utilizagao
de automdvel préprio nas deslocagoes de servico pelo pessoal que
presta servigo nos orgaos regionais da DGAM, no Instituto de Socorros
a Naufragos e na Direccao de Far6is;» deve ler-se «1) Autorizagao
para utilizagao de viatura propria nas deslocagdes em servico em ter-
ritério nacional pelo pessoal que presta servico na Direcgao-Geral
de Autoridade Maritima e nos drgaos e servicos na sua dependéncia;»
e, no n.° 5, onde se l1& «5 — Fica autorizado o director-geral da Auto-
ridade Maritima e comandante-geral da Policia Maritima, vice-almi-
rante Luis da Franca de Medeiros Alves, a subdelegar nos chefes
dos departamentos maritimos, no director do ISN e no director da
DF as competéncias mencionadas no nimero anterior, alinea a), e
no oficial adjunto para a gestdo do pessoal da PM as competéncias
mencionadas no ndmero anterior, alinea b), n.° 3.» deve ler-se
«5 —Fica autorizado o director-geral da Autoridade Maritima e
comandante-geral da Policia Maritima, vice-almirante Luis da Franca
de Medeiros Alves, a subdelegar no subdirector-geral, nos chefes dos
departamentos maritimos, no director do Instituto de Socorros a Nau-
fragos, no director de Fardis e no director da Escola da Autoridade
Maritima as competéncias mencionadas no nimero anterior, alinea a),
e no oficial adjunto para a gestao do pessoal da PM as competéncias
mencionadas no nimero anterior, alinea b), n.° 3.».

5 de Setembro de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da
Armada, Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 855/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo vii
da Conven¢do de Extradicdo entre Portugal e os Estados Unidos
da América e atento o disposto no artigo 32.°, n.° 1, alinea b), da
Lei n.° 144/99, de 31 de Agosto, considero nao admissivel o pedido
de extradigdo para os Estados Unidos da América do cidadao de
nacionalidade portuguesa Allan Guedes Sharif, que, no dmbito do
processo n.° 05 Cr. 628 (WHP), que corre termos no Tribunal Distrital
dos Estados Unidos para o Distrito Sul de Nova Iorque, ¢ acusado,
como autor material, da pratica de um crime de associagao criminosa,
cinco crimes de burla informética e nas comunicagdes, um crime de
roubo, um crime de usurpacdo de fungdes, um crime de extorsido
e um crime de sequestro.

31 de Agosto de 2005. — O Ministro da Justiga, Alberto Bernardes
Costa.
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Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 19 856/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 31 de Margo de 2005 do Ministro da Justiga:

Luis Pedro Cardoso Adeganha — nomeado assistente religioso, com
efeitos a partir de 1 de Abril de 2005, para exercer funcdes no
Estabelecimento Prisional de Tires.

29 de Abril de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 19 857/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — No uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho
n.° 15 606/2005, in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de
Julho de 2005, proferido pelo director nacional da Policia Judiciaria,
subdelego no subdirector nacional-adjunto, licenciado Alfredo Manuel
da Silva Esberard, as seguintes competéncias para a pratica de actos
referentes a gestao de pessoal da Direccdo Central de Combate ao
Banditismo que me haviam sido delegadas pelo mencionado despacho:

a) Justificar e injustificar faltas;

b) Autorizar o gozo e a acumulagio de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

¢) Autorizar a atribuigdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

d) Promover a verificacdo domicilidria da doenga, nos termos
dos artigos 33.° a 35.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco;

e) Conceder o estatuto de trabalhador-estudante e autorizar o
gozo dos direitos e regalias inerentes a esse estatuto, nos
termos do Cédigo do Trabalho (artigos 79.° a 83.° da Lei
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e artigos 147.° a 156.° da Lei
n.° 35/2004, de 29 de Julho).

Nos termos do disposto no artigo 137.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo, ratifico todos os actos que tenham sido praticados
no ambito dos poderes agora delegados ou que venham a sé-lo até
a data da publicacao do presente despacho.

30 de Agosto de 2005. — O Director Nacional-Adjunto, Tedfilo
Santiago.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Inspecgao-Geral do Ambiente
e do Ordenamento do Territério

Despacho n.° 19 858/2005 (2.2 série). — Por despachos do sub-
director-geral do Ambiente e do Ordenamento do Territério de 5 de
Maio de 2005 e do director regional de Agricultura do Ribatejo e
Oeste de 11 de Agosto de 2005:

Joaquim de Jesus Ferreira, técnico profissional especialista principal
do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura do Riba-

tejo e Oeste — transferido, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para o quadro de pessoal da Ins-
pecgao-Geral do Ambiente e do Ordenamento do Territério, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005.

2 de Setembro de 2005. — A Directora de Servigos Administrativos
e Financeiros, Ana Verissimo.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Gabinete do Secretario de Estado do Comércio,
Servicos e Defesa do Consumidor

Despacho n.° 19 859/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, exonero, a seu pedido, das funcoes de minha secretaria pessoal
Maria Helena Pinheiro Moura Pina da Cruz.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 24 de Agosto
de 2005, inclusive.

24 de Agosto de 2005. — O Secretédrio de Estado do Comércio,
Servicos e Defesa do Consumidor, Fernando Pereira Serrasqueiro.

Despacho n.° 19 860/2005 (2.? série). — 1 — Nos termos das
disposicoes conjugadas dos artigos 2.°, 5.° e 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para exercer funcoes de minha
secretdria pessoal Carla Susana Afonso Ladeira.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Agosto
de 2005, inclusive.

29 de Agosto de 2005. — O Secretédrio de Estado do Comércio,
Servicos e Defesa do Consumidor, Fernando Pereira Serrasqueiro.

Direcgao-Geral da Empresa

Despacho n.° 19 861/2005 (2.2 série). — Lista de normas har-
monizadas no dmbito da aplicacao da directiva relativa as embar-
cacoes de recreio. — Para efeitos do disposto na alinea d) do n.° 2
do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 96/97, de 24 de Abril, é a seguinte
a lista das normas portuguesas que adoptam as normas harmo-
nizadas no ambito da aplicacdo da Directiva n.° 94/25/CE, do Par-
lamento Europeu e do Conselho, de 16 de Junho, relativa as embar-
cagbes de recreio, de acordo com as Comunicagdes da Comissao
Europeia n.* 95/C 255/03, de 30 de Setembro, 97/C 384/03, de 18
de Dezembro, 98/C 59/03, de 25 de Fevereiro, 2001/C 138/05, de
11 de Maio, 2002/C 59/06, de 6 de Marco, 2002/C 91/03, de 17 de
Abril, 2002/C 235/03, de 1 de Outubro, 2002/C 318/05, de 19 de
Dezembro, 2003/C 80/11, de 3 de Abril, 2003/C 118/09, de 20 de
Maio, 2003/C 137/03, de 12 de Junho, 2003/C 163/02, de 12 de Julho,
2003/C 261/12, de 30 de Outubro, 2005/C 5/03, de 8 de Janeiro,
€ 2005/C 107/04, de 3 de Maio.

E revogado o despacho n.° 5353/2004 (2.% série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 66, de 18 de Marco de 2004, a p. 4191:

Referéncia

Norma harmonizada

Titulo revogada ou substituida

EN ISO 6185-1:2001

EN ISO 6185-2:2001

EN ISO 6185-3:2001
EN ISO 7840:2004

EN ISO 8099:2000
EN ISO 8469:1994

EN ISO 8469:1994/A1:2000
EN ISO 8665:1995

EN ISO 8665:1995/A1:2000
EN ISO 8666:2002
EN ISO 8847: 2004

(ISO 8469:1994).

EN ISO 8849:2003
NP EN ISO 9093-1:2000

Embarcacoes pequenas — Embarcagdes insuflaveis — Parte 1: Embarca¢des com motor
de poténcia maxima de 4,5 kW (ISO 6185-1:2001).

Embarcacoes pequenas — Embarcagdes insuflaveis — Parte 2: Embarcacoes com motor
de poténcia maxima de 4,5 kW a 15 kW, inclusive (ISO 6185-2:2001).

Embarcacoes pequenas — Embarcagdes insuflaveis — Parte 3: Embarcacoes com motor
de poténcia maxima superior ou igual a 15 kW (ISO 6185-3:2001).

Embarcagdes pequenas — Mangueiras resistentes ao fogo, para combustivel
(ISO 7840:2004) .........ccovnnn.

Embarcagoes pequenas — Sistemas de retencao de esgotos sanitarios (ISO 8099:2000).

Embarcacoes pequenas — Mangueiras ndo resistentes ao fogo para combustivel

Embarcacoes de recreio — Sistemas e motores de propulsao maritima. Determinagao
e medi¢do de poténcia (ISO 8665:1994).

Embarcagoes pequenas — Caracteristicas principais (ISO 8666:2002).

Embarcacoes pequenas — Aparelho do leme — Sistemas de gualdropes e tambor
(ISO 88AT:2004) ..ot

Embarcagées de recreio — Bombas de esgoto eléctricas (ISO 8849:2003) ..............

Embarcacoes pequenas — Vélvulas de fundo e acessérios de passagem de casco —
Parte 1: Construcao metélica (ISO 9093-1:1994).

EN ISO 7840:1995

EN 28847:1989
EN 28849:1993
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Referéncia

Titulo

Norma harmonizada
revogada ou substituida

EN ISO 9093-2:2002
EN ISO 9094-1:2003
EN ISO 9094-2:2002
EN ISO 9097:1994

EN ISO 9097:1994/A1:2000
NP ISO 10087:1998

EN ISO 10087:1996/A1:2000
EN ISO 10088:2001
EN ISO 10133:2000
EN ISO 10239:2000
EN ISO 10240:2004
EN ISO 10592:1995

EN ISO 10592:1995/A1:2000

NP EN ISO 11105:2000

ENISO 11547:1995

EN ISO 11547:1995/A1:2000
EN ISO 11591:2000
EN ISO 11592:2001
ENISO 11812:2001

EN ISO 12215-1:2000

NP EN ISO 12215-2:2002

NP EN ISO 12215-3:2002
NP EN ISO 12215-4:2002
NP EN ISO 12216:2002

NP EN ISO 12217-1:2002

NP EN ISO 12217-2:2002

NP EN ISO 12217-3:2002
EN ISO 13297:2000

EN ISO 13590:2003
EN ISO 13590:2003/AC:2004
EN ISO 13929:2001

EN ISO 14509:2000
EN ISO 14509:2000/A1:2004
EN ISO 14895:2003

EN ISO 14945:2004
EN ISO 14946:2001
EN ISO 15083:2003
EN ISO 15084:2003

EN ISO 15085:2003
EN ISO 15584:2001
EN ISO 16147:2002

NP EN 28846:1996
EN 28846:1996/A1:2000
NP EN 28848:1996
EN 28848:1996/A1:2000
NP EN 29775:1993
EN 29775:1993/A1:2000
EN 60092-507:2000

Embarcagoes pequenas — Vdlvulas de fundo e acessérios de passagem de casco —
Parte 2: Construcao nao metalica (ISO 9093-2:2002).

Embarcacoes pequenas — Protec¢do contra incéndio — Parte 1: Embarcagdes de com-
primento de casco até 15 m, inclusive (ISO 9094-1:2003).

Embarcacoes pequenas — Protecgdo contra incéndio — Parte 2: Embarcacées com com-
primento de casco superior a 15 m (ISO 9094-2:2002).

Embarcagoes pequenas — Ventiladores eléctricos (ISO 9097:1991).

Embarcagdes pequenas — Identificacdo do casco — Sistema de codificacao
(ISO 10087:1995).

Embarcacoes pequenas — Sistemas de combustivel permanentemente instalados e tanques
de combustivel fixos (ISO 10088:2001).

Embarcacoes pequenas — Sistemas eléctricos — Instalacoes de corrente continua de
muito baixa tensao (ISO 10133:2000).

Embarcacoes pequenas — Sistemas de gés de petrdleo liquefeito (LPG) (ISO 10239:2000).

Embarcagoes pequenas — Manual do proprietdrio (ISO 10240:2004) . .................

Embarcagoes pequenas — Sistemas de governo hidraulicos (ISO 10592:1994).

Embarcacoes pequenas — Ventilagdo dos compartimentos de motores a gasolina e ou
tanques de combustivel (ISO 11105:1997).

Embarcagoes pequenas — Dispositivo de proteccdo do sistema de arranque
(ISO 11547:1994).

Embarcagdes de recreio a motor — Campo de visao da posicio de governo
(ISO 11591:2000).

Embarcacoes pequenas de comprimento de casco inferior a 8 m. Determinagao da poténcia
méxima de propulsdo (ISO 11592:2001).

Embarcagdes pequenas — Pocos estanques e pogos de auto-esgoto rapido
(ISO 11812:2001).

Embarcacoes pequenas — Construcao do casco e escantilhoes — Parte 1: Materiais: Resi-
nas termoendurecidas, reforcos de fibra de vidro, laminado de referéncia
(ISO 12215-1:2000).

Embarcagdes pequenas — Construgido do casco e escantilhdoes — Parte 2: Materiais:
Materiais do nudcleo para construcdo em sanduiche, materiais encastrados
(ISO 12215-2:2002).

Embarcagoes pequenas — Construgao do casco e escantilhdes — Parte 3: Materiais: Aco,
ligas de aluminio, madeiras, outros materiais (ISO 12215-3:2002).

Embarcacoes pequenas — Construcao do casco e escantilhoes — Parte 4: Estaleiro e cons-
trucao (ISO 12215-4:2002).

Embarcagdes pequenas — Janelas, vigias, escotilhas, portas de tempo e portas
(ISO 12216:2002).

Embarcacoes pequenas — Avaliacdo e classificagdo da estabilidade e da flutuabilidade —
Parte 1: Embarcagdes de propulsio nao vélica de comprimento de casco igual ou
superior a 6 m (ISO 12217-1:2002).

Embarcacoes pequenas — Avaliagao e classificagao da estabilidade e da flutuabilidade —
Parte 2: Embarcagdes a vela de comprimento de casco igual ou superior a 6 m
(ISO 12217-2:2002).

Embarcacoes pequenas — Avaliagao e classificagao da estabilidade e da flutuabilidade —
Parte 3: Embarcacées de comprimento de casco inferior a 6 m (ISO 12217-3:2002).

Embarcacoes pequenas — Sistemas eléctricos — Instalacdes de corrente alterna
(ISO 13297:2000).

Embarcagoes pequenas — Motas de agua — Requisitos de construgdo e de instalacao
dos sistemas (ISO 13590:2003).

Embarcacoes pequenas — Aparelho de governo — Sistemas de transmissao por engre-
nagens (ISO 13929:2001).

Embarcacoes pequenas — Ruido atmosférico emitido por embarcacdes de recreio moto-
rizadas — Emenda 1: Procedimentos de avaliacao (ISO 14509-1: 2004).

Embarcacoes pequenas — Fogdes de cozinha alimentados a combustivel liquido
(ISO 14895:2000).

Embarcagoes pequenas — Chapa do fabricante (ISO 14945:2004).

Embarcagoes pequenas — Capacidade de carga méaxima (ISO 14946:2001).

Embarcagoes pequenas — Sistemas de esgoto (ISO 15083:2003).

Embarcacoes pequenas — Fundear, amarracao e reboque — Pontos de aplicagao de esfor-
cos (ISO 15084:2003).

Embarcagoes pequenas — Proteccdo contra quedas a dgua e meios de retorno a bordo
(ISO 15085:2003).

Embarcacoes pequenas — Motores interiores a gasolina— Componentes dos sistemas
de combustivel e de electricidade montados no motor (ISO 15584:2001).

Embarcacoes pequenas — Motores interiores a diesel 6leo — Componentes dos sistemas
de combustivel e de electricidade montados no motor (ISO 16147:2002).

Embarcacoes de recreio — Aparelhagem eléctrica — Proteccdo contra a ignicao de gases
inflamaveis envolventes (ISO 8846:1990).

Embarcacoes de recreio — Sistemas de governo remoto (ISO 8848:1990).

Embarcacoes de recreio — Sistemas de governo remoto para motores fora de borda tinicos
de poténcia compreendida entre 15 kW e 40 kW (ISO 9775:1990).

Instalagoes eléctricas em navios — Parte 507: Embarcacoes de recreio (IEC 60092-
-507:2000).

EN ISO 10240:1996

29 de Julho de 2005. — O Director-Geral, Hélder Oliveira.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 862/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, da-se por finda, a seu pedido, a vigéncia da comissdao de
servico do subdirector do Gabinete de Planeamento e Politica Agro-
-Alimentar, engenheiro Fernando Alves Marques Mano, com efeitos
a partir de 31 de Agosto de 2005.

31 de Agosto de 2005. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Instituto Nacional de Investigacao
Agraria e das Pescas, |. P.

Despacho n.° 19 863/2005 (2.2 série). — Por despacho de 24
de Agosto de 2005 do vice-presidente do INIAP:

Vitor Manuel Leitdao Henriques, assistente de investigagao deste Ins-
tituto, contratado por contrato administrativo de provimento —
nomeado definitivamente investigador auxiliar em lugar supranu-
merario do quadro de pessoal do ex-IPIMAR, com efeitos a 14
de Julho de 2005, deixando de exercer as fungdes anteriores a partir
daquela data. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Agosto de 2005. — O Presidente, José Empis.

MINISTERIO DAS O0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
das Obras Publicas e das Comunicacoes

Despacho n.° 19 864/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° ¢ no n.° 2 do artigo 15.° do
Cddigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atento o despacho do director coordenador da Area de
Concessoes da EP — Estradas de Portugal, E. P. E., de 6 de Julho
de 2005, que aprovou as plantas parcelares RACA-P20.0-SC.13-001a
a RACA-P20.2-SC.13-011a ¢ RACA-P20.2-SC.13-012b e os mapas
de expropriagdes das parcelas necessarias a construgao da obra da
A 28/IC 1 —1lanco Viana do Castelo-Caminha — sublanco Riba de
Ancora-Caminha — trogo Norte — aditamento 2, declaro, no uso da
competéncia que me foi delegada por despacho do Ministro das Obras
Publicas, Transportes e Comunicagdes, ao abrigo do artigo 161.° do
Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19
de Agosto de 1949, a utilidade publica, com caracter de urgéncia,
das expropriagdes das parcelas necessarias a construgao deste lango,
abaixo identificadas, com os elementos constantes da descricdo predial
e da inscricao matricial dos direitos e 6nus que sobre elas incidem
e os nomes dos respectivos titulares.

Mais declaro autorizar a Euroscut Norte a tomar posse adminis-
trativa das mencionadas parcelas, assinaladas nas plantas anexas, com
vista a prossecucao dos trabalhos, sendo que a urgéncia da expro-
priacao se louva no interesse puiblico de que as obras projectadas
sejam executadas o mais rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriacdes em causa encontram-se cau-
cionados pela sociedade concessiondria da SCUT do Norte Lito-
ral, S. A., nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cddigo
das Expropriagdes.

3 de Agosto de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto, das Obras
Publicas e das Comunicagdes, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de Campos.

Mapa de areas

A 28/IC 1 — Viana do Castelo-Caminha — Lanco Riba de Ancora-Caminha — Aditamento 2
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Nome e morada dos proprietarios

Izequiel Gongalves Morais Cruzeiro,

zeiro, 130, 4925-362 Freixieiro de

Soutelo.
Alexandrine Maria Alves Gongalves

Larangeira Cruzeiro, 130, 4925-362

130, 4925-362 Freixieiro de Soutelo.
Freixieiro de Soutelo.

Lizete Margarida Alves Gongalves Cru-

Leonor Ribeiro Lourengo, Aldeia Nova | Artigo 341, Riba de

4910-316 Riba de Ancora.

Nimero

da parcela

3A




Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Ntmero ) P Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
B Confrontacoes do prédio . .
L. predial Parciais Totais
Rastica Urbana
9.5A2 | Conselho directivo dos moutados e bal- | Artigo 2112, Riba de Omisso Norte: limite de freguesia. Outros fins .. ... 2167 8816
9.5A3 dios de Riba de Ancora, lugar de Juia, Ancora. Sul: limite de freguesia. Outros fins ..... 789
9.7A2 Riba de Ancora 4910 Caminha. Nascente: limite de freguesia. Outros fins ..... 1754
9.11A1 Poente: Jodao Araao Aratjo. Outros fins ... .. 507
9.5A1 Outros fins .. ... 612
9.7A1 Outros fins .. ... 526
9.8A1 Outros fins ..... 202
9.13A1 Outros fins ..... 236
9.14A2 Outros fins .. ... 642
9.17A1 Outros fins ... .. 676
9.18A1 Outros fins ..... 336
9.19A1 Outros fins ..... 369
15/1A Domingos Anténio Alves Velho, lugar | Artigo 1002, Riba de Omisso Norte: conselho directivo. Outros fins ..... 257 257
do Medo, 4910 Riba de Ancora. Ancora. Sul: caminho.
Nascente: José Bento Gongal-
ves.
Poente: conselho directivo.
15A José Gongalves, Aldeia Nova, 4910-316 | Artigo 1001, Riba de Omisso Norte: conselho directivo. Outros fins . .... 316 316
Riba de Ancora. Ancora. Sul: caminho.
Nascente: conselho directivo.
Poente: Domingos Velho.
17/1A Maria Guilhermina Lourenco Varela, | Artigo 250, Riba de Omisso Norte: Roberto Pereira. Outros fins .. ... 805 805
Aldeia Nova 4910-316 Riba de Ancora. Sul: conselho directivo.
Ancora. Nascente: caminho.
Poente: conselho directivo.
17A Gracinda da Concei¢do Lourenco | Artigo 287, Riba de 00710/190494 Norte: conselho directivo. Outros fins ..... 1146 1 146
Patricio, Vila Verde (Aldeia de Ancora. Sul: conselho directivo.
Cima), 4910-315 Riba de Ancora. Nascente: Maria Herondina
Velho.
Poente: conselho directivo.
18A Anténio Santa de S4, Vila Verde, | Artigo 288, Riba de 756/040195 Norte: Maria Hirondina Velho. | Outros fins ... .. 169 169
4910-315 Riba de Ancora. Ancora. Sul: Anténio Lourenco.
Nascente: ribeiro.
Poente: Gracinda da Conceicao
Lourengo Patricio.
19A Maria Herondina Velho Gongalves | Artigo 286, Riba de 959/060493 Norte: caminho. Outros fins ..... 1071 1071
Pereira Queirds, Rua de 9 de Abril, Ancora. Sul: caminho.
28, 2.°, esquerdo, 2700-612 Amadora. Nascente: caminho.
Poente: Domingos Patricio e
outros.

14449
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Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Ntmero ) P Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
» predial Confrontacoes do prédio Parciais Totais
Rustica Urbana
20/IN | Desconhecido da parcela 20/IN ... .... Omisso, Riba de Omisso Norte: caminho. Outros fins .. ... 400 400
Ancora. Sul: Manuel José Laranjeira
Domingos.
Nascente: caminho.
Poente: caminho.
20A Manuel José Laranjeira Domingues, | Artigo 285, Riba de Omisso Norte: conselho directivo. Outros fins ... .. 155 155
Vila Verde, 345, 4910-315 Riba de Ancora. Sul: Gracinda Ramos.
Ancora. Nascente: ribeiro.
Poente: caminho.
24A Manuel Jurmecindo Veloso Pires, Vila | Artigo 182, Riba de Omisso Norte: conselho directivo. Outros fins ..... 366 366
Verde, 339,4910-315 Riba de Ancora. Ancora. Sul: conselho directivo.
Nascente: caminho.
Poente: conselho directivo.
25B José Ribeiro Lourenco, Sobral, Venade, | Artigo 181, Riba de 387/200990 Norte: Domingos Fernandes. Outros fins ..... 1158 1158
4910-357 Venade. Ancora. Sul: Manuel Veloso Pires.
Nascente: caminho.
Poente: Manuel Veloso Pires.
35.5A Junta de Freguesia de Gondar, Casal, | Artigo 1450, Gondar Omisso Norte: limite de freguesia | Outrosfins ..... 109 6272
35.1A Gondar 4910-195 Gondar. (Dém). Outros fins ... .. 6163
Sul: limite de freguesia (Orba-
cém).
Nascente: Manuel Anténio
Afonso e outros.
Poente: limite de freguesia (Riba
de Ancora).
37A Florinda Pires Afonso, Porto, Dém, | Artigo 2249, Dém ... 124/300589 Norte: Eusébio Maciel Domin- | Outros fins .. ... 174 174
4910-188 Dém. gues.
Maria Emilia Afonso Gongalves, 5 Rue Sul: terreno da Junta de Fre-
Georges Bizet, 60200 Compigne guesia.
France. Nascente: caminho publico.
Anténio Eduardo Afonso Gongalves, Poente: Junta de Freguesia.
Porto, Dém 4910-188 Dém.
43A Eusébio Maciel Domingues, Boucinha, | Artigo 2250, Dém ... 682/260598 Norte: Junta de Freguesia de | Outrosfins .. ... 1136 1136
Dém, 4910-187 Dém. Dém.
Sul: Alceniedes Fernandes Gon-
calves.
Nascente: caminho publico.
Poente: Junta de Freguesia de
Dém.
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Namero
da parcela

Nome e morada dos proprietarios

Identificacao do prédio

Matriz/freguesia

Rustica

Urbana

Descricao
predial

Confrontacoes do prédio

Natureza
das parcelas

Areas (metros quadrados)
e quantidades

Parciais Totais

S50A

Maria Lucilia Pires Domingues, Chao
do Porto, 4910-188 Dém.

Artigo 2251, Dém ...

Omisso

Norte: Junta de Freguesia.

Sul: Junta de Freguesia.

Nascente: Antonio Evaristo
Domingues Afonso.

Poente: Eusébio Maciel Domin-
gues.

Outros fins .....

154 154

52.8A

52.4B
52.5B1
52.9A
52.17A

Junta de Freguesia de Dém, Chdo do
Porto, 4910-188 Dém.

Artigo 2391, Dém ...

Omisso

Norte: limite de freguesia
(Argela).

Sul: limite de freguesia (Gon-
dar).

Nascente: Anténio Evaristo
Domingues Afonso e outros.

Poente: limite de freguesia
(Venade).

Outros fins .....
Outros fins .. ...
Outros fins .. ...
Outros fins .. ...
Outros fins .. ...

732 1792
349
145
129
437

55/IN

Eusébio Maciel Domingues, Boucinha,
Dém, 4910-187 Dém.

Omisso, Dém .......

Omisso

Norte: Junta de Freguesia.

Sul: Junta de Freguesia.

Nascente: Antonio Evaristo
Domingues Afonso.

Poente: Eusébio Maciel Domin-
gues.

Outros fins .. ...

72 72

S5TA

Mario Joaquim Lourenco, Boucinha,
Dém, 4910 Caminha.

Artigo 2274, Dém ...

Omisso

Norte: Maria Lucilia Pires
Domingues.

Sul: José Antoénio Pires.

Nascente: caminho publico.

Poente: Junta de Freguesia.

Outros fins .. ...

177 177

S58A

Maria Lucilia Pires Domingues, Chao
do Porto, 4910-188 Dém.

Artigo 2275, Dém ...

Omisso

Norte: Junta de Freguesia.

Sul: Mdrio Joaquim Lourenco.
Nascente: caminho publico.
Poente: Junta de Freguesia.

Outros fins .. ...

409 409

60/7A

Elisa Pires Domingues, Chao do Porto,
4910-188 Dém.

Artigo 2264, Dém ...

Omisso

Norte: Junta de Freguesia.

Sul: Mério Joaquim Lourenco.

Nascente: Manuel Anténio
Pires.

Poente: Junta de Freguesia.

Outros fins .....

168 168

60A

Antoénio Joaquim Esteves de Carvalho,
Chao do Porto, 4910-188 Dém.

Maria de Lurdes Esteves Pires, Bouci-
nha, 4910-187 Dém.

Artigo 2269, Dém ...

091/110489

Norte: Alfredo Moreira.

Sul: Manuel Ireneu Rodrigues
Pires.

Nascente: Junta de Freguesia.

Poente: Junta de Freguesia.

Outros fins .. ...

528 528

vy €1
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Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Ntmero ) VI Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
» predial Confrontacoes do prédio Parciais Totais
Rustica Urbana
61A Manuel Joaquim Martins da Cunha, | Artigo 2270, Dém ... Omisso Norte: Manuel Adao Esteves | Outros fins .. ... 428 428
Rua de Carlos Seixas, 15, Val Bém, Gongalves.
2815-370 Charneca da Caparica. Sul: Maria Lourengo Esteves.
Nascente: Junta de Freguesia de
Dém.
Poente: Junta de Freguesia de
Dém.
62/1A Esilda Ferreira Pires, Chao do Porto, | Artigo 2271 e 2272, Omisso Norte: Maria Clotilde Manso. | Outros fins ... .. 193 472
62A 4910-186 Dém. Dém. Sul: Alfredo Moreira. Outros fins ... .. 279
Nascente: Junta de Freguesia.
Poente: caminho publico.
64A Aires Afonso, Chao do Porto, | Artigo 2276, Dém ... Omisso Norte: Junta de Freguesia. Outros fins .. ... 384 384
4910-188 Caminha. Sul: Junta de Freguesia.
Nascente: Junta de Freguesia.
Poente: Junta de Freguesia.
TTA Cipriano Azevedo Lourenco, Pedras | Artigo 2299, Dém ... Omisso Norte: Armindo Joaquim Este- | Outros fins .. ... 146 146
Frias, Dém, 4910-189 Dém. ves da Rua.
Sul: Abilio Joaquim Domingues.
Nascente: Junta de Freguesia.
Poente: Junta de Freguesia.
80/4A | Anténio Evaristo Domingues Afonso, | Artigos 2305 e 2304, Omisso Norte: Manuel Joaquim Gon- | Outros fins .. ... 203 425
80/3A Chao do Porto, 4910-188 Dém. Dém. calves. Outros fins ... .. 181
80/2A Deolinda Rita Manso Pires Maciel, Sul: Maria Clotilde Manso. Outros fins .. ... 41
Boucinha, 4910-187 Dém. Nascente: estrada municipal.
Anténio Luis Pires Maciel, Rua do Poente: Junta de Freguesia.
Dr. Carlos Oliveira, 21, 4925-044 Viana
do Castelo.
Maria José Pires Maciel Perez, Rua dos
Pocos, Veiga, 4910-616 Vilarelho.
Regina das Neves Pires Maciel Afonso,
Lordelo, lote 5, 4935-587 Chafé.
Clotilde de Jesus Pires Maciel Neto,
Rua da Fotografia Conimbricense, 22
rés-do-chao, direito, 3050-244 Luso.
80A Dinis Anténio Pires, Aldeia, Dém | Artigo 2307, Dém ... Omisso Norte: Ermelinda Rosa Pires. Outros fins ..... 66 66
4910-186 Dém. Sul: Manuel Joaquim Gongalves.
Nascente: estrada municipal.
Poente: Junta de Freguesia.
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Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Ntmero ) VI Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
predial Confrontacoes do prédio Parciais Totais
Rastica Urbana
80/5SA Jorge de Jesus Domingues Gongalves, | Artigo 2302, Dém ... Omisso Norte: Armindo José Gomes | Outros fins .. ... 41 41
Chao do Porto, 4910-188 Dém. Maciel.
Carlos de Jesus Domingues Gongalves, Sul: Manuel Benjamim Pires.
Rua do Dr. Joaquim Elenté Gaspar Nascente: estrada municipal.
Gomes, 50, 2.°, A, 2745-133 Odivelas. Poente: Junta de Freguesia.
80/1A Manuel Joaquim Gongalves, Boucinha, | Artigo 2306, Dém ... Omisso Norte: Dinis Antdnio Pires. Outros fins ... .. 95 95
4910-187 Dém. Sul: Manuel Adao Esteves Gon-
calves.
Nascente: estrada municipal.
Poente: Junta de Freguesia.
82A Ermelinda Rosa Pires, Aldeia, Dém | Artigo 2308, Dém ... Omisso Norte: Amadeu Lourencgo | Outros fins .. ... 4 4
4910-186 Dém. Afonso Azevedo.
Sul: Dinis Anténio Pires.
Nascente: Estrada Municipal.
Poente: Junta de Freguesia.
91.5A Junta de Freguesia de Dém, Chéo do | Artigo 2103, Dém ... Omisso Norte: limite de freguesia | Outros fins ..... 32 562
91.6A Porto, 4910-188 Dém. (Argela). Outros fins ... .. 530
Sul: limite de freguesia (Sao
Lourengo da Montaria).
Nascente: limite de freguesia
(Arga de Sao Jodo).
Poente: Cipriano Azevedo Lou-
rengo e outros.
101/1A° | Ana Maria Fernandes, Viso, | Artigo 1614, Argela . .. Omisso Norte: Antero de Castro Fer- | Outros fins ... .. 70 70
4910-055 Argela. nandes.
Joao José Fernandes, Viso, Sul: Maria dos Anjos Gomes.
4910-055 Argela. Nascente: Junta de Freguesia.
Branca Rosa de Deus Fernandes, Viso, Poente: Maria dos Anjos
4910-055 Argela. Gomes.
102A Maria Teresa Gongalves Fernandes | Artigo 1613, Argela . . . Omisso Norte: Joao Américo Malheiro. | Outros fins .. ... 2194 2194
Martins, Rua da Retorta, 8, 2.°, Sul: herdeiros de Abilio Fernan-
esquerdo, 4910-135 Caminha. des.
Joao Gongalves Fernandes, Rua do Nascente: Junta de Freguesia.
Padre Freitas Reis, 44, 2.°, direito, Poente: José Dinis Lourenco e
4760-159 Vila Nova de Famalicdo. outro.
Antoénio Manuel Gongalves Fernandes,
Urbanizacdo Santa Luzia, Casa 16,
4930-651 Valenca.

8hy €1
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Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Nimero ) o Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
. predial Confrontacoes do prédio Parciais Totais
Rustica Urbana
103/1A | Calisto Neves Rodrigues, Fiais, | Artigo 1611, Argela ... 386/180892 Norte: Anibal de Jesus Laran- | Outros fins .. ... 1047 1047
4910-055 Argela. jeira e outro.
Sul: Joao Augusto Malheiro.
Nascente: Junta de Freguesia.
Poente: Maria José Dinis Lou-
rengo e outros.
103A Joao Augusto Lourenco, Rua do Vis- | Artigo 1610, Argela . . . Omisso Norte: Anibal de Jesus Laran- | Outros fins .. ... 1501 1501
conde de Sousa Régo, 44, 3.°, direito, jeira e outro.
4910 Caminha. Sul: Jodo Américo Malheiro.
Benvinda dos Anjos Dinis Lourenco, Nascente: Calisto Neves Rodri-
Viso, 4910-055 Argela. gues e outro.
Antonio Dinis Lourenco, Viso, 4910-055 Poente: Jodao Alberto Afonso
Argela. Reino e outros.
José Manuel Dinis Lourenco, Rua de
Sao Roque, 328, 4910-616 Vilarelho.
103/2A | Ilidia dos Anjos Simées, Bougas, | Artigo 1612, Argela ... Omisso Norte: Calisto Neves Rodrigues | Outros fins .. ... 5 5
4910-055 Argela. e outro.
Joao de Deus Simoes Malheiro, Rua da Sul: Antero de Castro Fernan-
Vista Alegre, 4910-487 Vila Praia de des.
Ancora. Nascente: Junta de Freguesia.
Poente: Joao Alberto Afonso
Reino e outro.
104A Rui Augusto Colarinha Laranjeira, Cal, | Artigo 1607, Argela . . . Omisso Norte: Anibal José Fernandes e | Outros fins ... .. 447 447
4910-055 Argela. outro.
Sul: Calisto Neves Rodrigues.
Nascente: Junta de Freguesia.
Poente: Jodo Alberto Afonso
Reino e outros.
109/1A | Julio da Silva Aratjo, Fiais, 4910-055 | Artigo 1441, Argela . . . Omisso Norte: Jorge Pires Rocha e | Outrosfins ..... 30 30
Argela. outros.
Sul: Maria dos Anjos Gomes e
outros.
Nascente: Joao José Pinheiro
Fernandes e outro.
Poente: Maria dos Anjos Gomes
e outros.
109.2A | Joao Baptista Pires Gomes, Fiais, | Artigo 1436, Argela . .. Omisso Norte: Maria Rosa Rodrigues | Outros fins .. ... 489 649
109.1A 4910-055 Argela. Dacal e outros. Outros fins ... .. 160
Sul: Maria Euridia Azevedo Fer-
nandes e outros.
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Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Nimero ) o Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
» predial Confrontacoes do prédio Parciais Totais
Rastica Urbana
Nascente: Rosa Pires Gomes e
outros.
Poente: Maria Rosa Rodrigues
Dacal e outros.
112/1A | Humberto Avelino de Castro Laranjeira | Artigo 1443, Argela . . . Omisso Norte: Maria Odete Malheiro. | Outros fins .. ... 24 24
Guimbra, 4910-055 Argela. Sul: Jorge Pires Rocha.
Lucinda de Castro Larangeira, Avenida Nascente: Joao José Pinto.
dos Bons Amigos, 51, 4.°, esquerdo, Poente: Elisa Rodrigues Tri-
2735-078 Cacém. gueiro.
Graciano de Castro Laranjeira, Cavada,
4910-583 Vilar de Mouros.
Verginia Purificagao de Castro Laran-
jeira, Guimbra, 4910-055 Argela.
113/IN | M. D. J. Ribas Construgdes, L.9%, Rua | Artigo 1595 ......... Norte: Artur Manuel Sousa | Outrosfins .. ... 22 22
do Dr. Francisco Augusto Lourenco, Conde.
10, sala 7, 4910-152 Caminha. Sul: Manuel Maria Rosas.
Nascente: Ilidio Caldas.
Poente: caminho publico.
114A Artur Manuel Sousa Condé, Rua de Oli- | Artigo 1448, Argela . . . Omisso Norte: Cipriano Anténio Alves. | Outros fins ... .. 499 499
veira Lessa, 4450-751 Matosinhos. Sul: Anibal José Malheiro e
outros.
Nascente: José Pedro Simoes.
Poente: caminho publico.
115A Narciso José da Cunha, lugar do | Artigo 1455 ......... Omisso Norte: José Casais Valente. Outros fins ..... 196 196
Sobreiro, 227, 4910-203 Lanhelas. Sul: Sérgio Lopes.
Nascente: Narciso José da
Cunha.
Poente: Narciso Caldas.
116A Jodo Alvaro Pires, Viso, 4910-055 Argela. | Artigo 1576, Argela . . . Omisso Norte: Manuel Luis Velho e | Outrosfins .. ... 1676 1676
Maria Alice Pires, Bougas, outro.
4910-055 Argela. Sul: Mateus Isa Rodrigues
Oiilia Pires, Sobral, 4910-345 Seixas, Simoes.
Caminha. Nascente: Sidénio Augusto Fer-
nandes e outro.
Poente: Cipriano Ant6nio Alves.
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Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Nimero ) o Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
predial Confrontacoes do prédio Parciais Totais
Rustica Urbana
116/2A | Eusébio Leao Fernandes Bras, Urbani- | Artigo 1574, Argela . . . Omisso Norte: Joao Augusto Trigueiro | Outros fins .. ... 1842 1842
zacdo Quinta do Olho Marinho, Rodrigues.
bloco 4, 2.°, direito, 4900-145 Ponte Sul: Alfredo José Pires.
de Lima. Nascente: Cipriano Anténio
Eusébio Leao Pereira Batista, Vivenda Alves.
das Acacias, Estrada de Sao Pedro, Poente: Manuel Luis Velho e
4950-411 Mongao. outro.
120A Maria Madalena ................... Artigo 1571, Argela . . . Omisso Norte: Manuel Anténio Rodri- | Outros fins ... .. 461 461
gues.
Sul: Manuel Anténio Rodrigues.
Nascente: caminho publico.
Poente: Anténio Rodrigues
Simoes e outro.
200A Maria Joaquina Monteiro, Rua de José | Artigo 1460, Argela . . . Omisso Norte: José Pedro Simdes. Outros fins ... .. 384 384
Batista Fernandes, Cruzinha, Sul: Joao Carlos Gomes.
4910-360 Venade. Nascente: Manuel Anténio
Carlos Alberto Monteiro Fernandes, Rodrigues.
Rua de Pero Vaz, 81, Cota da Pena, Poente: José Maria Felicissimo.
4910-604 Vilarelho.
Manuel Eugénio Monteiro Fernandes,
Rua de José Baptista Fernandes, Cru-
zinha, 4910-360 Venande.
201A Maria das Dores Simdes, Colarinha, | Artigo 1464, Argela . . . Omisso Norte: Anténio Gongalves Bras | Outros fins ... .. 2753 2753
4910-055 Argela. e outros.
Maria Armanda Simées Rodrigues Sul: José Maria Pires e outros.
Gongalves Rodrigues, Calgada de Nascente: José Pedro Simdes e
Santana, 96, 2.°, esquerdo, 1150-305 Lis- outros.
boa. Poente: José Augusto Fernandes
Maria Arlete Simdes Pogo Pires, Urba- e outro.
nizacdo da Portela, 4, 5.°, direito,
2685-211 Portela, Loures.
201/1A | Francisco Manuel da Silva Rocha, lugar | Artigos 1561 e 1562, Omisso Norte: Sérgio Afonso. Outros fins ..... 2472 2472
de Alvarica, 4910-055 Argela. Argela. Sul: José Gongalves Bras.
Maria Isilda Salgueiro Rocha Pascoal, Nascente: Manuel Rodrigues.
lugar de Alvarica, 4910-055 Argela. Poente: Manuel Rodrigues.
Rosa Maria Salgueiro, lugar de Alvarica,
4910-055 Argela.
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Identificacao do prédio

Areas (metros quadrados)

e quantidades
Niimero . U Matriz/freguesia Natureza
da parcela Nome e morada dos proprietarios Descricio ) ) » das parcelas
3 Confrontacoes do prédio . .
L. predial Parciais Totais
Rustica Urbana
201/2A1 | Ana Maria Fernandes, lugar de Viso, | Artigo 1559, Argela . . . Omisso Norte: Isabel dos Anjos Bajunca. | Outros fins .. ... 397 720
201/2A2 4910-055 Argela. Sul: José Maria Pires. Outros fins ..... 323
Nascente: Sérgio Afonso.
Poente: Anténio Gongalves
Bras.
201/3A1 | Flora Afonso Neves, lugar de Boucas, | Artigo 1558, Argela . . . 00377/030692 Norte: Jorge Alfredo Mouteira. | Outros fins ... .. 345 681
201/3A2 4910-055 Argela. Sul: Sérgio Afonso. Outros fins ..... 336
Nascente: Maria Erminda Aze-
vedo Fernandes.
Poente: Anténio Gongalves
Bris.
202A2 | Jorge Alfredo Mouteira, lugar de Fiais, | Artigo 1557, Argela . . . Omisso Norte: José Anténio Gomes e | Outros fins .. ... 247 570
202A1 4910-055 Argela. outro. Outros fins ..... 323
Sul: Isabel dos Anjos Bajunca.
Nascente: Maria Erminda Aze-
vedo Fernandes.
Poente: Anténio Gongalves
Bras.
203A2 José Anténio Gomes, Santa Cruz, | Artigo 1556 ......... Omisso Norte: Elvira de Sousa Gongal- | Outros fins ..... 265 342
203A1 4910-055 Argela. ves. Outros fins ..... 77
Rosa da Conceicao Gomes Reino, lugar Sul: Jorge Alfredo Mouteira.
de Santa Cruz, 4910-055 Argela. Nascente: Ant6nio José Gongal-
ves e outro.
Poente: Anténio Gongalves
Bras.
204A2 | Elvira de Sousa Gongalves, lugar da Cal, | Artigo 1511, Argela . . . Omisso Norte: Joaquim Anténio | Outrosfins ..... 1974 2536
204A1 Argela, 4910 Caminha. Pinheiro e outro. Outros fins ..... 562
Sul: Maria da Conceicao Gomes
€ outro.
Nascente: Anibal José Fernan-
des e outro.
Poente: Jodao Augusto Fernan-
des e outro.
206/1A | Maria Joaquina Mouteira, Rua de José | Artigo 1510, Argela . . . Omisso Norte: Joao Alberto Afonso | Outrosfins ..... 607 607
Batista, Cruzinha, 4910-360 Venade. Reino.
Carlos Alberto Mouteira Fernandes, Sul: Anténio Gongalves Braz.
Rua de Pero Vaz, 81, Cota da Pena, Nascente: Elvira de Sousa Gon-
4910-604 Vilarelho. calves.
Manuel Eugénio Mouteira Fernandes, Poente: caminho publico.
Rua de José Batista Fernandes, Cru-
zinha, 4910-360 Venade.
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Despacho n.° 19 865/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° ¢ no n.° 2 do artigo 15.° do
Codigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atento o despacho do vice-presidente da EP — Estradas
de Portugal, E. P. E., de 7 de Junho de 2005, que aprovou a planta
parcelar NGES-P20.1-SC.13-004b e o mapa de areas relativo a
A 27/IP 9 — Viana do Castelo-Ponte de Lima — sublanco Noguei-
ra-Estoraos — aditamento n.° 2, declaro, no uso da competéncia que
me foi delegada por despacho do Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacdes, ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto das
Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto
de 1949, a utilidade publica, com caracter de urgéncia, da expropriacao
das parcelas de terreno necessarias a construcao deste sublanco abaixo
identificadas, com os elementos constantes da descricao predial e da

inscricdo matricial dos direitos e dnus que sobre elas incidem e os
nomes dos respectivos titulares.

Mais declaro autorizar a Euroscut Norte a tomar posse adminis-
trativa das mencionadas parcelas, assinaladas nas plantas anexas, com
vista ao rapido inicio dos trabalhos, sendo que a urgéncia das expro-
priacoes se louva no interesse puiblico de que as obras projectadas
sejam executadas o mais rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriagdes em causa encontram-se cau-
cionados pela sociedade concessiondria da SCUT do Norte Lito-
ral, S. A., nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cédigo
das Expropriagoes.

3 de Agosto de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto, das Obras
Publicas e das Comunicacoes, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de Campos.

MAPA DE AREAS

A 27/IP 9 — Nogueira-Estoraos — Aditamento n.° 2

Identificacao do prédio
i . Areas
dNﬁmero Nome e morada dos proprietéarios Matriz/freguesia Natureza das parcelas (metros
a parcela Descriciio B . quadrados)
predial Confrontacoes do prédio e quantidades
Rustica Urbana
136.2b | Regina Palhares Rodrigues | Artigo 1434, N.°73 768 do Norte: rego de separacdo. | Outros fins ... .. 523
Pereira, lugar do Outeiro, Meixedo livro B-186, Sul: rego de separacao.
4925-650 Vila Mou. fl. 34 Nascente: rego de sepa-
Felicidade Rodrigues Para- ragao.
dela, lugar da Aldeia, Poente: rego de separa-
4925-631 Vila Mou. cao.
Maria de Fatima Loureiro
de Barros, lugar de Agra,
4925-630 Vila Mou.
Manuel Martins Agra Lou-
reiro, lugar da Quenha,
4925-654 Vila Mou.
Anténio Martins Agra Lou-
reiro, lugar de Vila Mou,
4925-657 Vila Mou.
Maria Martins Agra Lou-
reiro, lugar de Agra,
4925-630 Vila Mou.
137b | José Parente de Castro | Artigo 1431, Omisso Norte: Manuel Martins | Outros fins ... .. 840
Pinto, lugar da Forcada, Meixedo Loureiro.
4925-413 Lanheses. Sul: Manuel Martins Agra
Loureiro.
Nascente: caminho pu-
blico.
Poente: Maria Alves Far-
rula.
139b | Manuel Martins Agra Lou- | Artigo 1432, N.© 47 843 Norte: Manuel Anténio | Outros fins .. ... 2336
reiro, lugar da Quenha, Meixedo do livro B-121, Barbosa.
4925-654 Vila Mou. fl. 50 v.° Sul: José Parente de Cas-
tro Pinto.
Nascente: caminho pu-
blico.
Poente: caminho publico.
141/1b | Maria Albertina Moreira Artigo N.°00547/170292 | Norte: Anténio Alves | Outrosfins . .... 30
de Bastos, lugar de 1377, Vilar.
Romao, 4925-422 Lanhe- Meixedo Sul: José Gongalves San-
ses. tos.
Nascente: caminho pu-
blico.
Poente: José Rodrigues da
Cruz.
142.1b | José Fernandes de Castro | Artigo 1375, N.° 69 289 Norte: Ana da Rocha | Outros fins ..... 27
Pinto, 6 Avenue des Meixedo do livro B-175, Pinto.
Paquerettes, 77340 Pon- fl. 69 v.° Sul: Américo Bastos.
tault Combault, Franca. Nascente: caminho pu-
blico.
Poente: José Rodrigues da
Luz.
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Identificagao do prédio
. . Areas
dNﬁmero Nome e morada dos proprietarios Matriz/freguesia Natureza das parcelas (metros
a parcela Descricao ~ o quadrados)
predial Confrontagoes do prédio ¢ quantidades
Ruistica Urbana
143b | Ana Rosa Morais Pereira, | Artigo 1374, Omisso Norte: Manuel Gongalves | Outros fins ..... 20
lugar da Forcada,| Meixedo da Rocha.
4925-413 Lanheses. Sul: José Fernandes de
Castro Pinto.
Nascente: caminho pu-
blico.
Poente: Ana Rosa Morais
Pereira.
145b | Daniel da Silva Castro, | Artigo 1372, N.°© 00864/19970115 | Norte: Miguel Tinoco | Outrosfins ..... 45
lugar de Bajouca, Meixedo Furtado de Mendonga.
4925-402 Lanheses. Sul: Francisco Machado
da Rocha.
Nascente: caminho pu-
blico.
Poente: Daniel da Silva
Castro.
148.2b | Manuel Alcides Fernandes | Artigo 1370, N.°00734/19950224 | Norte: Anténio Vieira e | Outros fins ..... 340
Ribeiro, lugar do Bal- Meixedo outros.
teiro, 4925-452 Meixedo, Sul: caminho.
Viana do Castelo. Nascente: rego de d4gua.
Poente: Manuel Alcides
Fernandes Ribeiro.
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Gabinete da Secretéaria de Estado dos Transportes

Despacho n.° 19 866/2005 (2.2 série). — Encontra-se previsto
no Programa de Investimentos e Despesas de Desenvolvimento da
Administragao Central (PIDDAC) para 2005 o projecto, da respon-
sabilidade da Direcc¢do-Geral de Transportes Terrestres e Fluviais

(DGTTF), «Modernizagao tecnoldgica e melhoria da eficiéncia ener-
gética dos transportes publicos». Sendo uma das acgdes incluidas
naquele projecto o apoio financeiro a renovagdo de frotas do sector
dos transportes publicos colectivos regulares de passageiros, importa
definir os critérios que deverao presidir a afectagdo das respectivas
verbas.
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Nestes termos, determino o seguinte:

1 — Ao sector dos transportes publicos colectivos regulares de pas-
sageiros serao concedidos no corrente ano financiamentos nao reem-
bolsdveis como incentivo ao investimento para a renovacao e moder-
nizacdo de frotas de veiculos automéveis pesados de passageiros até
ao limite de € 4 000 000.

2 — Podem ter acesso aos financiamentos previstos no nimero ante-
rior as empresas de capitais privados concessiondrias da exploragao
de transportes colectivos rodovidrios de passageiros que explorem,
no minimo, trés carreiras outorgadas pela administragao central ou
explorem servicos de transportes urbanos outorgados por camaras
municipais.

2.1 — As empresas que explorem exclusivamente servigos de trans-
portes urbanos outorgados por cimaras municipais s6 serao finan-
ciadas para veiculos da categoria I e na condicdo de a respectiva
frota satisfazer os requisitos previstos no presente despacho.

3 — O financiamento para renovagao de frotas abrange a aquisi¢ao
ou locagdo de veiculos novos das categorias I e I desde que devi-
damente licenciados para o transporte colectivo e nao abrangidos
por anterior financiamento, bem como aqueles que venham a ser
adquiridos ou locados dentro do prazo previsto no n.° 10.3.

4 — Para efeitos do disposto no presente despacho:

4.1 — Consideram-se veiculos novos aqueles que tenham data de
fabrico posterior a 31 de Dezembro de 2003.

4.2 — Os veiculos a que se refere o nimero anterior nao podem
ter estado matriculados anteriormente noutro pais.

4.3 — Os veiculos adquiridos em regime de locacdo financeira sao
financidveis nos seguintes termos:

a) Sao equiparados aos veiculos comprados sempre que do con-
trato de locagao financeira resulte o exercicio da opcao de
compra;

b) Nao sao financiados veiculos adquiridos em regime de locagao
financeira com contrato de duragdo superior a sete anos;

¢) O locatario fica obrigado a comunicar a DGTTF as alteracoes
que posteriormente venham a ser introduzidas nos contratos
de locagao financeira;

d) A comparticipacdo destina-se, na totalidade, a prestacio ini-
cial do contrato de locacdo financeira a celebrar. No caso
de contratos ja celebrados a data da publicacao do presente
despacho, a comparticipacao deve ser aplicada, na totalidade,
no prazo maximo de 90 dias, numa prestacdo suplementar
a cujo valor poderao ser deduzidas as prestacoes ja pagas.

4.4 — Os veiculos contratados em regime de locacdo sdo finan-
ciaveis nos seguintes termos:

a) O contrato devera prever que fiquem a cargo da empresa
locadora, pelo menos, a manutencdo e a reparacdo dos
veiculos;

b) A comparticipagao destina-se, na totalidade, a prestagdo ini-
cial do contrato de locacao a celebrar. No caso de contratos
celebrados a data da publicacao do presente despacho, a com-
participagao deve ser aplicada, na totalidade, no prazo maximo
de 90 dias, numa prestagao suplementar a cujo valor poderao
ser deduzidas as prestacoes ja pagas;

¢) Nao sao financiaveis os veiculos objecto de contrato de dura-
cao inferior a cinco anos;

d) O locatario fica obrigado a comunicar a DGTTF as alteracoes
que posteriormente venham a ser introduzidas nos contratos
de locagao.

5 — A atribui¢do de verbas € feita em igualdade de circunstancias
para a aquisicao, locagao financeira ou locagao de veiculos.
6 — Os veiculos objecto do presente financiamento:

a) Nao podem, durante cinco anos a partir da data do licen-
ciamento, ser transmitidos a qualquer titulo, excepto quando
a transmissao abranja a universalidade dos bens afectos a
exploracdo da empresa, nem ser objecto de alteracdo das
caracteristicas indicadas para efeitos de candidatura;

b) Deverao ostentar um distico que publicite o co-financiamento
obtido, cujas caracteristicas e local de colocacdo serdo esta-
belecidos em despacho do director-geral de Transportes Ter-
restres e Fluviais.

7 — Montantes dos financiamentos por veiculo:
7.1 — Os montantes dos financiamentos a atribuir por veiculo sao
os seguintes:

a) Veiculos automéveis das categorias I e 11 adaptados ao trans-
porte de pessoas com deficiéncia:

Com uma distancia entre eixos inferior a 4 m — € 23 500;

Com uma distancia entre eixos de 4 m a 5 m — € 32 500;

Com uma distancia entre eixos superior a 5 m e veiculos
articulados da categoria 1 — € 57 500;

b) Veiculos automoveis da categoria I1:

Com uma distancia entre eixos inferior a 4 m — € 19 500;
Com uma distancia entre eixos de 4 m a 5 m — € 27 500;
Com uma distancia entre eixos superior a 5 m — € 50 000.

7.2 — Apenas sao financiados veiculos da categoria 1 adaptados
ao transporte de pessoas com deficiéncia.

7.3 — Para efeitos do presente despacho, consideram-se veiculos
adaptados ao transporte de pessoas com deficiéncia os que cumpram,
pelos menos, os seguintes requisitos:

Acesso pleno a utente em cadeira de rodas, através de rampa
ou elevador;

Espaco reservado a cadeira de rodas e um sistema de retencao
para a mesma;

Dispositivo de sinalizacdo de paragem acessivel ao utente em
cadeira de rodas.

7.4 — Nenhum veiculo pode ser financiado em montante inferior
ao estabelecido no n.° 7.1.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Os pedidos de financiamento devem ser apresentados a
DGTTF no prazo de 10 dias apés a data de publicacdo do presente
despacho, em modelos proprios a fornecer por aquela entidade.
Devera ainda ser enviada a certiddo comprovativa da situagao tri-
butaria regularizada, salvo se ja existir na DGTTF.

8.2 — Nao sdo considerados os pedidos formulados por beneficia-
rios de financiamentos anteriores a 2004 que na data do pedido tenham
processos pendentes de regularizagao nem os pedidos formulados por
empresas que a data da apresentagdo da candidatura nao preencham
0s requisitos previstos nos artigos 3.° a 8.° do Decreto-Lei n.° 3/2001,
de 10 de Janeiro, ou que nao tenham a situagao tributaria regularizada,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 236/95, de 13 de Setembro.

9 — Os pedidos sao hierarquizados em funcdo da dimensao das
frotas de veiculos automdéveis pesados de passageiros licenciados para
o transporte colectivo, desde que possuam inspecgdo periddica e
seguro validos. No calculo da dimenséo das frotas nao sao considerados
os veiculos licenciados apds a data de publicacao do presente despacho
ou os que tenham processos de licenciamento pendentes pela nao
entrega de livrete ou titulo de registo de propriedade.

9.1 — Sera atribuido financiamento para aquisicdo ou locagdo de
um veiculo a cada empresa candidata que redina as condigdes cons-
tantes do presente despacho, preferindo as empresas cuja frota tenha
um maior nimero de veiculos.

9.2 — A verba remanescente ap6s a aplicagao do critério estabe-
lecido no nimero anterior, se existir, serd distribuida em funcao dos
pedidos, na base de um veiculo por empresa, preferindo as empresas
cuja frota tenha um maior nimero de veiculos.

9.3 —Se da hierarquizacao dos candidatos resultar empate das
empresas em termos de dimensdo da respectiva frota, prefere a
empresa que explore um maior nimero de carreiras outorgadas pela
administracao central.

9.4 — A atribuicao dos financiamentos fica condicionada ao com-
promisso do abate de matricula, de um nimero de veiculos igual
ao do numero de veiculos co-financiados, sendo considerados para
o efeito os abates realizados entre 1 de Janeiro de 2004 e 30 de
Junho de 2006. Ficam dispensadas desta obrigagao as empresas:

a) Cuja frota possua uma idade média inferior a oito anos;
b) Que, independentemente da idade média da frota, nao pos-
suam veiculos de idade superior a 15 anos.

As empresas que possuam veiculos de idade superior a 15 anos
em numero inferior ao dos veiculos co-financiados apenas ficam obri-
gadas ao abate de matricula dos veiculos de idade superior a 15 anos
que possuam.

9.5 — Quer para efeito de célculo da idade média da frota quer
para efeito de abate de matricula, apenas serdo considerados os vei-
culos que preencham as condi¢des definidas no n.° 9, devendo os
veiculos a abater, a data do cancelamento da matricula, estar licen-
ciados em nome da empresa ha pelo menos quatro anos.

10 — Pagamento de comparticipagdes e apresentacao de com-
provativos:

10.1 — A DGTTF solicitara todas as informacoes que repute neces-
sarias, por forma a assegurar que a aplicacdo do incentivo atribuido
seja feita de acordo com as condigdes ¢ fins para que foi criado.

10.2 — O pagamento das comparticipacoes sera efectuado em 2005,
a titulo de adiantamento, apds a homologacdo, pela Secretdria de
Estado dos Transportes, da lista de atribuicao de verbas por empresa.

10.3 — Até 30 de Junho de 2006, os beneficiarios dos financia-
mentos deverdo comprovar a efectiva aplicagdo das verbas que lhes
tenham sido atribuidas, através da apresentagao dos originais dos reci-
bos dos veiculos financiados e cOpias autenticadas das facturas, do
livrete, do titulo de registo de propriedade e ainda do contrato de
locagdo se o veiculo tiver sido adquirido neste regime.
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No caso de veiculos adaptados ao transporte de pessoas com defi-
ciéncia, se no livrete ndo constar essa especificagao técnica, cabe a
DGTTF fiscalizar o veiculo para confirmagao dos requisitos que cons-
tam do n.° 7.3, comprometendo-se a empresa a facilitar a fiscalizagao.

Os beneficiarios dos financiamentos deverao ainda, dentro do
mesmo prazo, comprovar, através de documento emitido pela Direc-
¢ao-Geral de Viagao, o abate de veiculos, em conformidade com os
n.94¢e9.5.

10.4 — Quando por motivos de forca maior, devidamente justifi-
cados, nao for possivel o cumprimento do prazo estabelecido no
nimero anterior, poderd o mesmo ser prorrogado por um periodo
maximo de seis meses.

11 — Controlo dos financiamentos e sanc¢oes em caso de incum-
primento:

11.1 — Sem prejuizo de outras sancoes legalmente aplicaveis, o
incumprimento de quaisquer disposi¢des contidas no presente des-
pacho determina a perda e restituicdo dos beneficios atribuidos. Ao
montante atribuido ao beneficiario sao acrescidos juros contados a
partir da data de disponibilizagdo da verba, calculados de acordo com
a taxa de juro legal fixada nos termos do n.° 1 do artigo 559.° do
Cadigo Civil, arredondada por excesso para o quarto de ponto mais
proximo, em percentagem, acrescida ainda de 3 %.

11.2 — Se o incumprimento de quaisquer disposi¢oes contidas no
presente despacho for justificado por motivo atendivel, o beneficiario
procede a devolugao do montante auferido, acrescido de juros con-
tados a partir da data de disponibilizacdo da verba, a taxa média
praticada pelas institui¢des bancarias autorizadas a fazer operagoes
de prazo superior a cinco anos.

11.3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, sempre que
haja incumprimento das disposi¢coes do presente despacho, fica a
empresa inibida de aceder a eventuais incentivos por um periodo
de dois anos contados a partir do ano do ultimo financiamento
recebido.

11.4 — No caso de desisténcia do recebimento da totalidade ou
de parte das verbas sem motivo atendivel, o beneficiario do finan-
ciamento fica impedido de receber incentivos pelo periodo de um
ano.

2 de Setembro de 2005. — A Secretéria de Estado dos Transportes,
Ana Paula Mendes Vitorino.

Direcgao-Geral dos Transportes Terrestres e Fluviais

Aviso n.° 8066/2005 (2.2 série). — Mengdo a que se refere o
despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Marco: «<Em cumprimento
da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nagdo.» — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que, por despacho do director-geral dos Transportes
Terrestres e Fluviais de 18 de Agosto de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia seguinte a data da publicagao
do presente aviso, concurso interno de ingresso para admissao a estagio
tendo em vista o preenchimento de uma vaga de técnico superior
de 2.2 classe, da carreira técnica superior, do quadro de pessoal desta
Direcgao-Geral, aprovado pela Portaria n.° 417/95, de 9 de Maio,
e alterado pelos Decretos-Leis n.%® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e 141/2001, de 24 de Abril.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o preenchimento
da referida vaga e caduca com o seu provimento.

3 — Compete genericamente ao técnico superior de 2.2 classe con-
ceber, adoptar e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos,
elaborando estudos e emitindo pareceres, tendo em vista preparar
a tomada de decisdo superior sobre medidas de politica e gestao,
no ambito das atribuicoes da Direcgdo-Geral dos Transportes Ter-
restres e Fluviais.

4 — Servico e local de trabalho — Direccao-Geral dos Transportes
Terrestres e Fluviais, Avenida das Forcas Armadas, 40, em Lisboa.

5 — O vencimento ¢ o correspondente a respectiva categoria, nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacdo com-
plementar, sendo as condicdes de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

6 — Condicoes de candidatura — podem candidatar-se os funcio-
nérios de qualquer servico ou organismo da Administragdo Publica
e os agentes nas condigoes referidas no n.° 1 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, que rednam os requisitos gerais
de admissdo a concurso exigidos no artigo 29.° do mesmo diploma
e estejam habilitados com licenciatura em Administracdo Regional
e Autarquica.

7 — Métodos de seleccdo — prova de conhecimentos e avaliagao
curricular, ambos com caracter eliminatério.

7.1 — A prova de conhecimentos, de natureza tedrica, revestira
a forma oral, com a duragdo maxima de quarenta e cinco minutos,
e, de acordo com o programa de provas aprovado pelo despacho
n.° 13 381/99, de 1 de Julho, do director-geral da Administragao
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, incidira sobre os seguintes temas:

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto disciplinar dos funcionarios e agentes da Administracao
Publica;

Deontologia do servigo publico;

Atribuicoes e competéncias da Direccdo-Geral dos Transportes
Terrestres e Fluviais.

7.2 — Avaliagao curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a) b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢é aberto, com base na andlise do respectivo curriculo profissional.

8 — Classificacao final dos candidatos ao concurso:

a) A classificagdo final dos candidatos obedecerda ao disposto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenagao dos can-
didatos resultara da aplicacdo dos critérios estabelecidos nas
alineas a) b) e c¢) do n.° 1 do artigo 37.° do mencionado
diploma legal.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da prova de conhe-
cimentos e da avaliagdo curricular, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva féormula classificativa, constam de acta
ou de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento de admissao ao concurso, dirigido ao director-geral dos Trans-
portes Terrestres e Fluviais, Avenida das Forcas Armadas, 40,
1649-022 Lisboa, e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado com aviso de recepg¢ao, dentro do prazo de candidatura,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento e nimero, local e data de
emissao do bilhete de identidade), residéncia, codigo postal
e telefone;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais para o provimento em fungdes publicas cons-
tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

¢) Indicacdo da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

d) Identificagao do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 respectivo aviso.

11 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado de habilitaces literdrias;

d) Documentos comprovativos das ac¢des de formagdo profis-
sional complementar e respectivas duragoes;

e) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcao publica;

f) Declaragao autenticada do servigo especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades cometidas ao candidato, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar passiveis de influir na apreciagao
do seu mérito, os quais, todavia, s6 serdo tidos em consi-
deragao pelo juri se devidamente comprovados.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direccao-Geral dos Trans-
portes Terrestres e Fluviais estdo dispensados da apresentacdo dos
documentos ja existentes nos seus processos individuais, nomeada-
mente os mencionados nas alineas b) a e) do presente numero.

12 — Salvo o disposto na tltima parte do nimero anterior, a nao
apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos de admis-
sao exigidos nos termos do presente aviso determina a exclusao do
concurso, conforme estabelecido no n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.
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13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaragoes sao puniveis nos termos da lei.

15 — Os candidatos excluidos serdao notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a lista de
classificacao final sera publicitada nos termos do artigo 40.° do mesmo
diploma legal.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificagao final
serdo afixadas na Direccao-Geral dos Transportes Terrestres e Flu-
viais, Avenida das Forcas Armadas, 40, em Lisboa.

16 — Regime de estagio:

16.1 — O estégio, com caracter probatdrio e a duracdo de um ano,
sera regulado pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho, e obedecerd ao Regulamento aprovado pelo Despacho Nor-
mativo n.° 148/94, de 16 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repui-
blica, 1.* série-B, n.° 63, de 16 de Margo de 1994.

16.2 — A frequéncia do estagio serd feita em regime de comissao
de servico extraordinaria.

17 — Avaliagao e classificacao do estagio:

a) A avaliagdo e a classificacdo final competem a um juri de
estagio;

b) A avaliacgdo e a classificacao final terao em atengao o relatério
de estagio a apresentar pelo estagiario, a classificagio de ser-
vigo obtida durante o periodo de estdgio, atribuida nos termos
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, regulamentada pelo
Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio, e, sem-
pre que possivel, os resultados da formagao profissional;

¢) A classificacdo final traduzir-se-a na escala de 0 a 20 valores.

18 — O estagiario aprovado com classificagdo néo inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo.
19 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho (artigo 5.°).

20— O jari do presente concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Anténio Manuel Monteiro Cardoso, assessor
principal da carreira técnica superior.
Vogais efectivos:

Engenheiro Alberto Augusto Soares Pinto, assessor da car-
reira técnica superior, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Dr. Luis Manuel de Sousa Guerreiro, técnico superior de
1.2 classe, da carreira técnica superior.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Adelina Pinto Dias Rocha, assessora principal
da carreira técnica superior.

Dr. Carlos Alberto de Sousa Rodrigues, técnico superior
principal da carreira técnica superior.

21 — Legislacao base para a prova de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decre-
to-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio — regime de férias, faltas
e licencas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro — estatuto remuneratorio;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — estatuto disciplinar
dos funciondrios e agentes da administracao central, regional
e local;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho (artigo 4.°) — deontologia
do servigo publico;

Decreto-Lei n.° 296/94, de 17 de Novembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 287/97, de 22 de Outubro —
atribuigoes e competéncias da Direc¢ao-Geral dos Transportes
Terrestres e Fluviais.

31 de Agosto de 2005. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tragao e Organizagao, Luis Guerreiro.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranca Social, I. P.
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lishoa

Rectificagdo n.° 1566/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 163, de 25 de Agosto
de 2005, a p. 12 347, o despacho n.° 18 470/2005 (2.* série), rectifica-se
que onde se & «Maria Helena Valente Chambel da Silva Carrico
[...] autorizada a regressar ao servico apds licenca sem vencimento
de longa duracdo» deve ler-se «Maria Helena Valente Chambel da
Silva Carrigo |[...] autorizada a regressar ao servigo ap0s licenca sem
vencimento de longa duracgdo, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2005».

29 de Agosto de 2005. — A Directora da Unidade de Recursos
Humanos, Rosa M. Relis.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 867/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de
20 de Agosto, e no n.° 7 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 464/82,
de 9 de Dezembro, dou por finda, a seu pedido, a comissao de servico
do licenciado Pedro dos Reis Pedroso de Lima do cargo de presidente
do conselho de administracao do Centro Hospitalar da Pévoa de Var-
zim/Vila do Conde.

A pedido do interessado, o presente despacho produz efeitos repor-
tados a 31 de Julho de 2005.

24 de Agosto de 2005. — O Ministro da Satude, Anténio Fernando
Correia de Campos.

Despacho n.° 19 868/2005 (2.? série). — No ambito de uma
politica de simplificacdo e racionalizacdo, opta-se por um modelo
mais moderno e adequado de organizagao dos servicos do Ministério
da Saudde, por forma a garantir eficicia, eficiéncia e qualidade da
sua gestdo, num contexto de acrescido rigor e contengao or¢amental,
assegurando o reforco da componente tecnoldgica e da informacao,
conforme estabelece a Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro.

Pelo perfil e experiéncia profissional evidenciados ao longo da sua
carreira, a licenciada Maria Helena Martins Alves, assessora principal
do quadro de pessoal do Departamento de Modernizagao e Recursos
da Saude, possui as qualidades adequadas a orientacdo da nova estra-
tégia definida para a Secretaria-Geral do Ministério da Satude, em
cujo ambito aquele Departamento foi incorporado.

Assim, nos termos do n.° 3 do artigo 2.°, do artigo 18.° e do n.° 3
do artigo 19.°, todos da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e ainda
de acordo com o disposto no artigo 6.° do Decreto Regulamentar
n.° 3-A/2005, de 31 de Maio, é nomeada a licenciada Maria Helena
Martins Alves, cujo curriculum vitae se publica em anexo, do qual
faz parte integrante, para desempenhar, em comissdo de servigo, as
funcoes de adjunta do secretario-geral do Ministério da Saude.

A presente nomeagao produz efeitos desde o dia 25 de Agosto
de 2005, inclusive.

25 de Agosto de 2005. — O Ministro da Saude, Anténio Fernando
Correia de Campos.

Curriculum vitae

Maria Helena Martins Alves, nascida em 13 de Setembro de 1948,
em Lisboa.
Habilitagdes académicas:

Licenciada em Direito, pela Faculdade de Direito de Lisboa,
em 1971;

Frequéncia da pds-graduagio em Direito da Satude, na Faculdade
de Direito da Universidade Cat6lica Portuguesa.

Habilitagdes profissionais:
Curso de introdugao a administracdo hospitalar e outros servicos
de sadde, realizado na Escola Nacional de Sadde Publica;
Curso de Planeamento de gestdo de servigos de satide, promovido
pelo Departamento de Estudos e Planeamento da Satde e
pela Escola Nacional de Satude Publica;
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Curso de formagao pedagdgica de formadores, organizado pelo
Centro de Formagdo e Aperfeicoamento Profissional do
Departamento de Recursos Humanos da Satde;

Seminario sobre «Auditorias de gestdo», organizado por «Pro-
jectos educativos e culturais»;

Curso de Pedagogia de autoformacao, promovido pelo Centro
de Formacao e Aperfeicoamento Profissional do Departa-
mento de Recursos Humanos da Saide;

Curso de contencioso administrativo, promovido pelo Instituto
Nacional de Administragao;

Curso sobre «A feitura das leis», promovido pelo Instituto Nacio-
nal de Administracao;

Curso sobre o Cddigo do Procedimento Administrativo, orga-
nizado pelo Instituto Nacional de Administragao;

Curso sobre «O novo Cédigo de Processo nos Tribunais Admi-
nistrativos», promovido pelo Departamento de Modernizagao
e Recursos da Saude;

Actividade profissional:

Abril-Agosto de 2005 — assessora do Gabinete da Secretaria de
Estado Adjunta e da Satde;

Maio de 2002-Abril de 2005 — assessora principal do Depar-
tamento de Modernizacao e Recursos da Saude, a cujo quadro
de pessoal pertence, em funcdes no Gabinete Juridico e de
Contencioso;

Dezembro de 2001-Maio de 2002 — vogal do conselho de admi-
nistragdo da Administragio Regional de Satde de Lisboa e
Vale do Tejo;

2000 — assessora do Provedor de Justiga;

1997-1999 — directora de servicos de Quadros, Carreiras e Exer-
cicio Profissional do Departamento de Recursos Humanos da
Saude;

1994-1997 — requisitada no Departamento de Estudos e Planea-
mento da Satde;

1989-1994 — directora de servicos do Exercicio Profissional do
Departamento de Recursos Humanos da Satude;

1985-1989 — chefe de divisao do Exercicio da Medicina do
Departamento de Recursos Humanos da Satde;

Em Agosto de 1973, iniciou funcdes como técnica superior na
Direcgao-Geral dos Hospitais;

Outras actividades desempenhadas:

1997-2000 — membro efectivo do Comité Consultivo para a For-
macao dos Dentistas, como perita pela autoridade competente,
nomeada por decisdo do Conselho das Comunidades Euro-
peias de Maio de 1986;

Em Janeiro de 1996, foi nomeada por despacho ministerial ele-
mento de ligacdo entre o Ministério da Satde e o Comité
Europeu para a Prevengdo da Tortura e Outros Tratamentos
Degradantes;

1986-1994 — membro suplente do Comité Consultivo para a For-
macao dos Médicos, como perita pela autoridade competente,
nomeada por decisao do Conselho das Comunidades Euro-
peias de Maio de 1986;

Participou, em Marco de 1995, como membro da delegacdo por-
tuguesa, na Cimeira Mundial para o Desenvolvimento Social,
realizada em Copenhaga, tendo integrado o grupo de trabalho
que redigiu o compromisso assumido nos dominios da edu-
cagdo e da saide;

Coordenou a preparagao de legislagdo referente a criacdo, nas
Republicas de Cabo Verde, da Guiné-Bissau e de Sdo Tomé
e Principe, das carreiras de pessoal médico, de enfermagem,
técnico superior de satide e técnico de diagndstico e tera-
péutica;

Participou como prelectora em diversas conferéncias e seminarios
e foi formadora em varios cursos de formacao profissional,
bem como no mestrado em Gestao de Servicos de Satde orga-
nizado pelo Instituto Superior da Maia.

Despacho n.° 19 869/2005 (2.2 série). — Nos termos € ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de
20 de Agosto, exonero, por conveniéncia de servico, o licenciado José
Antoénio Trindade Constante do cargo de presidente do conselho de
administracdo do Hospital do Arcebispo Joao Criséstomo — Can-
tanhede.

O presente despacho produz efeitos a partir de 31 de Agosto
de 2005, inclusive.

25 de Agosto de 2005. — O Ministro da Saude, Antonio Fernando
Correia de Campos.

Despacho n.° 19 870/2005 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto nos n.° 1 e 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 188/2003,
de 20 de Agosto, nomeio, em comissao de servigo, o licenciado Jorge
Manuel Pereira Martins para exercer as funcoes de presidente do
conselho de administracao do Hospital do Arcebispo Jodo Cri-
s6stomo — Cantanhede.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2005.

25 de Agosto de 2005. — O Ministro da Saude, Antdonio Fernando
Correia de Campos.

Despacho n.° 19 871/2005 (2.2 série). — O Decreto Regula-
mentar n.° 7/2005, de 10 de Agosto, criou o Alto Comissariado da
Satude enquanto servigo de coordenagao intraministerial ao nivel da
articulacao das politicas publicas de preparacao e execugido do Plano
Nacional de Saude e de programas especificos de dmbito nacional.
Ficou, de imediato, prevista a existéncia de coordenadores nacionais
responsaveis pelos programas considerados prioritdrios, que permitem
considerédveis ganhos em satde, ja que cada uma das areas escolhidas
se encontra associada a elevados custos econdmicos e sociais, podendo
a acgdo publica ser altamente eficaz na mitigagdo dos seus efeitos
e, consequentemente, destes custos. Uma das dreas escolhidas para
actuacdo de um coordenador nacional foi a da infeccao VIH/sida.

O acesso generalizado a tratamentos eficazes e a proporgao cres-
cente de heterossexuais infectados faz que nos paises desenvolvidos
aumente o numero de pessoas que vivem com infeccao VIH/sida.
Independentemente do desenvolvimento nacional, a pobreza e outras
formas de privagao social e econémica aumentam a vulnerabilidade
a infecgao, sendo essencial reconhecer que o combate a infeccao passa
pela organizacdo do acesso a educacao sexual, a informagao e aos
servicos de satde. Os casos em adolescentes e adultos jovens repre-
sentam o fracasso da prevengdo primaria, mas também da prevengao
secundaria, por diagndsticos perdidos, barreiras no acesso aos cuidados
e tratamentos, m4 adesao ou ineficiéncia do préprio tratamento.
Importa dispor de dados que nos indiquem o contributo relativo destes
factores para a evolucdo da epidemia, em particular em Portugal,
onde a incidéncia de infeccdo VIH ¢ superior a de qualquer outro
pais da Europa Ocidental. Até 30 de Junho de 2005, foram notificados
27013 casos de infeccdo VIH/sida, com um total acumulado de
12 210 casos de sida no Pais. Sendo reconhecido o insucesso das apro-
ximagdes que se delinearam para combater a epidemia VIH/sida em
Portugal, um caminho futuro exige forte lideranga, envolvendo ins-
tituigdes nacionais e internacionais, um compromisso inequivoco com
a prevencao, uma aproximacao as necessidades das pessoas que vivem
com VIH/sida capaz de combater a discriminagao ¢ a estigmatizagiao
e organizar o tratamento e¢ o apoio social e, finalmente, obriga a
promocao de parcerias entre profissionais, doentes e representantes
da sociedade civil, como descrito na declaracio de Dublim. Extinta
a Comissao Nacional de Luta contra a Sida, a designagdo de um
coordenador nacional para a infec¢do VIH/sida reconhece a com-
plexidade particular deste problema de satde, a sua especificidade
biomédica e social e a necessidade de assegurar que a aproximagao
individualizada que exige nao prescinde da integracdo na matriz geral
do Plano Nacional de Saude.

Importa, pois, ao nomear o coordenador nacional para a infecgao
VIH/sida, definir as suas competéncias e determinar o seu programa
especifico.

Assim, ao abrigo dos n.*® 3 e 4 do artigo 3.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 7/2005, de 10 de Agosto, determino o seguinte:

1 — Nomeio o Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros para
coordenador nacional para a infeccdo VIH/sida, sendo o seu estatuto
remuneratdrio, nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 7/2005, de 10 de Agosto, fixado por despacho conjunto
dos Ministros de Estado e das Financas e da Saude.

2 — O coordenador nacional para a infec¢do VIH/sida é responsével
pela elaboracdo, acompanhamento, coordenagdo e verificagio da
implementacdo das politicas desenvolvidas no ambito da actuagdo
dirigida a infeccao VIH/sida, pela coordenagao cientifica e executiva
do Programa Nacional da Prevencdo da Infeccao VIH/Sida, pelas
medidas especificas adequadas as metas prioritarias estabelecidas no
Plano Nacional de Satde e, em geral, por assegurar as atribuicdes
anteriormente cometidas a Comissao Nacional de Luta contra a Sida.

3 — A coordenagao abrange todo o sistema de saide (publico e
privado), ndo se restringindo ao Servico Nacional de Satde (SNS).

4 — Sao objectivos gerais da coordenacdo nacional da infeccao
VIH/sida:

a) Coordenar a elaboragdo e dirigir e avaliar a execucdo do
Programa Nacional de Prevencdo da Infeccao VIH/sida;

b) Assegurar o conhecimento da dindmica populacional da infec-
¢ao VIH/sida;

¢) Promover a produgdo sistematica de indicadores, vélidos e
em tempo, da frequéncia da infeccdo e das caracteristicas
do agente e do hospedeiro;



N.° 178 — 15 de Setembro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 465

d) Promover o conhecimento e a evolucdo dos determinantes
dos comportamentos associados ao risco de infeccdo
VIH/sida;

e) Promover a adopgdo generalizada de praticas clinicas e tera-
péuticas baseadas no melhor conhecimento disponivel, assim
assegurando um acesso equitativo aos cuidados;

f) Promover a andlise de tendéncias e a elaboracdo de cendrios
prospectivos.

5 — No ambito dos objectivos referidos no niimero anterior, o coor-
denador nacional para a infeccao VIH/sida deve:

a) Criar e coordenar um sistema integrado de informacao de
ambito nacional para a vigilancia epidemioldgica da infecgio
VIH/sida;

b) Promover a criagdo e acompanhamento de coortes de doentes
com infeccdo VIH/sida e de individuos considerados em risco
especialmente elevado;

c) Ter acesso a toda a informacgado estatistica e econdmica
pertinente;

d) Desenvolver programas estratégicos especificos e promover
a sua avaliacao;

e) Intervir nos varios niveis de prevencao da infecgdo VIH/sida
através de uma actuagdo que, privilegiando as prevencgoes
primordial e primaria, ndo descura o tratamento ¢ a rea-
bilitacao dos doentes;

f) Articular com os demais servigos e organismos competentes
as actividades de prevencao em dominios afins relevantes par-
ticularmente no que respeita as doengas sexualmente trans-
missiveis e ao Plano Nacional de Luta contra a Tuberculose;

g) Promover a satde da populacdo através da educacdo e da
informagao dos cidadaos, com vista a estimular o conheci-
mento individual quanto ao estatuto VIH e o acesso precoce
e continuado aos servigos de satide nos casos de infeccao;

h) Promover, em conjunto com organismos profissionais, servi¢os
e outros organismos competentes, particularmente nas areas
da educagao, justica e saude, a elaboracdo e implementagao
de actividades concertadas, compreendendo a estrutura, os
meios humanos, tecnolégicos e organizacionais que contra-
riem os comportamentos de risco e o controlo da infeccdo
em grupos especificos;

i) Colaborar na politica de vacina¢do e de medicamentos usados
no tratamento da infeccio VIH/sida, nomeadamente tendo
em conta a importancia da propriedade intelectual incorpo-
ravel nos ensaios clinicos;

j) Intervir nas redes de prestacdo de cuidados continuados, de
reabilitacdo e paliativos, garantindo o acesso generalizado dos
doentes com infeccao VIH/sida a estes servicos;

k) Estimular a formacdo e a capacitacdo de profissionais com
os variados perfis disciplinares indispensaveis a sustentabi-
lidade das accoes de prevengao da infecgao VIH/sida;

/) Promover a investigacao relevante para orientar as medidas
nacionais de prevencao da infeccdo VIH/sida;

m) Estabelecer a articulacdo com organismos internacionais,
europeus em especial, representando o Ministério da Satde
junto de organismos similares.

6 — Ao nivel dos sistemas de informagao, compete ao coordenador
nacional para a infeccao VIH/sida:

a) Promover o mais escrupuloso respeito pelas regras de sigilo
e proteccao da informacgao;

b) Incentivar a declaragao da infeccdo VIH/sida e promover o
desaparecimento gradual da subdeclaracao;

¢) Promover o conhecimento do impacte social da infeccao
VIH/sida;

d) Promover a disponibilidade de informacao clinica e econé-
mica relativa ao diagndstico e tratamento da infeccdo
VIH/sida;

e) Promover a avaliagdo da qualidade das informacoes de rotina.

7 — Compete ao coordenador nacional para a infeccao VIH/sida:

a) Liderar a estratégia do Ministério da Saide para a infecgao
VIH/sida;

b) Providenciar, junto dos servicos e organismos competentes,
a obtencdo dos meios e instrumentos necessarios ao desem-
penho da sua missao;

¢) Assessorar os 6rgaos da administracdo central e regional do
Ministério nas matérias relacionadas com a infeccao VIH/sida,
nomeadamente nas decisdes de planeamento, aquisigao e ins-
talacdo de servicos, recursos humanos e tecnologia adequada
a sua prevencao;

d) Apresentar regularmente relatérios de acompanhamento da
infecgao VIH/sida em Portugal e do andamento do Programa
Nacional de Prevengao da Infeccio VIH/sida;

e) Propor e organizar, quando necessdrio, o recurso a servicos
externos de consultadoria;

f) Apoiar o alto-comissario da satide no acompanhamento do
Plano Nacional de Saude;

g) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-
delegadas pelo alto-comissario da satide.

8 — Incumbe aos servi¢os e organismos do Ministério da Saude
o dever de colaboracdo com o coordenador nacional nomeado por
este despacho, de acordo com o quadro de competéncias definido.

9 — Para o cumprimento dos seus objectivos, o coordenador nacio-
nal para a infeccao VIH/sida serd dotado dos meios financeiros e
logisticos indispensaveis, que incluirao instalacdo, secretariado, meios
informaéticos e de comunicacao e transporte proprio.

25 de Agosto de 2005. — O Ministro da Saude, Antonio Fernando
Correia de Campos.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 19 872/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 31 de Agosto de 2005:

José Manuel de Carvalho Santana Carlos, assessor principal da carreira
de consultor juridico do quadro de pessoal do ex-Departamento
de Modernizacao e Recursos da Satide — autorizado a regressar
ao servico a 1 de Setembro de 2005, ap6s situagdo de licenga sem
vencimento de longa duragao, e na mesma data autorizada a trans-
feréncia para o quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
da Economia e da Inovacdo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.

31 de Agosto de 2005. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.
Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Lishoa (Zona Central)

Aviso n.° 8067/2005 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
na carreira de pessoal de servigos gerais, referéncia A — auxiliar de ac¢do
médica e referéncia B — auxiliar de apoio e vigilincia do quadro do
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) Subgrupo Hospitalar dos
Capuchos e Desterro (concurso n.° 16/2000). — 1 — Devidamente
homologada por deliberagio do conselho de administracao do Centro
Hospitalar de Lisboa (Zona Central), Subgrupo Hospitalar dos Capu-
chos e Desterro, de 18 de Agosto de 2005, apds ter sido dado cum-
primento ao disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, de acordo com a alinea b) do artigo 40.°
do Decreto-Lein.° 204/98, de 11 de Julho, informam-se os interessados
de que se encontra afixada no Servico de Gestao de Recursos Humanos
deste Centro Hospitalar a lista de classificagdo final do concurso em
epigrafe, aberto por aviso de abertura publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 103, de 4 de Maio de 2001.

2 — Da homologagao cabe concurso, a interpor para o membro
do Governo competente, nos termos do n.° 1 do artigo 43.° do referido
diploma, no prazo de 10 dias uteis a contar da presente publicacao,
devendo o mesmo ser apresentado no local onde foram entregues
os requerimentos das candidaturas.

31 de Agosto de 2005. — O Técnico Superior de 1.* Classe, Victor
Lima.

Aviso n.° 8068/2005 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 34 da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, torna-se publica
a lista de classificacdo final do concurso interno geral de provimento
para dois lugares na categoria de assistente de imuno-hemoterapia,
da carreira médica hospitalar, do quadro transitério do Subgrupo
Hospitalar Capuchos/Desterro, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 75, de 18 de Abril de 2005, devidamente
homologada por despacho de 30 de Agosto de 2005, do administrador
hospitalar em substituicao do vogal executivo da area de recursos
humanos do Centro Hospitalar de Lisboa, no uso de competéncias
subdelegadas:

1.° Carla Emilia Pereira Figueiredo e Silva Nunes Leao — 16,1 valores.
2.° Carlos Adrian Aldeia de Jesus — 14,6 valores.

Nos termos do n.° 35 do mesmo diploma, da homologacao cabe
recurso administrativo para a Secretaria de Estado Adjunta e da Saude,
a interpor no prazo de 10 dias tteis, e que deverd ser entregue, pre-
ferencialmente, no Servico de Gestao de Recursos Humanos do Cen-
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tro Hospitalar de Lisboa, instalado no Hospital de Sao José, ou reme-
tido por correio para a Rua de José Anténio Serrano, 1150-199 Lisboa.

31 de Agosto de 2005. — Pelo Director de Servicos, Vitor Manuel
Lima.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.° 8069/2005 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho do presidente do conselho de administracao deste Hospital
de 2 de Setembro de 2005, e nos termos do n.° 34 da seccdao viI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se ptblica a lista de clas-
sificagdo final do concurso institucional interno geral de provimento
para assistente hospitalar de endocrinologia da carreira médica hos-
pitalar, aberto pelo aviso n.° 11 551/2004, de 9 de Dezembro, publicado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 287, apds ter sido cumprido
o estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo e obtida a devida confirmacao or¢amental:

Valores
1.°José Anténio SilvaNunes ...............ccouvunn.. 17,06
2.° Maria Cristina Costa Santos Borges Santos ........... 15,55

3.9 Teresa Berta Oliveira Aguiar Monteiro Sabino ........ 15

4.° Zulmira Maria PaivaJorge .................. ... .... 14,87
5.° Ema Paula Ricca Pinto Lacerda Nobre Machado

CaGtanl . ...ttt e 13,82
6.° Carlos José Saraiva Fernandes ...................... 13,48
7.° Silvia Margarida Duarte Teixeira Guerra ............ 12,87
8.° Luis Jorge Oliveira Lopes .......................... 12,02

Da homologacio cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, nos termos do estabelecido
no n.° 35 da seccdo vii da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, devendo
o recurso ser apresentado no Servico de Pessoal do Hospital Curry
Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa.

2 de Setembro de 2005.— O Administrador Hospitalar, Sd de
Almeida.

Aviso n.° 8070/2005 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento para assistente de medicina interna, da carreira
médica hospitalar. — 1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na pro-
gressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagéao, pelo que, nos termos
dos artigos 15.°, 23.° ¢ 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
do Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro, e do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro,
torna-se publico que, por despacho do presidente do conselho de
administracdo do Hospital de Curry Cabral de 7 de Junho de 2005,
e apos obtida aprovagao do conselho de administracao da Adminis-
tragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 13 de Maio
de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a partir
da publicagdo do presente aviso, concurso institucional interno geral
de provimento para quatro vagas de assistente da carreira médica
hospitalar de medicina interna do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 717/95, de 5 de Julho, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 1129/97, de 7 de Novembro.

2 — O concurso € valido para as vagas enunciadas e para as que
vierem a ocorrer no prazo de um ano.

3 — O concurso € institucional interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos respectivos requisitos gerais e especiais de
admissao ao concurso, independentemente do servico a que perten-
¢am, e ja vinculados a fungao publica.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.° 73/90, de 6 de Margo, e 412/99, de 15
de Outubro, ¢ na Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, e, supleti-
vamente, pelas disposigoes aplicaveis do Cédigo do Procedimento
Administrativo e do regime geral de recrutamento e selecgao do pes-
soal da Administracao Publica.

5 — O lugar de trabalho ¢ no Hospital de Curry Cabral, sito na
Rua da Beneficéncia, 8, em Lisboa, ou noutras instituicbes com as
quais este Hospital tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de
colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco.

6 — Regime de trabalho — o regime de trabalho estabelecer-se-a
nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 412/99, de 15 de Novembro,
e podera ser desenvolvido em horario desfasado, de acordo com as

disposicdes legais existentes nesta matéria, designadamente o des-
pacho ministerial n.° 19/90, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

7 — Requisitos gerais — os enunciados no n.° 22 da sec¢ao v do
Regulamento anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

8 — Requisitos especiais — os do n.° 23 da seccao v do Regula-
mento anexo a Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro — posse do grau
de assistente de medicina interna ou a sua equivaléncia obtida nos
termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Marco, e estar inscrito na Ordem dos Médicos.

9 — O método de seleccao a utilizar é o de avaliacao curricular,
com apreciagao dos candidatos em mérito relativo para fins de pro-
vimento, conforme o disposto na seccdo vi do Regulamento anexo
a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento, dirigido ao conselho de administragdo do Hospital de Curry
Cabral, a entregar directamente no Servigo de Pessoal, sito no Hospital
de Curry Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, Lisboa, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido no
presente aviso, ou remetido pelo correio, em carta registada com
aviso de recepgao, considerando-se, neste ultimo caso, apresentado
dentro do prazo se o aviso de recepgao tiver sido expedido até ao
termo do prazo fixado no aviso de abertura.

10.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacao, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, bilhete de iden-
tidade, data e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia
e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertenca;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o ntimero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10.2.1 — Os requerimentos devem ser instruidos com:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
medicina interna ou da equivaléncia a esse grau;

b) Documento comprovativo da natureza do vinculo a fungio
publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (datados e assinados).

10.3 — O documento mencionado na alinea c¢) do nimero anterior
pode ser substituido por declaracao no requerimento, em alinea sepa-
rada e sob compromisso de honra, da situagao precisa em que se
encontra.

10.4 — A néao apresentagao, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 10.2.1 implica a ndo admis-
$30 a0 concurso.

10.5 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nido admissdao ao
concurso.

11 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

12 — As listas relativas ao concurso serao afixadas no Servico de
Pessoal do Hospital de Curry Cabral e os candidatos notificados por
oficio registado com aviso de recep¢do acompanhado da copia da
lista.

13 — A lista de classificacdo final, apés homologacao, serd publi-
cada na 2.2 série do Didrio da Repiiblica, dispondo os candidatos de
10 dias uteis apds a publicagao para recorrer, com efeito suspensivo,
para o Ministro da Satide ou para a entidade em que tenha sido
delegada a competéncia.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. José Anténio Malhado, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Curry Cabral.

1.° vogal efectivo— Dr.* Maria Natalia Pombinho Madureira
Gouveia Freitas, assistente hospitalar graduada de medicina
interna do Hospital de Curry Cabral.

2.° vogal efectivo— Dr.* Maria Jodo Botto Moreira Barros
Macias Marques, assistente hospitalar graduada de medicina
interna do Hospital de Curry Cabral.

1.° vogal suplente — Dr.* Ana Maria Franco Dias Ferreira, assis-
tente hospitalar graduada de medicina interna do Hospital
de Curry Cabral.
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2.° vogal suplente — Dr.? Maria Cristina Mourao Garcez Palha
Pereira de Lima, assistente hospitalar de medicina interna do
Hospital de Curry Cabral.

15 — O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substitui o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

6 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Sd de
Almeida.

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 8071/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de enfermeiro especialista de satide materna
e obstétrica da carreira de enfermagem. — Para conhecimento dos inte-
ressados e os devidos efeitos, faz-se publica a lista de candidatos
admitidos e excluidos no concurso em epigrafe, para o quadro do
Hospital de D. Estefania, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 138, de 20 de Julho de 2005:

Candidatos admitidos:

Antoénia Pinto Boleta da Conceigdo Guerreiro.
Célia Maria Beirao Correia.

Elizete Fatima Barros Lopes Santos.

Elsa Patricia Lopes Brito.

Eva Liliana Ribeiro Tanqueiro.

Fernando Martinho Ferreira Prada.

Irene dos Santos Cristina.

Lilita Encarnacao da Silva Miranda.

Maria Anténia da Graga Prates Gomes Duarte.
Maria Gabriela Antunes Pereira dos Santos.
Maria Perpétua Bento Santos.

Miriam Elizabeth Silva Simoes Ferraz Oliveira.
Rosinda Maria Bonifacio Campos.

Candidatos excluidos:

(Nao hd candidatos excluidos.)

30 de Agosto de 2005. — Pelo Conselho de Administragio, a Vogal
Executiva, Fernanda Giria.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 8072/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de chefe de seccdo, drea de contabilidade, do
quadro deste Hospital. — 1 — Nos termos dos Decretos-Leis
n.%% 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, torna-se
publico que, por deliberacdo do conselho de administragdo de 13
de Julho de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno geral de acesso para o provimento de um
lugar de chefe de seccdo, area de contabilidade, do quadro deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1048/2000, de 30 de Outubro.

2 — O prazo de validade caduca com o preenchimento do lugar.

3 — Conteudo funcional — compete ao chefe de seccao orientar,
coordenar e supervisionar as actividades desenvolvidas numa secgao
administrativa, em conformidade com as respectivas atribuigoes.

4 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para os funcionarios publicos, sendo o respectivo ven-
cimento o correspondente ao escaldo e indice fixados no anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho. O local de trabalho situa-se nas instalagoes
adstritas ao Hospital Distrital de Faro.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Requisitos especiais — o recrutamento para a categoria de
chefe de secgdo faz-se de entre assistentes administrativos especialistas
e tesoureiros, em ambos os casos com classificagdo nao inferior a
Bom, de acordo com o n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de selecgao: prova de conhecimentos especificos e avaliagdo curricular.

A prova de conhecimentos especificos (PC) sera valorizada na escala
de 0 a 20 valores e, tendo caracter eliminatdrio, serao excluidos os
candidatos que obtenham a classificacdo inferior a 9,5 valores.

A prova de conhecimentos especificos revestira a forma escrita
e terd a duracdo de duas horas, sendo permitida a consulta de
legislagao.

A prova escrita serd efectuada com base nos termos do despacho
conjunto n.° 720/2002, de 17 de Setembro, dos Ministérios das Financas
e da Satide e incidira sobre os seguintes temas:

1) Regime juridico da funcao publica:

Fiscalizagdo do Tribunal de Contas — ambito e instru¢do
de processos;
Estatuto Disciplinar;

2) Expediente e arquivo:

Arquivo — conceito, funcdes, tipos e niveis;

3) Regime de administragao financeira do Estado:

Nocao de servicos publicos;

Regimes de administragdo — servico simples, servicos com
autonomia administrativa e financeira;

Contabilidade publica;

Classificacao de receitas e despesas publicas;

Controlo de execucao orcamental;

Contabilidade geral e analitica;

Remuneracoes — sistema retributivo e processamento de
despesas com pessoal;

4) Aquisi¢oes e patrimonio:

Bens do Estado — inventariagdo e organizagdo do cadas-
tro;

Regime juridico de aquisicdo de bens e servicos e emprei-
tadas de obras publicas.

A prova de conhecimentos especificos incidira na seguinte legis-
lacao:

POCMS — Plano Oficial de Contabilidade do Ministério da
Satde — Portaria n.° 898/2000, de 28 de Setembro;

PCAH — Plano de Contabilidade Analitica dos Hospitais, 2. ed.,
Abril de 2000;

Decreto-Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Portaria n.° 247/2000, de 8 de Maio;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Despacho n.° 16 789/2005 (2.* série), de 3 de Agosto;

Lei Organica n.° 2/2002, de 28 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

A avaliacdo curricular (AC) resultard da aplicacao da seguinte
férmula:

AC=[(5XEP)+(1,5XHA)+(2,5XFP)+(1xCS)]:10

em que:

EP — experiéncia profissional;
HA — habilitacoes académicas;
FP — formagao profissional;
CS — classificagao de servico.

A experiéncia profissional (EP), em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para a qual o concurso
¢é aberto, bem como outras capacitagoes adequadas, com avaliagdo
da sua natureza e duracdo, sera valorizada de 0 a 20 valores e resultara
da aplicacdo da seguinte média aritmética:

EP=[(1XTACT)+(0,5X TFP)+(1XTFC)+(1,5X EFC)]:4

em que:

TCAT — tempo em exercicio de funcdes na categoria;

TFP — tempo em exercicio de fun¢des na fungao publica;

TFC —tempo em exercicio de fungdes de coordenagao e ou
chefia;

EFC — exercicio de fungdes no servico de contabilidade nas
seguintes areas:

Receita;
Execugao or¢amental;
Conta de geréncia.
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TCAT TFP TEC EFC
Tempo Valores Tempo Valores Tempo Valores Experiéncia Valores
(em anos) (em anos) (em anos)
Sem experiéncia em qualquer area .............. 10
<12 18 <12 16 <1 16
Com experiéncianuma area .................... 16
212e<20 18 >1e<3 18 Com experiéncia em duas dreas ................. 18
212 20 220 20 >3 20 Com experiéncia em trés ou mais areas ........... 20

O parametro «Tempo de exercicio de fungdes de coordenacio e
ou chefia» e o parametro «Exercicio de funcdes no servico de con-
tabilidade nas seguintes areas» s serdo considerados perante a apre-
sentacao de documentos do servico de pessoal e do respectivo servigo.

Relativamente as habilitagcoes académicas (HA), foi deliberado esta-
belecer a seguinte tabela de equivaléncia:

Habilitagao até ao 9.° ano de escolaridade — 16 valores;
Habilitagdo até ao 11.° ano de escolaridade — 18 valores;
Habilitagao superior ao 11.° ano de escolaridade — 20 valores.

Para efeitos de classificagao, so serao considerados anos completos
de escolaridade.

Na avaliagdo da formacao profissional (FP), serdo pontuadas com
maior relevo as accdes de formacao cujos conteidos abranjam a aqui-
sicao e o aperfeicoamento de conhecimentos para o desempenho da
funcdo de chefia na area colocada a concurso. Assim, a formagao
profissional terd a pontuacdo maxima de 20 valores e resultard da
aplicagao da seguinte férmula:

FP=[(4XFPE)+(1xFPNE)]:5

sendo que:

FPE — formagao profissional especifica (area financeira);
FPNE — formacao profissional ndo especifica.

A classificacao serd atribuida da seguinte forma:

Com acgdes de formacao néo relacionadas com a area funcional
do lugar a concurso, 1 valor por cada acc¢ao, a partir de 10 valo-
res, até ao maximo de 15 valores;

Com acgoes de formacao relacionadas com a area funcional do
lugar a concurso, 1 valor por cada acgao, a partir de 15 valores,
até ao maximo de 20 valores.

S6 serao consideradas as accoes de formagao devidamente com-
provadas.

A classificagao de servico (CS) serd pontuada com o maximo de
20 valores e resultard da média aritmética das classificagdes de servico
dos tltimos trés anos na forma quantitativa, utilizando a seguinte
tabela de equivaléncia:

Média da classificagao de servigo Valores
Menorque 8 ............iiiiiii 14
Maior ouiguala8emenorque9 ................. 16
Maior ouiguala9emenorque 10 ................ 18
TIguala 10 ... 20

Para os candidatos a quem ainda nao tenha sido atribuida a ava-
liacado de desempenho do ano de 2004, nos termos do despacho
n.° 19-A/2004, de 14 de Maio, aplica-se a classificacdo de servico
de 2001 a 2003.

Para os candidatos que tenham obtido a avaliacao de desempenho
para o ano de 2004, serdo considerados os anos de 2002 a 2004,
sendo que as mencdes quantitativas serdo convertidas relativamente
a aplicacdo da classificacao de servico nos termos do Decreto Regu-
lamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho.

A classificacdo final dos candidatos (CF) sera expressa na escala
de 0 a 20 valores e resultard da média aritmética ponderada das
classificagoes obtidas nos métodos de seleccdo, de acordo com a
seguinte férmula:

CF=(6PC)+(4AC):10

em que:

PC — prova de conhecimentos especificos;
AC — avaliagao curricular.

Todos os valores resultantes da aplicacao de operacoes matematicas
serao arredondados até as centésimas. Em caso de igualdade de clas-
sificacdo, os critérios de desempate serdo os previstos nos n.”* 1 e
3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital Distrital
de Faro e entregue no Servico de Expediente Geral, sito na Rua
de Leao Penedo, 8000-386 Faro, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ainda ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

7.2 — Do requerimento deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagcao que o emi-
tiu, situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal de con-
tribuinte, morada, cdédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Indicagdo da categoria e carreira que o candidato detém e
da natureza do vinculo a fungéao publica;

¢) Concurso a que se candidata mediante referéncia ao Didrio
da Republica onde se encontra publicado o aviso de abertura
e respectiva categoria a que concorre;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciacio do seu mérito;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, da situagdo em que
se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais
de admissao indicados no n.° 5.1 deste aviso;

f) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Certificado comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Declaragdo do servico de origem, devidamente autenticada,
na qual constem, de forma inequivoca, a antiguidade na car-
reira, na categoria e na fungao publica e, bem assim, a clas-
sificacdo de servico dos anos relevantes para o concurso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4, deta-
lhado, datado e assinado, do qual deverao constar, de uma
forma expressa e inequivoca, a experiéncia profissional e a
formagao profissional, devidamente comprovadas.

7.4 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
8 — O juri do presente concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Olimpia da Conceicdo Mendes Ferreira Poeira,
directora dos servicos farmacéuticos.
Vogais efectivos:

Nadina dos Santos Viegas, chefe de seccao.
Margarida Maria das Dores de Sousa Brito, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Célia Maria de Jesus da Luz, técnica superior de 1.% classe.
Maria Teresa Guerreiro Quinta Gomes, chefe de reparticao.

9 — A presidente do jiri sera substituida pela 1.* vogal efectiva
nas suas faltas e impedimentos.

31 de Agosto de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Rui de Noronha e Ferreira.



N.° 178 — 15 de Setembro de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 469

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 8073/2005 (2. série). — Para os devidos efeitos se
publica que em virtude de o Dr. Mario Jorge Pureza Isaias nao ter
respondido a notificacdo para entrega da documentacdo exigida para
o seu provimento na categoria de assistente de radiologia, na vaga
sem especificacdo de exigéncia técnico-profissional, da carreira médica
hospitalar, em cujo concurso institucional interno geral, aberto por
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 46, de 24 de
Fevereiro de 2004, ficou classificado em 4.° lugar, ¢ abatido a lista
de classificacao final.

29 de Agosto de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracdo, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 8074/2005 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/3507, de 4 de Agosto de 2005, da Comissao de Avaliacao
de Transferéncias, relativa ao pedido de transferéncia da Farmacia
Epifanio, sita no Largo de 5 de Outubro, 4, na freguesia de Alcobaca,
concelho de Alcobaga, distrito de Leiria, formulado em 28 de Abril
de 2005, ao abrigo do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de
Outubro, alterada pelas Portarias n.* 1379/2002, de 22 de Outubro,
168-B/2004, de 18 de Fevereiro, e 865/2004, de 19 de Julho;

Considerando que:

Para o local pretendido ndo existe aberto concurso para instalagao
de farmécia (n.° 16.°, n.° 1, da citada portaria);

A farmdcia dispde de alvard emitido ha mais de cinco anos (n.° 2
do mesmo niimero);

Foram ouvidas a Administragio Regional de Saude e a camara

_ municipal interessadas;

E dispensada a publicagdo de aviso, nos termos dos n.* 8 e
9 do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro,
alterada pelas Portarias n.** 1379/2002, de 22 de Outubro,
168-B/2004, de 18 de Fevereiro, e 865/2004, de 19 de Julho;

deliberou em sessdao do conselho de administracdo de 18 de Agosto
de 2005 (acta n.° 53/CA/2005) deferir o pedido de transferéncia da
Farméacia Epifanio para a Rua do Dr. Nascimento e Sousa, 43-E,
freguesia de Alcobaga, concelho de Alcobaga, distrito de Leiria, nos
termos do n.° 6 do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

1 de Setembro de 2005. — Pelo Conselho de Administracédo, o Vice-
-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Aviso n.° 8075/2005 (2.2 série). — Faz-se publico que o conselho
de administragdo do Instituto Nacional da Farmacia e do Medica-
mento (INFARMED), cumprindo o disposto no n.° 1.°, n.° 4, da
Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro, alterada pelas Portarias
n.%s 1379/2002, de 22 de Outubro, 168-B/2004, de 18 de Fevereiro,
e 865/2004, de 19 de Julho, deliberou anunciar, nos termos e para
os efeitos do n.° 3 do n.° 16.° da mesma portaria, que deu entrada
neste Instituto um pedido de transferéncia de farméacia para a Quinta
dos Reis, freguesia de Alcantarilha, concelho de Silves, distrito de
Faro.

Nos termos do citado n.° 16.°, n.° 3, poderao os proprietarios das
farmacias do mesmo concelho, no prazo de 30 dias uateis a contar
da publicagao do presente aviso, requerer a respectiva transferéncia
para o mesmo local, observados os condicionalismo legais em vigor.

1 de Setembro de 2005. — Pelo Conselho de Administracédo, o Vice-
-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Deliberagao n.° 1245/2005. — Considerando que em inspecgao
realizada em 4 de Maio de 2001 as instalacoes da sociedade Caldeira
e Marques, L.%, sita em Lisboa, se constatou que a referida sociedade
nao dispunha de licenca para o exercicio da actividade industrial de
produgdo de medicamentos;

Considerando que se verificou que a sociedade nio possuia qualquer
documentacao de lote relativa aos produtos encontrados em stock
nas referidas instalagoes;

Considerando que o conselho de administragaio do INFARMED
deliberou, em 17 de Julho de 2001, suspender todas as autorizagdes
de introdugdo no mercado de todos os medicamentos de que era
titular a sociedade Caldeira e Marques, L.92, em virtude do nao cum-
primento das obrigacoes legais para o exercicio da actividade, nomea-
damente no que concerne ao Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, e as normas
do Guia das Boas Praticas de Fabrico de Medicamentos, aprovado
pela Portaria n.° 42/92, de 23 de Janeiro;

Considerando que a sociedade Caldeira e Marques, L.%%, submeteu
no INFARMED um pedido de alteracao do local de fabrico do medi-
camento Amoxicilina, cdpsulas, 500 mg, indicando como fabricante
a sociedade Reig Jofré, S. A., sito na C/ Jarama, Poligno Industrial,
E-45007, Toledo, Espanha, deferido pelo INFARMED em 21 de Outu-
bro de 2004;

Considerando que a sociedade Reig Jofré, S. A., é detentora da
autorizagao de fabrico n.° 1155-E, que contempla a forma farmacéutica
do medicamento Amoxicilina, cdpsulas, 500 mg;

Considerando que a sociedade Caldeira e Marques, L.9%, vem agora
solicitar a revogagao da suspensao da autorizacdo de introdugiao no
mercado (AIM) do medicamento Amoxicilina, cdpsulas, 500 mg;

Considerando que a sociedade Caldeira e Marques, L.9, corrigiu
as deficiéncias que originaram a suspensdo da AIM do medicamento
Amoxicilina, cdpsulas, 500 mg:

Assim, o conselho de administracao do INFARMED, ao abrigo
do artigo 10.°, n.° 1, alinea /), do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18
de Novembro, delibera revogar a suspensao da AIM do medicamento
Amoxicilina, cdpsulas, 500 mg.

18 de Agosto de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Luisa Carvalho, vice-presidente — Hélder Mota
Filipe, vice-presidente — Emilia Alves da Silva, vogal — Fernando
Bello, vogal.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao Regional de Educagao do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas Sa Couto

Aviso n.° 8076/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, na sala do pessoal docente
a lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento Vertical
de Escolas reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

2 de Setembro de 2005.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Noémia dos Santos Guedes Brogueira.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

Despacho (extracto) n.° 19 873/2005 (2.? série). — Por des-
pachos da presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Hotelaria e Turismo do Estoril de 25 de Julho de 2005:

Rita Rodrigues Raposo Cacito Espada — contratada, em regime de
contrato administrativo de provimento, na sequéncia de concurso,
para a categoria de técnico superior de 2. classe, escalao 1,
indice 400, da carreira técnica superior. O contrato tem a duragao
de um ano, tacita e sucessivamente renovavel por iguais periodos,
produzindo efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005. [Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas — artigo 47.°, alinea a),
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

Rosangela Ribeiro Alvarenga Baptista — contratada, em regime de
contrato administrativo de provimento, na sequéncia de concurso,
para a categoria de técnico superior de 2.* classe, escalao 1,
indice 400, da carreira técnica superior. O contrato tem a duracao
de um ano, técita e sucessivamente renovével por iguais periodos,
produzindo efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005. [Nao carece
de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas — artigo 47.°, alinea a),
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

1 de Agosto de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Eunice
Rute Gongalves.

Despacho (extracto) n.° 19 874/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho da presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Hotelaria e Turismo do Estoril de 12 de Agosto de 2005:

Citia Raquel Esteves Morgado — contratada, em regime de contrato
administrativo de provimento, na sequéncia de concurso, para a
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categoria de técnico profissional de 2.2 classe, escaldo 1, indice 199,
da carreira técnico-profissional. O contrato tem a duragido de
um ano, tacita e sucessivamente renovavel por iguais periodos, pro-
duzindo efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005. [Nao carece
de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas — artigo 47.°, alinea a),
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

12 de Agosto de 2005. — A Presidente do Conselho de Directivo,
Eunice Rute Gongalves.

Despacho (extracto) n.° 19 875/2005 (2.? série). — Por des-
pacho da presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Hotelaria e Turismo do Estoril de 12 de Agosto de 2005:

Dulce Mendes Sarroeira — nomeada, em regime de comissio de ser-
vico extraordindria, como equiparada a professor-adjunto da Escola
Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, em regime de exclu-
sividade, pelo periodo de um ano, renovavel por um biénio, ao
abrigo e nos termos do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, na actual redacgao do Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, e do disposto no Decreto-Lei n.° 185/81, de 1
de Julho (Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Supe-
rior Politécnico), com a remuneragdo mensal iliquida correspon-
dente ao escaldo 1, indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal
docente do ensino superior politécnico, no valor de € 2797,72,
actualizavel nos termos legais aplicaveis, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2005. [Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo
Tribunal de Contas — artigo 47.°, alinea a), da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.]

12 de Agosto de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Eunice Rute Gongalves.

Despacho n.° 19 876/2005 (2.7 série). — Considerando:

a) A auséncia da vice-presidente e da presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril
no periodo entre 6 e 9 de Setembro do corrente;

b) A necessidade de assegurar a gestdo corrente da ESHTE
durante esse periodo;

¢) As normas constantes dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo:

No uso das competéncias que me sdo atribuidas pelos supramen-
cionados artigos, assim como o disposto nos artigos 1.°, 2.° e 8.,
n.° 1 e 2, alinea e), do Decreto-Lei n.° 260/95, de 30 de Setembro,
conjugados com os artigos 9.°, alinea a), 18.°, n.° 1, alinea e), e 41.°
da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e com os artigos 2.°, 4.°, n.° 4,
alinea a), e 23.°, n.° 2, alinea e), dos Estatutos da ESHTE, aprovados
pelo Despacho Normativo n.° 33/99, de 30 de Junho, delego na
Dr.? Cristina Maria Santos dos Santos, técnica superior principal da
ESHTE, a competéncia para a pratica dos actos necessdrios a gestao
corrente da Escola, com reserva de ratificacao.

5 de Setembro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Eunice Gongalves.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Despacho (extracto) n.° 19 877/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Agosto de 2005:

Sandra Sofia Alves de Abreu, auxiliar administrativa, da carreira de
auxiliar administrativo, de nomeagao provisoria, do quadro de pes-

soal do Arquivo Distrital de Leiria— nomeada definitivamente
auxiliar administrativa, da mesma carreira e quadro.

24 de Agosto de 2005. — O Director, Silvestre Lacerda.

TRIBUNAL DA RELAGAO DE COIMBRA

Despacho n.° 19 878/2005 (2.2 série):

Mario Nunes Mendes, escrivao de direito a exercer fungdes como
requisitado no Tribunal da Relagdo de Coimbra — renovada a sua
requisicdo, apds prévia comunicacdo a directora-geral da Admi-

nistragao da Justiga, com efeitos a partir de 15 de Setembro de
2005.

2 de Setembro de 2005. — O Presidente, Carlos Manuel Gaspar
Leitdo.

Despacho n.° 19 879/2005 (2.2 série):

Maria Teresa de Almeida Martinho, escriva-adjunta a exercer fungoes
como requisitada no Tribunal da Relacdo de Coimbra — renovada
a sua requisicdo, apds prévia comunicacdo a directora-geral da
Administracao da Justica, com efeitos a partir de 15 de Setembro
de 2005.

2 de Setembro de 2005. — O Presidente, Carlos Manuel Gaspar
Leitdo.

Despacho n.° 19 880/2005 (2.2 série):

Anténio Manuel Lopes da Cruz, escrivao auxiliar a exercer fungoes
como requisitado no Tribunal da Relacao de Coimbra — renovada
a sua requisicdo, apds prévia comunicacdo a directora-geral da
Administracao da Justiga, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2005.

2 de Setembro de 2005. — O Presidente, Carlos Manuel Gaspar
Leitao.

SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Despacho (extracto) n.° 19 881/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do Supremo Tribunal Administrativo e da direc-
tora-geral da Administragao da Justica de 30 de Agosto e de 3 de
Junho de 2005, respectivamente:

Ana Maria dos Santos Dias Vale, técnica profissional especialista prin-
cipal do quadro de pessoal da Direccao-Geral da Administragao
da Justiga, posicionada no escaldo 2, indice 326 — nomeada, por
transferéncia, para a mesma categoria, para o quadro de pessoal
do Supremo Tribunal Administrativo, continuando a auferir pelos
mesmos escalao e indice. (Nao carece de autorizagdo prévia do
Tribunal de Contas. Os encargos siao suportados pelo Or¢amento
do Estado.)

31 de Agosto de 2005. — O Administrador, Rogério Paulo Martins
Pereira.

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extracto) n.° 19 882/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 1 de Setembro de 2005:

Doutor Luis Manuel Pereira Sales Cavique Santos, professor-adjunto
do quadro do pessoal docente da Escola Superior de Comunicagao
Social do Instituto Politécnico de Lisboa — autorizado a prestar
servico em regime de acumulagido (20 %), para o ano lectivo de
2005-2006, como professor auxiliar. (Isento de visto do Tribunal
de Contas, atento ao disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com
o artigo 114.°,n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

5 de Setembro de 2005. — A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Reitoria

Aviso n.° 8077/2005 (2. série). — Sob proposta do conselho
directivo da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, aprovada por
despacho reitoral de 16 de Agosto de 2005, a seguir se publica:

Curso de pds-graduacao em Edigao e Comunicacao
de Conteudos (2005-2006)

1 — Numero de vagas — 20.

1.1 — Numero minimo de alunos para funcionamento do
curso — 10.

2 — Prazos de candidatura, seleccao, matricula e inscrigao:

2.1 — Apresentacdo de candidaturas—de 1 de Julho a 15 de
Setembro de 2005.
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2.2 — Seleccao de candidaturas — de 19 a 23 de Setembro de 2005.

2.3 — Matricula e inscricao — de 26 de Setembro a 7 de Outubro
de 2005.

3 — Habilitacoes de acesso — licenciados em cursos de linguas ou
areas afins, Design, Comunicacdo e Informdtica; em qualquer dos
casos, os candidatos deverao possuir uma classificagado minima de
14 valores. Excepcionalmente, poderao ser admitidos licenciados de
outras areas cientificas ou com nota inferior a 14 valores, desde que

possuam curriculum vitae relevante e adequado ao perfil de formagao
deste curso de p6s-graduagao.

4 — Taxa de matricula (obrigatéria e universal) — € 100 (valor a
ser pago no acto da matricula).

5 — Propina — € 2000.

5.1 — Forma de pagamento — € 1000 no acto da matricula e ins-
crigao e € 1000 até final de Janeiro de 2006.

6 — Funcionamento — horério pds-laboral.

7 — Inicio do curso — 10 de Outubro de 2005.

Plano de estudos

Disciplinas/seminario Area cientifica Funcionamento ( to;lz;il}:) g;ohg(i)?as) uc ECTS
Ferramentasde Edigdo .............................. Edigdo ............. Semestral ...... TP (150) 10 30
Revisao de TeXtO ... ovvvtii i Lingua Portuguesa ... | Mensal ........ TP (30) 2 8
Composicao Grafica ... Design ............. Trimestral ..... TP (45) 3 5
Iniciativa Empresarial .............. ... ... ... ... Economia .......... Mensal ........ T (15) 1,5 2
Estagio Profissional (*) ............. ... i Edicao de Contetidos | Trimestral ..... P (150) 10 15
ou
Projectode Edicao ............ . ... Edicao de Contetidos | Trimestral ..... P (150) 10 15

(*) Dependente do niimero de vagas a disponibilizar por parceiros.

Total:
UC —26,5;
ECTS — 60.

UC — unidades de crédito.

ECTS — european credit transfer system (sistema europeu de trans-
feréncia de créditos).

Tipologia: T=tedricas; TP=tedrico-praticas; P=praticas.

Os interessados deverao formalizar a sua candidatura através de
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do Algarve,
Campus de Gambelas, 8005-139 Faro, acompanhado do curriculum
vitae detalhado (incluindo morada, telefone e e-mail), carta de moti-
vacao, justificando a sua candidatura ao curso, e documentos com-
provativos das habilitacdes académicas e profissionais. A candidatura
devera ser acompanhada de € 50 em numerario ou em cheque passado
a ordem da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

16 de Agosto de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extracto) n.° 19 883/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos pela reitora da Universidade de Aveiro:

De 3 de Janeiro de 2005:

Doutora Nilza Maria Vilhena Nunes da Costa — nomeada defini-
tivamente professora catedratica do grupo/subgrupo 2 — Educagao,
do quadro de pessoal docente da Universidade de Aveiro, pre-
cedendo concurso, por urgente conveniéncia de servigo, a partir
de 3 de Janeiro de 2005, inclusive, ficando exonerada do lugar
anterior a partir da mesma data.

Doutora Maria Helena Gouveia Fernandes Teixeira Pedrosa de
Jesus — nomeada definitivamente professora associada do
grupo/subgrupo 2 — Educagéo, do quadro de pessoal docente da
Universidade de Aveiro, precedendo concurso, por urgente con-
veniéncia de servigo, a partir de 3 de Janeiro de 2005, inclusive,
extinguindo-se o anterior contrato como professora auxiliar a partir
da mesma data.

De 6 de Janeiro de 2005:

Doutora Andreia Oliveira Hall — nomeada definitivamente profes-
sora associada do grupo/subgrupo 4 — Matematica, do quadro de
pessoal docente da Universidade de Aveiro, precedendo concurso,
por urgente conveniéncia de servico, a partir de 17 de Janeiro de
2005, inclusive, extinguindo-se o anterior contrato como professora
auxiliar a partir da mesma data.

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 19 884/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Abril de 2004 do vice-reitor da Universidade de Aveiro,
no uso de delegacao de competéncias [despacho n.° 11 562/2003
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 135, de
12 de Junho de 2003]:

Doutor Gerhard Jank — contratado como professor catedrético visi-
tante, a titulo gratuito, além do quadro de pessoal docente da Uni-
versidade de Aveiro, por urgente conveniéncia de servigo, a partir
de 13 de Setembro de 2004 e até 29 de Julho de 2005 (final da
época de recurso do ano lectivo de 2004-2005).

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade Aveiro aprovou, em reuniao
de 21 de Abril de 2004, a contratagdo como professor catedratico
visitante, a titulo gratuito, além do quadro de pessoal docente desta
Universidade, do Doutor Gerhard Jank.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 14.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores José Alberto da
Gama Fernandes de Carvalho, professor catedratico aposentado da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra,
area de Matematica, e Maria Paula Macedo Rocha Malonek, pro-
fessora catedratica da Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favordveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que o Doutor Gerhard Jank, pelo seu curriculo pro-
fissional no dominio da Matematica, pela sua preparacdo técnica e
pela sua accao pedagdgica a nivel de formagao inicial e pds-graduada,
retine os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como pro-
fessor catedratico visitante.

O Presidente do Conselho Cientifico, Joaquim Manuel Vieira.

1 de Setembro 2005.— O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 19 885/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegagao
de competéncias [despacho n.° 11 562/2003 (2.* série), publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 135, de 12 de Junho de 2003], pro-
feridos nas datas a seguir indicadas, foi concedida licenca sabatica
aos seguintes docentes:

De 8 de Junho de 2005:

Doutor Dmitry Victorovitch Evtyugin, professor associado — para o
2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

Doutor Jorge Manuel Alexandre Saraiva, professor auxiliar para o
2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

De 20 de Junho de 2005:

Doutora Lucilia Maria Pessoa Tavares dos Santos, professora asso-
ciada — para o 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.
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Doutor Luis Manuel Cadillon Martins Costa, professor auxi-
liar — para o 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.
De 27 de Junho de 2005:
Doutora Idalia da Silva Carvalho Sa-Chaves, professora associada para
0 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.
De 28 de Junho de 2005:
Doutor Vitor Manuel Ferreira dos Santos, professor associado — para
0 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.
De 4 de Julho de 2005:
Doutora Maria Marina Pais Ribeiro da Cunha, professora auxi-
liar — para o 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.
De 6 de Julho de 2005:

Doutor Sushil Kumar Mendiratta, professor catedratico — para o
1.° semestre do ano lectivo 2005-2006.

Doutor José Carlos Fontes das Neves Lopes, professor auxiliar — por
um ano, a partir do 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

De 14 de Julho de 2005:

Doutor Armando José Trindade das Neves, professor asso-
ciado — para o ano lectivo de 2005-2006.

De 20 de Julho de 2005:

Doutora Virginia Maria Fatal Gomes Pereira, professora asso-
ciada — para o 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

De 1 de Agosto de 2005:

Doutor Joao Pedro Paiva de Oliveira, professor catedratico — para
0 2.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 19 886/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Uni-
versidade de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho
n.° 11 562/2003 (2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 135, de 12 de Junho de 2003], foi concedida a dispensa de servico
docente aos seguintes docentes:

De 17 de Junho de 2005:

Mestre Carlos José de Oliveira e Silva Rodrigues, assistente — para
o0 ano lectivo de 2005-2006.

De 22 de Junho de 2005:

Mestre Margarida dos Anjos Lebreiro Amaro, assistente — para o
ano lectivo de 2005-2006.

Mestre Marta Alexandra da Costa Ferreira Dias, assistente — para
0 ano lectivo de 2005-2006.

De 27 de Junho de 2005:
Mestre Ana Luisa Pinheiro Lomelino Velosa, assistente — para o ano

lectivo de 2005-2006.
1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 19 887/2005 (2. série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Uni-
versidade de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho
n.° 11 562/2003 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 135, de 12 de Junho de 2003], foi concedida equiparacao a bolseiro
no Pais aos seguintes docentes:

De 15 de Junho de 2005:
Mestre Marlene da Rocha Miguéis, assistente — no periodo de 1 de
Setembro de 2005 a 31 de Julho de 2006.
6 de Julho de 2005:

Licenciada Inés Maria Henriques Guedes de Oliveira, assistente con-
vidada— no periodo de 1 de Setembro de 2005 a 29 de Julho
de 2006.

De 12 de Julho de 2005:

Mestre Marilia dos Santos Rua, equiparada a professora-adjunta — no
periodo de 12 de Setembro de 2005 a 11 de Setembro de 2006.

Mestre Alda Sofia Pires de Dias Marques, equiparada a assistente
do 2.° triénio — no periodo de 12 de Setembro de 2005 a 11 de
Setembro de 2006.

Mestre Assuncao das Dores Laranjeira de Almeida, equiparada a
assistente do 2.° triénio — no periodo de 12 de Setembro de 2005
a 10 de Fevereiro de 2006.

De 14 de Julho de 2005:

Mestre Armando Luis Lima de Campos Vieira, assistente —no
periodo de 1 de Setembro de 2005 a 31 de Julho de 2006.

Mestre Elsa Maria Fernandes de Morais Sarmento, assistente con-
vidada — no periodo de 29 de Janeiro de 2005 a 31 de Agosto
de 2006.

Mestre Leonor da Conceicao Teixeira, assistente — no periodo de
1 de Setembro de 2005 a 31 de Agosto de 2006.

Mestre Marlene Paula Castro Amorim, assistente — no periodo de
1 de Setembro de 2005 a 31 de Agosto de 2006.

Mestre Silvana Rosa Bittencourt, assistente —no periodo de 1 de
Setembro de 2005 a 31 de Julho de 2006.

Licenciada Silvia Luis Teixeira Pinto Ferreira Jorge, assistente con-
vidada — no periodo de 1 de Setembro de 2005 a 29 de Janeiro
de 2006.

De 27 de Julho de 2005:

Mestre Aida Isabel Pereira Tavares, assistente —no periodo de 1
de Setembro de 2005 a 31 de Julho de 2006.

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 19 888/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Uni-
versidade de Aveiro, no uso de delegagao de competéncias [despacho
n.° 11562/2003 (2.2 série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 135,
de 12 de Junho de 2003], foi concedida equiparagdo a bolseiro fora
do Pais aos seguintes docentes:

De 11 de Abril de 2005:

Doutor Delfim Fernando Marado Torres, professor auxiliar — no
periodo de 1 a 7 de Junho de 2005.

De 19 de Abril de 2005:

Doutora Nancy Louise Lee Harper, professora associada com agre-
gacdo — no periodo de 2 a 5 de Maio de 2005.

Doutor Anthony David Barker, professor associado — no periodo de
8 a 15 de Maio de 2005.

Doutora Paula Maria Lousada Silveirinha Vilarinho, professora asso-
ciada — no periodo de 26 de Abril a 1 de Maio de 2005.

Doutor Anténio José Nunes Navarro Rodrigues, professor auxi-
liar — no periodo de 16 a 20 de Abril de 2005.

Doutor Anténio Luis Jesus Teixeira, professor auxiliar — no periodo
de 17 a 24 de Abril de 2005.

Doutor Eugénio Alexandre Miguel Rocha, professor auxiliar — no
periodo de 24 a 29 de Maio de 2005.

Doutor José Arménio Belo da Silva Rego, professor auxiliar — no
periodo de 9 a 13 de Maio de 2005.

Doutora Maria Isabel Jordao Cacao, professora auxiliar — no periodo
de 18 a 30 de Maio de 2005.

Doutor Nélson Amadeu Dias Martins, professor auxiliar — nos dias
25 e 26 de Abril de 2005.

Mestre Carlos José de Oliveira e Silva Rodrigues, assistente — no
periodo de 7 a 11 de Maio de 2005.

Mestre Maria Irene Cordeiro de Moura Soeiro, assistente convidada
(E. S.)—no periodo de 30 de Abril a 6 de Maio de 2005.

De 20 de Abril de 2005:

Doutor Carlos Alberto Diogo Soares Borrego, professor catedrd-
tico — no periodo de 23 a 26 de Abril de 2005.

Doutor Valeri Skliarov, professor catedratico — no periodo de 28 de
Abril a 15 de Maio de 2005.

Doutora Iouliia Skliarova, professora auxiliar convidada — no periodo
de 28 de Abril a 15 de Maio de 2005.

De 26 de Abril de 2005:

Doutora Maria Herminia Deulonder Correia Amado Laurel, pro-
fessora catedritica— no periodo de 8 a 11 de Maio de 2005.

Doutor Luis Filipe Pinheiro de Castro, professor associado com agre-
gacdo — no periodo de 6 a 14 de Junho de 2005.

Doutor Atilio Manuel da Silva Gameiro, professor associado — no
periodo de 2 a 5 de Maio de 2005.

Doutor Dmitry Victorovich Evtyugin, professor associado — no
periodo de 13 a 21 de Maio de 2005.
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Doutor Luis Filipe Fuentefria de Menezes Pinheiro, professor asso-
ciado — no periodo de 27 de Abril a 1 de Maio de 2005.

Doutora Ana Margarida Madeira Viegas de Barros Timmons, pro-
fessora auxiliar — no periodo de 3 a 7 de Maio de 2005.

Doutor Anténio Leslie Bajuelos Dominguez, professor auxiliar — no
periodo de 26 a 30 de Junho de 2005.

Doutor Delfim Fernando Marado Torres, professor auxiliar — no
periodo de 19 a 27 de Junho de 2005.

Doutor Luis Miguel Pinho de Almeida, professor auxiliar — no
periodo de 2 a 5 de Maio de 2005.

Doutor Varqa Carlos Jalali, professor auxiliar convidado — no
periodo de 5 a 8 de Maio de 2005.

De 28 de Abril de 2005:

Doutor Luis Filipe Pinheiro de Castro, professor associado com agre-
gagao — no periodo de 24 a 31 de Julho de 2005.

Doutor José Fernando Ferreira Mendes, professor associado com
agregacao — no periodo de 15 a 20 de Maio de 2005.

Doutor Vitor Bras de Sequeira Amaral, professor associado — no
periodo de 24 de Abril a 1 de Maio de 2005.

Doutora Helena Maria da Silva Santana, professora auxiliar — no
periodo de 17 a 21 de Maio de 2005.

Doutor José Manuel Henriques Castanheira, professor auxiliar — no
periodo de 25 a 30 de Abril de 2005.

Doutora Tatiana Tchemisova Cordeiro, professora auxiliar convi-
dada — nos periodos de 14 a 29 de Maio e de 9 a 17 de Julho
de 2005.

Doutor Anténio Maria Martins, professor auxiliar — no periodo de
20 a 29 de Maio de 2005.

Doutor José de Jesus Figueiredo da Silva, professor auxiliar — no
periodo de 20 a 24 de Junho de 2005.

Mestre Nuno Filipe Ferreira Soares Borges Lopes, assistente — no
periodo de 7 a 12 de Junho de 2005.

Licenciada Ana Paula Branco Nolasco, monitora — nos periodos de
6 a 14 de Junho e de 24 Julho a 31 de Julho de 2005.

De 29 de Abril de 2005:

Doutor Anténio José de Brito Fonseca Mendes Calado, professor
auxiliar — no periodo de 10 a 31 de Maio de 2005.

Doutor Carlos Manuel dos Santos Ferreira, professor associado — no
periodo de 2 a 8 de Junho de 2005.

Doutor Vitor Anténio Ferreira da Costa, professor auxiliar — nos
periodos de 16 a 20 de Maio e de 2 a 7 de Julho de 2005.

De 11 de Maio de 2005:

Mestre Marlene Paula Castro Amorim, assistente convidada — no
periodo de 18 a 25 de Junho de 2005.

Licenciada Ana Rita Assuncao Teixeira, monitora — no periodo de
12 a 19 de Junho de 2005.

De 13 de Maio de 2005:

Doutor Domingos Moreira Cardoso, professor associado com agre-
gacdo —no periodo de 28 de Junho a 3 de Julho de 2005.

De 17 de Maio de 2005:

Doutor Dmitry Victorovitch Evtyugin, professor associado — no
periodo de 13 a 17 de Junho de 2005.

Doutora Ana Pilar Foulquié Moreno, professora auxiliar —no
periodo de 5 a 11 de Junho de 2005.

Doutora Urbana Maria Santos Pereira Bendiha, professora auxi-
liar — nos dias 2 e 3 de Junho de 2005.

Doutor Dirk Hofmann, professor auxiliar convidado — no periodo
de 5 a 8 de Junho de 2005.

Doutor Uwe Kahler, professor auxiliar convidado — no periodo de
11 a 23 de Junho de 2005.

Doutor Varqd Carlos Jalali, professor auxiliar convidado — no
periodo de 8 a 14 de Junho de 2005.

Mestre Fernando Miguel Rocha de Oliveira, equiparado a assistente
do 2.° triénio — no periodo de 8 a 10 de Junho de 2005.

Licenciado Milton dos Santos Ferreira, monitor — no periodo de 11 a
23 de Junho de 2005.

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 19 889/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Dezembro de 2004 do vice-reitor da Universidade
de Aveiro, no uso de delegagao de competéncias [despacho
n.° 11 562/2003 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 135, de 12 de Junho de 2003], foi concedida a interrupcao de
dispensa de servico docente a mestre Paula Alexandra Monteiro
Simodes Malta, assistente, para o ano lectivo de 2003-2004, publicado

no Didrio da Republica, 2. série, n.° 217, de 19 de Setembro de 2003,
por 108 dias.

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 19 890/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Marco de 2005 do vice-reitor da Universidade de
Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho
n.° 11 562/2003 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 135, de 12 de Junho de 2003], foi revogado o despacho de 18
de Janeiro de 2005, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 71,
de 12 de Abril de 2005, sobre o pedido de licenga sabética do Doutor
Edmundo Manuel Cardoso da Fonseca, professor catedratico, por
um ano, a partir de 1 de Fevereiro de 2005.

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Rectificagao n.° 1567/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 24 314/2002 no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 263, de 14 de Novembro de 2002, a p. 18 846, col. 1.2, rectifica-se
que onde se l1& «De 23 de Marco de 2002» deve ler-se «De 22 de
Marco de 2002».

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Rectificagao n.° 1568/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 24 016/2003, no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 286, de 12 de Dezembro de 2003, a p. 18 355, col. 2.2, rectifica-se
que onde se l&:

«De 3 de Junho de 2003:

Doutora Paula Cristina Ferreira da Silva Brandao [...] contratada
[...] em regime de contrato de trabalho a termo certo [...] por
um ano, podendo ser renovado por sucessivos periodos de um ano,
até ao limite de trés renovagdes.

[..-]
De 5 de Junho de 2003:

Licenciada Marta Ascensao Carmona Ferro [...] contratada [...]
em regime de contrato de trabalho a termo certo [...] por um
ano, podendo ser renovado por sucessivos periodos de um ano,
até ao limite de trés renovacoes.»

deve ler-se:
«De 3 de Junho de 2003:

Doutora Paula Cristina Ferreira da Silva Brandao [...] contratada
[...] em regime de contrato de trabalho a termo certo [...] por
um ano, podendo ser renovado por sucessivos periodos de um ano,
até ao limite de trés anos.

[...]
De 5 de Junho de 2003:

Licenciada Marta Ascensao Carmona Ferro [...] contratada [...]
em regime de contrato de trabalho a termo certo [...] por um
ano, podendo ser renovado por sucessivos periodos de um ano,
até ao limite de trés anos».

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Rectificagdo n.° 1569/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 24 453/2004, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 277, de 25 de Novembro de 2004, a p. 17635, cols. 1.2 e 2.2,
rectifica-se que onde se 1€:

«De 30 de Setembro de 2004:
[.

Doutor Pedro Ramiro Pereira Gouvéa Lopes de Almeida [...]
Doutor José Manuel de Carvalho Nunes de Oliveira»
deve ler-se:

«De 30 de Setembro de 2004:
[--]

Mestre Pedro Ramiro Pereira Gouvéa Lopes de Almeida [...]
Mestre José Manuel de Carvalho Nunes de Oliveira».

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.
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Rectificagdo n.° 1570/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 6, de 10 de Janeiro de 2005, a
pp. 369 e 370, cols. 1.* e 2.2, respectivamente, o despacho (extracto)
n.° 581/2005, rectifica-se que onde se 1€ «De 18 de Outubro de 2004
[...] Doutor Carlos Manuel Marfins da Costa [. . .] De 19 de Outubro
de 2004 [...] Doutora Maria Estela Rodrigues Marfins [...] De 21
de Outubro de 2004 [. . .] Doutora Isabel Margarida Miranda Salgado»
deve ler-se «De 18 de Outubro de 2004 [...] Doutor Carlos Manuel
Martins da Costa [...] De 19 de Outubro de 2004 [...] Doutora
Maria Estela Rodrigues Martins [...] De 21 de Outubro de 2004
[...] Doutora Isabel Margarida Miranda Salvado».

1 de Setembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Reitoria

Edital n.° 797/2005 (2.7 série). — Referéncia CD-Q-60-DRH/2005. —
A Doutora Maria Helena Vaz de Carvalho Nazaré, professora cate-
drética e reitora da Universidade de Aveiro, no uso da competéncia
que lhe foi conferida pelo artigo 12.° dos Estatutos da Universidade
de Aveiro, conjugado com o artigo 20.° da Lei n.° 108/88, de 24
de Setembro, nos termos do disposto no artigo 37.° € nos n.® 2 e
3 do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, faz saber que, pelo
prazo de 30 dias, contados do dia imediato aquele em que o presente
edital for publicado no Didrio da Repuiblica, se abre concurso docu-
mental para o preenchimento de um lugar de professor associado
do grupo/subgrupo 3 — Economia e Gestao.

I — Requisitos gerais e especiais de admissao — em conformidade
com o disposto nos artigos 41.°, 42.°, 43.° e nos n.** 1 e 2 do artigo 44.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), publicado
em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderao apresentar-se
a0 concurso:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
o concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido, sob
pena de exclusao, com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em quaisquer das alineas do n.° 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae do candidato, com a indicagdo das obras e trabalhos
efectuados e publicados, bem como das actividades pedagé-
gicas desenvolvidas;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Documento comprovativo de que o interessado possui a
robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis ao exercicio
da fungao e ter cumprido as leis de vacinacao obrigatdria;

e) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servigo Militar;

f) Copia simples do bilhete de identidade.

III — Os documentos a que aludem as alineas ¢) a ¢) do n.° 11
podem ser dispensados desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, em alineas separadas, a situagao
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

IV — Dos requerimentos deverdao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, grupo ou disciplina a que pertence, tempo de ser-
vico como docente universitario e universidade a que per-
tence;

d) Especialidade adequada ao grupo/subgrupo para que foi
aberto o concurso, com a indicacao do tempo de servico efec-
tivo nessa especialidade, como docente universitario;

e) Outros elementos que os candidatos considerem passiveis de
influir na apreciacdo do seu mérito, ou de constituirem motivo

de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

f) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

g) Data e assinatura.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, podendo ser entregues
pessoalmente na Divisdao de Recursos Humanos, sita no 1.° piso do
novo edificio central e da Reitoria, no Campus Universitario de San-
tiago, 3810-193 Aveiro, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacdo de candidaturas, ou remetidas pelo correio, sob registo com
aviso de recepgao, expedidas até ao termo do referido prazo.

V — Os candidatos pertencentes a Universidade de Aveiro ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos constantes das alineas c)
a e) do n.° 1 e, concomitantemente, do cumprimento do exarado
no n.° 11, desde que esses documentos ja existam nos respectivos
processos individuais, devendo tal facto ser expressamente declarado.

VI — A Reitoria comunicara aos candidatos o despacho de admis-
sd0 ou nao admissao ao concurso, o qual se baseara no preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

VII — O concurso destina-se, de acordo com o estabelecido no
artigo 38.° do ECDU, a averiguar o mérito da obra cientifica dos
candidatos, a sua capacidade de investigacdo e o valor da actividade
pedagdgica ja desenvolvida, na observancia do consagrado nos arti-
g0s 48.°e 49.°,n.° 2.

VIII — A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°
a 48.°, no n.° 2 do artigo 49.° e nos artigos 50.° a 52.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

IX — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administragao Puablica e da Ministra para a Igualdade, faz-se
constar a seguinte mencao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares do costume.

29 de Julho de 2005. — A Reitora, Maria Helena Vaz de Carvalho
Nazaré.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 19 891/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Agosto de 2005 do conselho directivo da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra, proferido por delegacdo e subdelegacao
de competéncias (despacho n.° 17 405/2005, Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 155, de 12 de Agosto de 2005):

Claudia Sofia Augusto Pais — contratada, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, para desempenhar funcdes correspondentes
as de técnica superior de 2.2 classe na Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra, por seis meses, renovéavel por iguais
periodos até ao limite de dois anos, com inicio em 16 de Agosto
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Agosto de 2005. — A Directora de Administracao, Célia Maria
Ferreira Tavares Cravo.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Reitoria

Edital n.° 798/2005 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, pelo
prazo de 30 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente
edital no Didrio da Reptiblica, devidamente autorizado por despacho
do reitor de 2 de Julho de 2005, se encontra aberto concurso docu-
mental para recrutamento de um professor associado para o quadro
de pessoal docente desta Universidade, para a disciplina de Psico-
patologia da Crianca e do Adolescente, do Departamento de Psi-
cologia.

Em conformidade com os artigos 37.° a 39.° e 41.° a 44.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
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Julho, e demais legislacdo aplicavel, observar-se-do as seguintes
disposicoes:
2 — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
¢ aberto concurso que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico na qualidade de docentes universitdrios.

3 — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 2, designadamente
certidao de doutoramento e certiddo comprovativa do tempo
de servico como docente universitario;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagdo das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Certidao do registo de nascimento;

e) Certificado do registo criminal;

f) Atestado médico comprovativo da robustez fisica e do perfil
psiquico para o exercicio do cargo;

g) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar;

h) Quaisquer outros elementos relevantes que ilustrem a sua
aptidao para o exercicio do cargo a prover e que o candidato
entenda apresentar para o efeito.

4 — O requerimento de admissdao ao concurso, a apresentar no
Gabinete de Gestao de Recursos Humanos, Servigos Administrativos,
apartado 94, Largo da Senhora da Natividade, 7002-554 Evora, devera
ser dirigido ao reitor da Universidade de Evora, com a indicagao
do nome, estado civil, profissdo e residéncia (codigo postal e nimero
de telefone), podendo ser dispensada, para efeitos de concurso, a
apresentacdo dos documentos mencionados nas alineas d) a g) do
n.° 2, devendo, neste caso, o candidato declarar no requerimento,
em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontra relativamente as condigdes a comprovar com
os referidos documentos.

5 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
a contar da data da sua prolacao, o despacho de admissao ao concurso,
o qual se baseara no preenchimento, por parte daqueles, das condigdes
estabelecidas neste edital, devendo os candidatos admitidos apresen-
tar, nos 30 dias tteis subsequentes ao da recepc¢ao do referido
despacho:

a) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
seu curriculum vitae;

b) 15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério
que inclua o programa, os contetidos e os métodos de ensino
tedrico e pratico das matérias da disciplina ou de uma das
disciplinas do grupo a que respeita o concurso.

6 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

7 — A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°
a 52.° do aludido Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

11 de Agosto de 2005. — O Reitor, Manuel Ferreira Patricio.
UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias

Rectificagao n.° 1571/2005. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de 12 de Julho de 2005, o
aviso n.° 6659/2005, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 34.°

do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e para efeitos de audiéncia
prévia, de acordo com o disposto nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do resul-
tado da prova de conhecimentos gerais relativa ao concurso externo
de ingresso para admissdo de cinco assistentes administrativos com
vista ao preenchimento de cinco lugares vagos de assistente admi-
nistrativo da drea funcional administrativa do quadro de pessoal nao
docente da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, aberto
pelo aviso n.° 11 403/2004 (2. série), publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, de 2 de Dezembro de 2004, rectifica-se que onde se Ié:

«Dina do Carmo Marqués Nunes — 11 valores.»

deve ler-se:

«Dina do Carmo Marqués Nunes (a)».

2 de Setembro de 2005. — O Secretério-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Reitoria

Despacho n.° 19 892/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos artigos 25.° e 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro,
o juri das provas de doutoramento no ramo de Letras, especialidade
de Linguistica Portuguesa, requeridas pela mestre Maria Helena Dias
Rebelo terd a seguinte constituicio:

Presidente — Reitor da Universidade da Madeira.
Vogais:

Doutor Jorge Manuel de Morais Gomes Barbosa, professor
catedratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Doutora Maria Elisete Machado Pereira da Rocha Almeida,
professora associada com agregacdo da Universidade da
Madeira.

Doutora Marina Claudia Pereira Verga e Afonso Vigario,
professora associada do Instituto de Letras e Ciéncias
Humanas da Universidade do Minho.

Doutora Naidea Nunes Nunes, professora auxiliar da Uni-
versidade da Madeira.

Doutora Aline Maria Pinginha Franga Bazenga, professora
auxiliar da Universidade da Madeira.

17 de Agosto de 2005. — O Reitor, Pedro Telhado Pereira.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Edital n.° 799/2005 (2.2 série). — Concurso interno para provi-
mento de seis lugares de assistente do 1.° triénio da carreira de pessoal
docente do ensino superior politécnico. — 1 — Torna-se publico que,
por despacho do reitor da Universidade do Minho de 12 de Agosto
de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias seguidos a partir
da data de publicacao do presente edital no Didrio da Republica,
concurso documental para o recrutamento de seis assistentes do
1.° triénio da carreira de pessoal docente do ensino superior poli-
técnico na area cientifica de Ciéncias de Enfermagem.

2— O concurso ¢ vélido apenas para as vagas mencionadas no
presente edital, caducando com o seu preenchimento.

3 — Condicoes de admissdo — é condicdo de admissdo possuir
curso de licenciatura em Enfermagem ou equivalente legal, com cur-
riculo cientifico, técnico ou profissional relevante e que se encontre
vinculado a fungao publica.

4 — O contetdo funcional € o descrito no n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5— 0O local de trabalho é na Escola Superior de Enferma-
gem — Calouste Gulbenkian da Universidade do Minho, e onde a
Escola desenvolve actividades no ambito da formacdo dos alunos.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido a presidente da Escola Superior de Enfermagem
Calouste Gulbenkian, Rua da Escola de Enfermagem, 4700 Braga,
entregue nos Servicos Administrativos dentro das horas normais de
expediente ou remetido pelo correio, em carta registada com aviso
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de recepcao, dentro do prazo estabelecido no presente edital, do qual
constem:

a) Identificagdo completa (nome, nimero do bilhete de iden-
tidade, data de emissdao e arquivo de identificacao, estado
civil, residéncia e telefone);

b) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

¢) Habilitagoes académicas e respectiva classificacao final;

d) Concurso a que se candidata, com referéncia ao nimero e
a data do Didrio da Republica onde se encontra publicado
o presente edital;

e) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

7 — Os candidatos deverao instruir o processo de candidatura com
os seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certiddes comprovativas das habilitagdes académicas, com as
respectivas classificagoes finais;

¢) Documento comprovativo do vinculo a funcido publica e da
categoria profissional actual;

d) Documento comprovativo de estar nas condigoes exigidas no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

e) Fotocdpia autenticada da cédula profissional da Ordem dos
Enfermeiros, actualizada;

f) Quatro exemplares do curriculum vitae e outros documentos
que facilitem a formagdo de um juizo sobre a aptidao dos
candidatos para o exercicio do contetido funcional da cate-
goria a que concorrem.

8 — Método de seleccao — o método de seleccdo e ordenacao dos
candidatos é o de avaliacdo curricular, considerando o mérito cien-
tifico, técnico ou profissional dos candidatos, bem como a adequagao
do perfil profissional aos objectivos e necessidades da Escola.

8.1 — Na avaliagdo curricular serdo atribuidas as pontuagdes maxi-
mas de acordo com os critérios que vierem a ser aprovados pelo
jari:

a) Habilitagdes académicas e profissionais — 60 pontos;

b) Experiéncia profissional — 30 pontos;

¢) Experiéncia de ensino/orientagdo de estudantes de enferma-
gem — 40 pontos;

d) Experiéncia de formacdo como formadores — 35 pontos;

e) Frequéncia de ac¢oes de formacdo nos ultimos trés anos —
5 pontos;

f) Trabalhos realizados, apresentados e ou publicados — 10 pon-
tos;

g) Publicacdo de artigos ou comunicacdes, na drea das Ciéncias
de Enfermagem, em revistas de cariz cientifico — 10 pontos;

h) Outras experiéncias relevantes, com implicacdo directa ou
indirecta no desempenho profissional e pessoal — 10 pontos.

9 — As falsas declaracdes serao punidas nos termos da lei penal.

10 — Ao juri € reservada a possibilidade de solicitar informagoes
complementares.

11 — A divulgacao das listas dos candidatos admitidos e ou exclui-
dos no concurso far-se-a por afixagdo no placard do atrio da Escola
Superior de Enfermagem — Calouste Gulbenkian. A divulgacdo da
lista de ordenacao final far-se-a por afixa¢ao no placard do atrio da
Escola Superior de Enfermagem — Calouste Gulbenkian, apds a
publicacao do respectivo aviso no Didrio da Republica.

12 — Composigao do juri:

Presidente — Ana Maria Lobato de Andrade dos Santos Martins
Pacheco, presidente da Escola Superior de Enferma-
gem — Calouste Gulbenkian.

Vogais efectivos:

Beatriz Rodrigues de Aratjo, professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem — Calouste Gulbenkian.

Maria Manuela Almendra Magalhaes, professora-adjunta
da Escola Superior de Enfermagem — Calouste Gul-
benkian.

Vogais suplentes:

Arminda Anes Pinheiro, professora-coordenadora da Escola
Superior de Enfermagem — Calouste Gulbenkian.

Maria Goreti Silva Ramos Mendes, professora-coordena-
dora da Escola Superior de Enfermagem — Calouste
Gulbenkian.

Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.°® 185/81, de 1 de Julho,
192/85, de 24 de Junho, e, supletivamente, 204/98, de 11 de Julho.

22 de Agosto de 2005. — O Reitor, A. Guimardes Rodrigues.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 19 893/2005 (2.? série). — Por despacho de 23
de Agosto de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Mestre Maria Luisa Fernandez Alves, assistente convidada a 100 %
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas — rescindido o res-
pectivo contrato com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Agosto de 2005. — O Director, Jodo Sdagua.

Faculdade de Direito

Rectificacdo n.° 1572/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 161, de 23 de Agosto
de 2005, a p. 12138, o aviso n.° 7508/2005 (2.2 série), rectifica-se
que onde se 1€é:

«7 — Métodos de selecgao:

a) 1.* fase —prova de conhecimentos gerais, com caricter
eliminatorio;

b) 2.2 fase — avaliagao curricular, com caracter eliminatorio;

¢) 3. fase — entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — O programa das provas de conhecimentos gerais encontra-se
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999 (despacho n.° 13 381/99).

7.1.1 — Durante as provas nao ¢ permitida a consulta de legislagao
ou bibliografia. A prova de conhecimentos gerais realizar-se-a em
data, hora e local a divulgar oportunamente, nos termos do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, terd a duragdo maxima
de uma hora e trinta minutos e sera classificada na escala de 0 a
20 valores, sendo eliminados os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores.»

deve ler-se:
«7— Métodos de seleccao:

a) 1.* fase — prova de conhecimentos gerais e especificos, com
caracter eliminatorio;

b) 2.* fase — avaliacdo curricular, com cardcter eliminatério;

¢) 3. fase — entrevista profissional de seleccao.

7.1 — O programa das provas de conhecimentos gerais encontra-se
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999 (despacho n.° 13 381/99), e o programa das provas de conhe-
cimentos especificos encontra-se publicado:

Referéncia A — Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de 7 de
Junho de 2000 (despacho conjunto n.° 630/2000);

Referéncia B — Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 160, de 9 de
Julho de 2004 (despacho conjunto n.° 414/2004).

7.1.1 — Durante as provas nao ¢ permitida a consulta de legislagao
ou bibliografia. As provas de conhecimentos gerais e especificos rea-
lizar-se-ao em data, hora e local a divulgar oportunamente, nos termos
do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, terao a
duracdo maxima de uma hora e trinta minutos e serdo classificados
na escala de 0 a 20 valores, sendo eliminados os candidatos que obte-
nham classificagao inferior a 9,5 valores.»

31 de Agosto de 2005.— A Secretaria, Teresa Margarida Pires.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 19 894/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Julho de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto:

Carlos Adolfo Grande — contratado, em regime de contrato de tra-
balho a termo certo, com categoria equiparada a de investigador
auxiliar da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005, vélido pelo periodo
de 18 meses, eventualmente renovdveis por periodos iguais ou supe-
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riores até ao limite maximo de cinco anos. (Nao carece do visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

29 de Agosto de 2005. — O Responséavel pela Divisao de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 19 895/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 29 de Julho de 2005 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto:

Vera Licia Gomes Mata — contratada, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, com categoria equiparada a de investigador
auxiliar da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005, vélido pelo periodo
de 18 meses, eventualmente renovaveis por periodos iguais ou supe-
riores até ao limite maximo de cinco anos. (Nao carece do visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

29 de Agosto de 2005. — O Responsavel pela Divisao de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Aviso n.° 8078/2005 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 31 de Agosto de 2005 da presidente do conselho
directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da
Universidade do Porto, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis contados a partir da publicacao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso externo de ingresso para preenchimento de
uma vaga de técnico superior de 2.2 classe da carreira técnica superior,
area de biblioteca e documentacdo, constante do quadro desta
Faculdade.

2 — A abertura de concurso externo ¢ fundamentada no disposto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, foi feita consulta a Direccdo-Geral da Administragao
Publica, que informou da inexisténcia de pessoal para a referida
categoria.

4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

5 — O candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade
de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal.

6 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
da vaga indicada, caducando com o seu preenchimento.

7 — Legislacao aplicdvel — em tudo o que nio estiver previsto neste
aviso, o presente concurso rege-se pelas disposigoes legais contidas
nos Decretos-Leis n.°® 247/91, de 10 de Julho, 204/98, de 11 de Julho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, na nova redaccdo dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e 29/2001, de 3 de Fevereiro.

8 — Contetudo funcional — competem genericamente ao técnico
superior de biblioteca e documentacdo fungdes de investigacao,
estudo, concepcdo e adaptagao de métodos e processos cientifico-
-técnicos na 4rea de biblioteca e documentagao e ainda as fungoes
mencionadas no mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de
Julho.

9 — Local de trabalho — nas instalacdes da Faculdade de Psicologia
e de Ciéncias da Educacao, no Porto.

10 — Remuneragao e condicoes de trabalho —a categoria em
aprego cabe o vencimento previsto no sistema retributivo da fungao
publica, bem como as demais direitos e regalias em vigor para a
generalidade dos trabalhadores da Administragao Publica.

11 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

11.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos a este concurso
os individuos, vinculados ou nao a funcdo publica, que satisfacam
cumulativamente, até ao termo do prazo fixado para a apresentacao
das candidaturas, os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, que a seguir se mencionam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

11.2 — Requisitos especiais —a este concurso podem candida-
tar-se, de acordo com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 247/91,
de 10 de Julho, individuos titulares de uma das seguintes habilitagoes:

a) Licenciatura adequada ao exercicio das fungdes préprias do
lugar posto a concurso, considerando-se a mais adequada a
licenciatura na area de Psicologia ou Ciéncias da Educagao
ou Filosofia, complementada por um dos cursos instituidos
pelos Decretos n.”® 20 478 e 22 014, respectivamente de 6 de
Novembro de 1931 e de 21 de Dezembro de 1932, e pelos
Decretos-Leis n.%® 26 026 e 49 009, de, respectivamente, 7 de
Novembro de 1935 e 16 de Maio de 1969;

b) Curso de especializagao em Ciéncias Documentais, opcao em
Documentagdo e Biblioteca, criado pelo Decreto-Lei
n.° 87/82, de 13 de Julho, e regulamentado pelas Portarias
n.° 448/83 e 449/83, de 19 de Abril, e 852/85, de 9 de
Novembro;

¢) Outros cursos de especializacdo ou pods-licenciatura na area
de Ciéncias Documentais de duracao nao inferior a dois anos,
ministrados em instituicdes nacionais de ensino universitario;

d) Cursos ministrados em instituicoes estrangeiras reconhecidos
como equivalentes aos mencionados nas alineas precedentes.

12 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

12.1 — 1.2 fase — prova escrita de conhecimentos gerais, de natu-
reza tedrica, com a duracdo maxima de uma hora, de acordo com
o n.° 2 do programa de provas aprovado pelo despacho n.° 13 381/89,
do director-geral da Administragao Publica, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, a saber:

Direitos e deveres da fungio publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionéarios e agentes da Adminis-
tragdo Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tragdo Publica;

Deontologia do servigo publico;

Atribuicoes e competéncias proprias do servigo para qual € aberto
0 concurso.

12.2 —2.* fase — prova escrita de conhecimentos especificos, de
natureza tedrico-pratica, com a duracdo maxima de uma hora, de
acordo com o programa de provas de conhecimentos especificos apro-
vado pelo despacho conjunto n.° 649/2005, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 167, de 31 de Agosto de 2005, a saber:

Concepgdo e planeamento de sistemas de informagdo manuais
e ou automatizados, com particular relevancia para estes
altimos;

Concepcao, adaptacdo e disponibilizacdo de meios de armaze-
namento, recuperacao e difusdo de informagao, com incidéncia
naqueles que foram desenvolvidos no ambito do processa-
mento de ICT;

Organizacao, coordenacao e orientacao dos servigos, definindo-se
em enfoque primordial no plano da orientagdo do circuito
bibliotecondmico;

Aplicacao de técnicas e meios de gestdo, tendo em vista a eficicia
e a eficiéncia das unidades;

Investigacdo e estudos de metodologias de estudo dos utiliza-
dores, de levantamento de fontes de informacdo e de ela-
boragao de reportdrios bibliograficos, independentemente do
seu suporte;

Definicdo de indicadores e rotinas de desempenho das unidades
documentais;

Utilizacdo de novas tecnologias de informacdo e comunicagao
no tratamento, processamento e transmissao da informacao;

Regime de aquisicao de bens e servicos;

A qualidade nos servicos publicos e no atendimento ao publico.

12.3 — 3.2 fase — entrevista profissional de selecgdo: na entrevista
profissional de selec¢ao os factores a considerar serdo os seguintes:

a) Presenca ou forma de estar;

b) Cultura geral e experiéncia profissional;

¢) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;
d) Sentido critico.
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12.4 — A legislacdo necessaria a realizacdo da prova de conhe-
cimentos gerais consta da relagdo anexa ao presente aviso. A legislagao
e a bibliografia necessarias a realizagao da prova de conhecimentos
especificos serd indicada pelo jiri do concurso.

13 — Classificagao:

13.1 — As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos
especificos sao eliminatérias de per si, sendo cada uma delas pontuada
na escala de 0 a 20 valores.

13.2 — Sera eliminado, ndo passando a fase seguinte, o candidato
que em cada uma das provas obtiver classificagio inferior a 9,5 valores.

13.3 — A classificacao nas provas de conhecimentos sera obtida
pela média aritmética simples das pontuacgdes obtidas em cada uma
delas.

13.4 — A entrevista profissional de seleccdo é pontuada na escala
de 0 a 20 valores.

13.5 — A ordenacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples das classificagoes obtidas em cada um dos métodos
de selecgéo.

14 — Formalizacdo das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido a presidente do conselho directivo da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao, entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Rua do Campo
Alegre, 1021-1055, 4169-004 Porto, nele constando os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data
de emissao do bilhete de identidade e servico emissor, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Habilitagoes profissionais (cursos de formacdo, estagios e
outros);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungées com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Categoria que detém, servico de origem e antiguidade na
categoria, na carreira e na funcao publica, para funcionarios
e agentes;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito;

g) Indicagao do concurso;

h) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissao ao concurso;

i) Relacao dos documentos anexos ao requerimento.

14.2 — O requerimento de candidatura deverd ser acompanhado
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado, do qual devem constar,
designadamente, as habilitagoes literdrias e as fungoes que
exerce, bem como as que exerceu anteriormente, com indi-
cacao dos respectivos periodos de duragdo e actividades rele-
vantes, assim como a formacao profissional frequentada, indi-
cando a respectiva duragdo, datas de realizagdo e entidades
promotoras;

b) Documento original, autenticado ou fotocdpia, comprovativo
das habilitacoes literarias e profissionais;

¢) Os candidatos que ja sejam funciondrios ou agentes devem
apresentar declaragdo, passada e autenticada pelos servigos
a que os candidatos se achem vinculados, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo
a funcdo publica, a designacao funcional, a antiguidade na
categoria que possuem, na carreira e na fungido publica e
especificacdo pormenorizada das tarefas e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

14.3 — E dispensada, nesta fase, a apresentacio da documentacio
respeitante aos requisitos gerais exigidos pelo n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde que o candidato
declare no requerimento, em alineas separadas, sob compromisso de
honra, a situacdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um dos requisitos.

14.4 — Nao serd admitida a juncao de documentos que pudessem
ter sido apresentados dentro do prazo previsto para a entrega das
candidaturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho

15 — As falsas declaragoes sao puniveis nos termos da lei.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de ddvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagiao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

17 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final serao afixadas no Sector dos Recursos Humanos da

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo e publicitadas
nos termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Janeiro.

18 — Juri:

18.1 — Composicao:

Presidente — Doutora Maria Filomena Jordao Morais, profes-
sora auxiliar.
Vogais efectivos:

Licenciado Manuel Francisco da Rocha Neves, director de
Servigos.
Licenciado Jodo Emanuel Cabral Leite, director de servigos.

Vogais suplentes:

Doutora Orlanda Maria Silva Rodrigues da Cruz, professora
auxiliar.

Doutora Maria Cristina Tavares Teles da Rocha, professora
associada.

18.2 — Substituicdo do presidente — o vogal efectivo mencionado
em primeiro lugar substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

31 de Agosto de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Car-
linda Leite.

ANEXO
Prova de conhecimentos gerais
Legislacao

Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho — Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria.

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e seleccao
de pessoal na funcao publica.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remune-
ratério.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e alteracoes complemen-
tares — regime de férias, faltas e licengas na Administragao Publica.

Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio — maternidade, paternidade
e adopcao.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e alteragdoes com-
plementares — regime geral de carreiras.

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — regime geral do horario
de trabalho.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios e Agentes da Administragao Publica.

Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto — Codigo do Trabalho.

Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho — regulamentacdo do Cddigo do
Trabalho.

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — deontologia do servico
publico.

«Carta deontoldgica do servico publico», aprovada pela Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 18/93, publicada no Didrio da Repui-
blica, 1.% série-B, n.° 64, de 17 de Marco de 1993.

Estatuto da Universidade do Porto — Despacho Normativo
n.° 23/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série, n.° 114,
de 17 de Margo de 2001.

Estatutos da FPCEUP — despacho publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 273, de 25 de Novembro de 1995.

Regulamento organico da FPCEUP — resolugao n.° 115/2000, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 190, de 18 de Agosto
de 2000.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Medicina Veterinaria

Rectificagdo n.° 1573/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o elenco do jari do concurso para técnico especialista de
analises clinicas e de satde publica da Faculdade de Medicina Vete-
rindria, constante no n.° 13 do aviso n.® 7764/2005 (2.? série), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 167, de 31 de Agosto de 2005,
novamente se publica o mesmo:

«Presidente — Agueda Filomena Albano Henriques, técnica
especialista de 1. classe de andlises clinicas e de satide publica,
da carreira técnica de diagndstico e terapéutica, do quadro
de pessoal do Centro Hospitalar de Cascais.

Vogais efectivos:

Dulce Amaral Pires Veloso Mourato, técnica especialista
de andlises clinicas e de satide publica, da carreira técnica
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de diagnostico e terapéutica, do quadro de pessoal do
Centro Hospitalar de Cascais.

Maria Teresa Melo Esteves Pereira, técnica especialista de
andlises clinicas e de saide publica, da carreira técnica
de diagnostico e terapéutica, do quadro de pessoal do
Hospital Sao Francisco Xavier, S. A.

Vogais suplentes:

Maria Isabel Marques Fernandes Silva, técnica especialista
de analises clinicas e de satide publica da carreira técnica
de diagnostico e terapéutica, do quadro de pessoal do
Centro Hospitalar de Cascais.

Maria Teresa da Silva Mesquita, técnica especialista de ana-
lises clinicas e de satude publica, da carreira técnica de
diagnéstico e terapéutica, do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Cascais.»

6 de Setembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Manuel Morgado Tavares.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Edital n.° 800/2005 (2.2 série). — A Escola Superior de Tecno-
logia e Gestdo do Instituto Politécnico de Beja, em cumprimento
do disposto na Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela
Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, torna publico que se encontra
aberto concurso de acesso ao 2.° ciclo das licenciaturas bietépicas
abaixo indicadas, sendo as vagas existentes as seguintes:

Alinea b1) | Alinca b2)

Licenciatura em Engenharia Civil ............ 2 0
Licenciatura em Engenharia Informética ...... 5 0
Licenciatura em Estratégia e Gestao Turisticas 5 0
Licenciatura em Gestao de Empresas ......... 5 0
Licenciatura em Engenharia Topografica ...... 10 10

Nos termos da alinea b1) do artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99,
podem ser opositores ao presente concurso os estudantes que tenham
concluido o 1.° ciclo respectivo nesta Escola em anos lectivos
anteriores.

Nos termos da alinea b2) do artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99,
podem ser opositores ao presente concurso os estudantes que tenham
obtido um grau de bacharel na escola em causa cujo plano de estudos
garanta, globalmente, uma formacdo basica correspondente a do
1.° ciclo do curso.

Asregras de selec¢do sdo as que a seguir se indicam e serdo aplicadas
por um juari nomeado nos termos dos artigos 17.° e 28.° da Portaria
n.° 413-A/98:

1 — Classificagao final do bacharelato:

Minimo — 100 pontos;
Maximo — 200 pontos.

2 — Experiéncia profissional, devidamente justificada, obtida
depois da data em que o candidato obteve o grau de bacharel:

Minimo — 0 pontos;
Maximo — 40 pontos.

3 — Outros méritos alegados no curriculum vitae (devidamente
justificados):

Minimo — 0 pontos;
Maximo — 10 pontos.

4 — Processo de candidatura:
4.1 — Documentos a apresentar:

Requerimento em impresso préprio fornecido pela escola;

Certidao comprovativa da titularidade do curso com que o reque-
rente se candidata, indicando a respectiva classificacao final;

Curriculo profissional e académico do requerente (com decla-
racoes comprovadas);

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Outros documentos que o candidato considere relevantes para
a candidatura.

4.2 — Emolumentos — os emolumentos sio no montante de
€ 25,50 por cada candidatura.

Licenciatura em Engenharia Civil:

Candidaturas — 2.° e 3.° dias tteis apds a data de publicacao
deste edital;

Afixacao de resultados — 4.° dia atil apds a data de publicagao
deste edital;

Reclamagoes — 5.° dia util apds a data de publicacio deste edital;

Decisao sobre reclamagoes — 6.° dia util ap6s a data de publi-
cacao deste edital;

Matriculas — 7.° e 8.° dias tteis apds a data de publicacao deste
edital.

Licenciaturas em Engenharia Informatica, Engenharia Topografica,
Estratégia e Gestao Turisticas e Gestao de Empresas:

Candidaturas — de 23 a 27 de Janeiro de 2006;
Afixacao de resultados — 3 de Fevereiro de 2006;
Reclamacgoes — 6 e 7 de Fevereiro de 2006;

Decisao sobre reclamacoes — 10 de Fevereiro de 2006;
Matriculas — de 13 a 16 de Fevereiro de 2006.

31 de Agosto de 2005. — Pelo Presidente, o Vice-Presidente, Tou-
cinho da Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Rectificagao n.° 1574/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 1 de Setembro de 2005,
a p. 12800, o aviso n.° 7808/2005 (2.* série), referente ao mestre
José Alberto Marimba da Costa, rectifica-se que onde se 1€ «equi-
parado a professor-adjunto» deve ler-se «equiparado a assistente».

5 de Setembro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Rectificacao n.° 1575/2005. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 168, de 1 de Setembro de 2005,
a p. 12 800, o aviso n.° 7803/2005 (2.* série), referente a mestra Berta
Klara Helga Seifert Mauricio Guinho, rectifica-se que onde se 1€ «Mes-
tre BertaKlara Helga Seifert Mauricio Guinho» deve ler-se «Mestre
Berta Klara Helha Seifert Maruricio Guinho».

5 de Setembro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho n.° 19 896/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 5 de Julho de 2005:

Fernando Miguel Rodrigues Monteiro Nunes da Cruz — autorizada
a renovacao do contrato administrativo de provimento, por urgente
conveniéncia de servigo, como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo integral com dedicacédo exclusiva, para a Escola
Superior de Teatro e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa,
por um periodo de dois anos, com inicio em 1 de Outubro de
2005 e termo em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneragao
mensal iliquida correspondente a tabela fixada para os docentes
do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

2 de Setembro de 2005.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Paulo Jorge Morais Alexandre.

Despacho n.° 19 897/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 5 de Julho de 2005:

Joana Craveiro Pereira de Sousa — autorizada a renovacdo do con-
trato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de
servico, como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime
de tempo integral, para a Escola Superior de Teatro e Cinema
do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo de dois anos,
com inicio em 1 de Agosto de 2005 e termo em 31 de Julho de 2007,
auferindo a remuneracao mensal iliquida correspondente a tabela
fixada para os docentes do ensino superior politécnico. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Setembro de 2005.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Paulo Jorge Morais Alexandre.
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INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Edital n.° 801/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposigoes legais
em vigor, torna-se publico que, por despacho de 6 de Julho de 2005
da presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Francisco Gentil, sob proposta do conselho cientifico de
28 de Junho de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias tteis
a contar da publicacdo do presente edital no Didrio da Repuiblica,
concurso documental para provimento de uma vaga na categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro da Escola Superior de Enfermagem de Fran-
cisco Gentil, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 290/91, de 10 de Agosto,
e alterado pela Portaria n.° 865/94, de 27 de Setembro, no que respeita
ao pessoal docente.

2 — O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Enfermagem
de Satde Comunitéria e serao admitidos os candidatos que se encon-
trem nas condigdes previstas no artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

3 — O concurso ¢ valido exclusivamente para o lugar posto a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho situa-se na Escola Superior de Enfermagem
de Francisco Gentil, Rua do Prof. Lima Basto, 1099-071 Lisboa, e
demais locais onde a Escola desenvolve as suas actividades.

5 — Contetudo funcional — o mencionado no n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — M¢étodo de selecgdo — avaliac@o curricular, onde serao apre-
ciados as habilitagoes académicas e profissionais, a experiéncia na
prestacdo de cuidados, a experiéncia na docéncia, os trabalhos ela-
borados/publicados e outras actividades relevantes.

7 — Vencimento e regalias sociais — de acordo com a tabela remu-
neratdria da carreira docente do ensino superior politécnico e demais
legislagdo aplicavel aos direitos dos funciondrios publicos.

8 — Formalizagao da candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, solicitando a admissao ao concurso, dirigido a presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Francisco
Gentil, sita na Rua do Prof. Lima Basto, 1099-071 Lisboa, entregue
pessoalmente no Secretariado, durante as horas normais de expe-
diente, ou remetido pelo correio, em carta registada, com aviso de
recepc¢ao, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data de nascimento;

d) Numero do bilhete de identidade e servico que o emitiu;

e) Estado civil;

f) Residéncia e nimero de telefone;

g) Habilitagoes académicas;

h) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

i) Identificagdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Republica em que foi publicado o presente edital.

9 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocopia da cédula profissional da Ordem dos Enfermeiros;

¢) Documento comprovativo de estar nas condigdes exigidas no
artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 185/81,
de 1 de Julho;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica e a
categoria profissional actual, com a respectiva antiguidade;

e) Quatro exemplares dos curriculos detalhados, numerados e
rubricados, e quaisquer outros documentos relevantes para
a apreciacao da candidatura;

f) Documento comprovativo das habilitagdes académicas, donde
conste a classificagao final;

g) Lista completa da documentagdo apresentada.

9.1 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos na
alinea ¢) do niimero anterior aos candidatos que declarem no res-
pectivo requerimento, sob compromisso de honra, a situacao precisa
em que se encontram.

9.2 — Aos candidatos que exer¢cam fungdes docentes na Escola
Superior de Enfermagem de Francisco Gentil ¢ dispensada a apre-
sentacao dos documentos exigidos que constem do respectivo processo
individual.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir dos candidatos, em caso
de duvida sobre a situagdo que descreveram, a apresentagiao dos cor-
respondentes documentos comprovativos.

11 — A entrega dos documentos fora do prazo da candidatura
implica a exclusdo do concurso.

12 — O juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Maria Margarida Varandas Prendi Beirao Belo,
professora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
de Francisco Gentil.

Vogais efectivos:

Maria Adriana Pereira Henriques, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara.

Maria Brites Camacho Cardoso, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda
Resende.

Vogais suplentes:

Elisa Bernardo Garcia, professora-coordenadora da Escola
Superior de Enfermagem de Artur Ravara.

Maria de Lurdes Matias Sampaio, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem de Santarém.

A 1.2 vogal efectiva substitui a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

31 de Agosto de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Teresa Silva Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior Agraria de Elvas

Aviso n.° 8079/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Portalegre de 1 de Setembro de 2005
e nos termos do artigo 24.° da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho,
alterada pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, os prazos para
a candidatura, seleccao, seriagao, reclamagao, matricula e inscricao
no 1.° ano do 2.° ciclo do curso de licenciatura bietapica em Engenharia
Agréria e Desenvolvimento Regional da Escola Superior Agraria de
Elvas sao os seguintes:

a) Candidatura — de 3 a 7 de Outubro de 2005;

b) Seleccao e seriacio — 10 e 11 de Outubro de 2005;

¢) Afixagdo dos resultados — 12 de Outubro de 2005;

d) Reclamagdes — 13 de Outubro de 2005;

e) Decisao sobre reclamagdes — 14 de Outubro de 2005;
f) Matricula e inscrigio — 17 e 18 de Outubro de 2005;
g) Inicio das aulas — 19 de Outubro de 2005.

1 de Setembro de 2005. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 19 898/2005 (2.2 série). — Regulamento do curso
de formagdo especializada em Organizagao e Desenvolvimento Curricular
do Ensino Artistico: Projectos de Expressdo Dramdtica e Teatro no
Ensino Pré-Escolar, Ensino Basico e Secunddrio (IPP/PR-161/2005). —
Considerando:

1) O disposto na resolucao do conselho geral CG-12/2005, de
1 de Agosto, publicada sob o n.° 49/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 160, de 22 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educagio;

determina-se o seguinte:

1 — E aprovado o regulamento do curso de formagéao especializada
em Organizacao e Desenvolvimento Curricular do Ensino Artistico:
Projectos de Expressao Dramatica e Teatro no Ensino Pré-Escolar,
Ensino Bésico e Secundario, anexo ao presente despacho e que dele
faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

24 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.
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ANEXO

Regulamento do curso de formacao especializada em Orga-
nizagdo e Desenvolvimento Curricular do Ensino Artis-
tico: Projectos de Expressao Dramatica e Teatro no Ensino
Pré-Escolar, Ensino Basico e Secundario.

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento aplica-se ao curso de formacao especia-
lizada em Organizacgao e Desenvolvimento Curricular do Ensino Artis-
tico: Projectos em Expressio Dramatica e Teatro no Ensino Pré-
-Escolar, Ensino Bésico e Secundario, cuja criagdo foi aprovada pela
resolucdo do conselho geral CG-12/2005, de 1 de Agosto, publicada
sob o0 n.° 49/2005 no Didrio da Republica, n.° 160, 2.* série, de 22
de Agosto de 2005.
Artigo 2.°

Plano de estudos

1 — O curriculo do curso serd elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de «formacao continua» e de «formagao pos-graduada»,
a proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho
cientifico da Escola ou das escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°
Funcionamento do curso

1 — A realizagao de cada edicdo do curso sera aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responsaveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagdo de cada edicao do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.

Artigo 4.°
Encargos

1 — As despesas com a realizagdo dos cursos deverdo ser devi-
damente identificadas e ndo poderao ultrapassar o or¢amento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgdes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverdo respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverdo ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos na documentagao a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responsavel os formularios exigidos pelo
programa de financiamento.

Artigo 5.°
Acesso

Ao curso de formagao especializada em Organizacdo e Desenvol-
vimento Curricular do Ensino Artistico: Projectos em Expressao Dra-
matica ¢ Teatro no Ensino Pré-Escolar, Ensino Basico ¢ Secundario
tém acesso educadores de infancia e professores dos ensinos bésico
e secundario licenciados e profissionalizados que na data da entrada
no curso tiverem pelo menos cinco anos de servigo docente.

Artigo 6.°
Vagas
As vagas serao fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°
Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serdo apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos do boletim de candidatura (inscricao) sdo fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°
Seleccio e seriacao

1 — Os critérios de seleccdo e seriagao constarao do edital referido
no artigo 16.°

2 — A seleccao e seriacao sera realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.

Artigo 9.°
Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgao e seriacdo, de
afixacdo dos resultados, de reclamagdes e sua andlise e de matriculas
e inscricoes serdo fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jiri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverao constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razdo da sua
exclusio;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriagao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagao de
Colocado ou de Nao colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacées

1— O prazo para reclamagdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final das candidaturas, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagao fundamentada
dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamacdo serd analisada pelo juri que decidird da sua
aceitagao, sendo a decisao sujeita a homologacdo do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisdo final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagao, um
candidato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicdo de colocado, tem direito a colocagdo, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

5 — A rectificacdo da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagéao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restante
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricdes sao efectuadas nos Servicos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionado no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscricoes aplicam-se as regras e os proce-
dimentos previstos no regulamento em vigor, e os processos devem
ser instruidos com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscricdo ou nao comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscri¢do sera convocado
para a matricula e inscricdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior tém
o prazo de trés dias uteis apos a recepcdo da notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscricao.

Artigo 13.°

Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educagido do Instituto Poli-
técnico do Porto o registo dos resultados da avaliagdo, quando
existente.

2 — Compete aos Servicos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricdes na base informaética;
b) A atribui¢ido do nimero de aluno;
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¢) O envio dos livros de termos nos prazos fixados no calendario
escolar;

d) A emissio de certidoes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusdo com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso seré elaborado um calendario escolar.

2 — A elaboragao, aprovagao e divulgagao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragoes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliacdo em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeicdo a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagio e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada uma das
disciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas, ou que tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao
nao obtenham uma classificacdo positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso, sera emitido um certificado
de participacdo desde que satisfacam as condicOes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para a obtencdo do diploma e do certificado de participagao
¢ necessaria a presenga em pelo menos 80% do total das horas de
formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serao fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso seréd elaborado um projecto de edital de que
constem os elementos expressamente mencionados no presente regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgagao publica dos cursos,
o edital sera divulgado através de afixacao nos locais préprios com
pelo menos 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicoes finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias uteis relativamente a data do inicio
das acgoes/mddulos, para que haja tempo para proceder ao preen-
chimento das vagas libertadas.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor na data da sua publicacdo.

Despacho n.° 19 899/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formacgdo Especializada em Comunicac¢do Educacional e Gestdo
da Informacgdo/Educacdo para os Media — A Imagem e os Media
(IPP/PR-162/2005). — Considerando:

1) O disposto na resolucao do conselho geral CG-13/2005, de
3 de Agosto, publicada sob o n.° 48/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 160, de 22 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educacdo do Porto:

Determina-se:

1 —E aprovado o Regulamento do Curso de Formacao Especia-
lizada em Comunicacdo Educacional ¢ Gestao da Informacao/Edu-
cacao para os Media— A Imagem e os Media anexo ao presente
despacho e que dele faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

24 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Regulamento do Curso de Formacao Especializada em Comu-
nicacao Educacional e Gestao da Informagao/Educacao para
os Media — A Imagem e os Media.

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Comunicacdo Educacional e Gestao da Informacgao/Edu-
cacao para os Media — A Imagem e os Media, cuja criagao foi apro-
vada pela resolugao do conselho geral CG-13/2005, de 3 de Agosto,

publicada sob o n.° 48/2005 no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 160,
de 22 de Agosto de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso sera elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacado continua e de formagao pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°
Funcionamento do curso

1 — A realizagdo de cada edicdo do curso sera aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responséveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagdo de cada edicao do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.

Artigo 4.°
Encargos

1— As despesas com a realizacdo dos cursos deverdo ser devi-
damente identificadas e ndo poderao ultrapassar o orcamento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgoes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverdo respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverao ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos, na documentacgdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responsavel, os formularios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°
Acesso

Ao curso de formagao especializada em Comunica¢ao Educacional
e Gestdo da Informacdo/Educagdo para os Media— A Imagem e
os Media tém acesso educadores de infancia e professores do ensino
basico e secundario, licenciados e profissionalizados, que a data de
entrada no curso tivessem pelo menos cinco anos de servico docente.

Artigo 6.°

Vagas

As vagas serdo fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°
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Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢do) sdo fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°
Seleccao e seriacao

1 — Os critérios de seleccao e seriacao constarao do edital referido
no artigo 16.°
2 — A selecgdo e seriacdo serd realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.
Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgao e seriacdo, de
afixagao dos resultados, de reclamacdes e sua andlise e de matriculas
e inscricoes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jiri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverao constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razao da sua
exclusio;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriacao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Nao colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacoes

1— O prazo para reclamagdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamagao sera analisada pelo jari, que decidira da sua
aceitagao, sendo a decisdo sujeita a homologacao do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisao final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacoes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagio, um
candidato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicao de colocado, tem direito a colocacao, mesmo que para tal
seja necessdrio criar vaga adicional.

5 — A rectificagdo da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagéo foi provida, ndo tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricdes sdo efectuadas nos Servicos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscrigdes aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, e os processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscrigdo, ou nado comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricdo, serd convocado
para a matricula e inscricdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior t€ém
o prazo de trés dias tdteis apds a recepgdo de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscrigao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educacao do Porto o registo
dos resultados da avaliagao, quando existente.
2 — Compete aos Servigos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricoes na base informatica;
b) A atribuicdo do niimero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendario
escolar;

d) A emissdo de certidoes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusdo com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso ser4 elaborado um calendério escolar.

2 — A elaboracao, aprovagao e divulgacao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessarias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliacao em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeicao a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagao e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacao positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso sera emitido um certificado
de participagao, desde que satisfacam as condicoes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obtengao do diploma e do certificado de participagao
¢é necessdria a presenca em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacao a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serao fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgagéo publica dos cursos,
o edital sera divulgado, através de afixacdo nos locais proprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicées finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das accoes/moddulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-

mento das vagas libertadas.
Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacao.

Despacho n.° 19 900/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formagao Especializada em Educacdo Especial no Dominio Cog-
nitivo e Motor (Educadores de Infincia e Professores do 1.° Ciclo do
Ensino Bdsico) (IPP/PR-159/2005). — Considerando:

1) O disposto na resolucdo do conselho geral CG-10/2005, de
1 de Agosto, publicada sob o n.° 46/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 160, de 22 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educagdo do Porto:

Determina-se:
1 —E aprovado o Regulamento do Curso de Formacao Especia-
lizada em Educacdo Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Edu-
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cadores de Infancia e Professores do 1.° Ciclo do Ensino Basico)
anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

24 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Regulamento do Curso de Formagao Especializada em Edu-
cagao Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Educadores
de Infancia e Professores do 1.° Ciclo do Ensino Basico).

Artigo 1.°
Ambito

O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Educagao Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Edu-
cadores de Infancia e Professores do 1.° Ciclo do Ensino Bésico),
cuja criagao foi aprovada pela resolugdo do conselho geral CG-10/2005,
de 1 de Agosto, publicada sob o n.° 46/2005 no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 160, de 22 de Agosto de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso sera elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacao continua e de formagao pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°

Funcionamento do curso

1 — A realizacdo de cada edicdo do curso sera aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responsaveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagdo de cada edicao do curso esta sujeita a um nimero

minimo de 15 formandos.
Artigo 4.°

Encargos

1 — As despesas com a realizagdo dos cursos deverdo ser devi-
damente identificadas e ndo poderao ultrapassar o or¢amento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgdes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverao respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverdo ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos, na documentagdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responséavel, os formulérios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°

Acesso

Ao curso de formagdo especializada em Educacdo Especial no
Dominio Cognitivo e Motor (Educadores de Infancia e Professores
do 1.° Ciclo do Ensino Basico) tém acesso educadores de infincia
e professores do 1.° ciclo do ensino basico, licenciados e profissio-
nalizados, que a data de entrada no curso tivessem pelo menos cinco
anos de servigo docente.

Artigo 6.°

Vagas

As vagas serao fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°

Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢do) sdo fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°
Seleccio e seriacao

1 — Os critérios de seleccdo e seriagao constarao do edital referido
no artigo 16.°
2 — A seleccao e seriacao sera realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.
Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgao e seriacdo, de
afixagao dos resultados, de reclamagdes e sua andlise e de matriculas
e inscricdes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jari e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverao constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razdo da sua
exclusao;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriagao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacoes

1— O prazo para reclamacdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamacao sera analisada pelo juri, que decidira da sua
aceitacao, sendo a decisao sujeita a homologacdo do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisao final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagio, um
candidato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posi¢do de colocado, tem direito a colocacao, mesmo que para tal
seja necessdrio criar vaga adicional.

5 — A rectificagdo da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricoes sdo efectuadas nos Servicos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscri¢des aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, € os processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscrigdo, ou nao comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricao, sera convocado
para a matricula e inscrigdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior tém
o prazo de trés dias tteis apds a recepcao de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscricao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educacao do Porto o registo
dos resultados da avaliagdao, quando existente.
2 — Compete aos Servigos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricdes na base informaética;

b) A atribuicido do nimero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendario
escolar;
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d) A emissdo de certiddes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso seré elaborado um calendario escolar.

2 — A elaboragao, aprovagao e divulgagao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliagdo em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeicao a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagdo e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacio positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso serd emitido um certificado
de participagao, desde que satisfacam as condicoes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obtengdo do diploma e do certificado de participagao
¢ necessaria a presenga em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serdo fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgacao publica dos cursos,
o edital serd divulgado, através de afixacdo nos locais proprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicoes finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das acc¢oes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacao.

Despacho n.° 19 901/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formagao Especializada em Educagdo Especial no Dominio Cog-
nitivo e Motor (Professores do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bdsico e Secun-
ddrio) (IPP/PR-160/2005). — Considerando:

1) O disposto na resolucdo do conselho geral CG-11/2005, de
1 de Agosto, publicada sob o n.° 47/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 160, de 22 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educacdo do Porto:

Determina-se:
1 —E aprovado o Regulamento do Curso de Formacao Especia-
lizada em Educacdo Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Pro-

fessores do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e Secundario), anexo
ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

24 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Regulamento do Curso de Formagao Especializada em Edu-
cagao Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Professores
do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e Secundario).

Artigo 1.°
Ambito

O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Educacdo Especial no Dominio Cognitivo ¢ Motor (Pro-
fessores do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico e Secundario), cuja
criagao foi aprovada pela resolugao do conselho geral CG-11/2005,
de 1 de Agosto, publicada sob o n.° 47/2005 no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 160, de 22 de Agosto de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso seré elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacao continua e de formagao pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°

Funcionamento do curso

1 — A realizacdo de cada edigao do curso sera aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responsaveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizacao de cada edicao do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.
Artigo 4.°

Encargos

1 — As despesas com a realizagao dos cursos deverao ser devi-
damente identificadas e ndo poderao ultrapassar o orcamento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgoes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverdo respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverao ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos, na documentagdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responsavel, os formularios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°

Acesso

Ao curso de formagdo especializada em Educacdo Especial no
Dominio Cognitivo e Motor (Professores do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino
Basico e Secundario) tém acesso professores dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e secundario, licenciados e profissionalizados, que a
data de entrada no curso tivessem pelo menos cinco anos de servico
docente.

Artigo 6.°

Vagas

As vagas serdo fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°

Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°
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2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢do) sdo fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°
Seleccao e seriacao

1 — Os critérios de seleccao e seriagao constarao do edital referido
no artigo 16.°
2 — A seleccdo e seriagdo serd realizada por um jiri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.
Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgao e seriacdo, de
afixagao dos resultados, de reclamacdes e sua andlise e de matriculas
e inscricdes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo juri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverao constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razdo da sua
exclusao;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriacao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacoes

1— O prazo para reclamacdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagiao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamagao sera analisada pelo juri, que decidira da sua
aceitagao, sendo a decisao sujeita a homologacdo do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisao final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamagdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagio, um
candidato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicao de colocado, tem direito a colocacao, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

5 — A rectificagdo da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscrigoes sao efectuadas nos Servigos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscrigdes aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, e os processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscri¢do, ou ndo comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricdo, serd convocado
para a matricula e inscricdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior tém
o prazo de trés dias tteis apds a recepgao de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscricao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1— Compete a Escola Superior de Educacao do Porto o registo
dos resultados da avaliagao, quando existente.
2 — Compete aos Servigos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricdes na base informatica;

b) A atribuicdo do nimero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendério
escolar;

d) A emissdo de certidoes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso seré elaborado um calendério escolar.

2 — A elaboracao, aprovagao e divulgacao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliacao em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeicao a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagdo e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacio positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso sera emitido um certificado
de participagao, desde que satisfacam as condicoes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obtengao do diploma e do certificado de participagao
¢é necessdria a presenca em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serdo fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgagao publica dos cursos,
o edital serd divulgado, através de afixagdo nos locais proprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicoes finais
As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das accoes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.
Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacao.

Despacho n.° 19 902/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formagio Especializada em Ensino de Linguas Estrangeiras no
1.° Ciclo do Ensino Bdsico — Inglés (IPP/PR-164/2005). — Conside-
rando:

1) O disposto na resolu¢do do conselho geral CG-15/2005, de
4 de Agosto, publicada sob o n.° 54/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educagdo do Porto:

Determina-se:
1 —E aprovado o Regulamento do Curso de Formacao Especia-
lizada em Ensino de Linguas Estrangeiras no 1.° Ciclo do Ensino
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Basico — Inglés anexo ao presente despacho e que dele faz parte
integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

25 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Regulamento do Curso de Formagao Especializada em Ensino
de Linguas Estrangeiras no 1.° Ciclo do Ensino
Basico — Inglés.

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Ensino de Linguas Estrangeiras no 1.° Ciclo do Ensino
Basico — Inglés, cuja criagao foi aprovada pela resolugao do conselho

geral CG-15/2005, de 4 de Agosto, publicada sob o n.° 54/2005 no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso sera elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacao continua e de formagao pos-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso serd aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°

Funcionamento do curso

1 — A realizagao de cada edicdo do curso sera aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responsaveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagdo de cada edic@o do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.
Artigo 4.°

Encargos

1 — As despesas com a realizagdo dos cursos deverao ser devi-
damente identificadas e ndo poderdo ultrapassar o orcamento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgdes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverdo respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverao ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos, na documentagdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responséavel, os formulérios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°

Acesso

Ao curso de formacao especializada em Ensino de Linguas Estran-
geiras no 1.° Ciclo do Ensino Bésico — Inglés tém acesso professores
do 1.° ciclo, do 2.° ciclo do grupo 03 do ensino basico, licenciados
e profissionalizados, que a data de entrada no curso tivessem pelo
menos cinco anos de servi¢o docente.

Artigo 6.°
Vagas

As vagas serao fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta

da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°
Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢do) sdo fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°
Seleccio e seriacao

1 — Os critérios de seleccdo e seriagao constarao do edital referido
no artigo 16.°
2 — A seleccdo e seriagdo serd realizada por um jiri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.
Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgao e seriacdo, de
afixagao dos resultados, de reclamagdes e sua andlise e de matriculas
e inscricdes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jari e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverao constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razdo da sua
exclusao;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriagao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacoes

1— O prazo para reclamagdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamacao sera analisada pelo juri, que decidira da sua
aceitacao, sendo a decisao sujeita a homologacdo do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisao final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagio, um
candidato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posi¢do de colocado, tem direito a colocacao, mesmo que para tal
seja necessdrio criar vaga adicional.

5 — A rectificagdo da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricoes sdo efectuadas nos Servicos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscri¢des aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, € os processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscrigdo, ou nao comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricao, sera convocado
para a matricula e inscrigdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior tém
o prazo de trés dias tteis apds a recepcao de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscricao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educacao do Porto o registo
dos resultados da avaliagdao, quando existente.
2 — Compete aos Servigos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricdes na base informaética;

b) A atribuicido do nimero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendario
escolar;
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d) A emissdo de certiddes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso seré elaborado um calendario escolar.

2 — A elaboragao, aprovagao e divulgagao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliagdo em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeicao a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagdo e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacio positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso serd emitido um certificado
de participagao, desde que satisfacam as condicoes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obtengdo do diploma e do certificado de participagao
¢ necessaria a presenga em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serdo fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgacao publica dos cursos,
o edital serd divulgado, através de afixacdo nos locais proprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicoes finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das acc¢oes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacao.

Despacho n.° 19 903/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formagao Especializada em Administracdo Escolar (IPP/PR-165/2005). —
Considerando:

1) O disposto na resolucdo do conselho geral CG-16/2005, de
4 de Agosto, publicada sob o n.° 55/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educagdo do Porto:

Determina-se:

1—E aprovado o Regulamento do Curso de Formacdo Especia-
lizada em Administracao Escolar anexo ao presente despacho e que
dele faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

25 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Regulamento do Curso de Formagao Especializada
em Administragao Escolar

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Administragido Escolar, cuja criagdo foi aprovada pela reso-
lucao do conselho geral CG-16/2005, de 4 de Agosto, publicada sob
o n.° 55/2005 no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 161, de 23 de
Agosto de 2005.
Artigo 2.°

Plano de estudos

1 — O curriculo do curso sera elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacdo continua e de formacdo pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°
Funcionamento do curso

1 — A realizagdo de cada edicdo do curso sera aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responsaveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagdo de cada edicdo do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.

Artigo 4.°
Encargos

1— As despesas com a realizagdo dos cursos deverao ser devi-
damente identificadas e ndo poderdo ultrapassar o orcamento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgdes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverdo respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverao ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos, na documentacgdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responsavel, os formularios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°
Acesso

Ao curso de formagao especializada em Administragao Escolar tém
acesso educadores de infancia e professores do ensino basico e secun-
dario, licenciados e profissionalizados, que a data de entrada no curso
tivessem pelo menos cinco anos de servigo docente.

Artigo 6.°
Vagas
As vagas serao fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°
Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢do) sao fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.
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Artigo 8.°
Seleccao e seriacao

1 — Os critérios de seleccao e seriacao constardo do edital referido
no artigo 16.°
2 — A seleccao e seriacao sera realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.
Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de seleccdo e seriagdo, de
afixagdo dos resultados, de reclamacdes e sua andlise ¢ de matriculas
e inscricoes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jiri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverao constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razdo da sua
exclusao;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriacio, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacoes

1— O prazo para reclamagdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagiao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamac@o serd entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamagao sera analisada pelo jari, que decidird da sua
aceitagao, sendo a decisao sujeita a homologacdo do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisao final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamacgao, um
candidato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicao de colocado, tem direito a colocacao, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

5 — A rectificagao da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricoes sao efectuadas nos Servigos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscrigdes aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, € os processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscricdo, ou ndo comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricdo, serd convocado
para a matricula e inscri¢do o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior tém
o prazo de trés dias tteis apds a recepgao de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscrigao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educagao do Porto o registo
dos resultados da avaliacdo, quando existente.
2 — Compete aos Servicos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricoes na base informadtica;

b) A atribui¢do do numero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendério
escolar;

d) A emissio de certiddes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso seré elaborado um calendério escolar.

2 — A elaboracao, aprovagao e divulgacao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliacao em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeigdo a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagao e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacdo positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso serd emitido um certificado
de participacdo, desde que satisfacam as condicdes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obten¢ao do diploma e do certificado de participacao
¢é necessdria a presenca em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serao fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgagao publica dos cursos,
o edital serd divulgado, através de afixagdo nos locais proprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicoes finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das accoes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacao.

Despacho n.° 19 904/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formacgdo Especializada em Comunicacdo Educacional e Gestdo
da Informacao (IPP/PR-168/2005). — Considerando:

1) O disposto na resolucao do conselho geral CG-19/2005, de
4 de Agosto, publicada sob o n.° 53/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educagdo do Porto:

Determina-se:

1 —E aprovado o Regulamento do Curso de Formacao Especia-
lizada em Comunicagao Educacional e Gestao da Informagao anexo
ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

25 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.
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Regulamento do Curso de Formacgéao Especializada
em Comunicacao Educacional e Gestao da Informacao

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Comunicacao Educacional e Gestao da Informacao, cuja
criacdo foi aprovada pela resolucdo do conselho geral CG-19/2005,

de 4 de Agosto, publicada sob o n.° 53/2005 no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso serd elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacao continua e de formagao pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°

Funcionamento do curso

1 — A realizagdo de cada edicao do curso serd aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responsaveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizacdo de cada edicdo do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.
Artigo 4.°

Encargos

1 — As despesas com a realizagdo dos cursos deverdo ser devi-
damente identificadas e nao poderao ultrapassar o orcamento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgoes financiadas no &mbito dos programas comu-
nitdrios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverao respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverao ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serdo incluidos, na documentagdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responsavel, os formulérios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°
Acesso

Ao curso de formagao especializada em Comunicagao Educacional
e Gestdao da Informacdo tém acesso educadores de infancia e pro-
fessores do ensino basico e secunddrio, licenciados e profissionali-
zados, que a data de entrada no curso tivessem pelo menos cinco
anos de servigo docente.

Artigo 6.°
Vagas
As vagas serao fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°
Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢ao) sdo fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°

Seleccao e seriacao

1 — Os critérios de seleccao e seriagao constarao do edital referido
no artigo 16.°

2 — A selecgao e seriacdo sera realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.

Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgdo e seriacao, de
afixacao dos resultados, de reclamagdes e sua analise ¢ de matriculas
e inscricoes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jiri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverdo constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razao da sua
exclusao;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriacao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacoées

1—0O prazo para reclamacdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamacao sera analisada pelo juri, que decidira da sua
aceitacao, sendo a decisdo sujeita a homologacdo do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisdo final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagao, um
candidato ndo colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicdo de colocado, tem direito a colocacdo, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

5 — A rectificagao da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamacao foi provida, ndo tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricdes sdo efectuadas nos Servicos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscri¢oes aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, e os processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscrigdo, ou nao comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricdo, sera convocado
para a matricula e inscricdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior t€ém
o prazo de trés dias uteis apos a recepcdo de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscricao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educacao do Porto o registo
dos resultados da avaliacdo, quando existente.
2 — Compete aos Servicos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricoes na base informaética;

b) A atribuicdo do nimero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendario
escolar;

d) A emissao de certidoes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso sera elaborado um calendario escolar.
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2 — A elaboragao, aprovagao e divulgagao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliagao em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeicao a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagio e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacao positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso serd emitido um certificado
de participacdo, desde que satisfacam as condicdes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obtengao do diploma e do certificado de participagao
¢ necessdria a presenca em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serao fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologagao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgacao publica dos cursos,
o edital sera divulgado, através de afixacdo nos locais préprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicées finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das accoes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacdo.

Despacho n.° 19 905/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formacao Especializada em Organizagdo e Desenvolvimento Cur-
ricular: Educacdo Literdria em Lingua Materna (IPP/PR-167/2005). —
Considerando:

1) O disposto na resolucao do conselho geral CG-18/2005, de
4 de Agosto, publicada sob o n.° 52/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educagdo do Porto:

Determina-se:

1—E aprovado o Regulamento do Curso de Formacdo Especia-
lizada em Organizacao e Desenvolvimento Curricular: Educacao Lite-
raria em Lingua Materna anexo ao presente despacho e que dele
faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

25 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Regulamento do Curso de Formacao Especializada em Orga-
nizacao e Desenvolvimento Curricular: Educagao Literariaem
Lingua Materna.

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagdo especia-
lizada em Organizacao e Desenvolvimento Curricular: Educacao Lite-
raria em Lingua Materna, cuja criagao foi aprovada pela resolugao
do conselho geral CG-18/2005, de 4 de Agosto, publicada sob o n.°

52/2005 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto
de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso serd elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacado continua e de formagao pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°
Funcionamento do curso

1 — A realizagdo de cada edicao do curso sera aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responséveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagdo de cada edicdo do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.

Artigo 4.°
Encargos

1— As despesas com a realizagdo dos cursos deverao ser devi-
damente identificadas e ndo poderdo ultrapassar o orcamento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgdes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverao respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverao ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serdo incluidos, na documentagdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responsavel, os formularios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°
Acesso

Ao curso de formacao especializada em Organizacdo e Desenvol-
vimento Curricular: Educacao Literaria em Lingua Materna tém
acesso professores do 1.° ciclo e dos 2.° e 3.° grupos do 2.° ciclo
do ensino basico e professores dos grupos 8.°-A e 8.°-B do ensino
basico (3.° ciclo) e secundario, licenciados e profissionalizados, que
a data de entrada no curso tivessem pelo menos cinco anos de servigo
docente.

Artigo 6.°
Vagas

As vagas serdo fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°

Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢ao) sao fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.
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Artigo 8.°
Seleccao e seriacao

1 — Os critérios de seleccao e seriacao constardo do edital referido
no artigo 16.°
2 — A seleccao e seriacao sera realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.
Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de seleccdo e seriagdo, de
afixagdo dos resultados, de reclamacdes e sua andlise ¢ de matriculas
e inscricoes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jiri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverao constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razdo da sua
exclusao;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriacio, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacoes

1— O prazo para reclamagdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagiao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamac@o serd entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamagao sera analisada pelo jari, que decidird da sua
aceitagao, sendo a decisao sujeita a homologacdo do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisao final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamacgao, um
candidato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicao de colocado, tem direito a colocacao, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

5 — A rectificagao da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricoes sao efectuadas nos Servigos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscrigdes aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, € os processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscricdo, ou ndo comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricdo, serd convocado
para a matricula e inscri¢do o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior tém
o prazo de trés dias tteis apds a recepgao de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscrigao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educagao do Porto o registo
dos resultados da avaliacdo, quando existente.
2 — Compete aos Servicos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricoes na base informadtica;

b) A atribui¢do do numero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendério
escolar;

d) A emissio de certiddes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso seré elaborado um calendério escolar.

2 — A elaboracao, aprovagao e divulgacao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliacao em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeigdo a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagao e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacdo positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso serd emitido um certificado
de participacdo, desde que satisfacam as condicdes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obten¢ao do diploma e do certificado de participacao
¢é necessdria a presenca em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serao fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgagao publica dos cursos,
o edital serd divulgado, através de afixagdo nos locais proprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicoes finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das accoes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacao.

Despacho n.° 19 906/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formagdo Especializada em Animagdo Séciocultural — Educacdo
Comunitdria de Adultos (IPP/PR-169/2005). — Considerando:

1) O disposto na resolucao do conselho geral CG-20/2005, de
4 de Agosto, publicada sob o n.° 56/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educagdo do Porto:

Determina-se:

1 —E aprovado o Regulamento do Curso de Formacao Especia-
lizada em Animacao Séciocultural — Educagdo Comunitaria de Adul-
tos anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edigao do curso sera objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

25 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.
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Regulamento do Curso de Formacgéao Especializada
em Animagéo Séciocultural — Animacao Comunitaria de Adultos

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Animagao Séciocultural — Educacao Comunitaria de Adul-
tos, cuja criacdo foi aprovada pela resolucao do conselho geral

CG-20/2005, de 4 de Agosto, publicada sob o n.° 56/2005 no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso sera elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacao continua e de formagao pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°

Funcionamento do curso

1 — A realizacio de cada edicdo do curso serd aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responséveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagdo de cada edicdo do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.
Artigo 4.°

Encargos

1 — As despesas com a realizagdo dos cursos deverdo ser devi-
damente identificadas e ndo poderao ultrapassar o or¢amento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgdes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverao respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverdo ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos, na documentacdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responséavel, os formulérios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°

Acesso

Ao curso de formacdo especializada em Animacdo Séciocultu-
ral — Educagdo Comunitaria de Adultos tém acesso educadores de
infancia e professores do ensino basico e secundario, licenciados e
profissionalizados, que a data de entrada no curso tivessem pelo menos
cinco anos de servigo docente.

Artigo 6.°
Vagas
As vagas serao fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°
Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢ao) sao fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°
Seleccao e seriacao

1 — Os critérios de seleccao e seriagao constarao do edital referido
no artigo 16.°

2 — A selecgao e seriacdo sera realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.

Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgao e seriacdo, de
afixagao dos resultados, de reclamagdes e sua andlise e de matriculas
e inscricoes serdo fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jiri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverdo constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razdo da sua
exclusao;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriacao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagao de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacées

1— O prazo para reclamacdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamacao sera analisada pelo juri, que decidird da sua
aceitagao, sendo a decisao sujeita a homologacao do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisao final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamacgao, um
candidato ndo colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicdo de colocado, tem direito a colocacdo, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

5 — A rectificagao da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamagéo foi provida, ndo tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricdes sao efectuadas nos Servicos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscri¢des aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, e 0s processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscrigdo, ou nado comparega a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricdo, sera convocado
para a matricula e inscrigdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior t€ém
o prazo de trés dias tteis apds a recepgao de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscricao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educagao do Porto o registo
dos resultados da avaliagao, quando existente.
2 — Compete aos Servigos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricoes na base informaética;

b) A atribuicdo do niimero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendario
escolar;

d) A emissao de certidoes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°

Calendario escolar

1 — Para cada curso seré elaborado um calendério escolar.

2 — A elaboracao, aprovagao e divulgacdao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessarias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.



13 494

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.2 178 — 15 de Setembro de 2005

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliacdo em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujei¢do a avaliagdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagio e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliagao,
nao obtenham uma classificacao positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso serd emitido um certificado
de participagao, desde que satisfacam as condicoes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 — Para obtengao do diploma e do certificado de participagao
¢ necessaria a presenga em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacdo a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacao do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serao fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgacao publica dos cursos,
o edital sera divulgado, através de afixacdo nos locais préprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicoes finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias uteis relativamente a data de inicio
das accoes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacdo.

Despacho n.° 19 907/2005 (2.2 série). — Regulamento do Curso
de Formacdo Especializada em Ensino de Linguas Estrangeiras no
1.° Ciclo do Ensino Bdsico— Francés (IPP/PR-163/2005). — Con-
siderando:

1) O disposto na resolucdo do conselho geral CG-14/2005, de
4 de Agosto, publicada sob o n.° 57/2005 no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005;

2) A proposta da Escola Superior de Educacdo do Porto:

Determina-se:

1—E aprovado o Regulamento do Curso de Formacdo Especia-
lizada em Ensino de Linguas Estrangeiras no 1.° Ciclo do Ensino
Basico — Francés anexo ao presente despacho e que dele faz parte
integrante.

2 — O inicio de funcionamento de cada edi¢ao do curso serd objecto
de despacho do presidente do Instituto, mediante proposta da Escola,
elaborada nos termos do regulamento aprovado pelo presente
despacho.

25 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Regulamento do Curso de Formagao Especializada em Ensino
de Linguas Estrangeiras no 1.° Ciclo do Ensino
Basico — Francés.

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se ao curso de formagao especia-
lizada em Ensino de Linguas Estrangeiras no 1.° Ciclo do Ensino
Basico — Frances, cuja criacao foi aprovada pela resolucdo do con-

selho geral CG-14/2005, de 4 de Agosto, publicada sob o n.° 57/2005
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 161, de 23 de Agosto de 2005.

Artigo 2.°
Plano de estudos

1 — O curriculo do curso serd elaborado pelo coordenador do curso
e por um grupo de trabalho por ele designado.

1.1 — Se e enquanto nao se encontrarem formalmente organizadas
as unidades de formacao continua e de formagdo pds-graduada, a
proposta de curriculo do curso deve ser aprovada pelo conselho cien-
tifico da Escola ou escolas proponentes.

2 — O curriculo do curso sera aprovado e divulgado por despacho
do presidente do Instituto.

Artigo 3.°

Funcionamento do curso

1 — A realizacdo de cada edicao do curso serd aprovada pelo pre-
sidente do Instituto, mediante uma proposta que inclua:

O calendario das actividades;

O orcamento;

O plano de estudos do curso;

Os responséveis pelo servico docente do curso.

2 — A realizagao de cada edicdo do curso esta sujeita a um nimero
minimo de 15 formandos.
Artigo 4.°

Encargos

1 — As despesas com a realizagdo dos cursos deverdao ser devi-
damente identificadas e ndo poderao ultrapassar o orcamento apro-
vado para o curso.

2 — No caso de acgdes financiadas no ambito dos programas comu-
nitarios de apoio:

a) Os encargos devem enquadrar-se no plano de financiamento
aprovado, quer quanto ao montante, quer quanto a natureza
das despesas elegiveis;

b) As despesas a efectuar deverdo respeitar as regras fixadas
pelo programa de financiamento;

¢) Deverao ser elaborados os dossiers financeiros e técnico-pe-
dagdgicos exigidos pelo programa de financiamento;

d) Serao incluidos, na documentagdo a exigir aos candidatos e
ou na elaborada pelo responsavel, os formuldrios exigidos
pelo programa de financiamento.

Artigo 5.°

Acesso

Ao curso de formagao especializada em Ensino de Linguas Estran-
geiras no 1.° Ciclo do Ensino Basico — Francés tém acesso professores
dos 1.° ciclo, 2.° ciclo (grupo 02) e 3.° ciclo (grupo 21), licenciados
e profissionalizados, que a data de entrada no curso tivessem pelo
menos cinco anos de servi¢o docente.

Artigo 6.°
Vagas
As vagas serao fixadas pelo presidente do Instituto, sob proposta
da Escola, e constarao do edital referido no artigo 16.°
Artigo 7.°
Candidaturas

1 — As candidaturas serao apresentadas no local a indicar no edital
previsto no artigo 16.°

2 — Os modelos de boletim de candidatura (inscri¢do) sdo fixados
pelo director ou presidente do conselho directivo da Escola, respei-
tando os procedimentos exigidos pelo sistema de qualidade.

Artigo 8.°
Seleccio e seriacao

1 — Os critérios de seleccdo e seriagao constarao do edital referido
no artigo 16.°
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2 — A seleccdo e seriacdo sera realizada por um juri nomeado
pelo conselho directivo da Escola, que obrigatoriamente integrara
o coordenador do curso.

Artigo 9.°

Prazos

Os prazos de candidatura, do processo de selecgdao e seriacao, de
afixacao dos resultados, de reclamagdes e sua analise ¢ de matriculas
e inscrigcoes serao fixados no edital mencionado no artigo 16.°

Artigo 10.°
Resultados da candidatura

1 — Os resultados da candidatura serdo tornados publicos através
de edital subscrito pelo jiri e homologado pelo presidente do Instituto.
2 — Desse edital deverdo constar:

a) A lista dos candidatos excluidos, indicando a razao da sua
exclusio;

b) Alista dos candidatos admitidos, por ordem de seriacao, sendo
aposta a cada candidato constante da lista a indicagdo de
Colocado ou de Ndo colocado, conforme o caso.

Artigo 11.°
Reclamacgoes

1— O prazo para reclamacdes consta do edital referido no
artigo 16.°

2 — Do resultado final de candidatura, divulgado nos termos do
artigo 10.°, podem os candidatos apresentar reclamagao fundamen-
tada, dirigida ao presidente do Instituto.

2.1 — A reclamacao sera entregue nos servicos competentes da
Escola.

2.2 — A reclamagao sera analisada pelo juri, que decidira da sua
aceitagao, sendo a decisdo sujeita a homologacao do presidente do
Instituto.

2.3 — Compete ao coordenador do curso informar o candidato da
decisdo final.

3 — Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes nao fundamen-
tadas ou entregues fora de prazo.

4 — Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagio, um
candidato ndo colocado venha a ficar situado na lista ordenada em
posicao de colocado, tem direito a colocacdo, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

5 — A rectificagdo da colocagdo abrange apenas o candidato cuja
reclamacao foi provida, ndo tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

Artigo 12.°
Matriculas e inscricoes

1 — As matriculas e inscricdes sdo efectuadas nos Servicos Aca-
démicos nos prazos fixados no edital mencionados no artigo 16.°

2 — As matriculas e inscrigdes aplicam-se as regras e procedimentos
previstos no regulamento em vigor, e 0s processos devem ser instruidos
com os documentos exigidos pelo referido regulamento.

3 —Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscri¢do, ou ndo compareca a realizar a mesma, no dia
imediato ao do fim do prazo da matricula e inscricdo, sera convocado
para a matricula e inscricdo o candidato imediatamente seriado na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos admitidos.

4 — Os candidatos convocados nos termos do niimero anterior t€ém
o prazo de trés dias uteis apos a recepcao de notificacdo para pro-
cederem a sua matricula e inscricao.

Artigo 13.°
Procedimentos internos

1 — Compete a Escola Superior de Educacao do Porto o registo
dos resultados da avaliacdo, quando existente.
2 — Compete aos Servicos Académicos do Instituto:

a) O registo das matriculas e inscricoes na base informaética;

b) A atribui¢do do niimero de aluno;

¢) O envio dos livros de termos, nos prazos fixados no calendario
escolar;

d) A emissao de certidoes;

e) A emissao dos certificados e diplomas atribuidos com a con-
clusao com aproveitamento do curso, nos termos fixados no
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Calendario escolar

1 — Para cada curso sera elaborado um calendario escolar.

2 — A elaboracao, aprovagao e divulgacao do calendario escolar
aplicam-se, com as necessdrias alteragdes, as normas em vigor para
os calendarios dos demais cursos.

Artigo 15.°
Diploma e certificado
1 — Os candidatos poderao optar por:

a) Simples frequéncia dos médulos e disciplinas que integram
o plano de estudos do curso;

b) Frequéncia e avaliacao em cada uma das disciplinas que cons-
tituem o plano de estudos do curso.

2 — A sujeicao a avaliacdo estd condicionada ao pagamento de
uma propina adicional, a fixar pelo presidente do Instituto, sob pro-
posta da Escola.

3 — Aos formandos sujeitos a avaliagdo e que:

a) Obtenham classificacdo positiva em todas e cada um das dis-
ciplinas que integram o plano de estudos;
b) Satisfacam o requisito fixado no n.° 5 do presente artigo;

sera emitido o diploma.

4 — Aos formandos que optem apenas pela frequéncia das dis-
ciplinas ou que, tendo optado por se sujeitar ao processo de avaliacao,
nao obtenham uma classificacao positiva em todas as disciplinas que
integram o plano de estudos do curso serd emitido um certificado
de participagao, desde que satisfacam as condicoes fixadas no n.° 5
do presente artigo.

5 —Para obtencdo do diploma e do certificado de participacao
¢é necessaria a presenga em, pelo menos, 80% do total das horas
de formacao.

6 — Os modelos e critérios de avaliacao a adoptar serdo fixados
pela Escola e sujeitos a homologacdo do presidente do Instituto.

7 — Os elementos a constar do certificado ou diploma serao fixados
por despacho do presidente do Instituto.

8 — Aos certificados e diplomas aplicam-se as normas em vigor
para as cartas de curso dos cursos de formacao inicial.

Artigo 16.°
Edital

1 — Para cada curso sera elaborado um projecto de edital em que
constem os elementos expressamente mencionados no presente Regu-
lamento, sendo remetido ao presidente do Instituto para homologacao.

2 — Sem prejuizo de outras formas de divulgagdo publica dos cursos,
o edital sera divulgado, através de afixagdo nos locais proprios, com,
pelo menos, 10 dias tteis de antecedéncia relativamente a data fixada
para o inicio do prazo de candidaturas.

Artigo 17.°
Disposicées finais

As desisténcias devem ser comunicadas ao coordenador do curso
com uma antecedéncia de 10 dias tteis relativamente a data de inicio
das accoes/modulos, para que haja tempo de proceder ao preenchi-
mento das vagas libertadas.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a data da sua publicacao.

Instituto Superior de Engenharia

Edital n.° 802/2005 (2.7 série). — 1 — Luis de Jesus Santos Soa-
res, professor catedratico e presidente do Instituto Politécnico do
Porto, faz saber, nos termos dos artigos 7.2, 15.°, 16.°, 19.°, 20.°, 23.°,
24.°,26.°, 27.°, 28.° ¢ 29.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
que estd aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso de
provas publicas para provimento de duas vagas de professor-coor-
denador do quadro do Instituto Superior de Engenharia do Instituto
Politécnico do Porto, na area cientifica de Engenharia Electrotécnica,
no grupo de disciplinas de Ciéncias Bésicas de Electrotecnia.

2 — Ao referido concurso sao admitidos os candidatos que se encon-
trem nas condigoes referidas no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho.

3 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, filiagao, naturalidade, data e local de nas-
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cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

4 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia do diploma ou da certidao de atribuicao do grau aca-
démico;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigdes legais
a que se refere o n.° 2 deste edital;

Seis exemplares do resumo da licdo a que se refere a alinea a)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;

Seis exemplares da dissertacao a que se refere a alinea b) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

Seis exemplares do curriculum vitae detalhado;

Seis exemplares de cada um dos trabalhos referidos no curriculum
vitae;

Lista completa da documentagio apresentada.

4.1 — O curriculum vitae devera por em evidéncia o equilibrio entre
as competéncias pedagdgica e cientifica dos candidatos e a sua ade-
quagdo a docéncia numa escola de engenharia do ensino politécnico,
traduzida na prévia experiéncia docente, particularmente em escolas
de engenharia do ensino superior politécnico, na area cientifica e
grupo de disciplinas para o qual € aberto o concurso.

4.2 — A dissertacao a que se refere a alinea b) do n.° 1 do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, deve obedecer ao deter-
minado pela resolucdo do conselho geral do Instituto CG-8/97, de
11 de Julho de 1997 (a copia da referida resolucdo pode ser obtida
na Seccao de Pessoal do Instituto, ou ser enviada pelo correio aos
candidatos que o solicitarem).

4.3 — Os candidatos que estejam nas condicoes do n.° 3 do
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, deverao apre-
sentar documento comprovativo dessa situacao.

4.4 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

5— O jari que apreciard as candidaturas serd designado apds o
encerramento do prazo de apresentacao das candidaturas ao concurso
a que se refere o presente edital e a sua constituicao serd tornada
publica no Didrio da Repuiblica.

6 — O texto completo da licdo a que se refere a alinea @) do n.° 1
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, deverd ser
entregue pelos candidatos no prazo de 30 dias consecutivos a contar
da data da notificacdo da sua admissdo ao concurso, efectuada pelo
presidente do juri.

7 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacgao liminar dos candidatos.

8 — A este concurso ¢ atribuido caracter de urgéncia, com todas
as legais consequéncias.

9 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

10 — A apresentacao das candidaturas devera ser feita directamente
no Instituto Politécnico do Porto, ou ser enviadas, por correio regis-
tado, para o seguinte endereco: Instituto Politécnico do Porto, con-
curso ISEP/08/2005, Rua do Dr. Roberto Frias, 712, 4200-465 Porto.

1 de Setembro de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 19 908/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Junho de 2005 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagao:

Ana Cristina Oliveira da Graga — contrato administrativo de pro-
vimento como encarregada de trabalhos, por urgente conveniéncia
de servico, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de Julho de 2005 com a
duragdo de um ano, auferindo a remuneragao correspondente ao
escalao 1, indice 295, constante do estatuto remuneratério da Admi-
nistracdo Publica.

Por despacho de 1 de Julho de 2005 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegagao:

Rui Manuel Palécio Carreteiro — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime
de tempo parcial (20 %), por urgente conveniéncia de servigo, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio a 1 de Julho de 2005 e com a duracdo de

um ano, auferindo a remuneragao correspondente a 20 % do esca-
lao 1, indice 185, constante do estatuto remuneratdrio do pessoal
docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

22 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente, Antonio Pires da Silva.

Despacho (extracto) n.° 19 909/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Agosto de 2005 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagao:

Antdénio Manuel Rodrigues Manso — nomeagao proviséria como pro-
fessor-adjunto para a drea de Informatica e Computacio do Depar-
tamento de Engenharia e Informatica da Escola Superior de Tec-
nologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, precedendo
concurso documental, auferindo a remuneracédo correspondente ao
escalao 1, indice 185, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Maria Fernanda Pires Aparicio — nomeacao provisdria como pro-
fessora-adjunta para a area de Gestdo de Recursos Humanos do
Departamento de Gestao de Recursos Humanos e Comportamento
Organizacional da Escola Superior de Gestao de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, precedendo concurso documental, auferindo
a remuneragao correspondente ao escalao 2, indice 195, do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior politécnico
para esta categoria.

(Nomeagdes isentas de fiscalizagdo prévia por parte do Tri-
bunal de Contas.)

25 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente, Antonio Pires da Silva.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, S. A.

Aviso n.° 8080/2005 (2.2 série). — Por despacho de 26 de Agosto
de 2005 do conselho de administracao do Centro Hospitalar do Bar-
lavento Algarvio, S. A., foi autorizada a acumulagao de funcdes publi-
cas, para docéncia, na Escola Superior de Saude de Faro, da Uni-
versidade do Algarve, com inicio no ano lectivo de 2005-2006 ao
funcionario Daniel Joao Freire Cartucho, assistente hospitalar de
cirurgia, do quadro de pessoal do Hospital do Barlavento Algarvio,
a0 abrigo do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Natalino Alves.

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, S. A.

Despacho n.° 19 910/2005 (2.? série). — Por despacho do con-
selho de administragcdo do Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A,
de 24 de Agosto de 2005:

Vera Cristina Madeira Oliveira, enfermeira especialista de satide
infantil e pedidtrica na Sub-Regido de Saude de Castelo
Branco — autorizada a renovagao de acumulagao de funcdes neste
Centro Hospitalar, por um periodo de um ano, dezoito horas sema-
nais, ao abrigo do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, com efeitos a 6 de Setembro de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Agosto de 2005. — A Directora de Divisdo de Recursos
Humanos, Orminda Sucena.

CENTRO HOSPITALAR DE VILA REAL/PESO DA REGUA, S. A.

Aviso n.° 8081/2005 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
de administracao de 12 de Julho de 2005:

Isilda Maria da Silva Novais — nomeada, precedendo concurso, téc-
nica especialista de 1.* classe de neurofisiologia do quadro de pes-
soal deste Centro Hospitalar (Hospital de Sao Pedro), sendo exo-
nerada do lugar que vem ocupando com efeitos a data do termo
de aceitacao de nomeacao. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Julho de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Fausto
Alexandre Gongalves Ramos.
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Aviso n.° 8082/2005 (2.2 série). — Por deliberacdo do conselho
de administracao de 12 de Julho de 2005:

Teresa Marina Pinto Gongalves — nomeada, precedendo concurso,
técnica terapeuta da fala de 1.* classe do quadro de pessoal deste
Centro Hospitalar (Hospital de Sdo Pedro), sendo exonerada do
lugar que vem ocupando com efeitos a data do termo de aceitagao
de nomeacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Fausto
Alexandre Gongalves Ramos.

Aviso n.° 8083/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de administracao de 24 de Agosto de 2005:

Maria Isabel Ponte Fernandes, assessora superior (ramo de labora-
tério) na situacdo de licenga sem vencimento de longa dura-
¢ao — exonerada a seu pedido com efeitos a partir de 18 de Agosto
de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Fausto
Alexandre Gongalves Ramos.

Aviso n.° 8084/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
administracao do Centro Hospitalar de Vila Real/Peso Régua, S. A.,
de 12 de Julho de 2005:

Anténio Jorge Marques Dias, assistente graduado de ortope-
dia — nomeado, precedendo concurso, chefe de servico de orto-
pedia do quadro do pessoal deste Hospital, escaldo 1, indice 175,
em regime de dedicagao exclusiva, sendo exonerado do lugar que
vem ocupando com efeitos a data de aceitagao do lugar.

Arnaldo Manuel Oliveira Nunes Martins Gomes, assistente de cirurgia
geral — nomeado, por progressao e precedendo informagio favo-
ravel de uma comissdo de avaliacdo curricular, assistente graduado
de cirurgia geral do quadro do pessoal deste Hospital, escalao 1,
indice 145, em regime de dedicacdo exclusiva, sendo exonerado
do lugar que vem ocupando com efeitos a 30 de Novembro de 2004.

Maria de Lurdes Gongalves, assistente de medicina interna —
nomeada, por progressdo e precedendo informagao favoravel de
uma comissao de avaliacdo curricular, assistente graduada de medi-
cina interna do quadro do pessoal deste Hospital, escaldo 1,
indice 145, em regime de dedicacdo exclusiva, sendo exonerada
do lugar que vem ocupando com efeitos a 13 de Marco de 2005.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Agosto de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Fausto
Alexandre Gongalves Ramos.

HOSPITAL INFANTE D. PEDRO, S. A.

Despacho n.° 19 911/2005 (2.2 série). — Devidamente homo-
logada por despacho do presidente do conselho de administragao
em 25 de Julho de 2005, publica-se a lista de classificagao final dos
candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para o preen-
chimento de duas vagas de chefe de servico de ortopedia do quadro
de pessoal do Hospital Infante D. Pedro, S. A., Aveiro, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 5 de
Julho de 2001:

Valores
1.° Oscar Henrique Monteiro Lima . ..................... 18,10
2.° José Manuel Rodrigues da Costa Martins (@) ........... 18,05
3.° Licio Manuel Jesus Cardador (@) .................... 18,05

(a) Tendo-se verificado igualdade de classificacdo no concurso de
provimento em lugares de categoria de chefe de servigo, prefere o
candidato com maior antiguidade na categoria de assistente graduado
e persistindo o empate prefere o que tiver maior antiguidade na car-
reira (Portaria n.° 44/98, de 27 de Janeiro, n.° 67.2 da secgao vir).

Da homologagao da lista cabe recurso, a interpor no prazo de
10 dias uteis a contar da data da sua publicagdo ou fixacdo, com
efeito suspensivo, para o Ministério da Saide ou para a entidade
em quem tenha sido delegada competéncia, de acordo com o esta-
belecido no n.° 67 da seccao vir do Regulamento de Concursos apro-
vado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

Os recursos deverao ser apresentados no Servico de Gestdo de
Recursos Humanos do Hospital Infante D. Pedro, S. A., Aveiro.

24 de Agosto de 2005. — O Director do Servico de Gestao de Recur-
sos Humanos, Jorge Teixeira.

HOSPITAL DE SAO BERNARDO, S. A.

Despacho (extracto) n.° 19 912/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do conselho de administracdo do Hospital de Sdo Bernardo,
S. A, Setibal, de 27 de Julho de 2005:

Aida de Jesus Correia Simoes, enfermeira especialista de satide mental
e psiquiatrica — autorizada a reducédo de trinta e uma horas sema-
nais para vinte horas semanais, ao abrigo do Decreto-Lei n.© 437/91,
de 8 de Novembro, artigo 54.°, n.° 1, alinea b), com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2005, inclusive.

30 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, A. Reis Oliveira.

HOSPITAL DE SAO TEOTONIO, S. A.

Deliberagao n.° 1246/2005. — Por deliberacao do conselho de
administracdo do Hospital de Sdo Teoténio, S. A.:

Paula Sofia Nunes Dias Padrao Ribeiro da Cunha, assistente hospitalar
de medicina fisica e reabilitacdo, do quadro de pessoal do extinto
Hospital de Sao Teotdnio, Viseu — autorizada licenga sem ven-
cimento de longa duracao, nos termos previstos no artigo 78.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2005. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

31 de Agosto de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Fer-
nando Almeida.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DO PORTO, S. A.

Deliberagao n.° 1247/2005. — Por deliberagdo do conselho de
administracio de 20 de Julho de 2005 do Instituto Portugués de Onco-
logia Francisco Gentil — Centro Regional de Oncologia do Porto,
S. A

Maria Conceicao Magalhaes Loubet, assistente administrativa prin-
cipal — concedida licenca sem vencimento de longa duragdo, ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, com efeitos a 8 de Agosto de 2005. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Agosto de 2005. — A Administradora, Marta Aratijo.

Deliberacao n.° 1248/2005. — Por deliberacao do conselho de
administracdo do Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gen-
til — Centro Regional de Oncologia do Porto, S. A., de 7 de Junho
de 2005, no uso das competéncias delegadas:

Edna Maria Fonseca Gongalves, assistente de medicina interna da
carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste Cen-
tro — autorizada a passagem a categoria de assistente graduada,
com efeitos a 3 de Abril de 2005, nos termos do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 8 de Marco. (Isento de declaragdo de
conformidade do Tribunal de Contas.)

25 de Agosto de 2005. — A Administradora, Marta Araiijo.

INSTITUTO SUPERIOR DE ASSISTENTES E INTERPRETES

Edital n.° 803/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 24.° da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada
pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, e em conformidade com
o disposto na Portaria n.® 702/2005, de 23 de Agosto, a que se refere
o n.° 2 do artigo 14.° do Regulamento Geral dos Cursos Bietapicos
de Licenciatura das Escolas de Ensino Superior Politécnico, o conselho
directivo do Instituto Superior de Assistentes e Intérpretes (ISAI)
torna publico através deste edital que:

1) O prazo para a 1.? fase de candidatura ao 2.° ciclo das licen-
ciaturas bietapicas do ISAI decorre de 24 de Agosto a 9 de
Setembro de 2005;

2) O prazo para a 2. fase de candidatura ao 2.° ciclo das licen-
ciaturas bietapicas do ISAI decorre de 12 de Setembro a
4 de Outubro de 2005;

3) O prazo para a 3.* fase de candidatura ao 2.° ciclo das licen-
ciaturas bietépicas do ISAI decorre de 6 de Outubro a 28
de Outubro de 2005;
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4) Os resultados do processo de seleccao e seriagao da 1.2 fase
de candidatura sao tornados publicos em 9 de Setembro de
2005;

5) Os resultados do processo de seleccao e seriagao da 2.2 fase
de candidatura sao tornados publicos em 4 de Outubro de
2005;

6) Os resultados do processo de selecgdo e seriacdo da 3.* fase
de candidatura sdo tornados publicos em 28 de Outubro de
2005;

7) O prazo para a matricula e inscri¢io dos alunos colocados
na 1. fase decorre entre 12 e¢ 13 de Setembro de 2005;

8) O prazo para a matricula e inscri¢io dos alunos colocados
na 2.? fase decorre entre 6 € 7 de Outubro de 2005;

9) O prazo para a matricula e inscri¢io dos alunos colocados
na 3.% fase decorre no dia 31 de Outubro de 2005.

10) Os candidatos podem apresentar reclamacao do resultado
final da candidatura até ao 3.° dia util ap6s a afixacao dos
resultados respectivos.

25 de Agosto de 2005.— Pelo Conselho Directivo, Alexandra
Morais.

SERVIGO REGIONAL DE SAUDE, E. P. E.

Aviso n.° 8085/2005 (2.2 série). — Por deliberaciao de 9 de Agosto
de 2005 do conselho de administracao:

Maria Teresa Maia Jardim Fernandes e Maria Margarida Rodrigues
Ramos Albuquerque — nomeadas para o lugar de assessoras, da
carreira técnica superior de saide, ramo de laboratério, do quadro
de pessoal do Servico Regional de Satde, E. P. E., precedendo
concurso, ficando as mesmas exoneradas da categoria anterior a
partir da data da aceitacdo da nova categoria. (Processo isento
de fiscalizagao prévia da Seccao Regional da Madeira do Tribunal
de Contas.)

26 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

Aviso n.° 8086/2005 (2.7 série). — Por deliberacdo do conselho
de administracao de 9 de Agosto de 2005:

Barbara Filipa da Silva Abreu e Cristina Fatima Abreu Gou-
veia — nomeadas técnicas de 1.* classe (terapeuta da fala), da car-
reira de técnico de diagnéstico e terapéutica, do quadro de pessoal
do Servico Regional de Satude, E. P. E., precedendo concurso,
ficando as mesmas exoneradas da categoria anterior a partir da
data da aceitacdo da nova categoria.

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Filomeno Paulo Gomes.

Aviso n.° 8087/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de administracao de 9 de Agosto de 2005:

Belita Maria Teixeira Mendonga, Fernanda Margarida Ribeiro de
Sousa Fontes Ferro e Margarida da Conceicdo Neves Alves Gil
de Sousa — nomeadas técnicas superiores principais do servigo
social, da carreira de técnico superior do servico social, do quadro
de pessoal do Servico Regional de Saude, E. P. E, precedendo
concurso, ficando as mesmas exoneradas da categoria anterior a
partir da data da aceitacdo da nova categoria.

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

Aviso n.° 8088/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de administracao de 2 de Agosto de 2005:

Benvinda Maria Vasconcelos de Andrade Franga — nomeada técnica
especialista de 1.2 classe de cardiopneumologia, da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica, do quadro de pessoal do Servigo
Regional de Saude, E. P. E., precedendo concurso, ficando a mesma
exonerada da categoria anterior a partir da data da aceitacao da
nova categoria.

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

Aviso n.° 8089/2005 (2.2 série). — Por despacho de 8 de Agosto
de 2005 da Secretéria Regional dos Assuntos Sociais:

Pedro Miguel Francisco Viola, enfermeiro, do quadro de pessoal do
Servico Regional de Saude, E. P. E. — autorizada a concessdo de
licenca sem vencimento de longa duracdo, com inicio a 19 de Setem-

bro de 2005. (Processo isento de fiscalizagio prévia da Seccao Regio-
nal da Madeira do Tribunal de Contas.)

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

Aviso n.° 8090/2005 (2. série). — Por despachos da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais de 13 de Maio de 2005 e da Secretaria
de Estado Adjunta e da Satde de 29 de Julho de 2005:

Sara Maria de Vasconcelos do Couto Cardoso Saraiva, enfermeira
graduada do quadro de pessoal da Administracio Regional de
Satde do Norte, Sub-Regido de Satde do Porto — autorizada a
requisi¢ao para o Servico Regional de Saude, E. P. E.

30 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Filomeno Paulo Gomes.

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MATOSINHOS, S. A.

Deliberacao n.° 1249/2005. — Devidamente homologada por
deliberacao de 20 de Julho de 2005 do conselho de administragao
da Unidade Local de Saude de Matosinhos, S. A., publica-se, para
os devidos efeitos, a classificagdo final do internato complementar
de medicina interna (época de Julho) do médico Anténio Avelino
Gongalves Ferreira, com a classificacao de 18,8 valores. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Nuno Morujdo.

Deliberagao n.° 1250/2005. — Devidamente homologada por
deliberagao de 16 de Agosto de 2005 do conselho de administragao
da Unidade Local de Satide de Matosinhos, S. A., publica-se, para
os devidos efeitos, a classificacdo final do internato complementar
de anestesia (época de Julho) da médica Elvira Pimenta Machado,
com a classificagdo de 18,9 valores. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Nuno Morujdo.

Deliberagao n.° 1251/2005. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho,
faz-se publico que, por deliberagao do conselho de administragao
de 20 de Julho de 2005, foi homologada a avaliagdo curricular da
assistente hospitalar de anestesia Dr.? Maria Cristina Coelho Friaes.

Decisao sobre a passagem a categoria de assistente gra-
duada — Aprovada, com efeitos a data em que completou oito anos
de antiguidade na categoria, nos termos do n.° 4 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Nuno Morujdo.

Deliberagao n.® 1252/2005. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho,
faz-se publico que, por deliberacao do conselho de administragiao
de 20 de Julho de 2005, foi homologada a avaliacdo curricular da
assistente hospitalar de anestesia Dr.* Luisa Maria Campos Cruz Bar-
reto Teixeira.

Decisao sobre a passagem a categoria de assistente gra-
duada — Aprovada, com efeitos a data em que completou oito anos
de antiguidade na categoria, nos termos do n.° 4 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Nuno Morujao.

Deliberagao n.° 1253/2005. — Por deliberacdo de 16 de Junho
de 2005 do conselho de administracao da Unidade Local de Satde
de Matosinhos, S. A.:

Paulo Jorge Alves Vale, assistente de oftalmologia — autorizado a
trabalhar em tempo parcial, dezassete horas e trinta minutos sema-
nais, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 43.° do Cddigo
do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e
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regulamentado pela Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Nuno Morujdo.

Deliberagao n.° 1254/2005. — Por deliberagiao do conselho de
administracdo de 24 de Agosto de 2005, foi prorrogado, por mais
seis meses, a partir de 1 de Setembro de 2005, o regime de horario
acrescido concedido ao pessoal de enfermagem abaixo referido:

Enfermeiras-chefes:

Maria Fatima Sousa Campos.
Maria Helena Ferreira Vieira Domingues.

Enfermeiros especialistas:

Ana Paula Macedo Camilo.

Cristina Maria Teixeira Chaves Serrano.
Licia Marques Afonso Monteiro.
Maria Alexandra Gomes Costa.

Maria Carmo Castro Gamboa Correia.
Maria Fernanda Dias Vieira.

Enfermeiros graduados:

Ana Paula Morais Machado Silva.

Arlindo Manuel Ferreira Cruz.

Ema Adosinda Oliveira Silva.

Emilia Maria Pinheiro Cardoso Mendes.

Laura Maria Conceicéo Pinto.

Maria Albertina Toméas Mota Freitas.

Maria Fatima Gomes Nogueira.

Maria Manuela Castro Costa Pévoa.

Maria Manuela Constantino Jesus Pereira Conceicao.
Rui Manuel Lebreiro Gaspar Aratjo.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Agosto de 2005. — A Administradora, Célia Gouveia Rosa.

Deliberacdo n.° 1255/2005. — Devidamente homologada por
deliberacao de 23 de Agosto de 2005 do conselho de administragao
da Unidade Local de Satde de Matosinhos, S. A., publica-se para

os devidos efeitos a classificacdo final do internato complementar
de cirurgia geral (época de Julho) do seguinte médico:

Rui Manuel Lima Campo Gouveia Neves — 19,5 valores.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Nuno Morujdo.

Deliberacao n.° 1256/2005. — Devidamente homologada por
deliberagdo de 16 de Agosto de 2005 do conselho de administragdo
da Unidade Local de Satde de Matosinhos, S. A., publica-se para
os devidos efeitos a classificacdo final do internato complementar
de infecciologia (época de Julho) do seguinte médico:

Ricardo Nuno Correia Abreu — 17,1 valores.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Nuno Morujdo.

Deliberagao n.° 1257/2005. — Devidamente homologada por
deliberagao de 23 de Agosto de 2005 do conselho de administragiao
da Unidade Local de Satde de Matosinhos, S. A., publica-se para
os devidos efeitos a classificacdo final do internato complementar
de neurorradiologia (época de Julho) da seguinte médica:

Zita Alexandra Magalhdes Ferreira Cunha Duarte — 19,4 valores.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Nuno Morujdo.

Deliberagao n.° 1258/2005. — Devidamente homologada por
deliberacao de 23 de Agosto de 2005 do conselho de administragao
da Unidade Local de Saide de Matosinhos, S. A., publica-se para
os devidos efeitos a classificacdo final do internato complementar
de pediatria (época de Julho) da seguinte médica:

Ana Filipa Pignatelli Vasconcelos Espada — 19 valores.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Nuno Morujao.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 21%)! CD-ROM 1.2 série (IVA 21 %)
Email 50 .o oo oo 15.76 Assinante | Nao assinante
_ Email 250 ................... 47,28 papel papel

LESErie o B4 Eemail 500 ..o 76,26 | | Assinatura CD mensal ... | 188,11 233,87
RS & (I 154 E-mail 1000 .................. 142,35 —

E-mail+50 .................. 26,44 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 21 %)
3isérie .. 154 E-mail+250 ................. 93,55 128ETHe oo, 122’02
12 22 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 147,44 2.88érie ..o 122,02

E-mail+1000 ................ 26437 | [ 3 série . 122,02
l2e32séries ...ovvvninnnnnnnnn. 288

P INTERNET (IVA 21%

20 e 3 séries ... 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 21%) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
15,2738 séries ...oueniinnn 407 1 | 100 acessos . ....vvininn.. 35,59 cosp papel? papel
Compilacdo dos Sumdrios . ... ..... 52| [ 250acessos ...l TLI8 1 1100 acessos «...v...... 97,61 122,02

500 ACESSOS v v vvvee e 122,02 250 aCESSOS .. vviinnn.n. 219,63 274,54
Apéndices (acérdaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 559,24 Tlimitado individual * . ... 406,72 508,40

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.

DIARIO DA REPUBLICA E

Depdsito legal n.° 8815/85

INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.
AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € para constar, Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forca Vouga

Telef. 23440 58 49  Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato
Repuiblica séo, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de S da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regi()es Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

rangeir n licacao. * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicagido T e e

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef 21 810700 Fax21 7810795  Metro — Saldanha
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