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Ministério da Educagdo Nacional:
Decreto-Lei n.c 132/70:

Define o regime para recrutamento de pessoal qualificado
para o exercicio de fungdes docentes e de investigagio no
ensino superior.

MINISTERIO DA EDUCAGAO NACIONAL

Decreto-Lei n.° 132/70

1. Tém-se avolumado nos ultimos anos as dificuldades
de recrutamento de pessoal qualificado para o exercicio
de funcdes docentes e de investigagio no ensino superior.
Na verdade, se por um lado o grande aumento da popu-
lagéo escolar exige um nimero cada vez maior de agentes
de ensino, para que se nio degrade o teor formativo das
instituigdes universitdrias, por outro as condigdes da re-
muneragio e de carreira oferecidas aos possiveis candi-
datos & docéncia nem sempre sio de molde a garantir o
concurso dog mais apbos, solicitados muitas vezes por
outras ocupagdes mais bem remuneradas ou de maig sedu-
toras perspectivas.

2. Séo de véria ordem as questdes g comsiderar: o nivel
da remuneraciio, as condi¢des da prestagio do servico
docente, o acesso e a promocfio na carreira académica,
as garantias de preparagfio e actualizagiio permanente para
o exercicio quer da docéncia, quer da investigagéio.

3. Com o presente diploma pretende-se contribuir para
a resolugio de algumas destas questdes: nele se contém
fundamentalmente um conjunto de providéncias de que
resultard, na medida em que as actuais circunstincias
o permitem, a melhoria de situacio do pessoal docente do
ensino universitério, sem se prejudicar a possibilidade de
virem a introduzir-se outras modificages de fundo quando
se definirem, em futuro préximo, as linhas mestras da
reforma geral da Universidade.

Por isso mesmo sé marginalmente se toca em problemas
como o da prestagio de servigo em regime de dedicacdio
Plena ou exclusiva, o qual serd estudado simulténeamente
com o da carreira de investigador na Universidade.

4. Procurou-se adaptar a carreira docente universitdria
as condiges presentes, estruturando-a por forma a possi-
bilitar a melhor definigio das missdes que devem caber
& cada uma das cabegorias e, a0 mesmo tempo, o seu mais
adequado escalonamento.

A carreirs fica dividida em duas fases: a primejira, espe-
cialmente consagrada i preparagdo para o magistério e ao
aprendizado dos métodos da investigagéio, e a segunda, ao
exercicio pleno daquele e & formacio de investigadores.

Ao perfodo inicial correspondem duas categorias: a de
ass'stente eventual e a de assistente. ‘

A situagdio de assistente eventual constitui o perfodo
de formacio pedagdgica dos candidatos, durante o qual se
apreciard a sua aptiddo para a docéncia. A de assistente,
& que se ascende mediante simples confirmaciio dessa
aptidéio, ¢ j4 um perfodo de formacio cientifica orientado
para a obtencéio do grau de doutor.

Este grau.passa a permitir o imediato ingresso no pro-
tessorado, reconhecendo-se por esta forma a importincia
que efectivamente deve assumir na carreira universitdria.

Por outro lado pretende-se valorizar oficialmente a pre-
paragiio dos assistentes concedendo-se-lhes, no caso de ndo
prosseguirem a carreira universitdria, a possibilidade de
ingresso directo na categoria de professoreg do ensino de
outros graus e ainda, apds o conveniente estudo dos pro-
blemas suscitados, o ingresso em carreiras de outros Mi-
nistérios. ’

Na fase das actividades superiores da docéncia e da
investigacio estabelecem-se trés categorias: professor auxi-
liar, professor extraordinirio e professor catedratico.

A primeira, que é a de ingresso no professorado univer-
sitdrio, terdio normalmente acesso os assistentes doutorados.

Finalmente, a existéncia de dois escaldes ma’s elevados
constitui um estimulo para a actualizacio permanente
e a realizagio de investigagio por parte dos docentes. Desde
J4 se reconhece, porém, a necessidade de, em futuro pré-
ximo, se proceder 4 modificagdo do regime de gcesso a esses
escaldes, de forma a torni-lo mais maledvel, sem diminui-
¢80 do nivel exigido pela indole das fungdes respectivas.
E ndio deixard de se acentuar aqui a grande comveniéncia
em propiciar uma estreita colaboracio entre professores
de grupos de disciplinas afins.

5. Presidiu 4 elaboracio deste diploma o objectivo, cons-
tante de se evitarem os obstdculos que dificultem o pro-
gresso na carreira docente ou a colaboragéio de personali-
dades que ao ensino e A investigacio possam trazer
relevante comtributo. ‘

Dentro deste espirito, consagrou-se uma especial latitude
de recrutamento dos monitores, assistentes eventuais,
assistentes, leitores e professores auxiliares, o que asse-
gurard maior flexibilidade na expansfio dessas categorias.
Ao mesmo tempo, oferecem-se ao docentes douborados
possibilidadeg de promocdo, independentemente da exis-
téncia de vagas nos quadros de professores extraordinarios:
aqueles que obtenham o titulo de agregado séo equiparados
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a professores extraordindrios e podem concorrer as vagas
de catedratico. .

Prevéem-se ainda modalidades de recrutamento de pes-
soal docente, especialmente contratado, o que permitird
suprir deficiéncias que tendem a acentuar-se.

6. A organizacio agora estabelecida correria o risco de
se tornar improficua se, a par da melhoria das condigdes
de remuneragio e de carreira, nfo se garanbissem os meios
de realizacio de doutoramento a todos aqueles que para
tal tenham mevelado capacidade.,Com essq finalidade pre-
vé-se, desde j4, um sistema de atribuicfio generalizada
de bolsas, cujo regulamento serd oportunamente publi-
cado.

7. O regime definido pelo presente diploma néo se apre-
senta, nem poderia, de resto, apresentar-se, como defini-
tivo. Sofrerd as correccdes e os aditamentos que a expe-
riéncia aconselhar. Sé assim, alids, se respeita o propésito,
que logo de inicio se afirmou, de, por agora, promulgar
apenas algumas disposi¢des que facilitern uma ampla re-
forma da Universidade. Nomeadamente, haverd mesmo
que considerar solugdes especificas para o pessoal docente
de cerbag escolas, como o das Faculdades de Medicina
nas suas relacdes com as carreiras médicas.

Nestes termos:

Usando da faculdade comferida pela 1.* parte do n.° 2.°
dc artigo 109.° da Constituigiio, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Ambito de aplicagio do diploma

Artigo 1. — 1. O presente diploma aplica-se ao pessoal
docente das Universidades metropolitanas.

2. Dentro de sessenta dias, a contar da sua entrada em
vigor, a Direcgiio-Geral do Ensino Superior e das Belas-
-Artes propors as disposictes necessérias para que ele possa
aplicar-se &s Universidades de Luanda e de Lourengo
Marques.

I) Categorias e fungdes do pessoal docente e investigador
Categorias

Art, 2. — 1. As categorias de professores universitirios
s8o0 as Seguintes: catedratico, extraordinirio e auxiliar.

2. Como pessoal auxiliar do ensino havers leitores, assis-
tentes, assistentes eventuais e monitores.

3. Além das catbegorias referidag nos nimeros anteriores,
podem ser contratadas para prestagiio de servigo docente
individualidades especialmente qualificadas.

Professores

Art. 8.°— 1. O professor catedratico é responsével por
uma, diseiplina, competindo-lhe:

a) Reger cursos tedricos ou dirigir semingrios;

b) Dirigir os respectivos cursos praticos e trabalhos
de laboratério, de campo ou de investigagio;

¢) Coordenar, com os restantes professores catedra-
ticog do seu grupo, os programas e o estudo e a
aplicaciio de métodos de ensino e investigagio
relativos &s disciplinas desse grupo.

2. Ao professor extraordinario cabe:

a) Reger cursos tedricos ou dirigir semindrios;
b) Dirigir os respectivos cursos priticos e trabalhos
de laboratério, de campo ou de investigagio;

¢) Colaborar com os professores catedrdticos do
seu grupo na coordenacdio prevista na alinea c¢)
do numero anterior;

d) Substituir os professores catedraticos do grupo nas
suag faltas e impedimentos.

3. Ao professor auxiliar compete:

a) Reger cursos praticos e acompanhar trabalhos de
laboratério ou de campo respeitanteg 4 sua d1s-
ciplina ou as disciplinas do seu grupo;

b) Realizar e acompanhar trabalhos de investigaco
segundo as linhas gerais estabelecidas pelos pro-
fessores catedraticos e extraordindriog do grupo;

c¢) Colaborar na coordenacdio prevista na alinea c)
don-e1;

d) Assegurar, quando as necessidades do servigo o
impuserem, a regéncia de cursos tedricos ou
a direccio de semindrios, bem como a direccdio
dog respectivos cursos praticos e trabalhos de
laboratdério, de campo ou de investigacio,

Grau de doutor e titulo de agregado

Art. 4.°— 1. As Universidades concedem, mediante
prestacio de provas cuja organizacdo constard do regula-
mento, o grau de doutor e o titulo de agregado, ao quais,
por si s6, nfo corresponde o exercicio de fungdes docentes.

2. As condigbes de admissfio &s provag para o titulo
de agregado e a sua organizacfo sfo idénticas as do con-
curso para professor extraordindrio, e o titulo & inerente
3 aprovagio em mérito absoluto neste CONCUrso.

8. Os agregados chamados a prestar servigo docente tém
a designagio de professor agregado, com -atribuigdes e
remuneragio idénticas 4s de professor extraordinério.

Leitores

Art, 5. — 1. Os leitores sfio recrutados por convite dos
conselhos escolares ou por concurso documental entre li-
cenciados, bacharéis e outras pessoas iddéneas, nacionais
ou estrangeiras.

2. Cabe aos leitores reger as disciplinas de linguas vivas,
podendo ainda, quando as necessidades do servigo o impu-
serem, ser incumbidos da regéncia teérica de outras dis-
ciplinas do grupo.

Assistentes e assistentes eventuais

Art. 6.°— 1. Os assistentes coadjuvam os professores
e desempenham as demais fungdes que por lei lhes forem
atribuidas.

2. Cabe aos assistentes, sob a orientagiio do professor
da respectiva disciplina, reger cursog prabicos, podendo
ainda ser incumbidos da regéncia de cursos teéricos quando
as necessidades de servigco o impuserem.

3. Cabe aos assistenbes evembuais, sob g orientaciio do
professor da respectiva disciplina, reger cursos préticos e
dirigir trabalhos de laboratério ou de campo, sé podendo
ser incumbidos da regéncia de cursos tedricog nos casos
previstos nos n.® 8 e 4 do artigo 58.°

Assistentes livres

Art. 7.°— 1. Poderd haver assistentes livres, sem di-
reito a remuneracfio, nomeados pelo reitor sob proposta
dos conselhos escolares.

2. Os assistentes livres desempenham as fungdes auxilia-
res de ensino e de investigagio que lhes forem atribuidas
pelo respectivo professor, e exercem-nas sob inteira res-
ponsabilidade deste.
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3. A situaclio de assistente livre pode cessar a todo o
tempo e n#o confere quaisquer direitos ou qualificagdes,
mas sujeita o titular & disciplina universitaria.

Monitores

Art. 8.° Os conselhos escolares, quando o julgarem
conveniente, poderfio recrutar, por convite, entre os alu-
nos dos dois udltimos anos dos cursos ou entre profis-
sionais de actividades relacionadas com as respectivas
disciplinas, monitores, aos quais compete coadjuvar os
professores e os assistentes na realizacfio dos trabalhos
de 'que eles os incumbirem, nomeadamente em aulas
praticas e trabalhos de laboratério ou de campo.

Pessoal especialmente contratado

Art. 9.°—1. As individualidades mencionadas no n.° 3
do artigo 2.° podem ter a categoria de professor, de lei-
tor ou de assistente.

2. Os conselhos escolares, quando as necessidades de
servico o impuserem, poderfio propor o contrato, como
professores, de individualidades nacionais ou estrangeiras
de reconhecida competéncia cientifica ou profissional.

3. Os contratados nos termos deste artigo s@o normal-
mente equiparados a professores auxiliares.

4. O Ministro da Educacio Nacional, sob proposta
fundamentada do respectivo conselho escolar, poderd
autorizar que o contratado seja equiparado a professor
extraordindrio ou catedratico.

5. Poderd ainda o Ministro da Educagdo Nacional,
sob proposta dos conselhos escolares, autorizar que sejam
contratados para o exercicio de funcdes docentes, em
condicdes especiais de prestacio de servigo e de remu-
neracdo, por perfodos anuais renovdveis, individualidades
que desempenhem outras fungdes publicas ou privadas e
cuja colaborag@io revista especial interesse para o ensino
ou para a investigaco.

6. As condigBes a que se refere o numero anterior
serfio fixadas em cada caso.

Deflnigdo de fungdes docentes

Art. 10.° — 1. Sem prejuizo da coordenacio exigida na
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 8.°, a responsabilidade dos
programas dos cursos tedricos ou semindrios, mesmo em
caso de desdobramento, cabe a quem tiver a respectiva
regéncia.

2. Os cursos praticos serfio regidos por forma a tra-
duzirem a aplicagfio dos programas seguidos nos cursos
tedricos respectivos.

Pessoal investigador

Art. 11.c — 1. Nos centros e institutos de investigagio
das Universidades ou a elas anexos poderd exercer acti-
vidade, além do pessoal docente, pessoal exclusivamente
consagrado & pesquisa cientifica.

2. O estatuto da carreira de investigacio e as relacdes
desta com a carreira docente serfio objecto de legisla-
cdo especial.

II) Provimento do pessoal docente

Provimento dos professores

Art. 12.°— 1. O provimento dos professores catedrs-
ticos e extraordindrios é feito por nomeacéo.

2. Os professores auxiliares sfio providos mediante
contrato.

8. Os professores catedriticos que nfo tenham exer-
cido durante trés anos, pelo menos, as funcdes de pro-
fessor extraordindrio serio nomeados por dois anos.

4. Os professores extraordindrios sio nomeados por
trés anos. '

5. Os professores auxiliares sfio contratados por perfo-
dos de cinco anos.

Nomeagéo definitiva e recondugdo dos professores

Art. 18.° — 1. Expirados os prazos dos n.®® 8, 4 e b
do artigo anterior, os professores catedrdticos e os pro-
fessores extraordinirios serfio nomeados definitivamente
e os professores auxiliares reconduzidos por novo quin-
quénio, desde que se verifiquem as condigdes seguintes:

a) Competéncia, aptiddo pedagdgica, actualizaciio e
assiduidade no ensino;

b) Publicacio, no decurso dos prazos referidos, de
trabalhos cientificos ou didécticos considerados
de mérito pelo conselho escolar respectivo.

2. Quando o conselho escolar se pronuncie contra a
nomeacio definitiva de um professor catedratico ou ex-
traordindrio ou a recondugio de um professor auxiliar,
por n#o considerar de mérito os seus trabalhos cientificos,
haverd recurso para o Ministro da Educagiio Nacional,
que decidird com base em parecer emitido por um juri
de especialistas designado para o efeito.

Provimento de leitores

Art. 14.° Os leitores s#io providos mediante contrato
anual renovdvel por iguais perfodos.

Provimento dos assistentes

Art. 15.°— 1. Os assistentes s@o providos mediante
contrato trienal renovével por igual perfodo.

2. O assistente nfio poderd permanecer no exercicio
da funcfo se, no termo do segundo periodo previsto no
nimero anterior, nfo tiver apresentado a dissertagdo para
o doutoramento.

8. Requeridas as provas, o contrato serd prorrogado
até & sua realizacdo.

4. Em casos justificados, poderd o Ministro da Edu-
cago Nacional, ouvido o conselho escolar, prorrogar até
um- ano o prazo fixado no n.° 2.

5. Os assistentes eventuais sfio providos mediante con-
trato anual, renovével por igual perfodo de tempo se o
servico do assistente for considerado satisfatério pelo
conselho escoiar.

Provimento dos monitores

Art. 16.° Os monitores sfio prosidos mediante contrato
anual renovével.

Provimento do pessoal especialmente contratado

Art. 17.° O pessoal a que se refere o artigo 9.° sera
provido mediante contrato por periodos renovdveis de
um ano, mas em casos especiais o contrato poders ter
duragdo inferior & um ano.

Especial latitude de recrutamento de certas categorias
~do pessoal docente

Art. 18.° — 1. Os professores auxiliares, leitores, assis-
tentes, assistentes eventuais e monitores poderfio ser con-
tratados além dos quadros, segundo as necessidades de
cada escola, pelas efectivas disponibilidades das dotacf s
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para pessoal ou por forga de verbas especialmente ins-
critas.

2. Os provimentos nestes lugares consideram-se sempre
efectuados por conveniéneia urgente de servigo, aplican-
do-se, independentemente dos prazos de nomeaciio, o
disposto no Decreto-Lei n.° 41 645, de 24 de Maio de
1958.

Comissdes de servigo para o exercicio das fungdes
de .assistente

Art. 19.° — 1. Poderfio ser contratados como assisten-
tes professores do ensino médio ou secundério, os quais
exercerdio as respectivas funcdes em comissfio de servigo
e poderdo optar pelo vencimento de assistente ou pelo
que lhes couber no ensino médio ou secundério.

2. A comiss@io de servigo terd a duragfio normal de
um a trés anos, renovavel por perfodos de um ano, até
a0 méximo de seis anos.

3. O servico de assistente prestado nos termos deste
artigo considera-se, para todos os efeitos, como prestado
no grau e ramo de ensino a que o professor pertencer.

Dentincia e rescisio de contratos

Art. 20.° — 1. Os contratos de professores auxiliares,
leitores, assistentes, assistentes eventuais, monitores e
elementos do pessoal docente especialmente contratado
$0 poderfio ser rescindidos quando se verificar qualquer
dos seguintes casos:

a) Denuncia por qualquer das partes até trinta dias
antes do termo do prazo do contrato;

b) Aviso prévio de sessenta dias por parte do con-
tratado; -

¢) Proposta do conselho escolar, ouvido, por escrito,
o interessado;

d) Processo disciplinar.

2. Néo contam para efeito dos limites impostos ao
exercicio de funcdes docentes o tempo de prestagiio de
servigo militar obrigatério e aquele em que o interessado
estiver impedido no desempenho de outras fungdes ofi-
ciais dentro ou fora do Pais.

III) Recrutamento do pessoal docente
Ingresso no professorado

Art. 21.° O ingresso no professorado universitirio faz-
-s¢ normalmente pela categoria de professor auxiliar.

Recrutamento dos professores auxiliares

Art. 22.° Podem ser contratados como professores au-
xiliares os doutores.

Recrutamento dos professores extraordinérios

Art. 28.° — 1. Os professores extraordindrios sfo recru-
tados mediante concurso de provas publicas.
2. Ao concurso serdo admitidos:

a) Os professores extraordindrios do mesmo grupo
de outra Universidade ou de grupo andlogo de
outra escola da mesma ou de diferente Uni-
versidade;

b) Os professores auxiliares;

¢) Os agregados;

d) Os doutores por Universidades portuguesas ou
equiparados;

¢) Os professores contratados equiparados a profes-
sores extraordindrios.

3. Poderiio ainda ser admitidas individualidades de cujo
carriculum witae constem trabalhos profissionais ou estu-
dos cientificos sobre matérias do grupo considerados de
grande mérito por deliberagio de ?/; do conselho escolar,
baseada em relatério de professores, nacionais ou estran-
geiros, da especialidade.

4. A organizaciio das provas do concurso constard de
regulamento.

Recrutamento dos professores catedraticos

Art. 24.° O recrutamento dos professores catedriticos
podera realizar-se:

a) Por convite;
b) Por transferéneia;
¢) Por concurso de provas publicas.

Recrutamento por convite

Art. 25.c— 1. O convite 86 poderd ser dirigido a in-
dividualidades cujo mérito esteja comprovado por valiosa
obra cientifica no dominio da disciplina ou do grupo de
disciplinas em causa.

2. O convite fundamentar-se-4 em relatério subserito
pelo minimo de dois professores catedriticos, apresentado
ao conselho escolar em sessfio expressamente convocada
para esse fim, com indicacdo do nome de individuali-
dade a convidar, e aprovado por */; do conselho escolar.

3. Se o Ministro da Educagiio Nacional aprovar o con-
vite, o relatério a que se refere o numero anterior serd
publicado no Didrio do Governo com o despacho de no-
meagio.

Recrutamento por transferéncia
Art. 26.°—1. A transferénecia poderd ser requerida:

a) Por professor catedratico do mesmo grupo ou dis-
ciplina de outra Universidade ou de andlogo
grupo. ou disciplina de outra escola da mesmsa
ou de diferente Universidade;

b) Por professor catedratico de outro grupo ou dis-
ciplina da mesma escola.

2. Quando a transferéncia for requerida por professor
catedratico de outro grupo ou disciplina da mesma escola,
devers o requerente juntar os trabalhos cientificos que haja
publicado sobre matérias respeitantes ao lugar a prover.

3. O requerimento serd dirigido ao Ministro da Educacio
Nacional, que ouvird a escola onde se verificar a vaga.

4. E condigdo de deferimento do pedido de transferéncia
o parecer favordvel da escola consultada, aprovado por
*/, do conselho escolar.

5. Quando um elemento do pessoal docente da escola
em que existe a vaga reunir as condigdes legais exigidas
para concorrer a esta, poderd o Ministro da Fducacio
Nac‘onal, a seu pedido, determinar que o processo de
transferéncia seja imediatamente arquivado e se abra con-
curso.

Recrutamento por concurso de provas piblicas
Art. 27.°— 1. Ao concurso poderfio apresentar-se:

a) Os professores extraordindrios do mesmo grupo de
qualquer das Universidades;
b) Os agregados do grupo em que se verifique a vaga.

2. A organizagiio das provag do concurso constard de
regulamento.
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Kbertura de ooncursos

Art. 28.° Os reitoves das Universidades deverfic propor
bienalmente, no més de Julho, ac Ministro da Educacio
Nacional a abertura de concursos para as vagas de pro-
fessor nog quadros das respectivas escolas, se os conselhos
escolares nfo tiverem tomado essa iniciativa.

Recrutamento dos assistentes eventuais

Art. 29.° O recrutamento dos assistentes eventuais serd
feito:
a) Por livre escolha;
b) Por concurso documental.

Recrutamento dos assistentes por livre escolha

Art. 830.° O recrutamento por livre escolha far-se-4, me-
diante proposta do professor da respectiva disciplina, apro-
vada pelo conselho escolar, entre pessoas que em licen-
ciatura ou curso superior adequados tenham obtido a
informacéo final de Bom ou Muito bom.

Recrutamento dos assistentes por concurso documental

Art. 31.° — 1. Os conselhos escolares poderfio promover
a abertura de comcursos documentais para recrutamento
de assistentes evemtuais.

2. Aos concursos serdo admitidog os licenciados ou di-
plomadog com um curso superior adequado que satisfacam
os demaiy requisitos especificados no edital.

Apreciagio do servigo

Art. 82.° — 1. O servico dos assistentes eventuais sers
anualmente classificado pelo conselho escolar, com base
em informacdo fundamentada do professor respectivo.

2. Se o servigo ndo for comsiderado satisfatdrio, rescin-
dir-se-4, o contrato do assistente.

Recrutamento dos assistentes

Art. 83.° Os ass’stentes serfio recrutados entre os assis-
tentes eventuais com dois anos de servigo considerado
satisfatdrio e os professores do ensino médio ou secundario
referidos no artigo 19.°

IV) Deveres e direitos do pessoal docente
Deveres dos professores

Art. 84.° S#o deveres do professor:

1.2 Proceder em todas as circunstincias como cidadso
exemplar;

2.° Cumprir com assiduidade as obrigacdes docentes
e desenvolver uma pedagogia activa, acompa-
nhando os alunos na sua preparaciio cultural,
cientifica e profissional e contribuindo para o
desenvolvimento do seu espirito criador;

3.2 Actualizar permanentemente a sua cultura geral
e clentifica;

4.° Procurar, pela investigagio e pela pritica das
ciénecias ensinadas, aperfeicoar a experiéneia
pessoal nas matérias da sua especialidade;

5.° Despertar o interesse dos alunos pela cultura e
pela ciéncia, procurando desenvolver as voca-
¢des manifestadas tanto para a docéncia como
para & investigacéo;

6.° Orientar a formaciio pedagdgica e cientifica dos
elementos do pessoal docente que trabalham

~ g0l sua direccfio, assistindo a aulas por eles
dadas e promovendo por outros mejos o seu
aperfeigoamento profissional ;

7. Publicar textos didécticos actualizados, com a
regularidade aconselhdvel, e colaborar nas re-
vistag e publicagdes da sua especialidade, de
modo a permitir o conhecimento piblico do seu
labor e a facilitar o estudo aos alunos;

8. Cooperar nas actividades circum-escolares ou de
extensfio cultural;

9.0 Acatar ag ordens e instrucdes que lhe sejam dadas
pelas autoridades competentes em matéria de
administragiio escolar e zelar pela discipling
nas aulas e demais locais escolares;

10.> Desempenhar as fungdes administrativas para que
seja designado pelag autoridades competentes;

11.° Comtribuir para o normal funcionamento dos ser-
vigos, zelando pelo cumprimento de horarios,
participando nos actos para que tenha sido de-
signado, comparecendo 4s reunides dos conse-
lhos de que faz parte e colaborando nos tra-
balhos pedagdgicos e administrativos para que
seja solicitado;

12.° Proceder de modo a incutir no espirito dos estu-
dantes o respeito pela Pdtria e pelos valores
morais que alicercam a sociedade portuguesa;

13.° Conduzir com imparcial rigor ciemtifico a anélise
dios problemas socials, politicos ou histéricos
que o exercicio das suas func¢des docentes im-
ponha.

Deveres do pessoal auxiliar do ensino

Art. 35.° O pessoal auxiliar do ensino tem ¢ dever de
colaborar com as autoridades académicas e com os pro-
fessores respectivos, cumprindo-lhe observar, em tudo o
que ndo seja excluido pela natureza das fungdes que exerce,
o disposto no artigo anterior.

Autoridades académicas

Art. 36.°— 1. Os professores e o pessoal auxiliar do
ensino devem obediéncia &s ordens e instrugdeg dadas por
legitimo superior em objecto de servico da administragio
escolar,

2. Sdo auboridades académicas, consideradas legitirnos
superiores em matéria de administragiio escolar, o Ministro
da Educagiio Nacional, oy reitores e vice-reitores das Uni-
versidades, os senados ou conselho universitdrios, os
directores e subdirectores das escolas e os conselhos esco-
lares,

Nimero de aulas semanais por disciplina

Art. 87.¢ O numero de aulas tedricas e praticas a minis-
trar por disciplina serd fixado no plano de estudos de cada
escola,.

Programa das disciplinas

Art. 88.° — 1. Para cada disciplina haverd um programa,
que, sem comprometer a liberdade de orientagio cientifica
ou pedagdgica a imprimir ao ensino, fixe em termos gené-
ricos as matérias que cabem no seu ambito.

2. A elaboragio do projecto do programa compete a
quem tiver a seu cargo a regéncia dag disciplinas respec-
tivas.

8. Em cada escola os programas serfio coordenados por
comissdes constitufdas pelos professores catedrdticos, ex-
traordindrios e auxiliares do grupo correspondente.

4. Até 31 de Dezembro de 1970 devem estar organizados
programas pars todas as disciplinas, que serfio revistos
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obrigatdriamente der dois em dois anos, podendo a reviséo
de qualquer deles ser antecipada pela competente comisséo.

5. As Universidades publicarfio anualmente os programas
das disciplinas das escolas que as comstituem, competindo
80s respectivog reitores providenciar no sentido de se man-
ter actualizada a publicagéo.

6. O Ministro da Educaciio Nacional, sob parecer da
Junta Nacional da Educagéo, poderd nomear comissdes,
constibuidas por professores de diferentes escolas, para
elaborarem os programas, a nivel nacional.

Sumério das aulas teéricas

Art. 39.°— 1. Quem reger aulas bedricag organizard
para cada umsg o sumdrio claro e preciso da matéria
ensinada.

2. Os sumdrios devem constibuir, por ano lectivo, o
desenvolvimento do programa da diseiplina e a indicagéo
das matérias obrigatérias para provas.

3. Em principio, os sumdrios serfo levados ao conhe-
cimento dos alunos no decurso ou no final da aula, mas,
quando esse for o costume, poderfio ser publicados perid-
dicamente demtro do ano lectivo.

Liberdade cientifica

Art. 40.° O pessoal docente goza de liberdade de orien-
tacio e de opinifio cientffica na regénecia das matérias
ensinadas, dentro dos programas aprovados.

Participagéo nos 6rgios de direcgdo universitéria

Art. 41.° Os elementos do pessoal docente participar@o
nos 6rghos universitdrios de harmonia com a legislagho
especial aplicdvel.

Férias e licengas

Arb, 42.° — 1. O pesscal docente tem direito s férias
que estiverem decretadas para as respectivas escolas,

2. O pessoal docente poderd gozar ainda as licengas
previstas para o restante funcionalismo do Estado, salva
a licemca para férias.

Férias sabiticas

Art, 43.°— 1. Os professores cabedraticos, extraording-
rios ou auxiliares podem, no fim de cada perfodo de seis
anos de efectivo servico, requerer dispensa das tarefas
lectivas, sem perda de vencimento, por tempo néo superior
a um ano escolar, a fim de se dedicarem a trabalhos de
investigacio ou & publicagdo de cursos, tratados, manuais
ou monografias.

2. Salva justificacfio aceite pelo comselho escolar, o
professor que, tendo beneficiado da faculdade conferida
no mumero anterior, ndio apresentar os resultados do seu
trabalho dentro de trés anos, a contar do termo das férias
sabédbicas, ficard obrigado a repor os vemcimentos durante
elas recebidos.

Regéncia de cursos livres

Art. 44.° — 1. Os conselhos escolares poderdo autorizar
os professores a reger cursos livres de investigaciio cienti-
fica ou monograficos, ndo incluldos no quadro das disci-
plinas da escola.

2. A regéncia desses cursos serd considerada, pars todos
os efeitos, como equivalente & regéncia. de qualquer curso
incluido no quadro das disciplinas da escola.

Regéncia em escola diferente

Art. 45.° — 1. Os professores de uma escola universi-
téria poderfio ser convidados, mediante autorizacio minis-
terial, pelo conselho escolar de oubro estabelecimento da

mesma categoria para nele regerem, em acumulagio, qual-
quer disciplina da sua especialidade;.

2. A acumulacio de regéncia em escola diferente séio
aplic4veis oy preceitos que fixam a remuneragio e regulam
as demais condigdes da acumulacdo na prépria escola.

Bolsas de estudo

Art. 46.°— 1. O pessoal docente poderd obter bolsas
de estudo no Pals e no estrangeiro e ser equiparado a
bolseiro nos termos que forem estabelecidos por lei.

2. A atribuigfio de bolsag de estudo para efeito de pre-
paraciio. do doutoramento obedecerd a regime especial.

Preferéncia para o provimento de leitorados portugueses
no estrangeiro

Art. 47.% Os assistentes e os leitores de naciomalidade
portuguesa das Faculdades de Letras que prepararem o
doutoramento terfio prioridade sobre os outros camdidabos
ao lugar de leitor de Portugués nos centros universitédrios
estrangeiros especialmente qualificados para a sua prepa-
racdo cientifica.

Antiguidade dos elementos do pessoal docente

Art. 48.°— 1. A antiguidade dos professores catedra-
ticos e extraordindrios em cada escola conta-se da data
da primeira posse, nessa escola, para aquelas categorias
de professor, nfio sendo de considerar para o efeito o
tempo de servigo como professor auxiliar, assistente ou
monitor.

2. Quando dois ou mais professores tenham tomado
a primeira posse no mesmo dia, a precedéneia na escola
serd determinada pela antiguidade do grau de doutor, e,
se esta também for a mesma ou se nfio possuirem esse
grau, pela ordem de prestagiio das provas no concurso
de provimento ou pela ordem da publicagio dos diplomas
de nomeagéo.

3. Até 30 de Junho de cada ano seré publicada a lista
de antiguidade do pessoal docente de cada escola, com
o tempo de servigo referido a 31 de Dezembro do ano
anterior.

4. Os interessados poderfio deduzir perante o reitor da
Universidade, dentro de trinta dias, a contar da publi-
caclio da lista, as reclamagdes que esta lhes suscitar.

Precedéncias dos elementos do pessoal docente

Art. 49.° — 1. Em todos os actos universitdrios ou es-
colares as precedéncias dos professores catedraticos e
extraordinarios, que nfio sejam reitor ou director de es-
cola, regulam-se pela antiguidade do provimento, nos
termos dos n.>® 1 e 2 do artigo anterior, independente-
mente da escola a que os professores pertengam ou em
que hajam obtido provimento pela primeira vez.

2. As precedéncias dos professores agregados e profes-
sores auxiliares e dos leitores assistentes, assistentes
eventuais e monitores sfo reguladas por esta ordem de
categorias e, dentro delas, pela ordem de antiguidade.

Ingresso em oufras carreiras

Art. 50.° Os assistentes e os leitores de nacionalidade
portuguesa com informacgdo final de Bom ou Muito bom
na licenciatura e cinco anos de bom e efectivo servico,
incluindo os de assistente eventual, poderfio ingressar
nos quadros dos servigos para os quais tenham habili-
tacdes, com dispensa de concurso ou Exame de Estado,
nos termos que forem indicados nos diplomas regula-
mentares. :
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Niimero de horas de aulas por docente

Art. 51.°— 1. As categorias de professor auxiliar, lei-
tor, assistente e assistente eventual correspondem doze
horas semanais de aula ou trabalho de semindrio.

2. Aos monitores correspondem seis horas semanais
de aula.

3. BEstes limites poderfio ser excedidos quando se trate
de servigo relativo a provas de aproveitamento dos alu-
nos.

4. A regéneia de cursos tedricos por assistentes nio
conta para os limites fixados nos ndimeros anteriores.

5. Em casos excepcionais, poderfio os limites referidos
no n.° 1 ser excedidos no méximo de quatro horas se-
manais.

6. Além do servigo lectivo, o pessoal docente poders
ser encarregado de outros servigos de cardeter universi-
tério, escolar ou circum-escolar, até atingirem, com o
tempo obrigatério das aulas, o limite de quatro horas
didrias. -

Servigo prestado em outras fungdes piblicas

Art. 52.°— 1. E equiparado, para todos os efeitos, ao
efectivo exercicio da fungfio prépria o servico prestado
pelo pessoal docente nas seguintes situagdes:

a) Presidente da Republica, Presidente da Assem-
bleia Nacional, Presidente da Camara Corpo-
rativa ou membro do Governo e Deputado &
Assembleia Nacional;

b) Presidente da Junta Nacional da Educaciio ou
do Instituto de Alta Cultura, presidente do Ga-
binete de Estudos e Planeamento da Accio
Educativa, director-geral, inspector-geral ou
funcéio equivalente em qualquer Ministério;

¢) Chefe do Gabinete do Ministro da Educagio Na-
cional;

d) Exerclcio de funcdes diplométicas eventuais;

e) Exercicio de fungdes docentes no estrangeiro em
miss@o oficial ou com autorizagio do Ministro
da Educaciio Nacional;

f) Exercicio de fungdes directivas ou de investiga-
cfio em institutos de investigagiio nacionais ou
estrangeiros, quando em comissfio de servigo
publico, em missfio oficial ou com autorizagio
do Ministro da Educacfio Nacional.

2. O afastamento do servico docente, em virtude do
exercicio de funcgbes nfio referidas no niumero anterior,
quando tenha duracfo superior a um ano, determina a
abertura de vaga, ficando o professor na situacfio de
supranumerdrio além do quadro.

KAposentagio

Art. 58.° — 1. O pessoal docente tem direito a aposen-
tagdo nos termos da lei geral.

2. Aos professores aposentados por limite de idade
cabe a designag@io de professor jubilado.

8. Os professores jubilados podem, com prévia apro-
vagio do conselho escolar e sem direito a qualquer
remuneracfio, abrir cursos respeitantes a matérias n#o
incluldas nos planos de estudo e prosseguir trabalhos
de investigacio ou de direcgfio de publicacdes na Uni-
versidade ou escola a que pertencerem.

Ordenados e diuturnidades

Art. 54.°—1. Os ordenados do pessoal docente sfo
os que constam da tabela anexa ao presente diploma.

2. Decorridos quinze anos sobre o exercicio das fun-
¢bes de extraordinédrio ou catedratico, os professores terdo

direito a uma diuturnidade se do curriculo respeitante a

- esse perfodo constar a publicagdo de trabalhos cientificos

de mérito reconhecido pelo conselho escolar.

8. No caso de o professor ter desempenhado, durante
um periodo superior a. cinco anos, algumsa das fungdes
referidas no n.° 1 do artigo 52.° ou funcgdes de autori-
dade académica, a atribuigio de diuturnidade n8o serd
condicionada pelo disposto na parte final do numero
anterior.

4. Para efeitos de atribui¢o de diuturnidade aos pro-
fessores catedraticos serd contado o tempo de servigo
que tenham prestado na categoria de professor extraor-
dinério a partir da data em que nela houvessem obtido
j& diuturnidade.

5. A remuneracfio a que se refere o n.° 5 do artigo 9.°,
relativo ao pessoal especialmente contratado, nfo pode
exceder 60 por cento do ordenado da categoria corres-
pondente, fixado na tabela anexa ao presente diploma.

Gratificagio de regéncias de cursos tebricos
e de direcgio de seminérios

Art. 55.°— 1. Os professores auxiliares, os leitores e
os assistentes ‘terfio direito, por cada curso teérico ou
semindrio, & gratificagdo mensal de 1800%, que lhes serd
abonada enquanto realizarem os correspondentes ensino
e servigo de provas.

2. A mesma gratificagiio serd atribuida aos professo-
res catedraticos e extraordindrios pela regéncia de disci-
plinas ou direccio de semindrios além da diseiplina ou
semindrio por que forem normalmente responsaveis.

3. Considera-se também regéncia, para os efeitos deste
artigo, o ensino ministrado a turmas formadas por des-
dobramento de cursos.

4. Cada elemento do pessoal docente n#@io poderd re-
ceber mais de duas gratificagbes de regéneia.

Gratificagio de exercicio de fungdes directivas

Art. 56.°— 1. Tém direito a gratificagdes os professo-
res que exercerem as funcdes seguintes:

a) Reitor ou vice-reitor da Universidade, director,
subdirector ou adjunto de director de escola
universitaria;

b) Secretario ou bibliotecario de escola universitéria;

¢) Director de laboratério, instituto, museu ou obser-
vatério universitdrios com quadros de pessoal
fixados por lei e especialmente descritos no Or-
camento Geral do Estado.

2. As gratificagdes a que se refere este artigo serfio
fixadas por despacho conjunto dos Ministros das Finan-
cas e da Educaglo Nacional.

Gratificagio de horas extraordinirias

Art. 57.° Os professores auxiliares, leitores e assisten-
tes que prestarem mais de doze horas semanais de ser-
vico docente, excluldos os casos dos n.*® 3 e 4 do ar-
tigo 51.°, terdo direito por cada hora de servigo, além
daquele limite, & gratificagio mensal correspondente a
'/ do vencimento.

V) Disposigies finais
Disposigdes transitérias

© Art. 58.° — 1. Os segundos-assistentes que & data da
entrada em vigor do presente diploma tiverem, pelo me-
nos, dois anos lectivos de servigo passam a assistentes,
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desde que o conselho escolar, sob proposta do respectivo
professor, entenda deverem manter-se na fungio docente,
mas os restantes segundos-assistentes ficam sujeitos ao
regime definido no presente diploma para a categoria de
assistente eventual.

2. Em relagfio aos assistentes mencionados na primeira
parte do nuimero anterior, o prazo estabelecido no n.° 1
do artigo 15.° conta-se do termo do segundo ano de ser-
vigo como segundo-assistente.

8. Os assistentes eventuais a que se refere a parte final
do n.° 1 poderfio continuar a prestar o servigo que lhes
for distribuido para o ano lectivo de 1969-1970, tendo
direito, no caso de lhes caber a regéncia de cursos tedricos,
A gratificagio fixada por este diploma.

4. Durante o perfodo de trés anos, a contar da entrada
em vigor do presente diploma, poderfo outros assistentes
eventuais ser encarregados, a titulo excepcional, da re-
géncia de cursos tedricos, com direito & gratificaglio res-
pectiva.

5. Os actuais primeiros-assistentes que tiverem o grau
de doutor passam a professores auxiliares a partir do dia
1 do més seguinte ao da entrada em vigor deste diploma,
mas aos que tiverem simultdneamente o titulo de pro-
fessor agregado serd aplicdvel o disposto no n.c 3 do
artigo 4.°

6. Os elementos do pessoal docente contratados, ao
abrigo da legislacfio anterior, como primeiros-assistentes,
que niio estejam nas condigdes do numero antecedente,
poderio manter essa categoria com as obrigagdes e direitos
contratuais estipulados anteriormente.

7. Os actuais contratados como professores, encarrega-
dos de curso, incumbidos de regéncia ou mestres de
linguas serfio integrados nas modalidades de pessoal do-
cente especialmente contratado previstas neste diploma,
ressalvando-se, porém, os direitos contratuais adquiridos
e ficando a celebragio de novos contratos dependente de
proposta dos conselhos escolares.

8. Os actuais professores de cadeiras e cursos anexos
continuam a ter, para todos os efeitos, a categoria de pro-
fessor extraordindrio.

9. Até & publicagio da legislagio prevista no n.> 2
do artigo 11.° serio concedidas facilidades para o contrato
de professores auxiliares e de assistentes em regime de
acumulagfio com cargos exercidos em organismos oficiais
de investigacio cientifica ou outros, nos termos do n.° 5
do artigo 9.°

10. Até ao final do ano escolar de 1970-1971 poders
ser excedido, mediante autorizagio do Ministro da Educa-
¢io Nacional, sob proposta fundamentada do conselho
escolar, o limite estabelecido no n.° 4 do artigo 55.°

Escolas superiores de belas-artes

Art. 59.° Dentro de noventa dias, a contar da data da
entrada em vigor do presente diploma, os directores das
Escolas Superiores de Belas-Artes de Lisboa e do Porto
apresentardo ao Ministro da Educagio Nacional projectos
de regime do pessoal docente dessas Escolas, em termos
andlogos aos consignados neste diploma para os estabe-
lecimentos universitérios.

Técnica orgamental

Art. 60.° — 1. Os encargos que resultem da execucéo
do presente diploma serfio satisfeitos no ano de 1970 pelas
verbas consignadas a pessoal do respectivo estabeleci-

mento de ensino superior, que, para tanto, serfio conside-
radas como dotagdes globais.

2. Quando esgotadas no decurso do ano de 1970 as
dotagdes referidas no nimero anterior, os restantes encar-
gos serfio liquidados e pagos pela verba especificadamente
inscrita para satisfacfio das despesas comuns resultantes
da execucéo do presente diploma.

3. O crédito especial a abrir no Orgcamento Geral do
Estado para 1970 com vista a ser concretizado o disposto
no numero anterior terd a forma de decreto referendado
pelo Ministro das Financas.

Colocagdo do pessoal

Art. 61.° O Ministro da Educagfo Nacional far4 publi-
car relagdes de pessoal com indicagio das categorias a
que ficam pertencendo em conformidade com o disposto
no presente diploma, considerando-se os funciondrios nelas
integrados a partir do dia 1 do més seguinte ao da en-
trada em vigor deste diploma, com dispensa das forma-
lidades legais, incluindo o visto do Tribunal de Contas
e posse.

Casos omissos

Art. 62.° As didvidas suscitadas na aplicaciio deste di-
ploma serdo resolvidas por despacho do Ministro da Edu-
cagiio Nacional, ouvido o Ministro das Financas sempre
que se trate de assuntos de cardeter financeiro ou de exe-
cugiio administrativa com eles relacionados.

Entrada em vigor

Art. 63.° O presente decreto-lei entra em vigor no dia
1 de Abril de 1970.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. — Mar-
cello Caetano — Jodo Augusto Dias Rosas — José Veiga
Simdo. )

Promulgado em 23 de Marco de 1970.
Publique-se.

Presidéncia da Republica, 30 de Marco de 1970. —
Awmirico DEus RoDRIGUES THOMAZ.

Tabela a que se refere o artigo 54.°
do Deecreto-Lei n.o 132/70

Grupo
Categorias do Decreto-Lei Ordenado
n.0 49 410

Reitor . . . . . . . ... ... A 16 000$00
Professores catedriticos com diu-

turnidade . . . . . . . . .. B 14 500400
Professores catedraticos . . . . . C 13 000$00
Proifessores extraordinrios com

diuturnidade . . . . . . . . . C 13 000$00
Professores extraordingrios . . . . D 11 600$00
Professores auxiliares . . . . . . G 8 600$00
Assistentes . . . . . . . .. .. J 6 500$00
Leitores . . . . . . . ... .. J 6 500$00
Assistentes eventuais . . . . . . K 5 800$00
Monitores . . . . . ... . .. Gratificacfo 2 300$00

Ministério da Educagdo Nacional, 28 de Marco de
1970. — O Ministro da Educagdo Nacional, José Veiga
Simao.
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