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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 115/2003 ao Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 175, de 31 de Julho de 2003,
inserindo o seguinte:

Camara Municipal de Alcanena.
Camara Municipal de Almoddvar.
Camara Municipal de Alpiarca.
Camara Municipal de Ansido.
Camara Municipal de Barrancos.
Camara Municipal do Barreiro.
Camara Municipal de Belmonte.
Camara Municipal de Borba.
Camara Municipal de Boticas.
Camara Municipal do Cadaval.
Camara Municipal de Castro Verde.
Camara Municipal de Chaves.
Camara Municipal de Cinfaes.
Céamara Municipal do Crato.
Camara Municipal de Evora.
Camara Municipal do Fundao.
Camara Municipal de Gondomar.
Camara Municipal de Idanha-a-Nova.
Camara Municipal de Loulé.

Céamara Municipal de Macéo.

Céamara Municipal da Marinha Grande.
Camara Municipal de Montalegre.
Céamara Municipal de Moura.

Camara Municipal de Nelas.

Céamara Municipal de Penedono.
Camara Municipal da Ponta do Sol.
Céamara Municipal de Ponte de Sor.
Camara Municipal de Porto Moniz.
Camara Municipal do Sabugal.

Céamara Municipal de Santa Maria da Feira.
Camara Municipal de Sdo Jodo da Madeira.

Céamara Municipal da Serta.

Camara Municipal de Silves.

Céamara Municipal de Tarouca.
Camara Municipal de Tavira.

Céamara Municipal de Velas.

Camara Municipal de Vieira do Minho.
Camara Municipal de Vila Flor.

Junta de Freguesia de Alhos Vedros.
Junta de Freguesia de Almada.

Junta de Freguesia de Carcavelos.
Junta de Freguesia da Ericeira.

Junta de Freguesia da Mina.

Junta de Freguesia da Pévoa de Santa Iria.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto do Desporto de Portugal

Despacho n.° 14 818/2003 (2.2 série). —1 — O Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, criou o Instituto do Desporto de Portugal
(IDP), resultante da fusao do Instituto Nacional do Desporto (IND),
do Centro de Estudos e Formagao Desportiva (CEFD), e do Complexo
de Apoio as Actividades Desportivas (CAAD).

2 — De acordo com o estipulado no n.° 4 do artigo 7.° daquele
diploma, o exercicio de fungdes no IDP por pessoal pertencente a
outros quadros da Administragao Publica que se encontre em regime
de destacamento, requisicdo ou outra situacao de natureza transitéria
no IND, CEFD e CAAD fica sujeito a confirmacido do presidente
da direccao do IDP, no prazo de 60 dias seguidos a contar da data
de nomeagao dos titulares da nova estrutura organica.

3 — Nesta conformidade, atendendo a que foi efectuada a nomea-
¢ao dos dirigentes do IDP, cabe agora dar cumprimento ao disposto
no citado no n.° 4 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7
de Maio.

4 — Assim, pelo presente despacho confirmo o exercicio de fungdes
no IDP por pessoal pertencente a outros quadros da Administragao
Publica que se encontre nos regimes previstos no n.° 4 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio.

21 de Julho de 2003. — O Presidente, José Manuel Constantino.

Servicos Sociais

Despacho n.° 14 819/2003 (2.2 série). — Por despacho de
14 de Julho de 2003 do presidente do conselho de direccao dos Servigos
Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros:

Sandra Isabel Pires da Silva Fernandes e Rute de Jesus Rodrigues
Martins Cameira, assistentes administrativas, de nomeagao defi-
nitiva, do quadro de pessoal dos Servicos Sociais da Presidéncia
do Conselho de Ministros — nomeadas, precedendo concurso, e
ap0ds confirmacdo de cabimento orcamental, nos termos da Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, assistentes adminis-
trativas principais do mesmo quadro e carreira, considerando-se
exoneradas do lugar anterior a partir da data da aceitagdo da pre-

sente nomeacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho de Direccao,
Humberto Meirinhos.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Despacho conjunto n.° 740/2003. — Nos termos do artigo 44.°
do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de Fevereiro, determinamos a revo-
gacdo da colocagdo na Embaixada de Portugal em Abidjan do ter-
ceiro-secretario de embaixada José Eduardo Bleck Guedes de Sousa,
cujo extracto foi objecto de publicacao no Didrio da Repuiblica, 2. série,
em suplemento ao dia 23 de Dezembro de 2002.

14 de Julho de 2003. — O Primeiro-Ministro, José Manuel Durdo
Barroso. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros e das Comunidades
Portuguesas, Anténio Manuel de Mendonga Martins da Cruz.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Orgamento
e da Administracao Publica

Despacho conjunto n.° 741/2003. — Considerando que, do des-
pacho conjunto n.° 314/2003, de 7 de Abril foi o agente Sebastido
Monteiro Neves afecto a Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica
na carreira/categoria de auxiliar administrativo, escalao 1, indice 128;

Considerando que aquele indice foi incorrectamente determinado:

Determina-se:

1 — E revogado o despacho conjunto n.° 314/2003, de 7 de Abril,
na parte relativa ao indice atribuido:

2 — Sebastiao Monteiro Neves € afecto a Direccao-Geral da Admi-
nistragao Publica na situacdo juridico-funcional constante do quadro
seguinte:

Nome Vinculo

Carreira Categoria Escalao/indice

Sebastido Monteiro Neves ............

Auxiliar administrativo .....

Auxiliar administrativo ..... 1/125

18 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado do Orcamento, Norberto Emilio Sequeira da Rosa. — A Secretéria de Estado da Administracao

Publica, Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 8115/2003 (2.2 série). — Delegacdo de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 1 do artigo 62.° da lei geral tributaria
e do n.° 1 do artigo 37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
delego as seguintes competéncias:

1 — Chefia das seccoes:

Seccao de Tributacdo do Patriménio — TAT 1, Jorge Anibal de
Lima Lopes da Silva;

Seccao de Tributacao dos Impostos sobre o Rendimento e Des-
pesa— TAT 1, Américo Neto Loureiro;

Seccao de Justica Tributaria— TAT 1, Maria de Fatima Jerd-
nimo Albino Dias.

2 — Atribuigao de competéncias — aos chefes das secgoes, sem pre-
juizo das funcdes que lhes venham a ser atribuidas pelo chefe do
Servico de Finangas ou pelos seus superiores hierdrquicos, bem como
das que legalmente lhe estao cometidas, competira:

2.1 — De caracter geral:

a) Controlo da assiduidade, faltas e licencas dos funcionarios
do Servico de Finangas, com excepgao da justificacdo de faltas
e concessao de férias;

b) Assinar e distribuir os documentos que tenham a natureza
de expediente diério;

¢) Verificar e controlar os documentos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados;

d) Assegurar que sejam prestadas em tempo util todas as res-
postas e informacoes pedidas pelos diversos servicos, bem
como pelos utentes e sujeitos passivos;

e) Tomar as necessarias providéncias para que o atendimento
dos utentes seja rapido e com qualidade;

f) Assinar a correspondéncia, excepto a dirigida a instancias
superiores;

g) Assinar as notificacdes a efectuar por via postal, ou mandado;

h) Instruir e informar quaisquer petigoes e exposicoes a submeter
a apreciacao superior;

i) Instruir e informar os recursos hierarquicos;

j) Assinar os documentos de cobranca eventual;

k) Supervisionar a organizagdo e conservacao do arquivo dos
documentos adstritos a respectiva seccao;

) Coordenar e controlar a execucdo dos servicos periddicos,
de modo a ser assegurada a sua remessa dentro dos prazos
fixados.

2.2 — De caracter especifico:
2.2.1 — Ao chefe de financas-adjunto Jorge Anibal de Lima Lopes
da Silva:

a) Substituir-me nas minhas auséncias e impedimentos;

b) Orientar, supervisionar e praticar todos os actos respeitantes
aos processos de liquidagdo de imposto sucessorio, excep-
tuando a assinatura das liquidagoes e apreciacao das garantias
para assegurar o pagamento do imposto;

¢) Accionar a fiscalizagao a partir das relagoes dos 6bitos, escri-
turas e verbetes dos usufrutuarios;
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d)
e)

8
I
i)
»
k)

I

m)

S
~

Autorizar a prorrogagao do prazo para a apresentagao das
relagoes de bens;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
municipal de sisa e praticar todos os actos com o mesmo
relacionados, nomeadamente a conferéncia e assinatura dos
termos de liquidacdo, bem como os despachos e demais actos
a praticar em processos instaurados nos termos do Cdédigo,
com excepgao da autorizagdo para rectificagdo dos termos
de declaracao;

Promover a instauracdo dos processos do artigo 109.° com
base nos termos de declaragdo de sisa, para efeitos de ava-
liacao dos prédios omissos;

Promover a requisi¢ao de elementos ao Servico de Inspeccao
Tributaria para efeitos de pedido de autorizagio de avaliagdo
nos termos do artigo 57.° do CIMSISD;

Apreciar e decidir os pedidos de isengao de contribuicao
autarquica, bem como o reconhecimento oficioso de isencoes
cuja competéncia esteja atribuida ao chefe do Servico de
Financas;

Decidir todas as reclamacoes administrativas;

Fiscalizar o servico de conservacdo das matrizes, designada-
mente as alteragdes e inscri¢oes de prédios novos e omissos;
Controlar o servico de avaliagdes, assegurando que se con-
cretizem com a maior celeridade possivel, com excep¢ao da
orientacgdo dos trabalhos das comissoes de avaliacio;
Assegurar todos os procedimentos inerentes a recolha infor-
matica dos dados, dentro dos prazos definidos;

Assegurar as liquidacoes de anos anteriores, de forma a evitar
a caducidade;

Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isencao do imposto municipal sobre veiculos, de
circulacdo e camionagem, bem como coordenar e controlar
0 servigo respeitante a estes impostos ou com ele relacionados.

2.2.2— Ao chefe de financas-adjunto Américo Neto Loureiro:

a)

b)

d)

e)

8
h)

~.
~

)
)

)

n)

p)

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre o rendimento, promovendo todos os procedimentos e
actos necessarios a execugao do servico, bem como a fisca-
lizagdo do mesmo;

Orientar a recepgao, visualizacdo, registo prévio e digitagdo
das declaracdes e relagdes para o sistema informatico, cuja
recolha esteja atribuida ao Servigo;

Orientar a recepcao, visualizacao, loteamento e remessa ao
CRD da Direcgao de Finangas das restantes declaragdes e
relacoes do IR e IVA, apresentadas pelos sujeitos passivos;
Assegurar a realizagdo dos procedimentos relacionados com
a gestdo do IVA, instaurando os processos administrativos
com base nas declaragoes dos sujeitos passivos ou oficiosa-
mente, quando a competéncia estiver atribuida ao Servico
de Financas;

Controlar as reclamacoes apresentadas pelos sujeitos passivos
contra a determinacao da matéria tributavel por métodos indi-
rectos e promover a sua tramitagao pela forma superiormente
determinada;

Promover a notificacao dos SP relativamente as liquidacoes
efectuadas pelo DSCIVA, quando houver devolugdo da carta
expedida por este Servigo;

Controlar a emissao do modelo n.° 344, bem como o seu
adequado tratamento;

Controlar o pagamento voluntario das coimas decorrentes
das comunicagoes do SIVA e as que forem devidas relati-
vamente as infraccoes verificadas no Servico de Finangas;
Fiscalizagdo e controlo interno das contas correntes dos
pequenos retalhistas;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante aos médulos
identificacao e actividade do cadastro tnico;

Mandar instaurar e controlar os processos administrativos de
liquidagdo dos impostos integrados na secgdo, quando a com-
peténcia pertenga ao Servico de Finangas, praticando tudo
o que for necessario a conclusao dos mesmos;

Coordenar todo o servigo respeitante ao imposto do selo,
praticando todos os actos a ele respeitantes ou com ele rela-
cionados, incluindo as liquidagdes da competéncia do Servico
de Financas;

Promover a notificagao e restantes procedimentos respeitan-
tes as receitas do Estado cuja liquidacdo ndo ¢ da competéncia
dos servigos da Direcgao-Geral dos Impostos;

Promover a elaboracao de todos os mapas respeitantes ao
plano de actividades;

Assegurar a recolha para o sistema informéatico dos elementos
referentes as restituicdes de impostos da competéncia deste
Servigo;

Controlar a escrituragao do livro de emolumentos;

q)

9
5)

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante a pessoal,
designadamente a comunicacao das faltas a Direcgdo de
Financas;

Promover a requisicdo de impressos, bem como a sua orga-
nizagdo permanente e coordenar todo o servico de entradas;
Coordenar e controlar todo o servico de correios e tele-
comunicagoes.

2.2.3 — A chefe de financas-adjunta Maria de Fatima Jerénimo
Albino Dias:

a)

b)

)
d)

h

8)
h)

i)
h

Assinar despachos de registo e autuacdo dos processos de
reclamagdo graciosa e promover a sua instrugdo, praticando
todos os actos a ele respeitantes ou com eles relacionados;
Promover a remessa ao Tribunal Tributario de 1.* Instancia
do Porto das peti¢oes de impugnacido judicial apresentadas
neste Servico, praticando todos os actos, com excepcao da
revogacao do acto tributario;

Organizar e instruir os processos administrativos relacionadas
com as impugnacodes judiciais;

Mandar autuar e registar os processos de contra-ordenacao,
praticando todos os actos de instrucao, incluindo a execucao
das decisoes proferidas, com excepgao da aplicacao das coi-
mas, afastamento excepcional das mesmas, inquiricao de tes-
temunhas e assinatura das certidoes de divida;

Proferir os despachos de registo e autuagao dos processos
de execugao fiscal e praticar todos os actos a eles respeitantes,
com excepcao dos seguintes:

Declaragdo em falhas de processos de valor superior a
€ 25 000;

Declarar extinta a execucao e ordenar o levantamento das
penhoras nos casos em que haja bens sujeitos a registo;

Despachos para a venda de bens por qualquer das formas
previstas;

Aceitacao de propostas e decisdo sobre a venda de bens
por qualquer das modalidades a que se refere o
artigo 252.° do CPPT;

Todos os actos formais relacionados com a venda de bens
e que sejam da competéncia do chefe do Servico de
Financas;

Apreciacao e fixacdo de garantias e nomeagdo de perito
na prestacao de contas do fiel depositario;

Decisao sobre os pedidos de pagamento em prestacoes,
bem como a apreciacao e fixacao de garantias;

Mandar autuar e registar os processos de oposicao a execugao
fiscal e de embargos de terceiro, praticando todos os actos
com eles relacionados, com excepgao da inquiricdo de tes-
temunhas em audiéncia contraditoria;

Promover o registo dos bens penhorados;

Mandar expedir e devolver cartas precatorias;

Programar e controlar o servi¢o externo relacionado com jus-
tica fiscal;

Controlar a aplicagdo dos créditos dos executados, resultantes
de reembolsos, revisio oficiosa, reclamacdo graciosa ou
impugnagao judicial.

3 — Disposigoes finais — tendo em atencdo o conceito legal de
delegagao de competéncias, designadamente o disposto no artigo 39.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, o delegante conserva,
designadamente, os seguintes poderes:

a)

b)

Chamamento a si da tarefa de resolugao de assunto que enten-
der conveniente, sem que dai derive a derrogagao, ainda que
parcial, do presente despacho;

Modificacao ou revogacdo dos actos praticados pelos dele-
gados.

3.1 — Disposicoes finais — em todos os actos praticados ao abrigo
da presente delegacao de competéncias deve ser feita mencao expressa

de que

actuam na qualidade de delegados do chefe do Servico de

Financas, através da expressdao «Por delegacao do chefe do Servico
de Financas» ou outra similar, e com indicaciao da data em que ocorrer
a publicacao do presente despacho na 2.% série do Didrio da Repuiblica.

4 — Producao de efeitos — este despacho produz efeitos a partir
de 29 de Maio de 2003, ficando por este meio ratificados todos os
despachos entretanto proferidos sobre as matérias ora objecto de
delegacao.

29 de Maio de 2003. — O Chefe do Servico de Financas da Maia,
Manuel Indcio Monteiro.
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Aviso (extracto) n.° 8116/2003 (2.2 série). — [ — Competéncias
delegadas:

1—Nos termos dos n.° 1, n.° 8§ e 1, n.° 2, do despacho
n.° 3816/2003 (2.* série), de 23 de Janeiro, do director-geral dos Impos-
tos, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 47, de 25 de
Fevereiro de 2003, e do artigo 36.%, n.° 1, do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), para os efeitos consignados no artigo 37.°,
n.° 2, do mesmo diploma e no artigo 62.° da Lei Geral Tributéria
(LGT), subdelego nos directores de finangas-adjuntos e na chefe de
servigo, nos termos a seguir enunciados, as seguintes competéncias
que me foram delegadas:

1.1 — No director de financas-adjunto Francisco Anténio Sa, as
constantes nas alineas a) a v) do n.° 11, n.° 7.4, do despacho de dele-
gacdo de competéncias do director-geral dos Impostos mencionado
supra;

1.2 — Nos directores de financas-adjuntos, Francisco Anténio S4,
Esmeralda Francisca Neutel de Sousa dos Santos Pinto, Olga Maria
Ribeiro Guedes, Acacio do Nascimento Jacob e Jesuino Alberto
Madeira dos Santos Alcantara Martins, a aprovagao do plano anual
de férias dos funcionarios afectos a respectiva area funcional;

1.3 — Na chefe do servico de Administracao Financeira e do Mate-
rial, Soledade Verdnica Guerreiro, a competéncia para autorizar des-
pesas até ao montante de € 1000, nos termos do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Subdelego no director de finangas-adjunto Acécio do Nasci-
mento Jacob as competéncias constantes no n.° 11 do despacho
n.° 4844/2003, de 26 de Fevereiro, do subdirector-geral da 4rea da
justica tributdria, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 61,
de 13 de Marco de 2003, com as limitagdes previstas no seu n.° 2,
no ambito da regularizagdo de dividas, prevista no Decreto-Lei
n.° 124/96, de 10 de Agosto.

3 — Subdelego no director de finangas-adjunto Francisco Ant6nio
Sa a competéncia para autorizar o pagamento em prestagdes de IRS
e IRC, quando o valor dos pedidos ndo seja superior a € 75000
ou € 115 000, respectivamente, nos termos da alinea b) do despacho
n.° 7223/2003, de 27 de Marco, do subdirector-geral da area da
cobranga, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 87, de 12
de Abril de 2003.

4 — Autorizo os directores de finangas-adjuntos a subdelegar as
competéncias que agora lhes sao subdelegadas.

IT — Competéncias proprias:

1 — Nos termos do artigo 62.° da LGT, dos n.°* 1 e 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 357/98, de 18 de Novembro, e para efeitos do
n.° 2 do artigo 37.° do CPA, delego nos directores de financas-adjuntos
e nos chefes de servigo, nos termos a seguir enunciados, as seguintes
competéncias:

1.1 — No director de finangas-adjunto Francisco Anténio S&, todas
as respeitantes a area funcional da liquidagdo e cobranga e ainda:

a) A alteracdo dos elementos declarados pelos sujeitos passivos
para efeitos de IRC, quando as correcgoes a favor do Estado
se refiram aos pagamentos por conta ou pagamentos especiais
por conta, bem como a fixagdo dos prazos para audi¢do prévia,
no ambito daquelas alteragdes, nos termos do artigo 60.°,
n.°4,da LGT;

b) A revisao oficiosa dos actos tributérios, de conformidade com
os preceitos aplicaveis do artigo 78.° da LGT;

¢) A elaboragdo dos documentos de correc¢ao e declaragoes
oficiosas resultantes dos actos praticados no ambito dos pro-
cedimentos de revisdo da matéria colectavel e de revisao
oficiosa;

d) A autorizacao para a recolha de todos os tipos de declaracdes
oficiosas e documentos de correccao;

e) A autorizacdo para a revenda de disticos modelo n.° 4 a que
se refere o artigo 10.°, n.° 9, do Regulamento do Imposto
Municipal sobre Veiculos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 143/78, de 12 de Junho, na sua redaccao actual;

f) A gestao do Centro de Recolha de Dados e do Servigo de
Cadastro Geométrico;

g) As previstas no artigo 65.° do Cédigo do IRS e no artigo 54.°
do Cédigo do IRC, até aos montantes de € 1000000 e
€ 2000 000, respectivamente;

h) A prevista no artigo 84.°, n.° 2, do Cddigo do IVA, até ao
montante de € 1 000 000, tratando-se de pessoas singulares
e € 2000 000, tratando-se de pessoas colectivas;

i) Olevantamento da suspensdo das liquidagdes, objecto de and-
lise de listagens do IRS;

j) Atribuir a classificagdo de servico aos funcionarios que lhe
estejam subordinados, de acordo com o artigo 8.°, n.° 2, do
Regulamento da Classificagao de Servico da DGCI.

1.2 — Nas directoras de financas-adjuntas Esmeralda Francisca
Neutel de Sousa dos Santos Pinto e Olga Maria Ribeiro Guedes,
todas as respeitantes a area funcional da inspecgao tributéria e ainda:

a) A alteracdo dos elementos declarados pelos sujeitos passivos
para efeitos de IRS, nos termos do artigo 65.°, n.° 4, do
Cadigo do IRS, até ao limite de € 1 000 000;

b) Determinar o recurso a aplicagao de métodos indirectos nos
termos do artigo 39.° do Cddigo do IRS, bem como dos arti-
gos 87.°a90.° da LGT, até ao limite fixado na alinea anterior;

¢) Proceder a fixagdo do conjunto de rendimentos liquidos nos
casos previstos no artigo 65.° do Codigo do IRS, até ao limite
fixado na alinea a) supra;

d) Determinar o recurso a aplicacdo de métodos indirectos, nos
termos do artigo 54.° do Cédigo do IRC, bem como dos
artigos 87.° 2 90.° da LGT;

e) Fixar a matéria tributdvel sujeita a IRC, nos termos do arti-
go 54.° do respectivo Cddigo e dos artigos 87.° a 90.° da
LGT, bem como nos casos de avaliacdo directa proceder a
correccOes técnicas ou meramente aritméticas resultantes de
imposicdo legal, nos termos dos artigos 81.° e 82.° da LGT,
até ao limite de € 2 000 000 por cada exercicio;

f) Determinar o recurso a aplicagado de métodos indirectos, nos
termos do artigo 84.° do Cdédigo do IVA e dos artigos 87.°
a90.° da LGT;

g) Fixar o IVA em falta, nos termos do artigo 84.° do Cddigo
do IVA e dos artigos 87.° a 90.° da LGT, até ao montante
de imposto de € 1 000 000 por exercicio;

h) Fixar os prazos para audi¢do prévia, nos termos do artigo 60.°,
n.° 4, da LGT e artigo 60.°, n.° 2, do Regime Complementar
do Procedimento de Inspecgdo Tributaria (RCPIT), no ambito
dos procedimentos de inspecgao tributéria, e praticar os actos
subsequentes até a conclusao do procedimento;

i) Proceder a emissao de ordens de servico para os processos
inspectivos previamente programados pelo servico, para exe-
cugdo nas respectivas divisoes;

j) Sancionar os relatdrios de acgoes inspectivas, bem como todas
as informacoes concluidas pela Inspeccao Tributéria, nos ter-
mos do artigo 62.°, n.° 5, do RCPIT;

[) Autorizar a recolha dos modelos 382, resultantes da andlise
de processos de reembolsos de IVA;

m) Atribuir a classificagdo de servico aos funcionarios que lhes
estejam subordinados, de acordo com o artigo 8.°, n.° 2, do
Regulamento da Classificagiao de Servico da DGCI.

1.3 — No director de finangas-adjunto Acécio do Nascimento Jacob,
todas as competéncias respeitantes a drea funcional da divida executiva
e representacdo da Fazenda Publica e ainda:

a) A coordenacdo da representacdo da Fazenda Publica junto
do Tribunal Tributario de 1.* Instancia de Lisboa, bem como
a designacao e direccdo dos representantes da Fazenda
Publica em processos especiais de recuperacao de empresas
e de faléncia;

b) A seleccdo e acompanhamento da cobranca de dividas fiscais
referentes a devedores considerados estratégicos, bem como
determinar a realizacdo de acgdes previstas na alinea a) do
n.° 4 do artigo 46.° do RCPIT e emitir os respectivos
despachos;

¢) Determinar a modalidade de venda extrajudicial de bens,
quando o montante da divida exequenda ¢ superior a 300 vezes
o salario minimo mais elevado, de acordo com as directivas
sobre controlo hierarquico da modalidade de venda;

d) A autorizacdo para o pagamento em prestagoes de dividas
fiscais exequendas de valor superior a 500 unidades de conta
(UC), nos termos do n.° 2 do artigo 197.° do Cédigo de
Procedimento e de Processo Tributario (CPPT);

e) Atribuir a classificacdo de servico aos funcionarios que lhe
estejam subordinados, de acordo com o artigo 8.°, n.° 2, do
Regulamento da Classificagdo de Servico da DGCI.

1.4 — No director de financas-adjunto Jesuino Alberto Madeira
dos Santos Alcantara Martins, todas as competéncias respeitantes a
area funcional da justica administrativa, da justica contenciosa e aos
processos criminais fiscais e ainda:

a) A decisao dos processos de reclamagao graciosa, nos termos
do artigo 75.° do CPPT;

b) A fixagdo do agravamento da colecta prevista no artigo 77.°
do CPPT, nos processos referidos na alinea anterior;

¢) A apreciagdo dos actos impugnados, nos termos previstos nos

artigos 111.° e 112.° do CPPT, bem como a apreciacao, nos

termos do artigo 130.° do CPT, das impugnacdes judiciais

e a prética dos actos subsequentes;

Fixar os prazos para a audicdo prévia, nos termos do n.° 4

do artigo 60.° da LGT, no ambito dos processos cuja com-

peténcia aqui fica delegada e praticar os actos subsequentes,

até a conclusao do procedimento;

A revisao oficiosa dos actos tributarios, de conformidade com

o artigo 78.° da LGT, sempre que o erro dos servicos seja

apurado no ambito da instrugdo de processos compreendidos

na area funcional do delegado;
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f) A autorizagdo para a recolha das declaragdes oficiosas e dos
documentos de correccao resultantes de processos de recla-
macao graciosa, impugnacao judicial e recursos, bem como
das revisoes oficiosas referidas supra;

g) A aplicacdo das coimas e sangdes acessOrias nas situacdes
previstas na alinea b) do artigo 52.° do Regulamento Geral
das Infracgdes Tributdrias (RGIT) e no artigo 54.° do Regime
Juridico das Infracgoes Fiscais ndo Aduaneiras (RJIFNA),
bem como o arquivamento do processo de contra-ordenagao,
independentemente da causa de extingao do procedimento,
nos termos do n.° 3 do artigo 76.° do RGIT;

h) A confirmagao ou alteracdo das decisoes proferidas pelo chefe
de finangas, no ambito do procedimento de apreensao previsto
nos n.° 7 e 8 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 45/89, de
11 de Fevereiro;

i) A aquisi¢ao da noticia do crime, a instauracao do inquérito,
incluindo a respectiva comunica¢do ao Ministério Puablico e
a pratica dos actos necessarios a efectivagao das investigacoes
nos processos criminais fiscais, nos termos dos artigos 35.°,
40.° e 41.° do RGIT;

j) A emissdo de parecer fundamentado no encerramento do
inquérito, prevista no artigo 42.°, n.° 3, do RGIT, bem como
a respectiva remessa ao Ministério Publico;

) As previstas nas alineas b) e d) a j) do ponto 11.1.2 do presente
despacho, relativamente aos processos de procedimento de
inspeccao tributdria que forem programados e executados no
ambito da Divisao de Processos Criminais Fiscais;

m) Atribuir a classificagdo de servico aos funcionarios que lhe
estejam subordinados, de acordo com o artigo 8.°, n.° 2, do
Regulamento da Classificacao de Servico da DGCI.

1.5 — Na chefe do servico de administragao financeira e do material,
Soledade Verdnica Guerreiro, e no chefe do servico de administragao
de pessoal, Manuel Silvares Sequeira Pinheiro, a classificacao de ser-
vigo dos funcionarios que lhes estejam subordinados, de acordo com
o artigo 8.°, n.° 2, do Regulamento da Classificacdo de Servigo da
DGCL

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 36.° do CPA, autorizo os direc-
tores de finangas-adjuntos a subdelegarem as competéncias que agora
lhes sao delegadas, sem prejuizo do meu poder de avocar e revogar
actos praticados ao abrigo do presente despacho.

IIT — Producao de efeitos:

1 — Nos directores de finangas-adjuntos Esmeralda Francisca Neu-
tel de Sousa dos Santos Pinto, Olga Maria Ribeiro Guedes, Acacio
do Nascimento Jacob e Jesuino Alberto Madeira dos Santos Alcantara
Marfins, a partir de 10 de Janeiro de 2003, ficando por este meio
ratificados todos os actos e despachos entretanto proferidos sobre
as matérias objecto da presente delegacdo e subdelegacio;

2 — Na chefe do servi¢o de administragao financeira e do material,
Soledade Verénica Guerreiro, e no chefe do servico de administragao
de pessoal, Manuel Silvares Sequeira Pinheiro, a partir de 21 de
Janeiro de 2003, ficando por este meio ratificados todos os actos
e despachos entretanto proferidos sobre as matérias objecto da pre-
sente delegacdo e subdelegagao;

3 — No director de finangas-adjunto Francisco Anténio S4, a partir
de 7 de Fevereiro de 2003, ficando por este meio ratificados todos
os actos e despachos entretanto proferidos sobre as matérias objecto
da presente delegacao e subdelegacgao.

IV — Substituto legal — nas minhas faltas, auséncias ou impedi-
mentos designo meu substituto legal o director de financas-adjunto
Francisco Anténio S4, e, nas faltas, auséncias ou impedimentos deste,
o director de finangas-adjunto Acacio do Nascimento Jacob.

16 de Junho de 2003. — O Director de Finangas de Lisboa, Manuel
Joaquim da Silva Marcelino.

Aviso (extracto) n.° 8117/2003 (2.2 série). — Delegacao de com-
peténcias do chefe do Servico de Finangas de Amarante, em regime
de substitui¢ao, nos seus adjuntas, tal como se indica:

Chefia das secgoes:

1.2 Seccao (IVA/IR) — Zélia da Conceicao Bras Leite da Silva;

2.2 Seccao (Imposto sobre o Patrim6nio) — Maria Manuela
Alves da Costa Silva Gomes;

3.2 Seccdo (Justica Tributdria) — Felismina Rosa Ribeiro
Andrade Bento Pinto.

As referidas funcionérias, sem prejuizo das fungdes que pontual-
mente lhes venham a ser atribuidas pelo chefe do Servico de Financas
ou seus superiores hierarquicos, bem como da competéncia que lhes
atribui o artigo 93.° do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de
Maio, e o artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro
(Cddigo do Procedimento Administrativo), que € o de assegurar, sob
minha orientagao e supervisao, o funcionamento das secgoes e exercer

a adequada accdo formativa e disciplinar relativamente aos funcio-
narios, competira:
I — De caracter geral:

a) Assinar, distribuir e despachar os documentos que tenham
a natureza de mero expediente;

b) Assinar a correspondéncia expedida, com excepc¢ao da dirigida
a entidades hierarquicamente superiores ao chefe do servigo
de finangas ou a outras entidades de nivel superior relevante,
nomeadamente direcgdes de finangas, Direcgao-Geral dos
Impostos e tribunais;

¢) Controlar a assiduidade, faltas e licencas dos funcionarios
respectivos;

d) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados que legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

e) Proceder a distribuicdo das certidoes de conformidade com
os critérios que forem estabelecidos;

f) Proceder ao controlo da cobranca dos emolumentos das cer-
tidoes através da vinheta de validacao de pagamento;

g) Assinar os mandados de notificagdo e as notificacdes a efec-
tuar por via postal;

h) Providenciar para que sejam prestadas com toda a brevidade
as informagoes solicitadas;

i) Assinar as requisi¢des ao tesoureiro do Servico de Financas
dos documentos de cobranca para anulagao e as correspon-
dentes relagdes de anulagao;

j) Controlar a producdo dos servicos a seu cargo de forma a
serem cumpridas as metas previstas nos planos de actividade;

k) Instruir e dar pareceres sobre quaisquer peticoes e exposicoes
para apreciagao e decisao superiores;

[) Instruir e informar os recursos hierarquicos;

m) Coordenar e controlar a execucao do servigo mensal;

n) Decidir os pedidos de pagamento de coimas, nos termos dos
artigos 29.° e 31.° do RGIT;

0) Responsabilizar-se pela organizagdo, conservagao e funcio-
nalidade do arquivo no que respeita aos servigos a seu cargo;

p) Assinar os titulos de cobranca eventual internos, bem como
as operagoes de tesouraria;

q) Propor, sempre que se mostre necessario e ou evidente, as
rotacoes de servico dos respectivos funcionarios;

r) Providenciar a adequada substitui¢do de funcionarios nos seus
impedimentos e, bem assim, os reforcos que se mostrem neces-
sarios por aumentos anormais de servico e ou campanbhas;

s) Verificar e distribuir diariamente por si e por todo o pessoal
do Servico de Finangas todo o expediente entrado, depois
de por mim ter sido examinado e decidido;

t) Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atendidos com a méxima prontidao e qualidade.

II — De caracter especifico, na adjunta Zélia da Conceicdo Bras
Leite da Silva:

1 — Imposto sobre o rendimento (IRS e IRC):

1.1 — Fiscalizacao e controlo interno;

1.2 — Orientacao e controlo da recepcao e visualizagao das decla-
ragoes;

1.3 — Orientagao do loteamento e remessa das declaracoes as res-
pectivas direcgoes e servicos de financas;

1.4 — Orientacao de estatisticas e mapas.

2 — Imposto sobre o valor acrescentado (IVA):

2.1 — Fiscalizacao e controlo interno, incluindo elementos cruzados
de varias declaracoes, designadamente de IR, quando for possivel;

2.2 — Controlo das liquidacoes efectuadas por este servico local
resultantes de accoes de fiscalizagao, bem como as remetidas pelo
SAIVA, liquidagoes oficiosas, liquidacoes adicionais e pagamentos
em falta;

2.3 — Controlo das notas, modelos n.°® 382 e 383;

2.4 — Controlar e promover a atempada fiscalizagdo dos sujeitos
passivos do Regime Especial dos Pequenos Retalhistas (REPR) atra-
vés das guias de entrega de imposto, mantendo a conta-corrente devi-
damente actualizada.

3 — Contabilidade:

3.1 — Coordenar, orientar e controlar os procedimentos necessarios
ao registo dos documentos de cobranca emitidos pelo Servico de
Finangas, bem como o averbamento do respectivo pagamento e detec-
¢do de receitas que nao se mostrem pagas;

4 — Inspecgao Tributéria:

4.1 — Visualizar, controlar, e, ordenar as informacoes produzidas
pelo funcionario da Inspeccao Tributaria local, bem como emitir pare-
cer, quando necessario.

5 — Substituir o chefe do Servico de Financas nos seus impedi-
mentos legais.
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IIT — De caréacter especifico, na adjunta Maria Manuela Alves da
Costa Silva Gomes:

1 — Contribuigao autarquica:

1.1 — Decidir todas as reclamacoes administrativas deste Servigo,
nomeadamente as reclamagdes apresentadas nos termos dos arti-
gos 32.° do Codigo da Contribuicao Autarquica e 269.° e 279.° do
Codigo da Contribuicao Predial e do Imposto sobre a Industria Agri-
cola (CCPISIA);

1.2 — Decidir as reclamacdes e, bem assim, os processos de dis-
criminacao e verificagao de areas de prédios urbanos, bem como assi-
nar mandados, passados em meu nome;

1.3 — Reconhecer oficiosamente isengdes cuja competéncia per-
tenga ao chefe do Servico de Financas;

1.4 — Decidir pedidos de segundas vias de cadernetas prediais;

1.5 — Fiscalizar o servico de avaliacdes, incluindo segundas ava-
liacoes e inquilinato, designadamente as cadernetas e respectivos
mapas resumo, bem como o pagamento aos louvados quando as des-
pesas de avaliacdo fiquem a cargo dos contribuintes;

1.6 — Fiscalizar e controlar o servigo de alteracoes matriciais, ins-
cricoes e identificacoes;

1.7 — Fiscalizar e controlar as liquidacdes de anos anteriores;

1.8 — Fiscalizar e controlar os elementos recebidos de outras enti-
dades, nomeadamente camaras municipais, notarios, servicos locais
de finangas etc., bem como quanto aos elementos de contribuigdo
especial;

1.9 — Controlar todo o servico de informatica da contribui¢io
autarquica.

2 — Imposto sobre as sucessoes e doacoes:

2.1 — Assinar tudo o que se tornar necessario a instauracao e liqui-
dacao, inclusive dos processos, incluindo as ordens de servico para
a fiscalizacao;

2.2 — Promover a extracgdo de cOpias para a avaliagdo de bens
omissos ou inscritos sem valor patrimonial, bem como dos méveis,
quando tal se mostre necessario;

2.3 — Fiscalizar e controlar o servico, nomeadamente as relacoes
de Obitos, escrituras, verbetes de usufrutuarios, etc.;

2.4 — Participar ao Ministério Publico a falta de apresentagao de
relacdo de bens em processos de liquidacdo de imposto a fim de
que seja promovida, através de arrolamento sem depdsito, a descrigao
e avaliagao de bens.

Nota. — Exceptuam-se das delegagdes anteriores a autorizacao para
prorrogagao do prazo para apresentacao de relacdo de bens e a pro-
mocao de avaliacdo de bens mdveis.

3 — Imposto municipal de sisa:

3.1 — Conferir e assinar os termos de sisa;

3.2 — Promover a extracgao de copias de termos de sisa para efeitos
de avaliacdo de bens omissos ou inscritos sem valor patrimonial;

3.3 — Promover a extraccao de cdpias de termos de sisa e assinar
ordens de servico a fiscalizagao para efeitos de pedido de autorizagao
para avaliagdo nos termos do artigo 57.° do Cédigo do Imposto Muni-
cipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

3.4 —Idem, para efeitos de discriminacdo de valor patrimonial,
nos termos do artigo 54.° do Cédigo do Imposto Municipal de Sisa
e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

3.5 — Assinar e conferir os diversos actos processuais relacionados
comosn.* 3.2 33¢e3.4;

3.6 — Fiscalizar e controlar internamente o respectivo servigo,
nomeadamente a extraccdo do modelo n.° 17-A e respectivos aver-
bamentos matriciais, a extraccao das fichas de fiscalizagao do modelo
n.° 1 (isencdes e outras), conferéncias das relacoes de notarios, etc.

4 — Imposto do selo:

4.1 — Fiscalizagao e controlo interno;

4.2 — Rubricar e assinar os livros de contabilidade comercial em
folhas destacaveis e promover a respectiva fiscalizacao nos termos
da circular n.° 11/91 da DGCI.

5 — Bens do Estado:

5.1 — Fiscalizar e controlar os bens do Estado, mapas de cadastro,
seus aumentos e abatimentos;

5.2 — Promover o registo cadastral do material, sua distribui¢ao
pelo pessoal e sua utilizacdo de forma racional;

5.3 — Vendas de bens mobilidrios e veiculos em processos admi-
nistrativos (v. g., bens abandonados, alfandegas, etc.).

6 — Patriménio:

6.1 — Promover o cumprimento de todas as solicitagdes vindas da
Direcgao-Geral do Patriménio do Estado e da Direcgao de Financas
do Porto, nomeadamente no que se refere a identificagoes, avaliacoes,
registos nas conservatdrias do registo predial, devolugdes, cessoes,
registo no livro de modelo n.° 26 e tudo o que com o mesmo se
relacione, exceptuando as fungodes que por forca da respectiva cre-
dencial sejam da exclusiva competéncia do chefe do Servigo de Finan-
cas (v. g, assinatura de autos de cessdo, de devolucdo, escrituras, etc.).

7 — Impressos, arquivo e biblioteca:

7.1 — Promover requisi¢des, organizacdo e funcionalidade per-
manente.

8 — Impostos rodovidrios (IMSV, ICi e ICa):

8.1 — Decidir pedidos de isencao;

8.2 — Fiscalizacao e controlo dos pagamentos e das isencoes
concedidas.

9 — Numero fiscal de contribuinte:

9.1 — Controlar todo o servico e providenciar a remessa didria das
fichas de inscricdo e alteragoes.

10 — Substituir o chefe de finangas nos seus impedimentos legais,
quando a adjunta Zélia da Conceicao Bras Leite da Silva se encontrar
impedida legalmente.

IV — De caracter especifico, na adjunta Felismina Rosa Ribeiro
Andrade Bento Pinto.

1 — Justiga fiscal:

1.1 — Assinar despachos de registo e autuagao de processos;

1.2 — Assinar mandados, passados em meu nome, emitidos em
cumprimento do despacho anterior;

1.3 — Passar e assinar requisicdes de servigo a fiscalizagao emitidas
com fundamento em despacho anterior;

1.4 — Assinar a informacao a que se refere o n.° 6 da parte I
do oficio-circular n.° 1214/91, de 31 de Julho, do NJUT, no caso
em que a competéncia para a concessao das prestacoes caiba ao chefe
do Servico de Finangas;

1.5 — Orientar, coordenar e controlar a instrucdo dos processos
graciosos elaborando, quando possivel, proposta de decisao, conforme
o n.° 2 do artigo 73.° do Cédigo de Procedimento e de Processo
Tributario;

1.6 — Orientar, coordenar e controlar o andamento dos processos
de impugnacao, contra-ordenacao e oposicao e praticar todos os actos
com eles relacionados, com vista a sua preparagao para decisao supe-
rior, bem como da inquiri¢do de testemunhas;

1.7 — Orientar, coordenar e controlar o andamento dos processos
de execucao fiscal, embargos de terceiros e reclamagao de créditos
e praticar todos os actos ou termos que sejam da competéncia do
Servico de Financas, com excepg¢ao das decisoes de marcagao de ven-
das, autorizagao de pagamentos em prestagdes, apreciacdo de garan-
tias, designacdo da modalidade de venda, fixagdo de valores base
dos bens, para venda e abertura de propostas em carta fechada;

1.8 — Controlar e fiscalizar o andamento dos processos executivos
respeitante a aderentes aos Decretos-Leis n.”® 124/96, de 10 de Agosto,
e 225/94, de 5 de Setembro, bem como os mapas e relatdrios res-
peitantes a situacao dos mesmos aderentes;

1.9 — Distribuir, controlar e receber todo o servico externo que
tenha sido entregue a funcionarios afectos ao mesmo.

2 — Plano de actividades:

2.1 — Controlo dos mapas, dos quais me dard conhecimento.

3 — Contabilidade:

3.1 — Promover a elaboracao de registos de controlo tendo em
vista o apoio a inser¢do informatica das restituigdes de receitas inde-
vidamente arrecadadas;

3.2 — Elaboragao, registo dos processos administrativos de resti-
tuicdo de receita orgamental que tenha entrado sem direito a essa
arrecadacdo — artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho,
e artigo 41.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 275-A/93, de 9 de Agosto
(nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 113/95, de 25 de Maio) —,
bem como o pedido da respectiva emissao de cheques a DGT.

4 — Substituir o chefe de finangas nos seus impedimentos legais,
quando a adjunta Maria Manuela Alves da Costa Silva Gomes se
encontrar impedida legalmente.

Observagoes. — Tendo em atengao o contetido doutrinal do conceito
de delegacao de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente,
os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa da resolucao dos assuntos que entender convenien-
tes, sem que isso implique derrogacao, ainda que parcial, do
presente despacho;

b) Direccao e controlo sobre os actos delegados;

¢) Modificagdo ou revogacao dos actos praticados pelos dele-
gados.

Em todos os actos praticados no exercicio transferido da compe-
téncia o delegado fard mencéao expressa dessa competéncia utilizando
a expressao «Por delegacdo do chefe do Servico de Finangas, em
substitui¢do, o adjunto», bem como a data, o numero e a série do
Didrio da Repuiblica em que foi publicado o presente despacho.

A presente delegacao de competéncias entra em vigor imediata-
mente apds ser conhecida a autorizacdo do director-geral dos Impos-
tos, considerando-se com ela ratificados todos os actos anteriormente
praticados pelos aqui delegados.

25 de Junho de 2003. — O Chefe de Finangas de Amarante, em
substituigao, Augusto Alexandre Vieira.
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Aviso (extracto) n.° 8118/2003 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 62.° da lei geral tributdria, aprovada pelo Decreto-Lein.® 398/98,
de 17 de Dezembro, delego no chefe de financas-adjunto, Silvino
Miranda Teixeira, as seguintes competéncias, para uma boa gestdo
corrente do servico de finangas, sem prejuizo das funcoes que pon-
tualmente lhe possam vir a ser confiadas pelo chefe do servico ou
pelos seus superiores hierarquicos, bem como da competéncia que
lhe atribui o artigo 93.° do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 30
de Maio, que ¢é assegurar, sob a minha orientacao e supervisao, o
funcionamento do servico e exercer a adequada accdo formativa e
disciplinar relativa aos funciondrios, tal como se indica:

I — De caracter geral:

a)

b

~

<)

d)

)

p)

q)

Providenciar para que os utentes sejam atendidos com pron-
tidao, qualidade e eficiéncia, de forma a transmitir uma ima-
gem positiva dos servigos;

Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos
de certidao e os pedidos de segundas vias de cadernetas pre-
diais, controlando a liquidacdo dos emolumentos, quando
devidos, fiscalizar as suas isen¢oes, quando mencionadas, com
excepgao dos casos em que haja motivo para indeferimento,
em que, mediante informacdo e parecer, serao submetidos
a meu despacho;

Verificar e controlar os servicos de forma a que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

Assinar a correspondéncia, com excepcao da dirigida aos Ser-
vicos Centrais da Direccdo-Geral dos Impostos e a Direccao
de Finangas de Vila Real ou a entidades superiores ou
equiparadas;

Assinar os mandados de notificacdo e as notificacoes a efec-
tuar por via postal;

Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigoes e
exposicoes para apreciagao e decisdo superior;

Instruir e informar os recursos hierarquicos;

A competéncia a que se refere o artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 500/79, de 22 de Dezembro, e a alinea i) do artigo 59.°
do Regime Geral das Infraccoes Tributérias, aprovado pela
Lein.® 15/2001, de 5 de Janeiro, para levantar autos de noticia;
Assinar despachos a ordenar registo e autuacao de processos
de qualquer natureza;

Assinar os diversos documentos de receita;

Promover a distribuigdo das instrucoes, bem como a orga-
nizagdo, conservagao e arquivo dos documentos respeitantes
aos servicos a que estao adstritos;

Coordenar e controlar a execucao do servico mensal, incluindo
a elaboragao dos mapas respeitantes ao plano de actividades
PA10 e PA1l, de modo que seja assegurada a sua remessa
atempada as entidades destinatdrias;

Providenciar para que sejam prestadas com prontidao e com
elevada qualidade, todas as respostas e informacoes pedidas
pelas diversas entidades e por todos os utentes dos servigos;
Controlar a assiduidade e pontualidade do pessoal, as suas
faltas e licengas, bem como visar ou propor os pedidos de
alteragdo ao plano de férias, visar as comunicacdes de férias
e justificar as faltas dadas pelos funcionarios;

Tomar as providéncias necessdrias a substituigdo dos funcio-
narios nas suas auséncias ou impedimentos, bem como propor
os reforcos necessarios por aumentos anormais de servico
ou de campanhas;

Propor, quando considerar necessario ou conveniente, ajus-
tamentos ou rotacdo na distribuicdo dos servicos e tarefas
pelos funcionérios;

Assegurar que o equipamento informatico nao seja utilizado
abusivamente e que a sua gestdo seja eficaz, quer ao nivel
da informagdo quer ao nivel da seguranca, tendo sempre na
devida consideracao as restrigdes impostas pelo sigilo pro-
fissional.

II — De caracter especifico:

a)

b)

o
~

d)

Conferir e assinar os termos de liquida¢ao do imposto muni-
cipal de sisa e praticar todos os actos respeitantes a0 mesmo
ou com ele relacionados, incluindo a sua coordenagdo e
controlo;

Despachar os processos instaurados nos termos do artigo 109.°
do Cédigo;

Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liqui-
dacao do imposto sobre as sucessoes e doacdes ou com eles
relacionados, nomeadamente a conferéncia e assinatura das
liquidacoes, com excepcao dos referentes a apreciagdo de
garantias para assegurar o pagamento do imposto;

Promover a entrega a tesouraria de finangas dos documentos
de cobranga do imposto sucessdrio, com o protocolo modelo
n.° 80105 D;

€)

8

)

~.
~

1))

k

~

)

&

)
~

p)

q)

)

u)

E

Coordenar e controlar todo o servico respeitante a contri-
buicdo autarquica ou com ela relacionado, incluindo a apre-
ciagao e decisao de reclamacoes administrativas apresentadas
nos termos dos Cddigos da Contribuicao Autarquica e da
Contribuicao Predial e do Imposto sobre a Inddstria Agricola
sobre matrizes prediais ou quaisquer outras, pedidos de dis-
criminagao, verificagao de areas de prédios urbanos, promo-
vendo todos os procedimentos e actos necessarios para o
efeito, incluindo a orientacao dos trabalhos das comissoes
de avaliacdo e da autenticacao das folhas das matrizes, bem
como praticar todos os actos respeitantes a avaliagoes;
Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao
de contribuicdo autarquica, incluindo os averbamentos das
isengdes concedidas e a sua fiscalizagao;

Ordenar a passagem de certidoes de dividas a Fazenda
Publica, em que tenha havido citagdo do chefe do servigo
e envio as entidades competentes, ou providenciar que a res-
posta seja dada por meio de oficio, quando nao houver lugar
a passagem da certidao;

Orientar e fiscalizar todo o servigo relacionado com segundas
avaliacoes, assinar documentos, termos e despachos;

Praticar todos os actos respeitantes a avaliacoes nos termos
dos Codigos do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes e Doagoes e da Contribuicdo Predial e
do Imposto sobre a Industria Agricola e de discriminagdo
de valores patrimoniais;

Promover o cumprimento de todas as solicitacoes respeitantes
ao patriménio e bens do Estado, designadamente identifi-
cagoes, avaliagoes e registos na Conservatdria do Registo Pre-
dial, devolugoes e cessoes, registos no livro modelo n.° 26,
bem como a coordenacéo e controlo de todo o servico, com
excepgao das fungdes que por forca de credencial sejam da
exclusiva competéncia do chefe do servigo de finangas;
Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e aban-
donados a favor do Estado, nomeadamente a coordenagao
e controlo de todo o servico, depdsito de valores abandonados
e elaboracdo das respectivas relagdes e mapas;

Controlar o livro a que se refere a Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 189/96, de 31 de Outubro, procedendo a
remessa das reclamacoes nos termos do n.° 8 da referida
resolucao;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante a pessoal,
designadamente promover a elaboracao do plano anual de
férias, o mapa das faltas e licencas dos funcionérios, propostas
sobre pedidos de facilidades de horarios, verificacdo domi-
cilidria de doenga e pedidos de apresentacdo a junta médica,
bem como o envio a ADSE do protocolo com as despesas
de saude;

Promover o registo cadastral de material e a sua distribuicao
pelo pessoal, controlando a sua utilizagao de forma racional;
Proferir proposta de decisao, devidamente fundamentada, nos
processos que devam ser por mim apreciados e decididos;
Promover no sentido de serem enviadas ao tribunal tributario
competente, sob registo postal, dentro do prazo legal, as
impugnagoes que tenham sido apresentadas neste Servico de
Finangas, ap6s o pagamento da taxa de justiga inicial;

Assinar os despachos de registo e autuacdo dos processos
administrativos a que se refere o artigo 111.° do CPPT, pro-
mover a sua instrucdo, praticar todos os actos a eles res-
peitantes ou com ele relacionados com vista a sua preparacao
para remessa ao representante da Fazenda Publica;

Assinar os mandados de citacao e as citacoes a efectuar por
via postal;

Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenagao
fiscal, dirigir a instrucao e investigacdo dos mesmos e praticar
todos os actos a eles respeitantes ou com eles relacionados,
incluindo a execugao das decisoes neles proferidas, com excep-
¢ao da aplicagao de coimas, afastamento excepcional das mes-
mas e inquiri¢do de testemunhas em audiéncia contraditdria;
Mandar autuar os autos de apreensdo de mercadorias em
circulagao, nos termos do Decreto-Lei n.° 45/89, de 11 de
Fevereiro;

Controlar e promover a atempada fiscalizacao dos sujeitos
passivos do regime especial dos pequenos retalhistas, através
das guias de entrega de imposto, mantendo as fichas de conta
corrente devidamente actualizadas;

Promover as notificacoes e restantes procedimentos respei-
tante as receitas do Estado cuja liquidagao ndo é da com-
peténcia da Direccao-Geral dos Impostos, incluindo as
reposigoes;

Coordenar e controlar todo o servi¢o respeitante ao imposto
do selo e praticar todos os actos a ele respeitante ou com
ele relacionado, incluindo as liquidacoes efectuadas pelo ser-
vigo de financas;
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x) Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao nimero

fiscal de contribuinte, providenciando a recolha e tratamento

informatico;

Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-

ciais e de isengao do imposto municipal sobre veiculos e dos

impostos de circulagdo e camionagem, bem como coordenar

e controlar todo o servico respeitante a estes impostos ou

com eles relacionados;

z) Promover a requisicao de impressos e a sua organizacao per-
manente e coordenar e controlar todo o servico de entrada
e da correspondéncia expedida, do correio e telecomuni-
cagoes.

~

y

IIT — Observacoes:

1 — Tendo em atengao o contetido doutrinal do conceito de dele-
gacao de competéncia, designadamente o disposto no artigo 39.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, o delegante conserva, entre
outros, os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, em qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolucdo de assuntos que entenda conveniente,
sem que isso implique derrogacao, ainda que parcial deste
despacho;

b) Direccao, controlo sobre os actos praticados pelo delegado
bem como a sua modificacdo ou revogacao.

2 — Em todos os actos praticados no exercicio transferido da com-
peténcia, o delegado fara mencao expressa da qualidade em que actua,
utilizando a expressao «Por delegac¢ao do chefe de financas, o adjunto»
ou qualquer outra que seja equivalente.

3 — Este despacho entrara em vigor apds conhecimento da sua
autorizagao, considerando-se com ela legitimados todos os actos ante-
riormente praticados pelo delegado.

1 de Julho de 2003. — O Chefe de Financas de Vila Pouca de
Aguiar, Alberto Manuel Gomes Rodrigues.

Aviso (extracto) n.° 8119/2003 (2.2 série). — Delegagdo de com-
peténcias, nos termos do artigo 35.° Decreto-Lei n.° 442/91, de 15
de Novembro, sendo delegante o chefe da Reparticdo de Financas
do concelho de Peniche e delegados José Barradas Marques, adjunto
de chefe de finangas, nivel 1, e Joao Carlos Antunes Reis Camacho,
TAT, nivel 1.

Nos termos do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, delego nos adjuntos deste Servico de Financas de Peniche
as competéncias que a seguir se indicam:

Chefia das seccoes:

1.2 Seccao — Patrimoénio, Rendimento, Despesa e Pessoal —
adjunto José Barradas Marques;

2.2 Seccao — Justica e Contencioso — adjunto, em regime de
substituicao, Jodo Carlos Antunes Reis Camacho, TAT, nivel 1.

1 — Competéncias de caracter geral:

a) Exercer a adequada acgdo formativa e providenciar o pronto,
eficaz e cordial atendimento dos utentes dos servigos;

b) Controlar a assiduidade das respectivas sec¢oes, exceptuando
a justificacao de faltas e concessao de férias;

c) Exarar os despachos de registo e autuacido dos processos e
procedimentos relativos as sec¢oes que chefiam;

d) Despachar e distribuir o expediente diario, incluindo pedidos
de certidoes de conformidade com os critérios que forem
estabelecidos, e com mengao expressa do funcionario a que
o mesmo se destina e para que efeitos, exceptuando os casos
em que haja motivo para indeferimento, que, mediante sua
informacdo e parecer, serao submetidos a meu despacho;

e) Verificar e controlar os servigos, de forma a serem respeitados
os prazos de execucao;

f) Assinar a correspondéncia expedida para entidades até ao
nivel de servico local, internas ou externas a DCCI;

g) Informar e dar parecer sobre quaisquer peticoes ou exposicoes
para apreciagao e decisao da chefia do servico;

h) Submeter ao parecer da chefia do servico, quaisquer peticdes
ou exposigdes a submeter a apreciacao das instancias supe-
riores da DCCI,;

i) Levantar autos de noticia relativos aos servicos integrados
nas respectivas secgoes;

j) Coordenar a utilizacao dos equipamentos informaticos afectos
a cada seccdo, relatando prontamente as deficiéncias ou
falhas, quer ao chefe do servigo quer aos competentes servigos
técnicos da DGITA;

k) Controlar a producao dos servicos a seu cargo de forma a
serem cumpridas as metas previstas nos planos de actividade;

) Controlar a organizagdo e conservagao dos arquivos activo
e histérico da respectiva secgao.

2 — Sem prejuizo das competéncias proprias definidas no n.° 3
da presente delegacdo, que se mantém na esfera de competéncia pro-
pria do chefe de servico, sao delegadas as seguintes competéncias
de carécter especifico:

No adjunto José Barradas Marques:

a) A chefia do servico local, nas minhas auséncias ou impe-
dimentos;

b) As competéncias atribuidas aos chefes de servigos locais de
financas, referidas na legislacdo e instrucOes em vigor em
sede de contribui¢ao autarquica, imposto de sisa, imposto
sobre sucessoes e doagdes, imposto sobre o rendimento das
pessoas singulares, imposto sobre o rendimento das pessoas
colectivas, impostos sobre o valor acrescentado, imposto do
selo, e ainda, Lei Geral Tributéria, Codigo de Procedimento
e de Processo Tributario e Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, na parte que se aplica aqueles impostos e tributos.

No adjunto Jodo Carlos Antunes Reis Camacho:

a) A chefia do servigo local, na auséncia ou impedimento simul-
taneo do chefe de servico e do adjunto José Barradas Marques;

b) As competéncias atribuidas aos chefes de servigos locais de
finangas, referidas na legislacdo e instrugcdes em vigor em
sede de Lei Geral Tributaria, Cédigo do Processo Tributario,
Cédigo de Procedimento e de Processo Tributario, Regime
Geral das Infraccoes Tributérias, Cédigo do Procedimento
Administrativo, nimero fiscal de contribuinte, imposto de cir-
culacao e camionagem, imposto sobre veiculos e ainda, lei
geral tributdria e Codigo de Procedimento e de Processo Tri-
butario e Cdédigo do Procedimento Administrativo, na parte
que se aplica aqueles imposto ou tributos.

3 — Salvo nos casos de auséncia ou impedimento da chefia, em
que as competéncias aqui definidas transitarao pelo tempo necessario,
para os adjuntos pela ordem ja referida, nao sao delegadas:

a) As decisoes e despachos de indeferimento expresso, total ou
parcial, de qualquer peticdo, exposicao, reclamagio, reque-
rimento, procedimento tributdrio ou processo tributario;

b) As decisoes sobre pedidos de pagamento em prestagdes;

¢) A defini¢do dos valores base de venda a fixar em processo
executivo;

d) A determinacdo da forma de venda em processo executivo
e dos prazos para conclusio;

e) A marcagdo de vendas por proposta em carta fechada;

f) A abertura de propostas em carta fechada;

g) A adjudicagao de bens;

h) A nomeacao e remocao de fieis depositarios e de negociadores
particulares;

i) A fixacao de remuneracoes e de valores de encargos de fiéis
depositérios e negociadores particulares;

j) A declaragdo em falhas e o reconhecimento da prescricao,
em qualquer processo ou procedimento;

) Os despachos de levantamento de penhoras e cancelamento
de registos;

m) Os despachos de reversao;

n) As propostas de accionamento de providéncias cautelares;

0) Os despachos de deferimento de inclusao e exclusao ao Decre-
to-Lei n.° 124/96;

p) Os demais despachos em processos de reclamacao, contra-
-ordenacao, execugdes fiscais e processos judiciais, que nao
sejam de mero expediente ou instrutdrios;

q) A assinatura de correspondéncia dirigida a instancias de nivel
superior ao Servico Local de Finangas.

4 — As delegacoes de competéncias referidas nos n.° 1 e 2, nao
prejudicam a avocagdo pela chefia, sem restrigdes, sempre que tal
se entenda necessario.

5 — Sempre que qualquer adjunto intervenha por delegacdo de
competéncias, devera utilizar a expressdo «Por delegacdo do chefe
do Servico de Financas» com a indicagao da data em que for publicada
a presente declaragao na 2.2 série do Didrio da Repiiblica.

6 — A presente delegacao de competéncias produz efeitos a partir
da data da sua autorizagdo pelo director-geral dos Impostos, con-
siderando-se legitimados todos os actos entretanto praticados até a
sua publicagdo.

1 de Julho de 2003. — O Chefe do Servico de Finangas de Peniche,
Hélder Adrido Ferreira.

Aviso (extracto) n.° 8120/2003 (2.2 série). — Subdelegagdo de
competéncias. — Nos termos do disposto nos artigos 62.°, n.° 2, da
lei geral tributéria, e 3.° n.° 1 a 3, do Decreto-Lei n.° 357/98, de
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18 de Novembro, e no ambito da delegacdo e subdelegacdo de com-
peténcias que me foi conferida pelo director de finangas do Porto,
por despacho de 7 de Julho de 2003, subdelego as seguintes
competéncias:

1 — Competéncias respeitantes a area funcional de liquidagao e
cobranga:

a) No chefe de divisio Rui Oscar Lopes Navarro, as relativas
a Divisao dos Impostos sobre o Patriménio e Outros Impostos;

b) No chefe de divisao Vitor Manuel Vieira da Silva, as relativas
a Divisao dos Impostos sobre o Rendimento e sobre a
Despesa;

¢) No chefe de divisao José Agostinho Vilela Peixoto, as relativas
a Divisao de Cobranca.

2 — Competéncias respeitantes a area funcional de apoio admi-
nistrativo — Servico de Apoio as Comissoes de Revisao, no técnico
de administragao tributaria Claudino Augusto Abrunhosa Amado.

3 — Competéncias previstas nos artigos 65.%, n.° 5, do CIRS, 84.°,
n.° 2, do CIVA, e 92.° n.° 6, da LGT, de sujeitos passivos que nao
possuam nem devam possuir contabilidade organizada, no técnico
de administragdo tributaria Claudino Augusto Abrunhosa Amado.

4 — Competéncia para a revisao das liquidacoes e correcgdes ofi-
ciosas, emissdao e recolha de declaragdes oficiosas ou equivalentes,
em matéria de IRS, IRC e IVA, no chefe de divisao Vitor Manuel
Ramos Vieira da Silva e, nas suas auséncias, faltas e impedimentos,
no inspector tributario Anténio Augusto Lordelo Paulos quanto ao
IRS e no técnico de administracao tributaria principal licenciado Ant6-
nio Alberto Martins Barbosa quanto ao IVA.

5 — Competéncias referidas nas alineas a) a k) do n.° 7.4 da parte 11
do despacho n.° 3816/2003 (2.2 série), de 23 de Janeiro, do direc-
tor-geral dos Impostos, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2003, no chefe de divisao Rui Oscar
Lopes Navarro.

6 — Competéncia para a decisdo dos pedidos de pagamento em
prestacdes de IRS e IRC, nos termos dos artigos 29.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 492/88, de 30 de Dezembro, dentro dos limites
anualmente estabelecidos, no chefe de divisao Vitor Manuel Vieira
da Silva.

7 — Nas minhas faltas, auséncias ou impedimentos, o0 meu subs-
tituto legal serd o chefe de divisdo Rui Oscar Lopes Navarro, com
excepgao da Divisao dos Impostos sobre o Rendimento e sobre a
Despesa, em que serd meu substituto o chefe de divisao Vitor Manuel
Vieira da Silva.

Este despacho produz efeitos desde 1 de Janeiro de 2003, ficando
por este meio ratificados todos os despachos entretanto proferidos
sobre as matérias ora objecto de subdelegacio de competéncias.

7 de Julho de 2003. — O Director de Financas-Adjunto do Porto,
Manuel da Silva Pereira.

Aviso (extracto) n.° 8121/2003 (2.2 série). — No ambito da dele-
gacao de competéncias do director de Finangas do Porto, constante
do despacho de 7 de Julho de 2003, subdelego as seguintes com-
peténcias:

1 — Gestao funcional da 4rea da inspeccao tributaria, nas minhas
faltas, auséncias ou impedimentos no chefe de divisdo Alfredo Remigio
Oliveira Paiva e nas suas faltas, auséncias ou impedimentos num dos
chefes de divisao ou no chefe de servico do SPAT pela seguinte ordem:
Joaquim Manuel Matos Neto da Silva, Manuel Fernando Patricio
da Rocha, Jalia Maria Moutinho Sousa Neto ¢ ITP Teresa Maria
Correia Vidal Ramos Neves.

2 — Nos chefes de divisao Jalia Maria Moutinho Sousa Neto, Joa-
quim Manuel Matos Neto da Silva, Manuel Fernando Patricio da
Rocha e Alfredo Remigio Oliveira Paiva e na chefe de servico do
SPAT-ITP Teresa Maria Correia Vidal Ramos das Neves e nas faltas,
auséncias ou impedimentos de cada um deles no chefe de equipa
que o substitua relativamente a divisao e ou servico que dirigem:

a) As respeitantes a gestao da divisao e ou servigos;

b) Nos termos do artigo 46.° do RCPIT, praticar os actos neces-
sarios a credenciagdo dos funcionarios com vista a accao ins-
pectiva, bem como as alteragoes previstas no artigo 15.° do
RCPIT;

c¢) O sancionamento dos relatérios previstos no n.° 5 do
artigo 62.° do RCPIT.

Este despacho produz efeitos desde 1 de Janeiro de 2003, ficando
por este meio ratificados todos os despachos entretanto proferidos
sobre as matérias ou objecto de subdelegacdo de competéncias.

7 de Julho de 2003. — O Director de Financas-Adjunto do Porto,
Urbano Ressurei¢cdo Raposo.

Aviso (extracto) n.° 8122/2003 (2.2 série). — Delega¢do de com-
peténcias. — 1 — Competéncias delegadas:

1 — Nos termos dos n.”* 1.8, 7.4, 8 e 10 da parte 11 do despacho
n.° 3816/2003 (2. série), do director-geral dos Impostos, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2003,
subdelego nos chefes de divisdo, chefes de financas e tesoureiros de
finangas a seguir indicados as competéncias delegadas que se indicam:

2 — Na chefe da divisao de tributagao, licenciada Maria do Carmo
Nunes Farinha de Oliveira Morgado:

2.1 — Resolver os pedidos formulados nos termos do paragrafo 5.°
do artigo 59.° do Cédigo do Imposto Municipal da Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes € Doagdes, quando os servigos de financas forem
no mesmo distrito;

2.2 — Autorizar as avaliacdes a que se refere o artigo 57.° do Cédigo
do Imposto Municipal da Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e
Doacoes;

2.3 — Autorizar a rectificagdo dos conhecimentos de sisa, quando
da mesma nao resulte liquidagao adicional;

2.4 — Nomear os peritos para as segundas avaliagdes, nos termos
do artigo 96.° do Cédigo do Imposto Municipal da Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes e Doagoes;

2.5 — Nomear os peritos para as segundas avaliagdes, nos termos
do artigo 135.° do Cédigo da Contribuicdo Predial e do Imposto
sobre a Industria Agricola;

2.6 — Designar os louvados da Fazenda Publica a que se refere
o paragrafo 3.° do artigo 93.° do Cédigo do Imposto Municipal da
Sisa e do Imposto sobre as Sucessdes e Doagdes;

2.7 — Prorrogar o prazo fixado no corpo do artigo 147.° do Codigo
da Contribuicdo Predial e do Imposto sobre a Industria Agricola,
nos termos e com a limitacdo prevista no seu paragrafo 2.

2.8 — Reconhecer a isen¢ao de Imposto sobre as Sucessoes e Doa-
¢oes, nos termos do n.° 11 do artigo 12.° do Cédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessdes e Doacoes.

3 — No director de finangas-adjunto, licenciado José do Carmo
Raposo:

3.1 — Subdelego as competéncias constantes das alineas /) a v) do
n.° 7.4 da parte 11 do despacho n.° 3816/2003 (2.* série), do direc-
tor-geral dos Impostos, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2003.

4 — Nos chefes dos servigos de finangas:

4.1 — Proceder a declaracao oficiosa da cessacio de actividade
quando for manifesto que esta nao estd a ser exercida nem ha intengao
de a continuar a exercer (n.° 2 do artigo 33.° do Cddigo do IVA),
com exclusao das que respeitam aos sujeitos passivos que vierem a
ser classificados como grandes empresas.

5 — Nos tesoureiros de finangas:

5.1 — As competéncias para apresentar ou desistir de queixa ao
Ministério Publico pela pratica de crimes de emissao de cheques sem
provisao emitidos a favor da Fazenda Publica.

II — Competéncias proprias — delego ao abrigo do disposto no
artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e do artigo 62.°
da lei geral tributaria (LGT) as competéncias que se indicam e pela
forma seguinte:

1— No director de finangas-adjunto, licenciado José do Carmo
Raposo, as competéncias para:

1.1 — A avaliagao directa e indirecta da matéria colectével prevista
nos n.* 1 e 2 do artigo 82.° da LGT, resultante de processos de
accoes inspectivas, nos termos e com limites fixados dos nimeros
seguintes;

1.2 — A alteragao dos elementos declarados pelos sujeitos passivos
para efeitos de IRS, nos termos do n.° 4 do artigo 65.° do CIRS,
até ao limite de € 500 000 por cada exercicio;

1.3 — Determinar o recurso a aplicacdo de métodos indirectos nos
termos dos artigos 28.° ¢ 39.° do CIRS, bem como dos artigos 87.°
¢ 90.° da LGT, até ao limite fixado no niimero anterior;

1.4 — Proceder a fixagdo do conjunto de rendimentos liquidos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 65.° do mesmo Cddigo, até ao limite fixado
non.°1.2;

1.5 — Determinar o recurso a aplicagdo de métodos indirectos nos
termos do artigo 54.° do CIRC, bem como dos artigos 87.° ¢ 90.°
da LGT;

1.6 — Fixacdo da matéria tributdvel sujeita a IRC, nos termos do
artigo 54.° do respectivo Codigo, dos artigos 87.° e 90.° da LGT,
bem como nos casos de avaliagdo directa com correcgdes técnicas
ou meramente aritméticas resultantes de imposicao legal, nos termos
dos artigos 81.° e 82.° da LGT, até ao limite de € 1500 000, por
cada exercicio;

1.7 — Determinar o recurso a aplicacdo de métodos indirectos, nos
termos do artigo 84.° do CIVA e dos artigos 87.° e 90.° da LGT;

1.8 — Fixagdo do IVA em falta, nos termos do artigo 84.° do res-
pectivo Coédigo e dos artigos 87.° e 90.° da LGT, até aos montantes
de imposto de € 100 000 e € 250 000, quer se refira a pessoas singulares
ou colectivas, respectivamente e por periodo de imposto;
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1.9 — Fixar os prazos para audi¢ao prévia, nos termos do artigo 60.°
da LGT e do regime complementar do procedimento de inspecgiao
tributaria, no ambito dos procedimentos de inspecgdo tributdria, e
praticar os actos subsequentes até a conclusdo do procedimento;

1.10 — Proceder a emissao de ordens de servigo para os processos
inspectivos previamente programados pelo servigo para execucao nas
respectivas divisoes;

1.11 — Sancionar todos os relatérios de accoes inspectivas, bem
como todas as informacdes concluidas pela inspeccdo tributdria;

1.12 — Sancionar e autorizar a recolha informatica do
modelo n.° 344 do IVA;

1.13 — A assinatura de toda a correspondéncia da unidade orgéanica
a seu cargo, incluindo notas e mapas, com exclusao da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores;

1.14 — A classificacao de servico dos funcionarios afectos a res-
pectiva unidade orgénica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
do Regulamento da Classificacao de Servico dos Funcionarios e Agen-
tes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio.

2—No chefe da divisao de justica tributaria, licenciado José
Alberto Linhas Roxas Pestana:

2.1 — A autorizacdo do pagamento em prestagcdes em processo de
execucao fiscal, de conformidade com n.° 2 do artigo 197.° do Cédigo
de Procedimento e de Processo Tributario, bem como a apreciagao
das garantias referidas no n.° 8 do artigo 199.° do mesmo diploma;

2.2 — A decisdo sobre as reclamacOes graciosas nos termos dos
artigos 68.° e 75.° do Cédigo de Procedimento e de Processo Tri-
butério, respeitantes a IRS, IRC, IVA, imposto do selo, imposto muni-
cipal de sisa e imposto sobre as sucessoes ¢ doagdes, com excepgao
das referidas nos n.% 4.2 € 4.3;

2.3 — A apreciacdo e decisdo nos processos administrativos relativos
aos actos impugnados, nos termos do artigo 112.°, n.°® 2 e 6, do
Codigo de Procedimento e de Processo Tributario;

2.4 — A aplicacao de coimas, assim como as decisdes sobre afas-
tamento excepcional de aplicagado de coima, a que se refere, res-
pectivamente o n.° 1 do artigo 54.° e o artigo 21.° do Regime Juridico
das Infrac¢oes Fiscais nao Aduaneiras e bem assim o arquivamento
dos processos, nos termos do n.° 3 do artigo 205.° do Cédigo de
Processo Tributario;

2.5 — A aplicacdo de coimas, ou o arquivamento do respectivo
processo, nos termos do n.° 3 do artigo 76.° do Regime Geral das
Infraccoes, Tributarias, assim como a dispensa e atenuagao especial
das coimas, a que se refere, respectivamente, a alinea b) do artigo 52.°
e o artigo 32.° do mesmo diploma e bem assim a extin¢do do pro-
cedimento por contra-ordenagao, nos termos do artigo 61.°, também
do mesmo diploma;

2.7 — A assinatura de toda a correspondéncia da unidade organica
a seu cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direcgoes-gerais ou a outras entidades superiores;

2.8 — A classificacdo de servigo dos funcionarios afectos a respec-
tiva unidade organica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
do Regulamento da Classificacao de Servigo dos Funcionérios e Agen-
tes da Direc¢ao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio.

3 — Na chefe da Divisao de Tributacéo, licenciada Maria do Carmo
Nunes Farinha de Oliveira Morgado:

3.1 — A autorizacdo para a revenda de disticos de modelo n.° 4,
comprovativos do pagamento do imposto relativo a automéveis e
motociclos nos termos do n.° 9 do artigo 10.° do Regulamento de
Imposto Municipal sobre Veiculos;

3.2 — Indicacdo de louvados a que se refere o paragrafo 2.° do
artigo 93.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes e Doacgoes;

3.3 — Proceder a alteragao dos elementos declarados pelos sujeitos
passivos para efeitos de IRS, nos termos do n.° 4 do artigo 65.° do
Codigo do IRS, nos casos de acgdes de controlo fiscal no ambito
da metodologia de andlise de listagens de processamento de liqui-
dacdes de IRS, bem como autorizar a recolha dos documentos de
correcgao correspondentes;

3.4 — Proceder a alteragao dos elementos declarados pelos sujeitos
passivos para efeitos de IRS, nos termos do n.° 4 do artigo 65.° do
Cédigo do IRS, nos casos de accdes de controlo fiscal no ambito
das mais-valias ndo comerciais resultantes da venda de imdveis por
particulares, com o consequente processamento e autorizacio de reco-
lha dos documentos de correcgao correspondentes;

3.5 — Fixar os prazos para audi¢do prévia, nos termos do artigo 60.°
da LGT e praticar os actos subsequentes até a conclusio do
procedimento;

3.6 — Autorizar o levantamento da suspensdo das liquidacoes do
IRS, pendentes da andlise de listagens de IRS, quando nao haja cor-
reccOes a fazer aos elementos declarados;

3.7 — A assinatura de toda a correspondéncia da unidade organica
a seu cargo, incluindo notas e mapas, com exclusao da correspondéncia
a remeter as direcgoes-gerais ou a outras entidades superiores;

3.8 — A classificacdo de servigo dos funcionarios afectos a respec-
tiva unidade organica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
do Regulamento da Classificacao de Servigo dos Funcionérios e Agen-
tes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio.

4 — Na chefe da Divisao de Planeamento e Coordenacao, licenciada
Cristina Maria Ezequiel Conceicdo Cruz Coelho:

4.1 — A assinatura de toda a correspondéncia do servico a seu
cargo, incluindo notas e mapas com exclusdo da correspondéncia a
remeter as direcgOes-gerais ou a outras entidades superiores;

4.2 — A classificacao de servigo dos funcionarios afectos a respec-
tiva unidade organica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
do Regulamento da Classificagao de Servico dos Funcionarios e Agen-
tes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio;

5 — Na assistente administrativa especialista, Isabel Maria da Silva
Pires Marques Barrento:

5.1 — Nos termos no disposto no n.° 2 da parte 111 do despacho
n.° 3 816/2003, de 23 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.9 série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2003, subdelego a competéncia
para autorizagdo de despesas até ao montante de € 1000;

5.2 — Por forga do disposto no artigo 36.°, n.° 2, do CPA, subdelego
a competéncia para autorizar a actualizacao das rendas das instalagoes
de que, neste distrito, seja locataria da Direccao-Geral dos Impostos.

A subdelegacdo constante no nimero anterior esta limitada pelo
montante das dotagoes orcamental e fundos de maneio atribuidos
ao respectivo centro de custo;

5.3 — A assinatura de toda a correspondéncia do servico a seu
cargo, incluindo notas e mapas, com exclusao da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores.

6 — No coordenador do Centro de Recolha de Dados, Carlos
Alberto Proenga Alexandrino:

6.1 — A assinatura de toda a correspondéncia do servico a seu
cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direccdes-gerais ou a outras entidades superiores.

7 — No inspector tributario de nivel 1, licenciado Anténio Guer-
reiro da Silva:

7.1 — A pratica dos actos referidos nos n.*® 3, 4, 5, 6, 9, 10 e 13
do artigo 91.° da LGT, no ambito dos pedidos de revisdo da matéria
tributavel fixada por métodos indirectos;

7.2 — A assinatura de toda a correspondéncia relativa a delegagao
acima referida, com exclusdo da correspondéncia a remeter as direc-
¢Oes-gerais ou a outras entidades superiores.

8 — Nos chefes dos servicos de financas:

8.1 — Decisao dos processos de reclamacdo graciosa, nos termos
do artigo 75.° do Cédigo de Procedimento e de Processo Tributario
respeitantes ao imposto municipal sobre veiculos, imposto de circu-
lacao e camionagem, contribuicao autarquica e impostos ja abolidos;

8.2 — Decisao dos processos de reclamagdo graciosa, nos termos
do artigo 75.° do Cddigo do Procedimento e do Processo Tributério,
respeitantes a IRS, IRC, IVA, imposto de selo, imposto municipal
de sisa e imposto sobre as sucessoes e doagdes, quando o valor nao
exceda € 7500.

9 — Nos termos do artigo 73.°, alinea c¢), do ETAF, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 129/84, de 27 de Abril, delego nos licenciados em
Direito, José Manuel Cruz Coelho, técnico de administracao tributaria
de nivel 1, e Maria Alexandra da Silva Figueiredo, técnica de admi-
nistragao tributaria de nivel 1, a competéncia para me substituirem
na qualidade de representantes da Fazenda Publica junto do Tribunal
Tributario de 1.* Instancia de Setabal.

IIT — Subdelegacoes — autorizo o director de finangas-adjunto a
subdelegar as competéncias que lhe sdo delegadas no presente
despacho.

IV — Substituicdo legal — nas minhas faltas, auséncias ou impe-
dimentos é meu substituto legal o director de finangas-adjunto, José
do Carmo Raposo, e nas suas faltas, auséncias e impedimentos, o
chefe da Divisao de Prevencao e Inspeccao Tributaria I, licenciado
Artur José Pereira Vale.

V — De harmonia com o n.° 2 do artigo 39.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, o delegante reserva o poder de avocar
bem como o poder de revogar os actos praticados pelos delegados,
a qualquer momento e sem quaisquer formalidades, sem que isso
implique derrogacao, ainda que parcial, da presente delegacao de
competéncias.

VI — Produgdo de efeitos — este despacho produz efeitos desde
10 de Fevereiro de 2003, ficando por este meio ratificados todos os
actos entretanto praticados pelos delegados sobre as matérias ora
objecto de delegacdo de competéncias.

9 de Julho de 2003. — O Director de Finangas de Setubal, José
Carreto Janela.
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Aviso (extracto) n.° 8123/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de
competéncias. — Face ao disposto no n.° 2 do artigo 62.° da lei geral
tributaria e no artigo 3.°, n.* 1 a 3, do Decreto-Lei n.° 357/98, de
18 de Novembro, tendo por referéncia a delegacao de competéncias
que me foi conferida pelo director de Financas do Porto, em 7 de
Julho de 2003, através do despacho n.° 2/2003, subdelego as seguintes
competéncias:

I —1 — No chefe de divisao Anténio Joaquim Borges e no técnico
de administragao tributéria principal, licenciado em Direito, Carlos
Augusto Rodrigues, ambos em servico nesta Direcgdo de Finangas,
as competéncias enunciadas no artigo 75.°, n.° 2, do CPPT, para a
decisio das reclamagdes graciosas, bem como as enunciadas no
artigo 205.°, n.° 3, do Cédigo de Processo Tributério, para aplicagdo
das coimas a que alude o n.° 1 do artigo 54.° do RJIFNA, e, ainda,
ao abrigo do disposto no artigo 76.%, n.° 3, do RGIT, as competéncias
para aplicacao das coimas previstas no RGIT, designadamente no
seu artigo 52.°, alinea b), e o arquivamento do processo a que alude
on.° 1 do artigo 77.° deste mesmo Regulamento;

2 — No chefe de divisaio Américo Lino Vinhais, nos termos do
artigo 112.°, n.° 6, do CPPT, a competéncia para a revogagao total
ou parcial do acto impugnado, bem como para praticar os demais
actos previstos neste normativo quanto ao processo administrativo
que documenta a impugnagao judicial e, nos termos do n.° 2 do
artigo 197.° do mesmo Codigo, a competéncia para apreciar e decidir
os pedidos de pagamento em prestacdes nos processos executivos;

3 — No mesmo chefe de divisio Anténio Joaquim Borges, a com-
peténcia para a fixacdo, em processos de reclamagao graciosa, do
agravamento de colecta a que alude o artigo 77.° do CPPT, bem
como a autorizacao para a emissao e recolha das declaragdes oficiosas
de decisoes em processos da mesma espécie e, ainda, nos termos
do artigo 88.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, e do
despacho n.° 17/97-XI11, de 4 de Marco, de SESEAF, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 78, de 3 de Abril de 1997, a com-
peténcia para o pagamento em prestagoes das coimas aplicadas;

4 — No técnico de administracdo tributdria principal, licenciado
em Direito, Carlos Augusto Rodrigues, na inspectora tributéria prin-
cipal, licenciada em Contabilidade e Gestao, Candida Maria Barbosa
Pereira e nas técnicas economistas de 1.* classe, Maria Francelina
Fortuna, Laurentina de Jesus Ribeiro e Helena Gabriela Santos Dias,
em servico nesta Direc¢ao de Financas, as competéncias enunciadas
no artigo 78.° da lei geral tributaria para a revisao das liquidacoes,
emissdo e recolha das declaracoes oficiosas, em matéria de IRS, bem
como as referidas no artigo 75.°, n.° 2, do CPPT, para a decisao
das reclamacoes graciosas.

II — Nas minhas faltas, auséncias ou impedimentos, ¢ meu subs-
tituto legal o chefe de divisdio Américo Lino Vinhais.

III — Este despacho produz efeitos desde 14 de Abril de 2003,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto pro-
feridos sobre as matérias ora objecto de subdelegagdo de com-
peténcias.

11 de Julho de 2003. — O Director de Financas-Adjunto do Porto,
Manuel Antonio Ribeiro.

Aviso (extracto) n.° 8124/2003 (2.2 série). — Por despacho do
director-geral dos Impostos de 23 de Junho de 2003:

Diamantino Anténio Silva Duarte, técnico profissional principal do
quadro da Direcgiao-Geral dos Impostos — passa a situacao de
licenca sem vencimento de longa duragao, com efeitos a data de
1 de Julho de 2003. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

21 de Julho de 2003. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Rectificacdo n.° 1468/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 7235/2003 no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 2 de Julho de 2003, a p. 9845, rectifica-se que onde se 1€ «Por
despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de 16 de
Junho de 2003» deve ler-se «Por despacho do Secretéario de Estado
dos Assuntos Fiscais de 9 de Junho de 2003» e onde se 1& «Georgete
Maria Catarino Alves Lobo Nunes da Silva» deve ler-se «Georgeta
Maria Catarino Alves Lobo Nunes da Silva».

21 de Julho de 2003. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Inspeccgao-Geral da Administragao Publica

Despacho (extracto) n.° 14 820/2003 (2.? série). — Por des-
pacho do inspector-geral de 15 de Julho de 2003:

Maria Esmeralda Ferreira Figueiredo Ribeiro da Silva Teixeira, assis-
tente administrativa da carreira de assistente administrativo do qua-
dro de pessoal da Inspeccdo-Geral da Administragao
Publica — nomeada definitivamente, precedendo concurso, na cate-
goria de assistente administrativo principal da mesma carreira e
quadro, considerando-se exonerada do lugar anterior com efeitos
a partir da data da assinatura do termo de aceitacdo de nomeacao.

16 de Julho de 2003. — A Subinspectora-Geral, Maria Margarida
Machado de Miranda Botelho.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Portaria n.° 994/2003 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Maria Cristina de Brito Cansado Simodes Valenca Rodrigues,
assessora da carreira de economista, do quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Intervencao e Garantia Agricola, cessou o exercicio de
fungdes de dirigentes em 1 de Janeiro de 2003 e retne os requisitos
necessarios para o acesso a categoria de assessora principal da mesma
carreira;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.** 4, 5,
6 e 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Agricultura Desenvolvimento Rural e Pescas, o seguinte:

1.° E criado, no quadro de pessoal do Instituto Nacional de Inter-
vencdo e Garantia Agricola, aprovado pela Portaria n.° 1242/93, de
6 de Dezembro, um lugar de assessor principal, da carreira de eco-
nimista, a extinguir quando vagar.

2.° A criacdo do lugar referido no niimero anterior produz efeitos
desde 1 de Janeiro de 2003.

7 de Julho de 2003. — Pela Ministra de Estado e das Financas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretaria de Estado
da Administracdo Puablica. — O Ministro da Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA EDUCACGAO

Despacho conjunto n.° 742/2003. — Considerando que Maria
Demitilia Figueira Fino, auxiliar de limpeza, oriunda do quadro tnico
de pessoal dos servicos centrais, regionais e tutelados do Ministério
da Educacdo, encontrava-se na situac@o de licenca sem vencimento
de longa duracdo desde 3 de Dezembro de 2001 e requereu a sua
afectagdo a Direccao-Geral da Administragao Publica;

Considerando que foi afecta a Direccao-Geral da Administragao
Publica pelo despacho conjunto n.° 640/2003, de 8 de Abril, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 130, de 5 de Junho de 2003,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 101.° do Decreto-
-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado com o artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, no n.° 4 do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 493/99, de 18 de Novembro, e no n.° 1 do artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° n.° 54/2003, de 28 de Margo;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.°493/99, de 18 de Novembro:

Determina-se que seja integrada no quadro tnico de pessoal dos
servicos centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educagao
Maria Demitilia Figueira Fino, em lugar automaticamente criado para
o efeito e a extinguir quando vagar, para exercer fungdes na Direccao
Regional de Educagdo do Alentejo, na seguinte situacdo juridi-
co-funcional:

Nome Carreira Categoria Eﬁcal'ﬁo
e indice
Maria Demitilia Figueira Fino ............. Auxiliar de limpeza ................. Auxiliar de limpeza ................. 1/121

15 de Julho de 2003. — A Directora-Geral da Administragdo Publica, Maria Ermelinda Carrachds.— O Secretario-Geral do Ministério

da Educagao, Manuel Gameiro.
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MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA CIENCIA
E DO ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 995/2003 (2.2 série). — Considerando que em 1 de
Junho de 2002 cessou a comissdao de servico a licenciada Ana Bela
Franco de Carvalho Rocha, técnica superior de 1.? classe da carreira
técnica superior, a data a exercer o cargo de chefe de divisao de
Organizagao e Gestdo da Informacao da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, mantendo-se no exercicio de fungoes diri-
gentes, em gestao corrente, até 10 de Abril de 2003;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.”* 6 ¢ 8
do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Ciéncia e do Ensino Superior, o seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal da Fundacdo para a Ciéncia
e a Tecnologia, aprovado pela Portaria n.° 310/2000, de 29 de Feve-
reiro, um lugar de assessor, da carreira técnica superior, a extinguir
quando vagar.

2.° A criagao do lugar referido no nimero anterior produz efeitos
desde 10 de Abril de 2003.

18 de Julho de 2003. — Pela Ministra de Estado e das Finangas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretaria de Estado
da Administracdo Puablica. — Pelo Ministro da Ciéncia e do Ensino
Superior, José Manuel Pinto Paixdo, Secretario de Estado Adjunto
do Ministro de Ciéncia e do Ensino Superior.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA CULTURA

Portaria n.° 996/2003 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Maria Filomena Allen Serras Pereira Furtado, assessora prin-
cipal da carreira de técnico superior, se encontra provida em lugar
a extinguir quando vagar, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
de Fiscalizacdo e Controlo da Qualidade Alimentar, requereu a sua
transferéncia para o quadro de pessoal do Instituto do Cinema, Audio-
visual e Multimédia e estdao preenchidos os requisitos legais para o
efeito;

Considerando o disposto nos n.°* 3 e 6 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho;

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76, de 23
de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Cultura, que seja criado no quadro de pessoal do Instituto do
Cinema, Audiovisual e Multimédia, constante do anexo a Portaria
n.° 406/2000, de 17 de Julho, um lugar de assessor principal da carreira
técnica superior, a extinguir quando vagar.

7 de Julho de 2003. — Pela Ministra de Estado e das Financas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretéaria de Estado
da Administracdo Publica. — O Ministro da Cultura, Pedro Manuel
da Cruz Roseta.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Portaria n.° 997/2003 (2.2 série). — Considerando o disposto na
alinea a) do n.° 2 e nos n.° 6, 7 e 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho;

Considerando que o licenciado Anténio Nunes Lourengo, assessor
da carreira técnica superior, a exercer, em comissao de servigo, o
cargo de chefe de divisao de Apoio Técnico da Sub-Regiao de Satde
de Castelo Branco, retine os requisitos necessrios para acesso a cate-
goria de assessor principal da carreira técnica superior e requereu,
ao abrigo do n.° 7 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
a criacao do respectivo lugar:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finangas e
da Saude, que seja criado no quadro de pessoal da Administragao
Regional de Saude do Centro, servicos de ambito sub-regional da
Sub-Regiao de Saude de Castelo Branco, constante do anexo 1I a
Portaria n.° 772-B/96, 31 de Dezembro, um lugar de assessor principal
da carreira técnica superior, a extinguir quando vagar.

7 de Julho de 2003. — Pela Ministra de Estado e das Financas,
Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano, Secretéaria de Estado
da Administracao Piblica. — Pelo Ministro da Satude, Addo José Fon-
seca Silva, Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Satde.

Portaria n.° 998/2003 (2.2 série). — Considerando que os lugares
da categoria de clinico geral, previstos no quadro de pessoal da Admi-
nistracdio Regional de Satde do Centro, aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, sao extintos a medida que vagarem,
em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Marco;

Considerando que o clinico geral Dr. Acrisio Manuel Sanches Dias
tem direito a ser reintegrado, ao abrigo do Decreto n.° 46 051, de
28 de Novembro de 1964, e que o direito de reingresso prevalece
sobre as normas que determinam a extincdo de lugares a medida
que vagarem:

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 59/76,
de 23 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Secretarios de Estado do Orcamento,
da Administracdo Puablica e Adjunto do Ministro da Satude, que no
quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satde do Centro,
Sub-Regido de Saude de Castelo Branco, Centro de Satide de Oleiros,
aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, seja criado
um lugar de clinico geral, na carreira médica de clinica geral, a extin-
guir quando vagar.

8 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado do Orcamento, Nor-
berto Emilio Sequeira da Rosa. — A Secretéria de Estado da Admi-
nistracdo Publica, Suzana Maria de Moura Alves da Silva Toscano. — O
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Saude, Adao José Fon-
seca Silva.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretario de Estado da Defesa
e Antigos Combatentes

Despacho n.° 14 821/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio
o major INF NIM 04572785, Assis Inacio dos Santos Rodrigues, por
um periodo de 365 dias, em substituicao do major INF NIM 18908082,
Jorge Manuel Alves Fernandes, no desempenho das fungoes de direc-
tor técnico do projecto n.° 10 — Escola de Formacao de Sargentos,
inscrito no Programa Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com
a Repiublica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes
em pais da classe C. (Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo Tribunal
de Contas.)

18 de Junho de 2003. — O Secretério de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Despacho n.° 14 822/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio
o coronel SS NIM 01470671, Carlos Manuel Armas da Silveira Gon-
calves, por um periodo de 365 dias, no desempenho das fungoes de
director técnico, em regime de nao residente, do projecto n.® 13 «Apoio
fisiatrico as criangas angolanas vitimas da guerra» inscrito no Programa
Quadro da Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C. (Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo Tribunal
de Contas.)

18 de Junho de 2003. — O Secretério de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Despacho n.° 14 823/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, conjugado
com o disposto no n.° 4 do artigo 6.°, e encontrando-se verificados
os requisitos nele previstos, prorrogo por um periodo de 145 dias,
com inicio em 19 de Junho de 2003, a comissdo do coronel INF
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NIM 84006367 Manuel Anténio de Mello Silva, no desempenho das
fungoes de director técnico do Projecto n.° 1 — Apoio ao Ministério
da Defesa Nacional/Estado-Maior General das Forgas Armadas Ango-
lanas, inscrito no Programa Quadro de Cooperagdo Técnico-Militar
com a Republica de Angola.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

18 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Despacho n.° 14 824/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio
o MAJ INF NIM 14181888, Anibal Carlos Correia Saraiva, por um
periodo de um ano, em substituigio do TCOR INF NIM 17630585,
Joao Carlos Carvalho da Paixdo para o desempenho das fungoes de
director técnico do Projecto n.° 5— Apoio Técnico ao Centro de
Instrucao de Forcas Especiais, inscrito no Programa Quadro da Coo-
peracao Técnico-Militar Luso-Mocambicana.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

18 de Junho de 2003. — O Secretario de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Despacho n.° 14 825/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, conjugado
com o disposto no n.° 4 do artigo 6.°, e encontrando-se verificados
os requisitos nele previstos, prorrogo, pelo periodo de um ano, a
comissao do tenente-coronel NIM 00662783, Carlos Manuel Diogo
Graga Rosa no desempenho das fungdes de director técnico, do Pro-
jecto n.° 1 — Reorganizacdo do Comando do Exército, inscrito no
Programa Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar Luso-Santomense.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe B. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrigue José Praia da Rocha de Freitas.

Despacho n.° 14 826/2003 (2.2 série). — Considerando que nos
termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 269/90, de 31 de Agosto,
a ligacao entre o Ministério da Defesa Nacional e a entidade gestora
do Fundo de Pensoes dos Militares das Forgas Armadas € feita através
de uma comissao de acompanhamento, constituida por trés membros,
a nomear por despacho do Ministro da Defesa Nacional;

Considerando que o representante da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Defesa Nacional e presidente da comissao de acompanha-
mento, nomeado pelo despacho n.° 2/SEAMDN/2001, de 26 de
Janeiro, cessou a sua comissao de servico neste Ministério;

Considerando que se torna imperioso reorientar a actividade
daquela comissao, no sentido da consecugao dos objectivos para que
foi criada:

1 — Nomeio, membros da comissao de acompanhamento do Fundo
de Pensoes dos Militares das Forcas Armadas as entidades seguintes:

O secretario-geral do Ministério da Defesa Nacional, que pre-
sidira, representado pelo secretario-geral-adjunto.

O director-geral da Direcgdo-Geral de Pessoal e Recrutamento
Militar, do Ministério da Defesa Nacional, representado pelo
subdirector-geral, por si desigado.

O director-geral da Direcgdo-Geral de Infra-Estruturas, do Minis-
tério da Defesa Nacional, representado pelo subdirector-geral.

2 — E revogado o despacho n.° 2/SEAMDN/2001, de 26 de Janeiro.

18 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Despacho n.° 14 827/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio
o tenente-coronel ENG MAT NIM 14312080, Joao Antdnio Fonseca
Salvado Alves, por um periodo de um ano, em substituicdo do tenen-
te-coronel ENG MAT NIM 06571080, Anténio José Rodrigues Bastos,
no desempenho das funcoes de director técnico, em regime de nao
residente, do projecto n.° 6, «Apoio no ambito do servi¢o de material»,
inscrito no Programa Quadro da Cooperacao Técnico-Militar com
a Republica da Guiné-Bissau.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C. (Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo Tribunal
de Contas.)

18 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Despacho n.° 14 828/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio
o CTEN SEE NIM 123166, Jos¢ Manuel Mousinho Camoes, por
um periodo de seis meses, em substituicio do CFR SEM NIM 31064,
Manuel Anténio Esteves Mendes, para o desempenho das fungdes
de director técnico do subprojecto n.° 2-A, «Apoio a formacao técnica
da Marinha», inscrito no Programa Quadro da Cooperacdo Técni-
co-Militar Luso-Mogambicana.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria 87/99 (2.2 série), de 30
de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes
em pais da classe C. (Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo Tribunal
de Contas.)

18 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 14 829/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias subdelegadas pelo despacho n.° 14 402/2002, de 24 de Maio,
do Secretario de Estado da Defesa e Antigos Combatentes, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de 2002,
e nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o capitdio INF CMD (NIM 03197893) Manuel Ant6nio
Paulo Lourenco, por um periodo de 365 dias, para desempenhar fun-
¢oes de assessoria técnica no ambito do projecto n.° 4, «Centro de
Instrucdo de Comandos», inscrito no Programa Quadro da Coope-
racdo Técnico-Militar Luso-Angolana.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

22 de Julho de 2003. — O Director-Geral, José Luis Pinto Ramalho,
major-general.

Despacho n.° 14 830/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias subdelegadas pelo despacho n.° 14 402/2002, de 24 de Maio,
do Secretério de Estado da Defesa e Antigos Combatentes, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de 2002,
e nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o tenente INF (NIM 01102495) Jodao Nuno Saraiva Mota
de Albuquerque, por um periodo de 60 dias, para desempenhar fun-
coes de assessoria técnica no ambito do projecto n.° 4, «Centro de
Instrucdo de Comandos», inscrito no Programa Quadro da Coope-
ragdo Técnico-Militar Luso-Angolana.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes
em pais da classe C.

22 de Julho de 2003. — O Director-Geral, José Luis Pinto Ramalho,
major-general.

Despacho n.° 14 831/2003 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias subdelegadas pelo despacho n.° 14 402/2002, de 24 de Maio,
do Secretario de Estado da Defesa e Antigos Combatentes, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de 2002,
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e nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezem-
bro, nomeio o major INF (NIM 05020487) Bras Paulo Caetano Fer-
reira, por um periodo de 60 dias, para desempenhar funcoes de asses-
soria técnica no dmbito do Projecto n.° 4, «Centro de Instrucdo de
Comandos», inscrito no Programa Quadro da Cooperacdo Técnico-
-Militar Luso-Angolana.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pafs da classe C.

22 de Julho de 2003. — O Director-Geral, José Luis Pinto Ramalho,
major-general.

Instituto de Accao Social das Forcas Armadas

Aviso n.° 8125/2003 (2.2 série). — 1 — Introdugdo — «Em cum-
primento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Administragao
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

2 — Nos termos dos Decretos-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, torna-se publico que, por despacho
do presidente do conselho de direccdo do Instituto de Accdo Social
das Forcas Armadas (IASFA) de 28 de Fevereiro de 2003, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias uteis, a contar da data da publicacao
do presente aviso na OS/IASFA, concurso interno geral de ingresso
para preenchimento de uma vaga de operario da carreira de operario
qualificado (canalizador) do quadro geral do pessoal civil do IASFA,
aprovado pela Portaria n.° 269/99, de 13 de Abril.

3 — Prazo de validade — o concurso € aberto para preenchimento
da vaga posta a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril;
Cddigo do Procedimento Administrativo.

5 — Local de trabalho e vencimento:

5.1 — O local de trabalho situa-se no Centro de Apoio Social de
Ponta Delgada.

5.2— O vencimento ¢ o fixado de acordo com o estabelecido no
Decreto-Lein.® 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o disposto
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacio com-
plementar, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administracao Publica.

6 — Contetudo funcional — as fungdes do lugar a preencher sao
as constantes do mapa 1 do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
anexo ao mesmo diploma, cuja caracterizacao genérica ¢ a seguinte:
«Funcoes de natureza executiva de cardcter manual ou mecanico,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instrugdes
gerais bem definidas, exigindo formacao especifica num oficio ou pro-
fissdo e implicando normalmente esforco fisico.»

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, excepto nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinacdo
obrigatdrias;

7.2 — Serem funcionarios ou agentes nas condicoes referidas no
n° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.3 — Serem militares que preencham os requisitos fixados no
artigo 30.° do Regulamento de Incentivos a Prestacdo de Servico
Militar nos Regimes de Contrato (RC) e de Voluntariado (RV), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro;

7.4 — Requisitos especiais — os constantes do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (possuirem a escolaridade
obrigatdria e comprovada formagao ou experiéncia profissional ade-
quada ao exercicio da respectiva profissao de duragdo nao inferior
a dois anos).

8 — Método de seleccao — o método de seleccdo a utilizar, com
cardcter eliminatorio, € o a seguir mencionado, considerando-se exclui-
dos os candidatos que nele obtiverem classificacao inferior a 9,5 valores
numa escala de 0 a 20:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova pratica de conhecimentos especificos;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, numa escala de 0 a 20 valores, com base na anélise
do respectivo curriculo profissional, de acordo com a exigéncia da
funcao, e nela serdo obrigatoriamente considerados e ponderados os
seguintes factores, expressos na seguinte formula:

HB+EP+FP
em que:

a) AC = classificacao resultante da avaliagdo curricular;

b) HB = habilitagao académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

¢) EP = experiéncia profissional, em que se pondera o desem-
penho efectivo de funcdes na drea de actividade para a qual
o concurso € aberto, bem como outras capacitacoes adequa-
das, com avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) FP = formagdo profissional, em que se ponderam as accdes
de formacao e o aperfeicoamento profissional relacionados
com a area funcional posta a concurso.

8.1.1 — Habilitacoes académicas de base (HB), em que serao valo-
rizadas as habilitacoes académicas e as habilitagdes profissionais,
sendo a nota final obtida segundo a aplicacdo da seguinte tabela:

9.° ano: 16 valores;
11.° ano: 18 valores;
12.° ano ou mais: 20 valores.

8.1.2 — Experiéncia profissional (EP):
Ep=4+B)
2
em que:
A = tempo de servico na categoria que actualmente detém:

Até 3 anos: 14 valores;

De 4 a 7 anos: 16 valores;
De 11 a 15 anos: 18 valores;
Mais de 15 anos: 20 valores.

8.1.3 — Formacao profissional complementar (FP) — a formagao
profissional obtém-se da média aritmética dos cursos de formacao
especifica e directamente relacionados com o contetido profissional
do lugar a prover, atribuindo-se a cada curso a cotagao de acordo
com a seguinte tabela:

Até trinta horas — 10 valores;

Entre trinta e uma e até sessenta horas — 12 valores;

Entre sessenta e uma e até noventa horas — 14 valores;

Entre noventa e uma e até cento e vinte horas — 16 valores;
Entre cento e vinte e uma e cento e cinquenta horas — 18 valores;
Mais de cento e cinquenta e uma horas — 20 valores.

8.2 — Provas praticas de conhecimentos especificos — visam avaliar
os niveis de conhecimentos para a execucao de tarefas especificas
da profissao de canalizador, terdo uma duragdo maxima de uma hora
e revestirao a forma oral, sendo expressas numa escala de 0 a
20 valores.

8.3 — Entrevista — terd por fim avaliar, numa relacao interpessoal
e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais
dos candidatos, de acordo com as exigéncias da funcéo, sendo expressa
numa escala de 0 a 20 valores. Sao factores de avaliagao a considerar
na entrevista:

A motivacdo para o desempenho da fungéo;

A capacidade de adaptacdo e a iniciativa;

A clareza de expressao e a facilidade de comunicagao;
O sentido critico e a responsabilidade.

84 —Em caso de igualdade de classificagdo, preferem, suces-
sivamente:

a) O candidato mais antigo na categoria, na carreira ou na funcao
publica;
b) O candidato do servigo;
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¢) O candidato cujo conjuge ou pessoa que com ele viva em
condicoes andlogas ha mais de dois anos possua a qualidade
de agente ou funciondrio em servico ou organismo sito no
mesmo municipio ou em municipios limitrofes do servigo ou
organismo para que ¢ aberto o concurso.

8.5 — A classificacao final resultard da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas em todas as operacoes de seleccao, sendo
adoptada a escala de 0 a 20 valores, com aproximagdo até as cen-
tésimas, considerando-se excluidos os candidatos que obtenham clas-
sificagdo inferior a 9,5 valores, conforme o artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.6 — Os factores de ponderacdo a aplicar na classificagdo final,
incluindo a respectiva formula classificativa, serdo estabelecidos pelo
juri do concurso, que os fardo constar da acta da primeira reuniao,
sendo estas facultadas aos candidatos sempre que o solicitem.

9 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento, dirigido ao presidente do con-
selho de direcgao do Instituto de Acgdo Social das Forcas Armadas,
e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, para a Rua de Pedro Nunes, 8, 5.°, 1069-023 Lisboa.

9.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, data de nascimento, nacionalidade, natu-
ralidade, ntimero, local e data de emissao do bilhete de iden-
tidade), residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literdrias e profissionais (curso de formacio,
estagios e outros);

¢) Natureza do vinculo, indicacao da categoria detida, servigos
a que pertence e antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcdo publica;

d) Identificagao do concurso, fazendo referéncia ao Didrio da
Repuiblica onde vem publicado;

e) Outros elementos que o candidato considere susceptiveis de
influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

E dispensada, nesta fase, a apresentacio de documentos compro-
vativos dos requisitos gerais do provimento em fung¢oes publicas, desde
que os candidatos declarem, sob compromisso de honra, a situagao
concreta em que se encontram relativamente a cada um deles.

9.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento auténtico ou autenticado das habilitagdes lite-
rarias e profissionais;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos auténticos ou autenticados das acgdes de for-
macdo complementares, dos estagios, da experiéncia profis-
sional e das respectivas duracoes na area funcional do
CONcurso;

d) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para apreciacao do seu mérito ou que
possam constituir motivo de preferéncia legal;

f) Declaragdo passada pelo servico ou organismo de origem,
especificando a existéncia e natureza do vinculo a fungao
publica, a designagao funcional e a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica.

9.3 — Em caso de duavida, o juri podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelo candidato serao punidas
nos termos da lei.

11 — Em tudo o que néo estiver expressamente previsto no presente
aviso de concurso aplicam-se as disposi¢oes do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

12 — Composi¢do do jari— o juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Capitao Manuel Lourengo Carrasco Costa.
Vogais efectivos:

ALF TPESCS José Domingues Dias Vaz.

1.° SAR QEA Edgardo Manuel P. da Ponte.
Vogais suplentes:

Sargento-mor Manuel Teixeira Esteves.

Sargento-mor Anténio Joaquim Pinto Magalhaes.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e ou impedimentos.

30 de Junho de 2003. — O Chefe da Reparticido de Recursos Huma-
nos, Carlos Eduardo dos Santos Costa e Melo, COR ART.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 999/2003 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
da Armada, exonerar a contar de 30 de Junho de 2003, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, 0 22680 CTEN
M, Pedro Alexandre de Sousa Feliciano Marques Pereira, do cargo
SJ-515 Civil Affair Officer, sendo na mesma data substituido pelo
21486 CTEN M, Fernando Carlos Rocha Pacheco, no Quartel-General
Regional Sul do Atlantico (RHQ-SOUTHLANT).

21 de Julho de 2003. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, José Manuel Garcia Mendes Cabe¢adas, almi-
rante. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Francisco Anténio
Torres Vidal Abreu, almirante.

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, do Estado-Maior da Armada
e do Estado-Maior da Forca Aérea

Portaria n.° 1000/2003 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior
da Armada e o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea nomear a
contar de 10 de Margo de 2003, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 377/75, de 18 de Julho, 0 2CAB CAUT 131073-K, Bruno Alexandre
Teixeira Alves, para o cargo SE-2242 Driver, no Quartel-General
Regional Sul do Atlantico (RHQ-SOUTHLANT).

18 de Julho de 2003. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, José Manuel Garcia Mendes Cabegadas, almi-
rante. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Francisco Anténio
Torres Vidal Abreu, almirante. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Anténio José Vaz Afonso, general.

MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 8126/2003 (2.2 série). — Faz-se publica a relagdo nomi-
nativa do pessoal nomeado do Arsenal do Alfeite (promogoes do
pessoal fabril), elaborada nos termos da alinea a) do n.° 4.° da Portaria
n.° 1227/91, de 31 de Dezembro, aprovada pelos despachos do admi-
nistrador do Arsenal do Alfeite de 3 de Julho de 2003, para vigorar
a partir das datas que se indicam:

Carlos Ferreira Alberto, n.° 190, operario do nivel 4 — promovido
a operario especializado do nivel 1, em 1 de Janeiro de 2003.

Antoénio Jodo Ferreira Mendes, n.° 2752, técnico de apoio fabril prin-
cipal do nivel 2 — promovido a técnico de apoio fabril especialista
do nivel 1, em 1 de Maio de 2003.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2003. — O Administrador, Victor M. Gongalves de
Brito.

EXERCITO

Governo Militar de Lisboa

Despacho n.° 14 832/2003 (2.2 série). — Subdelegacdio de com-
peténcias nos comandantes das unidades, estabelecimentos e orgdaos
(U/E/O) dependentes do Governo Militar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo
da competéncia que me é conferida pelos n.°® 1, alineas a), b) e
e), e 3 do despacho n.° 12 576/2001, do general Chefe do Estado-Maior
do Exército, de 21 de Maio, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 140, de 19 de Junho de 2001, subdelego no comandante do Centro
Militar de Educacdo Fisica e Desportos (CMEFD), coronel INF
NIM 60226172, José Eugénio Pascoal Barradas, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos no ambito do CMEFD:

a) Decidir sobre pedidos de justificacdo de faltas a incorporagao
nos termos do artigo 58.° do regulamento aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de Dezembro (aplicavel por
forca do disposto nos artigos 59.°,n.° 1, € 62.° da Lein.® 174/99,
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de 21 de Setembro), excepto os fundados na alinea i) do
artigo 28.° do mesmo regulamento;

b) Decidir sobre processos de amparo, nos termos da alinea b)
don.°1do artigo 14.° do Regulamento de Amparos, aprovado
pela Portaria n.° 94/90, de 8 de Fevereiro;

c) Autorizar despesas com aquisicao de bens e servicos até
€ 5000;

d) Autorizar a subdelegacdo das competéncias referidas no
2.° comandante do CMEFD.

2 — Ao abrigo da competéncia que me € conferida pelo n.° 1 do
artigo 12.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho,
conjugado com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de
1 de Agosto, delego na entidade referida no niimero anterior a com-
peténcia para, no ambito do CMEFD, homologar as classificacoes
de servigo atribuidas pelos notadores aos respectivos funcionarios per-
tencentes aos quadros de pessoal civil do Exército e militarizado;
de harmonia com o preceituado no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho, serd constituida, no
CMEFD, uma comissao paritaria.

3 — Este despacho produz efeitos desde 30 de Junho de 2003,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se incluam no ambito desta subdelegacdo de
competéncias.

10 de Julho de 2003. — O Governador, Alexandre Maria de Castro
Sousa Pinto, tenente-general.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Secretario de Estado
dos Negdcios Estrangeiros e da Cooperacao

Despacho n.° 14 833/2003 (2.2 série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de 13
de Janeiro, estabelecem como servigo do Instituto a Direcgao
de Servicos de Administragdo, na alinea f) do n.° 1 do
artigo 14.°, cujas competéncias sao estabelecidas no artigo 7.°
do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de Margo, publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 28 de Marco de 2003;

Torna-se necessario assegurar o exercicio das competéncias da
Direccao de Servicos de Administragdo, imprescindiveis ao
regular funcionamento do Instituto;

O estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, no n.° 9 do seu artigo 4.°, prevé, para o
caso de criagdo de servicos, a possibilidade do primeiro pro-
vimento dos cargos de director de servicos e de chefe de divisao
poder ser feito por escolha, em regime de comissao de servico,
por um ano:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Neg6-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com a alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 5/2003,
de 13 de Janeiro, a nomeacdo da licenciada Maria Isabel Januério,
assessora principal do quadro de pessoal do Instituto dos Mercados
de Obras Publicas e Particulares e do Imobiliario, para desempenhar,
em regime de comissdo de servico, por um ano, o cargo de directora
de servigos da Direccdo de Servicos de Administracao do IPAD, com
efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Antonio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 834/2003 (2.2 série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de 13
de Janeiro, estabelecem como servico do Instituto a Direccao
de Servicos de Assuntos Comunitarios e Multilaterais, na alinea
d) do n.° 1 do artigo 14.°, cujas competéncias sao estabelecidas
no artigo 5.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de Marco,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 28 de Margo
de 2003;

Torna-se necessario assegurar o exercicio das competéncias da
Direccdo de Servicos de Assuntos Comunitarios e Multila-
terais, imprescindiveis ao regular funcionamento do Instituto;

O estatuto de pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, no n.° 9 do seu artigo 4.°, prevé, para o
caso de criacao de servigos, a possibilidade do primeiro pro-
vimento dos cargos de director de servicos e de chefe de divisao
poder ser feito por escolha, em regime de comissao de servico,
por um ano:

Determino no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negd-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com a alinea d) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 5/2003,
de 13 de Janeiro, a nomeacao da licenciada Maria Inés de Carvalho
Rosa, assessora principal do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
dos Assuntos Comunitérios, para desempenhar, em regime de comis-
sdo de servigo por, um ano, o cargo de directora de servigos da Direc-
cao de Servicos de Assuntos Comunitarios e Multilaterais, do IPAD,
com efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Anténio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 835/2003 (2.? série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de 13
de Janeiro, estabelecem como servigco do Instituto a Direccao
de Servigos de Apoio a Sociedade Civil e Ajudas de Emer-
géncia, na alinea e) do n.° 1 do artigo 14.°, cujas competéncias
sao estabelecidas no artigo 6.° do meu despacho n.° 6178/2003,
de 12 de Marco, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
de 28 de Margo de 2003;

Torna-se necessario assegurar o exercicio das competéncias da
Direccao de Servicos de Apoio a Sociedade Civil e Ajudas
de Emergéncia, imprescindiveis ao regular funcionamento do
Instituto;

O estatuto de pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, no n.° 9 do seu artigo 4.° prevé, para o caso
de criagdo de servigos, a possibilidade do primeiro provimento
dos cargos de director de servicos e de chefe de divisdo poder
ser feito por escolha, em regime de comissao de servigo, por
um ano:

Determino no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com a alinea e¢) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 5/2003,
de 13 de Janeiro, a nomeagao da licenciada Maria de Jesus da Camara
Chaves, técnica superior principal do quadro de pessoal da Direc-
¢do-Geral dos Assuntos Comunitarios, para desempenhar, em regime
de comissao de servico por um ano, o cargo de directora de servi¢os
da Direccdo de Servicos de Apoio a Sociedade Civil e Ajudas de
Emergéncia, do IPAD, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagao, Anténio Manuel Lourenco dos Santos.

Despacho n.° 14 836/2003 (2.? série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criagao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 6 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 26 de Marco de 2003, a Direccdo de Servigos de
Administracao, a qual integra a Divisao de Recursos Humanos,
conforme alinea b) do n.° 6 do artigo 1.° do mesmo despacho;

O estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criacdo de servicos, o primeiro provimento de cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissdo de servi¢o, por um ano;

Importa assegurar a coordenacdo da area inerente ao cargo de
chefe de divisdo de Recursos Humanos:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
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disposto no n.° 9 do artigo 4.° ¢ na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 3 do artigo 7.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeagdo da licenciada Sénia Carnoto Pacheco, técnica
superior de 1. classe do quadro de pessoal da Direcgao-Geral da
Administracao Puablica do Ministério das Finangas, para o cargo de
chefe de divisao de Recursos Humanos, em regime de comissdao de
servigo, por um ano, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Antonio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 837/2003 (2.2 série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criacao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 5 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 26 de Marco de 2003, a Direccao de Servicos de
Apoio a Sociedade Civil e Ajudas de Emergéncia, a qual integra
a Divisao de Cooperantes, conforme a alinea b) do n.° 5 do
artigo 1.° do mesmo despacho;

O estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criagao de servigos, o primeiro provimento dos cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissao de servico, por um ano;

Importa assegurar a coordenacao da area inerente ao cargo de
chefe de divisao de Cooperantes:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.° e na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 3 do artigo 6.° do meu despacho n.® 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Reptblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeacao da licenciada Isidora Mariana Lebre Frasquinho,
técnica superior principal do quadro de pessoal do ex-Instituto da
Cooperagao Portuguesa, para o cargo de chefe de divisao de Coo-
perantes, em regime de comissdo de servico, por um ano, com efeitos
a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado dos Negodcios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Anténio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 838/2003 (2.2 série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criacao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 2 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 26 de Margo de 2003, a Direccdo de Servicos de
Assuntos Bilaterais I, a qual integra a Divisao de Coordenacio
Geogrifica II, conforme a alinea b) do n.° 2 do artigo 1.°
do mesmo despacho;

O estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criacdo dos servicos, o primeiro provimento dos cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissao de servico, por um ano;

Importa assegurar a coordenacao da area inerente ao cargo de
chefe de divisdo de Coordenagao Geografica II:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.° e na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 3.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeagdo da licenciada Graca Maria Martins de Lima,
técnica superior de 1.* classe do quadro do ex-Instituto da Cooperagao
Portuguesa, para o cargo de chefe de divisao de Coordenacao Geo-
grafica II, em regime de comissdo de servico, por um ano, com efeitos
a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Antonio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 839/2003 (2.? série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criacao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 4 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 28 de Marco de 2003, a Direccao de Servicos de
Assuntos Comunitarios e Multilaterais, a qual integra a Divisao
de Assuntos Multilaterais, conforme a alinea b) do n.° 4 do
artigo 1.° do mesmo despacho;

O Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criagao de servigos, o primeiro provimento dos cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissdo de servi¢o, por um ano;

Importa assegurar a coordenacao da area inerente ao cargo de
chefe de divisdo de Assuntos Multilaterais:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 5.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Reptblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeacao do licenciado Rui da Camara Homem de Noro-
nha, assessor principal do quadro de pessoal da Direccao-Geral dos
Assuntos Comunitarios, para o cargo de chefe de divisao de Assuntos
Multilaterais, em regime de comissao de servico, por um ano, com
efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Anténio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 840/2003 (2.? série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criagao
de unidades organicas a nivel de divisdo;

Foi criado, nos termos do n.° 9 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 74, de 26 de Marco de 2003, o Centro de Documentacao
e Informacdo, o qual é dirigido por um chefe de divisao e
funciona na dependéncia do presidente do IPAD, conforme
o n.° 2 do artigo 10.° do mesmo despacho;

O estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criacao de servigos, o primeiro provimento de cargos de
director de servigos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissdo de servi¢o, por um ano;

Importa assegurar a coordenagdo da drea inerente ao cargo de
chefe de divisao do Centro de Documentagao e Informacao:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Neg6-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.° e na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 10.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeagao da licenciada Margarida Maria Gomes Quintao
Lages, técnica superior principal do quadro do Instituto Portugués
do Livro e das Bibliotecas, para o cargo de chefe de divisdo do Centro
de Documentagao e Informacdo, em regime de comissao de servigo,
por um ano, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperacao, Anténio Manuel Lourenco dos Santos.

Despacho n.° 14 841/2003 (2.? série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de 13
de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criagao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 10 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 28 de Marco de 2003, o Centro de Informaética,
o qual € dirigido por um chefe de divisao e funciona na depen-
déncia do presidente do IPAD, conforme o n.° 2 do artigo 11.°
do mesmo despacho;
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O estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criagao de servigos, o primeiro provimento dos cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissao de servico, por um ano;

Importa assegurar a coordenacao da area inerente ao cargo de
chefe de divisdo do Centro de Informatica:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 11.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12
de Marco, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeacdo da licenciada Maria Luisa Chaves de Castro
Freire Ribeiro Ferreira, especialista de informatica do grau 2, do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade, para o cargo de chefe de divisao do Centro de
Informatica, em regime de comissdo de servico, por um ano, com
efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagao, Antonio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 842/2003 (2.2 série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de 13
de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criagao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 5 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 28 de Marco de 2003, a Direccao de Servigos de
Apoio a Sociedade Civil e Ajudas de Emergéncia, a qual integra
a Divisdo de Apoio a Sociedade Civil, conforme a alinea a)
do n.° 5 do artigo 1.° do mesmo despacho;

O Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criagdo de servigos, o primeiro provimento dos cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissdao de servico, por um ano;

Importa assegurar a coordenagio da area inerente ao cargo de
chefe de divisao de Apoio a Sociedade Civil:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Neg6-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 6.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12
de Marco, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeagdo do licenciado Sérgio Anténio Ferreira Gui-
maraes, técnico superior de 1. classe do quadro de pessoal do ex-Ins-
tituto da Cooperacdo Portuguesa, para o cargo de chefe de divisdo
de Apoio a Sociedade Civil, em regime de comissao de servigo, por
um ano, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003.— O Secretario de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperagao, Anténio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 843/2003 (2.2 série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criacao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 2 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 28 de Marco de 2003, a Direccao de Servicos de
Assuntos Bilaterais I, a qual integra a Divisao de Coordenagao
Geogrifica I, conforme a alinea a) do n.° 2 do artigo 1.° do
mesmo despacho;

O Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criagao de servigos, o primeiro provimento dos cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissao de servico, por um ano;

Importa assegurar a coordenacao da area inerente ao cargo de
chefe de divisdo de Coordenagdo Geografica I:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-

cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 e no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 3.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeacao do primeiro-secretario de embaixada do quadro 1
do Ministério dos Negodcios Estrangeiros, José Carvalho Rosa, para
o cargo de chefe de divisio de Coordenacao Geogréfica I, em regime
de comissdo de servico por um ano, com efeitos a partir de 15 de
Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagao, Anténio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 844/2003 (2.? série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criagao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criada, nos termos do n.° 4 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 74, de 28 de Marco de 2003, a Direccao de Servicos de
Assuntos Comunitarios e Multilaterais, a qual integra a Divisao
de Assuntos Comunitarios, conforme alinea a) do n.° 4 do
artigo 1.° do mesmo despacho;

O estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criagdo de servigos o primeiro provimento de cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissdo de servi¢o, por um ano;

Importa assegurar a coordenacdo da drea inerente ao cargo de
chefe de divisao de Assuntos Comunitarios:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Neg6-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.°, na alinea b) do n.° 6 ¢ no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 5.° do meu despacho n.® 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeagao da licenciada Maria Teresa Ferreira Soares
e Silva, assessora principal do quadro de pessoal do ex-Instituto de
Cooperagao Portuguesa, para o cargo de chefe de divisdo de Assuntos
Comunitarios, em regime de comissdo de servi¢o, por um ano, com
efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — O Secretdrio de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagao, Anténio Manuel Lourengo dos Santos.

Despacho n.° 14 845/2003 (2.? série). — Considerando que:

Os Estatutos do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvi-
mento (IPAD), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 5/2003, de
13 de Janeiro, estabelecem, no seu artigo 15.°, n.° 2, a criacao
de unidades organicas a nivel de divisao;

Foi criado, nos termos do n.° 1 do artigo 1.° do meu despacho
n.° 6178/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 26 de Marco de 2003, a Direccdo de Servigos de
Planeamento e Programacao, a qual integra a Divisao de Pla-
neamento e Programacdo, conforme a alinea a) do n.° 1 do
artigo 1.° do mesmo despacho;

O Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, consagra no n.° 9 do artigo 4.° que, no caso
de criagao de servigos, o primeiro provimento dos cargos de
director de servicos e de chefe de divisao pode ser feito por
escolha, em regime de comissdo de servi¢o, por um ano;

Importa assegurar a coordenacao da area inerente ao cargo de
chefe de divisao de Planeamento e Programacao:

Determino, no uso da competéncia que me foi delegada nos termos
do despacho n.° 3500/2003, de 3 de Fevereiro, do Ministro dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 20 de Fevereiro de 2003, e ao abrigo do
disposto no n.° 9 do artigo 4.° e na alinea b) do n.° 6 ¢ no n.° 7
do artigo 18.°, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugados
com o n.° 2 do artigo 2.° do meu despacho n.° 6178/2003, de 12 de
Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 28 de Marco
de 2003, a nomeagao da licenciada Ana Teresa Taborda da Silva,
técnica superior de 1.* classe do quadro de pessoal da Direccao-Geral
das Pescas e Aquicultura, para o cargo de chefe de Divisio de Pla-
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neamento e Programacdo, em regime de comissdo de servicos por
um ano, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003.— O Secretario de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Anténio Manuel Lourengo dos Santos.

Departamento Geral de Administracao

Aviso n.° 8127/2003 (2.7 série). — Para efeitos do artigo 3.° da
Lei n.° 4/82, de 15 de Abril, torna-se publico que na cobranca de
emolumentos consulares a efectuar a partir de 1 de Agosto de 2003

serao adoptadas as taxas de cAmbio seguintes:

Divisas

Taxa de conversao

por €1
Rand sul-africano .......................... 8,559 30
Novo kwanza da Republica Popular de Angola 88,614 30
Florim das Antilhas Holandesas .............. 2,116 10
Rial saudita da Arabia saudita ............... 4,433 60
Dinarargelino ..............ooooiiiiiiit. 93,003 70
Pesoargentino .............ccoiiiiiiiiit 3,227 60
Doélar australiano .......................... 1,773 70
KunadaCroacia .............ooovuuinnan.. 7,604 70
DinardoBarein ........................... 0,445 70
Dolar dos Estados Unidos da América ........ 1,184 60
DolardasBermudas ........................ 1,182 20
Real brasileiro ............... ..o 3,490 90
LevdaBulgdria................oooooiiiiit 1,955 80
Escudode CaboVerde ..................... 110,043 00
Délarcanadiano ....................co.uun. 1,553 70
Pesochileno .............. ... . ... ... ... 797,085 00
Yuan ou ren-min-bida China ................ 9,784 80
Libracipriota ............ccoiiiiiiiiiaa.. 0,577 85
Pesocolombiano................. ... ... 3 189,640 00
Won da CoreiadoSul ...................... 1 369,513 60
Franco CFA da Costado Marfim ............. 655,957 00
Pesocubano ........... ... ... . 1,000 00
Coroa dinamarquesa .............cceceeeeeenn 7,42770
Libraegipcia .........cooiiiiiiiiiiian. 7,091 10
Colonde ElSalvador ....................... 1,184 60
SucredoEquador............. ... ... 1,184 60
Francosuico ...........cooiiiiiiiiiii.. 1,479 10
Libra esterlina da Gra-Bretanha .............. 0,691 00
RupiadaMauricia ................. ... ... 33,309 70
Quetzalda Guatemala ...................... 1,184 60
Dolar da Guiana Inglesa .................... 211,614 00
Franco CFA da Guiné-Bissau ................ 655,957 00
DoélardaNamibia .......................... 8,542 20
Lempira das Honduras ..................... 1,184 60
Délarde Hong-Kong . ...................... 9,237 90
ForintdaHungria....................... ... 267,143 20
Rupiaindiana ................. ... .. . 55,788 00
Rialiraniano .............................. 9 640,840 00
Dinar iraquiano ............... ... ..ol 0,367 66
Pesodas Filipinas ................coooiit. 62,958 10
Coroaislandesa ................ccciiiunn. 84,608 90
Shekelde Israel .................ccooiiit. 5,217 60
ColéndaCostaRica ..............coovoee. 467,312 00
IenedoJapao .............oooiiiiiiiiiit, 133,246 00
Dinarjordano ..................oooiiiiit 0,838 18
Novo dinar jugoslavo ....................... 68,444 70
Shillingdo Quénia ............... ..ot 84,121 40
Doélar liberiano ............. ..., 76,843 00
Pataca ........... ... .. . 9,415 60
KwachadoMalawi ......................... 102,226 00
Dirham marroquino . ..............coooooen. 11,043 50
Pesonovo mexicano ............uiieinaan.. 11,807 30
Metical de Mogambique .................... 26 664,200 00
Nova cérdoba da Nicardgua ................. 1,184 60
Naira da Nigéria ... 152,740 00
CoroadaNoruega ..........ccoeeeeeeeeeenn 8,310 10
Doélar da Nova Zelandia .................... 2,054 00
Rial de Oma (Sultanato) .................... 0,455 14
BalboadoPanama ......................... 1,182 20
Rupia do Paquistdao ........................ 68,248 40
Guaranido Paraguai ....................... 7498,210 00
NovosoldoPeru ....................oooee. 4,131 50
ZlotidaPolénia ............ ... 4,428 80
Franco CFA da Republica Centro-Africana . ... 655,957 00
Coroa da Republica Checa .................. 31,640 20

Divisas Taxa de conversao
por€1
LeudaRoménia .......................o... 38 183,000 00
Dobra de Sdo Tomé e Principe ............... 10 901,810 00
Franco CFA do Senegal .................... 655,957 00
Délar de Singapura ............. ... ... 2,048 70
LibradaSiria .........................u.. 54,676 80
Emalangeni da Suazilandia .................. 8,542 20
COrOaSUCCA . . vttt e ettt et it 9,297 10
BahtdaTailandia .......................... 49,297 70
Dolar de Trindade e Tobago . ................ 6,856 70
Dinartunisino ..., 1,445 40
Liraturca ........ouuuiiiiiiinennnn. 1 621 236,000 00
Novo pesodo Uruguai ...................... 30,110 10
RublodaRassia ............ccvviiiniinn.. 36,252 20
Bolivarda Venezuela . ...................... 1 889,160 00
Zaire da Republicado Zaire ................. 490,613 00
KwachadaZambia......................... 5 472,900 00
Dolar do Zimbabwe ................ .. ... 944,578 00
RupiadalIndonésia ........................ 9 385,900 00

18 de Julho de 2003. — O Director, Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.° 14 846/2003 (2.2 série):

Olga Maria Ribeiro Vital Malheiro Marques, chefe de seccao do qua-
dro de pessoal administrativo do Hospital de Sao Francisco
Xavier — despacho de 29 de Maio de 2003 transferindo-a, com
a mesma categoria, para o quadro I do pessoal do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros, pessoal administrativo. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Junho de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.° 14 847/2003 (2.2 série):

Maria Albertina Ivone Alves de Moura — assistente administrativa
especialista do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, pessoal administrativo, a prestar servico na Embaixada
de Portugal em Moscovo — despacho ministerial de 15 de Julho
de 2003 determinando o seu regresso efectivo a Secretaria de
Estado. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Julho de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.° 14 848/2003 (2.2 série):

Miguel Rebelo Teixeira de Melo Ramos, secretdrio privativo na Dele-
gagao Permanente de Portugal junto da Organizacdo do Tratado
do Atlantico Norte (DELNATO), em Bruxelas — despacho minis-
terial de 15 de Julho de 2003 determinando a rescisdo do contrato
administrativo de provimento e a consequente cessagao de fungoes,
a seu pedido, com efeitos a partir de 30 de Setembro de 2003.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Julho de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.° 14 849/2003 (2.2 série):

José Roque Vieira de Abranches Jordao, ministro plenipotenciério
de 1.2 classe, consul-geral de Portugal em Andorra — despacho con-
junto do Primeiro-Ministro e do Ministro dos Neg6cios Estrangeiros
e das Comunidades Portuguesas de 14 de Julho de 2003 exone-
rando-o do referido cargo, com efeitos a data da sua nomeacgao
como embaixador de Portugal em Andorra. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Anuncio n.° 114/2003 (2.2 série). — Recrutamento de juristas em
regime de requisicio ou transferéncia. — 1 — Faz-se publico que a
Secretaria-Geral do Ministério da Administragao Interna pretende
admitir, por requisicdo ou transferéncia, ao abrigo do disposto nos
artigos 25.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
dois funciondrios da carreira técnica superior de servicos da admi-
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nistracdo central com licenciatura em Direito, com experiéncia, desig-
nadamente, na instrugdo de processos especiais, ilicito de mera
ordenagao social, seguranca e direito administrativo, para exercerem
funcgoes de apoio juridico na Secretaria-Geral do Ministério da Admi-
nistracdo Interna em Lisboa.

2 — O estatuto remuneratdrio € o fixado nos termos da Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho, e as condicoes de trabalho sdo as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

3 — Prazo para a entrega das candidaturas — 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso.

4 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
datado e assinado, dirigido ao secretario-geral do Ministério da Admi-
nistragao Interna, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcao para a Praca do Comércio, 1123-802 Lisboa,
dele devendo constar os seguintes elementos: nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero, data e servico emissor do bilhete
de identidade, residéncia, codigo postal e telefone.

5 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Declaragao passada e autenticada pelo servico a que se encon-
tra vinculado o candidato, comprovando, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo a funcéo publica, a actual
categoria e a respectiva antiguidade na categoria, na carreira
e na funcéo publica.

23 de Julho de 2003. — O Secretario-Geral, Fortunato de Almeida.

Direccao-Geral de Viacdo

Aviso n.° 8128/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos conjugados
e para os efeitos previstos nas alineas d) e g) do n.° 1 do artigo 44.°,
no n.° 1 do artigo 47.° e no n.° 3 do artigo 50.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, e ainda no n.° 6 do artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do director-geral de Viagao proferido em 7 de Julho de 2003, ¢ alterada
a composigao do jari do concurso interno de acesso misto com vista
ao preenchimento de 22 lugares de assistente administrativo principal
da carreira de assistente administrativo, do quadro de pessoal nao
dirigente da Direccao-Geral de Viagdo, constante do mapa anexo
a Portaria n.° 433/96, de 3 de Setembro, que foi aberto pelo aviso
n.° 7409/2003 (2. série), de 11 de Junho, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 153, em 5 de Julho do mesmo ano, por haver
impedimento ponderoso e devidamente fundamentado do presidente
e do 1.° vogal efectivo.

2— 0O n.° 14 do referido aviso n.° 7409/2003 (2.* série) passa a
ter a seguinte redaccao:

«14 — Composicao do juri do concurso:

Presidente — David Anténio Martins de Oliveira, técnico supe-
rior de 1.% classe.
Vogais efectivos:

Paula Cristina da Silva Cameira Costa, técnica superior de
1.2 classe, que substituird o presidente de juri nas suas
faltas e impedimentos.

Mario Fernando Madeira Nazaré, técnico superior de
2.2 classe.

Vogais suplentes:

Maria Helena Marcal Ribeiro Marques, chefe de seccao.
Maria Esteves Duarte Madaleno, assistente administrativa
especialista.»

3 — Mais se faz puablico que o prazo para apresentacao de can-
didaturas ao concurso acima mencionado é prorrogado por mais
10 dias uteis, contados a partir da data da publicacdo do presente
aviso.

7 de Julho de 2003. — O Director-Geral, Anténio Nunes.

Aviso n.° 8129/2003 (2.2 série). — Nao tendo sido possivel noti-
ficar o arguido, técnico profissional especialista do quadro da Direc-
¢do-Geral de Viacao, na situagdo de aposentado, Joaquim Manuel
Varela Freixo, nos termos do n.° 1 do artigo 59.° do Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro, por motivo de processo disciplinar que
se encontra pendente, fica citado o referido funciondrio aposentado

para apresentar defesa a acusagao no prazo de 30 dias contados da
publicacao deste aviso.

O Instrutor, Manuel dos Santos Catarino.

15 de Julho de 2003. — O Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente
Geral, Fernando Antunes.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Despacho (extracto) n.° 14 850/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Administracao Interna de 14 de Julho de 2003,
foi nomeado, em comissao de servico, nos termos do n.° 2, ¢ da
alinea a) do artigo 62.°, conjugado com o artigo 102.°, ambos da
Lei n.° 5/99, para o cargo de 2.° comandante do Comando Regional
da PSP da Madeira, o comissario M/100117, Fernando Manuel de
Oliveira Martins.

17 de Julho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos
Anjos Catarino.

Despacho (extracto) n.° 14 851/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Administracao Interna de 14 de Julho de 2003,
foi nomeado, em comissao de servico, nos termos dos n.°® 1, alinea b),
e 3 do artigo 62.° da Lei n.° 5/99, de 27 de Janeiro, para o cargo
de comandante da Policia de Seguranca Publica de Castelo Branco,
o subintendente M/100038, José Martins Cruz, sendo exonerado na
mesma data das funcoes que actualmente exerce.

17 de Julho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos
Anjos Catarino.

Despacho (extracto) n.° 14 852/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Administragdo Interna de 14 de Julho de 2003,
foi nomeado, em comissao de servigo, nos termos dos n.°® 1, alinea b),
e 3 do artigo 62.°, conjugado com o artigo 102.°, ambos da Lei n.° 5/99,
de 27 de Janeiro, para o cargo de comandante da Policia de Seguranca
Publica de Portalegre, o comissario M/100124, Anténio José Gomes
Belo, sendo exonerado na mesma data das funcoes que actualmente
exerce.

17 de Julho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos
Anjos Catarino.

Despacho n.° 14 853/2003 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor nacional da Policia de Seguranca Publica de 16 de Julho de 2003,
¢é revogado o despacho de 13 de Dezembro de 2001 que procedeu
a reclassificacao profissional do licenciado Nuno Manuel dos Santos
Dias na categoria de técnico de 2.2 classe, escaldo 6, indice 145, pro-
cedendo a sua nomeagdo como técnico de 1.* classe, escaldao 1,
indice 165, com efeitos reportados a 1 de Janeiro de 2002.

22 de Julho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos
Anjos Catarino.

Despacho (extracto) n.° 14 854/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Julho de 2003 do director nacional da Policia de
Seguranga Publica:

Vitor Manuel Gongalves Nunes e Jorge Manuel Martins Damas —
nomeados definitivamente, precedendo reclassificagdo profissional,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, na categoria de técnicos de informética do grau 1, nivel
1, escalao 1, indice 325, com efeitos a partir de 1 de Julho de
2003, em lugar a aditar ao quadro de pessoal da Direc¢ao Nacional
da Policia de Seguranca Publica. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

Carlos Jorge Dias da Cunha — nomeado definitivamente, precedendo
reclassificacao profissional, nos termos do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, na categoria de técnico de
informatica-adjunto do grau 1, nivel 1, escalao 3, indice 233, com
efeitos a partir de 1 de Julho de 2003, em lugar a aditar ao quadro
de pessoal da Direcgdo Nacional da Policia de Seguranga Publica.
(Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

Pedro Miguel da Silva Neves — nomeado definitivamente, precedendo
reclassificagdo profissional, nos termos do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, na categoria de especialista
de informatica do grau 1, nivel 1, escaldo 1, indice 420, com efeitos
a partir de 1 de Julho de 2003, em lugar a aditar ao quadro de
pessoal da Direcgao Nacional da Policia de Seguranga Publica. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Cristina Maria de Almeida Guerra Faustino e Agostinho Vieira Mon-
teiro — nomeados defintivamente, precedendo reclassificagao pro-
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fissional, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de (Em euros)
19 de Novembro, na categoria de técnico superior de 2.* classe,
escaldo 1, indice 400, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2003, Nome da entidade Despacho deferido| Quantia
em lugar a aditar ao quadro de pessoal da Direccdo Nacional da
Policia de Seguranca Publica. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.) Comissao de Moradores da Zona da Esta-

. . . . cada ... 13-5-2003 250
22 de Julho de 2003. — O Director Nacional-Adjunto, Gabriel dos Comissdo Fabriqueira da Igreja de Celas P.
Anjos Catarino. Telmo Baptista Afonso . .............. 13-5-2003 800
Comissao Fabriqueira da Par6quia dos Santos
. L Miartires/Obra Pastoral dos Ciganos .. ... 15-5-2003 1000
Governo Civil do Distrito de Braganca Comissao Organizadora da Viagem de Fina-
listas, curso de Eng. Biot. da Escola Supe-
Aviso n.° 8130/2003 (2.2 série). — De acordo com o n.° 1 do rior Agraria ..., 13-5-2003 500
artigo 1.° da Lein.® 26/94, de 19 de Agosto, publica-se o mapa referente Conselho de Docentes da Escola

a0 n.° 1 do artigo 2.° do diploma, relativo aos subsidios atribuidos Bésican®8 ............. ...l 29-4-2003 250

pelo Governo Civil do Distrito de Braganca, respeitante ao 1.° semes- Conselho de Docentes de Amedo ........ 13-5-2003 500

tre de 2003: Conselho Escolar de Carragosa .......... 13-5-2003 250

o . Diamantino do Nascimento Lopes ....... 15-5-2003 1000
Subsidios — Janeiro a Junho/2003 Equipa de Coordenagio dos Apoios Edu-

cativosde Braganca .................. 29-4-2003 500

{Emeuros)  Escola do 1.° Ciclo do EB de Eixes . ...... 13-5-2003 150

Escola do 1.° Ciclo do EB de Lousa ...... 13-5-2003 200

Nome da entidade Despacho deferido| - Quantia Escola do 1.° Ciclo do EB de Vieiro ...... 29-4-2003 150
Escola do EB Mediatizado n.° 1194 de

Agrupamento de Escolas de Mirandela ... | 2762003 | 1000 g ort@Iia oo oeeren o neseeee | 392008 20

Agrupamento de Escolas de Sendim .. ... 13-5-2003 250 Escola EB 2.3 de Vimioso .. ............. 13-5-2003 500

Agrupamento Vertical de Torre de Dona Escola Secundéria/3 de Emidio Garcia .... | 13-5-2003 | 1500
Chama — Escola do 1.° Ciclo do EB de Escola Secundaria de Vinhais, 8.° grupo B ... | 13-5-2003 450
Sao Pedro Velho .................... 13-5-2003 150 Escola Secundaria Miguel Torga ......... 13-5-2003 | 1000

Associa¢do Académica de Braganga — Ins- Escola Superior Agraria — Comissdo Orga-
tituto Politécnico de Braganga ......... 13-5-2003 500 nizadora das 11.2 Jornadas de Biologia

Associagao Brigantina de Proteccao aos de Leveduras ....................... 13-5-2003 1000
ANIMAIS « . oot et e e 13-5-2003 200 Fabrica da Igreja da Freguesia de Caca-

Associacao Cultural Desportiva Ambiental relhos ....... ... ..ol 26-6-2003 500
de Espinhosela ...................... 13-5-2003 250 Fébrica da Igreja de Adeganha .......... 13-5-2003 1000

Associagio Cultural Desportiva e Recrea- Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia
tiva de CandoSO .. ... 13-5-2003 200 de Quirds ............ S 13-5-2003 250

Associagao Cultural e Desportiva de Santo Grupo Cultural e Recreativo da Casa do
Antio de ROMATiz . . ................. 13-5-2003 200 Povo ... FEERREEE 13-5-2003 250

Associagao Cultural e Recreativa de Santa Instituto Piaget — Campus Académico de
Euldlia de Santalha .................. 13-5-2003 200 Mirandela, Instituto Sup. de E. Intercul-

Associacio Cultural Recreativa ¢ Ambien- turais e Transdisciplinares ............ 13-5-2003 1000

G A
tal de Paldcios ...................... 13-5-2003 250 Jardim de Infancia de Candoso ... 29-4-2003 150

Associacio Cultural Recreativa ¢ Melhora- Jardim-de-Infancia de Mascareqhas ..... X 13-5-2003 150
ssoclagao tu Jornal O ZE Janela, Estabelecimento Pri-
mentos — Fragada Moura............ 13-5-2003 200 : - §

L sional Regional de Braganca .......... 13-5-2003 250

Associagao de Estudantes da Escola Supe- Nordeste Automével Club de Braganga ... | 13-5-2003 | 1000
rior A%rarla K EERTERR P 13-5-2003 500 NUCLISOL — Jean Piaget — Associacio

Associagao de Voo Livre ¢ Aventura Ares para o D. da Crianca a Integracio e a
daMinha Serra ... 13-5-2003 | 1000 Solidariedade . ...................... 13-5-2003 250

Associagao Desportiva ¢ Recreativa da Obra Social Padre Miguel . .............. 6-6-2003 500
Macieirinha .......... ... .. ... 13-5-2003 250 Paréquia de Santa Maria e Sdo Vicente,

Associagao dos Diabéticos do Distrito de Comissao de Mordomia da Igreja de
Braganga ............c..oiiiiiiiii. 13-5-2003 500 SantaMaria ............. .. ... 13-5-2003 250

Associagao os Amigos do Museu Rural de Teatro de Estudantes de Braganga, Escola
Salselas ........ccooiiiiiiiiiiiiiit 13-5-2003 250 Superior de Educagdo ................ 13-5-2003 250

Associagio Promotora da Qualidade de Uniéo de Sao Pedro — Associagao Recrea-

Vida de Pag6 de Rio Frio ............. 13-5-2003 200 tiva e Socialde S. Pedro .............. 13-5-2003 150

Associacio Recreativa Cultural e Despor- Velo Clube de Braganga ................ 13-5-2003 500
tiva dos Trabalhadores dos Impostos do
Distrito de Braganga ................. 6-6-2003 250 16 de Julho de 2003. — O Governador Civil, José Manuel Salgado

AZIMUTE — Associagiao de Desportos de Ruano.

Aventura, Juventude e Ambiente ...... 13-5-2003 250

AZIMUTE — Associagao de Desportos de
Aventura, Juventude e Ambiente ...... 13-5-2003 250 Governo Civil do Distrito de Viseu

CARAMONICO — Associagdo para o
Desenvolvimento Integrado de Palacoulo | 13-5-2003 | 500 Listagem n.° 210/2003. — Nos termos do disposto na Lei n.® 26/94

Casa de Trabalho Dr. Oliveira Salazar ... | 3-6-2003 200 de 19 de Agosto, publica-se a listagem dos beneficios concedidos pelo

Centro Social de Sao Pedro dos Serracenos 13-5-2003 250 Governo Civil do Distrito de Viseu a entidades privadas durante o

Comissdo de Festas de Sao Jorge, VilaNova | 13-5-2003 200 1.° semestre de 2003:

Nome Localidade Data Valm"
(euros)

Circulo Cult. Desenv. Alto Douro ........ ... .. i, Lamego ................ 3-4-2003 1000

Associagao Cult. Rec. Desp. do Vilar— M. daBeira .......................... Moimenta da Beira ...... 27-6-2003 500

Associagao Rec. Cult. ATCOZEIense .. ...ttt Moimenta da Beira ...... 27-6-2003 500

Rancho Folclérico Etnog. de Vale de Agores .. .....ooiiiiiiiiiinnn Mortdgua ............... 31-3-2003 250
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Nome Localidade Data (erlg:)
AHL — Associacdo Hipica Cultural e Desportivade Lafées .................... Oliveira de Frades ....... 16-6-2003 1000
Biosfera — Associacao Florestal de Caga e Pesca dos Compartes de Rib. ......... Oliveira de Frades ....... 16-6-2003 1250
Associagao de Ténisde Mesade ViseU ..........oiiiiiiiinniiiiinnneennn.. Resende................ 29-5-2003 250
Clube Desportivode Drizes ......... ... SdoPedrodo Sul ........ 11-3-2003 1500
Fab. Benef. Paroq. da Igreja de Figueiredo d-Alva ............................ Sao Pedrodo Sul ........ 27-6-2003 1250
FOOTLAFOES — Associacao Académica de Actividades Desportivas ........... Sao Pedrodo Sul ........ 28-4-2003 350
Associacdo Rec. Cult. de Alvarim (ARCA) ......... ... it Tondela ................ 7-5-2003 1000
Associagao Cult. Rec. Social de Teivas ..........ovviiiiiiinneiiiinnenennnn. Viseu ...oviiiiiiiii. 15-4-2003 3000
Associagao Estud. Escola Superior de Educ. de Viseu ......................... Viseu .................. 25-2-2003 500
Cavalhadas de Vildemoinhos — Associagao Actividades Tradicionais ............ Viseu ....ooiiiiiiii., 19-5-2003 4000
Confraria da Boroa Trambela ........... ... ... ... i i Viseu ...l 13-5-2003 750
Confraria Gastronémica Sao Teotonio .............. ..., Viseu .................. 5-2-2003 500

21 de Julho de 2003. — A Secretaria, Maria Fernanda Pais Correia Sampaio Sobral Amaral.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 8131/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado da Administragao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Lamine Camara,
natural de Bissau, Reptblica da Guiné-Bissau, de nacionalidade gui-
neense, nascido a 18 de Junho de 1969, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8132/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Quintinha Diogo
Joao, natural de Luanda, Republica de Angola, de nacionalidade ango-
lana, nascida a 10 de Janeiro de 1970, a qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8133/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Maria Cecilia Fon-
toura Camelier, natural do Rio de Janeiro, Republica Federativa do
Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida a 13 de Fevereiro de 1957,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8134/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado da Administracao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Maria Teresa Uchoa
de Carvalho Correa, natural de Sao Paulo, Republica Federativa do
Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida a 3 de Novembro de 1947,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°* 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8135/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Marco Anténio
Ribeiro Herling, natural de Sao Paulo, Republica Federativa do Brasil,
de nacionalidade brasileira, nascido a 23 de Outubro de 1956, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,

com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8136/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Sonia Maria Pereira
Sadok Menna Barreto, natural do Rio de Janeiro, Republica Fede-
rativa do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida a 7 de Agosto
de 1965, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8137/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagio, a Marcos Vicente Cas-
tilho Castanheira, natural do Rio Grande do Sul, Republica Federativa
do Brasil, de nacionalidade brasileira, nascido a 2 de Fevereiro de
1970, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8138/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Joaquim Afonso
Gonga, natural de Luanda, Republica de Angola, de nacionalidade
angolana, nascido a 8 de Julho de 1968, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8139/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Belo da Paixdo
Franco, natural de Luanda, Republica de Angola, de nacionalidade
angolana, nascido a 24 de Agosto de 1934, o qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.?® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8140/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Jandira Flora Fer-
nandes Veloso, natural de Luanda, Republica de Angola, de nacio-
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nalidade angolana, nascida a 18 de Junho de 1981, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8141/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Camilo de Lelis Tei-
xeira, natural do Fogo, Reptblica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido a 1 de Agosto de 1953, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8142/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Prashant Kuma, natu-
ral de Porbandar, Republica da India, de nacionalidade indiana, nas-
cido a 31 de Maio de 1963, o qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8143/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administracao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Frederico Afonso
de Carvalho, natural de Caixdo Grande, Reptblica Democratica de
Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense, nascido a 15
de Fevereiro de 1954, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8144/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Cheila Augusto
Mogne, natural do Maputo, Republica de Mocambique, de nacio-
nalidade mogambicana, nascida a 19 de Julho de 1978, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8145/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Hélio da Silva Mas-
carenhas, natural de Agua Grande, Republica Democratica de Sdo Tomé
e Principe, de nacionalidade santomense, nascido a 17 de Outubro
de 1962, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8146/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacio, a Carlos Alberto Lopes
Brito, natural de Sao Vicente, Reptblica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido a 3 de Janeiro de 1955, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,

com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8147/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
anacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Jorge Guillermo Cau-
cotto Narvaez, natural do Chile, de nacionalidade chilena, nascido
a 30 de Abril de 1940, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8148/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Joao Anténio Garcia
Sa, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade
guineense, nascido a 1 de Agosto de 1958, o qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.?® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8149/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Barros Pedro Banza,
natural de Uige, Republica de Angola, de nacionalidade angolana,
nascido a 14 de Fevereiro de 1951, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8150/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Rosita Alberto
Banza, natural de Uige, Republica de Angola, de nacionalidade ango-
lana, nascida a 14 de Abril de 1966, a qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8151/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Lidia Maria dos San-
tos Livramento, natural do Sal, Republica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascida a 22 de Dezembro de 1960, a qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8152/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Carlos Luis Leal
do Nascimento Pequeno, natural de Santana, Republica Democratica
de Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense, nascido a
19 de Julho de 1967, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.° 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 8153/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Amancio do Espirito
Santo, natural de Sao Tomé, Republica Democratica de Sao Tomé
e Principe, de nacionalidade santomense, nascido a 8 de Abril de
1964, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8154/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Olivia Alves Tavares,
natural de Santa Catarina, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascida a 22 de Junho de 1974, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8155/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Camutondua Dom-
baxe, natural de Damba, Republica de Angola, de nacionalidade ango-
lana, nascido a 1 de Janeiro de 1969, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8156/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Nelsinda de Nati-
vidade Lobo de Pina, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascida a 19 de Setembro de 1966, a
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cum-
prido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de
Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94,
de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8157/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Domingos dos Santos
Mendes Barbosa, natural de Santa Catarina, Republica de Cabo
Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 25 de Setembro
de 1952, o qual poderad gozar os direitos e prerrogativas inerentes
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°% 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8158/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a José Anténio Mos-
queira Cardoso, natural de Lisboa, Portugal, de nacionalidade espa-
nhola, nascido a 21 de Dezembro de 1951, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
racoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8159/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Filipa Ana Rodri-
gues, natural de Sao Nicolau, Republica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascida a 15 de Janeiro de 1963, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-

posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8160/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Osvaldino Anténio
Almeida, natural de Sao Nicolau, Reptblica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido a 12 de Setembro de 1967, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8161/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Maria Luisa Fer-
nandes, natural de Luanda, Republica de Angola, de nacionalidade
angolana, nascida a 18 de Julho de 1943, a qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8162/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturaliza¢do, a Sirur Hamid Rashid,
natural de Bagdade, Republica do Iraque, de nacionalidade iraquiana,
nascida a 1 de Julho de 1936, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8163/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Afonso Soares Gar-
cia, natural do Tarrafal, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido a 8 de Dezembro de 1956, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8164/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Carlos Tavares
Ribeiro Moniz, natural de Santiago, Republica de Cabo Verde, de
nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 5 de Outubro de 1971, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8165/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Felisberto Masca-
renhas Sanches, natural de Santa Catarina, Republica de Cabo Verde,
de nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 2 de Fevereiro de 1971,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.%% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 8166/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Eloi Varela Vaz
Ribeiro, natural da Praia, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido a 10 de Janeiro de 1961, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8167/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Elisabeth Maria de
Fatima Mendes, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau, de
nacionalidade guineense, nascida a 23 de Maio de 1967, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8168/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Laura Baptista, natu-
ral de Santo Antao, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade cabo-
-verdiana, nascida a 28 de Maio de 1956, a qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
racoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8169/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 21 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Osvaldo Monteiro
Carvalho de Abreu, natural de Bissau, Republica da Guiné-Bissau,
de nacionalidade guineense, nascido a 3 de Julho de 1963, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8170/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Domingos Gomes
Miranda, natural do Tarrafal, Republica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido a 28 de Janeiro de 1951, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8171/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado da Administracao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Fortunato Mendes
Tavares Moreno, natural da Praia, Republica de Cabo Verde, de
nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 6 de Maio de 1954, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8172/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Artur Lima Amado,
natural de Santo Amaro, Republica Democratica de Sao Tomé e
Principe, de nacionalidade santomense, nascido a 21 de Maio 1955,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de

cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8173/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a José Lino Borges
Lopes, natural de Santa Catarina, Repiiblica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido a 10 de Janeiro de 1965, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8174/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Paulo de Tarso
Ribeiro Siqueira, natural de Sao Paulo, Republica Federativa do Bra-
sil, de nacionalidade brasileira, nascido a 9 de Abril de 1961, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8175/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Mamadu Boi Djalo,
natural de Bafata, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade gui-
neense, nascido a 7 de Maio de 1966, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.% 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8176/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a José Lino de Sousa,
natural de Santa Catarina, Reptiblica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido a 4 de Julho de 1965, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8177/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Epifanio Faruque
Perdigdo, natural da Beira, Repiblica de Mogambique, de naciona-
lidade mocambicana, nascido a 5 de Janeiro de 1982, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8178/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 26 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Maria Elvira Guer-
reiro, natural de Lubango, Republica de Angola, de nacionalidade
angolana, nascida a 24 de Marco de 1964, a qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
racoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.?® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 8179/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagcdo, a Moisés Lopes da
Moura, natural de Santa Catarina, Reptblica de Cabo Verde, de
nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 16 de Janeiro de 1954, o qual
podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

3 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8180/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagio, a Adelino Vaz Moreira
Madre de Deus, natural de Sdo Tomé, Republica Democratica de
Sao Tomé e Principe, de nacionalidade santomense, nascido a 11
de Abril de 1969, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8181/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Fabiola Regina de
Andrade Monteiro, natural de Sao Paulo, Republica Federativa do
Brasil, de nacionalidade brasileira, nascida a 12 de Junho de 1975,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8182/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagido, a Camal Aissa Jafar,
natural de Inhambane, Republica de Mogambique, de nacionalidade
mocambicana, nascido a 15 de Janeiro de 1950, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 253/94, de 20 de Outu-
bro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8183/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Sofia Ibrahimo
Camal, natural de Inhambane, Repiiblica de Mog¢ambique, de nacio-
nalidade mocambicana, nascida a 16 de Abril de 1955, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8184/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado da Administracao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Jean-Loup Marie
Patrick Lecomte, natural de Boulogne, Franca, de nacionalidade fran-
cesa, nascido a 29 de Junho de 1961, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragoes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8185/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a Miriam Tiny da Con-
ceigao, natural de Sdo Tomé, Republica Democratica de Sdo Tomé
e Principe, de nacionalidade santomense, nascida a 30 de Julho de
1978, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois

de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, € 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8186/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragao Interna de 29 de Maio de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Carlos Ferreira, natu-
ral de Cacheu, Republica da Guiné-Bissau, de nacionalidade gui-
neense, nascido a 23 de Agosto de 1961, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8187/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 3 de Junho de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Bebiana Moreno
d’Alva, natural de Sao Tomé, Reptiblica Democratica de Sao Tomé
e Principe, de nacionalidade santomense, nascida a 5 de Agosto de
1969, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8188/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 3 de Junho de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a José Barbosa Pires
Tavares, natural de Kuanza Norte, Republica de Angola, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascido a 4 de Abril de 1966, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8189/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 3 de Junho de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Tomds Pembele
Nsaku, natural de Damba, Republica de Angola, de nacionalidade
angolana, nascido a 11 de Abril de 1970, o qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alte-
ragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 253/94, de 20 de Outubro,
e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8190/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragdo Interna de 3 de Junho de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a Maria do Rosario
da Silva Correia, natural de Sdao Tomé, Republica Democratica de
Sao Tomé e Principe, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida a 23
de Junho de 1955, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteracoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8191/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracdo Interna de 3 de Junho de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Joao Pedro Ramos,
natural de Santo Antdo, Republica de Cabo Verde, de nacionalidade
cabo-verdiana, nascido a 3 de Janeiro de 1957, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 253/94, de 20 de Outu-
bro, ¢ 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Aviso n.° 8192/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administracao Interna de 3 de Junho de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a Teresa de Jesus Anes
dos Santos, natural de Maio, Reptblica de Cabo Verde, de nacio-
nalidade cabo-verdiana, nascida a 7 de Outubro de 1967, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de cumprido o dis-
posto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 253/94, de
20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Aviso n.° 8193/2003 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado da Administragdo Interna de 3 de Junho de 2003, foi concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a Francisca Maria
Gomes Francisco Bate, natural de Sao Vicente, Republica de Cabo
Verde, de nacionalidade cabo-verdiana, nascida a 29 de Abril de 1966,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de
12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97, de 31 de Janeiro.

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho (extracto) n.° 14 855/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 20 de Marco de 2003 e 17 de Julho de 2003, respectivamente,
do conselho de administracao do Hospital de Sdo Francisco Xavier
e da directora-geral-adjunta do Servico de Estrangeiros e Fronteiras,
ao abrigo da competéncia delegada no n.° 2 do n.° I do despacho
n.° 13 248/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 147,
de 27 de Junho de 2001, foi requisitado Mério José Cassiano Pereira,
auxiliar de ac¢do médica, do quadro de pessoal do Hospital de Sao
Francisco Xavier, com a mesma categoria, para o Servigo de Estran-
geiros ¢ Fronteiras, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2003.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas).

18 de Julho de 2003. — A Directora Central de Gestio e Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Rectificagdo n.° 1469/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 3512/2003 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61,
de 13 de Marco de 2003) relativo a concessdo da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacao, rectifica-se que onde se 1é «Renee Costandi
Tuma Yaghnam» deve ler-se «Renee Tuma Costandi Yaghnam» e
que onde se 1€ «nascida em 19 de Novembro de 1941» deve ler-se
«nascida em 8 de Dezembro de 1942».

7 de Julho de 2003. — Pelo Director-Geral, a Chefe do Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Despacho (extracto) n.° 14 856/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral de 24 de Junho de 2003:

Licenciada Ana Maria Sena Brogueira Monterrozo Carneiro, asses-
sora principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Justica — nomeada, em regime de substituicao e por um
periodo de seis meses, directora de servigos da Organizagao da
Formacao, do Centro de Oficiais de Justica, com efeitos a partir
de 1 de Julho de 2003. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Julho de 2003. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.

Despacho (extracto) n.° 14 857/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretdrio de Estado-Adjunto da Ministra da Justica de
9 de Maio de 2003, rectificado em 11 de Junho de 2003:

Licenciada Maria do Rosario da Silva Pedreira Fernandes, técnica
superior de 1.2 classe do quadro de pessoal da Direccao-Geral da
Administracao da Justica — nomeada, em comissao de servico, por
um periodo de um ano, directora dos servicos de Planeamento
da Formacao, do Centro de Formacao dos Oficiais de Justiga, desta
Direccao-Geral, com efeitos a partir de 19 de Maio de 2003. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2003. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.

Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 14 858/2003 (2.? série). — Por des-
pacho da subdirectora-geral dos Servicos Prisionais de 24 de Junho
de 2003:

Maria de Fatima Pais de Sousa Freitas Cruz, assistente administrativa
especialista, escalao 5, indice 330, do quadro de pessoal da Direc-
cao-Geral dos Registos e do Notariado — transferida para lugar
da mesma categoria do quadro de pessoal desta Direcciao-Geral,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2003.

15 de Julho de 2003. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 14 859/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho da subdirectora-geral dos Servicos Prisionais de 25 de Junho
de 2003:

Maria Fernanda Vinhas Assuncdo, tesoureira, escalao 2, indice 264,
do quadro de pessoal da Faculdade de Motricidade
Humana — transferida para lugar da mesma categoria, do quadro
de pessoal desta Direc¢ao-Geral, com efeitos a partir de 1 de Setem-
bro de 2003.

15 de Julho de 2003. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 14 860/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho da subdirectora-geral dos Servicos Prisionais de 12 de Junho
de 2003:

Licia de Almeida Fernandes Vidal, assistente administrativa principal,
escalao 4, indice 249, do quadro de pessoal do Hospital Infante
D. Pedro, em Aveiro — transferida para lugar da mesma categoria
do quadro de pessoal desta Direccao-Geral, com efeitos a partir
de 16 de Junho de 2003.

15 de Julho de 2003. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 14 861/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho da subdirectora-geral dos Servigos Prisionais de 14 de Julho
de 2003:

Jodo Manuel Dias Geraldes, terapeuta ocupacional de 1.* classe do
quadro de pessoal dos servicos externos desta Direccao-Ge-
ral — exonerado, a seu pedido, do respectivo lugar, com efeitos
a partir de 16 de Julho de 2003.

15 de Julho de 2003. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Inspeccao-Geral dos Servigos de Justica

Despacho (extracto) n.° 14 862/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Maio de 2003 da Ministra da Justica:

Licenciado Pedro Manuel Ferreira Lourenco Rodrigues — cessada,
a seu pedido, com efeitos a partir de 30 de Junho de 2003, a comissao
de servico como inspector do quadro de pessoal de inspecgdo da
Inspeccao-Geral dos Servicos de Justica.

30 de Junho de 2003. — O Inspector-Geral, Anténio Nadais.

Despacho (extracto) n.° 14 863/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 27 de Maio de 2003 da Ministra da Justica:

Licenciada Ana Maria Lourengo da Cruz — cessada, a seu pedido,
com efeitos a partir de 16 de Junho de 2003, a comissao de servigo
como inspectora do quadro de pessoal de inspeccdo da Inspec-
cao-Geral dos Servicos de Justica.

30 de Junho de 2003. — O Inspector-Geral, Antdnio Nadais.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Despacho n.° 14 864/2003 (2.2 série). — Delegagdo de compe-
téncias. — 1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, e tendo em conta a sentenca pro-
ferida pelo Tribunal Administrativo do Circulo do Porto, 1.° Juizo,
datada de 30 de Maio de 2003 (processo n.° 1017/2001), delego na
directora da Delegac@ao do Porto do Instituto Nacional de Medicina
Legal (INML), Prof.* Doutora Teresa Maria Salgado de Magalhaes,
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as seguintes competéncias proprias que me sao conferidas pela alinea f)
do n.° 2 do artigo 7.° dos Estatutos do INML, aprovados pelo Decre-
to-Lei n.° 96/2001, de 26 de Mar¢o, com referéncia a mesma delegagao
e ao pessoal a ela afecto:

1.1 — Fixar e indicar, mensalmente, os médicos que integram a
escala para a pritica de actos urgentes e autorizar os abonos
respectivos;

1.2 — Aprovar os horérios de trabalho do pessoal, bem como os
respectivos planos de férias.

2 — Ratifico todos os actos praticados pela directora da Delegacao
do Porto do INML no ambito das competéncias abrangidas por esta
delegacdo de competéncias até a data da publicagdo do presente
despacho.

17 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Duarte
Nuno Vieira.

Despacho n.° 14 865/2003 (2.2 série). — Delegacdo de compe-
téncias. — 1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, e tendo em conta a sentenca pro-
ferida pelo Tribunal Administrativo do Circulo do Porto, 1.° Juizo,
datada de 30 de Maio de 2003 (processo n.° 1017/2001), delego no
director da Delegacao de Lisboa do Instituto Nacional de Medicina
Legal (INML), Prof. Doutor Jorge Manuel de Oliveira Soares, as
seguintes competéncias proprias que me sao conferidas pela alinea f)
do n.° 2 do artigo 7.° dos Estatutos do INML, aprovados pelo Decre-
to-Lei n.° 96/2001, de 26 de Marco, com referéncia a mesma delegagao
e ao pessoal a ela afecto:

1.1 — Fixar e indicar, mensalmente, os médicos que integram a
escala para a pratica de actos urgentes e autorizar os abonos
respectivos;

1.2 — Aprovar os horarios de trabalho do pessoal, bem como os
respectivos planos de férias.

2 — Ratifico todos os actos praticados pelo director da Delegagao
de Lisboa do INML no ambito das competéncias abrangidas por esta
delegacdo de competéncias até a data da publicacdo do presente
despacho.

17 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Duarte
Nuno Vieira.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 14 866/2003 (2.2 série). — Por meu
despacho de 14 de Abril de 2003, no uso de competéncia delegada:

Licenciada Elza Maria Henriques Deus Pais, técnica superior principal
da carreira técnica superior de reinsercao social do quadro de pes-
soal deste Instituto — autorizada a equiparacio a bolseiro no Pais
pelo periodo de um ano e com dispensa total do servico, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2003. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2003. — A Presidente, Maria Clara Albino.

Despacho (extracto) n.° 14 867/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Julho de 2003 do Secretario de Estado da Justica:

Licenciado Vitor José da Conceigdo Teixeira Amorim Rodrigues,
assistente hospitalar de psiquiatria do quadro do Hospital de Miguel
Bombarda — nomeado em comissao de servico, por um periodo
de trés anos, renovavel por iguais periodos, na sequéncia de con-
curso publico, director do Centro Educativo Navarro de Paiva, do
quadro deste Instituto. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Julho de 2003. — A Presidente, Maria Clara Albino.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccao-Geral da Energia

Despacho n.° 14 868/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2
do artigo 14.° da Portaria n.° 359/82, de 7 de Abril, Regulamento
da Gestao do Consumo de Energia, os valores que devem ser adop-
tados a partir da presente data para célculo da meta de reducao
do consumo especifico de energia no subsector da fabricagdo de
vidro — cristalaria (vidro comum) sao os seguintes:

Classificagao CAE — 26 132 — Fabricagao de vidro — Cristalaria

K
Valores Unidades
Fabricagao de vidro — cristala- | Capacidade diaria de fusdo instalada inferior ouiguala30t........... 780 Kgep/t
ria (vidro comum). vidro bruto
Capacidade didria de fusdo instalada superiora30t ................. 520 Kgep/t
vidro bruto

8 de Julho de 2003. — O Director-Geral, Jorge Borrego.

Direcgao-Geral do Turismo

Aviso n.° 8194/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do director-geral do Turismo de 18 de Julho de 2003, se encontra
aberto concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias uteis
contados a partir da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, para um lugar de técnico superior principal da carreira
técnica superior do quadro da Direcgdo-Geral do Turismo (DGT),
anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de 29 de Abril.

2 — Legislacao aplicidvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes contidas nos Decretos-Leis n.%® 292/98, de 18 de Setembro,
e quadro anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de 29 de Abril, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o lugar
posto a concurso.

4 — Conteuddo funcional — conceber, adoptar e ou aplicar métodos
e processos técnico-cientificos, elaborando pareceres, tendo em vista
preparar a tomada de decisdao superior no ambito das atribuicoes
da DGT previstas no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 292/98, de 18
de Setembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Direc¢ao-Geral do Turismo, Avenida de Anténio Augusto de Aguiar,
86, 1069-021 Lisboa.

6 — Método de selecgao a utilizar — no presente concurso sera
utilizada a avaliagao curricular.

6.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo ponderados obri-
gatoriamente os seguintes factores, nos termos do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Junho:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

Caso o juri o entenda, podera ainda ser considerada a classificagao
de servico.

6.2 — A classificacdo final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética ponderada da classificagao obtida em cada um
dos factores de apreciacdo na avaliacao curricular.

6.3 — Os critérios de avaliacdo e ponderacdo do método de selec-
¢ao, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
do juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6.4 — Em caso de igualdade de classificagao, as preferéncias a aten-
der na graduagdo dos candidatos sdao as constantes no artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Candidaturas — as candidaturas serao formalizadas em reque-
rimento dirigido ao director-geral do Turismo, com indicacdo do con-
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curso a que se candidata, e entregue na Divisdo de Recursos Humanos
da Direcgdo-Geral do Turismo, Avenida de Anténio Augusto de
Aguiar, 86, 1069-021 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, dentro do prazo fixado no presente aviso.

7.1 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil,
nimero do bilhete de identidade e sua validade, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitacoes profissionais (especializagoes, estagios, semina-
rios, acgdes de formacao, etc.);

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que

pertence, natureza do vinculo, tempo de servi¢o na categoria,

na carreira e na fungao publica e especificacdo das tarefas
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

Classificacdo de servigo atribuida nos trés anos relevantes

para efeitos de concurso;

f) Mencao dos documentos anexos ao requerimento;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento em fungoes publicas.

e

~

7.2 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
dos documentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Declaragdo do servico especificando detalhadamente o con-
junto de tarefas inerentes ao posto de trabalho actual e even-
tualmente a outros postos de trabalho exercidos nos tltimos
trés anos;

¢) Declaracao emitida pelo servico a que o candidato esta vin-
culado, da qual constem inequivocamente:

1) Categoria e natureza do vinculo do candidato a funcao
publica;

2) Classificagdo de servico dos anos relevantes para o
€oncurso;

3) Antiguidade na categoria, na carreira ¢ na funcdo
publica, contada até ao termo do prazo de admissao
das candidaturas.

d) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

¢) Documento das habilitagdes profissionais;

f) Quaisquer elementos que devam ser comprovados e que 0s
concorrentes entendam referir, por considerarem passiveis de
influirem na apreciacdo do seu mérito ou por constituirem
motivo de preferéncia legal.

8 — As listas serdo afixadas na sede da Direc¢ao-Geral do Turismo,
Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 86, 1069-021 Lisboa.
9 — O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Arquitecto José Manuel Ribeiro de Azevedo e
Silva, director de Servicos de Planeamento e Ordenamento
Turistico.

Vogais efectivos:

1.° Arquitecta Isabel Beija Celestino Costa, chefe da Divisao
de Ordenamento e Planeamento Fisico.

2.° Engenheira Maria Margarida da Silva Carmo, directora
dos Servicos de Projectos e Equipamentos Turisticos.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Inés Marcelo Castelo Branco de Cam-
pos Queiroz de Barros, chefe da Divisdo de Estabele-
cimentos Hoteleiros.

2.° Licenciada Elsa Helena do Rosario Benrds, chefe da
Divisao de Agéncias de Viagens e Turismo.

10 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

21 de Julho de 2003. — A Directora dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Cecilia Silveira.

Aviso n.° 8195/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do director-geral do Turismo de 18 de Julho de 2003, se encontra
aberto concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias uteis
contados a partir da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, para dois lugares de assessor principal da carreira técnica
superior (referéncia n.° 1 — estudos e investigacdo — uma vaga e refe-
réncia n.° 2 —relagdes internacionais — uma vaga) do quadro da
Direccao-Geral do Turismo, anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de 29
de Abril.

2 — Legislacao aplicivel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes contidas nos Decretos-Leis n.%® 292/98, de 18 de Setembro,
e quadro anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de 29 de Abril, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso é valido apenas para os lugares
Ppostos a concurso.

4 — Contetdo funcional — funcdes consultivas de natureza cien-
tifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificacdo, responsa-
bilidade, iniciativa ¢ autonomia, assim como um dominio total da
area de especializacao e uma visao global de administracao, que per-
mite a interligacdo de vérios quadrantes e dominios de actividade,
tendo em vista a preparagao de tomada de decisdo no ambito das
atribuicoes da DGT previstas no artigo 19.° (referéncia n.° 1) e
artigo 32.° (referéncia n.° 2) do Decreto-Lei n.° 292/98, de 18 de
Setembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Direcgao-Geral do Turismo, Avenida de Anténio Augusto de Aguiar,
86, 1069-021 Lisboa.

6 — M¢étodo de selecgdo a utilizar — no presente concurso sera
utilizada a avaliacao curricular.

6.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na drea para que o concurso € aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, sendo ponderados obri-
gatoriamente os seguintes factores, nos termos do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Junho:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
c) Experiéncia profissional.

Caso o juri o entenda, podera ainda ser considerada a classificagao
de servico.

6.2 — A classificac@o final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética ponderada da classificagao obtida em cada um
dos factores de apreciacdo na avaliacao curricular.

6.3 — Os critérios de avaliacdo e ponderacdo do método de selec-
¢do, incluindo a respectiva formula classificativa, constam de acta
do juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6.4 — Em caso de igualdade de classificagao, as preferéncias a aten-
der na graduagdo dos candidatos sdao as constantes no artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Candidaturas — as candidaturas serdo formalizadas em reque-
rimento dirigido ao director-geral do Turismo, com indicagio do con-
curso a que se candidata e respectiva referéncia, e entregue na Divisao
de Recursos Humanos da Direccdo-Geral do Turismo, Avenida de
Anténio Augusto de Aguiar, 86, 1069-021 Lisboa, ou remetido pelo
correio, com aviso de recepcdo, dentro do prazo fixado no presente
aviso.

7.1 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil,
namero do bilhete de identidade e sua validade, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializagdes, estagios, semina-
rios, accoes de formacao, etc.);

d) Indicacdo da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, natureza do vinculo, tempo de servico na categoria,
na carreira e na funcgdo publica e especificacao das tarefas
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Classificagdo de servico atribuida nos trés anos relevantes
para efeitos de concurso;

f) Mencao dos documentos anexos ao requerimento;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento em fungdes publicas.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos documentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Declaragdo do servigo especificando detalhadamente o con-
junto de tarefas inerentes ao posto de trabalho actual e even-
tualmente a outros postos de trabalho exercidos nos ultimos
trés anos;

¢) Declaracdo emitida pelo servico a que o candidato esta vin-
culado, da qual constem inequivocamente:

1) Categoria e natureza do vinculo do candidato a fungao
publica;

2) Classificagdo de servico dos anos relevantes para o
COnCurso;

3) Antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo
publica, contada até ao termo do prazo de admissido
das candidaturas.
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d) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

e) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais;

f) Quaisquer elementos que devam ser comprovados € que 0s
concorrentes entendam referir, por considerarem passiveis de
influirem na apreciacdo do seu mérito ou por constituirem
motivo de preferéncia legal.

8 — As listas serao afixadas na sede da Direc¢ao-Geral do Turismo,
Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 86, 1069-021 Lisboa.
9 — O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Maria Elisa Fernandes de Almeida,
directora dos Servigos de Estratégia e Coordenagdo Turistica.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria José Marques da Costa Rodrigues
Silva, chefe da Divisao de Recolha de Informacao e
Estatistica.

2.° Licenciada Maria Teresa Torres Queiroz de Barros, chefe
da Divisao de Informacao.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Dalia Maria de Lemos Botelho, chefe da
Divisao do Centro de Documentacao.

2.° Licenciado Carlos Manuel Baeta Barata, director de ser-
vigos do Gabinete Juridico.

10 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

21 de Julho de 2003. — A Directora dos Servigcos Administrativos
e Financeiros, Cecilia Silveira.

Direccéao Regional do Alentejo
do Ministério da Economia

Rectificagao n.° 1470/2003. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho n.° 12 828/2003, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 151, de 3 de Julho de 2003, rectifica-se que onde se 1¢ «Maria
Odete Cordeiro Cirfaco Franco, Anténio Maria Queijeira Baida
Calixto e Joaquim Anténio Farraia de Matos Gama Matutino» deve
ler-se «Maria Odete Cordeiro Ciriaco Franco, Anténia Maria Quei-
jeira Baioa Calixto e Joaquim Anténio Farraia de Matos Gama Matu-
tino» e onde se 1€ «do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional do
Alentejo do Ministério da Economia, apds confirmacao de declaragao
de cabimento orgamental pela 9. Delegacao do DGO.» deve ler-se
«do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional do Alentejo do Ministério
da Economia, ap6s confirmagao de declaracao de cabimento orga-
mental pela 9.2 Delegacdo da DGO.».

4 de Julho de 2003. — O Director Regional, José Jodo de Mousinho
e Serrote.

Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

Aviso n.° 8196/2003 (2.2 série). — Recrutamento de pessoal (M/F)
em regime de requisi¢do. — 1 — Faz-se publico que a Escola Superior
de Hotelaria e Turismo do Estoril pretende admitir, por requisi¢ao,
ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, funcionérios das seguintes carreiras de administracao
central:

Referéncia A — técnica superior — area de contabilidade;
Referéncia B — técnico-profissional;
Referéncia C — administrativa.

2 — A remuneracdo mensal a auferir corresponde a categoria pro-
fissional detida, de acordo com o previsto no Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e demais legislacao complementar.

3 — As candidaturas deverao ser apresentadas no prazo de 10 dias
Gteis a contar da data da publicacdo do presente aviso e formalizadas
em requerimento datado e assinado dirigido a presidente do conselho
directivo da ESHTE, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcdo, para a Avenida dos Condes de Barcelona,
2765-470 Estoril, dele devendo constar os seguintes elementos: nome,
filiagdo, naturalidade, data de nascimento, nimero, data e servico
emissor do bilhete de identidade, residéncia, codigo postal e telefone
e referéncia a que se candidatam.

4 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

Curriculum vitae detalhado e assinado;
Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

Declaragao do servigo ou organismo a que pertence, devidamente
actualizada, da qual constem, de forma inequivoca, a natureza
do vinculo, a categoria actualmente detida, a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica, bem como as clas-
sificacOes de servico dos ultimos trés anos;

Declaragdo do servico ou organismo a que pertence, da qual
constem as funcoes desempenhadas nos ultimos anos, espe-
cificando as tarefas e responsabilidades que ao candidato este-
jam cometidas.

5 — As fungoes a exercer enquadram-se no ambito das funcoes
inerentes a cada uma das categorias e serdo exercidas nas instalagdes
da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, no Estoril.

8 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Eunice
Rute Gongalves.

Instituto Nacional de Engenharia
e Tecnologia Industrial

Rectificagao n.° 1471/2003. — Por ter saido com inexactidao a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 157, de 10
de Julho de 2003, a p. 10 383, aviso n.° 7594/2003 (2. série), rectifica-se
que onde se l& «escaldo 1, indice 320. Esta nomeacao produz efeitos
a 1 de Outubro de 2001» deve ler-se «escaldao 1, indice 325. Esta
nomeacao produz efeitos a 1 de Agosto de 2001».

21 de Julho de 2003.— O Director de Servicos, Luis Martins.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Direccao-Geral das Florestas

Despacho n.° 14 869/2003 (2.2 série). — Considerando a neces-
sidade de imprimir maior celeridade as decisdes administrativas com
base num sistema de desconcentracao de poderes e considerando
as minhas competéncias proprias, delego, ao abrigo do disposto no
artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e nos arti-
gos 27.° a 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no engenheiro
silvicultor Alberto José dos Santos Marques Cavaco, director de ser-
vicos de Caca e Pesca nas Aguas Interiores, a competéncia para a
pratica dos seguintes actos, no ambito da respectiva Direcgao de
Servigos:

1) Autorizar a concessdo do abono de ajudas de custo referentes
a missoes de servico em territério nacional;

2) Praticar os actos necessarios a inscricao e participacao de
funcionarios em estagios, congressos, seminarios, coloquios,
cursos de formacao ou iniciativas semelhantes, que nao envol-
vam encargos para o Estado, devendo ser sempre comunicado
a Divisao de Qualificacdo Profissional;

Autorizar deslocagbes ao estrangeiro em servigo oficial, que
nao envolvam encargos para o Estado, devendo ser sempre
comunicadas a Direccdo de Servicos de Relagoes Exteriores;

4) Conferir posse ou aceitagao a funcionarios;

5) Justificar ou injustificar faltas;

6) Assinar toda a correspondéncia e expediente, com excepcao
daquela que implique criagdo de responsabilidade financeira
para a Direccao-Geral das Florestas, daquela que seja dirigida
aos membros do Governo ou aos seus gabinetes ou a outros
6rgaos de soberania e daquela que constitua matéria reservada
dirigida a instituicbes comunitarias e internacionais;

7) Gerir os meios humanos e de equipamento afectos a Direccao
de Servigos e a sua participacdo em programas e projectos
em que a mesma seja interveniente;

8) Determinar a audiéncia prévia e a notificacao dos interessados
nos termos dos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, no ambito dos procedimentos
administrativos cuja instrucao, preparacao ou decisao se insira
na area funcional da respectiva Direcgéo de Servicos;

9) Estabelecer por edital os locais e demais condicdes do exer-
cicio da caca a espécies cinegéticas migradoras ou parcial-
mente migradoras, em terrenos cinegéticos nao ordenados;

10) Indeferir pedidos de constituicio e renovacao de zonas de
caca, de anexagao e desanexagdo de terrenos e de mudanga
de concessiondrio, sempre que os mesmos nio preencham
os requisitos legais ou ndo se revelem compativeis com os
critérios e principios superiormente aprovados;

3

~
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11) Aprovar os planos de ordenamento de ZCN em conjunto
com o ICN nas areas classificadas;

12) Estabelecer por edital e para cada época venatéria as con-
digoes do exercicio da caga em ZCN e ZCS, sem prejuizo
das competéncias proprias do ICN nas areas classificadas;

13) Determinar inspecgdes a zonas de caca concessionadas para
avaliacdo do cumprimento das obrigagdes a que os conces-
sionarios estao vinculados;

14) Autorizar a reprodugao, a criagdo e a detencao de espécies
cinegéticas em cativeiro ou a sua detengdo em centros de
recuperagao de animais;

15) Suspender as autorizacdes concedidas no dmbito da repro-
dugdo, criagao e detencao de espécies cinegéticas em cativeiro,
ordenar o sequestro de exemplares, decidir o seu levanta-
mento e ordenar o seu abate quando aplicavel;

16) Autorizar a detengdo, o comércio, a cedéncia a titulo gratuito,
o transporte e a exposigdo de exemplares vivos de espécies
cinegéticas e seus produtos quando se tratem de espécimes
provenientes de cativeiro;

17) Autorizar a captura de exemplares de espécies cinegéticas,
seus ovos ou crias para fins didacticos ou cientificos ou em
vista do adequado estado sanitario das populagdes, bem como
autorizar o transporte dos mesmos;

18) Autorizar a importacao e exportacao de exemplares vivos de
espécies cinegéticas;

19) Homologar a lista dos cacadores aprovados e reprovados em
exame para obtengao de carta de cagador;

20) Homologar a composicdo dos jiris de exame de carta de
cacador;

21) Autorizar a concessdo, renovacdo e equivaléncia de cartas
de cacador, bem como a emissdo de segundas vias dos titulos
emitidos e a sua actualizacao;

22) Determinar a sujeigdo a exame médico de titulares de carta
de cagador sempre que haja fundado receio de os mesmos
terem deixado de reunir os requisitos previstos na lei;

23) Aplicar coimas, outras sangdes substitutivas ou acessorias por
contra-ordenagdes praticadas em infraccdo as disposicoes
legais reguladoras do sector da caca, sem possibilidade de
subdelegacao;

24) No ambito do procedimento a que se refere o niimero ante-
rior, decidir o arquivamento dos respectivos autos ou reme-
té-los as DRA competentes para reinstrugao;

25) Autorizar a prorrogagao do prazo de pagamento das coimas
e 0 seu pagamento em prestacoes, nos termos da lei;

26) Estabelecer por edital as condi¢des do exercicio da pesca
nas zonas de pesca profissional e nas zonas de pesca reservada
criadas ou a criar no ambito do § tnico do artigo 5.° do
Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962, actualizado
pelo Decreto n.° 312/70, de 6 de Julho;

27) Emitir parecer sobre a apanha ou corte de plantas aquéticas
e de todas as que marginam os cursos de dgua nos trogos
abrangidos pelas concessoes de pesca desportiva e zonas de
pesca reservadas, no ambito da alinea d) do artigo 47.° do
Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962;

28) Emitir parecer sobre esgoto ou esvaziamento total das linhas
de 4gua, albufeiras, valas e outras obras hidraulicas, no ambito
do artigo 48.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de
1962;

29) Autorizar a captura de peixes para fins cientificos no ambito
do artigo 49.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de
1962;

30) Emitir parecer sobre os projectos de obras a realizar nos
cursos de dgua no ambito do artigo 45.° do Decreto n.® 44 623,
de 10 de Outubro de 1962;

31) Aprovar as obras hidrobioldgicas a realizar nas concessoes
de pesca, bem como determinar a realizagao de obras publicas,
no ambito dos artigos 12.° e 13.° do Decreto n.° 44 623, de
10 de Outubro de 1962;

32) Criar zonas de abrigo e de desova no ambito do artigo 43.°
do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962;

33) Emitir alvard de concessdo de pesca e aprovar o respectivo
regulamento no ambito do § 4.° do artigo 6.° do Decreto
n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962;

34) Autorizar a transferéncia de direitos e obrigacdes no ambito
do artigo 14.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de
1962.

O presente despacho produz efeitos a partir de 22 de Novembro
de 2002, ratificando-se todos os actos praticados desde aquela data
pelo dirigente acima identificado, no ambito dos poderes ora dele-
gados.

4 de Julho de 2003. — O Director-Geral, Anténio Sousa de Macedo.

Despacho n.° 14 870/2003 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Julho de 2003 do subdirector-geral das Florestas, sao promovidos,
em consequéncia de concurso, na categoria de técnico superior prin-
cipal da carreira de engenheiro do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao-Geral os técnicos superiores de 1.2 classe a seguir mencionados:

Joao Alexandre da Silva Rocha Pinho.
Dina Maria Silva Santos Ribeiro.
Cristina Maria Pereira dos Santos.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2003. — O Chefe de Divisao, Luis Sd Guimardes.

Despacho n.° 14 871/2003 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Julho de 2003 do subdirector-geral das Florestas:

Helena Maria Simbes Marques, assessora — promovida, em conse-
quéncia de concurso, a assessora principal da carreira de engenheiro
do quadro de pessoal desta Direccao-Geral. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2003. — O Chefe de Divisao, Luis Sd Guimardes.

Despacho n.° 14 872/2003 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Julho de 2003 do subdirector-geral das Florestas, sao promovidos,
em consequéncia de concurso, na categoria de assessor da carreira
de engenheiro do quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral os técnicos
superiores principais a seguir mencionados:

Anténio Emidio Moreiras dos Santos.
Graca Maria Cabaco Louro.
Luis Manuel Moreira da Silva Reis.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2003. — O Chefe de Divisao, Luis Sd Guimardes.

Despacho n.° 14 873/2003 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Julho de 2003 do subdirector-geral das Florestas:

Cristina Lourenco Martins e Branca Henrique Aratjo Franqueira,
estagiarias da carreira técnica superior — nomeadas, em conse-
quéncia de concurso, técnicas superiores de 2.* classe, da mesma
carreira, do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral das Florestas.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Julho de 2003. — O Chefe de Divisdo, Luis Sd Guimardes.

Instituto de Desenvolvimento Rural e Hidraulica

Aviso n.° 8197/2003 (2.2 série). — Reconhecimento de técnicos
em modo de produgao bioldgico. — Para os devidos efeitos torna-se
publico que foi conferido a Frederico Miguel Leal Correia Cabral
o reconhecimento como técnico em modo de produgao bioldgico,
na drea da producao vegetal e produgao animal, nos termos do Regu-
lamento para o Reconhecimento das Organizacoes de Agricultura
em Modo de Produgao Biolégico e dos Técnicos em Modo de Pro-
dugdo Bioldgico, aprovado pela Portaria n.° 180/2002, de 28 de
Fevereiro.

O reconhecimento produz efeito a partir da data da assinatura
do presente aviso.

10 de Julho de 2003. — O Presidente, C. Mattamouros Resende.

Aviso n.° 8198/2003 (2.2 série). — Reconhecimento de técnicos
em modo de produgao biologico. — Para os devidos efeitos torna-se
publico que foi conferido a Margarida Susete Mocho Veiga Venancio
o reconhecimento como técnico em modo de produgao bioldgico,
na area da producao vegetal e produgao animal, nos termos do Regu-
lamento para o Reconhecimento das Organizacoes de Agricultores
em Modo de Produgao Biolégico e dos Técnicos em Modo de Pro-
ducdo Bioldgico, aprovado pela Portaria n.° 180/2002, de 28 de
Fevereiro.

O reconhecimento produz efeito a partir da data de assinatura
do presente aviso.

10 de Julho de 2003. — O Presidente, C. Mattamouros Resende.

Despacho (extracto) n.° 14 874/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Fevereiro de 2003 do Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural:

Fernando Braulio dos Santos Lima, assessor da carreira técnica supe-
rior — autorizado o regresso ao servico apos licenga de longa dura-
¢do, ao abrigo do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
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de Marco, com efeitos a data da publicacdo. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Julho de 2003.— O Presidente, C. Mattamouros Resende.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Departamento do Ensino Secundario

Aviso n.° 8199/2003 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publicam-se as classificacoes profissionais que mereceram homolo-
gacao por meu despacho de hoje, relativo ao professor do ensino
secundario a seguir indicado, o qual concluiu com aproveitamento,
no ano lectivo de 1998-1999, o 1.° ano da profissionalizacao em servico
e dispensou do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.°
do decreto-lei acima referido, com a nova redaccao que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educacao de Settibal

Ensino secundario
Classificacao

profissional
Grupo de Informatica: Valores
Nélson Valentim Pereira Rodrigues ................... 14,5

9 de Julho de 2003. — A Directora-Adjunta, Elvira Alfaiate Reste
Rodrigues Florindo.

Aviso n.° 8200/2003 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
do n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagdo profissional que mereceu homologagao por
meu despacho de hoje, relativa a professora do ensino secundario
a seguir indicada, a qual concluiu a profissionalizagdo em servico
no biénio de 1998-2000.

Universidade do Minho

Ensino secundario

Classificacao
profissional

Grupo de Informatica: Valores

Ana Paula Alves da Costa Cunha Machado ............. 14,5

14 de Julho de 2003. — A Directora-Adjunta, Elvira Alfaiate Reste
Rodrigues Florindo.

Direcgao-Geral da Administracao Educativa

Aviso n.° 8201/2003 (2.2 série). — Concursos de professores dos
ensinos bdsico (2.° e 3.° ciclos) e secunddrio, regulados pelos Decre-
tos-Leis n.”* 18/88, de 21 de Janeiro, 43-A/97, de 17 de Fevereiro, e
5-A/2001, de 12 de Janeiro, e Despacho Normativo n.° 2/2003, de 27
de Janeiro — 2. parte— 1., 2.4 6.4 10.* e 10. e 11.“ priorida-
des. — 1 — Dando cumprimento ao estipulado no n.° 1 do artigo 58.°
do Decreto-Lei n.° 18/88, de 21 de Janeiro, informam-se todos os
interessados que, a partir desta data, as listas provisorias de graduacao
dos candidatos admitidos a 2. parte do concurso nas 1.2, 2.2, 6.2,
10.2 e 10.* e 11.* prioridades, regulado pelos Decretos-Leis n.®* 18/88,
de 21 de Janeiro, 43-A/97, de 17 de Fevereiro, e 5-A/2001, de 12
de Janeiro, e Despacho Normativo n.° 2/2003, de 27 de Janeiro, aberto
pelo aviso n.° 2654-A/2003 (2.2 série), publicado no suplemento ao
Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 44, de 21 de Fevereiro de 2003,
se encontram para consulta em todas as escolas dos ensinos bésico
(2.° e 3.° ciclos) e secunddrio e ainda nas direc¢des regionais de edu-
cacdo, centros de area educativa e CIREP, sito na Avenida de 24
de Julho, 134-C, ¢ na Avenida de 5 de Outubro, 107, em Lisboa.

2 — Anexas a cada uma das referidas listas, encontram-se igual-
mente para consulta as listas dos concorrentes excluidos dos concursos
acima referidos.

3 — Chama-se a atengao dos candidatos para a necessidade de veri-
ficacao dos verbetes individuais, enviados as escolas onde foram entre-
gues os boletins, para conferéncia de todos os elementos, tendo em

vista eventuais reclamacoes, devendo, para o efeito, ser utilizado o
impresso modelo n.° 1573 da Imprensa Nacional-Casa da Moeda.

4 — O prazo de reclamacoes decorrera entre 1 e 8 de Agosto
de 2003.

24 de Julho de 2003. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Direccao Regional de Educagao do Centro

Centro de Area Educativa de Coimbra

Aviso n.° 8202/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada nas delegacOes escolares abrangidas pela 4rea de
influéncia deste Centro de Area Educativa a lista de antiguidade do
pessoal ndo docente referente a 31 de Dezembro de 2002.

Da organizacao da referida lista cabe reclamacdo, no prazo de
30 dias a contar da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
de harmonia com o disposto no artigo 96.° do citado decreto-lei.

3 de Junho de 2003. — A Coordenadora, Rosa Maria Tomé e Costa.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Escola Basica 2, 3 de Damiao de Gois

Aviso n.° 8203/2003 (2.2 série). — Em conformidade com o esti-
pulado no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de
Marco, e no artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no placard desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal nido docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Dezembro de 2002.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99.

16 de Junho de 2003. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
Teresa Pedro.

MINISTERIO DA CIENCIA E DO ENSINO SUPERIOR

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Despacho (extracto) n.° 14 875/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Julho de 2003 do director de servicos de administragao
do Instituto de Investigagao Cientifica Tropical:

Isabel Maria Ramos Jerénimo Palos, auxiliar de ac¢ao educativa com
contrato administrativo de provimento na Escola Secundaria Stuart
de Carvalhais — nomeada, provisoriamente, pelo periodo de um
ano, telefonista do quadro de pessoal do Instituto de Investigagao
Cientifica Tropical. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Administragao,
Antonio José Lopes de Melo.

MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 14 876/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos de 11 de Abril e de 19 de Junho de 2003, respectivamente,
do director da Biblioteca Nacional e do Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Educativa:

Ana Isabel Arvelos Turibio, professora do quadro de nomeacao defi-
nitiva da Escola Secundéria com 3.° Ciclo do Ensino Bésico Braam-
camp Freire, Maria Cecilia Ivo da Silva, professora do quadro de
nomeacao definitiva da Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Terrugem,
e Maria Isabel Domingues Cadete Novais, professora do quadro
de nomeacado definitiva da Escola Secundaria Maria Amaélia Vaz
Carvalho — autorizada a prorrogacdo da requisicdo, por mais um
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ano, na Biblioteca Nacional, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2003. A referida autorizagao ¢ vélida até 31 de Agosto de 2004.

21 de Julho de 2003. — Pelo Director, o Director de Servicos de
Administracdo Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Gabinete das Relac¢des Culturais Internacionais

Despacho n.° 14 877/2003 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo ¢ do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 58/97, com
as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 255/2002, de 22 de
Novembro, e republicado em anexo a este diploma, delego na sub-
directora do Gabinete das Relacoes Culturais Internacionais, licen-
ciada Maria Lourdes Falcao Simées de Carvalho a competéncia para
assinar o correio e assuntos inerentes a Seccdo de Contabilidade,
tais como pedidos de libertagido de créditos (PLC) a enviar a Direc-
¢ao-Geral do Orcamento, 1.* e 14.* Delegacoes, no periodo de 23
de Julho a 8 de Agosto de 2003.

16 de Julho de 2003. — A Directora, Patricia Salvag¢do Barreto.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 14 878/2003 (2.2 série). — No ambito do 3.° Qua-
dro Comunitario de Apoio (QCA III) a regidao NUTS II de Lisboa
e Vale do Tejo (LVT) beneficiou, a titulo transitorio (regime de pha-
sing out), de apoio dos fundos comunitédrios ao abrigo do objectivo 1.
O financiamento disponivel para a LVT ¢ limitado a cerca de 15%
do financiamento total do QCA III e nao pode beneficiar de quaisquer
transferéncias entre regides, contrariamente as restantes, cujas dota-
¢oes programadas sdo indicativas.

Os compromissos ja assumidos e o elevado nimero de candidaturas
entradas até a data e em fase de analise geram uma situacao de
grande desiquilibrio financeiro que estd a dificultar o processo de
seleccdo dos projectos candidatos aos apoios.

Assim sendo, a continuagdo da aceitagao de pedidos de financi-
mento criaria expectativas as entidades desta regido, uma vez que
existe uma verdadeira impossibilidade de reforcar as dotagoes pro-
gramadas.

Nesses termos, determina-se o seguinte:

a) Fica suspensa a aceitacdo de candidaturas a financiamentos
FEDER no ambito do Programa Operacional Saide para
projectos a desenvolver na regido de Lisboa e Vale do Tejo,
no eixo prioritario 1 «Promocdo da satide e prevengao da
doenca» e no eixo prioritario 11 «Melhorar o acesso a cuidados
de saude de qualidade»;

b) As candidaturas a apoios comunitdrios para projectos que
tenham ambito nacional ndo poderdo beneficiar do finan-
ciamento FEDER correspondente a esta regiao, sendo dedu-
zido o apoio que lhe corresponde;

¢) Consideram-se projectos de &mbito nacional aqueles cuja apli-
cacdo beneficia entidades sediadas e cidadaos residentes em
mais do que uma regiao;

d) Caso se venha a verificar a existéncia de saldos FEDER rema-
nescentes dos projectos com financiamento ja atribuido, os
mesmos reverterao para as candidaturas em andlise que sejam
consideradas prioritarias.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

27 de Junho de 2003. — O Secretério de Estado Adjunto do Minis-
tro da Sadde, Addo José Fonseca Silva.

Administragio Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Satde de Viseu

Despacho n.° 14 879/2003 (2.2 série). — Nos termos dos artigos
35.° e seguintes do Coédigo do Procedimento Administrativo, do
mapa II anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do despacho
n.° 9151/2003, de 16 de Abril, do coordenador da Sub-Regidao de

Satde de Viseu, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 107,
de 9 de Maio de 2003, delego e subdelego as seguintes competéncias:

1—Na coordenadora do Nucleo de Formacao, Dr.* Maria do
Carmo Goncalves Ferreira:

1.1 — Elaborar e executar o plano de formagdo de pessoal, de
acordo com as linhas estratégicas de formagao definidas para a
Sub-Regiao;

1.2 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessario ao tra-
tamento dos assuntos correntes e a execucao das decisoes proferidas
nos processos de formagdo, com excepcao da dirigida a gabinetes
de membros do Governo, orgaos de soberania, provedor de justica,
ARS, instancias equiparadas ou superiores;

1.3 — Despachar os assuntos correntes da respectiva area de
actuacao;

1.4 — Promover iniciativas no ambito da informagao, divulgagdao
e publicidade das accoes de formacao.

2 — No chefe de secgao de Pessoal, Adelino Fernandes Lopes:

2.1 — Verificar o cumprimento dos prazos fixados, quer legalmente
quer pelas instancias superiores;

2.2 — Providenciar para que sejam prestadas, com prontidao, todas
as respostas e ou informagoes solicitadas pelos diversos servigos;

2.3 — Tomar providéncias para que os utentes dos servigos sejam
atendidos com prontidao e qualidade;

2.4 — Controlar a assiduidade, faltas e licengas dos funcionarios
da respectiva sec¢ao;

2.5 — Providenciar o cumprimento de despachos autorizadores de
passagem de certidoes de processos arquivados na seccao, com obser-
vancia dos respectivos prazos;

2.6 — Promover a elaboracao dos mapas respeitantes ao balango
social da respectiva sec¢do, coordenar e controlar todo o servigo;

2.7 — Assinar a correspondéncia que seja mera execucao de des-
pachos proferidos, dirigida a servicos do ambito da Sub-Regido de
Satude de Viseu, bem como o expediente necessario ao tratamento
dos assuntos correntes na area de pessoal.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando por este meio ratificados todos os actos que, no ambito
dos poderes ora conferidos, tenham sido praticados pelos referidos
responsaveis.

18 de Julho de 2003. — O Chefe de Divisao, Manuel Capelo de
Matos.

Administragio Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Sadde de Setabal

Rectificacdo n.° 1472/2003. — Concurso interno geral de acesso
para provimento de quatro lugares de chefe de sec¢do a prover na Sub-
-Regido de Satide de Setiibal. — Por ter sido publicado com inexactidao
0 aviso n.° 7659/2003 (2.* série), no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 159, de 12 de Julho de 2003, rectifica-se que, no n.° 7, onde
se 1& «com o previsto nos artigos 22.° e 23.°» deve ler-se «com o
previsto nos artigos 20.° e 22.°» e, no n.° 7.1, n.° 2, onde se 1& «Lei
n.° 97/98, de 26 de Agosto;» deve ler-se «Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto;».

17 de Julho de 2003. — A Directora de Servicos de Administracao
Geral, Eduarda Paula Régio.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 8204/2003 (2.2 série). — Nos termos do artigo 64.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, por terem recusado
o provimento a que tinham direito, sdo abatidos a lista de classificacao
final Célia Margarida Simoes Santos, Alexandra Marques Reveles,
Maria Goreti Simdes Correia, Jodo Antonio de Almeida Teixeira
da Costa e Alexandra Isabel da Graga Pereira Simoes dos Santos,
candidatos classificados em 1.°, 2.°, 3.9, 4.° e 5.° lugares, respecti-
vamente, no concurso externo geral de ingresso para técnico de diag-
nodstico e terapéutica de 2.* classe, drea de farmadcia, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2003.

11 de Julho de 2003. — A Administradora-Delegada, Maria do
Rosdrio Sabino.
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Aviso n.° 8205/2003 (2.2 série). — Concurso interno de provimento
para assistente de cardiologia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.° e
30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, e do Regu-
lamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, faz-se publico que, na sequéncia das deliberagdes do
conselho de administragao da Administragao Regional de Saude do
Centro de 19 de Maio de 2003 e do conselho de administracdo deste
Centro Hospitalar de 29 de Maio de 2003, se encontra aberto concurso
interno de provimento para assistente de cardiologia da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Centro Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 541/96, de 3 de Outubro.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e € valido para o preenchimento de uma vaga e para
as que ocorrerem durante o prazo de dois anos, depois de devidamente
autorizadas.

3 — O médico a prover pode vir a prestar servico nao sé neste
Centro Hospitalar, mas também em outras institui¢des com as quais
este estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos
de colaboracao.

4 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horérios desfa-
sados, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Séo requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorios;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatorias.

5.2 —E requisito especial a posse do grau de assistente da espe-
cialidade a que se candidata ou a sua equiparagdo, obtida nos termos
do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo,
e noutros diplomas legais, e estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso de
abertura no Didrio da Repiiblica.

6.2 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha, 2500-176 Caldas da Rai-
nha, e entregue no Servigo de Gestdo de Pessoal e Recursos Humanos
do referido Centro Hospitalar, pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcao, desde que seja expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
residéncia e telefone, nimero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificacao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de satude
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — Nos termos do n.° 20 da seccao 1v da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, as falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serao punidas nos termos da lei penal.

8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente em
cardiologia ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servico dependente do Ministério da Saude;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — A apresentagdo do documento referido na alinea ¢) do n.° 8
pode ser substituida por declaragdo no requerimento, sob compro-
misso de honra, da situagdo do candidato em relacdo a esse requisito.

8.2 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 8
ou de certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica
a ndo admissao ao presente concurso.

8.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidaturas, conforme
previsto no n.° 19.1 da secgdo 1v da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro, implicando a sua nao apresentagao dentro daquele prazo
a nao admissao ao concurso.

9 — Métodos de seleccio — os métodos de selecgao a utilizar no
concurso sao os mencionados na secgao vI da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

10 — Constitui¢ao do jari do concurso:

Presidente — Dr. Ernesto José Ferreira de Gongalves Carvalho,
assistente graduado de cardiologia do Centro Hospitalar das
Caldas da Rainha.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Maria Gomes Rocha de Almeida, assistente
graduado de cardiologia do Hospital Reynaldo dos San-
tos, de Vila Franca de Xira.

Dr. Carlos Manuel Teixeira de Mendonga, assistente de car-
diologia do Hospital Reynaldo dos Santos, de Vila Franca
de Xira.

Vogais suplentes:

Dr. Vitor Paulo Baltazar Mendes Gongalves Martins, assis-
tente de cardiologia do Hospital Distrital de Santarém,
S.A.

Dr. Ricardo Nuno Almeida Santos, assistente de cardiologia
do Hospital de Sao Bernardo, S. A., de Settbal.

11 — O presidente do jari pode ser substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

17 de Julho de 2003. — A Administradora-Delegada, Maria do
Rosdrio Sabino.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 8206/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para a categoria de chefe de reparticao, drea funcional de apro-
visionamento. — Para conhecimento dos interessados e devidos efei-
tos, faz-se publica a lista de classificacao final dos candidatos admitidos
ao concurso em epigrafe para o quadro do Hospital de D. Estefania,
devidamente homologada por deliberacdo do conselho de adminis-
tragao do Hospital de D. Estefania de 3 de Julho de 2003, cujo aviso
de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 114,
de 17 de Maio de 2000, e republicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série,
n.° 285, de 11 de Dezembro de 2001, ap6s ter sido cumprido o disposto
no n.° 3 da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de
18 de Maio, e o estabelecido nos artigos 100.° e seguintes do Codigo
do Procedimento Administrativo:

Valores
1 — Maria Pereira Caleia Rodrigues . ..................... 18,88
2 — Teresa Maria Saldanha Amaral ...................... 15,91
3 — Maria José Silveira Ferreira Calhas . .................. 15,60

Candidatos ndo aprovados por terem faltado as provas escritas de
conhecimentos e ou entrevista profissional de seleccao:

Ana Maria Viana Dias.

Joaquina Maria Rodrigues Pires Barbosa Vicente Fonseca.
José Manuel Furtado Vicente.

Maria de Lurdes da Silva Ferreira.

Maria Isabel Rodrigues Sales.

Da homologagao cabe recurso, a interpor para o Ministro da Satde,
nos termos do n.° 2 do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e entregue na Repartigio de Pessoal do Hospital de
D. Estefania, Rua de Jacinta Marto, 1169-045 Lisboa, no prazo de
10 dias uteis.

18 de Julho de 2003. — Pelo Conselho de Administracdo, a Admi-
nistradora-Delegada, Fernanda Giria.
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Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Aviso n.° 8207/2003 (2.2 série). — Devido a erros e incorrecgoes
insertos na publicagdo do aviso n.° 6300/2003, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 119, de 23 de Maio de 2003, informa-se
que fica sem efeito e por isso anulada na totalidade a publicagao
do quadro de pessoal do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

15 de Julho de 2003. — O Administrador-Delegado, Rui Clemente
Lele.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 8208/2003 (2.2 série). — Alteracio do quadro de pes-
soallpessoal operdrio altamente qualificado/pessoal operdrio qualifi-
cado. — Em conformidade com o estabelecido no artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 518/99 e no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 154/2002 e de
acordo com a deliberacdo do conselho de administracdo de 7 de Maio
de 2003, procede-se a alteracdo automdtica do quadro de pessoal
do Hospital do Espirito Santo — Evora, aprovado pelas Portarias

n.** 87/91 e 458/93, conforme o seguinte:

Quadro de pessoal aprovado pelas Portarias n.°s 87/91 e 458/93

(alteracoes previstas nos Decretos-Leis n.°% 518/99 e 154/2002)

Quadro actual

Quadro actualizado

Carreira/érea funcional/categorias remlilrrllgircaelério dI;I?LrlZZf"ZS Carreira/drea funcional/categorias remfllrllgircaet(’)rio dI;Ill’llT;:gs
Pessoal operario Pessoal operirio
Pessoal operario qualificado Pessoal operario altamente qualificado
Electricista: Electricista de manutengdo de equipamentos:
Electricista principal ................ ... ... (a) 4 | Electricista principal ...................... (a) 4
Electricista ............... ..o i (b) 2 | Electricista ............. ..o ) 2
Fogueiro: Operador de central:
Fogueiro principal ............ ... ..o o (a) 4 | Fogueiro principal ........................ (a) 4
Fogueiro ........... ... .. it (¢) 4 |[Fogueiro ............ ..., (k) (c) 4
Operador de offset: Impressor de artes graficas:
Operador de offset principal ................. (d) 1 | Operador de offset principal ................ d) 1
Operadorde offset ..............ccooiiiiin. (a) 3 | Operadordeoffset ........................ (@) 3
Canalizador: Pessoal operario qualificado
Canalizador principal ....................... ) (a) 3 Canalizador:
Canalizador ............... ... o it 3 . .
anatizador © Canalizador principal ...................... (@) 3
Carpinteiro: Canalizador ............... ... oot (e) 3
Carpinteiro principal ................. ... ... o 4 Carpinteiro:
iNtEIro ..o
Carpinteiro Carpinteiro principal ...................... ) 4
Pedreiro: Carpinteiro .............. ... i
Pedreiro principal . ........... ... ol (g 3 Pedreiro:
Pedreiro ... Pedreiro PrNCIPal . . . v . v neneneeennnns G) © 3
Pintor: Pedreiro..............oooiiiiit
Pintor principal . .......... ... (h) 5 Pintor:
PIntor . . Pintor principal . ........... ... . ... L. (h) 5
Serralheiro civil: Pintor........... ... ..l
Serralheirocivil ......... ... o oo @)1 Serralheiro civil:
- ) - Serralheirocivil ........ .. ... oL ) 1
Pessoal operéario semiqualificado crraiietro avt @
Jardineiro: Jardineiro:
Jardineiro principal ........... .. ..ol 1 | Jardineiro principal ............... ... .. .. 1
Jardineiro ........... ... ool 3 |Jardineiro ............. ... 3
Notas

(a) Dois lugares a extinguir quando vagarem.
(b) Um lugar a preencher a medida que vagar um lugar de electricista principal.

(c) Dois lugares a preencher a medida que vagar igual nimero de lugares de fogueiro principal.

(d) Lugar a preencher quando for extinto um lugar na categoria inferior.

(e) Um lugar a preencher quando se extinguirem os lugares de canalizador principal. Aditados ao quadro de pessoal dois lugares de canalizador, nos termos do Decreto-Lei n.° 81-A/96,

de 21 de Junho, e a extinguir quando vagarem.

(f) Um lugar a extinguir quando vagar. Aditados ao quadro de pessoal trés lugares de carpinteiro, nos termos do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e a extinguir quando

vagarem.
(g) Lugares a extinguir quando vagarem.

(h) Lugares a extinguir quando vagarem. Aditados ao quadro de pessoal trés lugares ao abrigo do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e a extinguir quando vagarem.
(i) Um lugar aditado ao quadro de pessoal ao abrigo do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e a extiguir quando vagar.

(/) A remunerar nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(k) A remunerar nos termos do Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro.

16 de Julho de 2003. — O Administrador-Delegado, Francisco Martins Guerreiro.
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Hospital Ortopédico Sant’lago do Outao

Rectificagao n.° 1473/2003. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacdo inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156, de 9
de Julho de 2003, o aviso n.° 7577/2003 (2.* série), rectifica-se que
onde se lé:

«10 — Método de seleccdo [. . .]
FP=na formagcao profissional considera-se:

2NC+AF

FP="30—

»

deve ler-se:

«10 — Método de seleccdo [. . .]

FP=na formagao profissional considera-se:

FP=% »

17 de Julho de 2003. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital de Santa Maria

Aviso (extracto) n.° 8209/2003 (2.2 série). — Para cumprimento
do n.° 34 do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagdo do
conselho de administragdo de 2 de Julho de 2003, foi homologada
a lista de classificagao final dos candidatos ao concurso interno geral
de provimento para uma vaga de assistente hospitalar de anatomia

patoldgica da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 291, de 17 de Dezembro de
2002:

Dr.? Maria Dolores Lopez Presa — 18,56 valores.

Nos termos do n.° 35 da seccdo vir da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro, os candidatos dispoem de 10 dias tteis a contar da data
de publicagao da presente lista para recorrer.

Em caso de recurso, a peticdo deverd ser dirigida ao Secretdrio
de Estado Adjunto do Ministro da Satde e dar entrada neste Hospital
no prazo referido.

7 de Julho de 2003. — A Directora do Servigo de Recursos Huma-
nos, Maria da Conceigio Oliveira.

MINISTERIOS DA SAUDE
E DA SEGURANGA SOCIAL E DO TRABALHO

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Aviso n.° 8210/2003 (2.2 série). — Por despacho da provedora
da Santa Casa da Misericordia de Lisboa de 26 de Junho de 2003,
a seguir se publica a lista de transicdo dos funcionérios enquadrados
no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, nos moldes
previstos no Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro (ndo carece
de visto do Tribunal de Contas):

Situagio de origem Situagao ap0és revalorizacao
Data de
B ~ produgio de
Nome Categoria ]%;C;E?/ Categoria Eizcjils:/ efeitos
Joaquina Isabel Correia Costa ............... Auxiliar de alimentacdo ... | 9/225 | Costureira .............. 8/225 12-03-2001
Deolinda Jesus Veiga Cunha ................ Auxiliar de alimentacdo ... | 9/225 | Auxiliar de accao 18-06-2001
médica ................. 9/225
Maria da Cruz Salgueiro Carrilho Quintino . ... | Auxiliar de alimentagdo ... | 9/225 | Auxiliar de accao 15-08-2001
médica ................. 9/225

18 de Julho de 2003. — O Director de Recursos Humanos, Pedro Rivera.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL
E DO TRABALHO

Instituto do Emprego e Formacao Profissional

Despacho n.° 14 880/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 5.1
da deliberagao da delegagdo de competéncias da comissao executiva
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional (IEFP) de 9 de
Abril de 2003, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 122,
de 27 de Maio de 2003, subdelego, sem prejuizo do direito de avocagao:

Nos subdelegados regionais:

Dr.* Maria Isabel Calado Castanheira Monteiro e engenheiro
José Arnaldo Mendonca Batalim;

competéncia para exercerem todos os poderes que ao signatario foram
delegados, constantes da deliberacdo da delegacdo de competéncias
da comissao executiva do IEFP de 9 de Abril de 2003, publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 122, de 27 de Maio de 2003;

Nos dirigentes/chefias das unidades organicas dos servicos
de coordenagdo da Delegagdo Regional do Centro a
seguir indicados:

Dr.? Zita Maria Oliveira da Silva Ambrésio, directora dos Ser-
vicos Administrativos e Financeiros, Dr. Anténio Alberto
Magalhaes Costa, director dos Servicos de Emprego e For-
macado, Dr. José Domingos Sanches Ambrdsio, director dos
Servigcos de Planeamento e Controlo de Gestao, Dr.* Teresa
de Fatima Ferreira Pinto Bras, chefe da Divisao dos Recursos
Humanos e Organizagdo, Dr. José Afonso Queiré Abrantes
de Lima, chefe da Divisdo da Assessoria Juridica, engenheiro
Joao Maria Lacerda de Lemos Mexia, chefe da Divisio de
Avaliagao e Certificagao;

competéncia para, no ambito dos respectivos servigos, exercerem 0s
seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigcos, com excepcao da correspondéncia e
demais documentos destinados a comissao executiva, aos 6rgaos de
soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades
e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e confederagoes
patronais e sindicais;

1.2 — Autorizar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

1.3 — Autorizar a acumulagdo de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

1.4 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

1.5 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como a
antecipagio e o pagamento de ajudas de custo;

1.6 — Propor o exercicio da accao disciplinar sobre os trabalhadores
da area do respectivo servico, independentemente da natureza do
seu vinculo ao IEFP, designadamente através da proposta de ins-
tauracao das averiguagoes, dos inquéritos preliminares e dos processos
disciplinares que no caso couberem;

1.7 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica
de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja ela-
boracao decorra do normal funcionamento dos servigos.

2 — De ambito especifico, na directora dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Dr.? Zita Maria Oliveira da Silva Ambrosio:

2.1 — Autorizar despesas com locacao, a excepgao de arrendamento
urbano, aquisicdo de bens e servicos, com excepgao das realizadas
por pessoas singulares, que revistam um caracter permanente e dura-
douro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, e do artigo 23.° do estatuto do IEFP, aprovar as
minutas e outorgar os respectivos contratos escritos, até ao limite
de € 25 000 por acto;
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2.2 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

2.3 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

2.4 — Assinar e endossar cheques;

2.5 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

2.6 — Endossar vales de correio;

2.7 — Assinar precatdrios cheques;

2.8 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos;

2.9 — Autorizar o abate de bens ou de valores imobilizados e res-
pectiva alienacdo depois de abatidos.

§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.* 2.3 a 2.7
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 15.5 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho.

3 — De ambito especifico, na chefe da Divisao de Recursos Huma-
nos e Organizacao, Dr.? Teresa de Fatima Ferreira Pinto Bras, atribuir
e assinar certificados de formagao profissional, certificados de fre-
quéncia de formagao profissional, declaracoes de frequéncia de for-
magao profissional e declaracoes comprovativas de experiéncia for-
mativa, a emitir no ambito de ac¢des de formacao interna organizadas
sob a coordenagao da Delegagcao Regional, nos termos da regula-
mentagio em vigor.

Nos directores dos Centros de Emprego a seguir indicados:

Agueda — Dr. José Alberto Rato Alves Rabaca;

Arganil — Dr.* Fernanda Maria de Almeida Figueiredo Dias;

Aveiro — Dr. Anténio Manuel Fernandes Marques;

Castelo Branco — Dr. Artur Alberto Martins;

Coimbra — Dr. Jodao Henrique Pereira Bento;

Covilha — Dr. José Simodes Soares;

Figueira da Foz — Engenheiro Ilidio Almeida Figueiredo;

Figueir6 dos Vinhos — Dr. Luis Manuel Nunes Gonzaga
Figueira;

Leiria — Dr.? Maria do Céu Costa Bogalho Mendes;

Lousd — Dr.* Maria Madalena Ribeiro Carrito;

Marinha Grande — Sr. Alvaro Pinto Cardoso;

Pinhel — Dr. Paulo Velho Alvaro;

Sao Pedro do Sul —Sr.? Aurora Santos da Silva Almeida;

Serta — Engenheiro Fernando Manuel Silva Pereira;

Tondela — Dr. Joao Carlos Figueiredo Antunes;

Viseu — Dr.* Maria Concei¢ao Nunes da Silva Matos;

competéncia para, no ambito dos respectivos centros, exercerem 0s
seguintes poderes:

4 — De ambito geral:

4.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepcdo da correspon-
déncia e demais documentos destinados a comissao executiva, aos
6rgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e
confederacdes patronais e sindicais;

4.2 — Autorizar despesas com locacao, a excepcao do arrendamento
urbano, aquisi¢ao de bens ou de servigos, com excepgao das realizadas
por pessoas singulares, que revistam um cardcter permanente e dura-
douro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP, aprovar as
minutas e outorgar os respectivos contratos escritos até ao valor de
€ 25 000 por acto;

4.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP
e desde que correspondam ao interesse publico;

4.4 — Assinar contratos ou outras formas de vinculacdo nos pro-
cessos de concessao de apoios que tenham obtido prévia autorizagao
da entidade competente;

4.5 — Abrir e cancelar contas de dep6ésito a ordem;

4.6 — Assinar e endossar cheques;

4.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

4.8 — Endossar vales de correio;

4.9 — Autorizar a libertagdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 100 000;

4.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimento adjudi-
cado mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens
recepcionados;

4.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do centro;

4.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienacdo depois de abatidos;

4.13 — Autorizar as deslocacdoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

4.14 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do respectivo centro.

§ tnico. O exercicio de poderes mencionados nos n.”® 4.5 e 4.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 15.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho.

5 — No ambito do pessoal:

5.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragdes;

5.2 — Autorizar a acumulacdo de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais e regulamentarmente previstos;

5.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

5.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcao publica;

5.5 — Autorizar prorrogacao do prazo de posse;

5.6 — Autorizar a realizagdo de trabalho suplementar dentro dos
limites legais e regulamentarmente previstos;

5.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

5.8 — Autorizar o processamento das remuneracdes variaveis devi-
das ao pessoal do centro, designadamente as correspondentes a par-
ticipacao em feiras e certames e a formadores internos eventuais den-
tro dos limites legal e regulamentarmente previstos;

5.9 — Autorizar a pratica das modalidades de horarios rigidas, fle-
xivel e diferenciado;

5.10 — Propor ao delegado regional o exercicio da accao disciplinar
sobre os trabalhadores da area do respectivo centro, independen-
temente da natureza do seu vinculo ao IEFP, designadamente através
da proposta de instauracdo das averiguacdes, dos inquéritos preli-
minares e dos processos disciplinares que no caso couberem;

5.11 — Autorizar a realizacdo de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio.

6 — No ambito dos programas de emprego, formagao, certificagao
e inser¢ao:

6.1 — Decidir sobre a concessdo de apoios técnicos ou financeiros
previstos ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os
programas, accoes e medidas em vigor na drea do emprego, formacao
profissional e insercao cuja gestdo, execugdo e decisdo se incluam
nas atribuicoes e nas competéncias conferidas ao IEFP e, em geral,
sobre 0s respectivos processos;

6.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo assu-
midas pelo IEFP no dmbito dos referidos processos e autorizar as
despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

6.3 — Atribuir e assinar certificados de formacao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento qualquer acgao de for-
macao (os quais, no ambito da formagao em regime de aprendizagem,
se designam certificados de aptidao profissional) e certificados de
frequéncia quando a formacao nao tenha avaliacéo final eliminatoria;

6.4 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatério dos estagidrios de formacdo, nos termos da Lei do Servico
Militar;

6.5 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

6.6 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente compro-
vadas com transportes colectivos publicos efectuadas pelos trabalha-
dores desempregados inscritos nos centros de emprego, quando sejam
por estes convocados para controlo presencial e personalizado;

6.7 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP resultantes da
concessao por despacho do director do centro de apoios ao emprego,
formacao profissional e reabilitacdo, de acordo com as orientagoes
da comissao executiva e do delegado regional, determinando, se neces-
sario, a cobranca coerciva através do envio aos servicos de finangas
competentes dos pedidos de execucdo, acompanhados da documen-
tacao adequada.

§ 1.° Em caso de cobranga coerciva determinada pelo director do
centro nos termos do presente nimero, a remessa dos pedidos de
execugao aos servigos de finangas competentes devera processar-se
através da assessoria juridica da Delegacdo Regional do Centro

§ 2.° Em caso de oposicao a execugao ou de interposi¢ao de recursos,
o processo passara a ser conduzido pela assessoria juridica e de con-
tencioso do IEFP.

Nos directores dos Centros de Formacdo Profissional a seguir
indicados:

Agueda — Dr. José Anténio da Costa Marques Gomes;

Aveiro — engenheiro José Manuel Fraga Viegas dos Santos;
Castelo Branco — Dr.* Ligia Maria Vaz Silveiro;

Coimbra — engenheiro Pedro Miguel Martins Miguens Amaro;
Leiria — Dr.? Joana Cecilio Barradas;

Viseu — Dr. Fernando Fonseca Esteves;

competéncia para, no ambito dos respectivos centros, exercerem 0s
seguintes poderes:

7 — De ambito geral:

7.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessdrios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excep¢ao da correspon-
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déncia e demais documentos destinados a comissido executiva, aos
6rgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e
confederacdes patronais e sindicais;

7.2 — Autorizar despesas com locacao, a excepcao do arrendamento
urbano, aquisigdo de bens ou de servigos, com excepc¢ao das realizadas
por pessoas singulares, que revistam um cardcter permanente e dura-
douro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP, aprovar as
minutas e outorgar os respectivos contratos escritos até ao valor
€ 25 000 por acto;

7.3 — Decidir sobre a cedéncia tempordria de instalacoes para
accoes de formacao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP
e desde que respondam ao interesse publico;

7.4 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacao nos pro-
cessos de concessao de apoios que tenham obtido prévia autorizagao
da entidade competente;

7.5 — Abrir e cancelar contas de depoésito a ordem;

7.6 — Assinar e endossar cheques;

7.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

7.8 — Endossar vales de correio;

7.9 — Autorizar a libertacdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

7.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

7.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos, entre uni-
dades dependentes do respectivo centro;

7.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienagdo depois de abatidos;

7.13 — Autorizar as deslocacdoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

7.14 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formacao, nas condicoes mais satisfatorias para o interesse
do IEFP, e com observagao do disposto no artigo 4.°, n.° 2, do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

7.15 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboracao decorra do normal funcionamento do respectivo centro.

§ unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.°® 7.5 a 7.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 15.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho.

8 — No ambito do pessoal:

8.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

8.2 — Autorizar a acumulacdo de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

8.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

8.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcao publica;

8.5 — Autorizar prorrogacao do prazo de posse;

8.6 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

8.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

8.8 — Propor ao delegado regional o exercicio da acgao disciplinar
sobre os trabalhadores da 4rea do respectivo centro, independen-
temente da natureza do seu vinculo ao IEFP, designadamente através
da proposta de instauragdo das averiguacoes, dos inquéritos preli-
minares e dos processos disciplinares que no caso couberem;

8.9 — Autorizar o processamento das remuneragdes variaveis devi-
das ao pessoal do centro, designadamente as correspondentes a par-
ticipacao em feiras e certames e a formadores internos eventuais den-
tro dos limites legal e regulamentarmente previstos;

8.10 — Autorizar a pratica das modalidades de hordrios rigidos fle-
xivel e diferenciados.

8.11 — Autorizar a realizacdo de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio.

9 — No ambito dos programas de formacao, certificacao e insercao:

9.1 — Autorizar a realizacdo de accoes de formagao incluidas no
plano anual aprovado pela Delegacdo Regional, assegurando a sua
adequagao as necessidades do mercado de emprego, as exigéncias
curriculares e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso, bem como
aos demais critérios previstos nos referenciais definidos para a for-
magao profissional realizada no ambito do IEFP e ainda as normas
de elegilibilidade de custos em vigor;

9.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacdo assu-
midas pelo IEFP no ambito dos referidos processos e autorizar as
despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

9.3 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatorio dos estagiarios de formacao, nos termos da Lei do Servico
Militar;

9.4 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisdao
antecipada;

9.5 — Autorizar os itinerarios ou projectos de constituicdo de cursos
no ambito da educagao e formacao de jovens, bem como a realizagao
das respectivas acgoes de formagao, desde que estejam incluidos no
plano anual aprovado pela Delegacao Regional e cumpram os demais
requisitos do n.° 9.1 da presente subdelegacao;

9.6 — Assinar os termos de homologacao relativos aos cursos de
educacao e formacao de adultos desenvolvidos no dmbito dos centros
de formagao profissional, desde que as respectivas accoes cumpram
os requisitos definidos no n.° 9.1 da presente subdelegacao;

9.7 — Atribuir e assinar certificados de formacao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento qualquer acgao de for-
macao, considerando todas as modalidades de formacdo existentes
ou a criar no ambito do IEFP, incluindo os relativos a aprendizagem
e a educacao e formacao de jovens e adultos, bem como os certificados
de frequéncia quando a formagdo nao tenha avaliacdo final eli-
minatdria;

9.8 — Nomear os jaris das provas de avaliacao final em todas as
modalidades de formagao existente ou a criar no IEFP, bem como
designar os responséveis pela elaboragao das referidas provas, devendo
as mesmas ser remetidas a Delegagdo Regional para integrarem a
respectiva base de dados;

9.9 — Emitir certificados de aptiddo profissional (CAP) do Sistema
Nacional de Certificacdo Profissional resultantes da frequéncia, com
aproveitamento, de cursos de formacdo homologados e de processos
RVCC desenvolvidos nos centros;

9.10 — Assinar os pedidos de financiamento a apresentar pelo IEFP
no ambito da vertente FSE do QCA, bem como os respectivos termos
de aceitagao e pedidos de pagamento;

9.11 — Assinar as candidaturas a acreditagio, os contratos, os pedi-
dos e notificagdes de financiamento, atribuicao de certificados esco-
lares ou outras formas de vinculagao assumidas pelo IEFP no ambito
dos CRVCC.

No director dos Centros de Emprego e Formagao Profissional a
seguir indicados:

Guarda — Engenheiro Carlos Alberto das Neves Gongalves;
Seia — Dr. Mario Julio da Cunha Gouveia Pinto;

competéncia para, no ambito dos respectivos centros, exercerem 0s
seguintes poderes:

10 — De ambito geral:

10.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepgao da correspon-
déncia e demais documentos destinados, a comissao executiva, aos
orgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e
confederagdes patronais e sindicais;

10.2 — Autorizar despesas com locacdo, a excepgao do arrenda-
mento urbano, aquisicdo de bens ou de servicos, com excepcao das
realizadas por pessoas singulares, que revistam um caracter perma-
nente e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° € 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos até
ao valor € 25 000 por acto;

10.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagdo profissional ministradas por outras entidades ou
servigos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP
e desde que respondam ao interesse publico;

10.4 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo nos
processos de concessdo de apoios que tenham obtido prévia auto-
rizagao da entidade competente;

10.5 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

10.6 — Assinar e endossar cheques;

10.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

10.8 — Endossar vales de correio;

10.9 — Autorizar a libertacao de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

10.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adju-
dicados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens
ja recepcionados;

10.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos, entre uni-
dades dependentes do respectivo centro;

10.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienacgdo depois de abatidos;

10.13 — Autorizar as deslocacdes em servico no Pais, bem como
a antecipacio e o pagamento de ajudas de custo;

10.14 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formacao, nas condicoes mais satisfatdrias para o interesse
do IEFP, e com observacao do disposto no artigo 4.°, n.° 2, do Decreto-
-Lei Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

10.15 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a
prética de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboracdo decorra do normal funcionamento do respectivo centro.
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§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.%® 10.5 a 10.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 15.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho.

11 — No ambito pessoal:

11.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

11.2 — Autorizar a acumulacdo de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

11.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

11.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcdo publica;

11.5 — Autorizar prorrogagio do prazo de posse;

11.6 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

11.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem;

11.8 — Autorizar o processamento das remuneragoes variaveis devi-
das ao pessoal do Centro, designadamente as correspondentes a par-
ticipacdo em feiras e certames, ¢ a formadores internos eventuais
dentro dos limites legal e regulamentarmente previstos;

11.9 — Autorizar a pratica das modalidades de horario rigidas fle-
xiveis e diferenciadas;

11.10 — Propor ao delegado regional o exercicio da acgao disci-
plinar sobre os trabalhadores da area do respectivo centro, indepen-
dentemente da natureza do seu vinculo ao IEFP, designadamente
através da proposta de instauragdo das averiguagoes, dos inquéritos
preliminares e dos processos disciplinares que no caso couberem;

11.11 — Autorizar a realizacao de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio.

12 — No ambito dos programas de emprego, formacao, certificagao
¢ insergao:

12.1 — Decidir sobre a concessao de apoios técnicos ou financeiros
previstos ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os
programas, ac¢oes e medidas em vigor na area do emprego, formagao
profissional e insercao cujas gestdo, execucao e decisdo se incluam
nas atribuicdes e nas competéncias conferidas ao IEFP e, em geral,
sobre 0s respectivos processos;

12.2 — Autorizar a realizagdo de accoes de formacdo incluidas no
plano anual aprovado pela Delegacdo Regional, assegurando a sua
adequagao as necessidades do mercado de emprego, as exigéncias
curriculares e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso, bem como
aos demais critérios previstos nos referenciais definidos para a for-
macao profissional realizada no dmbito do IEFP e, ainda, as normas
de elegilibilidade de custos em vigor;

12.3 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagao assu-
midas pelo IEFP no ambito dos referidos processos e autorizar as
despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

12.4 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatdrio dos estagidrios de formacdo, nos termos da Lei do Servigo
Militar;

12.5 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

12.6 — Autorizar os itinerarios ou projectos de constituigao de cur-
sos no ambito da educacdo e formacdo de jovens, bem como a rea-
lizacao das respectivas accoes de formacao, desde que estejam inclui-
dos no plano anual aprovado pela Delegagdo Regional e cumpram
os demais requisitos do n.° 12.2 da presente subdelegacao;

12.7 — Assinar os termos de homologacao relativos aos cursos de
educacao e formacao de adultos desenvolvidos no ambito dos centros
de formagao profissional, desde que as respectivas accoes cumpram
os requisitos definidos no n.° 12.2 da presente subdelegacao;

12.8 — Atribuir e assinar certificados de formagao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento qualquer acgao de for-
macao, considerando todas as modalidades de formacdo existentes
ou a criar no ambito do IEFP, incluindo os relativos a aprendizagem
e a educacao e formacao de jovens e adultos, bem como os certificados
de frequéncia quando a formagao ndo tenha avaliacdo final eli-
minatOria;

12.9 — Nomear os juris das provas de avaliacao final em todas
as modalidades de formacao existente ou a criar as modalidades de
formacdo existente ou a criar no IEFP, bem como, designar os res-
ponsaveis pela elaboracdo das referidas provas, devendo as mesmas
ser remetidas a Delegacao Regional para integrarem a respectiva base
de dados;

12.10 — Emitir certificados de aptidao profissional (CAP) do Sis-
tema Nacional de Certificacao Profissional resultantes da frequéncia
com aproveitamento de cursos de formagao homolgados e de processos
RVCC desenvolvidos nos centros;

12.11 — Assinar os pedidos de financiamento a apresentar pelo
IEFP no ambito da vertente FSE do OCA, bem como os respectivos
termos de aceitagao e pedidos de pagamento;

12.12 — Assinar as candidaturas a acreditacdo, os contratos, de
pedidos e notificagdes de financiamento, atribuicao de certificados

escolares ou outras formas de vinculagdo assumidas pelo IEFP no
ambito dos CRVCC;

12.13 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente com-
provadas com transportes colectivos publicos efectuadas pelos tra-
balhadores desempregados inscritos nos centros de emprego, quando
sejam por estes convocados para controlo presencial e personalizado;

12.14 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP resultantes
da concessao por despacho do director do centro de apoios ao
emprego, formagao profissional e reabilitacio, de acordo com as orien-
tagoes da comissao executiva e do delegado regional, determinando,
se necessario, a cobranca coerciva através do envio aos servicos de
finangas competentes dos pedidos de execugdo, acompanhados da
documentacao adequada.

§ 1.° Em caso de cobranga coerciva determinada pelo director do
centro nos termos do presente nimero, a remessa dos pedidos de
execugao aos servigos de finangas competentes devera processar-se
através da assessoria juridica da Delegagdo Regional do Centro

§ 2.° Em caso de oposi¢ao a execugao ou de interposi¢ao de recursos,
o processo passara a ser conduzido pela assessoria juridica e de con-
tencioso do IEFP.

No director do CACE BI — Centro de Apoio a Criagdo de Empre-
sas da Beira Interior, Dr. Anténio Andrade Ferreira, competéncia
para, no ambito do respectivo Centro, exercer os seguintes poderes:

13 — De ambito geral:

13.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepcao da correspon-
déncia e demais documentos destinados, a comissao executiva, aos
orgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e
confederagoes patronais e sindicais;

13.2 — Autorizar despesas com locagao, com excepgao do arren-
damento urbano, a aquisicdo de bens e servicos com excepcao das
realizadas por pessoas singulares que revistam um caricter perma-
nente e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos até
ao valor de € 25 000 por acto;

13.3 — Outorgar contratos de comodato com empresas a instalar
no ambito do CACE BI — Centro de Apoio a Criacao de Empresas
da Beira Interior;

13.4 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

13.5 — Assinar e endossar cheques;

13.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancdria;

13.7 — Endossar vales de correio;

13.8 — Autorizar a libertacao de caugoes de valor igual ou superior
a € 10 000;

13.9 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

13.10 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do centro;

13.11 — Autorizar o abate de bens ou de valores imobilizados e
respectiva alienagao depois de abatidos;

13.12 — Autorizar as deslocacoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

13.13 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a
pratica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboracdo decorra do normal funcionamento do respectivo centro.

§ unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.”® 10.4 a 10.8
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 12.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho.

14 — No ambito pessoal:

14.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

14.2 — Autorizar a acumulagido de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

14.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

14.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado & fungdo publica;

14.5 — Autorizar a prorrogacao do prazo de posse;

14.6 — Autorizar a realizacao de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

14.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem;

14.8 — Propor ao delegado regional, exercicio da accdo disciplinar
sobre os trabalhadores da édrea do respectivo centro, independen-
temente da natureza do seu vinculo ao IEFP, designadamente através
da proposta de instauracao das averiguacoes, dos inquéritos preli-
minares e dos processos disciplinares que no caso couberem;

14.9 — Autorizar a realizagdo de estdgios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio;

14.10 — Autorizar o processamento das remuneracdes variaveis
devidas ao pessoal do centro, designadamente as correspondentes a
participagdo em feiras e certames e a formadores internos eventuais
dentro dos limites legal e regulamentarmente previstos;
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14.11 — Autorizar a prética das modalidades de horarios rigidas
flexivel e diferenciado.

15 — Notas gerais e finais comuns:

15.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

15.2 — A realizagao de quaisquer despesas e a pratica de qualquer
acto no ambito das competéncias subdelegadas pressupoe:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) A existéncia de verba disponivel;

¢) O cabimento orgamental;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrucdes emanadas da comissdo exe-
cutiva do IEFP e do delegado regional.

15.3 — Para determinagdo dos limites da competéncia subdelegada
deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagoes ou
aquisi¢oes que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses. Exceptuam-se os contratos de fornecimento
(limpeza, refeitdrios, manutencao ou outros equivalentes) que tenham
caracter de necessidade permanente, em que devera ser considerado
o encargo anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas
da sua prestagdo a terceiros (designadamente a trabalhadores e a
formandos, no caso dos refeitérios);

15.4—E expressamente vedada a aquisicio de bens sumptudrios ou
supérfluos;

15.5 — As contas bancarias abertas nos servicos de coordenagio
da Delegagao Regional s6 poderao ser movimentadas mediante duas
assinaturas, sendo uma obrigatoriamente a do delegado regional ou
um subdelegado regional e a outra de um subdelegado regional ou
da directora dos Servicos Administrativos e Financeiros;

15.6 — As contas bancarias abertas pelos centros de emprego, pelos
centros de formacao profissional e pelo CACE 131 s6 poderao ser
movimentadas mediante duas assinaturas, sendo uma a do director
do centro, com subdelegacdo de poderes para o efeito e a outra de
quem por este for designado.

15.7 — A presente subdelegacdo de competéncias é de aplicagdo
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelo
subdelegatario até a presente data.

15.8 — Consideram-se ainda expressamente ratificados pelo dele-
gado regional os actos praticados pelo Sr. Eduardo Rosério Silva
do Centro de Emprego de Leiria até a data em que cessar funcoes,
desde que esses actos se mostrem conformes com a presente sub-
delegacdo de competéncias.

27 de Maio 2003. — O Delegado Regional, Luis Alcoforado.

Despacho n.° 14 881/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias da delegada regional do Algarve do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional (IEFP). — Ao abrigo do n.° 5.1 da deliberacao
da comissao executiva do mesmo instituto, de 31 de Julho de 2002,
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 209, de 10 de Setembro
de 2002, subdelego no chefe de Divisao de Avaliacao e Certificacao,
licenciado Nuno Miguel Lopes Gaspar da Silva, sem prejuizo do direito
de avocagdo, competéncia para, no ambito das atribuigcoes dos servigos
que dirige, exercer os seguintes poderes:

a) Autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica de quais-
quer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja ela-
boragao decorra no normal funcionamento da respectiva area
funcional;

b) Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

¢) Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

d) Propor o exercicio da ac¢ao disciplinar sobre os trabalhadores
afectos as respectivas unidades organicas, independentemente
da natureza do seu vinculo ao Instituto do Emprego e For-
macdo Profissional, designadamente através da proposta de
instauracao das averiguacoes, dos inquéritos preliminares e
dos processos disciplinares que no caso couberem.

1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao podem
ser subdelegadas.

2 — A presente subdelegacido de competéncias € de aplicacio ime-
diata, considerando-se expressamente ratificados pela delegada regio-
nal os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelo sub-
delegatdrio até a presente data.

27 de Junho de 2003. — A Delegada Regional, Maria Jiilia de Noro-
nha e Ferreira.

Departamento de Recursos Humanos

Aviso (extracto) n.° 8211/2003 (2.7 série). — Nos termos do
n.° 6 do artigo 83.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
da Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, torna-se publica a reconstituigdo
de um lugar de conselheiro de orientacao profissional assessor prin-
cipal no quadro de pessoal do Instituto de Emprego e Formacao
Profissional, dando sequéncia ao despacho do Secretario de Estado
do Trabalho de 2 de Julho de 2002 que torna procedente a revisdo
do processo disciplinar instaurado ao licenciado José Anibal Rodrigues
de Brito e revoga a pena de demissao aplicada por despacho do Secre-
tario de Estado do Emprego e Formagao Profissional de 15 de Setem-
bro de 1994. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2003. — O Director, A. Marques Aleixo.

Despacho (extracto) n.° 14 882/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do director de Departamento dos Recursos Humanos do Ins-
tituto de Emprego e Formagao Profissional exarado em 18 de Dezem-
bro de 2002, ao abrigo das competéncias que lhe foram delegadas:

José Anibal Rodrigues de Brito, conselheiro de orientacdo profissional
assessor principal do quadro do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional anexo ao Decreto-Lei n.° 131/90, de 20 de Abril — exo-
nerado da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 18 de Dezembro de 2002. (Nédo carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2003. — O Director, A. Marques Aleixo.

Instituto de Solidariedade e Segurancga Social

Deliberacao n.° 1097/2003. — Delegacio de competéncias para
a execugdo e gestdo operacional do projecto desenvolvido pelo Centro
Distrital de Setiibal, inserido no eixo n.° 1 «Empregabilidade» do Pro-
grama de Iniciativa Comunitdria EQUAL (PIC EQUAL). — Tendo em
consideragao que:

1— O projecto «Trilhos» encontra-se a ser desenvolvido pelo
ISSS/CDSSS de Setabal, no ambito da medida «Facilitar o acesso
e o regresso ao mercado de trabalho», do programa e eixo men-
cionados em epigrafe.

2 — A conducéo do processo de execugao material das acgdes apro-
vadas exigem celeridade nos seus procedimentos, nas vertentes técnica
e financeira.

3 — Em relacao a projectos em idénticas circunstancias, cuja area
de intervengao se encontra a nivel distrital, como sejam os projectos
«PEMI», medida n.° 5.1/POEFDS do CDSSS do Porto, «Desenvol-
vimento sécio-profissional», medida n.° 5.3/POEFDS do CDSSS de
Braga, e «Bombordo», medida n.° 5.2/POEFDS do CDSSS de Faro,
foram delegadas competéncias para a execugao e gestdo operacional
nos directores distritais, através das respectivas deliberacoes
n.°%106/2002, 107/2002 e 19/2003.

Assim, e face ao exposto, o conselho directivo delibera delegar
todas as competéncias necessarias a execucao e gestao operativa do
projecto, designadamente a execugdo técnico-pedagdgica e financeira,
no director do CDSSS de Settbal.

10 de Abril de 2003. — O Conselho Directivo, (Assinaturas ilegiveis.)

Deliberagao n.° 1098/2003. — Delegacio de competéncias para
a execugdo e gestdao operacional do projecto desenvolvido pelo Centro
Distrital do Porto, inserido no eixo n.° 1 «<Empregabilidade» do Programa
de Iniciativa Comunitdria EQUAL (PIC EQUAL). — Tendo em con-
sideracao que:

1— O projecto «IRVA — Insercdo Real na Vida Activa», encon-
tra-se a ser desenvolvido pelo ISSS/CDSSS do Porto, no ambito da
medida «Facilitar o acesso e o regresso ao mercado de trabalho»
do programa e eixo mencionados em epigrafe.

2 — A conducéo do processo de execugao material das acgdes apro-
vadas exigem celebridade nos seus procedimentos, nas vertentes téc-
nica e financeira.

3 — Em relagdo a projectos em idénticas circunstancias, cuja area
de intervengao se encontra a nivel distrital, como sejam os projectos
«PEMI», medida n.° 5.1/POEFDS do CDSSS do Porto, «Desenvol-
vimento sécio-profissional» medida n.° 5.3/POEFDS do CDSSS de
Braga, e «Bombordo» medida n.° 5.2/POEFDS do CDSSS de Faro,
foram delegadas competéncias para a execugao e gestao operacional
nos directores distritais através das respectivas deliberagoes
n.°% 106/2002, 107/2002 e 19/2003.

Assim, e face ao exposto, o conselho directivo delibera delegar
todas as competéncias necessarias a execucao e gestao operativa do



N.° 175 — 31 de Julho de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

11 483

projecto, designadamente a execucao técnico-pedagdgica e financeira
no director do CDSSS do Porto.

10 de Abril de 2003. — Pelo Conselho Directivo: (Assinaturas
ilegiveis.)

Despacho n.° 14 883/2003 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncias no vice-presidente, licenciado José Nuno Rangel Cid
Proenca. — 1 — Nos termos do diposto no artigo 35.°, n.° 2, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, delego, com a faculdade de sub-
delegacao, no vice-presidente do conselho directivo do Instituto de
Solidariedade e Seguranca Social, licenciado José Nuno Rangel Cid
Proenca, responsavel que € pela drea de actuacado e relacionada com
o Centro Nacional de Pensoes, a competéncia que me é conferida
pelo artigo 8.°, n.° 1, alinea a), dos Estatutos, aprovados pelo Decreto-
-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, para:

1.1 — Representar, activa e passivamente, o ISSS em juizo nos pro-
cessos judiciais em que ele seja parte, podendo para tal constituir
mandatérios forenses com plenos poderes de representagao, e, ainda,
representar o Instituto em quaisquer actos e contratos e actuar em
seu nome junto de instituicoes nacionais e estrangeiras, de ambito
comunitario e internacional, na matéria especifica da sua intervengao;
1.2 — Apresentar queixas criminais em nome e no interesse do ISSS
relativamente a factos ocorridos nas areas de intervencdo proprias
dos respectivos servicos.

2 — O presente despacho produz efeitos imediatos, considerando-se
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo dirigente referido
no ambito dos poderes representativos ora delegados, por forca do
preceito constante do artigo 137.° do Cédigo acima citado.

20 de Marco de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Afonso Mouralak Ribeiro de Castro.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Beja

Despacho n.° 14 884/2003 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Junho de 2003 da vogal para a area dos recursos humanos do
conselho directivo do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social,
proferido por delegacao:

Maria da Graga Loucdo Ramos Silva, assistente administrativa espe-
cialista do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca
Social do Alentejo — nomeada, em comissdo de servico extraor-
dinaria, para o exercicio de fungdes equivalentes a estagio de
ingresso na carreira técnica superior, pelo periodo minimo de um
ano, nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

16 de Julho de 2003. — A Directora , Maria Emilia Freire.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Evora

Despacho n.° 14 885/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da autorizacdo que me foi con-
ferida pelo despacho n.° 1115/2003 (2.* série), do director do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Evora, publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2003,
alterado pela rectificacdo n.° 1387/2003, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 161, de 15 de Julho de 2003, subdelego, sem prejuizo
do poder de avocagao, nas chefes de equipa que a seguir se indicam
as competéncias que se passam a discriminar:

1—Na chefe de equipa de Enquadramento e Vinculacdo do
Regime Geral, Maria In4cia Bailador Madeira:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da respectiva equipa;

1.2 — Analisar e decidir sobre:

1.2.1 — A passagem de certidoes ou declaracdes respeitantes a
beneficidrios do regime geral dos trabalhadores por conta de outrem;

1.2.2 — Os pedidos de dispensa e reducdo de taxa social Unica,
bem como de incentivos ao emprego;

1.2.3 — A transferéncia de beneficidrios e de contribuicoes entre
regimes com pedido das diferengas ou restitui¢des a que houver lugar,
em articulagao com o IGFSS;

1.2.4 — Os pedidos de pagamento retroactivo de contribuicoes, em
articulacao com o IGFSS;

1.2.5 — O reconhecimento de periodos contributivos de beneficia-
rios das ex-colonias, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 335/90, de 29 de
Outubro, e legislagdo complementar;

1.2.6 — Promover a elaboragdo das participagoes das infrac¢oes de
natureza contra-ordenacional de beneficiarios e contribuintes, em arti-

culacdo com o IGFSS, bem como das situagdes que, no mesmo ambito,
indiciem crime contra a seguranca social.

2 — Na chefe de equipa de Registo de Remuneragdes, Mariana
Francisca Pinto Mirador Cabral:

2.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da respectiva equipa;

2.2 — Analisar e decidir sobre:

2.2.1 — A passagem de certidoes ou declaragdes respeitantes a
beneficiarios do regime geral dos trabalhadores por conta de outrem;

2.2.2 — A transferéncia de beneficiarios e de contribuicoes entre
regimes com pedido das diferengas ou restitui¢oes a que houver lugar,
em articulagao com o IGFSS;

2.2.3 — Os pedidos de pagamento retroactivo de contribuigdes, em
articulacado com o IGFSS;

2.2.4 — A sobreposicdo de remuneragoes com baixa subsidiada,
sinistro, servico militar e desemprego, em articulagoes com o IGFSS;

2.2.5— O pagamento de contribuigdes em duplicado, em articu-
lacdo com o IGFSS.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelas refe-
ridas chefes de equipa, no ambito do presente despacho, desde 24 de
Setembro de 2002.

16 de Julho de 2003. — O Director da Unidade de Previdéncia
e Apoio a Familia, Carlos Alberto Fiche da Silva.

Despacho n.° 14 886/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da autorizagdo que me foi con-
ferida pelo despacho n.® 1115/2003 (2.* série), do director do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Evora, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2003,
alterado pela rectificacao n.° 1387/2003, publicada no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 161, de 15 de Julho de 2003, subdelego, sem prejuizo
do poder de avocacao, nas chefes de equipa que a seguir se indicam,
as competéncias que se passam a discriminar:

I—Na chefe de Equipa de Doenca, Ermelinda Maria Pereira
Marmelada:

1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da respectiva equipa;

2 — Analisar e decidir:

2.1 — Sobre a passagem de declaragoes ou certidoes referentes aos
beneficiarios;

2.2 — Sobre processos referentes a:

2.2.1 — Sobreposic¢oes de baixa subsidiada com remuneragdes, sinis-
tro, servico militar e desemprego, em articulagoes com o IGFSS;

2.2.2 — Subsidio de doenca e tuberculose;

2.2.3 — Subsidio de gravidez, maternidade, paternidade e adopcao;

2.2.4 — Subsidio por riscos especificos;

2.2.5 — Subsidio para assisténcia a menores doentes;

2.2.6 — Subsidios de férias e de Natal dos beneficiarios com baixa;

2.2.7 — Outros subsidios no ambito da Equipa, sempre que estejam
respeitados os condicionalismos legais vigentes, bem como as orien-
tacOes trasmitidas sobre a matéria;

3 — Promover a elaboracdo das participacoes das infracgdes de
natureza contra-ordenacional de beneficiarios, bem como das situa-
¢coes que, no mesmo ambito, indiciem crime contra a segurancga social.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela refe-
rida chefe de equipa no dmbito do presente despacho desde 24 de
Setembro de 2002.

II — Na chefe de Equipa de Prestacoes Familiares, Ana Isabel
Ramalho Neves Nunes:

1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da respectiva equipa;

2 — Analisar e decidir:

2.1 — Sobre a passagem de declaragoes ou certidoes referentes aos
beneficiarios;

2.2 — Sobre processos referentes a:

2.2.1 — Subsidio familiar a criangas e jovens;

2.2.2 — Subsidio de funeral;

2.2.3 — Subsidio de educagao especial;

2.2.4 — Subsidio vitalicio;

2.2.5 — Subsidio por assisténcia a terceira pessoa ¢ a deficientes;

2.2.6 — Subsidio de lar;

2.2.7 — Subsidio de renda de casa;

2.2.8 — Outros subsidios no dmbito da Equipa, sempre que estejam
respeitados os condicionalismos legais vigentes, bem como as orien-
tagoes trasmitidas sobre a matéria;

3 — Promover a elaboracdo das participacoes das infracgdoes de
natureza contra-ordenacional de beneficiarios, bem como das situa-
¢oes que, no mesmo ambito, indiciem crime contra a seguranga social.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela refe-
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rida chefe de equipa no ambito do presente despacho desde 24 de
Setembro de 2002.

III — Na chefe de Equipa de Desemprego, Florinda Conceigao
Borges Cardador Dias Prates:

1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da respectiva equipa;

2 — Analisar e decidir:

2.1 — Sobre a passagem de declaracoes ou certidoes referentes aos
beneficiarios;

2.2 — Sobre processos referentes a:

2.2.1 — Sobreposicao de prestacoes de desemprego com baixa sub-
sidiada, remuneragdes, sinistro e servico militar;

2.2.2 — Subsidios de desemprego e social de desemprego;

2.2.3 — Outros subsidios no ambito da Equipa, sempre que estejam
respeitados os condicionalismos legais vigentes, bem como as orien-
tagoes transmitidas sobre a matéria;

3 — Promover a elaboracdo das participagoes das infracgdes de
natureza contra-ordenacional de beneficiarios, bem como das situa-
¢oes que, no mesmo ambito, indiciem crime contra a seguranga social.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela refe-
rida chefe de equipa no dmbito do presente despacho desde 24 de
Setembro de 2002.

16 de Junho de 2003. — O Director da Unidade de Previdéncia
e Apoio a Familia, Carlos Alberto Fiche da Silva.

Despacho n.° 14 887/2003 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da autorizagdo que me foi con-
ferida pelo despacho n.° 1115/2003 (2.* série) do director do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Evora, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2003,
alterado pela rectificacao n.° 1387/2003, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 161, de 15 de Julho de 2003, subdelego, sem prejuizo
do poder de avocacdo, na chefe de equipa do Servico de Verificagao
de Incapacidades, licenciada Maria Jodo Pita Girbal, as competéncias
para:

1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente do respectivo Servigo;

2 — Decidir sobre a realizacdo de despesas relativas a compen-
sacoes de deslocacao e de risco, sempre que os actos médicos envolvam
uma saida das instalagdes do Centro Distrital para verificacdo dos
requerentes das prestacoes;

3 — Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas de compa-
réncia dos beneficiarios nos exames médicos para que foram con-
vocados, bem como na reavaliagdo de incapacidades, se esse for o
caso;

4 — Decidir sobre a realizagdo de exames médicos em estabele-
cimentos onde o beneficidrio se encontre internado ou no seu
domicilio;

5 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela chefe
de equipa do Servico de Verificacao de Incapacidades, no ambito
do presente despacho, desde 24 de Setembro de 2002.

16 de Julho de 2003. — O Director da Unidade de Previdéncia
e Apoio a Familia, Carlos Alberto Fiche da Silva.

Despacho n.° 14 888/2003 (2.2 série). — Subdelegagdo de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da autorizacdo que me foi con-
ferida pelo despacho n.® 1115/2003 (2.* série), do director do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Evora, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2003,
alterado pela rectificacao n.° 1387/2003, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 161 de 15 de Julho de 2003, subdelego, sem prejuizo
do poder de avocagao, na chefe de equipa de Relacoes Internacionais,
Enquadramento e Vinculacao dos Regimes Especiais, licenciada Oli-
via Maria Marrafa Temdteo, as competéncias para:

1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente do respectivo servigo.

2 — Analisar e decidir sobre processos referentes a:

2.1 — Seguro social voluntario;

2.2 — Transferéncia de beneficidrios e de contribuicoes entre regi-
mes com pedido das diferengas ou restituicoes a que houver lugar,
em articulacdo com os restantes servicos do Centro Distrital e com
o IGFSS;

2.3 — Pedidos de isencao contributiva referentes a trabalhadores
independentes;

2.4 — Trabalhadores migrantes;

2.5 — Emissao de formularios e credenciais para concessao de pres-
tagoes de natureza pecunidria, ao abrigo dos regulamentos comu-
nitarios ou de convengdes internacionais;

2.6 — Pagamento de contribui¢des em duplicado, em articulagao
com os restantes servicos do Centro Distrital e com IGFSS;

2.7— Alteracoes a base salarial e ao esquema contributivo dos
trabalhadores independentes;

2.8 — Enquadramento antecipado e facultativo dos trabalhadores
independentes;

2.9 — Validagao dos periodos de prestacao do servico militar dos
beneficidrios enquadrados num regime especial ou no regime geral
dos trabalhadores independentes;

2.10 — Pedidos de bonificacao do tempo de servico, designada-
mente servico militar, bombeiros e eleitos locais, dos beneficidrios
enquadrados num regime especial ou no regime geral dos trabalha-
dores independentes;

2.11 — Reducao da taxa de trabalhadores independentes agricolas,
bem como dispensa precéria ou parcial;

2.12 — Sobreposi¢ao de remuneracdes com baixa subsidiada, sinis-
tro e servico militar, em articulacdo com o IGFSS.

3 — Promover a elaboracdo das participacoes das infracgdes de
natureza contra-ordenacional de beneficiarios, bem como das situa-
¢des que, no mesmo ambito, indiciem crime contra a seguranga social.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pela chefe
de equipa de Relagoes Internacionais, Enquadramento e Vinculagio
dos Regimes Especiais, no ambito do presente despacho, desde 24
de Setembro de 2002.

16 de Julho de 2003. — O Director da Unidade de Previdéncia
e Apoio a Familia, Carlos Alberto Fiche da Silva.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lisboa

Deliberagao n.° 1099/2003. — Por deliberacio de 29 de Maio
de 2003 do presidente do conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranga Social, proferido por subdelegagao, foi auto-
rizada, nos termos dos artigos 78.° e 79.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, a passagem a situagao de licenga sem vencimento
de longa duracao, a assistente administrativa principal do quadro do
ex-Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo
Paula Cristina Soares Duarte Nunes, situagdo que produz efeitos a
partir de 7 de Junho de 2003. (Nao sdo devidos emolumentos.)

2 de Julho de 2003. — A Directora da Unidade de Recursos Huma-
nos, Rosa Maria Reis.

Despacho n.° 14 889/2003 (2.2 série). — Substituicdo. — Nos
termos do artigo 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
e no uso dos poderes conferidos pelo n.° 2 do artigo 29.°, conjugado
com o n.° 2 do artigo 25.°, dos Estatutos do Instituto de Solidariedade
e Seguranga Social, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de
7 de Dezembro, designo, nas minhas auséncias ou impedimentos,
minha substituta legal a adjunta do director do Centro Distrital de
Solidariedade e Seguranca Social, licenciada Maria de Deus Gomes
Pinto Maximiniano Paulos Cruz.

O presente despacho produz efeitos desde 1 de Outubro de 2002,
considerando-se ratificados todos os actos praticados nos termos do
artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

7 de Julho de 2003. — O Director, Carlos Alberto Correia Andrade.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Setabal

Despacho n.° 14 890/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, e no uso da delegacdo/subdelegacao
de competéncias que me foi conferida pelo director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranca Social de Setdbal através do despacho
n.° 10 222/2003 (2.* série), de 24 de Janeiro, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 118, de 22 de Maio de 2003, subdelego,
sem prejuizo do direito de avocacdo nos chefes de sector do Nucleo
Juridico, Carlos Alfredo da Costa David e Patricia Amélia Pereira
Inécio, as seguintes competéncias:

1.1 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas e autorizar
a dispensa para amamentacado e tratamento ambulatério, bem como
as dispensas para as consultas médicas ou exames complementares
de diagndstico;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacao do plano
anual e o gozo de férias interpoladas;

1.4 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;
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1.5 — Solicitar a verificagdo domicilidria de doenca dos funcionarios
e a realizacdo de juntas médicas nos termos legais aplicaveis, em
funcdo de cada regime de trabalho, respectivamente, no caso dos
funcionarios e agentes da Administracao Publica, pela ADSE ou auto-
ridade de satde e, no caso do pessoal abrangido pelo regime juridico
do contrato individual de trabalho, pelos servicos competentes da
seguranca social (fiscalizacao/SVI);

1.6 — Emitir certidoes e declaracdes relacionadas com situagoes
do ambito de actuacgdo do Nucleo Juridico;

1.7 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente do Nucleo, excepto a dirigida ao gabinete de membros
do Governo, governadores civis, directores-gerais, inspeccoes-gerais
e institutos publicos;

1.8 — Requerer quaisquer actos de registo, bem como representar
o Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, ao nivel distrital,
perante qualquer reparticdo de financas, conservatéria ou cartorio
notarial.

2 — Ficam ratificados, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados desde o
dia 24 de Setembro de 2002 no exercicio dos poderes ora subdelegados
pelo presente despacho.

23 de Maio de 2003. — O Director do Ntcleo Juridico, Paulo Jodo
Neto de Matos.

Despacho n.° 14 891/2003 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e no uso
da delegacao/subdelegacao de competéncias que me foi conferida pelo
director do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de
Settibal, através do despacho n.° 10 216/2003, de 24 de Janeiro, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de
2003, subdelego, sem prejuizo do direito de avocagao, nos directores
dos estabelecimentos, Ana Paula Ferreira Borges Rodrigues (Centro
Infantil do Barreiro), Clarinda Maria Pereira (Centro Comunitario
de Santo André), Cristina Maria Lira Gomes (Infantdrio e Jardim
de Infancia da Romeira), Margarida Isabel Carvalho Fryxell (Centro
de Apoio a Terceira Idade de Settbal), Maria Idalina Coelho Silvestre
(Centro Infantil de Alcacer do Sal), Maria Luisa Carmo Inacio Gueifao
de Oliveira (Centro de Bem Estar do Laranjeiro), Maria de Lurdes
Correia Leite (Centro Infantil de Setubal II), Maria Margarida Mota
Veiga Carrusca (Centro Infantil da Costa da Caparica), Maria Mar-
garida Vasconcelos Dores Cercas Cordas (Centro de Bem Estar Social
da Baixa da Banheira), Maria Paula de Carvalho Aratjo Fontes (Cen-
tro Infantil de Setubal I), Maria Rebertina Gongalves (Centro Infantil
do Lavradio), Nadir Marise Pires de Lima Barreiros (Centro Infantil
da Trafaria) e Susana Louro Caiado P4ddua (Centro Infantil de Sines)
as seguintes competéncias:

1 — Competéncias genéricas, no ambito do respectivo estabele-
cimento:

1.1 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas e autorizar
a dispensa para amamentacao e tratamento ambulatério, bem como
as dispensas para as consultas médicas ou exames complementares
de diagndstico;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragoes, bem como acumulagao parcial com as do ano seguinte, dentro
dos limites legais;

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacao do plano
anual e o gozo de férias interpoladas;

1.4 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.5 — Solicitar a verificacao domicilidria de doenca dos funcionarios
e a realizagdo de juntas médicas nos termos legais aplicaveis, em
funcdo de cada regime de trabalho, respectivamente, no caso dos
funcionarios e agentes da Administracao Publica, pela ADSE ou auto-
ridade de satde e, no caso do pessoal abrangido pelo regime juridico
do contrato individual de trabalho, pelos servicos competentes da
seguranca social (fiscalizagcao/SVI);

1.6 — Desenvolver o processo de atribuicao da classificagdo de
Servico;

1.7 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servicos por si dirigidos, excepto a dirigida ao gabi-
nete de membros do governo, governadores civis, directores-gerais,
inspecgdes-gerais e institutos publicos.

2 — Competéncias especificas, no ambito do respectivo estabe-
lecimento:

2.1 — Autorizar a realizacao de despesas com a aquisicao de bens
de consumo corrente e servigos, até ao limite de € 1250 e o respectivo
pagamento;

2.2 — Movimentar contas bancarias conjuntamente com um diri-
gente ou funcionario a quem tenha sido conferida essa competéncia.

3 — Ficam ratificados, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados desde o

dia 24 de Setembro de 2002 no exercicio dos poderes ora conferidos
pelo presente despacho.

23 de Maio de 2003. — A Directora do Gabinete de Apoio aos
Estabelecimentos Integrados, Maria Helena Ferreira.

Despacho n.° 14 892/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da delegacao/subdelegacao de
competéncias que me foi conferida pelo director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranga Social de Setiibal através do despacho
n.° 10 214/2003 (2.* série), de 24 de Janeiro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 2003, subdelego,
sem prejuizo do direito de avocacao:

1 — No director do Nicleo de Desemprego, Prestacoes Diferidas
e Histérico de Remuneracdes, Manuel Anténio Ventura Lopes, na
directora do Servico de Verificagdo de Incapacidades, licenciada
Fatima Encarnacdo Godinho Suzana, e nas chefes de sector dos
Niicleos de Identificagao de Beneficiarios e Registo de Remuneracoes,
de Incentivos ao Emprego, Isencao e Reducdo Contributiva e de Pres-
tagoes Familiares e Doenca, respectivamente Maria dos Remédios
da Fonseca Rodrigues Albino, Maria Laura da Costa Gongalves
Vilhena e Maria de Lourdes dos Santos Teixeira Rodrigues Albino,
no ambito das respectivas unidades organicas, as seguintes compe-
téncias genéricas:

1.1 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas e autorizar
a dispensa para amamentacdo e tratamento ambulatério, bem como
para consultas médicas ou exames complementares de diagndstico;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacao do plano
anual e o gozo de férias interpoladas;

1.4 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.5 — Desenvolver o processo de atribuicao da classificagao de
servico;

1.6 — Emitir certidoes e declaracdes relacionadas com situagoes
do ambito de actuacao das respectiva unidade orgénica;

17 — Autorizar a mobilidade de pessoal, a excepgdo das chefias
de equipa, no ambito da area de intervencdo da respectiva unidade
organica;

1.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servigos por si dirigidos, excepto a dirigida ao gabi-
nete de membros do Governo, governadores civis, directores-gerais,
inspeccOes-gerais e institutos publicos.

2 — Na chefe de sector do Nucleo de Identificacio de Beneficiarios
e Registo de Remuneragoes, Maria dos Remédios da Fonseca Rodri-
gues Albino, as seguintes competéncias especificas:

2.1 — Decidir sobre os processos de inscri¢ao ou anulacdo de ins-
cricdo de pessoas singulares e respectivo enquadramento no regime
de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem;

2.2 — Decidir sobre anulagido de periodos contributivos indevidos
no regime de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem;

2.3 — Decidir sobre a transferéncia de contribuigdes do regime de
seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem para outros
regimes ou para outros centros distritais;

2.4 — Promover, em articulagdo com o Instituto de Gestao Finan-
ceira de Seguranca Social, processos de reembolso de contribuicoes
do regime de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem;

2.5 — Decidir sobre a aplicagdo das taxas contributivas do regime
de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem;

2.6 — Decidir sobre pedidos de equivaléncia a entrada de contri-
buigdes no regime de seguranga social dos trabalhadores por conta
de outrem;

2.7 — Decidir sobre a sobreposicao de registo de remuneracoes
do regime de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem
com subsidio de doenca, sinistro, servigo militar e prestagoes de
desemprego;

2.8 — Autorizar, nos casos em que a lei o permita, o pagamento
de contribui¢des do regime de seguranca social dos trabalhadores
por conta de outrem sobre remuneragdes superiores as convencionais
fixadas por lei;

2.9 — Decidir sobre os processos, no ambito das relagdes inter-
nacionais, de verificagao de direitos e processamento de beneficios;

2.10 — Emitir e assinar certidoes ou declaracOes sobre a situagao
juridica dos beneficidrios perante o sistema de seguranca social,
excepto para os efeitos do Decreto-Lei n.° 411/91, de 17 de Outubro;

2.11 — Participar as infraccoes de natureza contra-ordenacional e
as situacoes que indiciem crime contra a seguranga social no ambito
do Ncleo.
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3 — Na chefe de sector do Nucleo de Incentivos ao Emprego, Isen-
¢ao e Redugao Contributiva, Maria Laura da Costa Gongalves Vilhena,
as seguintes competéncias especificas:

3.1 — Decidir sobre os processos de inscricao ou anulacdo de ins-
crigdo de pessoas singulares e respectivo enquadramento nos regimes
de seguranga social de trabalhadores independentes e profissionais
de servico doméstico ou de outras situagdes especiais;

3.2 — Decidir sobre a transferéncia de contribui¢des dos regimes
de seguranga social de trabalhadores independentes e profissionais
de servico doméstico para outros regimes ou para outros centros
distritais;

3.3 — Decidir sobre os processos de incentivo ao emprego, isencoes
e reducdes contributivas e situagdes de pré-reforma e similares;

3.4 — Decidir sobre a aplicagao das taxas contributivas dos regimes
de seguranga social de trabalhadores independentes, profissionais de
servico doméstico e seguro social voluntario;

3.5 — Decidir sobre pedidos de equivaléncia a entrada de contri-
bui¢des nos regimes de seguranca social de trabalhadores indepen-
dentes, profissionais de servico doméstico e seguro social voluntario;

3.6 — Decidir sobre a sobreposicdo de registo de remuneracoes
nos regimes de seguranga social de trabalhadores independentes, pro-
fissionais de servico doméstico e seguro social voluntédrio com subsidio
de doenga, sinistro, servico militar e prestacoes de desemprego;

3.7 — Promover os procedimentos necessarios ao controlo do cum-
primento da obrigacdo contributiva por parte das pessoas singulares;

3.8 — Autorizar, nos casos em que a lei o permita, o pagamento
de contribuicoes sobre remuneracdes superiores as convencionais fixa-
das por lei para os regimes de seguranca social de trabalhadores inde-
pendentes e profissionais de servico doméstico;

3.9 — Decidir sobre os pedidos de pagamento retroactivo de
contribuicdes;

3.10 — Decidir sobre os pedidos de isencao, cessagdo, dispensa ou
reducdo do pagamento de contribuicoes para o regime dos traba-
lhadores independentes;

3.11 — Decidir sobre os pedidos de reconhecimento e de boni-
ficacao de periodos contributivos, assim como proceder ao registo
de equivaléncia e outras regularizacoes de registo de remuneragoes;

3.12 — Decidir sobre os pedidos de enquadramento no regime de
seguranca social voluntério;

3.13 — Decidir sobre os pedidos de restituicdo de contribuicoes
indevidamente pagas para o regime dos trabalhadores independentes,
profissionais do servico doméstico, seguro social voluntdrio e para
o reconhecimento e bonificagao de periodos contributivos;

3.14 — Emitir e assinar certiddes ou declaracdes sobre a situacao
juridica dos beneficiarios perante o sistema de seguranca social,
excepto para os efeitos do Decreto-Lei n.° 411/91, de 17 de Outubro;

3.15 — Participar as infracces de natureza contra-ordenacional e
as situacoes que indiciem crime contra a seguranga social no ambito
do Nicleo.

4 — Na chefe de sector do Nucleo de Prestagoes Familiares e
Doenga, Maria de Lourdes dos Santos Teixeira Rodrigues Albino,
as seguintes competéncias especificas:

4.1 — Decidir sobre a atribuigao, suspensao e cessagao das pres-
tagoes familiares a criangas e jovens, subsidio por frequéncia de esta-
belecimento de educagao especial, subsidio mensal vitalicio, subsidio
de assisténcia a terceira pessoa e subsidio de funeral;

4.2 — Decidir sobre a atribuicdo e cessagao do subsidio de renda
de casa;

4.3 — Decidir sobre a atribuicao, suspensao e cessa¢ao dos subsidios
de doenca, tuberculose, riscos especificos, gravidez, maternidade,
paternidade, adopgao, licenca parental, por faltas especiais de avds
e por riscos especificos;

4.4 — Decidir sobre a atribuicdo de subsidios de doencas profis-
sionais e de doengas directas;

4.5 — Decidir sobre a atribui¢ao, suspensao e cessacao do subsidio
para assisténcia na doenca a descendentes menores ou deficientes
e dos subsidios para assisténcia a deficientes profundos e a doentes
cronicos e licencas;

4.6 — Decidir sobre a atribuigao, suspensao e cessagao das pres-
tagdes compensatorias de subsidios de férias e de Natal e outras de
natureza analoga;

4.7 — Decidir sobre pedidos das entidades empregadoras ao abrigo
do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 132/88, de 20 de Abril, com a redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 287/90, de 19 de Setembro;

4.8 — Decidir sobre processos de atribui¢do de beneficios comple-
mentares previstos em regulamentos especiais;

4.9 — Determinar a verificacdo da subsisténcia de incapacidades
temporéarias, nos termos dos artigos 30.° e 31.° do Decreto-Lei
n.° 360/97, de 17 de Dezembro;

4.10 — Emitir e assinar certidoes ou declaracdes sobre a situacao
juridica dos beneficidrios perante o sistema de seguranca social,
excepto para os efeitos do Decreto-Lei n.° 411/91, de 17 de Outubro;

4.11 — Participar as infraccoes de natureza contra-ordenacional e
as situacoes que indiciem crime contra a seguranga social no ambito
do Nicleo.

5 — No director do Nicleo de Desemprego, Prestagoes Diferidas
e Histérico de Remuneragoes, Manuel Anténio Ventura Lopes, as
seguinte competéncias especificas:

5.1 — Decidir sobre a atribuicao, suspensao e cessagao dos subsidios
de desemprego, social de desemprego e reconversao profissional;

5.2 — Decidir sobre processos de criagao de emprego ao abrigo
da Portaria n.° 196-A/2001, de 10 de Marco;

5.3 — Decidir sobre a atribuicio, suspensdo e cessacdo de outras
prestacoes e ou compensagoes monetarias relacionadas com salérios
em atraso e com a suspensao ou cessacao do contrato de trabalho;

5.4 — Processar e controlar o subsidio de disponibilidade aos apon-
tadores de obras;

5.5 — Decidir sobre processos de atribuicao de beneficios comple-
mentares previstos em regulamentos especiais;

5.6 — Organizar os processos de atribui¢ao de prestacdes por inva-
lidez, velhice, morte e complemento de dependéncia dos regimes de
seguranca social, dentro das competéncias do Centro Distrital;

5.7 — Decidir sobre os pedidos de reconhecimento de periodos
de servico militar e proceder ao respectivo registo para efeitos de
contagem de tempo para atribui¢ao de prestagoes diferidas;

5.8 — Emitir e assinar certidoes ou declaragdes sobre a situacao
juridica dos beneficiarios perante o sistema de seguranca social,
excepto para os efeitos do Decreto-Lei n.° 411/91, de 17 de Outubro;

5.9 — Participar as infraccoes de natureza contra-ordenacional e
as situacoes que indiciem crime contra a seguranga social no ambito
do Nicleo.

6 — Na directora do Servico de Verificacao de Incapacidades, licen-
ciada Fatima Encarnagdo Godinho Suzana, as seguintes competéncias
especificas:

6.1 — Determinar a verificacao da subsisténcia de incapacidades
tempordrias, nos termos dos artigos 30.° e 31.° do Decreto-Lei
n.° 360/97, de 17 de Dezembro;

6.2 — Emitir notas de reembolso de despesas efectuadas com o
funcionamento das comissoes de recurso quando o parecer final é
desfavoravel ao requerente;

6.3 — Decidir sobre os pedidos de insuficiéncia econémica, rea-
valiagdo e faltas a exame médico dos beneficidrios, bem como dos
médicos que os representam;

6.4 — Participar as infracgdes de natureza contra-ordenacional e
as situacoes que indiciem crime contra a seguranga social no ambito
do Nicleo.

7—No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora sub-
delegadas podem ser objecto de subdelegacdo, com a excepgdo das
referidas nos n.® 1.2, 1.3, 1.4, 1.7, 2.2, 2.4, 3.9, 3.13, 46 e 5.2.

8 — Ficam ratificados, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados desde o
dia 24 de Setembro de 2002 no exercicio dos poderes ora conferidos
pelo presente despacho.

23 de Maio de 2003. — O Director da Unidade de Previdéncia
e Apoio a Familia, Carlos Manuel de Sousa Roque.

Despacho n.° 14 893/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da delegacao/subdelegacao de
competéncias que me foi conferida pelo director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranca Social de Setubal, através do despacho
n.° 10 217/2003, de 24 de Janeiro, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 118, de 22 de Maio de 2003, subdelego, sem prejuizo
do direito de avocacao:

1 — Nas chefes de equipa, Maria de Lourdes de Oliveira Tavares
e Maria Natalina Guerreiro Duarte Rivaes da Silva, as seguintes
competéncias:

1.1 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas e autorizar
a dispensa para amamentacdo e tratamento ambulatério, bem como
as dispensas para as consultas médicas ou exames complementares
de diagnéstico;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacao do plano
anual e o gozo de férias interpoladas;

1.4 — Desenvolver o processo de atribuicdo da classificacdo de
servico;

1.5 — Emitir certidoes e declaragdes relacionadas com situacoes
do ambito de actuacao do Nucleo;

1.6 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente dos servigos por si dirigidos, excepto a dirigida ao gabi-
nete de membros do governo, governadores civis, directores-gerais,
inspecgdes-gerais e institutos publicos.

2 — Ficam ratificados, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados desde o
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dia 24 de Setembro de 2002 no exercicio dos poderes ora conferidos
pelo presente despacho.

23 de Maio de 2003. — A Directora do Niicleo de Comunicacao
e Apoio ao Atendimento, Florinda dos Prazeres da Silva Rosa Branco
Gomes.

Despacho n.° 14 894/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da delegacao/subdelegacao de
competéncias que me foi conferida pelo director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranca Social de Setibal através do despacho
n.° 10 213/2003 (2.* série), de 24 de Janeiro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 2003, subdelego,
sem prejuizo do direito de avocacao:

1 — Nos directores do Nicleo de Administracdo e Patriménio e
Niucleo Financeiro, respectivamente Carlos Manuel da Conceigao
Batista e licenciada Carla Fernanda Alexandre Tavares Santos, no
ambito das respectivas unidades organicas, as seguintes competéncias
genéricas:

1.1 — Aprovar os planos de férias do pessoal sob a sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteracoes;

1.2 — Autorizar férias anteriores a saida dos planos de férias e
o gozo de férias interpoladas;

1.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias a que se refere o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo;

1.4 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e o reembolso
de despesas de transporte a que haja lugar, relativamente a deslocagdes
previamente autorizadas pelo director do Centro Distrital;

1.5 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas;

1.6 — Assinar o expediente corrente dos respectivos servicos.

2 — No director do Nicleo de Administracao e Patriménio, Carlos
Manuel da Conceicao Batista, as seguintes competéncias especificas:

2.1 — Autorizar o pagamento de despesas provenientes de contratos
de assisténcia, de limpeza e de vigilancia;

2.2 — Autorizar o pagamento de despesas de correio, franquias
postais e rendas;

2.3 — Autorizar o pagamento das rendas e das taxas camararias
dos imdveis em que se encontram instalados servicos do Centro
Distrital;

2.4 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizacao tenha
sido previamente autorizada;

2.5 — Autorizar a realizagdo e pagamento de despesas com aqui-
sicao de bens de consumo até ao limite de € 500 e de bens duradouros
e servigos até ao limite de € 374, respeitando as regras e orientagdes
superiores sobre a matéria;

2.6 — Autorizar, de acordo com as regras e orientagdes superiores
sobre a matéria, a realizacdo e pagamento de despesas com trans-
portes, reparacgdo de viaturas, aquisi¢ao de pecas, combustiveis e lubri-
ficantes até ao limite de € 374.

3 — Na directora do Nucleo Financeiro, licenciada Carla Fernanda
Alexandre Tavares Santos, as seguintes competéncias especificas:

3.1 — Movimentar as contas bancarias conjuntamente com uma
assinatura de outro funciondrio ou dirigente a quem tenha sido con-
ferida essa competéncia;

3.2 — Autorizar a restituicdo de valores indevidos, recebidos de
beneficiarios, até ao montante de € 1000;

3.3 — Emitir declaracOes relativas a dividas de contribuintes refe-
rentes a prestagdes pagas a beneficidrios;

3.4 — Visar documentos de receita e de despesa;

3.5 — Autorizar a constituicio e respectiva dotacdo de fundos de
maneio, até ao valor de € 1746, assim como a sua regular recons-
tituicdo, em servicos locais e estabelecimentos integrados;

3.6 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizacao tenha
sido previamente autorizada.

4 —No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora sub-
delegadas podem ser objecto de subdelegacdo em chefes de equipa
directamente dependentes dos directores de nicleo.

5 — Ficam ratificados, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados desde o
dia 24 de Setembro de 2002 no exercicio dos poderes ora conferidos
pelo presente despacho.

23 de Maio de 2003. — A Directora da Unidade Administrativa
e Financeira, Maria da Graga Grilo Neves de Carvalho.

Despacho n.° 14 895/2003 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo e no uso da delegacao/subdelegacao de
competéncias que me foi conferida pelo director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranga Social de Setubal, através do despacho
n.° 10 218/2003, de 24 de Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica,

2.2 série, n.° 118, de 22 de Maio de 2003, subdelego nos coordenadores
dos servicos locais de Alcacer do Sal, Almada, Barreiro, Grandola,
Montijo, Santiago do Cacém, Seixal, Sesimbra e Sines, respectivamente
Manuel Luis Santos Grilo, Maria Alice de Goulart Brandao da Costa
Mota, Odete Silva Dias, Maria José Sobral Pereira Figueira Ruas,
Francisca Isabel Balinha Vieira Calisto, José Manuel Sobral Cava-
linhos, Joaquim Francisco Mendes Abreu, Alberto Xavier Penim
Zegre Neto e Maria Augusta Sequeira Amaro Rocha, sem prejuizo
do direito de avocacao:

1.1 — As seguintes competéncias genéricas, no ambito do respectivo
servico local:

1.1.1 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas e autorizar
a dispensa para amamentacdo e tratamento ambulatério, bem como
as dispensas para as consultas médicas ou exames complementares
de diagnostico;

1.1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovacao do plano
anual e o gozo de férias interpoladas;

1.1.4 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.1.5 — Solicitar a verificagdo domicilidria de doenca dos funcio-
narios e a realizacao de juntas médicas nos termos legais aplicaveis,
em funcdo de cada regime de trabalho, respectivamente, no caso dos
funciondrios e agentes da Administracdo Pubica, pela ADSE ou auto-
ridade de satde e, no caso do pessoal abrangido pelo regime juridico
do contrato individual de trabalho e pelos servicos competentes da
seguranca social (fiscalizagao/SVI);

1.1.6 — Desenvolver o processo de atribuicdo de classificagao de
servico;

1.1.7 — Emitir certidoes e declaragdes relacionadas com situagdes
do ambito de actuacao do servico local;

1.1.8 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente dos servigos por si dirigidos, excepto a dirigida
ao gabinete de membros do governo, governadores civis, directores-
-gerais, inspecgoes-gerais e institutos publicos.

2 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora dele-
gadas/subdelegadas podem ser objecto de subdelegagao.

29 de Maio de 2003. — O Director do Niicleo de Coordenacao
das Lojas/Servicos Locais, José Manuel Velhuco Alves.

Despacho n.° 14 896/2003 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Nos termos do n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da delegacao/subdelegacao de
competéncias que me foi conferida pelo director do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranga Social de Settbal, através do despacho
n.° 10 215/2003, de 24 de Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 2003, subdelego, sem prejuizo
do direito de avocacao:

1 — Na directora do Nicleo de Rendimento Minimo Garantido
e Outras Prestacoes de Cidadania do Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social de Setubal, licenciada Vanda Isabel Coelho Ilhéu,
no ambito da respectiva unidade orgénica, as seguintes competéncias
genéricas:

1.1 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagio
e tratamento ambulatério, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

1.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

1.4 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias a que se refere o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.5 — Solicitar a verificacdo domicilidria de doenca dos funcionarios
ou fazer os pedidos por telefone em caso de urgéncia, nos termos
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.6 — Autorizar as deslocagdes em servico, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as de formagao aprovada superiormente, € o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar;

1.7 — Autorizar o pagamento de remuneracdes por trabalho noc-
turno e em dias de descanso semanal, complementar e feriados, cuja
realizac@o tenha sido previamente autorizada pelo director do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Setubal;

1.8 — Desenvolver o processo de atribuicao da classificagao de ser-
vigo e homologar as classificacoes de servico atribuidas pelos nota-
dores;

1.9 — Autorizar a mobilidade de pessoal, no ambito da area de
intervencao do Nucleo;
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1.10 — Autorizar a realizagdo de estagios profissionais desde que
dos mesmos nao resulte prejuizo ou encargo para o funcionamento
dos servigos;

1.11 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente do Nucleo, excepto a dirigida a gabinetes de mem-
bros do Governo, governadores civis, directores-gerais, inspecgoes-
-gerais e institutos publicos.

2 — Na directora do Nucleo de Rendimentos Minimo Garantido
e outras prestacoes de Cidadania do Centro Distrital de Solidariedade
e Segurancga Social de Setubal, licenciada Vanda Isabel Coelho Ilhéu,
no ambito da respectiva unidade orgénica, as seguintes competéncias
especificas:

2.1 — Decidir sobre a atribuicao das prestacoes de rendimento
minimo garantido (RMG) e outras prestagdes de cidadania que se
insiram na area de actuacdo do respectivo Nicleo, nos termos dos
artigos 5.° e 6.° do anexo da Portaria n.° 1002/2001, de 17 de Agosto;

2.2 — Decidir sobre a atribuicao dos apoios previstos no artigo 12.°
da Lei n.° 19-A/96, de 29 de Junho, até ao limite de 24 vezes do
valor de referéncia do RMG;

2.3 — Autorizar as despesas enquadraveis no despacho
n.° 13 265/97, de 26 de Dezembro, desde que tenham cabimento nos
orcamentos das respectivas CLA;

2.4 — Praticar todos os demais actos necessarios a prossecugao das
atribui¢does do Nicleo de Rendimento Minimo Garantido e Outras
Prestacoes de Cidadania e que constam dos artigos 5.° € 6.° do anexo
da Portaria n.° 1002/2001, de 17 de Agosto.

3 — No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, as competéncias agora sub-
delegadas podem ser objecto de subdelegacao, com excepcao das refe-
ridas nos n.*s 1.6, 1.7, 1.8 ¢ 1.9.

4 — Ficam ratificados, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, todos os actos praticados desde o
dia 24 de Setembro de 2002 no exercicio dos poderes ora conferidos
pelo presente despacho.

12 de Junho de 2003. — O Director da Unidade de Protec¢ao Social
de Cidadania, (4Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado
das Obras Publicas

Despacho n.° 14 897/2003 (2.2 série). — A Portaria n.° 63/2003,
de 20 de Janeiro, fixou novos valores da taxa de seguranca criada
pelo Decreto-Lei n.° 102/91, de 8 de Marco, bem como as regras
de comparticipacao relativamente ao respectivo produto.

Assim:

Nos termos da alinea b) do artigo 2.° e do artigo 4.° da Portaria
n.° 63/2003, de 20 de Janeiro, determino o seguinte:

1 — As administragdes aeroportudrias cabera uma comparticipagao
de 12,5% do produto da receita da taxa de seguranca.

2 — A comparticipacdo prevista no nimero anterior sera repartida
pelas administragdes aeroportuarias de acordo com o trafego gerado
em cada aeroporto ou aerédromo.

14 de Julho de 2003. — O Secretario de Estado das Obras Publicas,
Jorge Fernando Magalhdes da Costa.

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 14 898/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o meu Gabinete, no periodo compreendido entre 12 de Junho
a9 de Julho de 2003, o motorista de ligeiros Manuel Augusto Anacleto,
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do ex-Ministério do Equi-
pamento, do Planeamento e da Administracao do Territério.

11 de Junho de 2003. — O Secretério de Estado dos Transportes,
Francisco Manuel Rodrigues de Seabra Ferreira.

Instituto Nacional de Aviacao Civil

Aviso n.° 8212/2003 (2.2 série). — Por ter havido lapso na publi-
cacao inserida no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 163, de 17 de
Julho de 2003, o Instituto Nacional da Aviacdo Civil manda anular
a publicagdo do regulamento interno n.° 4/2003 (normas relativas a

operacao de aeronaves em regime de contrato de locagdo, por ope-
radores nacionais, no ambito do transporte aéreo).

21 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Ernesto da Costa Queiroz.

Regulamento n.° 32/2003. — Normas relativas a operacdo de aero-
naves em regime de contrato de locagdo, por operadores nacionais, no
ambito do transporte aéreo. — O recurso a pratica da locacdo de aero-
naves entre transportadoras aéreas tem vindo a ser cada vez mais
generalizado, como forma de as transportadoras aéreas oferecerem
condicoes de operagao eficientes com custos mais reduzidos.

Nos termos do artigo 10.° do Regulamento (CEE) n.° 2407/92,
do Conselho, de 23 de Julho de 1992, as transportadoras aéreas comu-
nitdrias que utilizem aeronaves em regime de contrato de locagdo
devem obter das respectivas autoridades aeronauticas a aprovagao
prévia da operacao, devendo as condi¢coes para a aprovagao fazer
parte integrante do contrato de locacdo entre as partes. Nos termos
do regulamento comunitario as autoridades aeronduticas nao podem
aprovar contratos de locacdo com tripulacido (wet lease) celebrados
por transportadoras aéreas comunitarias se nao forem cumpridas nor-
mas de seguranga equivalentes as nacionalmente exigidas para a obten-
¢ao de um certificado de operador aéreo.

Desta forma, o presente regulamento visa fixar as condicoes de
aprovagao pelo Instituto Nacional de Aviacdo Civil da operacao de
aeronaves com recurso a contratos de locacdo, adoptando as normas
e praticas internacionais relativas a esta matéria emanadas da Orga-
nizagdo da Aviagdo Civil Internacional (anexo 8 — Airworthiness,
parte 11, paragrafo 4.2) e melhor explicitadas nos documentos emitidos
pela mesma Organizagao (doc. 8335-NA/879 — Manual of Procedures
for Operation Inspection, Certification and Continued Surveillance, capi-
tulo 10 — «Lease, Charter and Interchange Operations»;
doc. 9626 — Manual on the Regulation of International Air Transport;
doc. 9642-NA/941 — Continuing Airworthiness Manual, Part
VII — International Leasing Arrangements; ¢ doc. 9587 — Policy and
Guidance Material on the Economic Regulation of International Air
Transport), bem como os requisitos técnicos e procedimentos admi-
nistrativos da JAA (JAR-OPS 1.165 e 3.165).

O regulamento foi submetido a consulta publica.

Assim:

Nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 133/98,
de 15 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 145/2002, de 21 de
Maio, o conselho de administracao do Instituto Nacional de Aviagao
Civil, por deliberacio de 1 de Julho de 2003, aprovou o seguinte
regulamento:

CAPITULO 1
Principios gerais
Artigo 1.°
Ambito de aplicacio

O presente regulamento estabelece as condi¢oes de aprovagao da
operacao de aeronaves utilizadas em transporte aéreo em regime de
contrato de locagio por operadores nacionais.

Artigo 2.°
Definicoes e abreviaturas
Para efeitos do presente regulamento entende-se por:

a) «COA» (certificado de operador aéreo) — documento emi-
tido pela competente autoridade aeronautica que certifica a
conformidade da organizagao e procedimentos do operador
com os requisitos técnicos aplicéveis e da capacidade técnica
para efectuar operagoes de transporte aéreo comercial;

b) «Contrato de ACMI» — contrato de wet lease que inclui aero-
nave, tripulagdo, manutencéo e seguro;

¢) «Contrato de damp lease» — contrato de wet lease que inclui
apenas pessoal navegante técnico;

d) «Contrato de dry lease» — contrato de locagao de uma aero-
nave sem qualquer tripulagdo, cuja operagao ¢ efectuada sob
0 COA do locatério;

e) «Contrato de dry lease-in» — contrato de dry lease que da
lugar a inclusdo de uma ou mais aeronaves no COA de um
operador nacional;

f) «Contrato de dry lease-out» — contrato de dry lease que da
lugar a saida de uma ou mais aeronaves do COA de um
operador nacional;

g) «Contrato de locacao de curta duragdo» — contrato de loca-
¢ao cujo prazo nao exceda 5 dias consecutivos para avides
e 14 dias consecutivos para helicopteros;

h) «Contrato de wet lease» — contrato de locacao de uma aero-
nave com toda a sua tripulagdo, cuja operacao ¢ efectuada
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sob o COA do locador, que mantém a responsabilidade ope-
racional sobre a aeronave, cabendo ao locatario apenas o
controlo comercial da operacao;
«Contrato de wet lease-in» — contrato de wet lease em que
o locatario ¢ um operador nacional;
«Contrato de wet lease-out» — contrato de wet lease em que
o locador € um operador nacional;
«Convengao de Chicago» — Convencao Relativa a Aviagao
Civil Internacional, assinada em 7 de Dezembro de 1944 e
ratificada pelo Estado Portugués em 28 de Abril de 1948;
«Directivas de navegabilidade» — normas técnicas imperati-
vas emitidas pelo INAC ou qualquer outra entidade com-
petente, tendo em vista a inspeccao, modificagdo ou substi-
tui¢ao de produtos, pecas, componentes € equipamentos aero-
nauticos ou o estabelecimento de limites e condicionamentos
a sua utilizacao;
«Estado membro JAA» — Estado cuja autoridade aerondu-
tica € signataria dos Acordos de Chipre, que criaram as JAA,
como membro de pleno direito;
«Estado nao membro JAA» — um Estado signatario da Con-
vencdo de Chicago, cuja autoridade aeronautica nao € sig-
natdria dos Acordos de Chipre;
«FAR» (Federal Aviation Regulations) — normas técnicas emi-
tidas pela FAA (Federal Aviation Administration), dos Esta-
dos Unidos da América;
«GPIAA» — Gabinete de Prevencdo e Investigacao de Aci-
dentes com Aeronaves, criado pelo Decreto-Lei n.° 318/99,
de 11 de Agosto;
r) «INAC» — Instituto Nacional da Aviagdo Civil, criado pelo
Decreto-Lei n.° 133/98, de 15 de Maio, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 145/2002, de 21 de Maio;
«JAA» (Joint Aviation Authorities) — organismo associado
a Conferéncia Europeia de Aviacdo Civil (CEAC), respon-
savel pela elaboracao de acordos para a cooperacao no desen-
volvimento e implementagdo de normas comuns, designadas
Joint Aviation Requirements (JAR), em todos os dominios rela-
tivos a seguranga e exploragao de aeronaves;
«JAR» (Joint Aviation Requirements) — normas técnicas comuns,
emitidas pela JAA em todos os dominios relativos a seguranca
e exploragao de aeronaves;
«Licenga de exploragdo» — licenga emitida nos termos do
Regulamento (CEE) n.° 2407/92, do Conselho, de 23 de Julho
de 1992, autorizando uma empresa a efectuar o transporte
aéreo de passageiros, carga ou correio, a titulo oneroso;
v) «Locador» — entidade que da a aeronave em aluguer;
x) «Locatario» — entidade que toma a aeronave de aluguer;
z) «Manutencao» — execugao das tarefas necessarias para garantir
a continuidade da navegabilidade de uma aeronave, suas
pecas, componentes ou equipamentos, incluindo a revisao,
reparagao, inspecgo, substituicdo, modificagao e rectificagao
de anomalias de uma aeronave ou suas pecas, componentes
¢ equipamentos;
aa) «<LEM» (minimum equipment list) — lista de equipamento
minimo.
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Artigo 3.°

Aprovacao da operacao de aeronaves em regime
de contrato de locacao por operadores nacionais

1 — Salvo o disposto nos n.** 2 e 3, 0 INAC s6 aprovara a operagao
de aeronaves em regime de contrato de locacao por operadores nacio-
nais nos seguintes casos:

a) Reforco temporario de frota destinado a permitir a operagao
de uma aeronave que nao se enquadre no ambito da licenca
de exploragdo de um operador nacional, por prazo nao supe-
rior a seis meses, a menos que se comprove que 0s motivos
que levaram a sua autorizagdo se mantém por razdes nao
imputéveis ao operador;

b) Reforco temporario de frota de um operador nacional, por
prazo nao superior a seis meses, com aeronave cujo pedido
de certificacao e inscri¢ao no Registo Aeronautico Nacional
ja tenha dado entrada no INAC, tendo em vista a sua futura
inclusdo no COA do operador;

¢) Refor¢o tempordario de frota destinado a suprir necessidades

ocasionais de um operador nacional, devidamente justificadas,

com aeronaves nacionais ou registadas num Estado membro

JAA, por prazo nio superior a seis meses;

Reforgo tempordério de frota destinado a suprir necessidades

ocasionais de um operador nacional, devidamente justificadas,

com aeronave registada num Estado ndo membro JAA, por
prazo nao superior a 60 dias;

Substituicdo temporaria de aeronave, por motivos devida-

mente justificados, tais como perda de aeronave, imobilizacao

de aeronave devida a necessidades de manutencao nao pre-
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visiveis, acidente ou incidente, por prazo nao superior a seis
meses, a menos que se comprove que os motivos que levaram
a sua autorizagdo se mantém por razoes nao imputaveis ao
operador nacional.

2 — Os contratos de dry lease de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais entre operadores nacionais nao estao
sujeitos a limites de prazo.

3 — Em casos excepcionais e devidamente fundamentados, o INAC
pode aprovar contratos de wet lease de aecronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais entre operadores nacionais por prazos
mais alargados do que os previstos no n.° 1.

4 — No caso previsto na alinea a) do n.° 1, o operador nacional
deve, simultaneamente com o pedido de aprovagdo do contrato de
locacéo, requerer a alteragao da sua licenga de exploracao.

5 — Os reforgos de frota previstos nas alineas ¢) e d) do n.° 1
deverao ser efectuados com aeronaves do mesmo tipo das ja constantes
do COA do operador nacional.

6 — O operador nacional nao podera manter mais de dois tercos
da sua frota em regime de wet lease-out.

7 — Sem prejuizo do disposto na alinea e) do n.° 1, um operador
nacional ndo devera depender excessivamente da contratacao de aero-
naves em regime de wet lease-in, nao podendo o seu nimero exceder,
anualmente, o limite abaixo indicado, o qual se encontra indexado
ao nimero de aeronaves averbadas no COA:

De 1 a 5 aeronaves — 1 em wet lease-in;
De 6 a 10 aeronaves — 3 em wet lease-in;
De 11 a 20 acronaves — 5 em wet lease-in;
De 21 a 30 aecronaves — 7 em wet lease-in;
De 31 a 50 aeronaves — 9 em wet lease-in;
Mais de 50 acronaves — 11 em wet lease-in.

8 — Os operadores nacionais nao devem efectuar contratos de loca-
¢ao de aeronaves registadas em Estados ndo membros JAA.

9 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, em casos que
comprovadamente se revistam de cardcter excepcional e temporario,
o INAC pode excepcionalmente aprovar o contrato de locagao, que
nao deve exceder o prazo de 60 dias consecutivos.

Artigo 4.°
Aprovacao do contrato de locacao

1 — A operagdo de aeronaves em regime de contrato de locagao
estd dependente da prévia aprovacdo daquele contrato pelas auto-
ridades aeronauticas do locador e do locatéario.

2 — Os requisitos para a aprovacao do contrato previstos no pre-
sente regulamento devem constar do mesmo.

3 — O INAC s6 aprovara um contrato de locacdo de uma aeronave
celebrado entre um operador nacional e um operador estrangeiro
quando seja demonstrado que os requisitos técnicos aplicéveis a este
ultimo conduzem a niveis de seguranca equivalentes aos exigidos a
um operador nacional.

4 — O operador nacional deverd submeter o contrato de locagao
a aprovagao do INAC, através de requerimento acompanhado de
todos os documentos e informagao necessarios.

5 — O requerimento devera dar entrada no INAC, pelo menos,
15 dias tteis antes da data prevista para o inicio da operagdao, com
excepcdo dos casos previstos na alinea e) do n.° 1 do artigo 3.° e
dos casos de wet lease de curta duracao.

6 — A contagem do prazo estabelecido no nimero anterior inicia-se
a partir da data da completa instrucao do processo.

7 — Sem prejuizo dos requisitos estabelecidos para cada caso, o
INAC pode, em qualquer momento, solicitar qualquer documento
de informagao de cumprimento de requisitos que julgue necessarios
a avaliagdo da situagao em causa, desde que devidamente fun-
damentado.

8 — Para instrucao do processo, s6 serao aceites documentos redi-
gidos em portugués ou inglés, ou traduzidos para a lingua portuguesa
por entidades para tal habilitadas nos termos da lei.

9 — Quaisquer alteracoes supervenientes aos contratos de locagao
deverao ser aprovadas pelo INAC.

Artigo 5.°
Sublocacao

O locatario ndo podera subalugar a aeronave a terceiros, salvo
se no contrato existir uma clausula especifica que o autorize, esti-
pulando as condigdes em que o podera fazer, ou obtenha o prévio
consentimento escrito do locador e a aprovagao das autoridades aero-
nauticas do locador e do locatario.

Artigo 6.°
Direito de informacao dos passageiros

No caso de contratos de wet lease, o passageiro deve ser informado
do facto antes do voo, devendo a informagao ser prestada o mais
cedo possivel e nunca depois do momento do embarque.
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CAPITULO II

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais entre operadores
nacionais.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 7.°
Dry lease

1 — O contrato de dry lease entre operadores nacionais devera ser
submetido a prévia aprovacao do INAC pelo locador.

2 — O contrato devera incluir os requisitos que irao presidir a exe-
cugao do programa de manutencao.

3 — No ambito da aprovagdo deste contrato, o locatario devera
satisfazer os seguintes requisitos:

a) Operar aeronaves daquele tipo hé, pelo menos, um ano, com
excepcdo das situacoes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1
do artigo 3.%

b) Requerer a alteracdo da sua licenga de transporte aéreo, nos
casos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.%;

¢) Requerer a inclusdo da aeronave no seu COA, especificando
os tipos e areas de operagao, autorizacoes especiais ou apro-
vagoes pretendidas;

d) Entregar copia do certificado de seguro da aeronave, relativo

a cobertura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa
a terceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo
riscos de guerra, em que o locador e o locatario assumam
as respectivas responsabilidades;

Entregar copia dos contratos de manutencao, de base e de

linha celebrados pelo locatdrio com uma organizacdo de

manutencao certificada de acordo com o JAR 145;

f) Efectuar a respectiva emenda ao manual de operagdes e
manuais associados, se aplicavel, submetendo-os a aprovacao
do INAG;

g) Avaliar a adequacdo da LEM a nova aeronave e submeté-la
a aprovacdo do INAGC;

h) Entregar lista da tripulagido de condugio da aeronave e nime-
ros das respectivas licencas;

i) Providenciar o necessario treino, briefing ou disponibilizagao
de documentagao as suas tripulagoes, pessoal de operagdes
de terra e pessoal técnico, quando aplicavel;

Jj) Efectuar a respectiva emenda ao manual de gestdo do sistema
de manutencao, submetendo-o a aprovacao do INAC;

) Assegurar-se de que a manutencao da aeronave sera efectuada
de acordo com o seu programa de manutencdo, aprovado
pelo INAC;

Durante o periodo de locagao, o locador devera assegurar

ao locatério, de um modo continuo, a disponibilidade da infor-
macao necessaria para a manutengdo da navegabilidade da
aeronave.
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4 — Ap0s a aprovagao do contrato, o locador devera requerer a
exclusao da aeronave do seu COA.

5 — O contrato de dry lease s6 produzira efeitos depois de a aero-
nave ter sido, simultaneamente, excluida do COA do locador e aver-
bada no COA do locatério.

SECCAOII
Wet lease

Artigo 8.°
Wet lease

1— O contrato de wet lease, incluindo o damp lease ¢ o ACMI,
entre operadores nacionais devera ser submetido a prévia aprovagao
do INAC pelo locador.

2 — O locador manterd todas as fungdes e responsabilidades ine-
rentes a titularidade do seu COA, permanecendo como operador da
aeronave e, consequentemente, responséavel por todos os aspectos ope-
racionais, nomeadamente o treino e qualificagdes das tripulagdes e
controlo da manutenc¢ao da aeronave.

3 — O pedido de aprovacdo do contrato devera fazer-se acompa-
nhar da cépia do certificado de seguro da aeronave, relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a terceiros,
passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos de guerra, em
que o locador e o locatario assumam as respectivas responsabilidades.

Artigo 9.°
Wet lease de curta duracao

1 — A prévia aprovacao prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada, no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locacdo ndo exceda 5 dias con-
secutivos para avioes e 14 dias consecutivos para helicopteros.

2 — O locatario deve notificar o INAC da operac@o da aeronave,
no prazo maximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
provar que se trata da substituicao imediata, urgente e imprevista
de uma aeronave.

3 — O contrato de locacao deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciacdo, no prazo maximo de quarenta e oito horas a contar da sua
celebragao.

CAPITULO III

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais a operadores de Esta-
dos membros JAA.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 10.°
Dry lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um dry lease-out
de uma aeronave a um operador de um Estado membro JAA devera
submeter o respectivo contrato a prévia aprovacao do INAC, devendo
obedecer aos seguintes requisitos:

a) A LEM do locatario deve ser aprovada pela autoridade aero-
ndutica do locatdrio e ser aceite pelo INAC;

b) As tripulagdes do locatario deverdo ser titulares de licenca
adequada emitida, reconhecida ou validada pelo INAC, salvo
se existir um acordo celebrado com a autoridade aeronéutica
do locatario ao abrigo do artigo 83-bis da Convencao de Chi-
cago relativamente a esta matéria;

¢) O contrato de locagdo devera incluir os requisitos que irdo
presidir a execugao do programa de manutencao.

2 — A aeronave deverd ser operada e a sua manutencao efectuada
de acordo com os regulamentos da autoridade aeronautica do loca-
tario, devendo observar as seguintes condicoes:

a) Conformidade com o manual de voo da aeronave, aprovado
pelo INAG;

b) A manutencdo da aeronave, incluindo motores, deverd ser
efectuada por organizacao certificada JAR 145 e de acordo
com o programa de manutencao aprovado pela autoridade
aeronautica do Estado do locatario e aceite pelo INAC;

¢) Cumprimento de todas as directivas de navegabilidade emi-
tidas pelo INAC ou outras autoridades aeronduticas, desde
que equivalentes as nacionais e a elas referenciadas;

d) Aprovacao das modificacdes e reparagdes da aeronave pelo INAC;

e) Notificacdo de ocorréncias ao INAC e de acidentes e ou inci-
dentes ao INAC e ao GPIAA.

3 — Durante o periodo de locagao, o locador devera assegurar ao
locatario, de um modo continuo, a disponibilidade da informacao
necessdria para a manuten¢ao da navegabilidade da aeronave.

4 — O pedido de aprovagdo do contrato de dry lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Copia do certificado de seguro da aeronave, relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que locador e locatario assumam as respectivas
responsabilidades;

b) Cépia dos contratos de manutengao celebrados com uma orga-
nizacdo de manutencao certificada de acordo com o JAR 145;

¢) Copia das licengas da tripulacao de condugao das aeronaves,
emitidas, validadas ou reconhecidas pelo INAC, salvo no caso
previsto na segunda parte da alinea b) do n.° 1;

d) Coépia do COA do locatario.

5— O contrato de dry lease-out s6 produzird efeitos depois de:

a) Ter sido aceite a supervisdo operacional e de manutengao
da aeronave, por parte da autoridade aerondutica do locatario,
de acordo com o artigo 83-bis da Convencao de Chicago,
sem prejuizo do estabelecido no n.° 6 do presente artigo;
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b) A aeronave ter sido retirada do COA do locador e averbada
no COA do locatario, devendo ser feita prova deste aver-
bamento no prazo maximo de trés dias a contar do aver-
bamento no COA do locatério.

6 — No caso de Estados que nao tenham ratificado o artigo 83-bis
da Convencao de Chicago, ou que ndo tenham condicoes para assumir
essa responsabilidade, o INAC continuara a assumir a supervisao ope-
racional e de manutencdo da aeronave, mediante condicoes a definir
caso a caso.

SECCAOII
Wet lease
Artigo 11.°

Wet lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um wet lease-out,
incluindo o damp lease ¢ o ACMI, de uma aeronave a um operador
de um Estado membro JAA deverd submeter o respectivo contrato
a prévia aprovacdo do INAC, devendo obedecer aos seguintes
requisitos:

a) O locador manterd todas as fungdes e responsabilidades pres-
critas para a emissdo do COA e permanecerd como operador
da aeronave, sendo, consequentemente, responsivel por
quaisquer aspectos operacionais, tais como treino e quali-
ficacoes das tripulagdoes e pela manutengdo da aeronave;

b) Antes do inicio da operacdo, o locador devera submeter a
aprovagao do INAC o modo como ird assegurar a manutengao
da aeronave, quer através de meios proprios, quer através
da contratagao de uma organizacdo de manutencao certificada
de acordo com o JAR 145, para garantir o cumprimento inte-
gral do programa de manutencdo aprovado pelo INAC.

2 — O pedido de aprovacdo do contrato de wet lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Cépia da aprovacao do contrato de locacdo pela autoridade
aeronautica do locatario;

b) Copia dos contratos de manutencio celebrados com uma orga-
nizagdo de manutencdo certificada de acordo com o JAR 145,
salvo se o locador assegurar a manutencdo da aeronave;

¢) Entregar copia do certificado de seguro da aeronave, relativo
a cobertura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa
a terceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo
riscos de guerra, em que o locador e o locatario assumam
as respectivas responsabilidades.

Artigo 12.°
Wet lease-out de curta duracao

1 — A prévia aprovacdo prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada, no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locagdo nao exceda 5 dias con-
secutivos para avioes e 14 dias consecutivos para helicopteros.

2 — O locatario deve notificar o INAC da operagao da aeronave,
no prazo maximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
apresentar provas de que se trata da substituicao imediata, urgente
e imprevista de uma aeronave.

3 — O contrato de locagdo deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciacdo, no prazo maximo de quarenta e oito horas a contar da sua
celebragao.

CAPITULO IV

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula nacionais a operadores de Esta-
dos nao membros JAA.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 13.°
Dry lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um dry lease-out
de uma aeronave a um operador de um Estado ndo membro JAA
deve submeter o contrato a prévia aprovacao INAC, devendo obedecer
aos seguintes requisitos:

a) O locatario deverd pertencer a um Estado signatario da Con-
vengdo de Chicago;

b) O locatario devera ser titular de um COA, emitido de acordo
com o anexo 6 da Convencao de Chicago;

¢) A LEM do locatario devera ter sido avaliada pelo operador
nacional e aceite pelo INAC;

d) As tripulacdes do locatario deverdo ser titulares de licenca
adequada emitida, reconhecida ou validada pelo INAC, salvo
se existir um acordo celebrado com a autoridade aerondutica
do locatario ao abrigo do artigo 83-bis da Convencao de Chi-
cago relativamente a esta matéria;

e) O contrato de locagdo devera incluir os requisitos que irdo
presidir a execugao do programa de manutencao.

2 — A aeronave deverd ser operada e a sua manutencao efectuada
de acordo com os regulamentos da autoridade aeronautica do loca-
tario, devendo observar as seguintes condicoes:

a) Conformidade com o manual de voo da aeronave, aprovado
pelo INAG;

b) A manutencdo da aeronave, incluindo motores, deverd ser
efectuada por organizacdo certificada JAR 145, de acordo
com o programa de manutencdo aprovado pelo INAGC;

¢) Cumprimento de todas as directivas de navegabilidade emi-
tidas pelo INAC ou outras autoridades aeronduticas, desde
que equivalentes as nacionais ¢ a elas referenciadas;

d) Aprovacao das modificacdes e reparacdes da aeronave pelo INAC;

e) Notificacdo de ocorréncias ao INAC e de acidentes e ou inci-
dentes ao INAC e ao GPIAA.

3 — Durante o periodo de locacéo, o locador devera assegurar ao
locatario, de um modo continuo, a disponibilidade da informagao
necessaria para a manutengao da navegabilidade da aeronave.

4 — O pedido de aprovagdo do contrato de dry lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Cépia do certificado de seguro da aeronave, relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatdrio assumam as res-
pectivas responsabilidades;

b) Copia dos contratos de manutengao celebrados com uma orga-
nizagao de manutencdo certificada de acordo com o JAR 145;

¢) Copia das licencas da tripulacdo emitidas, reconhecidas ou
validadas pelo INAC, salvo no caso previsto na segunda parte
da alinead) don.° 1;

d) Copia do COA do locatario.

5— O contrato de dry lease-out s6 produzira efeitos depois de:

a) A autoridade aeronautica do locatario ter aceite a supervisao
operacional e de manutencdo da aeronave, de acordo com
o artigo 83-bis da Convengao de Chicago, sem prejuizo do
disposto no n.° 6 do presente artigo;

b) A aeronave ter sido retirada do COA do locador e averbada
no COA do locatario, devendo ser feita prova deste aver-
bamento, no prazo maximo de trés dias a contar do aver-
bamento no COA do locatério.

6 — No caso de Estados que nao tenham ratificado o artigo 83-bis
da Convencao de Chicago, ou que nao tenham condigdes para assumir
essa responsabilidade, o INAC continuara a assumir a supervisao ope-
racional e de manutencio da aeronave, mediante condicoes a definir
€caso a caso.

SECCAO II
Wet lease

Artigo 14.°
Wet lease-out

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um wet lease-out
de uma aeronave a um operador de um Estado ndo membro JAA
deve submeter o contrato de locagdao a prévia aprovagao do INAC,
devendo obedecer aos seguintes requisitos:

a) O locatario deve ser titular de um COA emitido por um
Estado signatario da Convengao de Chicago, de acordo com
0 seu anexo 6;

b) O locador mantera todas as fungdes e responsabilidades pres-
critas para a emissao do COA e permanecera como operador
da aeronave, sendo, consequentemente, responsavel por
quaisquer aspectos operacionais, tais como treino e quali-
ficagoes das tripulacdoes e pela manutengdo da aeronave;

¢) Antes do inicio da operagao, o locador deverd submeter a
aprovacao do INAC o modo como ird assegurar a manutengao
da aeronave, quer através de meios proprios, quer através
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da contratacdo de uma organizacao de manutencao certificada
de acordo com 0 JAR 145, para garantir o cumprimento inte-
gral do programa de manutencéo aplicdvel a aeronave.

2 — O prazo do contrato de wet lease-out devera ser estabelecido,
caso a caso, mediante prévio acordo com o INAC.

3 — O pedido de aprovacdo do contrato de wet lease-out devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Copia da aprovacdo do contrato de locagdo pela autoridade
aerondutica do locatdrio, se tal aprovagao for exigida pela
referida autoridade;

b) Copia dos contratos de manutencao celebrados com uma orga-
nizagao de manutencao certificada de acordo com o JAR 145;

¢) Copia do certificado de seguro da aeronave, relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatario assumam as res-
pectivas responsabilidades.

Artigo 15.°
Wet lease-out de curta duracao

1 — A prévia aprovagédo prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada, no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locagdo nao exceda 5 dias con-
secutivos para avides e 14 dias consecutivos para helicpteros e o
locatério seja um operador titular de um COA emitido por um Estado
signatdrio da Convengao de Chicago, de acordo com o seu anexo 6.

2 — O locador deve notificar o INAC da operagao da aeronave,
no prazo maximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
apresentar provas de que se trata da substituicao imediata, urgente
e imprevista de uma aeronave.

3 — O contrato de locacdo deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciacdo, no prazo maximo de quarenta e oito horas a contar da sua
celebracao.

CAPITULO V

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e de matricula de Estados membros JAA
por operadores nacionais.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 16.°
Dry lease-in

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um dry lease-in
de uma aeronave proveniente de um Estado membro JAA deverd
submeter o respectivo contrato a prévia aprovacao do INAC, devendo
obedecer aos seguintes requisitos:

a) A aeronave devera estar certificada para o transporte aéreo
comercial, de acordo com a regulamentagao técnica aplicavel
a certificacao de aeronaves;

b) A aeronave devera estar incluida no mesmo certificado de
tipo das aeronaves ja averbadas no COA do locatario, a menos
que este demonstre que teve experiéncia operacional nesse
tipo de aeronave, nos tltimos dois anos;

¢) A manutengao da aeronave devera ser efectuada por uma
organizagdo de manutengao certificada ao abrigo do JAR 145
e com o programa de manutencdo aprovado pelo INAC,
mediante acordo prévio com a autoridade aeronautica do
Estado de registo;

d) Aplicacao das directivas de navegabilidade emitidas pela auto-
ridade primaria de certificagdo da aeronave ou outras auto-
ridades, desde que a elas equivalentes e referenciadas;

e) Os instrumentos, equipamentos de seguranca, de comunica-
¢oes e de navegacao que equipam a aeronave deverao satis-
fazer os requisitos das subpartes K e L do JAR OPS 1 ou
3, conforme aplicavel, devidamente identificados e submetidos
a aprovacao do INAC.

2— O pedido de aprovacao do contrato de dry lease-in devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentacao:

a) Copia do certificado de matricula da aeronave;
b) Copia do certificado de navegabilidade da aeronave;

c¢) Copia da licenga de estacdo de radio-comunicacoes da
aeronave;

d) Copia do certificado de ruido da acronave;

e) Copia do certificado de seguro da aeronave, relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatirio assumam as res-
pectivas responsabilidades;

f) Cépia do boletim de pesagem e centragem da aeronave;

g) Copia do programa de manutencdo provado pela autoridade
aeronautica do locador;

h) Copia dos contratos de manutencio, de base e de linha, efec-
tuados com uma organizagdo de manutengao certificada de
acordo com o JAR 145;

i) Copia do registo do cumprimento de todas as directivas de
navegabilidade emitidas pela autoridade primaria de certi-
ficacao ou outras autoridades, desde que a elas equivalentes
e referenciadas;

j) Copia do registo das inspeccoes de manutencdo efectuadas
desde a udltima manutencdo de base, incluindo os registos
das horas ou ciclos de voo da aeronave e dos motores ou
hélices;

) Copia dos registos de componentes, equipamentos rotaveis
e pecas de vida limitada onde deve constar a sua identificagao
nominal P/N (nimero de peca), S/N (nimero de série), data
de instalacdo, TBO (potenciais de servico) ou limite de vida
e tempos remanescentes.

3 —Para que o contrato de locagdo seja aprovado pelo INAC,
¢é necessario que a autoridade aeronautica do Estado do locador soli-
cite a0 INAC que assuma a supervisao operacional e de manutengio
da aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis da Convengao
de Chicago.

4 — Caso o contrato de dry lease-in tenha merecido a aprovagao
do INAC, o locatario devera:

a) Requerer a alteracdo da sua licenca de exploragdo nos casos
previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.

b) Requerer a inclusdo da aeronave no COA, especificando os
tipos e areas de operacdo, autorizagdes especiais ou apro-
vagoes pretendidas;

c) Efectuar a respectiva emenda ao manual de operacoes e
manuais associados, se aplicavel, submetendo-os a aprovacao
do INAG;

d) Avaliar a LEM e submeté-la a aprovacao do INAC;

e) Providenciar o necessario treino, briefing ou documentagio
as suas tripulagdes, pessoal de operacoes de terra e pessoal
técnico;

f) Efectuar a respectiva emenda ao manual de gestao do sistema
de manutencao, submetendo-o a aprovacao do INAC;

g) Assegurar-se de que a manutencao da aeronave serd efectuada
de acordo com o seu manual de manutencdo, aprovado pelo
INAG;

h) Provar que as suas tripulagoes possuem uma licenca emitida,
reconhecida ou validada pelo Estado de registo da acronave.

5— O contrato de dry lease-in s6 produzira efeitos depois de:

a) O INAC ter assumido a supervisdo operacional e de manu-
tengao da aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis
da Convengao de Chicago, sem prejuizo do disposto no n.° 5
do presente artigo;

b) O aeronave ter sido averbada no COA do locatério e retirada
do COA do locador.

6 — No caso de Estados que nao tenham ratificado o artigo 83-bis
da Convencdo de Chicago, devera existir um acordo entre as auto-
ridades aeronduticas, no sentido de ser o INAC a supervisionar a
operacao e manutencdo da aeronave, em nome da autoridade aero-
nautica do Estado de registo, a qual enviara relatérios de acom-
panhamento.

7 — O INAC pode efectuar as inspecgoes a aeronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

SECCAOII
Wet lease
Artigo 17.°

Wet lease-in

1 — Um operador nacional que pretenda efectuar um wet lease-in,
incluindo o damp lease ¢ o ACMI, de uma aeronave operada por
uma transportadora aérea de um Estado membro JAA devera sub-
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meter o respectivo contrato a prévia aprovacao do INAC, devendo
obedecer aos seguintes requisitos:

a) O locador deve ser titular de um COA para transporte aéreo
comercial, emitido de acordo com o JAR OPS;

b) O locador mantera todas as fungdes e responsabilidades pres-
critas para a emissdo do seu COA e permanecerd como ope-
rador da aeronave sendo responsavel por quaisquer aspectos
operacionais, tais como o treino e qualificagdes de toda a
tripulagdo e pela manutengdo da aeronave;

¢) A manutengao da aeronave devera ser efectuada por uma

organizacdo de manutencado certificada de acordo com o

JAR 145;

As tripulagoes contratadas pelo locador, no ambito do con-

trato de locacao, deverao ser detentoras de licenga adequada

emitida, reconhecida ou validada pelo Estado de registo da
aeronave, sem prejuizo do cumprimento da legislagao nacional
aplicavel ao exercicio da actividade;

e) Os planeamentos relativos a tempos de voo e de repouso
aplicados a tripulagao do locador nao poderdo ser menos
restritivos do que os requeridos para as tripulacoes de um
operador nacional, nos termos da lei.

d

~

2 — O locatario devera, durante o periodo de locagdo e através
de clausulas contratuais, assegurar o seu direito de proceder con-
tinuamente a supervisao técnica e operacional da aeronave, de modo
a garantir a aplicagao de regras de seguranca equivalentes as exigidas
pelo INAC.

3 — A supervisao referida no nimero anterior deve ser exercida
através de auditorias, abrangendo, pelo menos, o estado de nave-
gabilidade e manutengao da aeronave, as qualificagoes das tripulacoes
e a monitorizacdo continua das condigoes de seguranca, cujos resul-
tados sdo mensalmente enviados ao INAC.

4 — O locatario deverd expor, no pedido de aprovacdo, o plano
das auditorias que se propde executar.

5 — O INAC pode recusar um contrato de locagdo ou restringir
o numero de aeronaves contratadas por um operador nacional, quando
haja indicio de que o seu objectivo é o nao cumprimento de regras
e procedimentos aplicaveis a operacao de uma aeronave sob um COA
nacional.

6 — O INAC pode efectuar as inspeccoes a aeronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

Artigo 18.°
Wet lease-in de curta duracao

1 — A prévia aprovacao prevista no n.° 1 do artigo anterior podera
ser dispensada, no caso de um operador ser confrontado com uma
necessidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que o prazo do contrato de locagdo nao exceda 5 dias con-
secutivos para avides e 14 dias consecutivos para helicpteros e o
locador seja um operador titular de um COA emitido por um Estado
membro JAA.

2 — O locatério deve certificar-se previamente de que o locador
obedece a niveis de seguranca idénticos aos que sdo exigidos pelo
INAC a um operador nacional.

3 — O locatario deve notificar o INAC da operagao da aeronave,
no prazo maximo de doze horas a contar do inicio da mesma, devendo
apresentar provas de que se trata da substituicdo imediata, urgente
e imprevista de uma aeronave.

4 — O contrato de locacdo deve ser enviado ao INAC, para apre-
ciagdo, no prazo maximo de quarenta e oito horas a contar da sua
celebragao, acompanhado do certificado de navegabilidade da aero-
nave.

CAPITULO VI

Contratos de locacao de aeronaves de marcas de nacio-
nalidade e matricula de Estados nao membros da JAA
por operadores nacionais.

SECCAO I
Dry lease

Artigo 19.°
Dry lease-in

1 — Os contratos de locagao celebrados com base na excepgao pre-
vista no n.° 7 do artigo 3.° serdo objecto de uma apreciagao efectuada
caso a caso, estando o operador sujeito a comprovacao dos seguintes
requisitos:

a) A aeronave sera, previamente, sujeita a uma auditoria do
INAG;

b) O locador deve ser titular de um COA emitido por um Estado
signatdrio da Convencao de Chicago, de acordo com o seu
anexo 6;

¢) A aeronave deve possuir um certificado de navegabilidade
emitido de acordo com o anexo 8 da Convengao de Chicago
e estar certificada de acordo com os FAR/JAR 23, 2527 e
29, conforme aplicavel;

d) A aeronave deve estar certificada para o transporte aéreo
comercial;

e) A aeronave deve estar incluida no mesmo certificado de tipo
das ja averbadas no COA do locatério, salvo se este provar
que teve experiéncia operacional nesse tipo de aeronave, nos
ultimos dois anos;

f) A manutencdo da acronave deve ser efectuada por uma orga-
nizacdo de manutencao certificada de acordo com o JAR 145,
de acordo com o programa de manutencdo aprovado pelo
INAC, mediante acordo prévio com a autoridade aerondutica
do Estado de registo;

g) Aplicacao das directivas de navegabilidade emitidas pela auto-
ridade primdria de certificagdo da aeronave ou outras auto-
ridades, desde que a elas equivalentes e referenciadas;

h) Os instrumentos, equipamentos de seguranca, de comunica-
¢oes e de navegacdo que equipam a aeronave deverao satis-
fazer os requisitos das subpartes K e L do JAR OPS 1 e
ou 3, conforme aplicdvel, devidamente identificados e sub-
metidos a aprovagao do INAC.

2— 0O pedido de aprovacdo do contrato de dry lease-in devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Copia do certificado de matricula da aeronave;

b) Copia do certificado de navegabilidade da aeronave;

¢) Copia da licenga de estacao de radio;

d) Copia do certificado de ruido da aeronave;

e) Copia do certificado de seguro da aeronave, relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra, em que o locador e o locatdrio assumam as res-
pectivas responsabilidades;

f) Copia do boletim de pesagem e centragem da aeronave;

g) Copia do programa de manutencao aprovado pela competente
autoridade aeronautica;

h) Cobpia dos contratos de manutencgao, de base e de linha, efec-
tuados com uma organizacdo de manutengao certificada de
acordo com o0 JAR 145;

i) Copia do registo do cumprimento de todas as directivas de
navegabilidade emitidas pela autoridade priméria de certi-
ficacao ou outras autoridades, desde que a elas equivalentes
e referenciadas;

j) Copia do registo das inspeccdes de manutencao efectuadas
desde a dltima manutenc@o de base, incluindo os registos
das horas ou ciclos de voo da aeronave e dos motores ou
hélices;

) Copia dos registos de componentes, equipamentos rotaveis
e pecas de vida limitada onde deve constar a sua identificagao
nominal P/N (nimero de peca), S/N (nimero de série), data
de instalacdo, TBO (potenciais de servico) ou limite de vida
e tempos remanescentes.

3 —Para que o contrato de locagdo seja aprovado pelo INAC,
¢é necessario que a autoridade aeronéutica do Estado do locador soli-
cite ao INAC que assuma a supervisao operacional e de manutencgao
da aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis da Convengao
de Chicago.

4 —No caso de Estados que nao tenham, ainda, ratificado o
artigo 83-bis da Convencdo de Chicago, devera existir um acordo
entre as autoridades aeronauticas, no sentido de ser o INAC a super-
visionar a operagdo e manutengdo da aeronave, em nome da auto-
ridade aerondutica do Estado de registo, a quem enviara relatdrios
de acompanhamento.

5 — Caso o contrato de dry lease-in tenha merecido a aprovagao
do INAC, o operador devera:

a) Requerer a alteragao da sua licenga de exploracdo nos casos
previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.

b) Requerer a inclusdo da aeronave no COA, especificando os
tipos e areas de operacdo, autorizagdes especiais ou apro-
vacoes pretendidas;

c) Efectuar a respectiva emenda ao manual de operacdes e
manuais associados, se aplicavel, submetendo-os a aprovagao
do INAC;

d) Avaliar a LEM e submeté-la a aprovacao do INAC;

e) Providenciar o necessario treino, briefing ou documentacao
as suas tripulacoes, pessoal de operagdes de terra e pessoal
técnico;
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f) Efectuar a respectiva emenda ao manual de gestdo do sistema
de manutencao, submetendo-o a aprovacao do INAC;

g) Assegurar-se de que a manutencgao da aeronave sera efectuada
de acordo com o seu manual de manutengao, aprovado pelo INAC;

h) Provar que as suas tripulacdes possuem uma licenga emitida,
reconhecida ou validada pelo Estado de registo da aeronave.

6 — O contrato de dry lease-in s6 produzira efeitos depois de:

a) O INAC ter assumido a supervisdo operacional e de manu-
tengdo da aeronave alugada, de acordo com o artigo 83-bis
da Convencgao de Chicago ou nos termos do n.° 5 do presente
artigo;

b) A aeronave ter sido averbada no COA do locatario e retirada
do COA do locador.

7 — O INAC pode efectuar as inspeccoes a aeronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

SECCAO II
Wet lease
Artigo 20.°

Wet lease-in

1 — Os contratos de locagao celebrados com base na excepgao pre-
vista no n.° 7 do artigo 3.° serdo objecto de uma apreciagao efectuada
pelo INAC, caso a caso, estando a sua aprovacao sujeita a comprovagao
dos seguintes requisitos:

a) O Estado a que pertence o locador devera ser signatario da
Convencdo de Chicago e ter a capacidade para assumir as
responsabilidades previstas nos anexos 1, 6 e 8 da Convencao
de Chicago;

b) A aeronave deverd possuir um certificado de navegabilidade
emitido de acordo com o anexo 8 da Convengao de Chicago
e estar certificada de acordo com os FAR/JAR 23, 25, 27
e 29, conforme aplicavel;

¢) A aeronave deve estar certificada para transporte aéreo
comercial;

d) O locador deverd ser titular de um COA para transporte
aéreo comercial emitido de acordo com o anexo 8 da ICAO
e operar este tipo de aeronave hd, pelo menos, um ano;

e) O locador manterd todas as fungdes e responsabilidades pres-
critas para a emissdo do seu COA e permanecera como ope-
rador da aeronave sendo responsavel por quaisquer aspectos
operacionais, tais como o treino e qualificagdes de toda a
tripulacao e pela manutencao da aeronave;

f) A manutencdo da aeronave deverd ser efectuada por uma

organizagdo de manutencao certificada de acordo com o

JAR 145;

As tripulacdes contratadas pelo locador, no ambito do acordo

de locagdo, deverao ser detentoras de licenca adequada emi-

tida, reconhecida ou validada pelo Estado de registo da aero-
nave, sem prejuizo do cumprimento da legislacio nacional
aplicavel ao exercicio da actividade;

h) Os planeamentos relativos a tempos de voo e de repouso
aplicados a tripulagao do locador nao poderdo ser menos
restritivos do que os requeridos para as tripulacoes de um
operador nacional, nos termos da lei.

~

4

2 — O locatario devera, durante o periodo de locagdo e através
de cldusulas contratuais, assegurar o seu direito de proceder con-
tinuamente a supervisao técnica e operacional da aeronave, de modo
a garantir a aplicacdo de regras de seguranca equivalentes as exigidas
pelo INAC.

3 — A supervisao referida no nimero anterior deve ser exercida
através de auditorias, abrangendo, pelo menos, o estado de nave-
gabilidade e manutengao da aeronave, as qualificagdes das tripulagoes
e a monitorizagao continua das condi¢oes de seguranca, cujos resul-
tados sdo mensalmente enviados ao INAC.

4 — O locatério deveréd expor, no pedido de aprovacdo, o plano
das auditorias que se propde executar.

5— O pedido de aprovacdo do contrato de wet lease-in devera
fazer-se acompanhar da seguinte documentagao:

a) Copia do certificado de matricula da aeronave;

b) Copia do certificado de navegabilidade da aeronave;

¢) Cépia da licenga de estagao de radio;

d) Copia do certificado de ruido da aeronave;

e) Copia do certificado de seguro da aeronave, relativo a cober-
tura de riscos de casco, responsabilidade civil relativa a ter-
ceiros, passageiros, bagagem, carga e correio, incluindo riscos
de guerra;

f) Copia do boletim de pesagem e centragem da aeronave;
g) Copia do programa de manutencao da aeronave aprovado
pela autoridade aerondutica do Estado de registo da aeronave;

h) Coépia do registo do cumprimento de todas as directivas de
navegabilidade emitidas pela autoridade primaria de certi-
ficacdo ou outras, desde que a elas referenciadas;

i) Copia dos contratos de manutengao, de base e de linha, efec-
tuados com organizagao de manutengao certificada de acordo
com o JAR 145;

j) Copia do registo das tltimas inspecgdes, a definir caso a caso,
conforme o respectivo programa de manutencao;

) Copia do registo das inspec¢oes de manutengdo efectuadas
desde a ultima manutencdo de base, incluindo os registos
das horas ou ciclos de voo da aeronave e dos motores ou
hélices;

m) Copia dos registos de componentes, equipamentos rotdveis
e pecas de vida limitada, onde deve constar a sua identificagao
nominal, P/N (nimero de peca), S/N (nimero de série), data
de instalacdo, TBO (potenciais de servico) ou limite de vida
¢ tempos remanescentes;

n) Copia das licengas das tripulacoes;

0) LEM aprovada pela autoridade aeronautica do locador.

6 — O INAC pode recusar um contrato de locagao ou restringir
o nimero de aeronaves contratadas por um operador nacional quando
haja indicio de que o seu objectivo é a fuga ao cumprimento de
regras e procedimentos aplicaveis a operacao de uma aeronave sob
um COA nacional.

7— O INAC efectuara auditorias a aeronave, a fim de verificar
a manutengdo das condi¢oes que levaram a aprovagao do contrato
de locagao.

8 — O INAC pode efectuar as inspecgoes a aeronave que considerar
necessarias, nos termos das normas internacionais.

Artigo 21.°
Wet lease-in de curta duracao

1 — A prévia aprovacao prevista no n.° 3 do artigo anterior podera
ser dispensada no caso de o operador ser confrontado com uma neces-
sidade imediata, urgente e imprevista de substituir uma aeronave,
desde que:

a) O locador seja um operador titular de um COA emitido por
um Estado signatario da Convencao de Chicago, de acordo
com 0 seu anexo 6;

b) O Estado do locador deve ter a capacidade para assumir
as responsabilidades previstas nos anexos 1, 6 ¢ 8 da Con-
vengao de Chicago;

¢) O prazo do contrato de locagao néo exceda 5 dias consecutivos
para avioes e 14 dias consecutivos para helicopteros;

d) O locatario se tenha certificado de que o locador obedece
a niveis de seguranca idénticos aos que lhe sdo exigidos pelo
INAC, devendo os operadores nacionais, tanto quanto pos-
sivel, ter acordos de cooperacdo com outros operadores para
cobrir este tipo de necessidades;

e) O INAC seja notificado do uso desta aeronave, no prazo
méaximo de doze horas a contar do inicio da operacao, devendo
o locatario provar que se trata da substituicdo imediata,
urgente e imprevisivel de uma aeronave e ndo do aumento
da sua capacidade de transporte;

f) O contrato seja enviado ao INAC, para aprecia¢do, no prazo
maximo de quarenta e oito horas a contar da sua celebragao,
acompanhado do certificado de navegabilidade da aeronave;

g) A aeronave possua um certificado de navegabilidade emitido
de acordo com o anexo 8 da ICAO, seja certificada FAR/JAR
23, 25, 27 e 29, conforme aplicavel, e esteja certificada para
transporte aéreo comercial.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
Artigo 22.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias apds a sua
publicagao.

21 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, José Ernesto da Costa Queiroz.
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MINISTERIO DAS CIDADES, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E AMBIENTE

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho n.° 14 899/2003 (2.2 série). — Delegagdo de compe-
téncias. — 1 — Considerando que os Gabinetes de Apoio Técnico de
Caldas da Rainha e de Torres Vedras nao dispdem de funcionarios
habilitados e posicionados na carreira de motorista;

Considerando as atribuicdes dos gabinetes de apoio técnico, cons-
tantes do Despacho Normativo n.° 389/79, de 31 de Dezembro, as
quais obrigam a deslocagdes frequentes dos seus funcionarios:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 104/2003, de 23 de Maio, e nos termos das disposicoes conjugadas
nos artigos 27.° a 29.° da Lein.® 49/99, de 22 de Junho, e nos artigos 35.°
e 39.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, delego na directora
do Gabinete de Apoio Técnico de Caldas da Rainha, engenheira Lina
Maria Santos Pereira Fazendeiro, a competéncia constante no n.° 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de Novembro, desig-
nadamente autorizar os funcionarios dos Gabinetes de Apoio Técnico
de Caldas da Rainha e de Torres Vedras a conduzir as viaturas oficiais
afectas aqueles servigos, com vista a garantir o seu correcto apro-
veitamento em funcao das necessidades de servigo.

2— O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

18 de Junho de 2003. — O Presidente, Antonio Fonseca Ferreira.

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Norte

Aviso n.° 8213/2003 (2.2 série). — Por despachos de 3 de Janeiro
de 2003 do Ministro das Cidades, Ordenamento do Territério e
Ambiente, de 20 de Marco de 2003 da Secretaria de Estado da Admi-
nistracdo Publica, de 7 de Maio de 2003 do Secretario de Estado
do Orcamento e de 15 de Maio de 2003 da Ministra de Estado e
das Financas:

Ana Luisa Meira de Amorim Duarte Ferreira — autorizada a reno-
vacdo do contrato de trabalho a termo certo, iniciado em 1 de
Fevereiro de 2001, para o exercicio de fungdes correspondentes
as de técnica superior de 2.* classe, a exercer no ON — Operagao
Norte. Esta renovacao produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2003 e até ao termo do periodo de vigéncia da intervencao
operacional, acrescido do periodo previsto nas disposi¢coes comu-
nitarias para o encerramento de contas e apresentacao do relatério
final. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Julho de 2003. — A Administradora, Teresa Santarém.

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério
e Desenvolvimento Urbano

Declaragao n.° 246/2003 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direcgao-Geral, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 150.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, registou com o nimero
PEOT-POAAP/17-03, em 11 de Julho de 2003, o Plano de Orde-
namento da Albufeira de Castelo de Bode, aprovado pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 69/2003, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.? série, n.° 108, de 10 de Maio de 2003.

18 de Julho de 2003. — Pelo Director, a Subdirectora-Geral, Isabel
Moraes Cardoso.

Despacho n.° 14 900/2003 (2.2 série). — Nos termos do previsto
nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, ¢ no
artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, delego o exercicio das
minhas competéncias proprias na subdirectora-geral Dr.* Isabel Ale-
xandra Morais Cardoso da Silva Pedro, nos seguintes termos:

1 — A competéncia genérica para a gestao dos assuntos correntes,
bem como os constantes do mapa II anexo a Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, que digam respeito as seguintes unidades orgénicas:

Direcgdo de Servicos de Programacdo e Gestao Financeira;
Direcgao de Servicos Juridicos.

2 — A competéncia para proceder a assinatura dos pedidos de liber-
tagao de crédito, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 155/92,

de 28 de Julho, e do n.° 26.4 da circular n.° 1225, série-A, da Direc-
¢ao-Geral da Administragao Publica.

3 — Mantenho a delegacdo de competéncias no subdirector-geral,
arquitecto Jorge Reis Martins, nos termos dos despachos
n.°%7804/2000 e 9832/2000, publicados no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de, respectivamente, 11 de Abril e de 12 de Maio de 2000.

4 — A presente delegagdo de competéncias implica a delegagao
de assinatura relativa as matérias delegadas, bem como a correspon-
déncia e expediente necessarios a instrucao dos processos das unidades
organicas.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Julho
de 2003, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pela subdirectora-geral Dr.? Isabel Morais Cardoso.

21 de Julho de 2003. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.

Instituto Geografico Portugués

Aviso n.° 8214/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-pre-
sidente do Instituto Geogréfico Portugués de 21 de Junho de 2003,
faz-se publico que o Instituto Geografico Portugués, sito a Rua de
Artilharia Um, 107, Lisboa, pretende admitir, em regime de requisicao,
dois técnicos superiores-juristas, com experiéncia nas seguintes areas:

Ordenamento do territério, procedimento administrativo e
licenciamentos;

Regime juridico da funcao publica (aquisicao de bens e servicos
e gestao de recursos humanos).

Sao condicoes de admissao:

Possuir vinculo a funcao publica;
Estar integrado na carreira de técnico superior;
Experiéncia comprovada numa das areas a que se candidata.

Remuneracdo — a remuneracdo é a decorrente do regime geral
de estruturacdo de carreiras da Administracdo Publica — anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a alteragao intro-
duzida pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho — sendo as demais condigdes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionarios do Ministério das Cidades, Ordenamento do Territério e
Ambiente.

Os potenciais interessados deverao, até 31 de Agosto de 2003, for-
mular requerimento manifestando a sua pretensao (acompanhado de
curriculum vitae detalhado), dirigido ao presidente do conselho de
direccao do Instituto Geografico Portugués, para a Rua de Artilharia
Um, 107, 1099-052 Lisboa.

21 de Julho de 2003. — O Vice-Presidente, Arménio dos Santos
Castanheira, TCOR.

Aviso n.° 8215/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-pre-
sidente do Instituto Geogréfico Portugués de 21 de Junho de 2003,
faz-se publico que o Instituto Geografico Portugués, sito na Rua da
Artilharia Um, 107, Lisboa, pretende admitir, em regime de requisicao,
quatro assistentes administrativos com experiéncia nas seguintes areas:

Regime juridico da fung¢do publica;
Regime de férias, faltas e licencas;
Pratica, como utilizador, dos sistemas Windows e Excel.

Sao condigoes de admissao:

Possuir vinculo a fung¢ao publica;
Estar integrado na carreira de assistente administrativo;
Experiéncia comprovada numa das areas a que se candidata.

A remuneracdo ¢ a decorrente do regime geral de estruturacao
de carreiras da Administragao Publica (Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a alteracdo introduzida pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho), sendo as demais condicdes de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios do Ministério
das Cidades, Ordenamento do Territorio ¢ Ambiente.

Os potenciais interessados deverdo, até 31 de Agosto de 2003, for-
mular requerimento manifestando a sua pretensao (acompanhado de
curriculum vitae detalhado), dirigido ao presidente do conselho de
direccao do Instituto Geografico Portugués, para a Rua da Artilharia
Um, 107, 1099-052 Lisboa.

21 de Julho de 2003. — O Vice-Presidente, Arménio dos Santos
Castanheiro, TCOR.
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 388/2003/T. Const. — Processo n.° 532/2003. —
Acordam na 1.* Seccao do Tribunal Constitucional:

1 — O Partido Social-Democrata (PPD/PSD) e o Partido Popular
(CDS-PP) requereram ao Tribunal Constitucional, em 11 de Julho
de 2003, a apreciacdo e anotagao de uma coligacao que deliberaram
constituir, ao abrigo do artigo 17.° da lei que regula a eleicdo dos
titulares dos 6rgaos das autarquias locais (aprovada pela Lei Orgénica
n.° 1/2001, de 14 de Agosto), para fins eleitorais, «com o objectivo
de concorrer a Assembleia de Freguesia de Areosa, no concelho de
Viana do Castelo», na eleicao intercalar de 7 de Setembro de 2003
(requerimento de fl. 1).

O requerimento foi assinado pelo secretario-geral do Partido Social-
-Democrata e por um vogal da comissao directiva do Partido Popular.

Os requerentes informaram que a coligagao adopta a denominagao
«Juntos por Areosa», a sigla PPD/PSD.CDS-PP e o simbolo junto
em anexo.

O requerimento vem acompanhado das actas das reunides em que
cada um dos partidos deliberou constituir a coligagdo, e foram juntas
copias dos jornais didrios em que se realizaram os anuncios publicos
a que se refere o n.° 2 do artigo 17.° da lei eleitoral dos 6rgaos
das autarquias locais.

2 — Nos termos do artigo 16.°, n.° 1, alinea b), da lei eleitoral
dos Orgdos das autarquias locais (aprovada pela Lei Orgéanica
n.° 1/2001, de 14 de Agosto), podem ser apresentadas listas para
a eleigao dos 6rgaos das autarquias locais por «coligagdes de partidos
politicos constituidas para fins eleitorais».

De acordo com o artigo 18.°, n.° 1, da mesma lei, e tendo também
em conta o disposto no artigo 103.%, n.° 2, alinea c), da Lei do Tribunal
Constitucional, compete ao Tribunal Constitucional, em secgao, veri-
ficar a observancia dos requisitos legalmente exigidos, «a legalidade
das denominagoes, siglas e simbolos, bem como a sua identificagao
ou semelhanga com as de outros partidos ou coligacoes».

Conforme se prevé nos artigos 17.°, n.° 2, e 228.°, da lei eleitoral
dos 6rgaos das autarquias locais, a constituicao da coligacao deve
constar de documento subscrito por representantes dos orgaos com-
petentes dos partidos, ser anunciada publicamente até ao 49.° dia
anterior a realizagdo da eleicdo e ser comunicada até ao mesmo dia
ao Tribunal Constitucional, mediante jungdo do documento referido
e com mengao das respectivas denominagao, sigla e simbolo, para
efeitos de apreciacdo e anotacdo (artigo 17.°, n.° 2, da lei que regula
a eleigao dos titulares dos 6rgaos das autarquias locais).

Estabelece ainda o n.° 3 do artigo 17.° do mesmo diploma que
«a sigla e o simbolo devem reproduzir rigorosamente o conjunto dos
simbolos e siglas de cada um dos partidos que as integram».

3 — Em face dos elementos do processo e apds consulta dos registos
arquivados no Tribunal Constitucional, constata-se que a deliberagao
de constituir a coligacao foi tomada pelos 6rgaos estatutariamente
competentes dos dois partidos e que os respectivos subscritores tém
poderes para os representar.

Verifica-se ainda que a denominagéo, sigla e simbolo adoptados
respeitam o disposto no artigo 51.°, n.° 3, da Constituicao. Também
nao existe qualquer semelhanca entre a denominacao, sigla e simbolo
adoptados e a denominagéo, sigla e simbolo de outro partido ou de
outra coligacdo constituida por outros partidos.

Por outro lado, a sigla e o simbolo adoptados reproduzem as siglas
e os simbolos dos partidos que integram a coligacao.

A comunicagdo dirigida ao Tribunal Constitucional a que se refere
o artigo 17.°, n.° 2, da referida lei, foi realizada tempestivamente.

Nao se observam, deste modo, quaisquer obsticulos impeditivos
da pretensao deduzida.

4 — Em face do exposto, o Tribunal Constitucional decide:

a) Nada haver que obste a que a coligagdo constituida pelo Par-
tido Social-Democrata PPD/PSD e o Partido Popular CDS-PP
adopte a denominagdo «Juntos por Areosa», a sigla
PPD/PSD.CDS-PP e o simbolo que consta do anexo do pre-
sente acordao, do qual faz parte integrante, com o objectivo
de concorrer a Assembleia de Freguesia de Areosa, na elei¢ao
intercalar de 7 de Setembro de 2003;

b) Determinar, consequentemente, a anotacdo da referida coli-
gacao.

Lisboa, 15 de Julho de 2003. — Rui Manuel Moura Ramos — Artur
Joaquim de Faria Mauricio — Maria Helena Barros de Brito — Pam-
plona de Oliveira — Luis Manuel César Nunes de Almeida.

ANEXO

Denominacao: JUNTOS POR AREOSA.
Sigla: PPD/PSD.CDS-PP
Simbolo:

Partido
Popular

TRIBUNAL DE CONTAS

Direccéao-Geral

Aviso n.° 8216/2003 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, auto-
rizado por despacho da subdirectora-geral do Tribunal de Contas
de 18 de Julho de 2003, exarado no uso de competéncia delegada
nos termos do despacho n.° 1705/2000, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 19, de 24 de Janeiro de 2000, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis contado a partir da data da publicagao
do presente aviso, concurso interno de acesso geral com vista ao pro-
vimento de um lugar da categoria de técnico de informatica do grau 2,
da carreira de técnico de informatica, do quadro de pessoal da
Direccao-Geral do Tribunal de Contas (sede), aprovado, nos termos
do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro,
pela Portaria n.° 1100/99, de 21 de Dezembro, com as alteracoes
constantes do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, e da Portaria
n.° 358/2002, de 3 de Abril.

2 — O concurso visa exclusivamente o provimento do lugar referido,
caducando com o seu preenchimento.

3 — O lugar a prover destinar-se-a a area funcional de infra-es-
truturas tecnoldgicas, cujo conteido funcional se encontra descrito
no n.° 2 do n.° 3.° da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

4 — O local de trabalho situa-se na sede da Direccdo-Geral do
Tribunal de Contas, Avenida da Repiblica, 65, ou noutra dependéncia
existente em Lisboa.

5 — Sao requisitos gerais de admissdo a concurso os referidos no
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho; sdo
requisitos especiais de admissao a concurso possuir um minimo de
quatro anos na categoria de técnico de informatica do grau 1, clas-
sificados de Muito bom ou seis anos classificados de Bom, nos termos
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

6 — A admissao a concurso devera ser requerida ao director-geral
do Tribunal de Contas, nos termos legais previstos relativamente as
comunicagdes aos servicos ou organismos publicos ou, ainda, em
impresso tipo a solicitar, pessoalmente, a Seccdo de Pessoal da
Direcgao-Geral do Tribunal de Contas, Avenida da Republica, 65,
piso intermédio, ou pelo correio, para a Avenida Barbosa du Bocage,
61, 1069-045 Lisboa. O requerimento e os documentos referidos no
n.° 6.2 deverao ser entregues em mao ou enviados, em carta registada
com aviso de recepgao, para este ultimo endereco, dentro do prazo
referido no n.° 1.

6.1 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar obriga-
toriamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero, local e data de emissao
do bilhete de identidade), residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitacoes e qualificacdes profissionais (cursos de formacao
e outros);

d) Indicacao da categoria detida, servico a que pertence, natureza
do vinculo antiguidade na actual categoria, na carreira e na
funcéo publica;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para apreciagiao do seu mérito, ou possam constituir
motivo de preferéncia legal;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais de provimento em fungoes publicas.

6.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, no caso referido na alinea c), da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado pelo can-
didato;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias com indi-
cacao da média final de curso;
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¢) Declaracdo emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na fungéo publica e a classificagdo de servico na sua expres-
sao quantitativa, reportada aos anos relevantes para efeitos
de acesso na carreira;
Declaragao emitida pelo servico ou organismo onde foram
exercidas as funcdes durante os anos a que se refere a alinea
anterior que descreva as tarefas e responsabilidades cometidas
ao funcionério;
e) Documentos comprovativos das accoes de formagdo profis-
sional complementar e da respectiva duragdo em horas;
e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagao do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.

d

~

7 — A apresentagao ou a entrega de documento falso implica, para
além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento, a participagiao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

8 — Os métodos de seleccao a utilizar serao, nos termos dos arti-
gos 19.°, 20.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
do artigo 4.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo,
a avaliagdo curricular e uma prova de conhecimentos especificos,
ambos com carécter eliminatorio.

9 — A prova de conhecimentos especificos sera escrita, terd a dura-
¢ao maxima de quarenta e cinco minutos e incidira sobre as matérias
constantes do programa aprovado por despacho de 17 de Julho de
2003 do conselheiro Presidente do Tribunal de Contas, que se publica
em anexo ao presente aviso, conjuntamente com a lista de legislacao
e bibliografia recomendavel a preparagao dos candidatos.

10 — A nao comparéncia para prestagao da prova de conhecimentos
equivale a desisténcia do concurso.

11 — A classificacao final dos concorrentes resultara da média pon-
derada das classificagoes parcelares obtidas pelos candidatos nos dois
métodos de selecgao aplicaveis, numa escala de 0 a 20 valores, con-
siderando-se nao aprovados os candidatos que em qualquer um desses
métodos obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciacao e ponderacao dos métodos de selec-
¢do referidos, bem como o sistema de classificagao final, incluindo
a respectiva féormula classificativa, constardo de acta de reunido do
jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, o Tribunal de Contas, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e¢ mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

14 — Os candidatos admitidos ao concurso constarao de relagiao
a afixar na Secc@o de Pessoal da Direccao-Geral do Tribunal de Con-
tas, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e os candidatos excluidos serdo notificados nos termos
do artigo 34.° do mesmo diploma legal.

15 — Os candidatos admitidos serao notificados do dia e hora da
realizacdo da prova de conhecimentos, nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — A lista de classificacdo final do concurso sera notificada aos
candidatos, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

17 — O juri terd a seguinte composicao:

Presidente — José Manuel dos Prazeres Martins, director de ser-
vicos do Departamento de Sistemas e Tecnologias de Infor-
magao.

Vogais efectivos:

Jodo Luis Lima de Morais, técnico superior de 2.2 classe,
que substituira o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Jodo Carlos Pereira Cardoso, chefe de divisio do Depar-
tamento de Sistemas e Tecnologias de Informacao.

Vogais suplentes:
Olinda Maria Pires Vitorino Guerreiro, assessora principal.

Carlos Henrique Alves Tavares, especialista de informatica,
grau 3, nivel 2.

21 de Julho de 2003. — O Director-Geral, José Tavares.

Programa da prova de conhecimentos especificos a utilizar no
concurso interno de acesso geral a categoria de técnico de
informatica do grau 2 da carreira de técnico de informatica
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do Tribunal de
Contas — Sede.

Area funcional — Infra-estruturas tecnolégicas

A avaliacdo sera constituida por uma prova escrita de conheci-
mentos especificos nas seguintes areas:

Preparagao e instalacao do conjunto de ferramentas que integram
o MS Office XP e MS Office 2000;

Actualizagao entre versoes das ferramentas do MS Office;

Manutengao e reparacao das instalacoes das ferramentas do MS
Office;

Definicdo de contas de correio electrénico e alteracao dos direc-
torios utilizados pelo MS Outlook;

Salvaguarda dos contactos e das mensagens contidas nas pastas
pessoais do MS Outlook;

Criacao e gestao de pastas publicas em MS Outlook;

Criagao e gestdo de grupos, caixas de correio (mailboxes), listas
de distribuicao no servidor de correio electrénico MS Exchange
2000;

Acompanhamento do desempenho do servidor de correio elec-
trénico MS Exchange 2000;

Salvaguardas (backups) do servidor de correio electrénico MS
Exchange 2000, e sua recuperagdo (restore) em caso de
acidente;

Instalagdo do Windows XP Professional e actualizagdo da versao
do sistema operativo de um computador para Windows XP
Professional;

Automatizagao da instalacao do Windows XP Professional;

Configuracgdo e gestdo do hardware num computador com o sis-
tema operativo Windows XP Professional;

Gestao de discos rigidos e particoes num computador com o
sistema operativo Windows XP Professional;

Configuragao e gestao de file systems com o sistema operativo
Windows XP Professional;

Reparacédo e correcgao de erros ou falhas que tenham ocorrido
em procedimentos de arranque (boot process) no sistema ope-
rativo Windows XP Professional;

Configuragao do ambiente de trabalho e dos perfis de utilizador
em computadores com o sistema operativo Windows XP
Professional;

Configuragao dos servicos de rede e do suporte ao protocolo
Transmission Control Protocol/Internet Protocol (TCP/IP);

Configuracao do sistema operativo Windows XP Professional
para operar num dominio;

Suporte de utilizadores remotos;

Acompanhamento de recursos € desempenho do sistema ope-
rativo Windows XP Professional num computador;

Adicionamento de contas de utilizadores e permissoes de acesso
em servidores com sistema operativo Windows 2000 Server;

Gestao de contas de utilizadores e grupos em servidores com
sistema operativo Windows 2000 Server;

Criagdo e administracio de partilhas para ficheiros em servidores
com sistema operativo Windows 2000 Server;

Gestao de recursos de impressao em servidores com sistema ope-
rativo Windows 2000 Server;

Procedimentos de criagao de cdpias de seguranga (backups) da
informagao mantida em ficheiros e directdrios nos servidores
com sistema operativo Windows 2000 Server;

Acompanhamento e auditoria do acesso a recursos e servicos
dos servidores com sistema operativo Windows 2000 Server;

Ligagao e configuragao de impressoras para o trabalho em rede.

Bibliografia recomendada

Windows XP Professional, Mark Minsai, Sybex, San Francisco, 2002.

Microsoft Windows 2000 Administrators Pocket Consultant, Stanek,
William R., Microsoft Press, Redmond, 2000.

Windows 2000 Server para Profissionais — vol. 1, Paulo Loureiro,
FCA, Editora de Informatica, Lisboa, 2000.

Windows 2000 Server para Profissionais — vol. 2, Paulo Loureiro,
FCA, Editora de Informatica, Lisboa, 2000.

TCP/IP em Redes Microsoft para Profissionais — Paulo Loureiro,
FCA, Editora de Informatica, Lisboa, 2000.

Microsoft Office XP Inside Out, Michael Halvorson e Michael J.
Young, Microsoft Press, Redmond, 2001.

Troubleshooting Microsoft Office XP, Nancy Stevenson e Elaine Mar-
mel, Microsoft Press, Redmond, 2002.

Microsoft Exchange 2000 Server Administrators Pocket Consultant,
William R. Stanek, Microsoft Press, Redmond, 2000.

Microsoft Outlook Version 2002 Step by Step, Kristen Crupi, Microsoft
Press, Redmond, 2001.
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MINISTERIO PUBLICO
Procuradoria-Geral da Republica

Conselho Superior do Ministério Pablico

Despacho (extracto) n.° 14 901/2003 (2.2 série):

Anténio Francisco Marques Batista, procurador da Reptiblica — des-
ligado do servigo para efeitos de aposentagao/jubilacao.

18 de Julho de 2003. — O Secretario, Jorge Albino Alves Costa.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1170/2003. — Por despacho de 15 de
Julho de 2003 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Susy Antunes Terceiro Rodrigues — contratada, em
regime de contrato administrativo de provimento, para exercer fun-
¢oes de técnico superior estagiario, area de relacoes publicas, na
Universidade do Algarve, com inicio de funcoes apds publicagao
da sua contratacdo na 2.2 série do Didrio da Repiiblica, por um
periodo de um ano, auferindo a remuneragao mensal iliquida cor-
respondente ao indice 315.

18 de Julho de 2003. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 14 902/2003 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Julho de 2003 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutora Maria Manuela Antunes Marques David — nomeada defi-
nitivamente, em regime de exclusividade, professora associada do
grupo de Agronomia, area cientifica de Biologia Vegetal, do quadro
de pessoal docente da Universidade do Algarve, com efeitos a partir
da data da publicagao no Didrio da Repuiblica, auferindo a remu-
neracdo mensal iliquida correspondente ao indice 250, consideran-
do-se exonerada do lugar anterior.

17 de Julho de 2003. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 14 903/2003 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Julho de 2003 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor José Manuel Peixoto Teixeira Leitdo — nomeado definitiva-
mente, em regime de exclusividade, professor catedratico do grupo
de Agronomia do quadro de pessoal docente da Universidade do
Algarve, com efeitos a partir da data da publicacdo no Didrio da
Repuiblica, auferindo a remuneracao mensal iliquida correspondente
ao indice 300, considerando-se exonerado do lugar anterior.

17 de Julho de 2003. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

Despacho n.° 14 904/2003 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Julho de 2003 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor José Gil Teixeira Beltrao — nomeado definitivamente, em
regime de exclusividade, professor catedratico do grupo de Agro-
nomia do quadro de pessoal docente da Universidade do Algarve,
com efeitos a partir da data da publicacdo no Didrio da Repuiblica,
auferindo a remuneracdo mensal iliquida correspondente ao indice
300, considerando-se exonerado do lugar anterior.

17 de Julho de 2003. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 14 905/2003 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Julho de 2003 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor Saul Neves de Jesus — nomeado definitivamente, em regime
de exclusividade, professor catedratico do grupo de Psicologia do
quadro de pessoal docente da Universidade do Algarve, com efeitos
a partir da data da publicacdo no Didrio da Reptiblica, auferindo
a remuneracao mensal iliquida correspondente ao indice 285, con-
siderando-se exonerado do lugar anterior.

17 de Julho de 2003. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Rectificagao n.° 1474/2003. — Por ter saido com inexactiddo o
edital n.° 814/2003 (2.* série) no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162,
de 16 de Julho de 2003, a p. 10 672, relativo a abertura do concurso
documental referéncia CD-Q-30-DRH/2003, para preenchimento de
um lugar de professor catedréitico do grupo/subgrupo 11, Ciéncia e
Engenharia dos Materiais, do quadro do pessoal docente da Uni-
versidade de Aveiro, rectifica-se que onde se 1& «Edital n.° 814/2003
(2.* série). — A Doutora» deve ler-se «Edital n.° 814/2003
(2.2 série). — Referéncia CD-Q-30-DRH/2003. — A Doutora».

17 de Julho de 2003. — O Administrador, José da Cruz Costa.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 14 906/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 20 de Marco de 2003:

Licenciado Eliseu Augusto Matias Silva — autorizada a sua contra-
tagdo como assistente convidado a tempo parcial (20%) e em regime
de acumulagdo além do quadro de pessoal docente da Universidade
da Beira Interior, por conveniéncia urgente de servico, a partir
de 1 de Abril de 2003. (Isento de visto ou anotagao do Tribunal
de Contas, ao abrigo do disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado
com o artigo 114.°, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

16 de Julho de 2003. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 14 907/2003 (2.2 série). — Por despacho de 10 de
Julho de 2003 do reitor da Universidade de Coimbra, foram designados
os seguintes professores para fazerem parte do Juri do concurso para
duas vagas de professor associado do 3.° grupo da Faculdade de Medi-
cina desta Universidade, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 94, de 22 de Abril de 2003:

Presidente — Vice-Reitor da Universidade de Coimbra, prof.
Doutor Anténio José Avelas Nunes, por delegagao de com-
peténcias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101, de 2 de Maio
de 2003).

Vogais:

Doutor José Augusto Fleming Torrinha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Alexandre de Rueff Tavares, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Doutor Jorge Manuel de Oliveira Soares, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Doutor Agostinho Diogo Jorge de Almeida Santos, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Manuel Amaro de Matos Santos Rosa, professor
associado com agregacao da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra.

Doutor Fernando de Jesus Regateiro, professor associado
com agregacdo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Reitoria

Despacho n.° 14 908/2003 (2.2 série). — Servicos Académi-
cos — curso pos-graduado em Medicina do Desporto — ano lectivo de
2003-2004. — Sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra, determino o seguinte:

1 — As candidaturas ao curso pés-graduado em Medicina do Des-
porto terdo lugar nos Servicos Académicos nos 30 dias seguintes a
presente publicagao.

2 — Sao admitidos a candidatura a matricula os titulares de licen-
ciatura em Medicina.

3 — O curso nao funcionara se nao atingir o minimo de 8 inscritos,
nem poderd aceitar mais de 20 alunos. Das vagas existentes:

a) Cinco vagas serao reservadas prioritariamente a docentes de
estabelecimentos do ensino superior;
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b) Duas vagas serdo reservadas a candidatos nacionais de paises
africanos de expressao oficial portuguesa que concorram ao
abrigo de acordos de cooperagao firmados pelo Estado
Portugués.

4 — Os candidatos a matricula e inscricao serao seriados e selec-
cionados pela aplicagao dos seguintes critérios de prioridade:

a) Classificacao de licenciatura e de outros graus ja obtidos pelo
candidato;

b) Curriculo académico, cientifico e técnico;

¢) Experiéncia profissional.

5 — Os candidatos deverdao mencionar em requerimento dirigido
ao reitor da Universidade de Coimbra a documentagao comprovativa
nas alineas mencionadas no n.° 4, juntando ainda em anexo a dita
documentagao.

6 — A lista proviséria dos candidatos seriados, de acordo com os
critérios definidos no n.° 4, serd afixada nos 14 dias seguintes ao
término do prazo de candidatura. Eventuais reclamagdes quanto a
esta lista poderdo ser apresentadas na Secretaria da Faculdade de
Medicina nos 7 dias seguintes a afixacao da mesma, apés o que a
lista se tornara definitiva.

7— O valor das propinas pelo curso € de € 1246,99, a cumprir
em duas prestagoes de € 623,50 cada, sendo a 1.2 no acto da matricula
e a 2.2 até 31 de Marco de 2004.

8 — A abertura do curso pos-graduado sera em Outubro de 2003.

14 de Julho de 2003. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 8217/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do presidente do conselho directivo da FCTUC de 13 de Junho de
2003, proferido por delegagao de competéncias do reitor, em despacho
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 187, de 14 de Agosto
de 1998, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral de acesso para provimento de um lugar de técnico
profissional de 1.* classe do quadro do Departamento de Engenharia
Informatica, criado pela deliberacao do senado n.° 93/02, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 274, de 27 de Novembro de
2002.

2 — O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
da Igualdade, determina a obrigatoriedade de, nos concursos de
ingresso e acesso, se proceder a seguinte men¢ao: «<Em cumprimento
da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

3 — Validade do concurso —o concurso ¢ valido para a vaga
existente.

4 — O local de trabalho situa-se no Departamento de Engenharia
Informatica, sendo o vencimento o correspondente ao escaldo e indice
fixados no sistema retributivo, previsto no Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, para a categoria posta a concurso.

As condicoes de trabalho existentes e as regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os trabalhadores da administragdo
central.

5 — O contetdo funcional genérico do lugar a preencher encon-
tra-se na Portaria n.° 750/88, de 19 de Novembro.

6 — Sao condicoes de admissiao ao concurso:

a) Satisfazer todas as condigdes exigidas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea c¢) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccdo — avaliagao curricular, complementada
por entrevista profissional de seleccdo.

8 — Na classificagao final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20 valores e a mesma classificacao resultara da média aritmética
das classificagdes obtidas na fases de seleccao, considerando-se nao
aprovados os candidatos que obtenham classificagao inferior a
9,5 valores.

9 — As listas de admissdo e de classificacao final serdo afixadas
na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (Divisao de Recursos Huma-
nos).

10 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente, depois de preenchido, ou remetido

pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo
fixado para a Divisao de Recursos Humanos da FCTUC, Edificio
do Colégio de Sao Jerénimo, Largo de D. Dinis, 3000-141 Coimbra.

11 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado no n.° 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

b) Documento comprovativo da classificagao de servico dos tlti-
mos trés anos;

c) Declaracdo do servico ou organismo a que se encontra vin-
culado, devidamente autenticada, da qual constem a existéncia
e a natureza do vinculo na fungao publica, a categoria que
detém e a respectiva antiguidade, bem como o tempo de
servi¢o na funcao publica;

d) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
tiverem sido especificados no requerimento de admissao ao
concurso como relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

e) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato.

11.1 — E dispensada aos funcionarios da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia a apresentagiao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos que constem do respectivo processo individual.

11.2— Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes aplicaveis do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

13 — De acordo com o mesmo despacho, o juri terd a seguinte
constituicao, sendo o respectivo presidente substituido, nas suas faltas
ou impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, pro-
fessor auxiliar e presidente do conselho do Departamento de
Engenharia Informatica da FCTUC.

Vogais efectivos:

Doutor Paulo José Osério Rupino da Cunha, professor auxi-
liar do Departamento de Engenharia Informaética da
FCTUC.

Doutor Jorge Miguel Sa Silva, professor auxiliar do Depar-
tamento de Engenharia Informatica da FCTUC.

Vogais suplentes:

Doutor Fernando Pedro Lopes Boavida Fernandes, pro-
fessor associado do Departamento de Engenharia Infor-
matica da FCTUC.

Doutor Carlos Manuel Robalo Lisboa Bento, professor auxi-
liar do Departamento de Engenharia Informatica da
FCTUC.

13 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Lélio
Quaresma Lobo.

Despacho (extracto) n.° 14 909/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Marco de 2003 do presidente do conselho ciéntifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC) nos termos do
n.° 3.1 do despacho de delegacao de competéncias, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Concedida a dispensa de servigo docente ao abrigo dos n.* 1 ¢ 2
do artigo 27.° do ECDU.

Ao Mestre Jorge Manuel Fernandes Figueira Ferreira, assistente do
Departamento de Arquitectura — durante o ano lectivo de
2003-2004, com o inicio em 15 de Setembro de 2003.

Ao Mestre Pedro Mauricio Loureiro Costa Borges, assistente do
Departamento de Arquitectura — durante o ano lectivo de
2003-2004, com inicio em 15 de Setembro de 2003.

14 de Julho de 2003. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos,
Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 14 910/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Abril de 2003 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), nos termos do
n.° 3.4 do despacho de delegacao de competéncias, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Mestra Maria Manuela Pratas Alvarez, assistente do Departamento
de Antropologia — concedida equiparagdo a bolseiro, de longa
duracdo, no Pais, no periodo compreendido entre 1 de Janeiro
e 30 de Junho de 2003.

14 de Julho de 2003. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos,
Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.
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Despacho (extracto) n.° 14 911/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 8 de Julho de 2003 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia (FCTUC), nos termos do n.® 2.2
do despacho de delegacao de competéncias publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 148, de 30 de Junho de 2003:

Doutor Anténio Joaquim de Campos Varandas, professor catedratico
do Departamento de Quimica — concedido o reinicio da licenca
sabdtica, ao abrigo dos n.°* 1 e 2 do artigo 77.° do ECDU, autorizada
por despacho publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 103,
de 4 de Maio de 2000, e suspensa por despacho publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2001, durante
0 2.° semestre do ano lectivo de 2003-2004, com inicio em 16 de
Fevereiro de 2004.

15 de Julho de 2003. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 14 912/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2003 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), nos termos do
n.° 2.2 do despacho de delegacao de competéncias publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 148, de 30 de Junho de 2003:

Doutor Carlos Manuel Franco Leal, professor auxiliar do Departa-
mento de Matemética — concedido o reinicio da licenca sabdtica,
ao abrigo dos n.** 1 e 2 do artigo 77.° do ECDU, autorizada por
despacho publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de
21 de Maio de 2002, e interrompida por despacho publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 82, de 7 de Abril de 2003, pelo
periodo de um ano, a partir de 2 de Setembro de 2003.

16 de Julho de 2003. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Edital n.° 863/2003 (2. série). — Encontra-se aberto concurso
para duas vagas de assistente estagiario do Departamento de Mate-
matica, pelo prazo de 10 dias contados a partir da publicacdo do
presente edital no Didrio da Repuiblica.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Margo, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracao Publica e da Ministra
da Igualdade, determina a obrigatoriedade de, nos concursos de
ingresso e acesso, se proceder a seguinte men¢ao: «<Em cumprimento
da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminaco.»

1 — Ao concurso podem condidatar-se licenciados em Matemadtica
com a classificacao final minima de Bom.

2 — Os candidatos deverao apresentar certificado de classificagao
das diferentes disciplinas.

3 — Os candidatos fardo ainda acompanhar o requerimento de
admissdo ao concurso do curriculum vitae cientifico e profissional.

4 — Serao requisitos para os candidatos a contratar a posse de
um perfil compativel com o prosseguimento da carreira académica
e a integragdo em trabalhos de investigacao avancada.

5 — A selecgao dos candidatos sera feita através da anélise cur-
ricular e, eventualmente, de entrevista.

6 — Os candidatos apresentardo o requerimento de admissdo ao
concurso, ao presidente da comissao cientifica do Departamento de
Matematica, Largo de D. Dinis, 3000 Coimbra, até as 17 horas do
altimo dia previsto neste edital.

14 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio
Quaresma Lobo.

Rectificagdo n.° 1475/2003. — Por ter sido mandado publicar
com inexactiddo o despacho (extracto) n.° 11 212/2003, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 131, de 6 de Junho de 2003, a
p. 8761, referente a nomeacao definitiva da Doutora Maria Elisa da
Silva Serra, rectifica-se que onde se 1& «com efeitos a 23 de Abril
de 2003» deve ler-se «com efeitos a 28 de Janeiro de 2003». (Nao
carece de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Julho de 2003. — Pelo Director de Administragao, a Chefe
de Divisdo de Recursos Humanos, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagdo n.° 1476/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 149, de 1 de Julho
de 2002, a p. 11 864, o despacho referente as licengas sabaticas dos
Doutores Jorge Manuel Miranda Dias e Urbano José Carreira Nunes,
rectifica-se que onde se 1€ «Concedida a licenga sabética durante
0 2.° semestre do ano lectivo de 2002-2003 e o 2.° semestre do ano lec-

tivo de 2003-2004» deve ler-se «Concedida a licenca sabatica durante
0 2.° semestre do ano lectivo de 2002-2003 e o 1.° semestre do ano lec-
tivo de 2003-2004».

15 de Julho de 2003. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 14 913/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 17 de Marco de 2003, proferido
por delegacdo de competéncias:

Mestre Fernando Paulo Leitdo Simdes Rosa Dias — celebrado con-
trato administrativo de provimento, por conveniéncia urgente de
servico, como assistente além do quadro, em regime de exclusi-
vidade, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2003. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

11 de Junho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo,
Cristina Azevedo Tavares.

Despacho n.° 14 914/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 15 de Julho de 2003, proferido
por delegacdo, conforme a publicagio no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 144, de 25 de Junho de 2002:

Nélia da Conceicao Freitas de S4 — nomeada provisoriamente, por
um ano, assistente administrativa da Faculdade de Belas-Artes,
desta Universidade, com efeitos a partir da data da posse. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

16 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Cris-
tina Tavares de Azevedo.

Despacho n.° 14 915/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 15 de Julho de 2003, proferido
por delegacao, conforme publicacao no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 144, de 25 de Junho de 2002:

Ana Paula Silva Pinto — nomeada provisoriamente, por um ano, assis-
tente administrativa da Faculdade de Belas-Artes desta Univer-
sidade, com efeitos a partir da data da posse. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

16 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Cris-
tina Tavares de Azevedo.

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 14 916/2003 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 3 de Julho de 2003, proferido
por delegagao, conforme Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 144, de
25 de Junho de 2002:

Doutora Maria Gabriela Gomes Figueiredo Rodrigues — celebrado
contrato administrativo de provimento para o exercicio de funcoes
de professor auxiliar, por um quinquénio, com dedicagao exclusiva,
além do quadro de pessoal docente da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, escaldo 1, indice 195, com efeitos a partir
de 28 de Maio de 2003. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Julho de 2003. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho (extracto) n.° 14 917/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade de Lisboa,
proferido por delegacao:

Doutora Maria Manuel Baptista Vieira da Fonseca, professora auxiliar
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — celebrado
contrato administrativo de provimento como investigadora auxiliar
convidada deste Instituto, em regime de dedicagao exclusiva, pelo
prazo de cinco anos, renovével, comegando a vigorar a partir da
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data do despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

21 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Eduarda Cruzeiro.

Despacho (extracto) n.° 14 918/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Julho de 2003 do presidente do conselho cientifico:

Doutor Anténio Jorge Pais Costa Pinto, investigador auxiliar do qua-
dro do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa,
em comissao de servico — nomeado, a titulo definitivo, investigador
auxiliar do mesmo quadro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Eduarda Cruzeiro.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Reitoria

Aviso n.° 8218/2003 (2.2 série). — Pelo despacho
n.° 25-A/R/2003, de 3 de Abril, do reitor da Universidade da Madeira,
foi atribuida a funciondria Maria Romana Melim Soares a mencao
de mérito excepcional, com reducdo do tempo de servico para efeitos
de progressao na categoria de assistente administrativa especialista.

A referida atribuicdo de mérito excepcional tem por base a deli-
beracao do juri ad hoc constituido pela Prof.* Doutora Maria Elisete
Machado Pereira da Rocha Almeida, vice-reitora, pela Prof.* Doutora
Maria Isabel Vieira de Melo Torres, vice-reitora, e pela Dr.* Maria
da Graca Ferreira Moniz Costa e Silva, administradora, na reunido
ocorrida no passado dia 2 de Abril de 2003, ao abrigo da alinea
a) do n.° 4 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho,
que atribuiu a assistente administrativa especialista do quadro pro-
visério do pessoal nao docente da Universidade da Madeira Maria
Romana Melim Soares a men¢ao de mérito excepcional com reducao
de tempo de servico para efeitos de progressao na categoria.

Os motivos da atribui¢do do mérito excepcional foram os seguintes:

Vem desempenhando as suas fungdes em condicoes de exemplar
dedicagao, disponibilidade e competéncia profissional e qualidade de
trabalho, revelando qualidades meritdrias na actual categoria, para
a reducdo do tempo de servico para efeitos de passar para assistente
administrativa especialista no 3.° escalao da respectiva categoria. (Nao
carece de visto pela Seccao Regional da Madeira do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

3 de Julho de 2003. — Pelo Reitor, (4Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DO MINHO

Senado Universitario

Resolucao n.° 52/2003 (2.2 série). — Tendo em vista a racio-
nalizagao de recursos humanos e materiais na Universidade, por pro-
posta do reitor, ao abrigo do artigo 68.°, n.° 2, dos Estatutos da
Universidade do Minho, o Senado Universitario, em sessao plendria
de 14 de Julho de 2003, deliberou, por unanimidade, extinguir as
Oficinas Gerais como uma unidade de servico da Universidade do
Minho.

14 de Julho de 2003. — O Presidente, A. Guimardes Rodrigues.

Resolucao n.° 53/2003 (2.2 série). — Sob proposta da Escola
de Direito;

Obtido o parecer favoravel do conselho académico;

Considerando o disposto no artigo 36.° e nos n.°* 1 e 2 do artigo 37.°
dos Estatutos da Universidade do Minho;

Nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 1.° da resolugao SU-14/94,
de 31 de Janeiro:

O Senado Universitario da Universidade do Minho, em sessao ple-
naria de 14 de Julho de 2003, determina:

Artigo tnico
Centro de Investigacao

}:E criado o Centro de Investigagdo — Centro de Estudos de Direito.
E concomitantemente extinto o Nucleo de Estudos de Direito,
criado pela resolugao SU-11/96, de 13 de Maio.

14 de Julho de 2003. — O Presidente, A. Guimardes Rodrigues.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 864/2003 (2.2 série). — O Prof. Doutor Mario Anténio
Pinto Vieira de Carvalho, vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacdo de competéncias, faz saber que esta aberto concurso
documental, pelo prazo de 30 dias uteis a contar do dia imediato
ao da publicagao deste edital no Didrio da Repuiblica, para provimento
de um lugar de professor catedratico do 1.° grupo, Ciéncias Mor-
foldgicas, subgrupo A, Anatomia, da Faculdade de Ciéncias Médicas
desta Universidade. O presente concurso rege-se pelas disposigoes
constantes dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novem-
bro, alterado por ratificacao pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Os candidatos deverdo entregar, dentro do prazo, os seus reque-
rimentos instruidos com os documentos no respectivo edital, afixado
nas instalagoes da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, Divisao
Académica, Campus de Campolide, 4.°, 1099-085 Lisboa.

I — Em conformidade com o artigo 40.° do citado Estatuto, ao
concurso para os grupos acima mencionados poderdo apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregacao e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos que deve-
rao ser instruidos com a documentagéao a seguir indicada:

a) Documento comprovativo de preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obraas e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

IIT — Do requerimento de candidatura deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Nuamero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em fungdes publicas podem ser substituidos por decla-
racdo prestada no requerimento e sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situacao precisa
relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem como
proceder as indicagoes seguintes:

a) Nacionalidade;

b) Comprovativo dos deveres militares ou de servico civico;

¢) Comprovativo da vacinagao obrigatdria;

d) Comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da funcao.

V — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nao admissdo ao
concurso.

VI — Ap6s a referida admissao dos candidatos ao concurso deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepgao
do despacho de admissao, dois exemplares de cada um dos trabalhos
mencionados no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.°
do ECDU.

VII — Terminado o prazo do concurso, o jiri, constituido nos ter-
mos do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
alterado por ratificagdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunird
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nos 30 dias imediatos ao da publicagao no Didrio da Repiiblica para
decidir nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nas instalagdes da Reitoria.

10 de Julho de 2003. — O Vice-Reitor, Mdrio Vieira de Carvalho.

Edital n.° 865/2003 (2.2 série). — O Prof. Doutor Méario Anténio
Pinto Vieira de Carvalho, vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegagdo de competéncias, faz saber que estd aberto concurso
documental, pelo prazo de 30 dias uteis a contar do dia imediato
ao da publicagao deste edital no Didrio da Repuiblica, para provimento
de um lugar de professor catedratico do 2.° grupo, Ciéncias Funcionais,
subgrupo C, Fisiologia, da Faculdade de Ciéncias Médicas desta
Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposicoes constantes dos arti-
gos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado por
ratificacdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Os candidatos deverao entregar, dentro do prazo, os seus reque-
rimentos instruidos com os documentos mencionados no respectivo
edital, afixado nas instalagdes da Reitoria da Universidade Nova de
Lisboa, Divisao Académica, Campus de Campolide, 4.°, 1099-085
Lisboa.

I— Em conformidade com o artigo 40.° do citado Estatuto, ao
concurso para os grupos acima mencionados poderdo apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de andlogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregagdo e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servigo docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — Os candidatos apresentarao os seus requerimentos que deve-
rao ser instruidos com a documentacao a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

III — Do requerimento de candidatura deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em fungoes publicas podem ser substituidos por decla-
racao prestada no requerimento e sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situagao precisa
relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem como
proceder as indicagoes seguintes:

a) Nacionalidade;

b) Comprovativo dos deveres militares ou de servico civico;

¢) Comprovativo da vacinagao obrigatodria;

d) Comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da funcao.

V — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nao admissio ao
concurso.

VI — Ap6s a referida admissdo dos candidatos ao concurso deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepgao
do despacho de admissao, dois exemplares de cada um dos trabalhos
mencionados no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.°
do ECDU.

VII — Terminado o prazo do concurso, o juri, constituido nos ter-
mos do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
alterado por ratificacdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunird
nos 30 dias imediatos ao da publicagdo no Didrio da Repiiblica, para
decidir, nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VIII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nas instalagoes da Reitoria.

10 de Julho de 2003. — O Vice-Reitor, Mdrio Vieira de Carvalho.

Edital n.° 866/2003 (2.2 série). — O Prof. Doutor Mario Anténio
Pinto Vieira de Carvalho, vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegagdao de competéncias, faz saber que estd aberto o concurso
documental, pelo prazo de 30 dias tteis, a contar do dia imediato
ao da publicacao deste edital no Didrio da Reptiblica, para provimento
de um lugar de professor catedratico do 6.° grupo — Medicina da
Faculdade de Ciéncias Médicas desta Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposicoes constantes dos arti-
gos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitéria, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado por
ratificagao pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Os candidatos deverao entregar, dentro do prazo, os seus reque-
rimentos instruidos com os documentos no respectivo edital, afixado
nas instalagdes da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, Divisao
Académica, Campus de Campolide, 4.° piso, 1099-085 Lisboa.

I— Em conformidade com o artigo 40.° do citado Estatuto, ao
concurso para os grupos acima mencionados poderao apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de anélogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregagdo e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

IT — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos que deve-
rao ser instruidos com a documentagéao a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

III — Do requerimento de candidatura, deverao constar os seguin-
tes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em funcoes publicas podem ser substituidos por decla-
ragdo prestada no requerimento e sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situagio precisa
relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem como
proceder as indicagdes seguintes:

a) Nacionalidade;
b) Comprovativo dos deveres militares ou de servico civico;
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¢) Comprovativo da vacinagao obrigatodria;
d) Comrovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da fungao.

V — A Reitoria devera comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nao admissdo ao
concurso.

VI — Ap6s a referida admissao dos candidatos ao concurso, deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias uteis sudsequentes ao da recepgao
do despacho de admissdo, dois exemplares de cada um dos trabalhos
mencionados no curriculum vitae, nos termos do n.° 1 do artigo 44.°
do ECDU.

VII — Terminado o prazo do concurso, o juri constituido nos termos
do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado
por ratificacdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunira nos 30 dias
imediatos ao da publicacdo no Didrio da Repuiblica para decidir, nos
termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nas instalacdes da Reitoria.

10 de Julho de 2003. — O Vice-Reitor, Mdrio Vieira de Carvalho.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 8219/2003 (2.2 série). — Por meus despachos, profe-
ridos por delegagao de competéncias, foi concedida a equiparagao
a bolseiro fora do Pais aos docentes da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa abaixo indicados:

De 4 de Junho de 2003:

Doutora Isabel Maria Spencer Vieira Martins, professora catedrd-
tica — no periodo de 7 a 13 de Julho de 2003.

Doutor Amadeu Leao Santos Rodrigues, professor associado — no
periodo de 28 de Junho a 2 de Julho de 2003.

Doutora Isabel Maria Godinho de S& Nogueira, professora asso-
ciada — no periodo de 23 a 27 de Junho de 2003.

Doutora Maria Joao Reis Madeira Crispim Romao, professora asso-
ciada — no periodo de 27 de Junho a 4 de Julho de 2003.

Doutor Anténio Carlos Simoes Paiva, professor auxiliar — no periodo
de 5 a 12 de Julho de 2003.

Doutor Fernando José Cebola Lidon, professor auxiliar — no periodo
de 3 a 6 de Julho de 2003.

Doutora Isabel Maria Rola Coelhoso, professora auxiliar —no
periodo de 10 a 15 de Junho de 2003.

Doutor José Paulo Barbosa Mota, professor auxiliar — nos periodos
de 5 a 6 de Junho, de 5 a 12 de Julho e de 14 a 15 de Julho
de 2003.

Doutor José Paulo Moreira dos Santos, professor auxiliar — nos perio-
dos de 7 a 11, de 15 a 18 e de 21 a 29 de Julho de 2003.

Doutora Paula Maria Theriaga Mendes Bernardo Gongalves de Zoe-
ten, professora auxiliar — no periodo de 7 a 13 de Julho de 2003.

Doutor Pedro Alexandre da Rosa Corte Real, professor auxiliar — no
periodo de 18 a 20 de Junho de 2003.

Doutora Maria Margarida Canas Mendes de Almeida Cardoso, pro-
fessora auxiliar convidada — no periodo de 20 a 28 de Setembro
de 2003.

Licenciada Anabela Monteiro Gongalves, assistente — no periodo de
28 de Junho a 2 de Julho de 2003.

Mestre Joao Miguel Murta Pina, assistente — no periodo de 28 de
Junho a 2 de Julho de 2003.

Mestre Ricardo Luis Rosa Jardim Gongalves, assistente — nos dias
5 e 6 de Junho de 2003.

De 6 de Junho de 2003:

Doutora Maria Helena Coutinho Gomes de Almeida Santos, pro-
fessora associada —no periodo de 19 a 26 de Junho de 2003.

Doutor Idalino José Almeida Franco, professor auxiliar — no periodo
de 1 de Julho a 15 de Setembro de 2003.

Doutora Maria Julia Fonseca de Seixas, professora auxiliar —no
periodo de 4 a 6 de Junho de 2003.

Doutora Palmira de Jesus Fontes da Costa, professora auxiliar — no
periodo de 1 a 11 de Julho de 2003.

De 11 de Junho de 2003:

Licenciado Fernando Manuel da Silva Alexandre, assistente convi-
dado — no periodo de 11 a 22 de Junho de 2003.

17 de Junho de 2003. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 8220/2003 (2.7 série). — Por meu despacho de 18 de
Junho de 2003, proferido por delegagao de competéncias:

Mestra Sofia Carmen Faria Cavaco, assistente desta Faculdade — con-
cedida equiparacdo a bolseiro sem vencimento fora do Pais no
periodo de 1 de Setembro de 2003 a 31 de Agosto de 2004.

20 de Junho de 2003.— O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 8221/2003 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Junho
de 2003 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Maria Isabel Gomes de Sousa Lobo — reconduzida no cargo
de professora auxiliar convidada a 50 %, por um novo periodo de
cinco anos, a partir de 29 de Abril de 2001.

Relatério elaborado em cumprimento do artigo 31.° do ECDU

Considerando que em face dos pareceres emitidos nos termos do
artigo 20.° do ECDU, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, subscritos pelos Doutores José Luis Morais Ferreira Mendes
e Maria Teresa Vieira Bastos Ramos Ambrosio, professor catedratico
e professora associada respectivamente desta Faculdade, se encontram
preenchidos os requisitos referidos no n.° 4 do mesmo artigo, o con-
selho cientifico, em votacao plenaria de 5 de Setembro de 2002, apro-
vou, por maioria, absoluta, nos termos do artigo 31.°, a recondugao
da Doutora Maria Isabel Gomes de Sousa Lobo na categoria de pro-
fessora auxiliar convidada a 50 % a partir de 29 de Abril de 2001.

12 de Maio de 2003. — O Presidente do Conselho Cientifico, A.
M. Nunes dos Santos.

Doutor Joao de Azevedo Reis Machado — reconduzido no cargo de
professor auxiliar convidado a 30 %, por um novo periodo de cinco
anos, a partir de 29 de Abril de 2001.

Relatério elaborado em cumprimento do artigo 31.° do ECDU

Considerando que em face dos pareceres emitidos nos termos do
artigo 20.° do ECDU, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, subscritos pelos Doutores Rui Manuel dos Santos Gongalves
Henriques, professor catedritico do Instituto Superior Técnico, da
Universidade Técnica de Lisboa, e José Luis Morais Ferreira Mendes,
professor catedratico desta Faculdade, se encontram preenchidos os
requisitos referidos no n.° 4 do mesmo artigo, o concelho cientifico,
em votacgao plenaria de 5 de Setembro de 2002, aprovou, por maioria
absoluta, nos termos do artigo 31.°, a recondugao do Doutor Jodo
de Azevedo Reis Machado na categoria de professor auxiliar con-
vidado a 30 % a partir de 29 de Abril de 2001.

12 de Maio de 2003. — O Presidente do Conselho Cientifico, A. M.
Nunes dos Santos.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Junho de 2003.— O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 8222/2003 (2.2 série). — Por meus despachos profe-
ridos por delegagao de competéncias, foi concedida a equiparagao
a bolseiro fora do Pais aos docentes da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa abaixo indicados:

De 24 de Junho de 2003:

Doutora Ana Maria Félix Trindade Lobo, professora catedratica — no
periodo de 2 a 4 de Julho de 2003.

Doutor Francisco Manuel Braz Fernandes, professor auxiliar — no
periodo de 15 a 23 de Julho de 2003.

Doutora Isabel Maria do Nascimento Lopes Nunes, professora auxi-
liar — no periodo de 18 a 20 de Junho de 2003.

Doutor Rui Jorge Cordeiro Silva, professor auxiliar —no periodo
de 15 a 23 de Julho de 2003.

Mestra Maria da Graca Azevedo Brito, assistente — no periodo de
22 a 28 de Junho de 2003.

Mestre Ricardo Luis Rosa Jardim Gongalves, assistente — no periodo
de 23 a 27 de Junho de 2003.

Doutor Anténio Manuel Cortes de Morais Arnaud, assessor prin-
cipal — no periodo de 24 a 27 de Junho de 2003.

De 25 de Junho de 2003:

Doutor Augusto Manuel Celorico Moutinho, professor catedrd-
tico — no periodo de 3 a 7 de Setembro de 2003.

Doutora Maria de Lourdes Santos Lourenco Costa, professora asso-
ciada — no periodo de 5 a 11 de Julho e de 3 a 7 de Setembro
de 2003.

Doutor Vilter José da Guia Licio, professor associado — no periodo
de 30 de Junho a 3 de Julho de 2003.
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Doutora Maria do Carmo Henriques Langa, professora auxiliar — no
periodo de 17 a 23 de Outubro de 2003.

Doutora Maria Julia Fonseca de Seixas, professora auxiliar —no
periodo de 24 a 27 de Junho de 2003.

26 de Junho de 2003. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 8223/2003 (2.2 série). — Por despacho de 3 de Julho
de 2003 do director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa (por delegacdo de competéncias):

Licenciada Maria Licia Ramos Escrivao Cardoso da Silva, assessora
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de
Lisboa — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 14 a 18 de Outubro de 2003.

10 de Julho de 2003.— O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 8224/2003 (2.2 série). — Por despacho de 23 de Junho
de 2003 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Célia Maria Castanheira de Moura da Costa Cabral, pro-
fessora auxiliar, a titulo provisério — nomeada definitivamente,
com efeitos a partir de 25 de Novembro de 2001.

Relatorio final de processo de nomeacgéao definitiva

Considerando que em face dos pareceres emitidos nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscritos pelo
Doutor José Anténio Ferreira Machado, professor da Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa, e pelo Doutor Anténio
Paulo Brandao Moniz de Jesus, professor desta Faculdade, se encon-
tram preenchidos os requisitos referidos no n.° 4 do mesmo artigo,
os professores catedraticos, associados e auxiliares definitivos desta
Faculdade aprovaram, por maioria, em 5 de Setembro de 2002, a
nomeagcao definitiva da professora auxiliar Doutora Célia Maria Cas-
tanheira de Moura da Costa Cabral, a partir de 25 de Novembro
de 2001.

12 de Maio de 2003. — O Presidente do Conselho Cientifico,
A. M Nunes dos Santos.

Doutor Anténio Pedro Macedo Coimbra Mano, professor auxiliar,
a titulo provisério — nomeado definitivamente, com efeitos a partir
de 31 de Julho de 2001.

Relatorio final de processo de nomeacéao definitiva

Considerando que em face dos pareceres emitidos nos termos dos
n.% 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscritos pelo
Doutor Eduardo Ribeiro de Sousa, professor do Instituto Superior
Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, ¢ por Fernando José
Pires Santana, professor desta Faculdade, se encontram preenchidos
os requisitos referidos no n.° 4 do mesmo artigo, os professores cate-
draticos, associados e auxiliares definitivos desta Faculdade aprova-
ram, por maioria, em 5 de Setembro de 2002, a nomeacao definitiva
do professor auxiliar Doutor Anténio Pedro Macedo Coimbra Mano,
com efeitos a partir de 31 de Julho de 2001.

12 de Maio de 2003.— O Presidente do Conselho Cientifico,
A. M. Nunes dos Santos.

Doutor Carlos Augusto Isaac Pil6 Viegas Damadsio, professor auxiliar,
a titulo provisério — nomeado definitivamente, com efeitos a partir
de 15 de Novembro de 2001.

Relatorio final de processo de nomeacgéao definitiva

Considerando que em face dos pareceres emitidos nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscritos pelo
Doutor Alexandre Gomes Cerveira, professor da Universidade Aberta,
e pelo Doutor Luis Manuel Sancho Moniz Pereira, professor desta
Faculdade, se encontram preenchidos os requisitos referidos no n.° 4
do mesmo artigo, os professores catedraticos, associados e auxiliares
definitivos desta Faculdade aprovaram, por maioria, em 5 de Setembro
de 2002, a nomeacao definitiva do professor auxiliar Doutor Carlos
Augusto Isaac Pilé Viegas Damasio, com efeitos a partir de 15 de
Novembro de 2001.

12 de Maio de 2003. — O Presidente do Conselho Cientifico, A. M.
Nunes dos Santos.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2003. — O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Aviso n.° 8225/2003 (2.2 série). — Por meus despachos das datas
a seguir indicadas, proferidos por delegacao de competéncias, foi con-
cedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais aos docentes da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa abaixo
indicados:

De 16 de Junho de 2003:

Doutor Anténio da Nébrega de Sousa da Camara, professor asso-
ciado—no periodo de 26 de Julho a 3 de Agosto de 2003.

Doutor Pedro Joao Valente Dias Guerreiro, professor associado — no
periodo de 14 a 24 de Agosto de 2003.

Doutora Isabel Maria de Figueiredo Ligeiro da Fonseca, professora
auxiliar — no periodo de 5 a 11 de Julho de 2003.

Doutor José Manuel Leonardo de Matos, professor auxiliar — no
periodo de 12 a 19 de Julho de 2003.

Doutora Maria Lucelinda Ferreira Alcantara da Cunha, professora
auxiliar — no periodo de 8 a 21 de Julho de 2003.

Doutora Marta Cristina Vieira Faias Mateus, professora auxiliar — no
periodo de 28 de Junho a 7 de Julho de 2003.

Licenciado Anténio Alberto Dias, assistente — no periodo de 18 de
Julho a 1 de Agosto de 2003.

De 17 de Junho de 2003:

Doutor Joao Tiago Praca Nunes Mexia, professor catedratico— no
periodo de 6 a 12 de Julho de 2003.

Doutor Fernando Manuel Pereira da Costa Brito e Abreu, professor
auxiliar — no periodo de 30 de Junho a 5 de Julho de 2003.

Mestra Maria Cecilia Farias Lorga Gomes, assistente — no periodo
de 5 a 10 de Julho de 2003.

Mestre Miguel Carlos Pacheco Afonso Gouldo, assistente —no
periodo de 30 de Junho a 5 de Julho de 2003.

20 de Junho de 2003.— O Director, A. M. Nunes dos Santos.

Despacho n.° 14 919/2003 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Maio de 2003 do presidente do conselho cientifico, Prof. Doutor
Anténio Manuel Dias de Sa Nunes dos Santos, proferido por dele-
gagao, foi aprovado que a partir do ano lectivo de 2002-2003 o plano
curricular do curso especializado conducente ao mestrado em Enge-
nharia Mecanica tenha a seguinte redacgao:

1) Area cientifica do curso — Engenharia Mecanica;
2) Duragao normal do curso — dois semestres lectivos;
3) Distribuicdo das unidades de crédito por disciplina:

Disciplina e I;%‘;?Z;_C;r;[cizzs Créditos
Sistema Homem-Mdaquina .............. 30 (T) 2
Lubrificagao e Arrefecimento ........... 30 (T) 2
Vibragdes Mecanicas € Ruido ........... 30 (T) 2
Gestao Global da Manutengdo ........... 30 (T) 2
Sistemas de Gestao da Qualidade ........ 30 (T) 2
Fiabilidade ............... ... ... ... 30 (T) 2
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos . .. ... 30 (T) 2
Manutengao Condicionada .............. 30 (T) 2
Tribologia e Engenharia de Superficies ... 30 (T) 2
Métodos Experimentais em Manutengéo . . . 45(T) 2

11 de Julho de 2003. — O Director, Anténio M. Dias de Sd Nunes
dos Santos.

Despacho n.° 14 920/2003 (2.2 série). — Por despacho de 1 de
Julho de 2003 do presidente do conselho cientifico, Prof. Doutor José
Jodo Galhardas de Moura, proferido por delegacdo, foram nomeados
os docentes a seguir indicados para fazerem parte do jari para apre-
ciagao do pedido de reconhecimento de habilitacoes ao grau de mestre
apresentado pelo candidato Joao Fernando Lima Alcéantara:

Presidente — Doutor Luis Manuel Sancho Moniz Pereira, pro-
fessor catedritico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa.

Vogais:

Doutor Paulo Miguel Torres Duarte Quaresma, professor
associado da Universidade de Evora.

Doutor Carlos Augusto Isaac Pilé Viegas Damasio, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade Nova de Lisboa.

4 de Julho de 2003. — O Director, Anténio Manuel Dias de Sd
Nunes dos Santos.
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Faculdade de Economia

Contrato n.° 1171/2003. — Por despacho de 1 de Julho de 2003
do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Luis Manuel Fernandes Filipe — autorizado o contrato a termo certo
como técnico superior de 2.* classe (equiparado) na Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa, com inicio em 1 de
Julho de 2003, pelo periodo de um ano, renovéavel por mais um.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Julho de 2003. — A Secretaria, Maria de Fdtima dos Santos
Viegas.

Contrato n.° 1172/2003. — Por despacho de 30 de Junho de 2003
do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutor Luciano Manuel Santos Moura Henriques do Amaral — con-
tratado em regime de contrato administrativo de provimento como
professor auxiliar convidado, em regime de exclusividade, por con-
veniéncia urgente de servico, a partir de 8 de Maio de 2003, por
um ano, renovavel por iguais periodos até ao maximo de cinco
anos, mediante parecer favoravel do conselho cientifico. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa analisou a proposta res-
peitante a contratacio do Doutor Luciano Amaral como professor
auxiliar convidado. A proposta veio acompanhada pelo parecer pre-
visto no n.° 2 do artigo 15.° do ECDU (Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho), subscrito pelos Profs. Doutores Maria Eugénia Mata, pro-
fessora associada com agregacio da FEUNL, Clara Costa Duarte,
professora associada da FEUNL, e Alvaro Ferreira da Silva, professor
auxiliar da FEUNL. Luciano Amaral concluiu o seu grau de doutor
em Histodria e Civilizacao no Instituto Universitario Europeu de Flo-
renga com a apresentacdo da dissertacdo «How a contry catches up:
Explaining economic growth in Portugal in the post war period (1950
to 1973)». O seu curriculo inclui algumas publicacoes, augurando capa-
cidade de investigacao futura.

Nao ha noticia de dificuldades de natureza pedagdgica junto das
turmas praticas que tem leccionado nas disciplinas de Histéria Eco-
ndémica dos séculos Xix e xXx (Histéria Econémica I até 2001-2002)
e Histéria Econémica Portuguesa, onde tem prestado colaboragao.
Parece necessario assegurar a manutengao deste trabalho docente
na Faculdade de Economia. Por todas estas razdes propomos a sua
contratacao como professor auxiliar convidado da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade Nova de Lisboa. Nestas condicoes a comissao
coordenadora do conselho cientifico decidiu, por unanimidade, apro-
var a proposta de contratagdo como professor auxiliar convidado da
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa do Doutor
Luciano Amaral.

30 de Abril de 2003. — O Presidente do Conselho Cientifico, Pedro
Pita Barros.

11 de Julho de 2003. — A Secretdria, Maria de Fdtima Santos Viegas.

Contrato n.° 1173/2003. — Por despacho de 4 de Julho de 2003
do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Dr.* Elizabete Margarida Figueiredo Cardoso — autorizado o con-
trato de tarefa na Faculdade de Economia da Universidade Nova
de Lisboa, com inicio a 4 de Julho de 2003, por um periodo de
trés meses. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2003. — A Secretaria, Maria de Fdtima dos Santos
Viegas.

Contrato n.° 1174/2003:

Ana Rita Ribeiro Mateus — autorizado o contrato de tarefa, na Facul-
dade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, por despacho
de 23 de Junho de 2003 do reitor da Universidade Nova de Lisboa,
com inicio de 23 de Junho de 2003, por um periodo de nove meses.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2003. — A Secretaria, Maria de Fdtima dos Santos
Viegas.
Contrato n.° 1175/2003:

Doutora Maria da Luz Veloso da Costa Huffstot — autorizado o con-
trato de avenca na Faculdade de Economia da Universidade Nova

de Lisboa, por despacho de 23 de Junho de 2003 do reitor da
Universidade Nova de Lisboa, com inicio a 1 de Julho de 2003,
por um ano, considerando-se tacitamente prorrogado. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2003. — A Secretaria, Maria de Fdtima dos Santos
Viegas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Deliberacao n.° 1100/2003. — Por deliberagio da secgio perma-
nente do senado, em reunido de 7 de Maio de 2003, foram aprovadas
as alteragdes aos pontos 3 e 6 do regulamento do curso de licenciatura
em Filosofia, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 274,
de 26 de Novembro de 2001, a p. 19 599, da Faculdade de Letras
desta Universidade, que seguidamente se publicam:

<(3.0
Organizacao do curso

1 — O curso conducente a obtencao da licenciatura em Filosofia
organiza-se em disciplinas semestrais obrigatdrias e opcionais, € em
semindrio anual.

3.1 — A escolha das opgdes ¢ realizada pelo aluno de entre as
oferecidas pela FLUP.

3.2 — O aluno poderd optar pela frequéncia de opgdes organizadas
em 4reas opcionais, que constam do plano de estudos da licenciatura,
podendo o Departamento de Filosofia proceder a criagdo de novas
areas ou a alteracdo das existentes (nomeadamente através da criagdo
de outras disciplinas) sem prejuizo da distribui¢do das unidades de
crédito determinadas no referido plano de estudos. Sendo a situagao
ideal aquela em que o Departamento de Filosofia oferece todas as
disciplinas das 4reas opcionais a que se propoe, podera no entanto,
e enquanto tal nao for possivel, ser pedida a leccionagdo de cadeiras
a outros departamentos da FLUP, mediante protocolos interde-
partamentais.

5 — Para transitar de ano, o aluno nao podera acumular mais de
quatro disciplinas semestrais em atraso, excepto no caso previsto no
n.° 2 do artigo 6.° deste regulamento.

§ 1.° Qualquer aluno pode optar posteriormente por se inscrever
em disciplinas de anos precedentes aquele em que esta inscrito, que
nao frequentou ou em que nao teve aproveitamento.

7 — Opcoes complementares:

a) Sem prejuizo da inscri¢do nas disciplinas curriculares o aluno
poderd, complementarmente, e a partir do 2.° ano, inscre-
ver-se em outras disciplinas de opgao;

b) A aprovagao nestas disciplinas constara do certificado de estu-
dos de licenciatura e poderd ser considerada para o célculo
da classificacao final referida no artigo 5.°

6 o
Entrada em funcionamento

1 — O curso entrard em funcionamento progressivamente, um ano
curricular em cada ano lectivo, a partir do ano lectivo fixado por
despacho do reitor da Universidade do Porto, substituindo o modelo
actualmente em curso e previsto na Portaria n.° 850/87, de 3 de
Novembro.

2 — Para os alunos que frequentaram o 1.° ano do curso da licen-
ciatura em Filosofia no antigo plano de estudos e transitaram de
ano com disciplinas em atraso, no caso de nos anos subsequentes
nao transitarem de ano e por se integrarem no novo plano de estudos,
passam automaticamente a ter em atraso também as disciplinas semes-
trais de Hermenéutica (1.° ano, 1.° semestre) e Metodologia da Inves-
tigacdo (1.° ano, 2.° semestre). Para este caso estabelece-se o seguinte
regime transitorio:

a) No 1.° ano de matricula desses alunos no novo plano cur-
ricular, essas disciplinas nao contam para efeito do célculo
das disciplinas em atraso;

b) Os alunos devem inscrever-se nestas disciplinas e realiza-las
conjuntamente com as restantes em que se matriculam;

¢) Cada aluno pode beneficiar desta norma de excepg¢do apenas
no 1.° ano em que se integra no novo plano curricular. Assim,
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ap6s o final desse ano lectivo os alunos apenas poderao tran-
sitar de ano com o maximo de quatro disciplinas semestrais
em atraso.»

15 de Julho de 2003. — O Reitor, José Angelo Novais Barbosa.

Deliberagao n.° 1101/2003. — Por deliberacao da sec¢ao perma-
nente do senado, em reunido de 7 de Maio de 2003, foi aprovada
a criagao do programa de doutoramento em Astronomia, da Faculdade
de Ciéncias desta Universidade, sujeito ao seguinte regulamento:

Regulamento do Programa de Doutoramento em Astronomia

Pela sua natureza a Astronomia é uma 4rea cientifica de elevada
internacionalizacao e longa tradicdo de colaboragao multinacional em
investigacgao.

Como membro quer do ESO quer da ESA, Portugal tem acesso
aos grandes projectos que se desenvolvem a escala europeia (como
o VLTI) ou mesmo mundial (ALMA e Darwin/TPF), ¢ deve, a seme-
lhanca dos restantes paises membros, preparar-se para uma parti-
cipagdo plena num futuro préximo.

Assim, € urgente nao so a preparagao atempada dos futuros astré-
nomos nessas novas areas como a sua exposicao e envolvimento, desde
o inicio da formagao pods-graduada, a colaboracdo internacional e
a participagdo nessas equipas, através da mobilidade de docentes e
alunos, reforcando assim o sentido de integragdo no ambito da comu-
nidade cientifica europeia.

O Programa de Doutoramento em Astronomia do DMA procura
dar uma formagao adequada ao nivel de doutoramento, através de
uma estrutura equilibrada, que numa 1.* fase (um semestre) inclui
um exigente programa de cursos modulares, abrangendo as 4reas cien-
tificas fundamentais e as diversas tecnologias associadas aos novos
projectos, e um seminario, que prepara ja a 2.* fase, que corresponde
ao desenvolvimento do trabalho de doutoramento, nos termos pre-
vistos no Regulamento de Doutoramento na Universidade do Porto.

1 — A comissao cientifica do DMA designara um professor-coor-
denador, que sera responséavel pelo Programa de Doutoramento em
Astronomia e que conjuntamente com dois outros professores que
o coadjuvem constituem a comissao do Programa de Doutoramento
em Astronomia do DMA.

2 — O Programa de Doutoramento em Astronomia do Departa-
mento de Matematica Aplicada da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade do Porto compreende duas fases.

3 — A 1.2 fase, com a duragdo de um semestre (vinte e cinco sema-
nas) corresponde ao curso de formacdo avangada em Astronomia.
Este curso € constituido por disciplinas de formagao pds-graduada,
que podem ser comuns as oferecidas para o curso de pés-graduagao
em Astronomia ou cursos de pés-graduacdo noutras areas do DMA,
perfazendo um minimo de 26 UC, mediante plano a propor pela
comissao do Programa de Doutoramento em Astronomia.

4 — Algumas, ou a totalidade das disciplinas, poderao ser leccio-
nadas em inglés, podendo ser igualmente em inglés a apresentagiao
(escrita e oral) do plano de investigagdo e a propria tese.

5 — Todas as disciplinas sao de frequéncia obrigatdria.

6 — Para todos os efeitos, todos os alunos inscritos na 1.2 fase
do Programa de Doutoramento em Astronomia serdo considerados
alunos graduados da FCUP, contabilizando para os ETI, de acordo
com os critérios da UP para a parte escolar dos programas graduados.

7 — O coordenador do programa funcionara, na 1.* fase do Pro-
grama, como o responsavel pelo aluno de doutoramento.

8 — Ao Programa de Doutoramento em Astronomia podem
candidatar-se:

a) Alunos com licenciatura na drea de Astronomia, ou em outra
area do DMA, ou ainda em outras areas consideradas ade-
quadas, com nota final igual ou superior a 14 valores;

b) Titulares do grau de mestre em Astronomia, ou em outra
area do DMA, ou ainda em outras areas consideradas
adequadas;

¢) Alunos com nota de licenciatura inferior a 14 valores, na
area de Astronomia ou em outra area do DMA, ou ainda
em outras areas consideradas adequadas, mediante proposta
da comissao do Programa de Doutoramento, nos termos do
Regulamento de Doutoramento da UP;

d) Alunos provenientes de universidades estrangeiras, mediante
apreciagdo de um dossier de candidatura, nas condicoes da
Lei Geral e do Regulamento de Doutoramento da UP.

9 — No inicio da 1.* fase o aluno candidatar-se-4 ao programa
doutoral, sendo-lhe definido um plano de estudos, proposto pela
comissao do Programa de Doutoramento em Astronomia e aprovado
pela comissao cientifica do DMA, ndo sendo necessario apresentar
nesta candidatura a documentacdo a que se refere o artigo 3.°, 111,
1v e Vv, do Regulamento de Doutoramento da UP.

10 — Os alunos admitidos ao Programa ao abrigo das alineas a)
oub) don.®8, jiintegrados num grupo de investigagdo, com orientador
definido e plano de trabalho formalizado aquando da candidatura
ao Programa, poderao ser dispensados da parte curricular ou de parte
dela, mediante proposta do orientador e aprovagdo pela comissao
do Programa de Doutoramento em Astronomia do DMA.

11 — Os alunos admitidos ao Programa ao abrigo da alinea c¢) do
n.° 8 nao podem, por norma, ser dispensados da parte curricular.

12 — Sempre que o curriculo do aluno o justifique, poderd ser
definido um plano de estudos individual proposto pela comissao do
Programa de Doutoramento em Astronomia e aprovado pela comissao
cientifica do DMA.

13 — Concluida a 1.* fase do programa doutoral os alunos serdo
admitidos a 2.* fase do programa, se tiverem concluido um minimo
de 26 UC da parte curricular com uma classificacio média igual ou
superior a 16 valores.

14 — A conclusédo do curso de formagao avancada em Astronomia
confere o direito a um diploma de curso de pds-graduacdo em Astro-
nomia pela Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

15 — A passagem a inscricdo definitiva como aluno de doutora-
mento em Astronomia no DMA no ambito deste Programa, requer,
cumulativamente:

a) A apresentacdo escrita e oral, até ao fim do 2.° semestre
do 1.° ano do programa doutoral, de um plano da investigagcao
projectada, com a indicacdo dos fundamentos cientificos,
metodologia a utilizar e objectivos a alcangar, e a sua apro-
vagao pela comissdo do Programa de Doutoramento;

b) A indicagdo do orientador do trabalho de doutoramento e
a aceitacao por parte deste, nos termos do Regulamento de
Doutoramento da UP.

16 — Os alunos que ndo satisfacam as condicoes explicitadas no
n.° 13 mas tenham uma classificagdo média igual ou superior a 14 valo-
res poderdo ainda ser admitidos a 2.* fase deste Programa, mediante
proposta da comissao do Programa de Doutoramento, e que podera
envolver a necessidade de melhoria de classificagdo num méximo de
duas disciplinas; a sua inscricdo definitiva como aluno de doutora-
mento neste programa doutoral sé entdo poderd concretizar-se.

17 — Os alunos aprovados na 1.2 fase do Programa nao admitidos
a 2.2 fase e ndo detentores do grau de mestre poderao candidatar-se
a elaboragao de uma dissertacdo de mestrado em Astronomia no
DMA, mediante a indicagdo de um plano de trabalhos e de um orien-
tador, e aprovacao da comissao de coordenacgdo do mestrado.

18 — Pela frequéncia do programa doutoral em Astronomia sio
devidas propinas durante trés anos.

19 — Os alunos inscritos no programa doutoral poderdo desen-
volver parte do trabalho noutras universidades ou institui¢des euro-
peias de investigacdo em Astronomia, mediante aprovacdo da comis-
sao do Programa de Doutoramento em Astronomia do DMA.

20 — As condicoes de funcionamento do Programa de Doutora-
mento em Astronomia do DMA serdo apresentadas anualmente.

Tabela de correspondéncia

Nimero de horas Trabalho individual
Tipo de aulas . (esforgo extra-aula) | Total | UC
(presencial) {horas)
Tebricas ............ 15 30 45 2
Semindrio ........... 45 90 135 | 6

12 disciplinas e um seminario — 30 UC.

16 de Julho de 2003.— O Reitor, José Angelo Novais Barbosa.

Deliberagao n.° 1102/2003. — Por deliberagio da secgido perma-
nente do senado, em reunido de 7 de Maio de 2003, foi aprovada
a criac@o do curso integrado de estudos pds-gradudos em Linguistica,
da Faculdade de Letras desta Universidade, sujeito ao seguinte
regulamento:

Regulamento do Curso Integrado de Estudos P6s-Graduados
em Linguistica pela Faculdade de Letras da Universidade do
Porto.

CAPITULO 1
Natureza, objectivos, organizacao e perfis de acesso

Artigo 1.°
Criacao e graus académicos concedidos pelo curso

A Universidade do Porto, através da sua Faculdade de Letras, con-
fere, por meio do curso integrado de estudos pds-graduados em Lin-
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guistica, os graus de mestre em Linguistica — nas variantes de Lin-
guistica Portuguesa Descritiva e Linguistica Aplicada ao Ensino do
Portugués — e de doutor no ramo de conhecimento em Linguistica.

Artigo 2.°
Enquadramento cientifico e legal do curso

1— O curso integrado de estudos pods-graduados em Linguistica,
adiante designado por curso, insere-se nas areas cientificas da Lin-
guistica Portuguesa e da Linguistica Aplicada.

2 — O curso constitui a Ginica via para a obtencao do grau de mestre
em Linguistica e uma das vias para a obtengao do grau de doutor
no ramo de conhecimento em Linguistica.

3 — No ambito do curso, a atribuicdo dos graus académicos men-
cionados no n.° 2 deste artigo reger-se-a pelas normas estabelecidas
pelo presente Regulamento e pelas disposi¢des legais decorrentes da
legislacdo geral aplicavel e dos Regulamentos de Mestrado e Dou-
toramento pela Universidade do Porto.

Artigo 3.°
Comissao coordenadora do curso

1 — O curso contard com uma comissao coordenadora, que incluird
um presidente e dois vogais e na qual tomarao assento trés dos seus
professores, designados nos termos do n.° 3 deste artigo.

2 — A comissao coordenadora do curso incumbirdo as tarefas e
responsabilidades definidas pelo presente Regulamento e pelas demais
disposicoes legais aplicaveis.

3 — A comissao coordenadora serd nomeada, por periodos de cinco
anos, pelo conselho cientifico da Faculdade de Letras da Universidade
do Porto sob proposta da comissdo coordenadora do Departamento
de Estudos Portugueses e de Estudos Romanicos.

Artigo 4.°

Organizacao do curso

1 — O curso organiza-se pelo sistema de unidades de crédito, tota-
lizando, nos cinco anos que incluem a via de doutoramento, um
maximo de trezentas e quinze horas lectivas e 23 créditos, de acordo
com a seguinte tabela:

1.2an0 — 1.9SEMESIIE ...ttt
1.0°an0 —2.08EmMESIIe . ....viiiii
2.° ano — 1.° semestre (via de doutoramento) ......................
2.° ano — 2.° semestre (via de doutoramento) ......................
3.9ano (viade doutoramento) ............ i
4.° ano (via de doutoramento) . ............oeiuiiiieeiiieeaann
5.2ano (viade doutoramento) ..........cooiiiiiiiiiiiii..,

Estrutura curricular Horas Créditos

Quatro disciplinas ........................ 105 7
Trésdisciplinas ................ .. ... 90 6
Uma disciplina/semindrio .................. 60 2
Uma disciplina/semindrio .................. 60 2
Trés apresentacdes de textos cientificos originais

+ - 6
Participacdo em reunides cientificas ......... i

2 — No inicio do 1.° ano, os alunos deverao optar por uma das
trés modalidades de inscri¢ao seguintes, nao vinculativa do percurso
a seguir a partir do 2.° ano:

2.1.1 — Inscrigao no curso de especializacao;

2.1.2 — Inscricdo proviséria no mestrado;

2.1.3 — Inscrigao provisdria no doutoramento.

3 — O 1.° ano do curso, dividido em dois semestres, terd um caracter
escolar. Todos os alunos deverao obter aprovacao, neste 1.° ano, em
sete disciplinas correspondentes a 13 créditos.

4 — A comissao coordenadora do curso definird anualmente o
elenco de disciplinas, bem como os respectivos responsaveis, que vigo-
rarao no ano lectivo seguinte.

5 — Independentemente da modalidade de inscri¢ao por que cada
aluno opte no inicio do 1.° ano, de acordo com o estipulado no n.° 2,
todos os alunos frequentarao obrigatoriamente a componente escolar
do 1.° ano prevista no n.° 3, a qual constitui o designado «curso
de especializagdo» a que se refere o n.° 2.1.1 deste artigo. Excep-
tuam-se desta disposicdo os casos previstos no n.° 2 do artigo 18.°

6 — No inicio do 2.° ano, os alunos que queiram prosseguir no
curso deverdo optar pela inscricdo definitiva em mestrado ou dou-
toramento.

7 — A aprovacdo na parte escolar referida no n.° 5 conferir, nos
termos do artigo 5.° do Regulamento de Mestrado pela Universidade
do Porto, o diploma de especializagdo em Linguistica nas variantes
de Linguistica Portuguesa Descritiva ou Linguistica Aplicada ao
Ensino do Portugués (de acordo com o elenco disciplinas em que
o titular do diploma tenha obtido aprovacao no 1.° ano).

Artigo 5.°
Estrutura curricular

1 — A estrutura curricular do curso, que se conformara ao disposto
designadamente no artigo 4.°, bem como a explicitacdo das corres-
pondentes unidades de crédito sdo descritas no anexo I.

2— Apds o 1.° ano, com dois semestres de caracter escolar, o
curso esta estruturado em duas vias alternativas:

2.1 — Mestrado — conducente a obtencao do grau de mestre, com
a duragao de dois semestres destinados a elaboragao da dissertagao;

2.2 — Doutoramento — conducente a obtencao do grau de doutor,
com a duragao de quatro anos.

Artigo 6.°
Habilitacoes de acesso

1 — Séao admitidos a candidatura a matricula no curso os licenciados
em Linguas e Literaturas Modernas (nas variantes de Estudos Por-
tugueses, Estudos Portugueses e Espanhois, Estudos Portugueses e
Franceses, Estudos Portugueses e Ingleses e Estudos Portugueses e

Alemaes), em Linguistica ou em Filologia Romanica com a classi-
ficacao final minima de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados e de
acordo com a apreciagao da comissao coordenadora do curso, poderao
ser admitidos licenciados com uma classificacdo inferior a 14 valores,
desde que o respectivo curriculo demonstre uma adequada preparagiao
cientifica de base.

3 — Em casos devidamente justificados e também a titulo excep-
cional, poderdo ainda ser admitidos candidatos titulares de outras
licenciaturas ou de outros graus universitarios nacionais ou estran-
geiros, desde que o respectivo curriculo demonstre, de acordo com
a apreciagao da comissao coordenadora do curso, uma adequada pre-
paragao cientifica de base.

Artigo 7.°
Niumero de vagas

1 — A matricula no curso estd sujeita a limitacoes quantitativas
a fixar anualmente por despacho do reitor da Universidade do Porto,
sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de Letras, ouvida
a comissao coordenadora do curso.

2 — O despacho a que se refere o nimero anterior poderd, ainda,
estabelecer a percentagem de vagas que sera reservada a docentes
de estabelecimentos do ensino superior ou a candidatos de outros
paises.

3 —Deverd ser ainda fixado, no mesmo despacho, o nimero
minimo de inscri¢oes indispensaveis ao funcionamento do curso.

Artigo 8.°
Critérios de seleccao

1 — Os candidatos a matricula no curso serao seleccionados pela
respectiva comissao coordenadora, tendo em consideragdo os seguin-
tes elementos respeitantes a cada processo individual:

a) O curriculo académico;

b) O curriculo cientifico;

¢) A experiéncia profissional;

d) A entrevista mencionada no n.° 2 deste artigo.

2 — A comissao coordenadora entrevistard cada um dos candidatos
a matricula no curso a fim de avaliar a sua motivagao, as suas capa-
cidades cientificas e a sua disponibilidade de tempo. A falta injus-
tificada do candidato a esta entrevista determinard a sua exclusdo
imediata do processo de seleccao.

3 — Os candidatos poderdo ser submetidos a provas académicas
de selecgao para avaliagao do seu nivel de conhecimentos nas areas
cientificas de base correspondentes ao curso. A recusa de prestagao
destas provas por parte dos candidatos para elas convocados pela
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comissdo coordenadora determinara a exclusdo imediata de tais can-
didatos do processo de seleccao.

4 — A comissao coordenadora do curso poderd impor, em relagao
a determinados candidatos e no inicio do 1.° ano, a obrigatoriedade
da frequéncia, com aproveitamento, de determinadas disciplinas do
elenco das licenciaturas referidas no n.° 1 do artigo 6.° que funcionem
na Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

5 — Das decisoes da comissiao coordenadora do curso sobre a selec-
¢ao dos candidatos nao cabe recurso, salvo quando arguida de vicio
de forma.

Artigo 9.°

Regime de frequéncia e avaliacao

1 — As regras administrativas de matricula e de inscrigdo, bem
como o regime de faltas, de avaliacao de conhecimentos e de clas-
sificacdo, obedecerao ao previsto na lei para os cursos da Faculdade,
excepto nos aspectos contrariados ou especificados pelo disposto no
presente Regulamento e pela natureza do curso.

2 —Em cada uma das disciplinas da parte escolar do curso inte-
gradas na estrutura curricular do seu 1.° ano, sera atribuida a cada
aluno uma classificagcdo quantitativa na escala de 0 a 20 valores, con-
siderando-se aprovados numa dada disciplina os alunos que obtiverem
a classificagao minima de 10 valores.

3 — O diploma de especializagao mencionado no n.° 7 do artigo 4.°
s6 sera atribuido aos alunos que obtiverem aprovagao a todas as dis-
ciplinas do 1.° ano do curso.

Artigo 10.°
Limite de inscri¢oes

O limite de inscricoes de cada aluno nas disciplinas da parte escolar
do curso é de duas.
Artigo 11.°

Prazos e calendario

Os prazos para a candidatura, matricula e inscri¢ao, bem como
o calendario lectivo, serdo fixados pelo despacho a que se refere o
n.° 1 do artigo 7.° deste Regulamento.

Artigo 12.°
Propinas

O montante das propinas sera fixado pelo senado da Universidade
do Porto, com base em proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Letras.

CAPITULO II
Mestrado

Artigo 13.°
Mestrado: inscricao e duracao

1— A via de mestrado tera a duragdo de quatro semestres: os
dois primeiros semestres corresponderdo a parte escolar do 1.° ano
do curso e os dois ultimos semestres destinar-se-do a elaboracao de
uma dissertagio especialmente redigida para o efeito.

2 — A inscricao definitiva na via de mestrado s6 serd autorizada
aos alunos com classificacdo média final igual ou superior a 14 valores
no 1.° ano do curso.

3 — A obtengdo do grau de mestre por parte dos alunos defini-
tivamente inscritos nesta via requererd, além da frequéncia da parte
escolar com a classificagaio média final especificada no n.° 2 e da
redaccao da dissertacdo mencionada no n.° 1, a aprovacao em provas
publicas de discussao e defesa de tal dissertagao, nos termos definidos
pela legislacao aplicavel, pelo Regulamento de Mestrado pela Uni-
versidade do Porto e por este Regulamento.

Artigo 14.°

Orientador da dissertacao de mestrado

O orientador da dissertacao de mestrado sera nomeado pela comis-
sao coordenadora do curso, nos termos previstos no artigo 6.° do
Regulamento de Mestrado pela Universidade do Porto.

Artigo 15.°
Apresentacio e entrega da dissertacao

A dissertacao deve ser apresentada, sob a forma de seis exemplares
policopiados e acompanhada dos restantes elementos exigidos pelo
Regulamento de Mestrado pela Universidade do Porto, até ao final
do 4.° semestre do curso, salvo nos casos especiais previstos pela
legislacdo aplicavel.

Artigo 16.°
Constituicao do jiri de avaliacao final

1 — O jari de avaliacao final é constituido nos termos do artigo 7.°
do Regulamento de Mestrado pela Universidade do Porto.

2 — Compete a comissao coordenadora do curso apresentar a pro-
posta do juri para ratificagdo pelo conselho cientifico da Faculdade.

Artigo 17.°
Defesa publica da dissertacao e deliberacao do juri

1 — Nos termos definidos pelo Regulamento de Mestrado pela Uni-
versidade do Porto, é obrigatdria a realizacio de uma prova publica
de defesa da dissertacdo de mestrado.

2 — Para formular a classificacdo final, o juri devera tomar em
consideragao a dissertacao e a respectiva defesa.

3 — A classificacao final de mestrado a atribuir a cada aluno ¢
decidida nos termos do artigo 8.° do Regulamento de Mestrado pela
Universidade do Porto.

CAPITULO III

Doutoramento

Artigo 18.°
Doutoramento: inscricao e duracao

1 — A via de doutoramento terd a duracao de cinco anos: o 1.° ano,
dividido em dois semestres, correspondera a parte escolar do 1.° ano
do curso (totalizando 13 créditos); no 2.° ano, os alunos frequentarao,
em cada semestre, uma disciplina ou seminario (cada uma das quais
com sessenta horas lectivas e 2 créditos e avaliada através de um
trabalho escrito final); nos 3.°, 4.° ¢ 5.° anos, os alunos aprofundario
a sua investigacao e redigirdo a sua tese de doutoramento, ficando
obrigados a obtencdo de 6 créditos através, nomeadamente, da apre-
sentacao de textos cientificos originais e da participacdo em reunides
cientificas, de acordo com critérios a fixar pela comissao coordenadora
do curso.

2 — Aos alunos que, a data da inscri¢ao no curso, sejam ja titulares
do grau de mestre, serd dispensada a frequéncia da componente esco-
lar do 1.° ano e, consequentemente, autorizada a inscricdo directa
na via de doutoramento.

3 — Aos alunos do curso que obtenham o grau de mestre ¢ con-
cedida a possibilidade de se inscreverem na via de doutoramento,
ficando dispensados da inscri¢do e frequéncia das disciplinas do 2.° ano
mencionadas no n.° 1 e, como tal, autorizados a inscreverem-se direc-
tamente no 3.° ano com vista a redaccdo da dissertacdo de dou-
toramento.

4 — Além dos alunos que se encontrem nas situacoes previstas nos
n.s 2 e 3, serd autorizada a inscri¢ao definitiva na via de doutoramento
aos alunos com classificagdo final igual ou superior a 14 valores no
1.° ano do curso.

5 — Nos trés meses subsequentes a sua inscricao definitiva na via
de doutoramento, o aluno devera requerer junto da comissdo coor-
denadora do curso o registo definitivo do seu tema e plano da
dissertagao.

6 — A obtencdo do grau de doutor por parte dos alunos defini-
tivamente inscritos nesta via requererd, além dos restantes pré-re-
quisitos impostos por este Regulamento, a aprovagio em provas publi-
cas de discussao e defesa da dissertacao de doutoramento, nos termos
definidos pela legislagao aplicavel e pelo Regulamento de Douto-
ramento pela Universidade do Porto.

Artigo 19.°
Orientador da dissertacao de doutoramento

Nos termos da lei e das normas em vigor na Universidade do Porto,
compete a comissao coordenadora do curso, ouvido o aluno e o pro-
fessor ou professores a nomear, propor a comissao coordenadora do
Departamento de Estudos Portugueses e de Estudos Roménicos o
orientador e co-orientador, quando tal for entendido conveniente.

Artigo 20.°
Apresentacao e entrega da dissertacao

A dissertagdo devera ser apresentada, sob a forma de seis exem-
plares policopiados e acompanhada dos demais elementos exigidos
pelo Regulamento de Doutoramento pela Universidade do Porto,
até ao final do 5.° ano do curso, podendo este prazo ser prorrogado,
em casos excepcionais, de acordo com as possibilidades previstas pelas
normas legais aplicaveis.
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Artigo 21.°
Constituicao do juri de avaliacao final

1— O juari de avaliacdo final, constituido nos termos do Regu-
lamento de Doutoramento pela Universidade do Porto, integrara:

1.1 — O reitor da Universidade do Porto;

1.2 — O presidente da comissdo coordenadora do curso, que pode
delegar num dos vogais da comissao e ser por ele substituido em
casos de auséncia ou impedimento;

1.3 — O orientador da dissertacio ¢ o co-orientador, caso exista;

1.4 — Trés professores da area cientifica do curso ou de dreas afins.

2 — Dois dos membros do juri referidos no niimero anterior serao
designados de entre os professores e investigadores doutorados de
outras instituigdes de ensino superior ou de investigacdo, nacionais
ou estrangeiras.

3 — Podera ainda fazer parte do jiri um especialista de reconhecida
competéncia na area cientifica em que se insere a tese.

4 — Compete a comissao coordenadora do curso propor a comissao
coordenadora do Departamento de Estudos Portugueses e de Estudos
Romanicos a constitui¢ao do jari, que serd submetida a aprovagao
do conselho cientifico da Faculdade.

Artigo 22.°
Defesa puiblica da dissertacao e deliberacao do jiri

1 — Nos termos definidos pelo Regulamento de Doutoramento pela
Universidade do Porto, € obrigatdria a realizagdo de uma prova publica
de defesa da dissertacdo de doutoramento.

2 — Para formular a classificacdo final, o juri devera tomar em
consideragao a dissertacdo e a respectiva defesa.

3 — A classificacao final é expressa nos termos da lei geral e do
Regulamento de Doutoramento pela Universidade do Porto.

CAPITULO IV

Casos omissos

Artigo 23.°

Todos os casos omissos serao resolvidos pela comissao coordena-
dora do curso.

ANEXO1

Estrutura curricular do curso

1 — No mesmo documento em que, em cada ano, solicitar a reno-
vacao da abertura do curso, a comissao coordenadora do curso inte-
grado de estudos pds-graduados em Linguistica definira, ap6s prévia
aprovagao do 6rgao competente, o elenco de disciplinas, bem como
0s respectivos responsaveis, que vigorara no ano lectivo seguinte.

2— O elenco das disciplinas obedecerd obrigatoriamente aos
seguintes requisitos minimos:

2.1 —1.° ano do curso (13 créditos):

2.1.1 — 1.° semestre:

a) Uma disciplina propedéutica, comum as duas variantes
(trinta horas lectivas; 2 créditos);

b) Trés disciplinas, das quais uma ou duas poderao ser comuns
as duas variantes (duas disciplinas com trinta horas lectivas
e 2 créditos cada; uma disciplina com quinze horas lectivas
e 1 crédito).

2.1.2 — 2.° semestre — trés disciplinas, das quais uma ou duas pode-
rao ser comuns as duas variantes, com 30 horas lectivas e 2 créditos
cada.

2.1.3 — Em casos devidamente justificados, os alunos poderao subs-
tituir duas das disciplinas do curso por duas disciplinas semestrais,
de licenciatura ou de pés-graduacgdo, pertinentes para a formagao
na area, de entre as que sao oferecidas pelo DEPER ou por outro
Departamento da FLUP. Poderao ainda frequentar, caso a isso sejam
aconselhados, disciplinas ou seminarios de outros cursos de pds-gra-
duagao a funcionar na FLUP.

2.2 —2.° ano do curso — via de doutoramento (4 créditos):

2.2.1 —1.° semestre — uma disciplina/semindrio (sessenta horas;
2 créditos);

2.2.2—12.° semestre — uma disciplina/semindrio (sessenta horas;
2 créditos).

16 de Julho de 2003. — O Reitor, José Angelo Novais Barbosa.

Deliberagao n.° 1103/2003. — Por deliberagio da secgio perma-
nente do senado, em reunido de 7 de Maio de 2003, foi aprovada
a criagdo do curso de mestrado em Geofisica, da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade, sujeito ao seguinte regulamento:

Regulamento do Curso de Mestrado em Geofisica, pela Facul-
dade de Ciéncias da Universidade do Porto

1.°
Criacao

A Universidade do Porto, através da Faculdade de Ciéncias, confere
o grau de mestre em Geofisica.

2.°

Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos a candidatura a matricula no curso os licenciados
em Fisica, Geologia, Geofisica, ou éareas afins de Engenharia com
a classificacdo minima de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, a comis-
sdo coordenadora do mestrado podera propor ao conselho cientifico
a admissao a candidatura a matricula de candidato que tenham uma
licenciatura em Fisica, Geologia, Geofisica, ou areas afins de Enge-
nharia com a classificacao inferior a 14 valores, desde que o respectivo
curriculo demonstre uma adequada preparacao cientifica base.

3 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, a comis-
sdo coordenadora do mestrado podera propor ao conselho cientifico
a admissdo a candidatura a matricula de candidatos titulares de outras
licengiaturas (ou de graus universitarios estrangeiros) desde que o
respectivo curriculo demonstre uma adequada preparagdo cientifica
de base.

3.0

Apresentacio e entrega da dissertacao

A apresentacdo de dissertagao deve obedecer ao disposto no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro. Em casos
excepcionais, em que o desempenho durante a parte escolar seja con-
siderado pela comissdao coordenadora do mestrado como pouco pro-
missor, a esta assiste o direito de nao permitir ao aluno a realizagao
de dissertacao.

40

Nos demais pontos, o mestrado é regido de acordo com o Regu-
lamento de Mestrado da Faculdade de Ciéncias da Universidade do
Porto.

16 de Julho de 2003. — O Reitor, José Angelo Novais Barbosa.

Deliberagao n.° 1104/2003. — Por deliberacao da seccao perma-
nente do senado, em reunido de 7 de Maio de 2003, foi aprovada
a criacao do curso de mestrado em Biodiversidade e Recursos Gené-
ticos, da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, sujeito ao seguinte
Regulamento:

Regulamento do curso de mestrado em Biodiversidade e Recur-
sos Genéticos, da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

1.2
Criacao

A Universidade do Porto, através da Faculdade de Ciéncias, confere
o grau de mestre em Biodiversidade e Recursos Genéticos.

2'0
Coordenacéao do mestrado

A comissao de coordenacdo do mestrado é constituida por trés
professores, dois do Departamento de Zoologia e Antropologia € um
do Departamento de Botanica da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade do Porto (FCUP).

3.0
Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos a candidatura a matricula no curso os licenciados
em Biologia, Engenharia das Ciéncias Agrarias, Veterinaria, e 4reas
afins, com a classificagdo minima de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, a comis-
sao coordenadora do mestrado poderd propor ao conselho cientifico
da instituicdo coordenadora a admissdo de titulares de outras licen-
ciaturas ou de graus universitdrios estrangeiros, desde que o respectivo
curriculo demonstre uma adequada preparagdo cientifica de base.
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3 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, a comis-
sao coordenadora do mestrado poderd propor ao conselho cientifico
da instituicdo coordenadora a admissao a candidatura a matricula
de candidatos com classificacao inferior a 14 valores desde que o
respectivo curriculo demonstre uma adequada preparagao cientifica
de base.

4.0

Para os demais aspectos o mestrado em Biodiversidade e Recursos
Genéticos segue o regulamento dos mestrados da Faculdade de Cién-
cias da Universidade do Porto.

16 de Julho de 2003.— O Reitor, José Angelo Novais Barbosa.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 14 921/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Maio de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Doutora Fernanda Otilia de Sousa Figueiredo, professora do quadro
de nomeagao definitiva da Escola Secundéria de Oliveira do Douro
e em regime de requisi¢do como assistente convidada além do qua-
dro da Faculdade de Economia desta Universidade — contratada,
por conveniéncia urgente de servico, como professora auxiliar além
do quadro do grupo de Matematica e Informatica da mesma Facul-
dade, com efeitos a partir de 10 de Margo de 2003, cessando a
requisicao a partir da mesma data. (No carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

17 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 922/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Junho de 2003 do reitor da Universidade do Porto:

Arminda Manuela Mesquita Monteiro Lopes — contratada como
estagidria da carreira técnica (drea de apoio ao ensino e a inves-
tigacao cientifica) da Faculdade de Engenharia, desta Universidade,
com efeitos a partir da data da entrada em exercicio de funcoes
ap6s a publicagdo no Didrio da Repiiblica, do despacho autori-
zatdrio. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

17 de Julho de 2003. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 923/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Novembro de 2002 do vice-reitor da Universidade
do Porto, por delegacao:

Mestra Preciosa Teixeira Fernandes, educadora de infancia do quadro
tnico do Jardim Gondezende, Olival, Vila Nova de
Gaia — nomeada, em comissao de servico extraordinaria, assistente,
além do quadro, da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Edu-
cacdo desta Universidade, com efeitos a partir de 5 de Novembro
de 2002. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sio
devidos emolumentos.)

17 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 924/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Ana Bela Teixeira Fernandes Botelho — contratada, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, como técnica profissional de
2.2 classe da Secretaria-Geral da Reitoria e Servicos Centrais desta
Universidade, com efeitos a partir de 14 de Julho de 2003, e pelo
periodo de seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 925/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Julho de 2003 do reitor da Universidade do Porto:

Maria Rosa Fitiza Alves Cardoso, auxiliar de manutencao da Facul-
dade de Engenharia, desta Universidade — reclassificada, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, como auxiliar admi-
nistrativo da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da
aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir

da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 926/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Julho de 2003 do reitor da Universidade do Porto:

Maria Emilia Guedes dos Santos, auxiliar de Manuten¢ao da Facul-
dade de Engenharia, desta Universidade — reclassificada, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, como auxiliar admi-
nistrativa da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da
aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 927/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Rui Filipe Neves dos Reis — contratado, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, como técnico profissional de
2.2 classe da Secretaria-Geral da Reitoria e Servicos Centrais desta
Universidade, com efeitos a partir de 14 de Julho de 2003, e pelo
periodo de seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 928/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Julho de 2003 do reitor da Universidade do Porto:

Maria Manuela Lopes Ribeiro Pinto, auxiliar de manutencao da Facul-
dade de Engenharia, desta Universidade — reclassificada, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, como auxiliar admi-
nistrativa da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da
aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 929/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Hélder David de Sousa Santos — contratado, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, como técnico profissional
de 2.2 classe da Secretaria-Geral da Reitoria e Servicos Centrais
desta Universidade, com efeitos a partir de 14 de Julho de 2003,
e pelo periodo de seis meses, podendo ser renovado por igual
periodo. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 930/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciada Maria Rita Baldaque Sousa Soares da Silva Negrao, assis-
tente convidada além do quadro da Faculdade de Medicina Dentaria
desta Universidade — rescindindo, a seu pedido, o respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 27 de Junho de 2003. (Nao carece
de fiscalizacao do Tribunal de Contas. Nao sido devidos emo-
lumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 931/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

José Maria Ferreira, técnico profissional principal (4rea de apoio
ao ensino e a investigagdo cientifica) da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educagao Fisica desta Universidade — nomeado
definitivamente técnico profissional especialista da mesma area e
Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitagao, consideran-
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do-se exonerado do cargo anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 932/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Carla Sofia Teixeira Macedo Soares — contratada, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo como técnica profissional de
2.2 classe, da Secretaria-Geral da Reitoria e Servicos Centrais desta
Universidade, com efeitos a partir de 14 de Julho de 2003, e pelo
periodo de seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 933/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Carla Dolores Matos Teixeira Tavares da Fonseca — contratada, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, como técnica pro-
fissional de 2.2 classe, da Secretaria-Geral da Reitoria e Servicos
Centrais desta Universidade, com efeitos a partir de 14 de Julho
de 2003, e pelo periodo de seis meses, podendo ser renovado por
igual periodo. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 14 934/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Maria Manuela Oliveira da Cruz — contratada, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, como técnica profissional de 2.2 classe,
da Secretaria-Geral da Reitoria e Servicos Centrais desta Univer-
sidade, com efeitos a partir de 14 de Julho de 2003, e pelo periodo
de seis meses, podendo ser renovado por igual periodo. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2003. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Medicina

Edital n.° 867/2003 (2.2 série). — 1 — Faz-se saber que, perante
o conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, nos termos do artigo 13.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
e do Decreto-Lei n.° 312/84, de 26 de Outubro, se encontra aberto,
durante 10 dias tteis contados a partir da publicacdo do presente
edital no Didrio da Republica, concurso documental para uma vaga
de assistente estagiario da disciplina de Introdugdo a Medicina.

2 — Serao admitidos ao concurso apenas licenciados em Medicina.

3 —Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Nome, idade, morada e nimero de telefone;

b) Bilhete de identidade (servi¢o de identificagdo que o emitiu
e data);

¢) Habilitagdes literarias;

d) Mencao expressa do cargo a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

4 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certificado do registo de nascimento;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado de robustez fisica e psiquica;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Documento comprovativo da posse de licenciatura adequada;

f) Certidao comprovativa das classificacdes obtidas em cada dis-
ciplina do curso;

g) Curriculum vitae detalhado.

5—F dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a d) do nimero anterior aos candidatos que declarem nos
respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente as
condicgoes fixadas.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido a presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto e entregue pessoalmente na Secre-
taria da Faculdade, sita a Alameda do Prof. Hernani Monteiro,
4200-319 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
para o mesmo endereco.

7 — A ordenagao dos candidatos admitidos ao concurso resultara
de uma apreciacdo global baseada: 1) no curriculum vitae, nomea-
damente média do curso, experiéncia pedagdgica e publicagdes cien-
tificas; 2) na disponibilidade para a prestacdo de servico em regime
de tempo integral e dedicacao exclusiva, e 3) na avaliagao de uma
entrevista.

11 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Cientifico, Isabel
Ramos.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 8226/2003 (2.2 série). — Sob proposta dos conselhos
cientificos da Faculdade de Medicina Veterinaria e do Instituto Supe-
rior de Agronomia desta Universidade, ao abrigo do disposto no n.° 4
da deliberagao n.° 622/2002, de 17 de Abril (deliberacao do senado
n.° 4/UTL/2002), cujo anexo foi alterado pelo despacho reitoral
n.° 16/2003, a seguir se publica o plano de estudos da licenciatura
em Engenharia Zootécnica, que ira vigorar no ano lectivo 2003-2004:

Licenciatura em Engenharia Zootécnica

Disciplinas Crédito Horas
1.° semestre
Analise Matematical ....................... 4 6
Botanica .......... ... ... i 4 6
Computadores e Sistema de Informagéo ....... 2 4
Geoquimica do Ambiente ................... 3,5 4,5
Orientagao .........oiiiiiiiiiiiiii 1 1
Quimical ......... ... ... ... ... 3,5 4,5
Total ............... 18 26
2.° semestre
AlgebraLinear ............. ..., 4 6
Biologia ............ i 3,5 4,5
Ecologia ...........ooooiiiiiiiiiiiiiiit, 2,5 3,5
Fisical ..... ... .. i 4 6
Quimicall .......... ... ... ... . i, 3,5 4,5
Total ............... 17,5 24.5
3.° semestre
Agrometeorologia ..............oiiiia.. 35 4,5
Analise MatematicaIl ...................... 4 6
BioquimicaGeral ............. ... ... ... 4 6
Microbiologia Geral ........................ 3,5 4,5
Pedologia Geral ................ ...t 3,5 4,5
Total ............... 18,5 25,5
4.° semestre
Animais Domésticos e Suas Aptidoes ......... 35 5
Economial ........... ... ... ... .. ...... 2,5 3,5
Fisiologia Animal I ......................... 3,5 4,5
Microbiologia Alimentar .................... 3,5 4,5
Nutricao Vegetal e Fertilidade do Solo ........ 4 6
Total ............... 17 23,5
5.° semestre
Agricultura e Maquinas AgricolasT ........... 35 5
Comportamento e Bem Estar Animal ......... 2,5 3,5
Fisiologia Animal IT ..................... ... 3,5 4,5
GenétiCa ...vvie it 2,5 3,5
Higiene e Sanidade Animal .................. 35 5
Reproducao Animal ..................... ... 2,5 3,5
Total ............... 18 25
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Disciplinas Crédito Horas
6.° semestre
Agricultura e Maquinas Agricolas II .......... 35 5
Alimentacdo Animal I ...................... 3,5 4,5
Economia AGraria ............cccoeeeeeeen. 2,5 3,5
Estatistica ............ccoiiiiiiiiiennnan.. 4 6
Tratamento de Efluentes .................... 3 5
Total ............... 16,5 24
7.° semestre
Alimentagdo Animal IT ..................... 3,5 5
Gestao de Empresa Agricola ................ 2,5 35
Instalacdes Pecudrias e Condicionamento
Ambiental ............. .. .. .. ... ... 3,5 4,5
LacticinioS T .. ...t 2,5 3,5
ProducaoBovina .............. ... ...e 3 5
ProdugaoSuina...............oooooiiiiiil 2,5 3,5
Total ............... 17,5 25
8.° semestre
Culturas ATvenses . ...........eeeueiniennan. 3,5 5
Melhoramento Genético Animal ............. 3,5 5
Pastagens e Culturas Forrageiras ............. 35 5
Produgao Avicola .............. ... 2,5 3,5
Tecnologia dos Produtos Animais ............ 3,5 4,5
Total ............... 16,5 23
9.° semestre
Nutricdo Humana e Seguranca Alimentar ..... 2,5 35
Outras Produgdes Animais .................. 2,5 3,5
Producao Ovinae Caprina .................. 2,5 35
Sociologia Rural .............. ... ... . 2,5 3,5
Técnicas de Conservagdo e Beneficiacdo de
Forragens ............. ... ... ... ... 2,5 3,5
Tecnologia dos Alimentos Compostos . .. ...... 35 45
Total ............... 16 22
10.° semestre
SemMinNario ........coviiiiiii i 2 3
Trabalhofinal ............................. 15 22
Total ............... 17 25
Total ............... 172,5 2435

11 de Julho de 2003. — O Vice-Reitor, R. Bruno de Sousa.

Despacho n.° 14 935/2003 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 1
do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, renovo a comissao
de servigo, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2003, do licen-
ciado Pedro Alexandre dos Santos Siméo no cargo de chefe de divisdo
do quadro de pessoal da Reitoria da Universidade Técnica de Lisboa.

1 de Marco de 2003. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 14 936/2003 (2.? série). — Por despacho do con-
selho directivo de 4 de Julho de 2003, foi indeferido o pedido de
dispensa de servico docente ao abrigo do artigo 27.° do ECDU, para
o ano lectivo de 2003-2004, a docente desta Faculdade Mestre Catarina
Luisa Teles Ferreira Camarinhas.

21 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Mar-
garida Paula Pinto Moreira.

Despacho n.° 14 937/2003 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho directivo de 14 de Julho de 2003, foi autorizada a dispensa
de servico docente ao abrigo do artigo 27.° do ECDU, para o ano
lectivo de 2002-2003, aos docentes desta Faculdade:

Mestre David Sousa Vale, assistente da Faculdade de Arquitectura
da Universidade Técnica de Lisboa.

Licenciada Cristina Delgado Henriques, assistente da mesma Facul-
dade.

21 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Mar-
garida Paula Moreira.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Despacho n.° 14 938/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do ISCTE, torna-se necessario proceder a alguns ajustamentos
ao quadro de pessoal nao docente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa, por forma a adequa-la a realidade actual-
mente existente na instituicio na area de recursos humanos. Pre-
tende-se assim extinguir lugares de auxiliar administrativo, criando
em sua substituicao lugares da carreira de assistente administrativo.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, e do n.° 5 do artigo 10.° dos Estatutos do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, aprovados pelo Des-
pacho Normativo n.° 37/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 205, de 5 de Setembro de 2000;

Observado o disposto na alinea g) do artigo 24.° dos Estatutos
do ISCTE:

Determino:

1 — A extingao e a criagao dos lugares constantes no mapa 1, que
faz parte integrante do presente despacho, no quadro de pessoal nao
docente do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa,
constante do mapa anexo I, ao despacho ministerial n.° 13 133/2001
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 146, de
26 de Junho de 2001, com a alteracdo introduzida pelo despacho
n.° 9558/2002 (2. série), do presidente do ISCTE, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 107, de 9 de Maio de 2002.

2 — A publicagido do quadro de pessoal, com as alteracdes intro-
duzidas e constantes do mapa 11 anexo, que faz parte do presente
despacho.

8 de Julho de 2003. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.

MAPA 1
Numero de lugares
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Grau Categoria
A extinguir | A criar
Administrativo ....... Pessoal, contabilidade, expe- | Assistente administra- | — | Assistente administrativo espe-
diente, arquivo, alunos, eco- tivo. cialista.
nomato, etc. Assistente administrativo prin- 3
cipal.
Assistente administrativo . . . ...
Auxiliar ............. Assisténcia as aulas, vigilancia, | Auxiliar administra- | — | Auxiliar administrativo........ 3
circulacio de documentos e tivo.
apoio aos servigos.
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MAPA II

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Grau

Categoria

Nivel para
a carreira
de informatica

Total

Observacoes

Dirigente ..

Administrador . ............
Director de servigos ........
Chefe de seccao

L L =

Técnico superior

Consultadoria juridica

Técnico superior .. ..

Assessor principal ..........
ASSESSOT ...t

Técnico superior principal . . .
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

(@)

Biblioteca e documen-
tagao.

Técnico superior de
biblioteca e docu-
mentacao.

Assessor principal ..........
ASSESSOT ..o i

Técnico superior principal . . .
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe

Arquitectura ........

Técnico superior . ...

Assessor principal ..........
ASSESSOT ...

Técnico superior principal . . .
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.2 classe

Gestao . ........u...

Técnico superior . ...

Assessor principal ..........
ASSESSOT ..t

Técnico superior principal . . .
Técnico superior de 1. classe
Técnico superior de 2.2 classe

Apoio ao ensino e a
investigacao.

Técnico superior . ...

Assessor principal ..........
ASSESSOr ...

Técnico superior principal . . .
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe

Planeamento e pro-
jecto.

Técnico superior . ...

Assessor principal ..........
ASSESSOT .+ oo v

Técnico superior principal . . .
Técnico superior de 1. classe
Técnico superior de 2. classe

Relagdes publicas e
publicidade.

Técnico superior .. ..

Assessor principal ..........
ASSESSOT .. iii

Técnico superior principal . . .
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2. classe

Informatica

Informatica .........

Especialista de infor-
matica.

Especialista de informatica do
grau 3.

—

Especialista de informatica do
grau 2.

—_

Especialista de informética do
grau 1.

—_ N W
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Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Grau

Categoria

Nivel para
a carreira
de informatica

Total Observacoes

Coordenador técnico .......

Técnico de informa-

tica.

Técnico de informética do

grau 3.

—_

Técnico de informética do
grau 2.

—

Técnico de informatica do

grau 1.

10

— N W

Técnico de informatica-
-adjunto.

—_ N W

Técnico .........

Apoio as unidades de
ensino e servigos.

Técnica ............

Técnico especialista principal
Técnico especialista . .......
Técnico principal
Técnicode 1.%classe . . .. ....
Técnicode 2.2 classe . . .. ....

Técnico-profissio-
nal.

Meios dudio-visuais . . .

Técnico-profissional . . .

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

Biblioteca e documen-
tagao.

Técnico profissional
de BD.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

- 18

Arquivo ............

Técnico profissional
de arquivo.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

Fisica, quimica e
mecanica.

Técnico-profissional

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

Secretariado técnico e
de direcgdo, apoio
aos departamentos
e servigos, traducao
€ retroversao.

Técnico-profissional

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de
1.% classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

26
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; Nivel para
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Grau Categoria a carreira Total Observacoes
de informética
Administrativo . .. | Coordenacéo e chefia — Chefe de secgao ........... - 7
Administrativa ...... Assistente administra- Assistente administrativo -
tivo. especialista.
Assistente administrativo - 69
principal.
Assistente administrativo . . . . -
Pagamento de despe- | Tesoureiro ......... Tesoureiro ................ - 2
sas e arrecagao de
receitas.
Operério........ Impressor de artes | Operario altamente Operdrio principal ......... - 1
graficas. qualificado. OPperario ................. -
Electricidade ....... Operério qualificado Operério principal ......... - 1
Operario ................. -
Fotocopista . ........ Operéario qualificado Operario principal ......... - 1
Operario ................. -
Auxiliar ......... Condugao de viaturas | Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros ....... - 1
ligeiras.
BAD .............. Auxiliar técnico de Auxiliar técnico .. .......... - 3 )
BAD.
Central telefénica ... | Telefonista ......... Telefonista ............... - 4
Assisténcia as aulas, | Auxiliar administra- Auxiliar administrativo ..... - 20
vigilancia, circula- tivo.
¢ao de documentos
€ apoio a0s Servigos.

(a) Um lugar criado por forca do Decreto-Lei n.° 14/97, de 17 de Janeiro, a extiguir quando vagar.

(b) Lugares a extinguir quando vagarem.

Despacho n.° 14 939/2003 (2.2 série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto na alinea /) do artigo 19.° dos Estatutos do ISCTE, apro-
vados pelo Despacho Normativo n.° 37/2000, conjugado com o n.° 2
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, aprovo
os critérios para o procedimento interno de seleccao com vista a
mudanca de nivel nas carreiras do pessoal de informatica, especialista
de informatica e técnico de informatica, constantes do texto em anexo.

8 de Julho de 2003. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.

ANEXO

Critérios de selecgao para procedimento interno de mudanga
de nivel de especialista e técnico de informatica da carreira
de informatica.

I — Os especialistas e técnicos de informatica poderdo mudar de
nivel desde que, nos termos do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Marco, tenham permanecido:

No nivel anterior, por um periodo de dois anos, classificados
de Muito bom;
No mesmo organismo, por um periodo de um ano.

II — A mudanca de nivel opera-se apés a realizacio de um pro-
cedimento interno de selecgdo, com base na seguinte formula:
Especialista de informatica:

CF=(CS+2xAA+3XAP)/6

Técnico de informatica:

CF=(CS+3XxAA+2xAP)/6

Técnico de informatica-adjunto:
CF=(CS+3xAA+AP)/5

sendo:

CF — classificacao final;

CS — classificagao de servico;
AA — avaliagao das actividades;
AP — avaliagao dos projectos.

1 — A efectiva mudanca de nivel depende da obtencdo no pro-
cedimento interno de selecgao de uma pontuagdo igual ou superior
a 14 valores, numa escala de 20.

2 — A classificacao de servigo (CS) serd obtida com base na média
aritmética das classificagoes dos ultimos dois anos, multiplicada pelo
coeficiente 2 (para que se obtenha uma escala de 0 a 20 valores).

3 — A avaliacdo das actividades (44) desempenhadas pelo reque-
rente, confirmada pela Direc¢ao de Servicos do Centro de Informatica,
sera obtida com base na média aritmética de cada um dos dois ultimos
anos, nos seguintes termos:

AA=(AP+AD)/2

sendo:

AP (aperfeicoamento profissional) — resulta da média aritmética
das classificacoes obtidas nos dois ultimos anos, relativamente
a frequéncia de accoes de formagéo para aperfeicoamento pro-
fissional. A classificacao deste factor resulta da aplicacdo da
tabela 1.

AP=(Ano 1+Ano 2)/2

AD (actividade desenvolvida) — resulta da média aritmética das
classificacdes obtidas nos dois ultimos anos, relativamente ao
ambito da actividade desenvolvida. A classificacao deste factor
resulta da aplicagdo da tabela 2.
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AD=(Ano 1+Ano 2)/2

4 — A avaliacdo dos projectos (4P) nos quais participou o reque-
rente, confirmada pela Direc¢ao de Servicos do Centro de Informatica,
serd obtida com base na média aritmética de cada um dos dois tltimos
anos. A classificacdo deste factor resulta da aplicacao da tabela 3.

AP=(Ano 1+Ano 2)/2

Tabela 1 — Aperfeicoamento profissional

Horas de formagao/ano Valores
Até10horas ............o o il 10
Della30horas ..........ooiiiiiiiiiiiiiiiiinnn.. 15
Maisde30horas ........... ... ... 20
Tabela 2 — Actividade Desenvolvida
Actividade desenvolvida/ano Valores
Especialista de informatica:
Actividade circunscrita a generalidade das funcoes decor-
rentes da categoria ... 10
Actividade e iniciativa, além da decorrente da categoria .. 13
Responsavel por uma area funcional/software, além da acti-
vidade decorrente da categoria ..................... 15
Responsavel por duas areas funcionais/software, além da
actividade decorrente da categoria .................. 18
Responsavel por trés ou mais areas funcionais/software,
além da actividade decorrente da categoria ........... 20
Técnico de informatica:
Actividade circunscrita a generalidade das funcoes decor-
rentes da categoria ..............iiiiiiiiii 10
Actividade e iniciativa, além da decorrente da categoria 13
Actividade e responsabilidade, além da decorrente da
CALEZOTIA . . vttt 15
Responsavel por uma area funcional/software, além da acti-
vidade decorrente da categoria ..................... 18
Responsavel por duas ou mais areas funcionais/software,
além da actividade decorrente da categoria ........... 20
Técnico de informatica-adjunto:
Actividade circunscrita a generalidade das funcoes decor-
rentes da categoria ... 10
Actividade e iniciativa, além da decorrente da categoria .. 15
Actividade e responsabilidade, além da decorrente da
CALEZOTIA « . v vve ettt e 20
Tabela 3 — Projectos participados
Projectos participados/ano Valores
Participacdo em um projecto ..................oo... 12
Participacao em dois projectos .. ........... ... 15
Responsavel por um ou mais projectos ................. 18
Participacao em trés ou mais projectos ................. 20

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 14 940/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
14 de Julho de 2003:

Mestre José Manuel Preto Ribeiro — provido, com nomeacido defi-
nitiva, precedendo concurso de provas publicas, como professor-
-coordenador para o quadro de pessoal docente da Escola Superior
de Saude Dr. Lopes Dias deste Instituto, auferindo o vencimento
mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir da data da aceitagdo da nomeagao.

18 de Julho de 2003.— O Presidente, Valter Victorino Lemos.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 14 941/2003 (2.7 série):

Doutor Pedro Joao Coimbra Martins do Instituto Superior de Con-
tabilidade e Administracao de Coimbra — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 16 a 22 de Agosto de 2003.

18 de Julho de 2003. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto

Deliberagao n.° 1105/2003. — De acordo com a alinea b) do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 105/87, de 6 de Marco, torna-se publico
o regime de precedéncias no curso de licenciatura em Enfermagem
ministrado nesta Escola, aprovado em plenério do conselho cientifico
em 30 de Abril de 2003:

1— O estudante nao podera transitar de ano com mais de trés
unidades curriculares em atraso.

2 —Para o curso de licenciatura em Enfermagem restringe-se a
inscricao:

a) As unidades curriculares de Enfermagem Médico-Cirtirgica
e de Especialidades e de Enfermagem de Reabilitacao, Enfer-
magem Geridtrica e de Ensino Clinico I, ao estudante que
nao tenha obtido aproveitamento a qualquer uma das seguin-
tes unidades curriculares: Fundamentos de Enfermagem, His-
téria e Tendéncias de Enfermagem;

b) A unidade curricular de Fisiopatologia Funcional e Estrutural
e Patologia Médico-Cirurgica e de Especialidades do 2.° ano
do curso de licenciatura em Enfermagem, ao estudante que
nao tenha obtido aproveitamento na unidade curricular de
Anatomia e Fisiologia e Patologia Geral;

¢) A unidade curricular de Direito em Saide e Bioética do
2.°ano do curso de licenciatura em Enfermagem, ao estudante
que ndo tenha obtido aproveitamento na unidade curricular
de Fundamentos de Etica e Deontologia;

d) As unidades curriculares de Enfermagem de Satide Materna
e Obstétrica, Enfermagem de Satde Infantil e Pediatrica,
Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica, Enfermagem
de Saide Comunitdria e Ensinos Clinicos II, III, IV e V,
ao estudante que nao tenha obtido aproveitamento a qualquer
uma das seguintes unidades curriculares: Enfermagem Médi-
co-Cirtrgica e de Especialidades, Enfermagem de Reabili-
tacdo, Enfermagem Geridtrica e Ensino Clinico I;

e) As unidades curriculares de Ensino Clinico VI, VII e VIII,
ao estudante que nao tenha obtido aproveitamento a qualquer
uma das seguintes unidades curriculares: Enfermagem de
Satde Materna e Obstétrica, Enfermagem de Saude Infantil
e Pediatrica, Enfermagem de Satide Mental e Psiquiatrica,
Enfermagem de Saide Comunitaria e Ensinos Clinicos 1I,
L, IVe V;

f) A unidade curricular de Metodologia de Investigagdo do
3.9ano do curso de licenciatura em Enfermagem, ao estudante
que nao tenha obtido aproveitamento na unidade curricular
de Investigacao em Enfermagem;

g) A unidade curricular de Metodologia de Projecto do 4.° ano
do curso de licenciatura em Enfermagem, ao estudante que
nao tenha obtido aproveitamento na unidade curricular de
Metodologia de Investigacdo.

26 de Junho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
da Conceigdo Saraiva da Silva Costa Bento.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Comunicacao Social

Despacho n.° 14 942/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Julho de 2003:

Manuel Jorge Rocha Pedroso de Lima — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto em
regime de tempo parcial, 40%, para a Escola Superior de Comu-
nicacao Social do Instituto Politécnico de Lisboa, com inicio a 1
de Outubro de 2002 e termo em 30 de Setembro de 2003,
correspondente ao indice 185 fixado pelo estatuto remuneratério
dos docentes do ensino superior politécnico, auferindo a remu-
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neracao mensal iliquida de € 730,01. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Fer-
nando Leopoldo Severino Otero.

Instituto Superior de Engenharia

Aviso n.° 8227/2003 (2.% série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa
de 18 de Junho de 2003, proferido nos termos do artigo 24.° da Portaria
n.° 413-A/98, de 17 de Julho, com as alteracoes introduzidas pela
Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, publica-se o calendario do
concurso de acesso ao 2.° ciclo das seguintes licenciaturas bietapicas
no ano lectivo de 2003-2004:

Engenharia Civil;

Engenharia Mecénica;

Engenharia Informética e de Computadores;

Engenharia de Sistemas de Telecomunicagdes e de Electronica;

Engenharia Quimica (ramo de Indudstria e ramo de Ambiente
e Qualidade);

Engenharia Electrotécnica — Automacdo Industrial e Sistemas
de Poténcia;

1) Apresentacdo de candidatura — de 18 de Agosto a 5 de
Setembro de 2003, inclusive;

2) Afixacao de resultados de seleccao e seriagao — até 15 de
Setembro de 2003;

3) Matricula e inscricao — de 16 a 22 de Setembro de 2003,
inclusive;

4) Apresentacao de reclamacoes — de 16 a 22 de Setembro
de 2003, inclusive.

18 de Junho de 2003. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simoes.

Despacho n.° 14 943/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 18 de Junho de 2003:

Licenciado Anténio Humberto Baptista Dias — autorizada, por
urgente conveniéncia de servigo, a renovacao do contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as fungoes de equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo integral, pelo periodo de dois
anos, com inicio em 1 de Julho de 2003. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 14 944/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 18 de Junho de 2003:

Mestre José Antonio Pimentel Baptista — autorizada, por urgente
conveniéncia de servico, a renovaciao do contrato administrativo de
provimento para exercer as funcdes de equiparado a professor-ad-
junto, em regime de tempo integral, pelo periodo de dois anos, com
inicio em 1 de Julho de 2003. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 14 945/2003 (2.2 série). — Por ter saido com ine-
xactiddo o aviso n.° 7230/2003 (2.* série), inserto no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 149, de 1 de Julho de 2003, rectifica-se que o
concurso interno geral de acesso para o provimento de dois lugares
na categoria de assistente administrativo especialista do quadro de
pessoal nao docente do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa
fica sem efeito.

2 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 14 946/2003 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 18 de Junho de 2003:

Licenciado Anténio de Almeida Marques — autorizada, por urgente
conveniéncia de servico, a renovagao do contrato administrativo
de provimento para exercer fungdes como equiparado a profes-
sor-adjunto, a tempo parcial, 60 %, pelo periodo de dois anos, com

inicio em 28 de Maio de 2003. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Rectificagao n.° 1477/2003. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao o edital n.° 1123/2002 (2.* série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 241, de 18 de Outubro de 2002, a p. 17 405, rec-
tifica-se que onde se 1& «Presidente — Mestre Luis Manuel Vicente
Ferreira Simoes, professor-coordenador do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa» deve ler-se «Presidente, por delegagdo do
presidente do Instituto Politécnico de Lisboa — Doutora Maria Ana
Carvalho Viana Bapista, professora-coordenadora do Instituto Supe-
rior de Engenharia de Lisboa».

4 de Junho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Rectificagao n.° 1478/2003. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao o edital n.© 291/2003 (2.? série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 72, de 26 de Margo de 2003, a p. 4761, rectifica-se que
onde se 1& «Presidente — Mestre Luis Manuel Vicente Ferreira
Simoes, professor-coordenador do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa» deve ler-se «Presidente,
por delegacdo do presidente do Instituto Politécnico de Lis-
boa — Doutora Maria Ana Carvalho Viana Bapista, professora-coor-
denadora do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa».

4 de Junho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Rectificagado n.° 1479/2003. — Por ter sido enviado e publicado
com inexactiddo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 30, de 5 de
Fevereiro de 2003, a p. 1953, o edital n.° 127/2003 (2.* série),
rectifica-se que onde se 1¢ «Presidente — Mestre Luis Manuel Vicente
Ferreira Simées, professor-coordenador no Instituto Superior de
Engenharia do Instituto Politécnico de Lisboa.» deve ler-se «Presi-
dente — Por delegacdo do presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa, Doutora Maria Ana de Carvalho Viana Baptista, professo-
ra-coordenadora no Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, do
Instituto Politécnico de Lisboa.».

14 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificagao n.° 1480/2003. — Por ter sido enviado e publicado
com inexactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 6, de 8 de Janeiro
de 2003, a p. 284, o edital n.° 25/2003 (2.* série), rectifica-se que
onde se l& «Presidente — Professor Luis Manuel Vicente Ferreira
Simdes, professor-coordenador do quadro do ISEL.» deve ler-se «Pre-
sidente — Por delegacdo do presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa, engenheira Maria da Graca Paes de Faria, vice-presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa.».

14 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificacao n.° 1481/2003. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao o edital n.° 28/2003 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 7, de 9 de Janeiro de 2003, a p. 335, rectifica-se que
onde se 1é «Presidente — Professor Luis Manuel Vicente Ferreira
Simoes, professor-coordenador do quadro do ISEL» deve ler-se «Pre-
sidente, por delegacao do presidente do Instituto Politécnico de Lis-
boa — Engenheira Maria da Graca Paes de Faria, vice-presidente do
Instituto Politécnico de Lisboa».

14 de Julho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende

Despacho (extracto) n.° 14 947/2003 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Junho de 2003 da presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende,
faz-se pablico que foi determinada a anulagdo do concurso documental
interno geral para o provimento de duas vagas de professor-adjunto
da carreira do pessoal docente do ensino superior existentes no quadro
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de pessoal da Escola, aprovado pela Portaria n.° 472/99, de 29 de
Junho, na érea cientifica de Enfermagem ao Adulto e Idoso, aberto
pelo edital n.° 626/2003, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 111, de 14 de Maio de 2003.

17 de Junho de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Manuela Geraldes Gdndara Janeiro Salvado.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 14 948/2003 (2.? série). — Por des-
pacho da vice-presidente, por delegacdo de competéncias, de 1 de
Julho de 2003:

Carla Alexandra Correia Alves Pinto, técnica profissinal de 1.% classe,
em contrato administrativo de provimento, no Instituto Politécnico
de Viseu — promovida, precedendo concurso, a técnica profissional
principal para a mesma instituicdo com efeitos a data da outorga
(1 de Julho de 2003).

15 de Julho de 2003. — O Administrador, Mdrio Luis Guerra de
Sequeira e Cunha.

Despacho (extracto) n.° 14 949/2003 (2.? série). — Por des-
pacho de 9 de Junho de 2003 da vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Viseu, por delegagao de competéncias:

Licenciada Sofia de Morais Corria Pereira Guedes — autorizada a
celebracdo do contrato administrativo de provimento como equi-
parada a assistente do 1.° triénio, em regime de exclusividade, para
o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior Agraria, com inicio
em 12 de Maio de 2003, por seis meses, por urgente conveniéncia
de servigo.

16 de Julho de 2003. — O Administrador, Mdrio Luis Guerra
Sequeira e Cunha.

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, S. A.

Aviso n.° 8228/2003 (2.2 série). — Classificacdo final do internato
complementar. — Nos termos da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho,
o Dr. Paulo Jorge Ramos Passos concluiu o internato complementar
de cirurgia geral, no dia 5 de Julho de 2003, com 18 valores, o que
lhe confere o grau de assistente na respectiva area.

11 de Julho de 2003. — Vogal do Conselho de Administracéo,
Manuel Trigueiro.

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, S. A.

Deliberagao n.® 1106/2003. — Por deliberacao de 8 de Julho de
2003 do conselho de administracao deste Hospital:

Corinna Lohmann e Frederico Eurico Marques Sanches — nomeados,
precedendo concurso interno geral de ingresso, na categoria de
assistente de medicina interna, da carreira médica hospitalar, do
quadro de pessoal do Hospital Garcia de Horta, S. A., aprovado
pela Portaria n.® 754/94, de 17 de Outubro, e alterado pelas Portarias
n.° 674/95, de 28 de Junho, 988/2000, de 14 de Outubro, e 1374/2002,
de 22 de Outubro, em regime de trabalho de dedicacao exclusiva
(quarenta e duas horas semanais).

Joao Anténio Duarte Jacinto —nomeado definitivamente, prece-
dendo concurso interno geral de acesso, na categoria de chefe de
servigo de ortopedia, da carreira médica hospitalar, do quadro de
pessoal do Hospital Garcia de Horta, S. A., aprovado pela Portaria
n.° 754/94, de 17 de Agosto, e alterado pelas Portarias n.”® 674/95,
de 28 de Junho, 988/2000, de 14 de Outubro, e 1374/2002, de 22
de Outubro, em regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (qua-
renta e duas horas semanais).

Diana Patricia César Santos — nomeada provisoriamente, precedendo
concurso externo geral de ingresso, na categoria de enfermeiro
de nivel 1, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal
do Hospital Garcia de Horta, S. A., aprovado pela Portaria
n.° 754/94, de 17 de Agosto, e alterado pelas Portarias n.®® 674/95,
de 28 de Junho, 988/2000, de 14 de Outubro, ¢ 1374/2002, de 22
de Outubro.

10 de Julho de 2003. — Pelo Conselho de Administracdo, Paulo
Martins.

Deliberagao n.° 1107/2003. — Por deliberagdo de 9 de Julho de
2003 do conselho de administracio deste Hospital:

Ana Isabel Valente da Cruz e Santos Ferreira — nomeada defini-
tivamente, precedendo concurso interno geral de acesso, na cate-
goria de chefe de servico de medicina nuclear, da carreira médica
hospitalar, do quadro de pessoal do Hospital Garcia de Horta,
S. A., aprovado pela Portaria n.° 754/94, de 17 de Agosto, e alterado
pelas Portarias n.® 674/95, de 28 de Junho, 988/2000, de 14 de
Agosto, e 1374/2002, de 22 de Outubro, em regime de trabalho
de dedicacdo exclusiva (quarenta e duas horas semanais).

14 de Julho de 2003. — Pelo Conselho de Administracdo, Paulo
Martins.

HOSPITAL GERAL DE SANTO ANTONIO, S. A.

Aviso n.° 8229/2003 (2.2 série). — Concursos institucionais inter-
nos gerais de provimento para assistentes de anestesiologia, endocrino-
logia e pediatria (Diario da Republica, 2. série, n.? 175, de 31 de
Julho de 2002, 228, de 2 de Outubro de 2002, e 271, de 23 de Novembro
de 2002). — Devidamente homologadas por despachos da adminis-
tradora de 22 de Maio de 2003, no uso de competéncia delegada,
a seguir se publicam as listas de classificagdo final dos candidatos
a0s concursos supramencionados:

Assistentes de anestesiologia:

Valores
1.° Elisabete Maria Neutel Silva Machado .............. 18,6
2.° Paula Alexandra Pinto Ribeirode Sa................ 18,35
3.° Maria de Fatima BarbosaCruz . .................... 18
Assistentes de endocrinologia:
1.° Isabel Maria Gongalves Mangas Neto Palma ......... 7,20
2.° Ana Paula Gouveia dos Santos Barbosa ............. 5,20
3.° Claudia Raquel de Oliveira Freitas Horta (@) ......... 12,80
4.° Paula Alexandra Monteiro Mendes (@) .............. 12,80
Assistentes de pediatria, com experiéncia em gastroenterologia
pediatrica:
1.° Lacia Maria dos ReisGomes ...................... 17,50
2.° Maria Fernanda Soares Teixeira ................... 15,35
3.° Esmeralda Maria Ferreira Rodrigues da Silva ........ 14,10

Assistentes de pediatria, com experiéncia em endocrinologia:

1.2 Teresa Maria Silva Borges Gongalves ............... 18,40
2.° Maria Paula Soares Noites ........................ 16,70
3.° Maria Fernanda Soares Teixeira ................... 15,35
4.° Esmeralda Maria Ferreira Rodrigues da Silva ........ 14,10
5.° Licia Maria dos ReisGomes ...................... 12,90

(a) De acordo com o n.° 30.1, sec¢do vIi, da Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, o factor de desempate entre a 3.2 e a 4.? classificadas
foi a maior nota obtida no exame final de saida do internato.

Dos despachos de homologacao cabe recurso a apresentar perante
o Ministro da Saude, competente para dele conhecer, no prazo de
10 dias tteis contados a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repiiblica e da sua subsequente afixagcdo no expo-
sitor, junto a porta principal deste Hospital.

14 de Julho de 2003. — A Directora do Servigo de Gestao de Recur-
sos Humanos, Maria Fernanda Ferreira de Oliveira Manarte.

Despacho (extracto) n.° 14 950/2003 (2.7 série). — Por des-
pacho de 1 de Julho de 2003 da administradora executiva, Dr.* Elia
da Costa Gomes, no uso de competéncia delegada, foi nomeada, em
regime de substituicao, chefe de secgdo do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Secgao de Contratos e Concursos, a assistente
administrativa especialista Maria Manuela Correia da Fonseca Fer-
reira, para produzir efeitos a data do despacho.

14 de Julho de 2003. — A Directora do Servigo de Gestao de Recur-
sos Humanos, Maria Fernanda Ferreira de Oliveira Manarte.

Despacho (extracto) n.° 14 951/2003 (2.2 série). — Por des-
pachos do conselho de administracdo de 25 de Junho de 2003, foram
nomeados, em regime de substituicao, enfermeiros-chefes dos seguin-
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tes servicos os enfermeiros especialistas a seguir mencionados, com
efeitos a 1 de Julho de 2003:

Cardiologia:

Fernanda Maria Fernandes Pereira.

Cirurgia vascular:

Paulo Manuel Marques Valente.

Cuidados intensivos:

José Antonio Pinho Silva.

Ortopedia:

Fernanda Manuela Martins Lopes.

UCIP:

José Anténio Pinto Bacelar Fraga.

15 de Julho de 2003. — A Directora do Servigo de Gestao de Recur-
sos Humanos, Maria Fernanda Ferreira de Oliveira Manarte.

HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO, S. A.

Aviso (extracto) n.° 8230/2003 (2.? série). — Concurso
n.° 32/02 — assistente de cardiologia. — Em cumprimento do n.° 34
da seccao vir do Regulamento dos Concursos de Provimento na Cate-
goria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, torna-se publica a lista de clas-
sificacdo final do concurso interno geral para assistente de cardiologia
do quadro de pessoal do Hospital de Nossa Senhora do Rosério, S. A.,
homologada por deliberacao do conselho de administragcdo de 26 de
Junho de 2003, dos candidatos ao concurso de provimento a que
se refere o aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 291,
de 17 de Dezembro de 2002:

Valores
1.° Dr.* Maria de Lurdes Quaresma Almeida .............. 17
2.° Dr.? Ana Teresa de Matos Timotio .. .................. 16,8
3.° Dr.? Ana Cristina da Cunha Vasques D. Martins ........ 15,9

Nos termos do n.° 35 da seccao vir da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro, os candidatos dispdem de 10 dias tteis a contar da data
da publicagao da lista de classificagao final para recorrer com efeito
suspensivo para o Ministro de Satide, devendo o recurso ser apre-
sentado ao conselho de administragao deste Hospital.

14 de Julho de 2003. — O Assessor da Area de Recursos Humanos,
José Luis Gongalves.

Deliberacao (extracto) n.° 1108/2003. — Concurso
n.? 30/02 — assistente de medicina interna. — Em cumprimento do
n.° 34 da seccao vil do Regulamento dos Concursos de Provimento
na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, torna-se publica a lista
de classificagdo final do concurso interno geral para assistente de
medicina interna, do quadro de pessoal do Hospital de Nossa Senhora
do Rosario, S. A., Barreiro, homologada por deliberacao do conselho
de administragao de 17 de Junho de 2003, dos candidatos ao concurso
de provimento a que se refere o aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 284, de 9 de Dezembro de 2002:

Valores

1.° Dr. Martinho Manuel de Freitas Fernandes ............. 15,78
2.° Dr.? Helena Maria Ferreira Cantante .................. 15,53
3.° Dr.2 Teresinha Isabel C. da Ponte de O. Esteves ......... 15,25
4.° Dr.* Amanda Sheila Pegden Alves ..................... 14,05
5.° Dr.* Teresa Filomena dos Anjos Garcia Serrano ......... 14

6.° Dr. Henrique José Barrelas Rita ...................... 13,10
7.°Dr.? Anabela Batista Alves ........................... 12,05

Nos termos do n.° 35, seccao vii, da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro, os candidatos dispdem de 10 dias tteis a contar da data
da publicagao da lista de classificagao final para recorrer com efeito
suspensivo para o Ministro da Satde, devendo o recurso ser apre-
sentado ao conselho de administragao deste Hospital.

16 de Julho de 2003. — O Assessor da Area de Recursos Humanos,
José Luis Gongalves.

Deliberacao (extracto) n.° 1109/2003. — Concurso
n.? 27/02 — assistente de pedopsiquiatria. — Em cumprimento do n.° 34
da seccao viI do Regulamento dos Concursos de Provimento na Cate-
goria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, torna-se publica a lista de clas-
sificacdo final do concurso interno geral para assistente de pedop-
siquiatria do quadro de pessoal do Hospital de Nossa Senhora do
Rosario, S. A., Barreiro, homologada por deliberagao do conselho
de administragao de 26 de Junho de 2003, dos candidatos ao concurso
de provimento a que se refere o aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 2 de Dezembro de 2002:

Valores
1.° Dr. Juan José Sanchez Lopez ...................oun. 17,60
2.° Dr. Pedro Luis Gongalves Pedro Pires .. ................ 16,45
3. Dr.* Maria Isabel Fonseca Rodrigues de Almeida ........ 14,60
4.° Dr.? Isabel Maria Teixeira de Almeida Carvalho ......... 13,20

Nos termos do n.° 35 da seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro, os candidatos dispdoem de 10 dias tteis a contar da data
da publicagao da lista de classificagao final para recorrer com efeito
suspensivo para o Ministro da Satde, devendo o recurso ser apre-
sentado ao conselho de administracdo deste Hospital.

16 de Julho de 2003. — O Assessor da Area de Recursos Humanos,
José Luis Gongalves.

Despacho n.° 14 952/2003 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho de administracdo do Hospital de Nossa Senhora do Rosa-
rio, S. A., Barreiro, de 26 de Junho de 2003:

Cristina Maria Lampreia Moura Saraiva, enfermeira graduada do qua-
dro deste Hospital — autorizada a praticar o regime de horéario
acrescido de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a partir
de 5 de Maio de 2003.

16 de Julho de 2003. — O Assessor da Area de Recursos Humanos,
José Luis Gongalves.

HOSPITAL DE SANTA MARTA, S. A.

Deliberagao n.° 1110/2003. — Por deliberacao do conselho de
administracdo do Hospital de Santa Marta, S. A., de 25 de Junho
de 2003:

Angela Maria Duarte Ferreira, enfermeira graduada do quadro do
Hospital de Santa Marta, S. A. — autorizada a licenca sem ven-
cimento de longa duragao, nos termos do disposto no artigo 78.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com efeitos a partir
de 1 de Julho de 2003. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Julho de 2003. — Pela Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, o Administrador, A. Santos Silva.

HOSPITAL DE SAO FRANCISCO XAVIER, S. A.

Aviso n.° 8231/2003 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para a categoria de assistente de pneumologia. — Por delibe-
ragdo do conselho de administracao do Hospital de Sao Francisco
Xavier, S. A., homologada em 10 de Julho de 2003 na acta do concurso
interno geral de ingresso para o provimento de um lugar na categoria
de assistente de pneumologia do quadro de pessoal deste Hospital,
aberto pelo aviso n.° 36/2003, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 2, de 3 de Janeiro de 2003, e apds se ter dado cumprimento
ao disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo, torna-se publica a lista de classificacao final:

Valores

1.° Cristina Maria Ferreira Cristovao ..................... 16,16
2.° Filomena Augusta Wanda de Fatima Batalha Nogueira

MAartinS . ...ttt e 15,22

3.9 Carolina Cristina Monge Perez ....................... 13,17

Da referida lista cabe recurso, no prazo de 10 dias uteis a contar
da data da presente publicacdo, devendo o mesmo ser entregue no
Servico de Pessoal sito na Estrada do Forte do Aldo do Duque,
1449-005 Lisboa, nos termos do n.° 35 da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro.

14 de Julho de 2003. — O Vogal do Conselho de Administracao,
Antonio Teixeira.
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AVISO

1— Os precos dos contratos de assinaturas do Didrio da Repiiblica em suporte de papel variam de acordo com a data da subscricao
e 31 de Dezembro, pelo que deverd contactar as livrarias da INCM ou a Secgao de Assinaturas (v. n.° 5). A INCM néo se obriga
a fornecer os nimeros anteriormente publicados.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de contratos de assinaturas com devolu¢do de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas livrarias.

5—Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas.dr@incm.pt).

Precos para 2003

(Em euros)
BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.* série (IVA 19 %)
E-mail 50 ... 15 Assinante papel? | Nao assinante papel
Email 250 4 Assinatura CD mensal . .......................... 176 223
Email 500 ..o » CD hist6rico (1970-2001) . vvvveeeeeerenen 615 715
Email 1000 ..o 140 CD hist6rico (1970-1979) .o\ vveveeeeieen, 230 255
E‘mafr;go """"""""""""" ;5] CD historico (1980-1989) ......o.oeueeneeian... 230 255
A0 CD historico (1990-1999) . ......ouveeeeeenn... 230 255
E-mail+500 ......oovieeiiiia 145 o
i CD histéricoavulso ............ccouiiiiiiiain... 68,50 68,50
E-mail+1000 .............oovnn... 260
ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) LIYELLO NI OOL (U L)
100 aCess0S ” 1.2, 2.* e 3.% séries (concursos piblicos) Precos por série
250 ACESSOS « v v v 50 100 @CESSOS « .ttt ettt et 120
500 ACESSOS + v v e e e 90 200 ACESSOS - v v ettt e e e 215
Numero de acessos ilimitados até 31-12 ... 550 300 ACESSOS - v v vttt et e 290
! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel.
\_ J
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A
AVISO LIVRARIAS
Por ordem superior e para constar, comunica-s€ e Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro—Rato

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam * Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
aposta a competente ordem de publicagéo, assinada Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastiao

: * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e autenticada com selo branco. Telef 213835800 Fax 21 383 58 34

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Repziblica sdo, respectivamente, de 30 dias para o Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro — Saldanha
Continente e de 60 dias para as Regiées Auténomas Avenida de Fernao de Magalhées, 486 — 3000173 Coimbra

. . ~ Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.
g ’ p § * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

Telef. 223395820 Fax 22339 58 23

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) « Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
(Centro Colombo, loja 0.503)
€ 3,99 Telef. 217111125 Fax21 7111121 Metro— C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

31073 * Loja do Cidadao (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
||| ||||| |||I||I| Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
57 B0T147 7 00001 Telef. 225571927 Fax)22 5571929
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Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Teet 505849 Fax 23 4058 4

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



