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Provedoria de Justica

Despacho n.° 11534/2012:

Renovagdo da comissao de servigo da procuradora da Republica licenciada Helena Cecilia
Alves Vera-Cruz Pinto como provedora-adjunta. . .. ............. ... ...,

Despacho n.° 11535/2012:

Nomeia, em comissdo de servico, a licenciada Maria Leonor da Cruz Valente para o cargo
de assessora do Provedorde Justiga .. ........... . i

Presidéncia do Conselho de Ministros

Secretaria-Geral:

Aviso n.° 11329/2012:

Torna publico que a Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros autoriza a
abertura de procedimento concursal comum para a carreira/categoria de técnico superior e
para a carreira/categoria de assistente técnico, na modalidade de relagio juridica de emprego
publico, titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado. . .

Declaracao de retificacdo n.’ 1082/2012:

Retifica o despacho n.° 8850/2012, de 20 de janeiro, da Presidéncia do Conselho de Ministros,
que designa Francisco José da Silva Chapelas para exercer as fun¢des de motorista no Gabinete
do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros, publicado no Didrio da
republica, 2. série,n.° 128, de 4 de julhode 2012 ........ ... ... ... ... .. ...,

Direcao-Geral de Arquivos:

Listagem (extrato) n.’ 77/2012:

Lista unitaria de ordenagdo final do procedimento concursal comum para preenchimento
de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do
Arquivo Distrital do Porto. . . ... ... .

Diregao-Geral do Patriménio Cultural:

Antncio n.° 13363/2012:

Projeto de decisao relativo a ampliagdo da classificagdo das Muralhas do Castelo de Tavira,
em Tavira, bem como da fixagdo da respetiva zona especial de prote¢do ................

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, L. P.:

Contrato n.’ 513/2012:

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° CP/223/DDF/2012, celebrado entre
o IPDJ, I. P, e a Federagao Portuguesade Voo Livre . . .......... ... .. ... .. ......

Contrato n.’ 514/2012:

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° CP/243/DDF/2012, celebrado entre
o IPDJ, I. P, e a Federago Portuguesade Xadrez . .. ......... .. ... ... ...,
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Contrato n.° 515/2012:

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° CP/244/DDF/2012, celebrado entre
o IPDJ, I. P, e a Federago Portuguesade Xadrez . .. ......... ... .. ..o i, 29975

Despacho n.° 11536/2012:

Criagdo da Divisdo de Gestdo e Ordenamento, no Centro Desportivo Nacional do Jamor do
TP, L .. 29976

Ministério das Financas
Gabinete do Ministro:

Despacho n.’ 11537/2012:

Designacdo, em regime de substitui¢do, da licenciada Teresa Maria Caldeira Temudo Nunes
para o cargo de secretaria-geral do Ministério das Finangas. . . ....................... 29977

Despacho n.° 11538/2012:

Designacdo, em regime de substituicdo, do licenciado José Manuel Carreto para o cargo de
secretario-geral-adjunto do Ministério das Finangas. . . ............ .. ... ... ........ 29977

Direcdo-Geral de Proteg@o Social aos Trabalhadores em Fungdes Publicas:
Aviso n.° 11330/2012:

Concurso interno para o preenchimento de dois postos de trabalho na categoria de especia-
lista de informatica de grau 1, nivel 2, da carreira de especialista de informatica do mapa de

pessoal da ADSE . .. ..o 29978
Edito n. 462/2012:
Requerimentos de pagamentos de créditos por falecimento de beneficiarios. ............ 29979

Ministérios dos Negdcios Estrangeiros e da Educacdo e Ciéncia

Gabinetes do Ministro da Educagdo e Ciéncia e do Secretario de Estado dos Negocios Estrangeiros
e da Cooperacao:

Despacho n.° 11539/2012:

Concede licenga sem vencimento para o exercicio de fungdes em organismo internacional
ao Prof. Doutor José Manuel Caré Baptista Viegas . ................. ... 29980

Ministério da Defesa Nacional
Marinha:
Portaria n.° 406/2012:

Nomeia o capitio-tenente da classe de Marinha Pedro Daniel Vinhas Silva para o cargo de
capitdo do Portode Peniche . ... ... ... . .. . . 29980

Portaria n.° 407/2012:

Nomeia o capitfo-de-fragata da classe de Marinha Luciano Joaquim dos Santos Oliveira para
o cargo de capitdo do Porto de Aveiro. . .. ...t 29980

Portaria n.° 408/2012:

Nomeia o capitdo-tenente da classe de Marinha Jorge Manuel Lourengo Gorricha para o cargo
de capitdo do Porto da Nazaré. . .. ... ... e 29980

Portaria n.° 409/2012:

Nomeia o capitdo-de-fragata da classe de Marinha Paulo Alexandre da Silva Carvalho para
o cargo de capitdo do Porto de Angra do Heroismo e da Praia da Vitéria ............... 29980

Portaria n.° 410/2012:

Nomeia o capitdo-de-fragata da classe de Marinha Rui Gabriel Martins Santos Pereira para
o cargo de capitdo do Porto de Portimdoede Lagos .......... .. ... ... ... ... ... .. 29980

Portaria n.° 411/2012:

Nomeia o capitdo-tenente da classe de Marinha Rodrigo Gonzalez dos Pagos para o cargo de
capitdo do Porto de Caminha. . .. ... . .. . e 29980

Portaria n.° 412/2012:

Nomeia o capitdo-tenente da classe de Marinha Pedro Miguel Barros Silva de Ventura Borges
para o cargo de capitdo do Porto de Vila Real de Santo Anténio ede Tavira............. 29980

Portaria n.° 413/2012:

Nomeia o capitdo-de-mar-e-guerra da classe de Marinha Filipe Alexandre Silvestre Matos
Nogueira para o cargo de capitdo do Porto de Ponta Delgada e de Vila do Porto e, em acu-
mulac¢do, 2.° comandante da Zona Maritima dos Agores . ..................iian... 29980
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Exército:

Despacho n.° 11540/2012:

Extingdo da secgdo logistica do Hospital Militar Principal e nomeagéo da comissao liquidataria

do HM P . . 29980
Portaria n.” 414/2012:
Promogao do CAP Francisco Vitor Gomes Salvadoramajor. .. ...................... 29981
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Despacho (extrato) n.’ 11550/2012:
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Delegacdo de competéncias na adjunta e substituta do diretor do Estabelecimento Prisional
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Instituto dos Registos e do Notariado, 1. P.:
Aviso (extrato) n.° 11331/2012:

Regresso da situagdo de licenga sem vencimento da notaria Maria de Lurdes Dias de Oliveira
RamOS . . . 29984

Despacho (extrato) n.° 11553/2012:
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Ministério da Economia e do Emprego
Autoridade Metropolitana de Transportes de Lisboa:

Aviso (extrato) n.° 11332/2012:

Nova carreira rodoviaria de passageiros de servigo publico, em regime provisorio (Ervideira-
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Programa Operacional Potencial Humano:
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Programa Operacional Valorizagdo do Territorio:
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Gabinete do Secretario de Estado das Florestas ¢ Desenvolvimento Rural:
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Designa Jodo de Deus Gongalves Pinto para exercer fungdes de motorista no Gabinete do
Secretario de Estado das Florestas e Desenvolvimento Rural ........................ 29986

Ministério da Saude
Gabinete do Secretario de Estado da Satde:
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Estabelece disposi¢des no ambito dos Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E. P. E.
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Administracdo Regional de Satde do Centro, 1. P.:

Deliberacao (extrato) n.’ 1162/2012:

Consolidagdo de mobilidade interna na categoria de Maria Fernanda Marques de Jesus . ... 29988

Deliberacao (extrato) n.’ 1163/2012:

Consolidacdo de mobilidade interna na categoria de Cristina Marques de Oliveira Freire
ROAIigUES. . . . .o e 29988

Administragao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.:
Aviso (extrato) n.° 11333/2012:

Celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com a
trabalhadora Alexandra Ferreira Neves Cardoso para a categoria de enfermeiro, da carreira
especial de enfermagem, do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Satde de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P/ACES VII — Amadora, com efeitos a partir de 2 de julho de 2012. ... 29989

Aviso (extrato) n.° 11334/2012:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com o
trabalhador David Machado na categoria de enfermeiro da carreira especial de enfermagem,
do mapa de pessoal da Administragcdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P/ACES
VII/Amadora, com efeitos a partir de 2 de julhode 2012. . .. ... ... ... ... ... ... .. 29989

Aviso (extrato) n.° 11335/2012:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com o
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Declaracao de retificacio n.® 1083/2012:

Procede-se a anulagdo do aviso (extrato) n.° 10328/2012, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 148, de 1 de agosto de 2012, respeitante a celebragdo de contrato em fungdes
publicas por tempo indeterminado com Maria Manuela Santos Marques Repas, com efeitos
aldejunhode 2012 .. ... .. e 29989

Declaracio de retificacio n.’ 1084/2012:

Procede-se a anulagio do aviso n.° 10329/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 148, de 1 de agosto de 2012, respeitante a celebragdo de contrato em fungdes publicas
por tempo indeterminado com a trabalhadora Ana Isabel Antunes Costa Rego, com efeitos a
Tdejunho de 2012 .. .. .. . 29989

Instituto Nacional de Saide Doutor Ricardo Jorge, 1. P.:
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fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial .. .......... ... .. ... ... ... 29989

Aviso n.° 11338/2012:
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a termo resolutivo certo a tempo parcial . .. ... ... L e 29990
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Lista final de ordenagdo dos candidatos admitidos e excluidos ao concurso de assistente
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Aviso n.° 11345/2012:

Lista de ordenacdo final do procedimento concursal comum publicado no Didrio da Republica,
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Direcdo Regional de Educagéo de Lisboa e Vale do Tejo:
Aviso n.° 11346/2012:
Consolidacao definitiva da mobilidade interna. . ............... ... ... ... ........ 29992
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Aviso n.° 11347/2012:

Lista de ordenagdo final, ap6s homologacao, relativa ao procedimento concursal comum de
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OPETACIONAL . . . oot 29992
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Fundag@o para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P.:
Aviso n.° 11349/2012:

Conclusdo com sucesso do periodo experimental da trabalhadora inserida na carreira/categoria
de técnico superior Teresa Catarina Monteiro Lopes Courinha . ...................... 29992

Aviso n.° 11350/2012:
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publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de 30 de margo — referéncia 2011/DPI-
DGIN/AT . .« o 29993
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Subdelegagdo de competéncias no ambito do Gabinete de Recursos Humanos do Instituto de
Gestao Financeira da Seguranga Social, L. P. ....... .. ... ... .. .. .. .. . ... ... 29993

Instituto da Seguranga Social, 1. P.:
Declaracio n.’ 169/2012:

Conclusdo do processo de extingdo, por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P., da
Cimentos — Federagdo de Caixas de Previdéncia .. .......... .. ... ... ... ......... 29993

Declaracao n.’ 170/2012:

Conclusdo do processo de extingdo, por fusdo no Instituto da Seguranca Social, I. P., da Caixa
de Previdéncia dos Trabalhadores da Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S. A. ....... 29993

Declaracao n.’ 171/2012:

Conclusdo do processo de extingao, por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P., da Caixa
de Previdéncia e Abono de Familia dos Jornalistas . .......... .. ... ... ... ... ... .. 29994

Declaracio n.° 172/2012:

Concluséo do processo de extingdo, por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P., da Caixa
de Previdéncia da Secil, Companhia Geral de Cal e Cimento, S. A. ................... 29994

Declaracéio n.° 173/2012:

Conclusdo do processo de extingdo, por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P., da Caixa
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Despacho n.° 11568/2012:
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a partir de 18 de julho de 2012. DRHO3-11-438. .. ... ... ... ... ... 30005

Universidade de Lisboa
Contrato (extrato) n.’ 516/2012:
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Declaracao de retificagcdo n.” 1085/2012:
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Universidade Técnica de Lisboa
Aviso n.° 11355/2012:

Procedimento concursal de recrutamento para o preenchimento de dois postos de trabalho
de técnico superior da carreira geral de técnico superior, conforme caracterizacdo no mapa
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de INETIOTES. . . . oottt 30020

Instituto Politécnico de Coimbra
Despacho n.° 11574/2012:

Alteragdo ao Regulamento do Ciclo de Estudos Conducente a Obteng@o do Grau de Mestre
pelo Instituto Politécnicode Coimbra. .. ....... .. ... i 30023

Instituto Politécnico de Santarém
Despacho (extrato) n.° 11575/2012:

Autoriza a celebragdo de CTFP a Hugo Jodo Reis Gongalves como assistente convidado para
a ESGTS, deste INStItUtO . . . . oottt e 30028

Despacho (extrato) n.° 11576/2012:
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Despacho (extrato) n.° 11577/2012:

Autoriza a renovacdo de CTFP a José Carlos Salgueiro Vasconcelos e Sa como professor-

-adjunto convidado para a ESES, deste Instituto .. ........... .. ... .. ... ... .. ... ... 30029
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Aviso n.° 11356/2012:

Abertura de concurso para assistente de dermatologia .. ........... ... ... .. .. .. 30029

Centro Hospitalar da Cova da Beira, E. P. E.
Aviso n.° 11357/2012:

Alteragdo do juri do procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos
de trabalho na categoria de assistente de pediatria da carreira médica — area de exercicio

hospitalar. . . ... .. . e 30029
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Denunciade CIT —Dr. Artur Flores .. ... ... . 30030
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Acumulag@o de fungdes ptblicas do Dr. Pedro Filipe Lopes Prazeres Fidalgo ........... 30031
Deliberacao (extrato) n.’ 1169/2012:
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Redugéo de horario do Dr. Eduardo Emanuel Luz Lourago Rocha de Azevedo .......... 30031
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Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E. P. E.
Deliberacao (extrato) n.’ 1177/2012:

Autorizado o pedido de exonerag@o a Dulce Marisa André Torrdo Hernandez, enfermeira,
com efeitos a partirde 27 de agostode 2012 ... ... ... . 30033

Deliberacao (extrato) n.’ 1178/2012:

Autorizado o pedido de exoneragao a Vania Marisa dos Santos Figueiredo Rodrigues, assistente
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Unidade Local de Saide do Baixo Alentejo, E. P. E.
Aviso n.° 11364/2012:
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operacional Fernando Manuel Paulino Costa . .. .......... .. . ... 30033

Unidade Local de Satde de Castelo Branco, E. P. E.
Aviso (extrato) n.° 11365/2012:
Concursos para assistente de cardiologia, neurologia e ortopedia, desertos. . ............ 30033
Aviso (extrato) n.° 11366/2012:

Concurso para assistente de anestesiologia, deserto . .......... .. ... ... ... ... ... .. 30033
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Unidade Local de Satide da Guarda, E. P. E.
Aviso (extrato) n.° 11367/2012:
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Aviso n.° 11369/2012:

Procedimentos concursais comuns para preenchimento de nove postos de trabalho, na modalidade
de contrato em fungdes publicos, por tempo indeterminado — listas de ordenagéo final .. ... .. 30033
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Aviso n.° 11370/2012:

Cessagao de relacdo juridica de emprego, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
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Renovagéo de comissdo de servigo em cargo dirigente .. ............. ... . ... 30036
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Aviso n.° 11375/2012:

Exonera do cargo de chefe do gabinete de apoio pessoal do presidente Ana Maria Fernandes
Esperanca Monteiro e designa a professora dos 2.° e 3.° ciclos e secundario do mapa de pessoal
do Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus Ana Maria Fernandes Esperanga no cargo de
adjunta do gabinete de apoio pessoal do presidente, em comissdo de servigo, e no cargo de
chefe do gabinete de apoio pessoal do presidente o aposentado Acéacio Fernando dos Santos
Lopes de SOUSa . . ..ottt 30036
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PROVEDORIA DE JUSTIGA

Despacho n.° 11534/2012

Nos termos do disposto no artigo 16.°, n.° 1 da Lei n.° 9/91 de 9 de
abril, e artigo 3 n.° 1 do Decreto-Lein.® 279/93 de 11 de agosto, renovo
a comissao de servigo da Procuradora da Republica, Licenciada Helena
Cecilia Alves Vera-Cruz Pinto como Provedora-Adjunta, com efeitos a
1 de setembro de 2012.

20 de agosto de 2012. — O Provedor de Justica, Alfredo José de Sousa.
206335329

Despacho n.° 11535/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 279/93, de
11 de agosto, com a redag@o atualmente vigente, nomeio, em comissao
de servigo, a licenciada em Direito Maria Leonor da Cruz Valente, para
o cargo de assessora do Provedor de Justiga, com efeitos a partir do dia
1 de setembro de 2012.

20 de agosto de 2012. — O Provedor de Justiga, Alfredo José de Sousa.

Nota curricular

Licenciatura em Direito, em 1991, pela Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa.

PARTE C

Pos-graduagdo em Direito da Comunicagdo, em 1993, pelo Instituto
Juridico da Comunicagdo da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

Diploma de Especializagdo em Simplificacdo da Comunicacdo Le-
gislativa e Regulamentar, em 2011, pelo Instituto Nacional de Admi-
nistragao.

Frequéncia de varias a¢des de formacdo nos dominios do direito
Administrativo, direito do Trabalho, das ciéncias juridicas, da seguranca
social, tecnologias de informagdo e da informatica;

Participou em diversos eventos, designadamente congressos, semi-
narios, conferéncias e jornadas de trabalho.

Exercicio de Advocacia com especial incidéncia nas areas do Di-
reito do Trabalho, Direito Comercial e Direito Administrativo (1993
a2005).

Desde 2009, exerce fungdes de técnica superior na Divisao das Pres-
tagOes Imediatas do Sistema Previdencial e de Prote¢do Familiar da Di-
regdo de Servigos das Prestagdes da Dire¢do-Geral da Seguranga Social.

Ingressou na carreira técnica superior em 1993, exercendo fungdes no
Gabinete Juridico da Laboratério Nacional de Engenharia e Tecnologia
Industrial.

Integrou, de 2001 a 2005, diversas Comissoes de Avaliagao do Ensino
Superior da Fundaggo das Universidades Portuguesas, como Secretaria
Relatora.

206335483

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11329/2012

Nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 2 do artigo 6.° e do
artigo 50.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (de ora em diante
designada de LVCR) e do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, e dado ndo existir ainda reserva de recrutamento constituida junto
da Direc¢éo-Geral da Administragdo e do Emprego Publico enquanto
ECCRC, torna-se publico que por meu despacho de 21 de agosto de dois
mil e doze, proferido em substitui¢do do Secretario-Geral, foi autorizada
a abertura de procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicitagdo no Didrio da Republica, para a
ocupagdo de 5 postos de trabalho, 4 para a carreira/categoria de técnico
superior e 1 para a carreira/categoria de assistente técnico, na modalidade
de relagdo juridica de emprego publico, titulada por contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado do mapa de pessoal da
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

1 — Identificagdo e caracterizagao dos postos de trabalho:

1.1 — Referéncia A— um posto de trabalho a afetar a Direcdo de
Servigos Financeiros e Contabilidade:

Atividades a cumprir: preparagdo de orgamentos e acompanhamento
da respetiva execugao; elaboragdo de relatorios de gestao; contabilizagdo
de despesas e receitas na otica da contabilidade patrimonial; analise e
registo das alteragdes orgamentais, elaboragao e verificagdo dos modelos
da conta de geréncia.

1.2 — Referéncia B— um posto de trabalho a afetar a Diregdo de
Servigos de Assuntos Juridicos e Documentagao:

Atividades a cumprir: assegurar o apoio qualificado a diregdo de
servicos em matérias de organizacdo e registo de informacao nas bases
de dados das pessoas coletivas de utilidade ptblica e das fundagdes;
garantir a gestdo do expediente da direcdo de servicos relacionado com
a instrugdo de processos; assegurar o atendimento e encaminhamento

de pedidos de informagdo nas matérias de intervengdo da dire¢do de
servigos; promover o tratamento de dados e de indicadores de gestdo
e a construgdo de relatorios; assegurar a digitalizagdo dos arquivos da
direcdo de servigos e organizagao dos arquivos em papel.

1.3 — Referéncia C — dois postos de trabalho a afetar a Divisao
de Arquivos:

Atividades a cumprir: elaborar documentagao técnica e normativa para
a gestdo do arquivo. incorporar acervos documentais de entidades e ga-
binetes governamentais; avaliar, selecionar e inventariar documentagao;
validar descri¢des; pesquisar e disponibilizar documentos a consulta;
apoiar a implementagdo de servigos de expediente; criar e implementar
instrumentos de normalizagao de procedimentos arquivisticos; colaborar
com projetos de desmaterializagdo; participar na elaboragdo do plano
de classificagdo transversal a todas as entidades; efetuar analiticos e
catalogar monografias, ministrar acdes de formagao; colaborar em agdes
de preservagdo e conservagio de patrimonio.

1.4 — Referéncia D — um posto de trabalho a afetar a Direcdo de
Servigos de Assuntos Juridicos e Documentago (Expediente):

Atividades a cumprir: controlo da entrada e distribui¢éo de correspon-
déncia destinada 8 SGPCM e entidades apoiadas; registo da correspon-
déncia SGPCM no sistema de gestdo documental; registo, digitalizagdo,
indexagao e reencaminhamento em suporte informatico; elaboragao de
guias CTT em suporte informatico/controlo da faturacdo CTT; prepara-
¢do de correio para expedigdo: correio registado e protocolado, correio
simples; conferéncia de guias de correio entrado e saido.

2 — Local de trabalho — Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho
de Ministros, Rua Professor Gomes Teixeira, n.° 2, em Lisboa.

3 — Posicionamento remuneratorio — 2. posi¢ao remuneratoria da
Tabela Remuneratoria Unica aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de
31 de dezembro, para a carreia/categoria de técnico superior e 1.* posigao
remuneratOria para a carreira/categoria de assistente técnico.

4 — Legislacao aplicavel — o presente procedimento concursal rege-
-se pelas disposigdes contidas na LVCR, com as alteragdes introduzidas
pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011,
de 30 de dezembro e na Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
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e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e no Codigo
do Procedimento Administrativo.

5 — Requisitos dos trabalhadores:

5.1 — Requisitos de admissdo — para além dos requisitos necessarios
a constitui¢do da relagdo juridica de emprego publico constantes no
artigo 8.° da LVCR, os candidatos devem ser detentores de uma relacdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida na modalidade de contrato ou encontrar-se na situagdo de
mobilidade especial.

5.2 — Néo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade especial, ocupem postos de trabalho no
mapa de pessoal da SGPCM idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupagao se publica o procedimento.

5.3 — Nivel habilitacional e area de formag¢do — os candidatos de-
vem ainda, preferencialmente, ser titulares de um dos seguintes graus
académicos:

Referéncia A: licenciatura em Gestao;

Referéncia B: licenciatura em Sociologia:

Referéncia C: licenciatura em Administragao Publica ou Antropologia;
Referéncia D: 12.° ano de escolaridade.

5.4 — Preferencialmente deverdo observar os seguintes requisitos:

a) Experiéncia comprovada nas areas de atividade abrangidas pelo
presente procedimento;

b) Aptidao para trabalhar em equipa;

¢) Grande capacidade de organizagdo e método;

d) Boa capacidade de comunicagao verbal e escrita;

e) Boa capacidade de relacionamento interpessoal;

/) Capacidade de resisténcia a pressdo e contrariedades;

g) Conhecimentos, na 6tica do utilizador, de instrumentos eletro-
nicos de gestdo documental em ambiente Web, em particular do pro-
grama GESCOR;

h) Conhecimentos médios/elevados, na dtica do utilizador, das apli-
cagoes do MSOutlook e do MOffice (em especial Word e Excel);

i) Conhecimentos/Experiéncia comprovada em GeRFiP — Gestao de
Recursos Financeiros Partilhada — (exclusivo para a referéncia A);

) Conhecimentos/experiéncia de trabalho em plataformas eletronicas
e em ambiente web (exclusivo para a referéncia B).

6 — M¢étodos de selegao:

6.1 — Nos termos do artigo 53.° da LVCR na redacdo dada pela
Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro e do artigo 6.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os tnicos métodos de selegio obrigatorios
a aplicar sdo a prova de conhecimentos ou a avalia¢do curricular.

6.2 — De acordo com o disposto no n.° 3 do citado artigo 53.° da
LVCR e do artigo 7.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, para além dos
métodos de selegdo obrigatorios sera ainda aplicado como método de
selecdo facultativo a entrevista profissional de seleg@o.

6.3 — Os candidatos colocados em situagdo de mobilidade especial
que exerceram, por ultimo, atividades idénticas as publicitadas e os
candidatos com relac@o juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado a exercerem atividades idénticas as publicitadas, exceto se esse
método for afastado por escrito, pelo candidato, realizardo os seguintes
métodos de selegdo eliminatorios de per si:

a) Avaliagdo curricular; e
b) Entrevista profissional de selegdo.

6.4 — Os candidatos colocados em situagao de mobilidade especial
que exerceram, por ultimo, atividades diferentes das publicitadas bem
como os candidatos com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado a executarem atividades diferentes das publicitadas, rea-
lizardo os seguintes métodos de selecdo eliminatorios de per si:

a) Prova de conhecimentos; e
b) Entrevista profissional de selegdo.

6.5 — A prova escrita de conhecimentos reveste uma natureza tedrica,
com consulta, incide sobre contetidos de natureza genérica e especifica
diretamente relacionados com as exigéncias da fungdo, ¢ de realizagdo
individual e efetuada em suporte de papel. E constituida apenas por
uma fase, tendo a duragdo maxima de 90 minutos e incide sobre as
seguintes tematicas:

Referéncia A:

Organica da Presidéncia do Conselho de Ministros;
Organica da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros;
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Unidades Organicas Nucleares da Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros;

Modernizagdo da Administragdo Publica;

Elaboragdo do Orgamento;

Execugdo do Orgamento;

Controlo Orgamental.

Referéncia B:

Orgéanica da Presidéncia do Conselho de Ministros;

Organica da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros;

Unidades Organicas Nucleares da Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros;

Estatuto das Pessoas Coletivas de Utilidade Publica;

Lei-Quadro das Fundagdes;

Lei dos Vinculos, Carreiras e Remuneracdes dos Trabalhadores que
exercem fungdes Publicas;

Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas;

Cédigo do Procedimento Administrativo.

Referéncia C:

Organica da Presidéncia do Conselho de Ministros;

Organica da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Mi-
nistros;

Unidades Orgénicas Nucleares da Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros;

Organizagao do poder politico e Administragdo Publica em Portugal;

Orgénica do XIX Governo Constitucional;

Codigo de Etica para os Profissionais da Informagao;

Normas e procedimentos para a gestdo de informagao, documentacéo
€ arquivo.

Referéncia D:

Organica da Presidéncia do Conselho de Ministros;

Organica da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Mi-
nistros;

Unidades Organicas Nucleares da Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros;

Lei dos Vinculos, Carreiras ¢ Remuneragdes dos Trabalhadores que
exercem fungdes Publicas;

Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas.

6.6 — As ponderagdes a utilizar para cada método de selegdo sdo
as seguintes:

a) Prova de conhecimentos e avaliagdo curricular — 70 %;
b) Entrevista profissional de selegdo — 30 %.

6.7 — Os parametros de avaliagdo de cada um dos métodos de selegdo
e arespetiva ponderagdo, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo
final constam de atas de reunides do juri do procedimento sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

6.8 — A valoragdo final dos candidatos expressa-se numa escala de
0 a 20 valores, em resultado da média aritmética ponderada das classi-
ficagdes quantitativas obtidas em cada método de selegdo.

6.9 — Cada método de selegdo ¢ eliminatorio, sendo excluido do
procedimento o candidato que tenha obtido uma valorizagdo inferior a
9,5 valores no método de selecdo obrigatorio, ndo lhe sendo aplicavel
o método facultativo.

6.10 — Sao ainda excluidos os candidatos que ndo comparecerem a
qualquer um dos métodos de selecdo ou que obtenham uma valorizagéo
inferior a 9,5 valores na classificag@o final.

7 — Publicag¢do dos resultados dos métodos de selegao:

7.1 — A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de
selecdo ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, dispo-
nibilizada no sitio institucional da Secretaria-Geral através da funcio-
nalidade «concursos», em www.sgpcm.gov.pt. € na pagina eletronica
da SGPCM.

7.2 — Alista unitaria de ordenagao final dos candidatos, apds homo-
logacdo do Secretario-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, é
publicada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e
publico das instalagdes da SGPCM e disponibilizada na respetiva pagina
eletronica, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na redagdo introduzida pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril.

8 — Jari — O jari do presente procedimento tem a seguinte com-
posigdo:

Referéncia A:

Presidente — José Carlos Lourengo Andrade, Diretor de Servigos
Financeiros e Contabilidade.
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Vogais efetivos:

Luis Fernando Vilaga dos Anjos, Técnico Superior da Diregdo de
Servigos Financeiros e de Contabilidade, que substitui o Presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

Maria Manuela Preto Garcia, Técnica Superior da Direcdo de Servigos
de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Eduarda Paula Freitas Pereira Soalheiro Régio, Técnica Superior da
Diregao de Servigos de Recursos Humanos.

Paula Cristina Barros e Sousa Garcia, Técnica Superior da Diregéo
de Servigos Financeiros e de Contabilidade.

Referéncias B/C e D:

Presidente — Eduardo Cardeano Monteiro Pereira, Técnico Superior
da Direcao de Servigos de Assuntos Juridicos ¢ Documentagéo.
Vogais efetivos:

Carla Maria do Rosario Santo, Chefe de Divisdo de Arquivos, que
substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos.

Maria Manuela Preto Garcia, Técnica Superior da Diregao de Servigos
de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Eduarda Paula Freitas Pereira Soalheiro Régio, Técnica Superior da
Diregdo de Servicos de Recursos Humanos.

Carla Marisa Pestana Vidal de Sousa, Técnica Superior da Diregao
de Servigos de Assuntos Juridicos e Documentagéo.

9 — Formalizagdo da candidatura:

9.1 — A formalizagdo da candidatura é realizada mediante o preenchi-
mento obrigatorio do formulario de candidatura, disponivel na funciona-
lidade «procedimentos concursais» no sitio institucional da SGPCM em
www.sg.pcm.gov.pt, devidamente datado e assinado.

9.2 — A candidatura pode ser apresentada pelos seguintes meios:

a) Por correio, sob registo e com aviso de rececdo, para o enderego
da SGPCM, Rua Professor Gomes Teixeira, 2, 1399-022 Lisboa, até ao
termo do prazo fixado;

b) Pessoalmente, no Servigo de Relagdes Publicas sito no piso 0 no
mesmo endereco, entre as 09h30 ¢ as 16h30, todos os dias tteis;

¢) Serdo também aceites as candidaturas enviadas por correio eletro-
nico para o seguinte endereco recursos.humanos@sg.pcm.gov.pt.

10 — Documentos:

10.1 — Para os candidatos em situa¢éo de mobilidade especial (SME)
que exerceram, por ultimo, fungdes idénticas as publicitadas e para os
candidatos com regime juridico de emprego ptblico por tempo indeter-
minado a exercer fungdes idénticas as publicitadas, a candidatura deve
ser instruida com os seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, dele devendo constar, designa-
damente, as habilitagdes literarias, as fungdes que exerce e exerceu,
com indicagdo dos respetivos periodos de duragdo e atividades rele-
vantes, assim como a formagdo profissional detida com indicagao de,
designadamente: cursos, seminarios, encontros, jornadas, palestras,
conferéncias e estagios com referéncia as entidades promotoras, du-
ragdo e datas;

b) Fotocopia simples e legivel do certificado de habilitacdes;

¢) Declaragdo de que possui os requisitos constantes do n.° 5.4;

d) Declaragdo passada pelo servigo a que o candidato pertence de-
vidamente atualizada, da qual conste a modalidade de relacdo juridica
de emprego publico que detém, bem como a carreira e categoria de
que seja titular, a posi¢ao remuneratéria que detém nessa data, as ati-
vidades que executa e o 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes para os
efeitos previstos na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 11.° e do artigo 27.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril;

e) Avaliacao de desempenho relativa ao ultimo periodo, ndo superior a
3 anos, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 11.° da citada portaria;

/) Certificado de registo criminal;

2) Declaragao passada e autenticada pelo servigo comprovativa de
que nao possui qualquer registo disciplinar.

10.2 — Para os candidatos em SME que exerceram, por ultimo,
fungdes diferentes das publicitadas e para os candidatos com relagéo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado a exercer fungdes
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diferentes das publicitadas, a candidatura deve ser instruida com os
seguintes documentos:

a) Fotocopia simples e legivel do certificado de habilitagdes;

b) Declarac@o de que possui os requisitos constantes do n.° 5.1 e das
alineas b) a ) do n.° 5.4, a excecdo da alinea a);

¢) Certificado de registo criminal,

d) Declaragao passada e autenticada pelo servico comprovativa de
que ndo possui qualquer registo disciplinar;

e) Declaragdo passada pelo servigo a que o candidato pertence de-
vidamente atualizada, da qual conste a modalidade de relagdo juridica
de emprego publico que detém, bem como a carreira e categoria de
que seja titular, a posicao remuneratoria que detém nessa data, as ati-
vidades que executa e o drgdo ou servigo onde exerce fungdes para os
efeitos previstos na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 11.° e do artigo 27.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

10.3 — Os candidatos que se encontrem a exercer fungdes na SGPCM
sdo dispensados da apresentagdo das declaragdes a que se referem as
alineas c) a e) don.® 10.1 e a alinea e) do n.° 10.2, que sero entregues
oficiosamente ao juri do procedimento pelo respetivo servigo de pessoal.

10.4 — Os documentos referidos nas alineas f) e g) do n.° 10.1 e
alineas ¢) e d) do n.° 10.2 apenas serdo exigidos aos candidatos na data
da assinatura do contrato de trabalho em fungdes publicas.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao da
Republica Portuguesa, «a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagdo.»

12 — Legislagao e Bibliografia:

Referéncia A:

Constituicdo da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 126-A/2011, de 29 de dezembro;

Decreto-Lei n.° 4/2012, de 16 de janeiro;

Portaria n.° 79/2012, de 27 de margo;

Lein.® 64-B/2011, de 30 de dezembro, alterada pela Lei n.° 20/2012,
de 14 de maio;

Decreto-Lei n.° 32/2012, de 13 de fevereiro;

Decreto-Lein.® 155/92, de 28 de julho, com as altera¢des introduzidas
pelos Decretos-Leis n.*275-A/93, de 9 de agosto, 113/95, de 25 de
maio, pela Lein.° 10-B/96, de 23 de margo, pelo Decreto-Lei n.° 190/96,
de 9 de outubro, pela Lei n.° 55-A/2004, de 30 de dezembro ¢ pelo
Decreto-Lein.° 26/2002, de 14 de fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis
n.”69-A/2009, de 24 de margo e 29-A/2011, de 1 de margo;

Lein.® 91/2001, de 20 de agosto, alterada e republicada pela Lei Orga-
nican.® 2/2002, de 28 de agosto e pelas Leis n.”*23/2003, de 2 de julho,
48/2004, de 24 de agosto, 48/2010, de 19 de outubro, 22/2011, de 20 de
maio e 52/2011, de 13 de outubro e 64-C/2011, de 30 de dezembro;

Decreto-Lei n.° 200/2006, de 25 de outubro;

Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, alterada pelas Leis n.” 87-B/98, de
31 de dezembro, 1/2001, de 4 de janeiro, 55-B/2004, de 30 de dezembro,
48/2006, de 29 de agosto, 35/2007, de 13 de agosto, 3-B/2010, de 28 de
abril, 61/2011, de 7 de dezembro e 2/2012, de 6 de janeiro;,

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2010, de 28 de dezembro e pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro;

Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2010, de 28 de dezembro;

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

Lein.° 8/2012, de 21 de fevereiro;

Decreto-Lein.® 18/2008, de 29 de janeiro, na redagdo atual dada pelo
Decreto-Lei n.° 149/2012, de 12 de julho;

Lein.° 8/90, de 20 de fevereiro.

Referéncia B:

Decreto-Lei n.° 126-A/2011, de 29 de dezembro;

Decreto-Lei n.° 4/2012, de 16 de janeiro;

Portaria n.° 79/2012, de 27 de margo;

Lei n.° 24/2012, de 9 de julho;

Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de novembro na redagdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 391/2007, de 13 de dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redagdo atual dada
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

Referéncia C:
Decreto-Lei n.° 126-A/2011, de 29 de dezembro;
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Decreto-Lei n.° 4/2012, de 16 de janeiro;

Portaria n.° 79/2012, de 27 de margo;

Decreto-Lei n.° 290-D/99, de 2 de agosto, com a redagdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/2003, de 3 de abril;

Lein.° 107/2001, de 8 de setembro de 2001;

Decreto-Lei n.° 62/2003, de 3 de abril de 2003;

Decreto-Lei n.° 256/2003, de 21 de outubro;

Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro de 2004;

Decreto-Lei n.° 47/2004, de 3 de margo de 2004;

Diretiva n.° 2004/18/CE, do Parlamento e do Conselho, de 21 de
marco;

Lein.° 41/2004, de 18 de agosto de 2004;

Lei n.® 43/2004, de 18 de agosto de 2004;

Lei n.° 50/2004, de 24 de agosto de 2004;

Regulamento n.° 19/2007, de 31 de janeiro;

Lein.° 46/2007, de 24 de agosto de 2007;

Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro;

Decreto-Lei n.° 143-A/2008, de 25 de julho;

Decreto-Lei n.° 200/2008, de 09 de outubro;

Despacho n.° 8282/2012, de 20 de junho.

Constituigdo da Republica Portuguesa;

Dicionario de terminologia arquivistica/elab. Ivone Alves... [et al.];
apresent. Maria Leonor Machado de Sousa. Lisboa: Inst. da Biblioteca
Nacional e do Livro, 1993. ISBN 972-565-146-4.

Documentos de arquivo eletronicos: manual para arquivistas/Conselho
Internacional de Arquivos, Comité de arquivos correntes em ambiente
eletronico; trad. Ana Franqueira... [et al.]. [1a ed.]. Franga: ICA, 2005.
ISBN 972-8107-85-4.

Manual para a gestdo de documentos/Instituto dos Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo; coord. Madalena Garcia, Maria Jodo Pires de
Lima; elab. Cecilia Henriques, Luis Montalvao, Francisco Barbedo.
Lisboa: Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo, 1997. ISBN
972-8107-38-2.

Normas portuguesas de documentacdo e informacdo CT7/[ed.lit.]
Biblioteca Nacional de Portugal, Instituto Portugués da Qualidade; co-
ord. Rosa Maria Galvao; [colab.] Fatima Loureiro Rebelo Pais. Lisboa:
BNP: 1PQ, 2010.

Recomendagdes para a gestdo de documentos de arquivo eletro-
nicos/Instituto dos Arquivos Nacional/Torre do Tombo, Instituto de
Informatica. 1.* ed. Lisboa: Inst. Arq. Nac./Torre do Tombo, 2000.
ISBN 972-8107-59-5.

Referéncia D:

Decreto-Lei n.° 126-A/2011, de 29 de dezembro;

Decreto-Lei n.° 4/2012, de 16 de janeiro;

Portaria n.° 79/2012, de 27 de margo;

Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro na redagao atual dada pela Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro;

Lein.° 59/2008, de 11 de setembro.

21 de agosto de 2012. — A Secretaria-Geral-Adjunta, Ana Palmira
Antunes de Almeida.
14882012

Declaragao de retificagao n.° 1082/2012

Nos termos das disposi¢des da alinea ) do n.° 2 do artigo 2.° e do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 4/2012, de 16 de janeiro, conjugadas com o
disposto no n.° 2 do artigo 9.° do Regulamento de Publicagéo de Atos no
Didrio da Republica, aprovado pelo despacho normativo n.° 35-A/2008,
de 29 de julho, alterado pelo despacho normativo n.° 13/2009, de 1 de
abril, declara-se que o despacho n.® 8850/2012, de 20 de janeiro, publi-
cado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 128, de 4 de julho de 2012,
saiu com a seguinte inexatiddo que, mediante declaragdo da entidade
emitente, assim se retifica:

No n.° 2, onde se 1é:

«O designado mantém, nos termos do artigo 20.° do referido decreto-
-lei, a renumerac@o que vinha auferindo desde 21 de julho de 2011,
ao abrigo do direito de opgao».

deve ler-se:

«O designado mantém, nos termos do artigo 20.° do referido decreto-
-lei, a renumeragdo que vinha auferindo desde 21 de junho de 2011,
ao abrigo do direito de opcao».

22 de agosto de 2012. — Pelo Secretario-Geral, Ana Palmira Antunes
de Almeida, Secretaria-Geral-Adjunta, em substitui¢do.
14032012
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Diregdo-Geral de Arquivos

Listagem (extrato) n.° 77/2012

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final, apds
homologagéo, do procedimento concursal comum para o preenchimento
de um posto de trabalho na carreira e categoria gerais de técnico supe-
rior do mapa de pessoal do Arquivo Distrital do Porto, publicado pelo
Aviso n.° 6542/2012 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 93, de 14 de
maio de 2012.

Candidatos aprovados:

1.° Bruno Rodolfo Pinheiro de Sousa — 11,90 valores;
2.° Moénica Cristina de Sousa Peixoto — 9,95 valores;
3.° Luisa Clara Pais Neto Alves Fernandes — 9,65 valores.

Candidatos excluidos:

Nao houve.

A lista unitéria de ordenagao final foi objeto de homologagio por meu
despacho, de 22-06-2012, tendo sido igualmente publicitada e notificada
nos termos dos n.” 5 e 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro.

22 de junho de 2012. — O Diretor-Geral, Silvestre Lacerda.
206330136

Direcdo-Geral do Patriménio Cultural
Antincio n.° 13363/2012

Projeto de Decisao relativo a ampliacio da classificacio das Mura-
lhas do Castelo de Tavira, em Tavira, freguesias de Santa Maria e
Santiago, concelho de Tavira, distrito de Faro, classificadas como
monumento nacional (MN) pelo Decreto n.° 29 604, publicado no
DG, 1.* série, n.° 112, de 16 de maio de 1939, e a ampliacio da
respetiva zona especial de proteciao (ZEP), fixada pela Portaria
publicada no DG, 2.” série, n.” 31, de 6 de fevereiro de 1960.

1 — Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de
outubro, fago publico que, com fundamento em parecer da Secgdo do
Patrimonio Arquitetonico e Arqueoldgico do Conselho Nacional de Cul-
tura (SPAA — CNC), de 9 de maio de 2012, ¢ intengdo da DGPC propor
a S. Ex.? o Secretario de Estado da Cultura a ampliagdo da classificagao
das Muralhas do Castelo de Tavira, em Tavira, freguesias de Santa Maria
e Santiago, concelho de Tavira, distrito de Faro, classificadas como
monumento nacional (MN) pelo Decreto n.° 29604, publicado no DG,
1.% série, n.° 112, de 16 de maio de 1939 (de forma a incluir alguns trogos
subsistentes da estrutura da muralha urbana que nao foram integrados
na classificagdo inicial), e a ampliag@o da respetiva zona especial de
protecdo (ZEP), fixada pela Portaria publicada no DG, 2.? série, n.° 31,
de 6 de fevereiro de 1960, conforme planta de delimitag@o anexa, a qual
faz parte integrante do presente Anuncio.

2 — Nos termos dos artigos 27.° € 46.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, os elementos relevantes do processo estdo disponiveis
nas paginas eletronicas dos seguintes organismos:

a) Direcdo Regional de Cultura do Algarve (DRCAlgarve),
www.cultalg.pt

b) DGPC, www.igespar.pt

¢) Camara Municipal de Tavira, www.cm-tavira.pt

3 — O processo administrativo original esta disponivel para consulta
(mediante marcagao prévia) na Direcdo Regional de Cultura do Algarve
(DRCAlgarve), Rua Francisco Horta, n.° 9, 1.° Dt.°, Faro.

4 — Nos termos do artigo 26.° ¢ do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, a consulta publica tera a duragao
de 30 dias uteis.

5 — Nos termos do artigo 28.° e do n.° 4 do artigo 45.° do mesmo
decreto-lei, as observagdes dos interessados deverdo ser apresentadas
junto da DRCAlgarve, que se pronunciara num prazo de 15 dias uteis.

6 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer observagdes, a ampliagdo
da classificac@o e a ZEP serdo publicadas no Didrio da Repuiblica, nos
termos do artigo 32.° do diploma legal acima referido, data a partir da
qual se tornardo efetivas.

7 — Aquando da publicagéo referida no numero anterior, os imoveis
incluidos na ZEP ficardo abrangidos pelo disposto nos artigos 36.°, 37.°



Didrio da Republica, 2. série— N.° 165 — 27 de agosto de 2012

e43.°daLein.’ 107/2001, de 8 de setembro, e no artigo 43.° do Decreto-
-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro.

10 de agosto de 2012. — A Subdiretora-Geral da Dire¢ao-Geral do
Patrimonio Cultural, Ana Catarina Sousa.

Muralhas de Tavira e Ampliagéo da Zona Especial de Protegao
Concelho de Tavira
Freguesias de Santa Maria e Santiage

=== Limite do imdvel
(7% Lmite da ZEP

206328411

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.

Contrato n.° 513/2012

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n. CP/223/DDF/2012

Enquadramento Técnico
Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., pessoa
coletiva de direito ptblico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo, e Jodo
Cravina Bibe, na qualidade de Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
adiante designado como IPDJ, L. P. ou 1.° outorgante; e

2 — A Federagdo Portuguesa de Voo Livre, pessoa coletiva de di-
reito privado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva, con-
cedido através de Despacho n.° 52/96, de 15 de maio, publicado na
2. série do Didrio da Republica n.® 124, de 28 de maio, com sede na(o)
Av.? Cidade Lourengo Marques, Praceta B, Modulo 2, 1800-093 Lisboa,
NIPC 503715590, aqui representada por Eugénio Franco Brito de Al-
meida e Silva, na qualidade de Presidente, adiante designada por Fede-
ragdo ou 2.° outorgante.

Considerando que

a) De acordo com o estabelecido no n.° 1, do artigo 22.°, do Decreto-
-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, pode o IPDJ, I. P., “outorgar com
os beneficidrios um aditamento ao contrato-programa celebrado para
o ano findo, a fim de que sejam liquidadas, até a celebragdo de novo
contrato-programa, as quantias mensais correspondentes ao duodécimo
do ano anterior”;

b) Pelo Despacho de 20 de janeiro de 2012, do Secretario de Estado
do Desporto e Juventude, foi autorizada a celebragdo de aditamento,
ao abrigo da disposigéo legal acima mencionada, com o 2.° outorgante;
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¢) Em cumprimento do referido, foi celebrado, a 27-01-2012, com o
2.° outorgante o Contrato-Programa n.® CP/58/DDF/2012 que previa a
concessao de uma comparticipagdo financeira até 3.750,00 €, paga em
regime duodecimal;

d) Os procedimentos supra referidos estdo concluidos e de acordo com
a analise técnica efetuada pelos servigos, bem como com as decisdes
resultantes da reunido de preparacao dos respetivos contratos-programa,
ficou estabelecida a concessdo a Federagdo acima identificada de uma
comparticipag¢do financeira no valor global de 15.000,00 €, destinada a
apoiar a execugdo do programa de Enquadramento Técnico;

e) On.° 3, do artigo 22.°, do decreto-lei supracitado determina que “os
montantes liquidados nos termos do aditamento sdo levados em conta
nos valores atribuidos pelos novos contratos-programa ou integralmente
restituidos se se ndo vier a outorgar tais contratos”;

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto — e do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugagio
com o disposto nos artigos 4.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21
de setembro, ¢ celebrado um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.#
Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessao de uma compar-
ticipagdo financeira a execuc¢do do Programa de Enquadramento Téc-
nico que a Federagdo apresentou no IPDJ, I. P. e se propde levar a
efeito no decurso do corrente ano, o qual consta do Anexo II a este
contrato-programa, publicado e publicitado nos termos do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 2.#
Periodo de execuciio do programa

O prazo de execugdo do programa objeto de comparticipagdo fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2012.

Clausula 3.#
Comparticipacio financeira

1 — A comparticipagao financeira a prestar pelo IPDJ, I. P. a Fe-
deragdo, para apoio exclusivo a execugdo do programa referido na
clausula 1.%, é no montante de 15.000,00 €, destinado a comparticipar
os custos com o Enquadramento Técnico indicado no Anexo I a este
contrato, o qual faz parte integrante do mesmo.

2 — De acordo com o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lein.® 273/2009,
de 1 de outubro, os montantes ja pagos ao abrigo do Contrato-Programa
n.° CP/58/DDF/2012 sdo englobados neste contrato-programa

3 — O valor maximo anual de apoio a remuneragdo ou rendimento
profissional (honorarios categoria B) de cada um dos técnicos a incluir
neste programa nao ultrapassam 31.000,00 €.

4 — Qualquer montante pago que exceda o valor indicado no
n.° anterior ¢, para todos os efeitos considerado, no elegivel para apoio
no ambito deste programa ou de outros programas objeto de compartici-
pacao pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P.

5 — A alteragdo dos fins a que se destinam cada uma das verbas
previstas neste contrato s6 pode ser feita mediante autorizagdo escrita
do IPDJ, I. P., com base numa proposta fundamentada da Federagao.

Clausula 4.*
Disponibilizacdo da comparticipa¢io financeira

1 — A comparticipagdo referida na alinea @) do n.° 1 da clausula 3.
¢ disponibilizada mensalmente, nos seguintes termos:

a) 1.250,00 € nos meses de janeiro a margo,

b) 2.500,00 € até 15 (quinze) dias apos a entrada em vigor do presente
contrato-programa €

¢) 1.250,00 € nos meses de junho a dezembro.

2 — Ando entrega ou a ndo validagdo do relatorio intermédio sobre a
execugdo técnica e financeira do programa de Enquadramento Técnico,
determina a suspensdo do pagamento por parte do IPDJ, 1. P. a Federagao
até que esta cumpra o estipulado na alinea c¢) da Clausula 5.*

3 — O montante previsto na alinea a) do n.° 1 da presente Clausula
s0 ¢ disponibilizado a Federagdo quando esta ndo o tenha recebido ao
abrigo do contrato-programa n.° CP/58/DDF/2012.

4 — Na circunstancia da Federag¢ao ndo ter recebido a totalidade do
montante previsto na alinea a) don.® 1 da presente Clausula na vigéncia
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do contrato-programa n.° CP/58/DDF/2012, apenas tem direito a rece-
ber a diferenca entre a verba prevista na aludida alinea e a quantia que
recebeu ao abrigo do contrato-programa n.° CP/58/DDF/2012.

Clausula 5.2
Obrigacdes da Federacao
Sédo obrigacdes da Federacdo:

a) Executar o Programa de Enquadramento Técnico, apresentado no
IPDJ, 1. P., que constitui o objeto do presente contrato, de forma a atingir
os objetivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagoes acerca da execucdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitadas pelo IPDJ, I. P.;

c¢) Entregar, até 15 de setembro de 2012, um relatdrio intermédio,
em modelo proprio definido pelo IPDJ, I. P., sobre a execugéo técnica
e financeira do Programa de Enquadramento Técnico, referente ao
1.° semestre;

d) Entregar, até 15 de fevereiro de 2013, um relatorio final, em mo-
delo proprio definido pelo IPDIJ, 1. P., sobre a execugdo do Programa
de Enquadramento Técnico;

e) Entregar, até 15 de abril de 2013, o balancete analitico do centro
de resultados, previsto na alinea g), antes do apuramento de resultados;

/) Facultar ao IPDJ, L. P, ou a entidade credenciada a indicar por
aquele, sempre que solicitado, na sua sede social, o balancete analitico a
31 de dezembro 2012 antes do apuramento de resultados do Programa de
Enquadramento Técnico e, para efeitos de validagdo técnico-financeira,
os documentos de despesa, legal e fiscalmente aceites, que demonstrem
os pagamentos efetuados aos técnicos abrangidos pelo Enquadramento
Técnico a que se refere este contrato-programa;

g) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio
e exclusivo para a execugdo do Programa de Enquadramento Técnico
objeto do presente contrato, ndo podendo nele imputar outros custos
e proveitos que nao sejam os da execugdo deste Programa, de modo a
permitir o acompanhamento da aplicacdo das verbas confiadas exclu-
sivamente para este fim;

h) Consolidar nas contas do respetivo exercicio todas as que decorrem
da execug@o do Programa Enquadramento Técnico.

i) Suportar os custos resultantes das requisi¢des, licengas especiais e
dispensas temporarias de fungdes de prestagdo de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federagdo, no ambito do programa
de atividades apresentado ao IPDJ, 1. P,;

j) Celebrar e publicitar integralmente na respetiva pagina da Internet,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro,
os contratos-programa referentes a apoios e comparticipagdes finan-
ceiras atribuidas aos clubes, associagdes regionais ou distritais ou ligas
profissionais, nela filiados.

Clausula 6.2
Incumprimento das obrigacdes da Federaciao

1 — Sem prejuizo do disposto nas clausulas 7.* e 8.%, ha lugar a sus-
pensao das comparticipagdes financeiras por parte do IPDJ, 1. P. quando
a Federagdo ndo cumpra:

a) As obrigagoes referidas na clausula 5.* do presente contrato-
-programa;

b) As obrigagdes contratuais constantes noutros contratos-programa
celebrados com o IPDJ, 1. P.;

¢) Qualquer obrigagdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b), ¢), d), e), f) e h)
da clausula 5.7, por razdes nao fundamentadas, concede ao IPDJ, 1. P. o
direito de resolug@o do presente contrato e de reaver todas as quantias
pagas quando se verifique a impossibilidade de realizagdo dos fins
essenciais do Programa de Enquadramento Técnico.

3 — A Federagido obriga-se a restituir ao IPDJ, 1. P. as comparticipa-
¢oes financeiras concedidas que ndo tenham sido aplicadas na execucdo
do competente Programa de Atividades anexo ao presente contrato-
-programa.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas a Federacao pelo
1.° outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados em
2011 ou em anos anteriores, que ndo tenham sido total ou parcialmente
aplicadas na execugdo dos respetivos Programas de Atividades, sdo
por esta restituidas ao IPDJ, 1. P., podendo este Instituto, no ambito do
presente contrato-programa, acionar o disposto no n.° 2 do artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.
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Clausula 7.2

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgio, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminacio, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pela Federacdo do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinac¢des da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislagao
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgao, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminago, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipa¢des financeiras
concedidas pelo IPDJ, I. P.

Clausula 8.2
Formacio de treinadores

O ndo cumprimento pela Federagdo do regime de acesso e exercicio
da atividade de treinador de desporto estabelecido pelo Decreto-Lei
n.° 248-A/2008 de 31 de dezembro, implica a suspensdo e, se necessa-
rio, o cancelamento das comparticipagdes financeiras concedidas pelo
IPDJ, I. P.

Clausula 9.#
Tutela inspetiva do Estado

1 — Compete ao IPDJ, L. P., fiscalizar a execugdo do contrato-
-programa, podendo realizar, para o efeito, inspegdes, inquéritos e sindi-
cancias, ou determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade externa.

2 — As agdes inspetivas designadas no numero anterior podem ser
tornadas extensiveis a execugdo dos contratos-programa celebrados pela
Federacao nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 273/2009, de 1 de
outubro, designadamente através da realizag@o de inspegdes, inquéritos,
sindicéncias ou auditoria por uma entidade externa, devendo aqueles
contratos-programa conter clausula expressa nesse sentido.

Clausula 10.%
Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 11.%
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua publicagdo no Didrio da Republica e termina
em 30 de junho de 2013.

Cléausula 12.%
Producao de efeitos

O presente contrato produz efeitos desde 1 de janeiro de 2012.

Cléausula 13.2
Disposic¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Didario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execugao do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

4 — Em cumprimento do n.° 1 do Decreto-Lei n.® 273/2009, de 1
de outubro, o contrato-programa n.° CP/58/DDF/2012 ¢ substituido
pelo presente contrato-programa, sem prejuizo de todas as quantias
que o Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P. ja entregou
a Federacg@o, as quais sdo deduzidas as verbas a afetar pelo presente
contrato-programa.

5 — A Federagdo declara nada mais ter a receber do IPDJ, 1. P. relati-
vamente ao contrato-programa n. CP/58/DDF/2012, seja a que titulo for.

Assinado em Lisboa, em 10 de julho de 2012, em dois exemplares
de igual valor.

10 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes Baganha. — O
Vice-Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Portugués do Desporto
e Juventude, 1. P., Jodo Bibe. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Voo Livre, Eugénio Franco Brito de Almeida e Silva.
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Contrato n.° 514/2012

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n.” CP/243/DDF/2012

Desenvolvimento da Pratica Desportiva
Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P., pessoa
coletiva de direito ptblico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo, ¢ Jodo
Cravina Bibe, na qualidade de Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
adiante designado como IPDJ, I. P. ou 1.° outorgante; e

2 — A Federagdo Portuguesa de Xadrez, pessoa coletiva de direito pri-
vado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva, concedido atra-
vés de Despacho n.° 59/93, de 29 de novembro, publicado na 2. série do
Diario da Republican.® 288, de 11 de dezembro, com sede na(o) Rua Frei
Francisco Foreiro, 2, 4.° Esq®, 1150-166 Lisboa, NIPC 501617078, aqui
representada por Francisco Manuel Fernandes de Castro, na qualidade
de Presidente, adiante designada por Federag@o ou 2.° outorgante.

Considerando que

a) De acordo com o estabelecido no n.° 1, do artigo 22.°, do Decreto-
-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, pode o IPDJ, I. P., “outorgar com
os beneficiarios um aditamento ao contrato-programa celebrado para
o0 ano findo, a fim de que sejam liquidadas, até a celebracdo de novo
contrato-programa, as quantias mensais correspondentes ao duodécimo
do ano anterior”;

b) Pelo despacho de 20 de janeiro de 2012, do Senhor Secretario
de Estado do Desporto e Juventude, foi autorizada a celebragéo de
aditamento, ao abrigo da disposicdo legal acima mencionada, com o
2.° outorgante;

¢) Em cumprimento do referido, foi celebrado, a 27-03-2012, com
0 2.° outorgante o Contrato-Programa n.® CP/59/DDF/2012 que previa
a concessdo de uma comparticipago financeira até 21.897,00 €, paga
em regime duodecimal;

d) Os procedimentos supra referidos estdo concluidos e de acordo com
a analise técnica efetuada pelos servigos, bem como com as decisdes
resultantes da reunido de preparagdo dos respetivos contratos-programa,
ficou estabelecida a concessdo a Federagdo acima identificada de uma
comparticipagdo financeira no valor global de 87.000,00 €, destinada
a apoiar a execugdo do programa de Desenvolvimento da Pratica Des-
portiva;

e) O n.° 3, do artigo 22.°, do decreto-lei supracitado determina que “os
montantes liquidados nos termos do aditamento sdo levados em conta
nos valores atribuidos pelos novos contratos -programa ou integralmente
restituidos se se ndo vier a outorgar tais contratos”;

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto — e do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugagio
com o disposto nos artigos 4.° € 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21
de setembro, ¢ celebrado um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas clausulas seguintes

Clausula 1.2

Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessao de uma compartici-
pacdo financeira a execuc@o do Programa de Actividades de Desenvolvi-
mento da Pratica Desportiva, que a Federagdo apresentou no IPDJ, I. P.,
e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano, o qual consta do
Anexo a este contrato-programa, publicado e publicitado nos termos do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 2.2

Periodo de execucio do programa
O prazo de execugdo do programa objeto de comparticipagao fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2012.
Clausula 3.2
Comparticipagdo financeira

1 — A comparticipagdo financeira a prestar pelo IPDJ, L. P., a Fe-
deragdo, para apoio exclusivo a execugdo do programa de atividades

29973

referido na clausula 1.2, ¢ no montante de 87.000,00 €, com a seguinte
distribuicao:

a) A quantia de 44.000,00 €, destinada a comparticipar exclusivamente
0s custos com a organizagdo e gestdo da Federagdo;

b) A quantia de 16.000,00 €, destinada a comparticipar exclusivamente
a execugdo do projeto de desenvolvimento da atividade desportiva;

¢) A quantia de 4.000,00 €, destinada a comparticipar exclusivamente
a execucdo do projeto de desenvolvimento da pratica desportiva juvenil
“Xadrez para Todos”, nomeadamente o ensino do Xadrez nas Escolas
dos Ensinos Basicos e Secundérios;

d) A quantia de 23.000,00 €, destinada a comparticipar exclusivamente
a execugdo do projeto selegdes nacionais;

2 — De acordo com o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 273/2009,
de 1 de outubro, os montantes ja pagos ao abrigo do Contrato-Programa
n.° CP/59/DDF/2012 sao englobados neste contrato-programa.

3 — A comparticipagdo financeira indicada no n.° 1 inclui o apoio
destinado a comparticipar as despesas com eventuais deslocagdes de
praticantes desportivos das regides autonomas dos Acores e da Madeira
para participac@o nas respetivas Selegdes Nacionais.

4 — O montante indicado no n.° 1 inclui a verba destinada a suportar
os custos resultantes das requisicdes, licengas especiais e dispensas
temporarias de fun¢des de prestagdo de trabalho dos diversos agentes
desportivos, solicitadas pela Federag@o, no ambito do programa de
atividades apresentado ao IPDJ, L. P.

5 — A alteragdo dos fins a que se destinam cada uma das verbas
previstas neste contrato s6 pode ser feita mediante autorizagdo escrita
do IPDJ, I. P., com base numa proposta fundamentada da Federagéo.

Clausula 4.%
Disponibilizacio da comparticipac¢io financeira

1 — A comparticipagéo referida na alinea a) don.° 1 da clausula 3.* é
disponibilizada mensalmente, nos seguintes termos:

a) 7.299,00 € nos meses de janeiro a margo,

b) 16.323,00 € até 15 (quinze) dias apds a entrada em vigor do presente
contrato-programa e

¢) 8.130,00 € nos meses de julho a dezembro.

2 — A ndo entrega ou a ndo validagdo do relatério intermédio sobre
a execugdo técnica e financeira do programa de Desenvolvimento da
Pratica Desportiva, determina a suspensdo do pagamento por parte do
IPDJ, I. P. a Federag@o até que esta cumpra o estipulado na alinea c)
da Clausula 5.

3 — O montante previsto na alinea a) do n.° 1 da presente Clausula
s6 é disponibilizado 8 FEDERACAO quando esta nfio o tenha recebido
ao abrigo do contrato-programa n.® CP/59/DDF/2012.

4 — Na circunstancia da Federagéo néo ter recebido a totalidade do
montante previsto na alinea a) do n.° 1 da presente Clausula na vigéncia
do contrato-programa n.° CP/59/DDF/2012, apenas tem direito a rece-
ber a diferenga entre a verba prevista na aludida alinea e a quantia que
recebeu ao abrigo do contrato-programa n.® CP/59/DDF/2012.

Clausula 5.%
Obrigacdes da Federacio
Sao obrigagdes da Federagao:

a) Executar o programa de Desenvolvimento da Pratica Desportiva
apresentado no IPDJ, 1. P., que constitui o objeto do presente contrato,
de forma a atingir os objetivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efetiva realizacdo da despesa acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitadas pelo IPDJ, 1. P.

¢) Entregar, até 15 de setembro de 2012, um relatorio intermédio,
em modelo proprio definido pelo IPDJ, 1. P. sobre a execugdo técnica e
financeira do Programa de Atividades de Desenvolvimento da Pratica
Desportiva referente ao 1.° semestre;

d) Entregar, até 15 de fevereiro de 2013, um relatério final, em mo-
delo proprio definido pelo IPDJ, I. P., sobre a execugdo do Programa de
Atividades de Desenvolvimento da Pratica Desportiva;

e) Entregar, até 15 de abril de 2013, os seguintes documentos:

i) O Relatorio Anual e Conta de Geréncia, acompanhado da copia da
respetiva ata de aprovacio pela Assembleia Geral da FEDERACAO;

ii) O parecer do Conselho Fiscal nos termos do artigo 42.° do Decreto-
-Lein.° 248-B/2008, de 31 de dezembro, acompanhado da Certificagdo
Legal de Contas;

iii) O Balango, Demonstra¢ao de Resultados e respetivos Anexos,
nos termos legais;
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iv) O balancete analitico do centro de resultados, previsto na alinea g),
antes do apuramento de resultados;

f) Facultar ao IPDJ, 1. P., ou a entidade credenciada a indicar por
aquele, sempre que solicitado, na sua sede social, o mapa de Execugao
Orgamental a 31 de dezembro de 2012 do Programa Desenvolvimento
da Pratica Desportiva, o balancete analitico a 31 de dezembro 2012
antes do apuramento de resultados do Programa Desenvolvimento da
Pratica Desportiva, as demonstragdes financeiras previstas legalmente
e, para efeitos de validacdo técnico-financeira, os documentos de
despesa, legal e fiscalmente aceites, que demonstrem os pagamentos
efetuados no ambito da execucdo do Programa de Atividades de De-
senvolvimento da Pratica Desportiva e respetivos projetos indicados
na clausula 3.%;

g) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio e
exclusivo para execugdo do programa de desenvolvimento desportivo
objeto do presente contrato, ndo podendo nele imputar outros custos
e proveitos que ndo sejam os da execugdo deste programa, de modo a
permitir o acompanhamento da aplicacdo das verbas confiadas exclu-
sivamente para este fim;

h) Suportar os custos resultantes das requisigdes, licengas especiais e
dispensas temporarias de fungdes de prestagdo de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federagdo, no ambito do programa
de atividades apresentado ao IPDJ, 1. P.

i) Apresentar até 31 de dezembro de 2012, o plano de atividades e
orcamento para o ano 2013, caso pretenda celebrar contrato-programa
para esse ano;

J) Celebrar e publicitar integralmente na respetiva pagina da Internet,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro,
os contratos-programa referentes a apoios e comparticipagdes finan-
ceiras atribuidas aos clubes, associa¢des regionais ou distritais ou ligas
profissionais, nela filiados;

k) Publicitar na pagina de internet o Relatorio Anual e Conta de
Geréncia, ap6s aprovagdo pela Assembleia-Geral, acompanhado pelas
demonstragdes financeiras legalmente previstas.

Clausula 6.
Incumprimento das obrigacées da Federaciao

1 — Sem prejuizo do disposto nas clausulas 8.* ¢ 9., ha lugar a sus-
pensao das comparticipagdes financeiras por parte do IPDJ, I. P., quando
a Federagdo ndo cumpra:

a) As obrigagdes referidas na clausula 5.* do presente contrato-
-programa;

b) As obrigagdes contratuais constantes noutros contratos-programa
celebrados com o IPDJ, 1. P.

¢) Qualquer obrigagdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento culposo do disposto nas alineas a), b), ¢), d),
e) e f) da clausula 5.%, concede ao IPDJ, I. P. o direito de resolugdo do
presente contrato e de reaver todas as quantias pagas quando se verifi-
que a impossibilidade de realizag@o dos fins essenciais do Programa de
Atividades de Desenvolvimento da Pratica Desportiva.

3 — A Federagio obriga-se a restituir ao IPDJ, 1. P. as comparticipa-
¢des financeiras concedidas que ndo tenham sido aplicadas na execugo
do competente Programa de Atividades anexo ao presente contrato-
-programa.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas a Federacdo pelo
1.° outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados em
2012 ou em anos anteriores, que ndo tenham sido total ou parcialmente
aplicadas na execugdo dos respetivos Programas de Atividades, sdo
por esta restituidas ao IPDJ, 1. P. podendo este Instituto, no ambito do
presente contrato-programa, acionar o disposto no n.° 2 do artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.
Limitacio as remuneracdes dos membros dos corpos sociais

1 — O montante global atribuido a Federagdo pelo IPDJ, L. P., nos
termos dos contratos-programa celebrados em 2012 ¢ de 102.000,00 €,
o que corresponde a 28,64 % do montante do respetivo orgamento anual,
aprovado em assembleia geral.

2 — O valor do orgamento que aqui se considera corresponde & média
dos or¢amentos dos ultimos trés anos, corrigida em fungdo das contas
anuais da Federagdo.
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Clausula 8.*

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrup¢io, ao racismo, a xenofobia e a todas as
formas de discriminacdo, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pela Federacdo do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinac¢des da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislagao
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgao, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminago, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipa¢des financeiras
concedidas pelo IPDJ, I. P.

Clausula 9.2
Formacio de treinadores

O ndo cumprimento pela Federagdo do regime de acesso e exercicio
da atividade de treinador de desporto estabelecido pelo Decreto-Lei
n.° 248-A/2008 de 31 de dezembro, implica a suspensdo e, se necessa-
rio, o cancelamento das comparticipagdes financeiras concedidas pelo
IPDJ, I. P.

Clausula 10.*
Tutela inspetiva do Estado

1 — Compete ao IPDJ, L. P., fiscalizar a execugdo do contrato-
-programa, podendo realizar, para o efeito, inspegdes, inquéritos e sindi-
cancias, ou determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade externa.

2 — As agdes inspetivas designadas no numero anterior podem ser
tornadas extensiveis a execugdo dos contratos-programa celebrados pela
Federacao nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 273/2009, de 1 de
outubro, designadamente através da realizag@o de inspegdes, inquéritos,
sindicéncias ou auditoria por uma entidade externa, devendo aqueles
contratos-programa conter clausula expressa nesse sentido.

Clausula 11.2
Revisio do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 12.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua publicagdo no Didrio da Republica e termina
em 30 de junho de 2013.

Cléausula 13.%
Producéao de efeitos

O presente contrato produz efeitos desde 1 de janeiro de 2012.

Clausula 14.#
Disposic¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Didario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execugao do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

4 — Em cumprimento do n.° 1 do Decreto-Lei n.® 273/2009, de 1
de outubro, o contrato-programa n.° CP/59/DDF/2012 ¢ substituido
pelo presente contrato-programa, sem prejuizo de todas as quantias
que o Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P. ja entregou
a Federacg@o, as quais sdo deduzidas as verbas a afetar pelo presente
contrato-programa.

5 — A Federagdo declara nada mais ter a receber do IPDJ, 1. P. relati-
vamente ao contrato-programa n.° CP/59/DDF/2012, seja a que titulo for.

Assinado em Lisboa, em 31 de julho de 2012, em dois exemplares
de igual valor.

31 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes Baganha. — O
Vice-Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Portugués do Desporto
e Juventude, I. P., Jodo Bibe.— O Presidente da Federagdo Portuguesa
de Xadrez, Francisco Manuel Fernandes de Castro.
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Contrato n.° 515/2012

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n. CP/244/DDF/2012

Enquadramento Técnico
Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P., pessoa
coletiva de direito publico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo, e Jodo
Cravina Bibe, na qualidade de Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
adiante designado como IPDJ, I. P. ou 1.° outorgante; e

2 — A Federagdo Portuguesa de Xadrez, pessoa coletiva de direito pri-
vado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva, concedido atra-
vés de Despacho n.° 59/93, de 29 de novembro, publicado na 2. série do
Diario da Republican.® 288, de 11 de dezembro, com sede na(o) Rua Frei
Francisco Foreiro, 2, 4.° Esq®, 1150-166 Lisboa, NIPC 501617078, aqui
representada por Francisco Manuel Fernandes de Castro, na qualidade
de Presidente, adiante designada por Federac@o ou 2.° outorgante.

Considerando que

a) De acordo com o estabelecido no n.° 1, do artigo 22.°, do Decreto-
-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, pode o IPDJ, I. P., “outorgar com
os beneficiarios um aditamento ao contrato-programa celebrado para
o ano findo, a fim de que sejam liquidadas, até a celebragdo de novo
contrato-programa, as quantias mensais correspondentes ao duodécimo
do ano anterior”;

b) Pelo Despacho de 20 de janeiro de 2012, do Secretario de Estado
do Desporto e Juventude, foi autorizada a celebragao de aditamento, ao
abrigo da disposicao legal acima mencionada, com o 2.° outorgante;

¢) Em cumprimento do referido, foi celebrado, a 27-03-2012, com o
2.° outorgante o Contrato-Programa n.® CP/59/DDF/2012 que previa a
concessao de uma comparticipacdo financeira até 3.849,00 €, paga em
regime duodecimal;

d) Os procedimentos supra referidos estdo concluidos e de acordo com
a analise técnica efetuada pelos servigos, bem como com as decisdes
resultantes da reunido de preparagdo dos respetivos contratos-programa,
ficou estabelecida a concessdo a Federag@o acima identificada de uma
comparticipacao financeira no valor global de 15.000,00 €, destinada a
apoiar a execugdo do programa de Enquadramento Técnico;

e) On.° 3, do artigo 22.°, do decreto-lei supracitado determina que “os
montantes liquidados nos termos do aditamento sdo levados em conta
nos valores atribuidos pelos novos contratos -programa ou integralmente
restituidos se se ndo vier a outorgar tais contratos”;

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto — e do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugacéo
com o disposto nos artigos 4.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21
de setembro, ¢ celebrado um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.
Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessdo de uma compar-
ticipagdo financeira a execugdo do Programa de Enquadramento Téc-
nico que a FEDERACAO apresentou no IPDJ, 1. P. e se propde levar
a efeito no decurso do corrente ano, o qual consta do Anexo II a este
contrato-programa, publicado e publicitado nos termos do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 2.2

Periodo de execuciio do programa

O prazo de execucdo do programa objeto de comparticipagdo fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2012.

Clausula 3.*
Comparticipagao financeira

1 — A comparticipagao financeira a prestar pelo IPDJ, I. P. a FE-
DERAGCAO, para apoio exclusivo a execugio do programa referido na
clausula 1., ¢ no montante de 15.000,00 €, destinado a comparticipar
os custos com o Enquadramento Técnico indicado no Anexo I a este
contrato, o qual faz parte integrante do mesmo.
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2 — De acordo com o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 273/2009,
de 1 de outubro, os montantes ja pagos ao abrigo do Contrato-Programa
n.° CP/59/DDF/2012 sdo englobados neste contrato-programa

3 — Os valor maximo anual de apoio a remuneragao ou rendimento
profissional (honorérios categoria B) de cada um dos técnicos a incluir
neste programa ndo ultrapassam 31.000,00 €.

4 — Qualquer montante pago que exceda o valor indicado no n.°
anterior &, para todos os efeitos considerado, no elegivel para apoio no
ambito deste programa ou de outros programas objeto de comparticipa-
¢do pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P

5 — A alteragdo dos fins a que se destinam cada uma das verbas
previstas neste contrato s6 pode ser feita mediante autorizagao escrita
do IPDJ, I. P., com base numa proposta fundamentada da Federagéo.

Clausula 4.
Disponibilizacio da comparticipacio financeira

1 — A comparticipagdo referida na alinea a) don.° 1 da clausula 3.* ¢
disponibilizada mensalmente, nos seguintes termos:

a) 1.283,00 € nos meses de janeiro a margo,

b) 2.811,00 € até 15 (quinze) dias ap6s a entrada em vigor do presente
contrato-programa e

¢) 1.390,00 € nos meses de julho a dezembro.

2 — Ando entrega ou a ndo validagdo do relatério intermédio sobre a
execugdo técnica e financeira do programa de Enquadramento Técnico,
determina a suspensao do pagamento por parte do IPDJ, I. P. a Federagdo
até que esta cumpra o estipulado na alinea c¢) da Clausula 5.2

3 — O montante previsto na alinea a) do n.° 1 da presente Clausula
s6 ¢ disponibilizado a Federagdo quando esta ndo o tenha recebido ao
abrigo do contrato-programa n.° CP/59/DDF/2012.

4 — Na circunstancia da Federacdo ndo ter recebido a totalidade do
montante previsto na alinea a) do n.° 1 da presente Clausula na vigéncia
do contrato-programa n.° CP/59/DDF/2012, apenas tem direito a rece-
ber a diferenga entre a verba prevista na aludida alinea e a quantia que
recebeu ao abrigo do contrato-programa n.° CP/59/DDF/2012.

Clausula 5.°
Obrigacdes da Federacio
Séo obrigagdes da Federagao:

a) Executar o Programa de Enquadramento Técnico, apresentado no
IPDJ, 1. P., que constitui o objeto do presente contrato, de forma a atingir
os objetivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes acerca da execucdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitadas pelo IPDJ, 1. P.;

c) Entregar, até 15 de setembro de 2012, um relatdrio intermédio,
em modelo proprio definido pelo IPDJ, I. P, sobre a execugdo técnica
e financeira do Programa de Enquadramento Técnico, referente ao 1.°
semestre;

d) Entregar, até 15 de fevereiro de 2013, um relatorio final, em mo-
delo proprio definido pelo IPDJ, I. P., sobre a execug@o do Programa
de Enquadramento Técnico;

e) Entregar, até 15 de abril de 2013, o balancete analitico do centro de
resultados, previsto na alinea g), antes do apuramento de resultados;

/) Facultar ao IPDJ, 1. P., ou a entidade credenciada a indicar por
aquele, sempre que solicitado, na sua sede social, o balancete analitico a
31 de dezembro 2012 antes do apuramento de resultados do Programa de
Enquadramento Técnico e, para efeitos de validagdo técnico-financeira,
os documentos de despesa, legal e fiscalmente aceites, que demonstrem
os pagamentos efetuados aos técnicos abrangidos pelo Enquadramento
Técnico a que se refere este contrato-programa;

g) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio
e exclusivo para a execugdo do Programa de Enquadramento Técnico
objeto do presente contrato, ndo podendo nele imputar outros custos
e proveitos que ndo sejam os da execugdo deste Programa, de modo a
permitir o acompanhamento da aplicag@o das verbas confiadas exclu-
sivamente para este fim;

h) Consolidar nas contas do respetivo exercicio todas as que decorrem
da execuc@o do Programa Enquadramento Técnico.

i) Suportar os custos resultantes das requisi¢des, licengas especiais e
dispensas temporarias de funcgdes de prestagdo de trabalho dos diversos
agentes desportivos, solicitadas pela Federagao, no &mbito do programa
de atividades apresentado ao IPDJ, 1. P.;

J) Celebrar e publicitar integralmente na respetiva pagina da Internet,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro,
os contratos-programa referentes a apoios e comparticipagdes finan-
ceiras atribuidas aos clubes, associagdes regionais ou distritais ou ligas
profissionais, nela filiados.
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Clausula 6.
Incumprimento das obrigacées da Federaciao

1 — Sem prejuizo do disposto nas clausulas 8.* ¢ 9., ha lugar a sus-
pensao das comparticipagdes financeiras por parte do IPDJ, 1. P. quando
a Federagdo ndo cumpra:

a) As obrigacdes referidas na clausula 5.* do presente contrato-
-programa;

b) As obrigacdes contratuais constantes noutros contratos-programa
celebrados com o IPDJ, 1. P;;

¢) Qualquer obrigagdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b), ¢), d), e), f) e h)
da clausula 5.2, por razdes ndo fundamentadas, concede ao IPDJ, I. P. o
direito de resolug@o do presente contrato e de reaver todas as quantias
pagas quando se verifique a impossibilidade de realizagdo dos fins
essenciais do Programa de Enquadramento Técnico.

3 — A Federagio obriga-se a restituir ao IPDJ, 1. P. as comparticipa-
¢oes financeiras concedidas que nao tenham sido aplicadas na execucao
do competente Programa de Atividades anexo ao presente contrato-
-programa.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas a Federacao pelo
1.° outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados em
2012 ou em anos anteriores, que nao tenham sido total ou parcialmente
aplicadas na execucdo dos respetivos Programas de Atividades, sdo
por esta restituidas ao IPDJ, 1. P., podendo este Instituto, no &mbito do
presente contrato-programa, acionar o disposto no n.° 2 do artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.2

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupcio, ao racismo, a xenofobia e a todas as
formas de discriminagdo, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pela Federagdo do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinagdes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislacdo
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupg@o, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminagdo, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo IPDJ, 1. P.

Clausula 8.2
Formacio de treinadores

O ndo cumprimento pela Federagio do regime de acesso e exercicio
da atividade de treinador de desporto estabelecido pelo Decreto-Lei
n.° 248-A/2008 de 31 de dezembro, implica a suspensio e, se necessa-
rio, o cancelamento das comparticipagdes financeiras concedidas pelo
IPDJ, 1. P.

Clausula 9.#
Tutela inspetiva do Estado

1 — Compete ao IPDJ, I. P, fiscalizar a execugdo do contrato-
-programa, podendo realizar, para o efeito, inspe¢des, inquéritos e sin-
dicancias, ou determinar a realizacdo de uma auditoria por entidade
externa.

2 — As agdes inspetivas designadas no niimero anterior podem ser
tornadas extensiveis a execugdo dos contratos-programa celebrados pela
Federagdo nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de
outubro, designadamente através da realizagdo de inspegdes, inquéritos,
sindicancias ou auditoria por uma entidade externa, devendo aqueles
contratos-programa conter clausula expressa nesse sentido.

Clausula 10.2

Revisio do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 11.2

Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua publicagdo no Didrio da Repuiblica e termina
em 30 de junho de 2013.
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Clausula 12.*
Producao de efeitos

O presente contrato produz efeitos desde 1 de janeiro de 2012.

Clausula 13.*
Disposi¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Didario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execug@o do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

4 — Em cumprimento do n.° 1 do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1
de outubro, o contrato-programa n.° CP/59/DDF/2012 ¢ substituido
pelo presente contrato-programa, sem prejuizo de todas as quantias
que o Instituto Portugués do Desporto ¢ Juventude, I. P. ja entregou
a Federacg@o, as quais sdo deduzidas as verbas a afetar pelo presente
contrato-programa.

5 — A Federacao declara nada mais ter a receber do IPDJ, I. P. rela-
tivamente ao contrato-programa n.® CP/59/DDF/2012, seja a que titulo
for.

Assinado em Lisboa, em 31 de julho de 2012, em dois exemplares
de igual valor.

31 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes Baganha. — O
Vice-Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Portugués do Desporto
e Juventude, 1. P., Jodo Bibe. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Xadrez, Francisco Manuel Fernandes de Castro.

ANEXO1

Enquadramento Técnico a comparticipar abrangido
pelo contrato acima identificado

Nome Cargo

Antonio Manuel Ferreira Pereira dos | Selecionador Nacional Seniores

Santos. M/F.

Carlos Alberto Carvalho Pinto Carneiro | Selecionador Nacional Jovens
M/F.

Catarina dos Anjos de Almeida Leite | Selecionador Nacional Jovens
M/E.

José Jodo Tato Padeiro........... Selecionador Nacional Jovens
M/F.

Paulo Jorge Lopes da Costa. . .. ... Coordenar Regional.

Paulo Jorge Guimaraes Dias . ... .. Coordenar Regional.

RuiMiguel Paulino Camejode Almeida | Coordenar Regional.

Sérgio Manuel Colago Rocha . . ... Selecionador Nacional Jovens
M/F.

Selecionador Nacional Jovens
M/F.

Vitor Manuel Véstia Guerra. . .. ...
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Despacho n.° 11536/2012

O Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21 de setembro, veio criar o Instituto
Portugués do Desporto e da Juventude, 1. P. (abreviadamente designado
IPDJ, I. P.), integrado na administragdo indireta do Estado.

Com a Portarian.® 11/2012, de 11 de janeiro, foram aprovados os res-
petivos estatutos, neles se definindo a organizagao interna dos servigos,
nomeadamente as unidades orgénicas de primeiro nivel, e, nucleares.

Por forga do disposto no n.° 2 do artigo 1.° da Portaria n.° 11/2012,
de 11 de janeiro, e por deliberagdo do Conselho Diretivo, podem ser
criadas, modificadas, ou extintas, unidades organicas flexiveis, de se-
gundo nivel, integradas, ou ndo, em unidades orgdnicas de primeiro
nivel, sendo as respetivas competéncias definidas por despacho, o qual
objeto de publicag@o no Didrio da Republica.

Nao obstante o disposto nessa norma ficaram, desde logo, criadas as
seguintes unidades organicas de segundo grau: Divisdo de Recursos Hu-
manos, Divisao de Recursos Financeiros e Divisdo de Aprovisionamento
e Patrimonio, todas integradas no Departamento de Recursos Humanos,
Financeiros e Patrimoniais; Divisdo do Desporto Federado, integrada no
Departamento do Desporto; Divisdo de Programas, integrada no Depar-
tamento de Juventude; Divisdo de Infraestruturas Desportivas e Divisdo
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de Infraestruturas Tecnoldgicas, ambas integradas no Departamento de
Infraestruturas; Divisdo de Formagdo em Tecnologias de Informagao e
Comunicagdo, integrada no Departamento de Formagao e Qualificagdo;
Delegacao do Porto do Departamento de Medicina Desportiva.

A criagdo, alteragdo ou extin¢ao de unidades organicas no ambito da
estrutura flexivel visa assegurar a permanente adequacdo do servigo
as necessidades de funcionamento e de otimizagdo dos recursos. Pelo
que, em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 38.° do Decreto-Lei
n.° 126-A/2011, de 29 de dezembro, do artigo 21.° da Lei n.° 3/2004,
de 15 de janeiro, do artigo 21.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, na
redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 116/2011, de 5 de
dezembro, e do n.° 2 do artigo 1.° da Portaria n.° 11/2012, de 11 de
janeiro, deliberou o Conselho Diretivo do IPDJ, 1. P., o seguinte:

1 — Criar no Centro Desportivo Nacional do Jamor a seguinte uni-
dade flexivel:

Divisdo de Gestao e Ordenamento, para o exercicio das competén-
cias referidas nas alineas a), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 11.° da Portaria
n.° 11/2012, de 11 de janeiro.

2 — A presente deliberagdo produz efeitos reportados a partir da data
da sua assinatura.

6 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Augusto
Fontes Baganha.
206334024

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 11537/2012

Na sequéncia da entrada em vigor do Decreto Regulamentar
n.° 37/2012, de 10 de abril, que procedeu a reorganizago da Secretaria-
-Geral do Ministério das Finangas, cessaram as comissdes dos cargos
direcdo superior, com efeitos a 1 de maio de 2012.

Assim, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as altera¢des introduzidas pelas Leis
n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro:

1 — Designo a licenciada Teresa Maria Caldeira Temudo Nunes para
o cargo de secretaria-geral do Ministério das Finangas (SGMF), em
regime de substitui¢do, cujo curriculo académico e profissional, anexo
ao presente despacho, evidencia o perfil adequado e demonstrativo
da aptidao e da experiéncia profissional necessarias ao exercicio do
referido cargo.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de maio de 2012.

17 de agosto de 2012. — O Ministro de Estado e das Finangas, Vitor
Lougd Rabaga Gaspar.

ANEXO

Sintese curricular
I — Identificagdo pessoal:

Teresa Maria Caldeira Temudo Nunes, natural de Lisboa, nascida em
7 de novembro de 1954.

II — Habilitagdes literarias:

Licenciatura em Organizagdo e Gestdo de Empresas (1979), pelo
Instituto Superior de Economia de Lisboa.

I — Carreira profissional:

Desde 1 de setembro de 2010 — secretaria-geral do Ministério das
Finangas;

De 16 de novembro de 2009 a 30 de agosto de 2010 — vogal do
conselho diretivo do ex-Instituto Nacional de Administragdo Publica
(INA);

De 1 de setembro de 2005 a 30 de novembro de 2008 — diretora-geral
de Administragdo e Emprego Publico;

De abril a 30 de agosto de 2005 — adjunta do Gabinete do Secretario
de Estado da Administragdo Publica;

De fevereiro de 2003 a margo de 2005 — assessora na ex-Dire¢do
Geral de Viagao;

De maio de 1997 a julho de 2002 — subdiretora do Instituto do Livro
e das Bibliotecas;
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De outubro de 1996 a maio de 1997 — assessora no Secretariado para
a Moderniza¢do Administrativa;

De outubro de 1992 a setembro de 1996 — chefe de divisdo no ex-
-Instituto Nacional de Administragdo (INA);

De 1980 a 1991 exerceu fungdes de técnica superior em varios servigos
da Administragdo Publica;

Em 1972, iniciou fungdes, em regime de prestagdo eventual de ser-
vigos, na Biblioteca Nacional.

IV — Experiéncia profissional:

Na qualidade de vogal do INA, teve a superintendéncia das equipas
multidisciplinares de formagdo de dirigentes, de quadros superiores,
quadros administrativos, o Centro de Documentagdo ¢ a area de gestdo
de recursos humanos. Colaborou e acompanhou as reformas da Admi-
nistragdo Publica aprovadas pelo XVII Governo Constitucional, tendo
contribuido para a sua implementagdo quer através da elaboragdo de
orientagdes técnicas, circulares, perguntas mais frequentes, efetuando
articulagdo entre a DGAEP e as secretarias-gerais, quer, ainda, através
de difusdo de informagio através de varios meios, nomeadamente via
web. Promoveu a recolha, atualizagdo e divulgacdo de informagao sobre
os recursos humanos da Administragao Publica, inexistente desde 1999,
tendo sido responsavel pela edi¢do de uma brochura sobre a caracteriza-
¢do dos recursos humanos da Administragdo Ptblica a 2005. Procedeu
ao langamento do primeiro Boletim do Observatorio do Emprego Pu-
blico e foi responsavel pela execucdo de alguns projetos transversais a
Administragdo Publica, designadamente o Sistema de Informagdo da
Organizagdo do Estado (SIOE), na vertente organizacional e de recursos
humanos. Responsavel, ainda, pela realizagdo do primeiro Programa de
Estagios Profissionais na Administragdo Publica, seu acompanhamento
e avaliagdo Assegurou a realizagdo da Presidéncia Portuguesa da Unido
Europeia, na area da Administragdo Publica, no 2.° semestre de 2007.
No ambito internacional participou:

Na rede EUPAN;

Nas reunides de diretores-gerais responsaveis pelas Administragoes
Publicas da EU e da Troika de diretores-gerais;

No Comité de Governagao Publica na OCDE;

Foi membro do conselho de administragao do Instituto Europeu de
Administrag@o Publica (EIPA) de 2006 a 2008;

Ao longo da sua carreira desempenhou fungdes em varias areas de
gestdo da Administragdo Publica, designadamente gestdo de recursos
humanos, financeiros, organizagao, qualidade, modernizagao adminis-
trativa e administragdo eletronica, nesta ultima como dinamizadora e
responsavel pela implementagao de diversos projetos.

V — Monitoragem:

Formadora, desde 1986, nas areas de regime juridico da fung&o pu-
blica, quadros e carreiras, administragdo de pessoal, gestdo de recursos
humanos, SIADAP — Sistema Integrado de Avaliagao de desempenho,
LVCR — regime de vinculos, carreiras e remuneragdes dos trabalhadores
da Administragdo Publica, modernizagdo administrativa e qualidade,
em diversos organismos da Administragdo Publica. Oradora em varias
conferéncias e seminarios.

VI — Formagao profissional:

Desde 1983 frequentou varios cursos de formagao e aperfeicoamento
profissional nas areas da gestdo de recursos humanos, organizagio,
gestdo publica, informatica na 6tica do utilizador e preparagdo peda-
gogica de formadores, nomeadamente na Dire¢do-Geral de Adminis-
tragdo Publica e no Instituto Nacional de Administrag@o. Participou
em diversos seminarios, encontros, congressos sobre gestdo publica,
gestdo de recursos humanos, modernizagdo administrativa, qualidade
e administragdo publica eletronica. Frequentou em 2005 o seminario
de alta diregdo, aprovado pela Lei n.° 2/2004. Em 2009 frequentou um
curso de formagao sobre contratagdo publica Em 2012, no dmbito da
formagao de atualizag@o para direcdo superior, frequentou o curso de
Andalise da Informagao para a Decisdo.

VII — Publicagdes:

Elaborou a brochura «Plano e relatério de atividades», editada pelo
Secretariado para a Modernizagdo Administrativa em 1997.
206334073

Despacho n.° 11538/2012

Na sequéncia da entrada em vigor do Decreto Regulamentar
n.°37/2012, de 10 de abril, que procedeu a reorganizagio da Secretaria-
-Geral do Ministério das Finangas, cessaram as comissdes dos cargos
de diregao superior, com efeitos a 1 de maio de 2012.
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Assim, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis
n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro:

1 — Designo o licenciado José Manuel Carreto para o cargo de
secretario-geral-adjunto do Ministério das Finangas (SGMF), em re-
gime de substitui¢do, cujo curriculo académico e profissional, anexo
ao presente despacho, evidencia o perfil adequado e demonstrativo
da aptiddo e da experiéncia profissional necessarias ao exercicio do
referido cargo.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de maio de 2012.

17 de agosto de 2012. — O Ministro de Estado e das Finangas, Vitor
Lougd Rabaga Gaspar.

ANEXO

Sintese curricular

Nome — José Manuel Carreto.
Data de nascimento — 12 de novembro de 1954.
Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Direito, pela Universidade Autonoma de Lisboa
(1987-1992);
Conclusao do CAGEP.

Situacdo profissional — técnico superior da Dire¢cdo-Geral do Or-
camento.

Fungdes atuais — secretario-geral-adjunto do Ministério das Finangas
desde 2004.

Inicio de fungdes na Dire¢do-Geral do Orgamento (1976);

Técnico superior jurista na Diretor-Geral do Orgamento (1992);

Chefe de divisdo de contabilidade na Dire¢do-Geral do Or¢amento
(1996);

Diretor de servicos dos recursos humanos na Dire¢do-Geral do Or-
¢amento (1999);

Diretor de servigos administrativos e financeiros da Inspe¢do-Geral
do Ambiente (2001);

Assessor de or¢gamento e conta principal da consultadoria juridica da
Diregao-Geral do Orgamento (2003).

Outras atividades:

Colaboragao nos trabalhos preparatorios do Decreto-Lei n.° 55/95, de
29 de margo (regime de aquisi¢do de bens e servicos);

Coordenador do grupo de trabalho de revisdo do Decreto-Lein.® 55/95,
de 29 de margo, operada pelo Decreto-Lei n.° 128/98, de 13 de maio;

Membro do grupo de trabalho de revisdo do regime juridico de aqui-
sicdo de bens e servigos (Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho);

Membro do grupo de trabalho de revisdo do regime juridico das em-
preitadas de obras publicas (Decreto-Lei n.° 55/99, de 02 de margo).

Diversos:

Co-autor da obra Novo Regime Juridico de Realizagdo de Despesas
Publicas, Editora Rei dos Livros, 1996;

Orador convidado para o tema «Os procedimentos por negociagao e
por ajuste diretoy», no seminario sobre contratagdo publica, organizado
pelo Tribunal de Contas nos dias 26 e 27 de novembro de 1997, na
Fundag¢do Calouste Gulbenkian;

Formador, no ambito da Administracéo Publica, do regime de reali-
zacao de despesas publicas com locagao e aquisi¢@o de bens e servigos.

206334081

Direcao-Geral de Protecao Social aos Trabalhadores
em Funcgdes Publicas

Aviso n.° 11330/2012

Concurso interno de ingresso para a categoria de especialista de
informatica de grau 1, nivel 2, da carreira de especialista de
informatica do mapa de pessoal da Direcao-Geral de Protecio
Social aos Trabalhadores em Funcdes Publicas (ADSE).

1 — Nos termos dos artigos 9.° e 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de julho, conjugados com o disposto no artigo 35.° da Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, faz-se publico que por despacho do
Diretor-Geral da Dire¢ao-Geral de Protegdo Social aos Trabalhadores em
Fungdes Publicas (ADSE) de 22 de junho de 2012, proferido ao abrigo
de competéncia propria, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis,
a contar da data da publicagéo do presente aviso, concurso interno de
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ingresso para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 2 (dois) postos de
trabalho na categoria de especialista de informatica de grau 1, nivel 2,
da carreira de especialista de informatica, do mapa de pessoal da ADSE,
para exercer fungdes na Diregdo de Servigos de Informatica (DSI).

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° e no artigo 54.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redac@o que lhe foi dada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril (adiante designada por Portaria),
declara-se ndo estarem constituidas reservas de recrutamento neste
organismo e nao ter sido efetuada consulta prévia a Entidade Centrali-
zadora para Constituicdo de Reservas de Recrutamento (ECCRC), por
ter sido considerada temporariamente dispensada, uma vez que ainda
nao foi publicitado procedimento concursal para a constituicdo das
reservas de recrutamento.

3 — Prazo de validade — O concurso ¢ valido para o preenchimento
dos postos de trabalho mencionados, e caduca com o seu preenchimento.

3.1 — Se do presente concurso interno resultar um nimero de can-
didatos aprovados superior ao numero de postos de trabalho a ocupar,
sera constituida uma reserva de recrutamento interno, valida pelo prazo
maximo de 18 meses contados da data de homologagdo da lista de
ordenagao final.

4 — Local de trabalho — Diregao-Geral de Protegdo Social aos Tra-
balhadores em Fungdes Publicas (ADSE), sita na Praga de Alvalade
n.° 18, 1748-001 Lisboa.

5 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho,
Decreto-Lein.® 97/2001, de 26 de margo, Portaria n.® 358/2002, de 3 de
abril, Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na redag@o da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Decreto-Lei n.° 72-A/2010, de 18 de
julho, Lein.® 55-A/2010, de 31 de dezembro e Cdodigo do Procedimento
Administrativo.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente concurso
os trabalhadores que retinam os requisitos enunciados no n.° 2 do ar-
tigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, e artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Trabalhadores com relagdo juridica de emprego ptiblico por tempo
indeterminado, previamente estabelecida, que se encontrem em qualquer
das situagdes previstas no n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro;

b) Estar habilitado com o grau de licenciatura em Engenharia Infor-
matica ou Engenharia Multimédia, sob pena de exclusdo, ndo havendo
possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional.

7 — Caracterizagdo dos postos de trabalho — Aos postos de trabalho
a preencher corresponde o exercicio das fungdes da carreira de especia-
lista de informatica constantes do artigo 2.° da Portaria n.° 358/2002, de
3 de abril, com as atribuigdes e competéncias na area do planeamento ¢
desenvolvimento de projetos de infraestruturas tecnologicas e na gestao,
monitoriza¢do e administragdo de sistemas operativos, de comunicagdes,
de seguranga e de salvaguarda de dados.

8 — Formalizag@o das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas obrigatoriamente, em
suporte papel, mediante preenchimento, com letra legivel, do formulario
tipo, aprovado pelo Despacho n.® 11321/2009, de 29 de abril, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponivel na
pagina eletronica da ADSE, no sitio: http://www.adse.pt/page.aspx?i
dCat=432&ldMasterCat=429&MenuLevel=2, podendo ser entregues
pessoalmente, em envelope fechado com a indicagao “Concurso interno
de ingresso para especialista de informética, grau 1, nivel 2”, no 4.° piso
da sede da ADSE, na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Praga de
Alvalade n.° 18, 1748-001 Lisboa, todos os dias uteis, das 10.00 h as
12.30 h e das 14.00 h as 17.00 h, ou remetidas por correio registado
com aviso de recegdo, para o enderego referido, em envelope fechado
com a indicagdo “Concurso interno de ingresso para especialista de
informatica, grau 1, nivel 2”, até ao termo do prazo fixado para entrega
das candidaturas. Para efeitos de cumprimento do prazo estabelecido
no n.° 1 do presente aviso, considera-se a data do carimbo aposto pelos
servigos postais no respetivo envelope. Nao sdo aceites candidaturas
enviadas por correio eletronico.

8.2 — O formulario tipo de candidatura, devidamente datado e as-
sinado, devera ser acompanhado, obrigatoriamente, dos documentos a
seguir discriminados:

a) Fotocopia legivel do bilhete de identidade ou do cartdo do cidadao;
b) Curriculo profissional detalhado e atualizado, datado e assinado,
referindo, nomeadamente, as habilita¢des literarias, as fungdes que
exerce, bem como as que exerceu, com indica¢ao dos respetivos perio-
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dos de durag@o e atividades relevantes, e ainda a formagao profissional
detida, com indicaco das entidades promotoras das acdes de formagao,
durag¢ao e datas de realizagao;

¢) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

d) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo a que o candidato
pertence, devidamente autenticada e atualizada (reportada a data da
publicacdo do presente aviso), da qual conste, de modo inequivoco, a
modalidade de relagdo juridica de emprego publico previamente estabe-
lecida, a carreira e categoria de que seja titular, a indicagdo da posicdo
e nivel remuneratorio, a antiguidade detida na carreira, na categoria e
na Administragdo Publica, e ainda informacéo referente a avaliagdo do
desempenho relativa aos ultimos trés anos;

e) Declaragdo de contetido funcional emitida pelo servigo a que o
candidato se encontra afeto, devidamente autenticada e atualizada, da
qual conste a atividade que se encontra a exercer.

8.3 — A ndo apresentagdo de qualquer documento ou de candidatura
em forma diversa daquela que se encontra prevista nos n.” 8.1 e 8.2 do
presente aviso, implica a exclusdo da mesma.

8.4 — Falsidade de declaragdes e de documentos — A prestagao de
falsas declaragdes e a apresentagdo de documentos falsos determina a
participagdo a(s) entidade(s) competente(s) para efeitos de procedimento
disciplinar e, ou, penal.

9 — Me¢étodos de selecdo — Nos termos dos artigos 19.°, 20.° ¢ 23.°
do Decreto-Lein.° 204/98, de 11 de julho, a sele¢do dos candidatos sera
feita mediante prova de conhecimentos especificos (PCE), com carater
eliminatodrio para os candidatos que a ela ndo comparecam, que desistam
no decurso da sua realizagdo ou que nela obtenham uma classificagdo
inferior a 9,5 valores, e complementarmente por entrevista profissional
de selegdo (EPS).

9.1 — Prova de conhecimentos especificos (PCE) — Revestira a
forma escrita, tera natureza tedrica, a duragdo maxima de 60 minutos,
sem consulta, incidindo sobre os seguintes temas especificos:

a) Sistemas operativos;

b) Gestao e administragdo de sistemas e redes de comunicagdes e
virtualizag@o, incidindo nas ferramentas:

a) Microsoft SCCM,;

b) Microsoft SCOM.

¢) Gestao e administrag¢@o de sistemas de correio eletronico nomea-
damente Exchange Server 2010;

d) Gestao e administragdo de bases de dados nomeadamente SQL
Server 2008 R2.

9.2 — A bibliografia aconselhada para a prova escrita de conheci-
mentos especificos ¢ a seguinte:

http://technet.microsoft.com/pt-pt/exchange/dd203064;
http://technet.microsoft.com/pt-br/windowsserver/bb310558;
http://technet.microsoft.com/pt-pt/systemcenter/bb507744;
http://technet.microsoft.com/en-us/systemcenter/bb497976;
http://technet.microsoft.com/en-us/sqlserver/ff398089.

9.3 — Entrevista profissional de sele¢ao (EPS) — Visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objetiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

9.4 — A classificagdo final (CF) ¢ expressa numa escala de 0 a
20 valores, considerando-se ndo aprovado o candidato que obtenha
classificagdo inferior a 9,5 valores, conforme estatuido no artigo 36.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, e resultara da aplicagdo da
seguinte formula:

CF = 0,60 PCE + 0,40 EPS

9.5 — Em caso de igualdade de classificacdo constituem fatores de
preferéncia os referidos no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de julho.

9.6 — As atas do juri em que se encontram estabelecidos os para-
metros de avaliagdo e respetiva ponderagido de cada um dos métodos
de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e os sistemas de valoragéo
final de cada método serdo facultados aos candidatos sempre que so-
licitados, de acordo com o artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de julho.

10 — Publicitagao dos resultados — As listas dos candidatos admiti-
dos e de classificagao final serdo divulgadas em fungdo do estabelecido
nos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, e
divulgadas na pagina eletronica da ADSE em www.adse.pt.

11 — Composicao do juri:

Presidente — Sandra Luisa Fernandes Ferreira Pereira Neves, Diretora
de Servigos de Informatica da ADSE,;
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1.° Vogal efetivo — Carlos Jorge Videira Gomes Teixeira, especialista
de informatica, grau 3, nivel 2 da Dire¢do de Servigos de Informatica
da ADSE;

2.2 Vogal efetiva — Céndida Adelaide Marques Daniel, técnica su-
perior do Gabinete de Assessoria da ADSE;

1.* Vogal suplente — Maria Laura Verissimo Dias, Chefe de Divisdo
de Inscrigdo e Acordos da ADSE;

2. Vogal suplente — Maria de Fatima Pereira Domingos Afonso,
técnica superior da Dire¢do de Servigos de Informagdo e Relagdes
Publicas da ADSE.

A presidente ¢ substituida nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vo-
gal efetivo.

12 — Politica de igualdade — Em cumprimento do disposto na ali-
nea k) do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

13 — Publicitagdo — nos termos do disposto no n.® 1 do artigo 19.° da
Portaria, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a presente publicitacao, a partir
da data da publicac@o (na 2.* série do Didrio da Republica), na pagina
eletronica da ADSE e por extrato, no prazo maximo de trés dias Uteis
contados da mesma data, num jornal de expanséo nacional.

13 de agosto de 2012. — Pelo Diretor-Geral, em substituicdo, o
Subdiretor-Geral, Manuel M. Neves Dias.
206333969

Edito n.° 462/2012

Anuncia-se, em observancia do Decreto-Lei n.° 24432 — § 1 do
art. 2.° de 28 de agosto de 1934, haverem requerido o pagamento de
créditos por falecimento de beneficiarios os seguintes interessados:

Armindo José Botas Rosado, por 6bito de Maria da Concei-
¢do Botas Rosado Barrancos, ocorrido em 12 de dezembro de 2011
(Proc. 56/2012);

Vanda Maria Simoes dos Santos, por 6bito de Joaquim Freire de Sousa,
ocorrido em 19 de agosto de 2011 (Proc. 67/2012);

Custddia Leonor dos Santos, por 0bito de Joaquim Olimpio Nunes
Antonio, ocorrido em 23 de janeiro de 2012 (Proc. 74/2012);

Maria de Fatima Filomena Torres Salgueiro Hoffmann, por 6bito
de Francisco Pereira Salgueiro, ocorrido em 17 de janeiro de 2012
(Proc. 77/2012);

Palmira dos Santos Lucas Pires dos Santos, por 0bito de Prazeres dos
Santos Lucas, ocorrido em 06 de margo de 2012 (Proc. 79/2012);

Arnaldo de Albuquerque, por 6bito de Maria da Gloria dos Santos,
ocorrido em 19 de fevereiro de 2012 (Proc. 80/2012);

Dalia da Conceigdo Matos, por 6bito de Viriato Pereira, ocorrido em
06 de fevereiro de 2012 (Proc. 84/2012);

Maria Manuela Gomes Miranda Barbosa, por obito de Amélia
Adelaide Gomes Miranda Barbosa, ocorrido em 16 de margo de 2012
(Proc. 88/2012).

Joao Prazeres de Figueiredo, por obito de Maria dos Prazeres, ocorrido
em 01 de margo de 2012 (Proc. 92/2012);

Maria Carolina Escalhdo Quitério Carvalho, por 6bito de Fer-
nando Manuel Silva Carvalho, ocorrido em 16 de marc¢o de 2012
(Proc. 93/2012);

Maria Madalena Rodrigues da Cunha da Praca, por 6bito de Fernando
Gaspar Cunha, ocorrido em 29 de margo de 2012 (Proc. 94/2012);

Alice Fernandes Moutinho, por 6bito Maria Fernandes Espinha Mou-
tinho, ocorrido em 20 de fevereiro de 2012 (Proc. 98/2012);

Anastacio Macedo, por 6bito de Maria do Céu de Andrade Santos,
ocorrido em 05 de abril de 2012 (Proc. 108/2012);

Gualberto Martins dos Santos, por 6bito de Anténio Martins dos
Santos, ocorrido em 24 de fevereiro de 2012 (Proc. 113/2012);

Julio Manuel Vieira Ferraz Gabao, por 6bito de Nailde Vieira Soute-
linho, ocorrido em 06 de dezembro de 2011 (Proc. 115/2012);

Jorge Manuel Morais da Silva Duarte, por 6bito de Maria Con-
ceigdo Medeiros Martins Duarte, ocorrido em 12 de maio de 2012
(Proc. 116/2012);

Quaisquer pessoas que se julguem com direito a percecao dos referidos
créditos podem requeré-los a esta Dire¢ao-Geral, dentro do prazo de
30 dias, findo o qual serdo decididas as pretensdes.

29 de junho de 2012. — O Diretor-Geral, Luis Manuel dos Santos
Pires.
306329619
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MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA EDUCAGAO E CIENCIA

Gabinetes do Ministro da Educagao e Ciéncia
e do Secretario de Estado
dos Negocios Estrangeiros e da Cooperagao

Despacho n.° 11539/2012

Nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 89.° ¢ nos
artigos 91.° e 92.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo, por re-
missdo do n.° 5 do artigo 234.° e do artigo 235.° da Lei n.° 59/2008, de
11 de setembro, ¢ concedida licenga sem vencimento para o exercicio
de fungdes em organismo internacional, na qualidade de Secretario-
-Geral do Férum Internacional dos Transportes, em Paris, com inicio
em 13 de agosto de 2012 e fim em 12 de agosto de 2017, inclusive, ao
Prof. Doutor José Manuel Caré Baptista Viegas, do mapa de pessoal do
Instituto Superior Técnico de Lisboa.

14 de agosto de 2012. — O Ministro da Educagdo e Ciéncia, Nuno
Paulo de Sousa Arrobas Crato. — O Secretario de Estado dos Negocios
Estrangeiros e da Cooperagdo, Luis Filipe Neves Brites Pereira.

206335661

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 406/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade Maritima
Nacional, nomear o 21789 Capitdo-tenente da classe de Marinha Pedro
Daniel Vinhas Silva para o cargo de capitdo do Porto de Peniche, em
substituicdo do 25587 Capitao-de-fragata da classe de Marinha Luis Fi-
lipe Patrocinio Tomas, que fica exonerado do referido cargo pela presente
portaria na data em que o oficial agora nomeado assuma fungdes.

21-08-2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, José
Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335515

Portaria n.° 407/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade Maritima
Nacional, nomear o 26186 Capitdo-de-fragata da classe de Marinha
Luciano Joaquim dos Santos Oliveira para o cargo de capitdo do Porto
de Aveiro, em substitui¢do do 26484 Capitdo-de-fragata da classe de
Marinha Jodo Afonso Marques Coelho Gil, que fica exonerado do refe-
rido cargo pela presente portaria na data em que o oficial agora nomeado
assuma fungdes.

21-08-2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, José
Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335564

Portaria n.° 408/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade Maritima
Nacional, nomear o 20889 Capitao-tenente da classe de Marinha Jorge
Manuel Lourengo Gorricha para o cargo de capitdo do Porto da Nazaré,
em substitui¢do do 25987 Capitdo-de-fragata da classe de Marinha
Antonio José Henriques de Albuquerque e Silva, que fica exonerado
do referido cargo pela presente portaria na data em que o oficial agora
nomeado assuma fungdes.

21-08-2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, José
Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335523

Portaria n.° 409/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade Maritima
Nacional, nomear o 29984 Capitdo-de-fragata da classe de Marinha
Paulo Alexandre da Silva Carvalho para o cargo de capitdo do Porto
de Angra do Heroismo e da Praia da Vitoria, em substitui¢do do 22086
Capitdo-de-fragata da classe de Marinha Diogo Falcdo Trigoso Vieira
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Branco, que fica exonerado dos referidos cargos pela presente portaria
na data em que o oficial agora nomeado assuma fungdes.

21-08-2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, José
Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335467

Portaria n.° 410/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade Maritima
Nacional, nomear o 26586 Capitdo-de-fragata da classe de Marinha
Rui Gabriel Martins Santos Pereira, para o cargo de capitio do Porto de
Portiméo e de Lagos, em substitui¢do do 29584 Capitdo-de-fragata da
classe de Marinha José Zacarias da Cruz Martins, que fica exonerado
dos referidos cargos pela presente portaria na data em que o oficial agora
nomeado assuma fung¢des.

21 de agosto de 2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, José Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335475

Portaria n.° 411/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade Maritima
Nacional, nomear 0 22791 Capitdo-tenente da classe de Marinha Rodrigo
Gonzalez dos Pagos para o cargo de capitdo do Porto de Caminha, em
substituig¢do do 24188 Capitdo-tenente da classe de Marinha Luis Miguel
de Brito Mamede Alves, que fica exonerado do referido cargo pela pre-
sente portaria na data em que o oficial agora nomeado assuma fungdes.

21 de agosto de 2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, José Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335491

Portaria n.° 412/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade Maritima
Nacional, nomear o 26487 Capitao-tenente da classe de Marinha Pedro
Miguel Barros Silva de Ventura Borges, para o cargo de capitdo do Porto
de Vila Real de Santo Anténio e de Tavira, em substitui¢do do 27188
Capitdo-tenente da classe de Marinha Luis José Sameiro Matias, que
fica exonerado dos referidos cargos pela presente portaria na data em
que o oficial agora nomeado assuma fungdes.

21 de agosto de 2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, José Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335507

Portaria n.° 413/2012

Manda o chefe do Estado-Maior da Armada ¢ Autoridade Maritima
Nacional, nomear o 20983 Capitdo-de-mar-e-guerra da classe de Marinha
Filipe Alexandre Silvestre Matos Nogueira, para o cargo de capitdo do
Porto de Ponta Delgada e de Vila do Porto e, em acumulagéo, 2.° coman-
dante da Zona Maritima dos Agores, em substitui¢do do 20481 Capitdo-
-de-mar-e-guerra da classe de Marinha Jodo Antonio da Cruz Rodrigues
Gongalves, que fica exonerado dos referidos cargos pela presente portaria
na data em que o oficial agora nomeado assuma fungdes.

21-08-2012. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, José
Carlos Torrado Saldanha Lopes, almirante.
206335589

EXERCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 11540/2012

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 1.° e no n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto Regulamentar n.° 70/94, de 21 de dezembro, determino o
seguinte:

1 — E extinta a Secgdo Logistica do Hospital Militar Principal.

2 — E nomeada uma comissao liquidataria com a missao de proceder
a regularizagdo dos assuntos de natureza administrativo-financeira do
referido hospital pendentes a data da extin¢do, com a seguinte com-
posigdo:

a) TCOR MED NIM 01676082, Paulo Jorge Monteiro da Silva Lucio
(presidente);

b) TCOR ADMIL NIM 18242886, Jodo Paulo Ferreira Colago;

¢) TEN ADMIL NIM 124971030, André Miguel Marouco Carvalho;
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d) ALF ADMIL NIM 08914704, Miguel Carlos do Vale Santos;
e) ISARG AM NIM 08611599, David Manuel Calado Braga (te-
soureiro).

3 — O apoio administrativo — logistico ao funcionamento da co-
missdo prevista no nimero anterior ¢ prestado pela Seccdo Logistica
da Reparticdo de Apoio Geral do Comando da Logistica.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 17 de agosto de 2012.

17 de agosto de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
em exercicio de fungdes, Antonio Campos de Sa Campos Gil, tenente-
-general.

206334284

Portaria n.° 414/2012

Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, promover ao
posto de MAJOR, nos termos do disposto nos artigos 183.°, n.° 1, e
216.°, alinea c), do Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas (EMFAR),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto,
por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogdo previstas
nos artigos 56.°, 217.°, n.° 1, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar, que se encontrava na situa¢do de demorado desde
01 de outubro de 2010:

Capitao de artilharia, 04641194, Francisco Vitor Gomes Salvador.

O referido oficial conta a antiguidade do novo posto desde 01 de
outubro de 2010, nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do ar-
tigo 175.° do EMFAR, data a partir da qual Ihe sdo devidos os respeti-
vos vencimentos, ficando integrado nessa data na primeira posigao da
estrutura remuneratdria do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Fica na situac@o de quadro no respetivo quadro especial, nos termos
do artigo 172.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro especial
a esquerda do Major de Artilharia, 32767693, Carlos Miguel Siborro
Leitao.

A presente promogao e efetuada ao abrigo da excecdo previstanon.® 4
do artigo 24.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro (Orgamento
do Estado para 2011), conjugado com o n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 64-B/2011 de 30 de dezembro (Or¢amento do Estado para 2012), e
em conformidade com o despacho de 14 de outubro de 2011, de S. Ex.*
o Secretario de Estado Adjunto e da Defesa Nacional, exarado no ofi-
cio n.° 5640, de 12 de outubro de 2011, da Diregdo-Geral de Pessoal e
Recrutamento Militar.

25 de julho de 2012. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, Artur
Neves Pina Monteiro, general.
206333636

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Administragéo Interna

Despacho n.° 11541/2012

Considerando o disposto no n.° 10 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 203/2004, de 18 de agosto, com a redagdo que lhe foi conferida
pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de fevereiro, foi celebrado, em
17 de outubro de 2011, um Protocolo entre o Ministério da Adminis-
tragdo Interna e o Ministério da Saude com a finalidade de estabelecer
as regras de acesso e frequéncia do internato médico pelos médicos
militares que pertengam, exclusivamente, 8 Guarda Nacional Repu-
blicana (GNR).

Nos termos do n.° 1 da clausula 6.* do referido Protocolo, «o ingresso
dos médicos militares da GNR no internato médico faz-se através de
prova anual de ambito nacional, nos termos do regime juridico do
internato médico», acrescentando o n.° 3 da mesma clausula que «a
classificacdo de prova de seriagdo de ambito nacional é obrigatoria-
mente tida em conta na hierarquizag@o dos candidatos, para escolha
das areas profissionais de especializacao cativadas pelo Ministério
da Saude».

Neste contexto, torna-se necessario definir a ponderagao que a prova
de seriagdo de ambito nacional devera ter na hierarquizagéo dos candi-
datos para o referido efeito.
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Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 126-B/2011, de 29 de dezembro, e no n.° 1 do artigo 2.° da Lei
n.° 63/2007, de 7 de novembro, determino:

1 — Na hierarquizac@o dos candidatos médicos militares da Guarda
Nacional Republicana para escolha da respetiva area profissional de espe-
cializa¢do do internato médico devera aplicar-se a seguinte ponderago:

Prova de seriagdo: 50 %;
Nota de ingresso no quadro permanente: 50 %.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da sua assinatura.

16 de agosto de 2012. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Administrago Interna, Juvenal Silva Peneda.
206329773

Policia de Seguranga Publica

Diregéo Nacional

Despacho (extrato) n.° 11542/2012

Por despacho de 17 de agosto de 2012, do Diretor Nacional, ¢ nomeado
pelo periodo de 3 anos, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 21.°
da Lei n.° 53/2007, de 31 de agosto, Inspetor da Inspe¢do Nacional da
Policia de Seguranga Publica, o Superintendente M/100056 — Antonio
Machado Fraga, com efeitos a 20 de agosto de 2012, cessando na mesma
data as fungdes que vinha desempenhando.

20 de agosto de 2012. — O Diretor do Departamento de Recursos
Humanos, Manuel Jodo, técnico superior.
206334868

Despacho (extrato) n.° 11543/2012

Por despacho de 09 de agosto de 2012, do Ministro da Administragao
Interna, ¢ nomeado, em comissdo de servico, pelo periodo de 3 anos,
nos termos do n.° 1 do artigo 56.° da Lei n.° 53/2007, de 31 de agosto,
conjugado com o artigo 41.° do Decreto-Lei n.® 299/2009, de 14 de
outubro, para o cargo de Comandante do Comando Distrital de Braga,
o Superintendente M/100075 — Manuel Gomes do Vale, com efeitos
a 20 de agosto de 2012, cessando na mesma data as fungdes que vinha
desempenhando.

20 de agosto de 2012. — O Diretor do Departamento de Recursos
Humanos, Manuel Jodo, técnico superior.
206334802

Despacho (extrato) n.° 11544/2012

Por despacho de 09 de agosto de 2012, do Ministro da Administragao
Interna, ¢ nomeado, em comissdo de servico, pelo periodo de 3 anos,
nos termos do n.° 1 do artigo 56.° da Lei n.° 53/2007, de 31 de agosto,
conjugado com o artigo 41.° do Decreto-Lei n.® 299/2009, de 14 de
outubro, para o cargo de Comandante do Comando Distrital de Aveiro,
o Superintendente M/100085 — Serafim José de Sousa Tavares, com
efeitos a 20 de agosto de 2012, cessando na mesma data as fungdes que
vinha desempenhando.

20 de agosto de 2012. — O Diretor do Departamento de Recursos
Humanos, Manuel Jodo, técnico superior.
206334746

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 11545/2012

I — Ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no Despacho 8400/2012, do Diretor Nacional do Ser-
vigo de Estrangeiros e Fronteiras, publicado no Didrio da Republica,
2.° Série, n.° 120, de 22 de junho, subdelego na Diretora Central de
Gestdo e Administragio, licenciada Maria de Fatima Almeida, com a
faculdade de subdelegacdo, os poderes necessarios a pratica dos se-
guintes atos:

a) Autorizar deslocagdes em servigo em territorio nacional, qualquer
que seja o meio de transporte, a aquisi¢@o de bilhetes ou titulos de trans-
porte e de ajudas de custo, nos termos previstos na lei, relativamente ao
pessoal da sua diregdo central;

b) Autorizar a atribuigdo de abonos e regalias a que os funcionarios
tenham direito, nos termos da lei;
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¢) Autorizar alteragdes orgamentais que nao carecam de despacho do
membro do governo da tutela;

d) Autorizar a atualizagdo de rendas, relativas a contratos de arren-
damento resultante de imposigao legal;

e) Proferir decis@o sobre realizagdo de despesas publicas com em-
preitadas de obras, aquisicdo de bens e servicos e autorizar as inerentes
despesas até ao limite de € 50 000.00;

/) Autorizar pagamentos de despesas ja autorizadas, independente-
mente do seu valor;

g) Promover a avaliagdo de bens, autorizar a sua alienagdo e estabe-
lecer a forma que esta deve revestir, nos termos legais previstos;

h) Autorizar o abate de bens ao inventario do servico;

i) Assinar a correspondéncia ou expediente necessario a instrugdo
e desenvolvimento dos processos que correm pela respetiva dire¢ao
central;

IT — Ratifico todos os atos praticados pela Diretora Central de Gestao
e Administragao, licenciada Maria de Fatima Almeida, que se encontrem
nos poderes ora delegados.

16 de agosto de 2012. — O Diretor Nacional-Adjunto, Carlos Gon-
calves.
206333652

Despacho n.° 11546/2012

Lista n.° 59/12

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 14
de agosto de 2012, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Reptblica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000 de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Nome Da_ta de
nascimento
Juliana Rodriguesda Silva ..................... 30-08-1982
Margareth Matias Amorim Correia . .............. 16-05-1974
Luciano de Oliveira Junior ..................... 31-08-1987
André Vicente Bronzeli . ....................... 29-04-1974
Gislane Sampaio Rodrigues .................... 24-02-1972
Ginaldo da SilvaMarques . . .................... 13-11-1975
Isabel Ferreirada CostaCruz ................... 08-03-1985
Isabel Francisca da Silva Pinheiro ............... 23-03-1974
Josias Pinheiro ............... ... .. .. ... .... 27-06-1970
Claudiane HelenadaCosta . .................... 26-06-1980

21 de agosto de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departa-
mento de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, inspetora
superior.

206335929

Despacho n.° 11547/2012

Lista n.” 58/12

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 14
de agosto de 2012, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.® 83/2000 de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Nome Da_ta de
nascimento
Luis FernandoRosa .......................... 12-10-1977
Claudio Donizete de Paula ..................... 19-10-1963
Samuara Alvesde Morais ...................... 23-06-1976
Luziane Pires da Silva Nascimento . .............. 12-09-1978
Caroline Loss ............coiiiiinininanann.. 08-07-1988
Priscila Borges Franco ........................ 02-04-1982
Geovane Aparecida Meneguelli Votcoski .......... 08-06-1974
TerezinhaMoreira . ...............coveinn.... 24-09-1955
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Nome Da_ta de
nascimento
Rita de Céassia Montanini ...................... 19-12-1972
EmersondaSilva ............................ 31-01-1978

21 de agosto de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departa-
mento de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, inspetora
superior.

206335897

Despacho n.° 11548/2012

Lista n.° 57/12

Por despacho do Secretario de Estado da Administracdo Interna de 14
de agosto de 2012, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15.° da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000,
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidaddos brasileiros:

Data
Nome gie
nascimento
Ana Judith Custodio. ......................... 07-10-1977
TiagoBaraldi................. ... .. ... ..... 14-05-1988
Eliseu MartinsdaCruz. . ...................... 15-11-1977
Loides Alicio Pinheiro Martins .. ............... 04-11-1969
Dilea Izabel da SilvaLima. .................... 03-03-2012
Adriana de Oliveira Santos Almeida . ............ 01-06-2012
Herivelto Santos Almeida ..................... 16-03-1961
Marcia da Silva Ferreira. .. .................... 01-11-2012
Edimar Cristina Machado Henrique ............. 04-03-1979
Cintia de Paula Ribeiro ....................... 10-11-1980

21 de agosto de 2012. — Pelo Diretor Nacional, a Chefe de Departa-
mento de Nacionalidade, Teresa Maria Carneiro de Andrade, inspetora
superior.

206335848

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcao-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extrato) n.° 11549/2012

Por despacho do Diretor-Geral dos Servigos Prisionais, de 24 de
julho de 2012, torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 6 do
artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, aplicavel por re-
missao do n.° 2 do artigo 73.° do RCTFP, aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, a trabalhadora Mariana Roque Azinhais concluiu,
com sucesso, o periodo experimental na carreira/categoria de assistente
técnico, com a avaliagdo final de 15 valores, na sequéncia da celebragéo,
com esta Diregdo-Geral, do contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com efeitos a 30 de maio de 2012.

25 de julho de 2012. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
206335183

Despacho (extrato) n.° 11550/2012

Por despacho do Diretor-Geral dos Servigos Prisionais, de 24 de
julho de 2012, torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 6 do
artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, aplicavel por re-
missdo do n.° 2 do artigo 73.° do RCTFP, aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, a trabalhadora Maria Olinda Carvalho das Neves
Carvalho concluiu, com sucesso, o periodo experimental na carreira/
categoria de assistente técnico, com a avaliagdo final de 15 valores,
na sequéncia da celebracdo, com esta Diregao-Geral, do contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a
30 de maio de 2012.

25 de julho de 2012. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
206335142
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Despacho n.° 11551/2012

1 — Atendendo a necessidade de assegurar o regular funcionamento
do Estabelecimento Prisional instalado no Edificio da Policia Judiciaria
do Porto, a licenciada Sonia Maria Pereira Pinto Carvalho, Adjunta da
Direcéo, encontra-se a exercer as fungdes de diregdo daquele Estabeleci-
mento Prisional desde o passado dia 1 de dezembro de 2011, em virtude
da vacatura do cargo por aposentacao do anterior titular;

2 — Considerando o vazio legal deixado pelo inicio de vigéncia,
em 23 de dezembro de 2011, da alinea ) do n.° 5 do artigo 1.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo da Lei n.® 64/2011, de 22 de
dezembro, que tornou o Estatuto do Pessoa Dirigente inaplicavel a
Diregao-Geral dos Servicos Prisionais, sendo que se aguarda a publi-
cagdo do diploma que aprovara a estrutura organica da Dire¢ao-Geral
de Reinser¢do e Servigos Prisionais;

3 — Nestes termos, com recurso a figura previstanon.° 1 do artigo 10.°
do Caédigo Civil, e disposto no n.° 1 do artigo 35.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, e n.° 6 do artigo 9.° do Decreto-Lein.® 125/2007, de
27 de abril, delego na licenciada Sonia Maria Pereira Pinto de Carvalho,
Adjunta e substituta do Diretor do Estabelecimento Prisional instalado no
Edificio da Policia Judiciaria do Porto, as competéncias a seguir indicadas:

3.1 — No ambito do funcionamento geral do Estabelecimento Pri-
sional que dirige:

a) Definir os objetivos de atuagdo da respetiva unidade orgéanica,
tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos;

b) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos ser-
vigos dependentes, com vista a execugdo dos planos de atividades e a
prossecugdo dos resultados obtidos e a alcangar;

¢) Garantir a coordenagdo das atividades e a qualidade técnica da
prestagdo dos servigos na sua dependéncia;

d) Gerir com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais
e tecnologicos afetos a sua unidade orgénica, otimizando os meios e
adotando medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e
promover a aproximacao a sociedade e a outros servigos publicos;

3.2 — No ambito da gestdo de Recursos Humanos:

a) Justificar ou injustificar faltas;

b) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o respetivo
plano/mapa anual,

¢) Conceder licengas sem vencimento até 90 dias, aos trabalhadores
nomeados, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo;

d) Conceder licengas parentais exclusivas do pai de 10 dias tteis, ao
abrigo do artigo 43.°, n.° 1, do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei
n.° 7/2009, de 12 de fevereiro;

e) Autorizar, nos termos gerais, o abono do vencimento de exercicio
perdido por motivo de doenga;

/) Autorizar a inscri¢ao e participagdo dos trabalhadores em congres-
s0s, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formacgdo em regime
de autoformagdo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional quando ndo importem custos para o servigo e nao
tenham duragdo superior a 3 dias ou 18 horas;

2) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados no
estabelecimento prisional, exceto quando contenham matéria nao aces-
sivel, bem como a restitui¢ao de documentos aos interessados.

3.3 — No ambito da realizagdo de despesas:

a) Autorizar a realizac@o de despesas com aquisi¢do de bens e servi-
¢os até ao montante de 5000 euros, nos termos da alinea @) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, mantido em vigor
pela alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, de acordo com o Codigo dos Contratos Publicos, aprovado
por este ultimo diploma;

b) Autorizar a realizagdo de despesas decorrentes de deslocagdes aos
hospitais em transporte de ambulancia;

¢) Autorizar a realizagdo de despesas relativas a consultas, tratamen-
tos, meios de diagndstico e internamentos, e, ainda, de medicamentos,
mediante recurso ao adequado procedimento legal e no respeito pelos
seguintes limites:

c.1) Fornecedores de Bens e Servigos Integrados no Servigo Nacional
de Saude — 17 500 euros;

¢.2) Fornecedores de Bens e Servigos Nao Integrados no Servigo
Nacional de Saude — 12 500 euros;

d) Autorizar a realizagdo de despesas, urgentes e inadiaveis, por conta
do fundo de maneio, mediante recurso ao procedimento adequado;

e) Movimentar as contas abertas em nome da Dire¢ao-Geral dos
Servigos Prisionais — estabelecimento prisional respetivo;

/) Autorizar as deslocagdes em servigo, em territorio nacional, dos fun-
cionarios e agentes em exercicio de fungdes no estabelecimento prisional
aos servigos centrais e demais servigos externos desta Direcdo-Geral, e
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a outros organismos publicos ou privados, bem como o pagamento das
respetivas ajudas de custo (ndo antecipadas).

4 — O presente despacho produz efeitos a 1 de dezembro de 2011,
ficando por este meio ratificados, em conformidade com o disposto no
n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, todos
os atos entretanto praticados, no ambito das competéncias ora delegadas.

14 de agosto de 2012. — O Diretor-Geral, Rui Sa@ Gomes.
206335053

Despacho n.° 11552/2012

1 — Atendendo a necessidade de assegurar o regular funcionamento do
Estabelecimento Prisional Regional do Montijo, a licenciada Maria da Graga
Ferreira Silva, Adjunta da Diregéo, encontra-se a exercer as fungdes de dire-
¢ao daquele Estabelecimento Prisional desde o passado dia 1 de janeiro de
2012, em virtude da vacatura do cargo por aposentacao do anterior titular;

2 — Considerando o vazio legal deixado pelo inicio de vigéncia,
em 23 de dezembro de 2011, da alinea b) do n.° 5 do artigo 1.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo da Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, que tornou o Estatuto do Pessoa Dirigente inaplicavel a
Diregdo-Geral dos Servigos Prisionais, sendo que se aguarda a publi-
cacdo do diploma que aprovara a estrutura organica da Dire¢do-Geral
de Reinsergdo e Servigos Prisionais;

3 — Nestes termos, com recurso a figura prevista no n.° 1 do ar-
tigo 10.° do Cddigo Civil, e disposto no n.° 1 do artigo 35.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, e n.° 6 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 125/2007, de 27 de abril, delego na licenciada Maria da Graga Fer-
reira Silva, Adjunta e substituta do Diretor do Estabelecimento Prisional
Regional do Montijo, as competéncias a seguir indicadas:

3.1 — No ambito do funcionamento geral do Estabelecimento Pri-
sional que dirige:

a) Definir os objetivos de atuagdo da respetiva unidade organica,
tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos;

b) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos ser-
vigos dependentes, com vista a execucdo dos planos de atividades e a
prossecucdo dos resultados obtidos e a alcangar;

¢) Garantir a coordenagdo das atividades e a qualidade técnica da
prestacdo dos servigos na sua dependéncia;

d) Gerir com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais
e tecnologicos afetos a sua unidade organica, otimizando os meios e
adotando medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e
promover a aproximagao a sociedade e a outros servigos publicos;

3.2 — No ambito da gestdo de Recursos Humanos:

a) Justificar ou injustificar faltas;

b) Autorizar o gozo ¢ a acumulagio de férias e aprovar o respetivo
plano/mapa anual;

¢) Conceder licengas sem vencimento até 90 dias, aos trabalhadores
nomeados, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de marco;

d) Conceder licengas parentais exclusivas do pai de 10 dias tteis, ao
abrigo do artigo 43.°, n.° 1 do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei
n.° 7/2009, de 12 de fevereiro;

e) Autorizar, nos termos gerais, 0 abono do vencimento de exercicio
perdido por motivo de doenca;

/) Autorizar a inscri¢do e participagdo dos trabalhadores em congres-
sos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagdo em regime
de autoformagdo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional quando ndo importem custos para o servigo e nao
tenham durag@o superior a 3 dias ou 18 horas;

2) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados no
estabelecimento prisional, exceto quando contenham matéria ndo aces-
sivel, bem como a restitui¢do de documentos aos interessados.

3.3 — No ambito da realizagdo de despesas:

a) Autorizar a realizagdo de despesas com aquisigdo de bens e servi-
¢os até ao montante de 5000 euros, nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, mantido em vigor
pela alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 18/2008, de
29 de janeiro, de acordo com o Codigo dos Contratos Publicos, aprovado
por este tltimo diploma;

b) Autorizar a realizagdo de despesas decorrentes de deslocagdes aos
hospitais em transporte de ambulancia;

¢) Autorizar a realizagdo de despesas relativas a consultas, tratamen-
tos, meios de diagnodstico e internamentos, e, ainda, de aquisigdo de
medicamentos, mediante recurso ao adequado procedimento legal e no
respeito pelos seguintes limites:

c.1) Fornecedores de Bens e Servigos Integrados no Servigo Nacional
de Saude — 17 500 euros;
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¢.2) Fornecedores de Bens e Servigos Nao Integrados no Servigo
Nacional de Saade — 12 500 euros;

d) Autorizar a realizagao de despesas, urgentes e inadiaveis, por conta
do fundo de maneio, mediante recurso ao procedimento adequado;

e) Movimentar as contas abertas em nome da Dire¢do-Geral dos
Servigos Prisionais — estabelecimento prisional respetivo;

/) Autorizar as deslocagdes em servigo, em territorio nacional, dos fun-
cionarios e agentes em exercicio de fungdes no estabelecimento prisional
aos servigos centrais e demais servigos externos desta Direcdo-Geral, e
a outros organismos publicos ou privados, bem como o pagamento das
respetivas ajudas de custo (ndo antecipadas).

4 — O presente despacho produz efeitos a 1 de janeiro de 2012,
ficando por este meio ratificados, em conformidade com o disposto no
n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, todos os
atos entretanto praticados, no ambito das competéncias ora delegadas.

14 de agosto de 2012. — O Diretor-Geral, Rui Sa Gomes.
206335118

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Aviso (extrato) n.° 11331/2012

Por despacho do Presidente do Instituto dos Registos e do Notariado, I. P,
datado de 9 de julho de 2012, foi Maria de Lurdes Dias Oliveira Ramos,
notaria na situagdo de licenga sem vencimento, autorizada a regressar ao
servigo, para lugar do quadro de pessoal paralelo do municipio de Vila do
Conde, ficando afeta a Conservatdria do Registo Civil do respetivo munici-
pio, nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 5 do artigo 107.°en.* 1,
2 e 4 do artigo 109.° do Estatuto do Notariado, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 26/2004, de 4 de fevereiro, a contar do dia 16 de julho do corrente ano.
(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

14 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente, José Ascenso Nunes
da Maia.
206335094

Despacho (extrato) n.° 11553/2012

Em cumprimento do previsto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com o n.° 3, do
artigo 17.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que,
apos licenga sem vencimento de longa duragao, iniciada em 02.04.1995,
foi, por despacho de 08.08.2012, do Senhor Presidente, autorizado o re-
gresso ao servico, da assistente técnica, Maria Celeste Marrucho Calisto
Miranda, com efeitos a 03 de setembro de 2012, mediante a celebragao
do contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado,
para ocupagdo de posto de trabalho, correspondente a categoria/carreira
de assistente técnico do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do
Notariado, I. P., ficando colocada entre a 3.* € 4.? posi¢do remuneratdria
da categoria e entre 0 8.° ¢ 9.° nivel remuneratorio da tabela remuneratoria
unica, aprovada pela Portaria n.® 1553-C/2008, de 27 de fevereiro, a que
corresponde a remuneragao mensal iliquida de 781,93€. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas.)

16 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente, José Ascenso Nunes
Maia.
206335904

MINISTERIO DA ECONOMIA E DO EMPREGO

Autoridade Metropolitana de Transportes de Lisboa

Aviso (extrato) n.° 11332/2012

Por despacho de 26 de junho de 2012 do Conselho Executivo da Au-
toridade Metropolitana de Transportes de Lisboa, de acordo com o n.® 2
do artigo 2.° e nas alineas e) e f) don.° 1 e ) don.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 1/2009, de 5 de janeiro, e do artigo 74.° ¢ 95.° do Regulamento de
Transporte em Automoveis, aprovado pelo Decreto n.° 37272, de 31 de
dezembro de 1948, foi outorgada a concessdo da carreira provisoria de
servigo publico de passageiros, entre Ervideira — Livramento (Alvara
n.° 2-AMTL), requerida por Barraqueiro Transportes, S. A., com sede na
Avenida Santos e Castro, 1750-265 Lisboa, pelo periodo de dois anos.

26 de junho de 2012. — O Presidente do Conselho Executivo, Ger-
mano Martins.
306314163
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Instituto da Mobilidade e dos Transportes
Terrestres, |. P.

Edital n.° 795/2012

O Instituto da Mobilidade e dos Transportes Terrestres, 1. P., faz
saber que a Barraqueiro Transportes, S. A., NIF 500151997, com sede
na Av. Santos ¢ Castro, s/n, em Lisboa, concelho de Lisboa distrito de
Lisboa, requereu a concessdo de uma carreira regular de passageiros
entre Torres Vedras, concelho do Torres Vedras, distrito de Lisboa,
e Vila Verde dos Francos, concelho de Alenquer, distrito de Lisboa,
percorrendo as localidades de Torres Vedras, Arenes, Sarge, Monte
Redondo, Ermegeira, Maxial, Aldeia Grande, Lapadugos e Vila Verde
dos Francos.

Nos termos do 1.° do artigo 101.° do Regulamento de Transportes
em Automoveis aprovado pelo Decreto n.° 37272, de 31 de dezem-
bro de 1948, todas as entidades interessadas podem manifestar-se
sobre a concessdo requerida, no prazo de sessenta dias a contar da
data da presente publicagdo, para o que podem consultar o respe-
tivo processo na Direcdo Regional de Mobilidade e Transportes
de Lisboa e Vale do Tejo, sita na Avenida Elias Garcia, n.° 103-3.°
Andar, em Lisboa.

1 de agosto de 2012. — O Diretor Regional, Luis Teixeira.
306319842

Programa Operacional Potencial Humano

Despacho n.° 11554/2012

Estabelece a alinea d) do n.° 3 do artigo 45.° do Decreto-Lei
n.° 312/2007 de 17 de setembro, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 74/2008 de 22 de abril, que o Gestor que preside
a Comissao Diretiva do respetivo Programa Operacional detém
competéncia para praticar os atos necessarios ao normal funcio-
namento do secretariado técnico no ambito da gestdo dos recursos
humanos, financeiros e patrimoniais, tendo em conta os limites
legais previstos e que ndo constituam competéncia da respetiva
Comissdo Diretiva. Assim, nomeado pela Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 17/2012, de 14 de fevereiro, no uso das faculda-
des conferidas pelo n.° 1 do Anexo I da Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 25/2008, de 13 de fevereiro e do citado decreto-lei,
e ainda de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 35.° ¢ 36.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de novembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, na redagdo conferida pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro:

I— Delego, com a faculdade de subdelegagdo, sem prejuizo do poder
de avocagdo, no Secretario Técnico licenciado Manuel dos Santos Moura
Fernandes, responséavel pela Assessoria Técnica; na Secretaria Técnica
licenciada Ana Isabel Mota da Silva Coelho, responsavel pela Unidade
de Gestao Financeira e Administrativa; na Secretaria Técnica licenciada
Maria Dulce Rodrigues Barros, responsavel pela Unidade de Avaliagdo e
Controlo Interno; na Secretaria Técnica licenciada Maria Manuela Félix
Floréncio Bessone Mauritti, responsavel pela Unidade de Analise I; no
Secretario Técnico licenciado Carlos Luis Tavares Nunes, responsavel
pela Unidade de Analise I1I; na Secretaria Técnica licenciada Olga
Margarida Dias Pereira Lopes, responsavel pela Assessoria de Sistemas
de Informagao; na Secretaria Técnica licenciada Moénica Isabel Moura
Oliveira, responsavel pelo Nucleo Regional do Norte; na Secretaria
Técnica licenciada Gloria Maria Pedrosa da Silva Santos, responsavel
pelo Nucleo Regional do Centro; na Secretaria Técnica licenciada Maria
Filomena Perdigdo Alves, responsavel pelo Nucleo Regional do Alentejo;
e na Secretaria Técnica licenciada Maria José Dias Vaz, responséavel
pelo Nucleo Regional do Algarve; todos nomeados pelo Despacho
n.° 12364/2010 de 30 de julho, e na Coordenadora da Unidade de Analise
II licenciada Maria Luisa Mira Cachola, as seguintes competéncias:

i) Em matérias relacionadas com a gestao de recursos humanos da
respetiva unidade ou nucleo:

a) Autorizar dispensas e emitir parecer sobre as justificacdes de falta
apresentadas pelos trabalhadores da unidade ou nucleo e respetivos
meios de prova;

b) Autorizar a atribui¢do dos abonos devidos;

¢) Autorizar as deslocagdes em servigo em territorio nacional, bem
como o processamento dos respetivos abonos ou despesas com a aqui-
si¢ao de bilhetes ou outros titulos de transporte e com ajudas de custo;
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d) Autorizar a inscrigdo e participac@o do pessoal em estagios, con-
gressos, reunides, seminarios, coloquios, formagdes, jornadas ou outras
atividades similares, levadas a efeito em territorio nacional, desde que
enquadradas nos objetivos da respetiva estrutura;

e) Autorizar o gozo e acumulacgdo de férias e aprovar o respetivo
plano anual;

f) Afetar o pessoal da unidade ou nucleo em funcédo das necessidades
e objetivos fixados.

ii) Em matérias relacionadas com assuntos de Gestdo da respetiva
unidade ou nucleo:

a) Praticar todos os atos de gestdo ordinaria, que ndo dependam de
decisdo da Comissdo Diretiva, necessarios a execu¢do das atividades
programadas para a unidade ou ntcleo;

b) Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente necessaria ao normal funcionamento da unidade ou nucleo.

Com o presente despacho ficam ratificados todos os atos objeto desta
delegagdo de competéncias entretanto praticados.

21 de agosto de 2012. — O Gestor, Domingos Jorge Ferreira Lopes.
206336188

Programa Operacional Valorizagdo do Territdrio

Despacho n.° 11555/2012

Por despacho de 30 de abril de 2008 da Gestora que preside a Co-
missdo Diretiva do Programa Operacional Valorizagio do Territorio, ao
abrigo do artigo 45.°, n.° 3, alinea g) do Decreto-Lei n.° 312/2007, de
17 de setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.® 74/2008,
de 22 de abril, atribuiu a cada um dos Vogais Executivos da Comissao
Diretiva pelouros respeitantes as diferentes areas da estrutura orgénica
do Secretariado Técnico do Programa, delegando as competéncias ne-
cessarias para dirigir os servigos respetivos e para praticar os atos de
gestao corrente das respetivas unidades organicas. O referido despacho
foi objeto de atualizag@o através do Despacho n.° 4/2010, de 10 de
setembro de 2010.

Considerando a necessidade de atualizar o referido Despacho, na
sequéncia da nomeagao dos membros da Comissao Diretiva do POVT;
nos termos da RCM n.° 17/2012, de 9 de fevereiro, publicada no DR,
1.% série, de 14 de fevereiro de 2012, ¢ alterada a distribuigao de pelouros
pelos membros da Comisséo Diretiva deste Programa, nos seguintes
moldes:

a) Gestor:

i) Coordenagao geral do Programa;
if) Coordenac@o direta das seguintes areas de intervengao:

Unidade de Auditoria Interna

Unidade de Assessoria Juridica )

Unidade de Avaliagéo, Monitorizagao e Comunicagao e Areas gerais
de Assisténcia Técnica e Sistemas de Informagdo e Comunicagao

b) Vogal executivo — Dr. Vasco Campilho:

Coordenagao direta das areas de intervencéo operacionais que tiverem
a seu cargo a gestdo dos seguintes Eixos e Dominios do POVT:

Eixo II — Sistemas Ambientais, exceto o dominio “Prevenc¢ao e
Gestdo de Riscos”;

Eixo IIl — Investimentos Estruturantes na Regido Autéonoma dos
Acgores;

Eixo V — Investimentos no dominio do EFMA;

Gestao setorial do Fundo Coeséo Il — Ambiente.

¢) Vogal executivo — Dr. José Marques Guedes:

Coordenagao direta das seguintes areas de intervengdo operacionais
que tiverem a seu cargo a gestdo dos seguintes Eixos ¢ Dominios do
POVT:

Eixo I — Redes e Equipamentos Estruturantes Nacionais de Trans-
portes e Mobilidade Sustentavel;

Eixo II — Sistemas Ambientais, dominio “Preven¢do e Gestdo de
Riscos”;

Eixo IV — Investimentos Estruturantes na Regido Autonoma da
Madeira;

Eixo V — Infraestruturas e Equipamentos para a Valorizacao Terri-
torial e Desenvolvimento Urbano (excluindo EFMA);
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Eixo VI — Assisténcia Técnica;
Gestdo setorial do Fundo Coesdo II — Transportes.

2 — Para os efeitos do niimero anterior, compete a cada membro
da Comissdo Diretiva as competéncias previstas na deliberacdo da
Comissdo Diretiva, referente a distribui¢do das competéncias da Auto-
ridade de Gestdo previstas no artigo 45.° do Decreto-Lei n.® 312/2007,
de 17 de setembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 74/2008, de 22 de abril, bem como as seguintes competéncias
especificas:

a) Gestor:

Celebrar contratos, protocolos e outros documentos que vinculem
juridicamente o Programa, de acordo com despachos ou delibera¢des
da Comissao Diretiva, da Comissdo Ministerial de Coordenagio e da
Comissdo Europeia. Esta competéncia pode ser subdelegada nos Vogais
e em Organismos Intermédios nos quais a Autoridade de Gestao do
POVT tenha delegado esta competéncia;

Apresentar propostas a decisdo da Comissdo Ministerial de Coor-
denagfo do Programa e do QREN, assim como responder as autori-
dades nacionais e comunitarias responsaveis pelo acompanhamento
e auditoria;

Apresentar propostas a Comissao de Acompanhamento do Programa
e responder as entidades representadas neste 6rgao;

Responder a entidades externas em matérias gerais que vinculem o
Programa e em matérias coordenadas diretamente;

Elaborar as propostas de orgamento e gerir os orgamentos aprovados
da Assisténcia Técnica do POVT;

Propor ou autorizar a abertura de procedimentos e a adjudicagdo re-
lativa a aquisi¢@o de bens e servigos necessaria as atividades do POVT,
de acordo com os limites de competéncias fixados;

Coordenar os aspetos gerais da gestdo dos recursos humanos ¢ ma-
teriais do Secretariado Técnico do POVT.

b) Cada um dos Vogais da Comissdo Diretiva:

Coordenar as atividades e fungdes desempenhadas pelas areas de
intervengao respetivas;

Responder a entidades externas em matérias relativas as areas de
intervencdo coordenadas diretamente, dando conhecimento prévio ao
gestor, sempre que se trate de matérias relevantes para o Programa;

Coordenar os recursos humanos e materiais afetos as respetivas areas
de intervencgao, de acordo com as orientagdes gerais de gestdo definidas
para o POVT,;

Apresentar ao Gestor as propostas de Decisdo de Financiamento das
areas de intervengao respetivas;

Informar o Gestor e a Comissao Diretiva sobre a execugdo das areas
de intervencgao respetivas;

Substituir o Gestor, nas suas faltas e impedimentos.

16 de fevereiro de 2012. — A Presidente da Comissdo Diretiva,
Helena Pinheiro de Azevedo.
206329351

Despacho n.° 11556/2012

Por Despacho de 16 de fevereiro de 2012 da Gestora que preside a
Comissdo Diretiva do Programa Operacional Valorizagdo do Territorio,
ao abrigo do artigo 45.°, n.° 3, alinea g) do Decreto-Lei n.° 312/2007, de
17 de setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 74/2008,
de 22 de abril, atribuiu a cada um dos Vogais Executivos da Comissdo
Diretiva pelouros respeitantes as diferentes areas da estrutura organica
do Secretariado Técnico do Programa, delegando as competéncias ne-
cessarias para dirigir os servigos respetivos e para praticar os atos de
gestdo corrente das respetivas unidades organicas.

Considerando a necessidade de atualizar o referido Despacho, na
sequéncia do pedido de exoneragdo de um dos membros da Comissdo
Diretiva do POVT e nos termos da RCM n.° 17/2012, de 9 de fevereiro,
publicada no DR, 1.* série, de 14 de fevereiro de 2012, ¢ alterada a
distribuicdo de pelouros pelos membros da Comissdo Diretiva deste
Programa, nos seguintes moldes:

a) Gestor:

i) Coordenagdo geral do Programa;
ii) Coordenagao direta das seguintes areas de intervengao:

Unidade de Auditoria Interna
Unidade de Assessoria Juridica
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Unidade de Avaliagdo, Monitorizagdo e Comunica¢do ¢ Areas
gerais de Assisténcia Técnica e Sistemas de Informacdo e Comu-
nicagao;

iif) Coordenagdo direta das areas de interveng@o operacionais que
tiverem a seu cargo a gestdo dos seguintes Eixos e Dominios do
POVT:

Eixo II — Sistemas Ambientais, exceto o dominio “Prevengdo e
Gestdo de Riscos” e o dominio “Empreendimento de Fins Multiplos
de Alqueva — EFMA”;

Eixo III — Investimentos Estruturantes na Regido Autéonoma dos
Agores;

Gestao setorial do Fundo Coesdo II — Ambiente.

b) Vogal executivo — Dr. José Marques Guedes:

Coordenagdo direta das seguintes areas de intervengdo operacionais
que tiverem a seu cargo a gestdo dos seguintes Eixos € Dominios do
POVT:

Eixo I — Redes e Equipamentos Estruturantes Nacionais de Trans-
portes e Mobilidade Sustentavel;

Eixo II — Sistemas Ambientais, dominio “Preven¢do e Gestdao de
Riscos” e “Empreendimento de Fins Multiplos de Alqueva “

Eixo IV — Investimentos Estruturantes na Regido Autéonoma da
Madeira;

Eixo V — Infraestruturas e Equipamentos para a Valorizacao Terri-
torial e Desenvolvimento Urbano, (incluindo EFMA);

Eixo VI — Assisténcia Técnica;

Gestao setorial do Fundo Coesédo II — Transportes.

2 — Para os efeitos do niimero anterior, compete a cada membro
da Comissdo Diretiva as competéncias previstas na deliberagdo da
Comissao Diretiva, referente a distribui¢do das competéncias da Auto-
ridade de Gestdo previstas no artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 312/2007,
de 17 de setembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 74/2008, de 22 de abril, bem como as seguintes competéncias
especificas:

a) Gestor:

Celebrar contratos, protocolos e outros documentos que vinculem
juridicamente o Programa, de acordo com despachos ou deliberagdes
da Comissdo Diretiva, da Comissdao Ministerial de Coordenagdo ¢ da
Comissao Europeia. Esta competéncia pode ser subdelegada no Vogal e
em Organismos Intermédios nos quais a Autoridade de Gestdo do POVT
tenha delegado esta competéncia;

Apresentar propostas a decisdo da Comissdo Ministerial de Coor-
denagdo do Programa e do QREN, assim como responder as autori-
dades nacionais e comunitarias responsaveis pelo acompanhamento
e auditoria;

Apresentar propostas a Comissdo de Acompanhamento do Programa
e responder as entidades representadas neste 6rgao;

Responder a entidades externas em matérias gerais que vinculem o
Programa e em matérias coordenadas diretamente;

Elaborar as propostas de orgamento e gerir os orgamentos aprovados
da Assisténcia Técnica do POVT;

Propor ou autorizar a abertura de procedimentos e a adjudicagao re-
lativa a aquisigdo de bens e servigos necessaria as atividades do POVT,
de acordo com os limites de competéncias fixados;

Coordenar os aspetos gerais da gestdo dos recursos humanos e ma-
teriais do Secretariado Técnico do POVT.

b) Ao Vogal da Comissao Diretiva:

Coordenar as atividades e fungdes desempenhadas pelas areas de
intervencao respetivas;

Responder a entidades externas em matérias relativas as areas de
intervengdo coordenadas diretamente, dando conhecimento prévio
ao gestor, sempre que se trate de matérias relevantes para o Pro-
grama;

Coordenar os recursos humanos e materiais afetos as respetivas areas
de intervencao, de acordo com as orientagdes gerais de gestdo definidas
para o POVT;

Apresentar ao Gestor as propostas de Decisdo de Financiamento das
areas de intervengdo respetivas;
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Informar o Gestor e a Comissao Diretiva sobre a execugdo das areas
de intervencdo respetivas;
Substituir o Gestor, nas suas faltas e impedimentos.

14 de maio de 2012. — A Presidente da Comissdo Diretiva, Helena
Pinheiro de Azevedo.
206329279

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO MAR, )
DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Gabinete do Secretario de Estado das Florestas
e Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 11557/2012

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo, para exercer fun¢des de motorista no meu Gabinete, Jodo de
Deus Gongalves Pinto, assistente operacional do mapa de pessoal da
Secretaria -Geral do Ministério da Administragdo Interna.

2 — Nos termos dos n.”* 12 e 13 do artigo 13.° do referido decreto-
-lei, os encargos com a remuneragdo do designado sdo assegurados
pela Secretaria-Geral do Ministério da Administragdo Interna e pelo
or¢amento do meu Gabinete.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo decreto-lei, a
nota curricular do designado ¢ publicada em anexo ao presente despacho,
que produz efeitos desde 1 de agosto de 2012.

4 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

17 de agosto de 2012. — O Secretario de Estado das Florestas e
Desenvolvimento Rural, José Daniel Rosas Campelo da Rocha.

Nota curricular

Nome: Jodo de Deus Gongalves Pinto.

Data de nascimento: 21 de agosto de 1951.

Habilitagdes Literarias: frequéncia do 3.° Ciclo do Ensino Basico
Recorrente.

Formagao profissional:

Carta de condugdo de automoveis ligeiros (10 de maio de 1974);

Carta de condugdo de automoveis pesados de mercadorias (28 de
maio de 1984);

Curso de Mecanico de Automoveis com a classificagao de Excelente
(9 de dezembro de 1971);

Certifica¢@o da Dire¢ao-Geral de Transportes Terrestes de capaci-
dade profissional para o exercicio da atividade de transportes publicos
ocasionais de mercadorias (20 de agosto de 1991);

Formagdo de competéncias basicas em Tecnologias da Informagao
(2 de fevereiro de 2004);

Curso de Tecnologia de Informacéo e Comunicacdo (6 de abril de
2004).

Experiéncia profissional na Administragdo Publica:

De 16 de junho de 2011 até ao presente — exerceu fungdes de mo-
torista ao servi¢o da Secretaria-Geral do Ministério da Administra¢do
Interna;

De 3 de maio a 15 de junho de 2011 — exerceu fungdes de motorista
ao servigo da Secretaria-Geral do Ministério da Cultura;

De 17 de outubro de 2009 a 2 de maio de 2010 — exerceu fungdes
de motorista ao servigo da Secretaria-geral do Ministério da Adminis-
tragdo Interna;

De 13 de fevereiro de 2008 a 16 de outubro de 2009 — exerceu
fungdes de motorista do Chefe do Gabinete do Secretario de Estado da
Administragdo Interna;

De 14 de margo de 2005 a 31 de janeiro de 2008 — exerceu fungdes
de motorista dos Chefes do Gabinete do Subsecretario de Estado da
Administragdo Interna;

De 20 de julho de 2004 a 11 de margo de 2005 — exerceu fungodes
de motorista do Chefe do Gabinete do Ministro da Administragao In-
terna;

De janeiro de 2001 até 19 de julho de 2004 — exerceu fungdes de
motorista de ligeiros no Gabinete dos Assuntos Europeus do Ministério
da Administra¢@o Interna;
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De outubro de 1995 a dezembro de 2000 — exerceu fungdes de mo-
torista de ligeiros na Secretaria-Geral do Ministério da Administragido
Interna;

De 25 de setembro de 1994 a outubro de 1995 — Exerceu fungdes de
motorista no Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da
Administragdo Interna (Ministério da Administracdo Interna);

De 22 de margo de 1993 a 24 de setembro de 1994 — Exerceu fungdes
de motorista, em regime de requisi¢do, no Gabinete do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna (Ministério da
Administragdo Interna);

De 25 de janeiro de 1993 a 21 de margo de 1993 — exerceu fungdes
de guarda-noturno na Escola C + S Paulo da Gama;

De 15 julho a 21 de agosto de 1991 — exerceu fungdes de motorista
(no periodo de férias) na Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamen-
tares;

De 1 de novembro de 1990 a 30 de outubro de 1991 — exerceu fun-
¢des de guarda-noturno na Escola C + S da Cruz de Pau;

De 20 de novembro de 1985 a 30 de outubro de 1990 — exerceu
fungdes de guarda-noturno na Escola Secundaria do Fogueteiro;

Iniciou fung¢des em janeiro de 1977 — como Marinheiro Oficinal de
1.% nos Estaleiros da Lisnave.

206334827

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 11558/2012

Os Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E. P. E.
(SPMS, E. P. E.), tém por missao centralizar, otimizar e racionalizar a
aquisi¢do de bens e servicos e disponibilizar servigos de logistica, pos-
suindo atribui¢des em matéria de estratégia de compras, procedimentos
pré-contratuais, contratagdo publica, logistica interna, pagamentos e
monitorizagdo de desempenho.

Por forga do disposto no n.® 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 19/2010,
na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 108/2011, de 17 de novembro, a
SPMS, E. P. E., é considerada central de compras.

No ambito das suas competéncias, a SPMS, E. P. E., levou a efeito
o concurso publico para a celebragéo de contratos publicos de aprovi-
sionamento (CPA) com vista ao fornecimento de Material de Cateteres,
publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 22, de 31/01/2012 ¢
no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° 2012/S 22-035651, o qual se
encontra concluido.

Assim, e nos termos conjugados do disposto nos n.*2 e 3 do ar-
tigo 10.° do Decreto-Lei n.° 200/2008, de 9 de outubro, e do n.° 10 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 19/2010, na redagéo conferida pelo Decreto-
-Lein.° 108/2011, de 17 de novembro, determina -se:

1 — Os Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E. P. E.
(SPMS, E. P. E.), divulgam, através do Catalogo de Aprovisionamento
Publico da Saude (Catalogo), no site www.catalogo.min-saude.pt, todas
as caracteristicas dos produtos abrangidos por contratos publicos de
aprovisionamento (CPA), que estabelecem as condi¢des de fornecimento
de Material de Cateteres.

2 — E obrigatéria a aquisigio ao abrigo dos CPA constantes do Anexo
ao presente Despacho, para as Institui¢des e Servigos do Servigo Na-
cional de Saude, salvo dispensa conferida por despacho do membro do
Governo responsavel pela area da satde.

3 — A aquisicao deve ser feita nos termos do artigo 259.° do Codigo
dos Contratos Publicos, com respeito do critério do mais baixo prego
unitario constante do caderno de encargos.

4 — As condigdes de fornecimento estabelecidas ao abrigo do CPA
devem ser comunicadas a SPMS, E. P. E.

5 — Os CPA celebrados ao abrigo da CP 2012/26 tém a duragdo de
um ano, sendo prorrogados até ao limite maximo de trés anos, salvo se,
apo6s o 1.° ano, for denunciado por qualquer das partes com antecedéncia
minima de 60 dias.

6 — Todas as alteragdes as condigdes de aprovisionamento entram em
vigor no dia seguinte ao da respetiva autorizagdo pela SPMS, E. P. E.,
que as publicam no Catalogo.

7 — O presente Despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

20 de agosto de 2012. — O Secretario de Estado da Satude, Manuel
Ferreira Teixeira.

Catalogo de Aprovisionamento Publico da Saude

ANEXO AO DESPACHO RESUMO
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Data: 20/08/2012

Hora: 17:57:22

Situagao dos Artigos: Passou para o Catélogo Pagina: 1 17
Concurso:2012/26 - CATETERES
Artigos Propostos
Artigo Fornecedor N°Contr.Pub.Aprov.

C1049 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. o/ aletas, 24G sem sist. anti-picada

C1062 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. ¢/ aletas, 14G com sist. anti-picada

©1063 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. ¢/ aletas, 16G com sist. anti-picada

€1064 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. o/ aletas, 18G com sist. anti-picada

C1065 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. ¢/ aletas, 20G com sist. anti-picada

C1066 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. ¢ aletas, 22G com sist. anti-picada

C1067 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. ¢/ aletas, 24G com sist. anti-picada

C1068 - Cateter venoso central PUR uma via
15 cm c/posicionamento ECG (Kit)

1069 - Cateter venoso central PUR uma via
20 em, clposicionamento ECG (Kit)

C1071 - Cateter venoso central PUR duas via
16G X 15 cm, clposicion. ECG (Kit)

C1073 - Cateter venoso central PUR duas
vias 14G X 20 cm, c/posicion. ECG (Kit)

€1074 - Cateter venoso central PUR duas
vias 16G X 20 cm, c/posicion. ECG (Kit)

1075 - Cateter venoso central PUR duas
vias 18G X 20 om, c/posicion. ECG (Kit)

1077 - Cateter venoso central PUR duas
vias 16G X 30 cm, c/posicion. ECG (Kit)

C1084 - Cateter venoso central PUR trés vias
18G X 20 cm, clposicion. ECG (Kit)

©1092 - Cateter venoso central PUR quatro
vias 16G X 20 cm, c/posicion ECG (Kit)

C1101 - Cateter venoso central PUR cinco
vias, 16G X 20 cm, clposicion ECG (Kit)

C1108 - Cateter venoso central pediatrico
PUR 1 via (8 a 20 cm) - 20G (kit)

C1116 - Controlador Débito 5 a 250ml s/
Sistema Incorporado s/Latex e s/ DEHP

C1118 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s aletas 14G sem sist. anti-picada

C1119 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 16G sem sist. anti-picada

C1120 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 18G sem sist. anti-picada

C1121 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 20G sem sist. anti-picada

C1122 - Cateter ORX em PUR para veias
peri. s/ aletas 22G sem sist. anti-picada

C1123 - Cateter ORX em PUR para veias

perif. s/ aletas 24G sem sist. anti-picada

C1125 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 14G com sist. anti-picada

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Saide e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Satde e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

PLASTIMEDE, C de Produtos e

2012026/13/0176 - 30/07/2013
2012026/207/0002 - 27/07/2013

2012026/13/0164 - 30/07/2013
2012026/202/0129 - 27/07/2013
2012026/207/0009 - 27/07/2013

2012026/255/0078 - 27/07/2013

2012026/440/0046 - 27/07/2013

2012026/13/0177 - 30/07/2013

2012026/207/0010 - 27/07/2013

2012026/255/0079 - 27/07/2013

Médicos Lda / Prop.N°: 3167
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Satide e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

‘Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

8. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Meédicos Lda / Prop.N°: 3164

DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Salde e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Saide e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

PLASTIMEDE, C de Produtos e

- 27/07/2013

2012026/440/0047 - 27/07/2013

2012026/13/0178 - 30/07/2013

2012026/13/0179 - 30/07/2013
2012026/207/0011 - 27/07/2013

2012026/255/0080 - 27/07/2013
2012026/440/0048 - 27/07/2013
2012026/13/0180 - 30/07/2013

2012026/207/0012 - 27/07/2013
2012026/255/0081 - 27/07/2013
2012026/440/0049 - 27/07/2013
2012026/440/0067 - 27/07/2013
2012026/13/0181 - 30/07/2013

2012026/207/0013 - 27/07/2013

2012026/255/0082 - 27/07/2013

Meédicos Lda / Prop.N°: 3167
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Satde e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

PLASTIMEDE, C i

- 27/07/2013

2012026/440/0050 - 27/07/2013

2012026/13/0182 - 30/07/2013

2012026/207/0014 - 27/07/2013

2012026/255/0083 - 27/07/2013

3 &0 de Produtos e
Médicos Lda / Prop.N°: 3167
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°:
3173

8. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°:
3173

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°:
17

Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°:
317

Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°:
3173

Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

MedicinliaCormédica-Comercializagao de Produtos Médicos-

Hospitalares Ld / Prop.N°: 3186
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

8. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Meédicos Lda / Prop.N°: 3164
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

27/07/2013

2012026/440/0051 - 27/07/2013
2012026/13/0150 - 30/07/2013
2012026/13/0151 - 30/07/2013
2012026/202/0110 - 27/07/2013
2012026/361/0090 - 27/07/2013
2012026/361/0091 - 27/07/2013

2012026/13/0153 - 30/07/2013
2012026/13/0152 - 30/07/2013
2012026/13/0154 - 30/07/2013
2012026/361/0092 - 27/07/2013
2012026/361/0093 - 27/07/2013

2012026/13/0155 - 30/07/2013
2012026/202/0112 - 27/07/2013

2012026/13/0156 - 30/07/2013
2012026/202/0114 - 27/07/2013
2012026/440/0068 - 27/07/2013

2012026/13/0157 - 30/07/2013
2012026/202/0115 - 27/07/2013

2012026/202/0116 - 27/07/2013
2012026/440/0069 - 27/07/2013

2012026/13/0158 - 30/07/2013
2012026/202/0118 - 27/07/2013

2012026/202/0120 - 27/07/2013
2012026/440/0071 - 27/07/2013

2012026/361/0094 - 27/07/2013

2012026/440/0072 - 27/07/2013

2012026/202/0127 - 27/07/2013

2012026/361/0095 - 27/07/2013

2012026/440/0076 - 27/07/2013

2012026/361/0097 - 27/07/2013

2012026/361/0096 - 27/07/2013

2012026/440/0059 - 27/07/2013

2012026/191/0142 - 27/07/2013

2012026/209/0225 - 27/07/2013

2012026/209/0226 - 27/07/2013
2012026/209/0228 - 27/07/2013

2012026/209/0227 - 27/07/2013

2012026/13/0165 - 30/07/2013
2012026/440/0052 - 27/07/2013

2012026/13/0183 - 30/07/2013
2012026/440/0053 - 27/07/2013

2012026/13/0185 - 30/07/2013
2012026/13/0184 - 30/07/2013
2012026/440/0054 - 27/07/2013
2012026/440/0055 - 27/07/2013

2012026/13/0186 - 30/07/2013
2012026/440/0056 - 27/07/2013

2012026/13/0187 - 30/07/2013
2012026/440/0057 - 27/07/2013

2012026/13/0188 - 30/07/2013

2012026/207/0001 - 27/07/2013

2012026/440/0058 - 27/07/2013

2012026/13/0166 - 30/07/2013
2012026/202/0130 - 27/07/2013
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Fornecedor

N°Contr.Pib.Aprov.

Artigos Propostos
Artigo

Artigos Propostos
Artigo

N°Contr.Pub.Aprov. ‘

C1126 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 16G com sist. anti-picada

C1127 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 18G com sist. anti-picada

C1128 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 20G com sist. anti-picada

C1129 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 22G com sist. anti-picada

C1130 - Cateter ORX em PUR para veias
perif. s/ aletas 24G com sist. anti-picada

K23 - Cateter ORX em PUR p/ veias perif.
csistema anti-picada c/valvula injeccéo 14G

K24 - Cateter ORX em PUR pl veias per.
cisistema anti-picada civalvula injecgao 16G

K25 - Cateter ORX em PUR pl veias perif.
clsistema anti-picada civalvula injecgdo 18G

K26 - Cateter ORX em PUR pl veias perf.
cisistema anti-picada civalvula injecgao 20G

K27 - Cateter ORX em PUR p/ veias perif.
csistema anti-picada c/valvula injeccéo 22G

K28 - Cateter ORX em PUR p! veias perif.
clsistema anti-picada civalvula injecgao 24G

0114 - Valvula bi-direccional

0115 - Obturadores para injecgéo intermitente
o/ agulha

0116 - Tampa para cateter / Tomeira de 3
vias

P921 - Perfurador de transferéncia-disp. pert.
duplo p/ transf rapida liquidos estéreis

P922 - Prolongador para sistema
infusdoltransfuséo 25cm

P923 - Prolongador para sistema
infusgoltransfuséo 50cm

P924 - Prolongador para sistema
infusgoltransfus&o 100cm

P925 - Prolongador para sistema
infusdoftransfusao 150cm

P928 - Prolongador para sistema
infusdoltransfuséo 100cm s/ DEHP.

P929 - Prolongador para sistema
infusaoltransfusao 150cm s/ DEHP

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N®; 3164
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
Pergut Portugal - Comeércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

PLASTIMEDE, C de Produtos e

2012026/207/0003 - 27/07/2013

2012026/440/0040 - 27/07/2013

2012026/13/0189 - 30/07/2013
2012026/13/0190 - 30/07/2013
2012026/202/0131 - 27/07/2013
2012026/207/0004 - 27/07/2013

2012026/440/0041 - 27/07/2013

2012026/13/0191 - 30/07/2013
2012026/13/0192 - 30/07/2013
2012026/202/0132 - 27/07/2013
2012026/207/0005 - 27/07/2013

2012026/440/0042 - 27/07/2013

2012026/13/0193 - 30/07/2013
2012026/13/0194 - 30/07/2013
2012026/207/0006 - 27/07/2013

2012026/440/0066 - 27/07/2013
2012026/440/0043 - 27/07/2013

2012026/13/0195 - 30/07/2013
2012026/202/0133 - 27/07/2013
2012026/207/0007 - 27/07/2013

2012026/440/0044 - 27/07/2013
2012026/13/0196 - 30/07/2013

2012026/202/0134 - 27/07/2013
2012026/207/0008 - 27/07/2013

Médicos Lda / Prop.N°: 3167
Smith Medical (Portugal) Unipessoal Lda / Prop.N°: 3163

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Satide e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
DIMOR LUSITANA Comeércio de Produtos de Satide e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175
Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Satide e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Saude e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Saude e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
Normax-Fabrica de Vidros Cientificos Lda / Prop.N°: 3175

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
DIMOR LUSITANA Comércio de Produtos de Saude e
Higiene, Lda / Prop.N°: 3176

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°
3173

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares
Meédicos Lda / Prop.N°: 31

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170
UP Medical Comercializagao de dispositivos medicos Lda /
Prop.N°: 3177

Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°
3173

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°
3173

Pergut Portugal - Comeércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.

23170

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Meédicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Meédicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Meédicos Lda / Prop.N°: 31
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.|

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°
3173

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°
3173

- 27/07/2013

2012026/440/0045 - 27/07/2013

2012026/13/0167 - 30/07/2013
2012026/202/0135 - 27/07/2013
2012026/207/0015 - 27/07/2013

2012026/255/0084 - 27/07/2013

2012026/13/0197 - 30/07/2013
2012026/202/0136 - 27/07/2013
2012026/207/0016 - 27/07/2013

2012026/255/0085 - 27/07/2013

2012026/13/0198 - 30/07/2013
2012026/13/0199 - 30/07/2013
2012026/202/0137 - 27/07/2013
2012026/207/0017 - 27/07/2013

2012026/255/0086 - 27/07/2013

2012026/13/0201 - 30/07/2013
2012026/13/0200 - 30/07/2013
2012026/202/0138 - 27/07/2013
2012026/207/0018 - 27/07/2013

2012026/255/0088 - 27/07/2013

2012026/13/0202 - 30/07/2013
2012026/202/0139 - 27/07/2013
2012026/207/0019 - 27/07/2013

2012026/255/0087 - 27/07/2013

2012026/13/0203 - 30/07/2013
2012026/202/0140 - 27/07/2013
2012026/207/0020 - 27/07/2013

2012026/255/0089 - 27/07/2013

2012026/209/0252 - 27/07/2013
2012026/209/0251 - 27/07/2013
2012026/209/0234 - 27/07/2013
2012026/361/0098 - 27/07/2013
2012026/361/0099 - 27/07/2013

2012026/207/0026 - 27/07/2013

2012026/209/0235 - 27/07/2013
2012026/317/0109 - 27/07/2013

2012026/361/0100 - 27/07/2013
2012026/361/0101 - 27/07/2013

2012026/207/0027 - 27/07/2013
2012026/207/0028 - 27/07/2013
2012026/209/0236 - 27/07/2013
2012026/361/0102 - 27/07/2013
2012026/361/0103 - 27/07/2013

2012026/207/0025 - 27/07/2013

2012026/209/0283 - 27/07/2013
2012026/209/0282 - 27/07/2013
2012026/209/0281 - 27/07/2013
2012026/209/0280 - 27/07/2013

2012026/207/0021 - 27/07/2013

2012026/209/0285 - 27/07/2013
2012026/209/0284 - 27/07/2013

2012026/207/0022 - 27/07/2013

2012026/209/0287 - 27/07/2013
2012026/209/0286 - 27/07/2013

2012026/13/0204 - 30/07/2013
2012026/207/0023 - 27/07/2013

2012026/209/0290 - 27/07/2013
2012026/209/0289 - 27/07/2013
2012026/209/0288 - 27/07/2013
2012026/207/0024 - 27/07/2013
2012026/209/0293 - 27/07/2013
2012026/209/0292 - 27/07/2013
2012026/209/0291 - 27/07/2013

2012026/13/0205 - 30/07/2013
2012026/209/0278 - 27/07/2013
2012026/361/0107 - 27/07/2013

2012026/209/0279 - 27/07/2013
2012026/361/0108 - 27/07/2013

$294 - Sist infusdo c/arejadorffitro 15 u na
camera, sitio de injec. em Y, s/ aguha

$295 - Sist infusao c/arejadorfiltro 15 u na
camera, com torneira de 3 vias

5296 - Sist infusao c/arejadorfiltro 15 u na
camera, sitio de injec. na linha

5443 - Sistema micro-gotas o/ camara
graduada - 150 ml

S445 - Sistema micro-gotas ¢/ camara
graduada - 150 ml s/ DEHP

T1158 - Tomeira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 10 cm

T1159 - Torneira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 25 cm

T1160 - Tomeira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 50 cm

T1161 - Tomeira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 80 cm

T1162 - Torneira 3 vias, compativel com
lipidos, sem prolongador

T1163 - Torneira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 10 cm s/ DEHP

1164 - Tomeira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 25 cm s/ DEHP

T1165 - Torneira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 50 cm s/ DEHP

T1166 - Torneira 3 vias, compativel com
lipidos, com prolongador 80 cm s/ DEHP

T677 - Tomeira 3 vias

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Medicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

2 Lda./

2012026/207/0035 - 27/07/2013
2012026/209/0253 - 27/07/2013
2012026/209/0254 - 27/07/2013
2012026/209/0255 - 27/07/2013

Overpharma, Produtos Médicos e
Prop.N°: 3169

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Pergut Portugal - Comeércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Pergut Portugal - Comeércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Overpharma, Produtos Médicos e Lda./

- 30/07/2013

2012026/13/0168 - 30/07/2013
2012026/209/0260 - 27/07/2013
2012026/209/0261 - 27/07/2013
2012026/209/0262 - 27/07/2013

2012026/207/0034 - 27/07/2013

2012026/209/0256 - 27/07/2013
2012026/209/0257 - 27/07/2013
2012026/209/0258 - 27/07/2013
2012026/209/0259 - 27/07/2013

2012026/207/0036 - 27/07/2013

2012026/209/0244 - 27/07/2013
2012026/209/0242 - 27/07/2013
2012026/209/0243 - 27/07/2013
- 30/07/2013

Prop.N°: 3169

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

2 Lda./

2012026/209/0250 - 27/07/2013
2012026/209/0249 - 27/07/2013
2012026/209/0248 - 27/07/2013

Overpharma, Produtos Médicos e
Prop.N°: 3169
B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comeércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Medicos Lda / Prop.N°: 3164
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Overpharma, Produtos Médicos e & Lda./

1-30/07/2013

2012026/13/0169 - 30/07/2013
2012026/207/0037 - 27/07/2013

2012026/209/0265 - 27/07/2013
2012026/209/0266 - 27/07/2013

2012026/13/0206 - 30/07/2013
2012026/207/0038 - 27/07/2013

2012026/209/0267 - 27/07/2013
2012026/209/0268 - 27/07/2013

2012026/13/0207 - 30/07/2013
2012026/207/0039 - 27/07/2013

2012026/209/0269 - 27/07/2013
2012026/209/0270 - 27/07/2013

2012026/13/0208 - 30/07/2013
2012026/209/0271 - 27/07/2013
2012026/209/0272 - 27/07/2013

2012026/207/0031 - 27/07/2013
2012026/207/0032 - 27/07/2013
2012026/207/0033 - 27/07/2013
2012026/209/0264 - 27/07/2013

Prop.N°: 3169

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°:
3173

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136
PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°:
3173

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170
Vygon - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. / Prop.N°
3173

B. Braun Medical Lda / Prop.N°: 3136

Pergut Portugal - Comércio de Produtos Hospitalares e
Médicos Lda / Prop.N°: 3164

PMH-Produtos Médico-Hospitalares, SA / Prop.N°: 3170

Overpharma, Produtos Médicos e & Lda./

30/07/2013

2012026/13/0209 - 30/07/2013
2012026/209/0273 - 27/07/2013

2012026/13/0147 - 30/07/2013
2012026/209/0274 - 27/07/2013
2012026/361/0104 - 27/07/2013

2012026/13/0148 - 30/07/2013
2012026/209/0275 - 27/07/2013
2012026/361/0105 - 27/07/2013

2012026/13/0149 - 30/07/2013
2012026/209/0276 - 27/07/2013
2012026/361/0106 - 27/07/2013

2012026/13/0170 - 30/07/2013

2012026/207/0029 - 27/07/2013
2012026/207/0030 - 27/07/2013
2012026/209/0263 - 27/07/2013

Prop.N°: 3169

- 30/07/2013

206334251

Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 1162/2012
Por deliberagdo do conselho diretivo da ARS Centro, I. P., de 9 de

agosto de 2012:

Autorizada a consolidag@o da mobilidade interna na categoria a Maria
Fernanda Marques de Jesus, assistente operacional, posi¢do remunerato-
ria entre a 8.7 e 2 9.%, do mapa de pessoal do Hospital do Arcebispo Jodo
Cris6stomo, de Cantanhede, para o mapa de pessoal do ACES Baixo
Mondego 111, desta Administragdo Regional de Saude.

20 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Dr: José

Manuel Azenha Tereso.

206335272

Deliberagao (extrato) n.° 1163/2012
Por deliberagdo do conselho diretivo da ARS Centro, I. P., de 9 de

agosto de 2012:

Autorizada a consolidag¢do da mobilidade interna na categoria a Cris-
tina Marques de Oliveira Freire Rodrigues, técnica de andlises clinicas e

saude publica de 2.* classe, escaldo 2, indice 119, do mapa de pessoal do
Laboratorio de Saude Publica de Santarém, da Administragao Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., para o mapa de pessoal do Labora-
torio de Satide Publica de Leiria, desta Administragdo Regional de Saude.

20 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Dr: José
Manuel Azenha Tereso.
206335426
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Administragéo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 11333/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1, do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Di-
ario da Republica, 2.* série, n.° 162/2010, de 20 de agosto de 2010,
Aviso n.° 16653/2010, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 02 de julho
de 2012, com a trabalhadora Alexandra Ferreira Neves Cardoso, para
preenchimento de um posto de trabalho da categoria de enfermeiro, da
carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES VII-Amadora,
com a renumeragdo definida nos termos do artigo 7.°, do Decreto-Lei
n.° 122/2010, de 11 de novembro, correspondente a 1.020,06€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental tera a
seguinte composigao:

Presidente: José Cassiano Batista Navalhas, Enfermeiro-Chefe do
Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa VII — Amadora

Vogais efetivos: Maria do Castelo Cecilio Lino Dias, Enfermeira do
Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa VII — Amadora,
que substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Maria
de Fatima Ramos Rodrigues Nascimento, Enfermeira do Agrupamento
dos Centros de Satude da Grande Lisboa VII — Amadora;

Vogais suplentes: Paulo Jorge Oliveira Bruno Moita, Enfermeiro Chefe
do Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa VII — Amadora,
e Maria Odete Fernandes Martins Pinto Bravo Enfermeira Especialista do
Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa VII — Amadora

O periodo experimental inicia-se com a celebrag@o do contrato e tem a
duracao de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo disposto
non.’ 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

16 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., Dr: Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

205820396

Aviso (extrato) n.° 11334/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.® 1, do artigo 37.°da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia de
procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 162/2010, de 20 de agosto de 2010, Aviso n.° 16653/2010,
foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, com efeitos a partir de 02 de julho de 2012, com o trabalhador
David Machado, para preenchimento de um posto de trabalho da categoria
de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal da
Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, I. P/ACES
VII/Amadora, com a renumeragao definida nos termos do artigo 7.°, do
Decreto-Lein.® 122/2010, de 11 de novembro, correspondente a 1.020,06€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o jiri para o periodo experimental terd a
seguinte composigao:

Presidente: José Cassiano Batista Navalhas, Enfermeiro-Chefe do
Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa VII/Amadora

Vogais efetivos: Maria do Castelo Cecilio Lino Dias, Enfermeira do
Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa VII/Amadora,
que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Maria
de Fatima Ramos Rodrigues Nascimento, Enfermeira do Agrupamento
dos Centros de Saude da Grande Lisboa VII/Amadora;

Vogais suplentes: Paulo Jorge Oliveira Bruno Moita, Enfermeiro Chefe
do Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa VII/Amadora,
e Maria Odete Fernandes Martins Pinto Bravo Enfermeira Especialista
do Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa VII/Amadora

O periodo experimental inicia-se com a celebrag@o do contrato e tem a
duracao de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo disposto
non.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

16 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205789869

Aviso (extrato) n.° 11335/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequen-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* serie, n.° 162/2010, de 20 de agosto de 2010, Aviso
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n.° 16653/2010, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 02 de julho de 2012,
com o trabalhador Daniel Rodrigues Pousadas, para preenchimento de
um posto de trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de
enfermagem, do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.-~ACES VII/Amadora, com a renumeragio
definida nos termos do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.® 122/2010, de 11
de novembro, correspondente a 1.020,06€.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex-vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental tera a
seguinte composic¢ao:

Presidente: José Cassiano Batista Navalhas, Enfermeiro-Chefe do
Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa VII/Amadora

Vogais efetivos: Maria do Castelo Cecilio Lino Dias, Enfermeira do
Agrupamento de Centros de Satde da Grande Lisboa VII/Amadora,
que substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Maria
de Fatima Ramos Rodrigues Nascimento, Enfermeira do Agrupamento
dos Centros de Saude da Grande Lisboa VII/Amadora;

Vogais suplentes: Paulo Jorge Oliveira Bruno Moita, Enfermeiro Chefe
do Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa VII/Amadora, e
Maria Odete Fernandes Martins Pinto Bravo Enfermeira Especialista do
Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa VII/Amadora

O periodo experimental inicia-se com a celebragao do contrato e tem a
duracao de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo disposto
non.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

16 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Dr: Luis
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205789788

Declaragao de retificagao n.° 1083/2012

Por ter saido em duplicado o aviso respeitante a celebragdo de con-
trato em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1 de
junho de 2012, com Maria Manuela Santos Marques Repas, técnica
superior, da-se como anulado o aviso extrato n.° 10328/2012, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 148, de 1 de agosto de 2012.

17 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Diretivo, Luis
Manuel de Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205842509

Declaracao de retificagao n.° 1084/2012

Por ter saido em duplicado o aviso respeitante a celebragio de contrato
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1 de junho
de 2012, com a trabalhadora Ana Isabel Antunes Costa Rego, técnica
superior, da-se como anulado o aviso (extrato) n.° 10329/2012, publi-
cado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 148, de 1 de agosto de 2012.

17 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Manuel de Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205841707

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Aviso n.° 11336/2012

Nos termos do artigo 64.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alte-
rado pelo artigo 35.° da Lein.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, que aprova
0 Orgamento do Estado para 2012, e, nos termos do n.° 2 do artigo 64.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptiblico que, por despacho
do Conselho Diretivo da ARS de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., de 20 de julho
de 2012, foi autorizada a consolidagio definitiva da mobilidade interna, da
assistente técnica, Maria de Fatima Cardoso Augusto, do mapa de pessoal
daquela ARS, para o mapa de pessoal deste Instituto.

20 de agosto de 2012. — O Presidente do INSA, 1. P., Prof. Doutor José
Pereira Miguel.
206335256

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA
Direcao Regional de Educagéo do Norte

Escola Secundaria Dr. Manuel Gomes de Almeida

Aviso n.° 11337/2012

Nos termos do n.°2 e 3 do artigo 6.°, artigo 50.° e 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea @) do n.°3
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do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com nova
redac@o dada pela Portaria n.® 145-A/2011 de 6 de abril de 2011, torna-
-se publico que se encontra aberto procedimento concursal comum para
preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho da carreira e categoria de
assistente operacional deste agrupamento de escolas, até 31 de dezem-
bro de 2012, na modalidade de contrato em fungdes publicas a termo
resolutivo certo a tempo parcial com a duragdo de 4 horas/dia.

Tipo de oferta: 4 (quatro) contratos em fungdes publicas a termo
resolutivo certo a tempo parcial (m/f).

Nivel Orgéanico: Dire¢do Regional de Educagido do Norte.

Servigo: Agrupamento de Escolas do Dr. Manuel Gomes de Almeida.

Funcdo: tarefa (servigo de limpeza, portaria, acompanhamento de
alunos, almogos, atendimento, outros.

Horario semanal: 20 horas (a 4 horas/dia).

Remuneragdo Auferida: 3,20 €/hora, acrescida de subsidio de refei¢ao
de 4,27 €/dia util.

Requisitos habilitacionais: escolaridade obrigatoria de acordo com
a idade do candidato.

Meétodo de selegdo: avaliagao curricular e entrevista (consultar crité-
rios de selegdo afixados no agrupamento).

Prazo do concurso: 10 dias uteis a contar da data da publicagdo no
Diario da Republica.

Apresentacao e formalidade da candidatura: em impresso proprio que sera
fornecido aos candidatos nos servi¢os de administragdo escolar do estabe-
lecimento acima identificado durante o periodo de atendimento ao publico.

21 de agosto de 2012. — O Presidente da CAP, José Augusto Pereira
Vieira.
206335815

Agrupamento de Escolas de Escariz

Aviso n.° 11338/2012

Nos termos dos n.*2 e 3 do artigo 6.°, artigo 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com o artigo 19.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se publico que se
encontra aberto procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupagdo de 3 (trés) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial (até 31 de
dezembro de 2012), com vista a colmatar as necessidades transitorias
de trabalhadores, no exercicio de apoio geral aos estabelecimentos de
educacdo e ensino no Agrupamento de Escolas de Escariz.

O periodo de trabalho didrio para os 3 (trés) postos ¢ de 4 (quatro)
horas, pagas de acordo com a legislagdo em vigor.

As condig¢des de admissdo a concurso podem ser consultadas na sede
do Agrupamento e na pagina da Internet (http://www.aeescariz.com).

20 de agosto de 2012. — O Diretor, Antonio Manuel Valente Mota
Garcia.
206333944

Escola Secundaria de Marco de Canaveses

Aviso n.° 11339/2012

Nos termos do n.° 2, do artigo 73.°, da Lei n.® 59/2008, de 11 3de
setembro, conjugado com o n.° 6, do artigo 12.°, da Lein.® 12-A/2008, de
27 de fevereiro, faz-se publico que, por ato administrativo do Juri, con-
cluiu com sucesso o periodo experimental a trabalhadora, Maria Amélia
da Silva Aguiar, contratada na modalidade de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, na carreira e categoria de
assistente operacional desde 03 de maio de 2012 na sequéncia de pro-
cedimento concursal aberto através do despacho 51/50/2012, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74 de 13 de abril.

21 de agosto de 2012. — O Diretor, José Maria de Azevedo Teixeira.
206336082

Aviso n.° 11340/2012

Nos termos do disposto do artigo 34.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final relativa
ao procedimento concursal comum, aberto pelo aviso n.° 7034, de 2012,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 99, de 22 de maio, para
preenchimento de um posto de trabalho em regime de contrato em
fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria
de assistente operacional.

Didario da Republica, 2. série— N.° 165 — 27 de agosto de 2012

Candidatos admitidos:

Classificagdo
Nome final
(valores)

Fatima da Conceigdo Teixeira .. .................... 17,875
Isabel Fernanda Placido Costa. ..................... 17,375
Judite Manuela Sousa Correia . ..................... 10,875

A referida lista foi homologada por despacho do director, José Maria
de Azevedo Teixeira, a 19 de junho de 2012.

21 de agosto de 2012. — O Diretor, José Maria de Azevedo Teixeira.
206336147

Agrupamento de Escolas de Valadares

Aviso n.° 11341/2012

Nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de ja-
neiro, a seguir se publica a lista de ordenagao unitaria final referente
ao procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de
2 (dois) postos de trabalho na modalidade de relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, a constituir por contrato de trabalho
em fungdes piblicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria
de Assistente Operacional, aberto pelo aviso n.° 9458/2012, publicado
no Didrio da Republica 2. série n.° 133 de 11 de julho.

Classificagdo

Nome final

Perpétua Conceigdo Rocha Videira . .. ............. 14,690
Candidatos excluidos

Nome Motivo
Ana Rita Pinto Gavina Santos . . .................. a)
Angela Maria Branco Vicente . ................... a)
Julieta Maria Gomes Ribeiro..................... a)
Maria Manuela Pinto Coelho Marques ............. a)
Carmen de Lurdes Batata Olivenga. ............... b)

a) A candidatura néo apresenta contrato de trabalho com relagdo juridica de emprego pu-
blico, com o Ministério da Educagéo e Ciéncia, titulada por contrato a termo resolutivo certo
celebrado, nos anos escolares de 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008 ¢ 2008/2009.

b) Faltou a entrevista.

A lista elaborada pelo Juri do concurso foi homologada por despacho
do diretor de 14 de agosto de 2012.

A presente lista encontra-se afixada em local visivel e publico das ins-
talagGes desta entidade, de acordo com o previsto no n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

20 de agosto de 2012. — O Diretor, Manuel Vaz Nunes.
206333611

Diregéo Regional de Educacgéo do Centro

Agrupamento de Escolas de Aguiar da Beira

Despacho n.° 11559/2012

Por despacho de 15 de maio de 2012 da Diretora do Agrupamento de
Escolas de Aguiar da Beira, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 60.°
dalein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro foi nomeado o assistente técnico
Fernando Gomes Moutinho em mobilidade interna intercategorias, com
a duracdo prevista no artigo 63.° da referida lei, para o exercicio da
fungdo de coordenador técnico.

A decisao relativa ao procedimento de mobilidade interna, consolida-
-se com o cumprimento dos pressupostos do n.°3 do Despacho
n.° 15248-A/2010 de 7 de outubro.

21 de agosto de 2012. — A Diretora, Sandra Maria Pereira Correia.
206336236
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Agrupamento de Escolas de Avanca — Prof. Dr. Egas Moniz

Aviso n.° 11342/2012

Torna-se publico que o Agrupamento de Escolas de Avanca — Prof.
Dr. Egas Moniz pretende contratar 1 trabalhador para servigos de lim-
peza, em regime de tempo parcial, nos temos dos artigos 50.° a 55.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto nos artigos 19.°
e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

As condigdes de contratagao sdo as seguintes:

Numero de trabalhadores: 1 Local de trabalho: Agrupamento de Escolas
de Avanca — Prof. Dr. Egas Moniz. Fungdo: Prestacdo de servigo/tarefas
de servico de limpeza. Horario semanal: 10 horas semanais/2 horas por dia.

Remuneracéo iliquida/hora: 3€ por hora.

Durag@o do contrato: até ao final das atividades letivas do 1.° periodo.

Prazo de candidatura: dez dias tteis apos a publicagdo no Didrio da
Republica.

Forma: O modelo de candidatura sera solicitado na secretaria da
escola sede do Agrupamento.

Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos: fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao;
Certificado de habilitagdes literarias; Declaragdo de Experiéncia Profis-
sional e Certificados de Formagéo Profissional.

Requisitos legais exigidos:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria. Critérios
de selegdo:

1 — Habilitagoes literarias: (20 %)

2 — Experiéncia Profissional no Agrupamento: (60 %)
3 — Experiéncia Profissional noutras Escolas: (10 %)
4 — Qualificag@o profissional/formagdo: (10 %)

Método de selegdo: considerando a urgéncia do recrutamento, por mo-
tivos de funcionamento de inicio do ano escolar (2012/2013), ¢ de acordo
com a faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n°12-A/2008, e
dos n.*1 e 2 do artigo 6.° da Portaria 83-A/2009, sera utilizada apenas
um método de selegdo obrigatorio — avaliagdo curricular (AC).

A ordenacdo final dos candidatos admitidos que completem o pro-
cedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média
aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada
um dos elementos do método de selecdo AC.

A lista unitaria da ordenagdo dos candidatos, apds homologagdo da
Diretora ¢ disponibilizada no sitio da internet do Agrupamento de Es-
colas de Avanca — Prof. Dr. Egas Moniz e afixada no atrio da entrada
principal das instalagdes deste.

Prazo de reclamagdo: até 48 horas apos a lista de graduagao dos
candidatos.

Composigao do Juri:

Presidente: José Augusto Oliveira e Silva (Subdiretor)

Vogais: Nair da Conceigdo dos Anjos Lopes Espanha (Adjunta) e

Rosa Maria Bento Rodrigues (Coordenadora de Estabelecimento)

Vogal Suplente: Maria Lurdes Figueiredo Rodrigues Valente

21 de agosto de 2011. — A Diretora, Elsa Maria Ferreira Moinheiro.
206335045

Agrupamento de Escolas de Pampilhosa da Serra — Escalada

Aviso n.° 11343/2012

Por despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas de Pampi-
lhosa da Serra -Escalada, no uso das competéncias delegadas através do
Despacho n.° 10975/2008, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 74, de 15 de abril, foram homologados os contratos decorrentes de
procedimento concursal previsto no Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de
janeiro e Decreto-Lein.® 35/2007, de 15 de fevereiro, referentes ao ano
letivo de 2011/2012, dos professores abaixo indicados:

Grupo Nomes 0012 2:::50
300 |Natalia Ferreira Marques Coutinho ......... 1/9/2011
500 |Natércia Maria da Silva Loureiro ........... 1/9/2011
600 |Sandra Isabel Videira Jerébnimo ............ 1/9/2011
500 |Sandra Lei dos Santos Tremlet ............. 1/9/2011
520 |Sandra Vieira Lopes Nunes .. .............. 1/9/2011
230 | Silvia Marta GarciaCosta . ................ 1/9/2011
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Grupo Nomes col% g;?;éo
230 | Alexandra Maria Rebelo Pereira . ........... 6/10/2011
250 | Ana Rita Botelho Nogueira F. Costa . ........ 2/9/2011
300 | Anabela Maria Fernandes Marques ......... 1/9/2011
999 | Andreia Patricia Rosa Silva ............... 22/9/2011
230 | Anténio Filipe de OliveiraMota .. .......... 1/9/2011
910 [CéliaJesusSerra . ........ ..., 1/9/2011
260 | Emiliana de Oliveira Coelho . .............. 2/11/2011
510 | Helena Maria Isidoro Pereira Castelo Branco ... | 1/9/2011
510 |Inés Isabel Mendes Alexandre ............. 27/9/2011
999 |Leonel Gil Barata ................ e 19/9/2011
350 | Maria Lurdes Monteiro Pinho Santos Eloi . ... | 1/9/2011
300 |Olga Maria Fernandes Pinheiro Vasconcelos . .. | 10/10/2011
410 | Patricia Alexandra Baptista Duarte .......... 1/9/2011
220 | Patricia Isabel Gongalves Afonso ........... 13/10/2011
999 | Raquel Maria Carvalho Poinhas da Silva . . ... 23/9/2011
550 | Ricardo Antonio Rodrigues Costa . ......... 20/10/2011
430 | Sandra Maria SilvaSeco .................. 1/9/2011
999 | Sidénio Ferreira de Almeida . .............. 19/9/2011
500 |Joana Catarina Duarte Pires dos Reis ........ 19/1/2012
300 |Maria da Conceigdo Carlos da Silva Grancho | 3/5/2012
220 | Sofia Conceigao Salgado Lourengo Bento Marques | 21/5/2012

21 de agosto de 2012. — A Diretora, Ana Paula de Deus Charruadas.
206334843

Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel

Aviso n.° 11344/2012

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com a redacgdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se publica a lista de ordenag@o final relativa ao procedimento
concursal comum de recrutamento para ocupagao de 1 (um) posto de
trabalho na carreira/categoria de assistente operacional, na modalidade
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, cujo
procedimento concursal foi aberto pelo aviso n.° 8867/2012, publicado
em 28 de junho no Didrio da Republica, 2.* série.

Ordenagdo Nome Classiﬁcaf;io
(valores)
1.2 Paula Cristina Duarte Silva .. ............. 17,70
23 Catarina Maria de Jesus Recacho .......... 16,57

21 de agosto de 2012. — O Diretor, Paulo José de Almeida Rodrigues
da Costa.
206334624

Agrupamento de Escolas de Sao Bernardo

Aviso n.° 11345/2012

Para os efeitos previstos no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publica a lista de ordenagio
final do procedimento concursal comum publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 91, Aviso n.° 6387, de 10 de maio de 2012, apds
homologacgao pela Diretora do Agrupamento em 21 de agosto de 2012.

Assistentes Operacionais

Ordenagao Nome gégfs(ﬂ‘izgca:)
1 Sara Patricia Fernandes de Oliveira Lemos 16,75
2 Maria Luisa Marques Santos . . .......... 16
3 Natércia da Conceigao da Silva Portela. . . . 15,75 a)
4 Elsa Paulo Marcelino. ................. 15,75
5 Sandra Esmerinda Rocha Fernandes Dias . . . 12
6 Eliana Marcia FontouraLé ............. 10,5

a) Foi preferido na ordenag@o final em resultado da aplicagdo do critério de desempate
estabelecido no ponto 17.1.1 do aviso de abertura n.® 6387/2012.

21 de agosto de 2012. — A Diretora, Maria da Gloria Oliveira Go-
mes Neto Leite.
206335215
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Direcao Regional de Educagéo de Lisboa
e Vale do Tejo

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico Pedro Nunes
Aviso n.° 11346/2012

Consolidacio definitiva da Mobilidade Interna

Por despacho de 01 de agosto de 2012, do Diretor-Geral da Admi-
nistragdo Escolar, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 64.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com a alteragdo introduzida no
artigo 35.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, foi autorizada a
consolidagdo definitiva da mobilidade interna na mesma categoria e
posicdo remuneratoria a Assistente Técnica, Anabela Rosa Nunes de
Oliveira Rodrigues, em regime de mobilidade interna na categoria, desde
01 de janeiro de 2011, passando para o efeito a integrar o mapa de pes-
soal, desta Escola, tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 01 de agosto de 2012.

21 de agosto de 2012. — A Diretora, Ana Maria Vilarinho Santos.
206336155

Dire¢édo Regional de Educacéo do Algarve

Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes

Aviso n.° 11347/2012

Ao abrigo do n.° 6, artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011
de 6 de abril publica-se a lista de ordenag@o final, apés homologacio,
relativa ao procedimento concursal comum de recrutamento para a
ocupagao de 1 (um) posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria
de assistente operacional.

Lista de ordenacao final homologada

Namero Nome do candidato Classificagdo final
de ordem (valores)
1.° | Cristina Liborio Rodrigues Reis ......... 14,250

20/08/2012. — O Presidente da CAP, Idalécio Lourengo dos Santos
Nicolau.
206334705

Aviso n.° 11348/2012

Ao abrigo do n.° 6, artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011
de 6 de abril publica-se a lista de ordenag@o final, apés homologagao,
relativa ao procedimento concursal comum de recrutamento para a
ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria
de assistente técnico.

Lista de ordenacao final homologada

Nuamero Classificagao

d Nome do candidato final
e ordem
(valores)
1.° | Ana Filipa Velica Poeira .................. 18,400
2.° | Silvia Maria Pereira Marques da Palma. . . . ... 17,625

20/08/2012. — O Presidente da CAP, Idalécio Lourenco dos Santos
Nicolau.
206334721

Fundacéo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.

Aviso n.° 11349/2012

Dando cumprimento ao estipulado nos n.*6 ¢ 7 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com os artigos 73.°a 81.°
do Anexo I a Lein.° 59/2008, de 11 de setembro, o juri de acompanha-
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mento e avaliagdo do periodo experimental referente ao procedimento
concursal publicado no Aviso n.° 10095/2011, de 5 de abril, determinou a
conclusdo com sucesso do periodo experimental da seguinte trabalhadora
inserida na carreira/categoria de técnico superior:

Nome Classificagdo

Teresa Catarina Monteiro Lopes Courinha . .......... 14,00

21 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Miguel
Seabra.
206335556

Aviso n.° 11350/2012

Dando cumprimento ao estipulado nos n.” 6 ¢ 7 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com os artigos 73.°a 81.° do
Anexo I aLein.® 59/2008, de 11 de setembro, o jiri de acompanhamento
e avaliagdo do periodo experimental referente ao procedimento concursal
publicado no Aviso n.° 21046/2009, de 20 de novembro, determinou a
conclusdo com sucesso do periodo experimental da seguinte trabalhadora
inserida na carreira/categoria de assistente técnico:

Nome Classificagdo

Sonia Alexandra Monteiro Bruno 18,00

21 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Miguel
Seabra.
206335775

Aviso n.° 11351/2012

Dando cumprimento ao estipulado nos n.”* 6 e 7 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com os artigos 73.°a 81.° do
Anexo I a Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, o jiri de acompanhamento
e avaliagdo do periodo experimental referente ao procedimento concursal
publicado no Aviso n.° 3736/2010, de 22 de dezembro, determinou a
conclusdo com sucesso do periodo experimental da seguinte trabalhadora
inserida na carreira/categoria de técnico superior:

Nome Classificagdo

Maria do Céu Novais dos Santos. . .. ............... 17,00

21 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Miguel
Seabra.
206335694

Despacho n.° 11560/2012

Por meu despacho de 14 de agosto de 2012, e ao abrigo do disposto
no artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de agosto e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22
dezembro, renovo a comissao da licenciada Maria Emilia Leal Pereira de
Moura no cargo de dire¢@o intermédia de 1.° grau, Diretora do Departa-
mento de Gestdo e Administragao, apos analise do respetivo desempenho
e dos resultados obtidos, bem expressos no relatorio de demonstragdo
das atividades prosseguidas.

O presente despacho produz efeitos a data de 24 de setembro de
2012.

21 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da Fun-
dag@o para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P., Miguel Seabra.
206335912

Inspegao-Geral da Educacgéo e Ciéncia

Aviso (extrato) n.° 11352/2012

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 57.°, conjugado com o
n.° 2 do artigo 49.° do “Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores Que
Exercem Fungoes Publicas”, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de
setembro, fica notificada Cidalia da Conceigdo Alexandre de Sousa
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Pissarra, entidade proprietaria do Externato A Rampa, em Leiria, com
a ultima residéncia conhecida na Rua das Belgas, 20, 2415-685 Leiria,
de que, por despacho de 03 de julho de 2012, do Secretario de Estado
do Ensino e da Administragdo Escolar, no uso da competéncia que lhe
¢ atribuida pelo n.° 1.5 do Despacho n.® 10041/2011, de 28 de julho de
2011, do Senhor Ministro da Educagao e Ciéncia, publicado no Didrio
da Republican.® 153,2.% série, de 10 de agosto de 2011, foi arquivado o
processo disciplinar n.° 10.07/00113/RC/11 que lhe foi instaurado.

21 de agosto de 2012. — O Diretor de Servigos Juridicos, Alexandre
Esteves Pereira.
206335386

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE
E DA SEGURANGA SOCIAL

Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 11353/2012

Considerando que a lista provisoria de candidatos admitidos e ex-
cluidos no ambito do procedimento concursal a que se refere o Aviso
n.° 19573/2011, referéncia 2011/DPI/DGIN/AT, publicado no Didrio da
Repuiblica, n.° 189, 2.% série, de 30 de setembro, retificado pela Decla-
ragdo de Retificagdo n.° 471/2012, publicada no Didrio da Republica,
n.° 65, de 30 de marco, para a ocupagdo de 1 posto de trabalho para a
carreira e categoria de Assistente Técnico, ndo refletia a aplicagdo do
disposto no n.° 2 do artigo 39.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro,
e ao abrigo do disposto no artigo 141.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, torna-se publico que o juri procedeu a revogagao do ato
que aprovou a referida lista, praticado em 22 de junho de 2012.

Assim e nos termos do disposto na alinea d), do n.° 3, do artigo 30.°,
e do artigo 31.° da Portaria n.° 83A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, notificam-se
os candidatos ao procedimento concursal comum aberto pelo Aviso
n.° 19573/2011, referéncia 2011/DPI/DGIN/AT, de que a respetiva lista
provisoria de candidatos admitidos e excluidos se encontra afixada
nas instalagdes do edificio sede do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranca Social, 1. P., sito na Av. Manuel da Maia, n.° 58, em Lisboa,
na Av. da Boavista, n.° 900, no Porto, bem como disponivel no sitio
http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Ficam os candidatos notificados de que dispdem de 10 dias uteis, a
contar da data de publicagdo do presente Aviso para, querendo, dizer
por escrito o que se lhes oferecer. Os candidatos referidos que preten-
dam apresentar alegagdes, devem fazé-lo através do “formulario para
o exercicio do direito de participagdo dos interessados”, aprovado pelo
Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, de Sua Exa. o Ministro de Estado
e das Finangas, que ¢ de utilizagdo obrigatoria, conforme estabelecido na
alinea b), don.® 1, do artigo 51.°, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de ja-
neiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, e
que se encontra disponivel em http://www.segsocial.pt/inst.asp?05.09.14.
As alegacdes devem ser enviadas por correio registado, com aviso de
rece¢do, identificado em assunto com “Aviso n.° 19573/2011”, referén-
cia 2011/DPI/DGIN/AT, dirigidas ao Gabinete de Recursos Humanos,
Av. Antonio Serpa, n.° 32, em Lisboa, até ao termo do prazo indicado,
findo o qual ndo serdo as mesmas consideradas.

10 de agosto de 2012. — A Diretora do Gabinete de Recursos Hu-
manos, Teresa Raimundo.
206333758

Despacho n.° 11561/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Coédigo do Procedimento
Administrativo, e no ambito das competéncias proprias referidas na
alinea /) do n.° 2, do artigo 8.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, das competéncias
que me foram delegadas no ambito deliberagdo n.° 827/2012, de 24 de
maio, do conselho diretivo do Instituto de Gestdo Financeira da Segu-
rancga Social, I. P. (IGFSS), publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 120, de 22 de junho de 2012, subdelego a competéncia para a pratica
dos seguintes atos:

1 — No coordenador do nucleo de gestdo administrativa, licenciado
Francisco Eduardo da Conceigdo Nunes, e na coordenadora do ntcleo
de gestao técnica, licenciada Silvia Andreia Rocha de Azevedo Pereira,
no ambito das respetivas unidades orgénicas:

1.1 — Autorizar o gozo de férias, em alteragéo ao plano anual aprovado;

1.2 — Justificar faltas, nos termos legais e regulamentares;

1.3 — Assinar com aposi¢do do selo branco em uso no Instituto.
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2 — No Coordenador do nucleo de gestido administrativa, licenciado
Francisco Eduardo da Concei¢do Nunes:

2.1 — Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga;

2.2 — Autorizar o reembolso das despesas inerentes a inscri¢do dos
trabalhadores do IGFSS na Ordem dos Advogados e Caixa de Previ-
déncia dos Advogados e Solicitadores, em observancia das normas em
vigor no instituto sobre esta matéria;

2.3 — Assinar as folhas de vencimentos e de descontos obrigatorios;

2.4 — Solicitar a verificagdo domiciliaria de doenga e a realiza¢do
de juntas médicas, nos termos da legislagdo aplicavel.

3—Ao abrigo do disposto no artigo 41.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, designo meu substituto o licenciado Francisco Eduardo
da Conceic¢ao Nunes, durante as minhas auséncias e impedimentos.

4—0O presente despacho produz efeitos a 24 de maio de 2012, fi-
cando ratificados todos os atos praticados no ambito dos poderes agora
subdelegados, nos termos do artigo 137.° do Codigo do Procedimento
Administrativo.

29 de junho de 2012 — A Diretora do Gabinete de Recursos Humanos,
Teresa Raimundo.
206333985

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Declaragao n.° 169/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extin-
¢d0, por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, I. P.) da
“Cimentos” — Federagdo de Caixas de Previdéncia, criada por alvara de
29 de abril de 1939, que se rege atualmente pelo regulamento aprovado
por alvard de 14 de setembro de 1949;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos neces-
sarios a extingdo da referida Institui¢do, em conformidade com o disposto
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, conjugado
com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 200/2006, de 25 de outu-
bro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.°da Lein.® 53/2006, de 7 de
dezembro, e para os efeitos neles previstos, declara-se que, apos o termo
do processo de reafetagdo dos trabalhadores da “Cimentos” — Federagdo
de Caixas de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, 1. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens iméveis e dos
bens modveis necessarios a prossecucdo das atribui¢des e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.° ¢
7.° do mesmo diploma, o processo de fusdo da Instituigdo supra referida
se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto de 2012,
cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva Comissdo
Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.° do citado
Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333709

Declaragao n.° 170/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extingao, por
fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, I. P.) da Caixa de Previ-
déncia dos Trabalhadores da Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S. A.
(CPTEPAL), criada por alvara de 14 de fevereiro de 1940, que se rege atu-
almente pelo regulamento aprovado por alvara de 9 de outubro de 1961;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos ne-
cessarios a extingdo da referida Caixa de Previdéncia, em conformi-
dade com o disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6
de fevereiro, conjugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 200/2006, de 25 de outubro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.°
da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, e para os efeitos neles previstos,
declara-se que, ap6s o termo do processo de reafetacdo dos trabalhadores
da Caixa de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, I. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lein.® 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens iméveis e dos
bens moveis necessarios a prossecucdo das atribuigdes e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.° ¢ 7.°
do mesmo diploma, o processo de fusao da Caixa de Previdéncia supra
referida se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto
de 2012, cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva
Comissao Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333685
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Declaragao n.° 171/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extingao,
por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, I. P.) da Caixa de
Previdéncia e Abono de Familia dos Jornalistas, criada pelo Decreto
n.° 32633, de 20 de janeiro de 1943, que se rege atualmente pelo regu-
lamento aprovado por alvara de 23 de setembro de 1968;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos neces-
sarios a extingdo da referida Caixa de Previdéncia, em conformidade com
o disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 26/2012, de 6 de fevereiro,
conjugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 200/2006,
de 25 de outubro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de dezembro, e para os efeitos neles previstos, declara-
-se que, apos o termo do processo de reafetagdo dos trabalhadores da
Caixa de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, I. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lein.® 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens imdveis e dos
bens moveis necessarios a prossecucao das atribui¢des e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.° ¢ 7.°
do mesmo diploma, o processo de fusdo da Caixa de Previdéncia supra
referida se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto
de 2012, cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva
Comissao Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333774

Declaragéo n.° 172/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extingao,
por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, I. P.) da Caixa
de Previdéncia da Secil — Companhia Geral de Cal e Cimento, S. A.,
criada por alvara de 29 de abril de 1939, que se rege atualmente pelo
regulamento aprovado por alvara de 14 de setembro de 1949;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos neces-
sarios a extingdo da referida Caixa de Previdéncia, em conformidade com
o disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 26/2012, de 6 de fevereiro,
conjugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 200/2006,
de 25 de outubro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de dezembro, e para os efeitos neles previstos, declara-
-se que, apos o termo do processo de reafetagdo dos trabalhadores da
Caixa de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, I. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lein.® 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens imdveis e dos
bens moveis necessarios a prossecucao das atribui¢des e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.°¢ 7.°
do mesmo diploma, o processo de fusdo da Caixa de Previdéncia supra
referida se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto
de 2012, cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva
Comissao Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333799

Declaragao n.° 173/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extingao,
por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, 1. P.), da Caixa de
Previdéncia do Pessoal das Companhias Reunidas de Gas e Eletricidade,
criada por alvara de 30 de julho de 1957;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos ne-
cessarios a extingdo da referida Caixa de Previdéncia, em conformidade
com o disposto no artigo 10.° do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de
6 de fevereiro, conjugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 200/2006, de 25 de outubro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.°
da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, e para os efeitos neles previstos,
declara-se que, apds o termo do processo de reafetagdo dos trabalhadores
da Caixa de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, I. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens imdveis e dos
bens moveis necessarios a prossecugao das atribuigdes e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.°¢ 7.°
do mesmo diploma, o processo de fusdo da Caixa de Previdéncia supra
referida se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto
de 2012, cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva
Comissao Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333766
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Declaragao n.° 174/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extingao,
por fusdo no Instituto da Seguranca Social, I. P. (ISS, I. P.), da Caixa
de Previdéncia do Pessoal da Companhia de Cimento Tejo, criada por
alvara de 29 de abril de 1939, que se rege atualmente pelo regulamento
aprovado por alvara de 14 de setembro de 1949;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos neces-
sarios a extingdo da referida Caixa de Previdéncia, em conformidade com
o disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro,
conjugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 200/2006,
de 25 de outubro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de dezembro, e para os efeitos neles previstos, declara-
-se que, apos o termo do processo de reafetagdo dos trabalhadores da
Caixa de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, I. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens iméveis e dos
bens modveis necessarios a prossecucdo das atribui¢des e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.°¢ 7.°
do mesmo diploma, o processo de fusao da Caixa de Previdéncia supra
referida se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto
de 2012, cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva
Comissao Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333733

Declaragao n.° 175/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extingao,
por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, I. P.), da Caixa
de Previdéncia da Empresa de Cimentos de Leiria, criada por alvara de
29 de abril de 1939, que se rege atualmente pelo regulamento aprovado
por alvara de 14 de setembro de 1949;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos ne-
cessarios a extingao da referida Caixas de Previdéncia, em conformi-
dade com o disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6
de fevereiro, conjugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 200/2006, de 25 de outubro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.°
da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, e para os efeitos neles previstos,
declara-se que, apos o termo do processo de reafetacéo dos trabalhadores
da Caixa de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, I. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens iméveis e dos
bens modveis necessarios a prossecucdo das atribui¢des e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.°¢ 7.°
do mesmo diploma, o processo de fusdo da Caixa de Previdéncia supra
referida se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto
de 2012, cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva
Comissao Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333725

Declaragao n.° 176/2012

O Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro, procedeu a extingéo,
por fusdo no Instituto da Seguranga Social, I. P. (ISS, I. P.) Caixa de
Previdéncia do Pessoal dos Telefones de Lisboa e Porto, criada por alvara
de 18 de outubro de 1943, que se rege atualmente pelo regulamento
aprovado por alvara de 1 de abril de 1955;

Assim, encontrando-se nesta data concluidos os procedimentos ne-
cessarios a extingdo da referida Caixa de Previdéncia, em conformi-
dade com o disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6
de fevereiro, conjugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 200/2006, de 25 de outubro, e com o disposto no n.° 15 do artigo 13.
®daLein.®° 53/2006, de 7 de dezembro, e para os efeitos neles previstos,
declara-se que, ap6s o termo do processo de reafetagao dos trabalhadores
da Caixa de Previdéncia extinta aos postos de trabalho do ISS, I. P., de
acordo com regime consagrado no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 26/2012,
e apos a reafetagdo dos recursos financeiros, dos bens imoveis e dos
bens moveis necessarios a prossecucdo das atribui¢des e ao exercicio
das competéncias transferidas, ao abrigo do disposto nos artigos 6.° ¢ 7.°
do mesmo diploma, o processo de fusdo da Caixa de Previdéncia supra
referidas se encontra concluido, com efeitos reportados a 16 de agosto
de 2012, cessando nessa data os mandatos dos membros da respetiva
Comissao Administrativa, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 26/2012, de 6 de fevereiro.

17 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Miguel Coelho.
206333806
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2.°JUiZ0 DO TRIBUNAL DE CIRCULO
E DA COMARCA DE VALONGO

Anuncio n.° 13364/2012

Processo de insolvéncia n.” 3967/11.0TBVLG

Despacho Inicial Incidente de Exoneragédo Passivo Restante
e Nomeagéo de Fiduciario

Nos autos de Insolvéncia acima identificados em que sdo:

Insolvente: Anabela Pinto Oliveira, estado civil: Desconhecido (re-
gime: Desconhecido), NIF 234699701, BI 12777581, Seguranga so-
cial 12015920211, Endereco: Rua Ciclo Preparatorio, 36, Valongo,
4445-067 Alfena

Administrador da Insolvéncia: José Augusto Machado Ribeiro Gongal-
ves, Endereco: Av. Dr. Lourengo Peixinho, 15, 3.° G, 3800-164 Aveiro

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, foi proferido despacho inicial no incidente de exoneracéo
do passivo restante.

Para exercer as func¢des de fiduciario foi nomeado: O Sr. Adminis-
trador da Insolvéncia, supra identificado.

Determina-se, nos termos do artigo 239.° do CIRE, que:

Durante os cinco anos posteriores ao encerramento do processo, o
rendimento disponivel da insolvente — sendo todo e qualquer rendi-
mento que exceda o SMN — fica cedido ao Sr. Administrador destes
autos(na qualidade de fiduciario)

Durante o periodo de cessdo (5 anos subsequentes ao encerramento
do processo de insolvéncia), o devedor fica obrigado a:

Nao ocultar ou dissimular quaisquer rendimentos que aufira, por
qualquer titulo, e a informar o tribunal e o fiduciario sobre os seus
rendimentos e patriménio na forma e no prazo em que isso lhe seja
requisitado;

Exercer uma profissdo remunerada, ndo a abandonando sem motivo
legitimo, e a procurar diligentemente tal profissdo quando desempregado,
ndo recusando desrazoavelmente algum emprego para que seja apto;

Entregar imediatamente ao fiduciario, quando por si recebida, a parte
dos seus rendimentos objeto de cessio;

Informar o tribunal e o fiduciario de qualquer mudanga de domicilio
ou de condigdes de emprego, no prazo de 10 dias apos a respetiva ocor-
réncia, bem como, quando solicitado e dentro de igual prazo, sobre as
diligéncias realizadas para a obtenc¢do de emprego;

Nao fazer quaisquer pagamentos aos credores da insolvéncia a ndo
ser através do fiducirio e a ndo criar qualquer vantagem especial para
algum desses credores.

12/03/2012. — A Juiza de Direito, Dr.“ Sénia Cachide Basto. —
O Oficial de Justica, Belmira Gandra.
305859836

MINISTERIO PUBLICO
Procuradoria-Geral da Republica

Conselho Superior do Ministério Publico

Deliberagao n.° 1164/2012

O Conselho Superior do Ministério Pablico, reunido em Sesséo Ple-
naria no dia 10 de julho de 2012, deliberou aprovar o movimento extra-
ordinario seguinte, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2012:

Licenciado Fernando Valério Pinto, Procurador-Geral Adjunto
na Procuradoria-Geral Distrital do Porto, auxiliar — colocado na
Procuradoria-Geral Distrital do Porto, efetivo.

Licenciada Margarida Maria Dias Pereira Lopes Bastos, Procuradora-
-Geral Adjunta no Tribunal Central Administrativo Sul, auxiliar — co-
locada no Tribunal Central Administrativo Sul, efetiva.

Licenciada Maria Anténia Silva Gomes de Almeida Soares,
Procuradora-Geral Adjunta no Tribunal Central Administrativo Sul,
auxiliar — colocada no Tribunal Central Administrativo Sul, efetiva.

Licenciado Vitor Manuel Carvalho Coelho, Procurador-Geral Ad-
junto na Procuradoria-Geral Distrital de Lisboa, efetivo, em licenga
especial na Regido Administrativa Especial de Macau — transferido
para Procuradoria-Geral Distrital de Coimbra, efetivo, mantendo a
referida licenca especial.

Licenciado Fernando Anténio Correia Sobral, Procurador-Geral Ad-
junto na Procuradoria-Geral Distrital de Evora, auxiliar — transferido
para a Procuradoria-Geral Distrital de Coimbra, efetivo.

Licenciado Joaquim Bartolomeu Ferreira Vicente, Procurador-Geral
Adjunto na Procuradoria-Geral Distrital de Lisboa, auxiliar — colocado
na Procuradoria-Geral Distrital de Lisboa, efetivo.

Licenciada Maria Emilia de Jesus Dias Duarte Rodrigues, Procuradora-
-Geral Adjunta na Procuradoria-Geral Distrital de Evora, auxiliar — trans-
ferida para a Procuradoria-Geral Distrital do Porto, auxiliar.

Licenciada Maria Luisa de Sousa Simdes Dias, Procuradora-Geral
Adjunta na Procuradoria-Geral Distrital de Evora, auxiliar — transferida
para a Procuradoria-Geral Distrital do Porto, auxiliar.

Licenciado Anténio Vasco Guimaraes, Procurador da Republica no
circulo judicial de Mirandela, efetivo — promovido a Procurador-Geral
Adjunto e nomeado em comissao de servigo Diretor do DIAP do Porto.

Licenciado Antonio Pinto Tomas, Procurador da Republica no circulo
judicial da Covilha, efetivo — promovido a Procurador-Geral Adjunto e
colocado na Procuradoria-Geral Distrital de Coimbra, auxiliar.

Licenciado Jodo Manuel Moreira Alves de Oliveira Guerra, Pro-
curador da Republica no DIAP de Lisboa, efetivo — promovido a
Procurador-Geral Adjunto e colocado na Procuradoria-Geral Distrital
de Lisboa, auxiliar.

Licenciado Antonio de Carvalho Gomes, Procurador da Republica
no Tribunal Administrativo e Fiscal de Coimbra, efetivo — promovido
a Procurador-Geral Adjunto e colocado na Procuradoria-Geral Distrital
de Coimbra, auxiliar.

Licenciada Joaquina Lucia Arranja Machado, Procuradora da Repu-
blica no circulo judicial de Setubal, efetiva — promovida a Procuradora-
-Geral Adjunta e colocada na Procuradoria-Geral Distrital de Evora,
auxiliar.

Licenciado Luis Alberto Fernandes de Almeida Langa, Procurador da
Republica no circulo judicial de Beja, efetivo — promovido a Procurador-
-Geral Adjunto e colocado na Procuradoria-Geral Distrital de Evora,
auxiliar.

Licenciado Jodo Manuel Valente Nunes da Silva, Procurador da Repu-
blica no circulo judicial de Setibal, efetivo — promovido a Procurador-
-Geral Adjunto e colocado no Tribunal Central Administrativo Norte,
auxiliar.

Licenciado Alcides Manuel Rodrigues, Procurador da Republica em
comissdo de servigo como Diretor do DIAP de Evora — promovido a
Procurador-Geral Adjunto, mantendo a referida comissdo de servico.

Licenciada Brites Almecinda Serrinha dos Reis, Procuradora da Rept-
blica em Lisboa — Area de Jurisdigdo Criminal, efetiva — promovida
a Procuradora-Geral Adjunta e colocada na Procuradoria-Geral Distrital
de Lisboa, auxiliar.

Licenciada Maria Paula de Ataide Peres, Procuradora da Republica,
em comissdo de servigo, como Assessora no Tribunal Constitucio-
nal — promovida a Procuradora-Geral Adjunta e colocada no Tribunal
Central Administrativo Sul, auxiliar, cessando a referida comissio de
servico.

Licenciada Emilia Alves Martins, Procuradora da Reptiblica em
Lisboa — Area Jurisdi¢ao Laboral, efetiva — promovida a Procuradora-
-Geral Adjunta e colocada na Procuradoria-Geral Distrital de Lisboa,
auxiliar.

Licenciado Mario Lages Amaral, Procurador da Republica no circulo
judicial de Evora, efetivo — promovido a Procurador-Geral Adjunto e
colocado na Procuradoria-Geral Distrital de Evora, auxiliar.

Licenciada Laura Maria de Jesus Tavares da Silva, Procuradora da
Republica no circulo judicial de Ponta Delgada, efetiva — promovida
a Procuradora-Geral Adjunta e colocada no Tribunal Central Adminis-
trativo Sul, auxiliar.

Licenciada Violeta Vendas Mineiro, Procuradora da Republica no
Supremo Tribunal Administrativo, auxiliar — promovida a Procuradora-
-Geral Adjunta e colocada no Tribunal Central Administrativo Sul,
auxiliar.

Licenciada Maria do Sameiro Faria da Silva Torres, Procuradora da
Republica no circulo judicial de Viana do Castelo, efetiva — promovida
a Procuradora-Geral Adjunta e colocada no Tribunal Central Adminis-
trativo Norte, auxiliar.
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Licenciado Jorge Manuel Vaz Pereira Marques, Procurador da Re-
publica na comarca Baixo-Vouga — Aveiro — Area Criminal, efeti-
vo — promovido a Procurador-Geral Adjunto e colocado na Procuradoria-
-Geral Distrital de Evora, auxiliar.

Os efeitos do movimento agora aprovado estdo condicionados a
obtengdo do cabimento de verba por parte das respetivas entidades
processadoras de vencimentos.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de agosto de 2012. — O Secretario da Procuradoria-Geral da
Republica, Carlos José de Sousa Mendes.
206324483

Deliberagao n.° 1165/2012

O Conselho Superior do Ministério Pablico, reunido em Sesséo Ple-
naria no dia 10 de julho de 2012, deliberou aprovar o movimento extra-
ordindrio seguinte, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2012:

Licenciado Jos¢ Carlos Pereira Duarte da Costa, Procurador da Repu-
blica no Porto — Area Jurisdi¢ao Criminal, efetivo — transferido para
o Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto, auxiliar.

Licenciado Anténio Magalhides Pereira, Procurador da Republica
no circulo judicial de Vila Real, efetivo — transferido para o circulo
judicial de Chaves, efetivo.

Licenciado Antonio Carlos Tomas Ribeiro, Procurador da Reptiblica
no Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto, efetivo — transferido para
o Tribunal Tributario de Lisboa, auxiliar.

Licenciado José Anselmo Pereira Gongalves Oliveira, Procurador da
Republica no circulo judicial de Santo Tirso, efetivo — transferido para
o circulo judicial de Guimaraes, efetivo.

Licenciado Manuel Eduardo Matos Santa, Procurador da Republica
no Porto — Area Jurisdigdo Familia e Menores, efetivo, em comissdo
de servico, na Inspecdo-Geral dos Servigos da Justiga — transferido
para o Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto, efetivo, mantendo a
referida comissdo de servigo.

Licenciado Rui Manuel Escada Fontes, Procurador da Republica
no Tribunal Administrativo de Penafiel, efetivo — transferido para o
Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto, auxiliar.

Licenciado Denis Augusto Batista da Cruz, Procurador da Republica
no circulo judicial de Pombal, efetivo — transferido para o circulo
judicial de Settbal, efetivo.

Licenciado José Joaquim Remisio Melhorado, Procurador da Repu-
blica no circulo judicial de Penafiel, efetivo — transferido para o circulo
judicial de Vila Real, efetivo.

Licenciada Maria da Concei¢ao de Sousa Ribeiro de Oliveira, Pro-
curadora da Republica no Tribunal Administrativo e Fiscal de Leiria,
efetiva — transferida para o Tribunal Administrativo e Fiscal de Coim-
bra, efetiva.

Licenciado Paulo Jorge Vieira Morgado de Carvalho, Procurador da
Republica em Lisboa — Area Jurisdigio Laboral, efetivo — transferido
para Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, efetivo.

Licenciada Maria José Lascas Fernandes, Procuradora da Reptiblica
na comarca Baixo Vouga — Aveiro — Genérico, efetiva — transferida
para o circulo judicial de Evora, efetiva.

Licenciada Auristela Hermengarda de Albuquerque Sousa Gomes
Pereira, Procuradora da Republica na comarca Grande Lisboa Noro-
este — Amadora — Genérico, efetiva — transferida para o DIAP de
Lisboa, efetiva.

Licenciada Maria da Graga Valério Vicente da Silveira de Azevedo,
Procuradora da Republica no circulo judicial de Cascais, auxiliar, em
comissdo de servigo, no Ministério da Justica — transferida para a
comarca Grande Lisboa Noroeste — Amadora — Genérico, efetiva,
mantendo a referida comissao de servigo.

Licenciada Maria Margarida Ferreira Martins Bordalo Lema, Procu-
radora da Republica no Porto — Area Jurisdi¢do Familia ¢ Menores,
auxiliar — transferida para Porto — Area Jurisdi¢io Civel, auxiliar.

Licenciado Mario Luis Garraz Godinho, Procurador da Republica
em Lisboa — Area Jurisdigdo Laboral, auxiliar — colocado em Lis-
boa — Area Jurisdi¢do Laboral, efetivo.

Licenciado José Carlos Ribeiro da Cruz Laia Franco, Procurador da
Republica no circulo judicial de Setubal, auxiliar — colocado no circulo
judicial de Settbal, efetivo.

Licenciado Antonio Manuel Pessanha Marcante, Procurador da
Republica na comarca Alentejo Litoral — Santiago do Cacém, efeti-
vo — transferido para o circulo judicial de Beja, efetivo.

Licenciado Joaquim Constantino Baltazar Moreira da Silva, Pro-
curador da Republica em Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxi-
liar — transferido para o circulo judicial de Almada, auxiliar.
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Licenciado Dinis Cabral da Silva, Procurador da Republica no cir-
culo judicial da Guarda, efetivo — transferido para o circulo judicial
da Covilh3, efetivo.

Licenciada Ana Paula Felga Vitorino, Procuradora da Republica no
DIAP de Lisboa, auxiliar — transferida para Lisboa — Area Jurisdi¢ao
Laboral, efetiva.

Licenciado José Soalheiro Régio, Procurador da Republica no Tri-
bunal Administrativo de Circulo de Lisboa, auxiliar, em comissao de
servigo, na Procuradoria-Geral da Republica — colocado no Tribunal
Administrativo de Circulo de Lisboa, efetivo, mantendo a referida co-
missdo de servico.

Licenciada Josefina Escoldstica Morais Duarte F ernandes, Procuradora
da Republica em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar — trans-
ferida para o Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa, efetiva.

Licenciada Fernanda da Cunha Borlido da Fonte, Procuradora da
Republica no circulo judicial de Barcelos, auxiliar — transferida para
o circulo judicial de Viana do Castelo, efetiva.

Licenciada Elisabete da Costa Matos, Procuradora da Republica
em Lisboa — Area Jurisdi¢do Laboral, auxiliar — transferida para
Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar.

Licenciada Marilia Jodo Carvalho Simido Sala, Procuradora da
Republica na comarca Grande Lisboa Noroeste — Sintra — area
civel — transferida para a comarca Grande Lisboa Noroeste — Sin-
tra — area laboral, auxiliar.

Licenciado Américo dos Santos Simdes, Procurador da Reptiblica
no circulo judicial de Braga, auxiliar — transferida para o Tribunal
Administrativo e Fiscal de Braga, efetivo.

Licenciado Jorge Manuel de Albuquerque Neves Costa, Procurador
da Republica no Tribunal Administrativo e Fiscal de Almada, auxi-
liar — transferido para o Tribunal Tributario de Lisboa, auxiliar.

Licenciado José Antonio Gomes Coelho, Procurador da Reptiblica no
circulo judicial de Viseu, auxiliar — transferido para o circulo judicial
de Mirandela, efetivo.

Licenciado Jodo Eduardo Raposo Rodrigues Celorico Palma, Procura-
dor da Repuiblica em Lisboa, Area Jurisdi¢do Laboral, auxiliar — trans-
ferido para Lisboa — Area Jurisdi¢@o Civel, auxiliar.

Licenciado Fernando José Gama Lobo de Oliveira, Procurador da
Republica no circulo judicial de Oeiras, auxiliar — transferido para a
comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, auxiliar.

Licenciada Lina Maria Carvalho de Matos Boa-Alma de Almeida,
Procuradora da Republica em Lisboa, Area de Jurisdigdo Laboral, au-
xiliar — transferida para circulo judicial de Loures, auxiliar.

Licenciada Adriana da Conceigao Teixeira Moreira de Faria, Procura-
dora da Republica no circulo judicial de Penafiel, auxiliar — transferida
para o Porto — Area Jurisdigdo Criminal, efetiva.

Licenciado José Albino Ribeiro Teixeira, Procurador da Republica
no circulo judicial de Guimaraes, efetivo — transferido para o circulo
judicial de Penafiel, efetivo.

Licenciado Jos¢ Manuel Gongalves Dias Ribeiro de Almeida, Procura-
dor da Republica no Tribunal Administrativo e Fiscal de Leiria, efetivo,
em comissdo de servigo no Tribunal Constitucional — transferido para
o Tribunal da Concorréncia, Regulagao e Supervisdo, efetivo, mantendo
a referida comissdo de servigo.

Licenciada Maria da Conceigdo Gongalves da Silva Lopes, Procura-
dora da Republica no circulo judicial de Vila do Conde, auxiliar — trans-
ferida para circulo judicial de Ponta Delgada, efetiva.

Licenciada Maria Fernanda Paula Jarmela Marques dos Santos, Pro-
curadora da Repuiblica no circulo judicial de Coimbra, auxiliar — trans-
ferida para Tribunal Administrativo de Aveiro, auxiliar.

Licenciada Ana Cristina de Lima Vicente Santos, Procuradora da
Republica em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar — transferida
para o DIAP de Lisboa, auxiliar.

Licenciada Marina Maria Monteiro dos Santos Dias, Procuradora da
Republica na comarca Baixo Vouga — Estarreja, efetiva — transferida
para Porto — Area Jurisdigdo Familia e Menores, efetiva.

Licenciado Bernardino de Oliveira Pinto, Procurador da Republica na
comarca Baixo Vouga — Aveiro — Area Criminal, auxiliar — transfe-
rido para o Tribunal Administrativo e Fiscal de Penafiel, efetivo.

Licenciada Ana Carla Mendes e Almeida, Procuradora da Republica
no circulo judicial do Funchal, efetiva — transferida para o DIAP de
Lisboa, auxiliar.

Licenciado Pedro Miguel Figueira Verdelho, Procurador da Rept-
blica na comarca Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal,
auxiliar — transferido para Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar.

Licenciada Helena Maria de Carvalho Martins Leitdo, Procuradora da
Repuiblica em Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar, em comissao
de servigo no Centro de Estudos Judiciarios — transferida para o DIAP
de Lisboa, auxiliar, mantendo a referida comissao de servigo.

Licenciada Antonia do Monte Ramos Soares, Procuradora da Repu-
blica no Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa, auxiliar — trans-
ferida para Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar.
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Licenciado Jorge Manuel Costa Dias Mariano, Procurador da Repu-
blica no circulo judicial da Figueira da Foz, efetivo — transferido para
o circulo judicial de Leiria, auxiliar.

Licenciada Maria da Concei¢do Almeida Ruela Ribeiro, Procuradora
da Republica na comarca do Baixo Vouga — Aveiro — Area Criminal,
auxiliar — transferida para a comarca do Baixo Vouga — Aveiro — Ge-
nérico, efetiva.

Licenciado José Miguel de Barros Forte, Procurador da Republica
no Tribunal Tributario de Lisboa, auxiliar — transferido para o circulo
judicial de Viana do Castelo, auxiliar.

Licenciado Agostinho Francisco de Sousa Fernandes, Procurador da
Republica no circulo judicial de Vila do Conde, auxiliar — transferido
para o circulo judicial de Barcelos, auxiliar.

Licenciada Maria Isabel Sanchas Lajas, Procuradora da Republica no
circulo judicial do Barreiro, auxiliar — transferida para circulo judicial
de Setubal, auxiliar.

Licenciada Maria Isabel Crespo Confraria, Procuradora da Republica
no circulo judicial de Vila Franca de Xira, auxiliar — transferida para
circulo judicial de Pombal, efetiva.

Licenciada Olga de Jesus Marques Santos Vieira, Procuradora da
Republica no circulo judicial de Setiibal, auxiliar — transferida para
Lisboa — Area Jurisdi¢do Familia e Menores, auxiliar.

Licenciada Elsa Margarida Raimundo Dias Lopes da Silva Perdi-
gdo, Procuradora da Republica no Tribunal Administrativo e Fiscal
de Leiria, auxiliar — colocada no Tribunal Administrativo e Fiscal de
Leiria, efetiva.

Licenciado Rui Manuel Pires de Almeida, Procurador da Reptiblica
na comarca do Baixo Vouga — Anadia, efetivo, em comisséo de servigo
na Policia Judiciaria — transferido para o circulo judicial da Figueira
da Foz, efetivo, mantendo a referida comissao de servigo.

Licenciada Maria Isabel Alegria Bras Lima, Procuradora da Republica
na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Laboral,
auxiliar — transferida para o DIAP de Lisboa, auxiliar.

Licenciado Manuel Simdes de Almeida, Procurador da Repuiblica na
comarca do Baixo Vouga — Anadia, auxiliar — colocado na comarca
do Baixo Vouga — Anadia, efetivo.

Licenciada Euridice Julieta de Brito € Silva Rocheteau Gomes, Pro-
curadora da Repiiblica no Porto — Area Jurisdi¢do Familia e Menores,
auxiliar — colocada no Porto — Area Jurisdi¢do Familia e Menores,
efetiva.

Licenciada Maria Manuela Ribeiro Ferreira de Antas e Castro, Pro-
curadora da Republica no Tribunal Administrativo e Fiscal do FunchalL,
efetiva, em comissdo de servigo na Diregdo-Geral dos Servigos Prisio-
nais — transferida para Porto — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar,
cessando a referida comissédo de servico.

Licenciada Maria Leonor Ascengdo Jorge Rodrigues de Almeida,
Procuradora da Reptiblica no circulo judicial de Guimardes, auxi-
liar — transferida para Porto — Area Jurisdi¢do Familia e Menores,
auxiliar.

Licenciada Maria Alexandra Ramires Chaves de Medeiros, Procura-
dora da Republica no circulo judicial de Viseu, auxiliar — transferida
para o DIAP de Coimbra, auxiliar.

Licenciado Carlos Jorge Casaleiro Coutinho Moysan, Procurador da
Republica na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Amadora — Area
de Familia e Menores, auxiliar — transferido para a comarca da Grande
Lisboa Noroeste — Sintra — Area de Familia e Menores, auxiliar.

Licenciado José Mario Nogueira da Costa, Procurador da Republica
no circulo judicial de Viseu, auxiliar — transferido para o circulo judicial
da Figueira da Foz, auxiliar.

Licenciada Maria Teresa Regalado de Castro Soares Tomé, Pro-
curadora da Republica no Porto — Area Jurisdigdo Criminal, auxi-
liar — transferida para circulo judicial de Vila Nova de Gaia, auxiliar.

Licenciada Maria Teresa de Teixeira de Simdes Morais, Procurador da
Republica no circulo judicial de Santa Maria da Feira, auxiliar — trans-
ferida para o DIAP do Porto, auxiliar.

Licenciado Pedro Luis da Silva Santos Quelhas, Procurador da Repu-
blica no circulo judicial de Santa Maria da Feira, auxiliar — transferido
para o circulo judicial de Vila do Conde, auxiliar.

Licenciada Madalena Paula de Jesus Magalhdes, Procuradora da
Republica no circulo judicial de Evora, efetiva, em comissio de servigo
na Inspe¢ao-Geral dos Servigos da Justiga — transferida para a comarca
do Baixo Vouga — Estarreja, efetiva, mantendo a referida comissao
de servigo.

Licenciada Ana Paula Figueiredo Bernardo, Procuradora da Repu-
blica na comarca do Baixo Vouga — Agueda — Area Laboral, auxi-
liar — transferida para Porto — Area Jurisdicdo Familia e Menores,
auxiliar.

Licenciado Jodo Jos¢ de Campos Roméo Nunes da Cruz, Procurador
da Republica em Lisboa — Area Jurisdi¢do Civel, auxiliar — transferido
para o circulo judicial de Matosinhos, auxiliar.
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Licenciada Maria Margarida da Rocha Cabral e Pereira da Silva, Pro-
curadora da Repuiblica na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sin-
tra— Area de Familia e Menores, auxiliar — transferida para circulo
judicial de Cascais, auxiliar.

Licenciado Bernardo Casimiro Fernandes, Procurador da Republica no
circulo judicial de Ponta Delgada, efetivo — transferido para o circulo
judicial de Cascais, auxiliar.

Licenciada Maria Gertrudes Oliveira Mendes, Procuradora da Repu-
blica na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Amadora — Genérico,
auxiliar — transferida para comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sin-
tra — Area Civel, efetiva.

Licenciada Maria Ferreira Lino, Procuradora da Reptiblica na comarca
da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, auxiliar — trans-
ferida para circulo judicial de Santa Maria da Feira, auxiliar.

Licenciado Jodo Luis Barrocas Salgado, Procurador da Republica
no circulo judicial de Evora, auxiliar — colocado no circulo judicial
de Evora, efetivo.

Licenciado Jodo Conde Correia dos Santos, Procurador da Repuiblica
no circulo judicial de Castelo Branco, efetivo — transferido para a
comarca do Baixo Vouga — Aveiro — Area Criminal, efetivo.

Licenciado Domingos Fernando Gomes dos Santos, Procurador da
Republica no circulo judicial do Funchal, auxiliar — transferido para a
comarca do Baixo Vouga — Aveiro — Area Criminal, auxiliar.

Licenciada Ligia Maria Preto Bartolomeu, Procuradora da Republica
no circulo judicial de Castelo Branco, efetiva — transferida para a co-
marca do Baixo Vouga — Agueda — Area Laboral, auxiliar.

Licenciado Jorge Lopes Bértolo, Procurador da Reptiblica na comarca
da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, auxiliar — transfe-
rido para o Porto — Area Jurisdi¢do Familia e Menores, auxiliar.

Licenciado Fernando Jorge Benevides Azevedo, Procurador da Repu-
blica no circulo judicial de Ponta Delgada, auxiliar — transferido para
o circulo judicial de Santo Tirso, efetivo.

Licenciado Antonio José Coelho Rodrigues, Procurador da Republica
no circulo judicial de Castelo Branco, auxiliar — transferido para o
Porto — Area Jurisdigdo Familia e Menores, auxiliar.

Licenciado José Eduardo Gongalves Barbosa Lima, Procurador da Re-
publica no circulo judicial de Vila Franca de Xira, auxiliar — transferido
para ocirculo judicial de Braga, auxiliar.

Licenciado Jodo Paulo Anastacio Centeno, Procurador da Repu-
blica na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal,
auxiliar — transferido para Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar.

Licenciada Maria Emilia Alves Ferreira, Procuradora da Republica
no Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal, auxiliar — transferida
para Porto — Area Jurisdigdo Familia e Menores, auxiliar.

Licenciado José Antunes Cerdeira, Procurador da Republica na co-
marca Alentejo Litoral — Sines, auxiliar — transferido para o circulo
judicial da Guarda, efetivo.

Licenciada Paula Maria Santos Rocha Oliveira, Procuradora da Repu-
blica na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal,
auxiliar — transferida para circulo judicial de Penafiel, auxiliar.

Licenciada Maria José Trindade Soares Nunes de Carvalho, Procura-
dora da Republica no circulo judicial de Ponta Delgada, auxiliar — trans-
ferida para circulo judicial da Figueira da Foz, auxiliar.

Licenciado Rui de Avelar Santos, Procurador da Reptiblica no circulo
judicial de Settibal, auxiliar — transferido para Lisboa — Area Juris-
di¢8o Criminal, auxiliar.

Licenciada Maria Antunes Gameiro, Procuradora da Republica no
circulo judicial Funchal, auxiliar — colocada no circulo judicial do
Funchal, efetiva.

Licenciada Cristina Maria Vieira Alves Janeiro, Procuradora da
Republica no circulo judicial de Settbal, auxiliar — transferida para
Lisboa — Area Jurisdigdo Familia e Menores, auxiliar.

Licenciada Maria Clara Pedra Serras Delgado Valente, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Santarém, efetiva — promovida por concurso
a Procuradora da Republica e colocada no Tribunal da Concorréncia,
Regulagio e Supervisao, auxiliar.

Licenciado José Augusto Hilario Rodrigues, Procurador-Adjunto na
comarca de Loures, efetivo — promovido por concurso a Procurador da
Republica e colocado na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Ama-
dora — Genérico, auxiliar. .

Licenciada Lidia Maria Antunes Agria Ferreira de Almeida,
Procuradora-Adjunta na comarca de Leiria, efetiva— promovida por
concurso a Procuradora da Republica e colocada no TAF de Leiria,
auxiliar.

Licenciada Maria Fernanda de Jesus Tomé, Procuradora-Adjunta na
comarca de Loures, efetiva — promovida por concurso a Procuradora
da Republica e colocado no circulo judicial de Loures, auxiliar.

Licenciada Maria da Graga Casais de Araujo Braga, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Braga, efetiva — promovida por concurso
a Procuradora da Republica e colocada no circulo judicial de Braga,
auxiliar.
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Licenciada Ligia Maria Reis de Morais ¢ Costa Matos Salbany,
Procuradora-Adjunta na comarca de Cascais, efetiva — promovida por
concurso a Procuradora da Republica e colocada na comarca da Grande
Lisboa Noroeste — Sintra — Area de Familia e Menores, auxiliar.

Licenciada Maria Jodo Figueira Ramos, Procuradora-Adjunta no
DIAP de Coimbra, efetiva— promovida por concurso a Procuradora
da Republica e colocada na comarca do Baixo Vouga — Aveiro — Area
Criminal, auxiliar.

Licenciada Rosa Amélia Saraiva da Silva Costa Bento, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Coimbra, efetiva — promovida por concurso
a Procuradora da Republica e colocada na comarca do Baixo Vou-
ga — Estarreja, auxiliar.

Licenciada Ligia Maria Moreira Fernandes, Procuradora-Adjunta na
comarca de Oeiras, efetiva — promovida por concurso a Procuradora da
Republica e colocada em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar.

Licenciada Anabela Rodrigues Nunes da Conceigdo, Procuradora-
-Adjunta em Lisboa — Area Jurisdig¢do Civel, efetiva — promovida por
concurso a Procuradora da Republica e colocada no TAF de Almada,
auxiliar.

Licenciada Maria Isabel Moreira da Silva Varandas Fernandes,
Procuradora-Adjunta no DIAP do Porto, efetiva — promovida por
concurso a Procuradora da Republica e colocada no circulo judicial de
Guimaries, auxiliar.

Licenciado Jodo Pires Cardoso Alves, Procurador-Adjunto em Lis-
boa — Area Jurisdigdo Civel, efetivo, em comisséo de servigo em Timor
Leste — promovido por concurso a Procurador da Republica e colocado
no circulo judicial de Castelo Branco, efetivo, mantendo a referida
comissdo de servigo.

Licenciada Maria Jodo Dias Monteiro Taborda, Procuradora-Adjunta
no DIAP do Porto, efetiva — promovida por concurso a Procuradora da
Republica e colocada no circulo judicial de Guimaraes, auxiliar.

Licenciado Jaime Manuel Nunes Olivenga, Procurador-Adjunto em
Lisboa — Area Jurisdigdo Civel, efetivo — promovido por concurso
a Procurador da Republica e colocado no circulo judicial de Loures,
auxiliar.

Licenciado Pedro Alexandre do Carmo Martins Fernando, Procurador-
-Adjunto no DIAP de Coimbra, efetivo, em comissdo de servico na
Policia Judiciaria — promovido por concurso a Procurador da Republica
e colocado no circulo judicial de Viseu, efetivo, mantendo a referida
comissdo de servigo.

Licenciado Luis Filipe Domingues Constantino, Procurador-Adjunto
na comarca do Entroncamento, efetivo — promovido por concurso a
Procurador da Republica e colocado na comarca da Grande Lisboa
Noroeste — Sintra — Area de Familia e Menores, auxiliar.

Licenciado Sidonio Branca de Almeida Mendes, Procurador-Adjunto
na comarca de Evora, efetivo — promovido por concurso a Procurador
da Republica e colocado no circulo judicial de Evora, auxiliar.

Licenciado Manuel Frederico Lourengo Pacheco Ferreira, Procurador-
-Adjunto em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, efetivo — promovido
por concurso a Procurador da Republica e colocado na comarca da
Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, auxiliar.

Licenciada Maria Manuela Rodrigues da Costa Brito, Procuradora-
-Adjunta em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, efetiva — promovida
por concurso a Procuradora da Republica e colocada na comarca da
Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, auxiliar.

Licenciado Manuel Jodo Rodrigues Roxo, Procurador-Adjunto na
comarca de Mangualde, efetivo — promovido por concurso a Procurador
da Republica e colocado no circulo judicial de Castelo Branco, auxiliar.

Licenciado Manuel Fernando Correia Ribeiro, Procurador-Adjunto
na comarca de Ribeira Grande, efetivo — promovido por concurso
a Procurador da Republica e colocado no circulo judicial de Ponta
Delgada, efetivo.

Licenciado Jorge Manuel Semedo Pereira de Jesus Rovisco,
Procurador-Adjunto no DIAP de Lisboa, efetivo — promovido por
concurso a Procurador da Republica e colocado no circulo judicial de
Vila Franca de Xira, auxiliar.

Licenciada Maria Alexandra Alves Pereira, Procuradora-Adjunta no
DIAP de Coimbra, efetiva — promovida por concurso a Procuradora da
Republica e colocada no circulo judicial de Viseu, auxiliar.

Licenciada Luisa Trindade da Palma Carrajola, Procuradora-Adjunta
na comarca de Oeiras, efetiva — promovida por concurso a Procuradora
da Republica e colocada no circulo judicial de Setabal, auxiliar.

Licenciada Maria Goretti Vicente Pereira, Procuradora-Adjunta na
comarca da Maia, efetiva — promovida por concurso a Procuradora da
Republica e colocada no circulo judicial do Funchal, auxiliar.

Licenciado Jorge Manuel Gongalves Esteves, Procurador-Adjunto na
comarca de Sao Jodo da Madeira, efetivo — promovido por concurso a
Procurador da Republica e colocado no circulo judicial de Viseu, auxiliar.

Licenciado Rui Miguel Pereira Cardoso, Procurador-Adjunto na co-
marca de Oeiras, efetivo — promovido por concurso a Procurador da
Republica e colocado no circulo judicial de Settbal, auxiliar.
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Licenciada Maria da Gragca Mendes Fernandes, Procuradora-Adjunta
na comarca de Setubal, efetiva — promovida por antiguidade a Procu-
radora da Republica e colocada na comarca Alentejo Litoral — Sines,
auxiliar.

Licenciada Maria da Conceigdo de Beja Pires, Procuradora-Adjunta na
comarca de Setubal, efetiva — promovida por antiguidade a Procuradora
da Republica e colocada no TAF do Funchal, auxiliar.

Licenciada Maria Fernanda Passos de Carvalho, Procuradora-Adjunta
na comarca de Povoa de Varzim, efetiva — promovida por antiguidade
a Procuradora da Republica e colocada no circulo judicial de Lamego,
auxiliar.

Licenciada Maria Edite Palma de Carvalho, Procuradora-Adjunta na
comarca de Santarém, efetiva — promovida por antiguidade a Procura-
dora da Republica e colocada em Lisboa — Area Jurisdi¢ao Criminal,
auxiliar.

Licenciada Isabel Maria Rosa Furtado Cabral Gomes da Costa,
Procuradora-Adjunta na comarca de Mangualde, efetiva — promovida
por antiguidade a Procuradora da Republica e colocada no circulo ju-
dicial de Viseu, auxiliar.

Licenciado Joaquim Carlos Lopes Rodrigues, Procurador-Adjunto na
comarca de Leiria, efetivo — promovido por antiguidade a Procurador
da Republica e colocado no circulo judicial de Castelo Branco, auxiliar.

Licenciada Marianela de Carvalho Miranda Figueiredo, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Coimbra, efetiva — promovida por antiguidade
a Procuradora da Republica e colocada na comarca Baixo Vouga — Avei-
ro — Area Criminal, auxiliar.

Licenciada Carla Maria dos Santos Alberto Domingues, Procuradora-
-Adjunta em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar — promovida
por antiguidade a Procuradora da Republica e colocada no circulo judicial
de Ponta Delgada, auxiliar.

Licenciada Lidia Esmeralda Neves Nobre Hipolito, Procuradora-
-Adjunta em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, efetiva — promovida
por antiguidade a Procuradora da Republica e colocada na comarca
Alentejo Litoral — Santiago do Cacém, efetiva.

Licenciada Isabel Maria Lopes Valente, Procuradora-Adjunta no
DIAP de Lisboa, efetiva — promovida por antiguidade a Procuradora da
Republica e colocada em Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar.

Licenciado Anténio Jodo Teixeira Marques, Procurador-Adjunto na
comarca de Almada, efetivo — promovido por antiguidade a Procura-
dor da Republica e colocado em Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal,
auxiliar.

Licenciado José Luis Pereira Forte, Procurador-Adjunto na comarca de
Oeiras, efetivo, em comissdo de servigo na Autoridade para as Condigdes
de Trabalho — promovido por antiguidade a Procurador da Republica
e colocado no circulo judicial da Covilha, efetivo, mantendo a referida
comissdo de servico.

Licenciada Fernanda Isabel Macedo Matias, Procuradora-Adjunta na
comarca de Almada, efetiva — promovida por antiguidade a Procuradora
da Republica e colocada no circulo judicial de Setubal, auxiliar.

Licenciado Antonio Manuel Azevedo Ferreira Xavier Beirdo,
Procurador-Adjunto na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Ma-
fra, efetivo, em comiss@o de servigo na Direcdo Geral dos Servigos
Prisionais — promovido por antiguidade a Procurador da Republica
e colocado no circulo judicial de Castelo Branco, efetivo, mantendo a
referida comissao de servigo.

Licenciado Luis Miguel Coelho Ribeiro, Procurador-Adjunto em
Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, efetivo — promovido por anti-
guidade a Procurador da Republica e colocado no circulo judicial de
Setubal, auxiliar.

Licenciado Manuel Joaquim das Dores, Procurador-Adjunto no DIAP
de Lisboa, efetivo — promovido por antiguidade a Procurador da Re-
publica e colocado no circulo judicial de Settibal, auxiliar.

Licenciada Maria Leonor Gonzaga Gomes de Mascarenhas,
Procuradora-Adjunta na comarca de Almada, efetiva — promovida por
antiguidade a Procuradora da Republica e colocada no circulo judicial
de Setibal, auxiliar.

Licenciado Anténio Filipe Gaspar da Costa Maciel, Procurador-
-Adjunto na comarca de Seia, efetivo — promovido por antiguidade
a Procurador da Republica e colocado no circulo judicial da Covilha,
auxiliar.

Licenciada Maria dos Anjos de Mira Ribeiro Fernandes Ramos,
Procuradora-Adjunta na comarca de Oeiras, efetiva, graduada para
promogao a Procuradora da Republica (artigo 179.°, n.° 1 do Estatuto
do Ministério Publico).

Licenciado Anténio Manuel Rodrigues Clemente de Jesus Pinto,
Procurador-Adjunto na comarca de Matosinhos, efetivo — transferido
para o DIAP do Porto, efetivo.

Licenciado Anténio Carlos Monteiro Alves, Procurador-Adjunto na
comarca da Covilha, efetivo — transferido para o QC do Porto.
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Licenciada Encarnag¢@o Maria Duarte Nunes Alves Pires, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Funchal, efetiva — transferida para a comarca
de Albufeira, auxiliar.

Licenciado Fernando Gomes Serra, Procurador-Adjunto na comarca
de Montemor-o-Novo, efetivo — transferido para a comarca de Evora,
efetivo.

Licenciada Célia Maria Costa Lareia Rosado Correia, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Alenquer, efetiva — transferida para o DIAP
de Lisboa, efetiva.

Licenciada Carlos Alberto Barreiros Diogo, Procuradora-Adjunta na
comarca de Coimbra, auxiliar — transferida para a comarca decomarca
de para a comarca deo DIAP de Coimbra, auxiliar.

Licenciada Maria Madalena Almeida Peres, Procuradora-Adjunta na
comarca de Coimbra, efetiva — transferida para o DIAP de Coimbra,
efetiva.

Licenciado rogério artur oliveira malheiro de Macedo, Procura,dor—
-Adjunto no DIAP do Porto, efetivo — transferid para o Porto — Area
Jurisdi¢ao Criminal, efetivo.

Licenciado Carlos Manuel de Jesus Guerra, Procurador-Adjunto na
comarca de Viseu, efetivo — transferido para a comarca de Coimbra,
efetivo.

Licenciada Maria Teresa Pereira Roberto, Procuradora-Adjunta em
Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar — transferida para Lis-
boa — Area Jurisdi¢ao Civel, auxiliar.

Licenciada Maria da Conceigdo Desterro Monteiro Bentes Oliveira,
Procuradora-Adjunta na comarca de Coimbra, auxiliar — transferida
para a comarca de Coimbra, efetiva.

Licenciada Suzana Paula de Jesus Ferreira, Procuradora-Adjunta na
comarca de Barcelos, efetiva — transferida para a comarca de Braga,
efetiva.

Licenciada Maria Isabel Lopes Preto, Procuradora-Adjunta na comarca
da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, efetiva — transfe-
rida para a comarca de Oeiras, efetiva.

Licenciada Ana Luisa Nunes Afonso, Procuradora-Adjunta na comarca
de Tondela, efetiva — transferida para a comarca de Viseu, efetiva.

Licenciado Paulo Jorge de Azevedo Branddo, Procurador-Adjunto
na comarca de Santo Tirso, efetivo — transferido para a comarca de
Matosinhos, efetivo.

Licenciado Abel Jos¢ da Fonseca Henriques de Matos Rosa, Procurador-
-Adjunto em Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar — colocado
em Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, efetivo.

Licenciada Raquel dos Santos Carneiro Gongalves, Procuradora-
-Adjunta no Porto — Area Jurisdi¢do Criminal, efetiva — transferida
para a comarca de Esposende, efetiva.

Licenciada Anabela Sofia de Oliveira Matos Furtado, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Oeiras, efetiva — transferida para a comarca
de Caldas da Rainha, efetiva.

Licenciada Katya Melanie da Cruz do Nascimento Lopes Fernandes,
Procuradora-Adjunta na comarca de Evora, efetiva — transferida para
o DIAP de Evora, efetiva.

Licenciada Isabel Maria de Carvalho Pinto Barreira dos Santos,
Procuradora-Adjunta na comarca do Baixo Vouga — Aveiro — DIAP,
efetiva — transferida para a comarca do Baixo Vouga — Ilhavo, efetiva.

Licenciado Carlos Rodrigo Pereira Fraga Figueiredo, Procurador-
-Adjunto no DIAP de Lisboa, efetivo — transferido para Lisboa — Area
Jurisdigao Civel, efetivo.

Licenciado Rui Miguel Fernandes de Sousa Moreira, Procurador-
-Adjunto na comarca de Ribeira Grande, auxiliar — colocado na comarca
de Ribeira Grande, efetivo.

Licenciada Tahamara Amina Thurn-Valsassina dos Santos Dias,
Procuradora-Adjunta na comarca de Ponta do Sol, auxiliar — transferida
para a comarca de Santa Cruz, auxiliar.

Licenciada S6nia Maria Pinhdo Raposo Pinela, Procuradora-Adjunta
em Lisboa — Area Jurisdi¢do Civel, auxiliar — transferida para Lis-
boa — Area Jurisdi¢ao Criminal, efetiva.

Licenciada Maria Manuela Manso Perestelo Cisneiros Ferreira,
Procuradora-Adjunta na comarca de Oeiras, auxiliar — transferida para
Lisboa — Area Jurisdigdo Civel, auxiliar.

Licenciada Carla Maria de Matos Damaso Pratas, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Ourém, efetiva — transferida para a comarca
do Entroncamento, efetiva.

Licenciado Manuel Eduardo Aires Magrico, Procurador-Adjunto no
DIAP de Lisboa, efetivo — transferido para Lisboa — Area Jurisdigdo
Civel, efetivo.

Licenciada Mafalda Maria Laranjeira Paiva Fernandes, Procuradora-
-Adjunta no Porto, Area de Jurisdi¢ao Civel, auxiliar — transferida para
a comarca de Vila Nova de Gaia, auxiliar.

Licenciada Elisa Maria Bessa Pereira Farias, Procuradora-Adjunta na
comarca de Paredes, efetiva — transferida para a comarca de Penafiel,
efetiva.
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Licenciado Manuel Inécio Pereira Gomes, Procurador-Adjunto no
Porto, Area de Jurisdigdo Civel, auxiliar — transferido para a comarca
de Paredes, efetivo.

Licenciada Susana Rute Ferreira de Moura, Procuradora-Adjunta na
comarca do Baixo Vouga — Agueda — Genérico, efetiva — transferida
para a comarca de Tondela, efetiva.

Licenciada Marta Patricia de Correia Viegas Castilho dos Santos,
Procuradora-Adjunta na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Ama-
dora — Genérico, auxiliar — transferida para a comarca de Oeiras,
efetiva.

Licenciada Sandra Maria Aleixo Patricio Cardoso, Procuradora-
-Adjunta na comarca da Figueira da Foz, efetiva — transferida para a
comarca de Ponta Delgada, efetiva.

Licenciada Anabela Abrantes Magalhaes, Procuradora-Adjunta no
DIAP de Lisboa, auxiliar — colocada no DIAP de Lisboa, efetiva.

Licenciada Alda da Concei¢do Costa Fontes, Procuradora-Adjunta
no Porto, Area de Jurisdigdo Civel, auxiliar — transferida para o DIAP
do Porto, auxiliar.

Licenciada Paula Cristina de Melo Carvalho, Procuradora-Adjunta
no Porto — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar — transferida para o
DIAP do Porto, auxiliar.

Licenciada Maria Isabel de Jesus Nunes Figueiredo, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Baixo Vouga — Albergaria-a-Velha, efeti-
va — transferida para a comarca de Mangualde, efetiva.

Licenciado Joao Paulo Rebelo Trindade, Procurador-Adjunto na co-
marca da Maia, auxiliar — colocado na comarca da Maia, efetivo.

Licenciada Isabel Cristina Ribeiro de Abreu Madureira, Procuradora-
-Adjunta no DIAP do Porto, auxiliar — colocada no DIAP do Porto,
efetiva.

Licenciada Ana Paula Pereira Madeira Sabino, Procuradora-Adjunta
no DIAP de Coimbra, auxiliar — transferida para a comarca de Coim-
bra, efetiva.

Licenciada Ana Margarida Montenegro Aragdo Melchior Gomes,
Procuradora-Adjunta na comarca do Cartaxo, efetiva — transferida para
a comarca de Santarém, efetiva.

Licenciada Amélia Alexandra Martins Pinto Rodrigues, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Baixo Vouga — Aveiro — DIAP, efeti-
va — transferida para o DIAP de Coimbra, efetiva.

Licenciada Carla Manuela Durdes Granja, Procuradora-Adjunta na
comarca de Braganga, efetiva — transferida para a comarca de Vila
Verde, efetiva.

Licenciado Pedro Mira Mendes Elias Monteiro, Procurador-Adjunto
na comarca de Ogeiras, auxiliar — transferido para a comarca da Grande
Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, efetivo.

Licenciada Joana Miguel Matos de Almeida Valente, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Baixo Vouga — Ilhavo, efetiva — transferida
para a comarca do Baixo Vouga — Aveiro — DIAP, efetiva.

Licenciada Ana Isabel Vicente Brandao, Procuradora-Adjunta no
DIAP do Porto, auxiliar — colocada no DIAP do Porto, efetiva.

Licenciada Maria Alexandra Rodrigues de Sousa Simdes, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Leiria, auxiliar — colocada na comarca de
Leiria, efetiva.

Licenciada Sandra Luisa Carvalho Marques, Procuradora-Adjunta no
DIAP de Lisboa, auxiliar — colocada no DIAP de Lisboa, efetiva.

Licenciada Ana Maria de Figueiredo Pais, Procuradora-Adjunta
em Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar — colocada em Lis-
boa — Area Jurisdigdo Criminal, efetiva.

Licenciado Filipe Carlos Marta Pereira da Costa, Procurador-Adjunto
na comarca de Montemor-o-Velho, efetivo — transferido para o DIAP
de Coimbra, auxiliar.

Licenciado Carlos Miguel Caiado Pinho, Procurador-Adjunto na
comarca do Baixo Vouga — Agueda — DIAP, efetivo — transferido
para a comarca do Baixo Vouga — Aveiro — DIAP, efetivo.

Licenciada Dalia da Anunciagdo Moreira Machado Marques Mouta,
Procuradora-Adjunta na comarca de Pombal, efetiva — transferida para
o DIAP de Coimbra, auxiliar.

Licenciada Joana Isabel Figueira de Sousa Marques, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Povoa de Varzim, efetiva — transferida para a
comarca de Matosinhos, auxiliar.

Licenciada Ana Augusta Martins Tavares Lopes, Procuradora-Adjunta
na comarca do Baixo Vouga — Aveiro — Genérico, efetiva — transfe-
rida para o DIAP de Coimbra, efetiva.

Licenciada Luisa Cristina Freire Martins, Procuradora-Adjunta na
comarca do Baixo Vouga — Ilhavo, efetiva — transferida para a comarca
do Baixo Vouga — Aveiro — Genérico, efetiva.

Licenciada Nadia Alexandra Gongalves Mestre, Procuradora-Adjunta
na comarca Alentejo Litoral — Odemira, auxiliar — transferida para a
comarca do Alentejo Litoral — Santiago do Cacém, efetiva.

Licenciada Sara Santos Silva, Procuradora-Adjunta na comarca de
Barcelos, auxiliar — colocada na comarca de Barcelos, efetiva.
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Licenciada Carla Alexandra da Costa Gomes, Procuradora-Adjunta
na comarca de Vila Verde, efetiva — transferida para a comarca de
Guimaraes, efetiva.

Licenciada Anabela Lourosa Marques Morais, Procuradora-Adjunta
na comarca do Baixo Vouga — Sever do Vouga, efetiva — transferida
para a comarca de Mangualde, efetiva.

Licenciada Filipa Maria Leandro Soveral, Procuradora-Adjunta no QC
de Evora — transferida para a comarca do Alentejo-Litoral — Grandola,
auxiliar.

Licenciada Carla Sofia Castro Barroso Pereira, Procuradora-Adjunta
na comarca de Vila Nova de Gaia, auxiliar — transferida para o DIAP
do Porto, auxiliar.

Licenciada Joana Proenca Ravara Caldeira Pires, Procuradora-Adjunta
na comarca de Oeiras, auxiliar — colcoada na comarca de Oeiras, efetiva.

Licenciada Cristina Maria Moura Ferreira, Procuradora-Adjunta na
comarca de Vila Nova de Famalicdo, auxiliar — transferida para a
comarca de Valongo, auxiliar.

Licenciada Susana Maria Dias Ferreira Moura, Procuradora-Adjunta
na comarca de Matosinhos, auxiliar — transferida para a comarca da
Maia, auxiliar.

Licenciada Joana Alves de Oliveira, Procuradora-Adjunta em
Lisboa — Area Jurisdi¢do Criminal, auxiliar — transferida para Lis-
boa — Area Jurisdi¢ao Civel, auxiliar.

Licenciada Cristina Maria Gomes de Matos Queirds, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Vila Nova de Famalic@o, auxiliar — transferida
para a comarca de Esposende, auxiliar.

Licenciada Olivia Valério Soares de Figueiredo, Procuradora-Adjunta
na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, efeti-
va — transferida para a comarca do Funchal, efetiva.

Licenciada Maria Raquel Arcanjo Moreira, Procuradora-Adjunta na
comarca de Santa Maria da Feira, efetiva — transferida para a comarca
de Vila Nova de Gaia, auxiliar.

Licenciado Luis Mourdo Correia de Sa, Procurador-Adjunto na
comarca da Maia, auxiliar — transferido para a comarca de Paredes,
auxiliar.

Licenciada Paula Cristina da Costa Moreira, Procuradora-Adjunta
na comarca de Santo Tirso, efetiva — transferida para a comarca da
Maia, auxiliar.

Licenciada Lara Manuela Pinto Mesquita Gomes da Rocha,
Procuradora-Adjunta na comarca de Esposende, auxiliar — transferida
para o DIAP do Porto, auxiliar.

Licenciada Palmira Patricia Barros Machado, Procuradora-Adjunta
na comarca de Guimardes, efetiva — transferida para a comarca de
Gondomar, auxiliar.

Licenciada Susana Sousa Simao Galucho, Procuradora-Adjunta na
comarca de Loures, auxiliar — colocada na comarca de Loures, efetiva.

Licenciada Carla Susana das Neves Prudéncio, Procuradora-Adjunta
no Porto, Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar — transferida para a co-
marca de Gondomar, auxiliar.

Licenciada Susana Elisa Borges Cota Batista, Procuradora-Adjunta na
comarca de Loures, auxiliar — colocada na comarca de Loures, efetiva.

Licenciada Ana Paula de Assis Nogueira Gomes, Procuradora-Adjunta
na comarca de Leiria, auxiliar — colocada na comarca de Leiria, efetiva.

Licenciada Maria Isabel de Sousa Dantas, Procuradora-Adjunta na
comarca de Guimaraes, auxiliar — transferida para a comarca de Vila
Nova de Famalicao, auxiliar.

Licenciado Silvino Pereira, Procurador-Adjunto na comarca de Santa
Maria da Feira, auxiliar — transferido para a comarca de Gondomar,
auxiliar.

Licenciado Vitor Manuel Gongalves Sequeira, Procurador-Adjunto
na comarca de Almada, auxiliar — colocado na comarca de Almada,
efetivo.

Licenciada Maria Manuela de Oliveira Pires, Procuradora-Adjunta
na comarca de Santarém, auxiliar — transferida para a comarca de
Montemor-o-Velho, efetiva.

Licenciada Silvia Janete Fernandes de Menezes Gongalves,
Procuradora-Adjunta na comarca de Almada, auxiliar — colocada na
comarca de Almada, efetiva.

Licenciado Delmar Chagas Soromenho, Procurador-Adjunto na co-
marca de Almada, auxiliar — colocado na comarca de Almada, efetivo.

Licenciada Sofia Gomes Pereira Nunes, Procuradora-Adjunta na
comarca de Vale de Cambra, efetiva — transferida para a comarca de
Sao Jodo da Madeira, efetiva.

Licenciada Inés Teles Martins Abreu Barbeito, Procuradora-Adjunta
na comarca de Ponta Delgada, efetiva — transferida para a comarca de
Ribeira Grande, auxiliar.

Licenciado Rogério Gomes Osorio, Procurador-Adjunto na comarca
do Baixo Vouga — Agueda — DIAP, efetivo — transferido para a co-
marca de Santa Maria da Feira, efetivo.
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Licenciada Carmen Sofia Mendes Mello d’Andrade, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Vila Praia da Vitoria, auxiliar — colocada na
comarca de Vila Praia da Vitoria, efetiva.

Licenciada Carla Isabel Cardoso Palmeira, Procuradora-Adjunta na
comarca de Viana do Castelo, auxiliar — transferida para a comarca de
Pévoa de Varzim, efetiva.

Licenciada Ana Margarida Fernandes Dantas de Faria, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Vila do Conde, auxiliar — transferida para a
comarca de Povoa de Varzim, efetiva.

Licenciada Elisabete Maria de Almeida Néri, Procuradora-Adjunta
na comarca de Paredes, auxiliar — transferida para a comarca da Maia,
auxiliar.

Licenciada Catarina Manuel da Rocha Duarte, Procuradora-Adjunta
na comarca de Alcobaga, auxiliar — transferida para a comarca do Baixo
Vouga — Albergaria-a-Velha, efetiva.

Licenciada Eunice Dias Nunes, Procuradora-Adjunta na comarca de
Braga, auxiliar — transferida para a comarca de Vila Nova de Fama-
licdo, auxiliar.

Licenciada Marta Cristina Pessoa Dias de Matos, Procuradora-Adjunta
na comarca de Ansido, efetiva — transferida para a comarca de Pombal,
efetiva.

Licenciada Paula Maria Alves Pinto, Procuradora-Adjunta na comarca
da Figueira da Foz, auxiliar — colocada na comarca da Figueira da
Foz, efetiva.

Licenciada Célia Maria Lavinha Veigas, Procuradora-Adjunta na
comarca do Alentejo Litoral — Grandola, auxiliar — transferida para
a comarca de Setubal, efetiva.

Licenciado Francisco Pereira Pinto Ferreira Guedes, Procurador-
-Adjunto na comarca de Penafiel, efetivo — transferido para a comarca
de Santo Tirso, efetivo.

Licenciada Inés Alexandra Rodrigues Nunes, Procuradora-Adjunta
na comarca de Cascais, auxiliar — colocada na comarca de Cascais,
efetiva.

Licenciada Ana Carina Domingues Nascimento, Procuradora-Adjunta
na comarca do Baixo Vouga — Ilhavo, efetiva — transferida para a
comarca de Montemor-o-Velho, auxiliar.

Licenciada Maria Rita Guerra Correia Torres Carmona, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Cascais, auxiliar — colocada na comarca de
Cascais, efetiva.

Licenciada Sonia Cristiana Monteiro de Oliveira, Procuradora-Adjunta
na comarca de Torres Vedras, auxiliar — transferida para a comarca de
Rio Maior, efetiva.

Licenciada Paula Tavares Carreiro Delmar Soares Majo de Oliveira,
Procuradora-Adjunta na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sin-
tra — Area Penal, auxiliar — colocada na comarca da Grande Lisboa
Noroeste — Sintra — Area Penal, efetiva.

Licenciada Paula Alexandra Peralta Verissimo, Procuradora-Adjunta
na comarca de Setibal, auxiliar — transferida para o QC de Evora.

Licenciada Celeste de Quina Pera, Procuradora-Adjunta em Lis-
boa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar — transferida para o DIAP
de Lisboa, auxiliar.

Licenciada Carla Susana Gomes Paiva, Procuradora-Adjunta na co-
marca na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Mafra, auxiliar — co-
locada na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Mafra, efetiva.

Licenciada Maria Alexandra Santos Silva Nunes, Procuradora-Adjunta
na comarca do Montijo, efetiva — transferida para a comarca de Loures,
auxiliar.

Licenciada Cristina de Fatima Pires Alves, Procuradora-Adjunta na
comarca de Felgueiras, efetiva — transferida para a comarca de Povoa
de Varzim, auxiliar.

Licenciada Patricia do Céu Garcia Mirador Fialho, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Alentejo Litoral — Alcacer do Sal, auxi-
liar — transferida para a comarca do Montijo, efetiva.

Licenciada Elisabete Georgina Azevedo Cordeiro, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Macedo de Cavaleiros, auxiliar — transferida
para a comarca de Vila do Conde, auxiliar.

Licenciada Paula Alexandra Baixinho Caeiro, Procuradora-Adjunta na
comarca de Rio Maior, efetiva — transferida para a comarca da Grande
Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal, auxiliar.

Licenciada Sénia Cristina Moreira Pires da Costa, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Lousada, auxiliar — transferida para a comarca
de Santo Tirso, efetiva.

Licenciada Sara Pereira da Cunha Melo da Silveira, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Vila Praia da Vitéria, efetiva — transferida
para a comarca de Angra do Heroismo, efetiva.

Licenciada Joana Maria Antunes Gomes Pinheiro, Procuradora-
-Adjunta em Lisboa — Area Jurisdi¢@o Criminal, auxiliar — transferida
para o DIAP de Lisboa, auxiliar.

Licenciada Paula Cristina de Barros Jesus Xistra Domingos,
Procuradora-Adjunta em Lisboa — Area Jurisdigdo Criminal, auxi-
liar — transferida para o DIAP de Lisboa, auxiliar.
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Licenciada Silvia Alexandra da Silva Quinteiro, Procuradora-Adjunta
na comarca de Tavira, efetiva — transferida para o DIAP de Lisboa,
auxiliar.

Licenciado Luis Miguel Sousa Gil Caldeira, Procurador-Adjunto
na comarca de Setubal, auxiliar — colocado na comarca de Setubal,
efetivo.

Licenciada Maria Filipa Xavier Pinto de Azevedo, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Felgueiras, efetiva — transferida para a comarca
de Santo Tirso, auxiliar.

Licenciada Sofia Cristina Salgado Ramos, Procuradora-Adjunta na
comarca de Amares, auxiliar — transferida para a comarca de Ponte
de Lima, auxiliar.

Licenciado Frederico José de Magalhdes e Menezes de Ancéde e
Fonseca, Procurador-Adjunto na comarca de Tavira, auxiliar — colocado
na comarca de Tavira, efetivo.

Licenciada Susana da Silva Santos, Procuradora-Adjunta na comarca
de Vale de Cambra, auxiliar — colocada na comarca de Vale de Cambra,
efetiva.

Licenciado Manuel José Ruaz Martins, Procurador-Adjunto na co-
marca de Barcelos, auxiliar — transferida para a comarca de Felgueiras,
efetivo.

Licenciada Catarina Isabel Figueiredo Giraldes, Procuradora-Adjunta
na comarca da Mealhada, auxiliar — transferida para a comarca de
Almada, auxiliar.

Licenciada Andreia da Cunha Macedo, Procuradora-Adjunta na co-
marca de Loures, auxiliar — transferida para a comarca de Oeiras,
efetiva.

Licenciado Rui Filipe Bessa da Silva, Procurador-Adjunto na comarca
de Penacova, auxiliar — transferido para a comarca de Santa Maria da
Feira, auxiliar.

Licenciada Patricia Alexandra Madeira Fonseca da Palma, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Coruche, auxiliar — transferida para Lis-
boa — Area Jurisdigdo Criminal, auxiliar.

Licenciado Marco Nuno Correia Costa, Procurador-Adjunto na co-
marca de Ponta Delgada, auxiliar — transferido para a comarca de Vila
Nova de Famalicdo, auxiliar.

Licenciada Susana Maria de Matos Rocha, Procuradora-Adjunta
na comarca da Mealhada, auxiliar — transferida para a comarca de
Guimaraes, auxiliar.

Licenciada Silvia Maria Melo Simas Pereira do Couto, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Montemor-o-Velho, auxiliar — transferida para
a comarca da Ribeira Grande, auxiliar.

Licenciada Cristiana da Costa Rodrigues Pinheiro da Mota,
Procuradora-Adjunta na comarca de Felgueiras, auxiliar — transferida
para a comarca de Santa Maria da Feira, auxiliar.

Licenciado Jodo Ricardo da Silva Calaveiras Afonso, Procurador-
-Adjunto na comarca de Pombal, auxiliar — transferido para a comarca
do Baixo Vouga — Agueda — Genérico, efetivo.

Licenciada Maria Raquel Baptista Madureira Rebelo, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Vieira do Minho, auxiliar — transferida para a
comarca de Lousada, auxiliar.

Licenciada Ana Cristina de Figueiredo Pereira Lourengo, Procuradora-
-Adjunta na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area
Penal, auxiliar — transferida para a comarca de Ponte de Sor, auxiliar.

Licenciada Ana Isabel Pereira Gongalves, Procuradora-Adjunta na
comarca de Mongéo, auxiliar — transferida para a comarca de Fel-
gueiras, efetiva.

Licenciada Anabela Lobato Torres dos Santos Silva, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Almeirim, auxiliar — transferida para a comarca
de Amares, auxiliar.

Licenciada Zita Sanches Jorge, Procuradora-Adjunta na comarca do
Cartaxo, auxiliar — transferida para a comarca de Santarém, efetiva.

Licenciada Margarida Maria Gaspar Pinto de Faria, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Funchal, efetiva — transferida para a comarca
de Felgueiras, auxiliar.

Licenciada Carla Sofia Cardoso dos Santos, Procuradora-Adjunta
na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra— Area Penal, au-
xiliar — transferida para Lisboa — Area Jurisdigao Criminal, auxiliar.

Licenciada Telma Maria dos Santos Neves, Procuradora-Adjunta na
comarca de Lamego, auxiliar — transferida para a comarca de Vieira
do Minho, auxiliar.

Licenciada Helena Isabel Costa Monteiro, Procuradora-Adjunta na
comarca de Ponte da Barca, auxiliar — transferida para a o QC do Porto.

Licenciada Sara Daniela Batista e Costa, Procuradora-Adjunta nas
comarcas agregadas de Vila Nova de Cerveira/Paredes de Coura, auxi-
liar — transferida para a comarca do Baixo Vouga — Ilhavo, efetiva.

Licenciada Fatima Maria Lopes de Oliveira, Procuradora-Adjunta
na comarca de Lousa, auxiliar — transferida para a comarca do Baixo
Vouga — Agueda — DIAP, efetiva.
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Licenciado Mago Graciano da Rocha Pacheco, Procurador-Adjunto
nas comarcas agregadas de Armamar/Tabuacgo, auxiliar — transferido
para o QC do Porto.

Licenciado Roberto Ismael Pires Braga, Procurador-Adjunto na
comarca de Tabua, auxiliar — transferido para a comarca do Baixo
Vouga — Ilhavo, efetivo.

Licenciada Filipa Raquel Vieira Brigadeiro, Procuradora-Adjunta na
comarca de Alcanena, efetiva — transferida para a comarca da Nazaré,
auxiliar.

Licenciado Tiago Gongalves Castelo, Procurador-Adjunto na co-
marca da Golegd, auxiliar — transferido para a comarca de Porto de
Mos, auxiliar.

Licenciada Sara Andreia Lima dos Anjos Morais, Procuradora-Adjunta
na comarca do Alentejo Litoral — Santiago do Cacém, efetiva — trans-
ferida para o DIAP de Evora, auxiliar.

Licenciada Catarina Alexandra Teixeira Mendes, Procuradora-Adjunta
na comarca de Abrantes, efetiva — transferida para a comarca de Pom-
bal, auxiliar.

Licenciada Susana Ménica Alves Quintas Barros, Procuradora-Adjunta
no QC de Coimbra — transferida para o QC do Porto.

Licenciada Maria Joana do Couto Xavier de Padua Gongalves Marques
da Costa, Procuradora-Adjunta na comarca de Alijo, auxiliar — trans-
ferida para o QC do Porto.

Licenciada Ana Catarina Ferreira de Carvalho, Procuradora-Adjunta
na comarca da Moita, auxiliar — transferida para a comarca da Grande
Lisnoa Noroeste — Sintra — Area Penal, auxiliar.

Licenciado Manuel Tomas Cabaca Sota, Procurador-Adjunto na co-
marca Alentejo Litoral — Santiago do Cacém, auxiliar — transferido
para o DIAP de Evora, auxiliar.

Licenciada Claudia Patricia Carvalho Monteiro, Procuradora-Adjunta
na comarca de Castro Daire, auxiliar — transferida para a comarca de
Ponta Delgada, auxiliar.

Licenciada Teresa Maria Canha Infante, Procuradora-Adjunta nas
comarcas agregadas de Silves/Monchique, efetiva — transferida para
Lisboa — Area Jurisdi¢@o Criminal, auxiliar.

Licenciado Antonio Manuel Aranha Rodrigues, Procurador-Adjunto
na comarca de Alcanena, auxiliar — transferido para a comarca da
Figueira da Foz, auxiliar.

Licenciada Tania Maria Gongalves Duarte Seromenho, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Sesimbra, auxiliar — transferida para a comarca
de Almada, auxiliar.

Licenciado Ricardo Fernandes Capelo, Procurador-Adjunto na co-
marca de Torres Novas, auxiliar — transferido para a comarca do Baixo
Vouga — Agueda — DIAP, efetivo.

Licenciada Catarina Costa de Amorim Corga, Procuradora-Adjunta
na comarca do Funchal, auxiliar — colocada na comarca do Funchal,
efetiva.

Licenciada Claudia Susana Antunes Ferreira Calheiros Caldas Cristo-
vao, Procuradora-Adjunta na comarca de Torres Vedras, auxiliar — trans-
ferida para a comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area
Penal, auxiliar.

Licenciada Helga Patricia Lourengo Gaspar, Procuradora-Adjunta
na comarca de Benavente, auxiliar — transferida para a comarca da
Moita, auxiliar.

Licenciada Joana Manuel de Almeida Pinto Ribeiro, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Cartaxo, auxiliar — transferida para a comarca
do Seixal, auxiliar.

Licenciada Patricia Isabel Marques Pereira Cardoso, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Tavira, auxiliar — transferida para a comarca
de Almada, auxiliar.

Licenciada Silvia da Conceicao Rijo Lameiras, Procuradora-Adjunta
na comarca de Elvas, auxiliar — transferida para a comarca de Cascais,
auxiliar.

Licenciada Cristina Nunes Farinha, Procuradora-Adjunta na comarca
da Nazaré, auxiliar — transferida para a comarca de Alcobaga, auxiliar.

Licenciada Ana Maria de Jesus Figueiredo, Procuradora-Adjunta
na comarca da Guarda, auxiliar — transferida para a comarca de Seia,
efetiva.

Licenciado Gongalo David Abreu Esteves Bogalhdo do Casal,
Procurador-Adjunto na comarca de Estremoz, auxiliar — transferido
para a comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area Penal,
auxiliar.

Licenciado Anténio Filipe de Azevedo Andrade Porto, Procurador-
-Adjunto na comarca de Soure, auxiliar — transferido para a comarca
de Ansiao, efetivo.

Licenciada Silvia dos Santos Serra, Procuradora-Adjunta na comarca
de Melgago, auxiliar — transferida para a comarca de Ponte da Barca,
auxiliar.

Licenciada Sandra Margarida Cruz Duarte Lobo, Procuradora-Adjunta
na comarca de Satdo, auxiliar — transferida para a comarca de Tébua,
auxiliar.
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Licenciado Joaquim Manuel Borges Garcia, Procurador-Adjunto na
comarca do Cadaval, auxiliar — transferido para a comarca do Seixal,
auxiliar.

Licenciada Odete Maria da Luz Ramos, Procuradora-Adjunta nas
comarcas agregadas de Murca/Sabrosa, auxiliar — transferida para a
comarca de Macedo de Cavaleiros, auxiliar.

Licenciada Claudia Vegar Alves Velho, Procuradora-Adjunta na co-
marca de Cinfaes, auxiliar — transferida para as comarcas agregadas
de Vila Nova de Cerveira/Paredes de Coura, auxiliar.

Licenciada Odilia Rubina Martins dos Santos, Procuradora-Adjunta
na comarca de Mira, auxiliar — transferida para a comarca de Canta-
nhede, auxiliar.

Licenciada Teresa Margarida Cabral Teles, Procuradora-Adjunta na
comarca de Torres Vedras, auxiliar — transferida para a comarca da
Grande Lisboa Noroeste — Mafra, auxiliar.

Licenciada Claudia Sofia Ramos Lourengo Borrego Marques,
Procuradora-Adjunta na comarca de Torres Vedras, auxiliar — trans-
ferida para a comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area
Penal, auxiliar.

Licenciada Isaura Maria Louro Ferreira Séco Barros de Sousa,
Procuradora-Adjunta na comarca de Condeixa-a-Nova, auxiliar — trans-
ferida para a comarca de Cabeceiras de Basto, auxiliar.

Licenciada Sénia Cristina Carvalho da Fonseca, Procuradora-Adjunta
na comarca do Bombarral, auxiliar — transferida para a comarca de
Santarém, auxiliar.

Licenciada Maria de Fatima Larinhato Constancio, Procuradora-
-Adjunta nas comarcas agregadas de Montalegre/Boticas — transferida
para a comarca de Celorico de Basto, auxiliar.

Licenciada Joana Sofia Teixeira Lopes, Procuradora-Adjunta na co-
marca de Santa Maria da Feira, auxiliar — transferida para a comarca
do Baixo Vouga — Sever do Vouga, efetiva.

Licenciada Claudia Susana dos Santos Monteiro Penas, Procuradora-
-Adjunta na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area
Penal, auxiliar — transferida para a comarca de Oeiras, auxiliar.

Licenciado Sérgio Luis Roque Pereira Cardoso, Procurador-Adjunto
no QC do Porto — transferido para a comarca de Mira, auxiliar.

Licenciada Elsa Sofia Domingos Henriques, Procuradora-Adjunta na
comarca de Caldas da Rainha, auxiliar — transferida para a comarca
do Cartaxo, efetiva.

Licenciada Maria Raquel de Carvalho Figueiredo da Mota, Procuradora-
-Adjunta na comarca da Moita, auxiliar — transferida para a comarca
de Settibal, auxiliar.

Licenciada Sonia Filipa Pinto Simdes da Silva, Procuradora-Adjunta
na comarca de Condeixa-a-Nova, auxiliar — transferida para a comarca
da Mealhada, auxiliar.

Licenciada Susana Cristina Sousa Lopes, Procuradora-Adjunta na
comarca do Barreiro, auxiliar — transferida para o DIAP de Lisboa,
auxiliar.

Licenciada Isabel Maria Rodrigues Cardoso, Procuradora-Adjunta nas
comarcas agregadas de Nelas/Fornos de Algodres, auxiliar — transferida
para a comarca de Castro Daire, auxiliar.

Licenciado Jorge Guilherme Pereira de Aratijo Barbosa Teixeira,
Procurador-Adjunto na comarca de Matosinhos, auxiliar — transferido
para a comarca de Resende, auxiliar.

Licenciada Vera Alexandra Cardoso de Oliveira, Procuradora-Adjunta
no QC do Porto — transferida para a comarca da Mealhada, auxiliar.

Licenciada Tania Sofia Leite Agostinho de Azevedo, Procuradora-
-Adjunta na comarca da Grande Lisboa Noroeste, Mafra, auxi-
liar — transferida para a comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sin-
tra— Area Penal, auxiliar.

Licenciada Carla Alexandra Ferraz Delgado, Procuradora-Adjunta na
comarca de Lousada, auxiliar — transferida para a comarca de Cinfaes,
auxiliar.

Licenciado Tito Alexandre Hungria dos Santos Nascimento,
Procurador-Adjunto na comarca de Albufeira, auxiliar — transferido
para a comarca de Melgaco, auxiliar.

Licenciada Maria Jodo Mendes Machado Gil, Procuradora-Adjunta
na comarca do Baixo Vouga — Ilhavo, auxiliar — transferida para a
comarca de Condeixa-a-Nova, auxiliar.

Licenciada Rita Alexandra Pereira da Silva Sequeira Linhas,
Procuradora-Adjunta na comarca de Lamego, auxiliar — transferida
para as comarcas agregadas de Armamar/Tabuaco, auxiliar.

Licenciada Elsa Cristina Moreira da Silva, Procuradora-Adjunta na
comarca de Lousada, auxiliar — transferida para a comarca de Valpa-
¢os, auxiliar.

Licenciada Ana Margarida Godinho da Silva, Procuradora-Adjunta
na comarca do Seixal, auxiliar — transferida para o DIAP de Lisboa,
auxiliar.

Licenciada Monica Cristina Frausto Travessa, Procuradora-Adjunta
na comarca de Cantanhede, auxiliar — transferida para a comarca de
Leiria, auxiliar.
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Licenciada Ana Miriam Alves de Campos Oliveira, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Santa Maria da Feira, auxiliar — transferida
para a comarca de Oliveira de Frades, auxiliar.

Licenciada Maria de Fatima da Silva Costa, Procuradora-Adjunta no
QC do Porto — transferida para a comarca de Vouzela, auxiliar.

Licenciada Isabel Carolina Linhares de Andrade Rocha e Silva,
Procuradora-Adjunta na comarca do Bombarral, auxiliar — transferida
para a comarca de Ponta do Sol, auxiliar.

Licenciada Inés Maria Moreira de Carvalho Nero, Procuradora-
-Adjunta na comarca da Grande Lisboa Noroeste — Sintra — Area
Penal, auxiliar — transferida para a comarca de Lamego, auxiliar.

Licenciado Rui Luis da Silva Teixeira Pinto, Procurador-Adjunto
no QC do Porto — transferido para as comarcas agregadas de Vila
Flor/Carrazeda de Ansides, auxiliar.

Licenciada Ana Luisa Barros dos Santos Coelho, Procuradora-Adjunta
na comarca do Baixo Vouga — Albergaria-a-Velha, auxiliar — transfe-
rida para a comarca de Loures, auxiliar.

Licenciada Iva Carina Pinto Vieira da Rocha, Procuradora-Adjunta no
QC do Porto — transferida para a comarca de Satao, auxiliar.

Licenciado Hugo Miguel da Luz dos Santos, Procurador-Adjunto
na comarca do Seixal, auxiliar — transferido para a comarca de Vila
Franca do Campo, auxiliar.

Licenciada Inés Margarida Vieira Cravo da Costa Martins, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Loures, auxiliar — transferida para a comarca
de comarca de para o DIAP de Lisboa, auxiliar.

Licenciado Diego Aratjo Rodrigues Brito, Procurador-Adjunto no
QC do Porto — transferido para a comarca de Leiria, auxiliar.

Licenciado Julio Miguel Soares Barbosa e Silva, Procurador-Adjunto
nas comarcas agregadas de Sertd/Oleiros, auxiliar — transferido para a
comarca de Lousa, auxiliar.

Licenciada Claudia Alexandra Teixeira Ferreira de Brito Pinto,
Procuradora-Adjunta no QC do Porto — transferida para as comarcas
agregadas de Murga/Sabrosa, auxiliar.

Licenciada Ana Paula de Freitas Martins Soares, Procuradora-Adjunta
na comarca da Golegd, auxiliar — transferida para a comarca da Lou-
rinh3, auxiliar.

Licenciada Joana Maria Piloto da Silva, Procuradora-Adjunta na
comarca de Setubal, auxiliar — transferida para Lisboa — Area Juris-
digdo Criminal, auxiliar.

Licenciada Paula Sofia Correia Lourengo, Procuradora-Adjunta no
DIAP de Evora, auxiliar — transferida para o DIAP de Lisboa, auxiliar.

Licenciada Ana Margarida Pires Correia Sebastido, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Alentejo Litoral — Grandola, auxiliar — trans-
ferida para a comarca de Ferreira do Alentejo, auxiliar.

Licenciado Luis Pedro Figueira Lourengo Fresta, Procurador-Adjunto
na comarca da Covilha, auxiliar — transferido para a comarca do Sa-
bugal, auxiliar.

Licenciada Lidia Raquel Nunes Ferreira Dionisio, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Lagos, auxiliar — transferida para a comarca
de Benavente, auxiliar.

Licenciada Ana Cristina Martins Rodrigues, Procuradora-Adjunta no
QC do Porto — transferida para a comarca de Sesimbra, auxiliar.

Licenciada Sara da Conceigao Caiado Lopes Sa Fernandes, Procuradora-
-Adjunta na comarca do Funchal, auxiliar — transferida para o DIAP
de Lisboa, auxiliar.

Licenciada Ana Cristina Formigal de Oliveira Santos Silva,
Procuradora-Adjunta na comarca de Lamego, auxiliar — transferida
para a comarca de Alcanena, efetiva. )

Licenciado Rosario Gil Monteiro de Oscar Ferreira, Procurador-
-Adjunto na comarca do Funchal, auxiliar — transferido para o DIAP
de Lisboa, auxiliar.

Licenciada Maria Jodo de Melo Pereira Guerreiro, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Vila Franca do Campo, auxiliar — transferida
para a comarca de Soure, auxiliar.

Licenciado Tiago Manuel Costa de Matos Franco, Procurador-Adjunto
Estagiario na comarca de Oeiras — nomeado Procurador-Adjunto e
colocado na comarca de Arraiolos, auxiliar.

Licenciado Valter da Silva Alves, Procurador-Adjunto Estagiario na
comarca de Cascais — nomeado Procurador-Adjunto e colocado na
comarca de Alenquer, efetivo.

Licenciada Claudia Lopes Cunha, Procuradora-Adjunta Estagiaria na
comarca da Figueira da Foz — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada
nas comarcas agregadas de Alvaiazere/Penela, auxiliar.

Licenciado Celso Alexandre Sousa e Rocha, Procurador-Adjunto
Estagiario na comarca de Sao Jodo da Madeira — nomeado Procurador-
-Adjunto e colocado nas comarcas agregadas de Nelas/Fornos de Al-
godres, auxiliar.

Licenciado Ricardo Jorge da Costa Tomas, Procurador-Adjunto Esta-
giario na comarca de Vila Nova de Famalicio — nomeado Procurador-
-Adjunto e colocado na comarca de Alijo, auxiliar.
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Licenciado Ricardo Rodrigues da Costa Correia Lamas, Procurador-
-Adjunto Estagiario na comarca de Setiibal — nomeado Procurador-
-Adjunto e colocado na comarca do Alentejo Litoral — Alcacer do
Sal, auxiliar.

Licenciado André Namora de Melo Teixeira, Procurador-Adjunto
Estagiario na comarca de Pombal — nomeado Procurador-Adjunto
e colocado nas comarcas agregadas de Arganil/Pampilhosa da Serra,
auxiliar.

Licenciada Ana Luisa Machado Lobo Ferreira, Procuradora-Adjunta
Estagiaria na comarca da Grande Lisboa — Sintra — Area Civel — no-
meada Procuradora-Adjunta e colocada na comarca de Torres Vedras,
auxiliar.

Licenciado Nuno Filipe Vilela Ferreira, Procurador-Adjunto Estagiario
na comarca de Vila Nova de Famalicio — nomeado Procurador-Adjunto
e colocado na comarca de Albufeira, auxiliar.

Licenciada Claudia Pereira da Silva Santos, Procuradora-Adjunta
Estagiaria na comarca de Esposende — nomeada Procuradora-Adjunta
e colocada na comarca de Figueir6 dos Vinhos, auxiliar.

Licenciado José Carlos Pinheiro Bernardo Domingos, Procurador-
-Adjunto Estagiario na comarca de Beja — nomeado Procurador-Adjunto
e colocado na comarca do Cadaval, auxiliar.

Licenciada Ana Isabel Sousa Peixoto, Procuradora-Adjunta Estagiaria
na comarca de Espinho — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada
na comarca de Braganca, efetiva.

Licenciado Mario Jorge Cabral de Lemos, Procurador-Adjunto
Estagirio na comarca de Tondela — nomeado Procurador-Adjunto e
colocado na comarca de Almeida, auxiliar.

Licenciada Ana Sofia Moreira Mieiro, Procuradora-Adjunta Estagiaria
na comarca de Espinho — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada
na comarca de Ourém, efetiva.

Licenciada Sara Ferreira Mascarenhas, Procuradora-Adjunta Estagia-
ria na comarca de Loures — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada
na comarca de Torres Vedras, auxiliar.

Licenciado Hélio Tiago Rigor Rodrigues, Procurador-Adjunto Es-
tagiario na comarca de Caminha — nomeado Procurador-Adjunto e
colocado nas comarcas agregadas de Miranda do Douro/Vimioso,
auxiliar.

Licenciada Ana Isabel Martins Fernandes da Silva, Procuradora-
-Adjunta Estagiaria na comarca de Loures — nomeada Procuradora-
-Adjunta e colocada na comarca de Torres Vedras, auxiliar.

Licenciada Tania Alexandra Arrais Pacheco Lopes, Procuradora-
-Adjunta Estagidria na comarca de Setiibal — nomeada Procuradora-
-Adjunta e colocada na comarca de Torres Vedras, auxiliar.

Licenciada Vera Lucia Marcdo Camacho, Procuradora-Adjunta Esta-
giaria na comarca de Evora — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada
na comarca do Cartaxo, auxiliar.

Licenciada Margarida Maria Adegas Reis, Procuradora-Adjunta Es-
tagidria na comarca de Vila do Conde — nomeada Procuradora-Adjunta
e colocada na comarca de Ferreira do Zézere, auxiliar.

Licenciada Maria Helena Vilela Ribeiro Monteiro, Procuradora-
-Adjunta Estagiaria na comarca de Vila Nova de Famalicdo — no-
meada Procuradora-Adjunta e colocada na comarca de Torres Novas,
auxiliar.

Licenciada Tania Raquel dos Santos Alves, Procuradora-Adjunta
Estagiaria na comarca de Leiria — nomeada Procuradora-Adjunta e
colocada na comarca do Bombarral, auxiliar.

Licenciada Ana Maria dos Santos Calheiros Gomes, Procuradora-
-Adjunta Estagiaria na comarca de Valongo — nomeada Procuradora-
-Adjunta e colocada na comarca de Abrantes, efetiva.

Licenciada Daniela Formosinho do Espirito Santo Brito, Procuradora-
-Adjunta Estagiaria na comarca do Baixo Vouga — Anadia — nomeada
Procuradora-Adjunta e colocada na comarca da Golega, auxiliar.

Licenciada Barbara Sofia Rodrigues Pinheiro, Procuradora-Adjunta
Estagiaria na comarca de Santo Tirso — nomeada Procuradora-Adjunta
e colocada na comarca de Albufeira, auxiliar.

Licenciada Rita Sofia Montez da Silveira Falcdo, Procuradora-Adjunta
Estagidria na comarca de Santarém — nomeada Procuradora-Adjunta e
colocada na comarca do Cartaxo, auxiliar.

Licenciada Sandra Denise Baronet Rego, Procuradora-Adjunta Esta-
giaria na comarca de Faro — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada
nas comarcas agregadas de Silves/Monchique, efetiva.

Licenciada Celina Isabel Fernandes Pinto de Matos, Procuradora-
-Adjunta Estagiaria na comarca de Santa Comba Dido — nomeada
Procuradora-Adjunta e colocada nas comarcas agregadas de Nisa/Cas-
telo de Vide, auxiliar.

Licenciado Pedro Alexandre Vicente Candido, Procurador-Adjunto
Estagiario na comarca de Torres Novas — nomeado Procurador-Adjunto
e colocado na comarca de Elvas, auxiliar.

Licenciada Carla Maria Alves Martins Ramusga Moreira,
Procuradora-Adjunta Estagiaria na comarca de Caldas da Rai-
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nha — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada na comarca de
Almeirim, auxiliar.

Licenciado Virgilio de Jesus Pais, Procurador-Adjunto Estagiario na
comarca do Baixo Vouga — Aveiro — Genérico — nomeado Procurador-
-Adjunto e colocado na comarca de Abrantes, auxiliar.

Licenciada Virginia Natalia Abreu Correia, Procuradora-Adjunta Esta-
giaria na comarca do Alentejo Litoral — Santiago do Cacém — nomeada
Procuradora-Adjunta e colocada na comarca de Faro, auxiliar.

Licenciada Joana Mantas Sequeira de Miranda, Procuradora-Adjunta
Estagiaria na comarca do Entroncamento — nomeada Procuradora-
-Adjunta e colocada nas comarcas agregadas de Silves/Monchique,
auxiliar.

Licenciado Nuno Miguel Abelho Velhinho, Procurador-Adjunto Esta-
giario na comarca de Caldas da Rainha — nomeado Procurador-Adjunto
e colocado na comarca de Montemor-o-Novo, efetivo.

Licenciada Maria Julia Pefia Pos de Mina, Procuradora-Adjunta Esta-
giaria na comarca de Elvas — nomeada Procuradora-Adjunta e colocada
na comarca de Vila Vigosa, auxiliar.

Licenciada Rita Margarida Xavier Baltasar, Procuradora-Adjunta
Estagiaria na comarca de Tomar — nomeada Procuradora-Adjunta e
colocada na comarca de Coruche, auxiliar.

Licenciada Nadine Henriques Vera Xarope, Procuradora-Adjunta na
comarca de Torres Vedras, auxiliar — transferida para o QC de Lisboa.

Licenciada Ana Rita dos Santos Bento Quaresma, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Abrantes, auxiliar — transferida para as co-
marcas agregadas de Serta/Oleiros, auxiliar.

Licenciado Pedro José Rodrigues de Figueiredo, Procurador-Adjunto
nas comarcas agregadas de Almoddvar/Mértola, auxiliar — transferido
para a comarca de Loulé, auxiliar.

Licenciada Ana Mercedes da Silva Claro Oubiiia, Procuradora-Adjunta
na comarca de Figueird dos Vinhos, auxiliar — transferida para as co-
marcas agregadas de Sertd/Oleiros, auxiliar.

Licenciada Carolina Menéres Pimentel Berhan da Costa, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Arraiolos, auxiliar — transferida para a comarca
de Evora, efetiva.

Licenciada Sofia Alexandra Ferreira da Silva Rodrigues, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Valpagos, auxiliar — transferida para as comar-
cas agregadas de Torre de Moncorvo/Alfandega da Fé, auxiliar.

Licenciada Téania Teresa Almeida Gomes Gouveia de Albuquerque,
Procuradora-Adjunta na comarca de Evora, auxiliar — transferida para
a comarca de Redondo, auxiliar.

Licenciado Jodo Paulo Borges Bichdo, Procurador-Adjunto na co-
marca de Trancoso, auxiliar — transferido para o QC de Coimbra.

Licenciada Sara Monica Valdez Wilson Andrade Cabral, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Abrantes, auxiliar — transferida para a comarca
de Estremoz, auxiliar.

Licenciada Maria Antonia Graga Rocha, Procuradora-Adjunta na
comarca de Moura, auxiliar — transferida para a comarca de Moura,
auxiliar.

Licenciada Ana Filipa Lagos de Matos Lopes de Oliveira Magalhaes,
Procuradora-Adjunta na comarca de Evora, auxiliar — transferida para
a comarca de Reguengos de Monsaraz, auxiliar.

Licenciada Sandra Virginia da Silva Matos, Procuradora-Adjunta nas
comarcas agregadas de Nelas/Fornos de Algodres, auxiliar — transferida
para o QC de Coimbra.

Licenciada Catarina Susana Oliveira e Sousa Esteves de Azevedo,
Procuradora-Adjunta nas comarcas agregadas de Arganil/Pampi-
lhosa da Serra, auxiliar — transferida para a comarca da Covilha,
efetiva.

Licenciada Carla Cristina Cruz Baguim, Procuradora-Adjunta nas
comarcas agregadas de Vila Flor/Carrazeda de Ansides, auxiliar — trans-
ferida para QC de Coimbra.

Licenciada Daniela Santos d’Evora, Procuradora-Adjunta na comarca
de Albufeira, auxiliar — transferida para a comarca de Olhdo da Res-
tauragdo, auxiliar.

Licenciada Anabela da Silva Duarte, Procuradora-Adjunta na comarca
de Ferreira do Zézere, auxiliar — transferida para as comarcas agregadas
de Idanha-a-Nova/Penamacor, auxiliar.

Licenciado Artur Jorge da Costa Batista, Procurador-Adjunto na
comarca de Porto de Mos, auxiliar — transferido para a comarca de
Ponta Delgada, auxiliar.

Licenciada Rute Carina Cardoso da Silva dos Santos Almeida,
Procuradora-Adjunta na comarca de Vila Real de Santo Antdnio, auxi-
liar — transferida para a comarca de Tavira, auxiliar.

Licenciada Sara Freitas de Sa Lalanda Gracio, Procuradora-Adjunta
na comarca de Reguengos de Monsaraz, auxiliar — transferida para
QC de Lisboa,.

Licenciada Filipa Alexandra da Costa Rosado Courinha, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Albufeira, auxiliar — transferida para a comarca
de Lagos, auxiliar.
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Licenciada Ana Maria Ferreira Marques, Procuradora-Adjunta nas co-
marcas agregadas de Miranda do Douro/Vimioso, auxiliar — transferida
para a comarca de Abrantes, auxiliar.

Licenciado Pedro Manuel Simoes da Cruz, Procurador-Adjunto
na comarca de Ponte de Sor, auxiliar — transferido para o QC de
Evora.

Licenciada Inés Sofia Moreira Gongalves, Procuradora-Adjunta na
comarca de Ponta do Sol, auxiliar — transferida para as comarcas agre-
gadas de Fronteira/Avis, auxiliar.

Licenciada Ana Isabel de Sousa Fernandes, Procuradora-Adjunta na
comarca de Almeida, auxiliar — transferida para o QC de Coimbra.

Licenciado Cristiano Lopes Germano, Procurador-Adjunto nas co-
marcas agregadas de Sertd/Oleiros, auxiliar — transferida para QC de
Coimbra.

Licenciada Carla Cristina Martins Ramalhosa, Procuradora-Adjunta
nas comarcas agregadas de Torres de Moncorvo/Alfandega da F¢é, au-
xiliar — transferida para a comarca do Alentejo Litoral — Odemira,
auxiliar.

Licenciada Ciria Catia Gomes Falcdo, Procuradora-Adjunta nas co-
marcas agregadas de Sertd/Oleiros, auxiliar — transferida para QC de
Coimbra.

Licenciado David Emanuel dos Santos Soeiro, Procurador-Adjunto
nas comarcas agregadas de Nisa/Castelo de Vide, auxiliar — transferido
para a comarca do Funchal, efetivo.

Licenciada Ana Isabel Carapinha Semido, Procuradora-Adjunta nas
comarcas agregadas de Idanha-a-Nova/Penamacor, auxiliar — transfe-
rida para as comarcas agregadas de Silves/Monchique, auxiliar.

Licenciada Claudia Rita Bonucci Pias Pereira Cordeiro, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Santa Cruz, auxiliar — transferida para a QC
de Evora.

Licenciada Teresa Preciosa Barreto Amorim, Procuradora-Adjunta
na comarca de Faro, auxiliar — transferida para a comarca de comarca
de Olhdo da Restauracdo, auxiliar.

Licenciada Maria Isabel da Silva Conceigao, Procuradora-Adjunta na
comarca de Olhdo da Restauragdo, auxiliar — transferida para a comarca
de Vila Real de Santo Antdnio, auxiliar.

Licenciada AndreiaIsabel de Oliveira Silva Coelho Santos, Procuradora-
-Adjunta nas comarcas agregadas de Cuba/Portel, auxiliar — transferida
para QC de Lisboa.

Licenciado Paulo Jorge Sampaio da Cruz Magalhaes, Procurador-
-Adjunto na comarca de Odemira, auxiliar — transferido para a comarca
de Serpa, auxiliar.

Licenciada Carla Sofia Baptista Ferreira da Silva, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Serpa, auxiliar — transferida para a comarca
de Lagos, auxiliar.

Licenciada Gabriela Cecilia de Carvalho Salta Mota Gouveia,
Procuradora-Adjunta na comarca de Albufeira, auxiliar — transferida
para a comarca do Alentejo Litoral — Odemira, auxiliar.

Licenciada Ana Sofia Prata Oliveira Laranjeira da Silva, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Loulé, auxiliar — transferida para as comarcas
agregadas de Almoddvar/Mértola, auxiliar.

Licenciada Helena Margarida Gil de Almeida Gabriel, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Loulé, auxiliar — transferida para a comarca
de Lagos, auxiliar.

Licenciada Ana Rita da Silva Dias dos Santos, Procuradora-Adjunta
nas comarcas agregadas de Silve/Monchique, auxiliar — transferida
para a comarca de Lagos, auxiliar.
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Licenciada Cristina Isabel Fernandes Pereira Gongalves, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Lagos, auxiliar — transferida para a comarca
de Vila Praia da Vitoria, auxiliar.

Licenciada Ana Margarida de Matos Monteiro, Procuradora-Adjunta
na comarca de Lagos, auxiliar — transferida para QC de Evora.

Licenciada Maria Leonor da Silva Magalhaes, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Santa Cruz, auxiliar — transferida para
QC de Lisboa.

Licenciada Silvia Mavilde Rodrigues Lima Ribeiro, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Angra do Heroismo, auxiliar — transferida
para QC de Evora.

Licenciado Bruno André Pereira Castro, Procurador-Adjunto na co-
marca de Santa Cruz, auxiliar — transferido para a comarca do Funchal,
efetivo.

Licenciado Augusto Ferreira Miranda, Procurador-Adjunto nas co-
marcas agregadas de Silve/Monchique, auxiliar — transferido para o
QC de Lisboa.

Licenciado Alexandre Yvin Aleixo, Procurador-Adjunto na comarca
de Lagos, auxiliar — transferido para QC de Lisboa.

Licenciado Nuno Rodrigo Rosa Paixao, Procurador-Adjunto na co-
marca de Lagos, auxiliar — transferido para as comarcas agregadas de
Cuba/Portel, auxiliar.

Licenciada Isabel Dolores de Aguiar Melo, Procuradora-Adjunta na
comarca de Santa Cruz, auxiliar — transferida para a comarca de Angra
do Heroismo, auxiliar.

Licenciada Sara Maria dos Santos Albuquerque Barroso, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Ponta Delgada, auxiliar — transferida para a
comarca do Funchal, auxiliar.

Licenciada Maria de Fatima Pires Rita Coelho, Procuradora-Adjunta
na comarca de Ribeira Grande, auxiliar — transferida para a comarca
do Funchal, auxiliar.

Licenciada Vera Filipa Inacio de Sa e Seixas, Procuradora-Adjunta
na comarca de Ribeira Grande, auxiliar — transferida para a comarca
do Funchal, auxiliar.

Licenciado Joaquim Miguel de Oliveira Morgado, Procurador-Adjunto
no QC de Evora — transferido para a comarca de Santa Cruz, auxiliar.

Licenciada Maria da Conceig@o Prudéncio Copeto, Procuradora-
-Adjunta na comarca de Vila Franca do campo, auxiliar — transferida
para a comarca de Ponta do Sol, auxiliar.

Os efeitos do movimento agora aprovado estdo condicionados a
obtengao do cabimento de verba por parte das respetivas entidades
processadoras de vencimentos.

Prazo para aceitagdo da nomeacgdo: 5 dias para o Continente e
10 dias para as Regides Autonomas (do Continente para as Regides
Autoénomas, das Regides Auténomas para o Continente e entre as
Regides Autonomas ou entre Ilhas) ou no primeiro dia util subse-
quente ao término do eventual gozo de férias, licencas de casamento,
maternidade ou paternidade.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de agosto de 2012. — O Secretario da Procuradoria-Geral da
Republica, Carlos José de Sousa Mendes.
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ESCOLA SUPERIOR NAUTICA INFANTE D. HENRIQUE

Regulamento n.° 382/2012

Por despacho de 06 de agosto de 2012 do Presidente da Escola Su-
perior Nautica Infante D. Henrique (ENIDH) foi homologado o Regu-
lamento do Estatuto do Estudante Atleta da Escola Superior Nautica
Infante D. Henrique, aprovado pelo Conselho de Gestdo em 16 de julho
de 2012, cujo texto integral se publica em anexo.

7 de agosto de 2012. — O Presidente da ENIDH, Abel Viriato Conde
de Amorim.

Regulamento do estatuto do estudante atleta da ENIDH

Artigo 1.°

O presente regulamento aplica-se a estudantes da Escola Superior
Nautica Infante D. Henrique (ENIDH), que sejam:

1 — Praticantes de qualquer modalidade desportiva em representagdo
da ENIDH ou da Associagdo de Alunos da ENIDH (AAENIDH).

2 — Praticantes federados de modalidades desportivas perten-
centes a Federagdes com Utilidade Publica Desportiva, cujo regime
de preparagdo e participagdo em competicdes seja especialmente
exigente.
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3 — Praticantes de alta competi¢@o e que constem do registo organi-
zado pelo Instituto do Desporto de Portugal.

Artigo 2.°

1 — A atribuigdo do estatuto de atleta da ENIDH, fica sujeita a apre-
sentagdo de comprovativo da pratica desportiva relevante para a ENIDH,
por parte da Associagdo de Alunos da Escola, que o apresentara ao
Conselho de Gestao para que seja homologado.

2 — A atribuigdo do estatuto de praticante federado implica a entrega
do comprovativo emitido pela Federagao Desportiva em que o aluno se
encontra inscrito como atleta.

3 — A atribuigao do estatuto de praticante de alta competi¢ao implica
a entrega de comprovativo de integragdo no sistema de alta competicao
emitido pelo Instituto de Desporto de Portugal.

Artigo 3.°

1 — O estudante atleta da ENIDH goza dos beneficios previstos no
presente estatuto, relativamente ao ano letivo em que este lhe tenha sido
atribuido, e a sua condi¢do ¢ comprovada anualmente através de lista
disponibilizada pela AAENIDH.

2 — O estatuto referido nos niimeros 2 e 3 do artigo 2.° deve ser
requerido nos prazos previstos anualmente no calendario escolar para
os exames ao abrigo dos estatutos especiais.

Artigo 4.°

As faltas dadas pelo estudante atleta da ENIDH durante o periodo
de preparagdo e participacdo em competi¢des desportivas, devem ser
relevadas, mediante entrega de comprovativo emitido pela Associagdo
de Alunos, pela Federacdo Desportiva ou pelo Instituto do Desporto
de Portugal.

Artigo 5.°

O estatuto de atleta da ENIDH confere, igualmente, o direito de
requerer até dois exames em cada ano letivo nas épocas ao abrigo de
estatutos especiais, para além dos exames nas épocas normais ¢ de
recurso ja consagradas na legislagdo em vigor.

Artigo 6.°

Os direitos e regalias consagrados no presente estatuto cessam sem-
pre que o estudante atleta desenvolva comportamentos que violem
os principios subjacentes ao presente estatuto, nomeadamente falte
injustificadamente tanto as aulas, exames, bem como as praticas des-
portivas, ao abrigo das quais obteve o estatuto de estudante atleta.

Artigo 7.°

Os casos omissos do presente regulamento, resolver-se-ao, mediante
audic8o do estudante ou da Associa¢@o de Alunos, e sempre que o Conselho
de Gestao da ENIDH o solicite.

Artigo 8.°

Este regulamento entra em vigor no presente ano letivo.
206334779

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.° 11354/2012

Em cumprimento do disposto na alinea @) don.® 1 do artigo 37.°da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que Armando Pires
Lopes, Especialista de Informatica da Universidade do Algarve, cessara
fungdes por motivo de aposentagdo, com efeitos a 1 de setembro de 2012.

21 de agosto de 2012. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-
manos, Silvia Cabrita.
206335645

Despacho (extrato) n.° 11562/2012

Por despacho de 27 de julho de 2012 do Reitor da Universidade
do Algarve, e na sequéncia de deliberagdo do Conselho Cientifico da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais sobre avaliagdo especifica
do periodo experimental, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, manteve-se o contrato do Professor
Auxiliar Doutor Luis Sérgio Gongalves Vieira, por tempo indeterminado,
com efeitos a 31 de julho de 2012.

20 de agosto de 2012. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-
manos, Silvia Cabrita.
206334162
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Despacho (extrato) n.° 11563/2012

Por despacho de 23 de julho de 2012 do Reitor da Universidade do
Algarve, e na sequéncia de deliberagdo do Conselho Cientifico da Fa-
culdade de Ciéncias e Tecnologia sobre avaliagdo especifica do periodo
experimental, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, manteve-se o contrato do Professor Auxiliar
Doutor José Luis Nunes do Carmo, por tempo indeterminado, com
efeitos a 12 de maio de 2012.

20 de agosto de 2012. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-
manos, Silvia Cabrita.
206334105

Despacho (extrato) n.° 11564/2012

Por despacho de 27 de julho de 2012 do Reitor da Universidade
do Algarve, e na sequéncia de deliberagdo do Conselho Cientifico da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais sobre avaliagdo especifica
do periodo experimental, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, o Doutor Antonio Manuel Faustino
de Carvalho passou a integrar, com um contrato por tempo indetermi-
nado na categoria de Professor Auxiliar, o mapa de pessoal docente da
Universidade do Algarve, com efeitos a 06 de junho de 2012, cessando
nessa data a sua comissdo de servigo com esta Instituigdo.

20 de agosto de 2012. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-
manos, Silvia Cabrita.
206334113

Despacho (extrato) n.° 11565/2012

Por despacho de 27 de julho de 2012 do Reitor da Universidade
do Algarve, e na sequéncia de deliberacdo do Conselho Cientifico da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais sobre avaliagdo especifica
do periodo experimental, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, manteve-se o contrato da Professora
Auxiliar Doutora Sandra Cristina Andrade Teodosio dos Santos Valadas,
por tempo indeterminado, com efeitos a 20 de julho de 2012.

20 de agosto de 2012. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-
manos, Silvia Cabrita.
206334138

Despacho (extrato) n.° 11566/2012

Por despacho de 27 de julho de 2012 do Reitor da Universidade
do Algarve, e na sequéncia de deliberagdo do Conselho Cientifico da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais sobre avaliagdo especifica
do periodo experimental, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, manteve-se o contrato do Professor
Auxiliar Doutor José Carlos Pestana dos Santos Cruz, por tempo inde-
terminado, com efeitos a 08 de junho de 2012.

20 de agosto de 2012. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-
manos, Silvia Cabrita.
206334121

Despacho (extrato) n.° 11567/2012

Por despacho de 27 de julho de 2012 do Reitor da Universidade
do Algarve, e na sequéncia de deliberagdo do Conselho Cientifico da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais sobre avaliagdo especifica
do periodo experimental, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, manteve-se o contrato do Professor
Auxiliar Doutor Luis Filipe Simdes Dias de Oliveira, por tempo inde-
terminado, com efeitos a 27 de junho de 2012.

20 de agosto de 2012. — A Diretora de Servicos de Recursos Hu-

manos, Silvia Cabrita.
206335459

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 11568/2012

Na sequéncia do procedimento concursal destinado ao provimento do
cargo equiparado a diregdo intermédia de 2.° grau, de Coordenador Exe-
cutivo do Instituto de Ciéncias Nucleares Aplicadas a Saude (ICNAS),
previsto no n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento dos Cargos Dirigentes
das Unidades Organicas de Ensino e Investigagdo ou de Investigacdo
da Universidade de Coimbra — Regulamento n.° 904-A/2010, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 252, de 30 de dezembro
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de 2010 — foi designado, por despacho, exarado a 18 de julho de
2012, pelo Magnifico Reitor, Prof. Doutor Jodo Gabriel Monteiro de
Carvalho e Silva, em regime de comissdo de servi¢o, nos termos do
disposto no n.° 9 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
sua redacdo atual, para titular, a partir de 18 de julho de 2012, o refe-
rido cargo, o Licenciado Jodo Adelino Faustino de Oliveira, Técnico
Superior do mapa de pessoal desta Universidade, com contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, o qual reune
os requisitos legais exigidos no artigo 20.° do citado diploma, e os
atributos necessarios para o efeito.

Nota curricular

Licenciatura em Controlo de Gestao.

Curso para o exercicio de fungodes dirigentes — GEPAL.

Coordenador Executivo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau,
no Instituto de Ciéncias Nucleares Aplicadas a Satde, da Universi-
dade de Coimbra, em regime de substitui¢ao, desde janeiro 2011 até
a presente data.

Chefe de Divisdo — Divisao de Planeamento, Gestdo e Desenvolvi-
mento da Universidade de Coimbra, em regime de substitui¢do, desde
dezembro/2009 até janeiro 2011.

Chefe de Divisdo — Divisdo Econdémico Financeira, na Camara Mu-
nicipal de Mira, desde outubro/2007 até novembro/2009.

Chefe de Divisdo — Divisdo Administrativa e Juridica, em acumula-
¢do, na Camara Municipal de Mira, desde outubro/2007 até junho/2008,
por auséncia de titular do cargo.

Chefe de Divisdo — Divisdo Administrativa e Financeira, na Camara
Municipal de Mira, desde abril/2006 até outubro/2007.

Coordenador do Gabinete de Apoio a Candidaturas e Gestao de Pro-
jetos, Departamento de Administragdo e Financas/Administracdo da
Universidade de Coimbra, de janeiro a abril de 2006.

Coordenador do Gabinete Técnico, Departamento de Administragdo
e Finangas/Administragdo da Universidade de Coimbra, desde janeiro
de 2003 até janeiro de 2006.

Auditor Interno, no &mbito do Sistema de Gestao da Qualidade na
Administra¢ao da Universidade de Coimbra, desde 2003, até abril de
2006.

Fungdes Técnicas, no Gabinete de Analise Financeira/Administra¢ao
da Universidade de Coimbra, desde novembro de 1996 a dezembro de
2002.

Técnico de Auditoria de Projetos de Investimento, no Instituto de
Apoio as Pequenas e Médias Empresas e ao Investimento — IAPMEI,
desde agosto de 1991 até novembro de 1995.

Atividade Docente, como Professor do Ensino Secundario, 6.° gru-
po — area de Economia, Gestao e Contabilidade, no Colégio do Atlan-
tico, em Peniche, 1990/1991.

Membro de Juris de inimeros concursos de selegdo de pessoal.

Membro da Comissdo Permanente dos Atos Publicos — concursos
de Empreitadas de Obras Publicas, e Fornecimento/Aquisigdo de Ser-
Vigos.

Orientador de inimeros Estagios Profissionais e Curriculares.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21/08/2012. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
206335061

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Farmacia

Contrato (extrato) n.° 516/2012

Por despacho de 14 de junho de 2012, do Reitor da Universidade
de Lisboa, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas, a
termo resolutivo certo, pelo periodo de 1 ano, com a doutora Maria
Margarida André Oliveira Estudante, como Professora Auxiliar con-
vidada a 20 %, escalao n.° 1, indice 195, do mapa de pessoal docente
desta Faculdade, com efeitos a 01 de junho de 2012, ao abrigo do n.° 1
e 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31-08 e artigo 3.° do
Despacho n.® 14487/2010, de 16-09. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas)

21 de agosto de 2012. — O Secretario-Coordenador, Alfredo Ferreira
Moita.
206335418
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Declaragao de retificagao n.° 1085/2012

Tendo-se verificado a existéncia de lapso na publicagdo do aviso
n.° 11076/2012, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 160, de
20 de agosto de 2012, torna-se publica a seguinte retificagao:

Onde se 1& «procedeu-se a celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, sujeito a periodo experi-
mental de 180 dias» deve ler-se «procedeu-se a celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, sujeito a
periodo experimental de 120 dias»

21 de agosto de 2012. — O Subdiretor, Prof. Doutor Antonio Sousa
Guerreiro.
206335101

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Arquitetura

Despacho (extrato) n.° 11569/2012

Por despacho de 20 de julho de 2012 do Diretor da Faculdade de
Arquitetura, Unidade Organica da Universidade do Porto, por dele-
gacdo, foi celebrado um contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com periodo experimental de 5 anos, com o
Doutor José Julio Cabral Faria Frias Dias, como Professor Auxiliar, desta
Faculdade, em virtude de ter ocorrido a primeira alterag@o da situacdo
juridico-funcional nos termos do n.° 3 do artigo 17.° do preambulo da
Lei n.° 59/08, de 11 de setembro decorrentes da conclusdo das provas
de doutoramento, com efeitos a partir de 19 de julho de 2012 sendo
remunerada pelo 1.° escaldo, indice 195 da tabela remuneratoria apli-
cavel aos docentes universitarios, mantendo o vencimento de origem
enquanto vigorar a proibi¢do de valorizagcdo remuneratéria prevista
no n.° 7 do artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro. (Nao
carece de Visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos).

20 de agosto de 2012. — A Responsavel pelos Servigos Administra-
tivos, Dr.“ Paula Hong.
206333596

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 11355/2012

Procedimento concursal de recrutamento para o preenchimento
de dois postos de trabalho de técnico superior da carreira ge-
ral de técnico superior, conforme caracterizacio no mapa de
pessoal.

Nos termos do disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblico que, por despacho do Reitor
da Universidade Técnica de Lisboa, do dia 5 de agosto de 2012, se en-
contra aberto procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, a constituir por contrato
de trabalho em fungdes puiblicas, tendo em vista o preenchimento de 2
(dois) postos de trabalho no Mapa de Pessoal da Reitoria da Universidade
Técnica de Lisboa da carreira geral de Técnico Superior.

Legislacao aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, decreto
regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, e a portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela portaria 145-A/2011, de 6 de abril.

Para os efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° e artigo 54.° da
portaria n.° 83-A/2009, declara-se ndo estarem constituidas reservas de
recrutamento no proprio organismo, presumindo-se igualmente a inexis-
téncia de reservas de recrutamento constituidas pela ECCRC-Entidade
Centralizada para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento, porquanto
ndo foram ainda publicitados quaisquer procedimentos nos termos dos
artigos 41.° e seguintes da referida portaria, constituindo o presente pro-
cesso a forma de procedimento concursal comum, constituindo-se reserva
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de recrutamento no organismo para todos os candidatos aprovados no
procedimento concursal comum e ndo providos, valido pelo prazo de
18 meses, nos termos da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro.
1 — Local de trabalho: Reitoria da Universidade Técnica de Lisboa.
2 — Caracterizagdo do posto de trabalho, em conformidade com o
estabelecido no Mapa de Pessoal aprovado para 2012:

a) Elaborar estudos, pareceres e informagdes de caracter juridico
por determinagdo dos 6rgaos estatutarios e legalmente competentes da
Universidade;

b) Intervir nos processos de contencioso administrativo relativos
aos orgaos de governo da Universidade ou dos SAAS, acompanhando
a respetiva tramitagdo, e bem assim em quaisquer outros processos
judiciais quando regularmente mandatados;

¢) Participar na preparagao, elaboragdo e analise de projetos de re-
gulamentos, deliberagdes, despachos e outros documentos ou minutas
que lhe sejam solicitados;

d) Proceder a organizacgdo e instrugdo de inquéritos e processos de
natureza disciplinar, quando ordenados pelos orgaos legalmente com-
petentes;

e) Estudar os contratos de qualquer natureza, bem como preparar as
minutas de escrituras e outros documentos de caracter legal envolvendo
a UTL;

f) Apoiar tecnicamente os procedimentos de contratagdo e processos
de realizagdo de despesas, sempre que seja solicitado;

2) Recolher e divulgar a legislag@o pertinente para a atividade da
Universidade.

3 — Requisitos de admissdo:
3.1 — Os requisitos gerais de admisséo, definidos no artigo 8.° da lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, sdo os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados pela
Constituicao, lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
de fung¢des;

e) Ter cumprido as leis da vacinag@o obrigatoria.

3.2 —E ainda requisito de admissdo, estar habilitado com Licen-
ciatura em Direito, ndo havendo possibilidade de substitui¢do do nivel
habilitacional por formagao ou experiéncia profissional, e estar inscrito,
como advogado, e ndo suspenso, na Ordem dos Advogados.

3.3 — O candidato deve reunir os requisitos referidos nos numeros
anteriores até a data limite de apresentagdo da candidatura.

3.4 — Nio podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de traba-
lho para cuja ocupagdo se publicita o procedimento, de acordo com o
disposto na alinea /), n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009 de
22 de janeiro.

4 — O recrutamento ¢ aberto aos trabalhadores com relagéo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida.
De acordo com despacho do Reitor da Universidade Técnica de Lisboa,
de 5 de agosto de 2012, em caso de impossibilidade de todos ou de
alguns postos de trabalho de entre aqueles trabalhadores, ¢ igualmente
aberto a trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por
tempo determinado, determinavel ou sem relacgdo juridica de emprego
publico previamente estabelecida, sem prejuizo do disposto no n.° 4 do
artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

5 — Posicionamento remuneratorio

Correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria — 15.° nivel remunera-
torio da tabela tnica e nos termos do disposto na alinea /) do n.° 3 do
artigo 19.° da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

6 — Prazo e forma para apresentacdo das candidaturas:

6.1 — Prazo: 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro.

6.2 — Forma: As candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoria-
mente, mediante preenchimento de formulario tipo, e envio dos anexos
nele referidos, aprovado por despacho de 17 de margo de 2009, do Minis-
tro de Estado e das Finangas, disponivel no Departamento de Gestio de
Recursos Humanos, sito na Rua da Junqueira, n.° 86, 1349-025 Lisboa,
ou na pagina eletronica www.utl.pt, podendo ser entregue pessoalmente
no Sector de Expediente, remetidas por correio registado com aviso de
rece¢do, na morada acima indicada, ou ainda, por correio eletronico,
através do enderego dgrh@reitoria.utl.pt.

6.3 — Para aplicagdo do método de avaliagao curricular os candidatos
devem apresentar, obrigatoriamente, documentos comprovativos dos fac-
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tos por si referidos no curriculum que possam relevar para a apreciagao
do seu mérito, nos termos do presente procedimento.

6.4 — O juri, por sua iniciativa ou a requerimento do candidato,
pode conceder um prazo suplementar razoavel para apresentagdo dos
documentos exigidos quando seja de admitir que a sua ndo apresentagao
atempada se tenha devido a causas ndo imputaveis ao candidato.

6.5 — A apresentacdo de documento falso determina a participagao
a entidade competente para efeitos de procedimento disciplinar e, ou,
penal.

7 — Métodos de selegdo obrigatorios (nos termos dos artigos 53.° da
Lein.° 12-A/2008 ¢ 6.° da Portaria n.° 83-A/2009):

a) Prova de conhecimentos — destinada a avaliar os conhecimentos
académicos, profissionais e competéncias técnicas, dos candidatos,
necessarias ao exercicio da fungdo;

b) Avaliagdo psicoldgica — destinada a avaliar se, e em que medida,
os candidatos dispdem das restantes competéncias exigiveis ao exercicio
da fungéo.

Relativamente aos candidatos que, cumulativamente, sejam titulares
da categoria e se encontrem ou, tratando-se de candidatos colocados
em situacdo de mobilidade especial, se tenham por ultimo encontrado,
a cumprir ou a executar a atividade caracterizadora do posto de trabalho
para cuja ocupagao o presente procedimento foi publicitado, os métodos
de selegdo a utilizar no seu recrutamento sdo os seguintes:

¢) Avaliagdo curricular — incidente sobre as fungdes que os candida-
tos tém desempenhado na categoria e no cumprimento ou execugio da
atividade em causa e o nivel de desempenho nelas alcangado; e

d) Entrevista de avaliagdo das competéncias exigiveis ao exercicio
da fungéo.

Os candidatos abrangidos pela alinea ¢) podem afastar, mediante
declaragdo escrita no requerimento de candidatura, a utilizagdo destes
métodos de selegdo, optando pelos métodos obrigatorios constantes da
alinea a) e b) (cf. n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008).

8 — Valoracdo dos métodos de selegéo:

8.1 — Prova de conhecimentos — a prova ¢ escrita, incide sobre os
temas constantes do respetivo programa, tem a duragdo de 90 minutos
e é valorada numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo
até as centésimas.

As tematicas das provas de conhecimentos sdo as constantes do Anexo
I que ¢é parte integrante do presente aviso.

8.2 — Avaliagdo psicologica — ¢é valorada, em cada fase intermédia,
através das mengdes classificativas de Apto e Nédo apto e, na ultima
fase do método, para os candidatos que o tenham completado, através
dos niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido ou
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores.

8.3 — Avaliagdo curricular — ¢ expressa numa escala de 0 a 20 va-
lores, com valoragdo até as centésimas, sendo a classificagdo obtida
através da média aritmética ponderada das classificagdes dos seguintes
elementos:

i) Habilitagdo Académica (HA) — neste parametro sera ponderada
a habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo legalmente reconhecida, da seguinte
forma:

Habilitagdes académicas de grau exigido a candidatura, Licen-
ciatura (pré-Bolonha) ou mestrado (p6s-Bolonha) na area juridica:
10 valores;

Habilitagdes académicas equivalentes a posse do grau de mestre, na
area juridica, mestrado (pré-Bolonha): 15 valores;

Habilitagdes académicas equivalentes a posse do grau de Doutor na
area juridica, Doutoramento (p6s-Bolonha): 15 valores;

Habilitagdes académicas equivalentes a posse do grau de Doutor, na
area juridica, Doutoramento (pré-Bolonha): 20 valores.

ii) Formagao Profissional (FP), neste pardmetro apenas serdo con-
siderados os cursos de formagdo na area de atividade especifica para
que ¢ aberto o presente procedimento concursal, que se encontrem
devidamente comprovados ou declarados sob compromisso de honra e
cuja atualidade seja demonstrada.

A formagido profissional sera avaliada de acordo com a seguinte for-
mula, considerados os valores agregados de horas das a¢des de formagao
consideradas relevantes:

FP=0,02*N, em que N = nimero de horas de formagao considerada
relevante.

Os candidatos sdo pontuados até ao limite maximo de 20 valores.

iii) Experiéncia profissional (EP), com incidéncia sobre a execugao
de atividades inerentes aos postos de trabalho e o grau de complexidade
das mesmas.

O fator EP ¢ constituido por dois subfactores.
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Sera avaliado o exercicio de determinadas fungdes (F) que se considera
contribuirem especialmente para o aumento da experiéncia profissional
no exercicio das fungdes inerentes ao cargo a concurso, valorizando-se
a experiéncia em:

a) Estatuto da Carreira Docente Universitaria;

b) Estatuto da carreira de investigacdo cientifica;

¢) Elaboragdo de estudos e pareceres de assessoria técnico-juridica;

d) Contencioso e articulagdo com tribunais;

e) Direito administrativo e laboral;

f) Elaboracdo de estudos e projetos, designadamente estatutos e re-
gulamentos;

g) Aconselhamento a gestdo e administragdo de institui¢cdes de ensino
superior publicas;

h) Ensino Superior, em particular Universidades;

i) Instrugdo de inquéritos e processos de natureza disciplinar;

j) Legislagdo comunitaria relativa ao espago cientifico europeu, em
particular no que respeita a mobilidade de docentes e discentes;

k) Projetos de 1&D financiados pelo Sistema Cientifico Nacional e pelo
Sistema Cientifico Europeu, nomeadamente QCAII e QCA 111, QREN,
5.%,6.° ¢ 7.° Programa Quadro e projetos financiados pela FCT;

) Contratagdo Publica;

m) Responsabilidade do Estado e das demais Entidades Publicas;

n) Direito financeiro e fiscal publicos.

A pontuagdo do subfactor F resulta do apuramento, em concreto, do
numero total das alineas identificadas em que o candidato possui expe-
riéncia de desempenho efetivo, expresso num valor numéricode 1 a 12.

A EP sera ainda classificada tendo em conta o tempo (T) de desem-
penho efetivo de fungdes na area para a qual é aberto o presente proce-
dimento de acordo com a seguinte tabela, e respetivo ponderador:

<3 anos —0,2

>3 anos € até 6 anos — 0,4
> 6 anos ¢ até 9 anos — 0,6
>9 anos e 15 anos — 0,8

> 15 anos — 1

A pontuagdo a atribuir ao fator EP resulta da aplicagdo da seguinte
formula:

EP=(E*F)*T

iv) Avaliagao do Desempenho (AD), relativa ao tltimo periodo (ndo
superior a trés anos) em que o candidato cumpriu ou executou atividades
idénticas as dos postos de trabalho a ocupar.

A respetiva ponderagdo tera lugar por referéncia a média das tltimas
classificagdes de servigo, até ao maximo de trés, atribuidas ao candidato
nos momentos em que desempenhou fungdes atinentes ao posto de
trabalho posto a concurso, sendo avaliada na sua expressdo quantitativa
e convertida a escala de 0 a 20 valores, em obediéncia ao disposto no
n.° 1 do artigo 85.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, (Lei do
SIADAP) e ao n.° 1 do artigo 17.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro, de acordo com a seguinte formula:

Conversdo da escala do SIADAP (a partir de 2004) para a escala
de 0 a 20.

AD = (AvDesmp — 1) * 5

Em que:

AvDesmp= Avaliagdo de desempenho de acordo com o SIADAP

v) A nota final da avaliag@o curricular (AC) € calculada pela seguinte
formula:

AC

_ HA+(2*FP) + (3 *EP) + AD
- 7

8.4 — Entrevista de avaliagdo de competéncias — ¢ avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido ou
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

9 — Cada um dos métodos de sele¢do, bem como cada uma das fases
que comportem, ¢ eliminatorio, sendo excluido do procedimento o can-
didato que tenha obtido uma valoracdo inferior a 9,5 valores num dos
métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes.

10 — Em situagdes de igualdade de valoragao, serdo observados os
critérios de ordenagdo preferencial estipulados no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

11 — Composigdo do juri:

Presidente: Prof. Doutor Eduardo Pereira, Vice-Reitor da UTL;
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Vogais Efetivos:

Ana Maria Nunes Maduro Barata Marques, Licenciada, Coorde-
nadora do Gabinete de Apoio e do Servigo de Assessoria Juridica dos
SAAS — UTL, que substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e
impedimentos;

Vitor Manuel Sanches Lucas, Licenciado, Coordenador do Gabinete
de Informatica, e responsavel pelo Departamento de Gestao de Recursos
Humanos, dos SAAS — UTL;

Vogais suplentes:

Gongalo Nuno Marques Dias E¢a de Matos, Licenciado, Técnico
Superior dos SAAS — UTL,;

Luisa Maria Correia Monteiro Alves Vieira Neves, Licenciada, técnica
superior dos SAAS- UTL.

12 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2008, as atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo
e respetiva ponderag@o de cada um dos métodos de selecdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragdo final dos métodos, serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — Excluséo e notificagdo de candidatos:

13.1 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.°, os can-
didatos excluidos ser@o notificados por uma das formas previstas nas
alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009,
para a realizacdo da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo.

13.2 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de no-
tificagdo do dia, hora e local, para realizagdo dos métodos de seleg@o,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas
alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009
de 22 de janeiro.

13.3 — A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de
selegdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada em local visivel e publico das instalagdes dos Servigos de Ad-
ministragdo e A¢do Social da Universidade Técnica de Lisboa e dispo-
nibilizada na sua pagina eletronica. Os candidatos aprovados em cada
método sdo convocados para a realizagdo do método seguinte através de
notificagdo, por uma das formas previstas nas alineas a) b) ¢) ou d) do
n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de janeiro.

13.4 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados e
as exclusdes ocorridas no decurso da aplicagdo dos métodos de selecao
¢ aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos n.”* 1 ¢ 3 do
artigo 30.°enosn.” 1 a 5 do artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22
de janeiro. A referida lista apos homologagdo é publicada na 2.* série do
Didrio da Republica, afixada em local visivel e publico das instalagdes
deste Servigo e disponibilizada na pagina eletronica.

14 — Nos termos do Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 1 de margo,
em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Adminis-
tragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

15 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a
presente publicacdo, a partir da data da publicagdo (no DR), na pagina
eletronica da Reitoria da Universidade Técnica de Lisboa e por extrato,
no prazo maximo de trés dias uteis contado da mesma data, num jornal
de expans@o nacional.

20 de agosto de 2012. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
ANEXO 1

Bibliografia e Legislagao para as Provas
de Conhecimentos

I — Geral:

Constituigdo da Republica Portuguesa;

Tratados fundacionais da Unido Europeia e Direito das Comunidades
e da Unido Europeia, aplicaveis ao perfil deste posto de trabalho;

Publicagio, identificagdo e formulario dos diplomas (Lei n.° 74/98,
de 11 de novembro, alterada e republicada pela Lei n.° 42/2007, de 24
de agosto);

Codigo Civil;

Novo Regime do Arrendamento Urbano (Lei n.° 6/2006, de 27 de
fevereiro, alterado pela lei n.° 31/2012 de 04.08);

Codigo do Trabalho (Lein.® 7/2009, de 12 de fevereiro, retificada pela
Declaragdo de Retificagdo n.° 21/2009, de 18 de margo; alterada pela Lei
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n.° 105/2009, de 14 de setembro, Lein.° 53/2011, de 14 de outubro, Lei
n.° 23/2012, de 25 de junho, e retificada pela Declarag@o de Retificagao
n.° 38/2012, de 23 de julho.);

Lei de Enquadramento Orgamental (Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto,
alterada pela Lei Orgénica n.° 2/2002, de 28 de agosto, Lei n.® 23/2003,
de 2 de julho, Lei n.° 48/2004, de 24 de agosto, Lei n.® 48/2010, de 19
de outubro, Lei n.° 22/2011, de 20 de maio e Lei n.° 52/2011, de 13 de
outubro).

Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (Lei n.° 8/2012,
de 21 de fevereiro, alterada pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio).

Normas legais que estipulam os procedimentos necessarios a aplicagido
da lei dos Compromissos ¢ dos Pagamentos em Atraso (Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho)

Bases da Contabilidade Publica (Lei n.° 8/90, de 20 de fevereiro);

Administragdo Financeira do Estado (Decreto-Lei n.° 155/92, de 28
de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 113/95, de 25 de maio e pela
Lei n.° 55-B/2004, de 30 de dezembro, e revogado parcialmente pelo
Decreto-Lein.® 275-A/93 de 9 de agosto, ¢ pelo Decreto-Lein.® 191/96,
de 9 de outubro).

Regime Juridico do Patriménio imobiliario publico (Decreto-Lei
n.° 280/2007, de 7 de agosto, alterado pela Lei n.° 55-A/2010, de 31-12
e Lei n.° 64-B/2011, de 30-12).

IT — Organizacdo Administrativa

Organica do Governo Constitucional em fungoes;

Regimento do Conselho de Ministros (Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 29/2011).

Administragdo Direta do Estado (Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro,
republicada pela Lei n.° 105/2007, de 3 de abril, e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008,de 31 de dezembro, Lein.® 57/2011 de 28-11-2011, Decreto-
-Lein.° 116/2011 de 05-12-2011, Lei n.° 64/2011 de 22-12-2011.

Estatuto do Pessoal Dirigente (Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, re-
publicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, e
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro).

Lei Organica do Ministério do Ministério da Educacdo e Ciéncia
(Decreto-Lei n.° 125/2011 de 29 de dezembro).

Lei -quadro dos Institutos Ptblicos (Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro,
republicada pela Lei n.° 105/2007, de 3 de abril e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de
marco, Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 86/2011, de 11 de
abril, Lein.® 57/2011, de 28 de novembro, Decreto-Lein.® 5/2012, de 17
de janeiro, Decreto-Lei n.° 123/2012, de 20 de junho, Lei n.° 24/2012,
de 9 de julho.)

Regime Juridico das Empresas Publicas (Decreto-Lei n.° 558/99,
de 17 de dezembro, republicado pelo Decreto-Lei n.° 300/2007, de 23
de agosto, ¢ alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro).

Estatuto do Gestor Publico (Decreto-Lein.® 71/2007, de 27 de margo,
alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Decreto-Lei
n.° 8/2012, de 18 de janeiro e retificada pela Declaragio de Retificagdo
n.° 2/2012, de 25 de Janeiro.).

III — Atividade Administrativa:

Cadigo do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.° 442/91, de
15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro,
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e Lei n.® 30/2008, de 10 de
julho);

Codigo dos Contratos Publicos (Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, alterado pela Lei n.° 3/2010, de 27 de abril, com inicio de
vigéncia em 1 de setembro de 2010, Decreto-Lei n.° 131/2010, de 14
de dezembro, com entrada em vigor 30 dias apds a sua publicagdo, Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e Decreto-Lei n.° 149/2012, de 12
de julho, com inicio de vigéncia em 11 de agosto de 2012.).

Lei dos Vinculos, Carreiras ¢ Remuneracdes (Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
Decreto-Lei n.° 269/2009, de 30 de setembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28
de abril, Lei n.° 34/2010, de 2 de setembro, Lei n.° 55-A/2010, de 31
de dezembro, e Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro com inicio de
vigéncia em 1 de janeiro de 2012).

Regulamento do procedimento concursal previsto no artigo 54.° da lei
dos Vinculos, Carreiras e Remuneragdes (portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril).

Niveis remuneratorios correspondentes as Posi¢des Remuneratorias
das categorias das carreiras gerais (Decreto Regulamentar n.° 14/2008,
de 31 de julho).

Identificagdo das categorias e carreiras que se extinguem, que subsis-
tem, ¢ daquelas para que se transita (Decreto-Lein.® 121/2008, de 11 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 72-A/2010 de 18-06-2010, retificado
pela Declaragao de Retificagdo 49/2008 de 27-08-200).
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Tabela Remuneratdria unica dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas (Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro).

Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores da administragdo Publica (Lei
n.° 58/2008, de 9 de setembro).

Sistema Integrado de gestéo e avaliagdo do desempenho na admi-
nistragdo Publica (Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterado pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro; e Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro).

Abono para falhas (Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo
Decreto-Lein.® 276/98, de 11 de setembro, e pela Lei n.° 64-A/2008, de
31 de dezembro e Despacho n.° 15409/2009, de 8 de julho).

Acidentes de Trabalho (Decreto-Lei n.° 503/99, de 20 de novembro, al-
terado pelo Decreto-Lei n.° 77/2001, de 5 de margo, pela lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro e Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro).

Codigo do Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.° 59/2008, de 11
de setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, e Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro).

Faltas, férias e Licengas (Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo, alte-
rado pela Lein.® 117/99, de 11 de agosto, pelo Decreto-Lei n.° 70-A/2000,
de 5 de maio, pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de maio pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e Decreto-Lei n.° 29-A/2011, de 1
de margo).

IV — Garantias dos particulares:

Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia;

Regulamento das custas processuais, Aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 34/2008, de 26 de fevereiro, retificado pela Declaragdo de Retifica-
¢do n.° 22/2008, de 24 de abril, alterado pela Lei n.° 43/2008, de 27-08,
Decreto-Lei n.° 181/2008, de 28-08, Lei n.° 64-A/2008, de 31-12, Lei
n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Decreto-Lei n.° 52/2011, de 13 de abril,
Lein.® 7/2012, de 13 fevereiro, e Declaragdo de Retificagdo n.® 16/2012,
de 26 de marco).

Codigo de Processo dos Tribunais Administrativos— Lei n.° 15/2002,
de 15 de fevereiro, alterado pela Lei n.° 4-A/2003, de 19 de fevereiro, Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro e Lei n.° 63/2011, de 14 de dezembro).

Codigo do Processo Civil;

Provedor de Justica (Lei n.° 9/91, de 9 de abril, alterada pela lei
n.° 30/96, de 14 de agosto e pela lei n.° 52-A/2005, de 10 de outubro).

Organizagdo e processo do tribunal de Contas (Lei n.° 96/97, de 26 de
agosto, alterada pelas Leis n.” 87 -B/98, de 31 de dezembro, 1/2001, de
4 de janeiro, 55-B/2004, de 30 de dezembro, 48/2006, de 24 de agosto
€ 35/2007, de 13 de agosto).

Direito de Peti¢do (Lei n.® 43/90, de 10 e agosto, republicada pela lei
n.° 45/2007, de 24 de agosto).

Lei de participagdo procedimental e de a¢do popular (Lei n.° 83/95,
de 31 de agosto).

Regime da responsabilidade civil extra contratual do estado (Lei
n.° 67/2007, de 31 de dezembro, alterada pela lei n.° 31/2008, de 17
de julho).

Acesso aos documentos administrativos (Lei n.° 46/200, de 24 de
agosto).

V — Ensino Superior:

Lei de Bases do Sistema Educativo — Lei n.° 46/86, de 14 de outubro
(alterada pela Lei n.° 49/2005, de 30 de agosto).

Regime Juridico das Institui¢des do Ensino Superior — Lein.® 62/2007,
de 10 de setembro).

Avaliagao do Ensino Superior (Lei n.° 38/2007, de 16 de agosto).

Agéncia de avaliacdo e acreditagdo (Decreto-Lei n.° 369/2007, de 5
de novembro).

Conselho de Reitores das universidades portuguesas (Decreto-Lei
n.° 283/93, de 18 de agosto, alterado pelo decreto lei n.° 89/2005, de
3 de junho).

Conselho Nacional de educagao (decreto lei n.® 125/82, de 22 de abril,
ratificado com emendas pela lei n.° 31/2007, de 9 de julho, e alterado
pelos Decretos -Leis n.” 89/88, de 10 de marco, 423/88, de 14 de no-
vembro, 244/91, de 6 de julho, 241/96, de 17 de dezembro, 214/2005,
de 9 de dezembro e pela Lei n.° 13/2009, de 1 de abril).

Bases do Financiamento (Lei n.° 37/2003, de 22 de agosto, alterada
pela Lei n.° 49/2005, de 30 de agosto).

Principios reguladores de instrumentos para a criagdo do espago
europeu de Ensino Superior (ECTS) (Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho).

Regime juridico do titulo académico de agregado (Decreto-Lei
n.° 239/2007, 19 de junho).

Graus e diplomas do Ensino Superior: Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25 de junho e
pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro).

Graus do ensino superior (Decreto-Lein.® 216/92, de 13 de outubro).
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Reconhecimento de graus académicos superiores estrangeiros (Decreto-
-Lei n.° 341/2007, de 12 de outubro e Portaria n.° 29/2008, de 10 de
agosto).

Reconhecimento dos graus académicos conferidos na sequéncia da
conclusdo de um curso de mestrado “Erasmus mundus” (Decreto-Lei
n.° 67/2005, de 15 de margo e Portaria n.° 577/2005, de 4 de julho).

Reconhecimento e equivaléncia de Graus Estrangeiros (Decreto-Lei
n.° 283/83, de 21 de junho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 341/2007, de
12 de outubro).

Estatuto da Carreira Docente Universitaria (Decreto-Lei n.° 448/79,
de 13 de novembro, ratificado com emendas pela Lei n.° 19/80, de 16 de
julho, alterado pelos Decretos -Lei n.° s 316/83, de 2 de julho, 244/85,
de 11 de julho, 381/85, de 27 de setembro, 145/87, de 24 de margo,
412/88, de 9 de novembro e 393/89 de 9 de novembro, pelo Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto e Lei n.° 8/2010 de 13 de maio).

Estatuto da carreira de investigagdo cientifica (Decreto-Lei n.° 124/99,
de 20 de abril, alterado pela Lei n.° 157/99, de 14 de setembro).

Regime Juridico das Institui¢des de Investigacao cientifica e desen-
volvimento tecnologico (decreto lei n.° 125/99, de 20 de abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 91/2005, de 31 de maio).

Estatuto do bolseiro de investiga¢o (Lei n.° 40/2004, de 18 de agosto).

Regime remuneratério de docentes e investigadores (Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de novembro, alterado pelos decretos leis n.” 76/96, de
18 de junho, 212/97, de 16 de agosto e 373/99, de 18 de setembro.

Ingresso e Acesso ao ensino superior:

Regime geral (Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de setembro, repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 90/2008, de 31 de maio).

Maiores de 23 anos (Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de margo).

Reingresso, mudanga de curso e transferéncia (Decreto-Lein.® 196/2006,
de 10 de outubro e Portaria n.° 401/2007, de 5 de abril).

Regimes especiais (Decreto-Lei n.° 393-A/99, de 2 de outubro e
Portaria n.° 854-B/99, de 4 de outubro).

Concursos especiais (Decreto-Lei n.° 393-B/99, de 2 de outubro,
alterado pelos Decretos -Leis n.” 64/2006, de 21 de margo e 88/2006,
de 23 de maio e Portaria n.° 854-A/99, de 4 de outubro).

Capitulo VI — Universidade Técnica de Lisboa:

Estatutos da Universidade Técnica de Lisboa (Despacho Normativo
n.° 57/2008, de 28 de outubro, publicado no DR 2.* série n.° 216, de 6
de novembro).

Carta de Direitos e Garantias (despacho 24697/2009, publicado no
DR, 2. série n.° 217 de 09.11.2009).

Codigo de Conduta e Boas Praticas (despacho 24698/2009, publicado
no DR, 2.* série n.° 217 de 09.11.2009).

Regulamento Disciplinar dos Estudantes da UTL (despacho 24699/2009,
publicado no DR, 2.* série n.° 217 de 09.11.2009).

Estatutos da Faculdade de Medicina Veterinaria (Despachon.® 8670/2009,
de 16 de margo, publicado no DR, 2.* série n.° 60, de 26 de mar¢o).

Estatutos do Instituto Superior de Agronomia (Despacho n.® 10274/2009,
de 8 de abril, publicado no DR, 2.? série, n.° 75, de 17 de abril).

Estatutos do Instituto Superior de Economia e Gestao, (Despacho
n.° 9774/2009 de 30 de margo, publicado no Didrio da Republica,
2.* série — N.° 69 — 8 de abril).

Estatutos do Instituto Superior Técnico, Despacho n.® 7560/2009 de 4
de margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 51, de 13 de
margo de 2009, alterados pelo despacho 27753/2009 de 17 de dezembro,
publicado no Diario da Republica, 2.* série n.° 250 de 29 de dezembro
de 2009, e pelo despacho 1806/2010 de 18 de janeiro de 2010, publicado
no Diario da Republica 2.* série n.° 18 de 26 de janeiro de 2010, e pelo
Despacho 9523/2012 de 22 de junho de 2012 publicado no DR 2.? série
n.° 135 de 13 de julho de 2012).

Estatutos do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, Despa-
cho n.° 9998/2009 de 31 de margo, publicados no Didrio da Republica,
2.* série — N.° 72 de 14 de abril, alterados pelo despacho 13499/2010
de 11 de agosto de 2010, publicado no DR 2.* série n.° 162 de 20 de
agosto de 2010, e pelo Despacho 18647/2010 de 9 de dezembro de 2010,
publicado no DR 2.% série n.° 241 de 15 de dezembro de 2010).

Estatutos da Faculdade de Motricidade Humana (Despachon.® 14283/2009,
de 17 de junho, publicados no DR, 2.? série, n.° 120, de 24 de junho).

Estatutos da Faculdade de Arquitetura (Despacho n.° 15000/2009, de
23 de junho, publicados no DR 2.* série n.° 126, de 2 de julho, alterado
pelo despacho 14850/2011 de 11 de outubro de 2011, publicado no DR
2. série n.° 210 de 2 de novembro).

Regulamento de Avaliagdo de Desempenho dos docentes da UTL
(despacho 2809/2010, publicado no DR, 2.? série n.° 29 de 11.02.2010).

Regulamento de Contratagdo do Pessoal Docente Especialmente
contratado, (despacho 2646/2010 publicado no DR, 2.* série, n.° 27 de
9.02.2010, alterado pelo Despacho 8170/2012 de 1 de junho publicado
no DR 2.% série n.° 114 de 14 de junho de 2012).
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Regulamento de Precedéncias (despacho 2647/2010, publicado no
DR, 2.# série, n.° 27 de 9.02.2010).

Regulamento de Equiparag@o a bolseiro (despacho 5689/2010, pu-
blicado no DR, 2. série, n.° 61 de 29.03.2010).

Regulamento do Regime de Vinculacdo e Avaliagdo da Atividade
Desenvolvida no Periodo Experimental (despacho 8022/2010 publi-
cado no DR, 2.* série n.° 88 de 6.05.2010, retificado pela declaragéo de
retificagdo 1564/2010 de 21 de julho, publicado no DR 2. série n.° 150
de 4 de agosto, alterado pelo despacho 13449/2010 de 11 de agosto,
publicado no DR 2.% série n.° 161 de 19 de agosto).

Regulamento Geral dos Concursos para recrutamento de professores
catedraticos, associados e auxiliares da UTL (despacho 10908/2010 de
17 de junho, publicado no DR 2.* série n.° 126 de 1 de julho, alterado
pelo despacho 13071/2010 de 4 de agosto de 2010, publicado no DR,
2.2 série n.° 156 de 12 de agosto).

Regulamento geral de prestagdo de servigos dos docentes da UTL
(despacho 12992/2010 de 22 de julho, publicado no DR 2.% série n.® 155
de 11 de agosto).
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Despacho n.° 11570/2012

Considerando que a Faculdade de Motricidade Humana aprovou um
Regulamento de Cursos ndo conferentes de grau, agora submetido a
homologacao Reitoral;

Considerando que, nos termos do artigo 29.°, n.° 2, alinea ¢), dos
Estatutos da UTL, aprovados pelo despacho normativo n.® 57/2008, de
28 de outubro de 2008, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 216, de 6 de novembro de 2008, compete ao Reitor aprovar os re-
gulamentos previstos na lei e nos Estatutos;

Ao abrigo do disposto nos artigos 29.°, n.° 2, alinea ¢) e 62.° dos
Estatutos da UTL:

1) Homologo o Regulamento de Cursos ndo conferentes de grau da
Faculdade de Motricidade Humana, o qual vai publicado em anexo e
faz parte integrante do presente despacho;

2) O Regulamento de Cursos ndo conferentes de grau da Faculdade
de Motricidade Humana, em anexo, entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagio no Didrio da Republica.

17 de agosto de 2012. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
Regulamento de cursos ndo conferentes de grau

Preambulo

Nos termos das alineas b) e i) do artigo 3.° dos seus Estatutos, ¢ atri-
buigao da Faculdade de Motricidade Humana (FMH) da Universidade
Técnica de Lisboa a realizagdo de cursos, conducentes ou no a grau,
com vista a formagdo dos seus estudantes, e de atividades de divulgagao
cientifica e de difusdo e transferéncia do saber, com vista a valorizagdo
econdmica, social e cultural do conhecimento.

Uma das formas de prosseguir esta atribuicéo € através da promogao
e realizacdo de cursos livres e de iniciativas de formagdo pos-graduada
ndo conferentes de grau.

Estes cursos ndo so representam uma excelente oportunidade de
divulgar e promover a FMH e o cumprimento da sua missdo, como
lhe permitem realizar receitas proprias e, dessa forma, contribuir para
o equilibrio do seu orgamento e reforgo da sua autonomia financeira.
A produgio de receitas proprias reveste-se de uma importancia crescente
no quadro de financiamento da atividade da FMH, tendo em conta a atual
situacdo das finangas publicas, que tem como consequéncia a redugao
das verbas transferidas do Orgamento de Estado.

Apesar de serem essenciais ao cumprimento da missdo da FMH, as
atividades de formacgdo e extensdo comunitaria ndo s6 nunca foram
contempladas na distribui¢ao de servigo docente, como sdo apenas
parcimoniosamente enquadradas no sistema de avaliagdo de desempenho
em vigor, malgrado apelarem a uma forte componente de empenhamento
individual em todas as suas vertentes e decorrerem essencialmente
em horario pos-laboral e aos fins de semana, e para além do tempo de
servigo distribuido.

A legalidade da retribuicdo das tarefas associadas a estas agdes de-
pende da existéncia de um regulamento que estabelega designadamente
os critérios de pagamento, a tabela remuneratoria com os valores a
pagar aos docentes nelas envolvidos e o procedimento de autorizagdo
e realizacio da despesa;

E de toda a conveniéncia estabelecer um regime comum a todos os
cursos breves e de pos-graduagéo ndo conferentes de grau que permita,
por um lado, disciplinar a sua organizagio e realizagdo, evitando-se dessa
forma solugdes casuisticas, e, por outro lado, agilizar os procedimentos
administrativos a eles inerentes.
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Nestes termos, o Presidente da FMH aprova e submete a homologacao
reitoral o seguinte Regulamento de Cursos ndo Conferentes de Grau:

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece as regras e principios a que deve
obedecer a criagdo, acreditacdo interna e creditacdo dos cursos nao
conferentes de grau da Faculdade de Motricidade Humana, da Univer-
sidade Técnica de Lisboa, adiante designada por FMH. O regulamento
tem como objeto a delimitagdo dos varios tipos de curso, a definicdo
dos procedimentos e niveis de decisdo envolvidos na sua criagdo e fun-
cionamento, ¢ a defini¢do do processo remuneratorio especificamente
aplicavel a concegdo, coordenagio e prelegdo nos mesmos.

Artigo 2.°
Criac¢ao dos cursos

1 — A FMH pode oferecer formagdo nao conferente de grau, com as
seguintes designagdes:

a) Curso livre, com o objetivo de divulgagdo de conhecimentos com
carater fundamentalmente técnico e cultural. Ndo exige formacao inicial
graduada e pode nao implicar avaliagdo. Incluem-se nesta categoria
os “Cursos de verdo”, Oficinas de formagdo, Seminarios, Simposios e
outras modalidades de formagdo;

b) Curso de pos-graduagio, com o objetivo de desenvolver capaci-
dades e competéncias conferidas pela formagdo graduada obtida pre-
viamente, constituindo um dos pré-requisitos a frequéncia do mesmo.
Estes cursos envolverdo obrigatoriamente avaliagdo. O nimero minimo
de créditos para a aprovagdo e creditagdo dos cursos de pos-graduagao
sera de 20 ECTS e pode corresponder a parte de curso(s) de mestrado.

¢) Curso de formagdo especializada ou de especializagdo, que promove
a atualizagdo dos conhecimentos de carater cientifico ou profissional em
dominios especificos das areas cientificas da FMH. A sua frequéncia
pode exigir formagao inicial graduada e pode corresponder a inscri¢@o
e frequéncia em disciplina de graduag@o ou pos-graduacdo de qualquer
curso de FMH.

2 — Sempre que a formagdo envolva a acreditacdo por entidades
certificadoras, o curso deve cumprir o estipulado no regime juridico
determinado por essas entidades.

3 — A proposta de criagdo ou alteracdo dos cursos supra enunciados
compete as diferentes unidades operativas da FMH (departamentos,
secgdes autonomas, laboratorios ou centros de estudos), cabendo ao Pre-
sidente da FMH a sua aprovagao, devendo para o efeito ouvir os Orgaos
de Gestao da FMH, no ambito das respetivas competéncias. Os cursos
livres poderdo, também, resultar de iniciativas de docentes da FMH.

Artigo 3.°
Proposta de criacdo de cursos

As propostas de criag@o de cursos devem ser dirigidas ao Presidente
da FMH e, para além da observancia de outra legislacdo aplicavel,
deverdo conter:

a) A designag@o do curso;

b) A identificagdo do tipo de curso;

¢) A justificac@o da proposta de curso;

d) Os objetivos do curso e, caso se justifique, a identificagdo de
competéncias a adquirir;

e) Os destinatarios e as saidas profissionais, quando se aplique;

/) A duragdo, incluindo horas totais atribuidas e horas de formagao
presencial, bem como o total atribuido de ECTS;

2) A creditagdo, caso seja procedente;

h) O plano curricular, incluindo a identificagdo das unidades curricu-
lares e, para cada uma, o niimero de horas totais atribuidas e de contacto,
o numero de ECTS e objetivos de aprendizagem, quando aplicavel,

i) O juri de seriagdo e de selecdo;

) Os recursos humanos necessarios para a lecionag@o ou prelegdo
do curso e, no caso de participantes externos a FMH, o respetivo cur-
riculum vitae;

k) Os recursos humanos de apoio ao curso, caso existam;

) A previsao de instalagdes necessarias para o bom funcionamento
do curso;

m) A metodologia de ensino e avaliagdo, quando aplicavel;

n) A proposta de numerus clausus, quando aplicavel;

0) As habilitagdes de acesso, quando aplicavel;

p) A calendarizacéo e o horario de funcionamento;

q) As medidas de divulgagdo necessarias a divulgagdo do curso;

r) A programagio financeira e estrutura de custos do curso.
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Artigo 4.°
Creditaciao

A atribuicao de créditos obedece ao disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005,
de 22 de fevereiro, no Decreto-Lei n.° 74/2006, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e baseia-se no Regulamento de apli-
cacao do sistema de créditos curriculares da FMH (Normas relativas a
Estrutura dos Cursos, de 3 de fevereiro de 2010), segundo os seguintes
principios:

a) Um crédito (ECTS) equivale a 25 horas de trabalho total do es-
tudante (conforme a norma para os cursos de Mestrado ministrados
na FMH);

b) O ntimero de horas de contacto do curso deve estar compreendido
entre os 20 e os 40 por cento do total de horas de trabalho previsto;

¢) Um curso devera ter um minimo de 25 horas de trabalho total para
que seja passivel de ser creditado com 1 ECTS, com um niimero de horas
de contacto compreendido entre 5 e 10 horas;

d) Nos cursos com avaliagdo, os créditos serdo concedidos aos es-
tudantes que obtenham aprovagao no curso, de acordo com as normas
de avaliacdo de conhecimento estabelecidas para os cursos ministrados
na FMH.

Artigo 5.°
Certificacdo
1 — A frequéncia e a aprovacao dos cursos serdo certificadas através de:

a) Um certificado de frequéncia para quem frequentou um curso sem
avaliagdo ou para quem, tendo frequentado um curso com avaliagdo, ndo
tenha concluido a formagdo com sucesso. A atribuigdo deste certificado
depende da frequéncia de, pelo menos, trés quartos das horas presenciais
contempladas para o curso;

b) Um certificado de curso de formagao continua ou de especializagio,
ou de formagao especializada, para quem frequentou um destes cursos
com avaliaco e obteve aprovagio;

¢) Um certificado de curso de pos-graduagio para quem frequentou
um curso de pés-graduagio e obteve aprovagdo.

2 — Os certificados de frequéncia, os certificados de cursos de for-
macdo continua ou de especializacdo e os cursos de pos-graduacdo
deverdo sempre identificar o curso ou a agio em causa, a area disciplinar
e ou de especializagdo, o nimero de créditos atribuido e a classificagdo
obtida, se aplicavel.

Artigo 6.°
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Fungdes de Concecdo — As de criagdo de uma oferta de formagao
que englobe a defini¢@o da sua estrutura curricular, a delimitagdo de
publicos-alvo, o ajustamento dos sistemas de avaliacdo e quaisquer
outras fungdes necessarias a delimitagdo da iniciativa;

b) Fungdes de Coordenagdo — As inerentes ao processo de imple-
mentagdo, divulgagio e gestdo do curso, incluindo a sua coordenagdo
pedagogica e gestdo financeira;

c) Fungdes de Prelecdo — As de transferéncia presencial de informa-
¢do e, caso exista, a formacao a distancia, nos termos especificamente
definidos no regulamento de cada curso. Podem incluir fungdes de
avaliacdo.

Artigo 7.°
Ambito pessoal

A concegao, organizagao, coordenagao de cursos e a prelecdo e avalia-
¢do nos cursos objeto do presente Regulamento poderao ser prestadas por
qualquer docente da FMH, independentemente do regime de prestacdao
de servigo a que esteja sujeito, desde que o trabalho nio esteja incluido
na distribuiggo de servico, seja prestado para além da duragdo semanal
de trabalho, e o curso decorra maioritariamente em horario pos-laboral
e ou ao fim de semana. O presente regulamento aplica-se apenas a do-
centes com efetiva distribuigdo de servigo docente no ano a que respeite
a participacdo em cursos.

Artigo 8.°

Local de realizaciao

Os cursos objeto do presente Regulamento decorrerdo e ou serdo
ministrados em instalagdes da FMH ou em instalagdes externas devi-
damente escolhidas e associadas para o efeito, em fungdo do interesse
especifico subjacente a cada curso.
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Artigo 9.°
Receitas proprias

Constituem receitas proprias da FMH todas as quantias pagas pelos
alunos dos cursos previstas no presente regulamento.

Artigo 10.°
Destino e afetaciio das receitas

1 — A totalidade da receita gerada por cada curso sera objeto de
distribuig@o e afetacdo nos seguintes termos:

a) Overhead da FMH — 33 % do valor total da receita gerada;
b) Despesas de organizagdo, realizagdo, funcionamento do curso e
remuneragdo dos docentes — 67 % do valor total da receita gerada.

2 — O docente responsavel pela organizagéo e coordenagio do curso
devera, no respetivo orgamento, prever e acautelar que as receitas a gerar
sejam, no minimo, as suficientes para cobrir a totalidade das despesas
previstas.

3 — S6 havera lugar ao pagamento de remuneragdes aos docentes,
pelo valor remanescente, apés a liquidagao integral do overhead da
FMH e da totalidade das despesas de organizagdo, realizagao e funcio-
namento do curso.

4 — Apos a liquidagao de todos os encargos, e se as contas do curso
apresentarem um saldo positivo, 0 mesmo sera repartido, em partes
iguais, entre a FMH e o coordenador do curso, que ficara com a prer-
rogativa de estabelecer as prioridades de aplicagdo da metade que nao
reverte para a FMH.

5 — O curso deve explicitamente prever as condi¢gdes minimas ne-
cessarias ao seu funcionamento, prevendo o equilibrio orgamental entre
receitas e despesas.

Artigo 11.°
Direito a remuneracio

1 — Os docentes que exer¢cam fungdes de concegdo, coordenagio
e ou prelegdo de cursos breves e de cursos de pos-graduagdo orga-
nizados, desenvolvidos e ministrados pela FMH, fora do servigo
distribuido e para além da duragdo semanal do trabalho, tém direito
a percegdo de remuneragdes por essas fungdes, nos termos do pre-
sente regulamento.

2 — O valor por hora a pagar aos docentes pelo desempenho das
fungdes referidas no nimero anterior sera calculado do seguinte
modo:

Custo/hora =3 x [(12 x RB)/(52 x NHS)]

em que RB ¢é a remuneragdo base mensal de Prof. Catedratico — Es-
caldo 1, e NHS ¢ o numero de horas semanais em regime de tempo
integral.

3 — Os docentes podem prescindir da remuneragio, no todo ou em
parte, assistindo-lhes, nesse caso, o direito de propor a aplicacéo da verba
correspondente. As aquisi¢oes que venham a ser efetuadas ao abrigo do
estipulado neste ponto sao patriménio da FMH.

Artigo 12.°
Limites remuneratorios

1 — A remuneragdo das tarefas de preleg¢do dos cursos objeto do
presente Regulamento esta sujeita ao limite, por docente, de 20 horas
por curso e de 40 horas por ano letivo.

2 — As tarefas de prelegdo serdo contabilizadas pelo niimero de
horas efetivamente ministradas aos alunos. As tarefas de avaliagdo,
caso existam, ndo poderdo exceder 5 por cento das horas de prelecdo
de cada docente.

3 — As tarefas de concegdo de cada curso serdo estimadas por
referéncia a 10 por cento da sua duragio total, com o limite maximo
de 10 horas, ndo se aplicando a mais do que dois cursos em cada
ano letivo.

4 — As tarefas de coordenagdo de cada curso serdo estimadas por
referéncia a 10 por cento da sua duragdo total, com o limite maximo
de 10 horas, ndo se aplicando a mais do que dois cursos em cada ano
letivo.

Artigo 13.°

Operacionalizagio dos cursos

1 — Apos aprovagdo de cada curso, o Presidente determina o processo
de implementagao das diversas componentes do curso, especialmente
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no que diz respeito a divulgacdo, formalizagdo administrativa e ins-
crigdes.

Artigo 14.°
Relatorio final e procedimentos de pagamento

1 — Ap6s a conclusio de cada curso, o docente responsavel pela sua
organizagao e coordenagdo devera submeter a aprovagao do Presidente
da FMH um relatério final do curso, do qual devera obrigatoriamente
constar o grau de cumprimento dos objetivos do curso e a apresentagdo
detalhada da respetiva execugdo orgamental.

2 — Apos a aprovacdo do relatorio final pelo Presidente da FMH,
o processo sera remetido ao Conselho de Gestdo, para efeitos de
processamento, liquidagdo e pagamento dos encargos com coorde-
nacdo e prelegdo de docentes, e aos outros Orgdos de Gestdo para
conhecimento.

Artigo 15.°
Casos omissos

As situacdes ndo especificamente previstas no presente Regulamento
regem-se, sucessivamente, pelo disposto no Regulamento Geral de
Prestagdo de Servigo dos Docentes da UTL, no Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, na redagdo emergente da Lei n.° 8/2010, de 13 de
maio, e na demais legislag@o aplicavel. Os casos omissos no presente
regulamento serdo apreciados e resolvidos por despacho do Presidente
da FMH, sempre que entenda por necessario ou conveniente, de acordo
com o regime estabelecido no artigo 4.°, com as necessarias adaptagdes.

Artigo 16.°
Aplica¢iio no tempo e entrada em vigor

O presente regulamento revoga o regulamento de cursos ndo con-
ferentes de grau, (Regulamento n.° 73/2012) publicado no Didrio da
Republica em 23 de fevereiro de 2012, e abrange os cursos iniciados
no presente ano letivo. O presente Regulamento entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicag¢@o no Didrio da Republica.
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Despacho n.° 11571/2012

Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado
em Arquitetura — Alteracio

Nos termos dos artigos 11.°,61.° ¢ 74.° da Lei n.® 62/2007, de 10 de
setembro, que aprovou o Regime Juridico das Instituicdes de Ensino
Superior; da alinea g) do artigo 29.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, aprovados pelo Despacho Normativo n.° 57/2008,
de 6 de novembro; dos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelos Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de
junho, Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro e pela Decla-
racdo de Retificagdo n.° 81/2009, de 27 de outubro e do Despacho
n.° 7287-A/2006, 2. série, de 31 de margo, o Reitor da Universidade
Técnica de Lisboa aprova a alteragdo do ciclo de estudos de Mestrado
Integrado em Arquitetura.

1.°
Alteracao do Ciclo de Estudos

1 — O Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura,
conducente ao grau de Licenciado em Estudos Arquitetonicos e ao de
Mestre em Arquitetura, foi adequado por Despacho n.® 22848/2008
publicado no Didrio da Republican.® 172, 2.* série, de 5 de setembro
(sendo as ultimas alteragdes aos planos de estudos feitas de acordo
com os Despachos n.° 19222/2009, publicado no Didrio da Repu-
blica n.° 160, 2.* série, de 19 de agosto e Despacho n.° 17143/2011,
publicado no Didrio da Republica n.° 244, 2.* série, de 22 de de-
zembro) e registado na Dire¢do-Geral do Ensino Superior com o
n.° R/B-AD-209/2008.

2 — A alteragdo do plano de estudos do Ciclo de Estudo mencionado
em 1. foi aprovada nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decreto-Lei n.® 107/2008,
de 25 de junho, sob proposta da Faculdade de Arquitetura.

3 — Mantém-se inalterados os artigos n.* 1,2, 4, 5 e 6, aprovado por
Despacho n.° 22848/2008 publicado no Didrio da Republica n.° 172,
2.2 série, de 5 de setembro.
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2 o
Estrutura curricular e plano de estudos

A alterag@o a estrutura curricular e ao plano de estudos do Ciclo de
Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura ¢ a que passa a constar do
Anexo ao presente Despacho.

3.°
Inicio de funcionamento

1 — Nos termos do previsto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco,
alterado pelos Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, a Universidade
Técnica de Lisboa comunicou as alteragdes do Mestrado Integrado em
Arquitetura a Dire¢do Geral do Ensino Superior em 17 de agosto de 2012.

2 — As alteragdes ao Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado em
Arquitetura ser@o publicadas no Didrio da Republica e entram em vigor
no ano letivo de 2012/2013.

17 de agosto de 2012. — O Reitor, Anténio Cruz Serra.

ANEXO
(ao despacho reitoral N.° 76/UTL/2012)

Estrutura curricular e plano de estudos do Ciclo
de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Técnica de Lisboa

2 — Unidade organica — Faculdade de Arquitetura.

3 — Curso — Mestrado Integrado em Arquitetura.

4 — Grau — Mestre.

5 — Area cientifica predominante do curso — Arquitetura

6 — Numero de créditos para a obten¢do do grau — 300 ECTS (in-
cluindo 24 ECTS do Projeto Final de Mestrado/Dissertagao)

7 — Duragédo normal do curso — dez semestres.

8 — Opgdes/ramos — ndo aplicavel.
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9 — Areas cientificas:

QUADRON-
Créditos ECTS
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Arquitetura . ................. A 86,8
Urbanismo ................... U 46,2

Historia e teoria da arquitetura, do

urbanismo e do design ....... HTAUD 32,0

Desenho e comunicagdo visual . . . DCV 39,5
Tecnologias da arquitetura, do urba-
nismo e do design ........... TAUD 60,0 -

Ciéncias sociais e do territorio . .. CST 20,5 -
Vdérias: arquitetura ou urbanismo ou
desenho e comunicagdo visual ou
tecnologias da arquitetura, do ur-
banismo e do design ou ciéncias
sociais e do territorio ou historia e
teoria da arquitetura, do urbanismo

edodesign ................ VAR 6,0 9,0
Sub-total . . . . .. 291,0 9,0
Total ......... 300

As disciplinas Optativas sdo oferecidas pelos diversos Departamentos
da FA/UTL, podendo os alunos seleccionar as que mais se adequam ao
perfil da Especializagdo que se encontram a frequentar.

Mestrado Integrado em Arquitetura

1.° semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
€)) 2 3) ) [©)] ©) U]
Laboratorio de Arquitetural ................. A(70 %)/ U(30 %) | Semestral 266 | PL-105;T-21 |6,65+2,85=9,5| Obrigatoria
Desenhol ......... . ... .. ... DCV Semestral 154 TP-63 5,5 Obrigatoria
Matematica . ............c.iiii TAUD Semestral 98 T-21;P-21 3,5 Obrigatoria
Geometria Descritiva e Conceptual I .......... DCV Semestral 126 TP 42 4,5 Obrigatoria
Geografia Fisica ............. ... ... ...... CST Semestral 98 TP 42 3,5 Obrigatoria
Cultura da Arquiteturae da Cidade . . . ......... HTAUD Semestral 98 T42 3,5 Obrigatéria
Total ............... 840 357 30
2.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
(@) @ (€] “) (©) ©) @
Laboratorio de Arquitetura IT ................ A(70 %)/ U30 %) Semestral 266 |PL-105;T-21| 6,65+2,85=9,5 | Obrigatoria
DesenhoIl ......... ... .. .. ... ... ... ... DCV Semestral 154 TP 63 5,5 Obrigatoria
Materiais I ........... .. .. .. .. ... TAUD Semestral 140 TP 42 5,0 Obrigatoria
Geometria Descritiva e Conceptual 1. ......... DCV Semestral 126 TP 63 4,5 Obrigatoria
Historia de Arte Contemporanea . . ............ HTAUD Semestral 98 T42 3,5 Obrigatoria
Antropologiado Espago .................... CST Semestral 56 T21 2,0 Obrigatéria
Total ............... 840 357 30
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3.° semestre

QUADRO N.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ () A3) “) (©) ©6) )
Laboratorio de Arquitetura IIT . . .............. A(70 %)/ U(30 %) | Semestral 266 | PL-105;T-21 | 6,65+2,85=9,5 | Obrigatoria
Materiais IT ......... ... . ... . ... .. .... TAUD Semestral 154 TP-42 5,5 Obrigatoria
Desenho Arquitetonico I .................... DCV Semestral 126 TP-63 4,5 Obrigatéria
Processos de Computagdo ................... DCV Semestral 98 T-21;TP-21 3,5 Obrigatoria
Historia da Arquitetura Classica e Medieval .. .. HTAUD Semestral 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Fisica das Constru¢des e Ambiente . .. ......... TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Total ............... 840 357 30
4.° semestre
QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
0} () ?3) 4) (©) (©) @)
Laboratorio de Projeto ..................... A(70 %)/ U(30 %) | Semestral 266 PL-105;T-21 | 6,65+2,85=9,5 | Obrigatoria
Edificagoes I. Elementos de Suporte e Primarios . . . . TAUD Semestral 154 TP-42 5,5 Obrigatoria
Desenho Arquitetonico I .................... DCV Semestral 126 TP-63 4,5 Obrigatoria
Modelagédo Tridimensional ................... DCV Semestral 98 T-21;TP-21 3,5 Obrigatoria
Estatica ............... e TAUD Semestral 98 TP-42 35 Obrigatoria
Histéria da Arquitetura da Epoca Moderna . .. ... HTAUD Semestral 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Total ................ 840 357 30
5.° semestre
QUADRON.° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
(6] @ ©)] “) ©)] (©) @)
Laboratorio de Projeto IT . .. ................. A(70 %)/ U(30 %) | Semestral 294 | PL-105;T-21 | 7,35+3, 15=10,5 | Obrigatoria
Edificagdes II. Revestimentos e Elementos Secun-

darios ... ... TAUD Semestral 126 TP-42 4,5 Obrigatoria
Teoria da Arquitetura ...................... HTAUD Semestral 126 T-42 4,5 Obrigatoria
Urbanismo . ...t 0] Semestral 98 TP-42 , Obrigatoria
Resisténcia de Materiais .. .................. TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
GeografiaUrbana ......................... CST Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria

Total ............... 840 336 30
6.° semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
(0] @ (€)] Q) ®) ©) (@)
Laboratoério de Projeto IIT .. ................... A(70 %)/ U(30 %) | Semestral | 294 | PL-105;T-21 | 7,35+3, 15=10,5 | Obrigatoria
Edificagoes III. Redes e Instalagdes Técnicas ... .. TAUD Semestral | 126 TP-42 4,5 Obrigatoria
Histéria da Arquitetura e do Urbanismo na Epoca Con-

TEMPOTANEA . .o \ov e vttt e e et HTAUD Semestral | 126 T-42 4,5 Obrigatoria
Sociologia .. ... CST Semestral 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Arquitetura Paisagista . ....................... U Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Estruturas ........... .. i TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria

Total ................. 840 336 30
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7.° semestre
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
(0] @ 3) “) ®) ©) (@)
Laboratorio de Projeto IV .................... A(70 %)/ U(30 %) | Semestral 336 PL-105;TP-21 | 8,4+3,6=12,0 | Obrigatoria
TeoriadoLugar ............................ HTAUD Semestral 126 T-42 4,5 Obrigatoria
Edificagdes Especiais ....................... TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Sistemas Estruturais ........................ TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Planeamento Urbano . ....................... U Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
U.C.OptativaA . ... — Semestral 84 TP-42 3,0 Optativa
Total ................ 840 336 30
8.° semestre
QUADRON.°9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
(@) () (€)] “) ®) (©) (@)
Laboratériode Projeto V... ........ ... ... ...... A(70 %)/ U(30 %) | Semestral 336 | PL-105;TP-21| 8,4+3,6=12,0 | Obrigatoria
Conservagdo Restauro e Reabilitagdo ............. A Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Tecnologias da Reabilitagdo .................... TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Modelagdo Geométrica ... ..................... DCV Semestral 98 T-21;TP-21 3,5 Obrigatoria
Historia da Arquitetura em Portugal .............. HTAUD Semestral 126 T-42 4,5 Obrigatoria
UC.OptativaB....... ... i — Semestral 84 TP-42 3,0 Optativa
Total ................. 840 336 30
9.° Semestre
QUADRON.° 10
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
(€)) @ 3) “) (©) (©) )
Laboratorio de Projeto VI .................. A(70 %)/ U(30 %) | Semestral 336 PL-105;TP-21 | 8,4+3,6=12,0 | Obrigatoria
Gestdo Urbanistica ....................... CST Semestral 126 TP-42 4,5 Obrigatoria
Gestdo de Projetoe Obra .................. TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Conforto Ambiental ...................... TAUD Semestral 98 TP-42 3,5 Obrigatéria
Economia ............. ... il CST Semestral 98 T-42 3,5 Obrigatoria
UC.OptativaC..........coviiiiian... — Semestral 84 TP-42 3,0 Optativa
Total ................ 840 336 30
10.° Semestre
QUADRONZ 11
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
(€] () 3) “) (©) ©6) )
PFM — Projeto Final de Mestrado . . ............. A(70 %)/ U30 %) | Semestral | 672 | PL-105;TP-21| 16,8+7,2=24,0 | Obrigatoria
Seminarios de Apoio ao Projeto Final de Mestrado . . . . — Semestral | 168 S-42 6,0 Obrigatoria
Total .................... 840 336 30

206335337
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Despacho n.° 11572/2012

Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura,
na area de especializacdo em Gestio Urbanistica
ou especializacio em Planeamento Urbano e Territorial —Alteracio

Nos termos dos artigos 11.°, 61.° ¢ 74.° da Lei n.° 62/2007, de
10 de setembro, que aprovou o Regime Juridico das Instituigdes
de Ensino Superior; da alinea g) do artigo 29.° dos Estatutos da
Universidade Técnica de Lisboa, aprovados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 57/2008, de 6 de novembro; dos artigos 75.° a 80.° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, alterado pelos Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho, Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de
setembro e pela Declaragdao de Retificacdo n.° 8§1/2009, de 27 de
outubro e do Despacho n.° 7287-A/2006, 2.* série, de 31 de margo,
o Reitor da Universidade Técnica de Lisboa aprova a alteragcdo do
ciclo de estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura, na area de
especializagdo em Gestdo Urbanistica ou especializagdo em Plane-
amento Urbano e Territorial.

1.°
Alteracao do Ciclo de Estudos

1 — O Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura, na
area de especializacdo em Gestdo Urbanistica ou especializagdo em
Planeamento Urbano e Territorial, conducente ao grau de Licenciado
em Estudos Arquitetonicos e de Mestre em Arquitetura, na area de es-
pecializagdo em Gestdo Urbanistica ou especializagdo em Planeamento
Urbano e Territorial resultou da fusdo dos Ciclos de Estudo de Mestrado
em Arquitetura, na area de especializagdo em Gestdo Urbanistica e do
mestrado em Arquitetura na area de especializagdo em Planeamento
Urbano e Territorial registado na Dire¢do-Geral do Ensino Superior
com o n.° R/B-FV 1/2009 (sendo as ultimas altera¢des ao plano de
estudos feitas de acordo com os Despachos n.° 19224/2009, publicado
no Diario da Republica, n.° 160, 2.* série, de 19 de agosto de 2009 e
Despacho n.° 17145/2011, publicado no Didrio da Republica, n.° 244,
2.%* série, de 22 de dezembro).

2 — A alteragdo do plano de estudos do Ciclo de Estudo mencio-
nado em 1. foi aprovada nos termos do disposto no artigo 76.° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, alterado pelos Decreto-
-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, sob proposta da Faculdade de
Arquitetura.

2.°
Estrutura curricular e plano de estudos

A alteracdo a estrutura curricular e ao plano de estudos do Ciclo
de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura, na area de espe-
cializacdo em Gestdo Urbanistica ou especializagdo em Planeamento
Urbano e Territorial ¢ a que passa a constar do Anexo ao presente
Despacho.

3 o
Inicio de funcionamento

1 — Nos termos do previsto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, alterado pelos Decreto-Lein.° 107/2008, de 25 de junho, a Uni-
versidade Técnica de Lisboa comunicou as alteragdes do Mestrado Inte-
grado em Arquitetura, na area de especializagdo em Gestdo Urbanistica
ou especializagdo em Planeamento Urbano e Territorial a Direcdo Geral
do Ensino Superior em 17 de agosto de 2012.

2 — As alteragdes ao Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado
em Arquitetura, na area de especializacdo em Gestdo Urbanistica
ou especializagdo em Planeamento Urbano e Territorial serdo pu-
blicadas no Didrio da Republica e entram em vigor no ano letivo
de 2012/2013.

17 de agosto de 2012. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.

ANEXO
(ao Despacho Reitoral n.° 78/UTL/2012)

Estrutura Curricular e Plano de Estudos do Ciclo de Estudos
de Mestrado Integrado em Arquitetura, na area de espe-
cializagdo em Gestdao Urbanistica ou especializagao em
Planeamento Urbano e Territorial.

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Técnica de Lisboa (UTL)
2 — Unidade organica: Faculdade de Arquitetura

Didario da Republica, 2. série— N.° 165 — 27 de agosto de 2012

3 — Curso: Mestrado Integrado em Arquitetura, na area de espe-
cializagdo em Gestdo Urbanistica ou especializa¢gdo em Planeamento
Urbano e Territorial

4 — Grau: Mestre

5 — Area cientifica predominante do curso: Arquitetura

6 — Numero de créditos para a obtengdo do grau: 300 ECTS (in-
cluindo 24 ECTS do Projeto Final de Mestrado/Dissertagao)

7 — Duragao normal do curso: 10 Semestres

8 — Opgdes/ramos: Especializagdo em Gestdo Urbanistica

Especializacdo em Planeamento Urbano e Territorial

9 — Areas Cientificas:

Especializacdo em Gestao Urbanistica

QUADRONZ |
Créditos ECTS
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Arquitetura. . .......... ... ... A 76,7
Urbanismo ..................... U 48,3
Historia e Teoria da Arquitetura, do
Urbanismo e do Design . ........ HTAUD 26,5
Desenho e Comunicagdo Visual ....| DCV 32,5
Tecnologias da Arquitetura, do Urba-
nismoedoDesign............. TAUD 59,5 -
Ciéncias Sociais e do Territorio. . . .. CST 41,5 -
Varias: Arquitetura ou Urbanismo ou
Desenho e Comunicagdo Visual ou
Tecnologias da Arquitetura, do Ur-
banismo e do Design ou Ciéncias
Sociais e do Territorio ou Historia e
Teoria da Arquitetura, do Urbanismo
edoDesign .................. VAR 6,0 9
Subtotal . ....... 291 9
Total ........... 300

As disciplinas Optativas sdo oferecidas pelos diversos Departamentos
da FA/UTL, podendo os alunos seleccionar as que mais se adequam ao
perfil da Especializagdo que se encontram a frequentar.

Especializagdo em Planeamento Urbano e Territorial

QUADRON.*2
Créditos ECTS
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Arquitetura. .. .......... ... A 80,2
Urbanismo ..................... U 48,3
Historia e Teoria da Arquitetura, do
Urbanismo e do Design . ........ HTAUD 26,5
Desenho e Comunicagéo Visual ....| DCV 32,5
Tecnologias da Arquitetura, do Urba-
nismo edo Design............. TAUD 59,5 -
Ciéncias Sociais ¢ do Territorio. . . .. CST 38,0 —
Arquitetura ou Urbanismo ou Desenho
e Comunicagdo Visual ou Tecnolo-
gias da Arquitetura, do Urbanismo
e do Design ou Ciéncias Sociais e
do Territério. .. ............... DC 6,0 9
Subtotal . ....... 291 9
Total ........... 300
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Tronco comum

1.° semestre

30017

QUADRON.°3
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cic?liiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
O ©) 3) Q) ) (6) Q)
Laboratorio de Arquitetural .................. A(70 %)/U(30 %) | Semestral ... | 266 | PL-105;T-21 | 6,65+2,85=9,5 | Obrigatoria
Desenhol......... ... .. .. . ... DCV Semestral ... | 154 TP-63 5,5 Obrigatoria
Matematica. . ..ot TAUD Semestral . . . 98 T-21;P-21 3,5 Obrigatoria
Geometria Descritiva e Conceptual I............ DCV Semestral ... | 126 TP 42 4,5 Obrigatdria
GeografiaFisica............................ CST Semestral . . . 98 TP 42 35 Obrigatoria
Cultura da Arquiteturae da Cidade ... .......... HTAUD Semestral . . . 98 T42 3,5 Obrigatoria
Total . ................ 840 357 30
2.° semestre
QUADRON.° 4
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l{iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
O @ 3) Q) %) (6) Q)
Laboratorio de Arquitetura IT. .. ............... A(70 %)/U(30 %) | Semestral ... | 266 |PL-105;T-21 | 6,65+2,85=9,5 | Obrigatoria
DesenhoIl ......... .. .. . ... DCV Semestral ... | 154 TP 63 5,5 Obrigatoria
Materiais I .......... ... ... .. . TAUD Semestral ... | 140 TP 42 5,0 Obrigatdria
Geometria Descritiva e Conceptual II........... DCV Semestral ... | 126 TP 63 4,5 Obrigatoria
Historia de Arte Contemporanea . . ............. HTAUD Semestral . . . 98 T 42 3,5 Obrigatoria
Antropologiado Espaco ..................... CST Semestral . . . 56 T21 2 Obrigatoria
Total . ................ 840 357 (25,5) 30
3. semestre
QUADRON.°5
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;ﬁ?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
M 0] 3 Q) %) () Q)
Laboratorio de Arquitetura III . .. .............. A(70 %)/U(30 %) | Semestral ... | 266 |PL-105;T-21 | 6,65+2,85=9,5 | Obrigatoria
Materiais II. . . ....... ... .. o TAUD Semestral ... | 154 TP-42 5,5 Obrigatdria
Desenho Arquitetéonicol .................. ... DCV Semestral ... | 126 TP-63 4,5 Obrigatoria
Processos de Computagdo . ................... DCV Semestral . . . 98 | T-21;TP-21 3,5 Obrigatoria
Historia da Arquitetura Classica e Medieval . . . . .. HTAUD Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Estatistica. ..............ooiiiiiiiii... TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Total . ................ 840 357 30
4.° semestre
QUADRON.° 6
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciglt—iefe':ca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
& ©) ©) @ %) (6) @)
Laboratorio de Projeto I. . .................... A(70 %)/U(30 %) | Semestral ... | 266 | PL-105;T-21 | 6,65+2,85=9,5 | Obrigatoria
Edificagoes 1. Elementos de Suporte E.primarios . . . TAUD Semestral ... | 154 TP-42 5,5 Obrigatoria
Desenho Arquitetonico IT. .. .................. DCV Semestral ... | 126 TP-63 4,5 Obrigatoria
Fundamentos de Informagdo Geografica......... CST Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Estatica................ e TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Histéria da Arquitetura da Epoca Moderna . . . . . .. HTAUD Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Total . ................ 840 357 30
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5.° semestre
QUADRON.*7
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?;ieéca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
©) 2 ©) Q) %) (6) Q)
Laboratorio de Projeto IT . . ................... A(70 %)/U(30 %) | Semestral ... | 294 | PL-105;T-21 | 7,35+3, 15=10,5 | Obrigatoria
Edificacdes I1. Revestimentos e Elementos Secundarios TAUD Semestral ... | 126 TP-42 4,5 Obrigatoria
Teoria da Arquitetura. .. ..................... HTAUD Semestral ... | 126 T-42 4,5 Obrigatoria
Ordenamento do Territorio. .. ................. CST Semestral . . . 98 TP-42 35 Obrigatéria
Resisténcia de Materiais .. ................... TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
GeografiaUrbana. . ................... ... ... CST Semestral . . . 98 TP-42 35 Obrigatoria
Total . ................ 840 336 30
6.° semestre
QUADRON.°8
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cielzi?éca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
M ©) 3) Q) %) () Q)
Laboratorio de Projeto III . ................... A(70 %)/U(30 %) | Semestral ... | 294 | PL-105;T-21 | 7,35+3, 15=10,5 | Obrigatoria
Edificagdes IIL.Redes e Instalagdes Técnicas . . . .. TAUD Semestral ... | 126 TP-42 4,5 Obrigatoria
Historia da Arquitetura e do Urbanismo na Epoca
Contemporanea . ...............couunnnn.. HTAUD Semestral ... | 126 T-42 4,5 Obrigatoria
Sociologia da Cidade e do Territério............ CST Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Arquitetura Paisagista ....................... U Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Estruturas........... ... TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Total . ................ 840 336 30
Especializacdo em Gestiao Urbanistica
7.° semestre
QUADRON.°9
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?liiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
& ©) [©) Q) ©)] (6) Q)
Laboratorio de Projeto IV .................... A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 322 | PL-105;T-21 | 6,9+4,6=11,5 | Obrigatoria
Teoria e Historia do Planeamento . ............. HTAUD Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Redes e Infraestruturas I ..................... TAUD Semestral ... | 140 TP-63 5,0 Obrigatoria
Analise e Processamento de Dados ... .......... TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Direito da Arquitetura e do Urbanismo . ......... CST Semestral . . . 98 T-42 35 Obrigatoria
UC.OptativaA .. ...t - Semestral . . . 84 TP-42 3 Optativa
Total . ................ 840 336 30
8. semestre
QUADRON.° 10
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciglt—iefe':ca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
M ©) ©) Q) %) (6) @)
Laboratorio de Projeto V. .................... A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 322 | PL-105;T-21 | 6,9+4,6=11,5 | Obrigatoria
Metodologia do Planeamento ................. U Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Redes e Infraestruturas IT. .. .................. TAUD Semestral ... | 140 TP-63 5,0 Obrigatoria
Sistemas de Informagdo Geografica ............ CST Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
EconomiaUrbana .......................... CST Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria
U.C.OptativaB ........... ... o il - Semestral . . . 84 TP-42 3 Optativa
Total . ................ 840 336 30
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9.° semestre
QUADRON- 11
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?é?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
& ©) 3) Q) ) () Q)
Laboratorio de Projeto VI .................... A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 336 |PL-105;T-21 7,2+4,8=12 Obrigatoria
Planeamento e Politica de Transportes .......... TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Politicas e Administragdo do Territorio . ......... CST Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Analise Econémica Aplicada ao Planeamento. . . . . CST Semestral ... | 126 TP-42 4,5 Obrigatoria
Avaliacdo e Gestao de Projetos e Planos . .. ...... CST Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
UC. OptativaC ..., - Semestral . . . 84 TP-42 3 Optativa
Total . ................ 840 336 30
10.° semestre
QUADRON.° 12
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciej?:t—iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
©) 2 ©) Q) %) (6) Q)
PFM — Projeto Final de Mestrado . ............ A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 672 |PL-105;TP-21| 14,4+9,6=24,0 | Obrigatoria
Seminarios de Apoio ao Projeto Final de Mestrado - Semestral ... | 168 S-42 6,0 Obrigatoria
Total ................. 840 336 30
Especializacio em Planeamento Urbano e Territorial
7.° semestre
QUADRON. 13
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁ{iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
O ©) ?3) Q) ©)] (6) Q)
Laboratorio de Projeto IV .................... A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 322 | PL-105;T-21 | 6,9+4,6=11,5 | Obrigatoria
Teoria e Historia do Planeamento .............. HTAUD Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria
Redes e Infraestruturas I ..................... TAUD Semestral ... | 140 TP-42 5,0 Obrigatoria
Analise e Processamento de Dados ... .......... TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Direito da Arquitetura e do Urbanismo . ......... CST Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatéria
UC.OptativaA .. ...t - Semestral . . . 84 TP-42 3 Optativa
Total . ................ 840 336 30
8.° semestre
QUADRON.° 14
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciglt—iefe':ca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
& ©) ©) @ %) (6) @)
Laboratorio de Projeto V. .................... A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 322 | PL-105;T-21 | 6,9+4,6=11,5 | Obrigatoria
Metodologia do Planeamento ................. U Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Redes e Infraestruturas IT. .. .................. TAUD Semestral ... | 140 TP-42 5,0 Obrigatoria
Sistemas de Informagdo Geografica ............ CST Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Economia Urbana. . ......................... CST Semestral . . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria
U.C.OptativaB ........... ... o il - Semestral . . . 84 TP-42 3 Optativa
Total . ................ 840 336 30
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9.° semestre

QUADRON. 15

) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Cié?liiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
©) ©) 3) 4 ) (6) Q)
Laboratorio de Projeto VI .................... A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 336 |PL-105;T-21 7,2+4,8=12 Obrigatoria
Reabilitacdo Urbana. . ....................... A Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Sistemas Viarios e Transportes ................ TAUD Semestral . . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria
Administragdo Urbanistica e Territorial. ......... CST Semestral . . . 98 TP-42 4,5 Obrigatoria
Anélise Econdmica Aplicada ao Planeamento. . . . . CST Semestral ... | 126 TP-42 3,5 Obrigatéria
UC.OptativaC.........oo.oiiiiiii.. - Semestral . . . 84 TP-42 3 Optativa
Total ................. 840 336 30
10.° semestre
QUADRON. 16
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciejziiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
©) 2 ©) Q) %) (6) Q)
PFM — Projeto Final de Mestrado . . ........... A(60 %)/U(40 %) | Semestral ... | 672 |PL-105;TP-21| 14,4+9,6=24,0 | Obrigatoria
Seminarios de Apoio ao Projeto Final de Mestrado - Semestral ... | 168 S-42 6,0 Obrigatoria
Total ................. 840 336 30
206335864
Despacho n.° 11573/2012 2.°

Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura, na area
de especializacio em Arquitetura de Interiores — Alteracio

Nos termos dos artigos 11.°, 61.° e 74.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro, que aprovou o Regime Juridico das Institui¢des de Ensino
Superior; da alinea g) do artigo 29.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, aprovados pelo Despacho Normativo n.® 57/2008,
de 6 de novembro; dos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelos Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de
junho, Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro e pela Decla-
racdo de Retificacdo n.° 81/2009, de 27 de outubro e do Despacho
n.° 7287-A/2006, 2.* série, de 31 de margo, o Reitor da Universidade
Técnica de Lisboa aprova a alteragdo do ciclo de estudos de Mestrado
Integrado em Arquitetura, na area de especializagdo em Arquitetura
de Interiores.

1.
Alteragio do Ciclo de Estudos

1 — O Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura,
na area de especializacdo em Arquitetura de Interiores, conducente
ao grau de Licenciado em Estudos Arquitetonicos e ao de Mestre
em Arquitetura, na area de especializagdo em Arquitetura de Inte-
riores, foi adequado pelo Despacho n.° 22847/2008 publicado no
Didrio da Republica n.° 172, 2.* série, de 5 de setembro de 2008 e
registado na Dire¢do-Geral do Ensino Superior com o n.° R/B-AD
210/2008 (sendo as ultimas alteragdes ao plano de estudos feitas de
acordo com o Despacho n.° 19223/2009, publicado no Didario da
Republica n.° 160, 2. série, de 19 de agosto de 2009 e Despacho
n.° 17144/2011, publicado no Didrio da Republica n.® 244, 2.* série,
de 22 de dezembro).

2 — A alteragdo do plano de estudos do Ciclo de Estudo mencio-
nado em 1. foi aprovada nos termos do disposto no artigo 76.° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decreto-
-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, sob proposta da Faculdade de
Arquitetura.

3 — Mantém-se inalterados os artigos n.* 1, 2, 4, 5 e 6, aprovado por
Despacho n.° 22847/2008 publicado no Didrio da Repiiblica n.° 172,
2.2 série, de 5 de setembro.

Estrutura curricular e plano de estudos

A alteracdo a estrutura curricular e ao plano de estudos do Ciclo de
Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura, na area de especializa-
¢do em Arquitetura de Interiores é a que passa a constar do Anexo ao
presente Despacho.

3 o
Inicio de funcionamento

1 — Nos termos do previsto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, alterado pelos Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, a Uni-
versidade Técnica de Lisboa comunicou as altera¢cdes do Mestrado
Integrado em Arquitetura,na area de especializagdo em Arquitetura de
Interiores a Diregdo Geral do Ensino Superior em 17 de agosto de 2012.

2 — As alteragdes ao Ciclo de Estudos de Mestrado Integrado em
Arquitetura, na area de especializagdo em Arquitetura de Interiores
serdo publicadas no Didrio da Republica e entram em vigor no ano
letivo de 2012/2013.

17 de agosto de 2012. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos do Ciclo
de Estudos de Mestrado Integrado em Arquitetura,
na area de especializagdao em Arquitetura de Interiores

Estrutura Curricular

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Técnica de Lisboa.(UTL)

2 — Unidade organica — Faculdade de Arquitetura.

3 — Curso — Mestrado Integrado em Arquitetura, na area de espe-
cializagdo em Arquitetura de Interiores.

4 — Grau — Mestre.

5 — Area cientifica predominante do curso — Arquitetura

6 — Numero de créditos para a obtenc¢éo do grau — 300 ECTS (in-
cluindo 24 ECTS do Projeto Final de Mestrado/dissertagdo)

7 — Duragdo normal do curso — 10 semestres.
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8 — Opgdes/ramos — ndo aplicavel. ]
9 — Areas cientificas: Créditos ECTS
Area cientifica Sigla
Obrigatérios | Optativos
QUADRON. 1
Créditos ECTS Varias: arquitetura ou urbanismo ou de-
Area cienti . senho e comunicagdo visual ou tec-
rea cientifica Sigla . . .
Obrigatorios | Optativos nOlOglaS d a arqult.e}ur.a’ do ur.b?'msmo
e do design ou ciéncias sociais e do
territorio ou historia e teoria da arqui-
ATQUItETUTa « o oo oo A 1043 tetura, do urbanismo e do design ... | VAR 6,0 9,0
U.rba’n?smo. G SETITR PR U 36,7 Sub-total. . ... ... .. 291,0 9,0
Historia e teoria da arquitetura, do urba-
nismoedodesign............... HTAUD| 32,0 Total. .. ...... ... . 300
Desenho e comunicagdo visual ...... DCV 36,0
Tecnologias da arquitetura, do urbanismo As disciplinas Optativas sdo oferecidas pelos diversos Departamentos
edodesign ... TAUD 60,0 - da FA/UTL, podendo os alunos seleccionar as que mais se adequam ao
Ciéncias sociais e do territério . ... ... CST 16,0 - perfil da Especializagdo que se encontram a frequentar.

Plano de Estudos
Mestrado integrado em Arquitetura, na area de especializacio em Arquitetura de Interiores

1.° semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
(0] @ (©) Q) ©)] ©) @)
Laboratorio de Arquitetura I. . ................. A(70 %)/ U(30 %) | Semestral. .. | 266 |PL-105;T-216,65+2,85=9,5| Obrigatoria.
Desenhol ....... .. .. . i, DCV Semestral. .. | 154 TP-63 5,5 Obrigatoria.
Matematica . ...t TAUD Semestral. . . 98 T-21; P-21 3,5 Obrigatoria.
Geometria Descritiva e Conceptual I ............ DCV Semestral. .. | 126 TP 42 4,5 Obrigatoria.
Geografiafisica............. ... ... ... ...... CST Semestral. . . 98 TP 42 3,5 Obrigatoria.
Cultura da arquiteturae dacidade .............. HTAUD Semestral. . . 98 T 42 3,5 Obrigatoria.
Total .................. 840 357 30
2.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Q) @ (©) Q) ®) ©6) )
Laboratorio de Arquitetura IT .. ................ A(70 %)/ U(30 %) | Semestral. .. | 266 |PL-105;T-21(6,65+2,85=9,5| Obrigatoria.
DesenholIl........ .. ... ... ... ... ... ... ... DCV Semestral. .. | 154 TP 63 55 Obrigatoria.
Materiais I.......... ... ... TAUD Semestral. .. | 140 TP 42 5,0 Obrigatoria.
Geometria Descritiva e Conceptual II. . .. ........ DCV Semestral. . . 126 TP 63 4,5 Obrigatoria.
Historia de Arte Contemporanea. . .............. HTAUD Semestral. . . 98 T 42 3,5 Obrigatoria.
Antropologiado Espago . ..................... CST Semestral. . . 56 T21 2,0 Obrigatoria.
Total .................. 840 357 30
3.° semestre
QUADRON.°4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Q) () 3) @ ) (6) (@)
Laboratorio de Arquitetura III. . .. .............. A(70 %)/ U(30 %) | Semestral. .. | 266 |PL-105; T-21|6,65+2,85=9,5| Obrigatoria.
Materiais IT . ........ .. .. TAUD Semestral. .. | 154 TP-42 5,5 Obrigatoria.
Desenho ArquitetonicoI................... ... DCV Semestral. .. | 126 TP-63 4,5 Obrigatoria.
Processos de Computagdo. ... ................. DCV Semestral. . . 98 T-21; TP-21 3,5 Obrigatoria.
Histéria da Arquitetura Classica e Medieval .. .. .. HTAUD Semestral. .. | 98 T-42 3,5 Obrigatoria.
Fisica das Constru¢des e Ambiente. . ............ TAUD Semestral. .. | 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Total .................. 840 357 30
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4.° semestre

QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagodes
Total Contacto
(0] @ (©) Q) ®) ©) )]
Laboratorio de Projeto I ...................... A(70 %)/ U(30 %) | Semestral. .. | 266 |PL-105; T-21|6,65+2,85=9,5| Obrigatoria.
Edificagdes 1. Elementos de Suporte e.Primarios. . . TAUD Semestral. .. | 154 TP-42 5,5 Obrigatoria.
Desenho Arquitetonico IT ... .................. DCV Semestral. .. | 126 TP-63 4,5 Obrigatoria.
Modelagdo Tridimensional .. .................. DCV Semestral. . . 98 T-21; TP-21 3,5 Obrigatoria.
Estatica ............... T TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Historia da Arquitetura da Epoca Moderna . ... ... HTAUD Semestral. .. | 98 T-42 3,5 Obrigatoria.
Total .................. 840 357 30
5.° semestre
QUADRON.° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
() @ (©) Q) ®) ©6) )]
Laboratorio de Projeto I1. . . ................... A(70 %)/ U(30 %) | Semestral. .. | 294 |PL-105; T-21|7,35+3, 15=10,5 | Obrigatoria.
Edificacdes I1.Revestimentos e Elementos Secundarios TAUD Semestral. .. | 126 TP-42 45 Obrigatoria.
Teoria da Arquitetura . ....................... HTAUD Semestral. .. | 126 T-42 4,5 Obrigatoria.
Urbanismo. . . ...t U Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Resisténcia de Materiais . ... .................. TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
GeografiaUrbana . ....................... ... CST Semestral. .. | 98 TP-42 3,5 Obrigatoéria.
Total .................. 840 336 30
6.° semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
(O] @ 3) @) ®) ©) )]
Laboratoério de Projeto IIT. . . .................. A(70 %)/ U(30 %) | Semestral. .. | 294 |PL-105; T-21|7,35+3,15=10,5 | Obrigatoria.
Edificagdes II1.Redes e Instalagdes Técnicas . . . . . . TAUD Semestral. .. | 126 TP-42 4,5 Obrigatoria.
Historia da Arquitetura ¢ do Urbanismo na Epoca HTAUD Semestral. .. | 126 T-42 4,5 Obrigatoria.
Contemporanea .
Sociologia. ... CST Semestral. . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria.
Desenho Urbano e Paisagem .................. U Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Estruturas ........... .. .. i TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Total .................. 840 336 30
7.° semestre
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
(0] @ (©) Q) ®) ©) )]
Laboratorio de Projeto IV..................... A(80 %)/ U(20 %) | Semestral. .. | 336 |PL-105;TP-21|9,6+2,4=12,0 | Obrigatéria.
TeoriadoLugar ............ ... ... ... ... ... HTAUD Semestral. .. | 126 T-42 45 Obrigatoria.
Edificagdes Especiais .. ...................... TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Sistemas Estruturais . ........................ TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Conservagao, Restauro e Reabilitagdo I .......... A Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
UC.OptativaA. . ... - Semestral. .. | 84 TP-42 3,0 Optativa.
Total .................. 840 336 30
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8.° semestre

QUADRON.°9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagodes
Total Contacto
(0] @ (©) Q) ®) ©) )]
Laboratorio de Projeto V. . .................... A(80 %)/ U(20 %) | Semestral. .. | 336 |PL-105; TP-21|9,6+2,4=12,0 | Obrigatoria.
Conservagdo, Restauro e Reabilitagdo IT ... ... ... A Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Tecnologias da Reabilitagdo . .................. TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Economia ........... ... ... .. ... CST Semestral. . . 98 T-42 3,5 Obrigatoria.
Historia dos Interiores Domésticos. .. ........... HTAUD Semestral. .. | 126 T-42 4,5 Obrigatoria.
U.C.OptativaB.......... ... .. .. .. - Semestral. . . 84 TP-42 3,0 Optativa.
Total .................. 840 336 30
9.° semestre
QUADRON.° 10
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
(O] @ A3) “ ®) ©6) )]
Laboratorio de Projeto VI. .................... A(80 %)/ U(20 %) | Semestral. .. | 336 |PL-105; TP-21|9,6+2,4=12,0 | Obrigatoria.
Design de Interiores e Equipamento. ............ A Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Gestdo de ProjetoeObra . .................... TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Conforto Ambiental ......................... TAUD Semestral. . . 98 TP-42 3,5 Obrigatoria.
Arquiteturas Efémeras .............. ... . ..., A Semestral. .. | 126 TP-42 4,5 Obrigatoria.
UC.OptativaC. ... - Semestral. .. | 84 TP-42 3,0 Optativa.
Total .................. 840 336 30
10.° semestre
QUADRONZ 11
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
M @ [€) “) ®) ©) )]
PFM — Projeto Final de Mestrado. . ............ A(80 %)/ U(20 %) | Semestral. .. | 672 |PL-105; TP-21|19,2+4,8=24,0| Obrigatoria.
Seminarios de Apoio ao Projeto Final de Mestrado - Semestral. .. | 168 S-42 6,0 Obrigatoria.
Total .................. 840 336 30
206335248

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 11574/2012

Nos termos do artigo 92.°, n.° 1, alinea o) da Lei n.® 62/2007, de
10 de setembro, que estabelece o Regime Juridico das Instituigdes de
Ensino Superior (RJIES), é da competéncia do presidente do Instituto
a aprovagdo dos regulamentos previstos na lei;

Assim:

Considerando que as propostas de alteragdo ao Regulamento do Ciclo
de Estudos Conducente a obtengdo do Grau de Mestre pelo Instituto
Politécnico de Coimbra foram aprovadas em conselho de gestdo e pro-
movida a discussdo publica do presente regulamento, de acordo com o
previsto no artigo 110.°, n.° 3, do RJIES;

Aprovo as alteragdes ao Regulamento do Ciclo de Estudos Conducente
a obtengdo do Grau de Mestre pelo Instituto Politécnico de Coimbra, pu-
blicado em anexo ao Despacho n.° 19151/2008, na 2.* série do Didrio da
Republica, n.° 137, de 17 de julho de 2008, com as alteragdes introduzidas
pelo Despacho n.° 7994/2011, na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 107,
de 02 de junho de 2011.

Assim:

1 — Os artigos 6.°, 11.°, 12.%,13.°, 14.°, 15.°, 16.%, 17.°, 19.°,20.° ¢
26.° do Regulamento do Ciclo de Estudos Conducente a Obtengdo do

Grau de Mestre pelo Instituto Politécnico de Coimbra, passam a ter a
seguinte redagdo:

«Artigo 6.°

L

2 — Os planos de estudo sao organizados de acordo com o regime
trimestral, semestral, anual ou modular.

3 — Para cada curso sdo, obrigatoriamente, fixados:

a) A area cientifica do curso e respetiva classificagio CNAEF;

e) O plano de estudos, com indicagdo das unidades curriculares
por area cientifica, de acordo com a classificagio CORDIS, o seu
regime de escolaridade, a carga horaria e o niimero de créditos a que
corresponde.

Artigo 11.°

o]



6 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, os alunos
que ndo concluam no prazo legalmente previsto, a parte de disserta-
¢ao/trabalho de projeto/relatorio final do estagio, poderao solicitar a
prorrogagao do mesmo, nos termos e condigdes previstas no respetivo
regulamento de mestrado.

7 — O reingresso em nova edi¢do do mesmo curso de mestrado,
faz-se com a apresentagdo de nova candidatura e com ocupagio de
vaga especificamente fixada para o efeito, isenta do pagamento de
taxa de candidatura.

8 — No caso de ndo terem sido fixadas vagas especificas para os
candidatos que pretendem reingressar, as candidaturas a reingresso
no ciclo de estudos, serdo apreciadas e seriadas juntamente com as
restantes candidaturas.

9 — (Eliminado.)

10 — (Eliminado.)

Artigo 12.°
[...]

1 — Séao devidas:

b) Uma taxa de matricula no 1.° ano;
¢) Uma taxa de inscri¢do nos anos subsequentes;
d) Propinas.

Artigo 13.°
[...]

Cada ciclo de estudos conferente do grau de mestre ¢ objeto de
direcdo e gestdo proprias, de acordo com os estatutos de cada UO.

Artigo 14.°
Competéncias dos orgios de direcio e gestio
1 — Compete ao orgdo de dire¢do e gestio:

a) Assegurar a gestdo corrente do curso;

b) Promover a coordenagao entre unidades curriculares, seminarios,
estagios e outras atividades do ciclo de estudos;

¢) Incentivar atividades complementares e de intercdmbio com
institui¢des similares do mesmo dominio cientifico;

d) Elaborar proposta fundamentada para indigitagdo, pelo conselho
técnico-cientifico da UO, dos professores orientadores de dissertagdes/
trabalhos de projeto/estagios e respetivos relatorios, tendo em conta
os pareceres daqueles sobre a viabilidade dos planos de trabalho e a
informacdo sobre a sua disponibilidade;

e) Acompanhar o desenvolvimento do ciclo de estudos e propor
eventuais corregdes;

/) Exercer as demais competéncias que lhe sejam delegadas pelo
conselho técnico-cientifico da UO.

2 — (Eliminado.)
3 — (Eliminado.)
4 — (Eliminado.)
S5 — (Eliminado.)
6 — (Eliminado.)

Artigo 15.°
[...]

a) Professor, designado pelo conselho técnico-cientifico, sob pro-
posta do 6rgdo de diregdo e gestdo;

b) Por especialista de mérito reconhecido como tal pelo conselho
técnico-cientifico, a quem compete, também, designa-lo, sob proposta
do orgdo de diregdo e gestdo.

2 — Podem, ainda, orientar ou coorientar os trabalhos referidos no
n.° 1 professores e investigadores doutorados de outras instituigdes,
bem como especialistas de mérito na respetiva area cientifica, nacio-
nais ou estrangeiros, reconhecidos como tal pelo conselho técnico-
-cientifico da UO, sob proposta do érgdo de direcdo e gestdo.

3 — (Eliminado.)

Didario da Republica, 2. série— N.° 165 — 27 de agosto de 2012

Artigo 16.°
[...]

a) n.° de exemplares da dissertagao/trabalho/relatorio de estagio
(versdo provisoria) em papel e em suporte digital definidos no res-
petivo regulamento de mestrado;

b) Parecer favoravel do orientador (e do coorientador, quando exista);

C) e

2 — Ap6s a nomeagao do juri, este tem até 20 dias seguidos para
decidir sobre a aceitagdo, reformulac@o ou rejei¢ao da dissertagio/tra-
balho de projeto/relatorio de estagio (versdo provisoria).

3 — Até 30 dias seguidos apds a comunicagio ao candidato, pelo
presidente da UO, da decisdo referida no ponto anterior, aquele entrega
a versdo definitiva, se ndo tiver havido rejeigéo.

5 — (Eliminado.)

Artigo 17.°
[-.]

1 — O juri de apreciagao da dissertagao/trabalho de projeto/
relatorio de estagio é nomeado pelo conselho técnico-cientifico
da UO, sob proposta do 6rgao de diregao e gestdo, nos 20 dias
seguidos posteriores a sua entrega (versao provisoria) nos servigos
académicos da UO.

4 — O juri sera presidido pelo presidente do conselho técnico-
-cientifico que pode delegar esta competéncia num professor da area
cientifica dominante do curso, preferencialmente titular do grau de
doutor.

5 — (Eliminado.)

Artigo 19.°
[-..]

2 — O modo de calculo da classificagdo final do mestrado, baseado
nas classificacdes obtidas nas unidades curriculares que constituem
o plano de estudos e no ato de defesa ptblica da dissertagdo/tra-
balho de projeto/relatorio de estagio, ¢ definido pelo orgdo legal e
estatutariamente competente, constando do respetivo regulamento
de mestrado.

B

Artigo 20.°
[oo]

2 — A emissdo do Diploma/Certiddo de Registo e da Carta
de Curso ¢ acompanhada da emissdo de um Suplemento ao Di-
ploma, elaborado nos termos e para os efeitos do Decreto-Lei
n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, ¢ da Portaria n.° 30/2008, de
10 de janeiro.

3 — O Diploma/Certidao de Registo, bem como a Carta de Curso,
acompanhados do Suplemento ao Diploma, sdo emitidos no prazo
maximo de 12 meses a contar da apresentacdo do(s) respetivo(s)
requerimento(s).

4 — (Eliminado.)

Artigo 26.°
[..]

1 — Para cada edigdo de um mestrado, o presidente do IPC, sob
proposta do conselho técnico-cientifico da respetiva UO, manda
afixar um Edital, nos locais habituais daquelas Unidades Orgéanicas
e a divulgar nos respetivos portais institucionais, com as seguintes
matérias:

e) Calendario escolar;

/) Regime de funcionamento;

2) Concretizagdo das componentes relativas ao curso de mestrado
e dissertagdo/trabalho de projeto/ relatorio de estagio;
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h) Critérios de selecdo e de seriagdo dos candidatos;

i) Regimes de precedéncias e de avaliacao;

J) Regras a observar na orientagdo e na coorientagao (se existir);

/) Prazo limite para a entrega da dissertagao, do trabalho de projeto
ou do relatorio de estagio;

m) Processo de atribui¢@o da classificacao final;

n) Termos em que se realiza a cooperagdo com outro estabeleci-
mento de ensino (se existir);

0) Valor da propina.

p) (Eliminada.)

2 — As matérias constantes das alineas a), 2), /), i), /), [), m) € 0), ndo
carecem de ser desenvolvidas no Edital, desde que do seu teor conste
uma remissao expressa para o regulamento do mestrado aplicavel, onde
as referidas matérias se encontram definidas.»

2 — E aditado ao regulamento os artigos 17.-A e 23.°-A, com as
seguintes redagdes, respetivamente:

«Artigo 17.°-A

Mestrados em Associacio

1 — Para as situag¢des dos mestrados em associagdo, as matérias
constantes dos artigos 14.°, 15.° 16.° e 17.° do presente diploma terdo
de constar de documento que integra a proposta de criagdo do curso
e que fara parte integrante do mesmo.

2 — Para efeitos do disposto nos artigos 14.°, 15.°, 16.° e
17.°, e para os cursos ja aprovados e cujo processo de criagdo
nao tenha previsto as referidas metodologias, constardo as mes-
mas de despacho do presidente do IPC, mediante proposta das
Unidades Organicas envolvidas, apresentado até 30 de setembro
de 2012.

Artigo 23.°-A
Regulamento de mestrado

1 — O presidente do IPC, aprova o(s) regulamento(s) de mestrado,
sob proposta das Unidades Orgénicas, onde constem as normas rela-
tivas as seguintes matérias:

a) Regras sobre a admissdo no ciclo de estudos, em especial as
condigdes de natureza académica e curricular;

b) Critérios de selecdo e seriagdo;

¢) Condigdes de funcionamento;

d) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos, nos termos
das normas técnicas a que se refere o artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 42/2005, de 22 de fevereiro;

e) Concretizagdo da componente a que se refere a alinea ») don.° 1
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo;

/) Regimes de precedéncias e de avaliagdo de conhecimentos no
curso de mestrado;

2) Regras a observar na orientagao e coorientacao;

h) Regras sobre a apresentagio e entrega da dissertacdo, do trabalho
de projeto ou do relatorio de estagio, e sua apreciacéo;

i) Regras referentes a possibilidade de prorrogar os prazos previstos
na alinea anterior;

J) As propinas devidas em caso de prorrogacdo aprovadas em con-
selho geral;

/) Regras sobre as provas de defesa da dissertaga@o, do trabalho de
projeto ou do relatorio de estagio;

m) Forma de calculo e processo de atribuigao da classificago final,

n) Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagogico e cien-
tifico.

2 — Considerando a aplicagdo de critérios de garantia de qualidades
dos cursos, recomenda-se as Unidades Orgénicas a adogdo de um
regulamento para cada curso de mestrado.

3 — As Unidades Orgéanicas terdo de assegurar a devida divulgagao/
publicitagdo do(s) regulamento(s) dos cursos de mestrado nos locais
habituais daquelas Unidades Orgéanicas, bem como nos respetivos
portais institucionais.»

3 — Séo revogados os artigos 25.° e 28.° do referido regula-
mento.

As alteragdes efetuadas produzem efeitos a partir da data da publicagéo
do presente despacho.

O Regulamento do Ciclo de Estudos Conducente a Obtencdo do Grau
de Mestre pelo Instituto Politécnico de Coimbra é republicado em anexo
ao presente despacho.
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Regulamento do Ciclo de Estudos Conducente
a Obtengéao do Grau
de Mestre pelo Instituto Politécnico de Coimbra

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Enquadramento juridico

Assumindo os objetivos e as condi¢des definidas, no Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, e demais legislagdo aplicavel, para a atri-
buicdo do grau de mestre, o presente regulamento visa desenvolver e
complementar o regime juridico ai instituido.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

1 — O presente regulamento aplica -se a todos os ciclos de estudos
conducentes ao grau de mestre, ministrados em Unidades Organicas
(UO) do Instituto Politécnico de Coimbra (IPC).

2 — A aplicagdo do presente regulamento aos ciclos de estudo con-
ferentes do grau de mestre em dominios de habilitagdo para a docéncia
faz-se na salvaguarda das normas e condi¢des previstas no Decreto-Lei
n.° 43/2007, de 22 de fevereiro, e demais legislagao aplicavel.

Artigo 3.°
Grau de mestre

O grau de mestre ¢ conferido aos estudantes que, através de aprovagao
em todas as unidades curriculares que integram o plano do ciclo de estu-
dos e da aprovagdo no ato publico de defesa de dissertag@o/trabalho de
projeto/relatorio de estagio, tenham obtido o nimero de créditos ECTS
fixado para o mestrado.

CAPITULO II
Estrutura e acesso ao ciclo de estudos

Artigo 4.°
Ciclo de estudos conducente ao grau de mestre

1 — O ciclo de estudos conferente do grau de mestre tem 90 a 120 créditos
¢ uma duragdo normal compreendida entre 3 e 4 semestres curriculares de
trabalho dos estudantes.

2 — Excecionalmente, e sem prejuizo de ser assegurada a satisfagao
de todos os requisitos relacionados com a caracterizagéo dos objetivos do
grau e das suas condigdes de obtengao, o ciclo de estudos conferente do
grau de mestre numa especialidade pode ter 60 créditos e uma duragio
normal de 2 semestres curriculares de trabalho, em consequéncia de uma
pratica estavel e consolidada internacionalmente nessa especialidade.

3 — Occiclo de estudos conducente ao grau de mestre deve assegurar,
predominantemente, a aquisigao, pelo estudante, de uma especializagdo
de natureza profissional.

4 — A obtenc¢@o do grau de mestre referido nos nimeros anteriores,
ou dos créditos correspondentes ao curso de especializagdo referido na
alinea @) do n.° 1 do artigo 5.° do presente regulamento, pode habilitar,
ainda, ao acesso a profissdes sujeitas a requisitos especiais de reconhe-
cimento, nos termos legais e institucionais previstos para o efeito.

5 — O ntimero de créditos dos ciclos de estudo conferentes do grau
de mestre em dominios de habilitacdo para a docéncia ¢ o previsto no
Decreto-Lei n.° 43/2007, de 22 de fevereiro.

Artigo 5.°
Estrutura do ciclo de estudos
1 — O ciclo de estudos conducente ao grau de mestre integra:

a) Um curso de especializagdo, constituido por um conjunto orga-
nizado de unidades curriculares, denominado curso de mestrado, a
que corresponde um minimo de 50 % do total dos créditos do ciclo
de estudos;

b) Uma dissertagdo de natureza cientifica ou um trabalho de projeto,
originais e especialmente realizados para este fim, ou um estagio de
natureza profissional, objeto de relatério final, consoante os objetivos
especificos visados, a que corresponde um minimo de 35 % do total dos
créditos do ciclo de estudos.
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Artigo 6.°
Organizacio e estrutura curricular

1 — O ciclo de estudos conducente ao grau de mestre ¢ organizado
de acordo com o sistema de créditos.

2 — Os planos de estudo sdo organizados de acordo com o regime
trimestral, semestral, anual ou modular.

3 — Para cada curso sdo, obrigatoriamente, fixados:

a) A area cientifica do curso e respetiva classificagdo CNAEF;

b) A durag@o normal do curso;

¢) O numero total de créditos necessario a concessdo do grau ou
diploma do curso especializado;

d) As areas cientificas obrigatorias e optativas, com indicagdo dos
respetivos créditos;

e) O plano de estudos, com indicagdo das unidades curriculares por
area cientifica, de acordo com a classificagdo CORDIS, o seu regime
de escolaridade, a carga horaria e o niimero de créditos a que corres-
ponde.

Artigo 7.°
Acesso ao ciclo de estudos

1 — Podem candidatar-se ao acesso ao ciclo de estudos conducente
ao grau de mestre:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro, conferido
na sequéncia de um 1.° ciclo de estudos organizado de acordo com
os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este
Processo;

¢) Titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja
reconhecido, pelo conselho técnico-cientifico da UO onde os candida-
tos pretendem ser admitidos, como satisfazendo os objetivos do grau
de licenciado;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional
que seja reconhecido, pelo conselho técnico-cientifico da UO onde os
candidatos pretendem ser admitidos, como atestando capacidade para
a realizacdo deste ciclo de estudos.

2 — O reconhecimento a que se referem as alineas b), ¢) e d) do
n.° 1 tem apenas como efeito o acesso ao ciclo de estudos conducente
ao grau de mestre, ndo conferindo ao seu titular a equivaléncia ao grau
de licenciado ou o reconhecimento desse grau.

Artigo 8.°
Limitacées quantitativas

1 — O numero de vagas em cada curso ¢ fixado por despacho do
presidente do IPC, sob proposta do presidente da respetiva UO.

2 — A proposta de vagas podera conter vagas especificas para
os candidatos que pretendem reingressar num ciclo de estudos de
mestrado.

3 — As vagas referidas no nimero anterior que ndo forem ocupadas,
serdo preenchidas pelos restantes candidatos constantes da lista seriada,
pela ordem ai indicada.

4 — Se as vagas referidas no n.° 2 ndo forem suficientes para os
candidatos que pretendem reingressar, e as vagas para o ingresso na
edigdo do ciclo de estudos, ndo tiverem sido todas preenchidas, aqueles
poderdo ocupar estas vagas, até ao seu limite.

CAPITULO 111
Seleciio e seriacio

Artigo 9.°
Apresentacio de candidaturas

1 — As candidaturas so efetuadas nos servigos académicos da res-
petiva UO, através do preenchimento de boletim proprio, conforme
fixado em Edital.

2 — Ao boletim de candidatura devem ser anexados:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes de que o candi-
dato ¢ titular, com informag@o das classifica¢des finais (no caso de
documento estrangeiro, o candidato devera apresentar, também, a
respetiva tradugdo para uma das seguintes linguas: portugués/espa-
nhol/francés/inglés);

b) Curriculum vitae;

e) Outros elementos solicitados no Edital.
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Artigo 10.°
Selecio, classificaciio e seriacdo dos candidatos

1 — A nomeagdo dos juris, bem como a defini¢do de procedimentos
e de critérios relativos a selegao, classificagdo e seriagdo dos candidatos
¢ efetuada pelo conselho técnico-cientifico da respetiva UO.

2 — Compete aos juris proceder a selegdo, classificagdo e seriagao
dos candidatos.

3 — Asreclamagdes relativas aos processos da selecao, classificagdo e
seriac@o dos candidatos sdo apreciadas pelos respetivos juris e decididas
pelos conselhos técnico-cientificos.

CAPITULO IV
Matricula e inscri¢ao

Artigo 11.°
Matriculas e inscricoes

1 — Os candidatos admitidos devem proceder a matricula e inscri¢ao
nos servicos académicos da respetiva UO, no prazo e condi¢des fixados
no Edital.

2 — Em caso de desisténcia expressa da matricula e inscri¢do, ou de
ndo comparéncia para realizagdo da mesma, a UO convoca, no prazo de
5 dias uteis apos o termo do periodo de matricula e inscri¢ao, através de
carta registada com aviso de rece¢do, os candidatos constantes da lista
seriada, pela ordem ai indicada.

3 — Os candidatos a que se refere o niimero anterior tém um prazo
improrrogavel de 5 dias uteis, apds a rece¢do da notificagao, para pro-
cederem a matricula e inscrigao.

4 — A decisao de admissao apenas produz efeito para o ano letivo a
que se refere o inicio do curso.

5 — Os alunos inscritos num ciclo de estudos conducente ao grau de
mestre, que o ndo tenham completado nos prazos legais, poderdo fazé-lo
no ambito de edi¢do subsequente do mesmo curso, se existir.

6 — Sem prejuizo do disposto nos ntimeros anteriores, os alunos
que ndo concluam no prazo legalmente previsto, a parte de disserta-
¢do/trabalho de projeto/relatorio final do estagio, poderdo solicitar a
prorrogagdo do mesmo, nos termos e condi¢des previstas no respetivo
regulamento de mestrado.

7 — O reingresso em nova edi¢do do mesmo curso de mestrado, faz-se
com a apresentacao de nova candidatura e com ocupagao de vaga especifi-
camente fixada para o efeito, isenta do pagamento de taxa de candidatura.

8 — No caso de ndo terem sido fixadas vagas especificas para os
candidatos que pretendem reingressar, as candidaturas a reingresso
no ciclo de estudos, serfo apreciadas e seriadas juntamente com as
restantes candidaturas.

Artigo 12.°
Taxas de candidatura, de matricula e de inscricao
1 — Séo devidas:

a) Uma taxa de candidatura;

b) Uma taxa de matricula no 1.° ano;

¢) Uma taxa de inscri¢do nos anos subsequentes;
d) Propinas.

2 — Os valores das taxas de candidatura e de matricula, sdo publici-
tados no Edital de cada edi¢do de mestrado.

3 — O valor das propinas devidas pela inscri¢do em ciclo de estudo
conducente ao grau de mestre, a exce¢do dos indicados no ponto 4 deste
artigo, ¢ fixado pelo conselho geral do IPC, sob proposta do presidente,
exceto para as UO com autonomia administrativa e financeira.

4 — O valor das propinas devidas pela inscrigdo em ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre, quando a sua conjugagao com um ciclo
de estudos conducente ao grau de licenciado seja indispensavel para o
acesso ao exercicio de uma atividade profissional, é fixado nos termos
previstos, para o ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado, no
n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 37/2003, de 22 de agosto.

CAPITULO V
Gestao do ciclo de estudos
Artigo 13.°

Orgios de direcio e gestio

Cada ciclo de estudos conferente do grau de mestre é objeto de dire¢do
e gestdo proprias, de acordo com os estatutos de cada UO.
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Artigo 14.°
Competéncias dos orgios de direcio e gestio
1 — Compete ao 6rgdo de dire¢do e gestdo:

a) Assegurar a gestao corrente do curso;

b) Promover a coordenagao entre unidades curriculares, seminarios,
estagios e outras atividades do ciclo de estudos;

¢) Incentivar atividades complementares e de intercdmbio com ins-
titui¢des similares do mesmo dominio cientifico;

d) Elaborar proposta fundamentada para indigitacéo, pelo conselho
técnico-cientifico da UO, dos professores orientadores de dissertagdes/
trabalhos de projeto/estagios e respetivos relatorios, tendo em conta
os pareceres daqueles sobre a viabilidade dos planos de trabalho e a
informag@o sobre a sua disponibilidade;

e) Acompanhar o desenvolvimento do ciclo de estudos e propor
eventuais corregdes;

/) Exercer as demais competéncias que lhe sejam delegadas pelo
conselho técnico-cientifico da UO.

CAPITULO VI
Orientacio e provas

Artigo 15.°
Orientacao da dissertacio/trabalho de projeto/estagio

1 — A elaboragdo da dissertagdo ou do trabalho de projeto e a reali-
zacdo do estagio sdo orientadas por:

a) Professor, designado pelo conselho técnico-cientifico, sob proposta
do orgdo de diregdo e gestdo;

b) Por especialista de mérito reconhecido como tal pelo conselho
técnico-cientifico, a quem compete, também, designa-lo, sob proposta
do orgdo de diregao e gestao.

2 — Podem, ainda, orientar ou coorientar os trabalhos referidos no
n.° 1 professores e investigadores doutorados de outras instituigdes, bem
como especialistas de mérito na respetiva area cientifica, nacionais ou
estrangeiros, reconhecidos como tal pelo conselho técnico-cientifico da
UO, sob proposta do 6rgdo de direcdo e gestdo.

Artigo 16.°
Tramitacio do processo

1 — O requerimento para a realizag@o das provas, dirigido ao presi-
dente da UO, deve ser acompanhado de:

a) n.° de exemplares da dissertagdo/trabalho/relatorio de estagio (ver-
sdo provisoria) em papel e em suporte digital definidos no respetivo
regulamento de mestrado;

b) Parecer favoravel do orientador (e do coorientador, quando exista);

¢) Documento emitido pelos servigos académicos requerente da UO
em como obteve aprovagdo em todas as unidades curriculares do curso de
especializagao onde constem as classificagdes obtidas, se aplicavel;

2 — Ap6s a nomeagao do jiri, este tem até 20 dias seguidos para de-
cidir sobre a aceitagio, reformulagdo ou rejeigdo da dissertagdo/trabalho
de projeto/relatorio de estagio (versao provisoria).

3 — Até 30 dias seguidos apos a comunicacdo ao candidato, pelo
presidente da UO, da decisdo referida no ponto anterior, aquele entrega
a versdo definitiva, se ndo tiver havido rejeigao.

4 — Na formatagdo da dissertagdo/trabalho de projeto/relatorio de
estagio devem ser atendidas normas previstas, salvo nos casos em que
protocolos existentes disponham de forma diferente.

Artigo 17.°
Juri

1 — O juri de apreciagao da dissertagdo/trabalho de projeto/relatorio
de estagio ¢ nomeado pelo conselho técnico-cientifico da UO, sob pro-
posta do orgdo de diregdo e gestdo, nos 20 dias seguidos posteriores a
sua entrega (versdo provisoria) nos servigos académicos da UO.

2 — O juri ¢ constituido por 3 a 5 membros, incluindo o orientador
(e coorientador, quando houver).

3 — Os membros do jiri devem ser especialistas no dominio em que
se insere a dissertagdo/trabalho de projeto/estagio, nomeados de entre
(nacionais ou estrangeiros) professores titulares do grau de doutor, ou
especialistas de mérito reconhecido como tal pelo conselho técnico-
-cientifico da UO.
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4 — O juri sera presidido pelo presidente do conselho técnico-cientifico
que pode delegar esta competéncia num professor da area cientifica do-
minante do curso, preferencialmente titular do grau de doutor.

Artigo 17.°-A
Mestrados em Associacao

1 — Para as situagdes dos mestrados em associag@o, as matérias
constantes dos artigos 14.°, 15.°,16.° e 17.° do presente diploma terdo
de constar de documento que integra a proposta de criagdo do curso e
que fara parte integrante do mesmo.

2 — Para efeitos do disposto nos artigos 14.°,15.°, 16.°e 17.°, e para
0s cursos ja aprovados e cujo processo de criagdo nao tenha previsto as
referidas metodologias, constardo as mesmas de despacho do presidente
do IPC, mediante proposta das UO envolvidas, apresentado até 30 de
setembro de 2012.

Artigo 18.°
Provas publicas

1 — O ato publico de defesa da dissertacdo/trabalho de projeto/
relatorio de estagio ocorre até 90 dias apos a entrega da versdo
definitiva e s6 pode ter lugar com a presenga de um minimo de 3
elementos do juri, sendo obrigatdria a presenga do presidente e do
arguente principal.

2 — A discussdo publica esta a cargo de um arguente principal, ainda
que nela possam intervir todos os membros do juri.

3 — A discussdo publica ndo pode exceder 90 minutos, devendo ser
proporcionado ao candidato tempo idéntico ao utilizado pelo juri.

4 — Concluidas as provas, o juri retine para apreciacdo e delibera-
¢do, através de votagdo nominal fundamentada, ndo sendo permitidas
abstengdes.

5 — As decisdes do juri sdo tomadas por maioria dos seus mem-
bros.

6 — Da reunido do juri ¢ lavrada ata, da qual constam, obrigatoria-
mente, os votos de cada um dos seus membros ¢ respetiva fundamen-
tagdo.

7 — Em caso de empate, o presidente do juri dispde de voto de qua-
lidade.

Artigo 19.°
Classificac¢ao final

1 — Ao grau académico de mestre ¢ atribuida uma classifica¢ao final
expressa no intervalo de 10-20 da escala numérica inteira de 0 a 20,
bem como no seu equivalente na escala europeia de comparabilidade
de classificagdes.

2 — O modo de calculo da classificagdo final do mestrado, baseado
nas classificagdes obtidas nas unidades curriculares que constituem
o plano de estudos e no ato de defesa publica da dissertagao/tra-
balho de projeto/relatdrio de estagio, ¢ definido pelo 6rgdo legal e
estatutariamente competente, constando do respetivo regulamento
de mestrado.

3 — A obtencdo do grau de mestre exige a aprovagao em todas as
unidades curriculares do curso de especializagdo e uma classificacdo
igual ou superior a 10 na componente dissertagdo/trabalho de projeto/
relatorio de estagio.

Artigo 20.°
Titulacio do grau de mestre

1 — O grau de mestre ¢ titulado por um Diploma/Certiddo de Registo
e ou por Carta de Curso, no qual ¢ designada a area cientifica especifica
e a area de especializacdo em que, eventualmente, se estruture.

2 — A emissao do Diploma/Certidao de Registo e da Carta de Curso é
acompanhada da emissdo de um Suplemento ao Diploma, elaborado nos
termos e para os efeitos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
e da Portaria n.° 30/2008, de 10 de janeiro.

3 — O Diploma/Certiddo de Registo, bem como a Carta de Curso,
acompanhados do Suplemento ao Diploma, sdo emitidos no prazo
maximo de 12 meses a contar da apresentagdo do(s) respetivo(s)
requerimento(s).

Artigo 21.°

Diploma de especializacio

A aprovagdo em todas as unidades curriculares do curso de especia-
lizagdo confere o direito a um Diploma de Especializagdo, designado
pela area ou dominio em que ¢ ministrada a formagdo especializada,
com mengdo da classificagdo final obtida.
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CAPITULO VII
Normas regulamentares

Artigo 22.°
Colaborac¢ao com outras instituicoes

Sempre que um ciclo de estudos conferente do grau de mestre seja
promovido e desenvolvido em colabora¢do com outro estabelecimento
de ensino (de acordo com o artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 74/2006), é
celebrado um protocolo de cooperacédo, definindo os termos em que
essa cooperagao se realiza.

Artigo 23.°
Vagas
(Revogado.)

Artigo 23.°-A
Regulamento de mestrado

1 — O presidente do IPC, aprova o(s) regulamento(s)de mestrado,
sob proposta das Unidades Orgénicas, onde constem as normas relativas
as seguintes matérias:

a) Regras sobre a admiss@o no ciclo de estudos, em especial as con-
di¢des de natureza académica e curricular;

b) Critérios de selecdo e seriacao;

¢) Condigdes de funcionamento;

d) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos, nos termos das
normas técnicas a que se refere o artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 42/2005,
de 22 de fevereiro;

e) Concretizagdo da componente a que se refere a alinea ») do n.° 1
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo;

/) Regimes de precedéncias e de avaliacdo de conhecimentos no
curso de mestrado;

2) Regras a observar na orientagio e coorientacao;

h) Regras sobre a apresentacdo e entrega da dissertagdo, do trabalho
de projeto ou do relatorio de estagio, e sua apreciagéo;

i) Regras referentes a possibilidade de prorrogar os prazos previstos
na alinea anterior;

J) As propinas devidas em caso de prorrogagdo aprovadas em con-
selho geral;

/) Regras sobre as provas de defesa da dissertag@o, do trabalho de
projeto ou do relatorio de estagio;

m) Forma de calculo e processo de atribui¢do da classifica¢do final;

n) Processo de acompanhamento pelos orgéos pedagogico e cien-
tifico.

2 — Considerando a aplicagao de critérios de garantia de qualidades
dos cursos, recomenda-se as UO a adog@o de um regulamento para cada
curso de mestrado.

3 — As Unidades Orgéanicas terdo de assegurar a devida divulgagao/
publicitagdo do(s) regulamento(s) dos cursos de mestrado nos locais
habituais daquelas Unidades Organicas, bem como nos respetivos por-
tais institucionais

Artigo 24.°
Prescrigoes

(Revogado.)

Artigo 25.°
Regimes de funcionamento, precedéncias e avaliacio
(Revogado.)

Artigo 26.°
Edital

1 — Para cada edi¢do de um mestrado, o presidente do IPC, sob
proposta do conselho técnico-cientifico da respetiva UO, manda
afixar um Edital, nos locais habituais daquelas Unidades Orgéanicas
e a divulgar nos respetivos portais institucionais, com as seguintes
matérias:

a) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos;
b) Condigdes de admissdo no ciclo de estudos;

¢) Normas e prazos de candidatura;

d) Numero de vagas;

e) Calendario escolar;
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f) Regime de funcionamento;

2) Concretizagao das componentes relativas ao curso de mestrado e
dissertagdo/trabalho de projeto/relatorio de estagio;

h) Critérios de selecdo e de seriagdo dos candidatos;

i) Regimes de precedéncias e de avaliagdo;

7) Regras a observar na orientagdo e na coorientagdo (se existir);

/) Prazo limite para a entrega da dissertagdo, do trabalho de projeto
ou do relatério de estagio;

m) Processo de atribuigdo da classificagao final,

n) Termos em que se realiza a cooperagdo com outro estabelecimento
de ensino (se existir).

0) Valor da propina.

2 — As matérias constantes das alineas a), g), ), i), /), [), m) € 0), ndo
carecem de ser desenvolvidas no Edital, desde que do seu teor conste
uma remissao expressa para o regulamento do mestrado aplicavel, onde
as referidas matérias se encontram definidas.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais

Artigo 27.°
Casos omissos

As situagdes niio contempladas no presente regulamento aplica-se o
disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, e demais legisla-
¢do, sendo os casos omissos decididos por despacho do presidente do
IPC, ouvido o conselho de gestdo.

Artigo 28.°
Aplicagio dos Estatutos das Unidades Organicas
(Revogado.)

Artigo 29.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor a 1 de julho de 2008.

23 de julho de 2012. — O Presidente, Rui Antunes.
206333888

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extrato) n.° 11575/2012

Por despacho de 4 de maio de 2012, do Presidente deste Instituto foi
a Hugo Jodo Reis Gongalves, autorizada a celebragdo do contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como Assistente
Convidado, em regime de tempo parcial 57 % e acumulagao, para exer-
cer fungdes na ESGTS, deste Instituto, com efeitos reportados a 27 de
fevereiro de 2012, e pelo tempo necessario para a substituicdo de um
Professor que se encontra temporariamente impedido de prestar servigo,
com a remunerac¢do correspondente a 57 % do escaldo 1, indice 100
(sem exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente do
ensino superior politécnico.

4 de maio de 2012. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
206334957

Despacho (extrato) n.° 11576/2012

Por despacho de 15 de maio de 2012, do Presidente deste Insti-
tuto foi a Clara Maria Jesus Marques Ventura Ferreira, autorizada
a celebragdo do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo incerto, como Assistente Convidada, em regime de tempo
parcial 50 % e acumulagao, para exercer fungdes na ESGTS, deste
Instituto, com efeitos reportados a 2 de janeiro de 2012, e pelo tempo
necessario para a substituicdo de um Professor que se encontra
temporariamente impedido de prestar servigco, com a remuneracdo
correspondente a 50 % do escaldo 1, indice 100 (sem exclusividade),
do estatuto remuneratorio do pessoal docente do ensino superior
politécnico.

15/05/2012. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
206335004
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Despacho (extrato) n.° 11577/2012

Por despacho de 27 de julho de 2012, do Presidente deste Instituto
foi a Jos¢ Carlos Salgueiro Vasconcelos e Sa, qutorizada a renovagao
do contrato de trabalho em fungGes putiblicas, a termo resolutivo certo,
como Professor Adjunto Convidado, em regime de tempo integral e
acumulag@o, para exercer fungdes na ESES, deste Instituto, com efeitos
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reportados a 1 de agosto de 2011, e até 31 de julho de 2012, com remu-
neragdo correspondente ao escaldo 1, indice 185 (sem exclusividade), do
estatuto remuneratorio do pessoal docente do ensino superior politécnico.

27 de julho de 2012. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
206334949

CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE COIMBRA, E. P. E.

Aviso n.° 11356/2012

Por deliberagdo do conselho de administragdo do CHUC, E. P. E., de
12-07-2012, respeitando o ACT sobre tramitagao do processo concursal
publicado no Boletim do Trabalho n.° 48 de 29/12/2011, encontra-se
aberto concurso para preenchimento de 1 posto de trabalho de assistente
hospitalar de dermatologia, em contrato individual de trabalho a termo
certo, ¢ cuja validade termina 18 meses apds a homologagdo da lista
de ordenagao final.

O posto de trabalho a preencher localiza-se nas instalagdes do
CHUC, E. P. E.,, com o contetido funcional previsto no artigo 11 do
Decreto-Lei n.° 176/2009 de 4/8 e na clausula 10.* n.° 1 do ACT acima
referido.

Os candidatos, detentores ou nio de relagdo juridica de emprego
publico, habilitados com o grau de especialista em dermatologia e possui-
dores das demais exigéncias legais — inscri¢do na Ordem dos Médicos
como especialistas devem apresentar as candidaturas no prazo de 10
dias uteis no servigo de gestao de recursos humanos do CHUC, E. P. E.,
em suporte de papel, utilizando o formulario tipo que pode ser acedido
através da pagina da internet dos HUC ou no guichet do SGRH, nas
horas normais de abertura ao publico.

As candidaturas poderdo ser entregues diretamente no SGRH ou
enviadas por correio registado com aviso de rececdo para o enderego
CHUCG, E. P. E., Praceta Mota Pinto 3000-075 Coimbra.

O juri e a ata donde constam os métodos de selegdo, respetiva pon-
deragdo e sistema de valorizagdo final bem como as atas de avaliag@o
dos candidatos e ordenagdo final podem ser consultadas na pagina
da internet dos HUC, e serdo fornecidos aos interessados sempre
que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser acompanhadas dos documentos acima
indicados como exigéncias legais bem como de cinco exemplares
do curriculum vitae. Os candidatos com relagdo juridica de em-
prego com o CHUC, E. P. E. serdo dispensados de apresentarem
os documentos exigidos, se 0os mesmos se encontrarem arquivados
no respetivo processo individual, com exce¢do dos exemplares do
curriculum vitae.

Nos termos da alinea j) da clausula 7.* do Acordo Coletivo sobre
procedimento concursal serdo excluidos os candidatos que ja se
encontrem integrados na carreia médica hospitalar, sejam detentores
da categoria a concurso ou ocupem postos de trabalho no mapa do
CHUG, E. P. E., em servico idéntico ao posto de trabalho objeto
deste concurso.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, o
CHUG, E. P. E., enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens ¢ mulheres
no acesso ao emprego e na progressdao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

21 de agosto de 2012. — A Diretora do Servigo de Recursos Humanos,
Dr.“ Maria Helena Reis Marques.
206334884

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, E. P. E.

Aviso n.° 11357/2012

Alteracio do juri do procedimento concursal comum para pre-
enchimento de dois postos de trabalho na categoria de As-
sistente de pediatria da carreira médica — area de exercicio
hospitalar.

Em aditamento ao procedimento concursal para preenchimento de
dois postos de trabalho na categoria de Assistente de pediatria da carreira
médica, publicado no D.R., 2.% série, do dia 3 de julho de 2012, aviso
9042/2012, foi nomeado como vogal suplente o Dr. Anténio José de
Castro Resende, Assistente Graduado de Pediatria.

21 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Prof. Doutor Miguel Castelo Branco Craveiro Sousa.
206335953

Deliberacao (extrato) n.° 1166/2012

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hos-
pitalar de Leiria-Pombal, E. P. E., de 24 de julho de 2012, foi a
Lucilia Maria Pinto Carreira, assistente operacional, do mapa de
pessoal deste centro hospitalar, autorizado o gozo de licenga sem
remuneragao pelo periodo de 11 meses, ao abrigo don.° 1 e n.° 4 do
art. 234.° do Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
aprovado pele Lei n.° 59/2008 de 11 de setembro, com inicio a 1 de
agosto de 2012.

21 de agosto de 2012. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
206334973

Deliberagao (extrato) n.° 1167/2012

Por deliberag@o do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria-Pombal, E. P. E., de 26 de junho de 2012, foi a Lurdes Maria
Guarda Duque Brogueira, Assistente Técnico do mapa de pessoal deste
Centro Hospitalar na situacdo de licenga sem remuneragdo ao abrigo
do n.°4 do artigo 234.° do RCTFP aprovado pela Lei n.° 59/2008 de
11 de setembro, autorizada a prorrogacao da referida licenca até 19 de
agosto de 2012.

21 de agosto de 2012. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
206334908

Despacho (extrato) n.° 11578/2012

Por despacho de 3 de agosto de 2012, Laura Cristina Antunes de
Magalhaes, assistente operacional do mapa de pessoal deste centro
hospitalar, cessou a seu pedido, o contrato de trabalho em fungdes pl-
blicas por tempo indeterminado com este centro hospitalar com efeitos
a2 de agosto de 2012.

21 de agosto de 2012. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
206335029
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CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E.

Aviso n.° 11358/2012

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho na categoria de Assistente
de Radiologia da carreira médica — Area de exercicio hospitalar

Em conformidade com o n.® 1 do artigo 15.° do Decreto -Lein.® 176/2009,
de 4 de agosto, e conforme o previsto na clausula 2.%, do acordo coletivo
de trabalho publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48, de 29
de dezembro de 2011, torna-se publico que, por deliberagdo de 28 de
junho de 2012 do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar do
Porto, E. P. E., se encontra aberto, procedimento concursal comum para
o preenchimento de um posto de trabalho para a carreira médica, cate-
goria de assistente, especialidade de Radiologia, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar Porto, E. P. E., na modalidade de contrato individual
de trabalho por tempo indeterminado, nos termos do cédigo do trabalho,
depois de obtida a devida autorizagdo superior, nos termos do Despacho
n.° 12083/2011, de 7 de setembro, por parte do Secretario de Estado da Satide.

1 — Publicitagdo do procedimento: A publicitagdo do procedimento
concursal sera tornada publica, conforme o previsto no n.° 1, da clausula
7.2, do acordo coletivo de trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e
Emprego, n.° 48, de 29 de dezembro de 2011 e visa a ocupagéo do posto
de trabalho enunciado, esgotando-se com o seu preenchimento.

2 — Requisitos de admissdo: Podem ser admitidos a concurso os
candidatos que reunam, até ao termo do prazo de candidaturas, os se-
guintes requisitos:

2.1 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Licenciatura em medicina e possuir o grau de especialista em
Radiologia;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos e ter a situagdo perante a
mesma devidamente regularizada.

2.2 — Requisitos especiais:

a) Exigéncia técnico profissional na area da imagiologia musculo
esquelética.

2.3 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, néo
se encontrando em mobilidade, ocupem posto de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos ao posto de trabalho para
cuja ocupagdo ¢ publicitado este procedimento.

3 — Legislagdo aplicavel: Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto,
acordo coletivo de trabalho publicado no Boletim do Trabalho e Em-
prego, n.° 48, de 29 de dezembro de 2011 e Codigo do Trabalho.

4 — Prazo e formalizacao das candidaturas:

4.1 — Prazo: As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de
10 dias uteis, contados da data da publicagdo do presente aviso no
Didario da Republica.

4.2 — Formalizacdo: As candidaturas devem ser formalizadas me-
diante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo do Centro Hospitalar do Porto, E. P. E., em suporte de papel, e
ser entregue pessoalmente no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos,
sito no piso 1 do Centro Hospitalar do Porto, Edificio Neoclassico,
durante o horario normal de expediente do servigo (8:30 as 15:00),
ou enviada através de correio registado, com aviso de rececdo, para
o endereco postal da Instituicdo: Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.,
Largo Prof. Abel Salazar, 4099-001, Porto, contendo obrigatoriamente
os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato: nome, data de nascimento,
sexo, nacionalidade, niimero de identificagio fiscal, contacto telefonico,
enderego postal e eletronico, caso exista;

b) Identificagdo do procedimento concursal, com indicagdo da carreira,
categoria e especialidade;

¢) Situagdo perante cada um dos requisitos de admissdo exigidos,
designadamente os relativos ao nivel habilitacional e a area de formacao
académica ou profissional;

d) Meng@o de que o candidato declara serem verdadeiros os fatos
constantes da candidatura;

e) Mengao do niimero de documentos que acompanham o requeri-
mento.

4.3 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Fotocopia legivel de documento comprovativo do grau de especia-
lista na area de exercicio profissional a que respeita o concurso;

b) Fotocopia legivel de documento comprovativo de inscri¢do na
Ordem dos Médicos;
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¢) Cinco exemplares do curriculum vitae devidamente datados e
assinados.

d) Declaragdo comprovativa da exigéncia técnico-profissional referida
no ponto 2.2 do presente aviso;

4.4 — A candidatura devera ser acompanhada dos documentos referi-
dos nas alineas a), b) e c¢) do ponto anterior, sob pena de exclusdo.

4.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentag@o de documentag@o comprovativa das
suas declaragoes.

4.6 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

5 — Caraterizagio do posto de trabalho — ao posto de trabalho apre-
sentado a concurso corresponde o conteudo funcional estabelecido no
artigo 11.° do Decreto -Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto e n.° 1 da clausula
10.* do acordo coletivo de trabalho, publicado no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro de 2009, celebrado entre o Centro
Hospitalar de Coimbra, E. P. E., e outros e a Federagdo Nacional dos
Médicos e o Sindicato Independente dos Médicos.

6 — Local de trabalho — o trabalhador desenvolvera a sua ativi-
dade profissional no Servigo de Radiologia do Centro Hospitalar do
Porto, E. P. E., — sito no Largo Prof. Abel Salazar, 4099-001, Porto, sem
prejuizo do regime de mobilidade geral aplicavel as relagdes juridicas
de emprego ao abrigo do Cddigo do Trabalho.

7 — Posicionamento remuneratorio:

7.1 — Por forga do disposto no artigo 24.° da Lei n.° 55-A/2010, de
31 de dezembro, mantido em vigor pelo artigo 20.° da Lein.® 64-B/2011,
de 30 de dezembro, os procedimentos concursais a realizar devem
circunscrever -se ao preenchimento de posto de trabalho ao nivel da
categoria de ingresso.

7.2 — A remuneragao a atribuir aos postos de trabalho objeto de recru-
tamento deve respeitar o principio da equiparagdo remuneratoria prevista
no artigo 34.°da Lein.® 64-B/2011, de 30 de dezembro, e em consequéncia
nao pode exceder o montante previsto para a mesma categoria na carreira
especial médica para trabalhadores com contrato em fungdes publicas.

8 — Métodos de selegdo: os métodos de selegdo sdo os previstos na
clausula 22.* do acordo coletivo de trabalho, publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego n.° 48, de 29 de dezembro de 2011.

9 — Constituigdo do juri: o juri tera a seguinte composigo, sendo
que o 1.° vogal efetivo substituird o presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

Presidente: Dr. Antonio Manuel Pereira Ribeiro — Assistente Gradu-
ado Sénior de Radiologia, do Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.
Vogais efetivos:

Dr. Pedro Jodo Dionisio Varzim de Miranda — Assistente Graduado
Sénior de Radiologia, do Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.

Dr. Pedro Manuel Soares Duarte Bicho — Assistente Graduado Sénior
de Radiologia, do Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.

Vogais suplentes:

Dr.* Fernanda Maria Alves dos Reis — Assistente Graduado de Ra-
diologia, do Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.

Dr.* Manuela da Gloria Abreu Certo — Assistente de Radiologia, do
Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.

10 — As atas do juri onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragao final, sdo facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

11 — Lista unitaria de ordenag¢ao final dos candidatos: A lista dos
candidatos admitidos e excluidos e a lista unitaria de ordenagao final
dos candidatos serdo afixadas no placard do Servigo de Gestdo de Re-
cursos Humanos e notificadas aos candidatos por mensagem de correio
eletronico e serdo publicadas no Didrio da Republica.

17 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Fernando José Montenegro Sollari Allegro.
206334981

CENTRO HOSPITALAR DA POVOA DE VARZIM/
VILA DO CONDE, E. P.E.

Aviso n.° 11359/2012

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Centro Hospitalar
de 28 de maio de 2012:

Artur Manuel Flores Fernandes, Assistente de Cirurgia Geral, em
regime de contrato individual de trabalho por tempo indeterminado,
ao abrigo do Codigo de Trabalho — foi aceite a dentincia do contrato
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de trabalho, a partir de 30 de junho de 2012, conforme o previsto no
artigo 400.° da Lei n.%/7/2009, de 12 de fevereiro.

20 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragao,

Antonio Henrique Machado Capelas.
206333903

CENTRO HOSPITALAR DE TRAS-0S-MONTES
E ALTO DOURO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 11360/2012

Para conhecimento dos interessados torna-se publica a lista de clas-
sifica¢@o final dos candidatos admitidos ao procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de
Assistente de Pedopsiquiatria da carreira médica — area de exercicio
hospitalar, aberto pelo aviso n.° 8930/2012, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 125, de 29 de junho de 2012:

Sara Rita Rodrigues Pedroso — 16,80 valores.

20 de agosto de 2012. — O Director de Recursos Humanos, Fausto
Alexandre Gongalves Ramos.
206334154

Aviso (extrato) n.° 11361/2012

Para conhecimento dos interessados torna-se publica a lista de classifi-
cagdo final dos candidatos admitidos ao procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de Assistente de
Pneumologia da carreira médica — area de exercicio hospitalar, aberto
por aviso n.° 8930/2012, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 125, de 29 de junho de 2012:

Inés Filipa de Belchior Joaquim — 18,67 valores

21 de agosto de 2012. — O Diretor de Recursos Humanos, Fausto

Alexandre Gongalves Ramos.
206334835

Aviso (extrato) n.° 11362/2012

Para conhecimento dos interessados torna-se publica a lista de classifi-
cagao final dos candidatos admitidos ao procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de Assistente
de Neurologia da carreira médica — area de exercicio hospitalar, aberto
por aviso n.° 8930/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 125, de 29 de junho de 2012:

Ana Graga Xavier Velon Fernandes — 19,77 valores

2012-08-21. — O Diretor de Recursos Humanos, Fausto Alexandre

Gongalves Ramos.
206334795

HOSPITAL DE FARO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.® 1168/2012

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo deste Hospital de
14.08.2012:

Pedro Filipe Lopes Prazeres Fidalgo, Técnico Especialista de Farmacia
da carreira técnica de diagnostico e terapéutica, do mapa de pessoal deste
Hospital em regime de contrato de trabalho em fungdes piiblicas, com fungdes
de Coordenador — autorizado a acumular fungdes publicas, ao abrigo do
artigo 27.°da Lein.° 12-A/2008 de 27/2, na Escola Superior de Satide da Uni-
versidade do Algarve, pelo periodo de seis meses, com efeitos a 01.09.2012.

20.08.2012 — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335572

Deliberagao (extrato) n.° 1169/2012

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Hospital de
27.07.2012:

Maria Fernanda da Conceigdo Requejo, Enfermeira em regime de con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — con-
cedida a dispensa de trabalho noturno, nos termos do n.° 9 do artigo 56.°
do Decreto-Lein.® 437/91, de 8/11, o qual ainda se mantém em vigor nos
termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 248/2009, de 22/9.

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335612
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Deliberagao (extrato) n.° 1170/2012

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Hospital de
27.07.2012:

Joao Filipe Ferreira Brandao Vide, Interno do Internato Médico de
Ortopedia, do mapa de pessoal deste Hospital em regime de contrato de
trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo incerto — autorizado a
acumular fungdes privadas, ao abrigo do artigo 28.° da Lein.® 12-A/2008
de 27/2, com a redag@o introduzida pelo n.° 2 do artigo 28.° da Lei
n.° 34/2010, de 2/9, no Hospital Particular — Gambelas (Faro), pelo
periodo de um ano, a partir da data do despacho.

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335637

Deliberacao (extrato) n.° 1171/2012

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo deste Hospital de
14.08.2012:

Silvia Margarida Correia de Castro, Assistente de Medicina Interna
do mapa de pessoal deste Hospital em regime de contrato de trabalho
em fungdes ptblicas por tempo indeterminado — autorizada a acumular
fungdes publicas, ao abrigo do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27/2,
na Escola Superior de Satide da Universidade do Algarve, pelo periodo
de um ano, a partir de 15.09.2012.

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335597

Deliberacao (extrato) n.° 1172/2012

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital de
Faro, E. P. E., de 27.07.2012:

Eduardo Emanuel Luz Lourago Rocha de Azevedo, Assistente Graduado
de Cirurgia Geral do Mapa de Pessoal do Hospital de Faro, E. P. E., em
regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeter-
minado — autorizada a reduc@o de uma hora do seu horario semanal (de
42 horas para 41 horas), ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6/3, com a alteragdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de
23/2, aplicavel nos termos do artigo 32.°, n.° 3, alinea c), do Decreto-Lei
n.° 177/2009.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335653

Deliberagao (extrato) n.° 1173/2012

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo deste Hospital de
14.08.2012:

Diogo Silva Gomes, Interno do Internato Médico de Ortopedia, do
mapa de pessoal deste Hospital em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo incerto — autorizado a acumular
fungdes publicas, ao abrigo do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27/2,
na Escola Superior de Saude da Universidade do Algarve, pelo periodo
de um ano, com efeitos a 01.09.2012.

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335548

Deliberagao (extrato) n.° 1174/2012

Por deliberagdo do Conselho de Administracdo do Hospital de
Faro, E. P. E., de 27.07.2012:

Ana Bela Sousa Prata, Assistente Graduada de Anestesiologia do
Mapa de Pessoal do Hospital de Faro, EPE, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — autorizada a
redugéio de uma hora do seu horario semanal (de 40 horas para 39 horas),
ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90 de 6/3, com
a alteragdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007 de 23/2, aplicavel nos
termos do artigo 32.° n.° 3 ¢) do Decreto-Lei n.° 177/2009.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335678

Deliberagao (extrato) n.° 1175/2012

Por deliberacdo do Conselho de Administracdo do Hospital de
Faro, E. P. E., de 27.07.2012:

Ant6nio Nuno Alvares Pereira da Costa, Assistente de Cirurgia Geral
do Mapa de Pessoal do Hospital de Faro, EPE, em regime de contrato de



30032

trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — autorizada a
reduc@o de uma hora do seu horario semanal (de 42 horas para 41 horas),
ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90 de 6/3, com
a alteracdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007 de 23/2, aplicavel nos
termos do artigo 32.° n.° 3 ¢) do Decreto-Lei n.° 177/2009.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Regala.
206335701

Deliberagao (extrato) n.° 1176/2012

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital de
Faro, E. P. E., de 27.07.2012:

Maria Helena Marques Pereira Branco Gomes, Chefe de Servigo
de Medicina Fisica e de Reabilitagdo do Mapa de Pessoal do Hospital
de Faro, EPE, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado — autorizada a redugéio de uma hora do seu
horario semanal (de 42 horas para 41 horas), ao abrigo do n.° 10 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90 de 6/3, com a alteracdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 44/2007 de 23/2, aplicavel nos termos do artigo 32.°
n.° 3 ¢) do Decreto-Lei n.° 177/2009. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

20.08.2012. — A Responsavel pelos Recursos Humanos, Lidia Re-
gala.
206335686

HOSPITAL DE SANTA MARIA MAIOR, E. P. E.

Aviso n.° 11363/2012

Procedimento concursal comum para preenchimento
de um posto de trabalho na Categoria
de Assistente de Oftalmologia da carreira médica.

1 — Nos termos do disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 04 de Agosto, e na clausula 7.* do Acordo Colectivo
de Trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48,
29/12/2011, celebrado entre o Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E., e
outros e a Federag@o Nacional dos Médicos e o Sindicato Independente
dos Médicos, adiante designado, abreviadamente, por ACT, torna-se
publico que, por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital
Santa Maria Maior, EPE (HSMM) de 27 de Julho de 2012, se encontra
aberto procedimento concurso comum para constitui¢do de relagdo
juridica de emprego por tempo indeterminado, em contrato indivi-
dual de trabalho e nos termos da legislagdo laboral privada aplicavel,
destinado ao preenchimento de um posto de trabalho de Assistente
da carreira especial médica para o Servigo de Oftalmologia, no mapa
de pessoal do Hospital Santa Maria Maior, EPE, aguardando -se, no
decurso do presente procedimento, a devida autorizagdo superior, nos
termos do Despacho n.° 12083/2011, por parte do Exmo. Sr. Secretario
de Estado da Saude.

2 — Tipo de concurso — O concurso ¢ externo geral, aberto a todos
os médicos detentores dos requisitos de admissdo, independentemente
de serem ja titulares, ou ndo, de relagdo juridica de emprego, publico
ou privado, com alguma Institui¢do do Servigo Nacional de Satide, com
a ressalva de que, nos termos da alinea j) da clausula 7.* do ACT, ndo
podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem
integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando
em mobilidade, ocupem posto de trabalho previstos no mapa de pessoal
do orgdo ou servigo idénticos ao posto de trabalho para cuja ocupagéo
¢ publicitado este procedimento.

3 — Prazo de validade — O procedimento concurso ¢ valido para
ocupagao do posto de trabalho enunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

4 — Politica de Igualdade — O Hospital Santa Maria Maior, EPE, en-
quanto entidade publica, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagéo, tendo por base o disposto
na alinea /) do artigo 9 da Constituigdo da Republica Portuguesa.

5 — O Prazo de apresentagdo de candidaturas ¢ de 10 dias uteis,
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

6 — Legislagdo aplicavel — O procedimento concurso rege-se pelo
disposto no acordo colectivo de trabalho, publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 48, de 29 de Dezembro de 2011, celebrado
entre o Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E., e outros ¢ a Federagao
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Nacional dos Médicos e outro — Tramitagdo do procedimento concurso
de recrutamento para o posto de trabalho da carreira médica.

7 — Caracterizagdo do posto de trabalha Ao posto de trabalho
apresentado a concurso corresponde o contetido funcional estabe-
lecido no artigo 11.° do Decreto -Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto,
e na clausula 10.* do acordo coletivo de trabalho, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro de 2009,
celebrado entre o Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E, e outros
e a Federagdo Nacional dos Médicos e o Sindicato Independente
dos Médicos.

8 — O local de trabalho sera o Hospital Santa Maria Maior, EPE, sito
no Campo da Republica Apartado 181, 4754-909, freguesia e concelho
de Barcelos.

9 — Remunerag@o.- Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, a remuneragio base mensal iliquida
a atribuir corresponde a de ingresso na categoria para os trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico no regime de tempo completo,
cabendo apenas a proporgdo para o regime de 40 horas semanais a que
corresponde o valor de 2.118.81€ (dois mil cento e dezoito euros e
oitenta ¢ um céntimos).

10 — O periodo normal de trabalho previsto é de quarenta horas
semanais.

11 — Podem ser admitidos a concurso os candidatos que retinam, até
ao termo do prazo acima fixado, os seguintes requisitos:

a) Possuir o grau de Especialista em Oftalmologia;

b) Inscri¢do na Ordem dos Médicos, com a situagdo perante a mesma
devidamente regularizada;

¢) Nao estejam inibidos do exercicio de fungdes publicas ou interditos
para o exercicio daquelas que se propdem desempenhar.

12 — Formalizagao das candidaturas.- A formalizagdo da candida-
tura devera ser efetuada por requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho de Administragcao do Hospital de Santa Maria Maior, EPE
e podera ser entregue pessoalmente (no Servigo Gestdo de Recur-
sos Humanos do Hospital de Santa Maria Maior, EPE, nas horas de
expediente — das 09h as 12,30 horas e das 14h as 17,30 horas) — ou
enviada pelo correio, registado, para o enderego Hospital Santa Maria
Maior, EPE, Campo da Reptblica, Apartado 181, 4754-909, Bar-
celos, no prazo estipulado no n.° 5 deste aviso, devendo constar do
requerimento:

a) Identifica¢do do procedimento concursal, com indicagdo da carreira,
categoria e actividade caracterizadoras do posto de trabalho a ocupar;

b) Identifica¢do da entidade que realiza o procedimento, quando néo
conste expressamente do documento que suporta a candidatura;

¢) Identificagdo do candidato pelo nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, numero de identificag@o fiscal e endereco postal e elec-
trénico;

d) Situacado perante cada um dos requisitos de admissdo exigidos;

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os factos
constantes da candidatura.

Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusdo,
dos seguintes documentos:

a) Cinco exemplares do curriculum vitae em modelo europeu, com
descrigdo das atividades desenvolvidas, datado e assinado;

b) Documento comprovativo da posse do grau de especialista em
Oftalmologia;

¢) Documento comprovativo da inscri¢gdo na Ordem dos Médicos;

13 — O método de selecdo dos candidatos ¢ a avaliagao e discussdo
curricular, nos termos dos dispostos na clausula 22.* do ACT.

14 — As atas do juri onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoracdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

15 — Os resultados da avaliagdo curricular sdo classificados numa
escala de 0 a 20 valores, apenas podendo ser contratados os candidatos
que obtenham classificacdo final igual ou superior a 10 valores sem
arredondamento.

16 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplicam-se os crité-
rios de ordenagdo preferencial estabelecidos no artigo 23.° da Portaria
n.°207/2011, de 24 de maio.

17 — A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
Servigo Gestdo de Recursos Humanos do Hospital Santa Maria Maior
EPE Barcelos, e notificada aos candidatos por via de correio electronico.
A lista de classificagdo final sera publicada no Didrio da Republica,
2. série.

18 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.
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19 — Constituigao do juri:

Presidente:

Vitor Manuel Filipe Soares, Assistente de Oftalmologia, portador da
Cédula Profissional n.° 16580;

Vogais:

Fernando Neves da Silva, Assistente de Oftalmologia, portador da
Cédula Profissional n.° 35778;

Natacha Moreno Perdomo, Assistente de Oftalmologia portador da
Cédula Profissional n.® 39821;

Alvaro Pratas Balhau Pereira, Assistente graduado de Cirurgia, por-
tador da Cédula Profissional n.° 15444;

Manuel Joaquim Santos Beleza Braga, Chefe de Servigo de Otorri-
nolaringologia, portador da Cédula Profissional n.® 18116;

Sendo o primeiro vogal referido o substituto do presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

20 — A produgdo de efeitos do procedimento concursal esta de-
pendente de autorizag@o superior, a conceder nos termos do Despacho
n.° 12083/2011.

20 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragdo,

Lino Henrique Soares Mesquita Machado.
206333911

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1177/2012

Por deliberag@o de 07 de agosto de 2012, do Conselho de Administra-
¢do deste Instituto, foi autorizado o pedido de exoneragdo apresentado
pela enfermeira Dulce Marisa André Torrdo Hernandez, com efeitos a
partir de 27 de agosto de 2012.

20 de agosto de 2012. — O Administrador Hospitalar, José Miguel

Perpétuo.
206333669

Deliberagao (extrato) n.° 1178/2012

Por deliberagdo de 03 de julho de 2012, do Conselho de Administragdo
deste Instituto, foi autorizado o pedido de exoneracdo apresentado pela
assistente operacional Vania Marisa dos Santos Figueiredo Rodrigues,
com efeitos a partir de 01 de agosto de 2012.

20 de agosto de 2012. — O Administrador Hospitalar, José Miguel

Perpétuo.
206333628

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEJO, E. P.E.

Aviso n.° 11364/2012

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se ptiblico que
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o Assistente Operacional, Fernando Manuel Paulino Costa, do mapa de
pessoal da Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Almodovar,
da Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E. P. E., denunciou o seu
contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado, com
efeitos a 3 de setembro de 2012. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

21 de agosto de 2012. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Margarida Rebelo da Silveira.
206334276

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 11365/2012

Faz-se publico que dada a inexisténcia de candidaturas ao processo de
recrutamento de Médicos com as especialidades de cardiologia, neuro-
logia e ortopedia, publicitado no Didrio da Republica, 2 .* série, n.° 125,
de 29 de junho de 2012, pags. 22965 a 22966, o referido recrutamento
deve considerar-se deserto.

20 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr: Anténio Vieira Pires.
206334568

Aviso (extrato) n.° 11366/2012

Faz-se publico que dada a inexisténcia de candidaturas ao processo
de recrutamento de Médicos com a especialidade de anestesiologia,
publicitado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 121, de 25 de junho
de 2012, pags. 22200 a 22201, o referido recrutamento deve considerar-
-se deserto.

20 de agosto de 2012. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Dr. Antonio Vieira Pires.
206334479

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 11367/2012

No seguimento da abertura do processo simplificado conducente ao
recrutamento de pessoal médico, nos termos dos n.° 5 do artigo 12.° A
do Decreto-Lei n.° 203/2004 de 18 de agosto, na redagdo dada pelo
Decreto-Lein.° 45/2009, de 13 de fevereiro, visando o exercicio de fun-
¢oes em regime de contrato individual de trabalho por tempo indetermi-
nado ao abrigo do codigo de trabalho, através do aviso n.® 8794/2012,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 123, de 27 de junho
de 2012, na especialidade de Gastrenterologia-Referéncia E, torna-se
publico que o procedimento concursal ficou deserto por inexisténcia
de candidatos.

21 de agosto de 2012. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Dr.“ Ana Maria Sequeira Mendes Pires Manso.
206336333

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO TAMEGA E SOUSA

Aviso n.° 11368/2012

Nos termos e para os efeitos da alinea b) don.® 1 e n.° 2 do artigo 37.°
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que na sequén-
cia da aprovagdo e consequente recrutamento no dambito do procedimento
concursal aberto pelo Aviso n.° 22927/2011, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 224, de 22 de novembro para ocupacdo de um
posto de trabalho previsto, e ndo ocupado, do seu mapa de pessoal,
foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, entre esta entidade e Maria Julia da Silva Barbosa,
na categoria de coordenador técnico da carreira de assistente técnico
(4rea administrativa), posicionada entre a 1.* e 2. posi¢@o da categoria

e entre o nivel 14 e 17 da tabela remuneratoria Unica, com efeitos a 1
de julho de 2012.

2 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Executivo, Dr: Jorge
Magalhaes.
306312308

MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso n.° 11369/2012

Em cumprimento do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se publico que, por despacho do Presidente da Camara
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Municipal de 17 de agosto de 2012, foram homologadas, nos termos do
n.° 2 do artigo acima citado, as Listas Unitarias de Ordenagdo Final de
candidatos aprovados nos seguintes procedimentos concursais comuns
para preenchimento de postos de trabalho na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado:

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de
trabalho de Técnico Superior (Coordenagdo do Servigo de Aprendizagem
Criativa, Programa Municipal de Educagao e Programagao Cultural):

Lista Unitaria de Ordenacéio Final dos Candidatos Aprovados
Pedro Daniel Bolhdo Teixeira — 17,17 valores

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de
trabalho de Técnico Superior (Coordenagdo da Rede de Equipamentos
Culturais, Criativos e Educativos):

Lista Unitaria de Ordenacio Final dos Candidatos Aprovados
Cristiana Marina Chaves Pinto — 16,36 valores

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de
trabalho de Técnico Superior (Gestdo e programagéo cultural na Rede
Cultural, Criativa e Educativa):

Lista Unitaria de Ordenacio Final dos Candidatos Aprovados
Bruno Pereira Moreira — 15,87 valores

Procedimento concursal comum para preenchimento 6 postos de
trabalho de Técnico Superior (Area de Desporto):

Lista Unitaria de Ordenacao Final dos Candidatos Aprovados

Tolanda Isabel Telha Babo — 15,69 valores

Pedro Alexandre Lucas dos Santos -15,28 valores
Nuno Miguel Rodrigues de Matos — 14,47 valores
Marisa Jodo Tavares da Costa — 14,11 valores

Rui Filipe Mendes Marques — 13,89 valores

José Manuel Duarte Guimaraes Vidal — 13,02 valores

Verificou-se a inexisténcia de candidatos para o exercicio destas
fungdes, que se encontrem em situagdo de mobilidade especial.

Nos termos da alinea d) don.® 3 do artigo 30.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, e para efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.° da
mesma Portaria, ficam desta forma notificados desta homologagao, todos
os candidatos admitidos aos procedimentos concursais acima referidos.

Mais se torna publico que as Listas Unitarias de Ordenagdo Final
dos Candidatos Aprovados se encontram afixadas nas Instalagdes da
Camara Municipal e publicitadas na pagina eletronica do Municipio
em www.cm-albergaria.pt.

17 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Jodo
Agostinho Pinto Pereira.
306329684

MUNICIPIO DE ALMEIRIM
Aviso n.° 11370/2012

Cessacio de relacao juridica de emprego, na modalidade de contrato
de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado

Para os efeitos previstos na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessaram a
relagdo juridica de emprego na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, por motivo de aposentacdo
e de pensao antecipada do regime de flexibilizag@o da idade de velhice,
os trabalhadores do quadro de pessoal do municipio, respetivamente:

Félix Joaquim Fazenda Faria — Assistente Técnico, posi¢do remu-
neratoria entre 8.* ¢ 9.* e nivel remuneratdrio entre 13 e 14 da tabela
remuneratoria Unica, com efeitos a 1 de agosto de 2012.

Maria Manuela Baixito Roque Santos, Assistente Operacional, posi¢ao
remuneratoria 3.* e nivel remuneratdrio 3 da tabela remuneratoria Gnica,
com efeitos a 1 de julho de 2012.

Jesuina Arraiolos, Assistente Operacional, posi¢do remuneratoria
entre 1.* e 2.* e nivel remuneratorio entre 1 e 2 da tabela remuneratéria
unica, com efeitos a 1 de julho de 2012.

7 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, José Joaquim Ga-
meiro de Sousa Gomes.
306324304
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Aviso n.° 11371/2012

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se publico que foi homologada, por meu despacho datado de
30 de julho de 2012, a lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos,
relativa ao procedimento concursal comum para contratagdo em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
de 1 Assistente Técnico, para o exercicio de fungdes na area do ensino
e treino de ténis, padel e atividades conexas, na Divisdo Socio-Cultural/
Desporto — Ref. B, aberto pelo Aviso n.° 22111/2011, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 215, de 9 de novembro de 2011.

A lista unitaria de ordenacao final encontra-se disponivel na pagina
eletronica do municipio de Almeirim em www.cm-almeirim.pt e afixada
na vitrina dos recursos humanos, sita no Edificio dos Pagos do Concelho.

8 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, José Joaquim Ga-
meiro de Sousa Gomes.
306325017

MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

Declaragao de retificagao n.° 1086/2012

Por ter sido publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 158,
de 16 de agosto de 2012, incorretamente o aviso n.° 10967/2012, pela
presente retifica-se que onde se 1€ «(anulado o procedimento concursal
comum para contratagdo de 1 técnico superior (engenharia civil) e
2 técnicos superiores (servigo social) no regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado)» deve ler-se «(anulado o
procedimento concursal comum para contratagéo de um técnico superior
(engenharia civil) e dois técnicos superiores (servigo social) no regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado)».

21 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Paulo Tito Del-
gado Morgado.
306334446

MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 11372/2012

Carlos Manuel Lavrador de Jesus Carreiras, presidente da Camara Mu-
nicipal de Cascais, torna publico, nos termos e para os efeitos previstos
nos artigos 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo e n.° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lein.° 555/99, de 16 de dezembro, na redagéo dada
pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, que a Camara Municipal,
em reunido ordinaria de 30 de julho de 2012, deliberou no ambito da
Proposta N.° 1165/2012, dar inicio ao periodo de discussido publica
do projeto de alteracdo ao Regulamento Municipal de Urbanizacédo e
Edificagao (RUEM), pelo periodo de trinta dias uteis, a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

O documento encontra-se disponivel para consulta no Departamento
de Gestao Urbanistica desta Camara Municipal, sito na Rua Afonso San-
ches (Edificio do Vidraceiro), em Cascais e também no site da Internet
desta Camara Municipal (http://www.cm-cascais.pt — consulta publica).

Durante esse periodo, qualquer interessado podera formular as recla-
magdes, observagdes ou sugestdes que entenda por convenientes, as quais
deverdo ser apresentadas por escrito, dirigidas ao presidente da Camara
Municipal de Cascais podendo ser remetidas por correio convencional ou
por correio eletronico para o enderego dagu@cm-cascais.pt ou entregues
no Atendimento Municipal da Camara Municipal de Cascais, durante o
periodo normal de expediente.

21 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Carlos
Carreiras.
206334502

MUNICIPIO DE CASTRO MARIM

Aviso (extrato) n.° 11373/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.® 1 do artigo 37.* da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia de
procedimento concursal comum, para um posto de trabalho de técnico
superior, na area de atividade de educagéo fisica e desporto, aberto
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pelo aviso n.° 21356/2010 publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 207 de 25 de outubro de 2010, e com recurso a respetiva reserva de
recrutamento interna, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, nos termos da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro e Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, com inicio de
fungdes em 1 de agosto de 2012, com os trabalhadores Flavio Silva de
Oliveira e David do Livramento Braz Rodrigues, com a remuneracéo
mensal iliquida correspondente a 2.” posi¢do remuneratoria da respetiva
categoria e 15.° nivel remuneratério da Tabela Remuneratéria Unica,
no valor de € 1.201,48.

6 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Dr: José Fernandes
Estevens.
306307092

MUNICIPIO DE CORUCHE

Edital n.° 796/2012

Regulamento Interno para a Atribuicao e Utilizagdo
de Teleméveis de uso oficial

Dr. Dionisio Simao Mendes, Presidente da Camara Municipal de
Coruche, faz ptiblico que a Camara Municipal, na sua reunido de 14 de
agosto de 2012 deliberou, nos termos do disposto artigo n.° 118 do CPA,
submeter a discussdo publica o Regulamento Interno para a Atribuigéo
e Utilizagdo de Telemodveis de Uso oficial.

A discussao publica iniciar-se-a com a publicagdo deste edital no
Didario da Republica prolongar-se-a pelo prazo de 30 dias.

O Regulamento esta para consulta no site oficial da Camara Municipal
em http://www.cm-coruche.pt e nos lugares do costume.

20 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Dionisio Simdo
Mendes.

Considerando que o telemdvel se tornou um meio que facilita a or-
ganizagdo e execucao de trabalho autarquico, bem como a coordenagio
da sua execugio;

Considerando que a atribuigdo e utilizagdo de telemoveis para uso
oficial deve ser regulamentada;

Considerando o disposto no artigo 68.° n.° 1 g), 68 n.°2 a) da Lei
n.° 169/99, de 18 de setembro a Camara delibera colocar em discussao
publica o regulamento seguinte

Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente Regulamento disciplina a atribui¢do e utilizagdo de
telemoveis de usos oficial.

2 — E legislagao habilitante do presente regulamento o disposto no
artigo 68.° n.° 1 g), 68 n.°2 a) da Lei n.”169/99, de 18 de setembro.

Artigo 2.°
Modo de atribui¢ao

1 — A atribui¢do do de telemovel para uso oficial é efetuada por
despacho do Presidente da Camara municipal ou do seu substituto legal.
2 — Os telemoveis poderdo ser atribuidos:

a) Aos eleitos locais em regime de permanéncia,

b) Aos membros do gabinete de apoio pessoal do Presidente e Ve-
readores;

¢) Aos trabalhadores que exercam fungdes dirigentes, de chefia ou
coordenagao;

d) A outros trabalhadores que, pela natureza das fungdes desempenha-
das, necessitem de dispor de um meio permanente de contacto;

e) Aos chefes de servico dos bombeiros municipais sera atribuido um
telefone que sera partilhado por todos os titulares dessa fungéo;

/) Para o exercicio de atividades diversas de carater excecional.

3 — A atribuig@o de telemovel para uso oficial e efetuada mediante
um auto de entrega, devidamente assinado, no qual ¢ dada autorizagio
para o débito em conta dos valores de consumo que ultrapassem os
valores estipulados na clausula terceira.

4 — Os telemoveis para atividades diversas de carater excecional
sdo atribuidos mediante despacho devendo ser lavrado pelo servigo de
patrimonio auto de entrega que sera subscrito pelo utilizador.

5 — Os telemoveis atribuidos ao abrigo do presente Regulamento
destinam-se a uso oficial.

6 — O equipamento ser devolvido quando cessar o exercicio da fungio
que originou a respetiva atribuigio.
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7 — Apenas podera ser atribuido um tnico telemdvel por cada uma
das pessoas identificadas na clausula primeira.

Artigo 3.°
Entidade responsavel pelos encargos

1 — A Camara Municipal de Coruche suporta os custos de aquisigio
dos telemoveis atribuidos ao abrigo do presente Regulamento, bem como
0s custos com as respetivas taxas e as comunicagdes telefonicas até aos
montantes definidos no niimero seguinte.

2 — Por cada utilizador a Camara suportard, no maximo o custo com
a aquisicdo e dois telemdveis por ano.

3 — Por cada telemovel atribuido sdo definidos, de acordo com os
niveis abaixo indicados, os seguintes limites maximos de despesas com
comunicagdes:

a) Noventa euros para o Presidente da Camara e vereadores em regime
de permanéncia;

b) Quarenta Euros para os membros do gabinete de apoio pessoal do
Presidente e Vereadores;

¢) Trinta euros para trabalhadores que exercem fungdes de dirigentes
ou de comando nos bombeiros municipais

d) Quinze euros para os trabalhadores que exercem fungdes de chefia
ou coordenagao

e) Dez euros para os restantes trabalhadores.

4 — Os limites estabelecidos no niimero anterior sio mensais.

5 — A titulo excecional, os limites estabelecidos no nimero um po-
derdo ser ultrapassados mediante despacho de autorizagao do Presidente
da Camara nomeadamente aquando de deslocagdo ao estrangeiro ou em
situagdo de risco ou calamidade publica.

6 — O telemovel de servigo atribuido ao chefe dos Bombeiros Mu-
nicipais ndo tera “plafond “de utilizacdo mas o respetivo comando
respondera pela utilizagdo superior a quarenta Euros mensais.

7 — O telemovel de servigo atribuido para o exercicio de atividades
diversas nao tera “plafond “de utilizagdo mas o respetivo dirigente
respondera pela utilizag@o superior a quarenta Euros mensais.

Artigo 4.°
Despesas em excesso

Os custos de comunicagdes telefonicas que excedam os limites esta-
belecidos no artigo anterior serdo pagos pela pessoa a quem o telemovel
esta atribuido mediante débito em conta.

Artigo 5.°
Servigo responsavel

O servico responsavel pela gestdo das comunicagdes e afetacdo de
equipamentos € o servi¢o de patrimoénio a quem cabera:

a) Propor a atribui¢do dos telemoveis a distribuir a cada utilizador
ou a desafetacdo quando se verificar a violagao dos pressupostos da
sua atribui¢do ou a violag@o das regras deste regulamento, ouvidas as
respetivas unidades orgénicas;

b) Propor a definicéo e atualizagdo das condigdes de utilizagdo, caso
se justifique;

¢) Detetar e comunicar situagdes de utilizagdo abusiva ou indevida,
em violagdo aos deveres constantes deste regulamento.

d) Efetuar o barramento a servigos de valor acrescentado que néo
resultem de utilizagdo em servigo, prevenindo a sua utilizagdo abusiva;

e) Efetuar controlo da evolugdo de custos mensais globais de comu-
nicagdes moveis por utilizador dentro do plafond definido;

f) Providenciar a manutencdo e conservagdo dos aparelhos moveis.

Artigo 6.°
Disposicdo transitéria

Os utilizadores de telemovel oficial atribuido antes da entrada em
vigor do presente Regulamento assinaro, no prazo de oito dias contados
da entrada em vigor do presente Regulamento, os respetivos termos
de entrega.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

O Presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua pu-
blicagao.
206334049
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MUNICIPIO DE GONDOMAR

Aviso n.° 11374/2012

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho, do se-
nhor Presidente da Camara, e nos termos do disposto no n.° 1 do ar-
tigo 24.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, alterada e republicada pela
Lein.® 51/2005 de 30/08, aplicado a Administragdo Local pelo Decreto-
-Lein.® 93/2004 de 20 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 104/2006 de 7/06, foi renovada a comissdo de servigo do Técnico
Superior, Antonio José de Sousa Barros, no cargo de Chefe de Divisdo
de Gestdo Urbanistica, com efeitos a partir de 20 de abril de 2011.

16 de agosto de 2012. — Por delegacdo do Presidente da Camara, a
Diretora Municipal, Dr.“ Maria Germana de Sousa Rocha.
306332178

MUNICIPIO DE LEIRIA

Aviso n.° 11375/2012

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu Despacho
n.° 56/2012 (28 DIRH), de 02 de maio, reformado pelo meu Despacho
n.° 76/2012 (35 DIRH), proferido em 25 de julho, exonerei do cargo
de Chefe do meu Gabinete de Apoio Pessoal, ao abrigo do n.°3 do
artigo 74.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada e republicada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, conjugado com o n.° 1 do ar-
tigo 11.°da Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro, aplicavel por for¢a don.’ 6
do referido artigo 74.°, Ana Maria Fernandes Esperanga Monteiro, com
efeitos ao dia 02 de maio de 2012, inclusive.

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
tornam-se publicos os meus despachos n.® 57/2012 (29 DIRH) e 58/2012
(30 DIRH), ambos de 02 de maio, reformados pelos meus despachos
77/2012 (36 DIRH) e 78/2012 (37 DIRH), respetivamente, proferidos
em 25 de julho de 2012.

“Despacho n.° 57/2012 (29 DIRH)

Ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 73.° e ar-
tigo 74.° da Lein.° 169/99, de 18 de setembro, alterada e republicada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, conjugado com o artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, aplicavel por forga
do n.° 6 do referido artigo 74.°, designo, em comissdo de servigo,
a professora do 2.° e 3.° ciclos e secundario do mapa de pessoal do
Agrupamento de Escolas Dr. Correia Mateus, Ana Maria Fernandes
Esperanga, no cargo de Adjunta do meu Gabinete de Apoio Pessoal,
com efeitos a presente data e até ao termo do mandato, com a remu-
neragdo inerente ao cargo para o qual ¢ nomeada, concedendo-lhe
autorizago para o exercicio das atividades previstas nas alineas a)
e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de maio,
aplicavel por forga do disposto no n.° 5 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

Nota curricular da designada

Nome: Ana Maria Fernandes Esperanca

Formagao académica e profissional: Licenciatura em Biologia no
ramo de Formagio Educacional, da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia da Universidade de Coimbra.

Formagao profissional mais relevante: “Forum de Projetos e Ideias”,
“III Jornadas Sobre o Ambiente e Desenvolvimento — Problematicas
do Litoral”, “Curso de Formagdo na Area das Ciéncias da Espe-
cialidade, subordinado ao tema Ac¢do Humana Sobre os Ecossis-
temas — Condicionalismos Biofisicos e Ecologicos”, “Oficina do
Desenvolvimento Pessoal”, “Estudo Acompanhado”, “Curso de
Contabilidade com Aplicagdo Informatica”, “III Conferéncia Pro-
mocao da Seguranga e Satide no Trabalho”, “Boas Praticas na Gestao
Publica”.

Experiéncia profissional: Professora do 2.° e 3.° Ciclos e Secunda-
rio, entre 01 de setembro de 1992 ¢ 01 de novembro de 2009; Adjunta
do Gabinete de Apoio Pessoal do Sr. Presidente da Camara Municipal
de Leiria, entre 02 de novembro de 2009 e 02 de janeiro de 2011; Chefe
do Gabinete de Apoio Pessoal do Sr. Presidente da Camara Municipal
de Leiria, desde 03 de janeiro de 2011 a 01 de maio de 2012.

Leiria, 02 de maio de 2012”

“Despacho n.° 58/2012 (30 DIRH)

Ao abrigo do disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 73.° e ar-
tigo 74.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada e republicada
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pelaLein.® 5-A/2002, de 11 de janeiro, conjugado com o artigo 11.° do
Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro, aplicavel por for¢a don.® 6
do referido artigo 74.°, designo no cargo de Chefe do meu Gabinete de
Apoio Pessoal, com efeitos a presente data e até ao termo do mandato,
o aposentado Acacio Fernando dos Santos Lopes de Sousa, o qual
optou pelo recebimento da pensdo de aposentacdo a que tem direito,
concedendo-lhe autorizagdo para o exercicio das atividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de maio, aplicavel por forga do disposto no n.® 5 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

Nota curricular do designado

Nome: Acacio Fernando dos Santos Lopes de Sousa

Formagdo académica e profissional: Licenciatura em Historia, da
faculdade de letras da universidade de Coimbra; mestrado em estudos
Luso-Asiaticos/Historia, da universidade de Macau.

Formacao profissional mais relevante: Pos-graduacdo em cién-
cias documentais/arquivo, da Faculdade de Letras da Universidade
de Coimbra; Seminario de Alta Dire¢ao, do Instituto Nacional de
Administrag@o.

Experiéncia profissional: Funcionario da Dire¢do Distrital de Fi-
nangas de Leiria entre 1975 e 1981; Professor do ensino secundario
entre 1981 e 1986, requisitado para lecionar como cooperante no
Liceu da Republica Democratica de S. Tomé e Principe, no ano letivo
1981/82; Técnico Superior de BAD na Escola Superior de Educagao
de Leiria entre 1986 e 1994, requisitado pelo Governo de Macau
para técnico superior no Arquivo Historico de Macau entre 1990
e 1993; Diretor do Arquivo Distrital de Leiria de 1994 até¢ maio de
2011. Exerceu fungdes de vereador na Camara Municipal de Leiria
entre 1998 e 2001.

Leiria, 02 de maio de 2012”

25 de julho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Raul
Castro.
306329035

MUNICIPIO DE LOURES

Aviso n.° 11376/2012

Contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo
indeterminado — Procedimento concursal
comum para assistente operacional/geral — Acao educativa

Para os devidos efeitos, torna-se publica a celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com Célia
Carina Gomes Barreira, a partir de 16 de julho de 2012, e com Fernando
Manuel Moreira Lopes, a partir de 01 de agosto de 2012, na 1. posi¢do
remuneratoria da categoria, nivel 1 da Tabela Remuneratoria Unica, para
a ocupagao de postos de trabalho na categoria de Assistente Operacional
da carreira geral de Assistente Operacional, no seguimento do procedi-
mento concursal comum publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 206, de 26 de outubro de 2011, através do Aviso n.° 21298/2011.

2 de agosto de 2012. — Por subdelegagdo de competéncias da
Vereadora do Departamento de Recursos Humanos, o Diretor do De-
partamento, Carlos Santos.

306308007

MUNICIPIO DE MANTEIGAS

Despacho n.° 11579/2012

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos
de trabalho de Assistentes Operacionais (4rea funcional de Cal-
ceteiros), em regime de contrato de trabalho em fungées publicas
por tempo indeterminado.

Em conformidade com o disposto na alinea b), do n.° 1, do ar-
tigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na atual redacdo,
torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum
para constituicdo de relagao juridica de emprego ptblico por tempo in-
determinado, para preenchimento dos postos de trabalho abaixo men-
cionados, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 161, de 23 de agosto de 2011, ap6s negociacdo do posicionamento
remuneratorio, nos termos do artigo 55.°, da citada Lei n.° 12-A/2008
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e do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, foram
celebrados contratos de trabalho por tempo indeterminado com Luis
Saraiva Grilo e Carlos Alberto Simdes Registo, na carreira/catego-
ria de Assistentes Operacionais, na area de Calceteiros, candidatos
classificados em primeiro e segundo lugar, respetivamente, ambos
posicionados na 1.* posicdo remuneratoria, nivel 1, correspondente
a remuneracgao mensal iliquida de 485,00 €, com efeitos a 2 de julho
de 2012, iniciando-se também nessa data os periodos experimentais
de 90 dias. Para efeitos do estipulado no anexo 1, n.° 3, do artigo 12.°,
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, aplicavel por forga do n.° 1
e 2, do artigo 73 da lei (RCTFP).

18 de julho de 2012 — O Presidente da Camara Municipal, Esmeraldo
Saraiva Neto Carvalhinho.
306326605

Despacho n.° 11580/2012

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois pos-
tos de trabalho de Assistentes Operacionais (area funcional de
Cantoneiros de Limpeza), em regime de contrato de trabalho em
funcgdes publicas por tempo indeterminado.

Em conformidade com o disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo
37.°,daLein.’ 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na atual redagdo, torna-
-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum
para constitui¢do de relacdo juridica de emprego piblico por tempo
indeterminado, para preenchimento dos postos de trabalho abaixo
mencionados, aberto por aviso publicado no Diario da Republica,
2.% série, n.° 161, de 23 de agosto de 2011, apds negociagdo do po-
sicionamento remuneratério, nos termos do artigo 55.°, da citada
Lei n.° 12-A/2008 e do artigo 26.°, da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro, foram celebrados contratos de trabalho por tempo inde-
terminado com José Carlos Lucas Serra e Jorge Filipe Neves Rabaga
de Matos, na carreira/categoria de Assistentes Operacionais, na area
de Cantoneiros de Limpeza, candidatos classificados em primeiro e
segundo lugar, respetivamente, ambos posicionados na 1.* posi¢ao
remuneratdria, nivel 1, correspondente a remuneragdo mensal iliquida
de 485,00 €, com efeitos a 1 e 14 de maio de 2012, respetivamente,
iniciando-se também nessas datas os periodos experimentais de 90
dias. Para efeitos do estipulado no anexo 1, n.° 3, do artigo 12.°, da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, aplicavel por forca don.’ 1 e
2, do artigo 73 da Lei (RCTFP).

18 de julho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Esme-
raldo Saraiva Neto Carvalhinho.
306326565

Despacho n.° 11581/2012

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos
de trabalho de Assistentes Operacionais (4rea funcional de Au-
xiliares Administrativos), em regime de contrato de trabalho em
funcgdes publicas por tempo indeterminado.

Em conformidade com o disposto na alinea b), do n.° 1, do ar-
tigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na atual redacio,
torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum
para constitui¢@o de relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, para preenchimento dos postos de trabalho abaixo
mencionados, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 128, de 6 de junho de 2011, apds negociagdo do po-
sicionamento remuneratorio, nos termos do artigo 55.°, da citada
Lei n.° 12-A/2008 e do artigo 26.°, da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro, foram celebrados contratos de trabalho por tempo indeter-
minado com Liliana de Fatima Marcelino Lopes e David Manuel Dias
Correia, na carreira/categoria de Assistentes Operacionais, na area de
Auxiliares Administrativos, candidatos classificados em primeiro e
segundo lugar, respetivamente, ambos posicionados na 1.* posi¢ao
remuneratdria, nivel 1, correspondente a remuneragdo mensal ili-
quida de 485,00 €, com efeitos a 15 de junho de 2012, iniciando-se
também nessa data os periodos experimentais de 90 dias. Para efeitos
do estipulado no anexo 1, n.° 3, do artigo 12.°, da Lei n.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, aplicavel por forca do n.° 1 e 2, do artigo 73 da
lei (RCTFP).

18 de julho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Esme-
raldo Saraiva Neto Carvalhinho.
306326508
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MUNICiPIO DE MOGADOURO

Aviso n.° 11377/2012

Plano de Pormenor do Bairro do Salgueiral em Mogadouro

Jodo Manuel dos Santos Henriques, Vereador com Competéncias
Delegadas da Camara Municipal de Mogadouro, torna publico, para os
efeitos consignados no Decreto-Lei n.° 316/07 de 19 de setembro, com
as alteracdes introduzidas pelo e pelo Decreto-Lei n.° 46/2009 de 20 de
fevereiro, que a Camara Municipal de Mogadouro, em reunido realizada
em 3 de julho de 2012, tendo por base a informagdo n.° 335/2012 da
UOOTU, deliberou por unanimidade, proceder a elaboragdo do Plano
de Pormenor do bairro do Salgueiral em Mogadouro, tendo aprovado
os termos de referéncia que fundamentam a sua oportunidade, fixam
os objetivos e estabelecem o prazo de 90 dias para a sua elaboragéo.

A area de intervencgao situa-se na freguesia de Mogadouro, tem como
limites a norte, sul e poente caminho publico e a nascente herdeiros de
Adolfo dos Santos Bartolo. Possui a area de 45875 m 2 e abrange o
prédio com a matriz n.® 94 da sec¢do B.

De igual modo se leva ao conhecimento do publico em geral que, nos
termos do disposto no n.°2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 316/07
de 19 de setembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 46/2009 de 20 de fevereiro, que decorrera, a contar do dia imediato
ao da publicagdo do aviso no Didrio da Repiiblica, um periodo de 15 dias
para a participagdo dos interessados, podendo ser formuladas suges-
tdes e apresentadas informagdes sobre qualquer questdoes que possam
ser consideradas no ambito do respetivo procedimento de elaboracéo.

Durante este periodo, os interessados poderao consultar os termos de
referéncia na Unidade Orgéanica de Ordenamento do Territorio e Urba-
nismo, localizada no edificio dos Pagos do Concelho no largo do convento
de S. Francisco em horario das 9h00 m as 17h30 de segunda a sexta.

Todas as sugestdes, observagdes, informagdes deverao ser apresenta-
das por escrito, dirigidas ao senhor Presidente da Camara Municipal de
Mogadouro, com a identificacdo do assunto, devendo, igualmente, ser
acompanhados da identificagdo do municipe com a residéncia completa
¢ o niimero de contribuinte. Poderdo ainda ser remetidos para o enderego
presidente@mogadouro.pt.

Nao serdo considerados os documentos que forem apresentados sem
os elementos solicitados.

20 de agosto de 2012. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Jodo Henriques, Dr.
206333539

MUNICIPIO DE MOURA

Aviso n.° 11378/2012

Para os efeitos previstos na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se piiblico que cessaram a relagdo
juridica de emprego publico, por motivo de aposentagio, os trabalhadores
deste Municipio, abaixo indicados:

José Domingos Correia Garcia, Assistente Operacional (Condutor de
Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais), Posi¢do 8, Nivel Intermédio
entre 8 — 9;

José Lopes Batarda, Assistente Operacional (Condutor de Maquinas
Pesadas e Veiculos Especiais), Posi¢ao 2, Nivel Intermédio entre 2 — 3;

1 de agosto de 2012. — O Diretor do Departamento Administrativo
e Financeiro, Rafael Rodrigues.
306297527

MUNICIPIO DE OVAR

Aviso n.° 11379/2012

Através do aviso n.° 1037/2012, publicado no Didrio da Republica,
n.° 16, a 23 de janeiro de 2012, na Bolsa de Emprego Publico com o
Codigo OE201201/0256, a 24 de janeiro de 2012, no Jornal “O Publico”,
edi¢do de 25 de janeiro de 2012 e ainda na pagina eletronica da Autarquia,
foi aberto o procedimento concursal com vista ao provimento do cargo
de diregdo intermédia de 2.° grau — Divisdo de Acdo Social e Saude.

Assim nos termos do disposto non.® 11 do artigo 21.°, da Lein. 2/2004,
de 15 de janeiro, com a redagao introduzida pela Lei n.® 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.® 104/2006, de
07 de junho, faz-se ptblico que foi designada para o cargo de dire¢do
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intermédia de 2.° grau — chefe de divis@o de agdo social e satude, a
licenciada Maria Irene Figueira Bartolo, chefe de divisdo de habitacdo
social, afeta ao departamento de habitagdo e agdo social da Camara
Municipal de Aveiro, cujo conteudo se transcreve:

“Na sequéncia do procedimento concursal para provimento do cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau — divisdo de agdo social e saude, o
juri considerou que a candidata Maria Irene Figueira Bartolo reune
condigdes, no que respeita a qualidade da experiéncia profissional, as
competéncias técnicas e a aptiddo para o exercicio do cargo a prover,
na sequéncia da aplicagdo dos métodos de selecao.

Nestes termos, e concordando com a proposta de designagdo, de-
termino, no uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lein.° 169/99, de 18 de setembro e pelo n.° 9 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, conjugado com o artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 07 de junho, a designacdo da licenciada
Maria Irene Figueira Bartolo, chefe de divisdo de habitagdo social, afeta
ao departamento de habitagdo e agdo social da Camara Municipal de
Aveiro, para exercer o cargo de chefe de divisdo de acdo social e satde,
em comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, a partir de 01 de
setembro de 2012.”

Nota curricular da candidata designada

Nome: Maria Irene Figueira Bartolo

Data de nascimento: 03.11.1966

Formagao Académica: Licenciatura em Servigo Social.
Experiéncia Profissional:

A 21 de junho de 1989 ingressou com a categoria de Auxiliar Técnica
na Camara Municipal de Aveiro;

A 06 de fevereiro de 1992 ingressou na categoria de Assistente Ad-
ministrativo na Camara Municipal de Aveiro;

A 27 de agosto de 1999 ingressou na carreira técnica superior de
Servigo Social, como estagiaria na Camara Municipal de Aveiro;

A 01 de maio de 2002 transitou para a categoria de técnica superior
de Servigo Social de 2.% classe na Camara Municipal de Aveiro;

A 12 de dezembro de 2003 acedeu a categoria técnica superior de
Servigo Social de 1. classe na Camara Municipal de Aveiro;

Desde 04 de dezembro de 2003 que exerce fungdes de Chefe de Di-
visdo de Habitagdo Social, afeta ao Departamento de Habitagdo e Agao
Social da Camara Municipal de Aveiro.

Formacgao Profissional Relevante:

Direito Autrquico; Curso de Formagao Bésica em Alcoologia — O
Técnico de Servigo Social Face aos Problemas Ligados ao Alcool e
sua Prevencdo; Curso de Formacgao sobre Prevengdo Primaria das
Toxicodependéncias; Agentes de Desenvolvimento de Redes Locais
de Solidariedade Social; Avaliagdo de Desempenho + Avaliagdo de
Desempenho e Reorganizagdo de Tarefas; Técnicas de Condugdo de
Reunides; Formagao Dirigida a Técnicas/os e Dirigentes na perspetiva
técnica da intervengdo social sobre Planeamento e Avaliagdo; Sistema
de Gestao Documental; Mediagdo Social; Diregdo e Lideranga; For-
macdo de Publicos Estratégicos para Obtencdo de Especializagdo em
Igualdade e Género.

13 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Prof. Dr. Manuel
Alves de Oliveira.
306327723

MUNICIPIO DE SALVATERRA DE MAGOS

Aviso n.° 11380/2012

Para os devidos efeitos torna-se publico que, homologuei em
10/08/2012, a conclus@o com sucesso do periodo experimental
das seguintes candidatas: Aida Maria Santos Coelho, Ana Paula
Graca dos Santos, Eulalia Maria Morgado dos Santos, Maria Luisa
Serddio Moreira, Maria Paula Manique Anacleto, Paula Cristina
Barreiras de Oliveira e Maria Jodao da Fonseca Caneira, contratadas
nos termos do artigo 37.° da Portaria n.® 145-A/2011 de 6 de abril,
para a carreira/categoria de assistente operacional, na sequéncia do
procedimento concursal comum para constitui¢cdo de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, para o preenchimento
de sete lugares assistente operacional, auxiliar de servigos gerais,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 6, de 10 de janeiro
de 2011.

10 de agosto de 2012. — A Presidente da Camara Municipal, 4na
Cristina Ribeiro.
306325941
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ

Aviso n.° 11381/2012

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho de 27
de julho, ao abrigo das disposigdes conjugadas com o n.° 8, do artigo 21.°,
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.” 51/2005, de
30/08, 64-A/2008 de 31/12, 3-B/2010, de 28/04 ¢ 64/2011 de 22/12,
adaptada a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de
abril, no seu artigo 15.°, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7
de junho, Decreto Legislativo Regional n.° 26/2008/M, de 24 de junho
e pela alinea a), do n.° 2, do artigo 68.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, foi renovada
por mais trés anos a comissdo de servico da dirigente Ana Jacinta de
Quintal Fernandes Faria, Chefe da Divisao de Gestao Urbanistica, com
efeitos a partir de 01 de novembro de 2012.

31 de julho de 2012. — O Presidente da Camara, José Alberto de
Freitas Gongalves.
306322377

MUNICIPIO DE SERPA

Aviso (extrato) n.° 11382/2012

Conclusao do Periodo Experimental

Para os devidos efeitos, torna-se publico que foi homologada por meu
despacho datado de 21 de junho de 2012, a ata do superior hierarquico,
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo final que comprovou que
foi concluido com sucesso o periodo experimental, dos trabalhadores,
Maria Valério Palminha Lascas Agostinho, Liliana Isabel da Silva Sério,
Joana Filipa Serrano Nogueira, Maria Concei¢do Belchior Rebocho,
Manuela Valente Rosario Guerreiro, Isabel Maria Caim Moreira Serro,
André Filipe Coelho Orelhas, Domingas Assungdo Parrinha Ramos
Rita, Maria José Barroso Banha Pica, Mariana da Concei¢ao Cavaco
Horta, Vania Maria Castanho Bule, Maria Manuela Costa Augusto
Aleixo, Margarida Maria Elias Parelho, Francisca do Rosario Mou-
ralinho Rodrigues Miguel, Claudia da Conceigdo Amaral Ragageles,
Patricia Isabel Jacinto Pereira, Claudia Maria Franco Belchior, Jorge
Manuel Silva Candeias, Paulo Manuel Verissimo Furdo, Joaquim José
Torrejais Pereira, da carreira e categoria de Assistente Operacional, da
area funcional de Auxiliar de Servigos Gerais, para exercerem fungdes
na Divisdo da Cultura e Dinamizag&o Turistica do Municipio de Serpa,
na sequéncia do procedimento concursal comum para contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo determinado de vinte postos de
trabalho, conforme aviso publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 56, de 19 de margo de 2012.

2 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel Ro-
cha Silva.
306300125

Aviso (extrato) n.° 11383/2012

Conclusio do Periodo Experimental

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no artigo 37.°
n.° 1, alinea b) da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico
que foi homologada a ata do juri responsavel pelo acompanhamento ¢
avaliac@o final que comprovam que foi concluido com sucesso o periodo
experimental, dos trabalhadores:

Por meu despacho de 29 de junho de 2012,

Teresa Isabel Varela Ramalho Garcia Mendonga, Técnica Superior,
da area funcional de Engenharia de Recursos Hidricos, na sequéncia
do procedimento concursal comum para contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, conforme aviso publicado no
Diario da Repuiblica, 2.* série, n.° 236 de 7 de dezembro de 2009. Em
conformidade com o previsto nos n.*2 e 3 do artigo 73.° do RCTFP,
aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, conjugados com o
n.° 3 e seguintes do artigo 12.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
o juri foi composto pelos mesmos elementos que integraram o juri do
procedimento concursal que precedeu esta contratagio.

Por meu despacho de 11 de novembro de 2011:

Satiro Abragos Rebocho, encarregado operacional, da carreira de
Assistente Operacional, para a Divisdo de Obras Municipais e Suporte
Operacional, Setor de Obras, na sequéncia do procedimento concursal
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comum para contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, conforme aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 98 de 20 de maio de 2010. Em conformidade com o previsto nos
n.”2 e 3 do artigo 73.° do RCTFP, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de
11 de setembro, conjugados com o n.° 3 e seguintes do artigo 12.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o juri foi composto pelos mes-
mos elementos que integraram o juri do procedimento concursal que
precedeu esta contratagao.

9 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel Ro-
cha Silva.
306316804

MUNICIPIO DE SINES
Aviso n.° 11384/2012

Lista unitaria de ordenacao final

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, faz-se ptblico que, no procedimento
concursal comum para contratagdo de dois assistentes operacionais,
no regime de contrato individual de trabalho por tempo indeterminado
para o Servico de Aguas e Esgotos, aberto por aviso n.° 36/2011,
datado de 18 de julho de 2011, publicado no Didrio da Republica,
2.* série, n.° 158, de 18 de agosto de 2011 e retificado Didrio da
Republica, 2. série, n.° 221, de 17 de novembro de 2011, foram
atribuidos aos concorrentes que se apresentaram a prestar provas as
seguintes classificagdes:

Candidatos aprovados:

* Emanuel Alberto Casal Varandas — 15,06 valores;

* Joaquim Pedro Ribeiro Pereira de Jesus — 14,25 valores;
Fernando Manuel Costa Amador — 13,19 valores;

* Francisco Silva Marques — 11,44 valores.

* Candidatos com Relagédo Juridica de Emprego Publico por tempo
determinado ou determinavel, que de acordo com o artigo 39.° da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, tém preferéncia sobre os candidatos
sem relagdo juridica de emprego publico.

Candidatos excluidos:

Carlos Manuel Rodrigues Guerreiro — a);
Cidalia Maria dos Santos Batista — b);
Flavio Raposo da Costa Jacinto — b);
Jodo Francisco Rosado da Silva — ¢);
José Antonio Silva — a);

Pedro Manuel Trafaria Beliche — a);
Rogério Manuel Guerreiro Bardo — a);
Luis Paulo Pereira — b).

a) Candidatos que obtiveram uma valoragdo inferior a 9,50 valores
na Prova Oral de Conhecimentos.

b) Candidatos que ndo compareceram a Prova Oral de Conheci-
mentos.

¢) Candidato ndo compareceu a Avaliacao Psicologica.

A Lista encontra-se disponivel em www.mun-sines.pt ¢ afixada no
placard da Camara Municipal de Sines, e podera ser objeto de consulta
de segunda a sexta-feira das 09h00 as 13h00, no Nucleo de Recruta-
mento e Selegdo.

1 de agosto de 2012. — A Vice-Presidente da Camara, Marisa
Rodrigues dos Santos.
306319623

Aviso n.° 11385/2012

Lista Unitaria de Ordenacio Final

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, faz-se ptblico que, no procedimento concursal comum
para contratagdo de um técnico superior, no regime de contrato indi-
vidual de trabalho por tempo indeterminado para o Servigo de Aguas
e Esgotos, aberto por aviso n.° 62/2011 datado de 15 de dezembro de
2011, publicado no D.R, 2.* série, n.° 1 de 2 de janeiro de 2012, foram
atribuidos aos concorrentes que se apresentaram a prestar provas as
seguintes classifica¢des:

Candidatos Aprovados:

Valores

Manuela Ferreira Justino . . ......................... 19,88
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Candidatos Excluidos:

Motivo

Jorge Manuel Correia Canhoto . ..................... a)
(a) O Candidato nao tem relagdo juridica de emprego piblico

A Lista encontra-se disponivel em www.mun-sines.pt e afixada no
placard da Camara Municipal de Sines, e podera ser objeto de consulta
de segunda a sexta-feira das 09h00 as 13h00, no Nucleo de Recruta-
mento e Selegao.

1 de agosto de 2012. — A Vice-Presidente da Camara, Marisa Ro-
drigues dos Santos, Dr.*
306319761

Aviso n.° 11386/2012

Manuel Coelho Carvalho, Presidente da Camara Municipal de Sines,
torna publico, para os devidos e legais efeitos que por despacho de
01.08.2012 e a pedido do interessado, determinou a cessagdo da nomea-
¢do, em regime de comissdo de servigo, de Nuno Miguel Cameiro Bastos
Cadete como Diretor do Departamento de Administragdo e Finangas
com efeitos a 03.09.2012.

1 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Manuel Coelho
Carvalho, Dr.
306324531

Aviso n.° 11387/2012

Lista Unitaria de Ordenacio Final

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, faz-se publico que, no procedimento concursal comum
para contratagdo de um assistente operacional, no regime de contrato
individual de trabalho por tempo indeterminado para o Nucleo de Apoio
(Limpeza de Edificios), aberto por aviso n.° 41/2011 datado de 08 de
agosto de 2011, publicado no D.R, 2.? série, n.° 165 de 29 de agosto de
2011, foram atribuidos aos concorrentes que se apresentaram a prestar
provas as seguintes classifica¢des:

Candidatos Aprovados:

Valores
Ana Paula da Silva Pacheco Pilar . .................. 18,25
Mariana da Conceigdo Pécurto Armario Trindade. . . . . .. 17,95
Isabel Marta Alves Queiroz ....................... 17,88
Ana Bela Correia da Encarnagdo Semido ............. 17,25
Noélia Isabel Ferreira Duarte Setério* ............... 16,83
Delmira Maria Amador Verissimo. ... ............... 16,75
Ana Cristina da Silva Matos* ...................... 16,20
Gertrudes Maria Algarvio Pinto. .. .................. 16,00
Ana Paula Pereira Gongalves™®. . .................... 16,00
Maria de Fatima Lopes Domingos. . ................. 15,75
Cristina Manuela Nunes Silva* .. ................... 15,45
Rute Isabel Cruz Silva Gongalves . .................. 15,33
Ana Paula Jesus Pereira........................... 15,25
Maria de Jesus Castanheira Nunes Pereira . ........... 13,65
Maria Luciliada SilvaCabral . ..................... 13,37
Fernanda Maria LoffLevy. ........................ 13,37
Mariade Lurdes Ferreira . .. ....................... 11,75
Cristiana Vitorda Silva . .......................... 10,13

*Candidatos com Relagdo Juridica de Emprego Publico por tempo determinado ou de-
terminavel, que de acordo com o artigo 39.° da Lei n.° 64-B/2011 de 30 de dezembro, tém
preferéncia sobre os candidatos sem relag¢do juridica de emprego publico

Candidatos Excluidos:

Motivo
Alexandra Vanessa Duarte de Oliveira ............... b)
Ana Bela das Dores Conceigao .. ................... a)
Ana Paula dos Santos Ramos. . ..................... b)
Ana Paula Leal Martins Matos Pereira . .............. b)
Ana Rita Morais Rosadoda Silva . .................. d)
Deolinda Rosa da Conceigdo Jorge Matias .. .......... a)
Fernanda Romana Drumond Velosa Campos .......... a)
Liliana Sofiada Silvalsidro ....................... a)
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Motivo
Lucinda Maria Nunes Fernandes. . .................. b)
Maria Fernandada Silva . ............... ... ... ... c)
Maria Jodo Morais Rosadoda Silva ................. c)

a) Excluidos por falta de habilita¢ao literaria

b) Valoragdo da Prova Oral de Conhecimentos inferior a 9,50 valores
¢) Nao Compareceram a Prova Oral de Conhecimentos

d) Nao Compareceu a Avaliagdo Psicologica

A Lista encontra-se disponivel em www.mun-sines.pt e afixada no placard
da Camara Municipal de Sines, e podera ser objeto de consulta de segunda
a sexta-feira das 09h00 as 13h00, no Nicleo de Recrutamento e Selegdo.

10 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Manuel Coelho
Carvalho, Dr.
306324612

MUNICIPIO DE TABUAGO

Aviso (extrato) n.° 11388/2012

Para os devidos efeitos faz-se publico que por despacho do Senhor
Presidente da Camara Municipal de Tabuago, datado de 20 de julho de
2012, foi autorizada a consolidagdo definitiva da mobilidade interna na
categoria de coordenadora técnica, da carreira/categoria de assistente
técnico, no mapa de pessoal deste Municipio, da trabalhadora Cristina
Maria Batista Pinto dos Santos Silva, licenciada em Contabilidade e
Auditoria, nos termos do disposto no artigo 64.° da lei n.° 12-A/2008,
de 17 de fevereiro, na redagéo dada pelo artigo 35.° da lei n.° 64-B/2011,
de 30 de dezembro, com efeitos a data do aludido despacho.

20 de julho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal de Ta-
buaco, Dr. Jodo Joaquim Saraiva Ribeiro.
306329027

Aviso n.° 11389/2012

Dr. Jodo Joaquim Saraiva Ribeiro, licenciado em Direito, Presidente
da Camara Municipal de Tabuago.

Torna publico que a Camara Municipal de Tabuago, em reunido ordina-
riade 17 de abril de 2012, deliberou submeter a aprovagao da Assembleia
Municipal “a emissdo/dispensa de licenciamento e licenga de utilizagao
para prédios construidos entre 07/08/1951 e 24/09/1960”.

Mais se torna publico que em secgdo ordinaria da Assembleia Mu-
nicipal de Tabuago, realizada em 30 de abril de 2012, foi aprovado por
unanimidade o abaixo descrito:

1 — Todos os prédios construidos até 07/08/1951, data da entrada em
vigor do Regulamento Geral de Edificagdo Urbanas, independentemente
de se localizarem dentro ou fora dos aglomerados urbanos e rurais,
encontram-se dispensados de licenga de utilizagéo.

2 — Os prédios construidos entre 07/08/1951 (RGEU) e o 1.° processo
de licenciamento apresentado no Municipio de Tabuago em 24 de setembro
de 1960 encontram-se igualmente dispensados de licenga de utilizaggo.

3 — Os prédios construidos desde 24 de setembro de 1960 encontram-
-se sujeitos a prévio licenciamento da construgdo para que posteriormente
seja emitida a respetiva licenca de utilizagdo.

4 — Excetuam-se do ponto anterior os prédios que cumpram a ali-
nea b) no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 166/70, de 15/4, até a
entrada do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20/11.

5 — O limite das zonas urbanas e rurais para decisdo do estipulado no
Decreto-Lei n.° 38382, de 7/8/1951 (RGEU) e Decreto-Lei n.° 166/70,
de 15/4, ¢ o definido pela zona urbana do PDM aprovado em Resolucéo
de Conselho de Ministros n.° 108/94 de 29/10.

14 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Dr. Jodo Joaquim
Saraiva Ribeiro.
306324401

MUNICIPIO DE TERRAS DE BOURO

Aviso n.° 11390/2012

Procedimento concursal comum para constituicio de relagio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado
para um posto de trabalho, da carreira geral de técnico superior

Em cumprimento do disposto no artigo 19.°da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
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abril, torna-se publico que por deliberagao favoravel do 6rgdo execu-
tivo, datada de 14 de agosto de 2012, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso,
procedimento concursal comum, com vista a constitui¢do de relagao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nos termos
do n.° 3 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, para
ocupagdo de um posto de trabalho da carreira e categoria de técnico
superior.

1 — Legislagdo aplicavel: Lei n.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
com as altera¢Ges introduzidas pelas Leis n.° 64-A/2008, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010,de 28 de abril € 55-A/2010, de 31 de dezembro;
Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho; Lei n.° 59/2008, de
11 de setembro; Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro e Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

2 — Prazo de validade: o presente procedimento concursal ¢ valido
para o posto de trabalho em referéncia e para os efeitos do disposto no
n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro republi-
cada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril.

3 — Lugares a preencher: um posto de trabalho para a Carreira e
Categoria de Técnico Superior para exercer fungdes no Servigo de
Obras Municipais;

4 — A caracterizacdo dos postos de trabalho ¢ o constante do mapa
em anexo, a que se refere o n.° 2, do artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro e ainda: colaboragdo na instru¢do de processos do
setor de Obras Municipais; acompanhamento do seu desenvolvimento
e implementagao; integracdo em equipa multidisciplinar de preparagdo
e organizacdo de candidaturas a fundos comunitarios.

5 — O posicionamento remuneratorio dos trabalhadores recrutados
obedecera ao disposto no n.° 1 do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, em conjugacdo com o artigo 26.° da Lei n.® 55-A/2010,
de 31 de dezembro, sendo a posi¢do remuneratéria de referéncia de
1200,48 € euros, correspondente & 2.° posigdo remuneratoria, nivel 15,
da Tabela Remuneratoria Unica.

6 — Local de Trabalho — Area do Municipio de Terras de Bouro.

7 — Sdo admitidos ao procedimento concursal os candidatos que
satisfagam, até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candi-
daturas, os requisitos gerais e especiais legalmente previstos.

7.1 — Requisitos gerais de admissao — os definidos no artigo 8.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, por convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibic¢ao do exercicio de fun¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais de admissao:

7.2.1 — Trabalhadores com relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado previamente estabelecida, que se encontrem em
qualquer das seguintes situagdes previstas no n.° 4 do artigo 6.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

7.2.2 — Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Ciéncias da
Arquitetura.

7.2.2.1 — Néo ha lugar a possibilidade de substituicdo do nivel ha-
bitacional por formagdo ou experiéncia profissional.

7.2.3 — Fatores preferenciais: Curso Profissional de Construgao
Civil.

8 — Considerando o disposto no n.°4 do artigo 6.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, este recrutamento destina-se a traba-
lhadores com relagao juridica de emprego publico constituida por tempo
indeterminado previamente estabelecida, ou colocados em situagéo de
mobilidade especial.

9 — Relativamente ao procedimento concursal em referéncia, ndo
podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem
integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando
em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal
do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagio
se publicitam os procedimentos.

10 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03 de fevereiro, os
candidatos com deficiéncia tém preferéncia em igualdade de classifica-
¢do, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Estes devem
declarar no requerimento de admisséo, o respetivo grau de deficiéncia e
os meios de comunicagao, expressao a utilizar no processo de selegao.

11 — Nao serdo admitidas candidaturas enviadas por correio ele-
trénico.

12 — Formalizacao da candidatura: As candidaturas deverdo ser for-
malizadas, sob pena de exclusdo, mediante preenchimento obrigatorio de
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todos os elementos constantes do formulario tipo, disponivel na Sec¢ao
de Recursos Humanos e na pagina eletronica desta Autarquia, enderego
www.cm-terrasdebouro.pt e entregue pessoalmente ou remetido por
correio registado com aviso de rececéo, para Camara Municipal de Terras
de Bouro, Pagos do Municipio, 4840-100 Terras de Bouro.

13 — A morada a considerar para efeitos de notificagdo dos candidatos
serd a constante do formulario de candidatura.

14 — A candidatura deve ser apresentada em formulario proprio
disponibilizado na pagina eletronica desta autarquia, com identificacdo
expressa do procedimento concursal, através do niimero, data e série
do Didario da Republica e nimero do respetivo aviso ou do cédigo
de oferta da Bolsa de Emprego Publico em que o procedimento foi
publicado (ex:° Didrio da Republica n. xx, 2.* série, 00.00.2012, aviso
n.° 0000/2012 — Ref. x ou OE0000/2012 — Ref. x), ndo sendo consi-
deradas as candidaturas que ndo identifiquem corretamente a referencia
do procedimento concursal a que se referem.

15 — Os comprovativos dos requisitos referidos nas alineas a), b),
¢), e e) don.® 7.1 do presente aviso apenas serdo exigidos em momento
prévio a assinatura do contrato.

15.1 — Documentos exigidos: com a candidatura deverdo ser en-
tregues, em suporte de papel, para efeitos de admissao e avaliagdo, os
documentos que seguidamente se indicam, sob pena de excluséo:

a) Fotocopia de bilhete de identidade ou cartdo do cidadao;

b) Fotocopia do nimero de identificagdo fiscal;

¢) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

d) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado

e) Fotocopias dos certificados das a¢des de formagdo frequentadas e
indicadas no curriculum vitae;

/) Declaragdo do servigo onde se encontra a exercer fungdes publicas
com a indicagdo do tipo de vinculo, da carreira, categoria, posi¢do remu-
neratoria e descri¢@o das fungdes exercidas, quando aplicavel.

16 — Os candidatos devem apresentar, para além da documentag@o
referida no ponto 15.2:

a) Declarag@o do respetivo servigo com as mengdes expressas quali-
tativamente e quantitativamente de desempenho obtidas nos trés ultimos
anos, quando aplicavel.

17 — A indicacdo de outras circunstancias passiveis de influirem na
apreciacdo do mérito do candidato ou de constituirem motivo de pre-
feréncia legal s6 serdo consideradas se for comprovada por fotocopias
dos documentos que os comprovem.

18 — Os candidatos que exer¢am fungdes ao servigo deste Municipio,
ficam dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos que constam do respetivo processo individual, devendo
declara-lo no requerimento.

19 — A apresentagdo ou entrega de falso documento ou a prestagéo
de falsas declaragdes, implica, para além dos efeitos de exclusdo, a
participagdo a entidade competente para procedimento disciplinar e
penal, consoante o caso.

20 — Meétodos de selegdo: Considerando a urgéncia do recrutamento,
dada a necessidade em assegurar a manutengao da capacidade de resposta
na 4rea posta a concurso, utilizar-se-4 apenas um método de selecdo
obrigatorio — Prova de Conhecimentos ou Avaliagdo Curricular — de
acordo com o que se encontra previsto n.° n.° 4 do artigo 53.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e nos niimeros 1 e 2 do artigo 6.°
da Portaria n.° 83-A/2009 de janeiro, alterada e republicada pela Por-
taria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, com as alteragdes produzidas pelo
artigo 33.° da Lei n.° 55-A/210, de 31 de dezembro, e serdo aplicados
da seguinte forma:

20.1 — Exceto se afastados por escrito, aos candidatos que cumu-
lativamente, sejam ja titulares da categoria a concurso e se encontrem
a cumprir ou a exercer a atribui¢do, competéncia ou atividade carac-
terizadoras do posto de trabalho correspondente a este procedimento,
ou (se encontrarem em mobilidade especial) tenham sido detentores da
categoria bem como das fung¢des acima descritas os métodos de selecdo
a utilizar sdo os previstos no n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro e artigo 7.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de feve-
reiro republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril: Avaliagido
curricular (AC).

20.1.1 — Avaliagdo Curricular — visa analisar a qualificacao dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da for-
magao realizada, tipo de fun¢des exercidas e avaliagdo e desempenho
obtida. Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior
relevancia para os postos de trabalho a ocupar e que sdo os seguintes:
Habilitagdo Académica, formagdo profissional, experiéncia profissional
e avaliagdo do desempenho. A avaliagdo curricular é expressa numa
escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até as centésimas, sendo a
classificagdo obtida através da média aritmética simples, ou ponderada
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das classificagdes dos elementos a avaliar, seguindo o seguinte critério:
AC = (HL + FP + EP + AD)/4, sendo:

HL = Habilitagdes literarias

Licenciatura ou equivalente — 12 valores;
Pos-graduagdo — 14 valores;

Mestrado — 16 valores;

Doutoramento — 18 valores.
Pds-doutoramento — 20 valores

FP = Formacao Profissional

Sem Formagao Profissional — 0 valores

Duragdo até 14 horas — 4 valores;

Duragao de mais de 14 horas e até 48 horas — 8 valores;
Duragao de mais de 48 horas e até 96 horas — 12 valores;
Duragao de mais de 96 horas e até 120 horas — 16 valores;
Duragao de mais de 120 horas — 20 valores;

Sempre que documento comprovativo de determinada a¢@o de forma-
¢do ndo refira o nimero de horas, considerar-se-a o seguinte:

1 dia = 7 horas
Uma semana = 35 horas
Um més = 140 horas

EP = Experiéncia Profissional: pondera-se o exercicio efetivo de fun-
¢des com incidéncia sobre a execugao de atividades inerentes ao posto de
trabalho a ocupar e o grau de complexidade da mesma, da seguinte forma:

Sem experiéncia profissional — 0 valores;

Até 3 anos de experiéncia profissional — 8 valores;

Mais de 3 anos e até 6 anos de experiéncia profissional — 12 valores;
Mais de 6 anos e até 9 anos de experiéncia profissional — 16 valores;
Mais de 9 anos experiéncia profissional — 20 valores;

AD = Avaliagao do Desempenho: ¢ considerada a Avaliagdo de Desem-
penho na sua expressdo quantitativa e qualitativa relativa ao ultimo ano
em que executou fungdes ou atividades idénticas as do posto de trabalho
a ocupar, com a correspondéncia, tendo em conta a escala do STADAP,
para a escala de 0 a 20 valores nos termos seguintes:

Ao abrigo da Lei n.° 10/2004, de 22 de margo, e Decreto Regulamentar
n.° 19-A/2004, de 14 de maio:

Excelente (4,5 a 5) — 20

Muito Bom (4 a 4,4) — 16

Bom (32a3,9)— 12

Necessita de Desenvolvimento (2 a 2,9) — 8
Insuficiente (1 a 1,9) — 4

Ao abrigo da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro:

Desempenho relevante/excelente (4 a 5) — 20
Desempenho adequado (2 a 3,999) — 12
Desempenho inadequado (1 a 1,999) — 4

So6 serdo consideradas para efeitos de calculo da experiéncia pro-
fissional, da formagdo profissional e da avaliagdo de desempenho, as
declaragdes quando devidamente comprovadas e certificadas.

20.2 — Candidatos com relag@o juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, que por ultimo exerceram fungdes diferentes das
publicitadas, ou seja, detentores de carreira e categoria diferentes, sera
aplicado o método de selegdo — Prova Escrita de Conhecimentos (PEC);

20.2.1 — A Prova Escrita de Conhecimentos (PEC) visa avaliar co-
nhecimentos e competéncias técnicas necessarias ao exercicio da fungéo.
A prova ¢ valorada numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se
a sua valoragdo até as centésimas, e terd a dura¢do de 90 minutos,
com possibilidade de consulta aos diplomas legais desde que estes ndo
estejam anotados. Os candidatos que obtenham pontuacédo inferior a
9,5 valores na prova escrita de conhecimentos, consideram -se excluidos
do procedimento.

20.2.2 — Programa da prova — incidira sobre todos ou alguns dos
seguintes temas:

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro — Codigo do Procedimento
Administrativo;

Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagdo da Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de janeiro — Regime Juridico de Funcionamento dos Orgaos dos
Municipios e das Freguesias;

Lein.® 58/2008, de 9 de setembro — Estatuto Disciplinar dos Traba-
lhadores que Exercem Fungdes Publicas;

Lein.®° 12-A/2008, de 27/02, retificada pela Declaragdo de Retificagdo
n.° 22-A/2008, de 24 de abril e Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setem-
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bro, alterados pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril — Regime Juridico
de Vinculagdo, de Carreiras e de Remuneragdes dos Trabalhadores que
Exercem Fungdes Publicas;

Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, alterado pela Lei n.° 7/2009, de
12 fevereiro e pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril — Regime Juridico
do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas;

Decreto-Lei n.° 38 382, de 7 de agosto de 1951, e sucessivas alte-
ragoes;

Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, e sucessivas alteragdes;

Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de agosto.

Nota: E permitida a consulta da legislagdo simples, nio anotada, na
prova tedrica de conhecimentos

21 — Classificacao final:

21.1 — Candidatos avaliados pela Prova Escrita de Conhecimen-
tos — A classificagdo final dos candidatos que completem o procedi-
mento resultara da classificagdo obtida na Prova Escrita, sendo a sua
ponderacdo de 100 %, expressos na escala de 0 a 20 valores e efetuada
através da seguinte formula, nos termos do n.® 1, do artigo 34.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 06 de abril: CF = (PEC x 1,00).

21.2 — Candidatos avaliados pela Avaliagdo Curricular — A orde-
nagao final dos candidatos que completem o procedimento resultara da
média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas da Avaliagdo
Curricular, sendo a sua ponderagdo de 100 %, que sera expressa na escala
de 0 a 20 valores e efetuada através da seguinte formula, nos termos do
n.° 1, do artigo 34.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro republi-
cada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril: CF = (AC x 1,00).

22 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das
formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da
referida Portaria, para a realizagdo da audiéncia dos interessados, nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

23 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notifi-
cagdo do dia, hora e local para a realizagdo do método de selegdo, nos
termos previstos no artigo 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e por uma das
formas previstas nas alineas a), b), ¢) oud) do n.° 3 do artigo 30.° acima
mencionado.

24 — As atas do jari onde constam os parametros de avaliagdo de
cada um dos métodos de selegdo e respetivos critérios de apreciagdo e
ponderagao serdo disponibilizadas, aos candidatos, sempre que solici-
tado, em formulario proprio.

25 — Relativamente ao procedimento concursal em referéncia, a
publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de selecdo ¢é efe-
tuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada no atrio do
edificio dos Pagos do Concelho e disponibilizada na pagina eletronica
do Municipio (www.cm-terrasdebouro.pt).

26 — Publicitagdo da lista unitaria: a lista unitaria de ordenagdo final,
apos homologacao, ¢ publicada na 2.* série do Didrio da Republica,
afixada no atrio do edificio dos Pacos do Concelho e disponibilizada na
pagina eletronica do Municipio (www.cm-terrasdebouro.pt).

27 — Juri do procedimento concursal:

Presidente — Augusto de Brito Peixoto, Chefe da Divisdo de Obras
Municipais;

1.° Vogal efetivo — Jerénimo de Oliveira Correia, Chefe da Divisao
de Planeamento e Urbanismo;

2.° Vogal efetivo — Isménia do Espirito Santo da Silva Rodrigues,
Técnico Superior do Servigo de Recursos Humanos;

1.° Vogal suplente — Paulo José Pereira Antunes, Chefe da Divisao
Financeira e de Contratagdo Publica;

2.° Vogal suplente — Vitor Manuel Peixoto Dias, Técnico Superior
do Gabinete de Desenvolvimento Econdémico, Empreendedorismo e
Inovagdo;

28 — O primeiro vogal efetivo substitui, nas faltas e impedimentos,
o presidente de juri.

29 — Nao foram efetuadas consultas prévias a ECCRC, uma vez
que, ndo tendo ainda sido publicitado qualquer procedimento concursal
para constituigdo de reservas de recrutamento, estd temporariamente
dispensada a obrigatoriedade da consulta prevista no n.° 1 do artigo 4.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de fevereiro republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

30 — Dando cumprimento ao Despacho Conjunto N.° 373/2000, de
1 de margo, do Ministro-adjunto, do Ministro da Reforma do Estado e
da Administragdo Publica e da Ministra para a Igualdade, declara -se
que, em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ca-
mara Municipal de Terras de Bouro, enquanto entidade empregadora,
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promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

31 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro republicada pela Portarian.® 145-A/2011,
de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publica (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a presente publicagio,
a partir da data da publicag@o no Didrio da Republica, na pagina eletro-
nica do Municipio de Terras de Bouro e por extrato, no prazo maximo de
3 dias uteis contado da mesma data, num jornal de expansdo nacional.

14 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara, Joaquim José
Cracel Viana, Dr.
306336844

MUNICIPIO DE VILA DO BISPO

Edital n.° 797/2012

Adelino Augusto da Rocha Soares, Presidente da Camara Municipal
de Vila do Bispo, faz saber que, em reunido camararia de 7 de agosto
de 2012, foi deliberado aprovar o Projeto de Regulamento e Tabela
de Taxas do Municipio de Vila do Bispo e, promover a realizagdo da
respetiva apreciagdo publica para recolha de sugestdes, em cumpri-
mento do disposto no n.° 1 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Mais faz saber que, nos termos do n.°2 da norma supracitada, os
interessados devem dirigir, por escrito, as suas sugestdes a Camara
Municipal de Vila do Bispo, dentro do prazo de 30 dias, contados a
partir do dia subsequente ao da publicagdo do presente.

8 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Adelino
Augusto da Rocha Soares.

Projeto de Regulamento e Tabelas de Taxas do Municipio
de Vila do Bispo

Preambulo/Nota justificativa

O presente Regulamento e Tabela de Taxas Municipais que ora ¢ apre-
sentado, resulta da necessidade de adequar as relagdes juridico-tributarias
geradoras da obrigacdo de pagamento de taxas as autarquias locais
com as alteragdes legislativas introduzidas pelo Regime das Taxas das
Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezem-
bro, e pela Lei das Finangas Locais, aprovada pela Lei n.° 2/2007, de
15 de janeiro.

Através dos diplomas supramencionados, o legislador procurou
transpor para a relac@o juridico-tributaria gerada em sede da atividade
municipal, a consagragdo dos principios basilares da justa reparticao
dos encargos e da equivaléncia juridica, atento o principio da propor-
cionalidade.

Pretende-se assim que, em obediéncia ao aludido principio da pro-
porcionalidade, o valor das taxas tenha como premissas o custo da
atividade publica local e o beneficio auferido pelo particular, pelo que,
a criagdo das taxas locais e posteriores alteragdes, tomou em conta
a respetiva fundamentagdo econdémico-financeira dos quantitativos a
cobrar, designadamente, os custos diretos e indiretos, os encargos fi-
nanceiros, as amortizagdes e os investimentos realizados ou a realizar
pelo municipio.

Como tal, as autarquias locais, aquando da criagdo e ou alteragio
das taxas, devem ter em consideragdo, ndo sé a realidade especifica
ao nivel da prossecuc@o do interesse publico local e da promogao de
necessidades sociais ou de qualificagdo urbanistica, territorial ou am-
biental, mas igualmente, considerar a relagdo direta entre o custo do
servico e a prestagdo efetiva do mesmo ao cidaddo, sem prejuizo da
margem concedida ao municipios na possibilidade de fixarem critérios
de incentivo ou desincentivo de determinados atos nas taxas a cobrar,
consoante se pretenda encorajar ou desencorajar a pratica de certos atos
ou comportamentos, em obediéncia aos principios da transparéncia e
da proporcionalidade.

Ademais, com a publicagdo do Decreto-Lei n.® 48/2011, de 1 de abril,
cumpre ao Municipio de Vila do Bispo adaptar e assegurar a compa-
tibilidade do seu quadro regulamentar as novas injungdes legalmente
estatuidas, que promovem a simplifica¢o e desmaterializagdo de proce-
dimentos, reduzem os encargos administrativos, pela via da eliminagdo
de licengas, autorizacdes e outros atos permissivos, substituindo-os por
meras comunicagdes prévias e comunicagdes prévias com prazo, para
determinadas atividades especificas.

Nesta sentido, sdo eliminadas as taxas devidas pelo licenciamento de
exercicio de atividades econdmicas para as quais o legislador entendeu
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ndo ser necessario um controlo prévio, tais como a venda de bilhetes
para espetaculos pblicos em estabelecimentos comerciais e o exercicio
da atividade de realizag@o de leildes em lugares publicos.

Apesar das inovagdes introduzidas em consequéncia da legislagdo
que lhe esta subjacente, optou-se pela manutencdo da estrutura formal
tradicionalmente adotada pela Autarquia, ou seja, o corpo do Regu-
lamento e, em anexo, a Tabela de Taxas Municipais, uma vez que tal
feicdo assegura, simultaneamente, um cabal cumprimento da lei assim
como uma efetiva facilidade de leitura, entendimento e aplicagio pelos
servicos e sujeitos passivos.

Em suma, e em face de tudo o que ficou expendido, o presente Regula-
mento e Tabela de Taxas resultam da adequac@o do normativo municipal
vigente ao regime legal introduzido pela recente atividade legiferante
do Estado, assim como da analise das taxas, segundo a logica interna
da sua admissibilidade legal e compatibilizagdo com o devir proprio
da dinamica legislativa e regulamentar, na ultima das quais se inclui
a atividade regulamentar municipal, destacando-se neste particular a
institui¢@o da figura do preparo, o qual deve ser tido em conta em sede
de apuramento final das taxas que sejam devidas.

Foi promovida nos termos do artigo 118.° do Codigo do Procedimento
Administrativo a apreciag@o publica do presente regulamento.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.® 7 do artigo 112.° ¢ 241.° da Constituig¢@o
da Republica Portuguesa, nos artigos 114.° a 119.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, nas alineas a), ¢) e ) do n.° 2 do artigo 53.°, na
alinea a) don.° 6 do artigo 64.° da Lein.® 169/99, de 18 de setembro, na
redacdo que lhe foi conferida pelas Leis n.” 5-A/2002, de 11 de janeiro,
€ 67/2007, de 31 de dezembro, no artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 555/99,
de 16 de dezembro, na sua redagdo vigente, nos artigos 10.°, 11.°, 12.°,
15.%,16.°, 55.° e 56.° da Lei das Finangas Locais, aprovada pela Lei
n.° 2/2007, de 15 de janeiro, com as alteragdes que posteriormente lhe
foram introduzidas, no artigo 8.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de de-
zembro, na lei Geral Tributaria, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 398/98,
de 17 de dezembro, com as alteragdes que posteriormente lhe foram
introduzidas, no Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 433/99, de 26 de outubro, com as alteragdes
subsequentes, no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril,
e na Portaria n.° 131/2011, de 4 de abril, procedeu-se a elaboragdo do
presente Regulamento e Tabelas de Taxas Municipais do Municipio de
Vila do Bispo, agora denominado por Regulamento e Tabelas de Taxas,
que passa a ter seguinte redagao:

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento e respetiva Tabela de Taxas, que dele faz
parte integrante, ¢ elaborado e aprovado ao abrigo do disposto:

a) Nos artigos 112.° e 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa;

b) Nos artigos 114.°a 119.° do Cddigo do Procedimento Administrativo;

¢) Nas alineas a), e) e 1) do n.° 2 do artigo 53.°, na alinea @) don.° 6
do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redag@o que lhe
foi conferida pelas Leis n.”5-A/2002, de 11 de janeiro, e 67/2007, de
31 de dezembro;

d) No artigo 3.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificacao,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, com as
alteragdes vigentes;

e) Nos artigos 10.%, 11.°,12.°, 15.°, 16.°, 55.° ¢ 56.° da Lei das Finangas
Locais, aprovada pela Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, com as alteragdes
que posteriormente lhe foram introduzidas;

/) No artigo 8.° do Regime Geral das Taxas Municipais aprovado pela
Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro;

2) Na lei Geral Tributaria, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 398/98,
de 17 de dezembro, com as alteragdes que posteriormente lhe foram
introduzidas;

h) No Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 433/99, de 26 de outubro, com as alteragdes sub-
sequentes;

i) No artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril;

) Na Portaria n.° 131/2011, de 4 de abril.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O presente Regulamento ¢ Tabela de Taxas aplica-se as relagdes
juridico-tributarias geradoras da obrigagdo do pagamento de taxas que
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se estabelecam entre o Municipio de Vila do Bispo e os particulares
definindo, nos termos da lei, as taxas, seus quantitativos, as disposi¢des
relativas a liquidagdo, cobranga, pagamento e outras formas de extin-
¢do de taxas municipais a aplicar no Municipio de Vila do Bispo para
cumprimento das suas atribui¢des.

2 — Nos casos em que os atos de liquidagao e de cobranca, ou qual-
quer um deles, seja praticado por uma freguesia por via de delegacao
de competéncias, considera-se a relagéo juridico-tributaria estabelecida
entre o Municipio de Vila do Bispo e o particular.

Artigo 3.°
Taxas

1 — As taxas municipais s3o tributos com carater bilateral que as-
sentam na presta¢do concreta de um servigo publico local, na utilizagdo
privada de bens do dominio publico e privado das autarquias locais ou na
remogao de um obstaculo juridico ao comportamento dos particulares,
quando tal seja atribuigdo das autarquias locais nos termos da lei.

2 — O valor das taxas municipais consta da Tabela de Taxas em
anexo, sendo fixadas de acordo com o principio da equivaléncia juridica
e econdmica, sendo alcancado através da ponderagido da quantificagdo
do custo inerente a contrapartida prestada, do beneficio percebido pelo
sujeito passivo, bem como da avaliagdo dos critérios de incentivo e
desincentivo na pratica de certos servigos, atos ou operagdes, como
meio de realizagdo das politicas municipais.

3 — A fundamentac¢do econdmico-financeira relativa ao valor das
taxas consta de relatorio elaborado para o efeito.

Artigo 4.°
Incidéncia objetiva

1 — As taxas municipais incidem sobre utilidades prestadas aos parti-
culares geradas pela atividade do Municipio ou resultantes da realizagdo
de investimentos municipais, nomeadamente por servigos prestados,
utilizagdo de bens do dominio municipal ainda que a competéncia se
ache delegada numa Freguesia, e, bem assim, pela remocéo de obstaculos
juridicos ao exercicio de atividades, e pela realizagdo de atividades dos
particulares geradoras de impacto ambiental negativo, designadamente:

a) Pela realizagdo, manutengido e reforco de infraestruturas urbanis-
ticas primarias e secundarias;

b) Pela concessdo de licengas, pratica de atos administrativos e satis-
fagdo administrativa de outras pretensdes de carater particular;

¢) Pela utilizagdo e aproveitamento de bens do dominio municipal
publico e privado;

d) Pela gestdo de trafego e de areas de estacionamento;

e) Pela gestdo de equipamentos publicos de utilizagdo coletiva;

f) Pela prestacdo de servigos no dominio da prevengéo de riscos e
da protecao civil;

2) Pelas atividades de promogao de finalidades sociais e de qualifi-
cacao urbanistica, territorial e ambiental;

h) Pelas atividades de promogao do desenvolvimento e competitivi-
dade local e regional.

2 — A taxa pela realizagdo, manutengdo e refor¢o de infraestruturas
urbanisticas constitui a contraprestagdo devida ao Municipio de Vila
do Bispo pelos encargos por este suportados decorrentes de operagdes
urbanisticas nos termos do Regime Juridico da Urbanizagao e Edificagéo,
nos casos em que a ela haja lugar.

Artigo 5.°
Incidéncia subjetiva

1 — O sujeito ativo da relagdo juridico-tributaria geradora da obri-
gacdo de pagamento das taxas previstas na Tabela anexa ao presente
Regulamento ¢ o Municipio de Vila do Bispo.

2 — S&o sujeitos passivos da relagdo juridico-tributaria referida no
numero anterior todas as pessoas singulares ou coletivas e outras en-
tidades legalmente equiparadas que estejam vinculadas ao pagamento
das taxas previstas na Tabela anexa.

3 — Estdo sujeitos ao pagamento de taxas o Estado, as Regides Au-
tonomas, as Autarquias Locais, os fundos e servigos autonomos e as
entidades que integram o setor empresarial do Estado, das Regides
Autonomas e das Autarquias Locais.

4 — No caso da taxa pela realizagdo, manutengao e refor¢o de infra-
estruturas urbanisticas o seu pagamento ¢ da responsabilidade, conforme
se trate de loteamento ou de constru¢des edificadas fora destes, do
requerente do loteamento ou da construggo.

5 — Caso sejam varios os sujeitos passivos, todos sdo solidariamente
responsaveis pelo pagamento, salvo se o contrario resultar da lei ou do
presente Regulamento.
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Artigo 6.°
Preparo

1 — Aquando da submissdo do pedido correspondente a pretensao
material objeto de taxa serd devido um adiantamento do valor da taxa a
titulo de preparo, o qual serd deduzido no valor final, no termo do pro-
cesso, sem prejuizo das isengdes e redugdes previstas no artigo 17.°

2 — Sempre que o valor da taxa devida for superior a 60,00 € o
preparo sera de 50 % do respetivo valor.

3 — Salvo outros casos especialmente previstos no presente Regula-
mento, sera devido um preparo de 30,00 € sempre que o valor da taxa
devida seja inferior a 60,00 €.

4 — Em caso de indeferimento, rejei¢ao liminar, caducidade, de-
ser¢ao, contumacia ou desisténcia do processo, por causa imputavel
ao requerente, ndo havera lugar a restitui¢ao do valor pago a titulo de
preparo.

5 — O disposto no presente artigo nao se aplica no ambito do re-
gime previsto pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, nem quanto
a pagamentos por conta da instru¢do de atos e operacdes de natureza
administrativa a praticar no ambito das operagdes urbanisticas, conforme
disposto no artigo 40.°

CAPITULOII
Da liquidacfo e autoliquidacio

Artigo 7.°
Liquidagao

1 — A liquidacdo das taxas municipais previstas na Tabela anexa ao
presente Regulamento consiste na determinagdo do montante a pagar
e resulta da aplicagdio dos indicadores nela definidos e dos elementos
fornecidos pelos interessados, os quais podem ser confirmados pelos
servigos municipais.

2 — Salvo quando a lei dispensar o respetivo pagamento, ao valor das
taxas previstas acresce a liquidagdo e cobranga de impostos devidos ao
Estado resultantes de imposigao legal a taxa em vigor, nomeadamente
imposto de selo (IS) e imposto de valor acrescentado (IVA).

3 — O valor das taxas a liquidar, quando expresso em céntimos,
devera ser arredondado, por excesso ou por defeito, nos termos do
n.° 2 do artigo 62.°

4 — As falsas declaragdes prestadas pelo sujeito passivo com o obje-
tivo de iludir os servigos municipais na determinacdo do valor da taxa
a liquidar, em seu proveito e com manifesto prejuizo para o Municipio,
além de o fazer incorrer na pratica de contraordenagdo punivel nos termos
previstos no presente Regulamento, determinara a sua responsabilidade
pelo ressarcimento dos prejuizos causados.

Artigo 8.°
Procedimento de liquidagiio

1 — A liquidagdo de taxas municipais consta de documento proprio,
devendo fazer referéncia aos seguintes elementos:

a) ldentificacdo do sujeito passivo (nome ou denominagdo social,
sede ou domicilio, e nimero de identificagdo fiscal);

b) Discriminagéo do ato, facto ou contrato sujeito a liquidacao, bem
como as respetivas quantidades;

¢) Enquadramento na Tabela de taxas municipais;

d) Calculo do montante a pagar, resultante da conjugacdo dos ele-
mentos referidos nas alineas b) e ¢) do presente nimero e dos impostos
a que se refere o n.° 2 do artigo 7.°, se aplicavel;

e) O montante dos juros compensatorios, ou de mora, que forem
devidos e a forma do seu calculo.

2 — O documento mencionado no niimero anterior faz parte integrante
do respetivo processo administrativo.

3 — Quando a liquidagao de taxas municipais nio seja precedida de
processo administrativo far-se-a nos respetivos documentos de cobranca.

4 — Quando estejam em causa pretensdes no ambito de regimes pre-
vistos em diploma especificos as quais sejam aplicaveis procedimentos
de mera comunicagio prévia ou de comunicagdo prévia com prazo, a
liquidagdo das taxas devidas ocorrera pelo seu valor total aquando da
submissdo da pretensdo.

5 — A liquidagao das taxas devidas no dmbito do presente artigo €
efetuada automaticamente através de portal eletronico podendo sé-lo,
excecionalmente, nos respetivos servicos do municipio.

6 — Nos casos em que o Municipio ndo se pronuncie no prazo fi-
xado, sdo devidas as taxas definidas na Tabela anexa para o deferimento
eXpresso.
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7 — O documento gerado pelo portal eletronico constitui nota de
liquidag@o e comprovativo da notificacdo de liquidagao para os efeitos
previstos no presente Regulamento.

Artigo 9.°
Notificagdo da liquida¢io

1 — A liquidagao sera notificada ao interessado por correio postal ou
por via eletronica simples ou, se a lei o exigir, por carta registada, ou
carta registada com aviso de rececao.

2 — Da notificag@o da liquidacdo devera constar a decis@o, os fun-
damentos de facto ¢ de direito, os meios de defesa contra o ato de
liquidagdo, o autor do ato e a mengao da respetiva delegagdo ou subde-
legacdo de competéncias, bem como o prazo para pagamento voluntario
e a adverténcia de que o ndo pagamento implica a instauragdo de um
processo de cobranga coerciva, nos termos legais.

3 — Quando a notificagdo seja enviada por correio eletronico, sé-lo-a
em documento em formato digital (pdf), sendo solicitado recibo eletro-
nico de entrega e leitura.

4 — Quando a notificagao for efetuada por carta registada com aviso
de rececdo, esta considera-se realizada na data da assinatura do referido
aviso e tem-se por efetuada na propria pessoa do notificando, mesmo
quando o aviso de recegdo haja sido assinado por terceiro presente no
domicilio daquele, presumindo-se, neste caso, que a carta foi oportu-
namente entregue ao destinatario.

5 — No caso de a carta registada aviso de recegdo ser devolvida pelo
facto de o destinatario se ter recusado a recebé-la ou ndo a ter levantado
no prazo previsto no regulamento dos servigos postais ¢ ndo se com-
provar que, entretanto, comunicou a alteragdo do seu domicilio fiscal, a
notificagdo sera efetuada nos 15 dias seguintes a devolugao, pelo mesmo
meio e forma, considerando-se o destinatario notificado, ainda que a carta
ndo tenha sido recebida ou levantada na data certificada pelo distribuidor
do servigo postal ou, no caso de ter sido deixado aviso, no oitavo dia
posterior a essa data, presumindo-se que o sujeito passivo teve oportuno
conhecimento dos elementos que lhe foram deixados, sem prejuizo de
o notificando poder provar justo impedimento ou a impossibilidade de
comunicagdo da alteracdo do domicilio no prazo legalmente previsto.

6 — A notificagdo pode igualmente ser feita nos servicos competentes
do Municipio, devendo o notificado ou o seu representante assinar o
comprovativo de recebimento, que tera os mesmos efeitos do aviso de
rececao.

7 — Nos casos em que a notificagdo ndo seja feita com recurso a
carta registada com aviso de rece¢do dispdem as regras contidas nos
artigos 38.° ¢ 39.° do Codigo de Procedimento e de Processo Tributario.

Artigo 10.°
Autoliquidagao

1 — A autoliquidag@o de taxas municipais s6 ¢ admitida nos ca-
sos especificamente previstos na lei, consistindo na determinagdo do
montante a liquidar, pelo sujeito passivo da relagdo juridico-tributaria,
podendo o sujeito passivo solicitar ao Municipio esclarecimentos sobre
o montante da taxa a liquidar.

2 — O sujeito passivo pode solicitar aos servigos competentes infor-
macao sobre o montante previsivel da taxa a pagar.

3 — Aquando da autoliquidacdo deve ser mencionado, obrigatoria-
mente, o nimero do processo a que as taxas dizem respeito.

4 — Efetuada a autoliquidag@o da taxa municipal, o sujeito passivo
deve remeter aos servigos municipais competentes o comprovativo
do pagamento efetuado nos termos do numero anterior ao Municipio,
aquando da apresentacdo do requerimento ou do inicio da atividade
sujeita a pagamento de taxa municipal.

5 — Caso o Municipio venha a apurar que o montante liquidado
pelo sujeito passivo, na sequéncia da autoliquidagdo, é inferior ao valor
efetivamente devido, os servigos promoverao de imediato a liquidagdo
adicional, notificando o mesmo do valor correto a pagar, assim como
do prazo para efetuar o respetivo pagamento adicional, por correio
registado com aviso de receg@o.

6 — A falta de pagamento do valor referido no nimero anterior no
prazo fixado pelo Municipio tem por efeito a extingdo do procedimento
e a cessagao da atividade ou do beneficio da vantagem a ela associada,
caso o requerente ja tenha dado inicio ou dela esteja a beneficiar.

7 — A prova do pagamento das taxas efetuado deve ser arquivada
pelo requerente por um periodo de oito anos, sob pena de presuncédo de
que aquele pagamento néo foi efetuado.

8 — Na autoliquidago aplicam-se, com as necessarias adaptagoes,
as disposicdes relativas a liquidagdo do presente capitulo.

9 — As taxas que recaiam sobre atos sujeitos a comunicagao prévia,
no ambito do RJUE, sdo liquidadas nos termos definidos no artigo 40.°

10 — Nos procedimentos de comunicagao prévia, a autoliquidagao
de taxas e o pagamento das mesmas deve ocorrer, antes do inicio das
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obras e no prazo maximo de um ano a contar da data da admissao da
comunicagdo prévia, sob pena de caducidade do procedimento.

11 — Enquanto ndo estiver integralmente operacional a plataforma
digital e em funcionamento o sistema informatico a que se refere o ar-
tigo 8.°-A da Portaria n.’ 216-A/2008, de 3 de margo, devem os servigos,
através do respetivo gestor do procedimento, oficiar o requerente, apos
ter sido admitida a comunicagao prévia, do valor resultante da liquidagao
das taxas devidas pela respetiva operagdo urbanistica efetuada ao abrigo
do presente regulamento.

Artigo 11.°
Revisao do ato de liquidacao

1 — Verificando-se que, na liquidagéo de taxas, se cometeram erros
ou omissdes imputaveis aos servigos, havera lugar oficiosamente ou
por iniciativa do sujeito passivo, a revisdo do ato de liquidagao pelo
respetivo servico liquidatario com fundamento em erro de facto ou de
direito, no prazo maximo de quatro anos.

2 — A revis@o de um ato de liquidacdo do qual resultou prejuizo
para o Municipio obriga o servigo liquidatario respetivo a promover de
imediato a liquidag@o adicional oficiosa.

3 — O devedor sera notificado para pagar a diferenga no prazo de
30 dias, por carta registada com aviso de recegao.

4 — Da notificagdo deverdo constar os fundamentos da liquidagao
adicional, o montante, o prazo para pagamento e ainda a adverténcia de
que o ndo pagamento dentro do prazo estabelecido implica a cobranga
coerciva nos termos legais.

5 — O requerimento de revisdo do ato de liquidag@o, por iniciativa
do sujeito passivo, devera ser instruido com os elementos necessarios
a sua procedéncia.

6 — Sem prejuizo da responsabilidade contraordenacional a que haja
lugar, sempre que o erro do ato de liquidagdo for imputavel ao proprio
sujeito passivo, nomeadamente por falta ou inexatidao de declaragéo a cuja
apresentacgdo estivesse obrigado nos termos das normas legais e regula-
mentares aplicaveis ou por ter procedido a uma errada autoliquidagao das
taxas, quando possivel, este sera responsavel pelas despesas que a sua con-
duta tiver causado, sem prejuizo da responsabilidade contraordenacional.

7 — Quando, por erro imputavel aos servigos, tenha sido liquidada
e cobrada quantia inferior ou superior a devida e ndo tenham decorrido
quatro anos sobre 0 pagamento, deverdo os servigos, independentemente
de reclamagdo ou impugnagio do interessado, promover de imediato a
cobranga ou restitui¢do oficiosa da quantia a liquidar ou ja liquidada,
consoante 0 caso.

8 — Quando o quantitativo resultante da revisdo do ato de liquidagdo
seja igual ou inferior a € 5,00 ndo havera lugar a sua cobranga, nem a
sua devolugao.

Artigo 12.°

Regra de calculo para o periodo de liquidacio

1 — O célculo de taxas municipais cujo quantitativo deva ser apurado
ao ano, més, semana ou dia, efetuar-se-a em fungao do calendario, con-
siderando-se o ano o periodo de 365 dias seguidos, 0 més o periodo de
30 dias seguidos e a semana o periodo de 7 dias seguidos.

2 — Para efeitos do nimero anterior, considera-se semana de calenda-
rio periodo compreendido entre segunda-feira e domingo, sem prejuizo
das regras gerais de contagem de prazos previstas no artigo 22.°

Artigo 13.°

Caducidade do direito de liquidacio
O direito de liquidagdo de taxas caduca se a liquidagao ndo for vali-
damente notificada ao sujeito passivo no prazo de quatro anos a contar
da data em que o facto tributario ocorreu.
Artigo 14.°
Liquida¢do quando ocorra deferimento tacito

Nos casos de deferimento tacito de pedidos no dmbito de procedi-
mento relativos a operagdes urbanisticas ou outros legalmente previstos,
¢ devido o pagamento da taxa que seria exigida pela pratica de atos
eXPpressos.

CAPITULO I1I
Isencdes e reducdes do pagamento de taxas

Artigo 15.°
Enquadramento

1 — As isengdes e redugdes de taxas previstas no presente Regu-
lamento e Tabela anexa foram ponderadas em fung¢do da manifesta
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relevancia da atividade desenvolvida pelos sujeitos passivos que dela
beneficiam, assim como, dos objetivos sociais e de desenvolvimento
que o Municipio visa promover, desenvolver e apoiar, no dominio da
prossecucao das respetivas atribui¢des, designadamente, de natureza
cultural, desportiva, de apoio estratos sociais desfavorecidos, promogao
e sustentabilidade dos valores locais e da modernizag¢do ¢ desmateria-
lizagdo administrativa.

2 — As isengdes e redugdes constantes dos artigos seguintes funda-
mentam-se nos seguintes principios:

a) Equidade no acesso ao servigo publico prestado pela autarquia;

b) Promogao e desenvolvimento da democracia politica, social, cul-
tural e econdmica;

¢) Promog@o do desenvolvimento e competitividade local.

Artigo 16.°
Isencdes ou reducdes

1 — Beneficiam de isen¢do do pagamento de taxas constantes da
Tabela anexa ao presente Regulamento as pessoas singulares em casos
de comprovada insuficiéncia econdmica, cujo rendimento do agregado
familiar per capita ndo ultrapasse o valor da pensdo minima legalmente
estabelecida.

2 — Beneficiam de isencdo do pagamento de taxas devidas pela
colocagdo de placas, tabuletas ou outros elementos de identificagdo,
nas respetivas instalagdes, as seguintes entidades:

a) Freguesias do concelho;

b) Pessoas coletivas de utilidade publica administrativa, que benefi-
ciem de estatuto de utilidade ptblica, declarado nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de novembro, com alteragdes subse-
quentes, e as instituigdes particulares de solidariedade social legalmente
constituidas e entidades a estas legalmente equiparadas;

c) Pessoas coletivas religiosas;

d) Associagdes desportivas legalmente constituidas;

e) Associagdes ou fundagdes culturais, sociais, religiosas ou recrea-
tivas legalmente constituidas.

/) Os portadores de deficiéncia comprovada, com grau superior a
65 %, relativamente:

i) A ocupagio do dominio piiblico para aparcamento privativo e com
rampas fixas de acesso;

ii) Pela realizagdo de obras que visem exclusivamente a reducéo ou
eliminagd@o de barreiras arquitetonicas ou a adaptagdo de imodveis as
suas limita¢des funcionais.

3 — Estdo isentos do pagamento de taxas as entidades que beneficiem
de isengdo por forca de lei especial, relativamente as taxas devidas pelos
atos e factos que se destinem a direta e imediata prossecugdo dos seus
fins estatutarios.

4 — Excecionalmente, por deliberagdo da Camara Municipal, poderao
ser atribuidas, casuisticamente, isengdes ou redugdes de taxas municipais
no ambito das seguintes matérias:

a) Edificagdo de equipamentos coletivos de uso estratégico;

b) Matérias respeitantes a eventos de manifesto e relevante interesse
municipal;

¢) Matérias respeitantes ao incentivo a fixagéo de pessoas;

d) Matérias respeitantes a criagdo/manutencdo de postos de trabalho.

5 — Estdo isentos da taxa prevista nos artigos 22.° a 37.° da Tabela
em anexo:

a) Os requerentes das operagdes urbanisticas que consistam em obras
de conservagdo em imoveis classificados de interesse municipal, desde
que exigidas pelo Municipio de Vila do Bispo;

b) Os requerentes de operacgdes urbanisticas relativas a obras de
escassa relevancia;

¢) Outras isengdes previstas no Regulamento Municipal de Urbani-
zagao e Edificagao.

6 — As isengdes ou redugdes de taxas municipais ndo afastam a
obrigatoriedade de os interessados requerem as licengas e autorizagdes
necessarias e de efetuarem as meras comunicagdes prévias ou comu-
nicagdes prévias com prazo, nos termos da lei ou dos regulamentos
municipais.

7 — As isen¢des e ou reducdes de taxas municipais ndo podem ser
concedidas quando esteja em causa o pagamento de indemnizag¢des por
eventuais danos causados no patriménio municipal.

8 — As redugdes previstas no presente artigo ndo abrangem o paga-
mento de preparo nos termos do artigo 6.°, devendo este ser liquidado,
nos termos gerais, ndo havendo lugar a sua restituigdo.
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Artigo 17.°
Competéncia

A concessdo de isencdo ou redugdo do pagamento de taxas ¢ da
competéncia da Camara Municipal.

Artigo 18.°
Procedimento de isen¢do ou reducao

1 — O pedido de isengdo ou reducdo de taxas deve ser formulado
por escrito, devidamente fundamentado e instruido com documentos
comprovativos do direito a iseng¢ao ou redugdo solicitada.

2 — O requerimento mencionado no nimero anterior devera ser
acompanhado da seguinte documentagao:

a) Identificagdo completa, nomeadamente, nome, morada, n.° cartdo
do cidadao, NIF;

b) Comprovativo da natureza juridica da entidade requerente, quando
se trate de pessoa coletiva;

¢) Finalidade estatutaria;

d) Demais documentos que fundamentem o pedido, consoante o
requerido.

3 — O pedido referido no numero anterior deve ser entregue, em
simultaneo, com o requerimento ou comunicagdo onde o interessado
formula a pretensdo material passivel de pagamento de taxas.

4 — Compete aos servigos municipais informar o pedido, funda-
mentadamente, e proceder a determinagdo do montante da taxa a que
se reporta o pedido de isengdo ou redugéo.

Artigo 19.°
Desmaterializag¢do de procedimentos

A apresentagdo dos requerimentos devera ser efetuada, preferencial-
mente, por via eletronica.

CAPITULO IV

Do pagamento e seu incumprimento

SECCAOT
Do pagamento

Artigo 20.°
Vencimento da obrigacio de pagamento

1 — Nao pode ser praticado nenhum ato ou facto material de execu-
¢do, nem o sujeito passivo pode beneficiar de qualquer servigo ptiblico
local ou da utilizag@o de bens do dominio publico e privado do Muni-
cipio, sem prévio pagamento das taxas previstas na Tabela anexa, salvo
nos casos expressamente permitidos na lei ou se o sujeito passivo tiver
deduzido reclamagio ou impugnado judicialmente o ato e tiver prestado
garantia idonea, nos termos da lei.

2 — A pratica ou utiliza¢do de ato ou facto sem o prévio pagamento
constitui facto ilicito sujeito a tributagdo, implicando a instauragdo de
processo para efeitos de cobranga coerciva, sem prejuizo da responsa-
bilidade contraordenacional a que haja lugar.

3 — O disposto no n.° 1 néo prejudica a possibilidade de pagamento
em prestagoes.

4 — Salvo regime especial, as taxas previstas na Tabela anexa podem
ser pagas nos servigos de cobranga municipais ou através de outro meio
de pagamento, legalmente previsto e admitido pelo Municipio, desig-
nadamente, numerario, cheque bancario, débito em conta, transferéncia
bancaria ou ATM, ou por qualquer outro meio utilizado pelos servigos
de correio ou pelas instituigdes de crédito que a lei expressamente auto-
rize, devendo ser sempre remetido aos servigos municipais o respetivo
comprovativo.

5 — As taxas das autarquias locais podem ser pagas por dagdo em
cumprimento ou por compensagdo quando tal seja compativel com o
interesse publico, mediante requerimento fundamentado.

6 — Sem prejuizo da cobranga coerciva, 0 ndo pagamento das taxas
implica a extingdo do procedimento administrativo

7 — O interessado pode obstar a extingdo do procedimento admi-
nistrativo se efetuar o pagamento da quantia liquidada, em dobro, nos
15 dias seguintes ao termo do prazo inicialmente previsto.

8 — Também ndo ocorrera extingdo do procedimento administrativo
se o interessado deduzir reclamagéo ou impugnagdo e prestar garantia
idonea, nos termos da lei.
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Artigo 21.°
Prazos de pagamento

1 — O pagamento de valores a titulo de preparo ¢ efetuado em si-
multaneo com a formalizag@o do pedido.

2 — Tratando-se de mera comunicag@o prévia ou comunicacao
prévia com prazo, o valor da taxa devida pela atividade, ato ou facto
sujeito a comunicagdo ¢ pago no momento em que qualquer delas
seja efetuada.

3 — Salvo disposi¢do em contrario, o prazo para pagamento volun-
tario das taxas municipais ¢ de 20 dias, a contar da notificagdo para
pagamento efetuada pelos servigos competentes.

4 — Nos casos em que 0 ato ou facto ja tenha sido praticado ou uti-
lizado, sem o necessario licenciamento ou autorizagdo administrativa,
o0 prazo para pagamento voluntario é de 15 dias a contar da notificacdo
para pagamento.

5 — Em caso de deferimento tacito o prazo conta-se da data em que
se formou o deferimento, sob pena de caducidade do mesmo.

6 — Nos termos do Codigo de Procedimento e de Processo Tributario
¢é expressamente proibida a concess@o de moratoria.

Artigo 22.°
Regras gerais de contagem de prazos

1 — Os prazos para pagamento sdo continuos, ndo se suspendendo
aos sabados, domingos e feriados.

2 — O prazo que termine em sabado, domingo ou dia feriado ou em
dia que os servigos municipais se encontrem encerrados, transfere-se
para o primeiro dia util imediatamente seguinte.

3 — O disposto no niimero anterior aplica-se também aos dias em
que 0s servigos municipais estejam encerrados por tolerancia de ponto.

Artigo 23.°
Pagamento em prestacdes

1 — Por decisdo do Presidente da Camara Municipal, sem prejuizo
da possibilidade de delegar essa competéncia, pode ser autorizado o
pagamento em prestagdes de taxas municipais nos termos definidos
no Codigo de Procedimento e de Processo Tributario e da lei Geral
Tributaria.

2 — A possibilidade de pagamento em prestagdes prevista no nu-
mero anterior pressupde a verificacdo dos requisitos necessarios para
o efeito, nomeadamente, a comprovagdo de que a situagdo econdmica
do sujeito passivo ndo lhe permite efetuar o pagamento integral do
montante da taxa devida de uma s vez, no prazo estabelecido para
pagamento voluntario.

3 — O pedido de pagamento em prestagdes deve conter a identificagdo
do requerente, a natureza da divida e o nimero de prestagdes pretendido,
bem como os motivos que fundamentam o pedido.

4 — No caso do deferimento do pedido, o valor de cada prestagido
mensal correspondera ao total do montante em divida dividido pelo
numero de prestagdes autorizado, acrescendo ao valor de cada prestagdo
os juros de mora, contados sobre o respetivo montante desde o termo
do prazo para pagamento voluntario até a data do pagamento efetivo
de cada uma das prestagdes.

5 — O pagamento faseado ndo pode implicar prestagdes de valor
inferior a 25,00€, ndo podendo ir além de um ano a contar da data em
que a prestacao tributaria se mostre devida.

6 — O pagamento de cada prestagdo devera ocorrer durante os primei-
ros dez dias de cada més a que respeita, sob pena de vencimento imediato
das seguintes, assegurando-se a execucao fiscal da divida remanescente
mediante a extragdo da respetiva certiddo de divida.

7 — Sem prejuizo do disposto no n.° 5 do presente artigo, podera
ser autorizado o pagamento da taxa em prestagdes iguais e sucessivas,
mediante requerimento fundamentado do devedor, quando o respetivo
valor for igual ou superior a 5.000,00€.

8 — Podera ser autorizado o pagamento em prestacdes da taxa pela
realizag@o de infraestruturas urbanisticas ou pela emissao do alvara de
licenga parcial prevista no Decreto-Lei n.® 555/99, de 16 de dezembro,
com as alteragdes vigentes, desde que, cumulativamente, se mostrem
preenchidos os seguintes requisitos:

a) Pagamento de uma parte néo inferior a 25 % do montante da taxa
devida;

b) Pagamento da quantia restante em prestagdes iguais, em numero
ndo superior a 12 prestagdes ou até ao termo do prazo de execugao das
operagdes urbanisticas fixado no respetivo alvara;

¢) Apresentagdo, sem quaisquer encargos para o Municipio de Vila
do Bispo, da caugdo prevista no artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 555/99
de 16 de dezembro.
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Artigo 24.°

Pagamento relativo a permissoes administrativas
com carater renovavel

1 — O pagamento de taxas referentes a licencas, autorizagdes ou
comunicagdes prévias suscetiveis de renovagdo periddica, designa-
damente no Ambito da ocupagdo de dominio publico, efetua-se nos
seguintes termos:

a) As anuais: nos trinta dias anteriores ao término do prazo;

b) As semestrais e mensais: nos 10 dias anteriores ao periodo a que
respeita;

¢) As semanais e com outras periodicidades: com a antecedéncia de
48 horas.

2 — Na cobranga das taxas referidas na alinea @) do nimero anterior,
o Municipio notificara os interessados indicando o prazo de pagamento e
as sangoes aplicaveis em que incorrem as pessoas singulares ou coletivas,
pelo ndo pagamento das licengas que lhes sejam exigiveis, nos termos
legais e regulamentares em vigor.

3 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do presente
regulamento, o ndo pagamento das taxas referentes a licengas, autori-
zagdes ou comunicagdes prévias renovaveis, nos periodos referidos nas
alineas do n.° 1, determina a sua caducidade.

4 — O disposto no presente artigo ndo se aplica no ambito dos pro-
cedimentos de operagdes urbanisticas.

SECCAO I
Consequéncias do nao pagamento

Artigo 25.°
Consequéncias do nio pagamento de taxas

Salvo se for deduzida reclamago ou impugnacao, e prestada garantia
idonea nos termos da lei, 0 ndo pagamento de taxas devidas ao Municipio
constitui fundamento de:

a) Recusa da prestagdo de quaisquer servicos solicitados ao Muni-
cipio;

b) Rejeigao da emissao de titulo respetivo;

¢) Determinagdo da cessag@o da possibilidade de qualquer tipo de
utilizagdo de bens do dominio publico ou privado municipal, pelo prazo
constante de lei especifica.

Artigo 26.°
Cobranca coerciva na falta de pagamento

1 — Compete ao 6rgao executivo a cobranga coerciva das dividas
ao Municipio provenientes de taxas municipais, aplicando-se, com as
necessarias adaptagdes, o regime estabelecido no Codigo de Procedi-
mento e de Processo Tributario.

2 — Consideram-se em débito todas as taxas relativamente aos quais
o utente usufruiu do facto, do servigo ou do beneficio, sem o respetivo
pagamento.

3 — Findo o prazo de pagamento voluntario das taxas municipais
liquidadas e que constituam débitos ao Municipio, comegam a vencer-se
juros de mora a taxa legal em vigor, definida na lei geral para as dividas
ao Estado.

4 — O ndo pagamento das taxas municipais dentro do prazo implica
a extrag@o das respetivas certiddes de divida e o seu envio aos servi-
¢os competentes, para efeitos de instrugdo do competente processo de
execucdo fiscal.

5 — As taxas liquidadas e ndo pagas serdo debitadas ao tesoureiro,
para efeito de cobranga coerciva, no proprio dia da liquidagéo, ou,
existindo prazo especial para o seu pagamento, no final deste.

6 — Para além do processo de cobranga coerciva, o ndo pagamento
de taxas referentes a quaisquer permissdes administrativas suscetiveis
de renovagao periddica implica a sua ndo renovagdo para o periodo
imediatamente seguinte, salvo o disposto no n.° 2 do artigo 31.°, através
do pagamento em dobro do valor em divida.

Artigo 27.°
Titulo executivo
A execugio fiscal tem por base os seguintes titulos executivos:

a) Certidao extraida do titulo de cobranga relativo a taxas e outras
receitas municipais suscetiveis de cobranga em execugao fiscal;
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b) Certidao do ato administrativo que determina a divida a ser
paga;

¢) Qualquer outro titulo ao qual, por lei especial, seja atribuida forga
executiva.

Artigo 28.°
Requisitos dos titulos executivos

1 — So se considera dotado de forga executiva o titulo que preencha,
obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

a) Mengio da entidade emissora ou promotora da execugao e respetiva
assinatura, que pode ser efetuada por chancela nos termos do Codigo
de Procedimento e de Processo Tributario;

b) Data em que foi emitido;

¢) Nome e domicilio do(s) devedor(es), NIF e Cartao do Cidadao;

d) Natureza e proveniéncia da divida e indicacdo, por extenso, do
seu montante.

2 — No titulo executivo deve ainda indicar-se a data a partir da qual
sdo devidos juros de mora, respetiva taxa e a importancia sobre que
incidem.

Artigo 29.°
Cobranga virtual

1 — A cobranga ¢ virtual quando os servicos de tesouraria sdo deten-
tores dos documentos de receita, previamente debitada, cujos originais
serdo entregues ao interessado no ato do respetivo pagamento.

2 — Os titulos comprovativos das receitas provenientes das taxas pre-
vistas na Tabela anexa cuja natureza o justifique poderao, mediante deli-
beragdo da Camara Municipal, ser debitados ao tesoureiro, seguindo-se
para o efeito, as regras estabelecidas para a cobranga das receitas virtuais
com as necessarias adaptagdes.

3 — Quando as taxas cobradas forem de quantitativos unifor-
mes, devera a guia de receita ser escriturada com individualizagio,
mencionando-se o seu numero ¢ valor unitario e o valor total de cobranca
em cada dia.

CAPITULO V

Da extin¢ao da obrigacio tributaria
e do procedimento

Artigo 30.°
Extin¢ao da obrigacao tributaria
1 — A obrigagao tributéria extingue-se:

a) Pelo seu cumprimento;

b) Por revogacgdo, anulagdo, declaracdo de nulidade ou caducidade
do correspondente facto gerador da obrigacdo tributaria;

¢) Pela caducidade do direito de liquidagdo;

d) Por prescricdo.

2 — A caducidade referida na alinea ¢) do nimero anterior ocorre se
a liquidacdo ndo for validamente notificada ao sujeito passivo no prazo
de quatro anos a contar da data em que o facto tributario ocorreu.

3 — A prescrigdo referida na alinea d) do nimero anterior ocorre no
prazo de oito anos, a contar da data em que o facto tributario ocorreu.

4 — A paragem dos processos de reclamagao, impugnagio e execugdo
fiscal por prazo superior a um ano por facto ndo imputavel ao sujeito
passivo faz cessar a interrupgdo da prescri¢ao, somando-se, neste caso,
o tempo que decorreu ap6s aquele periodo ao que tiver decorrido até
a data da autuag@o.

Artigo 31.°
Extincio do procedimento

1 — Sem prejuizo no disposto em matéria de cobranga coerciva, o
ndo pagamento das taxas municipais no prazo estabelecido para o efeito
implica a extingdo do procedimento gerador da obrigag@o de pagamento
e a caducidade de quaisquer permissdes administrativas suscetiveis de
renovagdo periodica.

2 — O interessado podera obstar a extingdo do procedimento ou
a caducidade de quaisquer permissoes administrativas suscetiveis de
renovagdo periodica, desde que efetue o pagamento da quantia liqui-
dada, em dobro, nos 10 dias seguintes ao termo do prazo de pagamento
inicial respetivo.



30048

CAPITULO VI
Garantias fiscais

Artigo 32.°
Garantias

1 — Os sujeitos passivos da obrigag¢ao tributaria podem reclamar ou
impugnar a respetiva liquidagdo, nos seguintes termos:

a) A reclamagao ¢ deduzida perante o 6rgao que efetuou a liquida-
¢do da taxa no prazo de 30 dias a contar da notificacdo da liquidagao,
presumindo-se indeferida para efeitos de impugnagao judicial se ndo
for decidida no prazo de 60 dias.

b) Do indeferimento tacito ou expresso cabe impugnagao judicial para
o Tribunal Administrativo e Fiscal da area do Municipio, a intentar no
prazo de 60 dias a contar do indeferimento.

¢) A impugnacao judicial depende da prévia dedugdo de reclamagao.

2 — Sempre que o sujeito passivo deduzir reclamagdo ou impugna-
¢ao e for prestada, nos termos da lei, garantia idonea, designadamente,
garantia bancaria, deposito em dinheiro, seguro-caugao, ndo serd negada
a prestagdo do servigo, a emissdo de titulo respetivo ou a continuagéo
da utilizagdo de bens do dominio municipal.

3 — Excetuam-se do disposto no n.° 1 do presente artigo, os sujeitos
passivos das obrigagdes tributarias constituidas por for¢a do Regime
Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo, caso em que as reclamagdes
ou impugnagdes das respetivas liquidagdes deverdo ser efetuadas
ao abrigo do disposto no Cédigo de Procedimento e de Processo
Tributario.

CAPITULO VII
Das licencas, autorizacées e comunicacoes prévias

Artigo 33.°
Licencas, autorizacdes e comunicacdes prévias

Na sequéncia do deferimento do pedido de licenciamento, autori-
zagdo ou comunicagdo prévia, e apds o pagamento das taxas respeti-
vas, 0s servigos municipais assegurardo a emissdo do respetivo titulo,
quando devido, do qual devem constar, para além dos demais que se
encontrem previstos em disposi¢do legal ou regulamentar, os seguintes
elementos:

a) A identificagdo completa do titular: nome ou denominagio social,
morada ou sede e numero de identificagdo fiscal,

b) O objeto do licenciamento, da autorizagdo ou da comunicagao
prévia, sua localizagdo e caracteristicas, bem como a identificagdo do
prédio em que se insere, através da identificagdo do artigo matricial e
respetiva descri¢ao predial, quando se aplique;

¢) As condigdes impostas no licenciamento, na autorizagdo ou na
comunicagdo prévia;

d) A validade da licenga, da autorizagdo ou da comunicagao prévia;

e) A identificagdo do servigo municipal emissor.

Artigo 34.°
Periodo de validade

1 — As licengas, autoriza¢des e comunicagdes prévias terdo o prazo
de validade nelas constantes, que poderdo ser diarias, mensais, semes-
trais e anuais.

2 — Nas licengas, autorizagdes e comunicagdes prévias com termo
certo de validade, devera constar sempre a referéncia ao ultimo dia
desse periodo.

3 — Os prazos contam-se nos termos do disposto na alinea ¢) do
artigo 279.° do Cddigo Civil, salvo disposi¢do em contrario.

4 — As licengas, autorizagdes e comunicagdes prévias caducam no
ultimo dia do prazo para que foram concedidas, salvo se forem reno-
vadas.

Artigo 35.°
Precariedade

1 — Todas as licengas, autorizagdes e comunicagdes prévias sao
consideradas de natureza precaria podendo a Camara Municipal, por
motivo de interesse publico, devidamente fundamentado, revoga-las
a todo o tempo, sem direito a indemnizagdo, mediante a notificacio
ao respetivo titular ou representante, nos termos do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo, sendo a taxa correspondente ao periodo ndo
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utilizado restituida por simples despacho do Presidente da Camara, com
faculdade de delegagao.

2 — Excetuam-se do disposto no nimero anterior, as licengas, au-
torizagdes e comunicagdes prévias que, nos termos da lei, ndo sejam
consideradas precarias.

Artigo 36.°
Permissoes administrativas com carater renovavel

1 — As licengas, autorizagdes e comunicagdes prévias com carater
renovavel consideram-se emitidas nas condi¢des e termos em que foram
concedidas as correspondentes licengas, autorizagdes e comunicagdes
prévias ou deferimentos iniciais, sem prejuizo da atualizagdo do valor
da taxa a que houver lugar.

2 — As permissdes administrativas com carater renovavel anualmente,
terdo a duragdo de um ano, a contar da data da sua emissao, findo o que
se renovardo automatica e sucessivamente, por igual periodo, desde que
o titular pague a respetiva taxa nos termos estabelecidos no artigo 24.°
ou no n.° 2 do artigo 31.° do presente Regulamento.

3 — Salvo disposi¢@o em contrario, as licengas, autorizagdes e comu-
nicagdes prévias mensais e semestrais sio automaticamente renovaveis
sempre que o interessado pague a respetiva taxa.

4 — Nao havera lugar a renovago caso ocorra qualquer uma das
seguintes situagdes:

a) O Municipio, ou o interessado, comunique a outra parte, por escrito,
a intengdo de ndo renovagdo, com a antecedéncia minima de:

i) 15 dias antes do termo do prazo inicial ou da sua renovagao, nas
licengas, autorizagdes e comunicagdes prévias com prazo validas por
periodos superiores a 6 meses;

i) 5 dias antes do termo do prazo inicial ou da sua renovagdo, nas
licengas, autorizagdes e comunicagdes prévias com prazo validas por
periodos iguais ou inferiores a 6 meses;

b) O interessado ndo pague a respetiva taxa nos termos estabeleci-
dos no artigo 24.°, salvo se der cumprimento ao disposto no n.°2 do
artigo 31.° do presente Regulamento.

Artigo 37.°
Averbamento de titulos

1 — Salvo disposi¢@o expressa em contrario, a titularidade ¢é trans-
missivel, carecendo o correspondente averbamento de autorizagdo, a
qual so6 ¢ concedida desde que os factos a que respeitem subsistam nas
mesmas condi¢des em que foram licenciados

2 — Os pedidos de averbamento devem ser apresentados no prazo de
30 dias a contar da verifica¢@o dos factos que o justifiquem, sob pena
de indeferimento.

3 — Os pedidos de averbamento devem ser acompanhados de prova
documental que os justifiquem, nomeadamente escritura publica, do-
cumento particular ou documento do qual conste expressamente o con-
sentimento do titular da licenga ou autorizagdo averbada.

4 — Presume-se que as pessoas singulares ou coletivas que trespassem
os seus estabelecimentos ou instalagdes ou cedam a respetiva exploragido
autorizam o averbamento dos titulos de que sejam titulares a favor das
pessoas a quem transmitam os seus direitos.

5 — Nos casos previstos no nimero anterior, os pedidos de aver-
bamento devem ser instruidos com certiddo ou fotocopia simples do
respetivo contrato de trespasse ou cessdo de exploragao.

6 — Serao aceites pedidos de averbamento fora do prazo fixado no
n.° 2, mediante o pagamento adicional correspondente a 50 % do valor
da taxa respetiva.

7 — Os averbamentos de titulos concedidos ao abrigo de legislagdo
especifica deverdo observar as respetivas disposigoes legais e regula-
mentares.

Artigo 38.°
Exting¢io do licenciamento, autorizacio e comunicaciio prévia

Sem prejuizo dos demais casos previstos na lei ou regulamento, o
licenciamento, a autoriza¢@o e a comunicagdo prévia extinguem-se nas
seguintes situagdes:

a) Rentincia voluntaria do titular nos termos da alinea @) do n.° 4 do
artigo 36.%

b) Morte do titular ou dissolugdo, quando se trate de pessoa coletiva,
sem prejuizo da eventual transmissdo do licenciamento, nos casos em
que tal se admita;

¢) Por decis@o do Municipio, nos termos da alinea a) do n.° 4 do
artigo 36.° e artigo 39.%
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d) Por caducidade, uma vez expirado o prazo de validade das mes-
mas;

e) Por incumprimento das condi¢gdes impostas no licenciamento,
autorizagdo e comunicagao prévia.

Artigo 39.°
Atos de autorizacio automatica

Devem considerar-se automaticamente autorizados, mediante a sim-
ples exibicao dos documentos indispensaveis a comprovagéo dos factos
invocados e o correspondente pagamento das taxas, os pedidos de se-
gunda via de quaisquer licengas, autorizagdes ou outros documentos ad-
ministrativos por motivo de extravio ou mau estado de conservagio.

CAPITULO VIII

Ambito e taxas das operacdes urbanisticas

SECCAO1
Pagamento de preparo

Artigo 40.°
Preparo inicial sobre operacdes urbanisticas

1 — A instrugdo dos atos e operagdes de natureza administrativa a pra-
ticar no ambito das operagdes urbanisticas estdo sujeitos ao pagamento
de uma taxa de 30 % do valor expectavel da taxa, a titulo de preparo, a
cobrar no ato de apresentagdo do requerimento inicial do pedido, para
apreciacdo ou reapreciagdo dos elementos entregues.

2 — O montante pago a titulo de preparo sera descontado no ato da
liquidacao da taxa correspondente a emissdo do titulo de licenciamento,
autorizagdo, admissdo de comunicagdo prévia ou emissdo de certidao.

3 — Para a determinagao do valor do preparo previsto non.° 1 ¢ levado
em conta o calculo da estimativa de areas apresentada pelo técnico autor
ou coordenador do projeto aquando da entrega do mesmo.

4 — No caso de novo pedido licenciamento, por caducidade do pro-
cesso, independentemente da razdo, e em que, por uma questio de
economia processual, se recuperem as pecas ainda validas, ¢ devido o
pagamento de preparo nos termos fixados no n.° 1.

5 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, € em con-
jugacdo com o disposto no n.° 2 do artigo 9.°, a corregdo de processos
deficientemente instruidos (retificacdo de pegas entregues) ou a auséncia
de documentos previstos em requerimento ou diploma legal, esté sujeita
ao pagamento da taxa de € 10, paga aquando da apresentagdo do reque-
rimento em que sdo entregues os elementos solicitados.

6 — Em caso de rejei¢ao liminar, indeferimento, caducidade, desercao
ou desisténcia do processo por causa imputavel ao requerente, nao ha
lugar a abatimento ou a devolugdo dos valores pagos.

7 — Excecionam-se do disposto no presente artigo:

a) Os valores das taxas devidas por conta de pedidos de informa-
¢do prévia, os quais sdo pagos na totalidade aquando da submissao do
pedido;

b) Os casos previstos na Tabela de Taxas anexa para os quais estejam
previstas taxas de apreciagao e reapreciagdo, devendo o pagamento do
respetivo valor ser feito na integra aquando da entrega do pedido, sob
pena de indeferimento liminar e consequente arquivamento.

8 — A apreciago e licenciamento de projetos de construgio, re-
construgdo ou alteragdes de jazigos particulares situados em cemitérios
municipais, aplicam-se as taxas previstas nos artigos 22.° e seguintes
da Tabela anexa.

SECCAO II
Operagoes urbanisticas

Artigo 41.°
Ambito e objeto

A presente sec@o estabelece principios aplicaveis na area do conce-
lho de Vila do Bispo as operagdes urbanisticas previstas no RJUE e a
outros procedimentos administrativos aos quais seja também aplicavel,
nos termos da respetiva legislagdo, o RJUE, sem prejuizo do disposto
no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril e respetiva legislagdo com-
plementar, bem como as disposi¢des normativas aplicaveis, as taxas
devidas pela realizagdo de operagdes urbanisticas, pela emissdo de
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alvaras e admissdo de comunicagdo prévia, manutencdo e reforgo de
infraestruturas urbanisticas, e por compensagdes e cedéncias a efetuar
a0 Municipio.

Artigo 42.°
Instrucio do pedido

1 — O pedido de informagao prévia, comunicagao prévia, autoriza-
¢do e licenca relativo a operagdes urbanisticas obedece ao disposto no
artigo 9.° do RJUE, e ¢ instruido com os elementos instrutorios previstos
em Portaria.

2 — Até a disponibilizag@o do sistema informatico ou plataforma
com as funcionalidades necessarias a tramitagdo desmaterializada dos
procedimentos previstos no RJUE, deverdo os pedidos ser entregues
em papel, sem prejuizo da entrega em suporte informatico, conforme o
disposto no artigo 8 da Portaria 216-A/2008 de 3 de margo;

3 — Ainstrugdo dos pedidos abrangidos pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril deve cumprir com as normas disponibilizadas
no Portal da Empresa, devendo os pedidos ser entregues através do
portal do licenciamento zero ou através do atendimento presencial nos
Servicos camararios.

Artigo 43.°

Operagoes urbanisticas abrangidas pelo Decreto-Lei
n.° 48/2011, 1 de abril

1 — O procedimento de comunicagdo prévia previsto no n.° 4 do
artigo 4.° do RJUE, relativo a instalagdo de um estabelecimento podera
ser tramitado através do «Balcdo do Empreendedor», conforme previsto
no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril e nos termos
definidos pela Portaria n.° 239/2011, de 21 de junho.

2 — Aplica-se o regime da mera comunicagdo prévia as operagoes
urbanisticas previstas no niimero anterior nas situagoes identificadas em
portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas da moderni-
zacao administrativa, das autarquias locais, da economia, do ambiente
e do ordenamento do territorio.

3 — A mera comunicagao prévia previstano n.° 1, consiste numa de-
claragdo que permite ao interessado proceder imediatamente a realizagao
da operag@o urbanistica, apos o pagamento das taxas devidas.

Artigo 44.°

Instrucao de operacdes urbanisticas abrangidas
pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, 1 de abril

1 — Os elementos instrutérios referentes as meras comunicagdes
prévias e as comunicagdes prévias com prazo previstas no Decreto-Lei
n.°48/2011, de 1 de abril, a entregar no «Balcdo do Empreendedor»,
encontram-se definidos na Portaria n.° 239/2011, de 21 de junho.

2 — Os pedidos de informacgéo prévia, de licenciamento e de au-
torizagdo e a comunicagdo prévia relativos a operagdes urbanisticas
obedecem ao disposto no artigo 9.° do RJUE e serdo instruidos com os
elementos exigidos pelas Portarias n.° 232/2008, de 11 de marco, salvo
em situagdes especiais previstas noutros diplomas legais, nomeadamente
no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, e portarias complementares.

Artigo 45.°
Instrucio do pedido de autorizacio de utilizaciio

1 — O pedido de autorizagdo de utilizagdo deve ser instruido com
os elementos constantes no RJUE e na Portaria n.° 216-E/2008, de 3 de
mar¢o, bem como acompanhado com os certificados de conformidade
relativos a cada especialidade, nos casos previstos na lei.

2 — A utilizagdo de um edificio ou de suas fragdes, para efeitos de
instalagdo de um estabelecimento e respetivas alteragdes de uso, podem
ser solicitadas ao Municipio de Vila do Bispo no «Balcao do Empreen-
dedor», nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril.

Artigo 46.°
Instrucao do pedido de alteracio de utilizagao

1 — Sem prejuizo do disposto no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abril, o pedido de autorizag@o de alteracao de utilizagdo, para efeitos
do n.° 2 do artigo anterior, deve ser instruido em conformidade com a
portaria regulamentar devendo ser apresentados, adicionalmente, os
seguintes elementos:

a) Planta com a representagdo dos equipamentos a escala adequada
1:100 ou 1.200, quando o pedido respeite a atividades econdmicas;
b) Memoria descritiva que caracterize devidamente o uso proposto,
com a indicag@o do nimero de trabalhadores e sexo, o numero de CAE,
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as caracteristicas construtivas, de acordo com as normas regulamentares
da atividade proposta;

¢) Caso a atividade a exercer esteja sujeita a legislacdo especifica,
devem ser entregues os pareceres das respetivas entidades externas que,
nos termos da lei, se devam pronunciar sobre a pretensao.

2 — Os pedidos efetuados através do Portal da Empresa devem cum-
prir com as normas definidas no portal e regulamentos municipais em
vigor.

Artigo 47.°
Pedido de dispensa de requisitos

Os pedidos de dispensa de requisitos relativo a atividades abrangidas
pelo licenciamento zero serdo apreciados, caso a caso, salvaguardando
as condigdes de seguranga contra incéndios, ambiente e normas ali-
mentares.

Artigo 48.°
Autorizacio de utilizacio e de alteracio do uso

1 — A emissdo de autorizacdo de utilizagdo esta sujeita ao paga-
mento das taxas fixadas no Regulamento e Tabela de Taxas, em fungio
do uso.

2 — A emissdo de titulos, documentos, declaragdes, comprovativos
de admissdo de comunicagdo prévia relativos a pedidos abrangidos
pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, esta sujeita a0 pagamento
das taxas fixadas no Regulamento e Tabela de Taxas, em fungdo do
pedido e do uso.

Artigo 49.°

Emissao de alvara de utilizacao ou suas alteragoes
previstas em legislacio especifica

1 — A emissao de alvara de utilizagdo ou respetivas alteragdes rela-
tivas, nomeadamente, a estabelecimentos de restaurag@o e de bebidas,
estabelecimentos alimentares e ndo alimentares, servigos, sujeitos a
legislacdo especifica, bem como os empreendimentos turisticos, em todas
as categorias, ¢ alojamento local ou outros, esta sujeita ao pagamento
de uma taxa fixada no Regulamento e Tabela de Taxas,

2 — A emissdo de documento, certiddo ou declaragdo, com vista a
detalhar o uso especifico previsto numa autorizagdo de utilizagdo esta
sujeito ao pagamento de taxa.

SECCAO III

Taxa pela realizagdo, manutengao e reforgo
de infraestruturas urbanisticas

Artigo 50.°
Ambito de aplicacio

1 — A taxa pela realizacdo, manuteng@o e reforco de infraestruturas
urbanisticas ¢ devida quer nas operagdes de loteamento quer em obras
de construcdo, sempre que pela sua natureza impliquem um acréscimo
de encargos publicos de realizagdo, manutengao e reforgo das infraes-
truturas.

2 — Aquando da emissdo do alvara relativo a obras de construgdo nao
sdo devidas as taxas referidas no numero anterior se as mesmas ja tive-
rem sido pagas previamente aquando do licenciamento ou comunicagio
prévia da correspondente operagdo de loteamento e urbanizagdo.

3 — Ataxa referida no n.° 1 deste artigo varia proporcionalmente ao
investimento municipal que a operagdo urbanistica em causa implicou
ou venha a implicar

Artigo 51.°

Taxa devida nos loteamentos urbanos e nos edificios
contiguos e funcionalmente ligados entre si

A taxa pela realizag@o, manutengao e refor¢o de infraestruturas urba-
nisticas em funcédo do custo das infraestruturas e equipamentos gerais a
executar pela Camara Municipal, dos usos e tipologias das edificacdes,
tendo ainda em conta o plano plurianual de investimentos municipais,
de acordo com a seguinte formula:

TMU=K1 xK2xK3xV x§
a) TMU (€) — ¢é o valor, em euros, da taxa devida ao municipio pela

realizagdo, manutengdo e refor¢o de infraestruturas urbanisticas;
b) K1 — coeficiente que traduz a influéncia do uso e tipologia;
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¢) K2 — coeficiente que traduz a influéncia do custo das infraestrutu-
ras publicas a executar na area da intervengao pela entidade promotora,
em relac¢do ao custo médio das mesmas;

d) K3 — coeficiente que traduz a influéncia das areas cedidas para
zonas verdes e ou instalagdo de equipamentos;

e) V— valor em euros para efeitos de calculo correspondente ao custo
do m? de construgdo na area do municipio, decorrente do valor fixado
em portaria anualmente publicada para o efeito (Portaria 307/2011 de
21/12);

f) S— representa a superficie total de pavimentos de construgdo
destinados ou ndo a habitagdo (incluindo a area de cave, com exclusdo
de certas areas especificas);

Artigo 52.°
Taxa devida nas edificagdes nio inseridas em loteamentos urbanos

A taxa pela realizagdo, manutengdo e reforgo de infraestruturas ur-
banisticas ¢ fixada para cada unidade territorial em fungdo do custo
das infraestruturas e equipamentos gerais a executar pela Camara Mu-
nicipal, dos usos e tipologias das edifica¢des, tendo ainda em conta o
plano plurianual de investimentos municipais, de acordo com a seguinte
formula:

KIxK2xSxV
1000

a) TMU (€) — ¢ o valor, em euros, da taxa devida ao municipio pela
realizagdo, manutengdo e refor¢o de infraestruturas urbanisticas;

b) K1 — coeficiente que traduz a influéncia da tipologia, do uso e
localizagdo em areas geograficas diferenciadas, de acordo com os valores
constantes do quadro seguinte:

T™U =

Tipologias de construgao Areas totais de construgio Zona \(/iael(;gs

Habitag@o unifamiliar. . . . . Até 120m? ...... A 5.00

B 3.75

C 2.50

De 121 até 400 m? A 7.50
B 5.60

3.75

Acimade400m? . .. A 10.00
B 7.50

C 5.00

Edificios coletivos destina- | Para qualquer area A 15.00
dos a habitagao, comercio, B 10.00
escritorios, servigos arma- C 7.50
z¢€ns, industrias, ou quais-
quer outras atividades.

Armazéns ou industrias em | Para qualquer area A 7.50
edificios do tipo indus- B 5.60
trial. C 3.75

Anexos................ Para qualquer area A 7.50

B 5.60
C 3.75

A — Vila de Sagres
B — Vila do Bispo, Burgau, Salema
C — Restantes Localidades

¢) K2 — coeficiente que traduz o nivel de infraestruturagéo do local,
nomeadamente da existéncia e do funcionamento das seguintes infraes-
truturas publicas, e toma os seguintes valores:

Numero de infraestruturas publicas

. . Valores de K2
existentes e em funcionamento

Nenhuma ............. ... ... i, 0.50
Uma. ... 0.60
Duas....... ... 0.70
Tr€S oot 0.80
Quatro . ... 0.90
CINCO .+ ottt e 1.00
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d) S — representa a superficie total de pavimentos de construgao
destinados ou ndo a habitagdo (incluindo a area de cave, com exclusdo
ou nao de certas areas, como por exemplo, garagens, espacgos de par-
queamento, terragos, etc.);

e) V— valor em euros para efeitos de calculo correspondente ao
custo do m? de construgdo na area do municipio, decorrente do prego da
construgdo fixado na Portaria anualmente publicada para o efeito.

Artigo 53.°

Tabela para reposicao das condi¢des iniciais
de infraestruturas preexistentes

1 — Para efeitos de calculo do valor da garantia da reposi¢@o das
condigdes iniciais do espago publico ocupado, devera ser prestada caugdo
no valor a definir pela Camara Municipal, em funcdo da area a ocupar
e do tipo de acabamento existente.

2 — Este valor sera calculado, com base nos valores de mercado para
o tipo de acabamento preexistente, acrescido do valor de mao de obra.

3 — Ao valor mencionado no niimero anterior acresce o do mobili-
ario urbano danificado, o qual sera calculado com base nos valores de
mercado para o tipo de equipamento, acrescido do valor de méo de obra.

SECCAO IV
Compensagoes

Artigo 54.°
Compensacio

1 — Se o prédio em causa ja estiver dotado de todas infraestruturas
publicas e ou ndo se justificar a localizag¢@o de qualquer equipamento ou
espagos verdes, no ambito dos artigos 43 e 44 do RJUE, ndo ha lugar a
cedéncias para esses fins, ficando, no entanto, o proprietario obrigado
ao pagamento de uma compensagao ao municipio.

2 — Excetua-se no n.° anterior a cedéncia para espagos verdes de
utilizacdo coletiva, quando esta ndo for prevista com caracter privado,
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de acordo com o n.° 4 do artigo 43.° do RJUE. Neste caso, ¢ obrigato-
riamente cedida no ambito da operagdo urbanistica.

3 — A compensagdo podera ser paga em espécie, através da cedéncia
de lotes, prédios urbanos, edificagdes ou prédios rusticos.

4 — A Camara Municipal podera optar pela compensagdo em nu-
merario

Artigo 55.°
Cilculo do valor da compensa¢io em numerario nos loteamentos

1 — O valor, em numerario, da compensagdo a pagar a0 municipio
sera determinado de acordo com a seguinte formula:

C=Cl1+C2

C — ¢ o valor em euros do montante total da compensagdo devida
ao municipio;

C1 — ¢ o valor em euros da compensacdo devida ao municipio quando
nao se justifique a cedéncia, no todo ou em parte, de areas destinadas a
espagos verdes e de utilizagdo coletiva ou a instalacdo de equipamentos
publicos no local;

C2 — ¢ o valor em euros da compensagdo devida ao municipio quando
o prédio ja se encontre servido pelas infraestruturas referidas na alinea /)
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro.

a) Calculo do valor de C1:

O calculo do valor de C1 (€) resulta da aplicagdo da seguinte for-
mula:
K1 x K2 x A1(m?) x V(€/m’)

C1(€) = "

em que:

K1 — éum fator variavel em fun¢ao da localizag@o, consoante a zona
em que se insere, de acordo com o definido no Regulamento do Plano
Diretor Municipal e tomara os seguintes valores:

Zona Valor de K1
A Vilade Sagres . . ..ottt 1.00
B — Vila do Bispo, Burgau, Salema . . . .......... .. 0.70
C —Restantes Localidades . . . ... ... o 0.30

K2 — ¢é um fator variavel em fungdo do indice de construcdo (Ic)
previsto, de acordo com o definido no Regulamento do Plano Diretor
Municipal e tomara os seguintes valores:

indice de construgdo (Ic) Valor de K2
A—0.5 0.6
B—04 .. 0.5
C— 03 0.4
D—0.2 . . 0.3

A1 (m?) — € o valor, em metros quadrados, da totalidade ou de parte
das areas que deveriam ser cedidas para espagos verdes e de utilizacdo
coletiva bem como para instalagdo de equipamentos publicos, calculado
de acordo com os pardmetros atualmente aplicaveis pelo Regulamento
do Plano Diretor Municipal ou, em caso de omisséo, por portaria

V' — € um valor em euros para efeitos de calculo, do custo corrente do
metro quadrado de constru¢do na drea do municipio, fixado por portaria
anualmente publicada para o efeito.

b) Calculo do valor de C2, em euros:

Quando a operag@o de loteamento preveja a criagdo de lotes
cujas construcdes a edificar criem serviddes e acessibilidades dire-
tas para arruamento(s) existente(s), devidamente pavimentado(s) e
infraestruturado(s), sera devida uma compensagéo a pagar ao municipio,
que resulta da seguinte formula:

C2(€) = K3 x K4 x A2(m?) x V(€/m?)

em que:

K3 = 0,10 x nimero de fogos e de outras unidades de ocupagdo
previstas para o loteamento e cujas edificagdes criem serviddes ou

acessibilidades diretas para arruamento(s) existente(s) devidamente
pavimentado (s) e infraestruturado(s) no todo ou em parte;

K4 = 0,03 + 0,02 x numero de infraestruturas existentes no(s)
arruamento(s) acima referidos, de entre as seguintes:

Rede publica de saneamento;

Rede publica de aguas pluviais;

Rede publica de abastecimento de agua;

Rede publica de energia elétrica e de iluminacdo publica;
Rede de telecomunicagdes rede de gas.

A2 (m*) — é a superficie determinada pelo comprimento das linhas
de confrontagdo dos arruamentos com o prédio a lotear, multiplicado
pelas suas distancias ao eixo dessas vias;

V' — é um valor em euros, com o significado expresso alinea @) deste
artigo.

Artigo 56.°

Calculo do valor da compensac¢io em numerario nos edificios
contiguos e funcionalmente ligados entre si

O preceituado no artigo anterior ¢ também aplicavel ao calculo do
valor da compensagdo em numerario nos edificios contiguos e funcional-
mente ligados entre si, incluindo os que traduzam impactes semelhantes
a loteamento, com as necessarias adaptagdes

Artigo 57.°
Compensacio em espécie

1 — Feita a determinagdo do montante total da compensagao a pa-
gar, se se optar por realizar esse pagamento em espécie havera lugar a
avaliac@o dos terrenos ou imoveis a ceder a0 municipio, € o seu valor
sera obtido com recurso ao seguinte mecanismo:
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a) A avaliagdo sera efetuada por uma comissdo composta por trés
elementos, sendo dois nomeados pela Camara Municipal e o terceiro
pelo promotor da operagao urbanistica;

b) As decisdes da comissdo serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos seus elementos.

2 — Quando se verificarem diferencas entre o valor calculado para
a compensacdo devida em numerario e o valor dessa compensagéo a
entregar em espécie, as mesmas serdo liquidadas da seguinte forma:

a) Se o diferencial for favoravel ao municipio, sera o mesmo pago
em numerario pelo promotor da operagao urbanistica;

b) Se o diferencial for favoravel ao promotor, ser-lhe-4 0 mesmo
entregue pelo municipio.

3 — Se o valor proposto no relatorio final da comissdo referida no
n.° 1 deste artigo néo for aceite pela Camara Municipal ou pelo promo-
tor da operagao urbanistica, recorrer-se-a a uma comissio arbitral, que
sera constituida nos termos do artigo 118.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de dezembro.

CAPITULO IX
Contraordenacoes

Artigo 58.°
Contraordenacdes
1 — Constituem contraordenagdes:

a) A pratica ou utilizagdo de ato ou facto sem o prévio pagamento das
taxas municipais, salvo nos casos expressamente permitidos;

b) A inexatidao ou falsidade dos elementos fornecidos para liquidagéo
de taxas municipais ou para instru¢ao de pedidos de isen¢ao;

¢) A falta de exibi¢ao dos documentos comprovativos do pagamento
das taxas devidas, sempre que solicitados pelas entidades fiscalizadoras.

d) A permissao a terceiros, a titulo temporario ou definitivo, do exer-
cicio da atividade licenciada nos casos em que seja admissivel, sem
prévia autorizagdo do Municipio;

e) A pratica de qualquer facto previsto e regulado no presente regula-
mento e para o qual ndo esteja especialmente prevista coima.

2 — Nos casos previstos nas alineas @) e b) do niimero anterior, o
montante minimo da coima no caso de pessoas singulares ¢ de metade
da retribui¢do minima mensal garantida e o maximo de dez, sendo no
caso de pessoas coletivas o montante minimo da coima de duas vezes a
retribui¢do minima mensal garantida e o0 maximo de cem vezes aquele
valor.

3 — Nos casos previstos nas alineas c) e ¢) do n.° 1, o montante mi-
nimo da coima ¢ de um décimo da retribui¢ao minima mensal garantida
¢ 0 maximo de uma vez aquela retribuigio.

4 — Os factos previstos na alinea a) do n.° 1 apenas dao lugar a ins-
tauragao de procedimento contraordenacional por violagdo ao presente
regulamento nos casos em que a sua pratica ndo constitua contraorde-
nagdo punida por outro regulamento municipal ou por lei.

5 — A tentativa e negligéncia sdo sempre puniveis sendo o montante
maximo das coimas previstas reduzido a metade.

6 — O pagamento das coimas previstas no presente Regulamento ndo
dispensa os infratores de proceder ao pagamento das taxas devidas.

CAPITULO X
Disposi¢des finais

Artigo 59.°
Formalidades dos requerimentos e requerimento verbal

1 — Sem prejuizo do regime especial previsto no Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril, as licengas, autorizagdes ou quaisquer outras
pretensdes que sejam objeto de pagamento de taxas, previstos na tabela
anexa ao presente Regulamento, sdo requeridas, mediante a apresen-
tagdo de requerimento, preferencialmente, nos modelos normaliza-
dos em uso nos servigos, sem prejuizo das prerrogativas concedidas
pelo Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de margo e Decreto-Lei
n.° 72-A/2010, de 18 de junho.

2 — Os requerimentos devem ser apresentados nos prazos previstos
na lei ou em regulamento, salvo o disposto no artigo seguinte.
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3 — Poderio, no entanto, salvo deliberacdo da Camara Municipal ou
norma regulamentar em contrario, ser efetuados verbalmente os pedidos
de renovacao de licengas e autorizagdes, com carater periddico e regular,
operando-se essa renovagdo automaticamente com o pagamento das
correspondentes taxas, desde que ndo ocorram elementos novos susce-
tiveis de alterar os termos e ou as condigdes da licenga ou autorizagdo
anterior, seguindo-se na formulagao do pedido os termos do artigo 75.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 60.°
Documentos urgentes

1 — Aos documentos de interesse particular, como sejam, certiddes,
fotocopias, segundas vias ou similares, ou a licengas ou autoriza¢des
cuja emissdo seja passivel de ser requerida com carater de urgéncia ou
com cinco ou menos dias uteis, cobrar-se-a o dobro da taxa fixada.

2 — Nos casos referidos no n.° 1 ndo havera lugar a isengao ou redugéao
de taxas, com excegdo das que decorram da lei.

3 — A taxa de busca prevista no artigo 1.° da Tabela anexa, acresce a
tarifa devida pela reproducéo dos documentos objeto da busca.

4 — Quando, por imposi¢do legal, houver lugar a publicagdes dos
atos praticados pelos orgdos do Municipio de Vila do Bispo, ao valor
da taxa prevista no n.° 13 artigo 1.°— Publicagdes necessarias — da
Tabela anexa, acresce o prego das publicagdes.

Artigo 61.°
Documentos instrutorios e sua restituicao

1 — Sempre que possivel, na instru¢do de processos administrativos,
a comprovagao de declaragdes ou de factos faz-se pela simples exibicdo
de documentos, sendo suficiente a fotocopia de documento auténtico
ou autenticado, desde que conferida com o original ou documento au-
tenticado exibido perante o trabalhador que a receba.

2 — Apbds a anotagdo ou rubrica pelo trabalhador na fotocopia, de-
clarando a conformidade dos dados nela constantes com o original
ou documento autenticado, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de abril, com as alteragdes subsequentes, serdo resti-
tuidos aos interessados ou aos seus representantes, preferencialmente
no ato de apresenta¢do ou por remessa postal, se a primeira solugdo
ndo for viavel.

3 — Nos casos em que a analise dos processos torne indispensavel
a permanéncia temporaria de documentos probatdrios, poderdo estes,
ser devolvidos depois de decorridos os prazos de recurso contencioso
a eles inerentes, mediante solicitagdo, ainda que verbal, e contra recibo
do interessado.

4 — S¢6 serfo retidos os documentos que permanentemente sejam
necessarios nos processos, sendo prestada esta informagdo por escrito
sempre que solicitada.

5 — Se o documento auténtico ou autenticado constar de arquivo dos
servigos, o trabalhador do servigo onde se encontre o documento apora a
sua assinatura na respetiva fotocopia declarando a sua conformidade.

6 — As fotocopias de documentos reconhecidos nos termos dos nu-
meros anteriores s6 fazem fé no proprio processo.

Artigo 62.°
Atualizacio do montante das taxas

1 — As taxas municipais previstas na Tabela anexa, devem ser atuali-
zadas, ordindria e anualmente no ambito da preparag@o para o orgamento
municipal para o ano seguinte, em fun¢ao da taxa de variagdo homdloga
do indice de pregos ao consumidor, publicada pelo Instituto Nacional de
Estatistica, competindo aos servigos efetuar o correspondente calculo
dos valores em causa.

2 — Se da atualizag@o resultar um valor:

a) Inferior a 10,00 €, ndo multiplo de 0,10 €, o valor da taxa sera
arredondado, por defeito ou por excesso, para o multiplo de 0,10 €
mais proximo;

b) Superior a 10,00 €, ndo multiplo de 1,00 €, o valor da taxa sera
arredondado, por defeito ou por excesso, para o multiplo de 1,00 €
mais proximo.

3 — A atualizagdo anual e ordinaria nos termos dos nimeros anteriores
devera ser feita até ao dia 10 de dezembro de cada ano, e os valores
resultantes afixados nos lugares publicos de estilo, através de edital, até
ao dia 15 do mesmo més, para vigorar a partir do ano seguinte.

4 — Independentemente da atualizagdo ordinaria referida no n.° 1,
podera a Camara Municipal, sempre que o reputar justificavel e opor-
tuno, propor a Assembleia Municipal a alteragdo dos valores das taxas,
mediante alteragdo do Regulamento e Tabela de Taxas em vigor, indi-
cando a fundamentag@o econdmica financeira subjacente ao novo valor.
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5 — A mera atualizag@o do valor das taxas de acordo com o disposto
no n.° 1 ndo carece de aprovacdo pela Assembleia Municipal.

6 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores e tendo em
vista garantir o respeito pelo principio da equivaléncia juridica, as taxas
previstas no presente Regulamento e Tabela anexa sao objeto de revisao
periodica sempre que decorram cinco anos sobre o inicio da sua vigéncia.

7 — Excetuam-se do disposto nos niimeros anteriores as taxas e outras
receitas municipais previstas na Tabela que resultem de quantitativos
fixados por disposicao legal, os quais sdo atualizados de acordo com os
coeficientes legalmente estabelecidos para as receitas do Estado.

Artigo 63.°
Pagamentos a entidades externas

1 — Sempre que a pratica de um ato por parte dos servigos ou dos
o6rgaos do municipio, sujeito ao pagamento de taxas previstas na Tabela
anexa, obrigue a presenca remunerada de representantes de terceiras
entidades ou a prestacdo de servigos ou consultas por parte destas, e
os interessados ndo as tenham previamente promovido, os respetivos
montantes remuneratorios, pre¢os ou taxas desses servigos acrescerao
as taxas devidas ao Municipio.

2 — O pagamento integral das importancias referidas no niamero
anterior deve ser efetuado ao municipio aquando da promogao da con-
sulta para emissdo de pareceres, aprovagdes e autorizagdes, nao sendo
admissivel o seu pagamento em prestagdes

3 — A ndo entrega das importancias devidas, no prazo de cinco dias
uteis, tem como efeito a extingdo do procedimento.

Artigo 64.°

Arredondamento nas medidas

Quando as taxas sejam cobradas em metros lineares, metros quadra-
dos ou metros ctibicos, havera sempre lugar ao arredondamento para a
unidade imediatamente superior.

Artigo 65.°
Legislacio subsidiaria
Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente Re-
gulamento aplicar-se-4 subsidiariamente os normativos referidos no

artigo 2.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro com as alteragdes
subsequentes.

Artigo 66.°
Integracio de lacunas

Os casos omissos e duvidas suscitadas na aplicag@o e interpretacdo do
presente Regulamento e Tabela de Taxas, que ndo possam ser resolvidos
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com recurso ao critério previsto no artigo 9.° do Codigo Civil, serdo
submetidos a deliberag@o dos 6rgdos municipais competentes.

Artigo 67.°
Revogacio

Com a entrada em vigor do presente Regulamento e Tabela de Taxas
consideram-se revogadas todas as demais disposigdes dispersas por ou-
tros instrumentos regulamentares em vigor referentes a taxas municipais
que estejam em contradigdo insandvel com o presente Regulamento,
tendo-se por nulas quaisquer disposi¢des de Regulamentos ou Posturas
futuras que o contrariem.

Artigo 68.°
Remissoes

As remissdes para os preceitos legais que entretanto venham a ser
revogados ou alterados, consideram-se automaticamente feitas para
aqueles que os substituam.

Artigo 69.°
Aplicaciio no tempo

1 — As taxas previstas no presente Regulamento serfo aplicadas a
todos os atos de liquidag@o praticados apos a sua entrada em vigor, ainda
que respeitantes a processos iniciados anteriormente.

2 — A entrada em vigor do presente diploma néo prejudica os direitos
e interesses legalmente protegidos adquiridos pelas pessoas, ndo sendo
aplicavel as seguintes situacgdes:

a) As obras com alvara ainda valido, emitido antes da entrada em
vigor;

b) A licenciamentos requeridos antes da entrada em vigor cuja demora
na ultimagdo, relativamente aos prazos legais, ndo possa ser imputada
aos interessados.

Artigo 70.°
Entrada em vigor e producio de efeitos

1 — O presente Regulamento e Tabela de Taxas anexa entram em
vigor no dia util seguinte a sua publicacdo na 2.* série do Didrio da
Republica.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, as disposi¢des que
pressuponham a existéncia do «Balcao do Empreendedor» entram em
vigor na data da sua entrada em funcionamento.

Tabela de taxas

N - Taxa apurgda{ Incentivo () Valor
umero e descrigdo Estudo Econdmico| Desincentivo (+) Percentagem da taxa
2009
CAPITULO1
Prestacio de Servicos Administrativos Gerais
Artigo 1.°
Emissio de Documentos
1 — Afixac@o de editais relativos a pretensdes que ndo sejam de interesse publico municipal
(cadaedital) . . ... 3,04 3,04
2 — Reclamagdes dos inquéritos administrativos sobre dividas a empreiteiros de obras publi-
e T 41,97 41,97
a) Buscas — por cada ano:
i) Aparecendo o objetodabusca . ...... .. ... 2,70 2,70
ii) Nao aparecendo o objetodabusca ........... ... .. i 4,05 4,05
3 — Certidoes/Declaragdes:
A) DR COT . . o ot 6,63 6,63
D) D NaITatiVa . . . o oottt e e e 5,11 5,11
¢) Certiddo na dreadourbanismo ............ ... ...t 4,72 4,72
d) Certiddo de propriedade horizontal:
D Taxa FiXa .o oo 22,28 -891 40 % 13,37
if)Porcadafragdo .. ... ... 4,72 - 1,88 40 % 2,84
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Nimero ¢ descrica Taxa apurqda_ Incentivo (-) Valor
¢a0 Estudo Econdmico Desincentivo (+) Percentagem da taxa
2009
4 — Fotocopia de documentos inseridos em processos:
a) Simples (porunidade) . . .. ... ... 1,52 1,52
b) Autenticadas (porunidade) .. ... 3,04 3,04
5 — Atestados, informagdes sobre idoneidade e documentos analogos .. ............... 1,52 +1,52 100 % 3,04
6 — Autos, inquéritos administrativos ou termos de qualquer espécie — porcada........ 1,35 + 1,35 100 % 2,70
7 — Termos de abertura e de encerramento e registo de livros, processos e outros documentos
quando legalmente exigiveis (cada folha) .. ........ ... ... .. .. . L L. 0,81 0,81
8 — Termos de entrega de documentos junto a processos, cuja restituicao haja sido autorizada 2,86 2,86
9 — Fornecimento, a pedido dos interessados, de 2.* via de documentos (cada folha) . .. .. 2,94 2,94
10 — Confianga, sob autorizagdo, de processos (por cadadia). ....................... 16,72 16,72
11 — Celebragao de contratos administrativos (por folha) . .......................... 8,40 8,40
12 — Desentranhamento de documentos inseridos em processos para utilizagdo em outros
processos (por folha) . ... ... . 3,04 3,04
13 — Publicagdes necessarias (cada) ... ... ....c.uiuii i 4,57 4,57
14 — Averbamentos, de qualquer tipo, em alvaras ou licengas emitidas pela Camara Municipal,
exceto averbamentos referentes a area dourbanismo .. ........... ... .. ... .. ..., 4,05 4,05
15 — Registos:
a) Estabelecimentos de alojamento local (mera comunicagdo prévia) ................ 33,23 33,23
b) Maquinas automaticas (POr MAQUING) . . . ... vttt e et e 4,05 +4,05 100 % 8,10
¢) Méaquinas mecanicas (POr MAQUING) . .. ....ovtttttnttiin et 4,05 +4,05 100 % 8,10
d) Maquinas elétricas e ou eletronicas (POr maquina) . . . ..........ouuuveeunneenn.. 4,05 + 4,05 100 % 8,10
e) Outros registos ndo previstos nas alineas anteriores . . .......................... 12,45 12,45
CAPITULO IT
Licenciamento de Estabelecimentos e Atividades
Artigo 2.°
Realizaciio de atividades a decorrer em espaco publico
1 — Realizag@o de espetaculos desportivos e de divertimentos publicos nas vias, jardins e
demais lugares publicos ao ar livre:
a) Provas desportivas (por did) .. .........iui it 8,10 8,10
b) Arraiais (POr dia) . . .. ..ot 2,70 2,70
c) Romarias (por dia) . . ... ..ot 2,70 2,70
d)Bailes (pordia) ... ... 2,70 2,70
e) Outros divertimentos publicos. . ... ... .ottt e 2,70 2,70
2 — Fogueiras e queimadas (cada licenciamento) . ...............c..ciiuneenaen .. 10,62 -5,31 50 % 5,31
3 — Arranque de arvores (eucaliptos, aCACIAS...) . .. vt vttt 14,50 14,50
4 — Guarda-noturno (POT @NO0Y . . . ... v ettt et et e et e e e 12,14 12,14
5 — Venda ambulante de lotarias (POr ano). . ... .......oouunetunee e, 8,10 8,10
6 — Realizagdo de acampamentos ocasionais (por semana ou fragdo). .. ............... 10,79 10,79
7 — Licenciamento de exploracéo de:
a) Maquinas automaticas (POr maquina/ano). . . ... .....vuunee et 128,67 128,67
b) Maquinas mecanicas (POr MAqUINA/an0). . .. .....ouuuut et 128,67 128,67
¢) Maquinas elétricas e eletronicas de diversdo (por maquina/ano) . ................. 128,67 128,67
Artigo 3.°
Fiscalizacio de meios mecénicos de elevacio
1 — Inspegdes:
Q) PeriOdicas. . . ... 144,10 144,10
b) EXtraordindrias. . . . ... ..ot 144,10 144,10
2 —— REINSPEGOCS . -+ o v vt ettt et e e e e e e e 132,10 132,10
Artigo 4.°
Licenciamento de instalacdes de armazenamento e de abastecimento de combustiveis
liquidos, gasosos derivados de petréleo e de origem bioldgica
1 — Instalag@o de armazenamento de combustiveis sujeitas a licenciamento municipal sim-
plificado:
a) Apreciacdo do projeto:
i) Instalag@o daclasse Al. ... .. ..o i 182,79 182,79
ii) Instalag@o da classe A2 ... ... it 182,79 182,79
i) Instalagdo da classe A3 . ... ... o e 182,79 182,79
b) Quaisquer vistorias e inspegdes periddicas:
i) InstalacBo daclasse Al. ... ... o i 182,79 182,79
i) Instalag@o da classe A2 . ... ... i 182,79 182,79
iii) Instalagdo da classe A3. . .. ... o 182,79 182,79
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Taxa apurada

Nuamero e descrigao Estudo Econémico Digf::etz&(()—() +) Percentagem d\za/a'c?)(ra
2009
¢) Emissdo de alvara:
i) InstalacBo daclasse Al. ... ... . i e 182,79 182,79
i) Instalagdo da classe A2 . ... ... it 182,79 182,79
iii) Instalagdo da classe A3. . .. ... .. 182,79 182,79
d) Instalagdes de armazenamento de combustiveis sujeitas a analise urbanistica:
i)InstalacBodaclasse Bl. .. ... ... ... .. i 182,79 182,79
ii) Instalagdodaclasse B2 .. ... .. .. .. 182,79 182,79
e) Outras instalagdoes de armazenamento de combustiveis sujeitas a licenciamento muni-
cipal:
1) Apreciaglo do Projeto. . . ..o vttt 182,79 182,79
i) Quaisquer vistorias e inspe¢des periodicas. ... ... 182,79 182,79
i) Emissdaodealvard. . ... ... .. e 182,79 182,79
/) Emisséo de pareceres sobre a localizagao de instalagdo de armazenamento de combusti-
VS . v ettt e 182,79 182,79
Artigo 5.°
Licenca especial de ruido para exercicio de atividades ruidosas temporarias
1 — Vistoria paraamedigdo de ruido . . ... ... .. . 42,92 42,92
2 —Emissdode licencga (dia) . ... ..ottt 8,10 + 8,10 100 % 16,20
Artigo 6.°
Outras Licengas
1 — Renovagdo e emissdo de 2.* via de licenca de conducao:
a) Motociclos e ciclomotores até 50 cm>. .. ... .. ... .. ... e 8,10 8,10
b) Veiculos agricolas . . ... 8,10 8,10
2 — Licenca para veiculos ligeiros de aluguer para transporte de passageiros:
a) Emisséo de licengas por concurso piblico .. ... 121,43 121,43
b) Taxis para pessoas com mobilidade reduzida . .. .............................. 121,43 -12,14 10 % 109,29
¢) Averbamento, renovagao e substitui¢ao de licengas:
i) Porimperativo legal . . . ... ... . e 13,49 13,49
if) Poriniciativado titular .. ....... .. ... .. 13,49 13,49
iii) Vistorias a0s VeICulos. . . ... ..ot 8,10 8,10
3 — Emissao e renovagdo de cartdo de vendedor ambulante . ........................ 16,19 16,19
Artigo 7.°
Horarios e condicdes de funcionamento dos estabelecimentos
1 — Horério de funcionamento dos estabelecimentos:
a) Registo de horariooude alterag@o ......... ... ... ... . i 5,40 5,40
b) Alargamento do horario (por cada hora adicional) ............................. 1,35 1,35
CAPITULO III
Mercados, Feiras e Venda Ambulante
Artigo 8.°
Mercados e feiras de levante
I —L0jas (IM2/MES) . . . oo oottt e e e e e e e e 9,99 -6,99 70 % 3,00
2 — Bancas (m?):
Q) Pordia . ... 0,95 -0,57 60 % 0,38
DYPOIMES o oot 13,93 —-6,96 50 % 6,97
3 — Utilizagdo de frigorificos municipais (caixa/dia). . ......... ... ... 2,30 -1,15 50 % 1,15
4 — Eletrodomésticos de propriedade particular ligados a instalagdo geral do mercado (por
cada/més):
a) Arcas frigorificas (porcada/meés) ... ..... ...t 2,01 2,01
b) Frigorificos e similares (por cada/més). . ....... ...t 2,01 2,01
¢) Frigorificos industriais (por cada/més) .. ....... ... 2,52 2,52
d) Balangas (por cada/mes) . . .. ...ttt 1,61 1,61
5 — Lugares de Terrado (dia) .. ... ot 1,55 1,55
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Nimero ¢ descrica Taxa apurqda_ Incentivo (-) Valor
¢a0 Estudo Econémico Desincentivo (+) Percentagem da taxa
2009
Artigo 9.°
Licenciamento de recintos de feiras
1 — Apreciagdo de projetos de realizagdo de feiras ................. ... .. ... .. ..., 109,87 109,87
2 — Licenciamento de recintos de feiras privados e de recintos de feiras publicos concessio-
NAAOS . . oot 150,06 150,06
3 — Recegao e encaminhamento de pedidos de cartdo de feirante. .. .................. 2,70 2,70
CAPITULO IV
Cemitérios
Artigo 10.°
Operacdes a decorrer em cemitérios
1 — Inumagdes:
a) Em sepulturas temporarias (POr ano). . .. ... vuueu ettt 101,42 - 76,06 75 % 25,36
b) Em sepulturas perpétuas . ... ... ...t e 16,22 +32,44 200 % 48,66
2 — Em jazigos:
a) Particulares (POr iINUMAGAD). . . . ..\ttt ettt e e 16,22 +12,98 80 % 29,20
b) MUnicipais (POT @10) « . . o v v v ettt et et e e e e e e 47,89 47,89
3 — Exumagdes (porossada) (1) . ... ... 30,08 30,08
4 — Licenciamento de colocago de pedra ou cercadura durante o periodo de inumagéo. . . 3,87 3,87
5 — Ocupagao de ossarios municipais:
a) Com carater temporario (POI @NO0) . . .. .o v vttt ettt e e e e e e e 26,98 -13,49 50 % 13,49
b) Com carater de perpetuidade. . ........ ... 381,52 381.52
6 — Ocupagio de gavetdes:
a) Com carater temporario (PO 8N0) . . . .« vttt ettt e e e 54,42 54,42
b) Com carater de perpetuidade. .. ... .. 1.172,46 —410,36 35% 762,10
7 — Utilizagdo de casa mortudria (pordia). . ... ..ottt 2,83 2,83
8 — Concessao de terrenos:
a) Para construg@o de jazigos (IN?). . . . ..o v ittt 398,77 +99,69 25% 498,46
b) Para construg@o de sepultura perpétua .. .............i i 398,77 + 398,77 100 % | 797,54
9 — Servigos diversos:
@) Trasladaclo . .. ... ..ot 16,22 16,22
CAPITULOV
Ocupacio do dominio piublico ou privado
Artigo 11.°
Ocupagio do espago publico e do mobilidrio urbano
1 — Ocupagdo do espago publico com construgdes (por m*més):
Q) PavIIIOES . . . . 5,92 -2,37 40 % 3,55
D) QUIOSUES - . v v ettt et ettt e e e e e e 5,92 -2,37 40 % 3,55
€) OULras CONSIIUGHES (3) . . v v ettt e e e e e 5,92 -237 40 % 3,55
2 — Ocupagio do solo por bancas de venda de quaisquer artigos:
a) Bancas permanentes para venda de quaisquer artigos (por m¥ano) .. .............. 21,64 21,64
b) Bancas removiveis de venda ambulante (m*/més) ........... ... ... ... ... ..... 5,92 5,92
3 — Ocupagio por Esplanadas (*), (por m*més):
a) Em espago aberto (*):
i) De junho a setembro. . . ...ttt 3,19 —-0,80 25% 2,39
i) De outubro @ Maio. . . ..ottt et e 1,96 - 1,18 60 % 0,78
b) FIXas OU @MOVIVEIS . . . . oottt ittt ettt e e e e e e et 3,19 -0,80 25 % 2,39
4 — Ocupagao de via publica para apoio a estabelecimentos:
a)Arcade gelados (IMES) . . ... oottt 3,93 3,93
b) Grelhador (IMES). . . . v vttt 3,93 3,93
€) EXPOSItOr (IMES) . . . . oottt 3,93 3,93
d) Brinquedos mecénicos ou outro tipo de divertimentos (m*meés) .................. 3,93 3,93
e) Outros equipamentos similares de apoio a estabelecimentos (m?/més). ............. 3,93 3,93
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Nimero ¢ descrica Taxa apurqda_ Incentivo (-) Valor
¢a0 Estudo Econémico Desincentivo (+) Percentagem da taxa
2009

5 — Ocupagdes temporarias do espago publico para a realiza¢do de eventos (m?dia):

a) Desportivos (m?/dia) . .. ..o 0,50 0,50

b) Culturais (M?/dia). . . ... .ot 0,50 0,50

c) Recreativos (m?/dia). . . ... ..ot 0,50 0,50

d) Sociais (IMY/dia) . . . ...t 0,50 0,50

e) Ocupagdo para realizagdo de filmagens (m*dia). . .......... ... .. ... ......... 0,16 0,16
6 — Outra ocupagdo da via ou espago publico ndo prevista nos nimeros anteriores (m?/dia) 2,47 2,47

Artigo 12.°
Instalacoes abastecedoras de carburantes liquidos (por cada uma/ano)

1 — Bombas de carburantes liquidos (por cada uma/ano), instaladas inteiramente na via

publica:

@) Taxa fIXa . . oo 272,12 272,12

b) Adicional por cada m?, por ocupagado de viaptblica. . ........... ... ... ... ..... 14,70 14,70
2 — Bombas de carburantes liquidos (por cada uma/ano), instaladas na via piblica mas com

depdsito em propriedade particular:

A) Taxa fiXa . ..o 272,12 272,12

b) Adicional por cada m?, por ocupagéo de viaptblica. ............ ... ... ... ..... 14,70 14,70
3 — Bombas de carburantes liquidos (por cada uma/ano), instaladas em propriedade particular

mas com depdsito na via publica:

@) TaX@ IXA .« oottt 272,12 272,12

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viaptblica. ......... ... ... ... ......... 14,70 14,70
4 — Bombas de carburantes liquidos (por cada uma/ano), instaladas em propriedade particular

mas abastecendo na via publica:

@) TaXa fIXa . .. 272,12 272,12

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viaptblica. . ........ ... ... ... ... ..... 14,70 14,70

Artigo 13.°
Ocupacgdes diversas

1 — Bombas de ar e agua (por cada uma/ano), instaladas inteiramente na via publica:

@) Taxa fIXa . ..o 138,15 138,15

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viapublica. ......... ... ... ... ... ... ... 14,70 14,70
2 — Bombas de ar e agua (por cada uma/ano), instaladas na via ptiblica mas com depoésito ou

compressor em propriedade particular:

@) TaXa fIXa . .o 138,15 138,15

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viapublica. .............. ... . ... .. 14,70 14,70
3 — Bombeas de ar e agua (por cada uma/ano), instaladas em propriedade particular mas com

depdsito ou compressor na via publica:

A) Taxa fIXa . ..o 138,15 138,15

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viapublica. .............. ... ... ... 14,70 14,70
4 — Bombas de ar e agua (por cada uma/ano), instaladas inteiramente em propriedade parti-

cular, mas abastecendo na via publica:

@) TaXa 1A . oo 138,15 138,15

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viapublica. .............. ... . ... 14,70 14,70
5 — Bombas volantes, abastecendo na via publica (por cada uma/ano):

@) Taxa fiXa . ..o 124,75 124,75

b) Adicional por cada m?, por ocupagao de viaptblica. ......... ... ... ... ... ...... 14,70 14,70
6 — Tomadas de ar instaladas noutras bombas (por cada uma/ano), com compressor saliente

na via publica:

@) Taxa fiXa . ..o 111,36 111,36

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viapublica. .............. ... . ... ... 14,70 14,70
7 — Tomadas de ar instaladas noutras bombas (por cada uma/ano), ocupando apenas o subsolo

de via publica:

A) Taxa fiXa . ..o 111,36 111,36

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viapublica. .............. ... ... 14,70 14,70
8 — Tomadas de ar instaladas noutras bombas (por cada uma/ano), com compressor em pro-

priedade particular ou dentro de qualquer bomba, mas abastecendo na via ptblica:

Q) TaXa 1A . oo 111,36 111,36

b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viapublica. .............. ... . ... 14,70 14,70
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9 — Tomadas de agua, abastecendo na via publica (por cada uma/ano), com compressor
saliente na via publica:
Q) Taxa fiXa . ..ot 111,36 111,36
b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viaptblica. . ........ ... ... ... ... ..... 14,70 14,70
10 — Tomadas de 4gua, abastecendo na via publica (por cada uma/ano), com compressor
ocupando apenas o subsolo da via publica:
@) Taxa fiXa . ..ot 111,36 111,36
b) Adicional por cada m?, por ocupagao de viaptblica. ......... ... ... ... ... ..... 14,70 14,70
11 — Tomadas de agua, abastecendo na via publica (por cada uma/ano), com compressor em
propriedade particular ou dentro de qualquer bomba, mas abastecendo na via publica:
@) TaX@ fIXA « .ottt 111,36 111,36
b) Adicional por cada m?, por ocupagdo de viaptblica. ............ ... ... ... ..... 14,70 14,70
12 — Areas de lavagem de veiculos e outros servigos de apoio (por m?/ano):
a) Com instalagdo, total ou parcial na via publica (porm*ano) ..................... 16,92 16,92
13 — Tubos, condutas, cabos e semelhantes (por metro linear x didmetro/ano):
a)Emarearural . ... ... .. 14,83 14,83
b)Emareaurbana ... ... ... ... e 14,83 14,83
14 — Ocupagao do espaco publico por Depositos (por m*/ano):
a) Depdsito subterraneo (POr m/ano) .. .........iiit i 23,02 23,02
b) Deposito a superficie (pOr m/ano) .. ..ottt 35,51 35,51
15 — Ocupagio do espago aéreo:
a) Alpendres (por metro linear de frente/ano) .. .............. ... i 14,85 -7,42 50 % 7,43
b) Toldos fixos, ndo integrados nos edificios (por metro linear de frente/ano).......... 14,85 - 7,42 50 % 7,43
¢) Toldos articulados, ndo integrados nos edificios (por metro linear de frente/ano) . . . . . 14,85 -7,42 50 % 7,43
d) Antenas (por metro linear/ano) . .. ........ ...t 14,85 14,85
e) Fios ou cabos atravessando a via publica (por metro linear/ano) . ................. 14,85 14,85
f) Faixas (por unid/mes). . . ... oot 7,37 7,37
g) Bandeiras (por unid/mes). . . ... ... 7,37 7,37
h) Fitas (por unid/meés). . . . ..ot 7,37 7,37
i) Pendentes (por unid/meés) . . ... ..ot 7,37 7,37
j) Outras formas ndo previstas nos NUMEros anteriores . . . ... ............ouuuunn... 7,37 7,37
16 — Ocupagao por motivo de obras (Nota: Nao acumulavel sobre a mesma superficie):
a) Tapumes, (por m? de via publica/meés). .. ...t 3,69 -2,21 60 % 1,48
b) Resguardos ou guardas (por m? de via publica/més). . ........... ... ... ... 3,69 -2,21 60 % 1,48
¢) Andaimes quando ndo for exigivel a colocagdo de tapumes (por m? de via publica/més) 3,69 -2,21 60 % 1,48
Staleiro (POT MZ/MES) . . . .o et e et et ettt e e et e e e e e , -11, ) ,
d) Estaleiro (p 2/més) 14,14 11,31 80 % 2,83
€) Grua (MES) . . o v vt ettt et e e e e e e e e 14,14 14,14
) GuIndaste (IMES) . . .« oottt e e e 6,60 6,60
2) Outros veiculos (POr M2/MES) . . ... v ittt 6,60 6,60
h) Amassadouros (POr M?/MES) . . .. v v vttt ettt et e et 5,92 5,92
i) Contentores de entulho (Por m?/més). . .........c.oviiiineiin e 5,92 5,92
) Outras ocupagdes (POr MP/MES) . . . .ottt ettt e e e et e e e e 5,92 5,92
17 — Outros tipos de ocupagdo do espago e via publica:
a) Cabine ou posto de comunicagdo (por m? de implantagdo/ano) .. ................. 35,51 35,51
b) Posto de transformagdo (por m?/ano) . .............o it 23,02 23,02
¢) Pranchas para carga e descarga de mercadorias, (m* pormeés) ... ................. 14,84 14,84
d) Pranchas de acesso de veiculos a garagens ou parques (m? pormés) . .............. 14,84 14,84
e) Roulottes para comercializagdo de quaisquer produtos ou fins publicitarios (por unidade/dia
OU fTAGAD) . o ottt 9,80 9,80
CAPITULO VI
Publicidade
Artigo 14.° ()
Publicidade em edificios ou em outras construgdes, visiveis da via piiblica (m?/més)
1 — Antncios luminosos (inclui palas) ou diretamente iluminados. ................... 6,03 -4,82 80 % 1,21
2 — Anutncios ndo luminosos (incluipalas) .............. i 6,03 - 4,82 80 % 1,21
3 — Frisos luminosos, quando sejam complementares dos anincios e ndo entrem na sua
medigao (por metro linear). . . ... ... 9,61 -7,69 80 % 1,92
4 — Publicidade instalada em empenas ou fachadas lateraiscegas .................... 6,03 -4,82 80 %

>
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Artigo 15.° (%)
Publicidade exibida em mobiliirio urbano ou em suporte préprio pertenca
de privado, instalados ou visiveis da via piblica

1T — Mupis (IM?/MES) . . . oo et ettt e e e 19,87 -17,88 90 % 1,99
2 — Mastros — bandeiras (IM?/mEs) . .. ..ottt 19,87 -17,88 90 % 1,99
3 — Relogios-termoOmetros (M?/MES) . . .« . vttt ettt ettt 19,87 - 17,88 90 % 1,99
4 — Colunas publicitdrias (IM>/MES) . .. ...ttt et 19,87 -17,88 90 % 1,99
S —Letreiros (IMY/MES) . . ..ottt ettt e e ettt et e 19,87 - 17,88 90 % 1,99
6 — Chapas (IM2/MES) . . ..ottt ettt e e e e e e e 19,87 -17,88 90 % 1,99
T —Placas (IN?/MES) . . . ..o e ettt e e e e e 19,97 —17,88 90 % 1,99
8 — Tabuletas (M?/MES). . . . . vttt et e e e 19,97 -17,88 90 % 1,99
9 — Toldos (por pedido/meSs) . ... ...ttt 9,61 —-8,65 90 % 0,96
10 — Guarda-sois (por pedido/mes) . ... ..ottt 9,61 - 8,65 90 % 0,96
11 — Guarda-ventos (por pedido/mes) . . ...ttt 9,61 —-8,65 90 % 0,96
12 — Sanefas (por pedido/meS). . . .. ..ottt 9,61 - 8,65 90 % 0,96
13 — Expositores e similares (por pedido/més) . ............. ... i .. 9,61 —-8,65 90 % 0,96
14 — Publicidade instalada em andaimes ou tapumes de edificios em obras visiveis da via

publica (IM?/MES) . . . oottt e e 4,60 -322 70 % 1,38
15 — Anuncios eletronicos e publicidade computadorizada (por m*ano) .. ............. 31,55 31,55
16 — Placas de proibigdo de afixagao de antincios (cada/ano)........................ 22,76 — 11,38 50 % 11,38
17 — Bandeiras, com fins publicitarios (por cada/més) . ............. ... .. ... . ..., 7,63 - 6,87 90 % 0,76
18 — Bandeirolas com fins publicitarios (por cada/més) .. ........... ... .. ......... 7,63 - 6,87 90 % 0,76
19 — Penddes com fins publicitarios (porcada/més) . . ..., 7,63 —-6,87 90 % 0,76
20 — Baldes ou semelhantes, insuflaveis e outros dispositivos aéreos cativos (por dispositivo/

dI) oo 22,29 22,29
21 — Suportes para publicidade (pormeés) . ............. i 11,84 11,84
22 — Outros suportes publicitarios ndo previstos nos numeros anteriores (por m? ou m* ou

MEro HNEAI/MES) . . . . oo ittt et e e e e e e e 13,19 —-11,87 90 % 1,32

Artigo 16.°
Publicidade em unidades méveis
1 — Veiculos utilizados exclusivamente para o exercicio da atividade publicitaria (por vei-

culo/semana) (a aplicagdo desta taxa devera ser conciliada com a taxa de ruido). . ... ... 11,02 11,02
2 — Taxi (por veiculo/ano) . . .. ...ttt 94,98 -37,99 40 % 56,99
3 — Outros veiculos de transporte coletivo (por veiculo/ano) . ....................... 168,48 -101,09 60 % 67,39
4 — Outros veiculos (por veiculo/ano) . . ...t 94,98 -37,99 40 % 56,99

Artigo 17.°
Publicidade sonora e campanhas publicitarias de rua
1 — Altifalantes ou outros aparelhos fazendo emissodes diretas, com fins publicitarios, no ou

para o espago publico (por dipositivo/semana) . . ... ...t 21,48 21,48
2 — Distribuigdo de panfletos e ou outras agdes promocionais de natureza publicitaria (por

6 ) 9,62 9,62

CAPITULO VII
Remocao de animais
Artigo 18.°
Captura de canideos e outros animais
L Captura. . . oottt e 22,13 22,13
CAPITULO VIII
Bloqueamento, remocio e deposito de veiculos
Artigo 19.°
Bloqueamento (*)

I — CiClOMOtOTES . . o . ottt et e e e e e e e e 30,00 30,00
2 — Motociclos e veiculos semelhantes . ............... .. 30,00 30,00
33— Veiculos TIgEIr0S. . . . oottt e 60,00 60,00
4 — Veiculos pesados . . ... ..ot 120,00 120,00

Artigo 20.°

Remogio de veiculos () (por Km calculado desde o local até ao armazém municipal)
1 — Ciclomotores, motociclos e outros veiculos a motor ndo anteriormente previstos:
a) Dentro de uma localidade . ........ .. .. 30,00 30,00
b) Fora ou a partir de fora de uma localidade:
i) At¢ maximo de 10 km contados desde o local de remogao até ao local de depdsito do

VEICUIO .« o ot 45,00 45,00
ii) Por cada Km percorrido para além dos primeiros 10 .. ....................... 1,50 1,50
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2 — Veiculos ligeiros:

a)Dentrodeuma localidade ........... ... ... ... i 75,00 75,00
b) Fora ou a partir de fora de uma localidade:

i) Até maximo de 10 km contados desde o local de remocdo até ao local de deposito do
VeICULO . . oo 90,00 90,00

ii) Por cada Km percorrido para além dos primeiros 10 . ........................ 2,00 2,00

3 — Veiculos pesados:

a)Dentrodeumalocalidade .......... .. ... ... i 150,00 150,00
b) Fora ou a partir de fora de uma localidade

i) Até¢ maximo de 10 km contados desde o local de remogao até ao local de depdsito do

VEICUIO . .o 180,00 180,00
ii) Por cada Km percorrido para além dos primeiros 10 .. ....................... 3,00 3,00
Artigo 21.°
Depésito a céu aberto (por dia)
I — CIclomMOtOTeS . . . o\ttt e et e s 5,00 -4,50 90 % 0,50
2 — Motociclos e veiculos semelhantes . .. .............. ... 5,00 -4,50 90 % 0,50
33— Veiculos [igeIros. . . . ..ottt et e e 10,00 -9,00 90 % 1,00
4 — Veiculos pesados . ... ...t e 20,00 -18,00 90 % 2,00
CAPITULO IX

Operacoes urbanisticas

Artigo 22.°

Emisséao de alvara de licenca ou comunicac¢io prévia de loteamento
e de obras de urbanizaciao

1 — Emissao do alvara de licenca ou admissdo da comunicago prévia ................ 728,29 — 582,63 80 % 145,66
2 — Acresce ao montante referido no niimero anterior:
A) POT LOte. . . .o 24,28 24,28
b) POr f0@O . . .o 16,18 16,18
¢) Outras utilizagdes (por m? /ou fragdo) . .. ... ..ottt 3,79 3,79
d) Prazo (por cada ano ou fragao) . ....... ... i 189,71 189,71
3 — Aditamento ao alvard de licenga . .......... ...ttt 270,63 - 135,31 50 % 135,32
4 — Por lote ou por fogo resultante do aumento autorizado. ......................... 142,29 142,29
Artigo 23.°

Emissao de alvara de licenca ou comunicagio prévia de loteamento
1 — Emissdo do alvara de licenga ou admissao da comunicagéo prévia de loteamento. . . . . 566,45 —453,16 80 % 113,29
a) Acresce ao montante referido no niimero anterior:

D) Por ote . . oo 24,28 24,28
1) POr f0g0. . oo 16,18 16,18
iii) Outras utilizagdes (POr M?). . .. ..ottt ettt e e 5,92 5,92
b) Aditamento ao alvara de licenga ou comunicagdo prévia .. ...................... 270,63 —135,31 50 % 135,32
¢) Por lote, por fogo e por unidade de ocupagdo resultante do aumento autorizado . . . . .. 86,50 —43,25 50 % 43,25
Artigo 24.°

Emissio de alvara de licenca ou comunicacgio prévia de obras de urbanizagio
1 — Emissao do alvara de licenca ou admissdo da comunicagdo prévia ................ 485,52 — 388,42 80 % 97,10

a) Acresce ao montante referido no niimero anterior:

i) Prazo—porcadaano. ........ ...ttt 121,38 121,38
ii) Tipo de infraestrutura:
il.a) Redes de €SgOtos . ... .ottt 128,93 128,93
ii.b) Redes de abastecimentode agua .. ............ ... i 128,93 128,93
ii.c) Redes de escoamento de dguas pluviais. .. ... 128,93 128,93
ii.d) Rede de iluminagdo publica, area. . . ........... ... .. i 139,54 139,54
ii.e) Rede de iluminagdo publica, subterranea ............. ... ... ... ........ 139,54 139,54
ii.f) Rede de telecomunicagldes ... ..........uuiiineiineeinnnaean, 139,54 139,54
2 — Aditamento ao alvara de licenga ou comunicagdo prévia .. ...................... 255,35 - 127,67 50 % 127,68
a) Acresce ao montante referido no niimero anterior:
i) Prazo—porcadaano. ... ... ...ttt 121,38 121,38
ii) Tipo de infraestruturas:
il.a) Redes de €SgOtos . . ..ottt 128,93 128,93

ii.b) Redes de abastecimento de dgua . .......... ... ... ... i, 128,93 128,93
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ii.c) Redes de escoamento de dguas pluviais. .. ......... ..., 128,93 128,93
ii.d) Rede de iluminagéo publicadrea .. ........... ... ..., 139,54 139,54
ii.e) Rede de iluminagdo ptiblica subterrdnea ............................... 139,54 139,54
ii.f) Rede de telecomunicagles . ... ......oouneineinn i 139,54 139,54
Artigo 25.°
Emissao de alvara de trabalhos de remodelacio dos terrenos
I —AtE 1000 M2 de Area .. ... ..ottt 169,12 — 135,30 80 % 33,82
2—De 1000 m?a2000 M2 de Area ... .......oouuietin et 237,77 237,717
3—De2000m?a4000 m>de Area. .. .. ..c.uut it 271,26 271,26
4 —Maisde 4000 M2 de Area . . .. ..o ottt 338,25 338,25
Artigo 26.°
Emissio de alvara de licenca ou comunicacio prévia para obras de construgio
1 — Habita¢do/comércio/servigos/industria e outros fins . .......................... 276,30 -276,30 100 % 0,00
a) Acresce ao montante referido no niimero anterior:
i) Dentro dos perimetros urbanos (por m? de area bruta de construgdo) . ............ 1,74 -0,35 20 % 1,39
i) Fora dos perimetros urbanos (por m? de area bruta de construgéo) .............. 2,08 —-0,42 20 % 1,66
iii) Prazo de execugdo (por cadamés ou fragdo) . ............ ... .. ... 4,83 4,83
iv) Comércio, servigos, industria e outros fins (por m? de area bruta de construgao) . . . 2,33 -0,47 20 % 1,86
2 — Edificios destinados a agropecuaria (por m? de area de construg@o):
a) Telheiros € congéneres (POTM?) . ... oottt ittt et e e 1,29 1,29
b) Estufas para culturas agricolas (por m? de area de construgdo). . .................. 1,39 1,39
3 — Alteragdo de fachadas das edifica¢des (por m? da area de intervengdo):
a) Alteragdes simples da fachada (de cor e materiais) (taxa Gnica). . ................. 107,44 - 85,95 80 % 21,49
b) Alteracao de VA0S (POT M?) . ...ttt ettt et e e 1,75 1,75
4 — Fecho de varandas, alpendres e terragos (porm?) . ...........coiiiiieinaen... 6,45 6,45
5 — Galerias exteriores, tineis € congéneres, (POr M?). . ... ...ttt ttn e 4,30 4,30
6 — Arrecadagdes em SOtA0S (POr M?). . ...ttt 2,58 2,58
7 — Arrecadagdes ou estacionamento em cave (POrmM?). . ..o vv vt v e e e 2,58 2,58
8 — Terragos com acessibilidade (porm?) ......... .. ... ... i 1,29 1,29
9 — Ampliagdes (por m? de area bruta de construgdo nova). . . ... 1,74 -0,35 20 % 1,39
Artigo 27.°
Casos especiais
1 — Outras construgdes, alteragoes, edificagdes ligeiras, tais como:
a) Muros confinantes com a via ptblica:
i) Dentro de perimetros urbanos (por metro linear). ............................ 1,29 1,29
i) Fora dos perimetros urbanos (por metro linear) .. ......... ... ... ... ......... 1,48 1,48
iii) Prazo de execugdo (por més ou fragdo) . ........... i 4,83 4,83
b) Anexos, garagens, tanques, depdsitos, estufa, construgdes de apoio agricola ou outros,
ndo consideradas de escassa relevancia urbanistica:
i) Dentro de perimetros urbanos (por m? de area bruta de construgdo) .............. 1,29 1,29
ii) Fora dos perimetros urbanos (por m? de 4rea bruta de construgdo) .............. 1,48 1,48
iii) Prazo de execugdo (pormés ou fragdo) . ........ ... 4,83 4,83
¢) Vedagdes em rede ovelheira (por metro linear) . . ............ ... ... ... ... ..... 0,51 0,51
2 — Piscinas:
a)Porcadam?de espelhodedgua. . .......... . 6,99 6,99
b) Casa de filtros e zona envolvente (Im?) .. ... ... ...ttt 3,49 3,49
3 — Demoligdo de edificios e outras construgdes, quando ndo integradas em procedimento de
licenga ou autorizagdo (por piso demolido). . ........ ... ... i 45,77 —22,88 50 % 22,89
4 — Prazo de execucdo (por cadamés ou fragdo). . .......... i 4,83 4,83
5 — Corpos salientes de constru¢des, na parte projetada sobre vias publicas, outros lugares
publicos sob administragdo municipal — a acumular com as mencionadas no artigo 26.°
(POT PISO € POT M) . ..ttt t ettt ettt e e e e e et 2,79 +2,79 100 % 5,58
6 — Parques tematicos e similares:
@) Por ha. .. 817,75 817,75
b) Construgdes de apoio a atividade (POrm?) .. ..o, 8,18 8,18
7 — Construgao de sepulturas, mausoléus e jazigos (pOrm?). ...........c.oovuueennen.. 43,67 43,67
8 — Reconstrugdo de campas, mausoléus e jazigos (porm?) . ............oouieinao... 43,67 43,67
9 — Antenas de telecomunicagdes e instalagdes anexas (por m? de area ocupada e anual). . . 174,70 174,70
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Artigo 28.°
Emissao de licencas de utilizagdo e de alteracdo do uso
1 — Emissao de licenga de utilizagdo e suas alteragdes, por unidade de:
a) Fogo habitacional .. .......... ... . e 24,28 24,28
b) Unidade de COMEICIO. . . . ..ottt e e e e e e 30,97 30,97
¢) Unidade de Servigos . .. ... ...ttt e 30,97 30,97
d) Unidade de indlistria . . .. ... .o 30,97 30,97
e) Outros usos (porunidade) . .. ......ooi it 30,97 30,97
2 — Aos acresce montantes referidos no numero, acima dos primeiros 70 m? por fogo/unidade,
acresce a cobranga de taxa por cada fragao de 40 m? de area bruta de construgéo . . . . ... 14,79 14,79
Artigo 29.°
Emissio de licengas de utilizaciio ou suas alteragdes previstas em legislacio especifica
1 — Emissdo de licenga de utilizag@o e suas alteragdes, por cada estabelecimento:
a)ydebebidas ... ... ... 51,07 51,07
D) de reStAUTACAD; . . . o vt ettt et 51,07 51,07
c)derestauragdo e de bebidas;. . ... ... .. 51,07 51,07
d) de restauragdo ou de bebidas com espaco destinadoadanga...................... 64,47 64,47
2 — Emissdo de licenga de utilizagdo e suas alteragdes, por servigos e cada estabelecimento
alimentar e N30 aliMeENtar. . ... ... ... ...ttt 51,07 51,07
3 — Emisséo de licenga de utilizagdo e suas alteragdes, por cada tipo de empreendimento
TULTSTICO. .« . ottt e e e e 64,47 64,47
4 — Aos montantes referidos no niimero anterior, acima dos primeiros 70 m?, acresce a cobranga
de taxa por cada fragdo de 40 m? de area bruta de construgdo ...................... 14,79 14,79
Artigo 30.°
Emissio de alvaras de licenca de construgio parcial
1 — Segue as mesmas regras que o artigo 26.° na propor¢ao que esta a ser licenciada, acrescido
de 50,00 € de taxa de aditamento.
Artigo 31.°
Prorrogacoes
T ——Taxa fIXa. . ..ottt e e e e 102,14 -81,71 80 % 20,43
2 — Acresce ao montante da alinea anterior:
a) Prorrogagao do prazo para a execugdo de obras de urbanizagdo em fase de acabamentos
(por més ou fragdo e porlote) . . . ... ottt 29,58 29,58
b) Prorrogacdo do prazo para a execucdo de obras previstas na licenca ou autorizagdo em
fase de acabamentos, (por més ou fragfo) . .. ....... ... i i 36,28 -29,02 80 % 7,26
Artigo 32.°
Emissao de licenca especial relativa a obras inacabadas
1 — Para concluséo de obras inacabadas (més ou fragdo) ........................... 59,16 59,16
Artigo 33.°
Informacio prévia
1 — Relativa a possibilidade de realizagdo de operacdo de loteamento em terreno de area
inferior a 5000 M2 . . . ... 560,42 —280,21 50 % 280,21
2 — Relativa a possibilidade de realizagao de operagéo de loteamento em terreno de area entre
5000 € 10000 M2, . ..ot e 694,39 —347,19 50 % 347,20
3 — Relativa a possibilidade de realizacdo de operagdo de loteamento em éarea superior a
10000 m? por fragdo e em acumulagdo com o montante previsto no nimero anterior . . . . 828,36 —414,18 50 % 414,18
4 — Relativa a possibilidade de realizagdo de obras de construgdo:
a)Emareaurbana .. ... ... ... . 236,11 — 141,67 60 % 94,44
bYEmzonarural. . ... ... 303,09 — 208,65 69 % 94,44
Artigo 34.°
Vistorias (sempre que solicitado pelo requerente ao abrigo
do artigo 64.°, n.° 2 do RJUE)
1 — Para emissdo de licenga de utilizagdo relativa a ocupagdo de espagos destinados a habi-
taGA0, COMETCIO OU SCIVIGOS . &« v v v et ettt e et ettt e et et e ettt e e 141,06 - 112,85 80 % 28,21
a) Por cada fogo ou unidade de ocupag@o em acumulagdo com o montante referido no
NUMETO ANLETIOT . . . . ot ottt et et e e e e e e e e e e e e e e et e et 14,94 14,94
2 — Para emissdo de licenga de utilizagao relativa a estabelecimentos para exploragéo exclu-
siva de maquinas de diversdo (esta taxa devera ser acumulada com artigo 2.°, n.° 7 desta
tabela de taxas):
@) TaXa fIXA . oottt e 141,06 - 112,85 80 % 28,21
b) Por cada 50 m? ou fracdo de areade construgo . . .. ...... ... ... 14,94 14,94
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Taxa apurada

Nuamero e descrigao Estudo Econdmico Dgslicnecnetril‘tlio\/(()_() +) Percentagem d\za/a'c?)(ra
2009
3 — Para emiss@o de licenga de utilizagdo de recintos de espetaculos e divertimentos publi-
cos:
@) TaXa fIXA . oottt 70,53 35,26 50 % 35,27
4 — Para emissdo de licenga de utilizacdo de estabelecimentos comerciais por grosso, espe-
cializado ou ndo de produtos alimentares (nos termos do Decreto-Lei n.° 259/2007, de 17
de junho e Portarias n.° 789/07, 790/07, 791/07 de 23 de julho):
@) Taxa fIXA . .ot 141,06 — 112,85 80 % 28,21
b) Por cada 50 m? ou fracdo de areade construgao . . .. ...t 14,94 14,94
5 — Para emissdo de licenga de utilizagdo de estabelecimentos comerciais a retalho de pro-
dutos alimentares:
a) Supermercados e hipermercados:
D) Taxa fiXa ..o 141,06 - 112,85 80 % 28,21
i) Por cada 50 m? ou fragdo de areade construg@o. . ............ ... ... 14,94 14,94
b) Estabelecimentos de comércio a retalho de carne e de produtos a base de carne, peixe,
crustaceos e moluscos e de bebidas:
D) TaXa fIXa ..ottt 141,06 - 112,85 80 % 28,21
ii) Por cada 50 m? ou fragdo de dreade construg@o. . ......... ... ... ... 14,94 14,94
¢) Outros estabelecimentos (especializados ou ndo):
D) TaXa fIXA ..ottt e 141,06 - 112,85 80 % 28,21
ii) Por cada 50 m? ou fragdo de area de construgdo. . ............ ... ... ... 14,94 14,94
6 — Para armazéns de produtos alimentares (anexo I da Portaria n.° 33/2000 de 28 de ja-
neiro):
@) TaXa IXA . oottt 141,06 -112,85 80 % 28,21
b) Por cada 50 m? ou fracdo de areade construgo . . .. ......... i 14,94 14,94
7 — Para estabelecimentos comerciais por grosso e a retalho (nos termos do Decreto-Lei
n.° 259/2007, de 17 de junho e Portarias n.° 789/07, 790/07, 791/07 de 23 de julho):
a) Vernizes, tintas, produtos quimicos, fertilizantes fitossanitarios, artigos de drogaria e
produtos similares:
D) Taxa fIXa. . ..ot 141,06 - 112,85 80 % 28,21
ii) Por cada 50 m? ou fragdo de area de construg@o. . ............ .. ... 14,94 14,94
b) Todos os outros estabelecimentos:
D) Taxa fiXa ... 141,06 - 112,85 80 % 28,21
i) Por cada 50 m? ou fragdo de areade construg@o. . ............ ... ... 14,94 14,94
8 — Servigos (anexo III da Portaria n.° 33/2000, de 28 de janeiro):
a) Oficinas de automéveis e motociclos:
D) Taxa fIXa ... 141,06 - 112,85 80 % 28,21
ii) Por cada 50 m? ou fragdo de drea de construg@o. ............ . ... .. ... 14,94 14,94
b) Outros estabelecimentos:
D Taxa fiXa ... 141,06 - 112,85 80 % 28,21
i) Por cada 50 m? ou fragdo de dreade construg@o. . ............ ... ... 14,94 14,94
9 — Para emissao de licenga de utilizagao relativa a ocupagéo de espagos destinados a armazéns
OU INAUSIIIAS .+ v v v ettt e et e e e et e e e e e e e e 141,06 - 112,85 80 % 28,21
10 — Para emissao de licenga de utilizagdo relativa a ocupagio de espacos destinados a servigos
de restauragdo e de bebidas (por estabelecimento) . ... ........ ... . i, 141,06 —-70,53 50 % 70,53
11 — Para emissdo de licenga de utilizagdo relativa a ocupagéo de espagos destinados a esta-
belecimentos alimentares ou ndo alimentares (por estabelecimento) ................. 141,06 -70,53 50 % 70,53
12 — Para emissdo de licenca de utilizagao relativa a ocupac@o de espacos destinados a em-
preendimentos hoteleiros:
a) Empreendimentos turiSticos . .. ..........ui ittt e 206,01 —103,00 50 % 103,01
b) Estabelecimentos hoteleiros (por quarto) . ..............oveeuneeinneeennnan.. 23,11 -13,87 60 % 9,24
¢) Aldeamentos turisticos (por unidade de alojamento). . ... ........ ... ... ... ..... 43,43 —26,06 60 % 17,37
d) Parques de campismo e caravanismo:
DA L ha. . 146,44 146,44
ii) Por cada ha ou fragdoacimade lha.......... ... ... ... ... ... ... ... ...... 65,15 65,15
e) Pedido de alojamento (por quarto):
D) Taxa fiXa ... 146,44 - 117,15 80 % 29,29
ii) Por cada unidade de alojamento .. ........... ... ... i 23,11 -11,55 50 % 11,56
/) Apartamentos turisticos:
D)TaXa fIXa ..ottt e 146,44 - 117,15 80 % 29,29
ii) Por unidade de alojamento . ............ .. i 43,43 —26,06 60 % 17,37



30064 Didrio da Repuiblica, 2.“ série— N.° 165 — 27 de agosto de 2012

Nimero ¢ descrica Taxa apurqda_ Incentivo (-) Valor
¢a0 Estudo Econdmico Desincentivo (+) Percentagem da taxa
2009
2) Conjuntos turisticos (resorts):
D Taxa fiXa ... 211,58 211,58
ii) Por cada unidade de alojamento .. ........... ... ... i i 43,43 —26,06 60 % 17,37
h) Empreendimentos de turismo de habitacdo:
DTaxa fiXa ..o 146,44 - 117,15 80 % 29,29
ii) Por cada quarto ou unidade de alojamento . . ........... ... .. ... ... 23,11 - 11,55 50 % 11,56
i) Empreendimentos de turismo no espago rural:
D Taxa fiXa ... 146,44 - 117,15 80 % 29,29
ii) Por cada unidade de alojamento .. ........... ... ... i 23,11 - 11,55 50 % 11,56
J) Empreendimentos de turismo da natureza:
DTaxa fiXa ..o 146,44 - 117,15 80 % 29,29
ii) Por cada unidade de alojamento . ......... ... . ... i 23,11 — 11,55 50 % 11,56
k) Por cada estabelecimento comercial, restauragdo, de bebidas e de servigos, em acumulac@o
com os montantes previstos nas alineas anteriores . ...............c....ooo.ao... 146,44 -117,15 80 % 29,29
13 — Para verifica¢do das condi¢des de seguranga e salubridade ..................... 146,44 -117,15 80 % 29,29
14 — Para verificacdo dos requisitos necessarios a constituicdo de prédio em regime de pro-
priedade horizontal:
@) Taxa fIXa . . oo 141,06 - 112,85 80 % 28,21
b)Porcada frago . ... ... i 14,94 14,94
15 — Instalagdes de agropecuaria/agroflorestal, por cada 200 m? ou fragdo . ............ 42,04 42,04
16 — Outras (por pedido de vistoria):
a) Vistoria para verificagdo de obrasde corregdo .. ......... ... i 42,04 42,04
b) Vistoria a execugdo de primeiralaje .. ......... ... 44,83 44,83
¢) Vistoria para efeitos de direito de preferéncia. ............. ... ... ... ... ... 43,43 43,43
d) Vistorias para verificagdo de deficiéncias construtivas. . ........................ 65,15 65,15
e) Vistoria de alinhamento e cotade soleira .............. ... ... ... 43,43 43,43
17 — Outras vistorias ndo previstas nos NUMETros anteriores . ... ... ..............c... 43,43 43,43
Artigo 35.°
Auditoria para revisio ou reconversao da classificacio,
no ambito da competéncia das Camaras
1 — Empreendimentos de turismo de habitagdo . .. ......... ... ... ... ... ... ... ... 141,06 141,06
2 — Empreendimentos de turismono espagorural. .. ......... ... 141,06 141,06
3 — Parques de campismo e de caravanismo . .. ... .......eiii e 141,06 141,06
4 — Empreendimentos de turiSmo Natureza . . ... ........ueeuunee e e e 141,06 141,06
Artigo 36.°
Operacdes de destaque
1 — Por pedido ou reapreciacao . .. . ..ottt 139,54 139,54
Artigo 37.°
Rececao de obras de urbanizacio
1 — Para recec@o provisoria ou definitiva de obras de urbanizagdo. ................... 141,06 141,06
a) Por lote, em acumulagdo com o montante referido no nimero anterior . . ........... 4,62 4,62
2 —Pedidos deredugdo de CauGaO . . . .. .ottt 141,06 -70,53 50 % 70,53
Artigo 38.°
Analise de outros pedidos de informacao
T—Porcada . ... ... ... 61,68 61,68
Artigo 39.°
Exposicdes diversas no Ambito de um procedimento
T—Porcada . ..... ... 72,42 72,42
Artigo 40.°
Apreciagdo de outros pedidos nio inseridos nos artigos anteriores
T—Porcada . ....... ... 150,15 - 75,07 50 % 75,08
Artigo 41.°
Obras executadas na via publica
1 — Apresentagdo de projetos ou pedidos. .. ... 84,56 84,56 100 % 0,00
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Nimero ¢ descrica Taxa apurqda_ Incentivo (-) Valor
¢a0 Estudo Econdmico Desincentivo (+) Percentagem da taxa
2009
2 — Apreciagdo dos projetos ou pedidos. . . .. ... 84,56 84,56
3 — Emissdo de licenga (porm X 3/dia) . ... ... 0,78 0,78
4 — Taxa Municipal de direitos de passagem (sobre o valor das faturas emitidas pelos opera-
dores de redes fixas e de telecomunicages) . . . ... ...ovi i 0,25 % 0,25 %
Artigo 42.°
Assuntos administrativos
1 — Informagdes no ambito do direito a informagao (por informagéo) . ................ 42,98 42,98
2 — Ficha técnica de habitagao:
@) DEPOSILO. . o ottt e 11,15 11,15
b) Segunda Via . . ... .. 5,57 5,57
Artigo 43.°
Licenciamento de projetos de revestimento florestal
1 — Apreciagfo do Projeto . .. ..o ettt e 130,29 130,29
Artigo 44.°
Licenciamento de projetos de modelacio de terrenos e de destruicio do coberto vegetal
1 — Apreciagfo do Projeto . .. ..ottt ittt 154,90 154,90
Artigo 45.°
Licenciamento de estabelecimentos industriais
1 — Apreciagio do projeto de instalagdo . ........... ...t 249,02 249,02
B4 111 & t- W 18,12 18,12
3 — Emissao de alvarda de exploragio. . . ...ttt 47,38 47,38
Artigo 46.°
Exploracio de massas minerais
1 — Emissao de parecer de localizag80. . . ........ ... i 152,94 152,94
2 — Apreciacdo de pedido de licenciamento. . . ............. . i 261,48 261,48
3 VIS OTIaS .« o vttt 16,72 16,72
4 —Emissao de alvard . ... ....... ... 48,55 48,55
5 — Registo de técnico responsavel ... ... 8,36 8,36
Artigo 47.°
Elaboragio e apreciacio de or¢amentos de obras (°)
1 — Por iniciativa do MUNICIPIO . . . ..ottt e e 43,43 43,43
2 — A requerimento do locador oudo locatario ... ........... ... ... i 43,43 43,43
Artigo 48.°
Vistorias
1 — Quaisquer tipo de VIStOTIas. . . . .. ..o\ttt ettt 46,22 46,22
Artigo 49.°
Atos da competéncia da Comissido Arbitral Municipal
1 — Para determinacgdo do coeficiente de conservagao. ... ..., 444,78 — 266,87 60 % 177,91
2 — Para defini¢@o das obras necessarias para a obten¢do de nivel de conservagdo superior 448,96 —269,38 60 % 179,58
3 — Pela submissao de um litigio a decissfodaCAM. .. ........ ... .. i, 77,57 —46,54 60 % 31,03
4 — Vistorias da competéncia da CAM ou por ela determinadas. .. ................... 161,65 -96,99 60 % 64,66
Artigo 50.°
Recintos itinerantes ou improvisados para realizacio de espetaculos
e divertimentos publicos de natureza acidental
L—Porm?dia. . .. .ot 0,12 0,12

(") Incluem limpeza e trasladagio dentro do cemitério.

(%) Inclui extensdes dos estabelecimentos.

(%) As esplanadas incluem, mesas, cadeiras e guarda-sois, com e sem estrado, com e sem guarda-vento.
(*) Esplanada em espago aberto nio contem qualquer tipo de protecio.

(Z) De harmonia com o disposto no art.® 33 e 34 do Decreto-Lei n.° 48/2001 de 1 de abril.

(°) Idem.

(") Portaria 1424/2001 de 13 de dezembro e Portaria 1334-F/2010 de 31 de dezembro.

(*) Portaria 1424/2001 de 13 de dezembro e Portaria 1334-F/2010 de 31 de dezembro.

(°) No ambito do disposto nos artigos 89° e seguintes do RJUE.

206323698
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MUNICIPIO DE VINHAIS

Aviso n.° 11391/2012

Em cumprimento do disposto na alinea d), n.° 1, artigo 37.°, da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que foi extinta a
relagdo juridica de emprego puiblico, por motivos de aposentacéo, com
os seguintes trabalhadores:

Luis Anténio Pereira Lemos — Assistente Operacional com efeitos
a partir de 1 de junho

Manuel Carlos do Vale — Assistente Operacional, com efeitos a
partir de 1 de junho

Antoénio Augusto Afonso — Assistente Operacional, com efeitos a
partir de 1 de julho

Duarte Nuno Alves — Assistente Operacional, com efeitos a partir
de 1 de agosto.

16 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Américo
Jaime Afonso Pereira, Dr.
306329043

FREGUESIA DE CASCAIS

Aviso n.° 11392/2012

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se publico que homologuei a
lista de ordenagdo final dos candidatos ao procedimento concursal de
contrato de trabalho por tempo determinado de 5 Técnicos Superiores,
1 Assistente Técnico e 2 Assistentes Operacionais, aberto pelo aviso
n.° 7012/2012, publicado em suplemento do Didrio da Republica,
2.% série, n.° 98, de 21 de maio de 2012. A lista encontra-se disponivel
em www.jf-cascais.pt e afixada em local visivel e publico das nossas
instalagdes.

20 de agosto de 2012. — O Presidente da Junta de Freguesia,

Dr. Antonio Pedro de Carvalho Morais Soares.
306333814
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FREGUESIA DE OBIDOS (SAO PEDRO)
Aviso n.° 11393/2012

Celebragio de contrato de trabalho em funcées piblicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
do procedimento concursal aberto por aviso n.° 25086/2011 publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 250 de 30 de dezembro de 2011,
foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo in-
determinado, com efeitos a partir de 02 de abril de 2012, com Cristina
Margarida Oliveira Ferreira Almeida, Sérgio Gabriel Caetano Maria,
Carlos Manuel Leandro Rodrigues e Silvio Marco Rodrigues Chamusco,
ao abrigo da Lein.° 12-A/2008, para o exercicio de fungdes de assistente
operacional com a remuneracdo mensal iliquida de 485,00 € correspon-
dente a 1. posigdo remuneratoria e ao nivel 1.° da tabela remuneratoria.

21 de agosto de 2012. — O Presidente da Junta de Freguesia, Luis
da Costa Sousa.
306335159

FREGUESIA DA ROMEIRA
Aviso (extrato) n.° 11394/2012

Avaliacdo final relativa ao periodo experimental do contrato
de trabalho em fung¢des puiblicas por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto no n.® 6 do artigo 12.° da Lein.® 12-A/2008, de
27 de fevereiro, e por for¢a do disposto no artigo 73.° do Regime, aprovado
pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna -se publico que, de acordo
com o processo de avaliagdo elaborado nos termos do disposto nos n.*4 e
5 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que se encontra
arquivado no respetivo processo individual, foi concluido com sucesso o
periodo experimental do assistente operacional Renato Sérgio Ribeiro.

O tempo de duragdo do periodo experimental ¢ contado para todos
os efeitos legais, na carreira e na categoria em causa.

9 de agosto de 2012. — O Presidente de Junta, Luis Miguel Veiga
da Silva.
306328428

AGENCIA PORTUGUESA DO TRANSPORTE MARITIMO
DE CURTA DISTANCIA

Anuncio (extrato) n.° 13365/2012

Alteragiao de Estatutos de Agéncia Portuguesa do Transporte
Maritimo de Curta Distiancia

Alteragao de estatutos

No dia treze de Dezembro de dois mil e dois, no Quarto Cartorio
Notarial de Lisboa, perante mim, Lie, Carlos Henrique Ribeiro Melon,
respectivo notdrio, compareceram como outorgantes:

Pedro Alexandre Gomes Durfo, casado, natural de Lapa, Lisboa,
cidade onde reside, na Av.° do Uruguai, 15, 2.° Esq.° e José Ventura de
Sousa, divorciado, natural de S. Sebastido da Pedreira, Lisboa e residente
na Urbanizagdo da Portela, lote 52, 6.° Esq.°, na Portela, Loures, que
outorgam na qualidade de membros da direc¢do, em representacdo da
associagao denominada “Agéncia Portuguesa do Transporte Maritimo
de Curta Distancia”, nipc 505465442, com sede em Setubal, na Praga da
Republica, 2904-508, freguesia de S. Julido, representagao que exercem
nos termos da deliberacdo da reunido da assembleia geral extraordinaria
realizada em 15/02/2002.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢ao dos respectivos
bilhetes de identidade n.”*: 26010, de 30/01/95; e 134120, de 21/11/2002,
emitidos pelos SIC Lisboa.

Declararam os outorgantes:

Que, pela presente escritura e em cumprimento da deliberagdo tomada
na reunido da assembleia geral extraordinaria de 15/02/2002, atras
referida, alteram parcialmente os estatutos da mencionada associagao,
com referéncia aos, nimeros 6 ¢ 8 do artigo 11.° e ainda com a cria-
¢do de um novo artigo, que passa a ser o 23.°, os quais passam a ter a
seguinte redac¢do:

Artigo 11.°

6 — As convocatorias para as reunides da Assembleia Geral sdo feitas
por meio de carta, com indicagdo do dia, hora, local da reunido e respec-
tiva ordem de trabalhos, sendo as cartas expedidas com a antecedéncia
minima de quinze dias, relativamente a data da reunido.

8 — A assembleia geral ndo pode deliberar, em primeira convocagio,
sem a presenga de dois ter¢os dos associados efectivos, podendo, em
segunda convocagdo, deliberar com a maioria absoluta de votas dos
associados efectivos presentes.

Artigo 23.°

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com o estatuido na lei,
em especial no Codigo Civil Portugués.

Arquivo a fotocopia da referida acta.
Esta escritura foi lida e o seu contetido explicado.

(Assinaturas ilegiveis.)
3000229618
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