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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género

Despacho n.° 13500/2010

Através dos Avisos n.° 13449/2010 e 13450/2010, ambos publica-
dos na 2.% série do Didrio da Republica de 06 de Julho de 2010, foi
publicitado a abertura de dois procedimentos concursais comuns de
recrutamento com vista a ocupagao de um total de 10 postos de trabalho
do mapa de pessoal da CIG.

De acordo com o disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 19.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o procedimento concursal deve
ser publicitado “em jornal de expansdo nacional, por extracto, no prazo
maximo de trés dias uteis contados da data da publicacdo no Didrio
da Republica”, o que, considerando a data de publicag¢@o no Didrio da
Republica, deveria ter ocorrido até 09 de Julho de 2010.

Constatando-se ndo ter sido verificado o requisito supracitado, nos
termos previstos nos artigos 135.°, 141.° e 142.°, todos do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, revogo os meus despachos que determinaram
a abertura dos citados concursos, determinando a sua anulagao.

19 de Julho de 2010. — A Presidente, Professora Doutora Sara Fal-
cdo Casaca.
203608934

Direcgao-Geral das Autarquias Locais

Declaragao (extracto) n.° 174/2010

Torna-se publico que S. Ex.* o Secretario de Estado da Admi-
nistragdo Local, por despacho de 27 de Julho de 2010, a pedido da
Céamara Municipal de Vila Real, declarou a utilidade ptblica urgente
da expropriag@o das parcelas a seguir referenciadas e identificadas
na planta anexa:

., N.° matriz da freguesia de Séo Dinis
N.° - - Area N.° da descrigdo
parcela Proprietario(s) Outro(s) interessado(s) (metros » do registo predial
quadrados) | Rustico Urbano
1 | Condominio do Bloco A e B do prédio sito — 1024,96 - 1351 277
na Quinta da Fonte Nova.
2 | Antonio Manuel Loureiro Carvalhais dos | Caixa Geral de Depdsitos, S. A. 12 - 1351 — Fracgdo AS 277-AS
Santos. (credor hipotecario).
Rosa Maria Fernandes Cramez .. .......
3 | Raul Pinheiro de Oliveira. . ............ — 11 - 1351 — Fracgdo AT 277-AT
Rosina Marques da Costa. .. ...........
4 | Manuel Jodo da Silva Martins da Fonte. . . — 11 - 1351 — Fracgdo AU 277-AU
Lurdes da Costa Novais da Fonte .......
5 | Susana Maria Cruz dos Santos Teixeira Silva — 11 - 1351 — Fracgdo AV 277-AV
6 | Maria Alcina Pereira Ribeiro Mourdo . . . . | Crédito Predial Portugués, S. A. 11 - 1351 — Fraccdo AW |  277-AW
Anténio Joaquim Mota Mourgo. ... ..... (credor hipotecario).
7 | Manuel Carlos Ferreira Durdo.......... Crédito Predial Portugués, S. A. 11 - 1351 — Fracgdo AX 277-AX
Maria Teresa Videira Taveira Durdo . .. .. (credor hipotecario).
8 |Nogueirae Macedo, L. .............. — 44 - 1351 — Fracgdo D 277-D
9 | Victor Manuel Gongalves de Macedo Martins | BANIF — Banco Internacional 67 - 1351 — Fracgdo A 277-A
Agata Cristina Marques Aranha de Macedo | do Funchal, S. A. (credor hi-
Martins. potecario).

A expropriagdo destina-se a «Ampliagdo e Requalificagdo da Escola
Biésica do 1.° Ciclo e Jardim de Infancia das Arvores».

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°,3.°, n.° 1, e
15.° do Codigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de
18 de Setembro, tem os fundamentos de facto e de direito expostos
na Informagdo Técnica n.° [-000763-2010, de 12 de Julho de 2010,

da Direc¢@o-Geral das Autarquias Locais, e tem em consideracdo os
documentos constantes do Processo n.° 13.044.09/DMAJ, daquela
Direcgdo-Geral.

Lisboa, 13 de Agosto de 2010. — O Subdirector-Geral, Paulo Mau-
ritti.
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Entidade Expropriante: Municipio de Vila Real
Area a Expropriar: 1202,96 m2
Escala 1:500

203607776

Instituto Portugués da Juventude, I. P.

Listagem n.° 127/2010

Em cumprimento do determinado na Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto,
publica-se a listagem das transferéncias efectuadas pelo IPJ, I. P.no 1.°
semestre de 2010.

Beneficiario Valor Entidade Deci- Data N
sora de Decisao

Ass. Musica Educagdo e | 33.274,80 | Presidéncia |04-06-2010
Cultura

Ass. p/o Planeamento da | 100.378,84 | Presidéncia |23-03-2010
Familia “APF”

Ass. p/o Planeamento da | 139.756,00 | Presidéncia |18-06-2010
Familia “APF”

Centro Nacional de Cul-| 21.000,00 | Presidéncia [17-06-2010
tura

Circulo Musical Port “Or-| 21.000,00 | Presidéncia |[12-05-2010
questra Sinfonica Juve-
nil”

CNJ — Conselho Nacional | 200.000,00 | Presidéncia |12-05-2010
da Juventude

Fundag@o da Juventude. .. | 70.000,00 | Presidéncia |14-06-2010

Usina — Ass. P/Promogdo | 70.000,00 | Presidéncia |11-06-2010
Projectos Interv. Social

Total . . . .. 655.409,64 €

Lisboa, em 12 de Agosto de 2010. — A Presidente do IPJ, IP, Helena
Maria Guimarades Sousa Alves.
203609793

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Despacho n.° 13501/2010

Nos termos dos n.” 1, 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 304/2007,
de 24 de Agosto, que define a organica do Laboratério Nacional de Enge-
nharia Civil, I. P. (LNEC, 1. P.), o conselho directivo, 6rgdo maximo de
gestdo do Laboratorio, é composto por um presidente e por trés vogais,
sendo pelo menos dois destes vogais recrutados de entre investigadores
do LNEC, I. P, com a categoria de investigador-coordenador ou de
investigador principal com habilitagdo ou agregagio.

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Tendo cessado fungdes de presidente do conselho directivo do
LNEC, L. P, por motivo de aposentagdo, a seu pedido, o investigador-
-coordenador Carlos Alberto Matias Ramos, procede-se, pelo presente
despacho, a nomeagao do presidente e de um vogal do conselho directivo
do LNEC, I. P.

Assim, nos termos conjugados dos artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei
n.° 304/2007, de 24 de Agosto, do disposto nos n.° 1, 3 e 4 do artigo 19.°
edon.® 3 do artigo 20.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela
Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, pelo Decreto-Lei n.® 200/2006, de 20
de Outubro, pelo Decreto-Lei n.° 105/2007, de 3 de Abril, e pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, determina-se o seguinte:

1 — Nomear o investigador-coordenador engenheiro Carlos Alberto de
Brito Pina presidente do conselho directivo do LNEC, 1. P., exonerando-o,
simultaneamente, por mera conveniéncia de servigo, das fungdes de vice-
-presidente do conselho directivo do LNEC, 1. P., para que tinha sido
nomeado pelo despacho n.° 8320/2009, de 12 de Marco, publicado no
Didario da Republica, 2. série, n.° 58, de 24 de Margo de 2009.

2 — Nomear a investigadora coordenadora engenheira Maria de
Lurdes Baptista da Costa Antunes vogal do conselho directivo do
LNEC, L. P.

3 — As nomeagdes e a exoneragao determinadas nos nimeros ante-
riores produzem efeitos no dia seguinte a data de assinatura do presente
despacho.

16 de Agosto de 2010. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carva-
lho Pinto de Sousa. — O Ministro das Obras Publicas, Transportes e
Comunicagdes, Antonio Augusto da Asceng¢do Mendonga.

Nota curricular
1 — Identificagéo:

Nome: Carlos Alberto de Brito Pina;

Data de nascimento: 8 de Fevereiro de 1954.

Situagdo profissional: Investigador Coordenador do Laboratdrio
Nacional de Engenharia Civil, I. P (LNEC, L. P.).

2 — Graus Académicos e cientificos:

Licenciatura em Engenharia Civil — ramo Estruturas, no Instituto
Superior Técnico (IST), em 1977;

Grau de Especialista pelo LNEC, 1. P., na area cientifica de Barragens,
em 1988; Titulo de Habilitado para o exercicio de fungdes de coorde-
nacao cientifica pelo LNEC, I. P. (equiparado ao titulo académico de
agregado), na area cientifica de Barragens, em 2000.

3 — Fungdes desempenhadas:

Vice-Presidente do LNEC, 1. P. (desde 2002);

Director do Departamento de Barragens e Betdo do LNEC, I. P. (desde
2002); Chefe do Nucleo de Estudos Especiais e Dimensionamento Expe-
rimental do Departamento de Barragens do LNEC, de 1988 a 2002.

4 — Associagdes profissionais e cientificas:

AE — Academia da Engenharia; OE — Ordem dos Engenheiros;

APMTAC — Associagdo Portuguesa de Mecénica Teorica, Apli-
cada e Computacional; APAET — Associagdo Portuguesa de Analise
Experimental de Tensoes; SPG — Sociedade Portuguesa de Geotecnia;
SGL — Sociedade de Geografia de Lisboa.

5 — Actividade de investigacdo cientifica:

Principais temas cientificos: Barragens de betdo; Métodos numéricos;
Modelagao fisica; Modelagdo do comportamento do betdo; Observagao
de estruturas; Engenharia sismica;

Tese para a obtengdo do grau de Especialista: Modelos de Elementos
Finitos para Estudo de Barragens de Betdo. Cenarios Correntes ¢ de
Rotura (1988);

Programa de Investigac@o para a obteng@o do grau de Habilitado: A
Analise Estrutural no Controlo de Seguranga de Barragens de Betdo
(2000);

Participag@o e coordenagdo de varios projectos de investigagao na sua
area de actividade; Autor ou co-autor de cerca de 100 artigos publicados
em revistas, congressos, simpdsios e conferéncias nacionais e interna-
cionais, e de outros cerca de 100 relatorios, notas técnicas e pareceres
elaborados no ambito da actividade do LNEC;

Orientagdo ou co-orientacao de dez dissertacdes de Mestrados e de
onze teses de Doutoramento.

6 — Actividade de ensino:

Docente do Instituto Superior Técnico, na Sec¢do de Mecanica Apli-
cada do Departamento de Engenharia Civil (desde 1976);
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Professor Catedratico Convidado do Departamento de Engenharia
Civil e Arquitectura do Instituto Superior Técnico (desde 2003).

7 — Outras actividades:

Secretario-Geral da Associacdo Portuguesa de Mecanica Tedrica,
Aplicada e Computacional; Membro da Comissdo Nacional Portuguesa
das Grandes Barragens; Membro da Comissdo dos Regulamentos de
Barragens; Presidente da Comissdo dos Eurocodigos Estruturais;

Vice-Presidente da Comissdo Técnica Portuguesa do IPQ CT
115 — Eurocédigos Estruturais;

Membro do Conselho Consultivo do Departamento de Matematica
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa;

Membro do Comité do ECCOMAS (European Community on Compu-
tational Methods in Applied Sciences) para as actividades de ligacdo a
industria (ECILA);

Membro do Technical Committee on Dam Surveillance da ICOLD
(International Commission On Large Dams).

Nota curricular
1 — Identificagdo:

Nome: Maria de Lurdes Baptista da Costa Antunes.

Data de nascimento: 26 de Fevereiro de 1958.

Situacdo profissional: Investigadora Coordenadora do Laboratorio
Nacional de Engenharia

Civil, I. P. (LNEC, L. P.).

2 — Graus Académicos e cientificos:

Licenciatura em Engenharia Civil — ramo Estruturas, Instituto Supe-
rior Técnico (IST), 1981; Doutoramento em Engenharia Civil, IST,
1994;

Titulo de Habilitado para o exercicio de fungdes de coordenagdo
cientifica pelo LNEC (equiparado ao titulo académico de agregado), na
area cientifica de Estradas, Caminhos de Ferro ¢ Aerodromos, 2006.

3 — Fungdes desempenhadas:

Chefe do Nucleo Infra-estruturas Rodoviarias e Aeroportuarias do
Departamento de Transportes (desde 2003);

Chefe do Nucleo de Pavimentos Rodoviarios do Departamento de
Vias de Comunicagdo do LNEC (2002 — 2003).

4 — Associagdes profissionais e cientificas:

Ordem dos Engenheiros; Sociedade Portuguesa de Geotecnia;

Associagdo Internacional Permanente dos Congressos de Estradas
(AIPCR); International Society of Asphalt Pavements; Association of
Asphalt Paving Technologists.

5 — Actividade de investigacdo cientifica:

Principais temas cientificos: Concepgdo, dimensionamento e modela-
¢do de pavimentos rodoviarios e acroportuarios; Materiais e processos
construtivos de pavimentacio;

Desempenho, conservagao e reabilitagdo de pavimentos rodoviarios
e aeroportuarios;

Tese para a obtengao do grau de Doutor em Engenharia Civil: Avalia-
¢do da Capacidade de carga de Pavimentos Utilizando Ensaios Dina-
micos (1994);

Programa de Investigagdo para a obtencdo do grau de Habilitado:
Modelacdo do comportamento de pavimentos rodoviarios flexiveis
(2005);

Condugiao e execugdo de diversos projectos de investigagdo e
desenvolvimento (I&D) de ambito Nacional ¢ Europeu, na sua area
de actividade;

Autora ou co-autora de mais de 300 publicagdes que incluem, para
além de relatorios do LNEC, relatdrios de projectos Europeus, comuni-
cagdes a reunides cientificas e técnicas e artigos em revistas;

Orientagdo ou co-orienta¢do de 3 dissertagdes de Mestrados e de 3
teses de Doutoramento concluidas e de dois trabalhos de Doutoramento
em curso;

Revisdo de artigos cientificos submetidos para publicac@o em revistas
nacionais e internacionais (Revistas INGENIUM, Engenharia Civil,
Geotecnia, The International Journal of Pavement Engineering e Bulletin
de Liaison des Ponts et Chaussées.

6 — Outras actividades:

Vice-Presidente do Conselho Cientifico do LNEC (desde 2009);
Representagdo do LNEC no Forum of European Highway Research
Laboratories (FEHRL) (desde 2003);
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Presidente da Comissao Técnica de Normalizagao CT 129, “Materiais
para pavimentagio”

(desde 2006);

Coordenadora da sub-comissdo CT 129/SC2 — “Métodos de ensaio
para misturas betuminosas” (desde 2006);

Presidente da Comissdo Técnica de Normalizagdo CT154 “Agregados”
(desde 2002); Coordenadora da sub-comissdo CT 154/SC2 — Agregados
para misturas betuminosas (desde

2002);

Presidente do Comité de Gestao da Ac¢ao COST 333 — New Bitu-
minous Pavement Design Method, (1996 — 1999).

7 — Outras actividades:

Colaboragdo na realizagao de diversos projectos de pavimentag@o, e
outras actividades de consultoria em regime de profissdo liberal.
203607768

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Secretario de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperagéao

Despacho n.° 13502/2010

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero, a seu pedido, Maria de Lurdes
Teixeira Gongalves das fungdes que lhe estavam cometidas no meu
Gabinete, com efeitos a 31 de Julho de 2010.

11 de Agosto de 2010. — O Secretario de Estado dos Negocios Es-
trangeiros e da Cooperacdo, Jodo Titterington Gomes Cravinho.
203610091

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direcgéo-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 16726/2010

Delegaciio de competéncias

Nos termos do artigo 62.° da lei Geral Tributaria, do artigo 35.° do
Codigo de Procedimento Administrativo e do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de Abril, delego nos adjuntos de chefe de finangas as
seguintes competéncias:

I — Chefia das secgdes:

1.* Secgao de Tributagdo (Rendimento, Despesa, Patriménio € outros
Impostos) — Adjunto de Chefe de Finangcas JOAO VIEIRA SOARES,
técnico de administracao tributaria, nivel 2.

2.* Seccdo de Justica Tributaria — Adjunto de Chefe de Finangas
Alberto Cruz Santos, técnico de administragdo tributaria, nivel 2.

3.2 Seccao de Cobranga — Adjunto de Chefe de Finangas Julio Car-
los dos Santos Moreira, técnico de administragao tributaria, nivel 2.

II — Competéncias gerais:

Aos chefes das seccdes, sem prejuizo das fungdes que pontualmente
lhes venham a ser atribuidas pelo Chefe do Servico ou seus superiores
hierarquicos, bem como da competéncia que lhes atribui o artigo 93.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, que ¢ assegurar, sob
minha orientagdo e supervisdo, o funcionamento das secc¢des e exercer
a adequada acg@o formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
compete:

1 — Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos de
certiddes a emitir pelos funcionarios da respectiva secgao, englobando
estes os referidos no artigo 37.° do Coédigo de Procedimento e de Pro-
cesso Tributario, controlando a correc¢ao das contas de emolumentos e
a fiscalizagdo das isengdes dos mesmos, quando mencionadas;

2 — Controlar a assiduidade, faltas e licengas dos funcionarios, ex-
ceptuado o acto de visar o plano anual de férias;

3 — Providenciar pela prontiddo e elevada qualidade no atendimento
dos clientes do Servigo, assinar a correspondéncia expedida com ex-
cepgdo da dirigida a instancias hierarquicamente superiores e a outras
entidades estranhas a DGCI, de nivel institucional relevante, e, bem
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assim, distribuir os documentos que tenham a natureza de expediente
diario;

4 — Verificar e controlar os servigos para que sejam respeitados
os prazos fixados, quer legalmente, quer pelas instancias superiores;

5 — Assinar os mandados de notificacdo pessoal e as notificagoes a
efectuar por via postal ou telecomunicagdes enderegadas;

6 — Decidir os pedidos de pagamento das coimas com redugio,
nos termos do artigo 29.° e seguintes do Regime Geral das Infracgdes
Tributarias (RGIT);

7 — Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigdes e ex-
posicdes para apreciagdo e decisdo superior;

8 — Instruir e informar os recursos hierarquicos;

9 — Assinar os documentos de cobranga eventual e de Operagdes
Especificas do Tesouro (OET);

10 — Promover a organizagdo e conservagdo em boa ordem do ar-
quivo dos documentos e ficheiros respeitantes aos servigos adstritos a
seccao;

11 — Coordenar e controlar a execucdo do servigo mensal, nele se
englobando relagdes, tabelas, mapas contabilisticos e outros, assegurando
a sua remessa atempada as entidades destinatarias;

12 — Coordenar e controlar as restitui¢cdes de receita de impostos nao
informatizados, com observéancia do Manual do Utilizador do “Sistema
de Restituigdes”;

13 — Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas as
respostas e informagdes pedidas pelas diversas entidades;

14 — Providenciar, no ambito das fun¢des de controlo e fiscalizagao
inerentes a cada seccdo, nos termos da alinea /) do artigo 59.° do RGIT,
pelo levantamento dos autos de noticia relativos as situagdes de contra-
-ordenag@o tributaria detectadas;

15 — Promover e assegurar, no sector de atendimento, €, nos servigos
de cada secgdo, a efectivacdo das alteragdes e actualizagdes, que se
mostrarem necessarias, no moédulo “Identificagdo” do cadastro individual
dos sujeitos passivos.

III — Competéncias especificas:

1. Seccdo — Ao TAT 2, Jodo Vieira Soares compete:

1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto sobre
o valor acrescentado, promover todos os procedimentos e praticar todos
0s actos necessarios a execugao do servigo referente ao indicado imposto
e fiscalizagdo do mesmo, incluindo a recolha de toda a informagao para
o sistema informatico do IVA;

2 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) e ao imposto sobre o
rendimento das pessoas colectivas (IRC) e promover todos os procedi-
mentos e praticar os actos necessarios a execucdo do servigo referente
aos indicados impostos ¢ fiscalizagdo dos mesmos, compreendendo o
pré-registo, registo, recolha e digitalizagdo das declaragdes e relagdes,
atribuidas ao Servico, por determinagéao superior;

3 — Orientar a recepgdo, visualizagdo, preparagdo, loteamento e
remessa aos demais servigos de finangas e Centros de Recolha de Da-
dos, das declaragdes e relagdes do IR/IVA apresentadas pelos sujeitos
passivos;

4 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante aos médulos
“Identifica¢do” e “Actividade” do Cadastro Unico.

5 — Verificar, analisar € controlar a emissdo dos modelos 344 bem
como o seu adequado tratamento. Promover a elaboragdo de BAO, com
vista a correcgdo de errados enquadramentos cadastrais. Promover a
alteragdo oficiosa de morada dos contribuintes em nome individual
nos casos previstos no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 463/79 de 30 de
Novembro.

6 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao Imposto
Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis e praticar todos
os actos com o mesmo relacionados, nomeadamente a conferéncia e
assinatura dos termos de liquidagdo, respectivos averbamentos, bem
como os despachos, mandados e termos de avaliagdo e demais actos,
com excepgao da autorizagdo para rectificagdo dos termos de declarag@o,
da nomeagdo e ou substituicdo de louvados e peritos e, bem assim, da
assinatura dos mapas resumo e das folhas de despesa;

7 — Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liquidagao
do imposto de selo devido sobre as transmissoes gratuitas de bens ou
com ele relacionados;

8 — Coordenar e controlar, até a sua extingdo, todo o servigo res-
peitante ao imposto municipal de sisa e praticar todos os actos com
o mesmo relacionados, nomeadamente a conferéncia e assinatura dos
termos de liquidagdo, respectivos averbamentos, bem como os despa-
chos, mandados e termos de avaliagdo e demais actos a praticar em
processos do artigo 109.° do Codigo, com excepgdo da autorizagio para
rectificagdo dos termos de declaragdo, da nomeacao e ou substituigdo
de louvados e peritos e, bem assim, da assinatura dos mapas-resumo e
das folhas de despesa;

9 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante aos Impostos
revogados pelo Decreto -Lei n.° 287/2003 de 12/11 até a sua conclusdo.
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10 — Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengao de
IMI, bem como os relativos aos pedidos de ndo sujei¢do, compreendendo
os averbamentos das isengdes concedidas e sua fiscalizagdo e recolha
para o sistema informatico, até a sua completa extingao.

11 — Mandar autuar os processos de avaliagdo regulados pelo Novo
Regime do Arrendamento Urbano (NRAU), aprovado pela Lein.° 6/2006
de 27 de Fevereiro, e praticar todos os actos a eles respeitantes;

12 — Promover o cumprimento de todas as solicitagdes respeitan-
tes ao patrimoénio de bens do Estado, designadamente identificagdes,
avaliacdes, registos na Conservatoria do Registo Predial, devolugdes,
cessoes, registo no livro mod/26, a elaboragdo dos mapas anuais e a
coordenagdo e controlo de todo o servigo, com excepgdo das fungdes
que por forca de credencial sejam da exclusiva competéncia do Chefe
do Servigo de Finangas;

13 — Representar o Servigo de Financas na Comissdo Arbitral Muni-
cipal, deste concelho, nos termos do n.° 2 do artigo 49.° da Lei n.° 6/2006,
de 7 de Fevereiro, e da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 161/2006 de 8 de Agosto;

14 — Controlar as reclamagdes e os recursos hierarquicos apresen-
tados pelos sujeitos passivos, apds as notificagdes efectuadas, face a
alteragdo/fixa¢@o do rendimento colectavel/imposto e promover a sua
remessa célere a Direc¢o de Finangas, nos termos e prazos legalmente
estabelecidos;

15 — Mandar instaurar e controlar os processos administrativos de
liquidagdo dos impostos integrados na Secg¢do, quando a competéncia
pertencer ao Servigo de Finangas, com base nas declaragdes dos con-
tribuintes ou oficiosamente, na falta ou vicio destas, e praticar todos os
actos a eles respeitantes;

16 — Servigo de pessoal/administragdo geral:

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao pessoal, desig-
nadamente:

a) Promover a elaboragdo do plano anual de férias, faltas e licengas
dos funcionarios, pedidos de verificagdo domiciliaria de doenga e pedidos
de apresentagdo a junta médica, exceptuando a justificagao de faltas e
concessao ou autorizagdo de férias;

b) Promover a requisi¢ao de impressos e a sua organizagdo permanente;

¢) Promover a requisi¢o e distribui¢do de edigdes, legislagdo e ins-
trugdes e toda a organizagdo e funcionalidade da biblioteca;

d) Promover o registo cadastral de material e sua distribuigdo e cor-
recta utilizagao;

e) Elaborar arecolha das faltas dos funcionarios na aplicagdo SRHPLUS.

17 — Contabilidade/Plano de actividades:

a) Promover a elaboragdo de todos os mapas respeitantes ao plano
de actividades e coordenar e controlar todo o servigo;

18 — Promover as notificagdes e restantes procedimentos respeitantes
as receitas do Estado cuja liquidagdo ndo ¢ da competéncia da Direcgéo-
-Geral dos Impostos, incluindo as reposigoes;

19 — Promover a elaboragdo de todo o expediente respeitante a
aquisi¢cdes de material de secretaria, de limpeza, telefone e fax (eco-
nomato);

20 — Controlar o livro a que se refere a Resolugéo do Conselho de
Ministros n.° 189/96, de 31 de Outubro, em situagdes verificadas na
sua secgao, procedendo a remessa das reclamagdes nos termos do n.° 8
da referida resolugao;

21 — Organizagao do processo referido no artigo 95.°-B do CPPT
(Procedimento de correcgao de erros da administragao tributaria), rela-
cionado com situagdes verificadas na sec¢do, bem como, a sua instrugao
e preparagdo para remessa.

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal ¢ o técnico
de administrag@o tributaria, nivel 2, José Bernardino Pinto Nogueira.

2.* Secgdo — Ao TAT 2, Alberto Cruz Santos, compete:

1 — Assinar despachos de registo e autuacdo de processos de recla-
magao graciosa e promover a instru¢do dos mesmos, praticando todos
os actos a eles respeitantes ou com eles relacionados;

2 — Promover a remessa imediata ao Tribunal Administrativo e Fis-
cal de Penafiel das peti¢des de impugnagao judicial apresentadas neste
servigo periférico local.

3 — Promover o registo e organizagio dos processos administrativos
referidos no artigo 111.° do C.P.P.T., praticar todos os actos a eles res-
peitantes ou com eles relacionados, com exclusdo da revogacao, total
ou parcial, do acto impugnado previsto no artigo 112.° do C.P.P.T. bem
como, 0 seu envio, em prazo ndo superior a 10 dias, a Instancia seguinte,
e, ainda, a execu¢@o das decisoes, a final, proferidas nos processos de
impugnagio a que os mesmos respeitam;

4 — Assinar os mandados de citag@o e as citagdes a efectuar por
via postal;

5 — Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenagao fiscal,
dirigir a instrugdo e investigacdo dos mesmos e praticar todos os actos a
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eles respeitantes, incluindo a execugao das decisdes neles proferidas, com
excepgao da aplicagdo de coimas, afastamento excepcional das mesmas,
inquiri¢do de testemunhas em audiéncia contraditoria e assinatura das
certidoes de divida;

6 — Mandar autuar e tramitar os autos de apreensao de mercadorias
em circulag@o, nos termos do Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de Julho
e praticar todos os actos a eles respeitantes, com excepgao da aplicacdo
de coimas;

7 — Implementar os procedimentos adequados ao Sistema de Exe-
cugoes Fiscais (SEF), coordenar o registo/insercao das certidoes de
divida (titulos executivos) e cartas precatorias, extraidas e ou recebidas
no SF, e proferir despachos para instrugdo dos processos de execugdo
fiscal, nomeadamente, a preparagdo do processo para reversdo contra
responsaveis subsidiarios, e praticar todos os actos ou termos que, por
lei, sejam da competéncia ou atribui¢do do chefe do servigo de finan-
¢as, incluindo a exting@o por pagamento, prescrigdo ou anulagdo, com
excepgao de:

Declarar extinta a execugdo e ordenar o levantamento da penhora
nos casos em que os bens penhorados se encontrem sujeitos a registo;

Conhecer oficiosamente a prescrig@o de dividas exequendas de valor
superior a 4000 euros;

Declarar em falhas processos executivos de valor superior a 4000 euros;

Aceitagdo de propostas e decisdo sobre venda de bens por qualquer
das modalidades a que se refere o artigo 252.° do C.P.P.T,;

Todos os restantes actos formais, relacionados com a venda de bens,
e que sejam da competéncia do chefe do servico de finangas;

Decisao sobre os pedidos de pagamento em prestagdes, bem como,
apreciacao e fixagdo de garantias;

8 — Mandar autuar os incidentes de oposigdo a execugdo fiscal e de
embargos de terceiro e praticar todos os actos a eles respeitantes ou com
eles relacionados, incluindo a execugdo das decisdes neles proferidas;

9 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;

10 — Programar e controlar o servi¢o externo relacionado com a
justica tributaria, nomeadamente, as citagdes pessoais, e, a constitui-
¢do de garantias nos processos executivos, através de penhor/penhora
externas;

11 — Movimentar os saldos afectos ao Sistema de Compensagéo de
dividas com base em créditos do IR e do IVA e CA, mediante aplicagdo
célere em dividas dos mesmos contribuintes, actualizagdo do SEF e
restituicdo de excedentes;

12 — Movimentar e afectar, posteriormente, as importancias de OET,
da competéncia do SF;

13 — Controlar e fiscalizar a execucdo informatica dos actos cons-
tantes dos objectivos do SIPA, do SIGEPRA, do SICJUT, do SIGVEC
e do SIPDEYV;,

14 — Controlar o livro a que se refere a Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 189/96, de 31 de Outubro, em situagdes verificadas na
sua secgdo, procedendo a remessa das reclamagdes nos termos do n.° 8
da referida resolugéo;

15 — Organizagdo do processo referido no artigo 95.°-B do CPPT
(Procedimento de correc¢do de erros da administragao tributaria), rela-
cionado com situagdes verificadas na secgdo, bem como, a sua instrugao
e preparagdo para remessa.

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal ¢ o técnico
de administragdo tributaria, nivel 2, Antonio Afonso Queirds Pacheco.

3.2 Seccdo — Ao TAT 2, Julio Carlos dos Santos Moreira, compete.

1 — Chefia da Seccdo de Cobranca.

2 — Recebimento e controlo dos contratos de arrendamento celebra-
dos ao abrigo da lei do Arrendamento Urbano (RAU), bem como, os
celebrados ao abrigo da lei do Arrendamento Rural, sua organizagéo e ar-
quivo, apos registo informatico, tendo em vista o seu posterior confronto
com as bases de dados de obrigagdes declarativas, dos correspondentes
sujeitos passivos, constantes do Sistema Central do IR;

3 — Coordenar e controlar todos os actos necessérios a execugio do
Servigo relacionado com o Imposto Unico de Circulagio (IUC);

4 — Imposto de Selo (IS) incidente sobre todos os actos, contratos,
documentos, titulos, livros, papeis e outros factos previstos na Tabela
Geral, excluindo o relativo as transmissoes gratuitas.

5 — Controlar o livro a que se refere a Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 189/96, de 31 de Outubro, em situagdes verificadas na
sua sec¢do, procedendo a remessa das reclamagdes nos termos do n.° 8
da referida resolugao;

6 — Organizag@o do processo referido no artigo 95.°-B do CPPT
(Procedimento de correccdo de erros da administragao tributaria), rela-
cionado com situagdes verificadas na sec¢ao, bem como, a sua instrugao
e preparagdo para remessa.

7 — Coordenar e controlar todo o servi¢o de entradas.

8 — Providenciar para que sejam prestadas com prontiddo todas
as respostas e informagdes pedidas pelos solicitadores de execugdo.
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Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal é o téc-
nico de administragao tributaria adjunta, nivel 3 Clara Manuela Nunes
Garcez.

Substitui¢do legal

Nas minhas faltas, auséncias ou impedimentos, substituir-me-a o
técnico de administragdo tributaria, nivel 2, Jodo Vieira Soares ou, nas
suas auséncias ou impedimentos, o técnico de administragao tributaria,
nivel 2, Alberto Cruz Santos.

Observagoes:

Tendo em atengdo o contetido doutrinal do conceito de delegacédo de
competéncias, designadamente do disposto no artigo 39.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, o delegante conserva, entre outros,
os seguintes poderes:

I — Chamamento a si, a qualquer momento ¢ sem formalidades, da
tarefa de resolugdo de assunto que entender conveniente sem que isso
implique a derrogagdo, ainda que parcial, do presente despacho ou a
modificagdo ou revogacao dos actos praticados pelos delegados.

II — Em todos os actos praticados no exercicio da presente delegagado
de competéncias, o delegado devera fazer a mengéo expressa dessa
competéncia delegada, utilizando a expressao “Por delegacao do Chefe
do Servigo de Finangas, o Adjunto” ou outra equivalente, seguida da
identificagdo do Didrio da Republica em que o presente despacho for
publicado.

Producdo de efeitos:

Este despacho produz efeitos desde 1 de Fevereiro de 2010, ficando,
por este meio, ratificado todos os despachos entretanto proferidos pelos
adjuntos do chefe do servigo de finangas, sobre as matérias incluidas no
ambito desta delegacdo de competéncias.

31 de Maio de 2010. — A Chefe do Servigo de Finangas de Lousada,
Ana Maria Martinho Rodrigues dos Santos.
203609428

Aviso (extracto) n.° 16727/2010

Delegacio de competéncias

Nos termos dos artigos 62.° da lei geral tributaria (LGT), 35.° do
Codigo do Procedimento Administrativo (CPA) e 27.° do Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de Abril, delega e subdelega a competéncia para a
pratica de actos proprios da chefia que exerce no chefe de finangas
-adjunto José Joaquim Coelho da Cunha, tal como se indica:

Chefia da 4.* Secgao (Cobranga)

I — Delegagdo de competéncias

A — De caracter geral:

1) Assinar a correspondéncia expedida, com excep¢do da dirigida a
entidades de nivel hierarquico superior.

2) Assinar mandados de notifica¢do, emitidos em meu nome, bem
como as notificagdes a efectuar por via postal, e ainda ordens de servigo
a cumprir pelos servigos de inspecgao tributaria.

3) Instruir, informar e emitir parecer sobre quaisquer petigdes € expo-
si¢des para apreciagdo e decisdo superior, bem como informar recursos
hierarquicos.

4) Despachar e distribuir pelos funcionarios da sec¢o as certiddes
que lhe couberem.

5) Coordenar e controlar a execug¢do do servigo mensal, bem como
a elaboragdo de relagdes, tabelas, mapas contabilisticos e outros, res-
peitantes ou relacionados com o servigo da sec¢do, de modo a que seja
assegurada a sua remessa atempada as entidades competentes.

6) Verificar e controlar a execugao e o estado dos servicos, de forma
a serem respeitados os prazos legais ou fixados superiormente.

7) Providenciar para que sejam prestadas, em tempo util, todas as
respostas e ou informagdes solicitadas pelas diversas entidades.

8) Controlo da organizagao e conservagdo do arquivo dos documentos
respeitantes aos servigos adstritos a seccdo.

9) Adoptar as providéncias necessarias para que os utentes dos servigos
sejam atendidos com a prontidao possivel e com qualidade.

10) Controlar a assiduidade dos funcionérios da sec¢do, exceptuando
a justificacdo de faltas e a concesséo de férias.

B — De caracter especifico:

1) Autorizar o funcionamento das caixas no SLC.

2) Efectuar o encerramento automatico da Sec¢do de Cobranga.

3) Assegurar o deposito didrio das receitas cobradas na conta ban-
caria expressamente indicada para o efeito pelo Instituto de Gestdo da
Tesouraria e do Crédito Publico (I.G.C.P.).

4) Efectuar as requisi¢oes de valores selados e impressos a INCM.

5) Conferéncia e assinatura do servigo de contabilidade.

6) Conferéncia dos valores entrados e saidos da Secc¢@o de Cobranga.

7) Realizagdo de Balangos previstos na lei.

8) Notificagdo dos autores materiais de alcance.
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9) Elaboragao do auto de ocorréncia no caso de alcance nio satisfeito
pelo autor.

10) Proceder a anulag@o de pagamentos motivados por ma cobranga,
bem como a remessa de suportes de informagao aos servigos que admi-
nistram ou liquidam as receitas.

11) Proceder ao estorno da receita motivada por erros de classifi-
cacao, elaborar os respectivos mapas de movimento escriturais CT2
e de conciliagdo e comunicar a Direc¢do de Finangas e ao 1.G.C.P,,
respectivamente, sendo caso disso.

12) Registo de entradas e saidas de valores selados e impressos no SLC.

13) Analisar e autorizar a eliminagdo do registo de pagamento de
documentos no SLC motivado por erros detectados no respectivo acto,
sob proposta escrita do funcionario responsavel.

14) Manter os diversos elementos de escrituracdo a que se refere o
Regulamento de Entradas e Saida de Fundos, Contabiliza¢do e Con-
trolo das Operagdes de Tesouraria e Funcionamento das Caixas devi-
damente escriturados, salvo aqueles que sdo automaticamente gerados
pelo SLC.

15) Promover a organizag@o, conservagdo e arquivo em boa or-
dem dos documentos e ficheiros respeitantes aos servigos adstritos
a Seccao.

16) Organizar a conta de geréncia nos termos das instrugdes em vigor.

17) Coordenar e controlar todos os actos necessarios a execugdo do
servico relacionado com o imposto unico de circulagio (IUC).

18) Controlar o Imposto do Selo (IS) incidente sobre todos os actos,
contratos, documentos, titulos, livros, papéis e outros factos previstos
na Tabela Geral, excluindo o relativo as transmissdes gratuitas de
bens.

19) Registar no SCO e tramitar os pedidos de redugdo de coimas
(PRC) por infracgdo ao Codigo do Imposto Unico de Circulagéo (IUC),
ao Codigo do Imposto do Selo (excepto quanto ao imposto relativo a
transmissOes gratuitas de bens) e ao Cdodigo do Imposto sobre o Valor
Acrescentado, quanto aos pequenos retalhistas e a0 imposto a entregar
nos termos do n.° 2 do artigo 27.° deste codigo.

20) Orientar e controlar todo o servigo relacionado com o moé-
dulo” Identificag@o” do cadastro tnico — ntmero de identificagao
fiscal.

21) Registo e controlo dos contratos de arrendamento.

22) Promover as notificagdes e restantes procedimentos respeitantes
as receitas do Estado — nao liquidadas pela administrag@o tributa-
ria — incluindo as reposigdes.

23) Controlar e elaborar todos os mapas respeitantes ao plano de
actividades.

24) Coordenar e controlar todo o servico relacionado com os funcio-
narios (servigo de pessoal), excluindo a justificagdo ou injustificagdo
de faltas e a concessdo de férias.

25) Coordenar e controlar os servicos de administragdo geral re-
lacionados com o servigo de correio, telecomunicagdes, entradas e
saidas de correspondéncia, registo cadastral de material e a requisi¢ao
de impressos.

II — Subdelegagido de competéncias — No uso dos poderes que
me foram conferidos por subdelegagdo do Director de Finangas do
Porto, conforme o disposto nas alineas L) da parte I ¢ G da parte II do
despacho de 25 de Julho de 2008, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 163, de 25 de Agosto de 2008, subdelego no referido chefe
de finangas-adjunto José Joaquim Coelho da Cunha a competéncia para
apresentar ou propor a desisténcia de queixa junto do Ministério Publico
pela pratica de crimes de emissdo de cheques sem provisdo emitidos a
favor da Fazenda Publica.

III — Observagdes — 1 — Tendo em atengdo o conteudo doutrinal
do conceito de delegacdo de competéncias, designadamente o disposto
no artigo 39.° do Codigo do Procedimento Administrativo, o delegante
conserva, nomeadamente, os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades, da
tarefa de resolucdo de assuntos que entenda convenientes, sem que isso
implique derrogagdo, ainda que parcial, do presente despacho;

b) Direcgao e controlo sobre os actos praticados pelo delegado, bem
como a sua modificagdo ou revogagao.

2 — Em todos os actos praticados no exercicio transferido da compe-
téncia, o delegado fara expressa mengao dessa competéncia, indicando
ainda a data, o nimero e a série do Didrio da Republica em que for
publicado o presente despacho.

IV — Produc@o de efeitos — Este despacho produz efeitos desde
1 de Abril de 2010, ficando ratificados, por este meio, todos os actos,
entretanto, pelo mesmo praticados.

8 de Julho de 2010. — O Chefe do Servico de Finangas do Porto 1,
Martinho Vieira Pacheco.
203609452
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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA SAUDE

Despacho n.° 13503/2010

Nos termos do disposto nos n.* 1, 2 e 4 do artigo 6.° dos estatutos dos
hospitais E. P. E., constantes do anexo 11 do Decreto-Lein.® 233/2005, de
29 de Dezembro, aplicavel ao Centro Hospitalar do Médio Ave, E. P. E.,
por forga do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 50-A/2007, de 28 de Feve-
reiro:

1 — Sao nomeados membros do conselho de administra¢ao do Centro
Hospitalar do Médio Ave, E. P. E., tendo em conta o seu perfil e a aptiddo
para o desempenho do cargo evidenciados nas sinopses curriculares que
se anexam ao presente despacho, dele fazendo parte integrante, durante
o triénio 2010-2012:

a) José Maria Dias, no cargo de presidente do conselho de admi-
nistracao;

b) Maria Helena Rodrigues, no cargo de director clinico;

¢) Deolinda Maria Correia do Vale, no cargo de enfermeiro-director;

d) Luis Manuel Pereira de Almeida Costa, no cargo de vogal do
conselho de administragao;

e) Silvestre Ivo Sa Machado, no cargo de vogal do conselho de ad-
ministragio;

/) Victor Manuel Oliveira Aratjo Boucinha, no cargo de vogal do
conselho de administragao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Margo de
2010.

23 de Junho de 2010. — Pelo Ministro de Estado e das Finangas,
Carlos Manuel Costa Pina, Secretario de Estado do Tesouro e Finan-
¢as. — A Ministra da Saude, Ana Maria Teodoro Jorge.

ANEXO I

Sinopse curricular de José Maria Dias

Filho de Fernando Dias ¢ de Carolina Maria Romba Dias, nasceu a
28 de Maio de 1953, na freguesia de Lavradio, concelho do Barreiro,
distrito de Setubal, onde frequentou a Escola Primaria. Curso Geral dos
Liceus concluido no Liceu Nacional de Setubal, bem como o Curso
Complementar no Liceu Nacional de Santo Tirso, em 1972.

Licenciatura em Medicina na Faculdade de Medicina do Porto em
Julho de 1978. Professor do ensino secundario de 1977 a 1980.

Internato geral de policlinica, iniciado em Janeiro de 1979, no Hospital
de Sdo Jodo e no Centro de Satide de Gondomar, concluido em Dezembro
de 1980. Servigo médico a periferia, de Fevereiro de 1981 a Janeiro de
1982, no concelho de Sio Jodo da Pesqueira, do distrito de Viseu.

Ingresso na carreira de clinica geral, com inicio de fungdes em 1 de
Janeiro de 1983, no Centro de Satde de Valpagos, do distrito de Vila
Real, onde permaneceu até 28 de Fevereiro de 1985.

Colocado no Centro de Saude de Santo Tirso, na Unidade das Caldas
da Saude, desde 1 de Margo de 1985, apds concurso.

Formagao especifica em clinica geral, iniciada em Fevereiro de 1989,
integrada no 3.° Programa do Instituto de Clinica Geral do Norte, con-
cluida em 31 de Janeiro de 1991. Integrado na categoria de assistente
de clinica geral, em 1 de Margo de 1991. Grau de generalista da carreira
de clinica geral, previsto no Decreto-Lei n.° 73/90, a partir de 1 de
Margo de 1991.

Grau de consultor de clinica geral, apos prova curricular, em Julho
de 1996. Integrado na categoria de assistente graduado de clinica geral
na mesma data. Membro do colégio de especialidade de clinica geral da
Ordem dos Médicos, com a cédula profissional n.° 20924.

Coordenador da Unidade de Satde das Caldas da Saude do Centro de
Saude de Santo Tirso, desde 01 de Outubro de 1985, cargo que exerceu
até 12 de Abril de 2000.

Coordenador do pessoal médico do Centro de Saude de Santo Tirso
deslocado nos Lares José Luis de Andrade e Dr.” Leonor Beleza pertenga
da Irmandade e Santa Casa da Misericordia de Santo Tirso em Margo
de 1989, cargo que exerceu até Marco de 1990.

Médico da Irmandade e Santa Casa da Misericordia de Santo Tirso
de Margo de 1990 a 12 de Abril de 2000.

Formador de médico do internato geral, na area da satde infantil, de
1 de Maio a 30 de Junho de 1993.

Responsavel clinico do Futebol Clube Tirsense de 1987 a 1997.

Responsavel clinico da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Tir-
senses.

Director do Hospital Conde de Sao Bento — Santo Tirso, nomeado
em | de Abril de 2000, cargo que acumulou desde 3 de Outubro de
2000 com as fungdes de director clinico e, por ineréncia deste cargo, as
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fungdes de presidente da comissdo médica, da comissdo de farmacia e
terapéutica e do conselho técnico.

Competéncia em gestdo de servigos de satide atribuida em 17 de Julho
de 2003 pela Ordem dos Médicos.

Presidente do conselho de administragdo do Hospital Conde de Sao
Bento — Santo Tirso, renomeado em 30 de Outubro de 2003, em acu-
mulag@o com as fungdes de director clinico, de presidente da comissao
de humanizac@o e qualidade dos servigos e de presidente da comissdo de
farmacia e terapéutica, cargos que exerceu até Fevereiro de 2007.

Presidente do conselho de administragdo do Centro Hospitalar do
Meédio Ave, desde 1 de Margo de 2007, exercendo também as fungdes
de presidente da comisséao de qualidade e seguranga do doente e de presi-
dente da comissao de normalizagdo de consumos até a presente data.

ANEXO II

Sinopse curricular de Maria Helena Rodrigues
Formagéo académica e experiéncia profissional:

Desde Setembro de 2008 — directora clinica do Centro Hospitalar
do Médio Ave, E. P. E. (CHMA);

De Maio de 2007 a 2008 — directora do Departamento de Medicina
do Centro Hospitalar do Médio Ave;

De Agosto de 2003 a 2008 — directora do servigo de medicina interna
da Unidade de Famalicdo do CHMA;

1995-2008 — auditora da codificagéo clinica do Hospital de Sdo Joao
de Deus e posteriormente da Unidade de Famalicdo do CHMA;

2006-2008 — coordenadora da equipa de gestdo de altas do Hospital
de Sao Jodo de Deus e posteriormente da Unidade de Famalicdo do
CHMA;

2004-2008 — membro da equipa do IQIP do Hospital de Sao Jodo
de Deus;

1988-2008 — responsavel do gabinete de codificagdo e GDH do,
entdo, Hospital de Sdo Jodo de Deus e actual Unidade de Famalicdo
do CHMA;

Outubro de 2007 — concurso para provimento de chefe de servigo
de medicina interna, classificada em 1.° lugar, publicado no DR, Junho
de 2008;

Outubro de 2006 — curso de Auditoria Interna no entdo IGIF;

1995-2000 — fez parte da equipa de auditores externos do IGIF para
a codificacao clinica e GDH;

1988-2000 — fez parte da equipa de formadores do IGIF para a
codificagio clinica pela CID-9-MC;

1985-2000 — chefe de equipa de urgéncia do Hospital de Sdo Jodo
de Deus;

1993 — concurso publico para assistente graduada de medicina in-
terna;

1988 — elemento da equipa hospitalar para apuramento de indica-
dores para planeamento de gestdo de altas;

1985 — trés concursos publicos para provimento do lugar de assistente
hospitalar de medicina interna, tendo ficado colocada no Hospital de
Sao Jodo de Deus;

1985 — exame para obtencao do grau de assistente hospitalar de
medicina interna;

1979 — inicio do internato complementar de medicina interna;

1979 — interna policlinica, prolongada, no Hospital de Vila Real de
Tras-os-Montes;

1978 — interna policlinica, prolongada, no servigo de endocrinologia
do Hospital Curry Cabral, Lisboa;

1977 — servigo médico a periferia em Estremoz;

1974-1976 — internato geral nos Hospitais Civis de Lisboa;

1974 — conclusdo da licenciatura em Medicina na Faculdade de
Medicina de Lisboa com a classificagdo de 15 valores;

1968-1973 — frequéncia do curso de Medicina na Faculdade de
Medicina de Luanda, Angola.

ANEXO III

Sinopse curricular de Deolinda Maria Correia Vale
Experiéncia profissional:

De Janeiro de 1985 a Abril de 1987, Hospital Distrital de Vila Nova
de Famalicdo, enfermeira do nivel 1. Principais actividades e respon-
sabilidades: enfermeira na area de prestagdo de cuidados nos servigos
de pediatria (Janeiro de 1985 a Janeiro de 1986), medicina homens
(Janeiro de 1986 a Janeiro de 1987) e quartos particulares (Janeiro de
1987 a Abril de 1987);

Desde Maio de 1987, Hospital Conde Sdo Bento — actual Centro
Hospitalar do Médio Ave, E. P. E. — Unidade de Santo Tirso;
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Enfermeira, de 1987 até 1990, servigo de medicina;

Enfermeira graduada, de 1990 até 1994, servigo de medicina/depar-
tamento de formagao;

Enfermeira especialista, de 1994 até 1997, servigo de medicina/depar-
tamento de formagéo, servigo de pediatria/departamento de formagao.

Enfermeira-chefe, desde de Julho de 1997, servigo de pediatria, de-
partamento de formagao, servigo de ortopedia /cirurgia;

Enfermeira e enfermeira especialista da area de prestagdo de cuidados
nos servigos de medicina (1987 a 1994);

Enfermeira da area da actuagdo da gestdo no servigo de pediatria
(Setembro de 1994 a Marco de 1999), Departamento de Formacéo
(Abril de 1999 a Outubro de 2004) e servigo de ortopedia (desde Ou-
tubro de 2004);

Integrou o grupo da rede de colaboradores com os 6rgaos sociais da
Secgdo Regional do Norte da Ordem dos Enfermeiros;

Dinamizadora do projecto dos padrdes da qualidade dos cuidados de
enfermagem na Unidade de Santo Tirso do Centro Hospitalar do Médio
Ave, E. P. E. — desde Maio de 2007;

Membro efectivo de juri de concursos da carreira de enfermagem, para
enfermeiro, enfermeiro especialista e enfermeiro-chefe, na qualidade de
vogal efectivo e presidente de juri;

Gestora da equipa coordenadora do sistema de classificagdo de do-
entes/enfermagem de Abril 2001 a Fevereiro de 2007,

Orientou alunos dos cursos de especializagdo em enfermagem nos
estagios de administragdo e formagéo.

Formagio académica e profissional:

Escola de Enfermagem das Franciscanas Missiondrias de Nossa Se-
nhora, Porto. Curso de Enfermagem Geral, bacharelato em Enfermagem
(30 de Agosto de 1993), 15 valores;

Desde Janeiro de 1992 a Agosto de 1993, Escola Superior de Enfer-
magem da Cidade do Porto, curso de especializagdo em Enfermagem de
Reabilitacdo. Estudos superiores especializados em Enfermagem — li-
cenciatura (4 de Novembro de 2002). Classificagdo obtida (média final),
17 valores.

Formagdo complementar:

Pos-graduacao de Supervisao Clinica em Enfermagem, Escola Supe-
rior de Enfermagem do Porto;

Maio de 2007 — padrdes da qualidade dos cuidados de enfermagem,
Ordem dos Enfermeiros, Porto;

Novembro de 2003, promogao e garantia dos cuidados nos servigos
de satide, Administragdo Regional de Saude do Norte;

Maio de 2000, ciclo de formagao para dinamizadores de formagao:
diagnostico de necessidades de formagao; elaboragdo de planos de for-
magao, organizacdo da formacdo e avaliagdo da eficacia da formagéo,
Administragdo Regional de Satide do Norte;

Novembro de 1999, sistemas de documentagdo em cuidados de en-
fermagem, Administracdo Regional de Satde do Norte;

Novembro de 1998, formagdo pedagogica para enfermeiros responsa-
veis pela formagdo em servigo, Departamento de Formagao do Sindicato
dos Enfermeiros da Zona Norte;

Julho de 1990, organizagdo da formagdo de formadores, Centro de
Formagdo e Aperfeigoamento Profissional do Departamento de Recursos
Humanos do Ministério da Satde, Lisboa;

Janeiro de 1990, curso de formagao de formadores monitores: area de
enfermagem, Centro de Formagdo e Aperfeicoamento Profissional do
Departamento de Recursos Humanos do Ministério da Saude, Lisboa.

ANEXO IV

Sinopse curricular de Luis Manuel Pereira de Aimeida Costa
Nascido em 3 de Maio de 1971, natural de Vila Nova de Famalicéo.

— International Executive Program in Health Care Policy and Mana-
gement intitulado «Mastering Health Care Finance», pela Universidade
de Lausane — IEMS, Institute of Health Economics and Management e
Harvard Medical International, em 8 de Setembro de 2008.

— Curso de pos-graduagdo em Direito do Ordenamento, do Urba-
nismo e do Ambiente ministrado na Faculdade de Direito da Universi-
dade de Coimbra, no ano de 2005-2006.

— Programa avangado em Gestdo Empresarial Hospitalar, promovido
pelo INDEG Business School/ ISCTE — Escola de Gestao, que decorreu
entre os dias 13 e 15, € 27 € 29 de Outubro de 2003.

— Master em Gestao de Servigos de Satide pela Universidade Lusiada
do Porto, no ano lectivo de 2003.

— Poés-graduagdo em Ciéncias Juridico-Empresariais da Universidade
Catolica, concluido em 1999.
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— Administrador executivo do conselho de administragao do Centro
Hospitalar do Médio Ave, E. P. E., desde 2007.

— Administrador executivo do conselho de administragado do Hospital
Sdo Jodo de Deus, S. A., em 2002-2007.

— Consultor juridico de diversas empresas na area empresarial e
laboral, em 2000-2002.

— Administrador de empresas, em 1998-2001.

— Licenciatura em Direito pela Universidade Lusiada do Porto,
concluida em 1998.

ANEXO V

Sinopse curricular de Silvestre lvo Sa Machado

HabilitagGes literarias — licenciatura em Contabilidade Superior
Gestao.
Outras habilitagdes:

Curso técnico de Organizagdo e Métodos;
Certificado de aptiddo profissional (formagdo de formadores).

Actividades profissionais:

Professor do ensino profissional desde o ano lectivo 1995-1966 na
Escola Profissional Tecnoldgica do Vale do Ave — FORAVE;

Leccionagdo das disciplinas de Contabilidade e Fiscalidade, Conta-
bilidade Analitica e Calculo Financeiro e Estatistico;

Coordenador do curso de Gestdo, na Escola FORAVE, nos anos
entre 1999 ¢ 2004;

Inscri¢ao na Direcgdo-Geral de Finangas sob o n.° 1918/94;

Contabilista, como profissional liberal desde 1995, inscrito na Asso-
cia¢do dos Técnicos Oficiais de Contas — cédula n.° 13088;

Leccionagao da disciplina de Contabilidade Geral e Analitica do
1.° ano do curso de Contabilidade Aprendizagem, promovido pelo Ins-
tituto de Emprego e Formagéo Profissional no ano lectivo 2003-2004;

Em curso, esta a realizar a profissionalizagdo em exercicio.

ANEXO VI

Sinopse curricular de Victor Manuel Oliveira Araujo Boucinha
54 anos, casado, residente na Trofa.

— Curso de Engenharia Civil da Universidade do Porto.

— Curso de Gestao e Marketing CEOG — Universidade Catdlica
do Porto.

— Formador certificado pelo IEFP.

— Certificate in Mastering Health Care Finance — Harvard Me-
dical.

— Cursos de informatica (Word, Excel, PowerPoint).

— Conhecimentos de inglés, francés e espanhol.

— Vogal do conselho de administragdo do Centro Hospitalar do Médio
Ave, responsavel pelos servicos de instalagdes e equipamentos, servico
de gestdo de informagao, servigos gerais.

— Director técnico na empresa de construgdo Irmaos Sampaio — Vila
Nova de Famalic@o, responsavel pela direc¢do de obra, planeamento,
administragdo técnica e financeira.

— Director da Delegagao Norte da Castrol Industrial — responséavel
de delegagdo comercial, no Porto, com as seguintes atribui¢des: respon-
sabilidade comercial a norte do rio Mondego, responsavel de armazém
e gestdo de stocks, gestdo financeira e contabilista; gestdo de pessoal,
planificaggo e controlo de orcamento anual.

— Professor do ensino secundario.

— Director de divisdo da HIDRALUB — HQ Luso Quimica Hou-
ghton — Barcelona.

— Director da Delegacdo Norte da EIf Oil Portugal — responsavel
comercial, administrativo-financeiro e departamento técnico; controlo
e gestdo de stocks, realizacdo de um estudo de mercado industrial, com
cenarios de 1994 a 2010; coordenacéo de uma equipa de 50 funcionarios
(directos e indirectos); defini¢do das estratégias comerciais e planificagdo
de orgamentos de gestdo.

— Director-geral/administrador da Portutex Revestimentos, L.%

— Orador sobre tratamentos térmicos e produtos HQ Hispano
Quimica, S. A., na Ordem dos Engenheiros — Lisboa.

— Orador convidado em congresso sobre marketing e vendas
de produtos petroliferos na Renault Portuguesa em Cacia e em
Setubal.

— Formador na area de higiene e seguranga no trabalho no centro de
formagao profissional de Matosinhos.

— Organizador e moderador de seminarios e coloquios sobre ma-
rketing e gestao.
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Varios certificados de presenga em palestras:

— Hospital Digital — IIR Portugal;

—10.% Conferencia Nacional de Economia da Satde;

— 1.° Congresso dos Novos Hospitais — Observatorio de Prospectiva
da Engenharia e da Tecnologia;

— Congresso Nacional da Contratagdo Publica — Observatério de
Prospectiva da Engenharia e da Tecnologia.

Vice-presidente do CAT — Clube Académico da Trofa.
Campedo nacional de Voleibol.
Sécio fundador da Adapta — Associagdo para a Defesa do Ambiente
e Patrimonio da Trofa.
203609225

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Inspeccéo-Geral da Defesa Nacional

Despacho n.° 13504/2010

Rui Jorge Fernandes Arsénio, Técnico de Informatica do grau II
nivel 1, escaldo 1, indice 470, do mapa de pessoal da Inspec¢do-Geral
de Defesa Nacional, apos procedimento interno de selec¢@o, nos termos
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, transita para
o grau II nivel 2, escaldo 1, indice 520, do mesmo mapa, com efeitos a
partir de 1 de Agosto de 2010.

IGDN, em Lisboa, 21 de Julho de 2010. — O Inspector-Geral, Rogério
Pereira Rodrigues.
203608083

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13505/2010

Tendo a Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pa-
redes celebrado, em 7 de Junho de 2009, o 125.° aniversario da sua
constitui¢do, e reconhecendo o exemplar percurso da sua existéncia ao
servico da comunidade e da protecgdo e socorro de populagdes, com
uma actuagdo sempre caracterizada pelo heroismo, pela abnegacao e pela
solidariedade com o proximo, concedo-lhe, nos termos do disposto na
alinea ) do n.° 1 do artigo 2.°, nosn.” 1 e 2 do artigo 3.°e non.° 1 do
artigo 4.°, todos do regulamento de concessao da medalha de mérito de
protecgdo e socorro anexo a Portaria n.® 980-A/2006, de 14 de Junho, a
medalha de mérito de protecgdo e socorro, no grau ouro e distintivo azul.

16 de Agosto de 2010. — O Ministro da Administragéo Interna, Rui
Carlos Pereira.
203609785

Gabinete do Secretario-Geral do Sistema
de Seguranga Interna

Despacho n.° 13506/2010

1 — Nos termos conjugados do preceituado no n.° 3 do artigo 14.° da
Lein.® 53/2008, de 29 de Agosto, ex-vidon.® 1 do artigo 2.°, e dos artigos
6.° ¢ 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e considerando o
despacho de autorizagdo para o exercicio de fungdes publicas proferido
pelo Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros de
9 de Julho de 2010, nomeio, pelo periodo de um ano, o major-general
Carlos Henriques Pinheiro Chaves, na situagao de reserva, para exercer
as fungdes de assessoria técnica no meu Gabinete.

2 — A presente nomeagao manter-se-a em vigor até a cessagao das mi-
nhas actuais fungdes, podendo, no entanto, ser revogada a todo o tempo.

3 — O nomeado acumula a remuneragéo de reserva com a terc¢a parte da
remuneragio correspondente ao estatuto remuneratorio de adjunto, acres-
cida das correspondentes despesas de representacao, nos termos da alinea
b) don.° 1 dos artigos 78.° ¢ 79.° do Estatuto de Aposentac@o e da alinea
a) do n.° 2 do artigo 128.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Junho de
2010.

16 de Agosto de 2010. — O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca
Interna, Mario Silva Tavares Mendes.
203610212
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Autoridade Nacional de Proteccéo Civil

Despacho n.° 13507/2010

Nomeacgao para o cargo de Dirigente Intermédio de 2.° grau — Chefe
do Nicleo de Gestao e Ordenamento do Territorial, da Unidade
de Planeamento da Direcciao Nacional de Planeamento de Emer-
géncia da Autoridade Nacional de Protec¢do Civil.

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, com as alteragdes introduzidas
pela Lein.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, com a nova redac¢do dada
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril prevé, no seu artigo 2.°, n.° 4,
conjugado com o artigo 20.°, que o recrutamento dos titulares dos cargos
de direccdo intermédia de 2.° grau seja efectuado por selec¢@o de entre
funcionarios com quatro anos de experiéncia profissional em carreira
para cujo provimento seja legalmente exigivel uma licenciatura, dotados
de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcg@o,
coordenagdo e controlo;

Considerando que o juri, na acta final que integra o respectivo proce-
dimento concursal, propds a nomeacao da candidata admitida, Mestre
Maria Alexandre Canhoto Gongalves da Silva Anderson, por reunir as
condi¢des exigidas para o desempenho do cargo a prover;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 20.° ¢ n.° 3 do artigo 21.°,
ambos da Lein.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e pela Lei n.° 64-A/2008, de 31
de Dezembro, com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 3-B/2010, de 28
de Abril, nomeio em comissao de servico, e pelo periodo de trés anos, a
Mestre Maria Alexandre Canhoto Gongalves da Silva Anderson, para o
cargo de Chefe do Nucleo de Gestdo e Ordenamento do Territorial.

A presente nomeagao produz efeitos a data da assinatura do presente
despacho.

Assinado, em 26 de Julho de 2010. — O Presidente, Arnaldo José
Ribeiro da Cruz.

ANEXO

Sintese curricular

Nome — Maria Alexandre Canhoto Gongalves da Silva Anderson
Data de Nascimento — 04 Junho 1965
Nacionalidade — Portuguesa

IT — Habilitagdes literarias:

2006 — Mestrado em Gestao de Riscos Naturais — Planeamento de
Emergéncia. Faculdade de Letras da Universidade do Porto — Depar-
tamento de Geografia

2003 — Estudos Pds Graduados em Gestdo de Riscos Naturais.
Faculdade de Letras da Universidade do Porto — Departamento de
Geografia.

1999 — Estudos Pos Graduados em Gestao da Polui¢do Sonora.
Instituto Superior de Ciéncias da Saude da Universidade Técnica de
Lisboa.

1993 — Licenciatura Engenharia Geoldgica. Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

III — Experiéncia profissional:

Como técnica superior da Autoridade Nacional de Protecgdo Civil, no
desempenho das suas fung¢des colaborou nos seguintes projectos:

2000 — 2004 Integrou a Divisdo de Riscos Naturais responsavel pela
coordenagdo dos Estudos de Caracterizagdo do Risco Sismico da Area
Metropolitana de Lisboa e alguns Concelhos Limitrofes.

Integrou como observadora a missdo humanitaria do Ex-SNBPC ao
Sismo Al — Hoceima — Marrocos.

2004 — 2009 Integrou a Divisdo de Planeamento de Emergéncia
onde destaca a elaboragdo da cartografia de apoio ao Plano Especial de
Emergéncia Para o Risco Sismico da Area Metropolitana de Lisboa e
Concelhos Limitrofes, e a representagdo no GT para a Carta Nacional
dos Pontos Sensiveis.

Integrou o Nucleo de Certificagdo e Fiscalizagdo da ANPC, onde des-
taca a participagdo no Manual para Elaboragdo dos Planos de Seguranga
em Estabelecimentos de apoio social a pessoas Idosas e o Glossario de
Protecgao Civil.

Desde 1 de Maio 2009 integrou o Nucleo de Gestao e Ordenamento
Territorial onde tem participado nos processos de acompanhamento dos
instrumentos de Gestdo Territorial, Avaliagdes de Impacto Ambiental
e o Sistema de Formagdo dos Trabalhadores dos Servigos Municipais
de Protecgdo Civil.
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Entre 1994 ¢ 1999 foi profissional liberal tendo sido responsavel por
diversos trabalhos de cartografia geoldgica dos quais destaca a Carto-
grafia Geolodgica do Parque Natural da Serra de S Mamede, ao servigco
do Instituto da Conservagéo da Natureza.

203608504

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral de Reinsergao Social

Aviso (extracto) n.° 16728/2010

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e ao abrigo das disposi¢des
conjugadas no n.° 3 do artigo 17.° da lei preambular e artigo 72.° do
RCTFP (Lein.° 59/2008, de 11 de Setembro) torna-se publico que foram
celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, na sequéncia do procedimento concursal aberto através do Aviso
n.° 13164/2009, publicado no Didrio da Republica n.® 143,2.* série, de
27 de Julho de 2009, para preenchimento de dois postos de trabalho da
carreira de técnicos superiores, do mapa de pessoal da Direc¢ao-Geral
de Reinser¢do Social, com os seguintes trabalhadores:

Jodo Luis Barradas Martins Bardo, com a remuneracdo correspon-
dente a 5.% posi¢@o remuneratoria da carreira de técnico superior e nivel
remuneratério 27 da tabela remuneratoria unica, com efeitos a 15 de
Abril de 2009;

Manuel Eddy Valente Resende, com a remunerago correspondente
a 5.% posi¢do remuneratdria da carreira de técnico superior e nivel re-
muneratorio 27 da tabela remuneratoria inica, com efeitos a 15 de
Abril de 2009;

Da reserva de recrutamento, ao abrigo do artigo 40.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de Janeiro:

Maria Jodo Teixeira Pinto Carneiro, com a remuneragdo correspon-
dente a 4.% posi¢do remuneratoria da carreira de técnico superior e nivel
remuneratorio 23 da tabela remuneratdria Gnica, com efeitos a 19 de
Abril de 2009;

Data: 2010.08.17. — Nome: Leonor Furtado, Cargo: Directora-Geral
203610197

Aviso (extracto) n.° 16729/2010

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e ao abrigo das disposi¢des
conjugadas no n.° 3 do artigo 17.° da lei preambular e artigo 72.° do
RCTFP (Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro) torna-se publico que
foram celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na sequéncia do procedimento concursal aberto através
do Aviso n.° 11688/2009, publicado no Didrio da Republica n.° 126,
2.2 série, de 02 de Julho de 2009, para preenchimento de vinte postos
de trabalho da categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente
Técnico, do mapa de pessoal da Direcgdo-Geral de Reinsercdo Social,
com os seguintes trabalhadores:

Sandra Flora dos Santos Franco Figueiras, com a remuneragéo corres-
pondente a 5. posi¢do remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio
10, com efeitos a 02 de Fevereiro de 2010;

Fernanda Maria de Matos Martins Aragéo, com a remuneragao corres-
pondente a 5. posi¢do remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio
10, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Catarina Cristina Chaves Gomes Neves, com a remuneragao corres-
pondente a 5. posi¢do remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio
10, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Ana Sofia Martins Coelho da Veiga, com a remuneragao correspon-
dente a 5.* posi¢do remuneratodria da categoria e nivel remuneratorio 10,
com efeitos a 01 de Margo de 2010;

Maria de Fatima Reis da Silva, com a remuneraggo correspondente
a 5. posicao remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 10, com
efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Susana Maria Gregorio Viana, com a remuneragao correspondente a
5.2 posigdo remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 10, com
efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Susana Maria Amaral de Almeida, com a remuneragao correspondente
a 5. posi¢ao remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 10, com
efeitos a 08 de Fevereiro de 2010;

Anabela Guerreiro dos Santos, com a remuneragdo correspondente
a 5. posi¢ao remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 10, com
efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;
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Micaela Silva Lopes, com a remuneragao correspondente a 5.* posi¢ao
remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 10, com efeitos a 01
de Fevereiro de 2010;

Maria Manuela de Lima Mendes Coelho, com a remuneragédo corres-
pondente a 5.* posigdo remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio
10, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2010.

Maria Irene Fidalgo Lopes, com a remuneragdo correspondente a
5.2 posi¢do remuneratodria da categoria e nivel remuneratorio 10, com
efeitos a 15 de Margo de 2010;

Maria do Céu Monteiro Santos Noivo, com a remuneragao corres-
pondente a 5.* posigao remuneratdria da categoria e nivel remuneratorio
10, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Ana Claudia de Oliveira Ferreira Gongalves, com a remuneragao
correspondente a 5.* posi¢do remuneratoria da categoria e nivel remu-
neratorio 10, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Marta Raquel de Sousa Carneiro, com a remuneracdo correspondente
a 5.% posi¢do remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 10, com
efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Ricardo Miguel Henriques da Costa, com a remuneragio correspon-
dente a 3.* posi¢ao remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 8,
com efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Maria de Lurdes Alves Germaninho Correia da Silva, com a remune-
ragdo correspondente a 3.* posi¢do remuneratoria da categoria e nivel
remuneratorio 8, com efeitos a 01 de Fevereiro de 2010;

Maria Gabriela Ribeiro Cadeireiro da Silva, com a remuneragdo
correspondente a 3.* posicao remuneratoria da categoria e nivel remu-
neratdrio 8, com efeitos a 01 de Marco de 2010;

Antonio Daniel Moreira Fontinha, com a remuneragio correspondente
a 3.% posi¢do remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 8, com
efeitos a 01 de Margo de 2010;

Lizete da Conceigdo Saraiva Campos, com a remuneragao correspon-
dente a 3.* posi¢do remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 8,
com efeitos a 01 de Margo de 2010;

Irene Maria Graga Santos, com a remuneragdo correspondente a
3.2 posicdo remuneratoria da categoria e nivel remuneratério 8, com
efeitos a 01 de Margo de 2010;

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).

Data: 2010.08.17. — Cargo: Directora-Geral, Nome: Leonor Furtado.
203610115

Despacho (extracto) n.° 13508/2010

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, na redacc@o que lhe foi dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, nos artigos 35.° ¢ 36.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo, no Decreto-Lei n.° 126/2007, de 27 de Abril, na Portaria
n.° 517/2007, de 30 de Abril, e na Portaria n.° 560/2007, de 30 de Abril,
delego na Chefe do Gabinete de Projectos, Lic. Paula Alexandra Secca
Silva Reis Maia Ruiz, as seguintes competéncias:

a) Acompanhar a gestdo de vagas e o funcionamento do Gabinete
de Projectos;

b) Assinar correspondéncia para transmissdo de actos por si praticados
no exercicio de competéncias proprias ou delegadas, para solicitagdo de
informagao ou documentag@o para instru¢éo de procedimentos sobre os
quais tenha de tomar decisdes ou emitir pareceres;

c) Assegurar o cumprimento da Circular n.° 12/DGRS/2010, em
matéria de autorizagdes de prestagdo de trabalho extraordinario dos
trabalhadores do Gabinete de Projectos;

d) Autorizar as deslocagdes em servico, em territorio nacional, qual-
quer que seja o meio de transporte, bem como o processamento dos
correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo, relativa-
mente aos trabalhadores do Gabinete de Projectos;

e) Colaborar na elaboragdo do plano anual de formagio, tendo em
vista a formagdo inicial e permanente do pessoal técnico operativo, assim
como de outros agentes educativos do Gabinete de Projectos.

17 de Agosto de 2010. — A Directora-Geral, Leonor Furtado.
203610001

Despacho (extracto) n.° 13509/2010

Por meu despacho de 05 de Agosto de 2010, foi autorizada a mobili-
dade interna intercarreiras, ao abrigo do artigo 59.° da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, para o desempenho de fungdes da carreira/categoria
de Técnico Superior, 2.% posi¢ao remuneratdria, nivel remuneratorio 15,
do Lic. Antonio Alberto Amador Cavaco, com efeitos a 01.09.2010.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).

2010.08.17. — Leonor Furtado, cargo: Directora-Geral.
203610245
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Despacho (extracto) n.° 13510/2010

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi dada pelo artigo 2.° da Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo de Pro-
cedimento Administrativo, no Decreto-Lein.° 126/2007, de 27 de Abril,
na Portaria n.° 517/2007, de 30 de Abril, e na Portaria n.° 560/2007, de
30 de Abril, delego na Chefe da Equipa Multidisciplinar de Formagao
Escolar e Profissional e de Inser¢ao Laboral, Lic. Maria Dulce Pascoal
Dias José, as seguintes competéncias:

a) Acompanhar a gestdo de vagas e o funcionamento da Equipa
Multidisciplinar de Formagdo Escolar e Profissional e de Insercao
Laboral,

b) Assinar correspondéncia para transmissao de actos por si praticados
no exercicio de competéncias proprias ou delegadas, para solicitagdo de
informag@o ou documentagao para instru¢do de procedimentos sobre os
quais tenha de tomar decisdes ou emitir pareceres;

c) Assegurar o cumprimento da Circular n.° 12/DGRS/2010, em ma-
téria de autorizagdes de prestagdo de trabalho extraordinario dos traba-
lhadores da Equipa Multidisciplinar de Formagao Escolar e Profissional
e de Inser¢ao Laboral;

d) Autorizar as deslocagdes em servico, em territorio nacional, qual-
quer que seja o meio de transporte, bem como o processamento dos cor-
respondentes abonos ou despesas com a aquisigdo de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, relativamente
aos trabalhadores da Equipa Multidisciplinar de Formagdo Escolar e
Profissional e de Inser¢ao Laboral;

e) Colaborar na elaboragdo do plano anual de formagdo, tendo em
vista a formagao inicial e permanente do pessoal técnico operativo,
assim como de outros agentes educativos da Equipa Multidisciplinar
de Formagéo Escolar e Profissional e de Insergdo Laboral, nos termos
do Regulamento Interno de Formagao.

Data: 17 de Agosto de 2010. — Cargo: Directora-Geral, Nome: Le-
onor Furtado.
203609939

Despacho (extracto) n.® 13511/2010

Por meu despacho de 05 de Agosto de 2010, foi autorizada a
mobilidade interna intercarreiras, ao abrigo do artigo 59.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, para o desempenho de fungdes da
carreira/categoria de Assistente Técnico, 1.* posi¢do remuneratoria,
nivel remuneratorio 05, de Catarina Rosa Grilo do Carmo, com efeitos
a 01.09.2010.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC).

2010.08.17. — Leonor Furtado, cargo: Directora-Geral.
203610261

Despacho (extracto) n.° 13512/2010

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redacgao que lhe foi dada pelo artigo 2.° da Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Pro-
cedimento Administrativo, no Decreto-Lein.® 126/2007, de 27 de Abril,
na Portaria n.° 517/2007, de 30 de Abril, e na Portaria n.® 560/2007, de
30 de Abril, delego no Chefe do Gabinete de Informatica, Eng. Nuno
Eduardo Gomes Pires Silvestre, as seguintes competéncias:

a) Acompanhar a gestdo de vagas e o funcionamento do Gabinete
de Informatica;

b) Assinar correspondéncia para transmissao de actos por si praticados
no exercicio de competéncias proprias ou delegadas, para solicitagdo de
informag@o ou documentagao para instru¢do de procedimentos sobre os
quais tenha de tomar decisdes ou emitir pareceres;

¢) Assegurar o cumprimento da Circular n.° 12/DGRS/2010, em
matéria de autorizagdes de prestagdo de trabalho extraordinario dos
trabalhadores do Gabinete de Informatica;

d) Autorizar as deslocagdes em servico, em territorio nacional, qual-
quer que seja o meio de transporte, bem como o processamento dos
correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo, relativa-
mente aos trabalhadores do Gabinete de Informatica;

e) Colaborar na elaboragdo do plano anual de formagdo, tendo em
vista a formag@o inicial e permanente do pessoal técnico operativo,
assim como de outros agentes educativos do Gabinete de Informatica,
nos termos do Regulamento Interno de Formagao.

Data: 17 de Agosto de 2010. — Cargo: Directora-Geral, Nome: Leonor
Furtado.
203610067
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MINISTERIO DA ECONOMIA, DA INOVAGAO
E DO DESENVOLVIMENTO

Gabinete do Secretario de Estado do Turismo

Despacho n.° 13513/2010

Atento o pedido de confirmacéo da utilidade turistica atribuida a titulo
prévio ao Hotel Villa Batalha, de 4 estrelas, sito no concelho da Batalha,
de que ¢é requerente a sociedade INVESTEFORMA — Compra e Venda
de Propriedades, S. A.;

Tendo presentes os critérios legais aplicaveis e o parecer do Turismo
de Portugal, I. P., que considera estarem reunidas as condigdes para a
confirmagdo da utilidade turistica atribuida a titulo prévio ao empre-
endimento, decido:

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 2.° e no n.’ 3 do ar-
tigo 7.° do Decreto-Lei n.° 423/83, de 5 de Dezembro, confirmar a utili-
dade turistica atribuida a titulo prévio ao Hotel Villa Batalha, de 4 estrelas.

2 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 423/83, de 5 de Dezembro, fixar a validade da utilidade turistica em
sete anos contados da data do alvara de autorizagdo para fins turisticos
n.° 167/2009, da Camara Municipal da Batalha (emitido em 28 de Ou-
tubro de 2009), ou seja, até 28 de Outubro de 2016.

3 — Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 423/83, de 5 de Dezembro, na redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lein.® 38/94, de 8 de Fevereiro, determinar que a proprietaria e explora-
dora do empreendimento fique isenta das taxas devidas a Inspec¢ao-Geral
das Actividades Culturais pelo mesmo prazo fixado para a utilidade
turistica, caso as mesmas sejam ou venham a ser devidas.

4 — Nos termos do disposto no artigo 8.° do Decreto-Lein.® 423/83,
de 5 de Dezembro, a utilidade turistica fica sujeita ao cumprimento dos
seguintes condicionamentos:

a) O empreendimento ndo podera ser desclassificado;

b) A requerente devera promover, até ao termo do segundo ano apos
a publicacdo do presente despacho, a realizagdo de uma auditoria de
qualidade de servigo, por uma entidade independente, cujo relatorio deve
remeter ao Turismo de Portugal, I. P. Caso a requerente disponha de um
sistema de gestdo de qualidade implementado no empreendimento, o
relatorio de auditoria pode ser substituido pela descricdo detalhada do
referido sistema, evidenciando, nomeadamente, a politica de qualidade
prosseguida, a monitorizagdo ¢ medigdo da satisfagdo do cliente e o
tratamento das reclamagdes, a frequéncia e metodologia das auditorias
internas e o envolvimento da gestdo de topo;

¢) Nao poderdo ser realizadas quaisquer obras que impliquem a al-
teragdo do empreendimento sem prévia comunicagdo ao Turismo de
Portugal, I. P., para efeitos da verificagdo da manutengao da utilidade
turistica que agora se atribui, sem prejuizo de outros pareceres ou auto-
rizagdes legalmente devidos por parte daquele organismo.

26 de Julho de 2010. — O Secretario de Estado do Turismo, Bernardo
Luis Amador Trindade.
303541752
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Gabinete do Secretario de Estado da Energia
e da Inovagao

Despacho n.° 13514/2010

Considerando o pedido formulado pela REN — Rede Eléctrica
Nacional, S. A., e a resolugdo de expropriar aprovada pelo respectivo
conselho de administragdo que aprovou a planta parcelar e o mapa de
expropria¢des das parcelas necessarias a ampliagdo da subestagdo de
Mogadouro 220/60 kV, concelho de Mogadouro, instalagdo integrada
na exploragdo do servigo publico da Rede Nacional de Transporte de
Electricidade (RNT), de que a referida sociedade ¢ concessionaria, por
contrato de concessdo celebrado com o Estado;

Verificando-se que o projecto da referida ampliagio foi aprovado pela
Direcgdo-Geral de Energia e Geologia (DGEG), ao abrigo da base xix
das bases da concessdo da RNT constantes do anexo 11 do Decreto-Lei
n.° 172/2006, de 23 de Agosto;

A ampliacdo desta subestagcdo enquadra-se no objectivo geral da
RESP de assegurar em todo o territorio continental a satisfagdo das
necessidades dos consumidores de energia eléctrica, em regime de
servico publico;

Tendo em conta o interesse publico subjacente a célere e eficaz exe-
cugdo da obra projectada de acordo com a programagao de construgao
e montagem estabelecidas cuja conclusio esta prevista para Dezembro
de 2010;

Considerando que a entrada em operagdo da referida ampliagdo
tera implicagdes positivas no melhoramento da qualidade e segu-
ranga do servigo publico de transporte de electricidade e, sobretudo,
reforgara a capacidade de alimentagdo a rede de distribui¢cdo, em
consequéncia da tendéncia de aumento sustentado de consumos e
respectivas pontas;

Atendendo a que as instalagdes da RNT, incluindo as subestagdes, sdo
consideradas de utilidade ptiblica pelo n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 29/2006, de 15 de Fevereiro, e integram o acervo dos bens afectos
a concessao do servigo publico;

Ao abrigo do disposto nos artigos 13.°,n.° 1, 14.°, n.° 1, alinea a),
15.°,n.”1 e 2, do Codigo das Expropriagdes, declaro a utilidade
publica, atribuo caracter de urgéncia e autorizo a posse adminis-
trativa das parcelas necessarias ao arranque da obra de ampliagdo
da subestacdo de Mogadouro, identificadas no mapa e planta em
anexo, contendo os elementos constantes da inscrigdo matricial
e os nomes dos respectivos titulares, os quais, de acordo com o
PDM de Mogadouro, se inserem, na sua totalidade, em espago
silvo-pastoril, ndo existindo qualquer intercepgdo com a Reserva
Agricola Nacional (RAN), apenas com a Reserva Ecologica Na-
cional (REN).

Os encargos com as expropriagdes em causa sdo suportados pela
REN — Rede Eléctrica Nacional, S. A., concessionaria do servigo de
transporte de electricidade.

13 de Agosto de 2010. — O Secretario de Estado da Energia e da
Inovagdo, José Carlos das Dores Zorrinho.

Mapa de expropriagao

Ampliacio da Subestacio de Mogadouro

Parcela | Nomes dos Proprietarios e Interessados Sitio Freguesia Concelho Matriz D;fecéiiz;io Confrontagdes
001 | Proprietarios: Barreiros To Mogadouro 267-B | 00031/050489 | N: EDP e Maria de Fatima Men-
Ana da Assunciio Moreado (Rustico) des Bolhaqueira Afonso
Vireili ne g S: Maria de Deus Morgado
irgilio Anténio Marcos . :
. - E: Maria de Deus Morgado
Amélia da Assungdo Gaspar O Estrada Municipal
Manuel Maria Fernandes - bstrada Municipa
José Paulo Fernandes
José Baptista Marcos
Maria de Deus Morgado
Daniel Abreu Ribeiro
002 | Proprietario: Teixoeira To Mogadouro 346-B | 00035/080890 | N: José Baptista Marcos e Ade-
. " ~ (Rustico) lina da Assung@o
Maria 'de Fatima Mendes Bolha. S: Ana da Assunco Morgado ¢
queira Afonso
outros
E: Caminho
O: EDP — Energias de Portugal,
SA
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Parcela | Nomes dos Proprietarios e Interessados Sitio

Freguesia

Concelho Matriz

Descri¢do

predial Confrontagdes

003 | Proprietario: Teixoeira

José Baptista Marcos

To

Mogadouro 353-B | 00037/141290 | N: José Carlos Reis e outros

(Rustico) S: Maria de Deus Morgado ¢
Maria de Fatima Mendes Bo-
lhaqueira Afonso

E: Maria das Neves Preto Fer-
nandes

O: EDP — Energias de Portugal,
SA

004 | Proprietario: Bicoias

José Carlos Reis

To

Mogadouro 306-B | 00036/201190 | N: José Augusto Marcos e Au-

(Rustico) gusto dos Anjos Rodrigues

S: José Baptista Marcos e
EDP — Energias de Portugal,
SA

E: José Baptista Marcos

O: Noémio de Jesus Campos e
EDP — Energias de Portugal,
SA

005 | Proprietario: Barreiros

E. D. P.— Energias de Por-
tugal, S. A.

Té

Mogadouro 345-B | 00067/011096 | N: Noémio de Jesus Campos e

(Urbano) Angelo Ramos Pereira e ou-
tros

S: Ana da Assunc¢do Morgado e
outros

E: Maria de Fatima Mendes Bo-
lhaqueira Afonso e outros

O: Estrada Municipal

DISTRITO DE BRAGANGA é
CONCELHO DE MOGADOURD

FREGLESIA DE TG 5
3

ESCALA (METROS)

e Eléctrica Macional, 5.4
upisITiTD

303602453

e

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica

Aviso n.° 16730/2010

1 — Nos termos do disposto nosn.”1 e 3 alinea d) do artigo 30.° e
n.° 1, alinea d) do artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
notificam-se os candidatos a excluir do procedimento concursal comum
de recrutamento de um posto de trabalho da carreira de técnico superior
para desempenho de fung¢des na Direcgao Regional do Norte desta ASAE,
aberto pelo Aviso n.° 22780/2009, publicado no Didrio da Republica,
n.° 244, 2.* série, de 18 de Dezembro de 2009, para querendo, se pro-
nunciarem sobre a exclusdo, em sede de audiéncia dos interessados, nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias
uteis, a contar da data de publicag@o do presente Aviso.

Para o efeito, devera ser utilizado o formulario tipo, publicado pelo
Despacho n.° 11321/2009, Diario da Republica, n.° 89, 2.* série, de 8 de
Maio de 2009, e disponibilizado para download na pagina electronica
da ASAE (www.asae.pt).

2 — Mais se notifica que a lista dos candidatos excluidos e respec-
tivos fundamentos de exclusdo, se encontra afixada para consulta, nas
instalagdes da Direccdo Regional do Norte desta ASAE, sita na Rua
Latino Coelho, n.° 339, no Porto, encontrando-se igualmente disponivel
na respectiva pagina electronica (www.asae.pt).

Lisboa, 16 de Agosto de 2010. — O Inspector-Geral, Antonio Nunes.
203608464

Direc¢ao-Geral de Energia e Geologia
Aviso n.° 16731/2010

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois
postos de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico,
do mapa de pessoal da Direccio-Geral de Energia e Geologia

Em aditamento ao Aviso n.° 14406/2010, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* sérien.° 140, de 21 de Julho de 2010, pag. 39072, faz-se publico
que o prazo para recepgao de candidaturas é prorrogado por mais dez dias
uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo deste aviso no Didrio da
Republica, sem prejuizo das candidaturas entretanto recepcionadas.

O Detalhe de Oferta de Emprego encontra-se disponivel na Bolsa de
Emprego Publico (www.bep.gov.pt) para consulta a partir do 1.° dia atil
seguinte a publicacdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

Lisboa, 10 de Agosto de 2010. — José Perdigoto, Director-Geral.
203607565
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Gabinete de Estratégia e Estudos

Aviso n.° 16732/2010

Nos termos do n.° 6 do artigo n.° 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista de ordenagdo final, homologada
por despacho do Sr. Ministro da Economia, Inovagdo e do Desenvol-
vimento, datado de 12 de Agosto de 2010, relativa ao procedimento
concursal comum para recrutamento de trés técnicos superiores, aberto
pelo Aviso n.° 21003/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série
n.° 226, de 20 de Novembro.

Lista de ordenacao final

Posto de trabalho referido no ponto 7.1 do Aviso (dois postos de
trabalho):

Candidatos aprovados Classificagdo

final
Ricardo Pinheiro Alves . ........... ... .. ... ....... 17,20
Paulo Lérias JOlio. . ........ .. ... ... . . 16,00
Tomas OliveiradaSilva. .......................... 13,96

Classificagao

Candidatos excluidos &
inal

Ana Filipa Castro Henriques . . ..................... a)
JoanaLopes......... ... . ... il a)
JodoPedroBoavida................. ... ... ... ... a)
Jodo Tiago Figueiredo . ........ ... ... ... ... ... ... a)
José Miguel Freixo. .. ..., a)
PedroRaposo. ... a)
RicardoSousa ............. .. ..., a)
SofiaFranco............ ... i a)

a) Candidatos excluidos por ndo terem comparecido no método de selec¢do Prova de
Conhecimentos.

Lista de ordenagao final

Posto de trabalho referido no ponto 7.2 do Aviso (um posto de tra-
balho:

Candidatos aprovados Classificagdo

final
Ricardo Pinheiro Alves . .......................... 17,05
Paulo Lérias Julio. .. ........ ... ... ... .......... 16,45

Classificagao

Candidatos excluidos
final

Ana Filipa Castro Henriques . . ..................... a)
JoanaLopes .. ... ..ot a)
JodoPedroBoavida.................. .. ... ..., a)
Joao Tiago Figueiredo . ........ ... ... ... ... ... ... a)
Miguel Brazde Carvalho. ......................... a)
RicardoSousa ......... ... ... ..., a)
Sofia Franco. ......... ... i a)

a) Candidatos excluidos por ndo terem comparecido no método de selecgdo Prova de
Conhecimentos.

12 de Agosto de 2010. — O Director, Jodo Reis Carvalho Ledo.
203607532

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado das Florestas
e Desenvolvimento Rural

Portaria n.° 624/2010

Considerando que em Portugal existem duas espécies de cobitideos,
Cobitis calderoni, Verdema do Norte, e Cobitis paludica, Verdema-
-comum;
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Atendendo a que o estatuto de conservagao da espécie Cobitis calde-
roni «Em perigo» no Livro Vermelho dos Vertebrados de Portugal (2005)
aconselha a que lhe seja conferida uma protecg@o acrescida;

Tendo em conta a extrema dificuldade de, morfologicamente, e nas
normais condi¢des de campo, distinguir as duas espécies;

Considerando ainda que a captura dos verdemas apenas tem sucesso
com recurso a meios e métodos de pesca proibidos:

Assim, ao abrigo da alinea b) do artigo 31.° do Decreto n.° 44 623,
de 10 de Outubro de 1962, e no uso das competéncias delegadas pelo
Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas pelo
despacho n.° 78/2010, de 5 de Janeiro, manda o Governo, pelo Secretario
de Estado das Florestas e Desenvolvimento Rural, o seguinte:

Artigo inico
E proibida a captura, detengao, transporte, utilizagdo como isco e

comercializagdo das espécies de cobitideos Cobitis calderoni, Verdema
do Norte, e Cobitis paludica, Verdema-comum.

3 de Agosto de 2010. — O Secretario de Estado das Florestas e De-
senvolvimento Rural, Rui Pedro de Sousa Barreiro.
203607946

Portaria n.° 625/2010

Atendendo a necessidade de melhor ajustar a gestdo da pesca na
zona de pesca reservada das lagoas da serra da Estrela a actividade
dos pescadores desportivos sem por em causa a sustentabilidade dos
recursos aquicolas;

Considerando que a pesca desportiva na modalidade «sem morte», por
ndo afectar significativamente os efectivos populacionais das espécies
presentes, podera vir a ser autorizada durante todo o ano em algumas das
massas hidricas que constituem esta zona de pesca reservada;

Com fundamento nas bases 1v, xxix e xxxii da Lei n.° 2097, de 6 de
Junho de 1959, e nos artigos 5.° e 84.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de
Outubro de 1962, ¢ no uso das competéncias delegadas pelo Ministro
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas pelo despacho
n.° 78/2010, de 5 de Janeiro, manda o Governo, pelo Secretario de Estado
das Florestas e Desenvolvimento Rural, o seguinte:

Artigo inico
O anexo a que se refere o n.° 2 da portaria n.° 299/2000 (2.? série),

de 25 de Fevereiro, ¢ substituido pelo anexo aprovado pela presente
portaria e que dela faz parte integrante.

3 de Agosto de 2010. — O Secretario de Estado das Florestas e De-
senvolvimento Rural, Rui Pedro de Sousa Barreiro.

ANEXO

Regulamento da Zona de Pesca Reservada
das Lagoas da Serra da Estrela

1 — Durante o exercicio da pesca os pescadores desportivos devem
fazer-se sempre acompanhar dos documentos a seguir indicados e dos
demais que venham a ser exigidos por qualquer diploma legal:

a) Licenga de pesca desportiva territorialmente valida;

b) Licenga especial para a zona de pesca reservada das lagoas da
serra da Estrela;

¢) Bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo ou passaporte.

2 — Os individuos que exercam a pesca sem serem possuidores da
necessaria licenga especial s3o considerados sem licenga de pesca.
3 — Sao definidos por edital da Autoridade Florestal Nacional:

a) As espécies aquicolas que podem ser capturadas, respectivos pe-
riodos de pesca e dimensdes minimas;

b) O nimero maximo de exemplares de cada espécie a capturar por
dia e por pescador;

¢) Os métodos de pesca e iscos autorizados;

d) O nimero méaximo de licengas especiais a atribuir e os respectivos
pregos;

e) Os locais onde sao emitidas as licengas especiais;

f) As massas hidricas onde s6 ¢ permitida a pesca sem morte;

2) As massas hidricas onde a pesca ¢é proibida.

4 —F obrigatéria a declaragdo de capturas efectuadas, em modelo
proprio, a Autoridade Florestal Nacional, no prazo méaximo de 15 dias
apos a jornada de pesca, sem a qual nao sera emitida nova licenga
especial para esta zona.
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5 — S6 ¢ permitida a pesca desportiva com cana, ndo podendo cada
aparelho ter mais de trés anz6is ou, no maximo, uma fateixa com trés
farpas.

6 — Cada pescador ndo pode utilizar, simultaneamente, mais de
uma cana.

7 — A pesca so pode ser praticada de terra ou vadeando; todavia, na
Lagoa Comprida pode ser autorizado o uso de embarcacdo desde que
nio seja movida a motor.

8 — E proibido transportar nas embarcagdes, reter nas margens e
utilizar aparelhos de pesca diferentes dos legalmente autorizados.

9 — E obrigatoério o uso de desferrador no caso da captura de exem-
plares com dimensdes inferiores as minimas estabelecidas, bem como
no caso da pesca sem morte, independentemente da dimensio das trutas
capturadas.

10 — S6 ¢ permitida a detengdo e transporte dos exemplares captu-
rados desde que o pescador se faga acompanhar da licenga especial que
autorizou a sua captura.

11 — A Autoridade Florestal Nacional podera autorizar nesta zona a
realizacdo das provas de pesca desportiva que entender convenientes,
sendo os respectivos regulamentos aprovados por esta Autoridade e as
mesmas tornadas publicas através de edital.

12 — Nas provas de pesca desportiva ¢ obrigatorio o uso de manga
e a devolugdo a agua de todos os exemplares capturados em boas con-
di¢des de sobrevivéncia.

13 — Para efeitos da realizagdo de provas de pesca desportiva nao se
aplicam os periodos de pesca, dimensdes minimas e nimero maximo de
exemplares estabelecidos por edital da Autoridade Florestal Nacional.

14 — Em circunstancias especiais, nomeadamente quando se verificar
uma acentuada diminui¢do do nivel da agua, a Autoridade Florestal
Nacional podera, por edital, suspender ou alterar a venda de licengas es-
peciais para todas ou apenas algumas das massas hidricas que constituem
esta zona de pesca reservada, bem como autorizar meios e processos de
pesca diferentes dos estabelecidos.

15 — Todos os pescadores que pratiquem a pesca na zona de pesca
reservada das lagoas da serra da Estrela ficam obrigados a fornecer a
Autoridade Florestal Nacional, sempre que lhes for exigido, os elemen-
tos que aquela entidade entender necessarios para efeitos de estudos
estatisticos e biométricos das espécies capturadas, implicando a falta de
cumprimento desta obrigagdo a impossibilidade de obter novas licengas
especiais de pesca para esta zona durante um ano.

16 — A presente zona de pesca reservada ¢ sinalizada com tabuletas
de modelo aprovado pela Portaria n.° 22 724, de 17 de Junho de 1967.

17 — Nos casos omissos no presente Regulamento, o exercicio da
pesca rege-se pelo disposto no Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro
de 1962, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n.° 312/70, de 6
de Julho, e demais legislagdo aplicavel.

203607905

Secretaria-Geral

Listagem n.° 128/2010

Listagem dos subsidios concedidos pelo gabinete do Ministro da
Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, publicitada nos
termos do artigo 3.° da Lei n.® 26/94, de 19 de Agosto:

Subsidios atribuidos no 1° Semestre de 2010

Data

Nome Montante i ox
de decisao

Ass. Jovens Agricultores de Portu-|26.843,50|03-03-2010
gal — AJAP.
Confederagdo Agric. Portugal — CAP . ... [44.355,00 | 03-03-2010
Confederagdo Nacional de Agricultu- |34.768,00 | 03-03-2010
ra— CNA.
Conf. Nac. Coop. Agricolas— CONFAGRI |44.355,00 | 03-03-2010
Sindicato da Agricultura, Alimentacdo e | 16.286,00 | 03-03-2010
Florestas — SETAA.
Associagdo de Criadores Ovinos do |25.000,00 | 16-04-2010
Sul — ACOS.
Centro Nacional de Exposigdes e Mercados | 36.000,00 | 16-04-2010
Agricolas — CNEMA.
Federagdo Portuguesa de Caga — Fencaga

3.000,00 |12-04-2010

17 de Agosto de 2010. — A Secretaria-Geral, Maria Clotilde Jesus.
203608115
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Direcgao-Geral de Veterinaria

Despacho n.° 13515/2010

O Despacho n.° 26137/2009, de 17 de Novembro, publicado na
2.2 série do Didrio da Repuiblica n.° 232, de 30 de Novembro de 2009,
aprovou a constitui¢do e regras de funcionamento das comissdes téc-
nicas de classificagdo dos centros de atendimento médico-veterinario
(CAMV).

Contudo, as dificuldades encontradas no funcionamento das referidas
Comissdes, mostraram ser necessario introduzir algumas alteragdes ao
despacho acima citado, de modo a agilizar o funcionamento daquelas.

Assim, ao abrigo do disposto nos n.” 5 e 7 do artigo 28.° do Decreto-
-Lei n.° 184/2009, de 11 de Agosto, determina-se o seguinte:

1 — Sao criadas as Comissdes Técnicas de Classificagdo (CTC) do
Norte, Centro, Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e Algarve.

2 — As CTC sio constituidas no concelho de implantag@o do Centro
de Atendimento Médico Veterinario (CAMV), sendo compostas por 1
representante da direc¢@o de servigos veterinarios da regido, por 1 re-
presentante da Ordem do Médicos Veterinarios (OMV) e pelo respectivo
médico veterinario municipal.

3 — O representante da direcc@o de servigos veterinarios regional, que
presidira, ou o seu substituto, sdo designados pelo respectivo dirigente
intermédio de 1.° grau.

4 — A OMV designa, casuisticamente, o seu representante €, em caso
de impedimento, o seu substituto.

5 — O médico veterinario municipal, nas suas auséncias e impedi-
mentos ¢ substituido, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 116/98,
de 5 de Maio.

6 — A CTC pode reunir-se com a presen¢a de um minimo de dois
dos seus membros.

7 — Caso o representante da OMYV e o médico veterinario municipal
estejam impedidos, em simultaneo, de participar em vistorias ou inspec-
¢Oes, a realizar pela CTC, o director de servigos veterinarios regional
respectivo, designara outro representante da direc¢do de servigos ve-
terindrios da regido que, a titulo excepcional, e apenas para esse acto,
integrara a CTC, perfazendo o quérum de funcionamento necessario.

8 — Os elementos da CTC encontram-se impedidos de participar
na apreciacdo dos pedidos que se refiram a centros de atendimento
médico veterinario, situados no mesmo concelho ou em concelhos
limitrofes, relativamente aos quais tenham interesses directos ou in-
directos, designadamente relacionados com os profissionais que neles
prestam servigos, devendo indicar a DGV a designagdo e localizagdo
do(s) respectivo(s) CAMV.

9 — Para efeitos do niimero anterior, os membros da CTC devem apre-
sentar, nos termos do n.° 8 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 184/2009,
de 11 de Agosto, uma declaragdo de interesses cujo modelo ¢ disponi-
bilizado na pagina oficial electronica da DGV.

10 — Sem prejuizo do disposto nos artigos 26.° ¢ 28.° do Decreto-Lei
n.° 184/2009, de 11 de Agosto, o funcionamento das CTC rege-se pelas
seguintes regras:

a) Apds a recepgao do requerimento na direcgdo de servigos veteri-
narios da regido da area de localizagdo do CAMV ou sempre que seja
necessario proceder a inspecgdes periddicas, o presidente da respectiva
CTC transmite aos restantes elementos daquela Comisséo, preferencial-
mente por via electronica, todos os elementos necessarios a apreciagdo
do pedido, solicitando que indiquem quais os elementos que entendem
encontrar-se em falta para a apreciagdo do pedido;

b) Cabe ao presidente da CTC designar a data de realizagdo da vistoria;

¢) Na sequéncia da vistoria, como vista a elaborac¢ao do relatorio
final, caso se verifique discordancia entre os elementos da CTC, as
conclusdes daquela podem ser sujeitas a votacdo, tendo o presidente
direito a voto de qualidade;

d) Em tudo o que o presente despacho seja omisso, aplicam-se, com
as necessarias adaptagdes, as normas do Cdodigo do Procedimento Ad-
ministrativo, relativas ao funcionamento dos 6rgdos colegiais.

6 — E revogado o Despacho n.° 26137/2009, de 17 de Novembro,
publicado na 2.2 série do Didrio da Republica n.° 232, de 30 de No-
vembro de 2009.

13 de Agosto de 2010 — A Directora-Geral, Susana Guedes Pombo.
203608942

Direccéo Regional de Agricultura e Pescas do Algarve

Despacho n.° 13516/2010

I — Através do aviso n.° 5198/2010, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 49, de 11 de Margo e divulgado no jornal Correio
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da Manha e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), nos dias 12 e 15 do
mesmo més, respectivamente, foi aberto o procedimento concursal com
vista ao provimento do cargo de direc¢ao intermédia de 2.° grau de Chefe
de Divisao de Gestao Financeira e Patrimonial desta Direc¢ao Regional
de Agricultura e Pescas do Algarve.

II — Concluido o respectivo procedimento concursal e mediante
proposta fundamentada do correspondente juri, nos termos dos n® 8,
9 e 10 do artigo 21.° do Estatuto do Pessoal Dirigente, republicado
em anexo a Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e alterada pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010, de 28
de Abril, ¢ nomeado em comissdo de servigo, pelo periodo de trés
anos, o licenciado Miguel Cristiano da Silva Estévao, da carreira/
categoria de técnico superior, do mapa de pessoal desta Direcg@o
Regional, no cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e
Patrimonial.

O nomeado possui competéncia técnica e aptiddo para o exercicio do
cargo e para prosseguir as atribui¢des e objectivos do servigo, corres-
pondendo ao perfil exigido no procedimento concursal.

IIT — A nomeagdo produz efeitos a data da presente publicaggo.

Sintese Curricular

Nome: Miguel Cristiano da Silva Estévao;

Naturalidade: Franga;

Data de nascimento: 02 de Junho de 1971

Habilitagdes académicas — Licenciado em Gestao Financeira pela
Universidade do Algarve;

Experiéncia profissional:

De 12 de Abril de 2007 até a presente data, nomeado em regime
de substituigdo, no cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e
Patrimonial, Unidade Orgénica da Direc¢do Regional de Agricultura e
Pescas do Algarve, com as competéncias supervenientes do n.° 3 do 2.°
ponto do Despacho n.° 10007/2007;

De 01 de Margo a 11 de Abril de 2007, fungdes de técnico superior,
no seguimento da reestruturagdo dos Servigos, assegurado a coordena-
¢do das linhas de trabalho determinantes em curso no ambito da extinta
Divisdo de Gestdo Financeira e Controlo Orgamental;

De 06 de Novembro de 2002 a 28 de Fevereiro de 2007, fungdes
de Chefe de Divisdo de Gestao Financeira e Controlo Orgamental, em
regime de substituigdo, por 6 meses, seguido de nomeagio em comissao
de servigo, mediante concurso com efeitos a partir de 21 de Maio de
2004 (Despacho n.° 12923/2004);

A 17 de Maio de 2002, fungdes inerentes a Chefia da Divisao de Ges-
tao Financeira e Controlo Orgamental, nas auséncias e impedimentos da
titular do Cargo, acumulando com as fungdes técnica que desenvolvia
na mesma Divisdo;

A 24 de Novembro de 2000, integrou o grupo de trabalho criado
para apoio a introduc@o do Euro na Direcgdo Regional de Agricultura
do Algarve;

A 20 de Janeiro de 1998, ao abrigo do Despacho Interno n.° 02/98,
colaborou no estudo realizado sobre a receita da Direcgdo Regional de
Agricultura do Algarve;

De Dezembro 1997 a Maio 2002, fungdes na area de controlo fi-
nanceiro dos projectos comunitarios na Divisdo de Gestdo Financeira
e Controlo Or¢amental, em que a Direc¢ao Regional de Agricultura do
Algarve era a entidade beneficiaria.

Formagéo Profissional Relevante:

Junho 2010 — Curso “Regime de Vinculos e Carreiras” promovido
pelo Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado;

Novembro 2009 — Sessdo de Formagao “SIGO — Novas Funciona-
lidades (SIPIDDAC)” realizada no Instituto de Informatica;

Outubro 2009 — Curso “Novo Regime da Contratagdo Publica”
promovido pela empresa Significado, L.%;

Outubro 2009 — Curso “Auditoria e Controlo Interno” promovido
pela empresa Significado, L.%;

Setembro 2009 — Curso “Gestdo Or¢amental e Fiscalidade” promo-
vido pela empresa Significado, L.%;

Margo 2009 — Curso “Cddigo dos Contratos Publicos” promovido
pela empresa Significado, L.%;

Fevereiro 2009 — Acgéo de Sensibilizagdo “LVCR — Procedimento
Concursal” promovida pela Secretaria-Geral do MADRP;

Fevereiro 2009 — Acgdo de Sensibilizagao “RCTFP — Férias, Faltas
e Licengas” promovida pela Secretaria-Geral do MADRP;

Dezembro 2008 — Acgdo de esclarecimento “Vinculos, Carreiras e
Remuneragdes e Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas”,
promovida pelo Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado”;

De Junho a Julho 2008 — Curso “Fiscalidade Aplicada a Adminis-
tragdo Publica” promovido pelo Sindicato dos Quadros Técnicos do
Estado;
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Fevereiro 2008 — Acgao de esclarecimento “SIADAP — A definigao
de objectivos e competéncias e a monitorizagdo do processo”, promovida
pelo Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado”;

Fevereiro 2007 — Accgdo de Formagdo “Encerramento de Contas
de 2006; Informagao Empresarial Simplificada (IES) — Deposito de
Contas; Or¢amento do Estado para 2007”, promovida pela Camara dos
Técnicos Oficiais de Contas;

Dezembro 2006 — Curso “A lei dos Dirigentes”, promovido pelo
Ministério da Economia e da Inovacgao;

Novembro 2006 — Acgdo de Formagdo “Contabilidade Or¢camental
na Administragdo Publica; Normaliza¢do Contabilistica Nacional; Do
Resultado Contabilistico ao Resultado”, promovida pela Camara dos
Técnicos Oficiais de Contas;

Julho 2006 — Acgdo “Implicagdes na Profissdo de TOC das Recentes
Alteragdes Legislativas: Medidas Praticas de Simplificagdo Administra-
tiva”, promovida pela Camara dos Técnicos Oficiais de Contas;

De Fevereiro a Abril 2006 — “Programa de Formagdo em Gestdo
Publica (FORGEP)”, promovido pelo Instituto Nacional de Adminis-
tracao;

Dezembro 2004 — Curso “Fiscalizagdo e Controlo do Tribunal de
Contas”, promovido pelo Instituto Americano de Estudos da Comuni-
cagdo, L.%;

Julho 2003 — Curso “O Plano Oficial da Contabilidade Publi-
ca— POCP — e a Prestacao de Contas”, promovido pela Universidade
do Algarve;

Margo 2003 — Curso “Como Potenciar o SIC na Gestao dos Servi-
¢os”, promovido pelo Instituto Nacional de Administracéo;

Novembro 2002 — Curso “Fiscalidade Previsional”, promovido pela
ANIJE, no Algarve;

Outubro 2002 — Curso “Regime Geral de Empreitadas Publicas”,
promovido pelo Instituto Americano de Estudos Comerciais;

Outubro 2002 — Curso “Despesas Publicas”, promovido pelo Insti-
tuto Americano de Estudos Comerciais;

Outubro 2002 — Curso “Aspectos Teorico-Praticos do Plano Oficial
de Contabilidade Publica”, ministrado pela Direc¢ao-Geral do Orga-
mento;

Novembro 2001 — Curso “Formagao de Jovens Empresarios — I[V/
V”, promovido pela ANJE;

Julho 2001 — Curso “O Plano e o Relatorio de Actividades na Ad-
ministragdo Ptblica”, promovido pelo Sindicato dos Quadros Técnicos
do Estado;

Junho 2001 — Curso “Sistema de Informagdo Contabilistica”,
promovido pela Direcgdo-Geral do Orgamento do Ministério das Fi-
nangas.

10 de Agosto de 2010. — O Director Regional, Joaquim Casteldo

Rodrigues.
203607313

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto,
das Obras Publicas e das Comunicagdes

Despacho n.° 13517/2010

Pelo despacho n.° 11 128-E/2004, de 6 de Maio, do Secretario de
Estado das Obras Publicas, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 129, de 2 de Junho de 2004, foi declarada a utilidade publica com
caracter de urgéncia da expropriagdo dos bens imoveis e direitos a eles
inerentes necessarios a execugao da obra EN 330 — beneficiagdo entre
Aguiar da Beira e Fornos de Algodres.

No entanto, verificou-se agora a necessidade de rectificar os elementos
identificativos da parcela de terreno n.° 404, constante da declaracéo de
utilidade publica citada.

Considerando, a requerimento da EP — Estradas de Portugal, S. A.,
que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 1.° e no artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 374/2007, de 7 de Novembro, sucedeu a EP — Es-
tradas de Portugal, E. P. E., que, nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 1.° e no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 239/2004, de 21
de Dezembro, sucedeu ao Instituto das Estradas de Portugal, assu-
mindo automaticamente a universalidade dos direitos e obrigagdes,
legais e contratuais, que integravam a esfera juridica do antecessor,
no momento da transformagio, declaro, no uso da competéncia que
me foi delegada pelo despacho n.° 3314/2010, de 11 de Fevereiro, do
Ministro das Obras Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes, publicado
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no Diario da Republica, 2.* série, n.° 37, de 23 de Fevereiro de 2010, a
rectificagdo da declaragdo de utilidade publica referida de acordo com
as correcgdes agora introduzidas, conforme o mapa de expropriagdes,
cuja publicagdo se promove em anexo, mantendo-se todos os actos até
ao momento praticados.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Os encargos com as expropriagdes em causa serdo suportados pela
EP — Estradas de Portugal, S. A.

17 de Agosto de 2010. — O Secretario de Estado Adjunto, das Obras
Publicas e das Comunicagdes, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de Campos.

EN 330—Beneficiagdo entre Aguiar da Beira e Fornos de Algodres

Identificagdo do prédio
o o Matriz/fi i A
da pI:rcela Nome e morada dos proprietarios aiz/lreguesia Descricio . i » Ar(e;il;(;tal
predial onfrontagdes do prédio
Rustica Urbana
404 | Guilherme Campos & Rodrigues, Lda. 1263 Norte: IP5 170
. . Fornos de Algodres Sul: Estrada Nacional e outros
Habilitado: Nasc: Américo Henrique dos Santos
Caixa de Crédito Agricola Mutuo Serra da Es- Poente: Seminario de S. José
trela CRL, Estrada Nacional 16, 6370-147
Fornos de Algodres.
203609947
Despacho n.° 13518/2010 caracter de urgéncia, das expropriagdes das parcelas de terreno neces-

Nos termos do disposto na alinea a) don.® 1 do artigo 14.°enon.° 2 do
artigo 15.° do Codigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei n.® 168/99,
de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 56/2008, de 4 de
Setembro, atento o despacho do presidente do conselho de administra-
¢do da EP — Estradas de Portugal, S. A., Dr. Almerindo Marques, de
26 de Maio de 2010, que aprovou as plantas parcelares n.” VARI-PE-
-20-02-001 a 003 e os mapas de areas relativos a construgéo da obra
do lango 2.1g) — EN 125 — variante a Lagos — projecto de execu-
¢do — PE20 — expropriagdes e a resolugdo de expropriar do conselho
de administragdo de 26 de Maio de 2010, declaro, no uso da competéncia
que me foi delegada pelo despacho n.® 3314/2010, de 11 de Fevereiro,
do Ministro das Obras Pubicas, Transportes e Comunicagdes, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 37, de 23 de Fevereiro de 2010,
ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado
pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949, a utilidade ptblica, com

sarias a constru¢do deste lango, abaixo identificadas, com os elementos
constantes da descrig¢do predial e da inscricdo matricial dos direitos e
onus que sobre elas incidem e os nomes dos respectivos titulares.

Mais declaro autorizar a Rotas do Algarve Litoral, S. A., na qualidade
de subconcessionaria da subconcesséo do Algarve Litoral, a tomar posse
administrativa das mencionadas parcelas, assinaladas nas plantas ane-
xas, com vista ao rapido inicio dos trabalhos, sendo que a urgéncia das
expropria¢des se louva no interesse publico de que a obra projectada
seja executada o mais rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriagdes em causa encontram-se caucio-
nados pela Rotas do Algarve Litoral, S. A., nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 12.° do Codigo das Expropriagdes.

17 de Agosto de 2010. — O Secretario de Estado Adjunto, das Obras
Publicas e das Comunicagoes, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de Cam-
pos.
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Expropriagoes: Mapa de Sintese Global

Subconcessio do Algarve Litoral

Lango 2.1G: EN125—Variante a Lagos

Indeminizagdes
odi Matriz i Confrontagoes do Prédio A Benfeitorias+Outros
Pajcela Non!e do. Morada cédige Concelho | Freguesia — Regls.to g Area Parcela Natureza P_“"“_’ = = Terreno Benfeitorias Realoj. Total
Nimero | Proprietario Postal Ristica Urbana Predial Norte Sul Nascente | Poente Unitario | Quantidade |  Subtotais
216001 |Charlotte Helen |  Quinta dos 8600 Lagos Lagos S.Sebastido 14P Caminho Velho |Estrada Maria da Estrada 3.83570 |CAS 432 16.570,22 1.090,00 17.660,22
Robertson Caracdis, Piedade
Quatro Estradas| Rodrigues
Pereira
Amendoeira 60,00 14,00 840,00 -
Amendoeira 125,00 2,00 250,00 -
21G002  |Maria da Quatro Estradas | 8601-929 Luz, Lagos S.Sebastido 2P 542/19880321 [Caminho Velho |Estrada Manuel Matias  [Charlotte Helen 298518 [CAR 4,86 14.507,97 580,00 15.087,97
Piedade - Apartado 317 Lagos da Silva e Robertson
Rodrigues Outros
Pereira
Amendoeira 125,00 2,00 250,00 -
|Amendogira 60,00 2,00 120,00 -
|Amendogira 30,00 1,00 30,00 -
Laranjeira 50,00 1,00 50,00 -
Macigira 45,00 1,00 45,00 -
Videira 12,50 2,00 25,00 -
Limoeiro 30,00 2,00 60,00 -
216003 |Manuel Matias Quatro 8600-303 Lagos Lagos S.Sebastido 40 4033/20010808 [Pedro Antunes |Caminho Cachoa Maria da 2.357,80 |CAR 4,86 11.458,91 - 11.458,91
da Silva Estradas, Sitio Restaurantes ~ |Piedade
da Cachoa Unipessoal, Lda [Rodrigues
Pereira
216004 Sitio da 8600 Lagos Lagos S.Sebastido 430 02406/010993 [James Brown  |Estrada Jacqueline Manuel Matias 25.208,11 |CAS 432 108.899,04 466,35 109.365,39
Cachoa, Quatro Lie Walker e Duflos Fringand (da Silva
Estradas, Praia outro
da Kuz
Figueira 60,00 1,00 60,00 -
Oliveira 110,00 1,00 110,00 -
|Alfarrobeira 100,00 1,00 100,00 -
Eira 5,00 39,27 196,35
216005  |Jacqueline Casa 8600 Lagos Lagos S.Sebastido 550 3709/20000106 [Jacqueline Caminho e Caminho Cachoa 11.058,73 |CAS 432 4777371 2.645,00 50.418,71
Duflos Fringand |  Lorensinha, Fringand, Brian [Herdeiros José Restaurantes
Herdade do Hersey, Jennifer |Rafael Unipessoal, Lda
Funchal, Caixa Record,
1102 Caminho e
outros
Figueira 120,00 8,00 960,00
Figueira 60,00 18,00 1.080,00
Oliveira 55,00 5,00 275,00
Oliveira 110,00 3,00 330,00
21G006  |José Rafael lagos S.Sebastido 410 Jacqueline [Caminho Jacqueline Jacqueline 1.994,77 [CAS 432 8.617,41 155,00 8.172,41
Duflos Fringand Duflos Fringand [Duflos Fringand
Oliveira 55,00 1,00 55,00
Alfarrobeira 100,00 1,00 100,00
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Indeminizagdes
odi Matriz i Confrontagdes do Prédio Benfeitorias+Outros
P?rcela Norr!e do Morada oo Concelho | Freguesia — Regls.to 4 Area Parcela Natureza P.re’(,‘t.) = = Terreno Benfeitorias Realoj. Total
Nimero | Proprietario Postal Rustica Urbana Predial Norte Sul Nascente | Poente Unitdrio | Quantidade |  Subtotais
216007 |Celestino Rua Capitdo |8600-620 Lagos Lagos S.Sebastido 9P 3299/19980911 |Estrada Joaquim Nautilio Santos [Antonio Rosado 219321 |CAS 432 9.474,67 144370 10.918,37
Vermelho Salgueiro Maia, Nacional D'Azevedo Fernandes
Rodrigues Lote 14, Loja A Santana Lourengo
Oliveira 110,00 3,00 330,00
Oliveira 26,00 11,00 286,00
Oliveira 55,00 1,00 55,00
Amendoeira 60,00 1,00 60,00
Eira 5,00 142,54 712,70
21G008  [Nautilio Santos | Br.DaSrda | 8600 Lagos Lagos S.Sebastido 8P 01969/151190 |Estrada da Herdeirosde  [Caminhodos  |Celestino 252929 |CAS 432 10.926,53 1.658,80 12.585,33
Femandes GlériaRA 32,1 Cachoa Joaquim Daroais Vermelho
Lourengo Azevedo Rodrigues
Santana e
Herdeiros de
Josino da Costa
|Amendoeira 125,00 1,00 125,00
|Amendogira 60,00 3,00 180,00
|Amendogira 30,00 5,00 150,00
Oliveira 55,00 2,00 110,00
Pinheiro 50,00 2,00 100,00
Eira 5,00 198,76 993,80
21G009  |Imovelinveste Rua Capitdo  |8600-620 Lagos Lagos S.Sebastido 7P 04243/070103 |Estrada Velha |Herdeiros de  |Alvicentina Soc. |Caminho 4901,15 |CAS 432 2117297 - 2147297
empresa Salgueiro Maia, Francisca Imobiliaria, Lda
Imobilidria de | Lote 14, Loja A Monteiro
Transacgdes,
Construgdes e
Urbanizagdes,
Lda
21G010  [Alvicentina Soc. | Rua Capitao [8600-620 Lagos Lagos S.Sebastido 6P 3512/19990608 |Estrada Imovelinveste ~ [Aldeiamar Imovelinveste 2.803,30 [CAS 432 12.110,26 240,00 12.350,26
Imobiliaria, Lda | Salgueiro Maia, lempresa Investimentos  [empresa
Lote 14, Loja A Imobiliaria de | Turisticos, Lda  {Imobiliaria de
Transacges, Transacgdes,
Construgdes e Construgdes e
Urbanizagdes, Urbanizagdes,
Lda Lda
Figueira 60,00 4,00 240,00
216011 |Aldeiamar Rua Capitdo |8600-620 Lagos Lagos S.Sebastido 5P 4454120040910 |Estrada Alice Costa Ivicentina Soc. [Alvi Soc. 352,40 |CAS 432 152231 - 1.522,37
Investimentos | Salgueiro Maia, Rendeiro Imobiliria, Lda [Imobilidria, Lda
Turisticos, Lda | Lote 14, Loja A
21G012  |Alvicentina Soc. | Rua Capitao |8600-620 Lagos Lagos S Sebastido 4P 4253120021218 [Caminho Herdeiros de ~ [Aldeiamar Aldeiamar 3.364,55 [CAS 432 14.534,86 471,00 15.005,86
Imobiliéria, Lda | Salgueiro Maia, Antonio i
Lote 14, Loja A Joaquim Turisticos, Lda  [Turisticos, Lda
Santana
Oliveira 55,00 5,00 275,00
Oliveira 26,00 1,00 26,00
Oliveira 110,00 1,00 110,00
Figueira 30,00 2,00 60,00
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Indeminizagdes
6di Matriz i Confrontagdes do Prédio Benfeitorias+Outros
P?’“'“ Nom.e do Morada Cadigo Concelho | Freguesia = Regls.to § Area Parcela Natureza P.reF ? = - Terreno Benfeitorias Realoj. Total
Namero | Proprietario Postal Rustica Urbana Predial Norte Sul Nascente | Poente Unitario | Quantidade |  Subtotais
216013 [Aldeiamar Rua Capitdo |8600-620 Lagos Lagos S.Sebastido 30Q 2334/19930512 |Caminho & Herdeiros de ~ [Camara i Soc, 6.639,75 [CAS 432 28.683,72 253475 31.21847
Investimentos | Salgueiro Maia, Isidro Jodo Francisco Municipal de ~ [Imobilidria, Lda
Turisticos, Lda | Lote 14, Loja A Medeiros Batista Lagos
IAmendoeira 125,00 4,00 500,00
IAmendoeira 60,00 16,00 960,00
Figueira 120,00 1,00 120,00
Canal 4,00 9,00 36,00
Tanque 25,00 875 218,75
Muro 20,00 35,00 700,00
216014 |Isidro Jodo Urbanizagdo Lagos S.Sebastido 26R 20009/133V  [Herdeiros de  |Estrada José Antonio  |Estrada e 3.560,59 |CAS 432 15.381,75 360,00 15.741,75
Medeiros Rossio de S. Anténio dos Marrieros Herdeiros de
Jodo, Lote 2, 2° Santos e outros Cabrita Antonio dos
D, Rua Santos
Belchior
Moreira,
Barbudo
Figueira 60,00 5,00 300,00
Figueira 30,00 2,00 60,00
216015 |José Antdnio RuaD. Jodo |8600-000 Lagos Olhdo S.Sebastido 3443 4607/20060214 |Jodo S. Rotundada  |José Antonio  |lsidro Jodo 19547 |CAS 432 844,43 8.128,00 8.972,43
Marrieros Xavier, Bloco Borralho & Fonte Coberta e [Marrieros Medeiros
Cabrita B7, & andar outros e Estrada Cabrita
Caminnho
Prumo 2,00 16,00 32,00
[Arvore 15,00 3,00 45,00
Calcada 20,00 184,00 3680,00
Muro 125,00 31,00 3.875,00
Pilar 50,00 2,00 100,00
Portéo 90,00 440 396,00
216016 |José Antonio | RuaD.Jodo [8600-000Lagos|  Olhdo §.Sebastido 61R 4519/20050221 [Julio Antonio  |Estrada Julio Antonio  [José Antdnio 617,52 |CAS 432 266769 222670 489439
Marrieros Xavier, Bloco Dias (Chamada Dias Marrieros
Cabrita B7, 3°andar Avenida da Cabrita
Fonte Coberta)
Palmeira 100,00 3,00 300,00
Pilar 125,00 12,00 1.500,00
Muro 50,00 2,00 100,00
Portéo 90,00 363 326,70

ySLYY
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Mapa de Areas—DUP

Subconcessdo do Algarve Litoral

Lango 2.1G: EN125—Variante a Lagos

Matriz Confrontagdes do Prédio Areas
;’2;}:22 Nome do proprietario Morada Codigo postal | Concelho |  Freguesia ) I;:gé?;? Natureza ) )
Rustica |Urbana Norte Sul Nascente Poente das Areas Totais
parcelas
21G001 |Charlotte Helen Robert-|Quinta dos Caracois, Qua-| 8600 Lagos | Lagos | S.Sebastido | 14 P Caminho Velho. ... |Estrada............. Maria da Piedade Ro-|Estrada........... CAS | 3.835,70 |3.835,70
son. tro Estradas. drigues Pereira.
21G002 (Maria da Piedade Rodri- {Quatro Estradas — Apar-| 8601-929 Luz, | Lagos | S.Sebastido | 22 P 542/19880321 |Caminho Velho. ... |Estrada............. Manuel Matias da Silva|Charlotte Helen Ro-| CAR | 2.985,18 |2.985,18
gues Pereira. tado 317. Lagos e Outros. bertson.
21G003 (Manuel Matias da Silva [Quatro Estradas, Sitio da[8600-303 Lagos| Lagos | S.Sebastido| 44 O 4033/20010808 |Pedro Antunes . ... |Caminho............ Cachoa Restaurantes|Maria da Piedade Ro-| CAR | 2.357,80 |2.357,80
Cachoa. Unipessoal, L. drigues Pereira.
21G004 Sitio da Cachoa, Quatro| 8600 Lagos Lagos | S.Sebastido | 430 02406/010993 |James Brown Lie|Estrada............. Jacqueline Duflos Frin-|Manuel Matiasda Silva| CAS | 25.208,11 [25.208,11
Estradas, Praia da Kuz Walker e outro. gand.
21G005 (Jacqueline Duflos Frin-|Casa Lorensinha, Herdade| 8600 Lagos | Lagos | S.Sebastido| 550 3709/20000106 {Jacqueline Fringand,|Caminho e Herdeiros|Caminho. .......... Cachoa Restaurantes| CAS | 11.058,73 [11.058,73
gand. do Funchal, Caixa 1102 Brian Hersey, Jen-|  José Rafael. Unipessoal, L.%
nifer Record, Ca-
minho e outros.
21G006 (José Rafael.......... lagos | S.Sebastido | 41 O Jacqueline Duflos|Caminho............ Jacqueline Duflos Frin-|Jacqueline  Duflos| CAS | 1.994,77 |1.994,77
Fringand. gand. Fringand.
21G007 |Celestino Vermelho Ro-{Rua Capitdo Salgueiro[8600-620 Lagos| Lagos | S.Sebastido| 9P 3299/19980911 |Estrada Nacional. .. [Joaquim D’Azevedo|Nautilio Santos Fernan-|Antonio Rosado . ... | CAS | 2.193,21 [2.193,21
drigues. Maia, Lote 14, Loja A Santana. des Lourengo.
21G008 [Nautilio Santos Fernan-|Br. Da St* da Gloria R A| 8600 Lagos | Lagos | S.Sebastido| 8P 01969/151190 |Estrada da Cachoa|Herdeiros de Joaquim|Caminho dos Daroais |Celestino Vermelho| CAS | 2.529,29 |2.529,29
des Lourengo. 32, 1. Azevedo Santana e Rodrigues.
Herdeiros de Josino
da Costa.
21G009 |Imovelinveste empresa|Rua Capitdo Salgueiro[8600-620 Lagos| Lagos | S.Sebastido| 7P 04243/070103 |Estrada Velha.. . ... Herdeiros de Francisca|Alvicentina Soc. Imobi-|Caminho. ......... CAS | 4.901,15 |4.901,15
Imobiliaria de Tran-| Maia, Lote 14, Loja A Monteiro. lidria, L.
sacgoes, Construgdes
e Urbanizacoes, Lda
21G010 |Alvicentina Soc. Imobi-{Rua Capitdo Salgueiro[8600-620 Lagos| Lagos | S.Sebastido| 6P 3512/19990608 |Estrada .. ........ Imovelinveste empresa|Aldeiamar Investimen-|{Imovelinveste em-| CAS | 2.803,30 |2.803,30
liaria, Lda. Maia, Lote 14, Loja A Imobilidria de Tran-| tos Turisticos, L.| presa Imobiliria
sacgoes, Construgdes de Transacgoes,
¢ Urbanizagdes, L. Construgdes e Ur-
banizagdes, L.
21GO11 |Aldeiamar Investimentos|Rua Capitdo Salgueiro|8600-620 Lagos| Lagos | S.Sebastido| 5P 4454/20040910 |Estrada . ......... Alice Costa Rendeiro|Alvicentina Soc. Imobi-|Alvicentina Soc. Imo-| CAS 352,40 | 352,40
Turisticos, Lda. Maia, Lote 14, Loja A lidria, L.% biliaria, L.%
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Didrio da Republica, 2. série — N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 13519/2010

Nos termos e ao abrigo do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, designo o adjunto licenciado Hugo Daniel da Costa
Arraiolos de Oliveira, nomeado pelo despacho n.° 25496/2009, de 5 de
Novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de 20
de Novembro de 2009, para substituir o chefe do Gabinete no periodo
de 16 a 31 de Agosto de 2010 e, nas suas auséncias e impedimentos,
despachar os assuntos de gestdo corrente do Gabinete.

O presente despacho produz efeitos desde o dia 16 de Agosto de 2010.

17 de Agosto de 2010. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Carlos Henrique Graga Correia da Fonseca.
203609752

Instituto Nacional de Aviacao Civil, I. P.
Regulamento n.° 700/2010

Aprovagio do Modelo de Certificado de Operador Aéreo

O Decreto-Lein.° 289/2003, de 14 de Novembro, define os requisitos
formais e materiais para a emissdo do certificado de operador aéreo e
regula os requisitos relativos a exploragdo de aeronaves civis utilizadas
em transporte aéreo comercial.

Nos termos do citado regime legal, a exploragdo comercial de aero-
naves so pode ser efectuada por operadores titulares de uma licenca de
exploragao e de um certificado de operador aéreo emitido pelo Instituto
Nacional de Aviagdo Civil, I. P. INAC, L. P.), cujo respectivo modelo
foi aprovado pela Portaria n.° 1007/98, de 30 de Novembro.

O referido modelo nunca foi objecto de revisdo, pelo que, desde o ano
de 2007 e com o intuito de acolher e uniformizar os procedimentos adop-
tados internacionalmente, o INAC, I. P. tem vindo a adoptar o formato
constante do Joint Aviation Authorities, Administrative and Guidance
Material, Section Four: Operations, Part Two: Procedures (JAR-OPS),
Appendix Two, JAA Form 100, ainda que com algumas variagdes.

Ocorre que, o Regulamento (CEE) n.° 3922/91 do Conselho, de 16
de Dezembro de 1991, na redacc¢do que lhe foi introduzida pelo Re-
gulamento (CE) n.° 859/2008 da Comissdo, de 20 de Agosto de 2008,
veio estabelecer o conteudo e condigdes do modelo de certificado de
operador aéreo, no apéndice 1 a norma técnica OPS 1.175, Subparte C
do Anexo aquele Regulamento, revogando tacitamente o conteudo do
modelo de certificado de operador aéreo aprovado, em anexo, a Portaria
n.° 1007/98, de 30 de Novembro.

Em 20 de Novembro de 2008, foi introduzida, para vigorar a partir de 1
de Janeiro de 2010, a Emenda 32 a Parte I do Anexo 6 a Convengao sobre
a Aviacdo Civil Internacional, assinada em Chicago, a 7 de Dezembro de
1944, aprovada para ratificagdo pelo Decreto-Lei n.° 36 158, de 17 de
Fevereiro de 1947, e ratificada por carta de ratificacéo de 28 de Abril de
1948, que introduz, designadamente, alteragdes ao modelo de certificado
de operador aéreo em uso, as quais devem ser acolhidas pelos Estados
Contratantes, nos termos do artigo 37.° da referida Convengao.

O modelo de certificado de operador aéreo agora aprovado procura,
assim, acolher os requisitos legalmente estabelecidos no Regulamento
(CE) n.° 859/2008 da Comissao, de 20 de Agosto de 2008, e no Decreto-
-Lein.® 289/2003, de 14 de Novembro, ndo contendendo com os precei-
tos exigidos no Joint Aviation Authorities, Administrative and Guidance
Material, Section Four: Operations, Part Two: Procedures (JAR-OPS),
Appendix Two, JAA Form 100.

Nesta medida, e em face do exposto, urge adoptar um novo modelo de
certificado de operador aéreo que dé cumprimento as novas exigéncias
de forma e de contetdo.

O presente Regulamento foi objecto de apreciag@o publica, nos termos
do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Assim, o Conselho Directivo do Instituto Nacional da Aviagao Civil, 1. P.,
ao abrigo do disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 145/2007, de 27
de Abril, por deliberagdo de 30 de Julho de 2010, aprova o seguinte
regulamento:

Artigo 1.°

Objecto

O presente regulamento aprova o novo modelo de certificado de
operador aéreo.
Artigo 2.°

Modelo de Certificado de Operador Aéreo

O modelo de certificado de operador aéreo referido no artigo anterior,
e respectivas instru¢des de preenchimento, ¢ o constante do anexo ao
presente regulamento e do qual faz parte integrante.
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Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

30 de Julho de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
A. Fonseca de Almeida.
ANEXO

PORTUGAL

CERTIFICADO DE OPERADOR AEREO
AIR OPERATOR CERTIFICATE

COAN.:PT— (Nome do Operador)
0CNe | Operator namy)

Data de emissio: ___/ ___/ Morada:

Date of issue \ddress

Data de validade: ___/__ /. Telefone: Fax: E-mail:
Expiry date Telephone

Contactos Operacionais:
Operational Points of Contact

Acconntable Manager

Operations Director

Training Director

M. Director

Ground Operations Director

Quality Manager
AP/FSP or SMS Manager
Control Center (H24)

Certifica-se que cstd apta para o exercicio da actividade de Transporte Aéreo Comercial,
de acordo com as disposigdes, especificacdes técnicas, condigdes ¢ limitaces constantes do presente Certificado,
do Manual de Operagoes, do Regulamento (CE) n.” 859/2008 da Comissio, de 20 de Agosto de 2008 e/ou do
Decreto-Lei n.° 289/2003, de 14 de Novembro, do JAR-OPS 3 ¢ do anexo 6 da OACL

This certificate certifies that is anthorized to perform commercial air aperations, as defined in the attached operations
specifications, in accordance with the Operations Manual, Commission Regulation (EC) No. 859/2008, of 20 August 2008, the Operator
certification requirements prescribed in the Decree Law 289/ 2003, of 14 Noventber, JAR-OPS 3 and ICAO Annexc 6.

Fiste certificado € intransmissivel ¢, a N0 ser que seja suspenso ou revogado, esta em vigor até __/__/ e
é revalidado nos termos do OPS 1.180, constante da Subparte C do Anexo ao Regulamento (CE) n.” 859/2008 da
Comissio, de 20 de Agosto de 2008, do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 289/2003, de 14 de Novembro ¢ do anexo 6
da OACL

This certificate is not transferable and unless sooner suspended or revoked, shall continue in effect until ___|__/. sulbject 1o renewal
according o OPS 1.180, reforred in Subpart C of the Annex to Commission Regulation (EC) No 859/ 2008, of 20 August 2008, article 7 of
the Decree Law 289/ 2003, of 14 November and ICAO Annex 6.

Nome e assinatura:
Name and Signature

Cargo:
Title:

COA N (A0C Noy: PT = Data (Dar: __/ __/ Paginalde __ (Page 1 of )

PORTUGAL

ESPECIFICACOES DA OPERACAO

(sujeito as condigdes aprovadas no Manual de Operagdes)

OPERATIONS SPECIFICATIONS

(subject to the approved conditions in the Operations Manual)

CONTACTOS DA AUTORIDADE EMISSORA
ISSUING AUTHORITY CONTACT DETAILS

Telefone: Fax: E-mail:
Telephone
COAn”: PT— Operador: Data: Vi
AOC no. Operator Date
01 Tipo(s) de Acronave(s) ¢ Marcas de Nacionalidade ¢ Matricula:

Aireraft model and Registration Marks
02. Tipo(s) de Operagao: Transporte aéreo comercial

Type(s) of aperation Commercial Air Transport

[] Passageiros [] Carga [ Servicos de Emergéncia Médica [ Outros

Passenger Cargo Emergency Medical Service Other

e

03. Area(s) de Operagao:
Area(s) of Operation

©

04. Limitagoes Especiais:
Special limitations

Assinatura (Signature): Cargo (Titk):

COAN.” (10C No: PT = Data (Dat: __/ __/ Pagina 2 de _ (Page 20f _)
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PORTUGAL

05. AUTORIZAGOES ESPECIAIS | SIM | NAO | APROVACOES ESPECIFICAS [ OBSERVACOES
SPECIAL AUTHORIZATIONS Yes No SPECIFIC APPROVALS REMARKS

Mercadorias Perigosas ol o
Dangerons Goods

Operagdes com baixa visibilidade
Low sisibility operations

Aproximacio ¢ aterragem O O |caT:
Approach and landing RVR: .
DH: ft
Descolagem O O RVR m
Take-off
RvsSM O N/A o o
ETOPS [ N/A O O Tempo Maximo de Diversao:
Mascimum diversion time
minutos
ninutes
Especificagbes de navegagio para | [ O

operages PBN
Navigation specifications for PBN aperations

06. Outras ol o
Other

S
N1

07. Continuidade da Acronavegabilidade
Continuing Airworthiness

Assinatura (Signature): Cargo (Tith):

COAN.” (A0C No: PT = Data (Dat): __/ __/ Pigina 3 de __ (Page 3 of _)

Instrugcoes de preenchimento

Especificagdes da operacio
01 — Tipo(s) de Aeronave(s) e Marcas de Nacionalidade e Matricula:

Aircraft model and Registration Marks

Inscrever a designagdo do Grupo de Seguranca da Aviagao Comercial
(Commercial Aviation Safety Team — CAST)/ICAO. A designagdo do
fabricante da aeronave, modelo e série, ou nimero de série de referéncia
se tiverem sido designadas varias séries. A taxonomia CAST/ICAO esta
disponivel no site http://www.intlaviationstandards.org/.

Inscrever as marcas de nacionalidade e matricula atribuidas a ae-
ronave.

A listagem das aeronaves deve incluir a informacgao sobre o regime
de dry-leasing, excepto se o INAC, I. P. tiver aprovado a omissdo de
tal informagao, caso em se deve inserir na coluna «Observacdes» a se-
guinte mengdo: «A informagdo sobre o regime de aluguer da aeronave
foi omitida, com a aprovac@o do INAC, 1. P.».

Insert the Commercial Aviation Safety Team (CAST)/ICAO designation
of the aircraft make, model and series, or master series, if a series has
been designated. The CAST/ICAO taxonomy is available at http://www.
intlaviationstandards.org/.

Insert the aircraft registration marks.

List the dry-leased aircraft, unless INAC's authorize the omission of

that information. In this case, in the «Remarks» column must be inserted
the following expression: «The information on the dry-leased aircraft

is omitted with the approval of INAC».

02 — Tipo(s) de Operagao:

Type(s) of operation

Transporte aéreo comercial (Commercial Air Transport)

Codigos (Codes):

A1 — Passageiros (Passenger)

A2 — Carga (Cargo)

A3 — Servigos de Emergéncia Médica (Emergency Medical Service)

03 — Area(s) de Operagao:

Area(s) of Operation
Lista da(s) area(s) geografica(s) para a(s) qual(ais) foi a operagéo

autorizada (coordenadas geograficas ou rotas especificas, regido de
informacéo de voo (FIR) ou fronteiras nacionais ou regionais):

LPPC-FIR (Portugal Continental)
LPPC e LPPO FIR (Portugal Continental e Regides Autonomas da

Madeira e dos Agores)
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LPPC FIR (Regido Autonoma da Madeira)

LPPO FIR (Regido Autéonoma dos Agores)

LPPC e LPPO FIR (entre a Regido Autonoma da Madeira e a Regido
Autonoma dos Agores)

EUR, AFI, NAT, NAM, CAR, SAM, PAC, WORLD WIDE, MID/
ASIA, WATRS

CORREDOR EUR/SAM

List the geographical area(s) of authorized operation (by geographical
coordinates or specific routes, flight information region or national or
regional boundaries).

LPPC-FIR (Mainland Portugal)

LPPC e LPPO FIR (Mainland Portugal and Madeira and Azores
Autonomous Regions)

LPPC FIR (Madeira Autonomous Region)

LPPO FIR (Azores Autonomous Region)

LPPC e LPPO FIR (between Madeira and Azores Autonomous Re-
gions)

EUR, AFI, NAT, NAM, CAR, SAM, PAC, WORLD WIDE, MID/
ASIA, WATRS

CORREDOR EUR/SAM

04 — Limitagdes Especiais:

Special limitations

Listar as limitagdes especiais:

List the applicable special limitations:

Cadigos (Codes):

D1 — S6 dia VFR (VFR day only)

D2 — S6 dia/noite VFR (VFR day/night only)

D3 — Outras a serem especificadas pelo INAC, 1. P. (Other to be
specified by INAC, I. P)

05 — Autorizagdes Especiais/Aprovagdes Especiticas

Special Authorization/Specific Approvals

Mercadorias perigosas:

Dangerous goods

Codigo (Code):

E11 — Mercadorias perigosas (Dangerous goods)

Operagdes com baixa visibilidade:

Low visibility operations

Inscrever o tipo de categoria de aproximacgao aplicavel (CAT 1, 11,
1A, IIIB ou IIIC).

Inscrever os minimos de RVR em metros e a altura de decisdo em
pés.

Deve ser utilizada uma linha para cada categoria de aproximagao.

Inscrever os minimos de RVR de descolagem aprovados em me-
tros.

Deve ser utilizada uma linha por cada aprovagio se tiverem sido
emitidas aprovacdes diferentes.

Codigos:

E1 — Operagoes CAT 11

E2 — Operagodes CAT IIIA

E3 — Operagdes CAT 11IB

E4 — Operagdes CAT IIIC

E5 — Operagdes de descolagem abaixo dos minimos especificados
(especificar o(s) tipo(s) de aeronave(s) com o RVR minimo em cada
caso)

Insert the applicable precision approach category (CAT I, 11, 1114,
1IB or IIIC).

Insert the minimum RVR in metres and decision height in feet.

One line is used per listed approach category.

Insert the approved minimum take-off RVR in metres.

One line per approval may be used if different approvals are gran-
ted.

Codes:

El — CAT U Operations

E2 — CAT lIIA Operations

E3 — CAT 1IIB Operations

E4 — CAT IIIC Operations

ES — Take-off operations below minima (specifying type(s) of aircraft
with the associated RVR minima in each case)

RVSM (Redugdo da Separagdo Vertical Minima):

RVSM (Reduced vertical separation minima)

Assinalar a caixa «Nao aplicavel (N/A)» somente quando o tecto
maximo da aeronave for inferior ao nivel de voo (FL) 290.

Cadigo:
E9 — RVSM

«Not applicable (N/A)» box may be checked only if the aircraft ma-
ximum ceiling is below FL 290.
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Code:

E9 — RVSM

Operagdes ETOPS (Operagdes de Avides Bimotores em Operagido
Prolongada):

ETOPS Operations (Extended range operation for twin engine ae-
roplanes)

As Operagdes de Longa Distancia «KETOPS» aplicam-se somente
a aeronaves propulsionadas por dois motores. Assinalar a caixa «Nao
aplicavel (N/A)» se o modelo da aeronave tiver mais de dois motores.

Se, no futuro, o conceito de Operagdes de Longa Distancia «kETOPS»
for alterado e aplicavel a aeronaves de trés ou quatro motores a caixa
«Sim» ou «Nao» deve ser assinalada.

A distancia a partir da soleira da pista também pode ser incluida,
medida em milhas nauticas (NM), bem como o fabricante e o tipo do
motor/turbina.

Codigo:

E7 — Operagdes ETOPS

Extended range operations (ETOPS) currently applies only to twin-
-engined aircraft. Therefore the «Not applicable (N/A)» box may be
checked if the aircraft model has more than 2 engines. Should the concept
be extended to 3 or 4-engined aircraft in the future, the «Yes» or «No»
checkbox will be required to be checked.

The threshold distance may also be listed (in NM), as well as the
manufacturer and the engine type.

Code:

E7 — ETOPS Operations

Operagdes PBN:

PBN Operations

Navegagdo baseada em performance (PBN): deve ser utilizada uma
linha para cada autorizagdo especifica de PBN (por exemplo, RNAYV,
RNAV 10, RNAV 1, RNP 4), com as limitagcdes apropriadas ou as
condicdes inscritas nas colunas «Aprovagdes especificas» e ou «Ob-
servacoesy.

As limitagdes, condigdes e regulamentagdo de referéncia para as
aprovagdes operacionais associadas e especificas para a navegacao
baseada em performance. (por exemplo GNSS, DME/DME/IRU) sdo
inscritas na coluna «Observagdesy.

As informagdes e instru¢des relacionadas com a implementacdo e
os processos de aprovagdo operacional estdo descritos no manual de
navegagao baseada em performance (Documento ICAO 9613).

Codigos:
E8 — Operagdes RNAV
E10 — RNP

Performance-based navigation (PBN): one line is used for each PBN
specification authorization (e.g. RNAV, RNAV 10, RNAV 1, RNP 4), with
appropriate limitations or conditions listed in the «Specific Approvals»
and/or «Remarks» columns.

Limitations, conditions and regulatory basis for operational approval
associated with the performance-based navigation specifications (e.g.
GNSS, DME/DME/IRU) are listed in the «Remarks» column.

Information on performance-based navigation, and guidance concer-
ning the implementation and operational approval process, are contained
in the Performance-based Navigation Manual (Doc 9613).

Codes:
E8 — RNAV Operations

E10 — RNP
06 — Outras
Other

Outras autorizagdes ou elementos podem ser inscritos nesta area,
utilizando uma linha ou um bloco de varias linhas por autorizagao (por
exemplo, autoriza¢des especiais de aproximagdo, MNPS, autorizagdes/
aprovagdes de performance de navegagao).

Codigos:

E6 — Operagdes MNPS

E12 — Operagdes offshore de helicoptero

E13 — Transferéncia de pilotos maritimos

E14 — Autorizagao para ministrar a Tripulagao de Cabine formagao
inicial em matéria de seguranga

Other authorizations or data can be entered here, using one line (or

one multi-line block) per authorization (e.g. special approach authori-
zation, MNPS, approved navigation performance).

Codes:

E6 — MNPS Operations
E12 — Helicopter offshore operations
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E13 — Sea pilot transfers

E14 — Authorization to provide Cabin Crew Initial Safety Training

07 — Continuidade da Aeronavegabilidade

Continuing Airworthiness

Inscrever na coluna «Aprovagdes especificas» o nome da pessoa/orga-
nizagao responsavel pela gestdo da continuidade da aeronavegabilidade
da aeronave e a regulamentagéo aplicavel aos trabalhos no ambito do
COA ou a uma aprovagao especifica (por exemplo, o Regulamento
(CE) n.° 2042/2003, da Comissao, de 20 de Novembro de 2003, Parte
M, Subparte G).

Insert in the «Specific Approvals» column the name of the person/or-
ganization responsible for ensuring that the continuing airworthiness
of the aircraft is maintained and the regulation that requires the work,
i.e. within the AOC regulation or a specific approval (e.g. Commis-
sion Regulation (EC) No 2042/2003, of 20 November 2003, Part M,
Subpart G).

203608123

Laboratério Nacional de Engenharia Civil, I. P.

Deliberagao (extracto) n.° 1480/2010

Por deliberagio de 2 de Agosto de 2010, do Conselho Directivo do
LNEC, I. P,, foi autorizada a celebrag@o de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental,
como técnico superior, area de apoio técnico a ciéncia e tecnologia — ex-
perimentagdo, da carreira técnica superior, com o assistente técnico,
Hernani Manuel Batista de Brum, que foi posicionado na 1.* posi¢do
remuneratoria da categoria e nivel remuneratorio 11 da tabela remune-
ratoria Unica, desde 2010-08-16, data da assinatura do contrato.

Lisboa, 17 de Agosto de 2010. — O Chefe da Divisao de Gestao de
Pessoal, Daniel Martins.
203610326

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Administragdo da Regiédo Hidrografica do Tejo, I. P.

Aviso n.° 16733/2010

1 — Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, tornam-se publicas as listas unitarias de
ordenacdo final dos procedimentos concursais comuns para o preenchi-
mento de 3 postos de trabalho na carreira/categoria de técnico superior,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, abertos pelo Aviso n.° 6405/2010, publicitado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

Referéncia A — Procedimento concursal para preenchimento de um
posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
destinados ao desempenho de fungdes técnicas na area de Gestdo dos
recursos Hidricos Interiores, no ambito das competéncias que estdo
cometidas ao Departamento de Recursos Hidricos Interiores.

Lista unitaria de ordenagao final
Candidatos Aprovados:

Joao Pedro Pinheiro Costa — 16,280 valores
Inés Sofia Ventura Trindade — 16,250 valores

Candidatos Excluidos:

Alda Filipa Moura Lopes a)

Ana Catarina Dinis Costa a)

Carla Maria Carnagas Sande a)
Catarina Filipa Alves Rodrigues a)
Francisco do Rosario Rocha a)
Francisco Manuel Cachapa Conceicéo Cadete a)
Hugo Miguel Picardo Rosa a)

José Augusto de Pinho Tavares a)
José Carlos da Silva Couto a)

José Egidio Alves dos Santos a)

José Manuel Pereira Lopes a)

Marco Antonio Botelho Cruz a)
Maria Miguel Henrique Pereira a)
Mauro Ivo Garrido Pacheco Nunes a)
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Rui Filipe Ribeiro Pereira Simdes Duarte a)
Teresa Marina Peres Alexandre a)
Vania Cristina da Concei¢@o Paulino Coucello a)

a) Por ter obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores no método de
selecgdo Avaliagdo Curricular (nos termos do n.° 13 do artigo 18.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro).

Referéncia B — Procedimento concursal para preenchimento de um
posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, na modali-
dade de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeter-
minado, destinados ao desempenho de fungdes técnicas na area das
Aguas subterraneas, no ambito das competéncias que estdo cometidas
a Divisgo de Titulos de Utilizagdo do Departamento de Recursos Hi-
dricos Interiores.

Lista unitaria de ordenacao final
Candidatos Aprovados:

Ana Catarina Rodrigues Lopes — 16,360 valores

Nuno Anténio Lourengo Guerreiro — 15,760 valores

Maria do Rosario Ramos Carvalho de Jesus — 12,280 valores
Carla Cristina Vidigal Pinto Middes — 10,680 valores

Candidatos Excluidos:

Ana Carina Ferreira Verissimo a)

Ana Isabel Alves Horta a)

Fatima Cristina Gomes Ponte Lira a)

Filipe José de Carvalho Cordeiro Miguéns a)
Humberto Pedro Pinto da Silva a)

Jorge Humberto Gomes Ferreira a)

Rodrigo Paulo dos Santos Carvalho a)

Sara Margarida da Palma e Silva Cardoso )
Sofia Isabel Viana Carvalho a)

Soénia Catarina Martins Roxo a)

a) Por ter obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores no método de
selecgdo Avaliagdo Curricular (nos termos do n.° 13 do artigo 18.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro).

Referéncia C — Procedimento concursal para preenchimento de um
posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
destinados ao desempenho de fungdes técnicas na area do Licencia-
mento, no ambito das competéncias que estdo cometidas ao Gabinete
Sub-Regional do Médio e Alto Tejo.

Lista unitaria de ordenacao final

Candidatos Aprovados:

Bruno Miguel do Carmo Marougo Moura — 16,140 valores

Candidatos Excluidos:

Gongalo Miguel Cardoso Belo Cané a)
José Manuel Cordeiro a)
Rui Manuel Orvalho Pires a)

a) Por ter obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores no método de
selecgdo Avaliagdo Curricular (nos termos do n.° 13 do artigo 18.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro).

2 — As listas unitarias de ordenagdo final, foram homologadas por
meu despacho de 04 de Agosto de 2010, tendo sido igualmente publici-
tadas e notificadas nos termos dos n.*4, 5 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

Lisboa, 17 de Agosto de 2010. — O Presidente, Manuel Lacerda.
203610253

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Deliberagao (extracto) n.® 1481/2010

Por Deliberagdo do Conselho Directivo, n.° 277/10, de 19 de Maio,
homologada pelo Secretario de Estado da Seguranga Social em 29 de
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Julho, foi nomeada Directora de Seguranga Social do Centro Nacional
de Protecgdo contra os Riscos Profissionais, servigo do Instituto da
Seguranga Social, I. P., Mariana Augusta Lopes de Matos Pinheiro
Carreira Neto, com efeitos a 1 de Junho.

6 de Agosto de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, Ed-
mundo Martinho.

Nota Curricular

Mariana Augusta Lopes de Matos Pinheiro Carreira Neto, licenciada
em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra
e Mestre em Comportamento Organizacional, pelo Instituto Superior
de Psicologia Aplicada, e em Satde Publica, pela Escola Nacional de
Saude Publica; Curso de Medicina do Trabalho da Escola Nacional de
Satide Publica; Doutoranda da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa. E especialista em Satude Publica e tem o Grau de Consultor
da Carreira Médica de Saude Publica.

De 1991 a 1992, foi Chefe de Planeamento ¢ Controlo do Cento de
Saude do Coragéo de Jesus da Sub-Regido de Satde de Lisboa, tendo,
entre outras, as seguintes fungdes: reorganizagdo do funcionamento do
Centro de Saude em termos de operacionalidade e eficiéncia, imple-
mentagdo de um Sistema de Informagdo no Centro de Saude, funcional
e global, tendo em vista a informatizagdo respectiva; Implementagdo
integrada dos Programas do Centro de Saude.

Entre 1992 e 1997, foi responsavel pelo Gabinete de Satide Publica
da Sub-Regido de Saude de Portalegre, onde exerceu, entre outras, as
seguintes fungdes: Gestora Sub-Regional do programa de Prevengao e
Controle de Doengas Tumorais e Neoplésicas; Gestora Sub-Regional
do programa de Satide e Ambiente; Coordenadora do Programa CINDI-
-Portalegre; foi nomeada Autoridade de Saude Distrital substituta para o
Distrito de Portalegre; integrou o Nucleo para a Promogdo da Qualidade
da Sub-Regido de Saude de Portalegre; prestou Assessoria Técnica ao
Delegado Regional de Saude do Alentejo para as areas de planeamento
e epidemiologia.

De 1997 a 2009, na Divisdo de Saude Ocupacional da Direc¢éo-Geral
da Saude, desenvolveu, entre outras, as seguintes actividades: desde
Setembro de 2001 até 2009, foi responsavel pela area de Saude Ocupa-
cional; desenvolvimento e implementagéo de sistema informatico para
o tratamento epidemiolégico de Doengas Profissionais, que se encontra
autorizado pela Comissdo Nacional de Protec¢@o de Dados; Apresentou
a proposta inicial do Programa Nacional de Promogéo e Protec¢do da
Saude nos Locais de Trabalho, previsto no Plano Nacional de Satde;
Colaborag¢ao na elaborag@o do Plano Nacional de Satide, nomeadamente
nas Estratégias Gerais para o Local de Trabalho; Desenvolvimento da
proposta inicial do Observatorio de Doengas Profissionais, previsto no
Plano Nacional de Satide; Transposi¢do da Directiva 1999/92/CE respei-
tante a protecgdo da seguranga e da satide dos trabalhadores susceptiveis
de serem expostos a atmosferas explosivas. Fez parte do grupo ad hoc
interministerial que desenvolveu os critérios de analise dos pedidos de
autorizacdo das empresas prestadoras de servigos externos de seguranga
e saude no trabalho; representou o Ministério da Satde no grupo de
trabalho do INE sobre Estatisticas de Trabalho, Acidentes de Trabalho
e Doengas Profissionais; colaborou e deu parecer em relagdo a varios
diplomas legais da area da saude e seguranga e realizou varios trabalhos
de investigagdo nesta area. Foi, entre 2007 e 2008, “contact point” da
Organiza¢do Mundial da Saude para a Saude Ocupacional.

203610683

Centro Distrital de Leiria

Despacho n.° 13520/2010

Delegacio de competéncias do Director do Centro Distrital
de Leiria do ISS, I. P. Mestre José Fernando Oliveira Gongalves,
na técnica superior Maria de Fatima Dias Castanho

1 — Ao abrigo do preceituado no artigo 35.° e seguintes do Codigo
do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que me foram
conferidos pelo n.° 1 e 2 do artigo 20.° da Lei n.° 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08, delego
na técnica superior Maria de Fatima Dias Castanho, competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Deferir e indeferir requerimentos de proteccdo juridica que se
situem na area geografica do Centro Distrital de Leiria do ISS, IP, nos
termos do disposto pelo n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.® 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08,

1.2 — Apreciar os recursos de impugnagao interpostos em conformi-
dade com o artigo 27.°n.° 1 e 3, da referida lei, mantendo ou revogando
o despacho proferido;
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1.3 — Remeter ao tribunal competente o processo administrativo,
nos termos do artigo 28.° do mesmo diploma legal;

1.4 — Requerer a quaisquer entidades informagdes adicionais rele-
vantes para a instrucdo e decisdo dos pedidos de protec¢ao juridica;

1.5 — Assinar todo o expediente relativo a esses processos, nome-
adamente o enderegado aos requerentes ou seus representantes, aos
tribunais e a Ordem dos Advogados;

1.6 — Retirar, nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08, a pro-
teccao juridica;

1.7 — Requerer, ao abrigo do n.° 2 do artigo 8-B.° do mesmo diploma
legal, mediante autorizagdo por escrito do requerente, o acesso a infor-
magao e documentos bancarios tidos como relevantes para a instrugao
e decisdo dos processos em causa.

2 — Os poderes ora delegados nio sdo susceptiveis de subdelegacao.

3 — O presente despacho ¢ de aplicagdo imediata.

6 de Agosto de 2010. — O Director, Fernando Gongalves.
203609996

Despacho n.° 13521/2010

Delegacio de competéncias do Director do Centro Distrital
de Leiria do ISS, I. P. Mestre José Fernando Oliveira Gongalves,
na Licenciada Barbara Isabel Melo Costa

1 — Ao abrigo do preceituado no artigo 35.° e seguintes do Codigo
do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que me foram
conferidos pelo n.° 1 e 2 do artigo 20.° da Lei n.° 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08, delego
na Licenciada Barbara Isabel Melo Costa, competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1.1 — Deferir e indeferir requerimentos de proteccao juridica que se
situem na area geografica do Centro Distrital de Leiria do ISS, I. P., nos
termos do disposto pelo n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08,

1.2 — Apreciar os recursos de impugnagio interpostos em conformi-
dade com o artigo 27.°n.° 1 e 3, da referida lei, mantendo ou revogando
o despacho proferido;

1.3 — Remeter ao tribunal competente o processo administrativo,
nos termos do artigo 28.° do mesmo diploma legal;

1.4 — Requerer a quaisquer entidades informagdes adicionais rele-
vantes para a instru¢do e decisao dos pedidos de proteccao juridica;

1.5 — Assinar todo o expediente relativo a esses processos, nome-
adamente o enderegado aos requerentes ou seus representantes, aos
tribunais e a Ordem dos Advogados;

1.6 — Retirar, nos termos do artigo 10.° da Lei n.® 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08, a pro-
teccdo juridica;

1.7 — Requerer, ao abrigo do n.° 2 do artigo 8-B.° do mesmo diploma
legal, mediante autorizagdo por escrito do requerente, o acesso a infor-
magdo e documentos bancarios tidos como relevantes para a instrugao
e decisdo dos processos em causa.

2 — Os poderes ora delegados nao sdo susceptiveis de subdelegacao.

3 — O presente despacho ¢ de aplicagdo imediata.

6 de Agosto de 2010. — O Director, Fernando Gongalves.
203609866

Despacho n.° 13522/2010

Delegacio de competéncias do Director do Centro Distrital
de Leiria do ISS, 1. P. Mestre José Fernando Oliveira Gongalves,
na técnica superior Paula Susana Silva Carvalho

1 — Ao abrigo do preceituado no artigo 35.° e seguintes do Codigo
do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes que me foram
conferidos pelo n.° 1 e 2 do artigo 20.° da Lei n.° 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08, delego
na técnica superior Paula Susana Silva Carvalho, competéncia para a
pratica dos seguintes actos:

1.1 — Deferir e indeferir requerimentos de proteccao juridica que se
situem na area geografica do Centro Distrital de Leiria do ISS, IP, nos
termos do disposto pelo n.® 1 do artigo 20.° da Lei n.® 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.® 47/2007, de 28/08,

1.2 — Apreciar os recursos de impugnagao interpostos em conformi-
dade com o artigo 27.°n.° 1 e 3, da referida lei, mantendo ou revogando
o despacho proferido;

1.3 — Remeter ao tribunal competente o processo administrativo,
nos termos do artigo 28.° do mesmo diploma legal;

1.4 — Requerer a quaisquer entidades informagdes adicionais rele-
vantes para a instrug¢do e decisdo dos pedidos de protec¢do juridica;
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1.5 — Assinar todo o expediente relativo a esses processos, nome-
adamente o enderegado aos requerentes ou seus representantes, aos
tribunais e a Ordem dos Advogados;

1.6 — Retirar, nos termos do artigo 10.° da Lei n.® 34/2004, de 29/09,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28/08, a pro-
teccdo juridica;

1.7 — Requerer, ao abrigo do n.° 2 do artigo 8-B.° do mesmo diploma
legal, mediante autorizag@o por escrito do requerente, o acesso a infor-
magao e documentos bancarios tidos como relevantes para a instrugao
e decisdo dos processos em causa.

2 — Os poderes ora delegados nao sdo susceptiveis de subdelegacao.

3 — O presente despacho ¢ de aplicagdo imediata.

06 de Agosto de 2010 — O Director, Fernando Gongalves.
203610075

Departamento de Recursos Humanos

Aviso (extracto) n.° 16734/2010

Por despacho de 12 de Agosto de 2010 do Vogal do Conselho Directivo
e apos procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de contrato
por tempo indeterminado para o exercicio de fungdes ptiblicas com Luis
Silvério Faro Viana, para ocupagao de um posto de trabalho na categoria
e carreira de Técnico Superior, posi¢do remuneratoria 8, no mapa de
pessoal deste Instituto — Servicos Centrais, aprovado nos termos do
n.° 3 do artigo 5.° da Lein.® 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, com efeitos
ao dia 1 do més seguinte ao da publicagdo no Didrio da Republica.

2010-08-16. — A Directora da Unidade de Gestdo Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203607646

Aviso (extracto) n.° 16735/2010

Por despacho de 16 de Agosto de 2010 do Vogal do Conselho Directivo
e apos procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de contrato por
tempo indeterminado para o exercicio de fungdes publicas com Isabel Maria
Correia Duarte Pereira, para ocupag@o de um posto de trabalho na categoria
e carreira de Técnico Superior, posi¢ao remuneratéria 6, no mapa de pessoal
deste Instituto — Centro Distrital de Santarém, aprovado nos termos do
n.° 3 do artigo 5.° da Lein.’ 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, com efeitos ao
dia 1 do més seguinte ao da publica¢do no Didrio da Repuiblica.

2010-08-16. — A Directora da Unidade de Gestdo Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourengo.
203607654

Declaragao de rectificagao n.° 1683/2010

Por ter saido com inexactiddo o aviso (extracto) n.° 15842/2010, publicado
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 153, de 9 de Agosto de 2010, a p. 42562,
referente a celebragao de contrato por tempo indeterminado para o exercicio
de fungdes piblicas com Maria Helena Jorge Carreira Jardim, para ocupagao
de um posto de trabalho na categoria e carreira de assistente técnico, posi¢ao
remuneratoria 2, no mapa de pessoal deste Instituto, Centro Distrital de
Lisboa, area de Prestagdes e Atendimento, rectifica-se onde se 1€:

«no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Lis-
boa — Area de Prestagdes e Atendimento,»

deve ler-se:

«no mapa de pessoal deste Instituto, Centro Nacional de Pensdes,
area de actuacao de Prestagdes e Atendimento,»

10 de Agosto de 2010. — A Directora de Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Maria Lurdes Lourengo.
203607662

Declaragao de rectificagao n.° 1684/2010

Por ter saido com inexactiddo o aviso n.° 15646/2010, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, de 6 de Agosto de 2010,
a pp. 42181 e 42182, referente a publicacdo da lista unitaria de orde-
nagdo final do procedimento concursal comum para o preenchimento
de 10 postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Distrital de Setubal, do Instituto da Segu-
ranga Social, I. P., publicitado através do aviso n.° 17156/2009, de 1 de
Outubro, rectifica-se que onde se 1€:

«visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, no Centro Distrital
de Lisboay
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deve ler-se:

«visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, no Centro Distrital
de Setubal»

13 de Agosto de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourengo.
203607679

MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.
Aviso n.° 16736/2010

Processo de recrutamento de médicos, com a especialidade
de medicina geral e familiar, que concluiram o respectivo internato
médico na 2.” época de 2010, na Regidio de Saiide do Centro

1 — Nos termos do Despacho n.° 2936/2010, de 9 de Fevereiro, da
Ministra da Satde, publicado no Didrio da Republica, 2.* série —n.° 31,
de 15 de Fevereiro de 2010, faz-se ptblico que, por deliberagdo do Con-
selho Directivo da Administragao Regional de Satide do Centro, 1. P., de
10 de Agosto de 2010, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica, pro-
cesso de recrutamento de médicos, com a especialidade de medicina geral
e familiar, que concluiram o respectivo internato médico na 2.* época
de 2010, na Regido de Satde do Centro, para celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em
vista a ocupagdo de vinte e quatro postos de trabalho da categoria de
Assistente, previstos e ndo ocupados, nos Agrupamentos de Centros de
Satde que se indicam:

Agrupamento de Centros de Saiide do Baixo Vouga I — um posto
de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satide do Baixo Vouga II — um posto
de trabalho;

Agrupamento de Centros de Saude do Baixo Vouga III — dois postos
de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satide do Baixo Mondego II — um
posto de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satde do Baixo Mondego 11l — um
posto de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satide do Dao LafGes 11 — dois postos
de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satide do Dao Lafoes 111 — dois postos
de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satide do Pinhal Interior Norte I — um
posto de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satde do Pinhal Interior Norte IT — trés
postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude do Pinhal Litoral I — um posto
de trabalho;

Agrupamento de Centros de Saude do Pinhal Litoral IT — cinco
postos de trabalho;

Agrupamento de Centros de Satide da Cova da Beira — quatro postos
de trabalho.

2 — Requisitos de admissdo ao concurso: podem candidatar-se a este
concurso todos os médicos, com a especialidade de medicina geral e
familiar, que concluiram o respectivo internato médico na 2.* época de
2010, na Regido de Satde do Centro.

3 — Me¢étodo de seleccdo: Resultado da prova de avaliagdo final do
internato médico e entrevista de selec¢@o, nos termos do n.° 5 do ar-
tigo 12.°-A do Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de Fevereiro.

4 — Formalizagdo das candidaturas:

4.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Directivo da Administragdo Regio-
nal de Satde do Centro, 1. P.,, podendo ser entregue directamente nas
instalagdes da ARS do Centro, I. P., sitas na Alameda Julio Henriques,
s/n, 3001-553 Coimbra, nos periodos compreendidos entre as 09h00 e
as 12h00 e as 14h00 e as 16h30min, até ao ultimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, ou remetido pelo correio, para a mesma morada,
considerando-se, neste caso, apresentado dentro do prazo, se 0 mesmo
tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso.

4.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, naturalidade, nimero, e data do
bilhete de identidade, residéncia, codigo postal e telefone);
b) Pedido para ser admitido ao concurso.
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4.3 — O requerimento deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacgao:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente, com a
especialidade de medicina geral e familiar, obtido na 2.* época de 2010,
na Regido de Satude do Centro.

5 — Afixagdo da lista de candidatos admitidos e excluidos: A refe-
rida lista sera afixada nas instalagdes da ARS do Centro, I. P., sitas na
Av. Ferndo de Magalhdes, 481, 2.°, Coimbra.

6 — O juri tem a seguinte composigao:

Presidente: Rui Artur Coutinho Silva Nogueira, Assistente Graduado
de Medicina Geral e Familiar, Agrupamento de Centros de Saude do
Baixo Mondego I;

1.° Vogal Efectivo: Antonio José Ramos Aguiar de Lemos, Assistente
Graduado de Medicina Geral e Familiar, Agrupamento de Centros de
Saude do Dao Lafdes I;

2.° Vogal Efectivo: Emilia da Fonseca Nina, Assistente de Medicina
Geral e Familiar, Agrupamento de Centros de Saude do Baixo Mondego I1;

1.° Vogal Suplente: Maria Teresa Gomes Fernandes Lopes, Chefe
de Servigo de Medicina Geral e Familiar, Agrupamento de Centros de
Saude do Baixo Mondego I;

2.° Vogal Suplente: Mario Antonio Ferrdo Castel’ Branco de Carvalho,
Chefe de Servigo de Medicina Geral e Familiar, Agrupamento de Centros
de Saude do Baixo Mondego I.

6.1 — O Presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo primeiro vogal efectivo.

10 de Agosto de 2010. O Presidente do Conselho Directivo da ARSC,
1P, Dr. Jodo Pedro Pimentel.
203608034

Administracdo Regional de Saude do Algarve, I. P.

Declaracao de rectificagcdo n.° 1685/2010

Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso (extracto)
n.° 15720/2010, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, de 6 de
Agosto de 2010, rectifica-se que onde se 1€:

«1 — Caracterizagdo do posto de trabalho e perfil de competéncias:

Referéncia 6 — 2 postos de trabalho de técnico superior para exercer
fungdes no Laboratorio Regional de Saude do Algarve»

Deve ler-se:

«1 — Caracterizagdo do posto de trabalho e perfil de competéncias:
Referéncia 6 — 1 posto de trabalho de técnico superior para exercer
fungdes no Laboratorio Regional de Satide do Algarve»

Onde se 1é:

«] — Caracterizagdo do posto de trabalho e perfil de competéncias
Referéncia 7 — 1 posto de trabalho de técnico superior para exercer
fungdes no Laboratoério Regional de Saude Publicay

Deve ler-se:

«1 — Caracterizagdo do posto de trabalho e perfil de competéncias
Referéncia 7 — 2 postos de trabalho de técnico superior para exercer
fungdes no Laboratorio Regional de Satide Publica»

Onde se 1é:

«5.2 — S&o requisitos especiais:

Referéncia 7 — Licenciatura em Medicina Veterinaria»
Deve ler-se:

«5.2 — Sao requisitos especiais:

Referéncia 7— 1 posto de trabalho com Licenciatura em Medicina
Veterinaria e 1 posto de trabalho com Licenciatura em Engenharia
Biotecnologica»

10 de Agosto de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Eugénio Ferreira Lourenco.
203607395

Direcgao-Geral da Saude

Despacho n.° 13523/2010

1 — Por aviso publicado no D. R. n.° 120, 2.* série, de 23.06.2010, na
Bolsa de Emprego Publico (BEP) e no Diario de Noticias de 25.06.2010,
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publicitou a Direc¢do-Geral da Satide o procedimento concursal de
selecgdo para provimento do cargo de chefe de divisdo de Participacao
da Sociedade Civil, dando assim cumprimento aos procedimentos pré-
vios estabelecidos nos n.” 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, na redac¢do dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e
alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro;

2 — Constituido o jari nos termos do n.° 3 da lei supracitada, elaborou
a proposta de nomeagdo respectiva, fundamentando-a na reconhecida
aptiddo técnica da candidata Belmira Maria da Silva Rodrigues, para
preenchimento do cargo posto a concurso, demonstrando, ainda, no
decurso da entrevista, que o curriculum apresentado correspondia as
fungdes do cargo, revelando grande interesse e experiéncia pela area
em concurso, competéncias especificas ao perfil que se pretende para
a Divisdo de Participagdo da Sociedade Civil, nomeadamente, elevada
capacidade de lideranca e dinamizac@o de equipas, auto-confianga,
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal, aceita-
¢do e gestdo da mudanga e capacidade de sintese e gestdo do tempo,
devidamente defendido na fase final da entrevista publica, do qual se
publica sintese ilustrativa;

3 — Porisso, e nos termos dos n.”* 8 ¢ 9 do artigo 21.° da lei invocada,
nomeio, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel por
iguais periodos de tempo, a técnica superior da carreira de técnico supe-
rior do mapa de pessoal da Direcgdo-Geral da Saude, a mestre Belmira
Maria da Silva Rodrigues, no cargo de chefe de divisdo de Participagao
da Sociedade Civil desta Direc¢ao-Geral, com efeitos a 1 de Setembro
de 2010, podendo a nomeada optar pelo vencimento da sua categoria
de origem, nos termos do n.° 3 do artigo 31.° da citada lei.

Lisboa, 13 de Agosto de 2010. — O Director-Geral, Francisco
George.
Nota Curricular

Belmira Maria da Silva Rodrigues, nasceu a 23 de Setembro de
1971, no Estoril.

E licenciada em Psicologia Social e das Organizagdes, pelo Instituto
Superior de Psicologia Aplicada — ISPA. Possui o mestrado em Ad-
ministragdo e Politicas Publicas, pelo Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa- ISCTE.

Desde Junho de 2007, exerce fungdes como Chefe de Divisdo de
Participacdo da Sociedade Civil, na Direc¢ao-Geral da Saude-DGS,
sendo responsavel pela concepgao, implementacéo e gestao de projectos
relevantes na area, designadamente: criagdo do sistema de informagao de
apoio a gestdo das organizagdes da sociedade civil com interveng@o na
saude; concepgdo do projecto que visa apoiar a constituig¢do, desenvol-
vimento e consolidag@o de associagdes com fins de saude; elaboragdo da
regulamentacdo especifica para o registo das associagdes como de defesa
de utentes e participacdo no processo de registo como IPSS- Instituicdo
Particular de Solidariedade Social tutelada pelo Ministério da Saude.

Foi responsavel pela defini¢do dos regulamentos especificos para
atribuicdio e acompanhamento dos apoios financeiros da Direc¢ao-Geral
da Saude a entidades colectivas sem fins lucrativos, sendo da sua com-
peténcia o langamento de concursos neste ambito.

Desde 2008 ¢ representante suplente no Comité do II Programa de
Saude Publica (2008-2013), e, desde 2006, Ponto Focal do Programa
Comunitario de Saude Publica, sendo responsavel pela sua promogéo,
a nivel nacional, e apoio a elaboragdo de candidaturas.

De Dezembro de 2005 a Junho de 2007, desempenhou fungdes como
Chefe de Divisdo da Formagao e Investigagdo na DGS, assumindo
atribuicdes ao nivel da coordenagdo interna dos estagios de formagéo,
gestao do plano de formagao interno e da formagao externa, dirigida aos
profissionais de satide, no ambito do Plano Nacional de Saude.

Participou na elaborag@o da proposta da satide ao nivel dos trabalhos
preparatorios do novo quadro comunitario de apoio — QREN.

Apoiou tecnicamente a elaboragdo e desenvolvimento de projectos na
area da formagdo e investigagdo em saude, de diversos organismos da so-
ciedade civil, nomeadamente universidades, IPSS e sociedades cientificas.

Participou no grupo de trabalho responsavel pela concepcdo e imple-
mentacdo da “Plataforma contra a Obesidade”, designadamente ao nivel
da gestao, articulagdo dos varios interlocutores e entidades da sociedade
civil com participagdo activa na sua execugao.

Redactora da monografia “Health in Portugal”, preparada no ambito
da Presidéncia Portuguesa da Unido Europeia.

De Abril de 2005 a Dezembro de 2005, desempenhou fungdes como
técnica na Divisdo de Formagao e Investigacdo da DGS, tendo exercido
atribuig¢des ao nivel da coordenagdo pedagégica da formagao.

Apoiou a elaboragdo e desenvolvimento de projectos de investigagao
no dominio da saude, especificamente nas areas da “Investigacdo em
Satde Publica, no dominio da Prevengdo e Controlo da Gripe”.

Foi responsavel pela concepgdo de alguns projectos estratégicos na
area da formagdo, tendo sido de sua iniciativa a elaboragdo de uma
candidatura para a realizag@o de referenciais de competéncias e de
formac@o por Programa Nacional de Saude tendo por base o modelo
do Reino Unido.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Enquanto técnica participou, como representante da DGS, em grupos
de trabalho e comissdes de avaliagdo da formagdo desenvolvida no
sector da saude.

De Novembro de 1999 a Abril de 2005, desempenhou fungdes de
avaliag@o da qualidade dos projectos de formagao desenvolvidos a
nivel nacional, no Sistema de Acreditagdo de Entidades Formadoras,
do Instituto para a Qualidade na Formagao — IQF.

Enquanto técnica da acreditacdo realizou auditorias técnico-
-pedagogicas as entidades formadoras.

Contribuiu para a concepg¢ao da Norma de Qualidade do Sistema de
Acreditagdo.

Representou o IQF em alguns eventos ligados a area da Formagao.

De Janeiro de 1996 a Novembro de 1999, foi consultora de varias
empresas privadas na area dos recursos humanos e formagao.

203607346

Hospitais Civis de Lisboa

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Deliberagao (extracto) n.° 1482/2010

Por deliberagao do Conselho de Administragdo da Maternidade Dr.
Alfredo da Costa de 27-07-2010, proferida por competéncia propria:

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 37.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo e do preceituado no n.° 4 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, delego na Chefe de Divi-
sdo do Servigo de Aprovisionamento, Dr.* Angela Maria Bastos Dias
Pedreira, os poderes para:

1.1 — Assinar a correspondéncia da area da sua responsabilidade, com
excepcdo da enderegada a Orgdos de soberania, gabinetes ministeriais
ou instancias de tutela;

1.2 — Autorizar as requisi¢des de bens de consumo (com exclusdo das
requisi¢des processadas pelos Servigos Farmacéuticos e de Instalagdes e
Equipamentos), desde que constituam encargos normais de exploragao,
até ao montante de €2500;

1.3 — Autorizar despesas pelo fundo de maneio atribuido ao Arma-
zém, até ao montante mensal de €1250;

1.4 — Autorizar a emissdo de notas de encomenda de aquisi¢do de
bens e servigos e empreitadas de obras publicas desde que a despesa se
encontre previamente autorizada;

1.5 — Propor a designagdo dos membros dos juris e comissdes para
o procedimento administrativo de concursos e consultas de obras e
aquisigoes de bens e servicos;

1.6 — Fixar os custos dos cadernos de encargos de obras e aquisi¢do
de bens e servigos;

1.7 — Autorizar requisi¢des de produtos existentes no Armazém,
com excep¢do dos pedidos de introdugdo ou aumento de cargas de
artigos de consumo;

1.8 — Autorizar os abates e respectivas substitui¢des de material
de consumo;

1.9 — Autorizar a alterag@o de notas de encomenda de aquisicao de
bens e servigos e empreitadas de obras publicas desde que a despesa se
encontre previamente autorizada;

1.10 — Aprovar pegas de procedimento, de acordo com o n.° 2 do
artigo 40.° do Coddigo dos Contratos Publicos;

1.11 — Realizagao de todas as operagdes na plataforma electronica de
contratagio publica, adoptada pela Maternidade Dr. Alfredo da Costa;

1.12 — A presente delegac@o de poderes pressupde que independen-
temente dos valores envolvidos, serdo submetidos a Vogal Executiva do
Conselho de Administracdo, para decisdo, todos os procedimentos ou
assuntos que se revistam de excepcional gravidade ou melindre.

A presente deliberagdo produz efeitos desde 01 de Outubro de 2008,
ficando por este meio ratificados todos os actos que no seu ambito
tenham entretanto sido praticados.

Maternidade Dr. Alfredo da Costa, 17 de Agosto de 2010. — A Vogal
Executiva do Conselho de Administragdo, Margarida Moura Theias,
Mestre.

203609599

Inspeccao-Geral das Actividades em Saude
Aviso n.° 16737/2010

Procedimento concursal comum para o preenchimento de seis
postos de trabalho na carreira e categoria de Inspector, do
mapa de pessoal da Inspeccdo-Geral das Actividades em
Saude.

1 — Nos termos do disposto no artigo 50.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de
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31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e de acordo com
o previsto na alinea @) do n.® 3 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publico que, por despacho de 18 de Junho
de 2010, do Inspector-Geral das Actividades em Satude se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum,
para preenchimento de seis postos de trabalho na carreira e categoria
de Inspector, do mapa de pessoal da Inspecgao-Geral das Actividades
em Saude, na modalidade de nomeagdo definitiva.

2 — Reserva de recrutamento — Para efeitos do estipulado non.® 1 do
artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, declara-se néo es-
tarem constituidas reservas de recrutamento no proprio servico e nao ter
sido efectuada consulta prévia a entidade centralizadora para constituicdo
de reserva de recrutamento (ECCRC), por ter sido temporariamente dis-
pensada, uma vez que ainda ndo foi publicitado qualquer procedimento
concursal para constitui¢do de reservas de recrutamento.

3 — Modalidade da relagdo juridica de emprego publico a consti-
tuir — Nomeacdo definitiva nos termos do disposto no artigo 11.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

4 — Local de trabalho — Inspec¢@o-Geral das Actividades em Satide
(IGAS), Avenida 24 de Julho, n.° 2-L, 1249 -072 Lisboa.

5 — Caracterizag@o dos postos de trabalho — seis postos de trabalho,
na carreira especial de inspec¢ao, destinados a licenciados em Economia
(4 postos de trabalho), Direito (1 posto de trabalho) e Estatistica e Gestao
de Informac@o (1 posto de trabalho), para a realizagdo e ou instrucdo de
inspecgoes, auditorias, fiscalizagdes, inquéritos, sindicancias, acompa-
nhamentos, avaliagdes, processos disciplinares, pareceres e estudos de
elevado grau de responsabilidade, autonomia e especializagdo inerentes
a prossecucdo das atribui¢des das respectivas areas de inspecgao.

6 — Prazo de apresentagdo de candidatura — 10 dias tteis, contados
da data da publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

7 — Posicionamento remuneratorio — o posicionamento remune-
ratorio dos trabalhadores recrutados é objecto de negociagdo com a
entidade empregadora publica.

8 — Requisitos de admissdo — sdo requisitos cumulativos de ad-
missao:

a) Ser detentor dos requisitos previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

b) Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, previamente estabelecida, ou encontrar-se em situagao
de mobilidade especial;

¢) Ser titular de grau académico de licenciatura, ou superior, em Eco-
nomia (4 postos de trabalho), Direito (1 posto de trabalho) e Estatistica
e Gestao de Informacéo (1 posto de trabalho).

8.1 — Nao ¢ admitida a substitui¢do do nivel habilitacional exigido
por qualquer outra formagdo ou experiéncia profissional.

8.2 — Nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, ndo podem ser admitidos candida-
tos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Inspec¢do-Geral
das Actividades em Satde, idénticos aos postos de trabalho para cuja
ocupagdo se publicita o procedimento.

9 — Formalizagdo das candidaturas — A apresentagdo das candida-
turas devera ser efectuada em suporte de papel e formalizada mediante
o preenchimento obrigatério do formulario de candidatura (Despacho
n.° 11321/2009, de 29 de Abril, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 89, de 8 de Maio), que sera disponibilizado na Secgdo de
Pessoal, Aprovisionamento ¢ Contabilidade da Inspec¢do-Geral das
Actividades em Saude, sita na Avenida 24 de Julho, n.° 2-L, 1249 -072
Lisboa, das 9.30h as 12.30h e das 14.30h as 17h, podendo também
ser obtido na pagina electrénica desta Inspecgdo-Geral, no enderego
www.igas.min-saude.pt.

9.1 — O formulario, devidamente datado e assinado, deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Fotocodpia simples do documento comprovativo das habilitagdes
literarias;

b) Curriculo profissional detalhado e actualizado, datado e assinado,
dele devendo constar as habilitagdes literarias e experiéncia profissional,
designadamente as fungdes que exerce e exerceu, com indicagdo dos
respectivos periodos de duragdo e actividades relevantes assim como
a formacgdo profissional detida em matéria relacionada com a area fun-
cional dos postos de trabalho, com indicagdo expressa das entidades
promotoras, duragio e datas;

¢) Fotocopia simples dos certificados comprovativos dos factos refe-
ridos no curriculo que possam relevar para a apreciagdo do seu mérito;

d) Declaragdo emitida pelo Servigo onde o candidato exerce fungdes
ou a que pertence, devidamente actualizada, da qual conste a modalidade
de relagdo juridica de emprego publico que detém, a categoria, a posigdo
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e nivel remuneratorios detidos e a antiguidade na categoria, na carreira
e na fungao publica, bem como as mengdes quantitativas e qualitativas
das avaliagdes de desempenho relativas aos tltimos 3 anos;

e) Declarag@o do conteudo funcional emitida pelo servigo ou orga-
nismo onde o candidato exerce fung¢des ou a que pertence, devidamente
actualizada, da qual conste as actividades que se encontra a exercer
inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de complexidade
das mesmas, em conformidade com o estabelecido no mapa de pessoal
aprovado;

f) Uma fotografia pessoal.

9.2 — A apresentagdo de documento falso determina a participagdo
a entidade competente para efeitos de procedimento disciplinar e, ou,
penal.

9.3 — O candidato que exerca fungdes na IGAS ¢é dispensado da
apresentagao das declaragdes a que se refere o ponto 9.1, as quais serdo
entregues oficiosamente ao juri pelo respectivo servigo de pessoal, e da
apresentacao de comprovativos dos factos indicados no curriculo, desde
que expressamente referenciado que aqueles se encontram arquivados
no respectivo processo individual.

9.4 — Com excepc¢ao do disposto no niimero anterior, a ndo apresen-
tacdo dos documentos exigidos determina a ndo admissdo do candidato
ao procedimento.

10 — Entrega de candidaturas — As candidaturas podem ser en-
tregues pessoalmente, durante as horas normais de funcionamento da
IGAS, sita na Avenida 24 de Julho, n.° 2-L, 1249-072 Lisboa, ou por
carta registada com aviso de recepgdo, para a mesma morada, devendo
a sua expedigdo ocorrer até ao termo do prazo fixado para a entrega das
candidaturas, findo o qual ndo serdo as mesmas consideradas. Néo seréo
aceites candidaturas enviadas por correio electronico.

11 — O presente procedimento concursal reveste caracter de urgén-
cia, atenta a necessidade de assegurar que a IGAS mantenha a capaci-
dade de intervengao e de resposta no ambito das suas atribui¢des, pelo
que decorrera através da utilizagdo faseada dos métodos de selecgao,
em conformidade com os termos previstos no artigo 8.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

12 — Métodos de seleccdo e critérios — Considerando a urgéncia
do procedimento, e nos termos da faculdade prevista no n.° 4 do ar-
tigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008 e dos n.” 1 e 2 do artigo 6.° da Portaria
n.° 83-A/2009, é adoptado um método de seleccdo obrigatério € um
método de selecgao facultativo, respectivamente: Avaliagdo Curricular
(AC) e Entrevista Profissional de Selec¢do (EPS).

12.1 — A valoragdo dos métodos anteriormente referidos sera con-
vertida numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com a especificidade
de cada método, através da aplicagdo da seguinte formula final:

CF =0.6¥*AC+0.4*EPS

em que:

CF = Classificagdo Final;
AC = Avaliagao Curricular;
EPS = Entrevista profissional de selecgo.

13 — Caracter eliminatorio — cada um dos métodos de selecgdo tem
caracter eliminatdrio, sendo excluidos do procedimento os candidatos
que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores num dos métodos
de seleccdo, ndo lhes sendo, nesse caso, aplicado o método de seleccdo
seguinte.

14 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de se-
lecgdo ¢é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada
na IGAS e disponibilizada na sua pagina electronica.

15 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagéo
dos métodos de selecgdo, por notificagdo, nos termos previstos nos arti-
gos 32.° ou 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e por uma
das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da mesma Portaria.

16 — Os candidatos excluidos serao, nos termos do n.’ 1 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, notificados por uma das formas previstas no
n.° 3 do artigo 30.° da mesma Portaria, para a realizagao da audiéncia
dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

17 — Em caso de igualdade de valoragdo serdo adoptados os crité-
rios de ordenagdo preferencial estabelecidos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

18 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, apds homolo-
gacdo pelo Inspector -Geral das Actividades em Saude, ¢ publicitada na
2.2 série do Didrio da Republica, afixada em local visivel nas instalagdes
da IGAS e disponibilizada na sua pagina electrénica, com o seguinte
endere¢o www.igas.min-saude.pt.

19 — As actas do jari, onde constem os parametros de avaliagdo e
respectiva ponderacdo de cada um dos métodos a utilizar, a grelha clas-
sificativa e o sistema de valoragdo final, serao facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.
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20 — Composigao do juri

Presidente: Licenciada Paula Fernanda Lopes Ferreira de Oliveira,
inspectora
Vogais efectivos:

Licenciada Olga Maria Barreira, inspectora, que substitui o Presidente
nas suas faltas ou impedimentos;
Licenciado Paulo Sérgio Ferreira Gomes, inspector;

Vogais suplentes:

Licenciada Paula Carla do Rio Ferreira, inspectora
Licenciado Paulo Jorge Monteiro Evora, inspector.

21 — Politica de igualdade — Nos termos do Despacho Conjunto
n.° 373/2000, de 1 de Margo, em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens ¢ mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressiao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminag@o.

30 de Julho de 2010. — O Inspector-Geral, Fernando César Augusto.
203610667

Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I. P.

Aviso n.° 16738/2010

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para ocupag@o de um posto de trabalho,
previsto e ndo ocupado, da carreira de técnico superior, Referéncia A, do
mapa de pessoal da Delegagdo Regional do Norte do Instituto da Droga
e da Toxicodependéncia, 1. P., visando o exercicio de fungdes em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
conforme aviso de abertura n.° 5517/2010, publicado no Didrio da
Republica 2.* série, n.° 53, de 17 de Margo de 2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Candidatos aprovados

Ordenagao Nome Valores

1.° Classificado | Avelina Amélia Pereira Silva Feixa. .. ..

15,75

A presente lista foi homologada por meu despacho de 21 de Ju-
lho de 2010, tendo sido afixada na Delegacdo Regional do Norte do
IDT, 1. P., publicitada na pagina electronica, bem como notificados os
candidatos.

06/08/2010. — O Presidente do Conselho Directivo do IDT, I. P.,
Jodo Castel-Branco Gouldo.
203607621

Aviso n.° 16739/2010

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final, do
procedimento concursal comum para ocupagéo de dois postos de traba-
lho, previstos e ndo ocupados, da carreira de técnico superior, Referéncia
B, do mapa de pessoal da Delegagdo Regional do Norte do Instituto da
Droga e da Toxicodependéncia, 1. P., visando o exercicio de fun¢des em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, conforme aviso de abertura n.® 5517/2010, publicado no Didrio
da Republica 2.* série, n.° 53, de 17 de Margo de 2010.

Lista unitaria de ordenacgao final

Candidatos aprovados

Ordenagao Nome Valores
1.° Classificado | Diana Pacheco Rodrigues ............. 16,75
2.° Classificado| Sénia Claudia de Barros Costa . ........ 15,75
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A presente lista foi homologada por meu despacho de 21 de Ju-
lho de 2010, tendo sido afixada na Delegacdo Regional do Norte do
IDT, L. P, publicitada na pagina electronica, bem como notificados os
candidatos.

06/08/2010. — O Presidente do Conselho Directivo do IDT, I. P.,
Jodo Castel-Branco Gouldo.
203607638

Instituto Nacional de Saude Doutor
Ricardo Jorge, I. P.

Aviso n.° 16740/2010

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio juri-
dica de emprego publico, por tempo indeterminado, para ocu-
pacido de um posto de trabalho, previsto e nio ocupado no mapa
de pessoal de 2010, na categoria/carreira de técnico superior, na
Direccio de Gestio Recursos Financeiros.

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° e do artigo 50.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, faz-se publico que, por despacho
do Conselho Directivo do Instituto Nacional de Satide Doutor Ricardo
Jorge, IP (INSA, IP), de 14 de Julho de 2010, no ambito das suas com-
peténcias, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis a contar da
publicacd@o do presente Aviso no Didrio da Republica, o procedimento
concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho, previsto
e ndo ocupado, na categoria/carreira de Técnico Superior, do mapa de
pessoal do INSA, IP, na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado.

2 — Legislagdo aplicavel — O presente procedimento rege-se pe-
las disposigdes contidas na LVCR, com as alteragdes introduzidas
pela Declaragdo de Rectificagdo n.° 22-A/2008, de 24 de Abril, pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e pela Lei n.° 3-B/2010, de
28 de Abril, Decreto-Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho, Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Ja-
neiro (doravante designada por Portaria) e Decreto-Lei n.° 271/2007,
de 26 de Julho.

3 — Para os efeitos do estipulado non.® 1 do artigo 4.° e artigo 54.° da
Portaria, declara-se ndo estarem constituidas reservas de recrutamento
proprias, presumindo-se igualmente a inexisténcia de reservas cons-
tituidas pela Entidade Centralizada para Constituicdo de Reservas de
Recrutamento (ECCRC), porquanto néo foram ainda publicitados quais-
quer procedimentos nos termos do artigo 41.° e seguintes da referida
Portaria.

4 — Identificagdo e caracterizagdo do posto de trabalho — A area
funcional do lugar a ocupar enquadra-se na Direc¢@o de Gestdo de Re-
cursos Financeiros, a qual compete assegurar os procedimentos relativos
a contabilidade, aprovisionamento, patrimoénio, gestdo de produtos e
tesouraria, e cujas competéncias se encontram estabelecidas no artigo 41.
° do Despacho Normativo n.° 15/2009, de 7 de Abril.

5 — Conteudo funcional — Exercicio de fun¢des de estudo, con-
cepcdo e aplicagdo de métodos e processos. Entre outras atribui¢des
destacam-se:

a) Elaborag@o de documentos e movimentos contabilisticos, nomea-
damente, no processo de abertura e encerramento de contas de acordo
com o preconizado no Plano Oficial de Contas do Ministério da Saude
(POCMS);

b) Analise das demonstragdes financeiras nas opticas or¢gamental e
patrimonial para calculo de indicadores de gestdo;

¢) Verificagdo do cumprimento das normas legais e dos principios
contabilisticos geralmente aceites;

d) Elaboragao de documentos previsionais, suas revisdes e altera¢des,
bem como dos documentos de prestacdo de contas.

6 — Local de trabalho — Instalagdes da Sede do INSA, IP, sitas na
Avenida Padre Cruz, 1649-016 Lisboa.

7 — Requisitos gerais de admissdo — Poderao candidatar-se ao pre-
sente procedimento, os trabalhadores que até a data limite para apresen-
tacdo das candidaturas, possuam relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, previamente estabelecida, nos termos do
n.° 4 do artigo 6.° da LVCR e reunam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Ter 18 anos de idade completos;
b) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;
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¢) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes a que se candidata;
d) Possuir plano de vacinagdo obrigatéria valido.

8 — Requisitos especificos — Possuir licenciatura em Contabilidade,
Gestdo ou Auditoria, a que corresponde o grau de complexidade fun-
cional 2, de acordo com o previsto na alinea ») do n.° 1 do artigo 44.°,
da LVCR, sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 115.° do mesmo
diploma.

8.1 — Séo considerados factores preferenciais:

a) Bons conhecimentos tedricos e praticos de contabilidade geral,
analitica e publica, nomeadamente, conhecimento técnico aprofundado
do POCP (Plano Oficial de Contabilidade Publica) e do POCMS;

b) Possuir bons conhecimentos na area da informatica, na optica
do utilizador e em sistemas de informacdo de apoio a contabilidade,
nomeadamente, no Sistema de informagdo Descentralizado de Conta-
bilidade — SIDC.

¢) Inscri¢do como Técnico Oficial de Contas.

8.2 — No presente procedimento ndo existe possibilidade de substitui-
¢do do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

9 — Nos termos do disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da
Portaria, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previsto no mapa
de pessoal do INSA, IP, com fungdes idénticas as do posto de trabalho
para cuja ocupagdo se estd a publicitar o procedimento.

10 — Posicionamento remuneratorio — Nos termos do previsto no
artigo 55.° da LVCR, a determinaco do posicionamento remuneratorio
na categoria dos trabalhadores recrutados, ¢ sujeita a negociagdo com o
INSA, IP, imediatamente apos o termo do procedimento concursal.

11 — Formalizagao das candidaturas -

11.1 — Nos termos conjugados dos artigos 27.° e 51.° da Portaria, as
candidaturas deverdo ser formalizadas, através do preenchimento obri-
gatorio do formulario de candidatura, disponivel na pagina electronica
do INSA, IP, em www.insa.pt na funcionalidade “Quem somos — ins-
trumentos de gestdo — admissao de pessoal”.

11.2 — So6 serdo admitidas candidaturas apresentadas em suporte
de papel.

11.3 — As candidaturas podem ser entregues pelas seguintes vias:

a) Remetidas pelo correio, em envelope fechado, com aviso de recep-
¢do, situagdo em que se atendera a data do respectivo registo, enderecado
a Direcgao de Gestdo de Recursos Humanos, do Instituto Nacional de
Saude Doutor Ricardo Jorge, IP, sito na Avenida Padre Cruz, 1649-016
Lisboa, com indicacdo exterior de “Procedimento concursal — Aviso
n.° -, de-”;

b) Entregues pessoalmente no Sector de Expediente Geral, na mo-
rada indicada na alinea @) do ponto anterior, com indicacéo exterior de
Procedimento concursal — Aviso n.° -, de -”, no periodo compreendido
entre as 09H30M e as 16H30M.

11.4 — As candidaturas devem ser acompanhadas, obrigatoriamente,
dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional (modelo europeu), datado e assinado,
dele devendo constar os seguintes elementos: nome, morada, contactos,
incluindo enderego de correio electronico, numero do bilhete de iden-
tidade ou cartdo de cidaddo, habilitagdes literarias, fungdes que exerce
bem como as que exerceu, com indicag@o dos respectivos periodos de
duragdo e actividades relevantes, assim como a formagdo profissional
detida, com indicacdo da entidade promotora, data de frequéncia e
duragdo (em horas);

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos da formagao profissional, nos termos
do exigido na parte final da alinea a) deste ponto;

d) Declaragdo emitida pelo servigo de origem, devidamente actuali-
zada e autenticada, da qual conste de maneira inequivoca:

modalidade da relagao juridica de emprego publico que detém;

exercicio de fungdes inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o
grau de complexidade funcional das mesmas, para efeitos da alinea c)
do n.° 2 do artigo 11.° da Portaria;

antiguidade na Administragido Publica e na carreira;

nivel e posi¢ao remuneratdria auferida, de acordo com o previsto na
tabela remuneratoria tnica.

e) Declaragdo de contetido funcional emitida pelo Servigo a que o
candidato se encontra afecto, devidamente actualizada, da qual conste
a actividade que se encontra a exercer, em conformidade com o mapa
de pessoal aprovado;

/) A avaliagdo de desempenho relativa ao ltimo periodo, ndo supe-
rior a 3 anos, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 11.° da Portaria
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ou, sendo o caso, indicagdo dos motivos de ndo avaliagdo em um ou
mais anos;
2) Fotocdpia do bilhete de identidade ou do cartdo de cidaddo.

11.5 — Nos termos don.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lein.® 135/99,
de 22 de Abril, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de
Margo, ¢ suficiente a simples fotocopia dos documentos auténticos ou
autenticados referidos nos numeros anteriores, sem prejuizo do disposto
no n.° 2 do mesmo artigo.

11.6 — Nos termos da alinea a) do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria,
a ndo apresentagdo dos documentos exigidos determina a exclusdo do
candidato.

11.7 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida sobre a situagdo que descreve no seu curriculum, a
apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes;

11.8 — A apresentagao de documento falso e ou de falsas declaragdes
determina a participacdo a entidade competente para efeitos de proce-
dimento disciplinar e ou penal.

12 — Meétodos de selecgao e critérios gerais — Atendendo a redugao
de efectivos que o INSA, IP tem vindo a registar nos tlltimos dois anos, a
previsdo de algumas saidas a curto-prazo, e ainda 4 falta de pessoal com
as qualificacdes necessarias para o report da informagao contabilistica
e financeira junto de entidades externas, considera-se imprescindivel
recrutar, com urgéncia, um trabalhador com conhecimentos especiali-
zados em matéria contabilistico/financeira, necessario a ocupagdo do
posto de trabalho previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal aprovado
para o corrente ano.

12.1 — Assim, nos termos do disposto no artigo 4.° do artigo 53.°
da LVCR, conjugado com o n.° 2 do artigo 6.° da Portaria a selecgéo
dos candidatos sera feita utilizando apenas um método de selec¢ao
obrigatdrio, a avaliagdo curricular ou prova de conhecimentos, cada
um deles com caracter eliminatdrio, caso a classificagdo seja inferior a
9,5 valores, complementado com a entrevista profissional de selecgdo,
como método facultativo.

12.2 — Os candidatos colocados em situag@o de mobilidade especial
e os candidatos com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado que exerceram por ultimo actividades idénticas as publi-
citadas, serdo sujeitos, nos termos da alinea a) do n.® 2 do artigo 53.°da
LVCR, a avaliacdo curricular, de caracter eliminatdrio, o qual visa
analisar a qualificacdo dos candidatos, nos termos do artigo 11.° da
Portaria.

12.3 — Os candidatos colocados em situagdo de mobilidade especial
e os candidatos com relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado a exercerem actividades diferentes as publicitadas, serdo
sujeitos, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 53.° da LVCR, a
prova de conhecimentos, de caracter eliminatdrio, o qual visa avaliar os
conhecimentos académicos e ou profissionais e as competéncias técnicas
necessarias ao exercicio da fungao.

12.4 — Avaliagdo curricular — Visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos com base na analise dos respectivos curriculos das fun-
¢oes, onde serdo ponderados os seguintes factores profissionais: nivel
de habilitagdo literaria, formacao profissional, experiéncia profissional
e avaliacdo de desempenho.

12.5 — Prova de conhecimentos — Visa avaliar os niveis de conheci-
mentos académicos e profissionais dos candidatos exigiveis e adequados
ao exercicio das suas func¢des. A prova de conhecimentos revestira a
forma escrita e tera a duragdo maxima de 60 minutos, incidindo sobre
as seguintes tematicas:

a) Lei Organica e Estatutos do INSA, IP;

b) Regulamento de Organizagdo e Funcionamento do INSA, IP;

¢) Vinculos, carreiras e remuneragdes na Fungdo Publica (LVCR);

d) Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas;

e) Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Funcdes
Publicas;

) Sistema Integrado de Gestao e Avaliagdo do Desempenho na Ad-
ministragdo Publica (SIADAP);

2) Lei de Enquadramento Or¢amental;

h) Lei de Bases da Contabilidade Publica;

i) Regime de Administragdo Financeira do Estado;

) Lei de organizagdo e processo do Tribunal de Contas;

k) Lei do Orgamento de Estado para 2010;

1) decreto-lei de Execugdo Orgamental para 2010;

m) Plano Oficial de Contas do Ministério da Saude;

12.6 — Os candidatos aprovados na primeira fase de selecgdo serdo
sujeitos a entrevista profissional de seleccdo, realizada nos termos do
artigo 13.° da Portaria, a qual visa avaliar a experiéncia profissional dos
candidatos, bem como aspectos comportamentais considerados impres-
cindiveis a ocupagdo dos postos de trabalho a concurso.
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12.7 — A classificagdo de cada um dos métodos de selecgdo bem
como a classificagdo final, sera expressa de 0 a 20 valores e ordenara
os candidatos segundo a classificagdo decrescente obtida.

12.8 — A classificagdo final (CF) e o consequente ordenamento dos
candidatos derivara da formula abaixo indicada e sera expressa na escala
de 0 a 20 valores, resultando da média aritmética ponderada ou simples
das classificagdes obtidas nos métodos de selecg@o aplicados:

CF = (0,70 x 4) + (0,30 x B)
em que:

CF — Classificagdo Final
A — Classificagdo da prova de conhecimentos/avaliagdo curricular
B — Classificag@o da entrevista profissional de selecgdo

13 — Atenta a urgéncia do procedimento, a aplicagdo dos métodos
de seleccdo sera faseada, conforme previsto no artigo 8.° da Portaria,
e da seguinte forma:

a) Num primeiro momento, aplicac@o a totalidade dos candidatos
admitidos, apenas do primeiro método obrigatorio;

b) Num segundo momento, aplicacdo do método facultativo, apenas
aos primeiros 10 candidatos aprovados no primeiro método, a convocar
por tranches sucessivas, por ordem decrescente de classificaggo, até a
satisfacdo das necessidades;

¢) Dispensa de aplicagdo do método facultativo aos restantes candi-
datos, que se consideram excluidos, quando os candidatos aprovados
nos termos das alineas anteriores satisfagam as necessidades que deram
origem ao presente procedimento.

14 — A publicita¢@o dos resultados obtidos em cada método de se-
leccao ¢é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada
no placard do Sector de Administragéo e Desenvolvimento de Recursos
Humanos do INSA, IP e disponibilizada na pagina electronica.

15 — Os candidatos aprovados no primeiro método de selecgio serdo
convocados para a realizagdo da Entrevista Profissional de Selecgéo,
pela forma prevista no n.° 3 do 30.° da Portaria, com indicagdo do dia,
hora e local, salvaguardada a metodologia indicada na alinea b) do
ponto 13 deste Aviso.

16 — Os parametros de avaliagdo e ponderacdo de cada um dos
factores que integram os métodos de selec¢do e a respectiva grelha
classificativa constam das actas de reunides do juri, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

17 — Séo excluidos os candidatos que ndo comparecam a qualquer
um dos métodos de selecgdo ou que obtenham uma classificag@o inferior
a9,5 valores em cada um dos métodos, bem como na classificagao final.

18 — Em caso de igualdade de valoragdo entre candidatos na lista
de classificagdo final, aplicam-se os critérios preferenciais nos termos
do previsto no artigo 35.° da Portaria.

19 — O recrutamento efectua-se pela ordem decrescente da ordenacao
final dos candidatos colocados em situagdo de mobilidade especial e,
esgotados estes, dos restantes candidatos, nos termos do disposto na
alinea d) do n.° 1 do artigo 54.°, da LVCR.

20 — A lista de ordenag@o final, ap6és homologacgéo, ¢ publicada
na 2.* série do Diario da Republica, afixada no placard do Sector de
Administragdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos e publicitada
na pagina electroénica do INSA, IP.

21 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o
presente Aviso ¢ publicitado na Bolsa de Emprego Publico, em www.
bep.gov.pt, na pagina electronica do INSA, IP e em jornal de expansdo
nacional, por extracto, no prazo de trés dias uteis apos a publicacdo do
presente Aviso.

22 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente Aviso,
aplica-se o normativo constante na LVCR e na Portaria.

23 — Juri — O juri do procedimento concursal tem a seguinte com-
posigdo:

Vogais efectivos:

Maria Manuela Duarte Veloso Carvalho Sousa, Directora de Gestiao
de Recursos Financeiros — Presidente

Ricardo da Graga dos Santos, técnico superior — 1.° vogal (substitui

o Presidente nas suas faltas e auséncias)
Vilma Rodrigues Dias, técnico superior — 2.° vogal

Vogais suplentes:

Cristina Maria da Fonseca Henriques Oliveira Belo Correia, técnico
superior — 1.° vogal
Suzete Maria de Carvalho Luis, técnico superior — 2.° vogal

24 — Legislacao e bibliografia recomendada -

a) Decreto-Lei n.° 271/2007, de 26 de Julho;
b) Portaria n.° 812/2007, de 27 de Julho;
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¢) Despacho Normativo n.° 15/2009, de 7 de Abril;

d) Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

e) Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro — férias, faltas e licengas;

f) Lei n.° 58/2008, de 9 de Setembro;

2) Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro — SIADAP 3;

h) Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, 1.2, 2.* e 3.* alteracdo;

i) Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro;

J) Lein.° 8/90, de 20 de Fevereiro;

k) Contabilidade Publica, Casos Praticos de Antonio C. Pires Caiado;
Jodo Baptista da Costa Carvalho e Olga Cristina Pacheco Silveira;

/) Elementos de Contabilidade Geral, Antoénio Borges, Azevedo Ro-
drigues e Rogério Rodrigues, 24.* Edicao;

m) Contabilidade de Gestdo de Antonio Pires C. Caiado;

INSA, IP, em 10 de Agosto de 2010. — O Presidente do INSA, IP,
Prof. Doutor José Pereira Miguel.
203607435

Despacho n.° 13524/2010

Deliberagao sobre distribuiciao de pelouros e delegacao
de Competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, e no n.° 6 do artigo 5.° da Lei Organica do Instituto
Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, 1. P. (INSA, IP), aprovada pelo
Decreto-Lein.® 271/2007, de 26 de Julho, sem prejuizo das competéncias
proprias do seu Presidente e da necessaria articulagdo funcional entre os
seus membros, o Conselho Directivo do INSA, IP, deliberou:

1 — Atribuir aos seus membros as seguintes areas de funcionamento:

1.1 — Ao Presidente, Prof. Doutor Jos¢ Manuel Domingos Pereira
Miguel:

a) A coordenagdo interina do Departamento de Genética;
b) O Gabinete de Formagao;

¢) O Gabinete de Planeamento e Apoio a Gestao;

d) O Gabinete de Comunicagao e Rela¢des Externas;

e) A Biblioteca, e

/) O Museu da Satde

1.2 — Ao Vogal do Conselho Directivo Prof. Doutor Jos¢ Manuel
Lage Campelo Calheiros:

a) A coordenagdo geral dos restantes Departamentos Técnico-
-Cientificos, e ainda a coordenag@o interina do Departamento de Do-
engas Infecciosas;

b) A coordenagdo dos Servigos Desconcentrados no Porto (Centro de
Saude Publica Doutor Gongalves Ferreira e Centro de Genética Médica
Doutor Jacinto Magalhaes);

¢) O Gabinete de Avaliagdo Externa da Qualidade;

d) O Gabinete de Apoio a Investigacdo

e) O Nucleo do Bolseiro;

1.3 — Ao Vogal do Conselho Directivo Dra Filomena de Jesus Parra
da Silva:

a) A Direccdo de Gestdo de Recursos Humanos, com excepgdo do
Nucleo do Bolseiro;

b) A Direcgdo de Gestdo de Recursos Financeiros;

¢) A Direcgao de Gestdo de Recursos Técnicos, com excepgdo da
Biblioteca;

d) O Gabinete Juridico;

e) Seguranca, Ambiente, Higiene e Satde no Trabalho.

1.4 — Nas faltas ou impedimentos observar-se-a o seguinte:

a) O Presidente ¢ substituido pelo Vogal Prof. Doutor Jos¢ Manuel
Lage Campelo Calheiros;

b) O Vogal Prof. Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros ¢
substituido pela Vogal Dra. Filomena de Jesus Parra da Silva;

¢) A Vogal Dra. Filomena de Jesus Parra da Silva ¢ substituida pelo
Vogal Prof. Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros.

2 — Ao abrigo do disposto no artigo 5.°, n.”5 e 6 do Decreto-Lei
n.° 271/2007, de 26 de Julho, e na sequéncia da distribuigdo da gestao das
areas de funcionamento do INSA, 1. P., delibera o Conselho Directivo,
delegar, com faculdade de subdelegagio:

2.1 — No seu Presidente, Prof. Doutor José Manuel Domingos Pereira
Miguel, os seguintes poderes:

a) A representagdo do Conselho Directivo junto dos restantes 6rgaos
do INSA, 1. P, e garantir a articulagdo daquele com estes tltimos;
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b) Exercer os poderes de direcgio;

¢) Nomear os representantes do Instituto em organismos exteriores;

d) Constituir mandatarios do INSA, IP, em juizo e fora dele, incluindo
com o poder de substabelecer;

e) Exercer os poderes de gestdo no dmbito das areas de funcionamento
que lhe estdo afectas, sem prejuizo das competéncias legal e estatuta-
riamente atribuidas aos respectivos responsaveis;

f) Praticar os demais actos de gestdo decorrentes da aplicagao dos
estatutos e necessarios ao bom funcionamento dos servigos, no ambito
das competéncias ora delegadas.

g) Autorizar despesa até ao montante de 3.740.984, 20€, considerando
o disposto no n.° 3 do artigo 38.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro.

2.2 — No seu Vogal do Conselho Directivo Prof. Doutor José Manuel
Lage Campelo Calheiros, os seguintes poderes:

a) Exercer os poderes de direcgdo e gestdo das areas de funcionamento
que lhe estdo afectas, sem prejuizo das competéncias legal e estatuta-
riamente atribuidas aos respectivos responsaveis;

b) Praticar os demais actos de gestdo decorrentes da aplicagdo dos
estatutos e necessarios ao bom funcionamento dos servigos, no ambito
das competéncias ora delegadas.

¢) Autorizar despesa até ao montante de 3.740.984, 20€, considerando
o disposto no n.° 3 do artigo 38.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro.

2.3 — Na sua Vogal do Conselho Directivo Dra. Filomena de Jesus
Parra da Silva, os seguintes poderes:

a) Exercer os poderes de direcgdo e gestdo das areas de funcionamento
que lhe estdo afectas, sem prejuizo das competéncias legal e estatuta-
riamente atribuidas aos respectivos responsaveis;

b) Praticar os demais actos de gestdo decorrentes da aplicagdo dos
estatutos e necessarios ao bom funcionamento dos servigos, no ambito
das competéncias ora delegadas.

¢) Autorizar despesa até ao montante de 3.740.984, 20€, considerando
o disposto no n.° 3 do artigo 38.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro.

3 — A presente deliberagao produz efeitos a 15 de Fevereiro de 2010,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados no ambito
dos poderes agora subdelegados.

18 de Margo de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo do
INSA, 1. P, Prof Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel, os
Vogais Prof Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros ¢ Dr*. Filo-
mena de Jesus Parra da Silva.

203607443

Despacho n.° 13525/2010

Nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 9 da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redaccdo que lhe foi conferida pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, com os artigos 35.° ¢ 37.° do Cddigo do Procedimento
administrativo, e considerando que se encontra vago lugar de Direccdo
Intermédia de I Grau — Direcgdo de Gestao de Recursos Humanos,
delego com a faculdade de subdelegagdo, sem prejuizo do direito de
avocacdo, na Directora Intermédia de I Grau, Dr.* Maria Manuela Du-
arte Veloso de Carvalho Sousa — Directora de Gestdo de Recursos
Financeiros — em acumulagdo, os poderes necessarios para a pratica
dos seguintes actos:

1 — No ambito da gestdo geral do servigo

1.1 — Proceder a difusdo interna das missdes e objectivos do servigo,
das competéncias das unidades organicas e da articulagdo entre estas,
desenvolvendo formas de coordenagdo e comunicagao entre as unidades
organicas e os respectivos trabalhadores;

2 — No ambito da Gestdo de Recursos Humanos

2.1 — Dinamizar e acompanhar o processo de avaliagdo do mérito dos
trabalhadores, garantindo a aplicacdo uniforme do regime de avaliagdo
no ambito do respectivo servigo ou organismo;

2.2 — Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, em dias de
descanso e em feriados no ambito dos servicos que dirige;

2.3 — Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os traba-
lhadores tenham direito;

2.4 — Autorizar a inscri¢o e participagdo dos trabalhadores em con-
gressos, reunides, seminarios, coléquios, cursos de formago ou outras
iniciativas semelhantes que decorram em territorio nacional quando
importem custos para o servigo, bem como a inscri¢do e participagdo
em estagios, no ambito dos servigos que dirige;

2.5 — Praticar todos os actos relativos a aposentacdo do pessoal e,
em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranga social,
incluindo os referentes a acidentes em servigo;

2.6 — Autorizar, apds parecer prévio dos correspondentes superiores
hierarquicos, o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o respectivo
plano anual dos trabalhadores da sede do INSA, I. P., com excepgao
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dos dirigentes e coordenadores de Departamentos, de Gabinetes ¢ do
Museu da Saude;

2.7 — Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores no ambito
dos servigos que dirige, assim como conceder licengas e autorizar o
regresso a actividade, consideradas as condicionantes legais, nomeada-
mente as previstas no artigo 235.° do Regime do Contrato de Trabalho
em Fungdes Publicas.

3 — No ambito da gestao orgamental e realizag@o de despesas:

3.1 — Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orcamento anual, transferéncias de verbas subordinadas & mesma clas-
sificacdo organica e a antecipagao até dois duodécimos por rubrica, com
limites anualmente fixados pelo Ministério das Finangas;

3.2 — Autorizar a constitui¢@o de fundos permanentes das dotagdes do
respectivo orgamento, com excepgao das rubricas referentes a pessoal,
até ao limite de um duodécimo;

3.3 — Autorizar deslocag¢des em servigo no ambito dos servigos que
dirige, qualquer que seja o meio de transporte, bem como o processa-
mento dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhe-
tes ou titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de Fevereiro de
2010, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto prati-
cados no ambito dos poderes agora delegados.

18 de Junho de 2010 — O Presidente do Conselho Directivo do
INSA, L. P., Prof Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel, os
Vogais Prof Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros e Dr*. Filo-
mena de Jesus Parra da Silva.

203607468

Despacho n.° 13526/2010

Nos termos conjugados do n.°5 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 271/2007, de 26 de Julho, com os dos artigos 35.° ¢ 37.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, o Conselho Directivo do INSA, 1. P.,
delega, com a faculdade de subdelegacdo, sem prejuizo do direito de
avocagdo, no Director Intermédio de I Grau, Dr. José Carlos Sotto-Mayor
Gancho — Director de Gestdao de Recursos Técnicos, no ambito dos ser-
vicos que dirige, os poderes necessarios a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da orientacdo e gestdo:

1.1 — Elaborar os planos anuais e plurianuais de actividades no am-
bito dos servigos que dirige, com identificagdo dos objectivos a atingir
pelos servigos, os quais devem contemplar as actividades, indicadores
de desempenho do servigo e de cada unidade orgéanica, além de medidas
de desburocratizacdo, qualidade e inovacdo, e ainda a monitorizagdo e
eventual revisdo daqueles objectivos, em fung@o de contingéncias ndo
previsiveis ao nivel politico ou administrativo;

1.2 — Assegurar, controlar e avaliar a execuc@o dos planos de activi-
dades no ambito dos servigos que dirige e a concretizagio dos objectivos
propostos responsabilizando os diferentes sectores pela utilizagdo dos
meios postos a sua disposi¢ao e pelos resultados atingidos, nomeada-
mente em termos de impacte da actividade e da qualidade dos servicos
prestados;

1.3 — Elaborar os relatorios de actividades no ambito dos servigos
que dirige com demonstrag@o qualitativa e quantitativa dos resultados
atingidos face aos objectivos definidos, bem como o balango social e o
relatorio de auto-avaliagdo, nos termos da legislagao aplicavel;

1.4 — Praticar todos os actos necessarios ao normal funcionamento
do servigo no ambito da gestdo de recursos humanos, assegurando a sua
gestdo, bem como os poderes de direccao, gestdo e disciplina do pessoal
afecto aos servigos que dirige.

2 — No ambito da Gestdo de Recursos Humanos:

2.1 — Dinamizar e acompanhar o processo de avaliagdo do mérito dos
trabalhadores, garantindo a aplicacdo uniforme do regime de avaliagido
no ambito do respectivo Departamento;

2.2 — Aprovar o plano anual de férias do Departamento que dirige;

2.3 — Justificar atrasos no inicio do periodo normal de trabalho diario,
até ao limite de trinta minutos, desde que os mesmos nao consubstan-
ciem uma pratica reiterada por parte dos trabalhadores, e ndo revistam
natureza disciplinar;

2.4. — Justificar e autorizar deslocagdes em servigo, no ambito dos
servicos que dirige, desde que tal ndo implique custos para o Instituto.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Abril de 2010,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
no ambito dos poderes agora delegados.

18 de Junho de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo do
INSA, L. P, Prof. Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel. — Os
Vogais: Prof. Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros — Dr. Fi-

lomena de Jesus Parra da Silva.
203607516

Despacho n.° 13527/2010

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 5.° do
Decreto-Lein.° 271/2007, de 26 de Julho, conjugado com os artigos 35.°
¢ 37.° do Codigo do Procedimento Administrativo, o Conselho Direc-
tivo do INSA, L. P, delega, com a faculdade de subdelegagdo, sem
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prejuizo do direito de avocagdo, nos Coordenadores de Departamento,
no ambito dos servigos que dirigem, os poderes necessarios a pratica
dos seguintes actos:

1 — No ambito da Gestdo de Recursos Humanos

1.1 — Dinamizar e acompanhar o processo de avaliagdo do mérito dos
trabalhadores, garantindo a aplicacdo uniforme do regime de avaliagdo
no ambito do respectivo Departamento;

1.2 — Aprovar o plano anual de férias do Departamento que dirige;

1.3 — Justificar atrasos no inicio do periodo normal de trabalho diario,
até ao limite de trinta minutos, desde que os mesmos ndo consubstan-
ciem uma pratica reiterada por parte dos trabalhadores, e ndo revistam
natureza disciplinar;

1.4 — Justificar e autorizar deslocagdes em servigo, no ambito dos
servicos que dirigem, desde que tal ndo implique custos para o Instituto.

3 — O presente despacho produz efeitos a data da sua publicag@o.

18 de Junho de 2010. — O Conselho Directivo do INSA, I. P.:
Prof. Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel, presiden-
te — Prof. Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros, vo-
gal — Dr.“ Filomena de Jesus Parra da Silva, vogal.

203607524

Despacho n.° 13528/2010

Nos termos conjugados do n.°5 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 271/2007, de 26 de Julho, com os dos artigos 35.° e 37.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, o Conselho Directivo do INSA, 1. P.
delega, com a faculdade de subdelegagdo, sem prejuizo do direito de
avocagdo, na Directora Intermédia de I Grau, Dr.* Maria Manuela Duarte
Veloso de Carvalho Sousa — Directora de Gestdo de Recursos Financei-
ros — os poderes necessarios para a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da orientagdo e gestdo:

1.1 — Elaborar os planos anuais e plurianuais de actividades no am-
bito dos servigos que dirige, com identificagdo dos objectivos a atingir
pelos servigos, os quais devem contemplar as actividades, indicadores
de desempenho do servigo e de cada unidade orgéanica, além de medidas
de desburocratizagdo, qualidade e inovagéo, e ainda a monitorizagao e
eventual revisdo daqueles objectivos, em fung¢do de contingéncias ndo
previsiveis ao nivel politico ou administrativo;

1.2 — Assegurar, controlar e avaliar a execugao dos planos de actividades
no ambito dos servicos que dirige e a concretizagdo dos objectivos propostos
responsabilizando os diferentes sectores pela utilizagdo dos meios postos a
sua disposicao e pelos resultados atingidos, nomeadamente em termos de
impacte da actividade e da qualidade dos servigos prestados;

1.3 — Elaborar os relatérios de actividades no ambito dos servigos
que dirige com demonstracao qualitativa e quantitativa dos resultados
atingidos face aos objectivos definidos, bem como o balango social e o
relatorio de auto-avaliag@o, nos termos da legislagdo aplicavel;

1.4 — Praticar os demais actos de gestdo decorrentes da aplicagdo
dos estatutos e necessarios ao bom funcionamento dos servigos, que nao
estejam atribuidos a outros 6rgdos ou unidades organicas.

2 — No dominio da gestdo financeira e patrimonial:

2.1 — Elaborar o projecto de or¢amento anual, tendo em conta os
planos de actividades e os programas aprovados;

2.2 — Executar o orgamento de acordo com uma rigorosa gestdo dos
recursos disponiveis, adoptando as medidas necessarias a correcgao de
eventuais desvios ou propondo as que ultrapassem a competéncia ora
delegada;

2.2 — Arrecadar e gerir as receitas e autorizar despesas até ao mon-
tante de 75.000€ (setenta e cinco mil euros) para aquisi¢do de bens e
servigos e de 150.000€ (cento e cinquenta mil euros) para empreitadas
de obras publicas;

2.3 — Autorizar pagamentos até ao montante de 150.000€ (cento e
cinquenta mil euros);

2.4 — Elaborar a conta de geréncia;

2.5 — Gerir o patrimonio;

2.6 — Assegurar as condi¢des necessarias ao exercicio do controlo
financeiro e orgamental pelas entidades legalmente competentes.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de Fevereiro de
2010, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto prati-
cados no ambito dos poderes agora delegados.

18 de Junho de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo do
INSA, L. P, Prof Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel, os
Vogais Prof Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros e Dr*. Filo-

mena de Jesus Parra da Silva.
203607484

Despacho n.° 13529/2010

Nos termos conjugados do n.°5 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 271/2007, de 26 de Julho, com os dos artigos 35.° e 37.° do Cédigo do
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Procedimento Administrativo, o Conselho Directivo do INSA, I.P. delega,
com a faculdade de subdelegag@o, sem prejuizo do direito de avocagdo,
no Director de Centro de Satide Publica Doutor Gongalves Ferreira, e em
acumulag@o do Centro de Genética Médica Doutor Jacinto de Magalhaes,
ambos servigos desconcentrados do Instituto Nacional de Saude Doutor
Ricardo Jorge L.P., Dr. Carlos Jorge da Cunha Pinto, no ambito dos servigos
que dirige, os poderes necessarios a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da orientagdo e gestdo:

1.1—Elaborar os planos anuais e plurianuais de actividades no am-
bito dos servigos que dirige, com identificagdo dos objectivos a atingir
pelos servigos, os quais devem contemplar as actividades, indicadores
de desempenho do servigo e de cada unidade orgéanica, além de medidas
de desburocratizagdo, qualidade e inovacdo, e ainda a monitorizagdo e
eventual revisdo daqueles objectivos, em fung@o de contingéncias ndo
previsiveis ao nivel politico ou administrativo;

1.2—Assegurar, controlar e avaliar a execugdo dos planos de activida-
des no ambito dos servigos que dirige e a concretizagao dos objectivos pro-
postos responsabilizando os diferentes sectores pela utilizagdo dos meios
postos a sua disposigao e pelos resultados atingidos, nomeadamente em
termos de impacte da actividade e da qualidade dos servigos prestados;

1.3—Elaborar os relatorios de actividades no ambito dos servicos
que dirige com demonstragao qualitativa e quantitativa dos resultados
atingidos face aos objectivos definidos, bem como o balango social e o
relatério de auto-avaliagdo, nos termos da legislagdo aplicavel;

1.4—Praticar todos os actos necessarios ao normal funcionamento
do servigo no dmbito da gestdo de recursos humanos, assegurando a sua
gestdo, bem como os poderes de direcgdo, gestdo e disciplina do pessoal
e a pratica dos demais actos a este respeitantes;

1.5—Praticar os demais actos de gestdo decorrentes da aplicagdo dos
estatutos e necessarios a0 bom funcionamento dos servigos, que nio
estejam atribuidos a outros 6rgdos ou unidades organicas.

2 —No dominio da gestdo financeira e patrimonial:

2.1—Elaborar o projecto de or¢amento anual, tendo em conta os
planos de actividades e os programas aprovados;

2.2—Executar o or¢gamento de acordo com uma rigorosa gestao dos
recursos disponiveis, adoptando as medidas necessarias a correcgao de
eventuais desvios ou propondo as que ultrapassem a competéncia ora
delegada;

2.3—Arrecadar receitas;

2.4—Gerir o patrimonio afecto aos servigos desconcentrados que dirige;

2.5—Autorizar deslocacdes em servigo no ambito dos servigos que di-
rige, em meio de transporte de menor custo, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao.

3—O presente despacho produz efeitos desde 15 de Fevereiro de
2010, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto prati-
cados no ambito dos poderes agora delegados.

18 de Junho de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo do INSA,
L.P., Prof Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel, os Vogais
Prof Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros e Dr*. Filomena de
Jesus Parra da Silva.

203607508

Despacho n.° 13530/2010

Nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 9 da Lei n.° 2/2004. de 15
de Janeiro, com a redacgao que lhe foi conferida pela Lei n.® 51/2005,
de 30 de Agosto, com os artigos 35.° ¢ 37.° do Codigo do Procedimento
administrativo, delego com a faculdade de subdelegagdo, sem prejuizo
do direito de avocagdo, no Director de Centro de Satide Publica Doutor
Gongalves Ferreira, ¢ em acumulagdo do Centro de Genética Médica
Doutor Jacinto de Magalhaes, ambos servigos desconcentrados do Insti-
tuto Nacional de Satide Doutor Ricardo Jorge, 1. P., Dr. Carlos Jorge da
Cunha Pinto, os poderes necessarios para a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da gestdo geral do servigo

1.1 — Proceder a difusdo interna das missdes e objectivos do servigo,
das competéncias das unidades organicas e da articulacdo entre estas,
desenvolvendo formas de coordenagdo e comunicagao entre as unidades
organicas e os respectivos trabalhadores;

2 — No ambito da Gestdo de Recursos Humanos

2.1 — Dinamizar e acompanhar o processo de avaliagdo do mérito dos
trabalhadores, garantindo a aplicacdo uniforme do regime de avaliagido
no ambito do respectivo servigo ou organismo;

2.2 — Autorizar a inscri¢do e participagdo dos trabalhadores em con-
gressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagdo ou outras
iniciativas semelhantes que decorram em territorio nacional quando néo
importem custos para o servico, bem como a inscri¢do e participacdo
em estagios, no ambito dos servigos que dirige;

2.3 — Autorizar, apds parecer prévio dos correspondentes superiores
hierarquicos, o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o respectivo
plano anual dos trabalhadores;
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2.4 — Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores, nos limites
decorrentes do Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas;
2.5 — Praticar todos os actos relativos a aposentag@o do pessoal,

3 — O presente despacho produz efeitos desde 15 de Fevereiro de
2010, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto prati-
cados no ambito dos poderes agora delegados.

18 de Junho de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo do
INSA, 1. P, Prof Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel, os
Vogais Prof Doutor José Manuel Lage Campelo Calheiros e Dr.“ Filo-
mena de Jesus Parra da Silva.

203607751

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Direcgado Regional de Educagéo do Norte

Escola Basica Integrada com Jardim-de-Infancia da Barranha

Aviso n.° 16741/2010

Nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 251.° e 254.°
do Anexo [ a Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro e em cumprimento do
disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27
de Fevereiro, faz-se publico a lista nominativa do Pessoal Docente em
exercicio nesta Escola e que cessou fungdes por motivo de aposentagao,
nas datas anunciadas (2009 — 2010).

Sr.* da Hora, 17 de Agosto de 2010. — O Director, José Luis Martins
da Costa Aratijo.

Nome Grupo | Indice Data
Maria Luisa Claro da Costa Moreira . . . 110 | 340 [01.10.2009
José Adelino Correia Varela Almeida. . . 110 | 299 [01.11.2009
Maria Candida de Sousa Rocha Carvalho | 230 | 340 [01.07.2010
Artur José Ferraz Pereira Vilas ....... 240 | 299 [01.09.2010
203610642
Louvor n.° 450/2010

Torna-se publico que, sob proposta de um conjunto de docentes e
subscrito pelo Conselho Pedagogico de 15 de Julho de 2010, apraz louvar
publicamente o professor Artur José Ferraz Pereira Vilas que, ao longo
da sua carreira profissional, desempenhou todas as fungdes atribuidas
com reconhecida competéncia, sentido de justica e dedicac@o.

Sublinha-se, ainda, a relagéo que estabeleceu, na EBI/JI da Barranha,
com a comunidade escolar e enaltece-se a interacgdo exemplar que teve
particularmente com os alunos.

Sr.* da Hora, 17 de Agosto de 2010 — O Director, José Luis Martins
da Costa Aratijo.
203610123

Agrupamento de Escolas de Perafita

Despacho n.° 13531/2010

Por despacho do director do Agrupamento de Escolas de Perafita, no
uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Direc¢do Regional de
Educacdo do Norte, através do Despacho n.° 10969/2008, publicado no
Didario da Republica, 2.* série,n.° 74, de 15 de Abril de 2008, foi autori-
zada a nomeacao e transferéncia relativa ao ano escolar 2009/2010, com
efeitos a 1 de Setembro de 2009, dos docentes do quadro de nomeagao
definitiva, nos termos da alinea ») do n.° 1 artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 51/2009 de 27/2, e alinea a) do n.° 1 do artigo 64.° e artigo 65.° do
ECD, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19/1.

Nome do Docente Codigo do Grupo | Categoria

Mariana Nunes Espogeira . ............. 100 P.Q.A.
Anténio Manuel Ferreira Monteiro Almeida 110 P.Q.A.
Oliveira.
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Nome do Docente Codigo do Grupo | Categoria
Candida Marlene Pinto Castro Ribeiro . . . . 110 P.Q.A.
Elisa Belina Teixeira Soares ............ 110 P.Q.A.
Helder da Assun¢ao Beato Ferreira . . ... .. 110 P.Q.A
Luis Carlos da Cruz Assung@o........... 110 P.QA
Ana Paula Azevedo Santos ............. 300 P.Q.A
José Anténio de Sa Barroso. ............ 300 PQ.A
Dora Maria Costa Araljo. . ............. 500 PQ.A
Susana Patricia Sousa Arouca . .......... 520 P.Q.A
Maria Celeste Moreira Novo Ribeiro . .. .. 530 P.Q.A.
Paulo César Basto Cardoso ............. 550 P.Q.A.
Manuel Silva Pereira .. ................ 910 P.Q.A.

Perafita, 17 de Agosto de 2010. — O Director, Oscar Manuel Pe-
reira.

203608189

Agrupamento de Escolas de Vila Caiz

Louvor n.° 451/2010

O Director do Agrupamento Vertical de Escolas de Vila Caiz, apraz
louvar publicamente o Professor Nelson Jos¢ Macedo Teixeira, que
ao longo de varios anos desempenhou a sua carreira profissional, com
reconhecida competéncia, sentido de justica e dedicagdo em todas as
actividades inerentes a docéncia, bem como a disponibilidade que de-
monstrou nos cargos que ocupou, nomeadamente na Direc¢do Executiva.
Assim sendo, ¢ merecedor deste publico louvor.

Data: 16 de Agosto de 2010. — Nome: Jodo de Queiroz Pinto, Cargo:
Director
203607387

Direc¢do Regional de Educacao de Lisboa
e Vale do Tejo

Agrupamento Vertical de Escolas de Cetdbriga

Despacho n.° 13532/2010

Comunica-se para os devidos efeitos que nomeio, ao abrigo do ponto
5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril de 2008,
o docente do Quadro de Nomeagdo Definitiva deste Agrupamento,
Professor Albino dos Santos Carvalho, para o exercicio de fung¢des do
cargo de Adjunto da Directora.

Esta nomeagao produz efeitos a partir de 01 de Agosto de 2010.

Setabal, 26 de Julho de 2010. — A Directora, Maria Fernanda Re-
sende Correia da Silva Oliveira.
203610618

Agrupamento de Escolas de Freixianda

Aviso n.° 16742/2010

Na sequéncia de procedimento concursal prévio e da eleigdo do Direc-
tor, a que se referem os artigos n.° 21.° € 23.° do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de Abril, cujo resultado da eleigdo foi homologado por despacho
da Senhora Directora Regional Adjunta, exarado a 29 de Julho de 2010,
cumprindo como disposto no n.° I do artigo 24.° do mesmo diploma,
tomou posse no dia 26 de Julho de 2010, perante o Conselho Geral Tran-
sitorio do Agrupamento, a Professora Paula Cristina Marinho Teixeira,
como Directora do Agrupamento de Escolas de Freixianda, em regime
de comissdo de servigo, por um periodo de 4 anos, conforme previsto
no n.° 1 dos artigos 25.° e 26.° do supra-referenciado diploma legal.

Data: 17 de Agosto de 2010. — A Presidente do Conselho Geral
Transitorio, llda Maria Tereso Cardoso.
203609493

Despacho n.° 13533/2010

Por despacho de 26 de Julho de 2010, da Directora do Agrupamento
de Escolas de Freixianda, foi nomeado Subdirector do Agrupamento,
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nos termos do n.° 5 do artigo 21.° e do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de Abril, Hugo Renato Ferreira Cristovao, docente do
Quadro de Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar, actualmente a
exercer fungdes no Agrupamento de Escolas de Freixianda, com efeitos
a 26 de Julho de 2010 e por um periodo de quatro anos.

Data: 17 de Agosto de 2010. — A Directora, Paula Cristina Marinho
Teixeira.
203609574

Despacho n.° 13534/2010

Por despacho de 26 de Julho de 2010, da Directora do Agrupamento de
Escolas de Freixianda, foi nomeado adjunto do director do Agrupamento,
nos termos do n.° 5 do artigo 21.° e do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, o professor de quadro de nomeagao
definitiva Vitor Manuel Fernandes Delgado, com efeitos a 26 de Julho
de 2010 e por um periodo de quatro anos.

Data: 17 de Agosto de 2010. — A Directora, Paula Cristina Marinho
Teixeira.
203609671

Agrupamento de Escolas Professor Noronha Feio

Despacho n.° 13535/2010

Exoneracio

No ambito das competéncias que me sdo atribuidas por for¢a dos Arts®s
24.° a 26.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de Abril e do Artigo 32.°
do Regulamento Interno, procedo, a seu pedido, & exoneragao do cargo
de Adjunto do Director, do docente Rui Manuel Ramalho dos Reis, do
Grupo 200, do Quadro deste Agrupamento.

A presente exoneragdo produz efeitos a partir do dia 01 de Setembro
de 2010.

Queijas, 16 de Agosto de 2010. — O Director, Alberto Machado.
203609906

Agrupamento Vertical de Escolas Vale da Amoreira

Aviso (extracto) n.° 16743/2010

Processo Disciplinar n.° 1/2009 — Notificacdo da Nota de Culpa

Pelo Agrupamento vertical de Escolas vale da Amoreira, corre termos
um processo disciplinar mandado instaurar por Maria Luisa da Fonseca
Antunes, Directora, em que ¢ arguido, José Augusto Ramos Cesario,
Assistente Operacional, ausente em parte incerta.

Nos termos do n.° 2 do artigo 49.° do Estatuto Disciplinar dos Traba-
lhadores que exercem Fungdes Publicas, aprovado pela lei n.® 58/2008,
fica o arguido citado para no prazo de 30 dias apresentar resposta escrita
anota de culpa que se encontra a sua disposi¢ao na sede deste Agrupa-
mento, podendo, nesse mesmo prazo, consultar o processo durante as
horas normais de expediente.

17 de Agosto de2010 — A Instrutora, Ana Cristina Correia Martins
Oliveira Silva.
203608812

MINISTERIO DA CULTURA

Direccdo-Geral das Artes

Aviso (extracto) n.° 16744/2010

Procedimento concursal comum para preenchimento
de 1 posto de trabalho na categoria
de técnico superior da carreira geral de técnico superior

Alteragdo da composigéo do Juri

Torna-se publico que, por meu despacho de 02 de Agosto de 2010 e nos
termos previstos no n.*4, do artigo 19.°, 2 e 3 do artigo 20.°e 8 ¢ 9 do
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artigo 21.° da Portaria n.° 83/2009, de 22 de Janeiro, a composigao do Jiri
do concurso em epigrafe, conforme aviso de abertura n.° 10122/2010,
publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 99, de 21 de Maio de
2010, foi alterada, ficando o mesmo assim constituido:

Presidente: Maria de Fatima de S& Guerra Marques Pereira,
Subdirectora-Geral das Artes
Vogais efectivos:

1.° Maria da Graga de Sousa Navarro da Cunha, Directora de Servigos
de Descentralizacao

2.° Eduardo Manuel Rodrigues Zagalo Coimbra Aréde, Técnico Su-
perior

Vogais suplentes:

1.° José Miguel Caissotti Rosa Rodrigues Figueira, Director de Ser-
vigos de Apoio as Artes

2.° M.* José Serra Verissimo, Chefe de Equipa Multidisciplinar do
“Gabinete de Comunicagio e Relagdes Publicas”

10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral das Artes, Jodo Aidos.
203609274

Declaracao de rectificagcdo n.° 1686/2010

No aviso n.° 14335/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 139, de 20 de Julho de 2010, rectifica-se que onde se 1€ «procedimento
concursal comum aberto pelo aviso n.° 20953/2009 (Ref D)» deve ler-
-se «procedimento concursal comum aberto pelo aviso n.° 20953/2009
(referéncia A)» e onde se 1€ «Lisboa, 09 de Junho de 2010» deve ler-se
«Lisboa, 9 de Julho de 2010».

10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral, Jodo Aidos.
203610845

Declaragao de rectificagdo n.° 1687/2010

No aviso n.® 14334/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 139, de 20 de Julho de 2010, rectifica-se que onde se 1€ «procedimento
concursal comum aberto pelo Aviso n.° 20953/2009 (Ref D)» deve ler-
-se «procedimento concursal comum aberto pelo aviso n.° 20953/2009
(referéncia E)» e onde se 1€ «Lisboa, 09 de Junho de 2010» deve ler-se
«Lisboa, 9 de Julho de 2010».

10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral, Jodo Aidos.
203610772

Declaracao de rectificagcdo n.° 1688/2010

No aviso n.° 14428/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 140, de 21 de Julho de 2010, rectifica-se que onde se 1€ «procedimento
concursal comum aberto pelo Aviso n.° 20953/2009 (Ref. D)» deve ler-
-se «procedimento concursal comum aberto pelo aviso n.° 20953/2009
(referéncia F)» e onde se 1€ «Lisboa, 09 de Junho de 2010» deve ler-se
«Lisboa, 9 de Julho de 2010».

10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral, Jodo Aidos.
203610861

Declaracao de rectificagcdo n.° 1689/2010

No aviso n.° 14331/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 139, de 20 de Julho de 2010, rectifica-se que onde se 1€ «Lisboa, 09
de Junho de 2010» deve ler-se «Lisboa, 9 de Julho de 2010».

10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral das Artes, Jodo Carlos
Soares Aidos.
203610675

Declaracao de rectificagcdo n.° 1690/2010

Por ter saido com inexactiddo o aviso n.° 14332/2010, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 20 de Julho de 2010,
rectifica-se que onde se 1€ «procedimento concursal comum aberto
pelo aviso n.° 20953/2009 (Ref. D)» deve ler-se «procedimento con-
cursal comum aberto pelo aviso n.° 20953/2009 (Ref. B)» e onde se
1€ «Lisboa, 9 de Junho de 2010» deve ler-se «Lisboa, 9 de Julho de
2010».

10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral, Jodo Aidos.
203610723

44771

Despacho n.° 13536/2010

O licenciado Paulo Manuel Patrdo Carretas ¢ exonerado, a seu pe-
dido, do cargo de director de servigos de Descentralizagdo, para o qual
fora nomeado, na sequéncia de procedimento concursal, pelo despacho
n.° 10 323/2008, publicado no Didrio da Republica (2.* série), n.° 69,
de 08 de Abril.

O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de Junho de 2010,
inclusive.

10 de Agosto de 2010 — O Director-Geral das Artes, Jodo Aidos.
203609233

Despacho n.° 13537/2010

Considerando a publicagdo do Decreto-Lei n.° 91/2007, de 29 de
Margo, que definiu a missdo, atribuigdes e tipo de organizacdo interna
da Direcg@o-Geral das Artes;

Considerando a publicaggo da Portaria n.° 370/2007, de 30 de Margo,
que determinou a estrutura nuclear dos servigos e as competéncias das
respectivas unidades organicas;

Considerando a necessidade de assegurar a continuidade da coorde-
nacao da Direcgdo de Servigos de Descentralizagdo;

Considerando que a licenciada Maria da Graga de Sousa Navarro
da Cunha, técnica superior do mapa de pessoal da Direcgao-Geral
das Autarquias Locais, possui a experiéncia profissional e reco-
nhecidas aptiddes técnicas para exercer o cargo de Directora de
Servigos de Descentralizagdo, tal como atesta a nota curricular
que se publica, em anexo, ao presente despacho e que dele faz
parte integrante;

Assim, ao abrigo e nos termos do disposto nos artigos n.20.° e
27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redac¢do dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio em regime de substitui¢do, no
cargo de direcgdo intermédia de 1.° grau (Director de Servigos) da Di-
rec¢do de Servigos de Descentralizagdo, a licenciada Maria da Graga
de Sousa Navarro da Cunha.

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004,
republicada na Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, pode a mesma exercer
o direito de op¢do pelo vencimento ou retribui¢@o base da sua categoria
de origem.

A presente nomeagao produz efeitos a 01 de Agosto de 2010.

10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral das Artes, Jodo Aidos.

Nota Curricular
1 — Dados pessoais:

Nome — Maria da Graga de Sousa Navarro da Cunha
Data de nascimento — 28 de Junho de 1949.

2 — Formagao académica:

Licenciatura em Filosofia.

3 — Formagdo complementar:

Curso de Especializa¢do em Ciéncias Documentais, op¢do Biblioteca.

4 — Experiéncia profissional:

Desde 01 de Dezembro de 2009 — Teatro Municipal de
Faro, E. M. — Vogal do Conselho de Administragdo — Administradora
Executiva com fungdes na gestdo geral da empresa.

De 01 de Janeiro de 2009 a 30 de Novembro de 2009 — Céamara
Municipal de Olhdo — Directora do Departamento de Educacgéo,
Cultura, Desporto e Acc¢ao Social, responsavel pela promocao
e dinamizagdo de acgdes nos dominios do Departamento; Co-
ordenagdo e gestdo das instalagdes, dos equipamentos e dos
transportes escolares; Direcgdo Artistica e Direc¢do-Geral do
Auditério Municipal de Olhdo; Coordenacdo e direcgdo das ac-
tividades desenvolvidas pelas Divisdes de Educagdo, Cultura,
Desporto e Acgdo Social, designadamente escolas do ensino
basico, biblioteca, museu, arquivo, instalagdes desportivas e
habitacgdo social.

De 01 de Agosto de 2008 a 31 de Dezembro de 2008 — Direcgao-
-Geral das Autarquias Locais — Assessora Principal afecta a Divisdo
de Documentagdo e Divulgacao.

De 01 de Julho de 2005 a 31 de Julho de 2008 — Teatro Munici-
pal de Faro, E. M. — Directora Executiva responsavel pela gestdo do
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pessoal e recursos financeiros; Elaboragao dos instrumentos de gestao
previsional da empresa; Recrutamento de pessoal; Aquisi¢cdo de equi-
pamentos; Coordenagao editorial do programa trimestral de divulgagao
da programacgéo; Programacéo dos espectaculos; Redaccao de contratos;
Abertura de bilheteiras; Acompanhamento dos espectaculos e recepgao
de artistas.

De 01 de Outubro de 1996 a 30 de Junho de 2005 — Camara
Municipal de Faro — Chefe do Gabinete Municipal de Bibliote-
cas, nomeada em comissdo de servigo, responsavel pela direccdo
do projecto de criagdo da nova Biblioteca Municipal; Gestdo da
antiga biblioteca; Selec¢do e aquisi¢cdo dos novos fundos docu-
mentais, bibliotecarios e audiovisuais; Tratamento documental;
Recrutamento da nova equipa de pessoal; Chefia da Biblioteca
Municipal de Faro “Antoénio Ramos Rosa”, inaugurada a 21 de
Abril de 2001.

De 21 de Outubro de 1987 a 30 de Setembro de 1996 — Direcgdo-
-Geral da Administracdo Autarquica — Chefe de Divisdo do
Centro de Documentacdo e Informagdo, responsavel pela reor-
ganizacdo do CDI; Novas aquisi¢cdes e tratamento documental;
Informatizagdo do servigo; Criagdo e coordenacdo de um grupo
de trabalho com os Centros de Documentag¢do das cinco CCDR
visando a edi¢do de bibliografias, tratamento partilhado da do-
cumentac¢do e normaliza¢do de procedimentos; Coordenagdo
editorial das edigdes da DGAA; Coordenagdo dos trabalhos de
revisdo da Portaria de eliminacdo de documentos das Autarquias
Locais (Arquivos).
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De 01 de Outubro de 1974 a 20 de Outubro de 1987 — Faculdade
de Motricidade Humana técnica superior responsavel pela Biblioteca
Municipal; Selecgao e aquisi¢do de documentos; Gestao do pessoal da
biblioteca; Organizacdo de catalogos e bibliografias especializadas;
Organizacgdo de conferéncias e seminarios nacionais e internacionais;
Formagao de utilizadores.

5 — Consultoria técnica, formadora e juri de concursos:

Consultora: Indexagdo documental,
Ministrou cursos de formagdo profissional;
Vogal efectivo em procedimentos concursais.
203609266

Despacho n.° 13538/2010

Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
na redaccdo dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, designo
para desempenhar fungdes de secretariado no meu gabinete as Assistentes
Técnicas Maria Teresa de Jesus Maldonado Diegues e Clara Maria Neves
de Oliveira, com efeitos reportados a 13 de Julho de 2010.

11 de Agosto de 2010 — O Director-Geral das Artes, Jodo Aidos.
203609209

Listagem n.° 129/2010

Subsidios concedidos pela Direc¢ao-Geral das Artes no 1.° semestre do ano de 2010, em conformidade com o estabelecido na Lei
n.’ 26/94, de 19 de Agosto

Entidade decisora — Director-Geral

Entidades

A ESCOLA DA NOITE-GRUPO TEATRO COIMBRA . ............
ATARUMBA . ..o
ACADEMIA DE MUSICAANTIGADELISBOA . ................
ACADEMIA DE MUSICADE LAGOS ... ..vviieiaean.
ACADEMIA DE MUSICAESPINHO .. ...,
ACERT-ASSOCIACAO CULTURAL E RECREATIVA DE TONDELA
ACTA — COMPANHIA DE TEATRO DO ALGARVE .............
ACTO — INSTITUTO ARTE DRAMATICA .. ... ..
ACTECAS — PROMOCAO DE COMERCIO ARTISTICO .........
ADAT-ASSOCIACAO AMIGOS TOCAARUFAR ................
ALKANTARA ...t
ARTE PUBLICA — ARTES PERFORMATIVAS DE BEJA .........
ARTE TOTAL — CENTRO DE EDUCACAO PELA ARTE LDA. . ...
ARTISTAS UNIDOS PRODUCAO E REALIZACAO CINEMA TEATRO ..............

ASSOCIAGCAO CULTURAL AS BOAS RAPARIGAS VAO P* CEU

ASSOCIACAO CULTURAL BAILADO CONTEMPORANEO ALCOBACA ............
ASSOCIACAO CULTURAL DESPORTIVA E RECREATIVA DO FOJO
ASSOCIACAO CULTURAL MATERIAIS DIVERSOS ............
ASSOCIACAO CULTURALPRADO .. .....oovvieiia ..
ASSOCIACAO CULTURAL SETE SOIS SETELUAS .............
ASSOCIACAO CULTURAL TEATRO DOSALOES ..............
ASSOCIACAO CULTURALUTERO . ....ovoieiiiiaaaa
ASSOCIACAO GREMIO DAS MUSICAS ... oovvieiai .
ASSOCIACAO IDEIAS OBSCURAS —ASSEDIO ...............
ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE MUSICA DA COSTADO ESTORIL . ...........
ASSOCIACAO MAUMAUS — CENTRO DE CONTAMINACAO VISUAL ............
ASSOCIACAO MERIDIONAL DE CULTURA . ..................
ASSOCIACAO MUSICAL DE EVORA- EBORAE MUSICA ........
ASSOCIACAO PRO-MUSICA DA POVOADO VARZIM ..........
ASSOCIACAO REPUBLICANADARAINHA ...........coou....
ASSOCIACAO VOPARTE . . ..o
ASSOCIACAO ZEDOS BOIS ..ottt
BAAL 17 — COMPANHIA TEATRO EDUCACAO BAIXO ALENTEJO
BALLET TEATRO CONTEMPORANEO DO PORTO .............
BANDADE ALCOBACA . ..ottt
BANDA NOVA SINFONICA PORTUGUESA ....................

Data de autorizagdo Montante (em euros)

................. 13-Abr-09 200.000,00
................. 13-Abr-09 60.000,00
................. 9-Abr-09 29.000,00

................. 9-Abr-09 9.000,00

................. 9-Abr-09 71.442,00

................. 13-Abr-09 170.000,00

................. 13-Abr-09 120.000,00
................. 9-Abr-09 60.000,00
................. 13-Abr-09 75.000,00
................. 9-Abr-09 20.000,00

................. 9-Abr-09 235.000,00
................. 13-Abr-09 63.000,00
................. 6-Abr-09 40.000,00

13-Abr-09 230.000,00
................. 13-Abr-09 55.000,00
6-Abr-09 40.000,00

............... 13-Abr-09 115.000,00
................. 13-Abr-09 70.000,00
................. 9-Abr-09 40.000,00
................. 13-Abr-09 65.000,00
................. 18-Fev-09 65.000,00
................. 13-Abr-09 47.500,00
................. 9-Abr-09 22.000,00
................. 13-Abr-09 90.000,00
18-Fev-09 30.000,00
24-Mar-09 32.000,00

................. 13-Abr-09 160.000,00
................. 9-Abr-09 50.000,00
................. 18-Fev-09 30.000,00

................. 18-Fev-09 125.000,00
................. 9-Abr-09 45.000,00

................. 9-Abr-09 105.000,00
............... 13-Abr-09 60.000,00
................. 9-Abr-09 90.000,00
................. 9-Abr-09 33.000,00
................. 9-Abr-09 24.000,00
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Entidades

Data de autorizagao

Montante (em euros)

BCN — BALLET CONTEMPORANEO NORTE .. ......cooviriiiiiaiaaaan...
BLACK MARIA, PRODUCAO AUDIOVISUALLDA. ........c.ooviuiininannn ..
BOMBA SUICIDA . ...ttt e e e e e
CAO SOLTEIRO — PRODUCAO E REALIZACAO DE ESPECTACULOS E IDEIAS . . ..
CASA CONVENIENTE PRODUCAO EVENTOS CULTURAIS ......................
CASSEFAZ — ESPECTACULOS, VIDEOS E PUBLICACOES ......................
CEM-CENTRO EM MOVIMENTO . .......oitiiti i
CENALUSOFONA . ...ttt e
CENDREV-CENTRO DRAMATICODE EVORA . .. ...t
CENTRO ARTES ESPECTACULO VISEU .. .. ....ouiiiiii i
CHAO DE OLIVA-CENTRO DIFUSAO CULTURALEM SINTRA ...................
CIRCOLANDO — COOPERATIVA CULTURAL .. ........oiiiiiiiiiaaan..
CIRCULO MUSICAL PORTUGUES ... ... ... i
CITEC — CENTRO INICIACAO TEATRAL ESTHER CARVALHO ..................
COLECCAO B ..ot e
COLECTIVIDADE CULTURAL RECREATIVA DE SANTA CATARINA (CHAPITO) . ...
COMEDIAS DOMINHO ... ..\ttt e e e e
COMPANHIA CLARAANDERMATT ...\ttt
COMPANHIA DANCAALMADA ... .. i e
COMPANHIA DANCA CONTEMPORANEAEVORA .. ... . ...
COMPANHIA DE TEATRODEALMADA .. ... .. ...t
COMPANHIA DE TEATRODEAVEIRO . . . ... ..ot
COMPANHIA INSTAVELASSOCIACAO .. ... ... i
COMPANHIA OLGA RORIZ -1995 ASSOCIACAO . ...........cviiiiiiiii.,
COMPANHIA PAULO RIBEIRO, ASSOCIACAO CULTURAL . ...........covvenn....
COMUNA TEATRO DE PESQUISA . . ...\ttt
CONSERVATORIO DE CALDAS DARAINHALDA . ... ..ottt
CONSERVATORIO REGIONAL DE CASTELOBRANCO ...............c.ccovu....
CONTRA-REGRA — ASSOC. ANIMACAO CULTURAL .............coovvinian....
COOPERATIVA A CULTURAL — TEATRO DE ANIMACAO OS PAPA-LEGUAS ......
COOPERATIVA PROD. ART. TEATROANL OBANDO ..............coiuiiii...
CTB — COMPANHIA TEATRO BRAGA ... ..ottt
CULTIVARTE ASS. CULTURAL QUARTETO DE CLARINETES DE LISBOA .........
DARCOS-ASSOCIACAO CULTURAL . ...ttt
DEVIR — ASSOC. DE ACTIVIDADES CULTURAIS . ..........cooiiiiianann...
D’ORFEU — ASSOCIACAO CULTURAL .. ...ttt
DRUMMING — GRUPODE PERCUSSAOQ . ...... ..o,
DUPLACENA . ... e
ENCONTROS DE FOTOGRAFIA ASSOCIACAO CULTURAL RECREATIVA .. ........
ENSEMBLE-SOCIEDADES DE ACTORES/PRACENA-COOP.DE PRODUCOES TEA-
TRAIS.
ENTRETANTO TEATRO — ASSOCIACAO CULTURAL .. ........ooviriiniiann..
ESCOLA DE MULHERES — OFICINATEATRO . ...........coiuiiiiianaeana...
FAROL DO MIRA — ASSOCIACAO CULTURAL . ......oointiii i
FC PRODUCOES TEATRAIS, UNIPESSOALLDA ..........oiuitiiiinaan ..
FESTIVAL INTERNACIONAL MARIONETAS PORTO .. ...........c.oooiieonon...
FILANDORRA — TEATRODONORDESTE ... ....ooititii e
FITEI — FESTIVAL INTERNACIONAL TEATRO EXPRESSAO IBERICA ............
FORUM DANGA . ... e e e
FUNDACAO CONSERVATORIO REGIONAL GAIA ... .. ..o,
FUNDACAO DR. ELIAS DEAGUIAR .. ...ttt
G M C L — GRUPO DE MUSICA CONTEMPORANEA LISBOA ....................
GEMDA GRUPO EXPERIMENTAL DE MUSICA DANCADEAVEIRO . ..............
GICC TEATRO DAS BEIRAS . . ... oottt e
GRANULAR, ASSOCIACAO CULTURAL .. ...ttt
GRUPO DE ACCAO TEATRALABARRACA . ........oiiiiiiiiiaiii..
GRUPO TEATROESFERA .. ... ... it
JACC-JAZZ AO CENTRO CLUBE .. ......o0iitii i
JANGADA — COOPERATIVA TEATRO PROFISSIONAL .. ...........ccoooouin....
JANGADA DE PEDRA — PRODUCOES DE DANCA E TEATRO,LDA .. .............
JOAO GARCIAMIGUEL .. ...ttt e e
MISO MUSIC PORTUGAL — ASSOCIACAO CULTURAL ..............cccooouo...
MUNDO PERFEITO .. .. ... e
MVAC-MALA VOADORA ASSOCIACAO CULTURAL .............cooiiiieann...
NOME EIRA PRODUCAO REALIZACAO ESPECTACULOS AUDIOVISUAIS LDA . . ..
NOVO GRUPO TEATRO, CRL . . . ..o\ttt ettt e
NUCLEO DE EXPERIMENTACAO COREOGRAFICA ... ..........................
O ESPACO DO TEMPO — ASSOCIACAO CULTURAL . ........c.ooviuiiniian...
O RUMO DO FUMO, PRODUCAO DE EVENTOS,LDA .. ...........ccouvinean....
O TEATRAO — TEATRO PARA A INFANCIACOIMBRA . ..............ccooii...

6-Abr-09
24-Mar-09
6-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
6-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
6-Abr-09
6-Abr-09
6-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
6-Abr-09
6-Abr-09
6-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
18-Fev-09
9-Abr-09
9-Abr-09
24-Mar-09
13-Abr-09

13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
6-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
6-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
13-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09
6-Abr-09
9-Abr-09
9-Abr-09
13-Abr-09

25.000,00
20.437,00
40.000,00
40.000,00
65.000,00
105.000,00
40.000,00
65.000,00
170.000,00
260.000,00
55.000,00
80.000,00
29.154,40
100.000,00
65.000,00
100.000,00
55.000,00
65.000,00
30.000,00
80.000,00
345.000,00
60.000,00
20.000,00
80.000,00
60.000,00
245.000,00
29.400,00
26.000,00
50.000,00
45.000,00
300.000,00
125.000,00
29.718,00
19.000,00
65.000,00
100.000,00
25.000,00
62.000,00
27.571,00
65.000,00

40.000,00
40.000,00
55.000,00
115.000,00
40.000,00
60.000,00
105.000,00
60.000,00
36.000,00
20.000,00
20.000,00
30.020,00
120.000,00
31.000,00
145.000,00
50.000,00
26.000,00
40.000,00
58.206,00
100.000,00
120.000,00
35.000,00
40.000,00
50.000,00
295.000,00
40.000,00
140.000,00
90.000,00
80.000,00
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Entidades Data de autorizagao Montante (em euros)
ORCHESTRUTOPICA . . . ...ttt e 9-Abr-09 45.000,00
ORQUESTRA DE CAMARA DE CASCAISEOEIRAS .. ..ot 9-Abr-09 40.000,00
ORQUESTRA DE JAZZ DE MATOSINHOS .. ... . . i 9-Abr-09 30.000,00
PANMIXIA ASSOCTIACAO CULTURAL . ... o0ttt 13-Abr-09 45.000,00
PASSOS E COMPASSOS .. e 6-Abr-09 40.000,00
PE DE VENTO COLECTIVO DE ANIMACAO TEATRAL SCARL ................... 13-Abr-09 70.000,00
PEDEXUMBO — ASSOCIACAO DE PROMOCAO DE MUSICAEDANCA ........... 6-Abr-09 35.000,00
PIMITAI — ASSOC. CULTURAL . ...ttt e e 13-Abr-09 50.000,00
PRIMEIROS SINTOMAS ASSOCTIACAO CULTURAL .. ........cooiiriiineannann.. 13-Abr-09 50.000,00
QUARTA PAREDE-ASSOC.ARTES PERFORMATIVAS COVILHA .................. 9-Abr-09 75.000,00
RAIZES IBERICAS . ..ottt e e 9-Abr-09 20.000,00
RE.AL — CRIACAO, FORMACAO, PRODUCOES ARTISTICAS, SOC. UNIP. ......... 6-Abr-09 100.000,00
RICERCARE ASSOCIACAO MUSICAL . . ..ottt 9-Abr-09 56.000,00
SEIVATRUPE — TEATRO VIVO .. .. e 13-Abr-09 130.000,00
TEATRO ANIMACAO SETUBAL .. ..ottt 13-Abr-09 32.000,00
TEATRO ART IMAGEM . . ... e e e 13-Abr-09 68.360,00
TEATRO BRUTO — ASSOCIACAO CULTURAL . .....ooiiiiiiii .. 13-Abr-09 50.000,00
TEATRO DA CORNUCOPIA .. ..ottt 13-Abr-09 340.000,00
TEATRO DE MARIONETAS DO PORTO .. ... . e 13-Abr-09 90.000,00
TEATRO DO BOLHAO — CENTRO FORMACAO EPRODUCAO . .................. 13-Abr-09 65.000,00
TEATRO DO NOROESTE — CENTRO DRAMATICO VIANA ...................... 13-Abr-09 75.000,00
TEATRO D’0O SEMEADOR — TEATRO DE PORTALEGRE ........................ 13-Abr-09 82.000,00
TEATRO DO VESTIDO . ... e e e e e e 13-Abr-09 42.000,00
TEATRO EXTREMO — COMPANHIA TEATRO ITINERANTE ..................... 13-Abr-09 59.904,00
TEATRO FERRO — ASSOC. . ... e e e e e 13-Abr-09 50.000,00
TEATRO GARAGEM COOPERATIVA RESPONS.LDA. . ... ... i 13-Abr-09 81.070,44
TEATRO PRAGA ASSOCIACAO CULTURAL . .. ... ottt 13-Abr-09 80.000,00
TRIENAL DE ARQUITECTURADE LISBOA .. ... . e 31-Mar-10 35.000,00
VISOES UTEIS ASSOC. ...ttt et e e e e 13-Abr-09 65.000,00
VORTICE DANCE . . ..ot 6-Abr-09 39.000,00
10 de Agosto de 2010. — O Director-Geral das Artes, Jodo Aidos.
203609136

Instituto dos Museus e da Conservacgéo, I. P.

Departamento de Gest&o

Despacho n.° 13539/2010

Em cumprimento do disposto non.® 10 do artigo 21.°da Lein.® 51/2005
de 30 de Agosto, torna-se publico o seguinte Despacho do Director do
Instituto dos Museus e da Conservagdo de 04 de Agosto de 2010:

Foi publicado no Didrio da Republica 1I* série n.° 92 de 12/05/2010,
e na Bolsa de Emprego Publico na mesma data, o processo de selecgéo
do titular do cargo de Direc¢do Intermédia de 1.° Grau, Director do La-
boratério de Conservagdo e Restauro de José de Figueiredo do Instituto
dos Museus e da Conservagao, 1. P.

Analisadas as candidaturas, verificou-se que o Professor Doutor
Anténio José Estévao Grande Candeias retine todos os requisitos do
perfil pretendido.

Assim e perante uma candidatura que preenche as condi¢des para
exercer o referido cargo, conforme se constata pela nota curricular em
anexo, ao abrigo do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2005 de 30 de
Agosto, ¢ nomeado em regime de comissao de servigo por trés anos,
renovavel por iguais periodos de tempo, o Professor Doutor Anténio
José Estévao Grande Candeias (cargo de direcgdo intermédia de 1.°
grau).

A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Setembro de
2010.

Lisboa, 05 de Agosto de 2010. — A Directora de Servigos, Claudia
Matos Silva.

ANEXO
Sintese Curricular
Dados pessoais:

Antonio José Estévao Grande Candeias
Data de nascimento — 17 de Dezembro de 1967

Percurso Académico e Profissional:

Doutoramento em Quimica, pela Universidade de Evora, com a
classificacdo de Aprovado com Distingdo e Louvor (2002); Licen-
ciatura em Quimica Tecnolodgica, pela Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa (1992); Provas de Aptiddo Pedagogica e
Capacidade Cientifica, pela Universidade de Evora com a classifi-
cacdo de Muito Bom (1997); Pos-graduagdo em Quimica Aplicada
ao Patrimonio Cultural pela Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa (2003). .

Docente da Universidade de Evora desde 1992, como Professor Au-
xiliar de nomeagdo definitiva, membro do Centro de Quimica de Evora,
membro colaborador do Centro de Geofisica de Evora, Director do
Centro “HERCULES — Heranga Cultural, Estudos e Salvaguarda” da
Universidade de Evora.

Desde Fevereiro de 2010, Director Interino do Laboratorio de Con-
servagdo e Restauro José de Figueiredo do Instituto dos Museus e da
Conservagao.

Actividades e Projectos desenvolvidos:

Autor de diversos artigos cientificos com sistema de revisao por
pares, editor de dois livros, co-autor dos programas do ensino se-
cundario de Fisica e Quimica Aplicadas dos cursos de Ensinos Ar-
tisticos Especializados; orientador de cinco teses de doutoramento
(em curso), dez teses de mestrado (seis concluidos e quatro em
curso) e dezasseis trabalhos de fim de curso de licenciatura (quinze
concluidos e um em curso); coordenador e investigador de diversos
projectos de investigagdo e divulgacdo financiados por agéncias
nacionais (Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, Agéncia Cién-
cia Viva, QREN) e mecanismos de financiamento europeus (EEA
Grants, EU-ARTECH, CHARISMA); responsavel pelas unidades
curriculares de Quimica na Arte, Quimica e Patrimoénio, Quimica
€ Sociedade e Técnicas de Microscopia e Microanalise da Univer-
sidade de Evora.

203579167
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TRIBUNAL DA COMARCA DE ANSIAQ

Anuncio n.° 8270/2010

Prestacio de contas do administrador (CIRE)
Processo: 436/06.3TBANS-H

Insolvente: De Poortere & Cuf Associados — Carpetes, L.*

A Dr.* Sandra Carvalho, Juiz de Direito de Turno, faz saber que sdo
os credores ¢ a insolvente De Poortere & Cuf Associados — Carpetes,
L.% namero de identificacio fiscal 503244147, com enderego na R.
Fabrica Cuf Texteis,, 3240-000 Ansido, notificados para no prazo de 5
dias, decorridos que sejam dez dias de éditos, que comecardo a contar-
-se da publicacdo do anfincio, se pronunciarem sobre as contas apre-
sentadas pelo administrador da insolvéncia (Artigo 64.° n.° 1 CIRE),
informando-se que toda a documentacdo se encontra arquivada neste
Tribunal para consulta.

O prazo ¢ continuo, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Data: 05-08-2010. — A Juiza de Direito (de turno), Dr.“ Sandra
Carvalho. — O Oficial de Justica, Wilson Subtil.
303583654

TRIBUNAL DA COMARCA DO BAIXO VOUGA

Juizo de Comércio de Aveiro

Antincio n.° 8271/2010

Processo: 1354/10.6T2AVR Insolvéncia pessoa singular
(Apresentacgio) N/Referéncia: 8531278

Insolvente: Alberto Marques da Silva e Maria Fernanda dos Santos
Neves Silva
Credor: Banco Espirito Santo, S. A. e outro(s).

Publicidade de sentenca e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

Na Comarca do Baixo Vouga, Juizo do Comércio de Aveiro, no dia
04-08-2010, as 14 horas, foi proferida sentenca de declaracéo de insol-
véncia do(s) devedor(es):

Alberto Marques da Silva, NIF — 171185714, Enderego: R Vale dos
Pinheiros, 4/6, Eixo, 3800-808 Aveiro.

Maria Fernanda dos Santos Neves Silva, NIF — 126554595, Ende-
re¢o: Rua Vale dos Pinheiros, n.° 4/6, Eixo, 3800-808 Aveiro.

Com domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio. Dr(a). Claudia Sousa
Soares, Enderego: Rua D. Afonso Henriques. 564 — 2.° Dt° Frente,
4435-006 Rio Tinto

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea 7 do artigo 36.°-CIRE)

Para citag@o dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 30-09-2010, pelas 14:00 horas, para a realizago
da reunidio de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamacao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

Data: 04-08-2010. — O Juiz de Direito, Dr. José Henrique Delgado
de Carvalho. — O Oficial de Justiga, Isabel Monteiro.
303571674

4.° JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE BRAGA

Antncio n.° 8272/2010

Processo n.° 5036/10.0TBBRG — Insolvéncia
de pessoa colectiva (apresentacio)

Insolvente: NUNINOX — Serralharia Civil Unipessoal, L.%

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Braga, 4.° Juizo Civel de Braga, no dia
09-08-2010, ao meio dia, foi proferida sentenca de declaragdo de in-
solvéncia do devedor:

NUNINOX — Serralharia Civil Unipessoal, L.%, NIF 506064158,
Enderego: Parque Industrial de Adaufe, Lote 7 Ka e Kb, Adaufe,
4710-571 Braga, com sede na morada indicada.

E administrador do devedor: José Ferreira Nunes, Endereco: Travessa
da Rua do Caires, N.° 18, 3.° Esquerdo, 4700 Braga, a quem ¢ fixado
domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio. Francisco José Areias Du-
arte, Enderego: Rua Duques de Barcelos, N.° 6, 2.°, Sala 3, Apartado 51,
4750-264 Barcelos

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificag@o da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.° do CIRE).
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Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacéo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 25-10-2010, pelas 14:00 horas, para a realizagio da
reunido de assembleia de credores de apreciacao do relatorio, podendo
fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comisséo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publica¢do do antincio.

Os prazos sao continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Informagado — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidacdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduacdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

10-08-2010. — O Juiz de Direito (de Turno), Dr: Pedro Alvares de
Carvalho. — O Oficial de Justica, Maria Armandina A. C. Fernandes.
303587486

2.°JUiz0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DA COVILHA

Antincio n.° 8273/2010

Processo: 489/10.0TBCVL Insolvéncia pessoa colectiva
(Requerida) N/Referéncia: 2057118

Requerente: Claudio Gomes Martins
Insolvente: Vaz & Ferreira — Reclamos Luminosos, L.%

Convocatoria de Assembleia de Credores, nos autos de Insolvéncia
acima identificados em que sdo:

Insolvente: Vaz & Ferreira— Reclamos Luminosos, L.%,
NIF — 506905977, Endere¢o: Rua do Pisao Novo, n.° 15— 1.°,
6200-378 Covilha

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Administrador da Insolvente: Anténio Ramos Correia, Enderego:
Rua Mateus Fernandes, 135, 1.° — B, Apartado 521, 6201-907 Covilha

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, foi designado o dia 09-09-2010, pelas 12:00 horas, para a
realizac¢do da reunido de assembleia de credores.

Os credores podem fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participag@o de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Ficam advertidos os titulares de créditos que os ndo tenham reclamado,
e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentencga para reclamagao,
de que o podem fazer, sendo que, para efeito de participag@o na reunido,
a reclamagdo pode ser feita na propria assembleia (alinea ¢ n.° 4 do
Artigo 75.° do CIRE).

Data: 13-08-2010. — O Juiz de Direito, Dr.“ Rosa Lima Teixeira. — O
Oficial de Justiga, Luisa Ferreira.
303600899

Anuncio n.° 8274/2010

Processo n.’ 757/10.0TBCVL — Insolvéncia
de pessoa singular (apresentaciio)

Insolvente: Andreia Mabel Quelhas Muchagata.
Presidente Com. Credores: Banco Santander Totta e outro(s).

Convocatoria de Assembleia de Credores, nos autos de Insolvéncia
acima identificados em que sdo:

Insolvente: Andreia Mabel Quelhas Muchagata, estado civil: Desco-
nhecido, NIF 222445017, Endereco: Rua Nova, Bloco 4, 3.° Dt°, Canhoso.

Administrador da Insolvente: Anténio Ramos Correia, Enderego: Rua
Mateus Fernandes, 135, 1.° - B, Apartado 521, 6201-907 Covilha.

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, foi designado o dia 07-09-2010, pelas 12:00 horas, para a
realiza¢do da reunido de assembleia de credores.

Os credores podem fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

Ficam advertidos os titulares de créditos que os ndo tenham reclamado,
e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentenga para reclamagao,
de que o podem fazer, sendo que, para efeito de participa¢do na reunido,
a reclamag@o pode ser feita na propria assembleia (alinea ¢ n.° 4 do
Artigo 75.° do CIRE).

13-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Rosa Lima Teixeira. — O
Oficial de Justiga, Luisa Ferreira.
303600809

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE ESPOSENDE

Anuncio n.° 8275/2010

Processo n.’ 393/09.4TBEPS — Insolvéncia
de pessoa singular (apresentacio)

Requerente/Insolvente: Isaac Manuel Teixeira de S& Gomes e Maria
de Lurdes Moreira Nunes Gomes

Despacho Inicial Incidente de Exoneragdo Passivo Restante ¢ No-
meagdo de Fiduciario nos autos de Insolvéncia acima identificados
em que sao:

Isaac Manuel Teixeira de S4& Gomes, estado civil: Desconhecido
(regime: Desconhecido), nascido(a) em 07-10-1961, NIF 167011090,
BI 5820686, Endereco: Av. Valentim Ribeiro, Urbaniza¢do A Zao, Bloco
N.° 1, Entrada N.° 1, 3.° Esquerdo, 4740-000 Esposende

Maria de Lurdes Moreira Nunes Gomes, estado civil: Desconhecido
(regime: Desconhecido), NIF 170652556, Endereco: Rua das Barrocas,
N.° 2, Beiriz, 4490-000 Povoa de Varzim

Administrador de Insolvéncia:
Francisco José Areias Duarte, Enderego: Rua Duques de Barcelos, 6,

2.°, Sala 3, Apartado 51, 4750-264 Barcelos

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, foi proferido despacho inicial no incidente de exoneragdo
do passivo restante, relativamente a Insolvente Maria de Lurdes Moreira
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Nunes Gomes, NIF 170652556, Enderego: Rua das Barrocas, N.° 2,
Beiriz, 4490-000 P6ovoa de Varzim.
Para exercer as fungdes de fiduciario foi nomeado:

Francisco José Areias Duarte, Enderego: Rua Duques de Barcelos, 6,
2.°, Sala 3, Apt. 51, 4750-264 Barcelos.

Durante o periodo de cessdo, o devedor fica obrigado (5 anos sub-
sequentes ao encerramento do processo de insolvéncia), o devedor fica
obrigado a:

Nao ocultar ou dissimular quaisquer rendimentos que aufira, por
qualquer titulo, e a informar o tribunal e o fiduciario sobre os seus rendi-
mentos e patrimonio na forma e no prazo em que isso lhe seja requisitado;

Exercer uma profissdo remunerada, ndo a abandonando sem motivo
legitimo, e a procurar diligentemente tal profissdo quando desempregado,
ndo recusando desrazoavelmente algum emprego para que seja apto;

Entregar imediatamente ao fiduciario, quando por si recebida, a parte
dos seus rendimentos objecto de cessio;

Informar o tribunal e o fiduciario de qualquer mudanga de domicilio
ou de condi¢des de emprego, no prazo de 10 dias apds a respectiva
ocorréncia, bem como, quando solicitado e dentro de igual prazo, sobre
as diligéncias realizadas para a obtengdo de emprego;

Nio fazer quaisquer pagamentos aos credores da insolvéncia a ndo
ser através do fiduciario e a ndo criar qualquer vantagem especial para
algum desses credores.

Esposende, 29-07-2010. — O Juiz de Direito, Dr. Pedro de Brito
Conde Veiga. — O Oficial de Justiga, Regina M. Barbosa.
303559857

2.° JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE ESPOSENDE

Anuncio n.° 8276/2010
Processo: 519/10.5TBEPS

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Esposende, 2.° Juizo de Esposende, no dia
29-07-2010, pelas 13:50 horas, foi proferida sentenca de declaragdo
de insolvéncia da devedora: Aparthouse Construgdes Unipessoal, L.%,
numero de identificacéo fiscal 507351797, Enderego: Praceta Henrique
Medina, Loja 6 — Lote A.2, 4740-225 Esposende com sede na morada
indicada.

E administrador da devedora: Marco Rafael Silva de Barros, nascido
em 30-05-1978 natural de Franga, nacional de Portugal, Endereco: Quinta
da Barca, 156, Gandra, 4740-000 Esposende a quem ¢ fixado domicilio
na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Secundino Manuel Miranda Cantinho, Endere¢o: Rua Vilarinho,
N.° 12, 1.°, 4900-000 — Viana do Castelo.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
¢ ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.>-CIRE)

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda: O prazo para a reclamacgao de créditos foi fixado em
30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;
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As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 29-11-2010, pelas 11:00 horas, para a realizagio
da reunifio de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antincio.

Os prazos s@o continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 0til seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparti¢do
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

Esposende, 30 de Julho de 2010. — O Juiz de Direito, Dr. Pedro
Conde Veiga. — O Oficial de Justiga, Francisco Lago.
303549586

Anuncio n.° 8277/2010
Processo: 519/10.5TBEPS

Publicidade de sentenga e citagao de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Esposende, 2.° Juizo de Esposende, no dia
29-07-2010, pelas 13:50 horas, foi proferida sentenca de declaracdo
de insolvéncia da devedora: Aparthouse Construgdes Unipessoal, L.%,
numero de identificagdo fiscal 507351797, Enderego: Praceta Henrique
Medina, Loja 6 — Lote A.2, 4740-225 Esposende com sede na morada
indicada.

E administrador da devedora: Marco Rafael Silva de Barros, nascido
em 30-05-1978 natural de Franga, nacional de Portugal, Enderego: Quinta
da Barca, 156, Gandra, 4740-000 Esposende a quem ¢ fixado domicilio
na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante identi-
ficada, indicando-se o respectivo domicilio. Secundino Manuel Miranda
Cantinho, Endereco: Rua Vilarinho, N.° 12, 1.°, 4900-000 — Viana do
Castelo.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverio ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.°-CIRE)

Para citagao dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.
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Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda: O prazo para a reclamacao de créditos foi fixado em
30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 29-09-2010, pelas 11:00 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participacao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero néo pode exceder os limites previstos
no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua repartigéo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos néo subordinados reconhecidos na
sentenga de graduagao de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

Esposende, 30 de Julho de 2010. — O Juiz de Direito, Dr. Pedro
Conde Veiga. — O Oficial de Justica, Francisco Lago.
303551034

2.°JUiz0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE FAFE
Antincio n.° 8278/2010

Processo: 1305/10.8TBFAF Insolvéncia pessoa colectiva
(Apresentaciio) N/Referéncia: 2077206

Insolvente: CONFEVARIOS — Indistria e Comércio de Téxteis, L.%
Credor: FINIBANCO, S. A. e outro(s).

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Fafe, 2.° Juizo de Fafe, no dia 12-07-2010,
as 17h15 m, foi proferida sentenga de declaracdo de insolvéncia do(s)
devedor(es):

CONFEVARIOS — Indtistria e Comércio de Téxteis, L.%,
NIF — 505272210, Enderego: Zona Industrial do Bugio, S. Martinho
de Silvares, 4820-711 Fafe
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Com sede na morada indicada.

Sao administradores do devedor:

Maria do Carmo Gongalves Ribeiro, estado civil: Desconhecido
(regime: Desconhecido),NIF — 177184906, Enderego: Zona Industrial
do Bugio, Silvares S. Martinho, 4820-000 Fafe

Carlos Alberto Lourenco dos Reis, Endereco: Zona Industrial do
Bugio, Silvares — S. Martinho, 4820-000 Fafe

A quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Joaquim Alberto de Freitas Pereira, Endereco: Liquidata-
rio Judicial, Av. D. Jodo 1V, Ed. Vila Verde, Bloco 1, 580, 1.° Esq.,
4800-000 Guimaraes

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.°-CIRE)

Para citagao dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamac@o de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacédo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 08-09-2010, pelas 13:30 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comisséo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos ¢ re-
clamacao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Informagao

Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
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sentenga de graduagao de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

Data: 13-07-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Anabela Susana Ro-
drigues Alves Ribeiro Pinto. — O Oficial de Justi¢a, Rosa Rodrigues.
303490836

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE FELGUEIRAS

Antincio n.° 8279/2010

Processo n.° 219/10.6TBFLG — Insolvéncia
de pessoa colectiva (requerida)

Requerente: Emilia Rosa Coelho.
Insolvente: FATSPORT — Indstria de Calgado, Unipessoal, L.*

FATSPORT — Industria de Calgado, Unipessoal, L.%, NIF 506283178,
Enderego: Lugar de Subiscaia, Sousa, 4610-000 Felgueiras.

Dr.?* Claudia Sousa Soares, Enderego: Rua D. Afonso Henriques. 564,
2.° Dt° Frente, 4435-006 Rio Tinto.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por Insufi-
ciéncia da massa nos termos do artigo 232.° do CIRE.

Efeitos do encerramento: os previstos no artigo 233.° do CIRE.

Felgueiras, 03-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Luisa Roriz
Mendes. — O Oficial de Justica, Maria Alice Magalhaes Teixeira.
303564481

2.°JUiz0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE FELGUEIRAS

Anuncio n.° 8280/2010

Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentacio)
Processo n.’ 617/10.5TBFLG

Insolvente: Antonio Mendes Herdeiros, L.*

Publicidade de deliberagao nos autos de insolvéncia acima identifi-
cados em que sdo:

Antonio Mendes Herdeiros, L.%, NIF 502238062, endereco: Rua da
Cabreira, n.° 170, Margaride, 4610-000 Felgueiras.

Manuel Reinaldo Mancio da Costa, endere¢o: Rua de Camdes, 218,
2.°, sala 6, 4000-138 Porto.

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, por decisdo da Assembleia de Credores, foi aprovado
Plano de Insolvéncia.

12-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Isilda Josefa Namora. — O
Oficial de Justica, Maria do Carmo Cunha.
303598494

Antincio n.° 8281/2010

Processo: 405/10.9TBFLG
Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)

Insolvente: J. Mendes & Irmdo, L.

Publicidade de Deliberag@o nos autos de Insolvéncia acima identi-
ficados em que sdo:

J. Mendes & Irmao, L.*, NIF 502459972, Endereco: R. Agostinho
Ribeiro, 343, 4610-273 Felgueiras

Manuel Reinaldo Mancio da Costa, Endereco: Rua de Camdes,
218 — 2.° Sala 6, 4000-138 Porto

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, por decisdo da Assembleia de Credores, foi aprovado
Plano de Insolvéncia.

12 de Agosto de 2010. — O Juiz de Direito, Dr.“ Isilda Josefa Na-
mora. — O Oficial de Justica, Maria do Carmo Cunha.
303598753
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3.°JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DA FIGUEIRA DA FOZ

Anuncio n.° 8282/2010

Processo: 1529/09.0TBFIG Insolvéncia pessoa colectiva
(Requerida) N/Referéncia: 3321871

Requerente: Repsol Portuguesa, S. A.

Insolvente: Transportes Farinha & Dias L.%, NIF — 501995463,
com sede na Rua Rancho das Cantarinhas 100 — Fracg¢ao V, 3080-250
Figueira da Foz

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por insufi-
ciéncia da massa insolvente.

Efeitos do encerramento: as previstas no artigo 233 do C.L.R.E.

Figueira da Foz, 14-07-2010. — A Juiza de Direito, Cristina
Seixas. — O Oficial de Justica, Antonio Salvaterra Ferreira.
303487175

5.2 JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE GUIMARAES

Anuncio n.° 8283/2010

Processo n.° 1464/10.0TBGMR

Convocatoria de Assembleia de Credores nos autos de Insolvéncia
acima identificados, em que é Insolvente: JAFIL — Serralharia, L.%,
NIF 505551861, Endereco: Rua Prf. Ilidio Lopes de Matos, Edif. La-
meira, Lj. 14, 4805-120 Caldas das Taipas.

Administrador da Insolvéncia: Dr. Francisco José Areias Duarte,
Endereco: Rua Duques de Barcelos, N.° 6, Barcelos, 4750-264 Barcelos.

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra
identificado, foi dada sem efeito a data anteriormente designada para
realiza¢do da Assembleia de Credores, tendo sido agora designado o dia
21-09-2010, pelas 14:30 horas, para a realiza¢do da referida Assembleia
de Credores.

Os credores podem fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participacdo de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Ficam advertidos os titulares de créditos que os ndo tenham reclamado,
e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentencga para reclamagao,
de que o podem fazer, sendo que, para efeito de participag@o na reunido,
a reclamagdo pode ser feita na propria assembleia (alinea ¢ n.°4 do
Artigo 75.° do CIRE).

Guimaraes, 12-08-2010. — A Juiza de Direito de Turno, Dr.“Idalina
Ribeiro. — O Oficial de Justiga, Vitor Fernandes.
303595715

3.2 JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Anuncio n.° 8284/2010

Processo: 1724/05.1TYLSB
Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)
N/Referéncia: 1569953

Credor: Adelino Tavares Pereira & Filhos, L.**
Insolvente: Funeraria Central de Rio de Mouro, L.

A Dr.* Maria de Fatima Reis Silva, Juiz de Direito do 3.° Juizo do
Tribunal de Comércio de Lisboa, faz saber:

Encerramento de Processo nos autos de Insolvéncia acima identifi-
cados em que sdo:

Insolvente: Funeraria Central de Rio de Mouro, L., NIF 504735985 ¢
com sede em Avenida do Padre Alberto Nobre, n.° 89-A, Rio de Mouro.

Administrador de Insolvéncia: Dr.* Natalia Maria Madeira Relvas,
com enderego em Rua Prof. Jodo Barreira, n.° 18, 8.°- M, 1600-637
Lisboa.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra-
-identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por insufi-
ciéncia da massa insolvente.
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Efeitos do encerramento:

1) O incidente de qualificac@o passa a prosseguir 0s seus termos como
incidente limitado — artigo 232.°, n.° 5, do CIRE;

2) Cessam todos os efeitos decorrentes da declaragdo de insolvéncia,
designadamente recuperando a devedora o direito de disposi¢@o dos seus
bens e a livre gestao do negocio, sem prejuizo dos efeitos da qualificagdo
de insolvéncia e do disposto no artigo 234.° do CIRE — artigo 233.°,
n.° 1, alinea @), do C. . R. E;

3) Cessam as atribui¢des do administrador de insolvéncia, excepto as
relativas a apresentagdo de contas e aos tramites do incidente de qualifi-
cagdo da insolvéncia — artigo 233.°, n.° 1, alinea b), do CIRE;

4) Todos os credores da insolvéncia poderdo exercer os seus direitos
contra o devedor, no caso, sem qualquer restrigdo — artigo 233.%,n.° 1,
alinea c), do CIRE;

5) Os credores da massa podem reclamar do devedor os seus direitos
ndo satisfeitos — artigo 233.%, n.° 1, alinea d), do CIRE;

Data: 25-03-2010. — A Juiza de Direito, Maria de Fatima Reis
Silva. — O Oficial de Justica, Abel Anjos Galego.
303081518

Antincio n.° 8285/2010

Processo: 1007/10.5TYLSB
Insolvéncia pessoa colectiva (Apresentacio)

Insolvente: Sancarnes, L.%
Credor: Coimbracarnes, L.

Publicidade de sentenga e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal do Comércio de Lisboa, 3.° Juizo de Lisboa, no dia
29-07-2010, ao meio dia, foi proferida sentenga de declaragdo de in-
solvéncia do(s) devedor(es):

Sancarnes, L.% niimero de identificagéo fiscal 502814993, Endereco:
Rua S. Francisco Xavier, 21 — 23, Pdvoa de Santo Adrido, 2675 Povoa
de Santo Adrido, com sede na morada indicada.

Sao administradores do devedor:

Maria José Alves Cuiga Carrapito, Endereco: Rua Sao Francisco
Xavier, N.° 23, Odivelas,

José Augusto Amaral Carrapico, Endereco: Sao Sao Francisco Xavier,
23, Odivelas, a quem sdo fixados domicilios nas moradas indicadas.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Carlos José Coelho Tiago Tinoco Fraga, Endereco: Rua Luis de
Camdes, 1, Linda A Velha, 2795-125 Linda A Velha

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.>-CIRE)

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.,
elaborado nos termos do artigo 128.° do CIRE.

E designado o dia 25-10-2010, pelas 15:00 horas, para a realizagéo
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publica¢do do antncio.
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Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

E Obrigatoéria a constituicdo de mandatario judicial.

Data: 10-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Helena Leitdo. — O
Oficial de Justica, Carla Stattmiller.
303589608

2.°JUiZ0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE LOUSADA
Anuncio n.° 8286/2010

Processo 1613/06.2TBLSD-K
Prestacio de contas administrador (CIRE)

Insolvente: A. C. Confecc¢des, L.*

A Dr.” Sofia Lopes, Juiz de Direito de turno, faz saber que sdo os
credores e a/o insolvente A. C. Confecgdes, L., nimero de identificagdo
fiscal 501472185, Enderego: Lugar da Pereira, Lustosa, 4620 — 283
Lousada, notificados para no prazo de 5 dias, decorridos que sejam dez
dias de éditos, que comegardo a contar-se da publicagdo do anuncio,
se pronunciarem sobre as contas apresentadas pelo administrador da
insolvéncia (Artigo 64.° n.° 1 CIRE).

O prazo ¢ continuo, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Data: 10/08/2010. — A Juiza de Direito, de turno, Dr.“ Sofia
Lopes. — O Oficial de Justica, Maria Adelaide Pereira.
303590896

2.° JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE MATOSINHOS
Anuncio n.° 8287/2010

Processo Insolvéncia (apresenta¢io) N.° 5126/10.0TBMTS

Insolvente: Paula Luzia Pereira dos Santos
Administradora Insolvéncia: Claudia Margarida de Sousa Soares

No Tribunal Judicial de Matosinhos, 2.° Juizo Civel de Matosinhos,
no dia 06-08-2010, pelas 18.15 h, foi proferida sentenga de declaragao
de insolvéncia da devedora:

Paula Luzia Pereira dos Santos, estado civil: divorciada, nascida em
04-09-1965, natural de Portugal, concelho de Matosinhos, freguesia
de S. Mamede de Infesta [Matosinhos], nacional de Portugal, nimero
de identificagdo fiscal 148 717 608, bilhete de identidade n.° 7191136,
Enderego: Rua da Conceigdo, N.° 1061, R/c, 4465-000 S. Mamede de
Infesta, com domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Claudia Margarida de Sousa Soares, niimero de identificagdo fiscal
207157065, cartdo profissional 9357P, com escritorio na Rua D. Afonso
Henriques, 564, 2.° Dt° Ft, 4435-006 Rio Tinto, endereco de e-mail:
claudiasoares-9357p@adv.oa.pt, telefone: 229758736.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36 — C.I.R.E.)

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 20 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).
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Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 11-10-2010, pelas 10:00 horas, para a realizago
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigos 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢do de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero néo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publicagdo do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Matosinhos, 11-08-2010. — O Juiz de Direito, Dr. Anténio Pedro
Madureira. — O Oficial de Justica, Fatima Teixeira.
303591308

TRIBUNAL DA COMARCA DE MONGAO

Anuncio n.° 8288/2010

Processo: 362/10.1TBMNC
Insolvéncia pessoa singular (Apresentagio)

Insolvente: Maria José Mendes da Rocha e outro(s).
Credor: Banco Santander Totta S A e outro(s).

Faz-se piiblico que no Tribunal Judicial de Mongao, Sec¢do Unica de
Mongéo, no dia 06-08-2010, as doze horas e trinta minutos, foi proferida
sentenga de declarac@o de insolvéncia do(s) devedor(es):

Maria José Mendes da Rocha, estado civil: Casado, Enderego: Lugar
da Lagoa, Freguesia de Cortes, 4950-000 Mong&o

Manuel Domingues Cerqueira, estado civil: Casado, Endereco: Lu-
gar da Lagoa, Freguesia de Cortes, Mongdo, 4950-000 Mongdo com
domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Dr. Américo Vieira Fernandes Grego, Endereco: Av. Dr. Lourengo
Peixinho, 110 — 3.° Salas 2 e 3, Apartado 700, 3800-159 Aveiro

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.°-CIRE)

Para cita¢do dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagéo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamag@o de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.
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Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisao
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 29-09-2010, pelas 14:00 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (n.°2 do ar-
tigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamacao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antincio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

Data: 10-08-2010. — A Juiza de Direito, de turno, Dr.“ Ana Paula
Rodrigues Pereira. — O Oficial de Justica, José Gomes.
303589202

2.°JUizO CIiVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA
DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Anuncio n.° 8289/2010

Processo n.° 1694/10.4TBOAZ — Insolvéncia pessoa colectiva
(Apresentacio)

Publicidade de sentenga e citagao de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Oliveira de Azeméis, 2.° Juizo Civel de Oli-
veira de Azeméis, no dia 12-08-2010, pelas 20:00 horas, foi proferida
sentenca de declaragdo de insolvéncia da devedora:

Melo & Pinho, L.%, NIF — 501596860, Enderego: Praca da Liberdade,
Cesar, 3700-611 Oliveira de azeméis, com sede na morada indicada.

Sdo administradores da devedora: Alcides Jorge Rodrigues de Pinho,
Enderego: Praga da Liberdade, Cesar, 3700-611 Cesar Oaz, e Manuel
Francisco de Almeida, Endereco: Praga da Liberdade, Cesar, 3700-611
Cesar Oaz, sendo fixado a ambos domicilio nas moradas indicadas.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeado Francisco Jos¢ Areias
Duarte, com endereco na Rua Duque de Barcelos, N.° 6, 2.°- Sala
3-Apartado 51, 4750-264 Barcelos.

Fica determinado que a administragdo da massa insolvente serd asse-
gurada pelo devedor, nos precisos termos e com as limitagdes impostas
na sentenga.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas directamente ao administrador
da insolvéncia.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.°-CIRE).

Para citagdao dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamac@o de créditos foi fixado em 30 dias.
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Ficam advertidos os credores da insolvente de que deverdo comunicar
prontamente ao administrador da insolvéncia as garantias reais de que
beneficiam;

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada, ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante da sentenca (n.° 2 artigo 128.°
do CIRE), acompanhado de todos os documentos probatorios de que
disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condig¢des a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 07-10-2010, pelas 14:00 horas, para a realizagiio
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participac@o de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comecam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publica¢do do anuncio.

Os prazos sdo continuos, nio se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Oliveira de Azeméis, 16 de Agosto de 2010. — A Juiza de Direito
(de turno), Dr.“ Angela Faria. — O Oficial de Justiga, Carlos Jorge
Sousa Matias.

303607257

3.2 JUiz0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE PAGOS DE FERREIRA

Antincio n.° 8290/2010

Processo: 1243/10.4TBPFR
Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)

Requerente: Maria Emilia Moreira Alves
Insolvente: José da Silva Leal, L.%

Publicidade de sentenca e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Pacos de Ferreira, 3.° Juizo de Pagos de
Ferreira, no dia 12-08-2010, as 12:30 horas, foi proferida sentenga de
declaraciio de insolvéncia do(s) devedor(es): José da Silva Leal, L.%,
NIF 500955379, Enderego: Rua do Busto, N.° 118, Penamaior, 4590-000
Penamaior, com sede na morada indicada.

Sao administradores do devedor: Maria do Carmo Santos Leal, Ende-
re¢o: Rua do Busto, 118, Penamaior, 4595-328 Pacos de Ferreira e Fatima
Santos Leal Gongalves, nascido(a) em 30-04-1966 natural de Brasil,
BI 16011143, Enderego: Rua do Busto, 118, Penamaior, 4595-328 Pacos
de Ferreira, a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Ana Maria de Oliveira Silva, Endere¢o: Rua do Campo Alegre
N.°672 — 6.° Dt°, 4150-171 Porto.
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Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.°-CIRE)

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia no-
meado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.°
do CIRE), acompanhado dos documentos probatérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 21-10-2010, pelas 14:00 horas, para a realizagdo
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Informagao — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidacdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

12 de Agosto de 2010.— A Juiza de Turno, Dr“ Susana
Ribeiro. — O Oficial de Justica, Maria Helena A. M. S. C. Fernandes.
303600177

2.°JUiZ0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE PESO DA REGUA

Anuncio n.° 8291/2010

Processo de Insolvéncia pessoa colectiva (Requerida)
n.° 549/10.7TBPRG

Insolventes: Roda Veloz — Transportes, L.%
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Publicidade de sentenca e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Peso da Régua, 2.° Juizo, no dia 02-08-
2010, ao meio dia e trinta minutos, foi proferida sentenca de declara-
¢do de insolvéncia do(s) devedor(es): Roda Veloz — Transportes, L.%,
NIF 507920180, Endereco: Lugar da Ponte, Vilarinho dos Freires,
5050-362 Peso da Régua, com sede na morada indicada a quem ¢
fixado domicilio na morada indicada. Para Administrador da In-
solvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante identificada, indicando-se o
respectivo domicilio: Anibal dos Santos Almeida, Endereco: Rua
D. Antoénio Alves Martins, Edificio Humberto Delgado N.° 40-5.°Db,
3500-078 Viseu. Ficam advertidos os devedores do insolvente de que
as prestacdes a que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao adminis-
trador da insolvéncia e ndo ao proprio insolvente. Ficam advertidos
os credores do insolvente de que devem comunicar de imediato ao
administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer garantias reais
de que beneficiem. Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da
insolvéncia com caracter pleno (alinea i do artigo 36.°-CIRE). Para
citagdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de 5 dias.
Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda: O prazo para a reclamagao de créditos foi fixado
em 30 dias. O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser
apresentado ou remetido por via postal registada ao administrador
da insolvéncia nomeado, para o domicilio constante do presente
edital (n.° 2 artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos
probatérios de que disponham. Mesmo o credor que tenha o seu
crédito por reconhecido por decisdo definitiva, ndo esta dispensado
de o reclamar no processo de insolvéncia (n.° 3 do Artigo 128.° do
CIRE). Do requerimento de reclamag@o de créditos deve constar
(n.° 1, artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condig¢des a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 30-09-2010, pelas 09:30 horas, para a realizagio
da reunido de assembleia de credores de apreciacdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito. E facultada a participacio de até trés elementos da Comissio
de Trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos
trabalhadores por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).
Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° ¢ 42 do CIRE). Com a peti¢do de embargos, devem ser
oferecidos todos os meios de prova de que o embargante disponha,
ficando obrigado a apresentar as testemunhas arroladas, cujo numero
nao pode exceder os limites previstos no artigo 789.° dp Caodigo de
Processo Civil (alinea ¢ do n.° 2 do artigo 24.° do CIRE). Ficam ainda
advertidos que os prazos para recurso, embargos e reclamacdo de
créditos s comegam a correr finda a dilagdo e que esta se conta da
publicagdo do anuncio. Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo
durante as férias judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o
prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados, transfere-se o seu
termo para o primeiro dia til seguinte.

Informagado — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidacdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).
Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador da
insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas da
insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que representem
um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduacdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

03-08-2010. — O Juiz de Direito, de turno, Dr. Helder Oliveira. — A
Escriva de Direito, Anabela Abrantes.
303605661
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1.2 JUIZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DO PORTO

Anuncio n.° 8292/2010

Processo: 1282/10.5TJPRT — Insolvéncia pessoa
singular (Apresentacio)

Devedor: Célia Alexandra da Costa Miranda Vieira
Credor: COFIDIS e outro(s)...

No 1.° e 2.* Juizos Civeis do Porto, 1.° Juizo — 1.* Seccéo de Porto,
no dia 26-07-2010, 12 h. 30 m., foi proferida sentenca de declaragdo
de insolvéncia do devedor: Célia Alexandra da Costa Miranda Vieira,
estado civil: Solteiro, nascido(a) em 09-03-1976, NIF — 211535680,
BI— 11140128, Enderego: Rua da Corticeira, N.° 38 — Casa 2, Porto,
4000-184 Porto, com domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio: Manuel Reinaldo Mancio
da Costa, Endereco: Rua de Camdes, 218 — 2.° Sala 6, 4000-138 Porto.
Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a que
estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia e
ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.° do CIRE)

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacao de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamacdo de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.°
do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que dispo-
nham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢do dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 07-10-2010, pelas 10:00 horas, para a realizagdo
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e recla-
macao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se conta
da publicagdo do antncio. Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo
durante as férias judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 0til seguinte.

Data: 27-07-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Monica Alexandra da
Silva Oliveira. — O Oficial de Justiga, Maria Ivone.
303536358
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TRIBUNAL DA COMARCA DA POVOA DE LANHOSO
Anuncio n.° 8293/2010

Publicidade da decisdo complementar e que faz parte integrante
da sentenca de declaracdo de Insolvéncia proferida no processo
n.” 368/10.0TBPVL

No Tribunal Judicial de Pévoa de Lanhoso, Secc¢io Unica de Povoa
de Lanhoso, no dia 28-07-2010, ao meio-dia, foi proferida sentenga de
declarag@o de insolvéncia da devedora, e de que por despacho proferido
em 05-08-2010, considerando o disposto no n.° 1, do artigo 224.°, do
CIRE, e por mostrarem-se reunidos os pressupostos quanto ao seun.® 2,
a administragdo da massa insolvente sera assegurada pela devedora:
CASL — Construgdes, L., NIF — 507249976, Enderego: Lugar de
S. Bento, 85-A, Santo Emilido, 4830-000 Povoa de Lanhoso, com sede
na morada indicada.

Sao administradores da devedora:

Carlos Alberto Salgado Leite, NIF — 100491006, Endereco: Rua Dr.
Cipriano Martins, 129, Santo Emilido, 4830-648 Povoa de Lanhoso;

Ana Maria da Silva Lopes Leite, estado civil: Casada, Enderego:
Rua Dr. Cipriano Martins, N.° 129, Santo Emilido, 4830-000 Povoa de
Lanhoso, a quem ¢ fixado domicilio nas moradas indicadas.

Administrador da Insolvéncia: Dr. Nuno Albuquerque, Enderego: Rua
Bernardo Sequeira, 78 — 1.° S1 1, Apartado 3033, 4710-358 Braga.

09-08-2010. — O Juiz de Direito, de turno, Dr. Pedro Carvalho. —
O Oficial de Justica, Amadeu Carlos Sa Sousa Dias.
303584545

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTA CRUZ
Anuncio n.° 8294/2010

Processo n.° 1107/10.1TBSCR — Insolvéncia
de pessoa colectiva (apresentacio)

Insolvente: Rota da Fruta, L.%

Publicidade de sentenca e citagéo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Santa Cruz, 1.° Juizo de Santa Cruz, no dia
29-07-2010, pelas 10.12 horas, foi proferida sentenga de declaragdo de
insolvéncia do(s) devedor(es):

Rota da Fruta, L.%, NIF 508650682, Endereco: Estrada dos Marogos,
Machico, 9200-068 Machico, Funchal, com sede na morada indicada.

Sao administradores do devedor:

Sr. José Maria Camacho, a quem ¢ fixado domicilio na(s) morada(s)
indicada(s):

Rua das Encruzilhadas, n.° 17, Santo Anténio, Funchal.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Dr. José Carlos Gongalves Gomes Henriques, Endereco: Rua Jaime
Moniz, Edificio Caires, Bloco C, 5.° S, 9050-104 Funchal.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestagdes a
que estejam obrigados deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter Pleno (alinea i do artigo 36.° do CIRE).

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamacdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).
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Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste Gltimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identifica¢do dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 29 de Setembro de 2010, pelas 13:30 horas, para
a realizag@o da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do
relatorio, podendo fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissao de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cédigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamac@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicacdo do antincio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Informagao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua repartigdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

03-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.¢ Elisabete Moreira da
Silva. — O Oficial de Justica, Sérgio Canavilhas.
303564408

1.° JUIZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTO TIRSO

Anuncio n.° 8295/2010

Processo n.’ 795/10.3TBSTS — Insolvéncia
de pessoa colectiva (requerida)

Reqlélerente: PALEGESSOS — Industria Comércio de Paletes Ges-
sos, L.*
Insolvente: Augusto M. Ferreira Silva — Soc Unip, L.*

Encerramento de Processo nos autos de Insolvéncia acima identifi-
cados em que so:

Insolvente: Augusto M. Ferreira Silva— Soc Unip, L.*,
NIF 505500728, Endereco: Lugar da Portela Alta, 4825-122 Agua Longa.

Administrador de Insolvéncia: Dr.* Claudia Sousa Soares, Enderego:
Rua D. Afonso Henriques, 564, 2.° Dt° Frente, 4435-006 Rio Tinto.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por Insufi-
ciéncia da Massa Insolvente.

Efeitos do encerramento: os Constantes do artigo 233.° do CIRE.

30-07-2010. — O Juiz de Direito, Dr. Rui Barbedo. — O Oficial de
Justiga, Antonio Manuel C. Graga Martins.
303550054
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3.2 JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTO TIRSO
Anuncio n.° 8296/2010

Processo n.° 2550/10.1TBSTS — Insolvéncia
de pessoa colectiva (requerida)

Requerente: Maria do Céu da Silva Gomes e outro(s).
Insolvente: J. C. Sousa — Confeccdes, L.*

Publicidade de sentenca e citagdo de credores e outros
interessados nos autos de Insolvéncia acima identificados

No Tribunal Judicial de Santo Tirso, 3.° Juizo Civel de Santo Tirso, no
dia 28-07-2010, pelas 17:00 horas, foi proferida sentenga de declaragéo
de insolvéncia do(s) devedor(es):

J. C. Sousa — Confecgdes, L.%, NIF 508408342, Endereco: Rua
Adalberto Pinto da Silva, N.° 75, 4795-177 Reborddes com sede na
morada indicada.

Sao administradores do devedor:

Maria de Lurdes Ferreira da Conceigdo e Sousa, Rua da Capela,
277, Reborddes, 4780-000 Santo Tirso a quem ¢ fixado domicilio na(s)
morada(s) indicada(s).

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio:

Dr.* Claudia Sousa Soares, NIF 508408342, Endereco: Rua D. Afonso
Henriques, 564, 2.° Dt° Frente, Rio Tinto, 4435-006 Rio Tinto.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.° do CIRE).

Para citacdo dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagéo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou re-
metido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nomeado,
para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatorios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes,

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 29-09-2010, pelas 14:00 horas, para a realizago
da reunido da assembleia de credores de apreciagao de relatorio e, caso
seja a conclusdo do Sr. Administrador, apreciagdo do encerramento do
processo, podendo fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participagao de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a petigdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (alinea ¢ don.® 2
do artigo 24.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamag@o de créditos s6 comegam a correr finda a dilagao e que esta se
conta da publica¢do do antncio.
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Os prazos s@o continuos, nao se suspendendo durante as férias judi-
ciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE). Terminando o prazo em dia que os
tribunais estiverem encerrados, transfere-se o seu termo para o primeiro
dia util seguinte.

Informagao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua repartigdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos ndo subordinados reconhecidos na
sentenca de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

03-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Maria Raquel Queiros Valente
Moutinho. — O Oficial de Justiga, Laurentina Faria A. S. Ribeiro.
303580495

4.° JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTO TIRSO
Antncio n.° 8297/2010

Processo n.” 2107/10.7TBSTS — Insolvéncia
de pessoa colectiva (requerida)

Requerente: Diana Paula de Brito Brandao.

Insolvente: IMAGO — Serv. Apoio Psicolog., Pedagog., Psiquiat.
Interv. Terap. Formagcdo, L.%

Insolvente: IMAGO — Serv. Apoio Psicolog., Pedagog., Psiquiat.
Interv. Terap. Formagcdo, L.%, NIF 503840190, endereco: Av. Sousa
Cruz, 903, 2.°. esq., sala A, 4780-365 Santo Tirso.

Administrador de insolvéncia: Dr. Paulo de Campos Macedo, ende-
rego: Rua de Santa Catarina, 391, 4.°, esq., Porto, 4000-451 Porto.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: Insufi-
ciéncia da Massa Insolvente.

Efeitos do encerramento: o disposto no artigo 233.° do CIRE.

10-08-2010. — O Juiz de Direito, Dr. Paulo Mota. — O Oficial de
Justica, Catarina Raquel P. Fernandes.
303586724

TRIBUNAL DA COMARCA DA SERTA
Anuncio n.° 8298/2010

Processo: 283/10.8TBSRT — Insolvéncia pessoa singular
(Apresentagio)
Insolventes:

Fernando José Ferreira Martins, estado civil: Casado, Endereco:
Codiceira, 6100 Serta.

Paula Cristina Figueiredo Antunes Martins, estado civil: Casado,
Enderego: Codiceira, 6100 Serta.

No Tribunal Judicial de Sertd, Sec¢do de Processos de Sertd, no
dia 30-07-2010, as 15h38 m, foi proferida sentenga de declaragdo de
insolvéncia do(s) devedor(es):

Fernando José Ferreira Martins, estado civil: Casado, Endereco:
Codiceira, 6100 Serta.

Paula Cristina Figueiredo Antunes Martins, estado civil: Casado,
Enderego: Codiceira, 6100 Serta.

com domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia ¢ nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Luis Gonzaga Rita dos Santos, Enderego: Rua Antonio Sérgio, Edificio
Liberal, 6300-665 Guarda

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverao ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.
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Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.>-CIRE)

Para citag@o dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condig¢des a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 14-10-2010, pelas 14:30 horas, para a realizagdo da
reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, destinando-
-se também ao exercicio do direito de contraditério quanto ao incidente
deduzido pelos autores de exoneracao do passivo restante, e respectiva
apreciacdo e podera também destinar-se a ouvir os credores sobre o
encerramento do processo nos termos do disposto no artigo 232.° do
CIRE, caso até a data designada o Sr. Administrador da Insolvéncia
verificar a insuficiéncia da massa insolvente para satisfacdo das custas
do processo e restantes dividas da massa, podendo fazer-se representar
por mandatario com poderes especiais para o efeito.

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢cdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e recla-
magcao de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se conta
da publicag@o do anuncio. Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo
durante as férias judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia 1til seguinte.

Data: 02-08-2010. — A Juiza de Direito, Dr.“ Paulina Bandeira Car-
doso Teles André. — O Oficial de Justiga, Fernanda Albuquerque.
303603977

5.2 JUizO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA
DE VILA NOVA DE FAMALICAO

Anuncio n.° 8299/2010

Encerramento de Processo nos autos de Insolvéncia Pessoa
Colectiva (Requerida) n.° 1491/10.7TJVNF

Insolvente: Jolivaz Comércio de Gado, Unipessoal L.%, NIF 508265649,
Endereco: Av. D. Afonso Henriques, N.° 221, 3.° A, 4760-846 Vilarinho
das Cambas, V. N. Famalicio.

Administradora da Insolvéncia: Dr.* Claudia Sousa Soares, Enderego:
Rua D. Afonso Henriques. 564, 2.° Dt° Frente, 4435-006 Rio Tinto.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por Insuficién-
cia da Massa Insolvente — artigos 230.°, n.° 1, alinea d) ¢ 232.° do CIRE.

Efeitos do encerramento: Os previstos nos artigos 233.°¢234.°do CIRE.

V. N. Famalicdo, 04/08/2010. — A Juiza de Direito, Dr.“Angélica da

Conceigdo Coelho Dourado. — O Oficial de Justica, Alda M.“S. Cabral.
303567081
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Anuncio n.° 8300/2010

No Tribunal Judicial de Vila Nova de Famalicdo, 5.° Juizo Civel,
processo n.° 2717/10.2TJVNF, no dia 10-08-2010, ao meio dia, foi
proferida sentenga de declaracdo de insolvéncia da devedora:

Anar — Fabrica de Tintas, Vernizes e Colas, S. A., nimero de identi-
ficagdo fiscal 501171541, Endereco: Avenida Portas do Minho, N.° 711,
Vila Nova de Famalicdo, 4764-908 Ribeirao, com sede na morada
indicada.

Sao administradores do devedor:

Ralf Peter Welmans, nimero de identificagao fiscal 210268247, Ende-
re¢o: Rua da Praia, 1274, 2.° Esq®, Mindelo, 4485-495 Vila do Conde

Jacinta de Fatima Miranda da Silva Furtado, Gerente, estado ci-
vil: Casado, nascida em 31-07-1959, natural de Portugal, concelho
de Porto, freguesia de Massarelos [Porto], nimero de identificacdo
fiscal 137012292, bilhete de identidade n.° 3543719, Endereco: Rua da
Prata, 1274, 2.° Dt°, Vila do Conde, 4485-495 Mindelo

Pedro de Assis Miranda da Silva, nascido em 17-06-1962, concelho
de Porto, freguesia de Massarelos [Porto], nimero de identificagao fiscal
144002787, bilhete de identidade n.° 5830608, Enderego: Rua Anténio
Azevedo Santos, 417, Fajozes, 4485-072 Vila Conde a quem ¢ fixado
domicilio nas moradas indicadas.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Sebastido Campos Cruz, Enderego: R. Dr. Serafim Lima, 254, 1.°,
S/6, 4785-000 Trofa, telef. 252415079, fax 252416645

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacdes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea i do artigo 36.°-CIRE)

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagdo de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagdo de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatérios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamacdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificag@o registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 07-10-2010, pelas 14:00 horas, para a realizago
da reunido de assembleia de credores de apreciagdo do relatorio, po-
dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

E facultada a participag@o de até trés elementos da Comissdo de Tra-
balhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos trabalhadores
por estes designados (n.° 6 do Artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peticdo de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo niimero ndo pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamagdo de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.
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Os prazos sdo continuos, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia util seguinte.

Informac¢io — Plano de Insolvéncia

Pode ser aprovado Plano de Insolvéncia, com vista ao pagamento dos
créditos sobre a insolvéncia, a liquidagdo da massa e a sua reparticdo
pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.° do CIRE).

Podem apresentar proposta de Plano de Insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que represen-
tem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos na
sentenca de graduacdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa do
Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

V.N.F, 11/08/2010. — A Juiza de Direito, de turno, Dr.¢ Silvia
Barbosa. — O Oficial de Justiga, Manuel Serafim Moreira Azevedo.
303592101

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE VILA REAL
Anuncio n.° 8301/2010

Insolvéncia pessoa singular (Apresentacio) N.° 407/10.5TBVRL

Insolventes: Narciso Manuel Martins de Araujo Miranda e outro(s)
Credor: Banco Espirito Santo, SA e outro(s)

No Tribunal Judicial de Vila Real, 1.° Juizo de Vila Real, no dia 01-07-
2010, ao meio dia, foi proferida sentenca de declaragdo de insolvéncia
do(s) devedor(es):

Narciso Manuel Martins de Aratijo Miranda, estado civil: Casado,
nascido(a) em 29-09-1972, freguesia de Adoufe [Vila Real], NIF
203296915, B1 9813218, Endereco: Rua Eira, n.° 8, Gravelos, Adoufe,
5000-027 Vila Real

Sandra Sofia Matos Cardoso, estado civil: Casado, NIF 210835842,
Enderego: Rua da Eira n.® 8, Gravelos/Adoufe, 5000-027 Vila Real, com
domicilio na morada indicada.

Para Administrador da Insolvéncia é nomeada a pessoa adiante iden-
tificada, indicando-se o respectivo domicilio.

Antoénio Francisco Cocco Seixas Soares, Enderego: Avenida Visconde
de Barreiros, n.° 77-5.°, 4470-151 Maia

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes a
que estejam obrigados, deverdo ser feitas ao administrador da insolvéncia
e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificagdo da insolvéncia com
caracter pleno (alinea 7 do artigo 36.° do CIRE)

Para cita¢do dos credores ¢ demais interessados correm éditos de
5 dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo o que
antecede e ainda:

O prazo para a reclamagio de créditos foi fixado em 30 dias.

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado ou
remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia nome-
ado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 artigo 128.° do
CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por decisdo
definitiva, ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insolvéncia
(n.° 3 do Artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1, ar-
tigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigdes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida, e,
neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e respectivos
dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificagdo dos
garantes;

A taxa de juros moratorios aplicavel.

E designado o dia 09-09-2010, pelas 14:00 horas, para a realizago
da reunido de assembleia de credores de apreciag@o do relatorio, po-
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dendo fazer-se representar por mandatario com poderes especiais para
o efeito.

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de 15 dias
(artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo de 5 dias
(artigo 40.° e 42 do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos, devem ser oferecidos todos os meios de
prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar as
testemunhas arroladas, cujo nimero nao pode exceder os limites pre-
vistos no artigo 789.° do Codigo de Processo Civil (n.° 2 do artigo 25.°
do CIRE).

Ficam ainda advertidos que os prazos para recurso, embargos e re-
clamacdo de créditos s6 comegam a correr finda a dilagdo e que esta se
conta da publicagdo do antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o primeiro dia ttil seguinte.

Vila Real, 2 de Julho de 2010. — O Juiz de Direito, Dr. Rui
Carvalho. — O Oficial de Justica, Maria Odete Ferreira.
303443589

2.°JUiz0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE VILA VERDE
Anuncio n.° 8302/2010

Processo: 3628/10.7TBBRG
Insolvéncia pessoa singular (Apresentacio)

Insolvente: Antonio Fernandes e outro(s).
Credor: Banco Espirito Santo, S. A. e outro(s).

Convocatoria de Assembleia de Credores
nos autos de Insolvéncia acima identificados

em que sao:

Insolvente: Anténio Fernandes, casado, NIF 169512924, Enderego:
Rua da Frondosa, 49, 4730-017 Cervaes;

Insolvente: Infancia Fernandes Garim, casada, NIF 169512916, En-
derego: Rua da Frondosa, N.° 49, 4730-017 Cervaes;

Administradora da Insolvéncia: Dr.* Claudia Sousa Soares, Enderego:
Rua D. Afonso Henriques, 564, 2.° Dt° Frente, 4435-006 Rio Tinto.

Ficam notificados todos os interessados de que no processo supra-
-identificado foi designado o dia 27-09-2010, pelas 14.00 horas, para a
realiza¢do da reunido de assembleia de credores.

Os credores podem fazer-se representar por mandatario com poderes
especiais para o efeito.

Ficam advertidos os titulares de créditos que os ndo tenham reclamado,
e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentenga para reclamacao,
de que o podem fazer, sendo que, para efeito de participagdo na reunido,
a reclamag@o pode ser feita na propria assembleia (alinea ¢ n.° 4 do
Artigo 75.° do CIRE).

Data: 05-08-2010. — O Juiz de Direito, Dr: Martins Moreira. — O Ofi-
cial de Justica, Avelino Manuel D. R. Ferreira.
303575221

Anuncio n.° 8303/2010

Processo: 1575/09.4TBVVD Insolvéncia pessoa colectiva
(Apresentaciao) N/Referéncia: 1441414

Devedor: Martilonas — Tecidos, L.%
Credor: Banco Espirito Santo, S. A., e outro(s).

Publicidade de Deliberagdo nos autos de Insolvéncia acima identi-
ficados em que sdo:

Insolvente: Martilonas — Tecidos, L.%, NIF 507501500, Enderego: Rua
Monte — Parque Industrial Oleiros, Lote 11, 4731-908 Vila Verde

Administrador de Insolvéncia: Manuel Reinaldo Mancio da Costa,
Enderego: Rua de Camdes, 218 — 2.° Sala 6, 4000-138 Porto

Ficam notificados todos os interessados, de que no processo supra-
-identificado, por decisdo da Assembleia de Credores, foi aprovado
plano de insolvéncia.

Data: 05-08-2010. — O Juiz de Direito, Dr. Martins Moreira. — O
Oficial de Justica, Avelino Manuel D. R. Ferreira.
303600703



44788

PARTE E
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ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Despacho n.° 13540/2010

Tendo-se verificado a ocorréncia de um lapso administrativo inerente a
publicacdo em sede de Didrio da Republica do Regulamento Organico do
ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa (Despacho n.° 10811/2010,
de 21 de Junho, publicado na 2.? série do Didario da Republica n.° 125,
de 30 de Junho), por forga do envio de versdo ndo aprovada nem con-
clusiva determino, que o meu despacho de 21 de Junho seja publicado
na integra, assegurando-se assim, a sua legalidade.

30 de Junho de 2010. — O Reitor, Luis Antero Reto.

Regulamento Organico do ISCTE-IUL

CAPITULO I

Natureza e ambito de aplicacio

Artigo 1.°
Natureza e Ambito de aplicacio

O presente regulamento estabelece a estrutura organica dos ser-
vicos e das unidades de natureza administrativa e de apoio técnico
do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, adiante designado
por ISCTE-IUL, respectivos dirigentes, atribuicdes e competéncias.

CAPITULO II
Servicos da Reitoria
Artigo 2.°
Servigos da Reitoria
1 — Sao Servicos da Reitoria:

a) O Gabinete de Apoio a Reitoria;
b) O Nucleo de Relagdes Institucionais e Assessorias;
¢) O Gabinete de Comunicacdo e Imagem,;

2 — Por despacho do Reitor podem ser criadas Unidades Flexiveis.

Artigo 3.°
O Gabinete de Apoio a Reitoria
1 — Ao Gabinete de Apoio a Reitoria compete nomeadamente:

a) Tratar dos assuntos relativos aos contactos e audiéncias do Reitor
e a representa¢do do ISCTE-IUL;

b) Avaliar as comunicagdes recebidas por organismos publicos, com
incidéncia especial no Gabinete;

¢) Organizar a recolha de dados e proceder ao respectivo tratamento
de modo a informatizar o funcionamento do Gabinete;

d) Elaborar estudos e pareceres no ambito das suas atribuigdes;

e) Assegurar o controlo dos processos de contratacdo, colaboragio e
cooperacao de pessoal docente submetidos a apreciagao do Reitor;

/) Estabelecer, de acordo com orientagdes superiores, contactos com
as unidades organicas do ISCTE-IUL e com organismos e entidades
externas, com vista ao desenvolvimento das actividades do Gabinete;

g) Coordenar a organizagdo de sessdes solenes, conferéncias, exposi-
¢des, congressos, reunides ou outras actividades de caracter cientifico,
cultural ou recreativo promovidas ou apoiadas pela Reitoria;

h) Assegurar o apoio ao Reitor no ambito do CRUP, bem como em
outras representagdes externas;

i) Superintender, de acordo com orientagdes superiores, nos assuntos
de protocolo a cargo da Reitoria;

) Prestar apoio as reunides do Reitor com entidades externas;

k) Prestar o apoio técnico necessario a elaboragdo de documentos
e informag@o e a preparag@o de reunides dos 6rgdos de governo e dos
orgaos consultivos do ISCTE-IUL;

/) Assegurar as convocatorias, 0 apoio as reunides e a elaboracdo das
actas das reunides dos o6rgaos referidos na alinea k);

m) Dar andamento a todas as delibera¢des dos diversos orgaos enun-
ciados na alinea k), em articulagdo com os servicos;

n) Gerir os motoristas.

2 — O Gabinete de Apoio a Reitoria integra o Secretariado e o Ex-
pediente e Arquivo.
3 — Ao Secretariado da Reitoria compete:

a) Prestar apoio de secretariado a Reitoria;

b) Assegurar as tarefas inerentes a recepgao, classificacdo, expedigao,
distribuic@o e arquivo de todo o expediente associado ao Gabinete;

¢) Realizar todos os procedimentos administrativos necessarios a
preparagdo do expediente a submeter a despacho e a sua execugao;

d) Promover a divulgagao pelos servi¢os das normas internas e demais
directrizes aprovadas pela Reitoria;

e) Realizar todo o expediente relativo as publicagdes na imprensa
oficial referente a Reitoria;

/) Organizar o arquivo geral da Reitoria e assegurar o seu funcio-
namento.

4 — Ao Expediente e Arquivo compete:

a) Assegurar as tarefas inerentes a recepgao, classificacdo, expedi-
¢do e distribuicdo de todo o expediente pelos diferentes servigos do
ISCTE-IUL;

b) Elaborar e actualizar normas e procedimentos na area de arquivo e
propor as medidas adequadas a defini¢ao de uma politica arquivista, em
articulagdo com as entidades com competéncia na matéria;

¢) Proceder a recolha, tratamento e divulgacao dos documentos que
jando se encontram em uso no ISCTE-IUL;

d) Organizar o Arquivo Central do ISCTE-IUL e assegurar o seu
funcionamento;

e) Orientar pesquisas e assegurar o funcionamento dos pedidos de
consultas e requisigdes de documentos do Arquivo Central, de acordo
com requisitos de comunicabilidade.

Artigo 4.°
Nicleo de Relagdes Institucionais e Assessorias

1 — O Ntcleo de Relagdes Institucionais, directamente dependente do
Reitor ou elemento da equipa reitoral, tem como atribui¢cdes promover o
planeamento estratégico e acompanhamento das relagdes institucionais,
internas e internacionais, nomeadamente:

a) Apoiar a definigdo de estratégias de relacionamento institucional
incluindo a internacionalizagao e o estabelecimento de protocolos com
organismos e associa¢des, nacionais e internacionais e instituigoes uni-
versitarias, empresariais e associativas;

b) Coordenar e apoiar as acgdes de desenvolvimento de novos pro-
jectos de cooperagao institucional;

c) Assegurar as fungdes de servigo de informagao e ligagao do ISCTE-
-IUL as redes comunitarias ou internacionais de que ¢ membro ¢ a
difusdo das iniciativas de internacionalizac¢do realizadas pelas diferentes
estruturas do Instituto, em articulagdo com o Gabinete de Comunicagdo
¢ Imagem;

d) Recolher, analisar e divulgar a informagdo sobre a actividade de
internacionaliza¢o das estruturas integrantes do ISCTE-IUL.

2 — As Assessorias, directamente dependentes do Reitor ou elemento
da equipa reitoral, t€ém como atribui¢des o estudo e tratamento dos
assuntos que, pela sua natureza, lhe sejam submetidos nos dominios
abaixo indicados, competindo-lhes, nomeadamente:

2.1 — Assessoria juridica:

a) Elaborar pareceres e informagdes e proceder a estudos juridicos
sobre quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos, por determinagéo
dos orgdos legalmente competentes;

b) Intervir nos processos de contencioso administrativo em que sejam
partes os orgdos de gestdo do ISCTE-IUL, acompanhando a respectiva
tramitagfio, e bem assim em quaisquer outros processos judiciais quando
regularmente mandatados;
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¢) Proceder a organizagao e instrugdo de inquéritos e processos de
natureza disciplinar, quando ordenados pelos orgaos legalmente com-
petentes;

d) Participar na preparacdo, elaboragdo e analise de projectos de
regulamento, deliberagdes, despachos e outros documentos ou minutas
que lhe sejam solicitados;

e) Apoiar tecnicamente os processos de recrutamento e selecgdo de
pessoal docente quando solicitado pelo Presidente do respectivo juri;

f) Apoiar tecnicamente os processos de realizacdo de despesas, sempre
que seja solicitado;

2) Recolher e divulgar a legislagdo pertinente para a actividade do
ISCTE-IUL.

2.2 — Assessoria técnica:

a) Apoiar a organizagdo no ISCTE-IUL de um sistema de controlo
interno através da avaliag@o da sua eficécia e eficiéncia e da sistemati-
zagdo de metodologias e procedimentos, com vista & optimizagdo dos
meios disponiveis;

b) Avaliar a adequag@o dos processos e procedimentos face a gestéo de
risco dos 6rgaos com capacidade para tomar decisdes de gestdo, no que
respeita a confianga e integridade na informacéo operacional, a eficiéncia
e eficacia das operagdes, a salvaguarda dos activos e cumprimento das
leis, regulamentos e contratos;

¢) Controlar a execugéo dos planos de actividade e servicos;

d) Proceder ao acompanhamento das auditorias externas;

e) Acompanhar e avaliar a aplicagdo do Plano de Gestdo de Riscos e
de Corrupgao e Infrac¢des Conexas.

Artigo 5.°
Gabinete de Comunicaciio e Imagem

1 — O Gabinete de Comunicaggo e Imagem, tem por missdo assegurar
a comunicagdo ¢ informagao dos eventos relativos ao ISCTE-IUL, e
promover a sua imagem interna e externa, e compete-lhe, nomeadamente:

a) Concretizar as orientagdes do Reitor, nos assuntos de comunicago
e imagem institucional,

b) Colaborar com a Reitoria na defini¢do de politicas e estratégias de
comunicagdo e imagem;

¢) Estabelecer, de acordo com orientagdes do Reitor, contactos com
organismos e entidades externas, no dambito da sua missao;

d) Assegurar a criacdo de materiais informativos e promocionais,
assim como a organizagao de iniciativas e projectos, que projectem e
divulguem a instituigdo;

e) Garantir o contacto com os meios de comunicagio social e acom-
panhar, recolher e tratar informagdo noticiosa com interesse para a
instituico;

Artigo 6.°
Unidades Flexiveis

1 — Por despacho do Reitor podem ser criadas Unidades Flexiveis
as quais compete executar as actividades que se revelem necessarias a
realizacdo dos objectivos que lhe tiverem sido atribuidos pelo Reitor.

2 — Cada Unidade sera coordenada por um responsavel livremente
contratado pelo Reitor, nos termos do disposto no Regulamento para
os cargos de direcgdo intermédia do ISCTE — IUL, em condigdes a
definir por despacho reitoral.

CAPITULO III

Director-Coordenador

Artigo 7.°
Director-Coordenador

1 — O ISCTE-IUL tem um Director-Coordenador, livremente contra-
tado pelo Reitor, o qual exerce as suas atribui¢des e competéncias nos
dominios da gestdo e administragdo das actividades e dos servigos que
lhe estdo adstritos, sob a direc¢do do Reitor e ou elemento da equipa
reitoral.

2 — Compete ao Director-Coordenador, exercer as seguintes com-
peténcias:

a) Assegurar o funcionamento da Tecnoestrutura Central e dos Ser-
vigos Académicos;

b) Coordenar tecnicamente a acgdo dos responsaveis da Tecnoestrutura
Central e dos Servigos Académicos;
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¢) Dirigir as actividades da Tecnoestrutura Central e dos Servigos
Académicos;

d) Informar e submeter a despacho do Reitor os assuntos relativos
aos servigos por si geridos;

e) Elaborar anualmente um relatorio das actividades desenvolvidas
pelos servigos por si geridos;

f) Elaborar estudos e formular propostas conducentes a uma melhor
organizacao das actividades da Tecnoestrutura Central e dos Servigos
Académicos.

3 — O Director-Coordenador exerce ainda as competéncias que lhe
forem delegadas.

CAPITULO IV

Tecnoestrutura Central
Artigo 8.°
Identificacido
1 — Sao servigos da Tecnoestrutura Central:

a) O Gabinete de Apoio a Investigagio;

b) O Gabinete de Estudos, Avaliacdo, Planeamento e Qualidade;
¢) O Gabinete de Relagdes Internacionais;

d) O Gabinete de Inser¢do Profissional,

e) O Gabinete de Gestao Curricular;

/) O Nucleo de Apoio Técnico-Administrativo.

Artigo 9.°
Gabinete de Apoio a Investigacio

1 — Ao Gabinete de Apoio a Investigagdo compete:

1.1 — Promover a qualidade, a quantidade e a internacionalizagdo
da investigagdo cientifica no ISCTE-IUL;

1.2 — Promover o posicionamento sustentado das unidades de in-
vestigagdo do ISCTE-IUL em niveis elevados de classificago junto da
Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia.

1.3 — Prestar apoio as unidades de investigagdo, nomeadamente:

a) Na captagdo de projectos de investigagdo, em especial interna-
cionais;

b) No estimulo a intensifica¢o e internacionalizagio das publicagdes
cientificas;

¢) Na participacdo em redes, consorcios e parcerias cientificas, em
especial internacionais;

d) No acolhimento de investigadores de nivel elevado, nacionais e
estrangeiros, designadamente investigadores contratados, investigadores
visitantes e bolseiros pos-doutorais, de doutoramento ou outros;

e) Na intensificagdo das relagdes da investigagdo cientifica com o
ensino, a todos os niveis, em especial a nivel de doutoramento;

/) Na dinamizag@o das relagdes da investigacao cientifica com as
actividades empresariais, as instituicdes publicas, as associagdes e a
sociedade em geral;

g) No alargamento das actividades de promogao de cultura cientifica;

h) Na captagdo de financiamentos, instalagdes, equipamentos e outros
recursos para a actividade cientifica.

1.4 — Sistematizar e preparar a divulgacdo de indicadores de pro-
dugdo cientifica.

1.5 — Apoiar a gestdo de financiamentos, projectos, contratos, bolsas,
redes, publicagdes, encontros e outras actividades de ambito cientifico,
de modo complementar as estruturas proprias das unidades de inves-
tigacao.

Artigo 10.°
Gabinete de Estudos, Avaliacao, Planeamento e Qualidade

1 — Ao Gabinete de Estudos, Avaliagdo, Planeamento e Qualidade
compete assegurar o funcionamento eficaz do sistema de avaliacdo
e garantia da qualidade do ensino do ISCTE-IUL, de acordo com a
estratégia e directrizes emanadas dos 6rgdos de gestdo da instituigdo,
bem como realizar estudos nestas areas contribuindo para a promogao
da qualidade dos servicos prestados pelo ISCTE-IUL, e compreende
dois nucleos: Nucleo de Estudos e Avaliagao e Nucleo de Planeamento
e Qualidade.
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2 — Ao Nucleo de Estudos e Avaliagdo compete, nomeadamente:

a) Monitorizar regularmente as actividades de ensino, investigag@o
e prestacdo de servicos no ambito do sistema de avaliagdo e garantia
da qualidade do ensino;

b) Promover e realizar estudos sobre a Avaliagdo do Ensino e da
Investigagdo e Desenvolvimento e sobre a populagao estudantil;

¢) Elaborar os relatorios de avaliag@o das actividades de ensino do
ISCTE-IUL;

d) Promover inquéritos a entidades internas e externas que permitam
o controlo da qualidade do ensino do ISCTE-IUL,;

e) Promover a concretizagdo de quaisquer outras iniciativas que se
revelem necessarias a prossecugo da sua missdo;

f) Promover o registo, analise e divulgacdo das saidas profissionais;

2) Recolher e analisar informagao sobre a colocagio e percurso pro-
fissional dos alunos formados no ISCTE-IUL.

3 — Ao Nucleo de Planeamento e Qualidade compete, nomeada-
mente:

a) Assegurar o planeamento da actividade do ISCTE-IUL e monito-
rizar a sua concretizagio;

b) Desenvolver estudos sobre as metodologias e os critérios orientado-
res a adoptar no desempenho das fungdes de planeamento e programagio
das actividades do ISCTE-IUL,;

¢) Promover, organizar e concretizar os processos de acreditagdo e
certificacdo da qualidade do funcionamento do ISCTE-IUL,;

d) Elaborar e manter actualizados os indicadores de desempenho
necessarios a avaliagdo e garantia da qualidade das actividades de ensino
do ISCTE-IUL;

e) Elaborar os relatdrios associados aos processos de avaliagdo,
acreditacdo e reconhecimento nacional e internacional dos cursos do
ISCTE-IUL;

/) Dar apoio técnico aos servigos e as unidades organicas académicas
e de investigacdo do ISCTE-IUL na avaliagdo e planeamento das suas
actividades.

Artigo 11.°
Gabinete de Relagdes Internacionais

1 — O Gabinete de Relagdes Internacionais exerce as suas competén-
cias no dominio da dinamizagao das relagdes internacionais do ISCTE-
-IUL no apoio a mobilidade de estudantes, docentes, investigadores e
pessoal ndo docente. Ao Gabinete compete:

a) Apoiar a realizagdo de missdes ao estrangeiro e a recepgdo de
visitantes e delegagdes internacionais;

b) Gerir e actualizar o site das relagdes internacionais;

¢) Apoiar as candidaturas a programas internacionais de educagéo
e formagdo;

d) Coordenar, acompanhar e prestar apoio operacional ao desenvol-
vimento de todas as iniciativas no Ambito da mobilidade académica,
nacional e internacional de estudantes, docentes, investigadores e pessoal
ndo docente;

e) Apoiar a estadia em Portugal de estudantes, docentes e investigado-
res estrangeiros, com vista a sua integragao na vida social e académica
do ISCTE-IUL;

/) Informar e apoiar as candidaturas de docentes e discentes a bolsas
€ concursos internacionais;

2) Gerir e coordenar a participagdo nos programas de mobilidade;

h) Apoiar a integragdo e alojamento de visitantes estrangeiros.

Artigo 12.°
Gabinete de Inser¢ao Profissional

1 — O Gabinete de Inser¢do Profissional tem por missao assegurar
a ligacdo directa entre os diplomados do ISCTE-IUL e o mercado de
trabalho de modo a promover a sua inser¢éo na vida activa ¢ acompanhar
o seu percurso profissional inicial.

2 — Ao Gabinete de Inser¢ao Profissional compete, designadamente:

a) Criar e manter permanentemente actualizada uma base de dados
dos diplomados pelo ISCTE-IUL bem como dos seus empregadores
reais e potenciais;

b) Promover activamente contactos e protocolos de colaboragdo com
potenciais empregadores;

¢) Conceber, propor e concretizar iniciativas que promovam a em-
pregabilidade dos diplomados pelo ISCTE-IUL;

d) Acompanhar a integracao inicial dos diplomados pelo ISCTE-IUL
no mercado de trabalho;
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e) Assegurar apoio e aconselhamento aos alunos e diplomados pelo
ISCTE-IUL na sua relagao com o mercado de trabalho;

/) Promover e concretizar todas as ac¢des que se revelem necessarias
¢ adequadas para aumentar a empregabilidade e a integragdo profissional
dos diplomados pelo ISCTE-IUL.

Artigo 13.°
Gabinete de Gestao Curricular

1 — O Gabinete de Gestdo Curricular exerce as suas atribui¢des nos
dominios da organizacdo e implementacdo dos planos de estudos, e
assegura neste ambito a comunica¢do com o exterior.

2 — Ao Gabinete de Gestdo Curricular compete:

a) Assegurar o apoio ao desenvolvimento dos processos de alteragdo,
criagdo ou extingdo de ciclos de estudo de graduacdo ou pos-graduagdo
submetidos para aprovacao superior, assim como dos respectivos regi-
mes de transicao;

b) Interagir com a Agéncia de Acreditacdo e Avaliacdo do Ensino
Superior, Direc¢do-Geral do Ensino superior em tudo o que tenha a
ver com ciclos de estudos, GPEARI para o fornecimento de dados es-
tatisticos sobre os ciclos de estudos, e outros organismos com fung¢des
similares aos anteriores;

¢) Assegurar a disponibiliza¢do de informagdo actualizada, nos varios
meios necessarios, relativa a todos os planos de estudos e respectivo
funcionamento;

d) Assegurar a existéncia e actualidade das fichas de unidade curricu-
lar relativas aos planos de estudo ministrados e preparar a certificagao
ECTS;

e) Assegurar a publicagdo, nos termos legais, das normas regula-
mentares dos ciclos de estudo e respectivos planos de estudos ou sua
alteracdo;

f) Assegurar a publicagdo, nos termos legais, dos numerus clausus,
propinas e calendarios dos diferentes ciclos de estudos;

2) Definir e actualizar todos os documentos de certificagdo incluindo
o suplemento ao diploma;

h) Elaborar a proposta de calendario lectivo com pelo menos dois
anos de antecedéncia;

i) Recolher junto das Escolas/Departamentos as propostas relativas aos
numerus clausus, propinas e calendarios dos diferentes ciclos de estudos,
analisa-las, compila-las e submeter a Reitoria para aprovacao;

J) Acompanhar os procedimentos associados ao ingresso no ISCTE-
-IUL (Regime Nacional de Ingresso, concursos especiais, mudangas de
curso, transferéncias, exames para maiores de 23 anos);

k) Colaborar na elaboragdo da agenda e guia do aluno;

[) Concretizar todas as iniciativas que se revelem necessarias a pros-
secucdo da sua missdo, assim como de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 14.°
Niucleo de Apoio Técnico-Administrativo
1 — Ao Nucleo de Apoio Técnico-Administrativo compete:

a) Prestar todo o apoio técnico e administrativo necessario ao funcio-
namento eficiente e eficaz das Escolas e dos Departamentos;

b) Prestar todo o apoio técnico e administrativo necessario ao Pro-
vedor do Estudante bem como ao funcionamento eficiente e eficaz dos
orgdos de coordenacdo central das actividades cientificas e pedagogicas
do ISCTE-IUL.

CAPITULO V

Administrador

Artigo 15.°
Administrador

1 — O ISCTE-IUL tem um Administrador, livremente contratado
pelo Reitor, a quem compete a gestdo das actividades e dos servigos,
no ambito administrativo, patrimonial e financeiro, sob a direc¢do do
Reitor ou elemento da equipa reitoral.

2 — O Administrador exerce as competéncias que lhe estdo cometidas
por lei e as que lhe forem delegadas, competindo-lhe nomeadamente:

a) Participar na defini¢do da politica de gestdo do Instituto e coadjuvar,
de forma geral, o Reitor;
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b) Coordenar tecnicamente a acgdo dos responsaveis dos Servigos,
Unidades Funcionais e Nicleos, que de si dependam, de forma a garantir
a uniformidade de procedimentos e a articulacdo entre a administracio
€ 0S Servigos;

¢) Dirigir, no ambito das respectivas competéncias, o pessoal ndo
docente e afecta-lo aos diferentes servicos em articulagdo com o res-
pectivo responsavel;

d) Informar e submeter a despacho do Reitor os assuntos relativos
aos servicos de si dependentes;

e) Elaborar anualmente um relatério das actividades desenvolvidas
pelos servigos da sua directa competéncia;

/) Elaborar estudos e formular propostas conducentes a uma melhor
organizagao dos servigos do ISCTE-IUL,;

g) Zelar pela execugdo das deliberagdes do Conselho de Gestao.

CAPITULO VI
Servicos Centrais

Artigo 16.°
Servicos Centrais
Sdo Servigos Centrais:

a) Servigos Financeiro, Patrimonial e de Recursos Humanos;
b) Servigos Académicos;

¢) Servigos de Informatica;

d) Servigos de Informagdo e Documentagéo.

Artigo 17.°
Das unidades funcionais

1 — Os Servigos do ISCTE-IUL sdo organizados através de Unidades
Funcionais, sendo cada Servigo, dirigido por dirigente proprio a contratar
livremente pelo Reitor nos termos do Regulamento para os cargos de
direcgdo intermédia do ISCTE-IUL.

2 — As Unidades Funcionais sdo agregacdes especializadas de re-
cursos humanos e tecnologicos integradas em Servigos.

3 — As Unidades Funcionais sdo constituidas por Nucleos, tendo
em vista a resposta flexivel e articulada as exigéncias e a prossecugdo
de objectivos comuns.

Artigo 18.°
Servicos Financeiro, Patrimonial e de Recursos Humanos

1 — Aos Servigos Financeiro, Patrimonial e de Recursos Humanos
compete assegurar uma correcta gestdo dos recursos financeiros, a
relagdo com fornecedores e uma gestdo eficiente dos edificios, instala-
¢des e equipamentos do ISCTE-IUL e compete a execugdo da politica
de recursos humanos do ISCTE-IUL, assegurando a gestéo do pessoal
docente e ndo docente, tendo em conta as normas legais vigentes.

2 — Os Servigos Financeiro, Patrimonial e de Recursos Humanos
compreendem a Unidade Financeira, a Unidade Patrimonial e de Com-
pras, a Unidade de Edificios e Recursos e a Unidade de Recursos Hu-
manos.

Artigo 19.°
Unidade Financeira

1 — A Unidade Financeira compete a gestio econdmica e financeira
do ISCTE-IUL, compreendendo o Nucleo da Contabilidade e Orgamento
e a Tesouraria.

2 — Ao Nucleo de Contabilidade e Orgamento compete:

a) Elaborar e acompanhar a gestdo do orcamento do ISCTE-IUL;

b) Classificar na contabilidade or¢amental, patrimonial e analitica
todos os documentos de despesa/receita com base no POC- Educagéo,
bem como as regras gerais de controlo interno;

¢) Instruir e elaborar a relagdo de documentos de despesa a submeter
ao Conselho de Gestio;

d) Garantir o cumprimento das obrigagdes legais no que respeita a
impostos, Seguranga Social, Caixa Geral de Aposentagdes e outros;

e) Acompanhar e assistir tecnicamente a elaboracdo de mapas de
controlo de gestdo para apoio a decisdo;
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f) Proceder a prestacao de contas anuais e periddicas as entidades
oficiais, nomeadamente GEFCES, DGO, Tribunal de Contas ¢ Minis-
tério das Financias;

g) Organizar os autos de abate e inutilizagdo dos bens deteriorados;

h) Promover o balango anual do patrimoénio do ISCTE-IUL e proceder
as amortizagdes nos termos da lei.

3 — A Tesouraria compete:

a) Dar entrada a todas as receitas efectuando o correspondente deposito
bancario e controlar os débitos e créditos nas contas bancarias;

b) Efectuar os pagamentos a fornecedores e outros credores apds
autorizacdo do Conselho de Gestao;

¢) Manter actualizada a escrita da tesouraria, de modo a ser possivel
verificar em cada momento a exactiddo dos fundos em cofre ¢ em
deposito.

Artigo 20.°
Unidade Patrimonial e de Compras

1 — A Unidade Patrimonial e de Compras compete a gestio e ma-
nutengdo do patrimoénio e a gestdo das compras de bens e servigos
necessarios ao funcionamento do ISCTE-IUL, compreendendo o Nucleo
de Patrimonio e o Nicleo de Compras.

2 — Ao Nucleo de Patrimoénio compete:

a) Assegurar o registo do patrimonio edificado, nos termos da legis-
lagdo vigente;

b) Emitir pareceres relativos a celebragdo de contratos de arrenda-
mento, aquisigao, utilizagdo ou alienagdo de bens imoveis;

¢) Promover, elaborar e acompanhar os processos relativos a con-
cessdo de espacos fisicos, bem como a gestdo dos parques de estacio-
namento;

d) Manter actualizado o inventario e cadastro dos bens moveis;

e) Promover a elaboracéo e actualizagdo dos manuais de utilizador
das instalagoes fisicas e técnicas, respectivos equipamentos, sistemas de
gestdo e aplicagdes informaticas adstritas aos servigos gerais da Unidade
Patrimonial e de Compras.

3 — Ao Nucleo de Compras compete:

a) Coordenar e acompanhar a elaboracdo e desenvolvimento de todos
os processos administrativos de aquisigdes e de celebracdo de contratos
com vista a aquisi¢do de bens, fornecimento ¢ instalagdo de equipamen-
tos, prestagdes de servigos e empreitadas;

b) Fazer a gestdao dos contratos celebrados no seu ambito, nomea-
damente empreitadas, contratos de prestagdo de servigos, contratos de
fornecimentos externos (agua, energia eléctrica, gas, telecomunicagdes),
concessoes;

¢) Proceder a validagdo das facturas relativas aos processos de aqui-
sigdes e contratos celebrados;

d) Assegurar a gestdo dos armazéns de economato, de manutengdo e
apetrechamento das instalagdes;

e) Manter actualizado o registo dos bens moveis e imoveis no software
de gestio;

f) Garantir e manter actualizadas bases de dados referentes a forne-
cedores.

4 — A contratacdo da locagdo ou aquisigdo de bens e servigos rege-se
pelas normas de direito privado, sem prejuizo da aplicagdo das directivas
comunitarias € do Acordo sobre Mercados Publicos, celebrado no ambito
da Organizagao Mundial de Comércio.

Artigo 21.°
Unidade de Edificios e Recursos

1 — A Unidade de Edificios e Recursos compete a gestio de ocupagio
dos espacos fisicos e a gestdao dos servigos de apoio geral inerentes ao
desenvolvimento das actividades do ISCTE-IUL, compreendendo o
Nucleo Técnico e o Nucleo de Apoio Geral.

2 — Ao Nucleo Técnico compete:

a) Promover a elaboragdo dos planos de desenvolvimento das insta-
lagdes e seu equipamento, de acordo com as orientagdes tragadas pelos
orgdos competentes para o efeito e em respeito pela legislagdo vigente
na matéria;

b) Langar, acompanhar, coordenar e fiscalizar o desenvolvimento de
projectos e obras de construcao de novas instalagdes e seu equipamento,
bem como obras de remodelacéo, reabilitagao ou requalificagdo das
instalagdes e equipamentos existentes;
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¢) Elaborar os planos de manutengao e conservagao das instalagdes,
seus equipamentos e espagos exteriores e promover as ac¢des necessarias
a sua implementagao;

d) Assegurar a gestdo dos armazéns afectos a manutengio e apetre-
chamento das instalagdes;

e) Assegurar e promover as acgdes relativas aos procedimentos de
responsabilidade técnica quanto a exploragdo e desempenho das infra-
-estruturas técnicas, bem como a inspecgdo e verificagdo periddica das
instalagdes, nos termos legais aplicaveis;

/) Preparar para cada exercicio econdmico uma previsdo das neces-
sidades dos servigos de reparagdo e manutengdo (assisténcia técnica)
a contratar ao exterior ou a realizar internamente, equipamentos, ma-
quinas, utensilios, materiais, ferramentas e outros bens necessarios ao
desenvolvimento da actividade normal do nuicleo e remeté-la ao Nucleo
de Contabilidade e Orgamento para superior aprovacao e elaboracdo
do orcamento;

2) Elaborar pareceres ou propor autos de abate ou alienagdo de bens,
em fim de vida ou sem interesse funcional;

h) Coordenar a elaboragao do plano de emergéncia das instalagdes e
criar condi¢des para a sua operacionalizagao;

i) Organizar e assegurar os servi¢os de apoio de portaria, seguranga
e vigilancia, higiene e limpeza, desinfestagdes e recolha de residuos;

3 — Ao Nucleo de Apoio Geral compete:

a) Planear e coordenar a gestdo dos tempos de ocupagédo de salas e
auditdrios, espagos de utilizagdo comum, areas de estacionamento e
espagos exteriores;

b) Assegurar os procedimentos relativos a gestdo de clientes, nome-
adamente no que se refere a alugueres de espagos;

¢) Organizar e assegurar os servi¢os de apoio ao desenvolvimento
das actividades;

d) Organizar e assegurar os servicos de reprografia;

e) Gerir o pessoal com fungdes auxiliares, de apoio e os telefonistas;

/) Controlar a qualidade dos servigos prestados para assegurar o
funcionamento das instalag¢des, fiscalizando o cumprimento dos res-
pectivos contratos;

g) Propor, elaborar e divulgar a regulamentacdo referente a regras
de funcionamento e utilizagdo das instalagdes e a normas de conduta
dos utentes.

Artigo 22.°
A Unidade de Recursos Humanos

1 — A Unidade de Recursos Humanos compete a gestio técnica
e administrativa do pessoal docente e ndo docente, e compreende o
Nucleo de Gestio Técnica de Recursos Humanos e o Nucleo de Gestdo
Administrativa.

2 — Ao Nucleo de Gestdo Técnica de Recursos Humanos compete,
designadamente:

a) Realizar a gestdo previsional do pessoal docente e ndo docente de
acordo com orientagdes do Reitor;

b) Acompanhar e assistir tecnicamente o processo de recrutamento e
selecgo de pessoal docente e ndo docente;

¢) Garantir o cumprimento das obrigagdes legais em matéria de hi-
giene, segurancga e saide no trabalho;

d) Garantir, no ambito das suas competéncias, a aplicacdo do regime
de avaliagdo de desempenho ao pessoal ndo docente;

e) Proceder ao levantamento das necessidades de formagao e propor
o respectivo Plano de Formagao ndo docente, assegurando a respectiva
valorizagao profissional e adequagio as exigéncias funcionais;

f) Assegurar a coordenagdo, promogao e execucdo de todos os pro-
cedimentos associados a avaliagdo de desempenho.

3 — Ao Nucleo de Gestdo Administrativa compete:

a) Prestar apoio técnico-administrativo na area dos recursos humanos;

b) Garantir os procedimentos administrativos relativos a gestdo de
pessoal docente e ndo docente;

¢) Controlar as quotas de efectivos e os quadros e mapas de pessoal
docente ¢ ndo docente;

d) Organizar e manter actualizado o arquivo dos processos individuais
de todo o pessoal, mantendo a sua confidencialidade;

e) Processar os vencimentos e outros abonos, bem como os respec-
tivos descontos;

f) Organizar o servico referente a obrigagdes fiscais, nomeadamente
emitindo as declaragdes de rendimentos, nos termos da legislagdo em
vigor;
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g) Instruir os processos relativos aos beneficios sociais do pessoal
e seus familiares, designadamente os respeitantes a abono de familia,
prestagdes complementares, ADSE, segurancga social e seguro do pessoal
que a ele tenha direito;

h) Garantir a actualizagdo da base de dados do servigo.

Artigo 23.°
Servicos Académicos

1 — Aos Servigos Académicos compete garantir o normal funciona-
mento das actividades referentes a concessdo de graus académicos e a
organizagao e gestdo dos processos dos alunos, assim como a prestagao
de informagdo e apoio aos candidatos ao ensino superior, operacionali-
zando o gabinete de acesso em época de candidatura.

2 — Os Servigos Académicos compreendem a Unidade de Estudos
Graduados, a Unidade de Estudos Pds-Graduados de 2.° ciclo, € o Nucleo
de Estudos Pos-Graduados de 3.° ciclo.

3 — A Unidade de Estudos Graduados compreende o Nucleo de
Estudos na Escola de Gestao e o Nucleo de Estudos nas Escolas de
Sociologia e Politicas Publicas, Ciéncias Sociais ¢ Humanas e Tecno-
logia e Arquitectura.

4 — Ao Nucleo de Estudos Graduados na Escola de Gestdo bem
como ao Nucleo de Estudos Graduados nas Escolas de Sociologia e
Politicas Publicas, Ciéncias Sociais ¢ Humanas e Tecnologia e Arqui-
tectura compete:

a) Garantir e efectuar os procedimentos administrativos respeitantes
ao percurso escolar dos alunos da Escola, nomeadamente condigdes de
acesso, matriculas, inscrigdes, avaliacdes de conhecimentos, emissdo
de cartdes, certificados e diplomas e atribui¢do de bolsas e prémios
escolares;

b) Organizar os processos relativos as propinas e efectuar o respectivo
controlo;

¢) Coordenar e proceder a tramitagdo administrativa dos processos
respeitantes as creditagdes, equivaléncias e reconhecimento de habili-
tagdes de 1.° ciclo estrangeiras.

5 — A Unidade de Estudos Pds-Graduados de 2.° ciclo compreende
dois Nucleos, a definir por despacho reitoral.
6 — A cada um dos Nucleos de Estudos Pés-Graduados, compete:

a) Garantir e efectuar os procedimentos administrativos respeitantes
ao percurso escolar dos alunos, nomeadamente condi¢des de acesso,
matriculas, inscri¢des, avaliagdes de conhecimentos, emissdo de car-
toes, certificados e diplomas e atribuigdo de bolsas e prémios escolares;

b) Organizar os processos relativos as propinas e efectuar o respectivo
controlo;

¢) Coordenar e proceder a tramitagdo administrativa dos processos
respeitantes as creditagdes, equivaléncias, reconhecimento de habili-
tacOes estrangeiras e registo de diplomas do grau de mestre obtido no
estrangeiro;

7 — Ao Nucleo de Estudos Pds-Graduados de 3.° ciclo, nas areas das
respectivas Escolas, compete:

a) Garantir e efectuar os procedimentos administrativos respeitantes
ao percurso escolar dos alunos, nomeadamente condi¢des de acesso,
matriculas, inscrigdes, avaliagdes de conhecimentos, emissdo de cartoes,
certificados e diplomas e atribuicéo de bolsas e prémios escolares;

b) Organizar os processos relativos as propinas e efectuar o respectivo
controlo;

¢) Coordenar e proceder a tramitagdo administrativa dos processos
respeitantes as creditagdes, equivaléncias, reconhecimento de habili-
tagOes estrangeiras e registo de diplomas do grau de doutor obtido no
estrangeiro;

d) Coordenar e proceder a tramitacdo administrativa dos processos
respeitantes as agregacdes;

e) Assegurar os procedimentos administrativos relativos a realizagido
de provas académicas de doutoramento e agregacao;

/) Assegurar os procedimentos administrativos relativos a concessiao
de graus e titulos académicos honorificos.

Artigo 24.°
Servi¢os de Informatica

1 — Aos Servigos de Informatica compete conceber e manter o sis-
tema de informagdo do ISCTE-IUL — compreendendo todos os servigos
informaticos, os sistemas de informacgao sectoriais, a infra-estrutura de
computacdo e a infra-estrutura de redes e comunicagdes —, disponi-
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bilizar servigos e equipamentos informaticos e multimédia de apoio
ao ensino e a investigacdo, apoiar e formar os seus utilizadores e criar
condigdes técnicas para o aumento continuo da qualidade do ensino e
da investigagdo no ISCTE-IUL.

2 — Os Servigos de Informatica compreendem a Unidade de Redes,
Comunicagdes e Sistemas, a Unidade de Desenvolvimento, a Unidade
de Multimédia e Tecnologia Educativa e o Nucleo de Apoio ao Utili-
zador.

3 — A Unidade de Redes, Comunicagdes ¢ Sistemas compete de-
senvolver e gerir as redes informaticas e de comunicagdes, manter e
gerir os sistemas existentes e disponibilizar novos servigos de suporte
ao sistema de informagao do ISCTE-IUL, bem como:

a) Propor, desenvolver, implementar e manter infra-estruturas e servi-
cos de rede que sirvam de base ao sistema de informagéo do ISCTE-IUL;

b) Fornecer servigos de redes informaticas e de comunicagdo que
suportem, entre outros, a difusdo de video, a videoconferéncia, a (video)
telefonia sobre IP € a telefonia cléssica;

¢) Manter operacionais as redes do ISCTE-IUL, incluindo as redes
com e sem fios, bem como as redes privadas virtuais e outras redes com
utilizagdes especificas;

d) Garantir niveis elevados de fiabilidade e seguranca das redes,
sistemas e servigos, monitorizando, detectando e defendendo-os de
possiveis ataques;

e) Garantir a existéncia e salvaguarda de registos de eventos nas redes
para posterior auditoria;

f) Administrar todos os sistemas informaticos do ISCTE-IUL, in-
cluindo servidores — e respectivos servigos — e estagdes de trabalho
dos utilizadores finais, especialmente os que sirvam de base ao sistema
de informagéo do ISCTE-IUL;

£) Manter os sistemas informaticos actualizados e seguros, bem como
propor, planear e implementar novos servigos informaticos;

h) Monitorizar, prevenir, detectar e defender sistemas e servigos de
possiveis ataques e intrusdes;

i) Garantir a existéncia e salvaguarda de registos de acesso a sistemas
e servigos, para posterior auditoria;

J) Gerir e manter a infra-estrutura e o equipamento informéatico de
comunicagdes, de suporte aos sistemas e servigos fornecidos pelos
Servigos de Informatica;

k) Implementar mecanismos de gestdo da redundéncia dos equipa-
mentos e infra-estruturas de modo a garantir a operacionalidade continua
dos servigos prestados pelos Servigos de Informatica.

4 — A Unidade de Desenvolvimento competiré:

a) Propor e desenvolver projectos de desenvolvimento de aplicagdes
e sistemas de informagdo que contribuam para a melhoria dos servigos
do ISCTE-IUL;

b) Manter as aplicagdes e os sistemas de informagao existentes, ga-
rantindo o seu funcionamento regular;

¢) Promover a integracéo de todos os servigos informaticos do ISCTE-
-IUL, garantindo a sua actualidade face as tecnologias disponiveis;

d) Desenvolver continuamente acgdes de consultoria dentro da institui-
¢do, propondo solugdes que aumentem a produtividade de funcionarios
e docentes e a qualidade da aprendizagem dos discentes;

e) Promover ac¢des internas de informagao e formagao sobre os sis-
temas de informag@o e os servigos informaticos existentes, garantindo
assim a sua eficaz utilizagdo.

5 — A Unidade de Multimédia e Tecnologia Educativa compete adap-
tar, implementar e operar plataformas tecnologicas de apoio a educag@o,
designadamente, apoiar o desenvolvimento de conteudos de apoio ao
ensino ¢ formacao, formar docentes e discentes na utilizagdo destas
plataformas e no desenvolvimento destes contetdos e produzir registos
historicos multimédia, dos eventos e das iniciativas do ISCTE-IUL.

6 — Ao Nucleo de Apoio ao Utilizador compete prestar servigo de
instalagdo, configuragdo, apoio e atendimento aos utentes (HelpDesk),
bem como prestar apoio regular a eventos que tenham lugar no ISCTE-
-IUL e que recorram a equipamento ou servigos informaticos ou de
audiovisuais, como apoio de primeira linha, estabelecer e assegurar o
cumprimento de acordos de nivel de servico (SLA) de acordo com o
Catéalogo de Servigos fornecidos pelos Servigos de Informatica.

Artigo 25.°
Servicos de Informagdo e Documentacio

1 — Aos Servigos de Informagao e Documentagdo compete facultar,
nas melhores condigodes de utilizagdo, os recursos bibliograficos e infor-
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mativos necessarios ao desempenho das fungdes de ensino, investigagao,
educacdo permanente e extensdo cultural, bem como participar em
redes e projectos de ambito nacional e internacional que tenham como
objectivos a promogao, utilizacdo e difusdo das fontes de informagdo
cientifica e tecnoldgica.

2 — Os Servigos de Informagdo e Documentagdo compreendem a
Unidade de Informagao e Formacéo e o Nicleo de Biblioteconomia.

3 — A Unidade de Informagao e Formagio compete:

a) Criar, desenvolver e disponibilizar aos utilizadores os meios ne-
cessarios para a pesquisa e acesso aos recursos informaticos de caracter
cientifico, técnico e cultural disponiveis na e a partir da Biblioteca do
ISCTE-IUL;

b) Definir estratégias e politicas adequadas para a aquisigdo de recur-
sos de informag@o em formato electronico, assegurando a sua correcta
gestao;

¢) Garantir o normal funcionamento das bases de dados desenvol-
vidas pelo Servico, e assegurar a sua interligagdo com outros sistemas
ou redes de informacdo;

d) Criar, desenvolver e disponibilizar servigos de difusdo de infor-
magcao cientifica, nomeadamente a pesquisa bibliografica, a difusdo
selectiva de informacgao, o fornecimento de documentos do exterior por
empréstimo interbibliotecas ou por obtengdo de copia;

e) Editar e difundir as publicagdes periddicas e ndo periddicas do
Servigo;

f) Realizar as acgdes de formagao e de sensibilizagdo de utilizadores e
disponibilizar guias e ajudas para a utilizagdo dos recursos informaticos
e de informagao disponiveis;

g) Conceber e assegurar a execugdo dos planos anuais das actividades
de Dinamizagao Cultural.

4 — Ao Nucleo de Biblioteconomia compete:

a) Desenvolver as tarefas e os procedimentos técnicos de bibliote-
conomia;

b) Assegurar a selec¢do documental e processar a aquisi¢ao das pu-
blicagdes seleccionadas, sem prejuizo da obtengdo de publicagdes por
oferta ou permuta;

¢) Catalogar e classificar todas as publica¢des recebidas, de acordo
com as normas nacionais e internacionais € em uso na Biblioteca, e
inserir as respectivas referéncias na base de dados bibliograficos do
ISCTE-TUL;

d) Classificar e indexar todas as publicagdes recebidas;

e) Organizar os fundos documentais e assegurar a sua utilizagao em
condi¢des adequadas;

f) Assegurar os cuidados preventivos e de conservagao das espécies
documentais existentes na Biblioteca.

CAPITULO VII

Unidades orgéanicas descentralizadas

Artigo 26.°
Departamentos, Unidades de Investigacdo e Escolas

A composic¢do, competéncias e atribuicdes dos departamentos, unida-
des de investigagao e escolas encontram-se definidas nos Estatutos do
ISCTE-IUL e regem-se pelos respectivos Regulamentos.

CAPITULO VIII

Recursos Humanos

Artigo 27.°
Servicos

1 — A programagio e gestdo das actividades dos Servigos, a requisigao
dos recursos necessarios e afectagdo do pessoal administrativo e técnico
necessario ao funcionamento do mesmo, sdo da responsabilidade dos
dirigentes dos Servigos quando existam, em articulagdo com o Admi-
nistrador ou com o Director-Coordenador.

2 — Na gestdo das actividades anteriormente referidas deverdo os
orgdos de governo do ISCTE-IUL ser coadjuvados pelos respectivos
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dirigentes, aos quais compete promover o pleno aproveitamento da
capacidade instalada e a melhor articulagdo possivel entre Unidades
Funcionais e Nucleos.

3 — Os Servigos sdo dirigidos por um dirigente livremente contratado
pelo Reitor nos termos do disposto no Regulamento para os cargos de
direcgdo intermédia do ISCTE-IUL, correspondendo a cargos de direcgao
intermédia de 1.° grau.

Artigo 28.°
Unidades Funcionais e Gabinetes

As Unidades Funcionais e Gabinetes so dirigidos por um dirigente li-
vremente contratado pelo Reitor nos termos do disposto no Regulamento
para os cargos de direcc¢do intermédia do ISCTE-IUL, correspondendo
as Unidades Funcionais e os Gabinetes a cargos de direc¢do intermédia
de 2.° ou 3.° grau.

Artigo 29.°
Coordenador de Nucleo

1 — Podem ser designados coordenadores de Nucleo, pelo Reitor,
trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes publicas ou os
contratados por contrato individual de trabalho.

2 — Os coordenadores sdo designados por um periodo de 12 meses,
eventualmente renovavel por iguais periodos de tempo.

3 — Os coordenadores podem ser exonerados a todo o tempo, pelo
Reitor, sem direito a qualquer indemnizagao.

4 — Aos coordenadores sera devido um suplemento mensal de valor
igual a 10 % da remuneragdo de direc¢@o intermédia de grau 3, nivel 3,
da tabela de remunerag@o dos cargos de direc¢@o intermédia anexa ao
respectivo Regulamento.

CAPITULO IX
Disposicoes Finais e Transitorias

Artigo 30.°
Norma revogatéria

O presente Regulamento revoga o Regulamento da Estrutura Orgénica
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, aprovado
por deliberagdo do Senado de 31/05/2007, publicado na 2.* série do
Didrio da Republica n.° 138, de 19/07/2007, bem como a deliberagio
n.° 2942/2009 publicada na 2. série do Didrio da Republica, n.° 207,
de 26 de Outubro de 2009.

Artigo 31.°
Pessoal dirigente

Nos termos do disposto no Regulamento para os cargos de direcgdo
intermédia aprovado pelo Despacho n.° 2476/2010, de 29 de Janeiro,
publicado no Diario de Republica de 5 de Fevereiro de 2010, os di-
rigentes que a data de entrada em vigor do presente Regulamento se
encontrem em exercicio de fungdes dirigentes, mantém o estatuto que
lhe deu origem terminando as respectivas comissdes de servigo no
seu termo.

Artigo 32.°

Extensio universitaria

As actividades de extensdo universitaria serdo regulamentadas de
acordo com as suas especificidades na sequéncia da entrada em funcio-
namento da presente orgénica.

Artigo 33.°
Organizacio dos servicos

A nova estrutura organica do ISCTE-IUL nos termos definidos pelo
presente Regulamento devera estar implementada no prazo maximo de
doze meses ap0ds a sua entrada em vigor, mantendo-se em actividade os
actuais servigos com as competéncias que lhes estdo atribuidas.
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Artigo 34.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento Orgénico entra em vigor no dia 1 de Julho
de 2010.

Artigo 35.°
Revisio

O presente Regulamento podera ser revisto sempre que se revele
necessario, mediante proposta do Conselho de Gestéo, a aprovar pelo
Reitor.

203608245

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 13541/2010

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alte-
ra¢Oes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto e pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, prevé, no seu artigo 2.°, n.° 4, con-
jugado com o artigo 20.°, que o recrutamento dos titulares dos cargos
de direcgdo intermédia de 2.° grau seja efectuado por seleccdo de entre
funcionarios com 4 anos de experiéncia profissional em carreira para
cujo provimento seja legalmente exigivel uma licenciatura, dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de direcgdo,
coordenagdo e controlo.

Considerando que, tendo sido dado cumprimento ao estabelecido no
n.° 1 do artigo 21.° e, terminado o prazo para apresentagdo de candidatu-
ras, a escolha deveria recair no candidato que, em sede de apreciagdo de
candidaturas, melhor correspondesse ao perfil pretendido para prosseguir
as atribuigdes e objectivos da Divisdo.

Considerando que o juri, na acta final que integra o respectivo pro-
cedimento concursal, propos, fundamentadamente, a nomeagédo do li-
cenciado Rodrigo Manuel das Neves Paulino, por reunir as condi¢des
exigidas para o desempenho do cargo a prover, porquanto, inequivo-
camente, demonstrou possuir o perfil adequado as fungdes a assumir
para prosseguir as atribui¢des e objectivos do Gabinete de Planeamento
e Projectos Especiais.

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 20.° ¢ do n.° 3 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto e pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro, por despacho reitoral de 2 de Agosto de 2010, foi
nomeado, em comissdo de servigo, o técnico superior da Reitoria da
Universidade Nova de Lisboa, Dr. Rodrigo Manuel das Neves Paulino
para o cargo de Chefe de Divisdo de Planeamento e Projectos Especiais
da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa.

A presente nomeacao produz efeitos a partir de 2 de Agosto de 2010,
pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo.

Nota Curricular

Nome: Rodrigo Manuel das Neves Paulino.

Data de Nascimento: 2 de Margo de 1977.

Local: Coimbra.

Nacionalidade: Portuguesa.

Estado civil: Solteiro.

Formagao académica: Licenciado em Economia (Universidade de
Coimbra, 2004).

Formagdo complementar:

4.° Encontro UNICA para oficiais de ligacdo entre a area da investi-
gagdo cientifica nas Universidades e a Unido Europeia — Full Costs e
Gestdo de Projectos de Investigacdo;

Seminario “Visando uma metodologia full cost nas Universidades;

Gestdo de projectos informaticos;

Bases de Dados Oracle (SQL e PL/SQL);

Formagio de Six Sigma Green Belt: GE Define, Measure, Analyze,
Improve and Control (DMAIC).
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Cargos desempenhados:

Técnico superior da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa desde
2005, desempenhando fungdes no Gabinete de Planeamento e Projectos
Especiais;

Prestou servigos de consultoria na Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas da Universidade Nova de Lisboa;

Estagiario e membro de uma equipa de projecto multidisciplinar na
General Electric Security EMEA.

Lisboa, 17 de Agosto de 2010. — A Administradora, Fernanda Mar-
tinez Cabanelas Antdo.
203609144

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Regulamento n.° 701/2010
Regulamento de Prescricdes da FAUTL

Introdugao

Decorridos 5 anos sobre a publicagdo do Regulamento de Prescri-
¢des da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica de Lisboa
(FAUTL) — Despacho N.° 2499/2005 publicado no Didrio da Republica
n.° 23, 2.2 série, de 2 de Fevereiro de 2005 — e tendo em conta as altera-
¢Oes legislativas entretanto verificadas, elabora-se um novo regulamento
nos termos da alinea f), do artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24
de Margo, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 107/2008,
de 25 de Junho, e dando cumprimento ao disposto no artigo® 5.° da Lei
n.° 37/2003, de 22 de Agosto.

Artigo 1.°
Ambito

1 — Este Regulamento define o Regime de Prescri¢do a adoptar nos
cursos de 1.° Ciclo e em Ciclos de Estudos Integrados conducentes ao
grau de mestre, ministrados na FAUTL.

2 — A prescrigdo impede o estudante de frequentar qualquer curso
da FAUTL pelo periodo de um ano lectivo.

3 — Os cursos referidos estdo organizados por anos curriculares e
por créditos ECTS (European Credits Transfer System).

4 — Este Regulamento de Prescri¢do adopta como referéncia os
créditos ECTS.

5 — Este Regulamento de Prescri¢do tem em vista o aproveitamento
do aluno, penalizando apenas os casos de elevado insucesso, ndo podendo
ser menos restritivo que a Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto.

Artigo 2.°
Condigdes de Aplicacdo

1 — A aplicacdo do Regime de Prescri¢do tem por base a inclusdo
dos alunos no Grupo Geral ou no Grupo Especial.

2 — Estdo incluidos no Grupo Geral todos os alunos, com excepgao
dos que fazem parte do Grupo Especial.

3 — Estao incluidos no Grupo Especial os alunos que se enquadrem
em pelo menos uma das seguintes condigdes:

a) Estatuto de Atleta de Alta Competicao;

b) Alunos portadores de doenga ou deficiéncia grave, comprovada
pelos servigos competentes;

¢) Alunos em situag@o de maternidade ou paternidade, comprovada
pelos servigos competentes.

4 — Os alunos que retnem pelo menos uma das condigdes referidas
no n.° 3 deste artigo devem requerer ao Presidente da FAUTL, até 30
de Setembro de cada ano lectivo, a sua inclusdo nesse Grupo mediante
um requerimento fundamentado e instruido com documento compro-
vativo da condi¢do, devendo o Presidente tomar uma decisdo no prazo
maximo de 30 dias.

5 — O Regime de Prescricdo ndo se aplica aos alunos com Esta-
tuto de Trabalhador-Estudante, nos termos do n.° 3 do artigo 94.° da
Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro, nem aos militares e a estes equi-
parados por for¢a do artigo 2.°, Capitulo II do anexo do Decreto-Lei
n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 118/2004, de 21 de Maio.
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Artigo 3.°
Regime de Prescricio

1 — Para efeitos de prescricao serdo contabilizadas as inscrigdes
consecutivas em qualquer curso da FAUTL.

2 — Aos alunos que ingressem pela primeira vez na FAUTL, pro-
venientes do mesmo curso noutro estabelecimento de ensino superior,
serdo contabilizadas as inscrigdes consecutivas no estabelecimento de
ensino superior de origem, sendo os alunos integrados num dos Grupos
estabelecidos no artigo 2.° deste Regulamento.

3 — Inicia-se a contagem de um novo prazo de prescri¢do para os
alunos que se inscrevam num curso da FAUTL em resultado de rein-
gresso, mudanga de curso ou interrup¢do por um periodo superior a um
ano lectivo, sendo os alunos integrados num dos Grupos estabelecidos
no artigo 2.° deste Regulamento.

4 — Serao considerados prescritos os alunos que, pertencentes ao
Grupo Geral, atinjam o nimero maximo de inscri¢des do quadro 1:

QUADRO 1
Numero maximo Créditos
de inscrigdes ECTS obtidos

2 0as9
e 60all9
S e 120a 179
B 180 a 239
PP 240 a 359
O 360

5 — Os alunos pertencentes ao Grupo Especial serfo considerados
prescritos quando atinjam o niimero maximo de inscri¢des do quadro 1,
sendo cada inscri¢do contabilizada como 0.5.

6 — Alista proviséria dos alunos a prescrever ¢ afixada na vitrina junto
a Secretaria da FAUTL até ao dia 31 de Julho de cada ano lectivo.

7 — Alista dos alunos prescritos ¢ afixada na vitrina junto a Secretaria
da FAUTL at¢ ao dia 18 de Setembro de cada ano lectivo.

8 — Os alunos prescritos num dado ano lectivo ficam impedidos
de se candidatar de novo a qualquer curso da FAUTL no ano lectivo
seguinte, podendo reingressar um ano ap6s o ano lectivo em que teve
lugar a sua prescrigao.

Artigo 4.°
Anulacio da inscricdo

Sem prejuizo do pagamento das propinas ja vencidas, qualquer aluno
pode requerer ao Presidente da FAUTL, até 31 de Dezembro de cada
ano, a anulagao da inscri¢do na totalidade das unidades curriculares do
ano lectivo que se encontra a frequentar.

Artigo 5.°
Regresso ao estudo

1 — Ap6s a anulagdo da inscri¢@o ou passado o prazo de 1 ano apds
a prescrigdo, o aluno pode candidatar-se a um curso da FAUTL com
recurso a um dos seguintes regimes:

a) Reingresso;
b) Mudanga de curso;
¢) Transferéncia.

2 — No caso de Mudanga de Curso ou Transferéncia, o regresso do
aluno ficara sujeito as regras e limitagdes proprias destes regimes.

Artigo 6.°
Revogacio e entrada em vigor

O presente Regulamento revoga o Despacho n.° 2499/2005 publicado
no Didario da Republica n.° 23, 2.* série, de 2 de Fevereiro de 2005, e
entra em vigor no ano lectivo seguinte ao da aprovagao pelo Conselho
Cientifico da FAUTL e subsequente publicacdo no Didrio da Repu-
blica, sendo contabilizadas as inscri¢gdes feitas no dmbito da vigéncia
do referido Despacho.

16 de Agosto de 2010. — O Presidente da Faculdade de Arquitectura,
Doutor Francisco Gentil Berger, (Professor Associado).
203607549
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CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, E. P. E.

Deliberagéo n.° 1483/2010

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
do Barlavento Algarvio, E. P. E., de 11 de Agosto de 2010, foi autorizado
a Luis Manuel Moura Ferreira Silva, Técnico Principal de Radiologia,
a exercer fungdes no Hospital Particular do Algarve, em regime de
acumulacao de fungdes privadas, ao abrigo do artigo e 29.°, da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas)

17 de Agosto de 2010. — A Vogal do Conselho de Administragéo,
Dr.“ Maria da Concei¢do Chagas Saude.
203610383

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Aviso (extracto) n.° 16745/2010

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 20.07.2010, foi aplicada a Luisa Cristina
Ribeiro Fragoso, Assistente Operacional, pertencente aos Servigos Gerais
do Hospital de Sdo Francisco Xavier, a pena de despedimento por facto
imputavel ao trabalhador, prevista no artigo 18.°, n.° 1, alinea g) da Lei
n.° 58/2008, de 09 de Setembro, produzindo seus efeitos 15 dias apds
a presente publicagdo nos termos do artigo 58.° do Diploma referido.

(Isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas)

Lisboa, 17 de Agosto de 2010. — A Vogal Executivo do Conselho de
Administra¢ao, Dr.“ Maria Celeste Silva.
203608578

Declaragao de rectificagdo n.° 1691/2010

Por ter sido publicado com inexactiddo o despacho (extracto)
n.° 6990/2010, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 20 de Abril
de 2010, rectifica-se que onde se 1& «Maria Jodo Paula Magalhdes
Marques, no nivel remuneratdrio 19 e subnivel remuneratério 78» deve
ler-se «Maria Jodo Paula Magalhdes Marques, no nivel remuneratorio
22 e subnivel remuneratorio 21».

(Isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

17 de Agosto de 2010. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragdo, Maria Celeste Silva.
203608731

HOSPITAL DE SANTO ANDRE, E. P.E.

Deliberagao (extracto) n.° 1484/2010

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Hospital de Santo
André, E. P. E., de 15 de Julho de 2010, foi a Joaquim Manuel Lavos
Constancio, Enfermeiro Graduado do mapa de pessoal deste Hospital,
autorizada a acumulagdo de fungdes publicas no Instituto da Droga e da
Toxicodependéncia, I. P. — Delegacdo Regional do Centro, no periodo
de 16 de Agosto de 2010 a 15 de Agosto de 2011.

17deAgostode2010. — O Administrador, Licinio Oliveirade Carvalho.
203610189

Deliberacao (extracto) n.® 1485/2010

Por deliberag@o do Conselho de Administragdo do Hospital de Santo
André, E. P. E., de 15 de Julho de 2010, foi a Cidalia Maria de Jesus
Vieira, Enfermeira Graduada do mapa de pessoal deste Hospital, au-
torizada a acumulagdo de fungdes publicas no Instituto da Droga e da

Toxicodependéncia, I. P. — Delegacdo Regional do Centro, no periodo
de 3 de Agosto de 2010 a 2 de Agosto de 2011.

17 de Agosto de 2010. — O Administrador, Licinio Oliveira de Car-
valho.
203610131

Deliberacao (extracto) n.° 1486/2010

Por deliberagao do Conselho de Administragao do Hospital de Santo
André, E. P. E., de 15 de Julho de 2010, foi a Nuno Miguel Marques
das Neves, Enfermeiro Graduado do mapa de pessoal deste Hospital,
autorizada a acumulagdo de fungdes publicas na Escola Superior de
Satude — Instituto Politécnico de Leiria, no periodo de 14 de Junho de
2010 a 13 de Junho de 2011.

17 de Agosto de 2010. — O Administrador, Licinio Oliveira de Car-
valho.
203610083

HOSPITAL DE SAO JOAO, E. P.E.

Deliberagao (extracto) n.® 1487/2010
Por deliberagdo do Conselho de Administragao de 06/05/2010

Paula Gorete Vasconcelos Marques Moura, Enfermeira Graduada, da
Carreira de Pessoal de Enfermagem, do Mapa de Pessoal deste Hospi-
tal — autorizado o pedido de Licenga Sem Remuneragio, ao abrigo do
artigo 234.° da Lein.® 59/08, de 11/09, com efeitos a partir de 01/06/2010,
e por um periodo de 2 anos.

Porto, 17/08/2010. — Pelo Servigo de Gestdo de Recursos Humanos,

o Técnico Superior, Paulo Silva.
203607857

Deliberagao (extracto) n.® 1488/2010
Por deliberagao do Conselho de Administragdo de 02/06/2010

Bruno Madureira Lima, Enfermeiro da Carreira de Pessoal de Enfer-
magem, do Mapa de Pessoal deste Hospital — autorizado o pedido de
Licenga Sem Remuneragdo, ao abrigo do artigo 234.° da Lei n.° 59/08,
de 11/09, com efeitos a partir de 05/07/2010, e por um periodo de
3 anos.

Porto, 17/08/2010. — Pelo Servigo de Gestdo de Recursos Humanos,
o Técnico Superior, Paulo Silva.
203607816

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P.E.

Deliberagao (extracto) n.® 1489/2010

Para os devidos efeitos e em cumprimento da alinea d) do n.° 1 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se publico
que, ao abrigo do disposto no artigo 14.° do Estatuto Disciplinar dos Tra-
balhadores que exercem fungdes publicas, aprovado pela Lei n.° 58/2008,
de 9 de Setembro, o Conselho de Administragdo da Unidade Local de
Saude da Guarda, E. P. E., reunido em 05 de Maio de 2010, decidiu
aprovar a proposta final do instrutor do processo disciplinar e aplicar a
pena de demissdo ao Assistente Operacional Carlos Maria Botelho Paiva,
ficando este desligado do servigo a partir de 14 de Julho de 2010, data
seguinte a recepcao da respectiva notificagdo (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas).”

Data: Unidade Local de Satide — Guarda, E. P. E., 17 de Agosto de
2010. — Nome: Dr. Fernando Monteiro Girdo, Cargo: Presidente do

Conselho de Administragéo.
203609541
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AREA METROPOLITANA DE LISBOA

Anuncio n.° 8304/2010

Para os devidos e legais efeitos, e em cumprimento do disposto no
artigo 19.°,n.° 5 da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgdo que lhe
foi dado pela Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, aplicavel a administragéo
local por forga do disposto no artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 93/2004, de
20 de Abril, torna-se publico que, por Despacho do Senhor Presidente
da Junta Metropolitana de Lisboa de 22 de Julho de 2010, foi nomeado
Director de Projecto de Compras Electronicas, a que corresponde o cargo
de Direcgdo Intermédia de 2.° Grau, o licenciado Tiago Alexandre Costa
Monteiro, Técnico Superior, do Mapa de Pessoal da Area Metropolitana
de Lisboa, com efeitos desde o dia 22 de Julho de 2010, ao abrigo do
conjugadamente disposto no n.° 1 do artigo 20.°, no n.° 8 do artigo 21.°da
Lein.® 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgao dada pela Lei n.® 51/2005,
de 30 de Agosto e pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril.

Nota curricular
Dados biograficos:

Nome: Tiago Alexandre da Costa Monteiro
Data de Nascimento: 27 de Maio de 1980
Natural do Concelho de Lisboa

Habilitagdes académicas:

Licenciado em Gestao com especializagdo em Marketing, Estraté-
gia, Operagdes ¢ Comportamento Organizacional, pela Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa (2003); Pds-graduado em
Marketing com especializagdo em Servicos, pelo GIEM-ISCTE (2006);
Mestrando em Economia e Politicas Publicas, Departamento de Econo-
mia Publica do ISCTE-IUL.

Experiéncia profissional:

De 1 de Janeiro a 31 de Maio de 2006, desempenhou fung¢des como
Assessor de Gestao de Acompanhamento de Projectos, com Contrato
Individual de Trabalho do quadro da UMIC;

_ De 1 de Junho de 2006 requisitado 8 UMIC para exercer fungdes na
Area Metropolitana de Lisboa;

Em 25 de Junho de 2009 foi nomeado, em regime de substituigao, Director
do Projecto da Central de Compras Electronicas da Area Metropolitana
de Lisboa, a que corresponde o cargo de Direc¢do Intermédia de 2.° Grau.

Formacao:

Frequéncia de ac¢des de formagdo nas areas de Contratagdo Publica
e do SIADAP.

Outras mencgdes:

De Janeiro a Junho de 2003 — Transportadora Aérea Nacional (TAP),
Consultor do Gabinete de Qualidade da area de negécio do Transporte
Aéreo;

De Junho de 2003 a Maio de 2004 — Sara Lee Household & Body
Care Portugal, Key account trainee;

De Maio de 2004 a 31 de Dezembro de 2005 — UMIC — Agéncia
para a Sociedade do Conhecimento, Assessor de Gestdo de Acompa-
nhamento de Projectos.

Lisboa, 22 de Julho de 2010. — O Presidente da Junta Metropolitana
de Lisboa, Carlos Humberto de Carvalho.
303607379

MUNICIPIO DE ABRANTES

Aviso n.° 16746/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento
para o preenchimento de oito postos de trabalho
para a carreira e categoria de assistente operacional

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do Artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, torna-se publica a Lista Unitaria de Ordenagio

Final do Procedimento acima referenciado, aberto por aviso publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 23, de Outubro de 2009, a qual foi
homologada despacho da Presidente desta Camara Municipal, datado
de 21 de Junho de 2010.

Lista Unitaria de Ordenacao Final
Candidatos aprovados

1.° Ricardo Augusto Pinto Cardoso — 16.45 valores

2.° Nelson Manuel Horta Gaspar — 16.14 valores

3.° Valter Alexandre Nogueira Lopes — 16.10 valores

4.° Paulina Maria Gongalves Pereira— 16.07 valores

5.° Carla Sofia Dias Nunes Afonso — 14.63 valores

6.° Eunice Jesus da Rosa Freitas — 14.55 valores

7.° Ricardo Jorge Marques Colagco — 14.54 valores

8.° Maria de Fatima Floréncio Terras Bras — 14.39 valores
9.° Bruno Alexandre de Jesus Ribeiro — 14.06 valores

10.° Anabela Rosa Palma — 14.00 valores

11.° André Filipe Sdo Pedro Ruivo — 13.30 valores

11.° Hugo Filipe Jardim Ribeiro — 13.30 valores

13.° Paulo Alexandre Sousa Dinis — 13.19 valores

14.° Ricardo Gaspar Sim&es — 13.00 valores

15.° Jodo Manuel Ferreira Rodrigues Daniel — 12.74 valores
16.° Luis Miguel da Silva Gaspar — 11.88 valores

Candidatos excluidos

Adriano Chambel dos Santos g)

Armando Anténio Rodrigues Cabral a)

Bruno Miguel Oliveira Carvalho f)

Diogo Micael Simdes Silva b)

Gracilia Maria Delgado Sousa Lopes Alves d)
Jodo André dos Santos Figueiredo Pereira d)
Jodo Paulo Baptista Leal g)

Jorge Manuel Pereira Ruivo d)

José Fernando Batista Cardoso b)

José Fernandes Xavier Torres g)

Luis Manuel Maria Augusto b)

Luis Miguel Cunha Poinhos Vicente d)
Marco Antonio Carreira Marques Rodriguez Reguera e)
Marco Anténio Pereira Barata d)

Maria Jodo dos Santos Farinha b) e ¢)
Ricardo Miguel Pereira Barata d)

Rui Filipe Pereira Leite /)

Tiago Filipe Serra Rodrigues g)

Motivos da exclusao

a) Certificado de habilitagdes literarias ndo comprova escolaridade,
conforme o determinado no ponto 6.1, ref.* 3, do procedimento concursal

b) Nao declarou veracidade dos factos, conforme o n.° 7.5 do aviso
de procedimento, (conforme alinea f) do n.° 1 do artigo 27.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01

¢) Falta fotocopia do cartéio de contribuinte, conforme o n.° 7.4 do aviso
de procedimento, nos termos do artigo 28.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22/01

d) Por ter classificag@o inferior a 9.50 valores na Prova escrita de
conhecimentos (PEC)

e) Por ter classificagdo inferior a 9.50 valores na Avaliagdo Psico-
logica (AP)

f) Por ter classificagdo inferior a 9.50 valores na Entrevista Profissional
de Seleccdo (EPS)

2) Por néo ter comparecido na Prova Escrita de Conhecimentos (PEC)

h) Por ndo ter comparecido na Avaliagdo Psicologica (AP)

Abrantes, 27/07/2010. — O Vice-Presidente da Camara, Rui Miguel
Santos Serrano.
303605061

MUNICIPIO DE ALPIARGA
Aviso n.° 16747/2010

Mario Fernando A. Pereira; Presidente da Camara Municipal de Al-
piarga, torna publico que sob proposta da Camara Municipal de Alpiarca
aprovada em reunido ordindria de 17-06-2010, a Assembleia Municipal
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de Alpiarga em sessao realizada em 30 de Junho de 2010 aprovou uma
alteragdo por adaptagdo ao Plano Director Municipal de Alpiarca, de-
corrente da entrada em vigor do Plano Regional de Ordenamento do
Territorio do Oeste e Vale do Tejo— PROTOVT.

Para geral conhecimento se publica este e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume, publicado no Didrio
da Republica e no site deste Municipio:www.cm.alpiarca.pt.

Pagos do Municipio de Alpiarca, 26 de Julho de 2010. — O Presidente
da Camara, Mario Fernando A. Pereira.

Alteragao do Plano Director Municipal por adaptacao
ao Plano Regional de Ordenamento
do Territorio do Oeste e Vale do Tejo (PROTOVT)

O Plano de Ordenamento do Territorio do Oeste e Vale do Tejo (PRO-
TOVT) foi aprovado pela Resolugdo do Conselho de Ministros (RCM)
n.° 64-A/2009, de 6 de Agosto, tendo entrado em vigor no dia 1 de
Novembro de 2009.

A referida RCM declara, no seu ponto 7, alineas a) e b) que as dis-
posig¢des constantes do Plano Director Municipal (PDM) de Alpiarga
que admitam:

a) construg@o em solo rural de edificagdes dispersas ou isoladas
destinadas a habitagdo em parcelas inferiores a 4 hectares;

b) construgdo de empreendimentos ou estabelecimentos turisticos
fora das areas urbanas e urbanizaveis que correspondem a aglomerados
urbanos, com excepgao do turismo no espago rural e do turismo de
habitagdo; sdo incompativeis com o PROTOVT.

Nas Seccao I e I (Anexo II) sdo identificadas as normas do Regula-
mento do PDM de Alpiarca que, sendo incompativeis com o PROTOVT,
devem ser alteradas a fim de assegurar a compatibilidade com aquele
plano hierarquicamente superior: n.° 4, alinea a) do n.° 5 e alinea d) do
n.° 6 do artigo 18.°, e n.° 10 do artigo 19.°

Assim, deve-se proceder, nos termos do disposto no artigo 97.°,n.° 1,
alinea ¢) e .2 e 3 do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao
Territorial (RJIGT — Decreto-Lei n.° 380/99 de 22 de Setembro, na
redacgd@o do Decreto-Lei n.° 46/2009 de 20-02) a alterag@o por adaptagdo
dos artigos do PDM supra referidos, identificados como incompativeis
com o PROTOVT.

Submete-se a apreciacdo a seguinte proposta de alteracdo dos arti-
gos do Regulamento do PDM identificados na Resolugdo do Conselho
de Ministros como sendo incompativeis, devendo a mesma ser agendada
para reunido de Camara e, se ai aprovado, posteriormente a reunido da
Assembleia Municipal para sua cabal aprovacao:

Assim:

A Assembleia Municipal aprovou a alteragdo ao PDM nos termos
do disposto nos artigos 97.°, n.° 1, alinea a); 79.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 380/99 a qual fica com o teor em anexo a presente e que aqui se da
por integralmente transcrita:

Os artigos 18.° ¢ 19.° do PDM de Alpiarga passam a ter a seguinte
redacgdo:

«CAPITULO 111
Zonamento
Artigo 18.°
[-..]
D
TR
Ao

a) As construgdes de natureza agricola ou habitacional, sendo
proibida a construg@o, em area classificada como solo rural, de edi-
ficagdes dispersas ou isoladas destinadas a habitagdo, com excepgdo
dos aglomerados rurais delimitados, se a area minima do prédio néo
for igual ou superior a 4 ha;

B) e

5 — Nas areas agricolas apenas serdo admitidos edificios de habita-
¢ao destinados ao proprietario do terreno, sendo proibida a construgao,
em area classificada como solo rural, de edificagdes dispersas ou isola-
das destinadas a habitagdo, nos termos do tipificado nas directrizes 1.1
e 1.2 do item «qualifica¢@o do solo ruraly» constante do ponto 3.1 das
Normas Especificas de Ordenamento do Territério constantes do
Plano Regional de Ordenamento do Territério do Oeste ¢ Vale do Tejo
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(PROTOVT), com excepgao dos aglomerados rurais delimitados, se
a area minima do prédio néo for igual ou superior a 4 ha.

6 — A construgdo de novos edificios nas areas agricolas fica sujeita,
para além do tipificado nas directrizes 1.1 e 1.2 do item «qualificagio
do solo rural» constante do ponto 3.1 das Normas Especificas de
Ordenamento do Territorio constantes do PROTOVT, as seguintes
condigdes gerais:

d) Nas propriedades que abranjam simultaneamente terrenos da
RAN, REN, areas de protecgdo e «outros terrenos agricolasy», as
construgdes sO podem ser feitas nestes ultimos e na condigdo de
respeitarem as referidas directrizes do PROTOVT.

7 — Nas 4reas agricolas poderao ser instaladas areas de recreio e
de turismo em espago rural ou turismo de habitagdo, desde que en-
quadradas no continuo natural e devidamente licenciadas nos termos
do Decreto-Lei n.° 73/2009 de 31 de Margo.

B

o]

O

10 — A construgdo de edificios nestas areas sera regulada de acordo
com o disposto nos nimeros 4, 5 ¢ 6 do artigo 18.°

Ll

203608789

Aviso n.° 16748/2010

Mario Fernando A. Pereira; Presidente da Camara Municipal de Al-
piarga, torna publico que sob proposta da Camara Municipal de Alpiarca
aprovada em reunido ordinaria de 17-06-2010, a Assembleia Municipal
de Alpiarga em sessdo realizada em 30 de Junho de 2010 aprovou uma
alteracdo por adaptacdo ao Plano Director Municipal de Alpiarca, de-
corrente da entrada em vigor do Plano Regional de Ordenamento do
Territorio do Oeste e Vale do Tejo-PROT-OVT.

Para geral conhecimento se publica este e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume, publicado no Didrio
da Republica e no site deste Municipio:www.cm.alpiarca.pt.

Pagos do Municipio de Alpiarga, 26 de Julho de 2010. — O Presidente
da Camara, Mdrio Fernando A. Pereira.

Alteracao do Plano Director Municipal por adaptagao ao
Plano Regional de Ordenamento do Territério do Oeste e
Vale do Tejo (PROT-OVT)

O Plano de Ordenamento do Territorio do Oeste e Vale do Tejo (PRO-
TOVT) foi aprovado pela Resolucdo do Conselho de Ministros (RCM)
n.° 64-A/2009, de 6 de Agosto, tendo entrado em vigor no dia 1 de
Novembro de 2009.

A referida RCM declara, no seu ponto 7, alineas a) e b) que as dis-
posicdes constantes do Plano Director Municipal (PDM) de Alpiarga
que admitam: a) constru¢éo em solo rural de edificagdes dispersas ou
isoladas destinadas a habitagdo em parcelas inferiores a 4 hectares; b)
construgdo de empreendimentos ou estabelecimentos turisticos fora das
areas urbanas e urbanizaveis que correspondem a aglomerados urbanos,
com excep¢ao do turismo no espago rural e do turismo de habitacdo;
sdo incompativeis com o PROTOVT.

Nas Seccdo I e I (Anexo IT) sdo identificadas as normas do Regula-
mento do PDM de Alpiarga que, sendo incompativeis com o PROTOVT,
devem ser alteradas a fim de assegurar a compatibilidade com aquele
plano hierarquicamente superior: n.° 4, alinea a) do n.° 5 e alinea d) do
n.° 6 do artigo 18.°, e n.° 10 do artigo 19.°

Assim, deve-se proceder, nos termos do disposto no artigo 97.%,n.° 1,
alinea ¢) e n.”2 e 3 do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo
Territorial (RJIGT — Decreto-Lei n.° 380/99 de 22 de Setembro, na
redacgdo do Decreto-Lei n.° 46/2009 de 20-02) a alteragdo por adaptagio
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dos artigos do PDM supra referidos, identificados como incompativeis
com o PROTOVT.

Submete-se a apreciagdo a seguinte proposta de alteragdo dos arti-
gos do Regulamento do PDM identificados na Resolugdo do Conselho
de Ministros como sendo incompativeis, devendo a mesma ser agendada
para reunido de Camara e, se ai aprovado, posteriormente a reunido da
Assembleia Municipal para sua cabal aprovacao:

Assim:

A Assembleia Municipal aprovou a alteragdo ao PDM nos termos
do disposto nos artigos 97.°, n.° 1, alinea a); 79.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 380/99 a qual fica com o teor em anexo a presente e que aqui se da
por integralmente transcrita:

Os artigos 18.° ¢ 19.° do PDM de Alpiarga passam a ter a seguinte
redacgdo:

«CAPITULO III
Zonamento
Artigo 18.°
[-]
L
2 e
1T
A

a) As construgdes de natureza agricola ou habitacional, sendo
proibida a construggo, em area classificada como solo rural, de edi-
ficagdes dispersas ou isoladas destinadas a habitagdo, com excepgao
dos aglomerados rurais delimitados, se a area minima do prédio ndo
for igual ou superior a 4 ha;

B) e

5 — Nas areas agricolas apenas serdo admitidos edificios de habita-
¢ao destinados ao proprietario do terreno, sendo proibida a construgao,
em area classificada como solo rural, de edificagdes dispersas ou iso-
ladas destinadas a habitag&o, nos termos do tipificado nas directrizes
1.1 e 1.2 do item ‘qualificagdo do solo rural’ constante do ponto 3.1
das Normas Especificas de Ordenamento do Territorio constantes do
Plano Regional de Ordenamento do Territorio do Oeste e Vale do Tejo
(PROTOVT), com excep¢ao dos aglomerados rurais delimitados, se
a area minima do prédio ndo for igual ou superior a 4 ha.

6 — A construgdo de novos edificios nas areas agricolas fica sujeita,
para além do tipificado nas directrizes 1.1 e 1.2 do item ‘qualificagdo
do solo rural’ constante do ponto 3.1 das Normas Especificas de
Ordenamento do Territorio constantes do PROTOVT, as seguintes
condi¢des gerais:

d) Nas propriedades que abranjam simultaneamente terrenos da
RAN, REN, areas de proteccao e ‘outros terrenos agricolas’, as cons-
trugdes s6 podem ser feitas nestes ultimos e na condigdo de respeitarem
as referidas directrizes do PROTOVT.

7 — Nas areas agricolas poderao ser instaladas areas de recreio e
de turismo em espago rural ou turismo de habitagdo, desde que en-
quadradas no continuo natural e devidamente licenciadas nos termos
do Decreto-Lei n.° 73/2009 de 31 de Margo.

B

[o]

10 — A construgao de edificios nestas areas sera regulada de acordo
com o disposto nos niimeros 4, 5 ¢ 6 do artigo 18.°

203608456
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Aviso n.° 16749/2010

Carlos Jorge Duarte Pereira, Vice-Presidente da Cdmara Municipal
de Alpiarga, torna publico que a Camara Municipal em sua reunido
ordinaria realizada em 9 de Julho de 2010, deliberou por unanimidade,
aprovar o projecto de alteragdo ao Regulamento Municipal de Urbani-
zagao e Edificagao.

Assim, em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 3 do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, submete o referido projecto
de alteragdo ao regulamento a discussdo publica, pelo prazo de 30 dias
uteis contados a partir da data de publicagdo do presente edital na 2.* série
do Didrio da Republica.

As sugestdes, propostas, pareceres e ou reclamagdes, deverdo ser
apresentadas por escrito no prazo de 30 dias seguidos, contados a partir
da data de publicag@o deste edital no Didrio da Republica, devendo
ser dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Alpiarga, por via
postal para a Rua José Relvas, n.° 374, Apartado 25, 2094-909 Alpiarga,
entregues pessoalmente nos servigos de atendimento do municipio, por
fax: 243 559 105 ou por correio electronico: atendimento-alpiarca.pt,
com identificagdo do remetente, morada e identificagio fiscal.

Para geral conhecimento se publica este e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume, publicado no Didrio
da Republica e no site deste Municipio: www.cm-alpiarca.pt.

Pagos do Municipio de Alpiarga, 29 de Julho de 2010. — O Vice-
-Presidente da Camara, Carlos Jorge Duarte Pereira.

Regulamento Municipal de Urbanismo

Nota Justificativa

No dia 30 de Margo de 2010 foi publicado o Decreto-Lei n.° 26/2010,
que procedeu a décima alteragdo ao Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, o qual fixou o regime juridico da urbanizagao e da edificag@o,
a que nos habituamos a designar por RJUE.

Mantém-se neste diploma o dever de os municipios, no exercicio do
seu poder regulamentar proprio, aprovarem regulamentos municipais da
urbanizagdo e ou da edificacdo, frequentemente designados por RMUE,
bem como regulamentos relativos ao langamento e liquidagao de taxas
que, de acordo com a lei, sejam devidas pela realizagdo de operacdes
urbanisticas.

O presente regulamento visa dar cumprimento a uma das obrigagdes
legais decorrentes do artigo 3.° do supra citado normativo, estabelecendo
os principios aplicaveis a urbanizagao e edificagao e bem assim as regras
aplicaveis as cedéncias e compensagdes.

Nesta circunstancia, constituem objectivos do presente regula-
mento:

Regulamentar as matérias que obrigatoriamente sdo impostas pelo
regime juridico da urbanizagdo e edificagdo (RJUE)

Clarificar e tornar mais transparentes os critérios de analise dos pro-
jectos e mais célere a sua apreciag@o por parte dos servigos municipais;

Sistematizar um conjunto de procedimentos técnicos e administrativos
relativos as operagdes urbanisticas promovidas por particulares;

Clarificar os deveres dos técnicos e promotores no que se refere a
execucgdo e acompanhamento das operagdes urbanisticas, incluindo a
conservacao e respeito pelo espago publico e consequente compreensao
das fungdes da Fiscalizagdo Municipal;

Simplificar e agilizar procedimentos na linha da modernizacdo ad-
ministrativa e na garantia dos direitos dos particulares.

Nesta senda, o presente Regulamento contera trés Capitulos,
destacando-se o Capitulo II atinente as Normas Técnicas, constituindo
o seu sustentaculo dado a importancia das matérias abrangidas.

Assim, nos termos do disposto nos artigos 112.°, n.° 8 e 241.° da
Constituigdo da Republica Portuguesa, do preceituado nos artigos 53.°,
n.° 2, alinea a) e 64.°,n.° 6, alinea a), ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, na redacc@o dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a
Assembleia Municipal de Alpiarga sob proposta da Camara Municipal,
aprova o presente Regulamento Municipal da Urbanizacdo e da Edifi-
cacdo, também abreviadamente designado por RMUE.

CAPITULO1
Objecto e ambito

Artigo 1.°
Lei habilitante

Nos termos do disposto no artigo 241.° da Constitui¢do da Republica
Portuguesa, no uso da competéncia conferida pelos artigos 53.°, n.° 2,
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alinea a) e 64.°, n.° 6, alinea a) da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
alterada pela Lei n.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o presente Regulamento
¢ elaborado ao abrigo do disposto no artigo 3.°, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, que aprovou regime juridico da urbani-
zagdo e edifica¢do e que doravante abreviadamente sera designado por
RJUE, na redaccao dada pela Lei n.° 60/2007, de 4 de Setembro.

Artigo 2.°
Objecto e Ambito de aplicagiio

1 — O presente Regulamento tem por objecto a fixagdo de regras
relativas:

a) A urbanizagdo e edificagdo, complementares dos Planos Muni-
cipais de Ordenamento do Territorio ¢ demais legislagdo em vigor,
designadamente em termos da defesa e preservagdo do meio ambiente,
da qualificac@o do espaco publico, da estética, salubridade e seguranca
das edificacdes;

b) As cedéncias de terrenos e compensagdes devidas a0 Municipio
de Alpiarga.

2 — O presente Regulamento aplica-se a totalidade do territorio do
Municipio de Alpiarga, sem prejuizo da legislacdo em vigor nesta ma-
téria e do disposto nos Planos Municipais de Ordenamento do Territorio
plenamente eficazes e de outros regulamentos de ambito especial.

CAPITULO IT

Das normas técnicas

SECCAO1
Das disposigoes gerais

Artigo 3.°
Definicoes

Para efeitos do presente Regulamento e visando a uniformizagéo e
precisdo do vocabulario urbanistico em todos os documentos relativos
a actividade urbanistica e de edificagdo no Municipio, sdo consideradas
as seguintes definigdes:

a) Equipamento ludico ou de lazer, para efeitos do disposto no ar-
tigo 6.° A, alinea ¢) do RIUE — qualquer edificagdo, ndo coberta, des-
tinada ao uso particular para recreio;

b) Estruturas amoviveis ou temporarias — toda a instalagdo colocada,
quer em edificios, quer no solo, por tempo determinado e devidamente
fundamentado, sem elementos de alvenaria ou outros que, de qualquer
forma, lhe confiram fisicamente caracter de permanéncia.

SECCAO II

Do procedimento

SUBSECCAO1
Do procedimento geral

Artigo 4.°
Instrucio do pedido

1 — Os procedimentos relativos as operagdes urbanisticas objecto
do presente Regulamento devem ser apresentados através do sistema
informatico adequado, aprovado pela Portaria n.° 216-A/2008, de 3 de
Margo e obedecem ao disposto no artigo 9.° do RJUE.

2 — Os requerimentos previstos no nimero anterior serdo instruidos
com os elementos referidos na Portaria n.° 232/2008, de 11 de Marco.

3 — Os ficheiros correspondentes as pegas desenhadas deverdo ser
apresentados nos formatos DWG ou DXF e DWF. As pegas escritas
em formato PDF.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a planta de implan-
tagdo devera ser apresentada de acordo com as seguintes alineas:

a) O Municipio fornecera um CD com a planta de localizagdo geor-
referenciada que ndo pode ser alterada e o seu uso destina-se apenas ao
apoio a georreferenciagdo do processo.

b) Aquando da entrega do pedido de licenciamento ou comunicagao
prévia de obras de edificac@o, operagdes de loteamento com ou sem
obras de urbanizagdo, juntamente com as habituais pecas, devera ser
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entregue em CD de cujo contetido devera constar um ficheiro em formato
dwg ou dxf com indicagdo dos limites e confrontagdes, delimitagdo da
tipologia de uso, cedéncias a dominio publico ou privado do Municipio,
areas comuns, redes publicas e restantes elementos do levantamento
efectuado ao terreno.

¢) O ficheiro referido anteriormente devera ser elaborado respeitando
as regras que constam do quadro que se segue. Outros elementos relativos
exclusivamente ao levantamento topografico deverdo ser incluidos em
layers cuja descrigdo se inicie obrigatoriamente com “lev_top “, seguido
de um nome, identificador do que este representa.

d) Listagem e regras para os elementos a entregar:

Designagdo Nome do /ayer Tipo (elemento)

Limites e confrontagdes

Limite da operagdo urbanistica Processos de Obras — ¢ o limite
“predial” da proposta (sem as cedéncias e sobrantes) Processos de Lo-
teamentos -¢ o limite da totalidade da operagao urbanistica.

Lim_op_urb Poligono

Limite de lotes (So para os loteamentos) Lim_lotes Poligono

Muros (apenas a licenciar) Lim_muros Linha

Cedéncias

Cedéncias ao Dominio Publico do Municipio (todas independente-
mente do tipo marcadas no mesmo layer)

CPUB Poligono

Cedéncias ao Dominio Privado do Municipio (todas independente-
mente do tipo marcadas no mesmo layer)

CPRIV Poligono

Redes Publicas

Camaras de visita da rede de saneamento Rp _cv_saneam Ponto (texto
“CVS”) *

Camaras de visita da rede de aguas pluviais Rp cv_ag pluv Ponto
(texto

“CVAP”) *

Valvulas da rede de abastecimento de agua Rp_val agua Ponto
(texto

“VAAg”) *

A restante informagao devera ficar nos layers comegados por:

“Lev_top_" para a informagdo do levantamento topografico (tipo de
elementos, linhas e pontos/textos);

“Proj_” para a informagao do projecto — proposta (tipo de elementos,
linhas e pontos/textos)

e) O CD a entregar devera conter no seu exterior a indicagdo do nome
do requerente, o local (Rua/Lugar e Freguesia), assim como o tipo de
processo (Loteamento, obra particular ou informacao prévia). Esta
informacéo devera ser escrita no proprio CD com marcador apropriado
a superficies lisas.

f) Nio se pretende qualquer tipo de padronizagdo ou trama, os ele-
mentos deverdo estar separados pelos respectivos layers, respeitando
sempre o tipo de elementos (linha, ponto, texto ou poligono), cor, es-
pessura e tipo de linha.

g) Para efeitos do pedido de emissdo de alvara de loteamento, uti-
lizagdo de edificios ou recepgdo provisoria das obras de urbanizagio,
juntamente com as habituais telas finais em papel, devera ser igualmente
entregue um CD que respeite as regras atras enunciadas.

5 — Até a implementagdo da Directiva “Inspire” (transposta pelo
Decreto-Lei n.° 180/2009, de 7 de Agosto), altura em que passara a ser
usado o sistema de referéncia europeu — ETRS89, os levantamentos
topograficos, deverao ser ligados a rede geodésica nacional, no sistema
Hayford-Gauss, Datum planimétrico 73, Datum altimétrico Cascais, com
a origem das coordenadas na Melriga.

6 — As plantas da situagdo existente e de sintese a que se referem,
respectivamente, as alineas f) € g) don.° 1 don.® 7.° e alinea @) don.° 2
do n.° 8.° da Portaria n.° 232/2008, de 11 de Margo, serdo desenhadas
respectivamente sobre levantamento topografico efectuado nos termos
do ntimero anterior e sobre a modulag@o proposta.

7 — Os projectos relativos a operagdes urbanisticas de alteragdo e
ampliac@o deverdo conter, para além dos elementos referidos na Portaria
n.° 232/2008, de 11 de Margo, pecas desenhadas e quadro de areas de
sobreposicao (amarelos e vermelhos) e desenhos finais.

8 — Os projectos relativos a operagdes urbanisticas, nomeadamente
operagdes de loteamento e suas alteragdes, obras de construgao, re-
construc@o, amplia¢do e alteracdo devem incluir a representacao dos
prédios e constru¢des adjacentes, numa extensdo minima de 10 m para
cada lado, salvo em casos devidamente justificados.

9 — Até a implementagdo do sistema constante do nimero um do
presente artigo ou enquanto este ndo se encontrar em funcionamento,
a apresentacdo efectua-se em suporte papel, através de formularios
proprios, disponibilizados gratuitamente nos locais de atendimento da
Camara Municipal e através da internet no site Www.cm-XxxXxxx.pt.
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10 — No caso previsto no niimero anterior os elementos instrutorios
deverdo ser apresentados em duplicado, acrescidos de tantas copias
quantas as necessarias para a consulta das entidades exteriores a Camara
Municipal, quando for o caso, bem como em suporte digital.

11 — Apos implementacdo do sistema informatico mantém-se a
obrigatoriedade de apresentacdo de uma copia em papel do projecto de
arquitectura e especialidades.

Artigo 5.°
Edificacdes em area abrangida por operacdes de loteamento

Estdo sujeitas a licenciamento as obras de edificagdo em area abran-
gida por operag@o de loteamento cujo alvara ndo contenha todas as
especificagdes referidas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 77.° do RJUE.

Artigo 6.°
Alteracio de operacgoes de loteamento

1 — Nos pedidos de alteragdo a licenca de loteamento cabe ao reque-
rente identificar os proprietarios e ou administradores dos condominios
dos edificios construidos nos lotes constantes do respectivo alvara e
indicar as respectivas moradas, juntando documentos comprovativos
das respectivas titularidades relativas aos respectivos lotes;

2 — Verificando-se ser manifestamente impossivel identificar os
titulares dos direitos reais sobre os lotes ou quando tendo sido aqueles
notificados e a correspondéncia vier devolvida, a notificagdo sera publi-
citada no site da autarquia e através de edital, a afixar nos locais de estilo
e ainda publicado num jornal local, a expensas do requerente;

3 — A alteragdo de operag@o de loteamento admitida objecto de
comunicagdo prévia s6 pode ser apresentada se for demonstrada a ndo
oposi¢do da maioria dos proprietarios dos lotes constantes da comuni-
cacdo, devendo, para o efeito, ser apresentada declaragdo subscrita por
esses proprietarios.

Artigo 7.°
Operacdes de destaque

O pedido de certiddo para efeitos de destaque de parcela deve ser
acompanhado dos seguintes elementos:

a) Certidao da Conservatoria do Registo Predial;

b) Caderneta (s) predial (ais) referente (s) ao prédio (urbana/rustica);

¢) Extracto das plantas de ordenamento, zonamento e de implanta-
¢do dos planos municipais de ordenamento do territorio vigentes e das
respectivas plantas de condicionantes, e planta a escala de 1:2.500 ou
superior, com a indicagdo precisa do local onde se pretende executar
a operacao;

d) Planta de localizagdo e enquadramento a escala da planta de orde-
namento do plano director municipal ou a escala de 1:25.000 quando
este ndo existir, assinalando devidamente os limites da area objecto da
operagao;

e) Extractos das plantas do plano especial de ordenamento do terri-
torio vigente;

/) Levantamento Topografico, a escala de 1:1.000 ou superior, ligado
arede geodésica nacional no Sistema Hayford-Gauss, DATUM Planimé-
trico 73, Datum Altimétrico de Cascais com origem das coordenadas na
Melrica com indicacdo das areas a destacar e remanescente, respectivas
confronta¢des, com implantag@o das construcdes existentes, suas areas
de construgdo e implantagdo e identificagdo dos respectivos processos
de obras;

Artigo 8.°
Propriedade horizontal

1 — O pedido de emissao de certiddo do cumprimento dos requisitos
para constitui¢do ou alteracdo de propriedade horizontal de edificio ou
conjunto de edificios deve ser instruido com os seguintes elementos:

a) Memoria descritiva contendo:

i) Descrigdo sumaria do edificio e indicagdo do niimero de fracgdes
autonomas designadas pelas respectivas letras maitsculas;

ii) Discriminag@o por frac¢ao: do piso, tipo de utilizagdo, numero de
policia (quando exista), compartimentos incluindo varandas e terragos,
indicagdo de areas cobertas e descobertas e da percentagem ou permi-
lagem relativamente ao valor total do edificio;

iii) Discriminac@o das zonas comuns a todas as frac¢des ou a deter-
minado grupo de fracgdes.

b) Pegas desenhadas, contendo:

i) Plantas do edificio com a designaga@o de todas as fracgdes pela
letra maitiscula respectiva com a delimitagdo de cada fracgdo, das zonas
comuns e logradouros envolventes;
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i) Tratando-se de edificacdo construida em data anterior ao RGEU
ou de deliberagdo Municipal que a sujeitasse a licenciamento, as pe-
¢as desenhadas devem conter um corte que evidencie o pé-direito dos
diferentes pisos;

2 — Consideram-se como fazendo parte integrante das frac¢des as
garagens ou os lugares de estacionamento privados fixados em cumpri-
mento das proporgdes regulamentares, sem prejuizo de, quando excedi-
das aquelas, poderem constituir fracgdes autonomas.

3 — Os desvaos dos telhados, quando destinados a arrecadagdes, nao
podem constituir fracgao autéonoma.

4 — Nos edificios possuindo dois fogos ou fracgdes por piso, com
entrada comum, as designac¢des de “direito” e de “esquerdo” cabem ao
fogo ou fracgdo que se situe a direita ou a esquerda, respectivamente,
de quem acede ao patamar respectivo pelas escadas, e a todos os que
se encontrem na mesma prumada, tanto para cima como para baixo da
cota do pavimento da entrada.

5 — Se em cada andar houver trés ou mais fracgdes ou fogos, estes
deverdo ser referenciados segundo a chegada ao patamar nos termos do
namero anterior, comegando pela letra A e no sentido do movimento dos
ponteiros do relogio.

Artigo 9.°
Estimativa or¢camental das obras de edificaciao

O valor da estimativa do custo das obras de edificagao sujeitas a licen-
ciamento ou comunicagao prévia ¢ elaborado com base no valor unitario
de custo de construcdo fixado de acordo com a seguinte formula:

E=CmxK
em que:

E — corresponde ao valor do custo de construg@o por metro quadrado
de area bruta de construgao;

Cm — corresponde ao custo do metro quadrado de construcéo para
o Municipio, fixado por portaria, publicada anualmente nos termos da
alinea ¢) don.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lein.® 141/88, de 22 de Abril

K — corresponde ao factor a aplicar a cada tipo de obra, sendo:

a) Habitagdo unifamiliar ou colectiva — 1,0;

b) Caves, garagens e anexos — 0,30;

c) Estabelecimentos comerciais, servigos e multiusos — 0,70;
d) Armazéns e pavilhdes industriais — 0,50;

e) Construgdes agricolas e agro-pecuarias — 0,30;

f) Piscinas, tanques e similares — 0,30;

g) Muros (m/l) — 0,10;

h) Reabilitagdo de edificios — 0,50

i) Remodelagdo de terrenos (m*) — 0,05

SUBSECCAO II
Dos procedimentos e situagdes especiais

Artigo 10.°
Obras de escassa relevincia urbanistica

Para efeitos do disposto na alinea g) don.° 1 e n.° 3 do artigo 6.°-A do
RJUE, sdo consideradas de escassa relevancia urbanistica as seguintes
obras:

a) A edificagdo de vedagdes, incluindo muros em alvenaria, rede ou
gradeamento, até 1,6 m de altura quando confinantes com a via publica,
desde que nao apresentem elementos ou caracteristicas dissonantes com
a envolvente;

b) Alteragdo de materiais e cores desde que compativeis com as
existentes na envolvente;

¢) As demoligdes de edificios isolados de um piso até 160 m” de area
bruta de construg@o, nao classificados nem em vias de classificagdo
e ndo situados em zonas de protecco, e das construgdes referidas na
alinea a);

d) A instalagdo de chaminés, condutas de ventilagdo e exaustdo e
sistemas de climatizacdo no exterior das edificagdes e quando colocadas
nas fachadas ndo confinantes com a via publica;

e) As estruturas amoviveis, com utilizagao inferior a um ano;

f) Estruturas temporarias visando a promog¢ao de operagdes urbanisti-
cas em curso e durante o prazo de validade do alvara ou da comunicagao
prévia admitida, sem embargo daquele prazo poder vir a ser dilatado a
requerimento fundamentado do interessado;

g) Marquises, desde que os materiais e cores utilizados sejam idén-
ticos aos dos vaos exteriores da edificagdo e desde que localizadas nas
fachadas ndo visiveis a partir da via publica;

h) Tanques de uso agricola com 4rea até 25 m* de implantagio e
1,8 m de profundidade.
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Artigo 11.°
Participacio da realizagcdo de operacdes urbanisticas

O promotor da realizagao de operag¢des urbanisticas, que gerem Resi-
duos de Demolicao e Construgéo, deve informar a Camara Municipal até
5 dias antes do inicio dos respectivos trabalhos, para os efeitos previstos
no Decreto-Lei n.° 46/2008 de 12 de Margo, preenchendo para o efeito
o modelo disponivel nos servigos municipais.

Artigo 12.°

Operacdes urbanisticas geradoras de impacto
semelhante a loteamento

Para efeitos de aplicagdo do n.° 5 do artigo 57.° do RJUE, consideram-
-se geradoras de impacto semelhante a loteamento as operagdes urba-
nisticas respeitantes a edificios contiguos e funcionalmente ligados
entre si, que:

a) Disponham ou passem a dispor de mais de uma caixa de escada de
acesso comum a frac¢des ou unidades de utilizagdo independente;

b) Comportem ou passem a comportar quatro ou mais fracgdes ou
unidades de utilizagdo independente, com excepcdo das destinadas a
estacionamento automovel, que disponham de acesso principal proprio
€ auténomo para o espago exterior;

Artigo 13.°

Operacdes urbanisticas geradoras de impacto relevante

Para efeitos de aplicagdo do n.° 5 do artigo 44.° do RJUE, consideram-
-se geradoras de impacto relevante:

a) Todas as obras de edificagdo, em area ndo abrangida por operagdo
de loteamento, que disponham ou passem a dispor de area de implan-
tagdo superior a 500 m” e que obriguem ao licenciamento de obras de
urbanizagéo;

b) Toda e qualquer construgdo que disponha ou passe a dispor de
nimero igual ou superior a onze fracgdes ou unidades de utiliza-
¢do independente, com excepgdo das destinadas a estacionamento
automovel.

Artigo 14.°
Compensacdes

1 — Para efeitos do n.° 4 do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 555/99 de
16 de Dezembro, se o prédio em causa ja estiver dotado de parte ou da
totalidade das infra-estruturas a que se refere a alinea /) do artigo 2.°
do mesmo diploma legal, ou ndo se justificar a localiza¢do de qualquer
equipamento ou espagos verdes publicos, ndo ha lugar a cedéncias para
esses fins, ficando, no entanto, o proprietario obrigado ao pagamento
de uma compensagao ao Municipio.

2 — A compensagao podera ser paga em numerario ou em espécie,
através da cedéncia de lotes, prédios urbanos, edificagdes ou prédios
rasticos.

3 — A Camara Municipal podera optar pela compensagdo em nu-
merario.

4 — O valor da compensagao a pagar ao Municipio serd determinado
de acordo com a seguinte formula:

C=0,10x V'x L+IF/2

em que:

C ¢é o montante, em euros, da compensagdo a pagar a0 Municipio;

V& o valor da construgdo a erigir no equivalente da area de cedéncia;

L ¢ o coeficiente que toma os valores a seguir indicados, consoante
a localizagao do prédio a lotear:

##, no espago urbano;

##, no espaco urbanizavel;

##, nos aglomerados urbanos das restantes sedes de freguesias;
##, nos restantes casos.

IF é o montante em euros, das infra-estruturas executadas pelo Mu-
nicipio
a) Para efeitos do célculo de V, considera-se:
V=Ab x P/m*
Calculando-se Ab pela multiplicagdo do indice médio de construgéo
prevista no loteamento, pela diferenga de area de terreno cedida e a area

do terreno calculada como area de cedéncia minima de acordo com a
Portaria n.° 216-B/2008, de 3 de Marco.
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P/m?, é o valor unitério por metro quadrado do preco da construgdo,
fixado anualmente em portaria do Ministro da Tutela, para casas de
renda econdémica.

b) Para o célculo de IF considera-se:

VAM x VM

em que:

VAM ¢ o valor aprovado anualmente pela Assembleia Municipal re-
ferente a unidade medida de execugdo de cada uma das infra-estruturas
publicas que beneficia o loteamento.

VM ¢ o valor medida das infra-estruturas publicas que beneficiam
o loteamento.

5 — Para efeitos de calculo de compensagio pela ndo cedéncia de
areas ao dominio publico e privado do Municipio destinadas a espagos
verdes e de utilizagdo colectiva, infra-estruturas e equipamentos de uti-
lizagdo colectiva, ndo sdo consideradas as areas ou parcelas de natureza
privada a afectar a esses fins.

6 — Nos casos previstos no nimero anterior, o valor da taxa sera
reduzido, na parte correspondente a cada uma dessas areas, em 50 %.

7 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias
adaptagdes aos casos previstos nos artigos 12.° e 13.° do presente re-
gulamento.

Artigo 15.°
Utilizagao e ocupacio do solo

1 — Esta sujeita a Comunicag@o Prévia a utilizagdo ou ocupagio
do solo, ainda que com caracter temporario, o deposito, armazena-
mento, transformacgao, comercializag@o e ou constituam logradouro
de edificagdes licenciadas, autorizadas ou admitidas desde que ndo
seja para fins exclusivamente agricolas, pecuarios, florestais, mi-
neiros ou de abastecimento de dgua, conforme alinea g) do n.° 2 do
artigo 4.° do RJUE.

2 — Exceptuam-se do niimero anterior o depésito e armazenamento
de bens, ou produtos para uso proprio € que ndo ponham em causa as
condi¢des de salubridade e de seguranca do local, nem prejudiquem o
aspecto das edificagdes ou a beleza da paisagem.

Artigo 16.°
Discussdo publica

1 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do RJUE,
consideram-se operagdes de loteamento com significativa relevancia
urbanistica aquelas que excedam algum dos seguintes limites:

a) 2 ha;

b) 80 fogos;

c) 10% da populagao do aglomerado urbano em que se insere a
pretensao.

2 — A aprovagdo das operagdes referidas no niimero anterior ¢é
sempre precedida de um periodo de discuss@o publica que se inicia
apos recepcdo do ultimo dos pareceres, autorizagdes ou aprovagdes
emitidos pelas entidades exteriores a0 Municipio, nos termos das
alineas seguintes:

a) O periodo de discussdo publica deve ser anunciado com a antece-
déncia minima de 5 dias e ndo deve ser inferior a 10 dias uteis;

b) A discussdo publica tem por objecto o projecto de loteamento,
podendo os interessados, no prazo previsto no nimero anterior, consultar
0 processo e apresentar, por escrito, as suas reclamagdes, observagdes
ou sugestdes.

¢) A discussdo publica ¢ anunciada através de edital a afixar nos locais
de estilo e no sitio da Internet da autarquia.

Artigo 17.°

Prazo de execucio das obras de urbanizacio e de edificacao
no Ambito de procedimento de comunicagio prévia

Para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 53.°e n.° 2 do artigo 58.°
do RJUE, as obras devem ser concluidas no prazo proposto pelo comu-
nicante, o qual ndo podera exceder:

a) 1 ano, quando o valor dos trabalhos seja igual ou inferior a € 50.000
(cinquenta mil euros)

b) 2 anos quando de valor superior.

¢) Outro prazo quando devidamente justificado pela complexidade
ou dimens@o da obra.
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Artigo 18.°
Caucio destinada a limpeza de area e reparacio de estragos

1 — Para os efeitos do disposto no artigo 86.° do RJUE, nos
pedidos de licenciamento ou comunicagdo prévia devera ser apre-
sentada caucdo destinada a garantir o levantamento do estaleiro, a
limpeza da area, de acordo com o regime da gestdo de residuos de
construcdo e demolicdo nela produzidos, e a reparacdo de quaisquer
estragos ou deterioragdes que se tenha causado em infra-estruturas
publicas.

2 — A caugio devera ser prestada no acto de liquidagdo das taxas
devidas pela realizagdo da operagdo urbanistica, através de garantia
bancaria auténoma a primeira solicitagdo ou depdsito em numerario na
tesouraria da Camara Municipal;

3 — O montante da caugdo sera calculado tendo em conta o valor
das infra-estruturas publicas existentes e confinantes com a area de
intervencgdo, de acordo com os valores unitarios de construgdo de infra-
-estruturas definidos no Regulamento de Taxas para efeito do célculo
de compensagdes, acrescido de 15% do valor calculado para limpeza
da area e levantamento de estaleiro;

4 — A caugdo serd libertada, a requerimento do interessado, apos
verificagdo em sede de acgdo de fiscalizagdo aquando do deferimento
do pedido de autorizagdo de utilizagdo.

Artigo 19.°
Edificacdes passiveis de legalizacio

1 — Para os efeitos do disposto no n.°2 do artigo 106.° do RJUE,
o procedimento de licenciamento ou comunicagdo prévia, devera ser
instruido com os elementos constantes na portaria n.° 232/2008, de 11
de Margo, e ainda com os seguintes elementos:

a) Estimativa do custo total da obra, a data da sua execuc@o

b) Levantamento fotografico actualizado a cores;

c¢) Planta de implanta¢do desenhada sobre levantamento Topografico,
ligado a rede geodésica nacional DATUM 73

d) Telas Finais (tragado esquematico) da rede predial de distribuicao de
aguas, de drenagem de aguas residuais domésticas e pluviais, subscrito
por técnico habilitado para o efeito.

2 — Excepciona-se da obrigatoriedade de apresentacao prevista
no niimero anterior os seguintes elementos previstos na referida Por-
taria.

a) Os elementos constantes na alinea e) do n.° 3 do artigo 11.°%

b) O Plano de acessibilidades, caso a edificagdo seja anterior a data
de entrada em vigor do Decreto -Lei n.° 163/2006.

¢) O Projecto de estabilidade, caso a edificagdo tenha sido cons-
truida ha mais de cinco anos, devendo para o efeito apresentar termo
de responsabilidade passado por técnico legalmente habilitado para
o efeito, em que este se responsabilize pelos aspectos estruturais da
obra realizada

d) Projecto de instalag@o de gas, caso se comprove que a construgdo
foi efectuada antes de 1 de Margo de 1990 (Benavente, Azambuja e Rio
Maior) e 11 de Dezembro de 1999 (restantes municipios) e o requerente
apresente termo de responsabilidade passado por técnico instalador
credenciado);

e) Projecto da rede predial de distribuigdo de agua;

f) Projecto da rede predial de drenagem de aguas residuais domésticas;

g) Projecto da rede predial de drenagem de aguas pluviais;

h) Projecto de instalagdes telefonicas e de telecomunicagdes (ITED),
caso a edificagdo se encontre ja provida de redes e disso seja feita a
respectiva prova ou caso se comprove que a construgdo seja anterior a
1 de Janeiro de 1988

i) Projecto de comportamento térmico (RCCTE), acompanhado por
declaragao de conformidade, caso a edificagéo seja anterior a data de
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 40/90, de 6 de Fevereiro — 9 de
Fevereiro de 2007

) Projecto de sistemas energéticos (RSECE), acompanhado por de-
claragao de conformidade caso a edificagdo seja anterior a data de
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 78/2006, de 4 de Abril — 1 de
Julho de 2008);

k) Projecto de climatizagao (RSECE), acompanhado por declaracgéo de
conformidade, caso a edificagdo seja anterior a data de entrada em vigor
do Decreto-Lei n.° 78/2006, de 4 de Abril — 1 de Julho de 2008);

/) Projecto de condicionamento acustico, caso a edificagdo seja an-
terior a data de entrada em vigor do Decreto-Lei n.® 129/2002 de 11 de
Maio — 11 de Julho de 2002);

3 — Nainstrugdo do pedido de autorizagao de utilizagdo sera dispen-
sada a apresentagdo dos elementos referidos nas alineas d) a #) don.° 1
do artigo 15.° da Portaria n.® 232/2008 de 11 de Margo.
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SECCAO III

Da edificagdo

SUBSECCAO I
Edificacéo

Artigo 20.°
indices Urbanisticos

1 — Os indices urbanisticos a considerar na elaboragédo de projectos
de obras particulares sdo:

a) Indice de construgio/utilizagdo: quociente entre a area de constru-
¢do e a area do prédio ou lote que serve de base a operagao.

b) Indice de implantacdo/ocupagdo: quociente entre o somatorio
da area de implantagdo de todas as construgdes edificadas no lote ou
prédio que serve de base a operagdo urbanistica e a area total do lote
ou prédio.

c) Densidade habitacional: quociente entre o nimero de fogos ¢ a
area do lote ou prédio que serve de base a operacdo.

2 — Salvo outros valores definidos em PMOT’s eficazes deverdo ser
considerado os seguintes Indices:

a) Indice de ocupagio do lote ou prédio o valor maximo 0,65 para
lotes de moradias unifamiliares, e o valor maximo 0,75 para lotes de
edificios plurifamiliares, ndo podendo os anexos exceder o valor de 0,20
e 0,25 rﬁ;spectivamente.

b) O Indice maximo de construcéo acima do solo ¢ de 2,25.

Artigo 21.°
Alinhamentos

1 — A execugdo de qualquer obra de edificagdo confinante com
via publica incluindo muros, carece de prévia defini¢do do respectivo
alinhamento pelos servigos municipais.

2 — Os alinhamentos a definir terdo como base perfis tipo com faixa
de rodagem de acordo com legislagdo em vigor e IGT, ou no minimo
4,50 m tratando-se de vias de sentido unico em areas urbanas, caso
em que deverdo ser sempre cumpridas as dimensdes definidas para os
passeios.

3 — Em zonas urbanas consolidadas podera admitir-se a manutengao
do alinhamento estabelecido pelas edificacdes contiguas existentes,
desde que ndo advenham inconvenientes funcionais para a circulagdo
pedonal ou viaria.

4 — Nos caminhos existentes nas zonas situadas fora dos perimetros
urbanos pode ser dispensada a previsdo de passeios, sendo os alinha-
mentos definidos com base em perfis que contenham apenas faixa de
rodagem, bermas e valetas marginais de escoamento de aguas pluviais.

Artigo 22.°
Coberturas

Sao interditos os beirais livres em edificios com altura do beirado
superior a 6,5 m, que lancem directamente aguas sobre a via publica,
devendo as aguas das coberturas serem recolhidas em algerozes ou ca-
leiras (interiores) e canalizadas em tubos de queda, até 0,10 m do solo
no caso de haver valeta, ou conduzidas em tubagens enterradas até ao
colector publico de drenagem quando exista.

Artigo 23.°
Elementos adicionais amoviveis

1 — Os toldos, palas publicitarias ou antincios nao poderao ter balango
superior a 50 % da largura do passeio, com o maximo de 1,00 m, e de-
verdo deixar sempre livre uma altura nunca inferior a 2,50 m contados
a partir da cota do passeio.

2 — Podera ser admitida uma largura superior a prevista no niimero
anterior, desde que justificada por exigéncias técnicas da actividade a
instalar ou especificidades do local.

3 — Nos arruamentos sem passeios e com circulagdo automovel nao é
permitida a colocag@o de toldos salientes em relagdo ao plano marginal.
As palas publicitarias ou antincios poderdo ter um balango até 0,30 m.

4 — S6 ¢ admitida a instalag@o de equipamentos de climatizagdo
nas fachadas ou empenas dos edificios quando ndo sejam dotados de
logradouros a tardoz, caso em que deverao ser contempladas solugdes
arquitectonicas que permitam a sua integracdo sem afectar a estética
do edificio, ndo podendo ficar saliente em relag@o a fachada e ou em-
pena.
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5 — A colocagdo de antenas so6 sera permitida na cobertura dos edi-
ficios.

6 — Os projectos de habitacao colectiva deverdo prever, na organiza-
¢do dos fogos, um espago para estendal, os quais terdo de contemplar so-
lugdes arquitectonicas adequadas para o seu enquadramento estético.

Artigo 24.°
Vios no plano marginal

1 — Os vdos de porta ou janela localizados no plano marginal de edi-
ficios confinantes com espago publico e a uma altura inferior a 2,50 m,
ndo poderdo abrir no sentido do exterior.

2 — A solug@o em desacordo com o disposto no numero anterior s6
sera de admitir se de tal facto resultarem vantagens de ordem estética e
urbanistica e ndo se verifiquem inconvenientes de ordem geral.

3 — Nos casos de impossibilidade técnica comprovada pelos servigos
municipais de cumprimento do disposto no numero anterior, ¢ quando
tal se justifique, a colocag@o de portdes de garagem devera incluir um
sistema de aviso sonoro e luminoso que anteceda a sua abertura. Idéntico
sistema devera ser obrigatoriamente instalado nos portdes existentes,
abrindo para o exterior, aquando da realizagdo de quaisquer obras de
alteracdo ou beneficiagdo.

SUBSECCAO II
Dos anexos e outras construgdes de apoio

Artigo 25.°
Anexos e outras construcées de apoio

Nos logradouros € permitida a construgdo de anexos e outras cons-
trugdes de apoio desde que se destinem exclusivamente a apoio do
edificio principal ou suas fracgdes, tais como garagens ou arrumos,
e devem garantir uma adequada integracao no local de modo a nao
afectar as caracteristicas urbanisticas existentes nos aspectos da esté-
tica, insolac@o e da salubridade, devendo ainda respeitar os seguintes
condicionalismos:

a) Nao ter mais de um piso;

b) Nao possuir terragos acessiveis, salvo se garantirem os afastamentos
legais e regulamentares;

¢) Quando confinantes com a via publica ou edificagdes de interesse
relevante o tratamento da solugdo de arquitectura devera assegurar a sua
integrac@o no conjunto edificado onde se insere;

d) A sua implantag@o nio criar altura de meagao superior a 4 m rela-
tivamente a cota natural dos terrenos vizinhos;

e) A area de anexos ndo exceder 15% da area do lote ou parcela,
podendo ser acrescida de mais 15 %, desde que este acréscimo de 4rea
se destine exclusivamente a aparcamento, salvo disposi¢do contraria
em PMOT,;

f) Nao exceder um pé-direito maximo de 2,80 m salvo casos devi-
damente justificados, destinados a garagens ou instalagdes de apoio a
agricultura.

SUBSECCAO 111
Da vedacéo dos prédios

Artigo 26.°
Muros de vedagao

1 — Os muros de vedagdo confinantes com via publica, dentro dos
perimetros urbanos, encimados por grade ou nao, ndo poderdo exceder a
altura de 1,80 m em relago a cota do passeio ou da via/espago publico,
sendo que na sua constituigdo ndo poderdo exceder a altura maxima de
1,20 m em alveanaria, sendo permitido + 0,60 m com recurso ao gradea-
mento metalico ou outro, desde que a area de vazio seja superior a 70 %
da area a sobreelevar, ou 2,00 m quando consumadas em sebes.

2 — Os muros de vedagdo entre vizinhos, ndo poderdo ter uma altura
superior a 2,20 m.

3 — Exceptuam-se do disposto nos nimeros anteriores:

a) Os muros de vedagao de terrenos de cota superior ao arruamento,
os quais poderdo ter altura superior até ao maximo de 1 m acima da
cota natural do terreno;

b) Quando o muro de vedagdo separe terrenos situados em cotas
diferentes e superiores a 1 m, a altura maxima sera de 1,5 m, contada a
partir da cota natural mais elevada;

¢) Os muros de vedag@o poderdo ser nivelados na sua parte superior,
sendo nestes casos admitida uma variagdo de alturas em relagdo ao
espaco publico adjacente até ao maximo de 2,00 m, medido no seu
ponto mais elevado;
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d) Os muros de vedagdo que constituam fachadas falsas, os quais
atenderdo a uma solugdo arquitectonica que assegure a sua integragao
no conjunto edificado onde se insere.

4 — A localizagdo de terminais de infra-estruturas, designadamente
contadores de energia eléctrica, abastecimento de aguas, de gas e outros,
como a caixa de correio e nimeros de policia, devera ser coordenada no
projecto e tanto quanto possivel constituir um conjunto cuja composi¢do
geométrica seja coerente, com a imagem geral do muro de vedagéo.

5 — Quando ndo se verifique a circunstancia prevista no nimero
anterior, os projectos de obras de urbanizacdo devem prever a construgdo
de um murete técnico, destinado a colocagdo das caixas de ligagdo das
infra-estruturas, em cada lote ou prédio abrangido.

SUBSECCAO IV
Do estacionamento em edificios

Artigo 27.°
Estacionamento no interior de edificios

1 — Sem prejuizo do previsto em legislagdo especifica, para o di-
mensionamento dos espagos destinados a estacionamento de veiculos
ligeiros em estruturas edificadas devem ser respeitadas as seguintes
dimensdes livres minimas:

a) Profundidade: 4,50 m;
b) Largura:

i) 2,30 m, quando se trate de sequéncia de lugares continuos,

i) 2,50 m, se o lugar for limitado por uma parede, ou

iii) 3,00 m, quando se trate de lugares limitados por duas paredes
laterais, ou

iv) 4,20 m, quando se trate de dois lugares a par entre paredes.

2 — Os corredores de circulaggo interior devem contemplar espago
adequado de manobra e a sua largura ndo devera ser inferior a:

a) 3,50 m, no caso de estacionamento organizado longitudinalmente;
b) 4,50 m, no caso de estacionamento organizado até 45.°%;

¢) 5,00 m, no caso de estacionamento organizado a 60.%

d) 5,50 m, no caso de estacionamento organizado a 90.°;

3 — Devera ser respeitado o disposto nas normas técnicas anexas
ao Decreto-Lei n.°

163/2006, de 8 de Agosto.

4 — As rampas de acesso a estacionamento no interior dos prédios
deverdo obedecer aos seguintes critérios:

a) Nao devem ter qualquer desenvolvimento na via ptblica, excepto
em situagdes pontuais devidamente justificadas e em fung@o da envol-
vente;

b) Inclinagdo maxima de 30 %;

¢) Existéncia de tramo com inclinagdo maxima de 6 % entre a rampa
e 0 espago publico, no interior do prédio, com uma extensao ndo inferior
a 2,00 m;

5 — As garagens colectivas deverdo possuir um ponto de forneci-
mento de agua e sistema eficaz para a respectiva drenagem, sistemas
de seguranca contra risco de incéndio, ventilagdo natural ou forgada,
marcagdo e numeragdo no pavimento dos respectivos lugares e pintura
em todas as paredes e pilares de uma barra amarela em tinta iridescente
com a largura de 0,20 m situada a 0,9 m do solo.

6 — As edificagdes cujos espagos destinados a estacionamento au-
tomovel situados em cave, no todo ou em parte, sejam constituidos em
frac¢des autonomas deverdo possuir saidas de emergéncia com acesso
directo ao exterior, independentes do restante edificio, ndo podendo
de forma alguma a escada de acesso aos pisos habitacionais constituir
caminho de evacuagao.

7 — As normas previstas no presente artigo aplicam-se a operagao
urbanistica de alteragdo de uso de edificacgdo licenciada ou construida
ao abrigo de comunicagdo prévia admitida.

Artigo 28.°
Regime de excepcio

A Céamara Municipal pode deliberar a isen¢ao total ou parcial do
cumprimento das normas previstas no artigo anterior quando se verifique,
pelo menos, uma das seguintes condigdes:

a) O seu cumprimento implicar a modificagao da arquitectura original
de edificios ou outras constru¢des que pelo seu valor arquitectonico
proprio e integracdo em conjuntos edificados caracteristicos devam
ser preservados;
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b) As dimensoes do prédio ou a sua situacdo urbana inviabilizarem
a construgdo de estacionamento privativo com a dotagdo exigida, por
razdes de economia e funcionalidade interna;

¢) A nova edificagdo se localize em prédio sem possibilidade de
acesso de viaturas ao seu interior, seja por razdes de topografia, das
caracteristicas do arruamento, ou por razdes de inconveniéncia da lo-
calizagdo do acesso ao interior do prédio do ponto de vista dos sistemas
de circulagdo publicos.

d) A alterag@o ao uso ocorra em lotes resultantes de operagdo de
loteamento cuja urbanizagao esteja consolidada nos termos da alinea o)
do artigo 2.° do RJUE, e que fique manifestamente demonstrada a im-
possibilidade do cumprimento do disposto no n.° 7 do artigo anterior.

SUBSECCAO V
Da urbanizagao

Artigo 29.°
Materiais a aplicar nas areas a ceder para o dominio municipal

Os materiais a aplicar na pavimentagao de areas a ceder para o dominio
municipal carecem de aprovacédo por parte da Camara Municipal, me-
diante proposta do promotor, tendo em conta a sua localizagdo, podendo
ser designadamente aplicados os seguintes:

a) A pavimentagao das faixas de rodagem devera ser em cubos ou
paralelepipedos de granito ou calcario, betdo betuminoso, aplicado a
quente, consoante o tipo de vias existentes, sua localizagdo e enqua-
dramento na envolvente;

b) As marcagdes referentes a sinalizagao horizontal de trafego auto-
movel, impostas na licenga ou comunicagio prévia, serdo executadas:

i) Nas faixas de rodagem pavimentadas a cubo e ou paralelepipedo
de granito, em cubos de calcério;

i) Nas faixas de rodagem pavimentadas a semipenetragdo betumi-
nosa ou a betdo betuminoso, com pintura no pavimento com material
termoplastico reflector branco aplicado a quente.

¢) A marcagdo de lugares de estacionamento para pessoas com mobi-
lidade condicionada devera ser realizada em fiadas de cubo de calcario
de 0,11 m, no caso de pavimentagdo a cubos de granito, e em material
termoplastico reflector branco, aplicado a quente, com a largura de
0,15 m, no caso de pavimentagao a betdo betuminoso;

d) A marcacdo da separagdo entre a faixa de rodagem e o estaciona-
mento serd executada em guia de calcério, granito ou beto pré-fabricado,
consoante o tipo de vias existentes, sua localizacdo e enquadramento
na envolvente.

e) Os materiais a utilizar na pavimentagao das areas de estacionamento
deverdo ser em cubo ou paralelepipedo de granito, blocos de betdo ou
betdo betuminoso, aplicado a quente, consoante o tipo de vias existente,
sua localizagdo e enquadramento na envolvente.

/) A separagdo entre passeio e estacionamento ou faixa de rodagem
nos casos em que sejam aplicados materiais distintos devera executar-
-se em guias de calcario, granito ou betdo pré -fabricado, excepto em
situagdes de continuidade ou de relagdo com preexisténcias, analisadas
e aprovadas caso a caso.

£) O elemento referido no niimero anterior terd, regra geral, uma altura
de 0,14 m e uma largura de 0,20 m, podendo, contudo, usar-se variantes
de acordo com situagdes especificas.

h) Os passeios serdo executados em cubos de calcario, blocos ou
placas de betdo, podendo associar-se a outros materiais, desde que tal
constitua uma mais-valia e sejam integrados em situacdo de continuidade
a avaliar caso a caso.

i) Podero ainda admitir-se solugdes de pavimento continuo em asfalto
ou betdo quando o uso ndo seja exclusivo do pedo.

j) Nas caldeiras de arvores, a orla sera executada em guia de calcario,
betdo ou barra metalica, sendo que nas fechadas s6 serdo admitidos
dispositivos em ferro fundido ou ago inox.

Artigo 30.°
Tracado das redes de infra-estruturas

1 — Apos a realizagdo de qualquer intervengdo em espaco publico,
tem a concessionaria de obras ou servigos publicos ou os particulares,
de proceder a entrega das telas finais das infra-estruturas com respectiva
cota altimétrica, em DWG ou DXF, ligados a rede geodésica nacional,
no sistema Hayford-Gauss, Datum planimétrico 73, Datum altimétrico
Cascais, com a origem das coordenadas na Melriga;

2 — Tratando-se de obras sujeitas a licenga ou comunicagéo prévia,
as telas finais deverdo ser entregues aquando da apresentagio do pedido
de recepgdo provisoria das obras de urbanizagdo.
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SECCAO IV
Da utilizagao

Artigo 31.°
Alvara de utilizagao

1 — Nenhuma edificag@o pode ser utilizada sem o respectivo titulo
de utilizag@o.

2 — A utilizagdo do solo para fins ndo exclusivamente agricolas,
pecudrios, florestais, mineiros ou de abastecimento publico de 4gua fica
igualmente submetida a regra prevista no imero anterior.

SECCAOV
Da ocupacao, seguranga e limpeza do espago publico

Artigo 32.°
Ocupagio de via publica por motivo de obra

1 — A ocupagdo da via publica por motivo de execugao de qualquer
operacdo urbanistica esta sujeita a prévio licenciamento, nos termos do
disposto no artigo 70.°, n.° 3, alinea i) da Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
tembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e nas condi¢des
revistas no presente Regulamento.

2 — O pedido ¢ dirigido, sob a forma de requerimento, ao Presidente
da Camara e nele devem constar, para além da identificag@o e domicilio
ou sede do requerente, as seguintes indicagdes:

a) Area a ocupar, com referéncia a largura e comprimento;
b) Duragdo da ocupagio;
¢) Natureza dos materiais, equipamentos e estruturas de apoio.

3 — O pedido, no caso de obras sujeitas a licenga ou comunicagido
prévia, ¢ acompanhado do plano de ocupagéo, a elaborar pelo técnico
responsavel pela direc¢@o técnica da obra e constituido por pecas dese-
nhadas que, no minimo, contenham a seguinte informagao:

a) Planta cotada, com delimitag@o correcta da area do dominio publico
que se pretende ocupar, representando o tapume e assinalando a loca-
lizagdo de maquinas e aparelhos elevatdrios, candeeiros de iluminagéo
publica, bocas de rega ou marcos de incéndio, sarjetas ou sumidouros,
caixas de visita, arvores ou quaisquer outras instalagdes fixas de utilidade
publica, bem como a sinalizag@o de transito existente que se situem no
espaco delimitado pelos tapumes;

b) Um corte transversal do arruamento, obtido a partir da planta, no
qual se representem silhuetas das fachadas do edificio a construir e, caso
existam, das edifica¢des fronteiras, localizagdo do tapume e de todos
os dispositivos a executar com vista a protec¢do de pedes e veiculos.

4 — O pedido devera ser entregue simultaneamente com os projectos
da engenharia de especialidades, no caso das obras sujeitas a licenca,
ou com a apresentagdo da comunicagio prévia.

5 — O prazo previsto para a ocupagio da via publica ndo pode exceder
0 prazo previsto para a execugdo da respectiva operagdo urbanistica e s6
podera ser prorrogado em casos devidamente justificados.

Artigo 33.°
Obrigacdes decorrentes da ocupacio

A ocupagio da via publica, para além das obrigagdes estipuladas nas
normas legais e regulamentares vigentes, implica a observancia dos
seguintes condicionalismos:

a) O cumprimento das directrizes ou instru¢des que forem deter-
minadas, a cada momento, pelos servigos municipais para minimizar
os incomodos ou prejuizos dos demais utentes desses locais publicos;

b) A reposicao imediata, no estado anterior, das vias e locais utiliza-
dos, logo que cumpridos os fins previstos ou terminado o periodo de
validade da licenga;

¢) A reparagao integral de todos os danos e prejuizos causados nos
espagos publicos e decorrentes da sua ocupag@o ou utilizago.

Artigo 34.°
Tapumes e balizas

1 — Em todas as obras de construgao, alteragdo, ampliagao, reconstru-
¢do ou de grande reparagdo em coberturas ou fachadas confinantes com
0 espago publico ¢ obrigatoria a construcdo de tapumes, cuja distancia
a fachada sera fixada pelos servicos municipais, segundo a largura do
arruamento e a intensidade de trafego.
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2 — Os tapumes serao constituidos por painéis com a altura minima
de 2,00 m, executados em material resistente com a face exterior lisa e
com pintura em cor suave devendo as cabeceiras ser pintadas com faixas
alternadas reflectoras, nas cores convencionais, € com portas de acesso
a abrir para dentro, devem ser mantidos em bom estado de conservacao
¢ apresentar um aspecto estético cuidado.

3 — Quando nio seja possivel a colocag@o de tapumes, ¢ obriga-
toria a colocagdo de balizas ou baias pintadas com riscas transver-
sais vermelhas e brancas, de comprimento nio inferior a 2,00 m.
Estas balizas serdo, no minimo, duas e distardo, no maximo, 10 m
entre si.

4 — No caso de ocupagao total do passeio e de ocupagdo parcial da
faixa de rodagem, € obrigatoria a construgdo de corredores para pedes,
devidamente vedados, sinalizados, protegidos lateral e superiormente,
com as dimensdes minimas de 1,00 m de largura e 2,20 m de altura.

Artigo 35.°
Amassadouros, andaimes e materiais

1 — Os amassadouros ¢ os depositos de entulho e materiais deverdo
ficar no interior dos tapumes.

2 — Os amassadouros ndo poderdo assentar directamente sobre pa-
vimentos construidos.

3 — Os andaimes dever@o ser fixados ao terreno ou as paredes dos
edificios, sendo expressamente proibidos o emprego de andaimes sus-
pensos, deverdo ser providos de rede de malha fina ou tela apropriada
que, com seguranga, impegam a projecc¢ao ou queda de materiais, detritos
ou quaisquer outros elementos para fora da respectiva prumada.

4 — Os entulhos vazados do alto devem ser guiados por condutores
fechados que protejam os transeuntes.

Artigo 36.°
Caracter precario da licenca de ocupagio

A licenga para ocupagdo da via publica ¢ sempre concedida com ca-
racter precario, nio sendo a Camara Municipal obrigada a indemnizar,
seja a que titulo for, no caso de por necessidade expressa ou declarada,
dar por finda a ocupag@o licenciada.

SUBSECCAO IX
Radiocomunicagdes e telecomunicagdes

Artigo 37.°
Radiocomunicacées e Telecomunicagoes

Para além dos elementos instrutorios do pedido elencados no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 11/2003, de 18 de Janeiro, deverdo também instruir
o procedimento os seguintes elementos:

a) Fotografias a cores do terreno ou da construgdo existente, tiradas
de angulos opostos;

b) Plantas de localizag@o e enquadramento, as escalas de 1:25000 e
1:2000, a fornecer pela Camara Municipal, com a indicagdo precisa do
local onde se pretende instalar a infra-estrutura e com a localizacao, tipo
e orientagdo das antenas existentes num raio de 100 metros.

c¢) Extracto das plantas de ordenamento e de condicionantes do Plano
Director Municipal ou de outros planos municipais de ordenamento do
territorio, quando aplicaveis, e da planta sintese do loteamento, caso
exista, assinalando a area objecto da pretenséo.

CAPITULO III
Das disposicdes finais e transitorias

Artigo 38.°
Contra-Ordenacdes
1 — Séo puniveis como contra-ordenagdo as seguintes condutas:

a) O ndo cumprimento do artigo 10.°, dentro do prazo ali estatuido;
b) A ocupagido da via ptblica prevista no artigo 30.° sem o respectivo
titulo ou em desacordo com as condigdes nele fixadas.

2 — As contra-ordenagdes previstas nas alineas do niimero anterior
sdo puniveis com coima graduada de € 250 até ao maximo de € 2500,
no caso de pessoa singular, e de € 750 até € 7500, no caso de pessoa
colectiva.

3 — A negligéncia ¢ punivel.
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Artigo 39.°
Norma Transitoria

O presente Regulamento aplica-se a todos os processos entrados na
Camara Municipal 15 dias apos a sua entrada em vigor e aqueles cujos
interessados assim o requeiram.

Artigo 40.°
Norma Revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento considera-se revo-
gado o anterior Regulamento Municipal da Urbanizagao e da Edificagao.

Artigo 41.°
Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Municipal

Artigo 42.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 30 dias a contar da data de publi-
cacao no Diario da Repuiblica.
203608553

Aviso n.° 16750/2010

Carlos Jorge Duarte Pereira, Vice-Presidente da Camara Municipal
de Alpiarga, torna publico que a Camara Municipal em sua reunido
ordinaria realizada em 9 de Julho de 2010, deliberou por unanimidade,
aprovar o projecto de alteragdo ao Regulamento Municipal de Urbani-
zagdo e Edificagdo.

Assim, em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 3 do
Decreto-Lein.° 555/99, de 16 de Dezembro, submete o referido projecto
de alterag@o ao regulamento a discussao publica, pelo prazo de 30 dias
uteis contados a partir da data de publica¢do do presente edital na 2.* série
do Diario da Republica.

As sugestoes, propostas, pareceres e ou reclamagdes, deverdo ser
apresentadas por escrito no prazo de 30 dias seguidos, contados a partir
da data de publicacdo deste edital no Didrio da Republica, devendo
ser dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Alpiarga, por via
postal para a Rua José Relvas, n.° 374-Apartado 25-2094-909-Alpiarca,
entregues pessoalmente nos servigos de atendimento do municipio, por
fax:243 559 105 ou por correio electronico: atendimento-alpiarca.pt, com
identifica¢do do remetente, morada e identificagao fiscal.

Para geral conhecimento se publica este e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares ptblicos do costume, publicado no Didrio
da Republica e no site deste Municipio: www.cm-alpiarca.pt.

Pacos do Municipio de Alpiarca, 29 de Julho de 2010. — O Vice-
-Presidente da Camara, Carlos Jorge Duarte Pereira.

Regulamento Municipal de Urbanismo

Nota Justificativa

No dia 30 de Margo de 2010 foi publicado o Decreto-Lei n.° 26/2010,
que procedeu a décima alteragdo ao Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, o qual fixou o regime juridico da urbanizagao e da edificag@o,
a que nos habituamos a designar por RJUE.

Mantém-se neste diploma o dever de os municipios, no exercicio do
seu poder regulamentar proprio, aprovarem regulamentos municipais da
urbanizagao e ou da edificagao, frequentemente designados por RMUE, bem
como regulamentos relativos ao langamento e liquidagdo de taxas que, de
acordo com a lei, sejam devidas pela realizag@o de operagdes urbanisticas.

O presente regulamento visa dar cumprimento a uma das obrigagdes
legais decorrentes do artigo 3.° do supra citado normativo, estabelecendo
os principios aplicaveis a urbanizagao e edificagido e bem assim as regras
aplicaveis as cedéncias e compensagdes.

Nesta circunstancia, constituem objectivos do presente regulamento:

Regulamentar as matérias que obrigatoriamente sdo impostas pelo
regime juridico da urbanizagdo e edificagdo (RJUE)

Clarificar e tornar mais transparentes os critérios de analise dos pro-
jectos e mais célere a sua apreciag@o por parte dos servigos municipais;

Sistematizar um conjunto de procedimentos técnicos e administrativos
relativos as operagdes urbanisticas promovidas por particulares;

Clarificar os deveres dos técnicos e promotores no que se refere a
execugdo e acompanhamento das opera¢des urbanisticas, incluindo a
conservacao e respeito pelo espago publico e consequente compreensao
das fungdes da Fiscalizagdo Municipal;
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Simplificar e agilizar procedimentos na linha da modernizagdo ad-
ministrativa e na garantia dos direitos dos particulares.

Nesta senda, o presente Regulamento contera trés Capitulos, destacando-
-se o capitulo 1 atinente as Normas Técnicas, constituindo o seu susten-
taculo dado a importancia das matérias abrangidas.

Assim, nos termos do disposto nos artigos 112.°,n.° 8, e 241.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado nos artigos 53.
°, n.° 2, alinea a), e 64.°, n.° 6, alinea @), ambos da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, na redac¢do dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11
de Janeiro, a Assembleia Municipal de Alpiarca sob proposta da
Camara Municipal, aprova o presente Regulamento Municipal da
Urbanizagdo e da Edificacdo, também abreviadamente designado
por RMUE.

CAPITULO 1
Objecto e ambito

Artigo 1.°
Lei habilitante

Nos termos do disposto no artigo 241.° da Constituicdo da Repu-
blica Portuguesa, no uso da competéncia conferida pelos artigos 53.
°, n.°2, alinea a) e 64.°, n.° 6, alinea @) da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, alterada pela Lei n.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o presente
Regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no artigo 3.°, n.° 1
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, que aprovou regime
juridico da urbanizagio e edificacdo e que doravante abreviadamente
sera designado por RJUE, na redacg¢do dada pela Lei n.° 60/2007, de
4 de Setembro.

Artigo 2.°
Objecto e ambito de aplicacido

1 — O presente Regulamento tem por objecto a fixagdo de regras
relativas:

a) A urbanizagdo e edificacdo, complementares dos Planos Muni-
cipais de Ordenamento do Territério e demais legislagdo em vigor,
designadamente em termos da defesa e preservagdo do meio ambiente,
da qualificac@o do espago publico, da estética, salubridade e seguranga
das edificagoes;

b) As cedéncias de terrenos e compensagdes devidas ao Municipio
de Alpiarga.

2 — O presente Regulamento aplica-se a totalidade do territorio
do Municipio de Alpiarca, sem prejuizo da legislagdo em vigor nesta
matéria e do disposto nos Planos Municipais de Ordenamento do
Territorio plenamente eficazes e de outros regulamentos de ambito
especial.

CAPITULO II

Das Normas Técnicas

SECCAO1
Das disposigoes gerais

Artigo 3.°
Definicoes

Para efeitos do presente Regulamento e visando a uniformizagéo e
precisdo do vocabulario urbanistico em todos os documentos relativos
a actividade urbanistica e de edificagdo no Municipio, sdo consideradas
as seguintes definigdes:

a) Equipamento ludico ou de lazer, para efeitos do disposto no ar-
tigo 6.° A, alinea e) do RJUE — qualquer edificagdo, ndo coberta, des-
tinada ao uso particular para recreio;

b) Estruturas amoviveis ou temporarias — toda a instalagdo co-
locada, quer em edificios, quer no solo, por tempo determinado e
devidamente fundamentado, sem elementos de alvenaria ou outros
que, de qualquer forma, lhe confiram fisicamente caracter de per-
manéncia.
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SECCAO 1T

Do procedimento

SUBSECCAOI
Do procedimento geral

Artigo 4.°
Instrucio do pedido

1 — Os procedimentos relativos as operagdes urbanisticas objecto
do presente Regulamento devem ser apresentados através do sistema
informatico adequado, aprovado pela Portaria n.° 216-A/2008, de 3 de
Marco e obedecem ao disposto no artigo 9.° do RJUE.

2 — Os requerimentos previstos no numero anterior serdo instru-
idos com os elementos referidos na Portaria n.° 232/2008, de 11 de
Margo.

3 — Os ficheiros correspondentes as pegas desenhadas deverao ser
apresentados nos formatos DWG ou DXF e DWEF. As pegas escritas
em formato PDF.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a planta de implan-
tagdo devera ser apresentada de acordo com as seguintes alineas:

a) O Municipio fornecera um CD com a planta de localizagdo geor-
referenciada que ndo pode ser alterada e o seu uso destina-se apenas ao
apoio a georreferenciagdo do processo.

b) Aquando da entrega do pedido de licenciamento ou comunicagido
prévia de obras de edificagdo, operagdes de loteamento com ou sem
obras de urbanizacdo, juntamente com as habituais pecas, devera ser
entregue em CD de cujo contetido devera constar um ficheiro em formato
dwg ou dxf com indicagdo dos limites e confrontagdes, delimitagdo da
tipologia de uso, cedéncias a dominio publico ou privado do Municipio,
areas comuns, redes publicas e restantes elementos do levantamento
efectuado ao terreno.

¢) O ficheiro referido anteriormente devera ser elaborado respeitando
as regras que constam do quadro que se segue. Outros elementos relativos
exclusivamente ao levantamento topografico deverdo ser incluidos em
layers cuja descrigdo se inicie obrigatoriamente com “lev_top_“, seguido
de um nome, identificador do que este representa.

d) Listagem e regras para os elementos a entregar:

Designagdo Nome do layer Tipo (elemento)

Limites e confrontagdes

Limite da operacdo urbanistica Processos de Obras -¢ o limite “pre-
dial” da proposta (sem as cedéncias e sobrantes) Processos de Lotea-
mentos -¢ o limite da totalidade da operagao urbanistica.

Lim_op_urb Poligono

Limite de lotes (So para os loteamentos) Lim_lotes Poligono

Muros (apenas a licenciar) Lim_muros Linha

Cedéncias

Cedéncias ao Dominio Publico do Municipio (todas independente-
mente do tipo marcadas no mesmo layer)

CPUB Poligono

Cedéncias ao Dominio Privado do Municipio (todas independente-
mente do tipo marcadas no mesmo layer)

CPRIV Poligono

Redes Publicas

Camaras de visita da rede de saneamento Rp_cv_saneam Ponto (texto
“CVS”) *

Camaras de visita da rede de aguas pluviais Rp _cv_ag pluv Ponto
(texto

“CVAP”) *

Valvulas da rede de abastecimento de agua Rp val agua Ponto
(texto

“VAAg”) *

A restante informag@o devera ficar nos layers comegados por:

“Lev_top_” para a informagdo do levantamento topografico (tipo de
elementos, linhas e pontos/textos);

“Proj_” para a informagao do projecto — proposta (tipo de elementos,
linhas e pontos/textos)

e) O CD a entregar devera conter no seu exterior a indicagdo do nome
do requerente, o local (Rua/Lugar e Freguesia), assim como o tipo de
processo (Loteamento, obra particular ou informagdo prévia). Esta
informacéo devera ser escrita no proprio CD com marcador apropriado
a superficies lisas.

/) Nao se pretende qualquer tipo de padronizagdo ou trama, os elemen-
tos deverao estar separados pelos respectivos layers, respeitando sempre
o tipo de elementos (linha, ponto, texto ou poligono), cor, espessura e
tipo de linha.
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g) Para efeitos do pedido de emissdo de alvara de loteamento, uti-
lizagdo de edificios ou recepgdo provisoria das obras de urbanizagao,
juntamente com as habituais telas finais em papel, devera ser igualmente
entregue um CD que respeite as regras atras enunciadas.

5 — Até a implementacdo da Directiva “Inspire” (transposta pelo
Decreto-Lei n.° 180/2009, de 7 de Agosto), altura em que passara a ser
usado o sistema de referéncia europeu — ETRS89, os levantamentos
topograficos, deverdo ser ligados a rede geodésica nacional, no sistema
Hayford -Gauss, Datum planimétrico 73, Datum altimétrico Cascais,
com a origem das coordenadas na Melriga.

6 — As plantas da situagdo existente e de sintese a que se referem,
respectivamente, as alineas f) e g) don.’ 1 don.° 7.° e alinea @) do n.° 2
do n.° 8.° da Portaria n.° 232/2008, de 11 de Margo, serdo desenhadas
respectivamente sobre levantamento topografico efectuado nos termos
do niimero anterior e sobre a modulagdo proposta.

7 — Os projectos relativos a operagdes urbanisticas de alteragdo e
ampliacdo deverao conter, para além dos elementos referidos na Portaria
n.° 232/2008, de 11 de Margco, pecas desenhadas e quadro de areas de
sobreposicdo (amarelos e vermelhos) e desenhos finais.

8 — Os projectos relativos a operagdes urbanisticas, nomeadamente
operagdes de loteamento e suas alteragdes, obras de construgao, re-
construgdo, ampliagdo e alteragdo devem incluir a representagdo dos
prédios e construgdes adjacentes, numa extensdo minima de 10 m para
cada lado, salvo em casos devidamente justificados.

9 — Até a implementagdo do sistema constante do niimero um do
presente artigo ou enquanto este ndo se encontrar em funcionamento,
a apresentacdo efectua-se em suporte papel, através de formularios
proprios, disponibilizados gratuitamente nos locais de atendimento da
Céamara Municipal e através da internet no site Www.cm-xxxxxx.pt.

10 — No caso previsto no niimero anterior os elementos instrutorios
deverdo ser apresentados em duplicado, acrescidos de tantas copias
quantas as necessarias para a consulta das entidades exteriores 8 Camara
Municipal, quando for o caso, bem como em suporte digital.

11 — Apos implementacdo do sistema informatico mantém-se a
obrigatoriedade de apresentacdo de uma copia em papel do projecto de
arquitectura e especialidades.

Artigo 5.°
Edificacdes em area abrangida por operacdes de loteamento

Estdo sujeitas a licenciamento as obras de edificagdo em area abran-
gida por operag@o de loteamento cujo alvara ndo contenha todas as
especificagdes referidas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 77.° do RJUE.

Artigo 6.°
Alteracio de operacoes de loteamento

1 — Nos pedidos de alteragdo a licenga de loteamento cabe ao reque-
rente identificar os proprietarios e ou administradores dos condominios
dos edificios construidos nos lotes constantes do respectivo alvara e
indicar as respectivas moradas, juntando documentos comprovativos
das respectivas titularidades relativas aos respectivos lotes;

2 — Verificando-se ser manifestamente impossivel identificar os
titulares dos direitos reais sobre os lotes ou quando tendo sido aqueles
notificados e a correspondéncia vier devolvida, a notificagdo sera publi-
citada no site da autarquia e através de edital, a afixar nos locais de estilo
e ainda publicado num jornal local, a expensas do requerente;

3 — A alteragdo de operagdo de loteamento admitida objecto de
comunicagdo prévia so pode ser apresentada se for demonstrada a ndo
oposi¢ao da maioria dos proprietarios dos lotes constantes da comuni-
cagdo, devendo, para o efeito, ser apresentada declaragéo subscrita por
esses proprietarios.

Artigo 7.°
Operacdes de destaque

O pedido de certiddo para efeitos de destaque de parcela deve ser
acompanhado dos seguintes elementos:

a) Certidao da Conservatoria do Registo Predial;

b) Caderneta (s) predial (ais) referente (s) ao prédio (urbana/rts-
tica);

¢) Extracto das plantas de ordenamento, zonamento e de implanta-
¢do dos planos municipais de ordenamento do territorio vigentes e das
respectivas plantas de condicionantes, e planta a escala de 1:2.500 ou
superior, com a indicagdo precisa do local onde se pretende executar
a operagao;

d) Planta de localizagao e enquadramento a escala da planta de orde-
namento do plano director municipal ou a escala de 1:25.000 quando
este ndo existir, assinalando devidamente os limites da area objecto da
operagao;
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e) Extractos das plantas do plano especial de ordenamento do terri-
torio vigente;

/) Levantamento Topografico, a escala de 1:1.000 ou superior, ligado
arede geodésica nacional no Sistema Hayford-Gauss, DATUM Planimé-
trico 73, Datum Altimétrico de Cascais com origem das coordenadas na
Melriga com indicag@o das areas a destacar e remanescente, respectivas
confronta¢des, com implantagdo das constru¢des existentes, suas areas
de construgdo e implantacao e identificacdo dos respectivos processos
de obras;

Artigo 8.°
Propriedade horizontal

1 — O pedido de emissdo de certiddo do cumprimento dos re-
quisitos para constitui¢ao ou alterag@o de propriedade horizontal de
edificio ou conjunto de edificios deve ser instruido com os seguintes
elementos:

a) Memoria descritiva contendo:

i) Descrigdo sumaria do edificio e indicagdo do numero de fracgdes
autonomas designadas pelas respectivas letras maiusculas;

i) Discriminagdo por frac¢do: do piso, tipo de utilizagdo, nimero de
policia (quando exista), compartimentos incluindo varandas e terragos,
indicagdo de areas cobertas e descobertas e da percentagem ou permi-
lagem relativamente ao valor total do edificio;

iii) Discriminag@o das zonas comuns a todas as frac¢des ou a deter-
minado grupo de fracgdes.

b) Pecgas desenhadas, contendo:

i) Plantas do edificio com a designagdo de todas as frac¢des pela
letra maitiscula respectiva com a delimitagdo de cada fracgdo, das zonas
comuns ¢ logradouros envolventes;

ii) Tratando-se de edificacdo construida em data anterior ao RGEU
ou de deliberagdo Municipal que a sujeitasse a licenciamento, as pe-
¢as desenhadas devem conter um corte que evidencie o pé-direito dos
diferentes pisos;

2 — Consideram-se como fazendo parte integrante das frac¢des as
garagens ou os lugares de estacionamento privados fixados em cumpri-
mento das proporgdes regulamentares, sem prejuizo de, quando excedi-
das aquelas, poderem constituir fracgdes autonomas.

3 — Os desvios dos telhados, quando destinados a arrecadag¢des, ndo
podem constituir fracgdo autdonoma.

4 — Nos edificios possuindo dois fogos ou frac¢des por piso, com
entrada comum, as designac¢des de “direito” e de “esquerdo” cabem ao
fogo ou fracgdo que se situe a direita ou a esquerda, respectivamente,
de quem acede ao patamar respectivo pelas escadas, e a todos os que
se encontrem na mesma prumada, tanto para cima como para baixo da
cota do pavimento da entrada.

5 — Se em cada andar houver trés ou mais fracgdes ou fogos, estes
deverdo ser referenciados segundo a chegada ao patamar nos termos do
nimero anterior, comecando pela letra A e no sentido do movimento
dos ponteiros do relogio.

Artigo 9.°
Estimativa orcamental das obras de edificacao

O valor da estimativa do custo das obras de edificagdo sujeitas a
licenciamento ou comunicagio prévia ¢ elaborado com base no valor
unitario de custo de construcdo fixado de acordo com a seguinte
formula:

E=CmxK, em que:

E -corresponde ao valor do custo de construgdo por metro quadrado
de area bruta de construgao;

Cm -corresponde ao custo do metro quadrado de construcdo para
o Municipio, fixado por portaria, publicada anualmente nos termos
da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 141/88, de 22 de
Abril

K-corresponde ao factor a aplicar a cada tipo de obra, sendo:

a) Habitagdo unifamiliar ou colectiva — 1,0;

b) Caves, garagens e anexos — 0,30;

¢) Estabelecimentos comerciais, servigos e multiusos — 0,70;
d) Armazéns e pavilhdes industriais — 0,50;

e) Construgdes agricolas e agropecuarias — 0,30;

/) Piscinas, tanques e similares — 0,30;

g) Muros (m/1) — 0,10;

h) Reabilitagdo de edificios — 0,50

i) Remodelacio de terrenos (m*) — 0,05
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SUBSECCAO II
Dos procedimentos e situagdes especiais

Artigo 10.°
Obras de escassa relevincia urbanistica

Para efeitos do disposto na alinea g) don.° 1 e n.° 3 do artigo 6.°-A do
RJUE, sdo consideradas de escassa relevancia urbanistica as seguintes
obras:

a) A edificagdo de vedagdes, incluindo muros em alvenaria, rede ou
gradeamento, até 1,6 m de altura quando confinantes com a via publica,
desde que ndo apresentem elementos ou caracteristicas dissonantes com
a envolvente;

b) Alteracdo de materiais e cores desde que compativeis com as
existentes na envolvente;

¢) As demoligdes de edificios isolados de um piso até 160 m* de area
bruta de construg@o, nao classificados nem em vias de classificagdo
e ndo situados em zonas de protecgdo, e das construgdes referidas na
alinea a);

d) A instalagdo de chaminés, condutas de ventilagdo e exaustio e
sistemas de climatizagdo no exterior das edificagdes e quando colocadas
nas fachadas nao confinantes com a via publica;

e) As estruturas amoviveis, com utilizagdo inferior a um ano;

/) Estruturas temporarias visando a promogao de operagdes urbanisti-
cas em curso e durante o prazo de validade do alvara ou da comunicagéo
prévia admitida, sem embargo daquele prazo poder vir a ser dilatado a
requerimento fundamentado do interessado;

2) Marquises, desde que os materiais e cores utilizados sejam idén-
ticos aos dos vidos exteriores da edificagdo e desde que localizadas nas
fachadas nao visiveis a partir da via publica;

h) Tanques de uso agricola com area até 25 m* de implantagio e
1,8 m de profundidade.

Artigo 11.°
Participaciio da realizagcdo de operacdes urbanisticas

O promotor da realizagdo de operagdes urbanisticas, que gerem Resi-
duos de Demolicao e Construgao, deve informar a Camara Municipal até
5 dias antes do inicio dos respectivos trabalhos, para os efeitos previstos
no Decreto-Lei n.° 46/2008, de 12 de Margo, preenchendo para o efeito
o modelo disponivel nos servicos municipais.

Artigo 12.°

Operacdes urbanisticas geradoras de impacto
semelhante a loteamento

Para efeitos de aplicagdo do n.° 5 do artigo 57.° do RJUE, consideram-
-se geradoras de impacto semelhante a loteamento as operagdes urba-
nisticas respeitantes a edificios contiguos e funcionalmente ligados
entre si, que:

a) Disponham ou passem a dispor de mais de uma caixa de escada de
acesso comum a frac¢des ou unidades de utilizagdo independente;

b) Comportem ou passem a comportar quatro ou mais fracgdes ou
unidades de utilizacdo independente, com excepcdo das destinadas a
estacionamento automovel, que disponham de acesso principal proprio
¢ autdbnomo para o espago exterior;

Artigo 13.°
Operacdes urbanisticas geradoras de impacto relevante

Para efeitos de aplicagdo do n.° 5 do artigo 44.° do RJUE, consideram-
-se geradoras de impacto relevante:

a) Todas as obras de edificag@o, em area ndo abrangida por operagao
de loteamento, que disponham ou passem a dispor de area de implan-
tagdo superior a 500 m” e que obriguem ao licenciamento de obras de
urbanizagao;

b) Toda e qualquer construgao que disponha ou passe a dispor de
nimero igual ou superior a onze fracgdes ou unidades de utilizagdo
independente, com excepgéo das destinadas a estacionamento automovel.

Artigo 14.°
Compensacdes

1 — Para efeitos do n.° 4 do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 555/99 de
16 de Dezembro, se o prédio em causa ja estiver dotado de parte ou da
totalidade das infra-estruturas a que se refere a alinea /) do artigo 2.°
do mesmo diploma legal, ou ndo se justificar a localiza¢do de qualquer
equipamento ou espagos verdes publicos, ndo ha lugar a cedéncias para
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esses fins, ficando, no entanto, o proprietario obrigado ao pagamento
de uma compensag@o ao Municipio.

2 — A compensagao podera ser paga em numerario ou em espécie,
através da cedéncia de lotes, prédios urbanos, edificagdes ou prédios
rasticos.

3 — A Camara Municipal podera optar pela compensagdo em nu-
merario.

4 — O valor da compensagio a pagar ao Municipio sera determinado
de acordo com a seguinte formula:

C=0,10xVxL+1IF/2

em que:

C ¢ o montante, em euros, da compensagdo a pagar a0 Municipio;

V ¢ o valor da construggo a erigir no equivalente da area de cedén-
cia;

L ¢ o coeficiente que toma os valores a seguir indicados, consoante
a localizag@o do prédio a lotear:

##, no espago urbano;

##, no espago urbanizavel;

##, nos aglomerados urbanos das restantes sedes de freguesias;
##, nos restantes casos.

IF ¢ o montante em euros, das infra-estruturas executadas pelo Mu-
nicipio
a) Para efeitos do célculo de V, considera-se:
V = Ab x P/m?

Calculando-se Ab pela multiplica¢do do indice médio de construgio
prevista no loteamento, pela diferenga de area de terreno cedida e a area
do terreno calculada como éarea de cedéncia minima de acordo com a
Portaria n.° 216-B/2008, de 3 de Mar¢o.

P/m?, ¢é o valor unitario por metro quadrado do preco da construcio,
fixado anualmente em portaria do Ministro da Tutela, para casas de
renda econdmica.

b) Para o célculo de IF considera-se:
VAM x VM, em que:

VAM ¢ o valor aprovado anualmente pela Assembleia Municipal
referente a unidade medida de execug@o de cada uma das infra-estruturas
publicas que beneficia o loteamento.

VM ¢ o valor medida das infra-estruturas publicas que beneficiam
o loteamento.

5 — Para efeitos de calculo de compensagdo pela ndo cedéncia de
areas ao dominio publico e privado do Municipio destinadas a espagos
verdes e de utilizagdo colectiva, infra-estruturas e equipamentos de uti-
lizagao colectiva, ndo sdo consideradas as areas ou parcelas de natureza
privada a afectar a esses fins.

6 — Nos casos previstos no niimero anterior, o valor da taxa sera
reduzido, na parte correspondente a cada uma dessas areas, em 50 %.

7 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adap-
tagdes aos casos previstos nos artigos 12.° e 13.° do presente regula-
mento.

Artigo 15.°
Utiliza¢io e ocupacio do solo

1 — Esta sujeita a Comunicag@o Prévia a utilizagdo ou ocupagdo do
solo, ainda que com caracter temporario, o deposito, armazenamento,
transformagio, comercializagdo e ou constituam logradouro de edifica-
¢oes licenciadas, autorizadas ou admitidas desde que nio seja para fins
exclusivamente agricolas, pecuarios, florestais, mineiros ou de abas-
tecimento de agua, conforme alinea g) do n.° 2 do artigo 4.° do RJUE.

2 — Exceptuam-se do nimero anterior o depdsito e armazenamento
de bens, ou produtos para uso proprio e que ndo ponham em causa as
condi¢des de salubridade e de seguranca do local, nem prejudiquem o
aspecto das edificagdes ou a beleza da paisagem.

Artigo 16.°
Discussao publica

1 — Paraefeitos do dispostonon. 1 do artigo 22.°do RJUE, consideram-
-se operagdes de loteamento com significativa relevancia urbanistica
aquelas que excedam algum dos seguintes limites:

a) 2 ha;

b) 80 fogos;

¢) 10% da populagdo do aglomerado urbano em que se insere a
pretensao.
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2 — A aprovagdo das operagoes referidas no niimero anterior ¢ sempre
precedida de um periodo de discusséo publica que se inicia apos recepgao
do tltimo dos pareceres, autorizagdes ou aprovagdes emitidos pelas
entidades exteriores ao Municipio, nos termos das alineas seguintes:

a) O periodo de discussdo publica deve ser anunciado com a antece-
déncia minima de 5 dias e ndo deve ser inferior a 10 dias uteis;

b) A discussdo publica tem por objecto o projecto de loteamento,
podendo os interessados, no prazo previsto no nimero anterior, consultar
0 processo e apresentar, por escrito, as suas reclamagdes, observagdes
ou sugestoes.

¢) A discussdo publica ¢ anunciada através de edital a afixar nos locais
de estilo e no sitio da Internet da autarquia.

Artigo 17.°

Prazo de execucfo das obras de urbaniza¢ao
e de edificaciio no Ambito
de procedimento de comunicagio prévia

Para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 53.° e n.° 2 do artigo 58.°
do RJUE, as obras devem ser concluidas no prazo proposto pelo comu-
nicante, o qual ndo podera exceder:

@) 1 ano, quando o valor dos trabalhos seja igual ou inferior a € 50.000
(cinquenta mil euros);

b) 2 anos quando de valor superior;

¢) Outro prazo quando devidamente justificado pela complexidade
ou dimensao da obra.

Artigo 18.°
Caucio destinada a limpeza de area e reparacio de estragos

1 — Para os efeitos do disposto no artigo 86.° do RJUE, nos pedidos
de licenciamento ou comunicagéo prévia devera ser apresentada caugéo
destinada a garantir o levantamento do estaleiro, a limpeza da area, de
acordo com o regime da gestao de residuos de construcdo e demoli¢do
nela produzidos, e a reparacdo de quaisquer estragos ou deterioragdes
que se tenha causado em infra-estruturas publicas.

2 — A caugdo devera ser prestada no acto de liquidagdo das taxas
devidas pela realizagdo da operag@o urbanistica, através de garantia
bancdria auténoma a primeira solicitagdo ou depdsito em numerario na
tesouraria da Camara Municipal;

3 — O montante da caucdo sera calculado tendo em conta o valor
das infra-estruturas publicas existentes e confinantes com a area de
intervencgao, de acordo com os valores unitarios de construgdo de infra-
-estruturas definidos no Regulamento de Taxas para efeito do célculo
de compensagdes, acrescido de 15% do valor calculado para limpeza
da area e levantamento de estaleiro;

4 — A caugdo sera libertada, a requerimento do interessado, apds
verificagdo em sede de accdo de fiscalizagdo aquando do deferimento
do pedido de autorizacdo de utilizagdo.

Artigo 19.°
Edificacdes passiveis de legalizacio

1 — Para os efeitos do disposto no n.°2 do artigo 106.° do RJUE,
o procedimento de licenciamento ou comunicagdo prévia, devera ser
instruido com os elementos constantes na portaria n.° 232/2008, de 11
de Margo, e ainda com os seguintes elementos:

a) Estimativa do custo total da obra, a data da sua execuc@o

b) Levantamento fotografico actualizado a cores;

c¢) Planta de implantag@o desenhada sobre levantamento Topografico,
ligado a rede geodésica nacional DATUM 73

d) Telas Finais (tragado esquematico) da rede predial de distribuigdo de
aguas, de drenagem de dguas residuais domésticas e pluviais, subscrito
por técnico habilitado para o efeito.

2 — Excepciona-se da obrigatoriedade de apresentacéo prevista no
numero anterior os seguintes elementos previstos na referida Portaria.

a) Os elementos constantes na alinea e) do n.° 3 do artigo 11.°%

b) O Plano de acessibilidades, caso a edificacdo seja anterior a data
de entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 163/2006.

¢) O Projecto de estabilidade, caso a edificagdo tenha sido construida
ha mais de cinco anos, devendo para o efeito apresentar termo de res-
ponsabilidade passado por técnico legalmente habilitado para o efeito,
em que este se responsabilize pelos aspectos estruturais da obra realizada

d) Projecto de instalagdo de gas, caso se comprove que a construgao
foi efectuada antes de 1 de Margo de 1990 (Benavente, Azambuja e Rio
Maior) e 11 de Dezembro de 1999 (restantes municipios) e o requerente
apresente termo de responsabilidade passado por técnico instalador
credenciado);
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e) Projecto da rede predial de distribuigao de agua;

f) Projecto da rede predial de drenagem de aguas residuais domés-
ticas;

2) Projecto da rede predial de drenagem de aguas pluviais;

h) Projecto de instalagdes telefonicas e de telecomunicagoes (ITED),
caso a edificagdo se encontre ja provida de redes e disso seja feita a
respectiva prova ou caso se comprove que a constru¢do seja anterior a
1 de Janeiro de 1988

i) Projecto de comportamento térmico (RCCTE), acompanhado por
declaracdo de conformidade, caso a edificagdo seja anterior a data de
entrada em vigor do Decreto-Lei n.® 40/90, de 6 de Fevereiro — 9 de
Fevereiro de 2007

J) Projecto de sistemas energéticos (RSECE), acompanhado por de-
claragdo de conformidade caso a edificagdo seja anterior a data de
entrada em vigor do Decreto -Lei n.° 78/2006, de 4 de Abril — 1 de
Julho de 2008);

k) Projecto de climatizagdo (RSECE), acompanhado por declaragao
de conformidade, caso a edificacdo seja anterior a data de entrada
em vigor do Decreto -Lei n.® 78/2006, de 4 de Abril — 1 de Julho
de 2008);

/) Projecto de condicionamento acustico, caso a edificacdo seja an-
terior a data de entrada em vigor do Decreto -Lei n.° 129/2002 de 11 de
Maio — 11 de Julho de 2002);

3 — Na instrug@o do pedido de autorizagdo de utilizagdo sera dispen-
sada a apresenta¢do dos elementos referidos nas alineas d) a #) don.® 1
do artigo 15.° da Portaria n.° 232/2008 de 11 de Margo.

SECCAO ITI

Da edificagao

SUBSECCAO1
Edificacéo

Artigo 20.°
indices urbanisticos

1 — Os indices urbanisticos a considerar na elaboragéo de projectos
de obras particulares sdo:

a) Indice de construcio/utilizagdo: quociente entre a area de constru-
¢do e a area do prédio ou lote que serve de base a operagdo.

b) Indice de implantagdo/ocupagdo: quociente entre o somatdrio
da area de implantagdo de todas as construgdes edificadas no lote ou
prédio que serve de base a operagdo urbanistica e a area total do lote
ou prédio.

¢) Densidade habitacional: quociente entre o nimero de fogos e a
area do lote ou prédio que serve de base a operagdo.

2 — Salvo outros valores definidos em PMOT s eficazes deverdo ser
considerado os seguintes Indices:

a) Indice de ocupagio do lote ou prédio o valor maximo 0,65 para
lotes de moradias unifamiliares, e o valor maximo 0,75 para lotes de
edificios plurifamiliares, ndo podendo os anexos exceder o valor de 0,20
€ 0,25 respectivamente.

b) O Indice maximo de construgdo acima do solo é de 2,25.

Artigo 21.°
Alinhamentos

1 — A execugdo de qualquer obra de edificag@o confinante com
via publica incluindo muros, carece de prévia defini¢do do respectivo
alinhamento pelos servigos municipais.

2 — Os alinhamentos a definir tero como base perfis tipo com faixa
de rodagem de acordo com legislagdo em vigor e IGT, ou no minimo
4,50 m tratando-se de vias de sentido tnico em areas urbanas, caso
em que deverdo ser sempre cumpridas as dimensdes definidas para os
passeios.

3 — Em zonas urbanas consolidadas podera admitir-se a manutengio
do alinhamento estabelecido pelas edificagdes contiguas existentes,
desde que ndo advenham inconvenientes funcionais para a circulagdo
pedonal ou viaria.

4 — Nos caminhos existentes nas zonas situadas fora dos perime-
tros urbanos pode ser dispensada a previsdo de passeios, sendo os
alinhamentos definidos com base em perfis que contenham apenas
faixa de rodagem, bermas e valetas marginais de escoamento de
aguas pluviais.
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Artigo 22.°
Coberturas

Sdo interditos os beirais livres em edificios com altura do beirado
superior a 6,5 m, que lancem directamente aguas sobre a via publica,
devendo as aguas das coberturas serem recolhidas em algerozes ou ca-
leiras (interiores) e canalizadas em tubos de queda, até¢ 0,10 m do solo
no caso de haver valeta, ou conduzidas em tubagens enterradas até ao
colector publico de drenagem quando exista.

Artigo 23.°
Elementos adicionais amoviveis

1 — Os toldos, palas publicitarias ou aniincios ndo poderdo ter balango
superior a 50 % da largura do passeio, com o maximo de 1,00 m, e de-
verdo deixar sempre livre uma altura nunca inferior a 2,50 m contados
a partir da cota do passeio.

2 — Podera ser admitida uma largura superior a prevista no nimero
anterior, desde que justificada por exigéncias técnicas da actividade a
instalar ou especificidades do local.

3 — Nos arruamentos sem passeios e com circulagdo automovel
ndo ¢ permitida a colocagdo de toldos salientes em relagdo ao plano
marginal. As palas publicitarias ou antincios poderdo ter um balango
até 0,30 m.

4 — S6 ¢ admitida a instalacdo de equipamentos de climatizagdo
nas fachadas ou empenas dos edificios quando nio sejam dotados de
logradouros a tardoz, caso em que deverdo ser contempladas solugdes
arquitectonicas que permitam a sua integracdo sem afectar a estética
do edificio, ndo podendo ficar saliente em relagdo a fachada e ou em-
pena.

5 — A colocagdo de antenas so6 sera permitida na cobertura dos edi-
ficios.

6 — Os projectos de habitagdo colectiva deverdo prever, na organi-
zagao dos fogos, um espago para estendal, os quais terdo de contem-
plar solugdes arquitectonicas adequadas para o seu enquadramento
estético.

Artigo 24.°
Vios no plano marginal

1 — Os véos de porta ou janela localizados no plano marginal de edi-
ficios confinantes com espago publico e a uma altura inferior a 2,50 m,
ndo poderdo abrir no sentido do exterior.

2 — A solug@o em desacordo com o disposto no numero anterior s6
sera de admitir se de tal facto resultarem vantagens de ordem estética e
urbanistica e ndo se verifiquem inconvenientes de ordem geral.

3 — Nos casos de impossibilidade técnica comprovada pelos servigos
municipais de cumprimento do disposto no numero anterior, ¢ quando
tal se justifique, a colocag@o de portdes de garagem devera incluir um
sistema de aviso sonoro e luminoso que anteceda a sua abertura. Idéntico
sistema devera ser obrigatoriamente instalado nos portdes existentes,
abrindo para o exterior, aquando da realizagdo de quaisquer obras de
alterac@o ou beneficiagdo.

SUBSECGAO 11
Dos anexos e outras construgdes de apoio

Artigo 25.°
Anexos e outras construcées de apoio

Nos logradouros ¢ permitida a construgdo de anexos e outras cons-
trugdes de apoio desde que se destinem exclusivamente a apoio do
edificio principal ou suas frac¢des, tais como garagens ou arrumos,
e devem garantir uma adequada integrag@o no local de modo a néo
afectar as caracteristicas urbanisticas existentes nos aspectos da esté-
tica, insolacdo e da salubridade, devendo ainda respeitar os seguintes
condicionalismos:

a) Nao ter mais de um piso;

b) Nao possuir terragos acessiveis, salvo se garantirem os afastamentos
legais e regulamentares;

¢) Quando confinantes com a via publica ou edificagdes de interesse
relevante o tratamento da solugdo de arquitectura devera assegurar a sua
integracdo no conjunto edificado onde se insere;

d) A sua implantagdo ndo criar altura de meagao superior a 4 m rela-
tivamente a cota natural dos terrenos vizinhos;

e) A area de anexos ndo exceder 15% da area do lote ou parcela,
podendo ser acrescida de mais 15 %, desde que este acréscimo de area
se destine exclusivamente a aparcamento, salvo disposi¢do contraria
em PMOT;
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f) Nao exceder um pé-direito maximo de 2,80 m salvo casos devi-
damente justificados, destinados a garagens ou instalagdes de apoio a
agricultura.

SUBSECCAO III
Da vedac&o dos prédios

Artigo 26.°
Muros de vedagdo

1 — Os muros de vedacdo confinantes com via publica, dentro dos
perimetros urbanos, encimados por grade ou ndo, ndo poderdo exceder a
altura de 1,80 m em relagéo a cota do passeio ou da via/espago publico,
sendo que na sua constitui¢cdo ndo poderdo exceder a altura maxima de
1,20 m em alveanaria, sendo permitido + 0,60 m com recurso ao gradea-
mento metalico ou outro, desde que a 4rea de vazio seja superior a 70 %
da area a sobreelevar, ou 2,00 m quando consumadas em sebes.

2 — Os muros de vedagio entre vizinhos, ndo poderao ter uma altura
superior a 2,20 m.

3 — Exceptuam-se do disposto nos numeros anteriores:

a) Os muros de vedagao de terrenos de cota superior ao arruamento,
os quais poderdo ter altura superior até ao maximo de 1 m acima da
cota natural do terreno;

b) Quando o muro de vedacdo separe terrenos situados em cotas
diferentes e superiores a 1 m, a altura maxima sera de 1,5 m, contada a
partir da cota natural mais elevada;

¢) Os muros de vedagdo poderdo ser nivelados na sua parte superior,
sendo nestes casos admitida uma variagdo de alturas em relagdao ao
espago publico adjacente até ao maximo de 2,00 m, medido no seu
ponto mais elevado;

d) Os muros de vedacdo que constituam fachadas falsas, os quais
atenderdo a uma solugdo arquitectonica que assegure a sua integracdo
no conjunto edificado onde se insere.

4 — A localizagdo de terminais de infra-estruturas, designadamente
contadores de energia eléctrica, abastecimento de aguas, de gas e outros,
como a caixa de correio e nimeros de policia, devera ser coordenada no
projecto e tanto quanto possivel constituir um conjunto cuja composi¢ao
geométrica seja coerente, com a imagem geral do muro de vedagéo.

5 — Quando néo se verifique a circunstancia prevista no nimero
anterior, os projectos de obras de urbaniza¢ao devem prever a construgio
de um murete técnico, destinado a colocagdo das caixas de ligagdo das
infra-estruturas, em cada lote ou prédio abrangido.

SUBSECCAO IV
Do estacionamento em edificios

Artigo 27.°
Estacionamento no interior de edificios

1 — Sem prejuizo do previsto em legislagdo especifica, para o di-
mensionamento dos espagos destinados a estacionamento de veiculos
ligeiros em estruturas edificadas devem ser respeitadas as seguintes
dimensdes livres minimas:

a) Profundidade: 4,50 m;
b) Largura:

i) 2,30 m, quando se trate de sequéncia de lugares continuos,

i) 2,50 m, se o lugar for limitado por uma parede, ou

iii) 3,00 m, quando se trate de lugares limitados por duas paredes
laterais, ou

iv) 4,20 m, quando se trate de dois lugares a par entre paredes.

2 — Os corredores de circulago interior devem contemplar espago
adequado de manobra e a sua largura ndo devera ser inferior a:

a) 3,50 m, no caso de estacionamento organizado longitudinal-
mente;

b) 4,50 m, no caso de estacionamento organizado até 45.°%;

¢) 5,00 m, no caso de estacionamento organizado a 60.°%;

d) 5,50 m, no caso de estacionamento organizado a 90.°;

3 — Devera ser respeitado o disposto nas normas técnicas anexas ao
Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de Agosto.

4 — As rampas de acesso a estacionamento no interior dos prédios
deverdo obedecer aos seguintes critérios:

a) Nao devem ter qualquer desenvolvimento na via publica, excepto
em situagdes pontuais devidamente justificadas e em fungdo da envol-
vente;



44812

b) Inclinagao maxima de 30 %;

¢) Existéncia de tramo com inclinagdo maxima de 6 % entre a rampa
e 0 espago publico, no interior do prédio, com uma extensio ndo inferior
a 2,00 m;

5 — As garagens colectivas deverdo possuir um ponto de forneci-
mento de agua e sistema eficaz para a respectiva drenagem, sistemas
de seguranga contra risco de incéndio, ventilagdo natural ou forgada,
marcagdo e numeragdo no pavimento dos respectivos lugares e pintura
em todas as paredes e pilares de uma barra amarela em tinta iridescente
com a largura de 0,20 m situada a 0,9 m do solo.

6 — As edificagdes cujos espagos destinados a estacionamento au-
tomovel situados em cave, no todo ou em parte, sejam constituidos em
fracgdes autonomas deverdo possuir saidas de emergéncia com acesso
directo ao exterior, independentes do restante edificio, ndo podendo
de forma alguma a escada de acesso aos pisos habitacionais constituir
caminho de evacuag@o.

7 — As normas previstas no presente artigo aplicam-se a operagao
urbanistica de alteracdo de uso de edificagdo licenciada ou construida
ao abrigo de comunicagdo prévia admitida.

Artigo 28.°
Regime de excepc¢io

A Camara Municipal pode deliberar a isencéo total ou parcial do
cumprimento das normas previstas no artigo anterior quando se verifique,
pelo menos, uma das seguintes condigdes:

a) O seu cumprimento implicar a modificagdo da arquitectura original de
edificios ou outras construgdes que pelo seu valor arquitectonico proprio e
integracdo em conjuntos edificados caracteristicos devam ser preservados;

b) As dimensdes do prédio ou a sua situacdo urbana inviabilizarem
a construgdo de estacionamento privativo com a dotagdo exigida, por
razdes de economia e funcionalidade interna;

¢) Anova edificagdo se localize em prédio sem possibilidade de acesso
de viaturas ao seu interior, seja por razoes de topografia, das caracteristicas
do arruamento, ou por razdes de inconveniéncia da localizagdo do acesso
ao interior do prédio do ponto de vista dos sistemas de circulagéo publicos.

d) A alteragdo ao uso ocorra em lotes resultantes de operagao de lotea-
mento cuja urbanizagio esteja consolidada nos termos da alinea o) do ar-
tigo 2.° do RJUE, e que fique manifestamente demonstrada a impossibilidade
do cumprimento do disposto no n.° 7.do artigo anterior.

SUBSECCAO V
Da urbanizagéo

Artigo 29.°
Materiais a aplicar nas areas a ceder para o dominio municipal

Os materiais a aplicar na pavimentagao de areas a ceder para o dominio
municipal carecem de aprovagao por parte da Camara Municipal, me-
diante proposta do promotor, tendo em conta a sua localizagdo, podendo
ser designadamente aplicados os seguintes:

a) A pavimentagao das faixas de rodagem devera ser em cubos ou
paralelepipedos de granito ou calcario, betdo betuminoso, aplicado a
quente, consoante o tipo de vias existentes, sua localizagdo e enqua-
dramento na envolvente;

b) As marcagdes referentes a sinalizagao horizontal de trafego auto-
movel, impostas na licenga ou comunicagio prévia, serdo executadas:

i) Nas faixas de rodagem pavimentadas a cubo e ou paralelepipedo
de granito, em cubos de calcério;

ii) Nas faixas de rodagem pavimentadas a semipenetra¢do betumi-
nosa ou a betdo betuminoso, com pintura no pavimento com material
termoplastico reflector branco aplicado a quente.

¢) A marcagdo de lugares de estacionamento para pessoas com mobi-
lidade condicionada devera ser realizada em fiadas de cubo de calcario
de 0,11 m, no caso de pavimentago a cubos de granito, e em material
termoplastico reflector branco, aplicado a quente, com a largura de
0,15 m, no caso de pavimentagdo a betdo betuminoso;

d) A marcagdo da separagdo entre a faixa de rodagem e o estaciona-
mento sera executada em guia de calcario, granito ou betéo pré -fabricado,
consoante o tipo de vias existentes, sua localizagdo e enquadramento na
envolvente.

e) Os materiais a utilizar na pavimentagao das areas de estacionamento
deverdo ser em cubo ou paralelepipedo de granito, blocos de betdo ou
betdo betuminoso, aplicado a quente, consoante o tipo de vias existente,
sua localizag@o e enquadramento na envolvente.
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f) A separagao entre passeio e estacionamento ou faixa de rodagem
nos casos em que sejam aplicados materiais distintos devera executar-
-se em guias de calcario, granito ou betdo pré -fabricado, excepto em
situa¢des de continuidade ou de relagdo com preexisténcias, analisadas
¢ aprovadas caso a caso.

g) O elemento referido no numero anterior tera, regra geral, uma altura
de 0,14 m e uma largura de 0,20 m, podendo, contudo, usar-se variantes
de acordo com situagdes especificas.

h) Os passeios serdo executados em cubos de calcario, blocos ou
placas de betdo, podendo associar-se a outros materiais, desde que tal
constitua uma mais-valia e sejam integrados em situagio de continuidade
a avaliar caso a caso.

i) Poderdo ainda admitir-se solugdes de pavimento continuo em asfalto
ou betdo quando o uso ndo seja exclusivo do pedo.

7) Nas caldeiras de arvores, a orla sera executada em guia de calcario,
betdo ou barra metalica, sendo que nas fechadas s6 serdo admitidos
dispositivos em ferro fundido ou ago inox.

Artigo 30.°
Tracado das redes de infra-estruturas

1 — Apbs a realizagdo de qualquer intervengdo em espago publico,
tem a concessionaria de obras ou servigos publicos ou os particulares,
de proceder a entrega das telas finais das infra-estruturas com respectiva
cota altimétrica, em DWG ou DXF, ligados a rede geodésica nacional,
no sistema Hayford -Gauss, Datum planimétrico 73, Datum altimétrico
Cascais, com a origem das coordenadas na Melrica;

2 — Tratando-se de obras sujeitas a licenga ou comunicagao prévia,
as telas finais deverdo ser entregues aquando da apresentag@o do pedido
de recepgdo provisoria das obras de urbanizagéo.

SECCAO IV
Da utilizagao

Artigo 31.°
Alvara de utilizacao

1 — Nenhuma edificagdo pode ser utilizada sem o respectivo titulo
de utilizagdo.

2 — A utiliza¢do do solo para fins ndo exclusivamente agricolas,
pecuarios, florestais, mineiros ou de abastecimento publico de agua fica
igualmente submetida a regra prevista no umero anterior.

SECCAOV
Da ocupacao, seguranga e limpeza do espago Publico

Artigo 32.°
Ocupacgio de via puiblica por motivo de obra

1 — A ocupacdo da via publica por motivo de execugdo de qualquer
operacdo urbanistica esta sujeita a prévio licenciamento, nos termos do
disposto no artigo 70.°, n.° 3, alinea /) da Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
tembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e nas condigdes
revistas no presente Regulamento.

2 — O pedido ¢ dirigido, sob a forma de requerimento, ao Presidente
da Camara e nele devem constar, para além da identificag@o e domicilio
ou sede do requerente, as seguintes indicagdes:

a) Area a ocupar, com referéncia a largura e comprimento;
b) Duragdo da ocupagao;
¢) Natureza dos materiais, equipamentos e estruturas de apoio.

3 — O pedido, no caso de obras sujeitas a licenga ou comunicagao
prévia, ¢ acompanhado do plano de ocupagio, a elaborar pelo técnico
responsavel pela direc¢ao técnica da obra e constituido por pegas dese-
nhadas que, no minimo, contenham a seguinte informagao:

a) Planta cotada, com delimitagao correcta da area do dominio ptblico
que se pretende ocupar, representando o tapume e assinalando a loca-
lizagdo de maquinas e aparelhos elevatorios, candeeiros de iluminagio
publica, bocas de rega ou marcos de incéndio, sarjetas ou sumidouros,
caixas de visita, arvores ou quaisquer outras instalagdes fixas de utilidade
publica, bem como a sinaliza¢o de transito existente que se situem no
espago delimitado pelos tapumes;

b) Um corte transversal do arruamento, obtido a partir da planta, no
qual se representem silhuetas das fachadas do edificio a construir e, caso
existam, das edifica¢des fronteiras, localizagdo do tapume e de todos os
dispositivos a executar com vista a protec¢do de pedes e veiculos.
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4 — O pedido devera ser entregue simultaneamente com os projectos
da engenharia de especialidades, no caso das obras sujeitas a licenga,
ou com a apresenta¢do da comunicagdo prévia.

5 — O prazo previsto para a ocupagdo da via publica ndo pode exceder
0 prazo previsto para a execugdo da respectiva operagao urbanistica e s6
podera ser prorrogado em casos devidamente justificados.

Artigo 33.°
Obrigacdes decorrentes da ocupacao

A ocupagdo da via publica, para além das obrigagdes estipuladas nas
normas legais e regulamentares vigentes, implica a observancia dos
seguintes condicionalismos:

a) O cumprimento das directrizes ou instru¢des que forem determi-
nadas, a cada momento, pelos servigos municipais para minimizar os
incomodos ou prejuizos dos demais utentes desses locais publicos;

b) A reposicao imediata, no estado anterior, das vias e locais utiliza-
dos, logo que cumpridos os fins previstos ou terminado o periodo de
validade da licenga;

¢) A reparagdo integral de todos os danos e prejuizos causados nos
espagos publicos e decorrentes da sua ocupagao ou utilizagao.

Artigo 34.°
Tapumes e balizas

1 — Em todas as obras de construgao, alteragdo, ampliagao, reconstru-
¢do ou de grande reparagdo em coberturas ou fachadas confinantes com
0 espago publico ¢é obrigatoria a construgdo de tapumes, cuja distancia
a fachada sera fixada pelos servigos municipais, segundo a largura do
arruamento e a intensidade de trafego.

2 — Os tapumes serdo constituidos por painéis com a altura minima
de 2,00 m, executados em material resistente com a face exterior lisa e
com pintura em cor suave devendo as cabeceiras ser pintadas com faixas
alternadas reflectoras, nas cores convencionais, € com portas de acesso
a abrir para dentro, devem ser mantidos em bom estado de conservagao
e apresentar um aspecto estético cuidado.

3 — Quando néo seja possivel a colocagdo de tapumes, € obrigatoria a
colocagdo de balizas ou baias pintadas com riscas transversais vermelhas
e brancas, de comprimento néo inferior a 2,00 m. Estas balizas serdo,
no minimo, duas e distardo, no maximo, 10 m entre si.

4 — No caso de ocupagao total do passeio e de ocupagao par-
cial da faixa de rodagem, ¢ obrigatéria a constru¢do de corredores
para pedes, devidamente vedados, sinalizados, protegidos lateral e
superiormente, com as dimensdes minimas de 1,00 m de largura e
2,20 m de altura.

Artigo 35.°
Amassadouros, andaimes e materiais

1 — Os amassadouros ¢ os depdsitos de entulho e materiais deverdo
ficar no interior dos tapumes.

2 — Os amassadouros ndo poderdo assentar directamente sobre pa-
vimentos construidos.

3 — Os andaimes deverao ser fixados ao terreno ou as paredes
dos edificios, sendo expressamente proibidos o emprego de andai-
mes suspensos, deverdo ser providos de rede de malha fina ou tela
apropriada que, com seguranga, impegam a projec¢do ou queda de
materiais, detritos ou quaisquer outros elementos para fora da res-
pectiva prumada.

4 — Os entulhos vazados do alto devem ser guiados por condutores
fechados que protejam os transeuntes.

Artigo 36.°

Caracter precario da licenca de ocupagio

A licenca para ocupagdo da via publica é sempre concedida com ca-
racter precario, ndo sendo a Camara Municipal obrigada a indemnizar,
seja a que titulo for, no caso de por necessidade expressa ou declarada,
dar por finda a ocupagdo licenciada.

SUBSECCAO IX
Radiocomunicagdes e telecomunicagdes

Artigo 37.°
Radiocomunicacoes e Telecomunicacdes

Para além dos elementos instrutérios do pedido elencados no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 11/2003, de 18 de Janeiro, deverdo também instruir
o procedimento os seguintes elementos:
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a) Fotografias a cores do terreno ou da construgao existente, tiradas
de angulos opostos;

b) Plantas de localizagdo e enquadramento, as escalas de 1:25000 e
1:2000, a fornecer pela Camara Municipal, com a indicagao precisa do
local onde se pretende instalar a nfra-estrutura e com a localizagéo, tipo
e orientagdo das antenas existentes num raio de 100 metros.

¢) Extracto das plantas de ordenamento e de condicionantes do Plano
Director Municipal ou de outros planos municipais de ordenamento do
territorio, quando aplicaveis, e da planta sintese do loteamento, caso
exista, assinalando a area objecto da pretenséo.

CAPITULO III
Das disposicoes finais e transitorias

Artigo 38.°
Contra-ordenacdes
1 — S&o puniveis como contra-ordenacéo as seguintes condutas:

a) O ndo cumprimento do artigo 10.°, dentro do prazo ali estatuido;

b) A ocupagdo da via publica prevista no artigo 30.° sem o respectivo
titulo ou em desacordo com as condigdes nele fixadas.

2 — As contra-ordenagdes previstas nas alineas do numero anterior
sdo puniveis com coima graduada de € 250€ até ao maximo de € 2500€,
no caso de pessoa singular, e de € 750€ até 7500€, no caso de pessoa
colectiva.

3 — A negligéncia ¢ punivel.

Artigo 39.°
Norma transitéria

O presente Regulamento aplica-se a todos os processos entrados na
Céamara Municipal 15 dias apos a sua entrada em vigor e aqueles cujos
interessados assim o requeiram.

Artigo 40.°
Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento considera-se re-
vogado o anterior Regulamento Municipal da Urbanizagdo e da Edi-
ficagdo.

Artigo 41.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Municipal

Artigo 42.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 30 dias a contar da data de publi-
cagdo em Didrio da Republica.
203608837

MUNICIPIO DE BARCELOS

Aviso n.° 16751/2010

1 — Nos termos dosn.”4 e 5, do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publico que a 9 de Agosto de 2010, foi homo-
logada pelo Dr. Domingos Pereira, Vereador com competéncia delegada,
a lista unitaria de ordenacao final dos candidatos do procedimento
concursal comum com vista a contratagdo por tempo indeterminado de
um assistente operacional (area administrativa) para exercer fungdes no
Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica, aberto por aviso
n.° 16103/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 179,
de 15/09/2009;

2 — Mais se informa que, em cumprimento do n.° 6 do artigo 36.°
da citada Portaria, a referida lista, agora publicada, se encontra afixada,
no Edificio dos Pagos do Municipio, bem como disponivel em www.
cm-barcelos.pt.

Lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos

Afonso da Costa Pereira — 15,30 valores
Luis Miguel Faria Pereira — 12,80 valores



44814

Filipe Manuel Figueiredo da Silva — 12,15 valores
Antonio Pedro Ribeiro Gongalves — 11,80 valores

Camara Municipal de Barcelos, 13 de Agosto de 2010. — O Vereador,
com competéncia delegada, Dr: Domingos Ribeiro Pereira.
303604584

MUNICIPIO DO CADAVAL

Aviso n.° 16752/2010

Renovacio de Comissio de Servico de Dirigente
Intermédio de 2.° Grau

Torna-se publico por meu despacho de 14 de Julho de 2009 e no uso
das competéncias que me sdo conferidas por for¢a da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, e nos termos os artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, na redac¢do dada pela lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
bem como do artigo 9-B do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, renovei,
por mais um periodo de 3 anos, com efeitos a 1 de Dezembro de 2009,
a comissdo de Servi¢o do Eng.® Técnico Joao Francisco Lopes da Silva
Teixeira Alves para o exercicio das fungdes de Chefe de Divisdo de
Obras e Planeamento Municipal.

Cadaval, 17 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, (Aristides
Lourengo Sécio.)
303609314

Aviso n.° 16753/2010

Renovacdo de Comissao de Servico de Dirigente
Intermédio de 2.° Grau

Torna-se publico por meu despacho de 30 de Abril de 2010 e no uso
das competéncias que me sdo conferidas por forca da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11
de Janeiro, e nos termos os artigos 23.° ¢ 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
bem como do artigo 9-B do Decreto-Lei n.® 93/2004, de 20 de Abril, na
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, renovei,
por mais um periodo de 3 anos, com efeitos a 1 de Agosto de 2010, a
comissdo de Servigo da Licenciada Ana Maria Almeida Barata Leandro
para o exercicio das fungdes de Chefe de Divisdo da Divisdo Adminis-
trativa e Financeira.

Cadaval, 17 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, (4ristides
Lourengo Sécio).
303609282

MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 16754/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento de 1 trabalhador
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de assistente técnico
nivel Iv em construgao civil.

1 — De acordo com osn.” 1, 2, 3 e 4 do artigo 6.°, artigo 50.°a 55.°da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (adiante designada por LVCR), alte-
rado pela Lein.° 64/A de 2008 de 31 de Dezembro e pela Lei n.° 3-B/2010
de 28 de Abril e do disposto na alinea a) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro (adiante designada por Portaria) e do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro torna-se ptblico
que, pelo meu Despacho n.° 63/2010, de 14 de Maio, no ambito das
competéncias que me foram delegadas pelo Despacho n.° 91/2009, de 18
de Novembro, alterado pelo Despacho n.° 38/2010, de 26 de Margo, do
Senhor Presidente da Camara Municipal de Cascais (adiante designada
por C. M. C.), encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da publicitagdo deste aviso no Didrio da Republica, o procedimento
concursal para o recrutamento e preenchimento de 1 posto de trabalho
para a carreira e categoria de Assistente Técnico Nivel IV em Construgao
Civil desta Camara, Departamento de Obras Municipais, Divisdo de
Fiscalizagao de Obras Municipais e dos que vierem a ocorrer no prazo de
18 meses contados da data da homologagao da lista unitaria de ordenagéo
final, constituindo-se assim uma reserva de recrutamento nos termos
do definido nos n.*1, 2 e 3 do artigo 40.° da Portaria, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.
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2 — Em virtude de nio ter sido ainda publicitado qualquer procedi-
mento concursal para constituigdo de reservas de recrutamento, e até a
sua publicitagdo, fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade de
consulta prévia a Entidade Centralizadora para Constituicdo de Reservas
de Recrutamento (ECCRC), prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria.

3 — Local de trabalho — Municipio de Cascais.

4 — Caracterizag@o de 1 posto de trabalho da carreira e categoria
de Assistente Técnico IV em Construgao Civil no Departamento de
obras Municipais, Divisdo de Fiscalizacdo de Obras Municipais. em
concordancia artigo 1.° do Anexo I do ROSM 3.1 (Regulamento de
Organizagdo dos Servigos Municipais), aprovado pela Assembleia Mu-
nicipal em 27/11/2009 e publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 241, de 15/12/2009:

4.1 — Condigdes preferenciais — Possuir conhecimentos e experi-
éncia profissional:

a) No ambito da fiscalizagdo do cumprimento pelos adjudicatarios
de obras municipais, dos projectos correspondentes, prazos e normas
técnicas de execu¢do, bem como na execugdo de todas as tarefas em
que se traduzem as obrigagdes da autarquia enquanto dono de obra, em
matéria de seguranga, higiene e satide na fase de execucdo de obras;

b) No acompanhamento e fiscalizagdo de obras de infraestruturas
promovidas no Municipio por entidades centrais;

¢) Na organizacdo de processos conducentes a abertura de concursos
quando desenvolvidos no ambito da Divisdo de Fiscalizacdo de Obras
Municipais, bem como na correspondente gestdo e direcgdo técnica;

d) Na execugdo, quando necessario, das tarefas de coordenagdo de
seguranga e saude em fase de obra.

5 — Remuneragao: De acordo com o artigo 55.° da LVCR, o posicio-
namento do trabalhador recrutado numas das posigdes remuneratorias
da categoria sera objecto de negociagdo com a C. M. C., e tera lugar
imediatamente apds o termo do procedimento concursal.

6 — Requisitos de admissao: Sao requisitos necessarios os constantes
nos artigos 8.° ¢ 52.°da LVCR. Os candidatos ao presente procedimento
concursal deverdo possuir uma relacéo juridica de emprego ptiblico por
tempo indeterminado, previamente estabelecida, nos termos do n.° 4 do
artigo 6.° da LVCR.

7 — Nos termos do n.° 6 do artigo 6.° da LVCR, em caso de impos-
sibilidade de ocupacdo de todos ou de alguns postos de trabalho por
aplicac@o do disposto no nimero um deste aviso de abertura, por meu
Despacho n.° 63/2010 de 14 de Maio, proceder-se-a ao recrutamento
de trabalhadores com relacao juridica de emprego publico por tempo
determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego pa-
blico previamente estabelecida, aplicando-se a todo o procedimento o
definido neste aviso, com excepgdo do estipulado na alinea ¢) don.® 11.2
deste aviso. Este recrutamento, nos termos do n.° 1 do artigo 23.° da
Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, a efectivar-se, fica condicionado ao
disposto nosn.”2 a 5, aplicavel as Autarquias Locais por for¢a don.® 11
do citado artigo 23.°

8 — Os candidatos com deficiéncia que concorram ao abrigo don.’ 6
do artigo 6.° da LVCR e do n.° 7 deste aviso de abertura, nos termos do
n.° 3 do artigo 3.° e do artigo 6.° do Decreto-Lein.® 29/2001, de 3 de Fe-
vereiro, tem preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos com deficiéncia,
deverdo declarar, no formulario tipo referenciado no ponto 11.1 deste
aviso, sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresenta¢do imediata de
documento comprovativo. Os candidatos devem, ainda, mencionar no
formuldrio tipo todos os elementos necessarios ao cumprimento do
disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 29/2001.

9 — Até ao termo do prazo de entrega das candidaturas fixado no
presente aviso, deverao satisfazer os seguintes requisitos:

a) Curso de Especializagdo Tecnologico Nivel IV.

b) Experiéncia em Fiscalizagdo de Obras

¢) Nos termos do n.° 2 do artigo 51.° da LVCR néo se aceita a pos-
sibilidade de candidatura de quem, ndo sendo titular das habilitagdes
exigidas, ndo disponha de habilitacdo legalmente equivalente, nem
que a experiéncia profissional necessaria e suficiente possa substituir
aquela habilitagao;

10 — Em conformidade com o n.° 1 do artigo 52.° da LVCR, néao
podem ser admitidos ao procedimento concursal os candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da
categoria e ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da
C. M. C. idénticos ao posto de trabalho a ocupar através da publicitagido
deste procedimento concursal.

11 — Formalizag@o das candidaturas:

11.1 — A apresentagdo da candidatura devera ser formalizada em for-
mulario tipo, devidamente assinado, conforme Despacho n.° 11321/2009,
de 17 de Marco.
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O formulario esté4 disponivel no Nucleo de Informagao e Atendimento
e no site oficial da C. M. C. em www.cm-cascais.pt. As candidaturas
poderdo ser entregues no Nucleo de Informagdo e Atendimento das
09:00 as 17:00 horas ou remetidas pelo correio, registadas, com aviso
de recepc¢do, para a Praga 5 de Outubro, n.° 9, 2754-501 Cascais

11.2 — As candidaturas devero ser acompanhadas dos seguintes
documentos sob pena de exclusio:

a) Curriculum Vitae datado e assinado;

b) Fotocopias dos certificados de habilitagdes literarias e da formacgao
profissional relacionada com a area funcional do posto de trabalho a
que se candidata;

¢) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo de origem da qual
conste a relagdo juridica de emprego publico, a caracterizagdo do posto
de trabalho que ocupa ou ocupou por tltimo, no caso dos trabalhadores
em SME, em conformidade com o estabelecido no Mapa de Pessoal
aprovado e as avaliagdes do desempenho relativas ao ultimo periodo,
ndo superior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atri-
buicdes, competéncias ou actividades idénticas as do posto de trabalho
a ocupar. No caso de na declaragdo nio poder constar as avaliagdes do
desempenho referidas, devera o candidato fazer prova delas através de
fotocopias das avaliagdes em referéncia.

As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — O prazo para a apresentacgdo das candidaturas é, de acordo com
o estipulado no artigo 26.° da Portaria, de 10 dias tuteis contados da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica.

13 — Métodos de Selecgdo: Os postos de trabalho em causa no pre-
sente procedimento concursal correspondem a necessidades imperiosas
¢ muito urgentes cujo recrutamento se impde seja concretizado com a
maxima celeridade permitida por lei, sob pena de ruptura na capacidade
de resposta da Camara Municipal, de que resultaria grave dano para
a prossecugao do interesse publico. Deste modo, nos termos do n.° 4
do artigo 53.° da LVCR, o método de seleccao obrigatorio a utilizar €
a avaliac@o curricular prevista na alinea a) do n.° 2, do artigo 53.° da
LVCR.

13.1 — Avaliagdo Curricular (AC) — visa analisar a qualificagdo
dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica exigida, a
formagdo profissional dos tltimos trés anos, a experiéncia profissional
relacionada com as fungdes inerentes ao posto de trabalho e a avaliagdo
de desempenho dos ultimos trés anos. A avaliagdo curricular é expressa
numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao até as centésimas, sendo
a classificag@o obtida através da média aritmética ponderada das clas-
sificacdes dos elementos a avaliar, em conformidade com a seguinte
formula:

AC = (HA + FP+ EP + AD)/4

A ponderagdo para a valoragao final da avaliagdo curricular é de 70 %,
de acordo com o disposto nos n.° s 2 e 4 do artigo 6.° da Portaria.

13.2 — Caso este procedimento concursal alcance a fase de selecgéo
de trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado ou determinavel ou sem relagéo juridica de emprego publico
previamente estabelecida, conforme prevé o n.° 6 do artigo 6.°da LVCR,
aplicar-se-a a seguinte formula:

AC=(HA + FP+EP)/3

13.3 — Entrevista profissional de seleccdo (EPS) — visa avaliar,
de forma objectiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspectos
comportamentais evidenciados durante a interacgdo estabelecida entre
o entrevistador e entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

Por cada entrevista profissional de selecgao ¢ elaborada uma ficha
individual contendo o resumo dos temas abordados, os parametros
de avaliacdo e a classificagdao obtida em cada um deles, devidamente
fundamentada.

A entrevista profissional de selec¢do ¢ avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respectivamente, as classificagdes de 20, 16,
12, 8 ¢ 4 valores.

A ponderagdo para a valoragao final (VF) da entrevista profissional
de selecgdo ¢ de 30%.

VE = (AC % 70%) + (EPS * 30%)

13.4 — O método de seleccao ¢ eliminatorio, de acordo com o disposto
no n.° 12 do artigo 18.° da Portaria.

13.5 — A valorag@o final expressa-se numa escala de 0 a 20 valores
com valoragdo até as centésimas, em resultado da classificagdo quanti-
tativa obtida no método de selec¢do definido, considerando-se excluido
o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores, bem
como nas fases que o comportem e na classifica¢ao final.
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14 — Composicéo e identificacdo do juri:

Presidente: Manuel Marques Pires, Chefe de Divisao;

1.° Vogal efectivo: Eduardo Magalhaes Cruz, Chefe de Diviséo, que
substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal efectivo: Maria Cristina Rodrigues Almeida, Técnica Su-
perior;

1.° Vogal suplente: Luis Paulo Morais Monteiro Torres, Chefe de
Divisdo;

2.° Vogal suplente: Jodo Mario Rui Carrapigo, Técnico Superior.

15 — Sempre que solicitadas serdo facultadas aos candidatos as actas
do juri, onde constam os parametros de avaliacao e respectiva ponderagdo
de cada um dos métodos de seleccdo a utilizar, a grelha classificativa e
o sistema de valoragdo final.

16 — A publicitagido dos resultados obtidos em cada método de
selecgdo intercalar é efectuada através de lista, ordenada alfabetica-
mente, afixada no placard da C. M. C. e disponibilizada na pagina
electronica.

A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos sera afixada nos
placards da C. M. C., disponibilizada na pagina electronica da C. M. C.
e enviada aos candidatos, no prazo de cinco dias uteis apds a conclusio
da aplicagdo de todos os métodos de seleccdo, por e-mail com recibo
de entrega da notificacdo ou por oficio registado.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

18 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o
presente aviso sera publicitado na 2.* série do Didrio da Republica,
por publicagdo integral, na bolsa de emprego publico (www.bep.gov.
pt), disponivel para consulta no 1.° dia 1til seguinte a publica¢do na
2.2 série do Didrio da Republica, na pagina electronica da C. M. C.,
por extracto disponivel para consulta a partir da data da publicagdo no
Diario da Republica e no prazo maximo de trés dias uteis contados da
data da publicagdo no Didrio da Repuiblica, por extracto em jornal de
expansdo nacional.

19 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigodes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as
alteracGes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e
Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Margo, Decreto-Lei n.® 209/2009,
de 3 de Setembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, Decreto Regulamen-
tar n.° 14/2008, de 31 de Julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
Dezembro e Codigo do Procedimento Administrativo.

Cascais, 12 de Julho de 2010. — A Vereadora, Maria da Concei¢do
Salema Cordeiro.
303507149

Aviso n.° 16755/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento de trés trabalha-
dores em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas
por tempo indeterminado para a carreira e categoria de técnico
superior com licenciatura em Direito.

1 — De acordo com os n.” 1, 2, 3 e 4 do artigo 6.°, artigo 50.° a
55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (adiante designada por
LVCR), alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela
Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, do disposto na alinea a) do n.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro (adiante desig-
nada por Portaria) e do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
Setembro torna-se publico que, pelo meu Despacho n.° 64/2010, de 14
de Maio, no ambito das competéncias que me foram delegadas pelo
Despacho n.° 91/2009, de 18 de Novembro, alterado pelo Despacho
n.° 38/2010, de 26 de Margo, do Senhor Presidente da Camara Municipal
de Cascais (adiante designada por C.M.C.), encontra-se aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis a contar da publicitagdo deste aviso no Didrio
da Republica, o procedimento concursal para o recrutamento e preen-
chimento de 3 postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal desta Camara,
sendo 1 para a Direc¢do Municipal de Gestao Financeira e Patrimonial,
do Departamento de Gestdo Financeira, Divisdo de Aprovisionamento,
1 para a Direc¢@o Municipal de Segurancga e Fiscalizagdo, Divisdo de
Contra-Ordenagdes e 1 para a Divisdo de Apoio ao Provedor Municipal
e dos que vierem a ocorrer no prazo de 18 meses contados da data da
homologagdo da lista unitaria de ordenagdo final, constituindo-se assim
uma reserva de recrutamento nos termos do definido nos n.”1, 2 ¢ 3
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do artigo 40.° da Portaria, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Em virtude de nio ter sido ainda publicitado qualquer procedi-
mento concursal para constituigdo de reservas de recrutamento, e até a
sua publicitagdo, fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade de
consulta prévia a Entidade Centralizadora para Constitui¢do de Reservas
de Recrutamento (ECCRC), prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria.

3 — Local de trabalho — Municipio de Cascais.

4 — Caracterizagdo dos postos de trabalho: Em conformidade com
o descrito nos pontos 4 e 5.1 do artigo 1.°, do anexo I, e no ponto 3
do artigo 1.°, do anexo II, do ROSM (Regulamento de Organizagao
dos Servigos Municipais), aprovado pela Assembleia Municipal em
27/11/2009 e publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 241, de
15/12/2009, para as seguintes areas de actividade:

4.1 — Posto de trabalho para a Direc¢ao Municipal de Gestdo Finan-
ceira e Patrimonial, do Departamento de Gestao Financeira, Divisao de
Aprovisionamento:

Condigdes preferenciais:

i) Experiéncia na elaboragao de pareceres juridicos e apoio juridico
no ambito da contratagao publica, com especial incidéncia na aquisigao
de bens e servigos pelas autarquias locais;

i) Experiéncia na realizag@o de outros trabalhos de natureza juridica
conducentes ao enquadramento dos procedimentos de aquisi¢do de
bens e servigos;

iii) Experiéncia no apoio e acompanhamento da instrugao e tramitagao
dos processos de contratacdo ptiblica, suporte analitico a negociacao de
contratos e preparacdo de pecas procedimentais;

iv) Conhecimentos e utilizagdo de plataforma de contratagdo pi-
blica;

v) Recolha, analise e aplicag@o de legislacao, jurisprudéncia, doutrina
e outra informacgo necessaria no ambito da contratacdo publica;

vi) Experiéncia na instrugdo dos processos de hasta publica.

4.2 — Posto de trabalho para a Direcgdo Municipal de Seguranga e
Fiscalizagdo, Divisao de Contra-Ordenagoes:

Condigdes preferenciais:

i) Experiéncia na instrugdo de processos de contra-ordenagdo de
competéncia municipal (analise, investigagao e proposta de decisdao
administrativa);

ii) Experiéncia na area de Direito do Urbanismo (elaboragio de pa-
receres, informagdes técnico-juridicas e analise de processos de Ur-
banismo)

4.3 — Posto de trabalho para a Divisdo de Apoio ao Provedor Mu-
nicipal:

Condigdes preferenciais:

i) Experiéncia em atendimento de publico de cariz técnico-juridico;

i) Experiéncia na analise de procedimentos administrativos, emissao
de pareceres técnicos relativamente a diversas areas do direito ptiblico
e privado, no ambito da competéncia das autarquias;

iii) Experiéncia na prestagao de apoio transversal em toda a legislac@o
aplicavel a orgdos, servicos municipais, servigos municipalizados, em-
presas e fundagdes municipais e orientacdo genérica de processos.

5 — Remuneragio: De acordo com o artigo 55.° da LVCR, o posicio-
namento do trabalhador recrutado numas das posigdes remuneratorias
da categoria sera objecto de negociagdo com a C.M.C., e terd lugar
imediatamente apds o termo do procedimento concursal.

6 — Requisitos de admissdo: Sdo requisitos necessarios os constantes
nos artigos 8.° ¢ 52.° da LVCR. Os candidatos ao presente procedimento
concursal, deverdo possuir uma relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, previamente estabelecida, nos termos do n.° 4 do
artigo 6.° da LVCR.

7 — Nos termos do n.° 6 do artigo 6.° da LVCR, em caso de impos-
sibilidade de ocupagdo de todos ou de alguns postos de trabalho por
aplicag@o do disposto no niimero um deste aviso de abertura, por meu
Despacho n.° 64/2010, de 14 de Maio, cuja validade ficou salvaguardada
pelon.° 3 do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, proceder-
-se-4 ao recrutamento de trabalhadores com relagéo juridica de emprego
publico por tempo determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica
de emprego publico previamente estabelecida, aplicando-se a todo o
procedimento o definido neste aviso, com excepgdo do estipulado na
alinea c¢) do n.° 11.2 deste aviso. Este recrutamento, nos termos do n.° 1
do artigo 23.° da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, a efectivar-se, fica
condicionado ao disposto nos n.° s 2 a 5, aplicavel as Autarquias Locais
por forga do n.° 11 do citado artigo 23.°, este o enquadramento legal
vigente a data da prolagdo do referido despacho.
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8 — Aos candidatos com deficiéncia que concorram ao abrigo do
n.° 6 do artigo 6.° da LVCR e do n.° 7 deste aviso de abertura, nos
termos do n.° 2 do artigo 3.°, do n.° 1 do artigo 4.° ¢ do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, ¢ garantida a reserva de
1 lugar. Os candidatos com deficiéncia, deverdo declarar, no formula-
rio tipo referenciado no ponto 11.1 deste aviso, sob compromisso de
honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentagdo imediata de documento comprovativo. Os
candidatos devem, ainda, mencionar no formulario tipo todos os ele-
mentos necessarios ao cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001.

9 — Até ao termo do prazo de entrega das candidaturas fixado no
presente aviso, deverao satisfazer os seguintes requisitos:

a) Licenciatura em Direito;

10 — Em conformidade com o n.° 1 do artigo 52.° da LVCR, nao
podem ser admitidos ao procedimento concursal os candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da
categoria e ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da
C.M.C. idénticos aos postos de trabalho a ocupar através da publicitagdo
deste procedimento concursal.

11 — Formalizag@o das candidaturas:

11.1 — A apresentacdo da candidatura devera ser formalizada em for-
mulario tipo, devidamente assinado, conforme Despacho n.° 11321/2009,
de 17 de Margo, devendo o candidato indicar a area de actividade a
que concorre.

O formulario esta disponivel no Nucleo de Informagao e Atendimento
e no site oficial da C.M.C. em www.cm-cascais.pt. As candidaturas
poderdo ser entregues no Nucleo de Informagdo e Atendimento das
09:00 as 17:00 horas ou remetidas pelo correio, registadas, com aviso
de recepgdo, para a Praga 5 de Outubro, n.° 9, 2754-501 Cascais.

11.2 — As candidaturas deverdo ser acompanhadas dos seguintes
documentos sob pena de exclusdo:

a) Curriculum Vitae datado e assinado;

b) Fotocopias dos certificados de habilitagdes literarias e da formagao
profissional relacionada com a area funcional do posto de trabalho a
que se candidata;

¢) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo de origem da qual
conste a relagao juridica de emprego publico, a caracterizagdo do posto
de trabalho que ocupa ou ocupou por ultimo, no caso dos trabalhadores
em SME, em conformidade com o estabelecido no Mapa de Pessoal
aprovado e as avaliagdes do desempenho relativas ao ltimo periodo,
ndo superior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atri-
buig¢des, competéncias ou actividades idénticas as do posto de trabalho
a ocupar. No caso de na declaragdo ndo poder constar as avaliagdes do
desempenho referidas, devera o candidato fazer prova delas através de
fotocopias das avaliagdes em referéncia.

As falsas declaragdes serfo punidas nos termos da lei.

12 — O prazo para a apresentacdo das candidaturas ¢é, de acordo com
o estipulado no artigo 26.° da Portaria, de 10 dias tteis contados da data
da publicagdo deste aviso no Didrio da Repuiblica.

13 — Meétodos de Selecgao: Os postos de trabalho em causa no pre-
sente procedimento concursal correspondem a necessidades imperiosas
€ muito urgentes cujo recrutamento se impoe seja concretizado com a
maxima celeridade permitida por lei, sob pena de ruptura na capacidade
de resposta da Camara Municipal, de que resultaria grave dano para a
prossecucao do interesse publico. Deste modo, nos termos do n.° 4 do
artigo 53.°da LVCR, o método de selecgdo obrigatorio a utilizar é a ava-
liagdo curricular prevista na alinea @) do n.° 2, do artigo 53.° da LVCR.
Para além deste método, ¢ utilizado o método de selecgio facultativo
entrevista profissional de seleccao.

13.1 — Avaliagdo Curricular (AC) — visa analisar a qualificagdo dos
candidatos, designadamente a habilitagio académica exigida, a formagao
profissional, a experiéncia profissional relacionada com as fungdes
inerentes ao posto de trabalho e a avaliagdo de desempenho relativa ao
ano de 2009 com desempenho de fungdes inerentes ao posto de trabalho
a que se candidata. A avaliagdo curricular € expressa numa escala de 0 a
20 valores, com valoragao até as centésimas, sendo a classificagdo obtida
através da média aritmética ponderada das classificagdes dos elementos
a avaliar, em conformidade com a seguinte formula:

AC = (HA + FP+ 3 EP + AD)/6

A ponderagio para a valoragao final da avaliagdo curricular é de 70 %,
de acordo com o disposto nosn.”2 e 4 do artigo 6.° da Portaria.

13.2 — Caso este procedimento concursal alcance a fase de selecgido
de trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego publico
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previamente estabelecida, conforme prevé o n.® 6 do artigo 6.°da LVCR,
aplicar-se-a a seguinte formula:

AC = (HA + FP+ 4 EP)/6

13.3 — Entrevista profissional de selec¢do (EPS) — visa avaliar,
de forma objectiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspectos
comportamentais evidenciados durante a interacgdo estabelecida entre
o entrevistador e entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicacdo e de relacionamento interpessoal.

Por cada entrevista profissional de selec¢do ¢ elaborada uma ficha
individual contendo o resumo dos temas abordados, os pardmetros
de avaliagao e a classificagdo obtida em cada um deles, devidamente
fundamentada.

A entrevista profissional de selecgdo ¢ avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respectivamente, as classificagdes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores.

A ponderagdo para a valoragao final (VF) da entrevista profissional
de selecgdo ¢ de 30 %.

VF = (AC x 70%) + (EPS x 30%)

13.4 — Cada um dos métodos de selecgdo ¢é eliminatodrio, de acordo
com o disposto no n.° 12 do artigo 18.° da Portaria.

13.5 — A valorag@o final expressa-se numa escala de 0 a 20 valores
com valoragao até as centésimas, em resultado da média aritmética
ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de
selecgdo, considerando-se excluido o candidato que tenha obtido uma
valoracdo inferior a 9,5 valores em cada um dos métodos, bem como
nas fases que o comportem e na classificacéo final.

14 — Composigao e identificagdo do jiri:

Presidente: Cristina Maria Sousa Andrade Costa, Chefe de Divisio;

1.° Vogal efectivo: Carla Sofia Geraldes Ribeiro Lopes Vaz Masca-
renhas,

Chefe de Divisdo, que substituira o Presidente nas suas faltas e im-
pedimentos;

2.° Vogal efectivo: Ana Maria Fernandes Neto Parra, Chefe de Di-
visdo;

1.° Vogal suplente: Claudia Lima Ferreira, Directora de Departa-
mento;

2.° Vogal suplente: Maria José Costa Silva Torres, Técnica Superior.

15 — Sempre que solicitadas serdo facultadas aos candidatos as actas
do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e respectiva ponderagdo
de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar, a grelha classificativa e
o sistema de valoragao final.

16 — A publicita¢do dos resultados obtidos em cada método de se-
leccdo intercalar é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada no placard da C.M.C. e disponibilizada na pagina electrénica.

A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos sera afixada nos
placards da C.M.C., disponibilizada na pagina electronica da C.M.C. e
enviada aos candidatos, no prazo de cinco dias tuteis ap6s a conclusdo
da aplicac@o de todos os métodos de selecgdo, por e-mail com recibo
de entrega da notificag@o ou por oficio registado.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego € na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

18 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o pre-
sente aviso sera publicitado na 2.? série do Didrio da Republica, por publi-
cacdo integral, na bolsa de emprego publico (www.bep.gov.pt), disponivel
para consulta no 1.° dia 1til seguinte a publicago na 2.? série do Didrio
da Republica, na pagina electronica da C.M.C., por extracto disponivel
para consulta a partir da data da publicagdo no Didrio da Republica e no
prazo maximo de trés dias uteis contados da data da publicagio no Didrio
da Republica, por extracto em jornal de expansao nacional.

19 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e
Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Margo, Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3 de Setembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, Decreto Regulamen-
tar n.° 14/2008, de 31 de Julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, Portaria n.® 1553-C/2008, de 31 de
Dezembro e Cédigo do Procedimento Administrativo.

Cascais, 28 de Julho de 2010. — A Vereadora, Maria da Concei¢do
Salema Cordeiro.
303603652
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Aviso n.° 16756/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento de 2 trabalhadores
em regime de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior com
licenciatura em Relacdes Publicas, Marketing e Publicidade.

1 — De acordo com os n.* 1, 2, 3 e 4 do artigo 6.°, artigo 50.° a
55.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (adiante designada por
LVCR), alterado pela Lei n.° 64/A de 2008 de 31 de Dezembro e pela
Lei n.° 3-B/2010 de 28 de Abril e do disposto na alinea a) do n.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro (adiante
designada por Portaria) e do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de
3 de Setembro torna-se publico que, pelo meu Despacho n.® 57/2010,
de 10 de Maio, no ambito das competéncias que me foram delegadas
pelo Despacho n.° 91/2009, de 18 de Novembro, alterado pelo Des-
pacho n.° 38/2010, de 26 de Marco, do Senhor Presidente da Cadmara
Municipal de Cascais (adiante designada por C.M.C.), encontra-se
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publicitagdo deste aviso
no Didrio da Republica, o procedimento concursal para o recrutamento
e preenchimento de 2 postos de trabalho para a carreira e categoria
de Técnico Superior, com licenciatura em Rela¢des Publicas, Ma-
rketing e Publicidade, do mapa de pessoal desta Camara, Divisao de
Juventude e do Conhecimento ¢ dos que vierem a ocorrer no prazo
de 18 meses contados da data da homologagdo da lista unitaria de
ordenacgdo final, constituindo-se assim uma reserva de recrutamento
nos termos do definido nos n.* 1, 2 e 3 do artigo 40.° da Portaria, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

2 — Em virtude de nio ter sido ainda publicitado qualquer procedi-
mento concursal para constituigdo de reservas de recrutamento, e até a
sua publicitagdo, fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade de
consulta prévia a Entidade Centralizadora para Constitui¢ao de Reservas
de Recrutamento (ECCRC), prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria.

3 — Local de trabalho — Municipio de Cascais.

4 — Caracterizagdo de 2 postos de trabalho para a carreira e categoria
de Técnico Superior, com Licenciatura em Relagdes Publicas, Marketing
e Publicidade, para a Divisao de Juventude e do Conhecimento. em
concordancia art°. 1.° anexo Il com o ROSM 24 (Regulamento de Orga-
nizagdo dos Servigos Municipais), aprovado pela Assembleia Municipal
em 27/11/2009 e publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 241,
de 15/12/2009, para as seguintes areas de actividades:

4.1 — Um posto de trabalho para actividades relacionadas com a
area da Informagao /Comunicagao especificamente destinada ao piblico
jovem, mais concretamente, no contexto da Rede de Lojas Geragdo C,
ao nivel do atendimento ao publico, gestdo do espago e tratamento de
informacao.

Condigdes preferenciais:

Com experiéncia de trabalho na 4rea do atendimento ao publico em
espagos de informagéo jovem, no minimo de 1 ano;

Com experiéncia de gestdo de contetidos informativos na area da
Juventude, no minimo de 1 ano;

Com experiéncia na gestdo de espacos informativos destinados a
juventude, no minimo de 1 ano;

Com experiéncia de trabalho como Técnica de Relagdes Publicas;

Com experiéncia de trabalho na organizagao e promogao de eventos
ligados a Juventude — tempos livres, emprego e imagem;

Conhecimentos em Seguranga e Higiene no Trabalho.

4.2 — Um posto de trabalho para Actividades relacionadas com a
area da Comunicag@o ligada a promogdo de actividades de ambito
juvenil — gestdo de meios, defini¢do de estratégias de comunicagdo/
divulgagdo.

Condigdes preferenciais:

Com Curso de Formagdo de Formadores e respectivo CAP,

Conhecimentos especificos na area de Marketing;

Com experiéncia como Técnica de Comunicagdo, Marketing, Pro-
mogdo e Relagdes Publicas;

Com experiéncia no apoio a concepgao de contetdos digitais no
ambito da area da Juventude, criagdo de materiais de divulgagdo direc-
cionados para jovens e na defini¢do de estratégias de divulgacio;

Com experiéncia em gestdo de equipas em eventos na area da Ju-
ventude.

5 — Remunerag@o: De acordo com o artigo 55.° da LVCR, o posicio-
namento do trabalhador recrutado numas das posi¢des remuneratorias
da categoria sera objecto de negociacdo com a C.M.C., e tera lugar
imediatamente apds o termo do procedimento concursal.

6 — Requisitos de admiss@o: Sdo requisitos necessarios os constantes
nos artigos 8.° e 52.°da LVCR. Os candidatos ao presente procedimento
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concursal, deverdo possuir uma relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, previamente estabelecida, nos termos do n.° 4 do
artigo 6.° da LVCR.

7 — Nos termos do n.° 6 do artigo 6.° da LVCR, em caso de im-
possibilidade de ocupagdo de todos ou de alguns postos de trabalho
por aplicagdo do disposto no nimero um deste aviso de abertura,
por meu Despacho n.° 57/2010 de 10 de Maio, cuja validade ficou
salvaguardada pelo n.° 3 do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de
Junho, proceder-se-a ao recrutamento de trabalhadores com relagéo
juridica de emprego publico por tempo determinado ou determinavel
ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabele-
cida, aplicando-se a todo o procedimento o definido neste aviso,
com excepcdo do estipulado na alinea ¢) do n.° 11.2 deste aviso. Este
recrutamento, nos termos do n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de Abril, a efectivar-se, fica condicionado ao disposto nos n.° s
2 a 5, aplicavel as Autarquias Locais por forg¢a do n.° 11 do citado
artigo 23.°, este o enquadramento legal vigente a data da prolagdo
do referido despacho.

8 — Os candidatos com deficiéncia que concorram ao abrigo do
n.° 6 do artigo 6.° da LVCR e do n.° 7 deste aviso de abertura, nos
termos do n.° 3 do artigo 3.° e do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, tem preferéncia em igualdade de classificagdo, a
qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos
com deficiéncia, deverdo declarar, no formulario tipo referenciado no
ponto 11.1 deste aviso, sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresen-
tagdo imediata de documento comprovativo. Os candidatos devem,
ainda, mencionar no formulario tipo todos os elementos necessarios
ao cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001.

9 — Até ao termo do prazo de entrega das candidaturas fixado no
presente aviso, deverao satisfazer os seguintes requisitos:

a) Licenciatura em Relagdes Publicas, Marketing e Publicidade;

10 — Em conformidade com o n.° 1 do artigo 52.° da LVCR, nao
podem ser admitidos ao procedimento concursal os candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da
categoria e ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da
C.M.C. idénticos ao posto de trabalho a ocupar através da publicitacido
deste procedimento concursal.

11 — Formaliza¢ao das candidaturas:

11.1 — A apresentag@o da candidatura devera ser formalizada em for-
mulario tipo, devidamente assinado, conforme Despacho n.° 11321/2009,
de 17 de Margo, devendo o Candidato identificar no formulario a area
de actividade a que se candidata. O formulario estd disponivel no
Nucleo de Informagao e Atendimento e no site oficial da C.M.C. em
www.cm-cascais.pt. As candidaturas poderdo ser entregues no Nucleo de
Informagao e Atendimento das 09:00 as 17:00 horas ou remetidas pelo
correio, registadas, com aviso de recepgdo, para a Praca 5 de Outubro,
n.° 9, 2754-501 Cascais.

11.2 — As candidaturas devero ser acompanhadas dos seguintes
documentos sob pena de exclusdo:

a) Curriculum Vitae datado e assinado;

b) Fotocopias dos certificados de habilitagdes literarias e da formagao
profissional relacionada com a area funcional do posto de trabalho a
que se candidata;

¢) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo de origem da qual
conste a relagdo juridica de emprego publico, a caracterizagdo do posto
de trabalho que ocupa ou ocupou por tltimo, no caso dos trabalhadores
em SME, em conformidade com o estabelecido no Mapa de Pessoal
aprovado e as avaliagcdes do desempenho relativas ao ultimo periodo,
nao superior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atri-
buig¢des, competéncias ou actividades idénticas as do posto de trabalho
a ocupar. No caso de na declaragdo nao poder constar as avaliagdes do
desempenho referidas, devera o candidato fazer prova delas através de
fotocopias das avaliagdes em referéncia.

As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — O prazo para a apresentagdo das candidaturas é, de acordo com
o estipulado no artigo 26.° da Portaria, de 10 dias tuteis contados da data
da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica.

13 — Métodos de Selecgao: Os postos de trabalho em causa no pre-
sente procedimento concursal correspondem a necessidades imperiosas
e muito urgentes cujo recrutamento se impde seja concretizado com a
maxima celeridade permitida por lei, sob pena de ruptura na capacidade
de resposta da Camara Municipal, de que resultaria grave dano para a
prossecucdo do interesse publico. Deste modo, nos termos do n.° 4 do
artigo 53.° da LVCR, o método de selecgdo obrigatorio a utilizar ¢ a ava-
liagdo curricular prevista na alinea a) do n.° 2, do artigo 53.° da LVCR.
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Para além deste método, ¢ utilizado o método de selecgdo facultativo
entrevista profissional de selec¢ao.

13.1 — Avaliag@o Curricular (AC) — visa analisar a qualificagdo
dos candidatos, designadamente a habilitagio académica exigida, a
formacdo profissional dos Gltimos trés anos, a experiéncia profissional
relacionada com as fungdes inerentes ao posto de trabalho e a avaliagdo
de desempenho dos tltimos trés anos. A avaliag@o curricular é expressa
numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até as centésimas,
sendo a classificagdo obtida através da média aritmética ponderada
das classificagdes dos elementos a avaliar, em conformidade com a
seguinte formula:

AC = (HA + FP+ 5EP + AD)/8

A ponderagdo para a valoracdo final da avaliacdo curricular é de
(minimo 55 %), de acordo com o disposto nos n.°s 2 e 4 do artigo 6.°
da Portaria.

13.2 — Caso este procedimento concursal alcance a fase de selec¢ao
de trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida, conforme prevé o n.° 6 do artigo 6.° da LVCR,
aplicar-se-a a seguinte formula:

AC = (HA + FP+ 3EP)/5

13.3 — Entrevista profissional de seleccdo (EPS) — visa avaliar,
de forma objectiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspectos
comportamentais evidenciados durante a interacgdo estabelecida entre
o entrevistador ¢ entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

Por cada entrevista profissional de selecgdo ¢ elaborada uma ficha
individual contendo o resumo dos temas abordados, os parametros
de avaliagdo e a classificacdo obtida em cada um deles, devidamente
fundamentada.

A entrevista profissional de selecgdo ¢ avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respectivamente, as classificagoes de 20, 16,
12, 8 € 4 valores.

A ponderagdo para a valoragdo final (VF) da entrevista profissional
de selecgdo ¢ de (maximo 30 %).

VF = (AC x 70%) + (EPS x 30 %)

13.4 — Cada um dos métodos de seleccao ¢ eliminatdrio, de acordo
com o disposto no n.° 12 do artigo 18.° da Portaria.

13.5 — A valoragdo final expressa-se numa escala de 0 a 20 valores
com valoracdo até as centésimas, em resultado da média aritmética
ponderada das classificagcdes quantitativas obtidas em cada método de
selecgdo, considerando-se excluido o candidato que tenha obtido uma
valora¢ao inferior a 9,5 valores em cada um dos métodos, bem como
nas fases que o comportem e na classificagao final.

14 — Composicéo e identificacdo do juri:

Presidente: Maria Jodo Fernandes Silva, Chefe de Divisao;

1.° Vogal efectivo: Ana Cristina Aratjo Cunha Cagéo, Técnica Supe-
rior, que substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal efectivo: Luis Miguel Silva Almeida Canteiro Capao, Ad-
junto de Vereador;

1.° Vogal suplente: Maria Cristina Rodrigues de Almeida, Técnica
Superior;

2.° Vogal suplente: Maria Jodo Alonso Paulino, Técnica Superior.

15 — Sempre que solicitadas serdo facultadas aos candidatos as actas
do juri, onde constam os parametros de avaliagao e respectiva ponderagao
de cada um dos métodos de seleccdo a utilizar, a grelha classificativa e
o sistema de valoragéo final.

16 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de se-
leccdo intercalar ¢é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada no placard da C.M.C. e disponibilizada na pagina electronica.

A lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos sera afixada nos
placards da C.M.C., disponibilizada na pagina electronica da C.M.C. e
enviada aos candidatos, no prazo de cinco dias uteis apds a conclusiao
da aplicag@o de todos os métodos de selec¢do, por e-mail com recibo
de entrega da notificag@o ou por oficio registado.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

18 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o
presente aviso sera publicitado na 2.* série do Didrio da Republica, por
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publicacdo integral, na bolsa de emprego publico (www.bep.gov.pt),
disponivel para consulta no 1.° dia util seguinte a publicagdo na 2.* série
do Diario da Republica, na pagina electronica da C.M.C., por extracto
disponivel para consulta a partir da data da publicagdo no Diario da
Repiiblica e no prazo maximo de trés dias uteis contados da data da
publicacdo no Diario da Republica, por extracto em jornal de expansao
nacional.

19 — Legislacdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a
pelas disposi¢des contidas na Lei n.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
Dezembro e Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Margo, Decreto-
-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de
Abril, Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro,
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Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de Dezembro e Codigo do Procedi-
mento Administrativo.

Cascais, 29 de Julho de 2010. — A Vereadora, Maria da Concei¢do
Salema Cordeiro.
303603555

Aviso n.° 16757/2010

Alteragio a tabela de taxas para 2010

A presente publicacdo resulta da necessidade de alteracdo pontual
dos artigos 99.°, 100.°, 101.° e 123.° da tabela de taxas, mantendo-se
na integra o teor do Regulamento de Cobranga e restantes artigos da
Tabela de Taxas, publicado em 19 de Janeiro de 2010, no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 12.

Valor
CAPITULO XIV
Aerédromo Municipal de Cascais
(Lei n.° 53-E/2006, de 29 de Dezembro — artigo 6.°)
Artigo 99.°
Taxas Aeroportuarias — Taxas de Trafego e)

1 — Taxa de aterragem e descolagem: devida por cada operagdo de aterragem e descolagem e devida por unidade de tonelada

métrica (PMD):

a) Das 08.00 até a0 POr-do-Sol . . . .. ..o 6,00

b) Do POr-do-Sol as 21,00 horas . . . ..ottt e e e 13,00

¢) Das 21,00 horas locais as 24,00 horas . . . . .. ...ttt 8,55

¢) Das 00.00 horas locais as 08.00 horas . . . . .. ... ..t 10,00
2 — Taxa de controlo terminal: devida por cada operag@o de aterragem e descolagem por unidade de tonelada Métrica

(PMD)*** 3,10
3 — Taxa de Estacionamento: devida por cada aeronave estacionada até 3 toneladas:

a) Até 15 dias — tonelada/por did. . . .. ...t e 4,00

b) Mais de 15 dias — tonelada/por dia . . ... ... .. e 3,00

¢) Contrato anual — tonelada/por dia . . .. ... ... e 2,50
4 — Taxa de Estacionamento: devida por cada aeronave estacionada com mais de 3 toneladas:

a) Até 6 dias — tonelada/por dia. . . ... ... e 3,50

b) Mais de 6 dias — tonelada/por dia . . . ...« ...t 4,00
5 — Taxa de Abrigo: devida por cada aeronave estacionada em locais abrigados por unidade de tonelagem métrica:

a) Taxa didria/ton./aeronaves até 3 t0M. . . . . ..ottt e ettt e e e e e e e 20,00

a) Taxa diaria/ton./aeronaves Mais de 3 TON. . .. . ...ttt et e e e 10,00

b) Taxa mensal COM CONLIALO/TON. . . . .. oottt ettt ettt et et e e e e e e e e e e e e e e et e e e 240,00

¢) Taxa mensal Minima POT QCTONAVE . . ... .o\ttt ettt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 270,00
6 — Taxa de Servigo a Passageiros: devida por cada passageiro embarcado:

a) Voos dentro do espago SheNgen . . .. ... ...ttt e e 10,00

b) Voos intracomunitarios fora do espago Shengen. .. ... ... e 10,00

C) INTEINACIONAIS. . . o ottt ettt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e 12,00
7 — Taxa de abertura do Aer6dromo: por aeronave — taxa debitada com a entrega do Plano de Voo*:

a) Das 07.00 horas as 08.00 horas/Por hora .. ... ... i e e 300,00

b) Das 21.00 horas 85 23.00 hOTas . . . . ..ottt et 250,00

c) Das 23.00 horas as 24.00 horas . . . . .. ..ottt e 400,00

d) Entre as 24.00 horas € as 07.00 horas . . . . .. ... ot 600,00

* Para Escolas e Aeronaves registadas em nome pessoal o valor sera dividido equitativamente por todas as aeronaves envolvidas no treino

nocturno.

** Voos de Treino em Aeronaves registadas em nome pessoal com 2 ou mais Touch and Go — 30 % de desconto sobre Taxas de Aterragem/Des-

colagem e Taxa de Controlo Terminal.

*** A manter até sair a legislagdo que ira regulamentar essa matéria.

Artigo 100.°
Taxas Aeroportuarias — Taxas de Assisténcia em Escala e)
1 — Taxa de assisténcia administrativa — aplicavel a prestadores de Servigos . .. ....... ..ottt 10% sobre Volume

de negocios.

2 — Taxa de assisténcia a passageiros: taxa fixa devida a assisténcia a passageiros (Fraccdo/Hora) -Utilizagdo dos balcoes

Check-in (aerogare) aplicavel em auto-assisténcia e prestadores de Servigos. .. ...t

25,00

3 — Taxa de assisténcia de Operagdes na pista — Aplicavel a prestadores de servigos. . .......... ..., 10% sobre Volume

de negdcios.

4 — Taxa de assisténcia de Limpeza e Servigo do avido — aplicavel a prestadores de servigos. ..................ooon.. 10% sobre Volume

de negocios.
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Valor

5 — Taxa de assisténcia de Manuteng¢@o em Linha — aplicavel a prestadores de servigos . .............c.ooviiunneoa.. 10% sobre Volume
de negocios.

6 — Taxa de assisténcia de Operagdes Aéreas e Gestao das Tripulagdes -aplicavel a prestadores de servigos . ............. 10% sobre Volume
de negocios.

7 — Taxa de assisténcia de Transporte em Terra — aplicavel a prestadores de Servigos . ... ..ot ... 10% sobre Volume
de negocios.

8 — Taxa de assisténcia de Restauragdo (Catering) — aplicavel a prestadores de servigos. . .............coovveeenn... 10% sobre Volume

de negocios.

Artigo 101.°

Taxas Aeroportuarias — Taxas de Ocupagio e)
1 — Taxa de Ocupagdo: Espagos Abertos/Utilizagio de Hangares — Taxa maxima/Més/ porm?®. . ...................... 6,00
2 — Taxa de Ocupagdo: Licenciamento por ocupagdo de terreno e implantagdo:
a) Lado Poente — Taxa mAXima/MES/POr M . . . ... ...ttt e e e e e e e e 3,10
b) Lado Nascente — Taxa mAXima/MeES/POr M? . . . . ... ...\ttt e e e e e e e e e 2,90/2,15 *
3 — Taxa de Ocupacio por utilizacdo da totalidade do hangar — Taxa maxima/Més/m® ... ....................c....... 10,00
4 — Taxa de Ocupacio: Gabinetes — Taxa MAXima/Me&s/POr M2, . . . . ... ...ttt e e 17,20
5 — Taxa de Ocupagio: Gabinetes Aerogare — Taxa maxima/Mes/por m>. ... .. ... ... .o 30,00
6 — Taxa de Ocupagio: Edificio Escola — Taxa maxima/M@s/por M? .. ... ........uuter et 13,80
7 — Taxa de Ocupag@o: Tabacaria — Taxa minima/MeEs/POr M” . . .. ... ..ttt et e 25,30
8 — Taxa de Ocupagio: Air Shopping — Taxa minima/M&S/POr M? . . . . . ...\ttt ettt e e 25,30
9 — Taxa de Ocupacio: Espacos Exteriores — Taxa maxima/MEs/por m> ... ... ... ... 5,00
* Consoante o hangar tenha ou néo sido alvo de uma remodelagdo global. . . ......... ... ... ... .. .. . i ...
Taxas Aeroportuarias — Qutras Taxas de Natureza Comercial e)

1 — Taxa de Equipamentos *:

a) Escada — fracGAo/hora . . . .. ..o o 25,00
b) Gerador — fracCA0/hOra . . .. .. o 30,00
¢) Limpeza de sanitarios por UtiliZagao . . . . ... .ottt e e 50,00
d) MiNi-Bus pOr PasSaEIT0 . . . .. oottt ettt e et e e e e e e e e e 2,00
e) Reboque de Aeronaves por reDOQUE . . . . ..ottt e e 40,00
2 — Taxa de prestagao de servigos:
a) Taxa de utilizagdo SErvigos SOCOTTOS — POT SETVIGO . .+« vttt ettt et e e ettt e e e e e e e e e e i 100,00
b) Taxa de limpeza de gabinetes — por gabinete/mes. . . ... ... ...ttt 40,00
¢) Taxa de manuseamento de CAIZA . . . . . ...ttt et ettt e e e e e e e e e e e 20,00

3 — Taxa de Consumo:
a) Agua para lavagem de Aeronaves — Por [avageIml . . . .. .. .. .. o. it 20,00
b) Electricidade/Gabinetes — POT % . .. . ...\ttt ettt et e e e 2,00
4 — Taxa de Exploragao:

a) Taxa de Acesso:

a.1) Pessoal — 1.* Via por cartdo Taxa FiXa . . . .. ..ottt e e 3,00
a.2) Pessoal — 2.* Via por cartdo Taxa FiXa . . ... ..ot 5,00
a.3) Viaturas — Lado Ar —taxa mensal. . . . ... ... .. .t 50,00
b) Taxa de armazenagem: definida por unidade/dia .. ...... ... ... .. 25,00

c¢) Taxa de Filmagem:

c.1) Publicidade/televisdo:

CLIYAE BOTAS ... 1.000,00
c. 1.2 Hora adicional . . .. ...ttt e e e 150,00
¢.2) Cinema/Outros:
C2A)ALE B ROTAS ..ot 700,00
c.2.2) Horaadicional . . . ... ... e 100,00
d) Taxa de Fotografia:
AU)AE 2N0TAS . . oot 300,00
d2)Horaadicional. . . . ... ... 100,00
e) Taxa de utilizagao da Aerogare para eventos:
L) ALE 2 NOTaS . . oottt e 500,00
e2)Hora adicional. . . ... ... e 300,00
HTaxade Mana . . .. ..ottt e e e e e 30,00
5 — Taxa de Estacionamento de Viaturas:
a) Parque NasCente — POTIMIES . . . . ..ottt ittt et e e e e e e e 60,00
b) Parque Poente — POT MIES . . . . . ..ottt 30,00

* Apos as 21.00 horas acresce uma sobretaxa de € 30,00/hora.
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Valor
As taxas em vigor sdo abrangidas pelas isengdes e redugdes previstas no Decreto-Regulamentar n.® 24/2009 de 4 de Setembro.
Taxas sujeitas a IVA.
Mini-Bus sujeito a IVA a taxa reduzida.
Artigo 123.°
Piscinas Municipais da Abéboda
1 — Admissdo:
a) Inscricdo (Set a Jul) — Inclui SeZUIo € Cartdo . . ... ..ottt ettt et e et e e e e a) 29,50
b) Renovagdo (Set s Jul) — INCIUL SEGUIO . . . .. oottt e e e a) 24,00
¢) Inscrigdo (Mar a Jul) — Inclui seguro € Cartdo. . . ... ...ttt e e a) 20,00
d) Renovagdo (Mar s Jul) — INCIUi SEZUIO . . . . . ..ottt e e e e e e a) 20,00
e) Ingresso diario avulso — Maximo 10 dias por ano. InClui Seguro .. ........... .ttt a) 15,00
f) Seguro — Renovagao anual . . . . ... ... a) 6,00
Q) Cartdo — 2.8 VI . . oottt e a) 6,00
2 — Cartdes de acesso livre — valores mensais (Quadros 1 a 5 com Iva incluido a taxa normal).
QUADRO 1
Ginasios e piscina Ginasios Piscinas
Cartdes de acesso livre
(valores mensais)
8has22h | 8has18h | 8has22h | 8has18h | 8has22h
Individuais . ............. Seniores > 65 ... ... 49,5€ 44,6 € 40,5 € 36,5 € 31,5€
I8<Adultos<65.......... . ... i 55,0€ 49,5 € 45,0 € 40,5 € 350€
Criangase Jovens <22.................ccuiuunn.. 49,5 € 44,6 € 40,5 € 36,5 € 31,5€
Colectivos .............. 3<Familia<6............. ... ... 156,8€ | 141,1€ | 128,3€ | 1154€ 99,8 €
T<Empresa<15.......... .. ... ... 365,8€ | 329,2€ | 299,3€ | 2693€ | 232,8€
QUADRO 2
Aulas de grupo (piscinas) 1 vez/semana |2 vezes/semana | 3 vezes/semana | 4 vezes/semana
ALE 12 PESSOS « « v o v e vttt et e e e e 144 € 274 € 410€ 547¢€
De 12 @24 PeSS0OaS. . o o vttt et e 342 € 650 € 975 € 1.300 €
D 25 @37 PeSSOAS. .« < v vttt 513 € 975 € 1.462 € 1.949 €
De 38 @50 PESSOAS. . . . v vttt e e e e 684 € 1.300 € 1.949 € 2.599 €
QUADRO 3
Aulas especificas (piscinas) 1 vez/semana |2 vezes/semana | 3 vezes/semana | 4 vezes/semana
Bebls . oo 25€ 30€ 35€ 50€
NalAGAO o\ttt ettt e 30€ 35€ 40 € 45 €
Hidroginastica . . ... ...ttt 33€ 38¢€ 42¢€ 47¢€
QUADRO 4
Treinos personalizados Hidroterapia
Natagdo criangas 35 min SE‘S‘SO;;ESEO?S;I[OS Criangas ou adultos 55min
1 Aula 350¢€
GAULAS . oo 90,0 € 4 Aulas 150,0 € 4 Aulas 120,0 €
BAUlAS . ..o 160,0 € 8 Aulas 280,0 € 8 Aulas 220,0 €
Apos a compra da senhas de acesso, as mesmas tém duragdo de 6 semanas.
Acesso as instalagdes apenas com a presenca de professor e com data e hora agendada
Individuos ndo socios devem pagar taxa de inscri¢ao
QUADRO 5
Aluguer de espagos Meio dia Dia inteiro
Piscina rande . . ... ... e e 250 € 440 €
PiSCINa PEQUENA . . . o .ottt e e e e e e e 175 € 225 €
GINAsio Grande . . .. ... ...t 230 € 400 €
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Aluguer de espagos

Meio dia Dia inteiro

Gindsio Pequeno . ......... ...

EVventos. . ..o

170 € 200 €

A negociar caso a caso

3 — Descontos:

a) Pagamento anual onze meses — 12 %;
b) Pagamento de seis meses — 5,0 %;

¢) Pagamento de trés meses — 2,0 %;

d) Débito directo — 2,5 %.

4 — Observagdes:

a) O Complexo Desportivo fecha em Agosto, nos feriados e sempre
que necessario para manutengao;

b) Nos domingos e sabados de tarde apenas estdo disponiveis as
piscinas estando encerrados os gindsios e saunas;

¢) A interrupgo no pagamento por um més obriga a nova inscrigéo
para retorno da actividade;

d) Ingressos livres estdo sujeitos as disponibilidades limitagdes das
classes e dos espagos;

e) O acesso individual ou colectivo as Piscinas apenas ¢ garantido se
estas estiverem livres de outras actividades;

) O acesso as diferentes aulas € restrigido ao nivel técnico do socio
(a definir mediante avaliagdo prévia se se justificar);

2) A Piscina pequena apenas esta disponivel para aulas especificas;

h) A demonstragdo de “familia” ¢ feita com apresentacdo de docu-
mento do IRS;

i) A Administragio da Fortaleza de Cascais acordara valores a facturar
em situa¢des ndo previstas na tabela;
J) Os horarios poderdo ser alterados com aviso de oito dias.

16 de Agosto de 2010 — O Presidente da Camara Municipal, Antonio
d’Orey Capucho.
203605929

MUNICIPIO DO CRATO

Aviso n.° 16758/2010
Jodo Teresa Ribeiro, Presidente da Cdmara Municipal do Crato:

Torna publico que, a Assembleia Municipal, em sua sessdo extra-
ordinaria realizada no dia 29 de Julho de 2010, aprovou sob proposta
da Camara Municipal, aprovada na reunido extraordinaria de 23 de
Julho de 2010, o Regulamento do Programa de Dinamizagao Social do
Concelho do Crato “Dinamica Jovem”, cujo texto foi nos termos do
artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo submetido a
apreciacdo publica.

Estando assim cumpridos todos os requisitos necessarios, a seguir se
publica o Regulamento do Programa de Dinamizagao Social do Concelho
do Crato “Dinamica Jovem que entrara em vigor no dia seguinte a sua
publicacdo no Didrio da Republica.

Crato, 30 de Julho de 2010. — O Presidente da Camara, Jodo Teresa
Ribeiro.

Programa de Dinamizacéo Social do Concelho do Crato
“Dinamica Jovem”

Regulamento

Preambulo

1 — Portugal integra a Unido Europeia cujos paises membros, acima
de quaisquer outros, adoptam o Estado Social de Direito, organizagao
politica e administrativa com prerrogativas de autoridade, considerado
um dos mais evoluidos entre as tipologias de Estado.

O Estado Social de Direito, a0 mesmo tempo que garante os direitos,
liberdades e garantias dos cidadaos, dedica-lhes particular atencdo em
contexto de caréncias econdmicas.

2 — A conjuntura socio-econdmica actual, assim entendemos, impde
que o Municipio do Crato previna os riscos de exclusdo social, actuando
sobre uma faixa da sociedade.

3 — O Municipio do Crato deve criar, pois, um programa que
vise contribuir para a ocupag@o dos jovens e para a sua formagao,
afastando-os dos perigos que podem conduzir a situacdes de mar-
ginalidade, ao mesmo tempo que lhes faculta o desenvolvimento,
entre outras, de actividades culturais, educativas, desportivas, sociais
e ludicas.

4 — O programa a desenvolver podera ocupar jovens a procura do
primeiro emprego e ou desempregados e em idade pré adulta, com idades
compreendidas entre os 16 e os 35 anos, inclusive.

5 — O programa “Dindmica Jovem” visa estimular os jovens, nome-
adamente, nos seguintes dominios:

a) Contacto com actividades profissionais, publicas ou privadas, de
molde a enriquecer os seus conhecimentos;

b) Nogao da importancia da vida de relagdo e tomada de consciéncia
da importancia e relevancia do voluntariado;

c) Desenvolvimento do sentimento da importancia que podem ter
como interventores, contribuindo para a sociedade em que estdo in-
seridos;

d) Potenciagdo das capacidades individuais mais evidentes de cada
jovem e descobrir as que os proprios desconhecem;

e) Gosto pela aquisi¢ao de experiéncias do mundo laboral.

/) Motivagao para as actividades do mundo rural e dos oficios e outros
dominios do servigo civico.

6 — O projecto de Regulamento foi submetido a apreciagio publica,
nos termos e para os efeitos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Atendendo ao disposto nos artigos 13.°, n.° 1, alineas d), e), f), g) e
h), 19.°,20.°,21.°,22.° ¢ 23.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, ¢
artigo 64.°, n.° 4, alinea b), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na
redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 5-4/2002, de 11 de Janeiro, a
Céamara Municipal do Crato propde a Assembleia Municipal do Crato
a aprovagao da seguinte proposta de Regulamento:

Regulamento do Programa de Dinamizacao Social
do Concelho do Crato “Dindmica Jovem”

Artigo 1.°
Objecto

1 — O programa de dinamizagdo social do concelho do Crato “Di-
namica Jovem”, adiante abreviadamente designado por «DJ», visa a
ocupagdo saudavel dos tempos livres dos jovens em actividades de
interesse municipal, permitindo-lhes o contacto experimental com a
vida profissional de forma a potenciar as suas capacidades civicas e
de participagdo social, sendo a0 mesmo tempo um contributo para a
inser¢do no mundo laboral.

2 — O programa «DJ» a desenvolver tem como limite de actuagio
as atribuigdes das autarquias previstas nos artigos 13.°, n.° 1 alineas d),
e), f), g e h), 19.°,20.°, 21.°, 22.° ¢ 23.° da Lei n.° 159/99, de 14 de
Setembro.

Artigo 2.°
Natureza

1 — No «DJ» os jovens sdo ocupados no desenvolvimento de acti-
vidades, nomeadamente, nas seguintes areas:

a) Educagio;

b) Patrimonio e cultura;
¢) Desporto;

d) Saude;

e) Acgdo Social;
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f) Ambiente e protecgdo civil;

2) Apoio a idosos e criangas;

h) Manutenga@o de equipamentos e espagos publicos;
i) Lazer e cultura;

J) Outras de reconhecido interesse municipal.

2 — Independentemente da area de ocupagio, os jovens nio poderdo
substituir nas suas actividades os funcionarios ou profissionais sob
orientacdo e direc¢do de entidade patronal.

Artigo 3.°
Destinatarios e Modalidades

1 — A participagdo dos destinatarios envolve as seguintes modali-
dades:

1.1 — Todos os jovens recenseados no Municipio do Crato que es-
tejam a procura do primeiro emprego;

1.2 — Todos os desempregados recenseados no Municipio do
Crato, com idades compreendidas entre os 18 e os 35 anos, inclu-
sive, e que ndo aufiram subsidio de desemprego ou outra prestagio
social.

2 — Podem, ainda, participar jovens residentes e ou recenseados no
Concelho do Crato, com idades a partir dos 16 anos, cuja situagdo nao
seja enquadravel no ponto anterior.

3 — A prova da situag@o invocada para efeitos do exercicio do di-
reito de participagdo incumbe aos destinatarios, sendo feita através de
documentac@o credivel para o efeito.

Artigo4.°
Duraciao

1 — A colocag@o dos jovens no programa «DJ» tem a duragdo minima
de um més e maxima de seis meses;

2 — O jovem s6 podera voltar a participar no programa findo o prazo
de trés meses contados da data do termo da participag@o.

Artigo 5.°
Candidatura dos jovens

1 — Os jovens interessados em participar no programa «DJ» devem
inscrever-se nas instalagdes da Camara Municipal do Crato, através do
preenchimento de formulario fornecido pelos servigos da autarquia, em
qualquer altura do ano.

2 — Ainscri¢@o devera ser acompanhada dos seguintes documentos,
a apresentar pelo interessado:

a) Copia do bilhete de identidade ou cartdo do cidadao;

b) Copia do cartdo de contribuinte;

¢) Copia da certiddo de eleitor, se aplicavel;

d) Declaragao de que se encontra desempregado ou inscrito no centro
de emprego, a procura do primeiro emprego, se aplicavel;

e) Declaragdo da Seguranga Social em como ndo aufere qualquer
prestacdo social, se aplicavel.

f) Copia do certificado de habilitagdes académicas/profissionais;

Artigo 6.°
Participacio dos jovens

As tarefas a desempenhar pelos jovens ocupam em média seis horas
diarias, podendo distribuir-se pela manha, tarde ou noite, em local a
indicar pela autarquia.

Artigo 7.°
Seleccio dos jovens

1 — O servigco do Municipio indicado pelo Presidente da Camara
fara a seleccdo dos candidatos, mediante os elementos constantes na
inscrigdo, atendendo aos seguintes critérios:

a) Casado ou em unido de facto, devidamente comprovado;

b) Desempregados ou & procura do primeiro emprego, com idades
compreendidas entre os 18 e os 35 anos, inclusive;

¢) Com menor rendimento per capita por agregado familiar, devida-
mente comprovado;

d) Interesse manifestado por uma determinada area de ocupa-
¢éo;
e) Proximidade da residéncia do jovem relativamente ao desenvol-
vimento da actividade;

/) Data de nascimento mais antiga;

2) Habilitagdes académicas/profissionais mais qualificadas.
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2 — A colocagdo dos jovens nas areas pelas quais manifestaram inte-
resse depende das vagas existentes na area de destino podendo, sempre
que essas vagas se encontrem ja preenchidas, proceder -se a colocagdo
dos jovens em area diversa.

Artigo 8.°
Colocacio dos jovens

Apos a selecgdo dos jovens candidatos ao «DJ», o servico do Muni-
cipio comunica a cada jovem seleccionado o local onde foi colocado,
a durag@o e o periodo de ocupagdo, o horario a cumprir, as actividades
que lhe estdo atribuidas e o orientador responsavel pelo seu acom-
panhamento, devendo este manifestar, até cinco dias antes do inicio
estipulado para desenvolvimento das actividades, o seu interesse em
concretiza-las.

Artigo 9.°
Orientador responsavel

A Camara designara os orientadores responsaveis pelo acompanha-
mento dos jovens no desenvolvimento do programa «DJ».

Artigo10.°
Apoios

1 — O jovem participante no programa «DJ» tem direito, durante um
periodo de ocupacg@o no projecto:

a) Seguro de acidentes pessoais, da responsabilidade do Municipio
do Crato;
b) Bolsa mensal de montante a definir pela Camara Municipal.

2 — A bolsa referida na alinea ) do niimero anterior nao reveste
caracter de remuneragdo/retribuigdo de qualquer prestagdo de servigo
e destina-se a fazer face a despesas que surjam do desenvolvimento
das actividades;

3 — A bolsa sera paga ao jovem pela autarquia, mensalmente, por
cheque cruzado ou transferéncia bancéria;

4 — O processamento do pagamento da citada bolsa ¢ da responsa-
bilidade da Divisdo Administrativa e Financeira, mediante a entrega de
mapa mensal de assiduidade;

5 — A participa¢do no programa ndo confere direito a contrato de
trabalho nem a qualquer vinculo & Administragdo Publica.

Artigo 11.°
Deveres da Autarquia
Constituem deveres da Autarquia:

a) Desenvolver o programa de forma a dar cumprimento a sua fi-
losofia;

b) Divulgar o programa de «DJ»;

¢) Facultar os formularios para inscri¢do dos jovens;

d) Seleccionar os candidatos;

e) Informar os jovens cujas candidaturas foram aceites, da aprovagao
fornecendo-lhes todos os elementos necessarios para a sua participa-
céo;

/) Efectuar o pagamento aos jovens participantes da bolsa referida
no artigo anterior.

Artigo 12.°
Deveres do Orientador
Constituem deveres do orientador:

a) O cumprimento das orientagdes definidas no presente Regulamento
e sua filosofia;

b) Assegurar as condigdes necessarias ao bom desenvolvimento das
actividades do jovem orientado;

¢) Acompanhar os jovens no desempenho das actividades, apoiando-os
na efectiva ocupagdo dos seus tempos livres;

d) Verificar a assiduidade dos jovens e confirmé-la junto da autarquia
mediante documento comprovativo;

e) Entregar um Relatorio de Avaliag@o de cada jovem no final da
sua participagao.

Artigo 13.°
Deveres dos jovens participantes

1 — Constituem deveres dos jovens participantes no programa
«DJ»:

a) Assiduidade;

b) Cumprimento dos horarios estipulados;

¢) Seguir as orientagdes definidas no leque de actividades previstas
pelo programa;
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d) Aceitar as condigdes previstas no presente Regulamento;
e) Desenvolver as actividades que lhe foram destinadas dentro dos
principios regentes do local onde foi colocado.

2 — O incumprimento de qualquer dos deveres referidos no artigo an-
terior determina a exclusio do jovem do programa e o ndo pagamento
da bolsa.

Artigo 14.°
Certificado de participacio
No final de cada participagdo ao jovem sera atribuido um certificado
de participag@o no programa «DJ», o qual identifica o projecto, area, as
actividades desenvolvidas e o periodo de ocupagao.
Artigo 15.°
Aplica¢io do programa

1 — Anualmente, a Camara Municipal decidira sobre a aplicagao do
programa «DJ» para esse ano econdmico.

2 — A Camara Municipal do Crato fixara, anualmente, o nimero
maximo de jovens a admitir no programa do respectivo ano, as bolsas
a atribuir e a duragdo, por modalidade.

Artigo 16.°
Delegacio e subdelegagio de competéncias
As competéncias conferidas a Camara Municipal, no presente Regu-
lamento, obedecem ao regime geral de delegagdo de competéncias.
Artigo 17.°
Duvidas e omissdes

1 — A tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
Regulamento aplica -se a legislagdo em vigor.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, 0s casos omissos
ou as duvidas suscitadas na interpretagdo do presente Regulamento serdo
resolvidas pela Camara Municipal.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
cagdo no Diario da Republica.

ANEXO 1

Assiduidade mensal dos jovens participantes programa de dinamizagao social do concelho do crato

A

“DINAMICA JOVEM”

OBS

Ass.

31

30

29

28

27

26

25

24

23

22

21

20

19

18

17
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12

10

Nomes

O Orientador responsavel

303563606
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Aviso n.° 16759/2010

Jodo Teresa Ribeiro, Presidente da Cdmara Municipal do Crato:

Torna publico que, a Assembleia Municipal, em sua sessdo extraor-
dinaria realizada no dia 29 de Julho de 2010, aprovou sob proposta da
Céamara Municipal, aprovada na reunido extraordinaria de 23 de Julho
de 2010, o Alteragdo ao Regulamento do Cartdo Municipal do Idoso,
cujo texto foi nos termos do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo submetido a apreciagao publica.

Estando assim cumpridos todos os requisitos necessarios, a seguir se
publica a mencionada Alteragao ao Regulamento do Cartdo Municipal
do Idoso que entrara em vigor no dia seguinte a sua publicagdo no
Diario da Republica.

Crato, 30 de Julho de 2010. — O Presidente da Camara, Jodo Teresa
Ribeiro.

Regulamento do Cartao Municipal do Idoso

Preambulo

1 — Nos termos do artigo 1.° da Constitui¢ao da Republica “Portugal
¢ uma Republica soberana, baseada na dignidade da pessoa humana e
na vontade popular e empenhada na constru¢do de uma sociedade livre,
justa e solidaria”.

2 — “A Republica Portuguesa ¢ um Estado de direito democratico,
baseado na soberania popular, no pluralismo de expressdo e organiza-
¢do politica democratica, no respeito e na garantia de efectivacdo dos
direitos e liberdades fundamentais...” conforme o disposto no artigo 2.
¢ da Constituicdo da Republica.

3 — “Promover o bem-estar ¢ a qualidade de vida do povo ¢ a
igualdade real entre os portugueses, bem como a efectivagdo dos
direitos econdmicos, sociais, culturais e ambientais...”¢é uma das ta-
refas fundamentais do Estado expressa no artigo 9.° da Constituigdo
da Republica.

4 — “As pessoas idosas tém direito a seguranga econdmica e a condi-
¢oes de habitagdo e convivio familiar e comunitario que respeitem a sua
autonomia pessoal e evitem e superem o isolamento ou a marginalizagdo
social” como esta consagrado no n.° 1 do artigo 72.° da Constitui¢ao
da Republica.

5 — Incumbe prioritariamente ao Estado, como determina o ar-
tigo 81.° da Constitui¢do da Republica, no ambito econémico e social
designadamente:

“a) Promover o aumento do bem-estar social e economico e da quali-
dade de vida da pessoas, em especial das mais desfavorecidas, no quadro
de uma estratégia de desenvolvimento sustentavel ”.

b) Promover a justiga social, assegurar a igualdade de oportu-
nidades e operar as necessarias correcgdes das desigualdades na
distribui¢@o da riqueza e do rendimento, nomeadamente através da
politica fiscal”

6 — As Camaras Municipais visam, como esta consagrado non.° 2, do
artigo 235.° da Constituigdo da Republica, “a prossecugio de interesses
proprios das populagdes respectivas”.

7 — Autarquias locais tém vindo a ter uma importancia cres-
cente no ambito do apoio social as populagdes, apesar dos escassos
recursos financeiros que dispdem para o efeito e que ultrapassa
as responsabilidades legais que lhes estdo atribuidas, devido ao
facto de o Governo ndo assumir integralmente as suas obrigacdes
legais ou de reduzir os apoios sociais as pessoas e familias mais
carenciadas.

8 — O processo de envelhecimento do concelho do Crato esta in-
timamente associado aos seus processos de atraso econdomico (falta
de investimentos publico e privado geradores de empregos, riqueza e
bem estar) e de despovoamento continuo que se verifica desde 1950,
devendo-se essencialmente ao desemprego que “obrigou” milhares de
habitantes do concelho do Crato a procurar a satisfagdo do seu direito
ao trabalho noutros concelhos e paises.

Por isso, as pessoas idosas tém actualmente um peso muito signifi-
cativo na populag@o do concelho do Crato.

9 — A esmagadora maioria das pessoas idosas vive com grandes
dificuldades devido ao baixo valor das suas reformas que ndo lhes
permite ter uma vida digna.

10 — A criagéo do “Cartdo Municipal do idoso”, a sua melhoria e
aperfeicoamento visam melhorar o bem-estar social e elevar a qualidade
de vida das pessoas idosas em especial das mais necessitadas.

11 — O “Cartdo Municipal do idoso” representa o reconhecimento
publico dos 6rgdos competentes do Municipio do Crato as pessoas
idosos que mais precisam, sendo parte integrante da politica municipal
social de ajuda aos mais carenciados, credores e dignos merecedores
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do respeito e da admiragdo de todos os que vivem e residem no con-
celho do Crato.

12 — As Camaras Municipais podem apoiar ou comparticipar, pe-
los meios adequados, no apoio as actividades de interesse municipal,
de natureza social, cultural, desportiva, recreativa ou outras e prestar
apoio a estratos sociais desfavorecidos ou dependentes, de acordo com
o disposto no artigo 64.°, n.° 4, alineas b) e ¢), da Lei n.° 169/99, de 18
de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11de Janeiro.

13 — O projecto de Regulamento foi submetido a apreciagdo publica,
nos termos e para os efeitos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Com fundamento no agora exposto, nas disposi¢des constitucionais
e legais supra identificadas e com o objectivo de ajudar a dignificar a
vida das pessoas idosas, a Camara Municipal do Crato deliberou propor
a Assembleia Municipal do Crato a alteragdo (melhoria e aperfeigoa-
mento) do “Cartdo Municipal do idoso”, que se regera pelo presente
Regulamento.

I
Da generalidade

Artigo 1.°

O Cartdo Municipal do Idoso (CMI) é emitido pela camara muni-
cipal, em nome do seu titular e utilizador e destina-se apenas ao seu
uso pessoal.

Artigo 2.°

S6 pode ser titular e utilizador do CMI quem, cumulativamente, residir
e estiver recenseado no municipio do Crato ha, pelo menos, um ano e
tenha idade igual ou superior a 65 anos.

Artigo 3.°

O CMI apresenta duas modalidades, em func@o dos rendimentos dos
seus beneficiarios, a comprovar anualmente ou por alteragéo do agregado
familiar a saber: Vinheta Branca e Vinheta Azul.

Artigo 4.°

Os titulares do CMI usufruirdo de beneficios de acordo com a mo-
dalidade atribuida.
Artigo 5.°

A utilizagdo do CMI por terceiros implica a anulagdo dos beneficios
e do direito de utilizagdo do mesmo.
Artigo 6.°

O direito ao CMI obtém-se pelo preenchimento de formulario apro-
vado, disponivel na Camara Municipal do Crato ou na Junta de Freguesia
da area de residéncia (Anexo I).

Artigo 7.°

O formulario devera ser acompanhado do Bilhete de Identidade ou
cartdo do cidaddo, duas fotografias tipo passe e o comprovativo dos
rendimentos do agregado familiar, sob pena de ndo-aceitagao.

Artigo 8.°

As falsas declaragdes para obtengdo do CMI terdo como consequéncia
imediata a sua anulagdo, a devolucdo dos valores correspondentes aos
beneficios obtidos e a interdigdo pelo periodo de dois anos a qualquer
apoio da Autarquia.

Artigo 9.°

Os casos omissos serdo sujeitos a analise da Camara Municipal.

11
Do CMI Vinheta Branca

Artigo 10.°
Séo as seguintes as condigdes de acesso:

1 — Para pessoas singulares, rendimento igual ou inferior ao salario
minimo nacional (SMN).

2 — Para pessoas integradas em agregados familiares com mais que
um titular de rendimentos, o rendimento atendivel devera ser igual ou
inferior ao SMN multiplicado pelo coeficiente 1,6.
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3 — Nao usufruir de outros rendimentos.

Artigo 11.°
O CMI Vinheta Branca confere os seguintes beneficios:

1 — Iseng@o de custos de obtengao.

2 — Desconto de 80 % nas tarifas do consumo de agua para uso do-
meéstico, que ndo ultrapasse os 5 m3 mensais, desde que o contador esteja
em nome do beneficiario ou do conjuge ha, pelo menos, um ano.

3 — Desconto de 80 % nas tarifas dos sistemas de recolha e tratamento
de aguas residuais e de residuos s6lidos urbanos para os consumidores
do primeiro escaldo doméstico.

4 —Isengdo do pagamento das taxas e licengas, conforme
Anexo II.

5 — Desconto de 25 % no pagamento das taxas e licengas, conforme
Anexo II.

6 — Entradas gratuitas em todos os eventos culturais organizados
pela Camara Municipal do Crato. Descontos noutros eventos culturais
e desportivos, organizados por outras entidades, mediante o respectivo
protocolo assinado.

7 — Isengdo na entrada de todos os espacos da Camara Municipal
do Crato com taxas ou tarifas (piscinas, museus, cinema, etc.), salvo
quando existir tarifario especifico para portadores do CMI.

8 — O niimero de entradas no cinema sera limitado a vinte por sessdo
no conjunto das duas modalidades (vinheta branca e vinheta azul), sendo
os bilhetes obrigatoriamente levantados com a antecedéncia de dois dias
sobre a data da realizagdo da sess@o.

9 — Acesso a viagens e passeios promovidos pela Camara Municipal
do Crato em colaboracéo com as Juntas de Freguesia.

10 — Descontos percentuais nas compras efectuadas em estabeleci-
mentos aderentes, mediante o respectivo protocolo assinado e tornado
publico para conhecimento dos interessados.

11 — Apoio na comparticipa¢do nas despesas com medicamentos
prescritos em nome do respectivo beneficiario pelo médico do sistema
nacional de saude e por ele comparticipados e aviados em Farmacia
legalmente habilitada e em territorio municipal.

O valor limite de comparticipagao mensal ¢ de 40 euros e cada acto
comparticipado nao pode exceder 50 % do custo efectivamente supor-
tado pelo beneficiario, sendo a comparticipacdo efectiva anual, por
beneficiario, garantida até ao valor maximo de 480€.

Para obter o pagamento da comparticipacdo a que tem direito, o
beneficiario deve fazer prova da despesa, através da apresentacdo
da copia da receita médica e do recibo original da farmacia, a titulo
devolutivo. O processamento do pagamento ¢ efectuado trimestral-
mente.

12 — Apoio em pequenos servigos/reparagdes domésticas através da
oficina municipal de apoio ao idoso.

111
Do CMI Vinheta Azul

Artigo 12.°
Séo as seguintes as condigdes de acesso:

1 — Ter idade igual ou superior a 65 anos;
2 — Residir e estar recenseado no Municipio do Crato.

Artigo 13.°
O CMI Vinheta Azul confere os seguintes beneficios:

1 — Isengdo de custos de obtengao;

2 — Entradas gratuitas em todos os eventos culturais organizados
pela Camara Municipal do Crato. Descontos noutros eventos culturais
e desportivos, organizados por outras entidades, mediante o respectivo
protocolo assinado.

3 — Isengdo na entrada de todos os espagos da Camara Municipal
do Crato com taxas ou tarifas (piscinas, museus, cinema, etc.), salvo
quando existir tarifario especifico para portadores do CMI.

4 — Acesso a viagens e passeios promovidos pela Camara Municipal
do Crato em colaboracdo com as Juntas de Freguesia;

5 — Descontos percentuais nas compras efectuadas em estabeleci-
mentos aderentes, mediante o respectivo protocolo assinado e tornado
publico para conhecimento dos interessados;

Artigol4.°

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
cagdo no Didrio da Republica.
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ANEXO 1
FORMULARIO DE ADESAOQ
CARTAO N : VINHETA:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO; I3 e NATURALIDATE:
BLACOC: ARQUIVER EMITING EM/ VALIDOD ATE:
NIF: ESTAIM CIVIL:
MORADA:
TELEFONE: TELEMOVEL:
COMPOSICAD DO AGREGADO FAMILIAR
NOME PARENTESCO IDADE RENDIMENTO MENSAL
OBSERVACOES RELEVANTES:
Declaro sob compromisso de honra que as informagdes prestadas sio verdadeiras e autorizo a
Camara Municipal do Crato a confirmar a sua exactidio
Tenho conhecimento de que as falsas declaragbes ou omissoes implicam a anulagio do cartio
e perda de beneficios durante dois anos, bem como a sua devolugdo.
DATA: ! 201 0 Requerente
ANEXO II
Tabela Taxas e Licengas/ Vinheta Branca
Registos de Veiculos
Artigo 1.° Descri¢ao Isento
3 Atestado ou documentos analogos e suas confir-
MAGOES .« o v ettt “
4 Autos —novaredacgdo.................... “
5 Averbamentos. ... ... «
6 Certiddes de teor, cada lauda, ainda que incom-
pleta . ... “
7 Certiddes de narrativa, cada lauda, ainda que in-
completa. ... “
8 Fotocopias:
a) Formato A4 ........ .. ... ... ... ... ... «
b) Formato A3 ......... ... ... ... i, «
9 Buscas, por cada ano exceptuando o corrente, apa-
recendo ou ndo o objecto dabusca ......... “
10 Fotocopias autenticadas de documentos arquiva-
dos:
a) Nao excedendo uma lauda ou face. ... ...... “
b) Por cada lauda, ainda que incompleta, além da
PriMeira .. .....c.oovuvvinennennenn.... “
Artigo 1.° Descri¢ao Isento
2 Segundas vias de livretes e de chapas . ........ “
3 Transferéncia de propriedade de veiculos . . . ... “
4 Cancelamento de registos .................. «“
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Artigo 1.° Descri¢do Isento
5 Averbamentos diversos .................... «“
6 Troca de licenga de velocipedes com motor por

licengas de ciclomotor . . .................

ANEXO1II

Tabela Taxas e Licengas/ Vinheta Branca

Servicos Diversos e Comuns

Artigo 5.° Descri¢do Dczssczzlto
12 g) | Aluguer de Maquinas do Municipio .......... «“
1 Retro- Escavadora . ....................... «“
2 COMPIESSOT . v e e e e e e «
3 Tractor ...t “
4 Cilindrov «“
5 Camioneta pesada a partir de 19 toneladas . . . .. «“
6 Camioneta pesada até 19 toneladas . .. ........ «
303564132

Aviso n.° 16760/2010

Jodo Teresa Ribeiro, Presidente da Camara Municipal do Crato:

Torna publico que, a Assembleia Municipal, em sua sessdo extraor-
dinaria realizada no dia 29 de Julho de 2010, aprovou sob proposta da
Camara Municipal, aprovada na reunido extraordinaria de 23 de Julho
de 2010, o “Regulamento do Cartdo Municipal do Jovem”, cujo texto foi
nos termos do artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo
submetido a apreciagdo publica.

Estando assim cumpridos todos os requisitos necessarios, a seguir se
publica o “Regulamento do Cartdo Municipal do Jovem” que entrara em
vigor no dia seguinte a sua publicagdo no Didrio da Republica.

Crato, 30 de Julho de 2010. — O Presidente da Camara, Jodo Teresa
Ribeiro.

Regulamento do Cartdo Municipal do Jovem

Nos termos do artigo 1.° da Constitui¢do da Republica “Portugal ¢é
uma Republica soberana, baseada na dignidade da pessoa humana e na
vontade popular e empenhada na construgdo de uma sociedade livre,
justa e solidaria”.

“A Republica Portuguesa ¢ um Estado de direito democratico, baseado
na soberania popular, no pluralismo de expressdo e organizagao poli-
tica democratica, no respeito e na garantia de efectivagdo dos direitos
e liberdades fundamentais...” conforme o disposto no artigo 2.° da
Constituicdo da Republica.

Sio tarefas fundamentais do Estado, nomeadamente:

“b) Garantir os direitos e liberdades fundamentais

1 — Promover o bem-estar e a qualidade de vida do povo e a igual-
dade real entre os portugueses, bem como a efectivacdo dos direitos
econdmicos, sociais, culturais e ambientais...” nos termos do artigo 9.°
da Constitui¢ao da Republica

O artigo 70.° da Constituicdo da Republica determina que:

“1. Os jovens gozam de proteccdo especial para efectivacao dos
seus direitos econdmicos, sociais € culturais, nomeadamente:

a) No ensino, na formagao profissional e na cultura;

b) No acesso ao primeiro emprego, no trabalho, e na seguranga
social;

¢) No acesso habitagdo;

d) Na educagao fisica e no desporto;

e) No aproveitamento dos tempos livres.”

As Camaras Municipais visam, como esta consagrado no n.° 2, do
artigo 235.° da Constituigdo da Republica, “a prossecugdo de interesses
proprios das populagdes respectivas”.

Autarquias locais tém vindo a ter uma importancia crescente no ambito
do apoio social as populagdes, apesar dos escassos recursos financeiros

44827

que dispdem para o efeito e que ultrapassa as responsabilidades legais
que lhes estdo atribuidas.

As Camaras Municipais podem apoiar ou comparticipar, pelos
meios adequados, no apoio as actividades de interesse municipal, de
natureza social, cultural, desportiva, recreativa ou outras e prestar
apoio a estratos sociais desfavorecidos ou dependentes, de acordo com
o disposto no artigo 64.°, n.° 4, alineas b) e c), da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro.

Com fundamento nas disposi¢des constitucionais e legais supra
identificadas, para efeitos de combater o despovoamento que se
verifica desde a década de 50, fixar e atrair jovens para o concelho,
promover o desenvolvimento e ajudar a resolver problemas que
estdo a afectar a vida dos jovens, a Camara Municipal do Crato
deliberou propor a Assembleia Municipal do Crato a instituigdo
do Cartdo Municipal do Jovem, que se regera pelo presente Re-
gulamento.

O projecto de Regulamento foi submetido a apreciagdo ptblica, nos
termos e para os efeitos do artigo 118.° do Codigo do Procedimento
Administrativo.

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento estabelece as condi¢des de acesso ao Cartao
Municipal do Jovem e o ambito da sua aplicacéo.

Artigo 2.°
Objectivos

O Cartao Municipal do Jovem ¢ um instrumento essencial de concre-
tizacdo da politica municipal para a juventude que visa criar condigdes
objectivas para ajudar os jovens, designadamente, a:

1 — Fixarem-se no Concelho na tentativa de se travar o processo de
despovoamento que o afecta e lhe fez perder 63 % dos seus habitantes
desde 1950;

2 — Desenvolverem a sua personalidade e elevar o seu nivel de
formacao civica;

3 — Integrarem-se mais facilmente na vida activa;

4 — Serem mais uteis a sua comunidade;

5 — Utilizarem todas as suas capacidades para superar com €xito as
dificuldades, privagdes e desafios que a vida lhes ira certamente impor;

6 — Terem uma participacdo mais activa e responsavel na vida eco-
noémica, social e politica do Municipio e do Pais;

7 — Exercerem os seus direitos;

8 — Concretizarem os seus sonhos;

9 — Sentirem e terem interesse ¢ gosto pela vida;

10 — Desempenharem com prazer e alegria o seu trabalho e tarefas
profissionais;

11 — Cumprirem naturalmente os seus deveres;

12 — Defenderem e preservarem a natureza;

13 — Respeitarem e serem solidarios com todos os seres humanos
independentemente do seu sexo, raca, lingua, territorio ou Pais de ori-
gem, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, instrugdo, situacido
econdmica ou condigao social;

14 — Serem felizes e contribuirem para a felicidade de todas as
pessoas.

Artigo 3.°
Beneficiarios

1 — Podem beneficiar do Cartdo Municipal do Jovem, os cidadios
residentes na area do Municipio do Crato ha, pelo menos, um ano, com
idades compreendidas entre os 12 e os 35 anos;

2 — Relativamente a jovens casais, os beneficios previstos nos n.”*4
e 5 do artigo 6.° do presente regulamento s6 serdo concedidos quando a
soma das idades ndo exceder os 70 anos.

Artigo 4.°
Emissio

1 — O Cartdo Municipal do Jovem ¢ emitido em nome do titular,
sendo pessoal e intransmissivel;

2 — O pedido de emissdo ¢ feito a Camara Municipal do Crato me-
diante preenchimento de um impresso para o efeito. A Camara Municipal
do Crato reserva-se o direito de solicitar informagao adicional para
avaliac@o correcta de cada processo de candidatura.
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Artigo 5.°
Adesao

1 — Para emissdo do Cartdo Municipal do Jovem sio necessarios os
seguintes documentos:

a) Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo;

b) Certidao de Eleitor (maiores de 18 anos);

c¢) Atestado de Residéncia emitido pela respectiva Junta de Freguesia;
d) Duas fotografias tipo passe.

2 — O Cartao ¢ gratuito no 1.° ano de emissdo e terd um prego
de € 2 (Dois Euros) em anos subsequentes ou em caso de perda ou
extravio;

3 — O Cartdo tem a validade de um ano e a sua validagdo processa-se
mediante a apresenta¢do dos documentos referidos em 1.

Artigo 6.°
Beneficios e Apoios

Os titulares do Cartdao Municipal do Jovem tém os seguintes beneficios
e apoios concedidos pela Camara Municipal do Crato:

1 — Descontos nas entradas de todos os eventos culturais e ou des-
portivos organizados pela Cdmara Municipal do Crato de:

a) 50% para os jovens com idade entre 12 e 17 anos;

b) 25% para os jovens com idade igual ou superior a 18 anos;

¢) Os jovens com uma pratica continua, responsavel e efectiva nas as-
sociagdes e colectividades de caracter humanitario, desportivo e cultural,
desde que devidamente comprovada pelas respectivas direcgoes, tém
mais um incentivo/beneficio no valor de 25 % para além dos descontos
identificados nas alineas anteriores.

2 — Descontos nas entradas de todos os espagos da Camara Municipal
do Crato com taxa ou tarifa (piscinas, museus, cinema, ...) de:

a) 50% para os jovens com idade entre os 12 e 17 anos;

b) 25% para os jovens com idade igual ou superior a 18 anos;

¢) Os jovens com uma pratica continua, responsavel e efectiva nas as-
sociagdes e colectividades de caracter humanitario, desportivo e cultural,
desde que devidamente comprovada pelas respectivas direcgdes, tém
mais um incentivo/beneficio no valor de 25 % para além dos descontos
identificados nas alineas anteriores.

3 — Descontos percentuais nas compras efectuadas em estabeleci-
mentos comerciais aderentes, mediante o respectivo protocolo assinado
e tornado publico para conhecimento dos interessados;

4 — Incentivos a natalidade para os jovens casais pelo nascimento
de cada filho, mediante a apresentagdo de registo de remuneragdo na
Seguranga Social com o prazo minimo de seis meses, por parte de, pelo
menos, um dos progenitores:

@) Um cheque farmacia no valor de €200 (duzentos euros), destinados
a aquisicdo de medicamentos e produtos especificos para a crianga;

b) Um apoio financeiro no valor de €500 (quinhentos euros), pago
em dez prestagdes mensais de €50 (cinquenta euros) cada;

5 — Incentivos a habitac¢@o para os jovens casais mediante:

a) Desconto de 50% na aquisigdo de lote municipal, relativamente
ao seu custo real, destinado a construcéo da sua propria habitacdo que
devera ter inicio no prazo de dezoito meses e estar concluida trinta e
seis meses apos atribuigdo/aquisi¢do do lote em causa.

No caso de ndo iniciar a constru¢ao da habitacdo no prazo previsto,
o lote revertera para o Municipio do Crato;

b) O desconto referido na alinea anterior na se aplica a venda de lotes
em hasta publica;

¢) Um apoio financeiro no valor de €5.000,00 (cinco mil euros),
pagos em cinquenta prestacdes mensais de €100 (cem euros) cada,
para a recuperacdo de casas degradadas destinadas a habitagdo propria;

d) Os incentivos previstos nas alineas anteriores s serdo efectivados
se nenhum dos jovens, dos casais em aprego, tiver habitagdo propria
nem terreno para a construir;

e) A Camara Municipal do Crato sera ressarcida dos incentivos con-
cedidos insertos nas alineas a) e ¢) no caso das respectivas habitagdes
serem vendidas no prazo de 20 (vinte) anos;

6 — Desconto de 90 % na aquisi¢go de lote que esteja disponivel na
zona industrial do Crato, cuja area seja proporcional as instalagdes a
construir e a actividade a desenvolver, exceptuando-se lotes vendidos
em hasta publica e devendo a construgdo ter inicio e conclusdo no prazo
maximo de 6 e 18 meses, respectivamente, a contar da atribuigao/aqui-
si¢cdo do lote em causa.
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No caso de nio iniciar a construgao no prazo previsto, o lote revertera
para o Municipio do Crato.

7 — Desconto de 50 % nas custas de processo de licenciamento In-
dustrial;

8 — Desconto de 50 % nas taxas e licengas para obras;

9 — Desconto de 50 % em ramais de ligagdo de agua e esgotos;

10 — A Camara Municipal do Crato sera ressarcida dos incentivos
insertos nos pontos 6, 7, 8 € 9, no caso das respectivas instalagdes serem
vendidas no prazo de 20 (vinte) anos.

Artigo 7.°
Fraude

1 — A utilizagdo fraudulenta do Cartdo Municipal Jovem ¢ passivel
da sua anulagao;

2 — A anulagdo motivada por utilizagdo indevida do Cartdo implica
a sua nao revalidagao.

Artigo 8.°
Revisdo do Regulamento

O presente regulamento podera ser revisto por deliberagdo da Camara
Municipal do Crato.

Artigo 9.°
Omissdes do Regulamento

Todos os aspectos e situagdes ndo previstas no presente regula-
mento serdo resolvidos através de deliberagdo da Camara Municipal
do Crato.

Artigo 10.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
cacdo no Diario da Republica.
303563696

MUNICiPIO DO ENTRONCAMENTO
Edital n.° 870/2010

Processo de loteamento n.° 02/2009

Jaime Manuel Gongalves Ramos, Presidente da Camara Municipal
do Entroncamento, em representagdo do Municipio:

Torna publico que, por despacho de 05 de Agosto de 2010, pro-
ferido nos termos do n.° 3 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18
de Setembro e posteriores alteragdes, a ratificar em reunido de
Camara de 16 de Agosto de 2010, foi apreciado o Processo de
Loteamento, nos termos do n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de Margo, conjugado com o
artigo 8 do Regulamento Municipal de Edificagdo e Urbanizagao
deste Concelho, e de harmonia com o prescrito no artigo 77.° do
D. L. n.° 380/99, de 22 de Setembro, na sua actual redacgéo e pro-
ceder a discussdo publica do Projecto de Operacdo de Loteamen-
to — Proc. n.° 02/2009, sito em Casal Marcos Ferreira, freguesia
de Sdo Nossa Senhora de Fatima, concelho de Entroncamento, em
nome de MSC — Terminal do Entroncamento, S. A., na qualidade
de proprietaria, pessoa colectiva n.° 508459800, pelo periodo de
15 dias, que se inicia 8 dias apds publicacdo do presente edital na
2.* série do Didrio da Republica.

Durante o periodo de discuss@o publica acima fixado, podem os
interessados consultar o respectivo processo administrativo junto da
Divisdo de Administragdo Urbanistica deste Municipio.

As sugestoes, reclamagdes ou observagdes que, eventualmente venham
a ser apresentadas, devem ser formuladas através de requerimento escrito,
de fax, de mail ou entregue na Secretaria da Divisdo de Administragao
Urbanistica, dentro do prazo indicado, dirigido ao Presidente da Camara
Municipal, devendo naqueles constar a identificag@o e o enderego dos
seus autores e a qualidade em que as apresentam.

E para constar se publica o presente e outros de igual teor que vao
ser afixados nos lugares publicos do costume e publicitados nos termos
legais.

Entroncamento, 10 de Agosto de 2010. — No impedimento legal do
Presidente da Camara Municipal, o Vice-Presidente, em representagao
do Municipio, Jodo José Pescador de Matos Fanha Vieira.

303588952
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MUNICIPIO DE FELGUEIRAS
Aviso n.° 16761/2010

Alteragdo de posicionamento remuneratério

No uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea @) do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterado pela
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Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, ¢ em cumprimento do disposto
na alinea b) do n.1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02,
torno publico que foram celebrados contratos de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado, com os trabalhadores abaixo indi-
cados, na sequéncia de modificagdo da sua situacéo juridico-funcional,
motivada por alteragdo da posi¢do remuneratéria, com efeitos a 01 de
Janeiro de 2009.

Trabalhador Categoria Nova posigéo Novo ni\{e[
remuneratoria remuneratorio
Joaquim Carlos Vieira Lopes Jorddo . ................ Director Departamento. ... ....................... 132 54
Paulo Jorge Teixeira de Carvalho Julio . .............. Coordenador Técnico. . .......covvvieeeennenn... 2.2 17
Céandida Ascensao RibeirodaCosta ................. Assistente Técnico. ... ....covviii i 6.2 11
Vanda Mariados Santos. . .............. ... ... Assistente TECNICO . . ..o oot e et 3 8
Manuel FerreiraPinto . ........................... Assistente Operacional. . ......................... 10.% 10

2 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Dr: Indcio Ribeiro.

MUNICIPIO DE FERREIRA DO ALENTEJO

Aviso n.° 16762/2010

Torna-se publico que, por despacho de 28 de Junho de 2010, foi
renovada, pelo periodo de 3 anos, a partir de 1 de Agosto de 2010, nos
termos dos artigos 23.° ¢ 24.° da Lein.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada
e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, a comissdo de ser-
vigo do dirigente do Municipio Eng.® Alvaro Manuel Nobre de Gusmao
Ramos — Técnico Superior, no cargo de Chefe da Divisdo Técnica.

4 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara Municipal de Fer-
reira do Alentejo, Dr: Anibal Sousa Reis Coelho da Costa.
303607249

303590482

Aviso n.° 16763/2010

Dr. Anibal Sousa Reis Coelho da Costa, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Ferreira do Alentejo, faz saber que a Camara Municipal,
na sua reunido ordinaria do dia 4 de Agosto de 2010 e para efeitos do
n.° 3 do artigo 77.° do RJIGT (Decreto-Lei n.® 380/ 99, de 22 de Se-
tembro, alterado pelos Decretos-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro,
n.° 316/2007 de 19 de Setembro e n.° 46/2009, de 20 de Fevereiro),
procedeu a abertura de discussdo publica, pelo periodo de 22 dias uteis,
relativo a Proposta do Plano Pormenor da Zona de Expansao urbana da
UOP 19 A em Alfundao.

A area de intervengdo do Plano encontra-se delimitada na seguinte
planta:

I
Wl




44830

Participacao:

Nos termos do n.° 3 do artigo77: do RJIGT, vai decorrer um periodo
de discussdo publica, da proposta do Plano referenciado, pelo prazo
de 22 dias (titeis), iniciado apos 5 dias (liteis), contados da publicacdo
do presente Aviso, no Didrio da Republica, periodo durante o qual os
interessados poderdo apresentar as suas reclamagdes, observagdes ou
sugestoes.

A proposta do Plano, acompanhada dos respectivos pareceres, emi-
tidos pelas Entidades consultadas, a acta da reunido de conferéncia de
servicos (artigo 75.°C do RJIGT), estdo disponiveis para consulta, na
Divisao Técnica da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo (Edifi-
cio da Assembleia Municipal, situado na Praga Comendador Infante
Passanha em Ferreira do Alentejo) e no Edificio sede da Freguesia de
Alfundao(sito na Rua do Ouro em Alfund3o).

Durante aquele periodo, os interessados podero apresentar através
de carta dirigida ao Presidente da Camara Municipal de Ferreira do
Alentejo, as suas reclamagdes, observagoes ou sugestdes, com a iden-
tificagdo do seu autor.

Pacos do Municipio, 5 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara
Municipal, Dr. Anibal Sousa Reis Coelho da Costa.
203610448

MUNICIPIO DE LAGOS

Aviso n.° 16764/2010

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 26/2010
de 30 de Margo, torna-se ptblico que se encontra aberto um periodo
de discussdo publica, com a duragéo de 15 dias tteis a contar do dia
seguinte ao da publicagdo do presente Aviso na 2.* série do Didrio da
Republica, respeitante ao projecto de alteragdo ao loteamento titulado
pelo alvara n.® 13/89, sito em Torralta, freguesia de Santa Maria, Lagos,
cuja requerente ¢ LAGOGAS — Instalagdes e Distribuicio de Gas L.%,
com sede em Lagos.

Nestes termos, o referido projecto encontra-se patente para consulta,
entre as 9:00 horas e as 17:00 horas, no Servigo de Licenciamento de
Obras Particulares e Loteamentos desta Camara Municipal (Edificio Pa-
¢os do Concelho Séc. XXI, Piso 0), convidando-se todos os interessados
para, no decorrer do prazo acima referido, apresentarem, por escrito, as
reclamagdes, observagdes ou sugestdes que acharem por convenientes.

Lagos, 29 de Julho de 2010. — Por delegagao de assinatura, na ausén-
cia da Directora do Departamento, a Chefe da Divisdo Administrativa,
Maria Antonieta da Gloria dos Santos Camilo.

303551667

MUNICIPIO DE MAGAO

Aviso n.° 16765/2010

Para efeitos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publico a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos ao procedimento concursal comum para constitui¢do de rela-
¢do juridica de emprego publico em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para ocupag@o de um posto
de trabalho na carreira de Técnico Superior (Servigo Social), aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 237, de 9 de
Dezembro de 2009, homologada por despacho do Presidente da Camara
datado de 11 de Agosto de 2010.

Claudia Alexandra Inocéncio Bernardo Fernandes — 17,19 valores
Ana Rita da Silva Matos — 15,74 valores

Ana Catarina Silva Martins — 14,18 valores

Olga Sofia Lopes Esteves Tomas — 13,65 valores

Ana Lucia Cantante Monteiro — 11,51 valores

Inés Margarida Duque Heitor — 11,48 valores

Ligia Maria Dias dos Santos — 11,19 valores

Anabela Cavaco Teixeira — b)

Ana Cristina Castanho Ruivo Martins Ribeiro — b)
Ana Filipa Cunha Almeida — c)

Ana Sofia Correia Louro — a)

Ana Sofia Sobral Fernandes Pequeno — c)

Angela Sofia da Silva Pinto — a)

Carla Susana Pereira Pires — a)

Catia Alexandra Lopes Rodrigues — c)

Didario da Republica, 2. série — N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Dinora Duarte da Silva Patricio — a)
Eliana Raquel Santos Francisco — a)
Fatima Isabel Maia Gueifdao — a)
Inés de Sousa e Silva — ¢)

Maria Jodo Moreira — a)

Marisa Isabel Raleira Alves — a)
Marisa Isabel Tomas Romao — a)
Marta Sofia de Brito Torgal Marques — a)
Rute Sofia Paiva da Costa — a)
Soénia Isabel Nabais Louro — a)
Sonia Marisa Rainho Ribeiro — b)
Ténia Maria Leitdo Ramos — a)
Vania Sofia dos Santos Tavares — a)

a) Candidatos excluidos, por ndo terem comparecido a Prova de
Conhecimentos Escrita.

b) Candidatos excluidos, nos termos do n.® 13 do artigo 18.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro por terem obtido nota inferior a
9,5 valores no método de selec¢do — Prova de Conhecimentos Escrita.

c) Candidatos excluidos, por ndo terem comparecido a Prova de
Seleccdo — Avaliac@o Psicologica.

Municipio de Magédo, 12 de Agosto de 2010. — O Presidente da
Camara, José Manuel Saldanha Rocha (Dr.).
303602689

MUNICIPIO DE MIRA

Aviso n.° 16766/2010

No uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea a) do n.°2
do art. 68 da Lei n.° 169/99, de 28/9, alterado pela Lei n.® 5-A/2002, de
11/1, e em cumprimento do disposto na alinea b) do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27/2, torno publico que foram celebrados contratos
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com os traba-
Ihadores abaixo indicados, na sequéncia de modificago da sua situagdo
juridico-funcional, motivada por alteragao da posi¢do remuneratoria
com efeitos a 01/01/2010.

Filipe Antunes Costa, Coordenador Técnico, posicionado na 3.* po-
si¢do, nivel 20.

Carla Sofia Lourengo Teixeira, Assistente Técnica, posicionada na
3.2 posigdo, nivel 8.

Vitor Luis de Jesus Claro, Encarregado Operacional, posicionado na
5.2 posigdo, nivel 12.

Licinio Domingues Pimentel, Assistente Operacional, posicionado
na 10.” posigdo, nivel 10.

Jodo dos Santos Marques Oliveira, Carlos Manuel dos Santos Lou-
rengo e Manuel Domingues Arribanga, Assistentes Operacionais, posi-
cionados na 9.% posicao, nivel 9;

Jodo Manuel da Costa, Guilherme Sousa Marques, Paula Cristina
da Cruz Tavora, Carlos Alberto Moreira Silva Oliveira e Fernando
Antonio Nunes dos Santos, Assistentes Operacionais, posicionados na
8.% posigao, nivel 8.

José de Jesus Damas e Fernando Jorge Oliveira Ribeiro Pereira,
Assistentes Operacionais, posicionados na 7.* posi¢ao, nivel 7.

Jodo Manuel de Jesus Mingatos, Licinio Miranda Felicio, Jodo Au-
gusto Barreto Moitinho, Licinio de Miranda Castelhano ¢ Lurdes dos
Santos Oliveira, Assistentes Operacionais, posicionados na 6.* posicao,
nivel 6.

Carlos Santos Ferreira, Assistente Operacional, posicionado na
5.2 posigdo, nivel 5.

Mario Miranda Lavrador, Alberto Miranda Sarilho e Luis Manuel
Ruivo dos Santos, Assistentes Operacionais, posicionados na 4.* posi¢ao,
nivel 4.

Faustino Gomes de Jesus, Helena Maria Assun¢ao Santos Azeiteiro e
Vitor Manuel Santos Lourengo, Assistentes Operacionais, posicionados
na 3.% posicao, nivel 3.

Manuel Evangelista Baltazar Rolo, Lucilia Faria Rua Oliveira, Maria
de Lurdes Silva Ferreiro, Francisco José Santos Sequeira, Maria Cla-
risse Oliveira Ferreira, Jodo Carlos Tomasio Monteiro, Carlos de Jesus
Marques e Jodo Augusto Domingues Silva, Assistentes Operacionais,
posicionados na 2.* posi¢ao, nivel 2.

Municipio de Mira, 1 de Junho de 2010. — O Presidente da Camara,
Jodo Maria Ribeiro Reigota, Dr.
303598704
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MUNICIPIO DE ODEMIRA

Regulamento n.° 702/2010

Projecto de Regulamento das Bolsas de Estudo

No uso das competéncias que se encontram previstas na alinea a) do
n.° 2 do artigo 53.°, e, alinea a) do n.° 6 do artigo 64.°, ambos da Lei
n.° 169/99 de 18.09, com a redacgio introduzida pela Lei n.° 5-A/2002
de 11.01, torna-se publico, que em conformidade com o disposto no
artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, se encontra
em apreciagao publica pelo prazo de 30 dias tteis a contar da data
da publicag@o no Didrio da Republica, o Regulamento das Bolsas de
Estudo, aprovado em Projecto, por maioria, em reunido ordinaria da
Camara Municipal realizada em 05 de Agosto de 2010, o qual a seguir
se transcreve.

No decurso desse periodo o Projecto do Regulamento das Bolsas
de Estudo, encontra-se disponivel para consulta nos servigos de
atendimento ao publico da Camara Municipal de Odemira, onde
podera ser consultado todos os dias tteis, das 9:00 as 16:00 horas,
bem como no sitio do Municipio na Internet (www.cm-odemira.pt),
devendo quaisquer sugestdes, ser formuladas por escrito e dirigidas
a Camara Municipal de Odemira até as 16:00 horas do ultimo dia
do prazo acima referido.

13 de Agosto de 2010 — O Presidente da Camara, Eng. José Alberto
Candeias Guerreiro.

Projecto de Regulamento das Bolsas de Estudo

CAPITULOI
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento Municipal de Bolsas de Estudo, adiante
designado apenas por Regulamento, define os principios gerais e as
condi¢des de acesso a atribuigdo de bolsas de estudo a estudantes a
frequentar estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 2.°
Finalidades

1 — A atribuigdo de bolsas de estudo por parte deste Municipio visa
as seguintes finalidades:

a) Apoiar a continuagdio dos estudos a estudantes, a frequentar esta-
belecimentos de ensino superior, cujas possibilidades econdmicas nao
lhes permita fazé-lo apenas pelos seus proprios meios;

b) Atribuir bolsas de estudo por aproveitamento escolar excepcional
a estudantes a frequentar estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 3.°
Condicdes de candidatura

1 — Pode candidatar-se a atribui¢do de uma bolsa de estudo do
Municipio de Odemira o estudante que satisfaga cumulativamente as
seguintes condigdes:

a) Frequentar ou pretender ingressar num ciclo de estudos de licen-
ciatura ou num ciclo de estudos integrado de mestrado;

b) Ter aproveitamento escolar, entendendo-se por este o transito
do ano;

¢) Agregado familiar residente no concelho de Odemira;

d) Nao possuir habilitagdo equivalente aquela que pretenda adquirir.

2 — Caso o aluno pretenda apresentar candidatura a bolsa de estudo
por caréncia economica, devera apresentar um rendimento mensal ili-
quido per capita igual ou inferior a € 300 (trezentos euros).

3 — Caso o aluno pretenda apresentar candidatura a bolsa de es-
tudo por aproveitamento excepcional tera que apresentar aprovagao
em todas as unidades curriculares que integram o plano de estudos do
ano curricular anterior e a média das classificagdes devera ser igual ou
superior a 17 (dezassete) valores, para os alunos que irdo frequentar
o 1.° ano do ensino superior, e igual ou superior a 15 (quinze) valores
para os restantes anos.
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Artigo 4.°
Numeros e valores

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 2.°, quanto as bolsas de estudo
a atribuir em cada ano lectivo, observar-se-a o seguinte:

a) A Camara Municipal fixard, para cada ano lectivo, o nimero de
novas bolsas a atribuir;

b) As bolsas serdo de valor equivalente a 40% do salario minimo
nacional.

2 — Sempre que, decorrente do disposto na alinea b) do artigo 18.°
do presente regulamento se verificar a atribui¢do de bolsa por parte de
outra entidade, podera o valor da bolsa atribuida pelo Municipio:

a) Ser reduzido a metade, sempre que a bolsa atribuida por outra
entidade seja superior a 25 % do salario minimo nacional;

b) Ser retirada na sua totalidade, sempre que a bolsa atribuida por
outra entidade seja de valor igual ou superior a 40 % do salario minimo
nacional;

¢) Por cada duas redugdes de bolsa, sera acrescida uma ao niimero
determinado na alinea a) do nimero anterior;

d) Por cada bolsa retirada na totalidade, sera acrescida uma ao ntimero
determinado na alinea a) do niimero anterior;

e) O acréscimo referido nas alineas anteriores tera efeitos a partir da
data da deliberagao camararia.

Artigo 5.°
Pagamento das bolsas de estudo

1 — O montante mensal atribuido a cada bolsa de estudo corresponde
ao periodo de nove (9) meses e sera pago trimestralmente (Janeiro,
Margo e Junho), excepto os casos a que se refere a alinea c) e d) do
n.° 2 do artigo 4.°

2 — As prestagdes serdo pagas ou postas a disposi¢do do bolseiro
quando maior de idade, ou do responsavel pela sua educag@o se aquele
for menor de idade.

CAPITULO II
Candidatura

Artigo 6.°
Apresentacido da candidatura
1 — Tém legitimidade para efectuar a apresentagdo da candidatura:

a) O estudante, quando for maior de idade;
b) O responsavel pela sua educac@o, quando o estudante for menor.

Artigo 7.°
Prazo de apresentacio da candidatura

1 — A apresentagd@o da candidatura tera de ser feita entre 01 a 31 de
Outubro de cada ano civil.

2 — Consideram-se excluidos os pedidos de bolsa que ndo derem
entrada no Municipio de Odemira dentro do prazo previsto no niimero an-
terior, bem como aqueles que ndo estiverem devidamente instruidos.

3 — A admissdo do candidato a concurso nao lhe confere, por si so,
o direito a atribuic¢@o de bolsa de estudo.

CAPITULO III
Instrucio do processo de candidatura

Artigo 8.°
Candidatura por caréncia econémica

1 — Os candidatos deverdo instruir o seu processo de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Boletim de candidatura devidamente preenchido, a fornecer pelos
servigos competentes do Municipio de Odemira;

b) Fotocopia simples do Cartao de Cidadao (ou Bilhete de Identida-
de + Cartdo de Contribuinte);

c) Fotocopia simples do Cartao de Eleitor ou Ficha de Eleitor emitida
pela Junta de Freguesia;

d) Documento do banco comprovativo do NIB com a devida identi-
ficagdo do titular de conta;



44832

e) Declaragdo de IRS dos elementos que compdem o agregado fa-
miliar. Eventuais situagdes de desemprego deverdo ser acompanhadas
de comprovativo emitido pelo Instituto de Seguranga Social, com in-
dicacdo dos montantes recebidos anualmente ou do motivo da sua ndo
atribuicao;

f) A situagdo socio-economica do agregado devera ser explicitada
através de descrigdo pormenorizada. Sempre que existam davidas
na avaliag@o socio-econdomica do agregado, serdo realizadas visitas
no domicilio por parte dos servigos de acg¢do social do Municipio
de Odemira. Ndo serdo admitidas candidaturas sem indicagdo de
rendimentos;

2) Atestado de composi¢do do agregado familiar emitido pela Junta
de Freguesia;

h) Certificado de matricula com especificagdo do curso e ano de
frequéncia;

i) Outros documentos que o juri entenda necessarios durante a analise
do processo.

Artigo 9.°
Agregado familiar

1 — O agregado familiar do estudante ¢ constituido pelo proprio e
pelo conjunto de pessoas que com ele vive habitualmente em comunhio
de habitagao e rendimento.

2 — O rendimento anual do agregado familiar do estudante é o con-
junto de proveitos posto, a qualquer titulo, a disposi¢@o do conjunto dos
membros do agregado familiar do candidato no ano civil anterior ao do
inicio do ano lectivo a que se reporta a bolsa de estudo.

3 — O rendimento mensal per capita, ¢ resultado do calculo da se-
guinte formula:

_ (RAIMAF)

RPC n

RA — Rendimento anual bruto do agregado familiar, comprovado
através da declaragdo anual de IRS e outras declaragdes de rendimentos
ainda que ndo consideradas para efeitos fiscais (ex. subsidio de desem-
prego, rendimento social de inserc¢@o, pensoes, etc.)

MAF — Namero de membros do agregado familiar

Artigo 10.°
Candidatura por aproveitamento excepcional

1 — Os candidatos deverdo instruir o seu processo de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Boletim de candidatura devidamente preenchido, a fornecer pelos
servigos competentes do Municipio de Odemira;

b) Fotocopia simples do Cartdo de Cidadao (ou Bilhete de Identida-
de + Cartdo de Contribuinte);

¢) Fotocopia simples do Cartdo de Eleitor ou Ficha de Eleitor emitida
pela Junta de Freguesia;

d) Documento do banco comprovativo do NIB com a devida identi-
ficagdo do titular de conta;

e) Certificado de matricula com especificacdo do curso e ano de
frequéncia;

/) Declarag@o do estabelecimento de ensino que frequentou, demons-
trativo do aproveitamento escolar obtido no ano lectivo anterior, com a
classificagao das unidades curriculares frequentadas e médias obtidas;

2) Outros documentos que o jari entenda necessarios durante a analise
do processo.

Artigo 11.°
Seriacdo dos candidatos

1 — A seriagdo dos candidatos cabera a um juri constituido pelo
técnico responsavel pela ac¢do social escolar e por dois elementos
designados em sede de Conselho Municipal de Educagio.

2 — Dos candidatos a bolsa de estudo por caréncia econdmica, sera
elaborada uma lista ordenada por ordem crescente, correspondente
ao rendimento per capita dos candidatos. Em caso de igualdade, sera
considerada a candidatura do candidato mais novo.

3 — Dos candidatos a bolsa de estudo por aproveitamento excepcional
sera elaborada uma lista ordenada por ordem decrescente, correspon-
dente a média dos candidatos. Em caso de igualdade, sera considerada
a candidatura do candidato mais novo.

4 — Da lista provisoria resultante da seriagdo dos candidatos cons-
tardo:

a) Nome completo;
b) Posigdo obtida;
¢) Admitido ou excluido (fundamentado no presente Regulamento).
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5 — Alista a que se refere o niimero anterior serd afixada, para con-
sulta dos interessados na primeira quinzena de Dezembro de cada ano
civil, no edificio do Municipio de Odemira e na sede de todas as juntas
de freguesia do concelho, dela se dando conhecimento individual aos
interessados. A lista estard ainda disponivel no site do Municipio em
www.cm-odemira.pt/actualidade/avisos, editais e concursos.

6 — Sobre a lista provisoria resultante da seriagdo dos candidatos sera
emitido parecer do Conselho Municipal de Educagio.

Artigo 12.°
Renovacio de bolsas

1 — Por se considerar que o processo de estudo individual deve ser
estavel, os candidatos bolseiros tém direito a renovagdo automatica
da bolsa de estudo desde que tenham cumprido na integra as normas
do presente regulamento e mantenham as condigdes previstas no n.° 2
ou no n.° 3 do artigo 3.°, conforme a bolsa de estudo a que o aluno se
candidata.

2 — Os pretendentes a renovacao de bolsa de estudo deverao instruir
o respectivo processo de candidatura, dentro do prazo estabelecido no
n.° 1 do art.°7.°

Artigo 13.°
Reclamacées

1 — Os candidatos poderao reclamar da lista referida nos n.”2 e
3 do artigo 11.° num prazo de cinco dias tteis a contar do dia em que
foram afixados os resultados. As reclamagdes deverdo dar entrada no
Municipio até as 17h do tltimo dia.

2 — Na reclamagio referida no nimero anterior, o candidato devera
solicitar a reapreciacdo do seu processo em exposi¢do por escrito, con-
tendo argumentagdo clara e objectiva, com fundamentagao no presente
regulamento.

3 — Da decisao sera dado conhecimento por escrito ao interessado.

Artigo 14.°
Resultado final

1 — Em Dezembro sera elaborada e remetida 8 Camara Municipal a
lista definitiva de atribui¢do de bolsas de estudo para aprovagéo.
2 — Da lista referida no ntimero anterior constardo:

a) Nome completo;
b) Posigdo definitiva e pontuagdo obtida;
¢) Nao contemplado com bolsa por estar fora do nimero fixado.

3 — Para a aprovag@o referida no n.° 1 deste artigo, o executivo
camarario podera solicitar os documentos e ou informacdes que achar
convenientes.

4 — Depois da aprovagdo referida no numero anterior, sera afixada,
para consulta dos interessados, no edificio do Municipio de Odemira
e na sede de todas as juntas de freguesia do concelho, dela se dando
conhecimento individual aos interessados. A lista estard ainda disponi-
vel no site do Municipio em www.cm-odemira.pt/actualidade/avisos,
editais e concursos.

CAPITULO IV
Direitos e deveres dos bolseiros

Artigo 15.°
Direitos dos bolseiros
1 — Constituem direitos dos bolseiros do Municipio de Odemira:

a) Receber integralmente e dentro dos prazos estipulados neste regu-
lamento as prestagdes da bolsa atribuida;

b) Poder consultar o fundo documental do Municipio de Odemira,
sempre que os seus trabalhos escolares o exigirem;

¢) Ter conhecimento de qualquer alterago ao presente Regulamento;

d) Ter acesso a informag@o da oferta de emprego e de estagio curricular
ou profissional das empresas concelhias.

Artigo 16.°
Deveres dos bolseiros

1 — Constituem deveres dos bolseiros do Municipio de Odemira:

a) Manter o Municipio ao corrente do andamento dos seus estudos;
b) Nao mudar de curso, nem de estabelecimento de ensino sem disso
dar conhecimento ao Municipio;
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¢) Participar ao Municipio toda e qualquer circunstancia ocorrida
posteriormente a atribuicdo da bolsa;

d) Em cada ano lectivo disponibilizar 70 horas no ambito da sua area
de estudo, em regime de voluntariado, no desenvolvimento de actividades
de interesse para o concelho.

CAPITULO V
Suspensio ou cessacio da bolsa

Artigo 17.°
Suspensio da bolsa

1 — O ndo cumprimento pelo bolseiro de qualquer dos deveres es-
tabelecidos no artigo 16.° determinara a suspensdo da mensalidade da
bolsa.

2 — O levantamento da suspensao referida no nimero anterior acon-
tecera depois da situag@o em falta por parte do bolseiro ficar completa-
mente esclarecida, o que implica a concordancia por parte da Camara
Municipal, sob proposta do Vereador da Educagio.

3 — Se, nos termos do niimero anterior, a situagdo em falta ndo ficar
completamente esclarecida, a suspensao referida transformar-se-a au-
tomaticamente em cessacdo da bolsa.

Artigo 18.°
Cessacio da bolsa

1 — Para além do disposto no artigo anterior, sdo ainda causas da
cessagao da bolsa:

a) A inexactiddo das declaragdes prestadas ao Municipio de Odemira
pelo bolseiro ou pelo seu representante;

b) A aceitagdo pelo bolseiro de outra bolsa ou subsidio concedido por
outra institui¢do para o0 mesmo ano lectivo, salvo se do facto for dado
conhecimento & Camara Municipal,

¢) Desisténcia durante o ano lectivo de todos ou alguns exames in-
dispensaveis a matricula do ano lectivo seguinte, salvo motivo de forga
maior comprovado (como doenga prolongada);

d) Mudanga de residéncia para outro concelho.

2 — Nos casos previstos no niimero anterior, a Camara Municipal
reserva-se o direito de exigir do bolseiro ou daqueles de quem estiver a
cargo, a restitui¢do das mensalidades eventualmente pagas, bem como
de adoptar os procedimentos julgados adequados.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 19.°
Disposicdes finais

1 — A Camara Municipal de Odemira reserva-se o direito de solicitar
aos Estabelecimentos de Ensino Superior informagdes relativas aos
alunos bolseiros.

2 — O estudante s6 tem direito a requerer bolsa de estudo durante o
numero de anos que decorre o seu curso, conforme o previsto na alinea a)
do artigo 3.° do presente regulamento.

3 — Os alunos apenas poderao candidatar-se a uma das modalidades
de apoio — caréncia econdmica ou aproveitamento excepcional, ndo
podendo candidatar-se a outra modalidade durante o tempo que bene-
ficiarem da bolsa de estudo.

Artigo 20.°
Duvidas e omissoes

Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos por
deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 21.°
Entrada em vigor
1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia imediato ao da
sua publicagdo no Didrio da Republica.
2 — A entrada em vigor do presente regulamento revoga na integra
o regulamento anterior para concessdo de bolsas de estudo.
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BOLETIM DE CANDIDATURA A BOLSA DE ESTUDO

CARENCIA ECONOMICA D APROVEITAMENTO EXCEPCIONALD RENOVA(}AOD

1 — IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome Completo
Data de Nascimento: _____ /[ Idade
Filiagao
e
Tel. Telem. E Mail
Morada
Rua N°
Cadigo Postal . Localidade

2 — COMPOSIGAO DO AGREGADO FAMILIAR

Nome Parentesco Idade

Profissao

3 — ESTABELECIMENTO DE ENSINO

Curso

Ano

Estabelecimento de Ensino

Localidade

Declaro por minha honra que assumo inteira responsabilidade pela exactiddo de todas as declaragdes
prestadas, que tenho conhecimento do regulamento das bolsas de estudo atribuidas pela Camara Municipal
de Odemira e que aceito todas as obrigacoes e condigdes nele determinadas.

Data /. / O Candidato

A PREENCHER PELOS SERVIGOS

CANDIDATURA CARENCIA ECONOMICA - DOCUMENTOS ENTREGUES

Fotocépia simples de Cartao de Cidadéao (ou Bl + Cartao de Contribuinte)

Fotocdpia simples de Cartao de Eleitor ou Ficha de Eleitor emitida pela Junta de Freguesia
Documento do banco comprovativo do NIB com a devida identificagao do titular de conta
Certificado de matricula com especificagao do curso e ano de frequéncia

Declaragao de IRS dos elementos que compdem o agregado familiar

oo s eN
ooooo o

. Atestado de composigao do agregado familiar emitido pela Junta de Freguesia

CANDIDATURA APROVEITAMENTO EXCEPCIONAL - DOCUMENTOS ENTREGUES

1. Fotocdpia simples de Carao de Cidad&o (ou Bl + Cartao de Contribuinte)

2. Fotocépia simples de Cartdo de Eleitor ou Ficha de Eleitor emitida pela Junta de Freguesia
3. Documento do banco comprovativo do NIB com a devida identificagéo do titular de conta
4. Certificado de matricula com especificagé@o do curso e ano de frequéncia

oooo

5. Declaragdo do estabelecimento de ensino que frequentou, demonstrativa do aproveitamento escolar
obtido no ano lectivo anterior, com a classificagéo das unidades curriculares frequentadas e médias
obtidas O

Data /. /. O Funcionario

203608861

MUNICIPIO DE OEIRAS

Aviso n.° 16767/2010

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se publico que foi homologada em 30 de Junho de
2010, pelo Sr. Presidente da Camara, a Lista Unitaria de Ordenacdo
Final dos candidatos admitidos ao Procedimento Concursal com vista
a celebragdo de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado com 1 Técnico Superior de Estatistica e Investigagao
Operacional, publicitado através do Aviso n.° 22857/2009, 2.% série,
de 18 de Dezembro. A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos,
encontra-se publicitada no portal internet do Municipio de Oeiras (www.
cm-oeiras.pt) e afixada na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Rua
7 de Junho de 1759, em Oeiras.

Oeiras, 10 de Agosto de 2010. — Por Delegacgao de Competéncias, a
Chefe da Divisdo dos Recursos Humanos, Rosa Lopes.
303588871



44834

Aviso n.° 16768/2010

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publico que foi homologada em 30 de Junho
de 2010, pelo Sr. Presidente da Camara, a Lista Unitaria de Ordenacao
Final dos candidatos admitidos ao Procedimento Concursal com vista
a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo
indeterminado com 1 Técnico Superior de Cinema e Audiovisual,
publicitado através do Aviso n.° 6755/2010, 2.% série, de 1 de Abril.
A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, encontra-se publi-
citada no portal internet do Municipio de Oeiras (Www.cm-oeiras.pt)
e afixada na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Rua 7 de Junho
de 1759, em Oeiras.

Oeiras, 10 de Agosto de 2010. — Por Delegacdo de Competéncias, a
Chefe da Divisdo dos Recursos Humanos, Rosa Lopes.
303588466

Aviso n.° 16769/2010

Nos termos do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publico que foi homologada em 30 de Junho
de 2010, pelo Sr. Presidente da Camara, a Lista Unitaria de Ordenagao
Final dos candidatos admitidos ao Procedimento Concursal com vista
a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo
indeterminado com 1 Técnico Superior de Solicitadoria, publicitado
através do Aviso n.° 22858/2009, 2.* série, de 18 de Dezembro. A
lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, encontra-se publici-
tada no portal internet do Municipio de Oeiras (www.cm-oeiras.pt)
e afixada na Divisdo de Recursos Humanos, sita na Rua 7 de Junho
de 1759, em Oeiras.

Oeiras, 10 de Agosto de 2010. — Por Delegagido de Competéncias, a
Chefe da Divisao dos Recursos Humanos, Rosa Lopes.
303588725

MUNICIPIO DE OLHAO

Aviso n.° 16770/2010

Lista Unitaria de Ordenacao Final

Nos termos do n.° 6 do art®. 36.° da Portaria n.°.83-A/2009 de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final referente ao
procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica
de emprego publico, por tempo indeterminado, para contratagio de dois
Assistentes Operacionais para exercerem fungdes na drea da Divisdo
de Aguas e Saneamento publicado no Didrio da Republica, 2.asérie,
n.°.44 de 4 de Margo de 2010, homologada por despacho do Presidente
da Camara Municipal de 19 de Julho de 2010.

Nome do candidato Ordenagao final

Carlos Manuel de Sousa Gongalves Correia . ... ... 15,54
Gilberto Cavaco Bernardo . .................... 14,96
Osvaldo Nascimento Brito. . ................... 13,79

Damasio Manuel da Concei¢do Martins .......... 13,6

Nuno Alexandre Soares Varela ................. 13,21
José Manuel Guerreiro Domingos. .............. 12,83
Alexandre Hora Faustino. .. ................... 12,61
GilbertoNeto Grilo . ......................... 12,61
Carlos Alberto Balinha. . ...................... 12,51
Avelino Nunes Rocha Condinho .. .............. 12,07
Jodo Carlos da Silva Barbosa Francisco .......... 11,35
Flavio Miguel Viegasda Silva.................. 10,95

Olhao, 4 Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Francisco
José Fernandes Leal.
303572005

Aviso n.° 16771/2010

Lista Unitaria de Ordenacao Final

Nos termos do n.° 6 do art®. 36.° da Portaria n.°.83-A/2009 de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenacéo final referente ao
procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica
de emprego publico, por tempo indeterminado, para contratagdo de um

Didario da Republica, 2. série — N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Técnico Superior (drea de Economia)para exercer fungdes na Divisdo
Financeira, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 20 de 29 de
Janeiro de 2010, homologada por despacho do Presidente da Camara
Municipal de 28 de Julho de 2010.

Rosyleno Teixeira Mendes — 14,88 valores.
Adelino Anténio Mestre Formigo — 13,30 valores.
Luis Filipe Gongalo Fernandes — 10,85 valores.

Olhdo, 9 Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Francisco
José Fernandes Leal.
303585128

Aviso n.° 16772/2010

Lista Unitaria de Ordenacéio Final

Nos termos do n.° 6 do art®. 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final referente ao
procedimento concursal comum para constitui¢ao de relagdo juridica
de emprego publico, para contratagdo a termo resolutivo incerto, de
um Técnico Superior (area de Gestdo) para exercer fungdes na Divisdo
de Desenvolvimento Econdmico, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 80 de 26 de Abril de 2010, homologada por despacho do
Presidente da Camara Municipal de 3 de Agosto de 2010.

Edgar do Nascimento Ramos Domingos — 16,00 valores.
Célia Alexandra Mendes Rodrigues — 14,40 valores.
Sonia Alexandra Martins Maia Neves — 14,40 valores.
Vera Sofia Domingos Avo — 14,20 valores.

Ana Lina Rodrigues — 14,20 valores.

Andrea Fabiola Chita dos Santos — 14,20 valores.
Deolinda Maria Amaral Reigado — 14,00 valores.

David Miguel Boto Palminha 13,60 valores.

Patricia Carina Rodrigues Afonso Bardo — 13,60 valores.
Hélia Marta Pinheiro Ataide — 13,20 valores.

Anabela Galveia Jacinto Branddao — 12,40 valores.

Jorge Manuel Coelho Correia — 12,40 valores.

Mobnica Sofia Oliveira Rodrigues — 11,80 valores.

Sénia Cristina Lopes Martins dos Santos — 11,60 valores.
Jodo Tito Vieira Coutinha — 11,60 valores.

Olhdo, 9 Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Francisco
José Fernandes Leal.
303584967

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Aviso (extracto) n.° 16773/2010

Renovacio da nomeaciio em comissio de servico

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por despachos de 12 de
Maio e 27 de Julho de 2010, foi renovada a nomeagéo em comissio de
servigo por um periodo de mais 3 anos, ao abrigo dos artigos 23.° e 24.°,
n.° 1, da Lei n.° 2/2004, na redac¢do da Lei n.° 51/2005,de 30 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31/12, e Lei n.° 3-B/2010, de 28 de
Abril, aplicada a Administragdo Local Pelo Decreto-Lei n.® 93/2004,
de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.® 104/2006,
de 07 de Junho, para o lugar/cargo de direc¢do intermédia de 2.° grau,
Chefe de Divisdo de Obras Estruturantes, do trabalhador José Luis Reis
Fernandes com efeitos a partir de 16 de Julho de 2010. (N3o esta sujeito
a visto do Tribunal de Contas).

Pagos do Municipio, 27 de Julho de 2010. Herminio José Sobral
Loureiro Gongalves, Dr. Presidente da Camara Municipal.
303575902

MUNICIPIO DE PAREDES

Aviso n.° 16774/2010

Procedimento comum de recrutamento para um lugar de assistente
operacional — area de servigos gerais no sector de educagdo — em
regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado em fungdes
publicas. aviso n.° 19657/2009 cédigo publicagdo procedimento:
OE200911/0067

Torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 artigo 38.° da
Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de Janeiro, e de acordo com a deliberagdo
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do executivo de 11 de Agosto de 2010, o procedimento em epigrafe
referenciado foi anulado.

Pagos do Concelho de Paredes, 11 de Agosto de 2010. — O Presidente
da Camara, (Celso Manuel Gomes Ferreira, Dr.)
303606252

Aviso n.° 16775/2010

Procedimento comum de recrutamento para um lugar de assis-
tente operacional — drea auxiliar accio educativa no sector de
educagio — em regime de contrato de trabalho por tempo in-
determinado em funcdes publicas — Aviso n.® 6885/2010 codigo
publicaciio procedimento: OE201004/0072.

Torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 artigo 38.° da
Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de Janeiro, e de acordo com a deliberagdo
do executivo de 11 de Agosto de 2010, o procedimento em epigrafe
referenciado foi anulado.

Pacgos do Concelho de Paredes, 11 de Agosto de 2010. — O Presidente
da Camara,(Celso Manuel Gomes Ferreira, Dr.)
303606325

Aviso n.° 16776/2010

Alteracdo ao Regulamento de Urbanizacio e Edificacio
do Municipio de Paredes (RUEMP)

Celso Manuel Gomes Ferreira, Presidente da Camara Municipal do
Concelho de Paredes:

Torna publico que, nos termos e para o efeito do prescrito na legis-
lacdo aplicavel, a Camara Municipal de Paredes, na sua reunido datada
de 11 de Agosto de 2010, deliberou proceder a alteragdo do n.° 3, do
Artigo 28.°, do Capitulo 11, do Regulamento de Urbanizagdo e Edi-
ficacd@o do Municipio de Paredes (RUEMP) e proceder a abertura do
concernente periodo de Apreciagdo Publica.

Qualquer interessado podera apresentar, por escrito, sugestdes sobre
quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito da presente
alterac@o, durante os 30 dias uteis, contados da data da publicagdo do
Aviso em sede da 2.* série do Didrio da Republica.

As sugestdes referidas no ponto anterior, serdo dirigidas a Divisdo
de Planeamento, desta Camara Municipal, sito no Parque José Gui-
lherme, 4580-229 Paredes, ou via Internet conforme indicagdes no sitio
www.cm-paredes.pt.

A alteragdo supra referenciada dispde-se o seguinte: onde se 1€ “A taxa
prevista no n.° 1 do presente artigo ¢ de 1 euro em todas as situagdes
reportadas com industrias transformadoras inseridas em zonas industriais
bem como industrias transformadoras situadas fora de zona industrial,
nestes casos desde que com areas de construgdo superior a 50 000 m?
ou mais de 500 trabalhadores”, deve ler-se: “A taxa prevista no n.° 1
do presente artigo ¢ de 1 euro em todas as situagdes reportadas com
industrias transformadoras e empresas de Tecnologias de Informagao e
Comunicagao (TIC) inseridas em zonas industriais, bem como industrias
transformadoras e empresas de Tecnologias de Informagdo e Comunica-
¢do (TIC) situadas fora de zona industrial, nestes casos desde que com
areas de construgio superior a 50 000 m? ou mais de 500 trabalhadores
e 5 000 m* e 100 trabalhadores, respectivamente”.

Paredes, 12 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Celso
Manuel Gomes Ferreira (Dr.).
303600128

Aviso n.° 16777/2010

Procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico
superior(jurista) — grau de complexidade 3 — em regime de
contrato de trabalho por tempo indeterminado em fungdes pi-
blicas

A) — Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagio do
executivo municipal de 21 de Julho de 2010, e no uso da competéncia
que me confere a alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.® 169/99 de
18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas, se encontra aberto o
procedimento em epigrafe;

B) — O procedimento destina-se & contratagdo por tempo indeter-
minado, de um Técnico Superior (Jurista) para a Divisao de Assuntos
Juridicos;

C) — Local de Trabalho — O local de trabalho sera na Divisdo As-
suntos Juridicos no Edificio Pagos de Concelho.

D) — Caracterizagdo do posto de trabalho — pretendemos um/a indivi-
duo/a que desenvolva com autonomia e responsabilidade fungdes de jurista,
nomeadamente estudos e outros trabalhos de natureza juridica, conducentes
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a definico e concretizagao das politicas do municipio, elaborar pareceres
e informagdes sobre a interpretacéo e aplicagdo da legislacdo, bem como
normas e regulamentos internos, recolher, tratar e difundir legislagdo, juris-
prudéncia, doutrina e outra informagao necessaria ao servigo que ficara in-
tegrado, podendo ser incumbido de coordenar e superintender na actividade
de outros profissionais, bem assim como acompanhar processos judiciais,
vindo a auferir o vencimento mensal iliquido de 1.201,48 euros (Mil Du-
zentos ¢ Um Euros e Quarenta e Oito Céntimos) — Decreto Regulamentar
n.° 14/2008 de 31 de Julho e Portaria 1553-C/2008 de 31 de Dezembro),
sendo objecto de negociagdo apos termo deste procedimento, conforme o
estipulado no artigo 55.° da lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro;

E)- Requisitos de admissdo — poderdo candidatar-se os individuos
que até ao termo do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
conforme alinea M), reinam os requisitos definidos no artigo 8.° do Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro e na alinea H).

F) — No recrutamento terdo prioridade os trabalhadores que se encon-
tram em situa¢do de mobilidade especial e os trabalhadores que possuam
uma relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
desde que declarem a sua situagao profissional no requerimento norma
obrigatorio acompanhado do devido comprovativo;

G) — Tendo em conta os principios de racionalizacdo e eficiéncia
que devem presidir a actividade municipal, no caso de impossibili-
dade de ocupagdo do posto de trabalho, por aplicagdo do disposto na
alinea anterior, sera o cargo preenchido através do recrutamento de
trabalhadores com relagdo juridica de emprego por tempo determinado
ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida,
conforme deliberagdo do executivo de 21 de Julho de 2010;

H)- Nivel Habilitacional — Licenciatura em Direito;

I) — Nao havera possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional,
por formagao ou experiéncia profissional;

J) — Nao existem outros requisitos legais, especialmente previstos
para a titularidade da categoria;

L) Néo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos ao posto de trabalho para
cuja ocupagdo se publicita o procedimento;

M)- Forma e prazo de apresentagdo de candidaturas — mediante
requerimento norma obrigatorio de candidatura, que poderdo obter
na pagina da Internet www.cm-paredes.pt — Opcao Acg¢do Munici-
pal — Recursos Humanos, o qual devera ser devidamente preenchido e
assinado, sob pena de exclusao, expedido no prazo de 10 dias tteis apos
a publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

N)- Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo: Curriculum Vitae devi-
damente assinado e preenchido de acordo com os pardmetros definidos
para a avaliagdo curricular, fotocopia do Bilhete de Identidade, fotocopia
namero fiscal de contribuinte, fotocdpia do certificado de habilitagdes
literarias, se forem titulares de Relac@o Juridica de Emprego Publico
deverdo entregar declaragdo comprovativa do seu servigo devidamente
carimbada e assinada, mencionando a sua categoria, tipo de relag@o juridica
e descrigdo das suas fungdes, assim como declaragio do servigo a identifi-
car as avaliagdes de desempenho obtida com mengdo qualitativa e quan-
titativa ou fotocdpia das avaliagcdes de desempenho dos 3 ultimos anos.

O)- As candidaturas devem ser entregues pessoalmente nesta Camara
Municipal, na Secgdo de Gestdo de Recursos Humanos ou remetida por cor-
reio, registado com aviso de recepgao para Municipio de Paredes — Praga
do José Guilherme -4580-130 Paredes podendo, no caso de necessitarem
de esclarecimentos, contactar a Sec¢do de Gestdo de Recursos Humanos
através de email:recursos.humanos@cm-paredes.pt ou telf.: 255788800.
Nio serdo aceites candidaturas enviadas pelo correio electronico. No
caso de candidatos portadores de deficiéncia deverdo declarar sob com-
promisso de honra no requerimento e entregar respectivo documento
comprovativo, indicando o tipo de deficiéncia e grau de incapacidade con-
forme o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001 de 03 de Fevereiro;

P) — Métodos de selecgdo serdo constituidos por 3 fases, sendo cada
uma de caracter eliminatorio, ficando em condigdes de aceder a prova
seguinte os candidatos que ficaram aprovados na anterior, sendo a con-
vocagdo para as provas efectuada através de oficio registado.

1.* Fase — Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos(PEC), terd a
duragdo 02h00 m, com consulta da legislagdo somente em suporte de
papel, e sera pontuada de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragado
até as centésimas. Serdo excluidos os candidatos que ndo obtenham nota
igual ou superior a 9,50 valores e versara sobre o seguinte programa:

— Decreto-Lei n.° 555/91 de 16 de Dezembro e alterado pela Lei
n.° 13/2000 de 20 de Julho, pelo decreto-lein.® 177/2001 de 4 de Julho,
pela Lei n.° 60/2007 de 4 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.° 26/2010
de 30 de Margo;

— Decreto-Lein.® 442/91 de 15 de Novembro e alterado pelo Decreto-
-Lein.° 6/96 de 31 de Dezembro;
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— Lei n.° 15/2002 de 22 de Fevereiro;

— Lei n.° 168/99 de 28 de Setembro, alterada pela Lei n.° 13/2002
de 19 de Fevereiro, pela Lei n.° 4-A/2003 de 19 de Fevereiro, pela
Lei n.° 67-A/2007 de 31 de Dezembro, pela Lei n.° 56/2008 de 4 de
Setembro;

— Lei n.° 169/99 de 18 Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002
de 11 de Janeiro, pela Declarag@o de Rectificagdo n.° 4/2002 de 6 de
Fevereiro, pela Declaragdo de Rectificagdo n.° 9/2002 de 5 de Margo,
e pela Lei n.° 67/2007 de 31 de Dezembro;

— Lein.® 53/2006 de 7 de Dezembro alterada pela Lein.® 11/2008 de
20 de Fevereiro, e pela Lei n.° 64-A/2008 de 31 de Dezembro;

— Lei n.° 53-F/2006 de 29 de Dezembro;

— Decreto-Lei n.° 66-B/2007 de 28 de Fevereiro;

— Lein.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro alterada pela Declaragéo de
Rectificagdo n.° 22-A/2008 de 24 de Abril, pelo Decreto-Lei n.° 269/2009
de 3 de Setembro, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei
n.° 209/2009 de 3 de Setembro,

— Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, alterada pela Lei n.° 3-B/2010
de 28 de Abril;

— Lei n.° 58/2008, de 9 de Setembro;

— Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de Janeiro, alterado pela Declaraco
de Rectificagdo n.° 18-A/2008 de 28 de Marco, pela Lei n.° 59/2008
de 11 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.° 223/2009 e 11 de Setembro,
pelo Decreto-Lei n.° 278/2009 de 2 de Outubro, e pela Lei n.° 3/2010
de 27 de Abril;

— Decreto-Regulamentar n.° 18/2009 de 4 de Setembro;

2.2 Fase — A Avaliag@o Psicologica(AP), sera valorada de 0 a 20
valores, e visa avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico
de adaptagdo as exigéncia do posto de trabalho, tendo como referéncia
o perfil exigido sendo excluidos os candidatos que obtenham os niveis
classificativos de Reduzido e Insuficiente.

Escala de valoragdo:

Elevado — 20 Valores
Bom — 16 Valores
Suficiente — 12 Valores
Reduzido — 8 Valores
Insuficiente — 4 Valores

Se os candidatos ja possuirem cumulativamente a titularidade da
categoria e se encontrarem a cumprir ou executar a atribui¢ao, compe-
téncia ou actividade caracterizadora do posto de trabalho, os métodos
de selecgdo para a 1.” fase e 2.” fase serdo, a ndo ser que requeiram por
escrito sua substituicdo pela Prova Teorica Escrita de Conhecimentos
e Avaliagdo Psicoldgica:

1.* Fase — A Avaliac¢do Curricular (AC), calculada pela média arit-
mética dos quatro factores componentes, tem por objectivo avaliar as
aptiddes profissionais dos candidatos, sendo considerados e ponderados
de acordo com a exigéncia da fungdo os seguintes factores: Habilitagdes
Literarias, Experiéncia Profissional, Formagao Profissional e Avaliagao
do Desempenho:

As Habilitagdes Literarias serfo ponderadas da seguinte forma:

— Licenciatura — 12 Valores
— Pos-Graduagdo — 14 Valores
— Mestrado — 16 Valores

— Doutoramento — 20 Valores;

A Experiéncia Profissional na area do posto de trabalho, devidamente
comprovada, sera ponderada da seguinte forma:

— Até 3 anos de experiéncia — 9 valores;
— Por cada ano completo a mais — sera somado 1 valor, aos 9 va-
lores, até ao limite maximo de 20 valores;

A Formac@o Profissional na area juridica, que devera ser devida e
documentalmente comprovada, serd ponderada da seguinte forma:

— Inexisténcia de qualquer formagao — 9 valores;

— Formagao até 40 horas na area do posto de trabalho — 10 valo-
res;

— Por cada periodo de 20 horas a mais de formagao na area do posto
de trabalho, sera somado 1 valor, aos 10 valores antes referidos, até ao
limite de 20 valores;

Para contabilizagdo das horas de formagéo profissional, um dia de
formagao correspondera a 6 horas, excepto prova em contrario.

A Avaliag@o de Desempenho sera a relativa ao ultimo periodo, ndo
superior a 3 anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuigdo,
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competéncia ou actividade idénticas as do posto de trabalho, com as
seguintes regras na escala de 0 a 20 valores:

Excelente — 20 Valores

Muito Bom — 16 Valores

Bom — 12 Valores

Sem Classificagdo/Necessita de Desenvolvimento — 10 Valores
Nao Satisfatorio — 8 Valores

Os candidatos deverdo apresentar o curriculum de acordo com os
parametros aqui fixados e com os respectivos comprovativos, sob pena
de ndo poderem ser considerados.

2.* Fase — Entrevista Avaliagdo de Competéncias (EAC), sera ava-
liada segundo os niveis classificativos de elevado, bom, suficiente,
reduzido e insuficiente, aos quais correspondem respectivamente as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores e visa obter, através de uma
relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais
directamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais
para o exercicio da fung@o.

3.2 Fase- Entrevista Profissional de Selec¢do (EPS), com a duragio
de 15 minutos por candidato, sera valorizada de 0 a 20 valores, pela
média aritmética dos seguintes factores: a Experiéncia Profissional,
Fluéncia Verbal, Conhecimento das Tarefas inerentes ao perfil exigido,
Capacidade de Comunicagédo e Capacidade de Relacionamento.

Escala de valoragao:

Elevado — 20 Valores
Bom — 16 Valores
Suficiente — 12 Valores
Reduzido — 8 Valores
Insuficiente — 4 Valores

A Classificagdo Final (CF) sera expressa de 0 a 20 valores, e resultara
da aplicagdo da seguinte formula:

CF= [(PEC ou AC*0,5) + (AP ou EAC*0,3) + (EPS*0,2)]
Q) — O juri do concurso, terd a seguinte composicao:

Presidente — O Chefe de Divisdo de Assuntos Juridicos, Pedro Ma-
nuel Lopes Moura Oliveira, Dr.;

Vogais efectivos — O Director Departamento Fomento Municipal,
Virgilio Manuel Felgueiras Painhas Passos Vaz, Eng.; designado para
substituir o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos, e pela
Chefe de Divisdo Administrativa, Veronica de Brito Castro, Dra.,

Vogais suplentes — A Técnica Superior, Maria Manuela Ribeiro da
Rocha, Dra. e a Chefe de Divisdo de Contabilidade e Finangas, Ana
Paula Vieira Garcés Ribeiro, Dra.;

R) — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos métodos de seleccao
tidos em conta, bem como o sistema de classificacao final, incluindo as
respectivas formulas classificativas, constam de acta das reunides do
juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitada;

S) — As listas de candidatos e as listas de classificagéo serdo publi-
citadas, para consulta, na pagina www.cm-paredes.pt — Opg¢do Acgio
Municipal — Recursos Humanos, e afixada no Edificio Pagos do Con-
celho na Seccdo de Gestdo de Recursos Humanos;

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Portaria 83-A/2008 de
22 de Janeiro, a DGAEP dispensa a consulta uma vez que ainda nio
tém bolsas de recrutamento validas.

Pacos do Concelho de Paredes, 12 de Agosto de 2010. — O Presidente
da Camara, Celso Manuel Gomes Ferreira, Dr.
303605045

Aviso n.° 16778/2010

Procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico
superior — area de economia — grau de complexidade 3 — em
regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado em
funcdes publicas

A) — Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagdo do
executivo municipal de 11 de Agosto de 2010, e no uso da competéncia
que me confere a alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99 de
18 de Setembro, com as alterag¢des introduzidas, se encontra aberto o
procedimento em epigrafe;
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B) — O procedimento destina-se a contratagdo por tempo indeter-
minado, de um Técnico Superior — Area Economia para a Divisdo de
Aprovisionamento e Patrimonio;

C) — Local de Trabalho — O local de trabalho sera no Municipio de
Paredes, na Divisao de Aprovisionamento e Patrimoénio — no edificio
Pagos do Concelho — Praga José Guilherme — 4580-130 Paredes.

D) — Caracterizagdo do posto de trabalho — desempenhar atendendo
as especificidades técnicas inerentes ao POCAL, designadamente no
tratamento contabilistico das operagdes de inventario do Municipio, isto
¢, de organizar e manter actualizado o inventario de cadastro do bens,
incluindo baldios, prédios urbanos e outros iméveis, de proceder a con-
feréncia e reconciliagdo de saldos nas contas patrimoniais bem como o
tratamento dos proveitos diferidos das obras comparticipadas, bem como
implementar novos procedimentos de acordo com a legislagdo em vigor.
O vencimento iliquido mensal ¢ de 1201,53 euros — mil duzentos e um
euros e cinquenta e trés céntimos (Decreto Regulamentar n.° 14/2008 de
31 de Julho e Portaria 1553-C/2008 de 31 de Dezembro), sendo objecto
de negociagdo ap6s termo deste procedimento, conforme o estipulado
no artigo 55.° da lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro;

E)- Requisitos de admissdo — poderdo candidatar-se os individuos
que até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das candidatu-
ras na alinea M), retinam os requisitos definidos no artigo 8.° do Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro e na alinea H).

F) — No recrutamento terdo prioridade os trabalhadores que se encon-
tram em situacdo de mobilidade especial e os trabalhadores que possuam
uma relag@o juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
desde que declarem a sua situagao profissional no requerimento norma
obrigatorio acompanhado do devido comprovativo;

G) — Tendo em conta os principios de racionalizagdo e eficiéncia
que devem presidir a actividade municipal, no caso de impossibili-
dade de ocupagdo do posto de trabalho, por aplicacdo do disposto na
alinea anterior, sera o cargo preenchido através do recrutamento de
trabalhadores com relag@o juridica de emprego por tempo determinado
ou sem relagao juridica de emprego publico previamente estabelecida,
conforme deliberagdo do executivo de 11 de Agosto de 2010;

H)- Nivel Habilitacional — Licenciatura em Economia;

I) — Nao havera possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional,
por formagao ou experiéncia profissional;

J) — Nao existem outros requisitos legais, especialmente previstos
para a titularidade da categoria;

L)- Ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, nio se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgéo ou servico idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupacdo se publicita o procedimento;

M) — Forma e prazo de apresentagdo de candidaturas — mediante
requerimento norma obrigatorio de candidatura, que poderdo obter
na pagina da Internet www.cm-paredes.pt — Opgdo Acgdo Munici-
pal — Recursos Humanos, o qual devera ser devidamente preenchido e
assinado, sob pena de exclusdo, expedido no prazo de 10 dias tteis apos
a publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

N) — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo: Curriculum Vitae devi-
damente assinado e preenchido de acordo com os parametros definidos
para a avaliacdo curricular, fotocopia do Bilhete de Identidade, fotocopia
numero fiscal de contribuinte, fotocopia do certificado de habilitagdes
literarias, se forem titulares de Relacdo Juridica de Emprego Publico
deverao entregar declaracdo comprovativa do seu servigco devidamente
carimbada e assinada, mencionando a sua categoria, tipo de relacdo
juridica e descri¢@o das suas funcdes, assim como declaragdo do ser-
vico a identificar as avalia¢cdes de desempenho obtida com mencao
qualitativa e quantitativa ou fotocopia das avaliagcdes de desempenho
dos 3 ultimos anos.

0)- As candidaturas devem ser entregues pessoalmente nesta Camara
Municipal, na Sec¢do de Gestdo de Recursos Humanos ou remetida
por correio, registado com aviso de recepgdo para Municipio de Pare-
des — Praga do José Guilherme -4580-130 Paredes podendo, no caso
de necessitarem de esclarecimentos, contactar a Sec¢do de Gestao de
Recursos Humanos através de email:recursos.humanos@cm-paredes.
pt ou telf.: 255788800. Nao serdo aceites candidaturas enviadas pelo
correio electronico. No caso de candidatos portadores de deficiéncia
deverdo declarar sob compromisso de honra no requerimento e entregar
respectivo documento comprovativo, indicando o tipo de deficiéncia
e grau de incapacidade conforme o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.°29/2001 de 03 de Fevereiro;

P) — Métodos de selecgdo serdo constituidos por 3 fases, sendo cada
uma de caracter eliminatorio, ficando em condigdes de aceder a prova
seguinte os candidatos que ficarem aprovados na anterior.

1.* Fase — Prova Teorica Escrita de Conhecimentos(PEC), tera a
duragdo 01h30 m, com consulta da legislagdo somente em suporte de
papel, e sera pontuada de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo
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até as centésimas. Serdo excluidos os candidatos que nao obtenham nota
igual ou superior a 9,50 valores e versara sobre o seguinte programa:

— POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais) — Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de Fevereiro, e respectivas
alteragdes ao Diploma: Lei n.° 60-A/2005 de 30 de Dezembro, Lei
n.° 162/99 de 14 de Novembro, Decreto-Lei n.° 351/2000 de 02 de
Dezembro e o Decreto-Lei n.° 84-A/2002 de 12 de Abril;

— Lei das Finangas Locais — Lein.® 2/2007 de 15 de Janeiro, alterada
pela declaragdo de Rectificagdo n.° 14/2007 de 15 de Fevereiro e Lei
n.° 3-B/2010 de 28 de Abril;

— Atribuicdes e Competéncias — Decreto-Lei n.° 169/99 de 18 de
Setembro e respectiva alteracdo ao Diploma: Lei n.° 5-A/2002 de 11
de Janeiro.

2.* Fase — A Avaliagdo Psicologica(AP), sera valorada de 0 a 20
valores, e visa avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico
de adaptacao as exigéncia do posto de trabalho, tendo como referéncia
o perfil exigido sendo excluidos os candidatos que obtenham os niveis
classificativos de Reduzido e Insuficiente.

Escala de valoragéao:

Elevado — 20 Valores
Bom — 16 Valores
Suficiente — 12 Valores
Reduzido — 8 Valores
Insuficiente — 4 Valores

Se os candidatos ja possuirem cumulativamente a titularidade da
categoria e se encontrarem a cumprir ou executar a atribui¢do, compe-
téncia ou actividade caracterizadora do posto de trabalho, os métodos
de seleccgdo para a 1.* fase e 2.° fase serdo, a ndo ser que requeiram por
escrito sua substituicdo pela Prova Teorica Escrita de Conhecimentos
e Avaliagao Psicologica:

1.* Fase — A Avaliagdo Curricular (AC), calculada pela média arit-
mética dos quatro factores componentes, tem por objectivo avaliar as
aptiddes profissionais dos candidatos, sendo considerados e ponderados
de acordo com a exigéncia da fungdo os seguintes factores: Habilitagdes
Literarias, Experiéncia Profissional, Formagdo Profissional e Avaliagido
do Desempenho:

As Habilitagdes Literarias serdo ponderadas da seguinte forma:

— Licenciatura — 14 Valores
— Po6s-Graduagdo — 16 Valores
— Mestrado — 18 Valores

— Doutoramento — 20 Valores;

A Experiéncia Profissional na area do posto de trabalho, devidamente
comprovada, sera ponderada da seguinte forma:

— Até 3 anos de experiéncia — 8 valores;

— Por cada ano completo a mais — serd somado 1 valor, aos 8§ valores
até ao limite maximo de 20 valores;

A Formagao Profissional na 4rea economia, que devera ser devida e
documentalmente comprovada, sera ponderada da seguinte forma:

— Inexisténcia de qualquer formagdo — 8 valores;

— Formagdo até 20 horas de formacdo na area do posto de traba-
lho — 9 valores;

— Por cada periodo de 20 horas de formagdo a mais, na area do
posto de trabalho, sera somado 1 valor aos 9 valores, até ao limite de
20 valores;

Para contabilizagdo das horas de formagdo profissional, um dia de
formac@o correspondera a 6 horas, excepto prova em contrario.

A Avaliagao de Desempenho sera a relativa ao ultimo periodo, ndo
superior a 3 anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuicao,
competéncia ou actividade idénticas as do posto de trabalho, com as
seguintes regras na escala de 0 a 20 valores:

Excelente — 20 Valores

Muito Bom — 16 Valores

Bom — 12 Valores

Sem Classificagao/Necessita de Desenvolvimento — 10 Valores
Nao Satisfatorio — 8 Valores

Os candidatos deverdo apresentar o curriculum de acordo com os
parametros aqui fixados e com os respectivos comprovativos, sob pena
de ndo poderem ser considerados.

2.* Fase — Entrevista Avaliagdo de Competéncias (EAC), sera ava-
liada segundo os niveis classificativos de elevado, bom, suficiente,
reduzido e insuficiente, aos quais correspondem respectivamente as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores e visa obter, através de uma
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relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais
directamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais
para o exercicio da fungdo.

3.2 Fase — Entrevista Profissional de Selec¢ao(EPS), com a duragéo
de 15 minutos por candidato, sera valorizada de 0 a 20 valores, pela
média aritmética dos seguintes factores: a Experiéncia Profissional,
Fluéncia Verbal, Conhecimento das Tarefas inerentes ao perfil exigido,
Capacidade de Comunicagéo e Capacidade de Relacionamento.

Escala de valoragao:

Elevado — 20 Valores
Bom — 16 Valores
Suficiente — 12 Valores
Reduzido — 8 Valores
Insuficiente — 4 Valores

A Classificagdo Final (CF) sera expressa de 0 a 20 valores, e resultara
da aplicagdo da seguinte formula:

CF= [(PEC ou AC*0,5) + (AP ou EAC*0,3) + (EPS*0,2)]
Q) — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — A Chefe de Divisao de Aprovisionamento e Patrimonio,
Sonia Cristina Paiva, Dra.;

Vogais efectivos — A Chefe de Divisao Contabilidade e Finangas, Ana
Paula Vieira Garcés Ribeiro, Dra., designada para substituir o Presidente
do Juri nas suas faltas e impedimentos, pela Técnica Superior, Maria
Manuela Ribeiro da Rocha, Dra.;

Vogais suplentes — A Técnica Superior, Elisabete Marina Valente
Barbosa Ferreira, Dra. e a Técnica Superior, Célia Coelho Silva.;

R) — Os critérios de apreciagao e ponderagao dos métodos de seleccao
tidos em conta, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo
as respectivas formulas classificativas, constam de acta das reunides
do juri do concurso, sendo as mesmas facultada aos candidatos sempre
que solicitada;

S) — As listas de candidatos e as listas de classificagdo serdo pu-
blicitadas, para consulta, na pagina www.cm-paredes.pt opgao Acgao
Municipal Recursos Humanos, e afixada no Edificio Pagos do Concelho
na Secgdo de Gestdo de Recursos Humanos;

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Portaria 83-A/2008 de
22 de Janeiro, a DGAEP dispensa a consulta uma vez que ainda nio
tém bolsas de recrutamento validas.

Pagos do Concelho de Paredes, 12 de Agosto de 2010. — O Presidente
da Camara, Celso Manuel Gomes Ferreira, Dr.
303605101

Aviso n.° 16779/2010

Procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico
superior — area de economia — grau de complexidade 3 — em
regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado em
funcdes publicas

A) — Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagdo do
executivo municipal de 11 de Agosto de 2010, e no uso da competéncia
que me confere a alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99 de
18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas, se encontra aberto o
procedimento em epigrafe;

B) — O procedimento destina-se a contratagdo por tempo indeter-
minado, de um Técnico Superior — Area Economia para a Divisdo de
Aprovisionamento e Patrimoénio;

C) — Local de Trabalho — O local de trabalho sera no Municipio de
Paredes, na Divisao de Aprovisionamento e Patrimoénio — no edificio
Pagos do Concelho — Praga José Guilherme — 4580-130 Paredes.

D) — Caracterizagao do posto de trabalho — desempenhar atendendo
as especificidades técnicas inerentes ao POCAL, designadamente no
tratamento contabilistico das operagdes de inventario do Municipio, isto
¢, de organizar e manter actualizado o inventario de cadastro do bens,
incluindo baldios, prédios urbanos e outros imoveis, de proceder a con-
feréncia e reconciliag@o de saldos nas contas patrimoniais bem como o
tratamento dos proveitos diferidos das obras comparticipadas, bem como
implementar novos procedimentos de acordo com a legislagdo em vigor.
O vencimento iliquido mensal ¢ de 1201,53 euros — mil duzentos e um
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euros e cinquenta e trés céntimos (Decreto Regulamentar n.° 14/2008 de
31 de Julho e Portaria 1553-C/2008 de 31 de Dezembro), sendo objecto
de negociagdo apos termo deste procedimento, conforme o estipulado
no artigo 55.° da lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro;

E)- Requisitos de admissdo — poderdo candidatar-se os individuos
que até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das candidatu-
ras na alinea M), reinam os requisitos definidos no artigo 8.° do Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro e na alinea H).

F) — No recrutamento terfo prioridade os trabalhadores que se encon-
tram em situagdo de mobilidade especial e os trabalhadores que possuam
uma relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
desde que declarem a sua situagdo profissional no requerimento norma
obrigatorio acompanhado do devido comprovativo;

G) — Tendo em conta os principios de racionalizagdo e eficiéncia
que devem presidir a actividade municipal, no caso de impossibili-
dade de ocupagdo do posto de trabalho, por aplicagdo do disposto na
alinea anterior, sera o cargo preenchido através do recrutamento de
trabalhadores com relagdo juridica de emprego por tempo determinado
ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida,
conforme deliberagdo do executivo de 11 de Agosto de 2010;

H)- Nivel Habilitacional — Licenciatura em Economia;

I) — Nao havera possibilidade de substitui¢ao do nivel habilitacional,
por formagao ou experiéncia profissional;

J) — Nao existem outros requisitos legais, especialmente previstos
para a titularidade da categoria;

L)- Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagao se publicita o procedimento;

M) — Forma e prazo de apresentagdo de candidaturas — mediante
requerimento norma obrigatdrio de candidatura, que poderdo obter
na pagina da Internet www.cm-paredes.pt — Opgao Ac¢do Munici-
pal — Recursos Humanos, o qual devera ser devidamente preenchido e
assinado, sob pena de exclusdo, expedido no prazo de 10 dias uteis apos
a publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

N) — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo: Curriculum Vitae devi-
damente assinado e preenchido de acordo com os pardmetros definidos
para a avaliagdo curricular, fotocopia do Bilhete de Identidade, fotocopia
numero fiscal de contribuinte, fotocopia do certificado de habilitagdes
literarias, se forem titulares de Relagdo Juridica de Emprego Publico
deverao entregar declaragdo comprovativa do seu servigo devidamente
carimbada e assinada, mencionando a sua categoria, tipo de relagdo
juridica e descri¢ao das suas fungdes, assim como declaragdo do ser-
vico a identificar as avaliagdes de desempenho obtida com mencédo
qualitativa e quantitativa ou fotocopia das avaliagdes de desempenho
dos 3 ultimos anos.

0)- As candidaturas devem ser entregues pessoalmente nesta Camara
Municipal, na Sec¢do de Gestdo de Recursos Humanos ou remetida
por correio, registado com aviso de recepgdo para Municipio de Pare-
des — Praga do José Guilherme -4580-130 Paredes podendo, no caso
de necessitarem de esclarecimentos, contactar a Sec¢do de Gestdao de
Recursos Humanos através de email:recursos.humanos@cm-paredes.
pt ou telf.: 255788800. Nao serdo aceites candidaturas enviadas pelo
correio electronico. No caso de candidatos portadores de deficiéncia
deverao declarar sob compromisso de honra no requerimento e entregar
respectivo documento comprovativo, indicando o tipo de deficiéncia
e grau de incapacidade conforme o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001 de 03 de Fevereiro;

P) — Métodos de seleccdo serdo constituidos por 3 fases, sendo cada
uma de caracter eliminatorio, ficando em condigdes de aceder a prova
seguinte os candidatos que ficarem aprovados na anterior.

1.2 Fase — Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos(PEC), tera a
duragdo 01h30 m, com consulta da legislagdo somente em suporte de
papel, e sera pontuada de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragado
até as centésimas. Serdo excluidos os candidatos que ndo obtenham nota
igual ou superior a 9,50 valores e versara sobre o seguinte programa:

— POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais) — Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de Fevereiro, e respectivas
alteragdes ao Diploma: Lei n.° 60-A/2005 de 30 de Dezembro, Lei
n.° 162/99 de 14 de Novembro, Decreto-Lei n.° 351/2000 de 02 de
Dezembro e o0 Decreto-Lei n.° 84-A/2002 de 12 de Abril;

— Lei das Finangas Locais — Lein.® 2/2007 de 15 de Janeiro, alterada
pela declaragdo de Rectificagdo n.° 14/2007 de 15 de Fevereiro e Lei
n.° 3-B/2010 de 28 de Abril;

— Atribui¢des e Competéncias — Decreto-Lei n.° 169/99 de 18 de
Setembro e respectiva alteracdo ao Diploma: Lei n.° 5-A/2002 de 11
de Janeiro.
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2.* Fase — A Avaliagao Psicologica(AP), sera valorada de 0 a 20
valores, e visa avaliar aptid3es, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico
de adaptagdo as exigéncia do posto de trabalho, tendo como referéncia
o perfil exigido sendo excluidos os candidatos que obtenham os niveis
classificativos de Reduzido e Insuficiente.

Escala de valoragao:

Elevado — 20 Valores
Bom — 16 Valores
Suficiente — 12 Valores
Reduzido — 8 Valores
Insuficiente — 4 Valores

Se os candidatos ja possuirem cumulativamente a titularidade da
categoria e se encontrarem a cumprir ou executar a atribui¢ao, compe-
téncia ou actividade caracterizadora do posto de trabalho, os métodos
de selecgdo para a 1.% fase e 2. fase serdo, a ndo ser que requeiram por
escrito sua substitui¢do pela Prova Teorica Escrita de Conhecimentos
e Avaliagdo Psicologica:

1.* Fase — A Avaliagdo Curricular (AC), calculada pela média arit-
mética dos quatro factores componentes, tem por objectivo avaliar as
aptidoes profissionais dos candidatos, sendo considerados e ponderados
de acordo com a exigéncia da fungdo os seguintes factores: Habilitagdes
Literarias, Experiéncia Profissional, Formagdo Profissional e Avaliagdo
do Desempenho:

As Habilitagdes Literarias serdo ponderadas da seguinte forma:

— Licenciatura — 14 Valores
— Pés-Graduagdo — 16 Valores
— Mestrado — 18 Valores

— Doutoramento — 20 Valores;

A Experiéncia Profissional na area do posto de trabalho, devidamente
comprovada, serd ponderada da seguinte forma:

— Até 3 anos de experiéncia — 8 valores;
— Por cada ano completo a mais — serd somado 1 valor, aos 8 valores
até ao limite maximo de 20 valores;

A Formagao Profissional na area economia, que devera ser devida e
documentalmente comprovada, serd ponderada da seguinte forma:

— Inexisténcia de qualquer formacao — 8 valores;

— Formagao até 20 horas de formag@o na area do posto de traba-
lho — 9 valores;

— Por cada periodo de 20 horas de formag¢@o a mais, na 4rea do
posto de trabalho, sera somado 1 valor aos 9 valores, até ao limite de
20 valores;

Para contabilizagdo das horas de formagao profissional, um dia de
formag@o correspondera a 6 horas, excepto prova em contrario.

A Avaliacdo de Desempenho sera a relativa ao tltimo periodo, ndo
superior a 3 anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuigdo,
competéncia ou actividade idénticas as do posto de trabalho, com as
seguintes regras na escala de 0 a 20 valores:

Excelente — 20 Valores

Muito Bom — 16 Valores

Bom — 12 Valores

Sem Classificagdo/Necessita de Desenvolvimento — 10 Valores
Nao Satisfatorio — 8 Valores

Os candidatos deverdo apresentar o curriculum de acordo com os
parametros aqui fixados e com os respectivos comprovativos, sob pena
de ndo poderem ser considerados.

2.2 Fase — Entrevista Avaliagdo de Competéncias (EAC), sera ava-
liada segundo os niveis classificativos de elevado, bom, suficiente,
reduzido e insuficiente, aos quais correspondem respectivamente as
classificag¢des de 20, 16, 12, 8 e 4 valores ¢ visa obter, através de uma
relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais
directamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais
para o exercicio da func@o.

3.2 Fase — Entrevista Profissional de Selec¢ao(EPS), com a duragéo
de 15 minutos por candidato, serd valorizada de 0 a 20 valores, pela
média aritmética dos seguintes factores: a Experiéncia Profissional,
Fluéncia Verbal, Conhecimento das Tarefas inerentes ao perfil exigido,
Capacidade de Comunicagéo e Capacidade de Relacionamento.

Escala de valoragao:

Elevado — 20 Valores
Bom — 16 Valores
Suficiente — 12 Valores
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Reduzido — 8 Valores
Insuficiente — 4 Valores

A Classificac@o Final (CF) sera expressa de 0 a 20 valores, e resultara
da aplicagdo da seguinte formula:

CF=[(PEC ou AC*0,5) + (AP ou EAC*0,3) + (EPS*0,2)]

Q) — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — A Chefe de Divisdo de Aprovisionamento e Patrimonio,
Soénia Cristina Paiva, Dra.;

Vogais efectivos — A Chefe de Divisdo Contabilidade e Finangas, Ana
Paula Vieira Garcés Ribeiro, Dra., designada para substituir o Presidente
do Juri nas suas faltas e impedimentos, pela Técnica Superior, Maria
Manuela Ribeiro da Rocha, Dra.;

Vogais suplentes — A Técnica Superior, Elisabete Marina Valente
Barbosa Ferreira, Dra. e a Técnica Superior, Célia Coelho Silva.;

R) — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos métodos de selecgdo
tidos em conta, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo as
respectivas formulas classificativas, constam de acta das reunides do jari do
concurso, sendo as mesmas facultada aos candidatos sempre que solicitada;

S) — As listas de candidatos e as listas de classificagdo serdo pu-
blicitadas, para consulta, na pagina www.cm-paredes.pt opgdo Acgdo
Municipal Recursos Humanos, e afixada no Edificio Pagos do Concelho
na Sec¢do de Gestao de Recursos Humanos;

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Admi-
nistragéo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressio profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Portaria 83-A/2008 de
22 de Janeiro, a DGAEP dispensa a consulta uma vez que ainda nio
tém bolsas de recrutamento validas.

Pacos do Concelho de Paredes, 12 de Agosto de 2010. — O Presidente
da Camara, Celso Manuel Gomes Ferreira, Dr.
303605223

MUNICIPIO DE POMBAL

Aviso n.° 16780/2010

Celebragio de contratos de trabalho por tempo indeterminado

Torna-se publico, nos termos e para os efeitos da alinea b), don°1 e
n.°2, ambos, do Artigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de Dezembro e 3-B/2010, de 28
de Abril, que, por meus despachos datados de 29 de Julho de 2010, procedi
a contratagéo por tempo indeterminado, de Luis Anténio Ferreira, Sandra
Maria Gongalves Calvario e Sonia Patricia Gameiro Fernandes, nos ter-
mos da referida Lei n.° 12-A/2008, bem assim, do Regime do Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas (RCTFP), aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de Setembro, alterada pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, para a
carreira geral de Técnico Superior, a remunerar, conforme meu despacho,
datado de 26/04/2010, pela 3.* posigdo remuneratoria, nivel remuneratorio
19, a que corresponde a remuneragao mensal iliquida actual de 1.407,45€,
com inicio de producdo de efeitos a 02 de Agosto de 2010, inclusive.

Municipio de Pombal, 02 de Agosto de 2010. — O Presidente da
Camara, Narciso Ferreira Mota, Eng.°
303600785

MUNICIPIO DE SANTO TIRSO

Aviso n.° 16781/2010

Técnico de informatica — Mudanca de nivel

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 31 de Margo de 2010, e apds procedimento interno de selecgdo, se
procedeu a mudanga de nivel, com efeitos desde o dia 1 de Abril de
2010, do técnico de informatica, José Antonio Alves Azevedo, tendo
passado de técnico de informatica do grau 1 — nivel 1 para técnico de
informatico do grau 1 — nivel 2.

Santo Tirso, 16 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara Mu-
nicipal, Castro Fernandes (Eng.).
303605994
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Aviso n.° 16782/2010

Nomeacio em regime de substitui¢do de cargo dirigente

Para efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, por meu des-
pacho de 30 de Abril de 2010, foi nomeada, em regime de substituigao,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 26.°-A da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
a técnica superior, Isaura Mariana da Silva Almeida Gomes, no cargo
de Chefe da Divisdo de Habitagéo.

Esta nomeagao produz efeitos desde o dia 1 de Abril de 2010, sendo
reconhecida a urgente conveniéncia de servigo.

Santo Tirso, 16 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara Mu-
nicipal, Castro Fernandes (Eng.).
303605904

MUNICIPIO DE TOMAR

Aviso n.° 16783/2010

Renovacao de Comissao de Servigo

Nos termos do prescrito no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, na sua actual redacgdo, torna-se publico que,
por meu despacho de 14 de Junho ultimo, renovei a comissdo de
servico de Anabela Amor Gomes de Azevedo Colliinge, por um
novo periodo de trés anos, com efeitos a partir de 16 de Setembro
de 2010, no cargo de chefe de divisdo Administrativa e Tecnolo-
gias de Informacéo, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 23.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redac¢do dada pelas Leis
n.° 51/2005, de 3 de Agosto, e 64-A/2008, de 31 de Dezembro, apli-
cado a Administragdo Local por forga do Decreto-Lei n.® 93/2004,
de 20 de Abril, com a redac¢do do Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de Junho.

Pagos do Concelho, 19 de Junho de 2010. — O Presidente, Fernando
Rui Linhares Corvélo de Sousa.
303506088

Declaragao de rectificagao n.° 1692/2010

Por ter sido publicada com incorreccdo a classificagdo dos candida-
tos ao procedimento concursal comum para ocupacdo de 13 postos de
trabalho na categoria de assistente operacional, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — codigo de
oferta n.° 2/2010, publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 71,
de 13 de Abril de 2010, aviso n.° 7411/2010, procede-se a rectificagéo
do aviso n.° 15 324/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 148, de 2 de Agosto corrente.

Rectifica-se que onde se 1€:

Nome Classificagdo Ord.
Albertina Maria Martins de Oliveira Matos | 14,667 valores | 6.°
Carla Sofia Ferreira Henriques .......... 18,867 valores | 4.°
Donzilia Conceicdo Franco Reis Figueiredo | 16,581 valores | 7.°
Maria Auzenda Carvalho Vicente Flores ... | 16,571 valores | 8.°
Maria da Conceigdo Ferreira Lopes ... ... 14,286 valores | 9.°
Maria de Lurdes Pereira Godinho Graga ... | 19,048 valores | 2.°
Maria Inés dos Prazeres Farinha .. ....... 18,877 valores | 3.°
Maria Luisa Garcia Lopes . ............. 19,058 valores | 1.°
Zélia Isabel Félixda Silva.............. 18,857 valores | 5.°
deve ler-se:

Nome Classificagao Ord.
Albertina Maria Martins de Oliveira Matos | 18,286 valores | 6.°
Carla Sofia Ferreira Henriques .......... 18,867 valores | 4.°
Dongzilia Conceicéo Franco Reis Figueiredo | 16,581 valores | 7.°
Maria Auzenda Carvalho Vicente Flores. .. | 16,571 valores | 8.°
Maria da Conceicdo Ferreira Lopes. . . . . .. 14,286 valores | 9.°
Maria de Lurdes Pereira Godinho Graga. .. | 19,048 valores | 2.°
Maria Inés dos Prazeres Farinha .. ....... 18,877 valores | 3.°
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Nome Classifica¢do Ord.

Maria Luisa Garcia Lopes . .............
Zélia Isabel Félixda Silva..............

19,058 valores | 1.°
18,857 valores | 5.°

4 de Agosto de 2010. — A Vereadora, Maria do Rosario Cardoso
Simoes.
303573918

MUNICIPIO DE VALENGA

Aviso n.° 16784/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para assistente ope-
racional da carreira geral de assistente operacional.

Nos termos das disposigdes previstas na alinea d) do n.® 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, notificam-se os candidatos
ao procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 3377/2010, publicado
no Didario da Republica, 2. série, n.° 31, de 15 de Fevereiro de 2010, de
que a lista das classificagdes obtidas pelos candidatos que compareceram
a realizagdo da Avaliagdo Psicologica se encontra afixada no edificio
dos Pagos do Municipio, sito na Praga da Republica, em Valenga, bem
como se encontra disponivel na area dos recursos humanos da pagina
electrénica do Municipio de Valenga (www.cm-valenca.pt).

Notificam-se ainda os candidatos aprovados de que o método de selecgio
Entrevista Profissional de Selec¢do tera lugar no proximo dia 31 de Agosto
do ano em curso (terga-feira), com inicio pelas 10 horas, na Biblioteca Mu-
nicipal de Valenca, sita na Avenida da Juventude, desta cidade de Valenca.

Valenga, 9 de Agosto de 2010. — A Presidente do Jari, Isabel Domingas

Pereira da Costa.
303605686

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
Despacho n.° 13542/2010

Revogacio do despacho n.° 12393/2010

Por meu despacho datado de 12 de Agosto de 2010, e com base na infor-
magao prestada pelo Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, revogo
o meu despacho datado de 1 de Junho de 2010, que permitiu a mudanca de
posicionamento remuneratorio do trabalhador Amadeu Armando Sousa Morais.

Vila Nova de Cerveira, 13 de Agosto de 2010. — O Vice-Presidente
da Camara Municipal, Jodo Fernando Brito Nogueira.
303603214

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.° 16785/2010

Torna-se publico que, em conformidade com o disposto no artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15.11, se encontram em aprecia¢do publica pelo prazo
de 30 dias tteis a contar da data da publicagdo no Didrio da Republica,
o projecto de alteracdo ao Anexo I e II do Regulamento Municipal de
Taxas e Outras Receitas do Municipio, aprovado por deliberagdo da
Céamara Municipal de 27 de Julho de 2010.

As sugestdes e pareceres deverdo ser enviados, dentro do prazo referido,
em carta dirigida a Direcgdo Municipal de Assuntos Juridicos — Divisdo
Municipal de Regulamentos e Documentagdo Juridica — Apartado 239,
4431-903, Vila Nova de Gaia.

16 de Agosto de 2010. — O Vice-Presidente da Camara, Marco
Antonio Costa.

Alteracao ao Anexo I e II ao Regulamento Municipal
de Taxas e Outras Receitas Municipais

Nota Justificativa

Na sequéncia das alteragdes propostas ao Regulamento das Feiras do
Municipio de Vila Nova de Gaia ha necessidade de ajustar o Anexo I e
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11 a0 Regulamento Municipal de Taxas e Outras Receitas do Municipio,
no que se refere a disting@o do valor das taxas pela ocupagéo de lojas e
locais de venda em fung@o do tipo de recinto de feira (nivel I e II).

Assim, é cobrada a mesma taxa por m” nas lojas e nos locais de venda
de todos os recintos das feiras municipais.

Contudo, e ndo obstante o acima alegado relativamente a eliminagao
da classificag@o por niveis, e tendo em conta que efectivamente nem
todos os recintos das feiras do concelho de Vila Nova de Gaia oferecem
as mesmas condigdes de localizag@o, acessibilidade e instalagdes, care-
cendo de obras de reestruturaco e renovacao consideraveis, considera-se
oportuno dar maior expressdo ao apoio do Municipio aos feirantes.

Neste sentido, propde-se que o Municipio de Vila Nova de Gaia reforce
o0 apoio social ao exercicio da actividade comercial em feiras, assumindo
o custo social da taxa de ocupagdo de lojas e locais de venda em maior
percentagem relativamente a taxa calculada em fungdo dos custos de
funcionamento dos recintos, fixando-se em 65 % sobre o valor apurado,
para os locais de venda e em 50 % para as lojas.

A alterac@o do custo social, superior ao valor que ainda esta em vigor,
fixado em 50 % (para as lojas ndo estava previsto custo social), permitira
atodos os feirantes que exercem a sua actividade neste concelho melho-
res condi¢des para suportar os encargos com o pagamento das taxas de
ocupacdo dos seus locais de venda ou lojas nas feiras municipais.

Com efeito, a actual realidade econdmica tem retirado aos pequenos
comerciantes capacidade financeira para assegurar os seus compromis-
sos comerciais, sendo competéncia do Municipio apoiar e promover
o desenvolvimento das actividades econoémicas, especialmente numa
época de crise financeira que ¢ sentida em todo o pais.

Paralelamente a situagdo das feiras, também os mercados municipais
vém sentindo dificuldades graves no cumprimento das suas responsabili-
dades financeiras quer perante os seus parceiros comerciais quer perante
0 Municipio, em face do consideravel aumento do valor das taxas.

Como ¢ sabido, por for¢a da aplicagdo das novas regras de céalculo
das taxas das autarquias locais, estabelecidas na Lei n.° 53-E/2006 de
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07/12, o valor das taxas municipais foi apurado com base nos custos
médios directos e indirectos inerentes a aquisi¢do e manutengdo dos
respectivos recintos.

De acordo com a metodologia adoptada para os recintos das feiras e
com o objectivo de encontrar um valor mais aproximado da realidade,
foi estabelecido o m* como referéncia de calculo, contrariamente ao
critério anterior, referenciado a unidade.

Comparativamente ao valor das taxas anteriormente em vigor, veri-
fica-se que da aplicagdo da nova formula de calculo resultam valores de
taxas consideravelmente mais elevados dos que os até agora praticados,
o que se tem revelado bastante penoso para os ocupantes dos mercados
municipais.

Em face desta realidade, constata-se que a sobrevivéncia destes espagos
se encontra francamente condicionada, receando-se que ndo seja possivel
assegurar o seu funcionamento nos actuais moldes, o que se entende dever
evitar, dado o cariz eminentemente tradicional deste sector de actividade,
que, embora vulneravel, ¢ um factor importante sobretudo do ponto de
vista da promog@o turistica do concelho de Vila Nova de Gaia.

Assim, sentindo os ocupantes dos Mercados Municipais as mesmas
dificuldades que os feirantes no pagamento das novas taxas municipais,
propde-se que o Municipio assuma o custo social do exercicio da sua
actividade comercial, aprovando uma taxa de incentivo de 70 % sobre
o valor calculado, assumindo o custo social correspondente pelo fun-
cionamento destes espacos de comércio.

Em contrapartida, e procurando distinguir aqueles que, de forma per-
manente, mantém com o Municipio um vinculo duradouro, ocupando as
lojas e locais de venda com frequéncia mensal, considera-se adequado
propor a aplicacdo de uma taxa de desincentivo de 35 % as ocupagdes
ocasionais de feiras e mercados municipais.

Assim,

I) As tabelas relativas aos artigos 7.°, 8.°,9.%, 10.° ¢ 11.° da Secgao 1
do Anexo I ao Regulamento Municipal de Taxas e Outras Receitas do
Municipio, passam a ter a seguinte redacgio:

Custos Directos
Designagao Custos Total Beneficio Custo Social Taxa Guia Valor
da 3 iai Aqui Indirectos Custos Auferido Suportado Desincentivo Receita da
Taxa Mo Obra Materiais Maquinas Total pelo Particular | pelo Municipio Taxa
Directa |e Outros Custos| e Viaturas
Artigo 7.°| 1. 4,06 1,19 525 0,06 531 133 | 6,64
2.1. 13,16 2,46 15,62 6,55 22,17 70 % 6,65
2.2. 6,26 6,26 6,26 70 % 1,88
3. 0,44 0,08 0,52 0,22 0,74 35% 0,00 1,00
Custos Directos
Designagao Custos Total Beneficio Custo Social Taxa Guia Valor
da 3 iai Aqui Indirectos Custos Auferido Suportado Desincentivo Receita da
Taxa Mo Obra Materiais Maquinas Total pelo Particular | pelo Municipio Taxa
Directa |e Outros Custos| e Viaturas
Artigo 8°| 1. 4,06 1,19 5,25 0,06 5,31 133 | 6,64
2.1 | 0,05 6,17 6,22 6,22 50 % 3,11
2.2 0,05 6,17 6,22 6,22 65 % 2,18
3 0,01 1,54 1,55 1,55 35% 2,10
Custos Directos
Designagio Custos Total Beneficio Custo Social Taxa Guia Valor
da i iai Aqui Indirectos Custos Auferido Suportado Desincentivo Receita da
Taxa Mo Obra Materiais Magquinas Total S "7 | pelo Particular | pelo Municipio S Taxa
Directa [e Outros Custos e Viaturas
Artigo 9.° 1. 6,26 3,40 9,66 9,66 9,66
2. 6,26 2,40 8,66 8,66 8,66
3. 6,26 1,66 7,92 7,92 50 % 11,88
Custos Directos
Designagao Custos Total Beneficio Custo Social Taxa Guia Valor
da 3 iai Aqui Indirectos Custos Auferido Suportado Desincentivo Receita da
Taxa Mao Obra Materiais Maquinas Total pelo Particular | pelo Municipio Taxa
Directa |e Outros Custos| e Viaturas
Artigo 10.°| 1. 4,06 1,19 5,25 0,06 5,31 50 % 1,33 9,29
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Custos Directos Benefici c Social
eneficio usto Social :
Designagéo da Taxa - - squi In(c:llilrsetgtsos (;I:fs[ti)]s Auferido pelo | Suportado pelo Desi-fli):r‘ltivo R(e}:e‘iata Vz};:;: ‘
Mao Obra Materiais e Magquinas e Total Particular Municipio
Directa Outros Custos Viaturas
Artigo 11.° 4,06 1,19 0,00 5,25 0,06 5,31 1,33 6,64
0,05 6,17 0,00 6,22 0,00 6,22 65 % 0,00 2,18

IT) Os artigos 7., 8.%,9.°, 10.° e 11.° do Capitulo VIII do Anexo II ao
Regulamento Municipal de Taxas e Outras Receitas Municipais passam
a ter a seguinte redacgdo:

CAPITULO VIII

Feiras e Mercados Municipais

Artigo 7.°

(Licencas pela ocupacio de locais
em mercados municipais)

Pela atribui¢do e ocupagdo de locais de venda em mercados
municipais, cobrar-se-30 as seguintes taxas:
1. Pela atribuicdo do local de venda de lojas, bancas e arreca-

dagOes. . .ot 6,64€
2. Pela ocupagdo em lojas, bancas e arrecadagdes em mercados

municipais, por metro quadrado e por més:
2.1.Lojasebancas. ...t 6,65€
2.2, Arrecadagdes. . ...t 1,88€
3. Ocupagio ocasional, por metro quadrado e por dia. . . . ... 1,00€

Artigo 8.°

(Licengas pela ocupagio de locais em feiras semanais)
Pela atribuigo e ocupagdo de locais de venda em feiras sema-

nais, cobrar-se-80 as seguintes taxas:
1. Pela atribui¢do do local de venda. . .. ................. 6,64€
2. Pela ocupag@o fixa do local de venda, cobrar-se-do as se-

guintes taxas, por metro quadrado e por més, consoante a

sua classificacdo:
2.0, L0Ja8 . oo 3,11€
22. Locaisdevenda. ............. ... ... ... ... 2,18€
3. Ocupagdo ocasional, por metro quadrado e por dia. . . . ... 2,10€

Artigo 9.°
(Emissdo de cartdes para o exercicio de actividade)

Pela emisséo, renovagao e segunda via de cartdo para o exercicio

de actividades, cobrar-se-do as seguintes taxas:
1. Emisséo de cartdo de agricultor e vendedor ambulante ... € 9,66

2. Renovagio de cartdo de agricultor e de vendedor ambulante € 8,66
3.2.*Via de cartdo de agricultor e de vendedor ambulante. . . € 11,88

Artigo 10.°
(Averbamentos)

Transferéncia de locais de venda e outros averbamentos . ... €929
Artigo 11.°
(Venda por grosso)
Pela atribuigdo dos locaisdevenda . .. .................. € 6,64
Pela ocupacdo fixa do local de venda em feiras semanais na
venda por grosso, cobrar-se-a a seguinte taxa, por metro
quadrado e pOrmeés ... .........oiiiiiiiiii €2,18
203609688

Aviso n.° 16786/2010

Torna-se publico que, em conformidade com o disposto no artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15.11, se encontram em apreciagdo publica pelo prazo de
30 dias uteis a contar da data da publicacdo no Didrio da Republica, o
projecto de alterac@o ao Regulamento Municipal das Feiras do Municipio
de Vila Nova de Gaia, aprovado por deliberagao da Camara Municipal
de 27 de Julho de 2010.

As sugestoes e pareceres deverdo ser enviados, dentro do prazo refe-
rido, em carta dirigida a Direc¢do Municipal de Assuntos Juridicos — Di-
visdo Municipal de Regulamentos e Documentagio Juridica — Apartado
239, 4431-903, Vila Nova de Gaia.

16 de Agosto de 2010. — O Vice-Presidente da Camara, Marco
Antonio Costa.

Regulamento das Feiras do Municipio de Vila Nova de Gaia

Nota justificativa

A actividade de comércio a retalho exercida de forma ndo sedentaria
viu o seu regime juridico alterado com a publicagdo do Decreto-Lei
n.° 42/2008, de 10 de Margo, dispondo o seu artigo 29.°, n.° 1, que as
Céamaras Municipais dispdem do prazo de 180 dias, a contar da data da
publicacdo do diploma legal, para adaptar os regulamentos em vigor.

Em cumprimento dos artigos 117.° e 118.° do Cddigo de Proce-
dimento Administrativo, o presente Regulamento foi submetido a
audiéncia dos interessados e a discussdo publica para recolha de
sugestdes, e aprovado por deliberagdo da Cdmara Municipal de 23
de Dezembro de 2009 e da Assembleia Municipal de 30 de Dezem-
bro de 2009.

Preambulo

Considerando que o Decreto-Lei n.° 42/2008, de 10 de Margo, veio
alterar o regime juridico da actividade de comércio a retalho ndo se-
dentaria, exercida por feirantes, em recintos publicos ou privados, onde
se realizem feiras.

Considerando que o Municipio de Vila Nova de Gaia dispde de um
Regulamento de Feiras em vigor desde 2007, o qual tem vindo a disci-
plinar a ocupagéo, exploragdo, utilizagdo e gestdo das feiras municipais,
o qual encontra-se actualmente desajustado face as alteragdes produzidas
pelo novo regime juridico.

Considerando que, nos termos do preceituado do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 42/2008, de 10 de Margo, as condigdes de admissdo
dos feirantes e de adjudicag@o do espago, bem como a identificagdo dos
direitos e obrigagdes dos feirantes e a listagem dos produtos proibidos
ou cuja comercializagdo depende de condigdes especificas de venda,
sdo aprovadas por regulamento municipal.

Considerando que, de acordo com o preceituado na alinea @) don.® 6
do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, compete & Camara Municipal elaborar
propostas de regulamentos municipais a sujeitar a aprovacdo da As-
sembleia Municipal, nos termos do disposto na alinea @) do n.°2 do
artigo 53.° do mesmo diploma legal.

Considerando que o presente Regulamento foi objecto de apreciagao
publica e audiéncia de interessados, nos termos dos artigos 117.° e
118.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

Nos termos do disposto no artigo 241.° da Constitui¢cdo da Repu-
blica Portuguesa e ao abrigo da alinea @) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, a Assembleia Municipal aprova, sob
proposta da Camara, o seguinte Regulamento:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e de acordo com a
Lein.® 2/2007, de 15 de Janeiro, com os art. an.*53.°, n.° 2, alinea a)
e 64.°, n.° 6, alinea a) da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as
alteragdes introduzidas pela lei n.° 5-A/2002 de 05 de Janeiro e Decreto-
-Lei n.° 42/2008, de 10 de Margo.
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Artigo 2.°

Ambito
1 — O presente Regulamento aplica-se a actividade de comércio a
retalho ndo sedentaria exercida por feirantes, em recintos publicos e

privados, no Municipio de Vila Nova de Gaia.
2 — Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) «Feira», o evento autorizado pela autarquia de Vila Nova de Gaia,
que congrega periodicamente no mesmo espago varios agentes de co-
mércio a retalho que exercem a actividade de feirante;

b) «Feirante» a pessoa singular ou colectiva, portadora do cartdo
de feirante, que exerce de forma habitual a actividade de comércio a
retalho ndo sedentaria em espagos, datas e frequéncia determinados
pela autarquia;

¢) «Recinto» o espago publico ou privado, ao ar livre ou no interior,
destinado a realizacdo de feiras, que preenche os requisitos previstos
no artigo 9.° do presente regulamento.

d) «Local de Venda» o espago de terreno na area da feira cuja ocupagéo
¢ autorizada ao feirante para instalar o seu local de venda.

Artigo 3.°
Objecto

1 — O exercicio da actividade de comércio a retalho de forma ndo
sedentaria em mercados descobertos, ou em instala¢des nao fixas ao solo,
de maneira estdvel em mercados cobertos, habitualmente designados por
feiras, e cujo agente ¢ designado de feirante, rege-se pelo disposto no
Decreto-Lei n.° 42/2008, de 10 de Margo, pelas disposi¢des do presente
Regulamento e demais disposigdes legais e regulamentares aplicaveis.

2 — O presente Regulamento aplicar-se-4, igualmente, com as ne-
cessarias adaptagdes, a0 comércio por grosso.

Artigo 4.°
Competéncias

1 — A autorizagao para a realizagdo de feiras em espacos publicos
ou privados, bem como a determinagéo da sua periodicidade e os locais
onde as mesmas se realizam, ¢ da competéncia da Camara Municipal
de Vila Nova de Gaia.

2 — A Camara Municipal pode atribuir a organizagdo, arrumagéo e
gestdo das feiras as Juntas de Freguesia, por delegagdo de competéncia,
mediante protocolo.

3 — No caso previsto no nimero anterior, compete as Juntas de
Freguesia submeter a aprovacao da Camara o horario, periodicidade,
localizagdo e perimetro das feiras que pretendam instalar.

4 — A Camara Municipal pode ceder a exploragdo das feiras a enti-
dades privadas, singulares ou colectivas, por contrato administrativo de
concessao de uso privativo do dominio publico, nos termos do Codigo
de Procedimento Administrativo.

5 — Qualquer entidade privada, singular ou colectiva, pode realizar
feiras em recintos cuja propriedade seja privada.

6 — Os recintos a que se refere o n.” anterior devem preencher os
requisitos previstos na lei.

7 — Os casos previstos nos nimeros 4 ¢ 5 do presente artigo estdo
sujeitos a autorizagdo da Camara, devendo as entidades privadas elaborar
proposta de regulamento para aprovacao por aquele 0rgéo, apos parecer
prévio das entidades representativas dos interesses em causa, do qual
conste nomeadamente:

a) As condigdes de admissdo dos feirantes e de adjudicagdo do espago;

b) As normas de funcionamento, incluindo normas para a limpeza
célere dos locais de venda aquando do levantamento da feira;

¢) O horario de funcionamento.

8 — A atribuic@o do local de venda nos recintos mencionados non.’ 5
¢ feita mediante sorteio, nos termos e condigdes previstos no n.° 1 do
artigo 6.° do presente Regulamento.

CAPITULO IT
Licenca de ocupacio dos espacos

Artigo 5.°
Natureza e tipo das licencas de ocupacio dos locais de venda

1 — As licencas de ocupacgao dos locais de venda nas feiras sdo pes-
soais, precarias, onerosas, condicionadas pelas disposi¢des do presente
Regulamento, e tituladas por alvara.
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2 — A cada feirante sera permitida a ocupagao de, no maximo, dois
locais de venda.

3 — As licencgas de ocupagdo sdo anuais e coincidentes com o ano
civil, renovaveis automaticamente por iguais periodos, salvo se uma
das partes, com a antecedéncia minima de 30 dias, relativamente ao seu
termo, comunicar a inten¢do de ndo renovagao.

Artigo 6.°

Forma de atribuicio das licengas
de ocupacio dos locais de venda

As licengas de ocupacao dos locais de venda serdo atribuidas mediante
sorteio, por acto publico, sendo que o montante do prego a pagar por
cada espaco de venda ¢ determinado em fung¢@o da fixag@o de um valor
por metro quadrado.

Artigo 7.°
Publicitacdo do sorteio

1 — A realizag@o do sorteio sera da responsabilidade de uma comis-
sdo nomeada pela Camara Municipal, que definira data, hora e local do
sorteio, constituida por um presidente e dois vogais.

2 — O sorteio sera publicitado por aviso afixado nos lugares de estilo
e na pagina de internet do Municipio.

3 — No anuncio do sorteio, indicar-se-a:

a) Identificacdo da unidade orgénica dos servigos municipais respon-
savel pela organizagdo do sorteio, enderego, numero de telefone, fax e
horario de funcionamento;

b) Dia, hora e local da realizagdo do sorteio;

¢) Condigdes de acesso ao sorteio;

d) Prazo e forma de candidatura;

e) Identificagdo dos locais de venda a sortear, com indicagao da area
e dos produtos que neles podem ser comercializados;

f) O valor anual da taxa a pagar pela ocupacgdo do local de venda;

2) Outras informagdes consideradas adequadas.

4 — Nos casos em que a atribuicdo de licengas seja condicionada
a observancia de determinadas condi¢des especiais, nomeadamente,
fixagdo de um prazo maximo de ocupagdo, compromisso de efectuar
determinados investimentos, cumprimento de um horario de abertura
mais alargado, ou restrito, tais condi¢des serdo expressamente referidas
no aviso de abertura do sorteio.

Artigo 8.°
Candidatos

Podem candidatar-se ao sorteio as pessoas singulares ou colectivas que
sejam portadoras do cartdo de feirante ou do comprovativo do pedido
de cartdo de feirante ou ainda do titulo a que se refere o artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 42/2008 de 10 de Margo.

Artigo 9.°
Apresentacio das candidaturas a sorteio

1 — A apresentagao das candidaturas a sorteio para a atribui¢do do
direito de ocupagdo dos locais de venda ¢ feita mediante requerimento
onde conste o sector de actividade a que se candidata, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Copia do cartdo de feirante ou do comprovativo do pedido de car-
tao de feirante ou do titulo a que se refere o artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 42/2008 de 10 de Margo;

b) Copia do bilhete de identidade ou do cartdo de cidadao;

¢) Copia do NIF.

2 — Quando se tratar de sociedade comercial, os documentos refe-
ridos nas alineas b) e ¢) do nimero anterior serdo substituidos pelos
seguintes:

a) Copia do Bilhete de Identidade ou cartdo de cidaddo do socio
gerente titular do cartdo de feirante;

b) Copia do NIPC

¢) Copia ou codigo da certidao permanente da Conservatoria do
Registo Comercial da sociedade requerente.

Artigo 10.°
Selecciio dos Candidatos

1 — No prazo de 5 dias, a contar da data limite para a apresentagido
das candidaturas, ¢ feita a selec¢do dos candidatos.
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2 — Sao liminarmente excluidos os candidatos que:

a) Nao preencham qualquer dos requisitos do artigo 8.°;

b) Apresentem a candidatura apds a data limite referida no aviso de
sorteio;

¢) Nio apresentem os elementos exigidos no artigo 9.°

3 — Sera elaborada uma lista de candidatos admitidos, pela ordem
de entrada da candidatura, de acordo com os respectivos sectores de
actividade.

Artigo 11.°
Acto piiblico do sorteio

1 — Na data, hora e local constantes do aviso, a comissdo procede
ao sorteio dos espagos de venda de cada sector de actividade pelos
candidatos admitidos.

2 — O acto do sorteio ¢ aberto ao publico em geral, mas nele s6
poderdo intervir os candidatos admitidos que constam da lista a que se
refere o n.° 3 do artigo anterior ou seus legais representantes.

Artigo 12.°
Metodologia do sorteio

1 — S@o introduzidos num saco cartdes timbrados pelo Municipio
com numeragdo sequencial igual & quantidade de candidatos ou seus
legais representantes que se apresentem no acto publico.

2 — Os candidatos sao chamados a retirar um cartio do saco, pela
ordem da lista referida no n.° 3 do artigo 10.°, conservando-o em seu
poder até a retirada do ultimo cartdo.

3 — Os candidatos s@o, por ordem crescente do nimero de cartdes
retirados, chamados a escolher o local de venda pretendido, dentro
dos respectivos sectores de actividade e espécie de produtos comer-
cializados.

4 — A metodologia estabelecida nos niimeros anteriores podera ser
substituida por outro sistema de cariz manual, electronico ou meca-
nico que, com clareza e transparéncia, garanta a total aleatoriedade do
resultado.

Artigo 13.°
Adjudicacio dos locais de venda

1 — Pelo local de venda atribuido a cada feirante é lavrado um auto
pela comissdo, onde constardo, além de outros elementos, o niimero
do local de venda atribuido, o sector, area ¢ os produtos autorizados a
comercializar.

2 — Depois de lavrado e assinado o auto, sera entregue um exemplar
ao respectivo feirante.

Artigo 14.°

Alvara de licenca de ocupagio

1 — Uma vez adjudicado o lugar na feira, a Camara Municipal emite
um alvara de licenga em nome do feirante.
2 — Do alvara de licenga deve constar obrigatoriamente:

a) A identificagdo completa do seu titular;

b) Identificagdo do auxiliar e ou familiares que estdo autorizados a
ajudar o titular;

¢) Local que ocupa, sua dimensao e localizagio;

d) Ramo de actividade que esta autorizado a exercer;

e) Horario de funcionamento do local;

/) Condigoes especiais de autorizagao;

g) Data de emissdo da licenga.

3 — Ao ser-lhe entregue o alvara de licenga, o feirante subscrevera
obrigatoriamente um documento no qual declara ter tomado conheci-
mento do presente Regulamento e aceitar as condigdes da licenga de
ocupagao.

4 — A ndo aceitagdo do mesmo no prazo de 10 dias implica a ca-
ducidade da licenga e desocupagdo do local de venda, salvo em casos
devidamente justificados.

Artigo 15.°
Transmissio da licenca de ocupacio

1 — Salvo o disposto no niimero seguinte, sdo intransmissiveis as
licengas de ocupagdo de locais de venda.

2 — Podera a Camara Municipal autorizar a transmissao das licengas
de ocupagio dos locais de venda nos seguintes casos:

a) Invalidez do titular;
b) Redugdo a menos de 50 % da capacidade fisica normal do titular;
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¢) De pessoa singular para pessoa colectiva, desde que o transmitente
possua uma quota superior a 50 % da sociedade transmissaria;

d) De pessoa colectiva para pessoa singular, desde que o transmissario
possua uma quota superior a 50 % da sociedade transmitente;

e) Outros motivos ponderosos e devidamente justificados, verificados
caso a caso.

3 — Em qualquer das hipoteses previstas no nimero anterior, o pedido
de transmissao das licencas de ocupacdo dos locais de venda deve ser
efectuado no prazo de 30 dias a contar da data em que se verificou qual-
quer um dos factos mencionados no n.° anterior, mediante requerimento
fundamentado, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos dos factos invocados;

b) Documento comprovativo de habilitagdo para o exercicio da acti-
vidade pelo transmissario;

¢) Documento comprovativo da situagdo contributiva regularizada
do transmissario.

4 — O disposto nos numeros anteriores nao determina qualquer al-
teragdo nos direitos e obrigagdes da primitiva ocupagao.

5 — A transmissao das licengas de ocupagao dos locais de venda esta
sujeita ao pagamento de taxa.

Artigo 16.°
Transmissio por morte

1 — Por morte do titular da licenga de ocupagdo dos locais de venda
esta ndo caduca se lhe suceder o conjuge sobrevivo ndo separado judi-
cialmente de pessoas e bens, ou pessoa legalmente equiparada.

2 — Na falta ou desinteresse do conjuge, preferem os descendentes
até ao 3.° grau da linha recta.

3 — Concorrendo apenas descendentes, observam-se as seguintes
regras:

a) Entre descendentes de grau diferente, preferem os mais proximos
em grau;
b) Entre descendentes no mesmo grau, abrir-se-a licitagao.

4 — Em qualquer das hipoteses dos numeros anteriores, a transmissao
deve ser reclamada no prazo maximo de 30 dias subsequentes a data
do 6bito, acompanhada de habilitagdo para o exercicio da actividade
bem como de documento comprovativo da situagdo contributiva re-
gularizada.

5 — O disposto nos nimeros anteriores nao determina qualquer al-
teragdo nos direitos e obrigagdes da primitiva ocupagao.

6 — A transmissao das licengas de ocupagao dos locais de venda esta
sujeita ao pagamento de taxa.

7 — Na falta ou desinteresse por parte dos herdeiros, considerar-se-a
vago o local de venda.

Artigo 17.°
Ocupacgio de locais de venda a titulo ocasional

1 — E permitida a ocupagdo de locais de venda em feiras a titulo
ocasional, a pedido de qualquer interessado, desde que observados os
seguintes requisitos:

a) O requerente apresente o pedido com 15 dias de antecedéncia em
relagdo ao periodo de ocupagdo pretendida;

b) O recinto da feira disponha de lugares vagos ou de locais destinados
a ocupagdo ocasional;

2 — O pedido a que se refere o niimero anterior devera ser instruido
com documento comprovativo que o habilite ao exercicio da actividade.

3 — A ocupagdo a titulo ocasional dos locais de venda esta sujeita
ao pagamento de taxa.

Artigo 18.°
Caducidade das licengas
1 — As licengas de ocupagio dos locais de venda caducam:

a) Por morte ou invalidez do respectivo titular;

b) Por rentincia voluntaria do seu titular;

¢) Falta de pagamento das taxas por um periodo superior a dois meses;

d) Por extingdo da feira;

e) Nao exercicio da actividade durante seis feiras, salvo motivo de
forga maior, sem prévio conhecimento e devida autorizagdo da Camara
Municipal;

f) A ndo aceitagdo do lugar atribuido, no prazo referido no n.° 4 do
artigo 14.%
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g) Findo o prazo da autorizagdo, nos casos especiais em que as licengas
sejam concedidas a titulo ocasional;

h) Quando o feirante ndo acatar ordem legitima emanada dos funcio-
narios municipais, ou interferir indevidamente na sua ac¢ao, insultando-
-os ou ofendendo a sua honra e dignidade, enquanto se encontrarem no
exercicio das suas fungdes.

i) Se o feirante ceder a sua posic¢do na feira a um terceiro a qualquer
titulo e sem autorizagdo da Camara Municipal.

J) A titulo de sangdo acessoria no ambito da alinea c) do artigo 39.°
do presente Regulamento.

2 — Em caso de recusa ou inércia do titular, a Camara Municipal,
procede a remogao e armazenamento dos bens do titular, quando existam,
a expensas do proprio, decorridos 20 dias desde a data da notificacdo
da caducidade.

3 — A restitui¢do do mobilidrio ou outro equipamento removido,
faz-se mediante o pagamento das taxas ou outros encargos de que o
feirante seja eventualmente devedor.

4 — Se depois de notificado para a morada constante do seu processo
individual, ndo der satisfagdo a remog@o, no prazo de 10 dias, os bens
removidos reverterdo para o erario municipal.

CAPITULO III
Dos recintos

Artigo 19.°
Organizac¢do dos recintos

1 — Os recintos da feira sdo organizados por sectores de actividade
e espécies de produtos comercializados.

2 — Os locais de venda serdo devidamente demarcados nos respec-
tivos recintos.

Artigo 20.°
Obras nos recintos

1 — Os feirantes que seja titulares do direito de ocupagdo de uma
loja ou local de venda em feiras municipais poderdo executar, singular
ou colectivamente, obras no interior do recinto ou no local/loja que
ocupam, desde que solicitem prévia e expressamente autorizagao a Ca-
mara Municipal e que estejam em conformidade com as normas legais
e regulamentares aplicaveis.

2 — As obras e benfeitorias efectuadas nos termos do n.° anterior
ficardo propriedade da Camara Municipal, sem que confira ao interessado
o direito a qualquer indemnizac@o ou retengao.

CAPITULO IV
Do funcionamento

Artigo 21.°
Localizacao e Periodicidade

1 — Até 31 de Dezembro de cada ano, a Camara Municipal aprovara
e publicara o plano anual de feiras e os locais, publicos ou privados,
autorizados a acolher estes eventos.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a Camara Muni-
cipal podera autorizar, no decurso de cada ano civil, eventos pontuais
ou imprevistos.

Artigo 22.°
Horario

1 — As feiras funcionam em horario a fixar pela Camara Municipal,
permanentemente afixado em local visivel ao publico.

2 — As alteragdes de horarios s se realizardo depois de ouvidas as
associacdes representativas dos feirantes, que dispdem de 30 dias para
se pronunciar.

Artigo 23.°

Circulagio e estacionamento de veiculos

1 — As cargas e descargas de material devem fazer-se nas 2 horas
imediatamente anteriores a abertura da feira e na hora imediatamente
posterior ao seu encerramento.
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3 — Quando seja fisicamente possivel o feirante pode estacionar no
local de venda o veiculo de apoio a actividade, sem prejuizo de ndo
ocupar espago para além do autorizado.

Artigo 24.°
Exercicio da actividade

1 — Podem exercer actividade nas feiras municipais aqueles que,
cumulativamente, sejam:

a) Detentores de licenca ocupacao dos locais de venda em vigor;
b) Detentores do cartdo de feirante actualizado ou do titulo a que se
refere o artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 42/2008 de 10/03.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, os detentores de
licenga de ocupagdo dos locais de venda em vigor podem fazer-se acom-
panhar de colaboradores e empregados, sobre os quais impendem os
mesmos deveres e obrigagdes dos feirantes.

3 — Considera-se colaborador todo o individuo que exerca a activi-
dade por conta do titular da licenga de ocupagao de locais de venda em
vigor e sob sua direcgdo efectiva.

4 — O titular da licenca de ocupag@o dos locais de venda em vigor
¢é responsavel pelos actos e comportamentos praticados pelos seus co-
laboradores.

Artigo 25.°
Inicio da actividade

A atribuicdo do local de venda sé se torna efectiva apds o paga-
mento da taxa devida e sera objecto de registo por parte da Camara
Municipal.

Artigo 26.°
Mudanga de actividade

1 — A alteracdo da actividade econdémica exercida no local pelo
interessado apenas sera admitida se se enquadrar no mesmo sector de
actividade e depende de autorizagdo da Camara Municipal.

2 — A alterag@o deve ser solicitada em requerimento dirigido a Ca-
mara Municipal, com especificagdo da nova actividade pretendida,
acompanhada do comprovativo da renovagao do cartdo de feirante nos
termos do n.° 5, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 42/2008, de 10 de Margo.

3 — O pedido de alteragdo ¢ publicitado, podendo ser apresentada
oposi¢ao por escrito pelos outros interessados no prazo maximo de dez
dias uteis a contar da data da publicacao.

Artigo 27.°
Delegado de feira

Cada feira podera ter um Delegado, cuja fungdo é promover a inter-
ligacdo entre os feirantes e a Camara Municipal de Gaia, o qual sera
nomeado pelos titulares de licenga de ocupagao dos locais de venda.

Artigo 28.°
Deveres dos feirantes

1 — Para além de outros resultantes das normas legais e regulamen-
tares em vigor, sdo deveres dos feirantes:

a) Exibir o respectivo cartdo de identificacao de feirante e da licenca
de ocupagao dos locais de venda, sempre que solicitados pelas entidades
policiais e fiscalizadoras;

b) Exibir os documentos comprovativos da aquisi¢ao das mercadorias
a venda, sempre que solicitados pelas entidades policiais e fiscalizadoras,
salvo se resultarem de fabrico ou produgdo proprios;

¢) Exibir o documento comprovativo da vistoria sanitaria efectuada
pelo médico veterinario municipal, sempre que solicitado pelas entidades
policiais e fiscalizadoras;

d) Acatar as instru¢des dos funcionarios municipais em servico na feira;

e) Comportar-se com urbanidade nas suas relagdes com outros feiran-
tes, entidades policiais e fiscalizadoras e publico em geral,

f) Deixar, durante e no final de cada feira, limpos de residuos e des-
perdicios os seus locais de venda e o espaco envolvente;

2) Efectuar a separacdo e acondicionamento dos residuos e desper-
dicios produzidos no exercicio da actividade, em conformidade com o
determinado pelos servigos municipais competentes;

h) O feirante deve zelar pelo bom comportamento dos seus emprega-
dos e ou colaboradores, pelo que é responsavel, pelos actos que aqueles
pratiquem no decurso da actividade desenvolvida na feira que violem o
disposto no presente Regulamento;
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i) Indicar o prego de venda ao publico dos produtos expostos, afixado
de forma e em local bem visivel;

2 — E expressamente proibido aos feirantes:

a) Comercializar artigos diferentes daqueles para que estdo autori-
zados;

b) Exercer a venda em local diferente do licenciado;

¢) Proceder a cargas e descargas de mercadorias fora dos horarios e
locais estabelecidos;

d) Ocupar mais do que a area que lhes foi atribuida e colocar merca-
dorias fora do perimetro do lugar ou nas areas de circulagéo;

e) Impedir ou dificultar por qualquer forma o transito nos locais
destinados a circulagéo de veiculos e pedes;

/) Depositar ou deixar quaisquer materiais nos lugares de venda fora
dos periodos de funcionamento da feira;

g) Colocar os residuos resultantes da actividade, nomeadamente
aguas residuais, restos de comida, embalagens ou outros detritos fora
dos locais expressamente destinados a esse fim;

h) Causar ou permitir quaisquer danos no pavimento, paredes e muros
abrangidos pelos lugares de venda, nomeadamente a colocagio de estacas
ou qualquer outro objecto;

i) Comercializar os produtos constantes no artigo 29.°;

j) Utilizar instrumentos de peso e medidas que nao estejam devida-
mente aferidos, nos termos da respectiva legislagao.

Artigo 29.°
Produtos interditos

Nas feiras ¢ interdita a venda de todos os produtos cuja legislagdo
especifica assim o determine, nomeadamente:

a) Medicamentos e especialidades farmacéuticas;

b) Produtos fitofarmacéuticos abrangidos pelo Decreto-Lei
n.° 173/2005, de 21 de Outubro, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 187/2006, de 19 de Junho;

¢) Desinfectantes, insecticidas, fungicidas, herbicidas, parasiticidas,
raticidas e produtos semelhantes;

d) Materiais de construgao;

e) Veiculos automoveis, reboques, motociclos e velocipedes com
ou sem motor;

f) Combustiveis liquidos, solidos ou gasosos, com excepgdo do alcool
desnaturado;

g) Armas e munigdes, polvora e quaisquer outros materiais explosivos
ou detonantes;

h) Aditivos para alimentos para animais, pré-misturas preparadas
com aditivos para alimentos para animais e alimentos compostos para
animais que contenham aditivos;

i) Moedas e notas de banco, excepto quando o ramo de actividade
do lugar de venda corresponda a venda desse produto estritamente
direccionado ao coleccionismo.

Artigo 30.°
Locais de venda

1 — Todos os locais de venda devem ser mantidos em bom estado
de conservagao e higiene.

2 — Os feirantes sdo responsaveis pelo pagamento dos prejuizos
causados nos locais de venda que ocupam, por si ou por pessoa ao seu
Servigo.

3 — Os produtos s6 podem ser vendidos nos sectores da feira que a
Camara Municipal designar para o efeito.

Artigo 31.°
Comercializag¢do de géneros alimenticios

1 — As instala¢des moveis ou amoviveis de restauracdo e bebidas
¢ aplicavel o procedimento previsto no artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 234/2007, de 19 de Junho.

2 — Sem prejuizo do cumprimento de outros requisitos impostos
por legislacdo especifica, nomeadamente as disposi¢des constantes do
Regulamentos (CE) n.*852/2004 e 853/2004, os géneros alimenticios
que ndo sejam para consumo imediato, devem ser colocados em reci-
pientes proprios e limpos ou, em alternativa, sob material impermeavel,
de facil limpeza e desinfec¢@o, mantido em bom estado de conservacdo
e higiene, de forma a ndo provocar a contaminagio daqueles.

3 — Todos os alimentos destinados a serem manipulados, armaze-
nados e expostos devem ser protegidos de qualquer contaminagéo e
conservados a temperatura adequada e colocada a uma distancia minima
de 0,70 cm do solo.

4 — Os produtos alimentares devem ser expostos de forma a serem
protegidos das poeiras e de outros agentes contaminantes e a sua mani-
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pulacédo devera ser efectuada de forma a ndo contactarem directamente
com as maos dos vendedores.

5 — S6 poderdo ser comercializados alimentos ja confeccionados,
desde que sejam provenientes de estabelecimentos licenciados, de-
vidamente acondicionados, rotulados e conservados as temperaturas
adequadas.

6 — No acondicionamento dos produtos alimentares s6 poderao
ser utilizados materiais autorizados para contactarem com alimentos.

7 — Os géneros alimenticios de consumo imediato devem dispor de
recipientes, armarios e ou expositores proprios para o efeito.

8 — Os residuos devem ser eliminados do local de trabalho com a
frequéncia necessaria, de forma a impedir qualquer contaminagio dos
alimentos.

Artigo 32.°
Transporte de géneros alimenticios

1 — As caixas de carga dos veiculos e os recipientes utilizados para
o acondicionamento e transporte de géneros alimenticios devem ser
concebidos de forma a permitir facil limpeza e desinfec¢do e mantidos
em boas condi¢des de conservagao.

2 — Sempre que a caixa dos veiculos for utilizada para o transporte
de outros produtos ou objectos em simultaneo com os géneros alimen-
ticios, estes devem ser separados e colocados em recipientes fechados
e limpos, para evitar o risco de contaminago.

3 — Durante o transporte os produtos alimentares devem respeitar
as temperaturas de conservagao.

Artigo 33.°
Higiene dos feirantes

Qualquer feirante que manipule alimentos confeccionados deve man-
ter um elevado grau de higiene e observar as regras estabelecidas na
legislagdo em vigor, bem como utilizar vestuario adequado limpo e em
cor clara, nomeadamente batas e toucas, abstendo-se de o utilizar fora
das unidades de venda.

CAPITULO V
Das taxas

Artigo 34.°
Taxas

1 — As disposigdes respeitantes a incidéncia, liquidagéo, cobranga e
pagamento das taxas, bem como a fundamentag@o econdmico-financeira
das mesmas, referentes a actividade desenvolvida na feira, encontram-se
previstas no Regulamento Municipal de Taxas do Municipio de Vila
Nova de Gaia.

2 — O pagamento das taxas devera ser efectuado mensalmente, entre
odia 1 a 8 do més a que dizem respeito.

3 — O ndo pagamento das taxas, nos prazos legais, implica a interdi-
¢do da utilizagdo do lugar, até prova do cumprimento destas obrigagdes,
sem prejuizo do previsto na alinea c), do n.° 1 do artigo 18.°

CAPITULO VI
Das contra-ordenacoes

Artigo 35.°
Infracgoes e coimas

1 — Sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal nos termos da
lei geral e do regime sancionatorio previsto no Decreto-Lei n.® 42/2008,
de 10 de Margo, constituem contra-ordenagdes:

a) Exercer a venda sem licenga de ocupagao de local de venda, punivel
com coima de 350 a 1750 euros;

b) Nio estar na posse ou recusar-se a exibir as autoridades a licenga
de ocupagio de local de venda ou auto de vistoria sanitario, punivel com
coima de 250 a 1000 euros;

¢) Exercer a venda com licenga, mas numa zona diferente da autori-
zada, punivel com coima de 100 a 750 euros;

d) A cedéncia nio autorizada a terceiro do direito de ocupagdo do
espago de venda, punivel com coima de 350 a 1750 euros;

e) O exercicio da actividade por pessoa diferente do titular da licenga
de ocupagdo do local de venda ou dos colaboradores inscritos, punivel
com coima de 100 a 750 euros;
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/) O incumprimento do horario da feira e das regras de circulagdo e
estacionamento, punivel com coima de 100 a 750 euros;

2) Instalar unidades amoviveis, montar tendas, colocar estacas ou
outro tipo de armagdes sem a prévia autorizagdo da Camara Municipal
de Gaia, punivel com coima de 350 a 1750 euros;

h) A ocupagdo indevida dos acessos e corredores da feira, punivel
com coima de 100 a 750 euros;

i) Expor os produtos para além do perimetro do respectivo lugar de
venda, punivel com coima de 50 a 250 euros;

J) Depositar ou deixar qualquer artigo nos lugares de venda, fora do pe-
riodo de funcionamento da feira, punivel com coima de 100 a 750 euros;

k) A falta de instrumentos de peso ou medida quando a natureza dos
produtos vendidos o exija, punivel com coima de 250 a 1000 euros;

/) Ando indicagao do prego de venda ao publico dos produtos expostos,
punivel com coima de 100 a 750 euros;

m) O incumprimento das regras de venda de géneros alimenticios
(locais de venda, transporte, alimentos e higiene dos feirantes) previstas
no presente Regulamento, punivel com coima de 350 a 1750 euros;

n) A venda de produtos ndo autorizados, punivel com coima de 100 a
750 euros. Quando os produtos constem da lista de produtos proibidos
a coima sera de 250 a 3 000 euros;

0) Despejar aguas, restos de comida, lixos ou outros detritos fora dos
locais destinados a esse fim, bem como ndo manter limpos durante, e
no final da feira, o lugar e espago envolvente, punivel com coima de
100 a 1000 euros;

p) Nao efectuar a separacdo e acondicionamento dos residuos e desperdicios
produzidos no exercicio da actividade, em conformidade com o determinado
pela Camara Municipal de Gaia, punivel com coima de 100 a 1000 euros;

q) Adoptar comportamentos geradores de perturbagdes graves da
feira, nomeadamente através de agressoes verbais ou fisicas, bem como
a desobediéncia reiterada a orientagdes dos funcionarios municipais ou
outras autoridades, punivel com coima de 350 a 1750 euros

r) A realizagdo de feiras por entidades privadas em violagdo do dis-
posto no n.°2 a 5 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 42/08 de 10/03,
punivel com coima de 500 € a 3000 € ou de 1750 € a 20 000 €, consoante
0 agente seja pessoa singular ou colectiva.

Artigo 36.°

Negligéncia e tentativa

A negligéncia e tentativa sdo puniveis.

Artigo 37.°
Pessoas Colectivas

Quando o infractor for uma pessoa colectiva, os limites minimos e
maximos das coimas sdo elevados para o dobro.

Artigo 38.°
Medida Cautelar

1 — Podem ser provisoriamente apreendidos pelas entidades fisca-
lizadoras os objectos que serviram ou estavam destinados a servir para
a pratica de uma contra-ordenagao.

2 — Quando se tratar de venda de produtos que constem da lista de
produtos interditos ha lugar a apreenséo.

Artigo 39.°
Sancdes Acessorias

1 — Aos feirantes que infrinjam quaisquer disposi¢des do presente
Regulamento poderdo ser aplicaveis, conforme o grau de culpa ¢ a
gravidade da infracgdo, as seguintes san¢des acessorias:

a) Apreensdo de objectos pertencentes ao agente;

b) Privagdo do direito de participar em feiras no Municipio por um
periodo até dois anos;

¢) Caducidade do direito de ocupagdo do local de venda.

2 — Da aplicagdo das sangdes acessorias pode dar-se publicidade a
expensas do infractor num jornal de expansio local ou nacional.

Artigo 40.°
Fiscalizacio e Aplicaciao

1 — A competéncia para determinar a instrugao do processo de contra-
-ordenagdo, para aplicar a respectiva coima e eventuais sangdes acesso-
rias pertence ao Presidente da Camara, podendo a mesma ser delegada
em qualquer dos Vereadores.

2 — A tramitagdo processual obedecera ao disposto no Regime Geral
das Contra-Ordenagdes.
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3 — A fiscalizagdo do disposto no presente Regulamento ¢ da compe-
téncia das entidades policiais e fiscalizadoras, nos termos da legislagdo
em vigor.

CAPITULO VII
Das disposicdes finais

Artigo 41.°
Suspensio ou Extincdo da feira

1 — A Camara Municipal de Gaia, sem que se constitua na obrigagao
de indemnizar os feirantes, pode suspender temporariamente ou extinguir
qualquer feira que se encontre sob sua gestdo, quando o interesse publico
o justificar, nomeadamente face a melhoria do equipamento comercial
da zona, por razdes de reordenamento urbano ou por necessidade de
ocupacao temporaria do recinto.

2 — A exting@o de qualquer feira so se realizara depois de ouvidas
as Juntas de Freguesia da zona de implantagdo da feira e as associagdes
representativas dos feirantes, caso existam, que dispdem do prazo de 30
dias para se pronunciarem.

Artigo 42.°
Alteragio na distribuicio de lugares

1 — A Camara Municipal pode, em qualquer altura, alterar a distri-
buicao, caracterizagdo e dimensao dos locais de venda atribuidos, bem
como introduzir na feira as modifica¢des que entenda necessarias, apos
consulta aos interessados.

2 — A Camara Municipal reserva-se o direito de, sem quaisquer en-
cargos ou indemnizagdes, suspender temporariamente a ocupagdo dos
lugares de venda, sempre que a organizagdo, arrumagao ou limpeza do
recinto da feira o exija.

3 — A suspens@o das licengas de ocupagdo dos locais de venda ou,
de um modo geral, qualquer modifica¢do da situagdo do feirante sera
objecto de notificagdo escrita, devidamente fundamentada.

4 — Sempre que o dia de feira coincida com dia feriado, a feira
realizar-se-a no dia imediatamente anterior, salvo decisdo da Camara
Municipal em contrario

Artigo 43.°

Remissoes

As remissoes feitas para os preceitos que, entretanto, venham a ser
revogados ou alterados, consideram-se automaticamente transpostas
para os novos diplomas.

Artigo 44.°

1 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com o disposto no
Decreto-Lei n.° 42/2008 de 10/03, da Portaria n.° 378/2008 de 26/05 e
diplomas complementares, o Codigo de Procedimento Administrativo
e demais legislagdo aplicavel.

2 — As duvidas que surjam na aplicag@o e interpretagdo do presente
Regulamento serfo resolvidas casuisticamente pela Camara Municipal.

Artigo 45.°

Revogacio
Com a entrada em vigor do presente Regulamento, fica revogado o
Regulamento de Feiras em vigor, bem como todas as disposigdes sobre
a matéria contrarias ao presente Regulamento.
Artigo 46.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entraem vigor apos a sua publicagio nos termos legais.
203609558

FREGUESIA DE ALVALADE
Aviso n.° 16787/2010

Abertura de procedimentos concursais comuns para preenchimento
de quatro postos de trabalho na categoria de encarregado opera-
cional e assistente operacional todos da carreira geral de assistente
operacional em regime de contrato por tempo indeterminado.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e para os devidos efeitos torna-se ptblico
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que por deliberagao de Junta de Freguesia de 4 de Fevereiro de 2010, se
encontra aberto procedimento concursal comum, para ocupagao de 4 pos-
tos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado no mapa de pessoal conforme se segue:

Processo A — 1 posto de trabalho de Encarregado Operacional, para
a fungao de encarregado;

Processo B — 1 posto de trabalho de Assistente Operacional, para
a fung@o de coveiro;

Processo C — 2 postos de trabalho de Assistente Operacional, para
a fungao de auxiliar dos servigos gerais.

Considerada a dispensa temporaria da obrigatoriedade de consulta
prévia a Entidade Centralizada para Constituicdo de Reservas de Re-
crutamento (ECCRC), no foi efectuada a consulta prevista no artigo 4.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

O procedimento rege-se pelo disposto na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro (LVCR), Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 21 de Julho,
Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro.

1 — Identificagdo do acto — Abertura de procedimento concursal
comum para ocupagdo de 4 postos de trabalho, da categoria Encarre-
gado Operacional e de Assistente Operacional ambos da carreira de
Assistente Operacional

2 — Modalidade da relagéo juridica — Contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado.

3 — Prazo de validade — o procedimento concursal ¢ valido para a
ocupagao de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo de 18 me-
ses, contados da data de homologagao da lista de ordenagao final do
presente procedimento.

4 — Local de Trabalho — area da Freguesia de Alvalade.

5 — Caracterizagdo dos postos de trabalho, descricdo sumaria das
fungdes: Fungdes constantes no anexo a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro referido no n.° 2 do artigo 49.° da mesma lei.

Processo A: Encarregado Operacional: Fungdes de coordenagio dos
assistentes operacionais afectos aos servigos da freguesia, por cujos
resultados ¢ responsavel. Realizag@o das tarefas de programacao, or-
ganizacdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
coordenagao.

Processo B: Coveiro: Procede a abertura e aterro de sepulturas, ao
depdsito e ao levantamento dos restos mortais; cuida do cemitério da
freguesia de Alvalade

Processo C: Encarregado dos Servigos Gerais: assegura a limpeza e
conservagao das instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxi-
liares de montagem e conservagao de equipamentos; auxilia a execucdo
de cargas e descargas; realiza tarefas de arrumacao e distribuicdo; executa
outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

6 — Posicionamento remuneratorio — Tendo em conta o preceituado
no artigo 55.° da LVCR ¢ objecto de negociagdo imediatamente apds o
termo do procedimento concursal.

7 — Requisitos gerais de admissdo — De acordo com o artigo 8.°
da LVCR:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢ao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Ter cumprido as leis da vacinago obrigatoria.

8 — Requisitos de vinculo:

8.1 — O recrutamento inicia-se de entre trabalhadores com relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, que se encontrem
em qualquer das situagdes previstas no n.° 4 do artigo 6.° e alineas a),
b) e c)don.1do artigo 52.° da LVCR.

8.2 — Em caso de impossibilidade de ocupacéo de todos ou de alguns
postos de trabalho por aplicag@o do disposto no n.° anterior, alarga-se
a area de recrutamento aos trabalhadores com relagéo juridica de em-
prego publico por tempo determinado ou determinavel ou sem relagio
juridica de emprego publico previamente estabelecida, nos termos do
n.° 6 artigo 6.° e alinea d) do n.° 1 do artigo 52.° da LVCR, conforme
despacho da Senhora Secretaria com competéncia delegada na area dos
Recursos Humanos, datado de 15 de Fevereiro de 2010.

9 — Habilitagdes exigidas: escolaridade obrigatoria sem possibilidade
de substitui¢do do nivel habilitacional por formagdo ou experiéncia
profissional.

10 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira/categoria de assistente operacional em
regime de emprego publico por tempo indeterminado e, ndo se encon-
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trando em mobilidade, ocupem postos de trabalho no mapa de pessoal
desta Freguesia, idénticos ao posto de trabalho para cuja ocupagdo se
publicita o procedimento.

11 — Forma e prazo de candidatura:

11.1 — A candidatura a apresentar no prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacao do presente aviso, deve ser formalizada mediante
Formulario aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8 de Maio,
disponivel nos Servigos Administrativos desta Autarquia.

11.2 — A apresentagdo da candidatura em suporte de papel ou por
via electronica, devera ser acompanhada, sob pena de exclusdo, dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia legivel do certificado de habilitacdes;

b) Fotocopia do bilhete de identidade/cartdo de cidadao;

¢) Fotocopia do cartdo de contribuinte;

d) No caso de candidatos sujeitos a avaliagdo curricular, o curriculo
devidamente comprovado, datado e assinado;

e) Os candidatos com deficiéncia devem juntar declaragdo com-
provativa do grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia de que sdo
portadores;

/) Declaragdo de vinculo de emprego publico, se for o caso;

11.2.1 — E dispensavel a apresentagdo dos documentos compro-
vativos dos requisitos gerais de admissdo indicados nas alineas c), d)
e e) do n.° 7, desde que os candidatos declarem no requerimento, sob
compromisso de honra, da situacdo em que se encontram relativamente
a cada um deles.

11.3 — Local — As candidaturas poderdo ser entregues pessoal-
mente ou enviadas por correio registado com aviso de recepcdo, para
a Junta de Freguesia de Alvalade, Edificio da Junta de Freguesia.
7565 — Alvalade, ou ainda, através de correio electronico para o
e-mail: jf-alvalade@mail.telepac.pt.

11.4 — Os candidatos que exercam fungdes nesta Freguesia, ficam
dispensados de apresentar os documentos comprovativos indicados no
curriculo, desde que expressamente refiram que os mesmos se encontram
arquivados no seu processo individual.

12 — Métodos de seleccdo e critérios gerais:

12.1 — Atenta a urgéncia do presente procedimento concursal, em
face da necessidade de preencher os postos de trabalho a ocupar, de
forma a assegurar a realizacdo das tarefas que lhe sdo inerentes, no uso da
faculdade conferida pelo n.° 4 do artigo 53.°da LVCR e n.° 2 do artigo 6.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, a selec¢@o sera feita através
de avaliagdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias.

12.1.1 — A avaliag@o curricular visa analisar a qualificagdo dos candi-
datos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formacéo realizada,
tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida.

12.1.2 — A entrevista de avaliagdo de competéncias visa obter, através
de uma relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos pro-
fissionais directamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fungio, sendo o respectivo resultado final
expresso através dos niveis classificativos Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respectivamente as
classifica¢des de 20, 16, 12, 8 ¢ 4.

12.2 — Nos termos dos artigos 6.%,1n.° 3 e 34.° da Portaria n.’ 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, a classificagao final (CF) resultara da média simples das
classificagdes obtidas em cada um dos métodos de selecgao, expressa na
escala de 0 a 20 valores, que resultara da seguinte férmula:

CF=40% AC + 60% EAC/2

13— De acordo com os n.*12 e 13 do artigo 18.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, cada um dos métodos de selecgao tém
caracter eliminatorio, sendo excluido o candidato que tenha obtido uma
valoragdo inferior a 9,5 valores num método.

12.3 — Os parametros de avaliacdo e respectiva ponderagéo de cada um
dos métodos de selecc@o a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de
valoragdo final dos métodos, constam das actas do Jari do procedimento
de selecgdo que serdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12.4 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de seleccdo equivale a desisténcia do concurso.

12.5 — A ordenacao final dos candidatos que completem o proce-
dimento ¢ efectuada de acordo com uma escala de 0 a 20 valores, em
resultado da média aritmética ponderada das classifica¢des quantitativas
obtidas em cada método de seleccdo, e € unitaria, ainda que no mesmo
lhes tenham sido atribuidos diferentes métodos de selecgao.

12.6 — Em situagodes de igualdade de valorag@o, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

13 — O jtri ¢ constituido pelos seguintes elementos:

Presidente: Rui Manuel da Concei¢ao Madeira dos Santos, Presidente
da Junta de Freguesia de Alvalade
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Vogais efectivos:

1.°— Maria do Rosario da Trindade Mateus, Vogal Secretaria da
Junta de Freguesia de Alvalade

2.°— Mbnica Fialho Pires de Aguiar, Vogal Tesoureira da Junta de
Freguesia de Alvalade

Vogais suplentes:

1.° — Octavio Manuel da Silva Abreu, Presidente da Assembleia de
Freguesia de Alvalade;

2.°— Ricardo da Conceigdo Pereira Matias, 2.° Secretario da Assem-
bleia de Freguesia de Alvalade.

O primeiro vogal efectivo substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos.

14 — Exclusao e notificacdo dos candidatos — De acordo com o
preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da referida Portaria, os candidatos
excluidos serdo notificados por uma das formas previstas nas alineas a),
b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° para a realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

15 — Os candidatos admitidos serdo convocados do dia, hora e local
para a realizagdo dos métodos de selec¢@o nos termos previstos no ar-
tigo 32.° e por uma das formas previstas nas alineas a), ), ¢) ou d) do
n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009.

16 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de se-
lecg@o intercalar ¢ efectuada através de lista ordenada alfabeticamente,
afixada em local visivel e piblico das instalagdes da Sede da Freguesia.

17 — Quota de emprego: de acordo com o n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.® 29/2001, de 3 de Fevereiro o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do
da Reptiblica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminago.

26 de Fevereiro de 2010. — A Secretaria da Junta de Freguesia de
Alvalade, no uso de competéncia delegada, Rosdario Mateus.
303602072

FREGUESIA DE SABROSO DE AGUIAR

Aviso n.° 16788/2010

Em cumprimento do disposto na alinea b), don.® 1, do artigo 37.°, da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se publico que por meu
despacho datado de 16 de Julho de 2010, determinei a celebragdo do
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado para o exercicio de fun-
¢des publicas, com a candidata Nadia Susana da Silva Gomes, aprovada
no procedimento concursal comum para contratagdo por tempo inde-
terminado de um assistente operacional (auxiliar administrativo) — da
carreira geral de assistente operacional, com a posi¢do remuneratoria 2
e com o nivel remuneratorio 2, a que corresponde a remuneragio base
mensal de 532,08€, com inicio a 1 de Agosto de 2010.

Sabroso de Aguiar, 16 de Julho de 2010. — O Presidente da Junta de
Freguesia, Jaime dos Anjos.
303550087

FREGUESIA DE TINALHAS

Aviso (extracto) n.° 16789/2010

Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento
de um posto de trabalho para carreira/categoria
de assistente operacional

Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° e alinea ) dosn.*1,3 e
4 do artigo 7.° e artigo 50.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e,
dada a inexisténcia de candidatos em reserva no Municipio e tendo em
aten¢do que a consulta prévia a Entidade Centralizada para Constituicdo
de Reservas de Recrutamento (ECCRC), previstanon.® 1 do artigo 4.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, esta temporariamente dispensada,
de acordo com a informagédo prestada pela Direcgdo-Geral da Adminis-
tracdo e do Emprego Publico, torna -se publico que, por deliberagdo
da Freguesia de Tinalhas de 28 de Junho 2010, nos termos do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, e em cumpri-
mento do disposto no n.° 2 do artigo 9.° e dos n.* 1, 2 e 3 do artigo 10.°
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da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, se encontra aberto procedimento
concursal tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho para a
carreira de Assistente Operacional, na categoria de Assistente Operacional,
na modalidade de relagdo de emprego publico por tempo indeterminado

1 — Caracterizag@o do posto de trabalho (conforme anexo do n.° 2
do artigo 49.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro):

Compete ao Assistente Operacional: Executar fun¢des de natureza
executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execu-
¢do de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento
do orgdo, podendo comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos mesmos.

2 — Habilitagdes literarias exigidas:

Escolaridade obrigatdria conforme a idade, havendo possibilidade
de substituicdo do nivel habilitacional por formagdo ou experiéncia
profissional.

3 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido apenas
para preenchimento do posto de trabalho a ocupar e caduca com o seu
preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel: Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, Lei
n.° 84-A/2008, de 31 de Dezembro, Decreto Regulamentar n.® 14/2008, de
31 de Julho, Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro e Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro.

5 — Local de trabalho: O local de trabalho situa-se na area da Fre-
guesia de Tinalhas.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Os requisitos gerais de admissdo, definidos no artigo 8.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, sdo os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Cons-
tituicdo, convengdo internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes;

e) Ter cumprido as leis da vacinagio obrigatoria.

7 — Forma e prazo para apresentagao das candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias tteis a contar da data da publica¢do do pre-
sente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro;

7.2 — Forma — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
preenchimento de formulario tipo obrigatorio, disponivel na Freguesia de
Tinalhas e entregue pessoalmente, mediante entrega de recibo compro-
vativo, ou remetido pelo correio registado com aviso de recepgao, para
Freguesia de Tinalhas, ndo se aceitam candidaturas via e-mail.

Do formulério tipo devem constar, obrigatoriamente, os seguintes
elementos:

Identificagdo completa do candidato (nome, data de nascimento, na-
cionalidade, nimero de contribuinte, residéncia, codigo postal, telefone
e endereco electronico, caso exista);

7.3 — A apresentagdo da candidatura devera ser acompanhada, sob
pena de exclusdo, de fotocopia legivel do certificado de habilitagdes,
fotocopia de certificados relevantes para a area, fotocopia do Bilhete de
Identidade/Cartéo de Cidadao e fotocopia do respectivo curriculo;

7.4 — Na apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisi-
tos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e) do n.° 6.1 do presente aviso,
devem os candidatos declarar no requerimento, sob compromisso de
honra e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encontram,
relativamente a cada um dos requisitos, bem como aos demais factos
constantes na candidatura.

8 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

8.1 — Assiste ao Juri, a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve no seu curriculo, a
apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

8.2 — Nos termos da alinea #) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, os candidatos tém acesso as actas do
juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e respectiva ponderagdo
de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar, a grelha classificativa e
o sistema de valoragdo final do método, desde que as solicitem.

9 — Métodos de Selecgao a utilizar:

9.1 — Avaliagdo Psicologica — Visa avaliar, através de técnicas de
natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico
de adaptac@o as exigéncias do posto de trabalho a ocupar.

a) Por cada candidato sera elaborada uma ficha individual, contendo
as aptidoes e, ou, competéncias avaliadas, nivel atingido em cada uma
e resultado final obtido;
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b) A avaliagdo psicologica ¢ valorada, em cada fase intermédia, atra-
vés das mengdes classificativas de Apto e Néo apto e, na ultima fase do
método, para os candidatos que a tenham completado, através dos niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respectivamente, as classificagdes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores;

¢) A avaliagdo psicoldgica valorada com “reduzido” e “insuficiente”
¢ eliminatoria do procedimento.

9.2 — Prova de Conhecimentos: Visa avaliar os conhecimentos pro-
fissionais e as competéncias técnicas necessarias ao exercicio da fun-
¢do. As competéncias técnicas traduzem-se na capacidade para aplicar
os conhecimentos a situagdes concretas e a resolugdo de problemas,
no ambito da actividade profissional. Na prova de conhecimentos ¢
adoptada a escala de valoracao de 0 a 20 valores, com expressao até as
centésimas, tendo a mesmo caracter eliminatorio do procedimento para
os candidatos que obtiverem valoragdo inferior a 9,500 valores. Esta
prova reveste a forma pratica de realizagdo individual, com a duragio
de 30 minutos, versando sobre parametros de avaliag@o tais como per-
cepcdo e compreensdo da tarefa, qualidade de realizacdo, celeridade na
execucdo e grau de conhecimentos técnicos demonstrados.

A classificac@o final nos métodos anteriormente referidos sera ob-
tida numa escala de 0 a 20 valores, através da aplicagdo da seguinte
formula:

CF=30% AP +70% PC

em que:

CF = Classificacao Final
AP = Avaliagdo Psicoldgica
PC = Prova de Conhecimentos (Pratica)

9.3 — Conforme o ponto n.° 2 do artigo 53.° da LVCR, quando os
candidatos, cumulativamente, sejam titulares da categoria e se encontrem
ou, tratando-se de candidatos colocados em situagdo de mobilidade
especial, se tenham por ultimo encontrado, a cumprir ou a executar a
actividade caracterizadora do posto de trabalho para cuja ocupagdo o
presente procedimento foi publicitado, os métodos de selecgdo a utili-
zar, se os candidatos ndo os afastarem, mediante declaragdo escrita no
formulario de candidatura, serdo a avaliagdo curricular e a entrevista de
avaliagdo de competéncias.

10 — O segundo método serd aplicado apenas aos candidatos apro-
vados no método imediatamente anterior.

11 — Em caso de igualdade de valoragdo, entre candidatos, os critérios
de preferéncia a adoptar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

12 — Exclusao e notificagado de candidatos: De acordo com o precei-
tuado no n.° 1 do artigo 30.°, os candidatos excluidos serdo notificados
por uma das formas previstas nas alineas a), b), c¢) ou d) do n.°3 do
artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, para a realizagdo
da audiéncia dos interessados nos termos do Coédigo do Procedimento
Administrativo.

A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de selecg@o
intercalar é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada
em local visivel e ptiblico das instalagdes da Freguesia de Tinalhas. Os
candidatos aprovados em cada método sdo convocados para a realizacdo
do método seguinte através de notificagdo, por uma das formas previstas
no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro. Os
candidatos podem pronunciar-se sobre o procedimento na fase inicial
da apreciacao de candidaturas ou posteriormente a publicitacdo da Lista
Unitaria Final Provisoria.

13 — Para cumprimento do estabelecido nas alineas a) e b)) don.® 5
do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o recrutamento
inicia-se de entre trabalhadores que: ndo pretendam conservar a quali-
dade de sujeitos de relagdes juridicas de emprego publica constituidas
por tempo indeterminado, ou se encontrem colocados em situagdo de
mobilidade especial. Tendo em conta os principios de racionalizagéo e
eficiéncia que devem presidir & actividade municipal, no caso de impos-
sibilidade de ocupag@o dos postos de trabalho por aplicagéo do disposto
na alinea anterior, devera proceder-se ao recrutamento de trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico por tempo determinado ou
sem relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida,
admitindo-se para o efeito, as respectivas candidaturas ao presente
procedimento.

14 — Posicionamento remuneratorio: Tendo em conta o preceituado
no artigo 55.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o posicionamento
do trabalhador recrutado numa das posi¢des remuneratorias da categoria
¢ objecto de negociagdo com a Freguesia e tera lugar imediatamente apos
a publicagdo no Didrio da Republica da Lista de Homologagdo Final.

15 — Periodo Experimental: Conforme artigo 76.° da Lei n.° 59/2008,
de 11 de Setembro.
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16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
“a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo”.

17 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, €
para efeitos de reserva de lugares, os candidatos com deficiéncia devem
juntar ao formulario de candidatura, atestado de incapacidade, com o
respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia. Nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 3.° do citado diploma, no Procedimento
Concursal em que o ntimero de lugares a preencher seja inferior a 10 e
igual ou superior a trés, ¢ garantida a reserva de um lugar para candi-
datos com deficiéncia.

18 — Indicagdo de quem ndo pode ser candidato: Nao podem ser
admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integra-
dos na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando
em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no Mapa de
Pessoal da Camara Municipal de Castelo Branco idénticos aos
postos de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o presente pro-
cedimento.

19 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia 1til seguinte
a presente publicagdo, a partir da data da publicagdo (no DR), e por
extracto, no prazo maximo de trés dias tteis contados da mesma data,
num jornal de expansio nacional.

20 — Composigao do juri:

Composigao do Juri:

Presidente: — Dr.* Maria do Carmo Almeida Nunes de Andrade,
Técnica Superior;

Vogais efectivos: — Eng.° Romeu Filipe Gongalves Fazenda, Técnico
Superior e Jos¢ Francisco Curto Caetano, Encarregado Geral Operacional

Vogais suplentes: — Paulo Alexandre Pereira Mendonga Vilela da
Silva, Fiscal Municipal Principal e José Carlos Gomes Lopes, Assistente
Operacional.

11 de Agosto de 2010. — O Presidente da Junta, José Antonio Esteves
Apolinario.
303598072

FREGUESIA DE VILA NOVA DE SAQ BENTO

Aviso n.° 16790/2010

Celebragio de contrato de trabalho em funcées publicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1 do artigo 37.°,
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que por
minha Deliberagao de 6 de Agosto de 2010, determinei a celebragao
do Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado para o exercicio de
fungdes publicas, com o candidato José Branco Varela Dias, aprovado
no procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeter-
minado de um Assistente Operacional, da carreira geral de Assistente
Operacional da area funcional de Coveiro, com a posi¢do remuneratoria 2
da categoria e 2.° nivel remuneratorio da Tabela de Remuneragdes Unica,
a que corresponde a remuneragio base mensal de 532,08 €, com inicio
de fungdes em 16 de Agosto de 2010.

Vila Nova de S. Bento, aos 17 de Agosto de 2010. — O Presidente
da Junta, Manuel Luis Machado Nunes.
303608156

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE ALMADA

Aviso n.° 16791/2010

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final do procedi-
mento concursal comum para ocupacéo de 1 posto de trabalho a tempo
indeterminado — Assistente Operacional (Calceteiro), aberto por aviso
publicado no Didrio da Republica n.° 193, 2.* série, de 06/10/2009, e
homologada por Despacho n.® 37/CA/2010, de 9 de Agosto.

1.° lugar — Carlos Alberto Canudo Silva — 13,2 valores.
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Candidato excluido por ter faltado ao método de selecgdo Prova de
Conhecimentos Pratica:

Hermano Manuel Duarte Coelho.

Candidato excluido por ter obtido classifica¢ao inferior a 9,50 valores
no método de seleccdo Avaliagdo Psicoldgica:

Sérgio Nelson Costa Mota.

Almada, 11 de Agosto de 2010. — O Presidente do Conselho de
Administracao, José Gongalves.
303603863

Aviso n.° 16792/2010

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final dos can-
didatos ao procedimento concursal comum na modalidade de contrato
de trabalho por tempo indeterminado, de dois (2) Assistentes Técnicos
na area funcional de Operador de “Contact Center”, aberto por aviso
publicado no Didrio da Republica 2.* série, n.° 89 de 08 de Maio de
2009, rectificado pelo aviso publicado no Didrio da Republica2.* série,
n.° 121 de 25 de Junho, e homologada por Despacho n.° 46/CA/2010,
de 12 de Agosto.

Candidatos aprovados:

1.° lugar — Patricia Caleiras Vitorino 14,50 valores *

2.° lugar — Raquel Ferreira de Castro Queiroz14,50 valores *

3.° lugar — Ana Filipa Domingues Paias 14,50 valores *

4.° lugar — Ana Rita Gongalves das Neves Carvalho 14,50 valores *

5.° lugar — Neuza Alexandra Flores Canario10,50 valores *

6.° lugar — Rui Filipe Viegas Madeira 10,50 valores *

* o critério de desempate utilizado foi o grau de experiéncia na area
funcional de Operador de “Contact Center” e residéncia no concelho
do local de trabalho.

Candidatos excluidos em virtude de terem obtido classificagdo infe-
rior a 9,50 valores na prova de conhecimentos gerais e especificos de
natureza tedrica/escrita:

Alexandra Cristina Gongalves Ferreira; Ana Luisa de Oliveira Do-
mingues Santos; Ana Paula Belfo de Oliveira; Anabela Lourengo Caldas
dos Santos; Anabela Ramos Vinhas Ferreira; Andreia Cecilia Ferreira
Vieira; Andreia Patricia Segurado Cataldo; Andreza Lucia Rocha Bar-
ros; Beatriz Maria Jesus Martins Garcia; Carlos Alberto Pires Almeida;
Claudia Alexandra Coutinho Castanheira; Cristina de Fatima Teixeira da
Cunha; Cristina Maria Gomes Sousa Teles; Cristovao Manuel Balsinhas
Tique Eusébio; Eliana Cristina Agostinho Mendes; Henrique Manuel
Lopes Desidério Daniel; Isabel Cristina de Almeida Xavier Palaio;
Joana Barreiros Leal Pereira; Jodo Alberto Rodrigues Cantinho Pinto
Bacelar; Jodo Duarte Alves Antdo; Joaquim Manuel Santos de Carvalho
Xavier; Licia Janine Teixeira Gomes Luis; Magda Alexandra dos Santos
Rodrigues; Maria Helena Antunes Rocha Correia Caixeiro; Maria Jodo
Ramires Marques; Maria Manuela dos Santos Fonseca Marques; Maria
Teresa Pereira Branco Tibério; Marilisa de Fatima dos Santos Fonseca;
Nadia Alice Abreu Camacho; Nelson Alexandre dos Santos Silva; Nuno
Filipe Pavéo Paiva das Neves; Odair Jesus Dias Alves; Olga Alexandra
Chinita Pirrolas; Patricia dos Santos Correia; Patrick de Oliveira Pitta
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Simdes; Paula Alexandra Antunes Cordeiro; Paula Alexandra Robalo
Arsénio da Fonseca; Paula Cristina da Graga Henriques; Paula Martins
da Silva; Paulo Jorge Clemente Cardoso; Paulo Jorge Ferreira Gongal-
ves; Pedro Gongalo Povoa Quaresma Tavares; Pedro Miguel Ferreira
Guerra; Rute Alexandra Martins Santos; Rute Raquel Rodrigues Vito-
riano da Silva; Sandra Cristina Gameiro Torrdo Ferreira; Sandra Isabel
Gomes Ferreira; Sandra Monica de Jesus Ferreira Lopes; Sandra Paula
Guerreiro Sobral Nogueira; Sofia Alexandra Caetano Monteiro Jorge;
Sonia Mariza Ferraz D’ Abreu Castelo Branco; Susana Cristina Freitas
Lopes da Graga Khan; Susana Isabel de Jesus Faria Sérgio Gongalves;
Susana Isabel Pedro Freire; Susana Maria Almeida Esteves Lucas; Su-
sana Patricia dos Santos; Susana Patricia Teodoro Martins; Susana Pires
Pinhal; Téania Sofia Mendes Fernandes; Vanda Patricia Garcia Gomes;
Varna Augusta Wahnon de Miranda;

Candidatos excluidos em virtude de ndo terem comparecido a prova
de conhecimentos gerais e especificos de natureza tedrica/escrita: Ama-
rilis Ventura Cabago Rosa; Ana Catarina Domingos Pinto Paiva; Ana
Cristina Branca de Almeida Oliveira; Ana Filipa Duarte da Veiga; Ana
Isabel Narciso da Silva Peixoto; Ana Luisa da Silva Uria; Ana Margarida
Duarte Leitdo Patricio; Ana Patricia do Carmo Pires Ferreira Coelho;
Ana Paula Silva Santos Libanio Pinto; Ana Sofia dos Santos Lima do
Espirito Santo; Ana Sofia Moreira Paulo dos Santos Fidalgo; Anabela
Maria da Costa Santos; Anabela Mendes Nunes Jorge; Angelo Miguel
Marques Pinheiro; Auxilia Maria Fortes Mauricio; Carina Filipa Paiva
Gavazzi; Carla Alexandra Silva das Neves; Carla Maria dos Santos Fon-
seca; Carla Sofia Botelho Nobre; Carla Susana Ferreira Rua de Oliveira
Baptista; Carlos Eduardo Barros dos Santos; Cidalia Pequito Felicio
Ribeiro Dias; Cristina Pires Morgado André; Cristina Susana Martins
Amorim; Deolinda Maria Pereira Canas Ferreira; Edmundo Anténio
Trindade Constantino; Edna Maria Moreira de Carvalho; Eduarda da
Cruz Pereira; Fabio Alexandre Costa Miguel; Felismina Maria Marcelino
Piteira Geraldo; Henrique Alexandre Carvalho do Amaral e Silva; Judite
Lopes de Oliveira; Leonor Alves Silvares Santos; Luisa Andreia Matos da
Costa Ramos; Mafalda de Matos Silva Pereira; Maria Elisabete Macedo
da Cunha e Silva; Maria Teresa Coelho Silva Henriques; Maria Teresa
Dias Cerqueira; Marisa Isabel Neto Pires; Marlene Maria Monteiro Pinto;
Marta Alexandra Delgado Ferreira Rodrigues Correia; Miriam Raquel
Antunes Magalhdes; Odalinda do Carmo Vieira Romao; Odete Maria
Madureira; Orlando da Silva Jardim; Patricia Baptista Gineto Santos;
Patricia Maria Sousa Santos Diogo; Patricia Marisa Fortes Coutinho;
Patricia Rafaela Gongalves Balao; Paula Filipa Saraiva do Carmo Fernan-
des; Paulo Jorge Sanches Alves Lavado; Pedro Miguel Inacio Ferreira;
Rui Miguel Carvalho dos Santos; Rute Miriam Santos Pereira; Sandra
Marina Leote Rebogo Duarte; Sandra Sofia Cardoso da Silva Saraiva;
Silvia Cristina Guerreiro Isidro; Susana Cristina Sales Augusto; Susana
de Oliveira Romano; Susana Lopes Cardoso Teixeira Ferreira; Susana
Margarida Paiva Fatela dos Santos; Tania Carina Saraiva de Brito Fa-
chada; Tania Sofia Palito Cachapa; Tania Vanuza Wahnon de Miranda;
Valter Magalhdes de Sousa; Vanda Lucia Miranda da Silva Rodrigues
Fernandes; Vera Monica Teixeira de Brito.

Publique-se.

Almada, 13 de Agosto de 2010. — O Presidente do Conselho de
Administragdo, José Gongalves.
303606009

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 16793/2010

Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
aredacgao que lhe foi dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, faz-se publico que, por despacho de 12.08.2010, do Presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa, pelo prazo de dez dias tteis a contar
da data de publicagdo do presente edital no Didrio da Republica, se
encontra aberto procedimento concursal com vista ao provimento de
uma vaga para Director de Servigos, cargo de direc¢do intermédia do
1.° grau, em regime de comissdo de servigo, para a Escola Superior de
Danga do Instituto Politécnico de Lisboa.

Area funcional — Direcgdo dos Servigos Administrativos, Financeiros
e Auxiliares da Escola Superior de Danga.

Requisitos de admissdo — Os candidatos deverdo ser detentores de
licenciatura e ter experiéncia profissional, no minimo de seis anos, em
carreira da Administragao Publica para cujo provimento seja legalmente
exigivel uma licenciatura.

Perfil pretendido — Experiéncia no exercicio de fungdes ligadas a
gestao de estabelecimentos do ensino superior;

Licenciatura em Direito ou Gestao e Pos-Graduagdo em Administragao
Escolar ou em Direito Administrativo.

Experiéncia de Gestdo:

Competéncia e aptiddo técnica para o exercicio de funcdes de direccao,
coordenagdo e controlo.
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Método de selecgao a utilizar — A selecgdo ¢ feita por escolha, nos
termos do disposto no n.° 5 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, republicada em anexo a Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e
recaira no candidato que, em sede de apreciagao de candidaturas com
discussdo curricular e entrevista profissional de selecgdo, melhor cor-
responda ao perfil desejado.

Formalizagdo das candidaturas — As candidaturas devem ser for-
malizadas mediante requerimento, do qual deve constar a identifica-
¢do do candidato, bem como o cargo a que se candidata, dirigido ao
Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, Estrada de Benfica,
n.° 529, 1549-020 Lisboa, com mengao da referéncia do processo de
selecgdo, podendo ser entregues em mao ou remetidas pelo correio, em
carta registada com aviso de recepgdo. Os requerimentos de admissao
ao procedimento concursal devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgéo que lhe
foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Prazo de entrega das candidaturas — Dez dias tteis contados do dia
imediato ao da publicag@o do presente aviso.
O juri é composto pelos seguintes elementos:

Presidente: Professor Fernando Jorge Palécios Perez Crespo, Presi-
dente do Conselho Directivo da Escola Superior de Danga
Vogais efectivos:

Dr. Pedro Pinto Coelho, Director de Servigos dos Servigos da Presi-
déncia do Instituto Politécnico de Lisboa:

Dra. Lidia Soalheiro Manteigas, Directora de Servigos da Reitoria
da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dra. Maria Teresa Campanella de Carvalho, Directora de Servi-
¢os, em regime de substitui¢@o, da Escola Superior de Educacao de
Lisboa;

Dra. Claudia Sofia Barata Valente, Secretaria do Instituto Superior
de Engenharia de Lisboa.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de
duvida sobre a situag@o que descreveu, a apresentagao dos documentos
comprovativos das suas declaragdes.

O juri pode considerar que nenhum dos candidatos reune as condigoes
para ser nomeado.

Os candidatos sio notificados do resultado do concurso, ndo havendo
lugar a audiéncia de interessados, conforme estipulado no n.° 11 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgdo que lhe
foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Instituto Politécnico de Lisboa, 12.08.2010. — O Administrador, Lic.
Antonio José Carvalho Marques
203607354
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MUNICIPIO DE OLHAO
Aviso n.° 16794/2010

Abertura de procedimento concursal para provimento
do cargo de direc¢io intermédia
de 2.° grau — Chefe de Divisdo da Contratacio Publica

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
na redacgdo conferida pela Lei n.® 51/2005, de 30 de Agosto, aplicavel
a Administracdo Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006 de 7 de Junho, torna-se publico
que, por meu Despacho n.° 51/2010 de 04 de Junho, se encontra aberto o
procedimento concursal para provimento de um lugar no cargo de direc-
¢do intermédia de 2.° grau — Chefe de Divisdo da Contratagdo Publica.

Os requisitos formais de provimento, o perfil exigido, a composigdo
do jari e os métodos de selec¢do constam da publicitagdo na Bolsa de
Emprego Publico.

O prazo para apresentagio das candidaturas ¢ de 10 dias tteis contados
a partir da data de publicitagdo do Aviso na BEP.

Olhdo, 4 de Agosto de 2010. — O Presidente da Camara, Francisco
José Fernandes Leal.
303567276

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 16795/2010

Para efeitos do disposto nos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, e alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela Lei
n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, aplicavel a administrago local por for¢a
do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, faz-se publico que, por despa-
cho do Presidente da Camara Municipal e por deliberacdo da Camara
Municipal de 26 de Julho, foi autorizada a abertura de procedimento
concursal para o provimento do cargo de direc¢do intermédia de 2.°
grau — Chefe de Divisdo de Estudos e Projectos, previsto no mapa de
pessoal aprovado em sessdo de Assembleia Municipal de 30 Junho de
2010, o qual se encontrara aberto e publicado em www.bep.gov.pt pelo
prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte da data da publicagado do
presente aviso no Didrio da Republica.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao da Repu-
blica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminag&o.

Municipio de Santa Maria da Feira, 16 de Agosto de 2010. — O
Vereador de Administragao, Finangas ¢ Desenvolvimento Econdémico,
Celestino Augusto Soares Portela.

303605775

MUNICIPIO DE FERREIRA DO ALENTEJO

Declaragao de rectificagao n.° 1693/2010

Por ter saido com inexactiddo o aviso n.° 14694/2010, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 142, de 23 de Julho de 2010, rectifica-
-se que, a p. 39930, onde se 1€ «reunido ordinaria realizada em 14 de

Julho de 2010:» deve ler-se «reunido ordinaria realizada em 7 de Julho de
2010:» e, nap. 39931, devem ser retirados da lista os trabalhadores José
Vicente Lago do Coito e Maria dos Anjos Carvalho Raposo Marques.

26 de Julho de 2010. — O Presidente da Camara, Anibal Sousa Reis
Coelho da Costa.
303607168






44854 Didrio da Repuiblica, 2.% série— N.° 163 — 23 de Agosto de 2010

Didrio da Repiiblica Electronico:

y
D ‘ AR‘ O Endereco Internet: http://dre.pt
14
Contactos:
Correio electrénico: dre@incm.pt
Tel.: 21 781 0870

Depésito legal n.° 8815/85 ISSN 0870-9963 Fax: 21 394 5750




