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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Declaragao (extracto) n.° 177/2005 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado Adjunto e da Administracao Local,
por despacho de 25 de Julho de 2005, a pedido da Camara Municipal
de Sintra, declarou a utilidade publica da expropriacdo da parcela
de terreno a seguir referenciada e identificada na planta em anexo:

Parcela com a area de 9224 m? a destacar do prédio ristico
sito em Sao Martinho, omisso na 1.* Conservatoria do Registo
Predial de Sintra e inscrito na matriz predial rastica da fre-
guesia de Sao Martinho sob o artigo 29, sec¢ao D, propriedade
de José Vicente Ruivo.

A expropriagao destina-se a execucdo da obra Reservatério de
Janas.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.°, n.° 1,
e 13.° do Cddigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, tem os fundamentos de facto e de direito expostos
nas informacoes técnicas n.°® 52/DSJ e 83/DSJ, de 26 de Abril e de
1 de Julho de 2005, respectivamente, da Direcgdo-Geral das Autar-
quias Locais, e tem em consideracdo os documentos constantes do
processo n.° 123.069.04/DSJ, daquela Direccao-Geral.

2 de Agosto de 2005.— A Subdirectora-Geral, Anabela Santos.

Val ] /7

[PROJECTOU S.M.A.S. SINTRA

o:s/éoéé
SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
[VERIFICOU E '

SANEAMENTO DE SINTRA

IDESENHOU SM

IAPROVOU
ESCALAS: TTULO: Desenho N ELABORADO POR:
CONSTRUGAO DO RESERVATORIO 1 Susana Mendes
DE JANAS
1/2000 SUB~TITULO:
ENTIDADE EXPROPRIANTE

CMS/SMAS

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E MI-
NISTERIO DAS FINANGAS E DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA.

Despacho conjunto n.° 602/2005. — Nos termos do disposto nos
n.° 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sdo aprovados os programas de provas de conhecimentos especificos

a utilizar nos concursos de ingresso e de acesso na carreira de espe-
cialista de informaética e nas categorias de técnico de informatica do
grau 1, do grau 2 e do grau 3 e de técnico de informatica-adjunto,
do grupo de pessoal de informatica, do quadro de pessoal da Comissao
para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres, constante do anexo
ao presente despacho e do qual faz parte integrante.

30 de Junho de 2005. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Jorge Lacdo Costa. — Em substituigdo da
Directora-Geral da Administracao Publica, o Subdirector-Geral, José
Canteiro.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso e de acesso na carreira de espe-
cialista de informatica e nas categorias de técnico de infor-
matica do grau 1, do grau 2 e do grau 3 e de técnico de
informatica-adjunto, do grupo de pessoal de informatica, para
o quadro de pessoal da Comissao para a Igualdade e para
os Direitos das Mulheres.

Especialista de informatica

Apoio a utilizadores.

Andlise de sistemas.

Planeamento, organizagao e gestao de sistemas de informagao.
Privacidade e seguranca de sistemas informaticos.

Nogoes de privacidade e seguranga da informacéo.
Planeamento, instalacdo e manutencdo de infra-estruturas de rede.
Aquisi¢ao e locacao de bens e servigos de informatica.
Controlo e avaliacao de sistemas informéticos.

Manutengao de aplicacoes.

Bases de dados.

Sistemas de gestao de bases de dados.

Linguagens e metodologias de programacao.

Administragio de redes de comunicacao e Internet.
Infra-estruturas tecnoldgicas, redes de Internet.
Conhecimentos de sistemas operativos.

Nogoes de gestao de projectos informaticos.

Administragao de sites.

Administracao de sistemas de correio electrénico.

Técnico de informatica do grau 1, do grau 2 e do grau 3

Apoio a utilizadores.

Formacao na utilizagao de software.

Formagao na utilizagdo de equipamento informatico.

Nogoes de privacidade e seguranga da informacao.

Administracao, manutenc¢io e exploracdo de redes de comunicagao
de dados.

Administracao de sites.

Administragdo de sistemas de correio electrénico.

Instalagdo, manutencao e actualizacao de equipamento informatico
e periféricos.

Instalagao, manutencao e actualizagao de software.

Manutengao de sistemas de backups.

Desenvolvimento e manutencao de paginas para a Internet.

Linguagens e metodologias de programacao.

Conhecimento de sistemas operativos.

Técnico de informatica-adjunto

Nogoes gerais de informatica e de computadores.

Conceitos sobre organizacao da informacao.

Nogodes gerais de exploracao de computadores e suportes logicos.

Conhecimentos praticos de informatica (processadores de texto, bases
de dados e folhas de célculo).

Apoio a utilizadores.

Nogoes de seguranca e privacidade de informacao.

Nota. — A pormenorizagao e detalhe das matérias e temas, cons-
tardo dos respectivos avisos de abertura dos concursos.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 603/2005. — Considerando que a
UMIC — Agéncia para a Sociedade do Conhecimento, I. P., criada
pelo Decreto-Lei n.° 16/2005, de 18 de Janeiro, € um instituto publico
que tem por missdo o planeamento, a gestdo, a coordenagio € o
desenvolvimento de projectos nas areas da sociedade da informagao
e governo electrénico;
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Considerando que o conselho directivo é um 6rgao necessario dos
institutos publicos;

Considerando que, de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 19.°
da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, os membros do conselho directivo
sao nomeados por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e do minis-
tro da tutela, sob proposta deste:

Determina-se, nos termos dos n.*® 3 e 4 do referido artigo 19.°,
o0 seguinte:

1 — Nomear como presidente da UMIC o Prof. Doutor Luis Pereira
de Quintanilha e Mendonca Dias Torres Magalhaes, cujo curriculo
se publica em anexo ao presente despacho, do qual faz parte
integrante.

2 — Nomear como vogais da UMIC o Prof. Doutor Manuel Paulo
de Oliveira Ricou, a Prof.* Doutora Graga Maria Bordalo Rocha
Simoes, o Prof. Doutor Pedro Miguel Assis Ferreira e a Dr.* Anabela
Damaésio Caetano Pedroso, cujos curriculos se publicam em anexo
ao presente despacho, do qual fazem parte integrante.

3 — As presentes nomeacgdes produzem efeitos a partir de 22 de
Julho de 2005.

22 de Julho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia ¢ Ensino Supe-
rior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Curriculum vitae

Luis T. Magalhaes

Licenciou-se em 1975 em Engenharia Electrotécnica — Telecomuni-
cagdes e Electronica pelo Instituto Superior Técnico (IST), Uni-
versidade Técnica de Lisboa (UTL). Obteve os graus académicos
de MSc e PhD em Matematica Aplicada pela Brown University,
EUA, em 1980 e 1982, respectivamente, com equivaléncia a doutor

_ em Matematica pelo IST-UTL em 1983.

E professor catedritico no IST desde 1993, membro do Centro de
Anilise Matematica, Geometria e Sistemas Dindmicos, membro
associado do Instituto de Sistemas ¢ Robotica — Lisboa, membro
correspondente da Academia de Ciéncias de Lisboa desde 1995.
Integra o conselho consultivo da Fundagao Luso-Americana para
o Desenvolvimento e o conselho cientifico e tecnolégico do Tagus-
park — Parque de Ciéncia e Tecnologia, ambos desde 1997.

Foi presidente da FCT — Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia
(1997-2002), membro do Governing Council da European Science
Foundation (2000-2002), gestor do Programa Operacional Ciéncia,
Tecnologia, Inovagao (2000-2002) do Quadro Comunitario de
Apoio III (QCA III), gestor do Programa PRAXIS XXI (1999-2002)
do QCA 1I, representante de Portugal no Science and Technology
Policy Committee e no Global Science Forum da OCDE
(1998-2002), coordenador da comissao de negociagdo com a Comis-
sdo Europeia dos Programas Operacionais Ciéncia, Tecnologia, Ino-
vagdo e Sociedade da Informagdo do QCA III (1999-2000), pre-
sidente do conselho cientifico e tecnoldgico do Taguspark — Parque
de Ciéncia e Tecnologia (2000-2004), membro do Comissariado-
-Geral de Portugal para a Expo 2000 Hannover (1998-2000), coor-
denador da avaliacdo das unidades de investigagdo promovida pelo
Ministério da Ciéncia e da Tecnologia (1996-1997), membro da
comissao de coordenacdo de Investigagao das Ciéncias Exactas e
Naturais da Junta Nacional de Investigacao Cientifica e Tecnoldgica
(JNICT) de 1992 a 1994, coordenador da sessio de matematica
das Jornadas Nacionais de Investigacdo Cientifica e Tecnoldgica
da JNICT (1987).

Exerceu actividades no IST (1972-1997, 2002-2005), no Centro de
Biologia do Instituto Gulbenkian de Ciéncia (1972-1978), na Divi-
sion of Applied Mathematics, Brown University (1978-1983), no
Institute of Mathematics and Its Applications, University of Min-

_ nesota, EUA (1982-1983, 1985).

E co-autor, com Jack K. Hale e Waldyr M. Oliva, dos livros An Intro-
duction to Infinite Dimensional Dynamical Systems — Geometric
Theory, Springer-Verlag, 1984, ¢ Dynamics in Infinite Dimensions,
Springer-Verlag, 2002, e autor de trés livros publicados pela Texto
Editora, um em 1989 e os outros em 1993. Os seus trabalhos de
investigacdo sdo em sistemas dindmicos, equacdes diferenciais e
andlise nao linear, em especial em sistemas de dimensao infinita.

Curriculum vitae

Manuel Paulo de Oliveira Ricou

Licenciou-se em Engenharia Electrotécnica (Electrénica e Teleco-
municagdes) pelo Instituto Superior Técnico, em 1975. Tem o grau
de PhD em Matemética pela Universidade do Minnesota, em Min-
neapolis, nos EUA, e é doutor em Matematica (equivaléncia), pelo
Instituto Superior Técnico. Frequentou cursos de formagao avan-
cada em areas técnico-cientificas como a Electrénica e a Fisica,
e em 4reas relacionadas com a Gestao, em particular no INSEAD.

Tem larga experiéncia profissional ligada sobretudo as telecomuni-
cacgoes, sistemas de informacgao, e desenvolvimento de software. Foi
director-geral da Divisao de Sistemas de Comutacao e Roteamento
de Dados da Alcatel em Portugal, empresa onde ocupou, entre
outras posigoes, as de chefe de projecto de desenvolvimento, direc-
tor de servicos de Desenvolvimento e director de Engenharia. Par-
ticipou de forma muito relevante no projecto de digitalizacdo da
rede de telecomunicacdes portuguesa, cuja execucao acompanhou
com responsabilidades crescentes, técnicas e comerciais, ¢ onde
assegurou uma contribui¢do cada vez mais significativa por parte
da engenharia nacional. Foi o primeiro director do Centro de Com-
peténcia criado na Alcatel Portugal em 1998 para o desenho, desen-
volvimento e comercializacio no mercado mundial de sistemas de
gestao de redes de telecomunicagoes. Foi consultor da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Econdmico do XVI Governo Cons-
titucional para a area da inovagao, em especial no apoio a inovagao
tecnoldgica ao abrigo do programa PRIME.

Lecciona no Instituto Superior Técnico desde 1972, onde ¢é actual-
mente professor associado convidado. Leccionou igualmente em
universidades nos EUA, onde foi também investigador. Publicou
trabalhos cientificos em Portugal e no estrangeiro e é co-autor
de um livro editado pela IST Press em 2004. Foi bolseiro no Instituto
Gulbenkian de Ciéncia.

Curriculum vitae

Graca Maria Bordalo Rocha Simdes

Licenciou-se em Engenharia Civil (Urbanizacdo e Transportes) pelo
Instituto Superior Técnico, em 1980. Tem o grau de mestre pela
Universidade Técnica de Lisboa em Planeamento Regional e
Urbano (1987). E doutorada em Ciéncias da Comunicacdo pela
Universidade Nova de Lisboa/Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas em Comunicagao, Sistemas e Tecnologias, com a dis-
sertacdo «A interaccdo homem-computador — Praticas informati-
zadas de investigadores em Ciéncias Sociais e Humanas em Portugal
(1996)».

Em 1996-1997 foi membro da comissao instaladora do Observatdrio
das Ciéncias e das Tecnologias, tendo participado activamente tanto
na sua formatagao organica futura como na formulagdo metodo-
légica, técnica e informdtica na primeira fase dos processos de inqui-
ricdo ao potencial cientifico da comunidade cientifica portuguesa.

De 1997 a 2001 foi vice-presidente da Fundagao para a Ciéncia e
a Tecnologia. Nesta fungdo, além de actividades gerais de gestdo
e especial incidéncia nas areas de gestao de pessoal e execugao
financeira, acompanhou directamente o programa FACC — Fundo
de Apoio a Comunidade Cientifica, o apoio a edicdo de textos
em Ciéncias Sociais e Humanas (protocolo com a Fundagao
Calouste Gulbenkian) e ainda o Prémio de Tradugdo Cientifica
e Técnica (protocolo com a Unido Latina). Participou nos grupos
de trabalho que conduziram a elaboracdo do pacote legislativo que
originou os seguintes instrumentos regulamentares: estatuto do bol-
seiro de investigacao cientifica, estatuto da carreira de investigacao
e regime juridico das instituicoes de investigacdo. Foi delegada
nacional ao programa comunitario (5.° Programa Quadro de I&DT)
«Aumentar o potencial humano de investigacdo e a base de conhe-
cimentos sdcio-econémicos» (1998-2002) e foi expert-member do
grupo de trabalho da Comissao Econémica Europeia — On Impro-

_ ving Mobility of Researchers (2000-2001).

E professora auxiliar na Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
da Universidade Nova de Lisboa, onde é docente desde 1986. Lec-
ciona as cadeiras da licenciatura em Ciéncias da Comunicacao:
Sistémica e Modelos da Informacao e Técnica e Sociedade e é
desde 2001 responsavel pelo seminario de doutoramento e mestrado
Ciberespago, Media e Interaccdo, tendo como principais areas de
interesse cientifico Comunicacao e Experiéncia Cibermediada, Teo-

_ tia dos Media, Teoria das Interfaces, Internet e Interactividade.

E membro investigador do Centro de Comunicacdo ¢ Linguagens,
fazendo actualmente parte da respectiva direccdo. E membro da
SOPCOM — Associagao Portuguesa de Ciéncias da Comunicacao,

_ tendo feito parte da direc¢do de 2001 a 2004.

E investigadora responsavel do projecto de investigacdo financiado
pela FCT «Construcao de um discurso sobre praticas informatizadas
em Ciéncias Sociais ¢ Humanas em Portugal 1995-2005» (em fase
de finalizagdo) e membro investigador do projecto «Modelos e pra-
ticas da comunicagdo de ciéncia em Portugal».

Publicou diversos trabalhos cientificos e € autor do livro Informdtica:
O que é? (1993). Traduziu e adaptou ao caso nacional Internet
para Jovens! Guia bdsico para navegar na Internet (1997).

Curriculum vitae

Pedro Miguel Assis Ferreira

Licenciado em Engenharia Informética e de Computadores pelo Ins-
tituto Superior Técnico (IST) em 1996, obteve os graus de mestre
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em Technology Policy e em Electrical Engineering and Computer
Science pelo Massachusetts Institute of Technology (MIT) e dou-
torou-se em Telecommunications Policy pelo Engineering and
Public Policy Department, Carnegie Mellon University (CMU),
tendo depois realizado estudos de pds-doutoramento na School
of Information Management and Systems, Universtity of California,
Berkeley (UCB).

A sua investigacao foca-se na eficiéncia econdmica e técnica de redes
de telecomunicacdes, e em particular da Internet, e dos acordos
de interligacdo entre operadores. Trabalhou como research assistant
no MIT Program on Internet & Telecoms Convergence e no Tech-
nology Management and Economics Group dos Bell Labs, Lucent
Technologies, nas areas de redes de fibra 6ptica e de mercados
de largura de banda, nomeadamente no desenvolvimento de fer-
ramentas de apoio a decisao para o aprovisionamento e gestao
de redes de alto débito.

Leccionou como teaching assistant no MIT, na area de Telecom-

munications Modeling and Policy Analysis, e lecciona no mestrado

em Engenharia e Gestao de Tecnologia do IST, na area de Tele-
communications Management and Policy.

E investigador associado do Centro de Estudos em Inovacao, Tec-
nologia e Politicas de Desenvolvimento do IST, onde tem desen-
volvido investigacao e supervisionado alunos de pds-graduagao nas
areas de difusao de tecnologias de informacao e comunicagao, cres-
cimento econémico, emprego e desigualdade salarial. Também &
professor convidado para formagao de executivos na area de Gestao
de Tecnologias de Informagao e Comunicagdo na Faculdade de
Ciéncias Empresariais e Econémicas da Universidade Catolica Por-
tuguesa (UCP). Serviu como assessor do Secretdrio de Estado para
a Ciéncia e Tecnologia e Ensino Superior do XVII Governo Cons-
titucional para a drea da sociedade de informagdo e conhecimento.

Curriculum vitae

Anabela Damasio Caetano Pedroso

Licenciatura em Histéria pela Universidade Nova de Lisboa.

Vogal (por ineréncia) do conselho directivo da UMIC — Agéncia para
a Sociedade do Conhecimento.

Coordenadora da Unidade de Missao para a Inovagao e Conhecimento
(UMIC). Secretéria-geral-adjunta do Ministério das Financas.

Vogal do Instituto de Gestao das Lojas do Cidadao.

Chefe de projecto-adjunta da Equipa de Missao para Instalagao das
Lojas do Cidadao. Chefe da Divisao de Informaética da Secreta-
ria-Geral do Ministério das Financas. Técnica superior de infor-
matica no Instituto de Informatica do Ministério das Financas.

Representante da UMIC no conselho coordenador da Unidade de
Coordenacao para a Modernizagdo Administrativa (UCMA).

Responsavel pela cadeira eGovernment na pds-graduacao Relations-
hip Management do INDEG/ISCTE.

Coordenadora de cursos e formadora no Instituto Nacional de Admi-
nistracdo (INA) (automatizacdo de processos administrativos,
diploma de especializagao em técnicas administrativas, reengenharia
de processos e workflows, sociedade da informacao e administragao
publica electrdnica).

Oradora convidada em cursos, seminarios e conferéncias, nacionais
e internacionais, sobre governo electronico e sociedade da infor-
macao (alguns destaques: «Ponto de situacdo das TI na Admi-
nistracdo Publica», INA; «Outsourcing de TI na Administracao
Publica: Pressupostos, mitos e realidades», Forum Inter.Face; «Ser-
vigos publicos orientados ao cidadao», TapLink-EU, Brasil; «Best
practices in e-Gov», Ministério Negdcios Estrangeiros, Austria;
«eCitizen — Best practices», Republica Checa; «Administragao
Publica electrénica», OIT, Lisboa; «Portal do Cidadao — Um novo
paradigma nos servi¢os publicos», Lisbon Information Society
Forum, AIP; «Portal do Cidaddo e a Administracdo Publica elec-
trénica», Férum Administracdo Publica: Uma Mudanga Necessa-
ria», DGAP, FIL, e «<A Administracao Publica electrénica», mes-
trado em Administracao Publica, ISCTE.

Representante nacional em varios comités internacionais, de onde
se destaca CIRCA e-Government Group; eEurope Advisory Group;
MODINIS e-Gov Interoperability EU.

Presidente da Associacdo de Solidariedade SUBUD, Projecto Comu-
nitario RodaViva, Alfragide, de apoio a criangas e jovens em risco.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 604/2005. — 1 — Considerando o dis-
posto na alinea a) do artigo 5.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 60/97,
de 20 de Marco, e ao abrigo do disposto no artigo 18.° € nos n.* 1,

4 e 5 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e tendo
em conta que o curriculo académico e profissional publicado em anexo
evidencia perfil adequado e demonstrativo da aptidao e da experiéncia
profissional necessarios ao cargo em que ¢ investido, ¢ nomeado o
licenciado Silvestre de Almeida Lacerda, assessor da carreira técnica
superior de arquivo do quadro de pessoal do Arquivo Distrital do
Porto, para exercer, em comissao de servigo, o cargo de director do
Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir do dia 11 de
Julho de 2005.

19 de Julho de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa. — A Ministra da Cultura, Maria Isabel da Silva Pires
de Lima.

Curriculum vitae
Dados pessoais:

Nome — Silvestre de Almeida Lacerda;
Data de nascimento — 19 de Margo de 1958;
Nacionalidade — portuguesa.

Dados académicos:

Licenciatura em Historia pela Faculdade de Letras da Univer-
sidade de Coimbra;

Pés-graduagao no curso de especializagao em Ciéncias Docu-
mentais, opcdo Arquivo, na Faculdade de Letras da Univer-
sidade de Coimbra.

Dados profissionais — assessor da carreira técnica superior de arquivo
do quadro do Arquivo Distrital do Porto.
Percurso profissional mais relevante:

Presidente do conselho directivo nacional da Associagao Por-
tuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas, para
o triénio de 2002-2004, representando a associagao profissional
em varios encontros € congressos nacionais e internacionais;

Director da revista Cadernos BAD: Cadernos de Biblioteconomia,
Arquivistica e Documentagdo, entre 2002-2004;

Presidente da comissdo organizadora do 8.° Congresso Nacional
de Bibliotecarios, Arquivistas € Documentalistas, Centro de
Congressos do Estoril 2004;

Membro do Conselho Superior de Arquivos e da respectiva
comissdo executiva desde 16 de Junho de 1999, em repre-
sentacao da Associagdo Portuguesa de Bibliotecérios, Arqui-
vistas ¢ Documentalistas;

Representante do Centro Portugués de Fotografia na Task Force
2000, do Ministério da Cultura;

Nomeado para a comissdo para a regulamentacdo da Lei de
Bases do Patriménio Cultural Portugués (despacho n.° 5282/98,
de 10 de Margo);

Coordenador do Departamento de Patriménio e Gestao do Cen-
tro Portugués de Fotografia (1997-2000);

Professor convidado nos cursos de especializacdo em Ciéncias
Documentais na Universidade dos Acores (1993-1994 ¢
2003-2004) e na Faculdade de Letras da Universidade do Porto
(1996-1997);

Participacao nas equipas técnicas que elaboraram para o Minis-
tério da Educacao os programas para os cursos profissionais
da area BAD (1989 e 2000);

Professor do ensino secundario (1982-1989);

Professor, monitor e coordenador de varios cursos e ac¢Oes de
formacgdo na drea da arquivistica, bases de dados e gestao
de sistemas de informacéo de arquivo (1992-2004);

Participacao em varios grupos de trabalho, no ambito do IAN/TT,
na area da arquivistica, gestdo do patrimoénio cultural e dis-
ponibilizagdo de contetdos digitais (2000-2003);

Participacao como perito em varios projectos de investigagao,
sendo de salientar:

Projecto JNICT, PCSH/P/HIST/1008/95, «Estruturas socio-
-econémicas e industrializacio no Norte de Portugal
(séculos XIX-XX)», no ambito da Faculdade de Letras
da Universidade do Porto;

Projecto JNICT, PBIC/C/TIT/2502/95, «Archuvum — Sis-
tema de objectos com suporte temporal para descricdo
arquivistica», no ambito do Instituto de Engenharia de
Sistemas e Computadores (INESC);

Projecto POC — DigitArq, «Producao, conversao e gestao
de contetidos digitais em arquivo» (2003-2004), vencedor
do Prémio Fernandes Costa, atribuido pela Agéncia para
a Sociedade do Conhecimento ao Arquivo Distrital do
Porto.

Trabalhos publicados/comunicagdes publicas mais recentes:

«Arquivo digital: Gestao e servigos aos utilizadores» (2004) (em
colaboragao);
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«Arquivos privados do Vinho do Porto — O acesso a informagao»
(2004) (em colaboracao);

«Arquivos sindicais: Disponibilizagdo da informagdo» (2003);

«O arquivo da Companhia Geral de Agricultura das Vinhas do
Alto Douro» (2003) (em colaboracio);

«Inventario do arquivo do Instituto do Vinho do Porto» (2003)
(em colaboragdo);

«Gerir arquivos. Construir memorias» (2002) (em colaboragio);

«Eca de Queirds, 1845-1900» [CD-Rom] (2001) (em colabo-
ragao);

«Uma cidade em (r)evoluc@o: Recuperacao do arquivo SAAL/N»
[CD-Rom] (2001) (em colaboragao);

«A arte da tanoaria», Porto, 1997,

«A ceramica portuense: Evolucdo empresarial e estruturas edi-
ficadas» (1995) (em colaboragao);

«Gerir os documentos e valorizar o patriménio. Dos arquivos
da maturidade para os arquivos distritais» (1994) (em cola-
boragao);

«Recenseamento de arquivos municipais: Contributo para a
implementacdo de uma politica arquivistica» (1994) (em
colaboragao);

«Guia do Arquivo Distrital do Porto. Uma experiéncia de tra-
tamento documental — 1990-1992» (1993) (em colaboracao).

«Arquivos sindicais do distrito do Porto» (1984).

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Departamento de Recursos Humanos

Despacho (extracto) n.° 17 940/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Julho de 2005 do director nacional, foram nomeados
definitivamente, precedendo concurso, na categoria de assistente
administrativo especialista, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do n.° 1 do artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os assistentes administrativos
principais abaixo indicados, ficando posicionados no escalao e indice
referidos:

Posicionamento
escalonar
Clas. Identificagao
Escalao Indice
1. | M/2416, Maria da Graca Santos Churro ... | 1.° 269
2.° | M/1388, Helena Maria da Cruz Ferreira
Silva......ooiiii 1.° 269
3.° | M/2353, Clarinda Tao Alves Moreira .... | 1.° 269
4.° | M/2294, Paula Alexandra dos Santos Mar-
HNS ottt 1.2 269
5.° | M/2252, Vandas Ribas Beltran Franco ... | 1.° 269
6.° | M/2350, Maria da Graca Loureiro Esteves | 1.° 269
7.° | M/2420, Dora Gabriela Alves de Sousa ... | 1.° 269
8.° | M/1787, Maria Cecilia Mateus dos Santos
GOouvela ......viiiiiii i 4.° 316
9.° | M/1619, Maria Laura Amaral Faria Simoes | 1.° 269
10.° | M/2419, Rosa Maria Ribeiro Moreira
Teixeira .....ooovvviineiinennennn. 2.° 280
11.° | M/00898, Maria da Conceicao Pascoal
Piteira ......... ... i 4.° 316

19 de Julho de 2005. — O Director, Jodo Carlos de Jesus Filipe
Ribeiro.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 605/2005. — Considerando que a
UMIC — Agéncia para a Sociedade do Conhecimento, I. P., criada
pelo Decreto-Lei n.° 16/2005, de 18 de Janeiro, ¢ um instituto ptblico
que tem por missdo o planeamento, a gestdo, a coordenagdo e o

desenvolvimento de projectos nas areas da sociedade da informagao
e governo electrénico;

Considerando que cabe ao conselho directivo, 6rgao colegial, a
definicao da actuagdo da UMIC, bem como a direcgao dos respectivos
Servicos;

Considerando que, de acordo com o artigo 16.° do mencionado
diploma legal, o estatuto remuneratério dos membros do conselho
directivo da UMIC ¢ fixado por despacho conjunto do Ministro de
Estado e das Financas ¢ do membro do Governo que tutela a area
da sociedade da informagéo e vigora até a entrada em vigor do diploma
referido no n.° 2 do artigo 25.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro;

Considerando o elevado grau de exigéncia da intervencao publica
em matéria de dinamizacdo das actividades a desenvolver no dominio
da sociedade da informacao e governo electrénico:

Determina-se, ao abrigo do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 16/2005, de 18 de Janeiro, o seguinte:

1 — O presidente do conselho directivo da UMIC aufere uma remu-
neragao correspondente a presidente do conselho de administragido
de empresa publica, grupo B, nivel 1.

2 — Os vogais do conselho directivo da UMIC auferem, indivi-
dualmente, uma remuneracao correspondente a vogal do conselho
de administracao de empresa publica, grupo B, nivel 1.

19 de Julho de 2005. — Pelo Ministro de Estado e das Finangas,
Maria dos Anjos Melo Machado Nunes Capote, Secretaria de Estado
do Tesouro e Finangas. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 810/2005 (2.2 série). — Louvo o coronel de artilharia
NIM 13078471, José Anténio Machado Alves de Matos, pela forma
altamente dedicada, eficiente, permanente disponibilidade e inexce-
divel sentido de responsabilidade como desempenhou as func¢des de
director técnico do Projecto n.° 1, «Apoio técnico a organizagao supe-
rior da defesa e das forcas de defesa de Mocambique», inscrito no
Programa Quadro da Cooperacao Técnico-Militar Luso-Mogambi-
cana.

Mercé do seu empenho pessoal e do elevado profissionalismo com
que efectuou inimeros pareceres e propostas sobre as mais diversas
matérias com que a Cooperacdo Técnico-Militar se vé confrontada,
contribuiu em permanéncia para a consolidagao do Projecto, que diri-
giu, revelando, a par de um excepcional sentido do dever, elevadas
capacidades de andlise e sintese, atributos que foram de enorme uti-
lidade para informagdo e apoio para a tomada de decisdo do direc-
tor-geral de Politica de Defesa Nacional, nomeadamente nos assuntos
que relevam do apoio a organizagao, modernizagao e funcionamento
do Sistema de Defesa Nacional Mogambicano, bem como das suas
Forcas Armadas.

De salientar, também, que o envolvimento no planeamento do pro-
cesso relativo ao levantamento da Academia das Forcas Armadas
de Mocambique foi em grande medida decisivo para a eficicia e
sucesso da execugao técnica deste Projecto, merecendo destaque a
sua acgao na elaboragao de estudos e planos e apresentacdo de pro-
postas ajustadas, coerentes e fundamentadas, nomeadamente de orien-
tacoes para a concepgao dos respectivos instrumentos juridico-legais,
revelando elevada competéncia técnico-profissional e superior espirito
de colaboragao.

Ao longo do periodo da sua missdo, merece ainda destaque a sen-
sibilidade e o pragmatismo com que tratou os assuntos que se lhe
depararam, muitas vezes, de elevada complexidade, especialmente os
relativos a colaboragao que lhe foi solicitada no ambito do Sistema
de Proteccao Civil e Apoio de Emergéncia de Mogcambique, que muito
contribuiram de modo relevante para a eficacia das capacidades ins-
taladas pela Cooperagao Técnico-Militar e visibilidade e prestigio de
Portugal.

Possuidor de reconhecida verticalidade, extremamente sensato e
ponderado, agindo com inegavel lealdade e elevado espirito de missao,
esmerado no trato e sabendo estimular o bom relacionamento pessoal,
reuniu com naturalidade a estima, o respeito e a admiracao dos oficiais
nacionais € mocambicanos que com ele lidaram continuamente.

Do excelente desempenho das suas funcoes resultou o reconhe-
cimento publico de autoridades politicas e militares de Mogambique
e neste contexto sao de relevar os encomios que o Ministro da Defesa
Nacional da Repiblica de Mocambique achou por bem registar no
que se refere ao coronel Alves de Matos.

Oficial de elevadas qualidades pessoais e profissionais, onde sobre-
levam vincados dotes de caracter e lealdade, detentor de profundos
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conhecimentos nas dreas da cooperacao técnico-militar e de elevado
sentido de servico e espirito de missdo, e que o creditam para o
exercicio de funcgdes de maior responsabilidade, o coronel Alves de
Matos no desempenho das suas fungdes revelou qualidades que o
creditam como um distinto oficial do Exército e de que, inequivo-
camente, resultou honra e lustre para as Forgas Armadas e para Por-
tugal, devendo os servigos por si prestados ser considerados como
relevantes, extraordinarios e distintos.

Assim:

Atento o presente louvor, manda o Governo, pelo Ministro da
Defesa Nacional, nos termos do n.° 1 do artigo 34.°, do artigo 13.°
e da alinea a) n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de Dezembro, condecorar com a
medalha de servicos distintos de prata o coronel de artilharia
NIM 13078471, José Antonio Machado Alves de Matos.

1 de Junho de 2005. — O Ministro da Defesa Nacional, Luis Filipe
Marques Amado.

Portaria n.° 811/2005 (2.2 série). — Louvo o NIM 90569, capi-
tdo-de-mar-e-guerra Jodo Carlos Colago Alegre Branco, pela forma
dedicada e eficiente como desempenhou, durante cerca de quatro
anos, as funcoes de chefe de divisao de Programas da Direccao de
Servicos de Planeamento e Coordenagdo da Secretaria-Geral do
Ministério da Defesa Nacional.

Dotado de elevadas qualidades pessoais e profissionais, demonstrou
no desempenho do seu cargo uma permanente disponibilidade, espi-
rito de missao e sentido de dever, tendo dirigido a Divisao de Pro-
gramas de forma competente, criativa e dindmica.

Responsavel pelo acompanhamento e coordenacao da componente
financeira dos diferentes programas, tanto de ambito nacional como
internacional, soube imprimir aos servigos sob sua responsabilidade
uma dindmica e um ambiente de trabalho exemplares, conseguindo-se
obter respostas oportunas e de grande rigor e qualidade.

Na qualidade de representante da Secretaria-Geral do Ministério
da Defesa Nacional, participou, como técnico para a area financeira,
em diversas reunioes internacionais no ambito da NATO, pautando
sempre a sua actuagao pela escrupulosa defesa dos interesses nacio-
nais, conseguindo reconhecimento e respeito dos representantes dos
outros paises.

De salientar também o esfor¢o desenvolvido no sentido de tornar
mais operacional e eficaz o processo de ressarcimento dos ramos
relativamente aos gastos efectuados com as forcas nacionais destacadas
(FND) em missoes humanitarias e de paz (MHP).

E ainda importante destacar a actividade desenvolvida pelo capi-
tdo-de-mar-e-guerra Alegre Branco no acompanhamento e coorde-
nacgdo da execucdo financeira de diversos programas da Lei de Pro-
gramacao Militar (LPM), do Plano de Investimentos e Despesas de
Desenvolvimento da Administracao Central (PIDDAC) e do Pro-
grama de Integragdo e Expansdo dos Subsistemas de Fiscalizacao,
Controlo da Actividade das Pescas (SIFICAP).

Pelo que antecede, atentas as suas excepcionais qualidades pessoais
e profissionais e o elevado nivel de desempenho evidenciados no
decurso do exercicio das suas fungoes, o capitao-de-mar-e-guerra Ale-
gre Branco é merecedor deste publico louvor, devendo os servigos
por si prestados ser considerados como relevantes, extraordinarios
e distintos.

Assim, nos termos da competéncia que me € conferida pelo n.° 1
do artigo 34.° e atento o disposto no artigo 16.°, ambos do Regu-
lamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas das For-
cas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de
Dezembro, concedo a medalha de servicos distintos de prata ao
NIM 90569, capitao-de-mar-e-guerra Jodao Carlos Colaco Alegre
Branco.

1 de Junho de 2005. — O Ministro da Defesa Nacional, Luis Filipe
Marques Amado.

Portaria n.° 812/2005 (2.? série). — Louvo o NIM 17355286,
major de infantaria Anténio Paulo Lopes Romeiro, em razio do seu
criterioso desempenho funcional enquanto integrado na equipa da
Divisdo de Incentivos a Prestagdo de Servico Militar (DSRM) da
Direccao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar, do Ministério da
Defesa Nacional, desde 13 de Marco de 2003.

Oficial dotado de apurado sentido de responsabilidade, quer pessoal
quer profissional, soube o major Romeiro, de forma absolutamente
exemplar, colocar os seus saberes, a sua experiéncia, capacidade inte-
lectual e dedicacao ao sistematizado estudo que rodeia a sensivel
componente temdtica dos incentivos a prestagdo do Servico Militar,
charneira basilar do processo de plena profissionalizagdo das Forcas
Armadas, conduta pessoal que assumiu com abnegacdo, de forma
equilibrada e discreta, mas sempre elevada e produtiva, atitude rea-
firmada no seu desempenho nesta Direc¢do-Geral como corolario

natural da apeténcia que vem demonstrando em investigar, interpretar
e propor, ao seu escalao de desempenho, com oportunidade e com
a clareza que varios trabalhos por si elaborados sobre esta tematica
demonstram.

Detalhados e bem fundamentados estudos técnicos elaborados no
ambito dos incentivos a prestagao do servigo militar em RV e RC,
anteriores ao contributo prestado a DGPRM, sao ilustrativos de con-
solidados conhecimentos na drea da gestao de recursos humanos e
revelam elevada competéncia profissional como militar e técnico supe-
rior, interesse pela organizagdo castrense e consonancia com a missao
da DGPRM, dedicando a Defesa Nacional, globalmente considerada,
a sua capacidade actual de execucdo e um modelo de visao prospectiva
nos assuntos em que lhe € solicitado contributo nesta matéria.

Pelo que antecede, € de elementar justica manifestar publico reco-
nhecimento das excepcionais qualidades e virtudes militares do major
Romeiro pela afirmacao constante de elevados dotes de caracter, leal-
dade, espirito de sacrificio, obediéncia e competéncia profissional,
levando-me a considerar o seu desempenho de muito elevado mérito.

Assim, nos termos da competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 1
do artigo 34.° e atento o disposto no n.° 2 do artigo 23.°, ambos
do Regulamento da Medalha Militar e das Medalhas Comemorativas
das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27
de Dezembro, concedo a medalha de mérito militar de 2.* classe
ao NIM 17355286, major de infantaria Anténio Paulo Lopes Romeiro.

1 de Junho de 2005. — O Ministro da Defesa Nacional, Luis Filipe
Marques Amado.

Direccao-Geral de Armamento e Equipamentos
de Defesa

Louvor n.° 1347/2005. — Louvo o tenente-coronel de transmis-
soes (engenheiro) NIM 13385883, Alvaro Domingos Marques Moleiro,
pela forma competente e dedicada como tem desempenhado as suas
fung¢des na Direc¢do-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa
(DGAED), desde Novembro de 2001.

Inicialmente colocado na Divisao de Estudos e Planeamento, da
Direcgao de Servigos de Estudos, Planeamento e Cooperacao Inter-
nacional, cedo se afirmou como um oficial merecedor da maior con-
fianca pela sua integridade de carécter, frontalidade e espirito de
missao, qualidades que o apontaram para assumir a chefia da sua
Divisdo, em Maio de 2004.

No ambito das responsabilidades especificas das fun¢des que exerce,
tem desenvolvido um intenso e cuidado trabalho no ambito do ciclo
bienal de planeamento de forgas, quer ao nivel nacional quer ao nivel
da NATO, muito contribuindo para a definicao das condigdes estru-
turais necessarias a materializacdo dos objectivos de armamento a
incluir nas periddicas revisoes da Lei de Programacao Militar (LPM).

Profundo conhecedor das sucessivas LPM que foram sendo apro-
vadas, o tenente-coronel Alvaro Moleiro foi chamado a coordenar
a equipa técnica de apoio do Nucleo de Acompanhamento da Exe-
cugao da LPM, equipa responsavel pela coordenacdo de toda a infor-
magao relativa a execugao da LPM, proveniente dos 6rgaos e servigos
centrais do Ministério da Defesa Nacional, Estado-Maior-General das
Forcas Armadas e ramos das Forcas Armadas. Nestas funcoes de
coordenador, demonstrou grande sentido de responsabilidade, rigor
de analise, determinagdo e perseveranca em obter todos os dados
necessarios a completa compreensao da execucdo da lei, com o objec-
tivo de melhorar a clareza e qualidade dos relatérios cuja elaboragao
coordenava, no estrito cumprimento de orientagdes superiores.

A seu cargo tem ainda o acompanhamento da participac¢ao nacional
nos PCC e ECAP no quadro, respectivamente, da OTAN e da Unido
Europeia, onde tem desenvolvido, em estreita ligagdo com a sua Direc-
¢ao de Servigos, uma acgdo muito meritdria na coordenacgao das posi-
¢oes das diversas entidades envolvidas, produzindo informagoes muito
Gteis para apoiar, superiormente, a tomada de decisoes, onde revela
grande objectividade, consisténcia e sentido de oportunidade.

Importa ainda referir a sua participagdo como representante nacio-
nal no Painel I da Western European Armaments Group (WEAG),
nos assuntos relacionados com a harmonizagao dos requisitos dos
programas cooperativos, onde, mais uma vez, se tem destacado pela
sua elevada competéncia profissional, muito bom senso e inteligéncia.

O tenente-coronel Alvaro Moleiro é um oficial muito correcto,
que cultiva em elevado grau a virtude da lealdade e a camaradagem,
e tem granjeado a maior estima e consideracao de todos os que com
ele privam quer ao nivel da DGAED quer ao nivel de outras entidades
exteriores, civis ¢ militares.

Por todas essas razoes, apraz-me reconhecer publicamente as qua-
lidades pessoais e profissionais do tenente-coronel Alvaro Moleiro,
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sendo de inteira justica considerar os servigos por si prestados extraor-
dinérios, relevantes e de elevado mérito.

20 de Julho de 2005. — O Director-Geral, Fernando de Campos
Serafino.

Louvor n.° 1348/2005. — Louvo o tenente-coronel do Servigo de
Material, NIM 18842377, Mario Jorge de Sande Pimentel da Cruz
pela acgdo altamente meritéria que tem desenvolvido na Direcgdo-
-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa (DGAED) ha apro-
ximadamente trés anos, em particular desde 1 de Marco de 2003,
data em que assumiu as funcoes de chefe da Divisao de Qualidade,
Normalizacdo e Catalogacio (DQNC), na Direcgao de Servigos Indus-
triais, Tecnoldgicos e Logisticos.

Ao longo deste periodo, o tenente-coronel Pimentel da Cruz evi-
denciou elevada competéncia técnico-profissional, dedicagiao ao ser-
vigo e dinamismo na prossecugdo dos objectivos tracados, na area
de actuacao da sua Divisdo, assim como noutras areas € programas
em que tem sido chamado a colaborar, no quadro mais alargado
da DGAED.

Oficial muito leal, com vincada personalidade, que alia a fron-
talidade a perseveranca em alcancar os objectivos definidos, numa
postura pré-activa, conjugada com a competéncia que lhe é reco-
nhecida, contribuiram decisivamente para que a sua Divisdo cumprisse
de modo muito satisfatério todas as suas atribui¢oes regulamentares
e assegurasse plenamente os seus compromissos nacionais e inter-
nacionais nas areas da qualidade, da normalizacao e da catalogacgao.
Particular destaque merece ser dado ao apoio e ao aconselhamento
técnico que tém sido dados pela DQNC aos ramos das Forcas Arma-
das, nomeadamente as respectivas Seccoes de Catalogagao, que tém
sido motivo do maior apreco dos utilizadores e que muito tém pres-
tigiado estes servigos.

Pesem embora as limitacoes em pessoal especializado e nos recursos
materiais da DQNC, mercé de elevado sentido das responsabilidades,
capacidade de lideranca e espirito de missdo, permitiram ainda que
a sua Divisao colaborasse de forma interessada e empenhada nos
importantes processos de reestruturagdo em curso, nos dominios da
catalogacao e do sistema integrado de gestao do Ministério da Defesa
Nacional.

Outrossim, o tenente-coronel Pimentel da Cruz tem sido um cola-
borador prestimoso na coordenacdo de diversos outros assuntos e
programas, para os quais manifesta permanente disponibilidade, dos
quais se destacam, em particular, os respeitantes a fiscalizacao e con-
trolo do processo de desmilitarizagao de munigdes obsoletas dos inven-
tarios das Forcas Armadas e a organizacdo, durante os ultimos trés
anos, de um curso de catalogacdo na DGAED, frequentado por pessoal
dos trés ramos das Forcas Armadas e sobre o qual tem havido refe-
réncias muito elogiosas.

Como chefe de divisao, o tenente-coronel Pimentel da Cruz tem
sabido motivar o pessoal sob as suas ordens, civis ¢ militares, para
o cumprimento da missdo, mantendo um relacionamento irrepreen-
sivel, franco e aberto, com subordinados e superiores que, a par do
reconhecimento das suas qualidades humanas e profissionais, o tor-
naram merecedor da estima e respeito generalizados.

Por todas estas razdes, é-me muito grato dar publico testemunho
das excelentes qualidades pessoais e profissionais do tenente-coronel
Pimentel da Cruz e, fazendo uso das competéncias que me sao con-
feridas, considerar como extraordinarios, relevantes ¢ de elevado
mérito os servigos por si prestados que muito prestigiaram a DGAED
e o Ministério da Defesa Nacional.

20 de Julho de 2005. — O Director-Geral, Fernando de Campos
Serafino.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Despacho n.° 17 941/2005 (2.2 série). — Delegacdes e subde-
legacoes. — 1 — No uso da autorizacdo que me ¢ conferida pelo des-
pacho n.° 15 593/2005 (2.* série), de 1 de Julho, do Ministro da Defesa
Nacional, subdelego no comandante naval, vice-almirante Henrique
Alexandre Machado da Silva da Fonseca, competéncia para, no ambito
do Comando Naval, comandos de zona maritima, flotilhas, esqua-
drilhas, Base Naval de Lisboa e outros elementos organicos da sua
dependéncia, autorizar:

a) Despesas que ultrapassem a competéncia dos respectivos con-
selhos administrativos e com locagao e aquisi¢ao de bens e
servigos, até € 623 497,35;

b) De acordo com os procedimentos estabelecidos, os proces-
samentos relativos a deslocacoes em missao oficial ao estran-
geiro.

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° da Lei Organica
da Marinha (LOMAR), aprovada pelo Decreto-Lei n.°© 49/93, de 26 de
Fevereiro, delego no comandante naval, vice-almirante Henrique Ale-
xandre Machado da Silva da Fonseca, com a faculdade de subdelegar,
a competéncia que por lei me € atribuida para, aos militares em
qualquer forma de prestacao de servico efectivo, com excepgao dos
oficiais generais, a militarizados e a funcionarios do quadro de pessoal
civil da Marinha (QPCM), que prestem servico no Comando Naval
e comandos, unidades, estabelecimentos e drgaos na sua dependéncia:

a) Conceder licencas por maternidade;

b) Conceder licencas por paternidade;

c) Conceder licengas por adopcao;

d) Autorizar dispensas para consulta e amamentacao;
e) Autorizar faltas para assisténcia a menores;

f) Autorizar faltas para assisténcia a deficientes;

g) Autorizar dispensas de trabalho nocturno;

h) Autorizar faltas especiais;

i) Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante naval que se incluam no ambito desta
delegacio e subdelegacio de competéncias.

4 —E revogado o meu despacho n.° 19 484/2004 (2. série), de
6 de Setembro.

20 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Despacho n.° 17 942/2005 (2.2 série). — Delegacies e subde-
legacoes. — 1 — No uso da autorizacao que me € conferida pelo des-
pacho n.° 15 593/2005 (2.% série), de 1 de Julho, do Ministro da Defesa
Nacional, subdelego no director-geral do Instituto Hidrografico, vice-
-almirante Carlos Alberto Viegas Filipe, competéncia para, no ambito
daquele Instituto, autorizar:

a) Despesas que ultrapassem a competéncia do respectivo con-
selho administrativo:

1) Com empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens
e servigos, até € 623 497,35;

2) Sem concurso ou com dispensa de celebragao de con-
trato escrito, até € 311 748,67,

b) De acordo com os procedimentos estabelecidos, os proces-
samentos relativos a deslocacoes em missdo oficial ao estran-
geiro.

2 — Considerando o disposto no n.° 4 do supracitado despacho,
as autorizacoes de despesa relativas a construgoes e grandes reparagdes
superiores a € 299 278,74 ficam, porém, sujeitas a prévia concordancia
do Ministro da Defesa Nacional.

3 — Delego, ainda, no vice-almirante Carlos Alberto Viegas Filipe
competéncia para autorizar as deslocacoes normais de militares e
militarizados que resultem da prépria natureza orgéanica ou funcional
do servigo, por periodos inferiores a 30 dias, bem como o adiantamento
das respectivas ajudas de custo.

4 — Delego, igualmente, no vice-almirante Carlos Alberto Viegas
Filipe, para efeitos do artigo 50.° das normas relativas a viaturas da
Marinha, aprovadas pelo despacho n.° 18/94, de 16 de Fevereiro,
do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, a competéncia para
autorizar a condugao de viaturas ligeiras da Marinha ao pessoal do
quadro de pessoal civil do Instituto Hidrografico (QPCIH) nao per-
tencente a carreira de motorista e possuidor da carta de conducao.

5 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° da Lei Organica
da Marinha (LOMAR), aprovada pelo Decreto-Lei n.° 49/93, de 26 de
Fevereiro, delego no director-geral do Instituto Hidrografico, vice-
-almirante Carlos Alberto Viegas Filipe, com a faculdade de sub-
delegar, a competéncia que por lei me € atribuida para:

a) Relativamente ao pessoal do QPCIH, conceder quaisquer
licencas, dispensas e autorizacoes ao abrigo da legislagao sobre
a proteccao da maternidade e da paternidade;

b) Relativamente aos militares em qualquer forma de prestacao
de servico efectivo, com excepg¢ao dos oficiais generais, a mili-
tarizados e a funciondrios do quadro de pessoal civil da Mari-
nha (QPCM), que prestem servico no Instituto Hidrografico:

1) Conceder licengas por maternidade;

2) Conceder licencas por paternidade;

3) Conceder licencas por adopgao;

4) Autorizar dispensas para consulta e amamentacao;
5) Autorizar faltas para assisténcia a menores;

6) Autorizar faltas para assisténcia a netos;
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7) Autorizar faltas para assisténcia a pessoa com deficién-
cia ou doenca crénica;
8) Autorizar dispensas de trabalho nocturno;
9) Autorizar faltas especiais;
10) Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

6 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director-geral do Instituto Hidrogréfico que se incluam
no ambito desta delegacao e subdelegacao de competéncias.

7 —E revogado o meu despacho n.° 22 593/2004 (2. série), de
27 de Setembro.

20 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Despacho n.° 17 943/2005 (2.2 série). — Delegacoes e subde-
legacoes de competéncias. — 1 — No uso da autorizacao que me ¢é
conferida pelo despacho n.° 15 593/2005 (2.* série), de 1 de Julho,
do Ministro da Defesa Nacional, subdelego no superintendente dos
Servicos do Material, vice-almirante Victor Manuel Bento e Lopo
Cajarabille, competéncia para, no ambito das direccoes e outros orga-
nismos da Superintendéncia dos Servicos do Material, autorizar:

a) Em conformidade com os diplomas que instituiram as ser-
vidoes militares, o licenciamento de obras em éareas a eles
sujeitas;

b) Despesas que ultrapassem a competéncia dos respectivos con-
selhos administrativos com locacao e aquisi¢ao de bens e ser-
vicos e com empreitadas de obras publicas até € 623 497,35,
incluindo as relativas a execucao de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados;

¢) De acordo com os procedimentos estabelecidos, os proces-
samentos relativos a deslocacoes em missao oficial ao estran-
geiro.

2 — Considerando o disposto no n.° 4 do supracitado despacho,
as autorizacoes de despesa relativas a construgoes e grandes reparagdes
superiores a € 299 278,74 ficam, porém, sujeitas a prévia concordancia
do Ministro da Defesa Nacional.

3 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° da Lei Organica
da Marinha (LOMAR), aprovada pelo Decreto-Lei n.° 49/93, de 26
de Fevereiro, delego ainda no superintendente dos Servicos do Mate-
rial, vice-almirante Victor Manuel Bento e Lopo Cajarabille, com
a faculdade de subdelegar, a competéncia que por lei me € atribuida
para, aos militares em qualquer forma de prestacao de servico efectivo,
com excepgao dos oficiais generais, a militarizados e a funcionarios
do quadro de pessoal civil da Marinha (QPCM), que prestem servico
na Superintendéncia dos Servicos do Material e 6rgdos na sua
dependéncia:

a) Conceder licencas por maternidade;

b) Conceder licencas por paternidade;

¢) Conceder licengas por adopgao;

d) Autorizar dispensas para consulta e amamentacio;
e) Autorizar faltas para assisténcia a menores;

f) Autorizar faltas para assisténcia a deficientes;

g) Autorizar dispensas de trabalho nocturno;

h) Autorizar faltas especiais;

i) Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando, por este meio, ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo superintendente dos Servicos do Material que se
incluam no ambito desta delegacdo e subdelegacdo de competéncias.

5 —E revogado o meu despacho n.° 20 390/2004 (2.* série), de
20 de Setembro.

20 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado Maior da Armada,
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu, almirante.

Despacho n.° 17 944/2005 (2.2 série). — Delegacoes e subde-
legacoes de competéncias. — 1 — No uso da autorizacao que me ¢é
conferida pelo despacho n.° 15 593/2005 (2.* série), de 1 de Julho,
do Ministro da Defesa Nacional, subdelego no superintendente dos
Servicos do Pessoal, vice-almirante Manuel Raul Ferreira Pires, com-
peténcia para, no ambito das direccoes e outros organismos da Supe-
rintendéncia dos Servicos do Pessoal, autorizar:

a) Despesas que ultrapassem a competéncia dos respectivos con-
selhos administrativos e com locagao e aquisi¢ao de bens e
servicos até € 623 497,35;

b) De acordo com os procedimentos estabelecidos, os proces-
samentos relativos a deslocagoes em missao oficial ao estran-
geiro.

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° da Lei Organica
da Marinha (LOMAR), aprovada pelo Decreto-Lei n.° 49/93, de 26 de
Fevereiro, delego no superintendente dos Servicos do Pessoal, vice-
-almirante Manuel Raul Ferreira Pires, a competéncia que por lei
me € atribuida para a pratica dos seguintes actos:

a) No ambito da justica e disciplina:

1) Decidir sobre processos por lesdo ou doenca;

2) Decidir sobre o internamento de reclusos em hospital nao
prisional;

3) Conceder medalhas comemorativas das campanhas e das
comissOes de servico especiais das Forgcas Armadas Portu-
guesas de terra, mar e ar;

b) No ambito da assisténcia:

1) Autorizar a utilizacdo do Hospital da Marinha por pessoal
do quadro do pessoal civil da Marinha (QPCM) e outros
civis;

2) Conceder 6culos e proteses gratuitamente;

3) Celebrar acordos e protocolos;

4) Reduzir ou dispensar do pagamento de excedente das com-
participagOes os beneficiarios da assisténcia na doenca da
Marinha (ADMA);

5) Autorizar o tratamento no estrangeiro a militares, pessoal
do quadro do pessoal militarizado da Marinha (QPMM) e
respectivos familiares beneficidrios da ADMA;

¢) No ambito das juntas de satude:

1) Homologar os pareceres formulados pela Junta de Satde
Naval (JSN) sobre a apreciagdo da aptidao psiquica e fisica
dos militares, dos quadros permanentes (QP) e em regime
de contrato (RC) ou voluntariado (RV), na efectividade de
servico, dos militares alunos dos cursos de formagao para
ingresso nos QP e do pessoal do QPMM;

2) Homologar os pareceres formulados pela JSN sobre a aptidao
fisica e psiquica dos militares em servi¢o na area do continente,
para efeitos de promocao, nos casos em que esta aptidao
tenha de ser verificada por junta médica;

3) Homologar os pareceres formulados pela JSN sobre a aptidao
fisica e psiquica dos militares da Marinha, para a efectividade
de servico;

4) Propor a apresentagdo do pessoal do QPCM a junta com-
petente para efeitos de verificagdo de incapacidade para o
servico;

5) Homologar os pareceres formulados pelas juntas de satde
dos Comandos, quando dos mesmos possam resultar despesas
de caracter eventual;

d) No ambito da carreira naval e admissdes de pessoal militar,
militarizado e civil:

1) Decidir sobre a contagem de tempo de navegagao para tiro-
cinios de oficiais e sargentos;

2) Decidir sobre a contagem do tempo de servico;

3) Decidir sobre requerimentos relativos a contagens de tempo
de servico;

4) Autorizar a prorrogacao da prestagao de servico de militares
em RC e RV;

5) Decidir sobre a rescisao dos contratos para prestagao de ser-
vico em RC e RV nos termos do n.° 3 e da alinea b) do
n.° 4 do artigo 300.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR);

6) Autorizar o adiamento ou antecipagao de incorporacao;

7) Decidir sobre justificacoes apresentadas por cidadaos quanto
a faltas as provas de classificacao e selecgao ou reclassificagao
e nao apresentagao a incorporacao, nos termos dos artigos 21.°
e 35.° da Lei do Servico Militar (LSM);

8) Autorizar a inspecgdo de recrutas afectos a Marinha nos ter-
mos do artigo 22.° da LSM, no caso de alteracdo psicofisica
devidamente comprovada;

9) Autorizar a transferéncia para incorporacao noutro ramo de
recrutas afectos a Marinha nos termos do artigo 22.° da LSM;

10) Homologar as listas de candidatos a admitir aos QP, RC e
RV nas diversas categorias de militares;

11) Nomear juris para a seleccdo dos candidatos a admitir por
concurso aos QP nas diversas categorias de militares;

12) Decidir sobre a candidatura ao RC e RV nas diversas cate-
gorias de militares;

13) Autorizar a celebracdo de contratos para a prestagdo de ser-
vico militar em RC e para o exercicio de funcdes militares
em RV, de acordo com os modelos aprovados pela Portaria
n.° 418/2002, de 19 de Abril;

14) Autorizar os militares em RC, RV e RD e os sargentos e
pracas dos QP a concorrerem ao Exército, Forca Aérea,
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Guarda Nacional Republicana, Policia de Seguranca Publica,
Policia Judiciaria, Policia Maritima, ao quadro do pessoal
militarizado da Marinha (QPMM) e ao QPCM e restantes
quadros de pessoal civil da Marinha;

15) Autorizar o abate aos QP, com passagem ao Exército, Forca
Aérea, Guarda Nacional Republicana, Policia de Segurancga
Publica, Policia Judiciaria, Policia Maritima, ao QPMM e ao
QPCM e restantes quadros de pessoal civil da Marinha;

16) Autorizar o abate aos QP de militares antes de cumprido
o tempo minimo de servico efectivo estabelecido pelo
EMFAR e fixar a respectiva indemnizagao;

17) Conceder abate aos QP a militares, apds terem cumprido
o tempo minimo de servico efectivo estabelecido
pelo EMFAR;

18) Autorizar ou diferir, conforme aplicavel, a passagem a situa-
¢ao de reserva ou reforma de militares dos QP, excepto oficiais
generais, nos termos dos artigos 152.° e 159.° do EMFAR;

19) Autorizar a apresentagao de candidaturas a lugares vagos e
a concurso;

20) Reconhecer o direito a ser remunerado por posto superior;

21) Conceder licenga registada a militares e pessoal do QPMM;

22) Conceder licenga ilimitada a militares, excepto oficiais gene-
rais, e a pessoal militarizado e equiparado;

23) Conceder licenca para estudos a militares e a pessoal
do QPMM e equiparado;

24) Autorizar a prestacao de servigo efectivo a militares, excepto
oficiais generais, na reserva fora da efectividade do servigo,
dentro dos condicionalismos previstos na lei;

25) Autorizar a antecipacao de licenciamento aos militares da
reserva na efectividade do servico, excepto oficiais generais;

26) Autorizar os militares, excepto oficiais generais, a continua-
rem na efectividade de servico apds passagem a reserva;

27) Autorizar a consulta de processos individuais, nos termos do
disposto nos artigos 8.° ¢ 67.° do EMFAR;

28) Autorizar a concessao de licengas sem vencimento ao pessoal
do QPCM, de curta e longa duragao, bem como autorizagao
para o seu regresso a actividade;

29) Autorizar a passagem de segundas vias das cartas patentes
dos oficiais, diplomas de encarte dos sargentos e certificados
de encarte das pragas;

30) Autorizar a abertura de concursos de ingresso e de acesso
ao QPCM e ao QPMM e pritica de todos os actos sub-
sequentes;

31) Nomear, prover e exonerar o pessoal do QPCM e do QPMM,
com excepgao da nomeacdo por urgéncia e conveniéncia do
Servigo;

32) Celebrar, prorrogar e rescindir contratos de pessoal civil;

33) Decidir sobre a conversio da nomeacdo provisoria em defi-
nitiva de pessoal do QPCM;

34) Autorizar comissoes de servico, requisi¢oes, destacamentos,
transferéncias e permutas do pessoal do QPCM;

35) Decidir sobre a prorrogagao do prazo de posse de pessoal
do QPCM;

36) Decidir sobre a prorrogagdo do prazo de posse de pessoal
do QPCM;

37) Autorizar a passagem a aposentagdo do pessoal do QPCM;

38) Autorizar a acumulagdo de férias ao pessoal do QPCM;

39) Conceder o regime de trabalhador-estudante ao pessoal
do QPCM,;

40) Prorrogar o prazo maximo de auséncia por doenga por motivo
de doenga prolongada do pessoal do QPCM;

41) Decidir sobre a recuperagao do vencimento de exercicio per-
dido em fungédo das faltas por doenga do pessoal do QPCM;

42) Decidir sobre reclamagdes das listas de antiguidade do pessoal
do QPCM;

43) Promover, mediante despacho, sargentos e pragas;

44) Autorizar a prorrogacao das comissoes de nomeagao por esco-
lha aos militares, excepto oficiais generais, até ao limite esta-
belecido na regulamentagao aplicavel;

45) Nomeacao por escolha de militares, excepto oficiais generais,
capitaes-de-mar-e-guerra, comandantes de agrupamentos, de
forcas e de unidades, capitaes de portos e oficiais do Gabinete
do almirante CEMA;

46) Autorizar os militares em RC, RV e os sargentos e pracas
dos QP a concorrerem a Escola Naval e aos demais esta-
belecimentos militares de ensino superior;

47) Autorizar o adiamento da frequéncia de curso de promogao
a sargento-chefe;

48) Atribuir graduagdes aos militares deficientes das Forcas
Armadas (DFA);

e) No ambito da formacao:

1) Nomear militares para cursos de pés-graduagdo, de especia-
lizagao e de promogao, excepto para o curso superior Naval
de Guerra;

2) Homologar a classificacdo obtida em curso de pds-graduagao;

3) Autorizar a inscrigdo e participagdo em estagios, congressos,
semindrios, coldquios, cursos de formacao ou outras iniciativas
similares, sem prejuizo para o servigo;

4) Nomear oficiais em RV e RC para a frequéncia de acgdes
de formacao, incluindo os cursos de especializacao;

5) Nomear militares e militares-alunos para cursos de formagao
que habilitam ao ingresso nos QP;

6) Nomear militares para cursos que habilitam ao ingresso no
RV e no RCG;

7) Nomear militares para cursos integrados nas ac¢oes de evo-
lucéo e ajustamento;

8) Autorizar a repeticdo da frequéncia dos cursos de promocao
e dos cursos de formacao que habilitam ao ingresso nos QP,
RCeRYV;

9) Homologar os resultados dos cursos de formacdo bésica e
de carreira, de especializagdo, conversao, aperfeicoamento e
actualizacao, dos cursos de formagao de oficiais que habilitem
ao ingresso nos QP e dos cursos de promocdo a sargen-
to-chefe;

10) Aprovar os planos de estudo relativos aos cursos de formacao
basica e de carreira, especializagao, conversao, aperfeicoa-
mento e actualizacdo, incluindo os ministrados na Escola
Naval e na Escola Superior de Tecnologias Navais;

11) Designar delegagdes da Marinha para participagao nos cam-
peonatos das Forcas Armadas;

12) Conceder licengas de mérito por participacdo honrosa de dele-
gacoes da Marinha em campeonatos desportivos;

f) Relativamente a protecgao da maternidade, paternidade e assis-
téncia a familia:

1) Quanto a todos os militares em qualquer forma de prestagao
de servico efectivo, com excepg¢ao dos oficiais generais, a mili-
tarizados e a funcionarios do QPCM:

a) Autorizar a assisténcia a menores com deficiéncia;

b) Conceder licenca parental;

¢) Conceder licenga especial para assisténcia a filho ou
adoptado;

d) Conceder licenca para assisténcia a pessoa com defi-
ciéncia ou doenga crénica;

e) Autorizar trabalho em tempo parcial e horario flexivel;

2) Quanto aos militares em qualquer forma de prestacao de
servigo efectivo, com excepgao dos oficiais generais, a mili-
tarizados e a funciondrios do QPCM, a prestar servico na
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal e 6rgaos na sua
dependéncia:

a) Conceder licenca por maternidade;

b) Conceder licenca por paternidade;

¢) Conceder licenga por adopcao;

d) Autorizar dispensas para consulta e amamentacao;

e) Autorizar faltas para assisténcia a menores;

f) Autorizar faltas para assisténcia a netos;

g) Autorizar faltas para assisténcia a pessoa com deficién-
cia ou doenca crénica;

h) Autorizar dispensa de trabalho nocturno;

i) Autorizar faltas especiais;

J) Autorizar outros casos de assisténcia a familia;

g) Relativamente a assuntos diversos:

1) Autorizar pedidos de transporte sempre que a natureza e
urgéncia da deslocacdo aconselhem a adopgao de transporte
que nao seja 0 mais econdmico, nos termos do n.° 3 do des-
pacho n.° 53/87, de 3 de Setembro, do almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada;

2) Autorizar pedidos de transporte de familiares, de bagagem
e de mobilia, nos termos do n.° 9 do despacho n.° 53/87,
de 3 de Setembro, do almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada;

3) Autorizar dispensas de servico para participacdo em provas
desportivas em territério nacional ou no estrangeiro no ambito
do desporto federado;

4) Autorizar o pessoal militar, excepto oficiais generais, e do
QPCM e do QPMM para exercer ou participar em actividades
de caracter civico, humanitario, cultural, cientifico, técnico,
recreativo ou desportivo, sem prejuizo para o servigo;

5) Autorizar o pessoal militar, excepto oficiais generais, e do
QPMM a exercer actividades profissionais por conta prépria
ou outros cargos, remunerados ou nio, sem prejuizo para
0 servico e para o cumprimento das disposi¢coes estabelecidas
no EMFAR;
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6) Autorizar o pessoal do QPCM a exercer actividades profis-
sionais por conta propria, sem prejuizo para o servico;

7) Autorizar a concessao do subsidio de aposentagao as cos-
tureiras externas da extinta Fabrica Nacional de Cordoaria;

8) Decidir sobre qualificagdo de amparo;

9) Autorizar a actualizacao e passagem de segundas vias de cer-
tificados de conducdo da Marinha, incluindo ao pessoal na
reserva fora da efectividade e na reforma;

10) Autorizar a utilizacao de automével proprio nas deslocacoes
de servico;

11) Autorizar deslocagdes normais em territério nacional por
periodos inferiores a 30 dias, bem como o adiantamento das
respectivas ajudas de custo;

12) Aprovar as lotacoes de todos os organismos e servicos da
Marinha, assim como das propostas de alteragao;

13) Autorizar a conducdo de viaturas ligeiras da Marinha por
pessoal pertencente ao QPMM dos grupos 2, 4, 5 ¢ 6;

14) Autorizar a conducdo de viaturas da Marinha por pessoal
do QPCM nao pertencente a carreira de motoristas;

15) Autorizar a frequéncia de estagios em organismos da Marinha
por pessoal a ela estranho;

16) Dispensar de cumprimento dos deveres militares os cidadaos
e os militares pertencentes aos corpos de bombeiros colocados
nas reservas de recrutamento e de disponibilidade.

3 — Fica autorizado o superintendente dos Servicos do Pessoal,
vice-almirante Manuel Raul Ferreira Pires, a subdelegar nos 6rgaos
a seguir mencionados a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

a) No director do Servigo de Pessoal, relativamente a todo o pessoal,
com excepgao dos oficiais generais, quando nao sejam especificadas
outras restri¢des, ficando este autorizado a subdelegar nos chefes das
repartigdes da Direccao do Servico de Pessoal, relativamente as suas
competéncias especificas:

1) No ambito da justica e disciplina, conceder medalhas come-
morativas das campanhas e das comissoes de servico especiais das
Forcas Armadas Portuguesas de terra, mar e ar;

2) No ambito das juntas de saide, homologar os pareceres for-
mulados pela JSN sobre a apreciagao especial da aptidao psiquica
e fisica dos militares, dos QP e em RC ou RV, na efectividade de
servigo, dos militares alunos dos cursos de formagao para ingresso
nos QP e do pessoal do QPMM,;

3) No dmbito da carreira naval e de admissoes de pessoal militar,
militarizado e civil:

a) Decidir sobre a contagem de tempo de navegacdo para tiro-
cinios de oficiais e sargentos;

b) Decidir sobre a contagem do tempo de servigo;

¢) Decidir sobre requerimentos relativos a contagens de tempo
de servico;

d) Autorizar a prorrogagao da prestacao de servigo de militares
em RCe RYV;

e) Decidir sobre a rescisdo dos contratos para prestacao de ser-
vico em RC e RV nos termos do n.° 3 e da alinea b) do
n.° 4 do artigo 300.° do EMFAR;

f) Autorizar o adiamento ou antecipagao de incorporacao;

g) Autorizar a inspecgdo de recrutas afectos a Marinha nos ter-
mos do artigo 22.° da LSM, no caso de alteragao psicofisica
devidamente comprovada;

h) Autorizar a transferéncia para incorporagao noutro ramo de
recrutas afectos a Marinha, nos termos do artigo 22.° da LSM;

i) Homologar as listas de candidatos a admitir aos QP, RC e
RV nas categorias de sargentos e pracas;

j) Decidir sobre a candidatura ao RC e RV nas diversas cate-
gorias de militares;

k) Autorizar a celebragdo de contratos para a prestagao de ser-
vico militar em RC e para o exercicio de funcoes militares
em RV, de acordo com os modelos aprovados pela Portaria
n.° 418/2002, de 19 de Abril;

) Autorizar os militares em RC, RV e RD e os sargentos e
pracas dos QP a concorrerem ao Exército, Forca Aérea,
Guarda Nacional Republicana, Policia de Seguranca Publica,
Policia Judiciaria, Policia Maritima, QPMM e QPCM e res-
tantes quadros de pessoal civil da Marinha;,

m) Autorizar o abate aos QP, com passagem ao Exército, Forca
Aérea, Guarda Nacional Republicana, Policia de Seguranga
Publica, Policia Judiciaria, Policia Maritima, ao QPMM e ao
QPCM e restantes quadros de pessoal civil da Marinha;

n) Autorizar o abate aos QP de sargentos e pracas antes de
cumprido o tempo minimo de servico efectivo estabelecido
pelo EMFAR e fixar a respectiva indemnizacao;

0) Conceder abate aos QP a militares, apds terem cumprido
o tempo minimo de servico efectivo estabelecido pelo
EMFAR;

p) Autorizar ou diferir, conforme aplicavel, a passagem a situa-
¢do de reserva ou reforma de sargentos e pragas dos QP,
nos termos dos artigos 152.° e 159.° do EMFAR;

q) Autorizar a apresentagao de candidaturas a lugares vagos e
a concurso;

r) Conceder licenga registada a militares e pessoal do QPMM;

s) Conceder licenga ilimitada a sargentos e pragas, a pessoal
militarizado e equiparado;

t) Conceder licenca para estudos a sargentos e pragas, a pessoal
do QPMM e equiparado;

u) Autorizar a prestacdo de servico efectivo a militares, excepto
oficiais generais, na reserva fora da efectividade do servico,
dentro dos condicionalismos previstos na lei;

v) Autorizar a antecipacao de licenciamento aos militares da
reserva na efectividade do servico;

w) Autorizar militares a continuarem na efectividade de servico
apOls passagem a reserva;

Xx) Autorizar a consulta de processos individuais, nos termos do
disposto nos artigos 8.° ¢ 67.° do EMFAR;

y) Autorizar a concessdo de licencas sem vencimento ao pessoal
do QPCM, de curta e longa duragao, bem como autorizagao
para o seu regresso a actividade;

z) Autorizar a passagem de segundas vias das cartas patentes
dos oficiais, diplomas de encarte dos sargentos e certificados
de encarte das pragas;

aa) Autorizar a abertura de concursos de ingresso e de acesso
ao QPCM e ao QPMM e prética de todos os actos sub-
sequentes;

ab) Nomear, prover e exonerar o pessoal do QPCM e do QPMM,
com excepgdo da nomeacao por urgéncia e conveniéncia do
servico;

ac) Celebrar, prorrogar e rescindir contratos de pessoal civil;

ad) Decidir sobre a conversao da nomeagao provisoria em defi-
nitiva de pessoal do QPCM;

ae) Decidir sobre a prorrogagao do prazo de posse de pessoal
do QPCM;

af) Autorizar a submissao a exame médico para efeitos de apo-
sentacao ao pessoal do QPCM;

ag) Autorizar a acumulagido de férias ao pessoal do QPCM;
ah) Conceder o regime de trabalhador-estudante ao pessoal do
QPCM;

ai) Prorrogar o prazo méaximo de auséncia por doenga por motivo
de doenga prolongada do pessoal do QPCM;

aj) Promover, mediante despacho, os sargentos e pragas;

ak) Autorizar a prorrogacao das comissoes de nomeacao por esco-
lha a sargentos e pragas, até ao limite estabelecido na regu-
lamentacao aplicavel;

ai) Nomeagao por escolha de sargentos e pragas;

am) Autorizar os militares em RC e RV e os sargentos e pragas
dos QP a concorrerem a Escola Naval e aos demais esta-
belecimentos militares de ensino superior;

an) Atribuir graduacoes aos militares DFA;

4) No ambito da formacao:

a) Nomear militares para cursos de pds-graduagao, de especia-
lizagdo e de promocdo, excepto para o curso superior naval
de guerra;

b) Autorizar a inscricdo e participacdo em estigios, congressos,
semindarios, coloquios, cursos de formacao ou outras iniciativas
similares, sem prejuizo para o servigo;

¢) Nomear oficiais em RV e RC para a frequéncia de acgoes
de formacéao, incluindo os cursos de especializacao;

d) Nomear militares e militares alunos para cursos de formagao
que habilitam ao ingresso nos QP;

e) Nomear militares para cursos que habilitam ao ingresso no
RV eno RC;

f) Nomear militares para cursos integrados nas accdes de evo-
lucéo e ajustamento;

g) Autorizar a repeti¢do da frequéncia dos cursos de formagio
que habilitam ao ingresso no QP, na categoria de sargentos
e pracas;

h) Autorizar a repeticdo da frequéncia dos cursos de formacao
que habilitam ao ingresso nos RC e RV;

5) Relativamente a protecgdo da maternidade, paternidade e assis-
téncia a familia:

a) Quanto a todos os militares em qualquer forma de prestagao
de servico efectivo, com excepg¢ao dos oficiais generais, a mili-
tarizados e a funciondrios do QPCM:

i) Autorizar a assisténcia a menores com deficiéncia;

if) Conceder licenca parental;

iif) Conceder licenca especial para assisténcia a filho ou
adoptado;
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iv) Conceder licenca para assisténcia a pessoa com defi-
ciéncia ou doenga crénica;
v) Autorizar trabalho em tempo parcial e horario flexivel;

b) Quanto aos militares em qualquer forma de prestagdo de
servico efectivo, com excepgao dos oficiais generais, a mili-
tarizados e a funcionarios do QPCM a prestar servico na
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal e 6rgaos na sua
dependéncia:

i) Conceder licenca por maternidade;
if) Conceder licenga por paternidade;
iii) Conceder licenga por adopcao;
iv) Autorizar dispensas para consulta e amamentacao;
v) Autorizar faltas para assisténcia a menores;
vi) Autorizar faltas para assisténcia a netos;
vii) Autorizar faltas para assisténcia a pessoa com deficién-
cia ou doenca crénica;
viii) Autorizar dispensa de trabalho nocturno;
ix) Autorizar outros casos de assisténcia a familia;

6) Relativamente a assuntos diversos:

a) Autorizar pedidos de transporte sempre que a natureza e
urgéncia da deslocacdo aconselhem a adopcao de transporte
que nao seja 0 mais econdmico, nos termos do n.° 3 do des-
pacho n.° 53/87, de 3 de Setembro, do almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada;

b) Autorizar pedidos de transporte de familiares e de bagagem
e mobilia, nos termos do n.° 9 do despacho n.° 53/87, de
3 de Setembro, do almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada;

¢) Autorizar dispensas de servico para participacdo em provas
desportivas em territrio nacional ou no estrangeiro no ambito
do desporto federado;

d) Autorizar o pessoal militar, do QPCM e do QPMM a exercer
ou participar em actividades de caracter civico, humanitario,
cultural, recreativo ou desportivo, sem prejuizo para o servico;

e) Autorizar o pessoal do QPCM a exercer actividades profis-
sionais por conta prdpria, sem prejuizo para o servico;

f) Autorizar a concessdo do subsidio de aposentacdo as cos-
tureiras externas da extinta Fabrica Nacional de Cordoaria;

g) Decidir sobre qualificacido de amparo;

h) Autorizar a actualizagdo e passagem de segundas vias de cer-
tificados de condugao da Marinha, incluindo ao pessoal na
reserva fora da efectividade e na reforma;

i) Autorizar a utilizagdo de automével proprio nas deslocagdes
de servico;

j) Autorizar a condugao de viaturas ligeiras da Marinha por
pessoal pertencente ao QPMM dos grupos 2, 4, 5 ¢ 6;

k) Autorizar a conducdo de viaturas da Marinha por pessoal
do QPCM nao pertencente a carreira de motoristas;

) Dispensar de cumprimento dos deveres militares os cidadaos
e os militares, pertencentes aos corpos de bombeiros, colo-
cados nas reservas de recrutamento e de disponibilidade.

b) No director do Servigo de Formacao:

1) Homologar resultados dos cursos de formacao basica e de
carreira, de especializagdo e conversao, aperfeicoamento e
actualizacao, frequentados por pessoal com destino aos regi-
mes de RC e QP, com excepgao dos cursos de formacao
de oficiais que habilitem ao ingresso nos QP e do curso de
promogao a sargento-chefe;

2) Aprovar os planos de estudo relativos a cursos de formagao
basica e de carreira, especializagdo, conversdo, aperfeigoa-
mento e actualizacdo que nao envolvam modificacdo profunda
da natureza das matérias escolares ou da duracdo do res-
pectivo curso;

3) Designar as delegacdes da Marinha para participar nos cam-
peonatos das Forcas Armadas;

4) Conceder licengas de mérito por participacao honrosa de dele-
gacoes da Marinha em campeonatos desportivos;

¢) No director do Servico de Satide, conceder gratuitamente 6culos
e proteses;

d) No director de Apoio Social, celebrar acordos e protocolos.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo superintendente dos Servicos do Pessoal, que se
incluam no ambito desta delegagdo e subdelegacao de competéncias.

5—E revogado o meu despacho n.° 23 204/2004 (2.2 série), de
24 de Setembro.

20 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado Maior da Armada, Fran-
cisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

Despacho n.° 17 945/2005 (2.2 série). — Delegacdes e subde-
legacoes. — 1 — No uso da autorizacdo que me € conferida pelo des-
pacho n.° 15 593/2005 (2.* série), de 1 de Julho, do Ministro da Defesa
Nacional, subdelego no administrador do Arsenal do Alfeite, con-
tra-almirante ECN Victor Manuel Gongalves de Brito, competéncia
para, no ambito daquele estabelecimento fabril, autorizar:

a) Despesas que ultrapassem a competéncia do respectivo con-
selho administrativo com locacao e aquisicdo de bens e ser-
vicos e com empreitadas de obras publicas, até € 623 497,35;

b) De acordo com os procedimentos estabelecidos, os proces-
samentos relativos a deslocacoes em missao oficial ao estran-
geiro.

2 — Considerando o disposto no n.° 4 do supracitado despacho,
as autorizacoes de despesa relativas a construcoes e grandes reparagoes
superiores a € 299 278,74 ficam, porém, sujeitas a prévia concordancia
do Ministro da Defesa Nacional.

3 — Delego igualmente no administrador do Arsenal do Alfeite,
contra-almirante ECN Victor Manuel Gongcalves de Brito, a com-
peténcia para autorizar, dentro dos limites do or¢amento privativo
anual do Arsenal do Alfeite, as meras transferéncias de verbas inter-
-rubricas de receita e despesa, a excepgao de transferéncias do sector
publico administrativo e do saldo de geréncia.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo administrador do Arsenal do Alfeite que se incluam
no ambito desta delegacao e subdelegacdo de competéncias.

5 —E revogado o meu despacho n.° 19 488/2004 (2.* série), de
6 de Setembro.

20 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco Antonio Torres Vidal Abreu, almirante.

EXERCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 17 946/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no vice-chefe do Estado-Maior do Exército. — 1 — Ao abrigo
da autorizagdo que me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no vice-chefe do Estado-Maior do Exérceito, tenen-
te-general Manuel Bagdo da Costa Lemos, a competéncia para a pra-
tica dos seguintes actos:

a) Autorizar despesas:

1) Com a locagdo e aquisicio de bens e servicos, até
€ 1000000, previstas na alinea ¢) do n° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
Com empreitadas de obras publicas até € 1 000 000,
previstas na mesma disposi¢ao legal, aplicavel por forca
do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do mesmo
diploma;

Relativas a execucdo de planos ou programas pluri-

anuais legalmente aprovados até € 1246 994,70, pre-

vistas na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 17.° daquele mesmo
diploma;

4) Com indemnizagoes a terceiros, resultantes de decisao
judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes da
efectivagdao da responsabilidade civil do Estado, emer-
gente de acidentes de viagdo em que sejam interve-
nientes viaturas do Exército;

2

~

3

~

b) Autorizar deslocagdes em missdo oficial ao estrangeiro pre-
vistas em planos de actividades aprovados pelo Chefe do Esta-
do-Maior do Exército.

2 — A competéncia para autorizar despesas relativas a construcoes
e grandes reparacoes fica limitada a € 299 278,74.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 983/2003, de 16
de Setembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, com excepcao do disposto no seu n.° 2.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
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praticados pelo vice-chefe do Estado-Maior do Exército que se incluam
no ambito desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 947/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no inspector-geral do Exército. — 1 — Ao abrigo da autori-
zagdo que me é conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005,
de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego
no inspector-geral do Exército, tenente-general Carlos Manuel Fer-
reira e Costa, a competéncia para, no ambito da Inspeccdo-Geral
do Exército, autorizar despesas:

a) Com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 250 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Com indemnizacdes a terceiros, resultantes de decisdo judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacao da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viacdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea b) do nimero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais ¢ ao valor méaximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 983/2003, de 16
de Setembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, com excepcao do disposto no seu n.° 2.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo inspector-geral do Exército que se incluam no ambito
desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 948/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Logistica do Exército.— 1 — Ao abrigo
da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no quartel-mestre-general, comandante da Logistica
do Exército, tenente-general Francisco Fialho da Rosa, a competéncia
para, no ambito do comando da Logistica:

a) Autorizar despesas:

1) Com a locagao e aquisicao de bens e servicos, e com
empreitadas de obras publicas, até € 1000 000, pre-
vistas na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

2) Relativas a execugao de planos ou programas pluria-
nuais legalmente aprovados até € 500 000, previstas
na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 17.° daquele mesmo
diploma;

3) Com indemnizacdes a terceiros, resultantes de decisdo
judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes da
efectivagdo da responsabilidade civil do Estado emer-
gente de acidentes de viagdo em que sejam interve-
nientes viaturas do Exército;

b) Autorizar deslocagdes em missdo oficial ao estrangeiro pre-
vistas em planos de actividades aprovados pelo Chefe do Esta-
do-Maior do Exército.

2 — A competéncia para autorizar despesas relativas a construcoes
e grandes reparacOes fica limitada a € 299 278,74 e a competéncia
prevista no n.° 3) da alinea a) do nimero anterior, quando a indem-
nizacéo seja fixada por acordo com o lesado, fica limitada aos danos
materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 964/2003, de 12
de Setembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, com excepgao do disposto nos seus n.”® 2
e3.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo quartel-mestre-general que se incluam no ambito desta
subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 949/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no ajudante-general do Exército. — 1 — Ao abrigo da auto-
rizacdo que me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005,
de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego
no ajudante-general do Exército, comandante do Pessoal, tenente-
-general Jorge Manuel Silvério, a competéncia para, no ambito do
Comando do Pessoal, autorizar despesas:

a) Com a locagao e aquisicao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 250 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Com indemnizacdes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacido da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viagdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea b) do numero anterior,
quando a indemnizacdo seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor méaximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 963/2003, de 12 de
Setembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229, de
3 de Outubro de 2003, com excepgao do disposto nos seus n.° 4 e 5.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo ajudante-general do Exército que se incluam no ambito
desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 950/2005 (2.2 série). — Subdelegagdio de com-
peténcias no director do Instituto de Altos Estudos Militares. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no director do Instituto de Altos Estudos Militares,
tenente-general José Luis Pinto Ramalho, a competéncia para, no
ambito desse Instituto, autorizar despesas:

a) Com a locagao e aquisicao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 250 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Com indemnizagoes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacio da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viagdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea b) do numero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor méaximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 2914/2005, de 5 de
Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 29, de 10 de
Fevereiro de 2005, com excepgao do disposto nos seus n.>® 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director do Instituto de Altos Estudos Militares que
se incluam no dmbito desta subdelegagdo de competéncias.

22 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 951/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Academia Militar. — 1 — No uso da auto-
rizagdo que me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005,
de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego
no comandante da Academia Militar, tenente-general Carlos Alberto
de Carvalho dos Reis, a competéncia para, no ambito da Academia
Militar, autorizar despesas:

a) Com a locacao e aquisicao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 250 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Com indemnizagdes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacao da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viacdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2— A competéncia prevista na alinea b) do numero anterior,
quando a indemnizagdo seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.
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3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 13 852/2004, de 23
de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 164, de
14 de Julho de 2004, com excepgao do disposto nos seus n.°* 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante da Academia Militar que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

22 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 952/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no governador militar de Lisboa. — 1 — No uso da autori-
zagdo que me é conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005,
de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego
no governador militar de Lisboa, tenente-general Armando de
Almeida Martins, a competéncia para a pratica dos seguintes actos
no ambito do Governo Militar de Lisboa:

a) Licenciar obras em areas sujeitas a servidao militar, com base
no disposto na alinea n) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.© 29/82,
de 11 de Dezembro;

b) Autorizar despesas com locacao e aquisi¢do de bens e servicos,
e com empreitadas de obras publicas, até € 250 000, previstas
na alinea c) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

¢) Autorizar despesas com indemnizagdes a terceiros, resultantes
de decisao judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes
da efectivagao da responsabilidade civil do Estado emergente
de acidentes de viacao em que sejam intervenientes viaturas
do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea ¢) do nimero anterior,
quando a indemnizagio seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 621/2004, de 20 de
Novembro de 2003, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 8
de 10 de Janeiro de 2004, com excepgao do disposto nos seus n.”* 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo governador militar de Lisboa que se incluam no ambito
desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 953/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Regido Militar do Norte.— 1 — No uso
da autorizacdo que me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no comandante da Regido Militar do Norte, tenen-
te-general Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, a competéncia para
a prética dos seguintes actos no ambito dessa Regido Militar:

a) Licenciar obras em dreas sujeitas a serviddo militar, com base

no disposto na alinea n) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.® 29/82,

de 11 de Dezembro;

Autorizar despesas com locacao e aquisicao de bens e servigos,

e com empreitadas de obras publicas, até € 250 000, previstas

na alinea c) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,

de 8 de Junho;

¢) Autorizar despesas com indemnizagdes a terceiros, resultantes
de decisao judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes
da efectivagao da responsabilidade civil do Estado emergente
de acidentes de viacao em que sejam intervenientes viaturas
do Exército.

b

~

2— A competéncia prevista na alinea ¢) do nimero anterior,
quando a indemnizagdo seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 21 005/2003, de 13
de Outubro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 253 de
31 de Outubro de 2003, com excepcdo do disposto nos seus n.> 3
e4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante da Regiao Militar do Norte que se
incluam no ambito desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 954/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Regidao Militar do Sul. — 1 — No uso da
autorizagao que me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005,
de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego
no comandante da Regido Militar do Sul, tenente-general Eduardo
Alberto Madeira de Velasco Martins, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos no ambito dessa Regidao Militar:

a) Licenciar obras em areas sujeitas a servidao militar, com base
no disposto na alinea n) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.® 29/82,
de 11 de Dezembro;

b) Autorizar despesas com locacao e aquisicao de bens e servigos,
e com empreitadas de obras publicas, até € 250 000, previstas
na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

¢) Autorizar despesas com indemnizagdes a terceiros, resultantes
de decisao judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes
da efectivagao da responsabilidade civil do Estado emergente
de acidentes de viacao em que sejam intervenientes viaturas
do Exército.

2— A competéncia prevista na alinea ¢) do nimero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor méaximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 967/2003, de 12
de Setembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, com excepgao do disposto nos seus n.”* 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante da Regido Militar do Sul que se incluam
no ambito desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005.— O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 955/2005 (2.2 série). — Subdelegagdo de com-
peténcias no chefe do Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exér-
cito. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me € conferida pelo n.° 4
do despacho n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa
Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de
19 de Julho de 2005, subdelego no chefe do meu gabinete major-
-general Artur Neves Pina Monteiro, a competéncia para autorizar
despesas:

a) Com a locagao e aquisicao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 125000, previstas na alinea
¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

b) Com indemnizagdes a terceiros, resultantes de decisdo judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacio da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viagdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2— A competéncia prevista na alinea b) do numero anterior,
quando a indemnizagio seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 977/2003, de 15
de Setembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, com excepgao do disposto nos seus n.”* 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo chefe do meu Gabinete que se incluam no ambito
desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 956/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Zona Militar dos Agores. — 1 — No uso
da autorizagdo que me ¢é conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no comandante da Zona Militar dos Agores, major-
-general Adelino Matos Coelho, a competéncia para a pratica dos
seguintes actos no ambito dessa Zona Militar:

a) Licenciar obras em dreas sujeitas a servidao militar, com base
no disposto na alinea n) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.® 29/82,
de 11 de Dezembro;

Autorizar despesas com a locagao e aquisicao de bens e ser-
vicos, e com empreitadas de obras publicas, até € 125 000,
previstas na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

Autorizar despesas com indemnizagoes a terceiros, resultantes
de decisao judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes
da efectivacao da responsabilidade civil do Estado, emergente
de acidentes de viacao em que sejam intervenientes viaturas
do Exército.

b

~

o
~
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2 — A competéncia prevista na alinea ¢) do nimero anterior,
quando a indemnizagio seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 969/2003, de 12
de Setembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 229,
de 3 Outubro de 2003, com excepgao do disposto nos seus n.”* 3
e4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante da Zona Militar dos Acores que se
incluam no ambito desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 957/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Zona Militar da Madeira. — 1 — No uso
da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no comandante da Zona Militar da Madeira, major-
-general José Ribeirinha Diniz da Costa, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos no ambito dessa Zona Militar:

a) Licenciar obras em areas sujeitas a servidao militar;

b) Autorizar despesas com a locacio e aquisicdo de bens e ser-
vicos e com empreitadas de obras publicas até € 125 000,
previstas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

¢) Autorizar despesas com indemnizagdes a terceiros, resultantes
de decisao judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes
da efectivacao da responsabilidade civil do Estado, emergente
de acidentes de viacao em que sejam intervenientes viaturas
do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea ¢) do nimero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 2922/2005, de 5 de
Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 29, de 10 de
Fevereiro de 2005, com excepgao do disposto nos seus n.”® 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante da Zona Militar da Madeira que se
incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 958/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Campo Militar de Santa Margarida e da
Brigada Mecanizada Independente. — 1 — No uso da autorizagio que
me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005, de 1 de Julho,
do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego no comandante
do Campo Militar de Santa Margarida e da Brigada Mecanizada Inde-
pendente, major-general Valdemar José Moura da Fonte, a compe-
téncia para a pratica dos seguintes actos no ambito do CMSM e
da BMI:

a) Licenciar obras em 4reas sujeitas a servidao militar;

b) Autorizar despesas com a locacao e aquisicdo de bens e ser-
vicos e com empreitadas de obras publicas até € 125 000,
previstas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

¢) Autorizar despesas com indemnizagdes a terceiros, resultantes
de decisao judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes
da efectivacao da responsabilidade civil do Estado, emergente
de acidentes de viacao em que sejam intervenientes viaturas
do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea ¢) do nimero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 3602/2004, de 27
de Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 42, de
19 de Fevereiro de 2004, com excepcao do disposto nos seus n.” 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante do Campo Militar de Santa Margarida
e da Brigada Mecanizada Independente que se incluam no ambito
desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 959/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante das Tropas Aerotransportadas e da Brigada
Aerotransportada Independente. — 1 — No uso da autoriza¢ao que me
¢é conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005, de 1 de Julho,
do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego no comandante
das Tropas Aerotransportadas e da Brigada Aerotransportada Inde-
pendente, major-general Eduardo Manuel de Lima Pinto, a compe-
téncia para a prética dos seguintes actos no ambito do CTAT e da
BAIL

a) Licenciar obras em 4reas sujeitas a servidao militar;

b) Autorizar despesas com a locagio e aquisicdo de bens e ser-
vicos e com empreitadas de obras publicas até € 125 000,
previstas na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

¢) Autorizar despesas com indemnizagdes a terceiros, resultantes
de decisao judicial ou de acordo com o lesado, decorrentes
da efectivacao da responsabilidade civil do Estado, emergente
de acidentes de viacao em que sejam intervenientes viaturas
do Exército.

2— A competéncia prevista na alinea ¢) do nimero anterior,
quando a indemnizagdo seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 972/2003, de 12
de Setembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, com excepgao do disposto nos seus n.”* 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante das Tropas Aerotransportadas e de Bri-
gada Aerotransportada Independente que se incluam no ambito desta
subdelegacdo de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 960/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Brigada Ligeira de Interven¢do. — 1 — No
uso da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no comandante da Brigada Ligeira de Intervencao,
major-general Carlos Manuel Chaves Gongalves, a competéncia para,
no ambito da Brigada Ligeira de Intervencdo, autorizar despesas:

a) Com a locagao e aquisicao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 125 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Com indemnizacoes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacdo da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viagdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea b) do nuimero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor méaximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 18 971/2003, de 12
de Setembro, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 229,
de 3 de Outubro de 2003, com excepgao do disposto nos seus n. 3 e 4.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo comandante da Brigada Ligeira de Intervengdo que
se incluam no dmbito desta subdelegagdo de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 961/2005 (2.2 série). — Subdelegacao de com-
peténcias no director do Colégio Militar. — 1 — No uso da autorizagao
que me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 15 594/2005, de 1
de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, subdelego no
director do Colégio Militar, major-general Luis Miguel de Negreiros
Morais de Medeiros, a competéncia para, no ambito do Colégio Mili-
tar, autorizar despesas:

a) Com a locagao e aquisi¢ao de bens e servicos € com emprei-
tadas de obras publicas até € 125 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Com indemnizagdes a terceiros, resultantes de decisdo judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacio da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viacio em que sejam intervenientes viaturas do Exército.
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2 — A competéncia prevista na alinea b) do nimero anterior,
quando a indemnizagio seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 13 853/2004, de 23
de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 164, de
14 de Julho de 2004, com excepgao do disposto nos seus n. 2 e 3.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director do Colégio Militar que se incluam no ambito
desta subdelegacao de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 962/2005 (2.2 série). — Subdelega¢do de com-
peténcias no director da Escola Superior Politécnica do Exér-
cito. — 1 —No uso da autorizacdo que me ¢ conferida pelo n.° 4
do despacho n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa
Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de
19 de Julho de 2005, subdelego no director da Escola Superior Poli-
técnica do Exército, major-general Joao Carlos Ferrdo Marques dos
Santos, a competéncia para, no ambito da ESPE, autorizar despesas:

a) Com a locagao e aquisicao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 125 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Com indemnizagdes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacdo da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viacdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2 — A competéncia prevista na alinea b) do nimero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 21 007/2003, de 13 de
Outubro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 253, de 31 de
Outubro de 2003, com excepgdo do disposto nos seus n.* 2 e 3.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Marco
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director da Escola Superior Politécnica do Exército
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 963/2005 (2.2 série). — Subdelega¢do de com-
peténcias no director do Instituto Militar dos Pupilos do Exér-
cito.—1—No uso da autorizacdo que me ¢ conferida pelo n.° 4
do despacho n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa
Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de
19 de Julho de 2005, subdelego no director do Instituto Militar dos
Pupilos do Exército, major-general Joao Carlos Ferrao Marques dos
Santos, a competéncia para, no ambito desse estabelecimento militar
de ensino, autorizar despesas:

a) Com a locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 125 000, previstas na alinea c)
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8§ de
Junho;

b) Com indemnizacdes a terceiros, resultantes de decisdo judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacao da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viacdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2— A competéncia prevista na alinea b) do numero anterior,
quando a indemnizac@o seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais e ao valor méaximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 2925/2005, de 5 de
Janeiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 29, de 10 de
Fevereiro de 2005, com excepgdo do disposto nos seus n.”® 2 e 3.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director do Instituto Militar dos Pupilos do Exército
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

Despacho n.° 17 964/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no director da Escola do Servigo de Satide Militar. — 1 — No
uso da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 4 do despacho
n.° 15 594/2005, de 1 de Julho, do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de
2005, subdelego no director da Escola do Servico de Satude Militar,

contra-almirante médico naval José Filipe de Aratjo Moreira Braga,
no ambito da Escola do Servigo de Saude Militar, a autorizar despesas:

a) Com a locagao e aquisicao de bens e servicos e com emprei-
tadas de obras publicas até € 125000, previstas na alinea
¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

b) Com indemnizagdes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o lesado, decorrentes da efectivacao da
responsabilidade civil do Estado, emergente de acidentes de
viagdo em que sejam intervenientes viaturas do Exército.

2— A competéncia prevista na alinea b) do numero anterior,
quando a indemnizagao seja fixada por acordo com o lesado, fica
limitada aos danos materiais € ao valor maximo de € 5000.

3 — Mantém-se em vigor o meu despacho n.° 21 006/2003, de 13
de Outubro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 253, de
31 de Outubro de 2003, com excepcdo do disposto nos seus n.** 2 e 3.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo
de 2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director da Escola do Servico de Saide Militar que
se incluam no dmbito desta subdelegagdo de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Chefe do Estado-Maior do Exército,
Luis Vasco Valenga Pinto, general.

FORGA AEREA

Academia da Forca Aérea

Aviso n.° 7445/2005 (2.2 série). — Concurso para candidatura
ao estdgio técnico-militar de médicos (ETM-MED) — 2005. — 1 — De
acordo com o despacho do general Chefe do Estado Maior da Forca
Aérea de 13 de Maio, e tendo presente o disposto no artigo 25.°
do Decreto Regulamentar n.° 32/97, de 6 de Setembro, e o despacho
n.° 14 572/2003, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 171,
de 26 de Julho de 2003, torna-se publico que se encontra aberto,
até 16 de Setembro de 2005, concurso para admissao de licenciados
para a frequéncia do estagio técnico-militar de médicos (ETM-MED),
com destino ao quadro permanente (QP) de oficiais da Forca Aérea,
para o preenchimento de quatro vagas fixadas pelo despacho
n.° 116/MDN/2005, do Ministro da Defesa Nacional, de 30 de Maio.

2 — Aos admitidos, a Forca Aérea possibilitara a obtencao da espe-
cializagdo numa das seguintes especialidades: otorrinolaringologia, psi-
quiatria, clinica geral, medicina interna, anestesia e reanimagdo, orto-
pedia e medicina nuclear.

3 — Nos termos do artigo 33.° do Regulamento de Incentivos (RI),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, com
as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 118/2004, de 21 de
Maio, 30 % das vagas referidas no n.° 2, destinam-se aos militares
que:

a) Tendo prestado trés anos de servico em regime de contrato
(RC) passaram a reserva de disponibilidade a partir de 19
de Novembro de 2000, conforme o artigo 3.° do RI, ao estatuir
que s6 beneficiam dos incentivos aplicaveis pelo Ministério
da Defesa Nacional os militares que a data da entrada em
vigor do RI estivessem na efectividade de servico;

b) Estando na efectividade de servico e tendo prestado trés anos
em RC, se encontrem nos ultimos seis meses da vigéncia
do contrato, nos termos do artigo 49.° do RI.

4 — Na determinacdo das vagas afectas ao contingente de 30 %
referido no n.° 3, o calculo dos valores é arredondado para o inteiro
superior, se o decimal for maior ou igual a 5 e para o inteiro inferior
se o decimal for menor que 5.

5 — No preenchimento das vagas respeitar-se-4 a seguinte sequén-
cia de etapas:

a) Preenchimento das vagas do contingente de 30 % pelos can-
didatos referidos no n.° 3, alineas a) e b);

b) Adicao das vagas sobrantes da operagdo a que se refere a
alinea anterior as vagas do contingente geral, constituido pelos
restantes 70 % das vagas;

¢) Inclusao no ambito do contingente geral dos candidatos refe-
ridos no n.° 3, alinea b), que ndo preencham as vagas do
contingente de 30 % e que retinem as condigdes para con-
correrem ao contingente geral;

d) Preenchimento das vagas do contingente geral pelos candi-
datos que concorrem exclusivamente a este contingente e
pelos candidatos referidos na alinea anterior.

6 — Admissdo dos candidatos ao contingente de 30 % previsto no
n.° 3— o Centro de Recrutamento da Forca Aérea, tendo em conta
as notas de assentos e os documentos entregues, procede oficiosa-
mente a admissdo dos candidatos ao contingente de 30 %, previstos
em 3.
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7 — Condicbes gerais de admissao:
a) Candidatos civis:

1) Ter nacionalidade portuguesa, origindria ou adquirida, nos
termos da lei;
2) Ter altura compreendida entre:

Feminino — 1,60 m — 1,90 m;
Masculino — 1,64 m — 1,90 m.

3) Ter (excepto para candidatos abrangidos pelo artigo 47.° do
Regulamento de Incentivos — Decreto-Lei n.° 320-A/2000,
de 15 de Dezembro), em 31 de Dezembro de 2005, idade
nao superior a 30 anos ou a 35 anos no caso de se tratar
de candidatos com o grau de especialista nas especialidades
referidas no n.° 2;

4) Naio ter antecedentes criminais;

5) Ter asituagdo militar regularizada, quando aplicéavel;

6) Estar habilitado com a licenciatura em Medicina;

7) Estar inscrito na respectiva Ordem e ter concluido o internato
geral com aproveitamento;

8) Nao ter sido eliminado em qualquer curso de formagao ou
estagio para ingresso no QP;

9) Satisfazer os pré-requisitos funcionais, vocacionais e fisicos
para o efeito estabelecidos;

b) Candidatos militares:

1) Estar autorizado pelo chefe do estado-maior do ramo a que
pertence;

2) Na efectividade de servico, ter cumprido, a data de abertura
do concurso, um periodo minimo de dois anos de servigo
efectivo, a contar da data de conclusao da instrugdo com-
plementar, para os militares em RC e igual tempo de servico
efectivo, a contar da data de conclusao do curso de formacao
de sargentos do QP, para os sargentos do QP;

3) Estar na efectividade de servico na data de inicio do estagio

[excepto para os candidatos abrangidos pelo n.° 3, alinea a),

do presente aviso de abertural];

Ter (excepto para candidatos abrangidos pelo artigo 47.° do

RI) em 31 de Dezembro de 2005 idade ndo superior a 30 anos

ou a 35 anos no caso de se tratar de candidatos com o grau

de especialista nas especialidades referidas no n.° 2, caso sejam
militares em RC ou nao exceder 38 anos, caso sejam sargentos
do QP;

Possuir boas qualidades que recomendem a sua admissao;

Satisfazer as condig¢des enunciadas nos n.** 2), 4), 6), 7), 8)

e 9) da alinea anterior.
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8 — Documentos do concurso:
a) Candidatos civis:

1) Ficha de candidatura, fornecida para o efeito, devidamente
preenchida pelo candidato, conforme instrucoes nela expres-
sas;

2) Certidao de registo de nascimento, passada nos seis meses
que antecedem a data de entrega deste documento;

3) Certificado de registo criminal emitido nos trés meses que
antecedem a data da entrega deste documento;

4) Declaracdo do centro de recrutamento a que pertence a ates-
tar que o candidato se encontra em situacdo militar regular,
quando aplicavel;

5) Carta ou certidao de curso lavrada em boa e vélida forma;

6) Documentos comprovativos da inscricdo na respectiva Ordem
e do internato geral;

7) Curriculum vitae detalhado, em triplicado;

b) Candidatos militares:

1) Autorizagdo do chefe do estado-maior do ramo a que
pertence;

2) Nota de assentos completa (modelo SIGAP II);

3) Informacao relativa ao mérito indispensavel a admissao ao
estagio referida no n.° 7, alinea b), n.° 5);

4) Documentos referidos nos n.* 1), 3), 5), 6) e 7) da alinea
anterior.

9 — Processamento do concurso — o concurso ¢ constituido pelas

seguintes fases:

a) Fase documental;

b) Avaliagdo documental;

c) Provas psicotécnicas;

d) Inspeccoes médicas;

e) Provas fisicas (anexo A);

f) Provas de avaliagao cientifica (anexo B);

g) Prova de aptidao militar (PAM) — apenas para candidatos
civis;

h) Seriagao final e preenchimento das vagas.

10 — Fase documental:
a) Candidatos civis:

1) Entrega de documentos (1.* fase) — os candidatos
devem fazer chegar ao Centro de Recrutamento da
Forca Aérea (CRFA), até a data de encerramento do
concurso documental (16 de Setembro de 2005), os
documentos referidos no n.° 8, alinea a), n.** 1), 2),
3),4)e7;

2) Entrega de documentos (2.* fase) —os candidatos
devem providenciar a entrega no CRFA, até a rea-
lizacao das provas fisicas (3 de Novembro de 2005),
dos documentos referidos no n.° 8, alinea a), n.*® 5)
e 6);

b) Candidatos militares:

1) Entrega de documentos (1.* fase) —os candidatos
devem fazer chegar ao CRFA, até a data de encer-
ramento do concurso documental (16 de Setembro de
2005), os documentos referidos no n.° 8, alinea a),
n.* 1), 3) e 7), e os referidos no n.° §, alinea b), n.”* 1),
2), 3). Os candidatos podem ainda entregar estes docu-
mentos nas suas unidades, 6rgaos ou servigos, que por
sua vez os deverao enviar ao CRFA, de modo a darem
entrada até a data de encerramento do concurso
documental,

Entrega de documentos (2.* fase) — os candidatos
devem providenciar a entrega no CRFA, até a rea-
lizagdo das provas fisicas (3 de Novembro de 2005),
dos documentos referidos no n.° 8, alinea a), n.® 5)
e 6). Os candidatos podem ainda entregar estes docu-
mentos nas suas unidades, 6rgaos ou servicos, que por
sua vez os deverao enviar ao CRFA, de modo a darem
entrada até a realizacdo das provas fisicas.
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11 — Avaliacao documental — nesta fase sao excluidos do concurso
os candidatos que nao entreguem os documentos referidos no n.° 8
nos prazos indicados no n.° 10 ou que néo satisfacam alguma das
condi¢oes gerais de admissao.

12 — As provas psicotécnicas, as inspeccoes médicas e as provas
fisicas sdo classificadas em termos de Apto ou Inapto, determinando
a classificacdo de Inapto a eliminagao dos candidatos e a sua exclusao
das fases subsequentes do concurso;

13 — Provas de avaliacao cientifica:

a) Sao prestadas perante um jari que as elabora e classifica,
constituido por um oficial da AFA, nomeado pelo respectivo
comandante e por dois oficiais pertencentes ao quadro de
oficiais médicos, nomeados pela direccao de satude, sendo
constituidas por:

1) Prova escrita e prova oral; ou

2) Prova de avaliagao curricular e oral para os detentores
de grau académico superior ao de licenciado, desde
que o referido grau possua afinidade e relevancia para
a especialidade a que o candidato concorre (a grelha
de avaliacdo curricular é a usada pela Direccao-Geral
dos Hospitais nos concursos de provimento das espe-
cialidades médicas em questao);

b) Sao classificadas na escala de 0 a 100, determinando a clas-
sificacao inferior a 50 a eliminacdo dos candidatos.

14 — A prova de aptidao militar, também classificada em termos
de Apto ou Inapto e eliminatdria, destinada exclusivamente a can-
didatos civis, visa aferir a capacidade dos candidatos para o exercicio
de fungdes militares no ambito dos quadros permanentes da Forca
Aérea, bem como proporcionar a adaptacdo inicial a vida militar.

15 — Convocacao dos candidatos — os candidatos admitidos a con-
curso sdo convocados para a realizagdo das provas do concurso, em
obediéncia aos seguintes critérios:

a) Para as provas psicotécnicas, os candidatos que nao tenham
sido excluidos na avaliagao documental;

b) Para as inspecgdes médicas, os candidatos que forem con-
siderados aptos nas provas psicotécnicas;

¢) Para as provas fisicas, os candidatos que forem considerados
aptos nas inspecgoes médicas;

d) Para as provas de avaliacdo cientifica, os candidatos que forem
considerados aptos nas provas fisicas;

e) Para a prova de aptidao militar (apenas para candidatos civis),
os candidatos que obtiverem aproveitamento nas provas de
avaliagdo cientifica, em nimero que permita o preenchimento
das vagas planeadas.
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16 — Aprovacao — sao aprovados no concurso de admissao os can-
didatos que:

a) Forem considerados aptos nas provas psicotécnicas, nas ins-
pecgoes médicas e nas provas fisicas;

b) Obtiverem aproveitamento nas provas de avalia¢do cientifica;

¢) Forem considerados aptos na prova de aptidao militar — ape-
nas para candidatos civis.

17 — Seriacao:

a) Classificacao final — os candidatos aprovados no concurso sao
ordenados, para efeitos de admissao ao ETM, por ordem decrescente
da classificacao final obtida, expressa na escala de 0 a 100, através
da férmula:

3L+7AC
C= 10
em que:

C — Classificacao final do concurso;
L — Classificacao da licenciatura;
AC — Classificacao das provas de avaliagdo cientifica.

b) Critério de desempate — em caso de igualdade de classificagdo
final preferem sucessivamente os candidatos com:

1) Melhor nota na prova de avaliacdo cientifica;
2) Maior graduagao militar;

3) Maior antiguidade no posto;

4) Maior idade.

¢) Os candidatos aptos nos pré-requisitos que ndo sejam inicia-
Imente colocados nas vagas postas a concurso sao considerados como
reservas e serao chamados a ocupar vacaturas que resultem da desis-
téncia ou eliminacdo de alunos nos 30 dias subsequentes ao inicio
do ano lectivo.

18 — Calendério do concurso:

a) Abertura do concurso — na data de publicacdo do aviso no
Didrio da Republica;

b) Encerramento do concurso documental — 16 de Setembro
de 2005;

¢) Data limite para entrega dos documentos no CRFA — prazos
fixados no n.° 10;

d) Provas psicotécnicas — 6 de Outubro de 2005;

e) Inspecgoes médicas — 6 de Outubro de 2005;

f) Testes fisicos — 3 de Novembro de 2005;

g) Avaliacdo cientifica — 7 e 8 de Novembro de 2005;

h) Prova de aptiddo militar — 14 a 25 de Novembro de 2005;

i) Seriagao final e preenchimento das vagas — 25 de Novembro
de 2005.

19 — Informacoées adicionais poderao ser solicitadas para:

Centro de Recrutamento da Forca Aérea, Azinhaga dos Ulmei-
ros, 1649-020 Lisboa, Telefone: 800206449 (chamada gratis);
fax: 217519607,

Delegacdo Norte do Centro de Recrutamento da Forca Aérea
Praca Dr. Francisco Sa Carneiro, n.° 219, 1.°, direito, 4200-313
Porto, telefone: 225506120; fax: 225097984.

Outras formas de contacto:

E-mail: recrutamento.fap@emfa.pt ou recrutamento.
norte.fap@emfa.pt;
Site: http://www.ForcaAérea.pt.

28 de Junho de 2005. — O Presidente da Comissao de Admissao,
José Anténio de Magalhdes Araiijo Pinheiro, MGEN/PILAV.

ANEXO A
Provas de aptidao fisica

[referidos no n.° 9, alinea e)]

Serao realizas as seguintes provas de avaliagao:
1 — Poténcia muscular:

a) Pernas — impulsdo horizontal (salto a pés juntos sem balango);

b) Abdominais — flexdes do tronco a frente (no tempo maximo
de dois minutos);

¢) Bracos — extensoes de bracos no solo (sem limite de tempo
€ sem paragem).

2 — Velocidade e resisténcia:

a) Corrida de velocidade — 100 m planos (com partida de pé);
b) Corrida de resisténcia — 2400 m planos.

3 — Capacidade de decisdo — cada candidato tera de ultrapassar
com sucesso uma das seguintes provas num tempo limite de
15 minutos:

a) Muro — com corrida de balanco saltar sem tocar no muro
de alvenaria, com a altura de:

Masculino — 0,90 m;
Feminino — 0,70 m.

b) Vala— com corrida de balanco saltar uma vala com o com-
primento de:

Masculino — 3,30 m;
Feminino — 2,50 m;

4 — Coordenacao motora geral:

a) Basquetebol — observacao através dos gestos técnicos do bas-
quetebol: drible, passe e langamento;

b) Voleibol — observagao através dos gestos técnicos do volei-
bol: recepcao e passe.

5 — Quantificacao dos resultados:

a) As provas de poténcia muscular, velocidade e resisténcia
(descritas nos n.° 1 e 2) — sdo pontuadas de 0 a 20 valores
de acordo com a tabela apensa;

b) A prova de coordenacdo motora geral (descrita no n.° 4)
serd avaliada por um jdri de trés elementos e pontuada de
0 a 20 valores;

¢) A média final de 0 a 20 valores sera resultante da seguinte
férmula:

(100 m+2400 m) . (Pernas+Bracos+Abdominais) . (basg.+volei)
2 3 2

Média final= 3

d) As provas de capacidade de decisdao (descritas no n.° 3) nao
tém avaliacdo quantitativa mas sim qualitativa. A ndo rea-
lizagao da prova escolhida, nas condigdes previstas, implica
a eliminagao do candidato.

6 — Critérios de eliminagdo — sdo eliminados todos os candidatos
que:

a) Nao ultrapassem o obstaculo escolhido da prova de decisao
nas condigoes previstas;

b) Obtenham uma média final inferior a 10 valores.
Tabela de admissao ETM.

APENDICE 1

Tabela de admissao ETM

Velocidade Resisténcia Abdominais Extensoes Valores por escaldes etdrios
— — em de bracos Impulsao horizontal
100 m 2400 m dois minutos no solo

1.° 2° 30

M F M F M F M F M F &l 3(;35 >55
17,40 20 21 21,30 1 1 1 1,35 1,05 0 1
17,20 19,70 20,30 21 2 2 2 1,40 1,10 0 1 2
17 19,40 20 20,30 4 3 3 1 1,45 1,15 1 2 3
16,80 19,10 19 20 6 4 4 2 1,50 1,20 2 3 4
16,50 18,80 18 19 8 6 6 3 1,55 1,25 3 4 5
16,20 18,60 17 18 10 8 8 4 1,60 1,30 4 5 6
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Velocidade Resisténcia Abdominais Extensoes Valores por escaldes etarios
— — em de bracos Impulsao horizontal
100 m 2400 m dois minutos no solo
1. 2.° 3.0
M F M F M F M F M F <30 30-35 >35
15,90 18,40 16 17 12 10 10 5 1,65 1,35 5 6 7
15,60 18,20 15 16 15 12 12 6 1,70 1,40 6 7 8
15,30 18 14 15,30 20 16 14 8 1,75 1,45 7 8 9
15 17,80 13 15 25 20 16 10 1,80 1,50 8 9 10
14,80 17,60 12,30 14,30 30 22 18 12 1,85 1,55 9 10 11
14,60 17,40 12 14 35 25 20 14 1,90 1,60 10 11 12
14,40 17,20 11,50 13,30 40 30 23 16 2 1,65 11 12 13
14,20 17 11,40 13 45 35 26 18 2,05 1,70 12 13 14
14 16,80 11,30 12,30 50 40 29 20 2,10 1,80 13 14 15
13,80 16,50 11,10 12,15 55 45 32 24 2,15 1,85 14 15 16
13,60 16,20 10,50 12 60 50 35 27 2,20 1,90 15 16 17
13,40 15,90 10,30 11,30 65 55 38 30 2,25 1,95 16 17 18
13,20 15,60 10 11 70 60 41 33 2,30 2 17 18 19
12,90 15,40 9,30 10,30 75 65 44 36 2,35 2,05 18 19 20
12,60 15,20 9 10 80 70 47 39 2,40 2,10 19 20
12,20 15 8,30 9,45 85 75 50 42 2,50 2,20 20
ANEXO B Licenciada Maria Ivone Figueiredo Lopes de Barros Fernandes, con-

Provas de avaliagao cientifica

[(referidos no n.° 9, alinea )]
1 — Programa:

a) Prova escrita com cem perguntas de resposta multipla abran-
gendo as dreas de hematologia, pneumologia, cardiologia, gas-
trenterologia e nefrologia;

b) Elaboragao de uma histdria clinica seguida de prova oral cons-
tituida pela discussdo do caso clinico e apreciagdo do cur-
riculum vitae.

2 — Bibliografia — tltima edicdo de Principles of Medicine, Har-
rison’s.
3 — Ciritérios principais de apreciacao do curriculo:

a) Relacdo da nota de licenciatura com a respectiva faculdade
onde foi adquirida;

b) Nota final do internato geral, relacionada com os servi¢os
hospitalares onde foi realizado esse internato;

¢) Experiéncia profissional relevante, manifestada pelas escolhas
das valéncias optativas efectuadas, bem como algum trabalho
médico de voluntariado efectuado durante ou apds o internato
geral;

d) Publicagdo de trabalhos em revistas, ou similares, de reco-
nhecido valor cientifico;

e) Apresentacao oral de trabalhos em congressos ou reunides
cientificas de natureza similar;

f) Apresentacao de posters em congressos ou em eventos cien-
tificos de natureza similar;

g) Presenca em eventos cientificos;

h) Cursos de formacdo pds-graduada realizados por estabele-
cimentos de ensino superior ou instituicdes de formacao
médica.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho n.° 17 965/2005 (2.2 série). — Por despacho de 1 de
Agosto de 2005 do director-geral:

Licenciada Alexandra Maria Caldeira Teles, segunda-conservadora
da 1.* Conservatéria do Registo Predial de Sintra — nomeada para
o lugar de conservadora interina da 4.* Seccao da Conservatdria
do Registo de Automéveis de Lisboa.

Licenciada Maria Candida da Costa Leal Pereira de Bulhoes, con-
servadora dos Registos Civil e Predial e notaria de Penela —
nomeada para o lugar de conservadora interina da 1. Conservatdria
do Registo Predial de Almada.

Licenciada Maria Idalia Bico Rosa Mendes, conservadora do Registo
Predial de Montemor-o-Novo — nomeada para o lugar de conser-
vadora interina da 2.* Conservatdria do Registo Predial da Ama-
dora.

servadora da 2.* Conservatdria do Registo Predial de Sintra, a exer-
cer, em regime de requisicdo, as funcoes de inspectora extraor-
dinaria no Servico de Avaliacao e Inspeccdo desta Direccao-Ge-
ral — nomeada para o lugar de conservadora da 2.* Conservatdria
do Registo Predial de Cascais e exonerada a data da posse no
novo lugar.

Licenciada Maria Madalena Rodrigues Teixeira, conservadora dos
Registos Civil e Predial de Sdo Bras de Alportel, a exercer inte-
rinamente as fungdes de conservadora do Registo Predial de Sil-
ves — nomeada para o lugar de conservadora do Registo Predial
de Loulé e exonerada a data da posse no novo lugar.

Licenciada Maria Susana Sousa Leite dos Santos, conservadora do
Registo Predial de Agueda — nomeada para o lugar de conser-
vadora da 1.* Conservatéria do Registo Predial de Vila Nova de
Gaia e exonerada a data da posse no novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 17 966/2005 (2.2 série). — Por despacho do sub-
director-geral, em substituigao, de 28 de Julho de 2005:

Maria da Anunciagado Moreira Lopes da Silva Marques, escrituréria
da Conservatdria do Registo Civil de Viseu — nomeada segunda-
-ajudante da Conservatéria do Registo Civil de Oeiras (1.° escalao,
indice 210), ficando exonerada das anteriores fungdes a data da
aceitacdo do novo lugar. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

3 de Agosto de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Despacho n.° 17 967/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 1 de Agosto de 2005:

Dulce Isabel Mota da Costa, escrituraria da Conservatoria dos Regis-
tos Civil e Predial de Arruda dos Vinhos — mantida a requisi¢ao
nos servigos centrais desta Direcgao-Geral, pelo periodo de um
ano, com efeitos a contar de 2 de Agosto de 2005. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 17 968/2005 (2. série). — Por despacho de 1
de Agosto de 2005 do director-geral:

Licenciada Aida Assungao Henriques da Silva Ramos, conservadora
auxiliar da conservatodria dos registos centrais — autorizada a pror-
rogacao da requisi¢do nos servicos centrais desta Direcgao-Geral,
pelo periodo de um ano, com efeitos a contar de 7 de Agosto
de 2005.

Licenciada Licia Fernanda Vale Amaral, conservadora dos Registos
Civil e Predial de Lousa — autorizada a prorrogagao da requisi¢ao
nos servicos centrais desta Direcgdo-Geral, pelo perfodo de um
ano, com efeitos a contar de 30 de Agosto de 2005.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.
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Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 17 969/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 21 de Julho de 2005, no exercicio de competéncia
delegada:

Licia Beatriz dos Santos Esteves, assistente administrativa especia-
lista, escalao 5, indice 337, do quadro de pessoal do Centro de
Estudos Judicidrios, requisitada nesta Direccao-Geral desde 16 de
Dezembro de 2002 — transferida com a mesma categoria, escalao
e indice para o quadro de pessoal desta Direcgao-Geral, com efeitos
a partir de 1 de Agosto de 2005.

22 de Julho de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 17 970/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 12 de Julho de 2005, no exercicio de competéncia
delegada:

Maria Emilia Matos Martins, assistente administrativa principal, esca-
lao 1, indice 222, do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional da
Solidariedade e Seguranca Social da Regido Auténoma dos Agores,
requisitada nesta Direcgao-Geral desde 27 de Maio de
2003 — transferida com a mesma categoria, escaldo e indice para
o quadro de pessoal desta Direcgao-Geral, com efeitos a partir
de 12 de Julho de 2005.

22 de Julho de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 17 971/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 26 de Julho de 2005, no exercicio de competéncia
delegada:

Alberto Luis Jantarao Almas, assistente administrativo principal, esca-
lao 1, indice 222, do quadro de pessoal dos Servicos Sociais do
Ministério da Satide — transferido com a mesma categoria, escalao
e indice para o quadro de pessoal desta Direcgao-Geral, com efeitos
a 1 de Agosto de 2005.

26 de Julho de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 17 972/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 8 de Julho de 2005, no exercicio de competéncia delegada:

Maria Augusta Oliveira dos Prazeres Fernandes, assistente adminis-
trativa principal, escaldo 2, indice 233, do quadro de pessoal dos
Servicos Sociais do Ministério da Saide — transferida com a mesma
categoria, escaldo e indice para o quadro de pessoal desta Direc-
cao-Geral, com efeitos a 8 de Agosto de 2005.

26 de Julho de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 17 973/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 26 de Julho de 2005, no exercicio de competéncia
delegada:

Anténio Adelino Moreira de Jesus, assistente administrativo espe-
cialista, escaldao 5, indice 337, do quadro de pessoal dos Servigos
Sociais do Ministério da Satide — transferido com a mesma cate-
goria, escaldo e indice para o quadro de pessoal desta Direc¢ao-
-Geral, com efeitos a 1 de Agosto de 2005.

26 de Julho de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso n.° 7446/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de administracdo do Hospital de Sobral Cid de 14 de
Julho de 2005 e por deliberacao do conselho directivo do Instituto
Nacional de Medicina Legal (INML) de 28 de Julho de 2005:

Licenciado Anténio Manuel da Silva Marques, assistente graduado
de psiquiatria, da carreira hospitalar — autorizada a transferéncia
do quadro de pessoal do Hospital de Sobral Cid para o quadro
de pessoal do INML para exercer fungdes na Delegacao de Coimbra,
na mesma categoria e carreira, nos termos do n.° 1 do artigo 25.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Bernardes Tralhdo.

Deliberagao n.° 1128/2005. — Por deliberacoes do conselho de
administracdo do Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gen-
til — Centro Regional de Oncologia de Coimbra, S. A., de 7 de Junho
de 2005 e do conselho directivo do Instituto Nacional de Medicina
Legal de 28 de Julho de 2005, precedendo parecer prévio da Secre-
taria-Geral do Ministério da Justiga:

Helena Maria Arede Carvalho Nogueira — reclassificada, ao abrigo
das disposicoes conjugadas dos artigos 4.°, alinea e), 6.°, 7.° ¢ 10.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, na categoria de
assistente administrativa do quadro de pessoal do INML, para exer-
cer fungdes na Delagacao de Coimbra, cabendo-lhe o escaldo 1,
indice 199.

28 de Julho de 2005.— O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Bernardes Tralhdo.

Deliberagao n.° 1129/2005. — Por deliberagao do conselho direc-
tivo do Instituto Nacional de Medicina Legal (INML) de 28 de Julho
de 2005:

Dr. Jorge Henrique Cury — autorizada a rescisdo do contrato admi-
nistrativo de provimento celebrado para frequéncia do internato
complementar de medicina legal, com efeitos a partir de 14 de
Junho de 2005.

28 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Bernardes Tralhdo.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 974/2005 (2.2 série). — Tendo em vista a cons-
trucdo do interceptor do Ave — prolongamento (margem esquerda
entre Serzedelo e Riba de Ave), integrado na frente de drenagem
de Rabada (FD6), inserida no sistema multimunicipal de abasteci-
mento de 4dgua e de saneamento do Vale do Ave, determino, nos
termos e para os efeitos do disposto nos artigos 1.°, 2.°, 3.° ¢ 5.°
do Decreto-Lei n.° 34 021, de 11 de Outubro de 1944, e no artigo 8.°
do Cédigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18
de Setembro, e com os fundamentos constantes da informacgao
n.° 88/DSJ, de 1 de Abril de 2005, da Direc¢ao-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, o seguinte:

1— As parcelas de terreno com os n.* 01 a 05, 05A e 06 a 11,
identificadas no mapa e assinaladas nas plantas que se publicam em
anexo ao presente despacho e que dele fazem parte integrante, ficam,
de ora em diante, oneradas com caracter permanente pela constituicao
de servidao administrativa de aqueduto publico subterrineo a favor
da Aguas do Ave, S. A., sociedade concessiondria da exploracdo e
gestao do sistema multimunicipal de abastecimento de 4gua e de sanea-
mento do Vale do Ave, criada pelo Decreto-Lei n.° 135/2002, de
14 de Maio.

2 — A serviddo a que se refere o nimero anterior incide sobre
uma faixa de 3 m de largura e implica:

a) A ocupacdo permanente do subsolo na zona de instalacdo
do interceptor de drenagem de dguas residuais e respectivos
acessorios, incluindo as caixas de visita;

b) A proibigdo de escavagdes, de edificagdo de qualquer tipo
de construcdo duradoura ou precéria e de plantacdo de arvo-
res de qualquer espécie perene, de porte médio ou grande,
ou cuja raiz atinja profundidades superiores a 0,4 m.

3—E permitida a utilizacdo temporaria de uma faixa de trabalho
de 10 m de largura (5 m para cada lado do eixo longitudinal do inter-
ceptor) durante a fase de instalacao deste.

4 — Os respectivos actuais e subsequentes proprietérios, arrenda-
tarios ou a qualquer titulo possuidores dos terrenos ficam obrigados,
da presente data em diante, a reconhecerem a servidao administrativa
de aqueduto publico subterraneo ora constituida, bem como a zona
aérea ou subterranea de incidéncia, mantendo livre a respectiva area
e a consentirem, sempre que Se moStre Necessario, No Seu acesso
e ocupacao pela entidade beneficiaria da servidao, nos termos e para
os efeitos do preceituado nos artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei
n.° 34 021, de 11 de Outubro de 1944.

5 — Os encargos com a serviddo administrativa constituida sdo da
responsabilidade da Aguas do Ave, S. A.

27 de Junho de 2005. — O Ministro do Ambiente, do Ordenamento
do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos da
Graga Nunes Correia.



Interceptor do Ave — Prolongamento FD6 (margem esquerda entre Serzedelo e Riba de Ave)

Mapa de areas

Descrigao

Area

Parcela Nome e morada dos interessados Freguesia/concelho Matriz : Confrontacoes Natureza da parcela (metros
predial
quadrados)
01 Crispim Abreu — Investimentos Imobilidrios, L.9%, | Serzedelo/Gui- R-306 377 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 662,88
Rua de Sao Bartolomeu, 4765-556 Guimaraes. maraes. Sul: Crispim Horacio da Costa Abreu. REN.
Nascente: BRISA — Auto-Estradas de Portugal.
Poente: herdeiros de José Pinto Teixeira ¢ Ema
Sampaio.
02 Herdeiros de José Pinto Teixeira da Costa e Ema | Serzedelo/Gui- R-15 Norte: Crispim Abreu — Inv. Imobilidrios, L.92 Dom. pub. hidrico, 307,68
Machado Sampaio, Rua do Formigal, 98, maraes. Sul:Crispim Abreu — Inv. Imobilidrios, L.9 REN.
4765-532 Guimaraes. Nascente: caminho/Agostinho Pereira de Castro.
Poente: rio Ave.
03 Crispim Abre e C.2, L%, Rua de Sao Bartolomeu, | Serzedelo/Gui- R-39 607 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 888,19
4765-556 Guimaraes. maraes. Sul: herdeiros de José Pinto Teixeira da Costa. REN/RAN.
Nascente: caminho publico.
Poente: herdeiros de José Pinto Teixeira da Costa.
04 Herdeiros de José Pinto Teixeira da Costa e Ema | Serzedelo/Gui- R-122 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 345,76
Machado Sampaio, Rua do Formigal, 98, maraes. Sul: instalagdes fabris. REN/RAN.
4765-532 Guimaraes. Nascente: Crispim Horécio Costa.
Poente: Dias Rompante.
05 TEXTILNACRIS, Travessa das Carvalheiras, 22, | Serzedelo/Gui- R-33/43 94/95 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 187,89
4795-130 Santo Tirso. maraes. Sul: M. Tavares/J. P. T./caminho de servidao. REN/RAN.
Nascente: ribeiro de Sao Pedro e Bouca de Sao Bar-
tolomeu.
Poente: ribeiro de Sao Pedro/linha de dgua.
05A Joaquim Moreira Dias, Travessa das Carvalheiras, 22, | Serzedelo/Gui- R-32 93 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 302,62
4795-130 Santo Tirso. maraes. Sul: caminho de servidao. REN/RAN.
Nascente: linha de agua/ribeiro de Sao Pedro.
Poente: ribeiro de Sao Pedro.
06 Clemente e Silva, L.92, Rua do Rio Ave, 4765-919 Vila | Riba de Ave/Vila R-47 27 500 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 121,36
Nova de Famalicao. Nova de Fama- Sul: Anténio Pinheiro. REN/RAN.
licao. Nascente: ribeiro de Sao Pedro.
Poente: Alcino da Costa Abreu.
07 Horacio Gongalves de Abreu, Rua de Joaquim Fer- | Riba de Ave/Vila R-42 29239 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 184,06

reira Janior, 91, 4765-252 Vila Nova de Famalicao.

Nova de Fama-
licao.

Sul: Alcino José Costa Abreu.
Nascente: Clemente e Silva, L.92
Poente: Fernandes e Abreu, L.92

REN/RAN.
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Parcela Nome e morada dos interessados Freguesia/concelho Matriz Descricao Confrontagdes Natureza da parcela (m;terizs
predial adra
quadrados)
08 Fernandes e Abreu, L.9% Rua de Casais, 22, | Riba de Ave/Vila R-40/41 289/294 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 125,92
4765-229 Vila Nova de Famalicao. Nova de Fama- Sul: Alcino da Costa Abreu. REN.
licao. Nascente: Horacio Gongalves Abreu.
Poente: Eduardo Salgado Lobo.
08A Associacao de Municipios do Vale do Ave, Rua do | Riba de Ave/Vila Norte: rio Ave. Via publica, V.1. M. 91,53
Capitao Alfredo Magalhaes, 4800-019 Guimaraes. Nova de Fama- Sul: V.I. M.
licao. Nascente: Fernandes e Abreu, L.92
Poente: Alcina Eduarda F. Salgado Lobo.
09 Alcina Eduarda F. Salgado Lobo, Prof. A. Marques | Riba de Ave/Vila R-19 00452/120598 | Norte: rio Ave. . Dom. pub. hidrico, 666,68
Dias da Silva, 279, 4835-020 Guimaraes. Nova de Fama- Sul: Cooperativa de Ensino — DIDAXIS. REN.
licao. Nascente: Associagao de Municipios do Vale do Ave.
Poente: Cooperativa de Ensino — DIDAXIS.
10 DIDAXIS — Cooperativa de Ensino, Rua da Azenha | Riba de Ave/Vila R-18 Norte: rio Ave. Dom. pub. hidrico, 313,68
Velha (Agra), 4765-215 Vila Nova de Famalicdo. Nova de Fama- Sul: caminho publico. REN.
licao. Nascente: caminho publico.
Poente: herdeiros de Joaquim Ferreira e Ant. J. C.
Miranda.
11 Antoénio Joaquim Carneiro de Miranda, Comendador | Riba de Ave/Vila R-884 Norte: caminho/Cooperativa de Ensino — DIDA- | Dom. piib. hidrico, 86,90

Anténio Maria Lopes, 4780-424 Santo Tirso.

Nova de Fama-
licao.

XIS.
Sul: herdeiros de Joaquim Ferreira. .
Nascente: Cooperativa de Ensino — DIDAXIS.
Poente: rio Ave.

REN.
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Despacho n.° 17 975/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos artigos 1.°, 13.°, n.° 1, e 14.°, n.° 1, do Cddigo das Expropriagoes,
aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e 6.° e 7.° do
Decreto-Lei n.° 314/2000, de 2 de Dezembro, com os fundamentos
constantes da informacdo n.° 186/DSJ, de 24 de Junho de 2005, da
Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano, declaro a utilidade publica da expropriacdo, com cardcter
urgente, das 57 parcelas identificadas no mapa e na planta parcelar
de expropriagoes, 1. fase, fls. 1 e 2, anexos ao presente despacho
e que dele fazem parte integrante, necessarias a execucdo do Plano
de Pormenor do Parque da Cidade, em Viana do Castelo, e destinadas
a concretizagao de uma operagao de recuperagdo ambiental e de reor-

denamento urbano, envolvendo a construcdo de espacgos publicos, de
areas verdes, de infra-estruturas e de equipamentos, a desenvolver
no municipio de Viana do Castelo, a favor de VIANAPOLIS, Socie-
dade para o Desenvolvimento do Programa Polis em Viana do Cas-
telo, S. A., constituida pelo Decreto-Lei n.° 186/2000, de 11 de Agosto.

Os encargos com a expropriacio sdo da responsabilidade da VIAN-
APOLIS, Sociedade para o Desenvolvimento do Programa Polis em
Viana do Castelo, S. A.

8 de Julho de 2005. — O Ministro do Ambiente, do Ordenamento
do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos da
Graga Nunes Correia.

ANEXO

Plano de Pormenor do Parque da Cidade, em Viana do Castelo

Mapa de expropriacdes

1.2fase
Identificacao do prédio ;
Nimero Area da parcela
da Nome e morada dos proprietérios e outros interessados . i (metros
parcela Freguesia/concelho ﬁ:bn: i;oo?ler?;;éf Descrigio predial quadrados)
2 Anténio Vitor Gongalves da Silva, Calgada | Santa Maria Maior, 3210 e 3212 1261/19950801 817
de Valverde, 4900-498 Viana do Castelo. Viana do Castelo. e 1259/19950801

3 José Manuel Felgueiras Manso e outros, Vila | Santa Maria Maior, 39-R 00553/881121 727
Mea, Perre, 4925-587 Viana do Castelo. Viana do Castelo.

5 Maria Adelaide Aratjo Vilhena Freire de | Santa Maria Maior, 41-R 1100/940214 241
Andrade, a cargo de Teresa Corte Real, Viana do Castelo.
Rua de Coelho da Rocha, 48, 2.°, 1250-083
Lisboa.
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Identificacao do prédio

Numero Area da parcela
da Nome e morada dos proprietarios e outros interessados . . (metros
parcela Freguesia/concelho Ij:’g‘; i;ooierglsig{: Descrigio predial quadrados)

6 Jodo Francisco Delgado Cerqueira, Rua de | Santa Maria Maior, 42-R 62149 528
Francisco Sa Noronha, 4900-411 Viana do Viana do Castelo.
Castelo.

7 Maria Adelaide Aratjo Vilhena Freire de | Santa Maria Maior, 43-R 1101/940214 432
Andrade, a cargo de Teresa Corte Real, Viana do Castelo.
Rua de Coelho da Rocha, 48, 2.°, 1250-083
Lisboa.

8 Silvina Alice Simdes de Aratjo, Congregagdo | Santa Maria Maior, 44-R 85308 253
de Nossa Senhora da Caridade, Rua dos Viana do Castelo.
Bombeiros, 4900-533 Viana do Castelo.

9 Anténio Jorge Gomes Barros Rodrigues, | Santa Maria Maior, 45-R 1032/19931001 222
Vila Nova, 4710-627 Crespos. Viana do Castelo.

10 Silvina Alice Simdes de Aratjo, Congregagdo | Santa Maria Maior, 46-R 1818/20011107 877
de Nossa Senhora da Caridade, Rua dos Viana do Castelo.
Bombeiros, 4900-533 Viana do Castelo.

11 Jodo Francisco Delgado Cerqueira, Rua de | Santa Maria Maior, 47-R 62150 379
Francisco Sa Noronha, 4900-411 Viana do Viana do Castelo.
Castelo.

12 Carlos Eduardo Delgado Cerqueira, Rua de | Santa Maria Maior, 48-R 1135/940524 333
Francisco Sa Noronha, Abelheira, Viana do Castelo.
4900-411 Viana do Castelo.

17 Carolina Rodrigues Cambao, Rua de Sao | Santa Maria Maior, 55-R 1356/961024 965
Francisco, 381, Abelheira 4900-395 Viana Viana do Castelo.
do Castelo.

19 Crispim da Alegria Martins Alves Pedra, | Santa Maria Maior, 57-R Omisso 3154
Praca da Galiza, 70, 6.°, esquerdo-centro, Viana do Castelo.
4900-476 Viana do Castelo.

20 Manuel José Fernandes de Sa e outros, Rua | Meadela, Viana do 372-R 68629 114 769
de Abel Viana, 15, 1.°, 4900-480 Viana do Castelo.
Castelo.

21 Flavio do Céu da Rocha Pinto Cardoso e | Meadela, Viana do 385-R 1245/120692 7392
outros, lugar de Moncao, Perre, 4925-577 Castelo.
Viana do Castelo.

22 Gaspar da Costa Faria Aradjo e outros, Ave- | Meadela, Viana do 386-R 1928/19970401 1248
nida de Miguel Bombarda, 8-C, 2780-343 Castelo.
Ogciras.

27 Jacinto Gongalves Moreno, Rua do Ameal, | Meadela, Viana do 377-R Omisso 5204
86, 4900-585 Viana do Castelo. Castelo.

28 Jorge Paulo Vieito Pires Costa e outros, lugar | Meadela, Viana do 376-R 01108/081191 7202
do Brejo, lote 22, rés-do-chao, esquerdo, Castelo.
4900 Viana do Castelo.

29 Luis Ramiro Gigante Pinheiro e outros, Rua | Meadela, Viana do 374-R 1860/19960919 8528
da Fonte Quente, 163, 4900-707 Viana do Castelo.
Castelo.

30 Manuel Passos Fernandes e outros, Rua de | Meadela, Viana do 375-R 2592/20010529 2796
Raben A. Leitao, 4900-419 Viana do Castelo.
Castelo.

31 Luis Gonzaga Ribeiro Fernandes e outros, | Meadela, Viana do 2547-R Omisso 8554

Rua do Ameal, 646, Meadela, 4900 Viana
do Castelo.

Castelo.
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32 Adolfo Luis Azevedo Pereira de Magalhaes, | Meadela, Viana do 2294-U 743/19900129 1496
Quinta do Caranguejal, Argagosa, Mea- Castelo.
dela, 4900 Viana do Castelo.

33 Manuel Joaquim Azevedo Pereira de Maga- | Meadela, Viana do 1771-U - 841
lhaes, Rua do Professor Vieira de Castelo.
Almeida, 4-D, 3.°, esquerdo, 1600-667
Lisboa.

34 IMOCONFORTO — Sociedade de Constru- | Meadela, Viana do 170-R 840/19900924 1474
coes Parente & Gil, L9, Avenida de Castelo.
Rocha Paris, 104, 4900-494 Viana do
Castelo.

35 Joao Amalio Carvalho da Rocha, Rua da Via | Meadela, Viana do 171-R 2044/19971126 1320
Sacra, 215, Meadela, 4900-203 Viana do Castelo.
Castelo.

36 Luis de Jesus de Barros Afonso Carvalhido | Meadela, Viana do 172-R 84439 1525
e outros, Rua do Moinho de Vidro, 54, Castelo.
Meadela, 4900-753 Viana do Castelo.

37 Isilda Anténia Ferreira Rego Ribeiro de Aze- | Meadela, Viana do 169-R 69350 1914
vedo Magalhaes, Quinta do Caranguejal, Castelo.
Argagosa, Meadela, 4900 Viana do Cas-
telo.

38 Adriano Anténio Azevedo Pereira de Maga- | Meadela, Viana do 1962-R - 5856
lhdes, Quinta do Caranguejal, Argagosa, Castelo.
Meadela, 4900 Viana do Castelo.

39 Isilda Anténia Ferreira Rego Ribeiro de Aze- | Meadela, Viana do 173-R, 174-R 11306, 79904 e 10268 9342
vedo Magalhaes, Quinta do Caranguejal, Castelo. e 175-R
Argagosa, Meadela, 4900 Viana do Cas-
telo.

40 Sorvi — Sociedade Urbanistica Vieito, L.9%, | Meadela, Viana do 2541-R 412/19880331 5605
Argagosa, Meadela, 4900-204 Viana do Castelo.
Castelo.

41 Alvaro Rodrigues Ferreira, Rua Carlos | Meadela Viana do 2561-R 143/093017 5969
Malheiro Dias, 271, 4200-154 Porto. Castelo.

43 Empreiteiros Casais de Anténio Fernandes | Meadela, Viana do 2562-U 2065/19980113 6 888
Silva, S. A., Ameeira, Mire de Tibaes, 4700 Castelo.
Braga.

44 Jodo Gomes Rodrigues da Cunha e outros, | Meadela, Viana do 220-R 174/060586 574
Rua da Veiga, 121, Meadela, 4900-202 Castelo.
Viana do Castelo.

45 Tinger, Sociedade de Turismo da Meadela, | Meadela, Viana do 2247-U 670/19890510 669
L.92 Argacosa, Meadela, 4900-204 Viana Castelo.
do Castelo.

46 Tinger, Sociedade de Turismo da Meadela, | Meadela, Viana do 1709-U 669/19890510 406
L.92 Argacosa, Meadela, 4900-204 Viana Castelo.
do Castelo.

49 Agostinho Alves da Cunha e outros, Balteiro, | Meadela, Viana do 1633-U 83151 2071
Carreco, 4900-278 Viana do Castelo. Castelo.

50 Casimiro Fernandes Vieito, Rua do Frei Luis | Meadela, Viana do 1632-U Omiso 2092
de Sousa, 3, Meadela, 4900 Viana do Cas- Castelo.
telo; arrendatario: Engrenagem, Constru-
¢a0 Mecanica de Engrenagens, L.%2, Arga-
cosa, 4900 Viana do Castelo.
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52 Maria Margarida Silva Rocha da Torre Asso- | Meadela, Viana do 222-R 33809 2985
reia e outros, Farmécia Central, Largo do Castelo.
Conselheiro Baptista Coelho, apartado
205, 4784-909 Santo Tirso.

53 Alfredo Marques Gongalves Coelho, Rua da | Meadela, Viana do 1707-U, 226-R - 850
Veiga, 175, 4900-202 Viana do Castelo. Castelo. e 227-R

54 Domingos Marcelino da Rocha Marques, | Meadela, Viana do | 617-Ue 194-R 12524 5402
Rua da Bouca Longa, 53, Meadela Castelo.
4900-651 Viana do Castelo.

55 Domingos Marcelino da Rocha Marques, | Meadela, Viana do 195-R Omisso 1529
Rua da Bouga Longa, 53, Meadela Castelo.
4900-651 Viana do Castelo.

56 Aurélio Martins ¢ Filhos, S. A., Rua das Trin- | Meadela, Viana do | 1216-U, 1217-U, 1761/19960110, 6275
cheiras, 46-54, Argacosa, Meadela, 4900 Castelo. 1268-U, 208-R 2040/19971126,
Viana do Castelo; arrendatarios: José Car- e 209-R 1758/19960110 e
los Santos Loureiro, Rua do Frei Luis de 1760/19960110
Sousa, 24, Meadela, 4900-710 Viana do
Castelo, e Joao Afonso & Rocha, L.92, Rua
da Veiga, 4900 Viana do Castelo.

57 Maria José da Torre da Silva Sordo, Rua | Meadela, Viana do 198-R Omisso 459
de Caminha, 29, 4900-468 Viana do Cas- Castelo.
telo.

58 Nicolau da Conceicdo Verissimo e outros, | Meadela, Viana do 199-R 76735 647
Rua da Igreja, 180, Meadela, 4900-717 Castelo.
Viana do Castelo.

59 Nicolau da Conceigao Verissimo e outros, | Meadela, Viana do 200-R 64374 468
Rua da Igreja, 180, Meadela, 4900-717 Castelo.
Viana do Castelo.

60 Joao de Passos Pires Costa da Torre, Rua | Meadela, Viana do 201-R 2486/211186 1128
dos Matos, 127, Meadela, 4900-750 Viana Castelo.
do Castelo.

61 José Lima de Aragjo, Rua dos Matos, 145, | Meadela, Viana do 202-R 79830 472
Meadela, 4900-750 Viana do Castelo. Castelo.

62 José Lima de Aratgjo, Rua dos Matos, 145, | Meadela, Viana do 203-R 61295 566
Meadela, 4900 Viana do Castelo. Castelo.

63 José Lima de Aragjo, Rua dos Matos, 145, | Meadela, Viana do 204-R 1740/19951213 868
Meadela, 4900-750 Viana do Castelo. Castelo.

64 HABIVIANA — Construgdes, L.9%, Largo | Meadela, Viana do 205-R 639 2815
de Joao Tomas da Costa, 71, 4900-509 Castelo.
Viana do Castelo.

65 Joao de Passos Pires Costa da Torre, Rua | Meadela, Viana do 215-R - 443
dos Matos, 127, Meadela, 4900-750 Viana Castelo.
do Castelo.

70 Sorvi — Sociedade Urbanistica Vieito, L.92, | Meadela, Viana do 193-R 80161 1952
Argagosa, Meadela, 4900-204 Viana do Castelo.

Castelo.
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71 Casimiro Fernandes Vieito, Rua do Frei Luis | Meadela, Viana do 190-R 1510/19930720 1004

de Sousa, 3, Meadela, 4900-710 Viana do Castelo.
Castelo.
72 MORVIANA — Construcoes, S. A., Rua de | Meadela, Viana do 178-R, 180-R, 1467/19940103, 17 083
Aquilino Ribeiro, 329, 4900-441 Viana do Castelo. 181-R, 182-R, 1468/19940103,
Castelo. 183-R, 184-R, 1469/19940103,
185-R, 371-U, 1470/19940103,
957-U e 958-U 1471/19940103,
1472/19940103,
1473/19940103,
1474/19940103,
1475/19940103 e
1476/19940103
74 José Inacio Teixeira de Queiroz e outros, | Meadela, Viana do 179-R 2674/20011113 1624
Quinta da Boa Viagem, Areosa, 4900 Castelo.
Viana do Castelo.
75 Sorvi — Sociedade Urbanistica Vieito, L.92, | Meadela, Viana do 177-R 454/290488 7910
Argacosa, Meadela, 4900-204 Viana do Castelo.
Castelo.
77 Manuel José Fernandes de S4, Rua de Abel | Meadela, Viana do 1481-U 2073/980206 519
Viana, 15, 1.°, 4900-482 Viana do Castelo. Castelo.
78 Manuel José Fernandes de S4, Rua de Abel | Santa Maria Maior, 2487-U - 224

Viana, 15, 1.°, 4900-482 Viana do Castelo.

Viana do Castelo.
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Despacho n.° 17 976/2005 (2.2 série). — Ao abrigo dos arti-
gos 1.2, 10.°, 12.°,13.°, n.° 1, 14.°, n.° 1, e 15.° do Cddigo das Expro-
priacdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e com
os fundamentos constantes da informacao n.° 178/2005/DSJ, de 5 de
Julho, da Direccao-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-
volvimento Urbano, declaro a utilidade publica e atribuo caracter
urgente a expropriagdo das parcelas de terreno identificadas no mapa
e planta anexos ao presente despacho e que dele fazem parte integrante
necessarias a execucao da obra de construgao do projecto «Reservatério
do Cabego II», integrado no sistema multimunicipal de abastecimento
de 4gua ao Sotavento Algarvio, a desenvolver no municipio de Castro
Marim, a favor da sociedade Aguas do Algarve, S. A.

Autorizo ainda que, durante a execucdo dos trabalhos de cons-
trugdo, sejam ocupadas temporariamente as faixas marginais das
parcelas de terreno abrangidas pela presente expropriagdo, nos
termos do artigo 18.° do Cddigo das Expropriagdes, numa largura
variavel em fungdo das necessidades decorrentes do projecto
aprovado.

Os encargos com a expropriagdo sao da responsabilidade da socie-
dade Aguas do Algarve, S. A.

18 de Julho de 2005. — O Ministro do Ambiente, do Ordenamento
do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos da
Graga Nunes Correia.



Concelho: Castro Marim.

Mapa de areas

Reservatério do Cabeco 11

Parcela Nome e morada dos interessados Freguesia Matriz Descrigao predial Confrontagoes (n?;;is
quadrados)
001 Proprietario — Fernando Martins Léazaro, Rua de | Castro Marim...... Mista— BV-18 ..... 4636/98021 Norte: caminho. 105
D. Marcelino Franco, 48, 1.°, direito, 8800 Tavira. Sul: Fernando Martins Lazaro.
Este: acessos a ponte internacional sobre o rio
Guadiana.
Oeste: Fernando Martins Lazaro e outros.
001.1 Proprietario — Fernando Martins Léazaro, Rua de D. | Castro Marim...... Mista— BV-18 ..... 4636/98021 Norte: caminho. 40
Marcelino Franco, 48, 1.°, direito, 8800 Tavira. Sul: Fernando Martins Lazaro.
Este: acessos a ponte internacional sobre o rio
Guadiana.
Oeste: Fernando Martins Lazaro e outros.
002 Proprietarios — Manuel Madeira Silvestre, Rua de José | Castro Marim . .. ... Rustica— BS-13 ... 1295/27108 Norte: Francisco Dias Cavaco. 49
Pires Padinha, 126, 1.°, 8800 Tavira, e Anténio Ale- Sul: Joao Ribeiro e herdeiros.
xandre Afonso, Rua da Retur, lote 120, 8950 Castro Este: Francisco Dias Cavaco.
Marim. Oeste: Antonio Eleutério Antunes Costa.
003 Proprietario — Francisco Manuel Palma Dias, Fazenda, | Castro Marim . ... ... Mista— BS-102 ... .. 10 117 Norte: major Marcal Moreira. 5485
Sao Bartolomeu, 8950-270 Castro Marim. Sul: Maria Xavier Alberto Moreira.
Este: estrada nacional.
Oeste: barranco e Manuel Francisco Prudéncio
da Costa.
003.1 Proprietario — Francisco Manuel Palma Dias, Fazenda, | Castro Marim . . . ... Mista— BS-102 ...... 10117 Norte: major Marcal Moreira. 153
Sao Bartolomeu, 8950-270 Castro Marim. Sul: Maria Xavier Alberto Moreira.
Este: estrada nacional.
Oeste: barranco e Manuel Francisco Prudéncio
da Costa.
003.2 Proprietario — Francisco Manuel Palma Dias, Fazenda, | Castro Marim ... . ... Mista— BS-102 ...... 10 117 Norte: major Marcal Moreira. 55

Sao Bartolomeu, 8950-270 Castro Marim.

Sul: Maria Xavier Alberto Moreira.

Este: estrada nacional.

Oeste: barranco e Manuel Francisco Prudéncio
da Costa.
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Despacho n.° 17 977/2005 (2.2 série). — Com vista a execucao
dos emissarios do subsistema de saneamento de Vila Flor, integrado
no sistema multimunicipal de abastecimento de dgua e de sanea-
mento de Tras-os-Montes e Alto Douro, no concelho de Vila Flor,
determino, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 1.°,
3.2 ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 34 021, de 11 de Outubro de 1944,
e do artigo 8.° do Cédigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de Setembro, e com os fundamentos constantes
da informacao n.° 115/DSJ, de 14 de Abril de 2005, da Direcgao-
-Geral do Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento Urbano,
o seguinte:

1 — As sete parcelas de terreno identificadas no mapa e assinaladas
nas plantas que se publicam em anexo ao presente despacho e que
dele fazem parte integrante ficam, de ora em diante, oneradas com
cardcter permanente pela constituicdo de servidao administrativa de
aqueduto piblico subterraneo, a favor da sociedade Aguas de Trés-
-0s-Montes ¢ Alto Douro, S. A., concessionaria do sistema multi-
municipal de abastecimento de 4dgua e de saneamento de Tras-os-
-Montes e Alto Douro, criada pelo Decreto-Lei n.° 270-A/2001, de
6 de Outubro.

2 — A serviddo incide sobre uma faixa de 1,5 m de largura para
cada lado do eixo longitudinal da conduta e implica:

a) A ocupagdo permanente do subsolo na zona de implantagao
da conduta;

b) A proibicao de qualquer construgao, plantagao de arvores
ou arbustos;

¢) A proibicdo de mobilizar o solo a mais de 50 cm de pro-
fundidade numa faixa de 1 m para cada lado do eixo lon-
gitudinal da conduta.

3—E permitida a utilizacdo temporéria de uma faixa de trabalho
de 1,5m para cada lado do eixo longitudinal da conduta referida
no n.° 2 durante a fase de execugao dos trabalhos, bem como para
efeitos de reparacdo, manutencao e exploragao das condutas, circuito
de dados e outras componentes das infra-estruturas da Aguas de Trés-
-0s-Montes e Alto Douro, S. A, e que a mesma possam estar
associadas.

4 — Os respectivos actuais e subsequentes proprietérios, arrenda-
tarios ou a qualquer titulo possuidores dos terrenos ficam obrigados,
da presente data em diante, a respeitarem e a reconhecerem a servidao
administrativa ora constituida, bem como a zona aérea ou subterranea
de incidéncia, absterem-se de efectuar escavacoes, edificar qualquer
tipo de construgao duradoura ou precdria ou plantar arvores e assim,
nessa conformidade, a manterem livre a respectiva 4rea e a consen-
tirem, sempre que se mostre necessario, N0 seu acesso € ocupagio
pelas entidades beneficidrias, nos termos e para os efeitos do pre-
ceituado nos artigos 1.° ¢ 2.° do Decreto-Lei n.° 34 021, de 11 de
Outubro de 1944.

5 — Os encargos com a servidio sio da responsabilidade da Aguas
de Tras-os-Montes e Alto Douro, S. A.

18 de Julho de 2005. — O Ministro do Ambiente, do Ordenamento
do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos da
Graga Nunes Correia.

Comprimento
(metros
quadrados)

48,7
189,7
66,7

Concelho: Vila Flor

Largura
(metros
quadrados)

Mapa de servidao
Emissario de Vila Flor
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Area Largura Comprimento
Parcela Nome e morada dos interessados Freguesia Matriz Descricao predial Confrontagoes Natureza das parcelas (metros (metros (metros
quadrados) quadrados) quadrados)
004 Proprietario: José Fernando Cha- | Samdes ............ Raustica, 717 00221 Norte: Manuel Anténio Madu- | Espacos naturais de 31 3 10,3
cim dos Santos, Rua da Lameira, reira. utilizagdo multipla.
7, 5360-150 Samoes. Sul: caminho.
Este: Dr. Joao Almendra.
Oeste: Teresa da Conceicao
Magalhaes.
005 Proprietario: Jorge Henrique Gon- | Samédes ............ Raustica, 776 00603 Norte: caminho. Espacos naturais de 366 3 122
calves, Estrada Nacional n.° 214, Sul: José Maria Martins. utilizacao muiltipla.
5360-150 Samoes. Este: caminho.
Oeste: Amélia Bartolo.
007 Proprietario: José Agostinho Morais | Samdes ............ Rustica, 897 00121 Norte: Anténio Martins, herdei- | Espagos naturais de 295 3 98,3
Mateus, Estrada Nacional n.° 214, ros (896). utilizacao muiltipla.
7, Samoes, 5360-150 Samoes. Sul: Manuel Pimentel Borges
(898).
Este: Manuel Anténio Machado
(900).
Oeste: Raul Mendes de Carvalho
(893).
008 Proprietario: Duarte Manuel Carva- | Samoes ............ Rastica, 900 Omisso Norte: Anténio Martins (896). Espagos naturais de 148 3 49,3

lho Chacim, Rua do Fragarido, 26,
Samoes, 5360-150 Samoes.

Sul: Anténio Bértolo (899).

Este: caminho.

Oeste: Abel Jesus Madureira
(892).

utilizacdo multipla.
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Despacho n.° 17 978/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 1.2, 10.°,12.°, 13.°, n.° 1, 14.°, n.° 1, e 15.° do Codigo das Expro-
priacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e com
os fundamentos constantes da informacao n.° 161/DSJ, de 2 de Junho
de 2005, da Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-
volvimento Urbano, declaro a utilidade publica e atribuo caracter
urgente a expropriagdo das 49 parcelas de terreno, identificadas no
mapa e assinaladas nas plantas anexos ao presente despacho e que
dele fazem parte integrante, necessarias a construcao do emissario
de Levira — fase 1, infra-estrutura integrada no sistema multimunicipal
de saneamento da ria de Aveiro, a desenvolver no municipio de Oli-
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veira do Bairro, a favor da sociedade SIMRIA — Saneamento Inte-
grado dos Municipios da Ria, S. A.

Autorizo ainda que, durante a execucao dos trabalhos de construgao,
sejam ocupadas temporariamente as faixas marginais das parcelas de
terreno abrangidas pela presente expropriagdo, nos termos do
artigo 18.° do Cddigo das Expropriacdes, numa largura variavel em
funcao das necessidades decorrentes do projecto aprovado.

Os encargos com a expropriacdo sdo da responsabilidade da socie-
dade SIMRIA, S. A.

20 de Junho de 2005. — O Ministro do Ambiente, do Ordenamento
do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos da
Graga Nunes Correia.



Mapa de expropriagoes

Sistema multimucipal de saneamento da ria de Aveiro

Emissério de Levira — Fase 1

Identificacao do prédio

Numeros Natureza Areas
das Nome e morada dos proprietérios actuais L das (metros
parcelas Matriz de freguesia Confrontagdes do prédio Descrl_gao parcelas quadrados)
predial
011E Emitério Fernandes Junior, Rua do Marmelei- | Rustico 5618, Chou- | Descrito 01523/140188 | Norte — caminho. Espacos agricolas — vinhas . . .. 236
rinho, 9, Perraes, 3770-062 Oliveira do sas, Oia At. 2100. Gl. Sul — Silvino Luis de Oliveira. Latadas e bardos de videira . ...
Bairro. Norte — caminho. Oliveiras . . ......coovvvneea...
Poente — caminho.
014E | Joao Pires Abrantes, Rua do Prof. Anacleto, | Rustico 5611, Chousas | Livro 19-C, Fls. a 55 | Norte — rego foreiro. Espacos agricolas — vinhas . . .. 20
12, 3770-064 Oliveira do Bairro. 0Oia, At. 880. e55v.° Sul — caminho. Latadas e bardos de videira .. ..
Norte — Joao Francisco dos Santos e outros.
Poente — Abel Condesso Duarte.
015E Joao Pires Abrantes, Rua do Prof. Anacleto, | Rastico 5616, Chou- | Livro 3-A a fls. 15 v.° | Norte — Abel Pires Abrantes e outros. Espacos agricolas — horta/car./ 89
12, 3770-064 Oliveira do Bairro. sas, Oia, At. 1000. al7. Sul — Caminho. quintal.
Norte — rego foreiro. Latadas e bardos de videira . . ..
Poente — Anténio Oliveira Campos Novo. Oliveira ....................
016E Maria Helena Marques Coelho, Rua do Canto, | Rustico 5587, Chousas | Descrito 01709/210488 | Norte — regueira foreira. Espagos agricolas — horta/car./ 56
35, Giesta, 3770-035 Oliveira do Bairro. QOia, At. 1480. Sul — caminho. quintal.
Norte: Joaquim Francisco Coelho.
Poente — caminho.
017E Paula Cristina Vieira Condeco, Rua Direita, 2, | Ristico 5586, Chousas | Descrito 02963/180690 | Norte — Joao Pedro Nolasco Junior. Espacos agricolas — horta/car./ 158
Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 1420. Sul — caminho. quintal.
Norte — Anténio Dias de Carvalho Junior.
Poente: Manuel Francisco Coelho.
018E | Angela Moreira Vela, Rua do Lugar, 12, Sil- | Ristico 5585, Chousas | Omisso ............ Norte — Joao Pedro Nolasco Junior. Espagos agricolas — horta/car./ 108
veiro 3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 640. Sul — caminho. quintal.
Felismina da Conceigao Ferreira, Rua do Norte — Joao Pedro Nolasco Junior.
Lugar, 12, Silveiro, 3770-062 Oliveira do Poente — Mario dos Santos Vieira.
Bairro.
019E Angela Moreira Vela, Rua do Lugar, 12, Sil- | Rustico 5658, Chousas | Omisso ............ Norte — caminho. Espacos agricolas — horta/car./ 45

veiro, 3770-062 Oliveira do Bairro.

Felismina da Conceicdo Ferreira, Rua do
Lugar, 12, Silveiro, 3770-062 Oliveira do
Bairro.

Oia, At. 1900.

Sul — Augusto Dias Lemos.
Norte: Manuel Dias de Carvalho e outros.
Poente — rego foreiro.

quintal.
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Identificacao do prédio

Numeros Natureza Areas
das Nome e morada dos proprietérios actuais - das (metros
parcelas Matriz de freguesia Confrontagdes do prédio Descriczo parcelas quadrados)
predial
020E Primavera de Jesus Nolasco Oliveira, Rua Prin- | Rustico 5584, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espacos agricolas horta/car./quintal 41
cipal, 44, Perraes 3770-062 Oliveira do 0ia, At. 1840. Sul — caminho.
Bairro. Norte — Abel de Oliveira Campos.
Elsa Maria de Jesus Nolasco, Rua do Cabeco, Poente — herdeiros de Anténio Dias de Car-
22, Perraes, 3870-053 Oliveira do Bairro. valho.
Maria Lidia de Jesus Nolasco, Rua do Cabeco,
22, Perraes, 3870-053 Oliveira do Bairro.
021E | Herdade de José Bernardo Balseiro, Rua do | Rustico 5580, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 51
Largo da Senhora das Febres, casa 1, QOia, At. 1700. Sul — caminho. quintal.
3770-062 Oliveira do Bairro. Norte — Eduardo Pires Cardoso.
Poente — Alberto Francisco Marques.
022E Urano Pires Cardoso, Rua da Feiteirinha, 8, | Rustico 5579; Chousas | Descrito 06812/961009 | Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 58
Silveiro, 3770-066 Oliveira do Bairro. Oia; At. 2000. Sul — caminho. quintal.
Antero Pires Cardoso, Rua Direita, 25, Perraes, Norte — Anténio Breda.
3770-062 Oliveira do Bairro. Poente — José Bernardo Balseiro.
Antonio Rodrigues Cardoso, Rua do Lugar,
123, 3750-000 Agueda.
023E Santa Casa da Misericordia de Agueda, Rua | Ristico 5578, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 36
da Misericérdia, 3750-130 Agueda. Oia, At. 1490. Sul — caminho. quintal.
Norte — Abel Luis Pires.
Poente — Eduardo Pires Cardoso.
024E Herdade de Abel Luis Pires, Rua de 5 de Outu- | Ristico 5577; Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 50
bro, 110, 3754-909 Agueda. Qia, At. 1040. Sul — caminho. quintal.
Abel Almeida, Rua de 5 de Outubro, 110, Norte — Manuel Ferreira de Oliveira.
37549-09 Agueda. Poente — Anténio Breda.
Mario Luis Almeida, Rua de 5 de Outubro,
110, 3754-909 Agueda.
025E Olivete Maria Nolasco, Rua do Lugar, 163, | Ristico 5576, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 58
3750-454 Agueda. 0ia, At. 1760. Sul — caminho. quintal.
Izabel, Rua de Val do Murta, 69. Norte — Horério Ferreira de Oliveira.
Maria Manuela, Rua da Bela Vista, 20. Poente — Abel Luis Pires.
026E Ercilia Maria Ferreira Oliveira Bastos, Pévoa | Rustico 5575, Chousas | Descrito 09012/030917 | Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 53
das Laceiras, 3750-000 Agueda. Oia, At. 1760. G2. Sul — caminho. quintal.
Norte — Maria dos Santos Vieira.
Poente — Manuel Ferreira de Oliveira.
027E | Antero Francisco da Maia, Rua de Bernardo | Rustico 6757, Chousas | Omisso ............ Norte — caminho. Espagos agricolas — horta/car./ 262

Albuquerque, 8,
3000-071 Coimbra.
AnteroMaiaRego ............ ... ...

2.°, esquerdo,

Oia, At. 2050.

Sul — Manuel Francisco Coelho.
Norte — servidio.
Poente — Anténio Dias de Carvalho.

quintal.
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Identificacao do prédio

Numeros Natureza Areas
das Nome e morada dos proprietérios actuais - das (metros
parcelas Matriz de freguesia Confrontagdes do prédio Descriczo parcelas quadrados)
predial
028E Paula Cristina Vieira Condeco, Rua Direita, 2, | Rustico 5574, Chousas | Descrito 02969/180690 | Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 46
Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 640. Sul — caminho. quintal.
Norte — Elisio Dias de Carvalho.
Poente — Horacio Ferreira de Oliveira.
029E Carlos Martins Dias Carvalho, Rua Principal, | Rastico 5573, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 35
Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. Qia, At. 1120. Sul — caminho. quintal.
Norte — José Cardoso dos Reis.
Poente — Maria dos Santos Vieira.
030E Mario Silva Simodes, Rua Principal, 12, Perraes, | Rustico 5572, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 23
3770-062 Oliveira do Bairro. Oia; At. 800. Sul — caminho. quintal.
Norte — Mario Carvalhal dos Reis.
Poente — Elisio Dias Carvalho.
031E Arlindo Carvalhal da Silva, Rua da Capela, 6, | Rastico 5659, Chousas | Descrito 09412/050125 | Norte — servidao. Espagos agricolas — horta/car./ 8
Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 1000. Sul — rego foreiro. quintal.
Norte — caminho.
Poente — José Maria Ferreiro Oliveira.
032E Abel Ferreira de Oliveira, Rua Principal, 44, | Rustico 5660, Chousas | Omisso ............ Norte — Eduardo Pires Cardoso. Espacos agricolas — horta/car./ 33
Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. Qia, At. 440. Sul — José Maria Ferreira de Oliveira. quintal.
Norte — caminho.
Poente — rego foreiro.
033E Abel Ferreira de Oliveira, Rua Principal, 44, | Rastico 5661, Chousas | Omisso ............ Norte — José Maria Ferreira de Oliveira. Espacos agricolas — horta/car./ 30
Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 440. Sul — José Marques Loureiro. quintal.
Norte — caminho.
Poente — rego foreiro.
034E Engenheira Maria Isabel Matos Braganca, Rua | Ruastico 5662, Chousas | Omisso ............ Norte — caminho. Espacos agricolas — horta/car./ 12
Principal, 25, 3770-057 Oliveira do Bairro. Oia, At. 470. Sul — vala. quintal.
Norte — Moisés Simoes Nulasco.
Poente — José Maria Ferreira de Oliveira.
035E Mario Silva Simodes, Rua Principal, 12, Perraes, | Rustico 5571, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 59
3770-062 Oliveira do Bairro. 0ia, At. 1760. Sul — caminho. quintal.
Norte — Antdnio Duarte Bento.
Poente — José Cardoso dos Reis.
036E Herdade de Antonio Duarte Bento, Rua da | Rustico 5570, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 17

Verga, Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro.

Oia, At. 560.

Sul — caminho.
Norte — Manuel Francisco M. Pires.
Poente — Maria Carvalhal dos Reis.

quintal.
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Identificagao do prédio

Nimeros Natureza Areas
das Nome e morada dos proprietérios actuais - das (metros
parcelas Matriz de freguesia Confrontagdes do prédio Descriczo parcelas quadrados)
predial
037E Olivete Maia Nolasco, Rua do Lugar, 163, | Ristico 5666, Chousas | Omisso ............ Norte — Manuel Esteves as Neves. Espagos agricolas — horta/car./ 61
3750-454 Agueda. Oia, At. 460. Sul — Maria Fernanda Pires. quintal.
Maria Manuela Figueiredo Nolasco. Norte — caminho.
Maria Isabel Figueiredo Nolasco. Poente — presa.
038E | Antero Rodrigues Réu, Largo das Senhoras das | Rustico 5664, Chousas | Omisso ............ Norte — caminho. Espagos agricolas — horta/car./ 34
Febres, 5, Perraes, 3770-062 Oliveira do Oia, At. 1800. Sul — vala. quintal.
Bairro. Norte — Manuel Esteves Neves.
Poente — Moisés Simoes Nolasco.
039E | Valter Esteves das Neves, Rua do Outeiro, | Rustico 5665, Chousas | Descrito 5093 ....... Norte — caminho. Espacos agricolas — horta/car./ 124
Monsarros, 3780-563 Anadia. Qia, At. 2030. Sul — Joao Pedro Nolasco. quintal.
Manuel Esteves das Neves, Perraes, Norte — Eugénio Rodrigues da Conceicao.
3780-062 Oliveira do Bairro. Poente — Antero Rodrigues Reis.
040E Adélia Fernandes das Neves, Rua Principal, 63, | Ristico 5569, Chousas | Descrito 04367/920327 | Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 110
Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. QOia, At. 2720. Sul — caminho. quintal.
Norte — Horacio Pires Cardoso.
Poente — Anténio Duarte Bento.
043E Horacio Manuel Rodrigues Cardoso, Rua do | Rustico 5568, Chousas | Descrito 04952/930125 | Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 34
Vieiro, 19, 3770-059 Oliveira do Bairro. 0ia, At. 910. Sul — caminho. quintal.
Norte — Urano Pires Cardoso.
Poente — Manuel Francisco Marques Pires.
044E Urano Pires Cardoso, Rua Feiteirinha, 8, Sil- | Rustico 5567, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 32
veiro, 3770-066 Oliveira do Bairro. Oia, At. 910. Sul — caminho. quintal.
Norte — Antero Pires Cardoso.
Poente — Horacio Pires Cardoso.
045E Antero Pires Cardoso, Rua Direita, 25, Perraes, | Rastico 5566, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 22
3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 910. Sul — caminho. quintal.
Norte — Nazaré da Conceicao Moita.
Poente — Urano Pires Cardoso.
046E Herdade de Abel Luis Pires, Rua de 5 de Outu- | Rustico 5561, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 13
bro, 110, 3754-909 Agueda. 0Oia, At. 1200. Sul — caminho. quintal.
Abel Almeida, Rua de 5 de Outubro, 110, Norte — Otavio Lopes Moita.
3754-909 Agueda. Poente — José Maia Nolasco.
Mario Luis Almeida, Rua de 5 de Outubro,
110, 3754-909 Agueda.
047E Emitério Fernandes Junior, Rua do Marmelei- | Rustico 5560, Chousas | Descrito 07757/990122 | Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 17

rinho, 9, Perraes, 3770-062 Oliveira do
Bairro.

Oia, At. 1000.

Sul — caminho.
Norte — José Maia Nolasco.
Poente — Abel Luis Pires.

quintal.
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Identificagao do prédio

Nimeros Natureza Areas
das Nome e morada dos proprietdrios actuais - das (metros
parcelas Matriz de freguesia Confrontagdes do prédio Desc;lgz]w parcelas quadrados)
predial
048E José Maia Nolasco, Rua da Capela, 3, Rego | Rustico 5559, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 10
3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 1000. Sul — caminho. quintal.
Norte — Américo Dias de Carvalho.
Poente — Otavio Lopes Moita.
048EA | Ortélia Dias de Carvalho Vidal, Rua do Prof. | Rustico 5558, Chousas | Omisso ............ Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 36
Martins, 24, Perraes 3770-062 Oliveira do QOia, At. 2480. Sul — caminho. quintal.
Bairro. Norte — José Pires Miranda.
Poente — José Maia Nolasco.
051E Mauro Ferreira de Matos Junior, Rua Senhora | Rustico 5667, Chousas | Omisso ............ Norte — Eugénio Rodrigues da Conceicao. Espagos agricolas — horta/car./ 122
da Conceicdo, 46, Lugar do Rego, QOia, At. 460. Sul — Manuel Ferreira de Oliveira. quintal.
3770-062 Oliveira do Bairro. Norte — caminho. Oliveiras . . ......ccovvvneean..
Vera Pires de Matos, lugar do Rego, Poente — presa.
3770-062 Oliveira do Bairro.
Maria Fernanda de Jesus Diogo Matos.
Valter de Jesus Matos.
Edgar Jesus Matos.
052E Moisés Alves de Almeida, Rua Nossa Senhora | Rustico 5668, Chousas | Descrito 04883/930107 | Norte — Maria Fernandes Pires. Espagos agricolas — horta/car./ 140
da Conceigao, 18, Rego, 3770-064 Oliveira QOia, At. 5590. Sul — Matias Simoes Loureiro. quintal.
do Bairro. Norte — caminho. Oliveiras . ...................
Poente — Joao Pedro Nolasco.
053E | Joaquim Nunes de Carvalho, Rua dos Marme- | Rustico 5562, Chousas | Descrito 05435/940210 | Norte — vala. Espacos agricolas — horta/car./ 51
leirinhos, 3, Perrdes, 3770-062 Oliveira do 0ia, At. 2480. Sul — caminho. quintal.
Bairro. Norte — Eduardo Braz.
Poente — Américo Dias Carvalho.
053EA | Antero Pires Cardoso, Rua Direita, 25, Perraes, | Rustico 5557, Chousas | Descrito 05442/940210 | Norte — Joaquim Nunes Carvalho. Espacos agricolas — horta/car./ 276
3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 2730. Sul — caminho. quintal.
Joaquim Nunes de Carvalho, Rua dos Marme- Norte — Eduardo Braz. Oliveira ....................
leirinhos, 3, Perraes, 3770-062 Oliveira do Poente — Américo Dias Carvalho.
Bairro.
070E Manuel Augusto Pires, Rua do Carreiro Velho, | Rustico 5152, Lavou- | Omisso ............ Norte — Armando Rito. Espagos agricolas — horta/car./ 6
18, Perraes, 3770-062 Oliveira do Bairro. ras, Oia, At. 1160. Sul — Augusto Francisco Pedro. quintal.
Norte — Rio Levira.
Poente — José Simoes Martins.
111E | Angela Dias Martins Santiago, Rua Principe | Ruastico 4923, hortas | Descrito 06865/961126 | Norte — Anténio de Oliveira Campos Novo. | Espagos agricolas — horta/car./ 2010

Perfeito, 8, rés-do-chao, 3810-151 Aveiro.

Oia, At. 2010.

Sul — caminho.
Norte — Rio Levira.
Poente — caminho.

quintal.
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Identificacao do prédio

Numeros Natureza Areas
das Nome e morada dos proprietérios actuais - das (metros
parcelas Matriz de freguesia Confrontagdes do prédio Descriczo parcelas quadrados)
predial
136E Rui Bartolo Pais Martins, Rua Dr. Angelo Urbano 3963, Hortas, | Omisso ............ Norte — Adriao Francisco Marques. Espacos agricolas — horta/car./ 6
Graga, 30, Silveiro, 3770-066 Oliveira do 0Oia At. 5500. Sul — Serafim de Oliveira e Herdeiros. quintal.
Bairro. Norte — Joaquim Nunes Cardoso.
Poente — Maria Julia Pires.
140E Laurinda de Rodrigues Pires, imigrante no | Rustico 4802, Hortas, | Omisso ............ Norte — caminho. Espagos agricolas — horta/car./ 3
Brasil. Oia At. 940. Sul — Armando Nunes Cardoso. quintal.
Carlos Amares Rua Solar dos Duques, 2, Sil- Norte — Maria Ferreira Pires.
veiro, 3770-066 Oliveira do Bairro. Poente — Arnaldo F. Duarte Cateto.
Henrique de Oliveira, Rua da Senhora das
Dores, Silveiro, 3770-066 Oliveira do Bairro.
143E Adelino Pinto Basto Esteves, Rua do Conde | Ristico 4732, Hortas, | Omisso ............ Norte — vala. Espagos agricolas — horta/car./ 6
de Agueda, 24, 3770-059 Oliveira do Bairro. QOia, At. 20000. Sul — rio. quintal.
Norte — Fernando Pinto Basto.
Poente — vala.
145E Maria Fernanda Pinto Basto Graga, estrada | Rustico 12457, Hor- | Omisso ............ Norte — caminho de servidao e outros. Espacos agricolas — horta/car./ 9
nacional n.° 235, 8, Quinta dos Silvares, tas, Oia, At. 64825. Sul — rio Levira e outros. quintal.
3770-000 Oliveira do Bairro. Norte — estrada.
Poente — caminho publico e outros.
151E Angela Moreira Vela, Rua do Lugar, 12, Sil- | Rustico 4704, Ervedal, | Omisso ............ Norte — Amadeu Filipe Moreira. Espacos agricolas — horta/car./ 3440
veiro, 3770-062 Oliveira do Bairro. Oia, At. 3440. Sul — Manuel Filipe Moreira. quintal.
Felismina da Conceicdo Ferreira, Rua do Norte — vala.
Lugar, 12, Silveiro, 3770-062 Oliveira do Poente — caminho.
Bairro.
201E | Augusto Ferreira Pinto, Monte Longo da Areia, | Rustico 1789, Carma- | Omisso ............ Norte — caminho. Espagos agricolas — horta/car./ 6
3770-108 Oliveira do Bairro. nal, Oliveira do Sul — vala de moinho. quintal.
Bairro, At. 1280. Norte — Rosa de Jesus Rato.
Poente — caminho.
208 Alvaro Alves Abreu Travessa do Lugar, Mon- | Rustico 1917, Monte | Omisso ............ Norte — Manuel da Silva. Espacos florestais — florestal . .. 3
telongo da Areia, 3770-017 Oliveira do Longo, Oliveira do Sul — caminho. Latadas e Bardos de Videira . ..
Bairro. Bairro, At. 1500. Norte — Manuel Ferreira da Silva.
Poente — Jaime Francisco Lorenco.
217E | Afonso de Jesus Reis, Monte Longo da Areia, | Rustico/urbano, 1876/ | Descrito 03892/930204 | Norte — Maria de Jesus Ferreira. Espagos agricolas — horta/car./ 943

66, 3770-108 Oliveira do Bairro.
Maria Clara Reis dos Santos Almeida, Murta,
3770-000 Oliveira do Bairro.

584, Largo Oliveira
do Bairro At. 2340.

Sul — vala.
Norte — vala.
Poente — ponta.

quintal.
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N.° 160 — 22 de Agosto de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 029

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades

Despacho n.° 17 979/2005 (2.2 série). — Pretende a Aguas de
Tréas-os-Montes e Alto Douro, S. A, no 4mbito da implantacido do
Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento
de Tras-os-Montes e Alto Douro, executar o projecto do Subsistema
de Aguas Residuais de Tabuago, utilizando para o efeito 588 m? de
terrenos integrados na Reserva Ecoldgica Nacional (REN), por forca
da delimitacdo constante da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 83/99, de 10 de Agosto.

Considerando que a aplicagdo deste projecto vem alterar a actual
situacao, permitindo que as populagdes abrangidas passem a dispor
de um sistema de saneamento adequado aos efluentes produzidos,
contribuindo, inclusivamente, para uma substancial melhoria das fun-
cionalidades ambientais dos sistemas da REN;

Considerando que a aplicacdo destas infra-estruturas beneficiara
as funcoes que os sistemas da REN visam proteger;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Tabuaco, ratificado pela Resolucdo do Con-
selho de Ministros n.° 108/94, de 29 de Outubro, ndo obsta a realizagao
da obra;

Considerando o parecer da Comissao de Coordenacdo e Desen-
volvimento Regional do Norte; )

Considerando as medidas minimizadoras enunciadas pela Aguas
de Tras-os-Montes e Alto Douro, S. A., a aplicar na fase de construgao
e exploragdo, tendo em conta a sensibilidade e vulnerabilidade dos
sistemas REN a afectar, bem como das caracteristicas da obra, na
fase de construcao a Aguas de Tras-os-Montes e Alto Douro, S. A,
devera dar ainda cumprimento as seguintes medidas de minimiza-
¢ao/recomendagdes expressas no parecer da Comissao de Coorde-
nacao e Desenvolvimento Regional do Norte, designadamente:

A garantia de uma faixa marginal livre de pelo menos 5 m dentro
dos corredores marginais das linhas de dgua;

A responsabilizagdo pela manutengdo em condigdes perfeita-
mente operacionais de todas as utilizacdes e serventias exis-
tentes a data da implantacao da obra;

A reconstrucdo e consolidagao total dos muros marginais de
linhas de agua, sempre que haja necessidade de interferir;

A garantia em perfeitas condi¢des de operacionalidade do escoa-
mento das linhas de 4gua intervencionadas;

Solicitar a autorizacao dos proprietarios marginais para a inter-
vencao dentro do limite das suas propriedades, especialmente
quando tais intervengdes ocorram dentro da faixa de servidao
administrativa;

A area de intervencao devera ser confinada ao minimo necesséario
para a execucdo das obras, no que respeita a escavagdes, aterros
e locais de depésito de material, devendo os trabalhos desen-
volver-se paralelamente a implantacdo dos emissarios, numa
faixa de aproximadamente 5 m;

Os pontos de atravessamento e movimento da maquinaria devem
efectuar-se sempre pelos mesmos locais, perpendicularmente
ao tragado dos emissarios, de modo a evitar a destruigao do
coberto vegetal existente e a compactagao excessiva do terreno;

A rejeicdo de residuos em linhas de agua é proibitiva, tendo
estes de ser encaminhados para um depdsito adequado, fora
da REN;

A interdicao de queima de residuos ou entulhos a céu aberto;

As operacoes de manutencdo dos equipamento tém de efec-
tuar-se em locais préprios, de forma a evitar derrames aci-
dentais de combustiveis e ou lubrificantes;

Restricoes do tempo de trabalho ao minimo indispensavel;

Proceder-se a limpeza e renaturalizac@o das areas afectadas pelo
projecto apds a conclusao dos trabalhos, nomeadamente pro-
cedendo-se a descompactagio dos solos, com recurso a esca-
rificagao ou gradagem:

Assim, desde que cumpridas as medidas de minimizacdo referidas
anteriormente, além das medidas enunciadas pela Aguas de Tras-
-os-Montes, S. A., considera-se estarem reunidas as condicoes para
o reconhecimento do interesse publico e consequente autorizagao de
utilizacao dos solos classificados como REN.

Determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional, nos termos do despacho n.° 16 162/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Margo,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, € reconhecido o interesse piblico da execucao do
projecto do Subsistema de Aguas Residuais de Tabuaco, no concelho
de Tabuago, no dmbito da implantacdo do Sistema Multimunicipal

de Abastecimento de Agua e de Saneamento de Tréas-os-Montes e
Alto Douro.

27 de Julho de 2005. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territorio e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

Despacho n.° 17 980/2005 (2.2 série). — A Aguas do Oeste,
S. A., empresa concessiondria do sistema multimunicipal de abas-
tecimento e saneamento do Oeste, pretende levar a efeito a construgio
do sistema de saneamento de Runa, numa extensao de 28 km, no
concelho de Torres Vedras, utilizando para o efeito 47 202 m2 de
terrenos integrados na Reserva Ecoldgica Nacional (REN), por forca
da delimitacdo constante da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 98/2002, de 7 de Margo, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série-B, n.° 117, de 21 de Marco de 2002.

Considerando que o projecto se insere num plano mais amplo,
que tem como objectivo a despoluicio da regiao Oeste;

Considerando que este sistema foi concebido como uma solugiao
integrada de intercepgao geral, tratamento e rejeicao que contribuira
para o desenvolvimento sustentdvel da zona Oeste e, em particular,
do concelho de Torres Vedras;

Considerando, por outro lado, os critérios que levaram a escolha
do tragado, acompanhando, sempre que possivel, os caminhos e as
estradas existentes, por forma a minimizar a intercepgao de terrenos
integrados na Reserva Ecoldgica Nacional;

Considerando o parecer favordvel da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, condicionada
a aplicacdo das medidas ja incorporadas no projecto;

Considerando, ainda, que a disciplina constante no regulamento
do Plano Director Municipal de Torres Vedras, ratificado pela Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 154/95, de 21 de Setembro, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 1.2 série-B, de 30 de Novembro de 1995,
nao obsta a concretizacao do projecto;

Considerando, por fim, que na execugao do projecto deverao ser
observados os seguintes condicionamentos:

Na fase de obra deverao ser salvaguardadas as galerias ripicolas
e preservados os exemplares de maior porte, raridade e idade,
assegurando o necessario afastamento, devendo essas galerias
ser devidamente delimitadas nas imediacdes dos locais de obra;

Na fase de obra deverao ser devidamente delimitadas as margens
a salvaguardar, tendo em vista impedir a destruicao do solo
€ a compactacao por maquinaria;

Deverao ser utilizados sempre que possivel os actuais caminhos,
restringindo-se a abertura de novos, os quais, quando indis-
pensaveis, terdo forcosamente de ser em pavimento permeavel
e reposta a situagao inicial ou proceder-se ao tratamento pai-
sagistico adequado;

A travessia das linhas de dgua devera efectuar-se preferencial-
mente associada a obras de arte existentes, de forma a mini-
mizar o impacte paisagistico;

As obras de atravessamento das linhas de dgua deverao ser efec-
tuadas quando estas tenham os seus caudais minimos;

Ap6s a conclusao das obras e em particular nas margens devera
proceder-se a adequada modelacdo do terreno, o solo decom-
pactado e ser reposta a vegetacdo caracteristica do local;

As construgdes tempordrias indispensaveis a execugdo da
obra — tais como ensecadeiras, valas ou drenos — devem ser
totalmente removidas apds conclusdo das obras e o terreno
reposto nas condigoes iniciais;

A camada de terra aravel deverd ser protegida por vegetaciao
que atenue potenciais riscos erosivos e eventuais contamina-
¢oes resultantes de fugas;

Os estaleiros, zonas de dep6sito, zonas de empréstimo ou outras
instalagoes deverao ser sempre localizadas fora da REN;

Devera ser feita a recolha e tratamento adequado a todos os
dleos e materiais susceptiveis de causar poluicdo das dguas;

Sempre que a instalacao dos colectores se situe em area do domi-
nio hidrico deve salvaguardar-se um minimo de 5 m em relagao
a da margem de linhas de 4gua;

Nas estagoes elevatorias localizadas em REN, os acessos deverao
sempre que possivel ser de piso permedvel ou semipermedvel;

Todas as medidas de minimizacdo deverdo constar do(s)
caderno(s) de encargos;

Necessidade de obtencdo da licenca de utilizagao do dominio
hidrico para as obras localizadas nesta servidao administrativa
e de descarga de aguas residuais;

Necessidade de autorizacao da comissao regional da reserva agri-
cola competente para ocupagao nao agricola dos solos, de
acordo com o disposto no Decreto-Lei, n.° 274/92, de 12 de
Dezembro;

Necessidade de autorizacdo do Instituto das Estradas de Portugal
para ocupacao de areas de servidoes rodoviarias, de acordo
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com o disposto nos Decretos-Leis n.*® 13/71, de 23 de Janeiro,
e 222/98, de 17 de Julho:

Determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional, nos termos do despacho n.° 16 162/2005, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho de 2005,
e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
¢é reconhecido o interesse publico da construgdo do sistema de sanea-
mento de Runa, concelho de Torres Vedras, condicionado ao cum-
primento das medidas de minimizagdo/recomendagdes enunciadas, o
que a nao acontecer determina a obrigatoriedade da interessada repor
os terrenos no estado em que se encontravam a data imediatamente
anterior a da emissdo deste despacho, reservando-se ainda o direito
de revogacao futura do presente acto.

27 de Julho de 2005. — O Secretério de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades, Joao Manuel Machado Ferrao.

Despacho n.° 17 981/2005 (2.2 série). — A Aguas do Oeste,
S. A., empresa concessiondria do sistema multimunicipal de abas-
tecimento e saneamento do Oeste, pretende levar a efeito a construgao
do sistema de sanecamento de Dois Portos, numa extensao total de
30 km, abrangendo os concelhos de Torres Vedras e Sobral de Monte
Agrago, sobrepondo-se a Reserva Ecoldgica Nacional (REN), apenas
no municipio de Torres Vedras, por forca da delimitagdo constante
da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 98/2002, de 7 de Marco,
numa extensao aproximada de 20 km.

Considerando que o projecto se insere num plano mais amplo,
que tem como objectivo a despolui¢io da regiao Oeste;

Considerando que este sistema foi concebido como uma solugao
integrada de intercepcao geral, tratamento e rejeicao, que contribuird
para o desenvolvimento sustentdvel da zona Oeste e, em particular,
do concelho de Torres Vedras;

Considerando, por outro lado, os critérios que levaram a escolha
do tragado, acompanhando, sempre que possivel, os caminhos e as
estradas existentes, de forma a minimizar a intercep¢ao de terrenos
integrados na REN;

Considerando o parecer favordvel da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, condicionado
a aplicac@o das medidas ja incorporadas no projecto;

Considerando, ainda, que a disciplina constante no Regulamento
do Plano Director Municipal de Torres Vedras, ratificado pela Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 154/95, de 21 de Setembro, nao
obsta a concretizacao do projecto;

Considerando, por fim, que na execugdo do projecto deverdo ser
observados os seguintes condicionamentos:

Na fase de obra, deverao ser salvaguardadas as galerias ripicolas
e preservados os exemplares de maior porte, raridade e idade,
assegurando o necessario afastamento, devendo essas galerias
ser devidamente delimitadas nas imediacoes dos locais de obra;

Na fase de obra, deverao ser devidamente delimitadas as margens
a salvaguardar, tendo em vista impedir a destrui¢cao do solo
€ compactagao por maquinaria;

Deverao ser utilizados, sempre que possivel, os actuais caminhos,
restringindo-se a abertura de novos, os quais, quando indis-
pensaveis, terao forcosamente de ser em pavimento permeavel
e reposta a situacdo inicial ou proceder-se ao tratamento pai-
sagistico adequado;

A travessia das linhas de agua devera efectuar-se preferencial-
mente associada a obras de arte existentes, de forma a mini-
mizar o respectivo impacte paisagistico;

As obras de atravessamento de linhas de 4gua deverao ser efec-
tuadas quando estas tenham os seus caudais minimos;

Ap6s a conclusdo das obras e em particular nas margens, devera
proceder-se a adequada modelacdo do terreno, devera o solo
ser descompactado e ser reposta a vegetacdo caracteristica
do local;

As construgdes tempordrias indispensaveis a execucdo da
obra — tais como ensecadeiras, valas ou drenos — devem ser
totalmente removidas apés conclusdo das obras e o terreno
reposto nas condigoes iniciais;

A camada de terra aravel deverd ser protegida por vegetaciao
que atenue potenciais riscos erosivos e eventuais contamina-
¢oes resultantes de fugas;

Os estaleiros, zonas de dep6sito, zonas de empréstimo ou outras
instalagoes deverdo ser sempre localizadas fora da REN;

Devera ser feita a recolha e tratamento adequado a todos os
6leos e materiais susceptiveis de causar poluicdo das dguas;

Sempre que a instalagdo dos colectores se situe em area de domi-
nio hidrico, deve salvaguardar-se um minimo de 5 m em relagao
a margem da linha de 4gua, salvo nos atravessamentos;

Nas estagdes elevatorias localizadas em REN, os acessos deverao
sempre que possivel ser de piso permeavel ou semipermeavel;

Caso os efluentes gerados pelos empreendimentos turisticos pre-
vistos para o sudeste do concelho de Torres Vedras sejam
descarregados na rede em alta em apreco, deverdo ser pon-
derados os critérios de dimensionamento da rede nos sub-
sistemas em causa e revistos os respectivos indicadores fisicos
do sistema;

Todas as medidas de minimizacdo deverdo constar do(s)
caderno(s) de encargos;

Necessidade de obtencdo de licenca de utilizagdo do dominio
hidrico para as obras localizadas nesta servidao administrativa
e de descarga de aguas residuais;

Necessidade de autorizagdo da Comissdo Regional de Reserva
Agricola do Ribatejo e Oeste para ocupacao nao agricola dos
solos, de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 196/89,
de 14 de Junho, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 274/92, de 12 de Dezembro;

Necessidade de autorizagao do Instituto das Estradas de Portugal
para ocupagdo de areas de serviddes rodovidrias, de acordo
com o disposto nos Decretos-Leis n.*® 13/71, de 23 de Janeiro,
e 222/98, de 17 de Julho:

Assim, desde que cumpridas as medidas anteriormente referidas,
considera-se estarem reunidas as condi¢des para o reconhecimento
do interesse publico e consequente autorizacao de utilizagdo dos solos
classificados como REN:

Determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional, nos termos do despacho n.° 16 161/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco,
com a redacg¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, é reconhecido o interesse publico do projecto do
sistema de saneamento de Dois Portos, sujeito ao cumprimento dos
condicionamentos acima referidos, o que a ndo acontecer determina
a obrigatoriedade do proponente repor os terrenos no estado em
que se encontravam a data imediatamente anterior a emissao deste
despacho, reservando-se ainda o direito de revogacao futura do pre-
sente acto.

27 de Julho de 2005. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territorio e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

Despacho n.° 17 982/2005 (2.2 série). — A Aguas do
Oeste, S. A., empresa concessionaria do sistema multimunicipal de
abastecimento e saneamento do Oeste, pretende levar a efeito a cons-
trugao do sistema de saneamento (dguas residuais) do Turcifal, numa
extensdo total de 28 km, que abrange os concelhos de Torres Vedras
e Mafra, sobrepondo-se a Reserva Ecoldgica Nacional (REN) apenas
no municipio de Torres Vedras, por forca da delimitagdo constante
da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 98/2002, de 7 de Marco.

Considerando que o projecto se insere num plano mais amplo,
que tem como objectivo a despoluigao da regiao Oeste;

Considerando que este sistema foi concebido como uma solugao
integrada de intercepgao geral, tratamento e rejeicao que contribuira
para o desenvolvimento sustentdvel da zona Oeste e em particular
do concelho de Torres Vedras;

Considerando, por outro lado, os critérios que levaram a escolha
do tragado, acompanhando, sempre que possivel, os caminhos e as
estradas existentes, de forma a minimizar a intercepcao de terrenos
integrados na REN;

Considerando o parecer favordvel da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, condicionado
a aplicacao das medidas ja incorporadas no projecto;

Considerando que a disciplina constante no Regulamento do Plano
Director Municipal de Torres Vedras, ratificado pela Resolugao do
Conselho de Ministros n.° 154/95, de 21 de Setembro, nao obsta a
concretizagao do projecto;

Considerando, por fim, que na execugao do projecto deverao ser
observados os seguintes condicionamentos:

Na fase de obra deverao ser salvaguardadas as galerias ripicolas
e preservados os exemplares de maior porte, raridade e idade,
assegurando o necessario afastamento, devendo essas galerias
ser devidamente delimitadas nas imediacoes dos locais de obra;

Na fase de obra deverao ser devidamente delimitadas as margens
a salvaguardar, tendo em vista impedir a destruicao do solo
e compactacao por maquinaria;

Deverao ser utilizados sempre que possivel os actuais caminhos,
restringindo-se a abertura de novos, os quais, quando indis-
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pensaveis, terdo forcosamente de ser em pavimento permeavel
e reposta a situacao inicial ou proceder-se ao tratamento pai-
sagistico adequado;

A travessia das linhas de dgua devera efectuar-se preferencial-
mente associada a obras de arte existentes, de forma a mini-
mizar o respectivo impacte paisagistico;

As obras de atravessamento de linhas de 4gua deverao ser efec-
tuadas quando estas tenham os seus caudais minimos;

Ap6s a conclusao das obras, e em particular nas margens, devera
proceder-se a adequada modelacdo do terreno, devera o solo
ser descompactado e reposta a vegetacao caracteristica do
local;

As construgdes temporarias indispensaveis a execucdo da
obra — tais como ensecadeiras, valas ou drenos — devem ser
totalmente removidas apés a conclusdo das obras e o terreno
reposto nas condigoes iniciais;

A camada de terra aravel deverd ser protegida por vegetagio
que atenue potenciais riscos erosivos e eventuais contamina-
¢oes resultantes de fugas;

Os estaleiros, zonas de dep6sito, zonas de empréstimo ou outras
instalagoes deverao ser sempre localizadas fora da REN;

Devera ser feita a recolha e tratamento adequado a todos os
Oleos e materiais susceptiveis de causar poluicdo das aguas;

Sempre que a instalacdo dos colectores se situe em 4rea de domi-
nio hidrico, deve-se salvaguardar um minimo de 5 m em relagao
a da margem da linha de 4gua;

Nas estacoes elevatorias localizadas em REN, os acessos deverao,
sempre que possivel, ser de piso permeavel ou semipermeavel;

Todas as medidas de minimizacdo deverao constar do(s)
caderno(s) de encargos;

Necessidade de obtencdo de licenga de utilizagao do dominio
hidrico para as obras localizadas nesta servidao administrativa
e de descarga de dguas residuais;

Necessidade de autorizacdo da Comissdo Regional da Reserva
Agricola do Ribatejo e Oeste para ocupacao nao agricola dos
solos, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 196/89, de
14 de Junho, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.°© 274/92,
de 12 de Dezembro;

Necessidade de autorizacao do Instituto das Estradas de Portugal
para ocupacdo de dreas de servidoes rodovidrias, de acordo
com o disposto nos Decretos-Leis n.** 13/71, de 23 de Janeiro,
e 222/98, de 17 Julho;

Necessidade de obtengdo de parecer da EPAL sobre as inter-
vencoes que se localizem em faixa de servidao as condutas,
nos termos do Decreto-Lei n.° 230/91, de 21 de Junho:

Assim, desde que cumpridas as medidas anteriormente referidas,
considera-se estarem reunidas as condicdes para o reconhecimento
do interesse publico e consequente autorizacao de utilizagdo dos solos
classificados como Reserva Ecoldgica Nacional.

Determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional, nos termos do despacho n.° 16 162/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco,
com a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, é reconhecido o interesse publico do projecto de
sistema de saneamento (4guas residuais) do Turcifal, concelho de
Torres Vedras.

27 de Julho de 2005. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

Despacho n.° 17 983/2005 (2.2 série). — Pretende a Aguas de
Tréas-os-Montes e Alto Douro, S. A, no 4mbito da implantacido do
Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento
de Tras-os-Montes e Alto Douro, executar o projecto do subsistema
de aguas residuais de Armamar, no concelho de Armamar, utilizando
para o efeito 6474 m? de terrenos integrados na Reserva Ecoldgica
Nacional (REN), por forca da delimitagao constante da Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 149/96, de 11 de Setembro.

Considerando as justificagdes apresentadas pela Agua de Trés-os-
-Montes e Alto Douro, S. A., para a localizagdo e realizagao desta
obra;

Considerando a area total dos sistemas REN a afectar, como o
tipo de afectacdo que esta obra potencialmente poderd trazer aos
sistemas de REN, poder-se-4 dizer que o impacte ¢ maioritariamente
tempordrio e pouco significativo, pelo que se considera que a aplicagao
do emissario trard, de uma forma geral, a longo prazo, mais beneficios,
potencializando as funcionalidades dos sistemas REN envolvidos;

Considerando que a disciplina constante no Regulamento do Plano
Director Municipal de Armamar, ratificado pela Resolucao do Con-
selho de Ministros n.° 80/94, de 10 de Setembro, nao obsta a realizagao
da obra;

Considerando os pareceres emitidos pela Comissdao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Norte e pela Comissdo Regional de
Reserva Agricola de Trés-os-Montes; )

Considerando as medidas minimizadoras enunciadas pela Aguas
de Tras-os-Montes e Alto Douro, S. A., a aplicar na fase de construcao,
tendo em conta a sensibilidade e vulnerabilidade do sistema a afectar,
bem como das caracteristicas da obra, na fase de construgao a Aguas
de Tras-os-Montes e Alto Douro, S. A., devera dar ainda cumprimento
as medidas de minimizagdo/recomendacdes expressas no parecer da
Comissdao de Coordenacgdo e Desenvolvimento Regional do Norte,
designadamente:

Devera obter, por parte dos proprietarios marginais, uma auto-
rizagdo formal para todas as intervencoes que venham a ter
lugar dentro do limite das suas propriedades, especialmente
quando estas ocorram dentro do leito de linhas de agua e
respectivos corredores marginais definidos por uma faixa de
10 m de largura;

Devera assegurar, em perfeitas condigdes, a funcionalidade e
estabilidade das linhas de 4dgua intervencionadas e, nos casos
de transposi¢des previstas, ndo prejudicar nunca a respectiva
seccao de vazao;

Deveré reduzir ao minimo possivel a interferéncia com a galeria
ripicola no que respeita ao derrube de vegetacdo de porte
arboéreo;

A 4rea de intervengao devera ser confinada ao minimo necessario
para a execucdo das obras, no que respeita a escavacdes, aterros
e locais de depoésito de material, devendo os trabalhos desen-
volver-se paralelamente a implantacdo do emissdrio, numa
faixa de aproximadamente 5 m;

Os pontos de atravessamento e movimento de maquinaria devem
efectuar-se sempre pelos mesmos locais, perpendicularmente
ao tracado do emissario, de modo a evitar a destruicao do
coberto vegetal existente e a compactagdo excessiva do terreno;

Devera responsabilizar-se pela reposicao de todos os muros de
suporte de terras, canais de rega ou de drenagem e, de um
modo geral, de todas as utilizagdes que venham a ser inter-
ceptadas pelo emissario;

A rejeigdo de residuos nas linhas de dgua € proibitiva, tendo
estes de ser encaminhados para um depésito adequado, fora

_ da REN;

E interdita a queima de residuos ou entulhos a céu aberto;

As operagdes de manutencdo dos equipamentos terdo de ser
efectuadas em locais proprios, de forma a evitar derrames
acidentais de combustiveis e ou lubrificantes;

Devera restringir o tempo de trabalho ao minimo indispensével;

Ap6s a conclusao dos trabalhos, devera proceder a limpeza e
renaturalizacao das areas afectadas pelo projecto, nomeada-
mente procedendo-se a descompactagao dos solos, com recurso
a escarificacao ou gradagem:

Assim, desde que cumpridas as medidas anteriormente referidas,
considera-se estarem reunidas as condicoes para o reconhecimento
do interesse publico e consequente autorizacao de utilizagdo dos solos
classificados como Reserva Ecoldgica Nacional.

Determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional, nos termos do despacho n.® 16 162/2005 (2.2 série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, é reconhecido o interesse publico da construcao do
EG 01 no subsistema de sanecamento de Armamar, concelho de
Armamar.

27 de Julho de 2005. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territorio e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

Despacho n.° 17 984/2005 (2.2 série). — Pretende a Camara
Municipal de Vale de Cambra desenvolver o projecto designado por
Parque Urbano de Vale de Cambra, no concelho de Vale de Cambra,
utilizando para o efeito 240 000 m? de terrenos afectos a Reserva
Ecoldgica Nacional (REN), por for¢a da delimitacdo constante da
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 94/96, de 26 de Junho.

O projecto ¢é constituido pelas seguintes zonas estruturantes:

Unidade 1 — que prevé a construgdo de um percurso pedonal
pontuado por espagos de estadia;

Unidade 2 (Pélo A) — que prevé o tratamento da area con-
flituosa envolvida por miiltiplos atravessamentos, além da cria-
¢ao de um posto de turismo;

Unidades 3 e 4 (P6lo B) — que prevéem:

O tratamento das margens do rio Vigues até ao entron-
camento com o rio Caima (limite sul da intervencao);



12 032

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 160 — 22 de Agosto de 2005

O alargamento do leito do rio junto ao complexo desportivo
através da construcao de dois agudes que farao a retencao
das aguas;

O desnivel da cota do lencol de 4gua de 3,5 m relativamente
aos equipamentos desportivos;

A protecgao ao complexo desportivo das Dairas e a cons-
trugao de um parque de estacionamento, campos de ténis
e um edificio de apoio;

A construcdo de quatro recintos desportivos, trés dos quais
com pavimento sintético e um em areia, complementados
com um equipamento de apoio para balneario e insta-
lagOes sanitarias;

Equipamentos de apoio a desportos radicais e um circuito
de manutencdo com 12 estacoes;

Percursos pedonais e marginais, ligados por rampas e esca-
darias, pontuados por ancoradouros e por bancos/janeloes
que permitem uma estadia junto ao rio;

Um edificio para restaurante, nas proximidades do acude
jusante da lagoa a criar, e um bar integrado com os recin-
tos desportivos;

Uma alameda arborizada com bancos de descanso e ilu-
minacao;

Na margem direita, um talude densamente arborizado para
minimizar o impacte visual e sonoro da variante sobre
a encosta e a construgdo de uma «bancada ondulante»;

A modelagao do terreno com escavagoes e aterros, sendo
a mais significativa a que ocorrera na area da lagoa e
suas imediagdes.

Considerando as justificacoes apresentadas pela Camara Municipal
para a localizacao e realizagao desta obra;

Considerando o facto de este projecto constituir um factor de des-
compressio, relativamente ao edificado da cidade, garantir a protecgio
de um espago muito sensivel, sob o ponto de vista da sua estrutura
ecoldgica, dotando-o de novos usos adequados as caracteristicas natu-
rais da area de intervencdo, e promover a qualificacdo paisagistica
de um espago de Vale de Cambra, que se caracteriza pela sua expressao
marcadamente rural e potenciadora do direito a evasdo, ao recreio
e a contemplagao da natureza;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Vale de Cambra, ratificado pela Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 183/97, de 26 de Dezembro, nao obsta
a concretizagao da obra;

_ Considerando os pareceres favoraveis emitidos pelo Instituto da
Agua, pelo Instituto de Desenvolvimento Rural e Hidraulico, pela
Comissdo Regional de Reserva Agricola de Entre Douro e Minho
e pela Estradas de Portugal, E. P. E;

Considerando o parecer desfavoravel da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Norte no que respeita a localizagao
do restaurante em zona ameagada pelas cheias;

Considerando a sensibilidade e vulnerabilidade dos sistemas da
Reserva Ecoldgica Nacional a afectar, bem como das caracteristicas
do projecto, na fase de construcdo deverd ser dado cumprimento
as medidas de minimizagao/recomendagoes expressas no parecer favo-
ravel condicionado da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento
Regional do Norte, designadamente:

A restricao do tempo de trabalho ao minimo indispensavel;

Confinar a0 minimo necessario a area de intervencao para a
execucao da obra, designadamente a instalacdo de estaleiros
e movimentagdo de maquinas, devendo ser demarcadas e sina-
lizadas no inicio da obra;

A localizacao de estaleiros fora da REN;

A redugao ao minimo da utilizagdo de méaquinas de grande porte;

A realizacdo das operacdes de manutengao dos equipamentos
em locais proprios, de forma a evitar derrames acidentais de
combustiveis e ou lubrificantes;

O encaminhamento de todos os residuos para um depdsito ade-
quado, fora da REN;

A interdicdo de queima de residuos ou entulhos a céu aberto;

Considerando que os valores e funcdes ecoldgicas existentes e que
levaram a definicao da delimitacio da REN no concelho de Vale
de Cambra se mantém presentes e que o projecto do Parque Urbano
da Envolvente do Rio Vigues se enquadra neste tipo de ecossistemas
da REN:

Assim, desde que cumpridas as medidas de minimizagao/recomen-
dacoes propostas pela Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional do Norte, além das condicionantes impostas pelo Instituto
da Agua, pelo Instituto de Desenvolvimento Rural e Hidraulico e
pela Estradas de Portugal, E. P. E., considera-se estarem reunidas
as condigOes para o reconhecimento do interesse publico e conse-
quente autorizagao de utilizagdo dos solos classificados como Reserva
Ecolégica Nacional:

Determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-

mento Regional, nos termos do despacho n.° 16 162/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Margo,
com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, é reconhecido o interesse publico da construcao do
Parque Urbano de Vale de Cambra, no concelho de Vale de Cambra,
com excepcao do edificio para restaurante, nas proximidades do acude
jusante da lagoa a criar.

27 de Julho de 2005. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

_ Despacho n.° 17 985/2005 (2.2 série). — Pretende a empresa
Aguas do Algarve, S. A., concessionaria em regime exclusivo da con-
cepcao, construcdo, exploragio e gestdo do sistema multimunicipal
de saneamento do Algarve, promover, no concelho de Tavira, a
empreitada relativa ao projecto do «Sistema interceptor de Almar-
gem».

A execugao do projecto determinara a implementagao de oito esta-
¢oes elevatorias — EE1 (Arroteia), EE2 (Mosqueiro), EE3 (Luz), EE4
(Praia d’El Rei), EES (Santa Luzia), EE6 (Tavira I), EE7 (Tavira II),
EES (Cabanas) —, cerca de 11,6 km de emissdrios graviticos e 11,61 km
de condutas elevatodrias, utilizando para o efeito terrenos afectos a
Reserva Ecolégica Nacional, por forca da delimitagao constante da
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 20/97, de 16 de Janeiro.

Considerando que o presente projecto configura uma infra-estru-
tura que visa fundamentalmente contribuir para a gestao integrada
dos recursos hidricos da regidao, mediante a construgao e exploragao
adequada das infra-estruturas de tratamento e destino final previstas
e a reutilizacdo das dguas depuradas em fins adequados, visando servir
uma populagdo em crescimento, na ordem dos 966 404 habitantes
no horizonte de 2006 e de 1 093 490 habitantes em 2025;

Considerando nao existir alternativas vidveis para a implantagao
da referida infra-estrutura, nomeadamente em areas nao delimitadas
como Reserva Ecoldgica Nacional;

Considerando o facto de o tracado das condutas e emissarios se
localizar, de uma forma geral, ao longo das estradas e caminhos exis-
tentes, evitando-se, sempre que possivel, quer o cruzamento das linhas
de 4gua (com excepgdo do atravessamento do Gildo, onde serd feita
perfuracao horizontal dirigida), quer a travessia de terrenos de explo-
racdo agricola permanente (s afectados por dois curtos trogos), de
forma a permitir a conveniente salvaguarda da drenagem natural;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Tavira, ratificado pela Resolu¢do do Conselho
de Ministros n.° 97/97, de 19 de Junho, nao obsta a concretizagao
do projecto;

Considerando que a Comissdao Nacional de Reserva Agricola do
Algarve emitiu parecer favoravel a utilizagdo nao agricola dos solos
integrados na Reserva Agricola Nacional;

Considerando os pareceres favoraveis emitidos pelo Instituto da
Conservagao da Natureza, no ambito da Rede Natura 2000, e pelo
Parque Natural da Ria Formosa;

Considerando o parecer emitido pela Comissdo de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Algarve que identifica as medidas
de minimizacdo que a empresa Aguas do Algarve, S. A., devera dar
cumprimento na execugao do projecto, designamente:

A drea de intervencdo deverd ser confinada a0 minimo necessario
para a execugdo das obras, no que respeita a escavacoes, aterros
e locais de depdsito de material, devendo os trabalhos de ins-
talacdo das condutas desenvolver-se numa faixa minima (apro-
ximadamente 5 m);

O movimento de maquinas deve ser restringido ao estritamente
necessario, utilizando-se sempre os mesmos acessos, tendo em
vista evitar a destruicdo do coberto vegetal existente ¢ a com-
pactagao excessiva do terreno;

As movimentacdes de terras deverdao decorrer em periodos secos,
de forma a evitar fendmenos erosivos;

Devera evitar-se provocar a diminuicdo da secgao de vazao das
linhas de 4gua, bem como a criagao de obstaculos que possam
prejudicar o livre espraiamento das aguas;

Ap6s a realizacdo dos trabalhos terdo de ser removidos materiais
e entulhos para local adequado, de forma, nomeadamente,
a nao obstruir os leitos das linhas de agua;

Devera igualmente proceder-se a renaturalizacao das areas nao
pertencentes a zona a intervencionar que tenham sido afec-
tadas, nomeadamente através da descompactagdo e arejamento
dos solos com recurso a escarificagdo ou gradagem do solo
e da recuperacao do coberto vegetal, recorrendo-se a utilizagao
de vegetacdo autdctone;

Considerando que a Aguas do Algarve, S. A., tera de solicitar junto
da Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Algarve
a licenca de utilizagdo do dominio hidrico, nos termos do disposto
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no Decreto-Lei n.° 46/94, de 22 de Fevereiro, sempre que se verifiquem
intervengdes numa faixa de 10 m para cada lado das margens das
linhas de agua:

Assim, desde que cumpridas as medidas anteriormente referidas,
e mediante o 6nus de obtencao, junto da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Algarve, de licenca de utilizacao do
dominio hidrico, considera-se estarem reunidas as condicoes para o
reconhecimento do interesse publico e consequente autorizagao de
utilizacao dos solos classificados como Reserva Ecoldgica Nacional:

Determina-se:

No exercicio das competéncias que me foram delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional, nos termos do despacho n.° 16 162/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, e nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Margo,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, ¢ reconhecido o interesse publico da empreitada rela-
tiva ao projecto do «Sistema interceptor de Almargem», sujeito ao
cumprimento das medidas de minimizacdo supramencionadas, o que
a nao acontecer determina a obrigatoriedade da interessada repor
os terrenos no estado em que se encontravam a data imediatamente
anterior a da emissao deste despacho, reservando-se ainda o direito
de revogacao futura do presente acto.

27 de Julho de 2005. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Aviso n.° 7447/2005 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Julho
de 2005 do Secretirio de Estado do Desenvolvimento Regional:

Seomara de Andrade Ferreira Pisco Rovisco Matono, técnica pro-
fissional de 1. classe do quadro de pessoal da ex-Comissao de
Coordenacdo da Regiao do Alentejo — autorizada a concessao de
licenga sem vencimento de longa durac@o, pelo periodo de cinco
anos, com inicio em 12 de Setembro de 2005. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente, Antdnio Costa da Silva.

Comissao de Coordenacéo e Desenvolvimento
Regional do Norte

Aviso n.° 7448/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de Margo
de 2005 do Secretdrio de Estado do Desenvolvimento Regional:

Carolina Ribeiro Pinto de Sousa Guimaraes — autorizada a celebra-
cao de contrato de trabalho a termo resolutivo, com inicio em
1 de Junho de 2005 e pelo periodo de seis meses, para o exercicio
de fungoes correspondentes a técnico superior de 2.* classe, a exer-
cer na ON — Operac¢ao Norte, auferindo a remuneracdo mensal
equivalente ao escalao 1, indice 400, da tabela salarial da fungao
publica. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2005. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

MINISTERIOS DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL E DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Despacho conjunto n.° 606/2005. — A Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 95/2005, de 24 de Maio, criou o Sistema de Reco-
nhecimento e Acompanhamento de Projectos de Potencial Interesse
Nacional (PIN), tendo definido os critérios para a selecgdo dos pro-
jectos que podem merecer tal reconhecimento.

A mesma resolugao determinou ainda que o reconhecimento fica
dependente de requerimento a apresentar pelos interessados, nos ter-
mos a definir por despacho conjunto dos Ministros do Ambiente,
do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regional e
da Economia e da Inovacao.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 10 da Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 95/2005, de 24 de Maio, determina-se
0 seguinte:

1 —E aprovado o modelo de requerimento a dirigir a comissao
de avaliacao e acompanhamento dos projectos PIN, o qual é publicado
em anexo ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

2 — O requerimento a solicitar o reconhecimento de um projecto
como PIN deve ser instruido com os seguintes elementos:

a) Descrigao genérica do projecto, nomeadamente através da
indicacdo da actividade econdmica, localizagdo prevista ou
localizagbes alternativas, tecnologias envolvidas, produtos ou
servigos prestados;

b) Enquadramento do projecto na estratégia global da empresa;

¢) Estudos de viabilidade do mercado e outros que sustentem
0 projecto;

d) Estudos de impacte ambiental, quando existam, ou caracte-
rizacao dos principais impactes ambientais do projecto;

e) Planos de investimento e de financiamento e respectivo
comentario do proponente;

f) Sintese descritiva do enquadramento do projecto nos instru-
mentos de gestao territorial em vigor, nomeadamente planos
municipais e especiais de ordenamento do territdrio, e ser-
vidoes ou restricdo de utilidade publica que incidam sobre
a area de intervengio;

g) Extracto das plantas de ordenamento e de condicionantes
dos planos municipais e planos especiais de ordenamento do
territério aplicaveis com a implantagao do projecto;

h) Autorizacoes, aprovagoes, licengas, pedidos de informacao
prévia ou pareceres relativos ao projecto, quando existam;

i) Ortofotomapa ou fotografia aérea com a implantacdo do
projecto.

3 — Sem prejuizo do disposto do n.° 2, a comissao pode solicitar
outros elementos que se mostrem necessdrios para a analise do
projecto.

4 — Quando néo seja possivel, por razoes de ordem objectiva, apre-
sentar todos os elementos, a comissdo pode dispensar fundamenta-
damente a sua apresentagao.

25 de Julho de 2005. — O Ministro do Ambiente, do Ordenamento
do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos da
Gragca Nunes Correia. — O Ministro da Economia e da Inovacao,
Manuel Antonio Gomes de Almeida de Pinho.

ANEXO

Modelo de requerimento

Agéncia Portuguesa para o Investimento, a/c Comissao de avaliacdo
e acompanhamento dos projectos PIN, Edificio Peninsula, 7.%, S,
702, Praca do Bom Sucesso, 127-131, 4150-146 Porto.

Ex.™°8 Srs.:

... (nome da empresa), sedeada em . .. (localizagdo da sede), com
o NIPC ..., vem solicitar, ao abrigo da Resolu¢cdo do Conselho de
Ministros n.° 95/2005, de 24 de Maio, a qualificagao de potencial
interesse nacional (PIN) para o projecto de investimento . . . (desi%—
nagao do projecto), no montante de € .. ., a realizar no concelho (')
de ..., o qual consiste em: ... (descricao sumdria mas completa).

Para o efeito, anexa os elementos instrutdrios veiculados por essa
comissdo nos termos dos n.°* 2 e 3 do despacho conjunto n.° ...,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, de . . ./. . /.. ., devidamente
identificados, divididos e numerados por anexosde 1 a. . .

A Administragdo (%):

... (nome).
... (data).

(") Quando se trate de projecto a implementar em mais de um
concelho, devem ser referidos os concelhos em causa e resumidamente
as componentes a implementar num e noutro concelho.

(?) O signatario do requerimento deve juntar prova dos poderes
de representacao e obrigacao da empresa.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Direccao-Geral do Turismo

Aviso (extracto) n.° 7449/2005 (2.2 série). — Por despacho da
directora-geral do Turismo de 29 de Julho de 2005:

Raquel Dias Baptista, técnica profissional de 1.* classe da carreira
técnica profissional do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral do
Turismo — reclassificada na categoria de técnica de 2.* classe da
carreira técnica do mesmo quadro de pessoal, nos termos das ali-
neas d) e e) do artigo 4.° e do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
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n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando posicionada no 1.° escalao,
indice 295.

5 de Agosto de 2005. — A Subdirectora-Geral, Teresa Monteiro.

Inspeccao-Geral de Jogos

Rectificagao n.° 1416/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
n.° 8.2 do aviso n.° 6978/2005, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 143, de 27 de Julho de 2005, rectifica-se que onde se
¢ «Rua de D. Luis I, 2.°, 1200-149 Lisboa» deve ler-se «Rua de
D. Luis I, 5, 2.°, 1200-149 Lisboa».

4 de Agosto de 2005. — O Subinspector-Geral, em substitui¢do do
Inspector-Geral, Antonio José Maria Alegria.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 986/2005 (2.2 série). — Através do despacho
n.° 9969/2005, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 86,
de 4 de Maio de 2005, determinei que fosse destacado, para exercer
funcoes de apoio ao meu Gabinete, o assistente administrativo prin-
cipal, do quadro de pessoal da Secretaria-Geral deste Ministério, Jodo
Alberto Brito Santos.

Tornando-se necessdrio, neste momento, proceder a nomeagio de
um motorista para o meu Gabinete, determino que o assistente admi-
nistrativo principal, Jodo Alberto Brito Santos, passe a exercer fungdes
de motorista no meu Gabinete.

1 de Julho de 2005. — O Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 17 987/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Julho de 2005 do subdirector-geral das Pescas e
Aquicultura:

Candido Rui Serrao Gomes e Susana Cristina Fernandes da Fonseca
Felizardo, técnicos de informética-adjuntos dos niveis 3 e 2 res-
pectivamente, da carreira de técnico de informatica— nomeados
definitivamente, precedendo concurso, técnicos de informatica do
grau 1, nivel 1, da carreira de técnico de informatica, do quadro
de pessoal desta Direccao-Geral, com efeitos a data do despacho,
ficando posicionados no escaldo 1, indice 320, considerando-se exo-
nerados da anterior categoria a partir da data do despacho.

Nuno Miguel Monteiro Braz, técnico de informéatica do grau 1, nivel 1,
a exercer fungdes em regime de contrato administrativo de pro-
vimento no Instituto para a Qualidade na Formacdo — nomeado,
precedendo concurso, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, com a duragdo de seis meses, correspondente ao periodo
de estagio, na categoria de técnico de informatica do grau 1, nivel 1,
da carreira de técnico de informatica, do quadro de pessoal desta
Direcgao-Geral, com efeitos a data da aceitagdo, ficando posicio-
nado no escalao 3, indice 370.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2005. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.

Rectificagao n.° 1417/2005. — Por ter saido com inexactiddao o
despacho (extracto) n.° 16 579/2005 (2.* série), publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 146, de 1 de Agosto de 2005, a p. 10 994,
rectifica-se que onde se 1€ «nomeados definitivamente, precedendo
concurso, técnicos especialistas de informética do grau 2, nivel 1,»
deve ler-se «nomeados definitivamente, precedendo concurso, espe-
cialistas de informatica do grau 2, nivel 1».

1 de Agosto de 2005. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.
Direccao-Geral dos Recursos Florestais

Despacho n.° 17 988/2005 (2.2 série). — Por despachos de 15 de
Junho e de 18 de Julho de 2005, respectivamente da subdirectora-geral

dos Recursos Florestais e do presidente do Instituto da Conservagao
da Natureza:

Arménio Manuel Trindade Ricardo, assistente administrativo espe-
cialista — autorizada a requisicao nos termos do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos a 1 de
Agosto de 2005, ficando afecto ao Nucleo Florestal do Alto Alen-
tejo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2005.— O Director de Servigos, Paulo Freitas.

Despacho n.° 17 989/2005 (2.2 série). — Por despachos de 6
e de 19 de Julho de 2005, respectivamente da subdirectora-geral dos
Recursos Florestais e do director regional de Agricultura do Alentejo:

Maria Paula Vidigal Canelas Pinto Besugo, assistente administrativa
especialista — autorizada a requisicdo para esta Direcgao-Geral,
com efeitos a 1 de Setembro de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos, Paulo Freitas.

Despacho n.° 17 990/2005 (2.2 série). — Por despachos de 15 de
Junho e de 8 de Julho de 2005, respectivamente da subdirectora-geral
dos Recursos Florestais e do vice-presidente da Comissao de Coor-
denagdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo, foi autorizada a
requisi¢ao, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, do vigilante da natureza Agostinho Manuel Alves
Tomas, com efeitos a 1 de Agosto de 2005, ficando afecto ao Nicleo
Florestal do Alto Alentejo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos, Paulo Freitas.

Direcgao-Geral de Veterinaria

Despacho n.° 17 991/2005 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Agosto de 2005 do director-geral de Veterinaria:

Maria Julieta Henriques Carvalho dos Santos, técnica superior prin-
cipal da carreira de jurista do quadro de pessoal da Direccao-Geral
de Veterinaria — nomeada para exercer, em regime de substituicao,
o cargo de chefe de divisio do Gabinete Juridico deste organismo,
em conformidade com o disposto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com efeitos a 25 de Julho do corrente ano.

Anexa-se sintese da nota curricular académica e profissional da
nomeada. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2005. — A Directora de Servico, Aida Sebastido
Palminha.

Nota curricular

Nome — Maria Julieta Henriques Carvalho dos Santos.

Data de nascimento — 20 de Agosto de 1965.

Habilitacoes — licenciatura em Direito.

Lugar do quadro — técnico superior principal da carreira de jurista,
de nomeagao definitiva, do quadro de pessoal da Direccao-Geral
de Veterinaria.

Actividade profissional:

De 19 de Fevereiro de 1990 a 1 de Abril de 1993, exercicio das
fungdes de jurista no Gabinete de Apoio Juridico da Direccao-Geral
da Pecuaria;

De 2 de Abril de 1993 a 1 de Maio de 1997, exercicio das funcoes
de jurista na Divisdao de Apoio Juridico do Instituto de Protecgao
da Produgdo Agro-Alimentar;

Desde 2 de Maio de 1997, exercicio das fungdes de jurista no Gabinete
Juridico da Direcgao-Geral de Veterinaria;

Formadora nas areas de direito administrativo, direito contra-orde-
nacional e legislagdo especifica da Direcgdo-Geral de Veterinaria.

Despacho n.° 17 992/2005 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Agosto de 2005 do director-geral de Veterinaria:

Paulo Fernando Goncalves Duarte, tratador de animais, da carreira
de tratador de animais, do quadro de pessoal da Direccao-Geral
de Veterindria— nomeado em regime de comissao de servigo
extraordindria, pelo periodo de seis meses, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, com efeitos a 1 de Maio do corrente
ano, para o exercicio das fungoes correspondentes a carreira de
assistente administrativo, com vista a posterior reclassificagdo pro-
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fissional na categoria de assistente administrativo daquela carreira.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Agosto de 2005. — A Directora de Servico, Aida Sebastido
Palminha.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Escola Nautica Infante D. Henrique

Edital n.° 740/2005 (2.2 série). — Abertura de concurso documen-
tal para recrutamento de um professor-adjunto para a drea cientifica
de Navegagao da Escola Nautica Infante D. Henriqgue. — 1 — Em con-
formidade com os artigos 15.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, e demais disposicoes legais em vigor, a Escola Nautica
Infante D. Henrique (ENIDH) torna publico que, por despacho do
director de 28 de Julho de 2005, se encontra aberto concurso docu-
mental, pelo prazo de 30 dias seguidos a contar da data de publicagao
do presente edital no Didrio da Repuiblica, para o recrutamento de
um professor-adjunto destinado a drea cientifica de Navegagao da
ENIDH.

2 — Este concurso destina-se ao provimento de uma vaga do quadro
de pessoal docente da ENIDH constante do anexo A a que se refere
o artigo 42.° do regulamento aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.° 71/85, de 31 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 1053/94, de 2 de Dezembro.

3 — O local de trabalho é na ENIDH, em Paco de Arcos, Oeiras.

4 — Ao referido concurso, vélido pelo prazo de um ano contado
da data de afixacdo da respectiva lista de classificagao final, serdo
admitidos os candidatos que satisfacam quaisquer das alineas do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — Os interessados deverao solicitar a sua admissao ao concurso
através de requerimento dirigido ao director da ENIDH, no qual
deverao constar as seguintes indicagoes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia;

e instruindo o requerimento com os seguintes documentos:

g) Certidao do registo de nascimento;

h) Bilhete de identidade ou fotocdpia autenticada;

i) Certificado do registo criminal;

j) Prova de nao sofrer de doenga contagiosa e de possuir a
robustez necessaria para o exercicio do cargo feita por meio
de atestado do delegado de satde da residéncia do inte-
ressado;

[) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultados
da prova da tuberculina ou vacinacao BCG, passados por
dispensario oficial antituberculoso;

m) Certificado comprovativo de ter cumprido as leis de recru-
tamento militar (somente para os candidatos do sexo mas-
culino);

n) Documento comprovativo das habilitacdes referidas no n.° 4; e,

0) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e actua-

6 — Para o efeito do concurso ¢ dispensada a apresentacdo dos
documentos referidos nas alineas g) a m) do niimero anterior aos
candidatos que ja sejam professores da ENIDH ou que declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente ao
contetdo de cada uma daquelas alineas.

7 — Constituem critérios de seleccdo e de ordenacao dos can-
didatos:

a) Ter a categoria de capitdo da marinha mercante;

b) Habilitagdo com grau de mestre nas areas cientificas da Mari-
nha Mercante e ou Portos;

¢) Experiéncia de docéncia no ensino superior na area da Nave-
gagao e Simulagao;

d) Disponibilidade e vocacao para actividade de investigagao e
desenvolvimento de projectos nos sectores da marinha mer-
cante e portos;

e) Abonacdo por técnicos da especialidade de reconhecido
mérito;

f) Resultado da entrevista, se considerada necessaria pelo jari.

8 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

9 — O juri podera exigir aos candidatos a apresentacao dos docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

10 — Os avisos e as listas relativas ao concurso serao afixados no
atrio principal da ENIDH nos termos dos regulamentos em vigor.

11 — O néo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a exclusdo das candidaturas.

12 — O juri do concurso tera a seguinte composicao, sendo o pre-
sidente substituido nas suas faltas e ou impedimentos pelo 1.° vogal:

Presidente — Nuno Miguel Moénica de Oliveira, professor da
Escola Naval.
Vogais:

Anténio Luis Parreira Fera, professor-adjunto da ENIDH.
Joaquim Henrique Almeida de Oliveira, professor-adjunto
da ENIDH.

13 — Das decisdes do juri ndo cabe recurso, excepto em caso de
vicio de forma.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo
da Republica Portuguesa, a ENIDH, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.

28 de Julho de 2005.— O Director, Jodo Reverendo da Silva.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu, I. P.

Listagem n.° 175/2005. — Nos termos do disposto no n.° 4 do
artigo 19.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro, publicam-se
os apoios do FSE concedidos desde 1 de Janeiro e até 30 de Junho

lizado. de 2005, no ambito do PO Saude:
(Em euros)
Apoios concedidos
Numero
de Entidades beneficiarias dos pedidos
identificacao fiscal Custo total FSE
503148768 | Administragao Regional de Saude do Alentejo ........... ..., 58 609,58 43 957,18
503148709 | Administragao Regional de Saude do Algarve ............ ... ... .. .. ... 12 753,67 9 565,25
503135593 | Administragao Regional de SaudedoNorte ........... ... ... cc.iL. 17 302,85 12 977,13
500851875 | Associacdo Protectora dos Diabéticos de Portugal ........................... 35 902,92 26 927,19
503767336 | Centro de Medicina de Reabilitacao da Regido Centro — Rovisco Pais ......... 2 869,72 2 152,29
506361659 | Centro Hospitalar da Covada Beira, S. A. ... ... ..o i, 737,34 553,00
505197685 | Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim — ViladoConde ..................... 41 893,13 31419,85
501615806 | Centro Hospitalar de Coimbra .......... ..o, 237 461,34 178 096,01
506894924 | Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) ..............ccoiiiiieeinnnn... 3250,00 2 437,50
501603395 | Centro Hospitalar de VilaNovade Gaia ............. ..o, 100 099,95 75 074,97
507062523 | Centro Hospitalar do Baixo Alentejo, S. A. ... ..., 27 940,12 13 017,09
507062540 | Centro Hospitalar do Barlavento Algarvio, S. A. ........ ..., 4 867,50 3 650,62
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(Em euros)
Apoios concedidos
Nimero
de Entidades beneficiarias dos pedidos
identificacao fiscal Custo total FSE

502336480 | CLIOURA — Clinicada Oura, L9 ... ... .. ... ... . it 3412,50 2 559,38
600037100 | Direcgao-Geral da Saude .......... e 39 698,26 29 773,70
600012751 | Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca ...................... 38 419,04 28 814,28
506258459 | Escola Superior de Satide de Braganga ..o, 15 169,40 11 377,05
503149667 | Escola Superior de Tecnologia da Satide doPorto ........................... 2 664,80 1 998,60
503573663 | Hospital Amadora-Sintra — Sociedade Gestora, S. A. .......... ..., 6 961,50 5221,12
501240152 | Hospital Central Especializado de Criangas MariaPia ........................ 32544,16 24 408,12
506361551 | Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes, S. A. ... ... 168 049,44 36 338,62
501507108 | Hospital de Alcobaca Bernardino Lopesde Oliveira.......................... 7 886,10 5914,58
600027341 | Hospitalde D. Estefania ...........oo o 25 207,60 18 905,70
502792450 | Hospital de Nossa Senhora da Assungdo —Seia .............. ..., 1 912,50 1434,38
506361497 | Hospital de Nossa Senhora do Rosario, S. A. ........ ... ... ... oot 4 100,00 3 075,00
501597620 | Hospital de SA0 JOA0 . ..ottt ettt e 205 230,38 153 922,78
501600906 | Hospital de Santa Luziade Elvas ........... ... ... .. i i, 57 066,28 42799,71
506361500 | Hospital de Santa Marta, S. A. . ... 6 961,50 5221,12
506361675 | Hospital de Santo André, S. A. ... .o i e 23 107,86 14 110,52
506361519 | Hospital de Sao Francisco Xavier,S. A. . ..., 46 507,21 28 860,83
506361586 | Hospital de Sao Jodaode Deus, S. A. ... ..o 51 519,95 18 767,97
501620605 | Hospital de SA0 MArCOS ... ...ttt 127 850,23 95 887,68
506361578 | Hospital de Sa0 TeotOnio, S. A. .. ..ottt e 6 084,50 4563,38
501603506 | Hospital de Sousa Martins ... ...........eeiieiiiieeeeiieeeenaennn.. 93 904,79 70 428,59
506361560 | Hospital Distrital de Braganca, S. A. ....... ... ... o i i i il il 25 089,19 14 115,83
501626220 | Hospital Distrital de Chaves . ... .........uuiiiiiiiiiiieeeeeeneannn.. 15 735,74 11 801,80
501457399 | Hospital Distrital de Faro . ...t ... 83 525,37 62 644,03
501496343 | Hospital Distrital de Lamego ... .........uiiiiiiiiiiiiiiiiineeeena... 22 388,31 16 791,23
501450238 | Hospital Distrital de Mirandela ............. ... .. . o it 9 540,48 7 155,36
506361462 | Hospital Distrital de Santarém, S. A. ... ... o i i i i 3 435,96 2 576,97
501626123 | Hospital do Arcebispo Jodo Criséstomo — Cantanhede ...................... 2729,52 2047,14
501547274 | Hospital do Espirito Santo—Evora ............. ... ... .. o o oo 7 546,50 5659,87
501570136 | Hospital Doutor José MariaGrande . ..., 9 525,89 7 144,42
506361489 | Hospital Egas Moniz, S. A. .. ...ttt e 6 961,50 5221,12
506361543 | Hospital Infante D. Pedro, S. A. .. ... i 2 175,68 1631,76
501639365 | Hospital Joaquim Urbano . .......... ..., 1576,40 1182,30
501608508 | Hospital de JUlio de Matos ... ... ...uuuuuiiiit i, 8 536,37 6 402,28
506361667 | Hospital do Padre Américo — Vale do Sousa, S. A. ........... ... .. .. ... .. 458 341,48 131 500,94
506361390 | Hospital Pedro Hispano, S. A. . ... i 189 694,76 106 445,69
503045039 | Instituto de Gestao Informatica e Financeirada Sadde ....................... 24 048,71 18 036,53
600062511 | Instituto de Qualidade em Satde ......... ... ..o i i 6 271,09 4703,32
600037002 | Instituto Nacional da Farméacia e do Medicamento .................ccouun.nn. 3352,74 2 514,56

506362299 | Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil — Centro Regional de Onco-
logia do Porto, S. A. ... o e 175 700,17 98 103,19

506361616 | Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil — Centro Regional de Onco-
logia de Lisboa, S. A. .. ... o 7 009,36 4169,52

506361438 | Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil — Centro Regional de Onco-
logia de Coimbra, S. A. ... .. 2 078,88 1559,16
600023230 | Maternidade de Julio Dinis ......... ..o oottt 6 546,41 4 909,81
501216324 | Maternidade do Dr. Alfredoda Costa . ........covviiiiiiiie i, 6 961,50 5221,12
500984492 | Ordem doS MEICOS . . . . v v v vttt 36 207,66 27 155,74
Total ........... ... . .. . ... 2622 925,79 1552 904,88

29 de Julho de 2005. — Pelo Presidente, o Vogal, Luis Costa.

MlNlSTERlO DA SA[] DE Ana Paula Dias Proenga — Aprovada.

Ana Paula Ribeiro Almeida Tavares — Aprovada.
Fernando Aires Alves Nunes Ventura — Aprovado.
i Luis Filipe de Vasconcelos Tavares — Aprovado.
Secretaria-Geral Maria Helena Fernandes Guimaraes Coelho — Aprovada.
i Maria Jodo Maia Costa Duarte de Faria — Aprovada.
Aviso n.° 7450/2005 (2.* série). — Concurso de habilitagdo ao Maria Rosério Valadares Souto Pinto Serrao Brito ¢ Cunha — Aprovada.

grau de consultor da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso Maria Teresa Veiga Gaspar Cabral — Aprovada.

n.° 13 593/2002 (2. série), prliCﬂdO no Diério da Repl’lblica, 2.9 série, Mario Jorge Correia Guimaraes — Ndo aprgvado.

n.° 297, de 24 de Dezembro de 2002. — 1 — Em cumprimento do dis- O]ga Maria Gomes da Costa Vasconcelos _Aprovada_

posto no artigo 31.° do Regulamento dos Concursos de Habilitagao

ao Grau de Consultor e de Provimento na Categoria de Chefe de Neurologia pediatrica:

Servico da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° . . .

177/97, de 11 de Marco, faz-se publico que, por meu despacho de Ana_Marla} Martins Moreira Lopes —Aprovada.

27 de Julho de 2005, foram homologadas as listas de classificagio Maria José¢ do Carmo Fonseca — Aprovada.

final dos candidatos, dos jiris e das dreas profissionais abaixo  J0S¢ Carlos da Costa Ferreira —Aprovado.

indicados: . .
Radioterapia:

Infecciologia: Isabel Maria Barreto de Ascengdo Azevedo — Aprovada.

Ana Maria Lacerda Morgado Fernandes de Carvalho de Aboim José Miguel Jacobetty de Almeida Trindade — Aprovado.
Horta — Aprovada. Ligia Paula Ribeiro de Miranda Carvalhido da Cunha Os6rio — Aprovada.
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Maria Adelina Tavares da Silva Costa — Aprovada.

Maria do Amparo Trigo Moutinho Rito — Aprovada.
Maria Isabel de Almeida Antao — Aprovada.

Maria de Lurdes Fernandes Alves Vendeira — Aprovada.
Maria Margarida Pisco Borrego Leonor — Aprovada.
Maria Teresa Nunes Guiomar Mendes Costa — Aprovada.
Olga Maria Teixeira de Sousa de Sa Pinto — Aprovada.

2 — Nos termos do disposto no artigo 32.° do Regulamento acima
indicado, os candidatos ndo aprovados dispdem de 10 dias tteis apds
a publicacao das presentes listas para recorrer da sua classificagao
para o Ministro da Saude.

28 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral, Rui Gongalves.

Rectificagdo n.° 1418/2005. — Rectifica-se que no aviso
n.° 6656/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 132, de 12 de Julho de 2005, a p. 10 152, onde se 1&
«816 — Maria Jodao Marques Barreto Fernandes — 15,763» deve
ler-se «816 — Maria Jodo Marques Barreto Fagundes — 15,763».

22 de Julho de 2005. — O Director-Geral, Rui Gongalves.

Administragdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Salde de Setibal

Aviso n.° 7451/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral sub-
-regional para provimento de 10 lugares de assistente da carreira médica
de clinica geral do quadro de pessoal da Administracdo Regional de
Satide de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Saiide de Setii-
bal. — 1 — Faz-se publico que, nos termos previstos nos artigos 15.°
e 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento
dos Concursos de Habilitagao ao Grau de Consultor e de Provimento
nas Categorias de Assistente e Chefe de Servico da Carreira Médica
de Clinica Geral, aprovado pela Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro,
por deliberagdes do conselho de administragdo da Administragdo
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de 24 de Maio e de
27 de Junho de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis
a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno geral sub-regional para provimento de 10 lugares
de assistente da carreira médica de clinica geral do quadro de pessoal
da Administragao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-
-Regido de Satde de Settbal, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96,
de 31 de Dezembro.

2 — Validade do concurso — a validade do concurso termina com
o provimento dos lugares referidos.

3 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, na Portaria n.° 47/98,
de 30 de Janeiro, e, supletivamente, pelas disposicoes aplicaveis do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Os locais de trabalho sdo:

Centro de Saide de Alcacer do Sal — um lugar;

Centro de Satide da Amora — (Amora — dois, Corroios — um)
trés lugares;

Centro de Satde do Barreiro — um lugar;

Centro de Satide da Costa da Caparica — um lugar;

Centro de Satde da Cova da Piedade — um lugar;

Centro de Satide de Palmela — um lugar;

Centro de Satde de Santiago do Cacém — um lugar;

Centro de Satide de Sines — um lugar.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso — podem
candidatar-se os profissionais ja vinculados a funcdo publica que
satisfacam:

5.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 58 da Portaria
n.° 47/98, de 30 de Janeiro, sendo dispensada a apresentagao de docu-
mentos comprovativos da sua posse, bastando a declaracao dos can-
didatos, sob compromisso de honra, no préprio requerimento, rela-
tivamente aos requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou por convengao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinacao
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais — os previstos no n.° 59.1 da Portaria
n.° 47/98, de 30 de Janeiro:

a) Possuir o grau de assistente de clinica geral, ou equivalente,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Contetdo funcional — o constante no artigo 18.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

7 — Método de selecgao e sistema de classificacao final:

7.1 — O método de selecgao a utilizar sera o de avaliagao curricular,
nos termos preconizados na alinea a) do n.° 62 da Portaria n.® 47/98,
de 30 de Janeiro.

7.2 — Os critérios de apreciagao e ponderacao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam das actas das reunides do jiri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7.3 — A classificacao final e ordenagao dos candidatos sera feita
de acordo com os n.”® 67 e seguintes da portaria acima mencionada.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas serao formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragdo da Administragdo
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, remetido pelo correio
ou entregue no Servico de Recepcdo desta Sub-Regido, sito na Rua
de José Pereira Martins, 25, 5.°, 2900-438 Setibal, das 9 horas e
30 minutos as 12 horas e 15 minutos € das 14 horas e 30 minutos
as 17 horas.

Todos os processos de candidatura devem dar entrada nestes ser-
vicos até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

8.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, situagao
militar, residéncia completa e telefone);

b) Grau e categoria profissional e estabelecimento ou servico
de satde a que o concorrente esta vinculado;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, com a indicagdo do
Didrio da Republica, série, nimero e data em que se encontra
publicado este aviso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influenciar na apreciacdo do seu mérito ou
de constituir motivo de preferéncia legal;

e) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento
e sua caracterizacao sumaria.

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
clinica geral ou equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza do vinculo a funcao
publica;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados.

8.4 — A nao apresentacgdo no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) implica a exclusao do candidato, nos termos
do n.° 56 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

8.5 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apos o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao ao
concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

10 — As listas relativas ao concurso serdo afixadas no atrio do
6.° andar da morada referida no n.° 8.1 deste aviso, sendo os candidatos
notificados, por oficio registado, na data da afixacdo das mesmas.

11 — A lista de classificagao final sera publicada na 2.* série do
Didrio da Republica.

12 — Composi¢do do juri — o jiri serd composto pelos médicos
da carreira de clinica geral pertencentes a Sub-Regido de Satude de
Setibal a seguir indicados:

Presidente — Dr.* Maria José Casqueiro Silveira Beja, assistente
graduada de clinica geral do Centro de Saude da Cova da
Piedade.

Vogais efectivos:

Dr.? Lucinda Rosaria Fernandes Silveiro, assistente gra-
duada de clinica geral do Centro de Saide da Amora.

Dr. Américo José Furtado Varela, assistente de clinica geral
do Centro de Satde da Costa de Caparica.
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Vogais suplentes:

Dr. Carlos Jorge Picarra Laginha, assistente graduado de
clinica geral do Centro de Satde de Alcicer do Sal.

Dr.? Teresa Almeida Antunes, assistente de clinica geral
do Centro de Satde de Palmela.

A 1.2 vogal efectiva substituira a presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

13 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marc¢o: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na formagao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagio.»

15 de Julho de 2005. — O Coordenador, Rui Monteiro.
Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Braga

Deliberagao n.° 1130/2005. — Por deliberacao de 7 de Julho de
2005 do conselho de administracio da Administracdio Regional de
Satde do Norte, foi autorizada a equiparagdo a bolseiro para fre-
quéncia do curso de pos-licenciatura de especializagdo em Enferma-
gem Comunitéria, a tempo parcial, de 22 de Julho de 2005 a 27
de Fevereiro de 2006, as enfermeiras graduadas a seguir mencionadas:

Centro de Saude de Guimaraes:

Angela Cristina Carreira Machado.
Maria Leonor Pinto Santos Novais.
Maria Teresa Salgado Oliveira Gomes.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

25 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Deliberagao n.° 1131/2005. — Por deliberagdo de 7 de Julho de
2005 do conselho de administracdo da Administracao Regional de
Satde do Norte, foi autorizada a equiparagdo a bolseiro para fre-
quéncia do curso de pés-licenciatura de especializagio em Enferma-
gem Comunitéria, a tempo parcial, de 22 de Julho de 2005 a 27
de Fevereiro de 2006, as enfermeiras a seguir mencionadas:

Centro de Satide de Guimaraes:
Carla Cristina Morais Pereira.
Teresa Conceicao Mota Coelho.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

25 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Deliberagéo n.° 1132/2005. — Por deliberacdo de 1 de Julho de
2005 do conselho de administracio da Administracdo Regional de
Satde do Norte, foi autorizada a equiparagdo a bolseiro para fre-
quéncia do curso de pés-graduagao em Enfermagem de Emergéncia,
a tempo parcial, de 11 de Julho de 2005 a 3 de Margo de 2006,
a enfermeira graduada a seguir mencionada:

Centro de Saide de Celorico de Basto — Carla Maria Cunha Marinho.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia. Ndo sao devidos emolumentos.)

26 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)

Aviso n.° 7452/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso na categoria de enfermeiro. — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, por deliberacdo de 12 de Julho de 2005 do
conselho de administracio do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona
Central), se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral de ingresso para provimento de 40 vagas na cate-

goria de enfermeiro, da carreira de enfermagem, do quadro de pessoal
transitério do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, apro-
vado pela Portaria n.® 598/93, de 23 de Junho.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — Contetudo funcional — o conteudo funcional da categoria de
enfermeiro esta fixado no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

4 — Servico e local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas
instalagdes do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central), sem pre-
juizo de os funcionarios providos poderem vir a prestar servi¢o noutras
instituicoes com as quais venha a ser celebrado protocolo de cola-
boracio.

5 — Remuneragdo — o indice remuneratdrio correspondente a
categoria de enfermeiro ¢ o fixado na tabela constante no anexo 1
ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os enunciados no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

6.2 — Requisitos especiais:

Possuir o titulo profissional de enfermeiro [artigos 10.°, alinea a),
e 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com
a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
de Dezembro];

Possuir o vinculo de funcionério ou agente, exigindo-se neste
altimo caso que esteja em regime de tempo completo, sujeito
a disciplina, hierarquia e horério do servigo a que pertenca,
e contar pelo menos um ano de servigo ininterrupto no exer-
cicio de fungdes correspondente a necessidades permanentes
(artigo 19.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, na redaccéo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.© 411/99,
de 15 de Outubro).

7 — Métodos de seleccao — o método de selecc@o € o da avaliacao
curricular, nos termos do disposto no artigo 34.°, n.° 4, do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8 — Os resultados obtidos na avaliagao curricular serao classificados
de 0 a 20 valores, de acordo com o seguinte sistema de classificacao
final, que visa os objectivos definidos no artigo 35.°, n.° 1, alinea a),
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro:

CF=(HAX3)+(NCx4)+(EPX6)+(FPX5)+(OECRx2)/20

em que:

CF=classificacao final;

HA=habilitacoes académicas;

NC=nota de curso;

EP=experiéncia profissional;

FP=formacao permanente;

OECR=outros elementos considerados relevantes.

1) Habilitacoes académicas (ponderacdo 3) — até 20 pontos:

Sem equivaléncia a bacharelato — atribuic@o de 10 pontos;
Bacharelato — atribuigao de 16 pontos;
Licenciatura — atribuicao de 20 pontos;

2) Nota de curso (ponderacdo 4) — até 20 pontos — € atribuido
1 ponto por cada valor obtido na média final do curso de enfermagem
ou equivalente legal.

Na auséncia de nota final do curso de enfermagem, ou da atribuicao
de uma nota numa escala diferente da utilizada nas escolas superiores
de enfermagem portuguesas, o juri deliberou atribuir a nota de 10
valores.

3) Experiéncia profissional (ponderacao 6) — até 20 pontos — este
valor serd encontrado pela férmula:

EP=E1+E2

em que:

E 1=tempo de servigo;
E 2=actividades desenvolvidas.

O tempo de servigo sera contabilizado desde o inicio de funcoes
até a data da abertura do concurso.

Atribui-se 1 ponto por cada periodo de trés meses completos, até
um maximo de 10 pontos.

A cada uma das seguintes actividades desenvolvidas serdo atribuidos
2 pontos:

Acolhimento do utente ou familia;
Colheita de dados/identificagdo de problemas;
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Planeamento de cuidados;
Execucao dos cuidados de enfermagem planeados;
Avaliagao dos cuidados de enfermagem.

4) Formagao permanente (ponderagio 5) — até 20 pontos:

Sem formagao — atribuigdo de 10 pontos;
Com formacao:

Como formando — frequéncia de ac¢des de formagao, pro-
gramas, cursos, congressos, na instituicdo, servico ou
fora — ao valor atras indicado (10) acresce um ponto por
cada actividade, independentemente da sua duragéo, até
ao maximo de 5 pontos;

Como formador — trabalhos elaborados e apresentados ou
publicados na instituicdo, servigo ou fora — ao valor ini-
cialmente indicado (10) acresce 1 ponto e 25 centésimas
por cada trabalho, até ao méximo de 5 pontos.

Consideram-se apenas as ac¢oes de formacdo ou trabalhos ela-
borados e realizados apds o inicio da actividade profissional.

Os trabalhos e accoes de formacdo desenvolvidos no contexto do
ano complementar de formacao nao sao contabilizados como formagao
permanente por se encontrarem inseridos em ambito académico.

O mesmo trabalho apresentado ou publicado em ocasides e ou
locais diversos tera uma unica valoragao.

5) Outros elementos considerados relevantes (ponderagdo 2) — até
20 pontos:

Apreciacao do curriculo quanto a forma — até 14 pontos dis-
tribuidos da seguinte forma:

Sumaérios ou indice completo — 1 ponto;
Introdugdo — 1 ponto;

Dados biogréficos — 1 ponto;

Habilitagdes académicas e profissionais — 1 ponto;
Descricao com sequéncia cronoldgica — 2 pontos;
Projectos para o futuro — 2 pontos;

Capitulos separados — 1 ponto;

Paginagao correcta — 1 ponto;

Anexos correctamente referenciados — 1 ponto;
Terminologia técnico/cientifica — 1,5 pontos;
Clareza de contetido — 1,5 pontos;

Colaboracao na elaboracdo de instrumentos de trabalho — atri-
buigdo até 2 pontos:

Um instrumento elaborado — 1 ponto;
Dois ou mais instrumentos elaborados — 2 pontos;

Colaboracao na integragdo de enfermeiros/alunos em esta-
gio — atribuicdo até 2 pontos:

Uma colaboragdo — 1 ponto;
Duas ou mais colaboracoes — 2 pontos;

Participacdo em grupos de trabalho/comissoes — atribuicdo até
2 pontos:

Um grupo de trabalho ou comissdo — 1 ponto;
Dois ou mais grupos de trabalho/comissdes —2 pontos.

9 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, em papel de formato A4, subs-
crito pelo candidato, dirigido ao conselho de administragdo do Centro
Hospitalar de Lisboa (Zona Central), e entregue pessoalmente na
Direccao de Servicos de Gestdo de Recursos Humanos do mesmo
Centro, sita no Hospital de Sao José, Rua de José Anténio Serrano,
1150-199 Lisboa (das 9 as 16 horas, de segunda-feira a sexta-feira),
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepgao, até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, residéncia,
cédigo postal e niimero de telefone, nimero de identificacao
fiscal, nimero e data do bilhete de identidade e arquivo de
identificagdo que o emitiu);

b) Habilitagoes académicas;

¢) Identificagdo do concurso e referéncia ao Didrio da Repiiblica
onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Mencdo dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de provimento em funcdes publicas;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato repute de inte-
resse, susceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou
de constituir motivo de preferéncia legal;

g) Indicagdo da categoria profissional detida, estabelecimento
ou servico onde o requerente exerce funcdes, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na
funcéo publica.

10 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado, datado
e assinado, do qual devem constar as habilitacoes académicas,
a formagao profissional adquirida, respectiva duragao total
(em numero de horas), datas de realizagao e entidades pro-
motoras, a experiéncia profissional e respectivos servigos e
periodos de duragdo e quaisquer outros elementos que o can-
didato considere relevantes para a apreciacao do seu mérito;

b) Documento comprovativo da aquisigao do titulo profissional
de enfermeiro, valido e actualizado;

¢) Declaracao, devidamente actualizada, emitida pelo servico de
origem da qual constem, de forma pormenorizada e inequi-
voca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida,
o tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na fungao
publica e a descricao das funcdes desempenhadas, especi-
ficando as tarefas e responsabilidades que estejam cometidas
ao candidato;

d) Fotocopia do bilhete de identidade.

11 — A nao apresentacdao, com o requerimento de candidatura,
dos documentos referidos no nimero anterior do presente aviso deter-
mina a exclusao do concurso.

12 — Assiste ao juri o direito de exigir aos candidatos a apresentacao
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para a apreciacao do seu mérito.

13 — A relacdo de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagao final serao afixadas para consulta, nos termos e prazos
previstos nos artigos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, no placard da Direccao de Servigos de Gestao de Recursos
Humanos existente no Hospital de Sao José, além de notificada nos
termos do mesmo diploma.

14 — Composicao do juri do concurso:

Presidente — Irene Conceicdo Palmeiro Caeiro, enfermeira-
-chefe do quadro transitério do Subgrupo Hospitalar dos Capu-
chos e Desterro.

Vogais efectivos:

Ana Maria Coelho Picado, enfermeira-chefe do quadro tran-
sitério do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Maria Rosa Pires Cardante Romao, enfermeira-chefe do
quadro transitério do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro.

Vogais suplentes:

Maria Estela Nunes Monteiro, enfermeira-chefe do quadro
transitério do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Maria Pereira Valente Monteiro Marques, enfermeira-chefe
do quadro transitério do Subgrupo Hospitalar dos Capu-
chos e Desterro.

14.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Indcio Oliveira.

Hospitais Civis de Lishoa

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso n.° 7453/2005 (2.2 série). — Torna-se puiblico que nenhum
dos candidatos ao concurso institucional interno geral de provimento
para trés lugares de assistente de anestesiologia, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 263, de 9 de Novembro
de 2004, e cuja lista de classificagdo dos seis candidatos ao concurso
em causa foi publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 91, de
11 de Maio de 2005, aceitou a respectiva nomeagao.

3 de Agosto de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracdo, Margarida Moura Theias.
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Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 7454/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos das dispo-
sicoes aplicaveis nos Decretos-Leis n.® 73/90, de 6 de Marco, e 412/99,
de 15 de Outubro, e no Regulamento dos Concursos de Provimento
na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por
deliberagdoes do conselho de administragao deste Hospital de 9 de
Margo de 2005 e da Administracdo Regional de Satide do Algarve
de 7 de Abril de 2004 e parecer favoravel da Secretaria-Geral do
Ministério da Saude, se encontra aberto concurso interno geral de
provimento para um lugar vago de assistente de anatomia patoldgica
da carreira médica hospitalar existente no quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1048/2000, de 30 de Outubro.

2— O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e visa exclusivamente o lugar colocado a concurso,
pelo que se esgota com o preenchimento deste.

3 — Local de Trabalho — no Hospital Distrital de Faro ou em
outras instituicdes com as quais o Hospital Distrital de Faro possa
vir a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

4 — Regime de trabalho — o de dedicacao exclusiva, a menos que
os interessados declarem optar pelo regime de tempo completo,
devendo o mesmo ser desenvolvido em horario desfasado, nos termos
das disposigoes legais em vigor nesta matéria, nomeadamente o des-
pacho ministerial n.° 19/90.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Séo requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a presentagdo de candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Reptiblica.

6.2 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Hospital Distrital de Faro e entregue no Servico de Expediente
Geral do Hospital Distrital de Faro, Rua de Ledo Penedo, 8000 Faro,
pessoalmente, ou remetido pelo correio, em carta registada e com
aviso de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacio;

e) Endereco onde podera ser remetido qualquer expediente rela-
tivo ao concurso.

7 — Os requerimentos de admiss@o devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢ao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento mencionado na alinea c¢) do n.° 7 poderd ser
substituido por declaracdo no requerimento em alinea separada e
sob compromisso de honra da situacdo precisa em que o candidato
se encontra relativamente a esse requisito.

8 — A ndo apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 implica a ndo admissdao ao
mesmo.

8.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uateis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdo ao
concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — O método de seleccao a utilizar € a avaliacdo curricular, nos
termos mencionados na secgao vI do Regulamento anexo a Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
placard junto ao Servico de Pessoal e a lista de classificagdo final
¢é publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Amélia Pereira Miguel Geraldes Lino,
assistente graduada de anatomia patoldgica do Hospital Dis-
trital de Faro.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Jesus Siles Cadilld, assistente de anatomia pato-
l6gica do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Miguel Angel Campos Ribas, assistente de anatomia
patolégica do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Vogais suplentes:

Dr.? Ana Maria Ventura Lopes de Carvalho, assistente gra-
duada do Hospital de Curry Cabral.

Dr.? Maria Eduarda Morgado Simao Clemente, assistente
de anatomia patologica do Hospital Distrital de
Santarém, S. A.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

3 de Agosto de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 7455/2005 (2.2 série). — Classificagdo final do internato
complementar. — Nos termos da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho,
conclui o internato complementar, o que confere o grau de assistente
na respectiva area, o seguinte médico:

Cardiologia:
14 de Julho de 2005:

Dr. Juan Manuel Fernandez Gomez — 19,24 valores.

28 de Julho de 2005.— O Vogal Executivo, Francisco Martins
Guerreiro.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.° 7456/2005 (2.2 série). — Faz-se publico que, por nio
terem aceite a nomeagao em lugar de quadro, os candidatos Sandra
Moénica de Figueiredo Fernandes Pinto, Maria Madalena Ravasco
Mendes Lopo Tuna, Constanca Leonor Pestana de Gouvéa Pinto
e Cruz e Ant6nio Joao Pereira dos Santos Beirao Amador, classificados
em 1.°,2.°,3.° ¢ 4.° lugares no concurso interno geral para provimento
de um lugar de assistente de pediatria, da carreira médica hospitalar,
do quadro de pessoal do Hospital de Reynaldo dos Santos, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2004,
aviso n.° 79/2004, nos termos da alinea a) do § 37.1 da secgao vi
do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, sdo abatidos a lista de classificagao final homologada
por este conselho de administragdo em 24 de Outubro de 2003.

29 de Julho de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, o Vogal
Executivo, Loureng¢o Braga.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 7457/2005 (2.2 série). — Concurso n.° 14/2005 — con-
curso institucional e interno geral de provimento para assistente de pedia-
tria. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, ¢ do Regulamento dos Concursos de Pro-
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vimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, por deliberagdo do conselho de administragdo de 8 de Junho
de 2005 e mediante parecer favoravel da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Satude de 28 de Julho de 2005, se encontra aberto concurso
institucional e interno geral de provimento para preenchimento de
um lugar de assistente de pediatria da carreira médica hospitalar do
quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 413/98,
de 17 de Julho.

2 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga citada
no n.° 1 deste aviso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Sousa Martins ou noutras
instituicoes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd de tempo
completo ou de dedicacdo exclusiva e poderad ser desenvolvido em
horario desfasado, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta
matéria, designadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

5 — Condicbes de candidatura — s6 podem ser admitidos ao con-
curso os candidatos que estejam vinculados a funcao publica e que
até ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para apresentacao
das candidaturas satisfagam os requisitos gerais e especiais.

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria;

5.2 — Reaquisitos especiais:

a) E requisito especial a posse do grau de assistente de pediatria
ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Prazo de candidatura — o prazo para a apresentagao do reque-
rimento de admissao ¢ de 20 dias tteis contados a partir da data
da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica.

6.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverao ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administracdo do Hospital de Sousa Martins, em papel norma-
lizado, branco ou de cor palida, de formato A4, solicitando a admissao
ao concurso e entregue na Reparticdo de Pessoal do mesmo Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo
e com aviso de recepcao, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.

6.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu e residéncia,
incluindo cédigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja eventualmente vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Republica onde se encontra
publicado, bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacgao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

f) Endereco para onde devera ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
pediatria ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento referido na alinea ¢) do nimero anterior pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso

de honra, da situacdo precisa em que os candidatos se encontram
relativamente ao mesmo.

7.2 — A néo apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 deste aviso implica a nao admissao
a0 concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias udteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdo ao
concurso.

8 — As falsas declaracdes prestadas no requerimento ou nos cur-
riculos pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar.

9 — O método de seleccao dos candidatos € a avaliacdo curricular,
conforme o disposto na sec¢do viI da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
placard junto da Reparticao de Pessoal deste Hospital, sendo também
enviada copia aos candidatos. A lista de classificagao final, apds homo-
logacao, € publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Jerénimo Gongalves Santos, chefe de servico
de pediatria do Hospital de Sousa Martins, Guarda.
Vogais efectivos:

Dr.? Judite Ribeiro Batista, assistente graduada de pediatria
do Hospital de D. Estefania.

Dr.* Margarida Alice Matos dos Santos Abranches, assis-
tente graduada de pediatria do Hospital de D. Estefania.

Vogais suplentes:

Dr.? Carla Regina de Jesus Pinto Veiga, assistente de pedia-
tria do Hospital Pediatrico de Coimbra.

Dr.? Maria Cristina da Rocha Resende Bernardo, assistente
de pediatria do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

13 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

4 de Agosto de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistracdo, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria-Geral

Despacho n.° 17 993/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos dos artigos 6.°, n.° 2, 7.°, n.° 5, e 9.°,
n.% 2 e 5, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, conjugados com o
despacho n.° 15 506/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 18 de Julho de 2005, e considerando o disposto nos
artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, subdelego
no director de servicos de Administragdo da Secretaria-Geral do
Ministério da Educacao, licenciado Adelino Vieira Pereira, as seguin-
tes competéncias:

a) Praticar os actos de administracdo ordindria em matérias atri-
buidas a respectiva Direc¢ao de Servigos;

b) Assinar a correspondéncia e o expediente da respectiva Direc-
¢ao de Servigos necessarios a instrucdo dos processos a sub-
meter a decisao superior ou a execucao de decisoes proferidas
superiormente, salvo a correspondéncia destinada aos gabi-
netes dos membros do Governo, directores-gerais, subdirec-
tores-gerais e entidades equiparadas;

¢) Autorizar o gozo de férias de acordo com o plano anual
aprovado;

d) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga e o respectivo processamento;

e) Autorizar despesas com aquisicao de bens, ap6s consulta, nos
termos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao
montante de € 15 000, acrescido do IVA a taxa legal em vigor;

f) Praticar os actos subsequentes a autorizacao de despesas com-
preendidas na presente delegacdo.
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2 — O director de servicos de Administracao fica autorizado a
subdelegar as competéncias referidas no nimero anterior, no ambito
das respectivas unidades organicas flexiveis.

3 — Este despacho produz efeitos a 20 de Junho de 2005, ficando
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo director de ser-
vigos de Administracdo no ambito das matérias agora subdelegadas.

29 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral-Adjunto, José Miguel
da Concei¢ao Fragoeiro.

Despacho n.° 17 994/2005 (2.2 série). — Subdelega¢do de com-
peténcias. — 1 — Nos termos dos artigos 6.°, n.° 2, 7.°, n.° 5, e 9.°,
n.% 2 e 5, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, conjugados com o
despacho n.° 15 506/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 18 de Julho de 2005, e considerando o disposto nos
artigos 35.° a 40.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, subdelego
no chefe de divisao de Assuntos Juridicos da Secretaria-Geral, licen-
ciado José Manuel Lucas Pascoal, as seguintes competéncias:

a) Praticar os actos de administracdo ordindria em matérias atri-
buidas a respectiva Divisdo, criada pelo despacho
n.° 19 598/2004 (2.2 série), de 17 de Setembro;

b) Assinar a correspondéncia e o expediente da respectiva uni-
dade necessarios a instrucao dos processos a submeter a deci-
sao superior ou a execucdo de decisdes proferidas superior-
mente, salvo a correspondéncia destinada aos gabinetes dos
membros do Governo, directores-gerais, subdirectores-gerais
e entidades equiparadas;

¢) Autorizar o gozo de férias de acordo com o plano anual
aprovado.

2 — Este despacho produz efeitos a 20 de Junho de 2005, ficando
ratificados todos os actos entretanto praticados pela chefe de divisao
de Assuntos Juridicos no ambito das matérias agora subdelegadas.

29 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral-Adjunto, José Miguel
da Concei¢ao Fragoeiro.

Despacho n.° 17 995/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Nos termos dos artigos 6.°, n.° 2, 7.°, n.° 5, e 9.°,
n.° 2 e 5, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, conjugados com o
despacho n.° 15 506/2005 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 18 de Julho de 2005, e considerando o disposto nos
artigos 35.° a 40.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, subdelego
na chefe de equipa multidisciplinar da Unidade de Desenvolvimento
Estatutario e Inovagao da Secretaria-Geral, licenciada Maria Teresa
Gongalves Raposo, as seguintes competéncias:

a) Praticar os actos de administracdo ordindria em matérias atri-
buidas a respectiva Unidade, criada pelo despacho
n.° 9171/2005 (2.2 série), de 26 de Abril;

b) Assinar a correspondéncia e o expediente da respectiva Uni-
dade necessarios a instrucao dos processos a submeter a deci-
sao superior ou a execucdo de decisdes proferidas superior-
mente, salvo a correspondéncia destinada aos gabinetes dos
membros do Governo, directores-gerais, subdirectores-gerais
e entidades equiparadas;

¢) Autorizar o gozo de férias de acordo com o plano anual
aprovado.

2 — Este despacho produz efeitos a 20 de Junho de 2005, ficando
ratificados todos os actos entretanto praticados pela chefe de equipa
da Unidade de Desenvolvimento Estatutdrio e Inovacao no ambito
das matérias agora subdelegadas.

29 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral-Adjunto, José Miguel
da Conceigdo Fragoeiro.

Inspeccao-Geral da Educacao

Aviso n.° 7458/2005 (2.2 série). — Por despacho de 26 de Julho
de 2005 do Secretario de Estado Adjunto e da Educagao, no uso
da competéncia que lhe € atribuida pela alinea b) do n.° 1.1 do des-
pacho n.° 11 530/2005 (2.2 série), de 29 de Abril, da Ministra da Edu-
cacao, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 99, de 23 de
Maio de 2005:

Jorge Emiliano Vasconcelos dos Santos, professor da Escola Secun-
daria D. Sancho I, em Vila Nova de Famalicdo — aplicada a pena
de aposentacdo compulsiva, prevista na alinea e) do n.° 1 do
artigo 11.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios ¢ Agentes da
Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decre-

to-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, na sequéncia do processo dis-
ciplinar DRN-237/04-DIS, que lhe foi instaurado.

4 de Agosto de 2005. — Pela Inspectora-Geral, o Subinspector-
-Geral, José Luz Afonso.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 996/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.® 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio José Carlos Fernandes Nogueira,
técnico de 2.2 classe do LIP — Laboratorio de Instrumentagao e Fisica
Experimental de Particulas, para, no ambito do meu Gabinete, exercer
funcgoes de apoio técnico na area da sua especialidade.

2 — O nomeado auferird a remuneragao mensal de € 2268, actua-
lizdvel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial das
carreiras do regime geral da funcdo publica, acrescida do subsidio
de refeigdo que estiver em vigor.

3 — Nos meses de Junho e Novembro, para além da mensalidade
referida no nimero anterior, serd paga outra mensalidade de igual
montante, a titulo de abono suplementar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e € vélido pelo prazo de um ano, renovavel até a sua cadu-
cidade, conforme o previsto na parte final do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

12 de Margo de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 17 997/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior de 23 de
Julho de 2005, foi autorizado o regresso da situagdo de licenga sem
vencimento para exercicio de fungdes em organismo internacional
do meteorologista assessor principal do quadro de pessoal do ex-Ins-
tituto Nacional de Meteorologia e Geofisica Anténio Pedro Viterbo
de Sousa Azevedo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

1 de Agosto de 2005. — O Secretario-Geral, Anténio Raiil Capaz
Coelho.

Instituto de Meteorologia, . P.

Despacho (extracto) n.° 17 998/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Julho de 2005 do presidente do Instituto de Meteo-
rologia, I. P.:

Victor Manuel Gongalves Silva, meteorologista superior principal de
nomeacao definitiva do quadro de pessoal do ex-Instituto Nacional
de Meteorologia e Geofisica — autorizada a equiparagao a bolseiro
por um periodo de trés anos e dois meses, com inicio a 1 de Julho
de 2005, por lhe ter sido atribuida uma bolsa de investigacao pela
Comissdo Europeia. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

21 de Julho de 2005.— O Presidente, Adérito Vicente Serrao.

MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Aviso n.° 7459/2005 (2.2 série). — 1 — Autorizado por despacho
de 15 de Junho de 2005 do director da Biblioteca Nacional, ao abrigo
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, encontra-se
aberto concurso para:

Categoria e carreira — assistente administrativo especialista, da

_ carreira de assistente administrativo;

Area funcional — administracao de pessoal, contabilidade, patri-
monio, economato, expediente;
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Servico e local de prestacdo de trabalho — Biblioteca Nacional,
Campo Grande, 83, Lisboa;

Tipo de concurso — interno de acesso geral;

Numero de lugares a preencher — quatro;

Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento das vagas
mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

2 — Composicao do jari do concurso:

Presidente — Ana Maria Saraiva da Costa Silva, chefe de
repartigao.
Vogais efectivos:

Leopoldina Ferreira Rua de Oliveira Baptista, chefe de sec-
¢do, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Maria da Conceicdo Henriques Ferreira, chefe de seccéo,
em regime de substituigao.

Vogais suplentes:

Sara da Paz de Jesus Martins da Silva Vieira, assistente
administrativa especialista.

Laurinda Gomes Duarte, assistente administrativa espe-
cialista.

3 — Método de selecgdo — no presente concurso sera utilizado o
método de selecgio de provas de conhecimentos.

3.1 — Prova de conhecimentos — visa avaliar o nivel de conheci-
mentos académicos e profissionais dos candidatos.

3.2 — A prova de conhecimentos a realizar € escrita, tedrico-pratica,
com a duragdo de duas horas, valorizada de 0 a 20 valores, tendo
por base o programa de provas aprovado por despacho do Ministro
da Cultura de 24 de Junho de 1997, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 165, de 19 de Julho de 1997, e versara sobre as matérias
de oficial administrativo principal constantes do referido programa.

As referéncias ao ex-Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro
devem ser entendidas como feitas a actual Biblioteca Nacional (arti-
gos 3.°, 4.° ¢ 34.° do Decreto-Lei n.° 42/96, de 7 de Maio) e, bem
assim, as referéncias a oficial administrativo principal devem hoje
ser entendidas como feitas a assistente administrativo especialista [ali-
nea a) do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro].

3.3 — Os temas a abordar na prova de conhecimentos, bem como
a legislacao necessdria para a preparacao da mesma, serao publicados
em anexo ao presente aviso.

4 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultard da classificagdo obtida na prova de conhe-
cimentos, considerando-se nao aprovados os candidatos que na clas-
sificagao final obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

4.1 — Em caso de igualdade de classificagao, a ordenacao dos can-
didatos resultara da aplicacao dos critérios de preferéncia estabe-
lecidos nos n.°* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

4.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao a utilizar na apli-
cacao dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
de reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo — 10 dias uteis contados da data da publicacao do
presente aviso.

5.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea a) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5.3 — Os requerimentos de admissao deverao ser dirigidos ao direc-
tor da Biblioteca Nacional, podendo ser entregues pessoalmente na
Reparticdo de Pessoal, Campo Grande, 83, em Lisboa, ou remetidos
pelo correio, com aviso de recepgao, expedidos até ao tultimo dia
do prazo de entrega das candidatura para a mesma morada,
1741-081 Lisboa, devendo conter os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Habilitagoes literarias;

c¢) Identificacdo da categoria detida, servico a que pertence e
natureza do vinculo;

d) Identificacao do concurso a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito ou que possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

5.4 — Os requerimentos de admissao a concurso devem vir acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servico de origem, da qual conste, de forma inequivoca,
a existéncia e a natureza de vinculo, a categoria detida, a

antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica,
bem como a classificagdo de servico, na sua expressao quan-
titativa, reportada aos anos relevantes para efeitos de pro-
mocao;

b) Fotocopia do documento comprovativo das habilitacdes lite-
rarias;

¢) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.

5.4.1 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, sdo excluidos os candidatos que nao entregarem,
juntamente com o requerimento, os documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis no presente aviso.

6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir dos candidatos a apre-
sentacao dos documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, bem como de
solicitar aos servicos a que os candidatos pertencem os elementos
considerados necessarios, designadamente os seus processos indivi-
duais, de harmonia com o disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — A apresentagdo ou entrega de documentos falsos implica, para
além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento, a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos — artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

8 — A relagao de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagdo final serdo afixadas na Biblioteca Nacional, Campo
Grande, 83, Lisboa.

9 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminaco.»

3 de Agosto de 2005. — Pelo Director de Servicos de Administragao
Geral, a Chefe de Repartigao, Ana Silva.

ANEXO

Legislagao de base

Lei Organica do Ministério da Cultura — Decreto-Lei n.® 42/96, de
7 de Maio.

Lei Organica da Biblioteca Nacional — Decreto-Lei n.° 89/97, de 19
de Abril.

Cédigo do Procedimento Administrativo:

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Acidente em servico — Decreto-Lei n.° 503/99, de 20 de Novembro.
Aposentacao:

Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 191-A/79, de 25 de Junho;

Decreto-Lei n.° 214/83, de 25 de Maio;

Decreto-Lei n.° 127/87, de 17 de Marco;

Decreto-Lei n.° 78/94, de 9 de Marco;

Portaria n.° 165/95, de 2 de Marco;

Decreto-Lei n.° 173/2001, de 31 de Maio;

Lein.° 1/2004, de 15 de Janeiro.

Reversao da remuneracdo de exercicio — Decreto-Lei n.° 191-E/79,
de 26 de Junho.
Subsidios de férias e de Natal:

Decreto-Lei n.° 496/80, de 20 de Outubro;
Despacho Normativo n.° 389/80, de 31 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 184/91, de 17 de Maio.

Deontologia profissional:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho (artigo 21.°);
«Carta ética — Dez principios éticos da Administragao Publica».

ADSE — Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro.
Avaliagao de desempenho da Administragiao Publica:

Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco;

Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio;
Portaria n.° 509-A/2004, de 14 de Maio.
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Estatuto disciplinar:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro.

Subsidio de refeicao:

Decreto-Lei n.° 57-B/84, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto (n.° 3 do artigo 28.°);
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio (artigo 42.°).

Maternidade:

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril (artigos 3.° a 8.° e 31.°, com a nume-
ragao e redacgdo constantes do Decreto-Lei n.° 70/2000, de
4 de Maio);

Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro;

Lei n.© 99/2003, de 27 de Agosto (artigos 33.° a 52.°);

Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho (artigos 66.° a 77.°);

Decreto-Lei n.° 77/2005, de 13 de Abril.

Carreiras:

Decreto-Lei n.° 465/80, de 14 de Outubro (artigo 3.°);
Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho (artigos 5.° e 6.°);
Decreto-Lei n.° 159/95, de 6 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

Estatuto remuneratdrio:

Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/91, de 7 de Junho;

Decreto-Lei n.° 61/92, de 15 de Abril;

Lein.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (artigo 27.°).

Férias, faltas e licencas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio;
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

Despacho conjunto A-179/89-XI, de 22 de Setembro.

Abono para falhas:

Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 276/98, de 11 de Setembro.

Estatuto do pessoal dirigente:

Lei n.° n.° 2/2004, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro (artigo 3.°).

Relacao juridica de emprego:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

Lein.° 19/92, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Resolucao do Conselho de Ministros n.° 12/2001, de 8 de Feve-
reiro, alterada pela Resolugao do Conselho de Ministros
n.° 16/2002, de 28 de Janeiro;

Resolucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio;

Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio;

Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.

Ajudas de custo:

Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

Portaria n.° 1388/2001 (2.% série), de 16 de Agosto;
Portaria n.° 42-A/2005, de 17 de Janeiro.

Trabalhador-estudante:
Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto (artigos 79.° a 85.°);
Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho (artigos 147.° a 156.°).

Mobilidade entre os funcionarios da administracao central e local:

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;
Resolucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio.

Concursos:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro;
Resolugao do Conselho de Ministros, n.© 97/2002, de 18 de Maio.

Duragao do horario de trabalho:

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;
Declaracao de Rectificagao n.° 13-E/98, de 31 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto.

Viaturas do Estado:

Decreto-Lei n.° 49/78, de 23 de Marco;

Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;

Decreto Regulamentar n.° 69/79, de 28 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 206/88, de 16 de Junho — introduz alteracdes
ao Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco.

Inventario e cadastro dos bens moveis:

Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezembro;
Portaria n.° 1152-A/94, de 27 de Dezembro;
Portaria n.° 671/2000, de 17 de Abril.

Central de compras:

Decreto-Lei n.° 507/79, de 24 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 129/83, de 14 de Marco — autoriza a DGP a
celebrar CPA.

Empreitada de obras publicas — Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco,
com as alteracoes introduzidas pelas Leis n.°® 163/99, de 14 de
Setembro, e 13/2002, de 19 de Fevereiro.

Obras publicas (concursos):

Portaria n.° 428/95, de 10 de Maio;
Decreto-Lei n.° 245/2003, de 7 de Outubro.

Empreitadas e aquisi¢des de bens e servigos — Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho.
Aquisi¢ao ou locac@o de bens de informatica:

Decreto-Lei n.° 196/99, de 8 de Junho;
Portaria n.° 949/99, de 28 de Outubro.

Regulamenta a situagao do contribuinte com dividas a Fazenda Nacio-
nal — Decreto-Lei n.° 236/95, de 13 de Setembro.
Reg. juridico de regularizacao das dividas a seguranca social:

Decreto-Lei n.° 411/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 248-A/2002, de 14 de Novembro.

Regulamenta o regime de tesouraria do Estado — Decreto-Lei
n.° 191/99, de 5 de Junho.

Bases da Contabilidade Publica — Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro.

Enquadramento do Or¢amento do Estado:

Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto, na redaccdo dada pela Lei
n.° 48/2004, de 24 de Agosto, e republicado em anexo a este
diploma;

Decreto-Lei n.° 131/2003, de 28 de Junho.

Regime da administragdo financeira do Estado:

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Circular série-A n.° 1225, de 4 de Marco de 1994.

Classificacao econdmica das despesas:

Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro;
Declaracdo de Rectificagdo n.° 8-F/2002, de 28 de Fevereiro.

Classificacao funcional das despesas:

Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho;
Circular série-A n.° 1227, de 8 de Julho de 1994.

Alteracoes orcamentais — Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril.

Execugdo do Orgamento do Estado para 2005 — Decreto-Lei
n.° 57/2005, de 4 de Marco.

Orgamento do Estado para 2005 — Lein.° 55-B/2004, de 30 de Dezem-
bro, com as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 39-A/2005, de 29
de Julho.

Plano Oficial de Contabilidade Publica — Decreto-Lei n.° 232/97, de
3 de Setembro.
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TRIBUNAL DE CONTAS

Seccao Regional da Madeira

Aviso n.° 7460/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselheiro
director-geral do Tribunal de Contas de 29 de Julho de 2005:

Luis Rodolfo Serrado Gomes Marques de Sousa, especialista de infor-
matica do grau 2, nivel 2 — nomeado definitivamente, na sequéncia
de concurso interno de acesso geral, na categoria de especialista
de informatica do grau 3, nivel 1, escalao 1, indice 720, da carreira
de especialista de informética do grupo de pessoal de informatica
do quadro de pessoal do Servico de Apoio Regional da Madeira
do Tribunal de Contas. (Nao carece de fiscalizagao prévia da Seccao
Regional da Madeira do Tribunal de Contas.)

29 de Julho de 2005. — O Subdirector-Geral, José Emidio Gon-
calves.

PROVEDORIA DE JUSTIGA

Despacho n.° 17 999/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 279/93, de
11 de Agosto, com a redaccao dada pelos Decretos-Leis n.*® 15/98,
de 29 de Janeiro, e 195/2001, de 27 de Junho, exonero, a seu pedido,
com efeitos a 1 de Agosto de 2005, a licenciada Guiomar Tappendeck
Machaz de Herédia.

26 de Julho de 2005. — O Provedor de Justica, Henrique Nascimento
Rodrigues.

UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso n.° 7461/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
reitoral de 17 de Junho de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis contados a partir da data da publicagao do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno de acesso geral com
vista ao preenchimento de quatro lugares na categoria de técnico
profissional principal, da carreira técnico-profissional, de dotagao glo-
bal, do quadro de pessoal ndo docente da Universidade Aberta.

2 —Bolsa de emprego publico— o presente aviso serd inscrito
(registado) na bolsa de emprego publico (BEP) no prazo de dois
dias uteis ap6s a publicagdo no Didrio da Repiiblica, nos termos do
Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril.

3 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

4 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o
preenchimento das vagas acima mencionadas, caducando com o seu
preenchimento.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril;

Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Despacho n.° 12 646/2005, de 17 de Maio.

6 — Contetdo funcional — o contetido funcional correspondente
aos lugares postos a concurso ¢ o de exercer fungdes de natureza
executiva de aplicagao técnica com base no conhecimento ou adap-
tacao de métodos e processos enquadrados em directivas bem defi-
nidas, de acordo com a area de apoio técnico a utilizacdo de equi-
pamentos e produtos dudio-visuais ou multimédia.

7 — Remuneracao, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remuneracao a auferir serd a resultante da aplicagdo do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio complementar, nomea-
damente o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo
as condigoes de trabalho e demais regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

8 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas instalacoes
da Universidade Aberta, em Lisboa.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Requisitos gerais — poderdao candidatar-se os funcionarios
que até ao termo do prazo fixado para apresentacao das candidaturas
retinam os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.2 — Requisitos especiais — ser técnico profissional de 1.* classe
com, no minimo, trés anos na respectiva categoria classificados de
Bom, de acordo com o disposto na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9.2.1 — A falta de classificacdo de servico, em niimero de anos
igual ao do tempo de servigo exigido como condigio especial de can-
didatura, podera ser suprida por adequada ponderagao do curriculo
profissional do candidato, devendo o mesmo requerer ao juri do con-
curso, no momento da apresentagdo da candidatura, a adequada pon-
deragao do curriculo profissional relativamente ao periodo que nao
foi objecto de avaliacao.

10 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — Avaliagdo curricular (AC) — visa avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da func@o, a habilitacdo académica de
base, a formagdo e a experiéncia profissionais na 4rea de actividade
para a qual o concurso é aberto e, se o juri assim o entender, a
classificagdo de servico, sendo a valorizagdo dos diversos factores
expressa na escala de 0 a 20 valores, observadas as regras constantes
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.2 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relac@o interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciagao os seguintes:

a) Capacidade de expressiao e comunicacao;

b) Conhecimento dos problemas e tarefas inerente as funcoes
a desempenhar;

¢) Motivagao e interesse profissionais;

d) Capacidade de relacionamento entre ideias;

e) Sentido de organizacdo e capacidade de inovagao.

10.2.1 — A entrevista profissional de selecgao serd expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.2.2 — A data e o local da entrevista profissional de selecgiao
serao comunicados aos candidatos apés a afixagdo da relacao dos
candidatos admitidos.

10.3 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constarao de acta de reunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada, em
que a classificac@o sera a que resultar da seguinte formula:

_(2XACHE)
CF="2

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagdo curricular;
E=entrevista.

10.4 — O ordenamento e a classificacao final dos candidatos resul-
tarao da aplicagao dos referidos métodos de seleccao, expressos na
escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

10.5 — Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagao dos
candidatos resultara da aplicacdo dos critérios de preferéncia cons-
tantes dos n.°* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

11 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a reitora da Univer-
sidade Aberta, solicitando admissao ao concurso, e entregue pessoal-
mente no Nucleo de Pessoal, sito na Rua da Escola Politécnica, 147,
1269-001 Lisboa, dentro do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recepgao, expedido até ao termo
do prazo fixado.

11.1 — Do requerimento de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, codigo postal e nimero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;
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¢) Habilitacdes e qualificacdes profissionais (cursos de formacao
e outros);

d) Indicacdo da categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sobre os requisitos gerais de provimento em fungoes publicas,
a qual dispensa a apresentacdo dos documentos comprova-
tivos da sua posse;

f) Outros elementos que os candidatos considerem passiveis de
influir na apreciagao do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos em con-
sideracao pelo jiri se devidamente comprovados;

g) Identificagdo do concurso;

h) Data e assinatura.

12 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado, sob
pena de excluséo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literérias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-

sional complementar, em conformidade com a alinea ¢) do

n.° 11.1, com indicagéo da entidade que os promoveu, periodo
em que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

Declaragao passada pelo servico de origem, devidamente assi-

nada e autenticada, donde constem a categoria que possui,

a natureza do vinculo e o tempo de servico na categoria,

na carreira e na fungio publica, bem como as classificacoes

de servico dos tltimos trés anos;

Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Declaragdo pormenorizada do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades cometidas ao candidato, bem como o
periodo a que as mesma se reportam, passada pelo superior
hierarquico.

d

-~

&
~"

13 — Os candidatos pertencentes ao quadro desta Universidade
sao dispensados da apresentacao dos documentos mencionados nas
alineas b), ¢) e e) do nimero anterior, no caso de estes constarem
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente referido no requerimento.

14 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

16 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

17 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final do presente concurso e demais elementos julgados
necessarios para o esclarecimento dos interessados serdo afixados
junto do Nucleo de Pessoal desta instituicao, onde poderdo ser con-
sultados, durante as horas normais de expediente, nos termos e con-
digoes estabelecidos nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — Constituicao do jtri:

Presidente — Mestra Isabel Maria Castanheira da Silva Baptista
Ribeiro, assessora (carreira tecnéloga educativa).

1.° vogal efectivo — Mestre Carlos Alberto Garez Gomes, asses-
sor (carreira técnica superior).

2.° vogal efectivo — Licenciada Ana José Cid da Trindade Mar-
tins, assessora (carreira de realizador).

1.° vogal suplente — Mestra Maria Lisete da Silveira Tavares,
assessora principal (carreira técnica superior).

2.° vogal suplente — Mestre José Manuel Mendes Tudela, asses-
sor principal (carreira técnica superior).

18.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo e, nas faltas e impedimentos deste,
pelo vogal nomeado imediatamente a seguir.

26 de Julho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1477/2005. — Por despacho de 29 de
Junho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado José Joaquim dos Reis Leite Pereira — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como professor auxiliar con-

vidado, em regime de tempo parcial, 20 %, da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Algarve, por urgente conveniéncia de
servico, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2005, pelo periodo
de um ano, auferindo a remuneragdo mensal iliquida correspon-
dente ao indice 245.

Relatoério relativo ao convite para professor auxiliar
convidado de acordo com o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU

O conselho cientifico, na sua reunidao n.° 123, realizada no dia
18 de Maio de 2005, com base nos pareceres previstos no artigo 15.°
do ECDU, subscritos pelos Doutores Jodo Albino Matos da Silva
e Antonio Manuel Alhinho Covas, ambos professores catedraticos,
e Doutor Rui José da Cunha de Sousa Nunes, professor associado,
todos da Universidade do Algarve, e apds apreciagao do curriculum
vitae do licenciado José Joaquim dos Reis Leite Pereira, considerou
que pela sua experiéncia de actividade cientifica preenche as condigdes
adequadas ao exercicio das funcoes referidas no artigo 5.° do ECDU,
pelo que aprovou, por unanimidade, a sua contratagao como professor
auxiliar convidado, em regime de tempo parcial, com 20% do ven-
cimento, da Universidade do Algarve.

O Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Economia,
Jodo Albino Matos da Silva.

5 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1478/2005. — Por despacho de 29 de
Junho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Renato Nuno Varanda Pereira — autorizado o contrato
administrativo de provimento como monitor da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Algarve, por urgente conveniéncia de
servico, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2005, pelo periodo
de um ano, renovavel por trés vezes, auferindo a remuneragao
mensal iliquida correspondente a 40 % do indice 100 de assistente
estagiario a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89,
de 18 de Novembro, com as respectivas alteragoes.

6 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1479/2005. — Por despacho de 15 de
Julho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Elsa Marina Valente de Sousa — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
1.° triénio, em regime de exclusividade, para a Escola Superior
de Educacao da Universidade do Algarve, de 1 de Agosto de 2005
a 22 de Julho de 2006, auferindo a remuneracao iliquida mensal
correspondente ao indice 100.

19 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1480/2005. — Por despacho de 15 de
Julho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Nuno Rodrigo Cidraes Vieira — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio,
em regime de exclusividade, para a Escola Superior de Educagao
da Universidade do Algarve, com efeitos a partir de 1 de Julho
de 2005, pelo periodo de um ano, renovével por periodos bienais,
auferindo a remuneracdo iliquida mensal correspondente ao
indice 140, considerando-se rescindido o contrato anterior.

20 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1481/2005. — Por despacho de 7 de Julho
de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Guilhermina Maria Correia Ribeiro dos Santos de Lacerda
Escobar — autorizado o contrato administrativo de provimento
como equiparada a assistente do 2.° triénio, em regime de tempo
parcial a 50% para a Escola Superior de Gestdo, Hotelaria e
Turismo da Universidade do Algarve, de 1 de Agosto de 2005
a 31 de Janeiro de 2006, auferindo a remuneracao iliquida mensal
correspondente ao indice 135.

21 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.
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Contrato (extracto) n.° 1482/2005. — Por despacho de 27 de
Junho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado José Manuel Ressurreicao Caetano — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.° triénio, em regime de tempo parcial, 40 %, para a Escola
Superior de Gestdo, Hotelaria e Turismo da Universidade do
Algarve, de 1 de Julho de 2005 a 30 de Junho de 2006, auferindo
a remuneracao iliquida mensal correspondente ao indice 100.

22 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1483/2005. — Por despacho de 29 de
Junho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Teresa Sofia de Jesus Sancho — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-
-adjunta, em regime de acumulagao, 30 %, para a Escola Superior
de Saude de Faro, da Universidade do Algarve, de 1 de Abril
de 2005 a 31 de Marco de 2006, auferindo a remuneracao iliquida
mensal correspondente ao indice 185.

22 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1484/2005. — Por despacho de 18 de
Julho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutora Mirian Estela Nogueira Tavares — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professora auxiliar da Facul-
dade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do Algarve,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo,
com efeitos a partir de 1 de Julho de 2005, pelo periodo de cinco
anos, auferindo a remuneracao iliquida mensal correspondente ao
indice 195, considerando-se rescindido o contrato anterior.

25 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 18 000/2005 (2. série). — Por despacho de 25
de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutora Lilia Pinto de Pina Figueiredo Brinca — nomeada provi-
soriamente professora-adjunta, da area cientifica de tecnologia da
saude, grupo disciplinar de Terapia da Fala, do quadro de pessoal
docente do ensino superior politécnico da Universidade do Algarve,
em regime de exclusividade, com efeitos ap6s publicagao no Didrio
da Repuiblica, auferindo a remuneragao mensal iliquida corres-
pondente ao indice 210, considerando-se rescindido o contrato
anterior.

28 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 18 001/2005 (2.2 série). — Por despachos do reitor
da Universidade do Algarve e do reitor da Universidade do Minho
de 2 de Maio e de 22 de Julho de 2005, respectivamente:

Doutor Vasco Luis Barbosa de Freitas, professor catedratico de
nomeagao definitiva do quadro de pessoal docente da Universidade
do Minho — autorizada a prorrogacdo da requisicdo para exercer,
na mesma categoria, funcoes na Universidade do Algarve, pelo
periodo de um ano, a partir de 1 de Setembro de 2005.

29 de Julho de 2005. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 18 002/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Julho de 2005 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutora Anténia de Jesus Henriques Correia — nomeada definiti-
vamente professora auxiliar da Universidade do Algarve, com efei-
tos a partir de 14 de Outubro de 2005.

Relatdrio final relativo a nomeacao definitiva
da professora auxiliar Anténia de Jesus Henriques Correia

O conselho cientifico da Faculdade de Economia da Universidade
do Algarve, em reunido restrita de 19 de Julho de 2005, e com base
no parecer fundamentado emitido pelos Profs. Doutores Jodo Albino
Matos da Silva e Anténio Manuel Alhinho Covas, professores cate-
draticos da Universidade do Algarve, considera que a actividade cien-
tifica e pedagdgica desenvolvida pela Doutora Anténia de Jesus Hen-
riques Correia satisfaz os requisitos previstos no artigo 20.° do ECDU,

pelo que foi aprovada por unanimidade a nomeacdo definitiva como
professora auxiliar da Universidade do Algarve.

O Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Econo-
mia, Jodo Albino Matos da Silva.

1 de Agosto de 2005. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

Reitoria

Edital n.° 741/2005 (2.2 série). — O Doutor Adriano Lopes
Gomes Pimpao, reitor da Universidade do Algarve, faz saber que,
pelo prazo de 30 dias contados a partir do dia imediato ao da publi-
cacao do presente edital no Didrio da Repiiblica, se encontra aberto
concurso documental para o provimento de uma vaga de professor
associado do grupo de Fisica, desta Universidade. Em conformidade
com o disposto nos artigos 37.2, 38.2, 39.°, 41.°, 42.° e 43.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

1 — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou area de outra
universidade ou de analogo grupo ou area de outra escola
da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou area ou de
analogo grupo ou area de qualquer escola ou departamento
da mesma ou de diferente universidade desde que habilitados
com o grau de doutor por uma universidade portuguesa, ou
equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de efectivo servigo
como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area do grupo de disciplinas para que € aberto o
concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

2 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicac@o das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Atestado passado pelo delegado ou subdelegado de satde
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servico Militar;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

2.1 — No requerimento deverao constar as seguintes indicacoes:

a) Nome completo;

b) Nacionalidade;

c) Data e local de nascimento;
d) Profissao;

e) Residéncia.

2.2 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Algarve ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos constantes das alineas c)
ae) do n.° 2 desde que 0s mesmos existam nos respectivos processos
individuais, devendo este facto ser expressamente declarado.

2.3 — Os candidatos nao incluidos no nimero anterior podem subs-
tituir a apresentagdo dos documentos a que aludem as alineas c)
a e) do n.° 2 por declaragdo prestada no requerimento e sob com-
promisso de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve
definir a sua situacao precisa relativamente ao contetido de cada uma
delas.

3 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao reitor da Universidade do Algarve, Campus da
Penha, 8005-139 Faro, podendo ser entregue pessoalmente na Rei-
toria, sita na mesma morada, ou remetido pelo correio, registado
com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para
apresentacao das candidaturas.

4 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias,
o despacho de admissdao ou nao admissdo, que se baseara no preen-
chimento ou na falta de preenchimento, por parte daqueles, das con-
digoes para tal estabelecidas.

5 — Os candidatos admitidos ao concurso deverao entregar na Rei-
toria da Universidade do Algarve, nos 30 dias subsequentes ao da
recepgdo do despacho de admissdo:

a) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
seu curriculum vitae;
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b) 15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério
que inclua o programa, os contetidos e os métodos de ensino
tedrico e pratico das matérias de uma das disciplinas, do grupo
a que respeita o concurso.

6 — A ordenac@o dos candidatos ao concurso fundamentar-se-a no
mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada um deles,
bem como no valor pedagdgico e cientifico do relatério a que se
refere a alinea b) do n.° 5 do presente edital.

O preceituado nos nimeros anteriores encontra fundamento legal
no artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, € a este concurso
¢é ainda aplicével o disposto nos artigos 46.°, 47.° e 48.°, no n.° 2
do artigo 49.°, no n.° 1 do artigo 50.° e nos artigos 51.° e 52.° do
citado estatuto.

Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1
de Marco — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-

tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
todo e qualquer tipo de discriminagao.»

28 de Julho de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpdo.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Rectificagao n.° 1419/2005. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 301, de 27
de Dezembro de 2004, rectifica-se que onde se 1¢é:

Despacho n.° 26 969-A/2004 (2.* série). — |. . .]

ANEXO XXVII

Licenciatura em Gestao

[...]
Area Codigo Disciplina TP uUC | ECTS
2.° semestre
4°ano ..............| GES | 10912 | Gestao EStratégica ................ooouveeeeeeee | 2| 210 |35 6
EGI | 10650 | Gestaode OperacoesIl ............... ...t 2 1 2 3,5 6

deve ler-se:
Despacho n.° 26 969-A/2004 (2.* série). — [. . .]

ANEXO XXVII

Licenciatura em Gestao

[..

]

Area Coédigo

Disciplina T TP P uc ECTS

49900 oo GES | 15719
EGI | 13941

Gestao Estratégica ........
Gestdo de Operagoes II ...

13 de Julho de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Reitoria

Despacho n.° 18 003/2005 (2.2 série). — Sob proposta do con-
selho cientifico, ao abrigo das alineas d) do artigo 25.° da Lei n.® 108/88,
de 24 de Setembro, e e) do artigo 17.° e b) do n.° 4 do artigo 22.°
dos Estatutos da Universidade de Aveiro, criados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série, n.° 140, de 21 de Junho de 1989, e do artigo 4.° do Regu-
lamento sobre a Criagdo de Cursos de Formacao Especializada na
Universidade de Aveiro, criado pelo despacho n.° 25 680/2000, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 288, de 15 de Dezembro
de 2000, alterado pelo despacho n.° 18 924/2004, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 213, de 9 de Setembro de 2004, e¢ na
sequéncia do despacho de 4 de Maio de 2005 que aprovou a criagao
dos cursos de formacao especializada de curta, média e longa duracao
em Saude e Risco Ambiental, determino o seguinte:

1.°
Criacao

Em articulacdo com o curso de mestrado em Satde e Risco Ambien-
tal, a Universidade de Aveiro cria cursos de formacao especializada

em Saide e Risco Ambiental, um curso de curta duracdo, um curso
de média duragao e um curso de longa duragao, nas areas cientificas
de Ciéncias e Engenharia do Ambiente, Biologia e Ciéncias da Saude.

2.0
Objectivos

1—Os cursos de formacdo especializada em Saide e Risco
Ambiental, adiante designados por CFE, enquadram-se nos objectivos
da Universidade de Aveiro para a formagao pés-graduada e, mais
especificamente, nos objectivos enunciados na proposta de criagdo
dos cursos de formacao especializada em saide e Risco Ambiental.

2— O objectivo fundamental consiste na reducdo do défice da
sociedade portuguesa no que concerne a participagao responsavel na
construgao do conhecimento e tomada de decisdo em satide ambiental,
através da formagédo, do treino e da investigacdo neste dominio de
actividade.

3 — Especificamente, estes cursos de formacao especializada pre-
tendem proporcionar aos alunos os seguintes conhecimentos:

a) Ciclos de poluigdo da agua, do ar e do solo; as fontes de
poluicdo; a natureza dos poluentes e dos processos de sua
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transferéncia e transformacdo nos ecossistemas e através da
cadeia trofica;

b) Indicadores ambientais urbanos e sua importancia para o

estudo da poluigdo interior e exterior e no planeamento

urbano;

Ensaios padronizados para analise de amostras contaminadas

e sua relacdo com a avaliagao do risco para a satide humana;

d) Analise comparativa do desenho experimental e metodologias
da epidemiologia e toxicologia e suas relevancias relativas
para com a avaliacdo do risco para a satide humana;

e) Analise dos procedimentos de recolha e estruturacao de dados
a partir de diversas fontes de informagao (organismos e orga-
nizagdes internacionais e nacionais, etc.) e os métodos e cri-
térios de sua avaliagao;

f) Perspectiva da gestdao, comunicacdo, percepgao e incerteza
do risco ambiental face ao conhecimento cientifico;

g) Processos de decisao politica e conflito s6cio-econdmico ine-
rentes a avaliagao do risco ambiental e dos impactes na saide
através da exploracao de casos de estudo ilustrativos.

C

~

3 o
Organizacao e funcionamento

A organizagao dos diferentes cursos, nas disciplinas que os com-
pdem, apresenta-se nos anexos n.* 1,2 e 3.

4.0
Certificacao

A aprovagao dos cursos ¢ certificada de acordo com as normas
constantes do artigo 12.° do Regulamento sobre a Criacao de Cursos
de Formacao Especializada na Universidade de Aveiro. Para além
da 4rea de especializagao, os certificados e os diplomas devem enunciar
as disciplinas, o nimero de créditos e a classificagdo obtida.

5.°
Creditacao

Estes cursos conferem créditos transferiveis para outros cursos de
formacdo pds-graduada da Universidade de Aveiro, sem prejuizo do
disposto no n.° 2 do artigo 13.° do Regulamento sobre a Criagdo
de Cursos de Formacgao Especializada na Universidade de Aveiro.

6 o
Numerus clausus

O numerus clausus sera estabelecido em cada edicdo dos cursos
por despacho do reitor, sob proposta da comissao coordenadora dos
cursos, em funcao dos recursos materiais e humanos disponiveis pelo
departamento proponente.

7 o
Acesso

Sao admitidos a candidatura a matricula candidatos com um grau
de licenciatura numa area que forneca uma preparacao adequada
para frequéncia dos cursos.

8 o
Frequéncia

Os cursos deverao ser frequentados de acordo com as normas cons-
tantes do artigo 16.° do Regulamento sobre a Criagdo de Cursos
de Formagao Especializada na Universidade de Aveiro. A aprovagao
em cada um dos cursos terd de ocorrer até ao final do ano lectivo
subsequente a inscri¢ao.

9 o
Recursos necessarios

O Departamento de Ambiente e Ordenamento, o Departamento
de Biologia e a Sec¢do Auténoma de Ciéncias da Sadde disponi-
bilizarao os docentes e o equipamento necessarios a leccionagao dos
cursos, podendo contar com a colaboragdo externa.

10.°

Propinas

As propinas correspondentes a frequéncia dos cursos serdo esta-
belecidas de acordo com o estipulado no artigo 15.° do Regulamento
sobre a Criacao de Cursos de Formagao Especializada na Universidade
de Aveiro.

12 de Julho de 2005. — A Vice-Reitora, Isabel P. Martins.

ANEXO N.°1

Curso de formagao especializada de curta duragao em Saude
e Risco Ambiental

Créditos: 4 UC.

Disciplinas i eéll;?f?ca uc ECTS
Introducdo a Satide Ambiental ...... CTS 1 4
Opcaol..........oooiiiiiiiiii 1 4
OpcaolIl .................oiae. 1 4
OpcaolIll ..., 1 4

As disciplinas de opcao serdo escolhidas dentre o seguinte elenco:

Opgao Disciplina Cié?lz?t?ca ucC ECTS
Opcaol ...... Risco Ambiental ......... B 1 4
Agentes Toéxicos e Emer- | B 1 4
géncia Toxicoldgica.
OpcaoIl ...... Sociedade, Ambiente e | CS 1 4
Desenvolvimento.
Sociologia da Informacdo | CS 1 4
OpgaoIlI ..... Poluentes, Fontes e Impac-
tes. CEA 1 4
Ambiente Urbano e Saude | CEA 1 4

ANEXON.°2

Curso de formagao especializada de média duragao em Satde
e Risco Ambiental

Créditos: 8 UC.

Disciplinas ciel?lrtl?t?ca ucC ECTS
Introdugdo a Saude Ambiental ...... CTS 1 4
Introdugido a Epidemiologia......... CTS 1,5 5
Rastreio de Toxicidade ............. B 1 4
Mecanismos de Toxicidade ......... B 1 4
Opcaol...............iial 1,5 5
OpcaoIl ..., 1 4
Opcaolll ........................ 1 4

As disciplinas de opcao serao escolhidas dentre o seguinte elenco:

Area

Opcao Disciplina cientifica ucC ECTS

Factores Ambientais ¢ | CEA| 1,5 5
Exposicao.
Qualidade do Ambiente, | CEA | 1,5 5
Gestao e Monitorizacao.

Opcaoll...... Sociedade, Ambiente e | CS 1 4
Desenvolvimento.
Sociologia da Informacao CS 1 4
OpgaoIll .. ... Poluentes, Fontes e Impac- | CEA | 1 4
tes.
Ambiente Urbano e Saude | CEA | 1 4
ANEXO N.°3
Curso de formacao especializada de longa duragao
em Saude e Risco Ambiental
Créditos: 16 UC.
T Area
Disciplinas cientifica ucC ECTS
Introducdo a Satide Ambiental ...... CTS 1 4
Introducédo a Epidemiologia......... CTS 1,5 5




12 050

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 160 — 22 de Agosto de 2005

Disciplinas oea uc ECTS

Epidemiologia Ambiental .......... CTS 1,5 5
Poluentes, Fontes e Impactes........ CEA 1 4
Factores Ambientais e Exposi¢do .... | CEA 1,5 5
Qualidade do Ambiente, Gestao e

Monitorizagdo .................. CEA 1,5 5
Experimentagao em Toxicologia . . ... B 1 4
Mecanismos de Toxicidade ......... B 1 4
Sociedade, Ambiente e Desenvolvi-

mento .............oooovii.... CS 1 4
Sociologia da Informacao ........... CS 1 4
Opcaol.........iiiiii i, 1 4
OpcaolIl ............oiiiiiiit, 1 4
OpcaolIll ..........cooiiiiiiii.. 1 4
OpcaoIV ... 1 4

As disciplinas de opcao serdo escolhidas dentre o seguinte elenco:

A_\'C'r]

Opgao Disciplina cientifica ucC ECTS
Opcaol ...... Risco Ambiental ......... B 1 4
Toxicodinamica e Toxico-
cinética .............. B 1 4
OpcaolIl...... Epidemiologia Ambiental
Aplicada ............. CTS 1 4
Seguranga Alimentar . .... Q 1 4
OpcaolIll ..... Qualidade do Ambiente
Interior .............. CEA| 1 4

Politicas de Desenvolvi-

mento, Saide ¢ Ambiente | CEA 1 4

Ambiente Urbano e Saude | CEA 1 4

Opcao IV ..... Rastreio de Toxicidade ... | B 1 4
Agentes Téxicos e Emer-

géncia Toxicoldgica .. .. B 1 4

Despacho n.° 18 004/2005 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do mestrado em Estudos Franceses, criado na
sequéncia de deliberacdo do senado universitdrio da Universidade
de Aveiro, publicado através do despacho n.° 1-R/97 no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 1997, sendo o
respectivo regulamento publicado através do despacho n.° 8-R/97,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 79, de 4 de Abril
de 1997, com as alteragoes introduzidas pelos despachos n.°¢ 5672/99,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 66, de 19 de Margo
de 1999, e alteragao publicada no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, n.° 66,
de 19 de Marco de 1999, 10 234/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 115, de 18 de Maio de 2000, 16 311/2003, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 192, de 21 de Agosto de 2003,
e 7017/2005, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 66, de
5 de Abril de 2005, determina-se o seguinte:

Mestrado em Estudos Franceses — 2.2 fase

1 — Vagas:

1.1 — Numero de vagas para a 2.* fase de candidaturas para o
ano lectivo de 2005-2006 — 12.

1.2 — Numero minimo de matriculas necessarias ao funcionamento
do mestrado — 10.

2 — Habilitacoes de acesso — as constantes do artigo 4.° do regu-
lamento do mestrado em Estudos Franceses, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 79, de 4 de Abril de 1997.

3 — Periodo de candidatura — até 6 de Setembro de 2005.

3.1 — Formalizagdo da candidatura—a candidatura devera ser
efectuada via Internet, através do seguinte enderecgo:
https://paco.ua.pt. Este método privilegiado de candidatura visa pou-
par tempo e aumentar a eficacia dos servicos, assim se beneficiando,
directa e indirectamente, todos os interessados. Espera-se, pois, a
melhor colaboragao.

A candidatura poderd, excepcionalmente, ser entregue pessoal-
mente na Seccdo de Graus e Titulos dos Servicos Académicos da
Universidade de Aveiro, Edificio Central da Reitoria, Campus Uni-
versitdrio de Santiago, 3810-193 Aveiro. Entendem-se como excep-
cionais os casos em que os candidatos nao tenham acesso a Internet,
sendo que os Servicos Académicos disponibilizam computadores para
esse efeito.

3.2 — A candidatura apenas ficard completa, sob pena de exclusao,
apos o envio da seguinte documentagao:

3.2.1 — Fotocopia do bilhete de identidade;

3.2.2 — Fotocopia do certificado de habilitagoes;

3.2.3 — Documento comprovativo da situacao profissional;

3.2.4 — Lista completa da documentagao apresentada.

4 — Critérios de seleccdo — os constantes do artigo 6.° do regu-
lamento do mestrado em Estudos Franceses, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 79, de 4 de Abril de 1997.

5 — Periodo de selecgao de candidatos — até 15 de Setembro de
2005, podendo a respectiva lista ser consultada em https://paco.ua.pt.

6 — Periodo de matricula e inscri¢ao — aquele que vier a ser fixado
pelos Servicos Académicos aquando da admissao ao curso.

7 — Calendario escolar — o definido pela Universidade de Aveiro
para o ano lectivo de 2005-2006 para os cursos de pos-graduacao.

8 — Periodo de funcionamento — sexta-feira todo o dia e sdbado
de manha.

9 — Plano de estudos — o constante do despacho n.° 7017/2005,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 66, de 5 de Abril
de 2005, com a seguinte formulagao do plano de estudos referente
especificamente ao ano lectivo de 2005-2006:

1.° semestre:

Literatura Francesa Moderna e Contemporanea (EL) — 3 UC;
Civilizagao Francesa (EC) — 3 UC;

Técnicas de Investigagdo Avangada (MI) — 2 UC;

Op¢ao I (2 UC):

Problematica da Leitura Literéaria (EL);
Cultura e Civilizagoes (EC).

2.° semestre:

Literaturas de Expressao Francesa (EL) — 3 UC;

Dialogo de Culturas: Representacoes de Portugal em Franga
(EC) —3 UG

Opcao II (2 UC):

Narrativa Portuguesa do Século XX (EL);
Cultura Portuguesa Contemporanea (EC);
Hermenéuticas Culturais (EC).

18 de Julho de 2005. — A Vice-Reitora, Isabel P. Martins.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 18 005/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Agosto de 2005 do reitor da Universidade da Beira
Interior:

Bacharel Carlos Fernandes Roque de Almeida, técnico profissional
principal do quadro de pessoal ndo docente da Universidade da
Beira Interior — nomeado, em comissao de servico extraordindria,
pelo periodo de seis meses, para o exercicio de fungoes corres-
pondentes a categoria de técnico, da carreira técnica, nos termos
do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
com vista a sua reclassificacao na categoria de técnico de 2.? classe
do mesmo quadro de pessoal.

A presente nomeacdo produz efeitos a partir de 1 de Agosto de
2005 por se verificarem os pressupostos da retroactividade constantes
da alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2005. — A Chefe de Divisao do Expediente e Pes-
soal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 18 006/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Agosto de 2005 do reitor da Universidade da Beira
Interior:

Licenciado Vitor Manuel Tomas Ferreira, assistente administrativo
especialista, do quadro de pessoal ndao docente da Universidade
da Beira Interior — nomeado, em comissao de servico extraordi-
naria, pelo periodo de seis meses, para o exercicio de fungdes cor-
respondentes a categoria de técnico superior de 2.2 classe, da car-
reira técnica superior, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decre-
to-Lein.® 497/99, de 19 de Novembro, com vista a sua reclassificagao
na categoria de técnico superior de 2.* classe do mesmo quadro
de pessoal.

A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Agosto de
2005, por se verificarem os pressupostos da retroactividade constantes
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da alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2005. — A Chefe de Divisao de Expediente e Pes-
soal, Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 18 007/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 1 de Agosto de 2005 do reitor da Universidade da Beira
Interior:

Licenciado Josué Batista Fragoso Milheiras, assistente administrativo
principal do quadro de pessoal ndo docente da Universidade da
Beira Interior — nomeado, em comissao de servico extraordindria,
pelo periodo de seis meses, para o exercicio de funcdes corres-
pondentes a categoria de técnico superior de 2. classe, da carreira
técnica superior, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, com vista a sua reclassificacao
na categoria de técnico superior de 2.* classe do mesmo quadro
de pessoal.

A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Agosto de
2005, por se verificarem os pressupostos da retroactividade constantes
da alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2005. — A Chefe de Divisao de Expediente e Pes-
soal, Alda Bebiano Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 18 008/2005 (2.2 série). — Por despacho de 8 de
Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Ana Margarida Simoes Gaudéncio, assistente estagidria além
do quadro da Faculdade de Direito desta Universidade — contra-
tada por seis anos, prorrogavel por um biénio, como assistente
além do quadro da mesma Faculdade, com inicio em 3 de Junho
de 2005.

20 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 18 009/2005 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Junho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004):

Prof.® Doutora Ana Maria Medeiros de Abreu Faro, professora asso-
ciada do quadro da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao
Fisica desta Universidade — concedida a licenca sabatica no ano
escolar de 2004-2005, com inicio em 1 de Setembro de 2004 e
até 1 de Agosto de 2005.

21 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 18 010/2005 (2.2 série). — Por despacho de 8 de
Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Filipe Miguel Cruz Albuquerque Matos, assistente além do
quadro da Faculdade de Direito desta Universidade — contratado
por um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos, como
assistente convidado a 100 %, além do quadro da mesma Faculdade,
com inicio em 1 de Novembro de 2005.

22 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 18 011/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (despacho n. 35/2004, de 19 de Julho):

Mestre Susana Maria Duarte da Hora Marques Pereira, assistente
além do quadro da Faculdade de Letras desta Universidade — pror-
rogado o contrato por um ano, com inicio em 24 de Abril de 2006.
(Nao carece de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 18 012/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegagao de competéncias (despacho n.° 35/2004, de 18 de Julho):

Mestre Susana Maria Duarte da Hora Marques Pereira, assistente
além do quadro, da Faculdade de Letras desta Universidade — con-
cedida dispensa de servico docente no ano escolar 2005-2006, com
inicio em 1 de Outubro de 2005.

26 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 18 013/2005 (2.2 série). — Por despacho de 8 de
Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacio de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Maria José Oliveira Capelo Pinto Resende, assistente além
do quadro da Faculdade de Direito desta Universidade — contra-
tada por um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos,
como assistente convidada a 100%, além do quadro da mesma
Faculdade, com inicio em 1 de Novembro de 2005.

26 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 18 014/2005 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Julho de 2005 do reitor da Universidade de Coimbra, foram desig-
nados os seguintes professores para fazerem parte do juri das provas
para obtencdo do titulo de agregado em Farmacia, do 1.° grupo —
Ciéncias Quimicas e Fisico-Quimicas, subgrupo de Quimica Farma-
céutica e Fitoquimica, requeridas pelo Doutor Jorge Anténio Ribeiro
Salvador, professor associado de nomeacdo definitiva da Faculdade
de Farmécia da Universidade de Coimbra:

Presidente — Vice-reitora da Universidade de Coimbra,
Prof.® Doutora Cristina Maria da Silva Robalo Cordeiro, por
delegacdo de competéncias do reitor, publicadas no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 101, de 2 de Maio de 2003.

Vogais:

Doutora Ana M. Lobo, professora catedratica da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de
Lisboa.

Doutor Anténio Roque Taco Calado, professor catedratico
da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

Doutora Madalena Maria de Magalhaes Pinto, professora
catedratica da Faculdade de Farmacia da Universidade
do Porto.

Doutor José Luis Fontes da Costa Lima, professor cate-
dratico da Faculdade de Farmécia da Universidade do
Porto.

Doutora Maria da Conceicao Branco da Silva de Mendonga
Montenegro, professora catedratica da Faculdade de Far-
macia da Universidade do Porto.

Doutora Rosa Maria Moreira Seabra Pinto, professora cate-
dritica da Faculdade de Farmécia da Universidade do
Porto.

Doutor José Abrunheiro da Silva Cavaleiro, professor cate-
dratico do Departamento de Quimica da Universidade
de Aveiro.

Doutor Hernani Maia, professor catedritico do Departa-
mento de Quimica da Escola de Ciéncias da Universidade
do Minho.

Doutor Adriano Teixeira Barbosa de Sousa, professor cate-
dréatico da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Coimbra.

Doutora Maria Irene Oliveira Costa Bettencourt Noronha
da Silveira, professora catedrética da Faculdade de Far-
macia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Margarida Duarte Ramos Caramona, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Farmécia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutora Maria de Lourdes Palmeirinha Godinho da Silva
Rebelo, professora catedratica da Faculdade de Farmécia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Luisa Campeao Fernandes Vaz de Sé4 e
Melo, professora catedratica da Faculdade de Farmacia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Leonor Martins de Almeida, professora catedratica
da Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Celeste Fernandes Lopes, professora cate-
dréitica da Faculdade de Farmécia da Universidade de
Coimbra.

Doutora Celeste de Matos Lino, professora associada com
agregacdo da Faculdade de Farmécia da Universidade
de Coimbra.
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Doutora Ligia Maria Ribeiro Pires Salgueiro, professora
associada com agregacao da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 18 015/2005 (2.2 série). — Por despacho de 8 de
Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacio de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Doutor Paulo Miguel Marques Gama Gongalves, assistente além do
quadro da Faculdade de Economia desta Universidade — contra-
tado por conveniéncia urgente de servigo, contrato provisorio, valido
por um quinquénio, como professor auxiliar além do quadro da
mesma Faculdade, com inicio em 10 de Maio de 2005, conside-
rando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.

27 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Reitoria

Despacho n.° 18 016/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 29.° dos Estatutos da Universidade de Coimbra e na sequén-
cia da designac@o homologada em sessao plendria do senado da Uni-
versidade de Coimbra de 6 de Julho de 2005, nomeio o Prof. Doutor
José Francisco de Faria Costa, professor catedritico da Faculdade
de Direito, para o exercicio das funcdes de director da Imprensa
da Universidade de Coimbra, com efeitos a partir de 19 de Julho
de 2005.

6 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 18 017/2005 (2.2 série). — Departamento Acadé-
mico. — Sob proposta da Faculdade de Farmécia da Universidade
de Coimbra e pela deliberacao do senado n.° 4/2005, de 5 de Janeiro,
o mestrado em Tecnologias do Medicamento, criado pelo despacho
n.° 23/93 — Servigos Académicos, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993, e alterado pelo despacho
n.° 20 166/2003 — Servicos Académicos, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 223, de 25 de Setembro de 2001, tem o respectivo
regulamento alterado, passando o mesmo a apresentar-se nos seguin-
tes termos:

Regulamento do Mestrado em Tecnologia do Medicamento

Artigo 1.°
A Universidade de Coimbra, através da Faculdade de Farmacia,
confere o grau de mestre em Tecnologias do Medicamento.
Artigo 2.°
O grau de mestre é concedido apds:
a) Aprovagdo da parte curricular com o minimo de 16 UC;
b) Apresentagao, defesa e aprovagao de uma dissertagao.
Artigo 3.°

Na parte curricular do mestrado serdo aceites matriculas nas maté-
rias previstas. Salvaguarda-se, no entanto, a possibilidade de equi-
valéncias, a decidir caso a caso pelo conselho cientifico.

Artigo 4.°

O ntimero minimo de vagas serd de 6 ¢ o nimero méximo de 12.
Serdo reservadas vagas para docentes do ensino superior, conforme
condicgoes a definir no edital de candidatura.

Artigo 5.°

Constituem habilitagdes de acesso a licenciatura em Ciéncias Far-
macéuticas ou afins obtidas em instituicoes de ensino universitario.

Artigo 6.°

1 — Havera um periodo de candidatura, precedendo o inicio do
1.° semestre lectivo anunciado pelo conselho cientifico da Faculdade
de Farmacia da Universidade de Coimbra, constando do anincio a
informagéo prevista no niumero seguinte.

2 — O anuncio de candidatura incluira:

a) As condigdes de matricula e a inscricdo no curso;
b) A fixacdo do nimero de vagas;

¢) Os prazos em que decorrem as candidaturas;
d) Os critérios de selec¢ao dos candidatos;
e) A estrutura curricular e plano de estudos do curso.

Artigo 7.°

1 — Os candidatos serao classificados tendo obrigatoriamente em
conta os seguintes critérios:

a) Curriculo cientifico-profissional;

b) Experiéncia docente nas areas de especializagdo neste mes-
trado (Farmacotecnia e Biogalénica, Farmacologia ¢ Bio-
quimica);

¢) Classificagao da licenciatura.

2 — Como condicao prévia para a matricula no mestrado o conselho
cientifico poderd submeter os respectivos candidatos a provas aca-
démicas de selecgdo e ou entrevista, para avaliacdo do seu nivel nas
areas cientificas de base correspondentes ao curso e em linguas, bem
como determinar a obrigatoriedade de frequéncia de disciplinas do
elenco da licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas ou outras.

Artigo 8.°

1 — A parte curricular do curso de mestrado seréd estruturada em
unidades de crédito segundo a seguinte distribuicio:

Areas obrigatdrias:
uc

Farmacotecnia e Biogalénica ..............................
Farmacocinética .......... ... .. i
Farmacologia . ...
Tecnologias Aplicadas a Ciéncias Bioldgicas .................
SEMINArIO ..ot

WWWhs

Areas optativas (minimo de uma disciplina e relacionada
com a area de especializacdo):

Farmacotecnia e Biogalénica .............................. 2
Farmacologia ........... ... i 2
Bioquimica .......... .. .. i 2

2 — Os alunos sao obrigados a um minimo de 75% de presencas.

3 — A aprovacdo na parte curricular do curso de mestrado esta
condicionada a aprovagdo num elenco de disciplinas correspondentes
a um minimo de 18 UC.

4 — Nos termos do artigo 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, sera atribuido um diploma de estudos pds-gra-
duados pela conclusao, com aprovagao, da parte curricular do curso
(p6s-graduagao em Tecnologias do Medicamento).

Artigo 9.°

1— O aluno escolhera o orientador da sua dissertacao, devendo
comunicar a sua escolha ao conselho cientifico. Este 6rgao, obtida
a anuéncia do orientador proposto, procedera a sua nomeagao.

2 — A dissertacao devera versar obrigatoriamente sobre um tema
situado no ambito de uma das areas de especializacdo (Farmacotecnia
e Biogalénica, Farmacologia ou Bioquimica).

3 — O orientador estabelecera um regime de trabalho com o
orientado.

Artigo 10.°

1 — A constitui¢ao e o funcionamento do jari da dissertagao refe-
rido no artigo anterior regular-se-ao pelo disposto no artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

2 — A constituicdo do jari serd proposta pelo conselho cientifico,
cabendo a respectiva presidéncia ao presidente do conselho cientifico,
que, nos termos da lei, a podera delegar.

3 —Em caso de impedimento de qualquer dos membros do juri
superior a 30 dias, o conselho cientifico propord a sua substituigdo
por outro professor na drea cientifica do mestrado.

Artigo 11.°

1 — A classificacao da parte curricular do mestrado sera expressa
na escala numérica de 0 a 20.

2 — A classificagao final do curso, apds a defesa da dissertagao,
sera expressa em termos de «Aprovado» ou «Recusado». Aos can-
didatos aprovados serd atribuida a classificacdo de Bom, Bom com
Distingdo ou Muito Bom.

Artigo 12.°

1 — A propina de inscri¢ao anual é de € 1000, correspondendo
ao pagamento de € 500, no inicio de cada semestre (num total de
quatro semestres).

7 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.
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Despacho n.° 18 018/2005 (2.2 série). — Departamento acadé-
mico. — Sob proposta da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Edu-
cacao Fisica da Universidade de Coimbra e pela deliberacao do senado

n.° 43/2005, de 6 de Abril, foi aprovada a tabela de precos por servigos
a comunidade a prestar pelo Laboratério de Biocinética da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica:

Alunos da Univer- D}oAcentes/fun'cio-
sidade de Coimbra | Tanos da Univer- Outros
- — Euros
Euros Euros
1) Testes de avaliacao da aptidao fisica .......... ..o iiiiiiii e 15 18 25
2) Avaliagdo directa do VO2Z MAXIMO . .....ouuttiitt i 20 20 25
3) Avaliagao directa do VO2 maximo+limiar anaerobio ...............oeiiiiiiieeennnne... 20 30 35
4) Avaliagdo da poténcia e capacidade anaerdbia ........... ... ..o i 20 20 25
5) Programa de controlo de peso (com acompanhamento semanal) .......................... 15/més 18/més 25/més
6) Prescri¢do/enquadramento técnico especializado .............. .. . i 25/més 30/més 35/més
7) Avaliagdo das pregas de gordura cutidnea com instrumento fidvel e técnico certificado e ainda 20 20 25
calculo de estimativa de massa gorda e massa magra.

8) Avaliagdo da composi¢do corporal, percentagem da massa gorda (bioimpedancia) ............ 20 20 25
9) Determinacao da idade dssea com base na radiografia do punho e mao esquerda ............. 50
10) Aconselhamento e acompanhamento psicoldgico no exercicio e no desporto ................ 20/meés 25/més 30/més

7 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 18 019/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 4.° do Regulamento do Teatro Académico de
Gil Vicente, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 119, de
21 de Maio de 2004, nomeio o Dr. Francisco José Pereira Antunes
Paz para o exercicio de funcoes de director-adjunto do teatro Aca-
démico de Gil Vicente, com efeitos a partir da presente data.

13 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 18 020/2005 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao, relativamente ao curso
de licenciatura em Servico Social, foi pelo conselho cientifico em
22 de Junho de 2005 introduzida a seguinte alteracio:

A disciplina do 1.° ano, 2.° semestre, intitulada Informética Aplicada
passaré para o 1.° semestre por troca com a disciplina de Sociologia
do Desenvolvimento e Transformagdo Social, que passard para o
2.° semestre.

27 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 18 021/2005 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica da Universidade
de Coimbra, e pela deliberagao do senado n.° 51/2005, de 8 de Junho,
foi aprovada a propina de € 2000 pela inscricdo no mestrado em
Treino Desportivo para Criancas e Jovens.

Valor da propina do mestrado em Treino Desportivo para Criangas
e Jovens — € 2000:

€ 1000 a pagar no acto da matricula;
€ 1000 a pagar no inicio do 2.° semestre lectivo do curso.

27 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Edital n.° 742/2005 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria e pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da
publicacao do presente edital no Didrio da Republica, esta aberto
concurso documental para provimento de uma vaga de professor asso-
ciado do grupo 11 da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagao
desta Universidade, nos termos dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho, e mais legislagao vigente.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da Ministra

da Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao: «Em cumprimento
da alinea ) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacdo.»

Em conformidade com os artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, ¢ mais
legislagdo vigente, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
¢ aberto o concurso, que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo servico na qualidade de docentes universitarios.

II — Os candidatos deverdo apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administracao da Universidade de Coim-
bra, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo de estarem nas condicoes exigidas
em qualquer das alineas do n.° 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae, com indicacao das obras e trabalhos efectuados e publi-
cados, bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-
gagoes da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.
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Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — 1 — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo
de trés dias, o despacho de admissao ou de ndo admissao ao concurso.

2 — Apds a admissao, os candidatos ao concurso para professor
associado deverdo entregar, no prazo de 30 dias contados desde a
data de recepcao daquela comunicagao:

a) Quinze exemplares, impressos ou policopiados, de um rela-
tério que inclua o programa, os contetidos € os métodos do
ensino tedrico e pratico das matérias das disciplinas ou de
uma das do grupo de disciplinas do grupo a que respeita
o concurso, de acordo com o n.° 2 do artigo 44.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria;

b) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
curriculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

15 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Edital n.° 743/2005 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publi-
cacao do presente edital no Didrio da Repiiblica, esta aberto concurso
documental para o provimento de cinco vagas de professor associado
do I Grupo da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacao desta
Universidade, nos termos dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Car-
reira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
e mais legislagdo vigente.O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31
de Margo, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica e da Ministra para a Igualdade, determina
a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e acesso se proceder
a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

Em conformidade com os artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e demais
legislacdo vigente, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a drea da disciplina ou grupo de disciplinas para que é aberto
0 concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

II — Os candidatos deverao apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administracao da Universidade de Coim-
bra, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo de estarem nas condicoes exigidas
em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicagdo das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-
gagdes da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracio prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicages seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — 1 — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo
de trés dias, o despacho de admissao ou nao admissao ao concurso.

2 — Apds a admissao, os candidatos ao concurso para professor
associado deverdo entregar, no prazo de 30 dias contados desde a
data de recepcao daquela comunicagao:

a) 15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério
que inclua o programa, os conteudos e os métodos do ensino
tedrico e pratico das matérias das disciplinas ou de uma das
do grupo de disciplinas, do grupo a que respeita o concurso,
de acordo com o n.° 2 do artigo 44.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria;

b) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
curriculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

15 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Rectificagdo n.° 1420/2005. — Tendo sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2. série, n.° 268, de 15 de Novembro
de 2004, a pp. 16 892 e 16 893, o despacho n.° 23 372/2004 relativo
ao mestrado e doutoramento em Relagdes Internacionais — Politica
Internacional e Resolucao de Conflitos, rectifica-se que no final do
anexo devera incluir-se o seguinte:

Propina — € 750/ano, no minimo durante trés e no maximo de cinco
anos.
Propina suplementar — € 750/ano, apenas nos dois primeiros anos.

27 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Rectificagdo n.° 1421/2005. — Tendo sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 268, de 15 de Novembro
de 2004, a pp. 16 893 e 16 894, o despacho n.° 23 373/2004, relativo
ao mestrado e doutoramento em Pés-Colonialismo e Cidadania Glo-
bal, rectifica-se que no final do anexo deverd incluir-se o seguinte:

Propina — € 750/ano, durante cinco anos.
Propina suplementar — € 750/ano, apenas nos dois primeiros anos.

27 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Rectificacdo n.° 1422/2005. — Tendo sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 299, de 27 de Dezembro
de 2002, a p. 21 067, o despacho n.° 27 268/2002, relativo aos cursos
de mestrado em Ciéncias da Educagéo, rectifica-se que, no artigo 3.°
(habilitagoes de acesso), no n.° 1, onde se 1€ «Sao admitidos a matricula
no curso os titulares da licenciatura em Ciéncias da Educacao com
classificagao inferior a 14 valores.» deve ler-se «Sao admitidos a matri-
cula no curso os titulares da licenciatura em Ciéncias da Educacao
com classificagdo minima de 14 valores».

27 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Rectificacdo n.° 1423/2005. — Tendo sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 125, de 1 de Julho
de 2005, a p. 9682, o despacho n.° 14 583/2005, relativo ao curso
de especializagdo em Ciéncias Documentais, e pela deliberacao do
senado n.° 59/2005, de 6 de Julho, rectifica-se que onde se 1€ «10 — O
valor da propina de inscricdo anual é de € 750, podendo ser paga
em duas prestagoes, sendo a 1.* até 30 dias apds a inscrigdo e a
2.2 até 31 de Marco de 2006.» deve ler-se «10 — O valor da propina
de inscrigao anual ¢ de € 1000, podendo ser paga em duas prestacoes,
sendo a 1.* até 30 dias apds a inscricdo e a 2.2 até 31 de Marco
de 2006.»

29 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.
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Departamento Académico

Aviso n.° 7462/2005 (2.2 série). — Foram designados, por des-
pacho do reitor de 26 do corrente més de Julho, para fazerem parte
do jari das provas de doutoramento em Direito, na especialidade
de Ciéncias Juridico-Empresariais, requeridas pelo licenciado Joao
Paulo Fernandes Remédio Marques:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra, Prof.
Doutor Anténio José Avelas Nunes (por despacho de dele-
gagao de competéncias do reitor da Universidade de Coimbra,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101, de 2 de
Maio de 2003).

Vogais:

Doutor José Anténio Gémez Segade, professor catedratico
da Faculdade de Direito da Universidade de Santiago
de Compostela, Espanha.

Doutor José de Oliveira Ascencgao, professor catedratico
jubilado da Faculdade de Direito da Universidade de
Lisboa.

Doutor Guilherme Freire Falcao de Oliveira, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Joaquim de Matos Pinto Monteiro, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Jodo Calvao da Silva, professor catedratico da Facul-
dade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Jodo Carlos da Conceicdo Leal Amado, professor
auxiliar da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

Doutor Filipe Cassiano Nunes dos Santos, professor auxiliar
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Aviso n.° 7463/2005 (2.2 série). — Foram designados, por des-
pacho do reitor de 26 do corrente més de Julho, para fazerem parte
do jari das provas de doutoramento em Direito, na especialidade
de Ciéncias Juridico-Civilisticas, requeridas pela licenciada Maria
Olinda da Silva Nunes Garcia:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra, Prof.
Doutor Anténio José Avelas Nunes (por despacho de dele-
gacdo de competéncias do reitor da Universidade de Coimbra,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 2 de
Maio de 2003).

Vogais:

Doutor Anténio Manuel da Rocha e Menezes Cordeiro,
professor catedratico da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutor Manuel Anténio Castro Portugal Carneiro da Frada,
professor auxiliar da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor Manuel Henrique Mesquita, professor aposentado
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Guilherme Freire Falcao de Oliveira, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

Doutor Jorge Ferreira Sinde Monteiro, professor catedra-
tico da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Joaquim de Matos Pinto Monteiro, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Fernando Alves Correia, professor catedratico da
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Joao Calvao da Silva, professor catedratico da Facul-
dade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Joaquim José Coelho de Sousa Ribeiro, professor
associado da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Aviso n.° 7464/2005 (2.2 série). — Foram designados, por des-
pacho do reitor de 26 do corrente més de Julho, para fazerem parte
do juri das provas de doutoramento em Letras, area de Geografia,
na especialidade de Geografia, requeridas pelo licenciado José Gomes
dos Santos:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra (por despacho de sub-

delegacdo de competéncias da vice-reitora da Universidade
de Coimbra, Prof.? Doutora Cristina Maria da Silva Robalo
Cordeiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 160,
de 14 de Julho de 2003).

Vogais:

Doutor Anténio Antunes Martins, professor auxiliar da Uni-
versidade de Evora.

Doutor Bernard Valadas, professor titular da Faculdade de
Letras e Ciéncias Humanas da Universidade de Limoges,
Franga.

Doutor Pedro Manuel Rodrigues Roque Proenca e Cunha,
professor associado da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia da Universidade de Coimbra.

Doutor Fernando Manuel da Silva Rebelo, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Doutor Lucio José Sobral da Cunha, professor catedrético
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Campar de Almeida, professor associado
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Luciano Fernandes Lourengo, professor associado
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Aviso n.° 7465/2005 (2.2 série). — Foram designados, por des-
pacho do reitor de 26 do corrente més de Julho, para fazerem parte
do juari das provas de doutoramento em Letras, drea de Estudos Clas-
sicos, na especialidade de Literatura Latina Medieval requeridas pela
Licenciada Paula Cristina Barata Dias:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra (por despacho de sub-
delegacdo de competéncias da vice-reitora da Universidade
de Coimbra, Prof.? Doutora Cristina Maria da Silva Robalo
Cordeiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 160,
de 14 de Julho de 2003).

Vogais:

Doutor José Geraldes Freire, professor catedratico jubilado
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Manuel Cecilio Diaz y Diaz, professor emérito da
Universidade de Santiago de Compostela, Espanha.

Doutor Arnaldo Espirito Santo, professor catedratico da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Sebastido Tavares de Pinho, professor catedrético
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Manuel Ribeiro Rebelo, professor asso-
ciado da Faculdade de Letras da Universidade de Coim-
bra.

(Nao carece de visto ou anotagao do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 18 022/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Julho de 2005 do reitor da Universidade de Coimbra:

Engenheiro Ricardo José Marques Ferreira — rescisdo, por mutuo
acordo, do contrato de trabalho a termo certo que detinha com
esta Faculdade, com efeitos a 4 de Julho de 2005. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

22 de Julho de 2005. — A Directora de Administragao, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 18 023/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Junho de 2005 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 2.3 do
despacho de delegacdo de competéncias (FCTUC) do reitor publicado
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

Doutor Anténio Carlos Sena Sdo Miguel Bento, professor auxiliar,
em exercicio de funcdes no Departamento de Fisica — concedida
equiparacao a bolseiro, sem vencimento, fora do Pais, durante o
ano lectivo de 2005-2006, a partir de 1 de Setembro de 2005.

25 de Julho de 2005. — A Directora de Administracao, Maria José
Amaral Sobral.
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Despacho (extracto) n.° 18 024/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 28 de Julho de 2005 do presidente do conselho directivo:

Mestre Fernando Pedro Simées da Silva Dias Simao — prorrogado,
por um biénio, o contrato como assistente, com inicio em 15 de
Setembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia nos termos
do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

29 de Julho de 2005. — Pela Directora de Administracdo, a Chefe
de Divisao de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo de Paiva
Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 18 025/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Julho de 2005 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 2.3 do
despacho de delegacao de competéncias (FCTUC) do reitor publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

Mestre Joao Miguel Dias Ferreira Nogueira, assistente no Depar-
tamento de Matematica — concedida equiparagao a bolseiro, de
longa duracao, fora do Pais, durante o ano lectivo de 2005-2006.

29 de Julho de 2005. — Pela Directora de Administracao, a Chefe
de Divisao de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo de Paiva
Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 18 026/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do conselho directivo:

Doutores Joao Gabriel Monteiro de Carvalho e Silva e Fernando
Pedro Lopes Boavida Fernandes, professores associados de nomea-
c¢ao definitiva do Departamento de Engenharia Informa-
tica — nomeados definitivamente professores catedréaticos do
mesmo Departamento, considerando-se exonerados dos lugares que
vém ocupando, com efeitos a data de assinatura dos termos de
aceitagdo de nomeagao respectivos. (Nao carecem de fiscalizagao
prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.)

1 de Agosto de 2005. — A Directora de Administracao, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 18 027/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do conselho directivo:

Doutoras Isabel Maria de Narra Figueiredo, Maria de Fatima da
Silva Leite, Maria Fernanda Simoes Patricio e Maria Manuel Pinto
Lopes Clementino, professoras associadas, de nomeagao definitiva,
do Departamento de Matematica — nomeadas definitivamente pro-
fessoras catedrdticas do mesmo Departamento, considerando-se
exoneradas dos lugares que vém ocupando com efeitos a data de
assinatura dos termos de aceitacdo de nomeacao respectivos. (Nao
carecem de fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

1 de Agosto de 2005. — A Directora de Administracao, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 18 028/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do conselho directivo:

Doutores Luis Guilherme da Silva Arnaut Moreira e Maria da Graga
Martins Miguel, professores associados, de nomeagao definitiva,
do Departamento de Quimica — nomeados definitivamente pro-
fessores catedraticos do mesmo Departamento, considerando-se
exonerados dos lugares que vém ocupando com efeitos a data de
assinatura dos termos de aceitacdo de nomeacao respectivos. (Nao
carecem de fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

1 de Agosto de 2005. — A Directora de Administracao, Maria José
Amaral Sobral.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 18 029/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 29 de Junho e de 19 de Julho de 2005, respectivamente
do director regional de Educagao de Lisboa e do vice-reitor da Uni-
versidade de Lisboa, proferido por delegacao:

Licenciado Luis Manuel de Azevedo Rodrigues, professor efectivo
da Escola EB 2,3 de Paderne — autorizada a renovacao da requi-

sicdo, por um ano, no Museu Nacional de Histéria Natu-
ral — Departamento de Mineralogia e Geologia, desta Universi-
dade, com efeitos a 1 de Setembro de 2005. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2005. — O Vice-Reitor, Jodo Sousa Lopes.

Faculdade de Direito

Despacho (extracto) n.° 18 030/2005 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 19 de Julho de 2005, proferido por delegagao
do reitor, foram denunciados os contratos, com caracter resolivel,
caso entreguem a dissertacdo de mestrado, até ao termo dos mesmos,
aos assistentes convidados abaixo referenciados:

Licenciada Ana Catarina Sa Gomes de Melo Matos.

Licenciada Dinamene Geraldes Botelho Faria de Freitas Antunes.
Licenciado Joao Paulo de Oliveira Geraldes.

Licenciado Mark Andrew Bobela-Mota Kirkby.

Licenciada Paula Elisabete Henriques Barbosa.

Licenciada Sofia Henriques.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Miguel
Teixeira de Sousa.

Despacho (extracto) n.° 18 031/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 19 de Julho de 2005, proferido por delegagao
do reitor, foi revogado o despacho de dentincia do contrato da licen-
ciada Joana Andreia Forte Pereira Dias como assistente convidada,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 257, de 2 de Novembro
de 2004, considerando-se assim renovado o contrato por trés anos,
com efeitos a 11 de Maio de 2005.

29 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Miguel
Teixeira de Sousa.

Faculdade de Farmacia

Rectificagdo n.° 1424/2005. — Rectifica-se que, no edital
n.° 1949/2004 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 276, de 24 de Novembro de 2004, onde se 1€ «concurso documental
para um lugar de assistente estagiario do subgrupo de tecnologia far-
macéutica» deve ler-se «concurso documental para dois lugares de
assistente estagiario do subgrupo de tecnologia farmacéutica».

31 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, José
A. Guimaraes Morais.

Faculdade de Medicina

Contrato (extracto) n.° 1485/2005. — Por despacho do vice-
-reitor de 1 de Julho de 2005, proferido por delegacdo do reitor:

Dr.* Maria de Lurdes Correia da Encarnacido Sousa — celebrado con-
trato administrativo de provimento com esta Faculdade para exercer
funcoes de assistente convidada, a 30 %, com inicio a 1 de Julho
de 2005, valido por um ano, renovével por sucessivos periodos de
trés anos.

Dr.? Patricia Ramalhete Mendes da Silva Calado — celebrado con-
trato administrativo de provimento com esta Faculdade para exercer
fungdes de assistente convidada, a 100 %, com inicio a 1 de Julho
de 2005, valido por um ano, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir dessa data.

Por despacho do vice-reitor de 12 de Julho de 2005, proferido
por delegacao do reitor:

Dr. Tiago Filipe Proenca dos Santos, monitor desta Faculdade —
renovado o contrato por mais um ano, a partir de 15 de Setembro
de 2005.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 18 032/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 22 de Junho de 2005, proferido
por delegacao do reitor:

Doutora Maria Manuela Franco Esteves, professora auxiliar da Facul-
dade de Psicologia e de Ciéncias da Educac¢do da Universidade
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de Lisboa — homologada a eleicdo como vice-presidente do con-
selho cientifico da mesma Faculdade, com efeitos a data da eleigao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Teresa do Rio Carvalho.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 7466/2005 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 60/R/2005,
de 20 de Junho, do reitor da Universidade da Madeira:

Mestra Maria Jodo Barreira— nomeada na categoria de professo-
ra-coordenadora, de acordo com o n.° 4 do artigo 10.° dos Estatutos
da Carreira de Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico,
da Escola Superior de Enfermagem da Madeira, e com o Decre-
to-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, com as alteracdes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.%® 69/88, de 18 de Novembro, 245/91, de 16 de
Julho, e 212/97, de 16 de Agosto, com efeitos a partir da data
de publicacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional
da Madeira do Tribunal de Contas.)

30 de Junho de 2005. — A Administradora, Maria da Graca Moniz.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Aviso n.° 7467/2005 (2.2 série). — Informam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de assistente administrativo, do quadro do
pessoal nao docente da Universidade do Minho, referén-
cia FP-57/03-E/I/C/ENG(1), aberto pelo aviso n.® 9126/2004 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 230, de 29 de Setembro
de 2004, que a lista de classificagdo final, homologada por despacho
de 25 de Julho de 2005, do vice-reitor da Universidade do Minho,
se encontra afixada nos atrios dos edificios da Universidade do Minho
situados no Largo do Pago e no Campus Universitario de Gualtar,
em Braga, e no Campus Universitario de Azurém, em Guimaraes.

Da lista de classificacao final cabe recurso contencioso directo, a
interpor para o tribunal competente.

29 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Aviso n.° 7468/2005 (2.2 série). — Informam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de assistente administrativo, do quadro do
pessoal nao docente da Universidade do Minho, referén-
cia FP-59/03-E/I/CEEP/CS(1), aberto pelo aviso n.° 9127/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230, de
29 de Setembro de 2004, que a lista de classificagdo final, homologada
por despacho de 25 de Julho de 2005, do vice-reitor da Universidade
do Minho, se encontra afixada nos atrios dos edificios da Universidade
do Minho situados no Largo do Pago e no Campus Universitario
de Gualtar, em Braga, e no Campus Universitirio de Azurém, em
Guimaraes.

Da lista de classificacao final cabe recurso contencioso directo, a
interpor para o tribunal competente.

29 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Aviso n.° 7469/2005 (2.2 série). — Informam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de assistente administrativo, do quadro do
pessoal nao docente da Universidade do Minho, referén-
cia FP-58/03-E/I/EP/LCH(1), aberto pelo aviso n.° 9128/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230, de
29 de Setembro de 2004, que a lista de classificagao final, homologada
por despacho de 25 de Julho de 2005, do vice-reitor da Universidade
do Minho, se encontra afixada nos atrios dos edificios da Universidade
do Minho situados no Largo do Pago e no Campus Universitario
de Gualtar, em Braga, ¢ no Campus Universitario de Azurém, em
Guimaraes.

Da lista de classificacao final cabe recurso contencioso directo, a
interpor para o tribunal competente.

29 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Aviso n.° 7470/2005 (2.2 série). — Faz-se publico que se aceitam,
pelo prazo de 10 dias uteis, através da figura de transferéncia a que
alude o Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, candidaturas para
a admissdao de funcionarios para a categoria a seguir indicada:

Referéncia FP-31/05-E/A/ECS(1) — técnico superior principal,
da carreira técnica superior.

Fungoes — fungdes de investigacao, estudo, concepcao e adap-
tacdo de métodos e processos cientifico-pedagdgicos, execu-
tados com elevado grau de autonomia e responsabilidade,
tendo em vista informar a decisao superior, no ambito de téc-
nicas curatoriais e laboratoriais de recursos bioldgicos, da ges-
tao de stocks, do controlo de qualidade ao nivel laboratorial
e da implementagao de procedimentos de seguranca bioldgica
a varios niveis (1 a 3).

Requisitos — possuir licenciatura em Engenharia Bioldgica, mes-
trado ou doutoramento em Engenharia Quimica e Bioldgica,
ou dreas afins da Biotecnologia, e ter um bom dominio da
lingua inglesa, escrita e falada.

As candidaturas, acompanhadas do curriculum vitae detalhado,
devem ser dirigidas ao reitor da Universidade do Minho, Largo do
Paco, 4704-553 Braga.

30 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 033/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Ivo Manuel Pontes Domingues, professor auxiliar com con-
trato administrativo de provimento na Universidade do
Minho — nomeado definitivamente na mesma categoria, por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 20 de Julho
de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

Com base nos pareceres do Doutor Manuel da Silva Costa e da
Doutora Maria Engracia Leandro, professores catedraticos do Ins-
tituto de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho, designados pelo
conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais para emitirem
parecer circunstanciado e fundamentado sobre o relatdrio das acti-
vidades pedagdgica e cientifica do doutor Ivo Manuel Pontes Domin-
gues, o conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais, reunido
a 29 de Junho de 2005, considerou que a actividade cientifica, peda-
gogica e institucional desenvolvida pelo doutor Ivo Domingues nos
ultimos cinco anos satisfaz plenamente os requisitos do artigo 20.°
do ECDU pelo que delibera propor, por unanimidade dos professores
catedraticos, associados e auxiliares de nomeacao definitiva em exer-
cicio efectivo de fungoes, a sua nomeacao definitiva como professor
auxiliar da Universidade do Minho.

29 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico do
Instituto de Ciéncias Sociais, Moisés de Lemos Martins.

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 034/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 6 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Ana Vera Alves Machado, professora auxiliar com contrato
administrativo de provimento na Universidade do
Minho — nomeada definitivamente na mesma categoria, por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 3 de Julho
de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia, reunido em 23
de Junho de 2005, apreciou o parecer circunstanciado e fundamentado
elaborado pelos professores catedraticos Maria Helena Mendes Gil,
em exercicio efectivo de funcdes na Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra, Carlos Anténio Alves Bernardo
e José Anténio Colago Gomes Covas, em exercicio efectivo de fungdes
na Escola de Engenharia da Universidade do Minho, considerou que
a actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pela doutora Ana
Vera Alves Machado satisfaz os requisitos dos artigos 20.° e 25.°
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do ECDU, pelo que deliberou, por unanimidade, propor a sua nomea-
¢ao definitiva como professora auxiliar desta Universidade.

23 de Junho de 2005. — Pelo Conselho Cientifico da Escola de
Engenharia, o Presidente, Anténio M. Cunha.

28 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 035/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Manuel Filipe Vieira Torres dos Santos, professor auxiliar
com contrato administrativo de provimento na Universidade do
Minho — nomeado definitivamente na mesma categoria, por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 20 de Julho
de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia, reunido em 23
de Junho de 2005, apreciou o parecer circunstanciado e fundamentado
elaborado pelos professores catedraticos Ernesto J. F. Costa, em exer-
cicio efectivo de fung¢des na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra, José Carlos Maia Neves ¢ Joao Alvaro de
Carvalho, em exercicio efectivo de fun¢des na Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, considerou que a actividade cientifica
e pedagogica desenvolvida pelo Doutor Manuel Filipe Vieira Torres
dos Santos satisfaz os requisitos dos artigos 20.° e 25.° do ECDU,
pelo que deliberou, por unanimidade, propor a sua nomeacao defi-
nitiva como professor auxiliar desta Universidade.

23 de Junho de 2005. — Pelo Conselho Cientifico da Escola de
Engenharia, o Presidente, Antonio M. Cunha.

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 036/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 22 de Junho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Cldaudio Manuel Martins Alves — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como professor auxiliar, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 6 de Maio de 2005,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 195,
escaldao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89,
de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o contrato de assis-
tente a partir daquela data. (Isento de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 037/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 9 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Elisabete Guimaraes de Sousa — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidada, a 20 %, por
conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 15 de Feve-
reiro de 2005, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 140, escalao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 038/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Janeiro de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Noé Orlando Aradjo Vilas Boas — celebrado contrato
administrativo de provimento como monitor, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos a partir de 15 de Janeiro de 2005,
com direito ao vencimento mensal correspondente a 40 % do
indice 100, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89,
de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 039/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Engenheiro Jorge Manuel Fernandes Soares — autorizada a dentincia
do contrato administrativo de provimento na categoria de assistente

convidado, com efeitos a partir de 10 de Novembro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 040/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Anténio Manuel Marques Queirés Pereira — autorizada
a denuncia do contrato administrativo de provimento na categoria
de assistente convidado, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 041/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Bjorn Frederik Johansson — autorizada a denidncia do con-
trato administrativo de provimento na categoria de professor con-
vidado, equiparado a professor auxiliar, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 042/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Anténio Ceséario Concei¢ao Moreira — autorizada a dentincia
do contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 043/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 20 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre José Miranda Sousa Maciel — autorizada a dentincia do con-
trato administrativo de provimento na categoria de assistente con-
vidado, com efeitos a partir de 25 de Novembro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Oscarina Susana Vilela da Conceicao — autorizada a dentincia
do contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada, com efeitos a partir de 20 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Carlos José Ferreira Cortinhas — autorizada a dentincia do
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Palmira Anjos Veloso Costa Cabral — autorizada a dentincia
do contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada, com efeitos a partir de 28 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciado Carlos Alberto Silva Cunha — autorizada a dentincia do
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre José Manuel Pereira Osdrio — autorizada a dentncia do con-
trato administrativo de provimento na categoria de assistente con-
vidado, com efeitos a partir de 20 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciado Marco José Vieira — autorizada a dentncia do contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciada Maria Gilda Brito Lopes — autorizada a dentincia do con-
trato administrativo de provimento na categoria de assistente con-
vidada, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 044/2005 (2.? série). — Por des-
pachos de 20 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Maria Isabel Neves Gongalves Silva Martins — autorizada a
dentincia do contrato administrativo de provimento na categoria
de assistente convidada, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)
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Licenciada Nazaré Gloria Gongalves Rego — autorizada a dentncia
do contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Paulo Jorge Marques Oliveira Ribeiro Pereira — autorizada
a dentncia do contrato administrativo de provimento na categoria
de assistente convidado, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciado Salustiano Cruz Nogueira — autorizada a denuncia do
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Téania Micaela Brito Meneses Montenegro Barbosa — auto-
rizada a dentncia do contrato administrativo de provimento na
categoria de assistente convidada, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

Licenciada Ana Cristina Mesquita Silva — autorizada a dentincia do
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Elisabete Maria Sampaio de Sa — autorizada a dentncia do
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciado José Miguel Almeida Sousa Botto — autorizada a dentn-
cia do contrato administrativo de provimento na categoria de assis-
tente convidado, com efeitos a partir de 24 de Outubro de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 045/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 20 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado José Jodo Correia Leite Ribeiro — autorizada a dentincia
do contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciada Rosete Maria Catarino S4 Lopes Silva — autorizada a
dentincia do contrato administrativo de provimento na categoria
de assistente convidada, com efeitos a partir de 10 de Outubro
de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Aleida Lopes Vaz de Carvalho — autorizada a dentncia do
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciada Sandrina Ferreira Antunes — autorizada a dentncia do
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidada, com efeitos a partir de 8 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mestre Maria Goretti Santos Faria Costa Silva — autorizada a denin-
cia do contrato administrativo de provimento na categoria de assis-
tente convidada, com efeitos a partir de 27 de Novembro de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 046/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Lucile Arlette Guilaine Vandembroucq — autorizada a
dentincia do contrato administrativo de provimento na categoria
de professora convidada, equiparada a professora auxiliar, com efei-
tos a partir de 3 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 047/2005 (2. série). — Por des-
pachos de 3 e de 28 de Junho de 2005 da directora regional de Edu-
cacao do Norte e do reitor da Universidade do Minho, respec-
tivamente:

Licenciados Aida Paula Sampaio Coelho Lemos, Alexandra Maria
Lafaia Machado Abranches, Anténio da Costa Pereira, Antonio
Eugénio Correia Braga Peixoto, Elza Maria Goncalves Rodrigues
de Carvalho, Esmeralda Fernandes Azevedo Esteves, Isabel Maria
Antunes Barbosa, Isabel Sandra Lima Fernandes, Joao Carlos
Ribeiro Cardoso Mendes, Joaquim José Moreira dos Santos, Jorge
Manuel Rocha Pimenta, José Marques Fernandes, Manuela Valen-
tina de Almeida e Sousa, Maria Elsa Ferreira Gomes Vieira Gon-

calves da Rocha, Maria Fernanda Lavrador Teixeira Machado dos
Santos, Maria Helena Coelho Teixeira de Sa Lucas, Maria Helena
de Sousa Gongalves, Maria Luisa Peixoto de Magalhdes Graca
Branco Gouveia, Maria Madalena de Freitas Matos Paiva, Silvia
Lima Gongalves Aratjo, Vitor dos Anjos Esteves Neves e Vitor
Mariano Rodrigues Sousa — autorizadas as requisi¢oes, por um
ano, para o exercicio das fungdes de assistentes convidados, em
regime de colocacdo especial, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005, nesta Universidade.

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 048/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 3 e de 28 de Junho de 2005 da directora regional de Edu-
cacdo do Norte e do reitor da Universidade do Minho, respec-
tivamente:

Licenciados Maria Isabel Tavares Candeias da Silva, Maria Angélica
Abreu Lima Cruz, Maria José Alves da Silva Machado e Joaquim
Machado Aratjo — autorizadas as requisi¢coes, por um ano, para
o exercicio de fungdes docentes no ambito da formacao inicial,
em regime de colocacao especial, por conveniéncia urgente de ser-
vico, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005, nesta
Universidade.

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 049/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 3 e de 28 de Junho de 2005 da directora regional de Edu-
cacdo do Norte e do reitor da Universidade do Minho, respec-
tivamente:

Licenciados Maria do Carmo Senra Campelo Monteiro Pereira e Joa-
quim Gomes Dias — autorizada a requisicdo, por um ano, para
o exercicio de funcdes docentes no ambito da supervisao da pratica
pedagégica de profissionalizacdo em servico, em regime de colo-
cacdo especial, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2005, nesta Universidade.

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 050/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 3 e de 28 de Junho de 2005 da directora regional de Edu-
cacao do Norte e do reitor da Universidade do Minho, respec-
tivamente:

Licenciada Maria Helena Carvalhinho Trindade de Araujo
Regalo — autorizada a requisicdo, por um ano, para o exercicio
de fungoes docentes de natureza técnico-pedagdgica, em regime
de requisi¢do, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2005, nesta Universidade.

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 18 051/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 3 de Junho e de 20 de Julho de 2005 da directora regional
de Educagdo do Norte e do reitor da Universidade do Minho,
respectivamente:

Licenciadas Maria José Silva Gomes e Margarida Isabel Esteves da
Silva Pereira — autorizadas as requisi¢oes, por um ano, para o exer-
cicio das fungdes de assistentes convidadas, em regime de colocagao
especial, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2005, nesta Universidade.

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Reitoria

Aviso n.° 7471/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 22 de Julho de 2005, proferido por
delegacio do reitor:

Designados, nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 301/72,
de 14 de Agosto, para fazerem parte do juri das provas de agregagao
no grupo disciplinar de Filosofia requeridas pelo Doutor Fernando
Augusto Machado, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutora Ofélia Milheiro Caldas Paiva Monteiro, professora
catedratica aposentada da Faculdade de Letras da Uni-
versidade de Coimbra.
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Doutor Pedro José Calafate de Villa Simoes, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.

Doutor Luis Anténio de Oliveira Ramos, professor cate-
drético aposentado da Faculdade de Letras da Univer-
sidade do Porto.

Doutor José Esteves Pereira, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Manuel Ferreira Patricio, professor catedrético da
Area Departamental de Ciéncias Humanas e Sociais da
Universidade de Evora.

Doutor Lucio Craveiro da Silva, professor catedratico jubi-
lado do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Acilio da Silva Estanqueiro Rocha, professor cate-
dratico do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da
Universidade do Minho.

Doutor Norberto Amadeu Ferreira Gongalves da Cunha,
professor catedratico do Instituto de Letras e Ciéncias
Humanas da Universidade do Minho.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2005. — O Vice-Reitor, Acilio da Silva Estanqueiro
Rocha.

Senado Universitario

Resolugao n.° 43/2005 (2.2 série). — Sob proposta da Escola
de Ciéncias;

Obtido o parecer favoravel do conselho académico;

Considerando o disposto no artigo 36.° € nos n.* 1, 2 e 3 do
artigo 37.° dos Estatutos da Universidade do Minho;

Nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 1.° da resolucao SU-14/94,
de 31 de Janeiro:

O Senado Universitario da Universidade do Minho, em sessao ple-
naria de 25 de Outubro de 2004, determina:

Artigo tnico
Unidades de investigacao

1 — E criado o centro de investigagio Centro de Biologia.

2 —Sao criados os nucleos de investigagdo Nucleo de Ciéncias
da Terra e Nucleo de Investigacio Geoldgica, Ordenamento e Valo-
rizagao de Recursos.

3 —E concomitantemente extinto o Centro de Ciéncias do
Ambiente, criado pela resolugdo SU-14/94, de 31 de Janeiro.

25 de Outubro de 2004. — O Presidente, A. Guimardes Rodrigues.

Resolugao n.° 44/2005 (2.2 série). — O Senado da Universidade
do Minho, reunido em sessao plenaria em 25 de Julho, em cum-
primento do disposto no n.° 2 do artigo 16.° e na alinea a) do artigo 17.°
da Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto, fixou o valor da propina a cobrar
no ano lectivo de 2005-2006 em € 900.

25 de Julho de 2005.— O Presidente, A. Guimardes Rodrigues.

Escola de Economia e Gestao

Aviso n.° 7472/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Escola de Economia e Gestao de 30 de Junho de 2005, proferido
pela delegacdo de competéncia conferida pelo despacho RT-31/02,
de 22 de Julho, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, n.° 195,
de 24 de Agosto de 2002, sao designados, nos termos do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho, para fazerem parte do
jari para apreciacao do pedido de reconhecimento do grau ao nivel
de mestrado requerido por Gabriel Tourinho de Carvalho os seguintes
professores:

Presidente — Doutora Maria Margarida dos Santos Proenga de
Almeida (professora catedratica da Escola de Economia e Ges-
tdo da Universidade do Minho).

Vogais:

Doutor Jorge Eduardo Gongalves Barata (professor auxiliar
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra).

Doutora Ligia Maria Costa Pinto (professora associada da
Escola de Economia e Gestdo da Universidade do
Minho).

29 de Julho de 2005. — A Presidente, Maria Margarida dos Santos
Proenca de Almeida.

Aviso n.° 7473/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Escola de Economia e Gestao de 30 de Junho de 2005, proferido
pela delegacdo de competéncia conferida pelo despacho RT-31/02,
de 22 de Julho, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 195,
de 24 de Agosto de 2002, sdo designados, nos termos do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho, para fazerem parte do
jari para apreciacao do pedido de reconhecimento do grau ao nivel
de mestrado requerido por Mério Alberto Lopes Fortes da Silva Santos
os seguintes professores:

Presidente — Doutora Minoo Farhangmbher, professora catedra-
tica da Escola de Economia e Gestdo da Universidade do
Minho.

Vogais:

Doutor Carlos Henrique Figueiredo e Melo de Brito, pro-
fessor associado da Faculdade de Economia da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Carlos José Cabral Cardoso, professor associado
com agregacao da Escola de Economia e Gestao da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Joao Baptista da Costa Carvalho, professor asso-
ciado com agregacao da Escola de Economia e Gestao
da Universidade do Minho.

Doutora Licia Maria Portela de Lima Rodrigues, professora
associada da Escola de Economia e Gestdao da Univer-
sidade do Minho.

29 de Julho de 2005. — A Presidente, Maria Margarida dos Santos
Proenga de Almeida.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 18 052/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 12 de Julho de 2005, proferido no uso de delegagdao
de competéncias:

Doutor Armando José Nunes Harrington Sena, professor associado
com agregagao desta Faculdade — concedida equiparacdo a bol-
seiro fora do Pais no periodo de 27 de Setembro a 2 de Outubro
de 2005.

21 de Julho de 2005.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 18 053/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Julho de 2005 proferido no uso de delegacao de
competéncias:

Doutora Helena Maria Borba Alves dos Santos, investigadora auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparac@o a bolseiro fora do Pais
no periodo de 4 a 11 de Julho de 2005.

Licenciada Maria Margarida Saraiva Almeida Monteiro Ardérius de
Faria, assistente de investigagao desta Faculdade — concedida equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 4 a 11 de Julho
de 2005.

21 de Julho de 2005.— O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho n.° 18 054/2005 (2.2 série). — Por despacho de 5
de Julho de 2005, aprovado em conselho directivo da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, e pelo despacho
n.° 5809/2004, do director da Faculdade, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, de 24 de Marco de 2004, foi aprovado o regulamento
do horério de trabalho da Faculdade de Ciéncias Médicas da Uni-
versidade Nova de Lisboa, que prevé que o registo de assiduidade
do pessoal ndo docente seja realizado através de sistema biométrico.

Considerando que se encontram reunidas nesta data as condicoes
técnicas para a instalagdo do sistema de controlo de assiduidade nos
hospitais articulados com a Faculdade, processo que se encontra asse-
gurado através de terminais idénticos aos colocados no edificio sede
e por terminais ligados por porta USB, directamente nos compu-
tadores dos funcionarios;

Considerando que foram ouvidos os trabalhadores ndo docentes
e o conselho directivo e, também, foi ouvido o Sindicato dos Tra-
balhadores da Func@o Publica do Sul e Acgores, como preceitua o
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, em 21 de
Fevereiro de 2005 e posteriormente esclarecido em 26 de Abril de
2005;

Considerando que se encontram preenchidos todos os requisitos
necessarios a vigéncia do regulamento do horério de trabalho e do
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sistema de controlo de assiduidade, e tendo em conta o relatdrio
de controlo interno e as recomendagdes preconizadas em sede de
auditoria de 6 de Maio de 2005:

Renovo a aprovacao do referido regulamento, incluindo o funcio-
namento do sistema de controlo de assiduidade através do sistema
biométrico, que devera entrar em funcionamento a partir de 1 de
Setembro de 2005 na Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa.

21 de Julho de 2005.— O Director, Antdnio Bensabat Rendas.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 18 055/2005 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Julho de 2005 do director (proferido por delegacdo de compe-
téncias), foi concedida a equiparacao a bolseiro, no estrangeiro, aos
seguintes docentes desta Faculdade:

Doutor Joao Paulo Azevedo de Oliveira e Costa, professor associado
desta Faculdade — durante os periodos de 19 a 26 de Setembro
e de 1 a5 de Outubro de 2005.

Doutora Maria Anténia Diniz Caetano Coutinho, professora auxiliar
desta Faculdade — durante o periodo compreendido entre 16 e
28 de Agosto de 2005.

Doutora Maria Fernanda de Abreu, professora auxiliar desta Facul-
dade — durante o periodo compreendido entre 21 de Agosto e
24 de Setembro de 2005.

28 de Julho de 2005. — O Director, Jodo Sadgua.

Despacho n.° 18 056/2005 (2.? série). — Foi autorizada, por
despacho de 26 de Julho de 2005 do director (proferido por delegagao
de competéncias), equiparacdo a bolseiro no Pafs a Doutora Maria
Paula Bordalo Lema, professora associada desta Faculdade, no
1.° semestre do ano lectivo de 2005-2006.

29 de Julho de 2005. — O Director, Jodo Sadgua.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Despacho (extracto) n.° 18 057/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciada Josefina Augusta de Sousa Almeida — nomeada defini-
tivamente técnica especialista de 1.% classe de andlises clinicas e
saude publica, com efeitos a data da aceitacdo, mantendo-se no
exercicio das funcdes de coordenacao. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2005. — O Director, Jorge Torgal.

Despacho (extracto) n.° 18 058/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 12 de Julho de 2005 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciada Carla Cristina Gongalves Firmo Ribeiro Bras — autorizada
a renovacdo da comissdo de servigo, por trés anos, no cargo de
chefe de divisao deste Instituto, a partir de 7 de Agosto de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2005. — O Director, Jorge Torgal.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Edital n.° 744/2005 (2.2 série). — O Doutor Francisco Ribeiro
da Silva, professor catedratico da Faculdade de Letras da Universidade
do Porto, vice-reitor da mesma Universidade, faz saber que, por seu
despacho de 12 de Julho de 2005, no uso de competéncia delegada
publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 236, de 12 de Outubro
de 2002, pelo prazo de 30 dias tteis a contar da publicacao do presente
edital no Didrio da Repiiblica, se abre concurso documental para o
provimento de uma vaga de professor associado do 2.° grupo, Ciéncias
da Educagao, da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao
desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°, 41.°,
42.° e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU),

publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao
as seguintes disposicoes:
I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

Os doutores por universidades portuguesas ou com habilitagao

equivalente em especialidade considerada adequada a éarea

da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o

concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo

servico na qualidade de docentes universitarios.

c

~

II — 1 — O requerimento de admissao ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1, designadamente
a certiddo do doutoramento e a certidao comprovativa do
tempo de servico na qualidade de docente universitdrio, da
qual constem, se for caso disso, os periodos de equiparagao
a bolseiro usufruidos;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicacdo das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas.

2 — Os candidatos deverao indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Nuamero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou endereco de contacto.

3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacao precisa
em que se encontra relativamente ao conteido de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissao ou de nao admissdo ao concurso, o
qual se baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias tuteis subsequentes ao da recepcao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do ECDU, sob pena de exclusao.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos, 46.°, 47.°,
48.°,49.°,n.°2,50.°,51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Anténio Gomes de Azevedo, director de servicos de
Pessoal e Expediente da Reitoria e Servigos Centrais da Universidade
do Porto, o subscrevi.

29 de Julho de 2005. — O Vice-Reitor, Francisco Ribeiro da Silva.

Edital n.° 745/2005 (2.2 série). — A Doutora Maria Isabel Amo-
rim Azevedo, professora catedratica da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto, vice-reitora da mesma Universidade, faz saber
que, por seu despacho de 28 de Julho de 2005, no uso de competéncia
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delegada publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236, de 12
de Outubro de 2002, pelo prazo de 30 dias tteis a contar da publicagiao
do presente edital no Didrio da Repuiblica, se abre concurso documental
para o provimento de duas vagas de professor associado do 4.° grupo
(Patologia) da Faculdade de Medicina desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°, 41.°,
42.° e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU),
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-do
as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Osdoutores por universidades portuguesas ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a é4rea
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o
concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servi¢o na qualidade de docentes universitdrios.

II — 1 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo I, designadamente
a certiddo do doutoramento e a certidao comprovativa do
tempo de servico na qualidade de docente universitrio, da
qual constem, se for caso disso, os periodos de equiparagao
a bolseiro usufruidos;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas.

2 — Os candidatos deverdo indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou endereco de contacto.

3 — Nao ¢ exigida a apresentacao de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacdo precisa
em que se encontra relativamente ao contetido de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

III — 1 — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho de admissdao ou de nao admissao ao concurso,
o qual se baseara no preenchimento ou na falta de preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepcao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do ECDU, sob pena de exclusao.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°, 47.°,
48.°,49.°,n.° 2,50.%,51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Antonio Gomes de Azevedo, director de servigos de
Pessoal e Expediente da Secretaria-Geral da Universidade do Porto,
0 subscrevi.

29 de Julho de 2005.— A Vice-Reitora, Maria Isabel Amorim
Azevedo.

Edital n.° 746/2005 (2.2 série). — A Doutora Maria Isabel Amo-
rim Azevedo, professora catedratica da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto, vice-reitora da mesma Universidade, faz saber
que, por seu despacho de 28 de Julho de 2005, no uso de competéncia
delegada publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 236, de 12 de
Outubro de 2002, pelo prazo de 30 dias uteis a contar da publicagio
do presente edital no Didrio da Repiiblica, se abre concurso documental
para o provimento de uma vaga de professor associado do 3.° grupo
(Bioquimica) da Faculdade de Medicina desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°, 41.°,
42.° e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU),
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao
as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Osdoutores por universidades portuguesas ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a éarea
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o
concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — 1 — O requerimento de admissao ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1, designadamente
a certiddo do doutoramento e a certidao comprovativa do
tempo de servico na qualidade de docente universitario, da
qual constem, se for caso disso, os periodos de equiparagao
a bolseiro usufruidos;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas.

2 — Os candidatos deverao indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou endereco de contacto.

3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacao precisa
em que se encontra relativamente ao contetiido de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissao ou de nao admissdo ao concurso, o
qual se baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias tuteis subsequentes ao da recepcao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do ECDU, sob pena de exclusao.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°, 47.°,
48.°,49.°,n.°2,50.°,51.° ¢ 52.° do ECDU.
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IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracado Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Antonio Gomes de Azevedo, director de servicos de
Pessoal e Expediente da Secretaria-Geral da Universidade do Porto,
o subscrevi.

29 de Julho de 2005.— A Vice-Reitora, Maria Isabel Amorim
Azevedo.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7474/2005 (2.7 série). — Por despacho reitoral de 26
de Julho de 2005 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte,
para a edigdo de 2005-2007, relativamente ao II Curso de Mestrado
em Ciéncias Forenses da Faculdade de Medicina desta Universidade:

1 — O numerus clausus é fixado em 25;

2 — O numero minimo para funcionamento do curso é de 10;

3 — O prazo de candidatura decorrera de 19 a 30 de Setembro
de 2005;

4 — A seleccao dos candidatos decorrera entre 3 e 7 de Outubro
de 2005;

5 — As matriculas e inscrigdes terdo lugar entre os dias 17 e 21
de Outubro de 2005;

6 — O inicio do calendario lectivo terd lugar no dia 28 de Outubro
de 2005;

7 — A propina ¢ fixada em € 1250/ano, sendo a 1.* prestagdo paga
no acto da inscricao e a 2. em Outubro de 2006.

27 de Julho de 2005.— Pelo Chefe de Divisao, Paula Cristina
Gongalves.

Aviso n.° 7475/2005 (2.2 série). — Por ter sido publicado com
inexactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 126, de 4 de Julho
de 2005, o aviso n.° 6441/2005 (2.2 série), relativo ao plano de estudos
do curso de licenciatura em Engenharia Geogréfica da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto, rectifica-se que onde se 1&
«3.° ano [...] Mecanica Racional [...] Autonomia Geodésica» deve
ler-se «3.° ano [...] Mecanica Racional I [...] Astronomia Geo-
désica».

28 de Julho de 2005.— Pelo Chefe de Divisao, Paula Cristina
Gongalves.

Aviso n.° 7476/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 28
de Julho de 2005 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2005-2006, relativamente ao II curso de mestrado
em Cirurgia Ortognatica e Ortodontia, da Faculdade de Medicina
desta Universidade:

1 — O ntimero méximo de candidatos a admitir € de 15.

2 — O niimero minimo de inscri¢des para funcionamento do curso
¢é de 10.

3 — O numero de vagas a reservar tendo em conta os n.% 4 e
2 do artigo 9.° do regulamento do mestrado ¢é de 4.

4 — O prazo de candidatura decorrerd de 1 a 10 de Setembro de
2005.

5 — As entrevistas terdo lugar nos dias 16 e 17 de Setembro de
2005.

6 — A publicitacao das listas dos candidatos seleccionados serd afi-
xada até 21 de Setembro de 2005.

7 — As matriculas e inscricdes terdo lugar nos dias 26 e 27 de
Setembro de 2005.

8 — O calendario escolar tera inicio em 1 de Outubro de 2005.

9 — A propina sera de € 1300 por ano, sendo a 1.2 prestagao paga
no acto da inscricao e a 2. prestagdo no més de Janeiro de 2006.

29 de Julho de 2005.— Pelo Chefe de Divisao, Paula Cristina
Gongalves.

Despacho (extracto) n.° 18 059/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Sandra Carla Pereira Melo Martins, técnica profissional de 1. classe
da Faculdade de Letras desta Universidade — nomeada definiti-
vamente técnica profissional principal da mesma Faculdade, com
efeitos a partir da data da aceitagao, considerando-se exonerada

do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

29 de Julho de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 18 060/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutora Irene Graca Azevedo Pina Vaz — nomeada definitivamente
professora auxiliar além do quadro da Faculdade de Medicina Den-
taria desta Universidade, com efeitos a partir de 14 de Julho de
2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

A Doutora Irene Graga Azevedo Pina Vaz, professora auxiliar da
Faculdade de Medicina Dentéria da Universidade do Porto, entregou
o relatério de actividade pedagogica a que se refere o n.° 1 do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.© 448/79.

O conselho cientifico desta Faculdade, conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 20.°, designou os Doutores Mario Jorge Rebolho Fer-
nandes da Silva e Maria Purificacdo Valenzuela Sampaio Tavares,
professores catedraticos da Faculdade de Medicina Dentéria da Uni-
versidade do Porto, para emitirem os pareceres exigidos por lei.

Na reuniao do conselho cientifico desta Faculdade, foi a nomeacao
definitiva daquela docente como professora auxiliar aprovada por una-
nimidade por todos os professores catedraticos em exercicio efectivo
de fungdes.

16 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico, Rogé-
rio Aguiar Branco.

1 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 18 061/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciada Maria Manuela Sanches Gomes dos Santos, técnica supe-
rior de 2.2 classe (area de relagdes publicas) da Faculdade de Direito
desta Universidade — nomeada definitivamente técnica superior de
1.2 classe da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da
data da aceitagdo, considerando-se exonerada do lugar anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

1 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 18 062/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Emilia do Roséario Rocha Soares, técnica profissional de 2. classe
(area de apoio ao ensino e a investigacao cientifica) da Faculdade
de Engenharia desta Universidade — nomeada definitivamente téc-
nica profissional de 1. classe da mesma area e Faculdade, com
efeitos a partir da data da aceitagao, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

1 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 18 063/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Matilde Fernanda da Rocha Moreira, técnica superior de
1.* classe (gestdo) da Faculdade de Engenharia desta Universi-
dade — nomeada, em comissao de servigo por trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo, chefe de divisao de P6s-Graduagao
e Educacdo Continua da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 15 de Julho de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

1 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.° 18 064/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

Mestre Tito Carlos Soares Vieira, especialista de informdtica do grau 2,
nivel 2, da Faculdade de Engenharia desta Universidade —
nomeado em comissdo de servigo por trés anos, renovavel por iguais
periodos de tempo, director de servigos do Centro de Informatica
Correia de Aratjo da mesma Faculdade, com efeitos a partir de
15 de Julho de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

1 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 18 065/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Maria do Rosério Costa da Silva Trindade, técnica superior
de 1.2 classe (gestdo) da Faculdade de Engenharia desta Univer-
sidade — nomeada, em comissao de servigo por trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo, chefe de divisao de Cooperagdo dos
Servicos de Imagem, Comunicagao e Cooperacao da mesma Facul-
dade, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2005. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

1 de Agosto de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 18 066/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Agosto de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

José Seixas da Rocha, assistente administrativo da Secretaria-Geral
desta Universidade — nomeado definitivamente assistente adminis-
trativo principal da mesma Secretaria-Geral, com efeitos a partir
da data da aceitagdo, considerando-se exonerado do lugar anterior
a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 18 067/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Agosto de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciada Teresa Maria Oliveira Sousa Mesquita, especialista de
informatica, grau 2, nivel 2, da Direc¢do de Sistemas e Tecnologias
da Informacao desta Universidade — designada coordenadora téc-
nica na area de infra-estruturas tecnoldgicas da mesma Direcgao
de Servigos, pelo periodo de dois anos, com efeitos a partir de
1 de Agosto de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

2 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Rectificagao n.° 1425/2005. — Para os devidos efeitos se rectifica
que, na publicacao n.° 16 380/2005, inserta no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 143, de 27 de Julho de 2005, a p. 10 848, relativa a
Maria Celeste do Carmo Marques, onde se 1€ «técnica profissional
de 2.2 classe (gestdao)» deve ler-se «técnica profissional de 2.2 classe
(area de apoio ao ensino e a investigacdo cientifica)» e onde se 1&
«técnica profissional de 1.* classe da mesma area e Faculdade» deve
ler-se «técnica profissional de 1.* classe (gestdo) da mesma Facul-
dade».

29 de Julho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Rectificagao (extracto) n.® 1426/2005. — Para os devidos efeitos
se rectifica que, na publicacdo n.° 16 379/2005, inserta no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 143, de 27 de Julho de 2005, a p. 10 848,
relativa a Gracinda Dias de Castro Freitas Amaro, onde se 1€ «técnica
profissional de 2.* classe (gestdo)» deve ler-se «técnica profissional
de 2.2 classe (area de apoio ao ensino e a investigagdo cientifica)»
e onde se l& «técnica profissional de 1.* classe da mesma area e
Faculdade» deve ler-se «técnica profissional de 1.* classe (gestdo)
da mesma Faculdade».

29 de Julho de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Rectificacdo n.° 1427/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 71, de 12 de Abril
de 2005, o aviso n.° 3893/2005 (2.* série), relativo a proposta de fun-
cionamento do curso de mestrado em Biologia para o Ensino da

Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto, rectifica-se que
onde se 1& «Numerus clausus: 8» deve ler-se «Numerus clausus: 10».

29 de Julho de 2005.— Pelo Chefe de Divisdao, Paula Cristina
Gongalves.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacéao Fisica

Despacho (extracto) n.° 18 068/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Julho de 2005 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educaciao Fisica:

Serafim das Neves Pereira — contratado, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, como auxiliar administrativo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica da Universidade
do Porto, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005, pelo periodo
de um ano, podendo ser renovado por iguais periodos, até ao limite
de trés anos. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

29 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José da Silva Tavares.

Faculdade de Engenharia

Rectificagdo n.° 1428/2005. — Tendo saido incompleto o nome
de um dos elementos do jari referente a equivaléncia ao grau de
mestre, solicitada pelo licenciado Pedro André Lameiro Abrantes,
no despacho n.° 15548/2005, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 136, de 18 de Julho de 2005, rectifica-se que onde se
1€ «Jorge Freire de Sousa» deve ler-se «Jorge Rui Guimaraes Freire
de Sousa».

1 de Agosto de 2005. — Pela Directora de Servicos, (Assinatura
ilegivel.)

Faculdade de Economia

Despacho n.° 18 069/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Julho de 2005 do director da Faculdade de Economia, do Porto, no
exercicio de delegacao de competéncias concedida pelo reitor da Uni-
versidade do Porto:

Prof.* Doutora Rosa Maria Correia Fernandes Portela Forte, pro-
fessora auxiliar desta Faculdade — concedida equiparacdo a bol-
seiro fora do Pais no periodo de 7 a 11 de Setembro de 2005.

27 de Julho de 2005. — A Técnica Superior Principal, Lidia Soares.

Despacho n.° 18 070/2005 (2.? série). — Por despacho de 15
de Junho de 2005 do director da Faculdade de Economia, proferido
por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Mestre Rui Pedro Ferreira da Costa Esteves, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparacdo a bolseiro, sem vencimento, fora
do Pais, no periodo de 1 de Setembro de 2005 a 31 de Agosto
de 2006.

Mestre Eugénio Paulo da Silva Rocha Pinto, assistente desta Facul-
dade — concedida a prorrogacao da equiparagdo a bolseiro fora
do Pais no periodo de 15 de Julho a 4 de Outubro de 2005.

Mestre Eugénio Paulo da Silva Rocha Pinto, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparacao a bolseiro, sem vencimento, fora
do Pais, no periodo de 8 de Outubro de 2005 a 7 de Outubro
de 2006.

Mestre Luis David Brandao Loureiro Marques, assistente desta Facul-
dade — concedida a prorrogagao da equiparagdo a bolseiro, sem
vencimento, fora do Pais, no periodo de 1 de Setembro de 2005
a 31 de Agosto de 2006.

Mestre Miguel José Ferros Pimentel Reis da Fonseca, assistente desta
Faculdade — concedida a equiparacéo a bolseiro no Pais no periodo
de 26 de Setembro de 2005 a 25 de Setembro de 2006.

1 de Agosto de 2005. — A Técnica Superior, Lidia Soares.

Despacho n.° 18 071/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4
de Julho de 2005 do director da Faculdade de Economia, proferido
por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Rui Alberto Ferreira dos Santos Alves, professor associado
desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais,
no periodo de 9 a 25 de Julho de 2005.
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Doutor Jodao Manuel Portela da Gama, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 14 a 17 de Julho de 2005.

1 de Agosto de 2005. — A Técnica Superior, Lidia Soares.

Despacho n.° 18 072/2005 (2.2 série). — Por despacho de 5 de
Julho de 2005 do director da Faculdade de Economia, proferido por
delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Mestre Rui Henrique Ribeiro Rodrigues Alves, assistente convidado
desta Faculdade — concedida equiparagéao a bolseiro, fora do Pais,
no periodo de 3 a 8 de Setembro de 2005.

Mestre Oscar Joao Atanazio Afonso, assistente desta Facul-
dade — concedida equiparacéo a bolseiro, fora do Pais, no periodo
de 5 a 8 de Julho de 2005.

Doutor Paulo José Abreu Beleza de Vasconcelos, professor auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparagéao a bolseiro, fora do Pais,
no periodo de 6 a 19 de Julho de 2005.

Doutora Maria Leonor Bastos de Vasconcelos Ferreira, professora
associada desta Faculdade — concedida equiparagao a bolseiro,
fora do Pafis, no periodo de 23 a 28 de Agosto de 2005.

1 de Agosto de 2005. — A Técnica Superior, Lidia Soares.

Faculdade de Farméacia

Despacho (extracto) n.° 18 073/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Julho de 2005 do presidente do conselho directivo,
proferido por delegacdo de competéncia do reitor da Universidade
do Porto, da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto:

Maria Lucilia Ferreira da Rocha — contratada, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, como assistente administrativa da Facul-
dade de Farmacia da Universidade do Porto, com efeitos a partir
de 13 de Julho de 2005, pelo periodo de um ano, eventualmente
renovavel por igual periodo, ndo podendo exceder os trés anos.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

25 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Manuel Moreira Gongalves.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 18 074/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras, proferido por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Licenciada Marie-Isabelle Serra, leitora desta Faculdade — concedida
a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo de 1 a 30 de
Agosto de 2005.

22 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Correia Fernandes.

Despacho n.° 18 075/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras, proferido por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Rogélio José Ponce de Leén Romeo, professor auxiliar desta
Faculdade — concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 14 a 18 de Setembro de 2005.

22 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Correia Fernandes.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 18 076/2005 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor da Faculdade, proferidos por delegacgao:

De 14 de Julho de 2005:

Doutora Maria Hercilia Ferreira Guimaraes Pereira Areias, professora
associada — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 31 de Agosto a 3 de Setembro de 2005.

De 20 de Julho de 2005:

Doutor Anténio José Pacheco Palha, professor catedritico — con-
cedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo de 1 a 5
de Agosto de 2005.

Doutora Helena Maria Pereira Faria Jardim, professora auxi-
liar — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 10 a 14 de Setembro de 2005.

Doutora Maria Hercilia Ferreira Guimaraes Pereira Areias, professora
associada — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 12 a 15 de Outubro de 2005.

De 21 de Julho de 2005:

Doutora Deolinda Maria Alves de Lima Teixeira, professora cate-
drética — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 19 a 28 de Agosto de 2005.

De 22 de Julho de 2005:

Doutor José Carlos Lemos Machado, professor auxiliar — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo de 18 a 23 de
Agosto de 2005.

26 de Julho de 2005. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 18 077/2005 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor da Faculdade, proferidos por delegacgao:

De 27 de Julho de 2005:
Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Anténio José Monica da Silva Guerra, professor asso-
ciado — no periodo de 27 a 30 de Agosto de 2005.

De 28 de Julho de 2005:
Concedida equiparacéo a bolseiro fora do Pafs:

Ao Doutor Henrique Manuel Nunes de Almeida, professor asso-
ciado — no periodo de 13 a 16 de Agosto de 2005.

29 de Julho de 2005. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Rectificagdo n.° 1429/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 15 707/2005 (2.* série), relativo ao contrato de trabalho
a termo certo de Luisa Fernanda de Sousa Santos, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 137, de 19 de Julho de 2005, a p. 10 525,
rectifica-se que onde se I€ «assistente administrativa» deve ler-se «auxi-
liar de apoio e vigilancia».

26 de Julho de 2005. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 18 078/2005 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Mestre Anténio José Miguel Cameira, assistente desta Facul-
dade — concedida equiparagio a bolseiro fora do Pais de 20 a 24
de Julho de 2005.

Mestre Isabel Maria Rocha Pinto, assistente desta Faculdade — con-
cedida equiparacao a bolseiro fora do Pais de 20 a 24 de Julho
de 2005.

Mestre Rui Nuno Guedes Serddio, assistente desta Faculdade — con-
cedida equiparagao a bolseiro fora do Pais de 20 a 24 de Julho
de 2005.

22 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

Despacho n.° 18 079/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacgdo, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Anténio Abel Pires, assistente convidado desta Facul-
dade — concedida equiparacio a bolseiro fora do Pais de 25 a 31
de Julho de 2005.

22 de Julho de 2005. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

Despacho n.° 18 080/2005 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Julho de 2005 da presidente do conselho directivo da Faculdade



12 066

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 160 — 22 de Agosto de 2005

de Psicologia e de Ciéncias da Educacao, por delegagao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Sandra Cristina Silva Reis Torres e Brandao Ferreira,
assistente estagidria desta Faculdade — concedida equiparacao a
bolseiro fora do Pais de 30 de Agosto a 3 de Setembro de 2005.

1 de Agosto de 2005. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 18 081/2005 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Julho de 2005 do presidente do conselho directivo do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, por delegagao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Luisa Maria Pinheiro Valente, professora associada — con-
cedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-
dido entre 20 e 25 de Julho de 2005.

29 de Julho de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 18 082/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 25 de Julho de 2005, proferido por
delegacao de competéncias, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Doutor Francisco Alberto Arruda Carreiro da Costa, professor cate-
dratico desta Faculdade — autorizada a licenca sabatica pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de
2006, nos termos do disposto no artigo 77.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitdria. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Antonio Prieto Veloso.

Instituto Superior de Agronomia

Rectificacao n.° 1430/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho n.° 12 981/2005, referente a nomeagdo definitiva
da Doutora Maria Helena Guimaraes de Almeida, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 111, de 9 de Junho de 2005, a p. 8734,
rectifica-se que onde se 1€ «quinquénio 1999-2004, que ficam arqui-
vados no processo individual da interessada, se encontram preenchidos
os pressupostos do n.° 4 do mesmo artigo» deve ler-se «quinquénio
1999-2004, que ficam arquivados no processo individual da interessada,
e na sequéncia da decisdo do conselho cientifico do Instituto Superior
de Agronomia reunido em sessdo plenaria de 17 de Dezembro de
2004, se encontram preenchidos os pressupostos do n.° 4 do mesmo
artigo».

13 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Pedro
Leao de Sousa.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Aviso n.° 7477/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, conjugado com o
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, o Instituto
Superior de Economia e Gestao da Universidade Técnica de Lisboa,
por despacho do presidente do conselho directivo de 28 de Julho
de 2005, proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade
de 5 de Novembro de 2004, pretende admitir, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, um trabalhador para o desempenho de
funcdes no ambito do projecto de implementagdo do Projecto Inte-
grado de Gestao da Informacao do Instituto Superior de Economia
e Gestao.

2 — O local de trabalho situa-se nas instalacdes do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestao, sediado na Rua do Quelhas, 6,
1200-781 Lisboa.

3 — Prazo de duracdo do contrato — tera a duracdo de um ano,
renovéavel, mas a sua duragdo nunca poderd exceder o periodo de
duracéo do projecto.

4 — Vencimento — o correspondente a remuneracdo mensal de
técnico de 1.2 classe, escalao 2, indice 355, de acordo com o sistema
retributivo da fungao publica.

5 — Requisitos de candidatura:

a) Nivel de escolaridade adequado ao cargo;

b) Experiéncia profissional na area da actividade a desempenhar
ou area afim, sendo condicdo preferencial experiéncia em
universidades e em apoio administrativo, para além de conhe-
cimentos adequados em projectos de modernizacdo de tec-
nologias, processos e recursos humanos.

6 — Seleccao — os métodos de selecgao a utilizar serao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — A candidatura devera ser formalizada através de requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestao e podera ser entregue pessoalmente ou
enviado pelo correio, em carta registada com aviso de recepgdo, para
o Instituto Superior de Economia e Gestdao, Rua do Quelhas, 6,
1200-781 Lisboa, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa;
b) Identificacdo do aviso de oferta publica de emprego a que
se candidata.

7.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Fotocopia da certidao de habilitagdes literarias;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais
(cursos de formacao e outros).

8 — Prazo para a apresentagao das candidaturas — cinco dias a
contar da data da publicacdo do presente aviso.

9 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.

21 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Vitor
da Concei¢ao Gongalves.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 18 083/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, datado de 22 de Junho de 2005:

Manuel Paulo de Oliveira Ricou — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as funcoes de professor associado
convidado a 100 % no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 22 de Junho de 2005,
valido até 14 de Setembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade em 25 de Maio de 2005, a proposta respeitante a contratacao
do Doutor Manuel Paulo de Oliveira Ricou como professor associado
convidado a 100 % até 14 de Setembro de 2005.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedratico Doutores Luis Pereira de
Quintanilha e Mendonga Dias Torres Magalhdes e Carlos Alberto
Varelas da Rocha e pelo professor associado Doutor Pedro Miguel
Santos Gongalves Henriques, todos deste Instituto.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Manuel
Paulo de Oliveira Ricou preenche as condigdes adequadas ao exercicio
da docéncia na categoria mencionada.

25 de Maio de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

12 de Julho de 2005. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.
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Despacho (extracto) n.° 18 084/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 20 de Maio de 2005:

Joao Manuel Martins Casaca — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as fungdes de professor catedrético
convidado a 0% no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 20 de Maio de 2005,
valido por cinco anos. (N4o carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade, em 27 de Abril de 2005, a proposta respeitante a contratagao
do Doutor Jodo Manuel Martins Casaca como professor catedratico
convidado a 0 % por um periodo de cinco anos.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos do Instituto Superior Téc-
nico Doutores Anténio Ressano Garcia Lamas, José Manuel Caré
Baptista Viegas e Fernando José Silva e Nunes da Silva.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Joao
Manuel Martins Casaca preenche as condi¢oes adequadas ao exercicio
da docéncia na categoria mencionada.

27 de Abril de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

12 de Julho de 2005. — Pelo Presidente, Custddio Peixeiro.

Despacho n.° 18 085/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico de 21 de Julho de 2005, foram nomeados
os seguintes professores para fazerem parte do juri da equivaléncia
ao grau de mestre em Engenharia e Arquitectura Naval do Instituto
Superior Técnico requerida pela licenciada Licia Maria Pinto Moreira
Leite Martins:

Presidente — Doutor Carlos Antonio Pancada Guedes Soares,
professor catedratico do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Luis Miguel Chagas da Costa Gil, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Nuno Miguel Magalhaes Duque da Fonseca, pro-
fessor auxiliar do Instituto Superior Técnico da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

21 de Julho de 2005. — Pelo Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 086/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 13 de Julho de 2005:

José Luis Carrilho Sequeira — denunciado o contrato administrativo
de provimento na categoria de assistente convidado a 100 %, com
efeitos a partir de 15 de Setembro de 2005.

27 de Julho de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.° 18 087/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 13 de Julho de 2005:

José Manuel Amado da Silva — denunciado o contrato administrativo
de provimento na categoria de professor catedratico convidado a
30 %, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2005.

28 de Julho de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.
Despacho (extracto) n.° 18 088/2005 (2.2 série). — Por des-

pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 13 de Julho de 2005:

Manuel Filipe Pedrosa de Barros — denunciado o contrato adminis-
trativo de provimento na categoria de professor auxiliar convidado
a 20 %, com efeitos a partir de 29 de Setembro de 2005.

28 de Julho de 2005. — Pelo Presidente, Custodio Peixeiro.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 18 089/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 25 de Julho de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, foram designados os seguintes professores
para fazerem parte do jari das provas de mestrado em Educa-
¢do — Histéria e Problemas Actuais da Educagdo requeridas pela
licenciada em Educagao Visual e Tecnoldgica Amélia Claudina dos
Santos Lopes:

Presidente — Doutor Américo Nunes Peres, professor associado
da Universidade de Trés-os-Montes e Alto Douro.
Vogais:

Doutora Maria da Conceicao Fidalgo Guimaraes Costa Aze-
vedo, professora associada com agregacdo da Universi-
dade de Trés-os-Montes e Alto Douro.

Doutor José Carlos Oliveira Casulo, professor auxiliar do
Instituto de Educacao e Psicologia da Universidade do
Minho.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2005. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 090/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, foram designados os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de mestrado em Educacdo
Fisica e Desporto, especializagdo em Observacdo e Analise do Movi-
mento, requeridas pelo licenciado em Educac@o Fisica e Desporto
(ensino de) Adelino Alfredo Vasques Esteves:

Presidente — Doutor Jorge Manuel Gomes Campanico, profes-
sor associado da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Vogais:

Doutor Jalio Manuel Garganta da Silva, professor associado
da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educacao
Fisica da Universidade do Porto.

Doutor José Carlos Torres de Carvalho Leitdo, professor
associado da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2005. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 7478/2005 (2.2 série). — Por despacho de 25 de Julho
de 2005 do presidente do ISCTE, ao abrigo da alinea #) do n.° 1
do artigo 19.° dos Estatutos deste Instituto, publicados em anexo
a0 Despacho Normativo n.° 37/2000, de 3 de Agosto, foram designados
os seguintes professores para integrarem o juri do concurso para pro-
fessor catedratico no grupo 11 de disciplinas — Direito, aberto pelo
edital n.° 1372/2004, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 183, de 5 de Agosto de 2004:

Presidente — Doutor Luis Antero Reto, professor catedratico
e presidente do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Vogais:

Doutor José Joaquim Gomes Canotilho, professor catedra-
tico da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Joao de Freitas Ferreira de Almeida, professor cate-
dréatico do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Doutora Maria Jesuina Carrilho Bernardo, professora cate-
dratica do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

Doutor Manuel Carlos Lopes Porto, professor catedritico
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Manuel Botelho Hespanha, professor cate-
dréatico da Faculdade de Direito da Universidade Nova
de Lisboa.

27 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente, José Manuel Paquete
de Oliveira.
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Despacho n.° 18 091/2005 (2.2 série). — Nos termos do ar-
tigo 29.° dos Estatutos do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa (ISCTE), aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 37/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 205,
de 5 de Setembro de 2000, o conselho cientifico do ISCTE, em reuniao
de 19 de Julho de 2005, aprova, ao abrigo do n.° 3 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, uma edi¢ao do curso
de mestrado em Gestdo de Empresas, a realizar no Brasil, no quadro
do protocolo entre o ISCTE e a Fundacao Getulio Vargas.

1.°
Criacao

No ano lectivo de 2005-2006 funcionara, no Brasil, na Fundacao
Getulio Vargas (FGV) o curso de mestrado criado pelo despacho
n.° 19/96, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 174, de
29 de Julho de 1996.

2.°

Organizacao

O curso especializado conducente ao mestrado em Gestdo de
Empresas (adiante designado simplesmente por curso) organiza-se
pelo sistema de unidades de crédito, conforme estabelecido no anexo 1.

3.0
Grau e diploma

1— A conclusdo com éxito da parte escolar do presente curso
requer a aprovacao com classificacdo nao inferior a 10 valores (50 %
da nota na escala de 0 a 20 valores) em todas e cada uma das disciplinas.

2 — A inscricao na dissertacdo pressupoe a conclusao prévia da
parte escolar com uma média ndo inferior a 14 valores. O grau de
mestre em Gestao de Empresas, emitido pelo ISCTE, seré concedido
ap6s aprovacdo em defesa publica da dissertacao, de acordo com
as normas legais em Portugal.

3 — O aluno que concluir a parte curricular com uma média nao
inferior a 14 valores e ndo pretender inscrever-se na dissertacdo ou
nela nao for bem sucedido podera realizar um trabalho de conclusao
de curso (TCC), de acordo com as normas da FGV, e, se aprovado,
receberd o certificado MBA Executivo Internacional em Gestao de
Empresas, emitido conjuntamente pela FGV e pelo ISCTE, no caso
portugués atento o n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Setembro.

4.°
Regulamento

O regulamento do curso de mestrado é anexado a esta deliberacao.

3 de Junho de 2005. — O Presidente, Luis Antero Reto.

ANEXO

Regulamento do mestrado em Gestao de Empresas

1.0
Objectivos

Sao objectivos proprios do curso o aprofundamento e a actualizagao
do conhecimento cientifico na area da Gestao de Empresas.

2.0
Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos a matricula no curso os candidatos titulares
do grau de licenciatura ou titulo equivalente com a classificagao
minima de 14 valores (70 % na escala de 0 a 20) ou equivalente.

2 — Excepcionalmente, poderao ser também admitidos a matricula
candidatos que tenham uma classificagao de licenciatura ou titulo
equivalente inferior a 14 valores, ou equivalente, com base em apre-
ciagao curricular.

3 — A comissao cientifica podera ainda admitir ao mestrado can-
didatos titulares de uma licenciatura estrangeira desde que seja con-
siderada adequada a frequéncia do curso e respeite as exigéncias atras
enunciadas.

3.0
Limitacoes quantitativas

O numero maximo de alunos é 40.

4.°
Plano de estudos

O plano de estudos do mestrado consta do anexo 1 deste regu-
lamento, do qual faz parte integrante. Eventuais alteragdes aprovadas
pela comissdo cientifica da unidade de ensino da Escola de Gestao
serao publicadas no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

5'0
Coordenacao

1— O mestrado serd coordenado pela comissdo cientifica da uni-
dade de ensino da Escola de Gestao.

2 — A coordenagao cientifica serd assegurada, em Portugal, pelo
Prof. Doutor Jodo Manuel Macedo Ferreira Dias e, no Brasil, pelo
Prof. Doutor Marcus Vinicius Carvalho Rodrigues.

3 — Os coordenadores cientificos tém as seguintes competéncias:

Seleccionar os candidatos;
Coordenar as actividades lectivas e tutorais;
Propor os juris de provas de mestrado.

4 — A unidade de ensino da Escola de Gestao do ISCTE, em con-
sonancia com a coordenacdo académica da FGV, compete:

Aprovar os candidatos seleccionados;

Decidir a exclusdao do curso de alunos que tenham revelado
excesso de faltas as aulas;

Decidir ou propor a decisdo sobre casos omissos na regulamen-
tacdo ou no regulamento geral dos mestrados do ISCTE.

6'0
Critérios de seleccao

O processo selectivo serd conduzido pela coordenagdo cientifica
e constard de trés etapas sequenciais e eliminatdrias: andlise curricular,
redaccao sobre um tema de gestao e entrevista.

7 o
Prazos, calendario lectivo e avaliacao

1 — Os prazos e o calendario lectivos serdo fixados anualmente
por despacho do presidente do ISCTE e publicados no Didrio da
Repuiblica. No Brasil, a divulgacdo sera efectuada nos termos habi-
tualmente utilizados pela FGV.

2 — Para o ano lectivo de 2005-2006 o calendério é o seguinte:

a) Candidaturas e selecgdo — de 1 de Agosto a 16 de Setembro
de 2005;

b) Matricula e inscricao — de 20 de Setembro a 30 de Setembro
de 2005;

¢) Calendério lectivo — de 5 de Outubro de 2005 a 5 de Setem-
bro de 2006;

d) Final do prazo normal para entrega das dissertacdes — 5 de
Outubro de 2007.

3 — Os alunos serao avaliados no final de cada disciplina e clas-
sificados na escala de 0 a 20.

4 — Os alunos poderao realizar exames em segunda chamada, em
data a ser definida pela coordenagao cientifica, prevalecendo no caso
de melhoria de classificagao a mais favoravel ao aluno.

8.0
Propinas

As propinas serdo fixadas pelo senado do ISCTE, mediante proposta
da comissao directiva da unidade de ensino da Escola de Gestao,
em consonancia com a FGV.

9.2
Candidatura

1 — As candidaturas serao apresentadas no secretariado da Escola
Brasileira da Administracao Publica e de Empresa da Fundacao Getu-
lio Vargas (EBAPE/FGV) no Rio de Janeiro, através de processo
constante de:

a) Boletim de candidatura preenchido e assinado pelo préprio;

b) Curriculum vitae completo (com comprovantes);

¢) Carta a FGV justificando os motivos para a realizacao do
curso;

d) Carta de recomendagdo de ex-professor ou superior pro-
fissional;



N.° 160 — 22 de Agosto de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 069

e) Copia autenticada das carteiras de identidade e CPF;

f) Copia autenticada do diploma e histérico escolar da gra-
duacao;

g) Copia autenticada do certificado do MBA, caso o possua;

h) Duas fotografias coloridas 3x4.

2 — Os originais ou copias autenticadas dos processos de inscricao
serao enviados ao ISCTE.

10.°
Reinscrigao e prescricio

1— E permitida a reinscricdo dos alunos na edigio seguinte a pri-
meira inscricdo para o maximo de trés disciplinas, prevalecendo no
caso de melhoria de classificacdo a mais favoravel ao aluno.

2 — Os alunos poderao requerer a reinscri¢cao sem necessidade de
apresentarem nova candidatura.

3 — A prescricao de matriculas ¢é fixada em trés anos, apds a ins-
crigao inicial, salvo os casos de suspensao da contagem de prazo legal-
mente previstos.

11.°
Reedicao dos cursos

A reedicao dos cursos depende das disponibilidades de recursos
humanos, materiais e financeiros existentes, da procura, da relevancia
social do curso e da avaliacao cientifica e pedagdgica do funciona-
mento dos mesmos em edigdes anteriores.

12.°
Orientacao da dissertacao

A preparacao da dissertagao deve ser orientada por uma equipa
constituida por professores ou investigadores doutorados do ISCTE
e da FGV, um de cada instituigdo, a que podem juntar-se outros
co-orientadores.

13.°
Entrega da dissertacao

1 — Terminada a elaboracao da dissertagao, o mestrando deve soli-
citar a realizacdo de provas em requerimento dirigido ao presidente
do conselho cientifico do ISCTE, através da EBAPE/FGV, acom-
panhado por:

a) 10 exemplares da dissertagao, incluindo na capa e na primeira
pagina o nome do ISCTE e da FGV, o titulo da dissertacéo,
o nome dos orientadores, o nome do candidato e a data;

b) 10 resumos da dissertagao em portugués e inglés acompa-
nhados pela indicacao de até seis palavras chaves;

¢) 10 exemplares do curriculum vitae;

d) Certificado da conclusao da parte lectiva do mestrado;

e) Declaragao da equipa de orientadores dizendo que a dis-
sertacao se encontra concluida e em condi¢des de serem rea-
lizadas as provas.

2 — No caso de pretender solicitar a realizagdo da dissertagao na
lingua inglesa, o candidato deverd ainda entregar no secretariado da
EBAPE/FGV:

a) Requerimento fundamentando a sua pretensdo, dirigido ao
presidente do conselho cientifico do ISCTE;

b) Declaragdo de concorddncia da equipa de orientadores da
dissertacao;

¢) 10 exemplares de um resumo da dissertacao na lingua por-
tuguesa, que deve ter no minimo 15 paginas.

3 —Se a primeira versdo for aceite como definitiva na primeira
reunido do jari, o candidato entregara, nos 15 dias subsequentes,
mais quatro exemplares definitivos, incluindo na capa e na primeira
pagina o nome ISCTE, o titulo da dissertacao, o nome do orientador
e do co-orientador, quando exista, o nome do candidato e a data.

4 —Se o juri proferir um despacho liminar em que recomenda
ao candidato a reformulacdo da dissertacao, o candidato dispord, de
acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lein.® 216/92,
de 13 de Outubro, de um prazo de 90 dias, improrrogéveis, durante
o qual pode proceder as alteracoes que julgue adequadas.

5 — Reformulada a dissertacdo, o candidato deve proceder a
entrega de 10 exemplares definitivos da dissertagao e de 10 resumos
da mesma.

6 — Se o candidato optar pela ndo reformulagio da dissertacgdo,
procede-se, de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 23 de Outubro, a marcacdo de provas
publicas de dissertacao.

14.°
Nomeacao e composicao do juri

1 — O juri para apreciacao da dissertagdo de mestrado é¢ nomeado
pelo presidente do ISCTE, sob proposta da unidade de ensino da
Escola de Gestao.

2 — O juri € constituido:

a) Por um professor doutorado do ISCTE na area cientifica
de Gestao;

b) Por um professor universitario — ou especialista, reconhecido
como idéneo pelo conselho cientifico — da area especifica
do tema da dissertacao;

¢) Pelo orientador ou pelos orientadores da dissertacao.

3 — Pelo menos um dos membros do juri terd, necessariamente,
de pertencer a outra universidade ou, em todo o caso, ser exterior
ao ISCTE.

4 — Poderao ainda integrar o juri outros professores doutorados
do ISCTE e da FGV, desde que nédo seja ultrapassado o niimero
méximo de cinco membros.

5 — O orientador da dissertagdo nao deve ser arguente nem pre-
sidente de juri.

6 — O juari serd presidido pelo professor do ISCTE mais antigo
da categoria mais elevada e, em caso de impedimento, pelo que,
segundo o mesmo critério, se lhe segue.

7— O despacho de nomeacao do juri deve, no prazo de cinco
dias, ser comunicado por escrito ao candidato e afixado em local
publico do ISCTE.

15.°
Discussao da dissertacao

1 — A discussao da dissertacao s6 pode ter lugar com a presenca
de no minimo trés membros do juri, ¢ nela podem intervir todos
0s seus membros.

2 — As provas poderao realizar-se por videoconferéncia, desde que
garantido o caracter publico das mesmas.

3 — A discussao da dissertagao deve ser iniciada por uma exposi¢ao
oral pelo candidato, ndo superior a vinte minutos, sintetizando o con-
tetido da dissertacdo, evidenciando os seus objectivos, meios utilizados
para a sua realizacdo e principais conclusoes.

4 — A discussao da dissertacio nao deverd exceder noventa
minutos.

5 — Deve ser proporcionado ao candidato, na discussdo, tempo
idéntico ao utilizado pelos membros do jiri.

16.°
Deliberacao do juri

1— O juri delibera sobre a classificagdo do candidato através de
votacdo nominal fundamentada, nao sendo permitidas abstengoes.

2—Em caso de empate, o membro do jiri que assumir a pre-
sidéncia dispoe do voto de qualidade.

3 — A classificacao final é expressa pelas formulas de Recusado
ou Aprovado, sendo esta com as classificacoes de Bom, Bom com
distingao ou Muito bom.

4 — Estas classificacoes deverao ter em conta também as obtidas
na parte escolar do curso.

5 — Da prova e reunides do jari € lavrada acta da qual constarao
os votos emitidos por cada um dos seus membros e a respectiva
fundamentagao.

17.°

Avaliacao do curso

No fim da parte escolar, os coordenadores cientificos deverao enviar
relatérios de avaliagao que incluam as opinides dos alunos e dos pro-
fessores a comissdo cientifica da unidade de ensino da Escola de
Gestao do ISCTE e a coordenacao académica da EBAPE/FGV.

ANEXO 1

Curso de mestrado em Gestao de Empresas
(Brasil, Rio de Janeiro)

1 — Area cientifica de referéncia — Gesto.

2 — Duragao da parte escolar — 12 meses.

3 — Duracéo da preparagao da dissertagao — 12 meses.

4 — Numero total de unidades de crédito necessério a conclusao
da parte escolar — 28.
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ANEXO II
Plano de estudos
(edicao de 2005-2006)

o Carga Unidades
Disciplinas horaria de
crédito

Fundamentosda Gestdao .................... 30 2
Metodologia da Pesquisa .................... 30 2
Métodos de Previsao paraa Gestdo ........... 30 2
Economia para Gestores .................... 30 2
Estratégia Empresarial ..................... 30 2
Marketing .......... ... .o oo 30 2
Contabilidade e Analise Financeira ........... 30 2
Financasda Empresa .................... ... 30 2
Logistica e Operagoes .................c..... 30 2
Gestao de Recursos Humanos ............... 30 2
Gestaoda Qualidade ....................... 30 2
Estratégia de Internacionalizagdo ............ 30 2
Gestao da Informacao e E-Business ........... 30 2
Empreendedorismo e Criagao de Empresas . . .. 30 2
Total ............... 28

Despacho n.° 18 092/2005 (2.2 série). — Na sequéncia da publi-
cacao no jornal Didrio de Noticias e na bolsa de emprego publico
no passado dia 20 de Abril da abertura do procedimento para recru-
tamento e seleccdo do titular do cargo de chefe de divisao de Admi-
nistracdo Financeira e Patrimonial do quadro de pessoal ndo docente
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, regis-
tou-se a apresentagdo de quatro candidaturas.

Analisados os respectivos curricula, em sede de apreciagdo de can-
didaturas, constatou-se que a candidata licenciada Teresa de Jesus
Iria Salvador Laureano redne os requisitos legais para o provimento
no referido cargo, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e considerou-se que a mesma detém
o perfil pretendido, atendendo ao que se segue:

Licenciatura em Organizagdo e Gestao de Empresas;

Experiéncia profissional de cerca de 12 anos na carreira técnica
superior na area funcional do cargo a prover, de que se des-
tacam trés anos de exercicio do cargo de chefe de divisao
de Administracao Financeira e Patrimonial.

Considerando estar-se perante o candidato com melhor perfil para
prosseguir as atribui¢des e os objectivos do servico, nomeio, ao abrigo
e nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, em regime de comissao de servigo, por trés anos, renovavel
por iguais periodos, a licenciada Teresa de Jesus Iria Salvador Lau-
reano no cargo de chefe de divisaio de Administracdo Financeira e
Patrimonial deste Instituto.

A presente nomeacio produz efeitos a partir de 20 de Junho de 2005.

20 de Junho de 2005. — O Presidente, Luis Antero Reto.

Sintese curricular

Dados biograficos — Teresa de Jesus Iria Salvador Laureano, natu-
ral de Tomar e residente em Cascais, nascida em 30 de Junho de 1967.

Habilitacoes literarias — licenciatura em Organizacdo e Gestao de
Empresas pelo Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa, concluida em 1992.

Habilitagdes profissionais:

Técnica oficial de contas;
Curso de alta direcgdo em Administragao Publica — CADAP,
organizado pelo INA (2005).

Situagao profissional actual — técnica superior principal da carreira
técnica superior do quadro do Instituto Superior de Ciéncias do Tra-
balho e da Empresa, a exercer as funcdes de chefe de divisao de
Administracdo Financeira e Patrimonial, em regime de comissao de
servico.

Percurso profissional:

1992 — estagiaria na Empresa Contafixe, Contabilidade e Orga-
nizagdo, L.9%;

1993 — ingresso no quadro de pessoal nao docente do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa com a cate-
goria de técnico superior de 2.* classe da carreira técnica
superior;

1999 — promocao, por concurso, a categoria de técnico superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior;

2002 — nomeagao, em regime de comissao de servigo, no cargo
de chefe de divisao de Administracdo Financeira e Patrimonial;

2003 — promocao, por concurso, a categoria de técnico superior
principal da carreira técnica superior.

Formacao complementar — frequéncia de diversos cursos e par-
ticipagdo em diversos congressos, semindrios € encontros.

Despacho n.° 18 093/2005 (2.2 série). — Na sequéncia da publi-
cacao no jornal Didrio de Noticias ¢ na bolsa de emprego publico,
no passado dia 20 de Abril, da abertura do procedimento para recru-
tamento e seleccao do titular do cargo de chefe de divisao Pedagdgica
do quadro de pessoal nao docente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa, registou-se a apresentagdo de seis
candidaturas.

Analisados os respectivos curricula, em sede de apreciagdo de can-
didaturas, constatou-se que a candidata licenciada Sandra Teresa Fia-
lho Ramalho Salgado retne os requisitos legais para o provimento
no referido cargo, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e considerou-se deter o perfil pre-
tendido, atendendo ao que se segue:

Licenciatura em Gestao;

Experiéncia profissional de cerca de 13 anos na area funcional
do cargo a prover, de que se destacam 5 anos na carreira
técnica superior.

Considerando estar-se perante o candidato com o melhor perfil
para prosseguir as atribuicdes e os objectivos do servigo, nomeio,
ao abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, em regime de comissao de servigo, por trés anos,
renovavel por iguais periodos, a licenciada Sandra Teresa Fialho
Ramalho Salgado no cargo de chefe de divisao Pedagdgica deste
Instituto.

A presente nomeacao produz efeitos a partir de 20 de Junho de 2005.

20 de Junho de 2005. — O Presidente, Luis Antero Reto.

Sintese curricular

Dados biogréaficos — Sandra Teresa Fialho Ramalho Salgado, natural
da Nazaré e residente em Alcabideche, nascida em 13 de Marco
de 1972.

Habilitagoes literarias — licenciada em Gestdo, pela Universidade
Lusiada.

Situagéo profissional actual — técnica superior de 1.% classe da carreira
de técnico superior do quadro do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa, a exercer fungdes na Direccao de Ser-
vicos Académicos.

Percurso profissional:

1995 — ingresso no Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa;

1998 — integragdo no quadro de pessoal ndo docente do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa na carreira
administrativa;

2000 — ingresso, por concurso, na carreira técnica superior do
quadro do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa;

2005 — promocao, por concurso, a categoria de técnica superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior.

Formacao complementar — frequéncia de diversos cursos; participa-
¢ao em diversos congressos, semindrios € encontros.

Despacho n.° 18 094/2005 (2.2 série). — Na sequéncia da publi-
cacao no jornal Didrio de Noticias e na bolsa de emprego publico,
no passado dia 20 de Abril, da abertura do procedimento para recru-
tamento e seleccdo do titular do cargo de director de servicos de
Recursos Humanos do quadro de pessoal nao docente do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, registou-se a apre-
sentacao de nove candidaturas.

Analisados os respectivos curricula, em sede de apreciacdo de can-
didaturas, constatou-se que a candidata Maria Leonor Firmino de
Carvalho retine os requisitos legais para o provimento no referido
cargo, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, e considerou-se deter o perfil pretendido, atendendo
ao que se segue:

Licenciatura em Direito;

Experiéncia profissional de cerca de 17 anos na carreira técnica
superior, na area funcional do cargo a prover, de que se des-
tacam 8 anos de exercicio do cargo de chefe de divisdo do
Gabinete Juridico do Departamento de Recursos Humanos
da Satde e 3 anos de exercicio no cargo de directora de servigos
de Recursos Humanos deste Instituto.
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Considerando estar-se perante o candidato com o melhor perfil
para prosseguir as atribuicdes e os objectivos do servico, nomeio,
ao abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, em regime de comissao de servigo, por trés anos,
renovavel por iguais periodos, a licenciada Maria Leonor Firmino
de Carvalho no cargo de director de servigos de Recursos Humanos
deste Instituto.

A presente nomeacdo produz efeitos a partir de 20 de Junho de
2005.

20 de Junho de 2005. — O Presidente, Luis Antero Reto.

Sintese curricular

Dados biogréficos — Maria Leonor Firmino de Carvalho, natural e
residente em Lisboa, nascida em 23 de Novembro de 1961.

Habilitagoes literarias — licenciatura em Direito, pela Universidade
Catolica Portuguesa.

Habilitagoes profissionais — curso de alta direccao em Administragao
Publica — CADAP, organizado pelo INA (2005).

Situagao profissional actual — assessora principal da carreira de téc-
nico superior do quadro do Instituto Superior de Ciéncias do Tra-
balho e da Empresa (ISCTE).

Percurso profissional:

1985-1986 — estagio para acesso a carreira de advocacia;

1986-1988 — exercicio da actividade de advocacia nos dominios
de direito do trabalho, direito da familia e direito penal;

1988 — ingresso no quadro de pessoal ndo docente do ISCTE
com a categoria de técnica superior de 2.* classe, da carreira
técnica superior;

1991 — promocao, por concurso, a categoria de técnica superior
de 1.2 classe, da carreira técnica superior;

1993 — nomeacao, em regime de comissao de servigo, no cargo
de chefe de divisdo do Gabinete Juridico do Departamento
de Recursos Humanos da Saude;

1995 — promocgéo, por concurso, a categoria de técnica superior
principal, da carreira técnica superior;

1996 — renovada a comissdo de servico no cargo de chefe de
divisdo do Gabinete Juridico do Departamento de Recursos
Humanos da Satde;

2000 — promocao a categoria de assessora principal da carreira
técnica superior, nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

2001 — cessagao do exercicio de fungdes no cargo de chefe de
divisio do Gabinete Juridico do Departamento de Recursos
Humanos da Satide e consequente regresso ao ISCTE na cate-
goria de assessora principal;

2002 — nomeagao no cargo de directora de servicos de Recursos
Humanos no ISCTE;

2005 — cessagao do exercicio de fungdes no cargo de directora
de servicos de Recursos Humanos no ISCTE.

Actividades relevantes:

Representante do Ministério da Satide no Conselho Nacional
de Accao Social Escolar;

Representante do Ministério da Satide no processo de inquérito
a actividades das Escolas Superiores de Tecnologia da Satde
do Porto, de Coimbra e de Lisboa e a Escola Superior de
Saude de Alcoitao;

Representante do Ministério da Satde no processo de legalizacao
das equivaléncias atribuidas pelos conselhos cientificos das
Escolas Superiores de Tecnologia da Satide do Porto, de Coim-
bra e de Lisboa e a Escola Superior de Satde de Alcoitao;

Membro vogal da comissao de fiscalizagao da Escola Superior
de Tecnologia da Saide de Lisboa;

Representante da Administracio (DRHS) na comissao paritaria,
na qualidade de vogal;

Actividade de formadora em servicos e estabelecimentos do
Ministério da Satde e no Tribunal de Contas — accoes de
formacao relativas a matérias da Administragao Publica.

Formacao complementar — frequéncia de diversos cursos; participa-
¢ao em diversos congressos, semindrios e encontros.

Despacho n.° 18 095/2005 (2.2 série). — Por se pretender que
o plano de estudos da licenciatura em Engenharia de Telecomuni-
cacoes e Informatica constante do despacho n.° 7634/2005 (2.2, série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 70, de 11 de Abril
de 2005, entre progressivamente em funcionamento, por deliberagao

do conselho cientifico, ¢ dada nova redaccao ao n.° 9.° do referido
despacho:

«1 — Os alunos que frequentam o plano de estudos aprovado pelo
despacho n.° 15 642/2002, do presidente do ISCTE, serao integrados
no plano de estudos fixado pelo presente despacho da seguinte forma:

Os alunos que no ano lectivo 2005-2006 nao transitem para o
2.° ano serdo integrados no plano de estudos fixado pelo pre-
sente despacho.

Os alunos que no ano lectivo 2005-2006 permanecam no plano
antigo serdo obrigatoriamente integrados no plano definitivo
quando nao concluam:

O 2.° ano até ao final de 2005-2006;
O 3.° ano até ao final de 2006-2007;
O 4.° ano até ao final de 2007-2008;
O 5.° ano até ao final de 2008-2009.

2 — A integracao far-se-4 aplicando a tabela de equivaléncias cons-
tante do anexo 111 do desapacho n.° 7634/2005.»

29 de Julho de 2005. — O Presidente, Luis Antero Reto.

Despacho n.° 18 096/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do ISCTE, estabelecem-se os seguintes prazos e calendario
lectivo para o funcionamento do curso de mestrado em Administragao
e Politicas Publicas no Instituto Superior de Linguas e Administragao
de Leiria, no ambito do protocolo existente:

1 — Prazos:

a) Candidatura—de 15 de Junho a 25 de Agosto de 2005;

b) Matricula e inscricio—de 1 a 17 de Setembro de 2005;

¢) Inicio das actividades lectivas — 23 de Setembro de 2005;

d) Data de conclusdao da parte escolar —29 de Setembro de
20006;

e) Final do prazo para entrega da dissertacdo de mestrado — até
21 de Dezembro de 2007.

2 — Calendario lectivo:
a) 1.° modulo de aulas — de 23 de Setembro a 12 de Novembro

de 2005;

b) 2.° médulo de aulas —de 2 de Dezembro de 2005 a 4 de
Fevereiro de 2006;

¢) 3.° médulo de aulas —de 10 de Marco a 14 de Maio de
20006;

d) A avaliacao decorrera até 30 de Setembro de 2006.

3— O plano de estudos é fixado no despacho n.° 4377/2005
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 41, de
28 de Fevereiro de 2005, e o regulamento do mestrado é o constante
do despacho n.° 15 413/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 171, de 25 de Julho de 2001.

29 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente, José Manuel Paquete
de Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 18 097/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
22 de Julho de 2005:

Odete de Jesus Ramos Barreira — celebrado contrato administrativo
de provimento, precedendo concurso, para o lugar de assistente
administrativo principal, para o Instituto Politécnico de Castelo
Branco, auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com efeitos a partir da data de publicagao
no Didrio da Repiiblica.

28 de Julho de 2005. — A Presidente, Ana Maria B. O. Dias Malva
Vaz.

Despacho (extracto) n.° 18 098/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
19 de Julho de 2005:

Licenciado Eduardo Sabina dos Santos Valente — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente,
em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo
o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a 1 de Agosto de 2005 e termo a 31 de Janeiro
de 2006.

28 de Julho de 2005. — A Presidente, Ana Maria B. O. Dias Malva
Vaz.
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Despacho n.° 18 099/2005 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Julho de 2005 da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco, sob proposta da Escola Superior de Educacao, aprovo o regu-
lamento do curso de pds-graduacao em Educagao para a Diversi-
dade — especializagdo em Literatura Infantil, anexo ao presente
despacho.

2 de Agosto de 2005. — A Presidente, Ana Maria B. O. Dias Malva
Vaz.

Regulamento do curso de pés-graduagao em Educagao
para a Diversidade — Especializagao em Literatura Infantil

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento respeita ao curso de pds-graduacdo em
Educacao para a Diversidade — especializagao em Literatura Infantil,
aprovado pela presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco
(IPCB), nos termos da deliberagdo do conselho geral de 22 de Junho
de 2005.

Artigo 2.°
Acesso

Sao admitidos a candidatura no curso candidatos com habilitagdes
de licenciado.

Artigo 3.°
Candidatura e prazos

1 — A candidatura ao curso é formulada em modelo préprio, a
adquirir na Escola Superior de Educacao.

2— 0O modelo de candidatura deve ser obrigatoriamente acom-
panhado com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocopia do nimero de contribuinte;
¢) Fotocodpia do certificado de habilitagoes;
d) Curriculum vitae detalhado.

3 — As vagas e os prazos para a candidatura, selecgdo, seriagao,
matricula e inscricdo e reclamacgao serao fixados anualmente pela
presidente do IPCB através de aviso e objecto de afixacdo nas ins-
talagoes da respectiva Escola e dos servicos da presidéncia do IPCB.

Artigo 4.°
Condicoes de funcionamento

1—O curso funcionard apenas com um nimero minimo de
20 alunos.

2 — A frequéncia das aulas é obrigatdria, ndo podendo as faltas
exceder um terco do nimero total de aulas efectivamente ministradas.

3 — O curso tem a durac@o de dois semestres lectivos, iniciando-se
o 1.° semestre em Outubro de 2005 e o 2.° semestre em Fevereiro
de 2006.

Artigo 5.°
Propinas

A frequéncia do curso esta sujeita ao pagamento de propinas, a
fixar anualmente pela presidente do IPCB, ouvido o conselho geral.

Artigo 6.°
Classificacao final

A classificacdo final do curso é a média aritmética das classificacoes
obtidas nas disciplinas, arredondada até as unidades, e exprime-se
numa escala de 0 a 20.

Artigo 7.°
Certificado

1 — Aos alunos aprovados na totalidade das unidades curriculares
que integrem o plano de estudos sera emitido um diploma com a
classificacao obtida.

2 — Aos alunos que nao tenham completado o curso sera emitido,
caso solicitado, certificado de frequéncia e aprovacao nas unidades
curriculares com a respectiva classificagao.

3 — A emissao do diploma serd feita mediante o pagamento da
taxa prevista na tabela de emolumentos do IPCB.

Artigo 8.°
Duvidas e omissoes

As davidas e omissoes ao presente documento serdao esclarecidas
por despacho da presidente do IPCB.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Despacho n.° 18 100/2005 (2.2 série). — Considerando o dis-
posto no Regulamento Geral dos Cursos Bietdpicos de Licenciaturas
das Escolas de Ensino Superior Politécnico, aprovado pela Portaria
n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pelas Portarias n.®® 533-A/99,
de 22 de Julho, e 1359/2004, de 26 de Outubro;

Considerando o disposto na Portaria n.° 86/2001, de 8 de Fevereiro;

Considerando que a Direcgao-Geral do Ensino Superior se pro-
nunciou favoravelmente sobre a conformidade da alteracdo do plano
curricular com a legislagao aplicavel:

No uso da competéncia delegada pela alinea n) do despacho
n.° 11 389/2005 (2. série), de 20 de Maio, do Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, aprovo a alteracio do plano de estudos
do curso bietapico de licenciatura em Engenharia Informatica, minis-
trado pela Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Poli-
técnico da Guarda, aprovado pela Portaria n.° 86/2001, de 8 de
Fevereiro:

Artigo 1.°

Alteracao

Aos quadros n.*® 6, 6.° semestre, ¢ 9, 3.° semestre, do anexo I
da Portaria n.° 86/2001, de 8 de Fevereiro, sao introduzidas as alte-
ragoes constantes do anexo ao presente despacho.

Artigo 2.°

Transicao

As regras de transigao entre o anterior plano de estudos e o plano
de estudos aprovado pela presente portaria sdo fixadas pelo 6rgao
legal e estatutariamente competente da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao.

Artigo 3.°

Aplicacao

O disposto no presente diploma aplica-se a partir do ano lectivo
de 2003-2004, inclusive.

19 de Julho de 2005. — O Presidente, Jorge Manuel Mendes.

ANEXO1

Instituto Politécnico da Guarda

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Curso: Engenharia Informatica

No Quadro n.° 6, 6.° semestre, onde se 1é:

Escolaridade (em horas semanais)

Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Semindrios
tedricas tedrico-praticas préticas ¢ estagios
Projecto de Informatica ........................ Semestral ......... 1 5
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deve ler-ser:

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Semindrios
tedricas tedrico-praticas praticas e estagios
Projecto de Informatica ..................... ... Semestral ......... 6
No quadro n.° 9, 3.° semestre, onde se 1&:
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas praticas ¢ estagios
Psicologia das Organizacdes .................... Semestral ......... 2 2
deve ler-se:
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo L Observagoes
Aulas Aulas Aulas Seminérios
tedricas tedrico-praticas praticas e estagios
Informatica das Organizagoes . .................. Semestral ......... 2 2
Despacho n.° 18 101/2005 (2.2 série). — Considerando o dis- Artigo 1.°
posto no Regulamento Geral dos Cursos Bietdpicos de Licenciatura Alteracio

das Escolas de Ensino Superior Politécnico, aprovado pela Portaria
n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pelas Portarias n.® 533-A/99,
de 22 de Julho, e 1359/2004, de 26 de Outubro;

Considerando o disposto na Portaria n.° 530/2001, de 25 de
Maio;

Considerando que a Direcgao-Geral do Ensino Superior se pro-
nunciou favoravelmente sobre a conformidade da alteracdo do plano
curricular com a legislacao aplicavel:

No uso da competéncia delegada pela alinea n) do despacho
n.° 11 389/2005 (2. série), de 20 de Maio, do Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, aprovo a alteragdo do plano de
estudos do curso bietapico de licenciatura em Gestdo, ministrado
pela Escola Superior de Tecnologia e Gestdao do Instituto Poli-
técnico da Guarda, aprovado pela Portaria n.° 530/2001, de 25 de
Maio.

O plano de estudos do curso bietapico de licenciatura em Gestao
passa a ter a composicao constante dos anexos ao presente despacho.
Artigo 2.°
Transicao

As regras de transicdo entre o anterior plano de estudos e o plano
de estudos aprovado pela presente portaria sdo fixadas pelo orgao
legal e estatutariamente competente da Escola Superior de Tecnologia

e Gestao. .
Artigo 3.°

Aplicacao

O disposto no presente diploma aplica-se a partir do ano lectivo
de 2004-2005, inclusive.

19 de Julho de 2005. — O Presidente, Jorge Manuel Mendes.

ANEXO 1

Instituto Politécnico da Guarda

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Curso de Gestao

1.° ciclo — Grau de bacharel

QUADRON.° 1

1.° semestre

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas praticas ¢ estagios
Contabilidade Geral I........................ ... Semestral ......... 6
Organizacgao e Gestao de Empresas .............. Semestral ......... 4
Economial .............. ... ... ol Semestral ......... 4
Matematical ............. ... ... o Semestral ......... 6
Informétical ............. ... ... ..ol Semestral ......... 4
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QUADRON.°2

2.° semestre

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas praticas e estagios
Contabilidade Geral IT ................. ... ... Semestral ......... 6
Introducdo ao Direito .................. .. ..... Semestral ......... 4
Economiall.................................. Semestral ......... 4
MatematicaIl ................................ Semestral ......... 6
Informatica Il ......... ... ... oo ... Semestral ......... 4
Gestao dos Recursos Humanos . ................. Semestral ......... 2
QUADRON.°3
3.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminérios
tedricas tedrico-praticas praticas e estagios
Contabilidade de Gestao I ................... ... Semestral ......... 6
Matematica Financeira ........................ Semestral ......... 6
Estatistical ........... ... ... ... ... .. Semestral ......... 6
MatematicaITl ................ .. ............ Semestral ......... 4
Direito Laboral e das Obrigagoes . ............... Semestral ......... 5
QUADRO N.° 4
4.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminérios
tedricas tedrico-praticas praticas ¢ estagios
Contabilidade de Gestao Il ..................... Semestral ......... 6
Direito Comercial .............. ..., Semestral ......... 5
Gestao Comercial ...........cooiiiiiiii it Semestral ......... 4
Economiade Empresa ......................... Semestral ......... 5
Estatisticall .............. ... ... ... ....... Semestral ......... 6
Opcao de Informética
QUADRON. 5
5.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas préticas ¢ estagios
Gestao Financeira.............. ..o, Semestral ......... 6
Direito Fiscal e Fiscalidade I .................... Semestral ......... 6
Gestao Industrial .............. ... ... ... ... Semestral ......... 4
Gestaoda Produgao ..............ooooiiiiiiit Semestral ......... 4
Contabilidade das Sociedades ................... Semestral ......... 4
Etica e Deontologia Profissional . ................ Semestral ......... 2
QUADRON.° 6
6.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas préticas e estagios
Direito Fiscal e Fiscalidade IT ................... Semestral ......... 6
Auditoria Financeira .......................... Semestral ......... 4
Jogosde Gestao .............oiiiiiiiiiiiiiaan, Semestral ......... 4
Gestao de Aprovisionamentos .................. Semestral ......... 4
Marketing Empresarial ........................ Semestral ......... 4
Financas Publicas ..................... ... .... Semestral ......... 4
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Opcao de Gestdo Industrial e da Produgao

QUADRON.°7

5.° semestre

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas praticas € estagios
Direito Fiscal e Fiscalidade I ..................... Semestral ......... 6
Gestaoda Qualidade ................cooiiiiit. Semestral ......... 4
Gestao Industrial .......... ... .o o il Semestral ......... 4
Gestao Financeira...............oooiineeoon.. Semestral ......... 6
Contabilidade das Sociedades ................... Semestral ......... 4
Etica e Deontologia Profissional ................. Semestral ......... 2
QUADRON. 8
6.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas préticas ¢ estagios
Direito Fiscal e Fiscalidade IT ................... Semestral ......... 6
Auditoria Financeira .......................... Semestral ......... 4
Jogosde Gestao ......... ..., Semestral ......... 4
Planeamento e Gestao da Producdo .............. Semestral ......... 6
Gestao de Aprovisionamentos . ................. Semestral ......... 4
2.° ciclo — Grau de licenciado
Ramo de Informatica
QUADRON.9
1.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas praticas ¢ estagios
Revisaode Contas ............cccvineeennn.. Semestral ......... 6
Finangas Empresariais ...................... ... Semestral ......... 4
Estratégia Empresarial ...................... ... Semestral ......... 4
Investigacdo Operacional . ...................... Semestral ......... 4
Moeda e Crédito Semestral ......... 4
BasesdeDados .............. i, Semestral ......... 4
QUADRO N 10
2.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Semindrios
tedricas tedrico-praticas praticas e estagios
Programagdo e Avaliagdo de Projectos de Inves- | Semestral ......... 6
timento.
Contabilidade Especial ........................ Semestral ......... 6
Comércio e Financgas Internacionais . ............. Semestral ......... 4
Modelos de Previsao ................... . ... Semestral ......... 4
Tecnologias de Informagao ..................... Semestral ......... 5
Projecto/EStagio ............ ..o Semestral ......... (a)

(a) A regulamentar pelo 6rgao legal e estatutariamente competente.
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Ramo de Gestao Industrial e da Produgao

QUADRON.° 11

1.° semestre

Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas préticas ¢ estagios
Projecto e Fabrico Assistidos por Computador . .. .. Semestral ......... 4
Logistica . ... Semestral ......... 6
Modelos de Decisao . ......oovveieinneeennn.. Semestral ......... 4
Anélise, Organizacao e Controle de Custos ........ Semestral ......... 6
Estratégia Empresarial ......................... Semestral ......... 4
QUADRON.° 12
2.° semestre
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios
tedricas tedrico-praticas praticas ¢ estagios
Economia Industrial ................... ... ... Semestral ......... 4
Modelos Quantitativos para a Gestao ............ Semestral ......... 4
Marketing Industrial .. .......... ... ... . oL Semestral ......... 4
Modelos de Previsao ............cccooeiiiiiin. Semestral ......... 4
Gestaoda Energia .............. ...l Semestral ......... 4
Gestao da Manutengao e Controle Ambiental .. ... Semestral ......... 4
Projecto/EStagio ...........ccoiiiiiiiiiiiie... Semestral ......... (a)
(a) A regulamentar pelo 6rgao legal e estatutariamente competente.
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA Le

Despacho n.° 18 102/2005 (2.2 série). — Considerando o dis-
posto nos artigos 13.° e 31.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro,
com a redaccdo que lhes foi dada pela Lei n.° 115/97, de 19 de
Setembro;

Considerando que a Direcgao-Geral do Ensino Superior se pro-
nunciou favoravelmente a conformidade das alteragdes a legislacao
aplicéavel;

Considerando o disposto na Portaria n.° 778/90, de 31 de Agosto,
alterada pelas Portarias n.°® 1014/94, de 19 de Novembro, 487/97,
de 14 de Julho, e 48/2004, de 14 de Janeiro:

No uso da competéncia que me € delegada pela alinea n) do n.° 1
do despacho n.° 11 389/2005 (2.* série), de 26 de Abril, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 98, de 20 de Maio de 2005,
sob proposta da Escola Superior de Educacéo:

Determino:

Alteracao do plano de estudos
E aprovada a alteracio ao plano de estudos do curso de Professores
do Ensino Basico, variante de Matematica e Ciéncias da Natureza,
constante do anexo do presente despacho, do qual faz parte integrante.
2.°
Transicao

As regras de transicdo entre o anterior € o novo plano de estudo
sdo fixadas pelo 6rgdo estatutariamente competente da Escola Supe-
rior de Educacao.

3'0
Vigéncia

O disposto no presente despacho aplica-se a partir do ano lectivo

de 2005-2006.

29 de Julho de 2005. — O Presidente, Luis Manuel Vicente Ferreira.

ANEXO

(Portaria n.° 778/90, de 31 de Agosto, alterada pelas Portarias n.°® 1014/94, de 19 de Novembro, 487/97, de 14 de Julho,
e 48/2004, de 14 de Janeiro — Alteragao)

Instituto Politécnico de Lisboa

Escola Superior de Educacao

Curso de Professores do Ensino Basico, variante de Matematica e Ciéncias da Natureza

Grau de licenciado

QUADRON.° 1
1.0ano
Unidades curriculares Duragao Carng?;réria Caracterizagao das aulas
Intervencao Educatival ....... ... . o o i i i Anual ......... 85 Teobrico-pratica.
Expressoes Plastica, Dramatica, Musical e Educagdo Fisica ................ Anual ......... 180 Teobrico-pratica.
Biologia Geral ... ..ottt Anual ......... 60 Teobrico-pratica.
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Unidades curriculares Duragao Carg:io?:lréria Caracterizacao das aulas
Lingua Portuguesa . ...t Semestral ...... 60 Tedrico-pratica.
Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem I ..................... ... Semestral ...... 48 Teobrico-pratica.
Fundamentos da Pedagogia ........... ..o, Semestral ...... 48 Teobrico-pratica.
Tecnologias da Informagao .......... ... ..., Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
Fundamentos da Matematica . ...ttt .. Semestral ...... 60 Teobrico-pratica.
CiénciasdaNatureza ..............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ... Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
Historia de Portugal ........ .. il Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
Teoria dos NUMETOS ... ...ttt eeeenn Semestral ...... 52 Teobrico-pratica.
Elementos de Anélise Matematica .............cccovieiiiiiienennenn... Semestral ...... 52 Teobrico-pratica.
QUADRON.°2
2.% ano
Unidades curriculares Duragao Cargtau?aolréria Caracterizacao das aulas
Metodologia do Ensino das Expressoes ...............coooiiiii... Anual ......... 120 Teobrico-pratica.
Intervencao Educativa IT ........ ... o o i i i il Anual ......... 150 Teorico-pratica.
Fisica .. ..o Semestral ...... 60 Teobrico-pratica.
Gestao CUITICUIAT . ...ttt Semestral ...... 48 Teobrico-pratica.
Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem II .................... ... Semestral ...... 48 Teobrico-pratica.
Sociologiada Educagio ............ccoiiiiiiiiiiiiiiii Semestral ...... 48 Teobrico-pratica.
Metodologia do Ensino do PortuguésI ............. ... ... ... .. .. Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
LiteraturaparaalInfancia ......... . ..o o i i i i Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
Educacdo Matematica .. ...ttt Semestral ...... 45 Tedrico-pratica.
Metodologia do Ensino das Ciénciasno 1.°Ciclo ......................... Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
Metodologia do Estudo do Meio Social ................. ... ...l Semestral ...... 45 Tedrico-pratica.
GEOMELTIA . ..ottt Semestral ...... 60 Teobrico-pratica.
QUADRON.°3
3.2ano
Unidades curriculares Duragao Cargsol:;réria Caracterizacao das aulas
QUIMICA ..ottt Anual ......... 45 Teobrico-pratica.
Intervencdo Educativa Il ......... ... ... o o i i i Anual ......... 330 Teobrico-pratica.
Introdugdo a Investigacao . ...t Semestral ...... 37,5 Tedrico-pratica.
Necessidades Educativas Especiais .............. ... .. ..o o o oot Semestral ...... 48 Teobrico-pratica.
Administragido e Gestao Educativa ............. ..., Semestral ...... 37,5 Teobrico-pratica.
Metodologia do Ensino do Portugués I ........... . ... ... Semestral ...... 30 Teobrico-pratica.
Actividades e Materiais no Ensino da Matematica— 1.°Ciclo .............. Semestral ...... 30 Teobrico-pratica.
Satde e Primeiros SOCOTros . ..........cooiiiiiiiiiiiiiii i Semestral ...... 36 Teobrico-pratica.
Geologia . . oo Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
Biologia Humana ........... ... o i i Semestral ...... 45 Teobrico-pratica.
EStatiStica . ... .oottt Semestral ...... 48 Teobrico-pratica.
Matematica Discreta . ...t Semestral ...... 36 Teobrico-pratica.
QUADRON.*4
4.°ano
Unidades curriculares Duragao Carng?;réria Caracterizagao das aulas
Intervencao Educativa IV ... . ..o oo i i Anual ......... 230 Teobrico-pratica.
Metodologia do Ensino das Ciéncias ...............cooiiiiiiiia... Anual ......... 60 Teobrico-pratica.
Biologia Celular . ... Anual ......... 60 Teobrico-pratica.
Metodologia do Ensino da Matematica ................ccovviieiaaa.... Anual ......... 90 Teobrico-pratica.
Ecologiae Ambiente .. ...ttt Anual ......... 58 Teobrico-pratica.
ASETONOMIA ... Semestral ...... 30 Teobrico-pratica.
Didactica da GEOMELria ... ....ovvtttittttitt i, Semestral ...... 45 Teodrico-pratica.
Computadores no Ensino da Matemdtica...................... .. ... .. Semestral ...... 30 Tedrico-pratica.
Actividades e Materiais no Ensino da Matematica—2.°Ciclo .............. Semestral ...... 45 Tedrico-pratica.

Escola Superior de Comunicagao Social

Despacho n.° 18 103/2005 (2.2 série). — Candidaturas ao
2.2 ciclo. — Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa, sob proposta do presidente do conselho directivo da Escola

Superior de Comunicagdo Social, e nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 24.° do Regulamento Geral dos Cursos Bietdpicos de Licen-
ciatura, aprovado pela Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, com
as alteracoes introduzidas pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho,
sao fixados os seguintes prazos para os concursos de acesso ao 2.° ciclo
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das licenciaturas a ministrar na Escola Superior de Comunicagao
Social, para os candidatos que retinam as condi¢des fixadas nas ali-
neas bl),b2) e b3) don.° 1 do artigo 13.° da portaria supramencionada:

Apresentacao de candidaturas — de 29 de Agosto a 9 de Setem-
bro de 2005.

Seleccao de candidatos—de 12 a 15 de Setembro de 2005.

Afixacgao de resultados — 19 de Setembro de 2005.

Reclamagoes sobre as decisdes — 20 de Setembro de 2005.

Decisao sobre as reclamacoes — 21 e 22 de Setembro de 2005.

Matriculas e inscricoes —de 26 a 28 de Setembro de 2005.

28 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio da Cruz Belo.

Escola Superior de Musica

Despacho n.° 18 104/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 1 de Julho de 2005:

Manuel de Jesus da Conceicdo Jeronimo — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento, como equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de dedicacdo exclusiva, para a Escola
Superior de Musica de Lisboa, pelo periodo de dois anos, com
efeitos a partir de 2 de Julho de 2005, auferindo a remuneragao
mensal iliquida de € 3402,63. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — A Directora, Cremilde Rosado Fernandes.

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho n.° 18 105/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 14 de Julho de 2005:

Doutor Joao Maria Gomes Ribeiro Mendes — autorizada a nomeagao
definitiva como professor-adjunto do quadro da Escola Superior
de Teatro e Cinema, ao abrigo dos artigos 10.°, n.° 3, e 11.°, n. 1
a4 e 9, do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, com efeitos
a partir de 20 de Maio de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
José Bogalheiro.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho (extracto) n.° 18 106/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 8 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacdo do contrato administrativo de
provimento para exercer funcoes de encarregado de trabalhos deste
Instituto, em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de
servico, por um biénio, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2005 e até 31 de Agosto de 2007, da bacharel Ana Isabel Lourengo
Dias. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jiilio
César Ferrolho.

Despacho (extracto) n.° 18 107/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 8 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacao do contrato administrativo de
provimento para exercer funcdes de encarregado de trabalhos deste
Instituto, em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de
servico, por um biénio, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2005 e até 31 de Agosto de 2007, da bacharel Anabela Miranda Batista.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jiilio
César Ferrolho.

Despacho (extracto) n.° 18 108/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacdo do contrato administrativo de
provimento para exercer funcdes de encarregado de trabalhos deste
Instituto, em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de
servico, por um biénio, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2005 e até 31 de Agosto de 2007, do bacharel Juan Miguel Yanez
Gouveia. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jiilio
César Ferrolho.

Despacho (extracto) n.° 18 109/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 29 de Junho de 2005 do director regional de Educagao
de Lisboa e de 25 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa:

Licenciado José Manuel Barrocho Gancho — autorizada a requisi¢ao
por um ano como equiparado a assistente do 2.° triénio no Instituto
Superior de Contabilidade e Administragao de Lisboa a partir de
1 de Setembro de 2005 e até 31 de Agosto de 2006. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jiilio
César Ferrolho.

Despacho (extracto) n.° 18 110/2005 (2.? série). — Por des-
pachos de 29 de Junho de 2005 do director regional de Educagao
de Lisboa e de 19 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa:

Mestre José Maria Estrela Graca Salazar — autorizada a requisicao
por um ano como equiparado a professor-adjunto no Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa a partir de 1
de Setembro de 2005 e até 31 de Agosto de 2006. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jiilio
César Ferrolho.

Despacho (extracto) n.° 18 111/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos de 29 de Junho de 2005 do director regional de Educagao
de Lisboa e de 25 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa:

Licenciada Maria Herminia d’Oliveira Marques Candido de Carva-
lho — autorizada a requisi¢do por um ano como equiparada a assis-
tente do 2.° triénio no Instituto Superior de Contabilidade e Admi-
nistracao de Lisboa a partir de 1 de Setembro de 2005 e até 31
de Agosto de 2006. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

1 de Agosto de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jiilio
César Ferrolho.

Despacho (extracto) n.° 18 112/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Julho de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa:

Licenciada Ana Maria Vitéria Videira Gongalves, equiparada a assis-
tente do 2.° triénio deste Instituto — concedida equiparacéo a bol-
seiro fora do Pais de 22 a 24 de Setembro. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Agosto de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Francisco Pires Marques.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 18 113/2005 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa de 12 de Julho de 2005:

Mestre Miguel Pinto Campilho Gomes, a exercer as fungdes de equi-
parado a professor-adjunto, em regime de dedicacdo exclu-
siva— concedida a equiparagao a bolseiro a tempo integral no
periodo de 1 de Setembro de 2005 a 1 de Marco de 2006. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 18 114/2005 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa de 12 de Julho
de 2005:

Mestre Gongcalo Xufre Gongalves da Silva, a exercer neste Instituto
as funcoes de equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
integral — concedida equiparacao a bolseiro a tempo parcial, 50 %,
no periodo de 1 de Setembro de 2005 a 1 de Setembro de 2006.
(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.
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Despacho n.° 18 115/2005 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa de 19 de Julho de 2005:

Mestre Ana Cristina de Brito Gongalves Pires, exercendo as fungoes
de equiparada a professora-adjunta em regime de dedicagao exclu-
siva — concedida a equiparagao a bolseiro a tempo parcial (50 %)
pelo periodo de um semestre lectivo, com inicio em 12 de Setembro
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 18 116/2005 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa de 19 de Julho de 2005:

Mestre José Manuel Prista do Valle Cardoso Igreja, exercendo as
funcoes de professor-adjunto em regime de dedicacdo exclusiva —
concedida dispensa de servico docente pelo periodo de seis meses,
com inicio em 1 de Setembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 18 117/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 14 de Julho de 2004:

Bacharel Bruno Fernando Alexandre Boal — autorizada a rescisao
do contrato administrativo de provimento como encarregado de
trabalhos, em regime de tempo integral, a partir de 4 de Abril
de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 18 118/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3 de Junho de 2005:

Doutora Maria Helena Ferreira Marecos do Monte — autorizada a
nomeagao provisoria como professora-coordenadora do quadro de
pessoal docente do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa,
considerando-se rescindido o contrato anterior em vigor como equi-
parada a professora-adjunta em regime de tempo parcial (30 %)
a partir da data de inicio de fungdes. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificacao n.® 1431/2005. — Por ter sido alterada a composicao
do jari ao concurso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 94,
de 16 de Maio de 2005, a p. 7587, edital n.° 588/2005 (2.* série),
rectifica-se que, no n.° 9, onde se 1¢ «Presidente — Doutora Maria
Manuela de Almeida Carvalho Vieira, professora-coordenadora com
agregacao do quadro do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa»
deve ler-se «Presidente — Doutor Hélder Jorge Pinheiro Pita, pro-
fessor-coordenador do quadro do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa».

11 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Despacho (extracto) n.° 18 119/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Julho de 2005 da presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil:

Teresa de Jesus da Eira Vieira Marques — nomeada assistente admi-
nistrativa principal do quadro da Escola Superior de Enfermagem
de Francisco Gentil, precedida de concurso, ficando posicionada
no escalao 2, indice 233, da tabela remuneratoria dos funcionarios
e agentes da Administracdo Publica, contida no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Teresa Silva Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Resolugao n.° 45/2005 (2.2 série). — Regulamento do curso de
Tecnologia da Comunicagdo Audio-Visual. — Considerando que:

1) O curso de Tecnologia da Comunicagio Audio-Visual do Ins-
tituto Politécnico do Porto foi originalmente criado pela Por-
taria n.° 895/92, de 16 de Setembro, no ambito conjunto da
Escola Superior de Educagao e da Escola Superior de Estudos
Industriais e de Gestao, como curso de bacharelato, cujo plano
de estudos foi alterado pela Portaria n.° 437/97, de 2 de Julho,
sendo posteriormente reconvertido em licenciatura bietapica
pela Portaria n.° 692/2001, de 10 de Julho, mantendo a sua
estrutura organizativa inicial, e sendo o plano de estudos apro-
vado pela Portaria n.° 273/2002, de 14 de Margo;

2) Numa perspectiva de economia de recursos, o curso utiliza
na sua componente pratica a experimental os recursos exis-
tentes nos Servicos de Video e de Fotografia do Instituto;

3) O funcionamento do curso tem estado regulado pelas regras
fixadas na portaria de criacao do curso e pelas normas emitidas
a medida que a experiéncia o vai justificando, de modo a
garantir uma articulagao entre as entidades envolvidas;

4) Importa integrar as normas referidas no nimero anterior,
de modo a assegurar-lhe a necesséaria coeréncia e a garantir
o seu funcionamento harmonioso, eficiente e com qualidade:

O conselho geral, na sua reuniao de 27 de Julho de 2005, resolve:

1 — Aprovar os principios orientadores para o regulamento de fun-
cionamento do curso de Tecnologia da Comunicacdo Audio-Visual
constantes do n.° 2 da presente resolugao.

2 — O regulamento devera:

a) Sistematizar as regras de funcionamento do curso e garantir
o seu funcionamento harmonioso;

b) Assegurar a articulagdo entre o curso e os Servicos de Video
e Fotografia do Instituto, de modo a maximizar a eficiéncia
de utilizacao dos recursos e dos equipamentos, viabilizando
a realizagdo nos servigos, com qualidade, das actividades de
natureza experimental integradas no plano de estudos do
curso;

¢) Definir as regras de afectacdo dos recursos financeiros e
humanos as entidades envolvidas no seu funcionamento e
os procedimentos a adoptar na sua aquisi¢io/recrutamento;

d) Definir as competéncias da coordenacdo do curso e sua
constitui¢ao;

e) Estabelecer os mecanismos de coordenagao entre as entidades
envolvidas na realizacao do curso, definindo as competéncias
especificas de cada uma delas.

3 — O regulamento sera aprovado por despacho do presidente do
Instituto, ouvidas as Escolas, a coordenagao do curso e os servigos
envolvidos.

28 de Julho de 2005. — O Presidente, LuisJ. S. Soares.

Resolugao n.° 46/2005 (2.2 série). — Criacdo do curso de for-
magdo especializada em Educacdo Especial no Dominio Cognitivo e
Motor (Educadores de Infancia e Professores do 1.° Ciclo do Ensino
Bdsico) — (resolu¢do CG-10/2005). — Considerando que:

1) Os planos de actividades das escolas incluem a oferta de cursos
de especializagdo pos-graduada;

2) No desenvolvimento desse plano foi proposto pela Escola
Superior de Educacéo a criagdo do curso de formacao espe-
cializada em Educacdo Especial no Dominio Cognitivo e
Motor (Educadores de Infancia e Professores do 1.° Ciclo
do Ensino Basico);

3) Na sequéncia dos procedimentos fixados foi apresentado o
dossier do curso, incluindo:

a) Os objectivos do curso, publico alvo e condigdes de
acesso;

b) O plano de estudos do curso;

¢) O contetdo programatico dos mddulos que constituem
0 curso;

d) O curriculum vitae do responsavel pela coordenagao
e implementagao do curso;

e) Proposta de condicoes a satisfazer pelos formandos para
atribuicao do certificado ou diploma;

Considerando o disposto no n.° 7 do artigo 13.° do Lei n.° 46/86,
de 14 de Outubro, com a redac¢ao que lhe foi dada pela Lei n.° 115/97,
de 19 de Setembro, o conselho geral, na sua reuniao de 27 de Julho
de 2005, resolve:

a) Aprovar a criagao do curso de formacao especializada em
Educacdo Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Educa-
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dores de Infancia e Professores do 1.° Ciclo do Ensino Basico),
cujos objectivos, publico alvo, condigdes de acesso e plano
de estudos sdo os constantes da proposta;

b) Aprovar as condig¢des para atribuicdo dos certificados ou
diplomas;

¢) Que o plano de estudos adoptado em cada edigao do curso,
o calendario escolar, as normas e procedimentos a adoptar
na organizacao, execucao e certificacdo do curso, bem como
as normas a adoptar nos procedimentos académicos, serao
fixados por despacho do presidente do Instituto, sob proposta
do director ou do presidente do conselho directivo da escola
que pretender ministrar o curso.

1 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Resolugao n.° 47/2005 (2.2 série). — Criacdo do curso de for-
magdo especializada em Educagdo Especial no Dominio Cognitivo e
Motor (Professores dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bdsico e Secundd-
rio) — (Resolu¢ao CG-11/2005). — Considerando que:

1 — Os planos de actividades das escolas incluem a oferta de cursos
de especializacdo pos-graduada;

2 — No desenvolvimento desse plano, foi proposto pela Escola
Superior de Educagao a criagdo do curso de formagdo especializada
em Educagao Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Professores
dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e Secundario);

3 — Na sequéncia dos procedimentos fixados foi apresentado o
dossier do curso, incluindo:

a) Os objectivos do curso, publico alvo e condigdes de acesso;

b) O plano de estudos do curso;

¢) O contetido programatico dos médulos que constituem o
curso;

d) O curriculum vitae do responsavel pela coordenagao e imple-
mentacao do curso;

e) Proposta de condigdes a satisfazer pelos formandos para atri-
buicao do certificado ou diploma;

Considerando o disposto no n.° 7 do artigo 13.° da Lei n.° 46/86,
de 14 de Outubro, com a redac¢ao que lhe foi dada pela Lei n.° 115/97,
de 19 de Setembro, o conselho geral na sua reunido de 27 de Julho
de 2005, resolve:

a) Aprovar a criagdo do curso de formagdo especializada em
Educacdo Especial no Dominio Cognitivo e Motor (Profes-
sores dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico e Secundario),
cujos objectivos, publico alvo, condi¢des de acesso e plano
de estudos sdo as constantes da proposta;

b) Aprovar as condig¢des para atribuicdo dos certificados ou
diplomas;

¢) Que o plano de estudos adoptado em cada edicdo do curso,
o calendario escolar, as normas e procedimentos a adoptar
na organizacao, execucao e certificacdo do curso, bem como
as normas a adoptar nos procedimentos académicos, serao
fixadas por despacho do presidente do Instituto, sob proposta
do director ou do presidente do conselho directivo da escola
que pretender ministrar o curso.

1 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Resolugao n.° 48/2005 (2.2 série). — Conselho geral — criag¢do
do curso de formagao especializada em Comunicag¢do Educacional e
Gestao da Informagao/Educacdo para os Media — A Imagem e os
Media — (resolu¢ao CG-13/2005). — Considerando que:

1 — Os planos de actividades das escolas incluem a oferta de cursos
de especializagio pos-graduada;

2 — No desenvolvimento desse plano foi proposto pela Escola Supe-
rior de Educacéo a criagao do curso de formagao especializada em
Comunicagdo Educacional e Gestdo da Informagido/Educacido para
os Media — A Imagem e os Media;

3 — Na sequéncia dos procedimentos fixados foi apresentado o
dossier do curso, incluindo:

a) Os objectivos do curso, publico alvo e condigdes de acesso;

b) O plano de estudos do curso;

¢) O contetido programatico dos médulos que constituem o
curso;

d) O curriculum vitae do responsavel pela coordenagao e imple-
mentacao do curso;

e) Proposta de condigdes a satisfazer pelos formandos para atri-
buicao do certificado ou diploma;

Considerando o disposto no n.° 7 do artigo 13.° da Lei n.° 46/86,
de 14 de Outubro, com a redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 115/97,
de 19 de Setembro, o conselho geral, na sua reunido de 27 de Julho
de 2005, resolve:

a) Aprovar a criacdo do curso de formacdo especializada em
Comunicacao Educacional e Gestdao da Informacao/Educagao

para os Media— A Imagem e os Media, cujos objectivos,
publico alvo, condicoes de acesso e plano de estudos sao
os constantes da proposta;

b) Aprovar as condigoes para atribuicdo dos certificados ou
diplomas;

¢) Que o plano de estudos adoptado em cada edicdo do curso,
o calendario escolar, as normas e procedimentos a adoptar
na organizagao, execucao e certificacdo do curso, bem como
as normas a adoptar nos procedimentos académicos serao
fixados por despacho do presidente do Instituto, sob proposta
do director ou presidente do conselho directivo da escola
que pretender ministrar o curso.

3 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Resolugcao n.° 49/2005 (2.2 série). — Conselho geral — criagdo
do curso de formagao especializada em Organizacdo e Desenvolvimento
Curricular do Ensino Artistico: Projectos de Expressdo Dramdtica e Tea-
tro no Ensino Pré-Escolar, Ensino Bdsico e Secunddrio — resolu-
¢ao CG-12/2005. — Considerando que:

1 — Os planos de actividades das escolas incluem a oferta de cursos
de especializagao pés-graduada;

2 — No desenvolvimento desse plano foi proposto pela Escola Supe-
rior de Educacédo a criagao do curso de formacgao especializada em
Organizacao e Desenvolvimento Curricular do Ensino Artistico: Pro-
jectos de Expressao Dramatica e Teatro no Ensino Pré-Escolar, Ensino
Basico e Secundario;

3 — Na sequéncia dos procedimentos fixados foi apresentado o
dossier do curso, incluindo:

a) Os objectivos do curso, publico alvo e condicoes de acesso;

b) O plano de estudos do curso;

¢) O contetido programético dos médulos que constituem o
curso;

d) O curriculum vitae do responsavel pela coordenacdo e imple-
mentacao do curso;

e) Proposta de condigdes a satisazer pelos formandos para atri-
buicdo do certificado ou diploma.

Considerando o disposto no n.° 7 do artigo 13.° da Lei n.® 46/86,
de 14 de Outubro, com a redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.® 115/97,
de 19 de Setembro, o conselho geral, na sua reunido de 27 de Julho
de 2005, resolve:

a) Aprovar a criagao do curso de formacao especializada em
Organizagao e Desenvolvimento Curricular do Ensino Artis-
tico: Projectos de Expressao Dramatica e Teatro no Ensino
Pré-Escolar, Ensino Basico e Secundario, cujos objectivos,
publico alvo, condicoes de acesso e plano de estudos sdao
as constantes da proposta;

b) Aprovar as condigoes para atribuicdo dos certificados ou
diplomas;

¢) Que o plano de estudos adoptado em cada edicdo do curso,
o calendario escolar, as normas e procedimentos a adoptar
na organizacao, execugao e certificagao do curso, bem como
as normas a adoptar nos procedimentos académicos serao
fixadas por despacho do presidente do Instituto, sob proposta
do director ou presidente do conselho directivo da escola
que pretender ministrar o curso.

3 de Agosto de 2005. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 18 120/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Junho de 2005 do presidente deste Instituto:

Carla Maria Chicau Costa Borrego — autorizada a nomeacao defi-
nitiva como professora-adjunta, com efeitos reportados a 14 de
Maio de 2005, por urgente conveniéncia de servico, para exercer
fungdes na Escola Superior de Desporto de Rio Maior, deste Ins-
tituto, com a remuneragao relativa ao escaldao 3, indice 210, da
carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico. (Sujeito
a fiscalizagao sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

13 de Junho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 121/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Junho de 2005 do presidente deste Instituto:

Ana Paula de Lemos Teixeira e Seabra — autorizada a nomeagao
definitiva como professora-adjunta, com efeitos reportados a 14
de Maio de 2005, por urgente conveniéncia de servico, para exercer
funcoes na Escola Superior de Desporto de Rio Maior, deste Ins-
tituto, com a remuneragao relativa ao escalao 3, indice 210, da
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carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico. (Sujeito
a fiscalizagao sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

13 de Junho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 122/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Junho de 2005 do presidente deste Instituto:

Susana Carla Alves Franco — autorizada a nomeacdo definitiva como
professora-adjunta, em regime de tempo integral e exclusividade,
com efeitos reportados a 14 de Maio de 2005, por urgente con-
veniéncia de servico, para exercer fungdes na Escola Superior de
Desporto de Rio Maior, deste Instituto, com a remuneragao relativa
ao escaldo 3, indice 210, da carreira de pessoal docente do Ensino
Superior Politécnico. (Sujeito a fiscalizacao sucessiva pelo Tribunal
de Contas.)

13 de Junho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 123/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 13 de Junho de 2005 do presidente deste Instituto:

Vitor Manuel Alves Milheiro — autorizada a nomeacao definitiva
como professor-adjunto, com efeitos reportados a 14 de Maio de
2005, por urgente conveniéncia de servico, para exercer funcoes
na Escola Superior de Desporto de Rio Maior, deste Instituto,
com a remuneracdo relativa ao escaldo 3, indice 210, da carreira
de pessoal docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fis-
calizacdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

13 de Junho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 124/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Junho de 2005 do presidente deste Instituto:

Luis Alberto Dias de Carvalhinho — autorizada a nomeacao definitiva
como professor-adjunto, em regime de tempo integral e exclusi-
vidade, com efeitos reportados a 14 de Maio de 2005, por urgente
conveniéncia de servico, para exercer fungdes na Escola Superior
de Desporto de Rio Maior, deste Instituto, com a remuneragao
relativa ao escalao 2, indice 195, da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalizagao sucessiva pelo
Tribunal de Contas.)

13 de Junho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 125/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Junho de 2005 do presidente deste Instituto:

Alberto Miguel Lopes Nunes — autorizado contrato administrativo
de provimento como encarregado de trabalhos, em regime de tempo
integral, pelo periodo de um ano, com efeitos reportados a 23
de Maio de 2005, por urgente conveniéncia de servigo, para exercer
funcoes na Escola Superior Agréaria deste Instituto, com a remu-
neracao correspondente ao escaldo 1, indice 285, da respectiva car-
reira. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva do Tribunal de Contas.)

15 de Junho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 126/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 6 de Julho de 2005 do presidente deste Instituto:

Fabricia Monteiro de Almeida Pereira — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregada de trabalhos, em regime
de tempo integral, pelo periodo de um ano, com efeitos reportados
a 22 de Junho de 2005, por urgente conveniéncia de servico, para
exercer funcoes na Escola Superior de Gestao deste Instituto, com
a remuneragao correspondente ao escalao 1, indice 295, da res-
pectiva carreira. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva do Tribunal de
Contas.)

6 de Julho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 18 127/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 6 de Julho de 2005 do presidente deste Instituto:

Joao Paulo Reis Gongalves Moreira de Brito — autorizada a nomea-
¢ao definitiva como professor-adjunto, com efeitos reportados a
14 de Maio de 2005, por urgente conveniéncia de servico, para
exercer funcoes na Escola Superior de Desporto de Rio Maior,
deste Instituto, com a remuneragao relativa ao escalao 2, indice 195,
da carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Sujeito a fiscalizacao sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2005. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 18 128/2005 (2.? série). — Nomeacdo de vice-
-presidente. — O presidente do Instituto pode ser coadjuvado por um
ou dois vice-presidentes, de sua escolha, de acordo com o disposto
pelo n.° 2 do artigo 18.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, pelo
n.° 2 do artigo 14.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, publicados no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 107,
de 9 de Maio de 1995, e pelo artigo 18.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro.

Assim, nomeio vice-presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, em regime de comissao de servico, o Prof. Doutor Carlos
Manuel da Silva Rodrigues, professor-coordenador da Escola Superior
de Tecnologia e Gestao de Viana do Castelo, por urgente conveniéncia
de servico, nos termos do n.° 4 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, possuidor de reconhecida competéncia técnica, apti-
dao e experiéncia e formacao adequadas ao exercicio das fungdes
inerentes ao cargo, como atesta o respectivo curriculum vitae.

28 de Junho de 2005. — O Presidente, Rui Alberto Martins Teixeira.

Nota curricular
Dados biograficos:

Nome — Carlos Manuel da Silva Rodrigues;
Data de nascimento — 10 de Outubro de 1963.

Habilitagdes académicas:

Marco de 2000 — Doutor em Ciéncia e Engenharia de Materiais
pela Universidade de Aveiro;

Julho de 1992 — mestre em Engenharia dos Materiais pela Uni-
versidade de Aveiro;

Dezembro de 1987 — licenciatura em Engenharia Ceramica e
do Vidro pela Universidade de Aveiro.

Experiéncia profissional:
1 — Actividade docente:

Desde 2001 — professor-coordenador da Escola Superior de Tec-
nologia e Gestao (ESTG) do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo;

1992 — professor-adjunto da ESTG do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo (IPVC);

1989 — assistente do 1.° triénio da ESTG do IPVC.

2 — Actividade cientifica:
Investigacao no ambito dos seguintes projectos:

«Novos electrdlitos sdlidos e eléctrodos para sensores de
oxigénio», FCT, Projecto PRAXIS-P-CTM-10144-98,
1998;

«Comportamento de sensores de oxigénio protegidos por
filtros ceramicos electroquimicos», JNICT, Projecto
PECS/CTM/1922/95, 1995;

«Materiais de eléctrodo para aplicagdes tecnoldgicas de condu-
tores protonicos», JNICT, Projecto STRDB/C/CTM/664/92,
1992.

3 — Qutras actividades académicas:

Presidente do conselho directivo da ESTG a partir de Janeiro
de 2001;

Membro do conselho cientifico da ESTG desde 1993;

Membro do conselho geral do IPVC desde Setembro de 1999;

Membro das assembleias de representantes do IPVC constituidas
para a elaboracdo dos seus estatutos (1995) e sua altera-
¢ao (1999);

4 — Qutras actividades:

Vogal da Fundacao Jacinto de Magalhaes, do IPVC;
Vogal da direccdo da Sociedade Portuguesa da Ceramica e do
Vidro.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 7479/2005 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, autorizado por despacho do presidente do Instituto Poli-
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técnico de Viseu de 6 de Maio de 2005, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis contados a partir da data de publicacdo do
presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
ingresso para lugar de quadro de um tesoureiro da carreira admi-
nistrativa do grupo de pessoal ndo docente dos Servicos de Acgdo
Social.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
da vaga anunciada, caducando com o respectivo preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel — a este concurso aplicam-se, nomeada-
mente, os seguintes diplomas legais: Decretos-Leis n.%® 248/85, de
15 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, ¢ 404-A /98, de 18 de Dezembro, com
a nova redaccgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Contetdo funcional — compete, genericamente, ao tesoureiro
coordenar os trabalhos de uma tesouraria, tendo responsabilidade
dos valores de caixa que lhe sdo conferidos, efectuando todo o movi-
mento de liquidacdo de despesas e cobranca de receitas, para o que
procede a depdsitos, levantamentos, conferéncias, registos e paga-
mentos em cheque e numerario.

6 — Remunerac@o e condicoes de trabalho — o vencimento € o
correspondente ao indice e ao escaldo aplicaveis a respectiva categoria,
que constam do anexo do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.
As condigoes de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracdo Publica.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos Servicos
de Accao Social, em Viseu.

8 — Requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

8.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigoes referidas
no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar serdo:

a) Prova de conhecimentos especificos;
b) Avaliagédo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

9.1 — A prova de conhecimentos ¢ eliminatdria para os candidatos
que obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores.

9.2 — A prova sera escrita, de natureza tedrica e terd a duragao
méxima de duas horas, incidindo sobre o programa constante do
anexo I do presente aviso, sendo valorizada de 0 a 20 valores; a legis-
lacdo aconselhada para a realizacdo da prova consta do anexo II.

9.3 — A avaliagao curricular é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

9.4 — Na avaliagao curricular serdo, obrigatoriamente, considera-
dos e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcao, a habilitacao
académica de base, a formacdo profissional e a experiéncia pro-
fissional.

9.5 — A entrevista visa avaliar, numa relacdo interpessoal e¢ de
forma objectiva e sistematica, as aptiddes pessoais e profissionais dos
candidatos.

9.6 — Classificagao final — a classificagao final e o ordenamento
dos candidatos, resultante da aplicacdo dos métodos de seleccao defi-
nidos, serdo expressos na escala de 0 a 20 valores, de acordo com
o disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.7 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificagao final, incluindo as respectivas férmulas classificativas,
constam das actas de reunido do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Viseu, até ao tltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo ser entregue pessoalmente durante as horas
normais de expediente ou remetido por correio, sob registo e com
aviso de recepgao, e desde que expedido até ao termo do prazo fixado,
para o Instituto Politécnico de Viseu, Servicos de Acgao Social, Ave-
nida de José Maria Vale de Andrade, Campus Politécnico,
3504-510 Viseu.

10.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, estado civil,

numero, data de validade do bilhete de identidade e servigo

que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia e codigo

postal);

Habilitagoes literarias;

Situagao profissional, com a indicacao da categoria, do servigo

a que pertence, da natureza do vinculo e da antiguidade na

actual categoria, na carreira e na fungao publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata, especificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

e) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento.

a
~——

11 — Processo de candidatura — o requerimento devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem
constar, designadamente, as fungdes que exercem, bem como
as que exerceram, com indicacdo dos respectivos periodos,
e as accoes de formagao de aperfeicoamento profissional fre-
quentadas e respectiva duracao, devendo as mesmas ser com-
provadas através de documento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certidao de habilitagdes literarias;

d) Declaracdo autenticada, emitida pelo servico ou organismo
de origem, especificando o tempo de servico na categoria,
na carreira e na funcgdo publica e a classificacdo de servigo
na sua expressao quantitativa reportada aos anos relevantes
para efeito de acesso na carreira;

e) Declaracao, emitida pelo servico de origem onde foram exer-
cidas as fungdes durante os anos referidos na alinea d), espe-
cificando o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas
ao candidato;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais de provimento na funcao publica;

g) Outros documentos que os candidatos reputem susceptiveis
de influirem na apreciacao do seu mérito.

12— Caso o candidato se encontre na situagdo prevista no
artigo 18.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio,
devera apresentar requerimento dirigido ao jari do concurso soli-
citando o suprimento da avaliacaio de desempenho, acompanhado
de curriculo profissional, devidamente documentado, respeitante ao
periodo que nao foi objecto de avaliacao.

13 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

14 — A apresentacdo ou a entrega de documentos falsos implica,
para além dos efeitos de exclusdo ou de nao provimento, a participacao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

15 — Afixacao da relacao dos candidatos e da lista de classificacao
final:

15.1 — A relacao dos candidatos admitidos serd afixada nos servigos
centrais do Instituto, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo os excluidos notificados nos termos
do artigo 34.° do mesmo diploma legal.

15.2 — A lista de classificacao final serd notificada aos candidatos
nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — O jari do presente concurso terd a seguinte constituicio:

Presidente — Dr.* Ana Isabel Bernardino Rodrigues Medeiros,
chefe de divisio do Departamento de Planeamento e Gestdo
do Instituto Politécnico de Viseu.

Vogais efectivos:

Dr. Miguel Paulo Mateus Soares de Sousa, técnico superior
1.2 classe dos Servicos de Acgao Social do Instituto Poli-
técnico de Viseu.

Maria Gilda Ramalho Pestana Vasconcelos, chefe de seccao
dos Servigos de Accao Social do Instituto Politécnico de
Viseu.

Vogais suplentes:

Maria Luisa Marques Pereira Martins, chefe de reparti¢ao
do Instituto Politécnico de Viseu.

Maria Odete Gomes Mota, tesoureira do Instituto Politéc-
nico de Viseu.

17 — Na auséncia ou impedimento, o presidente do juri sera subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Julho de 2005. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus Domin-
gOs.
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ANEXO 1

Prova de conhecimentos especificos aprovada pelo despacho
conjunto n.° 759/2002, de 26 de Agosto, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, de 3 de Outubro de 2002.

Tesoureiro

Cddigo do Procedimento Administrativo.

Medidas para a moderniza¢do administrativa.

Despesas e receitas publicas — defini¢ao e classificacao orcamental
e principios que condicionam a liquidacdo das despesas.

Orgamento do Estado — nocao geral, principios e regras, procedi-
mento para a sua elaboracdo, dotagdes orcamentais, regime duo-
decimal e alteragdes orgamentais.

Realizacao de despesas — principios e regras fundamentais, fases e
procedimentos e movimentagao de dinheiros publicos.

Liquidagao e pagamento de despesas, normas de pagamento da des-
pesa — procedimentos a observar, meios de pagamento e despesa
em moeda estrangeira.

Arrecadacao de receitas.

Escrituracdo e ou contabilizacdo de documentos referentes a movi-
mentagao de dinheiros publicos.

Fundo permanente.

ANEXO II

Legislacao aconselhada para a realizagao da prova

Cddigo do Procedimento Administrativo.
Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Margo.
Lei Organica n.° 2/2002, de 28 de Agosto.
Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto.
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.
Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro.
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.
Decreto-Lei n.° 191/99, de 5 de Junho.
Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro.
Portaria n.° 794/2000, de 20 de Setembro.
Decreto-Lei n.° 26/2002, de 4 de Fevereiro.

SERVICO REGIONAL DE SAUDE, E. P. E.

Aviso n.° 7480/2005 (2.2 série). — Por deliberacdo do conselho
de administracao de 22 de Julho de 2005:

Emanuela Maria Vieira Freitas Nobrega— nomeada técnica especialista
terapeuta ocupacional, da carreira de técnico de diagnéstico e tera-
péutica, do quadro de pessoal do Servico Regional de Saude, E.P.E.,
precendendo concurso, ficando a mesma exonerada da categoria anterior
a partir da data da aceitacdo da nova categoria.

28 de Julho de 2005. — A Administradora Hospitalar, Eva Sousa.

Aviso n.° 7481/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Junho
de 2005 da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais:

Autorizada a concessao do regime de horario acrescido, no
periodo de 1 de Julho a 31 de Outubro de 2005, aos enfermeiros
abaixo mencionados:

Ana Clara Cr6 Pereira Oliveira Costa.
Ana Licia Sousa Gongalves.

Macrina Maria Valente Rodrigues Cro.
Nélson Correia Gomes Serrao.

Rui Miguel Gouveia Gomes.
Silvia Camacho Ornelas.

(Processos isentos de fiscalizacdo prévia da Secgdo Regional
da Madeira do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2005. — A Administradora Hospitalar, Eva Sousa.

TAP — TRANSPORTES AEREOS PORTUGUESES, SGPS, S. A.

Aviso n.° 7482/2005 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
do n.° 4 do artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, a seguir
se transcreve, para publicacdo na 2.* série do Didrio da Repiiblica,
a deliberacdo social unanime por escrito de 5 de Julho de 2005 da
PARPUBLICA — Participagdes Publicas (SGPS), S. A., na qualidade
de accionista unico da TAP — Transportes Aéreos Portugueses,
SGPS, S. A.:

«Deliberacao social unanime por escrito

Aos 5 dias do més de Julho do ano 2005, de acordo com a vontade
expressa pela PARPUBLICA — Participagdes Publicas (SGPS), S. A.,
sociedade com sede em Lisboa, na Rua de Laura Alves, 4, pessoa
colectiva n.° 502769017, matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Lisboa sob o n.° 01656, com o capital social de
€ 2 000 000 000, neste acto devidamente representada pelo presidente
do respectivo conselho de administragio, Dr. Joao Manuel de Castro
Placido Pires, na qualidade de accionista Gnico da TAP — Transportes
Aéreos Portugueses, SGPS, S. A., sociedade gestora de participacoes
sociais, pessoa colectiva n.° 506623602, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial de Lisboa sob o n.° 13 499, constituida nos
termos do Decreto-Lei n.° 87/2003, de 26 de Abril, com sede em
Lisboa, no Aeroporto de Lisboa, edificio 25, 8.°, com o capital social
de € 15000 000, e nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do
artigo 54.° do Codigo das Sociedades Comerciais, é tomada a seguinte
deliberagao social unanime por escrito:

Considerando:

O teor da carta de 4 de Julho de 2005, apresentada pelo presidente
do conselho de administracao, Prof. Doutor Manuel Soares
Pinto Barbosa, na qual requer o levantamento da incompa-
tibilidade prevista no artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de 26 de
Agosto, ‘regime juridico de incompatibilidades e impedimentos
de cargos politicos e altos cargos publicos’, para exercer fungoes
ndo executivas nos Orgdos sociais da Associagao Nova-Fo-
rum — Instituto de Formacao de Executivos da Universidade
Nova de Lisboa;

Que as funcoes exercidas nao sdo concorrentes nem tém afi-
nidades com a actividade da TAP, SGPS, S. A., ou da
TAP, S. A., estando assim verificados os fundamentos bastantes
para o levantamento da incompatibilidade prevista no n.° 3
do artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto:

e assim nada obstando a esta tomada de decisdao é autorizado o exer-
cicio das referidas fungoes, com efeitos a partir de 15 de Julho de 2005.

Nos termos do artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, a
presente deliberacao devera ser enviada para publicagdo na 2.% série
do Didrio da Repuiblica.

A presente deliberacdo devera, ainda, ser passada ao livro de actas
da assembleia geral da TAP — Transportes Aéreos Portugueses,
SGPS, S. A.

O Representante do Accionista Unico PARPUBLICA — Partici-
pacdes Publicas (SGPS), S. A., Jodo Manuel de Castro Plicido Pires.»

4 de Agosto de 2005. — A Secretaria, Orlanda Sampaio.
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4 )
AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 21%)! CD-ROM 1.2 série (IVA 21 %)
Email 50 .o oo oo 15.76 Assinante | Nao assinante
_ Email 250 ................... 47,28 papel papel

LESErie o B4 Eemail 500 ..o 76,26 | | Assinatura CD mensal ... | 188,11 233,87
RS & (I 154 E-mail 1000 .................. 142,35 —

E-mail+50 .................. 26,44 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 21 %)
3isérie .. 154 E-mail+250 ................. 93,55 128ETHe oo, 122’02
12 22 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 147,44 2.88érie ..o 122,02

E-mail+1000 ................ 26437 | [ 3 série . 122,02
l2e32séries ...ovvvninnnnnnnnn. 288

P INTERNET (IVA 21%

20 e 3 séries ... 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 21%) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
15,2738 séries ...oueniinnn 407 1 | 100 acessos . ....vvininn.. 35,59 cosp papel? papel
Compilacdo dos Sumdrios . ... ..... 52| [ 250acessos ...l TLI8 1 1100 acessos «...v...... 97,61 122,02

500 ACESSOS v v vvvee e 122,02 250 aCESSOS .. vviinnn.n. 219,63 274,54
Apéndices (acérdaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 559,24 Tlimitado individual * . ... 406,72 508,40

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.
AVISO LIVRARIAS
Por ordem Supelfior € para constar, Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
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