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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugdo n.° 3/95 (2. série). — Nos termos da al. d) do
art. 202.° da Constitui¢do, o Conselho de Ministros resolveu nomear
vogal do conselho de administracdo do ICEP — Investimentos, Co-
mércio e Turismo de Portugal, ao abrigo do disposto no n.° 1 do
art. 8.° do Dec.-Lei 388/86, de 18-11, na redac¢do dada pelo art. 2.°
do Dec.-Lei 180/92, de 17-8, e por proposta do Ministro do Comércio
e Turismo, o licenciado Pedro Emanuel Feytor Pinto, com efeitos
a partir de 1-1-95.

22-12-94. — O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

GABINETE DO PRIMEIRO-MINISTRO

Desp. 2/95. — Nos termos do n.°1 do art.3.° do Dec.-
-Lei 322/88, de 23-9, na redac¢do dada pelo Dec.-Lei 45/92, de 4-4,
¢ exonerado do cargo de assessor do meu Gabinete, a fim de assu-
mir fungdes diplomaticas no estrangeiro, o ministro plenipotencia-
rio Dr. Anténio Manuel de Mendonga Martins da Cruz.

Tendo exercido o cargo de assessor diplomédtico do meu Gabinete
durante mais de nove anos, quero dar expressdo publica do meu
apreco pela forma como o Dr. Martins da Cruz desempenhou as fun-
¢oes que lhe foram atribuidas no dominio da politica externa.

A forma leal, competente e eficaz como sempre defendeu os inte-
resses nacionais e executou as tarefas que lhe foram confiadas, aliada
as suas elevadas qualidades profissionais, amplamente reconhecidas
interna e externamente, foram para mim da maior valia.

Por todo o seu trabalho, que honra sobremaneira a diplomacia
portuguesa, confiro piblico louvor ao Dr. Antonio Martins da Cruz.

6-1-95. — O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Secretaria-Geral

Declaragdo. — Nos termos do art. 3.° do Dec.-Lei 460/77, de
7-11, o Primeiro-Ministro declarou de utilidade publica, por despa-
chos de 29-12-94:

Fundagdo Banco Comercial Portugués, com sede em Lisboa.
Grupo Desportivo e Cultural de Guilhovai, com sede em Gui-
lhovai, Ovar.

9-1-95. — O Secretéario-Geral, Franca Martins.

Aviso. — Nos termos dos arts. 24.°, n.° 2, al. b), e 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os interessados de que a lista de
classificagdo final referente ao concurso para preenchimento de
12 lugares de técnico superior principal da carreira técnica superior
vertical de dotagdo global do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
da Presidéncia do Conselho de Ministros, aberto por aviso publi-
cado no DR, 2.%, 183, de 9-8-94, ¢ homologada por despacho do
secretario-geral de 6-1-95, se encontra disponivel, para consulta, na
Divisdo de Relagdes Publicas desta Secretaria-Geral, sita na Rua do
Prof. Gomes Teixeira, em Lisboa. Tel.: 3977001.

9-1-95. — A Presidente do Juri, Maria Guiomar Cruz.

Direcgdo-Geral dos Servigos de Gestao
e Organizagao

Aviso. — Informam-se os interessados de que a lista de classifi-
cagdo final do concurso interno geral de ingresso com vista ao preen-
chimento de seis lugares actualmente vagos na categoria de terceiro-
-oficial da carreira de oficial administrativo do quadro de pessoal
da Direcgdo-Geral dos Servigos de Gestdo e Organiza¢do, aberto por
aviso publicado no DR, 2.2, 179, de 4-8-94, se encontra afixada nas
instalagbes desta Direcgdo-Geral, Rua Ivens, 35, 2.°, 1200 Lisboa.

9-1-95. — A Presidente do Juri, Margarida Belo.

Instituto Portugués de Museus

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-
-se todos os interessados de que a lista de classifica¢dao final refe-
rente a0 concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de técnico superior principal, da carreira de técnico superior,
do quadro do pessoal do Museu Regional de Arqueologia D. Diogo
de Sousa, conforme aviso de abertura publicado no DR, 2.2, 72,
de 26-3-94, sera afixada, na data da publicacdo do presente aviso

no DR, nas instalagdes do referido Museu e nas do Instituto Portu-
gués de Museus, no Paldcio Nacional da Ajuda, em Lisboa, e en-
viada ao candidato.

5-1-95. — A Presidente do Juri, Maria Isabel Cunha e Silva.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Instituto de Defesa Nacional

Por despachos do director do Instituto de Defesa Nacional de
28-12-94:

Maria Albertina Gomes Alves, segundo-oficial do quadro préprio do
pessoal do Instituto de Defesa Nacional — nomeada, por urgente
conveniéncia de servico, precedendo concurso, primeiro-oficial do
mesmo quadro, ficando exonerada do anterior lugar com efeitos
reportados 4 data do despacho.

Maria Helena Marques Viegas de Sousa, segundo-oficial do quadro
préprio do pessoal do Instituto de Defesa Nacional — nomeada,
por urgente conveniéncia de servigo, precedendo concurso,
primeiro-oficial do mesmo quadro, ficando exonerada do anterior
lugar com efeitos reportados a data do despacho.

Maria Julia Sequeira Duarte Furtado, segundo-oficial do quadro pré-
prio do pessoal do Instituto de Defesa Nacional — nomeada, por
urgente conveniéncia de servigo, precedendo concurso, primeiro-
-oficial do mesmo quadro, ficando exonerada do anterior lugar
com efeitos reportados 4 data do despacho.

Por despacho do director do Instituto de Defesa Nacional de
29-12-94;

Anténio Manuel Fonseca Bento, motorista de ligeiros do quadro pro-
prio de pessoal do Instituto Portugués da Qualidade — nomeado,
por urgente conveniéncia de servigo, precedendo concurso, para
idéntico lugar, que se encontra vago, no quadro préprio do Insti-
tuto de Defesa Nacional, ficando exonerado do anterior lugar com
efeitos reportados a 1-1-95.

(Ndo carecem de fiscalizacdo prévia do TC.)

29-12-94. — O Director, Fernando Manuel Palla Machado da Silva,
vice-almirante.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Desp. 3/95. — No uso da competéncia delegada que me ¢ confe-
rida, com a faculdade de subdelegar, pelas als. ¢) e d) do n.° 1 e
n.° 3 do Desp. 72/MDN/94, de 28-3, do Ministro da Defesa Nacio-
nal, subdelego no superintendente dos Servigos do Pessoal, vice-
-almirante Anténio José Malheiro Garcia, competéncia para, no dm-
bito das direcgdes e outros organismos da Superintendéncia dos
Servigos do Pessoal:

a) Autorizar a realizacio de despesas com aquisicdo de bens e
servicos que ultrapassem a competéncia dos conselhos admi-
nistrativos em que os organismos daquela Superintendéncia
se apoiam, até aos seguintes montantes:

100 000 0008, com cumprimento das formalidades legais;

50 000 0008, com dispensa de realizagdo de concurso, pu-
blico ou limitado, e de celebragdo de contrato escrito;

b) Autorizar as despesas referidas na al. d) do n.° 1 do art. 22.°
do Dec.-Lei 211/79, de 12-7, até ao limite de 2 000 000$;

¢) Autorizar, de acordo com os procedimentos estabelecidos, as
deslocacgdes oficiais ao estrangeiro.

4-1-95. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Jodo José de
Freitas Ribeiro Pacheco, almirante.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direccdo do Servico do Pessoal
Reparticiio de Sargentos e Pracas

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada, ao
abrigo do estabelecido no art. 235.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (EMFAR), promover, por escolha, ao posto de
capitdo-tenente, em conformidade com o previsto na al. ¢) do
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art. 234.° do EMFAR, os primeiros-tenentes da classe de marinha
Miguel Barreiros Aguiar de Jesus, José Carlos Miguel Picoito e Pe-
dro Manuel Buisson Vairinho Beltrdo Loureiro, todos no quadro,
que satisfazem as condigdes gerais e especiais de promogdo fixadas,
respectivamente, nos arts. 60.° e 249.° do mencionado estatuto, a
contar de 1-10-94, data a partir da qual conta a respectiva antigui-
dade e lhes sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com o0 n.° 2 do art. 199.° e para efeitos do n.° 2 do art: 70.°, am-
bos do mesmo Estatuto, em consequéncia de vacaturas resultantes de:

Promogéo ao posto imediato do capitdo-tenente Raul Bernardo
Mourato Ramos Gouveia;

Promogao ao posto imediato do capitdo-tenente Jodo Pedro Fe-
licia Moreira;

Promogdo ao posto imediato do capitdo-tenente Antdnio Joao
Cota Fevereiro,

ficando colocados no 1.° escaldo do novo posto.

Estes oficiais, apos a sua promogéo, e tal como vdo ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe
a esquerda do capitdo-tenente Paulo Jorge de Almeida Borges Gaspar.

4-1-95. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Jodo José de
Freitas Ribeiro Pacheco, almirante.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada, ao
abrigo do estabelecido no art. 235.° do Estatuto dos Militares das
For¢as Armadas (EMFAR), promover, por diuturnidade, ao posto
de subtenente, em conformidade com o previsto na al. a) do art. 370.°
do EMFAR, os aspirantes TSN GRAD. STEN, em regime de vo-
luntariado:

ASPOF TSN ENG GRAD. em STEN José Daniel Ferreira
Duarte de S4;

ASPOF TSN ENG GRAD. em STEN Ana Alexandra Sales
Grade Reis Rodrigues,

que satisfazem as condigdes gerais € especiais de promogdo fixadas,
respectivamente, no art. 60.° e na al. @) do art. 374.° do mencio-
nado Estatuto, a contar de 27-9-94, data a partir da qual contam
a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos do novo
posto, de acordo com a al. @) do n.° 1 do art. 199.°, e para efeitos
do n.° 2 do art. 70.°, ambos do mesmo Estatuto, ficando coloca-
dos no 1.° escaldao do novo posto.

Estes oficiais, apds a sua promogéo, e tal como vao ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe,
pela ordem que vdo indicados, auferindo a retribuicdo monetaria fi-
xada no art. 2.° do Dec.-Lei 158/92, de 21-7, a actualizar em con-
formidade com a legislagdo aplicavel.

4-1-95. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Jodo José de
Freitas Ribeiro Pacheco, almirante.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada, ao
abrigo do estabelecido no art. 235.° do Estatuto dos Militares das
For¢cas Armadas (EMFAR), promover, por diuturnidade, ao posto
de primeiro-tenente, em conformidade com o previsto na al. d) do
art. 234.° do EMFAR, os segundos-tenentes da classe de engenhei-
ros de material naval, graduados no posto de primeiro-tenente, Fer-
nando Jorge Pires, Rui Manuel Alves Francisco e Clélio Dinis Fer-
reira Leite, que satisfazem as condigcGes gerais e especiais de promogdo
fixadas, respectivamente, nos arts. 60.° ¢ 249.° do mencionado Es-
tatuto, a contar de 26-10-94, data a partir da qual contam a anti-
guidade e lhes sdo devidos os respectivos vencimentos, de acordo com
a al. @) do n.° 1 do art. 199.° e para efeitos do n.° 2 do art. 70.°,
ambos do mesmo Estatuto, ficando colocados no 1.° escalio do novo
posto.

Estes oficiais, apés a sua promogdo, e tal como vdo ordenados,
deverdo ser colocados na escala de antiguidade do seu posto e classe
a esquerda do primeiro-tenente EMA GRAD em capitdo-tenente An-
tonio José Afonso Pires Carocho.

4-1-95. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Jodo José de
Freitas Ribeiro Pacheco, almirante.

Por despachos do chefe da Reparticdo de Sargentos e Pragas
da Direc¢do do Servigo do Pessoal, por subdelegagdo do vice-
-almirante superintendente do Servico do Pessoal:

Promovidos ao posto de segundo-marinheiro L RV, a contar de
30-12-94, ficando colocados na escala de antiguidades a esquerda
do 324193 segundo-marinheiro L RV Jorge Miguel de Almeida
Sampaio Costa, pela ordem que se indica:

9308093, primeiro-grumete L. RV Jodo Carlos P. da Silva.
9308593, primeiro-grumete L RV Agostinho Gerardo Pinheiro.

T——

9307993, primeiro-grumete L RV Luis Miguel Costa Dias.
419093, primeiro-grumete L RV Hélder Manuel de Sousa Fer-
remrra.
410893, primeiro-grumete L RV Luis Miguel Claro Valente.
9305393, primeiro-grumete L RV Adelino Lavrador dos Santos.
426793, primeiro-grumete L RV José Manuel Lourengo Matias.
411893, primeiro-grumete L RV Filipe Fernando Pires Esteves.
411493, primeiro-grumete L RV Carlos Miguel Fontes da Costa.
9306693, primeiro-grumete L RV Miguel A. G. da Silva Viegas.
9305993, primeiro-grumete L RV Paulo Alexandre M. Cascalho.
408693, primeiro-grumete L RV Nuno Alexandre L. dos Santos.
423393, primeiro-grumete L RV Carlos Manuel Calado.
443893, primeiro-grumete L. RV José Carlos Pereira Luciano.
412193, primeiro-grumete L RV Ricardo Alexandre M. dos
Santos.
418793, primeiro-grumete L RV Antoénio José Gongalves Dias.
412893, primeiro-grumete L RV Luis Miguel Tavares Fontelonga.
448293, primeiro-grumete L RV Paulo Alexandre Anténio da
Graga.
427093, primeiro-grumete L RV Gabriel Nelson Castro Nunes.
412593, primeiro-grumete L RV Manuel Merciano Lopes.
448393, primeiro-grumete L RV Frederico José A. M. Carneiro.

Promovidos ao posto de segundo-marinheiro TFD RV, a contar de
30-12-94, ficando colocados na escala de antiguidades 4 esquerda
do 8307192, segundo-marinheiro TFD RV Ricardo Jorge Rodri-
gues Monteiro Santos, pela ordem que se indica:

442493, primeiro-grumete TFD RV Paulo Alexandre Dias Nunes.

9306293, primeiro-grumete TFD RV Isaac da Conceigio Mo-
rargy.

9308493, primeiro-grumete TFD RV Paulo Jorge da Silva Pe-
reira.

424893, primeiro-grumete TFD RV Rui Filipe de Oliveira Fer-
nandes.

9307.793, primeiro-grumete TFD RV Pedro Miguel R. A. Fer-
reira.

9307493, primeiro-grumete TFD RV Joaquim Pinto Soares.

9307693, primeiro-grumete TFD RV Jodo Paulo Antunes Rebelo.

9307593, primeiro-grumete TFD RV Hélder Renato F. de Oli-

veira.

9307393, primeiro-grumete TFD RV Vitor Miguel Guerreiro
Mestre.

9309193, primeiro-grumete TFD RV Hugo Miguel Folgado
Bastos.

9306093, primeiro-grumete TFH RV Filipe Nuno Correia
Afoso — promovido ao posto de segundo-marinheiro TFH
RV, a contar de 30-12-94, ficando colocado na escala de an-
tiguidades a esquerda do 330493, segundo-marinheiro TFH RV
Luis Miguel Marcos Jodo.

411593, primeiro-grumente L RV Virgilio Dias da Silva — pro-
movido ao posto de segundo-marinheiro L RV, a contar de
31-12-94, ficando colocado na escala de antiguidades a es-
querda do 448393, segundo-marinheiro L RV Frederico José
Antunes Monterroso Carneiro.

Promovidos ao posto de segundo-marinheiro C RV, a contar de
30-12-94, ficando colocados na escala de antiguidade a esquerda
do 8314992, segundo-marinheiro C RV Paulo J. D. Teixeira, pela
ordem que se indica:

413393, primeiro-grumete C RV Pedro A. R. Gongalves.
414293, primeiro-grumete C RV Midrio F. S4 Gongalves.
414593, primeiro-grumete C RV Miguel Xavier Jerénimo.
414993, primeiro-grumete C RV Anténio M. da Silva Changa.
422493, primeiro-grumete C RV Celestino dos Santos Gaspar.
426993, primeiro-grumete C RV Pedro M. da Silva Ribeiro.
428093, primeiro-grumete C RV Paulo J. F. Papanga.
428193, primeiro-grumete C RV Manuel V. de Oliveira.
433993, primeiro-grumete C RV Jodo C. V. M. de Sousa.
434593, primeiro-grumete C RV José V. Ventura Palmela.
445493, primeiro-grumete C RV José M. Grilo Dores.
454893, primeiro-grumete C RV Marcos J. B. dos Reis.
9308693, primeiro-grumete C RV Sérgio P. de Sousa Nunes.
9308793, primeiro-grumete C RV Luis G. C. Nunes.

Promovidos ao posto de segundo-marinheiro A RV, a contar de
30-12-94, ficando colocados na escala de antiguidades & esquerda
do 6302993, segundo-marinheiro A RV Cristiano Meneses Sendim,
pela ordem que se indica:

406193, primeiro-grumete A RV Claudio J. Patricio Dias.

410493, primeiro-grumete A RV Herculano M. de S. Espinola.
419893, primeiro-grumete A RV Francisco J. R. G. Ribeiro.
426193, primeiro-grumete A RV Hildebrande A. N. Mangas.
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432393, primeiro-grumete A RV Anténio José Moreira.
442593, primeiro-grumete A RV Manuel da Silva Rocha.
451093, primeiro-grumete A RV Vitor J. Neto Zambujo.
9305893, primeiro-grumete A RV Nuno Manuel Ribeiro.
9307293, primeiro-grumete A RV Daniel J. R. S. de Lima.
9308293, primeiro-grumete A RV Jodo P. da Costa Gabriel.

9306393, primeiro-grumete T RV Valdemar B. da Silva — promovido
ao posto de segundo-marinheiro T RV, a contar de 30-12-94, fi-
cando colocado na escala de antiguidades a esquerda do 234293,
segundo-marinheiro T RV Mirio J. E. de Sousa.

70664, sargento-ajudante T Francisco Vinagre Lopes — promovido
ao posto de sargento-chefe da classe T, a contar de 31-12-94, fi-
cando colocado na escala de antiguidades a esquerda do 507858,
sargento-chefe T Anténio Lopes Grencho.

15570, primeiro-sargento T Manuel Dinis de Oliveira — promovido
ao posto de sargento-ajudante da classe T, a contar de 31-12-94,
ficando colocado na escala de antiguidades a esquerda do 224268,
sargento-ajudante T Serafim de Azevedo C. Pereira.

Promovidos ao posto de sargento-chefe da classe E, a contar de
30-9-94, ficando colocados na escala de antiguidades a esquerda
do 227570, sargento-chefe E Carlos Fernando Lopes da Silva, pela
ordem que se indica:

19472, sargento-ajudante E Antonio Manuel M. dos Santos.
89371, sargento-ajudante E Acacio Anténio Prata da Veiga.

Promovidos ao posto de sargento-chefe da classe A, a contar de
31-10-94, ficando colocados na escala de antiguidades a esquerda
do 519858, sargento-chefe A Francisco José Branquinho, pela or-
dem que se indica:

549059, sargento-ajudante A Hercilio Tavares.
653460, sargento-ajudante A Jodé de Jesus Farinha.

Promovidos ao posto de segundo-marinheiro CM RV, a contar de
30-12-94, ficando colocados na escala de antiguidades & esquerda
do 336193, segundo-marinheiro CM RV David Ant6nio Mateus
Cabete, pela ordem que se indica:

137993, primeiro-grumete CM RV José Anténio F. das Neves.
425593, primeiro-grumete CM RV Alvaro Alexandre de A. Roxo.
421593, primeiro-grumete CM RV Jodo Manuel Mariano Pestana.
9309393, primeiro-grumete CM RV Amaro Piteira Lopes.
438993, primeiro-grumete CM RV Luis Manuel Domingues Carreira.
457593, primeiro-grumete CM RV José Maria Pinto G. Guimardes.
411793, primeiro-grumete CM RV Nelson Nunes Vieira.

417793, primeiro-grumete CM RV Fernando Manuel Nisa Silvestre.
9307193, primeiro-grumete CM RV Eleutério José G. Francisco.
458393, primeiro-grumete CM RV Anté6nio Luis do N. C. dos Santos.
405893, primeiro-grumete CM RV Manuel Anténio Gomes da Fonte.
444893, primeiro-grumete CM RV Rui Sérgio Coracdo.

421193, primeiro-grumete CM RV Fernando Manuel Matias Ramos.

Promovidos ao posto de segundo-marinheiro V RV, a contar de
30-12-94, ficando colocados na escala de antiguidades a esquerda
do 305493, segundo-marinheiro V RV José Carlos Vieira, pela or-
dem que se indica:

418493, primeiro-grumete V RV José Antdnio Parafina Rai-
mundo.

457193, primeiro-grumete V RV Rui Ferreira de Oliveira.

408993, primeiro-grumete V RV Celestino Jorge Mendes Martins.
421393, primeiro-grumete V RV Carlos Alberto de O. Gongalves.
405793, primeiro-grumete V RV José Fernando Dias Pacheco.
432593, primeiro-grumete V RV Paulo José Silva F. Rodrigues.
444293, primeiro-grumete V RV Jorge Manuel Sequeira Gil.
402793, primeiro-grumete V RV Paulo Jorge Costa Prata.
448893, primeiro-grumete V RV José Carlos Pereira Mira.
426693, primeiro-grumete V RV Jodo Carlos Ribeiro Pereira.

6-1-95. — O Chefe da Reparticdo, Eurico Ferreira de Carvalho.
capitdo-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Direcgdo de Administragdo e Mobilizagdo de Pessoal
Reparticao de Pessoal Civil

Por despacho de 1-9-94 do general ajudante-general do Exército:

Maria de Fitima Teixeira Lopes Figueiredo, nomeada provisoriamente
(situagdo pré-carreira) professora dos ensinos bdsico e secunddrio

do QPCE/Colégio Militar. (Vence pelo indice 120.) (Visto, TC,
2-1-95. Sdo devidos emolumentos.)

9-1-95. — O Chefe da Reparticdo, Anténio Ribeiro Laia, coronel
de infantaria.

FORGA AEREA
Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que
os alferes RC abaixo mencionados sejam promovidos ao posto que
lhes vai indicado, por satisfazerem as condi¢des gerais e especiais de
promogio estabelecidas no art. 60.° e na al. @) do n.° 1 do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais TOCART RC:

Tenente:

Alferes TOCART RC 095526-E, Jorge Humberto Santos Fer-
reira — BA4.

Alferes TOCART RC 096669-L, Fernando José Soares Fernan-
des — BA4.

Alferes TOCART RC 095529-K, Jodo Nuno Ramos dos San-
tos — BA4.

Alferes TOCART RC 095528-A, Manuel Figueiredo de Oliveira
Raposo — BALll.

Alferes TOCART RC 095525-G, Paulo Alexandre Alves Calva-
rio — COFA.

Alferes TOCART RC 096670-D, Bruno Jorge Rodrigues Guin-
cho — BAII. ‘

Alferes TOCART RC 096643-G, Herlander Manuel Sequeira Si-
moes — BA4.

Alferes TOCART RC 095527-C, Nuno Gabriel do Rosario
Pinto — BA4.

Alferes TOCART RC 095486-B, Francisco José Brazdo da
Guia — BAL1l.

Alferes TOCART RC 095487-L, Graciano José Magno de Je-
sus Rodrigues — BAI11.

Alferes TOCART RC 095524-J, Luis Miguel Candeias Coe-
lho — BA4.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 9-11-94.

S3o integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2,
com a redac¢do que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 98/92, de 28-5.

28-11-94. — Por delegagio do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, 0 Comandante do Pessoal da Forca Aérea, Aurélio Benito
Aleixo Corbal, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea que
os alferes RC abaixo mencionados sejam promovidos ao posto que
lhes vai indicado, por satisfazerem as condigdes gerais e especiais de
promogio estabelecidas no art. 60.° e na al. @) do n.° 1 do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais TODCI RC:

Tenente:

Alferes TODCI RC 095513-C, Joaquim José Rodrigues Fra-
goso — ESQI1.

Alferes TODCI RC 095520-F, José Manuel da Costa Lo-
pes — ESQI1.

Alferes TODCI RC 095519-B, Pedro Miguel Moura de Ma-
cedo — ESQI1.

Alferes TODCI RC 095518-D, Pedro Alexandre Santos Rodri-
gues — ESQI2.

Alferes TODCI RC 095523-L, Jorge Manuel Marques Pi-
res — ESQI2.

Alferes TODCI RC 095515-K, Luis Miguel de Gois
Silva — ESQI2.
Alferes TODCI RC 095516-H, Fernando Manuel Mendes Al-

meida — ESQI12.

Alferes TODCI RC 095521-D, Carlos Miguel de Carvalho Mar-
tins — ESQI12.

Alferes TODCI RC 095517-F, Paulo Jorge de Freitas Candido
Dias — ESQI2.

Alferes TODCI RC 095522-B, Jorge Manuel Oliveira Fi-
lipe — ESQI12.
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Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 9-11-94.

Sédo integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2,
com a redac¢do que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 98/92, de 28-5.

28-11-94. — Por delegagdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Comandante do Pessoal da For¢ca Aérea, Aurélio Benito
Aleixo Corbal, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que
os alferes RC abaixo mencionados sejam promovidos ao posto que
lhes vai indicado, por satisfazerem as condi¢Ses gerais e especiais de
promogio estabelecidas no art. 60.° e na al. a) do n.° 1 do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais TMAEQ RC:

Tenente:
Alferes TMAEQ RC 095514-A, Vitor Manuel Carvalho da Pie-
dade — BAS6.
Alferes TMAEQ RC 092946-J, Luis Manuel Pereira Va-
rino — BAS.

Alferes TMAEQ RC 095509-E, Jodo Anténio Dias Elvas — DA.

Alferes TMAEQ RC 095485-D, Jaime Fernando Marques Se-
medo — BAG6.

Alferes TMAEQ RC 095512-E, Jorge Manuel Micaelo Santa-
rém — CFNTFA.

Alferes TMAEQ RC 095510-J, Ricardo Luis da Silva San-

tos — DA.
Alferes TMAEQ RC 095511-G, Délio Marcos da Fon-
seca — BALlL.

Alferes TMAEQ RC 092968-K, Jodo Roberto Oliveira Rodri-
gues — CFMTFA.

Alferes TMAEQ RC 095505-B, Sérgio Manuel Penetra
Magno — BAS.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 9-11-94.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2,
com a redac¢do que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 98/92, de 28-5.

28-11-94. — Por delegagdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Comandante do Pessoal da For¢ca Aérea, Aurélio Benito
Aleixo Corbal, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que
o alferes RC abaixo mencionado seja promovido ao posto que lhe
vai indicado, por satisfazer as condigbes gerais e especiais de pro-
mogdo estabelecidas no art. 60.° ¢ na al. @) do n.° 1 do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais TMAEQ RC:

Tenente:

Alferes TMAEQ RC 096631-C, Paulo Alexandre Gongalves Tei-
xeira — BAL.

Fica colocado na respectiva lista de antiguidades imediatamente
a direita do tenente TMAEQ RC 095511-K, Délio Marcos da Fonseca.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 9-11-94.,

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° | do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

21-12-94. — O Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, interino,
Peldgio Manuel de Abreu Castelo Branco, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que
os alferes RC abaixo mencionados sejam promovidos ao posto que
lhes vai indicado, por satisfazerem as condigdes gerais ¢ especiais de
promogdo estabelecidas no art. 60.° € na al. @) do n.° I do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais PIL RC:

Tenente:

Alferes PIL RC 092943-D, Jodo Tomé Marques Moreno — BAL.
Alferes PIL RC 092919-A, Pedro Miguel Nunes Agosti-
nho — BAI.

Alferes PIL RC 092939-F, José Manuel Moura dos Santos de
Matos Moniz — BALI.

Alferes PIL RC 095481-A, Rui Alberto Rocha Ribeiro — BAIL.

Alferes PIL RC 092991-D, Joaquim Manuel Barbosa de Sousa
Violante — BAIL.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 23-11-94.

Sdo integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2,
com a redacg¢do que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 98/92, de 28-5.

30-11-94. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Comandante do Pessoal da For¢a Aérea, Aurélio Benito
Aleixo Corbal, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que
os alferes RC abaixo mencionados sejam promovidos ao posto que
lhes vai indicado, por satisfazerem as condigGes gerais e especiais de
promogdo estabelecidas no art. 60.° ¢ na al. ¢) do n.° 1 do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais NAV RC:
Tenente:

Alferes NAV RC 083113-B, José Gomes de Oliveira — BAI.

Alferes NAV RC 096666-F, Fernando Manuel Oliveira Lopes
Almeida — BAI.

Alferes NAV RC 096665-H, Alexandre Manuel Rodrigues Gou-
veia Lopes — BAI.

Alferes NAV RC 096664-K, Jodo Paulo Velez Salgado — BA4.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 23-11-94.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 98/92, de 28-5.

30-11-94. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Comandante do Pessoal da For¢a Aérea, Aurélio Benito
Aleixo Corbal, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea que
o alferes RC abaixo mencionado seja promovido ao posto que lhe
vai indicado, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de pro-
mogdo estabelecidas no art. 60.° e na al. @) do n.° 1 do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais TPAA RC:
Tenente:
Alferes TPAA RC 095480-C, Jodo Jorge Vieira — DP.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 23-11-94.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° | do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redac¢do que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

30-11-94. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Comandante do Pessoal da Forca Aérea, Aurélio Benito
Aleixo Corbal, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que
o alferes RC abaixo mencionado seja promovido ao posto que lhe
vai indicado, por satisfazer as condi¢Ges gerais e especiais de pro-
mogdo estabelecidas no art. 60.° e na al. @) do n.° 1 do art. 396.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, atentas as alteragdes
introduzidas pelo Dec.-Lei 157/92, de 31-7:

Oficiais PIL RC:
Tenente:

Alferes PIL RC 095482-K, Anténio da Costa Marques Soeiro
Arada — BAIlL.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 24-11-94.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remunerat6ria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redaccdo que the foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

30-11-94. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, o Comandante do Pessoal da Forca Aérea, Aurélio Benito
Aleixo Corbal, general Pilav.
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Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
interino, que o oficial em seguida mencionado seja promovido ao
posto que lhe vai indicado, nos termos do art. 189.°, n.° 1, e do
art. 234.°, al. a), do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, por
satisfazer as condiges gerais e especiais de promogdo estabelecidas
nos arts. 60.°, 236.°, al. e), ¢ 288.°, al. €), do referido Estatuto:

Quadro de oficiais médicos:
Coronel:

Tenente-coronel médico 001444-D, Rui Manuel Luz da Silva
Gongalves — HFA.

Preenche a vaga em aberto pela passagem 4 situagdo de reserva
do coronel médico 000939-D, Nuno Alvares de Abreu Castelo Branco,
verificada por portaria desta data. -

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 20-12-94.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redaccdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

20-12-94. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea, interino,
Peldgio Manuel de Abreu Castelo Branco, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
interino, que o oficial em seguida mencionado seja promovido ao
posto que lhe vai indicado, nos termos do art. 189.°, n.° 1, e do
art. 234.°, al. b), do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, por
satisfazer as condicdes gerais e especiais de promogdo estabelecidas
nos arts. 60.°, 236.°, al. d), e 288.°, al. d), do referido Estatuto:

Quadro de oficiais médicos:
Tenente-coronel:
Major médico 020998-J, Henrique Alfaiate Leal — HFA.

Preenche a vaga em aberto pela passagem A situacdo de reforma
do tenente-coronel médico 017007-A, Luis Filipe Monteiro de Car-
valho, verificada em 5-8-94.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 5-8-94.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redacgao que the foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

13-12-94. — O Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, interino,
Peldgio Manuel de Abreu Castelo Branco, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea,
interino, que o oficial em seguida mencionado seja promovido ao
posto que the vai indicado, nos termos do art. 189.°, n.° 1, e do
art. 234.°, al. b), do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, por
satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogéo estabelecidas
nos arts. 60.°, 236.°, al. d), e 288.°, al. d), do referido Estatuto:

Quadro de oficiais médicos:
Tenente-coronel:

Major médico 020994-F, Francisco da Concei¢do Oli-
veira — HFA.

Preenche a vaga em aberto pela promogdo ao posto imediato do
tenente-coronel médico 001444-D, Rui Manuel da Luz Silva Gongal-
ves, verificada por portaria desta data.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 20-12-94.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

20-12-94. — O Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, interino,
Peldgio Manuel de Abreu Castelo Branco, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea,
interino, que o oficial em seguida mencionado seja promovido ao
posto que lhe vai indicado, nos termos do art. 189.°, n.° 1, e do
art. 234.°, al. b), do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, por
satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogéo estabelecidas
nos arts. 60.°, 236.°, al. d), e 289.°, n.° 1, al. d), do referido Esta-
tuto:

Quadro de oficiais TINF:
Tenente-coronel:

Major TINF 020227-A Anténio José de Carvalho Pires —
EMFADI.

Preenche a vaga em aberto pela promogido ao posto imediato do
tenente-coronel TINF 000736-G, Rogério Luis Domingos Mineiro,
verificada por portaria de 10-11-94, com efeitos desde 1-1-94.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1-1-94.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redacgio que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

5.12-94. — O Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea, interino,
Peldgio Manuel de Abreu Castelo Branco, general Pilav.

Portaria. — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea,
interino, que o oficial em seguida mencionado seja promovido ao
posto que lhe vai indicado, nos termos do art. 189.°, n.° 1, e do
art. 234.°, al. b), do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, por
satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogdo estabelecidas
nos arts. 60.°, 236.°, al. d), ¢ 289.°, n.° 1, al. d), do referido Esta-
tuto:

Quadro de oficiais TMAEQ:
Tenente-coronel:
Major TMAEQ 000837-A, José Ribeiro do Fundo — IAEFA.

Preenche a vaga em aberto pela passagem & situacdo de adido do
tenente-coronel TMAEQ 000834-G, Raul Manuel da Conceigéo Oli-
veira, verificada por portaria desta data.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 21-11-94.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratoria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 57/90, de 14-2, com
a redaccdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 98/92,
de 28-5.

5-12-94. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea, interino,
Peldgio Manuel de Abreu Castelo Branco, general Pilav.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA
GABINETE DO MINISTRO

Louvor. — Por proposta do general comandante-geral da Guarda
Nacional Republicana, louvo o brigadeiro Anténio Miguel Cunha Na-
varro, pelo modo nobilitante e emérito como, desde Abril de 1993,
ascendendo a tal responsabilidade a partir do cargo anterior de chefe
do estado-maior da Guarda Nacional Republicana, tem vindo a de-
sempenhar as fungdes de segundo-comandante-geral daquela insti-
tuicdo.

Na alta missdo de servigo publico que tem vindo a cumprir
projecta-se toda a dimensdo do militar de eleicdo que se revela na
sua folha de servigos, constituida numa multiplicidade de incumbén-
cias, a cobrirem ampla gama de matizes da profissdo castrense, mas
escorada num mesmo denominador, feito de dignidade, brio e dedi-
cacgdo inultrapassaveis. Oficial dotado de notével vivacidade intelec-
tual, invulgarmente perspicaz, de dinamismo esfusiante, franco e de
lealdade marcante, aliando a tais predicados o senso ¢ a pondera-
¢do que se vincam pendularmente nas posi¢des que assume, institui-
-se, por isso, em colaborador de inestimave! valia do general coman-
dante-geral, que nele tem encontrado arrimo certo ¢ eficaz para o
exercicio da elevada responsabilidade que lhe cabe. Acha-se favore-
cido o brigadeiro Navarro por modo de ser que lhe permite estabe-
lecer relacionamento cordial com todos os escaldes hierdrquicos, pau-
tado por exigéncia e rigor, mas denotando trato aberto, desprovido
de formalismos iniiteis, ¢ bem-humorado, que desde logo tende a
granjear-lhe estima e apreco. Assenta a sua conduta habitual em apu-
rado sentido de justica ¢ humanismo, bem patentes no cunho pes-
soal que conferiu A presidéncia da Junta Superior de Saude da
Guarda, que lhe cabe por ineréncia, na qual tem refectido a signifi-
cativa preocupagdo que, por detrds de cada militar subordinado, lhe
merece o homem, com todo o substrato de condigdes particulares
de indole social que o afectem.

Na missdo de coadjuvar o comandante-geral, tem-lhe cabido gerir
os aspectos técnicos concernentes & administracdo da justica e da dis-
ciplina no seio da Guarda. Fé-lo com a rectiddo, firmeza e equidade
que lhe definem o carécter, contribuindo para as decisbes consenta-
neas com o crédito e eficdcia que se procura sejam apandgio, em
todas as circunstincias, do Comando da institui¢do.

Sublinhe-se ainda a achega facultada ao exercicio desse Comando
em area determinante, mediante deslocagdes assiduas pelo vasto dis-
positivo territorial da Guarda, em contactos até a sua mais dimi-
nuta fracgdo, que lhe permitiram aperceber-se ndo s6 da proficién-
cia alcancada, local a local, no cumprimento da missdo, mas também
da motivagdo, dificuldades e perspectivas de cada militar, por re-
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condita que fosse a sua prestagao de servigo, precioso capital de co-
nhecimento numa instituicdo que se pretende coesa e firme na con-
secucdo dos objectivos que tem demarcados.

Radicam-se no brigadeiro Navarro qualidades de excep¢do, que,
predestinando-o para a assungdo de postos mais prestigiantes ainda
no contexto da instituicdo militar, lhe vém proporcionando a pres-
tagdo & Guarda Nacional Republicana de servigos que, pela sua im-
portancia, se torna de iminente justi¢a qualificar de extraordindrios,
relevantes e distintos.

29-12-94. — O Ministro da Administra¢do Interna, Manuel Joa-
quim Dias Loureiro.

Comando-Geral da Policia de Seguranga Publica

Por despacho do Ministro da Administra¢do Interna de 22-12-94:

Fernando Indcio, de 52 anos de idade, casado, filho de pai desco-
nhecido e de Beatriz Inécio, natural da freguesia das Frdguas, con-
celho de Rio Maior, ex-guarda n.° 276/93 954, da Policia de Se-
guranca Publica de Santarém — substituida a pena de demissdo,
publicada no DR, 2.2, 75, de 30-3-94, pela pena de aposentagio
compulsiva, com efeitos desde 12-5-94.

2-1-95. — O Comandante-Geral, Rui Mamede Monteiro Pereira,
general.

Secretaria-Geral

Aviso. — Nos termos do disposto na al. d) do n.° 3 do art. 5.°
do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, art. 11.° do Dec.-Lej 23/91, de 11-1,
¢ art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que a lista com
a classificagdo final do estdgio do candidato admitido com vista ao
preenchimento de um lugar de programador-adjunto de 2.2 classe
do quadro de pessqal da Secretaria-Geral . do Ministério da Admi-
nistragdo Interna, a que se refere o aviso publciado ho 6.° supl. ao
DR, 2.7, 301, de 31-12-92, e rectificado no DR, 2.2, 32, de 8-2-93,
devidamente homologada por:despacho do secretdrio-geral de 6-1-95,
vai ser afixada no Sector de Rela¢bes Publicas do Ministério, onde
podera ser consultada.

6-1-95. — O Presidente do Juri, Carlos Manuel Silvério da Palma.

Aviso. — Nos termos do disposto na al. d) do n.° 3 do.art. 5.°
do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, art. 11.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1,
e art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que a lista com
a classificacdo final do estagio da candidata admitida com vista ao
preenchimento de um lugar de técnica superior de. informatica de
2.* classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da
Administracdo Interna, a que se refere o aviso publciado no 6.° supl.
ao DR, 2.%, 301, de 31-12-92, e rectificado no DR, 2.%, 40, de
17-2-93, devidamente homologada por despacho do secretdrio-geral
de 6-1-95, vai ser afixada no Sector de Relagdes Publicas do Minis-
tério, onde podera ser consultada.

6-1-95. — O Presidente do Juri, Manuel Jorge Pombo Cruchinho.

MINISTERIO DAS FINANGAS
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO E DO TESOURO

Desp. 15/95-XH. — Tendo sido requerida autorizagdo para a cons-
tituicdo de uma sociedade andnima de seguros ndo vida, especiali-
zada no ramo «Assisténcia», com a denominagio de Companhia de
Seguros Tagus — Seguros de Assisténcia, S. A.;

Considerando que o Instituto de Seguros de Portugal, apds apre-
ciagdo de todo o processo nos seus aspectos técnicos, juridicos, fi-
nanceiros e de mérito, deu parecer favordvel A constituicdo da refe-
rida sociedade: ’

Determino, em conformidade com o disposto no n.° 1 do art. 12.°
do Dec.-Lei 102/94, de 20-4, e a0 abrigo do Desp. 61/94-X11, de 11-8,
do Ministro das Finangas, o seguinte:

E autorizada a constitui¢io da sociedade andmima de seguros de-
nominada Companhia de Seguros Tagus — Seguros de Assisténcia,
S. A., para explorar seguros do ramo «Assisténcia», nos termos le-
gais ¢ regulamentares em vigor.

5-1-95. — O Secretario de Estado Adjunto e do Tesouro, Walter
Valdemar Pégo Marques.

Direcgdo-Geral do Patriménio do Estado

Por despacho de 15-12-94 do Secretdrio de Estado Adjunto e
do Tesouro:

Licenciada Maria de Fatima Ramos Ferreira, consultora juridica de
1.2 classe do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano — nomeada, em comis-
sdo de servigo, chefe de divisdo do quadro de pessoal da Direcc¢do-
-Geral do Patriménio do Estado, com efeitos a partir de 1-1-95.
(Néo carece de visto do TC.)

3-1-95. — O Director-Geral, Manuel da Cunha Régo.

Direcgéo-Geral da Junta do Crédito Publico

Aviso. — Para conhecimento dos portadores interessados, faz-se
publico que, nos termos da al. @) do n.° 2 do Dec.-Lei 1/94, de 4-1,
a taxa de juro a aplicar ao empréstimo Obriga¢des do Tesouro,
FIP — 1987, 1.% a 3.* série, no vencimento dos juros do 2.° semes-
tre de 1995 (20-1 a 19-7-95), é de 6,751 37 %.

Aviso. — De harmonia com o disposto no art. 2.° do Dec.-
-Lei 1/94, de 4-1, d4-se conhecimento piblico aos portadores inte-
ressados de que a taxa média a vigorar no més de Janeiro de 1995
¢ de 8,183 07%, a qual, multiplicada pelo factor 1,10, é igual a
9,001 37%.

Aviso. — De harmonia com o disposto na parte final do art. 1.°
do Dec.-Lei 125/92, de 3-7, d4-se conhecimento publico aos porta-
dores interessados de que a taxa de juro para o més de Janeiro do
ano de 1995, ja multiplicada pelo factor 0,96, é de 7,855 74 %.

3-1-95. — O Director-Geral, 4. Pontes Correia.

Direcgdo-Geral da Administragdo Publica

Aviso. — Para efeitos do disposto no art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, informam-se os interessados de que a lista dos candidatos
do concurso interno geral de acesso para preenchimento de cinco lu-
gares da categoria de assessor principal, da carreira de técnico supe-
rior, do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral da Administragio Pu-
blica, publicado no DR, 2.%, 283, de 9-12-94, se encontra afixada,
para consulta, durante as horas normais de expediente, nos servigos
de relagdes publicas da Direcgdo-Geral da Administracdo Publica,
Avenida de 24 de Julho, 80-G, 1200 Lisboa.

6-1-95. — O Director-Geral, Pessoa de Amorim.

Rectificagéo. — Nao tendo constado, por lapso, da lista dos can-
didatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso
para preenchimento de 10 lugares de primeiro-oficial da carreira de
oficial administrativo do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral da Ad-
ministra¢do Publica, publicada no DR, 2.2, 229, de 3-10-94, como
admitida a candidata Ana Maria Guerreiro Martins Braga, rectifica-se
a mesma lista, pelo que, onde se lé:

2 — Candidatos admitidos:
Amélia Maria de Almeida Pereira Mota Segismundo.
Ana Paula Esteves da Cunha de Andrade Azevedo Nunes.
deve ler-se:
2 — Candidatos admitidos:

Ameélia Maria de Almeida Pereira Mota Segismundo.
Ana Maria Guerreiro Martins Braga.
Ana Paula Esteves da Cunha de Andrade Azevedo Nunes.

9-1-95. — O Director-Geral, Pessoa de Amorim.

Direc¢do-Geral de Protecgdo Social aos Funcionérios
e Agentes da Administragdo Publica (ADSE)

Aviso. — Dando cumprimento ao estabelecido no art. 42.° do
Dec.-Lei 118/83, de 25-2, d4-se conhecimento de que os acordos ce-
lebrados com entidades no dmbito de préteses estomatoldgicas so-
freram as seguintes alteragdes:

Luis Roque Neto — acordo denunciado com efeitos a partir de
2-11-94.
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José Wilson Bueno — transferiu as instalagdes do consultdrio
sediado nos Agores, Terceira, Angra do Heroismo, Rua do
Santo Espirito, 62, 1.°, F, para Almada, Avenida de Nuno
Alvares Pereira, 39, 1.°, esquerdo.

Antonio José Russo — acordo denunciado com efeitos a partir
de 2-12-94.

CLIDENSA — Clinica Dentdria N.* S.* Aparecida, L.%* —
acordo denunciado com efeitos a partir de 2-12-94.

SERVODONTO — Prestagdo de Servigos de Protese — Técnica
Odontolégica, L.%* — acordo denunciado com efeitos a par-
tir de 2-12-94.

Elisabeth Volkart — acordo denunciado com efeitos a partir de
3-11-94.

Walter Pierrobom — transferiu as instalagdes do consultério se-
diado em Pago de Arcos, Alto da Lomba, Rua de Adriano
José da Silva, 13, lote 38, rés-do-chao, esquerdo, para Oei-
ras, Porto Salvo, Alto Constru¢do, Rua das Portelas, 3-B.

Renato Brasil de Oliveira Salles — transferiu as instalagdes do
consultorio sediado em Setibal, Avenida de 5 de Qutubro,
2, 1.°, D, para Carnaxide, Linda-a-Velha, Centro Clinico de
Carnaxide, Urbanizagdo Socatia, loja 23.

Paula Cristina Anastdcio Martins — transferiu as instalagdes do
consultorio sediado em Mem Martins, Rua da Azenha, 38,
1.°, direito, para Mem Martins, Urbanizacdo de Sao Car-
los (2), lote 29, loja A.

Julicel, Clinica Dentaria, L.%® — acordo denunciado com efei-
tos a partir de 2-11-94.

Clinica Dentaria Teoddzio, L. — acordo extensivo ao con-
sultério sediado na Guarda, Rua de Vasco da Gama, 23,
sala 3, E, e excluido o consultério sediado em Belmonte,
Rua dos Bombeiros Voluntdrios, 15.

Paulo Gregoério Carlini — acordo denunciado com efeitos a partir
de 2-12-94.

Emflia de Jesus Martins Falcio — incluiu no acordo o consul-
tério sediado em Coimbra, Rua de Mendes dos Remédios, 5,
1.° (Santa Clara).

Clinica Médica e Dentdria de Santa Euldlia, L.%® — transferiu
as instalagbes do consultério sediado em Sintra, Rua de Al-
fredo da Costa, 32-34-A e 34-32-A, para Sintra, Avenida
de Heliodoro Salgado, 16, 1.°, esquerdo.

Bruno Walter Garcia Ferreira — incluiu no acordo o consultd-
rio sediado em Angra do Heroismo, Terceira, Rua do Galo,
70, 1.°

Manuel da Silva Bras — acordo denunciado com efeitos a par-
tir de 20-12-94.

Armando Jorddo Almeida Gongalves — acordo denunciado com
efeitos a partir de 20-12-94.

Maria Isabel Teixeira Soares Costa — acordo denunciado com
efeitos a partir de 20-12-94.

C. E. D. E. — Centro Dentario do Entroncamento, L.9* —
acordo extensivo ao consultorio sediado no Entroncamento,
Rua de Anténio Lucas, 28, 1.°

Ana Teresa de Portugal Sequeira — transferiu as instalagdes do
consultorio sediado no Seixal, Fogueteiro, Avenida do 1.° de
Maio, 91, 1.°, direito, para Queluz, Rua de Anténio Enes,
29, 1.°

Jolinda Maria Cabral Caetano Soares — transferiu as instala-
¢bes do consultdrio sediado em Queluz Ocidental, Avenida
do Capitdo Antonio Gomes Rocha, bloco 21, 2.°, loja 1, para
Massamad, Praceta de Jodo de Deus, lote 211, rés-do-chdo,
direito.

SERVODONTO — Prestagdo de Servigos de Protese — Técnica

- Odontolégica, L.4* — acordo denunciado com efeitos a par-
tir de 2-12-94.

Elisabeth Volkart — acordo denunciado com efeitos a partir de
3-11-94.

Walter Pierrobom — transferiu as instalagdes do consultério se-
diado em Pago de Arcos, Alto da Lomba, Rua de Adriano
José da Silva, 13, lote 38, rés-do-chdo, esquerdo, para Oei-
ras, Porto Salvo, Alto Construgdo, Rua das Portelas, 3-B.

Renato Brasil de Oliveira Salles — transferiu as instalagdes do
consultdrio sediado em Setibal, Avenida de 5 de Outubro,
2, 1.°, D, para Carnaxide, Linda-a-Velha, Centro Clinico de
Carnaxide, Urbanizagdo Socatia, loja 23.

Paula Cristina Anastdcio Martins — transferiu as instalagdes do
consultério sediado em Mem Martins, Rua da Azenha, 38,
1.°, direito, para Mem Martins, Urbanizacdo de Sdo Car-
los (2), lote 29, loja A.

Luis Manuel Almeida Alves Ribeiro — incluiu no acordo o con-
sultério sediado na Figueira da Foz, Rua de Calouste Gul-
benkian.

Clinica Dentdria Teoddzio, L.9* — acordo extensivo ao con-
sultério sediado na Guarda, Rua de Vasco da Gama, 23,
sala 3, E, e excluido o consultério sediado em Belmonte,
Rua dos Bombeiros Voluntdrios, 15.

Clinica Dentéria Santa Helena, L.® — transferiu as instalagdes
do consultério sediado em Portalegre, Travessa da Avenida
da Liberdade, 11, 1.°, esquerdo, para Portalegre, Rua de §
de Outubro, 43, 1.°, e incluiu no acordo o consultdrio se-
diado em Estremoz, Largo dos Dragdes de Olivenga, 101-A.

Alaize Maria da Silva — transferiu as instalagdes do consult6-
rio sediado em Sio Jodo do Estoril, Avenida Marginal, 6214,
2.°, esquerdo, para Sdo Pedro do Estoril, Rua do Murtal,
59, cave, esquerdo.

Paulo Gregério Carlini — acordo denunciado com efeitos a partir
de 2-12-94.

Joaquim Pimentel, L.%* — acordo denunciado com efeitos a par-
tir de 15-12-94.

Emilia de Jesus Martins Falcdo — incluiu no acordo o consul-
tério sediado em Coimbra, Rua de Mendes dos Remédios, 5,
1.° (Santa Clara).

Clinica Médico-Dentéria de Francisco Delille, L.9* — acordo de-
nunciado com efeitos a partir de 1-11-94.

Clinica Médica e Dentdria de Santa Eulalia, L.9% — transferiu
as instalagdes do consultério sediado em Sintra, Rua de Al-
fredo da Costa, 32-34-A e 34-32-A, para Sintra, Avenida
de Heliodoro Salgado, 16, 1.°, esquerdo.

Bruno Walter Garcia Ferreira — incluiu no acordo o consult6-
rio sediado em Angra do Heroismo, Terceira, Rua do Galo,
70, 1.°

Manuel da Silva Brds — acordo denunciado com efeitos a par-
tir de 20-12-94.

Maria Isabel Teixeira Soares Costa — acordo denunciado com
efeitos a partir de 20-12-94.

Esteves Branco & Oliveira, L.%* — acordo denunciado com efei-
tos a partir de 20-12-94.

C. E. D. E. — Centro Dentario do Entroncamento, L.%* —
acordo extensivo ao consultério sediado no Entroncamento,
Rua de Anténio Lucas, 28, 1.°

Ana Teresa de Portugal Sequeira — transferiu as instalag¢des do

Aviso. — Dando cumprimento ao estabelecido no art. 42.° do
Dec.-Lei 118/83, de 25-2, dd-se conhecimento de que os acordos ce-
lebrados com entidades no Ambito de actos de estomatologia sofre-
ram as seguintes alteragdes:

consultério sediado no Seixal, Fogueteiro, Avenida do 1.° de
Maio, 91, 1.°, direito, para Queluz, Rua de Anténio Enes,
29, 1.°

Jolinda Maria Cabral Caetano Soares — transferiu as instala-

Luis Roque Neto — acordo denunciado com efeitos a partir de
2-11-94.

José Wilson Bueno — transferiu as instalagdes do consultdrio
sediado nos Acgores, Terceira, Angra do Heroismo, Rua do
Santo Espirito, 62, 1.°, F, para Almada, Avenida de Nuno
Alvares Pereira, 39, 1.°, esquerdo.

Bruno Paulo Morais Ferreira Pereira — excluiu do acordo o con-
sultorio sediado em Cortegaga, Edificio Chalé, sala 4, lugar
da Estrada, e incluiu no acordo o consultorio sediado em Lei-
ria, Avenida do Marqués de Pombal, largo do Tribunal, lote
9-C.

Vasco Anténio Alves dos Santos Bessa — acordo denunciado
com efeitos a partir de 7-10-94.

Anténio José Russo — acordo denunciado com efeitos a partir
de 2-12-94.

CLIDENSA — Clinica Dentaria N.* S.* Aparecida, L.% —
acordo denunciado com efeitos a partir de 2-12-94.

¢des do consultério sediado em Queluz Ocidental, Avenida
do Capitdo Anténio Gomes Rocha, bloco 21, 2.°, loja 1, para
Massama, Praceta de Jodo de Deus, lote 211, rés-do-chio,
direito.

30-12-94. — O Director-Geral, Fernando Augusto Simées Alberto.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS ASSUNTOS FISCAIS

Desp. 19/94-XIl. — 1 — Nos termos do disposto nos n.”* 3 e 4
do art. 2.%do Dec.-Lei 262/88, de 23-7, nomeio, com efeitos a par-
tir de 1-1-95 e até a cessagdo de fungdes do Gabinete, a chefe de
secgdo, para o efeito requisitada a Direcgdo-Geral da Contabilidade
Publica, Maria Odete dos Santos Martins, para prestar apoio téc-
nico ao meu Gabinete. .
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2 — A nomeada sera atribuida a remuneragdo equivalente & de se-
cretario pessoal, acrescida dos subsidios de férias, de Natal e de re-
fei¢do.

28-12-94. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais, Vasco
Jorge Valdez Ferreira Matias.

Desp. 20/94-XIl. — 1 — Nos termos do disposto nos n.* 3 e 4
do art. 2.° do Dec.-Lei 262/88, de 23-7, nomeio, com efeitos a par-
tir de 1-1-95 e até a cessagio de fung¢bes do Gabinete, a inspectora
de finangas principal, para o efeito requisitada & Inspeccdo-Geral de
Finangas, licenciada Lidia Martins Gongalves Vasco Antunes, para
prestar colaboragdo nas areas econdmica e financeira.

2 — A nomeada sera atribuida a remunera¢do equivalente i de
adjunto do Gabinete, acrescida das despesas de representagdo e dos
subsidios de férias, de Natal e de refeicdo.

28-12-94. — O Secretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais, Vasco
Jorge Valdez Ferreira Matias.

Direcgdo-Geral das Contribuicbes e Impostos

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para o preenchimento
de um lugar de programador principal da carreira de programador
do pessoal de informatica do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral
das Contribui¢des e Impostos, conforme aviso de abertura publicado
no DR, 2.%, 249, de 27-10-94, serd, na data da publicacdo do pre-
sente aviso no DR, afixada na Direcgao de Servigos de Gestdo e Re-
cursos Humanos, Rua do Comércio, 49, 3.°, em Lisboa, e enviada
aos candidatos.

Aviso. — Nos termos da al. b)) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para o preenchimento
de cinco vagas de operador de sistema principal do grupo de pes-
soal de informdtica do quadro geral da Direc¢do-Geral das Contri-
bui¢des e Impostos, conforme aviso de abertura publicado no DR,
2.2, 193, de 22-8-94, serd, na data da publicagdo do presente aviso,
afixada na Direc¢ao de Servigos de Gestdio e Recursos Humanos, Rua
do Comércio, 49, 3.°, em Lisboa, e enviada aos candidatos.

16-12-94. — A Presidente do Juri, Teresa Claro da Fonseca.

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso interno geral de ingresso para o
preenchimento de tr8s vagas de operador de sistema de 2.* classe
do grupo de pessoal de informatica do quadro geral da Direcgédo-
-Geral das Contribui¢des ¢ Impostos, conforme aviso de abertura pu-
blicado no DR, 2.2, 193, de 22-8-94, serd, na data da publicagdo
do presente aviso, afixada na Direcgdo de Servigos de Gestdo e Re-
cursos Humanos, Rua do Comércio, 49, 3.°, em Lisboa, e enviada
aos candidatos.

20-12-94. — A Presidente do Juri, Teresa Claro da Fonseca.
Rectificagdao. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.%, 294,
de 22-12-94, rectifica-se que onde se lé:

6 — Local de trabalho — os candidatos a admitir serdo dis-
tribuidos pelos seguintes servigos:

Direc¢ao Distrital de Financas de Setubal, até dois candi-
datos;
deve ler-se:

6 — Local de trabalho — os candidatos a admitir serdo dis-
tribuidos pelos seguintes servigos:

Direccao Distrital de Finangas de Setubal, até trés candi-
datos;

4-1-95. — O Subdirector-Geral, Carlos Valente.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO
Portaria n.° 27/95 (2.* sérle) — Através da Port. 156/93, de

16-6, publicada no DR, 2.*, de 10-7, foi a Direc¢do-Geral do De-
senvolumemo Regional (DGDR) autorizada a contrair encargos res-

peitantes a instalagdo e funcionamento do Centro de Estudos Téx-
teis Aplicados, previsto no Programa Comunitirio PERIFRA.

Devido a atrasos no comego das actividades deste Centro, o ca-
lenddrio previsto naquela portaria ndo podera ser cumprido, pelo que
se torna necessario proceder a sua alteracdo.

Assim, nos termos do disposto no n.° 1 do art. 10.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12-7:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e do Planeamento
e da Administragio do Territério, que os n.*® 2, 3 e 4 da
Port. 156/93, de 16-6, publicada no DR, 2.?, de 10-7, passem a ter
a seguinte redac¢do:

L —
2 — Os encargos referidos no nimero anterior nio poderao,
em cada ano, exceder as seguintes importancias:

1995 — 72 000 000§
1996 — 48 000 000$.

3 — A importancia fixada para 0 ano de 1996 podera ser
acrescida do saldo apurado em 1995.

4 — Os encargos resultantes da execu¢ao da presente porta-
ria serdo suportados pelo cap. 50, Investimentos do Plano, da
Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional, dos respectivos
anos.

19-12-94. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretério de Estado do Or¢amento. — O Ministro do Pla-
neamento e da Administra¢do do Territorio, Luis Francisco Valente
de Oliveira.

Portaria n.° 28/95 (2.® série). — Considerando o disposto no
art. 3.° do Dec.-Lei 34/93, de 13-2, e nos n.°* 6, 7 ¢ 8 do art. 18.°
do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, na redac¢do que lhes foi dada pelo
art. 1.° daquele diploma e pelo Dec.-Lei 239/94, de 22-9;

Considerando que o engenheiro Manuel Anténio Cordeiro Moras
do quadro da Comissao de Coordenacdo da Regido do Norte, gabi-
netes de apoio técnico, em exercicio de fungdes dirigentes, reune os
requisitos legais para acesso a categoria de assessor principal e re-
quereu, ao abrigo do n.° 7 do art. 18.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9,
na redac¢do que lhe foi conferida pelo art. 1.° do Dec.-Lei 34/93,
de 13-2, a criagdo do necessdrio lugar:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas € do Planeamento
e da Administragdo do Territdrio, que seja criado no quadro de pes-
soal da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte, gabinetes
de apoio técnico, a que se refere 0o mapa Xiv anexo ao Dec.-
-Lei 272/91, de 7-8, um lugar de assessor principal da carreira téc-
nica superior, a extinguir quando vagar.

27-12-94. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretdrio de Estado do Orgamento. — O Ministro do Pla-
neamento e da Administracao do Territorio, Luis Francisco Valente
de Oliveira.

MINISTERIOS DAS FINANGCAS E DO AMBIENTE
E RECURSOS NATURAIS

Portaria n.° 29/95 (2.* série). — Considerando que em 29-5-93
cessou, com a entrada em vigor do Dec.-Lei 193/93, de 24-5, a co-
missdo de servigo do licenciado Tito Virgolino Marques da Costa,
4 data director do Parque Nacional da Peneda-Gerés;

Considerando o disposto no art. 3.° do Dec.-Lei 34/93, de 13-2,
e nos n.°® 6 ¢ 8 do art. 18.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, na redac-
¢do que lhes foi conferida, respectivamente, pelo art. 1.° daquele di-
ploma e pelo Dec.-Lei 239/94, de 22-9:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e do Ambiente
e Recursos Naturais, o seguinte:

I — E criado no quadro de pessoal privativo do extinto Servico
Nacional de Parques, Reservas e Conservagdo da Natureza, constante
do mapa xXxv anexo ao Dec.-Lei 272/91, de 7-8, e mantido em vi-
gor por forca do n.° 2 do art. 15.° do Dec.-Lei 187/93, de 24-5, um
lugar de assessor principal da carreira técnica superior, a extinguir
quando vagar.

2 — A criagdo do lugar referido no numero anterior produz efei-
tos desde 29-5-93.

5-1-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretario de Estado do Orgamento. -—— A Ministra do Am-
biente e Recursos Naturais, Maria Teresa Pinto Basto Gouveia.



N.° 15 — 18-1-1995

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 671

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

GABINETE DO MINISTRO

Louvor. — Louvo o soldado condutor da GNR José Ribeiro Pi-
res, ao terminar a sua diligéncia neste Ministério, pelo modo exem-
plar como desempenhou as fun¢des de motorista deste Gabinete du-
rante quatro anos.

Condutor muito competente, experiente e desembaragado, cumpri-
dor, pronto e rigoroso das ordens que recebia, sempre disponivel e
atento ao servi¢o que desempenhava e a seguranca das pessoas que
transportava, disciplinado e respeitador, discreto e eficiente, tais as
caracteristicas da sua conduta didria durante o periodo referido.

Por tal o soldado condutor da GNR José Ribeiro Pires tornou-se
merecedor do reconhecimento oficial da sua actuagio ao servigo deste
Gabinete e da estima e consideracdo de todas as pessoas que com
ele contactaram.

30-12-94. — O Ministro do Planeamento e da Administra¢do do
Territério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Desp. 1/85. — Ao abrigo do disposto no n.° |, na al. b) don.® 4
e no n.° 5 do art. 5.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, nomeio, em co-
missdo de servigo, o arquitecto Francisco Manuel Vidigal Solano d’Al-
meida para o cargo de vice-presidente da Comissdo de Coordenagdo
da Regido de Lisboa e Vale do Tejo.

2-1-95. — O Ministro do Planeamento e da Administra¢do do Ter-
ritdrio, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Desp. 5/95. — Cessa, a seu pedido, as fungdes de motorista no
meu Gabinete o soldado de cavalaria 174/790455, da CAT, José Ri-
beiro Pires.

2-1-95. — O Ministro do Planeamento e da Administra¢cdo do Ter-
ritério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Comissdo de Coordenagao da Regido do Norte

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publica a lista de candidatos ao concurso interno geral de
provimento de nove lugares de oficial administrativo principal do qua-
dro da Comissdo de Coordenagao da Regido do Norte, aberto por
aviso publicado no DR, 2.%, 249, de 27-10-94:

Admitidos:

Adelino da Silva Salgado.

Alcinda Maria Monteiro de Almeida.

Amélia da Cunha Lemos.

Ana Dias Martins Ribeiro.

Ana Paula Barros Tavares.

Anténio Joaquim Rodrigues dos Santos.

Antdénio Manuel Alves Serafim.

Bernardo Augusto Gongalves de Magalhdes.
Branca Fernanda Mota Gregorio.

Elsa Maria Nunes Pires de Carvalho.

Fernando Manuel Moreira de S& Monteiro.
Helena Maria de Brito Nogueira da Silva Martins.
Ilda da Conceigdo Martins da Fonseca Machado e Pinho.
José Joaquim Pitrez de Carvalho.

Julieta dos Anjos Fernandes Pires.

Laura Cardoso da Costa Florim.

Laura Castelio do Carmo Gregorio.

Leonilda da Concei¢do Alves da Silva.

Lucia de Fatima Claudio.

Luciano Fernando Ornelas da Cruz Dias.
Mabilda dos Anjos Sd& Morais.

Manuel Correia.

Manuel do Carmo Miranda.

Maria Adelaide Cunha Coutada Pereira.

Maria Adelaide Teixeira Félix Neves Correia.
Maria Adriana Maia Carvalho Rodrigues.

Maria Almerinda de Figueiredo Felgueiras Mouta.
Maria Anténia Cardoso Pinheiro.

Maria Augusta Cunha Neves Gongalves da Silva.
Maria Cristina Pereira de Oliveira Braga Barreiros Salvador.
Maria da Graga Machado Nunes de Figueiredo.
Maria da Graga Matos Silva Diogo Bandeira.

Maria de Fatima Alves Moreira Soares de Albergaria.
Maria de Lurdes Fontes de Magalhdes Gongalves.
Maria do Sameiro Loureiro de Melo Martins.
Maria Emilia de Jesus Miranda Martins Tavares.
Maria Isabel de Sousa Tavares Santos.

Maria Judite da Cunha Cardoso de Sa Carneiro.
Maria Lucinda Machado Leal.

Maria Manuela Ferreira Coelho.

Maria Orquidea Lopes Castro ¢ Costa.

Maria Teresa Lourengo Henriques.

-Maria Teresa Pinto da Costa.

Mirio Aureliano José.

Mirio Pereira Vilaca.

Natércia Maria Mosca Teixeira.

Otilia Maria Sancho dos Santos.

Rosa Barros da Silva Vara.

Rosa da Concei¢do Vieira da Fonte e Melo.
Rosa Ribeiro Martins Coelho.

Excluidos:

Esperanca da Concei¢do Rodrigo (a).

Jaime Silva Lopes Carvalho (a).

Lino Alberto da Silva Moreira Ramos (b).
Margarida Maria de Abreu Cardoso (c).

Maria de Lurdes Cardoso Quintas Moreira (b).

(@) Por ndo ter apresentado a declaragdo de onde conste a especi-
ficagdo detalhada do conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
ao respectivo posto de trabalho exigida na al. ¢) do n.° 7.2 do aviso
de abertura, nos termos do n.° 1 do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.

(b) Por ndo possuir trés anos de servigo na categoria de primeiro-
-oficial, requisito exigido na al. @) do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7, conjugado com a al. a) do n.° 1 do art. 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

(¢) Por ndo se encontrar na area de recrutamento para a catego-
ria de oficial administrativo principal, requisito exigido na al. a) do
n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, conjugado com a
al. a) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, nem se
encontrar abrangida pelo disposto no art. 16.° do Dec.-Lei 248/85,
conjugado com o art. 18.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, uma vez
que o indice de vencimento correspondente ao escaldo 1 da catego-
tia de oficial administrativo principal ndo ¢ igual nem imediatamente
superior ao da categoria de tesoureiro.

3-1-95. — A Presidente do Juri, Teresa do Rosdrio.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada na Comissdo de Coorde-
nagdo da Regido do Norte a lista de classificagdo final do concurso
interno geral de provimento de um lugar de técnico superior de bi-
blioteca e documentagdo principal do quadro da Comissdo de Coor-
denagdo da Regido do Norte, aberto por aviso publicado no DR,
2.2, 227, de 30-9-94, depois de homologada por despacho de 2-1-95
do presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido do Norte.

3-1-95. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada, de novo, na Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Norte a lista de candidatos admitidos
ao concurso interno geral de provimento de sete lugares de terceiro-
-oficial do quadro dos gabinetes de apoio técnico compreendidos na
area de actuagdo da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte,
aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 156, de 8-7-94, rectificado
no DR, 2.%, 273, de 24-11-94.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada, de novo, na Comissao de
Coordenacio da Regido do Norte a lista de candidatos admitidos
ao concurso interno geral de provimento de dois lugares de terceiro-
-oficial do quadro da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte,
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 156, de 8-7-94, rectificado
no DR, 2.%, 273, de 25-11-94.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada, de novo, na Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Norte a lista de candidatos admitidos
ao concurso interno geral de provimento de um lugar de terceiro-
-oficial do quadro da Comissao de Coordenagao da Regido do Norte,
aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 277, de 30-11-94.

4-1-95. — A Presidente do Juri, Teresa do Rosdrio.
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Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista de classificagdo final do concurso interno
geral de acesso para preenchimento de uma vaga para a categoria
de técnico superior principal do quadro privativo da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro, gabinetes de apoio técnico, GAT
da Lousd, na 4rea de arquirectura, aberto por aviso publicado no
DR, 2.*, 181, de 6-8-94, referéncia 94-TSP-1/GAT, serd afixada na
data da publicagdo do presente aviso no DR na sede da Comissdo
de Coordenag¢do da Regido do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, onde podera ser consultada.

27-12-94. — O Administrador, Julio Alexandre do Carvalhal de
Sousa Teles.

Aviso. — Nos termos do art. 24.°, n.° 2, al. b), do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista de candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para preen-
chimento de nove lugares para a categoria de segundo-oficial,
ref. 94-ADM 1/CCR do quadro privativo da Comissdo de Coorde-
nagdo da Regido do Centro, publicado no DR, 2.*, 252, de 31-10-94,
serd afixada na data da publicagdo do presente aviso no DR na sede
da Comissao de Coordenagdo da Regido do Centro, Rua de Bernar-
dim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, onde poderd ser consultada.

Nos termos do art. 24.°, n.° 2, al. b), do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se piiblico que a lista de candidatos admitidos e excluidos
no concurso interno geral de acesso para preenchimento de cinco lu-
gares (quatro existentes e um a vagar) para a categoria de segundo-
-oficial, ref. 94-ADM 1/GAT, do quadro privativo da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro/gabinetes de apoio técnico, pu-
blicado no DR, 2.*, 252, de 31-10-94, serd afixada na data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR na sede da Comissdo de Coorde-
na¢do da Regido do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro, 80, 3000
Coimbra, onde poderd a ser consultada.

Nos termos do art. 24.°, n.° 2, al. b), do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que a lista de candidatos admitidos e excluidos
no concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lu-
gar para a categoria de primeiro-oficial, ref. 94-ADM 2/GAT, do
quadro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Cen-
tro, gabinetes de apoio técnico (GAT da Figueira da Foz), publi-
cado no DR, 2.*, 254, de 3-11-94, serd afixada na data da publica-
¢do do presente aviso do DR na sede da Comissdo de Coordenacio
da Regido do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coim-
bra, onde poderd ser consultada. :

Nos termos do art. 24.°, n.° 2, al. b), do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que a lista de candidatos admitidos e excluidos
no concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lu-
gar para a categoria de técnico auxiliar de 1.* classe, ref. 94-TA
1.2/CCR, do quadro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Centro, publicado no DR, 2.%, 254, de 3-11-94, serd afi-
xada na data da publicagdo do presente aviso do DR na sede da Co-
missdo de Coordenagio da Regido do Centro, Rua de Bernardim
Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, onde poderd ser consultada.

3-1-95. — O Administrador, Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa
Teles.

Comissédo de Coordenagdo da Regidao de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso CCRLVY RAF 201/94

Por despacho de 23-12-94 do Secretdrio de Estado da Adminis-
tragdo Local e do Ordenamento do Territdrio:

Carlos José Sobreira da Luz, operador de sistemas de 2.* classe do
quadro privativo da Comissdo de Coordenagdo da Regido de Lis-
boa e Vale do Tejo — autorizada a licenga sem vencimento de
longa duragdo, com inicio a 1-1-95. (Ndo carece de fiscalizacdo
prévia.)

29-12-94. — Pela Presidente, a Administradora, Adriana Castro
Raimundo.

Aviso CCRLVT RAF 202/94

Por despacho de 29-12-94 do vice-presidente da Comissdo de
Coordenagdo da Regido de Lisboa e Vale do Tejo:

Nomeados definitivamente na categoria de técnico superior princi-
pal do quadro privativo da Comissdo de Coordenacdo da Regido

de Lisboa e Vale do Tejo, apds concurso, os seguintes técnicos
superiores de 1.* classe, ficando exonerados dos lugares que
ocupam a partir da data da assinatura do termo de aceitagdo de
nomeagaio:

Maria Gabriela Pontes Tavares de Oliveira Petersen, escaldo 1,
indice 500.

Anténio José Reboredo da Cunha, escaldo 1, indice 500.

Maria Ester da Silva Santos Fernandes, escaldo 1, indice 500.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-12-94. — A Administradora, Adriana Castro Raimundo.

Comissdo de Coordenagdo da Regido do Alentejo

Aviso n.° 46-CCRALT/94. — 1 — Nos termos do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, autorizado por despacho
de 21-12-94 do presidente da Comissdo de Coordenagido da Regido
do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, a contar da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para preenchimento das vagas a seguir indicadas, da car-
reira técnica superior do quadro de pessoal dos gabinetes de apoio
técnico desta Comissdo, constante do anexo xx ao Dec.-Lei 272/91,
de 7-8:

Ref. | — assessor principal — uma vaga;
Ref. 2 — assessor — uma vaga.

2 — Validade do concurso — o concurso é vdlido apenas para o
preenchimento dos lugares anteriormente referidos, esgotando-se com
0 seu preenchimento.

3 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 265/88, de 28-7, 353-A/89, de 16-10, e 427/89, de 7-12.

4 — Conteudo funcional — o conteudo funcional consiste generi-
camente em exercer fungdes consultivas de natureza cientifico-técnica,
exigindo um elevado grau de qualificacdo, de responsabilidade, ini-
ciativa e autonomia no dominio da actividade dos gabinetes de apoio
técnico, no ambito da:

Ref. 1 — arquitectura;
Ref. 2 — engenharia civil.

5 — Vencimento, local e condi¢Ges de trabalho — as fungdes se-
rao exercidas em:

Ref. 1 — no GAT de Evora;
Ref. 2 — no GAT de Beja;

sendo as condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administra¢do central e a remune-
ragdo a fixada nos termos do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e legis-
lagdo complementar.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo:

Para a ref. I:

a) Satisfazer as condigdes previstas nos arts. 22.° e 23.° do re-
ferido Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
b) Ser assessor com, pelo menos, trés anos de servigo na cate-
goria classificados de Muito bom ou cinco anos classifica-
dos, no minimo, de Bom, conforme o previsto na al. @) do
n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e na al. a)
do n.° 1 do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88;
Ter exercido, pelo menos, durante os iltimos trés ou dois
anos, fun¢des de contetdo idéntico as do lugar a preencher,
consoante possuam, respectivamente, classificagdo de servigo
de Bom ou de Muito bom naqueles periodos, de acordo com
o disposto na al.d) do n.°1 do art. 23.° do citado
Dec.-Lei 498/88;
d) Possuir licenciatura em Arquitectura.

<

~

Para ref. 2:

a) Satisfazer as condigdes previstas nos arts. 22.° e 23.° do re-
ferido Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser técnico superior nacional com, pelo menos, trés anos de
servigo na categoria classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados, no minimo, de Bom, conforme o previsto na
al. @) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e
na al. @) do n.° 1 do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88;
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¢) Ter exercido, pelo menos, durante os ultimos trés ou dois
anos, fun¢des de conteuido idéntico as do lugar a preencher,
consoante possuam, respectivamente, classificagdo de servico
de Bom ou de Muito bom naqueles periodos, de acordo com
o disposto na al.d) do n.°1 do art. 23.° do citado
Dec.-Lei 498/88;

d) Possuir licenciatura em Engenharia Civil.

7 — Meétodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;

b) Entrevista profissional de selecgdo;

¢) Os concorrentes a vaga e concurso para assessor (ref. 2) po-
dem apresentar um trabalho que verse tema actual e concreto
de interesse para a Administracao Publica directamente rela-
cionado com o conteiido funcional do respectivo cargo.

7.1 — O ordenamento final dos concorrentes, resultante da apli-
cagdo dos métodos de selec¢do, serd expresso de 0 a 20 valores e
efectuado de acordo com a seguinte férmula:

_TA+3E
10

CF
onde:

CF = classificagdo final;
A =avaliagdo curricular;
E =entrevista profissional de seleccao.

7.1.1 — As regras a observar na valoriza¢do dos diversos elemen-
tos sdo as seguintes:

7.1.1.1 — Os factores constitutivos da avaliagdo curricular sdo ava-
liados pela seguinte férmula:

_ 60C +30N+10T
100

A
em que:

A =avaliagdo curricular;

C =classificagdo do curriculo do candidato;
N=valorizagdo da classificacdo de servico;
T =classificagdo do tempo de servigo.

7.1.1.1.1 — A classificagdo do factor C (curriculo do concorrente)
sera atribuida a valorizagdo de 0 a 20 valores, através da aplicagdo
da seguinte formula:

_SEx2F+1H
8

C
onde:

C = curriculo;

E =experiéncia profissional;
F=formagdo profissional complementar;
H = habilitagdes literarias.

7.1.1.1.1.1 — Formagao profissional complementar (F):

Com acg¢des de formagdo — atribui-se uma valoriza¢do de 11
a 20, tendo em conta o numero de cursos, a diversificagdo
das areas, a sua duragdo e o interesse para O cargo a prover,

Sem acg¢des de formagdo — 10.

~

.1.1.1.1.2 — Habilitagdes literdrias (H):

Licenciatura — 14 valores;
Mestrado, curso de pos-graduagio — 16 valores;
Doutoramento — 20.

7.1.1.1.2 — A valorizagdo da classificagdo de servigo (N) serd ob-
tida através da conversio das mencdes qualitativas para uma escala
de 0 a 20 valores.

7.1.1.1.3 — A classificacdo resultante da contagem do tempo de
servico (7) serd avaliada, com o maximo de 20 valores, de acordo
com a expressdo:

= 20D+ 10D2 + 2D3
10x 365
em que:
D1 =tempo de servigo na categoria em dias;
D2 =tempo de servico na carreira em dias, excluindo DI;
D3 =tempo de servigo na fungdo publica, em dias, excluindo D1
e D2.

8 — Formaliza¢ao das candidaturas:
8.1 — Os requerimentos, com a indicagdo da categoria € concurso
a que concorrem, deverao ser dirigidos ao presidente da Comissdo

de Coordenagdo da Regido do Alentejo e entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio, com aviso de recep¢do, para a Estrada das
Piscinas, 193, 7000 Evora.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do concorrente (nome, estado civil, residéncia,
cédigo postal);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Categoria detida, servigo a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo piblica e
especificagdo das tarefas que desempenha;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem pas-
siveis de influir na aprecia¢do do seu mérito, os quais, toda-
via, sé serdo tidos em conta pelo juri se devidamente com-
provados;

e) A referéncia obrigatoria ao concurso e vaga a que esta a con-
correr.

8.3 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagbes literdrias;

b) Declaragio, passada e autenticada pelo servigo de origem, da
qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria detida e, ainda, a antiguidade na actual catego-
ria, na carreira e na fungdo publica, bem como as classifica-
¢Oes de servico obtidas nos anos pertinentes para o0 concurso;

¢) Declaragdo, passada e autenticada pelo servico onde o fun-
ciondrio exerceu fungdes no periodo de referéncia a que alude
a al. d) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, especifi-
cando, nos termos no n.° 3 do citado artigo, as tarefas e res-
ponsabilidades que lhe estiverem cometidas;

d) Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar, de-
signadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu ante-
riormente, com indicagdo dos respectivos periodos, assim
como a formagdo profissional complementar (estagios, espe-
cializagdes, acgdes de formagdo, semindrios, etc.);

e) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgdes de formagdo frequentadas, com indicagdo da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracio.

8.4 — Os candidatos pertencentes aos quadros da Comissao de
Coordenagdo da Regido do Alentejo sao dispensados de apresentar
os documentos referidos nas als. @) e b) do n.° 9.3 do presente aviso,
bem como os respeitantes  al. e), caso constem dos respectivos pro-
cessos individuais, devendo tal facto ser expressamente referido no
requerimento de admissdo a concurso.

9 — Afixacdo das listas — serdo afixadas, para consulta, na sede
da Comissao de Coordenagdo da Regidio do Alentejo, Estrada das
Piscinas, 193, 7000 Evora, ou enviadas para publicagdo no DR, con-
forme as condi¢des previstas no n.°2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Em caso de duvida, o juri poderd, a todo o tempo, exigir
a qualquer dos candidatos a apresenta¢do de documento ou documen-
tos comprovativos das suas declaragdes e a sua ndo apresentacdo de-
termina a imediata exclusio do candidato.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — O juri do concurso tem a seguinte composicdo:

Presidente — Arquitecto José Duarte Salles de Brito Palma, di-
rector do GAT de Beja.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jan Gin Quon, director do GAT de Evora.
Engenheiro Arlindo Jorge Navarro Veiga das Neves San-
tos, director do GAT de Grandola.

Vogais suplentes:

Engenheiro Rui Vasco Braga Brazao Antunes, director do
GAT de Portalegre.

Engenheiro Luis Manuel Pereira Caldeira Fernandes, director
do GAT de Elvas.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas auséncias ou
impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso n.° 47-CCRALT/94. — 1 — Nos termos do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, por despacho de 21-12-94
do presidente da Comissdo de Coordenagio da Regido do Alentejo,
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se encontra aberto concurso interno geral de acesso para o preen-
chimento das vagas a seguir indicadas, na categoria de técnico supe-
rior principal da carreira técnica superior do quadro privativo dos
gabinetes de apoio técnico da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Alentejo, aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8 (mapa
anexo Xx):

Area de engenharia electrotécnica — duas vagas;
Area de engenharia civil — uma vaga.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido pelo prazo de um
ano a contar da data da publicagdo no DR do aviso da lista classifi-
cada, cessando, em qualquer caso, com o provimento dos lugares.

3 — Legislagdo aplicavel — Decs.-Leis 265/88, de 28-7, e 498/88,
de 30-12.

4 — Conteudo funcional — apoiar, conceber e adoptar métodos
cientifico-técnicos de ambito geral e especializado, no dominio da
actividade dos gabinetes de apoio técnico, no ambito da engenharia
electrotécnica e da engenharia civil.

S — Local e condigOes de trabalho — os lugares a concurso situam-
-se em:

Moura — area de engenharia electrotécnica — uma vaga;
Elvas — drea de engenharia electrotécnica — uma vaga;
Grandola — area de engenharia civil — uma vaga;

e 0s vencimentos sdo os correspondentes ao da categoria de técnico
superior principal, fixado nos termos genéricos do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, para a fungdo publica e as condi¢des de trabalho e as re-
galias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da
administra¢ao central.

6 — Requisitos de admissdo a concurso:

-

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo

da administra¢do central;

Satisfazer os requisitos constantes dos arts. 22.° e 23.° do

Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

Ser técnico superior de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos

na categoria classificados de Bom;

d) Possuir como habilitagOes literdrias a licenciatura em Enge-
nharia Electrotécnica ou em Engenharia Civil.

b

-~

C

~

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — 15 dias a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente da Comissdao de Coordenagido
da Regido do Alentejo, podendo ser entregue pessoalmente ou re-
metido pelo correio, registado, com aviso de recepgdo, expedido até
ao termo do prazo fixado para a sede desta Comiss@o, Estrada das
Piscinas, 193, 7000 Evora, nele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

Identificacdo completa do candidato (nome, estado civil, resi-
déncia, cédigo postal e telefone);

Referéncia obrigatdria da vaga e do concurso a que se candidata;

Descri¢do dos documentos anexos ao requerimento, nos termos
do n.° 7.3;

Quaisquer outros elementos facultativos para base de aprecia-
¢do do mérito do candidato.

7.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentagio:

a) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo organismo,
da qual constem a categoria de que o candidato é titular, o
vinculo a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo
e o tempo de servigo na categoria, na carreira € na fungao
publica;

b) Declaragao, devidamente autenticada, com especificagdo por-
menorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
de trabalho que ocupa;

¢) Certificado das habilita¢ées académicas;

d) Fotocopias autenticadas das classificagoes de servigo dos ul-
timos trés anos;

e) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais;

N Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado.

7.4 — Os candidatos pertencentes aos quadros desta Comissdo fi-
cam dispensados da apresentagao dos documentos relativos s als. a),

——

¢) e d) do n.° 7.3, bem como dos relativos a al. ¢) do mesmo ni-
mero, que constem do respectivo processo individual.

7.5 — As falsas declaragSes serdo punidas nos termos da lei.

8 — Métodos de seleccio:

8.1 — Nos termos do art. 26.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, os
métodos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes (classificados nos ter-
mos previstos no art. 31.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12):

a) Avalia¢do curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

8.2 — O ordenamento final dos concorrentes, resultante da apli-
cagao dos métodos de seleccao, serd expresso de 0 a 20 valores e
efectuado de acordo com a seguinte férmula:

_TA+3E
10

CF

onde:

CF=classificagdo final;
A =avaliagdo curricular;
E =entrevista profissional de selec¢io.

8.2.1 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elemen-
tos sao os seguintes:

8.2.1.1 — Os factores constitutivos da avaliagdo curricular s3o ava-
liados pela seguinte férmula:

_ S5C+30N+15T
100

A
em que:

A =avaliagao curricular;

C=classificagdo do curriculo do candidato;
N=valoriza¢do da classificagdo de servigo;
T = classificagdo do tempo de servigo.

8.2.1.1.1 — A classificagdo do factor C (curriculo do concorrente)
sera atribuida a valoriza¢do de 0 a 20 valores, através da aplica¢ao
da seguinte férmula:

_SE+2F+1H
8

C
onde:

C=curriculo;

E =experiéncia profissional;
F=formagdo profissional complementar;
H = habilitag¢bes literdrias.

8.2.1.1.1.1 — Formagdo profissional complementar (F):

Com acgdes de formagdo — atribui-se uma valorizagdo de 11
a 20, tendo em conta o numero de cursos, a diversificagdo
das dreas, a sua duragdo e o interesse para os cargos a prover;

Sem acgdes de formagdo — 10.

8.2.1.1.1.2 — HabilitagOes literdrias (H):

Licenciatura — 14 valores;

Curso de pds-graduagao — 16 valores;
Mestrado — 18 valores;
Doutoramento — 20 valores.

8.2.1.1.2 — A valorizagdo da classificagdo de servigo (N) serd ob-
tida através da conversdo das mengdes qualitativas para uma escala
de 0 a 20 valores.

8.2.1.1.3 — A classificagdo resultante da contagem do tempo de
servigo (7) sera avaliada, com o mdaximo de 20 valores, de acordo
com a expressio:

T 20D1 + 1002+ 2D3
10 % 365
em que:
D1 =tempo de servico na categoria em dias;
D2 =tempo de servigo na carreira em dias, excluindo DI;
D3 =tempo de servigo na fun¢do publica, em dias, excluindo D1
e D2.

8.2.1.2 — Entrevista profissional de seleccdo — este factor serd
pontuado numa escala em que os candidatos serdo graduados de 0
a 20 valores.

8.3 — As preferéncias a atender para graduagdo dos concorrentes
em caso de igualdade de classificagdo sao as constantes do n.° 6 do
art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer dos candi-
datos, em caso de duvida sobre a situagdo que descreveram, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragées.
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10 — A lista de candidatos e a lista de classificagao final serdo
publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos dos arts. 24.°, n.° 2,
e 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, sendo afixadas, no caso de os
concorrentes serem em nimero inferior a 50, na Comissdo de Coor-
denagdo da Regido do Alentejo, Estrada das Piscinas, 193, em Evora.

11 — O juri do concurso tera a seguinte composigdo:

Presidente — Arquitecto José Duarte Salles de Brito Palma, di-
rector do GAT de Beja.
Vogais efectivos:

Engenheiro Arlindo Jorge Navarro Veiga das Neves San-
tos, director do GAT de Grandola.
José Peres Pacheco de Faria, técnico superior principal.
Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Manuel Pereira Caldeira Fernandes, director
do GAT de Elvas.

Engenheiro Alexandre Manuel Pacheco Pires Neves, gestor
do GAT de Moura.

12 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

Aviso 48-CCRALT/94. — 1 — Nos termos do disposto no Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, por despacho de 21-12-94
do presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido do Alentejo,
se encontra aberto concurso interno geral de acesso para o preen-
chimento de trés vagas na categoria de técnico superior de 1.* classe
(4rea de engenharia civil) da carreira técnica superior do quadro pri-
vativo dos gabinetes de apoio técnico da Comissdo de Coordenagdo
da Regido do Alentejo, aprovado pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8 (mapa
anexo XXx).

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano a contar da data da publicagdo no DR do aviso da lista classifi-
cada, cessando, em qualquer caso, com o provimento dos lugares.

3 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 265/88, de 28-7, ¢ 498/88,
de 30-12.

4 — Conteudo funcional — apoiar, conceber e adoptar métodos
cientifico-técnicos de ambito geral e especializado, no dominio da
actividade dos gabinetes de apoio técnico, no 4mbito da engenharia
civil.

5 — Local e condicdes de trabalho — os lugares a concurso situam-
-se em:

GAT de Beja — 1 vaga;
GAT de Elvas — 1 vaga;
GAT de Portalegre — 1 vaga;

e os vencimentos sdo os correspondentes a categoria de técnico su-
perior de 1.2 classe, fixado nos termos genéricos do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, para a fung¢do publica e as condi¢des de trabalho e as re-
galias sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios da
administragdo central.

6 — Requisitos de admissdo a concurso:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administra¢do central;

b) Satisfazer os requisitos constantes dos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

¢) Ser técnico superior de 2.2 classe com pelo menos trés anos
na categoria classificados de Bom,;

d) Possuir como habilitagdes literarias a licenciatura em enge-
nharia civil.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — 15 dias a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenacéo
da Regido do Alentejo, podendo ser entregue pessoalmente ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recepgdo, expedido até
ao termo do prazo fi);ado para a sede desta Comissdo, Estrada das
Piscinas, 193, 7000 Evora, nele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, resi-
déncia, cédigo postal e telefone);

Referéncia obrigatdria da vaga e do concurso a que se candidata;

Descri¢do dos documentos anexos ao requerimento, nos termos
do n.° 7.3;

Quaisquer outros elementos facultativos para base de aprecia-
¢do do mérito do candidato.

7.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentacdo:

a) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo organismo,
da qual conste a categoria de que o candidato ¢ titular, o
vinculo a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo
e o tempo de servico na categoria, na carreira e na fungdo
publica;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, com especifica¢do por-
menorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
de trabalho que ocupa;

¢) Certificado das habilitagdes académicas;

d) Fotocépias autenticadas das classificagoes de servico dos 1l-
timos trés anos;

€) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais;

/) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado.

7.4 — Os candidatos pertencentes aos quadros desta Comissdo fi-
cam dispensados da apresentagdo dos documentos relativos as als. a),
¢) € d) do n.° 7.3, bem como dos relativos a al. e) do mesmo nu-
mero que constem do respectivo processo individual.

7.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — Métodos de selecgdo.

8.1 — Nos termos do art. 26.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, os
métodos de selecgdo a utilizar s@io os seguintes (classificados nos ter-
mos previstos no art. 31.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12):

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

8.2 — O ordenamento final dos concorrentes, resultante da apli-
cagdo dos métodos de selecgdo, serd expresso de 0 a 20 valores e
efectuado de acordo com a seguinte férmula:

_TA+3E
10

CF

onde:

CF = classificagdo final;
A =avaliagdo curricular;
E =entrevista profissional de selec¢do.

8.2.1 — As regras a observar na valoriza¢do dos diversos elemen-
tos sdo as seguintes:

8.2.1.1 — Os factores constitutivos da avaliagao curricular sdo ava-
liados pela seguinte férmula:

_55C+30N+ 15T
100

A
em que:

A =avaliagdo curricular;

C=classificagdo do curriculo do candidato;
N=valorizagdo da classificacdo de servico;
T=classificagdo do tempo de servigo.

8.2.1.1.1 — A classificagdo do factor C (curriculo do concorrente)
sera atribuida a valorizagdo de 0 a 20 valores, através da aplica-
¢do da seguinte formula:

_SE+2F+ \H
8

o

onde:

C = curriculo;

E =experiéncia profissional;
F=formagio profissional complementar;
H =habilitagées literdrias.

8.2.1.1.1.1 — Formagdo profissional complementar (F):

Com acgdes de formagdo — atribui-se uma valorizagdo de 11
a 20, tendo em conta o numero de cursos, a diversificacdo
das areas, a sua duragdo € o interesse para  0s cargos a prover.

Sem ac¢bes de formagiao — 10.

8.2.1.1.1.2 — Habilitagdes literdrias (H):

Licenciatura — 14 valores;

Curso de pos-graduagdo — 16 valores;
Mestrado — 18 valores;
Doutoramento — 20 valores.

8.2.1.1.2 — A valorizagdo da classificagdo de servico (N) serd ob-
tida através da conversdo das mencdes qualitativas para uma escala
de 0 a 20 valores.
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8.2.1.1.3 — A classificagdo resultante da contagem do tempo de
servigo (7) sera avaliada, com o mdximo de 20 valores, de acordo
com a expressdo:

_ 20D1 +10D2+2D3
10 x 365

T
em que:

D1 =tempo de servigo na categoria em dias;

D2 =tempo de servico na carreira em dias, excluindo DI1;

D3 =tempo de servigo na fung¢do publica, em dias, excluindo D1
e D2.

8.2.1.2 — Entrevista profissional de selec¢do — este factor serd
pontuado numa escala em que os candidatos serdo graduados de 0
a 20 valores.

8.3 — As preferéncias a atender para graduacdo dos concorrentes
em caso de igualdade de classificagdo sdo as constantes do n.° 6 do
art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer dos candi-
datos, em caso de duvida sobre a situagao que descreveram, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos dos arts. 24.°, n.° 2,
e 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, sendo afixada, no caso de os
concorrente serem em numero inferior a 50, na Comissdo de Coor-
denacdo da Regido do Alentejo, Estradas das Piscinas, 193, em
Evora.

11 — O juri do concurso terd a seguinte composigdo:

Presidente — Arquitecto José Duarte Sailes de Brito Palma, di-
rector do GAT de Beja.
Vogais efectivos:

Engenheiro Arlindo Jorge Navarro Veiga das Neves San-
tos, director do GAT de Grandola.
José Peres Pacheco de Faria, técnico superior principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Manuel Pereira Caldeira Fernandes, director
do GAT de Elvas.

Engenheiro Alexandre Manuel Pacheco Pires Neves, gestor
do GAT de Moura.

12 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Aviso 49-CCRALT/94. — | — Nos termos do disposto no Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, por despacho de 7-12-94
do presidente da Comissao de Coordenagdo da Regido do Alentejo,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cagdo do presente aviso no DR, concurso interno de acesso para o
preenchimento das vagas nas categorias ¢ carreiras a seguir indica-
das do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro de pessoal
dos gabinetes de apoio técnico da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Alentejo, constante do mapa XX anexo ao Dec.-Lei 272/91,
de 7-8:

Mapa especificando as vagas por carreiras e categorias com indicaciio dos respectivos locais de trabalho em que ocorrem

Grupo Profissional Referéncia Carreira Categoria N°de Locais de trabalho
e nivel vagas onde ocorrem as vagas
Técnico-profissional A Desenhador (nivel 4) Desenhador Especialista de 1 * classe 3 GAT de Beja, ou Elvas, ou
- nivel 4 - Moura, ont Portalegre
B Desenhador Principal 1 GAT de Beja, ou Elvas, ou
Evora
C Desenhador de 1* classe 1 GAT de Beja, ou Evora, ou
Grandola
D Fiscal Técnico de Obras Fiscal Técnico de Obras Especialista 3 GAT de Elvas, ou Grandola,
de 1 classe ou Moura, ou Portalegre
E Fiscal Técnico de Obras Principal 2 GAT de Beja - 1 vaga
GAT de Portalegre - | vaga
F Fiscal Técnico de Obras de 1* classe 1 GAT de Elvas
G Topografo Topografo Especialista de 1 * classe 2 GAT de Beja, ou Elvas, ou
Evora, ou Portalegre
H Topografo Especialista 1 GAT de Evora, ou Grindola,
ou Moura, ou Portalegre
Técnico-profissional 1 Desenhador (nivel 3) Desenhador Especialista 1 GAT de Moura
- nivel 3 - J Desenhador de 1.* classe 1 GAT de Portalegre

2 — O concurso ¢é valido pelo prazo de um ano a contar da data
da publicagdo no DR do aviso da lista de classificacdo, cessando,
em qualquer caso, com o provimento dos lugares.

3 — Legislagao aplicavel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, ¢ 498/88,
de 30-12.

4 — Conteudos funcionais dos lugares a prover:

Refs. A, B e C — executar desenhos e trabalhos de pormenori-
zacdo em projectos de construgdo civil ou de arquitectura, ou
desenhos cartograficos de espagos exteriores, dedicados ou ndo
a construgdo civil e zonas verdes e, bem assim, de planos de
enquadramento urbano-paisagistico, ou desenhos de plantas
de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a
ampliagdo ou redu¢do de desenhos; efectuar calculos de di-
mensdes, superficies, volumes e outros factores ndo especifi-
cados.

Refs. D, E e F — acompanhamento e fiscalizagao de obras, de-
signadamente verificar os materiais utilizados, executar me-
di¢bes e elaborar or¢amentos.

Refs. G e H — efectuar levantamentos topograficos, tendo em
vista a elaboragdao de plantas, cartas e mapas que se desti-
nam a preparagdo e orientagdo de trabalhos de engenharia ou
para outros fins; efectuar levantamentos topogrificos,
apoiando-se normalmente em vértices geodésicos existentes; de-
terminar rigorosamente a posigdo relativa de pontos notdveis
de determinada zona de superficie terrestre, cujas coordena-
das e cotas obtém por triangulagdo, trilateragdo, poligonacdo,
intersecgdes directa e inversa, nivelamento, processos graficos
ou outros; regular e actualizar os instrumentos de observa-
¢do, tais como tacometros, teodolitos, niveis, telurémetros,
etc.; proceder a célculos sobre os elementos colhidos no

—

campo; proceder a implantagdo no terreno de pontos de re-
feréncia para determinadas construgdes; tragar esbogos e de-
senhos e elaborar relatdrios das operagGes efectuadas;

Refs. I e J — executar desenhos e trabalhos de pormenorizagdo
em projectos de construgdo civil ou de arquitectura, ou dese-
nhos cartograficos de espacos exteriores, dedicados ou ndo a
construgdo civil e zonas verdes, e, bem assim, de planos de
enquadramento urbano-paisagistico, ou desenhos de plantas
de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a
ampliacdo ou reducdo de desenhos; efectuar calculos de di-
mensdes, superficies, volumes e outros factores nao especifi-
cados.

5 — Local e condigdes de trabalho — os lugares a concurso
destinam-se aos gabinetes de apoio técnico referidos no mapa ante-
rior. O vencimento é o correspondente as categorias a concurso, nos
termos genéricos do disposto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as
condigdes de trabalho e as regalias sociais sao as genericamente vi-
gentes para os funciondrios da administragdo central.

6 — Requisitos de admissdo a concurso — sdo requisitos gerais e
especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Satisfazer as condig¢des estabelecidas nos arts. 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Para cada categoria a concurso:

Ref. A — ser desenhador especialista (nivel 4) com, pelo me-
nos, trés anos na categoria classificados de Muito bom ou
cinco anos classificados de Bom;

Ref. B — ser desenhador de 1.* classe (nivel 4), com um mi-
nimo de trés anos na categoria classificados de Bom;
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Ref. C — ser desenhador de 2.* classe (nivel 4), com um mi-
nimo de trés anos na categoria classificados de Bom;

Ref. D — ser fiscal técnico de obras especialista com, pelo me-
nos, trés anos na categoria classificados de Muito bom ou
cinco anos classificados de Bom;

Ref. E — ser fiscal técnico de obras de 1.* classe (nivel 4), com
um minimo-trés anos na categoria classificados de Bom;
Ref. F — ser fiscal técnico de obras de 2.* classe (nivel 4), com

um minimo de trés anos na categoria classificados de Bom;

Ref. G — ser topdgrafo especialista com, pelo menos, trés anos
na categoria classificados de Muito bom ou cinco anos clas-
sificados de Bom;

Ref. H — ser topdgrafo principal com, pelo menos, trés anos
na categoria classificados de Muito bom ou cinco anos clas-
sificados de Bom;

Ref. I — ser desenhador principal (nivel 3), com um minimo de
trés anos na categoria classificados de Bom;

Ref. J — ser desenhador de 2.* classe (nivel 3), com um mi-
nimo de trés anos na categoria classificados de Bom.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — 15 dias a contar da data da publicacdo do pre-
sente aviso no DR.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo
da Regido do Alentejo, podendo ser entregue pessoalmente ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recepcdo, expedido até
ao termo do prazo fixado, para a sede desta Comissdo, Estrada das
Piscinas, 193, 7000 Evora, nele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

Identificagdo do candidato (nome, estado civil, residéncia e c6-
digo postal);

Referir o concurso a que se candidata, indicando com precisdo
a referéncia, categoria a que concorre e local de trabatho res-
pectivo;

Descrigdo dos documentos anexos ao requerimento, nos termos
do n.° 7.3;

Quaisquer outros elementos facultativos para base de aprecia-
¢do do mérito do candidato.

7.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentagdo:

a) Declaragio, devidamente autenticada, emitida pelo organismo,
da qual constem a categoria de que o candidato ¢ titular, o
vinculo a fungdo publica, a natureza inequivoca do mesmo
e o tempo de servigo na categoria, na carreira e na fun¢éo
publica;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, com especificagdo por-
menorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
de trabalho que ocupa;

¢) Certificado das habilitagdes académicas;

d) Fotocopias das classificagdes de servigo dos anos relevantes
para efeitos dos concursos, devidamene autenticadas;

e) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais (ac-
¢oes de formagdo, estagios, semindrios, etc.);

/) Curriculum vitae detalhado.

7.4 — Os candidatos pertencentes aos quadros da Comissdo de
Coordenacio da Regido do Alentejo ficam dispensados da apresen-
tacdo dos documentos a que se referem as als. a), ¢) e d) don.° 7.3,
bem como dos relativos a al. e) que constem do respectivos proces-
sos individuais.

7.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — Métodos de selecgdo.

8.1 — Nos termos do art. 26.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, os
métodos de selecgdo a utilizar sdo os seguintes (classificados nos ter-
mos previstos no art. 31.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12):

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.2 — O ordenamento final dos concorrentes, resultante da apli-
cacdo dos métodos de selecgdo, serd expresso de 0 a 20 valores e
efectuado de acordo com a seguinte férmula:

_TA+3E
10

CF

onde:

CF =classificagdo final;
A =avaliagdo curricular;
E =entrevista profissional de selecgdo.

8.2.1 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elemen-
tos sdo as seguintes:

8.2.1.1 — Os factores constitutivos da avaliagdo curricular (4) sdo
avaliados pela seguinte férmula:

_45C+30N+25T
100

A
em que:

A =avaliagdo curricular;

C=classificagdo do curriculo do candidato;
N=valorizagdo da classificagdo de servigo;
T=valorizagdo do tempo de servico.

8.2.1.1.1 — A classificagdo do factor C (curriculo do concorrente)
serd atribuida a valorizagio de 0 a 20 valores, através da aplicacdo
da seguinte formula:

_SE+2F+1H
8

o

onde:

C = curriculo;

E = experiéncia profissional;
F=formagdo profissional complementar;
H =habilitagdes literarias.

8.2.1.1.1.1 — Formacdo profissional complementar (F):

Com acgdes de formagdo — atribui-se uma valorizagdo de 11
a 20, tendo em conta o niimero destas, a diversificagdo das
areas, a sua duragdo e o interesse para Os cargos a prover.

Sem acgdes de formagdo — 10 valores.

8.2.1.1.1.2 — Habilitagdes literarias (H):

Curso de formagdo técnico-profissional de trés anos — 18 va-
lores;

Habilitagdes de grau superior A anteriormente referida — 20 va-
lores;

Curso técnico-profissional de 18 meses — 14 valores;

Curso complementar do ensino secunddrio ou habilitagdes de
grau inferior — 12 valores.

8.2.1.1.2 — A valorizagdo da classificagdo de servigo (N) serd ob-
tida através da conversdo da média das mengdes qualitativas das clas-
sificagdes dos anos relevantes para os concursos para a escala de O
a 20 valores.

8.2.1.1.3 — A classificagéo resultante da contagem do tempo de
servico (7) serd avaliada, com o méximo de 20 valores, de acordo
com a expressdo:

_20D1+10D2+2D}
10 365

T
em que:

D1=tempo de servico na categoria em dias;

D2 =tempo de servico na carreira em dias, excluindo DI;

D3 =tempo de servi¢o na fungdo publica, em dias, excluindo D1
e D2.

8.2.1.2 — Entrevista profissional de selecgdo — este factor serd
pontuado numa escala de 0 a 20 valores.

8.3 — As preferéncias a atender para graduacdo dos concorrentes
em caso de igualdade de classificagdo sdo as constantes do n.° 6 do
art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer dos candi-
datos, em caso de divida sobre a situacdo que descreveram, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos dos arts. 24.°, n.° 2,
e 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e afixadas na Comissdo de Coor-
denagdo da Regido do Alentejo, Reparticio Administrativa e Finan-
ceira, Estrada das Piscinas, 193, em Evora.

11 — O juri do concurso terd a seguinte composicdo:

Presidente — Engenheiro Rui Vasco Braga Brazdo Antunes, di-
rector do GAT de Portalegre.
Vogais efectivos:

Engenheiro Luis Manuel Caldeira Fernandes, director do

GAT de Elvas.
Dr. José Peres Pacheco de Faria, técnico superior principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Arlindo Jorge Navarro Veiga das Neves San-
tos, director do GAT de Gréandola.

Engenheiro Alexandre Manuel Pacheco Pires Neves, gestor
do GAT de Moura.
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12 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

21-12-94. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

Comissdo de Coordenagdo da Regido do Algarve

Por despachos de 8 e 14-12-94 do presidente da Comissdo de
Coordenagido da Regido do Algarve e presidente da direcgio
da Obra Social (OSMOP) do Ministério das Obras Piblicas,
Transportes ¢ Comunicag¢des, respectivamente:

Maria Alice Coelho Bitoque, oficial administrativo principal do qua-
dro de pessoal da Delegagdo de Faro da Obra Social do Ministé-
rio das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes — requisitada
pela Comissdo de Coordenagdo da Regido do Algarve, pelo pe-
riodo de um ano, na categoria que detém, cujo vencimento cor-
responde ao escaldo 1, indice 245, com efeitos a partir de 1-2-95.

Maria Paula do Carmo Russo da Silva, tesoureira do quadro de pes-
soal da Delega¢do de Faro da Obra Social do Ministério das Obras
Publicas, Transportes e Comunicagdes — requisitada pela Comissio
de Coordenagdo da Regido do Algarve, pelo periodo de um ano,
na categoria que detém, cujo vencimento corresponde ao escalido
5, indice 290, com efeitos a partir de 1-2-95.

Maria dos Anjos da Palma Dias Marreiros, ajudante de encarregado
do quadro de pessoal da Delegagdo de Faro da Obra Social do
Ministério das Obras Piblicas, Transportes e Comunicagdes —
requisitada pela Comissdo de Coordenag¢do da Regido do Algarve,
pelo periodo de um ano, na categoria que detém, cujo vencimento
corresponde ao escaldo 7, indice 190, com efeitos a partir de 1-2-95.

Ant6nio Manuel Matinhos Jorge, fiel de armazém do quadro de pes-
soal da Delegacdo de Faro da Obra Social do Ministério das Obras
Puiblicas, Transportes e Comunica¢des — requisitado pela Comissdo
de Coordenagdo da Regido do Algarve, pelo periodo de um ano,
na categoria que detém, cujo vencimento corresponde ao escaldo
6, indice 185, com efeitos a partir de 1-2-95.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

2-1-95. — O Administrador, José da Silva Marques.

Direcgdo-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso. — Em cumprimento do disposto no art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e nos termos do n.° 2, al. b), do art. 24.°
do mesmo diploma, informam-se os interessados de que se encontra
afixada na sede da Direc¢do-Geral do Desenvolvimento Regional, sita
na Avenida de D. Carlos I, 126, 7.°, Lisboa, a lista de classificacdo
final dos candidatos aprovados em estdgio, terminado em 8-9-94, re-
ferente ao concurso externo geral de ingresso para preenchimento de
um lugar de técnico superior de informdtica de 2.* classe do grupo
de pessoal de informdtica do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral
do Desenvolvimento Regional, cujo aviso de abertura foi publicado
no DR, 2.%, 301, de 31-12-92 (16.° supl.), e adenda publicada no
DR, 2.*, 70, de 24-3-93, depois de homologada por despacho de
28-12-94 do director-geral do Desenvolvimento Regional.

27-12-94. — A Presidente do Jiri, Luisa Sanches Valle.

Aviso. — Em cumprimento do disposto no art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e nos termos do n.° 2, al. b), do art. 24.°
do mesmo diploma, informam-se os interessados de que se encontra
afixada na sede da Direc¢do-Geral do Desenvolvimento Regional, sita
na Avenida de D. Carlos 1, 126, 7.°, Lisboa, a lista de classificacdo
final dos candidatos aprovados em estigio, terminado em 8-9-94, re-
ferente a0 concurso externo geral de ingresso para preenchimento de
quatro lugares de técnico superior de 2.* classe do quadro de pes-
soal da Direcgdo-Geral do Desenvolvimento Regional, cujo aviso de
abertura foi publicado no DR, 2.%, 301, de 31-12-92 (16.° supl.),
¢ adenda publicada no DR, 2.*, 70, de 24-3-93, depois de homolo-
ﬁada por despacho de 27-12-94 do director-geral do Desenvolvimento

egional.

A referida lista pode ser consultada durante as horas normais de
expediente.

28-12-94. — A Presidente do Juri, Luisa Sanches Valle.

Lista nominativa do pessoal dirigente provido no quadro da Direcgio-
-Geral do Desenvolvimento Regional que, nos termos do art. 28.°
do Dec.-Lei 312/94, de 23-12, transita para o quadro de pessoal
do mesmo organismo, constante do mapa anexo ao mesmo di-
ploma, com efeitos a partir de 28-12-94:

Luis Manuel Batista de Madureira Pires, director-geral.
Romeu Costa Reis, subdirector-geral.

—

Maria Cristina Sentieiro Souto Pires Vieira Duarte, subdirectora-
-geral.

Vitor Manuel Rolo dos Santos, director dos Servigos de Inicia-
tivas Regionais.

Maria Margarida Pimenta de Castro Machado Lobo Ferreira,
chefe da Divisio de Intervengdes Regionais.

Fernando José Coelho Moniz, chefe da Divisio de Analise de
Orientagio.

(Ndo carecem de fiscalizacdo prévia do TC.)

28-12-94. — O Director-Geral, Luis Madureira Pires.

Direcgdo-Geral do Ordenamento do Territério
e Desenvolvimento Urbano

Por despachos do director-geral de 27-12-94:

Autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido no corrente ano aos seguintes funcionarios do qua-
dro desta Direc¢ao-Geral:

Hipdlito Anténio Ponce Ledo Bettencourt, chefe de divisio —
15 dias.

Elizabeth Evora Nunes, técnica superior principal — 5 dias.

Maria Isabel Pacheco Ceia, técnica superior principal — 1 dia.

José¢ Simdes da Silva, técnico superior de 1.* classe — 4 dias.

Ana Isabel da Silva Resende, técnica superior de 1.* classe —
19 dias.

Ana [sabel Esteves Pinto, técnica superior de 2.* classe —
16 dias.

Feliciano Torela Araujo, desenhador especialista — 18 dias.

Anténio Manuel Coelho Velez, desenhador de 1.® classe —
19 dias.

Maria Belaflor de Sousa Martins Salgueiro de Almeida Fernan-
des da Mota, técnica-adjunta de 1.* classe de BD — 19 dias.

Maria Ivone de Sousa Rodrigues Améndoa, técnica auxiliar es-
pecialista — 1 dia.

Maria José Martinheiro Rocheta Viegas Bras, chefe de secgio —
5 dias.

Estela Marina Rocha Belém Pereira Teixeira Lopes, segundo-
-oficial — 3 dias.

Maria do Rosdrio Abreu Roseiro, escriturdria-dactilégrafa —
7 dias.

Lucinda da Costa Barreiros da Palma, auxiliar administrativa —
9 dias.

Elvira Leita Dias, auxiliar administrativa — 5 dias.

(Ndo estdo sujeitos a fiscalizagdo prévia do TC.)
28-12-94. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.

Por despacho do signatario de 28-12-94:

Autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido no corrente ano aos seguintes funciondrios do qua-
dro desta Direc¢do-Geral:

Maria Alice Lourengo Alves, chefe de seccdo — 3 dias.

Narcisa Temudo Canatério Ribeiro, oficial administrativo principal —
2 dias.

Maria dos Anjos Cavaco Martins Ribeiro, primeiro-oficial — 3 dias.

Maria Isabel Jerénimo, auxiliar administrativa — 9 dias.

(Nao esta sujeito a fiscalizagio prévia do TC.)
29-12-94. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.

Declaragfio. — Torna-se publico que esta Direc¢io-Geral regis-
tou, com o n.° MP-02.10.03/01-94, em 21-12-94, as medidas pre-
ventivas para a drea a abranger pelo Plano de Urbanizagdo de An-
sido, no municipio de Ansido, ratificadas pela Port. 1040/94,
publicada no DR, 1.?-B, 274, de 26-11.

Declaragéo. — Torna-se piiblico que esta Direcgio-Geral regis-
tou o Plano Parcial de Urbanizagdo do Nicleo Central Histérico de
Beja, no municipio de Beja, com o n.° 04.02.05.00/01-94, em
23-12-94, ratificado pela Port. 150/86, publicada no DR, 1.*, 88,
de 16-4.

5-1-95. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.
Declaragdo. — Torna-se piblico que o Secretdrio de Estado da

Administracdo Local e do Ordenamento do Territério, por despa-
chos de 20-10 e de 30-11-94, a pedido da CAmara Municipal da Mea-
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lhada, declarou a utilidade publica e atribuiu o cardcter urgente da
expropriagdo de dois quartos da parcela indivisa da Quinta da Esta-
¢do, sita em Tras da Mata, na vila e freguesia da Mealhada, ins-
crita na matriz predial rustica com o n.° 1146 ¢ na matriz predial
urbana com o n.° 694, descrita na Conservatdria do Registo Predial
sob o n.° 1004/220392, pertencente a José Manuel Espirito Santo
Macedo Cabral (um quarto) e a Carlos Eduardo Espirito Santo Ma-
cedo Cabral (um quarto), e identificada na planta anexa, com a fi-
nalidade de execugdo da 1.* fase da zona desportiva da Mealhada.
Esta zona desportiva inclui a construgdo de um pavilhdo gimnodes-
portivo, pavilhdo de-treinos, campo de futebol de treinos, bancada
para o campo de futebol, polidesportivo coberto, clube de ténis, area
de recreio, de lazer e de espagos verdes de enquadramento, arrua-
mentos, redes de infra-estruturas e dreas de estacionamento.

Para efeitos do disposto no art. 13.° do Cédigo das Expropria-
¢bes, a caugdo foi fixada em 35 210 4378, que devera ser assegurada
pela autarquia.

O referido despacho foi proferido ao abrigo dos arts. 1.°, 3.°,
n.°1,10.°, n% 1e2, 11.°, n.° 1, al. a), e 13.° do Cédigo das Ex-
propriacdes, no uso da competéncia delegada no Despacho do Mi-
nistro do Planeamento e da Administra¢do do Territério n.° 115/92,
publicado no DR, 2.%, de 12-1-92, e tem os fundamentos de facto
e de direito constantes da informagdo técnica n.° 322/DSJ, de
14-9-94, do processo EX.01.11/1-94, desta Direcgdo-Geral.

23-12-94. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.
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Contrato de quallficagdo urbana circular interna — Museu do
sitio na Rua dos Sembranos — Implementagéo do Plano de
Pormenor da Rua do Capitdo Jodo Francisco de Sousa —
Revisdo do Plano Parcial de Urbanizag&o do Nicleo Cen-
tral Histérico de Beja.

Aos 28 dias do més de Dezembro de 1994, entre o Ministério do
Planeamento e da Administracdo do Territério, representado pelo
director-geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Ur-
bano e pelo presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido do
Alentejo, e o municipio de Beja, representado pelo presidente da Cé-
mara Municipal, é celebrado um contrato-programa, ao abrigo do
disposto no Dec.-Lei 384/87, de 24-12, e nos termos do n.° 29 do

Desp. 6/94 do Ministro do Planeamento ¢ da Administracdo do Ter-
ritério, publicado no DR, 2.*, de 26-1-94, que se rege pelas cldusu-
las seguintes:

Cldusula 1.*
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a defini¢do do
processo de cooperagdo técnica ¢ financeira entre as partes contra-
tantes com vista 4 execugdo das acgdes seleccionadas, no 4mbito da
candidatura apresentada pela Cdmara Municipal de Beja ao Programa
de Consolidagdo do Sistema Urbano Nacional e Apoio 4 Execugdo
d?s Planos Directores Municipais (PROSIURB) e que a seguir se iden-
tificam:

a) Circular interna;

b) Museu do sitio na Rua dos Sembranos;

¢) Implementagdo do Plano de Pormenor da Rua do Capitdo
Jo#io Francisco de Sousa;

d) Revisdo do Plano Parcial de Urbanizagdo do Nucleo Cen-
tral Histérico de Beja.

Cléusula 2.*
Periodo de vigéncia do contrato

Sem prejuizo de eventual revisdo, por acordo entre as partes con-
tratantes, o periodo de vigéncia deste contrato tem inicio no dia ime-
diato ao da sua assinatura ¢ finda em 31-12-96.

Cl4dusula 3.*
Direitos e obrigacdes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Planeamento e da Administra¢do
do Territério:

a) Acompanhar a execucdo fisica e financeira dos trabalhos e
visar os documentos de despesa, através da Comissdo de
Coordenacio da Regi%o do Alentejo, representada pelo res-
pectivo gestor regional do PROSIURB;

b) Processar, através da Direcgdo-Geral do Ordenamento do Ter-
ritério e Desenvolvimento Urbano, os documentos de despesa
visados pela Comissdo de Coordenagdo da Regido do Alen-
tejo, na proporgdo correspondente & participagdo financeira
da administragdo central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da Co-
missdo de Coordenagéo da Regido do Alentejo, apoio téc-
nico 2 Cimara Municipal outorgante, designadamente no lan-
camento do concurso e fiscalizagio da obra.

2 — No ambito do presente contrato, cabe 2 Cimara Municipal
contratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os parecerés técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes  abertura de concursos para
a adjudicagdo da obra, quando a ela haja lugar;

¢) Fiscalizar a execugdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio técnico da Comissdo de Coordenacdo da
Regido do Alentejo, de acordo com o-disposto neste con-
trato;

d) Elaborar os documentos de despesa referentes aos trabalhos
executados e, uma vez visados, proceder ao pagamento na
propor¢do correspondente 2 participagdo financeira de sua res-
ponsabilidade;

¢) Elaborar a conta final e proceder a recepgdo provisoria e de-
finitiva da obra.

Cl4usula 4.*
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagdo financeira do Ministério do Planeamento ¢ da
Administracdo do Territério na execugfio das acgdes previstas no pre-
sente contrato nio poderd exceder o montante global de 73 950 con-
tos, a transferir em cada ano econdémico, de acordo com a seguinte
distribuicdo:

a) Circular interna:

1994 — 5250 contos;
1995 — 18 375 contos;
1996 — 18 375 contos;
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b) Museu do sitio na Rua dos Sembranos:

1994 — 3000 contos;
1995 — 9000 contos;

¢) Implementacdo do Plano de Pormenor da Rua do Capitdo
Jodo Francisco de Sousa:

1994 — 1650 contos;
1995 — 6150 contos;
1996 — 6150 contos;

d) Revisdo do Plano Parcial de Urbanizacdo do Nicleo Cen-
tral Histérico de Beja:

1994 — 6000 contos.

2 — Os montantes de comparticipacio financeira no poderio, no
entanto, em caso algum, exceder 15% do valor total do respectivo
investimento, se as acgdes abrangidas vierem a obter co-financiamento
dos fundos estruturais. .

3 — Caso alguma das acgdes abrangidas ndo obtenha co-financia-
mento dos fundos estruturais, os montantes de comparticipacdo fi-
nanceira poderdo ser actualizados, mediante celebragfio de protocolo
adicional, até ao limite méximo de 50% do valor total do investi-
mento indicado na respectiva candidatura.

4 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisdes de pregos ndo previstas
na programacdo financeira, trabalhos a mais, erros ¢ omissdes.

5 — Caberd ao municipio de Beja assegurar a participacio finan-
ceira que complete os investimentos globais devidos a realizagiio da
obra.

Cldusula §5.*
Estrutura de acompanhamento ¢ controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucfio do con-
trato serd constituida por representantes da Direc¢do-Geral do Or-
denamento do Territério ¢ Desenvolvimento Urbano, da Comissdo
de Coordenacdo da Regido do Alentejo, que deverd integrar o res-
pectivo gestor regional do PROSIURB, e da Cimara Municipal de
Beja.

Cldusula 6.*

Dotaclio orgamental

As verbas que asseguram a execucdio das acgdes previstas neste
contrato-programa s#o anualmente inscritas nos orcamentos do mu-
nicipio de Beja e do Ministério do Planeamento ¢ da Administragio
do Territério, dotacdo da Direcglio-Geral do Ordenamento do Ter-
ritério e Desenvolvimento Urbano, de acordo com a participacdo es-
tabelecida na cldusula 4.*, podendo ser transferidas, no ano de 1994,
sob a forma de adiantamentos, as parcelas das dotagdes ndo justifi-
cadas por documentos de despesa correspondentes a execugdo das
accdes.

Cldusula 7.* ‘
Resolugiio do contrato

O incumprimento por uma das partes das obrigacSes assumidas
no dmbito do presente contrato podera dar origem 2 sua resolucdo
por iniciativa da outra parte.

O Director-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano, Jodo Manuel Lopes Biencard Cruz. — Pelo Presidente da
Comissdo de Coordenagdo da Regido do Alentejo, (Assinatura ile-
givel.) — O Presidente da Camara Municipal de Beja, José da Costa
Carreira Marques.

Contrato de qualificagéio urbana — Parque de exposicGes,
mercados e feiras — Planos de pormenor

A politica de ordenamento do territério nacional, que assumird
um papel relevante na concretizacdo do objectivo de preparar Por-
tugal para o século xxi, terd como vector estratégico determinante
uma politica de reordenamento do sistema urbano, com objectivos
de médio ¢ longo prazo precisos e compatibilizados espacial e secto-
rialmente.

O Programa de Consolidagio do Sistema Urbano Nacional e Apoio
4 Execucio dos Planos Directores Municipais, designado por PRO-
SIURB, visa fundamentalmente promover o desenvolvimento de cen-
tros urbanos exteriores as dreas metropolitanas que desempenhem um
papel estratégico na estruturagdo do territério nacional.

Naturalmente, seria redutora uma actuaclio em apenas alguns cen-
tros de maior importdncia, como as cidades médias abrangidas pelo
Subprograma n.° | do PROSIURB, ndo apenas porque estes cen-

i it

tros nfio estdo harmoniosamente repartidos pelo territério, concen-
trando-se nas zonas envolventes 3s dreas metropolitanas, mas tam-
bém porque as acgdes a desenvolver em outros centros de menor di-
mensdlo populacional ou econémica potenciam a redistribuicio eficaz
dos efeitos positivos das politicas de desenvolvimento em todas as
parcelas do territério e fluidificam o funcionamento em rede dos cen-
tros urbanos, garantindo uma melhor articulagio com os espagos ex-
teriores ao sistema por eles formado.

Por isso, o Subprograma n.° 2 do PROSIURB «Valorizagdo dos
Centros Urbanos da Rede Complementar» abrange as cidades e vi-
las sedes de concelho que ndo constituam cidades médias, tendo como
objectivos estratégicos a melhoria da qualidade do meio urbano, o
reforgo ¢ qualificagiio da integragdo de cada centro urbano no es-
paco envolvente ¢ o apoio & implementagio do respectivo plano di-
rector municipal.

Assim:

Aos 28 dias do més de Dezembro de 1994, entre o Ministério do
Planeamento ¢ da Administragdo do Territério, representado pelo
director-geral do Ordenamento do Territério ¢ Desenvolvimento Ur-
bano e pelo presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido do
Alentejo, e o municipio de Montemor-0-Novo, representado pelo pre-
sidente da Cémara Municipal, é celebrado um contrato-programa,
ao abrigo do disposto no Dec.-Lei 384/87, de 24-12, e nos termos
do n.” 36 ¢ 37 do Desp. 6/94 do Ministro do Planeamento e da
Administrac@io do Territério, publicado no DR, 2.%, de 26-1-94, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

Cléusula 1.*
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a definigdo do
processo de cooperagdo técnica ¢ financeira entre as partes contra-
tantes com vista & execu¢do das acgdes seleccionadas, no 4mbito da
candidatura apresentada pela Cimara Municipal de Montemor-o-
-Novo ao Programa de Consolidagdo do Sistema Urbano Nacional
e Apoio & Execucdo dos Planos Directores Municipais (PROSIURB)
e que a seguir se identificam:

a) Parque de exposi¢des, mercados e feiras;
b) Planos de pormenor.

Cldusula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

Sem prejuizo de eventual revisdo, por acordo entre as partes con-
tratantes, o periodo de vigéncia deste contrato tem inicio no dia ime-
diato ao da sua assinatura e finda em 31-12-98.

Cldusula 3.2
Direitos e obrigacdes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Planeamento e da Administragdo
do Territério:

a) Acompanhar a execucdo fisica e financeira dos trabalhos e
visar os documentos de despesa, através da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Alentejo, representada pelo res-
pectivo gestor regional do PROSIURB;

b) Processar, através da Direcgdo-Geral do Ordenamento do Ter-
ritério ¢ Desenvolvimento Urbano, os documentos de despesa
visados pela Comissdo de Coordenagdo da Regido do Alen-
tejo, na propor¢do correspondente  participa¢io financeira
da administracdo central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da Co-
missdo de Coordenagdo da Regido do Alentejo, apoio téc-
nico 4 Cdmara Municipal outorgante, designadamente no lan-
¢amento do concurso e fiscalizagdo da obra.

2 — No &mbito do presente contrato, cabe 4 Cdmara Municipal
contratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
" cucdio, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;
b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacdo da obra, quando a ela haja lugar;
¢) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio técnico da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Alentejo, de acordo com o disposto neste contrato;
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d) Elaborar os documentos de despesa referentes aos trabalhos
executados e, uma vez visados, proceder ao pagamento na
proporgio correspondente 4 participagdo financeira de sua res-
ponsabilidade;

e) Elaborar a conta final e proceder A recepgdo provisoria e de-
finitiva da obra.

Cldusula 4.*
Instrumentos financeiros ¢ responsabilidade de financiamento

1 — A participagdo financeira do Ministério do Plancamento ¢ da
Administragdo do Territdrio na execugio das acgdes previstas no pre-
sente contrato ndo podera exceder o montante global de 88 700 con-
tos, a transferir em cada ano econdémico, de acordo com a seguinte
distribuigdo:

a) Parque de exposi¢des, mercados e feiras:

1994 — 7500 contos;

1995 — 15 000 contos;
1996 — 15 000 contos;
1997 — 15 000 contos;
1998 — 12 900 contos;

b) Planos de pormenor:

1994 — 15 660 contos;
1995 — 7640 contos.

2 — Os montantes de comparticipagdo financeira ndo poderdo, no
entanto, em caso algum, exceder 15% do valor total do respectivo
investimento, se as acgdes abrangidas vierem a obter co-financiamento
dos fundos estruturais.

3 — Caso alguma das acgbes abrangidas ndo obtenha co-financia-
mento dos fundos estruturais, os montantes de comparticipagdo fi-
nanceira poderdo ser actualizados, mediante celebragdo de protocolo
adicional, até ao limite maximo de 50 % do valor total do investi-
mento indicado na respectiva candidatura.

4 — O apoio financeiro da administragdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisdes de precos ndo previstas
na programagio financeira, trabathos a mais, erros e omissdes.

5 — Cabera ao municipio de Montemor-o-Novo assegurar a par-
ticipagdo financeira que complete os investimentos globais devidos
a realizagdo da obra.

Cldusula 5.*
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucdo do con-
trato serd constituida por representantes da Direcgdo-Geral do Or-
denamento do Territério e Desenvolvimento Urbano, da Comissdo
de Coordenagdo da Regido do Alentejo, que deverd integrar o res-
pectivo gestor regional do PROSIURB, e da Cdmara Municipal de
Montemor-o-Novo.

Clausula 6.*
Dotagiio or¢amental

As verbas que asseguram a execucdo das acgOes previstas neste
contrato-programa sio anualmente inscritas nos orcamentos d6 mu-
nicipio de Montemor-o0-Novo e do Ministério do Planeamento e da
Administragio do Territério, dotagdo da Direcgdo-Geral do Orde-
namento do Territorio e Desenvolvimento Urbano, de acordo com
a participagdo estabelecida na cldusula 4.*, podendo ser transferi-
das, no ano de 1994, sob a forma de adiantamentos, as parcelas das
dotagdes ndo justificadas por documentos de despesa corresponden-
tes a execugdo das accdes.

Cldusula 7.*
Resolugiio do contrato

O incumprimento por uma das partes das obrigacdes assumidas
no ambito do presente contrato poderd dar origem a sua resolucio
por iniciativa da outra parte.

O Director-Geral do Ordenamento do Territ6rio e Desenvolvimento
Urbano, Jodo Manuel Lopes Biencard Cruz. — Pelo Presidente da
Comissdo de Coordenagdo da Regido do Alentejo, (Assinatura ile-
givel.) — O Presidente da CAmara Municipal de Montemor-o-Novo,
Carlos Manuel Rodrigues Pinto de Sd.

MINISTERIO DA JUSTICA
Direcgéo-Geral dos Registos e do Notariado

Por despachos da subdirectora-geral, por delegacdo:
De 21-10-94:

Maria de Lurdes Carvalho de Andrade Cerqueira, escriturdria supe-
rior (2.° escaldo, indice 200) da i.* Conservatdria do Registo Pre-
dial de Braga — nomeada segunda-ajudante (1.° escaldo, indice
210) da 2.* Conservatéria do Registo Predial de Braga, ficando
exonerada das anteriores fun¢des & data da aceitagdo do novo
lugar.

De 24-10-94:

Maria Luisa da Cruz Fernandes Cardoso, escriturdria superior
(2.° escaldo, indice 200) da 2.* Conservatéria do Registo Predial
de Almada — nomeada segunda-ajudante (1.° escaldo, indice 210)
dos mesmos servigos, ficando exonerada das anteriores fun¢des &
data da aceitagdo do novo lugar.

Fernando José Marques Magana, escriturdrio da Conservatéria do
Registo Predial de Matosinhos — nomeado segundo-ajudante
(1.° escaldo, indice 210) dos mesmos servigos, ficando exonerado
das anteriores fungdes a data da aceitagdo do novo lugar.

(Visto, TC, 19-12-94.)

De 26-10-94:

Maria Alice Vieira de Oliveira Sousa, escriturdria (4.° escaldo, in-
dice 185) da Conservatéria do Registo Predial de Ourém —
nomeada scgunda-ajudante (1.° escaldo, indice 210) dos mesmos
servigos, ficando exonerada das anteriores fungdes & data da acei-
tacdo do novo lugar.

De 27-10-94:

Helena Maria Sequeira dos Santos, escriturdria (2.° escaldo, indice
165) da 1.* Conservatéria do Registo Predial de Lisboa — nomeada
segunda-ajudante (1.° escaldo, {ndice 210) dos mesmos Servigos,
ficando exonerada das anteriores fungdes a data da aceitagdo do
novo lugar.

(Visto, TC, 29-12-94.)
(Sdo devidos emo!umen'tos.)

De 20-12-94:

Maria Setela Soares dos Reis, ajudante principal (2.° escaldo, indice
315) do Cartério Notarial do Montijo — nomeada para idéntico
lugar do 27.° Cartdrio Notarial de Lisboa, mantendo a mesma
situagdo remuneratéria, ficando exonerada das anteriores fungdes
a data da aceitagdio do novo lugar.

Maria da Piedade Martins de Matos, primeira-ajudante (5.° escaldo,
indice 305) da 4.* Conservatéria do Registo Civil do Porto —
nomeada ajudante principal (2.° escaldo, indice 315) dos mesmos
servigos, ficando exonerada das anteriores funcgdes & data da acei-
tagdo do novo lugar.

(Ndo carecem de visto do TC.)

Aviso. — Foram anulados os concursos para os lugares abaixo in-
dicados, em virtude da sua vacatura a titulo efectivo:

Notério, interino, de Gouveia (aviso publicado no DR, 2.*, 230,
de 4-10-94);

Notério, interino, de Mondim de Basto (aviso publicado no DR,
2.%, 230, de 4-10-94):

Notdrio, interino, da Golegd (aviso publicado no DR, 2.*, 270,
de 22-11-94).

Aviso. — Foi anulado o concurso para o lugar de conservador
dos registos civil ¢ predial e notdrio, interino, de Arronches (aviso
publicado no DR, 2.*, 230, de 4-10-94), por se terem alterado os
pressupostos da sua abertura.

Aviso. — Anula-se a transfer®ncia para escriturdrio do 2.° Car-
tério Notarial de Sintra, publicada no DR, 2.*, 273, a p. 11 861,
de 25-11-94, por nfio se considerar oportuno o provimento do lugar.

§-1-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.
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Aviso. — Em virtude de ter sido provido por transferéncia, anula-
-s€ 0 concurso para ajudante principal da Conservatéria do Registo
Civil de Braga, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 270, a
p. 11 714, de 22-11-94.

9-1-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Secretaria-Geral

Departamento Geral de Administragéo

Roberto Nuno de Oliveira e Silva Pereira de Sousa, embaixador dos
servigos internos do Ministério dos Negécios Estrangeiros — des-
pacho conjunto de 29-12-94 nomeando-o, por urgente convenién-
cia de servigo, chefe do Protocolo do Estado. (Nfo carece de fis-
calizagdo prévia do TC.)

4-1-95. — O Director do Departamento, Manuel Nuno Tavares de
Sousa.

Ferndo Manuel Homem de Gouveia Favila Vieira, ministro plenipo-
tencidrio, em servico na Embaixada de Portugal em Praga —
decreto de 29-12-94 promovendo-o a embaixador, continuando em
servico na referida missdo diplomatica.

Rui Fernando de Meira Ferreira, ministro plenipotencidrio, em ser-
vico na Embaixada de Portugal em Varsévia — decreto de 29-12-94
promovendo-o a embaixador, continuando em servico na referida
missd3o diplomadtica.

José Maria de Almeida Shearman de Lemos Macedo, ministro ple-
nipotencidrio, em servico na Embaixada de Portugal em Paris —
decreto de 29-12-94 promovendo-o a embaixador, continuando em
servico na referida missdo diplomdtica.

(Ndo carecem de fiscalizagdio prévia do TC.)

5-1-95. — O Director do Departamento, Manuel Nuno Tavares de
Sousa. :

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Secretaria-Geral

Rectlificag#o. — Por ter saido com inexactiddo a publicacdio no
DR, 2.%, 293, de 21-12-94, a p. 12 939, referente & transferéncia do
licenciado Angelo José Travassos do Rosério, rectifica-se que onde
se 1& «transferido, com a mesma categoria, para © quadro de pes-
soal desta Secretaria-Geral, nos termos previstos no art. 27.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12» deve ler-se «transferido, com a mesma cate-
goria, para o quadro de pessoal desta Secretaria-Geral, nos termos
previstos no art. 25.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12».

30-12-94. — Pelo Secretdrio-Geral, Anténio Raul C. T. Capaz
Coelho.

Instituto de Estruturas Agrdrias
e Desenvolvimento Rural

Por despacho de 21-9-94 do presidente do Instituto de Estrutu-
ras Agrdrias ¢ Desenvolvimento Rural:

Maria Helena Figueira Menezes de Sequeira, técnica superior de
2.* classe, da carreira de engenheiro, do quadro do Instituto de
Estruturas Agrdrias ¢ Desenvolvimento Rural — nomeada, me-
diante concurso, técnica superior de 1.* classe, da mesma carreira
e quadro, considerando-se exonerada da categoria anterior a par-
tir da data da aceitagdo do lugar. A este acto foi reconhecida a
urgente conveniéncia de servigo, ao abrigo do disposto no n.° 2
do art. 3.° do Dec.-Lei 146-C/80, de 22-5. (Isento de fiscalizagdo
prévia do TC,) , )

19-12-94, — O Chefe da Divisdo de Organizagio e Gestdo dos Re-
cursos Humanos, Jodo Saraiva.

Direcgdo Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho

Por despacho de 15-11-94 do subdirector regional de Agri-
cultura de Entre Douro e Minho, por delegagdo de compe-
téncias:

Custodio Joaquim Neiva Pereira, chefe de reparticio do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Agricuitura de Entre Douro e Mi-
nho — nomeado definitivamente, mediante concurso, técnico es-
pecialista principal, da carreira de técnico do mesmo quadro,
considerando-se exonerado do anterior lugar a partir da data de
aceitagdo. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

4-1-95. — Pela Directora Regional, Jorge Fernandes de Brito.

Direccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral
Por despacho de 30-3-94 do Secretdrio de Estado da Agricul-
tura, por delegacdo de competéncias:

Lista nominativa de pessoal do quadro da Direccdo Regional de Agri-
cultura da Beira Litoral, anexo ao Dec. Regul. 38/87, de 27-6,
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 184/90, de 6-6, Dec.
Regul. 43/90, de 19-12, Port. 1222/91, de 30-12, Port. 494/93,
de 10-5, Port. 648/93, de 7-7, e Desps. Norms. 125/90, de 19-10,
€ 193/92, de 16-9, que transita para lugares criados no novo qua-
dro, aprovado pela Port. 826/93, de 8-9, nos termos da al. a) do
art. 66.° do Dec. Regul. 24/89, de 11-8, conjugada com o art. 4.°,
n.° 2, do Dec.-Lei 94/93, de 2-4, arts. 14.°, 15.°, 18.°, 22.°, 23.°
€ 26.° do Dec.-Lei 247/92, de 7-11, para as mesmas categorias
e carreiras, mantendo a mesma situagdo juridico-funcional (luga-
res nunca providos, mantendo o mesmo escaldo e indice que an-
teriormente detinham):

Carreira de técnico auxiliar de agricultura e silvicultura:
Técnico auxiliar de 2.* classe:
Alfredo Valente Alves.

Carreira de pedreiro:
Pedreiro principal:

Armando da Fonseca Alegria.

Pedreiro:

Jodo Carlos da Costa Mendonga.

Carreira de pintor:
Pintor principal:

Filipe Esteves de Azevedo.

Pintor:

Joaquim Coelho Ferreira.
Jorge Eduardo Rodrigues de Matos.
José Manuel de Jesus Loureiro Gomes.
Orlando da Assun¢do Rodrigues Loureiro.
Carreira de auxiliar técnico de laboratério:
Auxiliar técnico de laboratério:

Maria Alice Mariz da Silva Guerra.

Carreira de auxiliar técnico:
Auxiliar técnico:

Maria de Lassalete Pereira Antunes.

Encarregado geral de oficinas:
Céndido Augusto Moura.
(Visto, TC, 19-12-94. Sdo devidos emolumentos.)

3-1-95. — Pelo Director Regional, Jodo Carlos Nunes Vaz Por-
tugal.
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Direccdo Regional de Agricultura da Beira Interior

Por meu despacho de 29-7-94:

Gaspar Gomes Ribeiro, técnico principal da carreira de engenheiro
técnico agrario do quadro préprio da Direcgdo Regional de Agri-
cultura da Beira Interior — autorizada a licen¢a sem vencimento
de longa duragdo a partir de 8-8-94. (Isento de fiscalizagdo prévia
do TC. Nio sdo devidos emolumentos.)

29-12-94. — O Director Regional, Guilhermino Manuel Martins de
Carvalho.

Por meus despachos de 11-11-94: -

Anténio Esteves Morgado, técnico principal da carreira de engenheiro
técnico agrario do quadro préprio da Direcgdo Regional de Agri-
cultura da Beira Interior — nomeado, mediante concurso, no lu-
gar de técnico especialista da mesma carreira e no quadro do
mesmo organismo, na situagdo de deputado a Assembleia da Re-
publica.

Lafaete Mendes Martins da Agra, técnico principal da carreira de
engenheiro técnico agrdrio do quadro préprio da Direcgdo Regio-
nal de Agricultura da Beira Interior — nomeado, mediante con-
curso, no lugar de técnico especialista da mesma carreira € no qua-
dro do mesmo organismo, continuando a exercer o cargo de chefe
de zona agrdria, em comissdo de servigo.

Manuel Luis Robalo, Augusto Ferreira de Almeida, Eduardo Pires
Fernandes, José Jodo Rodrigues Carpinteiro, Joaquim Manuel Ba-
tista, Jodo José Robalo Cabral, Alberto Auguto Pinto de Almeida
Marques, Acédcio Correia Pina, Joaquim Anténio Neto Pais Fer-
nandes e Irene Saavedra Rodrigues Carpinteiro, técnicos princi-
pais da carreira de engenheiro técnico agrdrio do quadro proéprio
da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Interior — nomeados,
mediante concurso, nos lugares de técnico especialista da mesma
carreira e no quadro do mesmo organismo, ficando posicionados
no indice 440. As referidas nomeagdes foi reconhecida a urgente
conveniéncia de servigo.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

30-12-94. — O Director Regional, Guilhermino Manuel Martins de
Carvalho.

Por meu despacho de 14-11-94:

Herminia Maria de Aguiar Monteiro Torres, Ana Paula da Costa
Maia Robalo Cabral, Carlos Anténio Seara Pires, Fernando Si-
mdes Fonseca dos Santos, Carlos José Martins Filipe, Orlando
Monteiro Maia, Amandio Santos Antunes, Manuel Daniel Men-
des Nabais, José Eduardo Roque Saraiva, Jodo Manuel Ventura
Pombal, Joaquim dos Santos Almeida e Carlos Aleixo Tomds, téc-
nicos de 1. classe da carreira de engenheiro técnico agrdrio do
quadro préprio da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira In-
terior — nomeados, mediante concurso, nos lugares de técnico prin-
cipal da mesma e no quadro do mesmo organismo, ficando posi-
cionados no indice 380. As referidas nomeagdes foi reconhecida
a urgente conveniéncia de servigo.

Por meu despacho de 7-12-94:

Armando Carreira Amarelo, Manuel Bolota Gongalves e Mario José
Amaral Caldas, técnico principal da carreira de engenheiro téc-
nico agrario do quadro préprio da Direccio Regional de Agri-
cultura da Beira Interior — nomeados, mediante concurso, nos
lugares de técnico especialista da mesma carreira € no quadro
do mesmo organismo, ficando posicionados no indice 440. As
referidas nomeagdes foi reconhecida a urgente conveniéncia de
servigo.

Por meu despacho de 9-12-94:

Porfirio André Lucas Simdo, Anténio Morgado Madeira e Anténio
Manuel Duarte Marques, técnicos de 1.* classe da carreira de en-
genheiro técnico agrdrio do quadro proprio da Direcgdo Regional
de Agricultura da Beira Interior — nomeados, mediante concurso,
nos lugares de técnico principal da mesma carreira ¢ no quadro
do mesmo organismo, ficando posicionados no indice 380. As re-

feridas nomeagdes foi reconhecida a urgente conveniéncia de ser-
vigo.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC. Néo sao devidos emo-
lumentos.)

4-1-95. — O Director Regional, Guilhermino Manuel Martins de
Carvalho.

Direccdo Regional de Agricultura do Algarve

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos ao con-
curso interno geral de acesso para o preenchimento de seis vagas de
técnico-adjunto de 1.* classe da carreira de agente técnico agricola
do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agricultura do Al-
garve, conforme aviso publicado no DR, 2.2, 80, de 6-4-94, podera
ser consultada na sede da Direcgdo Regional, no Patacdo, e na sede
das trés zonas agrdrias.

2-1-95. — O Presidente do Juri, Mdrio Rui Teixeira Gomes.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Delegagao Regional da Industria e Energia de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso. — Para os devidos efeitos se publica que a lista de classi-
ficagdo de estagio na carreira técnica superior do quadro da Delega-
¢do Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, aberto
por aviso inserto no DR, 2.%, 102, de 3-5-93, devidamente homolo-
gada por despacho do director regional de 2-12-94, se encontra afi-
xada, para consulta, na referida Delegagio Regional, sita na Estrada
da Portela, Zambujal, em Alfragide.

6-1-95. — O Director Regional, Hélder Oliveira.

Delegagdo Regional da Industria
e Energia do Algarve

Por despachos de 28-12-94 do director regional da Industria ¢
Energia do Algarve:

Maria Manuela Mendes Ribeiro Angelo Pereira, primeiro-oficial do
quadro de pessoal desta Delegacdo Regional — nomeada definiti-
vamente, precedendo concurso, oficial administrativo principal do
quadro de pessoal da Delegagdo Regional da Industria e Energia
do Algarve, ficando exonerada do anterior lugar a partir da data
da aceitagdo.

Manuel Artur Correia Leitdo, técnico superior de 2.* classe do qua-
dro de pessoal desta Delegagdo Regional — nomeado definitiva-
mente, precedendo concurso, técnico superior de 1.* classe do qua-
dro de pessoal da Delegacido Regional da Indistria e Energia do
Algarve, ficando exonerado do anterior lugar a partir da data da
aceitagdo, mantendo a comissdo de servico em que se encontra in-
vestido.

(Nio carecem de fiscalizagao prévia do TC.)

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e do n.° 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, faz-se publico
que a lista de avaliagdo final do estdgio para técnico de 2.* classe
para ingresso na carreira técnica do quadro de pessoal da Delega-
¢do Regional da Industria e Energia do Algarve, na sequéncia do
concurso aberto por aviso inserto no DR, 2.*, 153, de 2-7-93, ho-
mologada por despacho do director regional de 4-1-95, encontra-se
afixada nesta Delegagdo Regional, na Estrada da Penha, em Faro.

4-1-95. — O Director Regional, Anténio Manuel Tavares Gomes
de Sousa Otto.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Departamento da Educacgdo Basica

Escola Monsenhor Jeronimo do Amaral (2.° e 3.° ciclos)

Aviso. — Para os devidos efeitos e nos termos do disposto no
n.° 3 do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, faz-se publico que
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se encontra afixada no placard dos Servigos Administrativos desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente do referido es-
tabelecimento de ensino, relativa a 31-12-94.

Os funciondrios dispdem de 30 dias, a contar da data da publica-
¢do deste aviso no DR, para reclamar ao dirigente maximo do servigo.

4-1-95. — O Presidente do Conselho Directivo, José Teodoro Es-
teves dos Santos.

Escola Preparatéria de Sabugal

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, faz-se piiblico que se encontra afixada no plg-
card da entrada dos Servigos Administrativos desta Escola a lista de
antiguidade referida a 31-12-94 do pessoal nfo docente deste estabe-
lecimento, abrangido pelas disposi¢es do referido diploma.

Da organizac¢do da referida lista cabe reclamacio, a deduzir pelos
interessados no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso.

9-1-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Joaquim Rodrigues
Dias.

Departamento do Ensino Secundério

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do art. 14.° do
Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publicam-se as classificagdes profissionais,
que mereceram homologa¢do por meu despacho de hoje, relativas
aos professores do ensino secunddrio a seguir indicados, os quais con-
cluiram com aproveitamento, no ano lectivo de 1993-1994, o 1.° ano
da profissionalizacdao em servigo, através da Univesidade Aberta, e
dispensaram do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1 do art. 14.°
do Dec.-Lei 345/89, de 11-10:

Universidade Aberta

Ensino secunddrio Cpincasan
6.° grupo: Valores
Anténio de Almeida Oliveira......................... 12,5
Gabriel Pereira da Silva............................. 16,5
7.° grupo:
Ademar Ferreira dos Santos ......................... 15
Victor Manuel Ribeiro Fernandes Almeida ............ 14
10.° grupo B:
Alvaro Daniel Formigo Nunes ....................... 14,5
Jodo Lopes Luis.. ... 12,1

Aviso. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do art. 14.° do
Dec.-Lei 287/88, de 19-8, publicam-se as classificagdes profissionais,
que mereceram homologagdo por meu despacho de hoje, relativas
as seguintes formandas do ensino secundario, que concluiram a pro-
fissionalizacdo em servico no biénio de 1991-1993:

Escola Superior de Educagéo de Setubal

Ensino secundsrio oy

7.° grupo: Valores
Isabel Marques da Silva . ............................ 14,3
Maria Isabel Simdes Nunes .......................... 14,3

16-11-94. — O Director do Departamento do Ensino Secunddrio,
José Joaquim Ferreira Matias Alves.

Escola Secundéria do Dr. Anténio Granjo

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 3 do art. 95.° do Dec.-
-Lei 497/88, de 30-12, e para os devidos efeitos, faz-se publico que
se encontra fixada no placard da entrada do pavilhdo A desta Es-
cola a lista de antiguidade do pessoal docente.

Da organiza¢do desta lista cabe reclamagdo, nos termos do n.° |
do art. 96.° do decreto-lei ja referido, a deduzir no prazo de 30 dias
a contar da data da publicagdo deste aviso.

3-1-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Francisco Pires de
Moura.

RO,

Escola Secundéria de Mogadouro

Aviso 3/95. — Nos termos do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88, de
30-12, faz-se piblico que se encontra afixada nesta Escola a lista de
antiguidade do pessoal nio docente.

Os interessados dispdem de 30 dias, a contar da data da publica-
¢do deste aviso no DR, para reclamagio ao dirigente maximo do ser-
vigo.

3-1-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Fernando No-
gueira Correia Luis.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Direcgao-Geral dos Edificios
e Monumentos Nacionais

Por despacho do Secretdrio de Estado das Obras Puiblicas de
30-12-94:

José Filipe Pereira Patinhas Ramalho, arquitecto de 1.* classe da
Direcgdo Regional dos Equipamentos Educativos do Sul, do Mi-
nistério da Educa¢do — nomeado, em comissdo de servigo, chefe
de divisdo do quadro da Direc¢do Regional de Edificios e Monu-
mentos do Sul, desta Direc¢do-Geral. (Isento de fiscalizagdo pré-
via do TC.)

3-1-95. — O Director-Geral, Vasco Martins Costa.

Avisa. — Nos termos do n.° 2 do art. 35.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, torna-se publico que Mariano Barreto Arruta Marcos, can-
didato classificado em 1.° lugar no concurso interno geral para a
constitui¢do de reserva de recrutamento para operador de reprogra-
fia, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 127, de 1-6-94, foi aba-
tido & lista de classificagdo final, por ndo ter respondido ao convite
que lhe foi dirigido para provimento de uma das vagas existentes,
dentro do prazo legal.

3-1-95. — O Subdirector-Geral, Antdnio Bento Maia.

Junta Auténoma de Estradas

Por despacho do presidente da Junta Auténoma de Estradas de
20-10-94 (visto, TC, 12-12-94):

Mirio Fernando Ribeiro de Carvalho, técnico-adjunto de conserva-
¢do de 2.* classe — nomeado, em comissdo de servico, técnico-
-adjunto de 2.* classe da carreira de fiscal técnico de obras publi-
cas, precedendo concurso, mantendo a colocagdo na Direcgdo de
Estradas do Distrito de Braga. Esta nomeagdo converter-se-4 em
definitiva, independentemente de quaisquer formalidades, se o fun-
ciondrio durante o periodo probatério revelar aptiddo para o de-
sempenho das fungdes, ou, em caso contrério, regressard ao lu-
gar de origem. (Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho do presidente da Junta Auténoma de Estradas de
30-11-94 (anotagdo, TC, 19-12-94):

Ilidio Manuel Marinheiro Duarte — excluido da lista de classifica-
¢do final do concurso externo para ingresso de técnicos-adjuntos
de 2.* classe da carreira de fiscal técnico de obras piblicas, por
ndo ter comparecido ao acto de posse. (Ndo sdo devidos emolu-
mentos.)

5-1-95. — A Directora de Servigos de Recursos Humanos, Maria
José Capote Fernandes.

Declarag#o. — Para efeitos do disposto no Dec.-Lei 12/92, de
4-2, declara-se que:

1) O estudo prévio do lanco Braga-Valenga foi aprovado por
despacho do vice-presidente da Junta Auténoma de Estradas
em 1-8-94;

2) Por despacho do Secretdrio de Estado das Obras Publicas
desta data, foi aprovada a respectiva faixa de reserva;

3) A zona de serviddo non aedificandi a que se refere o Dec.-
-Lei 12/92 ¢é a que consta dos mapas anexos;

4) A faixa de reserva estard patente, durante 30 dias, na Brisa,
Auto-Estradas de Portugal, S. A.

13-12-94. — O Presidente, José Luis Catela Rangel de Lima.
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Rectificagdo. — No 2.° supl. ao DR, 2.%, 266, de 17-11-94, a
p. 11 604-(70), rectifica-se que onde se 1& «Direc¢do de Estradas do
Distrito de Leiria» deve ler-se «Direc¢do de Estradas do Distrito de
Aveiro».

30-12-94. — O Director de Servigos, J. M. R. Almeida.

Obra Social

Por meu despacho de 30-12-94:

Teresa Maria Esteves Valagdo Caiado de Oliveira Grilo, enfermeira
graduada — autorizada a regressar ao exercicio de fungdes, em re-
gime de tempo completo, com efeitos a partir de 1-1-95.

30-12-94. — O Presidente, José Pereira.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Secretariado Nacional de Reabilitagdo

Aviso. — Concurso n.° 2/93 (chefe de reparticdo). — Nos termos
da al. d) do n.° 1 do art. 70.° do Cédigo do Processo Administra-
tivo, aprovado pelo Dec.-Lei 442/91, de 15-11 torna-se piblico que,
dando provimento a recurso hierdrquico, foi anulada, por despacho
de 8-12-94 do Ministro do Emprego e da Seguran¢a Social, a lista
de classificagao final do concurso em epigrafe, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.*, 7, de 10-1-94.

A referida lista tinha sido homologada por despacho de 31-5-94
do secretdrio Nacional de Reabilitagdo.

30-12-94. — O Presidente do Juri, José Miguel Fragoeiro.

Centro Nacional de Pensodes

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, aplicavel por for¢a do art. 24.° do Regulamento dos Est4gios

dos Organismos e Servigos do Sector da Seguranga Social, faz-se pu-
blico que a lista de classifica¢do final do estdgio para ingresso na
carreira técnica superior do quadro de pessoal do Centro Nacional
de Pensdes, a que se refere o aviso de abertura de concurso publi-
cado no DR, 2.%, 60, de 12-3-93, se encontra afixada, para consulta,
no Nucleo Técnico de Gestdo de Pessoal, sito na Avenida de Jodo
Criséstomo, 67, 2.°, em Lisboa.

2 — Da homologagdo da lista cabe recurso, nos termos e para os
efeitos do art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista de classificacao final da unica candidata
ao concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar
da categoria de técnico especialista, drea de microfilmagem, aberto
por aviso publicado no DR, 2.2, 244, de 21-10-94, se enconta afi-
xada, para consulta, no Nicleo Técnico de Gestdo de Pessoal do
Centro Nacional de Pensdes, na Avenida de Jodo Crisdstomo, 67,
2.°, em Lisboa.

21-12-94. — Pelo Conselho Directivo, O Director de Servigos, Cle-
mente Galvdo.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para preenchimento
de trés lugares da categoria de técnico superior de informdtica prin-
cipal do quadro de pessoal do Centro Nacional de Pensdes (aviso
publicado no DR, 2.9, 263, de 14-11-94). — Avisam-se Os interessa-
dos de que a lista dos candidatos admitidos pode ser consultada no
Nucleo de Gestdo de Pessoal do Centro Nacional de Pensdes, na Ave-
nida de Jodo Crisdstomo, 67, 2.°, em Lisboa, nas horas normais
de expediente.

21-12-94, — A Presidente do Juri, Maria Luisa Elvas Prezado Pi-
menta Barracha.

Aviso. — Concurso interno geral de admissdo a estdgio para in-
gresso na carreira técnica superior, categoria de técnico superior de
2. ° classe, drea de servigos juridicos e de contencioso (aviso inserto
no DR, 2.9, 233, de 8-10-94, a p. 10 258). — Avisam-se os interes-
sados de que a lista dos candidatos admitidos e excluidos pode ser
consultada no Nucleo de Gestdo de Pessoal do Centro Nacional de
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Pensdes, na Avenida de Jodo Criséstomo, 67, 2.°, Lisboa, nas ho-
ras normais de expediente.

4-1-95. — A Presidente do Juri, Maria Céndida Paiva de Carva-
lho Duarte.

Centro Regional de Seguranga Social do Centro

Servico Sub-Regional de Castelo Branco

Aviso. — Informam-se todos os interessados de que o concurso
interno geral de admissdo a estdgio para um técnico superior de
2.2 classe, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 201, de 31-8-94,
ficou deserto, em virtude de ndo ter havido concorrentes.

31-12-94. — O Director, (Assinatura ilegivel.)

Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa
e Vale do Tejo :

Por despacho de 2-12-93 do conselho directivo do Centro Re-
gional de Seguran¢a Social de Lisboa e Vale do Tejo (visto,
TC, 18-11): .

Benvinda Rosa Cabrita Rocha Camara, scgundo—oficial — transita
para o novo quadro de pessoal criado pela Port. 1056/93, de 21-10.
(Sdo devidos emolumentos.) i

20-12-94. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de Servigos de
Gestdo de Pessoal, Zélia Brito.

Por despacho de 2-12-93 do conselho directivo deste Centro Re-
gional (visto TC, 18-11-94): ’

Maria América de Melo Gongalves Silva Fernandes, enfermeira —
transita para o novo quadro de pessoal criado pela Port. 1056/93,
de 21-10. (Sdo devidos emolumentos.)

22-12-94 — A Directora de Servigos de Gestdo de Pessoal, Zélia
Brito.

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.4, 269, de 21-11-94, a p. 11 691, rectifica-se que onde se lé:

Por deliberagido de 2-8-94 do conselho directivo (visto td-
cito, TC, 8-9-94):

Dotmingos Jorge Valente Marta, operador de registo de dados
principal do quadro de pessoal deste Centro Regional —
reclassificado na categoria de operador de sistema de 2.* classe
do quadro de pessoal deste Centro Regional. (Sdo devidos
emolumentos.)

deve ler-se:

Por deliberacao de 2-8-94 do conselho directivo (visto td-
cito, TC, 8-10-94):

Domingos Jorge Valente Marta, operador de registo de dados
principal do quadro de pessoal deste Centro Regional —
reclassificado na categoria de operador de sistema de 2.* classe
do quadro de pessoal deste Centro Regional. (Sdo devidos
emolumentos.)

20-12-94. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de Servicos de
Gestdo de Pessoal, Zélia Brito.

Direcgdo-Geral da Acgéo Social

Por despachos de 23-12-94:

Maria Belmira Mendes da Silva Dunhdo, Améndio dos Santos Brds
e Maria Odete Mendes da Encarnagdo Rodrigues, terceiros-
-oficiais — nomeados definitivamente, precedendo concurso, na ca-
tegoria de segundo-oficial do quadro de pessoal da Direccdio-Geral
da Acgdo Social, considerando-se exonerados da categoria ante-
rior ao aceitar o novo lugar. (Ndo carecem de fiscalizacdo prévia
do TC.)

28-12-94. — A Directora-Geral, Maria Joaquina Madeira.

—

Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no art. 15.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, pelo Desp. 139/94, de
27-12, da directora-geral do Departamento para os Assuntos do
Fundo Social Europeu, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
interno geral de acesso para o preenchimento de 17 vagas na cate-
goria de inspector de 1.* classe, da carreira de inspecgdo, do qua-
dro de pessoal do Departamento para os Assuntos do Fundo Social
Europeu, anexo ao Dec.-Lei 37/91, de 18-1.

2 — A validade do concurso esgota-se com o preenchimento das
vagas constantes deste aviso de abertura.

3 — O contetdo funcional dos lugares a preencher compreende o
exercicio das fungdes previstas nos arts. 8.°, 9.° e 10.° do Dec.-
-Lei 37/91, de 18-1.

As fungdes referidas no pardgrafo anterior serdo predominante-
mente exercidas em servigo externo.

4 — Aplicam-se a este concurso as normas constantes nos Decs.-
-Leis 248/85, 265/88 ¢ 37/91.

§ — O vencimento ¢ o correspondente a categoria posta a con-
curso, conforme tabela anexa ao Dec.-Lei 353-A/89, de 26-10, acres-
cido de um suplemento mensal de risco, nos termos do art. 26.° do
Dec.-Lei 37/91, de 18-1, sendo as condi¢des de trabalho e as rega-
lias sociais as genericamente vigentes no &mbito da administragdo cen-
tral.

6 — O local de trabalho situa-se na Avenida do Almirante Reis,
72, em Lisboa.

7 — Para além dos requisitos constantes dos diplomas referidos
nos n.” 1 e 4, constituem ainda requisito de candidatura:

@) Ser funciondrio de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistragdio Publica;

b) Estar habilitado com curso superior nas dreas de economia,
organizaclio e gestdo de empresas, direito, ciéncias sociais e
auditoria contabilistica.

8 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido A directora-geral do Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu, Avenida do Almirante Reis, 72, em Lis-
boa, nele devendo constar os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo do candidato (nome, filiagdo, nacionalidade, na-
turalidade, data de nascimento, niumero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu), residén-
cia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagses literdrias;

c) Habilitagdes profissionais;

d) Situagdo profissional, com a indicagdo da categoria, servi¢o
a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na cate-
goria, na carreira € na fungdo publica;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem de
interesse para a apreciagdo do seu mérito.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagdo, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Declaragdo do servigo ou organismo de origem especificando
o tempo de servigo na categoria, na carreira ¢ na fungdo pu-
blica e a natureza do vinculo;

d) Classificagdo de servico do candidato referente aos 1ltimos
trés anos classificados de Bom,

€) Declaragdo do servigo ou organismo de origem especificando
as tarefas e responsabilidades inerentes ao lugar que ocupa;

/) Documentos autenticados comprovativos das ac¢des de for-
maglio profissional complementares e respectivas duracdes.

11 — Os candidatos que prestem servico no Departamento para
os Assuntos do Fundo Social Europeu ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos que existem nos respectivos processos in-
dividuais.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
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13 — A composi¢do do juri do concurso é a seguinte:

Presidente — Licenciada Licia Maria Torres Lima Morgadinho
Monteiro Martins, chefe de divis#o.
Vogais efectivos:

Licenciada Catarina Nobre Penteado Almeida Abrantes,
chefe de divisdo, que substituird a presidente nas suas fal-
tas ou impedimentos.

Bacharel Maria Leonor Valadares da Silva, inspectora prin-
cipal.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Lufsa de Campos Fontes, assessora.
Licenciado Rui Manuel Gomes da Concei¢do, chefe de di-
visdo.

4-1-95. — A Directora-Geral, Maria Teresa Bengala.

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso no DR, se encontra aberto concurso
interno geral de acesso para o preenchimento de trés vagas na cate-
goria de primeiro-oficial, da carreira de oficial administrativo, do
quadro do Departamento para os Assuntos do Fundo Social Euro-
peu, constante do Dec.-Lei 37/91, de 18-1.

2 — O concurso € vélido para as referidas vagas e esgota-se com
o preenchimento das mesmas.

3 — O contetido funcional do lugar a preencher corresponde a
areas de natureza executiva, exigindo-se experiéncia nas dreas de ac-
tividade administrativa e conhecimentos de informatica na déptica do
utilizador.

4 — Condigdes de trabalho e regalias — o vencimento é o corres-
pondente ao da tabela em vigor para a fun¢do piblica, sendo as con-
di¢des de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes no
dmbito da administragdo central, situando-se o local de trabalho na
Avenida do Almirante Reis, 72, em Lisboa.

5 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se todos os fun-
ciondrios ou agentes que reinam os requisitos legais para o efeito.

6 — O método de seleccdo a utilizar serd o de avaliagdo curricular,
completado com entrevista.

Na avaliagdo curricular serdo ponderados s seguintes factores:

a) Experiéncia profissional;

b) Classificagdo de servigo;

c) Formagdo complementar adequada;
d) Habilitagoes literdrias.

7 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser elabo-
rado em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de for-
mato A4, nos termos do n.° 2 do art. 2.° do Dec.-Lei 2/88, de 14-1,
dirigido a directora-geral do Departamento para os Assuntos do
Fundo Social Europeu e entregue pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recep¢do, para a Avenida do Almirante Reis, 72,
1.°, 1100 Lisboa, devendo o mesmo conter os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), residen-
cia, codigo postal, nimero de telefone e niimero de contri-
buinte;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Mengdo expressa de possuir vinculo a fungdo publica e na-
tureza do mesmo, categoria, servico a que pertence e anti-
guidade na carreira, na actual categoria e na fungdo piblica;

d) Habilitagdes profissionais;

e) Classificagdo de servigo dos ultimos trés anos.

8 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado da se-
guinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literdrias e pro-

fissionais ou declaragdo dos servicos que ateste os mesmos,

confirmando que se encontram arquivadas nos processos in-

dividuais;

Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,

comprovativa do exigido na al. ¢) do n.° 7;

d) Declaragdo do servigo ou organismo com descricdo das tare-

fas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho ocupado

pelo candidato;

Documentos comprovativos da classificagdo de servigo, au-

tenticados;

N Quaisquer outros documentos que o candidato considere re-
levantes para a apreciagdio do seu mérito.
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8.1 — Os candidatos pertencentes ao quadro do Departamento para
os Assuntos do Fundo Social Europeu estdo dispensados da apre-
senta¢do dos documentos comprovativos dos requisitos que constem
do respectivo processo individual.

8.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei geral.

9 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigio:

Presidente — Mariana Isabel de Andrade e Castro Canelhas, téc-
nica superior de 1.% classe.
Vogais efectivos:

Maria de Fitima Lopes Simdes Ribeiro Raposo, chefe de
sec¢do, que substituird o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Antdénio Armando Ferreira Mendes Antunes, oficial admi-
nistrativo principal.

Vogais suplentes:

Natalina da Luz Soares Filipe Franco, técnica auxiliar prin-
cipal.

Gabriela Alves Morais Canaveira Rama, oficial administra-
tivo principal.

6-1-95. — A Directora-Geral, Maria Teresa Bengala.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO

Direcgéo-Geral de Concorréncia e Pregos

Aviso. — Faz-se piblico que se encontra, para consulta, na Sec-
¢do de Pessoal da Direc¢do-Geral de Concorréncia e Precos, sita na
Avenida do Visconde de Valmor, 72, 1.°, em Lisboa, a lista dos can-
didatos admitidos ao concurso interno geral de acesso de processo
comum para o preenchimento de duas vagas de segundo-oficial, da
carreira de oficial administrativo, do quadro de pessoal desta
Direc¢do-Geral, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 278, de
2-12-94,

5-1-95. — O Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
GABINETE DA MINISTRA

Desp. 70/94/MARN. — Com vista a implantagdo e permanéncia
definitiva do trogo 1/9 do emissdrio terrestre da ribeira das Vinhas,
a desenvolver no concelho de Cascais, determino, nos termos e para
os efeitos do disposto nos arts. 3.° e 5.° do Dec.-Lei 34 021, de
11-10-44, e no uso de competéncia prépria, o seguinte:

1 — O prédio ristico descrito sob o n.° 18 399, a fl. 69 v.° do li-
vro B-54, na 1.* Sec¢do da Conservatoria do Registo Predial de Cas-
cais e inscrito na respectiva matriz predial sob o art. 1808, seccdo
46-56, da freguesia de Cascais, da 1.* Repartigdo de Finangas de Cas-
cais, ficard, de ora em diante, parcialmente onerado, com caracter
permanente, pela constituigao administrativa, a favor do Gabinete
de Saneamento Bdsico da Costa do Estoril, criado pelo Dec.-
-Lei 91/88, de 12-3, que revertera para a entidade que lhe vier a su-
ceder, de uma serviddo de aqueduto publico subterrdneo, com 8§ m
de largura e 330 m de comprimento, situada na extrema poente, con-
frontando com a ribeira das Vinhas, base juridica de implantagdo
e permanéncia do colector gravitico de condugdo de dguas de sanea-
mento bdsico de aglomerados populacionais, com nove caixas de vi-
sita, integrado no interceptor Laje-Sassoeiros-Guia, do Sistema de
Saneamento Bdsico da Costa do Estoril, conforme tragado ¢ zonas
definidas na planta anexa ao presente despacho.

2 — Os respectivos actuais e subsequentes proprietdrios ficam obri-
gados, da presente data em diante, a respeitar ¢ reconhecer a servi-
ddo administrativa ora constituida, bem como a, na sua zona aérea
ou subterrinea de incidéncia, absterem-se de efectuar escavagdes, gd:-
ficar qualquer tipo de constru¢do duradoura ou precdria e, assim,
nessa conformidade, manterem livre a respectiva drea e consentirem,
sempre que se mostre necessario, no seu acesso e ocupagfo pelas en-
tidades beneficidrias, nos termos e para os efeitos do preceituado nos
arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 34 021, de 11-10-44.

22-12-94, — A Ministra do Ambiente e Recursos Naturais, Maria
Teresa Pinto Basto Gouveia.
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Desp. 71/94/MARN. — Com vista a implantagdo e permanéncia
definitiva do trogo 9/11 do emissdrio terrestre da ribeira das Vinhas,
a desenvolver no concetho de Cascais, determino, nos termos e para
os efeitos do disposto nos arts. 3.° e 5.° do Dec.-Lei 34 021, de
11-10-44, e no uso de competéncia prépria, o seguinte:

1 — O prédio rustico descrito sob o n.° 2775 na 1.* Secgdo da
Conservatéria do Registo Predial de Cascais e inscrito na respectiva
matriz predial sob o art. 1803, sec¢do 56, da freguesia de Cascais,
da 1.2 Repartigdo de Finangas de Cascais, ficard, de ora em diante,
parcialmente onerado, com caracter permanente, pela constituigdo
administrativa, a favor do Gabinete de Saneamento B4sico da Costa
do Estoril, criado pelo Dec.-Lei 91/88, de 12-3, que revertera para
a entidade que lhe vier a suceder, de uma serviddo de aqueduto pi-
blico subterraneo, com 8 m de largura e 205 m de comprimento, si-
tuada na extrema poente, confrontando com a ribeira das Vinhas,
base juridica de implantagdo e permanéncia do colector gravitico de
condugdo de dguas de saneamento basico de aglomerados popula-
cionais, com trés caixas de visita, integrado no interceptor Laje-
-Sassoeiros-Guia, do Sistema de Saneamento Bésico da Costa do Es-
toril, conforme tragado e zonas definidas na planta anexa ao presente
despacho.

2 — Os respectivos actuais e subsequentes proprietdrios ficam obri-
gados, da presente data em diante, a respeitar e reconhecer a servi-
dio administrativa ora constituida, bem como a, na sua zona aérea
ou subterrdnea de incidéncia, absterem-se de efectuar escavagdes, edi-
ficar qualquer tipo de construgdo duradoura ou precdria e, assim,
nessa conformidade, manterem livre a respectiva drea e consentirem,
sempre que s¢ mostre necessario, no seu acesso € ocupagio pelas en-
tidades beneficiarias, nos termos € para os efeitos do preceituado nos
arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 34 021, de 11-10-44.

92-12-94. — A Ministra do Ambiente ¢ Recursos Naturais, Maria
Teresa Pinto Basto Gouveia.
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Desp. 72/04/MARN. — Com vista & implantacdo e permanéncia
definitiva do trogo 35/36 do emissario terrestre da ribeira das Vi-
nhas, a desenvolver no concelho de Cascais, determino, nos termos
e para os efeitos do disposto nos arts. 3.° e 5.° do Dec.-Lei 34 021,
de 11-10-44, ¢ no uso de competéncia prdpria, o seguinte:

1 — O logradouro do prédio urbano descrito sob o n.° 5797, a
fl. 3 v.° do livro B-18, na 1.* Secgdo da Conservatéria do Registo
Predial de Cascais e inscrito na respectiva matriz predial sob o
art. 1507 da freguesia de Cascais, da 1.* Reparti¢do de Financas de
Cascais, ficard, de ora em diante, parcialmente onerado, com ca-
rdcter permanente, pela constitui¢io administrativa, a favor do Ga-
binete de Saneamento Basico da Costa do Estoril, criado pelo Dec.-
-Lei 91/88, de 12-3, que reverterd para a entidade que lhe vier a
suceder, de uma serviddo de aqueduto piblico subterrdneo, com 8 m
de largura e 72 m de comprimento, confrontando com a ribeira das
Vinhas, base juridica de implantagdo e permanéncia do colector gra-
vitico de condugdo de dguas de saneamento basico de aglomerados
populacionais, com duas caixas de visita, integrado no interceptor
Laje-Sassoeiros-Guia, do Sistema de Sancamento Bdsico da Costa
do Estoril, conforme tragado e zonas definidas na planta anexa ao
presente despacho.

2 — Os respectivos actuais e subsequentes proprietdrios ficam obri-
gados, da presente data em diante, a respeitar ¢ reconhecer a servi-
d#o administrativa ora constituida, bem como a, na sua zona aérea
ou subterrdnea de incidéncia, absterem-se de efectuar escavagdes, edi-
ficar qualquer tipo de construgdo duradoura ou precdria e, assim,
nessa conformidade, manterem livre a respectiva drea e consentirem,
sempre que se mostre necessrio, no seu acesso € ocupacio pelas en-
tidades beneficidrias, nos termos e para os efeitos do preceituado nos
arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 34 021, de 11-10-44.

22-12-94. — A Ministra do Ambiente e Recursos Naturais, Maria
Teresa Pinto Basto Gouveia.
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Desp. 73/94/MARN. — Com vista a implantagdo e permanéncia
definitiva do trogo 36/37 do emissario terrestre da ribeira das Vi-
nhas, a desenvolver no concelho de Cascais, determino, nos termos
e para os efeitos do disposto nos arts. 3.° e 5.° do Dec.-Lei 34 021,
de 11-10-44, e no uso de competéncia propria, o seguinte:

I — A parte rustica do prédio misto descrito sob o n.° 8308, a
fl. 60 do livro B-25, na 1.* Sec¢do da Conservatéria do Registo Pre-
dial de Cascais e inscrito na respectiva matriz predial sob o art. 1863,
seccdo 66, da freguesia de Cascais, da 1.? Repartigdo de Finangas
de Cascais, ficara, de ora em diante, parcialmente onerado, com ca-
racter permanente, pela constituigdo administrativa, a favor do Ga-
binete de Saneamento Bdsico da Costa do Estoril, criado pelo Dec.-
-Lei 91/88, de 12-3, que reverterd para a entidade que lhe vier a
suceder, de uma servidao de aqueduto publico subterrdneo, com 8 m
de largura e 47 m de comprimento, situada na extrema nascente, con-
frontando com a ribeira das Vinhas, base juridica de implantagdo
e permanéncia do colector gravitico de condugio de dguas de sanea-
mento basico de aglomerados populacionais, com uma caixa de vi-
sita, integrado no interceptor Laje-Sassoeiros-Guia, do Sistema de
Saneamento Basico da Costa do Estoril, conforme tragado e zonas
definidas na planta anexa ao presente despacho.

2 — Os respectivos actuais e subsequentes proprietarios ficam obri-
gados, da presente data em diante, a respeitar e reconhecer a servi-
dao administrativa ora constituida, bem como a, na sua zona aérea
ou subterrdnea de incidéncia, absterem-se de efectuar escavagdes, edi-
ficar qualquer tipo de constru¢do duradoura ou precdria e, assim,
nessa conformidade, manterem livre a respectiva drea e consentirem,
sempre que se mostre necessario, no seu acesso e ocupagdo pelas en-
tidades beneficidrias, nos termos e para os efeitos do preceituado nos
arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 34 021, de 11-10-44.

22-12-94. — A Ministra do Ambiente e Recursos Naturais, Maria
Teresa Pinto Basto Gouveia.

SiSTEMA DE SANEAMENTO DA COSTA DO 257 JRIL
Emissénio Terrestie da Ribeaa das Vinhas

Desp. 74/94/MARN. — Com vista 4 implantag¢do e permanéncia
definitiva do trogo 37/40 do emissario terrestre da ribeira das Vi-
nhas, a desenvolver no concelho de Cascais, determino, nos termos
e para os efeitos do disposto nos arts. 3.° ¢ 5.° do Dec.-Lei 34 021,
de 11-10-44, ¢ no uso de competéncia prépria, o seguinte:

1 — O prédio rustico descrito sob o n.° 03078/110588 na
1.# Seccdo da Conservatoria do Registo Predial de Cascais e inscrito
na respectiva matriz predial sob o art. 1502, seccdo 66, da fregnesia
de Cascais, da 1.* Repartigdo de Finangas de Cascais, ficard, de ora
em diante, parcialmente onerado, com caracter permanente, pela cons-
tituicdo administrativa, a favor do Gabinete de Saneamento Basico
da Costa do Estoril, criado pelo Dec.-Lei 91/88, de 12-3, que rever-
terd para a entidade que lhe vier a suceder, de uma serviddo de aque-
duto publico subterrdneo, com 8 m de largura e 65 m de compri-
mento, situada no lado nascente do terreno, base juridica de
implantagdo e permanéncia do colector gravitico de condugdo de
dguas de saneamento bdsico de aglomerados populacionais, com trés
caixas de visita, integrado no interceptor Laje-Sassoeiros-Guia, do
Sistema de Saneamento Bésico da Costa do Estoril, conforme tra-
cado e zonas definidas na planta anexa ao presente despacho.

2 — Os respectivos actuais € subsequentes proprietdrios ficam obri-
gados, da presente data em diante, a respeitar e reconhecer a servi-
dido administrativa ora constituida, bem como a, na sua zona aérea
ou subterrdnea de incidéncia, absterem-se de efectuar escavagdes, edi-
ficar qualquer tipo de construgdo duradoura ou precdria e, assim,
nessa conformidade, manterem livre a respectiva drea e consentirem,
sempre que se mostre necessario, no seu acesso e ocupagao pelas en-
tidades beneficidrias, nos termos e para os efeitos do preceituado nos
arts. 1.° e 2.° do Dec.-Lei 34 021, de 11-10-44.

22-12-94. — A Ministra do Ambiente e Recursos Naturais, Maria
Teresa Pinto Basto Gouveia.
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Desp. 1/MARN/95. — | — Ao abrigo do n.° 2 do art. 2.° do
Dec.-Lei 262/88, de 23-7, nomeio conselheiro técnico o investigador
principal do quadro de pessoal do Laboratério Nacional de Enge-
nharia Civil professor engenheiro Francisco Carlos da Graca Nunes
Correia para exercer funges no meu Gabinete, na 4rea do ambiente,
até 31-10-95.

2 — Determino que ao referido conselheiro lhe seja abonado men-
«almente, a titulo de despesas de representagdo, o montante igual
ao atribuido aos adjuntos.

3 -—— O presente despacho produz efeitos a partir de 1-1-95.

2.1-95. — A Ministra do Ambiente e Recursos Naturais, Marta Te-
resa Pinto Basto Gouveia.

Desp. 2/MARN/95. — | — Ao abrigo do n.° 2 do art. 2.° do
Dec.-Lei 262/88, de 23-7, nomeio o licenciado Francisco Lédzaro de
Albuquerque Veloso para prestar colaboragdo no meu Gabinete, para
o acompanhamento, nomeadamente, da aplicagdo dos recursos fi-
nanceiros previstos no 1l Quadro Comunitdrio de Apoio, afectos a
realizagao da politica ambiental, e a sua articulagdo com as iniciati-
vas de empresarializagio em curso no 4mbito deste Ministério.

2 — Esta colaboragdo devera estar concluida até 31-10-95, devendo
ser-lhe abonada a quantia de 650 0008, acrescida de IVA A taxa le-
gal, por verbas inscritas no orgamento do meu Gabinete.

2-1-95. — A Ministra do Ambiente e Recursos Naturais, Maria Te-
resa Pinto Buasto Gouveia.

Direcgao-Geral do Ambiente

Aviso. — Concurso externo de ingresso para técnico superior de
2.7 classe, publicado no DR, 2.9, 266, de 17-11-94. — Para efeitos
do n.° 2, al. b), do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, dé-se co-
nhecimento de que foi afixada a lista de candidatos referente ao con-
curso identificado em epigrafe, na sede desta Direcgdo-Geral, na Ave-
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nida do Almirante Gago Coutinho, 30, 5.°, 1000 Lisboa, sendo re-
metida copia a cada concorrente, conforme a al. ¢) do mesmo nu-
mero, comando e diploma.

3-1-95. — O Presidente do Juri, Artur M. Ascenso Martins Pires.

Instituto de Promogdo Ambiental

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista do candidato unico
admitido ao concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar vago na categoria de técnico de ambiente de 1.* classe, do
grupo de pessoal técnico-profissional, nivel 4, do quadro do Insti-
tuto de Promogdo Ambiental, aberto por aviso publicado no DR,
2.2, 278, de 2-12-94, se encontra afixada no placard dos concursos
do Instituto, sito na Rua de Carlos Testa, 1, 1.°, em Lisboa, onde
podera ser consultada, durante as horas normais de expediente.

O candidato sera avisado do dia, hora e local da entrevista pro-
fissional de seleccdo.

2-1-95. — O Presidente, Jodo Vila Lobos.

Instituto de Meteorologia

Por despachos de 2 e 12-12-94 dos presidentes do Instituto de
Meteorologia e do Instituto de Estruturas Agrdrias e Desen-
volvimento Rural, respectivamente:

Carlos Manue!l Rosa do Carmo, motorista de pesados do quadro de
pessoal do IEADR — autorizada a requisigdo para exercer idénti-
cas fun¢des neste Instituto a partir de 1-1-95. (Isentos de fiscali-
zagdo prévia do TC.)

4-1-95. — O Chefe da Divisdo de Gestdo ¢ Formagdo de Recur-
sos Humanos, Norberto Rodrigues.

P
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TRIBUNAL DE CONTAS
Secgéo Regional dos Acores

Contadoria-Geral

Por despacho do conselheiro Presidente do TC de 15-12-94:

Licenciados Anténio Afonso Pereira de Sousa Arruda e Cristina Isa-
bel Medeiros da Silva Soares Ribeiro — nomeados, em comissdo
de servigo, respectivamente, contador-chefe da Contadoria da Conta
da Regido e contador-chefe da Contadoria do Visto, do quadro
de pessoal da Secgio Regional do Tribunal de Contas dos Ago-
res, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos & data do
despacho. (Ndo carece de visto da SRTCA.)

28-12-94. — O Contador-Geral, Jodo Manuel de Arrigada Gon-
calves.

CONSELHO SUPERIOR DOS TRIBUNAIS ADMINISTRATIVOS
E FISCAIS

Por deliberagdo do Conselho Superior dos Tribunais Adminis-
trativos e Fiscais de 26-9-94:

Licenciado José Francisco Fonseca da Paz — renovada a comissdo
de servigo como juiz auxiliar do Tribunal Administrativo do Cir-
culo do Porto, por mais um ano, com efeitos a partir de 11-11-94.
(Isenta de fiscalizagdo prévia do TC.)

4-1-95. — O Presidente, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sam-
paio da Ndvoa.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Por despacho do reitor da Universidade de Fvora de 27-12-94:

Doutora Annemarie Carola Meierrose de Araijo, professora auxi-
liar contratada — nomeada professora associada, a titulo provi-
sorio, do quadro de pessoal docente desta Universidade, pelo pe-
riodo de cinco anos, considerando-se rescindido o contrato da
categoria anterior a data da posse do novo cargo. (Ndo carece de
fiscalizacdo prévia do TC.)

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Evora de
29-11-94, ao abrigo da competéncia delegada pelo Desp. 35/94,
de 16-3:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pafs:

A Licenciada Maria Filomena Candeias Gongalves, assistente desta

_ Universidade — no periodo de 1 a 3-12-94.

A Licenciada Maria Jodo Broa Martins Margalo, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 1 a 4-12-94.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 5-12-94,
ao abrigo da competéncia delegada pelo Desp. 35/94, de 16-3:

Licenciado José Carlos Branddo Tiago de Oliveira, assistente convi-
dado desta Universidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 4-2 a 5-3-95.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de
12-12-94, ao abrigo da competéncia delegada pelo Desp. 35/94,

de 16-3:
Mestre Mariana de Jesus Pedreira Valente, assistente desta Univer-

sidade — concedida prorrogagdo da equiparagdo a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 1-3 a 1-8-95.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de
14-12-94, ao abrigo da competéncia delegada pelo Desp. 35/94,
de 16-3:

Licenciado José Manuel Godinho Calado, assistente estagidrio desta
Universidade — concedida equiparagédo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 14 e 15-12-94.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de
27-12-94, ao abrigo da competéncia delegada pelo Desp. 35/94,
de 16-3:

Joaquim Simdo Fialho Chio, segundo-oficial desta Universidade —
autorizada a recuperagdo de vencimento de exercicio perdido, no
periodo de 26-9 a 25-10-94, num total de 30 dias.

2-1-95. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina Ma-
ria Cebola Batista.

FIATE
&

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Reitork

Aviso. — Para efeitos do disposto na al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os candidatos ao concurso
interno geral com vista ao preenchimento de dois lugares vagos da
categoria de segundo-oficial do quadro do pessoal desta Reitoria,
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 271, de 23-11-94, de que
a respectiva lista de candidatos se encontra afixada, para consulta,
durante as horas normais de expediente, no 4trio da Reitoria da Uni-
versidade, Alameda da Universidade, Campo Grande, 1699 Lisboa
Codex.

27-12-94. — O Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel.)

Foculdade de Direito

Por despacho do vice-reitor de 28-12-94, por delegacdo do reitor:

Maria de Lourdes dos Santos Aleixo Branco, auxiliar administrativa
principal do quadro desta Faculdade — nomeada definitivamente,
precedendo concurso, encarregada de pessoal auxiliar do mesmo
quadro, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir da
data do termo de aceitagdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-12-94. — O Presidente do Consetho Directivo, Jorge Miranda.

Faculdade de Psicologia @ de Cidncias da Educaco

Por despacho do vice-reitor de 20-7-94, proferida por delega-
¢do do reitor:

Licenciado Mdrio Augusto de Carvalho Boto Ferreira — celebrado
contrato administrativo de provimento com esta Universidade para
exercer fungdes de assistente estagidrio, com efeitos a partir de
20-7-94. (Visto, TC, 19-12-94).

Por despacho do vice-reitor de 20-12-94, proferido por delega-
¢do do reitor:

Luis Miguel Vicente Afonso Neto, assistente — prorrogado o con-
trato até final do ano escolar (14-10-95), com efeitos a partir de
9-1-95. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

5-1-95. — A Administradora, Maria José Freitas.

Instituto Bacteriolégico de Cimara Pestana

Aviso. — Nos termos do disposto na al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que se encontram afi-
xadas para consulta, na Secretaria do Instituto Bacteriolégico de Ca-
mara Pestana, da Universidade de Lisboa, as listas definitivas de
admissdo dos candidatos aos concursos internos gerais de acesso a
que se referem os avisos de abertura publicados no DR, 2.%, 253,
de 2-11-94, para preenchimento dos lugares de oficial administrativo
principal e primeiro-oficial do quadro de pessoal deste Instituto.

Os candidatos serdo avisados, através de carta registada com aviso
de recepcdo ou de carta registada por protocolo, da data, hora e
local onde se realizardo as entrevistas a que alude a al. b) do n.° 7
dos avisos de abertura dos concursos.

27-12-94. — O Subdirector, Jodo Ricardo Carvalho de Sousa.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Faculdade de Economia

Por despacho de 20-12-94 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, proferido por delegagdio de competéncias:

Licenciado Luis Filipe Rolim de Azevedo Coutinho — contratado,
em regime de contrato administrativo de provimento, por conve-
niéncia urgente de servigo, como assistente convidado desta Fa-
culdade, em regime de tempo integral, a partir de 23-11-94, por
um ano. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Rectificagdo. — Por ter saido incompleta a publicago do con-
trato administrativo de provimento da Doutora Cesaltina Maria Pa-
checo Pires, publicado no DR, 2.%, 291, de 19-12-94, a p. 12 867,
acrescenta-se: «Considerando-se rescindido o contrato como assistente
da mesma Faculdade a partir de 25-10-94».
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Rectificagdio. — Por terem saido com inexactiddo as dentincias
dos contratos, publicadas no DR, 2.*, 262, de 12-11-94, de novo se
publicam as referidas denincias:

Por despacho de 30-8-94 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, proferido por delegagdes de competéncias:

Denunciados os contratos, nos termos do art. 36.° do
ECDU, aos docentes a seguir mencionados:

Doutores Ana Paula Correia Martins, Pedro Miguel Curto Si-
mdes ¢ Egas Manuel Salgueiro, professores auxiliares convi-
dados, em regime de tempo parcial, a 30% e 50 %, respecti-
vamente — a partir de 1-10-94.

Doutor José Gongalves Vervaens Rodrigues, professor auxiliar
convidado, em regime de tempo parcial, a 30% — a partir
de 1-9-94.

Licenciados Anténio Miguel Lebre de Freitas, José Pedro Ri-
beiro Pereira e Paula Cristina Ramada, assistentes convida-
dos, em regime de tempo integral — a partir de 1-10-94.

Licenciados Miguel Arjuna Moloco, Nuno Manuel Rosa Ga-
roupa, Clara Patricio Raposo e Matilde Marta P. Machado,
assistentes estagidrios — a partir de 1-10-94.

28-12-94. — A Secretdria da Faculdade, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

Instituto de Higiene o Medicina Tropical

Por despacho de 21-12-94 do director do Instituto de Higiene
e Medicina Tropical, proferido por delegacdo de competéncias:

Rosa Maria Figueiredo Teoddsio, docente do Instituto de Higiene
e Medicina Tropical — concedida equipara¢do a bolseiro fora do
Pais.

Por despacho de 22-12-94 do director do Instituto de Higiene
e Medicina Tropical, proferido por delegacdo de competéncias:

Paulo Lys Girou Ferrinho, docente do Instituto de Higiene e Medi-
cina Tropical — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais.

3-1-95. — A Directora, Maria Wanda Canas Ferreira.

Escola Nacional de Sadde Piblica

Por despacho do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa de
20-12-94, proferido por delegagdo de competéncias:

Prof. Anténio Fernando Correia de Campos, catedratico do quadro
de pessoal desta Escola — autorizada a licen¢a sem vencimento por
um ano, ao abrigo da al. ) do n.? 1 do art. 89.° e dos arts. 91.°
e 92.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, a iniciar em 20-10-94.

30-12-94. — O Director, José Manuel Salles Caldeira da Silva.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitori

Por despacho de 27-12-94 do vice-reitor Prof. Doutor José An-
gelo Mota Novais Barbosa, proferido por delega¢do de com-
peténcias conferida por despacho reitoral de 16-3-92:

Constituido pela seguinte forma, nos termos do art. 5.° do Dec.-
-Lei 283/83, de 21-6, o juri da equivaléncia ao grau de doutor no
ramo de Engenharia Civil, da Faculdade de Engenharia, da Uni-
versidade do Porto, requerida pelo licenciado Anténio Pedro Oli-
veira de Carvalho:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Pedro Martins da Silva, professor catedritico da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Anténio Carlos Canha da Piedade, professor asso-
ciado do Instituto Superior Técnico, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Victor Carlos Trindade Abrantes Almeida, profes-
sor catedratico da Faculdade de Engenharia, da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Alfredo Augusto Vieira Soeiro, professor auxiliar
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Vasco Manuel Aratjo Peixoto de Freitas, profes-
sor auxiliar da Faculdade de Engenharia, da Universidade
do Porto.

Por despacho de 28-12-94 do vice-reitor Prof. Doutor José An-
gelo Mota Novais Barbosa, proferido por delegacdo de com-
peténcia conferida por despacho reitoral de 16-3-92:

Constituido pela seguinte forma, nos termos do art. 12.° do Dec.-
-Lei 388/70, de 18-8, o juri das provas de doutoramento em En-
genharia Civil, da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto, requeridas pelo licenciado Rui Manuel Carvalho Marques
de Faria:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Javier Oliver Olivella, professor catedratico da Es-
cuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales
y Puertos da Universidade Politécnica de Catalunya.

Engenheiro Carlos Alberto de Brito Pina, investigador prin-
cipal do Laboratério Nacional de Engenharia Civil.

Doutor Aristides Guedes Coelho, professor catedrdtico da
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Raimundo Moreno Delgado, professor associado da
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Anibal Guimardes da Costa, professor auxiliar da
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Alvaro Alberto de Matos Ferreira da Cunha, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Engenharia, da Univer-
sidade do Porto.

30-12-94. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Secretaria-Geral

Por despacho de 19-9-94 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacdo:

Licenciado José Carlos de Barros Branddo Proenga, assistente, além
do quadro, da Faculdade de Economia desta Universidade —
contratado, por conveniéncia urgente de servico, como assistente
convidado, além do quadro, da mesma Faculdade, com efeitos a
partir de 30-9-94, considerando-se rescindido o contrato anterior
a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do TC. Ndo sdo
devidos emolumentos.)

Por despacho de 21-12-94 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagio:

Licenciada Maria Jodo de Sousa Costa, assistente da Faculdade de
Ciéncias desta Universidade — concedida a prorrogacdo da equi-
paragdo a bolseiro no Pais pelo periodo de um ano, com inicio
em 25-1-95.

27-12-94. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Por despacho de 29-12-94 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegacgio:

Licenciado Carlos Manuel Azevedo Pina Vaz — denunciado o con-
trato como assistente convidado, além do quadro, com 40% do
vencimento, da Faculdade de Medicina desta Universidade, com
efeitos a partir de 25-1-95. (Ndo carece de visto do TC. Nio sdo
devidos emolumentos.)

29-12-94. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Edital. — O Doutok Alberto Manuel Sampaio Castro Amaral, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto,
reitor da mesma Universidade, faz saber que, pelo prazo de 30 dias,
se abre concurso documental para o provimento de um lugar de pro-
fessor associado do 1.° grupo (Fisica), 2.* sec¢do (Ciéncias Fisico-
-Quimicas), da Faculdade de Ciéncias desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 38.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria, publicado em
anexo 4 Lei 19/80, de 16-7, observar-se-d0 as seguintes disposi¢des:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo de outra univer-
sidade ou de andlogo grupo de outra escola desta Universi-
dade ou de outra;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou de analogo
grupo de qualquer escola ou departamento desta Universidade
ou de outra, desde que habilitados com o grau de doutor por
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uma universidade portuguesa, ou equivalente, ¢ com, pelo me-
nos, cinco anos de efectivo servico como docentes universi-
tarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habilita-
¢oes equivalentes em especialidade considerada adequada a
area de disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
o concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitdrios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condi¢des
fixadas em qualquer das alineas do cap. 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vi-
tae do candidato, com indicag¢do das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessa-
ria para o exercicio do cargo, ndo sofrerem de doenga con-
tagiosa, designadamente de tuberculose evolutiva, e reagirem
positivamente 4 vacinagio do BCG (Dec.-Lei 48 359, de
27-4-68);

e) Documento comprovativo de terem cumprido as obrigacdes
da Lei do Servico Militar;

) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaragio prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situacdo precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as seguintes indica¢des:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data ¢ localidade de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

/) Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda a dispensa de documentos
estdo sujeitos ao imposto de taxa de 1838, a pagar por estampilha
fiscal.

III — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias,
o despacho de admissdo ou ndo admissdo ao concurso, o qual se
baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condi¢des para tal estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, 46.°,
47.° e 48.°, no n.° 2 do art. 49.° e nos arts. 50.°, 51.° ¢ 52.° do
Estatuto da Carreira Docente Universitdria (Dec.-Lei 448/79, de 13-11,
ratificado pela Lei 19/80, de 16-7).

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

E eu, (Assinatura ilegivel), administradora da Universidade do
Porto, o subscrevi.

23-12-94. — O Reitor, Alberto Manuel Sampaio Castro Amaral.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Por despacho de 15-12-94 da presidente do conselho directivo
do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, por de-
legagdo do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Cldudio Enrique Sunkel Cariola, professor auxiliar — con-
cedida equiparagio a bolseiro fora do Pais no periodo de 18-12-94
a 5-1-95.

O Director de Servigos, Anibal A. Leite da Cunha.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Reitori

Por despacho de 22-12-94 do vice-reitor da Universidade Téc-
nica de Lisboa, proferido por delegagdo:

Constituido, de acordo com o estabelecido no art. 45.° do Dec.-
-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei 19/80, de 16-7, o juri
do concurso documental, aberto por edital publicado no DR, 2.*,
168, de 22-7-94, para provimento de um lugar de professor cate-
dratico do 1v grupo de disciplinas da Faculdade de Medicina Ve-
terindria, nos seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Fernando Manuel Cordeiro Sousa Oliveira Torres,
professor catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédi-
cas de Abel Salazar, da Universidade do Porto.

Doutor Francisco José Zarco Carneiro Chaves, professor
catedratico da Faculdade de Medicina, da Universidade
do Porto.

Doutor Mdrio Batista Bras, professor catedratico jubilado
da Faculdade de Medicina Veterindria, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Manuel da Cruz Brago Forte Junior, professor ca-
tedratico jubilado da Faculdade de Medicina Veterindria,
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio José Carmona de Abreu Lopes, professor
catedratico da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa. -

Doutor Manuel Paulo Rendeiro Marques, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina Veterindria, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio Silvério Limdo Oliveira, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Veterindria, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Calado Antunes Correia, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Veterindria, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio Agostinho Dias Correia, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Veterindria, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Alfredo Jorge Silva, professor catedrdtico da Fa-
culdade de Medicina Veterindria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor José Fernando da Costa Durdo, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Manuel Carvalho Varela, professor catedrdtico da
Faculdade de Medicina Veterindria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Anténio M4rio Rodrigues Ribeiro, professor cate-
drdtico da Faculdade de Medicina Veterindria, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Tito Hordcio Fernandes, professor catedrdtico da
Faculdade de Medicina Veterindria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Carlos Alberto Gongalves Ferreira, professor cate-
drético da Faculdade de Medicina Veterindria, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Armando Carvalho Louza, professor catedrético da
Faculdade de Medicina Veterindria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

(Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)
23-12-94. — O Vice-Reitor, Alfredo Jorge Silva.

Rectificaglio. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 264, de 15-11-94, a p. 11 523, o juri da equivaléncia ao grau
de doutor no ramo de Arquitectura, na especialidade de Arquitec-
tura, através da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica
de Lisboa, requerida pela licenciada Margarida Paula Pinto Cardoso
Moreira Barreira, rectifica-se que onde se lé:

Doutora Lima Fernanda Soares Carvalho Pedro, professora au-
xiliar da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica
de Lisboa.

deve ler-se:

Doutora Lina Fernanda Soares Carvalho Pedro, professora au-
xiliar da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica
de Lisboa.

3-1-95. — O Vice-Reitor, J. D. Lopes da Silva.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO
Por despacho do reitor da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro de 9-9-94:

Licenciada Maria Cecilia Rosas Pereira Peixoto da Costa — autori-
zado o contrato como assistente, com efeitos a partir de 1-10-94.
(Visto, TC, 21-12-94. Sdo devidos emolumentos.)

28-12-94. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.
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Por despacho reitoral de 6-12-94:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de aptiddo pedagégica ¢ capacidade cientifica requeridas
pelo licenciado José Manuel de Melo Henriques de Almeida:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro.
Vogais:

Prof. Doutor Alfredo Jorge Silva, professor catedratico da
Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa. .

Prof. Doutor Eduardo Carlos da Silva Marques Fontes, pro-
fessor associado da Faculdade de Medicina Veterinaria,
da Universidade Técnica de Lisboa.

(Ndo carece de visto ou anotagdo do TC.)
29-12-94. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Por despachos do reitor da Universidade de Trds-os-Montes e
Alto Douro de 25-10, 8-11, 18-10, 25-10 e 20-10, respectiva-
mente:

Autorizados os seguintes contratos administrativos de pro-
vimento:

Fernanda Maria Madaleno Rei Tomés Leal — como assistente esta-
gidria, com efeitos a partir de 31-10-94.

José Miguel Neto Viana Brds Rodrigues — como assistente estagid-
rio, com efeitos a partir de 11-11-94.

Jorge Tiago Queirds da Silva Pinto — como assistente estagidrio, com
efeitos a partir de 11-11-94.

(Visto, TC, 23-12-94.)

Bela Elisabete Ferreira Correia de Matos, como monitora, com efeitos
a partir de 18-10-94. (Visto, TC, 4-12-94.)

Maria Manuela Outeiro Correia Matos — como monitora, com efei-
tos a partir de 25-10-94,

Anténio Manuel Tenreiro dos Santos Monteiro, como assistente es-
tagidrio, com efeitos a partir de 2-11-94.

(Visto, TC, 23-12-94.)
(Sdo devidos emolumentos.)

30-12-94. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Aviso. — Avisam-se os candidatos ao concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar de desenhador de 2.* classe de que
a lista dos candidatos admitidos ou excluidos se encontra afixada
no atrio dos Servicos Administrativos da Universidade, para efeitos
de consulta.

28-12-94. — O Presidente do Juri, Armando Mascarenhas Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Por despacho de 31-8-94 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco, proferido pro subdelegagdo:

Licenciado Fernando José de Sousa Tendinha — contratado além do
quadro, em regime de acumulacdo (50 %), como equiparado a as-
sistente do 2.° triénio para a Escola Superior Agrdria de Castelo
Branco, desde 1-9-94 até 31-8-96, com o vencimento iliquido mensal
de 84 2008. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

2-1-95. — O Presidente, Vergillio Antdnio Pinto de Andrade.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso. — 1 — Torna-se piblico que, por despacho de 29-12-94 do
vice-presidente do Instituto Politécnico da Guarda, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacdo do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de uma vaga de técnico superior de 1.* classe de biblioteca e
documentagdo.

2 — O presente concurso rege-se pelas disposi¢des constantes dos
Decs.-Leis 498/88, 247/91, 307/87, 427/89 ¢ 353-A/89, respectiva-
mente de 30-12, 10-7, 6-8, 7-12 ¢ 16-10.

3 — O concurso destina-se apenas ao preenchimento da vaga re-
ferida.

4 — O conteudo funcional do lugar a preencher é o descrito no
mapa I anexo ao Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

5 — O local de trabalho situa-se na Guarda. O vencimento cor-
responde aos indices da tabela salarial anexa ao Dec.-Lei 247/91, de
10-7.

6 — Os candidatos deverdo satisfazer as condigdes fixadas nos
arts. 22.° ¢ 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e os requisitos pre-
vistos na al. ¢) do n.° 2 do art. 5.° do Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

7 — As candidaturas podem ser remetidas pelo correio, com aviso
de recepcdo, para o Instituto Politécnico da Guarda, Avenida do Dr.
Francisco S4 Carneiro, 50, 6300 Guarda, ou entregues pessoalmente
na Secretaria deste Instituto Politécnico e devem ser formalizadas me-
diante requerimento de admissdo ao concurso, acompanhado da se-
guinte documentagdo:

a) Cépia do bilhete de identidade;

b) Certificados das habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Curriculum vitae, detalhado;

d) Declaragdo, passada pelo organismo a que o candidato se en-
contra vinculado, onde conste a sua antiguidade na fungdo
publica, a natureza do vinculo, a categoria actual e o indice
remuneratorio.

7.1 — Os candidatos que prestam servigo no Instittuo Politécnico
da Guarda sd3o dispensados da apresentagio dos documentos que
constem arquivados no seu processo individual.

8 — O requerimento deve ser dirigido ao presidente do Instituto
Politécnico da Guarda e indicar o nome, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, niumero e data do bilhete de identidade e servigo que
o emitiu, residéncia, habilitagSes literdrias, organismo a que pertence,
natureza do vinculo, categoria actual, antiguidade na carreira e ou-
tros elementos que o candidato considere relevantes para apreciagdo
do seu mérito.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo a avaliagdo curricular
e a entrevista profissioal de selecgdo.

9.1 — Na classifica¢do final e em cada um dos factores a analisar
adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores.

10 — A divulgacdo das listas de candidatos admitidos e excluidos
e de classifica¢do final far-se-& por afixa¢do no quadro existente no
atrio da secretaria do Instituto Politécnico da Guarda e por aviso
anunciador no DR.

11 — O jiri do concurso terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Victor Manuel Lopes Simées, administrador do Ins-
tituto Politécnico da Guarda.
Vogais efectivos:

Fernando Pires Valente, director da Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo, que substituird o presidente do juri nas
suas faltas ¢ impedimentos.

Delfim Teixeira Gongalves, secretario da Escola Superior de
Educagéo.

Vogais suplentes:

Maria Emilia de Sousa Andrade, directora da Escola Su-
perior de Educacdo.

José Gongalves Peres Monteiro, subdirector da Escola Su-
perior de Educacdo.

2-1-95. — O Vice-Presidente, Alberto Martins da Fonseca.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Por despacho de 23-12-94 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, proferido por subdelegacdo:

Pedro Anténio Amado de Assungdo, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo deste Instituto — autorizada a
equipara¢do a bolseiro no estrangeiro durante o periodo de 7-1
a 31-12-95. (Isento de fiscaliza¢do prévia do TC.)

27-12-94. — O Presidente, Antdnio Ferreira Pereira de Melo.

Por despachos de 26-8-94 do director regional de Educagdo de
Lisboa ¢ de 27-12-94 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, proferidos por subdelegagio:

Jorge Manuel Ribeiro e Silva, requisitado como equiparado a assis-
tente do 2.° triénio para a Escola Superior de Arte e Design deste
Instituto — passa a requisitado para a Escola Superior de Tecno-
logia, Gestdo, Arte e Design deste Instituto, como professor do
§.° grupo do QND, desde 1-1 até 31-8-95. (Isento de fiscalicagio
prévia do TC.)

30-12-94. — O Presidente, Antdnio Ferreira Pereira de Melo.
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INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Desp. 51/94-IPL. — Nos termos do art. 37.° e da al. /) do
art. 15.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa, homolo-
gados pelo Desp. Norm. 181/91, de 2-8, homologo os Estatutos da
Escola Superior de Musica, que sdo publicados em anexo ao pre-
sente despacho.

28-12-94. — O Presidente do Instituto, Antdnio de Almeida Costa.

ANEXO
Estatutos da Escola Superior de Musica de Lisboa

Os presentes Estatutos foram elaborados em conformidade com
o disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e com os conteddos
dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

SECCAO I
Principics fundamentais
Artigo 1.°
Natureza

1 — A Escola Superior de Misica de Lisboa, adiante designada
por ESML, é um estabelecimento de ensino superior integrado no
Instituto Politécnico de Lisboa (IPL).

2 — A ESML é uma pessoa colectiva de direito publico, dotada
de autonomia pedagogica, cientifica, administrativa e financeira.

Artigo 2.°
Objectivos gerais

Sdo objectivos gerais da ESML a formagdo profissional, a inves-
tigagdo e a promogdo e divulgagdo culturais do dominio da musica.

Artigo 3.°
Objectivos especificos
Sdo objectivos especificos da ESML:

a) A formagdo, ao mais alto nivel artistico, técnico e cientifico,
de instrumentistas, cantores, compositores, directores de or-
questra e coro e docentes para o ensino musical;

b) A formagao recorrente e a actualizagdo profissionais nos do-
minios da execugdo instrumental e vocal, da composicdo, da
direcgdo de orquestra e coro musical e da docéncia;

c) A investigagdo e o desenvolvimento exprimental;

d) A extensdo cultural nos dominios da musica e de outras ac-
tividades artisticas e cientificas afins;

e) A prestagdo de servio & comunidade.

Artigo 4.°
Dos graus e diplomas

1 — A ESML participa, de acordo com a legislagdo em vigor, na
concessdo pelo IPL de:

a) Graus e diplomas correspondentes aos cursos que ministra;

b) Equivaléncias e reconhecimentos de graus ¢ diplomas corres-
pondentes aos cursos que estd autorizada a ministrar;

¢) Titulos honorificos.

2 — A ESML concede certificados e diplomas referentes a outros
cursos e iniciativas, no ambito das suas actividades.

Artigo 5.°
Cursos

1 — Os objectivos referidos na alinea @) do artigo 3.° sdo prosse-
guidos através de cursos conducentes aos graus de bacharel ¢ de li-
cenciado ou equivalente a licenciado, nos termos da lei.

2 — Os objectivos referidos nas alfneas b) e d) do mesmo artigo
podem ser prosseguidos:

a) Através de cursos de extensdo ndo conducentes 4 atribuicdo
de qualquer grau, podendo conferir direito 4 atribuicdo de
certificados de frequéncia ou diploma de aproveitamento apro-
vado pelo conselho cientifico;

b) Através dos cursos de formagdo profissional a que se refere
o n.° 5 do artigo 2.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro.

Artigo 6.°
Convénios

1 — Com vista 4 adequada prossecugdo dos seus objectivos, a
ESML podera celebrar com outros estabelecimentos de ensino, na-
cionais ou estrangeiros, acordos, convénios e protocolos de coope-
racdo miitua.

2 — A ESML poder4 ainda estabelecer acordos com organismos
publicos ou privados, nacionais, estrangeiros ou internacionais.

Artigo 7.°
Participagiio em associagdes e instituicdes

1 — A ESML poder4 ser membro de associagdes e instituicdes de
cardcter publico ou privado sem fins lucrativos.

2 — De acordo com o desenvolvimento das actividades da ESML,
o consetho cientifico poderd propor que a Escola participe na cria-
¢do de estruturas as quais se poderdo associar entidades individuais
ou colectivas estranhas 2 ESML.

3 — A referida proposta serd acompanhada do projecto do regu-
lamento da unidade a criar, do qual constardo obrigatoriamente:

a) A respectiva designagdo;

b) Os objectivos que se propde realizar;

¢) As entidades estranhas & Escola a cla associadas, se for caso
disso;

d) Os responsdveis pela sua orientagdo, devendo sempre um deles
ser docente da ESML;

€) Os mecanismos de controlo a exercer pelo conselho cientifico;

/) As condigdes de cessagdo das suas actividades;

2) As fontes de financiamento asseguradas.

Artigo 8.°
Simbolos

1 — A ESML adopta emblemitica prépria, sem prejuizo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 5.° dos Estatutos do IPL.
2 — A ESML adopta como dia da Escola o dia S de Maio.

SECGAO 11
Autonomias

Artigo 9.°
Da autonomia cientifica e pedagégica

A autonomia cientifica e pedagégica da ESML envolve a capaci-
dade para, livremente:

a) Propor a criagdo, alteragdo, supressdo ¢ extensdo, bem como
os planos de estudo de cursos de formagéo;

b) Decidir sobre os conteudos das disciplinas dos cursos que mi-
nistra;

¢) Decidir sobre os projectos de investigagdo a desenvolver;

d) Fixar, nos termos da lei, as regras de acesso, matricula, ins-
crigdo, reingresso, transferéncia ¢ mudanga de curso;

) Estabelecer os regimes de frequéncia e avaliagdo;

/) Definir as condigdes ¢ os métodos de ensino a praticar;

g) Fixar o calendério escolar, nos termos da lei geral;

h) Definir os servigos a prestar & comunidade;

i) Definir as demais actividades cientificas e culturais a realizar;

/) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimentos de graus, di-
plomas, cursos ¢ componentes de cursos.

Artigo 10.°
Da autonomia administrativa
A autonomia administrativa da ESML envolve a capacidade de:

a) Dispor de or¢camento anual;

b) Propor o recrutamento do pessoal docente e ndo docente ne-
cessdrio a4 prossecugdo dos seus objectivos;

¢) Atribuir responsabilidades e tarefas, procedendo a distribui-
¢o do pessoal docente e ndo docente por actividades e ser-
vigos, de acordo com as normas gerais aplicdveis;

d) Assegurar a gestdo ¢ o normal funcionamento da ESML.

Artigo 11.°

Da autonomia financeira

No uso da sua autonomia financeira, a ESML tem capacidades,
nomeadamente, para:

a) Elaborar ¢ propor o seu orgamento, com respeito do disposto
no n.° 2 do artigo 25.° dos Estatutos do IPL;
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b) Gerir livremente as verbas que anualmente lhe s3o atribui-
das no Orcamento do Estado, bem como executar o plano
de investimento e despesas de desenvolvimento da adminis-
tracdo central (PIDDAC) da ESML;

¢) Transferir as verbas entre as diferentes rubricas e capitulos
orcamentais;

d) Elaborar orcamentos privativos para a gestdo das receitas pré-
prias previstas nos presentes Estatutos;

e) Elaborar e redigir os seus planos plurianuais;

/) Depositar em institui¢des de crédito legalmente previstas as
importincias provenientes das receitas proprias.

CAPITULO 1I
Estrutura interna

Artigo 12.°
Composigio

I — A ESML integra as seguintes componentes, identificadas pe-
los objectivos que prosseguem e pelas fungdes que desempenham:

a) Orgdos de gestdo;
b) Unidades orgénicas de cardcter cientifico-pedagégico;
c) Servigos.

2 — As unidades orgénicas e os servigos sdo coordenados pelos
Orgdos de gestdo da ESML, dos quais dependem.

CAPITULO 111
Orgiios

SECCAO 1
Orglies de gestio
Artigo 13.°
Orgdos
Sdo 6rgdos da ESML:

a) A assembleia de representantes;
b) O director;

¢) O conselho cientifico;

d) O conselho pedagégico;

€) O conselho consultivo;

/) O conselho administrativo.

SUBSECCAO 1
Assembleia de representantes

Artigo 14.°
Composiciio

1 — A assembleia de representantes é composta por delegados dos
professores ou equiparados, dos assistentes ou equiparados, dos es-
tudantes e do pessoal ndo docente, sendo o seu numero o seguinte:

a) 6 professores ou equiparados;
b) 6 assistentes ou equiparados;
c) 12 estudantes;

d) 6 funciondrios ndo docentes.

2 — Nos casos em que ndo seja possfvel cumprir o disposto nas
alineas @) ou b) do nimero anterior, o nimero de docentes em falta
serd compensado aumentando o nimero de representantes referidos
em uma ou outra alfnea, de modo a perfazer sempre um total de
12 docentes.

Artigo 15.°

Eleigbes

1 — Os membros da assembleia de representantes sdo eleitos di-
rectamente pelo respectivo corpo, por escrutinio secreto.

2 — A votagdo recaird sobre listas subscritas por um minimo de
10% dos elementos de cada corpo ou por um minimo de trés ele-
mentos, quando da aplicagdio daquela percentagem resultar um nu-
mero inferior a trés.

3 — Sempre que se verifique que o nmimero de representantes eleitos
de qualquer corpo est4 reduzido a 25 %, hé lugar a uma elei¢do in-
tercalar para preenchimento das vagas.

4 — O mandato dos membros da assembleia é de dois anos, re-
novavel por iguais periodos, excepto no caso dos membros discen-
tes, cujos mandatos sdo de um ano.

Artigo 16.°
Regulamento interno

A assembleia de representantes elaborard um regulamento interno,
que serd aprovado por maioria qualificada de dois tergos dos seus
membros.

Artigo 17.°
Competéncias
Compete & assembleia de representantes:

a) Eleger e destituir o director, exigindo os actos de destitui¢do
a respectiva fundamentagio e aprovagdo por dois ter¢os dos
membros efectivos da assembleia;

b) Rever os Estatutos da Escola;

¢) Apreciar e aprovar o plano de actividades, apreciar o relatd-
rio anual e formular propostas sobre a orientagdo e desen-
volvimento da Escola;

d) Fiscalizar, genericamente, os actos do director, com salva-
guarda do exercicio efectivo da competéncia prépria deste.

SUBSECCAO 11
Director

Artigo 18.°
Competéncias do director

Ao director compete dirigir, orientar e coordenar as actividades
e servicos da Escola, de modo a imprimir-lhes unidade, continuidade
¢ eficiéncia, cabendo-lhe, designadamente:

a) Promover o desenvolvimento das actividades cientificas e pe-
dagoégicas da Escola;

b) Aprovar normas regulamentadoras do bom funcionamento da
Escola;

¢) Assegurar a realizagdo dos programas de actividades da Es-
cola e fazer a sua apreciagdo no conselho geral do Instituto;

d) Elaborar relatérios de execucdo desses programas;

e) Zelar pelo cumprimento das leis;

J) Submeter ao presidente do Instituto todas as questdes que
carecam de resolugdo superior.

Artigo 19.°
Director e subdirectores

O director ¢ coadjuvado por dois subdirectores, um dos quais o
substitui nas suas faltas ¢ impedimentos, podendo delegar neles parte
das suas competéncias.

Artigo 20.°
Eleicio do director

1 — O director ¢ eleito de entre os professores ou equiparados em
servico na Escola.

2 — Cada candidatura deve ser subscrita por um minimo de 10 %
de cada corpo da assembleia de representantes ou por um minimo
de trés elementos, quando da aplicagdo daquela percentagem resul-
tar um nimero inferior a trés.

3 — O mandato do director ¢ de trés anos, podendo ser renovado
até ao mdximo de dois mandatos consecutivos.

Artigo 21.°
Nomesgiio do director e dos subdirectores

1 — O director eleito é nomeado, em regime de comissio de ser-
vigo, pelo presidente do Instituto.

2 — Os subdirectores sio nomeados, de entre os professores ou
equiparados em servigo na Escola, em regime de comissio de ser-
vico, pelo presidente do Instituto, mediante proposta do director.

3 — A comissdo de servigo dos subdirectores cessa com a tomada
de posse do novo director.

Artigo 22.°
Exercicio de fung¢des do director e dos subdirectores

As fung¢des de director e de um subdirector sdo exercidas em ex-
clusividade, podendo eles, por sua livre iniciativa, prestar também
servico docente na Escola.
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Artigo 23.°
Do secretdrio

Para coadjuvar o director em matérias de ordem predominante-
mente administrativo ou financeira, a ESML dispora de um secretdrio.

SUBSECGAO il
Conselho cientifico

Artigo 24.°
Composicao

1 — Nos termos do artigo 35.° da Lei n.° 54/90, de S de Setem-
bro, o conselho cientifico é constituido pelos professores-coordenadores
e professores-adjuntos em servico na Escola.

2 — Sob propsota do director ou do presidente do conselho di-
rectivo da Escola, aprovada pelo conselho cientifico, podem ainda
ser designados para integrar o conselho, por cooptagio:

a) Professores de outros estabelecimentos de ensino superior;

b) Investigadores;

¢) Outras individualidades de reconhecida competéncia em dreas
do dominio de actividades da Escola.

3 — Podem ser convidados a participar no conselho cientifico ou-
tros docentes cujas fungdes na Escola o justifiquem.

4 — O presidente do conselho cientifico ou o conselho cientifico,
nos termos que forem definidos no seu regulamento interno, podera
convidar a participar nos seus trabalhos, sem direito a voto, perso-
nalidades cuja presenca seja considerada itil.

Artigo 25.°
Funcionamento

O conselho cientifico funcionard em plendrio, em comissdo coor-
denadora e por comissdes cientificas, de acordo com o seu regula-
mento.

Artigo 26.°

Presidente

1 — O conselho cientifico elege, por um periodo de trés anos, de
entre os professores-coordenadores ou equiparados, um presidente,
a quem compete representar o conselho, presidir ao plendrio e a co-
missdo coordenadora e promover a execugdo das suas deliberagdes.

2 — A eleicdo para presidente terd lugar na 1.* quinzena do
3.° periodo, devendo aquele assumir o exercicio das suas fun¢des a
15 de Setembro.

Artigo 27.°

Competéncias
Compete ao conselho cientifico:

a) Elaborar o seu regulamento;

b) Definir as linhas orientadoras das politicas a prosseguir pela
Escola nos dominios do ensino, da investigagdo, da exten-
sdo cultural e da prestagdo de servicos & comunidade, ou-
vido o consetho consultivo;

¢) Elaborar as propostas de planos de estudos para cada curso
a funcionar na Escola e de fixagdo dos nimeros maximos
de matriculas anuais, ouvido o conselho consultivo;

d) Exercer as competéncias que Ihe sao cometidas pelo estatuto
da carreira docente superior politécnica;

e) Aprovar a distribuicio anual do servigo docente;

/) Aprovar os regulamentos de frequéncia, avaliacdo, transi¢cdo
de ano e precedéncias, no quadro da legislagdo em vigor;

g) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimentos de graus, di-
plomas, cursos e componentes de cursos;

k) Dar parecer sobre a aquisi¢do de equipamento cientifico e bi-
bliografico.

Artigo 28.°

Regulamento interno

O conselho cientifico elabord o seu regulamento interno, que serd
aprovado por maioria qualificada de dois tergos.

SUBSECCAO 1V
Conselho pedagdgico

Artigo 29.°
Composiciio

O conselho pedagdgico ¢ composto por trés professores ou equi-
parados, trés assistentes ou equiparados e trés alunos, eleitos pelo
periodo de um ano pelos respectivos corpos, em escrutinio secreto.

Artigo 30.°
Presidente

O conselho pedagdgico é presidido por um professor-coordenador
ou adjunto, ou por um equiparado a qualquer destas categorias, a
escolher por este 6rgio de entre os professores eleitos.

Artigo 31.°
Competéncias
Compete ao conselho pedagégico:

a) Fazer propostas e dar parecer sobre a orientagdo pedagdgica
e os métodos de ensino da Escola;

b) Coordenar a avaliagdo do desempenho pedagégico dos do-
centes;

¢) Promover ac¢des de formacdo pedagdgica;

d) Promover a realizagio de novas experiéncias pedagdgicas e
propor acgdes tendentes a melhoria do ensino;

e) Organizar, em colaboragdo com o director, com o conselho
cientifico e com os conselhos dos departamentos, conferén-
cias, estudos, semindrios e actividades musicais ou outras de
interesse diddctico, cientifico e cultural para a Escola;

/) Dar parecer sobre regulamentos de frequéncia, avaliacdo, tran-
sicdo de ano e precedéncias;

g) Propor a aquisi¢do de material diddctico, 4udio-visual ou bi-
bliografico de interesse pedagogico e coordenar e dar pare-
cer sobre as proposts relativas a esta matéria;

h) Designar um professor encarregado de presidir ao conselho
do centro de documentacdo da Escola.

Artigo 32.°
Regulamento interno

O conselho pedagdgico elaborara o seu regulamento interno, que
serd aprovado por maioria qualificada de dois tergos.

SUBSECCAO V
Conselho consultive

Artigo 33.°
Constituigiio
1 — O conselho consultivo é constituido:

a) Pelo director;

b) Pelo presidente do conselho cientifico;

¢) Pelo presidente do conselho pedagdgico;

d) Por professores de outros estabelecimentos de ensino superior;

€) Por outras individualidades de reconhecida competéncia em
4reas do dominio da actividade da Escola;

J) Por representantes de organizagdes profissionais, entidades
empregadoras e outras entidades ou organismos oficiais e par-
ticulares com actividade relevante nos dominios artistico ou
cultural;

2 — Os membros a que se referem as alineas d) a f) do nimero
anterior sio nomeados por despacho do presidente do IPL, sobre
proposta fundamentada do conselho cientifico da ESML, por um pe-
riodo de trés anos, renovdvel por iguais periodos.

Artigo 34.°
Presidente
O conselho consultivo ¢ presidido pelo director da Escola.

Artigo 35.°
Competéncias
1 — Compete ao conselho consultivo emitir parecer sobre:

a) Os planos de actividades da Escola;

b) A pertinéncia e validade dos cursos ministrados;

¢) Os projectos de criagdo de novos cursos;

d) A fixagdo do nimero méaximo de matriculas de cada curso;

€) A organizagdo dos planos de estudo, quando para tal solici-
tado pelo director da Escola;

/) A realizagdo, na Escola, de cursos de aperfeicoamento, de
actualizacdo e de reciclagem.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo fomentar o estabele-
cimento de lacos de cooperagdo entre a ESML e as autarquias, as
organizagdes profissionais, empresariais, culturais e outras, de am-
bito regional, relacionadas com as suas actividades.
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Artigo 36.°
Regulamento interno

O consclho consultivo elaborard o seu regulamento interno, que
serd aprovado por maioria qualificada de dois tergos.

SUBSECCAO VI
Conselho administrativo

Artigo 37.°
Constituiciio

O conselho administrativo é constituido pelo director, que preside
e dispde, além do voto normal, de voto de qualidade, por um sub-
director e pelo secretério.
Artigo 38.°

Competéncia

O conselho administrativo assegura a gestio administrativa e fi-
nanceira da ESML e tem as competéncias que lhe sejam delegadas
pelo conselho administrativo do Instituto e as que sdo atribuidas na
lei geral aos servigos dotados de autonomia administrativa e finan-
ceira, designadamente:

a) Promover a elaboragdo dos projectos de orcamento a incluir
no Orcamento do Estado e os orcamentos privativos, de
acordo com as disposi¢des legais aplicdveis, e acompanhar a
sua execu¢do financeira;

b) Proceder a arrecadacdo das receitas proprias da Escola;

¢) Requisitar & competente delegacdo da contabilidade piiblica
as importéncias das dotagdes inscritas no orcamento da escola;

d) Autorizar e promover o arrendamento dos edificios indispen-
sdveis ao funcionamento dos servigos;

€) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens méveis necessarios & pros-
secugdo das actividades da Escola e promover a sua realiza-
¢do, observadas as disposices legais aplicdveis;

/) Adjudicar e contratar estudos, obras, trabalhos, servigos, for-
necimento de material e tudo o mais indispensdvel ao nor-
mal funcionamento da Escola, até ao limites estabelecidos por
lei para os 6rgdos e servigos dotados de autonomia adminis-
trativa e financeira;

g) Verificar a legalidade das despesas e autorizar o seu paga-
mento;

h) Promover a elaboragdo das contas de geréncia e remeté-las
ao Tribunal de Contas;

i) Proceder periodicamente 2 verificagdo de fundos em cofre e
em depdsito e fiscalizar a escrituragdo da contabilidade e da
tesouraria;

/) Administrar os bens ¢ velar pela conservaglio e conveniente
aproveitamento dos edificios, terrenos e equipamentos afec-
tados A Escola;

k) Promover a organiza¢dio ¢ permanente actualizagdio do inven-

drio e do ca&no dos bens;

] Dehberar sobre todos os assuntos que, nos termos da legis-
lagdo aplicdvel, se mostrem relevantes A prossecucdo das suas
atribuigdes.

Artigo 39.°

Funcionamento do conselho administrativo

1 — As deliberagdes do consetho administrativo sdo tomadas por
maioria simples.

2 — Das reunides do conselho administrativo serdo lavradas ac-
tas, que fardo mengdo expressa dos levantamentos de fundos, das
despesas e dos pagamentos autorizados.

CAPITULO 1V
Unidades orgénicas de cardcter cientifico-pedagégico

SECCAO 1
Departamentos
Artigo 40.°
Departamentos
A ESML deve organizar-se internamente em departamentos.
Artigo 41.°

Natureza dos departamentos

1 — Os departamentos sdo unidades orglnicas permanentes desti-
nadas a realizagdo, num &mbito mais restrito e especifico, das acti-
vidades da ESML.

2 — Os departamentos gozam de autonomia pedagdgica, artistica
e cientifica, sem prejuizo das orientagdes gerais estabelecidas pelos
Orgdos da ESML.

Artigo 42.°
Ambito dos departamentos

Cada departamento corresponde a uma 4rea artistico-cientifica es-
pecifica e tem por finalidade essencial a realizagdo de actividades de
ensino, de investigacdo e desenvolvimento e de prestagdo de servi-
¢Os ao exterior.

Artigo 43.°
Criagdio e dissolucio de departamentos

I — A criagdo e dissolugdo de departamentos é aprovada pelo con-
selho cientifico e homologada pelo presidente do IPL, mediante pro-
posta e parecer favordvel do director da ESML.

2 — S6 pode ser proposta a criagdo de departamentos em que seja
garantida, pelo menos, a coordena¢do de um curso de bacharelato
¢ dos cursos de estudos superiores especializados que lhe sejam as-
sociados.

Artigo 44.°
Departamento de Estudos Superiores Gregorianos

Pelo Decreto-Lei n.° 356/90, de 10 de Novembro, estd criado na
ESML o Departamento de Estudos Superiores Gregorianos.

Artigo 45.°
Orgios
Sao drgdos dos departamentos:

a) O conselho de departamento;
b) O coordenador de departamento.

Artigo 46.°
Constituicio do conselho de departamento

1 — O conselho de departamento é constituido por todos os
professores-coordenadores e adjuntos e os equiparados a estas cate-
gorias incluidos na respectiva drea, bem como por representantes elei-
tos pelos assistentes da mesma érea, nio podendo o nimero destes
exceder um ter¢o dos professores referidos.

2 — O mandato dos assistentes é de trés anos, podendo ser reno-
vado até ao méximo de dois mandatos consecutivos.

Artigo 47.°
Presidente

I — O conselho de departamento é presidido por um professor-
-coordenador, adjunto ou equiparado a uma destas categorias, eleito
pelos membros do conselho.

2 — O mandato do presidente tem a duragdo de trés anos, po-
dendo ser renovado até ao mdximo de dois mandatos consecutivos.

3 — O presidente é empossado pelo director.

Artigo 48.°
Competéncias
Ao conselho de departamento compete:

a) Elaborar as propostas de alteragdo ao regulamento;

b) Eleger e propor a demissdo do presidente do conselho de de-
partamento;

c) Elaborar propostas de nomeagdo e contratagdo de pessoal do-
cente e ndo docente e de aquisigdo de bens e servigos;

d) Deliberar sobre a inclusdo de docentes na 4rea abrangida pelo
departamento;

e) Coordenar todos os meios ao dispor do departamento de
modo a assegurar a execugdo dos seus objectivos;

/) Submeter & aprovagdo das entidades competentes o programa
de actividades anual e consequente proposta de or¢amento
da despesa a afectar;

g) Deliberar sobre outras matérias que se mostrem relevantes
para o departamento.

Artigo 49.°
Coordenador de departamento

As fungdes de coordenador de departamento serdo exercidas pelo
presidente do conselho de departamento ou pelo professor do de-
partamento em quem aquele delegar.
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Artigo 50.°
Competéncias
Compete ao coordenador de departamento:

a) Preparar as reunides do conselho de departamento e executar
as suas deliberagdes;

b) Assegurar a gestdo dos meios humanos e materiais postos a
disposicdo do departamento, nomeadamente das dotagdes or-
camentais que lhe forem afectas;

c) Preparar convénios, acordos e contratos de prestagdo de ser-
vigos;

d) Zelar pela conservagdo e manutengdo das instalagdes e ou-
tros bens afectados ao departamento.

SEccAo 11
Projectos

Artigo 51.°
Projectos

I — Para a realizacdo de actividades comuns a mais de um de-
partamento ou unidade organica da ESML, serdo estruturados pro-
jectos.

2 — Cada projecto terd um ou mais responsaveis designados pelo
conselho cientifico de entre os docentes envolvidos no projecto em
causa.

3 — Cabe ao conselho cientifico, até 30 de Maio de cada ano, a
aprovacdao dos projectos a terem inicio no ano lectivo seguinte.

CAPITULO V
Servigos

Artigo 52.°

Servicos
Sao servigos da ESML:

a) O Centro de Recursos Pedagogicos e Artisticos;
b) O Centro de Documentagdo;

¢) O Gabinete de Relagdes Exteriores;

d) A Secretaria.

Artigo 53.°
Centro de Recursos Pedagégicos e Artisticos

I — O Centro de Recursos Pedagdgicos e Artisticos, adiante de-
signado por CREPA, é dirigido por um técnico superior.
2 — Compete ao CREPA:

a) Gerir a utilizagdo dos espagos da Escola destinados a reali-
zagdo de actividades escolares ou artisticas que ndo sejam salas
de aulas;

Submeter a apreciagdo do director a utilizagdo desses espa-
¢os por entidades estranhas a Escola e propor as condi¢des
em que ela se fard;

Gerir a utilizagdo do material afecto aos mesmos espagos e
zelar pela sua conservagio;

d) Submeter a apreciagdo do director a utilizagdo desse mate-
rial por entidades estranhas & Escola e propor as condigdes
em que ela se fard;

Cooperar com os 6rgaos competentes da Escola na defini-
¢do do equipamento e material necessdrios & mdxima renta-
bilizagdo dos espagos que gere;

/) Propor a afectagdo ou contratagdo de pessoal devidamente
qualificado para exercer fungdes na drea das suas actividades;
Elaborar, até 31 de Outubro de cada ano, o mapa da utili-
zagdo dos espagos e do material a eles afecto durante o ano
lectivo anterior, bem como o mapa das receitas arrecadadas
durante igual periodo.

b
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Artigo 54.°
Centro de Documentagio

1 — O Centro de Documentagdo ¢ dirigido por um conselho cons-
tituido pelo professor designado pelo conselho pedagdgico, que pre-
sidird, pelo presidente do conselho pedagégico e pelo técnico supe-
rior de BAD responsavel pela orientagdo técnica do servigo.

2 — Compete ao Centro de Documentagédo:

a) Proceder a recolha, tratamento técnico e difusdo da infor-
macdo e documentagdo que se mostre relevante para as acti-
vidades da Escola, qualquer que seja a natureza do suporte;
Participar na base nacional de dados bibliogrédficos (POR-
BASE);
Estabelecer ligagdes com outros servigos de documentagdo e
com os sistemas e redes nacionais e internacionais de infor-
magdo e de documentagdo de interesse para os objectivos da
Escola, através do recurso as novas tecnologias;
d) Prestar apoio, no ambito das suas atribuigdes, a todos os sec-
tores de actividade da Escola, nas respectivas fun¢ées de en-
sino e de investigagdo e nas actividades de extensdo educativa;
Prestar apoio, no ambito das suas atribui¢des, a outras es-
colas de musica, designadamente aos respectivos docentes,
bem como a profissionais e investigadores no dominio da mu-
sica e da musicologia;
/) Elaborar estudos e emitir pareceres, através do seu respon-
savel técnico.

b
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3 — E instituido um servi¢o de textos e reprografia anexo ao Cen-
tro de Documentagio.

4 — As condigdes de funcionamento do Centro de Documentagdo
e do servigo referido no numero anterior, bem como a organizagio
deste, constardo de regulamento préprio.

Artigo 55.°
Gabinete de Relagoes Exteriores

1 — O Gabinete de Relagdes Exteriores é dirigido por um técnico
superior ¢ compreende o nucleo de extensdo cultural ¢ o nicleo de
relagdes internacionais.

2 — Compete ao Gabinete de Relagbes Exteriores:

Pelo nucleo de extensdo cultural:

a) A recolha e o tratamento de informagdo sobre o ensino em
Portugal nos diversos niveis e, designadamente, sobre o en-
sino de musica;

A constitui¢do e permanente actualizagdo de um centro de

dados sobre as escolas de musica oficiais, particulares e coo-

perativas, bem como sobre 0s cursos superiores de interesse
para as actividades desenvolvidas pela Escola, com vista ao
desenvolvimento de acg¢bes de apoio e ou cooperagido;

A coordenagao dos convénios, protocolos e acordos de coo-

peracdo com instituigGes ou organismos nacionais que a Es-

cola se proponha realizar, bem como 0 apoio as acgbées que
nesse ambito se vierem a desenvolver;

d) A divulgacdo de prémios e concursos nacionais, bem como
de actividades de interesse diddctico e cultural levadas a efeito
por iniciativa de entidades nacionais;

e) A coordenagdo ¢ 0 apoio as actividades de extensdo cultural
promovidas pela Escola;

Jf) A centralizagdo dos pedidos de prestagdo de servigos que se-

jam dirigidos & Escola e apoio as actividades realizadas nesse

dominio;

A preparagdo da informagdo sobre a Escola e suas activida-

des destinada a entidades e meios de comunicagdo social na-

cionais;

A elaboragdo do plano-sintese das vdrias propostas de acti-

vidades, relativos ao ano lectivo seguinte, para deliberagio

no ultimo conselho cientifico de cada ano lectivo;

i) A apresentagdo, ao director, até 30 de Setembro de cada ano,
do relatdrio das actividades desenvolvidas no ano lectivo tran-
sacto;

b
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Pelo nicleo de relagdes internacionais:

A recolha e o tratamento da informagdo respeitante ao en-

sino de musica em paises estrangeiros;

b) A constituigdo e permanente actualizagio de um centro de
dados sobre institui¢des estrangeiras de ensino superior de mu-
sica;

¢) A coordenagdo e dinamizagdo dos programas e projectos in-
ternacionais de cooperagdo no ensino de musica, designada-
mente os referentes ao intercdmbio de docentes e discentes;

d) A centralizagdo da documentagido sobre acordos internacio-

nais relevantes para o ensino, a investiga¢do e as actividades

artisticas e culturais do 4mbito da Escola, bem como o apoio
as accdes realizadas ao abrigo dos mesmos;

A coordenagdo dos convénios, protocolos e acordos de coo-

peracdo com instituigdes ou organismos estrangeiros e inter-

nacionais que a Escola se proponha realizar, bem como o

apoio as acgdes que nesse dmbito se vierem a desenvolver;

a

~

e

~
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pH A divulgagio de prémios e concursos internacionais, bem
como de actividades de interesse didactico e cultural levadas
a efeito por entidades estrangeiras ou internacionais;
A preparagdo da informacdo sobre as actividades da Escola
destinada a entidades e meios de comunicagdo social estran-
geiros ou internacionais;
A elaboragio do plano-sintese das vdrias propostas de acti-
vidades, relativas aos dois anos lectivos seguintes, para deli-
beragdo no ultimo conselho cientifico de cada ano lectivo;
i) A apresentagio ao director, até 30 de Setembro de cada ano,
do relatério das actividades desenvolvidas no ano lectivo tran-
sacto.

~

g

h

~

Artigo 56.°
Secretaria
A Secretaria ¢é dirigida por um chefe de reparti¢do e compreende

as seguintes secgdes:

a) Académica;
b) Pessoal e Expediente;
¢) Contabilidade.
Artigo 57.°

Secgio Académica
1 — A Secgdio Académica exerce as suas actividades nos dominios

pedagdgicos € da vida escolar dos alunos e compreende:

a) O sector pedagdgico;
b) O sector de alunos.

2 — Compete ao sector pedagodgico:

a) Manter actualizados os dados respeitantes aos programas ¢
planos de estudo dos cursos ministrados na Escola;

b) Organizar ¢ movimentar os processos relativos a equivalén-
cias e reconhecimento de graus, diplomas, cursos e compo-
nentes de cursos, respeitando, sobre a matéria, a legislagdo
em vigor;

¢) Informar todos os assuntos que devam ser submetitos & apre-
ciagdo dos d6rgdos competentes.

3 — Compete ao sector de alunos:

a) Prestar informagdes sobre as condi¢des de ingresso e frequén-
cia nos cursos ministrados na Escola;

b) Exercer os servigos respeitantes a matriculas, inscrigdes, trans-
feréncias, mudangas de cursos e reingresso dos alunos e ela-
borar os respectivos editais e avisos;

¢) Conferir os processos quanto ao montante das propinas e pa-
gar e proceder ao seu recebimento e elaborar as listas de alu-
nos em atraso no seu pagamento;

d) Proceder ao registo em livros ou fichas adequados de todos
os actos respeitantes & vida escolar dos alunos;

) Organizar e manter actualizado o arquivo dos processos in-
dividuais dos alunos;

f) Emitir e revalidar os cartdes de estudantes;

g) Preparar os curriculos escolares dos alunos para efeitos de

informacgdo final;

Passar certiddes de matricula, inscrigdo, frequéncia, exame,

conclusdo de curso e outras relativas a actos e factos que cons-

tem do servico e ndo sejam de natureza reservada;

) Elaborar os mapas de estatisticas de alunos;

J) Preparar os diplomas de curso de acordo com orientagdes su-

periores;

Preparar os elementos relativos a alunos para o anudrio e

outras publicagdes.

Artigo 58.°

Seccdio de Pessoal e Expediente

1 — A Seccdo de Pessoal e Expediente exerce a sua actividade nos
dominios do pessoal, expediente e arquivo e compreende:

h

~

k

~

a) O sector de expediente;
b) O sector de pessoal e arquivo.

2 — Compete ao sector de expediente:

a) Velar pelo registo de entrada e saida da correspondéncia e
sua distribuido pelos servigos;

b) Elaborar as listas de antiguidade do pessoal;

¢) Elaborar ¢ conferir os mapas de faltas ¢ licencas do pessoal,
de acordo com a legislagio em vigor;

d) Preparar os elementos relativos ao pessoal para o anudario e
outras publicagdes;

e) Elaborar os mapas de estatistica referente ao pessoal.

3 — Compete ao sector de pessoal e arquivo:

a) Organizar ¢ movimentar os processos relativos ao recruta-
mento, selecgdo e provimento, bem como & promogdo, re-
condugdo, prorrogacdo, mobilidade, exoneragio, rescisdo de
contratos, demissdo e aposentagdo do pessoal;

b) Instruir os processos relativos a acumulagdes, faltas e licencas;

¢) Instruir os processos relativos aos beneficios sociais do pes-
soal e seus familiares, designadamente os respeitantes a abo-
nos de familia, ADSE, pensdo de sobrevivéncia e prestagdes
suplementares;

d) Elaborar os termos de posse, termos de aceitacio de nomea-
¢do e contratos administrativos de provimento;

€) Passar as certiddes, declaragdes e notas de tempo de servigo
do pessoal exigidas por lei;

) Instruir os processos relativos a vencimentos de exercicio e
deslocacdes;

g) Organizar e movimentar os processos relativos a equipara-
¢oes a bolseiro;

h) Organizar os processos referentes a provas e CONcursos pre-
vistos no Estatuto da Carreira Docente e demais legislagao
em vigor;

i) Organizar e manter actualizado o cadastro de pessoal.

Artigo 59.°
Sec¢do de Contabilidade

1 — A Secgdo de Contabilidade exerce as suas actividades nos do-

minios do or¢amento, contabilidade e economato e compreende:

a) O sector de contabilidae, or¢amento e conta;
b) O sector de economato e inventdrio.

2 — Compete ao sector de contabilidade, orcamento e conta:

a) Executar a escrituragdo respeitante a contabilidade;

b) Processar os vencimentos, saldrios, gratificagdes e outros abo-
nos de pessoal;

¢) Elaborar as guias e as relagdes para a entrega ao Estado ou
a outras entidades das importincias, descontos ou reposigdes
que lhe pertencam ou lhes sejam devidos;

d) Prestar informagdes, no que respeita a cabimento de verba;

¢) Informar os processos de aquisicdo, no que respeita 4 obser-
vincia das normas legais;

/) Organizar o servio referente a obrigagGes fiscais;

g) Processar as requisiges de fundos;

h) Elaborar os projectos de or¢amentos;

i) Organizar os processos de alteragdo or¢amental, designada-
mente os de reforgo e transferéncia de verbas e de antecipa-
¢dao de duodécimos;

j) Organizar a conta de geréncia, a submeter a apreciacdo do
Tribunal de Contas pelo conselho administrativo;

k) Elaborar os orgamentos em conta de receitas proprias;

{) Elaborar as relagdes de documentos de despesa, a submeter
A apreciagdo e aprovagdo do conselho administrativo;

m) Organizar e apresentar mensalmente no conselho administra-
tivo o balancete referente ao més anterior;

n) Efectuar os pagamentos aprovados ou autorizados pelo con-
selho administrativo e ainda os respeitantes aos beneficios so-
ciais;

0) Manter rigorosamente actualizada a escrita, de modo a ser

possivel verificar em qualquer momento a exactiddo dos fun-

dos em cofre e em depésito;

Dar entrada de todas as receitas por que ¢ responsavel o con-

selho administrativo, incluindo as provenientes da prestacdo

de servicos & comunidade;

Processar os abonos relativos aos beneficios sociais do pes-

soal e seus familiares, designadamente os respeitantes a pres-

tagdes suplementares ¢ ADSE;

Instruir os processos relativos a horas extraordindrias, paga-

mento de servigos e ajudas de custo.
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3 — Compete ao sector de economato e inventario:

a) Organizar os processos de aquisicdo de material, nos termos
das disposi¢cdes legais vigentes;

b) Manter em dep6sito o material de uso corrente indispensa-

vel ao regular funcionamento dos servigos;

Velar pela conservagdo e aproveitamento do material e ins-

talagdes e organizar os respectivos processos;

d) Organizar e manter actualizado o inventdrio e cadastro dos
bens da Escola.

C

~

4 — Junto & Sec¢ao de Contabilidade podera funcionar uma te-

souraria, com as competéncias previstas na lei.
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CAPITULO VI
Gestao financeira

Artigo 60.°

Receitas
Sdo receitas da Escola:

a) As dotagdes que lhe foram concedidas pelo Estado;

b) O produto dos servigos prestados a entidades piblicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras;

¢) O produto da venda de publicagdes;

d) As receitas provenientes do pagamento de propinas;

e) Os juros de contas de depdsitos;

/) Os saldos da conta de geréncia de anos anteriores;

g) O produto de taxas, emolumentos, multas, penalidades e
quaisquer outras receitas que lhe advenham nos termos da lei.

CAPITULO VII
Processo eleitoral

Artigo 61.°
Cadernos eleitorais

1 — O director em exercicio promoverd, na 1.* quinzena do més
de Dezembro, a elaboracdo e publicacdo dos cadernos eleitorais ac-
tualizados dos corpos de professores ou equiparados, assistentes ou
equiparados, estudantes e pessoal ndo docente.

2 — Dos cadernos eleitorais serdo extraidas as cOpias necessarias
para uso dos escrutinadores das mesas de voto.

Artigo 62.°
Data das elei¢oes

1 — O director fixar4, até 15 de Dezembro de cada ano, a data
da realizagdo das eleicdes para os membros elegiveis da assembleia
do Instituto e dos érgdos da ESML, as quais terdo lugar durante
a 1.* quinzena do 3.° periodo do ano seguinte.

2 — Apos a fixagdo da data das eleigbes, sé serdo aceites candi-
daturas apresentadas até dois dias antes do inicio da campanha elei-
toral, devendo estas ser entregues ao director.

Artigo 63.°
Duracdo da campanha eleitoral

A campanha eleitoral tem uma duragdo de cinco dias uteis e ter-
mina, pelo menos, vinte e quatro horas antes do inicio da votagdo.

Artigo 64.°
Comissdo eleitoral

1 — O director nomeard uma comissio eleitoral, composta, sem-
pre que possivel, por um representante de cada corpo que ndo seja
candidato ou subscritor de qualquer candidatura.

2 — A referida comissdo eleitoral sera presidida pelo representante
do corpo de professores ou equiparados.

3 — A cada representante cabe a direcgdo das reunides do respec-
tivo corpo.

4 — A comissdo eleitoral compete o acompanhamento e fiscaliza-
¢do de todo o processo eleitoral, a direcgdo das reunides € a resolu-
¢do das situagdes omissas nos presentes Estatutos.

Artigo 65.°
Mesa de voto

1 — A mesa de voto ¢ constituida por um representante de cada
candidatura, sendo o respectivo presidente nomeado pela comissdo
eleitoral.

2 — Ap6s o fecho das urnas, proceder-se-a a contagem dos votos
e elaborar-se-4 uma acta, assinada por todos os membros das me-
sas, onde serdo registados os resultados da votag¢do.

3 — A acta serd entregue no préprio dia ao director, que proce-
derd ao apuramento final e a afixagdo dos resultados no prazo de
quarenta € oito horas.

Artigo 66.°
Métodos de escrutinio

1 — As eleigdes para as assembleias de representantes do IPL e
da ESML aplica-se o sistema proporcional segundo o método de
Hondt.

2 — Nas eleigdes para director considera-se eleito o candidato que
obtiver maior numero de votos, devendo, em caso de empate,
proceder-se a uma 2.* volta no prazo de 15 dias.

3 — Nas eleigdes para o conselho pedagdgico considera-se eleita,
em cada um dos corpos, a lista que obtenha maior numero de votos.

Artigo 67.°

Inicio de fungdes

Os Orgdos eleitos da ESML iniciam fungdes no dia 15 de Setem-
bro seguinte ao da sua eleigdo.

CAPITULO VIII
Revisao dos Estatutos

Artigo 68.°
Revisdo e alteracio dos Estatutos
1 — Os Estatutos podem ser revistos:

a) Quatro anos apds a data de publicagdo ou da ultima revisdo;
b) Em qualquer momento, por proposta de dois tergos dos mem-
bros da assembleia de representantes.

2 — As alteragdes dos Estatutos carecem de aprovagdo por maio-
ria absoluta dos membros da assembleia de representantes em exer-
cicio de fungdes.

CAPITULO IX
Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 69.°
Quadros do pessoal

1 — O quadro do pessoal docente da ESML ¢ fixado de acordo
com o disposto no n.° 1 do artigo 49.° dos Estatutos do IPL.

2 — A ESML dispord de pessoal ndo docente constante do qua-
dro unico do IPL, nos termos previstos no n.° 2 do artigo 49.° dos
Estatutos do IPL.

Artigo 70.°

Representantes eleitos para a assembleia do Instituto

Para efeitos de eleigdo dos representantes referidos nas alineas f)
e g) do n.° 2 do artigo 8.° dos Estatutos do IPL, o nimero de pro-
fessores e assistentes nao deve ser inferior ao dos equiparados das
respectivas categorias.
Artigo 71.°

Eleicdes para a primeira assembleia de representates

1 — As eleigdes para a primeira assembleia de representantes de-
verdo realizar-se no prazo de 60 dias apds a data da publicacdo dos
presentes Estatutos.

2 — A primeira assembleia de representantes iniciard as suas fun-
¢Oes imediatamente apds a sua eleigdo.

Artigo 72.°
Elei¢bes para o cargo de director

As primeiras elei¢ées para o cargo de director deverdo ter lugar
no prazo de 60 dias apds a entrada em fungdes da assembleia de
representantes.

Artigo 73.°

Fim do regime de instalagio

Sem prejuizo do disposto no Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Ja-
neiro, 0s actuais 6rgaos mantém-se em fungdes até a tomada de posse
dos novos 6rgdos decorrentes dos presentes Estatutos.

Artigo 74.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publica¢do no Didrio da Republica.

Desp. 52/94-IPL. — Nos termos do art. 37.° e da al.f) do
art. 15.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa, homolo-
gados pelo Desp. Norm. 181/91, de 2-8, homologo os Estatutos da
Escola Superior de Danga, que sdo publicados em anexo ao presente
despacho.

28-12-94. — O Presidente do Instituto, Antdnio de Almeida Costa.
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ANEXO

Estatutos da Escola Superior de Danca

Os presentes Estatutos foram elaborados em conformidade com
o disposto na Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro (Estatuto e Autono-
mia dos Estabelecimentos de Ensino Superior Politécnico), e com 0s
conteudos dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa.

CAPITULO 1
Disposi¢des gerais
SECCAO 1
Principios fundamentais
Artigo 1.°

Natureza juridica

1 — A Escola Superior de Danga, adiante designada por ESD, é
um estabelecimento de ensino superior piblico, integrado no Insti-
tuto Politécnico de Lisboa, adiante designado por IPL, e sob tutela
do Ministério da Educagdo.

2 — A ESD ¢ uma pessoa colectiva de direito piblico, gozando
de autonomia cientifica, pedagdgica, administrativa e financeira, nos
termos da lei, dos estatutos do IPL e dos presentes Estatutos.

3 — A ESD exerce a sua autonomia no respeito dos principios da
legalidade, da ndo discriminagdo e das demais garantias constitucio-
nais.

4 — A ESD pode constituir ou participar na constitui¢do de ou-
tras pessoas colectivas de direito publico ou privado, de natureza ins-
titucional ou associativa, sem fins lucrativos.

5 — No ambito das suas actividades, a ESD pode celebrar proto-
colos, contratos e outros acordos com pessoas ou institui¢Ses pabli-
cas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — A ESD é um centro de formagdo artistica, técnica, cientifica,
cultural e profissional de nivel superior, ao qual cabe ministrar a
preparagdo para o exercicio de actividades profissionais altamente
qualificadas nos dominios da danca e promover o desenvolvimento
das actividades e das profissdes artisticas ligadas & danga.

2 — Os objectivos gerais da ESD sdo os seguintes:

a) Contribuir para o desenvolvimento técnico e estético da danca
em Portugal e, para este fim:

/) Integrar numa formagdo coerente 0 méximo de conhe-
cimentos que tém sido desenvolvidos no campo da
danga;

iy Promover um contacto tanto quanto possivel directo
e permanentemente actualizado com todas as corren-
tes artisticas, estéticas e técnicas, adoptando uma vi-
sdo global e aberta

jif) Oferecer condig®es para o desenvolvimento individual
criativo e técnico necessario & plena realizagdo artfs-
tica e profissional;

b) Participar no processo de reflexdo e sistematizagdo de conhe-
cimentos que compete ao conjunto das escolas superiores ar-
tisticas e, nessa medida:

i) Incluir no seu curriculo matérias uteis a danca que tém
sido desenvolvidas por outros ramos do conhecimento;
if) Promover o didlogo e cooperagdo com outros ramos
da aprendizagem e do conhecimento artistico, pedagé-
gico e cientifico;
iif) Assegurar continuidade na fundamentagdo cientifica e
artistica da carreira docente ou de profissional do espec-
taculo através da danga.

¢) Manter contactos privilegiados com o meio profissional por-
tugués e internacional da danca, nomeadamente através da
cooperagdo com companhias profissionais e com institui¢des
de formagio em danga, e adoptar uma atitude de abertura,
cooperagdo e permuta com os restantes ramos do conheci-
mento artistico.

3 — A ESD prossegue ainda os seus fins, no &mbito da formagéo
em danga, visando:

a) A formacdo humana, cultural, artistica, técnica e cientifica
de todos os seus membros;

b) A formagio de profissionais da danca e de professores de
danga, com o mais elevado nivel possivel de preparagéo ar-
tistica, pedagdgica e cientifica;

¢) A promogdo de actividades de investigagdo cientifica nos dm-
bitos da danga e do ensino da danga;

d) A prestagdo de servigos 4 comunidade;

e) O desenvolvimento de projectos de formagdo permanente, de
actualiza¢do e de reconversdo dos profissionais do especta-
culo e dos professores de danga;

/) A contribuigdo, no seu ambito de actividade, para a promo-
¢do da danca em Portugal e para a inser¢do da danca em
todas as instituigdes escolares e comunitdrias do Pais.

Artigo 3.°
Simbolo

A ESD adopta simbolo préprio, com respeito do n.° 2 do artigo 5.°
dos Estatutos do IPL.

Artigo 4.°
Democraticidade e participacao

1 — A ESD, na concepgdo e pritica dos mecanismos da sua ad-
ministragdo e gestdo, orienta-se por principios de transparéncia, de
democraticidade e de participagdo, procurando:

a) Assegurar a todos os membros da escola a sua real e efec-
tiva participacdo em todos os actos;

b) Favorecer a livre expressdo da pluralidade de ideias e opinides;

¢) Garantir a liberdade de criagdo cultural, artistica, cientifica
e pedagogica;

d) Assegurar as condigdes necessdrias para uma atitude de per-
manente inovagdo cultural, artistica, cientifica e pedagogica;

¢) Promover uma estreita ligagdo com a comunidade na orga-
nizagdo das suas actividades, visando, designadamente, a in-
ser¢do dos seus diplomados na vida profissional.

2 — De acordo com os principios expostos no ponto acima refe-
rido, serd pratica corrente do funcionamento de todos os 6rgdos da
ESD dar publico conhecimento dos seus trabalhos e decisdes, afi-

" xando, nos locais para tal designados, cdpia das actas das suas reu-

nides.
Artigo 5.°

Graus académicos e diplomas

1 — O IPL, através da ESD, confere os graus de bacharel e licen-
ciado e atribui diplomas de estudos superiores especializados, nos ter-
mos previstos na lei.

2 — A ESD concede também a equivaléncia ou o reconhecimento
de graus e diplomas correspondentes aos indicados no n.° 1.

3 — Pode ainda a ESD conceder outros diplomas, bem como ti-
tulos académicos honorificos.

Artigo 6.°
Atribui¢des
Sdo atribuigdes da ESD:

a) Realizar cursos conducentes A formagdo de profissionais li-
gados & danga (bailarinos, coredgrafos, produtores, etc.);

b) Realizar cursos conducentes & formagdo de professores de
danga;

¢) Realizar cursos de reconversdo profissional, creditando aspec-
tos académicos e profissionais dos curriculos;

d) Realizar cursos de actualizagdo para os profissionais em ac-
tividade;

€) Assegurar a articulagdo entre a formagdo inicial ¢ a forma-
¢do continua dos profissionais do ensino da danga, nos ter-
mos previstos no artigo 35.° da Lei de Bases do Sistema Edu-
cativo;

/) Realizar cursos de extensdo académica e de especializagdo no
ambito do espectdculo, da educagdo artistica e da educagdo
pela arte;

g) Promover, apoiar, orientar e avaliar trabalhos de investiga-
¢do da danga.

Artigo 7.°
Dindmica de incremento qualitativo

A ESD promovera diligéncias necessdrias a uma dindmica de in-
cremento qualitativo sistemdtico de actualizagio e evolugdo
pedagégico-cientifica de todos os seus docentes, apoiando os seus pro-
jectos de evolugdo académica e na carreira.
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SECcgAo 11

Autonomias

Artigo 8.°
Autonomia cientifica e pedagégica

A autonomia cientifica e pedagogica da ESD envolve a capacidade
para, livremente:

a) Propor a criagdo, alteragao, suspensdo e extingdo dos cursos
de formagdo, bem como os respectivos planos de estudo;

b) Decidir sobre os contetidos das disciplinas dos cursos que mi-
nistra;

¢) Decidir sobre os projectos de investigacdo a desenvolver;

d) Fixar, nos termos da lei, as regras de acesso, matricula, ins-
crigdo, reingresso, transferéncia ¢ mudanga de curso;

e) Estabelecer os regimes de frequéncia e avaliagdo;

/) Definir as condigdes e os métodos de ensino a praticar;

g) Fixar o calenddrio escolar, nos termos da lei geral;

h) Definir os servigos a prestar a comunidade;

i) Definir as demais actividades cientificas e culturais a realizar;

/) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimentos de grau, di-
plomas, cursos e componentes de cursos.

Artigo 9.°
Autonomia administrativa
A autonomia administrativa da ESD envolve a capacidade de:

a) Dispor de orgamento anual;

b) Propor o recrutamento do pessoal docente e ndo docente ne-
cessario A prossecugdo dos seus objectivos;

¢) Atribuir responsabilidades e tarefas, procedendo & distribui-
¢do do pessoal docente e ndo docente por actividades e ser-
vigos, de acordo com as normas gerais aplicdveis;

d) Assegurar a gestio e o normal funcionamento da ESD.

Artigo 10.°
Autonomia financeira
A autonomia financeira da ESD envolve a capacidade de:

a) Elaborar e propor o seu orgamento, com respeito do disposto
no n.° 2 do artigo 25.° dos Estatutos do IPL;

b) Gerir livremente as verbas que anualmente lhe sdo atribui-
das no Orgamento do Estado, bem como executar o Plano
de Investimento e Despesas de Desenvolvimento da Adminis-
tragdo Central (PIDDAC) da ESD;

¢) Transferir as verbas entre as diferentes rubricas e capitulos
or¢amentais;

d) Elaborar orgamentos privativos para a gestdo das receitas pré-
prias previstas nos presentes Estatutos;

e) Elaborar e redigir os seus planos plurianuais;

/) Depositar em instituicdes de crédito legalmente previstas as
importancias provenientes das receitas proprias.

CAPITULO 11
Estrutura interna

Artigo 11.°
Composiciio

1 — A ESD integra as seguintes componentes, identificadas pela
sua natureza e fung¢des que desempenham:

a) Orgios de gestdo;
b) Sector cientifico-pedagdgico;
¢) Sector administrativo.

2 — Os sectores sdo coordenados pelos 6rgdos de gestdo da ESD.

Artigo 12.°
Unidades orgéinicas com fins especificos

1 — A ESD podera dispor de unidades orginicas dotadas de 6r-
gdos préprios, visando a gestdo integrada de meios humanos, mate-
riais e financeiros para a consecugdo de fins especificos de criagdo
artistica, investigagdo cientifica, pedagdgica, formagdo profissional
ou prestacdo de servicos a comunidade.

2 — As unidades dispordo de autonomia nos termos consagrados
nos respectivos estatutos, os quais se integram nos Estatutos da ESD,
podendo a sua constitui¢do resultar de acordos de cooperagdo com

outras institui¢do, publicas ou privadas, desde que se integrem nos
objectivos prosseguidos pela ESD e pelo IPL.

3 — A constituigdo, alteragdo e extingdo de unidades orgénicas a
que se referem os nimeros anteriores obedecem aos tramites de apro-
vagdo de alteragdes aos presentes Estatutos.

4 — A ESD dispde desde jd4 de uma unidade de producdo de espec-
taculo, designada UPE — Danga.

5 — A orgamizac¢do e funcionamento da UPE — Dan¢a consta-
rdo de regulamento interno aprovado pelo conselho directivo.

CAPITULO 111
Orgios de gestio

Artigo 13.°
Denominagiio
A ESD integra os seguintes Orgdos:

a) Assembleia de representantes;
b) Conselho directivo;

¢) Conselho artistico-cientifico;
d) Conselho pedagégico;

e) Conselho consultivo;

/) Conselho administrativo.

SECGAO 1
Assembleia de representantes

Artigo 14.°
Competéncias

1 — As competéncias da assembleia de representantes sdo as se-
guintes:

a) Eleger o conselho directivo e decidir sobre a sua eventual des-
tituicdo, no todo ou em parte, exigindo os actos de destitui-
¢do a respectiva fundamentagao de acordo com as disposi-
¢Oes legais e a aprovagdo por um minimo de dois tergos dos
membros efectivos da assembleia;

b) Apreciar e aprovar o plano anual de actividades da Escola,
a apresentar pelo conseltho directivo, que deverd incluir o res-
pectivo projecto orgamental;

¢) Apreciar e aprovar o relatério pedagégico-administrativo-
-financeiro anual do conselho directivo;

d) Formular ou apreciar propostas sobre a orientagdo e o de-
senvolvimento da ESD;

e) Proceder as revisdes ordindrias e extraordindrias dos Estatu-
tos da ESD;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto que o conselho di-
rectivo entenda submeter-lhe;

g) Fiscalizar os actos do conselho directivo, com salvaguarda do
exercicio efectivo da competéncia prépria deste.

2 — O ambito das competéncias da assembleia de representantes
¢ limitado por fronteiras que respeitem as competéncias dos outros
drgdos da Escola, do IPL ou por disposig¢des legais.

Artigo 15.°
Composi¢io

1 — A assembleia de representantes é composta por membros por
ineréncia e por membros eleitos.
2 — Fazem parte da assembleia de representantes:

a) Os professores e equiparados;

b) Os assistentes, até ao limite de metade dos professores e equi-
parados, eleitos de entre os seus pares;

¢) Os estudantes, eleitos, em numero igual ao dos docentes;

d) Os funciondrios, eleitos pelos seus pares, sendo dois repre-
sentantes do pessoal técnico superior ou técnico, dois repre-
sentantes do pessoal administrativo e dois representantes do
pessoal auxiliar.

Artigo 16.°

Funcionamento

I — A assembleia de representantes funciona em plendrio para a
tomada de deliberagdes no ambito das suas competéncias.

2 — A assembleia de representantes ¢ dirigida por uma mesa, cons-
tituida por um presidente e dois secretarios.

3 — A eleigdo da mesa devera ser feita na primeira reunido de cada
mandato da assembleia e terd um mandato igual ao da assembleia.



706

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 15 — 18-1-1995

4 — O mandato da assembleia, bem como dos seus membros do-
centes e funciondrios, terd a duragdo de dois anos, sendo de um ano
a dos membros discentes.

5 — No exercicio das suas competéncias préprias, deverdo as de-
liberagdes ser tomadas por maioria da totalidade dos membros pre-
sentes, se o seu regulamento ndo dispuser de modo diferente.

6 — A assembleia ndo poderd reunir sem que se encontrem pre-
sentes, no minimo, metade e mais um de cada corpo de represen-
tantes dos docentes e dos alunos.

7 — A assembleia terd reunides ordindrias e extraordindrias, reu-
nindo obrigatoriamente pelo menos uma vez em cada ano lectivo.

8 — As convocatdrias para as reunides da assembleia de represen-
tantes serdo feitas pelo seu presidente ou a requerimento de pelo me-
nos 10 dos seus membros.

9 — A assembleia de representantes possui regulamento préprio
de funcionamento.

Artigo 17.°

Elei¢des

1 — Realizam-se elei¢des directas por corpos para a assembleia de
representantes, bienalmente, com excepg¢do para o corpo de discen-
tes, que serd anual.

2 — As candidaturas serdo apresentadas por listas separadas por
cada corpo de representantes, em conformidade com o exposto no
artigo 15.°, n.° 2.

SEcCAO 11
Consslho directivo
Artigo 18.°

Competéncias

1 — Ao conselho directivo compete dirigir, orientar e coordenar
as actividades e servicos da ESD, de modo a imprimir-lhes unidade,
continuidade e eficiéncia, competindo-lhe a implementagdo do pro-
grama trienal com o qual se candidatou a este 6rgdo.

2 — Compete ao conselho directivo:

a) Executar o plano anual e o respectivo or¢camento;

b) Assegurar a realizagdo dos programas de actividades da ESD,
elaborando relatorios da sua execugdo para apresentagdo ¢
apreciacdo na assembleia de representantes da ESD e no con-
selho geral do IPL;

¢) Elaborar o orgcamento anual e propor eventuais alteragdes;

d) Propor a criagdo, integragdo, modificacdo ou extingdo de 6r-
gdos, sectores e servigos funcionais ou de apoio, sob parecer
favoravel do conselho cientifico;

e) Propor alteragdes aos quadros de pessoal técnico, adminis-
trativo, operdrio e auxiliar;

/) Homologar e publicar em edital os mapas de distribuicdo de
servigo docente;

g) Deliberar sobre qualquer assunto de gestdo que o seu presi-
dente entenda submeter-lhe;

h) Coordenar as operagdes eleitorais que ultrapassem o &mbito
dos outros 6rgdos e assegurar a elaboragdo dos cadernos elei-
torais referentes a cada corpo;

i) Submeter ao presidente do IPL todas as questdes que care-
¢am da sua resolugdo;

/) Zelar pelo cumprimento de todas as disposicBes legais;

) Deliberar sobre qualquer outro assunto que ndo seja da ex-
pressa competéncia de qualquer outro érgdo.

3 — O conselho directivo pode delegar ou subdelegar competén-
cias no seu presidente ou em qualquer outro membro.
4 — Incumbe, em especial, ao presidente do conselho directivo:

a) Representar a ESD em juizo e fora dele;

b) Superintender na direcgdo e gestdo das actividades e dos ser-
vigos;

¢) Presidir e orientar as reunides do conselho directivo;

d) Assegurar o despacho normal do expediente e a resolucdio de
assuntos de urgéncia, submetendo depois as decisdes assim
tomadas & ratificagdo do conselho directivo.

5 — A fungdo de presidente do conselho directivo ¢ incompativel
com a presidéncia de qualquer outro érgdo, & excep¢do do conselho
consultivo e do conselho administrativo.

Artigo 19.°
Composicio
O conselho directivo é composto pelos seguintes elementos:

a) Trés representantes do corpo docente, sendo um o presidente
e os outros os vice-presidentes;

b) Um representante do corpo de discentes;

¢) Um representante do corpo de funciondrios ndo docentes.

Artigo 20.°

Elei¢iio
1 — O conselho directivo é eleito em assembleia de representantes.
2 — A elei¢do dos professores é feita em lista, que serd composta
pelos nomes de trés professores em servigo na Escola, com a indica-

¢do de quem se propde a presidente.
3 — Juntamente com a entrega de cada lista ¢ também entregue
o programa trienal que essa equipa se propde levar a efeito se for
eleita, o qual deverd conter, entre outros, os seguintes elementos:

a) Promogdo das actividades pedagdgicas, artisticas e cientifi-
cas da ESD;

b) Criagdo e execu¢do de normas reguladoras do bom funcio-
namento da Escola;

¢) Estratégias de desenvolvimento trienal da ESD com base nos
planos de cada 6rgdo e sector, incluindo o respectivo pro-
jecto orgamental.

4 — Haver4 elei¢Oes anuais para candidaturas dos representantes
dos corpos de discentes e de ndo docentes.

5 — A saida ou demissdo do presidente do conselho directivo é
motivo para novas eleigdes.

Artigo 21.°
Funcionamento

I — As fungbes dos membros docentes do conselho directivo sao
exercidas em regime de dedicacdo exclusiva.

2 — O mandato dos membros docentes do conselho directivo tem
a duragdo de trés anos, podendo ser renovado até ao méximo de
dois mandatos consecutivos.

3 — O conselho directivo s6 cessa fun¢des com a tomada de posse
dos novos membros eleitos.

SEccAo 1II
Conselho artistico-cientifico

Artigo 22.°
Competéncias
1 — Compete ao conselho artistico-cientifico:

a) Definir as linhas orientadoras das politicas a prosseguir pela
Escola nos dominios artistico, do ensino, da investigagdo cien-
tifica, da extensdo cultural e da prestagdo de servigos a co-
munidade;

b) Organizar-se internamente em dreas possuidoras das mesmas
(ou préximas) metodologias de investigacdo, a fim de pro-
mover o desenvolvimento de actividades de investigagdo cien-
tifica nos dmbitos da danca e da educacgio;

¢) Proceder A criagdo e apoiar e fomentar a efectivagdo dos pro-
jectos de progressdo académica e na carreira de todos os do-
centes;

d) Exercer as competéncias que lhe sdo cometidas pelo Estatuto
da Carreira Docente do Ensino Superior Politécnico;

e) Aprovar a distribuicdo anual do servigo docente;

/) Aprovar os regulamentos de frequéncia, avaliacdo, transi¢do
de ano e precedéncias, bem como analisar todas as propos-
tas de revisdo e alteragdo e decidir sobre casos omissos;

&) Decidir sobre equivaléncia e reconhecimento de graus, diplo-
mas ou disciplinas;

h) Dar parecer sobre a aquisi¢dio de equipamento pedagdgico,
artistico, cientifico, técnico e bibliografico;

i) Aprovar as propostas de planos de estudos para cada curso
a funcionar na Escola e de fixagdo dos numeros maximos
de matriculas anuais;

J) Deliberar sobre as alteragbes ao quadro de professores;

N) Propor a abertura de concursos para docentes e a composi-
¢do dos respectivos juris;

m) Deliberar acerca da nomeagao definitiva dos professores, bem
como sobre a renovagdo dos contratos de docentes;

n) Apreciar e aprovar os programas de cada disciplina antes do
inicio de cada ano lectivo;

0) Aprovar as provas e exames, bem como nomear os respecti-
vOs juris;

Pp) Apreciar e aprovar o calendario de actividades para cada ano
escolar;

q) Emitir parecer sobre acordos e protocolos de cooperagdo com
outras institui¢des ¢, bem assim, pronunciar-se sobre a par-
ticipacdo da ESD em outras pessoas colectivas, verificando
se as actividades destas sdo compativeis com as finalidades
e interesses da Escola;
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r) Pronunciar-se sobre pedidos de subsidios, de bolsas de estu-
dos e de cobertura de despesas de viagens e deliberar sobre
as dispensas de servigo docente;

s) Propor ao conselho directivo todas as acgdes que julgue con-
venientes a correcta concretizagdo da politica cientifica;

t) De acordo com as disposi¢des legais sobre o funcionamento
dos conselhos cientificos das escolas dos institutos politécni-

cos, criar o seu proprio regulamento de funcionamento in-

terno.
Artigo 23.°

Composicio

1 — O conselho artistico-cientifico é constituido por todos os pro-
fessores em servico na ESD.

2 — Devem ainda integrar o conselho artistico-cientifico, nos ter-
mos do disposto nos n.°* 2 e 3 do artigo 35.° da Lei n.° 54/90, os
docentes equiparados a professores.

3 — Sob proposta do presidente do conselho directivo, aprovada
pelo conselho artistico-cientifico, podem ainda ser designados para
integrar o conselho, por cooptagio:

a) Professores de outros estabelecimentos de ensino superior;
b) Investigadores;
¢) Outras individualidades de reconhecida competéncia.

4 — Podem ser convidados a participar no conselho artistico-
-cientifico outros docentes cujas fungdes na Escola o justifiquem.

Artigo 24.°
Funcionamento

1 — O presidente do conselho artistico-cientifico serd eleito de entre
os seus membros, nos termos e por periodo a definir pelo regula-
mento.

2 — A presidéncia do conselho artistico-cientifico ndo poderd ser
acumuldvel com a de qualquer outro d6rgdo da Escola.

3 — Sob proposta do presidente, poderd ser eleito um vice-
-presidente do conselho.

4 — O conselho funcionara em plendrio, em reunides ordindrias
e extraordindrias.

S — De acordo com as disposi¢Oes legais, para efeitos de contra-
tagdo e concursos de docentes, sO terdo direito a voto os docentes
do conselho de categoria igual ou superior & dos candidatos.

SECCAO IV
Conselho pedagégico
Artigo 25.°
Competéncias

1 — Sao competéncias do conselho pedagdgico:

a) Fazer propostas e dar pareceres sobre a orienta¢do artistica,
pedagogica e os métodos de ensino;

b) Propor a aquisicdo de material técnico, didactico e biblio-
grafico;

¢) Organizar, em colaboragdo com os restantes 6rgaos, espec-
taculos, conferéncias, semindrios e outras actividades de in-
teresse artistico e ou pedagogico, inseridos num plano anual
de actividades pedagogicas da ESD;

d) Fazer propostas relativas ao funcionamento dos estidios, da
biblioteca e de outros aspectos de apoio educativo;

e) Dar parecer sobre regulamentos de frequéncia, avaliagdo, tran-
sicdo de ano e precedéncias;

/) Promover acgdes de formagdo artistica e pedagégica;

g) Fomentar a apreciacdo do desempenho pedagégico dos do-
centes;

h) Promover a realizacdo de novas experiéncias no campo dos

espectaculos de danca e no ensino desta arte;

i) Propor ac¢des tendentes a melhoria do ensino;

/) Dar parecer sobre todos os assuntos de indole artistica e pe-
dagogica que lhe sejam submetidos pelos outros drgdos da
Escola.

Artigo 26.°

Composi¢ao

— O consetho pedagogico tem a seguinte composicdo:

a) Os professores responsaveis pela coordenagdo de cada um dos
cursos ou ramos ministrados na ESD;
b) Os alunos delegados de turma, eleitos pela respectiva turma;

¢) Um nimero de docentes (sendo pelo menos dois assistentes)
que, com os referidos na al. @), perfacam um total igual ao
numero de alunos.

2 — O presidente do conselho directivo e o presidente da associa-
¢do de estudantes terdo assento por ineréncia, com direito a voto,
mas ndo poderdo ser indigitados para presidir.

Artigo 27.°
Funcionamento

1 — O conselho pedagoégico elegerd, de entre os seus membros,
um presidente e um vice-presidente.

2 — O conselho pedagégico reunird ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu pre-
sidente ou a pedido de, pelo menos, um tergo dos seus membros ou
ainda por solicitagdo do presidente do conselho directivo.

3 — O conselho pedagégico funciona de acordo com regulamento
préprio.

SECCAO V
Conssho consultivo
Artigo 28.°
Competéncias

I — Compete ao conselho consultivo emitir parecer sobre:

a) Os planos de actividades da ESD;

b) A pertinéncia e validade dos cursos existentes;

¢) Os projectos de criagdo de novos cursos;

d) A fixa¢do do nimero mdximo de matriculas de cada curso;

€) A organiza¢do dos planos de estudo, quando para tal solici-
tado pelo director da Escola;

/) A realizagdo na Escola de cursos de aperfeigoamento, de ac-
tualizagdo e de reciclagem.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo apreciar o estabeleci-
mento de lagos de cooperagdo da Escola com as companhias profis-
sionais de bailado, com as organizagdes empresariais e profissionais
ligadas a danga, com as autarquias, com entidades mecenas e com
os érgdos de comunicagdo social.

Artigo 29.°
Composicio
A composi¢do do conselho consultivo da ESD serd a seguinte:

a) O presidente do conselho directivo, que presidird;

b) O presidente do conselho artistico-cientifico;

¢) O presidente do conselho pedagégico;

d) O secretdrio da ESD;

e) O presidente da associagcdo de estudantes;

/) Representantes de entidades publicas e privadas, artisticas,
cientificas e culturais com interesses relacionados com a Es-
cola, designados pelo presidente do IPL, sob proposta do pre-
sidente do conselho directivo.

Artigo 30.°
Funcionamento

O conselho consultivo reunird ordinariamente pelo menos uma vez
por ano e extraordinariamente mediante iniciativa do seu presidente
ou a requerimento de um ter¢o dos seus elementos.

SECCAO VI
Conseho administrativo

Artigo 31.°
Competéncias

1 — O conselho administrativo é o érgdo de gestdo administra-
tiva da ESD.
2 — Compete ao conselho administrativo:

a) Elaborar os planos de or¢amento e gestdo financeira anuais
e plurianuais da ESD, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° dos
Estatutos do IPL;

b) Requisitar as importincias das dotagdes inscritas no or¢camento
afectas a ESD;

¢) Arrecadar as receitas proprias provenientes de outras fontes,
de acordo com a legislagdo respectiva em vigor;
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d) Verificar a legalidade e cabimento das despesas e autorizar

a sua realizagcdo e pagamento;

Superintender na organizagdo e apresentagdo das contas de

geréncia anuais da ESD e submeté-las a julgamento do Tri-

bunal de Contas nos prazos legalmente previstos, com res-

peito do disposto na alinea g) do n.° 2 do artigo 25.° dos

Estatutos do IPL;

/) Autorizar os actos de administragdo necessarios 4 gestdo do

patrimdnio da ESD;

Promover a organizagdo e permanente actualizagdo do inven-

tario e do cadastro dos bens méveis e imdveis da ESD;

Proceder a verificagdo regular dos fundos em cofre e em de-

posito;

i) Pronunciar-se sobre qualquer assunto, no ambito da sua com-
peténcia, que lhe seja apresentado pelo seu presidente.

e
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Artigo 32.°
Composi¢do

1 — Nos termos legais, o conselho administrativo ¢ integrado pe-
los seguintes elementos:

a) O presidente do consetho directivo;

b) Um vice-presidente do conselho directivo designado pelo pre-
sidente;

¢) O secretario da ESD.

2 — Podera participar nas reunides do consetho sem direito a voto
o funciondrio administrativo responsavel pelos servigos de contabili-
dade.

Artigo 33.°
Funcionamento

| — O conselho administrativo reunird ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

2 — As deliberagdes do consetho administrativo sio tomadas por
maioria simples, sendo os seus membros solidariamente responsaveis
por essas deliberagdes, salvo se ndo tiverem estado presentes ou se
houverem feito exarar na acta a sua discordéincia.

3 — O presidente tem voto de qualidade.

4 — As actas do conselho administrativo fardo men¢do expressa
dos levantamento de fundos, das despesas e dos pagamentos autori-
zados.

5 — As requisi¢des de fundos e as autorizagdes de pagamentos se-
rdo assinadas pelo presidente e qualquer um dos outros dois ele-
mentos.

6 — Os planos de orcamento e gestdo financeira, bem como as
contas de geréncia e as actas das reunides do conselho administra-
tivo, de acordo com os principios j& anteriormente referidos, de plena
transparéncia e irrepreensibilidade de todos os actos dos 6rgdos da
ESD, serdo tornados publicos, afixando-se cdpia em local designa-
dos para tal.

CAPITULO 1V
Sectores

SECCAO 1
Sector cientifico-pedagdgico
Artigo 34.°
Fungdes

O sector cientifico-pedagdgico exerce a sua ac¢do em todos os cur-
sos ministrados na ESD.

Artigo 35.°
Composiciio

1 — O sector cientifico-pedagdgico € constituido por todos os do-
centes e discentes da ESD.

2 — Cada curso funciona como um subsector, sendo cada curso
coordenado por um coordenador.

3 — A nomeacdo dos coordenadores de curso é efectuada pelo con-
selho directivo, depois de parecer favordvel do conselho cientifico.

4 — E interdita a acumulagdo de fungdes de coordenagdo de cur-
sos no mesmo docente.

5 — A coordenagdo funcional do sector cientifico-pedagdgico é
efectuada colegialmente pelo presidente do conselho directivo e por
estes coordenadores de curso.

SECCAO 11
Sector administrativo

Artigo 36.°
Funcoes
O sector administrativo exerce a sua ac¢do nos dominios dos:

a) Servigos de secretaria;
b) Servigos de apoio.
Artigo 37.°

Secretdrio

1 — O secretario da ESD é nomeado de acordo com os procedi-
mentos legalmente previstos.
2 — Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunides do conselho directivo, prestando-lhe
0 respectivo apoio técnico;

b) Preparar todos os processos para despacho do conselho di-

rectivo ou do seu presidente, bem como daqueles que tenham

de ser levados & apreciagdo de outros 6rgdos da ESD, do IPL
ou de outras instdncias;

Dirigir todos os trabalhos dos servigos de secretaria, cum-

prindo e fazendo cumprir as determinagdes do conselho di-

rectivo e do seu presidente, dando-lhe conta de tudo o que

interessa 4 vida da Escola e assegurando a regularidade e pres-
teza dos servigos;

d) Dirigir todos os trabalhos de servigos de apoio, cumprindo
e fazendo cumprir as determinagdes do conselho directivo e
do seu presidente, dando-lhe conta de tudo o que interesse
4 vida da Escola e assegurando a regularidade e presteza dos
servigos;

e) Secretariar os actos académicos de cuja presidéncia seja in-
cumbido o presidente do conselho directivo;

/) Secretariar as reunides do conselho cientifico;

£) Receber e dar andamento a toda a correspondéncia entrada
na secretaria, apresentando a assinatura do presidente do con-
selho directivo os documentos que dela carecam;

h) Assinar as certidGes passadas pela secretaria;

i) Subscrever os diplomas de curso e termos de posse;

J) Assegurar a regularidade e presteza dos servigos de apoio,
bem como da boa arrumagao e conservagdo de todo o mate-
rial patrimonial.

C,

~

3 — O secretério responde pelos seus actos perante o conselho di-
rectivo, nos termos legais.

Artigo 38.°
Funcionamento dos servigos

1 — O regime de funcionamento dos servigos de secretaria consta
de um regulamento.

2 — O regime de funcionamento dos servi¢os de apoio consta de
um regulamento.

CAPITULO V
Disposi¢oes finais e transitérias

Artigo 39.°
Quadros e carreiras

1 — A ESD dispde de quadros de pessoal docente e dirigente e,
por afectagdo do IPL, de pessoal técnico superior, técnico, técnico
auxiliar, auxiliar técnico, administrativo, auxiliar e operdrio.

2 — A ESD promovera a redefinicdo de uma carreira docente de
acompanhador musical, tendo em vista a dignificagdo desta carreira
e a sua adequagdo aos niveis de habilitagdo que lhe ddo acesso e
as componentes de servigo que comporta.

Artigo 40.°
Dia da Escola
O dia 3 de Fevereiro sera o dia da ESD.

Disposigles transitdrias

Artigo 41.°

I — Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo no Didrio da Republica.
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2 — No prazo de 30 dias ap6s a entrada em vigor dos presentes
Estatutos devemn realizar-se os processos eleitorais conducentes a cons-
tituigdo da primeira assembleia de representantes.

3 — No prazo de 60 dias apds a constituigdo da assembleia de re-
presentantes da ESD deve realizar-se o processo eleitoral para a for-
magao do primeiro conselho directivo.

4 — Compete ao 6rgdo directivo da ESD desencadear todos os pro-
cessos eleitorais relativos a 6rgdos cuja constituicdo dependa de
elei¢do.

Desp. 53/94-IPL. — Nos termos do art. 37.° e da al. f) do
art. 15.° dos Estatutes do Instituto Politécnico de Lisboa, homolo-
gados pelo Desp. Norm. 181/91, de 2-8, homologo os Estatutos da
Escola Superior de Teatro e Cinema, que sdo publicados em anexo
ao presente despacho.

28-12-94. — O Presidente do Instituto, Antdnio de Almeida Costa.

ANEXO
Estatutos da Escola Superior de Teatro e Cinema

Prefimbulo

A Escola Superior de Teatro e Cinema, criada na sequéncia da
reconversio do Conservatdério Nacional, operada pelo Decreto-Lei
n.° 310/83, de 1 de Julho, resultou da jung¢do, numa mesma insti-
tui¢do de ensino, da Escola de Teatro e da Escola de Cinema, ante-
riormente integradas naquele estabelecimento de ensino artistico, pre-
servando, todavia, a reconhecida especificidade e autonomia dos
cursos ministrados.

A posterior integracao da Escola Superior de Teatro e Cinema no
Instituto Politécnico de Lisboa, efectuada por for¢a do Decreto
n.° 46/85, de 22 de Novembro, nada veio alterar aquela situagdo,
que se mantém nos presentes Estatutos, sem prejuizo de, futuramente,
se poder vir a optar por uma solugdo institucional diferente.

A estrutura organica que nestes Estatutos é consignada para a Es-
cola Superior de Teatro e Cinema procura respeitar e salvaguardar
a ampla autonomia cientifica, pedagdgica e de organizagio interna
ja praticada ao longo do periodo de instalagdo e abrir perspectivas
a um futuro alargamento do ensino ministrado em cada um dos agora
designados Departamento de Teatro ¢ Departamento de Cinema.

Estes Estatutos foram elaborados em conformidade com o disposto
na Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e com os Estatutos do Insti-
tuto Politécnico de Lisboa, em que a Escola Superior de Teatro e
Cinema se integra, aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 181/ME/91, de 22 de Agosto.

CAPITULO I

SECCAO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Escola Superior de Teatro e Cinema, adiante designada por
ESTC, é uma pessoa colectiva de direito publico, dotada de auto-
nomia cientifica, pedagogica, administrativa e financeira, nos termos
da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, dos Estatutos do Instituto Po-
litécnico de Lisboa e dos presentes Estatutos.

2 — A ESTC é uma unidade orginica do Instituto Politécnico de
Lisboa, adiante designado também por IPL.

3 — A ESTC adoptara simbologia propria.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — A ESTC ¢ uma institui¢ao de ensino superior politécnico, vo-
cacionada para o ensino, a investigagao e a prestagdo de servigo a
comunidade.

2 — A ESTC prossegue os seus fins nos dominios do teatro e do
cinema, visando, designadamente:

a) A formacdo de profissionais altamente qualificados;

b) A realizagdo de actividades de pesquisa e investigagdo;

¢) A experimentagido e producgdo artisticas;

d) A realizacdo ou a participagdo em projectos de desenvolvi-
mento;

e) A prestacdo de servigos a comunidade.

Artigo 3.°
Atribuigdes
1 — Sdo atribui¢des da ESTC:

a) Ministrar, nas condi¢des previstas no artigo 13.° da Lei
n.? 46/86, de 14 de Outubro, cursos conducentes a obten-
¢do dos graus de bacharel, de licenciado e de diplomas de
cursos superiores especializados;

b) Realizar ou colaborar na realizagdo de cursos extracurricula-
res de pequena dura¢do, de acordo com o previsto na ali-
nea b) do n.° 2 e no n.° 5 do artigo 2.° da Lei n.° 54/90,
de S de Setembro;

¢) Organizar ou cooperar em actividades de extensdo educativa,
artistica, cultural e técnica, numa dptica de prestado de ser-
vigos 4 comunidade; e

d) Promover e orientar a realizacdo de trabalhos e actividades
de investigacdo ou de criagdo artistica nos dominios da sua
competéncia.

2 — No ambito das suas atribujcdes, a ESTC pode estabelecer acor-
dos, convénios e protocolos de t:ooperacio com instituigdes congé-
neres e, bem assim, com organispos publicos ou privados, nacio-
nais, estrangeiros ou internacionais, nos termos da legislacdo em vigor
e dos presentes Estatutos.

3 — A ESTC pode constituir ou participar, sem fins lucrativos,
na constitui¢do de outras-pessoas colectivas de direito piblico ou pri-
vado, de natureza institucional ou associativa, cujas finalidades se-
jam compativeis com as suas.

Artigo 4.°
Graus, titulos, certificados e diplomas

1 — Através da ESTC, o IPL confere, nos termos previstos na
lei, os graus de bacharel e de licenciado e atribui diplomas de estu-
dos superiores especializados.

2 — A ESTC, por decisdo do seu conselho cientifico, nos termos
previstos na lei e nos presentes Estatutos, concede equivaléncias e
reconhecimento de habilitagdes académicas nacionais e estrangeiras,
correspondentes aos cursos que ministra e aos graus e diplomas que
confere.

3 — A ESTC pode atribuir certificados comprovativos de forma-
¢Oes realizadas, nomeadamente, em cursos ou acgdes de formacdo
complementar, de actualizagdo profissional ou de formagdo continua.

4 — A ESTC podera propor ao IPL a concessdo de titulos hono-
rificos.

'SECgAO 11
A .

Artigo 5.°
Autonomia cientffica e pedagégica

A autonomia cientifica e pedagégica da ESTC envolve a capaci-
dade para, livremente:

a) Propor a criagdo, alteragdo, suspensdo e extin¢do de cursos
de formacdo, bem como os respectivos planos de estudo;

b) Decidir sobre os contetidos das disciplinas dos cursos que mi-

. nistra;

¢) Decidir sobre os projectos de investigagdo a desenvolver;

d) Fixar, nos termos da lei, as regras de acesso, matricula, ins-
crigdo, reingresso, transferéncia ¢ mudanga de curso;

e) Estabelecer os regimes de frequéncia e avaliagdo;

/) Definir as condi¢des e os métodos de ensino a praticar;

g) Fixar o calenddrio escolar, nos termos da lei geral;

h) Definir os servigos a prestar & comunidade;

#) Definir as demais actividades cientificas e culturais a realizar;

/) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimentos de grau, di-
plomas, cursos e componentes de cursos.

Artigo. 6.°
Autonomia administrativa
A autonomia administrativa da ESTC envolve a capacidade de:

a) Dispor de or¢camento anual;

b) Propor o recrutamento do pessoal docente e ndo docente ne-
cessario & prossecucdo dos scus objectivos;

¢) Atribuir responsabilidades e tarefas, procedendo a distribui-
¢do do pessoal docente e ndo docente por actividades e ser-
vicos, de acordo com as normas gerais aplicdveis;

d) Assegurar a gestdo e o normal funcionamento da ESTC.

a e
]
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Artigo 7.°
Da autonomia financeira

No uso da sua autonomia financeira, a ESTC tem capacidade, no-
meadamente, para:

a) Elaborar e propor o seu or¢amento, com respeito do disposto
no n.° 2 do artigo 25.° dos Estatutos do IPL;

b) Gerir liviemente as verbas que anualmente lhe sdo atribui-
das no Or¢amento do Estado, bem como executar o Plano
de Investimento e Despesas de Desenvolvimento da Adminis-
tracdo Central (PIDDAC) da ESTC;

¢) Transferir as verbas entre as diferentes rubricas e capitulos
or¢amentais;

d) Elaborar orgamentos privativos para a gestdo das receitas pré-
prias previstas nos presentes Estatutos;

¢€) Elaborar e redigir os seus planos plurianuais;

/) Depositar em instituicdes de crédito legalmente previstas as
importdncias provenientes das receitas prdprias.

CAPITULO 11
Estrutura

Artigo 8.°
Composigiio e gestio

1 — A ESTC integra as seguintes componentes, identificadas pe-
los objectivos que prosseguem e pelas fungdes que desempenham:

a) Orgidos de gestdo;

b) Unidades organicas de caricter cientifico, artistico e pedago-
gico;

¢) Servigos.

2 — As unidades orginicas sdo designadas por departamentos.

3 — Os servigos sdo organizagdes permanentes vocacionadas para
apoio técnico ou administrativo as actividadess da ESTC ou de cada
um dos seus departamentos.

CAPITULO 1II
Orgiios de gestio

Artigo 9.°
Designacio dos 6rgios de gestio

Sao 6rgios de gestdo da ESTC a assembleia de representantes, o
conselho directivo, o conselho cientifico, o conselho pedagégico, o
conselho administrativo e o conselho consultivo.

SECGAO I
Assembleia de representantes
Artigo 10.°

Composi¢io

1 — A assembleia de representantes respeita, na sua composicao
relativa a docentes e discentes, o principio da paridade representa-
tiva dos departamentos da Escola.

2 — A assembleia de representantes é composta pelos seguintes
membros eleitos:

a) 10 docentes, sendo 5 do Departamento de Teatro ¢ § do De-
partamento de Cinema;

b) 10 discentes, sendo S do Departamento de Teatro ¢ § do De-
partamento de Cinema;

¢) S funcionarios ndo docentes da ESTC.

Artigo 11.°
Competéncias
Sdo competéncias da assembleia de representantes:

a) Eleger o conselho directivo em conformidade com o estabe-
lecido nos presentes Estatutos e decidir sobre a sua destitui-
¢do, exigindo este ultimo acto a respectiva fundamentagao,
de acordo com as disposi¢des legais em vigor e a aprovacdo
por um minimo de dois tergos dos membros efectivos da as-
sembleia;

b) Apreciar e aprovar o plano anual de actividades da ESTC,
a apresentar pelo conselho directivo, que deverd incluir o res-
pectivo projecto orcamental;

—

c) Fiscalizar, genericamente, os actos do conselho directivo, com
salvaguarda do exercicio efectivo da competéncia propria deste
orgao;

d) Elaborar e aprovar altera¢des aos presentes Estatutos e deci-
dir sobre as dividas da sua aplicagdo;

e) Elaborar e aprovar o seu regimento.

Artigo 12.°
Funcionamento

1 — A assembleia de representantes funciona em plendrio para de-
liberar no &mbito das suas competéncias.

2 — A assembleia de representantes ¢ dirigida por uma mesa cons-
tituida por um presidente, um vice-presidente e um secretdrio, elei-
tos na primeira reunido de cada mandato, por maioria simples, de
entre os membros da assembleia que se candidatem aos cargos, sendo
os dois primeiros docentes.

3 — No exercicio das suas competéncias proprias, as deliberagdes
da assembleia de representantes sdo aprovadas por maioria simples
da totalidade dos membros efectivos, a excep¢do da destituigdo do
conselho directivo, que obriga a uma maioria qualificada, de acordo
com a alinea g) do artigo 11.°

4 — No exercicio das competéncias referidas na alinea d) do ar-
tigo 11.°, no que concerne a aprovagdo das alteragdes dos presentes
Estatutos, a deliberagdo da assembleia de representantes exige uma
maioria qualificada de dois tergos.

§ — A assembleia de representantes s6 podera reunir se estiver pre-
sente a maioria dos seus membros eleitos.

6 — Nido comparecendo o nimero de membros exigido, serd con-
vocada nova reunido, com o intervalo de, pelo menos, vinte e qua-
tro horas, podendo a assembleia de representantes deliberar desde
que esteja presente um ter¢o dos membros com direito a voto, em
numero nio inferior a trés, salvo o estipulado nas alineas a), d) e
e) do artigo 11.°

7 — A assembleia de representantes reunird, ordindria e extraor-
dinariamente, sendo obrigatérias, pelo menos, duas reunides no de-
curso de cada ano escolar, uma no inicio do periodo lectivo, até De-
zembro, e outra proximo do final, até Julho.

8 — As convocatérias para as reunides da assembleia de represen-
tantes serdo feitas pelo seu presidente ou a requerimento de, pelo
menos, um ter¢o dos seus membros.

9 — A assembleia de representantes elabora e aprova o seu regi-
mento em reunido extraordindria convocada para esse fim.

Artigo 13.°
Dura¢iio de mandato

1 — O mandato da assembleia de representantes, bem como o dos
seus membros docentes e funciondrios ndo docentes, tem a duragdo
de trés anos; o mandato dos membros discentes é de um ano lectivo.

2 — Perdem o mandato os membros da assembleia de represen-
tantes que derem mais de trés faltas consecutivas ou cinco interpo-
ladas as reunides, excepto se a assembleia de representantes enten-
der as faltas justificadas.

3 — As vagas resultantes da cessagdo antecipada de mandatos se-
rdo preenchidas pelos elementos que figurem seguidamente na res-
pectiva lista e pela ordem indicada, procedendo-se, na falta destes
e de suplentes, a uma nova elei¢do pelo respectivo corpo se as vagas
criadas na sua representacdo perfizerem mais de metade.

4 — Quando exista necessidade de realizar novas eleigdes para o
preenchimento de vagas, os novos membros apenas completam o0s
mandatos cessantes.

5 — Os membros eleitos para a assembleia de representantes po-
dem pedir a suspens3o temporaria do mandato, sendo substituidos
pelo elemento seguinte ndo eleito da sua lista, nos termos regimentais.

6 — Suspendem automdtica e obrigatoriamente os seus mandatos
os candidatos ao conselho directivo durante o periodo eleitoral e os
elementos eleitos durante o exercicio do seu mandato neste 6rgéo.

7 — A mesa da assembleia de representantes terd um mandato igual
ao da assembleia que dirige.

Artigo 14.°
Eleigoes

1 — Nos Departamentos de Teatro e de Cinema realizam-se elei-
¢Oes directas, por corpos, de trés em trés anos, para a escolha dos
representantes dos docentes na assembleia de representantes, e, anual-
mente, para a escolha dos representantes dos discentes nesse orgao.

2 — Os representantes dos funciondrios ndo docentes da ESTC na
assembleia de representantes sdo eleitos de trés em trés anos pelos
seus pares.
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3 — As candidaturas para cada corpo de representantes serdo apre-
sentadas por listas, conforme o regulamento eleitoral a ser elabo-
rado pela assembleia de representantes, de acordo com o estabele-
cido nestes Estatutos.

SECCAO 11
Conselho directivo

Artigo 15.°
Composi¢iio

1 — O conselho directivo é composto por um presidente, dois vice-
-presidentes e dois vogais.

2 — O presidente e os vice-presidentes sdo professores ou equipa-
rados em servico na ESTC e os vogais sdo, respectivamente, um re-
presentante dos discentes e outro do pessoal ndo docente.

3 — Cada vice-presidente serd oriundo de cada um dos departa-
mentos da Escola, assumindo, por ineréncia, a direc¢do do mesmo.

Artigo 16.°
Competéncias

1 — Cabe ao conselho directivo, de acordo com o artigo 29.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, ou legislacio que lhe for subse-
quente, o planeamento e administragdo geral da Escola, a direcgdo
e a coordenagdo das actividades e servicos, em colaboragdo com os
demais orgdos de gestdo e com observancia das disposi¢des legais.

2 — Compete ao conselho directivo:

a) Administrar a ESTC em todos os assuntos que ndo sejam
de expressa competéncia dos outros 6rgaos de gestdo;

b) Elaborar o projecto de orgamento anual e propor eventuais
alteragbes ao mesmo;

¢) Preparar e assegurar a execu¢do do plano anual de activida-
des, de acordo com o0 respectivo orgamento;

d) Propor a criagdo, a alteragdo ou a extingao de servigcos, com

observincia das competéncias dos demais 6rgaos de gestdo

e das disposi¢des legais em vigor;

Propor alteragées aos quadros de pessoal técnico superior,

técnico, administrativo, auxiliar ou operdrio;

/) Publicar em edital os mapas de servi¢o docente fixados pelo

conselho cientifico;

Homologar o calendario escolar definido pelos érgaos com-

petentes dos departamentos;

Propor os nimeros maximos de matriculas nos diferentes cur-

sos, sob indicagdo do conselho cientifico;

i) Assegurar a realizagdo dos actos eleitorais, nos termos esta-
belecidos nos presentes Estatutos;

J) Viabilizar as decisdes e propostas apresentadas pelos 6rgdos
competentes.
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3 — Pode o conselho directivo delegar ou subdelegar competén-
cias no seu presidente ou em qualquer outro membro, bem como
nos presidentes de outros Orgaos.

4 — Incumbe em especial ao presidente do conselho directivo:

a) Representar a ESTC em juizo e fora dele;

b) Presidir aos conselhos directivo, administrativo e consultivo;

¢) Assegurar o despacho normal do expediente e a resolugio dos
assuntos de urgéncia, submetendo depois as decisdes assim
tomadas 2 ratificagdo do conselho directivo;

d) Submeter ao presidente do IPL as questdes que caregam da
sua intervengio.

Artigo 17.°

Funcionamento

1 — As fungbes dos membros docentes do conselho directivo sdo
exercidas em regime de dedica¢do exclusiva.

2 — O consetho directivo deve facultar aos outros érgaos as in-
formagdes necessarias para o seu funcionamento e tomadas de deci-
sdo e promover, pelos meios adequados, incluindo reunides gerais,
a difusdo das informagdes que digam respeito a vida da Escola no
seu todo.

3 — A fungdo de presidente do conselbo directivo é incompativel
com a presidéncia de qualquer outro 6rgdo, a excep¢do dos conse-
lhos administrativo e consuitivo.

4 — O conselho directivo elabora e aprova o seu regimento.

Artigo 18.°

Durag¢io do mandato

1 — Os representantes dos docentes e dos funciondrios ndo do-
centes do conselho directivo serdo eleitos por trés anos, procedendo-se

a elei¢des parciais, quanto tal se justificar, para conclusio do man-
dato.
2 — O representante dos discentes serd eleito anualmente.

Artigo 19.°
Eleigdes

1 — Os membros do conselho directivo sdo escolhidos mediante
deliberagio da assembleia de representantes.

2 — A deliberagdo serd tomada mediante votagdo secreta dos mem-
bros da assembleia, sendo cada membro eleito pelo respectivo corpo.

3 — Sdo elegiveis para o conselho directivo todos os professores
ou equiparados, discentes e funciondrios em servico na ESTC.

4 — As candidaturas ao conselho directivo sdo apresentadas con-
forme regulamento eleitoral a ser elaborado pela assembleia de re-
presentantes e de acordo com o estabelecido nestes Estatutos.

SEc¢AO III
Conselho cientifico
Artigo 20.°
Composigiio

1 — O conselho cientifico é constituido por todos os professores
em servico na ESTC e, por ineréncia, pelo presidente do conselho
directivo.

2 — Devem ainda integrar o conselho cientifico, nos termos do
disposto nos n.°* 2 e 3 do artigo 35.° da Lei n.° 54/90, os docentes
equiparados a professor em servico na ESTC, em regime de tempo
integral. ‘

3 — Sob proposta do presidente do conselho directivo, aprovada
pelo conselho cientifico, podem ainda ser designados para integrar
este Orgdo de gestdo, por cooptacdo:

a) Professores de outros estabelecimentos de ensino superior ¢
investigadores;

b) Outras individualidades de reconhecida competéncia em 4reas
do dominio de actividade da Escola.

4 — Podem ser convidados a participar no conselho cientifico ou-
tros docentes cujas fungdes na Escola o justifiquem.

5 — O conselho cientifico elege, bienalmente, os seus presidente
e vice-presidente, de entre os seus membros, nos termos a definir
no seu regimento.

6 — O mandato do presidente e vice-presidente do conselho cien-
tifico é renovdvel até ao maximo de dois mandatos consecutivos.

Artigo 21.°
Competéncias

1 — As competéncias do conselho cientifico sdo as que lhe sdo co-
metidas pelo Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior Po-
litécnico, pelo artigo 36.° da Lei n.° 54/90, e por legislacdo poste-
rior aplicavel.

2 — Compete, designadamente, ao conselho cientifico:

a) Definir as linhas orientadoras das politicas a prosseguir pela
ESTC nos dominios do ensino, da investigacdo, da extensdo
cultural e da prestagdo de servigos & comunidade, zelando pela
manutengdo do principio da autonomia cientifica;

b) Fazer propostas sobre o desenvolvimento de actividades de
ensino, de investigacdo, de extensdo cultural e de prestacdo
de servigos;

¢) Aprovar propostas de criagdo, extingdo e restruturacdo de cur-
sos e respectivos planos de estudo apresentados pelas comis-
sdes cientificas dos departamentos;

d) Elaborar propostas de numerus clausus para os cursos e ou-

tras actividades de formagdo, ouvido obrigatoriamente o con-

selho consultivo;

Fazer propostas e emitir parecer sobre acordos, convénios e

protocolos de coopera¢do com outras instituicdes e, bem as-

sim, pronunciar-se sobre a participacdo da ESTC em outras
pessoas colectivas, verificando se as actividades destas sdo
compativeis com as finalidades e interesses da ESTC;

/) Propor ao conselho directivo as alteragdes a composicdo do

corpo de docentes;

Propor a abertura de concurso para novos docentes € a com-

posigdo do respectivo juri;

Estabelecer e organizar provas publicas, nos termos legais,

e propor a nomeac¢do dos respectivos juris;

i) Deliberar acerca da nomeagdo definitiva dos professores, bem
como pronunciar-se sobre a renovag¢io dos contratos de as-
sistentes e equiparados;
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/) Definir critérios de atribuigdo de servico docente e aprovar
a respectiva distribuigdo anual;

k) Pronunciar-se sobre os pedidos de equiparagdo a bolseiro, bol-
sas de estudo e dispensas de servico docente;

) Aprovar os regulamentos de frequéncia, avaliagdo, transicdo
de ano e precedéncias, no quadro da legislagdo em vigor;

m) Decidir sobre equivaléncias ¢ reconhecimentos de graus, di-
plomas, cursos e componentes de cursos;

n) Fazer propostas ¢ emitir parecer sobre a aquisigdo de equi-
pamento cientifico e seu uso;

0) Propor ao conselho directivo todas as acgdes que julgar con-
venientes para correcta concretizagdo da politica cientifica a
integrar nos planos de desenvolvimento, incluindo a aquisi-
¢do de equipamentos, espécimes bibliograficos, dudio-visuais
e informdticos, com relevancia cientifica.

3 — Para efeitos de apreciagdo de relatdrios, de contratagdo e con-
cursos de docentes, s6 terdo direito a voto os docentes do conselho
cientifico de categoria igual ou superior a dos candidatos.

Artigo 22.°
Funcionamento

1 — Na elaboragdo do seu regimento, o conselho cientifico deve
prever a existéncia de uma comissdo coordenadora, constituida pelo
presidente do conselho cientifico e por dois membros de cada uma
das comissdes cientificas de departamento a que se refere o ar-
tigo 38.°, sendo um deles o respectivo presidente de comissdo.

2 — Por motivos relacionados com a especificidade de dois do-
minios de actuagdo da Escola, o conselho cientifico deve delegar nas
comissdes cientificas de departamento e na comissdo coordenadora
o exercicio genérico das suas competéncias, com reserva das que, nos
termos da lei, exigem deliberacdes em plendrio, com salvaguarda da
hipotese de recurso das decisdes por elas tomadas.

SECCAO 1V
Conselho pedagdgico

Artigo 23.°
Composicio

1 — O conselho pedagdgico é constituido pelos elementos que in-
tegram as comissdes pedagogicas dos Departamentos de Teatro e de
Cinema, a que se refere o artigo 38.°

2 — O presidente do conselho é eleito pelos seus membros, de entre
os presidentes das comissdes pedagdgicas de departamento, por um
periodo de dois anos.

Artigo 24.°

Competéncias

As competéncias do conselho pedagégico sdo as que lhe sdo co-
metidas pelo artigo 37.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, ou por
outra legislagdo aplicavel.

Artigo 25.°

Funcionamento

1 — Na elaboragido do seu regimento, o conselho pedagdgico deve
prever a existéncia de uma comissio permanente, constituida pelos
presidentes das comissdes pedagdgicas de departamento e ainda por
um assistente ¢ um aluno de cada um dos departamentos.

2 — O presidente da comissdo permanente ¢ o presidente do con-
selho pedagoégico. .

3 — Por motivos relacionados com a especificidade dos dois do-
minios de actuacdo da Escola, o conselho pedagdgico deve delegar
na comissdo permanente ¢ nas comissoes pedagogicas de departamento
o exercicio genérico das suas competéncias, com reserva das que, nos
termos da lei, exigem deliberagdo em plendrio, com salvaguarda da
hipétese de recurso das decisdes por elas tomadas.

SECCAO V
Conselho consultivo

Artigo 26.°
Composicao
1 — O conselho consultivo é composto por:

a) O presidente da mesa da assembleia de representantes;
b) Os membros do conselho directivo;
¢) O presidente do conselho cientifico;

——

d) O pesidente do conselho pedagdgico;

e) O presidente da associagdo de estudantes;

A Outras individualidades ou representantes institucionais, em-
presariais, sindicais e culturais relacionadas com os dominios
das actividades da ESTC, em nome proprio ou em represen-
tagdo.

2 — No que respeita 4 alinea f), a composicdo do conselho serd
fixada pelo presidente do IPL, sob proposta do presidene do conse-
tho directivo suportada com parecer favordvel dos conselhos cienti-
fico e pedagégico.

3 — Preside ao conselho consultivo o presidente do conselho di-
rectivo.

Artigo 27.°

Competéncias
1 — Compete ao conselho consultivo emitir parecer sobre:

a) Os planos de actividades da ESTC;

b) A pertinéncia e a validade dos cursos existentes;

¢) Os projectos de criagdo de novos cursos;

d) A fixagdo do nimero maximo de matriculas de cada curso;

e) A organizag¢do dos planos de estudo quando para tal solici-
tado pelo presidente do conselho directivo da Escola;

/) A realizagdo na Escola de cursos de aperfeicoamento, de ac-
tualizagdo e de reciclagem.

2 — Compete ainda ao consetho consultivo fomentar o estabele-
cimento de lacos de cooperagdo entre a Escola e as autrquias, as or-
ganizagdes profissionais, empesariais e culturais relacionadas com as
suas actividades.

Artigo 28.°
Funcionamento

1} — O regimento do conselho consultivo deve prever a existéncia
de duas comissdes correspondentes a cada um dos Departamentos
de Teatro e de Cinema.

2 — O conselho consultivo reune ordinariamente uma vez por ano
e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

Artigo 29.°
Duraciio

A duragéo do mandato do conselho consultivo coincide com a do
conselho directivo.

SECCAO VI
Conselho administrativo

Artigo 30.°
Composicio
1 — O conselho administrativo tem a seguinte composi¢do:

a) O presidente do conselho directivo, que preside;

b) Um dos vice-presidentes do conselho directivo;

¢) O secretdrio ou, na sua falta, o funciondrio administrativo
de categoria mais elevada.

2 — O presidente e o vice-presidente que integram o conselho ad-
ministrativo sdo oriundos de departamentos diferentes.

Artigo 31.°
Competéncias
Ao conselho administrativo compete, designadamente:

a) Orientar a elaboragdo dos projectos de orcamento a integrar
no Orcamento do Estado e de orcamentos privativos, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 25.° dos Estatutos do IPL, e fiscali-
zar a sua execucio;

b) Requisitar & competente delegagdo da Direccdo-Geral da Con-
tabilidade Piblica as importincias das dotacdes inscritas no
Orgamento do Estado afectas a ESTC;

¢) Propor, quando necessdrio, transferéncias, reforgos ¢ anula-
¢des de verbas incluidas nos orcamentos da ESTC;

d) Promover a arrecadagdo de receitas proprias da ESTC;

e) Superintender na organizagdo anual da conta de geréncia ¢
remeté-la ao Tribunal de Contas dentro do prazo legalmente
estabelecido, com respeito pelo disposto no n.° 2 do ar-
tigo 25.° dos Estatutos do IPL;

f) Verificar a legalidde e cabimento das despesas e autorizar a
aquisicdo de bens e servicos e promover a sua realizagdo e
pagamento;
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£) Autorizar os actos de administragdo respeitantes ao patrimoénio
da ESTC;

h) Promover a organizagdo e a permanente actualizagdo do in-
ventdrio e do cadastro dos bens mdveis e im6veis da ESTC;

i) Proceder periodicamente a verificacdo dos fundos em cofre
e em depdsito e fiscalizar a escrituracdo da contabilidade e
tesouraria;

J) Pronunciar-se sobre qualquer assunto, no ambito de sua com-
peténcia, que lhe seja apresentado pelo seu presidente.

Artigo 32.°
Funcionamento

1 — O conselho administrativo reiine uma vez por meés e extraor-
dinariamente sempe que convocado pelo presidente, por iniciativa pré-
pria ou a pedido de qualquer dos seus membros.

2 — As deliberagdes do conselho administrativo sdo tomadas por
maioria simples, sendo os seus membros solidariamente responséveis
por essas deliberagGes, salvo se ndo tiverem estado presentes ou se
houverem feito exarar em acta a sua discordéncia.

3 — O presidente tem voto de qualidade.

4 — As actas do conselho administrativo fardo mengdo expressa
dos levantamentos de fundos, das despesas e dos pagamentos efec-
tuados.

5 — As requisigoes de fundos e o processamento de pagamentos
serdo assinados pelo presidente e por qualguer dos outros membros.

CAPITULO IV
Unidades orgénicas

Artigo 33.°
Departamentos

1 — Os departamentos sdo unidades de criagdo e transmissdo de
conhecimentos, de experimentacdo e produgdo artistica, de anima-
¢do cultural e de prestagdo de servigos ao exterior relativas a cada
um dos dominios de actividade da Escola.

2 — A ESTC integra os seguintes departamentos:

a) O Departamento de Teatro;
b) O Departamento de Cinema.
Artigo 34.°
Orgios de departamento
Cada departamento dispde dos seguintes Orgdos de gestdo:

a) O conselho de departamento;
b) A direccdo de departamento;
¢) A comissdo cientifica;

d) A comissdo pedagégica.

Artigo 35.°
Conselho de departamento

—

— O conselho de departamento é constituido por:

a) O director de departamento;

b) O subdirector;

¢) O presidene da comissdo cientifica;

d) O presidente da comissdo pedagdgica;

e) Os docentes eleitos pelos seus pares para a assembleia de re-
presentantes da ESTC;

/) Os discentes eleitos pelos seus pares para a assembleia de re-
presentantes da ESTC.

2 — Ao conselho de departamento compete, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar, conforme estabelecido nas disposigdes
aplicdveis dos presentes Estatutos, propostas relativas ao re-
gulamento do departamento de que faz parte integrante a es-
trutura de organizagdo interna e, bem assim, eventuais pro-
postas de alteragdo ao mesmo;

b) Definir os critérios de composi¢do efectiva da comissdo pe-
dagoégica;

¢) Definir, planear e avaliar as actividades a desenvolver pelo
departamento, de acordo com orientagdes dos respectivos 6r-
gdos da Escola;

d) Aprovar e submeter a aprovagdo dos 6rgaos de gestdo cen-
ral da ESTC o plano de actividades do departamento e o res-
pectivo projecto de orcamento-despesa;

e) Deliberar sobre matérias cuja competéncia lhe seja delegada
pelos respectivos 6rgdos da ESTC.

3 — No exercicio das competéncias definidas no n.° 2, as delibe-
ragdes do conselho de departamento s6 poderdo ser alteradas, ou-
vido este, pelos érgdos de gestdo central da Escola, quando as jul-
guem incompativeis com 0s interesses gerais prosseguidos pela ESTC
ou passiveis de prejudicar o seu funcionamento.

Artigo 36.°
Direc¢do de departamento

1 — Sem prejuizo da autonomia de que os departamentos dispdem
relativamente 4 sua organizagio interna, no que respeita & composi-
¢do e elei¢do da direcgdo de departamento, deverdo respeitar-se os
seguintes principios:

a) A direcgdo de departamento deverd, qualquer que seja 0 mo-
delo adoptado para a sua constituigdo, integrar no minimo
dois professores ou equiparados, sendo um director ¢ o ou-
tro subdirector do departamento;

b) O director do departamento é, nos termos do n.® 3 de ar-
tigo 15.°, o vice-presidente do conselho directivo origindrio
desse departamento;

¢) Os restantes membros da direcgdo serdo-eleitos pelos seus pa-
res em conformidade com o estabelecido ‘no regulamento de
departamento ou escolhidos pelo director, que, nesse caso,
propord ao conselho de departamento a sua nomeacdo;

d) O subdirector substitui o director nas suas faltas e impedi-
mentos temporarios, com excep¢do da representagdo no con-
selho directivo € no conselho administrativo da ESTC.

2 — O regulamento de departamento estabelece o modelo e a com-
posi¢do da direcgdo de departamento, sendo homologado pelo con-
selho directivo. )

3 — A direcgdo de departamento compete:

a) Coordenar todos os meios ao dispor do departamento, em
ordem a assegurar a execugdo dos seus objectivos;

b) Assegurar a gestdo dos recursos humanos e materiais que lhe
sejam afectos, nomeadamente as dotagdes orgamentais atri-
buidas; ’

¢) Zelar pela conservagdo e manuten¢ao das instalagdes, equi-
pamentos e outros bens afectos ao departamento;

d) Submeter a aprovagdo do conselho de departamento o pro-
grama de actividades e o respectivo projecto de or¢camento,
a serem apresentados aos 6rgdos de gestdo central da Escola;

e) Estudar a viabilizagdo de convénios, acordos e correlativos
contratos de prestagdo de servigos, apresentar as respectivas
propostas ao conselho de departamento e encaminhd-las, sem-
pre que a natureza do assunto o exigir, para os érgdos de
gestdo central da Escola e assegurar a sua realizagdo;

/) Apresentar ao conselho directivo da ESTC propostas de con-

tratos de pessoal em regime de prestagdo de servigos;

Preparar as reunides do conselho de departamento e executar

as suas deliberagdes.

~
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4 — Ao director compete:

a) Representar o departamento;

b) Convocar e presidir as reunides do conselho de departamento
e da direc¢do de departamento;

¢) Garantir a realizagdo dos actos eleitorais previstos para o de-
partamento e comunicar aos érgaos de gestdo central da Es-
cola os seus resultados;

d) Dar andamento as propostas de admissdo de pessoal, de re-
novagdo e rescisio de contratos;

e) Dar despacho a todos os assuntos correntes do departamento.

Artigo 37.°
Comissdio cientifica de departamento

1 — A comissdo cientifica de departamento é composta pelos pro-
fessores e equiparados que ai prestam servigo.
2 — Sdo competéncias da comissdo cientifica de departamento:

a) As que lhe forem delegadas pelo conselho cientifico;

b) A elaboragdo de propostas genericamente relacionadas com
a actividade especifica do respectivo dominio, no dmbito da
organizagdo curricular, politicas de formagdo de docentes e
actividades de extensdo.

3 — A comissdo cientifica de departamento elege o seu presidente
e elabora o seu regimento.
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Artigo 38.°
Comissiio pedagégica de departamento

1 — A comissdo pedagégica é constituida por um professor, um
assistente ¢ um aluno de cada uma das dreas cientificas, de estudo
ou estruturas equivalentes, eleitos, por corpos, de entre os seus pares.

2 — A composi¢do da comissdo pedagdgica ¢ estabelecida pela apli-
cagdo de critérios definidos pelo conselho de departamento, ouvida
a comisdo cientifica, de acordo com a alinea b) do n.° 2 do ar-
tigo 35.°

3 — As competéncias da comissdo pedagogica sdo as que lhe fo-
rem delegadas pelo conselho pedagégico.

4 — Nesse dmbito e com as restrigdes estabelecidas, compete es-
pecialmente & comissdo pedagégica:

a) Fazer propostas e dar parecer sobre a orientagdo pedagdgica
e métodos de ensino a vigorar no departamento;

b) Organizar, em colaboragdo com os restantes 6rgdos do de-
partamento, espectaculos, conferéncias, semindrios e outras
actividades de relevincia para a concretizagdo do plano anual
de actividades do departamento;

¢) Incentivar a realizagdo de actividades conjuntas entre os de-

entos da ESTC e coadjuvar a direcgdo de departamento
na prossecucdo desses objectivos;

d) Fazer propostas relativas a gestdo dos espagos, ao funciona-
mento da biblioteca e a outros servigos de apoio artistico e
educativo do departamento;

e) Dar parecer sobre o regulamento de frequéncia, avaliacdo,
transicio de ano e precedéncias, bem como sobre os crité-
rios de seleccio dos candidatos, de acordo com os outros or-
gdos de gestdo e com a legislagdo em vigor;

/) Coadjuvar a direcgio do departamento na promogéio do did-
logo, de protocolos e de intercimbio com outras escolas ou
instituicdes nacionais e estrangeiras;

2) Propor aos competentes 6rgdos da Escola a realizagdo de ac-
¢Oes de formagdo;

h) Coordenar a avaliagdo do desempenho pedagdgico dos do-
centes;

/) Promover a realizagdo de novas experiéncias pedagégicas e
de inovagdo artistica e propor ac¢des tendentes & melhoria
do ensino;

/) Dar parecer sobre todos os assuntos de indole artistica e pe-
dagégica que lhe sejam submetidos pelos outros 6rgaos do
departamento.

2 — A comissdo pedagégica de departamento elege o seu presi-
dente e elabora e aprova o seu regimento.

CAPITULO V
Servigos

Artigo 39.°
Defini¢iio

Os servigos sdo estruturas permanentes vocacionadas para o apoio
administrativo, técnico, pedagdgico e logistico as actividades da
ESTC.

Artigo 40.°

Secretdrio

1 — Os servigos sdio coordenados e orientados pelo secretdrio da
ESTC, competindo a este, para além do demais disposto no artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 260/88, de 23 de Julho, o seguinte:

a) Assistir tecnicamente os orgdos de gestdo da ESTC;

b) Elaborar e promover a elaboragdo de estudos, informagdes
¢ pareceres relativos a gestdo da ESTC;

¢) Exercer o poder hierdrquico sobre o pessoal ndo docente e
ndo investigador e distribuir este pelos servigos;

d) Assistir e secretariar as reunides do conselho directivo e dos
demais érgdos de gestdo da ESTC, sem direito a voto, salvo
no que respeita ao consetho administrativo, sem prejuizo de
se pronunciar, por direito préprio, sobre a interpretacdo e
a aplicagdo dos textos legais;

€) Secretariar os actos académicos de cuja presidéncia esteja in-
cumbido o presidene do consetho directivo;

f) Informar e submeter a despacho do presidente ¢ do conse-
lho directivo os processos € assuntos que se integram no am-
bito das respectivas competéncias;

g) Promover a execugio das deliberagcdes dos 6rgdos de gestdo
da ESTC no seu dominio de actuagdo;

h) Integrar o conselho administrativo da ESTC;

——

) Assinar, conjuntamente com o presidente do conselho direc-
tivo, os diplomas de concessdo de graus académicos;
/) Assegurar o encaminhamento e resposta da correspondéncia.

2 — O secretério ¢ nomeado de acordo com a legislagdo em vigor.

SECGAO |
Servigos centrais

Artigo 41.°
Organizagio
1 — A ESTC dispde dos seguintes servigos centrais:

a) Servigos administrativos;

b) Servigos de apoio técnico;

¢) Servigos de apoio pedagdgico;
d) Servigos de apoio logistico.

2 — A atribuigdo de fungdes aos servigos centrais é da competén-
cia do conselho directivo da ESTC.

Artigo 42.°
Servicos administrativos
1 — Os servigos administrativos compreendem os seguintes nicleos:

a) Finangas e patriménio;
b) Recursos humanos;
¢) Assuntos académicos.

2 — Ao nicleo de finangas ¢ patrimoénio compete:

a) Executar toda a escrituragdo respeitante a contabilidade ge-
ral da ESTC;

b) Informar os processos relativos a arrecada¢do das receitas e
realizagdo das despesas, no que diz respeito a legalidade e
cabimento de verbas;

¢) Elaborar as guias e as relagdes para a entrega ao Estado ou
a outras entidades das importdncias e descontos ou reposi-
¢oes que lhes pertencam ou lhes sejam devidas;

d) Processar as folhas de vencimentos, saldrios, gratificagdes e
outros abonos;

e) Proceder a requisicdo de fundos;

/) Proceder a elaboragdo técnica do orgamento da ESTC e dos
orgamentos de receitas proprias, em conformidade com as de-
liberagdes dos 6rgaos competentes, e, bem assim, colaborar
na preparagdo do projecto de orcamento geral do IPL;

g) Organizar os processos de alteragdo orcamental, designada-
mente os de anulagio, reforgo e transferéncia de verbas e de
antecipa¢do de duodécimos;

h) Elaborar as relagdes de documentos de despesa a submeter
a apreciagdo e aprovagdo do conselho administrativo para au-
torizagdo de pagamento;

7} Organizar a conta de geréncia a submeter ao Tribunal de Con-
tas pelo consetho administrativo;

J) Instruir e dar andamento aos processos de autorizagdo de pres-
tagdo de horas extraordindrias, aquisi¢Ges de servigos, deslo-
cagdes e ajudas de custo do pessoal e recuperagdo de venci-
mento de exercicio;

l) Assegurar o apetrechamento em material da ESTC, centrali-
zando e organizando os processos de aquisi¢do, nos termos
das disposi¢des legais vigentes;

m) Providenciar a conserva¢do, manutengdo e reparagdo do ma-
terial e equipamento da ESTC, mediante parecer técnico e
decisdo dos 6rgdos de gestdo;

n) Proceder a verificacdo das existéncias e acautelar os mate-
riais de consumo corrente indispensaveis ao regular funcio-
namento da ESTC;

o) Organizar e manter actualizado o inventdrio e cadastro dos
bens moveis e imdveis da ESTC, procedendo, com regulari-
dade e forma a estabelecer, a sua verificacdo efectiva;

p) Colaborar com o consetho administrativo na elaboragdo dos
autos relativos ao extravio e ruina prematura, bem como em
todos os processos de que resulte abatimento ao inventdrio
temporério e permanente, de quaisquer bens mdveis ou imé-
veis.

3 — Ao nicleo de recursos humanos compete:

a) Organizar ¢ manter actualizados os processos individuais e
cadastro do pessoal;
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b)

C

~

)
~

Organizar e movimentar os processos relativos ao recruta-
mento, selec¢do, provimento, promogao, recondugdo, pror-
rogagdo, transferéncia, exoneragio, rescisio de contrato, de-
missdo e aposentacdo de pessoal;

Instruir os processos relativos a acumulagio, faltas, licengas,
equiparagdes a bolseiro e dispensa de servigo, bem como os
relativos a classificagdo de servigo do pessoal ndo docente;
Instruir os processos relativos a beneficios sociais do pessoal
e seus familiares, designadamente os respeitantes a abonos
de familia, prestagdes complementares, ADSE, pensdo de so-
brevivéncia e outros subsidios a que tenham direito;
Elaborar certiddes, declaragdes e notas de tempo de servigo;
Elaborar os mapas de faltas e licengas de todo o pessoal a
enviar aos servigos centrais do IPL, bem como proceder
anualmente 4 elaboragio das listas de antiguidade do pessoal.

4 — Ao nucleo de assuntos académicos compete:

a)

b

-~

C

~

e

~

8

h

=

]

V)

Executar os servigos respeitantes a matriculas e inscrigdes, as-
sim como preparar os processos para decisdo dos pedidos de
transferéncias, reingressos, mudancas de curso e, bem assim,
os pedidos de concessdo de equivaléncias e reconhecimento
de habilitagdes;

Proceder ao registo de assiduidade dos alunos e das respec-
tivas justificagdes de faltas, para apresenta¢do aos érgdos com-
petentes;

Instruir os processos de calculo do montante de propinas a
pagar pelos alunos;

Proceder ao registo, em livros ou fichas ou suporte infor-
matico, de todos 0s actos respeitantes a vida escolar dos
alunos;

Organizar ¢ manter actualizado o arquivo dos processos in-
dividuais dos alunos;

Emitir e revalidar os cartdes de estudante;

Passar diplomas e certiddes de matricula, inscri¢do, frequéncia
e outras relativas a actos e factos que constem dos respecti-
vos processos, em conformidade com despacho exarado pe-
los 6rgdos competentes nos requerimentos respectivos;
Preencher e preparar para assinatura todos os certificados,
diplomas e cartas de curso solicitados pelos alunos que con-
cluiram os respectivos cursos ou acgdes de formagao;
Registar e certificar a frequéncia e o aproveitamento dos alu-
nos de cursos ou acgdes de formagdo complementar, de ac-
tualizagdo profissional ou de formagdo continua;

Elaborar os elementos estatisticos referentes a alunos, neces-
sdrios para satisfazer solicitacdes internas ou externas.

S — Adstrita aos servi¢os administrativos existe uma tesouraria,
com as seguintes competéncias:

a)

b

-~

)

e)

N

Proceder a arrecadagdo das receitas da ESTC e ao seu dep6-
sito em conta a ordem, segundo as normas definidas pelo con-
selho administrativo, dentro dos prazos legais, em conformi-
dade com guias ou relagdes organizadas pelos servigos;
Efectuar os pagamentos autorizados pelo conselho adminis-
trativo e ainda os respeitantes aos beneficios sociais;
Preencher e submeter a assinatura do presidente do conse-
lho administrativo os recibos necessdrios para o levantamento
dos fundos or¢amentais e para cobranga das receitas préprias
da ESTC;

Devolver diariamente aos servigos competentes a documen-
tacio respeitante aos pagamentos efectuados, bem como man-
ter informados os mesmos sobre os levantamentos e as en-
tradas de valores;

Manter rigorosamente actualizada a escrita da tesouraria, de
modo a ser possivel verificar, em qualquer momento, a exac-
tiddo dos fundos em cofre e em depdsito;

Organizar e apesentar mensalmente ao conselho administra-
tivo o balancete referente ao més anterior.

6 — Por despacho do presidente do conselho directivo é designado
o funciondrio que substitui o tesoureiro nas suas faltas e impedi-
mentos.

7 — Os servi¢os administrativos dispdem de um chefe de secgdo,

o qual,

nas suas faltas ou impedimentos, é substituido pelo funcio-

nario de categoria mais elevada, com preferéncia pelo mais antigo.

Artigo 43.°
Servicos de apoio técnico

1 — Os servigos de apoio técnico exercem a sua actividade nas se-
guintes dreas:

a)
b)

Secretariado;
Relagdes exteriores.

2 — Ao secretariado compete:

a)

b)

)
d)
)
h

Executar todo o servigo de secretariado e expediente préprio
dos 6rgaos de gestdo, assim como a ligagdo funcional destes
com a Escola;

Assegurar o atendimento e encaminhar os pedidos de infor-
magdes sobre as actividades e organizagdo curricular, condi-
¢des de ingresso e frequéncia da Escola;

Proceder a abertura, registo e encaminhamento da correspon-
déncia entrada;

Proceder a classificagdo e registo da correspondéncia para o
exterior e garantir a sua pronta expedi¢ao;

Arquivar a correspondéncia entrada e saida na ESTC, bem
como os documentos de circulagdo interna;

Proceder a distribuigdo dos documentos, de acordo com o
despacho superior neles exarado.

3 — As relagdes exteriores compete:

a)

b

~

c

~

e)

N

Proceder A divulgacdo externa das actividades e da imagem
da ESTC, assim como a distribui¢do de material informativo
relacionado com os cursos e a actividade cultural e de ser-
vico a comunidade desenvolvida pela Escola;

Apoiar técnica e logisticamente a organizagdo de especticulos,
projecgdes de filmes, exposi¢des ou conferéncias em que es-
tejam envolvidos os departamentos da ESTC;

Divulgar os programas de intercdmbio existentes, a nivel na-
cional e internacional, com interesse para a ESTC, seus pro-
fessores e alunos;

Desenvolver as acgdes inerentes ao intercambio de estudan-
tes e professores com outras escolas, nacionais e estrangei-
ras, bem como organizar visitas de estudo;

Acolher e apoiar, em ligagdo com a associagdo de estudan-
tes, os alunos na sua integragio na ESTC e, bem assim, cola-
borar na procura, por parte daqueles, de alojamentos e es-
tdgios;

Apoiar na gestdo dos espagos culturais.

4 — As relagdes exteriores sdo coordenadas por um técnico supe-
rior e funcionam de acordo com as orientagdes emanadas pelos 6r-
gdos de gestio da ESTC e em estreita ligacdo com os mesmos.

Artigo 44.°
Servicos de apoio pedagégico

1 — Os servigos de apoio pedagdgico ocupam-se dos seguintes do-

minios:

a)
b)

Biblioteca;
Reprografia e publicacdes.

2 — A biblioteca compete:

a)

b)

Y]
d)

Recolher, tratar e difundir documentagdo e informagdo cien-
tifica, técnica e pedagégica nos dominios do teatro, do ci-
nema e afins;

Recolher informag¢do, tendo em vista a organizagao de um
plano de aquisigdes regulares de material bibliografico, mul-
timédia ou outro, para o apoio ao ensino e investigacdo na
ESTC;

Editar e colaborar na edicdo de publica¢bes sobre os domi-
nios cientificos ensinados na ESTC;

Organizar e incentivar contactos e intercimbios com outras
institui¢des congéneres do Pais e do estrangeiro.

3 — A biblioteca é coordenada por um técnico superior de BAD,
sob orientagdo de um conselho de biblioteca.
4 — O conselho de biblioteca é constituido por:

a)
b)

O técnico superior de BAD, referido no nimero anterior;
Um docente designado por cada direccdo de departamento,
sob proposta das respectivas comissdes cientificas.

5 — Compete ao conselho de biblioteca:

a)

b)
<)

Propor as normas gerais de funcionamento da biblioteca ¢
verificar a sua execu¢do;

Elaborar a proposta de orgamento da biblioteca;
Coordenar os planos de aquisi¢des da biblioteca, tendo em
conta as orientagdes dos conselhos cientifico e pedagégico.

6 — A reprografia e publicagdes exercem a sua acgdo no dominio
das artes graficas e da reprodugdo de documentos, no dmbito das
actividades pedagoégicas da ESTC e de acordo com as orientagles
recebidas.
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Artigo 45.°
Servicos de apoio logistico

Os servigos de apoio logistico exercem a sua actividade nas seguintes
dreas:

a) Seguranga;
b) Limpeza e higiene;
¢) Servigos auxiliares ¢ de manutengao.

SECGAQ 11
Servicos das unidades organicas
Artigo 46.°

Constituigio

1 — As unidades organicas deverdo dispor de um secretariado de-
dicado a execucdo das actividades especificas do departamento.

2 — Os assuntos relativos a finangas e patrimoénio, recursos hu-
manos e assuntos académicos das unidades orgénicas serdo executa-
dos pelos servigos centrais da ESTC.

Artigo 47.°
Outros servicos dos departamentos

1 — Os departamentos poderdo ainda dispor de servigos de apoio
técnico as suas actividades de ensino e de prestagdo de servigos.

2 — A organizacdo desses servigos devera constar dos respectivos
regulamentos, tornando-se efectiva com a respectiva homologagio por
parte do presidente do conselho directivo.

CAPITULO VI
Gestao financeira

Artigo 48.°
Receitas
Constituem receitas da ESTC:

a) As dotagdes que lhe forem atribuidas no Or¢amento do Es-
tado;

b) As verbas resultantes de programas especificos a que a ESTC
se candidate, nacionais ou estrangeiros, designadamente os
que decorrem no ambito da Unido Europeia;

¢) Os rendimentos de bens que lhe estdo afectos ou de que te-
nha a frui¢do;

d) As verbas provenientes do pagamento de propinas, consig-
nadas nos termos do n.° 1 da Lei n.° 5/94, de 14 de Marco,
ou de legislagdo especial que lhe venha a ser subsequente;

e) O produto da venda de publicacbes e da prestagdo de servi-
¢os a entidades publicas ou privadas, nacionais ou estran-
geiras;

) Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doagdes, herancas
e legados; :

g) Os juros de contas de depdsitos;

h) Os saldos de contas de gerncia dos anos anteriorés;

i) Os produtos de taxas, emolumentos e multas;

/) O produto de empréstimos contraidos;

D Quaisquer outras que legalmente possa arrecadar.

Artigo 49.°
Instrumentos de gestio

1 — A gestio da ESTC orienta-se por principios de gestdo por ob-
jectivos, adoptando os seguintes instrumentos:

a) Plano de actividades;

b) Plano de desenvolvimento plurianual;

¢) Orgamento decorrente do Or¢amento do Estado;
d) Orgamento privativo;

e) Relatdrios de actividades e financeiros.

2 — O plano de actividades é anual, devendo as actividades nele
previstas fundamentar-se na orientacdo cientifica e pedagdgica defi-
nida pelos orgdos proprios da ESTC.

3 — O plano de desenvolvimento plurianual sera elaborado tendo
em conta um periodo nunca inferior a trés anos, podendo ser ac-
tualizado sempre que ocorram alteragdes no planeamento geral do
ensino, na investigagdo cientifica e nas ac¢des de extensdo cultural.

-

4 — O relatorio de actividades é elaborado no final de cada ano
econdémico, devendo fazer referéncia aos assuntos constantes das ali-
neas do n.° | do artigo 43.° dos Estatutos do IPL e ter em anexo
as contas do exercicio anual.

Artigo 50.°
Organizacdo contabilistica

1 — A ESTC organiza a sua contabilidade, em respeito do ar-
tigo 42.° dos Estatutos do IPL, de modo a assegurar, no momento
proprio:

a) A apresentagdo de contas nos termos da lei;

b) O conhecimento e controlo permanente das existéncias de va-
lores da ESTC, bem como das suas obrigagdes perante ter-
ceiros;

¢) A prova das despesas;

d) A tomada de decisdes, nomeadamente quanto a afectagdo de
recursos.

2 — Os planos sectoriais de contabilidade adoptados pela ESTC
devem observar os requisitos necessdrios a organizagdo global das
contas do IPL.

Artigo 51.°

Divulgac¢do dos relatérios

Aos relatdrios de actividades de execuc¢do financeira serd dada ade-
quada divulgagdo.

CAPITULO VII
Processo eleitoral

Artigo 52.°
Ambite de aplicaciio

Reger-se-d0 pelo disposto neste capitulo os processos de eleicdo
para os Orgdos eleitos.
Artigo 53.°

Cadernos eleitorais

1 — O conselho directivo fara elaborar e publicar, até 31 de Ou-
tubro de cada ano lectivo, os cadernos eleitorais de cada corpo.

2 — Quaisquer reclamagdes sobre os cadernos eleitorais deverdao
ser apresentadas no prazo de trés dias uteis apos a sua publicagao,
cabendo ao conselho directivo julgd-las e mandar corrigir em con-
formidade no prazo de trés dias uteis.

3 — Uma vez efectuadas essas correcgdes, os cadernos eleitorais
serdo considerados definitivos e utilizados em todas as eleigdes rea-
lizadas durante o ano lectivo.

Artigo 54.°
Marcacio de eleicdes

1 — Compete ao conselho directivo fixar a data das eleigdes, com
observincia dos prazos fixados nos numeros seguintes.

2 — As eleigGes para constituicdo dos orgdos a eleger devem ser
marcadas em datas compreendidas entre 20 e 30 de Novembro de
cada ano.

3 — O anuncio da data de qualquer elei¢do serd publicitado com
uma antecedéncia minima de 10 dias teis.

4 — A data das elei¢gdes ndo podera recair num sdbado, domingo
ou feriado nem em periodos de férias.

Artigo 55.°
Candidaturas

1 — A apresentagdo das candidaturas concorrentes a qualquer das
eleicdes, quer em listas, quer uninominalmente, terd lugar até 10 dias
Uteis antes da data fixada para a sua realizagdo.

2 — As listas devem integrar tantos candidatos efectivos quantos
os lugares a preencher, devendo ainda integrar candidatos suplentes
em nimero igual a metade dos efectivos.

3 — Nenhum candidato podera pertencer a mais de uma lista para
para cada acto eleitoral.

4 — As listas como as candidaturas uninominais devem ser subs-
critas por 20% do nimero de elementos do respectivo corpo eleito-
ral, devendo o conselho directivo fazer publicar, conjuntamente com
os cadernos eleitorais, o nimero efectivo de subscritores exigidos por
corpo para cada acto eleitoral.

S5 — Considera-se o primeiro subscritor de cada candidatura o man-
datdrio que a representara junto do conselho directivo e da comis-
sdo eleitoral.
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6 — O conselho directivo verificara, até ao dia limite para apre-
sentagdo das candidaturas, a sua regularidade, comunicando ao res-
pectivo mandatdrio a aceitacdo ou a existéncia de irregularidade, a
qual terd de ser suprida no prazo de dois dias uteis, sob pena de
rejeigao.

Artigo 56.°
Comissdo eleitoral

1 — Para cada acto eleitoral existira uma comissao eleitoral, cons-
tituida pelos mandatdrios das candidaturas e por um presidente, no-
meado pelo conselho directivo.

2 — Compete a4 comissao eleitoral:

a) Deliberar sobre eventuais recursos apresentados contra a ndo
aceitagdo de candidaturas pelo conselho directivo;

b) Distribuir pelas candidaturas concorrentes, para efeitos de pro-
paganda eleitoral, os meios, espagos e tempos disponiveis, sem
prejuizo do regular funcionamento da ESTC;

¢) Nomear os presidentes e¢ vogais das mesas de voto e distri-
buir os delegados das candidaturas concorrentes;

d) De um modo geral, superintender em tudo o que respeita a
preparagdo, organizac¢do e funcionamento da campanha e do
acto eleitoral.

3 — O presidente da comissdo eleitoral ndo podera ser candidato
ou subscritor de qualquer das candidaturas.

4 — Ao presidente da comissdo eleitoral compete dirigir as respec-
tivas reunides, usando o direito de voto apenas em caso de empate,
bem como informar o conselho directivo de qualquer facto que com-
prometa o andamento da campanha eleitoral, a realizagdo das elei-
¢bes ou a igualdade de tratamento entre as candidaturas concorrentes.

Artigo 57.°
Campanha eleitoral

1 — A campanha eleitoral terd inicio no sétimo dia util anterior
ao acto eleitoral e terminara doze horas antes do comego deste acto.

2 — O desenrolar da campanha eleitoral pautar-se-4 pela obser-
vancia dos principios da liberdade de propaganda e da igualdade de
oportunidades e tratamento das candidaturas em presenca.

Artigo 58.°
Acto eleitoral

1 — A assembleia de voto abre as 9 e encerra as 19 horas.
2 — O voto é pessoal e secreto, nao sendo admitido voto por pro-
curagdo ou correspondéncia.

Artigo 59.°
Competéncias das mesas de voto
1 — Compete a mesa de voto:

a) Orientar o funcionamento do acto eleitoral, decidindo das
questdes suscitadas no seu decurso;

b) Proceder, apds o encerramento das urnas, a contagem dos
votos e a elaboragdo de uma acta, a enviar imediatamente
ao conselho directivo, na qual constardo os protestos formu-
lados contra as decisdes que proferiu e os resultados do es-
crutinio;

¢) Afixar o resultado do escrutinio.

2 — Poder4d a mesa ser dividida em secgdes de voto, cabendo a
cada secgdo as competéncias indicadas no mimero anterior, na parte
aplicavel.

Artigo 60.°

Conversdo dos votos em mandatos

1 — O preenchimento dos lugares na assembleia de representan-
tes far-se-a em func¢do dos resultados apurados, de acordo com o
sistema proporcional e o método de Hondt.

2 — A eleigdo dos elementos de direc¢do dos diferentes drgaos sera
realizada de acordo com os regimentos desses Orgaos.

3 — A elei¢do dos membros do conselho directivo serd realizada
de acordo com o regimento da assembleia de representantes.

Artigo 61.°

Apuramento final

Compete ao conselho directivo proceder ao apuramento final dos
resultados e mandar afixa-los no prazo de vinte e quatro horas apos
o encerramento das urnas, depois de decidir sobre protestos lavra-
dos em acta.

Artigo 62.°
Homologagiio

I — Nas vinte e quatro horas seguintes ao apuramento dos resul-
tados, o conselho directivo elaborara um relatério a enviar ao IPL,
no qual constam os resultados das elei¢des, os nomes dos candida-
tos eleitos, as deliberagdes proferidas e quaisquer outros factos ou
ocorréncias relevantes.

2 — Se o IPL ndo se pronunciar nos 20 dias tteis posteriores a
recep¢do do relatério, considerar-se-do homologados os resultados
da eleigdo.

CAPITULO VIII
Representantes da ESTC nos érgdos do IPL

Artigo 63.°
Elei¢do

1 — Os docentes, os discentes e 0s funciondrios ndo docentes ele-
gem os representantes 4 assembleia e ao conselho geral do IPL, sendo
os primeiros e os segundos eleitos nos respectivos departamentos.

2 — Os docentes e os discentes devem ser eleitos paritariamente
de entre os dois departamentos, dento da maior aproximacao possivel.

3 — Os representantes a que se refere 0 numero anterior sdo elei-
tos directa e universalmente pelos respectivos corpos € de acordo com
o disposto nos presentes Estatutos e nos do IPL.

CAPITULO IX
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 64.°
Mandatos

1 — O mandato de todos os membros dos 6rgdos de gestdao tem
a duragdo de trés anos, salvo se, expressamente, estiver previsto ou-
tro prazo.

2 — O mandato inicia-se no primeiro dia util do ano civil seguinte
ao da elei¢do e cessa com a tomada de posse dos novos membros
eleitos.

3 — O mandato pode, no entanto, cessar antecipadamente por re-
nuncia ou ocorréncia de causa determinante da sua perda.

4 — Os membros dos 6rgios eleitos gozam do direito de renincia
ao respectivo mandato, sob condi¢do de:

a) Se forem membros de Orgaos colegiais, comunicarem a re-
nincia, por escrito, ao presidente do 6rgao respectivo;

b) Se forem titulares de cargos de orgdos singulares eleitos, co-
municarem a renticia, por escrito, ao plendrio do drgao que
os elegeu.

5 — Para o caso da renuncia prevista na alinea @) do numero an-
terior, o mandato sera conferido ao candidato imediatamente a se-
guir na lista apresentada, podendo, caso seja necessdrio, recorrer-se
aos respectivos suplentes.

6 — A convocagio do substituto previsto no numero anterior com-
pete ao presidente do 6rgdo em causa e deverd ter lugar no periodo
que medeia entre a rendncia e a realizacdo de nova reunido.

7 — No caso da rentincia prevista na alinea b) do n.° 4, serd mar-
cado novo periodo eleitoral nos moldes previstos nestes Estatutos e
num prazo méximo de cinco dias uteis a partir da data da apresen-
tagdo da remiincia. ‘

8 — Perdem o mandato todos os que no decurso do mesmo:

a) Forem atingidos por incapacidade de cardcter permanente;

b) Forem alvo de condenagdo proferida em processo disciplinar
com pena superior a repreensio;

¢) Percam a qualidade por que foram eleitos;

d) Ultrapassem o limite de faltas estipulado no regimento do res-
pectivo 6rgdo de gestdo.

9 — As vagas criadas nos 6rgdos de gestdo da ESTC, em resul-
tado da cessagdo antecipada de mandatos, serdo preenchidas pelas
formas previstas nestes Estatutos.

10 — Os membros investidos nos termos do niimero anterior ape-
nas completardo o mandato dos cessantes.

Artigo 65.°

Faltas as reunides

I — O pessoal docente, de investiga¢do, técnico, administrativo,
auxiliar e operario est4 sujeito ao regime de faltas aplicavel ao fun-
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cionalismo publico quanto as reunides em que devam participar no
exercicio de qualquer dos cargos estabelecidas nos presentes Estatu-
tos e a comparéncia as mesmas precede os demais servi¢os escola-
res, com excep¢do de exames e concursos.

2 — Tendo em vista o estipulado no nimero anterior, as reunides
deverdo realizar-se dentro do hordrio normal de funcionamento da
ESTC.

Artigo 66.°
Normas gerais de funcionamento

1 — Nenhum 6rgdo pode deliberar sem a presenga da maioria do
numero legal dos respectivos membros, excepto nos casos expressa-
mente previstos nestes Estatutos.

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos expres-
s0s, salvo se for aplicavel norma destes Estatutos que estabeleca di-
ferente procedimento.

3 — Do computo dos votos expressos excluem-se sempre 0s votos
brancos e os votos nulos.

4 — Todas as votagdes que se refiram a pessoas estdo sujeitas a
escrutinio secreto.

S — Os membros dos 6rgaos dotados de poder deliberativo sdo
criminal, civil e disciplinarmente responsdveis pelas infrac¢des a lei
cometidas no exercicio das suas fungdes, salvo se fizerem exarar em
acta a sua oposicdo as deliberacdes tomadas na respectiva reuniio
ou na primeira em que tomarem parte, caso ndo tenham estado pre-
sentes.

6 — Sao anuldveis nos termos gerais de direito as deliberagdes to-
madas por qualquer 6rgao quando:

a) Incidam sobre matéria estranha as suas atribuigdes e compe-
téncias;

b) As reunides em que tivessem sido tomadas ndao hajam sido

regularmente convocadas;

Estejam em oposi¢do ao disposto nos presentes Estatutos e

demais legislagdo em vigor;

d) Incidam sobre matéria fora da ordem de trabalhos.

2]
~

7 — Nenhuma reunido ordindaria pode ter lugar em férias escola-
res nem em dia que seja domingo ou feriado.

8 — As reunides extraordindrias de qualquer érgdo é aplicdvel o
disposto para as reunides ordindrias com excep¢do dos periodos de
férias.

Artigo 67.°

Regimentos e regulamentos

I — Todos os orgdos dispdem da faculdade de, através de regi-
mento préprio, proceder a definicdo do seu funcionamento interno.

2 — Os orgaos de gestao devem elaborar e aprovar os seus pro-
prios regimentos, com respeito pelos presentes Estatutos e demais le-
gislagdo aplicavel, no prazo maximo de 40 dias tteis apos a sua pri-
meira elei¢do.

3 — O regimento de cada Orgédo devera prever:

a) A periodicidade das reunides ordindrias e, bem assim, as for-
mas de convocagdo das reunides ordindrias e das reunides ex-
traordindrias;

b) As regras de funcionamento e, nomeadamente, as formas de
decisdo e deliberagao.

4 — Os regulamentos definem a estrutura de organizacdo interna
e as normas especificas de funcionamento dos departamentos.

5 — A elaboragdo e aprovagdo do regulamento de departamento,
em conformidade com os presentes Estatutos e demais legislagdo apli-
cavel, compete ao conselho de departamento, respeitadas as atribui-
¢oes dos outros d6rgdos de departamento.

6 — Faz parte integrante do regulamento de cada departamento:

a) A estrutura de organizacdo interna, incluindo, nomeadamente,
a natureza ¢ a dimensdo das dreas cientificas, de estudo ou
estruturas equivalentes;

b) O modelo e modo de constituigdo da direcgdo de departa-
mento e a composicdo da comissdo pedagégica;

¢) Os regimes de acesso, frequéncia, avaliagdo, precedéncias e
transi¢do de ano aprovados pela comissio cientifica;

d) As normas gerais de utilizagdo das instalagbes, equipamen-
tos e outros meios pedagogicos e de producdo afectos ao de-
partamento estabelecidas pela direc¢do de departamento.

7 — O regulamento de cada departamento ¢ os regimentos dos
orgios de gestio da ESTC sio homologados pelo conselho direc-
tivo.

Artigo 68.°
Revisao dos Estatutos
I — Os presentes Estatutos podem ser revistos:

a) Dois anos apds a data de publicagdo ou da sua revisdo;

b) Por vontade expressa de dois tergos dos membros efectivos
da assembleia de representantes;

¢) Sempre que necessario, por for¢a da alteracao dos Estatutos
do IPL ou da lei.

2 — Os presentes Estatutos s6 podem ser revistos por maioria qua-
lificada de dois tergos dos membros efectivos da assembleia de re-
presentantes, em reunido expressamente convocada para o efeito com
uma antecedéncia minima de 10 dias uteis.

Artigo 69.°
Primeiros 6rgios de gestio da Escola

1 — No prazo de 60 dias apo6s a entrada em vigor dos presentes
Estatutos, devem realizar-se os processos eleitorais conducentes a cons-
tituicdo da primeira assembleia de representantes.

2 — No prazo de 30 dias apds a constitui¢do da primeira assem-
bleia de representantes, deve realizar-se o processo eleitoral para a
constituicdo do primeiro conselho directivo.

3 — O conselho directivo, no prazo de 60 dias apds a sua tomada
de posse, desencadeia todos os processos eleitorais dos restantes or-
gdos de gestdo da Escola, cuja constitui¢io depende de eleigdes.

Artigo 70.°
Primeiros orgdos de gestio das unidades orgfnicas

1 — Estando o modelo e elei¢do da direccdo de departamento e
a composi¢ao da comissdo pedagogica de departamento dependen-
tes de disposi¢cdes que o regulamento de departamento devera pre-
viamente estabelecer, € ndo podendo o conselho de departamento reu-
nir todos os seus membros, o primeiro conselho de departamento,
a que compete elaborar e aprovar a proposta de estrutura de orga-
nizac¢do interna, funcionard com a seguinte composi¢ao:

a) O presidente da comissdo cientifica;

b) Cinco docentes afectos ao departamento, eleitos de entre os
seus pares, para integrar a assembleia de representantes;
¢) Cinco discentes que frequentem cursos do dmbito do depar-
tamento, eleitos de entre os seus pares, para integrar a as-

sembleia de representantes.

2 — Logo que o regulamento de departamento seja homologado,
dar-se-d inicio ao processo eleitoral conducente a elei¢ao dos 6rgaos
de gestdo das unidades organicas.

Artigo 71.°

Fim do regime de instalaciio

Sem prejuizo do disposto no Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Ja-
neiro, os actuais 6rgdos de gestdo mantém-se em fungbes até a to-
mada de posse dos novos érgaos decorrentes dos presentes Estatutos.

Artigo 72.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal previsto no n.° 2 do artigo 44.° da Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro, serd criado por diploma especifico, que
definira o regime de transicao do pessoal em servico na ESTC.

Artigo 73.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Por despacho de 27-9-94 do presidente do Instituto Politécnico
de Santarém, proferido por subdelegagao:

Ana Cristina Silva Gomes — autorizada a contratagdo, em regime
de contrato administrativo de provimento, como equiparada a as-
sistente do 1.° triénio, com inicio em 1-10-94, pelo periodo de um
ano e por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Supe-
rior de Gestdo deste Instituto, auferindo a remuneracdo mensal
iliquida de 187 0008. (Visto, TC, 21-12-94. Sdo devidos emolu-
mentos.)

2-1-95. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.
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Aviso. — | — Em conformidade com o art. 4.° do Dec.-Lei
185/81, de 1-7, e demais disposi¢des legais em vigor, o Instituto Po-
litécnico de Santarém torna piblico que se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso documental para recrutamento de um assistente do 1.° trié-
nio para a 4rea de Contabilidade e Financeiras do Departamento de
Gestdo de Empresas da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
sita na Quinta do Contador, Estrada da Serra, 2300 Tomar.

2 — Aos candidatos serd exigida uma licenciatura adequada com
classificagdo minima de Bom ou com informagcao inferior, desde que
disponham de curriculo cientifico, técnico ou profissional relevante.

3 — O concurso é valido para a vaga mencionada.

4 — O presente concurso decorrerd em duas fases:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

5 — Critérios de selec¢do e ordenacdo dos candidatos:

Possuir conhecimentos cientificos consentdneos com a progres-
s30 na carreira docente do ensino superior politécnico;

Resultado da entrevista, onde se apreciardo as motivagdes dos
candidatos e as disponibilidades de trabalho com dedicagdo
plena na regido.

6 — Os candidatos deverdo instruir os requerimentos com 0s se-
guintes documentos:

a) Certiddo do registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou piblica-forma;

¢) Certiddo de registo criminal;

d) Atestado e certificados referidos no art. 4.° do Dec.-
-Lei 48 359, de 27-4-68;

) Certificado comprovativo das habilitacdes;

/) Um exemplar do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que provem as habilita¢des cientificas e as pu-
blicagdes ¢ documentos que facilitem a formagdo de um juizo
sobre as aptiddes dos candidatos para o exercicio do cargo
a concurso.

7 — E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
als. a), ¢) e d) aos candidatos que declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a posi-
¢do precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma daquelas alineas, bem como procedam as seguintes indicagdes:

a) Nome completo;

b) Filiagdo;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Profissdo;

/) Residéncia;

£) Numero e data do bilhete de identidade, servico de identifi-
cagdo que o emitiu e validade.

Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa de
documentos estdo sujeitos ao imposto do selo 4 taxa de 183§, a pa-
gar por estampilha fiscal.

8 — As candidaturas deverdo ser apresentadas na Secretaria da Es-
cola Superior de Tecnologia de Tomar, Quinta do Contador, Estrada
da Serra, 2300 Tomar, devendo os respectivos requerimentos ser di-
rigidos ao presidente da comissdo instaladora do Instituto Politéc-
nico de Santarém.

9 — O jiri do concurso tera a seguinte composi¢do:

Presidente — Dr. Julio Dias das Neves.
Vogais:

Professor-adjunto José Antonio Ribeiro Mendes.
Equiparada a professora-adjunta Maria da Conceicao de Je-
sus Fortunato Grade.

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, por meu despacho desta data,
proferido ao abrigo do Desp. 77/SEES/93 de subdelegacdo de com-
peténcias, publicado no DR, 2.2, 46, de 24-2-94, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no DR, concurso interno de ingresso com vista ao preenchi-
mento de um lugar de técnico estagidrio no ambito da accdo social
escolar para a Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Insti-
tuto Politécnico de Santarém.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o lu-
gar indicado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — compete ao técnico que através deste
concurso se recrutar exercer fungdes de estudo e aplicagdo de méto-
dos e processos de natureza técnica, com autonomia € responsabili-
dade, enquadradas em planificacdo estabelecida.

4 — Condigdes de candidatura — a este concurso poderdo ser opo-
sitores os titulares de um curso superior que confira o grau de ba-
charelato em Gestao de Empresas.

5 — Legislagdo aplicavel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 233/94, de 15-9.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho ¢ na
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, Quinta do Contador, Es-
trada da Serra, Tomar, € o vencimento é o correspondente A cate-
goria de técnico estagiario fixado nos termos genéricos do Dec.-Lei
353-A/89, de 16-10, sem prejuizo do direito de op¢do, no caso de
ja vinculado a funcdo piblica, e as condi¢des de trabalho e as rega-
lias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da admi-
nistragdo central.

7 — Métodos de selecgio — os métodos de selecgdo a utilizar se-
rdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular — avaliar as aptiddes profissionais dos
candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fun-
¢do, a habilitagdo académica de base, a formagao e a quali-
ficagdo e experiéncia profissionais;

b) Entrevista profissional de selecgdo, que complementara a ava-
liagdo curricular.

7.1 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢do serdo classificados de 0 a 20 valores.

7.2 — A classificagdo final situar-se-a na escala de 0 a 20,
considerando-se excluido o candidato que obtiver classificagdo infe-
rior a 10 valores. )

8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da co-
missdo instaladora do Instituto Politécnico de Santarém e entregue
pessoalmente ou enviado pelo correio, com aviso de recepedo, a Es-
cola Superior de Tecnologia de Tomar, sita na Quinta do Conta-
dor, Estrada da Serra, 2300 Tomar, dele constando os seguintes ele-
mentos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificagdo que o emitiu, situagao militar, se for
caso disso, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias (com indica¢do da classificacdo final);

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, seminarios, ac¢des
de formagdo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fung¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda passi-
veis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

8.1 — Os requerimentos de admissdao ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentacdo:

a) Certidio de nascimento ou publica-forma do bilhete de iden-
tidade;

b) Registo criminal;

¢) Certiddo de habilitagdes literarias ou fotocdpia autenticada,
bem como do curso respectivo;

d) Certificado de robustez fisica;

e) Curriculo detalhado e assinado.

8.2 — Os candidatos que sejam funcionérios de alguma das esco-
las do Instituto Politécnico de Santarém sao dispensados da apre-
sentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos que constem
do respectivo processo individual.

8.3 — Os requerimentos em que se pretenda utilizar a dispensa da
entrega de documentos referidos no n.° 8.1 estio sujeitos ao imposto
do selo da taxa de 183$, a pagar por estampilha fiscal.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreveram, a apresenta-
¢ao de documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei penal.

11 — Regime de estdgio:

a) O estagio tem caracter probatério;

b) A frequéncia do estagio ¢ feita em contrato administrativo
de provimento, nos termos do Dec.-Lei 427/89, de 7-12;

¢) O estégio tem a duracdo de um ano e a avaliagdo e a classi-
ficagdo final far-se-do tendo em atencdo o relatério de esta-
gio, a classificagdo de servigo durante o estdgio e a avalia-
¢do do curso de formagao;
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d) A classifica¢do final traduzir-se-4 numa escala de 0 a 20 va-
lores;

e) As regras de provimento nos lugares sdo as previstas no Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7;

) A avaliagdo ¢ a classificacdo final competem a um juri de
estagio, que sera o do presente concurso, caso ndo venha a
ser decidida a revisdo da sua constitui¢do;

g) Em matéria de constituicdo, composi¢do, funcionamento e
competéncia do juri, homologagdo, publicagdo, reclamagdo
e recursos aplicam-se as regras em vigor na fungdo publica.

12 — O jiri do concurso terd a seguinte composigdo:

Presidente — Prof. Doutor José Bayolo Pacheco de Amorim,
presidente da comiss#o instaladora da Escola Superior de Tec-
nologia de Tomar.

Vogais:

DR. lhilio Dias das Neves.
Dr. Mdrio de Jesus Mota.

2-1-95. — O Presidente do Instituto, José Carlos Dargent de Al-
buquerque.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, proferidos por subdelegagdo:

Autorizada a recuperagdo de vencimento de exercicio per-
dido aos seguintes funciondrios:

Despacho de 21-12-94:

Licenciada Margarida Afonso dos Santos — 9 dias.

Licenciada Teresa Maria Cotrim Pereira — 1 dia.

Maria da Agonia Vieira da Costa Louzada, auxiliar de ac¢do edu-
cativa — 5 dias.

Maria Irene Barbosa da Costa Moreira Mesquita, técnica-adjunta de
1.* classe — 2 dias.

Maria José Ribeiro Martins da Silva, auxiliar de ac¢do educativa —
8 dias.

Maria Luisa Pereira de Carvalho Correia, técnica auxiliar de
2.* classe — 10 dias.

Maria Manuela de Barros Ferreira Gomes, auxiliar administrativa —
5 dias.

Maria Rodrigues Lima, segundo-oficial — 1 dia.

Ligia Maria Reis Lima Ramos Martins, técnica de 2.* classe —
12 dias.

Despacho de 22-12-94:

Licenciado José Carlos da Silva Medeira dos Santos — § dias.
Rosalia Maria Marinho Pinheiro Lacerda, terceiro-oficial — 18 dias.
Candida Rodrigues da Rocha, auxiliar administrativo — 3 dias.

Despacho de 28-12-94:
Maria Natdlia Moreira de Magalhdes Novo, segundo-oficial — 1 dia.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

29-12-94. — A Administradora, Maria Antonieta Vieira Lisboa
Carneiro.

CAMARA MUNICIPAL DE CUBA

Aviso. — Meérito excepcional. — Nos termos do n.° 6 do art. 30.°
do Dec.-Lei 184/89, de 2-6, torna-se publico que, por deliberagdo
desta Camara Municipal tomada em reunido de 12-10-94, ratificada
pela Assembleia Municipal em reunido de 20-12-94, foi atribuida, nos
termos da al. @) do n.° 4 do art. 30.° do decreto-lei acima citado,
a mengdo de mérito excepcional, para efeito de redugdo do tempo
de servigo para promogdo & categoria de encarregado, ao mestre pe-
dreiro Francisco Tomds Maltez Vasco.

A Camara, ao atribuir esta meng¢do, pretende premiar a dedica-
¢do ao servigo e competéncia profissional que o funciondrio sempre
demonstrou no desempenho das suas fungdes.

29-12-94 — O Presidente da Camara, Antdnio da Gldria Capelo
Sdo Brds.

JUNTA DE FREGUESIA DA COVA DA PIEDADE

Aviso. — Nos termos do n.° | do art. 95.° do Dec.-Lei 497/88,
de 30-12, faz-se publico que foram afixadas nesta data as listas de

antiguidade do pessoal do quadro desta Junta de Freguesia, organi-
zadas nos termos do art. 93.° do citado diploma legal, com referén-
cia a 31-12-94, a fim de serem consultadas pelos interessados.

Das referidas listas cabe reclamagdo no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo deste aviso no DR, conforme determina o n.° 1
do art. 96.° do mesmo diploma.

O Presidente, Anténio Dias Belo Gongalves.

ORDEM DOS ADVOGADOS
Consetho Geral

Regulamento de Inscricao dos Advogados Provenientes
dos Outros Estados Membros da Unido Europela

1 — O Dec.-Lei 289/91, de 10-8, procedeu a transposi¢do gené-
rica da Directiva n.° 89/48/CEE, de 21-12-88, relativa a um sistema
geral de reconhecimento dos diplomas de ensino superior que san-
cionam formagGes profissionais com uma duragdo minima de trés
anos, tendo previsto, no seu art. 16.°, que a regulamentagido proé-
pria do regime de acesso a profissdo disciplinada por uma associa-
¢do publica, como é a de advogado, seria objecto de adequada re-
gulamentagdo especifica, a inserir no respectivo estatuto.

Assim € que a Lei 33/94, de 6-9, procedeu A transposigdo especi-
fica dessa directiva no que concerne a profissdo de advogado, tendo,
designadamente, alterado a al. e) do art. 42.°, n.° 1, do Estatuto
da Ordem dos Advogados, aprovado pelo Dec.-Lei 84/84, de 16-3,
por forma a conceder poderes ao seu Conselho Geral para elaborar
e aprovar o Regulamento de Inscri¢do dos Advogados Provenientes
dos Outros Estados Membros da Unido Europeia.

Nesta conformidade, nos termos da referida al. €) do art. 42.°,
n.° 1, do Estatuto da Ordem dos Advogados, o conselho geral aprova
0 seguinte:

Artigo 1.° E permitida a inscrigio como advogado na Ordem dos
Advogados de Portugal aos cidaddos provenientes dos outros Esta-
dos membros da Unido Europeia desde que validamente possam ser
inscritos como advogados no Estado membro de origem e preencham
0§ requisitos previstos no presente Regulamento.

Art. 2.° Os requisitos a que se reporta o artigo anterior sdo os
seguintes:

a) Ter a nacionalidade de um dos Estados membros da Unido
Europeia;

b) Possuir diploma académico que permita o exercicio da pro-
fissdo de advogado no Estado membro de origem;

¢) Estar inscrito como advogado na ordem, ou instituigdo equi-
valente, do Estado membro de origem;

d) Efectuar, com éxito, um exame de aptiddo, escrito e oral,
devendo as respectivas provas ser prestadas em lingua por-
tuguesa, de acordo com o presente Regulamento;

e) Cumprir as demais obrigagdes previstas neste Regulamento,
no Estatuto da Ordem dos Advogados de Portugal e nos seus
outros regulamentos.

Art. 3.° O interessado deverd requerer ao presidente do conselho
distrital da drea onde pretenda fixar o seu domicilio profissional a
sua inscri¢do como advogado na Ordem dos Advogados de Portu-
gal, juntando os seguintes documentos, acompanhados da respectiva
tradugdo, legalizada nos termos previstos na lei portuguesa:

a) Diploma referido na al. b) do artigo anterior;

b) Documento emitido pela autoridade competente do Estado
membro de origem comprovativo de que o referido diploma
confere ao interessado o direito de requerer a sua inscrigdo,
como advogado, nesse Estado;

¢) Certiddo, emitida pela ordem ou instituicio equivalente do
Estado membro de origem, comprovativa da inscri¢cdo do in-
teressado como advogado, donde conste que a mesma se en-
contra em vigor, com a declaragao da sua idoneidade moral
para o exercicio da profissao, designadamente que ndo estd
suspenso ou inibido de a exercer em consequéncia de ilicito
penal ou disciplinar, em todo o caso acompanhada do seu
registo disciplinar, se existir;

d) Certiddo do assento de nascimento;

e) Fotocopia do bilhete de identidade ou do passaporte;

/) Certificado do registo criminal emitido pelo servico compe-
tente do Estado membro de origem e outro, da mesma na-
tureza, emitido pelo respectivo servigo publico portugués;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o interessado
ndo esta incurso em qualquer incompatibilidade para o exer-
cicio da profissdo de advogado, nos termos previstos no Es-
tatuto da Ordem dos Advogados de Portugal.
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Art. 4.° — 1 — Recebido o requerimento e os documentos a que
se refere o artigo anterior, o presidente do conselho distrital respec-
tivo fard distribuir o processo de inscrigdo assim formado a um re-
lator, que averiguard da conformidade daqueles com o presente Re-
gulamento, apds o que designard dia e hora para a prestagdo das
provas escritas e orais.

2 — No caso de se verificar que o interessado ndo apresentou toda
a documentagdo pertinente, serd o mesmo notificado para apresen-
tar a que faltar, no prazo de 15 dias.

3 — Se, pela andlise da documentagdo apresentada, se verificar que
o interessado ndo reune as condigdes necessdrias para se propor ao
exame, o respectivo requerimento de inscri¢do ¢, desde logo, indefe-
rido, podendo aquele recorrer para o Conselho Geral do despacho
de indeferimento.

Art. 5.° — 1 — O jiiri do exame é constituido por 5 advogados
com mais de 10 anos de inscrigdo, designados pelo Conselho Geral
para o efeito, sendo um deles o bastondrio, ou quem este designar,
que preside.

2 — O Conselho Geral poderd designar para constituir o juri juizes-
-desembargadores, juizes-conselheiros ou professores das Faculdades
de Direito de Portugal, mas o numero de advogados sera sempre
superior.

3 — O juri delibera por maioria, ndo havendo recurso das suas
deliberagdes.

Art. 6.° — 1 — O exame de aptiddo compde-se de uma prova es-

crita e outra oral.

2 — O interessado sera admitido & prova oral desde que consiga
obter aproveitamento positivo na prova escrita, versando tanto uma
como outra sobre os seguintes matérias:

Direito civil e direito processual civil;

Direito penal e direito processual penal;

Organizagdo judicidria;

Direito comercial ou direito administrativo, a
dato;

Deontologia profissional.

a escolha do candi-

3 — Se o interessado ndo obtiver aproveitamento positivo na prova
escrita, sera, de imediato ¢ em consequéncia, indeferido o seu pro-
cesso de inscri¢do, podendo, no entanto, repetir tal prova, se assim
o requerer, passados que sejam seis meses, caso em que lhe podera
ser exigida a actualizagdo de qualquer dos documentos referidos no
antecedente art. 3.°

4 — Ao interessado que obtiver aproveitamento positivo na prova
escrita e 0 ndo conseguir na prova oral serd aplicado o regime pre-
visto no numero antecedente.

5 — Se os resultados da prova escrita e da prova oral forem posi-
tivos, processar-se-4 a inscrigdo como advogado nos termos estatu-
tarios e regulamentares em vigor.

6 — A falta injustificada do interessado a qualquer das provas de-
termina, automaticamente, o indeferimento da sua inscrigio como
advogado.

Art. 7.° Confirmada que seja a inscrigdo, serd emitida a respec-
tiva cédula profissional de adovgado, com as legais e regulamenta-
res consequéncias.

Art. 8.° Os érgdos competentes da Ordem dos Advogados de Por-
tugal, através dos relatores designados, poderdo solicitar as infor-
mages que forem julgadas necessdrias directamente as ordens ou ins-
tituicdes similares dos Estados membros de origem do interessado,
designadamente sobre a sua honorabilidade para o exercicio da pro-
fissdo.

Art. 9.° — 1 — No omisso aplicam-se as normas do Estatuto da
Ordem dos Advogados de Portugal e seus regulamentos.

2 — O Conselho Geral pode dispensar a realizagdo do exame a
que se reporta a al. d) do art. 2.° deste Regulamento, em conformi-
dade com o que for regulamentado por directiva comunitdria sobre
o direito de estabelecimento de advogados.

3 — Em todo o caso, o Conselho Geral deliberard sobre toda e
qualquer omissdo prevista no presente Regulamento.

Aprovado em sessdo do Consetho Geral de 22-12-94. — O Basto-
nério, Jiilio de Castro Caldas.
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Esgotada hd mmto nas livrarias, reaparece agora em nova
edi¢io, com 0.xigo
INCM, a

INCM

A venda nas Livrarias INCM
Distribuigdo DIGLIVRO / MOVILIVRO

O Grande Romance Portugués

Yol. V.- Varanda de Pilatos
Vol. IX - Vida e Obra do Infante D. Henrique

INIPRENS Y NACIONAL - CASA DA MOEDA L

Rua D. Francisco Manuel de Melo, '$
1092 LISBOA CODEX « Tel. 3RS 83 2%

e

SRR YA e Y ey

FALOMITRG Mt

Gelvs
Sk BRSO

1 R "*5.:'“ o8
fi \;m 1y

e a qualidade grnﬁca que siio timbre du

TR iM ,éf %*4"“*




722 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 15 — 18-1-1995

G ,ti s

INCM IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA

A VENDA NAS LIVRARIAS

AR

DIARIO DA REPUBLICA E

& Deposito legal n.° 8815/85 INCM

ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

AVISO .
. . LOCAIS DE VENDA DE PUBLICACOES,
Por ordem superior e para constar, comunica- IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
-se que nao serao aceites quaisquer originais des-

tinados ao Didrio da Repiiblica desde que nao tra- o Rua de D. Francisco Manuel de Melo, S 1092 Lisboa Codex
gam aposta a competente ordem de publicagdo, Telef. (01)3873002 Fax (01)38401 32

i nticada com selo branco. e .
assinada e autenticada com se e Rua da Escola Politécnica 1200 Lisboa

Telef. (01)3974768 Fax (01)39694 33
PORTE e Rua do Marqués de Sa da Bandeira, 16 1000 Lisboa
PAGO Telef. (01)545041 Fax (01)3530294
o Avenida de Antonio José de Almeida 1000 Lisboa

(Centro Comercial S. Joio de Deus, lojas 414 ¢ 417)

Os prazos de reclamagdo “de faltas do Didrio da Tetef. (01)796 5344 Fax (017976872

Repiiblica para o continente e Regidoes Autonomas e o Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco 1000 Lisboa

estrangeiro sdo, respectivamente, de 30 e 90 dias a (Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
data da sua publicagao. Telef. (01)3877107  Fax (01)3840132

3 o Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 4000 Porto
5 Telef. (02)319166 Fax (02)2008579

g { o Avenida de Fernao de Magathdes, 486 3000 Coimbra
PRECO DESTE NUMERO 488$00 (IVAINCLUIDO §%) Telef, (039)26902  Fax (039)326 30

s L 4
2

. e A ot SN A T

loda a correspondencia, quer oficial. quer relativaa anuncios ¢ a assinaturas do - Diario da Republica- ¢ do -Diaro da Assembleia da Republica .
deve ser dirigida a administracao da Imprensa Nacional-Casa da Mocda, E. P Rua de D. Franciseo Manuel de Mcloo 51092 Lishoa Coden

——



