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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral

Por meu despacho de 7-5-96:

Silvano da Costa Silva, motorista de ligeiros do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral da Presidéncia da Repiiblica — nomeado, pre-
cedendo concurso, em comissdo de servico, motorista de pesados
do mesmo quadro e servigo, ficando exonerado da anterior cate-
goria a4 data da aceitagdo do novo lugar. (Ndo carece de visto
do TC.)

12-6-96. — O Secretario-Geral, José Vicente de Braganga.

Casa Civil do Presidente da Republica

Despacho. — Nos termos do n.° 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 51/92,
de 11-4, delego no secretario-geral da Presidéncia da Republica,
Dr. José Vicente Pinheiro de Melo de Braganca, a competéncia para
autorizar despesas resultantes da organizacdo das Comemoragdes do
Dia de Portugal, de Camdes ¢ das Comunidades Portuguesas.

30-5-96. — O Chefe da Casa Civil, Antdnio Franco.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conseiho de Ministros

Resolugédo n.° 36/96 (2.* série). — Considerando a intengdo de
reorganizar a entidade de supervisio do sector segurador, redefinindo
¢ modernizando alguns aspectos do respectivo sistema de supervisdo,
no sentido de aumentar a sua eficdcia e credibilidade;

Considerando a intengdo de assegurar que o Instituto de Seguros
de Portugal, no exercicio das suas competéncias e atribuigdes e com
respeito da sua autonomia, prossiga as politicas definidas pelo Go-
verno para a supervisio do sector segurado:

Afigura-se necessario proceder a renovagdo do conselho directivo
do Instituto de Seguros de Portugal.

Assim, ao abrigo do disposto no n.®° 1 do art. 9.° dos Estatutos
do Instituto de Seguros de Portugal, aprovados pelo Dec.-Lei 302/82,
de 30-7, e nos termos da al. g) do art. 202.° da Constituigdo, o Con-
selho de Ministros resolveu:

1 — Exonerar do cargo de presidente do conselho directivo do Ins-
tituto de Seguros de Portugal o Dr. José Monteiro Fernandes Braz.

2 — Exonerar do cargo de membro do conselho directivo do Ins-
tituto de Seguros de Portugal o Dr. Pedro Sommer de Carvalho.

3 — Nomear o Dr. Diamantino Pereira Marques presidente do con-
selho directivo do Instituto de Seguros de Portugal.

4 — Nomear o Dr. Tomé Pinho Gil membro'do conseltho direc-
tivo do Instituto de Seguros de Portugal.

5 — A presente resolugdo produz os seus efeitos em 17-6-96.

12-6-96. — O Primeiro-Ministro, Antdnio Manuel de Oliveira Gu-
terres.

GABINETE DO PRIMEIRO-MINISTRO

Desp. 65/96. — 1 — Nos termos do n.° 2 do art. 35.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo, delego, com faculdade de sub-
delegagdo, na alta-comissdria para as Questdoes da Promogdo e da
Igualdade da Familia, Dr.? Joana de Barros Baptista, os poderes que
por lei me estdo atribuidos para autorizar a concessdo de subsidios
e de bolsas, no dmbito dos organismos a que se refere o art. 4.°
do Dec.-Lei 3-A/96, de 26-1.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1-5-96, ficando deste
modo ratificados todos os actos praticados desde aquela data pela
alta-comissaria no ambito dos referidos servigos e organismos.

7-6-96. — O Primeiro-Ministro, Antdnio Manuel de Oliveira Gu-
terres.

Secretaria-Geral

Aviso. — 1 — A Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros pretende admitir, por transferéncia, um elemento com a
categoria de chefe de reparticdo da area funcional de administragdo
financeira e patrimonial, para preenchimento de um lugar vago no
quadro de pessoal, aprovado pela Port. 1283/93, de 21-12.

2 — Os interessados deverdo, no prazo de 10 dias uteis, formali-
zar as suas candidaturas mediante requerimento, dirigido ao

secretario-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, Rua do Pro-
fessor Gomes Teixeira, 1350 Lisboa, entregue pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recep¢do, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, estado,
nimero e data de emissdo do bilhete de identidade), residén-
cia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagbes literarias e profissionais.

3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detathado, datado e assinado;
b) Fotocopia do bilhete de identidade.

4 — A selecgdo sera feita mediante apreciagdo curricular e entre-
vista.

14-6-96. — O Secretario-Geral, Alexandre Figueiredo.

Instituto do Desporto

?or despachos de 15-5-96 do Secretdrio de Estado do Desporto:

Licenciada Maria José Tavares Lopes Portugal e Brito — dado por
findo o regime de substituigdo como delegada regional do Insti-
tuto do Desporto para a drea coincidente com a da Comissdo de
Coordenagdo da Regido do Centro.

Licenciado Fausto Martins de Carvalho — nomeado, em regime de
substitui¢do, delegado regional do Instituto do Desporto para a
4rea coincidente com a da Comissdo de Coordenagdo da Regido
do Centro.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-6-96. — O Chefe de Reparti¢do, Jodo Pedro Brito Salvado dos
Santos.

Instituto Nacional de Administragdo

Por despacho de 11-6-96 do vice-presidente do Instituto Nacio-
nal de Administragdo, por delegacdo de competéncias de
29-9-92, com a anuéncia do adjunto da Mesa da Santa Casa
da Misericérdia de Lisboa:

Matilde Maria de Mello Gago da Silva, técnica superior de 1.* classe
do quadro de pessoal da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa —
autorizada a transfergncia para idéntico lugar do quadro de pes-
soal deste Instituto, por urgente conveniéncia de servico, sendo
exonerada do anterior lugar com efeitos a partir de 1-6-96. (Ndo
carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-6-96. — O Chefe da Repartigdo, Domingos Manuel Pité da
Sitva.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para preenchimento
de um lugar de segundo-oficial administrativo. — Nos termos do dis-
posto no art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se todos
os interessados de que a lista de classifica¢do final do concurso em
epigrafe, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 258, de 8-11-95,
se encontra na Repartigdo de Pessoal destes servigos, situada no Pa-
lacio Marqués de Pombal, em Oeitas, onde pode ser consultada du-
rante as horas normais de expediente.

A referida lista foi homologada por despacho do presidente do
Instituto Nacional de ‘Administragdo de 11-6-96.

Do despacho de homologagdo cabe recurso, a interpor nos termos
do n.° | do art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as altera-
¢Bes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

12-6-96. — O Vice-Presidente, Vitor Manuel Ruivo.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS

Portaria n.° 57/96 (2.* série). — Considerando que em 1-6-95
cessou a comissdo de servigo o licenciado Fernando Diogo Martins
Pinheiro, a data chefe de divisdo da Direc¢do-Geral da Administra-
¢do Publica;

Considerando o disposto no art. 3.° do Dec.-Lei 34/93, de 13-2,
e nos n.°° 6 e 8 do art. 18.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, na redac-



8472

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 146 — 26-6-1996

¢do que lhe foi conferida, respectivamente, pelo art. 1.° daquele di-
ploma e pelo Dec.-Lei 239/94, de 22-9:

Manda o Governo, pelos Ministros Adjunto e das Finangas, o se-
guinte:

1.° E criado no quadro de pessoal da Direc¢io-Geral da Admi-
nistragdo Publica, aprovado pela Port. 107/93, de 29-1, um lugar
de assessor principal, a extinguir quando vagar.

2.° A criagdo do lugar referido no numero anterior produz efei-
tos desde 1-6-95.

7-6-96. — Pelo Ministro das Finangas, a Secretaria de Estado do
Orgamento, Maria Manuela de Brito Arcanjo Marques da Costa. —
Pelo Ministro Adjunto, o Secretario de Estado da Administragdo Pu-
blica, Fausto de Sousa Correia.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA SAUDE

Despacho conjunto. — O Dec.-Lei 357/93, de 14-10, define os
termos da integragdo dos funciondrios e agentes dos servigos publi-
cos de Macau nos servigos e organismos da Republica Portuguesa.

Por sua vez, o Dec.-Lei 286/95, de 30-10, determina que a inte-
gragdo do pessoal detentor de categorias especificas dos Servigos de
Saude de Macau se fara num quadro transitorio criado junto do De-
partamento de Recursos Humanos da Saude.

Considerando que se encontram ja em situagio de ser integrados
nesse quadro funcionarios detentores de categorias abrangidas pelo
mencionado Dec.-Lei 286/95, determina-se, ao abrigo do n.° 2 do
art. 5.° do Dec.-Lei 357/93, de 14-10, conjugado com o art. 1.° do
Dec.-Lei 286/95, de 30-10, e com o Desp. 8-D/94, publicado no DR,
2.2, 147, de 28-6-94, rectificado conforme publicagdo no DR, 2.%,
182, de 8-8-94, que sejam integrados no quadro transitério do De-
partamento de Recursos Humanos da Satide (DRHS) 6s seguintes
funcionarios, oriundos dos Servigos de Saude do Territério de Macau:

Nome Carreira Categoria

Enfermeiro do
grau |.
Assistente.

Ana Cristina Malheiro Serd-
dio Ribeiro.
Cintia Josefina da Rosa Ma-

Enfermagem. ... ..

Médico de clinica

chado. geral.
Corina Teresa de Melo Leitdo | Técnico de diagnos- | Técnico prin-
Anok. tico e terapéutica cipal.
Filipe Nuno do Rosario.... | Técnico de diagnds- | Técnico prin-
tico e terapéutica cipal.
Irma de Jesus de Oliveira Ta- | Médico de clinica | Assistente.

vares de Almeida. geral.
Maria Cristina de Oliveira | Enfermagem...... Entermeiro do
Sancho Moura. grau 1.
Maria Teresa Fernandes dos | Técnico de diagnds- | Técnico prin-
Santos Alcéantara. tico e terapéutica cipal.

30-5-96. — A Ministra da Satude, Maria de Belém Roseira Mar-

tins Coelho Henriques de Pina. — Pelo Ministro Adjunto, o Secre-
tario de Estado da Administragao Publica, Fausto de Sousa Correia.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

MARINHA
Instituto Hidrografico

Por despacho do vice-almirante director-geral do Instituto Hi.
drogrifico de 5-6-96:

Jodo Carlos Francisco Fernandes, Maria Mariana da Silva Barrei-
ros e Leonilde Viegas Martins Alvarez Yanez, segundos-oficiais do
quadro do pessoal civil do Instituto Hidrografico — promovidos,
precedendo concurso, a primeiros-oficiais do mesmo quadro,
considerando-se exonerados dos actuais lugares a partir da data
de aceitagdo dos novos lugares. (Isento de fiscaliza¢do prévia do
TC)

7-5.96. — Pelo Director dos Servigos de Apoio, (Assinatura ile-
givel.)

EXERCITO

Comando de Tropas Aerotransportadas

Desp. 11/96. — Subdelegagdo de competéncias. — 1 — Ao abrigo
da autorizagdo que me é concedida pelo n.° 3 do Desp. 379/95, de
14-12, do general CEME, publicado no DR, 2.%, 25, de 30-1-96, sub-
delego no comandante do DAS/MFAP (Destacamento de Apoio de
Servigos da Missdo das Forgas Armadas Portuguesas Destacadas na
Bésnia-Herzegovina), major SG/PARAQ. José da Fonseca Barbosa,
competéncia para autorizar despesas com aquisicdo de bens e servi-
¢os, com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 24-4-96, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

21-5-96. — O Comandante, José Manuel Garcia Ramos Lousada,
brigadeiro.

Comando da Regiao Militar Norte

Desp. 33/96. — Subdelegacdo de competéncias no comandante in-
terino do Batalhdo de Administragdo Militar. — 1 — Ao abrigo da
autorizagdo que me ¢ concedida pelo n.° 3 do Desp. 374/95, de 14-12,
do general CEME, publicado no DR, 2.%, 25, de 30-1-96, subdelego
no comandante interino do Batalhdo de Administragdo Militar,
tenente-coronel Armando José Pires Figueiredo, competéncia para
autorizar despesas com empreitadas de obras piblicas e aquisi¢do de
bens e servigos, com cumprimento de formalidades legais, até
1000 contos.

2 — Autorizo a subdelega¢do no 2.° comandante, se assim for en-
tendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 6-5-96, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

Desp. 34/96. — Subdelegacdo de competéncias no comandante da
Escola Prdtica de Administragdo Militar. — 1| — Ao abrigo da au-
torizagdo que me ¢ concedida pelo n.® 3 do Desp. 374/95, de 14-12,
do general CEME, publicado no DR, 2.2, 25, de 30-1-96, subdelego
no comandante da Escola Prdtica de Administragdo Militar, coro-
nel Eurico Rodrigues Longo, competéncia para autorizar despesas
com empreitadas de obras publicas e aquisi¢do de bens e servigos,
com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelega¢do no 2.° comandante, se assim for en-
tendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 9-5-96, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

16-5-96. — O Comandante, Manuel de Azevedo Moreira Maia, ge-
neral.

Desp. 35/96. — Subdelegacdo de competéncias no chefe do Cen-
tro de Finangas do Comando da Regido Militar Norte. — 1 — Ao
abrigo da autoriza¢do que me é concedida pelo n.° 3 do Desp.
374/95, de 14-12, do general CEME, publicado no DR, 2.2, 25, de
30-1-96, subdelego no chefe do Centro de Finangas do Comando da
Regido Militar do Norte, tenente-coronel José Antdnio Brito Osério
de Valdoleiros, competéncia para autorizar despesas com empreita-
das de obras publicas e aquisicdo de bens ¢ servigos, com cumpri-
mento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegagdo no subchefe, se assim for entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 6-5-96, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

23-5-96. — O comandante, Manuel de Azevedo Moreira Maia, ge-
neral.

FORGA AEREA
Direcgao de Pessoal

Reparticdo de Pessoal Civil

Aviso. — Concurso n.° 72/95. — Nos termos do n.° 27 da sec-
¢do v da Port. 833/91, de 14-8, informam-se os candidatos ao con-
curso externo de provimento na categoria de assistente hospitalar de
medicina interna da carreira médica hospitalar, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.2, 53, de 2-3-96, de que a lista dos candidatos ad-
mitidos ¢ excluidos se encontra afixada na Direcgdo do Pessoal,
3.% Reparti¢do, Alfragide.
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Aviso. — Anulacdo. — Por ter apresentado a sua desisténcia ao
lugar de operario qualificado carpinteiro do quadro geral do pes-
soal civil da For¢a Aérea, é considerada nula a nomeagiio de Da-
maso Manuel Miguel Silva, publicada no DR, 2.2, 85, de 10-4-96,
a p. 4880. (Anulagido do visto pelo TC em 20-5-96.)

Aviso. — Anulacdo. — Por ter apresentado a sua desisténcia ao
lugar de enfermeiro (nivel 1) do quadro geral do pessoal civil da Forca
Aédrea, ¢ considerada nula a nomeagdo de César Jodo Vicente da Fon-
seca, publicada no DR, 2.2, 87, de 12-4-96, a p. 5050. (Anulado o
visto do TC em 20-5-96.)

4-6-96. — O Chefe da Reparti¢do de Pessoal Civil, interino, Jodo
da Costa Mousinho, CAP/TPAA.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direccao-Geral das Contribuicdes e Impostos

Por despacho do Secretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais de
24-5-96:

Licenciado Joaquim Silvério Dias Mateus, administrador tributario —
renovada a comissdo de servi¢o no cargo de subdirector-geral das
Contribuigdes e Impostos, com efeitos a 1-7-96. (Nio carece de
visto do TC.)

Aviso. — Nos termos do art. 171.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, notificam-se os candidatos ao concurso interno ge-
ral de acesso para a categoria de técnico economista de 1.7 classe
da carreira de técnico economista do quadro de pessoal da Direcgio-
-Geral das Contribuigdes e Impostos, aberto por aviso publicado no
DR, 2.*, 65, de 18-3-94, para alegarem, no prazo de 15 dias, o que
tiverem por conveniente sobre os recursos hierarquicos interpostos
pelos candidatos Francisca Maria Leal Guiomar Palmeira, Isabel Ma-
ria de Sousa Alves, José Jacinto Descalgo Bilau, José Manuel da
Silva Dias, Luis Anténio de Oliveira Aranjo e Zulmira da Silva José
do acto de homologacio da lista de classificagdo final, publicada no
DR, 2.2, 106, de 7-5-96.

Os referidos recursos podem ser consultados na Divisio de Re-
crutamento e Selec¢do da Direc¢do de Servigos de Gestdo e Recur-
sos Humanos, Rua do Comércio, 49, 3.°, 1178 Lisboa, das 9 horas
as 12 horas e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

12-6-96. — O Subdirector-Geral, Elder Fernandes.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA '

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso. — Nos termos dos arts. 24.°, n.° 2, al. b), e 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os candidatos ao concurso interno
geral de acesso a carreira técnica superior, para provimento de qua-
tro lugares na categoria de técnico superior de 1.2 classe da carreira
técnica superior do quadro do pessoal do Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, a que se refere o aviso publicado no DR, 2.?, 3, de
4-1-96, de que a lista de classificagdo final dos candidatos admiti-
dos se encontra afixada no placard do rés-do-chao do edificio sede,
sito na Rua do Conselheiro José Silvestre Ribeiro, 4, 1600 Lisboa.

30-5-96. — A Presidente do Juri, Eunice Maria Marques Ribeiro
de Oliveira.

Inspecgdo-Geral da Administracéo Interna

Despacho. — Ao abrigo do disposto no art. 11.°, n.° 2, do Dec.-
-Lei 323/89, de 26-9, e dos arts. 18.°, n.° 2, e 21.°, n.”* 1, al. a),
2 e 3, do Dec.-Lei 227/95, de 11-9, e apés autorizagdo do Conseltho
Superior do Ministério Piblico, deliberada na sessdo de 23-5-96, no-
meio, em regime de comissdo de servigo e por urgente conveniéncia
de servigo, para exercer fungdes de inspector superior da Inspec¢io-
-Geral da Administragido Interna o licenciado José Manuel Ribeiro
Martins, delegado do procurador da Republica.

3-6-96. — O Inspector-Geral, Antdnio Henrique Rodrigues Maxi-
miano.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO, DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO
DO EQUIPAMENTO, DO PLANEAMENTO E DA ADMINISTRAGAD DO TERRITGRIO

Desp. SEAMEPAT 58-XIll/96. — Ao abrigo do disposto no n.° 6
do art. 18.° do Dec.-Lei 153/91, de 23-4, e do Desp. MEPAT 40/96,
de 15-1, é nomeado, em comissdo de servigo, para exercer o cargo
de vice-presidente da Comissdo de Planeamento do Transporte Ma-
ritimo de Emergéncia o licenciado José Anténio da Silva Sequeira.

30-5-96. — O Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro do Equi-
pamento, do Planeamento e da Administragdo do Territorio, José
Manuel da Costa Monteiro Consiglieri Pedroso.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS TRANSPORTES

Desp. SET 55/96. — Encontram-se previstas no orgamento da
Direccao-Geral de Transportes Terrestres (DGTT) para 1996 verbas
para comparticipacdes nao reembolsaveis, tendo em vista a renova-
¢do e modernizagdo de frotas e, bem assim, a melhoria do nivel de
exploragao, sob o ponto de vista economico, energético e ambien-
tal, no sector dos transportes publicos colectivos regulares de passa-
geiros ¢ no sector dos transportes de aluguer em automoéveis ligeiros
de passageiros.

Em consequéncia, importa definir os critérios que deverdo presi-
dir a afectagdo daquelas verbas.

Nestes termos, determino o seguinte:

1 — Financiamento a aquisi¢do de veiculos automoveis pesados no
sector dos transportes publicos colectivos regulares de passageiros:

1.1 — Em 1996 sdo concedidos financiamentos ndo reembolsaveis
como incentivo ao investimento para a renovagdo e modernizagio
de frotas até ao limite de 780 000 contos;

1.2 — Podem ter acesso aos financiamentos previstos no nimero
anterior as empresas concessiondrias da exploragio de linhas regula-
res de transportes colectivos rodovidrios de passageiros e os servigos
municipalizados de transporte colectivo urbano;

1.3 — O financiamento para renovagdo ¢ moderniza¢do de frotas
abrange a aquisi¢do de veiculos novos das categorias I e It e veiculos
adaptados ao transporte de deficientes motores, desde que devida-
mente licenciados para o transporte colectivo e nio abrangidos por
anterior financiamento, bem como aqueles que venham a ser adqui-
ridos dentro do prazo previsto no n.° 5.4.

Consideram-se veiculos novos aqueles que tenham data de fabrico
posterior a 31-12-94;

1.4 — Os veiculos a que se refere o n.° 1.3 ndo podem ter estado
matriculados anteriormente noutro pais;

1.5 — Os veiculos adquiridos em regime de locagdo financeira sdo
financidveis nos seguintes termos:

a) Sao equiparados aos veiculos comprados sempre que do con-
trato de locacdo financeira resulte o exercicio da opgdo de
compra;

b) Nao sdo financiados veiculos adquiridos em regime de loca-
¢do financeira com contrato de duragao superior a sete anos;

¢) O locatdrio fica obrigado a comunicar & DGTT as alteragdes
que posteriormente venham a ser introduzidas nos contratos
de locacdo financeira.

1.6 — A atribuicdo de verbas para renovagdo e modernizagdo de
frotas ¢ feita em igualdade de circunstancias para a aquisi¢do de vei-
culos adaptados ao transporte de deficientes motores$, de veiculos da
categoria I e de veiculos da categoria 11;

1.7 — Os montantes dos financiamentos a atribuir para a renova-
¢do e modernizagdo das frotas sdo os seguintes:

a) Na aquisi¢do de veiculos adaptados ao transporte de deficien-
tes motores:

Com uma distancia entre eixos inferior a 4m — 2000 contos;
Com uma distdncia entre eixos igual ou superior a 4m —
3500 contos;

b) Na aquisi¢do de veiculos automdveis das categorias 1 e 1

Com uma distdncia entre eixos inferior a 4m —
1750 contos;

Com uma distancia entre eixos de 4m a 5m — 3000 contos;

Com uma distancia entre eixos igual ou superior a 5Sm —
4000 contos;

Veiculos articulados da categoria t — 5150 contos;
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1.8 — O numero de veiculos financiados por empresa ndo pode
exceder 10% da respectiva frota, definida nos termos do n.° 1.9,
nem o montante a atribuir ultrapassar os 40 000 contos, sem pre-
juizo do disposto no n.° 1.10.

Nio obstante o disposto no paragrafo anterior, podem ser sem-
pre financiados até dois vefculos por empresa;

1.9 — Os pedidos s3o hierarquizados em fun¢do da idade média
das frotas de veiculos automéveis pesados de passageiros licencia-
dos para o transporte colectivo, calculada com base no ano de fa-
brico dos veiculos, preferindo as empresas em que essa idade seja
mais elevada. No calculo da idade média das frotas ndo sdo consi-
derados os veiculos cujo ano de fabrico seja anterior a 1976 nem
os veiculos licenciados apds a data de publicagdo do presente des-
pacho.

Caso da hierarquizagdo de candidatos resulte empate de empresas
em termos de idade média das respectivas frotas e a verba ainda dis-
ponivel ndo seja suficiente para satisfazer os financiamentos pelas
mesmas requeridos, as verbas a atribuir sdo em montantes propor-
cionais aos respectivos pedidos;

1.10 — Se a verba ndo se esgotar apds a aplicacdo dos critérios
anteriormente estabelecidos, o remanescente ¢ atribuido, de acordo
com o critério previsto no n.° 1.9, aos pedidos ndo contemplados
em resultado do disposto no n.° 1.8;

1.11 — Nenhum veiculo é financiado em montante inferior ao es-
tabelecido no n.° 1.7, consoante a respectiva distincia entre eixos;

1.12 — Os veiculos objecto do presente financiamento n3o podem,
durante sete anos a partir da data do licenciamento, ser vendidos
nem ser objecto de alteragiio das caracteristicas indicadas para efei-
tos de candidatura.

2 — Financiamento 2 aquisi¢do de equipamentos de apoio ao sec-
tor dos transportes publicos colectivos regulares de passageiros:

2.1 — Em 1996 sdo concedidos financiamentos ndo reembolsdveis
como incentivo ao investimento para aquisi¢io de equipamentos de
apoio até ao limite de 75 000 contos;

2.2 — Podem ter acesso aos financiamentos previstos no nimero
anterior as empresas concessiondrias da exploracdo de linhas regula-
res de transportes colectivos rodovidrios de pssageiros € os servigos
municipalizados de transporte colectivo urbano;

2.3 — Os financiamentos previstos no n.° 2.1 abrangem a aquisi-
¢do de equipamentos em data posterior a 15-6-95 e aqueles que ve-
nham a ser adquiridos dentro do prazo previsto no n.° 5.4.

Nio ¢ financiada a aquisi¢do de equipamentos usados nem adqui-
ridos em regime de locagdo financeira.

Estes equipamentos destinam-se a ser instalados em veiculos de pas-
sageiros, em estacdes de camionagem ou terminais de passageiros €
sdo hierarquizados conforme se segue:

1.¢ Obliteradores;

2.° M4quinas de cobranga e registo automdtico a utilizar nos
veiculos;

3.° Equipamentos de emissdo e venda automdtica de bilhetes,
a instalar nas estagdes, bilheteiras ou terminais de passa-
geiros; ’

4.° Tacografos e respectivos aparelhos de leitura;

5.° Limitadores de velocidade.

S6 sdo financiados limitadores de velocidade a instalar em veiculos
pesados de passageiros nos termos do disposto no Dec.-Lei 281/94,
de 11-11;

2.4 — O montante dos financiamentos a atribuir para a aquisico
de equipamentos é de 25% do seu preco de aquisi¢do, até um k-
mite de 5000 contos por empresa, sem prejuizo do disposto no
n.° 2.7;

2.5 — O prego referido no nimerq anterior nio inclui o imposto
sobre o valor acrescentado;

2.6 — Caso as verbas inscritas para os financiamentos referidos
no n.° 2.3 sejam insuficientes, sem que se esgotem as prioridades
nele estabelecidas, devem os pedidos correspondentes & prioridde ime-
diatamente a seguir 4 contemplada ser hierarquizados nos termos do
n.° 1.9;

2.7 — Se a verba ndo se esgotar apos a aplicagdo dos critérios an-
teriormente estabelecidos, o remanescente é atribuido, de acordo com
o critério previsto no n.° 1.9, aos pedidos ndo contemplados em re-
sultado do disposto no n.° 2.4;

2.8 — Os equipamentos objecto do presente financiamento ndo po-
dem ser vendidos nem ser objecto de alterac@o das suas caracteristi-
cas durante cinco anos a partir da data do financiamento recebido.

3 — Financiamento 2 aquisicio de equipamentos de apoio ao sec-
tor dos transportes de aluguer em automdveis ligeiros de passageiros:

3.1 — Em 1996 sio concedidos financiamentos ndo reembolsaveis
como incentivo ao investimento para a aquisicio de equipamentos
de apoio até ao limite de 30 000 contos;

3.2 — Podem ter acesso aos financiamentos previstos no numero
anterior os titulares de licencas para a exploragdo da industria de

transportes de aluger em veiculos ligeiros de passageiros ¢ as entida-
des gestoras de centrais fixas para a prestacdo de servigo radiotaxis;

3.3 — Os financiamentos previstos no n.° 3.1 abrangem os equi-
pamentos adquiridos apds 15-6-95 ¢ a data limite para a entrega das
candidaturas.

Estes equipamentos destinam-se a ser utilizados nos veiculos e ins-
talados em centrais radiotaxis, sendo hierarquizados conforme se
segue:

1.° Taximetros com capacidade para operarem com mais de qua-
tro tarifas e suplementos;

2.° Equipamento informdtico destinado ao refor¢o da seguranga,

detecgio, identificagio e acompanhamento dos veiculos e res-

pectivos codificadores-descodificadores, desde que devida-

mente comprovada a sua utilidade;

Equipamento para centrais fixas;

Aparelhos de radiotdxis;

o ©

3.
4,

3.4 — Nio ¢ financiada a aquisi¢iio de equipamentos usados nem
adquiridos em regime de loca¢do financeira;

3.5 — O montante dos financiamentos a atribuir. para a aquisi¢do
de equipamentos é, no méximo, de 25 % do seu preco de aquisicdo;

3.6 — O prego referido no nimero anterior ndo inclui o imposto
sobre o valor acrescentado;

3.7 — Caso as verbas inscritas para os financiamentos referidos
no n.° 3.3 sejam insuficientes, sem que se esgotem as prioridades
nele estabelecidas, procede-se a rateio entre as candidaturas apresen-
tadas para a prioridade imediatamente a seguir a4 contemplada;

3.8 — Nio ¢ financiada a aquisi¢do de equipamentos destinados
a instalagBes fixas ou veiculos nos quais tenham jé sido implanta-
dos equipamentos do mesmo tipo financiados em anos anteriores,
salvo se tiverem decorrido cinco anos a partir da data do financia-
mento recebido.

Exceptua-se a aquisi¢do de taximetros com capacidade para ope-
rarem com mais de quatro tarifas e suplementos, incidindo, neste
caso, a percentagem de financiamento sobre a diferenca entre o prego
do equipamento novo e o prego de aquisi¢io do equipamento a subs-
tituir. Esta excep¢do sé se aplica nos casos em que os taximetros
a substituir tenham sido financiados em anos anteriores a 1993;

3.9 — Os equipamentos que venham a ser financiados ndo podem
ser vendidos nem ser objecto de alteragdo das suas caracteristicas du-
rante cinco anos a partir da data do financiamento recebido.

4 — DisposigBes comuns relativas a apresentagao das candidaturas:

4.1 — Os pedidos de financiamento devem ser apresentados &
DGTT até 15-7-96, em modelos préprios a fornecer por aquela enti-
dade, acompanhados de:

a) Cépias autenticadas dos livretes dos veiculos que constituem
a frota da empresa, salvo se ja existirem na DGTT, nas si-
tuacdes a que se referem os n.°* 1 e 2 e para os efeitos pre-
vistos no n.° 1.9;

b) Cépias das facturas e dos recibos definitivos dos equipamen-
tos, nas situagbes previstas no n.° 3;

4.2 — Nao sdo considerados os pedidos formulados por benefi-
ciarios de financiamentos anteriores a 1995 que na data do pedido
tenham processos pendentes de regularizagdo, nem os pedidos for-
mulados por empresas que & data da apresentagdo da candidatura
nao preencham os requisitos previstos nos arts. 3.° a 6.° do Dec.-
-Lei 229/92, de 21-10.

5 — Atribuigdo de financiamentos e seu controlo:

5.1 — A DGTT deve apresentar até 30-10-96, para despacho su-
perior de aprovagdo, a proposta de atribui¢do de financiamentos;

5.2 — A DGTT solicitara todas as informacdes que repute neces-
sarias, por forma a assegurar que a aplicagdo do incentivo atribuido
seja feita de acordo com as condi¢des e fins para que foi criado;

5.3 — Os pagamentos dos financiamentos previstos no n.° 3 sé
sdo efectuados mediante a apresentagdo dos origianis dos recibos com-
provativos das aquisi¢des;

5.4 — No méximo até 31-12-97, os beneficidrios dos financiamentos
previstos nos n.”* 1 e 2 comprovario a efectiva aplicacdo das verbas
que lhes foram atribuidas através da apresentagdo dos seguintes
documentos:

a) Originais dos recibos dos veiculos financiados e cdpias au-
tenticadas das facturas, do livrete, do tftulo de registo de pro-
priedade e ainda do contrato de locagdio financeira, se o vei-
culo tiver sido adquirido neste regime;

b) Originais dos recibos dos equipamentos financiados e copias
autenticadas das respectivas facturas;

$.5 — Sem prejuizo de outras sangdes legalmente aplicdveis, o in-
cumprimento de quaisquer disposi¢des contidas no presente despa-
cho determina a perda e restituicdo dos beneficios auferidos. Ao mon-
tante atribuido ao beneficidrio sdo acrescidos juros contados a partir
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da data de disponibilizagdo da verba, calculados de acordo com a
taxa correspondente ao prazo mais dilatado, aprovada pela Associagdo
Portuguesa de Bancos, arredondada por excesso para o quarto de
ponto mais préximo, em percentagem, acrescida ainda de trés pon-
tos percentuais;

5.6 — Se o incumprimento de quaisquer disposi¢es contidas no
presente despacho for justificado por motivo atendivel superiormente
sancionado, o beneficidrio procede a devolugdo do montante aufe-
rido, acrescido de juros contados a partir da data de disponibiliza-
¢do da verba a taxa média praticada pelas instituti¢des bancarias au-
torizadas a fazer operagdes de prazo superior a cinco anos;

5.7 — Sempre que ndo sejam atendidos os motivos invocados para
o incumprimento das disposi¢des do presnete despacho, fica suspenso
o dir¢ito a eventuais incentivos da mesma natureza por um periodo
de trés anos contados a partir do ano do ultimo financiamento re-
cebido;

5.8 — No caso de desisténcia do recebimento da totalidade ou de
parte das verbas sem motivo atendivel, o beneficidrio do financia-
mento fica impedido de receber incentivos da mesma natureza pelo
periodo de um ano.

5-6-96. — O Secretdrio de Estado dos Transportes, Antdnio Gui-
thermino Rodrigues.

Secretaria-Geral

Por despacho de 29-4-96 do Ministro do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administragdo do Territorio:

Filipe Nuno da Silva Teixeira de Vasconcelos — celebrado contrato
de prestagdo de servigos para executar todos os servigos de apoio
técnico que the forem cometidos pelo Gabinete do Ministro do
Equipamento, do Planeamento e da Administragao do Territério,
auferindo uma retribuicio mensal de 376 3003. O presente con-
trato produz efeitos a 11-6-96, ¢ valido até 31-12-96, prorrogando-se
tdcita e anualmente até 4 sua caducidade, operada automaticmaente
pela cessagdo de fung¢bes do membro do Governo que o autori-
zou. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-6-96. — O Director de Servigos de Organizagio e Recursos Hu-
manos, H. Rabagca Gaspar.

Rectificagéo. — Por terem sido publicados com inexactiddo no
DR, 2.7, 126, de 30-5-96, os Desps. SEAMEPAT 49, 50, 51, 52, 53
e 54-XI11/96, de 13-5-96, rectifica-se que onde se 1& «Ao abrigo do
disposto na al. &) do n.° 1 e do n.° 4 do art. 2.° do Dec.-Lei 448/71,
de [...}» deve ler-se «Ao abrigo do disposto na al. k) don.°1 e
do n.®° 4 do art. 2.° do Dec.-Lei 488/71, de [...]».

7-6-96. — O Secretdrio-Geral, em regime de substituicdo, Maria
Joana Candeias Araiijo.

Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se piblico que a lista de classificagdo final do concurso interno
geral de acesso para preenchimento de uma vaga na categoria de téc-
nico superior principal (4drea de engenharia civil) do quadro priva-
tivo da Comissdo de Coordneagdo da Regido do Centro, Nucleo Ope-
rativo de Aveiro, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 69, de
21-3-96, ref. 96-TSP-1/CCR, serd afixada, na data da publicacdo deste
aviso no DR, na sede da Comissio de Coordenagdo da Regido do
Centro, Rua de Bernardim Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, onde poderd
ser consultada.

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se piblico que a lista de classificag¢do final do concurso interno
geral de acesso para preenchimento de uma vaga na categoria de as-
sessor principal (4area de engenharia electrotécnica) do quadro priva-
tivo da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Centro/Gabinetes
de Apoio Técnico — GAT de Seia, aberto por aviso publicado no
DR, 2.2, 69, de 21-3-96, ref. 95-ASSP-II/GAT, serd afixada, na data
da publicagdo deste aviso no DR, na sede da Comissdo de Coorde-
nag¢do da Regido do Centro, Rua de Bernardim ribeiro, 80, 3000
Coimbra, onde podera ser consultada.

3-6-96. — O Administrador, Julio Alexandre do Carvalhal de Sousa
Teles.

Rectiticagéio. — Por ter sido publicado com inexactiddo o aviso
inserto no DR, 2.2, 124, de 28-5-96, a p. 7101, rectifica-se que onde
se |18 «Ana Maria Gongalves Oliveira, escrituraria-dactilografa do qua-
dro [..] com efeitos & data da posse [...]» deve ler-se «Ana Maria

Gongalves Alves Oliveira, escriturdria-dactildgrafa do quadro [...]
com efeitos a data da posse [...]».

4-6-96. — O Administrador, Jillio Alexandre do Carvalhal de Sousa
Teles. R

Comissao de Coordenacdo da Regido do Norte

Despacho. — Ao abrigo do art. 36.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, conjugado com as disposi¢des do Dec.-Lei 323/89,
de 23-9, e na sequéncia do Desp. 6/96, de 13-5, do secretdrio-geral
do Ministério do Equipamento, do Planeamento e da Administra-
¢do do Territério, publicado no DR, 2.%, 125, de 29-5-96, subde-
lego nos vice-presidentes e na administradora, respectivamente en-
genheiro Jorge Nicolau da Costa Monteiro, arquitecto Vasco
Fernando de Melo e Azevedo Cameira e Dr.® Teresa Maria Peres
Ribeiro do Rosério, a minha competéncia para a assinatura das fo-
lhas de requisi¢do de fundos, bern como dos documentos e expediente
a enviar 2 7.* e a 14.2 Delega¢des da Direc¢do-Geral da Contabili-
dade Publica.

15-5-96. — O Presidente, Luis Garcia Braga da Cruz.

Por despacho de 29-5-96 do Ministro do equipamento, do Pla-
neamento ¢ da Administragdo do Territdrio:

Julia Maria Branddo Barbosa Lourenco, técnica superior de 1.° classe
do quadro privativo da Comissdo de Coordenacgdo da Regido do
Norte — autorizada a prorrogacdo da equiparagdo a bolseiro, a
fim de concluir a tese de doutoramento.

4-6-96. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

Aviso. — | — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
215/95, de 22-8, torna-se publico que, por despacho de 21-12-95 do
presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte, se en-
contra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de provi-
mento de um lugar de fiscal técnico de obras especialista de 1, classe
do quadro dos gabinetes de apoio técnico compreendidos na area
de actuagdo da Comissdo de Coordneagdo da Regido do Norte, com
vencimento nos termos do art. 17.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — O presente concurso ¢ vdlido pelo prazo de um ano a contar
da data da publicagdo do aviso da lista de classificagdo final, ces-
sando com o preenchimento do lugar.

3 — O contetido funcional do lugar a prover € o seguinte: exercer
fungdes de natureza executiva de aplica¢do técnica com base no co-
nhecimento ou adaptagdo de métodos e processos, enquadrados em
directivas bemn definidas, na area do acompanhamento e fiscaliza-
¢do de obras.

4 — O local de trabalho situa-se no Gabinete de Apoio Técnico
do Vale do Minho, em Valenga.

5 — A este concurso 56 poderdo ser admitidos os candidatos que
reinam cumulativamente, até ao termo do prazo de apresentagdo de
candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Os mencionados nos arts. 22.° ¢ 23.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, na redaccdo que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 215/95,
de 22-8;

b) Ser fiscal técnico de obras especialista com, pelo menos, trés
anos de servico, classificados de Muito bom, ou cinco anos,
classificados no minimo de Bom;

¢) Ter exercido, pelo menos durante trés anos, fungées de con-
teido idéntico ao do lugar a prover.

6 — O método de seleccdo sera o de avaliagdo curricular, podendo
ser complementado por entrevista profissional de selec¢do se o juri
o entender necessario.

Na avaliagdo curricular serdo apreciados, de acordo com as exi-
géncias da funcdo, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titulari-
dade de um grau académico ou a sua equiparagdo legalmente
reconhecida;

b) Formagdo profissional, em qué se ponderardo as ac¢bes de
formagdo e aperfeigoamento profissional relacionadas com as
areas funcinais dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungbes na drea de actividade para que o con-
curso é aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duragio;

d) Classificacdo de servigo, em que se ponderara a sua expres-
sd0 quantitativa.
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Na entrevista profissional de selec¢do serdo avaliadas, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Norte e enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, ou
entregue directamente na Comissdo de Coordenagdo da Regifo do
Norte, Rua da Rainha D. Estefanica, 251, 4150 Porto, do qual cons-
tardo os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade e na-
turalidade, data de nascimento, numero, data e validade do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emi-
tiu), numero de contribuinte, situagdo militar, residéncia, cé-
digo postal e telefone;

b) HabilitagOes literarias;

¢) Situagdo profissional, com indicagdo da categoria, servico a
que pertence, natureza do vinculo ¢ antiguidade na catego-
ria, na carreira e na funcio publica;

d) Lugar a que se candidata.

7.2 — Juntamente com os requerimentos, os candidatos deverdo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as fungdes que exercem, bem como as que exer-
ceram, com indicagdo dos respectivos periodos, € ainda a in-
dicacdo das acgdes de formagdo profissional frequentadas e
respectiva duragao, devendo as mesmas ser comprovadas atra-
vés de documento autenticado;

b) Certificado de habilitacdes literarias;

¢) Declaragio, passada e autenticada pelo dirigente do servigo,
donde conste a natureza do vinculo, a especificagdo detalhada
do conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes ao res-
pectivo posto de trabalho, bem como o tempo de servico na
categoria, na carreira e na fungdo publica;

d) Documentos comprovativos das classificagdes de servigo dos
ultimos trés ou cinco anos.

7.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro dos gabinetes de apoio
técnico compreendidos na 4rea de actuagdo desta Comissdo estdo dis-
pensados da apresentagdo dos documentos que constem dos respec-
tivos processos individuais:

8 — Ao presente concurso sdo aplicaveis os Decs.-Leis 248/85, de
15-7, 498/88, de 30-12, 215/95, de 22-8, e 427/89, de 7-12.

9 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo afixa-
das, se o numero de candidatos for inferior a 50, na sede desta Co-
missdo de Coordenacio, Rua da Rainha D. Estefania, 251, 4150
Porto.

10 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituicdo:

Presidente — Arquitecto Vasco Fernando de Melo e Azevedo Ca-
meira, vice-presidente da Comissdo de Coordenagido da Re-
gido do Norte,

Vogais efectivos:

Dr.* Teresa Maria Peres Ribeiro do Rosario, administra-
dora.

Dr.? Maria Lucilia Sousa Maia Aroso Monteiro Pereira,
chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

Engenheiro Joaquim Fernando Moreira, director do GAT
de Vale do Sousa.

Engenheiro Joaquim Manuel Boavida dos Santos Costa, di-
rector do Gat de Entre Douro e Vouga.

O presidente do jtri serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
215/95, de 22-8, torna-se publico que, por despacho de 21-12-95 do
presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte, se en-
contra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da pu-
blicacdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de provi-
mento de trés lugares de fiscal técnico de obras especialista do quadro
dos gabinetes de apoio técnico compreendidos na 4rea de actuagdo
da Comissdo de Coordneacgio da Regido do Norte, com vencimento
nos termos do art. 17.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — O presente concurso é valido pelo prazo de um ano a contar ’

da data da publicagdo do aviso da lista de classificacdo final, ces-
sando com o preenchimento dos lugares.

3 — O contetido funcional dos lugares a prover ¢ o seguinte: exer-
cer fun¢des de natureza executiva de aplicagao técnica com base no

conhecimento ou adaptacdo de métodos e processos, enquadrados
em directivas bem definidas, na area do acompanhamento e fiscali-
zagao de obras.

4 — O local de trabatho situa-se nos gabinetes de apoio técnico
compreendidos na drea de actuagdo desta Comissdo de Coordena-
¢ao Regional.

S — A este concurso sé poderdo ser admitidos os candidatos que
retinam cumulativamente, até ao termo do prazo de apresentagio de
candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Os mencionados nos arts. 22.° e 23.% do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, na redacgdo que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 215/95,
de 22-8;-

b) Ser fiscal técnico de obras principal com, pelo menos, trés
anos de servigo, classificados de Muiro bom, ou cinco anos,
classificados no minimo de Bom;

¢) Ter exercido, pelo menos durante trés anos, fungdes de con-
teido idéntico ao do lugar a prover.

6 — O método de selecgdo sera o de avaliagdo curricular, podendo
ser complementado por entrevista profissional de selec¢do se o juri
o entender necessdrio.

Na avaliagiio curricular serdo apreciados, de acordo com as exi-
géncias da funcdo, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titulari-
dade de um grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida; ‘

b) Formacio profissional, em que se ponderardo as acgdes de
formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as
4reas funcinais dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderard o desempenho
efectivo de fungbes na area de actividade para que o con-
curso é aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duracio;

d) Classificacido de servico, em que se ponderard a sua expres-
sdo quantitativa.

Na entrevista profissional de selecgdo serdo avaliadas, numa rela-
¢io interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes pro-
fissionais € pessoais dos candidatos.

7 — Apresentagido de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Norte e enviado pelo correio, com aviso de recep¢do, ou
entregue directamente na Comissdo de Coordenacdo da Regido do
Norte, Rua da Rainha D. Estefanica, 251, 4150 Porto, do qual cons-
tardo os seguintes elementos:

a) Identifica¢do completa (nome, filiagdo, nacionalidade e na-
turalidade, data de nascimento, nimero, data e validade do
bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu), nimero de contribuinte, situa¢do militar, residéncia, co-
digo postal e telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Situagdo profissional, com indica¢do da categoria, servi¢o a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na catego-
ria, na carreira e na fungdo publica;

d) Lugar a que se candidata.

7.2 — Juntamente com os requerimentos, os candidatos deverédo
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagdo:

@) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as fungdes gque exercem, bem como as que exer-
ceram, com indica¢do dos respectivos periodos, ¢ ainda a in-
dicagdo das acgdes de formacdo profissional frequentadas e
respectiva duragdo, devendo as mesmas ser comprovadas atra-
vés de documento autenticado;

b) Certificado de habilitagdes literdrias;

¢) Declaragdio, passada e autenticada pelo dirigente do servico,
donde conste a natureza do vinculo, a especificagiio detalhada
do conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes ao res-
pectivo posto de trabalho, bem como o tempo de servigo na
categoria, na carreira e na fun¢io publica;

d) Documentos comprovativos das classificacdes de servigo dos
ultimos trés ou cinco anos.

7.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro dos gabinetes de apoio
técnico compreendidos na 4rea de actuagdo desta Comissdo estdo dis-
pensados da apresentacdo dos documentos que constem dos respec-
tivos processos individuais.

8 — Ao presente concurso sdo aplicdveis os Decs.-Leis 248/85, de
15-7, 498/88, de 30-12, 215/95, de 22-8, e 427/89, de 7-12.
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9 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo afixa-
das, se o numero de candidatos for inferior a 50, na sede desta Co-
missio de Coordenacdo, Rua da Rainha D. Estefania, 251, 4150
Porto.

10 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituicdo:

Presidente — Arquitecto Vasco Fernando de Melo e Azevedo Ca-
meira, vice-presidente da Comissao de Coordenag¢do da Re-
gido do Norte.

Vogais efectivos:

Dr.* Teresa Maria Peres Ribeiro do Rosario, administra-
dora.

Dr.* Maria Lucilia Sousa Maia Aroso Monteiro Pereira,
chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Engenheiro Joaquim Fernando Moreira, director do GAT
de Vale do Sousa.

Engenheiro Joaquim Manuel Boavida dos Santos Costa, di-
rector do Gat de Entre Douro e Vouga.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — | — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
215/95, de 22-8, torna-se publico que, por despacho de 21-12-95 do
presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte, se en-
contra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de provi-
mento de dois lugares de técnico superior de 1.* classe do quadro
dos gabinetes de apoio técnico compreendidos na édrea de actuagio
da Comissao de Coordneacdo da Regido do Norte, com vencimento
nos termos do art. 17.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — O presente concurso é valido pelo prazo de um ano a contar
da data da publicagio do aviso da lista de classificacdo final, ces-
sando com o preenchimento dos lugares.

3 — O contetdo funcional dos lugares a prover é o seguinte: exer-
cer funcdes de investigagdo, estudo, concepgdo e adaptacdo de mé-
todos € pracessos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especiali-
zado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisdo superior na area da concepcdo, avaliagdo, con-
trolo e execucdo de projectos de engenharia civil e de assessoria téc-
nica no ambito das actividades dos servi¢os e dos municipios.

4 — O local de trabalho situa-se nos Gabinetes de Apoio Técnico
do Alto Tamega, em Chaves, ¢ do Vale do Sousa, em Penafiel.

S — A este concurso sé poderdo ser admitidos os candidatos que
retinam curnulativamente, até ao termo do prazo de apresentagdo de
candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Os mencionados nos arts. 22.° & 23.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, na redacgdo que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 215/95,
de 22-8;

b) Ser 1écnico superior de 2.2 classe com pelo menos trés anos
de servico classificados de Bom, ou encontrar-se na situacéo
prevista no art. 17.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7;

¢} Ter exercido, pelo menos durante trés anos, fungdes de con-
teddo idéntico ao do lugar a prover.

6 — O método de seleccdo sera o de avaliagdo curricular, podendo
ser complementado por entrevista profissional de seleccio se o juri
o entender necessario.

Na avalia¢do curricular serdo apreciados, de acordo com as exi-
‘géncias da fungdo, os seguintes factores:

@) Habilitag¢do académica de base, onde se ponderara a titulari-
dade de um grau académico ou a sua equiparagdo legalmente
reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderardo as acgbes de
formagédo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as
areas funcinais dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderard o desempenho

efectivo de fungdes na area de actividade para que o con-

curso é aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duracéo;

Classificacdo de servico, em que se ponderard a sua expres-

sdo quantitativa.

d,

Na entrevista profissional de selecgdo serdo avaliadas, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

7 — Apresentagdo de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Norte e enviado pelo correio, com aviso de recepglo, ou
entregue directamente na Comissdo de Coordenagéo da Regido do

Norte, Rua da Rainha D. Estefanica, 251, 4150 Porto, do qual cons-
tario os seguintes elementos:

@) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade e na-
turalidade, data de nascimento, nimero, data e validade do
bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu), nimero de contribuinte, situa¢do militar, residéncia, co-
digo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Situagdo profissional, com indicagdo da categoria, servio a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na catego-
ria, na carreira e na funcdo publica;

d) Lugar a que se candidata.

7.2 — Juntamente com os requerimentos, os candidatos ‘deverao
obrigatoriamente apresentar a seguinte documentagéo:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as fungdes que exercem, bem como as que exer-
ceram, com indicagdo dos respectivos periodos, ¢ ainda a in-
dicagdo das accdes de formagdo profissional frequentadas e
respectiva duragdo, devendo as mesmas ser comprovadas atra-
vés de documento autenticado;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Declaragio, passada e autenticada pelo dirigente do servigo,
donde conste a natureza do vinculo, a especificacdo detalhada
do conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes ao res-
pectivo posto de trabalho, bem como o tempo de servi¢o na
categoria, na carreira e na fungdo publica;

d) Documentos comprovativos das classificacdes de servico dos
ultimos trés ou cinco anos.

7.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro dos gabinetes de apoio
técnico compreendidos na 4rea de actuagdo desta comissdo estdo dis-
pensados da apresentagdo dos documentos que constem dos respec-
tivos processos individuais.

8 — Ao presente concurso s3o aplicéveis os Decs.-Leis 248/85, de
15-7, 265/88, de 28-7, 498/88, de 30-12, 215/95, de 22-8, e 427/89,
de 7-12.

9 — As listas de candidatos e de classifica¢do final serdo afixa-
das, se o numero de candidatos for inferior a 50, na sede desta Co-
missdo de Coordenagdo, Rua da Rainha D. Estefania, 251, 4150
Porto.

10 — O juri do presente concurso terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Arquitecto Vasco Fernando de Melo e Azevedo Ca-
meira, vice-presidente da Comissdo de Coordenagdo da Re-
gido do Norte.

Vogais efectivos:

Dr.* Teresa Maria Peres Ribeiro do Rosario, administra-
dora.

Engenheiro Joaquim Fernando Moreira, director do GAT
de Vale do Sousa.

Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Manuel Machado Macedo, director do
GAT do Cavado. :

Engenheiro Joaquim Manuel Boavida dos Santos Costa, di-
rector do GAT de Entre Douro e Vouga.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo primeiro vogal efectivo.

3-6-96. — O Presidente, Luis Braga da Cruz.

Conselho de Mercados de Obras Publicas
e Particulares

Por despacho de 4-6-96 do secretario-geral do Conselho de Mer-
cados de Obras Piblicas e Particulares:

Fernanda do Rosario Lopes Martins, técnica superior de 2.% classe
do quadro de pessoal deste Conselho — nomeada, precedendo con-
curso, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir
de 4-6-96, no lugar de técnica superior de 1.* classe da carreira
de engenheiro-civil do quadro de pessoal do Conselho de Merca-
dos de Obras Publicas e Particulares. (Nio carece de fiscalizacdo
prévia do TC.)

Aviso. — Avisam-se os interessados, nos termos do art. 95.° do
Dec.-Lei 497/88, de 30-12, que a lista de antiguidade dos funciona-
rios do quadro de pessoal do Conselho de Mercados de Obras Pu-
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blicas e Particulares referente a 31-12-95 se encontra afixada, para
consulta, no hall de entrada da sec¢do de pessoal.

Da lista cabe reclamagéo, a deduzir no prazo de 30 dias a contar
da data da publicagio do presente aviso.

11-6-96. — O Secretario-Geral, Américo Adelino Ramos.

Direcgdo-Geral da Aviagao Civil

Aviso. — Faz-se publico que na data da publicagdo do presente
aviso no DR vai ser afixada no atrio do edificio 5 desta Direcgdio-
-Geral a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso in-
terno geral de acesso para provimento de duas vagas de inspector
principal da carreira de inspecgdo superior de aviagdo civil, drea de
navegagdo aérea, do quadro da Direcgdo-Geral da Aviacdo Civil,
aberto por aviso publicado no DR, 2.°, 278, de 2-12-95, e rectifi-
cado por aviso publicado no DR, 2.2, 300, de 30-12-95.

5-6-96. — O Presidente do Juri, Antdnio José Lapido Moreira
Ravo.

Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro

Por despacho do presidente do Instituto Portugués de Carto-
grafia e Cadastro de 20-3-96:

Sara Leonor Coutinho de S& Costa Reis — contratada, em regime
de contrato administrativo de provimento, para frequéncia de es-
tagio na carreira de engenheiro gedgrafo, com efeitos a partir de
4-6-96 (escalao 1, indice 300). (Visto, TC, 15-5-96. Sio devidos
emolumentos.)

5-6-96. — A Directora dos Servigos Administrativos e Financeiros,
Lidia de Jesus Sousa Alves.

Junta Auténoma do Porto de Aveiro

Aviso. — Por deliberagdo da comissio administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau 1 da car-
reira de operador de gruas flutuantes de Manuel Licinio Simdes, nos
termos dos arts. 22.° e 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efei-
tos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdo da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau 2 da car-
reira de motorista maritimo de José Maria Rodrigues Crespo, nos
termos dos arts. 22.° e 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efei-
tos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdo da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foram autorizados os acessos ao grau |
da carreira de agente de exploracdo de Arménio dos Santos Maia
¢ Joaquim de Melo da Naia, nos termos dos arts. 22.° e 23.° da
Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdo da comissao administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foram autorizados os acessos ao grau 2
da carreira de carpinteiro de Armando Natilio Simdes Bastos e Jodo
Manuel Soares Caleiro, nos termos dos arts. 22.° ¢ 23.° da
Port. 278/95, de 27-10, com efeitos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdo da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessao de 29-5-96, foram autorizados os acessos ao grau 1
da carreira de operador e equipamento portuério de Ernesto Manuel
Carvalho Maravalhas Pereira, Fernando Manuel Pereira Cavaco e
Gilberto Fernandes Vilarinho, nos termos dos arts. 22.° ¢ 23.° da
Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagio da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau 2 da car-
reira de mecanico de Manuel Augusto Ribeiro Serrano Nunes, nos
termos dos arts. 22.° e 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efei-
tos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por delibera¢do da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau 1 da car-
reira de técnico administrativo de Maria Isabel Pereira Ribeiro Men-

des, nos termos dos arts. 22.° e 23.° da Port. 1278/95, de 27-10,
com efeitos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdo da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foram autorizados os acessos ao grau 2
da carreira de técnico administrativo de Maria Helena Almeida Lou-
rengo Brilhante, Maria de Lourdes Monteiro Simaria Evora da Cruz,
Maria Cecilia Ferreira Silva Henriques, Maria Helena Pereira de
Sousa e Maria Filomena da Silva Lima Nascimento, nos termos dos
arts. 22.° ¢ 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos a partir
de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberacio da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau 3 da car-
reira de técnico administrativo de Maria Teresa Gomes Almeida, nos
termos dos arts. 22.° e 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efei-
tos a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdo da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau 2 da car-
reira de serralheiro civil de Jodo Marques do Nascimento, nos ter-
mos dos arts. 22.° e 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos
a partir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdo da comissao administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau 1 da car-
reira de serralheiro civil de Fernando de Sousa Lucas, nos termos
dos arts. 22.° € 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos a par-
tir de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberacdo da comissio administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foram autorizados os acessos ao grau 1
da carreira de operador de cais de Mério Fernando Coimbra de Sousa
Santos, Darlindo Fernandes Nogueira, Carlos Alberto Soares Gafa-
nhao, Manuel Azenha Mendes, Fernando José Severino de Jesus, Ma-
nuel Francisco Ramalho Pereira e Anténio Marques, nos termos dos
arts. 22.° ¢ 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos a partir
de 23-5-96.

Aviso. — Por deliberagdio da comissdo administrativa desta Junta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau ! da car-
reira de operador de cais de Fernando José Vieira de Sousa, nos ter-
mos dos arts. 22.° e 23.° da Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos
a partir de 23-5-96.

Aviso, — Por deliberacdo da comissdo administrativa desta J unta,
em sua sessdo de 29-5-96, foi autorizado o acesso ao grau | da car-
reira de jardineiro de Maria Albina Marques Verdadeiro, nos ter-
mos dos arts. 22.° ¢ 23.° da.Port. 1278/95, de 27-10, com efeitos
a partir de 23-5-96.

(Ndo carecem de visto ou anotagdo do TC.)

4-6-96. — O Director do Porto e Administrador-Delegado da Junta,
Lauro Amando Ferreira Margues.

MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinete de Estudos e Planeamento

Por despacho de 5-6-96 do director-geral:

Berta Maria Mota dos Santos Gongalves, Maria Fernanda Rodrigues
Alves Estevez, Maria Alexandra Martins Passos de Gouveia Lo-
pes Arsénio, Fernanda Maria Pousada Ribeiro, Maria da Luz Fer-
nandes Semedo, Ana Cristina Ferreira da Silva, Olivio Manuel Al-
ves Rodrigues e Maria Manuela do Rosdrio Ferreira, técnicos
auxiliares de 2.* classe do quadro de pessoal do Gabinete de Es-
tudos e Planeamento — nomeados, precedendo concurso, técnicos
auxiliares 1.* classe e exonerados das anteriores fungdes A data
da aceitacio do novo lugar. (Ndo carece de fiscalizagio prévia do
TC.)

7-6-96. — O Director-Geral, J. de Seabra Lopes.

Directoria-Geral da Policia Judiciaria

Aviso. — Faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias titeis a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR, se encontra aberto
concurso interno geral de ingresso para preenchimento de uma vaga
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de operario qualificado (mecénico de automoveis) do quadro de pes-
soal da Policia Judicidria, anexo ao Dec.-Lei 295-A/90, de 21-9.

1 — Prazo de validade — o concurso é vélido para o preenchi-
mento da vaga acima referida.

2 — Contetido funcional — compete genericamente ao operario
qualificado (mecanico-auto) examinar, desmontar, reparar € ou subs-
tituir as pecas mecénicas defeituosas, regular motores, freios, meca-
nismos de direcgdo e outras pegas de veiculos a motor e executar
outras fungdes similares, bem como o descrito no mapa 1 anexo ao
Dec.-lei 248/85, de 15-7.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzi-
das pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, 248/85, de 15-7, e 353-A/89, de
16-10.

4 — Local de trabalho e vencimento — o lugar a concurso insere-se
na Directoria de Coimbra da Policia Judicidria, tendo o vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 125, do estatuto remuneratorio
dos funciondrios e agentes da Administragdo Publica, publicado no
anexo I ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e acrescido do suplemento
de risco a que se refere o art. 99.° do Dec.-Lei 295-A/90, de 21-9.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem ser opositores
ao concurso os candidatos que rednam cumulativamente os seguin-
tes requisitos:

5.1 — Vinculados a fungdo publica, ou agentes que desempenhem
fungbes em regime de tempo completo, estejam sujeitos a disciplina,
hierarquia ¢ horario de trabalho do respectivo servico € possuam mais
de trés anos de servigo ininterrupto.

5.2 — Detentores da escolaridade obrigatéria e habilitagdo profis-
sional adequada, de acordo com o estipulado nos arts. 29.° ¢ 30.°
do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Métodos de seleccdio — os métodos de selecgdo a utilizar sdo:

a) Prova de conhecimentos tedrico-pratica;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

6.1 — A prova de conhecimentos tedrico-pratica visa avaliar a pre-
paragdo profissional necessaria a execugdo dos trabalhos especificos
da respectiva carreira.

6.2 — A prova de entrevista terd como objectivo avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.

6.3 — De acordo com o estabelecido no n.® 3 do art. 26.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, a prova de conhecimentos tedrico-pratica serd
eliminatéria.

6.4 — A ordenagio final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas nos dois métodos de seleccdo.

6.5 — Publicitagdo e informagdes — as listas dos candidatos po-
derdo ser consultadas no Departamento de Recursos Humanos, Di-
rectoria de Coimbra e Relagdes Publicas da Policia Judicidria, po-
dendo ser prestadas outras informagdes pelo telefone 3533030 (Linha
Azul), da rede de Lisboa.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral da Po-
licia Judicidria e endere¢ado ao Departamento de Recursos Huma-
nos, Largo de Andaluz, 17, 1050 Lisboa, podendo ser remetido pelo
correio, com aviso de recepgio.

7.1 — Os requerimentos deverdo ser formalizados conforme a se-
guinte minuta:

Ex.™ Sr. Director-Geral da Policia Judicidria:

Concurso para: (4.% linha).

Nome: (6.* linha).

Telefone: (7.* linha).

Residéncia (8.* € 9.2 linhas, localidade e cddigo postal).
Data de nascimento: (10.* linha).

Habilitagdes literarias: (11.* linha).

Vem solicitar a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso para
provimento de um lugar de operdrio qualificado (mecénico de auto-
méveis), aberto por aviso publicado no DR, 2.%, n.° ..., de

../.../... (indicar nimero e data deste DR), passando a indicar
sob compromisso de honra os restantes elementos de identificagdo
e curriculares:

a) Elementos de identificacdo (filiagdo, naturalidade e numero,
data e servigo de identificagdo que emitiu o bilhete de iden-
tidade);

Experiéncia profissional anterior (com mencdo expressa da
natureza das fungdes desempenhadas, indicagdo da catego-
ria profissional, nome da empresa ou organismo e data do
inicio e fim das fungdes);

Categoria de que é detentor, servico a que pertence, natu-
reza do vinculo (nomeagdo definitiva, proviséria, contrato,
etc.) ¢ antiguidade na fungdo publica;

b

~

C

~

d) Cursos e acgdes de formagdo, com indicacdo expressa da en-
tidade formadora, duragdo, ano de frequéncia e aproveita-
mento, se for o caso, de cada curso ou acgdo mencionada;

€) Outros elementos (quaisquer circunstancias que os candida-
tos reputem susceptiveis de influirem na apreciagdo do seu
mérito).

(Local e data.)
Pede deferimento.
(Assinatura.)

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
de documentagio que comprove o exigido no presente aviso (decla-
ragdo, emitida pelo servico a que o candidato pertence, devidamente
autenticada e actualizada, da qual constem, de maneira inequivoca,
a natureza do vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagbes literarias.

7.3 — O disposto no numero anterior ndo impede que a Policia
Judicidria exija a quaisquer candidatos, no caso de duvida sobre a
situagdo que descreveram, a apresentacdo de documentos compro-
vativos das suas declaragdes.

7.4 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

8 — Constitui¢do do jliri — o juri terd a seguinte composicdo:

Presidente — Dr. Jodo Silveira dos Santos, chefe de drea.
Vogais efectivos:

Artur Gentil Anastdcio, chefe de sector.
José dos Santos Armindo, chefe de nicleo.

Vogais suplentes:

Carlos Mendes de Oliveira, agente motorista de nivel 2.
Fernando Carlos Vartla de Quadros Figueiredo, técnico de
policia de nivel 4.

O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

4-6-96, — O Director-Geral, Fernando Negrdo.

Aviso. — Faz-se piblico que, pelo prazo de 10 dias lteis a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR, se encontra aberto
concurso interno geral de ingresso para preenchimento de 61 vagas
de técnico de policia de nivel 0 do quadro unico de pessoal da Poli-
cia Judicidria, anexo ao Dec.-Lei 295-A/90, de 21-9.

1 — Prazo de validade — o concurso ¢ vilido apenas para o preen-
chimento das vagas acima referidas.

2 — Contetudo funcional — aos técnicos de policia compete, de-
signadamente, executar todo o processamento de apoio genérico re-
lativo a uma ou mais 4reas de actividades especificas da Policia Ju-
dicaria, dando prioridade as indispensdveis ao funcionamento da
investigagdo criminal.

3 — Legisla¢do aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 295-A/90, de 21-9, e 498/88, de 30-12, com
as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

4 — Condi¢des de candidatura — podem ser opositores ao concurso
os candidatos que relinam cumulativamente os seguintes requisitos:

4.1 — Vinculados 3 fungfo publica, ou agentes que desempenhem
fungbes em regime de tempo completo, estejam sujeitos a disciplina,
hierarquia e hordrio de trabalho do respectivo serivgo e possuam mais
de trés anos de servigo ininterrupto;

4.2 — Habilitados com o 11.° ano completo ou equivalente.

5 — Local de trabalho e vencimento — os lugares a concurso
inserem-se nos seguintes departamentos da Policia Judicidria, com
o vencimento correspondente a este grupo e categoria de pessoal es-
tabelecido no mapa v anexo ao Dec.-Lei 295-A/90, de 21-9, ¢ acres-
cido do suplemento de risco a que se refere o art. 99.° do citado
diploma:

Referéncias Departamentos Vagas
7/96 Lisboa ..........cooiiiiiiiiiiiinn, 35
8/96 Porto......coiiviiiii i 11
9/96 Coimbra .........ooviiiiininn, 4
10/96 Faro......ovviiineiiiinia s 4
11/96 AVEITO « .ot 1
12/96 Funchal ............... ... ...t 1
13/96 Ponta Delgada. ...................... 2
14/96 Portimdo................ e 1
15/96 Setgbal ............ ... ..o 2
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6 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo:

a) Prova de conhecimentos gerais;
bh) Avaliagdo curricular;
¢} Entrevista profissional de selec¢do.

6.1 — A prova de conhecimentos gerais terd a dura¢do de noventa
minutos e sera constituida pelos seguintes grupos:

6.1.1 — Composigdo escrita sobre um tema dado, a escolha do juri,
que fard apelo aos conhecimentos adquiridos no quadro das habili-
tagdes exigidas;

6.1.2 — Conjunto de questdes com resolugdo optativa, relativas
aos conhecimentos resultantes da vivéncia do cidaddo comum e fun-
ciondrio publico, enquadraveis pelos requisitos exigidos no concurso;

6.1.3 — Resolugio de problemas matemaéticos enquadrados ao nivel
das habilitagdes exigidas.

6.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptides profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fungdo:

a) Habilitagoes literdrias de base;
b) Experiéncia profissional;
¢) Cursos e acgdes de formagio.

6.3 — A entrevista profissional de selecgdo visa avaliar, numa re-
lagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

6.4 — Nos termos do n.° 3 do art. 26.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, os métodos de selecgao referidos no n.° 6 sdo eliminatdrios.

6.5 — A ordenagio final dos candidatos resultard da média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas nos trés métodos de se-
leccdo.

7 — Publicitagdo e informagdes — as listas dos candidatos pode-
rao ser consultadas em todos os departamentos da Policia Judicia-
ria, podendo ser prestadas outras informagdes pelo telefone: 3533030
(Linha Azul), da rede de Lisboa.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral da Po-
licia Judicidria e enderecado ao Departamento de Recursos Huma-
nos, Largo de Andaluz, 17, 1050 Lisboa, podendo ser remetido pelo
correio, com aviso de recepgao.

8.1 — Os requerimentos deverdo ser formalizados conforme a se-
guinte minuta:

Ex.™ Sr. Director-Geral da Policia Judicidria:

Concurso para: (4.% linha).

Ref.: (5.2 linha, preencher apenas com uma referéncia em cada
requerimento).

Nome: (6.* linha).

Telefone: (7. linha).

Residéncia: (8.2 linha).

Localidade e codigo postal: (9.* linha).

Data de nascimento: (10.* linha).

Habilitagoes literarias: (11.* linha).

Vem solicitar a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso para.

provimento de 61 vagas de técnico de policia de nivel 0, ref. ...,
aberto por aviso publicado no DR, 2., n.° ..., de .../.../... (in-
dicar nimero e data deste DR), passando a indicar sob compromisso
de honra os restantes elementos de identificagdo e curriculares:

a) Elementos de identificacdo (filiacdo, naturalidade e niimero,
data e servi¢o de identificagdo que emitiu o bilhete de iden-
tidade);

Experiéncia profissional anterior (com mencdo expressa da

natureza das fungdes desempenhadas, indicacdo da catego-

ria profissional, nome da empresa ou organismo ¢ data do
inicio e fim das fungdes);

Categoria de que ¢é detentor, servigo a que pertence, natu-

reza do vinculo (nomeagdo definitiva, proviséria, contrato,

etc.) e antiguidade na fungdo publica;

d) Cursos e ac¢des de formagédo, com indicagdo expressa da en-
tidade formadora, duragdo, ano de frequéncia e aproveita-
mento, se for o caso, de cada curso ou ac¢do mencionada;

e) Outros elementos (quaisquer circunstdncias que os candida-
tos reputem susceptiveis de influirem na aprecia¢do do seu
mérito, como sejam conhecimentos de linguas estrangeiras,
informatica na Optica do utilizador ou outros).

b

~

¢

~

(Local e data.)
Pede deferimento.
(Assinatura.)

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
de documentagdo que comprove o exigido no presente aviso (decla-
ragdo emitida pelo servigo a que o candidato pertence, devidamente

autenticada e actualizada, da qual constem, de maneira inequivoca,
a natureza do vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagdes literdrias exigidas).

8.3 — O disposto no niimero anterior nio impede que a Policia
Judiciaria exija a quaisquer candidatos, no caso de duvida sobre a
situagdo que descreveram, a apresentacdo de documentos compro-
vativos das suas declaracdes.

8.4 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — Constituicdo do juri — o jiri terd a seguinte composicdo:

Ref. 7/96 (Lisboa):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Elza da Concei¢do de Andrade, chefe de sector.
Dr. Jodo Anténio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Augusta do Nascimento Sousa, chefe de nicleo.
Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de ni-
vel 2.

Ref. 8/96 (Porto):

Presidente — Dr. Lufs Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Fernando Jodo de Almeida, chefe de sector.
Dr. Jodo Antdnio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Margarida Branca Paula Santos Amorim, chefe de micleo.
Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de ni-
vel 2. .

Ref. 9/96 (Coimbra):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Artur Gentil Anasticio, chefe de sector.
Dr. Jodo Antdnio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Dr.* Délia Maria Costa Correia, chefe de sector.
Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de ni-
vel 2.

Ref. 10/96 (Faro):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Guilhermino Ferreira da Encarnagdo, inspector de nivel 3.
Dr. Jodo Anténio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Anizabel Mendonga da Silva Craveiro, chefe de nicleo.
Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de ni-
vel 2.

Ref. 11/96 (Aveiro):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Maria Madalena Saraiva Mendes Antunes Mota, técnica de
policia de nivel 4.

Dr. Jodo Anténio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Luisa Maria Fernandes Marques Anileiro Gomes, técnica
de policia de nfvel 4.
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Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de ni- Por despacho do director-geral de 29-3-96:

vel 2. Natalia Maria da Silva — contratada como empregada de limpeza

para prestar servigo no Estabelecimento Prisional Regional de Ode-

Ref. 12/96 (Funchal):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Luis Ricardo Rodrigues da Silva, subinspector de nivel 2.
Dr. Jodo Anténio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Maria Marques Martins do Pranto, técnica de policia de ni-
vel 4.

Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de ni-
vel 2.

Ref. 13/96 (Ponta Delgada):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Maria Gorete Rego Medeiros Carreiro, técnica de policia
de nivel 4.

Dr. Jodo Anténio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Nezea Maria Vasconcelos Oliveira, técnica de policia de
nivel 4.

Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de
nivel 2.

Ref. 14/96 (Portimio):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria da Esperan¢a Pereira Alves de Sousa, chefe de
nucleo.

Dr. Jodo Antonio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Aratjo Almeida, técnica de policia de ni-
vel 4.

Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de ni-
vel 2.

Ref. 15/96 (Setubal):

Presidente — Dr. Luis Pedro de Andrade Correia Botelho, di-
rector de departamento.
Vogais efectivos:

Maria Manuela dos Santos Sequeira Ribeiro, chefe de nu-
cleo.

Dr. Jodo Anténio Prata Augusto, especialista superior de
policia de nivel 2.

Vogais suplentes:

Lola Maria Corwissiano Domingos Mamede, técnica de po-
licia de nivel 5.

Ana Paula Coelho Ferreira Dias, técnica de policia de
nivel 2.

12-6-96. — O Director-Geral, Fernando Negrdo.

Direcgé@o-Geral dos Servigos Prisionais

Por despachos do director-geral de 4-6-96:

Licenciada Maria Helena do Rosdrio Benrds, técnica superior de

2. classe do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral de Viagdo —
transferida, apos prévia anuéncia, para lugar de idéntica catego-
ria e carreira do quadro de pessoal comum desta Direccio-Geral,
ficando desvinculada do lugar anterior a partir da data da aceita-
¢do de nomeagdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

5-6-96. — O Director-Geral, Celso Manata.

mira. (Visto tdcito, TC.)
7-6-96. — O Director-Geral, Celso Manata.

Por despachos do director-geral de 31-5-96:

Contratadas em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, por urgente conveniéncia de servico, como guar-

das instruendas:
Com inicio de fungdes em 31-5-96:

Graga da Concei¢do Carreiro de Medeiros.
Maria do Rosario Aguiar Gaspar.

Ana Cristina Nunes de Nobrega.

Sonia Marina Avila da Silva Marinho.
Neusa Nébrega Capelo.

Sara Daniel Mendon¢a Spencer Pereira.

Com inicio de fun¢des em 3-6-96:

Fernanda Manuela Cardoso Marques Ferreira.
Maria Jodo Simoes Pereira.

Maria Teresa dos Santos Rodrigues.

Maria Engrdcia Vidigal Pires de Oliveira.
Carla Sofia Queirds de Bastos.

Cristina Anabela Simdes Moura Cardoso.
Maria Lidia de Carvalho Lopes.

Teresa de Fatima Mathdo Celas.

Sandra Maria Galante Carvalho Barata.
Sandra Isabel Vieira Lopes.

Ana Margarida Magalhdes Quintans Simdes.
Carla Alexandra Figueiredo Maia.

Maria Helena Cravid Sousa Pontes.

Monica Isabel Nascimento Fonseca.

Sénia Raquel Luis Gongalves Machado Fernandes.

Natalia do Nascimento Francisco.
Carla Maria Alves dos Santos.

Vera Liicia Martins.

Maria Rosa Estévdo Nunes.

Ligia Maria Vieira Belo.

Sandra Paula de Sousa Duarte.

Rosa Maria Reborddo de Oliveira Braga.
Neusa Magda Ferreira da Silva.

Regina Maria Henriques do Carmo.
Olga da Concei¢do Silva Saraiva.
Teresa de Jesus Peres Margal.
Filomena Maria Lopes Batista.

Sandra Cristina Silva Abrantes Martins.
Maria Clara Luisa da Costa Garcia.
Déria Damaso Bento.

Felicidade de Matos Portela Indcio.
Lurdes Ménica Nunes Marques.

Licinia Maria Meldo Anastdcio Noias.
Marisa Januaria Lima Santiago.

Maria da Luz Ramos dos Santos.

Ana Paula Cabag¢o dos Santos Mendes.
Leonilda Delfina Rocha Miranda.
Helena Salomé Maria Nunes.

Fatima Viana Fernandes.

Maria José Matos de Sousa Silva.
Fernanda Maria de Jesus Garcia.
Maria da Conceigdo Augusto dos Santos.
Sandra Maria Machado.

Eunice Emilia Batista Pereira.
Fernanda Alexandra Ribeiro Coelho.
Angela Maria da Rocha Tronco.

Célia Maria Pinto Almeida Duarte.
Cecilia do Carmo Lobo Nogueira.
Dora Isabel Colago Baltazar.

Teresa Paula Gomes Nobre.

Sandra Maria Faides da Nova Pereira Licos.
Sandra Julia Lopes Barbosa.

Maria Emilia da Silva Alves.

Adélia Cristina Rondao Carretas.
Maria Adelaide da Silva Teixeira.
Maria Fernanda dos Santos Almeida.
Maria Helena Nunes Lopes.

Paula Margarida Vieira Marques Sampaio ¢ d'Andrade.

Vitéria Maria Abernu Balsinhas Godinho.
Cristina Alexandra Barata de Sousa e Cunha.
Diana da Piedade Rolim Manzoupo.
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Sofia Modesto Carvalho.

Dulce Maria Neves Ferreira Serra.

Sandra Marina Duarte Dias da Silva.
Guida Maria de Matos Marques.

Isabel Cristina dos Anjos Raposo.

Silvina Ermelinda Amélia Moreira.

Aurea Cristina Pipa da Costa.

Anabela de Jesus Rodrigues Barreira.
Susana Maria da Silva Horta.

Ana Cristina Bom Ferreira.

Filomena Maria Matos Pedro.

Carla Maria Cordeiro Machado Rodrigues.
Cristina Maria Ruivo de Jesus Pedreiro.
Sénia Josélia Ramos de Araijo.

Carla Margarida Salvado Mendes Dias Ferreira.
Isabel Maria Rico Pereira Sobral.

Maria José Garcia Reis.

Maria Adelaide Pereira Leal.

Ana lsabel da Silva Domingos.

Silvia Maria de Jesus Madureira Lourengo.
Cldudia Alexandra dos Santos Cardoso.
Maria Florbela Pereira Rodrigues Magalhées.
Aida Maria de Oliveira Pascoal.

Maria do Céu da Graga Aparicio.
Anabela do Carmo Pires Vieira.

Maria de Belém Almeida Pereira.

Maria Paula Fernandes Alves da Luz.
Eduarda Maria Ribeiro de Sousa Reis.
Filomena do Rosdrio Vitorino do Carmo Marques.
Adélia Maria Bento Veloso Diegues.

Elsa Maria Mira de Sousa.

Ana Cristina Rodrigues de Almeida.
Nancy Coromoto Rodrigues Dias.

Licinia Maria Fachada Rosa.

Susana Maria Gomes Ferreira.

Maria Filomena Roldo Alves de Almeida.
Carla Alcaide Gongalves.

Carla Marina Carritho Abrantes.

Ligia Maria Guedes Ribeiro.

Helena de Jesus Martins Guerreiro de Oliveira.
Helena Paula Amado Marreiros Gomes.
Maria Emilia Ferreira do Lago.

Paula Alexandra do Carmo Costa.
Anabela Duarte Pinto.

Bire de Meta Horta Santy.

Felisbela Maria Cabral Pissarra.

Dora Cristina Gongalves Santo.

Sandra da Concei¢do Varandinhas Raminhos.
Helena Maria Teixeira Rodrigues.

Carla Maria de Seia Amaro.

Carla Alexandra da Costa Augusto.

Dina Isabel Ferreira Morgado.

Anabela de Lurdes Pinto da Silva.

(O visto do TC serd obtido a posteriori.)

11-6-96. — O Director-Geral, Ceiso Manata.

MINISTERIO DA ECONOMIA
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Desp. 13-SEIE/96. — Nos termos do art. 6.° do Dec.-Lei 262/88,
de 23-7, nomeio, em comissdo de servi¢o, adjunto do meu Gabinete
o Dr. Rui Nelson Ferreira Dinis.

5-6-96. — O Secretario de Estado da Industria e Energia, José Ro-
drigues Pereira Penedos.

Delegagdo Regional da Industria e Energia
de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redac¢io dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director regional da Industria e
Energia de Lisboa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicag@o no DR, con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de sete vagas de
técnico auxiliar de 1.* classe, constantes do mapa i anexo ao Dec.
Regul. 9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso é vélido pelo prazo de um
ano contado a partir da lista de classificagdo.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redac¢io dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

4 — Contetdo funcional — aos lugares a preencher correspondem,
genericamente, uma ou mais das seguintes fungdes:

Secretariado — cataloga, indexa, regista, arquiva e difunde in-
formagdo, atende, informa e ou encaminha o publico que se
dirige aos servigos na 4rea do licenciamento;

Operador de metrologia — executa, de acordo com os procedi-
mentos aprovados, operagdes de controlo metrolégico ou de
calibragdo;

Apoio a processos de licenciamento industrial ou de recipientes
sob pressdo ou de cisternas ou de comercializagdo de adu-
bos — recebe e organiza os processos para actuagdo técnica
superior, informa e esclarece sobre o modo de cumprimento
da legislagdo ou encaminha o interessado para técnicos de nivel
superior ¢ aplica os procedimentos conducentes i cobranga
das taxas regulamentares;

Apoio e processos de contra-ordenagio — recebe, regista e or-
ganiza os processos de contra-ordena¢do, informa e ou enca-
minha os infractores, controla o pagamento das coimas apli-
cadas e prepara os processos para decisio superior.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente a tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigemtes para os fun-
ciondrios da Administragdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegacdo Regional da Indistria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Condigles de candidatura:

7.1 — Os candidatos devem:

a) Satisfazer os requisitos gerais mencionados nos arts. 22.° ¢
23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e no Dec.-Lei 215/95, de
22-8;

b) Ter trés anos nas respectivas categorias anteriores e classifi-
cagdes de servigo ndo inferiores a Bom no mesmo periodo;

¢) Ter exercido fungdes de conteudo idéntico ao dos lugares a
preencher pelo periodo minimo de tempo a que se reporta
a al. b).

8 — Método de selec¢do — o método de seleccdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, complementado por entrevista profissio-
nal de selecgio.

8.1 — A avalia¢do curricular tem por fim avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo e a qualifi-
caglo e experiéncia profissionais na drea para que o concurso foi
aberto. i

8.2 — A entrevista profissional de selec¢io tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva ¢ sis-
temdtica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento, em pa-
pel A4, dirigido ao director da Delegacdo Regional da Industria e
Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Estrada da Portela, Zambujal,
apartado 7546, Alfragide, 2720 Amadora, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagdo
militar, residéncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Concurso a que se candidata;

d) ldentificagdo da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusdio, nos
termos do art. 23.° e da al. €) do art. 16.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, com a nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8:

a) Curriculum vitae devidamente detathado;

b) Declaracdo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem a categoria e a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e as classificagdes de servigo quantitativas atri-
buidas ao candidato nos anos relevantes para a promogio;
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¢) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;
d) Declaragdo pormenorizada, passada pelo servigo onde o fun-
ciondrio exerce fungdes, do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-
" didato ocupa e desde quando;
e) Certificado das acgbes de formagdo profissional complemen-
tar, donde conste o nimero de horas das mesmas;
/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

Os documentos constantes das als. b) a e) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentacdo do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegagdo Regional.

9.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de duvida.

9.5 — As faisas declaragdes serdao punidas por lei.

10 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Francisco Edgar Antdo, chefe de di-
visdo.

1.° vogal efectivo — Engenheiro Armando Vale Correia da Fon-
seca, assessor principal.

2.° vogal efectivo — Maria Adelinda Leal Ramos, técnica es-
pecialista principal.

1.° vogal suplente — Fernando do Nascimento Pires Afonso Mo-
rais, técnico auxiliar especialista.

2.° vogal suplente — Artur José Fernandes, técnico auxiliar es-
pecialista.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director regional da Industria e
Energia de Lisboa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicagdo no DR, con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de uma vaga de
técnico superior principal, constante do mapa 11l anexo ao Dec. Re-
gul. 9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso é vélido apenas para o preen-
chimento do lugar.

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redacgdo dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e Decs.-Leis 248/85, de 15-7, e 265/88,
de 28-7.

4 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar posto
a concurso, € que se insere na area de administragdo industrial e dos
recursos geoldgicos, é genericamente o seguinte:

Referéncias — compete ao técnico superior, em diferentes graus
de responsabilidade e complexidade, fungdes de investigagdo,
estudo, concepgdo € adaptagdo de métodos € processos
cientifico-técnicos nos dominios de fungio disciplinadora das
actividades industriais, dos recursos geoldgicos, tendo em vista
preparar a decisdo superior.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente A tabela do novo sistema retributivo {Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administracio Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegagdo Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Condigbes de candidatura:

a) Os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais mencio-
nados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com
a nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8;

b) Ter trés anos na categoria anterior e classifica¢do de servigo
ndo inferior a Bom no mesmo periodo;

¢) Ter exercido fungdes de conteido idéntico ao do lugar a
preencher pelo periodo minimo de tempo a que se reporta
a al. b).

8 — Método de seleccdo — o método de selec¢do a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, complementado por entrevista profissio-
nal de selecgdo.

8.1 — A avaliag@o curricular tem por fim avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias

da funcdo, a habilitagdo académica de base, a formagio e a qualifi-
caclio e experiéncia profissionais na drea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A entrevista profissional de selec¢do tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
temdtica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento, em pa-
pel A4, dirigido ao director regional da Delegacio Regional da In-
dustria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Estrada da Portela, Zam-
bujal, apartado 7546, Alfragide, 2720 Amadora, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), situagdo
militar, residéncia, cdédigo postal e telefone;

b) Habilitagbes literarias;

¢) Concurso a que se candidata;

d) Identificagio da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem a categoria e a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na fun-
¢do publica e a classificagdo de servi¢o atribuida ao candi-
dato nos anos relevantes para a promogao;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Declaragdo pormenorizada, passada pelo servigo onde o fun-
cionario exerce fungdes, do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-
didato ocupa e desde quando;

e) Certificado das acgdes de formagdo profissional complemen-
tar, donde conste o nimero de horas das mesmas;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito.

Os documentos constantes das als. b) a e) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentagio do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegacdo Regional.

9.4 — O disposto nos nimeros anteriores nio impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de duvida.

9.5 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

10 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Carlos Augusto Amaro Caxaria, di-
rector de servigos.

1.° vogal efectivo — Engenheiro Vitor Alexandre Soares da Silva
Ramos, chefe de divisdo.

2.° vogal efectivo — Engenheiro Elias Anténio Palha de Sousa,
assessor.

1.° vogal suplente — Engenheiro Mdrio Jorge Mendes Delgado,
técnico superior principal.

2.° vogal suplente — Engenheira Maria Teresa Sousa Aratjo,
técnica superior principal.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

12-6-96. — O Director Regional, A. Simdes de Sousa.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director regional da Industria e
Energia de Lisboa ¢ Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicagdo no DR, con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de duas vagas de
assessor, constante do mapa 11l anexo ao Dec. Regul. 9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso é vélido pelo prazo de um
ano contado a partir da lista de classificacdo.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redaccdo dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e Decs.-Leis 248/85, de 15-7, e 265/88,
de 28-7.
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4 — Contetido funcional — o contetdo funcional dos lugares pos-
t0s a concurso insere-se nas areas de administragdo industrial ou ener-
gética ou certificacdo ou metrologia e ¢ genericamente o seguinte:

4.1 — Em termos genéricos, o exercicio de fungdes consultivas de
natureza cientifico-técnica exigindo um elevado grau de qualificagdo,
de responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como um domi-
nio total de, pelo menos, uma das areas referidas e uma visdo glo-
bal da administracdo que permita a interligagdo de varios quadran-
tes e dominios de actividade, tendo em vista a preparagdo de tomada
de decisao.

4.2 — Em termos especificos, o exercicio de actividade relacionada
com as competéncias mencionadas no n.° I do art. 5.° ouno n.° 1
do art. 6.° ou no n.° 1 do art. 8.° do Dec. Regul. 9/91, de 15-3.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente a tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10). As regalias sociais s@0 as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administracdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegagdo Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Os cundidatos devem satisfazer 0s requisitos gerais mencio-
nados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

by Ter trés anos na categoria anterior e classificagdo de servigo
nao inferior a Muito bom no mesmo periodo ou cinco anos
classificados no minimo de Bom,

¢) Ter exercido fungdes de conteudo idéntico ac dos lugares a
preencher pelo periodo minimo de tempo a que se reporta
a al. b).

8 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, com provas piblicas, que consistirio na
apreciacdo e discussdo do curriculo profissional dos candidatos. Os
candidatos poderdo apresentar um trabalho que verse tema actual
e concreto de interesse para a Administragdo Publica, directamente
relacionado com o conteudo funcional dos respectivos cargos, ca-
bendo ao jiri, com base nesse trabalho, avaliar a capacidade de ana-
lise ¢ concep¢do do candidato.

8.1 — O trabalho, quando apresentado, sera devidamente valori-
zado, para efeitos de classificagdo final.

8.2 — O prazo para apresentagdo € de 30 dias contados a partir
da data da publicagdo deste aviso no DR.

8.3 — As provas publicas visam avaliar a qualificagdo, a respon-
sabilidade, iniciativa e autonomia da experiéncia profissional dos can-
didatos relativa ao contetido funcional do cargo a prover, tendo em
vista a tomada de decisdo.

9 — Formaliza¢do das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento, em pa-
pel A4, dirigido ao director regional da Delegacdo Regional da In-
dustria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Estrada da Portela, Zam-
bujal, apartado 7546, Alfragide, 2720 Amadora, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identifica¢do que o emitiu), situagdo
militar, residéncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Concurso a que se candidata;

d) ldentificagao da categoria e natureza do vinculo que detém.

—

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo, nos
termos do art. 23.° e da al. ) do art. 16.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, com a nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;

b) Declaragio, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem a categoria e a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e a classificagdo de servigo quantitativa atribui-
das ao candidato nos anos relevantes para a promogao;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

d) Declaragdo pormenorizada, passada pelo servigo onde o fun-
cionario exerce fungdes, do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-
didato ocupa e desde quando;

¢) Certificado das ac¢des de formagdo profissional complemen-
tar, donde conste o numero de horas das mesmas;

A Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito.

Os documentos constantes das als. b) a ¢) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentagfio do documento a que sc refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegacdo Regional.

9.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de duvida.

9.5 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

10 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Carlos Augusto Amaro Caxaria, di-
rector de servigos.

1.° vogal efectivo — Dr. Joaquim Rodrigues Carvaltho Lopes,
director de servigos.

2.° vogal efectivo — Engenheiro Armando Vale Correia da Fon-
seca, assessor principal.

1.° vogal suplente — Engenheiro Joaquim José Ribeiro Bexiga,
assessor principal.

2.° vogal suplente — Engenheiro José Teixeira Ferreira da Costa,
assessor principal.

O presidente do juiri serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

17-6-96. — O Director Regional, A. Simdes de Sousa.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director regional da Industria e
Energia de Lisboa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias a contar da data da publica¢io no DR, con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de uma vaga de
técnico superior de 1.2 classe, constante do mapa 111 anexo ao Dec.
Regul. 9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vdlido pelo prazo de um
ano contado a partir da lista de classificacgdo.

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redac¢do dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de
28-7, e 233/94, de 15-9.

4 — Conteddo funcional — o contexido funcional do lugar posto
a concurso, e que se insere na drea da qualidade industrial, é gene-
ricamente o seguinte: '

4.1 — Compete ao técnico superior de 1.? classe func¢des de es-
tudo, concepcdo ¢ adaptag¢do de métodos e processos cientifico-
-técnicos no dmbito da comprovacdo da conformidade de produtos
e servigos, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em
vista a decisdo superior, requerendo uma especializagdo na area de
engenharia mecédnica e formagdo basica de nivel de licenciatura.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento € o correspon-
dente a tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administragdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegacdo Regional da Indistria ¢ Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais mencio-
nados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ter trés anos na categoria anterior e classificacio de servigo
ndo inferior a Bom no mesmo periodo;

¢) Ter exercido func¢des de conteudo idéntico ao do lugar a
preencher pelo periodo minimo de tempo a que se reporta
a al. b);

d) Possuir licenciatura em Engenharia Mecinica.

8 — Método de seleccdo — o método de selecgdo a utilizar sera
o de avaliagdo curricular, complementado por entrevista profissio-
nal de selecgio.

8.1 — A avaliagdo curricular tem por fim avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungdo, a habilitacdo académica de base, a formagido e a qualifi-
cacdo e experiéncia profissionais na darea para que o concurse foi
aberto.

8.2 — A entrevista profissional de seleccdo tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
temadtica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento, em pa-
pel Ad, dirigido ao director da Delega¢do Regional da Industria e
Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Estrada da Portela, Zambujal,
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apartado 7546, Alfragide, 2720 Amadora, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio.
9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a

~—

Identificacio completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu), situacdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Concurso a que se candidata;

d) ldentificagdo da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo, nos
termos do art. 23.° e da al. e) do art. 16.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, com a nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;

b) Declaragido, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem a categoria e a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e as classificagdes de servico quantitativas atri-
buidas ao candidato nos anos relevantes para a promog¢ao;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

d) Declaragdo pormenorizada, passada pelo servico onde o fun-

ciondrio exerce fung¢des, do conjunto de tarefas, actividades

¢ responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-
didato ocupa e desde quando;

Certificado das ac¢Oes de formagdo profissional complemen-

tar, donde conste o numero de horas das mesmas;

) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

~—

e

Os documentos constantes das als. b) a e) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentacdo do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delega¢do Regional.

9.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declara¢bes, no caso de divida.

9.5 — As falsas declaragoes serdo punidas por lei.

10 — A constitui¢do do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Garcia Indcio Pinhdo Serrudo, técnico
superior principal.

1.° vogal efectivo — Engenheiro Anténio Jorge Pinto da Silva,
técnico superior principal.

2.° vogal efectivo — Engenheiro Manuel Virgilio da Mota Re-
belo, técnico superior de 1.? classe.

1.° vogal suplente — Engenheiro Mdrio José Sirgado Pereira Ri-
votti, técnico superior principal.

2.° vogal suplente — Engenheiro Paulo Jorge de Oliveira Mar-
tins Nunes, técnico superior de 1.? classe.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

12-6-96. — O Director Regional, A. Simdes de Sousa.

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, autorizado por despacho do di-
rector regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo de
11-6-96, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias a contar da data
da publicagdo no DR, concurso interno geral de acesso para preen-
chimento de uma vaga de segundo-oficial, constante do.mapa 11l
anexo ao Dec. Regul. 9/91, de 15-3, bem como para as vagas que
vierem a ocorrer no prazo de validade do concurso.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano contado a partir da lista de classificagdo. ‘

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redacg¢do dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, e 265/88,
de 28-7.

4 — Conteudo funcional — o contetdo funcional do lugar posto
a concurso insere-se na area de repartigdo administrativa.

4.1 — Em termos genéricos, exercer fungdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de acti-
vidade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, expe-
diente, arquivo, economato e patriménio.

4.2 — Em termos especificos, exercer fun¢des com recurso a uti-
lizacdo de meios informaticos, especialmente na drea da contabili-
dade, designadamente:

Conferéncia de folhas de despesas;
Apuramento mensal dos descontos sobre vencimentos;

Processamento de vencimentos, ajudas de custo e horas extraor-
dindrias.

S5 — Vencimento e regalias sociais — 0 vencimento € o correspon-
dente 4 tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
10-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegacio Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Condigdes de candidatura:

a) Os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais mencio-
nados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ter trés anos na categoria anterior e classificacdo de servico
nao inferior a Bom no mesmo periodo;

¢) Ter exercido fungdes de conteudo idéntico ao dos lugares a
preencher pelo periodo minimo de tempo a que se reporta
a al. b). '

8 — Método de selecgdo — o método de selec¢do a utilizar sera
o de avaliagdo curricular, complementada por entrevista profissio-
nal de selecgdo.

8.1 — A avaliagdo curricular tem por fim avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungido, a habilitagdo académica de base, a formagao e a qualifi-
cagdo e experiéncia profissionais na drea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A enurevista profissional de selec¢do tem por fim determi-
nar e avaliar, numa rela¢do interpessoal e de forma objectiva e sis-
temdtica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento tipo em uso
nesta Delega¢do Regional, dirigido ao director regional da Delega-
¢do Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Es-
trada da Portela, Zambujal, apartado 7546, Alfragide, 2720 Ama-
dora, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, filia¢ao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), situagdo
militar, residéncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Concurso a que se candidata;

d) ldentificagdo da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo, nos
termos do art. 23.° e da al. ) do art. 16.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12: .

a) Curriculum vitae devidamente detathado;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem a categoria e a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e as classificagbes de servigo atribuidas ao can-
didato nos anos relevantes para a promogao;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

d) Declaragdo pormenorizada, passada pelo servico onde o fun-
ciondrio exerce fungdes, do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-
didato ocupa e desde quando;

“e) Certificado das ac¢bes de formagdo profissional complemen-
tar, donde conste o numero de horas das mesmas;

£ Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

Os documentos constantes das als. b) a ) deverao ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentagdo do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegacdo Regional.

9.4 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede que o juri
exija a gualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de divida.

9.5 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

10 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — Celestina do Nascimento Borba Leitdo, chefe de
repartigdo.

1.° vogal efectivo — Francisco Manuel Costa, segundo-oficial.

2.° vogal efectivo — Maria da Graca Moura Neves de Matos
Cadima Carvalho, técnica auxiliar de 1.?* classe.
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1.° vogal suplente — Maria de Lurdes Martins Azevedo Domin-
gos, segundo-oficial.

2.° vogal suplente — Alice Maria Figueiredo Martins, técnica au-
xiliar principal.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — | — Faz-se publico que, autorizado por despacho do di-
rector regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo de
11-6-96, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias a contar da data
da publicagdo no DR, concurso interno geral de acesso para preen-
chimento de duas vagas de oficial administrativo principal, constan-
tes do mapa 11 anexo ao Dec. Regul. 9/91, de 15-3, bem como para
as vagas que vierem a ocorrer no prazo de validade do concurso.

2 — Prazo de validade — o concurso é vdlido pelo prazo de um
ano contado a partir da lista de classificacdo.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redacgdo dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e no Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

4 — Contetdo funcional — o contetido funcional dos lugares pos-
10s a concurso insere-se na area de reparticdo administrativa.

4.1 — Em termos genéricos, exercer fungdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas de acti-
vidade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, expe-
diente, arquivo, economato ¢ patrimonio.

4.2 — Em termos especificos, exercer fungdes com recurso a uti-
lizagao de meios informaticos, especialmente na area da contabili-
dade, designadamente:

Preparagdo de orgamentos e contrato or¢amental;

Processamento e controlo das despesas;

Analise dos contratos de aquisicdo de bens e servigos com vista
ao seu processamento;

Processamento de vencimentos, ajudas de custo e horas extraor-
dindrias;

Registo e controlo de receitas;

Tesouraria.

5 — Vencimento ¢ regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente 4 tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
10-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegacdo Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Condig¢des de candidatura:

7.1 — Os candidatos devem:

a) Satisfazer os requisitos gerais mencionados nos arts. 22.° e
23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e no Dec.-Lei 215/95, de
22-8;

b} Ter trés anos na categoria anterior ¢ classificagdo de servi¢o
ndo inferior a Bom no mesmo periodo;

¢} Ter exercido fungdes de conteudo idéntico ao dos lugares a

preencher pelo periodo minimo de tempo a que se reporta .

a al. b).

8§ — Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, complementada por entrevista profissio-
nal de selecgdo.

8.1 — A avaliagdo curricular tem por fim avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo e a qualifi-
cagdo e experiéncia profissionais na drea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A entrevista profissional de selec¢do tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
tematica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento tipo em uso
nesta Delegacdo Regional, dirigido ao director regional da Delega-
¢do Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Es-
trada da Portela, Zambujal, apartado 7546, Alfragide, 2720 Ama-
dora, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), situagdo
militar, residéncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;
¢) Concurso a que se candidata;
d) ldentificagdo da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusido:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem a categoria e a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na fun-
¢do publica e as classificagdes de servi¢o atribuidas ao can-
didato nos anos relevantes para a promogio;

¢) Documento comprovativo das habilitagbes literdrias;

d) Declaragdo pormenorizada, passada pelo servigo onde o fun-

ciondrio exerce fung¢des, do conjunto de tarefas, actividades

e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-

didato ocupa e desde quando;

Certificado das acgdes de formagdo profissional complemen-

tar, donde conste 0 numero de horas das mesmas;

£} Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

e

-~

Os documentos constantes das als. b) a e) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentagio do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegacio Regional.

9.4 — O disposto nos numeros anteriores nao impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de duvida.

9.5 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

10 — A constitui¢do do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Anténio José Ruas Mira dos Santos,
chefe de divisdo.

1.° vogal efectivo — Dr. Eurico José Palma Raposo Fernandes,
técnico superior de 1.? classe.

2.° vogal efectivo — Maria Amélia Atalaia S. Rodrigues Ponti-
nha, oficial administrativo principal.

1.° vogal suplente — Engenheiro Carlos Armando Martins de
Azevedo Morais, técnico especialista.

2.° vogal suplente — Maria José Sousa Rebelo Lambim, chefe
de secgdo.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director regional da Industria e
Energia de Lisboa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicagdo no DR, con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar da
carreira técnico-profissional, nivel 4, na categoria de técnico-adjunto
de 1.* classe (drea funcional: licenciamento e fiscalizagdo/apoio téc-
nico administrativo), constante do mapa 111 anexo a0 Dec. Regul.
9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso é vdlido para o preenchi-
mento do lugar a que se reporta o presente aviso.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redac¢do dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e no Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

4 — Contetudo funcional — ao lugar a preencher correspondem,
genericamente, fungdes de processamento técnico relativo A area da
metrologia, nomeadamente efectuar operagdes de calibra¢do ou de
controlo metroldgico, de acordo com os procedimentos aprovados,
quer nos laboratérios quer fora deles, propor a adaptagdo de proce-
dimentos a situagdes concretas, deslocar-se a diversos locais a fim
de verificar o cumprimento da legislagdo referente a controlo me-
trologico e elaborar informagdes sobre as diligéncias efectuadas e as
situagdes encontradas; levantar autos de noticia, quando h4 indicios
de infracgdo a legislagdo do controlo metroldgico; esclarecer os in-
fractores sobre a legislagdo aplicdvel ¢ sobre a forma de legalizar
a sitvagio.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento € o correspon-
dente a tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
10-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administragdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegagiio Regionial da Industria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.
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7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Satisfazer as condi¢des previstas nos arts. 22.° ¢ 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

b) Preencher os requisitos legais estabelecidos no Dec.-

-Lei 248/85, de 15-7, para o provimento na categoria posta

a concurso;

Ter exercido fungdes de contetido idéntico ao do lugar a

preencher pelo periodo de tempo a que se reporta a al. b).

C

~

8 — Método de seleccdo — o método de selecgdo a utilizar sera
o de avalia¢do curricular, complementado por entrevista profissio-
nal de seleccdo.

8.1 — A avaliagdo curricular tem por fim avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da funcdo, a habilitacdo académica de base, a formagao e a qualifi-
cagdo e experiéncia profissionais na drea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A entrevista profissional de selec¢do tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal ¢ de forma objectiva e sis-
tematica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento tipo, em
uso nesta Delega¢do Regional, dirigido ao director regional da De-
legagdo Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo,
Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546, Alfragide, 2720 Ama-
dora, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Concurso a que se candidata;

d) Identificagdo da categoria e natureza do vmculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentag¢do, sob pena de exclusio:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;

b) Declaragio, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem a categoria ¢ a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢do publica, bem como as classificacdes de servigo obtidas
nos anos pertinentes para 0 CONCUrso;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes literarias ou fo-
tocdpia autenticada do mesmo;

d) Declaragio, passada e autenticada pelo servigo onde o fun-

cionario exerce fungdes no periodo de referéncia, a que alude

a al. d) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,

com a nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, es-

pecificando as tarefas ¢ responsabilidades que lhe estiverem
cometidas;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das

acgdes de formagéo frequentadas, com indicagdo da entidade

que as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram e

respectiva duragio;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para aprecia¢do do seu mérito.

e

~—

9.3 — E dispensada a apresentagio dos documentos da al. ¢), cuja
existéncia se verifique nos respectivos processos individuais, para os
candidatos do quadro desta Delegagdo Regional.

9.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de divida.

9.5 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

10 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Mdrio Jorge Mendes Delgado, técnico
superior principal.

1.° vogal efectivo — Engenheiro Fernando Manuel Gomes de
Carvalho Ferreira, técnico superior de 2.2 classe.

2.° vogal efectivo — Maria Beatriz Batista Calhau Ferreira, téc-
nica especialista principal. -

1.° vogal suplente — Engenheiro Jorge Paulo Pimentel Pinto da
Costa, técnico superior de 2.2 classe.

2.° vogal suplente — Adelino Fonseca Ferreira, técnico especia-
lista.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, por despacho do director regional da Industria e Energia de
Lisboa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR,
concurso interno geral para admissdo a estdgio com vista ao preen-
chimento de uma vaga de técnico superior de 2. classe, constante
do mapa 111 anexo ao Dec. Regul. 9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vdlido pelo prazo de um
ano contado a partir da lista de classificagédo.

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redacgdo dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e nos Decs.-Leis 265/88, de 28-7, e 233/94,
de 15-9.

4 — Conteudo funcional — o conteuido funcional do lugar posto
a concurso insere-se na area energética e é genericamente o seguinte:

4.1 — Compete ao técnico efectuar a andlise processual e inspec-
¢do técnica para certificacdo de elevadores, bem como proceder a
vistoria de instalagdes eléctricas, para emissdo de licencas de estabe-
lecimento.

5 — Vencimento de estagio e regalias sociais — o vencimento ¢ o
correspondente ao escaldo 1, indice 300, previsto para estagidrio da
carreira técnica superior, constante do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
sem prejuizo do direito de opgdo pelo vencimento do lugar de ori-
gem. As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administracdo Publica.

5.1 — O candidato aprovado em estdgio e que venha a ser pro-
vido na categoria de técnico superior de 2.? classe passara a auferir
o vencimento correspondente a respectiva categoria, de acordo com
o Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegagdo Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Condigdes de candidatura:

a) Os candidatos devem satisfazer os requisitos gerais mencio-
nados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ser funciondrio da Administra¢do Publica;

¢) Ser licenciado em Electrotecnia.

8 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar se-

rdo os seguintes:

a) Avaliacdo curricular,
b) Prova de conhecimentos;
¢) Entrevista profissional de selecgdo.

8.1 — A avaliagdo curricular tem por fim avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungio, a habilitacdo académica de base, a formagdo e a qualifi-
cagdo e experiéncia profissionais na area para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A prova de conhecimentos, com cardcter eliminatdrio, in-
cidira sobre a matéria do programa aprovado nos termos do disposto
no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, publicado no DR, 2.2, 262, de
13-11-95.

8.3 — A entrevista profissional de selec¢do tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal ¢ de forma objectiva e sis-
tematica, as aptidées profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento tipo, em
uso nesta Delega¢do Regional, dirigido ao director da Delegacao Re-
gional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Estrada da
Portela, Zambujal, apartado 7546, Alfragide, 2720 Amadora, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo de ldentlﬁcacao que o emitiu), sntuacao
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

 b) Habilitagdes literdrias;
¢) Concurso a que se candidata;
d) ldentificacdo da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusido, nos
termos do art, 23.° e da al. ¢) do art. 16.° do Dec. Le1 498/88, de
30-12:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;
b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem a categoria e a natureza do vin-
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culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e as classificagdes de servico quantitativas atri-
. buidas ao candidato nos anos relevantes para a promogao;
¢} Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;
d) Declaragio pormenorizada do conjunto de tarefas, activida-
des e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho a que
o candidato ocupa e desde quando;
e) Certificado das acgdes de formagdo profissional complemen-
tar, donde conste 0 numero de horas das mesmas;
) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

Os documentos constantes das als. b) a e) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentagdo do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegagcdo Regional.

9.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresenta¢do de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de davida.

9.5 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

10 — Regime de estagio:

10.1 — O estdgio tem a duracdo de um ano e reveste caracter pro-
batério, sendo regido pelo disposto no Dec.-Lei 265/88, de 28-7, com
as alteragOes introduzidas pelo Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

11 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Francisco Edgar Antdo, chefe de di-
visdo.

1.° vogal efectivo — Engenheiro Joaquim Anténio Baia Ferreira
da Costa, técnico superior de 1.2 classe.

2.° vogal efectivo — Engenheiro Vitor José Pedro Roque Cle-
mente, técnico superior de 1.* classe. :

1.° vogal suplente — Engenheiro Antdnio Jorge Pinto da Silva,
técnico superior principal.

2.° vogal suplente — Engenheiro Américo Fernando Levita Fer-
nandes, técnico superior principal.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

13-6-96. — O Director Regional, A. Simdes de Sousa.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 49888, de 30-12, com a
nova, redaccdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, por despacho do director regional da Industria e Energia de
Lisboa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
da carreira técnico-profissional, nivel 4, na categoria de técnico-
-adjunto especialista (area funcional: licenciamento e fiscaliza-
¢&o/apoio técnico administrativo), constante do mapa Ul anexo ao
Dec. Regul. 9/91, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o preenchi-
mento do lugar a que se reporta o presente aviso.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redacgdo dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e no Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

4 — Contetdo funcional — ao lugar a preencher correspondem,

genericamente, fungdes de processamento técnico relativo & area de

licenciamento de recipientes sob pressdo e fiscalizagdo, nomeadamente:
apoio técnico a quantos se dirigem aos servicos para obtengdo de
informagdo sobre a regulamentacio e normas existentes no dominio
dos recipientes sob pressdo e directiva de baixa tensdo; desloca-se
a diversos locais onde se encontrem em funcionamento recipientes
sob pressdo a fim de verificar que as condi¢des que determinaram
a sua legalizagdo continuam a ser respeitadas; elabora informagdes
sobre as diligéncias efectuadas e as situagdes encontradas; levanta
autos de transgressdo e ou de noticia, quando ha indicios de infrac-
¢do A legislacdo ¢ normas aplicaveis; esclarece os transgressores so-
bre a forma de legalizar a situagdo.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento ¢ o correspon-
dente a tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
10-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administracdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
¢os da Delegagdo Regional da Industria e Energia de Lisboa ¢ Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, Apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Requisitos gerais ¢ especiais de admissdo ao concurso:

a) Satisfazer as condigdes previstas nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ter trés anos na categoria anterior e classificacao de servigo
ndo inferior a Bom no mesmo periodo;

¢) Ter exercido fungbes de conteudo idéntico ao do lugar a
preencher pelo periodo de tempo a que se reporta a al. b).

8 — Método de seleccdo — o método de selec¢do a utilizar sera
o de avaliagdo curricular, complementado por entrevista profissio-
nal de selecgdo.

8.1 — A avaliagdo curricular tem por fim avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo e a qualifi-
cacdo e experiéncia profissionais na area para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A entrevista profissional de selecgio tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
temadtica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento, em pa-
pel A4, dirigido ao director da Delegagdo Regional da Industria e
Energia de Lisboa e Vale do Tejo, Estrada da Portela, Zambujal,
Apartado 7546, Alfragide, 2720 Amadora, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar- 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagio
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Concurso a gue se candidata;

d) Identificagdo da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, nos termos da al. e) do
art. 16.° e do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova
redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;

b) Declaracdo, passada pelo servigo ou organismo de origem,
da qual constem a categoria ¢ a natureza do vinculo, a anti-
guidade na actual categoria, na carreira e na fungio publica
e as classificagdes de servico quantitativas atribuidas ao can-
didato nos anos relevantes para a promocgio;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Declaragdo pormenorizada, passada pelo servigo onde o fun-
ciondrio exerce fungdes, do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-
didato ocupa e desde quando;

e) Certificado das ac¢des de formagdo profissional complemen-
tar, donde conste 0 nimero de horas das mesmas;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

Os documentos constantes das als. b) a e) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentagdo do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegagdo. Regional.

9.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de divida.

9.5 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

10 — A constituigdo do juri ¢ a seguinte:

Presidente — Engenheiro Manuel Jorge da Silva Ferreira, téc-
nico superior principal.

1.° vogal efectivo — Maria Isabel Lucas Morgado Cordeiro Leal,
técnica principal.

2.9 vogal efectivo — Jodo Carlos Sousa Lobato Forte, técnico
de 2.2 classe.

1.° vogal suplente — Engenheiro Vitor Paulo Duarte Cabral, téc-
nico superior de 2.? classe.

2.° vogal suplente — Eduardo dos Santos Saraiva Consténcio,
técnico principal.

O 1.° vogal substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redac¢ido dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se piblico
que, autorizado por despacho do director regional da Indistria e
Energia de Lishoa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de uma vaga de técnico especialista principal, constante do mapa I
anexo ao Dec. Regul. 9791, de 15-3.

2 — Prazo de validade — o concurso é vélido pelo prazo de um
ano contado a partir da lista de classificagdo.
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3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 215/95, de 22-8, 248/85, de
15-7, e 265/88, de 28-7.

4 — Contetido funcional — o contetido funcional do lugar posto
a concurso, € que se insere na drea da qualidade industrial, é gene-
ricamente o seguinte: compete ao técnico especialista principal exer-
cer fun¢des de estudo e aplicagdo de métodos e processos de natu-
reza técnica, directivas comunitdrias, recomendag¢des internacionais,
com autonomia e responsabilidade, enquadrados em planjficacdo es-
tabelecida, requerendo uma especializagdo e conhecimentos profis-
sionais aprofundados na drea de metrologia.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente a tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de
10-10). As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servi-
cos da Delegagdo Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale
do Tejo, sediados na Estrada da Portela, Zambujal, Apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a

~

Satisfazer as condigdes previstas nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

b) Ter trés anos na categoria anterior e classificacdes de servi¢o
nao inferiores a Bom no mesmo periodo;

Ter exercido fung¢des de conteido idéntico ao do lugar a
preencher pelo periodo de tempo a que se reporta a al. b).

c

~

8 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, complementado por entrevista profissio-
nal de selecgdo.

8.1 — A avaliagdo curricular tem por fim avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungdo, a habilitagdo académica de base, a formagdo e a qualifi-
cagdo e experiéncia profissionais na érea para que o concurso foi
aberto.

8.2 — A entrevista profissional de selecgdo tem por fim determi-
nar e avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
temdtica, as aptiddes profissionais e pessoais do candidato.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento de requerimento, em pa-
pel A4, dirigido ao director da Delegag¢do Regional da Inddstria e
Energia de Lisboa ¢ Vale do Tejo, Estrada da Portela, Zambujal,
Apartado 7546, Alfragide, 2720 Amadora, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Concurso a que se candidata;

d) Identificacdo da categoria e natureza do vinculo que detém.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, nos termos da al. e) do
art. 16.° e do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova
redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8:

a) Curriculum vitae devidamente detalhado;

b) Declaragdo, passada pelo servico ou organismo de origem,
da qual constem a categoria e a natureza do vinculo, a anti-
guidade na actual categoria, na carreira e na fungéo publica
e as classificagdes de servigo quantitativas atribuidas ao can-
didato nos anos relevantes para a promogao;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

d) Declaragio pormenorizada, passada pelo servico onde o fun-
ciondrio exerce func¢des, do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que o can-
didato ocupa e desde quando;

e) Certificado das acgdes de formagdo profissional complemen-
tar, donde conste o nimero de horas das mesmas;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito.

Os documentos constantes das als. b) a e) deverdo ser devidamente
autenticados.

9.3 — E dispensada a apresentagdo do documento a que se refere
a al. ¢), cuja existéncia se verifique nos respectivos processos indivi-
duais, para os candidatos do quadro desta Delegagdo Regional.

9.4 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de divida.

9.5 — As falsas declara¢des serdo punidas por lei.

10 — A constitui¢do do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheiro Jodo Luis Conde da Luz, director de
Servicos.

1.° vogal efectivo — Engenheiro José Armando Vale Correia da
Fonseca, assessor principal.

2.° vogal efectivo — Engenheiro Paulo Jorge Martins Nunes, téc-
nico superior de 1.2 classe.

1.° vogal suplente — Maria Adelinda Leal Ramos, técnica es-
pecialista principal.

2.° vogal suplente — Bartolomeu Reis Soares, técnico especia-
lista principal.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

14-6-96. — O Director Regional, Antdnio Simées de Sousa.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso e de processo comum
para o preenchimento de uma vaga de assessor principal da carreira
técnica superior do quadro de pessoal da Delegacdo Regional da In-
dustria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, constante do mapa 11
anexo ao Dec. Regul. 9/91, de 15-3. — | — Faz-se puiblico que, au-
torizado por despacho do director regional da Industria e Enegia de
Lisboa e Vale do Tejo de 11-6-96, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso
no DR, o concurso acima citado.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano a contar da data da publicitagdo no DR da lista de classifica-
¢do final.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, 498/88, de
30-12, 442/91, de 15-11, 233/94, de 15-9, 215/95, de 22-8, e 6/96,
de 31-1. .

4 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar posto
a concurso insere-se na area da administragdo industrial.

4.1 — Em termos genéricos, exercer fungdes consultivas de natu-
reza cientifico-técnica exigindo um elevado grau de qualificagdo, de
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como um dominio
total do processo de licenciamento industrial ¢ uma visdo global da
Administragdo que permita a interligagdo de varios quadrantes e do-
minios de actividade, tendo em vista a preparagao de tomada de de-
cisdo.

4.2 — Em termos especificos, exercer actividade relacionada com
as competéncias mencionadas no n.° 1 do art. 5.° do Dec. Re-
gul. 9/91, de 15-3.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento € o correspon-

" dente a tabela do novo sistema retributivo (Dec.-Lei 353-A/89, de

10-10, e demais legisla¢io complementar). As regalias socias sdo as
genericamente vigentes para os funciondrios da administra¢do publica
central.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Delegagdo Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo,
na Estrada da Portela, Zambujal, Alfragide, Amadora, e na respec-
tiva drea geografica de actuagdo.

7 — Requisitos de admissdo — a este concurso s6 poderdo ser ad-
mitidos os candidatos que reunam cumulativamente, até ao termo
do prazo de apresentagio de candidaturas, os seguintes requisitos:

7.1 — Satisfazer os requisitos gerais mencionados nos arts. 21.°,
22.° ¢ 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a redac¢do dada pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

7.2 — Ser assessor ou equiparado com pelo menos trés anos de
servico na respectiva categoria, classificados de Muito bom, ou cinco
anos, classificados no minimo de Bom.

7.3 — Ter exercido fun¢des de conteudo idéntico ao do lugar a
preencher pelo menos nos ultimos trés ou cinco anos, consoante te-
nha tido, respectivamente, classificacdo de Muito bom ou inferior.

7.4 — Possuir habilitagdo, com o grau de licenciatura, em Enge-
nharia Electrotécnica ou Mecanica.

8 — Métodos de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular, complementada por entrevista profissio-
nal de selecgio.

8.1 — Na avalia¢do curricular ponderar-se-d a habilitacdo acadé-
mica de base, a formagdo profissional que vise a area funcional do
lugar posto a concurso, a qualificacdo e a experiéncia profissionais,
visando o desempenho efectivo de fungdes na drea em que o con-
curso é aberto e as classificacdes de sérvigo obtidas nos anos referi-
dos no n.° 7.2 deste aviso.

8.2 — Na entrevista profissional de selec¢do ponderar-se-4 a ava-
liagdo dos conhecimentos especificos necessarios ao desempenho da
fun¢do e a avaliagdo do perfil individual do candidato, através da
obtengdo de informagdes que pemitam evidenciar, entre outros as-
pectos, os conhecimentos gerais que possui, as suas qualidades de
trabalho, caracteristicas de relacionamento humano, capacidade de
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adaptagdo, iniciativa, responsabilidade e potencialidades de aperfei-
¢oamento, de evolucdo profissional e de valorizagdo pessoal.

8.3 — As formulas e grelhas de aplicagdo ¢ ponderagdo com vista
a classificagdo final constardo da acta n.° |.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, nos moldes legais, dirigido ao
director regional da Delegacdo Regional da Industria e Energia de
Lisboa ¢ Vale do Tejo, Estrada da Portela, Zambujal, Apartado 7546,
Alfragide, 2720 Amadora, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fi-
xado para apresentagdo das candidaturas.

9.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

9.1.1 — Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, na-
cionalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero e data do bi-
lhete de identidade e servigo de identifica¢do que o emitiu), situagio
militar (se for caso disso), residéncia, cddigo postal e telefone;

9.1.2 — Habilitagoes literarias;

9.1.3 — Concurso a que se candidata;

9.1.4 — Identificagdo da categoria que detém e servico a que per-
tence, natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria, na car-
reira e na fungdo publica, contada até & data de publicagdo deste
aviso no DR.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

9.2.1 — Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitag¢des literdrias;

9.2.2 — Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a categoria detida, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na
fungdo publica, contada até a data de publicagdo deste aviso no DR,
bem como as classificagdes de servigo, nas suas expressdes quantita-
tiva e qualitativa, respeitantes aos anos relevantes para efeitos do
COnecurso;

9.2,3 — Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo onde o fun-
ciondrio exerceu fun¢des no periodo de referéncia, a que alude a al. d)
do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a redacgdo
dada pelo art. 1.° do Dec.-Lei 215/95, de 22-8, especificando, nos
termos do n.° 3 do citado art. 23.°, as tarefas e responsabilidades
que lhe estiveram cometidas;

9.2.4 — Curriculo profissional, devidamente detalhado, assinado
e datado, do qual devem constar os elementos necessdrios & apre-
ciagdo da experiéncia profissional, as fungdes que exerce e que exer-
ceu anteriormente, com indicagdo dos respectivos periodos, bem como
a formagio complementar (estdgios, especializagdes, acgdes de for-
macao, semindrios, etc.);

9.2.5 — Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos
das acgOes de formagdo frequentadas, com indicagdo da entidade que

as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram e respectiva -

duragio;

9.2.6 — Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito,
nomeadamente trabalhos de natureza cientifico-técnica em que te-
nha colaborado relacionados com o contendo funcional do respec-
tivo cargo.

9.3 — A apresentacdo do documento indicado no n.® 9.2.1, po-
dera ser dispensada tratando-se de candidatos do quadro da Delega-
¢do Regional da Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo, caso
conste dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser
expressamente referido no requerimento de admissdo a concurso.

9.4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaragdes, no caso de duvida.

9.5 — As falsas declaragdes serio punidas nos termos da lei.

10 — As listas de candidatos ¢ de classificagdo final do concurso
serdo afixadas na sede desta Delegagdo Regional, na morada refe-
rida anteriormente, se for caso disso, nos termos do art. 24.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, onde poderdo ser consultadas nas horas
normais de expediente.

Il — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — Engenheira Maria da Conceigdo Ribeiro dos San-
tos Bento, directora de servigos.

1.° vogal efectivo — Engenheiro Jodo Luis Conde da Luz, di-
rector de servigos.

2. vogal efectivo — Engenheiro José Armando Vale Correia da
Fonseca, assessor principal. '

1.° vogal suplente — Engenheira Maria Gabriela Almeida Nu-
nes, assessora principal.

2.° vogal suplente — Engenheiro Anténio José Ruas Mira dos
Santos, assessor principal.

O presidente do juri ser4 substituido, nas suas faltas ¢ impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

17-6-96. — O Director Regional, A. Simdes de Sousa.

Delegagdo Regional da Indistria € Energia do Norte

Por meu despacho de 30-5-96:

Maria Anténia da Fonseca Magalhées e Silva de Lucena Santarém,
segundo-oficial (escaldo 3, indice 220) do quadro de efectivos in-
terdepartamentais (QEI) — integrada, com a mesma categoria, es-
caldo e indice, no quadro de pessoal desta Delegacdo Regional,
em lugar criado pela Port. 156/96, de 16-5, que sera extinto quando
vagar, ficando exonerada do lugar anterior a partir da data da
aceitagdo do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-5-96. — O Director Regional, Sérgio Nolasco Pires Martins.

Direcgédo-Geral do Comércio

Despacho. — Licenga para o exercicio de actividade. — Nos ter-
mos do Dec. Regul. 61/94, de 12-10, que transpde para o direito
interno a Directiva do Conselho n.” 92/109/CEE, de 14-12, relativa
4 produgdo e colocagdo no mercado de certas substancias utilizadas
na produgdo ilegal de estupefacientes e psicotrépicos, alterada pela
Directiva da Comissdo n.° 93/46/CEE, de 22-6, nomeadamente do
n.° 1 do art. 52.°, e estando cumpridas as disposi¢des do art. 53.°
do mesmo diploma, ¢ concedida a licenga LA-0013-96, para o exer-
cicio das actividades de importagdo, exportagdo e colocagdo no mer-
cado de acido lisérgico, efedrina, ergometrina, fenil-1 propanona-2,
isosafrole, 3, 4-metilenodioxifenil-2-propanona, N-dcido acetilantra-
nilico, piperonal, pseudo-efedrina, safrole e ergotamina, substancias
classificadas constantes da tabela v do Dec.-Lei 15/93, rectificado
pela declaragdo de rectificagdo n.° 20/93, de 20-2, & empresa SO-
COMIN — QUIMED Portuguesa, Importagdo e Exportacdo de Pro-
dutos Quimicos e Material Médico, L.%*, pessoa colectiva
n.° 501936114, com sede na Estrada Naciona! n.° 249, Cabra Figa,
2735 Rio de Mouro, sendo-lhe atribuido, nos termos do n.° 2 do
art. 52.° do citado decreto regulamentar, o nimero de comerciali-
zagdo NC-005-96.

Pelo Director-Geral, Helena Martins.

Direccao-Geral de Concorréncia e Pregos

Rectificagdo. — Por terem saido com inexactidao as publicagdes
insertas no DR, 2.%, 134, de 11-6-96, rectifica-se que a p. 7745 (n.° 2
do concurso n.® 4/96), onde se 18 «2 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-
-Leis 248/85, de 15-7 [...]» deve ler-se «2 — Legislag@o aplicavel —
Decs.-Leis 265/88, de 28-7 [...]», a p. 7747 (n.° 1 do concurso
n.° 5/96), onde se & «area patrimonial e financeira [...]» deve ler-
-se «area de apoio geral {...]» e no n.° 6.1.2.3, al. ¢), onde se 1&
«[...] drea de economato» deve ler-se «[...] 4rea de apoio geral»
e a p. 7748 [al. b) do n.° 4 do concurso n.° 6/96], onde se 1& «Se-
jam oficiais administrativos principais [...]» deve ler-se «Sejam
primeiros-oficiais [...]», e no n.° 6.1.2.3, al. ¢), onde se 1& «[...]
area de economato» deve ler-se «[...] drea de contabilidade».

14-6-96. — A Chefe de Reparticdo, Maria Teresa Mauricio Esteves.

Fundo de Turismo

Por despachos de 11-6-96 do presidéme da comissdo adminis-
trativa do Fundo de Turismo (ndo sujeitos a visto do TC.):

Amélia Maria de Almeida Pereira Mota Segismundo — nomeada
primeiro-oficial do guadro de pessoal do Fundo de Turismo.
Maria Helena Tavares dos Santos — nomeada primeiro-oficial do

quadro de pessoal do Fundo de Turismo.

(Nédo sio devidos emolumentos.)

11-6-96. — O Presidente da Comissao Administrativa, José Ma-
nuel Casteldo Costa.

Instituto Portugués da Qualidade

Aviso n.° 28/86. — Avisam-se todos os interessados de que na Di-
recgdo dos Servigos de Gestdo deste Instituto se encontra afixada,
para consulta, a lista de classificagdo final dos candidatos admiti-
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dos ao concurso interno geral de acesso, com processo comum, com
vista ao preenchimento de trés lugares da carreira técnico-profissional,

nivel 3, na categoria de técnico auxiliar de 1.* classe (drea funcio-

nal: secretariado, documentacdo, informacgao e relagdes publicas) do
quadro de pessoal deste Instituto, aberto pelo aviso n.° 5/96, inserto
no DR, 2.*, 34, de 9-2-96.

11-6-96. — O Director de Servigos de Gestdo, Vicente Martins.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Instituto de Proteccdo da Produgao Agro-Alimentar

Por despacho de 28-5-96 do presidente do conselho directivo do
Instituto de Proteccdo da Produgdo Agro-Alimentar (isento
de fiscalizagdo prévia do TC):

Maria de Fatima Matos Rocha Luz do Rosario, investigadora auxi-
liar da carreira de investigagdo do quadro de pessoal deste Insti-
tuto — nomeada, mediante concurso, a titulo definitivo, investi-
gadora principal do mesmo quadro e carreira, posicionada no
escaldo 1, indice 220, com efeitos & data do despacho, por ter sido
reconhecida a urgente conveniéncia de servigo.

Por despacho de 3-6-96 do presidente do conselho directivo do
Instituto de Protec¢do da Producgdo Agro-Alimentar (isento
de fiscalizagdo prévia do TC):

Herminia Marina de Lurdes Martins, assistente de investigacdo da
carreira de investigagdo do quadro de pessoal deste Instituto —
nomeada, mediante concurso, a titulo definitivo, investigadora au-
xiliar do mesmo quadro e carreira, posicionada no escaldo 1, in-
dice 190, com efeitos a data do despacho, por ter sido reconhe-
cida a urgente conveniéncia de servigo.

11-6-96. — O Vogal do Conselho Directivo, Reinaldo Cavaco Gon-
calves.

Por despacho de 4-6-96 do vogal do conselho directivo do Ins-
tituto de Protec¢do da Produgdo Agro-Alimentar (isento de
fiscalizagdo prévia do TC):

Virgilio Gomes Azevedo Pereira (), Palmira Maria Figueiredo Reis
Costa (b) e Anabela Faria Mendes (c), técnicos superiores de 2.*
classe — nomeados definitivamente, mediante concurso, na cate-
goria de técnico superior de 1.* classe da carreira de engenheiro
do quadro de pessoal do Instituto de Protecgdo da Producdo Agro-
-Alimentar, posicionados no escaldo 1, indice 440, considerando-
-se exonerados do anterior lugar a data do despacho autorizador,
dado ter sido reconhecida a urgente conveniéncia de servigo,
produzindo-se assim todos os efeitos legais a partir daquela data.

(a) Da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da Secretaria-
-Geral do ex-Ministério da Agricultura.

(b) Da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da Direcgdo
Regional de Agricultura da Beira Interior.

(¢) Da carreira de engenheiro do quadro de pessoal do Instituto
de Proteccdo da Produgdo Agro-Alimentar.

11-6-96. — Pela Directora de Servigos, Jodo José Mdximo Codina.

Por despacho de 5-6-96 do vogal do conselho directivo do Ins-
tituto de Proteccdo da Produgdo Agro-Alimentar (isento de
fiscalizagdo prévia do TC):

Madrio Leal Gongalves (@), Maria Teresa Maia Teixeira Duarte (),
Maria Cristina da Costa Mendes Vitor (a), David Pereira da Silva
(a), Alvaro José Mota Coimbra Gramacho (@), Maria Beatriz Be-
lard Silvano Barata Teixeira (2), Maria Teresa Fernandes Pinheiro
Carrilho (a), Maria de Fatima Fernandes Nogueira O'Neill Pedrosa
(a) e Maria da Madre de Deus Pimenta Reynolds de Sousa (a) —
nomeados definitivamente, mediante concurso, na categoria de téc-
nico superior principal da carreira de engenheiro do quadro de pes-
soal do Instituto de Protecgdo da Produgdo Agro-Alimentar, po-
sicionados no escaldo 1, indice 500, considerando-se exonerados
do anterior lugar a data do despacho autorizador, dado ter sido
reconhecida a urgente conveniéncia de servico produzindo-se as-
sim todos os efeitos legais a partir daquele data.

(a) Técnico superior de 1.? classe da carreira de engenheiro do qua-
dro de pessoal do Instituto de Proteccdo da Produgdo Agro-
-Alimentar.

(b) Técnico superior principal da carreira de técnico superior do
quadro de pessoal do Instituto de Proteccdo da Producdo Agro-
-Alimentar.

12-6-96. — Pela Directora de Servigos, Jodo José Mdximo Codina.

Direccédo Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho

Aviso. — I — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e para conhecimento dos interessados, faz-se
publico que se encontra afixada, para efeitos de consulta, a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso
para a categoria de segundo-oficial da carreira de oficial adminis-
trativo do quadro de pessoal desta Direcgdo Regional, conforme aviso
de abertura publicado no DR, 2.2, 61, de 12-3-96, com a rectifica-
¢io publicada no DR, 2.%, 84, de 9-4-96, nos seguintes locais:

Rua do Dr. Francisco Duarte, 365, 1.°, em Braga;
Nucleo Administrativo de Vairdo, em Vila do Conde;
Quinta de Sdo Gens, Senhora da Hora, em Matosinhos.

2 — Nos termos dos n.” 3 e 4 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, na redacgdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, os can-
didatos excluidos podem recorrer para o dirigente maximo dos ser-
vicos no prazo de oito dias vteis a contar da data do registo do ofi-
cio que enviar a lista atrds referida a cada um dos candidatos,
respeitada a dilagdo de trés dias.

.3 — O local, a data e o hordrio das entrevistas profissionais de
selecgdo serdo comunicados directamente a cada candidato, através
de oficio registado.

4-6-96. — O Presidente do Juri, Francsico José Pimenta Lopes Tei-
xeira.

Aviso. — 1 — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e para conhecimento dos interessados, faz-se
publico que se encontra afixada, para efeitos de consulta, a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso
para a categoria de primeiro-oficial da carreira de oficial adminis-
trativo do quadro de pessoal desta Direccdo Regional, conforme aviso
de abertura publicado no DR, 2.7, 61, de 12-3-96, com a rectifica-
¢do publicada no DR, 2.7, 84, de 9-4-96, nos seguintes locais:

Rua do Dr. Francisco Duarte, 365, 1.°, em Braga;
Nucleo Administrativo de Vairdo, em Vila do Conde;
Quinta de Sdo Gens, Senhora da Hora, em Matosinhos.

2 — Nos termos dos n.%® 3 e 4 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, na redacgo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, os can-
didatos excluidos podem recorrer para o dirigente maximo dos ser-
vigos no prazo de oito dias tteis a contar da data do registo do ofi-
cio que enviar a lista atras referida a cada um dos candidatos,
respeitada a dilagdo de trés dias.

3 — O local, a data e o horario das entrevistas profissionais de
seleccdo serdo comunicados directamente a cada candidato, através
de oficio registado.

7-6-96. — A Presidente do Juri, Maria Mendes Marques Guima-
rdes Quinta.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Aviso. — Tendo-se verificado que, por erro material, a lista de
classificagdo final dos candidatos admitidos ao concurso interno ge-
ral de acesso para preenchimento de seis lugares vagos na categoria
de oficial administrativo principal da carreira de oficial administra-
tivo do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste, cujo aviso de afixagdo foi publicado no DR, 2.7,
130, de 4-6-96, saiu com inexactidio, faz-se publico que o juri deci-
diu proceder oficiosamente & rectificagdo da referida lista, nos ter-
mos do art. 148.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, po-
dendo a lista devidamente rectificada ser consultada, pelo prazo de
oito dias uteis a contar da data da publicagdo deste aviso, durante
as horas normais de expediente, nos locais indicados no referido aviso.

5-6-96. — O Presidente do Juri, Joaquim Nunes Fernandes.
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Direc¢ao-Geral das Pescas

Despacho. — Por despacho de 29-5-96, do Secretério de Estado
das Pescas, ao abrigo dos n.** 1 e 2 do art. 5.° do Regulamento (CE)
n.° 2939/94, foi retirado o reconhecimento como organizagdo de pro-
dutores a GUADIPESCA — Cooperativa dos Armadores de Pesca
do Guadiana, por incumprimento das obrigagdes impostas pelos pri-
meiro e segundo travessdes do n.° | do art. 4.° do Regulamento
(CEE) n.° 3759/92, do Conselho, de 17-12, que estabelece a organi-
zagdo comum de mercado no sector dos produtos da pesca e da aqui-
cultura, e pelo n.° 2 do art. 3.° do Regulamento (CEE) n.° 2210/93,
de 26-7, relativo as comunicagOes respeitantes a organizagdo comum
de mercado no sector dos produtos da pesca.

11-6-96. — O Director-Geral, Jorge Rainha.

Instituto Portugués de Investigagdo Maritima

Por despacho de 23-5-96 do Secretdrio de Estado das Pescas:

Maria Luisa Leal Graga, chefe de sec¢do do quadro de pesesoal deste
Instituto — nomeada, em regime de substitui¢do, chefe da Repar-
tigdo de Pessoal e de Expediente Geral, com efeitos reportados
a 23-5-96. (Nao carece de anotagao ou fiscalizagdo prévia do TC.)

5-6-96. — O Director de Servicos de Administracdo Geral, Lau-
delino Pinheiro.

Aviso. — Nos termos da al. ») do n.° 2 do art. 24.°, por forga
da aplicagdo do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-ge
que a partir da data da publicag¢do do presente aviso se encontra afi-
xada no Instituto Portugués de Investigagdo Maritima, para consulta,
a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso interno ge-
ral de acesso para preenchimento de uma vaga na categoria de
técnico-adjunto especialista da carreira de técnico-adjunto de pescas
do quadro do pessoal deste Instituto, aberto por aviso publicado no
DR, 2.2, 154, de 6-7-95.

3-6-96. — O Director dos Servigos de Administracdo Geral, Lau-
delino Pinheiro.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS
E DA SAUDE

Despacho conjunto. — Nos termos da al. @) do n.° 1 do
art. 17.° do Regulamento de Medicamentos de Uso Veterindrio, apro-
vado pelo Dec.-Lei 387/87, de 28-12, e obtida a anuéncia do Minis-
tério da Defesa Nacional, é nomeado vogal da Comissdo Técnica de
Medicamentos para Uso Veterindrio o licenciado José Manuel Pires
Duarte Belo.

28-5-96. — O Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Ru-
ral e das Pescas, Fernando Manuel Van-Zeller Comes da Silva. —
Pela Ministra da Saude, o Secretario de Estado da Saude, José
Eduardo Arcos Gomes dos Reis.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 112-C/ME/96. — Considerando a necessidade de imprimir
uma nova orientacdo A coordenacido das actividades desenvolvidas
no ambito da competéncia do Centro da Area Educativa de Castelo
Branco e atenta a proposta do director regional do Centro, dou por
findas as fungdes que a licenciada Maria Manuel Carmona de Fi-
gueiredo Nogueira Rodrigues da Costa vinha desempenhando como
coordenadora db referido Centro com efeitos a partir de 1-6-96.

24-5-96. — O Ministro da Educagdo, Fduardo Carrega Marcal
Grilo.

Desp. 113-B/ME/96. — Considerando a necessidade de imprimir
uma nova orientagdo a coordenacdo das actividades desenvolvidas
no ambito da competéncia do Centro da Area Educativa da Guarda
e atenta a proposta do director regional do Centro, dou por findas
as fungdes que a licenciada Maria da Concei¢do Vaz Barroso Car-

loto Caldeira vinha desempenhando como coordenadora do referido
Centro com efeitos a partir de 1-6-96.

24-5-96. — O Ministro da Educagdo, Eduarde Carrega Margal
Grilo.

Desp. 117/ME/96. — 1 — Designo coordenadora-adjunta do Cen-
tro da Area Educativa de Lisboa Ocidental da Direc¢do Regional de
Educagdo de Lisboa, nos termos da Port. 721/95, de 6-7, equipa-
rada, para efeitos remuneratdrios, a chefe de divisdo, a licenciada
Maria Manuela Lima Fonseca Rodrigues, professora do quadro de
nomeagio definitiva da Esc. C+S de Luis Anténio Verney.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1-6-96.

29-5-96. — O Ministro da Educagdo, Eduardo Carrega Marcal
Grilo. ’

_ Desp. 117-AIME/96. — 1 — Designo coordenador do Centro da
Area Educativa da Guarda da Direccdo Regional de Educagdo do
Centro, nos termos do n.° 4 do art, 2.° do Dec.-Lei 141/93, de 26-4,
e da Port. 79-B/94, de 4-2, equiparado, para efeitos remuneratérios,
a director de servigos, o licenciado Joaquim Gomes Rodrigues, pro-
fessor do quadro de nomeacdo definitiva da Esc. Bas. 2, 3 de Santa
Clara, Guarda.
2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1-6-96.

29-5-96. — O Ministro da Educagdo, Eduardo Carrega Marcal
Grilo.

Desp. 118/ME/96. — Nos termos do art. 10.° do Dec.-Lei 262/88,
de 23-7, determino o destacamento de Nazaré Matias Lopes Delgado
Moita, terceiro-oficial dos quadros distritais de vinculagdo de pes-
soal ndo docente, para o exercicio de fungdes de apoio administra-
tivo ao meu Gabinete.

3-6-96. — O Ministro da Educagido, Eduardo Carrega Marcal Grilo.

Desp. 119/ME/96. — Por despacho do Secretario de Estado das
Obras Publicas de 6-6-78, foi declarada a utilidade publica ¢ a ur-
géncia da expropriagdo de uma parcela de terreno, com a drea de
30 680 m?, a destacar do prédio rustico denominado «Bouga do
Norte», sito no lugar de Junqueira, freguesia e concetho de Espo-
sende, pertencente a Anténio da Silva Rosa € mulher e confrontando
do norte com Francisco Evangelista e outros, do sul com Helena da
Costa Sapage, do nascente com a Avenida do Brasil e do poente com
a Avenida Marginal, inscrito na matriz predial rustica da freguesia
de Esposende sob os n.° 121 e 122 e descrito na Conservatéria do
Registo Predial sob os n.°* 10 292, a fl. 10 v.° do livro B-27, e 13 459,
a fl. 3 v.° do livro B-35, e destinado 4 construgdo da Esc. Sec. de
Esposende.

Por Acérdao de 22-4-81 do pleno do Supremo Tribunal Adminis-
trativo, foi o referido acto anulado por vicio de forma.

No requerimento que julgou o pedido do Estado para que fosse
julgado existir a causa legitima de inexecuc¢do do acérdio foi deci-
dido que «com efeito, sendo meramente formal o vicio apreciado
e reconhecido pelo tribunal pleno, a Administra¢io pode executar
o acdérdao refazendo o acto anulado, substituindo-o por outro de-
purado do vicio determinante da anulagio, assim definindo de novo,
em harmonia com a lei, a situagdo- juridica em causa. Tratando-se
de acto renovdvel, a sua renovagdo nesses termos realiza o objec-
tivo essencial da execugdo do julgado, isto é, a reposicdo da ordem
juridica [...}» E, mais adiante, «ndo é de considerar o grave pre-
juizo para o interesse publico dado que a execugdo do acérdio ndo
envolve a destruicdo do empreendimento escolar e a devolugdo do
terreno expropriado. Estas consequéncias apenas ocorreriam no caso
de a anulag@o do acto se basear em vicio substancial ou de fundo:
¢ que entdo o acto ndo seria renovavel com idéntico contetido sem
que se voltasse a cometer o vicio determinante da anulagdo».

Dando cumprimento a decisdo do pleno do Supremo Tribunal Ad-
ministrativo, foi proferido novo despacho pelo Secretario de Estado
das Obras Publicas em 17-7-84, publicado no DR, 2.*, de 20-7-84.

O Supremo Tribunal de Justiga, por Acérdio de 12-3-96, decidiu
que o segundo acto administrativo ndo supre o vicio apontado pelo
pleno do Supremo Tribunal Administrativo e consequentemente jul-
gou procedente a acgdo de reivindicagdo interposta pelos autores ex-
propriados, referindo, nomeadamente, «que na segunda publicagdo
ndo se fez a declaragdo da utilidade publica da expropria¢do da par-
cela de terreno referenciado, mas tdo-somente se veio informar que
o Supremo Tribunal Administrativo decidiu que o primeiro despa-
cho enferma de vicio de forma por nido conter fundamento de facto
e que o fundamento de facto da referida expropriagdo é determi-
nado projecto. Isto &, veio esclarecer qual o concreto vicio de forma
de que enferma o despacho de 6-5-78, mas ndo renovou, isto é, ndo
lavrou um novo despacho declarando, com todas as formalidades,
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a utilidade piblica da expropriagdo. Se o tivesse feito poderia colocar-
-se a questdo de eficacia retroactiva do novo despacho de expropria-
¢do relativamente ao primeiro, mas como se viu nao foi isso que
foi feiton.

Impde-se pois renovar o despacho expropriativo inicial por forma
a dar cabal cumprimento ao acérdao do pleno do Supremo Tribu-
nal Administrativo e revalidar plenamente o referido acto.

Ao abrigo da al. @) do n.° 1 do art. 11.° do Cédigo das Expro-
priagdes, aprovado pelo Dec.-Lei 438/91, de 9-11, a competéncia para
a revalidagdo do acto é hoje do Ministro da Educagdo.

Assim:

1 — Declaro a utilidade publica da expropriacdo de uma parcela
de terreno, com a drea aproximada de 30 680 m?, a destacar do prédio
rustico denominado «Bouga do Norte», sito no lugar de Junqueira
do Norte, freguesia e concelho de Esposende, pertencente a Anto-
nio da Silva Rosa e muther, confrontando do norte com Francisco
Evangelista e outros, do sul com Helena da Costa Sapage e outro,
do nascente com a Avenida do Brasil e do poente com a Avenida
Marginal, inscrito na matriz predial rustica da freguesia de Espo-
sende sob os arts. 121 e 122 e descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Esposende sob os n.* 10 292, a fl. 10 v.° do livro B-27,
e 13 459, a fl1. 3 v.° do livro B-35, terreno onde estd implantada a
Esc. Sec. de Esposende, revalidando assim o primeiro acto expro-
priativo de 6-6-78.

2 — A aprovagido do projecto de construgdo da Escola ocorreu por
despacho do Secretdrio de Estado das Obras Publicas de 5-7-78.

3 — Com o presente despacho considera-se executada a douta de-
cisdo do tribunal pleno, ficando deste modo revalidado o primeiro
acto expropriativo. :

4 — O presente despacho tem eficacia retroactiva.

5-6-96. — O Ministro da Educagdo, Eduardo Carrega Marcal Grilo.

Secretaria-Geral

Aviso. — Faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos e
excluidos no concurso externo de admissdo a estagio para ingresso
na carreira técnica, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 300, de
30-12-95, T/EX/NORTE, ref. A, drea de contabilidade de gestdo,
poderd ser consultada nos seguintes locais:

Lisboa, Secretaria-Geral — CIREP, Avenida de 5 de Outubro,
107, rés-do-chio, e Avenida de 24 de Julho, 134-C;

Porto, Direcgio Regiondl de Educagdo do Norte, Rua de An-
ténio Carneiro, 8;

Coimbra, Direc¢do Regional de Educagdo do Centro, Rua de
Antero de Quental, 125/129;

Evora, Direc¢do Regional de Educacio do Alentejo, Alcarcova
de Baixo, 6;

Faro, Direc¢do Regional de Educagdo do Algarve, Largo do
Campo da Feira, 22.

3.6-96. — A Chefe de Divisdo, Valentina Matoso.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DA ADMINISTRAGAD EDUCATIVA

Desp. 60/SEAE/96. — | — Ao abrigo do disposto nos arts. 2.°
e 6.° do Dec.-Lei 262/88, de 23-7, nomeio a licenciada Paula Maria
Mendes Nanita Fernandes, técnica superior de 1.* classe do quadro
unico do Ministério da Educagdo, para prestar assessoria técnica de
organizagio e desenvolvimento no meu Gabinete, sendo para o efeito
requisitada 4 Secretaria-Geral deste Ministério.

2 — Pelo exercicio das fung¢des referidas no nimero anterior ser-
-lhe-4 atribuida a remunerag¢dio mensal correspondente a de adjunto
do Gabinete, acrescida dos subsidios de férias, de Natal e de refei-
¢do, e ainda das respectivas despesas de representacdo.

3-6-96. — O Secretario de Estado da Administra¢do Educativa,
Guilherme d’Oliveira Martins.

GABINETES DOS SECRETARIOS DE ESTADO DA ADMINISTRAGAD EDUCATIVA
E DA EDUCAGAO E INOVAGAO

Desp. conj. 59/SEAE/SEEI/96. — Tendo presente que a igual-
dade de oportunidades de acesso ao ensino ¢ a promogdo do sucesso
educativo nos diferentes niveis de escolaridade constituem objecti-
vos fundamentais de politica educativa;

Considerando que as desigualdades nos planos sécio-econdmico,
cultural e de saide se apresentam, por via de regra, como impor-

tantes causas de diferenciagdo no aproveitamento escolar e influen-
ciam, de forma determinante, atitudes que se reflectem no sucesso
educativo; .

Tendo em conta que actualmente cabe as escolas inseridas na co-
munidade envolvente a responsabilidade directa e imediata pela exe-
cugio das medidas e ac¢des de complemento educativo, em articula-
¢do com as direc¢des regionais de educagdo, e as autarquias assegurar
aos alunos o apoio socio-educativo, através da criagdo de condigdes
para a consecugdo de uma efectiva igualdade de oportunidades, ga-
rantindo a todos os alunos os apoios minimos que lhes possibilitem
o cumprimento da escolaridade obrigatdria e o desenvolvimento equi-
librado da sua personalidade;

Tornando-se necessario no lancamento do ano lectivo de 1996-1997
proceder a fixa¢do dos apoios e complementos educativos de respon-
sabilidade do Ministério da Educagéo:

Em consequéncia, determinamos:

1 — Programa de alimentagdo e nutrigdo:

1.1 — Leite escolar:

1.1.1 — A distribuigdo do leite escolar visa ndo sé actuar directa-
mente sobre o estado de saude e o desenvolvimento da crianga, cor-
rigindo a caréncia de proteinas na sua alimenta¢do corrente, mas tam-
bém, inserido na ac¢do educativa da escola, promover habitos
alimentares racionais e sauddveis que melhorem a qualidade da ali-
mentagdo da populagdo em geral.

Através do programa do leite escolar é garantida a distribuigéo
didria e gratuita de 2dl de leite aos alunos da educagdo pré-escolar,
do 1.° ciclo do ensino bdsico e ensino mediatizado, em complemen-
taridade com o estipulado no Dec.-Lei 399-A/84, de 28-12.

1.2 — Refeitdrios escolares:

1.2.1 — O fornecimento das refeigdes escolares visa assegurar uma
alimentagdo equilibrada e adequada as necessidade da populagdo es-
colar, segundo os principios dietéticos preconizados pelas normas ge-
rais de alimentagdo definidos pélo Ministério da Educagao.

E fixado, para o ano lectivo de 1996-1997, em 180% o prego das
refeicdes a fornecer aos alunos nos refeitdrios escolares.

1.2.2 — Os refeitérios escolares que fornecam refeigdes cujo prego
médio seja superior ao previsto no n.° 1.2.1 podem receber uma com-
participagdo das direcgbes regionais de educagdo ndo superior a
42$50/refei¢do/aluno, fixando-se assim em 222$50 o pre¢o maximo
das refeicdes a fornecer pelos refeitorios escolares.

1.2.3 — Os alunos e outros utentes dos refeitdrios que se inscre-
vam no proprio dia do consumo da refeicio devem pagar uma taxa
adicional de 50%.

1.2.4 — O prego das refei¢ées a fornecer a professores e funcio-
narios das escolas ¢ o estipulado para o fornecimento nos refeitd-
rios dos servigos e organismos da Administragdo Publica em equi-
dade com o estipulado no n.® 2 do art. 8.° do Dec.-Lei 399-A/84,
de 28-12.

1.2.5 — A diferenga entre o prego de refeicdo paga pelos utentes
e o preco de refeicdo em refeitdrios adjudicados a empresas de res-
tauragdo colectiva é assegurada pelas direcgdes regionais de educagio.

1.3 — Bufetes escolares:

1.3.1 — E fixado em 175% o prego maximo das refei¢des ligeiras
a fornecer aos alunos nas escolas que nido possuam refeitorio, de
acordo com as ementas aprovadas pelo Ministério da Educagao.

1.3.2 — E fixado em 1503 o prego das refeigdes ligeiras a forne-
cer pelos bufetes escolares como fungdo supletiva do servico de re-
feitdrio.

1.3.3 — Sempre que o custo médio da refeicdo ligeira ultrapasse
o preco maximo fixado no n.° 1.3.2, sera concedida uma comparti-
cipacdo até ao maximo de 25%/refei¢do/aluno, que cessard na data
de entrada em funcionamento do servi¢o de refeitdrio.

1.3.4 — No 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, as escolas podem
fornecer um suplemento alimentar, constituido por um copo de leite
e uma sandes, aos alunos com menores recursos econdmicos, atra-

vés da gestdo sécio-educativa dos bufetes escolares.

2 — Programa de ac¢do social escolar:

2.1 — Auxilios econémicos:

2.1.1 — Sio fixados em 30 5008 para os alunos dos 2.° ¢ 3.° ci-
clos do ensino bésico e 26 0008 para os do ensino secundério os li-
mites maximos de capitagdo do respectivo agregado familiar, para
efeitos de concessdo de beneficios e subsidios escolares.

2.1.2 — E fixado em 54 600% para os alunos com deficiéncia, in-
tegrados em estabelecimentos de ensino regular, o limite maximo de
capitagdo do respectivo agregado familiar para efeitos de concessiao
de beneficios e subsidios escolares.

2.1.3 — O limite previsto para o ensino secundario vigora até a
regulamentagio das bolsas de estudo.

2.1.4 — A capitagdo ¢ calculada com base na seguinte formula:

R—(I+H+S)
12N

C =
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em que: Alunos deficientes integrados no ensino regular de ensino
C = rendimento per capita; Bonificagio
R = rendimento familiar bruto anual, referente ao ano de 1995 o
(Av. n.° 2.1.5) (declaracdo do IRS referente a 1995); det;;d:?:?“ Material
I = impostos ¢ contribuigdes (v. n.° 2.1.6); me‘:,saf' Alimentagio Mamlriai especifico | Transportes
H = encargos anuais com a habitagdo (v. n.° 2.1.7); eseolar (@
S = encargos com a saude (v. n.° 2.1.6);
N = Numero de pessoas que compdem o agregado familiar
(v. n.° 2.1.8). Até 54 600%... | 180%/refei- |De acordo com {25 000800 100% do
¢do. os escaldes do custo
2.1.5 — O rendimento familiar bruto é constituido por todos os ;z/gl de en- real.
rendimentos aferidos, a qualquer titulo, por todos os membros do '

agregado familiar constantes na declaragdo do IRS.

2.1.6 — Ao rendimento do agregado familiar, a considerar para
este efeito, serdo deduzidos os encargos com despesas de saide nao
reembolsados ¢ o valor dos impostos e contribui¢des pagos no ano
em curso, ou no ano anterior, por razodes de calenddrio fiscal.

2.1.7 — Serd ainda deduzido ao rendimento do agregado familiar
do aluno o encargo com despesas de habitacdo, até ao valor de
360 000%/ano.

2.1.8 — O numero de membros que constitui o agregado familiar
é comprovado pela junta de freguesia, considerando-se agregado fa-
miliar do aluno o conjunto formado pelos cdnjuges (pais ou seus
representantes legais), descendentes ou ascendentes que com ele vi-
vam em comunhido de mesa e habitagio.

2.1.9 — No caso dos trabalhadores dispensados de entrega de de-
claragdo de IRS, o rendimento é determinado com base em todos
os valores declarados para efeitos de tributagdo constantes dos res-
pectivos impressos e autenticados pela reparticdo de finangas local.

2.1.10 — No caso de auséncia comprovada de rendimentos decla-
rados, devera ser atribuido a cada elemento do agregado familiar
o montante equivalente 4 remuneragdo minima mensal, de acordo
com o n.° 1 do art. 1.° do Dec.-Lei 21/96, de 19-3.

2.1.11 — A correlagdo entre as capitacdes mensais e os apoios com-
plementares, a atribuir para apoio sécio-econémico, é a seguinte:

2.° ciclo do ensino bésico

Bonificagdo
Escaldes .
de capitagdo mensal Alim?n‘lacéo e lr;:;tr:rsial de co}:[;;:r.nemo
cseonar escolar curricular
a) Até 250008 ..... .. 1808 /refeicdo | 15 S00§00 | Até 100 %
b) De 25 001% a 30 5008 | 90%/refei¢do 7 500800 | Até 50%
3.° ciclo do ensino bdsico
Bonificagdo
Escaldes : . tiv
de vapitagao mensal Alimenllacéo 3 ’;:;tr:rsial de co?ntr;i;r-nemo
escolar escolar curricular
a) Até 250008 ....... 1808 /refeicdo | 16 500300 | Até 100 %
b) De 25 00183 a 30 5008 | 90%/refeicdo 8 000300 | Até 50%

Ensino secunddrio (CSPOPE e CSPOVA)
(até a regulamentagéao de bolsas de estudo)

Bonificagdo
Escaloes . .
s capitac L Al t
de capitagao mensal Alimentacdo e ml;::rsial (r?;rirlliea‘:)o
escolar (@)
a) Até 18 0008... | 1808 /refeigdo | 14 500800 | Até 10 000%/més
b) De 18 001§ a
260008 ...... 908 /refei¢do 7 500800 | Até 7 5008/més

(@) Como alternativa ao transporte e no ambito do direito de opgdo educativa.

(@) Em fungdo da deficiéncia e analise do processo individual.

(0) Em complemento do disposto no Dec.-Lei 299/84, de 5-9. O transporte aos alunos
com deficidncia que residem a menos de 3km do estabelecimento de ensino, bem como
dos alunos cuja frequéncia exige a adopgdo de um curriculo alternativo desenvolvido em
sala de apoio permanente e dos alunos que tenham de se deslocar as salas de apoio.

2.2 — Isen¢do de propinas:

2.2.1 — A atribui¢do de auxilios econémicos aos alunos do ensino
secundério oficial (CSPOPE e CSPOVA) implica a isen¢do de pro-
pinas do respectivo beneficidrio.

2.2.2 — O aluno que tenha usufruido de isengdo de propinas du-
rante o respectivo ano lectivo fica isento do pagamento de taxas,
emolumentos e imposto do selo devidos por diplomas e certidoes de
habilitagdes literdrias.

2.2.3 — Quanto ao mais, a isengdo de propinas continua a reger-
-se pelo disposto na Port. 297/79, de 25-6.

3 — Papelarias escolares:

3.1 — As verbas decorrentes dos eventuais lucros de gestdo das
papelarias escolares sdo aplicadas, prioritariamente, pelas préprias
escolas nas seguintes accdes:

a) Aquisicdo de livros ¢ material escolar a distribuir pelos alu-
NOS COmM Menores recursos economicos;

b) Aquisigdo de livros para renovagéo e actualizagdo das biblio-
tecas;

c) Aquisicao de livros para atribuicdo de prémios em concur-
sos, realizados no estabelecimento de ensino.

4 — Programa de promo¢do e educacdo para a saude:

4.1 — Nos estabelecimentos de ensino da rede piblica, professo-
res e alunos sdo acompanhados por equipas pluridisciplinares, que
desenvolvem acgdes de formagdo no dmbito da promogdo e educa-
¢ao para a saude, nomeadamente nas dreas da prevengdo da toxico-
dependéncia ¢ da sida, e prestam apoio a acgdes e projectos realiza-
dos nas escolas e integrados nos respectivos projectos educativos e
planos de actividades.

5 — Informacgdo socio-educativa — a informagdo sécio-educativa
a cargo dos Departamentos da Educagdo Bdsica ¢ do Ensino Secun-
dario e do Programa de Promogdo e Educacdo para a Saude, pres-
tada em articulagdo com as direcgdes regionais de educagdo, autar-
quias e escolas, visa assegurar o adequado esclarecimento sobre os
apoios ¢ complementos educativos aos alunos, encarregados de edu-
cagdo e associagdes de pais.

6 — Revogagdo — ficam revogados os n.®* 1 e 3 do Desp.
107/SSEAM/95, de 4-9, publicado no DR, 2.*, 224, de 27-9-95.

31-5-96. — O Secretdrio de Estado da Administragio Educativa,
Guilherme d’Oliveira Martins. — A Secretdria de Estado da Educa-
¢do e Inovagdo, Ana Benavente.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO ENSINO SUPERIOR

Desp. 19/SEES/XIN/98. — Em face do resultado eleitoral de
31-5-96, homologo, nos termos do disposto no n.° 2 do art. 19.°
da Lei 54/90, de 5-9, a eleigido do professor-coordenador Valter Vi-
torino Lemos como presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco.

5-6-96. — O Secretario de Estado do Ensino Superior, Alfredo
Jorge Silva.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAD E INOVAGAO

Desp. 26/SEEIf96. — Considerando que o Desp. Norm. 338/93,
de 21-10, que define o regime de avaliagdo dos alunos do ensino se-
cunddrio, nio prevé a avaliacdo dos alunos nos casos de falta de
assiduidade motivada por doenga prolongada, cumprimento de ser-
vigo militar obrigatério ou por outro impedimento legal devidamente
comprovado;
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Considerando que se torna necessario garantir a equidade na re-
solugdo dessas situagdes mediante a uniformizagdo de procedimentos:

Ao abrigo do Dec.-Lei 47 587, de 10-3-67, determino:

| — Para efeitos de obtengdo de aprovagdo ou para acesso a exame
como aluno interno, o aluno deve garantir a assiduidade que lhe per-
mita ser avaliado e classificado, em cada disciplina, pelo menos em
dois periodos lectivos.

3 — Se por falta de assiduidade motivada por doenga prolongada,
por cumprimento do servigo militar, ou ainda por impedimento le-
gal devidamente comprovado, ndo existirem, em qualquer disciplina,
elementos de avaliagdo respeitantes a um dos periodos lectivos,
observar-se-4 o seguinte:

2.1 — Se o aluno for classificado apenas nos dois primeiros pe-
riodos, a classificagdo anual de frequéncia sera a correspondente a
classificagdo obtida no 2.° periodo lectivo, estando dispensado de
realizagdo de prova global se 4 mesma houver lugar;

2.2 — Se o aluno for classificado apenas no 1.° € no 3.°, ou no

° e 3.° periodos, a classificagdo anual de frequéncia serd a obtida
no ultimo periodo lectivo, ndo estando dispensado de realizagdo de
prova global, se 4 mesma houver lugar,

3 — Se a classificagdo de frequéncia disser respeito a um dnico
periodo e exclusivamente no caso de se tratar do ltimo periodo lec-
tivo, a classificagdo de frequéncia anual da disciplina sera obtida nesse
3.° periodo, ndo estando o aluno dispensado de realizagido de prova
global, se & mesma houver lugar.

4 — Em qualquer dos casos referidos nos numeros anteriores e sem-
pre que a obtengdo de aprovacio na disciplina implique a realiza-
¢do de exame final de dmbito nacional, conforme previsto no res-
pectivo regulamento, o aluno nido é dispensado da respectiva
prestagdo.

23-5-96. — A Secretaria de Estado da Educagao e Inovagdo, Ang
Maria Benavente da Silva Nuno.

Desp. 29/SEEI/96. — Considerando que esta ja definida a data
de extingdo dos cursos complementares nocturnos, cujo 2.° ano sera
leccionado pela ultima vez no ano lectivo de 1997-1998, no guadro
da generalizagdo progressiva do ensino secunddrio recorrente;

Considerando que esta igualmente determinada a data de extin-
¢do do 12.° ano da via de ensino, que sera leccionado pela ultima
vez no ano lectivo de 1999-2000 por imperativo da generaliza¢do dos
planos curriculares do ensino secunddrio, aprovados pelo Dec.-
-Lei 286/89, de 29-8;

Considerando que, em consequéncia e para normaliza¢do do sis-
tema de ensino secunddrio e do respectivo regime avaliativo, importa
proporcionar aos alunos dos cursos ora em extingdo a sua conclu-
sd@0 no prazo mais breve possivel, tal como se procedeu em relagdo
aos alunos dos cursos complementares diurnos mediante a publica-
¢do do Desp. 45/SEED/94, de 3-6: »

Ao abrigo do disposto no Dec.-Lei 47 587, de 10-3-67, determino:

I — Os alunos dos cursos complementares nocturnos podem
matricular-se, a titulo condicional, no 12.° ano de escolaridade da
via de ensino, em regime nocturno, com duas disciplinas em atraso.

2 — O presente despacho entra em vigor no ano lectivo de 1996-1997.

31-5-96. — A Secretdria de Estado da Educagéo e Inovagido, Ana
Maria Benavente da Silva Nuno.

MINISTERIO DA SAUDE

Secretaria-Geral

Rectificagdo. — Por ter saido com uma inexactiddo o
Desp. 128/96, da Ministra da Saude, publicado no DR, 2.2, 112, de
14-5-96, que cria o grupo de trabalho sobre os dispositivos médicos
in vitro, rectifica-se que onde se I8 «Dr.* Maria Francisca Triguei-
ros Acciaioli de Corsino Caldeira Avilez» deve ler-se «Dr.? Maria
Francisca Trigueiros Acciaioli Avilez de Corsino Caldeira».

29-5-96. — A Secretéria-Geral, Rita Magalhdes Collago.

Departamento de Recursos Humanos da Salde

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lishoa

Por despacho de 20-5-96 da directora da Escola Superior de En-
fermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, proferido por
delegacdo:

Maria Teresa Sarreira Leal, professora-adjunta desta Escola —
autorizada a equiparagdo a bolseiro, a tempo inteiro, no periodo
de 27-5 a 5-6-96.

4-6-96. — A Directora, Maria José Tavares de Pina Borges Fer-
reira.

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Aviso. — Por aplicacdo do Dec.-Lei 88/95, de 5-5, que rectifica
o art. 6.° do Dec.-Lei 166/92, de 5-8, Helena Maria Leite de Matos
Silva Gil Moreira, professora-adjunta do quadro da Escola Superior
de Francisco Gentil, passa ao regime de dedicagdo exclusiva, com
efeitos a 1-2-96.

3-6-96. — A Directora, Maria Teresa da Silva Santos.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional do Porto

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por deliberagdo do conselho de administragio de
29-5-96, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral
de acesso para o provimento de um lugar de técnico superior princi-
pal da carreira técnica superior do quadro de pessoal deste Centro,
aprovado pela Port. 877/94, de 30-9.

2 — O concurso é valido para a vaga indicada e caduca com o
seu preenchimento.

3 — O local de trabalho ¢ no Instituto Portugués de Oncologia
de Francisco Gentil, Centro Regional do Porto.

4 — O conteudo funcional abrange o exercicio de fun¢des de na-
tureza cientifico-técnica, traduzido na concepgdo e adaptagdo de mé-
todos que permitam a elaboragdo de estudos na drea da estatistica,
nomeadamente através de tratamento de dados para a obtengido de
indicadores de produgdo hospitalar com o fim de avaliar a sua evo-
lugéo, proceder a estudos comparauvos ¢ possibilitar a tomada de
decisdo superior.

S — A este concurso sé poderdo ser admitidos os candidatos que
reunam cumulativamente, até ao termo do prazo de apresentagio de
candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Os mencionados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, na redacgdo que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 215/95,
de 22-8;

b) Ser técnico superior de 1.* classe com, pelo menos, trés anos
de servigo, classificados de Bom;,

¢) Ter exercido pelo menos durante trés anos fun¢des de con-
teudo idéntico ao do lugar a prover;

d) Possuir licenciatura em Economia.

6 — O método de selecgdo serd o de avaliagdo curricular, podendo
ser complementado com entrevista profissional de selec¢do, se o juri
o entender necessario.

Na avaliagao curricular serdo apreciados, de acordo com as exi-
géncias da fungdo, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titulari-
dade de um grau académico ou a sua equipara¢io legalmente
reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderardo as acg¢des de
formacgido e aperfeigoamento profissional relacionadas com a
area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderarda o desempenho
efectivo de fungdes na drea de actividade para que o con-
curso é aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duragio;

d) Classificagdo de servi¢o, em que se ponderara a sua expres-
s30 quantitativa.

Na entrevista profissional de selecgdo serdo avaliadas, numa rela-
céo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢do do Ins-
tituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Centro Regional
do Porto, e entregue pessoalmente na Reparti¢do de Pessoal, ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recepgdo, para o Insti-
tuto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Centro Regional
do Porto, considerando-se neste caso entregue atempadamente o re-
querimento e respectivos documentos cujo aviso de recep¢do haja sido
expedido até ao termo do prazo fixado, e dele deverdo constar os
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filia¢do, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, nimero, data e va-
lidade do bilhete de identidade e servigo que o emitiu € nu-
mero de contribuinte), situagdo militar, quando for caso disso,
residéncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias;
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¢) Situagao profissional, com indicagdo da categoria, servico a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na catego-
ria, na carreira e na funcdo publica;

d) Lugar a que se candidata.

7.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser obri-
gatoriamente acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentagio:

a) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, do qual de-
vem constar, designadamente, as fungdes que exercem, bem
como as que exerceram, com indicagdo dos respectivos pe-
riodos, e ainda a indicacdo das acgdes de formagao profis-
sional frequentadas e respectiva duracdo, devendo as mesmas
ser comprovadas através de documento autenticado;
Certificado auténtico ou devidamente autenticado das habi-
litagQes literdrias;

Declaragdo, passada e autenticada pelo dirigente do servico,
donde constem a natureza do vinculo, a especifica¢do deta-
lhada do conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes ao
respectivo posto de trabalho, bem como o tempo de servico
na categoria, na carreira e na fungio publica;
Documentos auténticos ou devidamente autenticados compro-
vativos das classificagdes de servico dos tltimos trés anos.

b
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7.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Insti-
tuto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Centro Regional
do Porto, estdo dispensados da apresentacdo dos documentos que
constem do respectivo processo individual.

8 — Ao presente concurso sdo aplicdveis os Decs.-Leis 248/83, de
15-7, 265/88, de 28-7, 498/88, de 30-12, 215/95, de 22-8, ¢ 427/89,
de 7-12. ‘

9 — As listas de candidatos e de classificacdo final serdo afixa-
das, se o nimero for inferior a 50, no placard da Repartigdo de Pes-
soal do Instituto Portuguds de Oncologia de Francisco Gentil, Cen-
tro Regional do Porto.

10 — O juri terda a seguinte composigdo:

Ptesidente — Dr. Anténio Manuel Andrade, administrador-
-delegado do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco
Gentil, Centro Regional do Porto.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Rosa Moreira Duarte Morais, assessora do Ins-
tituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Cen-
tro Regional do Porto.

Dr.® Maria dos Anjos Brito Mendes Rodrigues, assessora
do Instituto Portuguds de Oncologia de Francisco Gen-
til, Centro Regional do Porto.

Vogais suplentes:

Rogério Costa Gouveia, assessor do Instituto Portugués de
Oncologia de Francisco Gentil, Centro Regional do Porto.

Dr. Antdnio Ferreira da Rocha, téenico superior principal
do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gen-
til, Centro Regional do Porto.

3-6-96. — O Administrador-Delegado, Manuel Andrade.

Direccéo-Geral da Saude

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com a redacgio que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8,
avisam-se os candidatos ao concurso para provimento de dois luga-
res de assessor da carreira técnica superior do quadro de pessoal da
Direcgdo-Geral da Saude, aberto por aviso publicado no DR, 2.,
245, de 23-10-95, de que se encontra afixada na Alameda de
D. Afonso Henriques, 45, 1056 Lisboa Codex, e na Rua de Arroios,
97, 1000 Lisboa, a lista dos candidatos.

4-6-96. — A Presidente do Juri, Isabel Maria Nunes Rodrigues Da-
niel Pinto Monteiro.

Hospital Geral de Santo Antonio

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de oftalmolo-
gia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 50.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagdo do con-

selho de administragdo de 19-4-96, ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral da Saude de
21-9-94, publicado no apéndice n.° 95 ao DR, 2.2, 243, de 20-10-94,
se encontra aberto concurso interno de provimento para preenchi-
mento de uma vaga de assistente de oftalmologia da carreira mé-
dica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, apro-
vado pela Port. 1019/94, de 22-11.

2 — O concurso é institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fun¢do publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admisso gerais e especiais:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinacdo obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial estar habilitado com o grau de assis-
tente de oftalmologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.® 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — E exigéncia particular do lugar a prover possuir experiéncia
em cirurgia da cérnea.

5 — Sao objectivos programaticos do Hospital Geral de Santo An-
tonio nesta drea:

Toda a oftalmologia propria de hospital central de referéncia;

Especial interesse na patologia retiniana do vitreo, transplantes
de cornea, cirurgia implanto-refractiva, patologia imuno-
-inflamatdria ¢ genética, programas especificos de investiga-
¢d0 de base e clinica;

Ensino pré e pos-graduado.

6 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Anténio, bem
como outras institui¢des com as quais o Hospital Geral de Santo An-
ténio tem ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragdo, nos
termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

7 — Regime de trabalho — o horério correspondente ao regime de
trabatho que for atribuido aos candidatos providos podera ser des-
fasado, de acordo com as disposicdes legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

8 — Apresentagdo de candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
15 dias titeis a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigide ao presidente do conselho de administra¢do do
Hospital Geral de Santo Antonio, ¢ entregue no Servico de Pessoal
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 8.1.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento de saiude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagio dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacio;

Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso. .

b

~
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9 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
10 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;
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Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;
) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir;

Documento comprovativo da exigéncia particular constante
do n.° 4 do presente aviso.

h

=~

10.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢) e g) do n.° 10
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que o candidatos estejam
vinculados.

10.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) ¢ /) do n.° 10
poderdo ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

11 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ ) do n.° 10
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusio da lista de candidatos.

12 — Os métodos de selec¢do a utilizar no concurso sio os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

13 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Luis Manuel Fonseca de Carvalho, director cli-
nico do Hospital Geral de Santo Antdnio.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Luciano Cordeiro Oliveira Torres, chefe de
servigo com fungdes de director do servigo de oftalmo-
logia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. Rui Daniel Ferreira Ribeiro Pinto, assistente de oftal-
mologia do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Vogais suplentes:

Dr. Antonio Aires Pereira Marinho, assistente graduado do
Hospital Geral de Santo Antonio.

Dr.? Maria Isabel Pereira Leite Albuquerque Rodrigues e
Rodrigues, assistente graduada do Hospital Geral de Santo
Antdnio.

3-6-96. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de nefrolo-
gia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberacio do con-
selho de administracdo de 19-4-96, ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral da Sande de
21-9-94, publicado no apéndice n.° 95 ao DR, 2.7, 243, de 20-10-94,
se encontra aberto concurso interno de provimento para preenchi-
mento de uma vaga de assistente de nefrologia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela
Port. 1019/94, de 22-11.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados &
fungao publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissdo gerais e especiais:

3.1 — Sido requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados

por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve

ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

Ter cumprido os deveres militares ou de servi¢o civico, quando

obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinagao obri-
gatdria.

b
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3.2 — E requisito especial estar habilitado com o grau de assis-
tente de nefrologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Sdo objectivos programaticos do Hospital Geral de Santo An-
tonio nesta area:

Diagndstico e terapéutica de patologia nefroldgica, em particular
a insuficiéncia renal aguda e crdnica;

Hemodialise ¢ DPCA;

Participagdo no programa de tratamento por imunodepuragdo
dos doentes de PAF;

Participa¢ido no tratamento pré e pds-operatério dos transplan-
tados renais e integracdo da equipa de colheita e transplante;
Ensino pré e pos-graduado.

5 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Anténio, bem
como outras instituicdes com as quais o Hospital Geral de Santo An-
ténio tem ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracgdo, nos
termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Regime de trabalho — o horario correspondente ao regime de
trabalho que for atribuido aos candidatos providos podera ser des-
fasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
15 dias titeis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do consetho de administracdo do
Hospital Geral de Santo Anténio, e entregue no Servigo de Pessoal
ou remetido pelo correio, com aviso de recepc¢do, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.® 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagio dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

e) Enderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragées prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitaria da respectiva area;

/) Certificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢) ¢ g) do n.® 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que o candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n.® 9
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.® 9
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo 0s men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Luis Manuel Fonseca de Carvalho, director cli-
nico do Hospital Geral de Santo Anténio.
Vogais efectivos:

Dr. Serafim dos Santos Guimaraes, chefe de servigco com
fung¢des de director do servigo de nefrologia do Hospital
Geral de Santo Anténio.

Dr. Anténio Luis Lobo Morais Sarmento, chefe de servigo
de nefrologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Pedro Osério Sarmento Pimentel, assistente gra-
duado de nefrologia do Hospital Geral de Santo Antonio.

Dr. Antonio Manuel Nunes Cabrita, assistente graduado de
Nefrologia do Hospital Geral de Santo Anténio.
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Aviso. — Concurso de provimento para assistente de urologia. —
1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 50.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagdo do con-
selho de administragdo de 19-4-96, ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral da Saide de
21-9-94, publicado no apéndice n.° 95 ao DR, 2.2, 243, de 20-10-94,
se encontra aberto concurso interno de provimento para preenchi-
mento de uma vaga de assistente de urologia da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela
Port. 1019794, de 22-11.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcdo publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissdo gerais e especiais:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;
¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-

‘dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial estar habilitado com o grau de assis-
tente de urologia ou sua equiparacdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Sao objectivos programaticos do Hospital Geral de Santo An-
tonio nesta darea:

Urologia geral propria de hospital universitdrio de referéncia;

Cirurgia endoscdpica;

Transplantes renais — participagdes nas equipas de colheitas ¢
transplantes;

Ensino pré-graduado.

S — Local de trabatho — Hospital Geral de Santo Anténio, bem
como outras institui¢des com as quais o Hospital Geral de Santo An-
ténio tem ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragdo, nos
termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Regime de trabalho — o hordrio correspondente ao regime de
trabalho que for atribuido aos candidatos providos poderd ser des-
fasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

7 — Apresentagdo de candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidaturas ¢ de
15 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital Geral de Santo Anténio, e entregue no Servigo de Pessoal
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem andnciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
‘como a sua sumdria caracterizagio;

Enderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

b

-~
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e
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8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e) e g) do n.® 9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que o candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n.° 9
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 9
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constitui¢cdo do jiri:

Presidente — Dr. Luis Manuel Fonseca de Carvalho, director cli-
nico do Hospital Geral de Santo Anténio.
Vogais efectivos:

Dr. Alberto Benjamim Bernardino Araijo Milheiro, chefe
de servigo com fungdes de director do servigo de urolo-
gia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. Adriano Fernandes Pimenta, chefe de servigo de uro-
logia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Dr. José Orlando de Sousa, chefe de servigo de urologia
do Hospital Geral de Santo Antoénio.

Dr. Jorge Emanuel Guerra Conde de Pinho, assistente gra-
duada de urologia do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Aviso. — Concurso de provimento para assiStente de ortopedia. —
I — Nos termos dos arts. 15.°%, 23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagao do con-
setho de administra¢do de 19-4-96, ao abrigo da delegacdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral da Salde de
21-9-94, publicado no apéndice n.° 95 ao DR, 2.2, 243, de 20-10-94,
se encontra aberto concurso interno de provimento para preenchi-
mento de uma vaga de assistente de ortopedia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela
Port. 1019/94, de 22-11.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo piblica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta. :

3 — Requisitos de admissdo gerais e especiais:

3.1 — Sao requisitos gerais de admiss3do ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes puiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo ¢ ter cumprido as leis de vacinac¢do obri-
gatéria. !

3.2 — E requisito especial estar habilitado com o grau de assis-
tente de ortopedia ou sua equiparag@o, obtida nos termas do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Sao objectivos programaticos do Hospital Geral de Santo An-
ténio nesta drea:

Ortopedia em geral propria de hospital central e universitario;

Desenvolvimento de cirirgia raquidiana, traumdtica, malforma-
tiva e degenerativa;

Desenvolvimento de técnica cirurgica e artroscépica na patolo- -
gia do joelho ¢ do ombro;

Desenvolvimento da investigagdo na patologia do pé;

Desenvolvimento da cirurgia da mao;

Ensino pré e pés-graduado.
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5 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Anténio, bem
como outras instituicdes com as quais o Hospital Geral de Santo An-
ténio tem ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao, nos
termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Regime de trabalho — o horario correspondente ao regime de
trabatho que for atribuido aos candidatos providos podera ser des-
fasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidaturas ¢ de
15 dias uteis a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Geral de Santo Antoénio, e entregue no Servico de Pessoal
ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de sayjde a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

¢) Enderego para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos; .

¢} Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

Militar;

Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢des publi-

cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area;

£ Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saitide, no caso
de existir.’

e

~

9.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), e) e g) don.°9
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que o candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 9
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 9
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ¢ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Luis Manuel Fonseca de Carvalho, director cli-
nico do Hospital Geral de Santo Anténio.
Vogais efectivos:

Dr. José Barbara Branco, chefe de servigo com fungdes de
director do servigo de ortopedia do Hospital Geral de
Santo Antonio.

Dr. Ernesto Frederico Vieira Braga, chefe de servi¢co de or-
topedia do Hospital Geral de Santo Antonio.

Vogais suplentes:

Dr. José Fernando Souselas Costa Castro, assistente gra-
duado de ortopedia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. José Leandro Rocha Massada, assistente de ortopedia
do Hospital Geral de Santo Anténio.

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de oftalmolo-
gia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela

Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por delibera¢cdo do con-
selho de administra¢do de 19-4-96, ao abrigo da delegag¢do de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral da Saude de
21-9-94, publicado no apéndice n.® 95, ao DR, 2.2, 243, de 20-10-94,
se encontra aberto concurso interno de provimento para preenchi-
mento de uma vaga de assistente de oftalmologia da carreira mé-
dica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, apro-
vado pela Port. 1019/94, de 22-11.

2 — O concurso é institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungio publica e visa exclusivamente o preeenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admiss@o gerais e especiais:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial estar habilitado com o grau de assis-
tente de oftalmologia ou sua equiparagdo, obtida nos termos do n.” 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — E exigéncia particular do lugar a prover possuir experiéncia
em cirurgia vitro-retineana.

5 — Sio objectivos programaticos do Hospital Geral de Santo An-
ténio nesta area:

Toda a oftalmologia prépria de hospital central de referéncia;

Especial interesse na patologia retiniana do vitreo, transplantes
de cornea, cirurgia implanto-refractiva, patologia imuno-
-inflamatéria e genética, programas especificos de investiga-
¢do de base e clinica;

Ensino pré e pods-graduado.

6 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Antdnio, bem
como outras instituicdes com as quais o Hospital Geral de Santo An-
ténio tem ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragdo, nos
termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

7 — Regime de trabalho — o horario correspondente ao regime de
trabalho que for atribuido aos candidatos providos podera ser des-
fasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

8 — Apresentagao de candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas ¢ de
15 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Geral de Santo Antdnio, e entregue no Servi¢o de Pessoal
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 8.1.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, niumero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
10 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva area;
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/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir;

#) Documento comprovativo da exigéncia particular constante
do n.° 4 do presente aviso.

10.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e) e g) do n.° 10
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que o candidatos estejam
vinculados.

10.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 10
poderdo ser substituidos por declarag¢do nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

11 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 10
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

12 — Os métodos de selec¢do a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

13 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Luis Manuel Fonseca de Carvatho, director cli-
nico do Hospital Geral de Santo Anténio.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Luciano Cordeiro Oliveira Torres, chefe de
servico, com fungdes de director do servigo de oftalmo-
logia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. Eduardo Manuel Lima Gomes Conde, assistente gra-
duado de oftalmologia do Hospital Geral de Santo An-
tonio.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Rodrigues Nunes, assistente graduado de
oftalmologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr.? Maria Angelina Costa Meireles Silva,  assistente de of-
talmologia do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de estomato-
logia e cirurgia maxilofacial. — 1 — Nos termos dos arts. 15.9, 23.°
e 50.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, do Regulamento dos Concursos
de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por
delibera¢do do conselho de administragdo de 19-4-96, ao abrigo da
delegagdo de competéncias conferida por despacho do director-geral
da Saude de 21-9-94, publicado no apéndice n.° 95, ao DR, 2.2, 243,
de 20-10-94, se encontra aberto concurso interno de provimento para
preenchimento de uma vaga de assistente de estomatologia e cirur-
gia maxilofacial da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Port. 1019/94, de 22-11.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais € especiais que estejam vinculados a
fun¢do publica e visa exclusivamente o preeenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissao gerais e especiais:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissio ao concurso;

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados

por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve

ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando

obrigatorio;

¢) Nao estar inibido de exercicio de fungdes publicas ou inter-

. dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcéo e ter cumprido as leis da vacinagao obri-
gatoria.

b

-

3.2 — E requisito especial estar habilitado com o grau de assis-
tente de estomatologia e cirurgia maxilofacial ou sua equiparacéo,
obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — F exigéncia particular do lugar a prover possuir experiéncia
em ortododncia.

5 — Sao objectivos programaticos do Hospital Geral de Santo An-
tonio nesta area:

Cirurgia maxilofacial de urgéncia e programada, traumadtica ou
nao;

Desenvolvimento dos estudos cefalométricos;

Dentisteria em doentes com patologia associada, nomeadamente
do foro hematologico ou doengas virais (HIV, etc.), trans-
plantados, etc.;

Ensino pos-graduado.

6 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Anténio, bem
como outras instituicdes com as quais o Hospital Geral de Santo An-
ténio tem ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragio, nos
termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

7 — Regime de trabalho — o hordrio correspondente ao regime de
trabalho que for atribuido aos candidatos providos poderd ser des-
fasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

8 — Apresentacdo de candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentagde de candidaturas ¢ de
15 dias tteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital Geral de Santo Antdnio, e entregue no Servico de Pessoal
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no m.° 8.1.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia

e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo

de identificagdo que o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o re-

querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indica¢do de documentos que instruam o requerimento, bem

como a sua sumadria caracterizagdo;

Endereco para onde poderd ser remetido qualquer expediente

relativo ao concursc.

b

~

e

~

9 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
10 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vmculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir;

k) Documento comprovativo da exigéncia particular constante
do n.° 4 do presente aviso.

10.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e) e g) do n.° 10
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que o candidatos estejam
vinculados.

10.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 10
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

11 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 10
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

12 — Os métodos de selecgao a utilizar no concurso sdo 0s men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

13 — Constituigdio do juri:

Presidente — Dr. Luis Manuel Fonseca de Carvalho, director cli-
nico do Hospital Geral de Santo Antdnio. "
Vogais efectivos:

Dr. Teodoro Roque Bettencourt de Sousa, chefe de servigo
com fungdes de director do servico de estomatologia do
Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr.? Maria da Conceigdo Almeida Teixeira Cerqueira, as-
sistente graduada de estomatologia do Hospital Geral de
Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Dr. Henrique Fernando Carvalho Castelo Santos, chefe de
servico de estomatologia do Hospital Geral de Santo An-
tonio.

Dr. Asdrubal Manuel Gongalves Pinto, assistente de esto-
matologia do Hospital Geral de Santo Anténio.
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Aviso. — Concurso de provimento para assistente de oftalmolo-
gia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por delibera¢do do con-
selho de administracdo de 19-4-96, ao abrigo da delegagdo de com-
peténcias conferida por despacho do director-geral da Saude de
21-9-94, publicado no apéndice n.° 95, ao DR, 2.2, 243, de 20-10-94,
se encontra aberto concurso interno de provimento para preenchi-
mento de uma vaga de assistente de oftalmologia da carreira mé-
dica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, apro-
vado pela Port. 1019/94, de 22-11.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados &
fungdo piblica e visa exclusivamente o preeenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissao gerais e especiais:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido de exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial estar habilitado com o grau de assis-
tente de oftalmologia ou sua equipara¢do, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,

4 — E exigéncia particular do lugar a prover possuir experiéncia
em cirurgia ambulatéria de cataratas.

5 — Sao objectivos programaticos do Hospital Geral de Santo An-
tdnio nesta drea: ’

Toda a oftalmologia propria de hospital central de referéncia;

Especial interesse na patologia retiniana do vitreo, transplantes
de coérnea, cirurgia implanto-refractiva, patologia imuno-
-inflamatodria e genética, programas especificos de investiga-
¢d0 de base e clinica;

Ensino pré e pds-graduado.

6 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Anténio, bem
como outras instituicdes com as quais o Hospital Geral de Santo An-
ténio tem ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragio, nos
termos do n.° 2 do art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

7 — Regime de trabalho — o hordrio correspondente ao regime de
trabalho que for atribuido aos candidatos providos podera ser des-
fasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

8 — Apresentagdo de candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidaturas é de
15 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢io do
Hospital Geral de Santo Antonio, e entregue no Servigo de Pessoal
ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixade no n.” 8.1.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) Indicagido de documentos que instruam o requerimento, bem
cOmo a sua sumdria caracterizagao;

e) Enderego para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pe]ds can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
10 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparac¢do a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

e

c) Quatro exemplares do curricylum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitaria da respectiva drea;

£ Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir;

h) Documento comprovativo da exigéncia particular constante
do n.° 4 do presente aviso.

10.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e) e g) do n.° 10
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que o candidatos estejam
vinculados.

10.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 10
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas € sob compromisso de honra, da situagio precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

11 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e ) do n.° 10
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

12 — Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

13 — Constituig¢do do juri:

Presidente — Dr. Luis Manuel Fonseca de Carvatho, director cli-
nico do Hospital Geral de Santo Anto6nio.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Luciano Cordeiro Oliveira Torres, chefe de
servigo, com fungdes de director do servico de oftalmo-
logia do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Dr. Antdnio Aires Pereira Marinho, assistente graduado de
oftalmologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Dr. Rui Daniel Ferreira Ribeiro Pinto, assistente graduado
de oftalmologia do Hospital Geral de Santo Anténio.
Dr. Marinho Martins Nogueira dos Santos, assistente de of-

talmologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

21-5-96. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Rectiflcaga@o. — Por ter saido com inexactidido a publicagdo in-
serta no DR, 2.2, 123, de 27-5-96, rectifica-se que onde se l&:

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vin-
culo a qualquer servico dependente do Ministério da
Sauide, no caso de existir;

h) Documento comprovativo do perfil exigido no n.° 4.

10.1 — Os documentos [...]

deve ler-se:

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vin-
culo a qualquer servigo dependente do Ministério da
Saude, no caso de existir.

10.1 — Os documentos [...}

4-6-96. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Hospital de Pulido Valente

Aviso. — Concurso externo de ingresso na categoria de técnico
de 2.7 classe, ramo de andlises clinicas e de savude publica da car-
reira técnica de diagndstico e terapéutica. — 1 — De acordo com o
disposto no art. 27.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, torna-se piblico
que a lista classificativa referente aos candidatos admitidos no con-
curso em epigrafe, homologada por despacho do conselho de admi-
nistragdo de 30-5-96, sera afixada nos locats indicados no n.° 13 do
aviso de abertura, publicado no DR, 2.%, 251, de 30-10-95, sem pre-
juizo do envio da mesma aos candidatos através de oficio registado,
na data da publicagdo no DR.

2 — Da homologagio cabe recurso, a interpor nas condigdes re-
feridas no art. 28.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

4-6-96. — O Administrador-Delegado, A. Menezes Duarte.
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Hospital de Santa Maria

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado
no DR, 2.%, 130, de 4-6-96, referente a lista de classificagdo final
do concurso para assistente de medicina interna (perfil — experiéncia
em cuidados intensivos), aberto no DR, 2.2, 202, de 1-9-94, rectifica-
-se que onde se i «8.° Dr. Ant6énio Cindido Vaz Fernandes —
13,1 valores» deve ler-se «8.° Dr, Antonio Candido Vaz Carneiro —
13,1 valores».

5.6-96. — O Administrador da Area de Recursos Humanos, Da-
niel Ferro.

Hospital de Sao Marcos

Aviso. — Relativamente ao concurso interno geral de acesso para
provimento na categoria de técnico de 1.* classe (ortdptica) da car-
reira técnica de diagnoéstico e terapéutica, aberto por aviso publicado
no DR, 2.2, 17, de 20-1-96, publica-se que se encontra afixada no
quadro junto a Secc¢do de Pessoal deste Hospital, onde pode ser con-
sultada, a lista de classificacdo final, devidamente homologada por
deliberagdo do conselho de administragao de 8-5-96.

31-5-96. — O Administrador-Delegado, Lino Henrique Soares Mes-
quita Machado.

Hospital Distrital da Covilhd

Aviso. — Faz-se publico que a Dr.* Isabel Maria Albuquerque
Fonseca foi retirada da lista de classificagdo final publicada no DR,
2.2, 9, de 11-1-96, referente ao concurso interno de provimento de
dois lugares de assistente de medicina interna, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.2, 144, de 24-6-95, nos termos do disposto na al. a)
do n.° 35.1 da Port. 833/91, de 14-8.

7-6-96. — Pelo Conselho de Administragdo, o Presidente, Jorge
Manuel Pereira Martins.

Hospital Distrital de Sao Jodo da Madeira

Aviso. — Concurso externo de ingresso para uma vaga de técnico
de diagndstico e terapéutica de 2.° classe, drea de fisioterapia, aberto
por aviso publicado no DR, 2.9, 300, de 30-12-95. — Apds ter sido
dado cumprimento aos arts. 100.° e 101.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, a seguir se indica a lista de classificagdo fi-
nal dos candidatos admitidos ao concurso em epigrafe, devidamente

homologada pelo consetho de administragdo em 3-6-96: valores

1.° José Antonio Resende de Almeida ............. 16,15
2.° Graca Maria Gongalves da Cruz............... 14,8

3.° Mbnica Sofia Paula Duarte ................... 14,65
4.° Jorge Henrique Fardilha de Oliveira ........... 14,15
5.° Marta Isabel Ribeiro dos Santos Vieira Costa (@) 13,3
6.° Dina Maria Costa Dias ....................... 13,3
7.° Rosa Maria Santos Reis ...................... 13,15
8.° Sonia de Fatima Rodrigues Almeida(a) ........ 13,1
9.° Maria Clara Marques da Silva......... DI 13,1 |
10.° Maria Clara da Silva Cruz .................... 12,7
11.° Anabela Mendes de Matos .................... 12,65
12.¢ Carla Sofia Dias Gaspar de Matos............. 12,25
13.° Rute Maria Martinho da Costa Alves .......... 11,8

(a) Habilitagdo académica de grau mais elevado.

Da homologagdo da referida lista cabe recurso, a interpor
observando-se, quanto ao prazo, o estabelecido no n.° 3 do art. 21.°
do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

4-6-96. — O Presidente do Consetho de Administragao, Fernando
Neves Portal e Silva.

Hospital Distrital de Santarém

Lista de candidatos admitidos ao concurso interno de acesso & cate-
goria de enfermeiro graduado (aviso de abertura publicado no DR,
2.2, 99, de 27-4-96):

Anabela Arsénio Duarte da Silva.
Ana Cristina Guerreiro Silva Fragoso.
Ana Paula de Jesus Vieira Costa.
Ana Paula dos Santos Vaz.

Antonio Manuel Simedo Mendes.

Carla Maria Dias Braz Pereira.

Célia Maria Paixim Formigo.

Ciddlia Maria Figueira Romio Piedade.

Cremilde Maria da Costa.

Custodio José Friezas da Costa.

Fernanda Arlete Pires Vaz Cardoso.

Fernanda de Jesus Trindade Ganhio.

Filomena de Jesus Alexandre Cordeiro Marques da Costa.
Florbela Pereira Carvalho Mogas.

Graga Maria Silveira Mendes Teixeira Modesto.
Idalina Maga! Leonardo Brites.

Isabel Maria Gameiro Borges.

Isilda Maria Duarte Ferreira.

Isilda Maria da Silva Farinha Cardoso.

Jodo Manuel Gomes Nunes.

Jodo Manuel Nunes de Oliveira Alves.

Jodo Paulo Vieira Rodrigues.

Lidia Maria Gomes Venancio.

Lidia Maria Melro Ventura.

Lucia Maria Leitdo Basilio.

Maria de Fitima Guedes Osoério Tavares.

Maria de Fatima Lopes Esteves.

Maria de Fitima Vargas Libaneo Andrade.

Maria Fernanda da Luz de Sousa Batista.

Maria Fernanda Mestre Nunes Rita Simd&es.

Maria da Graca Coutinho Lanhoso Marques da Silva.
Maria Licia Farinha Alves Perdigdo.

Maria Manuela da Mata Ferreira Mourato Diabinho.
Maria Margarida Monteiro Marques Touret.

Maria Palmira Godinho de Paiva Ventura Trindade Mendes.
Maria do Rosario Rafael da Fonseca Vinagre.

Maria Teresa Melro Figueiredo.

Paula Cristina Vitorino Leitdao Rodrigues.

Soraya Santos dos Reis Barbosa Mendonga.

Teresa Paula Alberto Ferreira Periquito Eusébio.
Zélia Maria Ferreira Cardoso Vieira.

Nio ha candidatos excluidos.

31-5-96. — A Presidente do Juri, Irene Ferreira.

Hospital do Conde de Bertiandos

Aviso. — Devidamente homologada por despacho de 31-5-96 do
consetho de administragdo deste Hospital, apds ter-se dado cumpri-
mento aos arts. 100.% e 102.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, com a nova redac¢ao que lhe é dada pelo Dec.-Lei 6/96,
de 31-1, de acordo com o art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
conjugado com a al. &) do n.° 2 do art. 24.° do mesmo diploma
legal, se informa, para conhecimento dos interessados, que se en-
contra afixada no Servigo de Pessoal deste estabelecimento a lista
de classificagdo final do concurso externo de ingresso para provi-
mento de um lugar de assistente (ramo de nutri¢3o) da carreira de
técnico superior de satde, cujo aviso de abertura foi publicado no
DR, 2.2, 28, de 2-2-96.

4-6-96. — O Presidente do Conselho de Administragido e do Jiri,
Jodo Antonio Pinto de Aravjo Pimenta.

Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para assessor {ramo
de farmdcia) da carreira de técnico superior de savide, aberto por
aviso publicado no DR, 2.9, 62, de 13-3-96 (lista de candidatos ad-
mitidos e excluidos no concurso). — 1 — Nos termos da al. b) do
n.® 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico
que a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso em re-
feréncia vai, na data da publicacdo do presente aviso no DR, ser
afixada no expositor localizado no pdtio do edificio principal deste
Hospital, sito na Avenida de Candido Madureira, em Tomar.

2 — Aos candidatos, na mesma data, sera remetido oficio regis-
tado com fotocopia da lista acima referida, podendo os candidatos
excluidos interpor recurso para o presidente do conselho de admi-
nistragdo deste Hospital, no prazo de oito dias tteis a contar da data
da afixagdo da lista, nos termos dos n.° 3 e 4 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, com a redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95,
de 22-8, devendo o mesmo ser apresentado na Sec¢do de Pessoal deste
Hospital.

3-6-96. — A Presidente do Jiri, Maria Odete dos Santos Isabel.
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Hospital de Nossa Senhora da Saide — Sdo Paio de Oleiros

Aviso. — Devidamente homologada pelo conselho de administra-
¢do em 3-6-96, a seguir se publica a lista de classificagdo final ao
concurso externo de ingresso para preenchimento de uma vaga de
técnico superior de satde, ramo de farmdcia, publicado no DR, 2.2,
46, de 23.2-96:

Marcia Nunes Loureiro...........covvveninnn, 17,6

Valores

Maria Aida Magalhdes Ferreira Baptista ............ 17,17
Maria do Rosario Marques da Silva Lima........... 14,72
Luis Carlos dos Santos Ferreira Matias ............. 14,5

5-6-96. — O Director, Fernando Pinto Moreira.

Hospital de Pedro Hispano

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11,
torna-se publica a lista dos candidatos ao concurso interno geral de
acesso para enfermeira especialista, nivel 2, na drea de saude infan-
til e pediatrica, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 99, de 27-4-96.

Admitidos:

Fernanda Cremilde de Sousa Pinto.
Maria Albertina de Almeida Pereira Canastra.
Maria da Concei¢do Felgueiras Freixo Portela.

Candidatos excluidos:
(Nenhum.)

24-5-96. — A Presidente do Juri, Maria Luisa Costa Ramos.

Aviso. — Para os devidos efeitos, e em cumprimento do disposto
na al. b) do n.° 2 do art. 41.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, faz-se
publico que Ana Paula Santos Silva, classificada em 11.° lugar no
concurso interno para enfermeiro graduado, aberto por aviso publi-
cado no DR, 2.2, 141, de 21-6-95, e rectificado no DR, 2.*, 157,
de 17-7-95, em virtude de nio comparecer paa aceitar o lugar a que
tinha direito, serd abatida a lista de classificagio do referido concurso.

3-6-96. — A Enfermeira-Directora, Luiza Ruivo.

Aviso. — Para os devidos efeitos, € em cumprimento do disposto
na al. ¢) do n.° 2 do art. 41.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, faz-se
publico que Paulo Sérgio Araujo dos Santos, Paula Alexandra Bor-
delo Perdigoto, Sandra Isabel Abreu Ribeiro, Maria Madalena Ro-
drigues Rocha, Helena Isabel Andrade Parente e Carla Alexandra
da Silva Cruz Couto, classificados, respectivamente, em 130.°, 132.°,
135.°, 137.°, 138.° e 139.° lugares no concurso externo de ingresso
para enfermeiro do nivel 1, aberto por aviso publicado no DR, 2.2,
173, de 28-7-95, em virtude de ndo terem apresentado os documen-
tos nos prazos legais, serdo abatidos a lista de classificagdo do refe-
rido concurso.

Aviso. — Para os devidos efeitos, e em cumprimento do disposto
na al. @) do n.° 2 do art. 41.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, faz-se
pliblico que Adriano Manuel Orta Pinto, classificado em 119.° lu-
gar no concurso externo de ingresso para enfermeiro do nivel 1 do
quadro do pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no DR,
2.2, 173, de 28-7-95, em virtude de ter recusado o provimento a que
tinha direito, sera abatido & lista de classificacdo do referido concurso.

4-6-96. — A Enfermeira-Directora, Luiza Ruivo.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para técnico de
1.9 classe (fisioterapia), aberto por aviso publicado no DR, 2.4, 218,
de 20-9-95. — Por despacho do consetho de administragdo de 29-5-96
foi homologada a acta referente a lista de classificagdo final dos can-
didatos ao concurso em epigrafe e apos anulagdo, por despacho de
21-2-96 do conselho de administragdo, da lista de classificagdo ante-
rior, cujo aviso foi publicado no DR, 2.2, 29, de 3-2-96. Mais se
informa que a referida lista serd afixada no expositor exterior da
Sec¢do de Pessoal, apds a publicagdo deste aviso no DR.

Da homologagido cabe recurso, a interpor para o membro do Go-
verno competente, nos termos do art. 28.°, n.° 1, do Dec.-Lei 235/90,
de 17-7.

Aviso. — Para os devidos efeitos, € em cumprimento do disposto
na al. @) do n.° 2 do art. 41.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, faz-se
publico que Olga Eduarda Tavares Rodrigues, classificada em 103.°
lugar, no concurso externo geral de ingresso para enfermeiro, nivel 1,

aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 173, de 28-7-95, em virtude
de ter recusado o provimento a que tinha direito, serd abatida a lista
de classificagdo do referido concurso.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactidao o aviso relativo
a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso externo ge-
ral de ingresso na carreira técnica superior de 2.? classe (servigo so-
cial), publicado no DR, 2.2, 112, de 14-5-96, a p. 6399, rectifica-se
que onde se 1& «na carreira técnica superior de servi¢o de 2.% classe
(servigo social)» deve ler-se «na carreira técnica superior de 2.* classe
(servigo social)».

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso na carreira técnica
superior de 2.° classe (servigo social), aberto por aviso publicado no
22.° supl. ao DR, 2.° 300, de 30-12-95. — Para efeitos do n.° 6
do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e na sequéncia do recurso
apresentado pela candidata Ana Maria Gomes Lopes Pardal Branco,
o conselho de administragdo, em 29-5-96, deliberou admiti-la.

3-6-96. — O Administrador-Delegado, Pedro Esteves.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, torna-se publico
que se encontra afixada no expositor do Servico de Pessoal deste
Hospital a lista de candidatos admitidos ao concurso interno geral
de acesso para um lugar de técnico superior de 1.* classe da car-
reira de técnico superior de servigo social, aberto por publicagao in-
serta no DR, 2.?, 39, de 15-2-96.

18-4-96. — O Director, José Miranda de Melo.

Aviso. — 1 — Para conhecimento dos interessados e devidos efei-
tos, publica-se que, homologada por despacho do conselho de ad-
ministragdo de 21-5-96, se encontra afixada no quadro de avisos do
Servigo de Pessoal a lista de classificagdo final do candidato ao con-
curso interno geral de acesso para um lugar de técnico superior de
1.2 classe da carreira de técnico superior de servico social, aberto
por publicagdo inserta no DR, 2.2, 39, de 15-2-96.

2 — Da homologagdo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
a contar da data da presente publicacdo.

22-5-96. — O Director, José Miranda de Melo.

Hospital de Santo André — Leiria

Rectificagdao. — Para conhecimento dos interessados e devidos
efeitos torna-se publico que a lista de candidatos admitidos e ndo
admitidos no cencurso externo geral de ingresso para terceiro-oficial,
publicada no DR, 2.7, 113, de 15-5-96, saiu com algumas inexacti-
does, pelo que onde se 18 «Jorge Ribeiro Spencer Monteiro» deve
ler-se «Jorge Ricardo Spencer Monteiro» e a lista acima mencionada
¢ ainda feita a seguinte rectificacdo:

Candidatos aditados a lista de admitidos:

Emilia Silva Bregieira César.
Maria Céu Neves Silva.
Maria Fernanda Santos Ramos Pinheiro.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos,
torna-se publico que as provas de selecgdo do concurso para terceiros-
-oficiais administrativos do quadro de pessoal do Hospital de Santo
André — Leiria, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 297, de
27-12-95, cuja lista dé candidatos admitidos foi publicada no DR,
2.%, 113, de 15-5-96, terdo lugar no dia 13-7-96, as 15 horas, nos
seguintes estabelecimentos de ensino:

A) Escola Secundaria Domingues Sequeira, Largo Serafim Lo-
pes Pereira, Leiria;
B) Escola C+S Dr. Correia Mateus, Rua de Paulo VI, Leiria;
" C) Escola Superior de Enfermagem de Leiria, Rua das Othal-
vas, Leiria.

Os candidatos sdo distribuidos pelos estabelecimentos de ensino
do seguinte modo:

Escola Secundédria Domingues Sequeira — de Abilio Antdnio
Conceigao Verissimo a Maria Antonieta Santos Oliveira;
Escola C+ S Dr. Correia Mateus — de Maria Anunciagao Silva

Rodrigues a Salange Maria Fernandes Oliveira;
Escola Superior de Enfermagem de Leiria — de Sonia Alexan-
dra Silva Repolho a Zélia Maria Rodrigues Oliveira.
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Os candidatos deverdo comparecer nas respectivas escolas trinta
minutos antes do inicio das provas, munidos do bilhete de identidade.

As pautas com a distribui¢do dos candidatos por sala, bem como
o nimero destas, serdo afixadas no Servigo Domiciliaro do Hospi-
tal de Santo André — Leiria, a partir do dia 20-6-96.

No dia das provas as referidas pautas serdo afixadas no respec-
tivo estabelecimento de ensino.

11-6-96. — O Presidente do Juri, José Rose Ferreira Orfdo.

Hospital de Sdo José de Fafe

Aviso. — Nos termos do art. 27.° e da al. b) do n.° 2 do art. 21.°
do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, torna-se publico que se encontra afi-

xada no placard do servigo de pessoal do Hospital de Sdo José de.

Fafe a lista de classificagdo final do concurso externo geral de in-
gresso para a categoria de técnico de analises clinicas e de saide pu-
blica de 2.* classe da carreira de técnico de diagndstico e terapéu-
tica do quadro de pessoal do Hospital de Sdo José de Fafe, aprovado
pela Port. 872/92, de 8-9, aberto por aviso publicado no DR, 2.%,
300, de 30-12-95, a pp. 15659 e 15660 (acta homologada em
28-3-96). Da homologacao cabe recurso.

4-6-96. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Humberto
Freitas Gongalves.

Hospital de Sdo Paulo — Serpa

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a
nova redac¢do dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, faz-se publico
que, por despacho do conselho de administragdo de 18-3-96, no uso
de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da publicagdo do presente aviso no DR, concurso in-
terno geral de acesso para provimento de dois lugares de chefe de
sec¢do do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port.
749/87, de 1-9, e posteriormente alterado pela Port. 789/94, de 5-9.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas pos-
tas a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posiches legais estabelecidas nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88,
de 30-12, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, e Dec.-Lei 215/95,
de 22-8.

4 — Conteudo funcional — compete ao chefe de sec¢do orientar,
coordenar e supervisionar as actividades desenvolvidas numa sec¢do
administrativa, em conformidade com as respectivas atribui¢des, no-
meadamente nas areas de contabilidade, pessoal, aprovisionamento,
patriménio, arquivo e expediente.

5 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho € no
Hospital de Sdo Paulo — Serpa, sendo o vencimento o correspon-
dente ao escaldo a fixar nos termos do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — os candidatos deverao satisfazer os re-
quisitos previstos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Requisitos especiais — ser oficial administrativo principal ou
tesoureiro posicionado no 2.° escalio ou superior.

7 — Metodos de selecgdo:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista profissional de selecgédo.

8 — Apresentacdo de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hos-
pital de Sdo Paulo — Serpa e entregue no Servico de Pessoal du-
rante as horas normais de expediente até ao ultimo dia do prazo
estabelecido no presente aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgdo, o qual se considera apresentado den-
tro do prazo, desde que expedido até ao termo do prazo.

8.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, nimero e data do bilhete de identi-
dade e servigo de identificagdo que o emitiu), residéncia, c6-
digo postal e telefone se o tiver;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Situagdo profissional, com a indica¢do da categoria, servigo
a que pertence e natureza do vinculo;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante re-
feréncia ao numero, data e pdgina do DR em que o presente
aviso vem publicado;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para a apreciacdo do seu mérito;

/) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;
2) Mengdo dos documentos que acompanham o requerimento.

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias devida-
mente autenticado;

b) Documento comprovativo das classificacdes de servigo dos ul-
timos trés anos ou fotocopias autenticadas das fichas de no-
tacdo;

¢) Certiddo passada pelo servico de origem onde o candidato
se encontra vinculado da qual constem, de maneira inequi-
voca, a natureza do vinculo e o tempo de servigo na catego-
ria, na carreira e na func¢do publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito.

9 — Os candidatos pertencentes ao gquadro de pessoal do Hospi-
tal de Sdo Paulo — Serpa sdo dispensados da apresentagio dos -
documentos comprovativos dos requisitos que constem do processo
individual, devendo, porém, referi-los no requerimento.

10 — O disposto no n.° 9 nao impede que seja exigido a qual-
quer candidato, em caso de diivida sobre a situacdo que descreve,
a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

11 — As listas de admissdo e classificagdo final serdo afixadas no
placard, junto ao servigo de pessoal.

12 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

13 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Rui Henrique Lente Crujeira, administrador
hospitalar do Hospital de Sdo Paulo — Serpa.
Vogais efectivos:

Manuel Joaquim da Silva Bento, chefe de reparti¢do da Ad-
ministragdo Regional de Saude do Alentejo, Sub-Regido
de Beja.

Manuela Rosa Oliveira Santos Marciano, chefe de reparti-
¢do da Administracdo Regional de Saude do Alentejo,
Sub-Regido de Beja.

Vogais suplentes:

Maria Anténia Corujo Carapinha Guerreiro Sobral, chefe
de secgdo da Sub-Regido de Saide de Beja, Centro de
Saide de Serpa.

Anabela Paima Martins Cardoso, chefe de secgdo da Ad-
ministra¢do Regional de Saude do Alentejo, Sub-Regiio
de Saude de Beja.

14 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

22-5-96. — O Administrador Hospitalar, Rui Henrigue Lente Cru-
Jeira.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guiméries

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo a publicagdo da
lista de classificagdo final do concurso interno geral de ingresso para
o provimento de 20 lugares na categoria de terceiro-oficial do qua-
dro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso no DR, 2.%, 224,
de 27-9-95, rectifica-se que onde se 1& «Alice Maria Costa Ferreira»
deve ler-se «Alice Maria Costa Pereira».

Rectificagio. — Por ter saido com inexactiddo a publicagido do
aviso no DR, 2.*, 128, de 1-6-96, referente & lista de classificagdo
final do concurso interno geral de ingresso para provimento de dois
lugares vagos de terceiro-oficial para candidatos detentores do con-
curso de habilitagdo, rectifica-se que onde se 1& «aberto por aviso
publicado no DR, 2.%, 244, de 27-9-95» deve ler-se «aberto por aviso
publicado no DR, 2.%, 224, de 27-9-95». .

5-6-96. — O Presidente do Conselho de Administragao, José Al-
ves Silva Guimardes.

Hospital de Sousa Martins

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provimento de 10 lu-
gares de auxiliares de ac¢do médica da carreira dos servigos gerais. —
De acordo com o estipulado no art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de
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30-12, e apds ter sido dado cumprimento ao disposto nos arts. 100.°
e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Dec.-Lei 442/91, de 15-11, torna-se publico que, por deliberagdo do
conselho de administragdo deste Hospital de 5-6-96, foi homologada
a acta correspondente 2 lista de classificagdo final dos candidatos
admitidos ao concurso em epigrafe, aberto por aviso publicado no
DR, 2.2, 275, de 28-11-95:

Classificagao
final

Lista de classificagdo final dos candidatos: Valores

1.° Henriqueta Purificagdo Cruz Nobre......... 18,900
2.° Maria da Graca Martins A. Fernandes ...... 18,300
3.° Maria Amélia Brigas Cairrdo............... 18,250
4.° Maria Ciandida Antunes P. Gongalves....... 18,025
5.© Margarida Maria Barbas Marques (@) ....... 17,925
6.° Maria Teresa Gongalves ................... 17,925
7.° Maria José¢ Duarte Roxo Pinheiro .......... 17,475
8.¢ Cristina Maria da Silva.................... 17,325
9.¢ Ercilia Maria Gomes Parente Venancio...... 17,200
10.° Fernanda Maria Pereira Lopes ............. 17,125
11.° Maria Lina Cardoso Dourado .............. 17,075
12.° Maria de Lurdes Teles Moreira Martins .. ... 16,975
13.° Dulce Helena Martins da F. Monteiro ...... 16,850
14.° Herminia Maria Relvas Capelo Lopes....... 16,750
15.° Dorinda Maria Matias Morgado ............ 16,550
16.° Anténio Manuel Gongalves Raposo ......... 15,725
17.° Maria Nélia Andrade Carrajola Aragonez ... 15,715
18.° Maria Lucilia Limdo Meda Antunes ........ 15,625
19.° Alcinio Anténio Monteiro Cardoso ......... 15,575
20.° Ana de Jesus Anjos Gongalves Matias ...... 15,450
21.° Maria Anténia dos Reis Ferreira ........... 15,375
22.° Silvina Martins Vaz Silva .................. 15,325
23.° Ana Paula Pires Pinheiro Tavares .......... 15,250
24.° Sonia Isabel Amaro Ferreira ............... 15,225
25.° Fernanda Maria Menoita A. Gongalves...... 15,050
26.° Luisa Maria Esteves Gomes ................ 14,950
27.° Luis Manuel Lopes dos Santos ............. 14,925
28.° Herminia Maria Lopes Pereira ............. 14,825
29.° Maria Dulce Sequeira Terras ............... 14,725
30.° Leonel Abrantes Sousa .................... 14,600

31:0 Maria José Dourado Rosa Matos Cruz...... 14,475

32.° Carlos Alberto Lopes dos Santos ........... 14,50
33.° Maria da Luz Pereira Terras Catalino....... 14,425
34.° Rosa Maria Santos Gomes ................. 14,200
35.° Rosa Maria de Jesus Lucas Neca........... 14,175
36.° Paulo Miguel Pereira dos Santos ........... 14,150
37.° Maria Henriqueta Sequeira Orfio........... 14,125
38.° Maria da Graca Campanela Godinho (@) . ... 14,050
39.° Maria Irene Ribeiro Amaral Domingues . .... 14,050
40.° Maria Jodo Pires Vaz Cardoso ............. 13,925
41.° Maria Edite Paixdo Soares dos Santos ...... 13,850
42.° Maria de Fatima Costa Rodrigues (@) ....... 13,825
43.° Paula Cristina Gongalves Costa............. 13,825
44.° Maria Goreti Gomes Calgada............... 13,800
45.° Aurélia Augusta Gomes Gil Proenga ........ 13,775
46.° Maria José Almeida dos Santos Costa (b) ... 13,675
47.° Maria Celeste Pereira Raimundo Martins .. .. 13,675
48.° Manuel Alberto dos Santos Diogo .......... 13,625
49.° Maria Licinia Gomes dos Santos Augusto ... 13,575
50.° Cristina Maria Almeida Proénga............ 13,400
51.° Rosa Maria Gongalves Caramelo Reis....... 13,325
52.° José Manuel Branco Bidarra ............... 13,300
53.° Joaquim José Matias Gil Lopes ............ 13,125
54.° Ana Maria Marques Almeida............... 13,100
55.° Regina Maria Videira Bernardo............. 13,050
56.° José Manuel Almeida Figueiredo (b) ........ 12,900
57.° Luis Manuel Gongalves Monteiro ........... 12,900
58.° lida Borrego Mariano ..................... 12,875
59.° Maria da Piedade Gongalves F. Santos...... 12,625
60.° José Ferreira Pires ........................ 12,600
61.° Vitor Manuel Silva Costa .................. 12,555
62.° Celestino Miguel André Rodrigues .......... 12,550

63.° Cristina Maria dos Santos Almeida ......... 12,525
64.° Benvinda Aurélia Saraiva Rodrigues (a)......
65.° Jorge Manuel Silva Muxagata ..............
66.° Dulce Helena de Jesus Lourengo (@) ........ 12,375

67.° Isabel Maria Teixeira Neves ................ 12,375
68.° Jaime Manuel Ramos dos Santos ........... 12,275
69.° José Antdnio Santinho Fernandes........... 12,250
70.° Maria Irene Gongalves Lourengo ........... 12,225
71.° Silvia Bidarra dos Santos (@) ............... 12,200

72.° Ana Maria Marques Madeira............... 12,200

Classificacdo

final
Valores
73.° Alfredo Cardoso Rebelo ................... 12,175
74.° Anténio José Pires Luis ................... 12,000
75.° Maria de Lurdes Gongalves D. Alpendre .... 11,975
76.° Maria Elsa Borrego Amaral ................ 11,875
77.° Ana Maria Proen¢a G. Figueiredo (@) ....... 11,875
78.° Anténio José Abreu Marques .............. 11,875
79.° Carmelinda de Fatima Fernandes Santos . ... 11,725
80.° Helena Maria Clamote Camejo............. 11,675
81.° Julieta Gléria M. Sarmento Ferreira ........ 11,475
82.° Jodo Manuel Martins Augusto ............. 11,350
83.° Cecilia Lages Clamote ..................... 11,300
84.° Joaquim Albino Lavajo Rasteiro ........... 11,275
85.° Fernanda Aresta de Pina Pires ............. 11,200
86.° Amadlia Maria Raposo Coelho Batista ....... 11,050
87.° Cristina Manuela Lopes Miguel da Silva .... 11,025
88.° Paulo Alexandre Fernandes Gomes ......... 10,925
89.° Anabela Torres Pereira .................... 10,900
90.° Herminia dos Prazeres Confraria Vicente. ... 10,875
91.° Cristina Alexandra Ferreira Rodrigues....... 10,775
92.° Luis Anténio Amaral ...................... 10,675
93.° Nuno José Lopes Domingues............... 10,605
94.° Suzete Milena Figueiredo Varandas ......... 10,475
95.° Vanda Margarida Ferreira Quethas.......... 10,350
96.° Anténio Carlos Pires Diogo(@)............. 10,325
97.° Elisa da Conceigdo Rodrigues C. Afonso.... 10,325
98.° Anabela Paiva Gomes Almeida ............. 10,275
99.° Ana Paula Alves Marques de Pina ......... 10,275
100.° Maria José Pinto Osdrio Patricio........... 10,175
101.° Maria da Purificagdo Marques Dias (@)...... 10,050
102.° Fernando Simdes Abreu ................... 10,050
103.° Dulce Helena da Fonseca Sousa (@) ......... 10,025
104.° Paulo Alexandre Paiva de Castro........... 10,025
105.° Mdrio Anténio Alves ...................... 9,755
106.° Emilia Maria das Neves Lopes Vildo........ 9,575
107.° Raul Pereira Pires......................... 9,525
108.° Nuno Ricardo Brites Ramos................ 9,175
109.° Gléria Susana Santos Escada............... 9,150
110.° Carlos Manuel dos Santos Quaresma........ 8,575
111.° Isabel Cristina Antunes dos Santos ......... 8,425
112.° Paulo Jorge Pires dos Santos .............. 7,925
113.° Anténio Gomes dos Santos Vildo........... 7,875
114.° Laura da Conceicdo das A. M. Rodrigues. .. 7,125
115.° Maria Celeste Gongalves Santos Gomes ... .. 7,075
116.° Maria do Céu Figueiredo Albuquerque...... 6,925

(@) Habilitagio literdria.
(b) ldade.

Da presente lista cabe recurso a interpor para o membro do Go-
verno competente no prazo de oito dias uteis a contar da data da
publica¢do da presente lista do DR (n.° 3 do art. 34.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12), devendo o mesmo ser entregue na Reparti-
¢do de Pessoal deste Hospital.

5-6-96. — O Director, José Antdnio Valério do Couto.

Hospital de Sobral Cid

Avilso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informam-se os interessados de que a lista de classificagdo final do
concurso para a categoria de técnico superior de 1.* classe de ser-
vigo social, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 45, de 22-2-96,
se encontra afixada na vitrina do Servigo de Pessoal do Hospital de
Sobral Cid, onde pode ser consultada, a partir da data de publica-
¢do do presente aviso.

5-6-96. — O Administrador-Delegado, José Pedro Costa Alemdo.

Administragdo Regional de Saide do Norte
Sub-Regido de Saide de Braga

Rectiticagéo. — Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado
no DR, 2.*, 15, de 18-1-96, rectifica-se que onde se 1& «Dr. Luis
Abreu Fonseca de Carvalho» deve ler-se «Dr. José Luis Abreu Fon-
seca de Carvatho».

3-6-96. — O Coordenador Sub-Regional, Custddio Macedo de
Lima.
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Sub-Regido de Saude do Porto

Aviso. — 1 — Para os devidos efeitos, torna-se ptiblico que, nos
termos do disposto no Dec.-Lei 41/84, de 3-12, com a nova redac-
¢io dada pelo Dec.-Lei 299/85, de 29-7, conjugado com o disposto
no Dec.-Lei 55/95, de 29-3, se pretende admitir, por contrato de
avenc¢a, um(a) médico{a) pneumologista, nas seguintes condigdes:

2 — Fungdes — de natureza preventiva e curativa, no ambito do
Programa Nacional de Saude contra a Tuberculose, designadamente
na vigildncia de contactos e em todas as ac¢des de diagnostico pre-
coce.

3 — Local de trabalho — Centro Pneumoldgico de Diagndstico do
Porto {(STDR).

4 — Prazo de duragido do contrato — o contrato sera celebrado
por um ano podendo ser prorrogado por igual periodo, sem prejuizo
da sua rescisdo por qualquer das partes, mediante aviso prévio de
60 dias, nos termos legalmente previstos.

5 — Hordrio de trabalho — dez horas por semana.

6 — Remuneragio — 79 100§.

7 — Requisitos de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Possuir a licenciatura em Medicina, com especializagdo em
Pneumologia;

¢) Nio estar interdito(a) para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinacdo obri-
gatoria.

8 — Os interessados deverdo, no prazo de 10 dias uteis a contar
da data do presente aviso, formalizar a sua candidatura, mediante
requerimento dirigido & coordenadora da Sub-Regido de Saude do
Porto, a entregar pessoalmente ou remetido pelo correio, registado
com aviso de recepgdo, para a Sub-Regido de Saude do Porto, Di-
visio de Gestdo de Recursos Humanos, sita na Rua Nova de Sao
Crispim, 380-384, 4000 Porto.

9 — No requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, data de nascimento, naturali-
dade e nacionalidade);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Morada, codigo postal e telefone;

d) Experiéncia profissional.

10 — Métodos de selecgdo:

) Avaliagdo curricular, com especial relevincia para a experién-
cia profissional;
b) Entrevista profissional.

11 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia autenticada do bilhete de identidade;

b) Fotocopia autenticada das habilitagdes literarias e profissio-
nais;

¢) Fotocopia autenticada da inscri¢do na Ordem dos Médicos;

o) Documento comprovativo do exigido nas als. ¢) e d) do n.® 7;

¢) Declaragio, sob compromisso de honra, de que ndo é fun-
ciondrio ou agente da Administragdo Publica; se for, juntar
documento comprovativo da autorizagdo da acumulagdo,
quando devido;

N Um curriculum vitae datado e assinado.

12 — O juri tera a seguinte composi¢do:

Presidente — Dr. Francisco Paula Abrantes Fonseca, chefe de
servigo.
Vogais:

Dr. Anténio Manuel Neto Rodrigues, assistente graduado
de clinica geral.

Dr.? Maria Luisa Nunes Guerra Fontes F. Silva, assistente
graduada de clinica geral.

A Coordenadora Sub-Regional, Maria Isabel Escudeiro dos San-
tos Aires.

Administragdo Regional de Saide do Centro

Aviso. — Faz-se publico que as listas provisorias de admissdo ao
concurso de habilitacdo ao grau de consultor da carreira médica hos-
pitalar, aberto por aviso publicado no DR, 2.7, 20, de 24-1-96, se

encontram afixadas na Reparti¢do Administrativa da Administracio
Regional de Saide do Centro, sita na Avenida de S4 da Ban-
deira, 113.

3-6-96. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Julio Pe-
reira dos Reis.

Sub-Regido de Saude de Castelo Branco

Avigso. — Nos termos do art. 27.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7,
faz-se piblico que se encontra afixada no placard da Repartigao Ad-
ministrativa desta Sub-Regido de Salide, sita na Rua de Dadra, 24,
1.°, direito, a lista de classificacdo final do concurso externo geral
de ingresso para provimento de um lugar de técnico de 2.* classe
(4rea de radiologia) da carreia técnica de diagnostico e terapéutica,
cujo aviso foi publica.do no DR, 2.2, 15, de 18-1-96, a p. 828.

4-6-96. — A Coordenadora Sub-Regional, Maria Alzira Serras-
queiro.

Sub-Regifio de Smide da Guarda

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
informam-se os interessados de que a lista de classificagdo final do
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar na
categoria de primeiro-oficial da carreira administrativa para o Cen-
tro de Salde de Almeida, aberto pelo aviso publicado no DR, 2.2,
65, de 17-3-95, a pp. 3010 e 3011, se encontra afixada, para con-
sulta, durante as horas normais de expediente, no quadro de avisos
da Sub-Regido de Satide da Guarda, Avenida da Rainha D. Amé-
lia, sem mimero, 6300 Guarda. )

Aviso. — Torna-se publico que nenhum dos concorrentes apro-
vados em concurso aberto pelo aviso n.° 13/95, publicado no DR,
2.%, 65, de 17-3-95, a p. 3013, aceitou a sua nomeagdo para exercer
fungdes no Centro de Saide de Sabugal. Nesta conformidade,
considera-se o referido concurso com a sua validade extinta.

5-6-96. — O Coordenador Sub-Regional, Carlos Alberto Maia Pe-
reira.

Sub-Regido de Saide de Viseu

Aviso. — | — Faz-se publico que se encontra afixada na sede da
Sub-Regido de Satide de Viseu, Avenida do Dr. Antonio José de Al-
meida, 3510 Viseu, a lista de classificag¢do final do concurso externo
de ingresso para provimento de um lugar de técnico de higiene oral
de 2.2 classe da carreira de técnico de diagnodstico e terapéutica, aberto
por aviso publicado no 5.° supl. ao DR, 2.%, 300, de 30-12-95.

2 — Do despacho de homologacdo de 24-5-96 do coordenador sub-
-regional cabe recurso, a interpor para a directora-geral do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Saide, Avenida de Miguel Bom-
barda, 6, 1000 Lisboa, no prazo de 10 dias a contar da data da
afixagdo da lista.

28-5-96. — A Presidente do Juri, Maria da Gra¢ca Gongalves Da-
vid C. Azevedo Moura.

Administragdo Regional de Saiude de Lisboa e Vale do Tejo
Sub-Regidio de Saude de Santarém

Por despacho de 2-5-96 do coordenador sub-regional:

Maria Manuela Barbosa Cerejeira de Sousa, assistente eventual de
satide publica no Centro de Saide de Alcanena — autorizada a
equiparagdo a bolseiro a tempo inteiro, no estrangeiro, no periodo
de 1-6-96 a 31-5-98.

3-6-96. — A Directora de Servi¢os de Administracdo Geral, Gra-
ciette Martins Pinto de Almeida de Carvalho Salazar.

MINISTERIO PARA A QUALIFICAGAO E 0 EMPREGO

Instituto do Emprego e Formagao Profissional

Por deliberagdo da comissdo executiva do Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional exarada em 19-4-96:

Licenciada Maria de Lurdes Ferromau Fernandes — exonerada do
cargo de directora do Centro de Emprego de Tomar que vinha
desempenhando, em regime de comissdo de servigo, com efeitos
em 16-4-96.
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Por deliberagao da comissdo executiva do Instituto do Emprego
e Formacgdo Profissional exarada em 30-4-96 e despacho de
homologagdo da Ministra para a Qualificagdo e o Emprego
de 7-5-96:

Licenciados Carlos Nuno da Silva Boticas, Leopoldo José Ferraz Al-
meida Coutinho, Luis Manuel Barbosa Mendes Leal, Marcelo
Nuno Gongalves Pereira, Anténio Henrique Baptista Pereira e José
Fernando Mocinho da Silva — exonerados, respectivamente, dos
cargos de subdelegados regionais do Norte, Centro e Alentejo, com
efeitos em 9-1-96.

Por deliberagdo da comissao executiva do Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional exarada em 7-5-96:

Licenciada Ana Maria Antunes Ribeiro Laia Firmo — exonerada do
cargo de directora do Centro de Emprego das Caldas da Rainha
que vinha desempenhado, em regime de comissao de servigo, com
efeitos em 6-5-96.

5-6-96. — O Director de Servigos, Antdnio dos Santos Rebelo.

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, fago publico que nesta data se encontra afi-
xada nos servi¢os centrais, delegagdes regionais, centros de emprego,
de formacgdo profissional e de reabilitacdo do Instituto do Emprego
e Formacgdo Profissional (IEFP) a lista dos candidatos admitidos e
excluidos no concurso para provimento de cinco vagas na categoria
de técnico de emprego especial do quadro do IEFP, aberto por aviso
publicado no DR, 2.2, 40, de 16-2-96.

5-6-96. — O Presidente do Juri, Anténio Sérgio Vitorino Grilo.

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se piiblico, para conhecimento dos interessados, que
a lista de candidatos admitidos e excluidos respeitante ao concurso
para provimento de dois lugares na categoria de técnico auxiliar prin-
cipal da carreira de desenhador do quadro de pessoal do Instituto
de Emprego ¢ Formag¢do Profissional, cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no DR, 2.7, 166, de 20-7-95, se encontra afixada nos servi-
¢os centrais, nas delegagbes regionais, nos centros de emprego, nos
centros de formacdo profissional e de reabilitagdo profissional do
mesmo Instituto a partir da data desta publicagdo.

Para os efeitos de interposi¢do de recurso que os candidatos ex-
cluidos entendam apresentar, ¢ concedido o prazo de 10 dias.

22-5-96. — A Presidente do Juri, Maria Madalena Penha.

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Casa Pia de Lisboa

Rectificagéo. — Para os devidos, rectifica-se que o concurso in-
terno geral de acesso para provimento de lugares vagos na categoria
de segundo-oficial do quadro de pessoal da Casa Pia de Lisboa,
aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 243, de 20-10-95, tem o prazo
de validade de um ano.

3-6-96. — O Provedor, Luis Manuel Martins Rebelo.

Centro Nacional de Pensodes

Declaragdao. — Declara-se que, nos termos do art. 35.°, n.° 2,
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, foi abatida a lista de classificagéo fi-
nal do concurso interno geral de acesso para a categoria de primeiro-
-oficial, aberto pelo aviso publicado no DR, 2.2, 21, de 26-1-94, a
candidata Teresa Maria Furtado Ferreira Sousa Silva, posicionada
no 90.° lugar.

Declaragédo. — Declara-se que, nos termos do art. 35.°, n.° 2,
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, foram abatidas a lista de classifica-
¢do final do concurso interno geral de acesso para a categoria de
oficial administrativo principal, aberto por aviso publicado no DR,
2.2, 32, de 8-2-94, as candidatas posicionadas nos 9.°, 13.°, 19.°
e 73.° lugar, respectivamente:

Maria Fernanda Ferreira Trindade Viegas.
Maria Teresa Costa Santos Moura Salgueiro.
Maria de Lurdes Evaristo Rodrigues.

Fatima Maria Martins Beles Dias Ceia.

Pelo Conselho Directivo, o Director de Servigos, Clemente Galvdo.

Centro Regional de Seguranga Social do Alentejo

Aviso. — Nos termos do n.° | do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, e n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, torna-se
publico que, no prazo de 15 dias uteis a contar da data de publica-
¢do do presente aviso no DR, se encontra aberto concurso externo
geral de ingresso para admissdo a estdgio para uma vaga de técnico
superior de 2.? classe, na drea de contra-ordenagdes, do quadro de
pessoal do Centro Regional de Seguran¢a Social do Alentejo, apro-
vado pela Port. 1057/93, de 21-10, e autorizado por deliberagdo do
conselho directivo de 9-5-96.

A vaga referida foi descongelada por despacho de 11-7-95 do Mi-
nistro e, em conformidade com o disposto na al. b) do n.° 13 da
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, foi consultada a Direc¢do-Geral da Ad-
ministragdo Publica.

I — Prazo de validade — o concurso é vélido para o preenchi-
mento da vaga indicada.

2 — Conteudo funcional — sdo competéncias do técnico superior
na 4area de contra-ordenagdes, entre outras:

a) Organizar e instruir processos de contra-ordenag¢des, bem
como promover a execugdo judicial das decisdes nos mesmos
proferidas;

b) Emitir parecer acerca da impugnacgdo das decisdes proferidas
em processos de contra-ordenagdes e remeté-los a tribunal,
quando for caso disso;

¢) Promover a emissdo de orienta¢des para os servigos que pro-
cedam & averiguacao das infrac¢des ou que sejam chamados
a colaborar nos processos de contra-ordenacdes.

3 — Condicdes de trabaltho:

3.1 — Nos termos do n.° 1 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de
7-12, o funciondrio admitido a estdgio permanecerd em situagio de
comissdo de servigo extraordindria durante o periodo de duragdo do
mesmo ou, nos termos da al. ¢) do n.® 2 do art. 15.°, celebrara con-
trato administrativo de provimento, caso ndo possua vinculo a fun-
¢do publica, e, nos termos do n.° 5 da mesma disposigao legal, sera
remunerado pelo indice 300 da tabela de vencimento dos funciona-
rios da Administragdo Publica.

3.2 — O estgio tem a duragdo de um ano ¢ obedece as regras
aprovadas pelo Desp. Norm. 60/90, publicado no DR, 2.*, 180, de
6-8-90.

4 — Local de trabalho — o lugar correspondente a vaga indicada
sera preenchido no Centro Regional de Seguranga Social do Alen-
tejo, no Nicleo de Contra-OrdenagGes, localizado em Evora.

5 — Requisitos gerais e especias de admissdo a concurso — podem
ser admitidos os individuos que satisfacam cumulativamente, até ao
termo da entrega das candidaturas, os seguintes requisitos:

5.1 — Requisitos gerais de admissdo a concurso — os requisitos
gerais sdo os constantes no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
na nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

5.2 — Requisitos especiais — podem ser admitidos a concurso os
candidatos com licenciatura em Direito.

6 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar sera:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selecgido.

6.1 — Prova de conhecimentos — de acordo com o Desp.
28/MSS/95, publicado no DR, 2.7, de 3-1-96, as provas de conhe-
cimentos para admissdo ao estagio para ingresso na carreira técnica
superior, nos concursos destinados ao provimento de lugares objecto
de descongelamento para o ano de 1995, constam de:

a) Lei de Bases da Seguranga Social — principios fundamentais,
regimes de seguranga social, financiamento e organizagdo (Lei
28/84, de 24-8);

b) Centros regionais de seguranga social — natureza, dmbito e
atribuigdes e Orgdos e servicos (Dec.-Lei 260/93, de 23-7, ¢
Dec. Regul. 37/93, de 21-10);

¢) Cédigo do Procedimento Administrativo — principios gerais,
os sujeitos, o procedimento administrativo e actividade ad-
ministrativa (Dec.-Lei 442/97, de 15-11, e Dec.-Lei 6/96, de
31-1).

6.2 — Entrevista profissional de selec;do — visa avaliar, numa re-
lagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, considerando e ponderando os
seguintes factores:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;
b) Capacidade de anilise;
c) Capacidade de sintese;
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d) Estética de comunicagdo;
¢) Valorizagdo e actualizagdo profissionais;
) Motivagdes e interesses pelo lugar.

7 — Candidaturas:

7.1 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas em re-
querimento elaborado em papel normalizado, de formato A4, diri-
gido ao presidente do conselho directivo do Centro Regional de Se-
guranga Social do Alentejo, Rua do Chafariz d’El Rei, 22, 7000

vora, entregue ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade, data
de nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificagdo que o emitiu, residéncia e cédigo pos-
tal e telefone);

b) Habiltiagses literdrias;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos queiram refe-
rir por considerarem relevantes para a sua candidatura.

7.2 — Documentagdo — juntamente com os requerimentos, os can-
didatos devem apresentar a seguinte documentagdo:

a) Certificado de habilitagdes literarias ou fotocdpia autenticada;
b) Fotocopia do bilhete de identidade.

E dispensada a apresentagio nesta fase do concurso a documen-
tacdo comprovativa dos requisitos constantes das als. d) a f) do
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classifi-
cagdo final serdo afixadas nos Servicos Sub-Regionais de Beja, Evora
e Portalegre, apos publicagdo do referido aviso no DR.

9 — O juri do presente concurso tem a seguinte constituicdo:

Presidente — Licenciada Maria Luisa Alfaiate Martins de Car-
valho, directora dos Servigos de Apoio a Gestao e Informatica.
Vogais efectivos:

Licenciado Abel Lopes Gomes, chefe da Divisdo de Regimes.
Licenciada Maria José Janeiro Ramalho, técnica superior
de 2.* classe.

Vogais suplentes:

Licenciada Ana Maria Queiroga Marques, técnica superior
de 1.2 classe.

Licenciada Maria de Fitima M. Guerreiro Machado, chefe
da Divisdo de Organizagdo e Modernizacdo Administra-
tiva.

10 — O presente concurso rege-se pelas normas do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de
22-8, e Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

A Presidente do Conselho Directivo, Ana Rosa Soeiro.

Centro Regional de Seguranga Social do Centro

Servico Sub-Regional de Aveiro

Por despacho de 4-4-95 do Secretdrio de Estado da Seguranca
Social e delibera¢do de 24-4-96 do consetho directivo do Centro
Regional de Seguranga Social do Centro:

Anténio Amador da Silva — celebrado contrato de avenga como mé-
dico relator, com efeitos a 1-6-96. (Isento de fiscalizagdo prévia
do TC.)

4-6-96. — O Director Sub-Regional Substituto, Manuel Henriques
da Silva Junior.

Servico Sub-Regional de Castelo Branco

Por despacho do director do Servigo Sub-Regional de Castelo
Branco de 3-4-96:

Anténio Joaquim Pinto de Oliveira, médico contratado por avenga
no ambito dos SVIP — rescindido o contrato, a seu pedido, com
efeitos a 8-4-96. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

3-6-96. — O Director, José da Cruz Penedo.

Servico Sub-Regional de Leiria

Aviso. — Avisam-se os interessados ao concurso interno geral de
acesso para provimento de dois lugares vagos na categoria de téc-
nico auxiliar principal da carreira técnica auxiliar do grupo de pes-
soal técnico-profissional do quadro de pessoal do Centro Regional
de Seguranga Social do Centro, a afectar ao Servigo Sub-Regional
de Leiria, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 14, de 17-1-96
(concurso n.° 2), que se encontra afixada, na Seccdo de Adminis-
tragdo de Pessoal do Servigo Sub-Regional de Leiria, a lista de can-
didatos, nos termos do art. 33.° e da al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, onde podera ser consultada, dentro
do horario normal de expediente dos servigos piblicos, a partir da
data da publicagdo do presente aviso no DR.

7-6-96. — A Presidente do Juri, Maria José Baptista Antunes de
Castro Abreu e Oliveira.

Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Por despacho de 16-5-96 do vogal do conselho directivo deste
Centro Regional, proferido por delegagéo:

Madrio Marques Fernandes, segundo-oficial — autorizado a regres-
sar ao servigo apods situacdo de licenga sem vencimento de longa
duragdo, para ocupar vaga existente no quadro de pessoal deste
Centro Regional, criado pela Port. 1056/93, de 21-10.

Por despachos de 24-5-96 do vogal do conselho directivo deste
Centro Regional e de 12-4-96 do vice-presidente do Instituto
de Reinsercdo Social, proferidos por delegagdo:

Aldevina Maria Machado Rodrigues, técnica superior de 2.* classe
de servigo social do quadro de pessoal do Instituto de Reinsergido
Social -~ autorizada a transferéncia com a mesma categoria para
o quadro de pessoal deste Centro Regional, considerando-se exo-
nerado do anterior com efeitos a partir da data da aceitagdo do
novo lugar.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

27-5-96. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de Servigos de
Gestdao de Pessoal, Zélia Brito.

Por despachos de 2-12-93 do vogal do conselho directivo do Cen-
tro Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo,
proferidos por delegacio:

Transitam para o novo quadro de pessoal, criado pela
Port. 1056/93, de 21-10, os funciondrios a seguir men-
cionados:

Auxiliar de servigos gerais:

Maria dos Prazeres Pereira.

Servente:
Maria Odete Peru Bugalho de Jesus.
(Visto, TC, 20-5-96.)

Segundo-oficial:
Maria Manuela Gongalves dos Santos. (Visto, TC, 4-4-96.)

Técnico-adjunto de 2.* classe, carreira de educador social:
Maria Odete Borregana Santos Rodrigues,

Primeiro-oficial:

Maria Olimpia Ferreira Santos.

Vigilante:

Maria Olivia Saramago Lopes Figueiredo.
Maria Manuela das Neves Floréncio Lima.
Ajudante de lar e centro de dia:
Maria Odete Palmeira da Cruz Carvalho.
Maria Ofélia Cardoso.

Telefonista:

Maria da Piedade Aratjo dos Santos Martins.
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Auxiliar administrativo:

Maria de Oliveira Malveiro Batista.
Maria Rosa da Costa Almeida.

(Visto, TC, 20-5-96.)
(Nao sdao devidos emolumentos.)

31-5-96. — Pela Directora de Servicos de Gestdo de Pessoal, a
Chefe de Reparticdo, Maria Natércia Oliveira.

Departamento de Relag¢des Internacionais
de Seguranga Social

Por despacho de 31-5-96 do Secretdrio de Estado da Seguranga
Social:

Luis Leonel Ribeiro Carneiro Martins, chefe de sec¢do do quadro
deste Departamento — nomeado chefe de reparticdo, em regime
de substituicdo, por um periodo de seis meses, por urgente con-
veniéncia de servigo, com efeitos a partir de 1-6-96. (Nédo carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

5-6-96. — O Subdirector, Manuel Antunes Pinto.

MINISTERIO DO AMBIENTE
GABINETE DA MINISTRA

Desp. 46/MA/96. — Ao abrigo do art.'11.° do Dec.-Lei 262/88,
de 23-7, determino a requisi¢do de José Alfredo Heliodoro Marques
Varela, motorista de ligeiros do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério do Ambiente, para exercer a fun¢do de motorista no
meu Gabinete.

1-6-96. — A Ministra do Ambiente, Elisa Maria da Costa Guima-
raes Ferreira.

Direccédo Regional do Ambiente e Recursos Naturais
de Lisboa e Vale do Tejo

Por despacho de 26-5-96 da Ministra do Ambiente:

Maria Solange Madeira [sodoro Alves dos Reis, primeiro-oficial do
quadro — nomeada chefe de reparticdo, em regime de substitui-
¢do0, do quadro da DRARN/LVT. (Néo carece de fiscalizagdo pré-
via do TC.)

7-6-96. — O Director Regional, J. Silva Costa.

Instituto de Meteorologia

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, torna-se publico que a classificacdo final do
estdgio para técnico superior de 2.* classe, concurso aberto por aviso
publicado no DR, 2.2, 263, de 14-11-94, se encontra afixada no atrio
do edificio da sede do Instituto de Meteorologia, Rua C ao Aero-
porto de Lisboa.

14-6-96. — O Presidente do Juri, Antdnio Norberto Rodrigues.

MINISTERIO DA CULTURA

Cinemateca- Portuguesa

Por despachos do director da“Cinemateca Portuguesa e da
subdirectora-geral da Administragdo Publica de 16-4 e 13-5-96,
respectivamente: )

Gastdo Rocha Araujo, distribuidor de “‘2.‘ classe do quadro de efec-
tivos interdepartamentais — autorizada a requisi¢do para exercer
fungdes de motorista nesta Cinemateca, com efeitos a 23-5-96.

5-6-96. — O Director, Jodo Bénard da Costa.
Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,

alterado pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, encontra-se afixada na Sec-
¢do Administrativa desta Cinemateca, onde pode ser consultada, a

lista classificativa dos candidatos admitidos e excluidos no concurso
externo geral de ingresso para provimento de um lugar de técnico
auxiliar de 2.? classe, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 300,
6.° supl., de 30-12-95, e rectificado no DR, 2.2, 31, de 6-2-96.

A referida lista foi homologada por despacho do Ministro da Cul-
tura de 25-5-96.

31-5-96. — O Presidente do Juri, Jodo Bénard da Costa.

Gabinete das Relagdes Culturais Internacionais

Edital. — O Ministério da Cultura, através do Gabinete das Re-
lagdes Culturais Internacionais (GRCI), faz saber que se encontra
aberto concurso, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publica-
¢do deste edital no DR, para a concessdo de bolsas de estudo de
longa duragdo (4 a 12 meses) destinadas a realizagdo de estudos e
estdgios de especializagdo, investigagdo e ou aperfeicoamento fora
do Pais, nos seguintes dominios:

Museus:

Conservagdo e restauro do patriménio cultural movel (es-
cultura, pintura, téxteis e documentos gréficos);

Conservagdo e restauro do patrimonio arquitecténico [pin-
tura mural e decorativa, pintura de cavalete, manuten-
¢do e conservagdo da pedra (escultura), talha, azulejo,
estuque e organaria);

Bibliotecas (preservagdo e conservacdo de documentos gréficos,
gestdo e tratamento de colecgdes multimedia e audiovisuais
e gestdo de informagdo em rede);

Arquivos (conservagdo e restauro — papel e pergaminho —, téc-
nicas de microfilmagem e informaética);

Cinematografia;

Artes do espectaculo (danga, teatro e musica);

Artes visuais (pintura, escultura, instalacdo e design).

1 — Podem concorrer individuos de nacionalidade portuguesa di-
plomados com curso superior reconhecido oficialmente pelo Minis-
tério da Educagdo, artistas ou estudiosos nos dominios acima men-
cionados.

2 — O regulamento das bolsas objecto deste concurso foi apro-
vado pela Port. 610/84, de 17-8.

3 — A admissdo ao concurso far-se-d mediante requerimento di-
rigido ao Ministro da Cultura, a entregar no GRCI, Rua de Sao Pe-
dro de Alcantara, 45, 2.°, 1250 Lisboa, em que constem o nome,
a idade, o estado civil, a residéncia, a profissdo e os cargos que
exerce, com indicagdo das respectivas remuneracdes. A este requeri-
mento (modelo fornecido pelo GRCI) deverd anexar-se o conjunto
dos elementos indicados quando aplicaveis:

a) Curriculum vitae, acompanhado de certificado de habilitagdes,
devidamente legalizado e de outros elementos de apreciagdo
de que o candidato eventualmente disponha;

Os concorrentes que nao forem diplomados com curso supe-

rior no dominio pretendido deverdo apresentar ainda cartas

abonatodrias de duas individualidades de reconhecido mérito
no dominio em causa;

¢) Plano circunstanciado dos estudos ou trabalhos que o can-
didato se proponha realizar no qual sejam definidos clara-
mente 0s objectivos pretendidos e o periodo de tempo para
a sua concretizagdo total;

d) Documento comprovativo de que a pretensido do candidato

¢ aceite pela instituigdo em que deseja realizar os estudos ou

os estagios ou pelas individualidades por quem pretende ser
orientado;

Documento comprovativo do total das despesas de matricula

e propinas a pagar & institui¢do a frequentar durante o ano

escolar;

/) Declaragdo, subscrita pela institui¢io onde o concorrente
exer¢a a sua actividade, de que a eventual concessdo da bolsa
requerida se revela de interesse e de que ndao promovera a
interrupg¢do dos estudos dela decorrentes, salvo por motivo
de for¢a maior, comunicado directamente a este Gabinete e
como tal superiormente reconhecido.

b

-~

e

~

4 — Os concorrentes poderdo ser convidados a apresentar outros
documentos julgados necessdrios a instrugdo do processo de candi-
datura € a dar provas de que conhecem suficientemente a lingua do
pais onde pretendem realizar os seus estudos.
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§ — Serdo condigbes de preferéncia, a considerar pela comissio
de especialistas:

a) A especializagio em sectores ou dominios de maior premén-
cia para o desenvolvimento cultural do Pais ou em que se
verifique maior caréncia de especialistas;

b) A realizagdo de estagios de especializagdo ou de aperfeicoa-
mento, a nivel de pds-graduagdo, inexistente no Pais;

¢) A garantia de disponibilidade para cooperagdo com departa-
mentos do Estado. .

14-6-96. — A Directora, Patricia Salvacdo Barreto.

Instituto Portugués de Museus

Por despacho de 31-1-96 da directora do Instituto Portugués de
Museus:

Jodao Manuel Neto Jacob, técnico superior estagiario da carreira de
técnico superior do quadro de pessoal do Museu do Abade de Ba-
¢al — nomeado definitivamente, apds ter concluido o respectivo
estagio, técnico superior de 2.* classe da mesma carreira e qua-
dro de pessoal. (Visto, TC, 4-3-96. Siao devidos emolumentos.)

11-6-96. — O Director dos Servigos Administrativos, Antdnio Tor-
res Vieira.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL

Secretaria Regional de Educacgao

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educagdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores nio efectivos da Escola abaixo in-
dicada:

Escola Secunddria de Jaime Moniz (Funchal)

Dina Maria Quintal Fernandes — 1.° grupo (Sec.).

Dina Maria de Sousa Santos — 1.° grupo (Sec.).

Nita Pontes de Vasconcelos — 1.° grupo (Sec.).

Cristina Maria Andrade Rodrigues — 1.° grupo (Sec.).

Elisabete Faria da Silva Chaves — 4.° grupo A (Sec.).

Celina Isabel Freitas Sousa — 4.° grupo A (Sec.).

José Feliz Quintal Pereira — 4.° grupo A (Sec.).

César Esmeraldo Fernandes — 4.° grupo A (Sec.).

Anténio José Dias dos Santos — 4.° grupo A (Sec.).

Maria Candida dos Remédios B. Rodrigues — 4.° grupo A (Sec.).
Geralda Brites Figueira Afonso — 4.° grupo A (Sec.).

Abel de Freitas Rodrigues — 5.° grupo (Sec.).

Marcela Tomds de Sousa de Lima Costa — 5.° grupo (Sec.).
Jodo Henrique de Noébrega Gongalves — 7.° grupo (Sec.).

José Antonio Marques Rosa — 7.° grupo (Sec.).

Helena Maria Rodrigues Gongalves dos Santos — 7.° grupo (Sec.).
Teresa Maria Teixeira Quintal — 9.° grupo (Sec.).

Jonas Almeida de Andrade — 9.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Duarte Lourengo G. Gouveia e Freitas — Educagdo Fisica (Sec.).
(Visto, SRMTC, 26-3-96.)

Carlos Miguel Freitas Sousa — Educacdo Fisica (Sec.).

Ivone de Lourdes Rodrigues Lopes — Educagdo Fisica (Sec.).

Maria da Assungdo de Carvalho Magro — Educagdo Fisica (Sec.).

Elder Rodrigues Pontes Cardoso — Educagio Fisica (Sec.).

Jorge Maria Abreu de Carvalho — Educagdo Fisica (Sec.).

Ricardo Bruno da Silva — Educa¢do Fisica (Sec.).

Cristina Marta Vieira Lopes — Educac¢do Fisica (Sec.).

Manuel Angelo Alves Lopes — Téc. Especiais — Informdtica (Sec.).

Marco Miguel de Olival Olim — Téc. Especiais — Informatica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Manuel Carlos Abreu Luzirdio — Téc. Especiais — Informdtica (Sec.).
(Visto, SRMTC, 9-4-96.)

Oscar Castro Gongalves Brito — Téc. Especiais — Informatica (Sec.).

Gongalo Nuno de Almeida P. Silva — Téc. Especiais — Informatica
(Sec.).

Henrique Manuel Oliveira Silva — Téc. Especiais — Informatica
(Sec.).

Paula Cristina A. Gongalves — Téc. Especiais — Informatica (Sec.).

Luisa Cristina Ornelas P. Reis — Téc. Especiais — Informadtica (Sec.).

Maria das Dores L. Sousa Chaves — Téc. Especiais — Informatica
(Sec.).

José Manuel de Freitas Vieira — Téc. Especiais — Informatica (Sec.).

Maurilio Rudolfo R. Ferreira — Téc. Especiais — Informatica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)
(Sdo devidos emolumentos.)

Avilso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educagio publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Matematica da Escola a seguir indicada:

Escola Secunddria de Jaime Moniz (Funchal)

Maria Dolores Ferreira — 1.° grupo (Sec.).

Graciela Josefina Abreu Luzirdo — 1.° grupo (Sec.).

Cristina Natdlia Rodrigues Ferreira — 1.° grupo (Sec.).

Maria Odilia Rodrigues Camacho — 1.° grupo (Sec.).

Julia Cristina Lopes Spinola Teixeira Aguiar — 1.° grupo (Sec.).
Ana Isabel Xavier Correia — 1.° grupo (Sec.).

Ana Isabel Gomes Granito — 1.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, §-3-96. Siao devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administrac@o e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educa¢ido publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Fisico-Quimica da Escola a seguir indicada:

Escola Secunddria de Jaime Moniz (Funchal)

Maria Helena da Costa Vieira F. Gomes — 4.° grupo A (Sec.).
Ana Maria Rodrigues Rodrigues Caires — 4.° grupo A (Sec.).
Maria da Paz Rodrigues Nascimento — 4.° grupo A (Sec.).
Maria da Conceicdo Gongalves de Abreu — 4.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sao devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educacdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.%, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagiarios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Portugue-
ses) da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Jaime Moniz (Funchal)

Fernanda Jardim Faria — 8.° grupo A (Sec.).

Maria do Rosédrio Vieira Martins Sousa — 8.° grupo A (Sec.).
Zo6zima Maria Sousa Gongalves — 8.° grupo A (Sec.).

Dinis da Silva Mendong¢a — 8.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sao devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educagdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagiarios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Portugue-
ses/Espanhdis) da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Jaime Moniz (Funchal)

Telésforo Mario Pita da Silva — 8.° grupo A (Sec.).
Clara de Jesus Batista Felizardo — 8.° grupo A (Sec.).
Miguel Angelo de Freitas Gongalves — 8.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sao devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educagio publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
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lar de 1995-1996 dos professores estagiarios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Portugue-
ses/Franceses) da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Jaime Moniz (Funchal)

Maria Emanuela Rodrigues Pereira Diogo — 8.° grupo B (Sec.).
Anabela Moreira Nunes Jarimba Castro — 8.° grupo B (Sec.).
Maria Rita Gouveia Abreu — 8.° grupo B (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sio devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educagio publicado no Jor-
nal Oficial, 2.7, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas da Escola abaixo in-
dicada:

Escola Secundsria de Jaime Moniz (Funchal)

Maria Emilia de Ponte Lira Telo Filipe — 9.° grupo (Sec.).
Ana Paula de Freitas Nunes Duarte — 9.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sao devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo ¢ Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educacdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.7, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modemas (Estudos Ingleses/Ale-
maes) da Escola abaixo indicada:

Escola Secundaria de Jaime Moniz (Funchal)

Riguita de Jesus Rodrigues Vieira Cardoso — 9.° grupo (Sec.).
Isabel Maria Gomes — 9.° grupo (Sec.).

Maria lolanda Dias Teixeira Fernandes — 9.° grupo (Sec.).
Maria Floripes Pereira — 9.° grupo (Sec.).

Maria Elisabete Sousa — 9.° grupo (Sec.).
(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sio devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educacido publicado no Jor-
nal Oficial, 2.2, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagiarios do ramo educacional da
licenciatura em Biologia da Escola abaixo indicada:

Escola Secundsdria de Jaime Moniz (Funchal)

Noélia Vieira Mendonga — 11.° grupo B (Sec.).
Maria Goreti Gongales Fernandes Martins — 11.° grupo B (Sec.).
Paula Cristina de Freitas Carvatho — 11.° grupo B (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sao devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educagdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.?, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Educagdo Fisica da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Jaime Moniz (Funchal)

Ana Isabel Gordo Sobral — Educacido Fisica (Sec.).
Sandra Cristina Vieira Reinolds Rebolo — Educacio Fisica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educagéo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.2, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores ndo efectivos da Escola abaixo in-
dicada:

Escola Secunddria de Francisco Franco (Funchal)

Maria Olivia Gongalves Correia Cunha — 1.° grupo (Sec.).
Sandra Maria Gongalves Sousa — 1.° grupo (Sec.).

Dina Abreu Gongalves — 1.° grupo (Sec.).

Adalgisa Paulino de Figueiredo Cafofo — 1.° grupo (Sec.).
Ana Maria de Gouveia de Freitas — 1.° grupo (Sec.).

{Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Humberto Nélio Gouveia de Freitas Ornelas — 1.° grupo (Sec.).
(Visto, SRMTC, 12-3-96.)

Rui José de Nébrega Ferreira — 2.° grupo A (Sec.).

Anténio José Caldeira Pires — 2.° grupo A (Sec.).

Maria Neli dos Santos Barros e Sousa — 2.° grupo B (Sec.).

Agostinho Pereira Figueira — 2.° grupo B (Sec.).

Antdnio Firmino Teixeira Madeira Lobo — 2.° grupo B (Sec.).

Isilda Maria Pereira Fernandes — 4.° grupo A (Sec.).

Maria Lene de Freitas Jardim — 4.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Tomds Manuel da Silva Ferreira Nunes — 4.° grupo A (Sec.). (Visto,
SRMTC, 12-3-96.)

José Domingos Nunes — 4.° grupo A (Sec.).

Carlos Pontes Vasconcelos — 4.° grupo A (Sec.).

Fatima Marina de Abreu Gongalves — 4.° grupo A (Sec.).

Fatima Helena Velosa de Freitas Galrica — 4.° grupo B (Sec.).

Ana Teresa Gouveia Fernandes — 4.° grupo B (Sec ).

Maria Mercedes de Abreu de Pontes Abreu — 4.° grupo B (Sec ).

Miguel Angelo de Freitas — 5.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Lilia Bernardete de Freitas Pimenta Diogo — 5.° grupo (Sec.).
Marco Antonio Rodrigues Figueira — 5.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 12-3-96.)

Eduarda Maria Le¢a Branco — 5.° grupo (Sec.). (Visto, SRMTC,
2-4-96.)

José Manuel Reinecke Pestana Reis — 6.° grupo (Sec.).

Susana Maria da Silva Gongalves — 6.° grupo (Sec.).

Luisa Maria Teixeira Pinto — 6.° grupo (Sec.).

Susana Maria Margarita Abreu Pontes — 7.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Roberto Bruno Meijer Loja — 7.° grupo (Sec.). (Visto SRMTC,
6-3-96.)

Teresa Margarida Rodrigues Santos Sousa — 8.° grupo A (Sec.).
(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Susana Maria Leal Rodrigues — 8.° grupo A (Sec.).

Maria Otilia Fernandes de Abreu — 8.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 12-3-96.)

Maria Paula Andrade V. Rodrigues — 8.° grupo A (Sec.).
Teresa Maria Gomes Spinola — 8.° grupo B (Sec.).

Luis Manuel de Melo Marques — 9.° grupo (Sec.).

Marisa da Gloria Amorim Medeiros Guedes — 9.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Maria do Carmo Isabel Alves C. Andrade — 9.° grupo (Sec.). (Visto,
SRMTC, 12-3-96.)

Concepcion Olinda de Abreu Rodrigues — 9.° grupo (Sec.). (Visto,

_ SRMTC, 6-3-96.)

Angela Maria Jardim Farinha — 9.° grupo (Sec.).

Nadina Paula Araijo Castro Fernandes — 9.° grupo (Sec.).

Paula Cristina Sardinha de Freitas — 9.° grupo (Sec.).

Jane Franco Spinola — 9.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)
Adelino de Jesus Catanho da Silva — 9.° grupo (Sec.). (Visto,
SRMTC, 10-5-96.)
Vanda Maria de Sousa Medeiros Bastos Martins-— [0.° grupo B
(Sec.).
Téania Maria de Sousa Dantas — 10.° grupo B (Sec.).
Maria Vicéncia S. Borralho V. Cabanas — 10.° grupo B (Sec.).
Micaela Maria Fernandes P. Almeida Menezes — 10.° grupo B (Sec.).
Maria Lucilina Gongalves — 11.° grupo B (Sec.).
Lucilia Maria Gouveia Serralha — 11.° grupo B (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Fatima Mafalda R. Fernandes Camacho — 11.° grupo B (Sec.).
Iolanda Maria Oliveira Drumond Dias — 11.° grupo B (Sec.).
Marco Paulo Rodrigues de Andrade — 11.° grupo B (Sec.).

(Visto, SRMTC, 12-3-96.)

Nuno Alexandre Vieira Rosa Soares — Educagido Fisica (Sec.).
Miguel Angelo Vieira Nobrega — Educacdo Fisica (Sec.)
Anténio Alexandre Silva Vieira — Educagao Fisica (Sec.)
Cristina José Gongalves Correia — Educagdo Fisica (Sec.).
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Fernandina Dalila Nunes Trindade — Educag¢io Fisica (Sec.).
Maria Monica de Abreu Henriques — Educagdo Fisica (Sec.).
Alice Abreu Pereira Oliveira — Educagdo Fisica (Sec.).
Fatima Maria Batista Freitas — Educagdo Fisica (Sec.).

Jodo Manuel Mendes F. de Castro — Educagdo Fisica (Sec.).
José Odilio Mendes Freitas — Educagdo Fisica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Carlos Andres Leon Virissimo — Educagde Fisica (Sec.).
Jodo Paulo Rodrigues Silva — Educagdo Fisica (Sec.).
Lilia Filipa Gongalves Sousa Nébrega — Educagio Fisica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 12-3-96.)

Gilberto Paulo Martins Andrade — Educagdo Fisica (Sec.). (Visto,
SRMTC, 1-4-96.)

Miguel Duarte Andrade do Nacimento — Educagdo Fisica (Sec.).
(Visto, SRMTC, 23-3-96.)

Duarte Miguel Pereira de Freitas — Educagdo Fisica (Sec.). (Visto,
SRMTC, 13-3-96.)

Pedro Valério Drumond de Sousa — Educagio Fisica (Sec.). (Visto,
SRMTC, 23-3-96.)

Marcelo Nuno Gongalves Gouveia -— Educagdo Fisica (Sec.).

Valdemar Nuno Ornelas Gomes — Educagdo Fisica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Jodao Anselmo Silva Oliveira — Informética (Sec.).

José Manuel Azinhais Abreu dos Santos — Informatica (Sec.)
Paulo José de Freitas Correia — Informaética (Sec.).

Antonio José Pontes Cimara — Informadtica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 6-3-96.)

Ana Filipa Gouveia Abreu — Informaética (Sec.).
Euldlia Perestrelo Remesso — Informatica (Sec.).
Lucinda da Assungdo Gongalves Carvalho — Informdtica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 11-3-96.)
(S3o devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educacdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Matemdtica da Escola a seguir indicada:

Escola Secunddria de Francisco Franco (Funchal)

Maria de Fdtima Cldudio Soares Valério — 1.° grupo (Sec.).
Maria Elda Gouveia de Almada — 1.° grupo (Sec.).

Maria de Fatima Marques Alves — 1.° grupo (Sec.).
Adelina Vieira de Gouveia — 1.° grupo (Sec.).

Paula Isabel Camacho Freitas — 1.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 1-4-96.)

Maria Iida Aguiar de Noébrega — 1.° grupo (Sec.).
Regina Maria Oliveira Fernandes — 1.° grupo (Sec.).
José Horéacio Drumond — 1.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96.)
(Sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretirio Regional de Educagdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Fisica da Escola a seguir indicada:

Escola Secunddria de Francisco Franco (Funchal)

Jodo de Sousa Figueira Chaves — 4.° grupo A (Sec.).
Maria Lidia Pita Baltazar — 4.° grupo A (Sec.).
Teresa Maria Mota Neves — 4.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educacédo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-

lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas da Escola abaixo in-
dicada:

Escola Secundadria de Francisco Franco (Funchal)

Ana Sofia Abreu de Sousa — 8.° grupo A (Sec.). (Visto, SRMTC,
6-3-96.)

Manuela Patricia Teles Fernandes Luis — 9.° grupo (Sec.). (Visto,
SRMTC, 5-3-96.)

{Sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educagio publicado no Jor-
nal Oficial, 2.%, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Portugue-
ses) da Escola abaixo indicada:

Escola Secundiria de Francisco Franco (Funchal)

Jodo Carlos Justino Mendes Gouveia — 8.° grupo A (Sec.). (Visto,
SRMTC, 5-3-96.)

Maria Laurinda R. Pereira Mendonga — 8.° grupo A (Sec.). (Visto,
SRMTC, 6-3-96.)

(Sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educagdo, publicado no Jor-
nal Oficial, 2.7, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Portugue-
ses/Ingleses) da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Francisco Franco (Funchal)

Ligia Maria Concei¢do Oliveira Farinha — 8.° grupo A (Sec.).
Jodo Belarmino S4 Noébrega — 8.° grupo A (Sec.).

Rui Castro Lopes da Silva — 8.° grupo A (Sec.).

Helena Paula Baeta da Silva — 8.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 6-3-96.)

Sara Maria Gois Rebola — 8.° grupo A (Sec.). (Visto, SRMTC,
5-3-96.)

(Sdo devidos emolumentos.)

Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educagdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.%, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Portugue-
ses/Alemaes) da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Francisco Franco (Funchal)

Teresa Maria da Costa Cerqueira — 8.° grupo A (Sec.). (Visto,
SRMTC, 5-3-96.)

José Diamantino da Silva Antunes — 8.° grupo A (Sec.).

Lucilia Maria Gomes de Oliveira — 8.° grupo A (Sec.).

(Visto, SRMTC, 6-3-96.)
(Sao devidos emolumentos.)

Avilso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-
gional de Administragio e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educacdo publicado no Jor-
nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas (Estudos Ingleses/Ale-
maies) da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Francisco Franco (Funchal)

Victor Manuel Reis Vieira — 9.° grupo (Sec.).
Manuel Luis dos Reis Martins — 9.° grupo (Sec.).
Sara Margarida Andrade Martins Figueira — 9.° grupo (Sec.).

(Visto, SRMTC, 5-3-96. Sdo devidos emolumentos.)
Aviso. — Homologados, por despacho de 19-6-95 do director re-

gional de Administra¢do e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretdrio Regional de Educagio publicado no Jor-
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nal Oficial, 2.*, 43, de 28-4-94, os contratos referentes ao ano esco-
lar de 1995-1996 dos professores estagidrios do ramo educacional da
licenciatura em Educac¢do Fisica da Escola abaixo indicada:

Escola Secunddria de Francisco Franco (Funchal)

José Pascoal Aradjo Abreu — Educagdo Fisica (Sec.). (Visto,
SRMTC, 20-3-96.)

José Fernando Gomes Rodrigues Alves — Educagdo Fisica (Sec.).
(Visto, SRMTC, 5-3-96.)

Antdénio Manuel Barros Mendon¢a — Educagdo Fisica (Sec.).

Nélson Candido Andrade Caldeira — Educagdo Fisica (Sec.).

(Visto, SRMTC, 9-4-96.)
{Sdo devidos emolumentos.)

5-6-96. — O Director Regional, Norberto Gongalves.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Escola Superior de Enfermagem da Madeira

Edital. — Faz-se saber que, por despacho de 27-5-96 do Secretd-
rio Regional dos Assuntos Sociais, foi aprovado o juri do concurso
de transi¢do para a categoria de professor-coordenador, carreira de
pessoal docente, do ensino superior politécnico:

Concurso n.° 1 — planificagdo, estrutura e investiga-
¢30 em servigos sociais:

Presidente — Prof.* Doutora Ione Gisela Filipe Pinto, profes-
sora convidada da Universidade Catélica Portuguesa, Lisboa.
Vogais:

Prof. Doutor Emanuel Ponciano Mourisca Moreira Lopes,
investigador e professor da Universidade de Coimbra.

Prof.? Doutora Josefa Dias, professora convidada da Uni-
versidade Catdlica Portuguesa, Lisboa.

13-6-96. — A Subdirectora, Ana Filomena de Matos Carvaltho Na-
tividade.

UNIVERSIDADE ABERTA

Por despacho do vice-reitor de 5-6-96:

Licenciada Maria Manuela Granés Gongalves, professora efectiva da
Esc. Sec. de D. Maria I, requisitada nesta Universidade — con-
cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 26 a
29-6-96. (Nido carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

5-6-96. — O Director dos Servicos Administrativos em Regime de
Substitui¢do, José Emilio Cabrita. i

UNIVERSIDADE DOS ACORES

Desp. 85/96. — Nos termos do n.° 6 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 283/83, de 21-6, designo os seguintes elementos para integra-
rem o juri de apreciagdo do pedido de equivaléncia de habilita¢des
estrangeiras ao grau de doutor apresentado pelo licenciado Artur da
Camara Machado:

Presidente — Reitor da Universidade dos Acgores.
Vogais:

Doutor Candido Pereira Pinto Ricardo, professor catedra-
tico do Instituto Superior de Agronomia, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutora Salomé Pais Teles Antunes, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Antero Lopes Martins, professor associado do Ins-
tituto Superior de Agronomia, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Jodo Guilherme Ferreira Batista, professor associado
do Departamento de Ciéncias Agréarias da Universidade
dos Agores.

Doutor Nelson José de Oliveira Simdes, professor auxiliar
do Departamento de Biologia da Universidade dos Agores.

3-6-96. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manue! Bernardo Peixoto.
Desp. 95/96. — Designo os seguintes professores para fazerem

parte do juri das provas para obteng¢do do titulo de agregado no
grupo de disciplinas de Ciéncias Agrarias, especialidade de Nutrigdo

Animal, requeridas pelo Doutor Alfredo Emilio Silveira de Borba,
professor auxiliar da Universidade dos Agores:

Presidente — Reitor da Universidade dos Agores.
Vogais:

Doutor Apolinario José Barbosa da Cruz Vaz de Portugal,
professor catedratico da Faculdade de Medicina Veteri-
naria, da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Armando Mascarenhas Ferreira, professor catedra-
tico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor José Antunes Afonso de Almeida, professor cate-
dréitico da Universidade de Evora.

Doutor Anténic Manuel de Frias Martins, professor cate-
dritico da Universidade dos Agores.

Doutor Jodo Manuel de Carvalho Ramalho Ribeiro,
investigador-coordenador da Estagdo Zootécnica Nacional.

5-6-96. — O Reitor, Vasco Garcia.

Direcco de Servicos Administrativos
Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 10-5-96:

Dr.? Monica Maria Tavares de Moura — autorizado o contrato ad-
ministrativo de provimento para exercer as fungdes de assistente,
por seis anos, por conveniéncia urgente de servi¢o, com efeitos
desde 10-5-96.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 6-2-96:

Manuel Herberto de Medeiros Quaresma — autorizado o contrato
de aven¢a como auditor, auferindo o montante mensal de 200 000§,
com efeitos a partir do dia 1 do més seguinte ao da publicagdo
no DR e terd o prazo de dura¢do de um ano, renovavel sucessi-
vamente, até ao limite maximo de trés anos.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

31-5-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria da
Concei¢do Ferreira de Melo.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 3-5-96:

Graga Maria Benevides Soares de Oliveira — autorizado o contrato
de trabalho a termo certo para exercer as fungdes de terceiro-oficial,
por seis meses, com efeitos a partir do dia 1 do més seguinte ao
da publicagdo no DR.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 21-5-96:

Dr.* Susana Maria Goulart Pereira da Costa — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer as fun¢des de as-
sistente, por seis anos, por conveniéncia urgente de servi¢o, com
efeitos desde 21-5-96.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 24-5-96:

Dr. Victor Humberto Guiomar Cardoso Ruas — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer as fungdes de as-
sistente, por seis anos, por conveniéncia urgente de servigo, com
efeitos desde 24-5-96.

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 22-4-96:

Maria José Pita Grés da Costa — autorizado o contrato de tarefa
como bidloga, para exercer fungdes no Departamento de Ocea-
nografia e Pescas, pelo Projecto de Investigacdo Design Optimi-
zation and Implementation of Demersal Survey Cruises in the Ma-
cronesian Archipelagos, auferindo o montante mensal de 200 0008,
com efeitos a partir do dia 1 do més seguinte ao da publicagio
no DR, e terd o prazo de duragdo de quatro meses.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

4-6-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria da Con-
ceigdo Ferreira de Melo.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Por despacho de 31-5-96 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado José Paulo Soares Pinheiro, assistente estagiario da Uni-
dade de Ciéncias Exactas ¢ Humanas da Universidade do Al-
garve — autorizada a renovagdo do contrato, pelo periodo de um
ano, com efeitos a partir de 1-6-96.

3-6-96. — A Administradora, Maria Cdndida Soares Barroso.



8514

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 146 — 26-6-1996

Por despachos de 23-5-96 do reitor da Universidade do Algarve:

. Mestre José Luis Almaguer Argain — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente da Unidade de Cigncias
Exactas e Humanas da Universidade do Algarve, por urgente con-
veniéncia de servigo, com efeitos a partir de 20-4-96, pelo periodo
de seis anos, prorrogdveis por um biénio, auferindo mensalmente
o vencimento iliquido de 276 5008, considerando-se rescindido o
contrato anterior.

Mestre Manuel Francisco Ramos — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como assistente da Unidade de Ciéncias
Exactas e Humanas da Universidade do Algarve, por urgente con-
veniéncia de servigo, com efeitos a partir de 14-3-96, pelo periodo
de seis anos, prorrogdveis por um biénio, auferindo mensaimente
o vencimento iliquido de 276 5008, considerando-se rescindido o
contrato anterior.

(Isentos de fiscalizagao prévia do TC.)

4-6-96. — A Administradora, Maria Cédndida Soares Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Por despacho de 23-1-96 do reitor da Universidade de Aveiro:

Licenciado Amandio Dinis Ferreira Canha — contratado como as-
sistente convidado além do quadro do pessoal docente da Univer-
sidade de Aveiro, por um ano, renovavel por sucessivos periodos
de trés anos, por conveniéncia urgente de servigo, a partir de 1-2-96,
inclusive. (Visto, TC, 22-5-96. Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho de 29-1-96 do reitor da Universidade de Aveiro:

Licenciada Maria Eugénia Tavares Pereira — contratada como as-
sistente além do quadro do pessoal docente da Universidade de
Aveiro, por seis anos, prorrogdvel por um biénio, por convenién-
cia urgente de servigo, a partir da data do despacho, inclusive.

Por despacho de 30-1-96 do reitor da Universidade de Aveiro:

Licenciada Maria Raquel Rocha Pinto — contratada como assistente
além do quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro,
por seis anos, prorrogavel por um biénio, por conveniéncia ur-
gente de servigo, a partir de 9-12-95, inclusive.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despacho de 31-1-96 do reitor da Universidade de Aveiro:

Doutor Carlos Alberto Diogo Soares Borrego, professor catedratico
de nomeagdo provisdria do quadro de pessoal docente da Univer-
sidade de Aveiro — nomeado definitivamente na mesma catego-
ria a partir de 7-1-96.

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 21.° do Estatuto da Car-
reira Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80, de
16-7.

O conselho cientifico, reunido em 24-1-96, com base nos parece-
res circunstanciados e fundamentados do Doutor Casimiro Adrido
Pio, professor catedratico da Universidade de Aveiro, ¢ do Doutor
José Pinto Peixoto, professor catedrdtico jubilado da Universidade
de Lisboa, sobre o relatdrio de actividade cientifica e pedagdgica de-
senvolvida pelo Prof. Doutor Carlos Alberto Diogo Soares Borrego
durante o quinquénio de 1991-1996, e louvando-se na votacao efec-
tuada pelos professores catedraticos em exercicio efectivo de fungdes,
deliberou, por unanimidade e por votagdo nominal justificada, pro-
por a sua nomeagdo definitiva como professor catedratico desta Uni-
versidade,

24-1-96. — O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Nor-
mando de Oliveira e Silva Rodrigues.

Por despacho de 13-2-96 do reitor da Universidade de Aveiro:

Doutora Maria de Los Dolores Josefa Manso Orgaz, professora au-
xiliar de nomeagio provisoria além do quadro do pessoal docente
da Universidade de Aveiro — nomeada definitivamente na mesma
categoria a partir de 20-2-95. (Isento de fiscaliza¢ao prévia do TC.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 21.° do Estatuto da Car-
reira Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80, de
16-7.

O conselho cientifico, reunido em 7-2-96, com base nos pareceres
circunstanciados e fundamentados do Doutor Carlos Alberto Diogo
Soares Borrego, professor catedritico da Universidade de Aveiro,

e do Doutor Jodo Alexandre Medina Corte-Real, professor associado
da Universidade de Lisboa, sobre o relatério de actividade cientifica
e pedagogica desenvolvida pela Doutora Maria de Los Dolores Jo-
sefa Manso Orgaz durante o quinquénio de 1990-1995, e louvando-
-se na votacdo efectuada pelos professores catedrdticos e associados
em exercicio efectivo de fungdes, deliberou, por maioria ¢ por vota-
¢do nominal justificada, propor a sua nomeacao definitiva como pro-
fessora auxiliar desta Universidade.

7-2-96. — O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando
de Oliveira e Silva Rodrigues.

Por despacho de 15-2-96 do reitor da Universidade de Aveiro:

Doutor Edgar Figueiredo da Cruz ¢ Silva — contratado como pro-
fessor associado convidado além do quadro do pessoal docente
da Universidade de Aveiro, pelo periodo de um ano, por conve-
niéncia urgente de servigo, a partir de 16-2-96, inclusive. (Visto,
TC, 24-5-96. Sao devidos emolumentos.)

Por despacho de 14-3-96 do reitor da Universidade de Aveiro:

Doutor Vitor Anténio Ferreira da Costa — contratado como pro-
fessor auxiliar além do quadro do pessoal docente da Universi-
dade de Aveiro, por um quinquénio, por conveniéncia urgente de
servigo, a partir de 16-2-96, inclusive. (Isento de fiscalizagdo pré-
via do TC.)

Por despachos da vice-reitora da Universidade de Aveiro, no uso
da delegagdo de competéncias:

De 21-5-96:

Licenciada Isabel Maria Cabrita dos Reis Pires Pereira, assistente —
concedida dispensa de servico docente durante o 1.° semestre do
ano lectivo de 1996-1997.

Concedida equiparagdo a bolseiro no Pais:
De 29-5-96:

Ao Doutor Francisco Antonio Cardoso Vaz, professor catedratico —

_ no periodo de 20 a 22-5-96.

A Doutora Maria Manuela Souto Miranda, professora auxiliar —

_ no periodo de 10 a 16-6-96.

A licenciada Isabel Maria Simoes Pereira, assistente — no periodo
de 11 a 15-6-96.

De 30-5-96:

A licenciada Nélia Maria Marques Silva, assistente — no periodo de
11 a 15-6-96.

Concedida equiparacido a bolseiro fora do Pais:
De 21-5-96:

Ao Doutor Fernando Joaquim Fernandes Tavares Rocha, professor
auxiliar — no periodo de 18 a 20-6-96.

De 29-5-96:

Ao Doutor Anténio Francisco Carrelhas Cachapuz, professor cate-
dratico — no periodo de 26-5 a 5-6-96.

Ao Doutor Artur da Rosa Pires, professor associado com agrega-
¢do — no periodo de 6 a 10-6-96.

Ao Doutor Anthony David Barker, professor associado — no periodo
de 5 a 11-6-96.

Ao Doutor Telmo dos Santos Verdelho, professor associado — no
periodo de 12 a 20-6-96.

Ao Doutor José Joaquim Magalhdes de Sousa Pinto, professor as-
sociado — no periodo de 28-6 a 15-7-96. .

Ao Doutor Victor José Babau Torres, professor associado — no pe-
riodo de 17-6 a 5-7-96.

Ao Doutor Tomas Antonio Mendes Oliveira e Silva, professor auxi-

_ liar — no periodo de 21 a 23-5-96.

A Doutora Maria Manuela Souto Miranda, professora auxiliar —

_ no periodo de 25-8 a 1-9-96.

A Doutora Maria Helena Gouveia Fernandes Teixeira Pedrosa de
Jesus, professora auxiliar — no periodo de 21 a 30-6-96.

Ao Doutor Nelson Fernando Pacheco da Rocha, professor auxi-
liar — no periodo de 23 a 26-5-96.

Ao Doutor Nelson Fernando Pacheco da Rocha, professor auxi-

_ liar — no periodo de 10 a 14-6-96.

A Doutora Maria Paula Macedo Rocha, professora auxiliar — no

_ periodo de 22 a 29-6-96.

A Doutora Ivonne Delgadillo Giraldo, professora auxiliar convi-
dada — no periodo de 30-5 a 2-6-96.
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Ao licenciado Armando José Formoso de Pinho, assistente — no pe-

_ riodo de 3 a 7-6-96.

A Doutora Florinda Mendes da Costa, assistente — no periodo de
7 a 12-7-96.

De 30-5-96:

Ao Doutor José Rodrigues Ferreira da Rocha, professor catedra-
tico — em 20 e 21-6-96.

Ao Doutor Vitor Manuel Carvalho das Neves, professor associado —

_ no periodo de 28-6 a 15-7-96.

A Doutora Nancy Louisa Lee Harper, professora auxiliar — no pe-

_ riodo de 30-7 a 4-8-96.

A Doutora Cristina Manuela Branco Fernandes de Sa, professora
auxiliar — no periodo de 4 a 8-9-96.

Ao Doutor José Carlos Esteves Duarte Pedro, professor auxiliar — no
periodo de 19 a 23-6-96.

3-6-96. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Por despacho de 29-4-96 do vice-reitor da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegacdo de competéncias:

Licenciada Ana Maria Hondrio dos Santos Ferreira, técnica supe-
rior de 1.2 classe (area de investigagdo laboratorial) da Faculdade
de Medicina desta Universidade — promovida, por conveniéncia
urgente de servi¢o, a técnica superior principal (area de investiga-
¢do laboratorial) da mesma Faculdade, com efeitos reportados a
29-4-96, considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da
mesma data. (Ndo carece de verificacdo prévia do TC.)

4-6-96. — Pelo Administrador, a Chefe de Divisdo, M. Dalila B.
Pinto Rolddo.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
feridos por delegacdo de competéncias:

De 1-4-96:

[Ida de Jesus Fernandes Marques — contratada, por conveniéncia ur-
gente de servigo, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
para desempenhar fungdes correspondentes as de auxiliar de mu-
seografia no Museu Académico desta Universidade, por seis me-
ses, renovdvel por igual periodo, com inicio em 1-4-96. (Visto, TC,
29-5-96. Sdo devidos emolumentos.)

Licenciado Marcelino Américo Martins Pereira, assistente de inves-
tiga¢do além do quadro da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo desta Universidade — prorrogado o contrato por um
biénio, com inicio em 10-7-96. (Nao carece de verificagdo prévia
do TC.)

5-6-96. — Pelo Administrador, a Chefe de Divisdo, M. Dalila B.
Pinto Rolddo.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
feridos por delegagdo de competéncias:

De 1-4-96:

Maria da Graca Antunes — contratada, por conveniéncia urgente de
servigo, em regime de contrato de trabatho a termo certo, para
desempenhar fungdes correspondentes as de técnica auxiliar de mu-
seografia de 2.7 classe no Museu Académico desta Universidade,
por seis meses, renovavel por igual periodo, com inicio em 1-4-96.
(Visto, TC, 17-5-96. Sdo devidos emolumentos.)

De 19-4-96:

Licenciada Susete Maria Lopes de Araujo, técnica superior de 2.°
classe (gestdo) da Faculdade de Letras desta Universidade — pro-
movida, por conveniéncia urgente de servigo, a técnica superior
de 1.2 classe (gestdo) da mesma Faculdade, com efeitos reporta-
dos a 19-4-96.

De 8-5-96:

Doutora Clarinda de Azevedo Maia, professora associada da 1.* Sec-
¢do (Linguas e Literaturas Modernas) do 2.° Grupo (Estudos Ro-
manicos), de nomeacdo definitiva, da Faculdade de Letras desta
Universidade — nomeada definitivamente, por conveniéncia urgente

de servico, com efeitos reportados a 8-5-96, professora catedrd-
tica da 1.2 Sec¢do (Linguas e Literaturas Modernas) do 2.° grupo
(Estudos Romanicos) da mesma Faculdade, sendo exonerada do
anterior lugar a partir da referida data.

Henrique Manuel Simdes dos Reis, primeiro-oficial da Faculdade de
Direito desta Universidade — promovido, por conveniéncia urgente
de servigo, a oficial administrativo principal da mesma Faculdade,
com efeitos reportados a 20-5-96, considerando-se exonerado do
anterior lugar a partir da mesma data.

Augusto Manuel de Almeida Coimbra, primeiro-oficial da Faculdade
de Direito desta Universidade — promovido, por conveniéncia ur-
gente de servigo, a oficial administrativo principal da mesma Fa-
culdade, com efeitos reportados a 20-5-96, considerando-se exo-
nerado do anterior lugar a partir da mesma data.

De 5-6-96:

Licenciado Fernando Matos Oliveira, assistente estagiario, além do
quadro, da Faculdade de Letras desta Universidade — contratado,
por conveniéncia urgente de servico, como assistente, além do qua-
dro, da mesma Faculdade, por seis anos, prorrogavel por um bié-
nio, com inicio em 30-4-96, sendo rescindido o anterior contrato
a partir da referida data.

Doutor Vitor Manuel Parreira Neto, assistente convidado, além do
quadro, da Faculdade de Letras desta Universidade — contratado
provisoriamente, por conveniéncia urgente de servi¢o, como pro-
fessor auxiliar, além do quadro da mesma Faculdade, por um quin-
quénio, com inicio em 23-4-96, sendo rescindido o anterior con-
trato a partir da referida data.

Doutora Jacinta Maria Cunha da Rosa Matos, assistente convidada,
além do quadro, da Faculdade de Letras desta Univrsidade — con-
tratada provisoriamente, por conveniéncia urgente de servi¢o, como
professora auxiliar, além do quadro, da mesma Faculdade, por
um quinguénio, com inicio em 25-4-96, sendo rescindido o ante-
rior contrato a partir da referida data.

Licenciado Albano Antonio Cabral Figueiredo, assistente estagiario,
além do quadro, da Faculdade de Letras desta Universidade —
contratado, por conveniéncia urgente de servigo, como assistente,
além do quadro, da mesma Faculdade, por seis anos, prorrogavel
por um biénio, com inicio em 24-4-96, sendo rescindido o ante-
rior contrato a partir da referida data.

Licenciado Jodo Luis Jesus Fernandes, assistente estagidrio, além do
quadro, da Faculdade de Letras desta Universidade — contratado,
por conveniéncia urgente de servico, como assistente, além do qua-
dro, da mesma Faculdade, por seis anos, prorrogdvel por um bié-
nio, com inicio em 20-4-96, sendo rescindido o anterior contrato
a partir da referida data.

(Ndo carecem de verificagdo prévia do TC.)

7-6-96. — Pelo Administrador, a Chefe de Divisao , M. Dalila B.
Pinto Rolddo.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se
publico que se encontra afixada, nos Servigos Centrais e na Biblio-
teca Geral da Universidade de Coimbra, a lista dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de assessor de BD do quadro da Biblioteca Geral desta Uni-
versidade, inserto em aviso publicado no DR, 2.*, 39, de 15-2-96.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com alteracdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se
publico que se encontra afixada, nos Servicos Centrais e na Biblio-
teca Geral da Universidade de Coimbra, a lista dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de primeiro-oficial do quadro da Biblioteca Geral desta Uni-
versidade, inserto em aviso publicado no DR, 2.%, 44, de 21-2-96.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se
publico que se encontra afixada, nos Servi¢os Centrais e na Biblio-
teca Geral da Universidade de Coimbra, a lista dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de técnico superior de BD de 1.? classe do quadro da Biblio-
teca Geral desta Universidade, inserto em aviso publicado no DR,
2.%, 96, de 23-4-96.

5-6-96. — Pelo Administrador, a Chefe de Divisao, M. Dalila B.
Pinto Roldao.
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Servicos Académicos
Por despachos do reitor de 7-6-96:

Designados para fazerem parte do jiri das provas de doutoramento
em Matematica, na especialidade de Matematica Pura, requeridas
pelo licenciado Amilcar José Pinto Lopes Branquinho:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra, Prof.
Doutor Jorge dos Santos Veiga (*).
Vogais:

Doutora Fernanda Aragio Aleixo Neves Oliveira, profes-
sora catedratica da Faculdade de Ciéncias e¢ Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutor Jorge Antonio Sampaio Martins, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universi-
dade de Coimbra.

Doutora Maria Paula Martins Serra Oliveira, professora ca-
tedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Jaime Maria Monteiro Carvalho e Silva, professor
associado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Antonio Manuel Reis Bivar Weinholtz, professor
asosciado da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Manuel Monteiro Marques, professor associado da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Francisco Marcéllan, professor da Universidade Car-
los 111, Madrid.

(*) Por despacho de delegagdo de competéncias do reitor da Uni-
versidade, publicado no DR, 2.%, 41, de 17-2-96.

Designados para fazerem parte do juri das provas de doutoramento
em Matemadtica, na especialidade de Matemadtica Pura, requeridas
pela licenciada Margarida Maria Silva Lopes Camarinha:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra, Prof.
Doutor Jorge dos Santos Veiga (*).
Vogais:

Doutor Francisco José Craveiro de Carvalho, professor ca-
tedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutora Maria Paula Martins Serra Oliveira, professora ca-
tedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Armando Henrique Prazeres Machado, professor ca-
tedratico da Faculdade de Ciéncias {da Faculdade de
Lisboa.

Doutora Maria de Fitima Silva Leite, professora associada
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutora Maria Eugénia Almeida César S4, professora as-
sociada da Faculdade de Ciéncias da Universidade do
Porto.

Doutor Peter Crouch, professor na Universidade Estadual
do Arizona.

(*) Por despacho de delegagdo de competéncias do reitor da Uni-
versidade, publicado no DR, 2.%, 41, de 17-2-96.

(Nao carecem de visto ou anotagdo do TC.)

7-6-96. — O Secretdrio-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Servicos de Acgio Social

Por despachos de 9-4-96 do presidente dos Servigos de Acgao
Social da Universidade de Coimbra, conforme delegagdo de
competéncias (visados pelo TC em 23-5-96):

Antonio Manuel Ribeiro Seica e Elvira Moreira Cortez Simdes —
coniratados, ao abrigo do n.° 2 do art. 1.° do Dec.-Lei 108/95,
de 20-5, a partir de 1-6-96, com a categoria profissional de cozi-
nheiro.

Victor Manuel Pereira Guerra — contratado, ao abrigo do n.° 2 do
art. 1.° do Dec.-Lei 108/95, de 20-5, a partir de 1-6-96, com a
categoria profissional de empregado de bar/snack.

José Julio Luis Almeida — contratado, ao abrigo do n.® 2 do art.
1.° do Dec.-Lei 108795, de 20-5, a partir de 1-6-96, com a cate-
goria profissional de cortador de carnes.

Ana Alexandra Simdes Almeida, Ana Paula dos Santos, Cristina Ma-
ria Fonseca Antonio, Maria Céu Serém Almeida Piedade, Maria
Goreti Silva Duarte, Maria Helena Rodrigues Malta, Minervina
Conceigdo Chegangas Branco, Olga Maria Ferreira Costa Martins
e Sara Maria Lopes Silva Reis — contratadas, ao abrigo do n.° 2
do art. 1.° do Dec.-Lei 108/95, de 20-5, a partir de 1-6-96, com
a categoria profissional de auxiliar de alimentagio.

(Sdo devidos emolumentos.)

4-6-96. — O Presidente, Rui de Alarcdo.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Por despacho de 11-4-96 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), por dele-
gacdo de competéncias:

Doutora Dina Maria Lucas Ferreira dos Santos Loff, professora au-
xiliar, além do quadro, do Departamento de Matemadtica da
FCTUC — concedido o reinicio da licenca sabatica, ao abrigo do
art. 77.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, durante
o ano lectivo de 1996-1997, com inicio em 1-10-96, cuja interrup-
¢do foi autorizada por despacho de 24-10-94, publicado no DR,
2.2, 271, de 23-11-94. (Nao carece de verificagdo prévia do TC.)

31-5-96. — A Chefe de Divisdo, Maria Lidia Morﬁo de Paiva Car-
doso.

Por despachos de 29-5-96 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), por dele-
gacdo de competéncias:

Concedida a licenca sabdtica, ao abrigo do art. 77.° do Es-
tatuto da Carreira Docente Universitdria:

Ao Doutor Joaquim Jodo de Alarcdo Judice, professor associado
do Departamento de Matematica da FCTUC — durante o 1.° se-
mestre do ano lectivo de 1996-1997.

A Doutora Isabel Maria Narra de Figueiredo, professora associada
do Departamento de Matematica da FCTUC — durante o 1.° se-
mestre do ano lectivo de 1996-1997.

A Doutora Maria Emilia Mesquita Nogueira, professora auxiliar, além
do quadro, do Departamento de Matemadtica da FCTUC — durante
o 1.° semestre do ano lectivo de 1996-1997.

Ao Doutor Anténio José Esteves Leal Duarte, professor auxiliar, além
do quadro, do Departamento de Matemadtica da FCTUC — durante
o 1.° semestre do ano lectivo de 1996-1997. )

Concedida dispensa de servigo docente, ao abrigo do
art. 27.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria:

Ao licenciado José Antdnio Oliveira Bandeirinha, assistente, além
do quadro, do Departamento de Arquitectura da FCTUC — no
periodo de 1-10-96 a 30-9-97.

Ao licenciado Vitor Manuel Bairrada Murtinho, assistente, além do
quadro, do Departamento de Arquitectura da FCTUC — no pe-
riodo de 1-10-96 a 30-9-97.

Concedida a renovagdo de equiparagdo a bolseiro fora do
Pais:
Ao licenciado Jodo Luis Cardoso Soares, assistente, além do qua-
dro, do Departamento de Matematica da FCTUC — pelo periodo
de um ano, a partir de 1-3-96.

(Néo carecem de verificagdo prévia do TC.)

4-6-96. — A Chefe de Divisdo, Maria Lidia Mordo de Paiva Car-
doso.

Por despachos do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), por delegacdo de
competéncias:

De 14-5-96:
Concedida dispensa de servico docente:

Ao Doutor Domingos Xavier Filomeno Carlos Viegas, professor ca-
tedratico do Departamento de Engenharia Mecanica da FCTUC —
durante o ano lectivo de 1996 a 1997, ao abrigo do Desp. 113/78,
de 29-12.
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De 17-5-96:

Ao licenciado Anténio Xavier Barros e Cunha Pereira Coutinho, as-
sistente, além do quadro, do Departamento de Botdnica da
FCTUC — durante o ano lectivo de 1996-1997, ao abrigo do
art. 27.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria,

(Ndo carecem de verificagdo prévia do TC.)

5-6-96. — A Chefe de Divisdo, Maria Lidia Mordo de Paiva Car-
doso.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho. — Ao abrigo da competéncia que me foi conferida
pela al. f) do art. 12.° dos Estatutos da Universidade de Evora, re-
novo nos termos do n.° 5 do art. 5.°-do Dec.-Lei 323/89, de 26-9,
a comissdo de servico do licenciado Filipe Tarbé Nogueira Alves para
o lugar de director dos Servigos Técnicos desta Universidade, pelo
periodo de trés anos, com efeitos a partir de 2-9-93.

3-6-96. — O Reitor, Jorge Quina Ribeiro de Araiijo.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 3-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Doutora Irene Pimenta Rodrigues, professora auxiliar desta Univer-
sidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no pe-
riodo de 2 a 5-5-96.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 6-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Doutor Hélder Adegar Teixeira Dias Fonseca, professor auxiliar desta
Universidade — concedida equiparagio a bolseiro fora do Pais no
periodo de 14 a 16-6-96.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Evora de 8-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Virgolino Ferreira Jorge, professor associado desta Uni-
versidade — no periodo de 11 a 18-5-96.

A mestra Maria Fernanda de Olival, assistente desta Universidade —
no periodo de 5 a 12-5-96.

Ao mestre Anténio Alberto Chambel Gongalves Pedro, assistente

_ desta Universidade — no periodo de 20 a 26-5-96.

A licenciada Maria da Conceigdo Peixe Rego, assistente estagidria
desta Universidade — no periodo de 9 a 11-5-96.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Evora de 9-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Maria Filomena Ferreira Mendes, professora auxiliar desta
Universidade — no periodo de 11 e 12-5-96.

Ao licenciado José Manuel Carrilho Calado Antunes Lopes, assis-
tente desta Universidade — no periodo de 4 a 12-5-96.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Evora de
13-5-96, ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Diogo Francisco Caeiro Figueiredo, professor auxiliar
desta Universidade — no periodo de 25 a 30-5-96.

Ao mestre Antonio Jodo Coelho de Sousa, assistente desta Univer-
sidade — no periodo de 10 a 14-6-96.

Ao mestre Anténio Manuel Soares Serrano, assistente desta Univer-
sidade — no periodo de 10 a 14-6-96.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Evora de
16-5-96, ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais:

A mestra Mariana de Jesus Pedreira Valente, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 1-9-96 a 1-8-97.

Ao licenciado Urs Zuber, assistente convidado desta Universidade —
no periodo de 23 a 26-5-96.

27-5.96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina
Maria Cebola Batista.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 22-2-96:

Licenciado Carlos Alberto da Silva Mendes dos Santos — celebrado
contrato, em regime de avenga, para prestar servicos que lhe fo-
rem confiados no 4mbito do apoio ao Laboratério de Engenha-
ria Agricola, com efeitos a partir de 16-5-96. (Visto, TC, 15-5-96.
Sdo devidos emolumentos.)

28-5-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina
Maria Cebola Batista.

Por despachos do reitor da Universidade de Evora de 9-5-96:

Doutora Aurora da Concei¢do Parreira Carapinha, assistente —
admitida, por conveniéncia urgente de servigo, por contrato ad-
ministrativo de provimento, como professora auxiliar provisoria,
pelo periodo de cinco anos, com efeitos a partir de 24-4-96,
considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da mesma
data. :

Doutor Eduardo Jorge dos Santos Esperanga, assistente — admitido,
por conveniéncia urgente de servigo, por contrato administrativo
de provimento, como professor auxiliar provisorio, pelo periodo
de cinco anos, com efeitos a partir de 11-5-96, considerando-se
rescindido o contrato anterior a partir da mesma data.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 14-5-96:

Doutor Carlos Alberto Martins de Oliveira, assistente — admitido,
por conveniéncia urgente de servigo, por contrato administrativo
de provimento, como professor auxiliar, pelo periodo de cinco
anos, com efeitos a partir de 16-4-96, considerando-se rescindido
o contrato anterior a partir da mesma data.

(Nio carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

30-5-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina
Maria Cebola Batista.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 8-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Licenciado Marcos Olimpio Gomes dos Santos, assistente desta Uni-
versidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no pe-
riodo de 11 e 12-5-96.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 20-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Doutor Vasile Staicu, professor auxiliar desta Universidade — con-
cedida equiparagéio a bolseiro fora do Pais no periodo de 21-4 a
1-5-96.

Por despachos do vice-reitor da Universidade de Evora de
21-5-96, ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Alfredo Augusto Cunhal Gongalves Ferreira, professor
catedratico desta Universidade — no periodo de 15 a 22-5-96.
Ao mestre Nuno Manuel Cabral de Almeida Ribeiro, assistente de
investigacdo desta Universidade — no periodo de 21 e 22-5-96.
A licenciada Ana Maria de Jesus Bispo Varela Coelho, assistente desta

Universidade — no periodo de 8 a 17-6-96.

Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 22-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Mestra Paula Maria Gongalves Soares e Morais, assistente desta Uni-
versidade — autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio
perdido no periodo de 30 e 31-1-96, num total de dois dias.

Por despachos do reitor da Universidade de Evora de 28-5-96:

Autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido a: ‘

Bernardina Augusta Canhoto Alves Val-de-Ovelha Celestino, primeiro-
-oficial desta Universidade — no periodo de 1 a 16-2-96, num to-
tal de 16 dias.

Maria Fernanda Fajardo Soares Raposo, operadora de registo de da-
dos principal desta Universidade — no periodo de 19 a 22-3-96,
num total de quatro dias.
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Por despacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 27-5-96,
ao abrigo da competéncia delegada:

Doutor Vasile Staicu, professor auxiliar desta Universidade — con-
cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 22-5 a
3-6-96.

4-6-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Minervina Ma-
ria Cebola Batista.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Reitoria

Despacho. — Sob proposta da Faculdade de Psicologia e de Cién-
cias da Educac¢ao desta Universidade, a seguir se publica a lista das
areas de especializagdo do diploma universitario de especializagdo em
Ciéncias da Educagio, criado pelo Desp. 16/91 (deliberagdes da co-
missdo cientifica do senado de 14-1 e 19-3-91), publicado no DR,
2.%, de 14-1-92:

Avaliagdo em Educagdo;

Supervisdo Pedagdgica;

Perspectivas Historicas e Socioldgicas;

Administragdo Educacional (Gestio ¢ Desenvolvimento dos Es-
tabelecimentos de Ensino);

Organizacdo e Avaliacdo da Formacao;

Formagdo Pessoal e Social;

Educagao Especial;

Organiza¢do e Gestdo da Formacgdo.

11-6-96. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Por despacho de 22-5-96 do vice-reitor Prof. Doutor José An-
gelo Mota Novais Barbosa, proferido por delegacdo de com-
peténcias: :

Constituido pela seguinte forma, nos termos do art. 5.° do Dec.-
-Lei 283/83, de 21-6, o juri da equivaléncia ao grau de doutor
no ramo de Engenharia Electrotécnica e de Computadores pela
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto, requerida pela
licenciada Maria Inés Barbosa de Carvalho:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor José Rodrigues Ferreira da Rocha, professor cate-
dratico da Universidade de Aveiro.

Doutor José Antonio Ribera Salcedo, professor associado
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.
Doutor Pedro Henrique Henriques Guedes de Oliveira, pro-

fessor catedratico da Faculdade de Engenharia, da Uni-
versidade do Porto.
Doutor Artur Pimenta Alves, professor associado da Fa-
culdade de Engenharia, da Universidade do Porto.
Doutor Paulo Manuel Araujo Sa, professor auxiliar da Fa-
culdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

5-6-96. — A Directora dos Servigos Académicos, Maria Madalena
Reis de Pinho.

Por despacho de 23-5-96 do vice-reitor Prof. Doutor Candido
Augusto Dias dos Santos, proferido por delega¢do de com-
peténcias:

Constituido, nos termos do n.® 3 do art. 9.° do Dec.-Lei 283/83,
de 21-6, por forga do estabelecido n.° 2 do art. 17.° do referido
diploma, pela forma seguinte o juri de reconhecimento de habili-
tagdes a nivel de mestrado pela Faculdade de Letras da Universi-

dade do Porto requeridas pela licenciada Ana Maria Gomes Gon- i

calves de Azevedo:

Doutor José Marques, professor catedratico da Faculdade de Le-
tras da Universidade do Porto.

Vogais:

Doutora Maria José Azevedo Santos, professora associada
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Jodo Francisco Marques, professor catedrético da
Faculdade de Letras da Faculdade do Porto.

Despacho. — Por despacho reitoral de 5-6-96 ¢ sob proposta do
conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias do Desporto ¢ de Edu-
cagdo Fisica, da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 1996-1997 relativamente ao curso de mestrado
em Ciéncias do Desporto, na drea de especializa¢gdo em Desporto de
Recreagdo e Lazer, pela Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Edu-
cagdo Fisica, da Universidade do Porto:

1 — Limita¢des quantitativas:

1.1 — Numero de vagas — 20:

1.1.1 — Percentagem de vagas reservadas prioritariamente a do-
centes do ensino superior — 50 %;

1.1.2 — Percentagem de vagas reservadas a nao docentes do en-
sino superior — 50 %;

1.1.3 — Namero de vagas para candidatos das Regides Auténo-
mas da Madeira e dos Agores — 2;

1.1.4 — Vagas para candidatos dos PALOP — 3;

1.1.5 — Vagas para candidatos do Brasil — 2;

1.1.6 — Numero minimo de inscri¢des indispensavel ao funciona-
mento do curso — 10.

2 — Candidaturas:

2.1 — Prazos de candidaturas — 30-6 a 10-7-96;

2.2 — Prazos de inscricdo — 2 a 6-9-96;

2.3 — Calendario lectivo — uma semana de cada més, desde Ou-
tubro de 1996 a Julho de 1997.

3 — E fixada a propina anual de 250 000$.

Despacho. — Por despacho reitoral de 22-5-96 e sob proposta
do consetho cientifico da Faculdade de Engenharia, da Universidade
do Porto, foi determinado o seguinte para o ano lectivo de 1996-1997
relativamente ao curso de mestrado em Engenharia dos Processos
Quimicos da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto:

1 — Numerus clausus — fixa-se o numerus clausus em 30 alunos,
sendo 10 reservados a docentes de estabelecimento do ensino superior.

2 — Numero minimo de inscrigdes — fixa-se em 10 o nimero mi-
nimo de inscrigdes indispensdvel ao funcionamento do curso.

3 — O Departamento de Engenharia Quimica dispde de recursos
humanos adequados & concretizagdo do curso.

4 — Curriculo escolar do curso de mestrado em Engenharia dos
Processos Quimicos — divide-se em dois semestres lectivos (parte es-
colar), seguidos da apresentacdo de uma dissertagio. O elenco de
disciplinas e respectivas unidades de crédito é apresentado na tabela
anexa.

5 — O prazo para apresentacdo de candidaturas decorrerd de 11-6
a 20-7-96.

6 — Os resultados da selecgdo dos candidatos serdo afixados até
6-9-96.

7 — O prazo da matricula ¢ inscri¢gdes nas disciplinas decorrera
de 16 a 27-9-96.

8 — O calendério lectivo é o seguinte:

1.° semestre:

Inicio das aulas — 30-9-96;
Fim — 26-1-97;
Exames — 3 a 23-2-97;

2.° semestre:

Inicio — 24-2-97;

Fim — 7-6-97;

Exames — 16 a 28-7-97.

Epoca de recurso — 1 a 12-7-97.

9 — Os encargos materiais a ser pagos por cada aluno sdo de
250 000% por cada ano lectivo do curso.

7-6-96. — A Directora dos Servicos Académicos, Maria Madalena
Reis de Pinho.

Aviso. — Para cumprimento do disposto nos arts. 4.° e 5.° do
Dec.-Lei 173/80, de 29-5, seguidamente se indica o elenco das disci-
plinas e respectivas unidades de crédito que integrardo o curso de
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mestrado em Engenharia dos Processos Quimicos da Faculdade de
Engenharia, da Universidade do Porto, para o ano lectivo de
1996-1997, aprovado por despacho reitoral de 22-5-96:

Curso de mestrado

Engenharia dos Processos Quimicos — Protecgdo do Ambiente

Disciplinas

Areas cientificas
(unidades de crédito)

1.° semestre 2.° semestre

Engenharia das
Reacgdes Qui-
micas (6 u. c.).

Reactores Quimicos
(2 u.c).
Catalise (2 u. c.).

Tépicos Avangados de
Engenharia das Reac-
¢oes (2 u. c.).

Processos Indus-
triais (8 u. c.)

Reciclagem e Reutiliza-
¢d0 (2 u.c.).
Monografia (2 u. c.)

Seminario (2 u. c.).
Microbiologia e Bio-
quimica (2 u. c.).

Controlo de Processos
Quimicos (2 u. c.).

Tépicos Avangados de
Engenharia de Siste-
mas (2. u. ¢.).

Engenharia de Sis-
temas de Pro-
cesso {6 u. c.).

Matematica Aplicada
(2u.c).

Fenomenos de Trans-
porte (2 u. c.)

Processos de Separa-
¢do (2 u.c.).

Processos de Trans-
porte e Separa-
¢do (6 u.c.).

Topicos Avangados
de Processos Separa-
¢do (2 u.c.).

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 130, de 4-6-96, p. 7526, o prazo de candidatura para acesso a
licenciatura em Ciéncias da Educacdo pela Facuidade de Psicologia
e de Ciéncias da Educacdo, rectifica-se que onde e 1&:

3 — Calendarios:
a) Candidaturas — de 3 a 28-7;

deve ler-se:

3 — Calendérios:
a) Candidaturas de 3 a 28-6.

16-5-96. — A Directora dos Servigos Académicos, Maria Mada-
lena Reis de Pinho.

Secretaria-Geral

Por despacho de 4-3-96 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Margarida Maria Mendes Agra — contratada, por con-
veniéncia urgente de servigo, como monitora, além do quadro, da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo desta Univer-
sidade, com efeitos a partir de 4-3-96.

Por despachos de 19-4-96 do vice-reitor da Universidade do
Porto:

Licenciada Maria Joana Monteiro de Carvalho Peres — contratada,
por conveniéncia urgente de servico, como assistente, além do qua-
dro, da Faculdade de Engenharia, desta Universidade, com efei-
tos a partir de 22-4-96.

Licenciada Cristina Maria Clementino Fernandes de Faria Miranda
Guedes — contratada, por conveniéncia urgente de servigo, como
assistente, além do quadro, da Faculdade de Engenharia, desta Uni-
versidade, com efeitos a partir de 22-4-96.

(Visto, TC, 30-5-96. Sdo devidos emolumentos.)

Por despachos de 29-5-96 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagio:

Carlos Armando dos Anjos S4, oficial administrativo principal da
Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeado definitiva-
mente chefe de seccdo da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 29-5-96, considerando-se exonerado do lugar que vem ocupando
a partir da mesma data.

Alberto José da Silva Carneiro Alfaia, oficial administrativo princi-
pal da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeado de-
finitivamente chefe de sec¢do da mesma Faculdade, com efeitos
a partir de 29-5-96, considerando-se exonerado do lugar que vem
ocupando a partir da mesma data.

(Nio carecem de visto do TC. Nio sdo devidos emolumentos.)

Por despacho de 4-6-96 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Doutor Manuel Anibal Varejdo Ribeiro da Silva, professor catedrd-
tico e presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade — concedida a equiparac¢do a bolseiro fora do
Pais no periodo de 29-5 a 10-6-96.

Por despacho de 3-6-96 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jiri do
concurso para professor associado do 2.° grupo (Ciéncias Biolo-
gicas) da Faculdade de Farmdcia desta Universidade, aberto por
edital publicado no DR, 2.%, 30, de 5-2-96:

Presidente — Prof. Doutor Manuel Miranda Magalhies, vice-
-reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Prof. Doutor Serafim Correia Pinto Guimaries, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Prof.* Doutora Tice dos Reis Anastacio de Macedo, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Prof. Doutor José Manuel Girdo Toscano Rico, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa.

Prof.? Doutora Maria Margarida Duarte Ramos Caramona,
professora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Prof. Doutor Alfredo Ribeiro Guimardes do Amaral e Al-
buquerque, professor catedratico da Faculdade de Far-
madcia da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Jodo Carlos Figueiredo de Sousa, professor
catedratico da Faculdade de Farmicia da Universidade
do Porto.

Prof.* Doutora Rosa Maria Moreira Seabra Pinto, profes-
sora catedritica da Faculdade de Farmacia da Universi-
dade do Porto.

5.6-96. — O Director dos Servi¢os de Pessoal ¢ Expediente, Ar-
naldo Azevedo.

Faculdade de Engenharia

Por despachos do director da Faculdade de Engenharia, da Uni-
versidade do Porto, por delegagdo de competéncias:

Concedida equiparagao a bolseiro a:
De 3-6-96:
Manuel Rodrigues Quintas — de 12 a 21-6-96.

De 4-6-96:

Clito Félix Alves Afonso — de 5 a 10-6-96.

Joaquim Manuel Veloso Pogas Martins — de 4 a 9-6-96.

José Carlos Brito Lopes — de 9 a 14-6-96.

José Fernando da Costa Oliveira — de 11 a 16-6-96.

Paulo Manuel Salgado Tavares de Castro — de 21-6 a 1-7-96.
Sebastido Feyo de Azevedo — de 24 a 28-8-96.

5-6-96. — A Directora de Servigos, Maria Odete Paiva.

Faculdade de Farmacia

Rectificag@o. — Por ter sido publicada com inexactiddo no DR,
2.2, 118, de 21-5-96, a p. 6795, a equiparac¢io a bolseiro do profes-
sor auxiliar Carlos Mauricio Gongalves Barbosa, rectifica-se que onde
se 18 «5 a 9-9» deve ler-se «5 a 9-5».

7-6-96. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria Noé-
mia Lopes Machado de Sousa.
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Facuidade de Medicina

Por despachos do presidente do consetho directivo da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto de 4-6-96:

Concedida equiparag¢do a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Manuel Alberto Coimbra Sobrinho Simdes, professor ca-
tedratico — no periodo de 2 a 27-7-96.

A Doutora Deolinda Maria Valente Alves Lima Teixeira, professora
associada — no periodo de 15 a 25-8-96.

Ao Doutor José Eduardo Torres Eckenroth Guimaraes, professor as-

. sociado — no periodo de 7 a 13-6-96.

A licenciada Isaura Ferreira Tavares, assistente — no periodo de 15
a 25-8-96.

5-6-96. — O Chefe de Reparticdo, Antdnio Pires Fragoso.

Faculdade de Belas-Artes

Aviso. — Para os devidos efeitos, avisam-se os candidatos ao con-
curso para provimento de um lugar de fotocopista do quadro da Fa-
culdade de Belas-Artes da Universidade do Porto, aberto por aviso
publicado no DR, 2.%, 73, de 26-3-96, de que a lista de classificagdo
final se encontra afixada no atrio desta Faculdade, sita na Avenida
de Rodrigues de Freitas, 265, 4000 Porto.

Nos termos do n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, da re-
ferida lista cabe recurso, no prazo de oito dias uteis, a partir da data
do registo da comunicagdo da lista aos interessados, respeitada a di-
lagdo de trés dias.

28-5-96. — O Presidente do Conselho Directivo, Dario Augusto
Alves.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Servicos de Accho Social

Por despachos de 16-4-96 do administrador dos Servigos de Ac-
¢80 Social da Universidade Técnica de Lisboa:

Nomeado o seguinte pessoal para os lugares do quadro dos Servigos
de Accdo Social da Universidade Técnica de Lisboa, aprovado pela
Port. 1193/95, de 2-10:

Nome Categoria

Esmeralda da Costa.................
Idalina Rosa Teodoro Grenho .......
Ludovina Marcos Farrobal Borges Castro
Maria Anunciacdo Lopes ............
Maria Augusta Horta Candeias Mestrinho
Maria Deolinda Rocha Saraiva Carvalho
Maria de Fatima dos Anjos Ramos ..
Maria de Fatima de Jesus Costa .....
Maria Helena Fernandes Batista de Sousa
Maria da Luz Moreira Dias .........
Maria Naide Ferreira Carlos Rodrigues

Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.

Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.
Empregada andar/quarto.

(Visto, TC, 3-6-96. Nao sdo devidos emolumentos.)

Nomeado o seguinte pessoal para os lugares do quadro dos Servigos
de Acgdo Social da Universidade Técnica de Lisboa, aprovado pela
Port. 1193/95, de 2-10:

Nome Categoria

Auxiliar de alimentacio.
Auxiliar de alimentagdo.
Auxiliar de alimentagdo.
Auxiliar de alimentagio.
Auxiliar de alimentagdo.

Ana Custédia Patacas Trindade Antunes
Ana Paula Nunes Pinto Salgueiro Simdes
Ana Paula Soares de Oliveira Costa ..
Carma Gomes de Carvatho ..........
Concei¢do Sa de Abreu .............
Emilia da Concei¢do Domingues Lou-
Auxiliar de alimentagdo.
Auxiliar de alimentagdo.
Auxiliar de alimentagdo.

Ermelinda Augusta Vasconcelos Faria
Etelvina Castanheira Francisco Fernandes

Empregada andar/quarto.’

Nome Categoria

Fernanda Maria Messias Antunes Rodri-

BUES « vttt e
Gléria de Almeida Coelho...........
Isabel Gomes da Silva Rosa .........
Luisa Gregorio da Concei¢do José Bra-

Auxiliar de alimentagio.
Auxiliar de alimentagao.
Auxiliar de alimentagio.

BANCA . .t v e i e Auxiliar de alimentagdo.
Maria Adelaide de Almeida Madeira

Azevedo ... .. Auxiliar de alimentag¢io.
Maria Adelina da Conceigao Marques

Pereira ........ ... ... il Auxiliar de alimentagio.

Auxiliar® de alimentacgédo.
Auxiliar de alimenta¢do.
Auxiliar de alimentagdo.

Maria Adosinda Gomes Proen¢a Meireles
Maria Amélia Azevedo Soares .......
Maria Arminda Ferreira Pereira Costa
Maria Cecilia Correia Coropos Oliveira

de Abreu ........................ Auxiliar de alimentagdo.
Auxiliar de alimentagdo.
Maria Conceigdo Gomes dos Santos .. | Auxiliar de alimentacio.

Maria Emilia Marques da Silva Rodri-

BUES . ottt e Auxiliar de alimentagio.
Maria de Fatima Alves Figueiredo Al-
meida .......... ... Auxiliar de alimentagio.

Maria Fernanda de Freitas Guerreiro da

Cunha Salgueiro..................
Maria Fernanda Rodrigues de Almeida

ANtUNES . ......... oot
Maria Fernanda Rodrigues Machado. .
Maria Fernanda da Silva Valério Vicente
Maria da Gldria Araujo Gongalves Al-

Auxiliar de alimentagio.

Auxiliar de alimentagio.
Auxiliar de alimentagéo.
Auxiliar de alimentagio.

meida .......... ... Auxiliar de alimentagdo.
Maria da Gloria Pinto Gomes de Aquino
Gil ..o Auxiliar de alimentagido.

Auxiliar de alimentagio.
Auxiliar de alimentagio.
Auxiliar de alimentagio.

Maria Helena Pombo Gongalves Branco
Maria Ilidia Rocha da Noébrega ......
Maria Lucilia Fernandes Ferreira Morezo
Maria Ludovina Martins Machado

Ribeiro .......................... Auxiliar de alimentagio.
Maria de Lurdes Concei¢do Santos

Rodrigues ..................., ..... | Auxiliar de alimentagao.
Maria de Lurdes Mendes Martins

Rodrigues ........................ Auxiliar de alimentagio.
Maria de Lurdes Pais Augusto dos

Santos . ... i Auxiliar de alimentagio.

Auxiliar de alimentagio.
Auxiliar de alimentagio.
Auxiliar de alimentagio.

Maria da Luz Couchinho Farropas ...
Maria Macério Fonseca Fernandes. ...
Maria Otilia Alves Carlos Fernandes. .
Maria do Rosario da Silva Ferro

Velasques .. .........vvviiiinin.. Auxiliar de alimentagio.
Maria Rosete de Jesus Agostinho
Teixeira.............cccoiiinn... Auxiliar de alimentagio.

Auxiliar de alimentagdo.
Maria de Sousa Paiva Leite ......... Auxiliar de alimentagdo.
Maria Teresa Teixeira da Silva Pires

Santos ...
Palmira Cerva Fonseca Jorge ........

Teresa Augusta Franga..............

Auxiliar de alimentagdo.
Auxiliar 'de alimentagdo.
Auxiliar de alimentagdo.

(Visto, TC, 30-5-96. Nao sdo devidos emolumentos.)

11-6-96. — O Administrador, José Manuel Correia.

Faculdade de Arquitectura

Aviso. — Abertura de concurso para assessor. — 1 — Nos termos
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova redacgdo introduzida pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se piblico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, devi-
damente autorizado por despacho de 3-6-96 do presidente do conse-
lho directivo, proferido por delegagio de competéncias (despacho pu-
blicado no DR, 2.*, 217, de 19-9-95), se encontra aberto concurso
interno geral de acesso para provimento de uma vaga de assessor (ac-
tividades técnico-cientificas ligadas ao ensino e investigagdo) do qua-
dro de pessoal ndo docente da Faculdade de Arquitectura da Univer-
sidade Técnica de Lisboa, constante do mapa 11 anexo a Port. 119/90,
de 15-2, alterado pelo despacho reitoral n.° 18/S.Ad/UTL/94, publi-
cado no DR, 2.2, 218, de 20-9-94.



N.° 146 — 26-6-1996

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

8521

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

3 — O conteido funcional do lugar posto a concurso é, generica-
mente, o seguinte: prestar assessoria técnica e cientifica de elevado
grau de qualificagdo e responsabilidade, elaborando pareceres e orien-
tando a concepgido e desenvolvimento de projectos, a fim de prepa-
rar a tomada de decisdo dos 6rgios de gestdo.

4 — Local de trabalho — Faculdade de Arquitectura, Rua do Prof.
Cid dos Santos, Polo Universitario, Alto da Ajuda, 1300 Lisboa.

5 — O vencimento é o previsto no mapa 1 anexo ao Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as condigdes de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da Adminis-
tragdo Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais:

6.1 — Sido requisitos gerais de admissdo ao concurso satisfazer
as condigdes estabelecidas nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, com alteragbes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95,
de 22-8.

6.2 — Sao requisitos especiais de admissdo ao concurso satisfazer
as condigles estabelecidas na al. b) do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88,
de 28-7.

7 — Os métodos de selec¢do a utilizar sdo os seguintes:

a) Avalia¢do curricular (1.2 fase);

b) Entrevista profissional de seleccio (2. fase), que tera por fim
a determinacdo e avaliagdo de elementos de natureza profis-
sional relacionados com a classificagdo e experiéncia profis-
sional dos candidatos e necessarios ao exercicio da fungio
correspondente ao lugar a que se candidata.

8 — A este concurso aplicam-se as normas constantes dos Decs.-
-Leis 265/88, de 28-7, 498/88, de 30-12, com a nova redac¢do in-
troduzida pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, 353-A/89, de 16-10, ¢
427/89, de 7-12, e da Port. 119/90, de 17-2.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Arquitectura da Universidade Técnica de Lisboa e entregue em
méio na Secgdo de Pessoal da Faculdade, Rua do Prof. Cid dos San-
tos, Polo Universitdrio, Alto da Ajuda, 1300 Lisboa, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgdo, dele constando os seguintes ele-
mentos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e¢ data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identifica¢cdo que o emitiu, situagdo militar, residén-
cia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (accdes de formagdo e outras);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fun¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mengdo expressa
da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo ¢
antiguidade na actual categoria, na carreira correspondente
a categoria e na fungdo publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

9.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Declaragdo, emitida pelo servi¢o ou organismo, que comprove
0s requisitos a que se refere o n.° 6 deste aviso;

¢) Certiddo de habilitagdes literdrias;

d) Declaragdo, emitida pelo servigo ou organismo onde o con-

corrente prestou servico, especificando inequivocamente os ele-

mentos a que alude a al. d) do n.° 9.1 do presente aviso;

Fotocépias das fichas de notagfio das classificagdes de ser-

vi¢o obtidas em cada um dos ultimos trés anos, devidamente

autenticadas pelo servico ou organismo.

~

e
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9.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro provisério da Facul-
dade de Arquitectura da Universidade Técnica de Lisboa ficam dis-
pensados da apresentagdo dos documentos que se encontrem arqui-
vados nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso,
declarar expressamente tal facto no requerimento.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de duvida sobre a situagdo que descreveram, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

11 — Salvo o disposto na ultima parte do nimero anterior, a nao
apresentagdo da documentagdo exigida implica exclusdo.
12 — O juri do concurso terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Arquitecto Rui José de Sousa Cardim, professor
catedrdtico da Faculdade de Arquitectura.
Vogais efectivos:

Doutor Fernando Anténio Marques Caria, professor auxi-
liar da Faculdade de Arquitectura.

Licenciado Pedro Augusto Corte-Real Vieira de Meireles,
administrador da Reitoria da Universidade Técnica de
Lisboa.

Vogais suplentes:

Doutor Francisco José Gentil Berger, professor associado
da Faculdade de Arquitectura.

Doutor Joaquim José Ferrdo Oliveira Braizinha, professor
associado da Faculdade de Arquitectura.

O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

11-6-96. — O Presidente do Conselho Directivo, Francisco Gentil
Berger.

Faculdade de Motricidade Humana

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.2, 126, de 30-5-96, a p. 7294, procede-se a correcgao do nome, pelo
que onde se 1& «Doutora Graga Ribeiro Sousa Guedes» deve ler-se
«Doutora Maria da Graga Ribeiro Sousa Guedes».

11-6-96. — O Presidente do Conselho Directivo, Henrique Rodrigo
Guerra de Melo Barreiros.

Instituto Superior de Agronomia

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Agronomia de 26-4-96, proferido por delegagéo:

Doutora Maria Edite Ribeiro Cardoso Texugo de Sousa — autorizado
o contrato administrativo de provimento, por conveniéncia urgente
de servigo, para exercer as fungdes de professor auxiliar no Insti-
tuto Superior de Agronomia (Departamento de Botédnica e Enge-
nharia Bioldgica), a partir de 28-3-96, por um quinquénio, com
vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 190, constante do
anexo n.° 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11, considerando-se rescin-
dido o anterior contrato a partir daquela data. (N3o carece de fis-
calizagdo prévia do TC.)

29-5-96. — A Secretdria, Maria Luisa Almeida Monteiro Barreiro.

Aviso. — No uso da delegacdo conferida pelo despacho reitoral
n.° 15/8.Ad/UTL/96, de 2-4, publicado no DR, 2.*, de 23-4-96, o
presidente do conselho cientifico do Instituto Superior de Agrono-
mia nomeou, em 21-5-96, os seguinte professores para fazerem parte
do juri das provas de mestrado em Protecgdo Integrada requeridas
pela licenciada Francisca Constan¢a Frutuoso de Aguiar:

Presidente — Engenheiro Joaquim Pedro Pereira Amaro, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior de Agronomia, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor llidio Rosario dos Santos Moreira, professor cate-
dratico do Instituto Superior de Agronomia, da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutor Francisco José do Nascimento Carrapigo, profes-
sor auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

31-5-96. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, Jodo Pedro B.
Freire.
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UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Por despachos de 2-6-96 do reitor da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro:

Autorizadas as seguintes equiparagdes a bolseiro fora do
Pais:

Ao Doutor Henrique de Pinho Guedes Pinto, professor catedratico —
no periodo de 2 a 16-6-96.

Ao licenciado Gilberto Paulo Peixoto Igrejas, assistente estagidrio —
no periodo de 3 a 30-6-96.

A Francisco Lazaro de Campos Machado, técnico-adjunto especia-
lista de 1.® classe — no periodo de 4 a 9-6-96.

A Carlos Pinto de Brito, técnico auxiliar especialista — no periodo
de 4 a 9-6-96.

(Nao carece de anotagdo do TC.)
4-6-96. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Por despacho de 4-4-96 do reitor da Universidade de Trds-os-
-Montes e Alto Douro:

Dulce Maria Campos Teixeira — autorizada a exoneragdo do lugar
de telefonista do quadro, com efeitos a partir de 1-6-96. (Néo ca-
rece de anotagdo do TC.)

5-6-96. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Aviso. — Por despacho reitoral de 31-5-96, foram designados os
seguintes professores para fazerem parte do juri das provas de mes-
trado em Extensdo e Desenvolvimento Rural requeridas pelo licen-
ciado Manuel Belmiro Correia:

Presidente — Prof. Doutor Timothy Leonard Koehnen, profes-
sor associado convidado da Universidade de Trés-os-Montes
e Alto Douro.

Vogais:

Prof. Doutor Jodo Manuel Ribeiro dos Santos Bento, pro-
fessor auxiliar da Universidade de Trds-os-Montes e Alto
Douro.

Prof.* Doutora Maria do Loreto Rodrigues Martins Mon-
teiro Maia, investigadora principal do Instituto Nacional
de Investigagdo Agréria e professora-coordenadora equi-
parada na Escola Superior Agréria de Braganca.

(Nao carece de visto ou anotagdo do TC.)
3-6-96. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Rectificagdo. — No referente as provas de agregagiio requeridas
pelo Prof. Doutor Rui Manuel Vitor Cortes ¢ por ter sido publi-
cado com inexactiddo no DR, 2.%, 75, a p. 4295, de 28-3-96, rectifica-
-se que onde se 12 «Prof. Doutor Estanislau Luis Calapuig» deverd
ler-se «Prof. Doutor Estanislau Luis Calabuig».

31-5-96. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

INSTITUTO POLITECMCO DE LISBOA

Aviso. — Nos termos dos Decs.-Leis 247/91, de 10-7, ¢ 498/88,
de 30-12, faz-se publico que, autorizado por despacho do vice-
-presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3-6-96, e pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicacdo deste aviso no DR, se
encontra aberto concurso interno geral de acesso para o recrutamento,
em regime de contrato administrativo de provimento ou comissdo
de servigo extraordinéria, de um técnico-adjunto principal de BAD
da carreira de pessoal da 4drea funcional de biblioteca e documenta-
¢3o para este Instituto.

1 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchi-
mento do lugar, caducando com a sua concretizacdo.

2 — Legislacdio aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, 427/89, de 7-12 e 247/91, de 10-7.

3 — Conteudo funcional — compete ao técnico-adjunto de biblio-
teca e documentagio genericamente utilizar sistemas manuais ou au-
tomatizados, realizar tarefas relacionadas com a aquisi¢do, o registo,
a catalogagdo, a cotagdo, 0 armazenamento de espécies documen-

tais, a gestdo de catalogos, os servigos de atendimento, de emprés-
timo e de pesquisa bibliogrédfica, assim como a preparagdo de ins-
trumentos de difusio, aplicando normas de funcionamento de biblio-
tecas e servicos de documentacio de acordo com métodos e
procedimentos previamente estabelecidos.

4 — Local e condi¢des de trabatho — o local de trabalho situa-se
na Escola Superior de Educa¢do de Lisboa, Rua de Carolina Mi-
chaélis de Vasconcelos, 1500 Lisboa, e as condi¢des de trabalho e
regalias sociais sd3o as genericamente vigentes para os funciondrios
da Administragdo Publica, sendo a remuneragdo a fixada no
anexo I ao Dec.-Lei 247/91, de 10-7, para a categoria de técnico-
-adjunto principal.

5 — Podem ser opositores a este concurso os funciondrios ou
agentes que satisfacam as condigdes previstas no Dec.-Lei 247/91,
de 10-7, bem como trés anos classificados com Bom ou Muito bom,
na categoria de técnico-adjunto de 1.* classe.

6 — Condigdes de preferéncia — experiéncia profissional no
ambito de formacdo na area de biblioteca e documentagdo minis-
trada por servigos e organismos publicos ou pela Associacdo Por-
tuguesa de Bibliotecdrios, Arquivistas e Documentalistas como os
referidos no n.° 1 do art. 10.° e ainda a posse do 11.° ano de es-
colaridade.

7 — Método de selecgdo — serdo utilizados como métodos de se-
lec¢do a avaliagdo curricular, complementada com entrevista, que
visa determinar a aptiddo e as capacidades dos candidatos por com-
paragido com o perfil e exigéncia da fung¢io. Na avaliagdo curri-
cular serdo ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Qualificagdo e experiéncia profissional;
¢) Classificagdo de servigo.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
Campo dos Martires da Pétria, 2, 2.°, 1150 Lisboa, ou remetidas
por correio, registado com aviso de recep¢do, para 0 mesmo en-
derego.

9 — Dos requerimentos devem constar os seguintes documentos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, numero, data e arquivo do bilhete de iden-
tidade), situa¢do militar, residéncia e telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais — especializagdes, ac¢des de for-
macao, etc.;

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servico a que

pertence, natureza do vinculo, tempo de servigo efectivo na

categoria, na carreira ¢ na funcdo publica e a classificacdo
de servico nos anos relevantes para o provimento no lu-
gar;

Quaisquer outros elementos que o candidato queira referir

por considerar relevantes na apreciagdo da sua candida-

tura.

~
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10 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, que comprove o tempo de servico na categoria,

. na carreira e na fungio publica bem como a classificagdo de
servigo dos ultimos trés anos;

¢) Certiddo ou certificado de habilitagdes literdrias;

d) Certiddo: ou certificado de habilitagdes profissionais;

e) Documentos comprovativos das circunstancias referidas na
al. ¢) do n.° 9.

11 — Os candidatos que pertengam ao Instituto Politécnico de Lis-
boa ou a alguma das suas unidades orgénicas sdo dispensados da
apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos gerais de
a admissdo ao concurso a que alude o art. 22.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, desde gque os mesmos constem dos respectivos processos
individuais.

11.1 — Aos restantes candidatos serd dispensada a apresentagdo
dos documentos a que se refere o art, 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, com excepg¢do do documento de habilitagdes literdrias desde
que assim o solicitem. Neste caso, deverao indicar em declaragdo ex-
pressa no respectivo requerimento e em alineas separadas, sob com-
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promisso de honra, a situagdo em que se encontram em relagio a
cada uma das situagdes exigidas, apondo uma estampilha fiscal de
191%, inutilizando-a com a assinatura do requerente.

12 — O juri tera a seguinte constitui¢do:

Presidente — Manuel José Ledo, professor-adjunto da Escola Su-
perior de Educac¢ido de Lisboa.
Vogais efectivos:

Maria Eduarda Pereira Dias, vice-presidente do conselho di-
rectivo da Escola Superior de Educagéo.

Maria Teresa Martins Antunes Campanella de Carvalho, téc-
nica superior principal da Escola Superior de Educagdo
de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria Celeste Gaspar da Silva, técnica superior de 2.* classe
da Escola Superior de Educagdo de Lisboa.

Maria Jodo Carvalho Ferreira Pacheco Estrela Soares, téc-
nica superior de 1.2 classe de biblioteca e documentagao
da Escola Superior de Comunica¢do Social de Lisboa.

O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

3-6-96. — O Vice-Presidente, Alberto Augusto Antas de Barros Ju-
nior.

Rectiticagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.?, 88,
de 13-4-96, a p. 5119, rectifica-se que, no programa relativo a pes-
soal técnico superior de BD, no n.° 3, onde se 18 «formatos UNI-
RAM)» deve ler-se «formatos UNIMARC».

5-6-96. — O Vice-Presidente, Alberto Augusto Antas de Barros:

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Por despachos de 21-3-96 do Secretario de Estado do Ensino
Superior e do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Licenciado Paulo Alexandre Rodrigues Medeiros, funcionario da Es-
cola Superior de Tecnologia — autorizado a acumular seis horas
semanais, 50 %, equiparado a assistente do 1.° triénio na Escola
Superior de Educagdo/Poélo de Lamego, com inicio em 1-4-96 até
31-8-96, por urgente conveniéncia de servigo, auferindo a remu-
neragdo iliquida de 68 3008. (Visto, TC, 24-5-96.)

Por despachos de 18-3-96 do Secretdrio de Estado da Adminis-
tracdo Educativa e do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu:

Licenciada Fernanda Bela do Vale Coutinho Delindro, licenciada Ma-
ria de Fatima Massa Ribeiro Pereira e licenciado Luis Felgueiras
Sousa Quaresma, docentes efectivos da Escola Secunddria de La-
tino Coelho, de Lamego — autorizados a acumular seis horas se-
manais, 50 %, equiparados a assistentes do 1.° triénio, da Escola
Superior de Educagdao/Pdlo de Lamego, com inicio em 1-4-96 até
31-1-97, por urgente conveniéncia de servigo, auferindo a remu-
neragdo iliquida de 68 3008. (Visto, TC, 24 e 27-5-96.)

Licenciado Bernardo Avelino Correia Pina, docente efectivo da Es-
cola Secundéria da Sé — autorizado a acumular duas horas se-
manais, 15 %, equiparado a assistente do 2.° triénio, da Escola
Superior de Educacao/Pélo de Lamego, com inicio em 1-4-96 até
31-1-97, por urgente conveniéncia de servigo, auferindo a remu-
neragdo iliquida de 27 660%.

Licenciado Amilcar Anténio Miranda Gomes Saavedra, docente efec-
tivo da Escola Secundéria do Dr. Araujo Correia — autorizado

a acumular seis horas semanais, 50 %, equiparado a assistente do

1.° triénio, da Escola Superior de Educagdo/Pdélo de Lamego, com
inicio em 1-4-96 até 31-1-97, por urgente conveniéncia de servigo,
auferindo a remuneragio iliquida de 68 300§.

(Visto, TC, 24-5-96.)
(Sao devidos emolumentos.)

3-6-96. — O Vice-Presidente, Antdnio Soares de Sousa.

Por meu despacho de 29-5-96, em substitui¢do do presidente do
Instituto Politécnico de Viseu:

Olga Maria das Neves Cabido Sa e Melo, segundo-oficial do Instituto
Politécnico de Viseu — autorizada a recuperagio de sete dias de exer-
cicio perdido, no montante de 23253%. (Isento do visto do TC.)

4-6-96. — O Vice-Presidente, Antdnio Soares de Sousa.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Por despacho do presidente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho ¢ da Empresa de 5-6-96:

Designados os seguintes professores para integrarem o juri das pro-
vas de doutoramento em Antropologia Social, na especialidade de
Antropologia Politica, requeridas pela licenciada Ana Maria Ju-
liana Loforte:

Presidente — Presidente do Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa, Doutor Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.

Vogais:

Doutor Adolfo Yarez-Casal, professor associado da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Manuel Garrido Mendes de Araujo, professor au-
xiliar da Universidade Eduardo Mondlane do Maputo.

Doutor José Fialho Feliciano, professor auxiliar do Insti-
tuto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

Doutora Ligia Barros Queiroz Amaéncio, professora auxi-
liar do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

Doutor Miguel de Matos Castanheira Vale de Almeida, pro-
fessor auxiliar do Instituto Superior de Ciéncias do Tra-
balho e da Empresa.

12-6-96. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de Almeida.

Desp. 15/96. — Para adequacio ao Dec.-Lei 612/92, de 12-10,
e ao Regulamento Geral dos Mestrados do Instituto Superior de Cién-
cias do Trabalho e da Empresa, sob proposta do consetho cienti-
fico, homologo as alteragdes ao Regulamento do Mestrado em His-
toria Social Contemporénea, aprovado pelo Desp. 13/92, de 5-3,
publicado no DR, 2.2, 86, de 14-4-92:

1.°
Criagfio

O Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa
(ISCTE) confere o grau de mestre em Histéria Social Contemporanea.

2.°
Organizagio do curso

O curso de mestrado em Historia Social Contemporinea, adiante
designado por curso, integra uma parte escolar, com a duracgdo de
dois semestres lectivos, que se organiza pelo sisterna de unidades de
crédito, seguida da preparagdo de uma dissertagdo original, por um
periodo igual de dois semestres.

3.0
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.® 2 do art. 2.° do Dec.-
-Lei 173/80, de 29-5, sao os constantes do anexo n.° 1.

4.°
Plano de estudos

O plano de estudos do curso sera fixado por despacho do presi-
dente do ISCTE, a publicar no DR, 2.2, nos termos da Lei da Au-
tonomia Universitdria, dos estatutos do ISCTE e dos arts. 4.° ¢ 5.°
do Dec.-Lei 173/80, de 29-5.

5.°
Habilitagoes de acesso

1— Sdo admitidos a candidatura a matricula os titulares de uma
licenciatura em Histéria ou outras ciéncias sociais ¢ humanas com
a classificagio minima de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, poderdo ser admitidos 4 matricula candi-
datos que tenham uma classificagdo de licenciatura inferior a 14 va-
lores; estes casos, nos entanto, terdo de ser devidamente justifica-
dos apds apreciagdo curricular.
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3 — Poderdo também ser admitidos & matricula os titulares de ou-
tras licenciaturas, devendo estes casos ser justificados apds aprecia-
¢ao curricular.

6.°
Limita¢des quantitativas

1 — A matricula e a inscricdo no curso estdo sujeitas a limitagdes
quantitativas, a fixar anualmente por despacho do presidente do
ISCTE, sob proposta do conselho cientifico.

2 — O despacho a que se refere o n.° 1 estabelecerd ainda:

a) Qual a percentagem de numerus clausus que serd reservada
prioritariamente a docentes do ensino superior;

b) Qual a percentagem de numerus clausus que sera reservada
prioritariamente a candidatos que ndo sejam docentes do en-
sino superior;

¢) Qual o numero maximo e minimo de inscrigdes no curso.

7.°
Critérios de seleccdo

Os candidatos a4 matricula do curso serdo seleccionados pela co-
missdo de mestrado, segundo os seguintes critérios:

a) Classificagdo de licenciatura;
b) Curriculum vitae;
¢) Entrevista, se considerada necessdria.

8.°
Prazos e calenddrio lectivo

Os prazos de candidatura, matricula, e inscri¢do, bem como o ca-
lenddrio lectivo, serdo fixados pelo presidente do ISCTE, através do
despacho a que se refere o n.° 6.

9.°
Propinas

O ISCTE cobrard propinas pela matricula e pela inscrigdo em cada
um dos blocos lectivos que constituem a parte curricular do mes-
trado, que serdo anualmente fixadas pelo presidente do ISCTE, sob
proposta do consetho directivo:

a) Estdo isentos os mestrandos docentes do ensino superior pu-
blico cuja carreira exija a obtengdo do grau de mestre e do
ensino privado e cooperativo com cujos estabelecimentos o
ISCTE tenha protocolos de cooperagio;

b) Por estritas razdes de cabimento orcamental, ndo se aplica
aos mestrados a figura de isengdo de propinas, com excep-
¢do das previstas no n.° 9, al. a).

10.°
Prescri¢des

O nimero maximo de inscri¢des de cada aluno no curso de mes-
trado ¢ igual ao da dura¢do normal da parte curricular acrescida de
uma unidade.

11.°
Orientacdo da dissertacdo

1 — A preparagdo e a elaboragéio da dissertagdo serd orientada por
um professor ou investigador do ISCTE, que é nomeado pelo con-
setho cientifico.

2 — Excepcionalmente, a orientagdo podera ser assegurada por pro-
fessores ou investigadores de outros estabelecimentos do ensino su-
perior.

3 — Mediante parecer favoravel da comissdo de mestrado, hd a
possibilidade de co-orientagdo da dissertagdo.

12.°
Apresentacio e entrega da dissertagiio

Terminada a elaboragio da dissertagdo, o mestrando deve solici-
tar a realizacdo das provas em requerimento dirigido ao presidente
do conselho cientifico do ISCTE, conforme estabelecido no art. 13.°
do Regulamento Geral dos Cursos de Mestrado do ISCTE, publi-
cado no DR, 2.*, 194, de 23-8-95.

13.°
Juri
1 — O juri para apreciagdo da dissertagdo de mestrado é nomeado

pelo presidente do ISCTE, sob proposta do conselho cientifico.
2 — O juri é constituido por:

a) Um professor do ISCTE da 4rea cientifica do curso de mes-
trado;

b) Um professor de outra universidade da 4rea cientifica do curso
de mestrado;

¢) O orientador da dissertagdo.

3 — O orientador da dissertacdo ndo deve ser arguente da mesma.

4 — O presidente do juri serd o professor doutorado do ISCTE
de categoria mais elevada que integre o juri e, em caso de impedi-
mento, aquele que, seguindo o mesmo critério, se lhe segue.

14.°
Classificacdo final

1 — O juri delibera sobre a classificagdo do candidato através de
votagdo nominal fundamentada, ndo sendo permitidas abstengdes.

2 — Em caso de empate, o presidente do juri dispde de voto de
qualidade.

3 — A classificagdo final é expressa pelas seguinte formulas: Re-
cusado, Aprovado com a classificagdo de bom, Aprovado com a clas-
sificagdo de bom com distingdo, Aprovado com a classificacdo de
muito bom. ’

4 — Da prova e reunides do juri é lavrada acta, da qual consta-
rdo os votos emitidos por cada um dos seus membros e respectiva
fundamentacéo.

24-5-96, — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de Almeida.

ANEXO N.° 1

Curso especializado conducente ao mestrado
em Histéria Social Contempordnea

1 — Area cientifica do curso — Histdria.
2 — Duragdo do curso:

Parte escolar — dois semestres lectivos;
Apresentagdo de dissertagdio original — dois semestres lectivos
ap6s conclusdo da parte escolar.

3 — Numero total de unidades de crédito necessdrias a concessdo
do grau — 20.

4 — Area cientifica obrigatéria — 17 unidades de crédito; drea cien-
tifica optativa — 3 unidades de crédito.

5 — Areas cientificas obrigatérias e optativas e respectivas unida-
des de crédito:

1.° semestre: ,}ﬁ"if:gﬁi
Histéria Social da Industrializag2o................. 3,5
Estado, Institui¢des e Polftica ..................... 3,5
- Histéria da Sociedade Rural — Portugal no Século XIX 3
Uma optativa a escolher....................... ... 1,5

2.° semestre:

Histéria Urbana ............ ... ... ... 3,5
Histéria das Relagbes Internacionais ............... 3,5
Uma optativa a escolher.......................... 1,5

6 — Elenco de disciplinas optativas:

1.° semestre:

Histéria da Ciéncia e Tecnologia ,................. i,
Histéria dos Movimentos Sociais .................. 1,

2.° semestre:

Demografia Histdrica.............................
Problemas e Mudanga Sociais . ....................
Histéria da Familia ..............................
Histéria do Brasil.................... .. .. ..o

W A LA

—— e

Desp. 17/96. — O presidente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa, nos termos dos n.* 4.°, 6.° e 8.° do
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Desp. 15/96, de 24-5 — Mestrado em Histéria Social Contempora-
nea, estabelece o seguinte:

1 — Plano de estudos:
1.° semestre: ® ‘hlll‘:ﬁ;:\
Obrigatodrias:

Historia Social da Industrializagdo................. 3
Estado, Instituigdes ¢ Politica ................... .. 3
Historia da Sociedade Rural — Portugal no Século XIX 3
Uma optativa a escolher:
Histéria da Ciéncia e Tecnologia .................. 1
Histéria dos Movimentos Sociais .............. .. ... 1,
2.9 semestre:
Obrigatérias:
Historia Urbana ............ ... ... ... ... .. ..... 15
Histdria das Relagdes Internacionais ............... 3,5
Uma optativa a escolher:

Demografia Histérica.......................... ...
Problemas e Mudangas Sociais ....................
Historia da Familia .................. ... ... ....
Historia do Brasil........... ... ... ... .. .. ...

—_—
Ch th n th

2 — Limitagdes quantitativas:

a) O nimero minimo de alunos para funcionamento do mes-
trado é de 15 e o numero maximo é de 20;

b) A percentagem do numerus clausus que seréd reservada prio-
ritariamente a docentes do ensino superior serd de 28 U,

3 — Calendério lectivo:

a) Candidaturas — 26-6 a 27-7;

b) Inscrigoes — 11 a 25-9;

¢) Inicio da parte escolar — 10-10-96;

d) Conclusao da parte escolar — 27-7-97.

22-5-96. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira de Almeida.

Departamento de Ciéncias de Gestéio

Desp. 13/96. — Licenciatura em Gestdo de Recursos Huma-
nos. — Na sequéncia de deliberagdo da assembleia de escola de
13-1-94, determino:

1.°
Cria¢do do curso

O Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa passa
a conferir o grau de licenciado em Gestdo de Recursos Humanos,
ministrando, em consequéncia, 0 respectivo curso.

2.°
Organizacdo do curso

1 — O curso de licenciatura a que se refere o numero anterior,
adiante simplesmente designado por curso, ¢ organizado com base
em disciplinas semestrais.

2 — A atribui¢do do grau de licenciado supra-referido esta sujeito
a:
a) Aprovagdo em todas as disciplinas que constam do plano de
estudos referido no anexo 11;
b) Aprovagdo nos relatorios de projecto aplicado e de estagio.

3.°
Estrutura curricular
Os elementos a que se refere o art. 3.° do Dec.-Lei 155/89, de
11-5, sdo os constantes do anexo I a presente deliberagéo.
4.°
Plano de estudos

O plano de estudos do curso € o constante do anexo 1I.

5 [\
Precedéncias e regime de transicio de ano
1 — O consetho cientifico podera, ouvido o conselho pedagdgico,
fixar a tabela e o regime de precedéncias do curso.

2 — O aluno transita de ano desde que tenha em atraso, no ma-
ximo, quatro disciplinas semestrais.

6.°
Relatorio

Compete ao conselho cientifico, sob proposta da unidade cienti-
fica e de ensino (UCE), aprovar o regulamento dos relatorios de pro-
jecto aplicado e de estagio.

7. Q
Classificagio final

1 — A classificagdo final do curso serd a média aritmética ponde-
rada, arredondada as unidades (considerando como unidade a frac-
¢do nao inferior a cinco décimas), das classificacdes das disciplinas
e dos relatdrios de projecto aplicado e de estdgio que integram o
plano de estudos. :

2 — Os coeficientes de ponderagdo serdo fixados pelo conselho
cientifico, sob proposta da UCE de Gestdo.

8.0

Condicoes de acesso

As condigdes de acesso, matricula, inscricao, reingresso, transfe-
réncia e mudanga de curso sdo as fixadas anualmente pelos orgaos
competentes, atenta a disciplina legal em vigor na matéria.

9-0
Regras de avaliacdo de conhecimentos
As regras de avaliagdo de conhecimentos serdo fixadas anualmente
pelos 6rgdos competentes, de acordo com a lei geral.
10.©
Calenddrio escolar
A duragdo dos periodos lectivos serd a que for fixada, anualmente,
pelos orgdos competentes da escola.
11.°
Entrada em funcionamento
O curso terd inicio no ano lectivo de 1996-1997.
13-5-95. — O Presidente do Instituto, Jodo de Freitas Ferreira de
Almeida.
ANEXO 1

| — Area cientifica do curso: ciéncias de gestdo.
2 — Duracdo normal do curso: quatro anos e meio.
3 — Areas cientificas obrigatdrias:

a) Ciéncias Sociais e Humanas (CSH);
b) Métodos de Previsdao (MT);

¢) Ciéncias de Gestdo (CQ);

d) Gestdo de Recursos Humanos (GRH);
e) Semindrio (S).

4 — Numero de candidatos a admitir: 50.
5 — O montante das propinas para inscri¢do no curso serd o fi-

xado pelo presidente da escola, mediante proposta do conselho di-
rectivo.

ANEXO II

Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos

Plano de estudos

Horas

Semestral semanais Arean

Tedrico-priticas

1.° ano ‘
Introdugdo & Sociologia ............ S 3 ! CSH
Introdu¢do 4 Economia ............ S 3 CsH
Matematica para as Ciéncias Sociais. . . S 4,5 MT
Introdugdo a Gestdo............... S 3 CG
Informatica I ................... .. S 3 MT
Psicologia I................... ..., S 3 CSH
Informatica 11 .................... S 3 MT
Estatistica 1....................... S 4,5 MT
Contabilidade de Gestdo............ S 4,5 CG
Psicologia 11 ...................... S 3 CSH
Métodos ¢ Técnicas de Investigacdo 1 S 4.5 MT
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Horas
Semestral semandis Area
Tedrico-priticas
2.° ano
Psicologia Sowial ... ... L S 3 CSH
Estatistica 11...................... S 4,5 MT
Direito de Empresa................ S 3 CG
Economia Portuguesa e Integragdo
Europeia ................ ... . ... S 4,5 CSH
Gestao Orcamental ................ S 4.5 CG
Direito do Trabalho ............... S 4,5 CG
Modelos Organizacionais ........... S 4,5 CG
Psicologia social 11 ................ S 3 CSH
Finangas Empresariais . ............. S 3 CG
Sistemas de Informagdo para Gestdo S 4,5 CG
3.° ano
Andlise ¢ Desenho de Sistemas de
Trabalho .................... ... S 4,5 GRH
Psicologia Cognitiva ............... S 3 CSH
Relagdes Laborais ................. S 3 GRH
Processos Organizacionais .. ......... S 4,5 CG
Marketing ............... ... ... S 4,5 CG
Ergonomia Fisica e Mental ......... S 4,5 GHR
Ergonomia Global e Gestao Comparada S 3 CG
Estratégia Empresarial .............. S 4,5 CG
Métodos e Técnicas de Investigagdo H S 3 MT
Gestag de Operagdes. . ............. S 4,5 CG
4.° ano
Higiene e Seguranc¢a no Trabalho ... S 4,5 GRH
Recrutamento e Selecgdo ........... S 4,5 GRH
Economia de Recursos Humanos ¢ Po-
liticas de Emprego .............. S 4,5 GRH
Comunicagdo Organizacional ........ S 3 GRH
Métodos Pedagogicos e Técnicas de De-
senvolvimento Pessoal............ S 3 GRH
Diagnoéstico e Intervengdo nas
Organizagdes. .. ................. S 4,5 GRH
Gestdo de Carreiras ¢ Economia
Organizacional .................. S 4,5 GRH
Desenvolvimento do Potencial e Gestdo
da Formagdo ................... S 4,5 GRH
Certificagdo ¢ Qualidade Total ... ... S 3 GRH
Gestdo Internacional de Recursos .
Humanos ...................... S 3 GRH
5.2 ano
Semindrio de Projecto Aplicado/Gestdo
Previsional ..................... S 3 S
Semindrio de Estagio .............. S 3 S

CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta Camara
Municipal celebrou contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de seis meses, renovavel e por urgente conveniéncia de servico, com Mo-
nica Salomé Jorge Cardoso, com a categoria de auxiliar administrativo,
para exercer fun¢bes no Servico de Protecgdo Civil, com inicio em
26-3-96. (Isento de visto do TC.) .

27-5-96. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta Camara
Municipal celebrou contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de seis meses, renovével e por urgente conveniéncia de servico, com An-
tonio José Jorge Pereira, com a categoria de motorista de pesados, para
exercer fungdes no Servigo de Aguas e Saneamento, com inicio em
7-6-96. (Isento de visto do TC.)

7-6-96. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel Carvalho Cunha.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPC MAIOR

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despa-
cho do presidente da Camara, foi autorizada a celebragdo dos contra-
tos de trabalho a termo certo, ao abrigo da al. d) do art. 18.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & administragdo local por for¢a do

Dec.-Lei 409/91, de 17-10, pelo periodo de seis meses, com 0s seguin-
tes trabalhadores:

Serventes, com inicio em 11-3-96:

Anténio Jodo Simdo Bicho. -
Francisco Cardoso Costal.

Francisco Rodrigues Militdo.

Isélia do Carmo Silva Mulano Militao.

Jodo Miranda Ferreira.

Jodo Paulo da Costa Alves.

Joagquina Amélia Travassos Barradas Restolho.
Jorge Manuel Fernandes Ruas.

José Antédnio Lopes Moita.

José Antdnio Setoca Lavadinho.

Jos¢ Manuel Pardal Lavadinho.

José Manuel Varas Orelhas.

José Pereira Quinha Fonseca.

Luis Miguel da Silva.

Maria de Fatima Mocinha Roque Conceigdo.
Maria Helena Carichas Cunha Canastreiro.
Maria Manuela Gongalves Carranca Cunha.
Valter de Jesus Carrapato Trindade.

Vanda de Fatima Encarnagio Gorino.

Victor Paulo Pereira da Rosa Bairua.

Motorista de ligeiros, com inicio em 1-6-96:

Jodo José Serra Verissimo.

Serventes, com inicio em 5-6-96:

Francisco de Jesus Vieira Caingo.
Manuel Jodo Segundo Correia.

(Isento de visto do TC.)

8-6-96. — O Presidente da Camara, (Assinatura ilegivel.}

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Aviso n.° 61/96/DAG/DRH. — Em cumprimento do n.°1 do
art. 34.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicavel a administra¢do local
pelo Dec.-Lei 409/91, de 17-10, torna-se publico que, em 15-1-96, fo-
ram celebrados contratos de trabalho a termo certo, por seis meses e
urgente conveniéncia de servi¢o, para a carreira/categoria de auxiliar
de servicos gerais, com:

Susana Catarina Almeida Fernandes Simdes.
Graga Maria Santos de Almeida Oliveira.
Fugénia Maria da Trindade Caiado Lobo.
Manuel José Carvalho Alves.

Olivia Assungdo Ferreira Cardoso.

Maria Natdlia Nossa Senhora Simdes.
Maria do Carmo Gois Simdes.

(Isento de visto prévio do TC.)

5-6-96. — O Vereador, com competéncias delegadas para os Recur-
sos Humanos, Jodo Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE CORUCHE

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que a Assembleia
Municipal de Coruche, em sessao ordindria de 26-4-96, aprovou, por
unanimidade, sob proposta do presidente da Camara Municipal de Co-
ruche (despacho de 22-4-96, nos termos do n.° 5 do art. 30.° do Dec.-
-Lei 184/89, de 2-6), a seguinte mengdo de mérito excepcional:

Antonio Indcio Sanguinheira Caetano, operario principal (pedreiro),
escaldo | — promovido a encarregado de pessoal operdrio qua-
lificado, escaldo 1, pelo facto de, desde 1-1-85, desempenhar nesta
autarquia as func¢des de encarregado na Divisdo de Servigos Ur-
banos, revelando excepcional dedicagio, competéncia e brio pro-
fissional, auferindo neste momento apenas como operario prin-
cipal, sendo necessario ao bom funcionamento daquela Divisdo
que continue a desempenhar essas fungbes. Saliente-se que este
funcionario é um trabalhador exemplar e as fungdes de chefia
que empenhadamente exerce demonstram uma entrega total ao
servio da populagdo deste concelho, pelo que o mérito lhe é
atribuido, promovendo-o & categoria de encarregado, sem ne-
cessidade de concurso.

A menc¢ao de mérito excepcional referida tera efeitos a partir
do dia seguinte ao da presente publicagdo no DR, 2.2

4-6-96. — O Presidente da Camara, Manuel de Azevedo Branddo.
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CAMARA MUNICIPAL DE CUBA

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos do n.° 3 do art. 11.° do Dec.-Lei 116/84, de 64, com a redaccdo dada
pela Lei 44/85, de 13-9, foi aprovada, por unanimidade, pela Assembleia Municipal de Cuba, reunida em sessdo ordindria em 23-4-96, a proposta
da Camara Municipal de alteragdo da estrutura orginica e do quadro de pessoal da Cémara, de acordo com o Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
aprovada em sessdo ordindria do executivo de 27-3-96.

24-4-96. — O Presidente da Camara, Antonio da Gldéria Capelo Sdo Brds.

CAMARA

MUNICIPAL DE CuBA

GABINETE DE APOIO

!

I

e Financeira

Controlo
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Divisdo Divisdo de
Administrativa Obras e
e Financeira Urbaniseo
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Informitica Apoio
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1

Seccgdo de Seccio de Taxas Servigo Servigos Servigo de Acgde| | Partido
Contabilidade Licengas e Tesouraria de Urbanos Social e Veterinario
e Pessoal Expediente {bras e Cultural
L {Contabilidade| |-{Taxas/licengas L+ Oficinas Aguas e Animacdo
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| le Feiras L1 Bibliotera
_JExpediente
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Jardins
L_{Servigos
Berais
L 1Cemitério
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Proposta de reestruturacio orginica dos servicos mumicipais e alteragio do quadro de pessoal

A actual reestruturacdo orgdnica tem em vista assegurar o cumprimento das novas atribuigdes e competéncias dos servigos autarquicos e ao
mesmo tempo possibilitar o acesso na carreira aos funciondrios e o ingresso no quadro de novos elementos, com o objectivo de satisfazer as
necessidades permanentes do servigo, sem esquecer, no entanto, o limite de encargos estabelecidos por lei com o pessoal do quadro, o qual, no
ano de 1995, atingiu o valor de 98 863 9678, o que corresponde a 43 % das receitas correntes ao ano anterior.

Artigo 4.°
Compete & Repartigio Administrativa e Financeira:

a) Dar cumprimento s directivas emanadas do chefe da Divisdo Administrativa e Financeira;
b) Chefiar o pessoal que integra a Reparticdo;
¢) Organizar, chefiar e coordenar um conjunto de actividades instrumentais de caracter administrativo e financeiro nas seguintes dreas:

Controlo de custos;
Contabilidade;
Pessoal;
Patrimonio;
Compras e stocks;
Taxas e licengas;
Aguas;

Aferigdo;
Expediente e arquivo;
Servigos gerais;
Tesouraria.

Compete ao chefe da Reparti¢io Administrativa ¢ Financeira:

a) Assegurar o atendimento do publico que se dirige & Reparticdo e prestar-lhe informagdes no dmbito da sua competéncia e ou encaminha-lo
para as respectivas unidades orgénicas;

Assegurar a recepcdo, expedigdo, registo e controlo de correspondéncia e outra documentagdo destinada a Reparticio;

¢) Organizar os processos que sdo da sua competéneia no dmbito das dreas funcionais das unidades organicas da Repartigio;

d) Responsabilizar-se pelo arquivo de todos os processos no dmbito das competéncias da Repartigdo;

e) Assegurar e responsabilizar-se pela execugdo da dactilografia;

/) Assegurar todas as tarefas de natureza administrativa e financeira que resultem da actividade da Reparti¢do ou sejam superiormente deter-
minadas pelo chefe de divisao;

Apoiar administrativamente todas as unidades orgdnicas que constituem a Reparti¢do.

=

-

g

Quadro de pessoal

Numero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
Vagos Providos Total

Chefe de divisdo. . ...................... 1 1 2 —

Pessoal dirigente e de chefia — Chefe de reparticdo ..................... 1 - 1 —

Chefe de secgB0 ..., 1 1 2 —

Assessor principal .. .....................
ASSESSOT ..t
Técnico superior principal .. .............. 1 - 1 (a)
Técnico superior de 1.* classe ............
Técnico superior de 2.* classe ............
Estagidrio..................oviiiinais,

Arquitecto .. ........

Assessor principal .. ............. .. .
ASSESSOT .ottt
Técnico superior principal . ...............
Técnico superior de 1.2 classe ............ - 1 1 (@)
Técnico superior de 2.2 classe ............
Técnico superior .......... Estagidrio. ..o

Meédico veterindrio. ..

Assessor principal ................... ...,
ASSESSOL ..ot
Técnico superior principal . .. .............
Técnico superior de 1.* classe ............ 1 - 1 (a)
Técnico superior de 2.* classe ............
Estagiario. .................. .. ... .. ...

Engenheiro civil .....

Assessor principal .. ................... ..
ASSESSOL L.
Técnico superior principal . ...............
Técnico superior de [.* classe ............ - 1 1 (a)
Técnico superior de 2.% classe ............
Estagidrio ............... ... ... .00,

Economista .........
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nimero de lugares

Vagos

Providos

Total

Observagdes

Técnico

superior ..........

Socidlogo...........

Assessor principal ...............0 L
ASSESSOT .« .ot
Técnico superior principal ................
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Estagiario. .. ......... .o

@

Jurista

Assessor principal .......... ... ... ..
ASSESSOT .. it
Técnico superior principal .. ..............
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.? classe
Estagidrio.................... ... ...

(@)

Psicélogo . ..........

Assessor principal ................ ...,
ASSESSOT L .ot
Técnico superior principal . ...............
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.° classe
Estagiario . .. ..ot

(@)

Licenciado em Histdria

Assessor principal . ....... .. ...
ASSESSOT .« ottt
Técnico superior principal ................
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Estagidrio................... ... ciul.

(@)

Técnico

Técnico de contabili-
dade e adminis-
tracdo.

Assessor especialista principal . ............
Técnico especialista......................
Técnico principal
Técnico de l.2classe ....................
Técnico de 2.2 classe . ...................
Estagiario..................ccvvininnn.

(@)

Engenheiro técnico. . .

Técnico especialista principal
Técnico especialista......................
Técnico principal
Técnico de 1.%classe ....................
Técnico de 2.%classe ....................
Estagiario................... ... .. ... ...

(@)

Técnico-profissional

Agente técnico agrario
(nivel 4).

Especialista de 1.2 classe.................
Especialista.............................
Principal .. ....... .. .o
De l.2classe ...........coiiviiinnnnnn.
De22classe ............oiiiiiiniinn.,

@)

Técnico-adj. construgao
civil (nivel 4).

esp. l.8classe............
especialista...............
principal
de 1.2 classe .............
de 2.2classe .............

Técnico-adjunto
Técnico-adjunto
Técnico-adjunto
Técnico-adjunto
Técnico-adjunto

(@)

Técnico-adj. biblioteca
e documentacdo
(nivel 4).

Técnico-adjunto
Técnico-adjunto
Técnico-adjunto
Técnico-adjunto
Técnico-adjunto

esp. Liclasse............
especialista...............
principal
de l.%classe .............
de 2. classe .............

@

Aferidor de pesos e
medidas (nivel 3).

Especialista. ............................
Principal . .......... ... .. ... . ... L.
De I3classe ......................o...
De 2%classe ............cooviviiiiinn.

(@)

Desenhador (nivel 3)

Especialista. . ...........................
Principal .. ........... ... ... ... ......
De lclasse ................ooie.
De2classe ...........................

(@)
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Namero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
Vagos Providos Total
Especialista. . .......... ...
. Principal .. ........ ... . i
Assistente de conserv. | e’ & fasse 1111111
’ De 2%classe .............oooiiinl 1 - 1 (@
. . Estagiario . ........ooooinniiii e
Técnico-profissional .......
Coordenador ...............ooiivniiinn - - -
. . Principal . ....... ... . i - 1 -
Fiscal municipal ....... L3classe . ...veninii i - 1 2 (@)
2.0 ¢classe ... - - -
Principal ... ...
Tesoureiro De l.2classe . .....coovevenenennannn...
""""" De2%classe ..........cooiiiiiiiaaaan, 1 - 1 (a)
. . De3%classe ..........ooiiiiiiiiat,
Administrativo . . ..........
Oficial administrativo princ. .............. I - 1
. - . Primeiro-oficial . ........................ 2 - 2 —
Oficial administrativo Segundo-oficial ......................... 2 5 7
Terceiro-oficial . . . ....................... 6 2 8
Motorista de transpor. _ 1 _ 1 _
colectivos.
Leitor-cobrador de con- . _ 1 1 .
SUmMos.
Cond. maqui. pesad. e _ 2 4 6 _
veiculos especiais.
Motorista de pesados — 2 5 7 -
Motorista de ligeiros . — 1 - 1 —
Tractorista . ... ...... —_ 2 2 4 —
Auxiliar ............. ...
Fiel de armazém . ... — - 1 1 —
Cantoneiro de limpeza — 3 2 s —
Coveiro . ........... — 1 - 1 —
Telefonista.......... — 1 - 1 —
Auxiliar técnico de mu- . _ 1 1 _
seografia.
Auxiliar administrativo — 3 - 3 —
Auxiliar servigos gerais. - ! 1 2 -
- Encarregado. ....... e - 1 1 —
— MeEStIE . et 2 - 2 —
. Operdrio principal ......................
Calceteiro .......... Operdrio. . ............ e 3 1 4 —
, . . Operario principﬁ] ...................... 1 - -
Operério qualificado....... Canalizador . . ....... ODETATIO . v v oo N ) 2 @
. . Operdrio principal ...................... - 1 1 _
Carpinteiro de Umpos | oerario . 2 1 3 —
. Operidrio principal ...................... 2 2 4 -_—
Pedreiro............ OPETAIIO -+ v eveesoo 3 7 10 —
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Numero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
Vagos Providos Total
- Operério principal ............... ..., - - -
Pintor ............. (€757 ¢:1 ¢ T 1O - 1 1 (@
Qperério qualificado. . .. ...
. Operario principal ...................... - 2 2
Serralheiro........... Operdrio. . ... i I ! 2 —
Asfaltador . . ... .. Opera{lr@o principal ..... ... ... ... ... - - 1
OPErario. . ... it e e - 1 - (@)
Operdrio principal ...................... - - -
Batedor de maco ... .. OPErario. ... ..vviir i 1 1 2 (w)
Operdrio semi-qualificado Jardineiro . .. ... .. Operdrio principal ...................... 1 - 1 —
Operario. . ..ot 1 2 3
Carpinteiro de toscos e | Operério principal ...................... - - -
cofragens. Operario. .. ..ot i - | 1 (a)
. Operdrio principal ...................... - 2 —
Marteleiro ... OPETALIO . -« v e ee s 1 2 3 —
Cantoneiro de vias mu- .
‘ nicipais. [9]075) ¢:1 5 (AP 3 1 4 —
Operdrio ndo qualificado. ..
— Capataz . .........c 1 - 1 —
Cabouqueiro . ....... OPETario. . ... oo 6 14 20 —

(@) Dotagao global.

Sob a coordenacao do Professor Doutor Carlos Reis,
a versdo, na sua autenticidade, da vasta obra
de um dos mais significativos escritores

e intelectuais portugueses da geracdo de 70.
Uma coleccdo indispensavel aos estudiosos
da nossa literatura e amantes da escrita queirosiana.

Volumes jé publicados:

e A CAPITAL! {comecos duma carreira)

* O MANDARIM -
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