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ANSR — Autoridade Nacional de Seguranca Rodoviaria

ASF — Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos
de Pensodes

AT — Acidentes de Trabalho

CNQ — Catalogo Nacional de Qualificagdes

DGAEP — Direcao-Geral da Administragdo ¢ do Em-
prego Publico

DGS — Diregao-Geral da Saude

DP — Doengas Profissionais

GEE/GEP — Gabinete de Estratégia e Estudos/Gabinete
de Estratégia e Planeamento

IEFP, I. P. — Instituto do Emprego ¢ da Formacgéo
Profissional, I. P.

INE, I. P. — Instituto Nacional de Estatistica, 1. P.

INSA, 1. P. — Instituto Nacional de Satude Dr. Ricardo
Jorge, I. P.

ISS, 1. P. — Instituto da Seguranca Social, I. P.

ME — Ministério da Economia

MEC — Ministério da Educagdo e Ciéncia

MF — Ministério das Finangas

MNE — Ministério dos Negocios Estrangeiros

MS — Ministério da Saude

MSESS — Ministério da Solidariedade, Emprego e
Seguranga Social

SST — Seguranga e Satude no Trabalho

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 290/2015
de 18 de setembro

Na sequéncia do Decreto-Lei n.° 183/2014, de 29 de
dezembro, que aprovou a nova lei organica do Ministério
da Defesa Nacional, foram definidos, através do Decreto
Regulamentar n.° 6/2015, de 31 de julho, a missdo, as
atribuigdes e o tipo de organizagdo interna da Secretaria-
-Geral do Ministério da Defesa Nacional.

Importa agora, no desenvolvimento daquele decreto
regulamentar, determinar a estrutura nuclear e as compe-
téncias das respetivas unidades organicas nucleares, ¢ esta-
belecer o numero maximo de unidades orgénicas flexiveis.

Assim:

Ao abrigo do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 21.° da
Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, manda o Governo, pela
Ministra de Estado e das Finangas e pelo Ministro da De-
fesa Nacional, o seguinte:

Artigo 1.°
Estrutura nuclear da Secretaria-Geral

1 — A Secretaria-Geral, abreviadamente designada
por SG, estrutura-se nas seguintes unidades orgénicas
nucleares:

a) Direg@o de Servigos de Planeamento e Coordenagéo;

b) Diregdo de Servigos Administrativos e Financeiros;

¢) Direcdo de Servigos de Gestdo de Recursos Humanos;

d) Direcdo de Servigos de Assuntos Juridicos e Con-
tencioso;

e) Diregao de Servicos de Comunicagdo e Relagoes
Publicas;

f) Diregdo de Servigos de Gestao e Inovagao;

g) Direcdo de Servigos dos Sistemas de Informagao;
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h) Diregdo de Servicos do Centro de Dados da Defesa.

2 — Asunidades referidas no niimero anterior sdo diri-
gidas por diretores de servico, cargos de dire¢do intermédia
de 1.° grau.

Artigo 2.°

Direcio de Servicos de Planeamento e Coordenacio

A Direcio de Servigos de Planeamento e Coordenagio,
abreviadamente designada por DSPC, compete:

a) Elaborar planos, projetos, estudos ou pareceres que
contribuam para a racionalizagdo, inovagdo ¢ modernizagdo
da defesa nacional e para a fundamentacdo das decisdes
superiores, no ambito das politicas financeira e or¢amental;

b) Elaborar o plano e o relatdrio de atividades da SG;

¢) Planear e executar as agdes necessarias a preparagao,
acompanhamento, execugdo e controlo do Programa Or-
camental da Defesa, dando apoio a SG enquanto entidade
coordenadora;

d) Gerir e participar nas atividades das organizacdes
internacionais e 6rgdos de aliangas de que Portugal faga
parte, na vertente orcamental e financeira;

e) Assegurar a recolha, tratamento, analise e divulgagdo
de informagao estatistica e indicadores de gestdo;

/) Proceder a monitorizagdo e avaliacdo do cumprimento
dos objetivos aprovados para a SG e para os servigos cen-
trais do Ministério da Defesa Nacional (MDN), através de
indicadores de desempenho uniformes que permitam uma
avaliagdo transversal, identificando atempadamente desvios e
participando na promogao das respetivas medidas corretivas;

g) Assegurar o desenvolvimento dos sistemas de ava-
liagdo de programas e dos servicos integrados no MDN,
bem como das entidades tuteladas, coordenar e controlar
a sua aplicacdo e exercer as demais competéncias que lhe
sejam atribuidas nesta matéria.

Artigo 3.°

Dire¢ao de Servicos Administrativos e Financeiros

A Direcio de Servigos Administrativos e Financeiros,
abreviadamente designada por DSAF, compete:

a) Elaborar o orcamento de funcionamento da SG;

b) Elaborar relatorios de execugdo financeira e assegurar
a prestacdo anual de contas, garantindo o controlo de gestdo
financeira da SG, dos gabinetes dos membros do Governo,
bem como de outras entidades ¢ servigos do MDN;

c) Assegurar a execucdo orcamental da SG, dos gabi-
netes dos membros do Governo, bem como das entidades
e servicos do MDN, praticando e promovendo todos os
atos necessarios para o efeito;

d) Assegurar a execucdo dos procedimentos contabilis-
ticos relativamente aos orgamentos sob a sua responsabili-
dade, garantindo todos os procedimentos técnicos, admi-
nistrativos e contabilisticos de acordo com os principios
de boa gestdo e com as disposi¢des legais aplicaveis;

e) Acompanhar e controlar a execu¢do dos or¢amen-
tos que forem da responsabilidade de outras entidades
e servicos do MDN, propondo, sempre que necessario,
medidas corretivas;

/) Processar, liquidar e pagar as despesas autorizadas,
bem como organizar ¢ manter a contabilidade dos orca-
mentos cuja execugdo € gerida pela SG;

g) Assegurar a gestdo do parque automodvel da SG e
apoiar a gestdo da frota automdvel dos gabinetes dos mem-
bros do Governo do MDN, designadamente no que con-
cerne ao envio de informagdo para a Entidade de Servigos
Partilhados da Administragdo Publica, IP (ESPAP);



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 183—18 de setembro de 2015

h) Organizar e manter atualizado o cadastro e inventério
dos bens moéveis e imdveis da SG;

i) Assegurar a gestdo dos edificios afetos a SG, desig-
nadamente no que se refere a necessidade de restauro e
conservacao;

j) Coordenar as atividades do pessoal operacional da
SG, designadamente com fungdes de motorista, limpeza
e afeto a manuteng@o, conservagéo e reparacao;

k) Assegurar a rece¢ao, registo, distribuicao e expedig¢do
de correspondéncia da SG;

/) Organizar e manter atualizado o arquivo corrente de
correspondéncia.

Artigo 4.°

Diregio de Servigos de Gestao de Recursos Humanos

A Diregao de Servigos de Gestdo de Recursos Humanos,
abreviadamente designada por DSGRH, compete:

a) Promover a aplicagdo das medidas de politica de
recursos humanos definidos para a Administragdo Piblica,
coordenando e apoiando os servigos e organismos do MDN
na respetiva implementacao;

b) Definir e organizar um sistema integrado de planea-
mento e indicadores de gestdo necessarios a caracterizagao
dos recursos humanos com vista a defini¢ao de politicas e
a gestdo destes recursos;

¢) Emitir pareceres e orientacdes aos servigos em ma-
téria de recursos humanos, organizagdo, criacdo ¢ ou al-
teracdo dos mapas de pessoal;

d) Assegurar o apoio e acompanhar os procedimentos de
recrutamento, selecdo e acolhimento de pessoal, bem como
executar os procedimentos administrativos a constituigao,
modificagdo e extingdo das relagdes juridicas de emprego;

e) Garantir a execucdo das normas sobre seguranca e
satde no trabalho, coordenando e apoiando os servigos e
organismos do MDN na respetiva implementacao;

/) Estudar, propor e promover a implementagao de sis-
temas de avaliagdo e gestdo de qualidade no ambito da
gestdo de recursos humanos;

2) Elaborar o balango social da SG e o balango social
consolidado do MDN;

h) Planear, desenvolver e implementar a politica de
formac@o profissional, com vista a qualificacdo e ao de-
senvolvimento dos recursos humanos da SG, bem como
dos servigos e organismos do MDN, numa perspetiva in-
tegrada;

i) Promover, dinamizar e organizar o processo de aplica-
¢éo do Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho na
Administracdo Pblica — SIADAP 2 e 3, no ambito da SG,
bem como apoiar os demais servicos e organismos do MDN;

j) Assegurar a execucdo de todas as acdes relativas a
gestdo de pessoal, bem como gerir funcionalmente os sis-
temas de informacgao de recursos humanos, organizando e
mantendo atualizados os processos individuais dos traba-
lhadores da SG e do pessoal dos gabinetes dos membros
do Governo do Ministério;

k) Executar os procedimentos para a publicagao dos atos
administrativos da Secretaria-Geral, bem como dos atos
legislativos e administrativos dos gabinetes dos membros
do Governo.

Artigo 5.°
Diregdo de Servigos de Assuntos Juridicos e Contencioso
A Direcio de Servigos de Assuntos Juridicos e Conten-
cioso, abreviadamente designada por DSAJ, compete:

a) Prestar assessoria juridica aos gabinetes dos membros
do Governo, bem como aos demais servigos centrais do
MDN;
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b) Elaborar pareceres e informagdes e proceder a estudos
de natureza juridica que ndo sejam da competéncia propria
de outro servigo;

c) Assegurar a representagdo do MDN em processos de
contencioso administrativo, bem como apoiar o Ministério
Publico nos processos em que este represente o Estado,
procedendo a andlise das respetivas decisdes judiciais, e
propondo a sua divulgacdo pelos organismos integrados
no MDN;

d) Acompanhar os processos de contratagdo publica no
ambito dos servigos centrais do MDN;

e) Colaborar na preparacdo, elaboracdo e andlise de
projetos de diplomas legais, produzindo os estudos juri-
dicos prévios;

/) Intervir, quando solicitada, em quaisquer processos
de sindicéncia, inquéritos, ou disciplinares, desde que para
a respetiva instrucdo se torne necessaria a nomeagdo de
pessoa com formagao juridica.

Artigo 6.°
Direcio de Servicos de Comunicacio e Relacdes Publicas

A Direcio de Servicos de Comunicacio e Relacdes
Publicas, abreviadamente designada por DSCRP, compete:

a) Assegurar, coordenar e executar as agdes de comu-
nicagdo externa dos gabinetes dos membros do Governo
e dos servicos centrais do MDN;

b) Assegurar, coordenar e executar as agdes de comu-
nicacdo interna da SG;

¢) Elaborar o Plano Estratégico de Comunicagdo do
MDN;

d) Produzir e coordenar a realizagdo de ag¢des de re-
lagdes publicas, assegurando o servigo de protocolo nas
cerimonias e atos oficiais dos gabinetes dos membros do
Governo e dos servigos centrais do MDN;

e) Articular com os diversos servigos centrais do MDN
a gestdo do atendimento e informagdo ao publico;

/) Recolher, produzir e disponibilizar contetidos infor-
mativos com interesse para a defesa nacional e para as
Forcas Armadas, no sitio institucional do MDN, e noutros
que se revelem importantes para o cumprimento dos ob-
jetivos definidos;

g) Garantir a gestdo e funcionamento da biblioteca,
assegurando o tratamento técnico da documentagédo e a
sua divulgacao;

h) Assegurar a gestdo da comunicagdo e da imagem
institucionais do MDN;

i) Assegurar a gestdo da documentagédo e dos arquivos
do MDN;

J) Assegurar a gestdo funcional da Fortaleza de Sao
Julido da Barra.

Artigo 7.°
Direcio de Servicos de Gestio e Inovacio

A Direco de Servicos de Gestio e Inovacdo, abrevia-
damente designada por DSGI, compete:

a) Estudar, acompanhar e propor orientagdes para a
promogao dos servigos comuns;

b) Definir a organizag¢ao, lideranga, os recursos neces-
sarios e a interoperabilidade para o desenvolvimento dos
servigos comuns e dos servigos partilhados;
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¢) Coordenar e assegurar o desenvolvimento de ativi-
dades, projetos ou programas especificos de intervengao
organizacional no ambito dos servigos partilhados;

d) Acompanhar os servicos internos na prestagdo dos
servicos partilhados e na harmonizago dos procedimentos
de gestdo;

e) Propor, coordenar, acompanhar e avaliar a atividade
dirigida aos servicos e organismos cujo apoio seja prestado
diretamente pela SG;

f) Promover agdes de disseminacdo e valorizagdo de
boas praticas de gestio;

g) Propor medidas de inovagdo, modernizagdo e sim-
plifica¢do administrativas.

Artigo 8.°
Direcao de Servigos dos Sistemas de Informacio

1 — A Direcdo de Servicos dos Sistemas de Informagéo,
abreviadamente designada por DSSI, compete:

a) Elaborar e propor as orientagdes para a integracao
dos sistemas de informagao (SI) da defesa nacional, em
colaboragdo com as For¢as Armadas;

b) Promover a elabora¢do do Plano de Agdo Setorial
(PAS) do MDN, enquanto plano estratégico para os SI/
TIC do ministério, e do modelo de governacdo dos SI da
defesa nacional;

¢) Assegurar a gestdo de informagdo e a administragio
de dados da defesa, no ambito das atribui¢des previstas
no modelo de governacdo dos SI da defesa;

d) Coordenar as atividades dos SI no universo da de-
fesa nacional, garantindo a articulagdo dos SI de natureza
comum com os sistemas de informagdo de comando e
controlo militares, dando apoio & SG nas competéncias
de entidade de coordenagao setorial;

e) Conceber, desenvolver e administrar os sistemas de
informag¢do de natureza comum;

f) Garantir a normalizagdo, qualidade e seguranga dos
SI de gestao;

g) Dar parecer sobre os projetos de SI dos varios or-
ganismos da defesa, no &mbito do modelo de governagao
dos SI;

h) Apoiar as entidades competentes na realizacao de
auditorias aos SI dos servicos e organismos da defesa,
assegurando a adog¢do de boas praticas.

2 — Compete a DSSI, no ambito do Sistema Integrado
de Gestao:

a) Garantir a gestao global do Ciclo de Vida do Sistema
Integrado de Gestao da Defesa Nacional (SIGDN);

b) Propor novas funcionalidades e definir o plano para
a sua implementacao e disponibilizagao;

¢) Garantir apoio especifico com vista ao arranque em
produtivo de novas entidades;

d) Executar agdes de manutengdo corretiva e evolutiva
aos sistemas em produtivo;

e) Elaborar e distribuir documentagao técnica de suporte
aos sistemas;

f) Executar a¢des de apoio funcional e técnico aos utili-
zadores, com vista a resolucdo de incidentes que resultem
de erros de parametrizagdo.
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Artigo 9.°
Direcao de Servigos do Centro de Dados da Defesa

A Diregéo de Servigos do Centro de Dados da Defesa,
abreviadamente designada por DSCDD, compete:

a) Propor e acompanhar a implementacao de solugdes
informaticas de apoio ao funcionamento da SG ou neces-
sarias a prossecu¢do das suas atribuicdes;

b) Garantir a operacionalidade e o desenvolvimento da
infraestrutura tecnoldgica da SG, designadamente ao nivel
das comunicagdes, dos equipamentos informaticos ¢ dos
suportes logicos utilizados;

¢) Promover e assegurar o desenvolvimento, o aperfei-
¢oamento e a manutengdo do Portal da Defesa, em articu-
lagdo com as restantes unidades orgénicas da SG;

d) Assegurar os servigos de apoio aos utilizadores;

e) Contribuir para o Plano de Acdo Sectorial (PAS)
do MDN, enquanto plano estratégico para os SI/TI do
ministério, incluindo o modelo de governacao dos SI da
defesa nacional,

/) Assegurar a prestacdo de servigos de tecnologias de
informag¢@o e comunicagao a todos os organismos da de-
fesa, no ambito das atribuigdes previstas no modelo de
governagdo dos SI da defesa;

g) Assegurar a administracdo da infraestrutura tecno-
logica partilhada que suporta os sistemas de informacao
de natureza comum,;

h) Assegurar a administracdo de sistemas aplicacionais
e de bases de dados da defesa, no ambito das atribuigoes
previstas no modelo de governagdo dos SI da defesa;

i) Assegurar a administracdo da rede informatica da
defesa, garantindo a sua adequada seguranca, capacidade,
disponibilidade, bem como a interoperabilidade e inter-
conexao entre todos os servigos e organismos da area da
defesa e outras entidades nacionais e internacionais, no
ambito das atribuig¢des previstas no modelo de governagio
dos SI da defesa;

J) Assegurar o apoio centralizado aos utilizadores dos
SI de natureza comum.

Artigo 10.°
Unidades organicas flexiveis

O numero maximo de unidades orgénicas flexiveis da
SG ¢ fixado em 4, entre as quais se inclui a Unidade Mi-
nisterial de Compras.

Artigo 11.°
Unidade Ministerial de Compras

1 — E criada uma unidade flexivel designada Unidade
Ministerial de Compras, abreviadamente designada por
UMC.

2 — A UMC compete:

a) Apoiar a ESPAP na execugdo da politica de compras
publicas, de forma a assegurar melhores condi¢des ne-
gociais aos servigos e organismos integrados no Sistema
Nacional de Compras publicas e racionalizar os processos
e custos de aquisicdo;

b) Assegurar o desenvolvimento dos procedimentos, e
eventual celebragao de contratos, referentes a aquisi¢ao de
bens, servigos e empreitadas necessarias ao funcionamento
da SG e dos gabinetes dos membros do Governo;
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¢) Proceder a centralizagdo dos procedimentos de aqui-
si¢do ao abrigo dos acordos quadro celebrados pela ESPAP
e promover a celebracao de acordos quadro ou de outros
contratos publicos para tipologias de bens e servigos que
ndo se encontrem abrangidas por contratos celebrados
pela ESPAP;

d) Acompanhar a execugdo dos contratos celebrados ao
abrigo de acordos quadro, monitorizando os consumos € a
aplicagdo das condigdes negociadas com os fornecedores
de bens méveis e os prestadores de servigos, reportando a
ESPAP todos os incumprimentos detetados;

e) Apoiar as entidades adquirentes na implementagado do
processo de simplifica¢do, normalizagdo e automatizagio
dos processos de compras publicas;

/) Implementar e apoiar a gestdo dos sistemas de infor-
magcdo relacionados com compras publicas, nos moldes
definidos pela ESPAP com respeito pelas diretrizes das
entidades com competéncias especificas em matéria de
tecnologias de informagao e comunicagao (TIC);

2) Proceder ao tratamento e analise estatistica da infor-
macao de compras publicas, bem como assegurar o envio
a ESPAP de toda a informagao e relatorios respeitantes ao
planeamento, execucdo e apuramento de poupancas em
matéria de compras publicas.

3 — A UMC ¢ dirigida por um chefe de divisao, cargo
de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Artigo 12.°
Revogacio

E revogada a Portaria n.° 86/2012, de 30 de margo.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgao.

Em 2 de setembro de 2015.

A Ministra de Estado e das Financas, Maria Luis Ca-
sanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Ministro da
Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Portaria n.° 291/2015

de 18 de setembro

A delimitacdo da Reserva Ecologica Nacional (REN)
para a area do municipio de Mondim de Basto foi aprovada
pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.® 145/96, de
14 de agosto de 1996, publicada no Didrio da Republica,
n.°211/1996, 1.* série-B, de 11 de setembro de 1996.

A Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Re-
gional do Norte (CCDR do Norte) apresentou, nos ter-
mos do disposto no n.° 2 do artigo 41.° do Decreto-Lei
n.° 166/2008, de 22 de agosto, alterado e republicado pelo
Decreto-Lein.® 239/2012, de 2 de novembro, com a reda-
¢do introduzida no artigo 20.°,n.” 4 e 5, pelo Decreto-Lei
n.° 96/2013, de 19 de julho, uma proposta de delimitagao de
REN para o municipio de Mondim de Basto, enquadrada
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no procedimento de revisd@o do Plano Diretor Municipal
(PDM) do mesmo municipio.

A Comissdo Nacional da Reserva Ecoldgica Nacional
(CNREN) pronunciou-se favoravelmente sobre a delimi-
tacdo proposta, nos termos do disposto no artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de margo, aplicavel por via
do mencionado n.° 2 do artigo 41.°, sendo que o respetivo
parecer se encontra consubstanciado em ata da reunido
daquela Comissao, realizada em 27 de maio de 2013, subs-
crita pelos representantes que a compdem, bem como na
documentacdo relativa as demais diligéncias no ambito do
respetivo procedimento.

Sobre a referida proposta de delimitagdo foi ouvida a
Camara Municipal de Mondim de Basto, tendo apresen-
tado certiddo datada de 14 de janeiro de 2013, em que
manifestou concordancia com a presente delimitagdo da
REN, realizada no ambito da revisdo do PDM de Mondim
de Basto.

Assim, considerando o disposto no n.° 2 do artigo 41.°
do Decreto-Lei n.° 166/2008, de 22 de agosto, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 239/2012, de 2 de novem-
bro, com a redacdo introduzida no artigo 20.°, n.* 4 e 5,
pelo Decreto-Lei n.° 96/2013, de 19 de julho, e nos n.*2
¢ 3 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 81/2012,
publicada no Didrio da Republica, 1.* série,n.° 192, de 3 de
outubro, manda o Governo, pelo Secretario de Estado do
Ordenamento do Territério e da Conservagdo da Natu-
reza, no uso das competéncias delegadas pelo Ministro
do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia, pre-
vistas na subalinea i7) da alinea ») do n.° 3 do Despacho
n.° 13322/2013, de 11 de outubro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 202, de 18 de outubro de 2013,
alterado pelo Despacho n.° 1941-A/2014, de 5 de fevereiro,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 26, de 6
de fevereiro de 2014, pelo Despacho n.° 9478/2014, de
5 de junho de 2014, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 139, de 22 de julho de 2014, e pelo Despacho
n.° 8647/2015, publicado no Didrio da Republica, n.° 152,
2. série, de 6 de agosto de 2015, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovada a delimitagio da Reserva Ecologica Nacio-
nal do municipio de Mondim de Basto, com as areas a in-
tegrar e a excluir identificadas na planta e no quadro anexo
a presente portaria, que dela fazem parte integrante.

Artigo 2.°
Consulta

A referida planta, o quadro anexo e a memoria des-
critiva do presente processo podem ser consultados na
Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional
do Norte (CCDR do Norte), bem como na Diregao-Geral
do Territério (DGT).

Artigo 3.°

Producao de efeitos

A presente portaria produz os seus efeitos com a en-
trada em vigor da revisdo do Plano Diretor Municipal de
Mondim de Basto.

O Secretario de Estado do Ordenamento do Territério e
da Conservacao da Natureza, Miguel de Castro Neto, em
19 de agosto de 2015.



