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De 31 de agosto a 04 de setembro — Paulo Jorge Henriques
Mendes

09 de julho de 2015. — O Presidente do Instituto Superior de En-
genharia de Lisboa, Doutor Elmano da Fonseca Margato, Professor
Coordenador c/Agregacao.

208795746

Despacho n.° 8176/2015

Nos termos do n.° 1 do artigo 41.° do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo, conjugado com o n.° 1 do artigo 20.° dos Estatutos do ISEL,
anexos ao Despacho n.° 5576/2010, publicados no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 60, de 26 de margo, nomeio em minha substitui¢do durante
o meu periodo de licenga para férias, no periodo compreendido entre 15
a 17 de julho, o Vice-presidente Hélder Jorge Pinheiro Pita.

13 de julho de 2015. — O Presidente do Instituto Superior de En-
genharia de Lisboa, Doutor Elmano da Fonseca Margato, Professor
Coordenador c/Agregagio.

208795795

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Aviso n.° 8173/2015

Torna-se publico, nos termos e para os efeitos previstos na alinea d) do
n.° 1 do artigo 4.° da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, que, por delibera¢do
da Senhora Presidente do Instituto Politécnico do Porto, foi aplicada a
pena disciplinar de despedimento por facto imputavel ao trabalhador,
a docente Lidia Alexandra dos Santos Cunha, professora adjunta da
Escola Superior de Tecnologia da Satude deste Instituto Politécnico do
Porto, nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 180.°, n.° 1,
al. d), 181.°,n.° 5, 182.°, n.°4 ¢ 187.° todos da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas.

7 de julho de 2015. — A Presidente do Instituto Politécnico do Porto,
Prof. Doutora Rosario Gambaéa.
208795438

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Didrio da Republica, 2. série— N.° 144 — 27 de julho de 2015

n.° 14 835-CS/2007, na 2.* série, do Didrio da Republica, n.° 130, de
09 de julho.

A alteragdo do plano de estudos foi registada na Direcdo-Geral do
Ensino Superior com o nimero de registo R/A-Ef 726/2011/AL01 em
23/06/2015.

Determina o Presidente do Instituto Politécnico de Viseu que se
proceda, em cumprimento ao estabelecido na alinea b) do artigo 76.°-B,
aditado ao Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de marco pelo Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto, a publicagdo em anexo, do plano de estudos
do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Engenharia do
Ambiente, com as respetivas alteracdes.

Artigo 1.°
Alteracio ao plano de estudos

O Instituto Politécnico de Viseu, através da Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo de Viseu, altera o plano de estudos do ciclo de estudos
conducente ao grau de licenciado em Engenharia do Ambiente para o
plano de estudos constante do anexo a este despacho, do qual faz parte
integrante.

Artigo 2.°
Aplicacio

Esta alteragdo ao plano de estudos produz efeitos a partir da edigdo
iniciada no ano letivo 2015/2016.

14 de julho de 2015. — O Presidente, Engenheiro Fernando Lopes
Rodrigues Sebastido.

ANEXO

1 — Institui¢@o de ensino: Instituto Politécnico de Viseu

2 — Unidade organica: Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de
Viseu

3 — Denominag@o do curso: Engenharia do Ambiente

4 — Grau: Licenciado

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulag@o de créditos, necessario a obtengdo do grau: 180

6 — Duragdo normal do ciclo de estudos: 6 semestres

7 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

Créditos
Despacho (extrato) n.° 8177/2015 Area Cientifica Sigla
Ao abrigo do disposto nos artigos 75.°, 76.°, 76.°-A, 76.°-B e 76.°-C Obrigatérios  Optativos
do decreto-lei n.° 74/2006, de 24 de marco, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, . .
pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro e pelo Decreto-Lei Competéncias Bésicas . ......... CpB 4,0
n.° 115/2013, de 7 de agosto, foi aprovada em reunido do dia 17/01/2014 ggnqas ge }Sase o 8]]3 gg’g
do Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Tecnologia e lencias de mngenharia ... . .. .. .. ’

N . . ~ L Ambiente e Energia .. .......... AE 54,0 12,0
Gestdo de Viseu, no uso das competéncias que lhe sdo atribuidas pelo Total 168.0 12,0
artigo 103.°, n.° 1, alinea e) da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,a ~ _____~~ "~ "~ """ """ """ i i
alterag¢do do plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de
licenciado em Engenharia do Ambiente, publicado através do Despacho 8 — Plano de Estudos:

Instituto Politécnico de Viseu
Escola Superior de Tecnologia e Gestio de Viseu
Curso: Engenharia do Ambiente
Grau: Licenciado
Area cientifica predominante do curso: Ambiente e Energia
1.° ano/1.° semestre
QUADRON. 1
’ Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Andlise Matematical....................... CB S 152,1 T: 19,5; TP: 39 5,5
Algebra Linear e Geometria Analitica. . ........ CB S 135,2 T:19,5; TP: 32,5 5,0
QuimicaGeral ........................ . ... CB S 171,6 T: 26; TP: 13; PL: 39 6,5
Dinamica dos Sistemas Terrestres . ... ......... CB S 162.5 T: 39; TP: 26 6,0
Introdugdo a Engenharia e ao Ambiente . . ... ... CE S 130,0 S:26; OT: 4 5,0
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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Moédulo de Desenvolvimento de Competéncias Ba- CpB S 56,0 0:39;0T: 4 2,0
sicas Transversais 1.
1.° ano/2.° semestre
QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Analise MatematicaIl .. .................... CB S 152,1 T: 19,5; TP: 39 5,5
Quimica Organica ........... ... CE S 171,6 T: 26; TP: 13; PL: 39 6,5
Microbiologia . ........... ... ... CB S 162,5 T: 26; PL: 39 6,0
FisicaGeral .............................. CB S 130,0 T: 26; TP: 26 5,0
Programac@o de Computadores. .. ............ CB S 130,0 T: 13; TP: 13; PL: 26 5,0
Moddulo de Desenvolvimento de Competéncias Ba- CpB S 56,0 0:39;0T: 4 2,0
sicas Transversais II.
2.° ano/1.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Probabilidades e Estatistica . .. ............... CB S 1352 T: 19,5; TP: 32,5 5,0
Métodos NUmEricos. .. ........coovenennn... CB S 135,2 T: 13; TP: 13; PL: 26 5,0
Termodindmica. .. ................viurn... CE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Mecénica dos Fluidos .. .................... CE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Cartografia e Sistemas de Informagdo Geografica CE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Moddulo de Desenvolvimento de Competéncias Ba- CE S 53,8 0:19,5;0T: 2 2,0
sicas Especificas.
2.° ano/2.° semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Fenomenos de Transferéncia .. ............... CE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Operagdes Unitarias e Reatores. .. ............ CE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Combustao e Controlo de Emissdes Gasosas . . . . AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Poluicdo e Qualidade da Agua. ............... AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Hidrologia e Recursos Hidricos. .. ............ CE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
3.° ano/1.° semestre
QUADRON.* 5
i Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Meétodos de Analise Quimica................. CE S 156,0 T: 13; PL: 39 6,0
Acustica e Polui¢do Sonora. . ................ AE S 156,0 T: 13; TP: 39 6,0
Tratamentode Agua. ....................... AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Gestdo e Tratamento de Residuos ... .......... AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Opgao I:
Ecologia e Bioindicadores ................. AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0 Optativa.
Gestdode Energia........................ AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0 Optativa.
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3.° ano/2.° semestre

QUADRON. 6
. Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Polui¢do e Qualidade doAr.................. AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0
Instrumentos de Apoio a Decisdo ............. AE S 104,0 T: 13; TP: 39 4,0
Laboratorios de Aplicag@o . . ................. AE S 104,0 TP: 13; PL: 39 4.0
Opgdo II:
Geoindicadores e Reabilitagdo de Solos. . . . . .. AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0 Optativa
Energias Renovaveis. . .................... AE S 156,0 T: 26; TP: 26 6,0 Optativa
Projeto ... AE S 273,0 OT 39 10,0
208796661

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 8178/2015

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 1 de julho de 2015, nos termos e ao abrigo do dis-
posto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo,
na redag@o dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro,
ex vi, da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro, foi autorizada a Assistente, Maria Helena Sousa
Guerreiro Fastagio, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar,
a reducdo do periodo normal de trabalho semanal para 40 horas, com
efeitos a 15/05/2015.

14 de julho de 2015. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208795454

Despacho (extrato) n.° 8179/2015

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 1 de julho de 2015, nos termos e ao abrigo do dis-
posto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo,
na reda¢@o dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro,
ex vi, da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro, foi autorizada a Assistente Graduada, Luisa Cristina
Grade Boal, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a reducéo
do periodo normal de trabalho semanal para 38 horas, com efeitos a
partir de 10/08/2015.

14 de julho de 2015. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208795105

Despacho (extrato) n.° 8180/2015

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 1 de julho de 2015, nos termos e ao abrigo do dis-
posto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo,
na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro,
ex vi, da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro, foi autorizada a Assistente Graduada, Margarida
Maria Esteves de Almeida e Sousa, do mapa de pessoal do mesmo
Centro Hospitalar, a redugdo do periodo normal de trabalho semanal
para 38 horas, com efeitos a 18/06/2015.

14 de julho de 2015. — O Diretor do Servico de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208795049

Despacho (extrato) n.° 8181/2015

Por Despacho da Enfermeira Diretora do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 19 de junho de 2015, nos termos e ao abrigo do dis-
postonon.® 15 do artigo 31.° do Decreto-Lein.® 73/90, de 6 de margo, na
redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro, ex vi, da
alinea ¢) don.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de
dezembro, foi autorizada a Enfermeira, Mafalda Isabel Fernandes da
Conceigdo, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a redugao
do periodo normal de trabalho semanal para 36 horas.

15 de julho de 2015. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208797252

CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1488/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Setubal, E. P. E., de 11 de junho de 2015, foi a Assistente Técnica
Fernanda Maria Prates da Silva Lino, do mapa de pessoal do Centro Hos-
pitalar de Settbal, E. P. E., autorizada licenga sem vencimento, a partir de
3 de agosto de 2015, pelo periodo de 364 dias, ao abrigo do artigo 280.°
da LTFP. (Isento da fiscalizagdio prévia do Tribunal de Contas.)

15 de julho de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Dr. Alfredo Lacerda Cabral.
208798492

Deliberagao (extrato) n.° 1489/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragido do Centro Hospitalar
de Setubal, E. P. E., de 21 de janeiro de 2015, foi a Dra. Ana Leonor
Parreira, Assistente Graduada do mapa de pessoal deste Centro Hos-
pitalar, autorizada a dispensa da prestacdo de servico de urgéncia no-
turno ao abrigo do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de
dezembro.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

15 de julho de 2015. — O Presidente do Conselho de Administracéo.
Dr. Alfredo Lacerda Cabral.
208798646

Deliberagao (extrato) n.° 1490/2015

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Settbal, E. P. E., de 17 de junho de 2015, foi a Dr.* Maria Jodo Batista



